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Tecnico Superior en Gestion
y Organizacién de los Recursos
Naturales y Paisajisticos.
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ACTIUVDIDADES AGRARIAS

Bescripcion

El trabajo de este técnico consiste en gestionar los recursos naturales y pai-
sajisticos, programando y organizando los recursos materiales y humanos y
los trabajos necesarios para obtener una produccién de calidad y preservan-
do el medio natural.

Aptitudes

* Dotes de organizacion * Orden y método.
y metodologia. * Capacidad de analisis
* Equilibrio y reflejos. y sintesis.
* Destreza manual. * Espiritu creativo.
® Precision.

Actitudes

* Relacion. * Direccion.
* Atencion. * Concentracion.
* Iniciativa. * Seguridad.
* Decision. * Disciplina.

* Colaboracion.
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ACTIUVIDADES AGRARIAS

®ompetencias requeridas

Las competencias principales de este técnico son:

e Analizar y valorar la informacién técnica sobre los planes de actuacion,
las actividades, las secuencias de cultivo y desarrollo.

e Analizar y actualizar permanentemente la documentacién y directivas
sobre la politica agraria comunitaria.

e Gestionar, administrar y planificar a su nivel una explotacién, progra-
mando actividades, elaborando instrucciones y organizando los recur-
sos disponibles.

» Planificar y controlar sobre el terreno los trabajos de restauracién, man-
tenimiento, defensa y aprovechamiento de los recursos forestales, asi
como los de instalacion y conservacion de parques y jardines.

¢ Supervisar el manejo, funcionamiento, puesta a punto y mantenimiento
de los tractores, aperos, maquinas e instalaciones.

» Realizar la comercializacién de los productos.

» Programar y realizar actividades de desarrollo rural.

* Promocionar y controlar las actividades de protecciéon y conservacion
del medio rural.

« Controlar y supervisar las operaciones de reproduccién, multiplicacién y
cultivos de diferentes especies vegetales.

Huestos de trabajo que desempena

Los puestos de trabajo tipo mas relevantes son:

Encargado de explotaciones forestales o espacios naturales.
Encargado de méquinas y equipos agricolas.

Gestor cinegético.

Viverista.

Jefe de taller rural.

Silvicultor.

Agente de medio ambiente.

Encargado de control del medio natural.

Guia de la naturaleza.

Colaborador de centros de interpretacion de la naturaleza.
Encargado en prevencién y extincion de incendios forestales.
Encargado en piscifactorias.

Colaborador en gabinetes de educaciéon ambiental.
Colaborador en laboratorios de investigacién y control.
Responsable de obras de jardinerias a pie de obra.
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ACTIVIDADES AGRARIAS

ctividades que realiza

Las

més significativas que tiene que realizar son:

Definir el plan general de actividades.

Organizar y gestionar los recursos materiales, econémicos y humanos;
y la documentacion de la gestién técnico-econdmica.

Establecer la programacion de aprovechamiento de los recursos de un
area forestal, determinando las necesidades de los medios necesarios.
Organizar y supervisar los trabajos de preparacion del suelo, los de reco-
gida y almacenamiento de los productos.

Organizar y supervisar las operaciones de corta de madera, reunion y
desembosque, carga y transporte, aprovechamiento de resina, corcho,
frutos silvestres, pastos y plantas aromaticas y medicinales.

Controlar y verificar el funcionamiento de las instalaciones, maquinaria,
equipos y Utiles; asi como evaluar averias y reparaciones y programar el
mantenimiento diario y estacional de dichos medios.

Establecer las medidas de deteccion de plagas, enfermedades o danos
y establecer el programa de lucha integrada, supervisando las operacio-
nes de manipulacién y tratamiento de los productos sanitarios.
Programar y organizar los trabajos para el desarrollo de los cultivos de
un vivero.

Planificar y organizar los trabajos de gestion cinegética y piscicola del
espacio natural.

Organizar y dirigir los trabajos de ejecucion de un proyecto de jardineria,
de vegetacion del medio natural y/o restauraciéon del paisaje, de con-
servacion, mantenimiento y restauracion de los elementos vegetales.

Qué Uutiles, herramientas y
maquinas maneja?

Los mas relevantes son: Equipos de tratamiento de la informacion. Docu-
mentacion contable, fiscal y de personal. Tractores. Motocultores. Aperos.
Semillas y plantas. Equipos de nivelacion. Equipos de cuidado y proteccion
de plantas. Equipos de recoleccion, transporte, limpieza y clasificacion de
productos. Planos. Almacenes. Silos. Maqguinas autopropulsadas. Cosecha-
doras. Abonadoras. Sembradoras. Plantadoras. Seleccionadoras. Equipos e
instalaciones de riego. Equipos de deteccién, manipulacion y aplicacion de
plagas y enfermedades. Motores térmicos y eléctricos. Equipos de limpieza
y proteccién personal. Maquinaria, aperos y herramientas propios del traba-
jo en vivero. Maquinaria para el tratamiento del matorral y el tapiz herbaceo.
Equipos de toma de muestras. Catdlogos de especies vegetales. Moto-
sierras. Magquinaria y equipos forestales.
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NAmbiente y condiciones en las que
se realiza el trabajo

Ejerceré su actividad principalmente en las areas de: Actividades relacionadas
con la proteccién y conservacion de la naturaleza. Empresas de servicio de
mecanizacion agraria. Cooperativas/Asociaciones de produccién agraria.
Empresas de servicio de proteccion fitosanitaria. Actividades relacionadas
con la produccién, aprovechamiento y mantenimiento de los recursos natu-
rales. Cooperativas y centros de almacenamiento y comercializacion. Centros
de investigacion aplicada a la actividad forestal. Actividades relacionadas con
la jardineria y floristeria. Desarrolla el trabajo principalmente de pie, al aire
libre; o bien en gabinete. Puede verse sometido a riesgos profesionales como
caidas, cortes, fracturas, golpes, intoxicaciones, etc.
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lan de formacion

Titulo: Técnico Superior en Gestién y Organizacién de los
Recursos Naturales y Paisajisticos.

Nivel académico: Grado Superior.
Duracion: 2.000 horas.

Programa formativo.
(Modulos profesionales):

Organizacién y gestién de una empresa agraria. Gestién de los %
aprovechamientos forestales. Mecanizacion e instalaciones en
una empresa agraria. Gestién y organizaciéon de la produccién de
plantas. Gestion de los aprovechamientos cinegéticos y piscico-
las. Gestién Servicola. Proteccién de las masas forestales. Instala-
ci6on y mantenimiento de jardines y restauracion del paisaje. =
Gestion del uso publico del medio natural. Relaciones en el entor-
no de trabajo. Formacién y orientacién laboral. Formacion en el
centro de trabajo.

Condiciones de acceso:

Titulo de Bachiller, debiendo haber cursado las materias de moda-
lidad:

— Biologia.

— Ciencias de la Tierra y del Medio Ambiente.

También es posible acceder sin el titulo de bachiller, si se tienen
cumplidos los 20 anos de edad, mediante una prueba regulada de
acceso.

Estudios universitarios a los que da acceso:

- Ingeniero Técnico Agricola en todas sus especialidades.
- Ingeniero Técnico Forestal en todas sus especialidades.
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