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escripcion
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La competencia general de este técnico consiste en realizar las distintas operaciones
en los procesos de tratamientos térmicos y superficiales, controlando los productos
obtenidos, asi como el funcionamiento, puesta en marcha y parada de los equipos e
instalaciones, responsabilizandose del mantenimiento de primer nivel de los equipos e
instalaciones, obteniendo la produccién en las condiciones de calidad, seguridad y pla-
zos requeridos.

Para desarrollar esta competencia debera realizar las funciones siguientes:

e Interpretar planos, especificaciones técnicas, 6rdenes de fabricacion y otras in-
formaciones asociadas a la produccion que le permitan realizar su trabajo con efica-
cia y seguridad.

* Operar y controlar los distintos equipos e instalaciones de forma auténoma y en con-
diciones de seguridad, con la técnica adecuada al tratamiento que se debe realizar,
atendiendo a las prioridades establecidas y a principios de rentabilidad, calidad y pla-
z0s exigidos.

Aplicar el proceso y el procedimiento de tratamiento térmico y superficial mas ade-
cuado, con el fin de cumplir las especificaciones determinadas, atendiendo a las
caracteristicas de los materiales exigidos y controlando los resultados obtenidos.
Analizar las posibles prestaciones de las instalaciones y equipos que intervienen en
el proceso de tratamiento, identificando pardmetros de regulacién y control, con el
fin de obtener el maximo rendimiento de los mismos y proponer posibles mejoras
de los procesos productivos, teniendo en cuenta los parametros de seguridad y calk-
dad establecidos.
Mantener comunicaciones efectivas en el desarrollo de su trabajo y, en especial,
en operaciones que exijan un elevado grado de coordinacién entre los miembros
del equipo que las acomete, interpretando érdenes e informacion, generando ins-
trucciones claras con rapidez, e informando y solicitando ayuda a los miembros
que proceda del equipo, cuando se produzcan contingencias en la operacion.
Participar junto con el mando superior en las pruebas, mejoras y ensayos que im-
pliqguen un 6ptimo aprovechamiento de las instalaciones y equipos.
Poseer una vision de conjunto y coordinada de las fases del proceso de tratamien-
tos térmicos y superficiales en el campo de la fabricacién mecénica, comprendiendo
la funcion de las diversas instalaciones y equipos, con objeto de alcanzar los objeti-
vos de la produccién.
Mantener relaciones fluidas con los miembros del grupo funcional en el que esta
integrado, colaborando en la consecucioén de los objetivos asignados al grupo, res-
petando el trabajo de los demés, participando activamente en la organizacion y
desarrollo de tareas colectivas y cooperando en la superacion de las dificultades
que se presenten, con una actitud tolerante hacia las ideas de los companeros y
subordinados.
Responder de la preparacion, programacion de los equipos de control y puesta a
punto y correcto funcionamiento de instalaciones, equipos y utiles bajo su respon-
sabilidad, resolviendo las incidencias que surjan en el desarrollo del trabajo y que
impliquen la intervencion sobre dichos elementos, teniendo en cuenta los para-
metros de seguridad y calidad establecidos.
Adaptarse a los diversos puestos de trabajo en relaciéon con el proceso de trata-
miento, asi como a nuevas situaciones laborales generadas como consecuencia de
los cambios tecnoldgicos producidos en la evolucion de su profesion.
* Realizar las operaciones de control de calidad en tratamiento, aplicando los proce-
dimientos establecidos.
e Interpretar y comprender la informacion de los instrumentos de control a fin de inter-
venir sobre la maquina o sistema para obtener el producto dentro de las tolerancias
admitidas.
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* Detectar los diferentes defectos obtenidos durante la produccién e identificar los
parametros sobre los que hay que actuar para su correccion.

* Actuar en todo momento cumpliendo normas de seguridad personal y medioam-
bientales.

* Organizar el trabajo de los trabajadores que forman parte de su equipo, realizando
el seguimiento de la produccion y las comprobaciones de las caracteristicas técni-
cas de los productos tratados y supervisando las condiciones de seguridad.

* Cumplir su actividad con orden, rigor y limpieza, de acuerdo con la documentacion y
las instrucciones generales recibidas, previniendo los riesgos personales y de grupo
derivados del manejo de productos, de medios auxiliares y de los materiales.

* Establecer comunicaciones verbales, escritas o graficas con otros departamentos,
para obtener materia prima necesaria para la produccién, asi como cursar solicitu-
des de reparacion de los diferentes medios de produccién y control o de realiza-
cion de utiles y accesorios, ..., utilizando siempre el lenguaje técnico adecuado.

* Resolver problemas y tomar decisiones individuales, siguiendo normas estableci-
das o procedimientos definidos dentro del ambito de su competencia, consultan-
do dichas decisiones cuando sus repercusiones econémicas o de seguridad sean
importantes.

* Ejecutar un conjunto de acciones, de contenido politécnico y/o polifuncional, de
forma auténoma en el marco de las técnicas propias de su profesion, bajo méto-
dos establecidos.

* Administrar y/o gestionar una pequena empresa o taller de tipo autonomo, en los
aspectos productivo, administrativo, comercial y laboral.

A este técnico, en el marco de las funciones y objetivos asignados por técnicos de nivel
superior al suyo, se le requerirdn en los campos ocupacionales concernidos, por lo
general, las capacidades de autonomia en:

* La preparacion de equipos e instalaciones de tratamientos térmicos y superficiales.

* La programacion y ajuste de variables de los tratamientos en equipos e instalaciones.

* El mantenimiento de primer nivel de los equipos e instalaciones.

* Puesta en marcha de los equipos. Limpieza y conservacion del mismo, siendo res-
ponsable de la operatividad prefijada.

* Cumplimiento de las medidas
de seguridad previstas en la nor-
mativa legal.

* El transporte de materiales vy
productos necesarias para la
realizacion del tratamiento.

® La ejecucion de los tratamien-
tos térmicos y superficiales.

* La comprobacion de las caracte-
risticas del producto tratado.

* La realizacién de ensayos des-
tructivos y no destructivos.

* La recogida de datos asociados
al proceso de tratamiento.

titudes

* Atencion. * Perseverancia y disciplings——-<

® Percepcion y destreza manual. * Buena percepcion visual: VYN

* Vision cromatica. * Precision. Z

* Discriminacion tactil. * Resistencia fisica. b,

* Analisis, organizacion e iniciativa. * Estructuracion de formas, camldades

¢ Capacidad de observacion y analisis. medidas y tlempo & 7
-‘ % ’/
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Actitudes

e Actitud positiva para incorporar nuevos procedimientos, desarrollo de iniciativa, suge-
rencias, consejos, advertencias.

* Buena disposicion para aceptar las indicaciones de companeros o sugerencias que pue-
den redundar en la produccién

* Responsabilidad en su trabajo, sobre todo en lo referente a la seguridad, materiales y
equipos.

* |niciativa

® Decision

¢ Colaboracion.

* Disciplina.

uesto de trabajo que desempenan

Este Técnico ejercera su actividad en todos los sectores que configuran las Industrias
de Fabricacion Mecanica, pudiendo desempenar su actividad en empresas relaciona-
das con:

* Fabricacion de productos metalicos.

® Construccion de maquinaria y equipo mecanico.

® Construccion de vehiculos automoviles y sus piezas.

* Construccion naval.

® Construcciéon de material de transporte.

* Fabricacion de equipos de precision optica y similares.

* En otros sectores productivos donde se realizan trabajos de tratamiento superficial

y térmico.

En general desarrolla su trabajo en grandes, medianas y pequenas empresas donde se
realice trabajos de tratamiento. En pequenas empresas y en situacion de autoempleo
sera, probablemente, el técnico mas cualificado en su area; En grandes y medianas
empresas dependerd de un técnico de nivel intermedio (jefe de taller, jefe de seccion).
En determinados casos, puede tener bajo su responsabilidad a operarios y depender él
directamente del responsable de produccion.

De acuerdo con las capacidades definidas en el ciclo formativo y junto con un periodo
razonable de experiencia real (periodo de adiestramiento y adaptacion en la empresa),
que deberéa ser mas o menos largo, segun para el puesto de trabajo concreto a que se
enfoque su insercion profesional, este técnico podra llegar a desempenar un elevado
numero de puestos de trabajo, entre los que se puede citar a titulo de ejemplo:

* Galvanizador.

® Recargador.

® Esmaltador.

* Pulverizador de metal con pistola.

® Técnico en tratamientos térmicos de los metales y aleaciones.

® Técnico en tratamientos mecanicos de superficie.

® Técnico en tratamientos superficiales.

* Preparador de equipos e instalaciones para tratamiento.

* Programador de sistemas automatizados en planta.

® Preparador de disoluciones.

tividades mas significativas

* Interpretar planos, especificaciones técnicas y ordenes de fabricacion correspon-
diente al proceso de tratamiento.

* Elaborar el proceso de tratamiento, estableciendo secuenciacion de operaciones,
parametros de control, equipos y medios de produccion.

* Programar y poner a punto los equipos (PLC's y Robots) o instalaciones sobre los
mismos.
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* Elaborar croquis para la definicion de utillajes especiales.

® Realizar y adaptar programas de robots o PLC's.

® Adaptar programas de control para sistemas automaticos de alimentacion de pie-
zas y operaciones auxiliares.

® Preparar superficialmente las piezas ( limpieza, desengrasado, enmascarado, en-
masillado, decapado, desoxidado, etc ) para proceder al tratamiento.

® Preparar mezclas o disoluciones para banos, pinturas u otros compuestos quimicos.

® Preparar y poner en marcha los equipos e instalaciones empleadas para realizar el
tratamiento superficial.

® Operar los equipos e instalaciones empleadas para realizar el tratamiento superfi-
cial galvanico.

® Operar los equipos e instalaciones empleadas para realizar el tratamiento superficial
quimico.

® Operar los equipos e instalaciones empleadas para realizar el tratamiento superfi-
cial mecanico

® Operar los equipos e instalaciones empleadas para realizar el tratamiento superfi-
cial de acabado organico.

® Preparar y poner en marcha los equipos e instalaciones empleadas para realizar
el tratamiento térmico.

® Operar los equipos e instalaciones empleadas para realizar el tratamiento térmico

® Operar los equipos e instalaciones empleadas para realizar el tratamiento termoqui-
mico

® Operar los equipos e instalaciones empleadas para realizar el tratamiento termo-
superficial.

® Realizar el mantenimiento de primer nivel de los equipos e instalaciones de trata-
miento.

* Detectar los posibles defectos que puedan obtenerse durante la produccion e
identificar los parametros sobre los que hay que actuar para corregirlos.

* Comprobar de las caracteristicas del producto tratado (medicion, verificacion).

® Instalar los dispositivos de proteccion de personas y bienes.

® Realizar la preparacion y ejecucion de ensayos destructivos.

*® Realizar la preparacién y ejecucién de ensayos no destructivos

® Controlar periodicamente que la produccion alcanzada cumple los objetivos pre-
VIStos.

® Actuar segun el plan de seguridad e higiene de la empresa.

® Registrar datos técnicos sobre el proceso de trabajo.

Este técnico podra asumir diferentes funciones de acuerdo con el tipo de empresa en

que trabaje, realizando su actividad en el drea de produccion o en el area de calidad.

En el area de produccion :
® Preparando y ope-
rando los equipos
e instalaciones
de tratamientos
térmicos y super-
ficiales y en fun-
cién del tamano,
tipo de empresa
y serie que se
debe tratar, rea-
lizando los pro-
gramas de ro-
bots a pie de
maquina.




F AR B R

I C A C I 0 N M ECA N1 C A

* Respecto a los trabajos relacionados con el mantenimiento de las instalaciones,
equipos o sistemas, tiene una relacion de dependencia funcional con el responsa-
ble del mismo.

* En los procesos de produccién continua se relaciona con los trabajadores de su
mismo nivel.

En el area de calidad :

* Realizando verificaciones de los productos en la recepcion, durante el proceso de
produccioén y en el control final.

ué utiles herramientas y maquinas
anejan?

* Hornos de gas, eléctricos, (para temple, revenido, recocido, normalizado, alivio de
tensiones, cementacion, nitruracion, solubilizacién, madurados, ...).

* Generadores de atmosferas controladas.

e Banos para el enfriamiento.

* Instrumentos de control de temperatura (lapices de contacto, piramides de Seger,
termdmetros, pirometros eléctricos (termopares y radiacion), pirometros opticos,
reguladores automaticos de temperatura).

® Equipos de apagado y Utiles.

¢ Granalladoras.

* Tambores giratorios.

* Pulidoras.

* Cinceles, cinceles neumaticos.

* Amoladoras portatiles.

* Martillos.

* |nstalaciones ("shot-peening”’, TMSH, ...).

® Esmeriladora.

e Lijadora.

® Equipos de metalizado.

* Aspersores.

¢ Centrifugadoras.

e Sistemas de regulacion y control (manémetros, registradores, ...).

¢ Cabinas de pintura.

* Enmasilladora.

e Utiles de amarre estandar y especificos.

* Accesorios estandar y especiales para el tratamiento.

* Mezcladoras.

* Herramientas manuales de mantenimiento.

e Sistemas de transporte y manutencion (carretillas, cintas transportadoras, ...).

e Sistemas automaticos de alimentacion. Robots, manipuladores, ...

* Elementos de medicion y control.

* Medios de proteccion personal.

* Equipos de medicion dimensional, eléctrica y electronica.

* Equipos de laboratorio para anélisis de materiales.

* Equipos para ensayos no destructivos.

* Equipos para ensayos destructivos.

¢ Equipos para andlisis de caracteristicas especificas.

® Equipos para ensayos funcionales o de vida.

¢ Equipo para comprobacién de resistencia a los agentes climaticos.

¢ Materiales de referencia.

e Patrones de referencia certificados.

\ ol
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Mugar y ambiente de trabajo

De acuerdo con las actividades que realizara, su ambiente y lugar de trabajo puede
situarse en laboratorios o en grandes naves de produccion o pequefos talleres, en
lugares cerrados normalmente que contenga los medios necesarios para el mecaniza-
do, con una atmdsfera limpia por lo general, con luz artificial de tipo fria y a tempera-
tura ambiente o0 a 20 °C

El desarrollo de su actividad lo realizard habitualmente de pie, manipulando equipos,
herramientas o Utiles. Los riesgos profesionales mas comunes, dependiendo de que
actividad se desarrolle serian principalmente: cortes, golpes y aprisionamiento.

Las condiciones Laborales, en cuanto a salarios, horarios de trabajo, incentivos, vaca-
ciones, permisos, etc, estaran sujetas a lo estipulado en los convenios anuales que se
establezcan en el sector metal, sin perjuicio de que cada empresa, pacte con los tra-
bajadores condiciones especiales, siempre de acuerdo con el marco legal senalado por
el Estatuto de los trabajadores.

®lan de formacion

Titulo: Técnico en Tratamientos Superficiales y Térmicos.
Nivel académico: Grado medio.
Duracion: 1.400 horas

Programa formativo:

(Modulos profesionales):

Tratamientos superficiales. Tratamientos térmicos. Sistemas auxiliares de
fabricaciéon mecénica. Control de las caracteristicas del producte tratado.
Administracion, gestion y comercializacion en la pequena empresa.
Seguridad en las industrias de fabricacion mecanica. Relaciones en el equi-
po de trabajo. Formacion y orientacion laboral. Formacién en centro de tra-
bajo.

Condiciones de acceso:

Para acceder a este ciclo, el alumno debera estar en posesion del titulo de
Graduado en Educaciéon Secundaria Obligatoria.

También sera posible acceder a la formacion del ciclo, mediante la realiza-
cién de una prueba regulada, donde el aspirante deberd demostrar que
tiene los conocimientos y habilidades suficientes para cursar con aprove-
chamiento dichas ensenanzas, tener cumplidos los dieciocho anos de
edad, acreditar, al menos un ano de experiencia laboral o haber superado
un programa de garantia social.

Modalidades del bachillerato a las que da acceso:
Tecnologia.
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