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La busqueda y la consulta de normas
y disposiciones legales, al tener que ha-
cerse normalmente en diversos periédi-
cos oficiales, y previa una labor inofor-
mativa o de orientacién, implican de or-
dinario un esfuerzo no proporcionado al
fin perseguido.

CuaperNos DE [L.ECISLACION pretende
obviar dichas dificultades facilitando a
sus lectores un medio rapido, seguro y
eficiente para la consulta y estudio de
nuestro derecho positivo educacional.
Répido, porque la consulta del folleto o
volumen que corresponda dentro de esta
coleccidn evitard cualquiera otra, ya que
en él estarin contenidas cuantas disposi-
ciones regulen, en Ia fecha de su publi-
cacioén, el tema objeto de desarrollo en
el mismo; seguro, porque se habrin ri-
gurosamente comprobado sus textos con
los publicados en los periédicos oficia-
les, evitando con ello todo posible error
de transcripcién, y eficiente, ya que la
orientacién y direccién de cada volumen,
en lo que a su contenido se refiere, se
llevara a cabo por la Direccién General
u Organismos a quien, dentro de la Ad-
minjstracion Central del Ministerio de
Educacién Nacional, competa a su vez
la direccién o gestion de los servicios
piblicos a que el folleto se refiera,
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PRESENTACION

Constituye el presente Cuaderno de lLegislucion
la segunda edicion, puesta al dia, del que con el
nimero uno de la coleccion se edito en el uiio 1959
v quedd rapidamente agotado al poco tiempo de su
aparicion.

La prioridad de su publicacion y lu demanda in-
mediata que tuvo, son buena prueba del interés v
necesidad de la recopilacion legislativa que en él
se incluye.

Las ensefianzas profesionales especificumente ud-
ministrativas de tipo medio no se enconraban re-
guladas en Espafia hasta la publicacién del Decre-
to de 5 de septiembre de 1958, que estableci6 el
Bachillerato Laboral Administrativo, ya que si bien
las mercantiles creadas desde casi el comienzo del
siglo actual ofrecian una preparacion que presenta
ciertas analogias con las del Bachillerato Laboradl
Adwministrativo, su estructura, fines y jerarquizu-
cién son fundamentalmente distintas v estdn orien-
tadas hacia una formacion peculiar de ellas.

Dentro del cuadro general de los Bachilleratos
Laborales, la modalidud administrativa representa
una preparacion profesional qute responde a las ne-



cesidades cadu vez mds numerosas de este personal
en la Administracidn piblica y privada, en la in-
dustria y en todo tipo de empresas y actividades
profesiondles, en las gue los elementos administra-
tivos cobran cada vez mds importancia.

Esto explica el gran éxito de tales ensefianzas,
corroborado por el hecho de que desde su es:able-
cimiento han sido reconocidos mds de 200 centros
privados que las imparten en Espaiia, coir un total
de 14.871 alumnos matriculados en el presente
curso.

Es de notar que todos estos centros dan sus en-
seflunzas para alumnado femenino, lo que prueba
la idoneidad de esta preparacion para las mujeres,
que encuentran en ellas una formacion para pro-
fesiones de gran demanda actual. El Bachillerato
Laboral Administrativo de especialidad turis:ica in-
crementa en el mowmento presente las perspectivas
profesionales de estos bachilleres.

Por otra parte, el Bachillerato Laboral Superior
Administrativo permite el acceso a los cursos pre-
universitarios, al igual que el Bachillerato Superior
general, y aunque supone un curso mds de dura-
cién con respecto a éste, da en cambio una pre-
paracion complementada con materias como los
idiomas modernos, la mecanografia y la taquigra-
fla que suponen una gran ventaja y representan
medios de trabajo en cualquier actividad facul-
tativa.

Esperamos que lu presente edicion dalcance por

todo ello el éxito que tuvo la anteriormente pu-
blicadu.

R. IBARROLA
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DECRETO DE 5 DE SEPTIEMBRE DE 1958 .
por el que se establece el plan de estudios 1
del Bachillerato Laboral de modaiidad ad-

ministrativa.

«B. O. del Estado» de 3-X-1958.
«B. 0. de! Ministerio» de 20-XI1-1958,

La evidente necesidad que actualmente se presenta en la
administracion privada y publica respecto a la disposi-
cién del personal necesario, principalmente femenino, para
llevar a término y con eficacia la gestion auxiliar de los
cargos directivos adscritos a los servicios del Estado y de
las Empresas privadas, aconseja establecer un plan de es-
tudios destinado expresamente a tal fin, en que, ademsds de
recogerse las disciplinas imprescindibles de cardcter for-
mativo generzl, se incorporen las materias necesarias al
ejercicio de la correspondiente actividad profesional.

Establecidas las Universidades Laborales como Organos
docentes destinados a la ensefianza de los alumnos pro-
cedentes de Mutualidades Laborales, y figurando en estas
dltimas un importante niicleo de personal adscrito a los
Centros y Organismos dedicados a las actividades banca-
rias, bursatiles y actuariales, los estudios de referencia
—va previstos en el Decreto de veintitrés de agosto de mil
novecientos cincuenta y siete como una modalidad del
Bachillerato Laboral—se incorporaran a estos Centros para
la formacién de los alumnos procedentes del expresado
grupo, hasta ahora sin ordenarse en un régimen docente.

Por todo lo expuesto, procede determinar el plan de es-
tudios del Bachillerato Laboral de Modalidad Adminis-
trativa, encaminado preferentemente a la formacién de
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Secretarias y Auxiliares Administrativas, sin perjuicio de
establecer més adelante otras especialidades de ensefian-
zas de cardcter burocratico.

En su virtud, de conformidad con el proyecto redactado.
por el Patronato Nacional de Ensefianza Media y Profe-
sional, a propuesta del Ministro de Educacién Nacional y
previa deliberacién del Consejo de Ministros,

DISPONGO :

Articulo primero. El Bachillerato Laboral de Modali-
dad Administrativa se cursard en los Centros Oficiales que
se determinen por el Ministerio de Educacién Nacional y
en los no estatales que en virtud de la oportuna autori-
zacidén o reconocimiento se sefialen por el expresado De-
partamento, una vez acreditado el cumplimiento de los
requisitos y condiciones exigidas por las disposiciones dic-
tadas al efecto, y previo informe de la Comisién Perma-
nente del Patronato Nacional de Enseflanza Media y Pro-
fesional.

Articulo segundo. Las ensefianzas del Bachillerato La-
boral de Modalidad Administrativa comprenderdn dos.
cursos de estudios: Elemental y Superior.

Articulo tercero. El Bachillerato Laboral Elemental de
Modalidad Administrativa abarcard cinco afios de estudio,
de rigurosa escolaridad, distribuidos en dos grupos:

A) Estudios comunes.
B) Estudios especiales de modalidad.

Articulo cuarto. Los estudios comunes corresponderan
a las mismas disciplinas que las restantes modalidades del
Bachillerato Laboral, comprendiendo, en consecuencia, los
siguientes ciclos:

A) Ciclo Matemaitico, que se desarrolla durante los cin-
co cursos del Bachillerato.

B) Ciclo de Lenguas, con las disciplinas de Espafiol, a
desarrollar en todos los cursos, e Inglés, durante los tres
ultimos cursos.

C) Ciclo de Geografia e Historia, a implantar, asimis-
mo, en los cinco afios de escolaridad.

Articulo quinto. Los estudios especiales de esta moda-
lidad se dedicaran a las siguientes materias:

A) Ciclo de Ciencias de la Naturaleza, a cursar en los
cuatro primeros afios.

B} Ciclo especial, durante los cursos cuarto y guinto.

C) Ciclo de Formacién Manual, integrado por las asig-
naturas de Dibujo—durante los tres primeros aflos—, Me-
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canografia—en los cinco cursos—y Taquigrafia—en los tres
ultimos.

Articulo sexto. Ademds de los estudios detallados en
los articulos cuarto y quinto, se cursaran también, durante
los cinco anos, las siguientes materias generales:

A) Formacién Religiosa,

B) Educacién Fisica.

C) Formacién del Espiritu Nacional y, en el supuesto
de tratarse de Centros con alumnado femenino, Formacion
del Hogar.

Articulo séptimo. Concluidos los estudios del Bachillera-
to Laboral Elemental de Modalidad Administrativa, los
alumnos se someteran a la correspondiente prueba final,
expidiéndoseles el titulo correspondiente.

Articulo octavo. Los Bachilleres Laborales Elementales
de esta modalidad ingresaran sin prueba alguna en el res-
pectivo Bachillerato Laboral Superior, que comprenderd
un ciclo de dos anos de estudio, de escolaridad rigurosa,
distribuido en dos grupos:

A) Estudios comunes.

B) Estudios especiales de la modalidad.

Articulo noveno. Los estudios comunes corresponderan
a las mismas disciplinas que las restantes modalidades del
Bachillerato Laboral Superior, comprendiendo, en conse-
cuencia, los siguientes ciclos:

A) Ciclo Matematico, que se desarrolla durante los dos
cursos del Bachillerato Superior.

B) Ciclo de Lenguas, en el que se estudian idiomas mo-
dernos (Francés e Inglés), también en los dos cursos.

Articulo décimo. Los estudios especiales de la Modali-
dad Administrativa del Bachillerato Laboral Superior com-
prenden las siguientes materias:

A) Ciclo de Ciencias de la Naturaleza.

B) Ciclo Especial.

C) Ciclo de Formacién Manual.

Cada uno de los tres ciclos abarca los dos cursos del
Bachillerato Laboral Superior.

Articulo undécimo. Ademds de los estudios que se espe-
cifican en los articulos noveno y décimo, se cursardn tam-
bién, durante los dos anos, las rmaterias generales si-
guientes:

A) Formacioén Religiosa.

B) Educacién Fisica.

C) Formaciéon del Espiritu Nacional, y, ademads, en el
supuesto de tratarse de Centros de alumnado femenino,
Formacién del Hogar.



BACHILLERATC
(Modalidad
PLAN DE
Edad mi-
nima de (yrsos | Matemd- < s lae ] Tistori Ciencias
los alunt. ticas Lenguas |Geografia e Historia de 14 Naturaleza
nos
10 anos. | Primero.} Matemati-] Kspafiol, {Conocimientos gene- Conocimientos ele-
cas, rales de Geografia e/mentales de Cien-
Historia de Fspafia,jcias de la Natura-
leza,
6 horas. | G horas. 3 horas. 3 horas.
11 afios. Segundo.l Matemati-] Espafiol, |Geografia general y|Ciencias de la Na-
cas, descriptiva  Univer- turaleza,
sal.
4 horas. | 6 horas. 3 horas. 3 horas.
12 afios. | Tercero.| Mateméti-] Kspanol, | Historia Universal {Ciencias de la Na-
cas, 3 horas. y de Espaiia, turaleza,
Inglés,
3 horas.
4 horas. | 6 horas, 3 horus. 3 horas.
13 afios. { Cuarto. | Matemati-} Espanol, |Historia de la Cul- Fisiologia e
cas, 3 horas. tura y del Arte, giene,
Inglés,
6 horas,
4 horas. | 9 horas. 2 horas. 2 horas.
14 afos. [Quinto. | C4leulo y| Espafiol, {Geograffa econémi-
Nociones | 3 horas. [ca general y de Es-
de Conta- paiia,
bilidadg, Inglés, s
8 horas,
4 horas. | 9 horas. 3 horas.
Total de ho- | 22 horas.{ 36 horas. 14 horas 11 horas

ras por Ciclo.

LABORAIL ELEMENTAL

Administrativa)

ESTUDIOS

. s . ; Educacidn fisica, Forma-
cepecial Formacion ﬁr)rn.m.czdu i6n Espiri P T'otal horas
kispecta Manual Religiosa cion F.sph;{t:. Nacional y semanales
) gar
Dibujo, Formacién |Educacién fisica, Forma-
3 horas. Religiosa, {ciédn Espiritu Nacional y
Hogar,
Mecanograf.*
3 horas.
6 horas. 3 horas. 6 horas. 33 horas.
Dibujo, Formacidn |Educacién fisica, Forma-
3 horas. Religlosa,  leidn Kspiritu Nacional y
Hogar,
Mecanograf.*
6 horas.
9 horas. J hovas. 5 horas. 33 horas.
Dibujo, Formacion [Bducacién fisica, Forma-
3 horas. . Religiosa, leién Wspiritu Nacional y
Mecanograf¥ ° Hogar,
9 horas.
Taquigrafia,
6 horas.
18 horas. 2 horas. 3 horas. 39 horas.
_ Derecho = |Mecunograf.” | Formacién |Educacién fisica, Forma-
Usual y No-| 8 horas. Religiosa, [ei6n Fspiritu Nacional y|
ciones de - : Hogar,
Economia, Taquigrafia,
6 horas.
3 horas. 15 h{)ras. 2 horas. 2 horas. 39 horas.
Organizacién | Mecanograf.» | Formacién |gducacién fisica, Forma-
y practica de] 9 horas. Rellgiosa. [ci6n Espiritu Naclonal ¥y
Oficina, Hogar,
Taquigrafia
6 horas.
4 horas. 15 horas. 2 horas. 2 horas. 39 horas.
7 horas. 63 horas. 12 horas. 18 \'oras. 183 horas.



BACHILLERATO
(Modalidad
PLAN DE
Edad Ciencias .
minima Cursos Matemdticas .Lenguas | de la Especial
alumnos Naturaleza
15 aftos. Sexto. Contabilidag, Francés, | Primeras | Derecho Usual
2 horas. 6 horas. | materias, | Procedimiento
Correspondencia
Calculo Mercantil, Inglés, Organizacién
2 horas. ¢ horas. de Oficinas.
4 horas. 12 horas.| 2 horas. 9 horas.
16 afios. | Séptimo. Contabilidad, Francés, | Mercan- | Derecho Usual
2 horas. 6 horas. cias, Procedimiento
Correspondencia
Nociones Estadfstica,| Inglés, Organizacién
2 horas. G horas. de Oficinas,
4 horas. 12 horas.| 2 horas. 9 horas,
Total de ho- 8 horas. 24 horas.| 4 horas, 18 horas.

ras por Ciclo.

LABORAL SUPIKRIOR

Administrativa)

ESTUDIOS

Formacion Manual

Taquimecanografia en
idioma extranjero
v kstenogratia,

12 horas.
Maquinas de oficina,
2 horas.

14 horas.

Taguimecanografia en
idioma extranjero
y Estenografia,
12 horas
Mdaquinas de oficing,
2 horas.

14 horas.

For Educacion KFisica, For- rotal R
peeacion  |inecian Espirite Naeio-| 10160 oras
eligiosa nal v Hogar semanales

Formacién Iducacion Fisica,

Religiosa, Formacion Espir. Nal.

1 hora.

v Hogar,

2 horas,

44 horas.

Formuacion
Religiosa.

1 hora.

ducacion Fisica,
Formacion Fspiv. Nal.
v Hogar,

2 horas.

14 horas.

28 horas.

2 horas.

4 horas,

88 horas.
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Articulo duodécimo. Concluidos los estudios del Bachi-
llerato Laboral Superior de Modalidad Administrativa, los
alumnos se someterdn a los exdamenes correspondientes a
la prueba final, superados los cuales se les expedird el
titulo respectivo.

Articulo decimotercero. EIl ingreso, los exdmenes de cur-
so y las pruebas finales del Bachillerato Laboral Adminis-
trativo, asi como el régimen general del mismo, se ajus-
taran a lo previsto en los Decretos de veintiuno de marzo
de mil novecientos cincuenta y ocho—sobre obtencidn del
certificado de Estudios Primarios—, de veintiuno de di-
ciembre de mil novecientos cincuenta y seis y disposiciones
complementarias.

Articulo decimocuarto. El personal docente que imparta
las clases correspondientes a esta modalidad ostentara las
titulaciones exigidas con cardcter general para estos estu-
dios en el Decreto de veintiséis de mayo de mil novecien-
tos cincuenta, reformado por el de dieciocho de diciembre
de mil novecientos cincuenta y tres, pudiendo optar, ade-
mds, al Ciclo Matemadtico los Licenciados en Ciencias Po-
liticas y Econ6micas (Seccién Econdmicas) y los Actuarios
e Intendentes Mercantiles.

Para el Ciclo Especial se exigird estar en posesién del
titulo de Licenciado en Derecho, y las disciplinas del Ciclo
de Formaci6n Manual serdn desempefiadas por expertos
en las respectivas materias.

Articulo decimoquinto. Se faculta al Ministerio de Edu--
cacién Nacional para dictar las disposiciones necesarias a
la aplicacién de lo determinado en el presente Decreto,
seflalar las convalidaciones oportunas y los cuestionarios
que han de desarrollar los estudios de referencia, tanto en
el grado elemental como en el superior, y extenderlos a
aquellas especialidades que dentro de la preparacién bu-
rocritica de cardcter auxiliar puedan acogerse al mismo
régimen de estudios.



RESOLUCION DE 5 DE SEPTIEMBRE DE 1958 ‘)
por la que se publican los cuestionarios corres- s
pondientes a los cinco cursos del Bachillerato
Laboral Elemental de modalidad administrativa.

«B. O. del Estado» de 3-X-1958.
«B. O. del Ministerio» de 20-XE-1938.

MATEMATICAS
PRIMER CURSO

Numeracion.—Las cuatro operaciones con humeros na-
turales. Propiedades mas elementales de ellas.

Elementos geométricos.—Medidas de segmentos.

Sistema meétrico decimal.—Longitudes, dreas, volimenes
y capacidades; pesos. Monedas. Medidas locales.

Niumeros decimales y las cuatro operaciones con ellos.

Problemas sencillos de regla de tres por reduccién a la
unidad.

Medidas angulares y de tiempo —Operacmnes con in-
complejos y complejos.

Fracciones ordinarias.—Calculo con quebrados sencillos.

Movimientos y construcciones elementales en el plano.

Tridngulos y poligonos.

Area de las figuras planas elementales.—Medida empi-
rica de la circunferencia.

Area del circulo.

Iniciacidn a la Geometria del espacio con el andlisis de
las formas corpdreas mds corrientes ——Volumen del oc-
taedro.

SEGUNDO CURSO

Repaso del curso primero, con especial insistencia en el
sistema métrico y operaciones de cdlculo mental y prédctico.
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Expresion formal de las propiedades de las operaciones.
Leyes de monotonia,—Polinomios aritméticos.

Potenciacién y radicacion de enteros y decimales.—Raiz
cuadrada entera y aproximada hasta un orden decimal
dado. Leve nocion de inconmensurabilidad.

Divisibilidad.—Numeros primos y compuestos.—Madximo
comiin divisor y minimo comiin multiplo por descompo-
sicion en factores primos.

Suma, resta, multiplicacion y division de fracciones or-
dinarias. Su reduccién al minimo comuin denominador. Po-
tenciacion y radicacion de fracciones.

Relaciones entre las fracciones ordinarias y las decimales.

Magnitud y cantidad. Magnitudes proporcionales. Razo-
nes y proporciones. Proporcionalidad directa, inversa y
compuesta.

Problemas de reglas de tres simple y compuesta.—Aplica-
ciones mercantiles. Porcentajes, interés simple, prorrateos.

Representacion grafica de la proporcionalidad.

Repaso y ampliacion de Geometria plana. Angulos en la
circunferencia. Arco capaz.

Proporcionalidad de segmentos—Semejanza de triangu-
los y figuras en general. Planos, escalas, compds de reduc-
¢idén, pantdgrafo.

Teorema de Pitdgoras y aplicaciones.—Poligonos regula-
res. Calculo de lados y apotemas de los mds sencillos.

Longitud de la circunferencia y drea del circulo.—Nocidn
intuitiva de limite.

TERCER CURSO

La aritmética de los numeros negativos.—Los numeros
racionales. Operaciones con ellos.

Repaso y ampliacion de la Aritmética mercantil.—Inte-
rés, descuento, cuentas corrientes, mezclas, aligaciones,
precios medios y valores medios en general; monedas,
cambios.

Iniciacion a las ecuaciones lineales y su resolucién nu-
mérica y literal. ’

Iniciacion a los sistemas de primer grado con dos 0 mds
incognitas.

" Problemas de primer grado con una o mds incégnitas.—
Planteo y resolucién.—Aplicaciones a la Aritmética mer-
cantil.

Iniciacién a la Trigonometria.—Definiciones de seno, co-
seno y tangente de un dngulo agudo. Relaciones que ligan
estas funciones. Tablas naturales. Resolucién de tridngulos
rectdnglilos ¥ aplicaciones. '
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Desarrollo intuitivo de la Geometria del espacio.—Posi-
ciones de rectas y planos. Diedros. Paralelismo y perpen-
dicularidad. Triedros y angulos poliedros; sus propiedades.

Estudio de los principales poliedros.—Sus dreas y vola-
menes. ) i

Cuerpos y superficies de revolucion.—Cilindro, hélice.
Cono. La superficie esférica y la esfera. Areas v volimenes
de los cuerpos esféricos.

CUARTO CURSO

Repaso de las propiedades formales de las operacmnes ¥y
su expresion literal.

Célculo con expresiones literales monomias y polinomias.

Multiplicacion y division de monomios y polinomios.

Potenciacion.—Descomposicién en factores.

Fracciones algebraicas.—Cdlculo con ellas.

Célculo con radicales algebraicos.—Racionalizacion de de-
nominadores.

Transformacion de ecuaciones.

Resolucion de las ecuaciones de primero y segundo gra-
do.—Propiedades de las raices. Trinomio de segundo grado.

Ejemplos de sistemas sencillos de grado superior.

Problemas de segundo grado—Planteo y resolugion.—
Aplicaciones.

Representaciones graficas de las funciones de primero
y segundo grado.

Generalizaciones del concepto de exponente.

Funciones exponencial y logaritmica. Tablas logaritmicas.
Manejo. Cdlculo logaritmico. Aplicaciones. Regla de caleulo.

Desarrollo de la trigonometria plana.—Funciones gonic-
métricas y sus relaciones fundamentales. Relaciones entre
las funciones de dngulos complementarios, suplementarios,
etcétera. Reduccion al primer cuadrante.

Resolucion de tridngulos oblicudngulos.

Generalizaciones sucesivas del concepio de numero.—La
nocién de nimero real. Limites. Cdlculo con nimeros apro-
ximados.

Progresiones aritmeéticas y geometncas——-Aphcamones al

Interés compuesto y Anualidades. Valores v Fondos P&
blicos.

Combinatoria.

Nociones de probabilidad y estadistica.—Graficas de fre-
cuencias. Media y dispersion.
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QUINTO CURSO
(CALCULO COMERCIAL Y NOCIONES DE CONTABILIDAD)

Cdlculo Comercial.

Proporcionalidad.

Regla de tres compuesta.
Reparto proporcional.
Tanto por cuanto.
Promedios.

Sistemas de medidas.
Mercancias.

Calculo de precios.
Aligacion.

Interés simple.
Descuento.

Cuentas corrientes con interés.
Operaciones de Bolsa.

Nociones de Contabilidad.

Introducecién al estudio de la Contabilidad.

Objeto, requisitos esenciales y clasificacion general de
Contabilidad.

Partida doble. Principios fundamentales.

Las cuentas dentro del procedimiento de Partida doble.

Asientos y libros en que se desenvuelve la Contabilidad
por el procedimiento de Partida doble.

Balance de Comprobacion. Balance de Saldos.

Operaciones de Balance general.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS
PARA LOS CUATRO PRIMEROS CURSOS

GENERALES
Fines.

La finalidad de ia ensefanza de la Matemdtica en el Ba-
chillerato Laboral no debe ser, ni siquiera preponderante-
mente, el cultivo del razonamiento ldgico deductivo. Desde
el primer momento debe cultivarse simultdnea y muy es-
pecialmente el sentido de aplicacion en su fase previa de
abstraccién o planteamiento, es decir, de esquematizacidn
matemadtica de los entes y fendmenos fisicos reales, y en
su- fase posterior de concrecién o proyeccién de los resul-
tados del mecanismo abstractc al campo de la realidad.
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Métodos.

De acuerdo con los fines expuestos, la Matemadtica se
presentara en constante conexién con el mundo fisico y so-
cial, y sus ensefianzas se coordinaran con las de las disci-
plinas que tienen con ella estrechos puntos de contacto en
el Bachillerato Laboral: Dibujo, Fisica, Quimica, Economia,
Contabilidad, Geografia.

Se desarrollard su contenido por ciclos, en los que se
graduaran muy cuidadosamente los planes de abstraccion,
de tal modo que empezando en los primeros por una en-
senanza preponderantemente intuitiva, pero no empirica
(es decir, sin excluir la iniciacion a razonamientos efec-
tuados sobre cosas concretas), se termine en los ultimos
por métodos de caracter racional, pero abstracto (sin ex-
cluir frecuentes y oportunas llamadas a la intuicion para
interpretar y dar contenido vital a las teorias).

Modos.

Se tenderd a que la ensefanza se desarrolle guiando los
procesos de aprendizaje del alumno, de tal modo que sea
en lo posible €l mismo quien descubra las verdades cuya
asimilacion se desea. Para ello sera de capital importancia
la presentacidon inicial de los problemas y teorias en for-
ma que ofrezcan un interés estimulante promotor de su
actividad, y asimismo se procurara que el mismo alumno
sea capaz de autocorregirse.

Sin excluir la memorizacion de definiciones, enunciados
y reglas de accidn, nunca deberan darse éstas a priori, sino
como conveniencia de un conocimiento elaborado previa-
mente y, a ser posible, siguiendo la espontdanea expresidn
del alumno, que se ira precisando y rigorizando progresi-
vamente.

ESPECIALES

Primero y segundo cursos.

Estos primeros cursos, que tendran un marcado cariacter
intuitivo y préctico, no deben caer en el extremo empiris-
ta; por el contrario, se conducird la inteligencia de los
alumnos para que lleguen a comprender los conceptos
de los modos de hacer que sélo se traducirén en definicio-
nes y reglas, después de su adquisicidén consciente. Ahora
bien: los razonamientos deberan efectuarse sobre cosas e
imdgenes concretas, al alcance del nifo, acudiendo a he-
chos y ejemplos de la vida diaria y a modelos efectuados
por los propios alumnos en la clase de trabajos manua-
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les o en el taller. No debe olvidarse la préactica constante
del calculo mental en el modesto grado de dificultad que
corresponde & estos CUrsos.

No hay inconveniente en iniciar desde el primer curso
al alumno en el manejo de letras para expresar propieda-
des generales de las operaciones. Este uso se generaliza-
ra progresivamente en el segundo curso.

Es conveniente fusionar la Aritmética y la Geometria,
dando a la Matemadtica unidad funcional. Asi, por ejemplo,
el problema de la medida de longitudes y dngulos en el
primer curso se enlazari con la de la semejanza geomé-
trica, y una y otra con las aplicaciones al dibujo, planos,
mapas, escalas, etc. Esta proporcionalidad ofrecerd opor-
tunidad para una breve iniciacién al conceptc de funcién
y de grdfica representativa, que habrd de desarrollarse en
cursos sucesivos.

Tercero y cuarto cursos.

Algunos de los problemas de Aritmética mercantil, cuyo
estudio se amplia en el tercer curso, pueden presentarse co-
mo motivacion inicial para su tratamiento literal y la ini-
ciacion consiguiente a la resolucién de las ecuaciones y
sistemas lineales. Adquirida esta técnica elemental reso-
lutiva, los demds problemas pueden presentarse como nue-
vas aplicaciones. Aunque tales problemas son tratados aqui
en su aspecto matemadtico, conviene que sus datos sean
tomados de la vida y de la prensa diarias. Se prescindird
todavia, sin embargo, de detalles de técnica comercial gue
son objeto especifico del quinto curso.

Las proposiciones sobre posiciones de rectas y planos
en el espacio resultardn como consecuencia de una activi-
dad desplegada por la clase, conducente al cultivo de la
intuicién espacial directa, preferible a estas edades a todo
exceso deductivo, cuya necesidad no es sentida por el
alumno.

Las nociones de Trigonometria, iniciadas en el tercer cur-
so y ampliadas en el cuarto, han de quedar reducidas a 1o
indispensable para sus aplicaciones a la Fisica elemental.
Bastara llegar a la resolucién de tridngulos rectangulos y
de los oblicudngulos mediante los teoremas de los senos
y del coseno. (No parece necesario perfeccionar aqui la
técnica resolutiva con el uso de los teoremas de Briggs y
de las tangentes; las aplicaciones topogrificas pierden en
esta modalidad laboral el interés que tienen en las mo-
dalidades agricola y minera.)

No conviene recargar en demasia el cdlculo literal que se
desarrolla en el cuarto curso. Bastardn los conocimientos
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indispensables para el manejo de las ecuaciones literales,
cuya teoria se repasa y amplia ahora exponiendo ios teo-
remas generales sobre transformacion de ecuaciones y la
resolucion de las ecuaciones de segundo grado. Se alterna-
ran los ejercicios de cardcter numeérico con los de ca-
racter literal metodizando las dificultades de planteamien-
to y discusion.

Se adiestrard asimismo a los alumnos en el manejo de
tablas. Unas breves nociones de cdlculo aproximado permi-
tirdn inculcarles el sentido de la aproximacién con que ope-
ran, y aun de iniciarlos en el cdlculo abreviado.

Las nociones sobre progresiones se limitardn a lo indis-
pensable para la comprensién del interés compuesto y
de las anualidades como base de las operaciones mercanti-
les a largo plazo.

Asi también la leccidon sobre combinatoria se reducira
a lo indispensable para sus aplicaciones a las nociones de
probabilidad y estadistica, con las que se cierra el cues-
tionario de cuarto curso.

Deberdan hacerse numerosas practicas sobre representa-
ciones graficas, especialmente de funciones de primero ¥y
segundo grado, asi como de distribuciones estadisticas.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS
PARA EL QUINTO CURSO

El guinto curso del Ciclo Matemdtico del Bachillerato
Laboral de modalidad administrativa comprende las dis-
ciplinas de Calculo Comercial y Nociones de Contabilidad.

De esta denominacién se deduce tanto que en un orden
16gico el Cdlculo Comercial debe preceder a la Contabili-
dad como la diferente extension que han de tener los es-
tudios de una y otra asignatura; la intensidad del Calculo
Comercial debe ser superior, no pudiendo, en cambio, exten-
derse la Contabilidad m4s alld de lo gue suponen sus pri-
meras nociones.

Por las razones anteriores es aconsejable repartir el tiem-
po lectivo de que se dispone para estas materias de for-
ma que Se destinen, aproximadamente, 10s cinco primeros
meses del curso al Calculo Comercial y los tres ultlmos a
las Nociones de Contabilidad.

Cdalculo Comercial.

Conviene comenzarlo con el repaso de ciertas cuestio-
nes de Matematicas, no consideradas por algunos como
parte integrante del Cdlculo Comercial, que han sido tra-
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tadas en cursos anteriores. En todo caso, es aconsejable
insistir aqui con bastante extensidn sobre todo lo relativo
a razones de cantidades homogéneas, proporciones y sus
propiedades, cantidades proporcionales, reglas de tres sim-
ple v compuesta, repartos proporcionales, cantidades equi-
valentes y sus propiedades, regla conjunta y tanto por
cuanto.

Respecto a este udltimo, el profesor debe detenerse muy
especialmente en los casos particulares de tantos por cien-
to y por mil, y puesto que son en realidad los que en la
préactica se utilizan, debe explicarse, en hase de estos cuan-
tos, 10 que son tantos equivalentes, tantos correlativos, tan-
tos simultdneos y tantos sucesivos.

Con lo expuesto queda cerrado el ciclo de Matematicas
que se considera esencial para penetrar ya en materia pro-
pia de Cdalculo Comercial.

Dadas las caracteristicas del Bachillerato Laboral Admi-
nistrativo, en este curso de Cdlculo Comercial habrd de
darse gran preferencia y extensién a las cuestiones que
se relacionen con la compra-venta de mercancias.

Debe ser previo, naturalmente, el estudio de los sistemas
de medidas, en especial del Sistema Métrico Decimal,
y la indicacién de algunas de las medidas antiguas espa-
fiolas y de las extranjeras, preferentemente inglesas y nor-
teamericanas, asi como la profusion de ejemplos y casos
practicos sobre relaciones entre las mismas, paso de unas
a otras, determinacion de superficies y volimenes, trans-
formacion de medidas en otras de ¢érdenes diferentes, etc.

Conocidos con la debida amplitud los sistemas de medi-
das, puede estudiarse lo que se refiere a Mercancias, co-
menzando por conceptos generales, elementos componen-
tes del coste, condiciones de compras y ventas, {6rmulas de
contratacién usuales, embalajes, taras, seguros, transpor-
tes, liquidaciones de Aduanas y cuanto se estime indis-
pensable para llegar a la determinacién de precios de cos-
te, precio en almaceén, precio de venta y ganancia o pérdida
en la compra-venta.

A continuacién es indicado tratar de los problemas de
Aligacién.

Aun cuando se reserva para el Bachillerato Laboral Su-
perior Administrativo el estudio de monedas, cambios, et-
cétera, habrd de hacerse alguna indicacién de lo que son
divisas, su traduccion a pesetas, decimalizacién de moneda
inglesa y algunos complementos sencillos sobre estas cues-
tiones.

Como ya se ha indicado anteriormente, es a esta parte
del cuestionario (Sistema de medidas, Mercancias y Cdlcu-
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lo de precios) a la que se dara mayor importancia, puesto
que de lo concerniente a Operaciones de Crédito es sufi-
ciente explicar generalidades y formulas sencillas de Inte-
rés, Descuento v Operaciones de Bolsa, reservdndose para
cursos siguientes su conocimientc con mayor amplitud.

Consecuentes con este criterio, se estudiardn, en Interés
y Descuento simples, las formulas fundamentales y el cdlcu-
lo de los elementos que en ellas intervienen cuando el tiem-
po viene expresado en anos, meses y dias, asi como el mé-
todo de divisores fijos necesario para la liquidacién de
cuentas corrientes con interés.

En el estudio de estas cuentas se comprenderdn los mé-
todos Directo, Indirecto y Hamburgués a interés reciproco
y no reciproco.

Como introduccion al estudic de Operaciones de Boilsa,
es conveniente ensefiar a 10s alumnos, 0 recordar si es que
en otros cuestionarios ya se ha tratado, 1o que son Bol-
sas de Comercio, los valores mobiliarios, su clasificacion,
distincion entre Fondos piblicos y Valores privados y, den-
tro de éstos, lo que son acciones y obligaciones. En su
aspecto matemadtico solo se estudiaran las cuestionss re-
lativas a compra-venta de valores en operaciones al con-
tado, renta que producen los valores y calculo del tanto
efectivo de rentabilidad.

Todas las explicaciones tedricas sobre las materias del
cuestionario deben ir seguidas de ejercicios y resolucion
de problemas.

Nociones de Contabilidad.

En este primer contacto de los alumnos del Bachillera-
to Administrativo con la ciencia contable, y dado gque sélo
se dedicara a la materia el tercer trimestre del curso, se
pretende simplemente que adquieran unos conocimientos
elementales de Contabilidad que, al mismo tiempo que les
sirven para formarse idea de los fundamentos de esta Cien-
cia, sean base de estudios posteriores de la misma, especial-
mente para los que sigan los cursos del Bachillerato Su-
perior, todo ello dentro de un cardcter eminentemente préac-
tico, puesto que éste es el objeto perseguido.

Teniendo en cuenta que los alumnos desconocen todo
cuanto se relaciona con la ciencia contable, debe comen-
zarse por una sencilla exposicion de la vida econdmica, es-
pecialmente de la Industria y el Comercio, para que el
alumno tenga idea de las actividades a las que se aplica
v presta un buen servicio la Contabilidad. Es conveniente
explicar a continuacién los conceptos de Patrimonio y
Capital, exclusivamente desde el punto de vista que inte-
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resa, a fin de que el alumno pueda conocer con claridad
lo que es un Inventario, destacando la importancia del
mismo y estudiando su estructura y formacién; se procu-
rard explicar ademds 1os criterios de valoracién de los ele-
mentos patrimoniales en forma elemental y sencilla.

Terminado lo que podemos considerar como introduc-
cién al estudio de la Contabilidad, es el momento de en-
trar en los fines que persigue y cudles son sus requisitos
esenciales.

Los instrumentos de registro se estudiaran en forma abs-
tracta, sin relacionarlos aun con ningin procedimiento de
Contabilidad, explicando el valor del asiento como nota es-
crita que deja constancia de un determinado hecho; se
estudiara asimismo la cuenta como elemento de registro
de orden primario, su contenido, objeto y cémo el con-
junto de ellas, coordinadas segun determinados principios,
constituye la base de los distintos procedimientos de Con-
tabilidad. En relacién con éstos, el alumno debe conocer
dque existen varios, pudiéndose citar los mds importantes,
pero sélo se estudiara el de Partida Doble, por ser el més
cientifico, el que mejor se adapta a las necesidades moder-
nas y, como consecuencia, el generalmente utilizado. Debe
completarse el estudio de las cuentas poniendo algunos
ejemplos practicos para explicar el significado de la termi-
nologia corrientemente empleada, tales como abrir una
cuenta, cargar y abonar, cargo, abono y saldo, saldos a
cuenta nueva, etc.

Conocido cuanto antecede, se entra en él estudio de la
Partida Doble con un sucinto resumen histdrico de su evo-
lucidn, para explicar a continuacién los principios funda-
mentales en forma sencilla y facilmente comprensible, es-
pecialmente la personificacién de las cuentas y la amplia-
cién de los conceptos de deudor y acreedor que es preciso
introducir en Contabilidad, dando al tiempo reglas pricti-
cas para determinar las cuentas deudoras y las acreedoras.

Por el cardcter elemental del cuestionario, dnicamente
debe estudiarse un reducido mimero de cuentas de las
denominadas generales, y a base de ellas se propondrdn
ejemplos y casos prdcticos de hechos econdmicos o conta-
bles muy sencillos, para que los alumnos hagan prédcticas
de asientos, primero en forma esquemaitica, y despuds, una
vez estudiados los libros de contabilidad, se les ensefiard
a redactar los asientos en el Diario y en el Mayor.

Dentro del estudio de las cuentas debe hacerse notar al
alumno el distinto cardcter de las cuentas administrati-
vas 0 de movimiento, de las cuentas que recogen los au-
mentos o disminuciones de capital y de las cuentas mixtas
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o especulativas, dando las férmulas de liquidacion de estas
ultimas.

Se explicard el Balance de comprobacion y saldes, y
para completar el ciclo contable se estudiardn muy some-
ramente las operaciones de Balance general; es decir, ade-
mas del Balance de comprobacion, la formacién del Inven-
tario final, asientos de regularizacion, concepto de amor-
tizacion contable, determinacidn del resultado del ejerci-
cio, asientos de cierre y formacidn del Balance general.

Finalmente, es muy conveniente que los alumnos, par-
tiendo de un Inventario gque contenga un reducido numero
de elementos primordiales, desarrollen el plan completo
de Contabilidad de un comerciante individual, con un re-
ducido numero de sencillas operaciones, redactando los
asientos en los libros Diario y Mayor, v terminando con
las operaciones de Balance general; de esta forma tendran
una visidon clara y unos conocimientos practicos de Con-
tabilidad, muy elementales desde luego, que se consideran
suficientes y que serviran de base para estudios posteriores.

LENGUAS
ESPANOL.

(GRAMATICA Y LENGUA Y LITERATURA ESPANOLAS)

PRIMER CURSO
Nociones preliminares.

El lenguaje.—Clases de lenguaje. Las lenguas.

El espafiol.—Sus origenes, su extensién y su importancia
en el mundo actual.

La Gramadtica.—Sus partes.—La Literatura.

Fonética.

Letra y sonido.—El alfabeto. Conocimiento practico de
los sonidos espafioles. Distincion elemental entre vocales
¥ consonantes. Clasificacién de las vocales. Letras dobles
¥y letras homodfonas. Instrucciones para el manejo del dic-
cionario.

La silaba.—Sus clases. Diptongos y triptongos. Hiato y
Slneresis.

La palabra y el acento.—Silabas ténicas y dtonas.—Acen-
to fonético y acento ortogrifico. Clasificacién de las pa-
labras por razén del acento. Acentuacién de los plurales.

Ortologia.—Defectos de pronunciacién que deben ser co-
rregidos.
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Ortografia.

Unidad de la palabra en la escritura.—Separacion de si-
labas.

Empleo de la diéresis.

Emplec de las mayusculas.

Reglas mas importantes sobre el empleo de b, v, h, c,
2, q, k—La w.

Reglas generales de la acentuacién (sin aludir a casos
particulares).

Morfologia.

Moriologia elemental—Las partes de la oracidn.

El sustantivo.—Género y numero.—Aumentativos y di-
minutivos.

El pronombre.~—Pronombres personales.

El adjetivo.—Grados del adjetivo. El articulo.

El verbo.—Conjugacion regular, en todas sus voces.

Verbos auxiliares.—ILos verbos irregulares mds frecuen-
tes.

Los adverbios espafioles.
Las preposiciones en espafiol.
Conjunciones espafolas.—La interjeccion.

Sintaris
La oracion.—Su naturaleza.

Elementos de la oracién simple—Sujeto y predicado.

Partes de la oracién que pueden desempefiar la funcidn
de sujeto.

Omision del sujeto.

Predicado verbal y predicado nominal.

Diversas clases de complementos del sujeto y del pre-
dicado.

Oraciones enunciativas, interrogativas, exclamativas, de-
siderativas, exhortativas e imperativas.

QOraciones sin verbo.

LECTURAS

Prosa.

*1. P. Mariana: «Historia de Espafian («Muerte de San
Fernandoy, libro 13, capitulo VIII).

*2. Cervantes: «Don Quijotes (Cuento del rebuzno).

*3 Cervantes: «La ilustre fregonan («Daca la colas).

*¢, Quintana: «Vida de espafioles célebres» («Guzmdén
el Buenon).
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5. Martinez de la Rosa: «Herndn Pérez del Pulgar, el
de las hazafias»).

6. Ferndn Caballero: «Juan Soldado».

*17. Palacic Valdés: «El potro del sefior curay.

8. Concha Espina: «Un cuenton.

9. Benavente: «Y va de cuentos.

10. Benavente: «La Cenicientan.

Verso.

11. Romances: «El reino perdido» («Las huestes de Don
Rodrigon).

12. Romances: «Conguista de Alhama» («Pasedbase el
Tey 1moro...n).

13. Fray Ambrosio de Montesinos: «Si dormis, Espo-
SC...»n.

14, Villancicos andnimos: «Airecillos de Belén...», «jAy
del chiquirritin...

*15. Lope de Vega «No lloréis, mis ojos...».

16. Lope de Vega: «A la Esposa divinas.

*17. Lope de Vega: «Las pajas del pesebre».

18. Valdivielso: «Viva la gala de la zagalas.

19. Valdivielso: «Atabales tocans.

20. Avila: «Portalico divinox.

21. Verdaguer: Villancico eucaristico «El Nifio Jesus
se marchd a la vifiay.

22. Verdaguer: «Cancion del ruisefior» («Alld en el es-
tablo cerca del portals).

*23. Rubén Dario: «Margarita...».

24. J. Asuncidn Silva: «Junto a la cunan.

25. Eduardo Marquina: «En Flandes se ha puesto el
soly (Acto IV, «Magdalena cifie la espalda a Albertino»).

SEGUNDO CURSO
Fonética.

Mecanismo de la fonacion.—Cualidades fisicas del sonido.
La articulacion. Punto y modo de articulacion.

Clasificacion de los sonidos espafioles.

Cantidad e intensidad.—El acento y sus clases.

E] grupo ténico.—La sinalefa. Subordinacién y acentua-
cidn. Palabrg sin acento.

Ortologia de la silaba y de la palabra.

Ortografza

Discriminacion de los empleos de las 51gu1entes letras:
a-t, g-, s-x, r-rr, i-y-ll, m-n.



32 Bachillerato Laboral Administrativo

Las conjunciones e-y, 0-U.

Palabras de doble grafia.

Escritura y acentuacion de las palabras compuestas.
El acento en la diferenciaciéon de las palabras.

Morfologia.

Morfologia.—Idea elemental de la formacidon de las pa-
labras. Raiz, tema y afijos. Palabras primitivas, derivadas
y compuestas.

La preposicién.

El pronombre.—Declinacién de los pronombres perso-
nales. Pronombres indefinidos. Pronombres interrogativos.
Pronombres relativos. ’

E] adjetivo.—Sus clases. Grados del adjetivo.

El articulo.—Sus formas.

El verbo.—La conjugacién irregular; agrupacion de las
irregularidades.

Verbos defectivos, impersonales y pronominales.

Los verbos ser y estar.—Verbos modales.

Verbos copulativos.

Voces verbales—Activa, pasiva y media. Perifrasis ver-
bales. i

El adverbio.—Sus clases. Variaciones morfoldgicas de
los adverbios.

La conjugacién.—La interjeccion.

Stniaxis.

Sustantivacion.—Lo con adjetivo. Otras formas de sus-
tantivacion del adjetivo.—Sustantivacion de otras partes
de la oracion.—FEi infinitivo con articulo.

Aposicion.

Complementos preposicionales.—Su composicién : propo-
sicién y término.

Complementos nominales v prenominales del verbo.-—
Complementos predicativos. Los pronombres personales re-
gidos por el verbo. Orden de colocacién de los pronombres
atonos y vicios mds corrientes que deben evitarse.

Los adverbios.—Sus diferentes clases. Otras partes de la
oracién que actian como adverbios. Los complementos
preposicionales como adverbios.

Adverbios afirmativo y negativo.

Oraciones activas y pasivas.



Cuestionarios 33

LECTURAS
Prosda.

1. Calila e Dimna: Cap. VI («Del diablo o del la-
droéns).

*9. Don Juan Manuel: «Conde Lucanor» (Exemplo X,
«De lo que contescié a un omne que por pobreza e men-
gua de otra vianda, comia atramuzes»).

3. Lazarillo de Tormes: Trat. I («Episodio del vino
v las uvas»),

*¢. Fray Luis de Granada: «Introduccion al Simbolo
de la Fe» (p. I, c. XVIII, par. 3, «De las arafas»).

*5. Cervantes: «El Quijote» (p. II, c. I, «Casa de locos
de Sevillan).

6. Lopez de Gémara: «Historia de la conquista de Me-
xico» (c. 9, «Nuevas de Jeronimo Aguilary).

7. Lopez de Gomara: «Historia de la conquista de Mé-
xicon» (c. 109, «Otumban).

*8. Gonzalo Fernindez de Oviedo: «Historia general y
natural de Indias» (c. XX, «El oso hormiguero»; c. XIII,
«Perico ligeroy; c. XLV, «Pintadillos»; ¢. XLVI, «Ruisefio-
res»; ¢. XLVII, «Pajaro mosquiton; c¢. XLVIII, «Paso de
avess).

9. Alvar Nufiez Cabeza de Vaca: «Comentarios» (capitu-
lo XI, «Salto del rio Igatu y trabajo de llevar por tierra
las canoas»).

10. P. Acosta: «Historia natural y moral de Indias»
{libro III, c. 9, «Efectos maravillosos de vientos»).

11. Inca Garcilaso: «Comentarios reales» (1. I, c. 9,
«Pedro Serrano»).

12. Agustin de Zirate: «Historia del descubrimiento y
conquista del Peri» (c. I, «Caimanes»).

13. Pedro Antonio de Alarcoén: «Historias nacionales»
{«La buenaventuran).

*14. Juan Valera: «El pescador Urashiman.
*15. Pérez Galdds: «Trafalgar» («La muerte de Chu-
rrucan}.

Verso.

*16. Romances: @) de Dofia Alda; b) «El Cid y el moro
Abdala» («En el val de las estacas»); c¢) «Abendmar;
d) «Conde Olinos» (versién breve para el cante); e) «In-
fante Arnaldos» (version de Menéndez Pidal).

17. Cancioncilla: «Tres moricas me enamoraron...».

18. Juan de la Encina: «Tan buen ganadico...». -

19. Gil Vicente: «Cudn hermosa es la doncellay.
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20. Fray A. de Montesinos: «Desterrando parte el ni-
fo...».

21. Lope de Vega: «Pues anddis en las palmas...n.

22. Lope de Vega: «Al villano se lo dan...»n.

*23. Gabriel y Galdn: «Mi vaquerilloy.

24. Eduardo Marquina: «El monje blanco»: «Penaba y
sufrias.

*25. Manuel Machado: «Castillan.

TERCER CURSO
Fonética.

El grupo fénico.—La entonacion. Funcidn expresiva de
la entonacidn.

Nociones sobre la entonacién de las oraciones simples.
Nociones sobre la entonacidén de las oraciones compuestas.

Consideracion de las oraciones parentéticas.

Ortologia de la frase.

Ortografia.

Empleo de los signos de puntuacion.

Empleo del paréntesis y de los guiones.—Las comillas.
La raya. El subrayado.

Empleo de los signos de interrogacion y admiracion.—
Puntos suspensivos.

Morfologia.

Valor expresivo de los sufijos.—El diminutivo.

El pronombre se y sus funciones.

Los modos verbales.

Infinitivos.—Gerundio. Participio.

Significacién de los tiempos verbales en espaifiol.

Frases adverbiales.

Conjunciones coordinativas. Conjunciones y frases subor-
dinativas.

Sintaxis.

Elementos minimos gque componen una oracion.—Oracio-
nes sin verbo.—La interjeccidn y su naturaleza—El voca-
tivo.

La onomatopeya y su valor significativo.

Coordinacién y subordinacién entre los elementos de la
oracion simple—~Formas de coordinacién. Polisindeton y
asindeton. Formas de subordinacidn.

Idea de la oracion subordinada.—Sus clases. La oracidon
sustantivada con articulos y sin ellos.
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Qraciones coordinadas-—Sus clases. Oraciones subordi-
nadas.

El subjuntivo, modo de la subordinacién. El subjuntivo
fuera de la subordinacion.

Clases de complementos.—Qraciones de relativo explicati-
vas y especificativas.

Complementos adjetivos del nombre sustantivo: atributo
y epiteto.

Complementos preposicionales del sustantivo y adjetivo.

Diversas funciones del infinitivo.

Funciones del gerundio.—Construcciones viciosas.

Las preposiciones.—Agrupaciones de preposiciones.

Orden de las palabras~—Inversion del sujeto. Hipérbaton.

Diversos procedimientos lingiiisticos para sefialar el én-
fasis o relieve.~El estilo directo y el indirecto. Transposi-
cion de los tiempos y de las personas.

Teoria literaria.

El vocabulario~—Palabras sindnimas. Homonimas. Evo-
lucion semdntica y pluralidad de significacidn.

Elementos racionales y elementos afectivos en el 1éxico.

Fuentes principales del vocabulario espafiol.

Causas de los cambios semanticos.

Arcaismos y neologismos.—Cultismos y vulgarismos. In-
flujos reciprocos entre las lenguas.

El verso y la prosa.

Elementos del verso espafnol.—Acento y pausas. Tipos
principales del verso.

La estrofa.—Sus elementos. La rima. Formas estrdficas
espafiolas.

El estilo literario.—Imdgenes y tropos.

La expresion literaria--Formas narrativas: épica, novela
y cuento.

La poesia lirica.

La literatura dramdtica—El teatro y el cine.

El ensayo.—La oratoria. La prosa doctrinal.

La Historia-—E] periodismo. La literatura radiofdnica.

LECTURAS

*1, Biblia: «Job» (¢c. XL, desde el V. 10, y c. XLI).

*9. Homero: «QOdisean (Episodio de Polifemo), od. IX,
193 al 542). .-

3. Séfocles: «Antigonan (escena II, «Antigona se con-
fiesa culpable ante Creonte»). ) L

4. Virgilio: «Eneida» (1. 1, «La tempestad»).
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%5, Horacio: «Beatus illen (traduccion de Fray Luis de
Leon).

* 8. Cancidn de Rolddn («Muerte de Roldan»).

=7 ¢Poema de Mio Cid» (El Cid se despide de su es-
posa’'y de sus hijas en el monasterio de Cardefia, v. 232 al
267).

" 8. Berceo: Milagro IX («El clérigo ignorante»).

9. Alfonso X, el Sabio: «Grande e general Estorian (De
26mo solts Josep en la cdrcel sus suefios a Pharaon Nicrao
y fue levadc antel).

10. Pedro Ldépez de Ayala: Crdnica del Rey Don Pedro
(uCarta del moro Benahatinw).

*11." Dante: «La Divina Comedia» (comienzo y final).

12, Petrarca: «Tres sonetos».

#13. Marqués de Santillana: Proverbios de gloriosa doc-
trina e provechosa ensefianza («Fijo mio mucho amado...»)
¥ una serranilla.

14. Arcipreste de Talavera: «Corbacho o Reprobacién
del amor mundano» («Pérdida de la gallina rubian).

*15. Jorge Manrique: «Coplas a la muerte de su pa-
dre»: seleccisn.

16. uTragicomedia de Calixto y Melibeay (auto X, «Par-
meno y Sempronio demandan la parte de su ganancian).

17. Romancero: «Helo, helo por dd viene...» y «Fon-
tefrida, Fontefrida...».

18. Garcilaso de la Vega: «Fragmento», égloga 3., «Apo-
1o y Dafne» (soneto «Oh dulces prendas por mi mal ha-
jladas»).

15. ‘Santa Teresa de Jesus: Primeros afios de su vida
{c. I, «El tener padres virtuososs»).

#20. San Juan de la Cruz: «Céntico espiritual» («¢Adon-
de te escondiste...?») y una cancidon: «Volé tan alto, tan
alto...n).

21. Fray Luis de Ledn: «Odas» («jQué descansada
vida...», «Y dejas, Pastor Santo...»).

22. Fernando de Herrera: Un soneto amoroso y un so-
neto heroico.

23. Luis de Camoens: «Os Lusiadas» («Las naves por-
tuguesas doblan el cabo de las Tormentas»).

*24, Shakespeare: uHamlet» (escena de los enterrado-
res); «El mercader de Venecian (escena del juicio).

#25. Cervantes: «Don Quijote» (Aventura de los molinos
de’ viento). .

*26. Cervantes: «Don Quijote» (p. I, c. X): «De lo que
le sucedio a Don Quijote con unos cabreross).

27. Goéngora: «Romance entre los sueltos caballoss, so-
neto a Cordoba.
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28, Lope de Vega: «Romance de la Soledag de Nues-
tra Senora». Soneto: «;Qué tengo yo, que mi amistad pro-
curas?», «El caballero de Olmedon» (seleccion}.

*29. Quevedo: «La hora de todos v la fortuna con seso»
(capitulos XX, XXI y XXV); tres sonetos: unc amoroso,
otro patridtico y otro burlesco.

30. Tirso de Molina: «El condenado por desconfiadon
(seleccién), «El Burlador de Sevilla» (seleccion).

31. Ruiz de Alarcén: «La verdad sospechosar tseiec-
cion).

*32. Calderdn de la Barca: «El Alcalde de Zalamean (se-
leccion), «La cena de Baltasar» tauto sacramental), «El di-
luvion).

*33. P. Feijoo: «Teatro critico universaln (III, 5, «Vara
divinatoria y zahories»; «Cartas eruditas» (III, 21, «Si es
racional el afecto de compasion respecto a los irraciona-
les»); alguno de los chistes de N. seleccionados de acuerdo
con la edad y formacion de los escolares.

34. Ramoén de la Cruz: «Manolo, tragedia para reir y
sainete para llorary.

35. Walter Scott: «Ivanhoe» («Juicic de Dios»), penul-
timo capitulo: «Quintin Durward» (cap. XVI, «El vaga-
bundo»). ‘

#36. Duque de Rivas: «Romance historicon, «Un casie-
llano lealy» y «Don Alvaro o la fuerza del sino» (Décimas
de Don Alvaro en la jornada III, escena III).

37. Victor Hugo: «Romance morisco de Don Rodrlgo
de Lara» y seleccién de «Hernanin.

*38. Espronceda: «Himno al Sols, «Cancion . del piratay
o «Canto del cosacox.

39. Mesonero Romanos: «La romeria de San Isidro»
(mayo de 1832) y «El romanticismo y los romanticos» (su-
primiendo la parte final).

*40. Bécquer: uMaese Pé€rez, el organistan y «Rimasy
(«Espiritu sin nombre...», «Del salén en el dngulo oscu-
r0...» ¥y «Cendal flotante de leve bruma...»).

41. Dickens: «Oliverio Twist» (seleccidn).

42. Fernin Caballero: «Un servilén y un liberalitos.

43. Juan Valera: «Pepita Jiménez» («Cartas de mi so-
brino», I), Fragmentos del juicio critico sobre el «Fausto»
de Goethe.

44, José Maria de Pereda: «Pefias arriba» («La caza
del oson). i

*45. Pérez Galdds: «Zaragozan (heroicidad de Manuela
Sancho), «Misericordia» (capitulos VI y XL).

46. Rubén Dario: «Caupolicin», «Era un aire suaven y
«Los motivos del lobov».
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47, Benavente: «Los intereses creados» (prélogo y se-
leccion de algunas escenas).

48. Unamuno: «Vida de Don Quijote vy Sancho» (se-
gunda parte, capitulo XII).

49. Azorin: «La ruta de Don Quijote» (c¢. X, «La cueva
de Montesinos») v «Al margen de los cldsicos» (cap. II,
«El romancero»).

*50. Menéndez y Pelayo: «La poesia mistica en Espafa»
(encomio de Fray Luis de Ledn y San Juan de la Cruz) ¥
el poema «La galerna del Sabado de Gloria».

CUARTO CURSO

Historia de la Lengua.

Lenguas prerromanas de la Peninsula Ibérica.—El vasco.

Las lenguas indoeuropeas y el latin—Caracteristicas esen-
ciales de la lengua latina.

La lengua de Roma en Espafa.

El latin vulgar v los origenes de las lenguas romances.—
Principales lenguas roménicas.

Historia externa del castellano hasta el siglo xvi—Breves
nociones sobre los cambios caracteristicos castellanos.—
Pervivencia actual del castellano sefardi.

El espafiol durante el siglo xvi.—Estilos literarios de esta
época.

Literatura.

Exposicion esquemdtica de las principales €pocas y de
las figuras cimeras de la Literatura universal y espafiola
hasta Cervantes inclusive.

Las lecturas que se indican a continuacién debersn ser
inexcusablemente comentadas en funcion de la doctrina es-
tética y literaria sefialada en dicha exposicidn.

LECTURAS

1. Biblia: «Nuevo Testamento» (San Juan, c¢. 11, «Re-
surreccion de Lazaro»).
. 2. Homero: «lliada» (pasaje en que Héctor se des-
pide de su esposa y de su hijo antes de ir a la lucha,
VI, 317 y siguientes).

Aristéfanes: «Las ranas» (seleccidn).

- Demdstenes: principio de la primera «Filipica».
Platén: «Didlogosn: «Criticon» (cs. IX y X)),
Plauto: «Anfitrion» (dos escenas).

o o g
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7. Cicerdn: «Catilinaria», I (cs. VII y IX).

8. Tito Livio: «Ab urbe condita» (XXII, cs. II, 1II,
IV, vy vD.

9. T4acito: «Anales» (comienzo).

10. Virgilio: «Gedrgicasy («Sefiales de proxima luviayr,
I, 351-392; «E1 caballo de razaw, III, 72-94).

11. Ovidio: «Metamorfosis», XIII, 838-897 («Canto de
Polifemo», «Su venganzan, «Metamorfosis de Acis»).

12. Séneca: «Tratados morales» («De la constancia del
sabiow, ¢s. IIT y IV).

*13. San Agustin: «Confesiones» («La conversiénw, Ii-
bros VIII, XIX y siguientes).

14. San Francisco: «Cantico al sol».

15. Los Infantes de Lara: «Llanto de Gonzalo Gustioz
ante las cabezas de sus hijos».

16. Raimundo Lulio: «Blanquerna» («Crianza de Blan-
guernan).

17. Berceo: «Vida de Santa Oria» tintroduccidn, Visién
que tuvo la Santa).

*18. Alfonso el Sabio: «Cronica general» («Loor de Es-
panan).

19. Bernardo de Carpio: Seleccion.

*20. Arcipreste de Hita: «Libro del buen amor» (estro-
fas 46 a 65), «Mur de Monferrato y de Guadalajara» (es-
trofas 1370-1385).

21. Boccaccio: «La Heliotropia» (jornada octava, no-
vela III).

22. Romances: «En Ceuta estd Don Julidn», «A cazar
va Don Rodrigo», «Guarte, guarte, Rey Don Sancho», «En
Santa Agueda de Burgos», «Ay, ay, ay, qué fuertes penasn,
«Que Por mayo era, PoOr mayon.

23. Gil Vicente: «Ro, ro, ro», «Mal haya quien los en-
vuelven, «En el mes era de abrily, «Del rosal vengo, mi
madren».

24. Historiadores de Indias: a/) Bernal Diaz del Cas-
tillo: «Conquista de Nueva Espafian (c. LXXVIII), «Como
Cortés pregunté a Masse Escaci e a Xicotegna por las co-
sas de Méjico, y 1o que en relacién dijeronm).

25. Historiadores de Indias: b) Agustin de Zdarate: «His-
toria del Peri» (1. IV. c. VII, «De cémo fue avisado el
Marqueés...»}.

*26. Fray Luis de Ledn: «Los nombres de Cristo» (in-
troduccidn al nombre «Camino»).

*27. Fray Luis de Granada: «Introduccion al Simbolo»
de la Fe» (cs. VIII y XVIII).

28. Tasso: «Jerusalén libertada» (canto 13, «Bosque
encantadon).
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29. Ercilla: «Araucana» (canto IV).

30. Mateo Alemdn: «Guzmén de Alfaraches» (libro III,
capitulo IV).

31. Espinel: «Marcos de Obregén» (descanso quinto).

32. Shakespeare: «El1 Rey Lear» (seleccion).

33. Cervantes: «Don Quijote» (p. I, c. XVIII, «Aven-
tura de los rebafios»).

34. Cervantes: «Don Quijote» (p. I, c. XXI, «Yelmo de
Mambrino»).

35. Cervantes: «Don Quijote» (p. I, ¢. XXXVIII, «Las
armas y las letras»).

QUINTO CURSO

Historia de la Lengua.

EI espafiol durante el siglo xvii.—Estilos literarios de esta
época.

El espafiol durante el siglo xviir—Generalidades sobre
los principales estilos literarios.

E] espafiol, lengua nacional.

La riqueza idiomdtica de Espafa.—Lenguas regionales
espaiolas en la actualidad—Nociones elementales de sus
caracteristicas lingliisticas y de sus peculiaridades foné-
ticas.

El espainiol en América y Filipinas.

El idioma espafiol como vinculo espiritual y cultural de
los pueblos hispdnicos.

Literatura.
Exposicién esquemadtica de las principales épocas y de

las figuras cimeras de la Literatura universal espafiola, des-
de Cervantes hasta nuestros dias.

LECTURAS

1. Cervantes: «Don Quijote» (p. II, ¢. XLV, «Sancho
en la insulan).

2. Cervantes: «Novelas ejemplares« («Rinconete y
Cortadillo», principio).

3. Cervantes: Entremeses («La guarda cuidadcsan,
principio).

4. Gongora: «Soledad primera» («Era del afio la esta-
cién floridaw, «De Jupiter el aven).

5. Lope de Vega: «Peribafiez y el Comendador de Oca-
fa» (comedia), «Del pan y del palo» (auto sacramental).
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6. Quevedo: «Vida del Buscén Don Pablosy (c. VI, «De
las crueldades del ama de casa...»).

7. Francisco de Rioja: «Pura, encendida rosa».

*8. Anodnimo sevillano: «Epistola moral a Fabio».

9. Rodrigo Caro: «A las ruinas de Italicax.

10. Tirso de Molina: «El colmenero divino» (auto sa-
cramental), «La prudencia en la mujer» (comedia, selec-
cion).

11. Vélez de Guevara: «Reinar después de morir».

12. Guillén de Castro: «Las mocedades del Cid» (acto
primero, «Peransulezy, «... de 1o hecho de contenta...», has-
ta el final del acto); segundo acto (didlogo entre Rodrigo
y Elvira y entre Rodrigo y Jimena).

13. Calderdn: «La vida es sueno» (comedia, seleccitn),
«E]l gran teatro del mundo» (auto sacramental).

*14. Gracidn: «El héroe» (primor V, «Gusto relevanten),
«El Criticén» (tercera parte, crisi XI).

15. Corneille: «Le Cid» (acto IT y acto III, escena II).

16. Moliere: «Tartufo» (acto I, escenas II, IV y V),
«El médico a palos» (acto II, escena IV).

17. Milton: «El paraiso perdido» (1. IV, v. 114-356, «Sa-
tands visita el paraiso», descripcion del Edén).

18. Padre 1Isla: «Fray Gerundio de Campazas» (1. I,
I: «La Escuela de Villaornaten, y 11, VIII, «Primer sermdn
de Fray Gerundio de Campazas en el refectoric del con-
venton).

*19. N. F. de Moratin y Leandro F. Moratin: «Fiesta de
toros en Madrid» y «La comedia nuevay (acto I, escena IV).

20. Meléndez Valdés: «Romances de los segadores» y
«Oda de la inconstancia de la suerte».

21. Goethe y Schiller: «La noche de Walpurgis» en el
«Fausto»; del primero: «El Rey de Tulen («Maria Estuar-
dow, acto III, escena VI) y una balada de Schiller.

22. Larra: «Vuelva usted mafiana» y critica de «Los
amantes de Teruel».

23. Garcia Gutiérrez: «El Trovadorn (seleccidn).

24. Zorrilla: «El zapatero y el Rey» (p. II, finales) y
la leyenda «A buen juez, mejor testigon.

25. Alejandro Herculano y Antero de Quental: Del pri-
mero, «Eurico el presbiteron (c. VIII, «Covadongan»;, de
Quental, dos sonetos: «Solemnia verbay y «A la Virgen
Santisiman.

26. Bécquer: «Carta séptiman: «Desde mi celda» (cas-
tillo de Trasmoz), y rimas: «No digas gue agotado su te-
s0ro...», «Al ver mis horas de fiebre...»n y «Serd verdad gue
cuanto el suefio tocanx.
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27. Rosalia de Castro: «En las orillas del Sar» («Los
robles», «A la luna» y «Las campanas»).

28. Pedro Antonio de Alarcén: «Historietas naciona-
les» («El1 carbonero alcalde» o «Dos retratos»).

29. Verdaguer y Maragall: Del primero, una poesia de
las «Fucaristicas» y «Gibraltar», de «La Atlantida»; de Ma-
ragall, «Elogio de la palabrax.

30. Pardo Bazdn: «Cuentos de Marineda» («El rizo del
Nazarenow).

31. Palacio Valdés: «La aldea perdida» («El desguiten).

*32. Rubén Dario y Amado Nervo: Del primero, «Leta-
nias de nuestro sefior Don Quijote» y «Marcha triunfals;
de Nervo, «Elevaciony («En paz», «Espacio y tiempo»).

*33. Ricardo Palma: «Tradiciones peruanas («La gruta
de las maravillas» y «Un sefor de muchos pergaminos»).
R. Giiiraldes: «Don Segundo Sombra» (c. XI, seleccidn).

34. Antonio Machado: «Campos de Castillay («Las en-
cinas») y «Nuevas canciones» («Canciones del alto Duero»).

35. Pio Baroja: «Las inquietudes de Shanti Andia» («La
plaza de las dnimass, «Idilios vascosw, «Elizabide, el vaga-
bundo»).

36. Valle-Inclan: «Jardin umbrio» («La Adoracion de
los Reyes»).

37. Menéndez Pelayo: «Los autos, como ensefianza
teoldgica popularn (discurso en el Congreso FEucaristico de
1911).

*38. Menéndez Pelayo: Epilogo de la «Historia de los
heterodoxos espafioles».

39. Menéndez Pidal: «La unidad del idiomany.

*40. Juan Ramodn Jiménez: «Pastorales» («Ya estdn ahi
las carretas»), «Baladas de primavera» («Maflana de la
Cruz» y «Soledad sonora, agua honda y dormida»), «Can-
ciones» («Cancidon de invierno»), «Eternidades» («Poesian),
«Platero y yo» (X, «Angelus», XIII, «Golondrinasy; XXXVI,
«La carretilla»).

41. Carlos Arniches: «Los ateos». S. y J. Alvarez Quin-
tero: «El ojito derecho».

42. Ortega y Gasset: «El espectador» («Meditacién del
marco»).

ORIENTACIONES METODQLOGICAS GENERALES

El cardcter eminentemente prédctico que deben tener los
estudios de la propia lengua y los de Literatura en la En-
sefianza Media exige que la teoria gramatical y literaria se
desarrolle sobre ejemplos concretos, esto es, sobre textos
literarios debidamente seleccmnados
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De ahi el sentido pragmdtico del presente Cuestionario,
que, reduciendo al minimo el acervo de nociones abstrac-
tas y de datos memoristicos, amplia proporcionalmente a
sus exigencias en cuanto a lecturas comentadas y ejerci-
cios escritos de toda indole, siempre a la vista de textos
cuidadosamente sacados de las obras maestras de la Lite-
ratura.

A este propdsito obedece la insistencia en sefalar ejem-
plos al final del Cuestionario de cada curso. NOtese, sin
embargo, que estas relaciones de textos literarios no deben
coartar las iniciativas pedagdgicas del Profesorado. Si bien
en algunas ocasiones pueden ser utiles a titulo de orien-
tacion para facilitar el desarrollo eficaz de la labor do-
cente, en general, conviene dejar cierto margen de libertad
al profesor para la organizacién de su trabajo didéctico.

De conformidad con este criterio, se establecen tres 6r-
denes de ejemplificacion:

Primero. Los textos seftalados con (*) se consideran
obligatorios.

Segundo. De entre los que no llevan (*), el profesor po-
dré elegir diez; y

Tercero. Ofros diez podran ser escogidos libremente por
el profesor, entre los no seleccionados anteriormente, de la
respectiva relacion, o cualesquiera otros ajenos a ella, siem-
pre que por su calidad sean dignos de atencién en las aulas

y adecuados a la edad y capacidad de los escolares en 10s%
dlstmtos CUTSOS.

Todo texto elegido deberd ser revisado por el profesor,
para evitar cualquier palabra o frase contraria a la doc-
trina y moral cristianas.

Tarea comun para los alumnos de Gramdtica espaiola
v de Lengua y Literatura serd el manejo del diccionario.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS ESPECIALES

Primer curso.

Ejemplo de organizacién de una clase de primer afo:
1 Un breve dictamen (maximo, seis lineas), con correc:
<ion por el profesor, v comentario del dictado anterior.

2. Explicacién del programa tedrico, a ser posible en
didlogo con los alumnos.

3.° Lectura comentada.
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ORIENTACIONES METODOLOGICAS
PARA LA LECTURA

El profesor leera primeramente el pasaje que haya de
ser comentado y a continuacién volverd a leerlo el alumno,
cuidando el profesor de corregir todos los defectos graves
de pronunciaciéon y entonacién que observe.

. Otro alumno explicard el significado total del pasaje lei-
do, v el profesor corregird las deficiencias de ordenacion
y expresion de ideas y palabras.

El profesor comentarda el texto atendiendo, en primer
lugar, al léxico, y después comprobard en el texto la doc-
trina gramatical explicada hasta aquel dia, todo ello sin
perjuicio de la activa participacion del alumno en estas
tareas.

Segundo curso.

10 Los textos sehalados como lectura deberdn servir de
base a los ejercicios siguientes:

a) Lectura por un alumno, en voz alta.

b) Resumen oral o escrito de su contenido.

c) Explicacion del léxico.

d) Anslisis morfoldgico y sintdctico elemental.

e) Recitado de algunas composiciones poéticas.

f) Noticia sucinta del autor y la obra.

2» Ejercicios frecuentes de dictado y ortografia.

3. Ejercicios de redaccién sobre temas preferentemen-
te narrativos, de acuerdo con el guidén propuesto por el
profesor.

Tercer curso.

Continuardn los ejercicios de lectura, léxico, andlisis, re-
citacion, redaccion y dictado como en cursos anteriores.

Cuarto y quinto cursos.

1° En estos dos cursos del Bachillerato Laboral, el alum-
no debera familiarizarse no solo con los nombres, sino iam-
bién con los estilos de los mds relevantes autores de la
literatura, preferentemente de la literatura espafiola.

2° Sin perjuicio de no abandonar los ejercicios de dic-
tado, para asegurar progresivamente la correccion ortogra-
fica y de redaccidon sobre temas diversos, elegidos por el
profesor, el comentario de textos se hard con mds ampli-
tud y profundidad que en cursos anteriores, abarcando sus
diversos espacios: literal, estilistico, histdrico, critico, ete.
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3. Las biografias de los autores seran tomadas en con-
sideracidn cuando tengan trascendencia en la Historia de
la. Lengua y de la Literatura. En los demds casos, bastard
encuadrar el autor y la obra en su momento histérico.

4° Se considera muy conveniente para la educacion del
huen gusto literario de los alumnos que éstos, independien-
temente de las tareas de clase, lean algunas obras cldsicas
completas, haciendo seguidamente un breve resumen ¥ una
sencilla apreciacidn personal de las mismas.

5° Asimismo se estima labor muy util para la forma-
¢ién de los alumnos el ejercicio de la recitacién poética
v la representacidn dramadatica de obras maestras elegidas
por el Profesor y ensayadas bajo su direccion inmediata.

Nora IMPORTANTE—Se recomienda con especial interés a
los profesores la lectura y utilizacién de los «Cuestionarios
de Lengua Espafiola para la Enseflanza Primarias. Son es-
pecialmente interesantes las «Normas diddcticas» que pre-
ceden a dichos cuestionarios y los ejercicios propuestos en
los periodos de «Perfeccionamiento» (diez-doce afios) y de
«Iniciacion Profesional», muy adecuados para los alumnos
de los tres primeros cursos del Bachillerato Laboral.

CONSIDERACIONES GENERALES

La ensefianza gramatical propiamente dicha no rebasard
nunca la tercera parte del tiempo disponible; pero en todo
momento los fendmenos gramaticales podran ser objeto
de explicacion durante la préactica de los ejercicios.

La ensefianza gramatical serd descriptiva y normativa.
La Gramadtica histérica no serd materia de estudios sis-
temadticos.

El método adecuado es el activo, y su gran instrumento,
la explicacion de textos.

La enseflanza gramatical deberd ser ciclica y continuar
hasta el final del Bachillerato.

Conviene mantener una actitud de prudencia ante la fer-
minologia gramatical neolégica. 0 poco usual en Espaia,
en tanto no se dicten las normas para su posible unifi-
cacion.

Los cuestionarios de Gramadatica no deben ser utilizados
nunca como repertorio de preguntas en los exdmenes.

La explicacién de textos literarios no posee un método
fijo, ni debe aplicarse a todos los pasajes la misma plan-
tilla. Interesa que la comprensién de la obra se realice
sin prejuicios criticos previos; la explicacién ha de pro-
veer el juicio como consecuencia. Es prudente limitar la



43 Bachillerato Laboral Administrativo

extensiéon de los textos, como primera medida preventiva
contra la pardfrasis, y su eleccién debe hacerse cuidando
de que posean sentido completo y de que pertenezcan a
obras cuyo conocimiento resulta imprescindible en una cul-
tura literaria elemental.

El texto no servird nunca de motivo para realizar, a pro-
pGsito de alguno de sus elementos, una explicacién alejada
de é1. Y es importante que el comentario vaya desarrolldn-
dose verso a verso, linea a linea, ordenadamente, y sin
olvidar nunca que lo que llamamos «forma» es el modo
concreto, particular, de manifestar el «fondo», de manera
que ambas supuestas partes de la obra son intimamente
solidarias.

Un punto de partida fecundo, cualquiera que sea el mé-
todo adoptado, puede ser el de fijar cudl es el principio
de unidad del pasaje, examinar de qué modo se ha dis-
puesto en €l (dicho de otro modo, cudl es el «plan» del
texto) y, por ultimo, mostrar, paso a paso, cOmo se mani-
fiesta aquel principio de unidad en todas y cada una de las
partes del fragmento o de la obra literaria comentada. Pero
esto no es siempre facil ni posible. El tacto del profesor
le dictard, en cada caso concreto, el método que debe se-
guir. Cualquier camino es bueno si conduce a gque una
comprension nueva y mads verdadera sustituya a la que
el alumno obtuvo en la primera lectura del texto.

EJEMPLOS DE TEMAS PARA EJERCICIOS
DE REDACCION

Primer curso.

1. Relato de algin episodio de la vida veraniega.—2. Des-
cripcién de la clase.—3. Mi juego preferido.—4. Relato de
algin cuento que el alumno conozea.—5. Idem id. contado
en clase por el Profesor.—6. Tema libre—7. Utilidad del
caballo—8. Las vacaciones de Navidad: describir un na-
cimiento.—9. Episodio de las uvas, de «El Lazarillo de Tor-
mes» (Tratado I), leido en clase por el Profesor.—10. Un
«exemplo» del Arcipreste de Hita.—I1l. Resumen de la le-
yenda del Rey Don Rodrigo, segin los romances leidos en
clase—12. Un episodio de la vida del Cid, segin el Roman-
cero.—13. Descripcién de la calle en que vive el alumno.—
14. Tema libre.~15. Carta a un amigo, invitdndole a pasar
unos dias con el que escribe—16. Idem de felicitacidn por
el cumpleanios de un amigo.—17. Contar brevemente el ar-
gumento de alguna comedia, pelicula. etc.—18. Una anéc-
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dota del «Patranuelo», de Timoneda, después de leida en
clase.—19. Relato de una excursion.

Segundo curso,

1. Un episodio veraniego.—2. Resumen del romance del
Duque de Rivas «Una antigualla en Sevilla».—3. Relato de
una excursién.—4. Un cuento narrado en clase por el Pro-
fesor.—5. Inventar el desenlace de un cuento contado in-
completo en clase—~6. Carta comercial.—7. Prosificacion de
un romance morisco.—8. Redactar las reglas de un juego
o de una sociedad de juegos.—9. Un cuento inventado por
el alumno.—10. Narracion de algin episodio de la Historia
de Espaha.—11. Comentarios al refrdn «Querer es poders.
12. Tema libre.—13. Resumen de un capitulo o pasaje del
libro de lectura.—14. Cambiar el asunto de una fdabula de
Samaniego dejando la moraleja~—15. Prosificacion de «Ro-
mance de Dofia Alda».—16. Descripcion de una estacion del
ferrocarril~~17. Argumento de una obra teatral que el alum-
no haya visto representar.—18. Tema libre.—19. La ciudad
en gue vive.

Tercer curso.

1. Comentarios a alguna poesia elegida por el alumno.~—
2. Recuerdos de mi Primera Comunion.—3. Visita a un ta-
ller, fdabrica, museo o monumento artistico.—4. Carta a un
amigo recomenddndole los deportes—~5. Una excursion.—
6. Descripcién de un tipo conocido por el alumno (el agua-
dor, el aldeano, el charlatdn, el gitano, el pastor, el sega-
dor, el lefador, etc.)—7. Carta comercial.—8. Tema libre.—
9. Prosificacién del romance del prisionero y la avecilla.—
10. Inventar un cuento que tenga por titulo «La bruja del
campanario»~—11. Breve cuadro de costumbres populares.
12. La Semana Santa.—13. Significado de la frase de Cer-
vantes «Cada uno es hijo de sus obras».—14. La Navidad.
15. Castillos en el aire: fantasia libre inventada por los
alumnos.—16. Historia de una espada contada por ella mis-
ma.~—17. Describir una tormenta.—18. ¢A qué personas lla-
mamos optimistas y pesimistas?—19. Describir una puesta
de sol.

Cuarto curso.

1. Formar una breve coleccién de refranes castellanos.—
2. Idem idem de modismos castellanos.—3. Narrar un mi-
lagro de Jesucristo.—4. Describir los principales héroes de
la «Ilada»~5. Redactar un articulo periodistico sobre un
asunto de actualidad.—6. Cronica de un viaje—7. Tema li-
bre.—8. ;Qué es el estilo?—9. ;Qué profesién me gusta mas?
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10. Juicio critico de algun libro que haya despertado inte-
rés especial.—11. La literatura griega y la latina: relacién
y diferencias.—12. Retrato lirico y moral del Cid.—13. Idem
idem del Arcipreste de Hita.—14. Vidas heroicas de Jorge
Manrique y Garcilaso.—15. Renacimiento.—16. Biografia de
Cervantes, después de contada en clase por el Profesor.—
17. ;Qué idea tengo yo del retrato lirico y moral de Don
Quijote?—18. Comentario al «Discurso de las armas y las
letras de Don Quijote».—19. (Cudles eran los ideales de los
caballeros andantes?

Quinto curso.

1. El pensamiento de «La verdad sospechosa», de Ruiz
de Alarcon.—2. Interpretacion del soneto de Lope de Vega
«Pastor que con silbos amorosos»—3. Asunto de «La vida
es suefion.—¢. Cardcter de Pedro Crespo.—5. (A qué se
llamaba comedia en el teatro espanol del siglo xvii?—6. El
barroco.—7. Diferencias entre lo cldsico y lo roméntico.—
8. Caracteristicas del siglo xviir.—9. Los sainetes de don
Ramon de la Cruz y la pintura de Goya.—10. Tema libre.—
11. Principales fuentes de riqueza en la comarca.—12. Des-
cribir la indusfria de la ciudad.—13. La emocidn arqueold-
gica de las «Leyendas» de Bécquer.—14. Significado de la
obra de Menéndez Pelayo.—15. Comentario al epilogo
de «Los heterodoxos espafioles».—16. Interpretacién del
prélogo de la «Defensa de la Hispanidad», de Ramiro de
Maeztu.—17. El modernismo.—18. Comentario a la «Saluta-
cién de optimismo», de Rubén Dario.—19. Comentar la poe-
sia «Castillaw, de Manuel Machado.

Al corregir y calificar los ejercicios escritos no debemos
limitarnos a obtener la correccidn y propiedad del lenguaje
empleado. Importa especialmente el esfuerzo que el z2lum-
no haya puesto en cada caso para conseguir una exposi-
cién ordenada con arreglo a un plan. El buen sentido del
profesor graduard las exigencias posibles a cada edad,
teniendo en cuenta que el proceso de perfeccionamiento
es mas importante que la mayor o0 menor perfeccién logra-
da en un ejercicio determinado. La correccidn colectiva
en clase de los defectos mds comunes da excelente resulta-
do para encaminar estas prdcticas y afinar el sentido de la
expresion,

Nota.—Para los profesores que deseen ampliar estas
Orientaciones Metodolégicas y conocer con més detalle
el contenido de las mismas, se les remiten las publicadas
en los «Cuestionarios del Bachillerato Laboral Elemsantal
y Orientaciones Metodoldgicas para su aplicacién, Madrid,
1957».
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INGLES

PRIMER CURSO

Comparacion de los sistemas fonoldgicos inglés y es-
pafiol.

Valor diferenciativo, demostrado en sjemplos, de los fo-
nemas ingleses.

Préctica de oraciones simples en su forma afirmativa, ne-
gativa e interrogativa, utilizando el 1éxico de frecuencia
1-500.

Uso de las principales preposiciones.

Elaboracidn de oraciones nuevas sobre los patrones mads
usuales.

Usos y omisiones maés corrientes del articulo y de los
pronombres demostrativos.

Pronombres personales; caso sujeto y caso objeto.

Conjugacién: pretéritos y participios regulares e irregu-
lares, formacién del futuro y condicional.

Identificacién, posesion y localizacidén; pronombres inte-
rrogativos y adverbios.

El genitivo analitico y el genitivo sajon.

Formas del comparativo.

Frases de la vida cotidiana.

Verbos modales y usos mds frecuentes.

Dictados y manejo del cuestionario.

SEGUNDO CURSO

Ampliacion del vocabulario hasta alcanzar las 1.500 pa-
labras mads frecuentes.

Oraciones compuestas; uso de los pronombres relativos
v de las conjugaciones més corrientes.

Resumen oral y escrito de textos ingleses leidos y comen-
tados en clase.

Valor de los verbos compuestos.

Composicién nominal.

Prefijos y sufijos.

Usos generales y especiales de la voz pasiva en inglés.

Iniciacion de la traduccidn directa e inversa.

Dictados.

Explicacién y préctica de los sistemas inglés y norteame-
ricano de monedas, pesas y medidas.

Copia de documentos y textos ingleses.

4
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TERCER CURSO

Extension del vocabulario hasta alcanzar las 2.000 pala-
bras mds frecuentes del inglés.

Problemas morfolégicos y sintdcticos relacionados con
el 1éxico administrado hasta ahora.

Correspondencia de cardcter general y comercial.

Terminolegia comercial, industrial y financiera de uso mads
frecuente.

Practicas de redaccion de cartas.

Documentos publicos de uso en los paises anglosajones.

Elaboracion de informes sobre asuntos generales y es-
peciales: biografias personales, cotizacidn de mercados, dis-
posiciones aduaneras, etc. (con documentacion adecuada
en inglés).

Abreviaturas de uso mas general.

Modismos ingleses mds usuales.

Bibliografia de las obras de consulta mds importantes
(anuarios, Informes estadisticos, diccionarios biograficos,
etcétera).

Agencias nacionales e internacionales de informacion co-
mercial y politica.

Pricticas de taquigrafia inglesa (sistema Pitman o simi-
lares).

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Los conocimientos de inglés que puedan exigirse a guie-
nes desenipefien una posicidn o0 cargo de cierta responsa-
bilidad en cualquier oficina, publica o privada, como Au-
xiliares de la Direccidn o Secretaria, no son de naturaleza
tan especial que requieran cambios radicales de orienta-
cion en la ensefianza. De hecho, en la modalidad adminis-
trativa del Bachillerato Laboral, por el importante lugar
que a esta lengua se concede en el plan de estudios, los
objetivos tienen que ser necesariamente mds ambiciosos
que en las restantes y, en consecuencia con ello, cuenta esta
asignatura con un mayor numero de horas.

Una estrecha coordinacién de las actividades del Centro
exigiria que, para no desambientar totalmente a los alum-
nos con los naturales cambios de materia que el horario
impone, se prestara adecuada atencidén en las demds clases
a aquellos aspectos especiales del mundo anglosajon (His-
toria, Literatura, Instituciones, etc.) gue pudieran servir
de fondo cultural a la mera enseflanza de la lengua. De
igual manera, en la clase de inglé€s, seria conveniente aludir
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o abordar temas de interés general en consonancia con
el plan de estudios. Es decir, que mientras en una clase de
Matemadticas es aconsejable que el alumno se acostuinbre
a operar con las unidades usuales del complejo sistema de
medidas anglosajon (libras, galones, pies, acres, etc.), en
la clase de inglés pueden servir de temas de conversacidn,
traduccion o composicion, aspectos especiales de la cultura,
de la politica o de las Instituciones anglonorteamericanas;
como un mundo de ideas y conceptos que tienen necesaria-
mente su expresion en el lenguaje.

Siendo las dimensiones del léxico activo de una persona
exponente muy aproximado del dominio de una lengua,
parece acertado establecer las exigencias de cada curso en
funcion del vocabulario asimilable en tres o seis horas
semanales. La tarea de seleccion léxica la tiene facilitada el
profesor gracias a los utiles recuentos llevados a caho por
ingleses y norteamericanos en los ultimos decenios. En
todo caso, el dominio del vocabulario postulado para cada
curso debe entenderse, no como mera enumeracion incone-
xa de elementos 1éxicos, sino como manejo correcto, dentro
de oraciones de estructura normal, de las palabras selec-
cionadas. La asimilacién y prdctica constante de estas es-
tructuras, asi como una recta pronunciacion y entonacion
del material léxico administrado, seran el mejor fundamen-
to para un posterior e ilimitado desarrollo de los cono-
cimientos adguiridos.

Especial atencion debe merecer en todos los cursos la
reproduccidon meticulosa y exacta de textos y documentos
ingleses, no sélo por las ventajas de orden lingliistico que
la familiaridad con la ortografia entrafia, sino por el valor
formativo que implica la realizacién de un trabajo esme-
rado. Este objetivo, cuyas ventajas de orden prdctico no
hace falta alabar, se puede alcanzar mediante frecuentes
dictados y ejercicios de copia. La monotonia de la mera
reproduccién puede aliviarse estableciendo concursos en los
que los alumnos sean al mismo tiempo juez y parte.

Queda en libertad el profesor para adoptar el método
mds idéneo a su personalidad o a las caracteristicas de la
clase. Las tendencias metodoldgicas mads recientes se in-
clinan por un desarrollo «excéntricon de los conocimientos,
es decir, postulan el aprendizaje concienzudo y la préctica
de las estructuras mads frecuentes de una lengua, en torno
a las cuales se van desarrollando, por sustitucion, permu-
tacion o adicidén de nuevos elementos, otras mds complejas
0 menos usuales. En rigor, esta dosificacion del material
diddctico se viene poniendo en préactica hace afos. El éxi-
to del procedimiento, como el de otros menos favorecidos
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por el profesorado, estriba en asegurar al alumno despues,
como a una placa fotogréafica poco sensible, el mayor nu-
mero posible de horas de exposicidn a la lengua que apren-
de. ¥ esto se puede lograr, incluso fuera de clase, aumen-
tando por diferentes medios, especialmente los audiovisua-
les, las ocasiones en que se ve forzado a acudir a los co-
nocimientos adquiridos, fijandolos, refrescindolos © am-
plidndolos.

El cuestionario gue antecede trata, en lineas generales,
de salvaguardar la iniciativa del profesor, el cual, si bien
dispone de la facultad de optar por un camino u otro,
tiene en cambio bien delimitados los objetivos que se de-
ben alcanzar al final de los tres cursos, a saber:

1. Lectura y traduccion correcta de un texto inglés con
una amplitud de vocabulario no superior a las 2.000 pala-
bras. Sin diccionario.

2. Contestacion en inglés a una carta inglesa. Extension
maxima: medio folio a un espacio.

3. Resumen en espafol de los puntos esenciales de un
texto inglés no superior a las 2.000 palabras.

4. Preparacidn de un informe en espafiol utilizando la
documentacidn inglesa que determine el Tribunal.

Para el mejor logro de lo anterior, cada alumno deberd
levar, desde el primer dia, un cuaderno en el que figuren
todos los ejercicios realizados o encargados en clase, que
serd objeto de revisidn y valoracién periddica por el pro-
fesor. Se intentard también fomentar el intercambio de
correspondencia con alumnos de habla inglesa y, en gene-
ral, cuantas actividades supongan un estimulo por el es-
tudio.

GEOGRAFIA E HISTORIA

PRIMER CURSO

(Conocimienios generales de Geografia e Historia
de Espaiia)
HisTor1ia

Preliminares y ambientacion.

El hqmbre como sujeto de la Historia.—El sentido de la
;radieion:—z,Para qué sirve la Historia?
La huella del hombre en el paisaje de las comarcas es-

pafiolas: iglesias, palacios, castillos...; sus leyendas y la
verdad histdrica. )
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¢Coémo sabemos coémo fueron nuestros antepasados? Las
fuentes de la Historia.

La vida histdrica de nuestra localidad.—Los restos del
pasado que nos rodean.

El hombre prehistoricoespaiiol; su arte y sus creencias.
Su vida y costumbres.

Modificaciones en la vida que imponen los primercs co-
lonizadores; ios antiguos alfabetos. Espaha, pais de minas.

La romanizacion en Espaha.—Obras publicas. Empera-
dores y sabios hispanorromanos. La predicacién del Cris-
tianismo.

Los pueblos germanos—Periodo de arrianismo y de con-
version. El concepto de Espaiia.

La Espafia musulmana—Emires y Taifas. El arte hispa-
nodrabe.

La Reconquista en los reinos cristianos occidentales. Sus
grandes figuras.

Los monumentos medievales—E]l Arte y la Literatura.

Los Reyes Catolicos.—Sus grandes empresas nacionales
y exteriores. Los hombres del reinado.

Carlos I y sus empresas nacionales y exteriores. Los hom-
bres del Imperio.

Descubrimientos y conquistas de los espafioles en Améri-
ca y el Pacifico.

Felipe II y el sentido religioso de su Monarguia.—E}
Escorial.

La decadencia politica de los Austrias espafoles.— El
declinar de nuestro Imperio.

El Siglo de Oro.—Los monumentos. El Arte y la Litera-
tura.

Los Borbones del siglo xviir—lia Guerra de Sucesidn. La
monarquia absoluta.

La Guerra de la Independencia.—El Dos de Mayo. Bailén.
Los guerrilleros y los generales. Las Cortes de Cadiz.

Espafia bajo Fernando VII e Isabel II.—Guerras carlis-
tas. Los generales y los politicos. Las Empresas del Estado.

Revolucién y anarquia.—Alfonso XII, el Pacificador.

Alfonso XIII.—Las campafias de Marruecos. La Dictadu-
ra. La Segunda Republica.

La Guerra de Liberacidon.~—Sus etapas. La reconstrubcmn
bajo el caudillaje.

Monumentos de la Espafia contemporanea.—Su Arte y
Literatura.
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GEOGRAFIA

Preliminares y ambientacion.

La Tierra como escenario del hombre.--Lo que ha hecho
éste para hacerla mas habitable.

Geografia de la comarca—Sus limites, montanas, rios,
formas de vida, comunicaciones...

La localidad en gue vivimos—E! plano. Los habitantes,
zonificacion...

E] sistema solar-—-Estrelias, planetas v satélites. La in-
mensidad del cielo.

La Tierra como planeta.—Sus dimensiones, forma...

Lineas y circulos de la esfera terrestre y su aplicacion
geografica.

Los elementos naturales en la Tierra.—Montanas, rios, gla-
ciares, volcanes...

‘Los elementos humanos transformadores de la Tierra. El
paisaje rural ¥ el urbano.

Elementos geograficos de Espana.--Situacion, limites, et-
cétera.

El relieve espanol y sus formas.—Llanuras, mesefas, mon-
tafas...

El clima de la Peninsula—Sus contrastes.

Hidrografia.—Caracteristicas de nuestros rios y su apro-
vechamiento para riego y energia eléctrica.

Las costas peninsulares.—Sus accidentes.

El pueblo espafiol.—Poblacién, densidad, contrastes en-
tre zonas hiumedas y secas, las ciudades...

El Estado espanol.—La capital. Las obras para mejorar
nuestra economia.

Agricultura y ganaderia.—Principales cultivos para con-
sumo y exportacion.

Mineria e industria.—Nuestra valoracion.

Comercio y comunicaciones.

La Meseta.—Limites, caracteres fisicos, humanos y eco-
nomicos.

Regidn septentrional.—Limites, caracteres fisicos, huma-
nos y econdmicos.

E1 Valle del Ebro y Catalutia—Limites, caracteres fisicos,
humanos y econodmicos.
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Levante.—Limites, caracteres fisicos, humanos y econd-
micos. '

Andalucia.—Limites, caracteres fisicos, humanos y econd-
micos.

Espafa en Africa.—Nuestra accién en Marruecos, Ifni,
Sahara vy Guinea.

SEGUNDO CURSO
{ Geografia general y descriptiva universal)

Objeto de la Geografia.—I1.0os hechos geograficos.

Elementos de Cosmografia.—La Tierra en el espacio.

Coordenadas geométricas.—Husos horarios.

Planos y mapas.—Estudio de los de la comarca.

Relieve de la Tierra.—Factores que lo forman.

Clima.—Factores que 10 constituyen. Zonas climaticas.

Hidrografia.—Aguas superficiales y subterraneas.

Continentes y mares.—Sus dreas geograficas.

Vida vegetal y animal—Factores geogrificos que la lo-
calizan.

La vida econdmica del hombre—Aprovechamiento de los
recursos del planeta.

Ragzas, lenguas y religiones.—Estados. Distribucion de la
poblacién.

Europa.—Generalidades, relieve, clima, vegetacion, pobla-
cidn y recursos.

Europa occidental.—Portugal. Relieve, clima, vegetacién,
poblacién y recursos.

Europa occidental—Francia. Relieve, clima, vegetacidn,
poblacién y recursos.

Benelux.—Relieve, clima, vegetacién, poblacién y recur-
S0S.

Gran Bretafia e Irlanda—Relieve, clima, vegetacion, po-
blacién y recursos.

Escandinavia, Dinamarca y Finlandia.-—Relieve, clima, ve-
getacidn, poblacién y recursos.

Alemania—Relieve, clima, vegetacion, [poblacién y re-
CUrsos.

Suiza, Checoslovaquia y Polonia—Relieve, clima, vegeta-
¢ién, poblacidn y recursos.

Paises danubianos y balcdanicos—Relieve, clima, vegeta-
cién, poblacidn y recursos.

Italia—Relieve, clima, vegetacidn, poblacién y recursos.

La U. R. 8. S.—Relieve, clima, vegetacion, poblacién y re-
CUursos.
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Asia—Generalidades. Relieve, clima, vegetacién, pobla-
cidn y recursos.

El Asia monzdnica.—Relieve, clima, vegetacion, poblacion
y recursos.

El Alta Asia y el Asia suboccidental.—Relieve, clima, ve-
getacidn, poblacién y recursos.

Africa.~—Generalidades. Relieve, clima, vegetacion, pobla-
cién y recursos.

Africa mediterrdnea, subtropical y ecuatorial.—Relieve, cli-
ma, vegetacion, poblacion y recursos.

Africa austral e insular.—Relieve, clima, vegetacion, po-
blacidén y recursos.

Oceania.—Generalidades. Australia. Nueva Zelanda. Relie-
ve, clima, vegetacion, poblacion y recursos.

América.—Generalidades. Relieve, clima, vegetacidn, po-
blacién y recursos.

Canada.—Groenlandia. Alaska. Relieve, clima, vegetacion,
poblacién y recursos.

Estados Unidos.—Relieve, clima, vegetacidn, poblacidn y
Trecursos.

Méjico.—Relieve, clima, vegetacion, poblacién y recursos.

América Central.—El Mediterraneo americano. Relieve, cli-
ma, vegetacidn, poblacién y recursos.

Venezuela, Colombia, Ecuador—Relieve, clima, vegeta-
cién, poblacién y recursos.

Perd, Bolivia, Chile.—Relieve, clima, vegetac16n pobla-
cién y recursos.

Uruguay y Paraguay.—Relieve, clima, vegetacién, pobla-
cién y recursos.

Argentina.—Relieve, clima, vegetacidn, poblacién y re-
cursos.

TERCER CURSO
(Historia general)

El concepto de la Historia v su evolucidn.

La Prehistoria.

El antiguo Oriente.

La Grecia cldsica y el Imperio de Alejandro.

Protohistoria y pueblos colonizadores de la Peninsula.

La Monarquia y Republica romanas.—Los triunviratos.
E]l Imperio.

La conquista y romanizacién de Espafia.

El Cristianismo y su difusién.—Persecuciones y triunfo
de la Iglesia.

Las invasiones.—Los bdrbaros en Espafia.
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El Imperio carolingio y la alta Edad Media.

E]l Islam.—Los drabes en Esparia.

La Reconquista en la Espafia occidental—El Reino de
Castilla. :

La Reconquista catalanc-aragonesa—Expansién medite-
rranea.

La Reconquista del valle del Guadalquivir y la cuestién
del Estrecho.

Los Trastamaras en Castilla y Aragdn.

El Pontificado y el Imperio.

Las Cruzadas.

El feudalismo. Las monarquias medievales.

La vocacion maritima de Portugal—El Imperio lusitano.

Las nacionalidades europeas en el siglo xv.

Los Reyes Catdlicos.

Carlos V.

La Reforma—Trento—La Compania de Jesus.—Las gue-
rras de Religion.

Felipe II.

Felipe III.

Felipe IV y Carlos II.—La decadencia en Espana.

Luis XIV.—La Guerra de Sucesion en Espaifia.

Felipe V y Fernando VI.

Carlos III y Carlos 1IV.

Formacion de los imperios coloniales de Inglaterra, Fran-
cia y Holanda.

El Imperio espanol.

La Revolucién francesa—Napoledn—La Guerra de la In-
dependencia.

El reinado de Fernando VII.—Independencia de Hispa-
noameérica.

Desarrollo histdrico de los pueblos de la América His-
pana.

Isabel II y la Revolucién—Guerras Carlistas.
Las doctrinas politicas y sociales del siglo xix.

Las exploraciones modernas de Africa, Asia y tierras po-
lares.

Los Estados Unidos de Norteamérica.—Independencia.—
Guerra de Sucesion.—Su participacién en las dos contien-
das.

La primera Guerra Mundial.—El periodo interbélico y 1a
Segunda Guerra Mundial.

La revolucidn rusa y el Poder soviético.
Alfonso XIII, la Repiblica y el Movimiento Nacional.
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CUARTO CURSO
(Historia de la Cultura y del Arte)

La Historia de la Cultura dentro del sistema de las Cien-
cias.

La eseética.—El nacimiento de las Artes.—Arte «huma-
nay y Arte «deshumanizada».

La clasificacidn de las artes—Artes puras y artes apli-
cadas.

Las culturas prehistoricas.

Las culturas de los pueblos orientales.

La cultura helénica.

El arte griego y helenistico.

La cultura y el arte romanos.

El Cristianismo y su influencia en el arte.

La cultura y el arte en la alta Edad Media.

La cultura y el arte del Islam.

Los ideales culturales de la baja BEdad Media.

El1 arte romanico. ’

El arte gético.

El Renacimiento en Italia.

El Renacimiento en el resto de Europa.

Las artes pldsticas e industriales en la Europa occiden-
tal durante el Renacimiento.

El Barroco como arte de la Contrarreforma.

Pintura espafola de los siglos Xvix y XVIIl.

Las literaturas del Siglo de Oro espafiol.

La filosofia en el siglo xviil

La revolucién industrial y sus consecuencias culturaies.

El romanticismo.

Las artes plasticas en el siglo xix.

Las doctrinas econOmicas: mercantilismo, fisiocracia, 1i-
beralismo.

Las revoluciones politicas del siglo xix.—El Socialismo.
Doctrina social de la Iglesia.

Los descubrimientos geogréaficos del siglo xix y la eleva-
cion del nivel cultural de todos los pueblos del mundo.

La cultura y las artes en el siglo x1x y primera mitad
del xx.

La musica y sus grandes intérpretes. La danza.

La Segunda Revolucién Industrial y el progreso técnico
y cientifico.

El Arte y la Literatura contemporineos.
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QUINTC CURSO
{Geografia econdmica general y de Esparnia)

Campo actual de la Geografia econdmica.—Sus bases cien-
tificas y utilidad.

Ofertas vy demandas.—Los mercados mundiales de mmate-
rias primas.

La economia nacional: producciones crematisticas y de
cobertura. El comercio internacional.

Situacion de la Peninsula y su valor geografico.

Los mapas nacionales de Espafia.

Relieve peninsular.—Valor agricola v minero de nuestro
suelo.

Ei clima peninsular; sus zonas.

Las cuencas hidrograficas.—Zonas de riego.

Las regiones de la vegetacion natural en Espana.

Demografia peninsular.—¥] hahitat rural y urbano.—Dé-
ficit de viviendas.

Visiones historicas optimistas y pesimistas de nuestra
riqueza.

La estadistica aplicada a la economia nacional.—Anua-
rios y publicaciones de mayor interés.

Las grandes regiones agricolas de Espana.—El reparto
de la propiedad.

Los cereales en el mundo y en Espafa; bases fisicas y hu-
manas de su produccion, comercio y consumo.

Las zonas del olivo en el mundo y en Espafia; otras cla-
ses de aceites y grasas comestibles.

El vino y las bebidas alcoholicas en el mundo y en Es-
pafia.

La ganaderia mayor en el mundo y en Espafa.

La ganaderia menor. Industrias derivadas de la gana-
deria.

Las féculas y azucares.—Los cultivos de la huerta.

La produccién frutera—Estudio especial de los agrios
y de los pldtanos. :

Plantas estimulantes y drogas.

Los cultivos para la industria textil—Sederias.—Fibra
artificial.
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Grandes zonas forestales del mundo; el caucho. La in-
dustria papelera.

El bosque en Espana.

El mar como fuente de materias primas—La pesca en
Espaia.

¥l carbdén en Espafia y en el mundo.

¥l mineral de hierro, la siderometalurgia y las industrias
pesadas.

El cobre, plomo y aluminio—El mercurio espanol.

Los metales nobles—Las piedras preciosas.

El petroleo y los gases naturales—Las refinerias espa-
fiolas.

La energia hidroeléctrica en Espana.—Ia energia atomi-
ca y otras energias del porvenir.

Fertilizantes.—Industrias quimicas y farmace€uticas.

Los medios de transporte, terrestres, maritimos y aéreos.
Las comunicaciones en Espafa.

Clasificacion de los pueblos del mundo segun su estado
industrial.—El esfuerzo del I. N. I.

La industrializacién del campo espaiiol.—El Instituto Na-
cional de Colonizacidn.

Geografia del dinero en Espafa.—La Banca.

La balanza comercial de Espafia; la de pagos.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Primer Curso.

Lo fundamental en este curso es captar el interés de los
alumnos hacia unas ciencias que se les presentan bajo un
aparato maés cientifico que en la Ensefianza Primaria. Es
conveniente gue preceda a la cldsica asignatura un periodo
de duracion discrecional en el que se nivelen conocimien-
tos v se familiarice a los muchachos con una terminologia
que se visualizard en todo momento con ejemplos de la
vida practica que puedan haber observado.

Se debe estimular en los nifios la aficién a coleccionar
folletos, articulos de periddicos y fotografias, que amplien
su érea de atenciones y que les sirvan, continuada en cur-
sos sucesivos, para confeccoinarse ellos mismos su libro
de lecturas geografico-histéricas.

Ademads de las dispositivas y peliculas que se envien des-
de la Institucion y de los libros ilustrados de que se pue-
da disponer en cada Centro, se creard una fonoteca parti-
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cular de la disciplina a la que los alumnos pueden contri-
buir, aunque no excluird ésta las colecciones privadas de
cada muchacho.

Se debe fomentar la aficidn filatélica y el intercambio
de estampillas con el alumnado de otros Centros. Ei pro-
fesor aprovechard los sellos para hablarles de los paises
a que pertenecen y del significado de sus grabados.

Segundo curso.

Se continuara y empleara el método iniciado en =l pri-
mer curso, solicitdndose informaciones de las Embajadas
¥ Representaciones culturales de los paises que se estudien.
El profesor puede solicitar de las Agencias de Viaje planes
de circuitos, fotografias, etc., y hablar sobre ello 2 los
alumnos. En este curso se pueden interpretar geogrdfica-
mente las peliculas o novelas que mds sugestionen a los
chicos. También comentar alguna noticia de actualidad
de la prensa diaria.

Tercer curso.

Se ha preferido la enunciacion de temas generales. Den-
tro de ellos, el profesor debe dar especial enfoque a los
problemas de historia de las instituciones y de la «vidar
en los periodos que se enuncian. Lo apretado del titulo de
la asignatura—toda la Historia Universal y toda la Histo-
ria de Espafia—aconseja dejar, dentro de estas orientacio-
nes sumarias, un margen amplio de discrecionalidad al des-
arrollo de un temario, forzosamente breve y compendiado
al propio tiempo. Se ha tenido en cuenta, ademads, el para-
lelismo con los cuestionarios correspondientes de los Ba-
chilleratos Laboral y General.

Cuarto curso.

Debe ser aprovechado para «xcompletary la iniciacidn his-
torica adquirida en el curso anterior. Como es topico, de-
ben utilizarse proyecciones, ldminas y demds material visual
aconsejable en esta asignatura. Las visitas a lugares artis-
ticos; la organizacion del Museo local o del Archivo des pro-
yecciones y recortes fotogrdficos de la cdtedra debe ser
estimulada entre los alumnos. Proclrese una ensefianza
muy practica y establézcase, en cuanto al uso del material
gréfico, el contacto preciso con el profesor de Dibujo.

Quinto curso.

Interesa agqui acentuar la enseflanza nmotécnica, de un
lado, con verificacion simultdnea de hechos y datos en
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el mapa o grdfico correspondiente. Ensefianza muy «acti-
vaw y viva, relacionando, en cuanto sea posible, la expli-
cacién de los temas con los acontecimientos actuales.—la
noticia diaria—de la Geografia econdmica. Se recalca la
conveniencia—apuntada al principio—de no subestimar el
ejercicio de la memoria y de la localizacién inmediata. En
lo posible, relacidnense los temas con las caracteristicas
econémicas—produccién y comercio—de la comarca res-
pectiva.

CIENCIAS DE LA NATURALEKZA
PRIMER CURSO
(Conocimiento elemental de las Ciencias Nailurales)

Dadas las especificas caracteristicas de los Institutos La-
borales, las ensefianzas en ellos impartidas deben ajustar-
se a unas normas que, por lo que se refiere a las Ciencias
de la Naturaleza, seran en el primer curso las siguientes:

12 La ensefianza de este curso se desarrollard tenien-
do en cuenta que el primer encuentro razonado del alumno
es con la Naturaleza. Por ello se procurard que tenga el
mayor contacto posible con ella, y no debe darse explica-
cién que no se inicie con la observacién, aungue puede lle-
garse en el razonamiento a conceptos no observables.

22 En el cuestionario figuran unas observaciones y ex-
periencias sobre plantas y animales que dan materia para
las primeras explicaciones bioldgicas y para la considera-
cién de las condiciones ambientales en que los seres viven,
aportando, al mismo tiempo, material para el estudio mor-
folégico de los mismos. Quedan, a juicio del profesor, el
nimero y calidad de las observaciones y experiencias que
apoyen cada punto determinado en el programa.

3.* Los ejercicios referentes a la anatomia y disecacion
de plantas y animales han de tratarse con la mdxima
simplicidad, puesto que s6lo se pretende dar una base or-
ganigrdfica a la explicacién elemental del funcionamiento
del ser, prescindiendo de todo detalle histoldégico. Se pro-
curard que todos los alumnos manejen lupa, pinzas y otros
instrumentos sencillos y que coleccionen los dibujos de
sus observaciones. El profesor mostrard las preparaciones
microscOpicas que estime convenientes.

4 No es forzosamente obligado seguir el orden sefiala-
do en el cuestionario, pudiendo’el profesor adaptar la ex-
posicién de las materias al desarrollo de los ejercicios de
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observacion a las condiciones mentales y ambientales y a
1a disponibilidad del material.

Ejercicios de observacion.

Ensayos de germinacidn de semillas en las siguientes con-
diciones:

1.* Sobre papel de filtro himedo (temperatura baja).

2.* Sobre papel de filtro humedo (temperatura media).

3. Sobre papel de filtro seco (temperatura media).

4" Sobre papel de filtro himedo (temperatura media,
a la luz).

5. Sobre papel de filtro humero (temperatura media,
a oscuras).

6.© Germinacion de una semilla en tierra humeda (tem-
peratura media, a la luz).

Cuestiones a explicar.

Con motivo de las diferencias observadas en los ejerci-
cios 1~ y 2. se trataran las siguientes cuestiones:

a} Temperaturas.

b) Termdmetros.

c¢) Cambios de estado.

d) Idea mecdnica de los estados de agregacion. Mo-
iéculas.

e) La temperatura y la vida.

Con motivo de las diferencias observadas en los ejerci-
cios 2° y 32, se tratardn las siguientes cuestiones:

a) Soluciones acuosas.

b) Iones. Atomos.

c¢) Cuerpos que toman las plantas por las raices. Ferti-
lizantes.

d) Anatomia radicular.

e¢) Importancia del tamafio de las particulas del suelo.
Interés de su naturaleza quimica. Idea de minerales y
rocas.

f} El agua y la vida.

Con motivo de las diferencias observadas en los ejerci-
cios 4° y 59, se tratardn las siguientes cuestiones:

a) Anatomia del tallo; Anatomia de la hoja.

b) Luz blanca; descomposicién de la luz; reflexion de
la luz; distincién de los efectos térmicos, luminoso y qui-
mico de los rayos solares. .

¢) Los gases atmosféricos; la respiracidn; la funcidn
clorofilica.

d) La humedad atmosférica y su relacién con la vida
de las plantas. Los meteoros acuosos.
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e) Dejando desarrollar completamente algunas piantas
del ejercicio 6°, servirdn para observar:

a) La flor.

b) El frutc.

¢) La semilla.

Ejercicios de observacion.

7.2 La cria del ratdén blanco o del conejo (alimentacidn).
8. Diseccién. Examen del tubo digestivo y Srganos ane-
jos.

Cuestiones a erplicar.

a) Comparacién entre la preparacion de alimentos en
el suelo por la planta y la digestidn en el interior del
tubo digestivo.

b) Idea de la complejidad de los alimentos de los ani-
males frente a la simplicidad de los que emplean los vege-
tales. Ciclo natural de la materia.

¢) Los seres inferiores. Hongos, algas, bacterias, virus,
protozoos.

d) La célula.

Ejercicios de observacion.

9. Sangrar un conejo y dejar coagular la sangre. San-
grar otro con anticoagulante y dejar depositar los glébulos.
Hacer preparaciones de sangre de los alumnos.

10. Diseccion del ratdn.—Corazén y vasos. Rifidn.

Cuestiones a explicar.

aj La sangre como medio general de transporte en el
organismo.

b) Alimentacién y respiracién celular.
¢) Eliminacién de los residuos.

Ejercicios de observacion.

11. Diseccion del ratdn. Aparato respiratorio. Los pul-
mones. Prueba del carbdnico. Prueba de la humedad.

12. Mecédnica del movimiento respiratorio: auxilio en la
asfixia.

Cuestiones a explicar.

a) Presién atmosférica.

b) Comparacién entre la respiracién vegetal, la animal
y la funcién clorofilica.
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Ejercicios de observacion.

13. Diseccién del ratdn. Cerebro y medula espinal. Ojo
vy nervio Optico (idea gréfica de los restantes Organos ds
los sentidos).

£l esqueleto humano.

a) Funcidn de los musculos.

b) Otras formas tipicas de esqueleto en los animales.
c) Nocion de palanca y sus géneros.

Ciclos evolutivos experimentales.
a) Del huevo de gallina.
b) De la rana.
c¢) De la mariposa. De la seda.

Relaciones entre los seres naturales.

aj Clima: causas determinantes; influencia en la dis
tribucidn de los seres vivientes.

b) El relieve y la vegetacion.

c¢) Los suelos y la vegetacion.

d) Asociaciones vegetales.

e) Asociaciones animales.

f) Biotipos.

El hombre y la naturaleza no viva.

a) El hombre y el clima—Estaciones. Higiene de la ali:
mentacidn, habitacion y wvestido. Materiales de construc-
cidén, combustibles, alimentos y textiles.

b) El hombre y el relieve.—Emplazamiento de la pobla-
c¢ién humana. Sistema de transporte y comunicaciones. Uti-
lizacién del relieve para transformacion mecanico-eléctri-
ca de la energia. Empleo de la electricidad.

¢) El hombre y la composicion quimica del suelo.—La
mineria, la agricultura, el agua.

El hombre y la vegetacion.

a) Beneficio de la vegetacion espontanea. Bosque, pra-
deras.

b) Beneficio de la vegetacion cultivada. Explotacidn fo-
restal y agricola.

El hombre y los animales.

a) E! hombre y los animales salvajes.—Caza, pesca, de-
fensa y domesticacién.
.:b) Cria y explotacién de animales. -

5
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El hombre y los seres inferiores.

a) Perjudiciales—Enfermedades que causan y defensa
contra las mismas.

b) Utiles—Industrias que los emplean.

SEGUNDO CURSO
(Ciencias Naturales y elementos de Fisica y Quimica)

1. Fenémeno y sus clases.—Magnitudes. Medidas de lon-
gitud, tiempo y masa.—Reposo y movimiento. Trayectoria
y velocidad. Movimiento uniforme.

2. Concepto de fuerza y su medida.—Equilibrios. Princi-
pios de la estdtica. Composicién y descomposicipn de
fuerzas.

3. Equilibrio de sdlidos—Gravedad: su direccion. Con-
cepto de peso y centro de gravedad. Equilibrio de los
cuerpos.

4, Propiedades de los liquidos.~—Vasos comunicanies.—
Nocidn de presion. Transmisién de la presién de los liqui-
dos. Presiones sobre el fondo y las paredes de la vasija.

5. Gases: propiedades.—Atmdsfera. Medida de la pre-
sién atmosférica. Barémetros.

6. Empuje que sufre un cuerpo sumergido.—Flotacion
y equilibrio de cuerpos sumergidos.

7. Fuerzas .moleculares—Estructura amorfa y cristali-
na. Tensién superficial y capilaridad.

8. La disolucién.—Difusién. Osmosis. Coloides. Absor-
cién.

9. El sonido.—Naturaleza y propagacién del scnido.

10. Calor y temperatura.—Termodmetros.

11. Calorimetria.—Cantidad de calor: Unidades.

12, La dilatacion.—Dilacién de sélidos, liquidos y gases.

13. Cambios de estado. Humedad atmosférica.

14. La luz. Propagacién de la luz.

15. Reflexién de la luz—Espejos.

16. La refraccion de la luz.—Fendémenos debidos a la
refraccién de la luz: Lentes.

17. Instrumentos O6pticos. Ojo humano. Defectos de la
visidn. :

18. La electricidad. Nociones de electrostdtica. Electrici-
dad atmosférica.

19. La corriente eléctrica.

'20. -Magnetismo.—Magnetismo terrestre. Brijulas.

21. Fendmeno quimico—Reacciones quimicas. Manifes-
taciones energéticas. Conservacién de la masa. Cuerpos
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simples y compuestos. Simbolos. Teoria atomlco-molecular
Valencia. Funciones quimicas.

22. El hidrégeno.—El oxigeno. El agua. Caracteres y pro-
piedades generales de estos cuerpos. Mineralogia de los
6xidos.

23. Haldgenos. Acido clorhidrico. Sal comiin.

24. Azufre.—Acido sulfhidrico y sulfurcso. La mineralo-
gia de los sulfuros. Acilo sulfdrico y sulfatos Mmeralogla
de los sulfatos.

25. Nitrdégeno.—El aire. Amomaco Acido nitrico y ni
tratos.

26. El carbon.—Carbones naturales y artificiales. Com-
bustion. Compuestos oxigenados del carbono. Ciclos del
carbono en la Naturaleza. Mineralogia de los carbonos.

27. Quimica del cilicio~—Anhidrido silicico ¥ silicatos
mds importantes.

28. Metales alcalinos.—Compuestos del sodic y del po-
tasio.

29. Metales alcalinotérreos.—Compuestos del calcio.

30. Estudio de los metales industriales mds importantes.
Aluminio, cobre, mercurio, cine, hierro, plomo, estafio. Ya-
cimientos, vetas y minas.

31. El concepto de roca y rocas mas importantes.

32. Quimica organica—Hidrocarburos. Petréleos. Gas
del alumbrado.

33. Alcohol ordinario.~Acido acético. Vinos y vinagre.

34. Hidratos de carbono—Azicares. Almiddn. Celulosa.

TERCER CURSO
(Fisica y @uimica aplicadas)

1. Materia y energia—Fendmenos fisicos y quimicos.
Leyes fisicas. Sistemas de unidades. Medici6én de longitudes.

2. Movimientos: movimiento uniforme.—Velocidad. Mo-
vimiento uniformemente acelerado: aceleracion. Caida -
bre de los cuerpos. Movimiento circular.

3. Nocidn y vector—Fuerza: su composicién y descom-
posicién. Unidades y medida. Par de fuerzas. Momento de
una fuerza. Equilibrio.

4. Principios fundamentales de la dindmica.

5. Trabajo y potencia—~—Unidades y medidas. Energia ci-
nética y potencial. Cantidad de movimiento. Impulsidn.
Principio de conservacién de la energia.

6. Midquinas simples y compuestas.—Rendimiento.

7. Rozamiento, elasticidad y choque.
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8. Balanza. Medicion de masas. Péndulo. Medicion del
tiempo.

9, Estatica de fluidos.—Presion. Unidades. Principio fun-
damental de hidrostdtica. Principic de Pascal. Prensa hi-
driulica. Principio de Arguimedes. Peso especifico -y den-
sidad: su determinacidén.

10. Tensidn superficial. Capilaridad. Viscosidad: su me-
dida.

11. Movimientos de fluidos.—Breves nociones sobre el
movimiento de un sélido en un fliido. Aviacidn.

12. EHstado gasecso. Ley de Boyle-Mariotte—Leyes de
Gay-Lussac y Avogadro. Man6émetros. Bombas de vacio y
compresion. Sifén.

13. Movimiento vibratorio armonico. Ondas longitudina-
les y transversales. Reflexién y refraccion.

14. Dilataciones. Propagacién del calor.

15. Cambios de estado.—Calor especifico. Caloria. Calo
rimefria.

16, Breves nociones sobre la termodindmica y sus prin-
cipios.—Equivalente mecdnico de la caloria.

17. Sonido.—Cualidades del sonido. Vibradores.

18. Ampliacién de las nociones sobre espejos, prismas,
lentes e instrumentos dpticos.

19. Interferencias, difracci6n, doble refraccién y polari-
zacion de la luz.

- 20, Fotometria.

21. Estado de electrizacion de un cuerpo.—Cuerpos con-
ductores y aisladores. Electroscopio. Campo eléctrico y car-
ga eléctrica. Ley de Coulomb. Potencial eléctrico. Capaci-
dad. Condensadores. Unidades y medida.

22, Corriente eléctrica—Intensidad eléctrica. Ley de
Ohm. Resistencia eléctrica. Corrientes derivadas. Puente de
Weatstone. Unidades y medida.

23. Fendmenos electrohtlcos _

24, Induccidn electrosttica’ y electromagnética. — Co-
rrientes alternas. Breves nociones sobre mégquinas eléctri-
cas. Teléfono y telégrafo.

25. Descargas en gases enrarec1dos

26, Ldmpara de tres electrodos y sus aplicaciones.

27. Leyes ponderales 'de la combinacién. Teoria atomico-
molecular. Leyes volumétricas de la combinacién. Reaccidn
quimica. Velocidad de reaccmn Equilibrio guimico. Ley
de masas.

28. Simbolos y formas inorgénices. Cilculos. - ---

29. Sistema periédico de. los. elementos.—Pesos atémico-

moleculares. Breves. nociones de estructura’ atdmica y ra-
diactividad. : o
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30. Concepto de acido y base —Iomzac16n

31l. Estado coloidal.

32. Estado metilico—Propiedades generales de los me-
tales. Métodos generales de obtencién de metales. Alea-
ciones.

33. Haldgenos y sus compuestos.

34. Anfégenos y sus compuestos.

35. Nitrogeno y idsforo—Sus compuestos.

36. Carbono, silicio y boro.—Sus compuestos.

37. Metales alcalinos y alcalino-térreos.—Sus compuestos
mds importantes.

38. Metalurgia y propiedades del aluminio y del hierro.
Sus compuestos méds importantes.

39. Metalurgia y propiedades del cobre, cinc, mercurio,
oro y plata. Sus compuestos mas importantes.

40. Metalurgia y propiedades del estafio y del plomo.—
Sus compuestos mds importantes.

41. Quimica del carbono.—Andlisis inmediato y elemen-
tal. Funcién quimica. Formulacién. Isometria: sus clases.

42, Hidrocarburos.—Petrdlecs. Derivados halogenados de
los hidrocarburos.

43. Yunciones alcohol, aldehido y cetona.—Fermentacio-
nes. Glicerina.

44, Funcién dcido—Acidos grasos. Jabones.

45. Funciones éter-6xido y éster.

46. Funciones nitrogenadas.

47. Serie ciclica.—Compuestos mas importantes.

CUARTO CURSO

(Fisiologic e Higiene)

Anatomia Y FISI0LOGIA.

El hombre como ser vivo. Las funciones elementnles de
1a vida.

Anatomia y Fisiologia general.

Composicién de los seres vivos: elementos biogenésicos
y principios inmediatos.

Citologia: Anatomia y Fisiologia celular; los seres uni ¥y
pluri celulares.

Las partes del cuerpo humano: 6rganos, aparatos y sis-
temas; regiones del cuerpo humano

Los tejidos.
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Funciones de nutricion.

El medio interno: la sangre, la linfa y el plasma inters-
ticial.

La circulacién: el aparato circulatorio sanguineo; la circu-
lacién sanguinea; la circulacion linfdtica.

La digestién: el aparato digestivo; los alimentos; 1a di-
gestién y absorcidn de los alimentos.

La respiracién: el aparato respiratorio; la respiracion
pulmonar y la respiracion sanguinea.

El metabolismo: Asimilacién v desasimilacion.

La excrecion: Anatomia y fisiologia del rifién.

Funciones de relacion.

El sistema esquelético: generalidades sobre los huesos;
los huesos y las articulaciones del cuerpo humano.

E] sistema muscular: generalidades sobre los musculos
del cuerpo humano; fisiologia muscular.

El sistema nerviosc: Generalidades sobre su constitucién
y fisiologia.

El sistema sensorial: generalidades; la piel y su fisiolo-
gia; los sentidos del gusto y del olfato; el oido y su fisio-
logia; el sentido de la vista.

La fonacion.

Regulacion y coordinacion de las funciones.

Los mecanismos regulatorios: regulacion de las funcio-
nes; coordinacion de las funciones.

NoOCIONES DE HIGIENE.

Concepto y divisidon de la Higiene. La estadistica sanita-
ria. La natalidad y mortalidad en Espafia.

Las enfermedades infecciosas.
Los microbios.
Las defensas organicas.
Etiologia v profilaxis de las enfermedades microbianas.

Los factores higiénicos.
ORIENTACIONES METODOLOGICAS PARA EL

SEGUNDO Y TERCER CURSOS

intercaladas las normas metodoldgicas para el primer
curso en los Cuestionarios respectivos, seflalaremos ahora
las correspondientes a los cursos segundo y tercero.
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Ante todo debe tenerse en cuenta que, como la observa-
cién posee importancia mdxima en el curso primero, en
los siguientes es la experimentacion la que ha de ocupar
lugar preeminente, sin que por ello deba sobrentenderse
que los alumnos dejen de observar los fenémenos y los
aparatos incluidos en los cuestionarios y programas.

De conformidad con lo anterior, las explicaciones de cé-
tedra, que han de ser eminentemente cientificas, irdn acom-
pafiadas de trabajos en el laboratorio. El profesor pro-
pondra la practica de que se trate, indicard el material
necesario y dirigird las experiencias; los escolares tendran
a su cargo las diversas operaciones. Para la realizacién de
las practicas en estas disciplinas es muy conveniente el
trabajo en equipo por las ventajas que supone sobre el
individual.

Conviene imprimir a las clases tedricas la médxima ac-
tividad hasta lograr incluso hacerlas dialogadas y, en lo
posible, deberd presentarse ante los alumnos el objeto o
aparato que se explique. En las correspondientes a la Fi-
sica habra de cuidarse de no extremar las demostraciones
matemadticas, evitando asi el que con ello se distraiga el
concepto fisico fundamental, gque es, en definitiva, lo que
interesa. Se aconseja asimismo eliminar las cuestiones que
han perdido interés y hacer hincapié, en cambio, en aque-
llo con lo que el alumno ha de encontrarse a diario y se
ird encontrando ain mas en el futuro. Lo mismo podemos
decir respecto de las explicaciones tedricas de Quimica,
afniadiendo que en ambas disciplinas se procurard, siempre
que sea factible, no separar la teoria y la practica respec-
tiva, y también explicar con detenimiento lo fundamental
y pasar mds ligeramente sobre lo menos importante.

En las practicas de Fisica puede prescindirse de muchos
de los aparatos cldsicos de demostracion—de mayor com-
plicacion, a veces, que los fenémenos que se tratan de ex-
plicar—y modernizar la ensefianza con el empleo del apa-
rato construido por el Instituto «L. Torres Quevedon, de
material cientifico del C. 8. I. C. De su indice de practicas
se seleccionaran, escalonadas en orden a su complejidad,
las correspondientes a los diferentes cursos. La forma des-
criptiva del cuestionario de Quimica hace también innece-
sario sefialar las prdcticas a realizar por los escolares, ya
que el enunciado de los temas—junto al buen criterio del
profesor y a los medios instrumentales de gque disponga—
indica claramente todas y cada una de ellas.

Otra cuestidén del mayor interés es la realizacién de pro-
blemas. Se procurard que todo asunto expuesto en clase
lleve consigo la formulacién y resolucién de una serie de
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problemas con €l relacionados; estos problemas habran de
ser apropiados a la mentalidad de los alumnos y se pro-
curard que tenga relacién con la vida real; los datos de los
problemas se obtendrdn unas veces de las prdcticas que
se efectiien y otras de realidades de la localidad, de la co-
marca 0 de la nacién. Siempre que sea posible, se visitaran
instalaciones para que los alumnos puedan ver que las ideas
tedricas expuestas en clase y los trabajos verificados en el
laboratorio constituyen la base y fundamento de las in-
dustrias y son, por tanto, de la mayor importancia y utili-
dad para la economia del pais.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS
PARA EL CUARTO CURSO

En el cuestionario que antecede se ha dividido el con-
tenido de las disciplinas que abarca este curso de Anato-
mia, Fisiclogia y Nociones de Higiene en cinco partes per-
fectamente delimitadas: se dedica la primera al estudio
general de la composicidn quimica de la materia viva, la
estructura y fisiologia de la célula, la constitucién del
cuerpo y la histologia; en la siguiente se abordan las fun-
ciones de nutricién y relacién; la tercera parte se ocupa
de la regulacién de dichas funciones y de la manera en gue
se auna y coordina la actividad de los distintos aparatos
para constituir un todo perfectamente armoénico. Finalmen-
te, las dos ultimas partes se refieren, respectivamente, a
las enfermedades infecciosas y a la forma de prevenirlas.

En la explicacion de los mencionados grandes capitulos,
el profesor habrd de utilizar los debidos auxiliares peda-
gégicos: figuras pldsticas, ldminas, diapositivas, cuadros
eléctricos, efc., recomendando muy especialmente 1a rea-
lizacién de practicas y experiencias, al objeto de interesar
a los alumnos en una materia que, por referirse al estudio
del hombre, tanto les ataifie.

CICLO ESPECIAL
- DERECHO USUAL Y NOCIONES DE ECONOMIA
I.—INTRODUCCION.
Concepto y clasificacion del Derecho.—Derecho subjetivo

y derecho objetivo.
Derecho publico y derecho privado.
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II.—DERECH O PRIVADO.

El Derecho civil como derecho privado general. El dere-
cho mercantil y el derecho laboral.

Personalidad y capacidad.-~Capacidad juridica y capaci-
dad de obrar. Circunstancias personales y estados. ElI Re-
gistro Civil.

E] Matrimonio—Paternidad y filiacién.

Las personas juridicas. Las sociedades mercantiles. Bre-
ve indicacién de sus diversos tipos.

Propiedades y derechos reales.—Concepto y manifestacio-
nes de la propiedad. La posesién.

Obligaciones.—Concepto y clasificaciones fundamentales.

Los elementos esenciales de los contratos. Clasificaciones
mas importantes de los mismos.

Lugares de Contratacién: Bancos, Bolsas y Mercados.

Sucesiones.—Clases de sucesién. Clases de testamentos y
formalidades. La sucesidn legitima. El Registro de Actos
de Ultima Voluntad.

ITI.—DERECH 0 PUBLICO.

a) Estado y Constitucion.

Concepto del Estado y su diferenciaciéon de otros cor-
ceptos afines. Esquema general de la estructura funcional
y organica del Estado espafol.

b) Funcion legislativa.

La potestad legislativa del Jefe del Estado: a) Con las
Cortes: materias que han de ser objeto de Ley.

La potestad legislativa del Jefe del Estado: b) Con el
Gobierno: materias objeto de Decreto, Decretos-Leyes.

Vigencia de la Ley: Promulgacién y publicacién; obliga-
toriedad.

c) Funcion de Gobierno.

Proyeccién de la idea de Gobierno hacia el interior: ia
Administracién pudblica. La personalidad de la Administra-
cién y su posicion frente al administrado: potestades y
prerrogativas. La posicién del administrado frente a 12
Administracion.

La actividad administrativa discrecional y la actividad
reglada. El acto administrativo: Concepto; clases; efectos;
ineficacia. El procedimiento administrativo. El ejercicio
de la potestad administrativa de la Administracion.
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Los funcionarios publicos: Seleccidn, situacidén juridica,
derechos y deberes y responsabilidad.

Esferas de la Administraciéon. Esquema general de la es-
tructura y funcionamiento de un Ministerio.

Organismos auténomos.

Principales divisiones territoriales de Espafia. Gobiernos
Civiles.

La Administracion Local. Diputaciones Provinciales.
Ayuntamientos.

La Administracion activa v la Administracién consultiva.
Administracién corporativa.

La gestion directa de los servicios publicos: centraliza-
cion y descentralizacién. Gestion indirecta: 1a concesion.
Nacionalizacién, provincializacién y municipalizacién de
servicios. El dominio publico y el patrimonio privado de
las entidades publicas.

La confratacién administrativa: clases; formas, cumpli-
miento, incumplimiento y extincion. La ejecucién directa.

La responsabilidad de la Administracién. La responsabi-
lidad de los funcionarios piublicos. Los recursos adminis-
trativos: concepto y clases.

La jurisdiccién contencioso-administrativa. Los confilic-
tos jurisdiccionales. Acciones civiles contra la Administra-
cién Puablica.

La actividad financiera. El presupuesto: administracion
¥ contabilidad de la Haciends publica.

Tasas e impuestos. Clasificacion y régimen de los prin-
cipales.

dy Funcion judicial.

El proceso civil: concepto v clases. Organizacién judicial
espafiola. Recursos.

La jurisdiccién en materia criminal: concepto y clasifi-
cacién de los delitos y faltas; circunstancias y modifica-
ciones de la responsabilidad. Autores, cOmplices y encu-
bridores.

Clases de penas. Tratamiento correccional a menores de-
lincuentes.

IV.—DERECH O LABORAL.

El Fuerc del Trabajo.—El Contrato de Trabajo.

La Seguridad Social.—El Sistema de los riesgos y su pre-
vision.

Jurisdiccién Laboral.—~Procedimiento.
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(NOCIONES DE ECONOMIA)

Concepto. Economia politica y financiera. Razén de ser
de esta ciencia. Finalidades.

Principales escuelas econémicas y sus manifestaciones en
Espafia.

Concepto de necesidades y modo de satisfacerlas. Leyes
econdémicas.

La oferta y la demanda. Concepto de bienes: clasificacidn.

La preduccion: factores gque intervienen.

La naturaleza, Materias primas.

E lItrabajo. Productividad. Especializacion. El salario.

El capital: clases. El ahorro, base de la formacién del
capital. La Empresa.

El mercado libre, intervenido y de monopolio. Formacién
del precio.

El dinero: sus funciones. Sistemas monetarios. Mercado
de dinero y de capitales.

Los Bancos y otras Instituciones crediticias. Principales
operaciones bancarias.

El comercio interior: lineas generales de su organizacién.

El comercio exterior: balanza de pagos. Régimen de U-
bre cambio. Intervencion del Estado.

La Renta Nacional. Distribucién de la misma entre los
factores de la produccion.

Formacion del precio del trabajo y del interés del capital.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Partiendo de la base de que el alumnado que ha de re-
cibir las enseflanzas de estas disciplinas (Derecho usual
y Nociones de Economia) s6lo cuenta catorce o quince afios
de edad y se halla carente, por tanto, de la formacién cul-
tural suficiente para comprender con facilidad una serie
de conceptos e ideas extranas a su mentalidad, es preciso
y de todo punto indispensable para lograr un minimo de
rendimiento que, dada la indecle de las materias a cursar,
la exposicion se lleve a cabo, durante la clase, de modo
sencillo y claro, empleando un lenguaje liso y llano, y hu-
yvendo incluso del empleo de términos 0 expresiones téc-
nicas que implican un valor entendido para los ya iniciados
en el conocimiento de determinadas cuestiones. Insistir
cuantas veces sea preciso en la repeticidn de nociones,
ideas y conceptos, hasta que se llegue a la conviccion de
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que el alumno las ha comprendido y las ha aprendido, es
asimismo tarea que no debe olvidar el profesor.

La exposicién oral debe ir acomparfiada frecuentemente
de ejemplos practicos y referencias a hechos singulares que
permitan al alumno asociar la explicacién que esté reci-
biendo con acaecimientos, bien de tipo histérico o ya de
pura realidad actual, que le expresen, en cierto modo, la
representacién grdfica de aquella idea o concepto que ini-
cialmente puede serle oscura o dificilmente comprensible.
Asimismo es conveniente auxiliarse de griaficos y cuadros
de clasificaciones, desarrollados sobre el encerado, para gue
los alumnos los copien directamente y fijen con mayor
firmeza 1o que reciban a través de la vista y el oido.

En estas dos disciplinas los alumnos deben carecer de
libro de texto, dificilmente asequible por su casi inexisten-
cia en el mercado en forma de compendio, y seguir dia-
riamente las explicaciones de clase, tomando notas y al-
gunas veces un puro dictado de la exposicién y desarrollc
que de la materia haga el profesor. Esto tiene una doble
ventaja: concentracién del alumno en la labor durante la
clase y necesidad de su asistencia a la misma, so pena de
perder explicaciones y dejar incompleto el cuaderno de
notas.

El profesor procurard mantener una especie de coloquio
con los alumnos antes de finalizar la explicacién de cada
dia, tratando de inquirir, a través de sus preguntas, si los
conceptos expuestos han quedado suficientemente claros
en su mente, para, en caso contrario, intensificar los me-
dios y modos de trabajo para obtener el rendimientc ape-
tecido. Estos exdmenes revestirin una doble forma: com-
probacién de los cuadernos escolares y exposicién oral ¢

escrita, por e alumno, de las cuestiones que le sugiera el
profesor.

ORGANIZACION Y PRACTICAS DE OFICINA

I.—Conocimientos generales.

A) Concepto e importancia de una organizacion buro-
crdtica—Criterio de economicidad.

B) Burocracia oficial.

1° Administraciéon Central: Ministerios. Organismos
provinciales de la Administracién Central—Organos para-
estatales.

2° Administracién local: Diputaciones. Ayuntamientos,

3° Normas generales sobre €l procedimientc adminis-
trativo.—Expedientes.—Documentos oficiales.
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C) Burocracia privada.

1 Sociedades: sus clases.—Principales ramas de la in-
dustria, del Comercio, Banca, Seguros, Empresas de trans-
porte—Lineas generales de organizacion administrativa.

2° Documentos privados mds usados (actas, cuadros es-

tadisticos, informes, cartas, etc.). Libros de los comer-
ciantes.

II.—Consideracion estdtica de la oficina.

1° Local—Condiciones de emplazamiento, luz, ventila-
clén, calefaccion y distribucidn.

2° Mobiliario.—Clases de mobiliario y sus diferentes ti-
pos. Ventajas e inconvenientes de cada tipo. Sistemas de
adquisicion.—Distribucion mdas adecuada y su importancia
para la higiene y el rendimiento.

3° Maquinas y aparatos.—Mdquinas de escribir. Estudio
de los tipos mds usuales.—Idem de calcular. Idem de im-
primir direcciones.—Idem multicopistas.—Idem de Iran-
quear correspondencia.—Idem de contabilidad.—Estendgra-
fos.—Equipos electrénicos—Otros aparatos (teléfonos, me-
gifonos, magnetéfonos, dictdfonos, etc.).

4°¢ Material: Archivadores. Estudio de los tipos y siste-
mas mds usuales—Idem de ficheros.—Idem de fichas,
guias, carpetas, legajos, etc—Idem de estanterias—Otros
materiales—Libros de comercio.—Idem especiales.

II11.—Consideracion dindmica de la oficina.

1° Recepcion de documentos—a) En oficlnas piibli-
cas; b) en oficinas privadas. Registro, extracto y fichaje.—
Précticas.

92° Clasificacién: Sistemas varios y procedimientos mo-
dernos. Précticas.

3> Técnica complementaria de la clasificacién: graficos,
cuadros estadisticos, etc.—Manejo de los tipos méds co-
rrientes de médquinas perforadoras, equipos y otros apa-
ratos.

4° Preparacién.—a,) Para oficinas publicas: Précticas
de redaccién de Resoluciones, oficios, actas, propuestas,
notas y demss comunicaciones oficiales, al dictado a base
de notas previas—Idem sobre el manejo de miquinas mul-
ticopistas y otros equipos modernos.

b) Para oficinas privadas: Practicas sobre asientos con-
tables, libros copiadores, cartas y correspondencia general
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dictada o a base de notas.—Idem sobre actas de juntas.—
Idem sobre documentos bancarios.—Idem sobre otros do-
cumentos utilizados de modo especial en la Banca, Segu-
ros y Transportes.—Prdcticas de «informacién» interna y
externa. )

5° Archivo.—Prictica sobre los sistemas diversos.-—Ano-
taciones sobre salida y referencias al Archivo.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Téngase muy presente que estamos ante el punto cru-
cial de la formacidon de auxiliares de oficinas y secretarias,
fin principal de esta modalidad de Bachillerato Laboral.

Por otra parte, tanto las oficinas publicas como las
privadas—estas ultimas sobre todo—ofrecen un campo muy
variado de organizacidon en sus matices, determinada por el
contenido concreto de cada empresa.

Por estas razones, hemos procurado reducir este cuestio-
nario a sus lineas mAs generales, para obtener de este
modo la mdxima flexibilidad, que permita, a la hora de des-
arrollar los programas, una progresién ciclica y a la vez una
adaptacién a las diversas circunstancias.

Queda, pues, este desarrollo a la discrecién de los profe-
sores; pero no se olviden las préacticas constantes en. el
manejo del material; 1a redaccién de documentos oficiales y
privados; la adecuada clasificacién y archivo, etc., y, sobre
todo, el fomento de la capacidad de iniciativa. Seria im-
prescindible, dentro de lo posible, la visita frecuente =z ofi-
cinas publicas y privadas, el estudio de mdquinas y equi-
pos en las propias casas suministradoras y, en fin, cuanto
contribuya a la enseflanza intuitiva del material moderno
de oficinas.

Queremos subrayar un aspecto muy interesante de las

practicas de oficina: la que denominamos «informacién ex-
terna». Dados unos supuestos concretos, v. gr.,, un itinera-
rio de viaje, una gestién, un tramite, etc., la futura secre-
taria debe. saber orientarse por propia 1n1c1at1va y obtener
por si, dentro o fuera de la empresa a que sirve, toda la
informacidén previa que fuere precisa a fin de suministrar
a su jefe los datos suficientes para resolver tal supuesto.
* Por ultimo, no olvidemos el aspecto informativo. Por
bien equipada que esté una oficina, nada eficaz se iogra-
rd sin el espiritu ordenado y la disciplina de las personas
que en ella trabaJan
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FORMACION MANUAL
DIBUJIO
PRIMER CURSO

Dibujo.—Dibujo a mano alzada de figuras geométricas
sencillas.

Caligrafia.—Utiles empleados—Generalidades.—Alfabeto.
Caracteres de las letras.—Signos.—Letras itdlica y gética.—
Ejercicios de trazado.—Reglas de lectura—Estudio y traza-
do de las letras de palo o bastén y letra blanca.—Ejerci-
cios de letras cursivas: inglesa, romana, redondsa, bastar-
da, etc.

Orlas.—Orlas de linea.—Orla caligrafica.—Orla favorita.
Orlas renacimiento espafol.—Filetes ornamentales.

SEGUNDO CURSO

Utiles y herramientas empleadas en el dibujo lineal—Su
estudio, manejo y aplicacion.

Trazado de problemas geométricos.—Perpendiculares y pa-
ralelas.—Angulos.—Bisectriz y rectas convergentes.—Tridn-
gulos.—Cuadrildteros y poligonos regulares—Ejercicio de
aplicacion.—Circunferencia.—Tangencia en las circunferen-
cias.—Rectificacion grafica de la circunferencia.—Escalas.—
Figuras semejantes y simétricas.—Ejercicios de aplicacion.
Perfiles de molduras y arcos arquitecténicos—Ejercicios
graficos de aplicacién geométrica de elementos ornamen-
tales.

Grdficos.—Realizacién, en uno o varios colores, de gra-
ficos de produccion, estadistica, etc.

Orlas.—Dibujo en uno o mds colores de orlas: Gris, Pre-
ciasa, Rosas y Perlas, Rosalia, Gloria, Giralda, Alegria, Se-
lecta, Napolitana, Maria Antonieta, Mercurio, Silfide. Cl&-
sica, Romana y Gética.

Emblemas—~Oficiales y comerciales.

TERCER CURSO

Elementos de proyeccion oriogonal—Planos de proyec-
cién.—Proyeccioén del punto.~—Posiciones.—Proyeccién de la
recta.—Posiciones.~— Proyeccién del - plano.— Posiciones.—
Proyeccién de un cuerpo. Vistas necesarias.



30 Bachillerato Laboral Administrativo

Dibujo industrial.—Croquis acotados y dibujo a escala de
piezas de las mdquinas empleadas en oficina—Palanca de
tecla.—Contrapalanca y palanca portatipo.—Palanca de man-
de de los marginadores.—Guia central—Ejes tubulares, ver-
ticales y de cambio.—Tornillos—Soporte de balancin del
espaciador—Tambor del muelle real—Esquema del carro.
Esquema del mecanismo del tabulador.—Esquema del cesto
y teclado.

Dibujo artistico.—Ejercicios de elementos simples orna-
mentales v de composicién —Dibujos decorativos, realizados
a color.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Por la indole de este Bachillerato es aconsejable huir un
poco de ciertas exigencias de cardcter técnico, cultivando
en lo posible las dotes naturales del gusto estético de los
alumnos.

El primer curso debe iniciarse con una serie de ejerci-
cios elementales a mano alzada, sobre trazado de segmen-
tos en distinta direccién y figuras geométricas, que sirvan
como objeto principal para conseguir una educacién de la
mano y acostumbren, al propio tiempo, a precisar la pro-
porcionalidad, de las lineas que componen los dibujos. Todo
ello facilitard una mayor destreza y comprension en el des-
arrollo de los ejercicios de caligrafia.

Los ejercicios y problemas graficos y geométricos corres-
pondientes al segundo curso deben ser explicados y rea-
lizados, en lo posible, paralelamente o después al desarrollo
del cuestionario de Matemadticas de esta parte geométrica.

El profesor conseguiri del alumno pleno conocimiento
del trazado de los problemas graficos, si bien no debe ser
tan exigente en la pulcritud de la delineacidn.

En los graficos y orlas de la segunda parte, es convenien-
te, sin apartarse de las normas cldsicas, dejar en libertad al
alumno en la composicién y color de estos dibujos.

En las explicaciones de los elementos de proyeccidn or-
togonal, en el tercer curso, el Profesor hard uso del mate-
rial didédctico y elementos apropiados a su alcance, para
mayor facilidad y comprension del educando.

La parte correspondiente a Dibujo industrial se desarro-
llard de una manera sencilla, sin dejar de ensefiar los ele-
mentos de normalizacion y técnica. Se prestara la mayor
atencién a los dibujos de esquemas de los mecanismos,
numerando y rotulando cada una de las piezas de mon-
taje. -
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Los ejercicios de dibujo artistico se efectuardn a color,
ensefiando las técnicas de la acuarela, temple y guasch.

MECANOGRAFIA
PRIMER CURSO

A) Conocimiento del mecanismo de la mdquina d- es-
cribir.

Regulador de pulsacion.

Palanca de interlineacidn.

Botén de embrague.

Palanca de cambio de interlineacidn.

Palanca para desconectar el carro o rodille.

Palanca de los marginadores automadticos.

Guiapapel.

Palanca sueltapapel.

Sujetapapeles delanteros.

fndicador de alineacion.

Cambio de color de la cinta.

Tecla de retroceso.

Tabuladores.

Fijatopes del tabulador.

Teclas del tabulador decimal.

Sueltamargen y parrafo.

Teclas mayusculas.

Barra de los espacios.

B) Reglas para la utilizacion de la mdquina de escribir.

‘Colocacion del papel.

Margenes.

Interlineacion.

Conocimiento del teclado.

Base inicial para la colocacidén de los dedos.

Esfera de accion de cada uno de ellos.

Circunstancias de colocacién del alumno al comenzar a
escribir.

Prdacticas y ejercicios.

SEGUNDO CURSO

Recapitulacion de las lecciones del curso anterior.
Ejercicios de digitacién.

Ejercicios sobre palabras. Ejercicios sobre frases.
Tabulador: su conocimiento y empleo.
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Tabulador decimal.

Ejercicios de relaciones numerales y numéricas y de cua-
dros simples.

Reglas para la estética de la escritura a maquina.

Redaccién de cartas y documentos oficiales.

Ejercicios de wvelocidad.

TERCER CURSO

Ejercicios de digitacidn.

Ejercicios sobre frases.

Ejercicios de velocidad.

Cuadros estadisticos y sindpticos.

Reglas y consejos para su confeccion.
Ejercicios.

Correspondencia comercial y familiar o privada.
Documentos oficiales.

Copias a mdquina.

Circulares.

Utilizacién del papel carbén y de la maquina ciclostyle.
Ejercicios.

CUARTO CURSO

Ejercicios de digitacién.

Velocidad: a) copia directa; b/ al dictado.

Ejercicios.

Gamas mecanograficos.

Traduccién a maquina de ejercicios taguigraficos.

Correspondencia de toda clase. Conocimiento y empleo
de los diferentes tipos de mdquinas de escribir usuales.

Priacticas con madquinas multicopistas, copiadoras y cal-
culadoras.

QUINTO CURSO

Recapitulacion de las materias comprendidas en los cur-
sos precedentes.
Ejercicios de velocidad.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS
El primer curso de Mecanografia ha de referirse al co-

nocimiento de las diferentes piezas y mecanismos que se
citan en su primera parte. Debe llevarse a cabo con la de-
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bida suficiencia, si bien de una manera superficial, pero re-
calcando su importancia, fijandose principalmente en los
mds utilizables, ya que algunos de ellos, como los tabula-
dores e indicadores de alineacidn, por ejemplo, requieren
una gran practica y conocimiento adelantado de la mecana-
grafia—cuadros estadisticos, escritura de cantidades, etc.—,
todo lo cual precisa un aprendizaje adecuado basado en las
lecciones que corresponden a la segunda parte.

Esta ultima, la mas importante del primer curso, re-
quiere la prestacidn de una singular atencién. Ante todo,
debe conseguirse una completa familiarizacion con la md-
quina, un conocimiento absoluto de la misma. De ahi que
el sistema de aprendizaje sea denominado corrientemente
ciego o al tacto. Ha de llegarse a que el alumno aprenda
de memoria el teclado. Para ello deberd hacerse a la idea
de no mirar para nada los diferentes tipos del mismao.

Como elemento auxiliar de gran importancia para este
aprendizaje conviene que los alumnos se fijen en el griafico
que todos deben poseer y que refleja exactamente, en su
tamafio natural, la superficie de una mdquina de escribir
con los tipos correspondientes. En €l se determina cuanto
anteriormente se expone. Sirve, en primer lugar, para aque-
llos alumnos—tal vez la mayoria—que carecen de madaquina
de escribir propia y, sobre todo, para la practica y gimna-
sia de los dedos. Naturalmente, en este primer curso, como
en los sucesivos, las explicaciones, consejos y vigilancia del
profesor completaran la labor hasta conseguir el fin que
se persigue.

En el segundo y tercer cursos han de tenerse en cuenta
las consideraciones anteriores, poniéndose especial cuidado
en los consejos del profesor, quien ha de evitar en todo
momento cualgquier amago de rutina o desgana que condu-
cirfan indefectiblemente al olvido de lo aprendido y, por
consiguiente, a su ineficacia.

En estos dos cursos se llegard al conocimiento de la
confeccidn de cuadros estadisticos, tarea importante y muy
propia de la Mecanografia, cuyo adiestramiento y limpieza
acreditan la competencia y buen gusto de la dactilografia.

Asimismo, se introduce en dichos cursos la redaccién
de toda clase de documentos privados y oficiales, sin que
ello suponga invasion de las atribuciones y esfera de ac-
ciéon de otra disciplina de la modalidad administrativa,
sino que, por el contrario, ello significa la necesaria cone-
xi6n con las ensenanzas afines.

Los cursos cuarto y quinto se caracterizan porque en ellos
tiene lugar, principalmente, la aplicacién en. la prdctica de
los conocimientos dactilograficos. En estos cursos se ha de
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atender, en primer lugar, a la adquisicion de velocidad, sin
que ello signifique el sacrificio de 1os demads elementos para
su consecucion; es decir, gue, paralelamente a la rapidez
-en la escritura, ha de procurarse gue los ejercicios posean
la debida limpieza, claridad, estética, etc. Por lo tanto, en
la presentacion de la correspondencia, y en general en toda
-clase de trabajos a mdaquina—cartas, documentos oficiales
y privados: notas, instancias, comunicaciones, etc.—, debe-
rd brillar una serie de circunstancias que aseguren la per-
feccion de los mismos. Estas se resumen en las siguientes:

1. Inculcar la idea de la estética en los trabajos de que
se trate: distribucion en el papel del texto, teniendo en
cuenta la mayor o menor extension de su contenido.

2 La fijacion de este ultimo-redactado directamente
o copiado—aque concuerde con el trabajo criginal, evitando
licencias y libertades en este sentido.

3 La obligada correccidén ortogréfica.

4" Pulcritud en toda clase de trabajos.

La intima relacién de la Taquigrafia con la Mecanogra-

fia se apreciard en estos cursos. En efecto, el cuarto cur-
so de Mecanografia coincide con el segundo de Taquigrafia.
Por ello se estima necesario y conveniente a través de la
maquina de escribir.
. Por ultimo, el alumno deberd conocer los diferentes mo-
delos de mdquinas de escribir ordinariamente al uso, asi
como el funcionamiento de los diferentes modelos de ci-
clostyle, la estenotipia, v cuanto se refiera a la moderniza-
cion y adelantos en la escritura dactilografica.

TAQUIGRAFIA
PRIMER CURSO

Taquigrafia.—Su concepto.—Etimologia.—Datos histéricos.
Diferentes escuelas.

Signos taquigrdficos.— Alfabeto taquigréfico.— Clasifica-

- cion~—Trazado de los signos.

Enlace: su concepto.—Direccién de los mismos.—Enlaces
de vocal y consonante.—Enlace de consonante y vocal—En-
lace de voeal, consonante y vocal.

Enlace de consonantes entre si.—Enlace de vocales entre
si—~Enlace de vocales entre dos consonantes.

Supresiones: su concepto.—Supresién de consonantes.—
Supresion de vocales—Significacién de vocablos con supre-
siones~—Enlaces como consecuencia de las supresiones.
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Contracciones o declinaciones.—Su concepto.—Direccion
geométrica de estos signos, tamafios y emplazamiento.

Declinaciones (continuacién): Signos el, del, al, para el—
Dichos signos seguidos de los pronombres que y cual.

Declinaciones (continuacidn): Signos por el, en el, con el,
entre el y sobre el—Dichos signos seguidos de que y cual.

Preposiciones o prefijos: Concepto—~Su emplazamien-
to en el monograma.—Estos signos precedidos de las' sila-
bas q, re, in O en.

Clasificacion de los prefijos.—Primer grupo: CON y sus
derivados.

Clasificacion de los prefijos (contmuacmn).-Segundo
grupo: POR, PRO y sus derivados.

Clasiticacion de los prefijos (continuacion)—Tercer gru-
po: TRAS y sus derivados.

Clasificacion de los prefijos (continuacion).—Cuarto gru-
po: DES y sus derivados.

Clasificacion de los prefijos (final).—Quinto grupo: FOR,
FRO, SOBRE, CERCA, INSCRI, INSPIR, SATIS, SACRA y
sus derivados.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Como se desprende del cuestionario que precede, la en-
seflanza de la Taquigrafia en el primer curso tiene un ca:
rdcter fundamentalmente tedrico.

En él se ha de cuidar con preferencia que 10s escoiares
dibujen el signo, sin apresuramientos, hasta alcanzar su per-
feccion. El1 Profesor deberd poner el mdximo interés en
llevar al dnimo de sus alumnos el rigor necesario para lle-
gar a ello, suprimiendo cualquier libertad que tienda a des-
figurar el signo.

SEGUNDO CURSO

Terminaciones: su concepic.—Partes de que constan.
Unidén con otros caracteres taquigréficos—Empleo de di-
chos signos.—Su tamano.—Repeticiéon de terminaciones.—
Supresidn de terminaciones.—Confusion de prefijos y termi-
naciones.

Clasificaciéon de las terminaciones.—Primer grupo: ARA,
etcétera.—Derivados y subderivados.

Clasificacion de las terminaciones (continuacién)—Se--
gundo grupo: ABLA, etc.—Derivados y subderivados.

Clasificacion de las terminaciones (continuacién).—Ter-
cer grupo: ASNA, etc—Derivados y subderivados. :
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Clasificacion de las terminaciones (continuacién).—Cuar-
to grupo: ASA, etc.—Terivados y subderivados.

Clasificacion de las terminaciones (continuacién).—Quin-
fo grupo: ANA, etc.—Derivados y subderivados.

" Clasificacién de las terminaciones (continuacion).—Sexto
grupo: AMPA, etc—Derivados y subderivados.

Clasificacién de las terminaciones (final)—Séptimo gru-
po: BILIDAD, etc.—Derivados y subderivados.

Numeracién.—Numeros cardinales y ordinales: su colo-
cacion.—Numeros decimales: su colocacion.—Numeros gque-
brados.

Signos convencionales.—Abreviaturas.—Frases abreviada:.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Asi como la parte tedrica del primer ano de Taquigra-
fia se dedica fundamentalmente al estudioc de los signos
taquigraficos, enlaces, supresiones, contracciones o prefi-
jos, en este segundo curso se abordan las terminaciones y
la numeracién, los signos convencionales y las abreviatu-
ras.

Respecto a la préactica, se reitera aqui lo dicho en el
curso anterior en orden a que debe cuidarse al extremo
que los escolares dibujen los signos, sin apresuramientos,
hasta alcanzar su perfeccién. El Profesor deberd poner el
maximo interés en llevar al animo de sus alumnos el rigor
necesario para lograr tal perfeccidon, suprimiendo cualquier
libertad de los escolares que tienda a desfigurar los signos
taquigraficos.

TERCER CURSO

Repaso general de las lecciones tedricas de los dos pri-
MEeros Cursos.

Empleo de la taquigrafia en la correspondencia de toda
clase.

Notas, informes, conferencias, discursos, etc.

Ejercicios de velocidad.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

La parte tedrica del tercer curso de Taquigrafia se redu-
ce al repaso general de lo estudiado en los dos anteriores.
La prdctica se dedicard, exclusivamente, a adquirir velo-
cidad; no obstante, se tendra muy en cuenta la continuidad
en el perfeccionamiento del signo. La Taquigrafia es un arte
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que tiene como fundamento escribir a la misma velocidad
que se lee y llegar, naturalmente, a la traduccion correcta
de 1o escrito. De nada serviria escribir a gran velocidad si
la traduccion no se corresponde con el texto ¢ se hace im-
posible debido a la dificultad en descifrar los signos. Para
ello se ha de recordar continuamente la necesidad de habi-
tuarse en el dibujo del signo, practicindolo incansable-
mente.

Por ultimo, para llegar a un conocimients completo de
la Taquigrafia y utilizarla en las muiltiples actividades ad-
ministrativas, ha de procurarse no olvidar 1os consejos del
profesor y, por encima de todo, verificar todos los ejerci-
cios durante el curso.

RELIGION

OBSERVACIONES GENERALES.

- 1. La finalidad de la ensefianza y de la formacion religio-
s@ es crear en el alumno una actitud cristiana ante la vida,
ya que la Religién, mds que teoria, es vida prdctica y rea-
lista, de manera muy especial en el mundo del trabajo.

2. Esta actitud tiene como base el principio de que la
vida cristiana es esencialmente una relacién personal, inti-
ma, convencida y placentera con Cristo, razén total del
Cristianismo.

3. Las normas metodoldgicas y los cuestionarios no pre-
tenden ser exhaustivos ni rigidos. El criterio y la actuacién
del Profesorado siguen en posesion de aquella confianza
y libertad gue su reconocida competencia le obligard a usar
con responsbilidad y eficacia en cada caso. Esas normas
y cuestionarios le han de servir de guia y limite hasta la
aceptacion definitiva de los textos. La eficacia pedagdgica
de la enseflanza y de la formacidén religiosa depende, en
su mayor parte, del profesor.

NORMAS METODOLOGICAS GENERALES.

1. En las clases de Religion hay que partir de hechos con-
cretos, de circunstancias personales y de cuestiones autén-
ticas, planteadas o proximas a plantearse en la vida del
alumno, y hay que insistir en los aspectos afirmativos y
cautivadores de la Doctrina Cristiana y de su Iglesia.

2. Tanto en la Historia Sagrada como en las sintesis doc-
trinales y apologéticas de la Historia de la Iglesia y, desde
luego, en la exposicion de la Liturgia, del dogma, de la
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moral, de la vida scbrenatural y de la doctrina social, se
ha de llevar a los alumnos, por medio de aplicaciones prac-
ticas y casuisticas, a conclusiones inmediatamente relacio-
nadas con la vida corriente que viven o contemplan.

3. Hay que presentar la vida cristiana como 1o que debe
ser en cada individuo: difusora de la verdad y del bien, es
decir, apostdlica, y en relacién siempre con la comunidad
a que pertenece, o sea social.

4. Puesto que 1a Religidn tiende a la formacién del hom-
bre integro, hay que fomentar en los alumnos, no sélo l1as
virtudes religiosas y morales, sobrenaturales, sino también,
vy de una manera muy rigurosa e inmediata, las virtudes lla-
madas humanas y sociales, fundamento y soporte de las
sohrenaturales.

5. La clase debe desarrollarse, mds bien gue como ex-
plicacidn, disertacion o mero rendimiento de cuentas de la
materia sefialada para el estudio, en conformidad con el
método euristico, cologuial y echando mano de cuantos pro-
cedimientos audiovisuales estén al alcance, con la méxima
intervencion activa del alumno. Empléense el dibujo, la ilus-
tracién grafica, las estampas, los cuadros murales, las re-
vistas religiosas ilustradas, las proyecciones fijas o movi-
das, la audicién de discos, magnetéfonos, 1a contemplacion
coloquial de peliculas, la musica y el campo.

6. Todo acontecimiento liturgico, ferial, patridtico, re-
creativo y deportivo de cada localidad debe aprovecharse
para la ilustracién y vivencia religiosas del alumno, el cual
debe participar activamente en tales actos con el profesor,
aunque para ello hubiera que emplear el tiempo de clase.
Las cofradias, las hermandades, los titulares de santuarios
e imdgenes caros a la region donde esté situado el Cen-
tro de ensefanza, han de ser frecuentados por los alumnos
como parte integrante de su formacién religiosa.

7. Con atencién a las circunstancias y al ambiente de
cada Centro, se ha de procurar poner en practica aquellos
medios de fomento e intensificacion de la vida religiosa que
se consideren mds oportunos y eficaces, como son la misa
dialogada, los ejercicios espirituales, la direccién espiritual,
la accibn catdlica, el contacto con la Parroquia, las congrega-
ciones y asociaciones piadosas.

8. Es sumamente util, por no decir necesario, el con-
tacto circumpost-escolar del profesor con los alumnos y
con las familias de éstos. Debe tenderse a la asociacidn de
antiguos alumnos, que no hace falta sea una organizacidn
piadosa o de apostolado, sino un medio de convivencia du-
radera entre la enseflanza y la escuela.

9. Es oportuno que el profesor, sobre todo en la clase
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de Historia Sagrada, inicie a los alumnos en la lectura de la
Sagrada Escritura con una leccion de pasajes explicados
y comentados por los alumnos. Parecida seleccion debe
hacerse de pasajes de los Santos Padres y Doctores, histo-
riadores de la Iglesia, apologistas y escritores catdlicos, in-
cluidos los meramente literatos.

10. A lo largo de los cinco cursos, se hard un repaso del
catolicismo diocesano—o nacional cuando se publique—dgue
debe saberse de memoria.

il. La formulacidn de las expresiones del dogma y su
terminologia, asi como las definiciones, divisiones y férmu-
las memoristicas de cualquiera parte de la doctrina reh-
giosa, han de ser siempre las mismas del Catecismo.

12. Es muy conveniente que el desarrollo de cada tema
de clase comprenda estos tres momentos: preparacion,
leccidn y aplicacion prdctica.

a) La preparacion consiste en orientar a los alumnos
para que recojan observaciones en su vida y en la de los
demadas que hagan referencia a la materia que va a ser ob-
jeto de la clase. Esta orientacidn puede conseguirse con la
propuesta de un hecho que ha de ser observado por los
alumnos y con un cuestionario acerca de lo que ven, como
lo juzgan, y luego como deben actuar en consecuencia. Pue-
de ser también un tema escrito, un dibujo, una escenifica-
¢ién, una lectura o recitacion, segin la materia a tratar
y la edad del alumno.

b) La leccion, sobre las observaciones hechas por los
alumnos, se explica, se comenta, se ordena, se pregunia, se
resume y se exige aprender de memoria, de concepto, etc.

¢) La aplicacién prdctice. La leccién ha partido de la
vida y a la vida debe volver. De nuevo se enfocan los he-
chos segun el contenido de la leccién y se plantea el actuar.
En general, la aplicacién debe ser publica, en la clase; pero
puede ser, en ocasiones, mds conveniente en privado. De
esta aplicacion practica puede derivarse hasta una especie
de diario espiritual, magnifico complemento del texto.

PRIMER CURSO
{Historia Sagrada del Antiguo Testemento)
A) Dios CREADOR.
E1 Cielo y la tierra. El Universo.

Los #@ngeles y los demonios.
El hombre. Adan y Eva.
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El pecado.

El castigo y la promesa de redencion.
Cain y Abel.

El diluvio.

Aplicacion.—Existencia de Dios—Creo en Dios Padre.—
Origen y destino del hombre.—QOracién bien hecha: cuali-
dades.—Devocion al Angel de la Guarda—Honor de ser
hijos de Dios.—Peregrinamos hacia el Cielo.—La Inmacula-
da Concepcion.—La envidia.

B) EL PUEBLO ESCOGIDO.

Abrahdn, padre de los creyentes.—Melquisedec. Sodoma
vy Gomorra.

Isaac. Nueva promesa del Mesias.

Esad y Jacob.

Historia de José.

La paciencia de Job.

Aplicacion.—Fe y confianza-—~Obediencia a Dios.—Voca-
cion—E!} sacerdocio y €l sacrificio.—Isaac, figura de Cristo.
Obediencia y amor a los padres—El poder de la oracion.—
La pureza es fortaleza propia de valientes.—Egoismo, men-
tira. Juramento, sinceridad y desinterés.—Grandeza de la
generosidad y del perddn.—Providencia.

C) MOISES, CAUDILLO DEL PUEBLO DE Dios.

Nacimiento y huida de Moisés. La zarza ardiendo. Salida
de Egipto.

Decdlogo.

Organizacion religiosa.—El Taberndculo.

Auxilios y castigos de Dios en el desierto.

El mand y la serpiente de bronce.

Josué.

Aplicacion.—Obligacidén natural y positiva del Decdlogo.—
El culto religioso—Providencia de Dios—Amor a Jests Eu-
caristia y Jesuds Crucificado.

D) Los JUECES Y LOS PROFETAS DEL PUEBLO DE Dios.

GedeoOn. Sansén.
Heli. Samuel.
Los profetas. Su mision.

Aplicacidn—Confianza en Dios.—Prondsticos y anhelos
del Redentor. -
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E) Los REeYEes.

Saul.

David. Historia, triuntos, caida y penitencia. Absaidn.
Salomon. Construccidn del Templo. Perversidn.

Reino de Israel—Jerobodn. Acab. Idolatria.

Los profetas Elias y Eliseo.

Reino de Juda. Robodn. Atalia y Jonds. El profeta Jonds.

Ezequias. Manasés. E]l profeta Isajas. El Emanuel y el
siervo de Yavhé.

Aplicacion—Efectos de la envidia.—Lealtad y amistad.—
Peligros de la prosperidad y de la gloria humana. Deseo
inmoderado de riquezas.—Estima de los Salmos proféticos
y penitenciales de David.—Poder de la oracién y del arre-
peitimiento.

F) LAS CALAMIDADES DEL PUEBLO JUDiO, CASTIGO DE SUS DES-
LEALTADES, FOMENTAN EL DESEQO DEL REDENTOR.

Cautividad de Babilonia. Jeremias. Ezequiel.

Daniel. Las setenta Semanas.

Nabuccdonosor. Festin de Baltasar.

Fin del cautiverio.—Reorganizacion moral, religiosa y
politica.

Tobias. Judit. Ester.

Los judios, tributarios de los romanos. Herodes el Grande.

Los judios, tributarios de persas, griegos, egipcios y otros
pueblos. Eleazar.

Aplicacion—Dios recompensa la virfud y protege a los
que en El confian—FEl] heroismo de los Macabeos, ejemplo
de fortaleza.

SEGUNDO CURSO

( Historia Sagrada del Nuevo Testamento. Vida
de Jesucristo)

A) NACIMIENTO E INFANCIA DE JESUCRISTO.

Preliminares; Autoridad humana y divina de los Evan-
gelios. .

Expectacion del Mesias. La vida del Verbo escondido en
Dios antes de la Encarnacion.

Anunciacién. Nacimiento.

Infancia de Jesus.

Adolescencia de Jesus.
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Aplicacion.—Necesidad de la Redencidon.—El acontecimien-
to mds bello v feliz de la historia humana. Gratitud a Dios.
Sublimacidn del trabajo corporal—Obediencia a Dios y a
sus representantes.

B) PREPARACION A LA VIDA PUBLICA.

Predicacion del Bautista.

Jests en el desierto.

Aplicacion.—La austeridad acerca de Dios.—Luchas con-
tra las tentaciones y bajos instintos.—Los enemiges del
alma.

C) Vipa PUBLICA DE JESUCRISTO.

Jesucristo y San Juan Bautista en el Jordan.

Eleccién de los ApGstoles.

Bodas de Cand. Primeros milagros.

Predicacidn publica y privada: Nicodemus, la Samari-
tana.

Jests se declara el Mesias. Otros milagros.

Numerosas curaciones milagrosas en Cafarnaim y Ga-
lilea.

Aplicacion.—La oracion debe preceder a toda resolucidn
importante. Poder de intervencién de la Santisima Virgen.
Necesidad del Bautismo para salvarse.

D) SEeEGUNDO ANO DE LA VIDA PUBLICA DE JISUCRISTO.

Nuevas curaciones. Intrigas de los fariseos.

Institucién definitiva del Colegio Apostélico.

sermon de la Montafia.

Milagros: Centurion. Viuda de Nain.

Embajada del Precursor. Las pardbolas del reino de los
cielos.

Tres grandes milagros: tempestad calmada, hija de Jai-
ro, hemorroisa.

Encarga predicar a los Apdstoles y les da como garantias
poderosos milagros.

Multiplicacién de los panes. Promesa de la Eucaristia.

Aplicacion.—Los bienaventurados segin el mundo y se-
gun Jesucristo—Poder de la Fe—Muerte y resurreccion

espiritual—Sin el alimento eucaristico desfallecen las al-
mas.
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E) TrRCER ANO DE LA VIDA PUBLICA DE JESUCRISTO.

La Cananea. Nueva promesa del Primado a San Pedro.

Transfiguracion.

Nuevas ensenanzas del Divino Maestro.—Los nifios y el
escdandalo, poder de su oracidn, perddén de 10s enemigos.
Su doctrina es del Padre Celestial.

El ciego de nacimiento, .

Parabolas sobre la misericordia divina: El Buen Pastor,
la oveja perdida, el hijo prddigo, el rico avariento, el fa-
riseo y el puhlicano.

Jesus y los ninos. El joven rico.

Se declara el Mesias. Resurreccién de Ldzaro.

Predice su Pasion.

Aplicacion.—Fuerza y dulzura del acercamiento a Cristo.
Responsabilidad del escandalo.—Jesus siempre dispuesto al
perddn del pecador.

¥) Los ULTIMOS DIAS DE LA VIDA MORTAL DEL SALVADOR Y SU
PasioOn.

Entrada triunfal en Jerusalén. Ultimas ensefianzas.

Discusion con los fariseos y Doctores de la Ley.

Prediccidn de la ruina del Templo y segunda venida de
Jesucristo.

El Sanedrin. Judas.

Cena Pascual. EBucaristia.

Getsemani.

Jesus ante los Tribunales.

Muerte y sepultura de Jesus.

Aplicacion.—Consecuencias fatales de la soberbia, de la
envidia y de la avaricia—El mandamiento del Amor y la
Eucaristia~—Fruto de los pecados de los hombres, precic
de las almas—El ejercicio del Viacrucis.

G) TRIUNFO DE JESUCRISTO.

Pedro, constituido Jefe Supremo de la Iglesia.

Resurreccion de Jesucristo. Apariciones.

Ascensién del Seiior.

1os Apdstoles continudan la obra de Cristo. Pentecostés.
Proclamacidén de la Iglesia Catdlica.

Predicacion de los Apostdles. Persecuciones.

Crecimiento de la Iglesia. Los primeros cristianos.

Aplicacion.—Si con Cristo padecemos, con Cristo seremos
glorificados.—El Cielo es nuestra Patria definitiva.—Ama-
mos a la Iglesia.
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LITURGIA DE LA MITA

A) Curto, Sacriricio, Misa.

Liturgia en general. Ciclos liturgicos: afio eclesidstico.

Sacrificio en general. Fundamentos del Sacrificio y del
Sacerdocio.

Sacrificio de la Misa.

La Cena del Sefior. La Cruz. La Misa.

Lugares, ornamentos y objetos sagrados.

Aplicacicon.—El mds perfecto culto y la mds sdlida devo-
cién: La Misa. Belleza de la Misa como acto piblico en el
sitio donde vivimos. Veneracién y gratitud al sacerdocio.—
Decoro de saber ayudar a la Misa.

B) PARTES DE LA Misa.

1. Misa de los Catecumenos o Ante-Misa. Parte didac-
tica.

2. Misa de los fieles.

a; Preparacion de la Ofrenda: Ofertorio, Secreta.

b} Accién del Sacrificio: Prefacio, Doxologia solemne.
Culmina en la Consagracion.

¢) Comunidn.

d) Accién de gracias. Conclusion.

Aplicacion.—De manera mas personal y subjetiva, la Misa
puede dividirse asi:

1. Nosotros hablamos con Dios (hasta la recitacidn de la
Colecta inclusive).

2. Dios nos habla (Epistola, Evangelio, predicacion) y
creemos en El (Credo).

3. Ofrecemos al Sefior nuestras ofrendas humanas
(Ofrenda del pan y del vino).

4. Dignese el Sefior acepiar nuestra ofrenda (Oraciones,
lavatorio, Orate Frates, Prefacio y Sanctus).

5. Nuestras ofrendas son transformadas (Plegarias, me-
mento de vivos, bendiciones de la ofrenda, Consagracion
y Transustanciacién del Pan y del Vino, Elevacién y Ado-
racion).

6. Ofrecemos ya la ofrenda divina por El, con El y en
El (Ofrenda, memento de difuntos, plegaria por nosotros
pecadores).

7. Dios se nos da a Si mismo (Padre Nuestro, Agnus.
- Comunidn).

8. Conclusion (Purificaciones, Poscomunion, despedida,
bendicion, Evangelio, preces).
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TERCER CURSOQO

(La vida sobrenatural)

A) LA SANTIFICACION DEL HOMBRE Y SUS URSTACULOS.

Idea de la santificacion. El pecado en general. El pecado
mortal. El pecado venial. Los pecados capitales. La tenta-
cion.

Aplicacion.—¢{Yo también santo?—Carrera de obstdculos.
Los tentadores mundo, demonio y carne.

B) PUENTE DE SANTIFICACION.

La Gracia y los Sacramentos. La Gracia habitual y la Gra-
cia actual. El mérito sobrenatural. Los sacramentos en ge-
neral.

Aplicacion.—El secreto para vencer. Los Sacramentos.—
Soy hijo de Dios por la gracia—Honor y felicidad de vivir
en gracia.

C) LOS SACRAMENTOS EN PARTICULAR.

Bautismo.—Hombre de Cristo.

Confirmacion.—A las érdenes de Cristo.

Comunion.

Eucaristia como Sacramento.—~Sefior, te necesito.

Eucaristia como Sacrificio.—E]l calvario y el Altar.

Penitencia o Confesion.—Yo me confieso.

Ezxtremauncion.—Sacramento para vivos.

Orden.—La mas divina vocacién y profesién.

Matrimonio—Gran Sacramento en Cristo y su Iglesia.
Fuente de la Sociedad y grey cristiana. El hogar santo y
feliz.

D) MEDIOS DE SANTIFICACION: LA ORACION Y LAS VIRTUDES.

La oracion. Propiedades. La oracién dominical. El arte de
adorar y pedir. Devocién y oraciones a la Virgen, Madre
y Sefiora nuestra. El culto y devocion a los Santos.

Las virtudes en general. Las virtudes teologales. La se-
guridad de creer; la serenidad de esperar; la felicidad de
amar.

Principales virtudes morales. Las cardinales. Impruden-
cia del que vive en pecado mortal, del que se pone en las
ocasiones, del que no quiere saber nada. El heroismo, el
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valor civico, la honradez, el honor, la palabra, la lealtad, la
generosidad.

LITURGIA DE LOS SACRAMENTOS

A) Su explicacion ha de formar parte de la doctrina
acerca de cada uno de los Sacramentos.

B) El Afio Liturgico:

Preparacién a la Navidad.

Navidad.

Ciclo de la Redencion.

Pascua.

Pentecostés.

CUARTO CURSO
(Dogma e historia de la Iglesiaj

A) Concepto de Religion. Relaciones del hombre con
Dios, que se ha manifestado. Revelacidn. Garantias. Fe.

Aplicacién.—Yo adoro, yo creo, jSefior, que crea! La Fe
es un don que ennoblece y beatifica.—Las verdades, dogma
de mi Fe.

B) Existencia de Dios. Atributos: bondad, omnipoten-
cia, providencia. Sus misterios. La Trinidad. Creacion. Los
Angeles. El Universo. El Hombre.

Aplicacion.~El mundo visible e invisible, cercano y re-
moto, que nos rodea y con el cual entro en relaciones re-
ligiosas.

C) Caida del hombre y su Redencién. Pecado original
v bondad redentora de Dios.

Aplicacion.—~Conocimiento de mi flagueza humana y es-
peranza gozosa en la accién misericordiosa de Dios.

D) Jesucristo, Dios hecho Hombre. Mesias, Redentor,
Pasion, Muerte, Resurreccion y Ascensién. Cooperacién de
Maria en la obra de Cristo. El Espiritu Santo, Santificador.

Aplicacion—~Familiaridad con el Evangelio. Jesucristo,
amigo y hermano. Vida de intima relacién personal con
El en todos los aspectos: de mi vida concreta de trabajo,
de educacién, de diversién y de aspiraciones.

E) La Iglesia, creacion de Jesucristo: misién, organi-
zacion, poderes y notas. El Jefe Supremo de la Iglesia: el
Papa. La Iglesia, Asamblea Universal, hermandad social y
Cuerpo mistico de Cristo. La comunion de los Santos.

Aplicacion—~El cumplimiento y la prdctica de mis debe-
res religiosos de plegaria, de asistencia y participacién en
la Santa Misa y actos de culto, de recepcién de Sacramen-
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tos, de lectura y audicidn de la palabra sacerdotal, asi
como mis relaciones familiares, sociales, incluidas las ci-
viles, culturales y politicas, me hace vivir en continuo con-
tacto con la vida real, visible e invisible, de la Iglesia y
de cada uno de sus fieles, como miembro de su Cuerpo
mistico, cuya cabeza es Cristo, de quien es Vicario el Papa.

F) Las Postrimeras. Fin, juicio y sancién de la vida.

Aplicacion.—Sentido de responsabilidad, gravedad y tras-
cendencia de mi vida y de mis actos.

HISTORIA DE LA IGLESIA

A) La IGLESIA, REALIZADORA DEL REINO DE CRISTO EN LA TIERRA.

1 Ensena y defiende su doctrina (Santos Padres, Sim-
bolos, Concilios, Pseudo-Reforma y Reforma Tridenting,
Herejias modernas).

2° Practica y propugna los preceptos y consejos evan-
gélicos (Santos, Ordenes y Asociaciones Religiosas).

32 Cumple las profecias de su Divino Fundador:

a) En su expansion. Misiones.

b) En sus persecuciones. Martires.

¢) En su indefectibilidad. Cismas. Papado.

Aplicacion.—Adhesion al Magisterio de la Iglesia. Preven-
¢idn a las lecturas peligrosas. Imitacién de sus Santos. Apo-
yo concreto a las Misiones.

B) LA IGLESIA, BIENHECH ORA DE LA CARIDAD.

1° En la caridad. (Primeros cristianos, Instituciones be-
néficas, caridad privada).

2° En la Cultura (Artes, Ciencias, Universidades Medie-
vales y Escuelas Monseales).

3° En lo social (Esclavitud. Mujer. Familia. Progreso ma-
terial. Un mundo mejor, scbrenatural, moral, técnico y con-
fortable).

Aplicacion.—«En esto conocerdn que sois mis discipu-
los...» Santo orgullo por la civilizacidn y cultura catdélicas.

QUINTO CURSO

(Moral y doctrina sacial de la Iglesia)

MoRAL.

1. Moral en general. Nociones de acto humano y acto
moral. Sus elementos. :

7
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Aplicaciéon.—Yo y mis actos.

2. La ciencia y la ley como reglas de moralidad.

Aplicacion.—Yo y la Ley.

3. Preceptos del Decdlogo. Pricticas que impone cada
uno de ellos.

Aplicacion.

1° Yo adoro y amo.

2° La limpieza y el honor de mi palabra.

3° Oir misa y vivirla, santificando los dias festivos.

4° Honrar, obedecer, tratar bien, amar a quienes me &s-
tan unidos por vinculos de sangre o de cualquier otra re-
lacién.

5° Defender el bien en mi y en los demds en cuanto al
alma y en cuanto al cuerpo.

6° y 9° La magnanimidad de la pureza. Su orden ¥y
bienaventuranza.

7°y 10. Mis relaciones econdmicas con las cosas de este
mundo.

8° EI gozo de la verdad y de la bondad. La lealtad de
mi palabra.

4. Preceptos de la Iglesia, Poderes de la Iglesia y del
Papa.

a¢) Oir Misa entera los domingos y fiestas de guardar.

b} Ayunos y abstinencias sefialados.

¢) Confesar una vez al aifio y comulgar, al menos, por
Pascua.

d) Atender a las necesidades de la Iglesia, segun las Le-
yes y costumbres.

Aplicacién.—Sentir con la Iglesia. Vivir con la Iglesia.

DOCTRINA SOCIAL

1. Nociones de sociedad y sus elementos. La familia. La
sociedad civil. Dios, creador del hombre, autor de la socie-
dad. La autoridad, indispensable en la sociedad, viene de
Dios. Iglesia y Estado.

2. La cuestion social. Normas de la Iglesia con respecto
a problemas sociales. El gran precepto de Cristo: Amaos
los unos a los otros. El principic de la libertad y frater-
nidad universales.

3. Funcién social de la propiedad.

4. El trabajo. Deber y derecho del trabajo.

5. Justicia social y caridad social.

6. Problemas laborales. Empresa, capital, trabajo. erro-
res socialistas y comunistas.

7. Ideas orientadoras de los Papas.
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ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Primer curso.

1# Ha de predominar en el primer curso el metodo gra-
fico de tal manera que, dados 1los medios actuales, toda la
Historia Sagrada pueda exhibirse ante el alumno por me-
dio de graficos, estampas, cuadros murales, proyeceiones
fijas o movidas, obras plasticas famosas e ilustraciones.

2+ Léanse y coméntense pasajes breves y claroc. del mis-
mo relato biblico. '

Segundo curso.

1 Este cuestionario, tan pormenorizado, no implica ex-.
tension. Cada tema debe desarrollarse a manera de cuadro
intuitivo y de conjunto, sin largas ni vanadas dlsqmsx-
ciones. )

2! En la vida de Jesucristo han de predominar los me-
dios audiovisuales, como en la Historia del Antiguo Testa-
mento.

32 La Liturgia de este segundo curso puede distribuirse
a lo largo de los temas de la Vida de Jesucristo o tratarse
aparte, de manera sencilla y elemental, haciendo siempre re-
ferencia a las prdcticas y objetos littdrgicos que forman
parte de la vida religiosa del alumno. ' h

4* Es oportuno enfrentar al alumno, durante este cur-
so, con las representaciones cristianas histéricas, artisticas,
litirgicas, de Jesucristo y otros personajes y escenas evan-
gélicas, tal como se encuentran en el ambiente real del
pueblo, de la villa o de la ciudad donde esié el Centro de
enseflanza, como iglesias, monasterios, ermitas, museos
sacros y profanos, viacrucis, etc., dando algunas lecciones
en esos mismos lugares que rev1ven el Evangelio y la L1~
turgia.

53 En todos los cursos, pero singularmente en este se-
gundo, procirese adiestrar a los alumnos en los elementos
literarios y musicales de la Liturgia, haciéndoles aprender
y cantar las partes de alguna misa gregoriana: Los Kiries,
Gloria, Credo, Sanctus, Agnus, y los himnos liturgicos mds
corrientes: Tantum Ergo, Salve Regina, Ave Maris Tella,
Veni Creator, Te Deum, etc., asi como una pequefia selec-
cién de canticos religiosos populares.

Tercer curso.

En este curso especialmente debe multiplicarse el dis- '_
logo entre profesor y alumno, entre sacerdote y fiel.. En.
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cada tema hay que referirse a la vida practica del alumno,
el cual, de hecho, como cristiano, esta viviendo todas las
incidencias de la vida sobrenatural y unicamente necesita
fijar conceptos acerca de sus propias vivencias.

2% TLa aduccién de hechos de otros individuos cristia-
nos: 1os santos, l16s héroes, los personajes de la Historia
sacra y profana e incluso las actitudes de personajes de
ficcidn, en cualquier arte, pueden servir de casos represen-
tativos de las circunstancias sobrenaturales de una vida.

3+ Por consiguiente, no quedan excluidos, ni mucho me-
nos, los procedimientos audiovisuales, ademas de los co-
loguiales, para informar con interés y deleite al adolescen-
te que ya 1o es o estd a punto de serlo en este curso.

Cuarto curso.

1 Debe desplegarse ante el alumno la mayor abundan-
cia posible de expresiones gréaficas, artisticas y simbdlicas
de ¢ada dogma, con el oportuno comentario en el que se
le hag"a. ver al mismo tiempo gue queda siempre lo inex-
presable.

2. La memoria debe retener las formulas mas simples.
Pero el contacto con las huellas del dogma en el alma in-
dividual, en la familia, en el hogar, en el templo, en la
ciudad, en la Patria y en la comunidad universal cristiana,
ha de ser lo mds ampliamente cultivado.

3* Respecto a la Historia de la Iglesia, conviene tener
en cuenta estas observaciones:

a) La explicacion de la Historia de la Iglesia debe ser
una ampliacién y comprobacion de los anteriores conoci-
mientos religiosos, mediante elementos histdricos, para de-
jar sentada la ciencia religiosa tedrica sobre realidades
concretas y mediante ello dar una concepcion del mundo
verdaderamente cristiano.

'b) En la exposicidn de los grandes hechos eclesiasticos
no hay por qué ocultar las deficiencias temporales y per-
sonales de sus miembros, aludidas con la debida pruden-
cia y lealtad.

‘c) Es conveniente hacer ver al alumno, con mapas, pro-
yecciones y también con exhibiciones artisticas, dramdticas
v cinematograficas, los aspectos y conquistas de la civili-
zacion cristiana a través de los tiempos y con relacién a
cualquier aspiracion humana.

d) Es también oportuno, acomodandose a la mentalidad
de los jovenes alumnos, darles una especie de pequefia fi-
losofia de la Historia, estableciéndose relaciones entre la

accion de la Iglesia y algunos momentos coetineos de la
Historia universal.
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e} Donde sea factible, se recomienda la visita, prepara-
da y comentada, de una catedral, sintesis de ordinario de
una época entera de la historia religiosa y civica de una
colectividad. Esta visita puede fijar muchas ideas religio-
sas, histdricas y estéticas.

Quintc curso.

1.» Los preceptos o mandamientos, tanto los del Deca-
logo como los de la Iglesia, se enunciardn como en el Ca-
tecismo. En su exposicion se ha de resaltar mds lo que
impulsan a hacer y cumplir que lo que ordenan evitar. Es
preferible siempre una exposicién afirmativa gue una ne-
gativa.

2. Lo mismo que en el cuarto curso de Dogma, en é€ste
el cologuio ha de ser frecuente. El profesor ha de aceptar
los puntos de vista del alumno en toda cuestién moral para
solucicndrsela con la mayor exactitud y racionabilidad po-
sibles en su caso.

32 El mismo profesor debe provocar el planteamiento
de los casos para ilustrar la doctrina en sus principios y
consecuencias.

4* Con relacion a los actos reales de la vida de los alum-
nos, un hecho de actualidad, una lectura, un especticulo,
un suceso, hdganse ejercicios por escrito o cologuiales.para
que el alumno emita su juicio moral sobre tal hecho.

532 La Moral ha de presentarse al adolescente como obra
de doble cardcter, de heroismo a veces, y de energia y es-
plendidez. Nunca el vicio es gallardia, ni bravura, ni satis-
faccién a la larga.

6. En cuanto a la Doctrina social de la Iglesia, dada
la indole y finalidad de la Ensefianza Laboral, ya se com-
prende la incalculable importancia que han de tener los
aspectos sociales y laborales de todos los temas de Reli-
gién y Moral. Hay que enfrentar a los alumnos con los
problemas reales laborales de su profesién y de su loca-
lidad, sin escamoteos, aunque haya algun riesgo de obser-
vacién de abusos y de deficiencias por parte de guien sea.
La debida prudencia y la lealtad esclareceran el asunto
para informe y formacion de los alumnos.






ORDEN DE 12 DE SEPTIEMBRE DE 1963
por la que se aprueban los planes de es- 3
tudio, cuadro horario y cuestionarios del

Bachillerato Laboral Elemental.

«B. O. del Estado» de 12-X-1963.
«B. O. del Ministerio» de 11-X1-1963.

El Bachillerato laboral elemental, establecido de acuerdo
con lo previsto en la Ley de Bases, de 16 de julio de 1949,
viene desarrollando sus enseflanzas con sujecion a lo dis-
puesto en el Decreto de 21 de diciembre de 1956 (Boletin
Oficial del Estado de 24 de enero de 1957).

La implantacidn posterior de Bachilleratos laborales su-
periores, que vienen a completar el ciclo de la ensefianza
laboral en sus distintas modalidades con una gran diver-
sidad de especialidades, la experiencia recogida en los afios
transcurridos desde la promulgacién del vigente plan de
estudios y la conveniencia de acentuar el caracter profe-
sional de estas ensefianzas, aconsejan la modificacion del
vigente plan de estudios y cuadro horario en términos no
sustanciales en lo que a su contenido se refiere, pero que
modifican v perfeccionan la extensidon y distribucidn de sus
materias.

Por otra parte, al regular de nuevo el plan de estudios de
los bachilleres laborales primitivos conviene también unifi-
car con ellos, en la parte de enseflanzas generales, el del
Bachillerato Laboral Administrativo, implantado por Decre-
to de 5 de septiembre de 1958.

Por todo lo expuesto, de conformidad con el proyecto re-
dactado por la Institucién de Formacién del profesorado de
Ensefianza Laboral y visto el informe del Patronato Nacio-
nal de Enseflanza Media y Profesional, este Ministerio ha
tenido a bien disponer:
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1» Aprobar los adjuntos planes de estudios y cuadros
horarios correspondientes al Bachillerato Laboral Elemen-
tal en sus modalidades agricola-ganarera, industrial-minera,
maritimo-pesquera y administrativa.

2> Dichos planes de estudio y cuadros horarios entraran
en vigor en su totalidad a partir del curso 1963-64 para las
modalidades agricola-ganadera, industrial-minera y mariti-
mo-pesquera. En la modalidad administrativa se implantara
durante el curso 1963-64 el nuevo plan de estudios en los dos
primeros cursos. En el curso académico 1964-65 se implanta-
rd el tercer curso y asi gradualmente en cursos posteriores.

3.° Aprobar los adjuntos cuestionarios correspondientes
a los ciclos de «Geografia e Historia» (primer curso, comun
para todas las modalidades); «ciclo especial industrial» (cul-
tura industrial 1°, 2° y 3.); «ciclo de Ciencias de la Na-
turaleza» (Fisica y Quimica 3-, 4 y 5° de las modalidades
agricola-ganadera, industrial'minera y maritimo-pesquera);
«ciclo especial maritimo» (nociones de pesca, de 4.° curso
y practicas maritimo-pesqueras) y «ciclo de formacién ma-
nual» para las modalidades agricola-ganadera, industrial-
miners y maritimo-pesquera).

4> Sigue en vigor el resto de los cuestionarios no afec-
tados por esta disposicion y aprobados por Orden ministe-
rial de 23 de agosto de 1956, si bien los correspondientes
al «ciclo especial maritimo» se estructurardn de acuerdo
con el nuevo plan de estudios.

5° Queda suprimido el estudio de las «nociones de Eco-
nomia y Contabilidad» en las modalidades agricola-ganade-

ra, industrial-minera y maritimo-pesquera del Bachillerato
Laboral Elemental. )
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PLAN DE ESTUDIOS ¥ CUADRO HORARIO CORRESPON-
DIENTE AL BACHILLERATG ELEMENTAL

MODALIDAD AGRICOLA-GANADERA

Primer curso

Horas
Materias semanales

Matemadticas ... ... ... ... .. . L 6
Espafiol ... ... 6
Geograﬁa general y descrlptlva de Espana 3
Conocimientos elementales de Ciencias de la Na-

turaleza ... ... ... o 3
Trabajos manuales 5
Dibujo ... ... ..o 3
Religion ... ... ... ... 3
Educacidén f151ca 2
Formacion del Espiritu Nac1ona1 y, para las alurn—

nas, Ensefianzas de Hogar ... ... ... ... ... ... ... 2

Segundo curso

Matematicas ... ... ... ... .o 4
Espafiol .. e 6
Geografia general y descnptwa umversal ......... 3
Fisica y Quimica ... ... 3
Ciclo especial (organograﬁa vegetal y ammal) 3
Tecnologia .. . e e e 2
Taller (tres clases de dos horas) 6
Dibujo . e e e e e e e e e e 3
Re11g1on e e e e s e e e e 2
Educacidn f1s1ca e e 2
Formacioén del Espiritu Nac1ona1 y, para las alum

nas, Ensenanzas de Hogar ... ... ... ... ... ... ... 2

Tercer curso

Matematicas ... ... ... ... o e e e e e e 4
Espafiol . 3
Idioma moderno (frances) . 3
Historia universal y de Espana, ant1guay medxa 3
Fisica y Quimica ... ... e e e e 4
Ciclo especial (agronom1a) 3
Practicas de campo ... ... ... .. ol o 4
Tecnologia ... ... ... ... ... . oo 2
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Horas
Materias semanales

Taller (tres clases de dos horas) ... ... ... ... ... ... 6
Dibujo ... ... .. e 3
Religion ... ... ... ... ... ... 2
Educacion flslca 1
Formacion del Espiritu Nac1ona1 y, para las alum

nas, Ensefianzas de Hogar ... ... ... ... ... ... ... 1

Cuarto curso

Matematicas ... ... ... .. oo e e e 4
Espanol . 3
idioma moderno (frances) e 3
Historia universal y de Espana moderna y con

temporanea ... ... ... ... o oee e e e 3
Fisica y Quimica ... ... 4
Ciclo especial (cultivos, patologla vegetal e 1ndus

trias fitégenas) . e e e e e 3
Prictica de campo 4
Tecnologia ... ... .. 2
Taller (tres clases de tres horas) 9
Dibujo . 3
Re11g1on e e e e e e 2
Educacion f1s1ca 1
Formacion del Espiritu Nac10na1 y, para las alum

nas, Ensefianzas de Hogar ... ... ... ... ... ... ... 1

Quinto curso

Matemadticas ... ... ... ... ..o 4
Espaiiol . 3
Idioma moderno (frances) e 3
Geografia econdmica general y de Espana ...... 3
Fisica y Quimica aplicadas ... ... .. 4
Ciclo especial (ganaderla, patolog1a ammal e 1n-

dustrial zodgenas) . e e e e e 3
Prdcticas de campo ... ... ... ... ... ... ... 4
Tecnologia ... ... 2
Taller (tres clases de tres horas) 9
Dibujo .. 3
Rehglon e 2
Educacién flslca 1
Formacidén del Esplrltu Nac1ona.1 y, para las alum-

nas, Enseflanzas de Hogar ... 1
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Horas
Materias semanales

MODALIDAD INDUSTRIAL-MINERA

Primer curso
Matemadticas ... ... ... ... .
Espanol .
Geograﬁa general y descr1pt1va de Espana.

Conocimientos elementales de Ciencias de la Na-

turaleza ... ... ... ..o e
Trabajos manuales
Dibujo ... ..o oo e
Religién ... ... ... ... ... ..

Educacion f151ca .
Formacion del Espiritu Nac1onal y, para las alum-
nas, Ensefianzas de Hogar ... ... ... ... ... ... ...

Segundo curso

Matemadticas ... ... ... .. .o oL L
Espaifiol . U
Geografla general y descr1pt1va unlversal .........
Fisica y quimica ... ... ... ... ... ..o
Tecnologia ... ... .
Taller (tres clases de dos horas) e e s
Dibujo ... ... o e e e e e e e
Religidn ... ... ... ... 0 o e
Educacion fisica ... ... .
Formacion del Espiritu Nac1onal y, para las alum-

nas, Ensenanzas de Hogar ... ... ... ... ... ... ...

Tercer CUurso

MatematiCas ... ... ... vov e aee el e e e

Bspafiol ... ..

Idioma moderno (1ng1es) . .

Historia universal y de Espana antlgua y medla.

Fisica y Quimica ... .. T

Ciclo especial (cultura 1ndustr1a1)

Tecnologia ... ...

Taller (tres clases de dos horas)

Dibujo ...

Religion ... ... ... ... ... .

Educacion f151ca vee e

Formacion del Espmtu Namona.l y, para 1as a.lum-
nas, Ensefianzas de Hogar ... ... ... ... ... ... ...

N 2w woa o

R W TN U LW 8] NN WOEND DA N

=



108 Bachillerato Laboral Administralivo

Horas
Materias semanales
Cuarto curso
Matematicas ... ... ... ... .. e o 4
Espanol . e e e e e e 3
Idioma moderno (1ng1es) e 3
Historia universal y de Espafia moderna y con-
temMpoOTaAnea ... ... ... oo il e e e e e e 3
Fisica, v Quimica ... ... . 1
Ciclo especial (cultura mdustr1a1) 4
Tecnologia ... ... 2
Taller (tres clases de tres horas) 9
Dibujo ... e e e e e e e e e 3
Religidn ... ... ... .. Lo 2
Educacion ilslca 1
Formacion del Espiritu Nac1onal y, para las alum
nas, Ensefianzas de Hogar ... ... ... ... ... ... ... 1
Quinto curso
Matematicas ... ... ... ... .. e o 4
Espanol .. 3
Idioma moderno (1ng1es) e e 3
Geografia econdmica general y de Espana ......... 3
Fisica y Quimica aplicadas .. e e e el 4
Ciclo especial (cultura mdustrlal) 4
Tecnologia ... ... . 2
Taller (tres clases de tres horas) C e e e 9
DiBUJO ... oot cer i e e e e e e e e 3
Religion ... ... ... .. ol i e e e e 2
Educacion fls1ca 1
Formacion del Espiritu Na.c1ona1 y, para las alum~
nas, Ensefianzas de Hogar ... ... ... ... ... .. ... 1
MODALIDAD MARITIMO-PESQUERA
Primer curso
Matematicas ... ... ... ... oo e e e e e e e 6
Espanol . . 6
Geografla general y descr1pt1va de Espana ...... 3

Conocimientos elementales de Ciencias de la Na-

turaleza ... ... ... . oo o e e e e e el
Trabajos manuales e eee e e e e e e e e
Dibujo ... ... o o e e e e e e

O O
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Horas
Materiales semanales
Religidn ... ... ... .. 3
Educacion f151ca . 2
Formacion del Espiritu Nacmnal y, para las alum-
nas, Ensefianzas de Hogar ... ... ... ... ... ... ... 2
Segundo curso
Matemdticas ... ... ... ... .. 4
Espanol . 5
Geografla general y descrlptlva umversa.l 3
Fisica y Quimica ... ... ... ... .. ool 8
Tecnologia ... ... 2
Taller (tres clases de dos horas) e e 6
Dibujo ... ... ..o 3
Religion ... ... ... ... . el o 2
Educacién f1s1ca . 2
Formacion del Espiritu Nacmnal y, para. las a.lu.m-
nas, Ensefianzas de Hogar ... ... ... ... ... ... ... 2
Tercer curse
Matemadticas ... ... ... .o oo in e e e 4
Espafiol ... ... ... 3
Idioma moderno (mgles) 3
Historia universal y de Espana. an'ugua y medm 3
Fisica y Quimica ... ... 6
Ciclo especial (nociones de Meteorologla ma.rmma
y Oceanografia. Nociones de construccion naval
y mecédnica del buque) ... ... ... ... ... oL 3
Pricticas maritimas ... ... ... ... .. 2
Tecnologia ... ... 2
Taller (tres clases de dos horas) e e e 6
Dibujo ... ... ... e e e e 3
Religion ... ... ... ... .. 2
Educacion fls1ca 1
Formacion del Espiritu Nacmnal y, pa.ra las alum-
nas, Ensefianzas de Hogar .. 1
Cuarto curso
Matemadticas ... ... ... ... . o e e e 4
Rispanol . 3
Idioma moderno (mgles) . 3
Historia universal y de Espana modema y con—
teMPOTANEA ... ... .. il eh et e eee e e e 3
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Horas
Materiales semanales

Fisica y Quimica ... ... . 4

Ciclo especial (nociones de pesca y sus practlcas.
Nociones de madaquinas) . e e e

Préicticas maritimas ... ... ... ... ... ...

Tecnologia ... ...

Taller (ires clases de tres horas) .

Dibujo ... ... ... o e e

Religién ... ...

Educacidn f1s1ca ............

Formacion del Espiritu Nac10nal y, para las alum-
nas, Ensefianzas de Hogar ... ... ... ... ... ... ...

sl VIR VU Tt I Y SV S
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Quinto curso

Matematicas .

Espahol .

Idioma moderno (1ng1es)

Geografia econdémica general y de Espana ......

Fisica y Quimica aplicadas ... ...

Ciclo especial (nociones de nautlca y mamobra
Nociones de Legislacidon maritima y de pesca).

Préacticas maritimas ... ... ... ... ... .. ... L

Tecnologia ... ... .

Taller (tres clases de tres horas) e e

Dibujo ... ... .o e

Religién ... ... .

Educacién fls1ca.

Formacion del Esp1r1tu Na,cmnal y, para. las alum-
nas, Enseflanzas de Hogar ... ... ... ... ... ... ...

02w )
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MODALIDAD ADMINISTRATIVA
Primer curso

Matematicas ... ... ... ... ..o o
Espafiol .
Geogra.fla, general y descnptlva de Espana ......
Conocimientos elementales de Ciencias de la Na-
turaleza ... ... ... ... ..o
Dibujo ... ... ... oo
Mecanografia ... ...
Educacion fisica, Forrnacnﬁn del Esp1r1tu Na.c10-
nal y, para las alumnas, Ensefianzas de Hogar. 6

woeoe

W
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Horas
Materiales semanales

Seqgundo curso

Matematicas ... ... ... ... o o e e

Espaniol ... ... ... oo

Inglés ... ... .

Geografia general y descrlptwa unlversal

Fisica y Quimica ... ... ... ... ... ... ...

Dibujo ... ... .. o e

Mecanografia ... ... ... ... ... . L L

Religion ... ...

Educacion fls1ca Formac1én del Esp1r1tu Nac1o
nal y, para las alumnas, Ensefianzas de Hogar.

o W s i

)
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Tercer curso

Matematicas ... ... ... ... .. o
Espafiol ... ... .. o e
INGIES ... ... o L e e e
Francés ... ... .
Historia un1versa1 y de Espana antlgua y medla
Fisica y Quimica .. e e e e e e e e
DibUjo ... .o ch i i e e e e e e
Mecanografia ... ... ... ... ... 0L
Taquigrafia ... ... ... ... .0 e
Religién ... ... .
Educacion f151ca Formacmn del Esp1r1tu Na01o-
nal y, para las alumnas, Ensefianzas de Hogar.

NW O Ww W WUl Wk

w

Cuagrto curso

Matematicas ... ... ... ... .ol
BEspafiol ... ... ... oo oo e o
Inglés .
Frances
Historia umversal y de Espana moderna y con-
LEMPOTANEA ... ... oo oot cor it et e e e e e
Pisiologia e Higiene ...
Ciclo especial (orgamzacmn y practlcas de of1—
cina) . e e e e e e e e e e
Mecanografia
Taquigrafia ... ... ... .. . o
Religién ... ... P
Educacion fxsxca Formacxon del Esplntu Na01o-
nal y, para las alumnas, Ensefianzas de Hogar. 4
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Horas
Materiales semanales
Quinto curso

Cilculo y nociones de Contabilidad ... ... ... ... .. 5
Espafiol ... ... .ol e e e e 2
INGIES ... ... .o o e e e e e e 5
Francés ... ... ... 5
Geografia econdmica general y de Espana ...... 2
Ciclo especial (organizacién y practicas de oficina.

Derecho usual) ... ... ..o oo ot cie e een e e 5
Mecanografia ... ... ... ... ... 3
Taquigrafia ... ... ... ... o o 5
Religion ... ... . 2
Educacion fls1ca Formacxon del Esp1r1tu Nac1o~

nal y, para las alumnas, Ensefianzas de Hogar. 4

CICLO DE GEOGRAFIA E HISTORIA
Primer curso
GEOGRAFIA GENERAL Y DESCRIPTIVA DE ESPANA
(Comun para todas las modalidades)

INTRODUCCION

Concepto de la Geografia.—El conocimiento geografico.—
La localizacion en el mapa y en el terreno.—La observacion
en Geografia.

Los grandes viajes y descubrimientos geogrdficos.—Am-
pliaciéon del mundo conocido en las distintas épocas histo-
ricas y participacion de Espaiia.

GEOGRAFIA GENERAL

El universo.—Estrellas, planetas y satélites.—La inmensi-
dad del cielo.—La conquista del espacio.

Nuestro planeta y su satélite—La Tierra en el espacio.—
Forma, dimensiones.~—La Luna.—Los eclipses.

Circulos de la Tierra—Meridianos y paralelos.—Longitud:
vy latitud.—Ampliacién prdactica de estos conceptos.

Los elementos naturales en la Tierra.—La formacion: de
la Tierra.—Distribucién geografica de las formas de relieve>
Las zonas climdticas.—Volcanes y terremotos.
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Los elementos humanos en la Tierra—~—Transformacion del
paisaje por el hombre—El paisaje rural y el urbano.—~Las
zonas habitables de la Tierra.

Las riquezas de la Tierra.—Los recursos naturales o arti-

ficiales y los géneros de vida del hombre.—Pueblos desarro-
llados e infradesarrrollados.

GEOGRAFiA GENERAL DE ESPANA

Elemenios geogrdficos de Espafie.—Generalidades sobre
la Espaia peninsular, la insular y las provincias africanas.

El relieve espafiol y sus formas.—Llanuras, mesetas y
montanas en el solar hispanico.—Importancia en la geogra-
fia humana de la composicion geoldgica del suelo.

El clima de Espafia—Los factores del clima.-—Las regio-
nes climdticas espanolas.

Hidrografia.—Caracteristicas geogrificas de nuestros rios.
Su aprovechamiento para la bebida, riego y energia.—Los
lagos.

Vegelacion y fauna—Conceptos de flora y vegetacidén.—
Nuestros tipos de vegetacion y las regiones botdnicas.—
La fauna ibérica.—La caza.

Las costas espafiolas.—Los mares que nos banan.-—Acci-
dentes de las costas.—La pesca.

El pueblo espafiol.—La poblacidn actual y su forma de dis-
tribuirse.—La raza espafola—Tipos de poblamiento.—Las
ciudades.

El Estado espafiol—El territorio nacional.—Las divisio-
nes administrativas.—Las fronteras.

Agricultura y ganaderia.—Principales cultivos por el con-
sumo y exportacién.—La ganaderia espafiola y su aprovecha-
miento.

Mineria e industria.—La riqueza minera de Espafa.—Des-
arrollo de nuestra industria—Los planos de industrializa-
cion.

Comercio y comunicaciones—xl trifico interior y el ex-
terior—Transportes terrestres, maritimos y aéreos.—El tu-
rismo.

GEOGRAFfA REGIONAL DE ESPANA

La submeseta norte.—Limites, caracteres fisicos, humanos
vy econdmicos —Principales comarcas y ciudades.

La submeseta sur.—Limites, caracteres fisicos, humanos y
econdmicos. Principales comarcas y ciudades.

La region cantdbrica—Limites, caracteres fisicos, hu
nos y econdmicos—Principales comarcas y ciudades.

8
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Galicia.—Limites, caracteres fisicos, humanos y econé-
micos—Principales comarcas y ciudades.

El valle del Ebro.~—Limites, caracteres fisicos, humanos
y econdémicos.—Principales comarcas y ciudades.

Catalufia.—Limites, caracteres fisicos, humanos y econo-
micos.—Principales comarcas y ciidades.

Andalucia oriental.—Limites, caracteres fisicos, humanos
y econdmicos.—Principales comarcas y ciudades.—Plazas
de soberania.

Andalucia occidental—Limites, caracteres fisicos, huma-
nos y econdmicos~—Principales comercas y ciudades.

La Espafia insular—Limites, caracteres fisicos, humanos
y econdmicos de Baleares y Canarias.

Las provincias africanas—Limites, caracteres fisicos, hu-
manos y econémicos de la Espafna tropical y ecuatorial.

SINTESIS

Espafia en el mundo.—Actual valoracidn geogréafica de
Espafla.—Espafia y Europa.—La Hispanidad.—Qrganismos
internacionales a los que pertenecemos.

CICLC DE CIENCIAS DE LA NATURALEZA

Tercer curso

FISICA Y QUIMICA

(Comiin para las modalidades agricola-ganadera, industrial-
minera y maritimo-pesquera)

Materia y energia: ley de conservaciéon.—Fenémenos:
sus clases.

Unidades de medida.—Medicidon de longitudes, superficies
¥y volimenes.

El movimiento.—Movimiento rectilineo uniforme.

Nocién de vector.—El concepto de fuerza: unidades.—
Composicién y descomposicién de fuerzas—Par de fuerzas.
Momento de una fuerza.—Centro de gravedad.—Equilibrio.

Trabajo y potencia: unidades.

Las maquinas.—Rendimiento.

Masa y peso.—La balanza.

Estdtica de fluidos.

Movimiento de fluidos.

El estado gaseoso.
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Dilatacién de sdlidos, liquidos v gases—Termdémetros: es-
calas termomeétricas.

Calorimetria.—Caloria.—Calor especifico: su determina-
cidn.

Propagacion del calor.

Cambios de estado fisico de agregacion—Tensién de va-
por—Humedad atmosférica.—Higrometria.

La luz: su propagacién—Fotometria.

Reflexion de la luz: sus leyes—Espejos planos y esfé
ricos.

Refraccion de la luz: sus leyes.—Lentes.

Instrumentos Opticos—E! microscopio.

Electrostatica.

La corriente eléctrica—Intensidad.—Ley de Ohm.

Trabajo y potencia eléctricos.

Magnetismo.—Magnetismo terrestre.

Cuerpos simples y compuestos—Nomenclatura quimica.

Pesos atdmicos y moleculares: su determinacion.

Leyes de las combinaciones.—Valencia quimica.

Estructura de la materia.

El sistema periodico de los elementos.

Ionizacidon.—Concepto iénico de 4acido, base y sal. pH.

El hidrdgeno y el oxigeno—Agua oxigenada.

Los halégenos y sus compuestos.

El azufre y sus compuestos.

El nitrégeno y sus compuestos.

El carbono.—Oxido y anhidrido carbdnico.—Carbonatos.
Funcién calorifica.

El fdsforo y el silicio y sus compuestos.

La caliza y la silicea en la naturaleza y en la industria.

Estado natural de los metales; metalurgia y siderurgia.
Propiedades generales del estado metdlico—Aleaciones.

Los metales alcalinos y alcalino-térreos.—Compuestos de
mayor interés.

Estudio del aluminio y del hierro.—Hierros y aceros.—
Compuestos mds importantes.

Estudio del cobre, plata y oro y de sus compuestos.

Estudio del cine, mercurio, estafio y plomo y de sus com-
puestos.

Sdlo para la modalidad agricola-ganadera
Los oligoelementos en agricultura.
El suelo agricola—Su cardcter y formacion.—Andlisis
mecénico.
Sdélo para la modalidad industrial-minera

Yacimientos, menas y minas.
El concepto de roea y rocas mds importantes.
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Solo para la modalidad maritimo-pesquera

El frio artificial.—M4aquinas frigorificas.—Termobomba.
Composicion vy propiedades del agua del mar. -

Cuarto curso
FISICA Y QUIMICA

{Comun para las modalidades agricola-ganadera, industrial-
minera v maritimo-pesquera)

Sistemas fisicos de unidades de medida.

El movimiento variado.-—Velocidad y aceleracion media e
instamtdnea.—Movimiento uniformemente variado.

Movimiento circular.

Movimientos vibratorio y ondulatorio.

Principios fundamentales de la dindmica.—Estudio dina-
mico del movimiento.

Gravifacion universal y gravedad.—Péndulo: aplicaciones.

Trabajo—Potencia—Energia: sus clases.

La balanza—Meétodos de pesada.—Peso especifico: su de-
terminacion.

Rozamientos.—Elasticidad.—Choque.

Fuerzas moleculares—Tension superficial—Capilaridad.—
Viscosidad.

Disoluciones.—Presidn osmdética.—Difusion, ésmosis v dia-
lisis.

El sonido.

Termometria—Termometros especiales.

Dilatacion de gases.~—Ecuacién general.—Cero absoluto y
temperaturas absolutas.

Termodindmica.—Equivalente mecdnico del calor.—Prin-
cipios de la termodindmica.

Mdquinas térmicas.

Reflexion y refraccidn de la luz—Espejos, prismas y len-
tes.

Doble refraccion, difraccidn, interferencias y polariza-
cidn de la luz.

Dispersidn de la luz—Espectros optimos.—Color de los
cuerpos.

.Campo eléctrico.—Masa y potencial eléctricos.—Capacidad
eléctrica.—Condensadores.

E]l circuito eléctrico—Efectos de la corriente eléctrica.—
Ley de Joule. =~ ’ o ’

Corrientes derivadas.—Medida de resistencias.

Electrolisis.-—Ley” de” Faraday.
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Pilas y acumuladores.

El campo magnético—Flujo magnético.

Electromagnetismo.— Galvanometros.— Amperimetros y
voltimetros. ’

Induccidn electromagnética—Corrientes inducidas.—Au-
toinduccién.

Generadores y motores eléctricos de corriente continua.

Corrientes alternas.—Corrientes polifdsicas.—Generadores
y motores eléctricos de corriente alterna.

Transformadores.—Transporte de la energia eléctrica.

Rayos catddicos, anddicos y Roentgen.

Radio-comunicacion.

La célula fotoeléctrica y sus aplicaciones.

Radiactividad.

Teorias de la valencia gquimica—Modos de enlace de los
dtomos.

Cinética y estdtica guimicas—Catdlisis.

Disociacidn electrolitica.

El estado coloidal.

Quimica orgdnica.—Elementos que constituyen una espe-
cie quimica orgdnica-—Andlisis elemental.—Funciones qui-
micas orgdnicas.—Formulacién.—Isometria,

Hidrocarburos aciclicos—El petrdleo: productos de su
destilacién.—Derivados halégenos de los hidrocarburos: su
utilizacion en la industria vy en la agricultura.

Destilacion de la hulla.—Productos derivados.

Alcoholes.—Alcohol ordinario.—Glicerina.

Aldehidos y cetonas.

Acidos.—Acidos y funcion repetida y mixta—Isometria
Optica.—Atomo de carbono asimétrico.

Funciones éter y éster—Grasas y jabones.

Funciones amina y amida.—Aminoacidos y albuminoides.

Hidratos de carbono.—Azicares, almidén y celulosa.

Hidrocarburos ciclicos y sus derivados mas importantes.

Quinto curso
FISICA Y QUIMICA APLICADAS
(Procesos y ensayos de industrializacién agropecuaria)
Pare le modalidad agricola-ganadera
Andlisis quimico mineral—Anslisis quimico cualitativo.

Andlisis quimico cuantitativo.—Andlisis gravimétrico—
Andlisis volumétrico.
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Andlisis de aguas.

Andlisis de suelos.

Nociones generales sobre comprobacion de productos ve-
getales y animales.

Determinacién de calidad y valoraciones cuantitativas de
materias agricolas y pecuarias.

Fermentaciones.—Estudio de los microorganismos que las
producen y de los procesos fermentativos naturales.—Me-
dios de modificarlos.

Principales procesos fermentativos.—Fermentacion al-
cohdlica.—Fermentacion ldactica~—Fermentacion acetobutili-
ca.—Fermentacién citrica.

Produccion de frio—Madquinas frigorificas.

Desintegracion de materiales blandos.—Molienda.—Diver-
sos tipos de molinos.

Separacion de materiales.—Tamizacion.—Sedimentacion.
Decantacion.—Extraccion.—Extractores.

Filtracién: aparatos industriales para filtracicn.

Centrifugacion: sus fundamentos y aparatos centrifuga-
dores.

Prensado.—Diversos tipos de prensas.

Destilacion.—Rectificacion.—Diversos tipos de aparatos
destiladores y rectificadores.

Evaporacién.—Desecacion.—Diversos procedimientos para
secar.—Secadores.

Cristalizacion.—Cristalizadores.

Absorcion—Estudio fisico-quimico de la absorcidon.-—Ab-
sorbentes industriales.—Absorcion.

Separacion eléctrica y magnética de materiales—Su uti-
lizacién en la industria.

Andlisis de fertilizantes.

Andlisis de azicares.

Andlisis de harinas.

Anilisis de celulosas.

Anilisis de vinos y alcoholes.

Andlisis de grasas, jabones, bujias y glicerina.

Andlisis de conservas vegetales.

Ensayos de productos de la industria chacinera.

Ensayos de curtidos.

Ensayos de calidad de los productos agricolas destina-
dos a la propia explotacién y al mercado, sin transfor-
macioén industrial.

En sayos de calidad de los productos pecuarios destina-

dos a la propia explotacién y al mercado, sin transforma-
cion industrial.
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Quinto curso
FISICA Y QUIMICA APLICADAS

(Termologia y Electrologia.—Nociones de Termotécnica
y Electrotecnia)

Para la modalidad industrial-minera

Dilatacion de los sdlidos.—Coeficientes de dilatacidn.—
Aplicaciones.—Dilatacién de liquidos.—Dilatémetros.

Dilatacion de los gases.—Ley de Gay-Lussac.—Ecuacidn
general de los gases.—Cero absoluto.—Ley de Avogadro.

Mezcla de gases.—Ley Dalton.—Ecuacién de estado de
mezclas de gases perfectos—Higrometria.—Higréometros,

Calorimetria.—Caloria.—Calor especifico: métodos de de-
terminacion.—Calores especificos de los gases.

Cambios de estado.—Fusion y solidificacién.—Calor 1la-
tente de fusion.—Vaporizacion—Tension de vapor—Ebu-
llicién.—Principio de la pared fria—Calor de vaporizacién.

Licuefaccion de los gases—Gases perfectos y reales.—
Curvas que relacionan la presion, volumen y temperatu-
ras de un gas.—Isdbaras.—Isotermas.—Punto critico.—Di-
ferencia entre gases y vapores.—Ecuacion de Van der
Waals.

Termodindmica—Trabajo y calor—Equivalente mecdni-
co del calor.—Primer principio de la termodindmica.—
Transformaciones isotermas y adiabdticas.—Procesos re-
versibles e irreversibles—Ciclos.—Ciclo de Carnot.—Segun-
do principio de la termodindmica.

Calderas de vapor para alimentacién de méquinas y tur-
binas.—La mdquina de vapor.—Las turbinas de vapor.

Motores de explosién.—Ciclo.—Tipos—Potencia de un
motor.

El motor Diesel.—Turbinas de gas y motores de reaccion.

Kl frio artificial.—Mdquinas frigorificas.—Termobomba.

Propagacion del calor—Formas de propagacién—Aplica-
ciones industriales.

Calor y temperatura.—Termometros: tipos.—Escalas ter-
momeétricas.—Medida de altas temperaturas.—Pirémetros.

Campo eléctrico.—Potencial.——Fenomenos de influencia.—
Capacidad eléctrica.—Condensadores.—Unidades eléctricas.

La corriente eléctrica: sus efectos—Fuerza electromo-
triz—Intensidad y resistencia eléctricas.—Ley de Ohm.—
Corrientes derivadas. — Leyes de Kirchoff. — Puente de
Wheatstone.
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Potencia y trabajo eléctricos.—Ley de Joule.—Aplicacio-
nes.

Campo magnético.—Intensidad. —Flujo magnético.—Unida-
des.—Campo magnético terrestre—Induccion magnética.—
Susceptibilidad y permeabilidad magnéticas.—Cuerpos ferro-
magnéticos, paramagnéticos y diamagnéticos—Teoria del
magnetismo.

Electromagnetismo.—Acciones mutuas entre corrientes e
imanes.—Aplicaciones del electromagnetismo.—Electrocima-
nes y galvandémetros, amperimetros y voltimetros.

Induccién electromagnética.—Corrientes inducidas.—Ley
de Lenz—Regla de Maxwell—Autoinduccién—Corriente de
Foucault.—Teléfono.——Microéfono.

Madquinas de induccién.—Generadores de corriente conti-
nua.—Motores de corriente continua.

La corriente alterna.—Intensidad y fuerza electromotriz
eficaz—Efecto de la autoinduccién y de capacidad.—Reso-
nancia.—Alternadores.—Motores de corriente alterna.—Mo-
tor universal.—Motores sincronicos y asincronicos.

Corrientes polifdsicas—Sistema trifasico—Montajes del
sistema trifdsico—Campo magnético rotatorio.

Transformadores.—Aplicaciones.—Contadores eléctricos.—
Vatimetros.

Transformacion de la corriente alterna en continua.—Con-
mutatrices—Rectificadores de corriente.

Oscilaciones eléctricas.—Ondas electromagnéticas.—Detec-
tores.~—Radiotelegrafia y radiotelefonia.

Rayos catddicos, anddicos y Roentgen.

Técnica electrénica.—La célula fotoeléctrica.—Oscilégra-
fo de rayos catédicos.—El cine sonoro.—La television.

Conductibilidad electrolitica—Ley de Faraday.—Aplica-
ciones.

Pilas y acumuladores.—Acumuladores de plomo.—Insta-
lacion de entretenimiento de baterias de plomo.

Quinto curso
FISICA Y QUIMICA APLICADAS
(Para 1a modalidad maritimo-pesquera)

La vida en el mar—Composicién quimica de los organis-
mos marinos y su relacién con la composicion del agua del
mar.—Localizacién de los elementos nutritivos.

Principales plantas marinas.

Principales animales marinos.—Aves marinas.
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Bacterias que viven en el mar.—Su influencia en los ciclos
de los elementos naturales.

Fitoplacton y sus relaciones con el ambiente.—Zoorplanc-
ton y sus relaciones con el ambiente.

Relaciones ambientales de las otros plantas y animales
que viven en el mar.

Relaciones entre los diversos organismos marinos.—Aso-
ciaciones naturales.—Relacién de alimentacion.—Factores
bioldgicos que influyen en los movimientos y en la concen-
tracion de organismos.

Ciclos bioldgicos de los principales animales marinos que
son objeto de aprovechamiento para el hombre.

Distribucion geogréafica de los principales seres vivos ma-
rinos.—Estudio geografico de sus desplazamientos.

Técnica de observacidn e investigacién oceanografica.

Meétodos para fomentar el desarrollo de 10s seres marinos
con fines de explotacidon.—Parques experimentales.

Distribucidn geografica de las principales especies de inte-
rés pesquero.

Revision de la alimentacion de los animales marinos,
presentdndolos como sintetizadores de alimento para el
hombre.

Ideas generales sobre la nutricidn humana.—Alimentos
mds corrientes del hombre.—Digestién.—Absorciéon y meta-
bolismo.

El pescado como alimento.—Composicion.—Calor nutriti-
vo en fresco y condimentado.

Alteraciones del pescado.—Nociones de microbiologia y de
técnica microbioldgica.

Conservacion por el frio.—Equipo frigorifico—Efecto del
frio sobre el pescado.~—Técnica de la conservacion y distri-
bucidn del pescado mediante el uso del frio.

Salazén—Estudio de la sal como conservadora.—Su ob-
tencién, impurezas de composicién y microbianas.~—Purifica-
cion técnica de la salazdn.

Desecacién.—Proceso fisico de la desecacion—Técnica de
la desecacion natural y forzada.

Ahumado —Productos conservadores y aromaticos conte-
nidos en los humos.

Técnica de la conservacion por el ahumado.

Esterilizacion.—Estudio de las especies que suelen conser-
varse por este método—Estudio microbioldgico de la este-
rilizacidn.—Técnicas del método de esterilizacién.—Estudio
de la fabricacion de los envases metdlicos.

Conservadores.—Estudio de los productos naturales y arti-
ficiales mds usados.—Empleo legal de los mismos.

Grasas de animales marinos.—Estudio quimico de las gra-
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sas y aceites.—Descripcion de las méds importantes que se
obtienen de los cetdceos y de los peces-—Técnica de su ob-
tencion, refinacion e hidrogenacion.—Usos.

Vitaminas.—Estudio general de las vitaminas y de su fun-
cion en la nutricién del hombre y los animales—Obten-
cion de vitaminas de los animales marinos.—Vitaminas so-
lubles del pescado.

Harinas de pescado.—Su preparacion, valor alimenticio y
empleo.—Harinas de concha de molusco.—Su preparacion y
empleo.

Otros productos.—Colas y gelatinas, pieles, dientes, perlas
naturales y de cultivo, ndcar, purpura, esponjas, conchas de
tortuga, coral, etc.

Algas.—Materiales utilizables de las algas y estudio de las
especies aprovechables.—Obtencidn del agar agar, de los al-
ginatos y de otros productos de las algas—Empleo de las
algas brutas y de sus productos.

Nociones generales de anadlisis quimico mineral.

Nociones generales de andlisis quimico orgédnico.

CICLO ESPECIAL INDUSTRIAL
Cultura industrial 1. (tercer curso)
I
GENERALIDADES Y UNIDADES

Industria.—Su evolucion.—Sus clases—Cultura industrial.
Concepto y objeto.
Origenes y adopcion del sistema métrico décimal.

II
PRIMERAS MATERIAS DE LA INDUSTRIA

Generalidades sobre primeras materias geoldgicas, vegeta-
les y animales.—Caracteristicas de las primeras materias
que las hacen utilizables por la industria.

Estudio de las principales primeras materias que utiliza
cada una de las siguientes industrias:

Industrial del cemento, cal y yeso.

Industria siderurgica.

Industria metalurgica.

Industria ceramica.
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Industria del vidrio.

Industria quimica bdsica.

Industrias alimenticias.

Industria textil.

Industria de la madera y corcho.

Industria de cueros y pieles.

Industria del gas.

Industria del papel.

Primeras materias de que dispone Espafia para el desarro-
ilo de su industria y primeras materias que dependen de su
importacion.

Transporte de las primeras materias a los centros de
transformacion (fabricas).

11X
ENERGIA

Consideraciones generales acerca de la energia.—Las gran-
des fuentes de energia.—Energias especiales (edlica, solar,
mareas, olas).—Energia atémica.

Combustibles industriales:

Carbén.—Naturaleza, constituyentes y caracteristicas.—Ti-
pos de carbones.—Clasificacion.—Principales usos del car-
bdén.—Combustibles industriales derivados del carbén—Con-
servacion del carbdén y su almacenamiento.

Petroleo.—Naturaleza del petroleo.—Tipos de petrdleos.—
Destilacidn y cracking.—Fuel-oil.—Almacenamiento.—Gases
naturales.

Criterios de seleccion de los combustibles para su utili-
zacién industrial.—Disponibilidad y caracteristicas de com-
bustibles espaifioles.

Cultura tndustrial 2.° (cuarto curso)
I
OPERACIONES INDUSTRIALES

Designacion de materiales.

Aglomeracién y moldeado de materiales.

Separacién de materiales: mecdnica, eléctrica y magné-
tica y térmica.

Mezcla de materiales.
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Transportes interiores en las plantas.—Tuberias y laves.

Calefacecién de los aparatos—Transmisién e intercambia-
dores de calor.

Enfriamiento de los aparatos.

Refrigeracidon y licuefaccion de gases.

Produccién de vacio y compresion.

IT
HORNOS INDUSTRIALES

Hogares.—Componentes y caracteristicas de los distintos
tipos.—Quemadores. .

Funcionamiento de los hornos.

Aspectos estructurales de los hornos y aparatos e instala-
ciones auxiliares.

Tipos principales de hornos:

a) De llamas.

b) Eléctricos.

I
ENERGIA ELECTRICA

Origen hidrdulico:

Caracteristicas de los principales tipos de turbinas.—Xgqui-
po de la cdmara de toma de agua de la compuerta de des-
carga y de la cdmara de la turbina.—Transmision de la po-
tencia desarrollada por la turbina.—Presas: tipos principa-
les.—Medicion de caudales y alturas de salto.

Origen térmico:

Calderas: clasificacion.~—Calderas de carbon.—Tipos de
hogares.—Calderas de combustibles liquidos y gaseosos.—
Rendimiento de las calderas.—~Motores de explosion y com-
bustion.—Mdquinas de vapor alternativas y rotativas.—Tur-
binas de gas.-—Reactores nucleares.

Turbinas de vapor: tipos; rendimientos.

Generadores de corriente sincrdnicos o alternadores.

Transformadores.

v
APARATOS AUXILIARES DE MEDICION Y CONTROL

De temperaturas, presiones, masas y caudales de niveles.
Aparatos registradores—Control electrénico.
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Cultura industrial 3. (quinto curso)

Industria minera.

Industria mecdanica.

Industria quimica.

Industria del cemento.

Industria de la cal y del yeso.
Industria siderurgica.

Industria metalurgica.

Industria ceramica.

Industria del vidrio.

Industrias alimenticias.

Industria textil.

Industria de construccion de obras.
Industrias de la madera y corcho.
Industria del cuero y de la piel.
Industria eléctrica.

Industria del gas.

Industria del abastecimiento de agua.
Industrial del papel.

Industria del equipo de transporte.
Industria del transporte.
Puerto-industria.

Industria de armamento.

Nociones de racionalizacién del t{rabajo.
Organismos oficiales relacionados con la industria,

Orientaciones metodoldgicas

Se ha de procurar dar a estas ensefianzas un caricter ted-
rico-prictico y, en aquellos casos que es posible, mds prac-
tico que tedrico. Todos los temas tienen un cardacter de apli-
cacidon industrial y han de desarrollarse al nivel elemental
adecuado a estas ensefianzas y edad de los alumnos.

No ha de perderse de vista que cada uno de los temas
que se consideran son bdsicos para poder ir avanzando a
través de todo el cuestionario y alcanzar la meta que se
propone: impartir una adecuada cultura de la industria al
nivel de la ensefianza media y profesional.

Se comienza la asignatura a modo de introduccién, con
unos conceptos acerca de la iadustria, su evolucién y sus
diferentes clases en la actualidad, asi como acerca de 1o que
entendemos por «cultura industrialy y los fines que se pre-
tende lograr con su estudio. Se completa esta parte intro-
ductiva con el tema informativo general «origenes y adop-
cién del sistema métrico decimaln, que se incluye pensan-
do en la localizacion de algunos centros.
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En lo correspondiente a «generalidades y caracteristicas
de las primeras materias» se explicardn de una manera ge-
neral los mismos conceptos que en el estudio de «las princi-
pales materias que utiliza cada industria» se hace de una
manera particular y concreta y que debe comprender lo
siguiente:

1. Cudles son las primeras materias que utiliza y defini-
ciones de las mismas. Estado en que se encuentran (por
ejemplo: 6xidos, carbonatos).

2. Riqueza o contenido beneficiable de una primera ma-
teria que la hace utilizable y su clasificacion por este con-
cepto.

3. Posibilidad técnica y econdmica de extraccidn de la
que luego serd materia prima para la industria de la prime-
ra materia en su estado natural (es decir, si es facil y re-
munerador, cuanto y cémo 1o es).

4. Principales tipos de primeras materias que se presen-
tan (en la naturaleza). Con independencia de la clasificacion
por «su riquezaw», aqui pueden considerarse otras clasifica-
ciones que se esiimen importantes de las primeras mate-
rias.

5. Tratamientos necesarios a que hay que someter a las
primeras materias in situ antes de proceder a su expedi-
cion a la fébrica (pod ejemplo, una concentracién de mine-
rales, una desecacion, una adecuacion previa para el trans-
porte, ete.).

6. Denominaciones de las primeras materias con que se
conocen en Espafia (aquellas que las tienen).

7. Disponibilidades espafiolas de las primeras materias
que tienen interés industrial. Su comercic exterior (impor-
tacién, exportacién).

8. En el caso de que una misma primera materia 1o sea
comun con otra industria, se destacardn de una manera
comparativa las condiciones que tiene que reunir para su
utilizacién en una u otra industria.

9. Otros aspectos no incluidos que en cada caso se pue-
dan considerar interesantes.

Como complemento del estudio de las primeras materias
de cada una de las industrias siguiendo el guidn estableci-
do, se incluird un detalle somero practicamente indicativo
de las materias y productos auxiliares que utiliza la indus-
tria, ademds de las primeras materias, y que le son necesa-
rias para poder producir géneros de calidad adecuada.

En cuanto al tema «Primeras materias de que dispone
Espafia», se trata de dar una visién de conjunto de las que
ha venido independientemente considerando.

Se trata con el tema de «Transporte de primeras mate-
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rias» de ir llevando a los alumnos el conocimiento de la im-
portancia de este factor, asi como de los diferentes vehicu-
los que se utilizan segun el medio que tengan que emplear
(terrestre, maritimo, etc.) y las caracteristicas del produc-
to a transportar.

Con independencia del estudio desde un punto de vista
puramente industrial en cuanto a «Combustibles industria-
les» se refiere, si bien entendemos estd suficientemente des-
arrollado el tema para que no necesite aclaracién en cuanto
a delimitacidn, creemos conveniente indicar que el concep-
to «Combustibles industriales derivados del carbdn com-
prende: carbonizacién, coque, combustibles de alquitrdn,
gas de carbon (gas de coquerias y de retortas), gas de gene-
rador o gas de aire, gas de agua y gas de altos hornos.

La «Desintegracién de materiales» comprende el estudio
de quebrantadores, trituradores, molinos, métodos de divi-
sion de liquidos y gases.

En «Aglomeracion y moldeado de materiales», como ope-
racion inversa de la anterior, se cousiderardn los siguientes
procedimientos:

a) Por fusién y termofraguado.

b) TUtilizando aglomerantes.

c¢) TUtilizando disolventes, y

d) Por presion.

Cada una de las partes que constituye el tema «Separa-
cién de materiales» comprende:

a) Separacidén mecdnica: tamizado, separadores de aire,
sedimentacion, filtracidén, flotacién, centrifugacién y pren-
sado.

b) Separacidn eléctrica y magnética. Comprende la sepa-
racién de los polvos, humos y nieblas de los gases 0 vapo-
res que los contienen, mediante la utilizacién de la energia
eléctrica, y la separacion de hierro o enriquecimiento de
minerales férreos utilizando la energia eléctrica.

c) La separacion térmica: evaporacion, desecacién, des-
tilacién y rectificacidn, extraccién, cristalizacién, adsor-
cién y absorcion.

La «Mezcla de materiales» comprende las operaciones si-
guientes: agitacién, amasado, emulsién, disolucion y satu-
racion.

El «Transporte interior» incluye: el manejo, transpor-
te y puesta en situacién de los materiales o productos para
su paso por el propio proceso de fabricacidn. Estas opera-
ciones, que se presentan en toda actividad industrial, en la
actualidad se engloban bajo la palabra «manutenciéns, que
por realizarse cada vez mds mediante méquinas se denomi-
nan también «manutencién mecanicay.
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En cuanto a las tuberias, se estudiardn tanto las utiliza-
das para el transporte de fluidos como el transporte de ca-
lor o frio (energia). Se considerardn materiales de que se
fabrican, caracteristicas, uniones, colores, distintivos, etce-
tera, asi como su aislamiento térmico.

El resto de las operaciones se estudiard con concision,
sin perder de vista el cardcter de aplicacion de las mismas,
cuyo conocimiento es el objetivo que se persigue.

En cuanto a «Hogares», se procurard presentar un caso
tipico de cada uno de los hogares que se emplean, segun el
combustible que se utiliza, insistiendo en las partes que son
comunes y las que son distintas en cada uno de ellos. Igual
se hara con los quemadores o0 mecheros.

El estudio del tema «Funcionamiento de los hornos» se
iniciara con el concerniente a la combustion y los princi-
pios que la rigen, y se continuard con el de la transmisidn
del calor y el flujo de los gases, asi como la recuperacion
del calor, considerando los distintos aparatos recupera-
dores.

Los aspectos estructurales de los hornos comprenden: Ma-
teriales empleados en su construccidén y caracteristicas de
ésta. Materiales refractarios y aislantes. Detalles construc-
tivos. Elementos que facilitan la carga y descarga. Abertu-
ras y su objeto. Entre los aparatos e instalaciones auxilia-
res contamos: reguladores de tiro, ventiladores y valvulas
de control.

El estudio de los principales tipos de hornos se hara para
los de llamas, considerando detalles de operacién y empleo
eficaz de los combustibles. Comprenden el estudio de los
siguientes: hornos de fusion (de hogar, crisol y cuba), hor-
nos de agregacion o sinterizacién, hornos cerdmicos, hor-
nos de la industria del vidrio, hornos de calentamiento y
hornos de tratamientos térmicos. De los hornos eléctricos
se considerardan las caracteristicas de operacién y la uti-
lizacidn eficiente de la energia eléctrica. Se estudiarén los
hornos de resistencia, arco e induccion a baja y alta frecuen-
cia, asi como los de reduccidn.

Es importante indicar en todos los casos dénde encuen-
tran utilizacién industrial.

Todo lo referenciado en el apartado «Energia eléctrica»
se entiende que se refiere a su produccién exclusivamente:
por ello, todas las cuestiones en €l contenidas tienen un ca-
racter concreto y dirigido a ese fin.

En cuanto a los aparatos de «Medicién y control», se con-
siderardn aquellos «mds importantes» de que hace uso la
industria, sus caracteristicas y modo de utilizacién.

Si bien no se incluye en el cuestionario de cultura indus-
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trial segundo, a final del curso, y siempre que ello sea posi-
ble se dardn unas nociones acerca de los «procesos elemen-
tales», con el fin de fijar los conocimientos adquiridos en
guimica, dando entidad propia a estos conceptos para que
puedan hacer uso de ellos en el momento necesario. La
extension maxima con que han de ser tratados no debe ir
mds alld de dos lecciones del programa.

En cuanto a «Cultura industrial tercero», dada la estruc-
tura y desarrollo de cada una de las cuestiones que com-
prende, segin previamente se ha establecido al especifi-
car el contenido de la asignatura, se estima aconsejable im-
partir su ensefianza siguiendo el sistema denominado de
«lectura previan. Pretende este sistema, mediante un cono-
cimiento de los alumnos con antelacién de 1o que va a ser
tratado en clase, acudan a la misma con conocimiento so-
bre el tema que se han procurado por si mismos. Esta pre-
paracion previa permitird a los alumnos, desde el pri-
mer momento, ser elementos activos en la clase, ya que
ellos presentaran al profesor todas aquellas dificultades que
han encontrado y que necesitan de su explicacién para una
buena comprension de las mismas. El profesor, al resolver
estas dificultades, tratara, a la vez, de dar la visién de
conjunto necesaria para la mejor comprension de la cues-
tion de una manera total, interrelacionando los aspectos
que sirvan para dar una vision amplia del problema e insis-
tiendo en los que crea conveniente a la vista del nivel de
los alumnos.

Con este sistema esperamos tener unas clases activas, en
las que necesariamente han de intervenir todos los alumnos
y constantemente el profesor, siendo los alumnos los que
plantean los puntos de partida para las explicaciones del
profesor.

Pretendemos al introducir este sistema no solamente lo-
grar un mayor aprovechamiento, sinc también indirecta-
mente el ensefiar a penetrar a los alumnos en campos dis-
tintos de los libros de texto.

Todo ello, unido al cardcter tedrico-prictico de estas en-
sefianzas, conducird a la meta fijada.

CICLO ESPECIAL MARITIMO
Cuarto curso

NOCIONES DE PESCA

El mar como fuente de vida.—Animales marinos.—Los ve-
getales.—Préacticas.

9
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El plancton~—El zooplancton.—El fitoplancton.—La in-
fluencia de los aportes continentales.—Indicadores de planc-
ton—El ciclo vital.—Précticas.

El mar como fuente de recursos.—Las condiciones que
determinan el habitat~—El factor continental —El factor
hidrolégico~—El factor dindmico.—El instinto de conserva-
cion.—Resumen.—Prédcticas.

Los grandes bancos de pesca del Atldntico Norte.—Ban-
co de Terranova.—Bancos de Islandia y Noruega.—Bancos
de Groenlandia—Mar de Barentz.—Especies que se captu-
ran.—Prdcticas.

Bancos de la costa occidental de Africa.—Zona compren-
dida entre Espartel y cabo Juby.—Zona comprendida entre
cabo Juby y cabo Blanco.—Zona comprendida entre cabo
Blanco y las islas Bisagos.—Caracteristicas de las aguas de
la. plataforma continental africana-—Especies que se cap-
turan en los bancos del Africa Occidental.—Prdcticas.

La plataforma continental del noroeste europeo.—Mar del
Norte, canal de la Mancha y mar de Irlanda—Mar Céltico.
Mar Mediterrdneo.—El zocalo litoral de la peninsula Ibé-
rica.—Prdcticas.

La pesca: antecedentes historicos.—Prehistoria.—Prdcti-
cas.

Epoca histérica—Edad Antigua.—Edad Media.—Edad Mo-
derna.—Practicas.

La pesca en la actualidad.—La ordenacién de la pesca.—
Cuantia de la captura mundial—La pesca en Espafia—Prdc-
ticas.

Clasificacion de los procedimientos de captura.—Artes
de pesca.—Artes fijos.—Practicas.

Artes de deriva-—Artes de cerco.—Pricticas.

Artes de arrastre de costa.—Artes de arrastre—Practicas.

Aparejos—Fibras, hilos y cordajes: su origen, clasifica-
cién y nomenclatura—Practicas.

Utiles de pesca~—Pesca con estupefacientes.—Pesca con
corriente eléctrica.—Aparatos eléctricos empleados como au-
xiliares de la pesca.—Empleo de la sonda ultrasonora para
la identificacién de cardimenes.—Prdcticas.

La conservacion del pescado a bordo.—Conservacién por
el frio——Conservacién en los pesqueros que trabajan en
aguas proximas.—La conservacién a bordo de los pesque-
ros de gran altura—Instalaciones de congelacién a bor-
do~Buques transporte de pescado.—Conservacién por sal.
Practicas,

Conservacion en vivo de las especies de pesca—Ostre.
ros naturales.—La ostricultura—ILa miticultura—Otros cul-
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tivos.—Piscicultura.—Pesca deportiva.—Conservacién de’ las
artes de pesca.—Practicas.

El litoral espafiol—Region cantdbrica: plataforma litoral.
Caladeros.—Pesca.—Regién Noroeste: plataforma’ litoral.—
Caladeros—Pesca.—Zona suratldntica: plataforma 11tora1——
Caladeros.—Pesca.

Zona surmediterranea: plataforma litoral.—Caladeros.—
Pesca.—Regién de Levante: plataforma litoral.——-Caladeros.
Pesca.—Region tramontana: plataforma litoral—Caladeros.
Pesca.—Regidn balear: plataforma litoral.—Caladeros.—Pes-
ca.—Regién canaria: plataforma litoral.—Caladeros.—Pesca.
Practicas.

Resumen de las capturas espafiolas.—Ordenacién por es-
pecies.—Puertos pesqueros.—Censc de pescadores y persc-
nal ocupado en las industrias pesqueras.—Embarcaciones,
astilleros y fdbricas de conservas y salazén.-—Almadrabas y
almadrabillas.—Costera del bacalao.—Pesquerias de balle-
nas.—Artes y aparejos de pesca.—Construccién de pesque-
ros.—Practicas.

Breve resefia bioldgica sobre las diez especies de mayor
interés comercial.—Sardina.—Arenque.— Boguerdén.— Baca-
lao. — Bacaladilla.— Merluza.— Caballa— Atin—Bonito.—
Salmoén.—Practicas.

PRACTICAS MARITIMO-PESQUERAS

La particular fisonomia de las pricticas maritimas y su
dependencia del estado del mar, de las circunstancias me-
teorolégicas reinantes y de la evolucién de las pesqueras lo-
cales o de los procesos de fabricacién y conservacién, ha-
cen que no pueda fijarse de antemano un cuadro rigido
para el desarrollo de dichas practicas.

Tercer curso

A la terminacidn de este curso los alumnos habrdn apren-
dido a nadar y habran iniciado el aprendizaje de los nudos
marineros y del alfabeto de sefales a brazo. ,

Iniciardn también las mediciones con el instrumental de
observacién meteorolédgica y el conocimiento de la nomen-
clatura de las embarcaciones menores y de sus elementos
de aparejo.

Se comenzard a interpretar los datos meteorolégicos y
a utilizar las embarcaciones a remo y vela. Se aprenderd el'
alfabeto Morse. :

Se observaran y estudiaran las instalaciones del puerto de
enclave y sus sefiales maritimas, el sistema espafiol de’ bali-
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zamiento y el reglamento de sehales de temporal y de
puerto.

Se estudiaran prdcticamente las caracteristicas meteoro-
logicas del lugar y las particularidades fisico-quimicas de
sus aguas (factor hidroldgico), asi como el factor continen-
tal o naturaleza de los fondos de la zona maritima préxima
v el factor dindmico en ella actuante. Se iniciard el cono-
cimiento prictico de las especies de peces, crustdceos, mo-
luscos y algas, de las artes y procedimiento de pesca usua-
les en la region, asi como los sistemas de distribucion del
producto de pesca en ella establecidos.

Cuarto curso

A las prdcticas anteriores, realizadas en menor escala, se
agregardn las correspondientes al manejo y utilizacion de
embarcaciones a motor y al conocimiento practico de sus
métodos de propulsidn y manicbra.

Se iniciaran, dentro del puerto, las practicas de utiliza-
¢idn del material de ndutica o navegacion y del de comu-
nicaciones, detencion y salvamento. Se aprenderd a situarse
a la vista de costa por los distintos procedimientos y a obte-
ner los desvios de la aguja.

Se efectuardn practicas, desde a bordo, de transmisiones
¥y recepciones utilizando el alfabetc de senales a brazo, el
codigo internacional Morse o telefonia.

Se estudiard e interpretard el reglamento vigente para
evitar los abordajes en la mar, en lo que respecta a las
maniobras preceptivas, luces y situacién y senales fonicas.

Se continuaran las préacticas de pesca, estudio de los pro-
cedimientos de captura y las de oceanografia, tales como de-
terminacidn de la salinidad, temperatura, riqueza de planc-
ton, oxigeno disuelto, nitratos, fosfatos y naturaleza de los
fondos.

Los datos meteoroldgicos y oceanograficos obtenidos en
el curso anterior, 0 que se obtengan en éste y en los afios
sucesivos, se irdn recopilando para levantar, en su dia, cuan-
do se posean en nuimero suficiente, la carta de pesca de la
zona, en la, que deberan figurar la naturaleza de 1los ion-
dos, los vientos y corrientes dominantes y la distribucién de
las isotermas e isosalinas (en la superficie y en €l fondoe)
en las cuatro épocas del afio.

Se presenciard y estudiard el proceso comercial que se
sigue en el puerto para la venta de pescado y su prepara-
cidn para ser exportado o conservado.

Se visitard el mayor numero posible de buques, presen-
cidndose sus maniobras de atraque y desatraque y las fac-
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torias maritimas o maritimo-industriales, viveros y parques
de cultivo enclavados en la zona.

Se daran a conocer el reglamento del puerto, la ley de
Puertos y los tramites a realizar para enrolarse, despachar
embarcaciones 0 expedir mercancias. Se estudiardn tam-
bién las disposiciones relativas a la ordenacidn de la pesca,
principalmente en lo que puedan efectar a la localidad, asi
como las vedas alli establecidas.

Quinto curso

Se continuardn las visitas anteriores, que se exteriderdan a
las fédbricas de conservas y salazones.

Se complementardan los conocimientos relativos al mane-
jo de embarcaciones, mdquinas y motores marinos, instala-
ciones e instrumental de a bordo; asimismo se completars
el de las artes de pesca utilizadas en la regién y el de los
cédigos y reglamentacion de navegacion y pesca.

Se efectuaran las necesarias salidas a mar libre en lan-
ces del dia, con las debidas garantias y utilizando un pes-
quero que tenga su bhase en el puerto para presenciar la
captura de la pesca segun los métodos que alli se empleen
y la manipulacién del pescado a bordo y posteriormente
hasta su puesta en venta. Se volverd a presenciar las ma-
nipulaciones posteriores hasta su envio al consumidor, biex
como pescado fresco o0 como conservas, y la utilizacién de
los subproductos.

De acuerdo con las condiciones del lugar y las circuns-
tancias en él operantes, debe tratarse de que a la termina-
cion de este curso los alumnos hayan obtenido un nivel
medio suficiente en el conocimiento prdctico del conjunto
de las cuestiones aqui resefiadas para los diversos cursos,
y en particular de las circunstancias meteoroldgicas y
oceanograficas de la zona y de su ambiente maritimo-pes-~
quero e industrial, tanto en el aspecto social como en el
economico.

Todas estas practicas se desarrollardn en los diversos
cursos escalonadas o simultdneamente, de acuerdo con las
posibilidades de material y el estado meteoroldgico, estan-
do a cargo del profesor la eleccion del momento oportuno
para la realizaciéon de cada préctica.

Todos los profesores del centro, y muy especialmente 10s
titulares del ciclo especial Geografia e Historia, Ciencias
de la Naturaleza, Formacion manual y Educeaeién fisica, de-
berdn colaborar en la realizacidn de estas practicas, distri-
buyéndelas de acuerdo con las materias tedricas explicadas
en cada ciclo y tratando de coordinar y complementar las
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practmas antes mencionadas, de tal modo que el desarrollo
de 1as mismas constituya por parte del profesorado un ver-
dadero trabajo de equipo.

Los profesores de educacién fisica tendrdn a su cargo

las ensefianzas de natacién, aprovechando para ello las cir-
cunstanmas meteorolégicas apropiadas y adecuadas en cada
curso académico.
" Todos los centros de modalidad maritimo-pesquera debe-
rdn remitir al final de cada curso académico a la Institucion
de Formacion del Profesorado memoria detallada relativa a
la ejecucidon y desarrollo de las practicas antes menciona-
das, pudlendo solicitar a lo largo del curso la informacién
¥ asesoramiento que necesiten de la institucién para resol-
ver cuantas cuestiones estimen convenientes.

Orieniacinnes metodoldgicas

‘Los cuestionarios para el ciclo especial maritimo se pro-
ponen fijar los conceptos fundamentales con arreglo a la
pauta 51gu1ente

.a) Se ha procurado que a lo largo del Bachillerato de
esta modahdad sean recorridas todas las materias de aplica-
‘¢ién general en cualquier profesion maritima, sin preferen-
cia por ninguna determinada, lo que iria en detrimento de
las restantes. Esto obliga a limitar la extension de los cues-
t1onar1os ‘s lo que sefiala la razén de equilibrio y armonia
entre unos y otros, conservando, no obstante, la suficiente
para que la materia tratada por cualquiera de ellos sea lo
bastante para servir de base a una posterior especializa-
cujn ala que no han de estorbar, sino que, por el contra-
zrio, han de ser convenientes los conocimientos adquiridos
«gie las restantes materias.

b) Se aconseja desarrollar cada asignatura del ciclo es-
pec1a1 en tremta lecciones, a razén de dos lecciones sema-
nales, mis sus correspondaentes practicas. Asi, durante el
curso podrd darse dos repasos completos a cada materia
tratada. =
. c) Las ‘distintas materias que componen el ciclo especial
deben ser tratadas a lo largo del Bachillerato laboral de
una manera eminentemente préctica, reduciendo las expli-
caciones tedricas a las indispensables para llevar a cabo di-
chas realizaciones practicas. Segun esto, es necesario, como
ya se, ha indicado, que en los cursos tercero, cuarto y
quinto se dedique una tarde completa a la ejecucién de
pricticas maritimas o a la realizacién de pruebas y traba-
jos practicos en el Centro, cuando el estado del tiempo
no permita hacerlas a bordo.
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Teniendo en cuenta lo dicho en el pdarrafo anterior y que
las prédcticas de taller han de realizarse también preferente-
mente por la tarde, los horarios que se elaboren para am-
bas pricticas (maritimas y de taller) deberdn coordinarse
debidamente.

CICLO ESPECIAL
(Modalidad administrativa)
Quinto curso
DERECHO USUAL Y NOCIONES DE Economia

1. Introduccidén

Concepto y clasificacion del Derecho.—Derecho subjetivo
y Derecho objetivo.—Derecho piiblico y Derecho privado.

I11. Derecho privado

El Derecho civil como Derecho privado general.—El De-
recho mercantil—Derecho laboral.

Personalidad y capacidad-—Capacidad juridica y capaci-
dad de obrar—Circunstancias personales y estados—E] Re-
gistro Civil.

El matrimonio—Paternidad y filiacion.

Las personas juridicas.—Las Sociedades mercantiles.—
Breve examen de sus diversos tipos.

Propiedades y derechos reales.—Concepto y manifesta-
ciones de la propiedad.—La posesion.

Obligaciones.—Concepto y clasificaciones fundamentales.

Los contratos—Elementos esenciales de los contratos.—
Clasificaciones mads importantes de los mismos.

Sucesiones.—Clases de sucesiones.—Clases de testamentos
y formalidades.—La sucesion legitima.—El Registro de Ac-
tos de Ultima Voluntad.

III. Derecho publico.

Concepto del Estado y su diferenciacion de otros con-
ceptos afines—Esquema general de la estructura funcional
y orgdnica del Estado espafol.

La potestad legislativa del Jefe del Estado: a) Con las
Cortes; materia que es objeto de ley.

La potestad legislativa del Jefe del Estado: b} Con el
Gobierno; materia objeto de decreto; decretos- leyes.
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Vigencia de la ley: promulgacion y publicacidn; obliga-
toriedad.

Proyeccién de la idea de Gobierno hacia el interior: la
Administracion publica—La personalidad de la Adminis-
tracidn y su posicién frente al administrador: potestades
y prerrogativas.—La posicidn del administrador frente a la
Administracion.

La actividad administrativa discrecional y la actividad
reglada.—E!l acto administrativo: concepto, clases, efectos,
ineficacia.—~El procedimiento administrativo.—El ejercicio
de la potestad administrativa de la Administracién.

Los funcionarios publicos: seleccién, situacion juridica,
derechos y deberes y responsabilidad.

Esferas de la Administracién—Esquema general de la es-
tructura y funcionamiento de un Ministerio.

Organismos auténomos.

Principales divisiones territoriales de Espafia.—Gobiernos
civiles.

La Administracion local—Diputaciones provinciales.—
Ayuntamientos.

La Administracién activa y la Administracién consultiva.
Administracidn corporativa.

Concepto y clasificacién de los delitos y faltas—Circuns-
tancias y modificaciones de la responsabilidad.—Autores,
cémplices y encubridores.

Clases de penas.—Tratamiento correccional a menores de-
lincuentes.

IV. Derecho laboral.

El Fuero del Trabajo~—El contrato de trabajo.
La seguridad social—El] sistema de los riesgos y su pre-
visién.

NocioNes pE EcoNomia

Concepto.—Economia politica y financiera—Razén de
ser de esta ciencia—Finalidades.

Principales escuelas econdmicas y sus manifestaciones
en Espafia.

Concepto de necesidades y modo de satisfacerlas—Le-
yes econdmicas.

La oferta y la demanda.—Concepto de bienes: clasifi-
cacion.

La produccidn: factores que intervienen.

La Naturaleza—Materias primas.

El trabajo—Productividad —Especializacién.—El salario.
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El capital: clases.—El ahorro, base de la formacién del
capital—La empresa.

El mercado libre, intervenido y de monopolio.—Forma-
cién del precio.

El dinero: sus funciones.—Sistemas monetarios.---Mer-
cado de dinero y de capitales.

Orientaciones metodoldgicas

Partiendo de la base de que el alumnado que ha de re-
cibir las ensefianzas de estas disciplinas (Derecho usual y
nociones de Economia) sdlo cuenta catorce o quince anos
de edad y se halla carente, por tanto, de la formacion cul-
tural suficiente para comprender con facilidad una serie
de conceptos e ideas extrafias a su mentalidad, es preci-
so y de todo punto indispensable para lograr un minimo
de rendimiento que, dada la indole de las materias a cur-
sar, la exposicion se lleve a cabo de modo sencillo y claro,
empleando un lenguaje liso y llano, y huyendo incluso del
empleo de términos o expresiones técnicas que implican
un valor entendido para los ya iniciados en el conocimien-
to de determinadas cuestiones. Insistir cuantas veces sea
preciso en la repeticion de nociones, ideas y conceptos,
hasta que se llegue a la conviccidn de que el alumno las
ha comprendido y las ha aprendido, es asimismo tarea que
no debe olvidar el profesor.

La exposiciéon oral debe ir acompafada frecuentemen-
te de ejemplos practicos y referencias a hechos sigula-
res que permitan al alumno asociar la explicacion gque
esté recibiendo con acaecimientos, bien de tipo histdrico
o ya de pura realidad actual, que le expresen en cierto
modo la representacion grafica de aquella idea o concepto
que inicialmente puede serle oscura o dificilmente com-
prensible. Asimismo es conveniente auxiliarse de gréficos
y cuadros de clasificaciones, desarrollados sobre el ence-
rado, para que los alumnos los copien directamente y fi-
jen con mayor firmeza lo que reciban o través de la vista
y el oido.

En estas dos disciplinas los alumnos deben carecer de
libro de texto, dificilmente asequible por su casi inexis-
tencia en el mercado en forma de compendio, y seguir dia-
riamente las explicaciones de clase, tomando notas y algu-
nas veces un puro dictado de la exposicién y desarrollo
que de la materia haga el profesor. Esto tiene una doble
ventaja: concentracion del alumno en la labor durante
Ia clase y necesidad de su asistencia a la misma, so pena
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de perder explicaciones y dejar incompleto el cuadernc
de notas.

E] profesor procurara mantener una especie de cologuio
con los alumnos antes de finalizar la explicacidn de cada
dia, tratando de inquirir, a través de sus preguntas, si los
conceptos expuestos han quedado suficientemente claros
en su mente, para en caso contrario, si es preciso, intensi-
ficar los medios y modos de trabajo a fin de obtener el ren-
dimiento apetecido. Estos exdmenes revestirdn una doble
forma de comprobacién de los cuadernos escolares y ex-
posicién oral o escrita por el alumno de las cuestiones que
le sugiere el profesor.

CICLO DE FORMACION MANUAL
Primer curso

TRABAJOS MANUALES

Materiales base para la ejecucion de los trabajos manua-
les: Estudio elemental de los mismos: papel, cartulina,
madera, alambre, hierro, materias pldsticas, etc.—Sus ca-
racteristicas, propiedades y aplicaciones.

Técnica del trabajo: Procedimientos y procesos a seguir
en los ejercicios de aplicacién; movimientos de las herra-
mientas; su empleo.

Elementos de trabajo: Utiles y herramientas empleados
en los trabajos manuales.—Su estudio y aplicaciones.

Elementos auziliares de union: Gomas, colas, clavos, etc.

Elementos de preparacion: Instrumentos de medida y
trazado: reglas, metro, compases, punta de trazar, lapice-
rgs, cuchillas, etc.

Generalidades sobre las pinturas y colores.

Los oficios y su clasificacion: Conocimiento elemental
de sus funciones~—Utiles y herramientas.—Instrumentos de
medida elementales empleados por el ajustador, electricis-
ta y carpintero.

Organizacion del material y su conservacidn.

Proteccion contra accidentes.

Sequndo curso
RAMA DEL METAL

Técnica de las operaciones mecdnicas elementales: Li-
mado, aserrado, taladrado, cincelado, roscado, escariado,
doblado, remachado.
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Conocimiento elemental de materiales de aplicacion.: Ge-
neralidades sobre los metales ferrosos: hierro, acerc y
fundicidén; caracteristicas y propiedades. Metales no fe-
rrosos: cobre, niquel, aluminio, cinc, estafio; propiedades.
Formas comerciales.

Elementos de trabajo: Gtiles y herramientas empleadas
en las operaciones  mecanicas.—Descripcién y manejo de
las mismas.

Elementos de preparacidon del trabajo: Instrumentos de
medida y trazado: pie de rey, transportadores, escuadras,
puntas de trazar, gramiles, compases, mdrmoles; conoci-
miento, manejo y su aplicacion en los trabajos elemen-
tales.

Técnica del trabajo: Movimientos de itiles y herramien-
tas, presiones de corte y direccion de movimientos coor-
dinados.

Procesos y plan de trabajo.

Organizacion: Conservacién de material, orden y dispo-
sicién de los elementos de trabajo.

Proteccién contra accidentes.

RAMA DE LA ELECTRICIDAD

Materiales eléctricos: Generalidades; cuerpos conducte-
res: cobre, aluminio, plata, etc.

Aislantes: gomas, ceras, barniced, aceites—Materiales
magnéticos.

Técnica de las operaciones elementales: Desnudado, em-
palmes sencillos de conductores, aislado, etc.

Elementos de trabajo: Utiles y herramientas de aplica-
cién a las operaciones elementales.

Elementos de preparacion del trabajo: Instrumentos de
medicién y trazado.-—Generalidades sobre interruptores
sencillos, ldmparas, portaldmparas, fusibles, etc. Soldadu-
ra de estafio.

Organizacion: Conservacion de material; orden y disposi-
¢ion de los elementos de trabajo.

Proteccion contra accidentes.

RAMA DE CARPINTERIA

Técnica elemental de los trabajos de carpinleria: Aserra-
do v labrado de la madera.

Proceso y plan de trabajo, movimientos y manejo de uti-
les y herramientas; banco de carpintero.

Ensambles y empalmes sencillos; diversos fipos; su es
tructura y proceso de ejecucién.
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Elementos de trabajo. Sierras, cepillos, garlopas, formo-
nes, escoplos, martillo, mazo, etc. Afilado de herramientas.

Elementos de preparacién del trabajo: Metro, reglas, es-
cuadras, falsa escuadra, gramil y compases.

Materiales: Conocimiento de las maderas mads corrien-
tes y su aplicacion.

Secado y conservacién de la madera:

Proteccion contra accidentes.

Tercer Curso
TECNOLOGIA
RaMA DEL METAL

Elementos de mdguinas; estudio elemential. Organos de
union: roblcnes, tornillos; mecanismos transformadores
del movimiento circular en rectilinea alternativo; biela,
manivela, excéntricas. Transmisién del movimiento de ro-
tacién: ruedas de friccién, ruedas dentadas, poleas, co-
rreas, cables y cadenas.—Arboles de transmision, ejes.

Generalidades sobre acoplamientos: cojinetes y soportes.

Técnica elemental de las mdquinas-herramientas: Tala-
dro, limadora, torno, electroafiladora; descripcion de sus
partes, 6rganos del movimiento y funcionamiento. Normas
de utilizacién de estas mdquinas.

Proceso de las operaciones elementales que se realizan
en las mdquinas citadas: Movimiento de avance y veloci-
dades.

Conocimiento de materiales: Procesos de obtencion de
fundicién de acero; caracteristicas y propiedades. Tem-
peraturas y densidades. Estudio elemental de las aleacio-
nes: latones, bronces antifriccion.

Elementos de trabajo: Utiles y herramientas de corte
empleadas en las mdquinas-herramientas elementales; dn-
gulos y posiciones.

Elementos de preparacion del trabajo.: Medicidn y verifi-
cacién. Calibres de diferente apreciacién. Micrémetros.

La forja: Regulacion y conduccion de la fragua. Opera-
ciones elementales que se realizan en las transformacio-
nes del hierro; utiles y herramientas empleadas.

Generalidades del trabajo de los metales sin arranque
de viruta.

Estudio elemental de los combustibles industriales y lu-
bricantes. .

Organizacién y conservacién del material.

Proteccidén contra accidentes.
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RAMA DE LA ELECTRICIDAD

Conocimientos elementales de los circuitos eléctricos:
Unidades eléctricas; tipos de resistencia; cdlculo elemen-
tal de la resistencia de un conductor. Caida de tensién y
sus efectos. Corto circuito.

Transformacion de unidades. Efecto Joule y sus apli-
caciones: calentadores, ldmparas, hornillos, planchas. Ge-
neradores: pilas y acumuladores.

Técnica y proceso de las instalaciones elementales: Aco-
plamiento de lamparas, fusibles, interruptores, tubos, ca-
jas y accesorios. Esquemas.

Elementos de trabajo: Utiles y herramientas empleadas
en las instalaciones de aplicacién.

Cdlculo elemental de secciones y didmetros de los con-
ductores. Peso y simbolos eléctricos. Generalidades sobre
esquemas eléctricos.

Materiales eléctricos: Aleaciones resistentes, propieda-
des. Tubos Bergmann. Tipos de conductores. Materiales
aislantes.

La soldadura blanda. Procedimientos de estafiado.

Organizacidn y conservacién del material.

Proteccion contra accidentes.

RAMA DE CARPINTERIA

Estudio elemental de la maquinaria de carpinteria. Ma-
guinas de afilar, piedras, torno y sierra de cinta; dérganos
principales y funcionamiento; elementos y accesorios au-
xiliares. Averias.

Proceso de las operaciones elementales que se realizan
en estas maquinas.

Elementos de trabajo: Utiles de corte empleados en las
mismas: sierra de cinta y torno. Descripcién. Afilado.

Ensambles a cola de milano. Diversos tipos. Otras cla-
ses de ensambles, proceso v plan de trabajo. Utiles y he-
rramientas de aplicacion. Triscado.

Accesorios de sujecion del material de trabajo.

Elementos de preparacién de trabajo: Instrumentos de
medida y trazado. Plantillas.

Materiales: Estudio de las maderas de tipo usual; carac-
teristicas y propiedades. Su eleccién para el trabajo. Co-
las, lijas, pulido, corte y peso especifico de las mismas.

Organizacion y conservacion del material.

Proteccidn contra accidentes.
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CENTROS DE MODALIDAD AGRICOLA

Los cuestionarios anteriormente citados se daran en es-
tos centros con menos intensidad, adaptandose a la repa-
racién y conservacién de la maquinaria agricola, ya que
tiene que desarrollarse la tecnologia de ésta.

Cuarto curso
TECNOLOGIA
RAMA DEL METAL

Cdlculo elemental de mecanismos: Organos de union;
transmisién del movimiento; tornillo sin fin. Rueda heli-
coidal. Poleas, engranajes y 4drboles de transmisién. Cha-
veteros.

Técnica de las mdquinas-heramienias: Tornos, caracte-
risticas, 6rganos principales. Sistema de transmision, des-
plazamientos a mano y automiticos de los mandos longi-
tudinal y transversal. Operaciones de torneado: cilindra-
do, torneado cénico e interior. Tipos de fileteado. Tornea-
do al aire y entre puntos. Roscado triangular. Elementos
de sujecion.

Proceso y plan de irabajo de las operaciones de tornea-
do: Movimientos, avances y profundidades de corte. Ejer-
cicios.

Elemenios de trabajo: Herramientas de corte y materia-
les que se emplean para su construccidn. Afilado, angu-
los y posiciones.

Fresadora, técnica del fresado: Mdquinas fresadoras; ti-
pos; Organos principales; movimientos y funcionamiento
de los mandos a mano y automaticos. Plato divisor; cla-
ses de divisiodn.

Proceso y plan de trabajo de las operaciones elementa-
les de fresado: Materiales empleados. Elementos de suje-
cidén. Ejercicios.

Elementos de trabajo: Tipos de fresas; dngulos; sistema
de corte.

Elementos de preparacion del trabgjo: Medicién y veri-
ficacion empleados en las operaciones de torneado y fre-
sado. Instrumentos utilizados. Micrémetros comparadores;
medicion de conos y roscas; verificacién de planitud; den-
tados. Generalidades sobre las mdquinas rectificadoras.

Conocimientos de materiales: Aceros para la construc-
cién de herramientas de corte; material que se mecaniza
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en las mdquinas-herramientas. Generalidades sobre los tra-
tamientos térmicos.

Soldadura oxiacetilénica: generalidades; equipos. Opera-
ciones y procesos de soldadura. Soldadura eléctrica: gene-
ralidades.

Organizacién y conservacién del material. Proteccion
contra accidentes.

RaMA DE LA ELECTRICIDAD

Fundamentos bdsicos para el estudio de imanes, elec-
troimanes; su estructura y construccién. Nicleos magneé-
ticos; bobina magnetizante; fuerza adherente.

Técnice del funcionamiento de las mdguinas c. c¢.. Co-
rrientes inducidas. Dinamos y sus clases; estructura y fun-
cionamiento; devanados, clases y conexiones.

Motores de c. c.: Estructura y funcionamiento; tipos de
motores; potencias y rendimientos. Conexién de estos mo-
tores; aparatos de maniobra; reéstatos manuales, relés;
motores universales.

Inversion de los motores; localizacion y reparacién de
averias. Célculo de las secciones de conductores.

Transformadores: Estructura y funcionamiento; bobina-
do con ntcleo de hierro. Autotransformadores. Cdlculo de
los transformadores sencillos. Detalles constructivos; re-
frigeracién. Tipos de nicleos; bobinados, bornes; aceites y
dimensiones précticas.

Medicién: Instrumentos de medida; ejercicios de medir
resistencias, voltaje, amperaje y potencia. Contadores.

RAMA DE CARPINTERIA

Técnica de las mdguinas de carpinteria: Sierra de cinta.
Cepilladora, regruesadora. Tupi. Torno. Afilado de cim
tas de sierra. Organos principales. Averias y reparaciones.
Esquemas eléctricos.

Procesos de trabajo de estas mdguinas: Reglaje de utiles
y accesorios.

Elementos de trabajo: Utiles y herramientas de corte em-
pleados en las maquinas citadas. Preparado y afilado.

Conocimientos de la rama de la construccién. Estructu-
ras: puertas, ventanas, pavimentos, etc.; sus clases, proce-
so y plan de trabajo.

Molduras, arcos, armaduras y modelos de fundicion.

Procesos de trabajo en el desarrollo de esta faceta.

Instrumentos de medicién y trazado.
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Materiales: Maderas duras y blandas. Maderas para ialla,
labrado, torneado, para la construccion; enchapado y con-
trachapado.

Tratamiento de las superficies: pulimentado, pintado, et-
cétera. Elementos empleados para esta finalidad.

Proteccién contra accidentes.

CENTROS DE MODALIDAD AGRICOLA

Los cuestionarios anteriormente citados se explicaran
en estos centros con menos intensidad, adaptdndose a la
reparacion v conservacion de la maquinaria agricola.

Quinto curso
TECNOLOGTIA
RAMA DE MECANICA

Técnica de las mdquinas-herramientas: Conocimientos
elementales del torno revélver y automdtico; sus partes;
funcionamiento.—QOperaciones elementales en esta maqui-
na—Mortajadora.—Brochadora y rectificadora.

Torno paralelo: Procesos y plan de trabajo seguidos en
la operacion de torneado excéntrico y de reforma.—Ros-
cado con varias entradas; torneado con escuadra y repro-
duccién—Torneado en serie.

Fresadora: Proceso y plan de trabajo en las operacio-
nes de planeado, ranurado y corte; tallado de engranajes
rectos, cremalleras; tallado helicoidal y conico.—Velocida-
des de corte, avances y profundidades.—Division diferen-
cial.—Otros tipos de mdéguinas fresadoras.

Elementos de ltrabajo: Herramientas de corte aplicadas
a las operaciones de mecanizado en el torno. Materiales
empleados para su preparacién—Normalizado.—Afilado.

Utiles de fresar: Formas vy perfiles de las fresas.—Forma
de trabajo.—Clasificacién.—Fresas con plagquitas de metal
duro y postizas.—Preparacién de las fresas.—Afilado.—Des-
talonado.

Conocimiento de materiales: Caracteristicas de los ace-
ros y fundiciones para su mecanizado.

Forjado de utiles y herramientas de corte.—Tratamien-
tos térmicos elementales de los aceros rdpidos.—Cemen-
tado.—Ensayos tecnologicos.

Elementos de preparacion del trabajo: Medicidn, verifi-
cacién y control de las piezas mecanizadas—Calibres de
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tolerancia; sistema ISA.—Medicion y verificaciéon de su-
perficies planas, conicas; roscas, dentados; verificacidn de
las médquinas-herramientas.

Racionalizacion: Generalidades; hojas de maquinas; me-
canizado.

Mdquinas motrices: Motores de explosidn Diesel y se-
mi-Diesel. Funcionamiento y drganos principales.—Materia-
les empleades en su construccion.—Encendido; carbura-
cién; bomba de inyeccién.—Averias y reparaciones.—Gru-
pos electrdgenos.

Organizacion y conservacion de la maquinaria anterior-
mente citada.

Proteccion y control contra accidentes.

Conocimientos generales sobre proteccién de materiales
metdlicos (recubrimientos electroliticos).

RAMA DE LA ELECTRICIDAD

Tecnica elemental de las mdquinas de c¢. a.. Fundamen-
tos, caracteristicas: estructura de los alternadores y su
funcionamiento; conexiones.—Motores de corriente alterna.
Clasificacion; funcionamiento.—Devanados—~—Estitor ¢ ro-
tor.— Ranurado— Tipos de conexicnes.— Caracteristicas
constructivas.—Esquemas.—Tipos de arranque; esquemas.—
Potencias.—Rectificadores.

Motores irifdsicos: Conexion.—Devanado.—Rebobinado.—
Conexiones estrella-tridngulo.—Velocidades.—Localizacién y
reparacion de averias—Ehsayos.—Modo de reparar las ave-
rias mds comunes.—Transformadores trifasicos.

Lineas momnofdsicas y irifdsicas: Instalaciones.—Cdlculos
elementales de las secciones y potencias instaladas.—Tipos
de conductores y sus materiales—Instrumentos de medida
y control en las instalaciones de motores eléctricos en las
mdquinas-herramientas—Consumo de energia y valoracién.

Tecnologia de los receptores de radio.—Averias y repara-
ciones.

Proteccion contra accidentes.

RAMA DE CARPINTERIA

Técnica de lu maquinaria de carpinteria: Espigadora me-
cdnica; lijadora; sierra circular.—Didmetros y velocidades.
Caracteristicas de estas maquinas.—Cepillado.—Deslizamien-
tc de la cuchilla sobre la superficie de apoyo—Altura de
corte.

Mdquinas de machihembrar: Funcionamiento—Otros ti-

10
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pos de maquinaria para el trabajo de la madera.—Aparatos
y maquinas para el entretenimiento de las herramientas.—
Miquinas automadticas de afilar dientes.—Esquemas eléctri-
cos.~—Averias y reparaciones.

Ampliacion sobre los procesos de trabajo a realizar en es-
tas médquinas-herramientas de corte.

El secado de la madera: Destructores y su proteccion.—
La impregnacion: sistemas, las pinturas; al aceite, barnices,
lacas, disolventes.—Propiedades de los barnizados a la celu-
losa.~—Materiales para pintar—Barnizado a pistola—Aglo-
merados.

Ampliacién de estructuras y sus procesos de trabajo en el
ramo de la construccién.—Ebanisteria—Chapado v contra-
chapado.

Conservacidn del material y proteccion contra accidentes.

CENTROS DE MODALIDAD AGRICOLA

Los cuestionarios anteriormente citados se explicarian en
estos centros con menos intensidad, adaptdndose a la repa-
racidn y conservacion de la magquinaria agricola.

En este curso se realizaran cdlculos de los rendimientos
efectivos de la maquinaria agricola, asi como su compara-
cion con la traccién por sangre.

CUESTIONARIO PARA EL DESARROLLO DE LA TECNO-
LOGIA DE LA MAQUINARIA AGRICOLA

Tercer curso

Tecnologia de las mdquinas de labranza: arados.—Fresa-
doras.—Cultivadores.—Escarificadores.—Rulos.
Tecnologia de las mdquinas sembradoras.

Cuarto curso

Breve descripcién de los principales Srganos de un
iractor.

Tecnologia de las mdquinas de recoleccidn: guadafias.—
Agavilladoras.—Atadoras.—Cosechadoras.—Arrancadoras de
raices y tubérculos.

Tecnologia de las mdquinas de trilla: trillos.—Aventado-
ras.—Trilladoras.—Empacadoras.

Tecnologia de las mdquinas auxiliares: desgranadoras de
maiz.—Seleccionadoras de semillas—Desinfectadoras de se-
millas.—Cortaforrajes~—Cortarraices.—Volteadoras.
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Quinto curso

Ampliacién de la tecnologia del tractor.

Tecnologia de las mdaquinas de riego.

Nora—Las practicas de talier se enfocaran a la repara-
cién vy conservacidon de las maquinas mencionadas en este
cuestionario, asi como a la construccion de pequefios ele-
mentos de las mismas, ddndose al mismo tiempo las préc-

ticas correspondientes de conduccidén del tractor sin aperos
en vacio.

PRACTICAS DE TALLER
Trabajos manuales—Primer cursc

Material: papel y cartuling.

Doblado y pegado: un cubo; caja rectangular; monedero.

Corte: adornos para forros de libros; siluetas; figuras
geoméiricas.

Trabajos: carteras; marcos; cadenetas.

Trabajos en cartén: carpetas escolares; album; juego de
damas; estuches para cartas; cuerpos geomeétricos.

Material: madera y tabblerc.

Pegado de dibujos y recorte de siluetas; animales; arbo-
les; calados, ensambladuras sencillas; prismas; cilindro; es-
tantes.

Material: alambdre.

Figuras en alambre; articulaciones rectas y curvas; figu-
ras geométricas; pequefias bisagras; escudos para cerradu-
ras; dispositivos para colgar; uniones y empalmes de alam-

bres; soldadura.
Material: pldstico.
Embudes; pantallas; carpetas.

Material: cordel y cuerda.
Nudos més importantes; unién de cabos.

Segundo curso

Rama del metal: Ejercicios en diversos perfiles, limado en
superficies planas, inclinadas, interiores, planas inclinadas,
circulares .exteriores e interiores; limado en forma exte-
rior e interior realizadas sobre diversos materiales.
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Rama de la eiectricidad. Empalmes de conduciores sen-
cillos.

Montaje v desmontaje de portalamparas

Colocacién de fusibles.

Conexién de una ldmpara y portaldmpara a los hilos.

Conexién de una llave para encender O apagar una lam-
pars.

Simbolos. ,

Rama de carpinteria: Manejo de iitiles y herramientas de
trabajo.

Aserrado al hilo.

Trazado con gramil.

Manejo del cepillo.

Manejo del formon.

Manejo de la garlopa.

Comprobacién de angulos.

Manejo de las tenazas.

Afinado de una herramienta.

Como aplicacion se realizarian ejercicios de cufias, tacos
y clavijas; redondeado de una pieza cuadrada; ensamble a
media maders; ensamble a cola de milano; ensamble a caja
v espiga; ensamble de espiga abierta.

Tercer curso

Rama del metal: Realizacidén de ajustes con superposicion
v ajustes con deslizamiento en superficies planas, angula-
res, circulares y perfiles combinados ejecutados a lima.

Ejercicics de cincelado, escariado y remachado.

Ejercicio de taladrado y roscado.

Limadora: ejercicios de desbaste en las fases de ajuste;
ejercicios de limado en superficies planas, inclinadas, an-
gulares v ranurado; ajustes en superficies planas y angu-
lares.

Torns: ejercicios de cilindrado.

Forja: ejercicios de estirado, aplanado, recalcado y perfo-
rado.

Soldadura ozxiacetilénica: ejercicios de cordones; soldadu-
ra a tope, solapado de rincén y en dngulo.

Rama de la electricidad: Ampliacion de los ejercicios de
segundo curso en trabajos de empalmes de conductores.

Acoplamiento de pilas. Instalaciones sobre tablero de ma-
dera de una y varias lamparas con un solo interruptor. Ins-
talacidn de una lampara conmutada. Instalacién de limpa-
ras en serie y derivacién. Reparacion de planchas, hornillos
e interruptores.

Rama de carpinteria: Prdcticas de operaciones elementa-
les en las mdquinas de ap11cac1on en este curso. Ejercicios
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practicos de ensambles y empalmes. Ejercicios de triscado
y afilado de hojas de sierra.

Torno: ejecucidn de un cilindro y cono entre puntos. Tor-
neado al aire de pequefas piezas, por ejemplo, peones de
ajedrez.

Cuarto curso

Ramea del metal: Ampliacién de los ejercicios de ajuste
con lima.

Limadora: mecanizado de un calzo en V. Ajustes rectos
vy & cola de milano y piezas de aplicacién a la maguinaria
agricola y naval.

Torno: ejercicios de cilindrado de distintos didmetros.
Ejercicios de moleteado. Ejercicios de superficies cénicas.
Ejercicios de mecanizado interior. Ejercicios combinados.
Ejercicios de roscado. Ajustes cilindricos y coénicos.

Fresadora: ejercicios de planeado, ranurado, tallado de
engranajes rectos, ajustes de perfiles planos. Preparacidn
de los ttiles de corte.

Rama eléctrica: Ampliacion de los ejercicios de instala-
ciones. Construccién de timbres, electroimanes, etc.

Rama de carpinteria: Ampliacion de los empalmes y en-
sambles realizados en el curso anterior. Ejercicios senci-
llos de estructuras: ventanas, armarios, carretillas, aperos
de labranza, etcétera.

Torno: realizacion de balaustradas, rosetos, portarretra-
tos, patas de muebies.

Quinto curso

Rama del metal: Torno: ejercicios de torneado excéntrico,
roscado interior y mecanizado de interiores.

Fresadora: fresado de ajustes de perfil angular. Ejerci-
ciog de cilindrado estrellado, ranurado en T, tallado de
cremalleras, engranajes helicoidales y conicos, fresas, fron-
tales, angulares, etc.

Motores: se realizaran practicas de motores de combus-
tién interna, explosion.

Rama eléctrica: Bobinado de motores de corriente conti-
nua y alterna. Conexiones de motores monofasicos y tri-
fasicos. Construccion de transformadores y conexién de los
mismos. Instalacién de lineas eléctricas. Aplicacién de los
ejercicios anteriores a las modalidades agricolas y mari-
timas.

Rama de carpinteria; Ampliacion de los trabajos realiza-
dos en el curso anterior. Construccién de un tablero de di-
bujo, modelos de fundicion, marcos para ventanas, aperos
de labranza. Ebanisteria y trabajos en conjunto.
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Torno: torneado excéntrico de patas de muebles, tirado-
res, ajustes de piezas de adorno mediante espigas cilindri-
cas y conicas.

Nota.—Los alumnos, durante este curso, dedicarin la mi-
tad del mismo al desarrollo de las practicas de taller, se-
glin las proporciones fijadas en el horario, y 1a otra mitad
se distribuird segtin sus aptitudes, previa seleccién por el
profesor del ciclo, en las distintas secciones.

Orientaciones metodologicas generales

En la confeccion de estos cuestionarios se han tomado
como base dos factores de tipo bdsico y esencial:

1» Edad de ingreso en la Ensehanza Laboral.

2.° Finalidad formativa del alumno en el ciclo de forma-
cién manual.

Sobre esta base el indice de iniciacién técnica elemental
adquirido por el alumno ha de ser amplio en conocimientos
elementales bdsicos en su parte técnica y profesional, de
forma que, una vez finalizados sus estudios, disponga de
probabilidades y, segiin deseos y aptitudes, ocupar un pues-
to en la industria.

Esta consideracién estd basada en las dos directrices que
se presentan a los bhachilleres laborales:

a) Aqguellos alumnos mas 0 menos superdotados que son
beneficiarios de una beca que les permita seguir ampliando
sus estudios o carrera; €stos son la minoria.

b) La mayoria no alcanza el indice anterior mencionado,
o por buenas aptitudes de tipo profesional o apremio de
las circunstancias no siguen estudios; desean orientarse y
capacitarse para su inmediata colocacién en la industria.

Todo ello redundard en beneficio por cualquiera de las di-
rectrices que el alumno se oriente.

Para alcanzar esta finalidad se da una estructura a los
cuestionarios a base de materias desarrolladas por grado de
dificultad progresiva, de manera que el indice de conoci-
mientos de cada una de ellas no sea tratado solamente en
un solo curso, sino ampliandolas en cursos sucesivos para-
lelamente a la ampliacién necesaria a otras materias com-
plementarias.

Por ello se observard, por ejemplo, que la metalurgia o
conocimiento de materiales y medicién se ramificarda en
los cinco cursos; los elementos de mdguinas, en tercero y
cuarto cursos, etc.; otras siguen orden similar e igual pro-
ceso. Los trabajos practicos o de taller se desarrollardn en
una trayectoria paralela a la anteriormente mencionada.
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Esta estructura aspira a dar al alumno una amplia base
de conocimientos de indice elemental dosificados y preps-
rados para seguir otro grado técnico y profesional.

Por otra parte, complementados éstos con su formacidn
humanistica, podran aspirar a iniciarse en otros puestos de
la gama que ofrece la industria moderna.

Queda asi resumida concretamente la finalidad de los
cuestionarios, cuya traduccién real no es mds que lograr
guna cultura elemental y bdsica de la técnica profesional en
las ramas que se imparten en el ciclo de Formacidn ma-
nual».

Orientaciones metodoldgicas especiales

Primer curso.—En este curso los trabajos manuales se-
ran realizados por los maestros de taller y el profesor de
dibujo conjuntamente, correspondiendo al profesor del ci-
clo la organizacidn y exposicién de los conocimientos tec-
nologicos necesarios para su perfecta realizacién.

En el ultimo trimestre se ampliardn sus conocimientos
con generalidades sobre los oficios de aplicacion, asi como
las herramientas y utiles e instrumentos de medicién ele-
mentales empleados en 10s mismos.

Segundo curso.—Comienzan en este curso los conocimien-
tos de iniciacién de la técnica profesional. Su proceso se
inicia con la tecnologia de las operaciones mecdnicas ele-
mentales, generalidades de la metalurgia, especialmente los
basicos de aplicacidn, utiles y herramientas que ha de em-
plear, asi como los instrumentos de medicién y trazado. Se
pondran en conocimiento del alumno la técnica del trabajo
¥ procesos a seguir para la realizacion de los ejercicios prac-
ticos, insistiendo en la organizacién, orden y conservacidon
de material.

En este curso los conocimientos tecnoldgicos se comple-
tardn con una serie de ejercicios prdcticos.

Al considerar la forja prematura dentro de este curso se
desarrollardn los conocimientos elementales en la seccidn
de electricidad a base de generalidades, materiales eléctri-
c0s, operaciones elementales con los mismos, ttiles y herra-
mientas necesarias, seguidos de una prictica elemental, tales
como soldadura, montaje de una ldmpara y circuitos ele-
mentales.

En carpinteria se seguird un proceso similar.

Tercer curso.—Elementos de mdguinas y ampliacién de
conocimientos de materiales, iniciacidon en el estudio de las
miquinas-herramientas, técnica y proceso de las operacio-
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nes que se realizan en las mismas, sus elementos de traba-
jo y medicidn.

Comienzan. en este curso las operaciones elementales de
forja, conocimiento de combustibles, organizacion y conser-
vacion de materiales y seguridad contra accidentes.

Pricticas de taller: se ampliardn con ejercicios de ajuste,
c¢hapa, forja y soldadura.

En las mdquinas-herramientas se realizaran ejercicios ini-
ciales de maniobra.

En la rama eléctrica se explicardn los circuitos, resisten-
cias, aplicaciones del efecto Joule, procesos de las instala-
ciones, utiles y materiales eléctricos.

Pricticas: ampliacidén de trabajos sobre empalmes, ins-
talaciones sobre tablero de madera, pilas, construccién de
elementos domésticos sencillos.

Rama de carpinteria: Tecnologia de las operaciones ele-
mentales, sus procesos de trabajo, herramientas y materia-
les de aplicacidn.

Practicas: empalmes elementales.

Cuarto curso—Finalizados los tres primeros cursos con
la fase de iniciacion, comienza en el cuarto la fase forma-
tiva con el estudio de mecanismos, ampliacién del conoci-
miento de materiales, medicién y verificacién, técnica de las
maéquinas-herramientas en torno y fresa y soldadura oxiace-
tilénica, orientados con sus procesos y planes de trabajo.

En la rama eléctrica, los fundamentos de los aparatos
electromagnéticos, las mdquinas de c. ¢. y aparatos de ma-
niobra, mediciones eléctricas, etc.

En la rama de carpinteria se ampliard el estudio de las
mdquinas empleadas en la seccion, procesos de trabajo, car-
pinteria de la construccidén y sus materiales.

Quinto curso.—Continta la ampliacién de conocimientos y
procesos de los trabajos en las mdquinas-herramientas: tor-
no, fresa, rectificadora y conocimientos elementales de otros
tipos de mdquinas-herramientas; igualmente se amplia el es-
tudio de materiales en sus tratamientos térmicos y aceros
de aplicacién a los ttiles de corte en las mdaquinas.

En los elementos de preparacién del trabajo se amplian
conocimientos de medicidén, control, verificacién y toleran-
clas. Generalidades sobre racionalizacién, hojas de médquina,
gama de mecanizado, etc. En este curso también se reali-
zan las practicas de soldadura.

Los centros de modalidad agricola-ganadera explicaran
las materias sefialadas en los cursos tercero, cuarto y quinto
con menos intensidad.

En méquinas motrices: motores de combustién interna.
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En la rama eléctrica se pasa al estudio de las mdguinas
de c. a., instalaciones, etc. Ampliacién de conocimientos de
elementos electrénicos, materiales, efc.

En la rama de carpinteria se amplian los trabajos en
maquinas, estructuras y los materiales utilizados en la cons-
truccidn.

Los ejercicios normalizados gue se realicen en los talle-
res seran previamente croquizados en la sala de dibujo ¥
dirigidos por el profesor de dicha disciplina, previa indica-
cion del profesor del ciclo de formacidén manual.






ORDEN DE 19 DE SEPTIEMBRE DE 1963
por la que se aprueban los planes de es- 4
tudio ¥ cuestionarios del Bachillerato La-
boral Superior de modalidad administra-
tiva, especialidades de «Secretariado» y

«Yuristicay.

«B. 0. del Estado» de 7-XI-1963.
«B. ©. del Ministerio» de 14-X1-1963.

Tlustrisimo sefior:

De conformidad con lo previsto en el Decreto de 21 de di-
ciembre de 1956 («Boletin Oficial del Estado» de 24 de ene-
ro de 1957) y en uso de la facultad otorgada a este Depar-
tamento por el articulo decimoquinto del Decreto de 5 de
septiembre de 1958 («Boletin Oficial del Estado» del 3 de
octubre),

Eiste Ministerio, a propuesta de la Comisién Permanente
del Patronato Nacional de Enseifianza Media y Profesional,
ha tenido a bien aprobar el adjunto plan de estudios, cua-
dros horarios y cuestionarios del Bachillerato Laboral Su-
perior de modalidad administrativa, especialidades «Secre-
tariadoy» y «Turistica».
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PLAN DE ESTUDRIOS CORRESPONDIENTE AL BA-
CHILLERATO LABORAL SUPERIOR DE MODALI-
DAD ADMINISTRATIVA

(Bspecialidades de «Secretariado» y «Turistican»)

Horas
Muateriales semancles

PRIMER CURSO
SECRETARIADO

Contabilidad y Calculo mercantil ... ... ... ... ..
Franceés ... ... ... .. . ch e i i e e e e s
Inglés ... ... ..
Primeras materlas ..
Derecho usual y Noc1ones de Economla .........
Organizacidén y pricticas de Oficina ... ... ... ..
Taquigrafia en idioma extranjero ... ... ... ... ...
Mecanografia en idioma extranjero ...
Estenotipia y otras maquinas de oficina ... ... ...
Formacion religiosa ... ...
Educacion fisica, Formamon del Espmtu Nacm-
nal v Ensefianzas del Hogar ... ... ... ... ... ...

(e e @ SR =N (RN (T B B

w

TurisTIiCcA

Contabilidad y Cédlculo mercantil ... ... ... ... ...
Francé€s ... ... ... .. oo cor e el s e
Inglés ... ... ..
Geografia tunst1ca. umversal e H1stona del Arte y
de la Cultura antigua y media .
Derecho usual y Nociones de Econom1a. .........
Organizacién y prdcticas de Oficina ... ... ... ... ...
Taquigrafia en idioma extranjero ... ... ... ... ... ...
Mecanografia en idioma extranjero ... ... ... ... ...
Estenotipia y otras mdquinas de oficina
Formacion religiosa ... ...
Educacion fisica, Formacmn del Espmtu Nac10-
nal y Ensefianzas del Hogar ... ... ... ... ... ... ... 3

o W

R b R N

SEGUNDO CURSO
SECRETARIADO

Contabilidad y Nociones de Estadistica
Francés ... ... .. e e e e e e e 5
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Horas
Materiales semanales

Inglés ... .. oo
Mercancias ... ... .
Derecho usual y Noc10nes de Economla
Organizacidn y practicas de Oficina ... ... ... ... ...
Taquigrafia en idioma extranjero ... ... ... ... ...
Mecanografia en idioma extranjero ... ... ... ... ...
Estenotipia y otras maquinas de oficina
Formacion religiosa ... ...
Educacion fisica, Formacmn del Esplrltu Nacw
nal y Ensenanzas del Hogar ... ... ... ... ... ... ...

— o O O s B2 B OF

(%)

TURISTICA

Contabilidad y Nociones de Estadistica ... ... ... 4
France€s ... ... ... ... .o oo
Inglés ... ... .
Geografia turlstlca de Espana e HlStOI‘la del Arte
y de la Cultura moderna y contempordnea ...
Derecho usual y Nociones de Economia ... ... ...
Organizacion y practicas de Oficina ... ... ... ... ...
Taquigrafia en idioma extranjero ... ... ... . . ...
Mecanografia en idioma extranjero ...
Estenotipia y otras mdquinas de oficina ... ... ...
Formacion religiosa ... ...
Formacién del Espiritu Nac10nal Educacmn f:s1
ca v Enseflanzas del Hogar ... ... ... ... ... ... ...

[ N N N N e 3.3

a2

MATEMATICAS
(Para las especialidades de «Secretariado» y «Turistican)
Primer curso
CONTABILIDAD Y CALCULO MERCANTIL

Contabilidad

Concepto de la contabilidad.

Estudio general de los sistemas y métodos de contabi-
lidad.

Anfisografia o partida doble. Fundamentos y leyes. Su
aplicacién préctica.
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Inventario. Criterios de valoracién. Su formulacion préc-
tica.

Libros de contabilidad.

Cuentas: clasificacion general. Leyes de las cuentas.

Descripcion de cuentas fundamentales.

Cuentas con relacionados en el extranjero.

Cuentas en participacion.

Cuentas entre comitentes y comisionistas.

Cuentas de orden y transitorias.

Balance de comprobacién y balance de saldos.

Balance general. Operaciones que comprende.

Cdlculo mercantil

Concepto general de funcidn y su representacion gréfica.

Interpolacion lineal.

Teoria de la proporcionalidad; aplicaciones.

Célculo de una compraventa. Paridades brutas y netas.

Metales preciosos. Monedas.

Operacién financiera: definicién y postulados. Capitaliza-
cion. Generalidades.

Régimen de capitalizacién simple: interés y descuento en
régimen de capitalizacién simple.

Descuento bancario. Remesas y giros.

Cambio extranjero. Cambio indirecto.

Operaciones de Bolsa.

Créditos y cuentas de créditos.

Régimen de capitalizacién compuesta.

Valores medios de la capitalizacién simple y compuesta.

Rentas ciertas.

Nociones sobre amortizacion de préstamos y empréstitos.

Segundo curso
CoNTaBILIDAD ¥ NOCIONES DE ESTADISTICA

Contabilidad

Repaso de los principales conceptos de la teoria de la
contabilidad. Divisién o ramas especiales de la contabilidad.

La hacienda. Sus clases. Sus érganos, sus funciones, or-
ganizacién externa. Factores de eleccion.

La empresa. Conceptos, sus elementos, su estructura. Cla-
ses de empresas. Funciones de las empresas. Evolucidn his-
térica de la empresa.

Estudio de la empresa desde el punto de vista de su
forma juridica.
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Asientos caracteristicos de apertura y liquidacion de ejer-
cicios en las diversas formas de empresas.

Diagramas de cuentas: su formacién y aplicaciones préc-
ticas.

Aspectos practicos de la contabilidad:

a) Sistemas y métodos de registracién contable.

b) Manejo de mdquinas contables.

Nociones de Estadistica

Operaciones con numeros aproximados. Operaciones abre-
viadas.

Constantes y variables; intervalos y entornos.

Concepto de funcidén: su clasificacion.

Incrementos de una funcidén y su variable. Nocidén de con-
tinuidad.

Representacion cartesiana de las funciones. Funciones arit-
meéticas elementales.

Ecuacién general de la recta.

Representacion grafica de la funcidn de segundo grado.

Idea de la estadistica: generalidades. Historia de la es-
tadistica.

Recopilacion de datos.

Series estadisticas.

Elementos caracteristicos de una serie estadistica: pro-
medios.

Preparacién y elaboracién de tablas estadisticas.

Medidas de dispersion y asimetria.

Métodos de ajuste.

Los numeros indices.

La relacién entre las series de datos.

Series cronoldgicas.

Series de tiempo.

La representacidn grafica.

La estadistica y sus sectores de aplicacién: demogracia,
estadistica demogrifica, territorio, el catastro, amillaramien-
to, economia, agricultura, ganaderia, comercio en general.

Auxiliares mecénicos en el trabajo estadistico.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Primer curse
CONTABILIDAD

1,08 conocimientos elementales adquiridos por el alumno
en Nociones de Contabilidad del curso anterior permiten
considerar resuelto el problema de la mecdnica contable,
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facilitdndose asi una exposicién mads completa de esta dis-
ciplina.

Previa la justificacion de la necesidad e importancia de
la contabilidad en la administracion, procede dar su defi-
nicién estudidndose a continuacidn de manera sucinta algu-
nos de los problemas y métodos de Contabilidad, pudiendo
intercalarse el concepto elemental de la partida doble, a fin
de que el alumno pueda apreciar por comparacion la dife-
rencia e independencia entre ellos.

La Anfisografia o partida doble se fundamenta en postu-
lados y leyes que ahora deben ser explicados, dando lugar
en su aplicacion prdctica al estudio de las combinaciones
posibles de asientos y su demostracidn.

Dentro del tema Inventario, del cual conoce el alumno su
formulacién prdctica por el curso anterior, debe destacarse
la objetividad en la valoracion del mismo y estudiar con
cierto detalle los criterios para realizarla en cada uno de los
elementos que lo componen.

Al describir los libros de contabilidad se haran resaltar
las disposiciones legales sobre 1los mismos y su fuerza pro-
batoria, dando las normas de redaccién de asientos en el
Diario, traslado de éstos al por mayor y la forma de correc-
cion de los errores.

Al estudiar las leyes de las cuentas se expondran las fun-
damentales de desglose, asociativas, de eliminacién y de co-
nexidén, siguiendo luego la descripcidn de las cuentas ca-
racteristicas de la Contabilidad, clasificadas por su adscrip-
cion al Activo, Pasivo, Capital y divisionarias.

Por su interés deben ser explicadas con cierto detalle las
cuentas con relacionados en el extranjeros, las cuentas en
participacion y las de entre comitentes y comisionistas.

Las cuentas de orden y transitorias pueden ser tratadas
mediante casos prdacticos que las justifican.

Dentro de las operaciones que comprende el balance ge-
meral deben ser estudiados los sistemas mas seguidos en
ia prictica para amortizacion de los diversos valores inmo-
vilizados.

Finalmente, es conveniente que durante el curso se pro-
pongan unos supuestos contables parciales afines a los te-
mas gue se vayan explicando, debiendo culminar estos ejer-
cicios practicos con la presentacién por el alumno en el
momento del examen de un plan completo de contabilidad
de una supuesta empresa individual.

CALCULO MERCANTIL

Se considera imprescindible antes de comenzar las expli-
caciones de los temas del cuestionario proceder a un repa-
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so de los que constituyen los del curso cuarto de Matems-
ticas, debiendo cerciorarse el profesor de que los alum-
nos poseen una cierta agilidad aritmética y algebraica que
les permita captar las ideas y razonamientos gque constitu-
yan la disciplina, sin preocuparles las transformaciones al-
gebraicas que dentro de cada tema se tienen que realizar.
A ello puede colaborar el profesor, encontrando el medic
para llegar al fin propuesto sin profusa notacidn algebraica
y sin deducir todos los valores inversos, que puede dejar
obtener al alumno proponiéndole problemas en donde ten-
ga que despejar algunos de dichos valores auxiliares.

La teoria de la proporcionalidad y la compraventa, ex-
puesta ya en forma elemental en el curso anterior, debe
ser desarrollada desde un punto de vista superior. Las
paridades brutas y netas deben hacerse sobre la bhase de
una compra realizada en el extranjero con gastos reales,
lo que permite una vision mds amplia de 1los conocimientos
dados en el quinto curso sobre esta materia.

Con los postulados de la productividad y el de la equiva-
lencia se iniciard en forma rigurosa el concepto de opera-
cion financiera, estudidndose seguidamente lo referente a
un solo capital y luego los problemas de disociacion o in-
tegracion financiera cuando son varios. La teoria de rentas
debe comprender el calculo del valor actual de ias varia-
bles en progresion aritmética y geométrica.

En todos los problemas de capitalizacion, cuyos valores
no se encuentren tabulados se hard uso de la interpolacion
lineal suficiente en las aplicaciones. '

Las nociones sobre la amortizacién de préstamos y em-
préstitos quedardn limitadas al cdlculo de la anualidad en
el sistema francés y a la del empréstito normal, respectiva-
mente.

En el tiempo dedicado a clases préacticas se elegird en
las materias dadas un conjunto de ejercicios que afiancen
la exposicién tedrica de los mismos.

Segundo curso

CONTABILIDAD

Siguiendo un proceso natural, se iniciard el curso con
un repaso de los principales conceptos de la teoria de la
Contabilidad, entrando seguidamente en el estudio de la ha-
cienda y de la empresa, cuyo desarrolle contable se hard
durante el resto del curso completo, desde el punto de
vista de su forma juridica y tan sélo de algunos aspectos
fundamentales con relacion al objeto.

11
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Los asientos tipicos de apertura y liquidacién de ejerci-
cios pueden explicarse, para dar una sensacién de maxima
realidad, a la vista de un ejemplo de escritura de constitu-
cidn de cada una de las clases de Sociedades de que se trate.

Las normas iniciales para la formacion de los diagramas
de cuentas pueden sefialarse tomando como base el que co-
rresponde a una empresa comercial estudiada en el curso
anterior.

Se comprende que, dada la multiplicidad de tipos de em-
presas clasificadas por razén de su objeto, sea casi imposi-
ble elaborar un plan tinico de contabilidad, quedando limi-
tado el estudio de la registracién contable de las operacio-
nes mds caracteristicas de aquellas empresas que la indole
prictica del curso aconseje conocer.

Como término de los conocimientos contables se deben
estudiar ahora con mayor amplifud y detalle que en el
curso anterior aquellos otros sistemas y métodos de regis-
tracién que pueda resultar utiles al alumno en la vida prac-
tica, muy especialmente el sistema de fichas o de hojas
movibles y los métodos centralizadores.

Se considera igualmente indispensable el conocimiento
y manejo de mdquinas contables, cuyo uso se va extendien-
do cada vez mas.

La formacién de un criterio propio en el alumno puede
ser conseguida mediante la presentacion en el momento
del examen de un plan contable de una Sociedad cuyo ob-
jeto sea distinto de aquellos que han sido tomados comeo
ejemplos en las explicaciones de clase.

NocioNEs DE EsTapisTICca

Teniendo presentes los conocimientos matemadticos que
posee el alumno en este su primer contacto con la Estadis-
tica, se comprende que su estudio se limite a aquellas
cuestiones que dentro de un campo elemental le permitan,
no obstante, conseguir una idea general de su importancia
y utilidad, interpretando alguna de sus aplicaciones practi-
cas dentro de la vida comercial. .

Se anteponen en el cuestionario siete temas de Matema-
tica pura, con objeto, en primer término, de avivar algu-
nos conocimientos ya adquiridos por el alumno y necesario
utilizar durante el presente curso; en segundo, poder am-
pliar el contenido y comprension de la estadistica grafica,
y en tercero, despejar de cifras imitiles a la aproximacion
pedida las numerosas operaciones que normalmente tendrd
gue realizar al solucionar los supuestos estadisticos.
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Se considera 1til antes de iniciar la disciplina exponer
un conjunto de fendmenos bioldgicos, técnicos, econdmi-
cos, etc., en los que se presentan en forma natural los con-
ceptos estadisticos.

A la idea de fendmeno colectivo seguird la definicidn y
clasificacién de la Estadistica, asi como unas generalidades
sobre su historia, con especial referencia a su desarrollo
en nuestra patria.

Los temas que siguen se refieren a la recopilacién, series,
medicion y preparacion y elaboracion de tablas: estadisticas.
Respecto a los promedios se estudiardn solamente los mds
importantes, dando las reglas para su cilculo abreviado.

En la preparacidn y elaboraciéon de tablas estadisticas
se propondrdan variados ejemplos, que permitan. poseer su
técnica.

Respecto a las medidas de dispersién, seran estudladas
la. desviacidn media y la cuadrética, como mds: fundamen-
tales.

Relativo a los nimeros indices, se proceders a .establecer
su fin, concepto, precio o valor relativo, y se dardan los mé-
todos seguidos para su cdlculo.

Definido qué se entiende por ajuste, se dard una idea
general sobre el ajuste grafico, mecdnico y €l analitico de
una recta y de una pardbola, estableciendo en estos 'dos lti-
mos casos directamente los sistemas de ecuaciones resol-
ventes.

En la relacién entre la serie de datos se estudiardn las
clases de correlaciones y métodos de medida.

En los dos temas que siguen se procederd a un andlisis
de las series cronoldgicas y de tiempo.

En cuanto a estadistica gréafica, se explicardn. los diagra-
mas correspondientes a los representativos de la diferencia
de intensidad en distintos campos de observacién; las re-
presentativas de distribuciones de frecuencia y 1os represen-
tativos de serie de frecuencia, independientemente de aque-
llos otros que se consideren interesantes en las explica-
ciones. )

Una idea de los sectores de aplicacion de la Estadistica
resaltard la importancia de esta disciplina, terminando con
la descripcion—y, a ser posible, manejo—de mdquinas ca1~
culadoras, clasificadoras y tabuladoras.

El profesor ilustrard sus lecciones eligiendo aquellos ejem-
plos que, dentro de la diversidad de las aplicaciones de la
Estadistica, ademds de interesar al alumno, sirvan a los
fines de su prédctica comercial futura.
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LENGUAS

FRANCES

Primer curso
{Para la especialidad de Secretariado)

Abreviaturas de uso mds corriente en Francia.

Tratamientos de respeto.

Pesos y- medidas.

El correo: lista de correos; envios certificados; valores de-
clarados; giros; envios contra reembolso.

La aduana: licencias de importacién y de exportacion;
declaraciones de aduana; certificado de origen; factura con-
sular; franquicia; admision temporal; contrato, porte fran-
€0 y zonas francas.

Correspondencia comercial:

a)
b)
c)
a)
e)
P
g)

Solicitud de empleo.

Solicitud de informes respecto a una persona.
Contestacion favorable a una solicitud de informes.
Respuesta desfavorable a una solicitud de informes.
Solicitud de informe a una casa de comercio.
Respuesta favorable.

Respuesta desfavorable.

{Para la especialidad Turistica)

Abreviaturas de uso mds corriente en Francia.
Titulos de respeto.
Pesos y medidas.

Centros de interés para la conversacion turistica:

a)
b)
c)
d)
e)
)

El correo.

El hotel.

La agencia de viajes.

Los espectédculos.

Los lugares de veraneo.
Los medios de transporte.

Correspondencia turistica:

a)
b)

Carta circular para anunciar un lugar de veraneo.
Contestacién a una solicitud de informe de un lugar

de veraneo.

c)

Solicitud de plaza a una compafiia aérea.
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Segundo curso

(Para la especialidad de Secretariado)

Documentos de comercio:

a) Talon de pedido. Talon de entrega. Talén de recep-
cion.

b) ¥Factura. Recibos. )

¢) Chedque bancario. Transferencias. Pagaré. Letra de
cambio.

d) Accion. Obligacién. Orden de compra en Bolsa. Or-
den de venta en Bolsa.

e) Pdliza de seguros.

Correspondencia comercial :

a) Oferta de mercancias.

b) Solicitud de muestrario.

¢) Solicitud de precios.

d) Contestacion a un pedido.

e) Contestacion a una entrega.

f) Reclamacion de un error de factura.

g) Reclamacidn de un pedido no servido a tiempo.

(Para la especialidad Turistica)

Los documentos de identidad.
Los documentos de transporte.
Las monedas extranjeras.

Los Bancos.

Las Agencias de viajes.

Centros de interés para la conversacion turistica.

a) La geografia desde el punto de vista turistico.

b) El arte y la civilizacidn desde el punto de vista tu-
ristico.

c¢) La radiodifusion y la television.

d) Los espectdculos.

e) La Aduana.

f) El folklore.

Correspondencia turistica:

a) Carta a la 8. N. C. F. para solicitar una reduccion
de precios. ) :
b) Carta a un hotel en solicitud de reserva de habita-
ciones. i
c) Carta a una Compafiia de mudanzas.
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ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Al llegar el alumno al Bachillerato Superior se le supone
ya familiarizado con el francés bdsico o elemental. Duran-
te los dos afos de este Bachillerato Superior, en sus dis-
tintas especialidades de Administrativo y Turistico, se pro-
curard el enriguecimiento del vocabulario, la adquisicién
de nuevos giros y locuciones francesas de uso frecuente,
para lograr asi una mayor agilidad en la expresion, al pro-
pio tlempo que esta adquiere un caracter mucho maés fran-
CES. :

Para la practlca de la correspondencia y de los documen-
tos comerciales y administrativos, nada mejor que familia-
rizarse con ellos mediante la redaccion de numerosas car-
tas y documentos cuya técnica es, en definitiva, muy sen-
cilla.

INGLES
{Para las especialidades de «Secretariado» y «Turistica»

Primer curso

Extension del vocabulario hasta alcanzar las 2.500 pala-
bras mds frecuentes del inglés.

Revisién y extensidn gramatical.

Uso de los verbos auxiliares.

Las formas abreviadas de los mismos.

Los verbos impersonales.

Los verbos reflexivos y reciprocos.

E! futuro en general, la forma verbal en «ing» y otras
clases de futuro..

Uso del imperativo.

Uso _del subjuntivo.

Uso de 16s distintos tiempos, especialmente del «imper-
fect tense» y «perfect tensen.

La comparacion de los adjetivos: conjunciones del com-
parativo; comparativos irregulares.

Uso y posicidn de las preposiciones, especialmente junto
con verbos.

Los verbos compuestos.

Anglicismos en la lengua espafiola.

~Traduccion: directa de cartas en relacidn, en cada espe-
ciahdad con actividades del secretariado o turisticas.

‘Ejercicios-de conversacién entre el profesor y los alum-
nos y de los alumnos entre si sobre la base de un texto
previamente leido. -
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Redaccion de una composicién en inglés sobre un tema
facil, relacionado con la especialidad del Bachillerato que
cursan los alumnos.

Dictado de cartas comerciales y textos dificiles previa-
mente leidos. ’ ’

Segundo curso

Extension del vocabulario hasta alcanzar las 3.000 pala-
bras mds frecuentes del inglés.

Revisibn y extensién gramatical.

Formacion y uso del plural, nombres compuestos, nom-
bres propios, el sustantivo y colectivo, nombres de uso dni-
camente en singular y plural.

Nombres masculinos y femeninos de personas y animales.

Uso andlogo de nombres de animales; modismos con ellos.

Los adverbios: su formacidn, uso y posicién en la préc-
tica.

Ejercicios préacticos y uso del condicional.

La acenfuacién en inglés.

Verbos compuestos dificiles.

El orden de las palabras en la frase inglesa.

Expresiones idiomdticas.

Modismos con preposiciones.

Uso idiomadtico del infinitivo.

Traduccion inversa de cartas comerciales o turisticas.

Lectura y traduccién de un texto en inglés, que el alum-
no tiene que resumir oralmente en inglés.

Conversacién sobre cualquier tema fdcil del ramo comer-
cial, financiero, industrial, turistico, ete.

Redaccidén de una composicién en inglés sobre un tema
facil comercial, financiero, industrial, turistico, etc.

Dictado de cartas comerciales y textos dificiles descono-
cidos.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS
(Para los cursos primero y segundo)

Teniendo en cuenta los conocimientos bdsicos que el
alumno ha adquirido durante los cuatro cursos anteriores
del Bachillerato Laboral Elemental, estos dos cursos del
Bachillerato Superior sirven para ampliarlos. En primer lu-
gar, se profundizaran las nociones gramaticales que ldégica-
mente se requieren para la comprension de textos mds di-
ficiles. Entre los diferentes temas mencionados en el cues-
tionario hay que destacar los verbos compuestos, las prepo-
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siciones y las expresiones idiomaticas, que representan las
dificultades principales con las cuales tropieza el alumno
al entrar mas profundamente en el idioma.

Con el fin de agudizar el oido del alumno y capacitarle
a comprender también el inglés hablado, se iniciardn en
estos dos cursos del Bachillerato Superior ejercicios de
conversacién, al principio, en la forma de preguntas sueltas
hechas por el profesor a los alumnos, respectivamente, he-
chas por un alumno a otro. Estas preguntas, preferiblemen-
te, deben estar relacionadas con un texto previamente lei-
do y traducido, pero mds en adelante también pueden to-
marse de cualquier tema, dando también aqui la preferen-
cia al ramo comercial, financiero, industrial, turistico, etc.,
con el objeto de hacer ejercicios practicos con las pala-
bras especiales de este ramo ya estudiadas.

La meta final de estos cursos debe ser que el alumno
por 1o menos comprenda el inglés hablado y sea capaz
de sostener una ligera conversacion.

Por fin, se desarrollardn las facultades del alumno de la
redaccion y traduccion—directa e inversa—de textos, docu-
mentos o cartas comerciales, dando preferencia al dictado
de cartas comerciales, 1o que posiblemente puede ser de
gran valor prictico para su futuro cargo en una oficina pu-
blica o privada, en una recepcién de hotel, agencia de via-
jes, etc.

Al igual que para el Bachillerato Laboral Elemental, el
cuestionario arriba indicado deja plena libertad a la inicia-
tiva y al método del profesor. Sin embargo, éste debe tener
en cuenta que los objetivos que se han de alcanzar al final
de los dos cursos son los siguientes:

1. Lectura y traduccién correcta de un texto de inglés
complicado del ramo comercial, financiero, industrial, tu-
ristico, etc., de una extensién no superior a 1.000 palabras,
sin diccionaria.

2. Traduccién de una carta comercial al inglés, con
diccionario.

3. Redaccidn en inglés de una composicién de libre elec-
cién.

4. Lectura, traduccion y resumen oral de un texto inglés
del ramo comercial, financiero, industrial, turistico, etc.

5. Conversacién en inglés sobre un tema fécil.

Para los mismos fines se tratard, tanto como sea posi-
ble, de dar las ensefianzas en el segundo curso vy la mayor
parte del primero, salvo dificiles explicaciones gramatica-
les, en inglés.
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GEOGRAFIA E HISTORIA
(Para la especialidad «Turistican)
Primer curso
GEOGRAFIA TURISTICA UNIVERSAL

La geografia como ciencia del paisaje—La geografia tu-
ristica.

Elementos y caracteristicas del paisaje natural geografico.

Elementos y caracteristicas del paisaje humano geogra-
fico.

Valor geoturistico de las montafias—El alpinismo.—Los
deportes de la nieve.

Valor geoturistico del clima.

Valor geoturistico de la vegetacién y de la fauna.—Par-
gues nacionales.

Valor geoturistico de las costas.

Valor geoturistico de los monumentos histdrico-artisti-
cos y de los lugares de devocion.

Geografia universal de las comunicaciones y de los trans-
portes.

Los factores geoecondmicos en el turismo: valor de la
moneda, vacaciones, nivel de vida, aparicién de nuevos mer-
cados.—Repercusién del turismo en la balanza de pagos
de los pueblos.

Los lugares turisticos y su clasificacion.—Las corrientes
turisticas nacionales e internacionales.—Los viajes de vuel-
ta al mundo.

Concepto de la region geogrdfica.—Las comarcas y sus
elementos.

Geografia regional de Europa; los grandes paisajes na-
turales y humanos.

Geografia regional de Ameérica; los grandes paisajes na-
turales y humanos.

Geografia regional de Asia y Oceania; los grandes paisa-
jes naturales y humanos.

Geografia regional de Africa; los grandes paisajes natura-
les ¥ humanos.

El mundo polar—E!]l mundo ocednico.

Francia.

Italia.

Suiza.

Las Islas Britdnicas.

Alemania occidental—IL.0s paises del Benelux.
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La Europa ndrdica.

Los paises europeos detrds del telon de acero.—La URSS.

Grecia y Turquia.—Tierra Santa.

Las naciones del Mogreb.

Egipto.

Los nuevos paises africanos.

Canada.

U. S. A

América central e insular.

Sudameérica: las naciones de la fachada al Pacifico.

Sudamérica: las naciones interiores y de fachada al At-
ldntico. :

El Japon y la India.

Australia y las islas del Pacifico.

(E! estudio de los paises antes mencionados debera abar-
car: sintesis geografica; grandes comarcas y recursos eco-
nomicos; comunicaciones y transportes; folklore y costum-
bres; tradiciones; fiestas tipicas; platos tipicos; localiza-
cion de las principales manifestaciones del tesoro artistico
y cultural; caza y pesca; las corrientes turisticas; localiza-
cion de los principales centros y organos turisticos, y -
teratura de valor turistico regional.)

Apéndice: Las guias y los libros de viajes; principales co-
lecciones.—Los mapas ruteros.

HISTORIA DEL ARTE Y DE LA CULTURA
(Edades Antigua y Media)

El hecho histérico.—Utilidad del estudio de la historia po-
litica y de la historia interna.

La sociabilidad humana; las asociaciones humanas a tra-
vés de la Historia.

Valor histdrico de la cultura.—La historia de la cultura
dentro del sistema de las ciencias—Distincion entre cultu-
ra y civilizacion.

La estética.—El nacimiento de las artes.—Arte humano y
arte deshumanizado.—El arte y la técnica.—La historia del
arte como parcela de la historia de la cultura.

La clasificacién de las artes.—Artes puras y artes aplica-
das.—Terminologia de las artes—Los principales museos
mundiales y su especializacién.—Los museos espaiioles. ’

Las culturas prehistéricas.—El arte del paleolitico y del
neolitico.—~Manifestaciones en Espafa.—La cultura ibérica.

Las culturas antiguas de los pueblos orientales: a) La cul-
tura india; las religiones. b) Las culturas y religiones del
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Extremo Oriente; su arte. c¢) La cultura de los pueblos
mesopotdmicos y persas; religiones y arte.

Las culturas de los pueblos del Mediterraneo oriental:
a) La civilizacién del Nilo; las préacticas religiosas; las ar-
tes. b) El imperio hitita y su valor arqueoldgico. ¢) Los ju-
dios en la Biblia y en la Arqueologia. d) Los fenicios y carta-
gineses; sus colonias espafiolas.

Sintesis de la historia politica griega.—Las grandes cultu-
ras prehelénicas.—La vida en la «polisn—La mitologia.—
Los ideales ciudadanos de Atenas y Esparta.—Las colonias
griegas.

La filosofia griega; los grandes literatos.—La arquitectura
griega.—La escultura, la pintura y las artes menores.—La
época helenistica—Santuarios y juegos panhelénicos como
centro de atraccion turistica~Los griegos en Espana.

Sintesis de la historia politica de Roma.—Los etruscos.—
Las clases sociales y la vida econdmica en Roma.—EIl Dere-
cho—La familia y la religién.—La romanizacion del Impe-
rio.—Corrientes viajeras de la época.

La literatura romana.—XEl arte romano.—Las obras pu-
blicas.

Dominaciéon romana de nuestra peninsula—La cultura
y el arte romanos en Espafa.

La expansidn del cristianismo; los viajes de San Pablo.—
¥l dogma cristiano.—Las persecuciones.—El arte paleocris-
tiano.—Los primeros monjes.—Las basilicas.—La Iglesia en
Hspaiia.

Sintesis histérica del pueblo bizantino.—La obra de Justi-
niano.—Las controversias religiosas.—El arte bizantino y su
expansion.

Caracteres generales de los mil afios de la Edad Media.—
La vida y la cultura de los nuevos reinos germanicos.—El
Imperio carolingio.—Las correrias de los normandos.

El mundo hispanovisigodo ; vicisitudes politicas, vida, cul-
tura y arte.

Estructura econdmica y social de la alta Edad Media.—
El feudalismo, la caballeria y la vida en los castillos.—He-
chos guerreros y culturales de las Cruzadas.—Las luchas
entre la Iglesia y el Imperio.

Nacimiento y expansion del Islam.—La doctrina musul-
mana.—La literatura y el arte de los pueblos musulmanes.
Las peregrinaciones a la Meca.—Los grandes viajeros érabes.

Los drabes en Espafia; sintesis de su evolucidon politica.
La vida en la Espafia musulmana; la cultura.—El arte his-
panomusulmin.—El arte mozdrabe y el mudéjar.

Sintesis de la Reconquista y de la historia de sus reinos.
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Avance de las fronteras.—Papel de Espafa en la Europa
medieval.

Organizacion politica y social de la Espafia cristiana.-—La
vida econdémica y cultural.—El camino de Santiago.—Alfon-
so X, el Sabio, y la Escuela de Traductores de Toledo.

La vida en los monasterios.—El arte roménico.—~El roms-
nico en Espaiia.

El arte gotico: sus principales monunientos y ciudades
expresivas—Las grandes catedrales.—El gotico espafol.

La afirmacidén de las nacionalidades en la baja Edad Me-
dia—F] desarrollo de la vida urbana.—Las Ordenes mend1~
cantes.—Viajes y viajeros.

Segundo curso
GEOGRAFIA TURISTICA DE EspaNa

La situacion geogréafica de la Peninsula y de las provincias
extrapeninsulares.—Las fronteras; los puestos aduaneros.

El paisaje mediterraneo y sus caracteristicas; paisajes que
comprende.

El relieve espafiol.—Las montafas turisticas.—~Los pasos
de montafia aprovechados por la carretera o el ferrocarril.

Contraste de nuestros climas: las dos Iberias, seca y hu-
meda, y sus posibilidades turisticas a lo largo del afio.

La vegetacién espaitola y sus paisajes.—Los parques na-
cionales—JLa caza y los cotos.

Las costas espafiolas; 1os deportes maritimos.

Valoracidn geoturistica de nuestros rios y embalses.

Las aguas mineromedicinales en Espafia.

‘Clasificacidn y localizacion de los lugares mds turisticos.
" La hosteleria espafiola y su desarrollo.—Los complejos tu-
ristico-hoteleros—Nuestras agencias de viajes.

‘La poblacidn espafiola.—Los movimientos internos de la.
poblacidn.—Emigraciéon e inmigracién—Los turistas, cen-
tros de procedencias-y predilecciones.

El «habitat» y los géneros de vida en Espafia.

Caracteristicas de la casa rural espaifiola; sus modalida-
des geograficas—Los trajes regionales.

E] arte popular espafiol—Geografia y calendario de nues-
tras fiestas civico-religiosas; ferias y mercados comarcales.
Los bailes regionales.—Los deportes y aficiones.

Mapa gastrondmico de Espafia.—~Los vinos.

Comunicaciones y transportes en Espafia por tierra, mar
y aire: su valor turistico.—La red de paradores nacionales y
albergues de carreteras—Principales rutas turisticas.
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La literatura de viajes en Espafia: mapas y planos.

La actual politica turistica.—La iniciativa oficial y la pri-
vada en el desarrollo del turismo.—Los festivales. Patrimo-
nio Nacional.—I. N. I.—Educacién y Descanso.~—Asociacio-
nes deportivas.—Ferias nacionales e internacionales.

Las provincias de Castilla 1a Nueva, Albacete, Avila y
Segovia.

Andalucia.

El Reino de Valencia y Murcia.

Baleares.

Catalufa.

Aragén.

Las provincias vasconavarras.

Provincias de Santander, Burgos, Logrofio, Soria, Vallado-
lid y Palencia.

Galicia y Asturias.

Provincias de Ledn, Zamora y Salamanca.

Extremadura.

Canarias.

Las provincias tropicales.

Las provincias ecuatoriales.

El estudio de las regiones y provincias antes mencionadas
deberd abarcar: sintesis geogrédfica, grandes comarcas y re-
cursos econdémicos, comunicaciones y transportes, folklo-
re y costumbres, tradiciones, fiestas tipicas, platos tipicos,
localizacién de las principales manifestaciones del tesoro
artistico y cultural, caza y pesca, las corrientes turisticas,
localizacion de los principales centros y drganos turisticos
¥ literatura de valor turistico regional.

Apéndice : Geografia turistica de Portugal.

HiISTORIA DEL ARTE Y DE LA CULTURA
(Edades Moderna y Contempordnea)

El prerrenacimiento europeo.—Concepto cultural del Re-
nacimiento.—El Renacimiento en Italia y fuera de Italia.—
El humanismo.

Los grandes hechos politicos del reinado de los Reyes
Catdlicos y de la regencia de Cisneros.—La vida espafiola.
Los estilos artisticos—El descubrimiento de Ameérica.

Sintesis politica de la reconquista de Portugal.—Los gran-
des viajes y conquistas.—El arte manuelifio.—El esplendor
de la literatura portuguesa.

Las civilizaciones americanas precolombinas.—Estudio es-
Ppecial de la azteca y de la inca.
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La Reforma protestante y sus consecuencias culturales y
artisticas—Las invenciones y descubrimientos de los siglos
XVI vy XVII.

El Concilio de Trento.—Las Ordenes de la Contrarrefor-
ma.

La vida politica de Espafia bajo los Austrias.—La mo-
narquia del barroco.—Esxtranjeros que nos visitan y sus
Memorias.

El Renacimiento espafol.—El Siglo de Oro.—La ciencia
espafola.

La arquitectura plateresca y herreriana.—La escultura re-
nacentista y la imagineria espafola.

Nuestras escuelas pictéricas regionales.—Los grandes pin-
tores!

La obra de Espafia en América.—Los relatos de Indias.

La cultura y la vida de los espafioles de los siglos XVI y
XVII.

El arte barroco y sus manifestaciones.—E1l barroco en Es-
pafia.

] siglo de Luis XIV y el academicismo.—ILa hegemonia
francesa.

El arte de la Europa central y nérdica desde la Edad Me-
dia al Renacimiento.—Las diversas escuelas nacionales.

Los hechos politicos del XVIII europeo y norteamerica-
no—Las ideas filoséficas del siglo XVIII.—Las doctrinas
de vuelta a la Naturaleza como favorecedoras del turismo.

La vida politica de Espafia con los Borbones.—El despo-
tismo ilustrado.—La visién de Espafia por los extranjeros
en el siglo XVIII.

Las ideas cientificas del siglo XVIII.—EI estilo rococo.—
El neoclasicismo.-—La pintura inglesa.

El arte espafiol del XVIII.—Goya.

Historia politica de la Espafia contempordnea.—La vida
social espafiola desde la Independencia a nuestros dias.

El romanticismo europeo; los nacionalismos politicos.—
El romanticismo espafiol—La Espafia del siglo XIX vista
por nuestros visitantes romdnticos.—Viajeros espafioles del
siglo XIX,

Las corrientes literarias del XIX europeo; las artes plds-
ticas.

La pintura espafiola del siglo XIX.—La arquitectura.—La
escultura.~—Otras artes.

Las doctrinas econdémicas de la Edad Moderna; mercan-
tilismo, fisiocracia y liberalismo.—La primera revolucién in-
dustrial.—Las revoluciones politicas del XIX.—El socialis-
mo.—La doctrina social de 1a Iglesia.
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Los descubrimientos geograficos del siglo XIX y los gran-
des viajes.—Participacién de Espafia.

El turismo en los siglos x1x y xx.—Las organizaciones in-
ternacionales de turismo.—Las dos guerras mundiales y sus
consecuencias politicas, culturales y artisticas.—La segunda
revolucién industrial.

El arte del siglo xx.—Fl arte hispanoamericano.—La en-
trada en juego de los nuevos pueblos afroasidticos.

La ordenacion del turismo en Espafia.

La historia de la musica.—Los grandes compositores—
Nuestra zarzuela.—Las danzas espafiolas.

La pintura espafiola que se encuentra fuera de Espafia.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS
GEOGRAFIA TURISTICA
(Para los dos cursos)

La Geografia es una ciencia de sintesis que nuestros es-
colares han estudiado en los primeros cursos del Bachille-
rato Elemental, cuando aiin no contaban con suficientes
conocimientos de otras disciplinas afines, y, por tanto, mal
poseida. De tal forma se deben conectar en todo caso las
explicaciones actuales con las suministradas en afos ante-
riores, sirviendo asi de repaso al tiempo que de ampliacién.
Hemos de procurar, sin olvido del fin primordial turistico
de este estudio, que la clase discurra lejos del tdpico fa-
cil o de la simple acumulacion de datos anecdéticos, sin
categoria. Algunos manuales y guias de Francia nos daran
la medida exacta de lo que nosotros podiamos pretender.
Una geografia tan aplicada como esta que estudiamos nun-
ca puede ser totalmente cientifica (pues al turista le atraen
mil motivos insospechados y a todos tenemos que acudir),
pero tampoco puede discurrir de espaldas a la ciencia.

Los cuestionarios que se dan son soélo base de trabajo,
pues aun estamos faltos de monografias para establecer
una arquitectura definitiva en tan movedizo campo geogra-
fico. Hay que destacar siempre lo singular, lo que no se
repite en otros lugares, 10 que tiene valor Unico; el cuadro
sistemdatico que se da en la primera leccién de la parte
descriptiva de los dos cursos se seguird en las otras lec-
ciones, de forma que el alumno tenga un esquema de dis-
tribucién de materias, pero no quiere decir esto que sea
exclusivo, pues en algunas lecciones convendrd variarlo.

Al tratar de la geografia regional espafiola aplicamos las
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doce lecciones turisticas en que se divide nuestro pafs, se-
gin el reglamento de 17 de julio de 1952. Hemos afiadido
las provincias africanas, porgue éstas contribuyen a aumen-
tar el contraste paisajistico de nuestro pais. Para dar uni-
dad al estudio peninsular afiadimos como apéndice los te-
rritorios de distinta soberania.

El valor practico de estas asignaturas exige que el alum-
no confeccione mapas, realice graficos, maneje estadisticas,
identifique fotos, etc.

HISTORIA DEL ARTE Y DE LA CULTURA
(Para los dos cursos)

Se pretende en estos dos cursos de Historia del Arte y
de la Cultura facilitar al alumno, tanto un amplio cenoci-
miento de los hechos del pasado como el que adguiera una
mayor sensibilidad artistica y una razonada curiosidad por
los monumentos que nos rodean para que les vean y com-
prendan mejor. Por ello hemos de insistir en la necesidad
de acompanar las clases con lecturas evocadoras, a ser po-
sible de autores contempordneos o de autoridades, y de
toda clase de material grifico. El que manejemos la escala
universal no debe impedirnos gue hagamos hincapié en
la realidad que nos circunda y de la que debemos ser ama-
dores antes que cicerones; sélo se explica bien lo que se
conoce bien, 1o que se ama.

E] cardcter prdactico de esta asignatura requiere la visita
frecuente a museos de todo tipo e intercambio de impre-
siones ante las obras. Hay que despertar en los alumnos
la aficién coleccionista -de las mil imdgenes artisticas de
todo tipo que fdcilmente pueden conseguirse y que deberdn
ordenar en unos cuadernos adecuados, acompafiados de ex-
plicaciones propias, al compds de las lecciones del texto
manejado, de tal modo que sean como un libro auxiliar
salido del propio estuerzo del alumno y motivo de su or-
gullo. Asimismo los alumnos deben entrenarse en la reali-
zacidn de pequefias monografias de tipo artistico, buscando,
sobre todo, el que sean originales, es decir, que no se limi-
ten a la reproduccion de trabajos anteriores; para ello se
buscard que el objeto de su pequefia investigacion sea
muy concreto y que vaya acompafiado, caso de ser po-

sible, de fotografias, planos, graficos, etc., de labor per-
sonal.
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CICLO DE CIENCIAS DE LA NATURALEZA
(Para la especialidad de «Secretariadon)
Primer curso

PRIMERAS MATERIAS
El agire.

La atmosfera—Estudio del aire—Utilizacion técnica del
aire.

El agua.

Bstudio del agua.—El agua dulce; el agua del mar; el
agua potable; las aguas mineromedicinales; el vapor de
agua; el hielo; el agua pesada—El agua como primera ma-
teria.

Los minerales y las rocas.

A. Mineralogia general: su division.—Cristalografia—Le-
yes cristalogrificas.—Sistemas cristalinos.—Estructura de
los cristales.

Origen y evolucion de los minerales; yacimientos; su ex-
plotacion.

Propiedades fisicas y quimicas de los minerales.

B. Mineralogia descriptiva.—Minerales metalirgicos: mi-
nerales de hierro, cobre, aluminio, plomo, cinc, estafio, mer-
curio, volframio, cromo, manganeso, niquel, etc.—Minerales
de metales preciosos~—~Minerales de metales radiactivos.

. Minerales lapideos.—Cloruros, carbonatos, nitratos, sulfa-
tos y fosfatos.

Cuarzo y Opalo.—Silicatos.

. Minerales de origen organico.—Resinas minerales.—Hidro-
carburos; petréleo.—Asfalto.

Carbones minerales.

Las piedras preciosas.

C. Petrografia—Las rocas: clasificacion; estudio de las
principales rocas.

Los seres vivos.

Productos vegetales alimenticios: los cereales; las legum-
bres; las hortalizas—Forrajes.—Tubérculos alimenticios.—
Las frutas.—Plantas azucaradas.

. Alimentos de ahorro: café, té, cacao, mate.—Otros estimu-
lantes: tabaco.—Especias.

12
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Alimentos de origen animal: carne, leche, huevos, miel.—
Pescados y mariscos.

Grasas y ceras.

Esencias.

Productos resinosos—El caucho.

Colorantes.

Productos curtientes naturales.

Productos medicinales naturales.

Fibras textiles naturales.—Fibras textiles vegetales: algo-
dén, lino cdfiamo y yute—Fibras textiles animales: lana y
seda.

Productos forestales: madera, corcho.

Productos animales diversos: pieles, cuernos, pezufias y
plumas.—Marfil —Ndcar y perlas.—Coral.—Esponjas.

Segundo curso
MERCANCIAS

Consideraciones generales.

Aguas industriales y residuales.

El aire liquido.

El anhidrido carbdnico: hielo seco.

Acidos inorgdnicos de importancia industrial.—Estudios
de los dcidos clorhidrico, sulfurico y nitrico.

Alcalis industriales—Estudio del amoniaco, sosa y potasa
caustica; carbonatos y bicarbonatos alcalinos.

Productos decolorantes—El cloro y los hipocloritos deco-
lorantes.—El agua oxigenada.—El anhidrido sulfuroso.

E] fo6sforo~—Aplicaciones.

Fertilizantes—Su divisién—Estudio de los principales
abonos.

Anticriptogdmicos, insecticidas y herbicidas.

Combustibles solidos. La destilacién seca de la hulla:
productos y subproductos.—La destilacién seca de la ma-
dera: productos y subproductos.

Combustibles y carburantes liquidos. La destilacién frac-
cionada del petréleo: productos y subproductos.

Combustibles y carburantes gaseosos: gas natural, gas del
alumbrado, gas de aire, gas de agua.—Carburo de calcio,
acetileno.

Metales de importancia industrial: hierro, materias pri-
mas; siderurgia; productos y subproductos sideridrgicos.
Cobre, cinc, magnesio, aluminio, mercurio, plomo, azufre,
niquel, manganeso, volframio, cromo, plata, oro, platino,
etcétera—Materias primas.—Metalurgia.
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Materiales de construccion.—Vidrios.—Productos cersami-
cos: porcelanas, gres, lozas.—Cales, yesos y cementos—Pie-
dras artificiales.

Productos de fermentacién: pan.—Pastas de sopa.—Bebi-
das alcohdlicas. Vinos, cervezas, aguardientes y licores—
Alcoho! ordinario.—Acido acético: vinagre.—~Productos lic-
teos.—Leche, mantequilla y gueso.

Grasas.— Acidos grasos; bujias, glicerina.— Jahones.—
Otros detergentes.

Disolventes—Disolventes inorganicos y organicos.

Productos textiles.—Fibras textiles artificiales y sintéticas.
Hilados y tejidos.

Productos cauchiferos—Caucho natural, vulcanizacién.—
Ebonita.—Caucho sintético: tipos.

Materias plasticas artificiales.—Siliconas.

Curtidos.

Adhesivos: cola y gelatina.

Explosivos.

Pinturas.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Habida cuenta de los amplios horizontes que ofrece el
Bachillerato Laboral Superior, de modalidad administrativa,
se ha considerado oportuno incluir en su plan de estudios
las asignaturas de Primeras Materias y Mercancias.

Los cuestionarios de estas disciplinas, dado €l gran nime-
ro de materias que abarcan, han de ser necesariamente ex-
tensos; ahora bien: considerando que solamente se dedican
dos horas semanales de clase a cada una de ellas, se com-
prende facilmente que no se puede pretender efectuar un es-
tudio exhaustivo de los diferentes temas, sino que mds
bien debe procurarse conseguir gque los alumnos adguieran
un conocimiento general de las materias primas y elabora-
das de mayor interés prdctico, de las técnicas seguidas en
su obtencion y de sus aplicaciones mds importantes. Tenien-
do esto presente, el profesor habrda de confeccionar los co-
rrespondientes programas, tomando como guidn los cuestio-
narios que anteceden.

Respecto a la metodologia de estas asignaturas, se reco-
mienda muy especialmente que la ensefianza tenga el mayor
cardcter prdctico posible. Las clases se desarrollaran en for-
ma dialogada, a fin de mantener viva la atencién de los
aiumnos mediante frecuentes preguntas; las explicaciones
deberdn efectuarse con miras exclusivamente pedagdégicas
¥ sin excesivos tecnicismos, para que, sin menoscabo del ri-
gor cientifico y de la altura que deben poseer, resulten
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amenas, vy se acompanaran con la utilizacion de todos ios
medios audiovisuales de que se disponga (ldminas, dibujos
murales, diapositivas, peliculas, etc.) y, siempre que sea
posible, de la presentacion y examen de los materiales ob-
jeto de estudio, de la realizacion de ensayos de reconoci-
miento y caracterizacién de primeras materias y mercan-
cias y de visitas a lugares donde las mismas puedan ser ob-
servadas por los alumnos. Se recomienda también acompa-
fiar el estudio de determinados temas con sencillos cdlculos
destinados a valorar el contenido neto de sustancia pura
en una muestra dada, coste de obtencion, etc.

La confeccién y empleo por parte del profesor de las
«fichas de leccion» se estima sumamente conveniente.

Es aconsejable asimismo que los alumnos leven un
cuaderno diario de clases en el que anoten las explicaciones
del profesor y sus impresiones personales y en el que reali-
cen esquemas y dibujos.

Finalmente, el control de rendimiento se efectuara median-
te «pruebas objetivas», «tests» rapidos, a realizar cada quin-
ce dias, complementados con «examenes de fondo», efectua-
dos con periodicidad trimestral.

ESPECIAL

DERECHO USUAL Y NOCIONES DE ECONOMIA
(Para las especialidades de «Secretariado» y «Turistican)

Primer curso
) I. DERECHO PRIVADO
a) Derecho civil.

Domicilio ¥ residencia ——Vecmdad civil—Nacionalidad.—
Ausencia.

El Registro Civil—Organos del Registro—Hechos concer-
nientes ‘al estado civil que son inscribibles y modo de prac-
ticarlos.—Documentos que expide el Registro Civil y valor
de los mismos.

Contrato de compraventa—Naturaleza, forma y requi-
sitos.~—Derechos y obligaciones del vendedor y del compra-
dor—Particularidades de la compraventa mercantil.

Contrato de arrendamiento.—Concepto y contenido.—Nor-
mas fundamentéles que informan la. 1eg151ac16n de arrenda-
rruentos risticos y urbanos.

" Contrato de miandato.~~Concepto, forma y requisitos.—De-
rechos v obligaciones del mandato y mandatario.
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Contrato de préstamo—Clases—Disciplina juridica del
comodato—Examen del préstamo mutuo; legislacién sobre
préstamos usurarios.

Contrato de depdsito.—Conceptos y caracteres.—Clases.—
Deposito ordinario.—Depdsito necesaric.—Secuestro.—Idea
del contrato de hospedaje.

b) Derecho mercantil.

El comerciante individual.—Concepto—Capacidad y re-
quisitos para el ejercicic del comercio.—La mujer casada.—
El Registro mercantil.

Sociedades mercantiles: concepto, distincion de las civi-
les—Clasificacién.—La Sociedad mercantil como contrato y
como ente colectivo.

Sociedad colectiva y Sociedad comanditaria.—Concepto,
constitucion, contenido y extincién.—Sociedad de responsa-
bilidad limitada.

Sociedad andnima.-—Concepto, constitucidn, contenido y
extincion.—Breve examen de los d6rganos de esta Sociedad.

Bancos.—Su origen, concepto y organizacion.-~Operacio-
nes activas y pasivas.—Diferentes tipos de Bancos.

Bolsas.—Concepto y organizacion—Examen de las opera-
ciones de Bolsa: operaciones al contado, operaciones a pla-
ZOS.

IT. DEeRecHO PUBLICO

a) Derecho administrativo.

La gestion directa de los servicios publicos: centralizacidn
y descentralizacion.—Gestion indirecta; la concesion—Na-
cionalizacién, provincializacion y municipalizacion de servi-
cios—El dominio ptblico y el patrimonio privado de las
entidades publicas. ‘

La contratacién administrativa.—Clases; formas.—Cum-
plimiento, incumplimiento y extincion de los contratos ad-
ministrativos.—La ejecucién directa.

La responsabilidad de la Administracion.—La responsabi-
lidad de los funcionarios publicos.

Limitaciones de la propiedad—Expropiacion forzosa; le-
gislacion que rige esta materia.—Servidumbres piiblicas.

b) Derecho procesal.

Lineas generales de la organizacidn judicial espafiola.—
Juzgados y Tribunales.—Funcionarios de la Administracién
de Justicia. C



182 Bachillerato Laboral Administrativo

El proceso civil.—Diferentes tipos de procesos ordinarios
en primera instancia.

El proceso por razén de delito.—Fases en que se divide;
sumario, vista oral.

¢) Derecho laboral.

Concepto v caracteres.—La relacion laboral; contrato de
aprendizaje y contrato de trabajo.—Convenios colectivos
de trabajo.—Reglamentaciones de trabajo y reglamentos
de Empresa.

Situaciones laborales derivadas de la edad, sexc y nacio-
nalidad.—La remuneracion del trabajo: el salario y la parti-
sipacion en beneficios—Examen del despido.

III. LEGISLACION TURISTICA ESPANOLA
(S6lo para la especialidad «Turistica»)

Nocicnes de Economia

El comercio interior—Lineas generales de su organiza-
cion.

El mercado.—Necesidad de su estudio para asegurar la
colocacion de los preductos.—Factores que han de estudiar-
se: el nivel de vida, las modas, el emplazamiento.

Distribuciéon de los productos en el mercado interior;
mayoristas y minoristas.—El intermediario.—Los supermer-
cados.

El comercio exterior: los llamados paises con autonomia
econdmica.—Importancia de las exportaciones. Necesidad
de importar.

Balanza de pagos.—El patron oro.—Régimen de libre cam-
bio.—Intervencion del Estado.

Segundo curso

I. DERECHO PRIVADO
a) Derecho civil.

Derecho real de prenda e hipoteca—Concepto y naturale-
z&.—Cosas y derechos susceptibles de hipoteca.—Extincion.

Contrato de fianza: naturaleza, forma y requisitos.—Su
contenido.—Extincion.

Contratos aleatorios.—Contrato de seguro: naturaleza,
forma y requisitos.—Efectos y contenido.—Contratos de ren-
ta vitalicia, de apuesta y de juego.
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Relaciones personales y patrimoniales en el matrimonio.
Comunidad de bienes.

Dote.—Sociedad de gananciales.—La separacidn de bienes.

La sucesién mortis causa: sus clases.~EIl testamento.—
Capacidad para testar y suceder por testamento.—Clases de
testamento.—Revocacion.

Sucesion forzosa.—Herederos forzosos: las legitimas.—
Desheredacion.—Sucesion intestada.—Orden de suceder.—
Particidn de la herencia.

b} Derechc mercantil.

Letra de cambio: concepto y funcion.—Forma de la letra.
Provisién de fondos.—La aceptacién—Endoso.—Aval.

Pago de la letra.—El protesto de la letra~—El cheque: con-
cepto, analogias y diferencias con la letra de cambio—Re-
quisitos del cheque—Clases.

El contrato de comision mercantil: concepto.—Contenido
vy clases.—Contrato de transporte terrestre: concepto.—Con-
tenido y clases.—Contrato de transportes terrestres: concep-
to.—Contenido y clases.—Examen de la carta de pago.

Contrato de seguro mercantil: concepto.—Contenido y cla-
ses.—FExamen del seguro de dafios de incendios y de vida.

Derecho maritimo—El buque y el naviero.—Hipoteca na-
val.—Contrato de fletamento.—Contratc de seguro mari-
timo.

Suspension de pagos.—La quiebra.

II. DERECHO PUBLICO

a) Derecho administrativo.

Procedimiento administrativo.—Revisiéon de los actos en
la via administrativa: recursos.

El recurso contencioso-administrativo: concepto—Nor-
mas de procedimiento y Tribunales competentes.

La actividad financiera.—El presupuesto.—Administracion
v contabilidad de la Hacienda piblica.

Tasas e impuestos.—Clasificacién y régimen de los prin-
cipales.

b) Derecho procesal.

Los recursos en el proceso civil: apelacién y casacion.—
Normas de procedimiento y Tribunales competentes.

El proceso laboral: concepto—Examen del proceso en
todas sus fases—La Magistratura del Trabajo.
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¢} Derecho laboral.

Prevision y seguridad social.—Concepto y organizacion.—
Principales Institutos y Organismos de Previsién y Segu-
ridad.

El Seguro social: clases.—Examen de 10s seguros de ve-
jez, invalidez y muerte—Seguros de Enfermedad y Mater-
nidad.—Seguro de accidentes—Plus Familiar.

III. LEGISLACION TURISTICA EXTRANJERA
(S6lo para la especialidad «Turistica»)

Nociones de Economia

Concepto de la Renta Nacional—El equilibrio de la mis-
ma y los desequilibrios inflacionistas y deflacionistas.

Factores que intervienen en el crecimiento de la renta.

La Renta Nacional espafiola: aportacion a la misma del
sector agricola, industrial y de servicios.

Distribucion de la Renta Nacional espafiola por regiones
y por habitantes.

Paises desarrollados, subdesarrollados y en vias de des-
arrollo. Fines que persigue el Plan de Desarrollo econdmico
nacional.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Los programas de primero y segundo cursos de la asigna-
tura de Derecho usual y Nociones de Economia, corres-
pondientes al Bachillerato Laboral Superior de modalidad
administrativa, se han confeccionado teniendo en cuenta
que los alumnos que cursen estas ensefianzas han aprobado
previamente, ya sea en quinto curso o en el de Adaptacion,
la asignatura que lleva este mismo nombre en el Grado
Elemental.

Se ha procurado, por tanto, mantener un criterio de uni-
dad en su confeccién, con el fin de lograr que a lo largo
de los tres cursos en que se estudia esta asignatura, el Ba-
chiller Laboral Superior en esta modalidad llegue a tener
una visién de conjunto de las materias mds importantes
del Derecho y de la Economia, 1o que habrd de contribuir,
sin duda, a su mejor formacidén técnica y, como consecuen-
cia, a una mayor eficacia y productividad en el ejercicio
futuro de la profesion.

En el desarrollo de las clases el profesor deberd tener
siempre presente, en los dos cursos, que el fin que se trata
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de conseguir es fundamentalmente que el alumno adquiera
ideas claras y precisas sobre los distintos temas que figuran
en los cuestionarios y, ademds, que pueda conocer por si
mismo la aplicacién del Derecho en la vida practica.

Por tanto, se debe rehuir toda tarea que suponga el sa-
turar al alumno de conocimientos meramente tedricos y,
sobre todo, de cardcter abstracto, procurandose, por el con-
trario, simplificar las explicaciones, con el fin de hacerlas
asequibles y asimilables a las inteligencias a que van des-
tinadas.

Se procurard asimismo simultanear, en la medida de lo
posible, las clases tedricas con las préacticas e igualmente
la medida de asimilacidon de las materias explicadas me-

diante la realizacién de frecuentes ejercicios y pruebas de
examen.

ORGANIZACION Y PRACTICAS DE OFICINA
Primer curso
(Para las especialidades de «Secretariado» y «Turistican)

Teorias cldsicas de la organizacion cientifica del traba-
jo.—Los precursores.—Taylor y Fayol: valor de sus enuncia-
dos y principios generales, en orden a la administracién de
oficinas.

Estado actual del método cientifico en las aplicaciones
comerciales de la organizacién administrativa.—Evolucién
de estos estudios.—La ciencia de la Administracién—La
técnica de la Administracién.

Adaptacion del método de casos a los estudios de admi-
nistracién de oficinas.—Planteamiento, iniciacidn, criterios,
discusidon y soluciones alternativas.

Preparacién de discusiones en el trabajo administrativo.
La elaboracién de disposiciones de caracter general en 1a
Administracién publica.

Técnicas auxiliares de la direccion de reuniones—Prepa-
racién, organizacién y desarrollo.—Control.—Referencia a
las Sociedades mercantiles, equipos de trabajo y organos
colegiados de la Administracion piblica.

Conferencias y discusiones.—La tarea del auxiliar de ofi-
cinas en relacion con su preparacidon y desarrollo—Super-
visién del contenido y reflejo escrito.

Distribucién, ambientacién y sefalizacion de oficinas.—
Equipos de oficina: el movimiento simplificador y progre-
sista.—Exposiciones y certdmenes—El S. I. M. O. espafiol.
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Estructuras del personal de oficinas.—Sistemas de ads-
eripcidén al servicio, con especial referencia al personal de
earrera y al personal contratado.—El funcionario publico.

Kl mejoramiento de la actitud personal del trabajador
hacia la oficina.—Reuniones periddicas de grupo y su pre-
paracién personal—Recompensas—Ascensos y su signifi-
cacion en la individualizacion del personal.

Los incentivos econdmicos: sobre la cantidad de trabajo;
en relacion con la calidad; en funcién de la responsabili-
gdad; como consecuencia del ascenso; en atencion a las car-
gas familiares.

Las reglamentaciones internas de la empresa y las nor-
mas funcionales de accion administrativa: su repercusion
en el tratamiento del personal.—Relacidénes entre los em-
pleados y de éstos con los jefes.—Referencias y conexiones
con el Derecho del Trabajo y con la Asociacién sindical.

Higiene y seguridad en el trabajo de oficinas.—Andlisis
de riesgos y adopcion de las medidas respectivas para pre-
venirlos.—Madquinas y aparatos apropiados: uso de los mis-
mos.

El procedimiento para hacer efectivos los derechos del
trabajador.—Las reclamaciones jerdrquicas.—Los conflictos
individuales con la empresa.

Organizacién y practica de un servicio completo de co-
Trespondencia.

Organizacion y control de los almacenes y suministros
de papel y demds material de consumo en el trabajo de ofi-
cinas.

Organizacion y prdctica de los servicios administrativos
de documentacidén y archivo.—Régimen de préstamos.

Organizacién y prédctica de los servicios de estadistica con
aplicacién a una empresa—Examen de un ciclo completo
hasta la representacién de resultados.—~Técnica de la en-
cuesta.

Organizacion y practica de los servicios de personal de
1a empresa desde el punto de vista de la oficina.—Material
para su supervision y control.

Organizacion y practica de los servicios econdmicos de
Ia empresa, con especial atencién al proyecto, desarrollo
¥ ejecucion del presupuesto y al control contable de las
operaciones de agquélla.

Abreviaturas.—Técnica general para su formacién y em-
Ppleo de las usuales.—Tratamientos.—Origen y empleo actual
de los mismos.—Tratamientos en la Administracién civil
del Estado, en la Administracion local y en la Administra-
¢ion militar—Tratamientos a siibditos y personalidades ex-
tranjeras.—Tratamientos en la Iglesia Catdlica.
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ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Se debe tener presente que los conocimientos bésicos o in-
dividualizados han sido adquiridos en el Bachillerato Ele-
mental. Por ello se debe hacer hincapié en el desarrollo de
los mismos, mediante una técnica de repaso, al abordar
cuestiones andlogas. Y también procurar la relacién de mate-
rias afines mediante 1a préctica de procedimientos en que
se acusen perfectamente las fases de cada uno de ellos, con
objeto de que el esquema mental del alumno quede perfec-
tamente consolidado al final de este curso.

Ofrece gran interés la adopcion del método de casos y
su utilizacién al final de cada explicacién tedrica, reunien-
do el alumno el material que se le proporcione y la solucién
que se acepte, juntamente con aquel que le haya dictado
su propio criterio.

Sobre el archivo de trabajo individual iniciado en cur-
sos anteriores, las materias y practicas del actual deben su-
perponerse, mejorando el sistema hasta que permita inter-
calar el trabajo del curso actual y el manejo simultaneo
del conjunto.

No conviene que el alumno destruya los ejercicios recha-
zados desde el punto de vista de una calificacién positiva;
por el contrario, debe conservarlos junto al trabajo defini-
tivo, hasta que adquiera conciencia de su perfeccionamien-
to progresivo.

Segundo curso
(Para la especialidad de «Secretariados»)

Estudio comparado de los diversos sistemas adoptados
para la organizacién de oficinas.—ILas asociaciones interna-
cionales para el intercambio de normas e innovaciones.—
Teorias sobre la burocracia: los llamados modelos burocra-
ticos.

Los principios de administracion estdtica de la oficina.—
Examen especial de la unidad de mando y de la unidad de
direccidn.

La oficina y los principios de administracién dindmica.—
‘Estudio especial del orden, la exactitud, la economia, la
subordinacién al interés general y la rapidez de la ejecucion.

Creacion y configuracion de organizaciones de tipo ofici-
na—Innovaciones y mejoras—Planes y programas.—Revi-
siones y actualizaciones.

Estudio elemental de la investigacion operativa.—Estudio
de mercados.
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La uniformacion de tiempos.—Su relacion con los progra-
mas de trabajo en oficinas.—Confeccion y revision de ho-
rarios: fluctuaciones en el volumen de trabajo y su pre
vision.

Distribucién del trabajo.—Preparacion de cuadros.—Eta-
pas.—Supervision.

Elaboracién de datos integrados.—Computadores automs-
ticos.-—Cerebros electrénicos.

Divisién administrativa general y divisiones especiales:
criterios y examen de las soluciones adoptadas actualmente
en Espana.

La Administracion publica en relacién con los fines y
funciones del Estado.—Las grandes lineas de su actuacion:
las Comisiones delegadas del Gobierno—Examen de las Co-
misiones especiales.

La Comisidn delegada de Accion Cultural—Ministros que
la forman.—Estudio de la organizacion y funcionamiento
de los respectivos Ministerios, habida cuenta de su estruc-
turacion en Direcciones Generales.—Su historia.

La Comision Delegada de Transportes y Comunicaciones.
Su historia.

La Comisién Delegada de Asuntos Econdémicos.—Su his-
toria.

La Comision Delegada de Sanidad y Asuntos Sociales.—
Su historia.

Organismos y Entidades estatales auténomas.—E! Insti-
tuto Nacional de Previsién y los seguros obligatorios—El
Seguro de Enfermedad y el Seguro de Accidentes.—El Se-
guro Escolar.

La Organizacién Sindical espafiola.—Estructura y funcio-
namiento.—Obras sindicales.

Modernas orientaciones en los servicios de documenta-
cion—Técnica de conservacidn, compilacién y encuaderna-
cién de documentos.—Mdquinas y aparatos apropiados.—
Técnica de la informacidn: canjes e intercambios.

Importancia de la presentacién en datos y documentos.
Aplicaciones de las diferenciaciones tipogrificas a la mdqui-
na de escribir.

E] dominio personal y el perfeccionamiento de las cua-
lidades: su importancia en la Secretaria—Trato y compor-
tamiento.

La actitud en el trabajo: cardectez, voz, diccidn, expresidn
y vocabulario.—La atencién, la memoria y el estudio frente
a la improvisacién—Adaptabilidad y dispersidn.

La agenda de trabajo: continuidad y actualizacién.—Pre-
paracién. y control.—La eleccién de momento para cada
una de las diferentes tareas.—Tareas de ejecucién inmedia-
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ta, tareas urgenies, tareas de rutina y tareas diferidas a
fecha determinada.

Los Cuerpos Auxiliares en la Administracion civil del Es-
tado~—La Presidencia del Gobierno y su competencia en ma-
teria de personal.—El Centro de Formacién y Perfecciona-
miento de Funcionarios.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

La retencidn y consciencia de lo estudiado en los ante-
riores cursos debe efectuarse sobre trabajos eminentemen-
te prdcticos, procurando que las explicaciones del profesor
y los planteamientos concretos acerca de los diferentes
supuestos sean seguidos de modo semejante al trabajo dia-
rio en una oficina. A ser posible, y previa la coordinacién
con las disciplinas mecdnicas correspondientes, deben uti-
lizarse habitualmente la taguigrafia, la mecanografia y la
estenotipia en las practicas generales.

Se recomienda la formacion de una coleccion de organi-
gramas sobre las estructuras y organizaciones conocidas,
asi como el empleo de la agencia individual de trabajo.
Frente al empleo de lapices, tintas y colores, conviene acon-
sejar el uso de un instrumentos monocromo de escritura
(preferiblemente boligrafo), acostumbrando al alumno a
destacar con cambio de caracteres y subrayados diferentes
los términos importantes de los diferentes textos.

Una vez completado el archivo de trabajo individual,
conviene convertirlo en elemento habitual de trabajo.

Las charlas de orientacién profesional, a ser posible,
conviene que sean completadas con vistas a centros caracte-
risticos.

Segundo curso

(Para la especialidad «Turistica»)

El turismo: su concepto e importancia desde el punto
de vista socioecondmico.—Turismo interior y de relacién
con paises extranjeros—Balance internacional del turismo
espafiol.

La Administracion piblica y el turismo—La Subsecreta-
ria de Turismo: su organizacién y funciones.—La Direc-
¢ién General de Empresas y Actividades Turisticas—La Di-
reccién General de Promocion del Turismo.

El fomento del turismo.—El Instituto de Estudios Turis-
ticos.—La Escuela Oficial del Turismo.—La pdliza del tu-
rismo: administracion.
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Organismos publicos relacionados con el turismo: en es-
pecial, la Direccién General de Bellas Artes, el Patrimonio
Nacional y el Servicio de Aduanas.—Pasaportes.—Régimen
de fronteras.

La atraccién del turismo.—La Seccién de Publicaciones
vy Propaganda del Ministerio de Informacidon y Turismo.—Fe-
rias y festivales de Espafia, Coros y Danzas de Espafia: su
organizacion y administracion como empresas.

El marco juridico organizativo de las empresas turisti-
cas y su insercién en la organizacidn sindical.—La afilia-
cién individual de sus trabajadores.

Organizacién y funcionamiento de los servicios de visita
a monumentos y museos: coordinacion.—Monumentos na-
cionales—Régimen de los museos privados-—Exposiciones
antoldgicas~—Confeccion y publicacién de catdlogos.

La preparacién cientifica para profesiones relacionadas
con el turismo—Orientacion profesional y descripcion de
puestos de trabajo: condiciones fundamentales, régimen la-
boral y cometidos respectivos—Guias.—Intérpretes.—Aza-
fatas.

Itinerarios de viajes: el proyecto y su concrecién.—Con-
trol de rutas—Asistencias de viaje y servicios complemen-
tarios.—Contratacién alzada.—Conciertos con diferentes em-
presas.

Las oficinas de viajes.—Requisitos para su creacién.—
Régimen de proteccion y régimen de competencia.—Princi-
pales empresas espafnolas de este orden y conocimiento
de las extranjeras que mantienen relacién con Espafia.—
Delegaciones.—Agencias.

Los transportes de personas y las Compafiilas comercia-
les—Régimen de equipajes—Principales Agencias interna-
cionales de transportes—Andlisis de una organizacidén es-
pafola.—Guias de carreteras.—Guias turisticas.

Hoteles.—Cadenas y trusts.—Montaje, funcionamiento in-
terno y control administrativo de su organizacién.—Moteles.
Red Nacional de Paradores.—Campings.—El crédito hote-
lero.

El turismo juvenil: su organizacién y administracién.—
Principales oficinas e instalaciones.—Albergues nacionales.
Intercambios europeos—El T. 1. J. E.

La organizacion del turismo y las vacaciones del trabaja-
dor—Educacién y Descanso—Organismos similares fuera
de Espafia.—Las ciudades residenciales: organizacién y ad-
ministracidn.

Las Oficinas de Turismo: su organizacién y funciones
como Centros de informacién y coordinacién turistica.—
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El servicio de informacién turistica.—Técnica de propagan-
da turistica: carteles y folletos.

La inspeccion de las empresas y actividades turisticas.—
Los libros de reclamaciones.—Examen especial de régimen
de explotacidén y precios de las empresas.

Balnearios.—Instalaciones deportivas turisticas.—Rutas

nacionales de turismo.—La Administracion turistica espa-
nola.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

La insistencia sobre aplicacion de las normas y de los
principios de organizacién estudiados en cursos anteriores
a la actividad creciente que se desarrolla con ocasién del
turismo, debe encauzarse hacia el progresivo mejoramien-
to de técnicas, empresas e instalaciones turisticas, a través
de una modernizacion de métodos en los escalones inferio-
res, esto es, en las tareas burocraticas auxiliares de ellas.

Junto al conocimiento tedrico de las principales manifes-
taciones organizativas que encauzan esta actividad turisii-
ca, su marco juridico, su estructura y su funcionamiento,
resulta imprescindible el contacto con aquéllas; estas visi-
tas deben efectuarse con toda la preparacion posible y ser
acompafiadas de explicaciones reales sobre ventajas y de-
fectos, finalizando con una recapitulacion en la propia cla-
se, que se incorporarda como resumen al archivo de trabajo
individual.

El profesor debe atender a las inclinaciones y cualidades
que el alumno vaya poniendo de manifiesto durante el cur-
so, extendiendo la utilizacién de los idiomas—al menos,
uno de ellos—como principal instrumento de trabajo.

FORMACION MANUAL
TAQUIGRAFIA
(Para las especialidades de «Secretariado» y «Turistica»}
Primer curso |

Ejercicios de adaptacién a los idiomas francés e ingiés
del método taquigrdfico seguido en los cursos precedentes.

Vocabulario y abreviaturas convencionales mds corrien-
tes en los citados idiomas.

Pricticas taquigrdficas sobre correspondencia comercial
y oficial, relacionada con la especialidad respectiva.
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Ejercicios de velocidad, con un minimo de setenta pala-
bras por minuto.

Recapitulacién de ejercicios de taquigrafia espafiola rea-
lizados en el Grado Elemental, especialmente de velocidad,
con un minimo de noventa palabras por minuto.

Segundo curso

Recapitulacion sobre ejercicios de adaptacién a la taqui-
grafia extranjera.

Ejercicios intensivos y précticas de traduccion.

Ejercicios de velocidad, con un minimo de noventa pala-
bras por minuto.

Pricticas de velocidad de taquigrafia espafiola, con un
minimo de cien palabras por minuto.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Siguiendo las normas indicadas al tratar de la Mecano-
grafia extranjera, podemos aplicar aqui el mismo criterio
vy finalidad para estas ensefianzas, pues se trata, al mismo
tiempo que de aprender la taquigrafia en idiomas extran-
jeros, de conservar y aun perfeccionar 1os conocimientos de
taquigrafia espafiola adquiridos en los cursos precedentes.

Asimismo, y segiin la especialidad, deberan orientarse los
€ejercicios y prdcticas de esta asignatura al mejor adiestra-
miento de la futura actividad profesional de los alumnos.

La experiencia de estas peculiares ensefianzas ha hecho
notoria la existencia de dos tipos de alumnos: los que han
aprendido en el Grado Elemental un método espafiol y aque-
Ilos otros que conocen un sistema internacional.

Si el alumno ha sido iniciado con un sistema o meétodo
de los llamados «internacionales», se procederd a la adap-
tacién y aplicacidn al inglés y francés de todo lo estudiado
para el castellano, mediante ejemplos y ejercicios adecua-
dos; por el contrario, si ha comenzado por un sistema es-
paiiol, debers lograrse una adaptacidn fonética dentro del
sistema, si bien este método exige una labor personal, cuya
prictica debe ser orientada por un profesor que conozca
perfectamente los elementos bédsicos en que se funda esta
ensefianza.

Tanto en un caso como en otro, conviene proporcionar
al alumno una coleccién de abreviaturas y signos conven-
cionales, asi como de contracciones mids usuales, basados
en el método originario, que faciliten el aprendizaje.
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MECANOGRAFIA
{Para las especialidades de «Secretariadoy y «Turistican)
Primer curso

Ejercicios intensivos de copia directa y al dictado en
francés e inglés.

Traduccién directa y a mdquina de ejercicios taguigra-
ficos sobre materias de la especialidad respectiva en am-
bos idiomas.

Ejercicios mecanogréficos de versién directa.

Pricticas de velocidad, con un minimo de 150 pulsacio-
nes por minuto.

Recapitulacion de ejercicios de mecanografia espafiola rea-
lizados en el Grado Elemental, especialmente de velocidad,
en copia directa y al dictado, con un minimo de 300 pulsa-
ciones por minuto.

Confeccion de cuadros estadisticos y sindpticos.

Traduccion directa, a mdquina, de ejercicios de taquigra-
fia espafiola.

Segundo curso

Recapitulacion de ejercicios intensivos de copia directa
y al dictado en francés e inglés.

Redaccidn a miquina de correspondencia sobre temas de
1a especialidad respectiva en los citados idiomas.

Ejercicios mecanogrdficos de versidn directa e inversa.

Ejercicios combinados de mecanografia y taquigrafia en
ambos idiomas, utilizando temas y materiales adecuados
a la correspondiente especialidad.

Pricticas de velocidad, con un minime de 200 pulsaciones
por minuto.

Ejercicios de mecanografia espafiola sobre indices y re-
presentaciones de variantes, especialmente de cuestiones de
estadistica, organigramas y sistemas graficos de servicios.

Conocimiento y empleo de los diferentes tipos de maqui-
nas utilizadas en Banca, Seguros y Administracion publica.

Ejercicios sobre correspondencia comercial: cartas, balan-
ces, presupuestos, peticion de informes. (Se deberd adaptar
cada ejercicio a la especialidad de que se trate.)

Ejercicios sorbe documentacidn oficial: instancias, ofi-
cios, circulares, ordenes, decretos, etc.

Practica de sistemas y velocidad, con un minimo de 350
pulsaciones por minuto.

13
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Ejercicios combinados de taguigrafia y mecanografia es-
pafolas.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

En los dos cursos de mecanografia del Bachillerato La-
boral Superior, el profesor debe tener presente la doble
finalidad de esta ensefianza: de un lado, que los alumnos
aprendan la escritura a mdquina de los idiomas francés e
inglés, mediante la realizacién de ejercicios practicos de
copia directa y al dictado, ejercicios combinados de taqui-
grafia extranjera, etc.; de otro, cuidar de que mantengan
y aun perfeccionen los conocimientos de mecanografia ad-
quiridos en los cursos del Bachillerato Elemental, para lo
cual se realizardn ejercicios de mecanografia espafiola con-
sistentes en lecciones de repaso y temas nuevos, conforme
al cuestionario del respectivo curso, dando prioridad, no
obstante, a la préactica idiomadtica.

Siempre que sea posible, y segiin se trate de la especia-
lidad de Secretariado o Turistica, se empleardn cuestiones
o temas relacionados con los mismos, como, por ejemplo,
cartas comerciales, solicitudes de informes, declaraciones
de aduanas, peticiones de franquicia, etc., en la de Secre-
tariado, y peticidn de reserva, informes sobre lineas a€éreas
o maritimas, agencias de viaje, etc., en la de Turismo.

Por dltimo, se ha de proceder a adiestrar a los alumnos
en la resolucién de problemas de la especialidad, mediante
supuestos que previamente proponga el profesor, y que se-
rédn ultimados mecanograficamente por aquél, siguiendo las
normas de orientacién dictadas al efecto.

ESTENOTIPIA Y OTRAS MAQUINAS DE OFICINA

(Para las especialidades de «Secretariado» y «Turistican)
Primer curso
EsTENOTIPIA

Definicién de estenotipia—Breve historia de los mecanis-
mos de escritura, con especial referencia de la Sténotipe.

Descripecidn de la méaquina y caracteristicas de su escri-
tura. Nociones de fonética.

Posicion del cuerpo. Posicién de manos y brazos. Posicién
de descanso.

Estudio de la pulsacién en las lineas inferior y superior
del teclado. Ejercicios de digitacion.
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Disposicién de las letras en el teclado y composicion de
las silabas con las consonantes iniciales y finales.

Representacion de los sonidos y equivalencia fonética de
las letras del teclado. .

Colocacién de los dedos sobre el teclado y esfera de ac-
cion de cada uno de ellos.

Pulsacion de dos teclas con un dedo. Excepciones.

Ejercicios con letras separadas y agrupadas.

Ejercicios con manos separadas y juntas.

Reglas de escritura:

1. Empleo de las vocales y composicién de consonantes
dobles.

2. Supresion de las conscnantes finales.

3. Sustitucion de M por N en final de silaba.

4. Supresion de la E y empleo de la C final.

5. El sonido X entre vocales, seguido de consonante y
en principio de palabra. Sconidos OBS y ABS.

6. Terminaciones ABLE, IBLE.

7. Sonido J. Escritura de los sonidos UE, UA, OA.

8. Escritura de los gerundios y palabras terminadas en
ANDO, ENDO, INDO, UNDO. Agrupaciéon de vocales.

9. Forma de escritura de la reunién de las consonantes
PT, BT y MN. Terminaciones ASMO, ISMO. Terminacitn
ISTA.

10. Supresioén de la P en principio de palabras. Supresion
de la I en los sonidos GI, delante de E y O.

Estudio de los signos de puntuacion.

Estudio de las abreviaturas que se emplean en la este-
notipia.

Escritura de cifras.

Lectura y traduccidén de ejercicios.

Iniciacion en la velocidad: ejercicio de entrenamiento.

Segundo curso
ESTENOTIPIA

Repaso de las reglas estudiadas en el curso anterior.

Dictados escogidos con aplicacién de las rnismas.

Estudio de la ortografia en la estenotipia.

Ampliacién de la descripcién de caracteristicas de la mé-
quina. '

a) Sincronizacién del conjunto de sus mecanismos.

b) Simultaneidad de la escritura o linotipia.

c¢) Escritura vertical.

Nomenclatura de sus mecanismos y accesorios.
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Mcedo de efectuar correcciones en la escritura.

Dictados con correcciones, cifras, abreviaturas y deletreo.

Dictado de cartas comerciales y particulares.

Dictado de documentos de todas clases.

Dictados de cuadros estadisticos y sindpticos.

Transcripcion directa a madquina de toda clase de dic-
tados.

Practicas de interlectura.

Cronometrajes.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Como puede deducirse del programa que antecede, la es-
tenotipia constituye un nuevo arte de captar la palabra ha-
blada a la velocidad que se pronuncia, utilizando una ma-
gquina especial que permite la escritura simultdnea de varias
letras, acortando de esta forma el tiempo que emplearia una
maiquina mecanografica.

Representa, y debe tenerlo constantemente presente el
profesor, un enlace de conocimientos fon€ticos y perfeccio-
namientos mecdnicos que operan de multiplicador de cua-
lidades, permitiendo el alcance de velocidades superiores
a la palabra hablada.

El proceso metodologico méas conveniente para conseguir
este objeto en los dos afios en que se cursa esta disciplina
debera ser, por tanto, el siguiente:

Se iniciarda la ensefianza dando una explicacion de las
principales caracteristicas de la mdquina, resaltando ia si-
multaneidad de sus mecanismos y la diferencia existente
con la mdaquina mecanografica, para que los alumnos pue-
dan comprender mejor el principio de su escritura silabica
y fonética; de ahi se deduce la conveniencia de exponer unas
nociones elementales de fonética para dar a conocer el con-
junto de sonidos equivalentes en que se apoya la supresién
en su teclado de once letras del alfabeto.

Pricticamente, el primer curso puede dividirse en dos
partes fundamentales: una que se dedica al conocimiento
de la mdaquina, forma peculiar de su escritura y estudio de
las reglas del cuestionario, y la segunda, a la adquisicion de
un principio de velocidad, que en este afio puede quedar
limitada a conseguir de unas sesenta a setenta palabras por
minuto, y a completar los cinco ultimos puntos del cues-
tionario. :

En esta primera parte ha de atenderse principalmente a
que el alumno adquiera una posicién y pulsacion correctas,
para que el tecleo sea perfecto y la lectura no ofrezca nin-
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guna dificultad. El logro del automatismo debe ser tam-
bién objeto de atencidn en los comienzos, para 1o que no
deben faltar los consejos del profesor. No es necesario que
el alumno se esfuerce en aprender de memoria el teclado,
puesto gque el cuadro mural del mismo es indispensable y
lo ird aprendiendo, a la par que logra el automatismo. Pero
debe insistirse en que no mire a la méaquina, sino al gra-
fico, ya que al ser el teclado ciego, no consigue sino un
gran cansancio y, la mayoria de las veces, un desplaza-
miento del lugar donde debe permanecer cada dedo. Un
grafico de celuloide, del tamafio del teclado, suplird en
determinados casos la falta del cuadro mural.

Los ejercicios de flexibilidad de los dedos ayudarin al
alumno a lograr en la escritura la independencia de los
mismos.

Una vez conseguido el dominio de la mdquina por el
alumno, se iniciard la exposicién y aplicacién de las reglas,
a ser posible en el mismo orden gque aparecen en el cues-
tionario; ordenamiento que se desprende de la experiencia
lograda en esta ensefianza hasta la fecha.

La segunda parte de este curso se dedicard especialmente
a que el alumno se perfeccione en la escritura fonética y
en la descomposicién de las palabras en emisiones de voz,
al mismo tiempo que se intenta lograr que vaya adquirien-
do paulatinamente la velocidad. A este objeto serd conve-
niente que el profesor seleccione dictados en 10s que estén
comprendidas todas las reglas establecidas en el cuestio-
nario, aumentando cada vez la velocidad, hasta llegar al
limite establecido, dando, sin embargo, méds importancia
en este curso al conocimiento y perfeccién de la escritura
que a la obtencidn de la velocidad, a la que se dedicard el
segundo curso. .

El curso séptimo se iniciard con un repaso de las reglas
estudiadas en el curso anterior, a fin de actualizar los co-
nocimientos ya adquiridos, lo que se conseguird dictando
trozos escogidos que ejerciten al alumno en la aplicacidn
de todo el cuestionario.

Ha de procurarse que el alumno se identifique lo mads
posible con la miquina, para lo que se le expondrd am-
pliamente su funcionamiento, capacitandole para enfren-
tarse con cualquier eventualidad que le pueda sobrevenir
en la escritura.

A continuacion se adiestrara a los alumnos en cl modo
de efectuar las correcciones e intercalaciones, y en cuantos
casos dificultosos puedan presentarse en la toma de toda
clase de escritos y documentos, asi como en la escritura
y deletreo de los nombres propios.
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Se complementard el curso con la ensefianza de la téc-
nica precisa para tomar al dictado cuadros estadisticos,
columnas de cifras, etc.,, ¥ su transcripcion mecanografica
correcta, con exigencia de pulcritud en la presentacion.

Y, por ultimo, siendo una de las caracteristicas de la este-
notipia ia posibilidad de la interlocutora, el profesor pro-
curard con alguna frecuencia el intercambio de las bandas
de papel entre los alumnos para que realicen lecturas en
voz alta, consiguiéndose de esta forma elevar el interés de
19s mismos por una mayor perfeccion.

OTRAS MAQUINAS DE GFICINA

Se dedicard una hora semanal, tanto en los cursos pri-
mero como segundo, para el manejo de maquinas de sumar
¥ calcular, multicopistas, magquinas para doblar, perforar
y cortar; maquinas para abrir y cerrar correo, mdquinas
de direcciones, de franqueo, etc.

FORMACION RELIGIOSA
(Para las especialidades de «Secretariado» y «Turistica».)

Primero y segundo cursos

Los mismos cuestionarios que los aprobados para las dis-
tintas especialidades del Bachillerato Laboral Superior por
orden ministerial de 8 de julio de 1960.

FORMACION DEL ESPIRITU NACIONAL,
EDUCACION FISICA Y ENSENANZAS DEL HOGAR

(Para las especialidades de «Secretariado» y «Turisticar.)

Primero y segumdo cersos

) Los mismos cuestionarios que los aprobados para las dis-
tmta:s especialidades del Bachillerato Laboral Superior fe-
menino por Orden ministerial de 30 de diciembre de 1959.



DECRETO DE 22 DE AGOSTO DE 1957 |
por el que se completa el plan de estu- D
dios del Bachilierato Laboral para su

aplicacion al alumnado femenino.

«B. O. del Estado» de 18-IX-1957.
«B. 0. del Ministerio» de 24-X-1957.

El Decreto de veintiuno de diciembre de mil novecientos
cincuenta y seis sustituyd los planes de Estudios del Bachi-
llerato Laboral establecidos por Decreto de veinticuatro de
marzo de mil novecientos cincuenta y veintisiete de julio
de mil novecientos cincuenta y dos, implantando en su lu-
gar el sistema actualmente vigente, al que asimismo incor-
poraba los estudios del Bachillerato Laboral Superior en
sus diversas modalidades y especialidades.

No se incluyd, sin embargo, en la citada disposicién la
adaptacion de los referidos planes de estudios al Bachi-
llerato Laboral Femenino por considerar que €ste requeria
una disposicidn especial en la que se determinase el enlace
con las especialidades del Bachillerato Laboral Superior
que especificamente habrian de corresponderle, y se compa-
ginase, ademds, el cardcter profesional de las ensefianzas
-con las caracteristicas y aptitud laboral que a las mujeres
corresponden.

En su virtud, previo el asesoramiento de la Institucién
de Formacidon del Profesorado de Ensefianza Laboral, de
-conformidad con el proyecto redactado por el Patronato
Nacional de Ensefianza Media y Profesional, visto el infor-
me del Consejo Nacional de Educacién y previa delibera-
«¢ién del Consejo de Ministros,
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DISPONGO :

Articulo primero.—El vigente plan de estudios del Bachi-
llerato Laboral, aprobado por Decreto de veintiuno de di-
ciembre de mil novecientos cincuenta y seis, queda com-
pletado con el que por la presente disposicion se establece
para su aplicacién al alumnado femenino, sin perjuicio de
conservar asimismo el que para tal fin figuraba en el
Decreto de veinticuatro de marzo de mil novecientos cin-
cuenta.

Art. 2 EI] Bachillerato Laboral Femenino se cursara en
los Centros de Ensefianza Media y Profesional en los que se
establezcan Secciones Femeninas, asi como en los Centros
femeninos de igual caracter, tanto oficiales como privados,
que a propuesta del Ministerio de Educacién Nacional se
establezcan en el futuro, con arreglo a las disposiciones le-
gales vigentes para su creacion.

Art. 3» EIl Bachillerato Laboral adaptado para la ense-
hanza femenina podra comprender las mismas modalidades
gque existen en el masculino, es decir, agricola-ganadera,
industrial y maritima.

Art. 4° Los estudios del Bachillerato Laboral Femenino
elemental se distribuirdan en dos grupos:

a) Estudios comunes.

b) Estudios especiales de cada modalidad, distribuidos
ambos en cinco cursos, con escolaridad rigurosa de cinco
afnos.

Art. 5° Los estudios comunes comprenderan las siguien-
tes disciplinas: Ciclo Matemadtico, que se desarrollara du-
rante los cinco cursos del Bachillerato; Ciclo de Lenguas,
que abarcara asimismo el estudio del espafiol en los cin-
CcO Cursos.

En los Centros de modalidad industrial y en los mariti-
mos se cursard, preceptivamente, la ensefianza del idioma
inglés en los cursos tercero, cuarto y quinto, y en los de
modalidad agricola-ganadera la del idioma francés durante
los mismos cursos tercero, cuarto y quinto. Si las circuns-
tancias especiales de la comarca en que radique el Centro
aconsejasen el cambio de enseflanza del idioma extranjero,
podrd éste ser acordado por el Ministerio de Educacién Na-
cional, previa solicitud del Claustro de profesores del Cen-
tro y propuesta del Patronato Nacional de Ensefianza Me-
dia y Profesional.

El Ciclo de Geografia e Historia comprendera en el pri-
mer curso conocimientos generales de Geografia e Historia;
en el segundo curso, Geografia general y descriptiva Uni-
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versal; en el tercer curso, Historia Universal y de Espafsa
(Antigua y Media); en el cuarto curso, Historia Universal
y de Espafia (Moderna y Contempordnea); en el quinto cur-
so, Geografia econdmica general y de Espafia (Seminaric
de Estudios Comarcales).

Art. 6° Los estudios especiales de cada modalidad com-
prenderdn las siguientes materias:

AY Modalidad agricola-ganadera

El Ciclo de Ciencias de la Naturaleza estard integrado en
el primer curso por conocimientos elementales de Ciencias
de la Naturaleza; en el segundo y tercer cursos, Fisica y
Quimica Aplicadas, y en los cursos cuarto y quinto, Fisica y
Quimica Aplicadas. Procesos y ensayos de industrializacién
agropecuaria.

El Ciclo especial se iniciard a partir del segundo curse
con Organografia vegetal y animal; en el tercer curso, Cul-
tivos, Patologia vegetal e Industrias fitégenas; en el cuarto
curso, Ganaderia, Patologia animal e Industrias zodgenas;
en el quinto curso, Practicas agropecuarias, Mecanografia y
Taquigrafia, Elementos de Contabilidad y Economia.

El Ciclo de Formacion Manual abarcard los cinco cursos,
desarrolldndose en los dos primeros afios las asignaturas
de Dibujo y Trabajos manuales, y en los cursos tercero,
cuarto y quinto, las de Tecnologia, Dibujo y Practicas ma-
nuales y de taller.

BY Modalidad industrial

El Ciclo de Ciencias de la Naturaleza estara integrado en
el primer curso por Conocimiento de las Ciencias de 1a Na-
turaleza; en el segundo curso, Elementos de Fisica y Qui-
mica; en el tercer curso, Fisica y Quimica Aplicadas; en el
cuarto curso, Nociones de Termotecnia; en el quinto curso,
Nociones de Electrotecnia.

El Ciclo Especial se iniciard a partir del tercer afio, en
el que se cursard, asi como en el cuarto, la asignatura de
Cultura Industrial. El quinto curso comprenderdi Mecano-
grafia y Taquigrafia, asi como Elementos de Economia y
Contabilidad.

S1 Ciclo de Formacién Manual abarcard los cinco cursos,
desarrollindose en los dos primeros afios las asignaturas
de Dibujo y Trabajos Manuales, y en los cursos tercero,
cuarto y quinto, las de Tecnologia, Dibujo y Practicas Ma-
nuales y de Taller.
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CY Modalidad maritima

El Ciclo de Ciencias de la Naturaleza desarrollara, en el
primer curso, Elementos de Ciencias de la Naturaleza, y
Fisica y Quimica Aplicadas, en los cuatro cursos siguientes.

El Ciclo especial se iniciard a partir del segundo curso
con nociones de Meteorologia y Oceanografia; en el tercer
curso, Industrias y aprovechamientos del mar; en el cuar-
to curso, Cultivos e industrias derivadas; en el quinto cur-
so, Mecanografia y Taquigrafia, Elementos de Economia y
Contabilidad.

El Ciclo de Formacion Manual abarcara los cinco cursos,
desarrolldndose en los dos primeros anos las asignaturas
de Trabajos Manuales y Dibujo, y en los cursos tercero,
cuarto y quinto, Tecnologia, Dibujo y Practicas de Taller
y Manuales.

Art. 7 Ademads de los estudios que en los articules 5.
y 6. se especifican, las alumnas cursaran, durante los cinco
cursos de las tres modalidades, las materias generales si-
guientes: Formacidn Religiosa, Educacidn fisica, Formacién
del Espiritu Nacional, Formacién para el Hogar.

Art. 8. Concluidos los estudios del Bachillerato Laboral
Elemental, las alumnas que aprueben el mismo podran cur-
sar las especialidades correspondientes al Bachillerato La-
boral Superior, adaptado a la Ensefianza femenina en los
Centros de Ensefianza Media y Profesional en que se es-
tablezcan por acuerdo del Ministerio de Educacion Na-
cional.

Art. 9° El Bachillerato Laboral Superior, adaptado a la
Ensefianza femenina, comprenderd un Ciclo de dos afios
de estudios, cuyos planes se fijardan oportunamente por el
Ministeric de Educacidn Nacional.

Art. 10. Las especialidades previstas para el Bachillera-
to Laboral Superior adaptado a la ensefianza femenina
serdan las siguientes:

Modalidad agricola-ganadera:

a) Industrias zootécnicas menores (avicultura, cunicul-
tura, apicultura, sericicultura e industrias derivadas).

b) Industrias conserveras (chacineria, conservas cdrni-
cas y conservas vegetales).

¢) Industrias ldcteas (quesos, mantecas, yogourt, fer-
mentos licteos, ete.).

Modalidad industrial:

a) Industrias textiles (hilaturas-cardadoras, mecheras,
hiladoras, tisage-devanadoras, bobinadoras y canilleras, ur-
didoras, pasadoras y tejedoras de urdimbre).
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b) Industrias eléctricas (bobinadoras, radio, cableado-
ras, montadoras, soldadoras, radio-televisién, radio-teléfo-
no, sefializacion, ralé y mando automitico-metrologia eléc-
trica, electronica). -

c¢) Industrias quimicas y farmacéuticas (ayudantes de
laboratorio, idem de control y de fabricacion, idem de or-
ganizacion de empresas).

d) Dibujo industrial (calcadoras, delineantes).

Modalidad maritima:

a) Especialidad de viveros, parques y aprovechamientos
del mar.

b) Industrias conserveras.

Art. 11. Los Centros de Ensefianza Media y Profesional
de cardacter femenino impartirdn cursos monogréaficos de
duracién variable—a determinar en cada caso particular—
para alumnos en edad no escolar, al objeto de ensenarles
un oficio concreto o, en su caso, perfeccionarlos en el que
poseen.

Tales cursos monograficos, de formacion o perfecciona-
miento acelerados, podran ser:

Cursos de avicultura, cunicultura, apicultura, sericicultu-
ra, chacineria, conservas carnicas, conservas vegetales, que-
sos, mantecas, yogourt, fermentos lacteos, cardadoras, me-
cheras, hiladoras, devanadoras, bobinadoras, canilleras, ur-
didoras, pasadoras, tejedoras, cableadoras, soldadoras,
calcadoras, delineantes, etc.

Asimismo podrdn implantarse otras modalidades del Ba-
chillerato Laboral encaminadas a la formacién de Secre-
tarias y Auxiliares de oficinas, Auxiliares de Contables y
Cajeras y otras profesiones andlogas.

Art. 12. El régimen general de examenes y pruebas fina-
les de las alumnas del Bachillerato Laboral Femenino se
ajustard a lo prevenido en el Decreto de veintiuno de di-
ciembre de mil novecientos cincuenta y seis y disposiciones
complementarias vigentes.

Art. 13. Por el Ministerio de Educacién Nacional se dic-
tardn las disposiciones necesarias para la aplicacién del
presente Decreto.
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DECRETO DE 6 DE JULIO DE 1956
por el que se autoriza al Ministerio 6
de Educacion Nacional para esta-
blecer cursos de adaptacion que ten-
gan por objeto transformar bachille-
res elementales en bachilleres labo-

rales.

«B. 0. del Estado» de 11-¥VIili-1956.
«B. O. del Ministerio» de 15-X-1956.

El debido encauzamiento de las legitimas aspiraciones sen-
tidas por la sociedad ‘espafiola, en orden a conseguir una
mejor formacion humana y una mds eficaz preparacion
profesional, hace necesaric iniciar una coordinacién de
los estudios de grado medio establecidos por las diversas
disposiciones vigentes, extendiendo de esta forma los bene-
ficios de dichos estudios a grandes zonas sociales gque hoy
no los reciben.

Para el logro de tal finalidad se estima aconsejable dic-
tar las normas oportunas para la transformacion de Bachi-
lleres Elementales en Laborales, completando asi lo dis-
puesto sobre convalidaciones entre ambos tipos de Bachi-
lleratos por Orden ministerial de 1 de junio de 1954, y tam-
bién crear, por analogia con los estudios de Enseflanza Me-
dia, y como uno de los Bachilleratos especiales previstos
en los articulos 74 y 75 de la Ley de ordenacién de este
grado docente, de 26 de febrero de 1953, el Bachillerato La-
boral Superior, gue sustituird al ciclo de perfeccionamien-
to para Bachilleres Laborales, establecido por el Decreto
de 8 de enero de 1954.

En su virtud, de conformidad con los preceptivos infor-
mes del Consejo Nacional de Educacién y del Patronato
Nacional de Ensefianza Media y Profesional, a propuesta
del ministro de Educacién Nacional, y previa deliberacion
del Consejo de Ministros,
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DISPONGO :

Articulo primero. Se autoriza al Ministerio de Educacién
Nacional para establecer un curso de adaptacién que tenga
por objeto transformar Bachilleres Elementales en Bachi-
leres Laborales.

Art. 2° El Ministerio de Educacion Nacional determi-
nara, oido el Consejo Nacional de Educacion, el sistema de
convalidacion de los estudios del Bachillerato Elemental,
el Bachillerato Laboral y las distintas ensefianzas que se
cursan en los Centros de Formacion Profesional Industrial.

Art. 3> En desarrollo de lo previsto en los articulos 74
y 75 de la Ley de Ordenacion de la Ensenanza Media, y co-
mo uno de los Bachilleratos especiales a que la misma se
refiere, se establece el Bachillerato Laboral Superior, con
objeto de que los bachilleres laborales puedan ampliar su
formacién dentro de la misma linea profesional que han
elegido.

El Ministerio de Educacion Nacional, previo informe del
Consejo Nacional de Educacion, fijara el plan de estudios
del Bachillerato Laboral Superior a propuesta del Patro-
nato Nacional de Ensefianza Media y Profesional. Este plan
de estudios, de conformidad con lo determinado en el De-
creto de 8 de enero de 1954, tendrid una duracion de dos
cursos académicos y sustituira al ciclo de perfeccionamien-
to para Bachilleres Laborales creado por el mismo.

Art. 4° Los estudios del Bachillerato Laboral Superior se
establecerdn en los Centros que al efecto determine el Mi-
nisterio de Educacién Nacional, que cueda autorizado para
dictar cuantas disposiciones considere necesarias para el
mejor desarrollo de 1o dispuesto en el presente Decreto.



DECRETO DE 10 DE ENERO DE 1958
por el que se aprueban los cuadros de 7
convalidaciones entre los estudios de
Ensefianza Media y los de Ensefianza
Media y Profesional (Bachillerato La-

boral.)

«B. O. del Estado» de 30-I-1958.
«B. 0. del Ministerio» de 3-1§1-1958.

Establecidos los nuevos planes de estudios de la Ense-
hanza Media y Profesional y de la Ensefianza Media por
Decretos de 21 de diciembre de 1956 (Boletin Oficial del
Estado de 24 de enero de 1957) y de 31 de mayo de 1857
(Boletin Oficial del Estado de 18 de junio), respectivamen-
te, asi como el de las Secciones filiales y Estudios noctur-
nos del Bachillerato por Orden ministerial de 16 de julio
de 1957 (Boletin Oficial del Estado de 27 del mismo mes),
y derogada por el citado Decreto de 31 de mayo ultimo la
Orden ministerial de 1 de junio de 1954 (Boletin Oficial
del Estado del 14), reguladora de la convalidacidn de estu-
dios entre ambos Bachilleratos, se hace necesario estable-
cer un nueve cuadro de convalidaciones en consonancia
con el contenido de los planes de estudios vigentes.

En consecuencia, de conformidad con lo previsto en el
Decreto de Coordinacion de las Enseflanzas Medias de 6
de julio de 1956 (Boletin Oficial del Estado del 11); oido
el parecer y vista la propuesta del Patronato Nacional de
Enseflanza Media y Profesional, el de la Inspeccién Cen-
tral de Ensefianza Media y el informe de la Comision Per-
manente del Consejo Nacional de Educacién, a propuesta
del Ministro de Educacion Nacional y previa deliberacidn
del Consejo de Ministros,

14
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DISPONGO !

Articulo 1 Se aprueban los siguientes cuadros de con-
validaciones entre los estudios de Ensefianza Media y los
de Ensefitanza Media y Profesional (Bachillerato Laboral):

A) Convalidaciones para pasar del Bachillerato Laboral
Elemental, en todas sus modalidades, al Bachillerato de
Ensefianza Media (Planes generales de 12 de junio de
1953 y de 31 de mayo de 1957 y Plan de 16 de julio de
1957):

1. Corresponderd a la Direccion General de Ensefianza
Media la concesion de las siguientes convalidaciones:

Bachillerato Bachillerato de Ensefianze Media y de
Laboral Secciones filiales y Estudios nocturnos
Ingreso... ... ... Por ingreso.
Primer curso... Por primer curso.
Segundo curso. Por segundo curso de 1953, excepto Latin
primero.
Segundo curso de 1957.

Tercer curso... Por tercer curso de 1953, excepto Latin

primero y segundo.

Tercer curso del Plan general de 1957, ex-
cepto Latin primero.

Tercer curso del Plan especial de 1957.

Cuarto curso... Por cuarto curso de 1953, excepto Latin

primero, segundo y tercero.

Cuarto curso del Plan general de 1957, ex-
cepto Latin primero y segundo.

Cuarto curso del Plan especial de 1957.

2. Los alumnos que obtengan las precedentes convalida-
ciones, tanto si desean cursar el Bachillerato Superior de
Ensefianza Media como si sélo agpiran al titulo de Bachi-
ller Elemental, habran de someterse al examen de las asig-
naturas no conmutadas y al de Grado Elemental.

3. Quienes posean el titulo de Bachiller Laboral Elemen-
tal podran pasar directamente a los cursos de Bachillerato
Superior de Enseflanza Media, sin previo expediente de con-
validacion y sin necesidad de obtener el titulo de Bachi-
ller Elemental de Ensefianza Media, pero con sujecion a lo
dispuesto sobre la ensefianza del Latin en los articulos 2.°
¥ 5° del Decreto de 31 de mayo de 1957.
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B) Convalidaciones pare pasar del Bachillerato Elemental
de Emnsefianza Media (Planes generales de 12 de junio
de 1953 y de 31 de mayo de 1957 y Plan especial de 16
de julio de 1957) al Bachillerato Laboral:

1. Correspondera a la Direccién General de Ensefianza
Laboral la concesidn de las siguientes convalidaciones:

Bachillerato
de Ensefianza
Media y Seccio-

nes filiales y Bachillerato Laboral
Estudios noc-
turnos
Ingreso... ... ... Por ingreso.
Primer curso... Por primer curso.

Segundo curso. Por segundo curso, excepto Ciclo especial
primero, en Modalidades Agricola-gana-
dera y Maritimo-pesquera y Ciclo de

Formacién Manual, segundo curso (Tec-
nologia, Taller y Dibujo), en todas las
modalidades.

Tercer curso... Por tercer curso, excepto Ciclo especial
Industrial-minero primero, Ciclo espe-
cial Maritimo-pesquero primerc y se
gundo, Ciclo especial Agricola-ganadero
primero y segundo, y Ciclos de Forma-
cién Manual, segundo y tercerc (Tecno-
logia, Taller y Dibujo), en todas las
modalidades.

Cuarto curso... Por cuarto curso, excepto Ciclo especial
Industrial'minero primero y segundo,
Ciclo especial Maritimo-pesquero prime-
ro, segundo y tercero, Ciclo especial
Agricola-ganadero primero, segundo y
tercero, y Ciclo de Formacién Manual,
segundo, tercero y cuarto (Tecnologia,
Taller y Dibujao) en todas las modalida-
des.

2. Aquellos alumnos a quienes al pasar del Bachillerato
de Ensefianza Media Laboral les quedasen pendientes dos
disciplinas de este dltimo, segiin figura en el cuadro B) pre-
inserto, podran simultanear su estudio con las del curso
superior al ditimo convalidado. Si les guedasen pendientes
midis de dos disciplinas no podran pasar del curso supe-
rior al dltimo convalidado hasta que s6lo les queden por
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aprobar dos de éstas como maximo. El idioma moderno,
en caso de no ser convalidado, sera compatible con la ma-
tricula en los cursos superiores, en cualquier caso.

3. Quienes posean el titulo de Bachiller Elemental de
Ensefianza Media podran aspirar al de Bachiller Laboral
Elemental, sin previo expediente de convalidacion, mediante
el curso de adaptacién establecido en el articulo primero
del Decreto de € de julio de 1956 y la prueba final del Ba-
chillerato Laboral Elemental.

Art. 2° Solo se concederd la convalidacidon por cursos
completos; por tanto, no alcanzara a las asignaturas de un
curso parcialmente aprobado.

El idioma moderno, que figura en los distintos Bachillera-
tos, solo serd objeto de convalidacion si fuese el mismo se-
guido por los alumnos en el Bachillerato de procedencia;
en caso contrario, el alumno habra de estudiarlo en toda
su extension.

Art. 3. Los beneficios de la convalidacidon serdan conce-
didos a titulo individual, previa solicitud de los interesa-
dos, acompafiada de los documentos fehacientes, cursada
por el director del Centro en el que el alumno desee conti-
nuar sus estudios y con el informe de dicho director.

NORMAS TRANSITORIAS

1+ Las convalidaciones establecidas por el Plan de Bachi-
llerato de Ensefianza Media de 12 de junio de 1953, a extin-
guir, sélo regirdn durante el tiempo de vigencia de los cur-
so0s del mismo, en tanto éstos no sean sustituidos por los
correspondientes del Plan de 1957 o se celebren las convo-
catorias especiales de ensefianza libre para la liquidacidn
del expresado Plan de 1953.

2* A los alumnos procedentes del Plan de 1950 del Ba-
chillerato Laboral que hayan de proseguir sus estudios de
Bachillerato de Ensefianza Media se les aplicard el mismo
cuadro de convalidaciones que se establece en esta digposi-
cién para los del Plan de Bachillerato Laboral de 1956.



DECRETC DE 24 DE OCYUBRE DE 1958
por el que se regulan las convalidaciones 8
enire los estudios de Ensefianza Media y
los de Ensefianza Media y Profesional de

modalidad administrativa.

«B. 0. del Estado» de 20-Xi-1958.
«B. 0. del Ministerio» de 8-XIY-1958.

Reguladas las convalidaciones entre los planes de estu-
dios de Ensefianza Media v de Enseflanza Media y Profe-
sional (modalidades agricola-ganadera, industrial-minera y
maritimo-pesquera) por Decreto de diez de enero de mil
novecientos cincuenta y ocho (Boletin Oficial del Estado
de treinta de igual mes} y aprobada por Decreto la crea-
cion del Bachillerato Laboral Elemental de modalidad
administrativa, se hace necesario establecer, de conformi-
dad con lo previsto en el Decreto de Coordinacidon de las
Ensefianzas Medias de seis de julio de mil novecientos cin-
cuenta y seis (Boletin Oficial del Estado del once), un
sistema de convalidaciones entre la nueva modalidad de
la Ensefianza Media y Profesional y el Bachilleratc Gene-
ral, en consonancia con el contenido de los respectivos pla-
nes de estudios vigentes.

En consecuencia, oido el parecer y vista la propuesta del
Patronato Nacional de Ensefianza Media y Profesional y de
la Inspeccion Central de Ensefianza Media, a propuesta del
Ministro de Educacién Nacional y previa deliberacién del
Consejo de Ministros,

DISPONGO :

Articulo primero.—Se aprueban las siguientes convalida-
ciones entre los estudios de Ensefianza Media y los de la
Ensefianza Media y Profesional;
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a) Convalidaciones de estudios del Bachillerato Laboral
Elemental, de modalidad administrativa, para el Bachille-
rato de Enseflanza Media (planes generales de doce de ju-
nio de mil novecientos cincuenta y tres y de treinta y
uno de mayo de mil novecientos cincuenta y siete y plan
de dieciséis de junio de mil novecientos cincuenta y siete.

Uno. Correspondera a la Direccion General de Ensefian-
za, Media la concesién de las siguientes convalidaciones:

Ingreso en el Bachillerato Laboral de modalidad admi-
nistrativa, por ingreso en el Bachillerato de Ensefianza Me-
dia y de Secciones Filiales y Estudios Nocturnos.

Primer curso, por primer curso.

Segundo curso, por segundo curso de mil novecientos
excepto Latin primero, y por tercer curso del plan especial
de mil novecientos cincuenta y siete.

Tercer curso, por tercer curse de mil novecientos cin-
cuenta ytres, excepto Latin primero y segundo, y por ter-
cer curso del plan general de mil novecientos cincuenta
y tres, excepto Latin primero y segundo, y por tercer cur-
so del plan general de mil novecientos cincuenta y siete,
excepto Latin primero, y por tercer curso plan especial de
mil novecientos cincuenta y siete.

Cuarto curso, por cuarto curso de mil novecientos cin-
cuenta y tres, excepto Latin primero, segundo y tercero, y
por cuarto curso del plan general de mil novecientos cin-
cuenta y siete, excepto Latin primero y segundo, y por
cuarto curso del plan especial de mil novecientos cincuenta
y siete.

Dos. Los alumnos que obtengan las precedentes conva-
iidaciones, tanto si desean cursar el Bachillerato Superior
de Ensefianza Media como si s6lo aspiran al titulo de Ba-
chiller Elemental, habran de someterse al examen de las
asignaturas no computadas y al de Grado Elemental.

Tres. Quienes posean el titulo de Bachiller Laboral Ele-
mental, de modalidad administrativa, podrdn pasar directa-
mente a los cursos de Bachillerato Superior de Ensefanza
Media sin previo expediente de convalidacidn y sin necesi-
dad de obtener el titulo de Bachiller Elemental de Ense-
fianza ‘Media, pero con sujecidn a 1o dispuestc sobre la
ensefianza del Latin en los articulos segundo y quinto del
Decreto de treinta y uno de mayo de mil novecientos cin-
cuenta y siete.

b) Convalidaciones de estudios del Bachillerato Elemen-
tal de Ensefianza Media (planes generales de doce de junio
de mil novecientos cincuenta y tres y de treinta y uno
de mayo de mil novecientos cincuenta y siete y plan
especial de dieciséis de julic de mil novecientos cincuenta
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y siete para el Bachillerato Laboral Elemental, de modali-
dad administrativa:

Uno. Corresponderd a la Direccién General de Ensefian-
za Laboral la concesidn de las siguientes convalidaciones:

Ingreso en el Bachillerato de Ensefianza Media v Seccio-
nes Filiales y Estudios Nocturnos, por ingreso en el Ba-
chillerato Laboral Elemental, de modalidad administrativa.

Primer curso, por primer curso.

Segundo curso, por segundo curso, excepto Ciclo de For-
macién Manual (Mecanografia, Dibujo y Taquigrafia), de
segundo ¥ tercer cursos.

Cuarto curso, por cuarto curso, excepto Ciclos de Geo-
grafia e Historia (Nociones de Historia del Arte y de la
Cultura), Ciencias de la Naturaleza (Fisiologia e Higiene),
Especial (Derecho usual y Nociones de Economia), de cuar-
to curso, y Formacién manual (Mecanografia, Dibujo y Ta-
quigrafia), de segundo, tercero y cuarto cursos.

Dos. Aquellos alumnos a quienes al pasar del Bachille-
rato de Enseflanza Media al Laboral Administrativo les que-
dasen pendientes dos disciplinas de este ultimo, segln figu-
ra en el apartado b) preinserto, podran simultanear su es-
tudio con las del curso superior al ultimo convalidado. Si
les quedasen pendientes mds de dos disciplinas, no podran
pasar del curso superior al iltimo convalidado hasta que
s6lo les queden por aprobar dos de €stas como maximo.
El idioma moderno, en caso de no ser convalidado, sers
compatible con la matricula en los cursos superiores, en
cualquier caso.

Tres. Quienes posean el titulo de Bachiller Elemental
de Ensefianza Media podran aspirar al de Bachiller Labo-
ral Elemental, de modalidad administrativa, sin previo expe-
diente de convalidacién, mediante el oportuno curso de
adaptacion que al efecto se establezca, al amparo de To dis-
puesto en el Decreto de seis de julio de mil novecientos
cincuenta y seis y subsiguiente aprobacién de la prueba
final de dicho Bachillerato Laboral Elemental.

Articulo segundo.—S6lo se concederd la convalidacién por
cursos completos; por tanto, no alcanzard a las asignatu-
ras de un curso parcialmente aprobado.

El idioma moderno, que figura en los distintos Bachille-
ratos, s6lo serd objeto de convalidacién si fuese el mismo
seguido por los alumnos en el Bachillerato de proceden-
cia; en caso contrario, el alumno habrd de estudiarlo en
toda su extension.

Articulo tercero~—Los beneficios de la convalidacion se-
ran concedidos a titulo individual, previa solicitud de los
interesados, acompafiada de los documentos fehacientes,
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cursada por el director del Centro en el gue el alumno
desee continuar sus estudios y con el informe de dicho
director.

NORMA TRANSITORIA

Las convalidaciones establecidas con el plan de Bachi-
llerato de Ensehanza Media de doce de junio de mil nove-
cientos cincuenta y tres, a extinguir, sdlo regirdn duran-
te el tiempo de vigencia de los cursos del mismo, en
tanto éstos no sean sustituidos por los correspondientes del
plan de mil novecientos cincuenta y siete, 0 se celebren
las convocatorias especiales de ensefianza libre para la li-
quidacién del expresado plan de mil novecientos cincuenta
y tres.



por Ia que se aprueba el plan de estudios
y cuestionarios del curso de adaptacién
para transformar bachilleres generales
elementales en bachilleres laborales ele-
mentales de modalidad administrativa.

«B. O. del Estado» de¢ 8-X¥1-1958.
«B. 0. del Ministerio» de 10-X[-1958.

ORDEN DE 11 DE NOVIEMBRE DE 1958 9

Ilmo Sr.: De conformidad con lo dispuesto en el Decre-
to de 6 de julio de 1956, por el que se autoriza al Ministe-
rio de Educacién Nacional para establecer cursos de adap-
tacion que tengan por objeto transformar Bachilleres Ge-
nerales Elementales en Bachilleres Laborales Elementales.

En su virtud, este Ministerio, a propuesta de la Comi-
sion Permanente del Patronato Nacional de Ensefianza Me-
dia y Profesional, se ha servido disponer lo siguiente:

1° Aprobar el adjunto plan de estudios y cuestionarios
del curso de adaptacion para transformar Bachilleres Ge-
nerales Elementales en Bachilleres Laborales Elementales,
de modalidad administrativa.

2° Para formalizar matricula en dicho curso serd ne-
cesario estar en posesion del titulo de Bachiller Elemental
o0 de documento acreditativo de haber realizado el depdsito
para su expedicion.

3° Los alumnos que aprueben este curso de Adaptacicn
podrdn presentarse a la prueba final del Bachillerato La-
boral Elemental, de modalidad administrativa, en igualdad
de derecho a todos los efectos, que quienes tengan cursa-
dos los cinco afios de Ensefianza Media y Profesional.

Los estudios del curso de adaptacidn se estableceran en
los Centros que al efecto determine la Direccion General
de Ensefianza Laboral, previa solicitud de los mismos, v
oida la Comisién Permanente del Patronato Nacional de
Ensefianza Media y Profesional.






por la que se desarrolla la Orden ministerial

de la misma fecha, que aprueba el plan de es-

tudio y cuestionarios del curso de adaptacién

de bachilleres generales elementales en bachi-

lleres laborales elementales de modalidad ad-
ministrativa.

«B. O. del Estado» de 10-XII-1958.
«B. O. del Ministerio» de 20-X1-1958,

RESOLUCION DE 11 DE NOVIEMBRE DE 1958 /10

En desarrollo de lo previsto en la Orden ministerial de
esta fecha, por la que se aprueba el plan de estudios y
cuestionarios del Curso de Adaptacién para transformar
Bachilleres Generales Elementales en Bachilleres Laborales
Elementales, de modalidad administrativa,

Esta Direccién General ha resuelto lo siguiente:

1° En el plazo de treinta dias naturales, contados a par-
tir de la fecha de publicacién de la presente resolucion en
el Boletin Oficial del Estado, los Centros docentes, tanto
estatales como no estatales, que deseen implantar en el
préximo afo académico el curso de adaptacién para trans-
formar Bachilleres Generales Elementales en Bachilleres
Laborales Elementales, de modalidad administrativa, ele-
varan a esta Direccién General las correspondientes solici-
tudes, acompafiadas de los siguientes documentos:

a) Relacién de su personal docente, con expresién de
la titulacion académica que posee.

b) Croquis a escala de los locales de gue disponga.

¢) Mobiliario y material pedagdgico con que cuenten.

d) Numero y caracteristicas de las mdguinas de escri-
bir y restantes mdquinas de oficina de las que dispongan.

¢) Numero de alumnos que aspiran a estudiar el curso
de adaptacién.

Al objeto de conseguir la mayor aproximacion a este res-
pecto, los Centros abrirdn un periodo de informacién con
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el fin de que los alumnos interesados puedan presentar las
instancias de matricula provisional que estimen oportunas.

2. Recibidas las solicitudes de los Centros, la Direccidn
General de Enseflanza Laboral, previo informe de la Co-
misidn Permanente del Patronato Nacional de Ensefianza
Media y Profesional, determinard en cudles habrian de im-
partirse las ensefianzas del Curso de Adaptacion.

3? Los alumnos que deseen estudiar el curso de Adap-
tacion de Bachilleres Generales Elementales en Bachilleres
Laborales Elementales, de modalidad administrativa, diri-
girdn sus instancias al director del Centro donde deseen
cursar sus estudios, acompafdndolas de:

a) Dos fotografias recientes, tamafio carnet.

b) Certificacion justificativa de hallarse en posesion del
titulo de Bachiller Elemental o de haber realizado el de-
posito para su expedicion.

Los solicitantes satisfardn, en concepto de tasas acadé-
micas, las cantidades que preceptivamente se determinan
para el Bachillerato Laboral por Orden ministerial de 27
de enero de 1953 (Boletin Oficial del Estado de 1 de marzo).

La Direccidn General de Ensefianza Laboral dispondra
en su momento las medidas necesarias para la formaliza-
cion oficial de las matriculas.

4 El cuadro horario de enseflanzas serd el siguiente:

Cdlculo comercial y Nociones de Contabilidad, 3 horas
semanales.

Inglés, 6 horas semanales.

Geografia Econdmica General y de Espafia, 2 horas se-
manales.

Derecho usual y Nociones de Economia, 3 horas sema-
nales.

Organizacion y practicas de Oficina, 5 horas semanales.

Dibujo, 2 horas semanales.

Mecanografia, 10 horas semanales.

Taquigrafia, 9 horas semanales.

Formacion religiosa, 1 hora semanal.

Formacion del Espiritu Nacional y Educacion fisica, v,
en su caso, Formacion para el Hogar, 1 hora semanal.

5° Los exdmenes ordinarios de fin de curso tendran lu-
gar en la segunda quincena del mes de junio, por asignatu-
ras y ante los profesores respectivos.

Podrin otorgarse las calificaciones de Matricula de Ho-
nor, Sobresaliente, Notable, Aprobado y Suspenso; el nu-
mero de Matriculas de Honor serd limitado a un maximo
del 10 por 100 del total de alumnos examinados en la asig-
natura de que se trata.

Los alumnos suspensos podrédn repetir la prueba, sin pago
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de nuevos derechos, en el mes de septiembre; pero esta
vez ante Tribunales constituidos por el titular de la asig-
natura y dos profesores de Ciclos afines.

Los Centros cuidarian de organizar los exdmenes de fin

de curso antes de gue tenga lugar la prueba final del Ba-
chillerato Laboral Elemental.

6° Los Bachilleres Elementales que obtengan la apro-
bacién de la totalidad de las materias que constituyen el
Curso de Adaptacién podrén presentarse a la prueba final
del Bachillerato Laboral Administrativo Elemental con los
mismos derechos que aquellos que han cursado los cinco
afios de estudios de Ensehanza Media y Profesional.

CURSO DE ADAPTACION PARA TRANSFORMAR

BACHILLERES GENERALES ELEMENTALES EN

BACHILLERES LABORALES ELEMENTALES DE
MODALIDAD ADMINISTRATIVA

PLAN DE ESTUDIOS

Calculo Comercial y Nociones de Con-

tabilidad ... ... ... ... ... .ee ee ... ... 3 horas semanales
Inglés ... ... .. 6 » »
Geografia Economwa General y de

Espafia ... ... . 2 » »
Derecho Usual y Noc1ones de Eco-

nomia ... ... 3 » »
Organizacién y practlcas de Oflclnas 5 » »
DIDUJO . ter cee e e e e e e e 2 » »
Mecanografia ... ... ... oo oo oo . 10 » »
Taquigrafia ... ... ... ... ... ... g » »
Formacion Rehglosa 1 » »

Formacién del Espiritu Nac1ona1 y
Fducacién Fisica y, en su caso, For-
macion del Hogar ... ... ... oo oo oo 1 » »

TOTAL ... ... +vr wve ... ... 42 horas semanales

CALCULO COMERCIAL Y NOCIONES
DE CONTABILIDAD
CALCULO COMERCIAL

Proporcionalidad.
Reglas de tres y conjunta.
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Reparto proporcional.
Tanto por cuanto.
Promedios.

Sistemas de medidas.
Mercancias.

Cidlculo de precios.
Aligacion.

Interés simple.
Descuento.

Cuentas corrientes con interés.
Operaciones de Bolsa.

NOCIONES DE CONTABILIDAD

Introduccion al estudio de la Contabilidad.

Objeto, requisitos esenciales y clasificacion general de la
Contabilidad.

Partida doble—Principios fundamentales.

Las cuentas dentro del procedimiento de Partida Doble.

Asientos y libros en que se desenvuelve la Contabilidad
por el procedimiento de Partida Doble.

Balance de comprobacién.—Balance de saldos.

Operaciones de Balance general.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El ciclo matems&tico del Curso de Adaptacion para trans-
formar Bachilleres Generales FElementales en Bachilleres
Laborales Elementales, de modalidad administrativa, com-
prende las disciplinas de Cdlculo comercial y Nociones de
Contabilidad.

De esta denominacién se deduce tanto que, en un orden
16gico, el Cdlculo comercial debe preceder a la Contabili-
dad como la diferente extensidn que han de tener los es-
tudios de una y otra asignaturas; la intensidad del Célculo
comercial debe ser superior, no pudiendo, en cambio, exten-
derse la Contabilidad mas alld de lo que suponen unas pri-
meras nociones.

Por las razones anteriores es aconsejable repartir el tiem-
po lectivo de que se dispone para estas materias de forma
que se destinen, aproximadamente, los cinco primeros me-
ses del Curso al Cdlculo comercial y los tres 1ultimos a las
Nociones de Contabilidad.

Cdlculo comercial.

Conviene comenzarlo con el repaso de ciertas cuestiones
de Matemdticas, no consideradas por algunos como parte
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integrante del Calculo comercial, que han sido tratadas
en cursos anteriores. En todo caso es aconsejable insistir
aqui, con bastante extensidén, sobre todo lo relativo a ra-
zones de cantidades homogéneas, proporciones y sus pro-
piedades, cantidades proporcionales, reglas de tres simple
vy compuesta, repartos proporcionales, cantidades equiva-
lentes y sus propiedades, regla conjunta y tanto por cuanto.

Respecto a este ultimo, el profesor debe detenerse muy
especialmente en los casos particulares de tantos por cien-
to y por mil, y puesto que son en realidad los que en la
practica se utilizan, debe explicarse, en la base de estos
cuantos, 10 que son tantos equivalentes, tantos correlativos,
tantos simultdneos y tantos sucesivos.

Con lo expuesto queda cerrado el ciclo de Matemaéticas
que se considera esencial para penetrar ya en materia pro-
pia de Calculo comercial.

Dadas las caracteristicas del Bachillerato Laboral Admi-
nistrativo, en este curso de Cdlculo comercial habrd de
darse gran preferencia y extension a las cuestiones que se
relacionen con la compraventa de mercancias.

Debe ser previo, naturalmente, el estudio de los sistemas
de medidas, en especial del sistema métrico decimal, y la
indicacién de algunas de las medidas antiguas espafiolas
y de las extranjeras, preferentemente inglesas y norteame-
ricanas, asi como la profusién de ejemplos y casos practi-
cos sobre relaciones entre las mismas, paso de unas a
otras, determinacion de superficies y vollimenes, transfor-
macién de medidas en otras de Grdenes diferentes, etc.

Conocidos con la debida amplitud los sistemas de medi-
das, puede estudiarse lo gue se refiere a Mercancias, co-
menzando por conceptos generales, elementos componentes
del coste, condiciones de compras y ventas, férmulas de
contratacion usuales, embalajes, taras, seguros, transportes,
liguidaciones de Aduanas y cuanto se estime indispensable
para llegar a la determinacidon de precios de coste, precio
de almacén, precio de venta y ganancia o0 pérdida en la
compraventa.

A continuacidén es indicado tratar de los problemas de ali-
gacidn.

Aun cuando se reserva para el Bachillerato Laboral Su-
perior Administrativo el estudio de monedas, cambios, et-
cétera, habrd de hacerse alguna indicacién de lo que son
divisas, su traduccion a pesetas, decimalizacion de moneda
inglesa y algunos complementos sencillos sobre estas cues-
tiones.

Como ya se ha indicado anteriormente, es a esta parte
del cuestionario (Sistemas de Medidas, Mercancias y Cédlcu-
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lo de Precios) a la que se dard mayor importancia, puesto
que de la concerniente a Operaciones de Crédito es sufi-
ciente explicar generalidades y férmulas sencillas de Inte-
rés, Descuento y Operaciones de Bolsa, reservdndose para
cursos siguientes su conocimiento con mayor amplitud.

Consecuentes con este criterio se estudiardn, en Interés
y Descuento simples, las formulas fundamentales y el cdlcu-
lo de los elementos que en ellas intervienen cuando el tiem-
po viene expresado en afos, meses y dias, asi como el mé
todo de divisores fijos necesario para la liquidacidn de
cuentas corrientes con interés.

En el estudio de estas cuentas se comprenderdn los mé-
todos Directo, Indirecto y Hamburgués a interés reciproco
¥y no reciproco.

Como introduccién al estudio de Operaciones de Bolsa,
es conveniente ensefiar a los alumnos, o recordar si es que
en otros cuestionarios ya se ha tratado, 10 que son Bol-
sas de Comercio, los valores mobiliarios, su clasificacion,
distincién entre Fondos publicos y Valores privados y, den-
tro de éstos, lo que son acciones y obligaciones. En su as-
pecto matemdtico sélo se estudiardn las cuestiones relati-
vas a compraventa de valores en operaciones al contado,
renta que producen los valores y cdlculo del tanto efectivo
de rentabilidad.

Todas las explicaciones tedricas sobre las materias del
cuestionario deben ir seguidas de ejercicios y resolucién
de problemas.

Nociones de Contabilidad.

En este primer contacto de los alumnos del Curso de
Adaptacion para transformar Bachilleres Generales Ele-
mentales en Bachilleres Laborales Elementales, de modali-
dad administrativa, con la ciencia contable, y dado que sélo
se dedicard a la materia el tercer trimestre del curso, se
pretende simplemente que adquieran unos conocimientos
elementales de Contabilidad que, al mismo tiempo que le
sirven para formarse idea de los fundamentos de esta cien-
cia, sean base de estudios posteriores de la misma, espe-
cialmente para los que sigan los cursos del Bachillerato
Superior; todo ello dentro de un cardcter eminentemente
prictico, puesto que éste es el objeto perseguido.

Teniendo en cuenta que los alumnos desconocen todo
cuanto se relaciona con la ciencia contable, debe comen-
zarse por una sencilla exposiciéon de la vida econdmica, es-
pecialmente de la Industria y el Comercio, para que el
alumno tenga idea de las actividades a las que se aplica
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y presta un buen servicio la Contabilidad. Es conveniente
explicar a continuacion los conceptos de. Patrimonio v Ca-
pital, exclusivamente desde el punto de vista que interesa,
a fin de que el alumno pueda conocer con claridad 1o que
es un Inventario, destacando la importancia del mismo y
estudiando su estructura y formacién; se procurard expli-
car ademds los criterios de valoracion de los elementos
patrimoniales en forma elemental y sencilla.

Terminado lo qQue podemos considerar como introduc-
cion al estudio de la Contabilidad, es el momento de en-
trar en los fines que persigue y cudles son sus requisitos
esenciales.

Los instrumentos de registro se estudiaran en forma abs-
tracta, sin relacionarlos aun con ningin procedimiento de
contabilidad, explicando el valor del asiento como nota es-
crita que deja constancia de un determinado hecho; se es-
tudiaréd asimismo la cuenta como elemento de registro de
orden primario, su contenido, objeto, y ¢cémo el conjunto
de ellas, coordinadas segun determinados principios, cons-
tituye la base de los distintos procedimientos de Contabili-
dad, pudiéndose citar los mds importantes, pero sélo se es-
tudiard el de Partida Doble, por ser el mas cientifico, el
que mejor se adapta a las necesidades modernas y, como
consecuencia, el generalmente utilizado. Debe completarse
el estudio de las cuentas poniendo algunos ejemplos prac-
ticos para explicar el significado de la terminologia corrien-
temente empleada, tales como abrir una cuenta, cargar y
abonar, cargo, abono y saldo, saldos a cuenta nueva, etc.

Conocido cuanto antecede se entra en el estudio de la
Partida Doble con un sucinto resumen histérico de su evo-
lucidn, para explicar a continuacion los principios funda-
mentales en forma sencilla y facilmente comprensible, es-
pecialmente la personificacién de las cuentas y la amplia-
cion de los conceptos de deudor y acreedor que es preciso
introducir en Contabilidad, dando al propio tiempo reglas
practicas para determinar las cuentas deudoras y acreedo-
ras.

Por el cardcter elemental del cuestionario, unicamente
debe estudiarse un reducido numero de cuentas de las de-
nominadas generales, y, a base de ellas, se propondran
ejemplos y casos practicos de hechos econdmiccs o conta-
bles muy sencillos, para que los alumnos hagan practicas
de asientos, primero en formsa esquemadtica, y después, una
vez estudiados los libros de contabilidad, se les enseflars
a redactar los asientos en el Diario y en el Mayor.

Dentro del estudio de las cuentas debe hacerse notar
al alumno el distinto caracter de las cuentas administrati-

15
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vas o de movimiento, de las cuentas que recogen los aumen-
tos o disminuciones de capital y de las cuentas mixtas o
especulativas, dando las fdérmulas de liquidacidn de estas
ultimas.

Se explicard el Balance de comprobacion y saldos y, para
completar el ciclo contable, se estudiardn muy someramen-
te las operaciones de Balance general; es decir, ademds
del Balance de comprobacidn, la formacion del inventario
final, asientos de regulacién, concepto de amortizacion con-
table, determinacién del resultado del ejercicio, asientos
de cierre y formacion del Balance general.

Finalmente, es muy conveniente que los alumnos, par-
tiendo de un inventario que contenga un reducido ntmero
de elementos primordiales, desarrollen el plan completo
de contabilidad de un comerciante individual, con un redu-
cido niumero de sencillas operaciones, redactando los asien-
tos en los libros Diario y Mayor y terminando con las ope-
raciones de Balance general; de esta forma tendrdn una
vision clara y unos conocimientos practicos de Contabili-
dad, muy elementales desde luego, que se consideran su-
ficientes, y que servirdn de base para estudios posteriores.

INGLES

Comparacion de los sistemas fonoldgicos inglés y espafiol.

Valor diferenciativo, demostradc en ejemplos, de los fo-
nemas ingleses.

Prictica de oraciones simples en su forma afirmativa,
negativa e interrogativa, utilizando el léxico de frecuen-
cia 1-500.

Uso de las principales preposiciones.

Elaboracién de oraciones nuevas sobre los patrones més
usuales. Usos y omisiones mds corrientes del articulo y
de los pronombres demostrativos.

Pronombres personales; caso sujeto y caso objeto.

Conjugacidn: pretéritos y participios regulares e irregu-
lares; formacién del futuro y condicional.

Identificacidn, posesién y localizacién; pronombres inte-
rrogativos y adverbios

El genitivo analitico y el genitivo sajon.

Formas del comparativo.

Frases de la vida cotidiana.

Verbos modales y usos mas frecuentes.

Dictado y manejo del diccionarie

Ampliacién del vocabulario hasta alcanzar las 1.500 pala-
bras mds frecuentes.
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Oraciones compuestas; uso de los pronombres relativos
y de las conjugaciones mads corrientes.

Resumen oral y escrito de textos ingleses leidos y co-
mentados en clase.

Valor de los verbos compuestos.

Composicién nominal.

Prefijos y sufijos.

Usos generales y especiales de la voz pasiva en inglés.

Iniciacién de la traduccidén directa e inversa. Dictados.

Explicacion y practica de los sistemas inglés y norteame-
ricano de monedas, pesas y medidas.

Copia de documentos y textos ingleses.

Extensién del vocabulario hasta alcanzar las 2.000 pala-
bras mds frecuentes del inglés.

Problemas morfolégicos y sintdcticos relacionados con
el léxico administrado hasta ahora.

Correspondencia de cardcter general y comercial.

Terminologia comercial, industrial y financiacién de usc
mas frecuente.

Practica de redaccion de cartas.

Documentos publicos de uso en los paises anglosajones:

Elaboracion de informes sobre asuntos generales y es-
peciales: biografias personales, cotizaciones de mercados,
disposiciones aduaneras, etc. (con documentacién adecuada
en inglés).

Abreviaturas de uso mas usuales.

Modismos ingleses mas usuales.

Bibliografia de las obras de consulta mds importantes
(anuarios, informes estadisticos, diccionarios biogréficos,
etcétera).

Agencias nacionales e internacionales de informacién co-
mercial y politica.

Prédcticas de taquigrafia inglesa (sistema Pitman o simi-
lares).

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Los conocimientos de inglés que puedan exigirse a quie-
nes desempefian una posicién o cargo de cierta responsa-
bilidad en cualquier oficina, puiblica o privada, como auxilia-
res de la Direccién o Secretaria, no son de naturaleza tan
especial que requieran cambios radicales de orientacién en
la ensefianza. De hecho, en la modalidad administrativa del
Bachillerato Laboral, por el importante papel que a esta
lengua se concede en el plan de estudios, los objetivos tienen
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que ser necesariamente més ambiciosos que en las restan-
tes, y, en consecuencia con ello, cuenta esta asignatura
con un mayor niimero de horas.

Una estrecha coordinacién de las actividades del centro
exigiria que, para no desambientar totalmente a los alum-
nos con los naturales cambios de materia que el horario
impone, se prestara adecuada atencidn en las demais clases
a aguellos aspectos especiales del mundo anglosajon (Histo-
ria, Literatura, Instituciones, etc.) que pudieran servir de
fondo cultural a la mera ensefianza de la lengua. De igual
manera, en la clase de inglés seria conveniente aludir o abor-
dar temas de interés general en consonancia con el plan
de estudios. Es decir, que mientras en la clase de Cilculo
comercial y Nociones de Contabilidad es aconsejable que
el alumno se acostumbre a operar con las unidades usuales
del complejo sistema de medidas anglosajon (libras, galo-
nes, pies, acres, etc.), en la clase de inglés pueden servir
de temas de conversacidn, traduccidn o composicion as-
pectos especiales de la cultura, de la politica o de las
Instituciones anglonorteamericanas, como un pretexto més
para familiarizar a los alumnos con un mundo de ideas y
conceptos que tiene necesariamente su expresion en el len-
guaje.

Siendo las dimensiones del léxico activo de una persona
exponente muy aproximado del dominio de una lengua, pa:
rece acertado establecer las exigencias de este curso en
funcion del vocabulario asimilable en seis horas semana-
les. La tarea de seleccion léxica la tiene facilitada el pro-
fesor gracias a los utiles recuentos llevados a cabo por in-
gleses y norteamericanos en los ultimos decenios. En todo
caso, el dominio del vocabulario postulado para este curso
de adaptacién debe entenderse, no como mera enumera-
¢idn inconexa de elementos léxicos, sino como manejo co-
rrecto, dentro de oraciones de estructura normal, Je las
palabras seleccionadas. La asimilacién y practica constante
de estas estructuras, asi como una recta pronunciacién v en-
tonacion del material 1éxico administrado, serdan el mejor
fundamento para un posterior e ilimitado desarrolly de
los conocimientos adquiridos.

Especial atencién debe merecer la reproduccién meticu-
losa y exacta de textos y documentos ingleses, no sélo por
las ventajas de orden lingliistico que la familiaridad con la
ortografia entrafia, sino por el valor formativo que implica
Ia realizacién de un trabajo esmerado. Este objetivo, cuyas
ventajas de orden prdctico no hace falta alabar, se ruede
alcanzar mediante frecuentes dictados y ejercicios de co-
pia. La monotonia de la meya reproduccion puede aliviarse
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estableciendo concursos en los que los alumnos sean al
mismo tiempo juez y parte.

Queda en libertad el profesor para adoptar el método mas
idoneo a su personalidad o a las caracteristicas de la cla-
se. Las tendencias metodoldgicas mds recientes se inclinan
por un desarrollo «excentricon de los conocimientos, es
decir, postulan el aprendizaje concienzudo y la practica de
las estructuras mas frecuentes de una lengua, en torno a
las cuales se van desarrollando, por sustitucién, permuta-
cion o adicion de nuevos elementos, otras mds complejas
0 menos usuales. En rigor, esta dosificacion del material
diddctico se viene poniendo en practica hace anos. El éxi-
to del procedimiento, como el de ¢fros menos favorecidos
por el profesorado, estriba en asegurar al alumno después,
como a una placa fofografica poco sensible, el mayor nu-
mero posible de horas de exposicion a la lengua que apren-
de. Y esto se puede lograr incluso fuera de clase, aumen-
tando por diferentes medios, especialmente los audiovisua-
les, las ocasiones en que se ve forzado a acudir a los cono-
cimientos adquiridos, fijandolos, refrescandolos o amplidan-
dolos.

El cuestionario que antecede trata, en lineas generales,
de salvaguardar la iniciativa del profesor, el cual, si bien
dispone de la facultad de optar por un camino u otro, tie-
ne en cambio bien delimitados los objetivos que se deben
alcanzar al final del curso, a saber:

1. Lectura y traduccion correcta de un texto inglés com
una amplitud de vocabulario no superior a las 2.000 pala-
bras. Sin diccionario.

2. Contestacion en inglés a una carta inglesa. Extension
maxima: medio folio a un espacio.

3. Resumen en espafol de los puntos esenciales de un
texto inglés no superior a las 2.000 palabras.

4. Preparacién de un informe en espafiol utilizando la
documentacion inglesa que determine el Tribunal.

Para el mejor logro de 1o anterior, cada alumno debers
llevar, desde el primer dia, un cuaderno en que figuren
todos los ejercicios realizados o encargados en clase, que
serd objeto de revisién y valoracidn periddica por el pro-
fesor. Se intentard también fomentar el intercambio de co-
rrespondencia con alumnos de habla inglesa y, en general,
cuantas actividades supongan un estimulo por el estudic.
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GEOGRAFIA ECONOMICA Y GENERAL
DE ESPANA

Campo actual de la Geografia Econdmica.—Sus bases cien-
tificas y utilidad. )

Ofertas y demandas.—Los mercados mundiales de mate-
rias primas. . .

La economia nacional: producciones crematisticas y de
cobertura.—E] comercio internacional.

Situacion de la Peninsula y su valor geografico.

Los mapas hacionales de Espafia.

Relieve peninsular—Valor agricola y minero de nuestro
Suelo.

El clima peninsular.—Sus zonas.

Las cuentas hidrograficas.—Zonas de riego.

Las regiones de la vegetacién natural en Espana.

Demografia peninsular—El «habitat» rural y urbano.—
Deéficit de vivienda.

Visiones histdricas optimistas y pesimistas de nuestra ri-
queza,

La estadistica aplicada a la economia espafiola.—Anua-
rios y publicaciones de mayor interés.

Las grandes regiones agricolas de Espafia.—El reparto
de la propiedad.

Los cereales en el mundo y en Espafla; bases fisicas y
humanas de su produccidn, comercio y consumao.

Las zonas del olivo en el mundo y en Espaifa; otras clases
de- aceites y grasas comestibles.

El vino y las bebidas alcohdlicas en el mundo y en Es-
pafa.

La ganaderia mayor en el mundo y en Espaifia.

La ganaderia menor. Industrias derivadas de la gana-
deria. .

Las féculas y azlicares.—Los cultivos de huerta.

La produccién frutera.—Estudio especial de los agrios
v de los pldatanos.

Plantas estimulantes y drogas.

Los cultivos para la industria textil—Sederias.—Fibra
artificial.
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Grandes zonas forestales en el mundo; el caucho.—La in-
dustria papelera.

El bosque en Espafia.

El mar como fuente de materias primas—La pesca en
Espana.

El carbdén en Espafia y en el mundo.

El mineral de hierro, la siderometalurgia y las industrias
pesadas.

El cobre, plomo y aluminio.—El mercurio espafiol.

Los metales nobles.—Las piedras preciosas.

El petréleo y los gases naturales.—Las refinerias espa-
fiolas.

La energia hidroeléctrica en Espafia.—La energia atémi-
ca y otras energias del porvenir.

Fertilizantes.—Industria quimica y farmacéutica.

Los medios de transporte, terrestres, maritimos y aéreos.
Las comunicaciones en Espafia.

Clasificacion de los pueblos del mundo seguin su estado
industrial—E]l esfuerzo del 1. N. I.

La industrializacién del campo espafiol.—El Instituto Na-
cional de Colonizacion.

Geografia del dinero en Espafia—La Banca.

La balanza comercial de Espafa; la de pagos.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Interesa aqui acentuar la ensefianza nmotécnica, de un
lado, con la verificacidn simultdnea de hechos y datos en
el maps o grafico correspondiente. Ensefianza muy «activa»
vy viva, relacionando, en cuanto sea posible, la explicacion
de los temas con los acontecimientos actuales—la noticia
diaria—de la Geografia Econdmica, Conviene no subestimar
el ejercicio de la memoria y de la localizacién inmediata.
En lo posible, relaciénense los temas con las caracteristicas
econdmicas—produccién y comercio—de la comarca res-
pectiva.
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DERECHO USUAL Y NOCIONES DE ECONOMIA

DERECHO USUAL
I. INTRODUCCION.

Concepto y clasificacidn del Derecho.—Derecho subjetive
y derecho objetivo.
Derecho publico y derecho privado.

II. DERECH O PRIVADO.

El Derecho civil como derecho privado general. El de-
recho mercantil y el derecho laboral.

Personalidad y capacidad.—Capacidad juridica y capaci-
dad de obrar. Circunstancias personales y estados. El Re-
gistro Civil.

El Matrimonio—Paternidad y filiacion.

Las personas juridicas. Las sociedades mercantiles.—Bre-
ve indicacion de sus diversos tipos.

Propiedades y derechos reales—Concepto y manifesta-
ciones de la propiedad. La posesidn.

Obligaciones.—Concepto y clasificaciones fundamentales.

Los elementos esenciales de los contratos. Clasificaciones
mads importantes de los mismos.

Lugares de contratacion: Bancos, Bolsas y Mercados.

Sucesiones.—Clases de sucesi6n. Clases de testamentos
y formalidades. La sucesién legitima. El Registro de Actos
de Ultima Voluntad.

ITI. EL DERECEHO PUBLICO.

a) Estado y Constitucion.

Conqepto del Estado y su diferenciacién de otros concep-
tos afines. Esquema general de la estructura funcional vy
orgénica del Estado espafiol.

b) Funcion legislativa.

La potestad legislativa del Jefe del Estado: a) Con las
Cortes; materias que han de ser objeto de ley.

La potestad legislativa del Jefe del Estado: b/ con ¢l
Gobierno; materias objeto de Decreto; decretos-leyes.

Vigencia de la ley: Promulgacién y publicacidn; obliga-
toriedad.
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¢) Funcion del Gobierno.

Proyeccion de la idea de Gobierno hacia el interior: la
Administracién publica. La personalidad de la Administra-
cidn y su posicion frente al administrado: potestades y
prerrogativas. La posicion del administrado frente a la Ad-
ministracion.

La actividad administrativa discrecional y la actividad re-
glada. El acto administrativo: concepto; clases; efectos;
ineficacia. El procedimiento administrativo. El ejercicio
de la potestad administrativa de la Administracion.

Los funcionarios publicos: seleccion, situacién juridica,
derechos y deberes y responsabilidad.

Esferas de la Administracion. Esquema general de la es-
tructura y funcionamiento de un Ministerio.

Organisnos auténomaos.

Principales divisiones territoriales de Espafia. Gobier-
nos Civiles.

La Administracion local: Diputaciones provinciales. Ayun-
tamientos.

La Administracién activa y la Administracion consultiva.
Administraciéon corporativa.

La gestion directa de los servicios publicos; centraliza-
cién y descentralizacién. Gestion indirecta; la concesidn.
Nacionalizacién, provincializacién y municipalizacién de ser-
vicios. El dominio piblico y el patrimonio privado de las
entidades publicas.

La contratacidn administrativa; clases; formas; cumpli-
miento, incumplimiento y extincidn. La ejecucién directa.

La responsabilidad de la Administracién. La responsabi-
lidad de los funcionarios publicos. Los recursos adminis-
trativos: concepto y clases.

La jurisdiccidn contencioso-administrativa. Los conflictos
jurisdiccionales. Acciones civiles contra la Administracion
publica.

La actividad financiera. El presupuesto; administracion
vy contabilidad de la Hacienda publica.

Tasas e impuestos. Clasificacién y régimen de los prin-
cipales.

d) Funcion judicial.

IV. DERECHO LABORAL.

El proceso civil; conceptos y clases. Organizacion judi-
cial espafiola. Recursos.



234 Bachillerato Laboral Adminisirativo

La jurisdiccion en materia criminal; concepto y clasifi-
cacion de los delitos y faltas; circunstancias y modificacio-
nes de 1a responsahilidad. Autores, complices y encubri-
dores.

Clases de penas. Tratamiento correccional a menores de-
lincuentes.

El Fuero del Trabajo.—E! contrato de trabajo.

La Seguridad Social.—El sistema de los riesgos y su pre-
vision.

Jurisdiccion laboral.—Procedimiento.

NQOCIONES DE ECONOMIA

Concepto. Economia politica y financiera. Razon de ser
de esta ciencia. Finalidades.

Principales escuelas econdmicas y sus manifestaciones
en Espaha.

Concepto de necesidades y modo de satisfacerlas. Leyes
economicas.

La oferta y la demanda. Concepto de bienes: clasifica-
cion

La produccion: factores que intervienen.

La naturaleza. Materias primas.

El trabajo. Productividad. Especializacion. El salario.

El capital: clases. El ahorro, base de la formacion del
capital. La empresa.

El mercado libre, intervenido y de monopolio. Formacion
del precio.

El dinero: sus funciones. Sistemas monetarios. Mercado
de dinero y de capitales.

Los Bancos y otras Instituciones crediticias. Principales
operaciones bancarias.

El Comercio exterior. Balanza de pagos. Régimen de libre
cambio. Intervencion del Estado.

La Renta Nacional. Distribucidn de la misma entre los
factores de la produccién.

Formacion del precio del trabajo y del interés del capital.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Partiendo de la base de que el alumno que ha de recibir
las ensefianzas de estas disciplinas (Derecho usual y Nocio-
nes de Economia) s6lo cuenta catorce o quince afios de edad
¥y se encuentra carente, por tanto, de la formacidn cultural
suficiente para comprender con facilidad una serie de con-
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ceptos e ideas extrafias a su mentalidad, es preciso y de
todo punto indispensable para lograr un minimo de ren-
dimiento que, dada la indole de las materias a cursar, la
exposicion se lleve a cabo, durante la clase, de modo sen-
cillo y claro, empleando un lenguaje liso y llano, y huyendo
incluso del empleo de términos o expresiones técnicas que
implican un valor entendido para los ya iniciados en el co-
nocimiento de determinadas cuestiones. Insistir cuantas
veces sea preciso en la repeticién de nociones, ideas y con-
ceptos, hasta que se llegue a la conviccién de que el alum-
no los ha entendido y aprendido, es asimismo tarea que no
debe olvidar el profesor.

La exposicién oral debe ir acompafiada frecuentemente
de ejemplos prdcticos y referencias a hechos singulares que
permitan al alumno asociar la explicacién que esté reci-
biendo con acaecimientos, bien de tipo histdérico o ya de
pura realidad actual, que le expresen, en cierto modo, la re-
presentacion grafica de aquella idea o concepto que inicial-
mente puede serle oscura o dificilmente comprensible. Asi-
mismo es conveniente auxiliarse de gréaficos y cuadros de
clasificaciones, desarrollados sobre el encerado, para que
los alumnaqs los copien directamente y fijen con mayor fir-
meza lo que reciben a través de la vista y del oido.

En estas dos disciplinas los alumnos deben carecer de
libro de texto, dificilmente asequible por su casi inexisten-
cia en el mercado en forma de compendio, y seguir diaria-
mente las explicaciones de clase, tomando notas y algunas
veces un puro dictado de la exposicién y desarrollo que de
la materia haga el profesor. Esto tiene una doble ventaja:
concentracion del alumno en la labor durante la clase y ne-
cesidad de su asistencia a la misma, so pena de perder ex-
plicaciones y dejar incompleto el cuaderno de notas.

El profesor procurard mantener una especie de coloquio
con los alumnos antes de finalizar la explicacion de cada
dia, tratando de inquirir, a través de sus preguntas, si los
conceptos expuestos han quedado suficientemente claros en
s mente para, en caso contrario, realizar una breve aclara-
cién de los mismos.

Periédicamente se efectuaridn exdamenes de las cuestio-
nes expuestas y desarrolladas en clase con objeto de com-
probar si la labor realizada ha producido un efecto normal
o si, por el contrario, es preciso intensificar los medios
'y métodos de trabajo para obtener el rendimiento apete-
cido. Estos exdmenes revestiran una doble forma: compro-
bacidn de los cuadernos escolares y exposicion oral y es-
crita por los alumnos de las cuestiones que les sugiera el
profesor.
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ORGANIZACION Y PRACTICAS DE OFICINA

1. Conocimienios generales.

A) Concepto e importancia de una organizacién burocré-
tica. Criterio de economicidad.

B) Burocracia oficial:

1° Administracion central: Ministerios. Organismos pro-
vinciales de la Administracién central—Organos paraesta-
tales.

2 Administracion local: Diputaciones.—Ayuntamientos.

3° Normas generales sobre el procedimiento adminis-
trativo.—Expedientes.—~Documentos oficiales.

C) Burocracia privada:

1+ Sociedades: sus clases.—Principales ramas de la In-
dustria, del Comercio, Banca, Seguros, Empresas de trans-
porte.—Lineas generales de organizacion administrativa.

2° Documentos privados mas usados (actas, cuadros es-
tadisticos, informes, cartas, etc.). Libro de los comerciantes.

1. Consideracion estdtica de la oficina.

1 Local: condiciones de emplazamiento, luz, ventila-
cidn, calefaccion y distribucion.

2.° Mobiliario.—Clases de mobiliario y sus diferentes ti-
pos. Ventajas e inconvenientes de cada tipo. Sistemas de ad-
quisicion.—Distribucién mds adecuada y su importancia pa-
ra la higiene y el rendimiento.

3+ Midquinas y aparatos.—Mdquinas de escribir. Estudio
de los tipos mds usuales—Id. de calcular.—Id. de impri-
mir direcciones.—Id. multicopistas.—Id. de franquear co-
rrespondencia.—Id. de contabilidad—Estenégrafos.—Equi-
pos electréonicos—Otros aparatos (teléfonos, megdafonos,
dictdafonos, etc.).

4° Material—Archivadores. Estudio de los tipos y siste-
mas mas usuales.—Id. de ficheros.—Id. de fichas, guias, car-
petas, legajos, etc.—Id. de estanterias.—Otros matenales——
Libros de comercio.—Id. especiales.

III. Consideracion dindmica de la oficina.

1" Recepcién de documentos.~—a,) En oficinas publicas;
b) en oficinas privadas. Registro, extracto y fichaje.—Préc-
ticas.

2. Clasificacion.—Sistemas varios y procedimientos mo-
dernos.—Prdcticas.
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3. Técnica complementaria de la clasificacidn: graficos,
cuadros estadisticos, etc.—Manejo de los tipos mds corrien-
tes de mdquinas perforadoras, equipos y otros aparatos.

4" Preparacidn. a) Para oficinas publicas: Prdcticas de
redaccion de resoluciones, oficios, actas, propuestas, notas
vy demds comunicaciones oficiales, al dictado o a base de
notas previas.—Id. sobre el manejo de maquinas multico-
pistas y otros equipos modernos.

b) Para oficinas privadas.—Practicas sobre asientos con-
tables, libros copiadores, cartas y correspondencia general
dictada o a base de notas.—Id. sobre actas de juntas.—
Idem sobre documentos bancarios.—Id. sobre otros docu-
mentos utilizados de modo especial en la Banca, Seguros
y Transportes.—Précticas de «informacidn» interna y ex-
terna.

5. Archivo.—Précticas sobre los sistemas diversos.—Ano-
taciones sobre salida y referencias al Archivo.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Téngase muy presente que estamos en el punto crucial
de la formacion de auxiliares de oficinas y secretarios, fin
principal de esta mmodalidad de Bachillerato Laboral.

Por otra parte, tanto las oficinas publicas como las priva-
das—estas 1ltimas sobre todo—ofrecen un campo muy va-
riado de organizacion en sus matices, determinado por el
contenido concreto de cada empresa.

Por estas razones, hemos procurado reducir este cuestio-
nario a sus lineas mds generales, para cbtener de este mo-
do la méxima flexibilidad, que permita, a la hora de des-
arrollar los programas, una progresion ciclica y a la vez
una adaptacion a las diversas circunstancias.

Queda, pues, este desarrollo a la discrecién de los profe-
sores; pero no hay que olvidar las practicas constantes en el
manejo del material; redaccién de documentos oficiales y
privados; adecuada clasificacion y archivo, etc., y, sobre
todo, el fomento de la capacidad de iniciativa. Serd impres-
cindible, dentro de lo posible, la visita frecuente a oficinas
publicas y privadas, el estudio de maquinas y equipos en
las propias casas suministradoras y, en fin, cuanto contri-
buye a la ensenanza intuitiva del material moderno de ofi-
cinas.

Queremos subrayar un aspecto muy interesante de las
précticas de oficina: la que denominamos «informacion
externan». Dados unos supuestos concretos (v. gr.: un itine-
rario de viaje, una gestidn, un trdamite, etc.), el futuro secre-
tario debe saber orientarse por propia iniciativa y obtener
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por si, dentro o fuera de la empresa a quien sirve, toda la
informacién previa que fuere precisa a fin de suministrar
a su jefe los datos suficientes para resolver tal supuesto.

Por ultimo, no olvidemos el aspecto formativo. Por bien
equipada que esté una oficina, nada eficaz se logrard sin
el espiritu ordenado y la disciplina de las personas que en
ella trabajan.

DIBUJO
Caligrafia.

Utiles empleados.—Generalidades.—Alfabeto.—Caracteres
de las letras.—Signos.—Letras itdlica y goética.—Ejercicios
de trazado.—Reglas de lectura.—Estudio y trazado de las
letras de palo o bastén y letra blanca.—Ejercicios de l¢tras
cursivas: inglesa, romana, redonda, hastarda, etc.

Orlas.

Orlas de linea~—~Qrla caligrafica—Orla Favorita.—Orlas re-
nacimiento espafiol—Filetes ornamentales.—Dibujo en uno
0 mds colores de orlas: Gris, Preciosa, Rosas y Perlas, Ro-
salia, Gloria, Giralda, Alegria, Selecta, Napolitana, Maria
Antonieta, Mercurio, Silfide, Cldsica, Romana y Gotica.

Emblemas.

Oficiales y comerciales.

Dibujo industrial.

Croguis acotados y dibujos a escala de piezas de las maé-
quinas empleadas en oficinas.-~—Palanca de tecla.—Contra-
palanca y palanca portatipo.—Palanca de mando de los mar-
ginadores.—Guia central.—Ejes tubulares, verticales v de
cambio.—Tornillos.—Soporte de balancin del espaciador.—
Tambor del muelle real.—Esguema del carro.—Esquema
del mecanismo del tabulador. Esquema del cesto y teclado.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Por la indole de este Bachillerato es aconsejable huir un
pocc de ciertas exigencias de cardcter técnico, cultivando
en lo posible las dotes naturales del gusto estético de los
alumnos.

De acuerdo con ello, tanto en los ejercicios de caligrafia
como en los griaficos y orlas es conveniente, sin apartarse
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de las normas clédsicas, dejar cierta libertad al alumno en
la composicidn y color de los dibujos.

La parte correspondiente al Dibujo industrial se desarro-
llara de una manera sencilla, sin dejar de ensefar los ele-
mentos de normalizacién y técnica. Se prestard la mayor
atencion a los dibujos de esquemas de los mecanismos, nu-
merando y rotulando cada una de las piezas en montaje.

MECANOGRAFIA

A. Conocimiento del mecanismo de la mdquina de escribir.

Regulacién de pulsacidn.

Palanca de interlineacion.

Botén de embrague.

Palanca de cambio de interlineacion.
Palanca para desconectar el carro o rodillo.
Palanca de los marginadores automaticos.
Guiapapel.

Palanca sueltapapel.

Sujetapapeles delanteros.

Indicador de alineacion.

Cambio de color de la cinta.

Tecla de retroceso.

Tabuladores.

Fijatopes del tabulador.

Teclas del tabulador decimal.
Sueltamargen y pérrafo.

Teclas mayusculas.—Tecla fija mayuscula.
Barra de los espacios.

B. Reglas pare lo utilizacion de la mdquina de escribir.

Colocacién del papel.

Margenes.

Interlineacidn.

Conocimiento del teclado.

Base inicial para la colocacién de los dedos—Esfera de
accién de cada uno de ellos.

Circunstancias de colocacién del alumno al comenzar 2
escribir.

Pricticas y ejercicios.

Ejercicios de digitacion.

Ejercicios sobre palabras y sobre frases. )

Tabulador: su conocimiento ¥ empleo.—Tabulador deci-
mal.
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Ejercicios de relaciones numerales y numeéricas y de cua-
dros simpies.

Reglas para la estética de la escritura a maquina.

Redaccién de cartas y documentos oficiales.

Ejercicios de velocidad.

Cuadros estadisticos y sindpticos.—Reglas y conceptos
para su confeccién—Ejercicios.

Correspondencia comercial y familiar y privada.

Documentos oficiales.

Ceopias a madquina.—Circulares.

Utilizacién del papel carbdén.—Ejercicios.

Velocidad: @) copia directa; b) al dictado.—Ejercicios.

Gamas mecanograficos.

Traduccién a mdquina de ejercicios taquigraficos.

Correspondencia de toda clase. Conocimiento y empleo
de los diferentes tipos de madguinas de escribir usuales.

Prdcticas con maquinas multicopistas, copiadoras y calcu-
ladoras.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

La mecanografia constituye, sin duda, asignatura de fun-
damental importancia en el Bachillerato Laboral Adminis-
trativo, razén por la cual su enseflanza abarca los cinco
anos del ciclo de estudios que comprende esta modailidad.

En consecuencia, el intentar conocer en este Curso de
Adaptacion 1o que en el plan de estudios normal se aprende
en cinco curses lleva consigo el tener que dedicar a la me-
canografia mucho tiempo y especial atencidn.

Cual es 16gico, 1o primero que habrd de ensefiarse a los
alumnos es el conocimiento de las diferentes piezas y me-
canismos que componen la maquina de escribir.

Sabido esto, procede que el alumno aprenda de memoria
el teclado y llegue, progresivamente, a adquirir una comple-
ta familiarizacion con la mdguina, un conocimiento abso-
luto de la misma; de ahi que el sistema de aprendizaje sea
denominado corrientemente ciego o al tacto. Como elemen-
to auxiliar de gran importancia para este aprendizaje con-
viene que los alumnos se fijen en un grdfico, que todos
deben poseer, en que se refleje exactamente, en su tamafio
natural, la superficie de una mdquina de escribir con los ti-
pos correspondientes; el grafico mencionado sirve, en pri-
mer lugar, para aguellos—tal vez la mayoria—que carecen
de mdquina de escribir propia, y en segundo lugar, interesa
a todos como guia para su estudio y, sobre todo, para la
practica y gimnasia de los dedos.

A continuacion, procede el ir proponiendo a los estudian-
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tes ejercicios de complicacién creciente: cartas, instancias,
cuadros estadisticos, etc.

Finalmente, ha de atenderse a la adquisicién de velocidad,
sin que ello signifique el sacrificio de los demds elementos
para su consecucion; es decir, que paralelamente a la ra-
pidez de la escritura, ha de procurarse que los ejercicios
posean la debida limpieza, claridad, estética, etc. Por
tanto, en la presentacién de la correspondencia, y en ge-
neral en toda clase de trabajos a médquina—cartas, docu-
mentos oficiales y privados, notas, instancias, comunicacio-
nes, etc.—, debera brillar una serie de circunstancias que
aseguren la perfeccién de los mismos. Estas se resumen en
las siguientes:

1* Inculcar la idea de la estética en los trabajos de gue
se trate: distribucidn en el papel del texto, teniendo en
cuenta la mayor o menor extensién de su contenido.

2* La fijacidn de este ultimo—redactado directamente
0 copiado—, que concuerde con el trabajo original, evitan-
do licencias y libertades en este sentido.

3 La obligada correccién ortografica.

4 Pulcritud en toda clase de trabajos.

Por la intima relacién de la mecanografia con la taqui-
grafia, se estima necesario y conveniente que el alumno
se acostumbre a realizar sus traducciones taquigraficas a
través de la mdquina de escribir.

Por ultimo, el alumno deberd conocer los diferentes mo-
delos de madquina de escribir ordinariamente al uso, asi
como el funcionamiento de los diferentes modelos de «ci-
clostylen, la estenotipia y cuanto se refiera a la moderni-
zacion y adelantos en la escritura dactilogréfica.

Naturalmente, las explicaciones, consejos y vigilancia del
profesor completardn la labor de los alumnos hasta con-
seguir el fin que se persigue.

TAQUIGRAFIA

Taquigrafia—Su concepto.—Etimologia—Datos histori-
cos.—Diferentes escuelas.

Signos taquigridficos.—Alfabeto taquigrafico—Clasifica-
cién.~—~Trazado de los signos.

Enlaces: su concepto~—Direccién de los mismos.—Enlaces
de vocal y consonante—Enlaces de consonante y vocal—
Enlace de vocal, consonante y vocal.

Enlaces de consonantes entre si—Enlaces de vocales en-
tre si~—Enlaces de vocales entre dos consonantes.

16
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Supresiones: su concepto.—Supresiéon de consonantes.—
Supresion de vocales—Significaciéon de vocablos con su-
presiones.—Enlaces como consecuencia de las supresiones.

Contracciones o declinaciones.—Su concepto.—Direccidén
geométrica de estos signos, tamafios y emplazamiento.

Declinaciones (continuacion): Signos el, del, al, para el.
Dichos signos seguidos de los pronombres que y cual.

Declinaciones (continuacidén): Signos por el, en el, con
el, entre el y sobre el. Dichos signos seguidos de que y cual.

Preposiciones o prefijos.—Concepto.—Su emplazamiento
en el monograma.—Estos signos precedidos de las silabas
a, re, in o en.

Clasificacion de los prefijos.—Primer grupo: CON y sus
derivados.

Clasificacion de los prefijos (continuacion).—Segundo gru-
po: POR, PRO y sus derivados.

Clasificacién de los prefijos (continuacion).—Tercer gru-
po: TRAS y sus derivados.

Clasificacion de los prefijos (continuacién).—Cuarto gru-
po: DES y sus derivados.

Clasificacion de los prefijos (final).—Quinto grupo: FOR,
FRO, SOBRE, CERCA, INSCRI, INSPIR, SATIS, SACRA y
sus derivados.

Terminaciones.—Su concepto.—Partes de gue constan.—
Unidn con otros caracteres taquigriaficos.—Empleo de di-
chos signos~—~Su tamafio.—Repeticion de terminaciones.—
Supresién de terminaciones.—Confusiéon de prefijos y ter-
minaciones.

Clasificacion de las terminaciones.—Primer grupo: ARA,
etcétera—Derivados y subderivados.

Clasificacidén de las terminaciones (continuacién).—Segun-
do grupo: ABLA, etc.—Derivados y subderivados.

Clasificacién de las terminaciones (continuacién).—Tercer
grupo: ASNA, etc—Derivados y subderivados.

Clasificacion de las terminaciones (continuacién)~—Cuar-
to grupo: ASA, etc.—Derivados y subderivados.

Clasificacién de las terminaciones (continuacion)—Quin-
to grupo: ANA, etc.—Derivados y subderivados.

Clasificacién de las terminaciones (continuacion)—Sexto
grupo: AMPA, etc.—Derivados y subderivados.

Clasificacidn de las terminaciones (final)—Séptimo gru-
po: BILIDAD, etc.—Derivados y subderivados.

Numeracion—Numeros cardinales y ordinales: su colo-
cacidn.—Nimeros decimales: su colocacién—Nidmeros que-
brados.

Signos convencionales.—Abreviaturas.—Frases abreviadas.
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ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Como se desprende del cuestionario que precede, la en-
seflanza de la taquigrafia se divide fundamentalmente en
dos partes: una tedrica y otra eminentemente préactica:

En la primera se ha de cuidar con preferencia que los
alumnos dibujen el signo, sin apresuramientos, -hasta al-
canzar su perfeccion. El profesor deberd poner el mdximo
interés en llevar al dnimo de sus escolares el rigor nece-
sario para llegi r o ello, suprimiendo cualqu1er libertad que
tienda a desfigurar los signos.

En la segunda se tiende a que los alumnos adquieran
velocidad.

La taguigrafia es un arte que tiene como fundamento
escribir a la misma velocidad que se lee y llegar, natu-
ralmente, a la traduccion correcta de lo escrito. De nada
serviria escribir a gran velocidad si la traduccién no se
corresponde con el texto o se hace imposible debido a la
dificultad en descifrar los signos. Para ello se ha de recor-
dar continuamente la necesidad de habituarse en el dibujo
del signo, practicdndolo incansablemente.

Por iltimo, para llegar a un conocimiento completo de
la Taquigrafia y utilizarla en las multiples actividades ad-
ministrativas, ha de procurarse no olvidar los consejos del
profesor y, por encima de todo, verificar todos los e]erc1-
cios durante el curso.

FORMACION RELIGIOSA
(Moral y Doctrina social de la Iglesia}

Moral.

1. Moral en general. Nociones de acto humano y acto
moral. Sus elementos. .
Aplicacion.—Yo y mis actos.
2. La conciencia y la ley como reglas de moralidad.
Aplicacion—Yo y la ley.
3. Preceptos del Decdlogo—Préicticas que impone cada
uno de ellos.

Aplicacion.

1° Yo adoro y amo.
2° La limpieza y honor de mi palabra.
3° Ofr misa y vivirla, santificando los dias. festivos.
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4° Honrar, obedecer, tratar bien, amar a quienes me es-
tdn unidos por vinculos de sangre o de cualquier otra re-
lacion.

5° Defender el bien en mi y en los demads en cuanto
al alma y en cuanto al cuerpo.

6° v 9° La magnanimidad de la pureza. Su orden y
bienaventuranza.

7° y 100 Mis relaciones econdémicas con las cosas de este
mundo.

8 EIl gozo de la verdad y de la bondad. La lealtad de
mi palabra.

4. Preceptos de la Iglesia. Poderes de la Iglesia y del
Papa.

1° Oir misa entera los domingos y fiestas de guardar.

27 Ayunos y abstinencias sefialados.

3° Confesar una vez al afio y comulgar al menos por
Pascua.

4° Atender a las necesidades de la Iglesia, segun las
leyes y costumbres.

Aplicacion.—Sentir con la Iglesia. Vivir con la Iglesia.

Doctrina social.

1. Nociones de sociedad y sus elementos. La familia. La
saciedad civil. Dios, creador del hombre, autor de la socie-
dad. La autoridad, indispensable en la sociedad, viene de
Dios. Iglesia y Estado.

2. La cuestidon social. Normas de la Iglesia con respecto
a problemas sociales. El gran preceptoc de Cristo: Amaos
los unos a los otros. El principio de la libertad y fraterni-
dad universales.

3. Funcidn social de la propiedad.

4. El trabajo. Deber y derecho del trabajo.

5. Justicia social y caridad social.

6. Problemas laborales. Empresa, capital, trabajo, erro-
res socialistas y comunistas.

7. Ideas orientadoras de los Papas.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Los preceptos o mandamientos, tanto los del Decdlogo
como los de la Iglesia, se enunciardn como en el Catecis-
mo. En su exposicién se ha de resaltar mds lo que impul-
san a hacer y cumplir que lo que ordenan evitar. Es pre-
ferible siempre una exposicién afirmativa que una negativa.

El coloquio ha de ser frecuente. El profesor ha de acep-
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tar los puntos de vista del alumno en toda cuestion moral
para soluciondrsela con la mayor exactitud y racionalidad
posible en su caso.

E1 mismo profesor debe provocar el planteamiento de los
casos para ilustrar la doctrina en sus principios y conse-
cuencias.

Con relacion a los actos reales de la vida de los alum-
nos: un hecho de actualidad, una lectura, un espectdculo,
un suceso; haganse ejercicios por escrito o coloquiales para
gque el alumno emita su juicio moral sobre tal hecho.

La Moral ha de presentarse al adolescente como obra de
noble cardacter de herofsmo a veces, y de energia y esplen-
didez. Nunca el vicio es gallardia, ni bravura, ni satisfac-
cidén a la larga.

En cuanto a la Doctrina social de la Iglesia, dada la
indole y finalidad de la Ensefianza Laboral, ya se compren-
de la incalculable importancia que han de tener los aspec-
tos sociales y laborales de todos los temas de Religién y
Moral. Hay que enfrentar a los alumnos con los problemas
reales laborales de su profesién y de su localidad, sin es-
camoteos, aungue haya algun riesgo de observacién de abu-
sos y de deficiencias por parte de quien sea. La debida pru-
dencia y la lealtad esclarecerdn el asunto para informe y
formacién de los alumnos.






RESOLUCION DE 21 DE ENERO DE 1959

por la que se dan instrucciones sobre la 11
forma de realizar su matricula los alum-
nos de los centros de Ensefianza Media
y Profesional, no estatales, reconocidos.

«B. O. del Estado» de 14-I1-1959.
«B. O. del Ministerio» de 5-111-1959,

La implantacién del Bachillerato Laboral Administrati-
vo, realizada por Decreto de 5 de septiembre de 1958 (Bo-
letin Oficial del Estado de 3 de octubre), ha originado el
reconocimiento de numerosos Centros privados que des-
arrollan las correspondientes ensefianzas en su Seccién Fe-
menina.

Prescribe la vigente legislacion que la matricula del alum-
nado de Centros de Enseflanza Media y Profesional, de tipo
no estatal, se realice en los Centros del Estado de idéntica
modalidad a los fines de formalizacién de expedientes de
los alumnos que cursen sus enseflanzas; pero no existiendo
alin Centros oficiales de modalidad administrativa y dén-
dose la circunstancia de que muchos de los no estatales
reconocidos radican en capitales de provincia, se hace pre-
ciso prever la forma en que han de realizar su matricula
oficial los alumnos de dichos Centros no estatales reco-
nocidos.

En su virtud, esta Direccién General ha resuelto lo si
guiente:

1° Los Centros de Ensefianza Media y Profesional no
estatales que radiquen en capitales de provincia, y cuya
modalidad no corresponda a la de algin Centro oficial de
1a misma, realizardn la inscripcién y matricula de sus alum-
nos en las oficinas de la Secretaria Técnica del Patronato

Provincial respectivo.
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2° En las mencionadas oficinas se llevardn los libros de
registro correspondientes y se archivardan los expedientes
de-1os alumnos, en los que se hardn constar cuantas inci-
dencias se refieran a la situacion y ensefilanzas de €stos en
el Centro correspondiente.

3° Las Secretarias Técnicas de los Patronatos Provin-
ciales expedirdn las certificaciones académicas que les sean
solicitadas por dichos alumnos y tramitardn cuantas inci-
dencias se refieran a los mismos.

4° El importe de los derechos de la matricula, tasas
académicas, etc., de los citados alumnos se ingresard en
los Patronatos Provinciales respectivos.

5° Por esta Seccidn de Ensefianza Laboral se facilitaran
las instrucciones, modelos de impresos y datos aclarato-
rios que por los sefiores secretarios técnicos se soliciten
para cumplimiento de la misién que se les encomienda.



por la que se aprueban las instrucciones

adjuntas para la celebracién del examen

final del Bachillerato Laboral Elemental
de modalidad administrativa.

RESOLUCION DE 13 DE JUNIO DE 1960 12

«B, O. del Estado» de 25-VI-196¢.
«B. O. de! Ministerio» de 12-IX-1966.

Esta Direccion General ha resuelto aprobar las adjuntas
instrucciones para la celebracién del examen final del Ba-
chillerato Laboral Elemental de modalidad administrativa.

INSTRUCCIONES PARA LA CELEBRACION DEL EXAMEN
FINAL DEL BACHILLERATO LABORAL ELEMENTAL DE
MODALIDAD ADMINISTRATIVA

La prueba final del Bachillerato Laboral prevista en la
base IX de la Ley de 16 de julio de 1949 y regulada por el
Decreto de 11 de abril de 1958 se realizard de acuerdo con
las siguientes normas:

1 CONVOCATORIA DE EXAMENES

Las pruebas de examen final del Bachillerato Laboral
Elemental de modalidad administrativa tendran lugar el
presente afio en los meses de julio y septiembre. Antes de
dichas pruebas habrdn de celebrarse los examenes ordina-
rios y extraordinarios, respectivamente, de guinto curso y,
en su caso, del curso de adaptacién para transformar ba-
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chilleres generales elementales en bachilleres laborales, tam-
bién elementales, de modalidad administrativa.

2.2 INSCRIPCION DE MATRICULA

a) Condiciones de la inscripcion.—Para poder matricu-
larse en la prueba final sera necesario haber cumplido quin-
ce afios de edad o cumplirlos dentro del afno natural en que
se efectiie la prueba y tener aprobadas la totalidad de las
asignaturas del plan de estudios vigente en la modalidad
administrativa del Bachillerato Laboral Elemental o, en su
caso, el citado curso de adaptacion.

b) Lugar de inscripcion.—La matricula se formalizars
en las oficinas de secretaria de los Centros estatales de En-
sefianza Media y Profesional. Las alumnas de centros no
estatales radicados en localidades donde no existan Insti-
tutos Laborales cficiales de la misma modalidad realizaran
su inscripcidon para esta prueba en la Secretaria Técnica
del Patronato Provincial correspondiente, segin dispone la
Resolucion de la Direcciéon General de Ensenanza Laboral
de 21 de enero de 1959 (Boletin Oficial del Estado de 14 de
febrero). A tal efecto los respectivos directores presentaran
un acta certificada en la que consten las calificaciones ob-
tenidas por las alumnas en las asignaturas del quinto curso
del Bachiiler Laboral Elemental de modalidad administra-
tiva o del curso de adaptacion; en este tltimo caso deberan
presentar asimismo certificaciones académicas oficiales jus-
tificativas de que dichas alumnas se encuentran en posesion
del titulo de Bachiller Elemental o de haber efectuado el
depdsito para su expedicidn.

¢) Fecha de inscripcion.—El plazo de inscripcion se ajus-
tard a lo dispuesto en ia Resolucién de la Direccidn General
de Ensefianza Laboral de 18 de mayo de 1959 (Boletin Ofi-
cial del Estado de 11 de junio).

d) Tasas académicas.—La matricula devengard, en con-
cepto de derechos de examen:

Diez pesetas en papel de pagos al Estado.

Cincuenta pesetas en metélico.

Dos timbres méviles de 0,25 pesetas.

3* CoMPOSICION DE TRIBUNALES

Los Tribunales estaran constituidos por un presidente
{catedrdtico de Universidad, profesor numerario de Es-
cuela Técnica de grado superior o medio, catedratico de
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ensefianza media, profesor numerario de ensefianza me-
dia y profesional o vocal del Patronato Provincial de
Ensefianza Media y Profesional respectivo, con titulo su-
perior y ejercicio docente de cardcter estatal); dos profeso-
res titulares del centro estatal a que pertenezca la alumna,
y otros dos profesores, titulares también, de Centros es-
tatales de circunscripeién distinta, del mismo grado y mo-
dalidad docente, designados todos ellos por el Ministerio
de Educacién Nacional.

Cuando se trate de alumnos de centros no estatales de
ensefianza media y profesional, figurard en el Tribunal
un representante del profesorado titular del correspon-
diente establecimiento docente, en sustitucién de uno de
los dos profesores del Instituto Laboral de la misma cir-
cunscripcién a que pertenezca el centro no estatal.

Los profesores de circunscripcidén distinta habrin de
ser titulares, respectivamente, de un Ciclo de Letras (Len-
guas o Geografia e Historia) y otro de Ciencias (Mate-
maticas, Ciencias Naturales o Especial).

En los Tribunales para el examen final del Bachillerato
Laboral de modalidad administrativa figurard, ademds, tan-
to en las pruebas tedricas como en las prdcticas, un vocal
representante de las Escuelas de Comercio, nombrado, a
su propuesta, por la Direccion General de Ensefianzas Téc-
nicas.

Actuard de secretario del Tribunal el mds moderno de
los profesores titulares del Centro estatal de circunscrip-
cidn distinta.

En las pruebas tedricas los profesores del Centro que
dirigio la formacién de las alumnas—caso de ser estatal—
seran también titulares, uno en Ciencias y otre en Letras.
Asimismo habrd de ser titulado universitario el represen-
tante del Centro no estatal que figure en el Tribunal en-
cargado de juzgar a sus alumnas.

Para el ejercicio de idiomas podra solicitarse la colabora-
cién del profesor de esta materia del Centro donde se cele-
bre la prueba, que actuard, en su caso, como asesor del
Tribunal.

Al Tribunal anteriormente indicado se unira el profesor
de formacidn religiosa del Centro a que pertenezcan las
alumnas, encargado de juzgar, exclusivamente, su propia
materia.

En la parte prictica los profesores del Centro estatal
a que pertenezcan las alumnas seran: el del Ciclo Espe-
cial y el de Formacién Manual. Para juzgar a las alum-
nas no oficiales serd sustituido uno cualquiera de ellos
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por el correspondiente del Centro donde las alumnas cur-
sen sus esftudios.

En calidad de asesor de la correspondiente prueba préc-
tica se agregard al Tribunal el profesor de Dibujo del Cen-
tro donde se efectiien las pruebas.

Los Tribunales deberdan iniciar su actuacion con una.
sesidn, a la que asistan todos sus miembros para después
de dar lectura a las presentes instrucciones concretar los
detalles relativos a la celebracién de los diferentes ejer-
cicios, y muy especialmente de las pruebas précticas.

4" PRUEBAS

El examen final constara de dos partes: una tedrica y
otra préctica, sobre el conjunto de las materias integran-
tes de los cinco cursos del Bachillerato Laboral Elemental
de modalidad administrativa, con la extensién y profundi-
dad suficientes para que las alumnas puedan demostrar
su madurez en las mismas.

Tanto las pruebas tedricas como las prdcticas seran si-
multdneas para todas las alumnas del mismo Centro, y
su desarrollo tendrd cuatro dias de duracidn, incluida la
calificacion.

Cada una de las pruebas deberd ser anunciada en el ta-
bién de edictos del establecimiento con la debida antela-
cion, sefialandose expresamente los ttiles con que deberan
acudir las alumnas (diccionarios, tablas de logaritmos, ma-
terial de dibujo, etc.).

A) Pruebas tedricas

Las pruebas tedricas seran inscritas y consistiran en el
desarrollo de temas que, en sobre lacrados, serdn enviados
por la Direccién General de Ensenhanza Laboral a los pre-
sidentes de los Tribunales. Estos sobres deberdn abrirse
publicamente al comienzo de la prueba, excepto en el caso
que se sefiala mds adelante.

Las pruebas tedricas se celebrardn en cinco medias jor-
nadas, distribuidas de la siguiente manera:

12> Ejercicio de Matemdticas.—El sobre que se remite
para este ejercicio contiene: un problema de Cidlculo Co-
mercial, un supuesto de Contabilidad y dos cuestiones ted-
ricas y dos problemas de Matemdticas. Se concederd un
tiempo méximo de tres horas y media para su realizacion.

22 a) Ejercicio de Religion.—El sobre correspondiente
a este ejercicio contiene un tema general, que deberd des-
arrollarse en forma de redaccién libre y varias preguntas
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para contestar concisa y brevemente. Se conceders un tiem-
po mdximo de una hora para la prdctica de este ejercicio.

b) Ejercicio de Lenguas y Literatura—El sobre que se
envia para esta prueba contiene un tema para desarrollar
en forma de ejercicio de redaccién y un texto para comen-
tar en la forma que en el mismo se indica. Las alumnas de-
berdn desarrollar ambos temas en el plazo maximo de dos
horas.

Dada la finalidad de esta prueba se atenders especial-
mente para calificarla, y con mayor exigencia que en las
restantes pruebas escritas, a la ortografia, puntuacién y ex-
presion de la alumna.

32 a) Ejercicio de Geografia e Historia—El sobre en-
viado para este ejercicio contiene un tema general y va-
rias preguntas. El tema general deberdan desarrollarlo las
alumnas en forma de ejercicio de redaccién y las pregun-
tas contestarlas concisa y brevemente. Se concederd el
tiempo mdximo de dos horas y media para la prdctica de
este ejercicio.

b) Traduccion directa de un texto de inglés.—El sobre
enviado para este ejercicio contiene un texto para que la
alumna lo traduzca con ayuda de diccionario.

Este sobre deberd ser abierto por el tribunal con hora
y media de antelacidn al comienzo de esta prueba para
con toda reserva y secreto (en tanto las alumnas realizan
el ejercicio de Geografia e Historia) sacar copias del texto
en multicopista, con destino a las examinandas; el profesor
de Idiomas del centro revisard el original y el clisé para
evitar posibles errores. Las alumnas dispondrdn de un
tiempo mdximo de hora y media para efectuar este ejerci-
cio.

4 Fjercicio del Ciclo Especial—El ejercicio del Ciclo
Especial comprende dos partes:

a) Derecho usual.—El sobre correspondiente contiene
dos temas, que habran de desarrollarse en el tiempo méxi-
mo de hora y media.

b) Organizacion y prdcticas de oficina.—El sobre con-
tiene tres ejercicios. Para su ejecucién las alumnas dispon-
drin también, como mdximo, de hora y media.

5. Ejercicio del Ciclo de Ciencias de la Naturaleza.—
E] sobre para este ejercicio contiene un tema general de
los cuestionarios oficiales y cinco preguntas, que las alum-
nas contestarian en el plazo mdaximo de hora y media. A
continuacion las alumnas resolverdn cuatro problemas de
aplicacién, que se contienen también en el sobre, en igual
periodo de tiempo.

De conformidad con lo establecido en el apartado terce-
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ro de la Orden ministerial de 18 de junio de 1959, a las
alumnas del curso de adaptacién les serdn convalidadas las
materias de Religién, Formacion del Espiritu Nacional, En-
sefianzas de Hogar, Lengua Espafiola y Ciencias de la Na
turaleza, que figuran en los planes de estudio del Bachi-
lleratc Laboral Elemental de modalidad administrativa,
v seran eximidas de realizar los ejercicios correspondientes
a dichas asignaturas en la prueba final del Bachillerato La-
boral Elemental de la citada modalidad.

Analogamente los ejercicios de Matematicas y Geogra-
fia e Historia de la prueba final para las alumnas de los
cursos de adaptacion versardn preferentemente sobre los
cuestionarios de estas asignaturas correspondientes a di-
chos cursos.

B) Pruebas prdcticas

La sexta y séptima medias jornadas serdn dedicadas
a las pruebas pricticas, segun la siguiente distribucion:

62 a) Mecanografin.—El ejercicio de Mecanografia sera
fijado por el tribunal y habra de consistir en la escritura
al dictado de un pdarrafo leido a diferentes velocidades
(alrededor de 200 a 250 pulsaciones por minuto), repeticidn
del mismo por las alumnas cuantas veces les sea posible
en un plazo de tiempo determinado (aproximadamente
quince o veinte minutos) y confeccién de un cuadro esta-
distico. La duracidn total de este ejercicio no excederid de
hora y media.

b) Taquigrafia—Consistird en tomar al dictado un tro-
zo leido a diferentes velocidades (alrededor de 70 a 90 pa-
labras por minuto) y en su traduccién al espafiol. Se con-
cederd una hora, como mdximo, para dicha traduccion.

7.2 Dibujo~—El sobre correspondiente contiene cuatro
ejercicios, que habran de ser desarrollados en el plazo md-
ximo de dos horas y media.

8* La octava media jornada serd dedicada a la califi-
cacion.

La vigilancia de los ejercicios incumbe a los miembros.
del Tribunal, acompafiados, en su caso, de los asesores res-
pectivos.

Las alumnas no podrdn emplear papel distinto del que
el Tribunal les proporcione. Las operaciones auxiliares que
necesiten realizar deberdn escribirlas en las mismas hojas
de papel que emplean para el desarrollo de los temas.

Las faltas de las alumnas pueden ser castigadas por el
presidente con la exclusidn de la sala vy la pérdida de la
convoctoria.
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Los ejercicios escritos serdn entregados al presidente del

Tribunal, quien los guardarad bajo su custodia hasta el mo-
mento de la calificacidn.

5% CALIFICACIONES

a) Puntuacion de las pruebas tedricas y prdeticas—
Cada ejercicio, tanto tedrico como préctico, serd calificado,
como minimo, por dos miembros del Tribunal y por el pre-
sidente, sin que ello excluya la posible intervencidn en di-
cha calificacion de los restantes componentes del Tribunal.

Se podran otorgar las puntuaciones de cero a diez.

La calificacién de cada ejercicio serd la media aritméti-
ca Qe las concedidas por cada uno de 1los jueces encargados
de juzgarlo. Se exceptiia el ejercicio de Religidn, que sers
juzgado unicamente por el profesor respectivo y calificado
con la nota media de apto o no apto.

La nota media de las pruebas tedricas serd el promedio
de las obtenidas en los ejercicios de que constan.

La de las pruebas practicas se hallard calculando la me-
dia aritmética de las alcanzadas en cada una de ellas.

b) Cualificacion definitiva de la prueba final—La cali-
ficacidén definitiva de la prueba final se obtendrd por la me-
dia aritmética de las alcanzadas en los ejercicios tedricos
y en los practicos.

Para aprobar serd necesario que la calificacion media ob-
tenida conforme a las reglas anteriores alcance, por lo me-
nos, la cifra de cinco puntos. No llegando a ella, o si la
alumna hubiese sido puntuada con cero, por 1o menos en
dos ejercicios, la calificacion serda de suspenso.

Cuando la puntuacién sea de cinco puntos o superior a
ella (y no ocurra la circunstancia sefialada anteriormente),
se tendrd en cuenta para otorgar la calificacidn definitiva
de la prueba final la siguiente escala:

Sobresaliente, cuando la alumna tenga de media ocho
con cinco o mas puntos.

Notable, cuando su nota media sea siete 0 mas puntos,
sin Ilegar a ocho con cinco.

Aprobado, si cinco o mds puntos sin llegar a siete.

c) Premios.—Cada tribunal podrd otorgar discrecional-
mente un sobresaliente con premio por cada 20 alumnas
o fraccion de 20, del total de las examinadas por €L

La concesién se hard entre las que hayan obtenido la
nota de sobresaliente y tengan mejor expediente. Queda-
rdn automaticamente exceptuadas quienes no hayan alcan-
zado una calificacion media de notable en el curso de adap-
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cién o, en su caso, en los estudios cursados del Bachille-
rato Laboral Elemental de modalidad administrativa.

Las alumnas galardonadas con premio tendrdan derecho
a la expedicién gratuita del titulo de Bachiller Laboral de
modalidad administrativa—excepto el Timbre de Estado—,
a que en el diploma figure esta calificacion y a la exencion
total del pago de las tasas y derechos académicos del cur-
so de grado medic o de modalidad técnica que, en su caso,
elijan estudiar posteriormente.

d) Actas—Terminados los ejercicios, el tribunal cele-
brard una ultima sesién conjunta para calificar a las alum-
nas con la nota media que proceda y redactard el acta ge-
neral, que serd firmada por todos sus miembros y en la
-que aparecerd lnicamente la calificacién definitiva.

Del acta mencionada se confeccionardn los siguientes
ejemplares: uno para ser archivado, juntamente con los
ejercicios escritos realizados por las alumnas, en la secreta-
ria oficial en que se realice la prueba 0, en su caso, en la
del Patronato Provincial respectivo; otro, para su remision
a la Direccion General de Enseflanza Laboral; un tercero,
con destino al rectorado del correspondiente distrito uni-
versitario, a efectos de la expedicién del titulo de Bachiller
Laboral, y tantos otros como necesarios para entregar un
ejemplar a cada uno de los centros a que pertenezcan las
alumnas examinadas.

6. EXPEDICION DEL TITULO

Obtenida la aprobacién de la prueba final, las zlum-
nas podrdan solicitar y obtener el titulo de Bachiller Labo-
ral Elemental de modalidad administrativa, titulo que ex-
pedird el rector de la Universidad, en nombre del director
general de Enseflanza Laboral, y en el que figurardn el cen-
tro donde la alumna cursé sus estudios, la modalidad del
bachillerato y la calificacién obtenida en la prueba final.



RESOLUCION DE 5 DE JULIO DE 1960
por la que se aclara el apartado tercero 13
de la de 13 de jumio anterior, que aproba-
ba las instrucciones para la celebracién
del examen final del Bachillerato Labo-
ral Elemental de modalidad administra-
tiva.
«B. O. del Estado» de 20-VII-1960.
«B. O. del Ministerio» de 12-1X-1950.

Por Resolucidon de esta Direccion General de 13 de junio
ultimo (Boletin Oficial del Estado del 25) fueron aprobadas
las instrucciones para la celebracién del examen final del
Bachillerato Laboral Elemental de modalidad Administra-
tiva, y de conformidad con lo establecido en el Decreto
de 11 de abril de 1958,

Esta Direccidn General ha dispuesto que el apartado
tercero de las citadas instrucciones sea aclarado especifi-
cando que en la constitucién de los tribunales para las re-
feridas pruebas y entre los profesores numerarios de Es-
cuelas Técnicas de grado medio que pueden presidir y for-
mar parte de los tribunales de la expresada revilida, que
den incluidos los profesores de Escuelas Superiores de Co-
mercio.

17






ORDEN DE 7 DE NOVIEMBRE DE 196}
por la que se dispone gue los alumnos 14
de Ensefianza Laboral que no puedan
realizar curses de adaptacién por no ha-
Harse éstos establecidos, se acojan al ré-
gimen general de convalidaciones y cursen

sus estudios en un solo aifio.

«B. O. del Estado» de 28-X1-1961.
«B. Q. del Ministerio» de 14-X11-1961.

Iimo. Sr.:

La necesidad de coordinacién de las distintas ensefanzas
medias, facilitando el pase entre sus diversas modalidades
y especialmente las del Bachillerato General, el Laboral y
la Formacion Profesional Industrial, ha motivado la cuida-
dosa regulacién de convalidaciones de sus ensefianzas, lle-
vada a cabo por Decreto de 10 de enero de 1958 (B. O. del
Estado de 30 del mismo mes), asi como el establecimiento
de cursos de adaptacion para transformar Bachilleres Ele-
mentales en Laborales, regulados por Orden ministerial de
24 de abril de 1957, modificada por la de 18 de junio de 1959
(B. O. del Estado de 31 de agosto) y cursos de adaptacién
entre Oficiales Industriales y Bachilleres Laborales Elemen-
tales y viceversa establecidos en el Decreto de 4 de rayo
de 1960 (B. O. del Estado del 13) que regula las convalida-
ciones entre estas ensefianzas. ,

La realizacidén de estos cursos ha demostrado su eficacia
v la posibilidad de desarrollar en un solo afic académico
la enseflanza de las materias especificas del Bachillerato
Laboral no cursadas entre las correspondientes al Bachi-
llerato General Elemental.

Ocurre, sin embargo, que el establecimiento de estos cur-
sos de adaptacién, asi como el de los de Formacién Profe-
sional Industrial, se halla subordinado a las posibilidades
de disposicion de local, de utilizacién de profesorado y nud-
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mero suficiente de alumnos, circunstancia esta ultima que
frecuentemente no se da, por solicitarse la adaptacién en
¢asos individuales 0 POCO NUMErosoOs.

La resclucion de estas peticiones aisladas puede facilitarse
mediante la convalidacién de asignaturas e incorporacién
de los alumnos a un Centro de Ensefianza Media y Profe-
sional o de Formacién Profesional Industrial en el que en
un solo curso académico realicen los estudios especificos
que no les hayan sido convalidados.

En su virtud, oido el dictamen del Patronato Nacional
de Ensefianza Media y Profesional, este Ministerio ha te-
nido a bien disponer:

1° TLos alumnos que ostentando el titulo de Bachiller
FElemental deseen obtener el de Bachiller Laboral Elemen-
tal podrdin acogerse a lo dispuesto en las Ordenes minis-
teriales de 24 de abril de 1957 y 18 de junio de 1959, reali-
zando los cursos de adaptacién que las mismas prevén en
los Centros en que se hallen establecidos o se establezcan
en lo sucesivo.

Asimismo podran realizar los cursos de adaptacidon pre-
vistos en el Decreto de 4 de mayo de 1960 quienes osten-
tando el titulo de Bachiller Laboral Elemental deseen
pbtener el de Oficial Industrial, o viceversa.

2° Cuando los citados cursos no se hallen convocados
0 el alumno desee realizar sus estudios en Centros que no
los tenga establecidos, solicitard la convalidacién de sus
estudios, que le serd otorgada con sujecién a lo dispuesto
en los Decretos de 10 de enero de 1958 6 4 de mayo de 1960,
respectivamente; cursando las asignaturas no convalidadas
en un solo afio académico y realizando a continuacién la
revalida correspondiente, asimismo limitada a dicha dis-
ciplina y con dispensa de las pruebas correspondientes a
las asignaturas convalidadas.

3> Por la Institucién de Formacién del Profesorado de
Ensefianza Laboral se determinard el acoplamiento de ma-
terias que haya de realizarse entre los programas de las
asignaturas no convalidades a fin de que los directores de
los centros procuren la asistencia de los alumnos a las
clases y a los ejercicios de taller correspondientes.



por la que se dispone que los bachi-
Hleres elementales de cualgquier moda-
lidad puedan acceder a todos los estu-
dios del Bachillerato Laboral Superior.

ORDEN DE 22 DE OC{UBRE DE 1962 1 5

«B. O. del Estado» de 10-XI-1962.
«B. 0. del Ministerio» de 13-XF-1962.

Ilustrisimo sefnor:

El Bachillerato Laboral Superior establecido por el articu-
1o 3° del Decreto de 6 de julio de 1956, en desarrolic
de lo previsto en los articulos 74 y 75 de la Ley de Orde-
nacion de la Ensefianza Media, ha sido establecido con el
caracter de Ensefianza de Especializacién en distintas ma-
terias correspondientes a las diferentes modalidades del
Bachillerato Laboral Elemental.

Todas estas enseflanzas ofrecen, sin embargo, un cardc-
ter comun en una gran parte de sus materias, y en cuanto
a las especificas de cada uno de los Bachilleres Supe-
riores expresados, pueden ser abordadas sin dificultad con
el bagaje de conocimientos que supone-el Bachillerato
Laboral Elemental en cualquiera de sus modalidades.

Por todo ello, y con objeto de facilitar el acceso a los
Bachilleratos Laborales Superiores a todos aquellos alum-
nos que hayan aprobado el Bachillerato Laboral Elemental
y se encuentren en posesion del correspondiente titulo,

Este Ministerio, oido el dictamen de la Comisién Perma-
nente del Patronato Nacional de Ensefianza Media y Profe-
sional, ha dispuesto lo siguiente:

Los bachilleres laborales elementales de cualquier mo-
dalidad que se hallen en posesion del correspondiente
titulo podran acceder en lo sucesivo a los estudios de
cualquier especialidad del Bachillerato Laboral Superior,
aun cuando sea de modalidad distinta a la correspondien-
te a sus estudios de Bachillerato Laboral Elemental.






RESOLUCION DE 9 DE SEPTIEMBRE DE 1964
por la que se dan normas para la constitucién 16
de tribunales para la prueba final del Bachille-

rato Laboral de modalidad administrativa.

Con esta misma fecha, el Ilmo. Sr. Director general de
Ensefianza Laboral me comunica lo siguiente:

«Creados dos Centros estatales de Ensefianza Media y
Profesional de modalidad administrativa y establecidas va-
rias Secciones femeninas de la propia modalidad en dis-
tintos Centros oficiales dependientes de esta Direccién Ge-
neral, se hace innecesaria la colaboracién en la constitucién
del Tribunal de Revilida de la expresada modalidad de
Profesorado perteneciente a otros Ordenes de ensenianza
que hasta el momento presente habia venido figurando
en los citados Tribunales y que ha prestado servicios va-
liosos en los mismos, salvando las dificultades que sus pro-
pios deberes docentes suscitaban en ocasiones,

En atencién a todo lo expuesto, esta Direccién General
ha resuelto:

1° Los Tribunales que se designen a partir de la pre-
sente convocatoria de septiembre para juzgar la prueba
final del Bachillerato Laboral Elemental y Superior de mo-
dalidad administrativa estardn constituidos en la siguiente
forma:

Presidente: catedratico de Universidad, profesor nume-
rarioc de Escuelas Técnicas de Grado Superior o Medio,
catedrdtico de Ensefianza Media, profesor numerario de
Ensefianza Media y Profesional, vocal del Patronato Nacio-
nal o Patronatos Provinciales de Ensefianza Media y Pro-
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fesional, con titulo superior y ejercicio docente de cardcter
estatal.

Vocales: don profesores titulares del Centro estatal a que
pertenezcan las alumnas, designados todos ellos por el Mi-
nisterio de Educacién Nacional.

Cuando se trate de alumnas de Centros no estatales de
Enseflanza Media y Profesional figurardan en el Tribunal
dos profesores titulares de Centros oficiales y dos repre-
sentantes del profesorado titular del corresponiente esta-
blecimiento docente.

Para el ejercicio de las pruebas de Idiomas, Dibujo, Me-
canografia, Taquigrafia y Estenotipia, el Tribunal podrs
solicitar la colaboracion de un profesor de estas materias
que actuari, en su caso, como asesor del Tribunal.

Al Tribunal anteriormente citado se unird el profesor
de Formacidén religiosa del centro a que pretenezcan las
alumnas para juzgar exclusivamente su propia materia.

Los Tribunales iniciardn su actuacion con una sesién a
la que asistirdn todos sus miembros provistos de los opor-
tunos nombramientos expedidos por esta Direccién Gene-
ral o por el Centro no estatal respectivo.

2.° Las pruebas de Revilida de Bachillerato Laboral Ad-
ministrativo se celebraran a partir de la presente convoca-
toria en Centros de Ensefianza Media y Profesional o de
Formacion Profesional e Industrial estatales .o recono-
cidos.»



IiI. DISPOSICIONES ANEXAS






DECRETO DE 21 DE DICIEMBRE DE 1961
por el que se establece la plantilla de los 17
centros de Ensefianza Media y Profesio-

nal de modalidad adminristrativa.

«B. O. del Estado» de 5-1-1962.
«B. O. del Ministerio» de 25-1-1962.

Por Decreto de veintiséis de mayo de mil novecientos
cincuenta, reformado por el de tres de marzo de mil nove-
cientos cincuenta y seis (Boletin Oficial del Estado del
diecinueve), se fijaron las plantillas para las ensefianzas
del Bachillerato Laboral de las distintas modalidades crea-
das hasta entonces.

Sin embargo, al implantarse por Decreto de cinco de sep-
tiembre de mil novecientos cincuenta y ocho (Boletin Ofi-
cial del Estado de tres de octubre) el Bachillerato Laboral
de modalidad administrativa, no pudo integrarse el perso-
nal docente que imparte estos estudios en la forma previs-
ta para las restantes modalidades (Agricola-ganadera, In-
dustrial-monera y Maritimo-pesquera) en atencidén a su dis-
tinta naturaleza y sobre todo—en lo que respecta a las
enseflanzas especificas——, debido a la intensidad que su apli-
cacién requiere, por su diferencia de horario—superior en
determinadas disciplinas—con el de las precitadas moda-
lidades.

Por otro lado es preciso sefialar que si bien tanto la Ley
de Bases de Ensefianza Media y Profesional de mil nove-
cientos cuarenta y nueve como el Decreto de creacién de
Centros de veintitrés de diciembre de mil novecientos
cuarenta y nueve prevén la ubicacidén de estos Centros en
pueblos agricolas, industriales y maritimos, situados lejos
de las capitales de provincias o ciudades importantes en
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que se encuentran los Centros formativos de Ensenanza
Media, el mencionado Decreto de veintitrés de diciembre
de mil novecientos cuarenta ¥y nueve, en su articulo octavo,
sitia la implantacion del Bachillerato Laboral femenino
en grandes nucleos de poblacidn, como una excepcion a los
principios generales recogidos en ambas disposiciones or-
gdnicas. Nace, por lo tanto, con el Bachillerato Laboral de
modalidad administrativa, destinado, hasta ahora, a alum-
nado femenino, una nueva especialidad que obliga a con-
siderar en toda su dimensidon las consecuencias que inme-
diatamente se derivan del lugar de su aplicacion, ya que
calculada la plantilla de un Centro de Ensenanza Media
v Profesional de modalidad Agricola-ganadera, Industrial-
minera o Maritimo-pesquera sobre una matricula maxima
de doscientos cincuenta alumnos y un régimen diurno, los
de modalidad Administrativa, con ensefianzas diurnas, su-
ponen una matricula muy superior y, en consecuencia,
habran de estar dotados de suficiente personal para ga-
rantizar la eficacia de la ensefianza.

Por todo ello, a propuesta del ministro de Educacion
Nacional y previa deliberacién del Consejo de Ministros
en su reunion del dia quince de diciembre de mil novecien-
tos sesenta y uno,

DISPONGO !

Articulo primero.—La plantilla del profesorado para el
Bachillerato Laboral Elemental de modalidad Administra-
tiva, para un mdximo de cuatrocientos alumnos, quedara
integrada por el siguiente personal:

Dos profesores titulares del Ciclo Matemético y un auxi-
liar; un profesor titular del Ciclo de Geografia e Historia
y un auxiliar; un profesor titular del Ciclo de Ciencias de
la Naturaleza y un auxiliar; un profesor titular del Ciclo
especial (Derecho usual y Nociones de Economia); un pro-
fesor titular del Ciclo especial (Organizacién y practicas
de oficina); un profesor titular de Dibujo y un auxiliar;
dos profesores titulares de Idiomas (Inglés); dos profesores
especiales de Mecanografia y un auxiliar; dos profesores
especiales de Taquigrafia; un profesor especial de For-
macion Religiosa y un auxiliar; un profesor especial de
Formacion del Espiritu Nacional; un profesor especial de
Educacidn Fisica, y un profesor especial de Ensefianzas
del Hogar.

Art. 2 Cuando la matricula supere los cuatrocientos
alumnos, la anterior plantilla para el Bachillerato Laboral
Elemental se incrementard con los siguientes profesores:
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Un profesor titular del Ciclo Matemdtico y un auxiliar;
un profesor titular del Ciclo de Lenguas y un auxiliar; un
profesor titular del Ciclo de Geografia e Historia; un pro-
fesor titular del Ciclo de Ciencias de la Naturaleza; un pro-
fesor auxiliar del Ciclo especial (Derecho usual y Nocio-
nes de Economia); un profesor auxiliar del Ciclo especial
(Organizacién y précticas de oficina); un profesor auxiliar
de Dibujo; un profesor titular de Idiomas y un auxiliar;
un profesor especial de Mecanografia y un auxiliar; un
profesor especial de Taquigraffa, y un profesor especial
de Formacién Religiosa.

Art. 3° Los Centros que desarrollen los cinco cursos del
Bachillerato Laboral Elemental de modalidad Administra-
tiva y los dos del Superior aumentardn la plantilla estable-
cida en el articulo primero de este Decreto con los siguien-
tes profesores, cuando la matricula total no supere los cua-
trocientos alumnos:

Un profesor titular para el Ciclo Matemadtico; un profe-
sor titular de Inglés; un profesor titular de Francés; un
profesor auxiliar de Ciencias; un profesor auxiliar del
TCiclo especial (Derecho usual y Nociones de Economia),
un profesor auxiliar del Ciclo especial (Organizacion y
practicas de oficina); un profesor especial de Mecano-
grafia; un profesor especial de Taquigrafia; un profesor
especial de Estenotipia.

Art. 4° La plantilla de los Centros que desarrollen los
cinco cursos del Bachillerato Laboral Elemental de modali-
dad Administrativa y los dos del Superior estard integrada
por los siguientes profesores, siempre y cuando la matricu-
la total supere los cuatrocientos alumnos:

Seis profesores titulares y cuatro profesores auxiliares
para el Ciclo Matemadtico; cuatro titulares del Ciclo de
Lengua y cuatro profesores auxiliares para este Ciclo; cinco
profesores titulares y tres profesores auxiliares para la
disciplina de Inglés; dos profesores titulares de Frances;
tres profesores titulares y dos auxiliares para el Ciclo de
Geografia e Historia; tres profesores titulares y dos profe-
sores auxiliares para el Ciclo de Ciencias de la Naturaleza;
dos profesores titulares del Ciclo especial (Derecho usual
v Nociones de Economia) y un auxiliar para esta materia;
dos profesores titulares y un auxiliar del Ciclo especial
(Organizacién y practicas de oficina); tres profesores ti-
tulares v un auxiliar de Dibujo; ocho proiesores espe-
ciales de Mecanografia y dos auxiliares; cinco profesores
especiales de Taquigrafia y tres auxiliares; un profesor
especial de Estenotipia y un auxiliar; tres profesores espe-
ciales vy dos auxiliares de Formacién Religiosa; un pro-
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fesor especial de Formacién del Espiritu Nacional y dos
auxiliares; un profesor especial de Educacion Fisica y un
auxiliar; un profesor especial de Ensefianzas del Hogar
¥ un auxiliar.

Art. 5° EIl profesorado de referencia disfrutard, de acuer-
do con su categoria, las dotaciones seftaladas con caridcter
general para el de los restantes Centros de Ensenanza Me-
dia y Profesional.

Art. 6° La plantilla del personal administrativo de un
Centro de Ensefianza Media y Profesional de modalidad
Administrativa estard integrada por tres auxiliares admi-
nistrativos, duplicindose cuando supere la matricula los
cuatrocientos alumnos.

Los servicios de cardcter subalterno quedaran a cargo
de tres ordenanzas y tres celadoras, incrementdndose, asi-
mismo, en otro numero igual, en el supuesto de que las
inscripciones escolares superen el nuimero de cuatrocientos
alumnos.

Art. 7° El personal que pase a prestar sus servicios en
un Centro de Ensefianza Media y Profesional de modalidad
Administrativa, procediendo de otro, dependiente de la Di-
reccion General de Ensefianza Laboral, percibird con cargo
al presupuesto del Patronato de Ensefianza Media y Profe-
sional las diferencias que, en su caso, proceda acreditdrse-
le, entre las dotaciones presupuestarias de origen y las asig-
nadas a un profesor de Ensefianza Media y Profesional de
la categoria respectiva.



RESOLUCION DE 28 DE FEBRERO DE 1963
por la que se regula la aplicacién del régi- 18
men econémico de los centros de Ensefian-
za Media y Profesional, establecido por Or-

den de 20 de diciembre de 1962.

«B. O. del Estado» de 27-1V-1963.
«B. 0. del Ministerio» de 22-VII-1963.

La Orden ministerial de 20 de diciembre de 1962 (Boletin
Oficial del Estado de 22 de enero siguiente) dispone que, a
partir de la fecha de su publicacidn, se apliquen en los Cen-
tros de Ensefianza Media y Profesional las tasas y servicios
vigentes en los Institutos Nacionales de Ensefianza Media,
con sujecidn a las normas fijadas por Orden ministerial de
1 de abril de 1960 (Boletin Oficial del Estado de 18 de
mayo), y autoriza a la Direccién General de Ensefianza La-
boral para dictar las disposiciones necesarias para la re-
gulacion y cumplimiento de lo en ella establecido.

En uso de tal autorizacién,

Esta Direccidon General ha resuelto:

Seccion primera.——De las tasas y su exaccion

Articulo 1° Tasas por servicios de utilizacion forzosa.—
En los Centros de Ensefianza Media y Profesional se deven-
gardn las siguientes tasas por los servicios docentes y ad-
ministrativos de utilizacion forzosa:

A) Ingreso en el Bachillerato laboral. Pesetas
Inscripcion de matricula ... ... 100

Tarjeta escolar (una sola vez dura.nte los estudlos)
Exclusivamente el precio de coste.
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Pesetas

Reconocimiento médico (una sola vez en cada ciclo

del Bachillerato), como maximo ... ... ... ... .. 50
B) Bachillerato laboral elemental.
Inscripcion en curso completo (sin comprender la

«tasa complementaria por Formacion del Espi-

ritu Nacional») . . e e 300
Por cada a51gnatura suelta ce e 50
Tasa complementaria por Formamén del Espmtu

Nacional, Educacién fisica y, para las alumnas,

Enseﬁanza del Hogar (tasa global e indivisible). 50
Cuota mensual por perrmanencias ... ... ... ... ... ... 5
Examen de grado elemental ... ... ... ... ... ... .. 175
C) Bachillerato laboral superior.
Inscripcién en curso completo (sin comprender la

«tasa complementaria por Formacién del Espi-

ritu Nacional») . 600
Por cada as1gnatura suelta 100

Tasa complementaria por Formamén del Espmtu
Nacional, Educacién fisica y, para las alumnas,
Ensefianzas del Hogar (tasa global e indivisible). 100

Cuota mensual por permanencias ... ... ... ... ... ... 100

Examen de grado superior ... ... ... ... ... ..o 175

D) Titulos (conforme al Decreto num. 16391958,
de 23 de septiembre).

De Bachiller elemental, incluidas las 25 pesetas que

se destinardn a expedicién e impresién ... ... ... 200
De Bachiller superior, incluidas las 50 pesetas que
se destinardn a expedicién e impresién ... ... ... 500

E) Tasas especiales por servicios comunes.

Calefaccidon: Sélo previa autorizacion expresa de
la Direccién General de Ensefianza Laboral, du-
rante los meses de funcionamiento efectivo de la
calefaceion, sin exceder del mdximo mensual de 20 .
Material: En todos los centros, durante los meses
de octubre a mayo, ambos incluidos ... ... ... ... 16
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Pesetas

" Tasas por servicios administrativos (indepen-
dientes de las del Decreto num. 1636/1959,
véase la Resolucién de lg Subsecretaria de
24 de noviembre de 1959, Boletin Oficial del
Estado de 8 de diciembre). o

fraslado de matricula o de expediente académico
(incluyendo los derechos de certificacion del pro-

pio centro) ... .. ... 75
£xpedicién de certificaciones o de cualquier otro

documento ... ... ... ... ... ... 50
Compulsa de documentos ... ... ... ... ... ... .. .. 20

Art. 2° Tasas por servicios de utilizacion voluntarig—
Los alumnos de los centros de Ensefianza Media y Profe-
sional que utilicen los servicios que a continuacién se men-
cionan deberdn abonar la tasas siguientes:

G) Distintivos.

Insignias, escudos, banderines y distintivos angdlogos del
instituto, exclusivamente al precio de coste.
Pesetas

H) Cursos de inscripcion voluntaria (verbigracia,
de perfeccionamiento de idiomas. Se reque-
rird la aprobacidn expresa, en cada caso, por
la Direccién General de Ensefianza Laboral
del establecimiento de las ensefianzas y de
la tasa a percibir, dentro de los limites se-
fialados a continuacion).

Inscripcién de matricula: Mdaximo de ... ... ... ... 600
Cuota mensual en cursos especiales alternos: M4-

KMo de ... ... o e i e e e e e e el 600
Cuota mensual en cursos especiales diarios: Mé-

XIMO de ... ... i eeh eeh e e e e e een e e ..o L200

I> Internados y comedores escolares.

Pensién de internado: Exclusivamente la cantidad que
apruebe en cada caso la Direccién General de Ensefianza
Laboral como coste real de los gastos integros de resi-
dencia.

18
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Comedores escolares o servicios de media pension: Exclu-
sivamente la cantidad que apruebe, en cada caso, la Di-
reccién General de Ensefianza Laboral como coste real
del servicio.

J) Transporie.

Servicio de autobuses para el transporte de los alumnos
entre sus domicilios y el centro, exclusivamente la canti-
dad que apruebe, en cada caso, la Direccion General de
Ensefianza Laboral como coste real del servicio.

K) Ahorro.

Cuota de ahorro voluntario, sdlo mediante cartillas de la
Caja Postal de Ahorros o de las Cajas de Ahorros Beneé-
ficas: Exclusivamente la cantidad que apruebe en cada
caso la Direccion General de Ensefianza Laboral, tenien-
do en cuenta la finalidad que con ese ahorro se persiga
tarifa variable.

Art. 3° Impresos.—Los impresos para solicitar matricu-
las y titulos, asi como los establecidos para las actas y cer-
tificaciones, devengaran en favor de los Colegios Oficiales
de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en Cien-
cias las exacciones previstas en la base novena de la Ley de
20 de febrero de 1938 y en el articulo 30, apartado g/, de la
Ley de 26 de febrero de 1953. Su tarifa sera la que figura
en la disposicién adicional cuarta de esta Resolucién.

Art. 4° Prohibicion de otras tlasas y ezxacciones.—Los
Centros oficiales de Ensefianza Media y Profesional no po-
dran percibir tasa alguna por concepto diferente de los ex-
presados en los dos articulos anteriores ni cobrar derechos
dobles o modificar la cuantia de las cifras que en ellos
figuran.

Tampoco podrdn percibir exacciones ni utilizar sellos u
otras formas de recaudacién que no estén autorizadas en
virtud de esta Resolucién, ni siquiera a titulo de aportacion
voluntaria.

Las clases prédcticas, las de observaciones y las de repaso
que los centros desarrollen no dardn lugar a la exaceion de
tasa alguna.

Por excepcion, el Ministerio de Educacion Nacional po-
dra establecer una regulacién diferente para determinados
centros de régimen especial y estudios nocturnos.

La Direccion General de Ensefianza Laboral podrd auto-
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rizar tarifas especiales de la tasa por calefaccién en loca-
lidades donde el invierno sea excesivamente riguroso oyen-
do previamente tanto al Claustro del Instituto Laboral como
a la Asociacién de Padres de Alumnos del mismo. -

Art. 5 Casos de convalidacion y de dispensa de estu-
dios.—Por las asignaturas que sean objeto de convalidacién
o de dispensa se deberdn abonar las mismas tasas de ma-
tricula establecida en la presente Resolucidn, salvo que los
obligados al pago gocen de exencion total o parcial en
virtud de disposiciones generales o que obtengan. del. Mi-
nisterio de Educaciéon Nacional la dispensa del pago, a ti-
tulo particular, conforme a las normas vigentes, a través
de la Comisaria General de Proteccion Escolar y Asistencia
Social (Orden ministerial de 12 de agosto de 1959, Boletin
Oficial del Estado del 31). S .

No estaran obligados al pago de las tasas de ensefianza
laboral quienes se matriculen directamente en las Faculta-
des civiles, de acuerdo con el articulo primero del Pecreto
de 6 de octubre de 1954, sobre convalidacién de grados
mayores eclesidsticos (Boletin Oficial del Estado de 27 Ge
octubre). .

Tampoco habra de pagar las tasas de los cursos conva-
lidados en los casos de adaptacién de un plan antiguo del
Bachillerato al que esté vigente ni en aquellos otros en que
una disposicién general establezca el paso a los estudios del
Bachillerato y tenga lugar sin previo expediente de conva-
lidacién (Decreto del 10 de enero de 1958, Boletin Oficial
del Estado del 30): o

Art. 6 Alumnos obligados al pago.—A tenor de lo dis-
puesto sobre Registro Oficial de matricula para toda clase
de alumnos, las tasas mencionadas en los -apartados A) al
D) y en el F) del articulo primero de esta Resolucién serian
exigibles a los alumnos de cualquier clase de enseflanza
(oficial y colegiada), con excepcién de la tarjeta -escolar,
que serd expedida tinicamente a los alumnos oficiales, y de
las cuotas de permanencias, que sélo seran abonadas por
estos mismos alumnos durante los meses de octubre a
mayo, ambos incluidos.

Las tasas del apartado E) del articulo primero seran
exigibles, asimismo, unicamente a los alumnos oficiales.

Las tasas del articulo segundo solo serdn abonadas por
aquellos alumnos que voluntariamente hagan uso de los
respectivos servicios.

Las exacciones del articulo tercero alcanzardn a todos
los alumnos de ensefianza media y- profesional, tanto . ofi-
ciales como colegiados.

Art. 7° Modo de la percepcion.—Las tasas por titulos de
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Bachiller seran abonadas en papel de pagos al Estado, se-
gin lo dispuesto en el Decreto numero 16391959, con in-
dependencia:

a) Del importe de los impresos oficiales de solicitud, y

b) De los efectos timbrados necesarios para el reinte-
gro del diploma y de los documentos que integren el ex-
pediente.

Todas las demsds tasas y exacciones a que se refiere la
presente Resolucidn serdn abonadas en metdlico, de con-
formidad con lo establecido en la disposicion adicional pri-
mera de la Ley de 26 de diciembre de 1958, reguladora de
las tasas y exacciones parafiscales, con independencia de
1os impresos y de los efectos timbrados necesarios.

Art. 8° Plazos para el pago.—El abono de las tasas de
matricula y de las cuotas mensuales tendrd lugar en los
siguientes plazos, pasados los cuales no se admitirén nue-
YOS pagos.

a) De ingreso.—De una sola vez, en el mes de abril para
1a convocatoria de junio y en la segunda quincena de agos-
to para la de septiembre. La inscripcién realizada en abril
no extiende su validez a la convocatoria de septiembre.

b) De cursos (alumnos oficiales).—Los alumnos oficiales
abonarin las tasas de matricula en dos plazos: la mitad al
formalizar su inscripcién durante el mes de septiembre y
la ofra mitad en el de febrero. Se exceptia la tasa comple-
mentaria por Formacion del Espiritu Nacional, Educacién
fisica y Ensefianzas de Hogar, que serd abonada integra-
mente a la vez que el primero de dichos plazos.

Al alumno que estando obligado a ello no abonare el
segundo plazo de la matricula se le advertird por escrito
de su omisidn, y si en el plazo de diez dias hébiles siguien-
tes al de la efectiva notificacidn no realizare el pago, per-
derd la inscripcion y la parte ya abonada.
~.¢) De cursos (alumnos colegiados).—Los alumnos de en-
sefianza colegiada abonaran las tasas de matricula en dos
plazos: la mitad en el mes de octubre y la otra mitad en
el de febrero. Se exceptua la tasa complementaria, que serd
abonada integramente a la vez que el primero de esos
plazos.

_ Sera aplicable a estos alumnos la misma norma de los
oficiales para el supuesto de demora y falta de pago del
segundo plazo.

d) De cuoias mensuales—Los alumnos oficiales del Ba-
chillerato Laboral deberdn abonar las respectivas cuotas
mensuales dentro de los diez dias primeros del mes a que
se refieran.

La demora superior a dos meses en el pago de una men-
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sualidad, después de dos requerimientos notificados efec-
tivamente por escrito, e igualmente el retraso grave y ha-
bitual en el pago de las cuotas corrientes, podra motivar
que el alumno sea dado de baja en el centro, previc acuer-
do de la direccion, después de oir al representante legal
del interesado y al Consejo de direccidn.

e) De grado.—E] pago de las tasas por exdmenes de gra-
dos elemental y superior se ajustard a 10 que disponen los
reglamentos de estas pruebas.

f) Modificacion de los plazos~—El Ministerio de Educa-
cidn Nacional podrd modificar las fechas de los plazos se-
falados en el presente articulo, cuando las conveniencias
de la ensefianza lo hagan necesario, mediante disposiciones
de cardcter general.

Seccion sequnda.—De la reduccién y exencidén de tasas

Art. 9° Familias numerosas.—Los alumnos comprendi-
dos en el régimen de familias numerosas que no hayan per-
dido el derecho a sus beneficios gozaran de las siguientes
reducciones o exenciones:

a) En virtud del articuloc segundo de la Ley de 13 de
diciembre de 1943 y del articulo cuarto del Reglamento de
31 de marzo de 1944, las farnilias numerosas de primera
categoria gozardn de una reduccién del 50 por 100 en el
importe de todas las tasas de matricula, permanencias, de
exdmenes y de expedicion de titulos, e igualmente en el
impuesto del Timbre del Estado. Las familias numerosas. de
segunda categoria tendran exencidén total de las mlsmas
tasas y del Timbre del Estado.

b) Se ratifica la concesién adicional contemda en lIa
Orden del Ministerio de Educacién Nacional de 2 de junio
de 1957 y, en consecuencia, les serd concedida la misma
reduccion o exencion, segun los casos, sobre todas las de-
mads tasas previstas en el articulo primero y en el aparta-
do H) del articulo segundo de la presente Resolucion. .

c¢) Ademds, estos alumnos tendrdn preferencia para ocu-
par plazas en 1os internados y en los comedores escolares
de los centros (apartado I), pero ajustdndose estrictamente
a lo dispuesto para estos casos en los articulos cuarto.y
23 del Reglamento citado de 31 de marzo de 1944.

Art. 10. Matriculos grotuitas—La concesion de matricu-
la gratuita a un alumno en la forma reglamentaria le exime
totalmente del pago de las tasas de matricula en el centro,
pero no de las demads tasas ni del impuesto del Timbre,
salvo lo que se dispone en el articulo 15 de la presente
Resolucién y lo que puedan disponer los Reglamentos ge-
nerales de matriculas gratuitas.
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Art. 11. Matriculas de honor.—Para aplicar a los distin-
tos casos la norma del articulo 12 de la Ley de Proteccidon
Escolar de 19 de julio de 1944, conforme a la cual las ins-
cripciones de honor tendrdn idéntico alcance econdmico
que el reconocido a las matriculas gratuitas, se observardn
las siguientes reglas:

a) Ingreso.—La matricula de honor concedida en el exa-
men de ingreso extiende los efectos de la exencion de pago
a la totalidad de las tasas de matricula del primer curso.

b) Cursos completos.—El alumno que obtenga matricu-
la de honor en todas las asignaturas del curso, incluso
cuando se trate del quinto o del séptimo, quedard exento
de todas las tasas de matricula del curso siguiente.

¢) Asignaturas sueltas.—El alumno que obtenga ma-

tricula de honor en una o varias asignaturas de un curso,
incluso cuando se trate del quinto o del séptimo, quedara
exento de una sexta parte de las tasas de matricula del
curso siguiente por cada una de las que aplique. Las obte-
nidas en Formacidn del Espiritu Nacional, Educacion fisi-
ca y Ensefianzas del Hogar deberan ser aplicadas a cual-
quiera de estas tres asignaturas correspondientes al curso
siguiente, y si en él no existiere, a cualquiera de las mis-
mas asignaturas del primer curso de estudios superiores
‘que’ en aquéllas existen.
“-dY Exdmenes de grado.—Los alumnos que obtengan ma-
‘tricula de honor en las pruebas de grado tendran derecho
a la expedicidn gratuita del titulo de Bachiller del grado
correspondiente, excepto el Timbre del Estado, a que en el
diploma figure esa calificacién y a la inscripcién gratuita
-en el primer curso de los estudios superiores (sexto curso
del Bachillerato Laboral, curso preuniversitario, etc., segin
-los casos).

‘Art. 12. Becarios con calificacion de sobresaliente 2n las
pruebas de grado.—A los alumnos becarios que obtengan
la calificacién de sobresaliente en las pruebas de grado
elemental .0 superior les seri concedido el titulo corres-
porndiente con ‘cardcter gratuito, salvo el pago del impuesto
del Timbre, segin lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley
de: Proteccion ‘Escolar de 19 de julio de 1944.

Art. 13. Concurrencia de varias causas.—Cuando en un
alumno concurrieren varias causas de reduccién o de exen-
tién de tasas, se le acumulardn todas las ventajas que no
supongan duplicacién del mismo beneficio.

Art. 14. Modificaciones en la condicion de los alumnos:

a) La condicién del -alumno en el momento de originar-
se el derecho a la exencidn de la tasa determina la natura-
leza del pago de €ésta, aunque proceda realizarlo en plazos.
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b) En consecuencia, quienes tengan derecho a la reduc-
tidn o exencidn en el momento de la matricula gozardn de
ese derecho, aungue su condicién varie antes del pago del
segundo plazo, y viceversa.

¢) Se exceptia el caso del alumno a quien, después de
abonar la tasa de matricula, se le notifique la resolucién
favorable de su peticién de gratuidad o la concesién de una
beca que implique la exencién de aquella tasa. En este
caso, el interesado tendrd derecho a 1a devolucién de la
cantidad abonada.

d) Respecto a las cuoias mensuales, la condicién del
alumno el dia 1 de cada mes serd la que determine si debe
pagar la cuota de ese mes o debe gozar de reduccién de
exencion.

Art. 15. Concesiones de cardcter facultativo—~La Junta
Econdémica de cada centro podrd conceder a los alumnos
oficiales del mismo la reduccién o exencién de las cuotas
mensuales cuando asi lo hagan necesario las circunstancias
de caricter econdmico, supuesto el aprovechamiento aca-
démico de los alumnos, con la condicién de que se otorguen
por igual a todos cuantos se encuentren en las mismas cir-
cunstancias.

El Claustro del centro podrd establecer condiciones ge-
nerales para la concesién de estos beneficios facultativos
por parte de las Juntas econdmicas.

En casos de verdadera excepcidn, podrd la Junta eco-
nomica eximir de la totalidad de las tasas o de algunas de
ellas a un determinado alumno a titulo particular, teniendo
en cuenta asimismo las condiciones de aprovechamiento
académico y de carencia de recursos. De estas concesiones
excepcionales deberd dar cuenta inmediata al Claustro, el
cual podrda someter a revision la oportunidad y la cuantia
de los beneficios otorgados.

Las concesiones facultativas sdélo producirin efectos en
el centro que las otorgue, sin perjuicio de que al pasar a
otro pueda este ultimo ratificarlas.

Disposiciones adicionales

Primera—Las normas de la presente Resolucién regiran
en todos los centros de Ensefianza Media y Profesional.

Segunda.—Con independencia de las tasas por certifica-
ciones y compulsas establecidas en el apartado F) del ar-
ticulo primero de esta Resolucidn, se devengaran las tasas
adicionales convalidadas por el Decreto nimero 1636/1959
para estos casos, es decir, 12 de 50 pesetas por certifica-
cién (incluso en los casos de traslado de matricula o de
expediente) vy la de 20 pesetas por compulsa. Estas tasas
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no regirdn en los expedientes para la expedicion de titulos
de Bachiller, cuya tasa es tinica, segin el Decreto nime-
10 1639,/1959.

Tercera.—En la recaudacién de las tasas adicionales por
certificaciones y compulsas a que se refiere la disposicién
adicional anterior, se tendran presentes las normas tran-
sitorias del Decreto nimero 1802/1959, de 15 de octubre
(Boletin Oficial del Estado del 16).

Respecto de esas mismas tasas y de las tasas de titulos,
se deberd tener presente la Instruccién general de 22 de
octubre de 1959 (Boletin Oficial del Estado de 10 de no-
viembre), e igualmente la Resolucién de la Subsecretaria
de Educacién Nacional de 24 de noviembre de 1959 (Boletin
Oficial del Estado de 8 de diciembre).

En cuanto a las reducciones de la tasa de titulos, se apli-
carda la Resolucién de la misma Subsecretaria de 6 de no-
viembre de 1959 (Boletin Oficial del Ministerio de 12 de
noviembre).

Cuarta.—Se ratifica lo dispuesto en la Orden ministerial
de 6 de octubre de 1954 (Boletin Oficial del Estado del 25),
en el nimero 5 de la Orden de 24 de marzo de 1958 (Bole-
tin Oficial del Estado de 24 de abril) y en las Resoluciones
de la Direccién General de Ensefianza Media de 9 de no
viembre de 1954 y 4 de abril de 1955, y, en consecuencia, se
dispone:

1° TLos impresos de matricula y actas que utilizardn los
centros oficiales y no oficiales de Ensefianza Media y Pro-
fesional, asi como los precios a que serdn expedidos, son
los que a continuacién se relacionan:

Pesetas

Solicitud de matricula de ingreso ... ... 5,00
Solicitud de matricula oficial en todos los cursos 2,50
Solicitud de matricula colegiada de todos los cursos. 2,50
Solicitud para el examen de grado (elemental o su-

perior) . . cee ... 5,00
Solicitud de expedmmn del t1tu10 de Bach111er ...... 5,00
Acta de examen de ingreso . 5,00

Acta de calificacién por cursos N a51gnaturas (cen-

tros no oficiales); por cada casilla utilizada ... ... 5,00
Acta de calificacidon extraordinaria de centros no

oficiales ... ... ... ... ... .. i .. 500
Certificaciones ... ... ... ... ... ... .. .. .. .. . ...... 500

Los impresos deberdn reunir los requisitos establecidos
por la Presidencia del Gobierno para la formacién de las
estadisticas de las ensefilanzas media y profesional.
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Las actas de los diversos modelos se serviran con su co-
rrespondiente duplicado.

2 Los Colegios Oficiales de Doctores y Licenciados en
Filosofia y Letras y en Ciencias son los encargados de pro-
veer de dichos impresos a los centros de Ensefianza Media
y Profesional, tanto oficiales como los no oficiales.

3 El importe de la expedicion de estos impresos sera
liquidado por los centros a los Colegios Oficiales de Doc-
tores y Licenciados.

Juinta~—Respecto de la cuantia del impuesto del Timbre
y documentos sujetos al reintegro con el mismo, los centros
se atendrdn a lo dispuesto en la Orden del Ministerio de
Educacion Nacional de 16 de julio de 1956 (Boletin Oficial
del Ministerio de 20 de agosto) y en la Circular de 1z Direc-
cion General de Ensefianza Media de la misma fecha (Bo-
letin Oficial del Ministerio de 13 de agosto), dictadas para
la ejecucidn de la Ley y Reglamento del Impuesto.

Disposicion final

Vigencia.—La presente Resolucién sers de aplicacion:

a) El dia de su publicacion, para todo lo relativo a las
tasas administrativas sefialadas en los apartados D) y F)
del articulo primero, inscripcion de matricula de ingreso,
de grado y de curso, y utilizacién de impresos oficiales.

b) A partir del 1 de octubre del afio en curso, cuanto
concierne a tarjeta escolar, reconocimiento médico, cuota
mensual por permanencias y tasas especiales por servicios
comunes—apartado E) del articulo primero—y tasas por
servicios de utilizacién voluntaria (articulo 2.°).






ORDEN DE 5 DE JULIO DE 1963
por la que se dictan normas para 19
ia distribucion de las tasas acadé-
micas correspondientes al Bachiile-

rate Laboral.

«B. O. det Estado» de 22-VII-1963.
«B. O. del Ministerio» de 22-VI{I-1963.

Ilustrisimo sefior:

Establecido en los Centros Oficiales de Ensefianza Media
¥ Profesional por Orden ministerial de 20 de diciembre de
1962 el mismo régimen econdmico de los Institutos Nacio-
nales de Ensehanza Media y especificadas en detalle la
cuantia de las tasas administrativas y académicas corres-
pondientes al Bachillerato Laboral por Resolucidén de esa
Direccion General de 28 de febrero del afio en curso, pro-
cede dictar las normas que han de regular la distribucidn
de tales ingresos.

En su virtud, oido el dictamen de la Comisién Perma-
nente del Patronato Nacional de Ensefianza Media y Pro-
fesional,

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

SECCION PRIMERA
REGLAS GENERALES PARA LA DISTRIBUCION DE LOS INGRESOS

Articulo 1° Las diferentes tasas administrativas y acadé-
micas abonadas por los alumnos de Bachillerato Laboral
seran destinadas, precisamente, a los fines y en la cuantia
que a continuacién se determina.
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1. Inscripcion de matricula de ingreso

A) Tasas de alumnos que se examinan en Centro Oficial.
a) Caja Especial del Ministerio, 1 por 100.
b) Protecciéon Escolar, 5 por 100.
¢) Derechos obvencionales del propio Centro, 70 por 100.
d) Fondo general del propio Centro, 19 por 100.
e) Patronato Nacional de Ensefianza Media y Profesio-
nal, 5 por 100.

B) Tasas de alumnos que no se examinan en Centro
Oficial.

a) Caja Especial del Ministerio, 1 por 100.

b) Proteccion Escolar, 40 por 100.

¢) Derechos obvencionales del fondo comun, 35 por 100.

d) Pondo General del Organismo donde formalicen ma-
tricula, 19 por 100.

e) Patronato Nacional de Ensefianza Media y Profesio-
nal, 5 por 100.

2. Inscripcion de matricula de curso y de asignaturas
sueltas

A) Tasas de alumnos oficiales.

a) - Caja Especial del Ministerio, 1 por 100.
b) Proteccién Escolar, 5 por 100.
¢) Derechos obvencionales del propio Centro, 70 por 100.
d) Fondo general del propio Centro, 19 por 100.
- e) Patronato Nacional de Enseflanza Media y Profesio-
nal, 5 por 100.

B) Tasas de alumnos no oficiales.

a) Caja Especial del Ministerio, 1 por 100.

b) Proteccién Escolar, 40 por 100.

c¢) Derechos obvencionales del fondo comun, 35 por 100.

d) Fondo general del Organismo donde formalicen su
matricula, 19 por 100.

e) Patronato Nacional de Ensefanza Media y Profesio-
nal, 5 por 100.

3. Inscripcion de matricula en las disciplinas de Formuacidén
del Espiritu Nacional, Educacion fisica y Ensefianzas del
Hogar

A) Tasas de alumnos oficiales.

a) Caja Especial del Ministerio, 1 por 100.
b) Proteccién Escolar, 5 por 100.
c¢) Derechos obvencionales del propio Centro, 70 por 100.
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d) Fondo general del propio Centro, 19 por 100.
e) Material deportivo del propio Centro, 10 por 100.

B) Tasas de alumnos no oficiales.
a) Caja Especial del Ministerio, 1 por 100.
b) Proteccién Escolar, 40 por 100.
c¢) Derechos obvencionales del fondo comiin, 35 por 100.
d) Fondo general del Organismo donde formalicen su
matricula, 19 por 100.

e) Material deportivo del Centro donde cursen estudios,
5 por 100.

4. Inscripcion de exdmenes de Revdlida

Se destinara integramente a sufragar los gastos y gra-
tificar al personal que intervenga en las mismas con su-
jecién a las normas distributivas que se establezcan por
esa Direccién General.

5. Titulos de Bachiller (Grado Elemental y Superior)

A) Tasas de alumnos no oficiales.

a) Caja Especial del Ministerio, 1 por 100.

b) Proteccién Escolar, 5 por 100.

¢) Derechos obvencionales del propio Centro, 20 por 100.

d) Universidad, 50 por 100.

e) Fondo general del propio Centro, 19 por 100.

f) Patronato Nacional de Ensefianza Media y Profesio-
mnal, 5 por 100.

B) Tasas de alumnos no oficiales.
a) Caja Especial del Ministerio, 1 por 100.
b) Proteccién Escolar, 5 por 100.
¢) Derechos obvencionales fondo comuin, 20 por 100.
d) Universidad, 50 por 100.
. e) Fondo general del Organismo donde se solicite la ex-
pedicién, 19 por 100.
f) Patronato Nacional de Ensefianza Media y Profesio-
nal, 5 por 100.

8. Tasas por Servicios Administrativos (Certificaciones,
Traslados, Diligencias, Expedicién y Compulsa de Docu-
mentos, etc.)

A) Tasas de alumnos oficiales.
a) Caja Especial del Ministerio, 1 por 100.
b) Proteccion Escolar, 5 por 100.
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¢) Derechos obvencionales del propio Centro, 70 por 100.

d) Fondo general del propio Centro, 19 por 100.

e) Patronato Nacional de Ensefianza Media y Profesio-
nal, 5 por 100.

B} Tasas de alumnos no oficiales.
a) Caja Especial, 1 por 100.
b) Proteccién Escolar, 40 por 100.
c¢) Derechos obvencionales del propio Centro, 70 por 100.
d) Fondo general del propio Centro, 19 por 100.
e) Patronato Nacional de Ensefianza Media y Profesio-
nal, 5 por 100.

7. Tasas de Servicio Médico (s6lo alumnos oficiales)

a) Al facultativo, 70 por 100.
b) Material sanitario, 11 por 100.
¢) Fondo general del Centro, 19 por 100.

8. Cuota por permanencia (s6lo los alumnos oficiales)
a) Personal encargado de las mismas, 100 por 100.

9. Cuotas por otros servicios con destino especifico (ma-~
terial, Calefaccidén, Transporte, Comedor Escolar, Colegic
Menor, etc. S6lo alumnos oficiales)

Para sus fines propios, 100 por 100.

SECCION SEGUNDA

FONDO GENERAL DE CADA CENTRO U ORGANISMO

Art. 2° Composicion—El fondo general de cada Centro
u Organismo estard constituido por las cantidades que, para
tal fin, se precisan en el articulo primerc de la presente
Disposicidn,

Art. 3° Distribucion.—La suma total que en cada ejerci-
cio econémico integra el Fondo General serd destinada a
gastos de conservacién de los edificios, adquisicidn y re-
paracion de mobiliario y material y otros gastos de soste-
nimiento.

SECCION TERCERA

REMUNERACIONES POR PERMANENCIAS

Art. 4° Remuneracion del jefe de Estudios.—~Con cargo
a la recaudacion por permanencias se abonard, en primer
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lugar, la remuneracidon anual complementaria del jefe de
Estudios, en la cuantia siguiente: .

Centros con menos de 200 alumnos oficiales, 4.000 pesetas.

Centros con 200 a 300 alumnos oficiales, 5.000 pesetas.

Centros con méds de 300 alumnos oficiales, 6.000 pesetas.

Art. 5. Otras remuneraciones.—La recaudacion por per-
manencias, en los meses en que tenga lugar, una vez dedu-
cida la remuneracion complementaria del jefe de Estudios,
serd destinada a gratificar al personal del Centro oficial
por su colaboracion en los Servicios de las mismas, pro-
porcionalmente a las horas efectivamente servidas y a su
categoria, de acuerdo esta ultima con los coeficientes si-
guientes:

Grupo A—Profesores titulares, coeficiente 2,5.

Grupo B.—Profesores especiales, coeficiente 2.

Grupo C.—Profesores auxiliares, Maestros de taller y per-
sonal administrativo, coeficiente 1,5. :

Grupo D.—Personal subalterno, coeficiente 1.

Art. 6> Computo de permanencias.

a) Al personal docente.

Para los efectis previstos en el articulo anterior se com-
putard a cada profesor, como permanencia, una hora por
cada clase tedrica y media hora por cada clase préctica
de laboratorio, taller, campo 0 mar.

b) Personal administrativo.

Al personal administrativo se le computard, por perma-
nencias, una hora y media por cada jornada de trabajo
(mafiana o tarde).

c) - Al personal subalterno.

Por cada jornada de trabajo (de mafiana o tarde) cumpli-
da, se contard al personal subalterno una hora de perma-
nencias.

ATt. 7° Abono de permanencias—El pago de las perma-
nencias a los perceptores con derecho a ellas se efectuara
por meses vencidos. La cantidad a abonar 2 cada uno de
éstos serd fijada por la Junta econdmica del Centro, con
arreglo a las normas indicadas en los articulos anteriores.

SECCION CUARTA

DERECH 05 OBVENCIONALES DEL PROPIO CENTRO

Art. 8° Remuneraciones del director y secretario.—Con
cargo a las cantidades recaudadas con destino a derechos
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obvencionales del propio Centro se abonardn, en primer
lugar, las remuneraciones anuales complementarias del di-
rector y del secretario en las cuantias siguientes:

Directores:

Centros con menos de 20 alumnos, 4.000 pesetas.
Centros con 200 a 300 alumnos, 5.000 pesetas.
Centros con mas de 300 alumnos, 6.000 pesetas.

Secretarios:

Centros con menos de 200 alumnos, 3.000 pesetas.

Centros con 200 a 300 alumnos, 4.000 pesetas.

Centros con mds de 300 alumnos, 5.000 pesetas.

Art. 9° Otras remuneraciones.—La recaudacién por de-
rechos obvencionales del propio Centro, una vez deducidas
las remuneraciones de director y secretario, serd destinada
a gratificar al personal del Centro oficial, proporcional-
mente al tiempo de servicios y a su categoria, con arregic
esta dltima a los siguientes coeficientes:

Grupo A.—Profesores titulares, coeficiente 2,5.

Grupo B.—Profesores especisles, coeficiente 2.

Grupo C.—Profesores auxiliares, Maestros de talles y per-
sonal administrativo, coeficiente 1,5.

Grupo D.—Personal subalterno, coeficiente 1.

Art. 10. Computo de derechos obvencionales del propio
Centro.—Para los efectos previstos en el articulo anterior
se computara comoc tiempo de servicios el efectivamente
prestado durante el periodo a que se refiera el pago de
derechos.

Art. 11. Distribucion de derechos obvencionales del pro-
pio Centro.—El pago de derechos obvencionales se efectua-
ra semestralmente en los meses de diciembre y julio.

Corresponde a la Junta econémica del Centro el sefialar,
de acuerdo con lo indicado en los articulos anteriores, los
preceptos con derecho y la cantidad que a cada uno corres-
ponde percibir.

Art. 12. Computlo y distribucion de derechos obuvencio-
nales del fondo comin—El cémputo de derechos obvencio-
nales del fondo comiun y 1a distribucién de los mismos se
efectuardn por la Junta Econémica del Patronato Nacional
de Ensefianza Media y Profesional que se constituird en el
mismo bajo la presidencia de V. I. y de la que formaran
parte el secretario general del referido Patronato, el jefe
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de la Seccion de Ensefianza Laboral y dos profesores nu-
merarios de la propia ensefianza, designados por V. L

A la propia Junta corresponderd informar las peticio-
nes o reclamaciones que con referencia a la aplicacién de
las anteriores normas distributivas puedan producirse en
lo sucesivo.

Por esa Direccidn General se dictardn las resoluciones
y normas complementarias para el cumplimiento de 1o dis-
puesto en la presente Orden y comprobacion del régimen
economico derivado de la misma.

19
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por Ia que se aprueba el Reglamento de
1a Imstitucion de Formacion del Profeso-
rado de Ensefiarza Laboral.

«B. O. del Estados de 4-X-1961.
«B. O. del Ministerio» de 19-X-1961.

ORDEN DE 16 DE SEPTIEMBRE DE 1961 20

Ilmo. Sr.: De conformidad con la propuesta formulada
por el Patronato Nacional de Ensefanza Media y Profe-
sional y la Junta Central de Formacién Profesional Indus-
trial,

Este Ministerio, en aplicacién de lo dispuesto en e1 De-
creto de 23 de septiembre de 1959, ha resuelto aprobar el
adjunto Reglamento de la Institucién de Formacion del
Profesorado de Ensefianza Laboral.

REGLAMENTO DE LA INSTITUCION DE FORMACION
DEL PROFESORADO DE ENSENANZA LABORAL .

CAPITULCO PRIMERO
Mision y fines

Articulo primero. La Institucién de FPormacion del Profe-
sorado de Ensefianza Laboral es el 6rgano técnico-pedagé-
gico que tieme como finalidad esencial la preparacion y
perfeccmnamxento del profesorado de los centros de En-
sefianzas Laborales, asi como la planificacién de los estu-
dios que se imparten en los mismos.
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CAPITULO II
Funciones

Art. 2° Serdn funciones de la Institucidn las siguientes:

¢) Organizar cursos de habilitacion de las distintas ma-
terias y ciclos que integran los estudios dependientes de
fa Direccion General de Ensefianza Laboral y preparar asi
cientifica y pedagdgicamente, cuando sea necesario, a los
aspirantes a profesores.

b) Organizar cursos de perfeccionamiento para los pro-
fesores de las distintas materias que integran los distintos
planes de estudios de las ensefianzas laborales.

¢) Desarrollar cursos experimentales de nuevas especia-
lidades de ensenanza laboral.

d) Informar al Patronato Nacional de Ensefianza Me-
dia y Profesional y a la Junta Central de Formacién Pro-
fesional Industrial en la provision de plazas y resolucidn
de concursos para el personal docente de los centros ofi-
ciales.”

e) Asesorar al Patronato Nacional de Ensefianza Media
y Profesional y a la Junta Central de Formacién Profesio-
nal Industrial en los nombramientos de cargos directivos
y de’ confianza’ de los centros oficiales.

f) Organmar las pruebas cientificas y pedagdgicas pre-
vistas para la obtencidn de las prdrrogas de nombramien-
tos de profesores de centros oficiales y para su designacién
en propiedad.

g) Editar las publicaciones de cardcter diddctico y téc-
n1co que se determinen.

h) Elaborar ¥y proponer al Patronato Nacional de Ense-
flanza Média y Profesional y a la Junta Central de Forma-
cién Profesional Industrial los planes de estudio y cues-
tionarios de las diversas disciplinas y especialidades y dic-
tar las normas pedagoégicas y metodoldgicas que se esti-
men convenientes para la mejor aplicacién y desarrollo
de los mismos.

i) Informar l0s planes y proyectos de los cursos mono-
graficos y-cursillos propuestos por los centros oficiales.

j) ‘Colaborar en la organizacidén de las pruebas de ma-
durez 'a realizar por los alumnos al final de sus estudios y
formular los temas que-hayan de ‘exigirseles en los exd-
menes.
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k) Informar al Patronato Nacional de Ensefianza Me-
dia y Profesional y a la Junta Central de Formacién Pro-
fesional Industrial sobre las adquisiciones de material
ci.entifico ¥ pedagdgico, constituyendo las comisiones téc-
nicas precisas al efecto, incluso con personal ajeno a la
Institucion.

I) Reunir, ordenar y mantener actualizada la documen-
tacion de toda clase, tanto nacional como extranjera, rela-
cionada con los objetivos, organizacion metodoldgica y
rendimiento de las ensefianzas profesionales.

Il) Elaborar el presupuesto de sus necesidades.

m) Todas aquellas otras furciones y cometidos de ca-
rdcter general o especifico que le encomiende la Direccién
General de Ensefianza Laboral. '

CAPITULO III
Del personal directivo
SECCION PRIMERA
Del director

Art. 3° La Institucién de Formacidn del Profesorado de
Ensefianza Laboral estard regida por un director, al que
corresponderd el superior gobierno del régimen educativo
administrativo y econémico del centro. Serd designado Ii-
bremente por el Ministerio entre los asesores de la Insti-
tucién.

Art. 4° Serdn funciones del director de la Institucidn:

a) Cumplir y hacer cumplir las leyes, decretos, érdenes
y demds disposiciones reglamentarias emanadas de la su-
perioridad. ‘

b) Representar oficialmente a la Institucidn.

¢) Relacionarse con organizaciones similares naciona-
les y extranjeras.

d) Presidir el Consejo Asesor de la Institucion y cuan-
tas reuniones se celebren en el centro, salvo asistencia de
autoridad superior.

e) Convocar las reuniones del personal de la Institu-
cion que estime convenientes.

f} Velar por el cumplimiento del Reglamento de régi-
men interno de la Institucién y por la buena marcha de
ésta en general, asi como ejecutar cuando proceda los
acuerdos del Consejo Asesor.

¢) Diligenciar con su firma las comunicaciones que se
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remitan por la Institucion y autorizar con su visto bueno
las certificaciones que expida la Secretaria General, las
actas de las sesiones del Consejo Asesor, de las demds re-
uniones que se celebren y el inventario de la Institucidn.

k) Informar sobre el nombramiento de los vicedirec-
tores.

i) Ejercer la jefatura del personal afecto a la Institu-
cion, distribuir sus servicios y vigilar el cumplimiento de
su horario de trabajo.

j) Dar cuenta al Patronato Nacional de Ensefianza Me-
dia y Profesional y a la Junta Central de F. P. 1. de las
actividades desarrolladas por los diferentes servicios y
miembros de la Institucion.

k) Informar las propuestas sobre designacion de car-
gos directivos de los centros oficiales.

1) Elevar las propuestas que estime oportunas para el
mejor cumplimiento de los fines encomendados a la Ins-
titucion.

m) Delegar su representacién y atribuciones en los vi-
cedirectores en la forma que estime mds conveniente.

Art. 5° El director de la Instituciéon de Formacién del
Profesorado serd vocal del Patronato Nacional de Ense-
fianza Media y Profesional y de la Junta Central de F. P. 1.
y formard parte de sus comisiones permanentes.

SECCION SEGUNDA
De los vicedirectores-jefes de Estudios

Art. 6° La Institucion de Formacion del Profesorado de
Ensefianza Laboral contard con dos vicedirectores, que
ejercerdn las jefaturas de estudios correspondientes a la
Enseflanza Media y Profesional y a la Formacién Profe-
sional Industrial, respectivamente. Ambos serin nombra-
dos libremente por el Ministerio de Educacién Nacional
entre los asesores que presten sus servicios en el centro,
previo informe del director.

1° Proyectar y desarrollar los cursos de Habilitacién
y Perfeccionamiento que organice la Institucién, en es-
trecho contacto con el director.

2° Proponer al director las orientaciones generales que
habrdn de tenerse en cuenta para la aplicacién de los
planes de estudios en los centros, asi como los relativos a
nuevas especialidades y sus correspondientes cuestionarios.

32 Vigilar el exacto cumplimiento del horario y las ta-
reas del personal docente. Hacer cumplir el horario de cla-
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ses en la Institucion por parte del profesorado y alumnos
en los cursos que tengan lugar.

4 Coordinar la labor docente de los profesores de los
cursos de Habilitacién y Perfeccionamiento, unificando los
diferentes criterios al objeto de lograr una labor pedagé-
gica uniforme.

5+ Dirigir la seleccion de los ejercicios Y temas para los
exdmenes y pruebas que se encomienden & la Institucion,

6. Impulsar las publicaciones pedagdgicas, metodoldgi-
cas y técnicas y demds medios de proyeccidn didéctica,

7 Sugerir a la Direccién cuantas medidas se juzgue
oportuno deban ser adoptadas en orden al perfecciona-
miento de los diferentes servicios docentes.

8" Cumplir cuantas otras misiones le encomiende la
Direccion de la Institucion.

El vicedirector-jefe de Estudios mgs antiguo sustituira
al director en sus ausencias y enfermedades. En el caso de
haber sido ambos designados con la misma fecha, la sus-
titucion recaerd en el que tenga mds edad de entrambos.

SECCION TERCERA
Del secretario general

Art. 8 Como jefe directivo de los Servicios administra-
tivos de la Institucién habri un secretario general a las
Ordenes inmediatas del director. Serd nombrado por el
Ministerio de Educacién Nacional, oido el director, entre
el personal de la Institucidn que ostente titulo académico
superior.

Art. 9° Corresponde al secretario general:

a) Ejercer la Jefatura inmediata del personal adminis-
trativo y subalterno, distribuyendo el servicio de acuerdo
con el horario de trabajo sefialado al mismo y vigilar su
exacto cumplimiento.

b) Informar al director de los asuntos referentes a la
administracion de la Institucidn y recabar su aprobacidon
en aquello que sea preciso.

¢) Convocar por orden de la Direccion las Juntas y
reuniones, confeccionar el orden del dia de las mismas de
acuerdo con aquélla y redactar las actas correspondientes.

d) Controlar e impulsar las actividades administrativas
de la Institucion y organizar cuantos servicios sean nece-
sarios para el buen funcionamiento de las mismas.

e) Redactar y someter a aprobacién del Consejo Asesor
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la Memoria anual de la Institucién y preparar cuantos
informes le sean encomendados por la Direccidn.

f) Propomer, por anticipado, al director el gasto rela-
tivo al material no inventariable que por los diversos con-
ceptos debe hacerse en la Institucidn.

g) Cuantas otras misiones se le encomienden por el
director.

CAPITULO IV
SECCION PRIMERA
De los profesores asesores

- Art. 10. El profesor-asesor de la Institucion es el espe-
cialista en el contenido cientifico y técnico de la metodo-
logia tedrica y practica del Ciclo o materia objeto de la
Asesoria, que elabora y propone las directrices diddcticas
de la correspondiente ensefianza.

Art. 11. En la Institucion de Formacion del Profesora-
do de Ensefianza Laboral existirdn tantas Asesorias como
Ciclos fundamentales se establezcan en la ensefianza la-
boral.

En principio, y de acuerdo con los actuales planes de
estudios, se establecen las siguientes:

Formacién religiosa; Formacién del Espiritu Nacional
y Educacidn fisica; Lengua Espaifiola, Inglés; Geografia
e Historia; Matemadticas, Cdlculo y Contabilidad; Ciencias
(Fisica, y Quimica e Historia Natural); Agricola; Ganade-
ra; Maritimo-pesquera; Derecho, Economia y Organizacion
de Empresas; Dibujo; Tecnologia y Talleres del Metal;
Tecnologia y Talleres de la Madera; Tecnologia y Talleres
de la Construccidn; Tecnologia y Talleres de Electricidad
v Electrénica; Tecnologia y Laboratorio de Quimica: Tec-
nologia y Taller Textil; Tecnologia y Talleres de Artes
Grificas.

Art. 12, Los nombramientos de profesores-asesores se
realizardn en virtud de concurso entre especialistas de las
respectivas materias. Los designados desempefiaran su pla-
za con cardcter provisional por un periodo de hasta cinco
ahnos. Transcurrido éste, y a propuesta del director de la
Institueién, aprobada, segin los casos, por la Comision
Permanente del Patronato Nacional de Ensenanza Media
y Profesional o de la Junta Central de Formacion Profe-
sional Industrial, podrdan cesar en sus cargos u obtener la
renovacion del nombramiento por otro quinquenio, o me-
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diante las oportunas pruebas que establecers el Departa-
mento, ocupar la plaza en propiedad.

. Se exge_pttian los norq‘qramientos de asesores de Forma-
0}én re:h_gxosa vy Formacion del Espiritu Nacional v Educa-
cién fisica, cuya designacién se efectuars libremente a
propuesta de la Comisién Episcopal de Ensefianza y de la
Delegacidn de Juventudes, respectivamente.

La Direccion General de Ensefianza Laboral podri rea-
lizar asimismo nombramientos de profesores-asesores con
cardcter accidental, duradero hasta tres afios, pero renova-
bles por una sola vez por igual plazo.

Art. 13. Serd competencia de los profesores-asesores:

a) Elaborar los planes de estudios, cuestionarios y nor-
mas metodolégicas que se les encomienden por la Direccién
en relacién con el conterido de su Asesoria, excepto en
las materias correspondientes a Formacién religiosa y
Formacion del Espiritu Nacional y Educacidn fisica.

b) Inspeccionar las actividades docentes de los profeso-
res vinculados a su ciclo o materia en centros indepen-
dientes de la Direccién General de Ensefianza Laboral.

c¢) Asesorar y documentar al personal docente de sus
respectivos ciclos 0 materias en cuantos problemas o con-
sultas se les formulen, a cuyo efecto deberan mantener
estrecho contacto personal y frecuente correspondencia

con los profesores de su ciclo. e

d) Proponer y proyectar los cursos de Habilitacién y
Perfeccionamiento de acuerdo con las directrices eména-
das de la direccién de la Institucidn. )

e) Colaborar en las publicaciones de caricter-diddctico
que edite la Institucidn. :

f) Asesorar en la adquisicién de material clentifico-y
pedagdgico, libros y publicaciones destinados a la Institu-
cién o a los centros dependientes de la Direccién General
de Ensefianza Laboral.

¢g) Proponer y confeccionar los temas, ejercicios, proble-
mas, etc., para las pruebas finales de los alumnos del
Bachillerato Laboral y Formacién Profesional Industrial.

h) Calificar las pruebas cientificas y pedagdgicas a
que se someta el profesorado de los centros, asi como los
trabajos monogréficos y las Memorias diddcticas que co-
Trespondan. .

i) Informar los proyectos de los cursos monograficos
o de extensidn cultural remitidos por los centros.

i) Asistir a las reuniones ¥ Juntas a las que sean re-
glamentariamente citados ¥ realizar las tareas due en
relacion con su Asesoria se les encomienden por la di-
Teccién de la Institucidn.
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Art. 14. Los profesores-asesores, con independencia de
las tareas que se les asignen por la direccidn, estaran obli-
gados a una asistencia semanal minima de doce horas,
conforme al horario que aguélla determine en cada caso.

Art. 15, El cargo de asesor sera incompatible con el de
profesor en ejercicio de cualquier centro de Ensenanza
Media y Profesional o de Formacion Profesional Indus-
trial, oficial o privada, sin perjuicio de los encargos que
para cursos especiales puedan realizarse por la Direccidn
General. Si pertenecieran a las plantillas oficiales de per-
sonal docente dependiente del Ministerio, serd de apli-
cacién lo dispuesto en el articulo quintoc del Decreto de 23
de septiembre de 1959.

SECCION SEGUNDA
De los profesores eventuales

Art. 16. La Institucién de Formacion del Profesorado
de Ensenianza Laboral, previa aprobacion de la Direccién
General de Ensefianza Laboral, podrd contratar temporal-
mente los servicios de profesores eventuales, a fin de
impartir ensefianzas en 1os cursos que puedan organizarse.

Art. 17. Corresponde a los profesores eventuales:

a) Formular los programas de sus respectivas materias,
ateniéndose a las normas didacticas y metodoldgicas ema-
nadas de la direccion de la Institucion.

b) Desarrollar puntualmente las clases tedricas y practi-
cas previamente convenidas.

¢) Cooperar en los viajes de estudio y visitas técnicas
realizadas por sus alumnos.

d) Bntregar, una vez terminadas sus ensefianzas, la co-
rrespondiente Memoria y calificaciones obtenidas por los
alumnos.

CAPITULO V

De los Servicios y del personal técnico.
SECCION PRIMERA

Art 18. En la Institucidn de Formaciéon del Profesora-
do de Ensefianza Laboral funcionardn, en principio, los si-
guientes Servicios técnicos:

a) De Biblioteca y Documentacion.

b) De Divulgacion y Publicaciones.

c¢) De Medios Audiovisuales.

d) De Estadistica.
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Ademads, conforme a lo determinado en el articulo ter-
cero del Decreto de 23 de septiembre de 1959, cuando asi
se requiera en atencién a las necesidades que se presenten,
el Ministerio de Educacién Nacional podrd incorporar has-
ta dos nuevos Servicios o modificar los actuales.

Art. 19. Al frente de cada uno de los Servicios técnicos
habrd un jefe, nombrado por el Ministerio, conforme al
procedimiento que a continuacién se establece.

Los designados al efecto habrdn de ostentar titulo aca-
démico de grado superior y sus nombramientos se reali-
zaran en virtud de concurso. 1.os asi nombrados desempe-
fiardn su plaza durante un quinquenio con carécter pro-
visional, transcurrido el cual, y a propuesta del director,
aprobada por la Comisién Permanente del Patronato Na-
cional o de la Junta Central, podrdn cesar en su cometido
0 prorrogarse su designacion por otro quingquenio, o me-
diante las oportunas pruebas que establecerd el Departa-
mento, ocupar las plazas en propiedad.

Los nombramientos de cardcter accidental se podran
expedir hasta por tres afios, renovables por una sola vez
por igual periodo.

Art. 20. El cargo de jefe de Servicio, con un horario
semanal de treinta y seis horas, serd incompatible con el
de profesor-asesor de la Institucidén y con el desempefio en
el centro de cualquier funcién que no se le encomiende
por el presente Reglamento, salvo la docente que pueda
atribuirsele durante los cursos de perfeccionamiento o
habilitacién del profesorado. Si pertenecieran a las planti-
llas oficiales del personal docente del Ministerio, serd de
aplicacién 1o dispuesto en el articulo quinto del Decreto de
23 de septiembre de 1959.

SECCION SEGUNDA
_ Del Servicio de Biblioteca y Documentacion

Art. 21. Corresponden a este Servicio las siguientes fun-
ciones:

a) Organizar la Biblioteca de la Institucion con los
fondos y documentacién necesarios para el cumplimiento
de sus funciones.

b) Establecer los servicios de orientacidén bibliogrdfica
v préstamo de libros, revistas, etc.

¢) Preparar la recensién de libros y revistas para su
publicacioén en el Boletin Pedagdgico.

d) Controlar la organizacion y funcionamiento de las
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Bibliotecas de los centros dependientes de la Direccién
General de Ensefianza Laboral, de acuerdo con las ins-
trucciones emanadas de la misma e informar las adquisi-
ciones de libros para ellas.

e) Coordinar las Bibliotecas de Ensefianza Laboral con
las de los organismos técnicos y de investigacion relacio-
nados con aquélla.

f) Confeccionar los catédlogos de los fondos editoriales
de la Biblioteca de la Institucién y de los centros depen
dientes de la Direccion General de Ensefianza Laboral.

g) Cuantas otras tareas le sean encomendadas por la
gireccién de la Institucidén en relacion con el Servicio.

SECCION TERCERA
Del Servicio de Divulgacion y Publicaciones

Art. 22. Corresponderd a este Servicio:

a) Preparar la edicién del Boletin Pedagdgico de la Ins-
titucién y de sus apéndices monograficos.

b) Dirigir la edicién de los libros de texto premiados o
encargados por la Direccién General de Enseflanza La-
boral.

¢) Preparar la publicacién de materiales aprovechables
contenidos en los trabajos y Memorias de los profesores.

d) Dirigir la edicidn de las publicaciones acordadas por
la Institucidn.

e) Preparar la informacién que se requiera y en su caso
las campafias precisas para la divulgaciéon de las ense-
fnianzas correspondientes al Bachillerato Laboral y a la
Formacion Profesional Industrial, tanto en materia de le-
gislacién como en lo relativo al numero de centros exis-
tentes en las distintas localidades y de las modalidades
asignadas a los mismos.

f) Fomentar y orientar la organizacion del museo de
la Institucién y de los centros, asi como de colecciones
especiales en €stos y exposiciones permanentes y extraordi-
narias de trabajos de los alumnos.

¢g) Organizar y mantener actualizado el archivo grafi-
co de las instalaciones y actividades de la ensefianza la-
boral.

h) Cuantas misiones se le encomienden por el director
de la Institucion relacionadas con el Servicio.
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SECCION CUARTA
Servicio de Medios Audiovisuales

.Art. 23. Corresponden a este Servicio las siguientés fun-
ciones:

a) Proponer la adquisicidn de los equipos y material
de su especialidad para la Institucién y para los centros
dependientes de la Direccidn General de Ensefanza La-
horal.

bj) La produccion de peliculas, fotografias, diapositivas,
filminas, carteles, grabaciones magnetofénicas, discos y
demds medios audiovisuales para la educacién, destinados
a la Institucién y a los centros dependientes de la Direc-
cién General de Ensefianza Laboral.

¢) La circulacidon de este material y del de la misma
indole que poseen otros establecimientos oficiales y par-
ticulares a través de todos los centros de Ensefianza La-
boral.

d) Colaborar especialmente con el Servicio de Divulga-
cién y Publicaciones en la organizacién de exposiciones,
conferencias y demostraciones culturales.

e) La organizacién de cursillos para el mejor empleo
de los medios y métodos audiovisuales por los profesores
de los centros dependientes de la Direccién General de En-
sefianza Laboral.

f)} Controlar la organizacién y funcionamiento de las
emisoras de radio de los centros dependientes de la Di-
reccién General de Ensefianza Laboral, de acuerdo con las
instrucciones emanadas de la misma.

g) Organizacién de cursos escolares a través de la radio
y televisidn, aplicados a la ensefianza laboral.

SECCION QUINTA
Del Servicio de Estadistica

Art. 24. Corresponden a este Servicio las siguientes fun-
ciones:

@) Elaborar las estadisticas generales de la ensefianza
laboral.

b) Organizar y mantener actualizada la informacién re-
lativa a la ensefianza laboral respecto a las necesidades
reales de especialistas y de mano de obra cualificada exis-
tentes en las distintas regiones y actividades laborales, a
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efectos de la creacién de nuevos centros, transformacion
de los ya existentes y montaje o supresion en ellos de las
especialidades gue procedan, etc.

¢) Cuantas misiones le sean encomendadas por la di-
reccidn de la Institucion en relacidn con el Servicio.

SECCION SEXTA
Del personal auxiliar de los Servicios Técnicos

Art. 25. En la plantilla de la Institucion de Formacién
del profesorado de Ensefianza Laboral, existirdn ocho au-
xiliares técnicos, que se adscribirdn a los distintos Ser-
vicios.

Art. 26. Los auxiliares técnicos, que habran de ostentar
como minimo la titulaciéon de bachiller elemental en
cualquiera de sus ramas o0 modalidades, ingresarén en vir-
tud de concurso de méritos y examen de aptitud, en el que
acrediten los conocimientos especificos de la materia a
que hayan de adscribirse.

Art. 27. Estos auxiliares disfrutardn la retribucion que
se consigne en los respectivos presupuestos y desempefia-
rdn las funciones propias de su cargo en los Servicios a
que se adscriban durante treinta y tres horas semanales.

CAPITULO VI
Del personal administrativo y subalterno
SECCION PRIMERA
Del personal técnico-adminisirativo

Art. 28. La plantila del personal administrativo de la
Institucion de Formacion del Profesorado de Ensefianza
Laboral estard integrada por un jefe de Administraciéon
(jefe de Servicios Administrativos), un oficial de Admi-
nistracion y hasta dieciocho auxiliares.

Art. 29. Tanto el jefe de Administracion (jefe de los
Servicios Administrativos) como el oficial seran designa-
dos en virtud de concurso de méritos y examen de aptitud
entre titulados superiores.

Art. 30. Corresponderid al jefe de Administracion, que
actuara como habilitado, realizar las funciones que le en-
comiende la Secretaria General de la Institucion y en
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concreto las siguientes: a) Dirigir la tramitacidn burocrd-
tica de los asuntos concernientes a la Institucién. b) For-
malizar los expedientes precisos para el desarrollo de los
servicios técnicos, pedagégicos y administrativos. ¢) For-
mular las propuestas de provisién del material necesario
para los servicios administrativos de la Institucion. d) Lile-
var el inventario del material y mobiliario del cen-
tro. e) Llevar los libros necesarios para la contabilidad de
la Institucidn. f) Custodiar los fondos que se encuentren
en la caja. g) Formalizar las cuentas que procedan en
cada caso, con los oportunos justificantes. k) Redactar
las néminas de la plantilla de la Institucidn, del personal
que intervenga en los cursos y cursillos y de los becarios
gue, en su caso, perciban fondos por conducto de dicho
centro.

Art. 31. El oficial administrativo, a las ordenes inme-
diatas del jefe de Administracién, estard a encargado de
los servicios de esta clase que se le encomienden.

SECCION SEGUNDA
Del personal auziliar administrativo

Art. 32. El personal auxiliar administrativo, cuya plan-
tilla quedard integrada por ocho funcionarios, debersd os-
tentar, como minimo, titulo de Ensefianza Media de Gra-
do Elemental, en cualquiera de sus ramas y modalidades.

Art. 33. El personal administrativo, técnico y auxiliar
desempeiiarda las funciones correspondientes a los distin-
tos servicios a que queden adscritos, y tendrd un horario
de treinta y seis horas semanales.

SECCION TERCERA
Del personal subalterno

Art. 34. En la Institucién de Formacion del Profesora-
do de Ensenanza Laboral existird una plantilla que no
excedera de diez subalternos.

Este personal subalterno dependerd directamente del
secretario y desempefiard su trabajo durante cuarenta y
ocho horas semanales, distribuidas conforme se establezca
por la Secretaria de la Institucidn.

Art. 35. El personal subalterno serd nombrado por la
Direccion General de Ensefianza Laboral, conforme al pro-
cedimiento sefialado en cada caso por la seleccion de los
distintos centros dependientes de la misma.

20
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Art. 36. Corresponde a los subalternos tener a su cargo
alguna o algunas de las siguientes funciones:

a) Cuidar de la conservacidon del edificio y dar cuenta
inmediata al Secretariado de los desperfectos gue se oca-
sionen.

b) Velar por la limipieza de todas las dependencias de
la, Institucion.

c¢) Repartir las convocatorias para todos los actos con-
cernientes a la vida de la Institucion.

d) Recoger y distribuir la correspondencia.

e) Cumplir la jornada de trabajo que se les senale y
desempefiar su mision con la asiduidad y diligencia de-
bidas.

f) Realizar aquellas otras funciones especiales que les
sean encomendadas por la direccion y Secretaria Geueral
de la Institucion en relacion con su cargo.

Art. 37. El personal auxiliar técnico, administrativo y
subalterno que preste sus servicios en la Institucidn se
seleccionard en virtud de concurso de méritos y examen
de aptitud, designdndose los nombrados al efecto durante
un bienio con cardcter provisional, transcurrido el cual,
y previo informe del director, podrdn cesar en sus servi-
cios 0, una vez realizadas las pertinentes pruebas, conse-
guir su nombramiento en propiedad. En este supuesto
incrementaran sus haberes en un 20 por 100 una vez trans-
currido dicho bienio, porcentaje que se acreditaré asimis-
mo, sobre su sueldo consolidado durante los sucesivos quin-
quenios.

La relacion juridica de este personal serd de derecho ad-
ministrativo, mientras que la correspondiente a los sir-
vientes de limpieza, que no podran nombrarse en numero
superior a cinco, caerd dentro del dmbito laboral, confor-
me a cuyos preceptos se contratardn los respectivos ser-
vicios.

Para lo dispuesto en el presente Reglamento serdn de
aplicacién al personal de la Institucién de Formacién del
Profesorado de Ensefianza Laboral los preceptos conteni-
dos en la legislacién para funcionarios del Ministerio de
Educacién Nacional hasta tanto no se establezca el Esta-
tuto del expresado personal.

CAPITULQO VII
De la Comisién Econdmica

Art. 38. En la Institucién de Formacién del Profesorado:
de Ensefianza Laboral se constituird una Comisién Eco-
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némica, integrada por el director, los dos vicedirectores,
jefes de estudios y el secretario. Esta Comisién tendra
como fin regir la administracidon econdmica del establem
mientc.

Art. 39. La Comisién Econdmica confeccionard el pro-
yecto del presupuesto de necesidades internas de la Insti-
tucion coincidente con el afio natural, que servird de base
para la incorporacién de los créditos respectivos en el pre-
supuesto del Patronato Nacional de Ensefianza Media y
Profesional.

Art. 40. La Comisién se reunird, al menos, una vez al
trimestre, pudiéndola convocar el director cuantas veces
lo estime oportuno, siendo obligacidn, en todo caso, la asis-
tencia de todos sus miembros.

Art. 41. Compete a la Comisién Econdmica proponer los
gastos de la Institucidn, segun las partidas que figuren en
el presupuesto del Patronato Nacional de Ensefianza Me-
dia y Profesional y la ordenacién de cuantas actividades
econémicas tengan relacién con el Centro.

Art. 42. Actuara como secretario el de la Institucién,
que extenderd un acta por cada sesién, haciendo constar
el nombre de los asistentes, la fecha y la hora de la re-
unién, los asuntos tratados y los acuerdos adoptados. Es-
tas actas, una vez leidas y aprobadas, se transcribirdn en
un libro especial llevado al efecto.

Art. 43. La Comisién Econdémica responders, ante el Pa
tronato Nacional y ante el Ministerio del régimen econd-
mico del Centro, sin perjuicio de la responsabilidad penal
que, en su caso, pueda derivarse para cada uno .de sus
miembros.

CAPITULO IX
Del Comsejo Asesor

Art. 44. El Consejo Asesor es el érgano de asesoramien-
to y consulta del director para el ejercicio de sus fun-
ciones.

Art. 45. El Consejo Asesor, presidido por el director,
estard integrado por los vicedirectores, el secretario ge-
neral, los profesores-asesores y los jefes de Servicios Téc-
nicos.

Art. 46. Corresponde al secretario general de la Insti-
tucién desempefiar el cargo de secretario del Consejo
Asesor.

Art. 47. Serdn funciones del Consejo Asesor:
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a) Asesorar al director de la Institucién en la elabora-
cion del estado de gastos de la Institucion, para su presen-
tacién a la Direccién General de Ensenanza Laboral.

b) Aprobar la Memoria anual de actividades de la Ins-
titucion elaborada por la Secretaria General.

¢) Formular los proyectos de cursos de habilitacion y
perfeccionamiento para el profesorado.

d) Seleccionar las solicitudes de ingreso en la Institu-
cion de los alumnos que deseen tomar parte en los cursos
de habilitacién, proponiendo su resolucién a la Direcc:6n
General.

e) Conocer e informar los planes de estudio y cuestio-
narios para las distintas modalidades, ramas y especiali-
dades de las enseflanzas dependientes de la Direccidn Ge-
neral.

f) Redactar el proyecto de realizacién de las pruebas y
ejercicios previstos para la prorroga de los contratos de
los profesores y conocer los resultados de las mismas.

¢g) Informar las adquisiciones de material cientifico,
pedagdgico y libros con destino a la Institucion e informar
las relativas a los centros.

k) RElevar a la Direccién General, a través del director
de la Institucidn, cuantas propuestas estime convenrientes
para el mejor desarrollo y cumplimiento de las funciones
encomendadas a la Institucién.

i) Representar, corporativamente, a la Institucién.

Art. 48. El Consejo Asesor se reunird preceptivamente
durante el curso una vez al trimestre y, ademais, cuando
asi lo acuerde el director.

Art. 49. Para las reuniones de! Consejo Asesor, la Di-
reccidn redactard previamente el orden del dia, que, ccn
las correspondientes, se cursard por el secretario.
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CUADERNOS DE LEGISLACION

TITULOS PUBLICADOS :

I. Bachillera.o Laboral Administrati-
vo.—312 pigs. 50 pesetas (segunda
edicidon).

2. Enseitanza Media. Disposiciones fun.
damentales, — 111 pdgs. 50 pesetas
(segunda edicién).

3. Tasas y exacciones,—120 pags. 25 pe.
setds,

4. Reglamentacion de los centros no
oficiales de Ensefianza Media.—248
paginas, 50 pesetas (segunda edi-
cién),

5. Cons:ruccicnes escolares. Régimen
juridico administrativo.—156 pigs.
30 pesetas (agotado).

6. Ensefianza Media. l.egislacion sobre

alumnos.—~305 pags, 40 pesetas,

Ensefianzas Técnicas. Recopilacién

de disposiciones vigentes—2 tomos.

648 péags, 60 pesetas (agotado),

8. Ensefanzas del Magisterio, Disposi-
ciones fundamentales~—288 pags. 40
pesetas (agotado).

9. Proteccién y Seguridad Escolar—
212 pags. 40 pesetas (agotado).

10. Principio de igualdad de oporiuni-
dades. Fondo Nacional.—140 pags.
40 pesetas,

11. Ensefianza Media, Régimen Econé-
mico de los Institutos Nacionales.—
300 pdgs. 60 pesetas,

12. Artes Aplicadas y Oficios Artisticos,
136 pags. 50 peselas,

EN PRENSA:

13. Tesoro Artistico y Exportacién de
Obras de Arte,

EN PREPARACION:

Ensefianza Universitaria.
Escuelas Superiores de Bellas Artes.

Precio: 50 ptas,
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