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Nuevos médulos. I as ornce
primeras titulaciones del sec-
tor quimico, de la nueva Forma-
cién Profesional prevista en la
LOGSE, se pondran en marcha
a partir de octubre préximo. Seis
de los nuevos titulos corespon-
den al ciclo superior y cinco a la
FP de grado medio.
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monografias sobre las diferentes familias de la nueva

formacion Profesional, que irdn apareciendo a medida
que el catalogo de titulos se publique en el Boletin Oficial
del Estado.

La publicacion Artes Graficas, continta la serie de

Es necesario destacar, en primer lugar, que la nueva
Formacion Profesional surge para dar una respuesta eficaz
a las necesidades del mundo del trabajo; con un esquema
flexible que permite la adecuacion a los cambios tecnolé-
gicos en los diferentes procesos productivos. Los planes
de formacién de cada uno de los titulos han sido elabora-
dos tanto por expertos en educaciéon, como por técnicos
del sistemas productivo en cada uno de los sectores: con-
tando con el consenso de los agentes sociales implicados.

El objetivo fundamental que se persigue con la edicién de
estas monografias, es dar a conocer los nuevos titulos de
Formacion Profesional abarcando todos los aspectos rela-
cionados con ella (curriculos, formas de acceso, salidas a
otros estudios, etc). Sin embargo, como complemento
necesario, se incluye también en todos los casos un anali-
sis socioecondmico que permite clarificar los ambitos de
accion de la familia profesional en el entorno productivo,
asi como sus grandes magnitudes econémicas.

Igualmente el capitulo o blogue Il de las monografias
intenta establecer una correlacién entre los distintos
modelos de ordenacién coexistentes en la actualidad; inte-
rrelacién necesaria si observamos la confusién que tal
coexistencia produce a veces en el publico general.

Los destinatarios de esta serie de publicaciones son todos
aquellos interesados en la Formacién Profesional (padres,
alumnos, profesores, trabajadores, empresarios), pues a
todos ellos afectard en una u otra medida la reforma aco-
metida en este terreno; y todos ellos han de ser participes
en el buen desarrollo futuro de este tipo de ensefanza. La
busqueda de un auditorio global por un lado, y la dificultad
de divulgacion nacida de la especificidad técnica de algu-
nas materias por otro, han creado a los autores algun pro-
blema de redaccion de cara a la correcta comprension de
los textos. Es por ello que en todas las monografias se
incluye un glosario para aclarar aquellos términos menos
comunes o de dificil comprension.

En esta linea serfan muy Utiles para el equipo editorial, las
sugerencias que los lectores consideren oportunas para
clarificar en la medida de lo posible los contenidos, y
mejorar las proximas ediciones.




3 B : : ) " .

"
B | K
B — no~— - === r == e - - " - EcEm mE g o
B : .

T . - e R e e e F

.
. - 1 Il L

. iy = '_II o ‘__1 N - . - -

TR PR L - .

N ‘ A 5 = N - o r N " h

R TR 2 W . ' ST S : ot e e

e B . ERET U AR ek o

i R E . .

. i I o

g N

o i 1Syl ’
oy i hf..&ﬂfﬁ%&
B , ] l__",

o



7

EL SECTOR PRODUCTIVO
DE ARTES GRAFICAS
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BREVE APUNTE HISTORICO

tiene su origen en la necesidad que siempre ha

enido el hombre por comunicarse con el mayor
numero de personas y hacer publico su pensamiento.
El acontecimiento histérico méas caracteristico fue el
invento de la imprenta de caracteres moviles por
Gutenberg en 1.450... Pero este no es el verdadero
comienzo de nuestra historia.
Es una historia que comienza en las cavernas, al amor
de la lumbre en las heladas noches del paleolitico,
cuando para contar una historia de caza el chaman pinta
unos grafismos en la pared de roca de la cueva imitan-
do la imagen de las piezas cobradas o por cobrar.
De los dibujos efectuados sobre la roca sin pulir se fue
evolucionando paulatinamente hasta llegar a la escritura
sumeérica, que sobre losetas de basalto narraba la epo-
peya fantastica del legendario Gilgamesh.
En el antiguo Egipto un empresario tejedor de la ciudad
de Tebas publica el primer anuncio en el que se solicita
ayuda para encontrar a su esclavo huido: " Habiendo
huido el esclavo Shem de su patrono Hapu, el tejedor,
éste invita a todos los buenos ciudadanos de Tebas a
encontrarle. Es un hitita, de cinco pies de alto, de
robusta complexion y ojos castanos. Se ofrece media
pieza de oro a quién lo devuelva a la tienda de Hapu, el
tejedor, donde se tejen las més bellas telas al gusto de
cada uno, se le entregara una pieza de oro."
Este retazo de la historia también contiene el primer
documento escrito de publicidad encubierta, ya que
incluye en el pasquin de busqueda, la publicidad de su
empresa. Los escribas dieron cumplida difusién impri-
miendo multitud de tablillas de cera que multiplicaban
instantdneamente por el procedimiento de ponerla
unas encima de otras mientras las escribian.
En la ciudad de Pérgamo, famosa por su gran biblioteca
de 200.000 volumenes, se elaboraba una piel curtida
para escribir, que fue conocida por todo el mundo anti-
guo como pergamino.
En la Grecia clasica encontramos los primeros soportes
publicitarios que colocaban en las esquinas y lugares de
afluencia de publico: LOS AXONES. Estos eran unos
bloques de madera pintados de blanco que se utiliza-
ban para publicar los cédigos legislativos de Solén.
En la Roma imperial utilizaban los ALBA, tablones per-
manentes de anuncios, y los LIBELLI, papiros que se
adosaban a los muros. Estos papiros, si tenian forma
de rollo, eran conocidos como VOLUMENES. Escritos
en columnas, se llamaban PAGINAS. Al correr de los

I a industria de las artes gréaficas que hoy conocemos
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tiempos estos papiros se doblaron como los libros
actuales y dieron origen a los CODEX.

Los cédices permanecieron como vehiculo del conoci-
miento hasta el siglo décimo de nuestra era, pero
pasando muchas vicisitudes. El siglo IV trae la decaden-
cia del imperio romano y la invasién germana, ocasio-
nando la desaparicién de la cultura del pergamino de la
vida civil. Permanecié, en cambio, en los monasterios,
donde se copiaban los libros duplicaAndolos a mano y
tras una tarea de anos. En los siglos VIII y IX, Carlomag-
no promocioné éste procedimiento de elaboracién y
facilité asi el acceso a la cultura por medio de los cédi-
ces.

Pero como hemos visto este procedimiento de copiado
de los codices era muy lento y no favorecia excesiva-
mente la difusiéon de la cultura, hasta tal punto que los
nobles no sabian leer ni escribir: "El sefor no firma por-
que es noble" (S.X-XIV).

El "senor" firmaba con el dedo, al pie de los documen-
tos que "escribia" el escribano. El que sabia escribir era
el escribano.

En la antigua China descubrimos el empleo del papel
de seda y bambu como soporte de calidad para la trans-
misién de palabras y dibujos. En el 90 a. de C. se utili-
zan tablillas de madera en las que estan pegadas tiras
de papel.

Hasta el ano 751 d.C. los chinos mantienen en secreto
la elaboracién del papel, fabricado a base de trapos de
lienzos viejos, procedimiento usado hasta nuestros
dias.

El procedimiento de elaboracion consistia en imperme-
abilizar una hoja de papel mediante encolados a base
de almidoén de trigo o de arroz, o con el zumo mucilagi-
noso de la planta del tororo, mediante el cudl la hoja
queda satinada y protegida del moho.

En el 880 aparece el primer libro impreso completo: el
Soutra de Diamante.

Los éarabes, en su conquista del Turquestan, aprenden
el sistema chino de fabricacién del papel. La Espana
musulmana vy Sicilia sirven de intermediarios para la
introduccién del papel en Europa. En la segunda parte
del siglo décimo el procedimiento de elaboracion del
papel pasa a Cérdoba, Toledo y Aragon, y de ahi a la
zona de Levante, a Xativa, en donde se instalara el pri-
mer complejo papelero de Europa, desde donde se
exportara a todo el continente.

En la Espana cristiana el procedimiento de elaboracion
del papel no fue valorado adecuadamente, ya que con-
sideraban, los aguerridos castellanos, que dicho mate-
rial era poco noble; en el reino de aragdn en cambio no
opinaban del mismo modo, respetandose las industrias
artesanas importadas por los arabes, instaléndose en



Barcelona y Tarragona unos importantes molinos de
papel.

En esta época los manuscritos se grababan en plan-
chas de madera, que entintadas permitian obtener cier-
to nUmero de reproducciones en pergamino, que luego
se colocaban a las puertas de las iglesias para informar
a los ciudadanos de las disposiciones de los sefores
feudales.

En el siglo XV nos encontramos con la presencia de
molinos y maquinas que fabricaban la pasta de papel, y
con los talleres artesanales que fabricaban manualmen-
te las hojas de papel de una en una.

En el ano 1.034 el chino PI SCHENG inventa los carac-
teres moviles separados en barro cocido. En 1450
Gutenberg construyé la primera imprenta (matrices,
fundicién de los caracteres, composiciéon de textos e
impresion), permitiendo la edicién de la Biblia.

En Espana en 1475 se instala la imprenta en Valencia,
editdndose anos después en Alcala, en 1514, por De
Brocar la primera Biblia poliglota.

La llegada de la imprenta exige vorazmente hojas y
maés hojas. Hasta que en 1799 aparecen las maquinas
de elaborar papel continuo.

Actualmente el consumo del papel exige que a las
fibras utilizadas tradicionalmente (lino, cdhamo, espar-
to, algoddn) se anadan las procedentes de la madera de
algunos arboles (pinos, chopos, eucaliptos).

La industrializacién convertira a la imprenta, mediante la
tipografia, en la gran difusora del mensaje escrito por
todo el mundo. Ya no tiene validez el lema: “el senor
no firma porque es noble”. Todo el mundo aprende a
escribir y a leer gracias a la mejora de los procedimien-
tos de difusién del mensaje. El camino recorrido ha
sido largo, y no ha hecho mas que comenzar.

13




14

DESCRIPCION DE LOS SUBSECTORES

La familia de ARTES
GRAFICAS se encuentra
entre las familias profesio-
nales que configuran la nue-
va formacién profesional
creada por la LOGSE.
Segun la estructura que
presenta la Clasificacion
Nacional de Actividades
Econémicas 1993 (CNAE-
93), en la seccién de Indus-
trias manufactureras, se
agrupan los sectores de la
Industria del papel; edicion,
artes gréaficas y reproduc-
cién de soportes grabados,
que comprenden subsecto-
res los cuales a su vez con-
figuran una serie de proce-
sos productivos relaciona-
dos entre si y dan lugar a
una gama de productos
muy variados:libros, revis-
tas, periédicos, carteles,
folletos, embalajes, etique-
tas, libretas y cuadernos,
"displays", envases, etc.

Las nuevas tecnologias,
ademas de la informatiza-
cién y la automatizacién de
los procesos de trabajo, la
integracion de los procesos
de produccién gréafica y la
flexibilidad productiva, son
los factores que han provo-
cado que la reestructura-
cién de estos sectores se
convierta en un gran proce-
so de reorganizacion interna
de las empresas, y sea
necesaria una recualifica-
cién del personal por medio
de la formacién en estos
NUEVOoS Procesos.

Los puestos de responsabi-
lidad de las empresas gene-
ralmente no han sido ocu-
pados por técnicos, sino por

personas de una gran expe-
riencia en la profesion.

La transformacion técnica
del sector, pasa de una pro-
duccién basada en criterios
artesanales a otros de
caracter técnico, siendo
necesarios unos conoci-
mientos que ya no es pPosi-
ble obtener a través de la
experiencia, y que permite
avanzar por los complejos
caminos de la informacion,
que se cristalizan en la apa-
ricibn de modernas impre-
soras, procesos de integra-
ciéon de texto-imagen mas
poderosos, salida directa a
plancha, utilizacién generali-
zada de las redes de la
comunicacion.

La presencia en la industria
europea del sector espanol
de artes gréficas pasa por la
mejora de la calidad de los
productos graficos, para
una mejor competencia en
el mercado y una mayor
dedicacion al control de la
contaminacién como esté
ocurriendo en otros paises
ante las demandas del
cliente.

El sector de Artes Graficas
comprende los Subsectores
siguientes: editorial, preim-
presién, impresién, encua-
dernacién, manipulados de
papel y cartén.

Estos Subsectores agrupan
las actividades economicas
que figuran en la CNAE-93
(Clasificacién Nacional de
Actividades Econdémicas),
las cuales cumplen una
serie de funciones incluidas
en los correspondientes
procesos productivos.



Preimpresion.

Las actividades a desarrollar
en este subsector consisten
en realizar operaciones para:

e Obtener los textos a
imprimir y que ocupen
el lugar previsto, y ten-
gan el tamano y estilo
adecuados y se encuen-
tren en el soporte que
el sistema de impresién
precise.

e Captar las iméagenes
aportadas por el cliente,
modificar su contenido,
adecuarlas al emplaza-
miento al que van desti-
nadas y obtener las ima-
genes finales sobre el
soporte adecuado.

e Ensamblar los textos y
las imagenes en paginas
completas, y éstas en
pliegos para adaptar el
conjunto a la forma
impresora. Obtencién de
los fotolitos con las ima-
genes y los textos
ensamblados. Obtencion
de las formas impresoras
(cilindros, planchas, cau-
chos, pantallas de seda).

Estos procesos se realizan
en equipos de tratamiento
de textos e imagenes por
ordenador o fotogréficos.

Es importante el control de
parametros tales como:
equilibrio de grises, densi-
dad optica, "trapping”,
ganancia de punto.

2.- ACTIVIDADES /
SUBSECTORES

3.- PRODUCTOS
OBTENIDOS

4.- SUBPROCESOS
TECNOLOGICOS

Composicién y fotograbado
- Otras actividades graficas

- Fotolitos, formas impreso-
ras (planchas para offset,
cilindros para huecograba-
do, cauchos o gomas para
flexografia, pantallas de
tela para serigrafia,Disque-
tes dpticos y magnéticos).

- Tratamiento de textos

- Tratamiento de imagenes

- Preparaciéon de la forma
impresora

15
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Impresion

Consiste en la obtenciéon
de las péaginas o pliegos
impresos, de acuerdo con
la magueta. Esta obtencion
se efectua utilizando los
distintos sistemas de
impresion:

e |[mprimir por huecogra-
bado en rotativas,
segun los cilindros gra-
bados, en papel, carton-
cillo, plastico.

e I[mprimir por offset en
rotativas por medio de
planchas, en papel.

e |[mprimir en uno o mas
colores por offset,
segun las planchas, en
distintos materiales
(estucheria, libros, folle-
tos, etiquetas).

e Imprimir por flexografia
en rotativas por medio
de clichés de caucho en

distintos soportes:
papel, plastico,otros.

e I[mprimir por serigraffa
por medio de pantallas
de tela en diversos
soportes: papel, plasti-
cos, cristal, metal.

Estos procesos se realizan
con equipos que utilizan
diferentes sistemas de
impresioén y los mas varia-
dos soportes: papel, plasti-
co, metal, tejido.

Es importante el control de
pardmetros tales como: vis-
cosidad, tiro y rigidez de la
tinta de impresion, registro,
densidad, trapping, ganan-
cia de estampacion, con-
traste de impresion.

2.- ACTIVIDADES /
SUBSECTORES

3.- PRODUCTOS
OBTENIDOS

4.- SUBPROCESOS
TECNOLOGICOS

- Impresién de periédicos
- Otras actividades de
impresién

- Productos impresos en
pliegos o bobinas

- Impresién offset

- Impresién por
huecograbado

- Impresién por serigrafia

- Impresién por flexografia




Encuadernacion

Este subsector consiste en
la realizacién de operacio-
nes para:

ela encuadernacién
industrial de libros en
rustica o en tapa dura.

® | a encuadernacién de
lujo o con elementos
mecénicos auxiliares,
efectuando maquetas o

recuperando libros
defectuosos de las lineas
de encuadernacién.

Estos procesos se realizan
en equipos de lineas de
encuadernacioén, de guilloti-
nado, embuchado, etc., de
libros o revistas.

Es importante el control de
pardmetros tales como vis-
cosidad, temperatura, pre-
sion, gramaje.

17

2.- ACTIVIDADES / 3.- PRODUCTOS 4.- SUBPROCESOS
SUBPROCESOS OBTENIDOS TECNOLOGICOS
- Encuadernacion y - Libros, periédicos, - Encuadernacion
acabados revistas, folletos,
desplegables
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Manipulados de papel y
| carton

Se realizan operaciones para:

e Confeccionar materiales
complejos compuestos
por varias hojas o peli-
culas de diversa natura-
leza (papel, aluminio,
plastico, cartén), previa-
mente impresos o para
imprimir.

e Confeccionar envases
flexibles de papel y car-
tén, impresos por el sis-
tema de huecograbado
o flexografia.

e Confeccion de produc-
tos de cartén impresos

por el sistema de flexo-
grafia.

e Confeccién de etique-
tas, libretas con o sin
impresién o rayado, de
sobres, etc.

Estos procesos se realizan en
equipos de producciéon muy
variados que pueden incluir
un equipo de impresion.

Es importante el control de
pardmetros tales como: tem-
peratura de secado, presio-
nes, gramajes, mezclas de
pastas y colas, hordado,
registro y cierre de caja.

2.- ACTIVIDADES /
SUBPROCESOS

3.- PRODUCTOS
OBTENIDOS

4.- SUBPROCESOS
TECNOLOGICOS

- Fabricacién de articulos de
papel

- Fabricaciéon de papeles pin-
tados

- Fabricacién de articulos de
papeleria

- Fabricacién de articulos de
cartén

- Fabricacion de otros articu-
los de papel y cartdon

- Fabricacion de envases y
embalajes de papel y carton

- Sobres, etiquetas, bolsas
y sacos de papel,
complejos en bobina
o en hoja, libretas, blogues,
formularios, carpetas,
archivadores, "displays *,
embalajes de todo tipo
en cartén ondulado,
cartoncillo y otros
productos, complejos
de cartén y otros productos

- Manipulados de papel
- Manipulados de carton




Editorial

Es la creacion de un produc-
to editorial mediante el dise-
no grafico y maquetado a
fin de su elaboracion por los
demds procesos anterior-
mente descritos.

El método de trabajo con-
siste en la planificacién de
las diferentes etapas de la
ejecucion de los procesos

productivos, de la contrata-
cién de las materias primas
y servicios a proveedores, y
coordinandolas de manera
que lleguen a tiempo a la
cadena productiva.

Es importante el control de
volumen de la tirada, calidad,
control de la composicién de
los textos, del tratamiento de
las imagenes, de la compagi-
nacion, de los colores.

2.- ACTIVIDADES /
SUBPRODUCTOS

3.- PRODUCTOS
OBTENIDOS

4.- SUBPROCESOS

TECNOLOGICOS

- Edicién de periodicos

- Edicién de revistas

- Otras actividades de
edicion

- Folletos, revistas y
libros editados, y
periédicos

- Proyecto gréfico
- Produccién

k)
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La incidencia de estos sec-
tores en la economia espa-
nola supone el 1,3% del
PIB y aproximadamente el
4,5% de la produccién bruta
industrial espafnola. EI VAB
en 1993 de la produccién
industrial de articulos de
papel e impresién es de
57.407.300.000.000 de
pesetas, y el PIB es de
60.881.100.000.000 pese-
tas alcanzando la Produc-
cién Bruta Industrial la canti-
dad de 1.692.157.000.000
de pesetas. La produccion
del sector ocupa el sexto
lugar nacional de los pro-
ductos industriales.

La incidencia en el reparto
del trabajo en nuestro pais
esta alrededor de 206.100
empleos directos, segun
datos del tercer trimestre
de 1993, con un nivel de
paro de 35.000 personas.

Existen otros sectores que
estan muy relacionados con

EMPLEO EN EL SECTOR

MACROECONOMIC O

ellos y que de forma indirec-
ta generan més empleos:
subsector de maquinaria,
qgue incluye electrénica e
informética aplicada a los
procesos técnicos y el sec-
tor de suministros de pro-
ductos quimicos y de papel,
asi como la publicidad que
es uno de los motores del
sector repercutiendo grande-
mente en este campo su
crecimiento o descenso.

El tamano de las empresas
del sector es mayoritaria-
mente pequeno, con
menos de 10 empleados,
en cambio el mayor numero
de empleados se encuentra
en las grandes empresas.
Las de pequefio y mediano
son las que realizan el
mayor nimero de ventas
del sector, empleando algo
mas de la mitad de los asa-
lariados.

EDICION, ARTES GRAFICAS Y
POBLACION INDUSTRIAS DE PAPEL REPRODUCCION DE SOPORTES TOTAL
GRABADOS
ACTIVA 48.600 157.500 206.100
EN PARO 8.700 26.900 35.000
OCUPADA 39.900 130.600 170.500

Fuente: I.N.E. (42 trimestre de 1993)




EMPRESAS AGRUPADAS POR EL NUMERO DE ASALARIADOS

Ne ASALARIADOS EMPRESAS TOTAL
Sin asalariados 6.670 -

DE1A10 6.437 25.705

DE 11 A50 2.357 51.506

DE 51 A 250 457 44.082

DE 251 A 500 48 16.776

MAS DE 500 28 63.266

TOTAL 15.997 201.335

Fuente: Las Empresas espanolas en las fuentes tributarias. I.E.F. 1990

Para seguir con la debida
legibilidad las cifras de los
cuadros que vienen a conti-
nuaciéon se debe especificar
que se consideran Micro-
empresas las empresas que
tienen de 1 a 10 asalaria-
dos. Pequenas y medianas
empresas (PYMES) las que
tienen entre 11 y 100, y
grandes el resto.

Las fuentes consultadas
para elaborar los datos se
refieren a periodos distin-
tos, en algunos casos, de
aqui la aparente diferencia
gue se aprecia en algunos
de ellos, segun la fuente.

La actividad grafica se pro-
duce mayoritariamente en
pequenas y medianas

PRESENCIA DE LAS PYMES EN LOS SECTORES INDUSTRIALES

(en porcentajes)

SECTORES

EMPRESAS

VENTAS

ASALARIADOS

Articulos de papel,
impresiéon

99,47 75,21

64,68

Fuente: Las Empresas Espanolas en las Fuentes Tributarias - IEF (1992)

NUMERO DE EMPRESAS POR SECTORES Y DIMENSION

: SIN MICRO GRANDES
SECTORES. ), NUMERO JOTAL | isatamiADoS EMPRESAS | ©"MES | EmpRESAS
ARTICULOS | EMPRESAS 6.343 525 3.203 2.400 215
DE PAPEL,
IMPRESION | ASALARIADOS 138.123 0 15.023 68.108 54.992

Fuente: Las Empresas Espafolas en las Fuentes Tributarias - IET (1990)

21
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empresas (PYMES), mien-
tras que las grandes solo
representan el 18 % del
total. El 88% de las empre-
sas emplean al 60% de los
trabajadores, con una media
de 14 trabajadores. Las
grandes empresas repre-
sentan el 3,4% del total del
sector.

Esto se debe a la gran pre-
sencia de empresas familia-
res, casi artesanales, que
deben de reconvertirse
antes las perspectivas del
futuro.

Este entramado de peque-
nas empresas gréaficas difi-

culta el proceso de exporta-
cion para las PYMES, tanto
por la complejidad de salida
al mercado exterior como
por el coste de inversion
que supone establecer una
organizacioén exportadora.

La dedicacion de las activi-
dades de las empresas gra-
ficas se desglosa en tres
campos principales: preim-
presion, impresion, y encua-
dernacién y manipulacion
de papel y carton. La activi-
dad de impresién es la que
engloba un mayor numero
de empresas.

DEDICACIONES DE LAS EMPRESAS DEL SECTOR

IMPRESION

PREIMPRESION

POSTIMPRESION




El reparto del sector segun de trabajadores es el
la actividad economica de siguiente:
las empresas y el numero

EMPRESAS

LIBROS / PERIODICOS / REVISTAS

TRABAJADORES

LIBROS / PERIODICOS / REVISTAS

ARTES GRAFICAS

o8
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La facturacién del sector cos y revistas (256%). Sien-
est4 desglosada en produc- do mayor la de los produc-
tos graficos sin componen- tos sin componente edito-
te editorial (45%), manipula- rial.

dos (30%) vy libros, periodi-

FACTURACION

LIBROS / PERIODICOS / REVISTAS

PAPEL / CARTON

ARTES GRAFICAS

La distribucién porcentual de la produccién gréfica es la
siguiente:

® Folletos e impresos promocionales. 24%

e Manipulados de papel y carton. 24%
¢ Publicaciones periédicas. 14%
e Libros. 1%
e Formularios. 6%
e Otros. 21%
EMPRESAS

FOLLETOS IMPRESOS
MANIPULADO PAPEL Y CARTON

PUBLICACIONES PERIODICAS

FORMULARIOS




Las empresas de estos sec-
tores se encuentran distri-
buidas en determinadas
zonas del pais debido a una
larga tradicion historica, tal y
como veiamos en el apunte
histérico del comienzo de

este trabajo. Las comunida-
des autébnomas de Catalu-
na, Madrid, Valencia y
Andalucia son las que aglu-
tinan el mayor nimero de
empresas y trabajadores de
esta familia.

DISTRIBUCION GEOGRAFICA DE LAS EMPRESAS Y

OCUPADOS DEL SECTOR

CA%I.\FA(%JS(')EI)\'AA‘E Ne¢ DE EMPRESAS % Ne DE OCUPADOS %
Pais Vasco 624 6 71075 7/
Navarra 152 1 3.356 =2
Valencia 1.210 11 10.593 100
Murcia 199 2 1.483 1
Andalucia 893 8 5.719 5
Galicia 428 4 3.174 3
Cataluna Sil7s 28 34.192 3
Castilla-La Mancha 204 2 1.424 1
Extremadura 109 404 05
Madrid 2721 24 30.582 28
Cantabria 60 1 404 0,5
Aragén 893 8 5.719 5
Asturias 181 2 10123 1
Canarias 251 2 1.424 1
Castilla-Ledn 329 3 3319 3
Baleares 165 1 1.036 1
La Rioja 74 1 123113 1
TOTAL 11.199 100 109.063 100

Fuente: SEGURIDAD SOCIAL 1993

25
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Las empresas de artes gr&- Madrid y en un 9% en
ficas se distribuyen mayori- Valencia sobre porcentajes
tariamente en un 27% en del total nacional.

Cataluna, en un 25% en

ARTES GRAFICAS Y ACTIVIDADES ANEXAS

2.612/26.244

TOTAL EMPRESAS: 9.501

TOTAL EMPLEADOS: 82.749 227/11.571

N¢ EMPRESAS / N2 EMPLEADOS ) G

&
Ve

27
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Las empresas de transfor-
macioén de papel y cartén se
distribuyen mayoritariamen-
te en Catalufa (33% sobre

el total de empresas del
sector, seguido de Valencia
(19% sobre el total) y
Madrid (16%).

TRANSFORMACION DE PAPEL Y CARTON

TOTAL EMPRESAS: 1.462
TOTAL EMPLEADOS: 25.058

N2 EMPRESAS / N® EMPLEADOS

2
o




Las empresas de edicién de
libros, peridédicos y revistas
tienen mayor presencia en
Catalufa (33%), Aragén
(33%) y Madrid (19%),
seguidos a gran distancia
por el resto de las comuni-
dades, con porcentajes muy
bajos sobre el total del sec-
tor.

EDICION DE LIBROS, PERIODICOS Y REVISTAS

En el mapa que sigue no
estan incluidas ni las
empresas ni los trabajado-
res dedicados a la preimpre-
sién, impresién y encuader-
nacién de libros, periédicos
y revistas que se incluyen
en el mapa dedicado a
“Artes Gréficas y Activida-
des Anexas”

TOTAL EMPRESAS: 236
TOTAL EMPLEADOS: 1.256

N2 EMPRESAS / N® EMPLEADOS
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| Segun los informes obteni-
| dos de las PYMES, este
sector se encuentra entre
los méas dindmicos, debido
a las fuertes inversiones
que efectlan las empresas

VENTAS POR SECTORES

para la compra de papel y
demés productos necesa-
rios para el desarrollo de la
actividad, asi como la incor-
poracién de maquinaria y
material de informética.

NUMERO DE VENTAS EXPORTACIONES | N°EMPRESAS |
SECTORES | £\pRESAS | (millones) milones) | EXPORTADORAS | ¥ ASALARIADOS
ARTICULOS
DE PAPEL. 9.327 1.494.001 52.143 2.552 201,335
IMPRESION
COMPRAS POR SECTORES
Ne EMPRESAS IMPORTACIONES TASA DE TASA DE
SECTORES IMPORTADORAS (millones) IMPORTACION (%) | INVERSION (%)
ARTICULOS
DE PAPEL 1,534 140.603 11,73 13,03
IMPRESION

FUENTE:LAS EMPRESAS ESPANOLAS EN LAS FUENTES TRIBUTARIAS |.E.F - 1990




NUMERO DE EMPRESAS POR NUMERO DE ASALARIADOS, EXPORTACIONES,

IMPORTACIONES Y VENTAS

N® DE ASALARIADOS EMPRESAS ﬁﬁgﬁlg E)I(EiJOSITS_%gEg . IMEZOSILAL%SEQE - ASALARIADOS
SIN ASALARIADOS 6.670 112.786 3:361 8.002 =
DE1A 10 6.437 176.602 2.919 4.802 25.705
DE 11 A50 2357 412.357 10.208 28.785 51.506
DE 51 A 250 457 422.334 19.433 48.001 44.082
DE 251 A 500 48 200.582 8.918 27.688 16.776
MAS DE 500 28 169.340 7.304 23.326 63.266
TOTAL 15.:997 1.494.001 52.143 140.603 2015335
Desglose por subsectores:
N¢ DE ASALARIADOS EMPRESAS VENTAS EXPORTACIONES | IMPORTACIONES ASALARIADOS
TRANSFORMACION 1.543 361.141 12.326 49.665 28.892
DE PAPEL
ARTES GRAFICAS 11.435 645.877 21183 49.181 97.077
EDICION 3.019 486.983 18.634 41.758 75.366

FUENTE: LAS EMPRESAS ESPANOLAS EN LAS FUENTES TRIBUTARIAS I.E.F. 1990

3
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RELACION ENTRE OCUPACIONES Y SUBSECTORES

OCUPACIONES CNO

SUBSECTORES. CNAE

-Disenadores

EDITORIAL:

- Edicion de periddicos

- Edicién de revistas

- Otras actividades de edicién

- Fotégrafos y operadores de equipos
de grabacién de imagen y sonido

- Otros operadores de equipos épticos
y electrénicos

- Correctores de imprenta y asimilados

- Cajistas, monotipistas y asimilados

- Estereotipadores y galvanotipistas

- Grabadores de imprenta y
trabajadores asimilados

- Trabajadores de los laboratorios
fotograficos y asimilados

PREIMPRESION:
- Composicién y fotograbado
- Otras actividades graficas

- Impresores en serigrafia
y estampadores
en plancha y en textiles

- Operadores de maquinas
para imprimir

IMPRESION:
- Impresién de periédicos
- Otras actividades

de impresion

- Encuadernadores
y asimilados
- Operadores de
maquinas de encuadernar

ENCUADERNACION:
- Encuadernacién y acabado.

- Jefes de equipo en la fabricacion
de papel

- Operadores en instalaciones para la
fabricacién de papel

- Operadores de méaquinas para fabricar
productos de papel y cartén

- Montadores de productos de cartén,
textiles y similares

MANIPULADOS DE PAPEL Y
CARTON:
- Fabricacion de articulos de papel
- Fabricacién de papeles pintados
- Fabricacién de articulos de papeleria
- Fabricacion de articulos de cartén
- Fabricacién de otros articulos de
papel y cartén
- Fabricacién de envases
y embalajes de papel y cartén

- Jefes de taller de imprenta,
encuadernacién y fabricacién
de productos de papel

- Transversales a todos los subsectores




AREAS PROFESIONALES

Para configurar la Familia
Profesional de Artes Gréafi-
cas, teniendo en cuenta
que procede de los secto-
res o actividades econémi-
cas de la industria del papel;
edicion, artes graficas y
reproduccién de soportes
grabados, estas actividades
se han agrupado en conjun-
tos o procesos tecnoldgi-
cos, ligados entre si por la
utilizacion de una tecnologia
y unos modos operativos
caracteristicos y cuyos
medios de produccion,
materiales, informacién y
resultado del trabajo son
homogéneos, dando lugar a
cuatro grandes areas profe-
sionales:

EDITORIAL

Las actividades mas signifi-
cativas de este area profe-
sional consisten en:

e Definir, analizar, presu-
puestar, planificar, orga-
nizar y controlar la cali-
dad de la produccién
editorial.

e Definir, analizar, presu-
puestar, planificar, orga-
nizar y controlar la cali-
dad del proyecto gréafico
editorial.

PREIMPRESION
Las actividades mas signifi-
cativas de este area profe-

sional consisten en:

e Definir, analizar, presu-
puestar, planificar, orga-

nizar y controlar la cali-
dad de fabricacién de
preimpresion.

e Tratar textos hasta fil-
marlos y procesarlos.

e Tratar imagenes, inte-
grar textos e imagenes
hasta obtener la forma
impresora.

IMPRESION

Las actividades mas signifi-
cativas de este area profe-
sional consisten en:

e Definir, analizar, presu-
puestar, planificar, orga-
nizar y controlar la cali-
dad de fabricacién de
impresion.

e Transferir, a partir de
una forma impresora,
los grafismos mediante
tintas a un soporte.

ENCUADERNADOS Y
MANIPULADOS

Las actividades méas signifi-
cativas de este area profe-
sional consisten en:

e Definir, analizar, presu-
puestar, planificar, orga-
nizar y controlar la cali-
dad de la encuaderna-
cién, los acabados y
manipulados.

® Encuadernar, acabar vy
manipular productos de
la Industria Gréfica.
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PROSPECTIVA DEL SECTOR

Dada la actual configuracién
del sector y la demanda de
los mercados editoriales, es
previsible que en un futuro
inmediato se produzcan los
siguientes sucesos:

® I[ncremento de las inver-
siones en renovacién de
maquinaria, en las areas
de montaje e impresiéon
y mantenimiento de la
tendencia al alza en la
inversion en el area de
preimpresion.

e Bajada de la tirada
media, gracias a la irrup-
cion de las nuevas tec-
nologias, lo que abarata
la produccion.

* Aumento de la producti-
vidad debido a la utiliza-
cion de filmadorasa.de
gran formato, a la salida
directa a plancha, y a los
programas de imposi-
cion.

e Establecimiento de los
estandares de calidad a
nivel general, en las

empresas del sector, lo
gue permite la compe-
tencia internacional.

e Encargo de trabajos
completos por parte del
cliente a empresas
especializadas en una
de las fases de postim-
presién, impresion,
preimpresiéon o a agen-
cias de publicidad.

e Coexistencia temporal y
espacial de los procedi-
mientos convencionales
y digitales en la produc-
cion de artes gréficas.

® Aparicién de nuevas
empresas con los pro-
cesos integrados en el
campo de las nuevas
tecnologias.

e Crecimiento de la auto-
matizacién en postim-
presion, con la disminu-
cion de mano de obra y
el abaratamiento de
costes, con la especiali-
zacién de los profesio-
nales cualificados.
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LA FORMACION PROFESIONAL
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OFERTA FORMATIVA

Para conseguir la cualifica- dirigida a los distintos gru-
cion profesional que permi-  pos de poblacién, bajo la
ta una insercion laboral, denominacién genérica de
existe una oferta formativa Formacién Profesional.
diversificada no universitaria

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA

Actualmente coexisten dos modelos de ordenacién de
F.P. Reglada:

-Ley General de Educacion de 1970, estructurada en
dos grados:

PRIMER GRADO: Dos cursos.
Titulo: Técnico auxiliar.

SEGUNDO GRADO: Tres cursos.
Titulo: Técnico especialista.

-Médulos Profesionales Experimentales, aparecen
desde 1988 siguiendo el espiritu de la Reforma del Sis-
tema Educativo, estructurados en:

NIVEL 2: Titulo: Técnico auxiliar.

NIVEL 3: Titulo: Técnico Especialista.

-Ley Organica de Ordenacion General del Sistema
Educativo: (L.O.G.S.E. 1990). Segun este modelo, la
F.P. se ordena en:

PROGRAMAS DE GARANTIA SOCIAL: Facilitan la
incorporacién a la vida activa o la reinsercion en el Siste-
ma Educativo (a través de pruebas de acceso a Ciclos
Formativos de Grado Medio). Titulo: Certificado de Apti-
tud.

GRADO MEDIO: Ciclos Formativos. Estructura Modular.
Titulo: Técnico.

GRADO SUPERIOR: Ciclos Formativos. Estuctura
Modular. Titulo: Técnico Superior.
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MINISTERIO DE TRABAJO
Y
SEGURIDAD SOCIAL
(INEM)

Formacion Profesional Ocupacional
® Para parados que reciben prestaciones por desempleo.
e Para mayores de veinticinco anos que ya han tenido su

primer empleo.
e Para otros colectivos.

AGENTES SOCIALES

Formacién Profesional Continua para poblacién ocupada,
gue se imparte en las empresas.
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OCUPACIONES RELACIONADAS CON LA FORMACION PROFESIONAL
(LEY DEL 70) Y MODULOS EXPERIMENTALES

MODULOS PROFESIONALES
CNO F.P. (LEY DEL 70) EXPERIMENTALES

- Fotografos y operadores

de equipos de grabacion

de imagen y sonido
- Otros operadores de equi- - Técnico auxiliar en:

pos épticos y electronicos Composicion
- Correctores de imprenta y Reproduccion - Técnico en

asimilados

- Cajistas, monotipistas y
asimilados

- Estereotipadores y galva-
notipistas

- Grabadores de imprenta y
trabajadores asimilados

- Trabajadores de los labo-
ratorios fotogréaficos y asi-
milados

fotomecanica

- Técnico especialista en:
Composicion
Grabado
Reproduccién
fotomecénica
Procesos gréaficos

fotocomposicion

- Técnico en reproduccion
fotomecanica

- Impresores en serigrafia y
estampadores en plancha
y en textiles

- Operadores de maquinas
para imprimir

- Técnico auxiliar en
Impresion

- Técnico especialista
en Impresién

- Encuadernadores y asimi-
lados

- Operadores de maquinas
de encuadernar

- Operadores de maquinas
para fabricar productos de
papel y cartéon

- Montadores de productos
de carton, textiles y simi-
lares

- Técnico auxiliar en
encuadernacion

- Técnico especialista
en encuadernacion

- Jefes de taller de impren-
ta, encuadernacién y fabri-
cacién de productos de
papel




RELACION ENTRE OCUPACIONES Y CICLOS FORMATIVOS Y
PROGRAMAS DE GARANTIA SOCIAL

CNO

PROGRAMAS DE
GARANTIA SOCIAL

CICLOS
FORMATIVOS

- Fotégrafos y operadores
de equipos de grabacion
de imagen y sonido

- Otros operadores de equi-
pos épticos y electrénicos

- Correctores de imprenta y
asimilados

- Cajistas, monotipistas y
asimilados

- Estereotipadores y galva-
notipistas

- Grabadores de imprenta y
trabajadores asimilados

- Trabajadores de los labo-
ratorios fotograficos y asi-
milados

- Impresores en serigrafia y
estampadores en plancha
y en textiles

- Técnico en preimpresion
en artes graficas

- Operadores de magquinas
para imprimir

- Operario de imprenta
réapida y manipulados

- Técnico en impresién en
artes gréaficas

- Encuadernadores y asimi-
lados

- Operadores de maquinas
de encuadernar

- Operadores de maquinas
para fabricar productos de
papel y cartéon

- Montadores de productos
de cartén, textiles y simi-
lares-

- Jefes de taller de impren-
ta, encuadernacion y fabri-
cacién de productos de
papel

- Técnico en encuaderna
cién y manipulados de
papel y cartén

- Técnico superior en
diseno y producciéon
editorial

- Técnico superior en
produccion de
industrias de artes graficas
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OPERADOR MAQUINISTA DE IMPRENTA
RAPIDA Y MANIPULADOS

Este profesional ejerce su
actividad en la pequena
empresa, en talleres de
impresién, encuadernaciéon
y manipulado del papel y
carton, realizando sus tareas

en cadenas de montaje bajo
las ordenes de un técnico
de nivel superior, o con
autonomia en talleres arte-
sanales y en empresas fami-
liares.

e Percepcion.

* Rapidez de reflejos.
e Comprension verbal.
e Comprensioén escrita.

e Atencioén.

® Disposicién positiva.

e Comprension.

® Pulcritud.

e |niciativa.

e Precision.

* Adaptabilidad al trabajo
en grupos.

* Mantenimiento de uso
de la maquinaria.

® Realiza ampliaciones,
reducciones y copias por
medio de reprografia.

* Realiza encuadernacio-
nes sencillas y operacio-
nes bésicas de manipu-
lados.

Descripcion

Aptitudes

Actitudes
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Actividades
mas
significativas



Plan de
Formacion
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Certificacion

Salidas
hacia otros
estudios

Regulacion

Duracion:
De seis meses a dos anos.

Condiciones de acceso:

Ser menor de 21 afos y cumplir 16 en el ano natural en
que se inicia el programa, y no haber alcanzado los obje-
tivos de la Educacién Secundaria Obligatoria ni poseer
titulacién alguna de F.P.

Estos programas comprenden las areas de:

Area de Formacion Especifica:

Est4 compuesta por dos modulos relacionados con la
competencia profesional de este operario:

e Mddulo 1. Impresion, reprografia e imprenta rapida.

e Modulo 2. Postimpresion: encuadernaciones y manipu-
lados bésicos.

Area de Formacion y Orientacion Laboral:
Sus contenidos estan relacionados con la seguridad e
higiene, las relaciones laborales, la autoorientacion y la
insercion profesional.

Area de Formacion Basica:

Contenidos extraidos de la Educacién Primaria y la Edu-
cacién Secundaria Obligatoria, estructurados en los com-
ponentes instrumentales de lengua y matematicas y en
el componente socio-natural.

Accion Tutorial:
Acciones encaminadas a desarrollar y afianzar la madu-
rez personal de los jévenes.

Actividades complementarias:

Se relacionan con el deporte y la cultura y favorecen la
adquisicion de habitos positivos relacionados con el dis-
frute del ocio y del tiempo libre.

Todos los alumnos recibiran
una Certificaciéon que acre-
dite la competencia adquiri-
da. También tendran el Cer-

tificado correspondiente
con el numero total de
horas cursadas y las califica-
ciones obtenidas.

Mediante Prueba de Acce-
so, con convalidacién par-

cial, a Ciclos Formativos de
Grado Medio.

O.M. de 12 de enero de 1993 (BOE 19-1-1993).



CICLOS DE GRADO MEDIO
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TECNICO EN PREIMPRESION EN

ARTES GRAFICAS

La competencia general de este técnico consiste en tratar,
ensamblar y filmar textos e imagenes y luego obtener las
formas impresoras para los distintos sistemas de impre-
sion, controlando y manteniendo en primer nivel los equi-
pos necesarios para obtener fotolitos y formas impresoras

en calidad y plazos establecidos.

Para desarrollar esta com-
petencia debera realizar las
funciones siguientes:

® Interpretar y comprobar
la informacién técnica
de producto y de pro-
duccién en los procesos
de preimpresién.

® Tratar los textos a partir
de originales, discos
magneéticos y épticos,
componiéndolos ortogra-
fica y tipograficamente
segun la maqueta y
corrigiendo los errores.

* Tratar las iméagenes
valorando los originales
para calculo de amplia-
cién, realizar las maque-
tas para reproduccion y
manejar equipos de
reproduccioén, obtenien-
do pruebas previas.

* Ensamblar los textos y
las imagenes creando
pagina maestra segun
maqueta, crear y colore-
ar figuras, compaginar y
ajustar las péaginas, obte-
niendo pruebas.

* Filmar sobre papel y
pelicula las imagenes y
textos compaginados o
ensamblados, procesar-
los para la obtencién de
fotolitos, obteniendo
pruebas fotoquimicas e
impresas y comproban-
do los resultados.

® Realizar el trazado de la
obra que se va a mon-
tar, montar las paginas
finales sobre el astralén
para ser transferidas a la
forma impresora,tenien-
do en cuenta los siste-

Descripcion

b3
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Aptitudes

Actitudes

mas de plegado, corte y
encuadernacion que se
vayan a utilizar.

Obtener la forma impre-
sora (planchas offset,
cilindros de huecograba-
do, pantallas de serigra-
fia, etc), transfiriendo
los montajes efectua-
dos previamente.
Poseer una visiéon de
conjunto y coordinada de
las fases del proceso en
el que esté involucrado.
Adaptarse a diversos
puestos de trabajo den-
tro de los procesos de
preimpresiéon y a las
innovaciones tecnologi-
cas u organizativas rela-
cionadas con su profe-
sion.

Mantener relaciones
fluidas con los miem-
bros del grupo funcional
en el que esta integra-
do, colaborando en la
consecucién de los
objetivos asignados al
grupo, respetando el
trabajo de los demaés,

participando activamen-
te en la organizacion y
desarrollo de tareas
colectivas y cooperando
en la superacién de las
dificultades que se pre-
senten con una actitud
tolerante hacia las ideas
de los companeros de
igual o inferior nivel de
cualificacion.

e Comunicarse verbal-
mente o por escrito con
los departamentos con
los gue mantiene una
relacion funcional: dise-
no grafico, producciéon
gréafica, impresion.

e Ejecutar un conjunto de
acciones de contenido
polivalente, de forma
auténoma en el marco
de las técnicas propias
de su profesién, bajo
métodos establecidos.

e Responder de la correc-
ta preparacion, buen
funcionamiento y pues-
ta a punto de las méaqui-
nas, Utiles y demaés
medios asignados.

Atencion.

Facilidad para la comu-
nicacion.

Buena percepcion
visual.

Habilidad digito-manual.
Vision cromatica.
Expresion artistica.
Pulcritud

e Comprension escrita

e Creatividad-Precision.

e Capacidad de observa-
cion.

e Destreza manual.

* Resistencia fisica.

e Estimacion de formas,
de medidas.

* Memoria visual

Actitud positiva para
incorporar nuevos pro-
cedimientos, desarrollo
de iniciativa, sugeren-
cias, consejos, adver-
tencias.

e Buena disposicion para
aceptar las indicaciones
de companeros o suge-
rencias que pueden
redundar en la produc-
cion, etc.



Este técnico trabajaré bajo
la supervisién de técnicos
de nivel superior al suyo, si
bien ejercera la autonomia
en lo que se refiere a:

® Interpretacion de orde-
nes y fichas de trabajo y
organizaciéon de su pro-
pio trabajo.

® Preparacion y ajuste de
los materiales y equipos
gue maneja.

e Control y correccion de
las variables del proceso.

® Producciéon de textos e
imagenes y obtencién
de formas impresoras.

Este técnico podra desarro-
llar su actividad en el sub-
sector de artes graficas en
empresas o talleres que
cuentan con todo el proce-

so gréafico o se dedican a la
produccién de preimpre-
sion. Se configuran princi-
palmente en pequenas y
medianas empresas, dando-
se situaciones de autoem-
pleo.

Los conocimientos que se le
requeriran estan ligados a:

* Procesos de produc-
ciéon: conjunto de
maquinas y equipos de
preimpresion y de
obtencién de la forma
impresora.

e Técnicas empleadas en
los procesos de produc-
cion de preimpresion.

e Conocimiento de las
caracteristicas y propie-
dades de los materiales
gréficos.

Este técnico podra desem-
penar, de acuerdo con las
competencias que se le atri-
buyen, distintos puestos de
trabajo, entre los que se
pueden citar a titulo de
ejemplo:
® Teclista corrector-com-
paginador.
® Técnico de tratamiento
de textos.
¢ Corrector tipogréfico.
® Fotografos (Fotorrepro-
ductor).
® Preparador de imagenes.
e Escanista.
® Técnico de tratamiento
de imagenes.
® Trazador-montador.
® Huecograbadores.
e Tiradores de pruebas.

® Pasadores de pantallas
de serigrafia.

® Pasadores de gomas o
cauchos de flexografia.

Actividades
mas
significativas

Puestos de
trabajo que
desempenan
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Competencias
requeridas

ZQué dutiles,
herramientas y
maquinas
manejan

e Interpretar la informa-
cion técnica correspon-
diente a la organizacion
de su trabajo.

e Recepcionar los mate-
riales correspondientes
asi como los originales a
tratar.

e Preparar los originales
para la composicion.

e Componer tipografica-
mente el texto.

e Corregir las pruebas de
composicion.

e Tratar la imagen para su
integracion en la pagina.

e Obtener las primeras
pruebas y corregir las
imagenes.

e Elaborar la pagina maes-
tra segun maqueta o

diseno.

e Compaginar y ajustar las
paginas.

e Obtener pruebas vy

corregir defectos.

e Filmar y procesar para
obtener la imagen vy el
texto.

e Realizar el trazado y
montaje de las paginas
y pliegos.

e Transferir los montajes
a las formas impresoras
y realizar el acabado de
estas.

Tipdmetro. Sistema informa-
tico de tratamiento de tex-
tos e imagenes: ordenador,
red, OCR, fuentes, progra-
mas. Peliculas, reveladores
y fijadores. Soportes mag-
néticos y opticos: discos y
cintas.Pruebas B/N o color.
Procesadores de imagen
‘raster" (RIP). Filmadoras.
Procesadoras fotomecani-
cas (rapid acces, lith, etc.).
Sistema de pruebas fotoqui-
micas (E. Cromalin, Match-
primt, Agfa Proof, etc.).
Densitometro. Sistemas de
correccion de retoque en
seco. Insoladoras. Procesa-
doras de planchas offset.
Procesadoras de chorros.
Hornos de termoendurecido
(planchas offset). Escaner
lector de planchas offset.

Sistema de grabado electré-
nico de cilindros de hueco
(Helio-Klishograph). Procesa-
dor de gomas o cauchos de
fotopolimero. Pilas de reve-
lado, pantallas de serigrafia.
Plotter de insolado laser (del
ordenador a la plancha, sin
fotolitos ni montaje). Siste-
mas de planchas electrosté-
ticas (del montaje de papel-
textos e iméagenes-a la plan-
cha).

Este técnico podréd asumir
diferente numero de funcio-
nes de acuerdo con el tipo
de empresa en que trabaje,
pudiendo ir desde el trata-
miento de textos e image-
nes hasta la obtencién de la
forma impresora.



De acuerdo con las activida-
des que realizara, su
ambiente y lugar de trabajo
puede situarse en talleres
de pequena o mediana

de trabajo, incentivos, vaca-
ciones, permisos, etc. esta-
ran sujetas a lo estipulado
en los convenios anuales
que se establezcan en el

Ambiente y
condiciones
en las que se
realiza el

dimension, en lugares sector de artes gréficas, sin trabajo
cerrados que contienen perjuicio de que cada
equipos de preimpresion, a empresa pacte con los tra-
temperatura ambiente y bajadores condiciones
atmosfera limpia. especiales, siempre de
acuerdo con el marco legal
Las condiciones laborales senalado por el Estatuto de
en cuanto a salarios, horario  los Trabajadores.
- Titulo: Preimpresion en artes gréaficas. Plan de e
‘ Formacion

Nivel académico: Grado medio.

Duracion: 2.000 horas organizadas en dos cursos académi-
cos durante 5 trimestres de formacién en centro educativo y
la formacion en centro de trabajo correspondiente.

Programa formativo:

(Modulos profesionales):

Tratamiento de textos, Tratamiento de imégenes, Ensambla-
do y filmado de textos e imagenes, Montaje y obtencion de
la forma impresora, Materias primas en artes gréficas, Proce-
sos de artes graficas, Administracién, gestion y comercializa-
cion en la pequefna empresa, Relaciones en el equipo de tra-
bajo, Formacién y orientacion laboral, Formacién en centro de
trabajo

Condiciones de acceso:

Para acceder a este ciclo, el alumno deberé estar en pose-
sion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obliga-
toria.

También sera posible acceder a la formacion del ciclo,
| mediante la realizaciéon de una prueba regulada, donde el
aspirante deberd demostrar que tiene los conocimientos y
habilidades suficientes para cursar con aprovechamiento
dichas ensenanzas y tener cumplidos los dieciocho afos de
edad.

Modalidad del bachillerato a la que da

acceso:

Este titulo posibilita la continuacién en la formacién ya que da
acceso directamente al Bachillerato en la modalidad de Tec-
nologia y Artes.
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Descripcion

La competencia general de este técnico consiste en pro-
ducir impresos y obtener formas impresoras controlando y
manteniendo en primer nivel las maqguinas y equipos nece-
sarios para obtener dicha produccion con la calidad, seguri-
dad y plazos establecidos.

Para desarrollar esta com-
petencia debera realizar las
funciones siguientes:

e Recepcionar y compro-
bar la idoneidad y cali-
dad de tintas, papeles,
aditivos y en general

e |nterpretar la informacion todo tipo de materias

técnica de materiales y
productos, maquetas y
pruebas que le permita
la preparacion y control
de la produccion.

e Realizar el trazado de la

obra, montaje de las
paginas sobre el astralén
para ser transferidas a la
forma impresora, tenien-
do en cuenta los siste-
mas de plegado, corte y
encuadernacion a utilizar.

e Obtener las formas

impresoras relativas a
los distintos sistemas de
impresion.

e Preparar las maquinas y

equipos que intervienen
en el proceso de impre-
sion.

primas que intervienen
en los procesos de
impresion.

e Realizar la tirada en la
cantidad, calidad y tiem-
po establecidos, en los
distintos sistemas de
impresion (offset, hue-
cograbado, flexografia,
serigrafia).

e Poseer una vision de
conjunto y coordinada
de las fases de los pro-
cesos de impresion, y
de los productos resul-
tantes, lo que le permiti-
ré4 adaptarse a distintas
situaciones y puestos
de trabajo.

e Mantener unas relacio-
nes fluidas con el perso-
nal del equipo en el que
se integra, respetando
el trabajo de los demas,
con una actitud toleran-
te hacia los companeros
y subordinados.

* Responder a las contin-
gencias que puedan pre-
sentarse la recepcion y
manipulacién de mate-
rias primas y productos
auxiliares, en el funcio-
namiento de los medios
de produccién y en la
calidad de los productos
intermedios y finales.



e Atencion.

® Precision.

® Habilidad digito-manual.

® \/isién cromatica.

® Concentracion

* Memoria visual

e Pulcritud-buena percep-
cién visual.

e Discriminacion tactil.

e Estimacion de formas,
cantidades y medidas

e Creatividad

® Expresion artistica

e Resistencia fisica.

e Actitud positiva para
incorporar NUevos pro-
cedimientos, como
sugerencias, consejos,
advertencias.

e Buena disposicion para
aceptar las indicaciones
de companeros o supe-
riores que puedan
redundar en la produc-
cion, etc. :

Este técnico podra desarro-
llar su actividad en el sub-
sector de artes gréficas,
subsector que se distribuye
en empresas de pequena o
mediana dimension, dando-
se también situaciones de
autoempleo.

Los conocimientos que se
le requerirdn estan directa-
mente ligados a:

® Procesos de produccion:
conjunto de maquinas y
equipos de obtencion de
la forma impresora y de
impresion.

e Técnicas empleadas en
los procesos de impre-
sion.

e Conocimiento de las
caracteristicas y propie-
dad de los materiales
graficos.

Realizaré su trabajo bajo la
supervision de técnicos de
nivel superior al suyo, ejer-
cera la autonomia en lo que
se refiere a:

® Preparaciéon y puesta a
punto de las materias
primas y productos
intermedios.

e Deteccion de averias o
disfunciones de los ele-
mentos de las maquinas.

e Ajuste y conducciéon de
la maquina.

e Control y correccion de
las variables del proce-
Sso.

e Consecucioéon del nivel
de calidad del producto
establecido.

® Registro de la produc-
cion y sus incidencias.

* Mantenimiento de pri-
mer nivel de las maqui-
nas a su cargo.

® Produccion de impresos
y obtencién de formas
impresoras.

Aptitudes

Actitudes

Actividades
mas
significativas
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Puestos de
trabajo que
desempenan

Competencias
requeridas

60

¢ Qué utiles,
herramientas
y maquinas
manejan?

Este Técnico podré desem-
penar, de acuerdo con las
competencias que se le atri-
buyen, distintos puestos de
trabajo, entre los que se
pueden citar a titulo de
ejemplo:

e Técnico de impresion.

e |[mpresor de huecogra-
bado.

e |[mpresor de offset.

e |[mpresor de flexografia.

e |[mpresor de serigrafia.

e Maquinista de: hueco-
grabado, offset, flexo-
grafia, serigrafia.

e nterpretar la informa-
cion técnica correspon-
diente a la organizacion
del trabajo.

e Realizar el trazado y el
montaje de paginas y
pliegos.

e Realizar la transferencia
de los montajes a las
formas impresoras y el
acabado de éstas.

e Preparar las tintas y adi-
tivos para la impresion.

e Montar, ajustar y progra-
mar las maquinas de
impresion.

e Realizar las operaciones
de impresion: en offset,
huecograbado, serigra-
fia y flexografia.

e Controlar la realizacién
del mantenimiento de
primer nivel.

e Actuar segun el plan de
seguridad e higiene de
la empresa.

Maéquinas de impresién: off-
set, huecograbado, flexo-
gréafica, serigréfica. Cuen-
tahilos. Espéatula. Cuchillas.
Rasquetas. Sistemas de tra-
zado y montaje. Insolado-
ras. Procesadoras de plan-
chas offset. Procesadoras
de chorros. Hornos de ter-
moendurecido (planchas
offset). Escéaner lector de
planchas offset. Sistema de
grabado electrénico de cilin-
dros de huecograbado. Pro-
cesador de gomas o cau-

chos de fotopolimero. Pilas
de revelado, pantallas de
serigrafia. Escalas de con-
trol. Sistemas de planchas
electrostaticas (del montaje
de papel-textos e iméage-
nes-a la plancha).

Todos estos equipos vy
maquinarias deberan contar
con los medios de seguri-
dad e higiene que garanti-
cen la realizacién del trabajo
en las mejores condiciones
requeridas.



Este técnico realizara su tra-
bajo dentro de la empresa
en una sala o taller de ambi-
to cerrado, de tamano varia-
ble con una temperatura
que puede ser ambiente o
calurosa, y atmodsfera enra-
recida, de pie, manipulando
los distintos Utiles o herra-
mientas necesarias para el
proceso productivo en que
intervenga.

Las condiciones laborales,
por lo que se refiere a hora-

rios de trabajo, salario,
incentivos, vacaciones, per-
misos, etc, estan sujetas a
lo estipulado en los conve-
nios anuales que se esta-
blezcan en el sector artes
gréaficas, sin perjuicio de
gue cada empresa pacte
condiciones especiales con
los trabajadores, siempre
de acuerdo con el marco
legal del Estatuto de los Tra-
bajadores.

Ambiente y
condiciones en
las que se
realiza el
trabajo
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Plan de
Formacion

' Duracion: 1.400 horas organizadas en dos cursos académi-

Titulo: impresion en artes gréficas.
Nivel académico: Grado medio.

cos durante 3 trimestres de formacion en centro educativo y
la formacién en centro de trabajo correspondiente.

Programa formativo:

(Modulos profesionales):

Montaje y obtencion de la forma impresora, Materias primas
en artes graficas, Procesos de impresion en offset, Procesos
de impresién en tintas liquidas, Procesos de artes gréficas,
Seguridad en las industrias de artes gréaficas, Formacion y
orientacioén laboral, Formacién en centro de trabajo.

Condiciones de acceso:

Para acceder a este ciclo, el alumno debera estar en pose-
sion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obliga-
toria.

También seré posible acceder a la formaciéon del ciclo,
mediante la realizacién de una prueba regulada, donde el
aspirante deberd demostrar que tiene los conocimientos y
habilidades suficientes para cursar con aprovechamiento
diché-)s ensefnanzas y tener cumplidos los dieciocho anos de
edad.

Modalidades del bachillerato a las que da
acceso.

Este titulo posibilita la continuacion en la formacién ya que da
acceso directamente al Bachillerato en las modalidades de:
Tecnologia.




TECNICO EN ENCUADERNACION Y
MANIPULADOS DE PAPEL Y CARTON

La competencia general de este técnico es ejecutar de for-
ma autonoma los trabajos propios de preparacion y control
de las méaquinas para la tirada de productos de encuaderna-
cion, manipulacién y acabado de papel, cartén y otros
materiales, segun cantidades, calidades y plazos, y en con-
diciones de seguridad establecidas.

Para desarrollar esta com-
petencia deberéa realizar las
funciones siguientes:

® Interpretar y comprobar
la informacién técnica
de producto y de pro-
duccién en los procesos
de encuadernaciéon y
manipulados de papel,
carton y otros materia-
les.

® Preparar la maquinaria,
materias primas, produc-
tos intermedios y los
elementos intercambia-
bles que intervienen en
la produccién de encua-
dernacion y de manipula-
dos de papel, cartén y
otros materiales.

e Conducir la méaquina,
obtener primeras prue-
bas y muestras para
corregir defectos, ano-
tando anomalias.

® Proponer posibles mejo-
ras en el proceso pro-
ductivo y principalmente
en los procedimientos y
modos operativos que
emplea en el desarrollo
de su trabajo.

* Poseer una vision de
conjunto y coordinada
de las fases del proceso
productivo en el que
esta involucrado.

* Adaptarse a diversos
puestos de trabajo den-
tro de los procesos de

postimpresion y a las
nuevas situaciones labo-
rales generadas como
consecuencia de los
cambios producidos en
las técnicas relaciona-
das con su profesion.
Mantener relaciones
fluidas con los miem-
bros del grupo funcional
en el que esta integrado
colaborando en la con-
secucion de los objeti-
vos asignados al grupo,
respetando el trabajo de
los demas, participando
activamente en la orga-
nizacion y desarrollo de
tareas colectivas y coo-
perando en la supera-
cién de las dificultades
que se presenten con
una actitud tolerante
hacia las ideas de los
companeros de igual o
inferior nivel de cualifi-
cacion.

Comunicarse verbal-
mente o por escrito con
los departamentos con
los que mantiene una
relacion funcional: dise-
no gréafico, preimpresion
e impresion.

Ejecutar un conjunto de
acciones de contenido
polivalente, de forma
autbnoma en el marco
de las técnicas propias
de su profesién, bajo
métodos establecidos.

Descripcion
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Aptitudes

Actitudes
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Actividades
mas
significativas

e Responder de la correc-
ta preparacién, buen
funcionamiento y pues-
ta a punto de las maqui-
nas, Utiles y demas
medios asignados.

e Responder a las contin-
gencias que puedan
presentarse en la recep-

cién y manipulacién de
materias primas y pro-
ductos auxiliares, en el
funcionamiento de los
medios de produccion y
en la calidad de los pro-
ductos intermedios vy
finales obtenidos.

e Atencion.

e Buena percepcion
visual.

e Habilidad digito-manual.

e \/ision cromatica.

e Estimacién de cantida-
des y formas

e Memoria visual

¢ Creatividad-Concentra-
cion.

® Precision.

e Discriminacion tactil.

® Resistencia fisica.

e Fuerza fisica.

e Disponibilidad para tra-
bajar en grupos.

e Capacidad de iniciativa.

e Actitudes positivas para

incorporar nuevos pro-
cedimientos, como
sugerencias, consejos,
advertencias.

Este técnico podré desarro-
llar su actividad en los sub-
sectores de artes gréaficas y
de fabricacion de articulos
de papel y cartéon. Se confi-
guran en empresas grandes
y medianas.

Los conocimientos que se
le requerirdn estan directa-
mente ligados a:

* Proceso de fabricacion:
conjunto de maquinas y
equipos de encuaderna-
cion y manipulados de
papel, y de las técnicas
a emplear.

e Caracteristicas y propie-
dades de las materias
primas de artes gréficas
(carton, papel, tintas,

peliculas, formas impre-
soras, productos quimi-
COS...).

Actuard bajo la supervisiéon
general de técnicos de nivel
superior al suyo, pero ejer-
ciendo autonomia en lo que
se refiere a:

e La interpretacion de
ordenes de trabajo e
informacioén técnica rela-
tiva al producto que se
va a fabricar y al proce-
SO necesario para llevar
a cabo la produccion.

e E| montaje y ajuste de
maquinas y elementos
auxiliares como conse-
cuencia de los habitos
adquiridos en el proceso



de aprendizaje y en la
practica laboral.

*la operacién de las
maquinas durante la
tirada en condiciones de
seguridad.

e Correcciéon y control de
las variables de proceso

Este Técnico podra desem-
penar, de acuerdo con las
competencias que se le atri-
buyen, distintos puestos de
trabajo entre los que se
pueden citar a titulo de
ejemplo:

e Técnico en encuaderna-
cién en rustica, tapa
dura, alambre e hilo,
sedal.

e Técnico en fabricaciéon
de sobres, libretas, bol-
sas, bloques, formula-
rios, material escolar, de
oficina.

® Técnico en fabricacion
de panuelos, compre-
sas, servilletas, panales,

para conseguir el nivel
de calidad del producto
establecido.

® Registro de la produc-
cién y sus incidencias.

* Mantenimiento de pri-
mer nivel de la maquina-
ria que tiene a su cargo.

manteles de papel tisu.

e Técnico en fabricacion
de complejos y contra-
colados.

e Técnico en confeccidén
de tubos.

® Técnico en fabricacion
de cartén ondulado.

e Técnico en troquelado
con o sin impresion.

e Técnico en plegado,
cosido, engomado.

® Técnico en corte, enco-
lado, rayado, apilado,
flejado.

e Técnico en manipulados
de cartén (maquinas
principales y productos
auxiliares).

Puestos de
trabajo que
desempenan



® [nterpretar la informa-
cién técnica y de pro-
duccion.

dos de papel y carton.

Competencias e Realizar y controlar la

requeridas

66

Z Qué dutiles,

e Preparar los materiales
y productos auxiliares
para la produccion.

* Montar, ajustar y progra-
mar las maquinas para
la produccion de encua-
dernaciéon y manipula-

tirada de encuaderna-
cién y manipulados.

e Controlar la realizaciéon
del mantenimiento de
primer nivel.

e Actuar segun el plan de
seguridad e higiene de
la empresa.

Encuadernacién y manipula-
dos de papel (Guillotinas

contracolados, laminados y
extrusionados (méaquina

he""an:'ie’_'tas con vy sin vibradora, plega- bobinadora, maqguina rebo-
y maquinas doras, embuchadoras, equi- binadora con o sin célula de
manejan? pos de pegado, equipos de registro y de tensién de car-

perforado, flejadoras, hen-
dedora, alzadoras, cosedo-
ras de alambre o hilo,
maquinas de pegar guardas,
linea de poner refuerzos o
enlomar, maquina trilateral,
maéaquina de hacer tapas,
prensa de estampacion,
linea de redondear, linea de
cabezadas y entapadora,
maquina de poner sobrecu-
bierta, maquina retractilado-
ra, prensa de pliegos,
maquina cubridora, prensa
hidraulica de sentar costu-
ras, maquina plegadora de
introduccién automaética,
linea de encuadernacion,
maquinas auxiliares de
encuadernar, cizalla).

Manipulados, confeccién de

ga, maquina cortadora o
resmadora de hojas, maqui-
na de confeccionar bolsas,
maéquina de contracolado de
hojas, maéquia rotativa de
extrusionado y/o contracola-
do, méaquina gofradora).

Manipulados, confeccién de
material de oficina y envase
flexible (maquina rayadora a
uno o Mas colores, maquina
rotativa rayadora de una o
mas bobinas, maquina de
confeccionar libretas o blo-
ques, con o sinimpresion,
maquina de confeccionar
sobres y sobres-bolsas, con
uno o mas cuerpos de
impresion y de engomado,
maquina de confeccionar




complejos por extrusién o
contracolado, maquina de
confeccionar tubos para
hilaturas, méaquinas parafi-
nadoras, engomadoras, bar-
nizadoras, glasofonadoras,
maquina de formularios o
colectoras, méquinas de
servilletas, panuelos.

Troqueles, contraformas,
placas y relieves, cuchilla,
calcos, arandelas, espirales,
rodillo de silicona, de cau-
cho, cabezales de extru-
sion, bolsas de plegadora.

De acuerdo con las activida-
des que realizard, su
ambiente vy lugar de trabajo
serd un taller variable vy
una temperatura que puede
ser ambiente o calurosa,
con atmosfera seca y enra-
recida y efectuaréa el trabajo
de pie.

Las condiciones laborales,
por lo que se refiere a sala-
rio, horario de trabajo,

incentivs, vacaciones, per-
miso, etc. estan sujetas a lo
estipulado en los convenios
anuales que se establezcan
en el sector de artes gréfi-
cas, sin perjuicio de que
cada empresa pacte condi-
ciones especiales con los
trabajadores, siempre de
acuerdo con el marco legal
del Estatuto de los Trabaja-
dores.

Titulo: Encuadernacion y manipulados de papel y cartén.
Nivel académico: Grado medio.

Duracién: 1.400 horas organizadas en dos cursos académi-
cos durante 3 trimestres de formacién en centro educativo y
la formacion en centro de trabajo correspondiente.

Programa formativo:

(Modulos profesionales):

Materias primas en artes gréficas, Procesos de encuaderna-
cién y manipulados de papel, Procesos de manipulados de
carton, Procesos de impresion en tintas liquidas, Procesos de
artes gréficas, Formacién y orientacién laboral, Formacion en
centro de trabajo.

Condiciones de acceso:

Para acceder a este ciclo, el alumno debera estar en pose-
sién del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obliga-
toria.

También serd posible acceder a la formacion del ciclo,
mediante la realizacion de una prueba regulada, donde el
aspirante deberd demostrar que tiene los conocimientos y
habilidades suficientes para cursar con aprovechamiento
dic;:hé-ls ensefnanzas y tener cumplidos los dieciocho afos de
edad.

Modalidad del bachillerato a la que da

acceso:

Este titulo posibilita la continuacién en la formacién ya que da
acceso directamente al Bachillerato en la modalidad de: Tec-
nologia.

Ambiente y
condiciones en
las que se
realiza el
trabajo

Plan de
Formacion 67



ORGANIZACION MODULAR DE LOS CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO DE
LA FAMILIA PROFESIONAL DE ARTES GRAFICAS

ENCUADERNACION Y
MANIPULADOS DE

IMPRESION
PAPEL Y CARTON

PREIMPRESION

Formacién en Centro de Formacién en Centro de Formacioén en Centro de
trabajo trabajo trabajo
. Procesos de impresion en Procesos de encuadernacién
Tratamiento de textos offeot y manipulacién de papel

68

Tratamiento de imagen

Montaje y obtencién
de la forma Impresora

Procesos de manipulacién
de carton

Ensamblado de textos e
imagenes

Montaje y Obtencién
de la forma impresa

Procesos de impresién en
tintas liquidas

Seguridad en
artes gréaficas

|

Procesos en artes gréficas

Materias primas en
artes graficas

Relaciones en el
entorno de trabajo

Formacioén y orientacion
laboral




CICLOS DE GRADO SUPERIOR
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TECNICO SUPERIOR EN DISENO Y

PRODUCCION EDITORIAL

Este Técnico tiene como competencia general la de definir,
analizar, planificar, organizar y supervisar la produccion edi-
torial, sintetizando informacién para aplicarla en los origina-
les, determinando, consensuando y controlando la calidad ,

tiempo y costes.

Para desarrollar esta com-
petencia debera realizar las
funciones siguientes:

® Desarrollar disehos de
productos graficos
adaptando el encargo
del cliente, realizando
bocetos, maquetas y
artes finales y dando
instrucciones para su
tratamiento.

e Organizar y programar la
produccién editorial a
partir de planes editoria-
les o encargos, elabo-
rando presupuestos y
controlando costes,
seleccionando ofertas y
gestionando la prepara-
cién y obtencién de los
originales.

e Organizar, planificar y
programar la produccion
en industrias gréaficas
seleccionando procesos
de preimpresién, impre-
sion y postimpresion, vy
concretando equipos,
materiales y plazos.

e Supervisar los procesos
de preimpresion a fin de
obtener la produccién
con la calidad, producti-
vidad y plazos estableci-
dos, resolviendo anoma-
lias y contingencias.

® Poseer una visiéon global
e integrada del proceso

productivo relativa a los
diferentes aspectos téc-
nicos, organizativos,
econémicos y humanos
relacionados con aquél.

e Adaptarse a nuevas

situaciones generadas
como consecuencia de
los cambios producidos
en las técnicas, organi-
zacién laboral y aspec-
tos econdémicos relacio-
nados con su profesioén.

e Comunicarse verbal-

mente o por escrito con
los departamentos con
los que mantiene una
relacion funcional: fabri-
cacion y comercial.
Mantener relaciones
fluidas con los miem-
bros del grupo funcional
en el que estéd integra-
do, responsabilizandose
de la consecucién de
los objetivos asignados
al grupo, respetando el
trabajo de los demas,
organizando y dirigiendo
tareas colectivas y coo-
perando en la supera-
cion de dificultades que
se presenten con una
actitud tolerante hacia
las ideas de los compa-
neros y subordinados.

e Organizar y dirigir el tra-

bajo de otros técnicos
de nivel inferior.

Descripcion
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Aptitudes

Abtitudes

e Atencion.

® Precision.

e Facilidad para la comu-
nicacion.

® Destreza manual.

® \/ision cromatica.

e Razonamiento abstrac-
to, concreto y numeéri-
co.

e Mando.

e Estimacion de cantida-
des, formas y medidas.

e Capacidad de observa-
cion.

e Buena percepcion
visual.

* Capacidad de analisis y
sintesis.

e Organizacion.

e Creatividad.

e Expresion artistica

e Pulcritud

e Comprension y expre-
sién escrita.

* Buena disposiciéon para
aceptar las indicaciones
de companeros o supe-
riores.

e Disponibilidad para
colaborar con el perso-
nal a su cargo o con los
técnicos de su nivel,
como del superior.

e Sentido de la responsa-
bilidad por el trabajo

que debe realizar.

e Capacidad de iniciativa
que le permita propo-
ner los cambios nece-
sarios para lograr una
mejora efectiva en la
produccion.

e Actitud positiva para
incorporar nuevas téc-
nicas que redunden en
la mejora del producto.




Este técnico podréa desarro-
llar su actividad en el subsec-
tor Editorial, subsector que
se distribuye en empresas
de diferentes dimensiones.
Se ubican en empresas
cuyas actividades son:

¢ Edicion de libros y peri6-
dicos

e Agencias de publicidad

* Talleres de preimpre-
sién e imprentas.

Los conocimientos que se
le requeriran estan directa-
mente ligados a:

® Proceso editorial: orga-
nizacion, diseho, contra-
tos y normativa legal.

® Proceso de fabricacion:
conjunto de maquinas y
equipos de los distintos
sistemas de producciéon
de preimpresiéon, y sus
prestaciones.

e Conocimiento de las
caracteristicas y propie-
dades de las materias
primas empleadas y de
los productos semilabo-
rados y finales.

Debido a la complejidad de
los procesos, este técnico
desempenara sus funciones
en empresas de diversos
tamanos. Ahora bien estas
funciones se incrementaran
de acuerdo con la enverga-
dura de la empresa: pueden
abarcar desde la organizacién

de todo un proceso producti-
VO a la supervision de los tra-
bajos de una seccién en
empresas medianas o gran-
des.

Este técnico actuara bajo la
supervision de técnicos de
nivel superior al suyo, si
bien tendra autonomia en
los puntos de la produccién
que le competan, y son
entre otros: ~

® Propuestas y desarrollos
de disenos graficos y
definicién de caracteris-
ticas técnicas de pro-
ductos editoriales.

e Realizaciéon y supervi-
sibn de maquetas y pre-
paracién de originales
para fabricacion.

e Elaboracion de peticio-
nes de ofertas, estudio
de las mismas y pro-
puestas de seleccion.

e Organizacién y progra-
maciéon de procesos edi-
toriales para conseguir
los objetivos marcados
en proyectos y planes
editoriales.

e Elaboracién de presu-
puestos y presentacion
para su aprobacion.

® Negociaciones y acuer-
dos con proveedores
dentro de las especifica-
ciones y baremos esta-
blecidos por la empresa.

Actividades
mas
significativas
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Puestos de
Trabajo que
desempenan

Competencias
requeridas

74 ZQué utiles,
herramientas y
maquinas

manejan?

De acuerdo con las compe-
tencias que se le atribuyen,
este técnico podra desem-
penar distintos puestos de
trabajo entre los que se
pueden citar a titulo de
ejemplo:
e Técnico en produccion
editorial.
e Técnico en disefo grafi-
co.

e Técnico en produccion
grafica.

e Técnico en preimpresion
(tratamiento de textos,
tratamiento de iméage-
nes, ensamblado de
textos e imagenes).

e Técnico en trazado,
montaje y obtencion de
la forma impresora.

e Determinar caracteristi-
cas y elaborar bocetos
de productos gréaficos a
partir de disefos, mode-
los y especificaciones.

e Realizar o supervisar la
realizacién de maquetas
y artes finales.

e Revisar, medir y marcar
originales.

e I[ntervenir en la defini-
cion de productos
impresos.

e Organizar y programar la
produccioén editorial.

e Gestionar y supervisar la
produccién en los pro-
cesos de preimpresion.

e Organizar la produccion
en la industria grafica.

Los utiles y herramientas
son entre otros:

Cuentahilos. Densitobmetro.
Colorimetro. Tiras de con-
trol. Cruces de registro.

Equipos informaticos (Orde-
nadores, redes, unidades
de discos removibles y opti-
cos. Sistemas OPI). Escéaner
(plano o de tambor). Impre-
soras laser, térmicas o de
inyeccion de tinta. Progra-
mas de control de calidad..
Filmadoras y "rips". Otros:
Insoladoras. Procesadoras.
Mesas luminosas. Pantallas
para visualizar fotolitos y
diapositivas. Libro de estilo
y catéalogo de tipos. Panto-
ne y cartas de colores por
cuatricomia.

Negatoscopios. Mesa de
dibujo. Camara fotogréfica de
Reproducciéon. Papeles y
peliculas. Equipo de Dibujo.

Equipo de medida: calibres.
Papirometro. Tecnigrafo.



El trabajo de este técnico se
desarrollard en el interior de
una sala, taller o despacho
de tamano variable segun la
empresa que contenga la
maquinaria del tipo de la
descrita; o bien en el interior
de una oficina, donde el téc-
nico asumira tareas o fun-
ciones de organizacion y
también utilizard los medios
informaticos que le permi-
tan programar la produccién
o redactar los informes o
instrucciones que se deri-
ven de dichas funciones.

Las condiciones laborales,
por lo que se refiere a hora-
rios de trabajo, salarios,
incentivos, vacaciones, per-
misos, etc. estan sujetas a
lo estipulado en los conve-
nios anuales que se esta-
blezcan en el sector de
artes graficas, sin perjuicio
de que cada empresa pacte
condiciones especiales con
los trabajadores, siempre
de acuerdo con el marco
legal del Estatuto de los Tra-
bajadores.

Titulo: Disefo y produccion editorial
Nivel académico: Grado superior

Duracion: 2.000 horas organizadas en dos cursos académi-
cos durante 5 trimestres de formacion en centro educativo y
la formacién en centro de trabajo correspondiente.

(Modulo profesionales):

Diseno Gréfico, Producciéon Editorial, Procesos de Preimpre-
sion, Organizacién de la Produccién en las Industrias de Artes
Gréficas, Gestion de Calidad en las Industrias de Artes Gréfi-
cas, Materiales de producciéon en Artes Gréaficas, Relaciones
en el entorno de trabajo, Formacién y orientacion laboral, For-

|
|
i
|
|
\
‘ Programa formativo:
|
i
\

macién en centro de trabajo.

- Condiciones de acceso:

| Para acceder a este ciclo, el alumno debera estar en pose-

| sion del titulo de Bachiller, habiendo cursado las materias de
modalidad: Tecnologia Industrial || y Dibujo Técnico.

También seré posible acceder al ciclo, sin cumplir los requisi-
tos académicos establecidos, mediante la realizacién de una
prueba regulada por las Administraciones educativas, tenien-
do cumplidos los veinte anos de edad.

Estudios universitarios a los que da acceso:
Ingenieria Técnica en Mecanica.

Ingenieria Técnica en Industria Papelera.

Ingenieria Técnica en Organizacién Industrial.

Ingenieria Técnica en Informatica de Sistemas..

Ambiente y
condiciones en
las que realiza
el trabajo

Plan de
Formacion
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Descripcion

Este Técnico tiene como
competencia general la de
definir, organizar, supervisar
y coordinar la produccién de
industrias gréaficas determi-
nando y controlando la cali-
dad, tiempo y coste de la
produccién.

Para desarrollar esta com-
petencia debera realizar las
funciones siguientes:

e nterpretar los planes de
produccién e informa-
cién técnica y concretar-
los en instrucciones
escritas (sobre métodos,
calidad u otros concep-
tos), para poner a punto,
producir y controlar los
procesos graficos.

e Organizar, planificar y
programar la produccion
en Industrias Gréaficas,
definiendo operaciones
de preimpresion, impre-
sién, encuadernacion y
manipulados de papel y
cartén, y concretando
equipos, medios y mate-
riales para su lanzamien-
to.

e Supervisar los trabajos
de mantenimiento pre-
ventivo y correctivo, a
fin de asegurar las con-
diciones de funciona-
miento correcto de los
medios de produccion.

e Supervisar la fabricacion
en industrias graficas, a
fin de obtener la produc-
cién con la calidad, pro-
ductividad y plazos esta-
blecidos, resolviendo
anomalias y contingen-
cias.

e Organizar y dirigir el tra-
bajo de otros técnicos
de nivel inferior.

e Poseer una vision global
e integrada del proceso
productivo relativa a los
diferentes aspectos téc-
nicos, organizativos,
econdmicos y humanos
relacionados con aquel.

e Adaptarse a nuevas
situaciones laborales
generadas como conse-
cuencia de los cambios
producidos en las técni-
cas, organizacion laboral
y aspectos econdémicos
relacionados con su pro-
fesion.

e Mantener relaciones flui-
das con los miembros del
grupo funcional en el que
esta integrado, responsa-
bilizandose de la consecu-
cién de los objetivos asig-
nados al grupo, respetan-
do el trabajo de los
demés, organizando vy diri-
giendo tareas colectivas y
cooperando en la supera-
ciéon de dificultades que
se presenten con una
actitud tolerante hacia las
ideas de los companeros
y subordinados.

e Comunicarse en tiempo
y forma adecuadas con
los departamentos con
los que mantiene una
relaciéon funcional: man-
tenimiento, calidad,
diseno y comercial.

e Dar instrucciones a los
trabajadores a su cargo
respecto a la calidad,
tratamiento medioam-
biental, seguridad vy
salud laboral.



e Atencion.

® Precision.

e Facilidad para la comu-
nicacion.

¢ Habilidad digito-manual.

e Visién cromatica.

e Agudeza auditiva.

* Razonamiento abstracto,
concreto y numérico.

¢ Mando.

e Comprension y expre-
sion escrita

e Capacidad de observa-
cion.

e Buena percepcién
visual.

e Capacidad de analisis y
de sintesis.

e Organizacion.

e Creatividad.

e Expresion artistica

e Estimacioén de cantida-
des, formas y medidas.

® Buena disposicién para
aceptar las indicaciones
de companeros y supe-
riores.

e Disponibilidad para
colaborar con el perso-
nal a su cargo o con los
técnicos de su nivel,
como del superior.

¢ Sentido de la responsa-
bilidad por el trabajo
gue debe realizar y por
el de otros.

e Capacidad de iniciativa
que le permita propo-
ner los cambios nece-
sarios para lograr una
mejora efectiva en la
produccién.

e Actitud positiva para
incorporar nuevas téc-
nicas que redunden en
la mejora del producto.

Aptitudes

Actitudes
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Actividades
mas
significativas

Este técnico podra desarro-
llar su actividad en los sub-
sectores de artes gréaficas y
fabricacién de articulos de
papel y cartén.

Se ubica en el area de
organizaciéon de la produc-
cién en empresas cuyas
actividades son:

e Editoriales

e Fotomecanicas

e |[mprentas

e Fabricas y talleres de
encuadernacioén, y ma-
nipulados de papel vy
cartén.

Los conocimientos que se
le requerirdn estan directa-
mente ligados a:

® Proceso de fabricacién:
conjunto de maquinas y
equipos de los distintos
sistemas de produccion
de preimpresiéon, impre-
sion y postimpresioén y
de las técnicas emplea-
das.

e Conocimiento de las
caracteristicas y propie-
dades de las materias
primas empleadas y de
los productos semiela-
borados y finales.

Ya hemos dicho que debido
a la complejidad de los pro-
cesos, este técnico desem-
penard sus funciones gene-
ralmente en empresas de
tipo pequeno, mediano o
grande. Funciones que pue-
den abarcar desde la organi-
zacion de todo un proceso
de la produccién a dirigir
una seccion.

Este técnico podra incorpo-
rarse a una empresa de tipo
pequeno o mediano o gran-
de actuando bajo la supervi-
sién de técnicos de nivel
superior al suyo, si bien
debera actuar con autono-
mia en los puntos de la pro-
duccién que le competan, y
son entre otros:

* Interpretacién de la
informacién técnica del
producto y de los proce-
sos de fabricacién.

¢ Elaboracion de érdenes
y fichas de trabajo, asi
como en la distribuciéon
del trabajo.

* Gestién y elaboraciéon
de informacién de con-
trol de la produccion.

e Determinacién de las
condiciones de trabajo vy
parametros de opera-
cién.

® Resolucién de anomali-
as y contingencias.

e Optimizacion y control
de recursos humanos y
rendimiento del trabajo.

¢ Informacién y formacién
de innovaciones tecno-
l6gicas o de produccién.

e Cumplimiento de las
medidas relativas a nor-
mativas medioambienta-
les y de seguridad perso-
nal y supervisién de las
condiciones de trabajo.



Los principales puestos de
trabajo que puede desem-
penar son:

e Técnico en produccién
gréafica.

e Técnico en preimpresion.

e Técnico en impresion.

e Técnico en postimpre-
sion.

e Técnico de calidad.en
artes gréficas.

e Organizar la produccién
en la industria gréafica.

e Gestionar y supervisar la
produccién en los pro-
cesos de preimpresion,
impresién y postimpre-
sién.

® Realizar y verificar la
preparacion y puesta a
punto de las maquinas.

e Supervisar el manteni-

miento de maquinas y
equipos para la produc-
cion.

® Instruir técnicamente al
grupo de trabajo que tie-
ne a su cargo en las
tareas que deben efec-
tuar.

e Actuar segun el plan de
seguridad e higiene de
la empresa.

Puestos de
Trabajo que
desempenan

Competencias
requeridas
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ZQué dutiles,
herramientas y
maquinas
manejan?

Los utiles y herramientas
son entre otros:

Equipos informaticos (Orde-
nadores, redes, unidades
de discos removibles y opti-
cos. Sistemas OPIl). Cama-
ras. Escéaneres (plano o de
tambor). Impresoras laser,
térmicas o de inyeccion de
tinta. Software: tratamiento
textos, imagenes 0 maque-
tacion. Programas de con-
trol de calidad. Filmadoras y
"rips". Otros: "Insoladoras".
Procesadoras. Mesas lumi-
nosas. Pantallas para visuali-
zar fotolitos y diapositivas.
Libro de estilo y catélogo de
tipos. "Pantone" y cartas de
colores por cuatricomia.

Maquinas de impresion:
Offset. Huecograbado. Fle-
xografia. Serigrafia.

Equipos de encuadernacion
y manipulados de papel:
guillotinas con y sin vibrado-
ras, trilateral, cizallas. Plega-
doras, embuchadoras. Equi-
pos de pegado y perforado.
Flejadoras, hendedoras y
alzadoras. Maquina cubrido-
ra, maquina de hacer tapas.
Maquina de dorar. Maqui-
nas de pegar y guardas.
Lineas de encuadernacion,
de redondear, de cabezadas
y entapadora. Cosedoras de
alambre o hilo. Prensa
hidraulica de sentar costu-

ras. Maquina retractiladora.
Equipos de confeccion de
contracolados, laminados y
extrusionados: maquina
bobinadora y rebobinadora.
Magquina cortadora o resma-
dora de hojas . Maquina de
contracolado de hojas.
Maquina rotativa de extru-
sionado.

Maquina gofradora. Maqui-
nas parafinadoras, engoma-
doras. Barnizadoras y glaso-
fonadoras. Equipos de con-
feccién de material de
oficina y envase flexible:
magquinas rayadoras.

Méquina de confeccionar
libretas. Méaquina de con-
feccionar sobres. Maquina
de confeccionar complejos
por extrusién o contracola-
do. Méaquina de formulato-
rios o colectoras. Maquinas
de servilletas o panuelos.

Equipo de medida: Tipome-
tro. Calibres. Cuentahilos.
Densitdmetro. Colorimetro.
Tiras de control. Cruces de
registro.

Todos estos equipos vy
maquinarias deberan contar
con los medios de seguri-
dad e higiene que garanti-
cen la realizacion del trabajo
en las mejores condiciones
requeridas.



El trabajo de este técnico
se desarrollara en el interior
de un taller de tamano
variable segun la empresa,
gue contenga la maquinaria
necesaria para la realizacion
de la producciéon, o bien en
el interior de una oficina
donde el técnico asumira
tareas o funciones de orga-
nizacion y también utilizara
los medios informéticos
que le permitan programar
la produccion o redactar los

Las condiciones laborales,
por lo que se refiere a hora-
rios de trabajo, salarios,
incentivos, vacaciones, per-
misos, etc. estan sujetas a
lo estipulado en los conve-
nios anuales que se esta-
blezcan en el sector de
artes graficas, sin perjuicio
de que cada empresa pacte
condiciones especiales con
los trabajadores, siempre
de acuerdo con el marco
legal del Estatuto de los Tra-

informes o instrucciones bajadores.
que se deriven de dichas
funciones.

Titulo: Produccién en industrias de artes gréaficas.
Nivel académico: Grado superior

Duracion: 2.000 horas organizadas en dos cursos académi-
cos durante 5 trimestres de formacion en centro educativo y
la formacién en centro de trabajo correspondiente.

Programa formativo:

(Modulos profesionales):

Organizacion de la produccién en industrias gréficas, Proce-
sos de preimpresion, Procesos de impresién, Procesos de
postimpresion, Gestion de calidad en la industria gréfica,
Materiales de produccién en artes graficas, Planes de seguri-
dad en la industria grafica, Relaciones en el entorno de traba-
jo, Formacién y orientacion laboral, Formacion en centro de
trabajo.

Condiciones de acceso:

Para acceder a este ciclo, el alumno deberé estar en pose-
sion del titulo de Bachiller, habiendo cursado las materias de
modalidad: Tecnologia Industrial Il y Dibujo Técnico.

También sera posible acceder al ciclo, sin cumplir los requisi-
tos académicos establecidos, mediante la realizacion de una
prueba regulada por las Administraciones educativas tenien-
do cumplidos los veinte anos de edad.

Estudios universitarios a los que da acceso:
Ingenieria Técnica en Industria Papelera.

Ingenieria Técnica en Mecénica.

Ingenieria Técnica en Organizacion Industrial.

Ingenieria Técnica en Informaética de Sistemas..

Ambiente y
condiciones
en las que
realiza el
trabajo

Plan de
Formacion
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ORGANIZACION MODULAR DE LOS CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR
DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE ARTES GRAFICAS

PRODUCCION EN DISENO Y PRODUCCION
INDUSTRIAS DE EDITORIAL
ARTES GRAFICAS

Formacién en Centro de

Formacion en Centro de
trabajo

trabajo

Procesos de impresion Produccioén editorial

Procesos de postimpre- Disefo gréfico
sion

Planes de seguridad en
industrias de artes gréficas

Procesos de preimpresion

Organizacion de la
produccion en industrias
de artes graficas

Gestién de la calidad en las
industrias de artes gréficas

Materiales de produccion
en artes gréficas

Relaciones en el entorno
de trabajo

Formacién y orientacion
laboral
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DIRECTORIO DE LAS PRINCIPALES GRUPOS
Y EMPRESAS DEL SECTOR

Se presenta a continuacién una relaciéon de grupos y
empresas del sector de las artes gréaficas segun el volu-
men de facturacion:

SARRIO

TETRA PACK

ENCE

ARBORA HOLDING _

LA PAPELERA ESPANOLA
SCOTT IBERICA
CARTOESPANOLA

SNIACE

UNIPAPEL

SAICA ,
PRINTER INDUSTRIA GRAFICA
CARTISA

CNSA

CEASA

MCM

DAPSA i

LA CELLOPHANE ESPANOLA
GUARRO CASAS _
TAMPELLA ESPANOLA
MANUFACTURAS TOMPLA
EPPIC

ALIER

EUROHUECO

CELOGRAF

PRAT CARTON

ROBERTO ZUBIRI
SUCESORES DE RIVADENEYRA
SISTEMAS DE CONTROL
CARTONAJES SUNER
REDONDO HERMANOS PAPEL (CENTAURO)
CLARIANA

INDUSTRIAS PAGUI-ANOIA
INACSA

JEREZ INDUSTRIAL
MANIPULADOS MARPO
EUROPAPEL

TOBEPAL

CAYFOSA

GOMA-CAMPS

PAPELERA PENINSULAR
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Se presenta a continuacion una relacién de grupos y
empresas del subsector de la edicion segun el volumen de
facturacion:

EDITORIAL PLANETA
PRISA

GRUPO ZETA

DIARIO EL PAIS

PRENSA ESPANOLA

TISA

GRUPO ANAYA

CIRCULO DE LECTORES
EDICIONES OCEANO EXITO
HACHETTE PUBLICACIONES
EDICIONES PRIMERA PLANA
ESPASA-CALPE

INPRENSA

UNIDAD EDITORIAL
ESPACIO EDITORIAL
HYMSA

SALVAT EDITORES
EDICIONES GRIJALBO
INREVISA

EDICA

EDITORIAL LA LEY
ESTRUCTURA



DIRECTORIO DE INSTITUCIONES DE INTERES

Ministerio de Industria y Energia.
Subdireccién General de Industrias

C/ Paseo de la Castellana, 160 - Planta 8
28071 - Madrid

Federacién de Industrias Gréficas (F.I.G.E.)
c¢/Barquillo, 11
28004 - Madrid

Federacion del Gremio de Editores de Espana (F.G.E.E)
¢/ Juan Ramoén Jiménez, 45 - 92
28036 - Madrid

Asociacion de Editores de Diarios Espanoles
¢/ Espronceda, 32 - 62
28003 - Madrid

Asociacion Espanola para el Progreso de las Artes Gréaficas
c/ Rafael Herrera, 9
28036 - Madrid

Foment Arts Decoratives
c/ Brusi, 45
08006- Barcelona

Asociacion Nacional de Libros Educativos
C/ Santiago Rusinol, 8
28040 - Madrid

Asociacion Espanola de Fabricantes de Cartén ondulado
¢/ Capitéan Haya, 56
28020 - Madrid

Asociacion Nacional de Fabricantes de papel y cartén
c/Alcala 85
28009 - Madrid
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ARTE FINAL
ASTRALON

BOBINA
CAJA

CICERO

CILINDRO DE
IMPRESION

CNAE
CNO

COMPONER
88

CONTRASTE

CUERPO
DENSIDAD

EDICION

EMBUCHAR

ENCUADERNACION

ESCANER

FERROS

GLOSARIO DE TERMINOS

Cualquier obra grafica o imagen lista para su reproduccion.

Nombre comercial de una lamina transparente usada en el
montaje de fotolitos para el pasado de planchas.

Papel u otro material enrrollado para imprimir o manipular.

En fotocomposicion, medida de la mancha; en encuaderna-
cion, cubierta del libro preparada independientem,ente de
éste.

Base del sistema europeo de medida de los tipos.

Zona de la prensa de imprimir que pone el soporte sobre el
gue se va a imprimir en contacto con la plancha de impre-
sion, o el cilindro u otra superficie.

Clasificacion Nacional de Actividades Econdémicas.
Clasificacién Nacional Ocupacional.

Reunir letras o matrices para formar palabras, lineas o pagi-
nas.

Grado de diferenciacién entre las zonas claras y oscuras de
la imagen.

Tamano de las letras o tipos.
Medida de la opacidad de una imagen

Numero de copias idénticas impresas al mismo tiempo,
bien como primera tirada o tras realizar cualquier modifica-
cion.

Incluir un cuadernillo dentro de otro para la encuaderna-
cion.

Proceso de sujetar entre si los pliegos de un libro y cubrir-
los para su manejo.

Aparato electrénico que explora un documento original y extrae
la informacion convirtiéndola en digital y sacandola por una uni-
dad de salida y luego pasandola a pelicula.

Prueba que se obtiene poniendo en contacto una pelicula
con un papel emulsionado y reveldndolo en vapor de amo-
niaco.



Sistema de impresién en el que la matriz es un caucho o
un plastico en el que las partes a imprimir esta en relieve.
Impresién poco delicada.

Cualquier molde o matriz de imprenta: plancha en offset,
cilindro en huecograbado.

Procedimiento de composicion mecénica por medio de
maquinas que utilizan peliculas fotograficas.

Prueba de composiciéon donde el corrector efectua la pri-
mera lectura del texto compuesto.

Medida de peso para el papel.

Sistema de impresién en el que la imagen esta hundida en la
superficie de la plancha o en el cilindro.

Rotura de las fibras del papel o del cartén con objeto de
facilitar su plegado o doblez.

Distribuir adecuadamente las paginas de un pliego para su
filmacion.

Taller donde se producen impresos.
Instituto Nacional de Estadistica.
Instituto Nacional del Libro Espanol.

(International Standard Book Number) Numero internacio-
nal de identificacién de los libros, obligatorio en Espana.

Hojas impresas con el recuadro de las dimensiones de la
caja de composiciéon, donde se van embastando y pegando
los textos ya compuestos, etc y se dejan los espacios en
blanco.

Reunir todos los elementos de la pelicula sobre una plan-
cha de metal, durante la imposicién.

Sistema de impresién indirecto por medio de un cilindro de
caucho.

Capacidad de la pelicula fotogréafica o del papel para impe-
dir el paso de la luz.

Producto Interior Bruto.

Hoja grande de papel que se dobla para formar los cuader-
nillos.

FLEXOGRAFIA

FORMA

FOTOCOMPOSICION

GALERADA

GRAMAJE
HUECOGRABADO

HENDIDO

IMPONER

IMPRENTA
INE

INLE

ISBN

MAQUETA

MONTAJE

OFFSET

OPACIDAD

PIB
PLIEGO
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PYMES
REGISTRO

REPROGRAFIA

ROTATIVA

SERIGRAFIA

SOPORTE

TIRADA
TIRO

TRAPPIN

90
V.A.B.

VISCOSIDAD

Pequenas y medianas empresas.

Coincidencia exacta de los colores superpuestos o yuxta-
puestos en un trabajo realizado a dos o mas tintas.

Procedimientos destinados a la multiplicacion fototécnica y
a la policromia de documentos: fotocopia, microcopia,
microfime, fotocalco, etc.

Maquina de impresién por sistema circular a gran velocidad
y con bobina de papel continuo.

Sistema de impresién por medio de pantalla de trama de
tela para imprimir sobre papel, tejido, vidrio, metal, madera,
etc.

Material que recibe la impresién de un molde: papel, car-
ton, cristal.

Numero de ejemplares de una edicion.

Propiedad de las tintas que se refiere a la cohesion de saus
particulas.

Respuesta Optica que presenta una tinta al transferirla
sobre otra u otras, que se encontraban en el soporte a
imprimir.

Valor Anadido Bruto

Fluidez de las tintas.



REFERENCIAS LEGISLATIVAS

GRADO/
NIVEL

DENOMINACION

MARCO LEGAL

Programa de
Garantia Social

Operario maquinista de
imprenta répida y
manipulados

REGULACION: O.M. 12 de Enero de 1993

(BOE 19-1-1993)

Medio Preimpresién en artes MINIMOS: R.D.2424/1994, de 16 de Diciembre
gréficas y (BOE 16-2-1995)
CURRICULO: R.D. 2435/1994, de 16 DE Diciembre
(BOE 17-2-1995)
Impresién en artes MINIMOS: R.D.2425/1994, de 16 de Diciembre
gréficas ) (BOE 16-2-1995)
CURRICULO: R.D. 2436/1994, de 16 de Diciembre
(BOE 17-2-1995)
Encuadernacién y manipula- | MiINIMOS: R.D.2426/1994, de 16 de Diciembre
dos de papel y cartéon ) (BOE 22-2-1995)
CURRICULO: R.D. 2437/1994, de 16 de Diciembre
(BOE 22-3-1995)
Superior Diseno y produccion MINIMOS: R.D.2422/1994, de 16 de Diciembre
editorial : (BOE 15-2-1995)
CURRICULO: R.D. 2433/1994, de 16 de Diciembre
(BOE 17-2-1995)
Produccién en industrias MINIMOS: R.D.2423/1994, de 16 de Diciembre
de artes gréficas (BOE 15-2-1995)
CURRICULO: R.D. 2434/1994, de 16 de Diciembre

(BOE 17-2-1995)
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