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Al elaborar esta Guia del Ministerio de Educacion y Ciencia, la Se-
cretaria General Técnica pretende ofrecer un manual de consulta para
el funcionario y para el publico en general, partiendo de la idea de que
cualquier labor que se realice en el sentido de clarificar e informar sobre
la situacion de los Servicios es absolutamente necesaria, mas aln si se
consideran los grandes cambios de estructuras, personal y localizaciéon de
dependencias, habidos en fechas aln recientes.

Existe conciencia de que la obra adolece de imperfecciones, que deben
irse subsanando en futuras ediciones. Tal ocurre, por ejemplo, con la rela-
cion que se incluye del personal que presta servicio en el Departamento,
gue se desearia fuera completa (sin detenerse en el nivel de Jefe de Sec-
cion) y estuviera acompafada de un indice alfabético.

En todo caso se precisa y encarece la colaboracién de todos los fun-
cionarios; a ellos va dirigida principalmente esta Guia y de elios fun-
damentalmente cabe esperar su perfeccionamiento, ya mediante la indica-
cion de omisiones o errores en gque se hubiera podido incurrir, ya mediante
ias sugerencias e iniciativas que estimaren oportunas.

Madrid, 1 de abril de 1973.
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Organigramas y competencias de ios distintos Servicios del Departamento ........
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PLANO DE MADRID CON LA LOCALIZACION DE LAS DEPENDENCIAS DEL
MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA






CLAVE PARA LA LOCALIZACION DE LAS DEPENDENCIAS EN EL PLANO

Nuamero

el plano

7

Calle, nimero y
distrito postal

Alcala, 34-36. (M-14)

Ciudad Universitaria,

sin ndmero.

(M-3)

Juan XXIll, 5. (M-3)

Isaac Peral, sin nU-

mero.

Guzman el
numero 94.

Vitruvio, 2-4.

Serrano, 115.

(M-3)

Bueno,
(M-3)

(M-6)

(M-6)

Servicio o Dependencia
del Ministerio

Edificio central.

CENIDE y Servicio de Pu-
blicaciones.

Comision Nacional de Co-
operacion con la UNESCO.

Servicios de la Direccion
General de Formacion Pro-
fesional y Extension Edu-
cativa.

Direcciones Generales de
Formacién Profesional y
Extension Educativa y Or-
denacion Educativa.

Subdireccion General de
Organizacion y Automacion
de los Servicios de la Se-
cretaria General Técnica.

Unidad Administrativa del
Programa del Banco Mun-
dial.

Servicios de la Direccion
General de Archivos y Bi-
bliotecas.

Delegacion Provincial de
Madrid de Educacion vy
Ciencia.

Consejo Superior de In-
vestigaciones Cientificas.

Servicios de la Direccion
de Archivos y Bibliotecas
y de la Direccién General
de Bellas Artes.

MEDIOS DE COMUNICACION

Autobuses Microbuses Metro
1-2-20-46 Sevilla
51-52-53 Cibeles
62-G-FE

FC — Moncloa
24-C 5 Moncloa
2-44 5 -
14-16-19-7

27-4551 3-6A-6B

16-19-18
51-C



Namero
en
el plano

10

14

12

Calle, namero y
distrito postal

Pedro de Valdivia,

namero 38. (M-6)
Felipe el Hermoso,
namero 4. (M-10)

Eduardo Dato, 31-33.
(M-10)

Amador de los Rios,

namero 1. (M-4)
Victor Pradera, 1
(M-8)

Calvo Sotelo, 20-22,

(M-1)
Serrano, 13. (M-1)
Alcala, 104. (M-9)

Servicio o Dependencia
del Ministerio

Servicios de la Direccién
General de Ordenacion
Educativa.

Servicios de la Direccion
General de Archivos y Bi-
bliotecas.

Direccion General de Ar-
chivos y Bibliotecas.

Servicios de la Direccion
General de Formacion Pro-
fesional y Extension Edu-
cativa.

Servicios de la Unidad Ad-
ministrativa Programa Ban-
co Mundial.

Inspeccién General de Ser-
vicios.

Servicios de la Direccion
Generai de Ordenacion
Educativa (Seccion de Con-
validacion de Estudios Ex-
tranjeros) .

Patronato de Casas para
Funcionarios.

Servicios de la Direccion
General de Archivos y Bi-
bliotecas.

Servicios de ia Direccion
General de Bellas Artes.

Servicios de la Direccion
General de Formacion Pro-
fesional y Extension Edu-
cativa.

MEDIOS DE COMUNICACION

Autobuses

18-29-52-C

12-34-15

37

7-14-61-5
27-45

14-27-5
457

1-2C

14-27-45

1-2-1951

152C

Microbuses

10

3-6A-6B

6A-7-6B

58

7-6A-6B

1-2-7-8

Metro

RIOS Rosas

Rubén Dario

Coloén

Pza. Espana

Colén

Serrano

Goya



Numero
en
el plano

16

17

23

Calle, nimero y
distrito postai

Campomanes, 6
(M-13)

Marqués de Valde-

iglesias, 1 (M-4)
Carlos Il (M-13)
Plaza Isabel II.
(M-13)
Alcala, 30. (M-14)

Alfonso XII, 28.

(M-14)
Amor de Dios, 2

(M-14)
Alfonso Xll, 3 y 5.

(M-7)

Servicio o Dependencia
del Ministerio

Servicios de ia Direccion
General de Formacion Pro-
fesional y Extension Edu-
cativa. (Seccion de Servi-
cios al Estudiante.)

Junta Nacional de Univer-
sidades.

Servicios de la Direccién
General de Universidades
y de ia Seccion General
Técnica.

Servicios de la Direccién
General de Bellas Artes.
(Teatro Real.)

Servicios de la Direccion
General de Bellas Artes.
(Teatro Real.)

Delegacion dei Instituto
Nacional de Estadistica.

Sérvicios de la Direccién
General de Bellas Artes.

Instituto de Espafia.

Direccion General de Pro-
gramacion e Inversiones y
Junta de Construcciones,
Instalaciones y Equipo Es-
colar.

MEDIOS DE COMUNICACION

Autobuses

39-4-15
CSE

1-2-20-46
51-52-53

39-4-15
CSE

39-4-15

CSE

1-2-46-20
551-52-53

26-6-57

19

Microbuses Metro

1 S. Domingo

Banco
1-28 J. Antonio
1 Opera
1 Opera
1-2-8 Seviila
9 A. Martin
Atocha
#
AN

13






PRIMERA PARTE

ORGANIGRAMAS Y COMPETENCIAS DE LOS DISTINTOS SERVICIOS
DEL DEPARTAMENTO






ORGANISMOS AUTONOMOS












1. MINISTRO

Al

Ministro, como Jefe del Departamento, le corresponden las siguientes atribuciones:
Ejercer la iniciativa, direcciobn e inspeccion de los servicios del Departamento, asi
como la alta inspeccion y demas funciones que le correspondan respecto de los or-
ganismos auténomos adscritos a mismo.

Preparar y presentar al Gobierno los proyectos de Ley o Decreto relativos a las cues-
tiones atribuidas a su Departamento.

B ejercicio de la potestad reglamentaria en las materias propias de su Departamento.
Nombrar, separar, destinar, ascender, recompensar y corregir a las autoridades y fun-
cionarios del Departamento cuando sea de su competencia y de acuerdo con las dis-
posiciones vigentes.

Resolver los recursos administrativos, asi como las contiendas entre autoridades
administrativas dependientes del Departamento y suscitar conflicto de atribuciones
con otros Ministerios.

Formular el anteproyecto del presupuesto del Departamento.

Firmar en nombre del Estado los contratos relativos a asuntos propios de su Depar-
tamento.

Disponer los gastos dentro de su competencia e interesar del Ministerio de Hacienda
la ordenacion de los pagos correspondientes.
En general, cuantas facultades le atribuyen las disposiciones en vigor.

(Ley de Régimen Juridico de la Administracién del Estado de 26 de julio de
1957. «6. O. E» de 31 de julio.)

CONSEJO DE DIRECCION:

Presidido por el Ministro, existe un Consejo de Direccién, que le asesora en la elabo-
racion de la politica del Departamento. Su Vicepresidente es el Subsecretario y forman
parte del mismo todos los Directores Generales del Departamento. H Director del Ga-
binete Técnico del Ministro actla como Secretario del Consejo de Direccion.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B.O.E.A de 5 de febrero.)



1.1

1.1.1.

1.1.2.
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GABINETE TECNICO DEL MINISTRO

COMPETENCIA;

Asistencia directa e inmediata al Ministro en los asuntos de caracter juridico, técnico
y administrativo que le sean encomendados, sin perjuicio de las atribuciones que en tal
sentido competen a otras dependencias y organismos del Ministerio. B Director del Ga-
binete Técnico del Ministro tendra el nivel organico de Subdirector General.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B.O.E.» de 5 de febrero.)

Unidades dependientes del Gabinete Técnico:
11.1. Secretaria de Despacho.

1.1.2. Seccion de Estudios e Informes.

Secretaria de Despacho
COMPETENCIA:
Desempefia el cometido correspondiente a su denominacion.

[O. M. de 7 de julio de 1971, «B.O. E» del 13)

Seccién de Estudios e Informes

COMPETENCIA:

Realizacion de los estudios y elaboracion de los informes que se encomienden al Ga-
binete Técnico, en coordinacién, en su caso, con los servicios competentes del Depar-

tamento.
(O. M. de 7 de julio de 1971, «B. O. £» del 13)















2.

SUBSECRETARIA

B Subsecretario es el Jefe superior del Departamento después del Ministro, y con tal
caracter le corresponde:

Ostentar la representacion del Departamento por delegacién del Ministro.
Desempefar la jefatura superior de todo el personal del Departamento y resolver
cuantos asuntos se refieran al mismo, salvo los casos reservados a la decision del Mi-
nistro o de los Directores Generales.

Asumir la inspeccion de los Centros, Dependencias y Organismos afectos al Depar-
tamento. H Subsecretario asume la Jefatura de la inspeccion de Servicios, prevista
en el articulo 144 de la Ley General de Educacion.

Disponer cuanto concierne al régimen interno de los servicios generales del Minis-
terio y resolver los respectivos expedientes cuando no sea facultad privativa del Mi-
nistro o de los Directores Generales.

Actuar como organo de comunicacion con los demas Departamentos y con los Or-
ganismos y Entidades que' tengan relacion con el Ministerio.

Despachar los asuntos que deban someterse al Consejo de Ministros o a las Comi-
siones Delegadas del Gobierno.

Coordinar la actividad de todos los Centros Directivos del Departamento.

En general, ejercer todas las demas facultades, prerrogativas y funciones que le atri-
buyen las disposiciones en vigor.

(Ley de Régimen Juridico de 26 de juiio de 1957 y Decreto 147/1971 de 28 de
febrero, «BB.00. EE» dei 31 de juiio de 1957 y 5 de febrero de 1971.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SUBSECRETARIA:

2.1

2.2.
2.3.

2.4,
2.5.

2.6.

2.7.

INSPECCION GENERAL DE SERVICIOS

OFICIALIA MAYOR

SUBDIRECCION GENERAL DE COORDINACION ADMINISTRATIVA

SERVICIO DE RECURSOS

GABINETE TECNICO

SECRETARIA GENERAL DEL PROTECTORADO SOBRE LAS FUNDACIONES CULTURALES PRIVADAS Y EN-
TIDADES ANALOGAS

UNIDAD ADMINISTRATIVA DEL PROGRAMA DEL BANCO MUNDIAL
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21,

28

ASIMISMO ESTAN ADSCRITOS A LA SUBSECRETARIA, SIN PERJUICIO DE SU DEPENDENCIA FUNCIONAL
DE LA PRESIDENCIA DEL GOBIERNO Y EL MINISTERIO DE HACIENDA, LOS SIGUIENTES ORGANOS:

2.8. ASESORIA ECONOMICA

2.9. DELEGACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA

2.10. ASESORIA JURIDICA

2.11. INTERVENCION DELEGADA DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO Y OFICINA DE CONTABILIDAD DEL

MINISTERIO DE HACIENDA

INSPECCION GENERAL DE SERVICIOS

COMPETENCIA;

En general, le corresponde ejercer la funcion inspectora sobre la organizacion y funciona-
miento administrativo de todos los Servicios, Organismos y Centros dependientes del De-
partamento, especialmente en lo que se refiere a personal, procedimiento, régimen eco-
némico, instalaciones y dotaciones de los mismos.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, 'B.O.E.» de 3 de febrero.)

B Decreto 2832/1972, de 15 de septiembre [«B. O. E» de 18 de octubre], regula la or-
ganizacion y funciones de la Inspeccion General de Servicios. En su articulo 2.° establece
gue le corresponden las siguientes atribuciones:

1 Inspeccionar, en las materias propias de su competencia, los Servicios centrales.
Delegaciones Provinciaies y Entidades Estatales Autdbnomas dependientes del Depar-
tamento.

2. Respetando las funciones privativas de los Servicios de Inspeccion Técnica, de los
Asesores Nacionales de Museos e Inspectores Centrales de Archivos y Bibliotecas,
a la Inspeccion General le corresponde también inspeccionar los Centros Docentes
y Culturales para vigilar el cumplimiento de cuanto dispone la Ley General de Educa-
cién y sus normas reglamentarias en los aspectos administrativos, asi como las con-
diciones establecidas en los conciertos a que se refiere el articulo 96 de aquella Ley
y en las autorizaciones para el ejercicio de la funcién publica docente.

3. Poner en conocimiento de la superioridad cualquier infraccion del ordenamiento juri-
dico que se produzca en servicios, centros o0 instituciones adscritas al Departamento.

4. Practicar los actos de investigacion cuando procedan, en orden a las reclamaciones
formuladas por los administrados en relacion con el funcionamiento de los diversos
organos de la Administracién Educativa y de ios centros dependientes del Departa-
mento, y proponer a quien corresponda, por conducto del Subsecretario, las medidas
oportunas cuando de dichas reclamaciones puedan comprobarse deficiencias en la ac-
tuacion administrativa.

5. Proponer al 6rgano competente en cada caso la incoaciéon de expedientes disciplina-
rios y velar para que el desarrollo de los mismos se ajuste a lo dispuesto en las
normas vigentes, a cuyo efecto los instructores deberan poner en conocimiento de la
Inspeccién General, con la periodicidad que ésta sefale, las diligencias adoptadas y el
estado del procedimiento. Los Inspectores generales y los Inspectores de Servicios
podran ser designados instructores de cualquier expediente si concurren en ellos las
circunstancias exigidas por la Ley de Procedimiento Administrativo y las demas nor-
mas que regulen la actividad afectada.



La

Pasar el tanto de culpa a los Jueces y Tribunales ordinarios o especiales, cuando en
el curso de cualquier expediente apareciesen indicios de responsabilidad criminal.
Poner en conocimiento del Tribunal de Cuentas y por el conducto legal todo indicio
de irregularidad en la Administracion de caudales publicos producida en la gestion
de los 6rganos del Departamento.

Informar a los Centros directivos competentes del Departamento del rendimiento del
personal administrativo y su adecuacién a los puestos de trabajo y formular cuantas
sugerencias se estimen necesarias para su mayor eficacia.

Proponer la renovacion de las autorizaciones a que se refiere el numero 3 del articu-
lo 94 de la Ley General de Educacion y cuando el incumplimiento de las condiciones
gue en dicho ndmero se prevén afecten también al ambito especifico de su funcion
inspectora.

Inspeccion General de Servicios estara constituida por:

la SECRETARIA GENERAL, con nivel organico de Subdireccién General;
los INSPECTORES GENERALES DE SERVICIOS;

los INSPECTORES DE SERVICIOS.

También podradn ser designados Inspectores extraordinarios para el desarrollo de misio-
nes especificas, cesando al término de las mismas.

(Decreto 2832/1972, de 15 de septiembre, «fi. O. £» de 18 de octubre.)

2.2. OFICIALIA MAYOR

COMPETENCIA:

Conservacion, intendencia y funcionamiento de los edificios administrativos depen-
dientes del Ministerio.

Régimen Interior.

Pagaduria.

Suministro y adquisicion de material de oficina, con excepcién de los bienes cuya
adquisicidon se encuentre centralizado.

Organizacion de actos publicos.

Protocolo.

Cancilleria de las é6rdenes y condecoraciones del Departamento.

Expedicion de titulos académicos y profesionales cuya gestion no esté atribuida o
delegada en los Organos Periféricos o Centros docentes.

__ B Oficial Mayor es Presidente de la Junta Central de Compras del Departamento.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «S.O.f.» de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA OFICIALIA MAYOR:

221 Seccion de Asuntos Generales y Gobierno Interior.
222, Seccion Administrativa de la Junta de Compras.
223. Seccidon de Intendencia General.

22.4. Seccion de Habilitacion y Pagaduria.

2.2.5. Seccion de Titulos.
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2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

30

Seccion de Asuntos Generales y Gobierno Interior

COMPETENCIA:

Régimen interno de los servicios generales del Ministerio.

Tramitacion de los asuntos administrativos relativos al Consejo Nacional de Educacion,
Instituto de Espafia, Reales Academias, Academias de Distrito y Comisiones Intermi-
nisteriales.

Servicio de transporte y comunicaciones.

Registro General, Estafeta de Correos. Servicios de vigilancia y seguridad. Gabinete
Telegrafico y Estanco.

Gestion de los créditos dependientes de la Subsecretaria que no estén atribuidos
a otras unidades.

(0. M. de 7 de julio de 1971, «B.O. £» del 13)

Seccion Administrativa de la Junta de Compras

COMPETENCIA:
I

— Tramitacion de los expedientes de adquisicion y distribucion del material no inventa-
riable.

— Control de su empleo.

— Expedientes de adquisicion y distribucion de material inventariable para los servicios
administrativos, su inventario y la tramitacion de las declaraciones de desafectacion
o venta del material inservible.

— Depende de esta Seccion el Almacén de material no inventariable.

— H Jefe de la Seccidon desempefia la Secretaria de la Junta de Compras.

(O.M. de 7 de julio de 1971, *B.O.E.» del 13)

Seccién de Intendencia General

COMPETENCIA:

— Conservacion, entretenimiento, utilizacion e inventario de los edificios administrativos
centrales y provinciales, verificando las oportunas comprobaciones.

— Supervisar el funcionamiento del personal subalterno, laboral y de limpieza.

— Preparacion y montaje de las exposiciones y congresos cuya realizacion se le enco-
miende.

— Depende de la Intendencia General el Almacén de material inventariable, cafeterias
y aparcamientos.

(O.M. de 7 de julio de 1971, ‘B.O.E.” del 13)



2.2.4.

2.2.5.

2.3.

2.3.1.

Seccién de Habilitaciéon y Pagaduria

COMPETENCIA:

— Confeccién de las ndminas del personal de los servicios centrales del Departamento,
del que preste sus servicios en el extranjero y de los demas que se le encomienden
y cuanto se relacione con ellas.

— La habilitacién de los gastos de los servicios y material.

(O.M. de 7 de juHo de 1971, «B.O.E.» del 13)

Seccién de Titulos

COMPETENCIA;

— Tramitacion de la expedicion de toda clase de titulos académicos y profesionales que
corresponda al Jefe del Estado, al Ministro o a los Directores Generales.

— Expedicion de las ordenes supletorias de los mismos.

— Archivo de expedientes y ios libros de registro correspondientes a los titulos acadé-
micos y profesionales cuya expedicién corresponda al Ministerio.

(O. M. de 7 de julio de 1971, «i. O. E» del 13)

SUBDIRECCION GENERAL DE COORDINACION ADMINISTRATIVA

COMPETENCIA:

— Asistencia al Subsecretario en la resolucion de los problemas que afecten al funcio-
namiento de las Delegaciones Provinciales.
— En general, en cuantos asuntos le sean encomendados por el Subsecretario.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B.O.E.’>de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE COORDINACION ADMI-
NISTRATIVA:

23.1. Seccion de Régimen de Delegaciones Provinciales.
2.3.2. Seccion de Coordinacion.

Seccion de Régimen de Delegaciones Provinciales

COMPETENCIA:

___ Canalizacion y coordinacién de las necesidades de las Delegaciones Provinciales en
materia de personal, procedimientos, instalaciones, material y entretenimiento.

___ Estudio de las memorias anuales de actividades elaborando informes sobre el esta-
do, situacién y funcionamiento de las Delegaciones.

— Tramitacion de nombramientos de consejeros asesores y consejeros provinciales de

educacion.
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En general, se ocupa de la tramitacion de cuantos asuntos sean encomendados por el
Subsecretario a la Subdireccion General.

(O. M. de 7 de julio de 1971, «B O E» del 13)

2.3.2. Seccién de Coordinacién

COMPETENCIA:

Atender a la coordinacion y relacion de las Delegaciones del Ministerio con las auto-
ridades, organismos y entidades provinciales, con las Universidades y los servicios del
Departamento que tengan caracter interprovincial.

Recibir y estudiar cuantas sugerencias se consideren Utiles para el mejor funcionamien-
to de los servicios provinciales, realizando, en su caso, las propuestas pertinentes.
— Cursar las instrucciones de caracter general que se dicten por los Centros Directivos

para su cumplimiento por las Delegaciones Provinciales.

[O. M. de 7 de julio de 1971, «B O. £» del 13)

2.4. SERVICIO DE RECURSOS

COMPETENCIA;

Tramitacién, estudio y propuesta de resolucion de los recursos interpuestos contra
reslolulciones emanadas del Departamento, sea cualquiera la autoridad que haya de re-
solverlas.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B.OE." de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DEL SERVICIO DE RECURSOS:

24.1. Seccién Primera de Recursos.
24.2. Seccion Segunda de Recursos.

2.4.1. Seccién Primera de Recursos

COMPETENCIA:

Asuntos que se le encomienden por ei Jefe del Servicio de Recursos dentro de la
competencia del mismo.

(O. M. de 7 de julio de 1971, B O. del 13)

2.4.2. Seccion Segunda de Recursos

COMPETENCIA:

Asuntos que se le encomienden por el Jefe del Servicio de Recursos dentro de la
competencia del mismo.

(O. M. de 7 de julio de 1971, «B. O.£» del 13)
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2.5. GABINETE TECNICO
COMPETENCIA,;

— Elaboracién de informes, dictamenes y estudios en relacion con todos los asuntos
de caracter técnico-administrativo, en las materias de competencia del Departamento.
— Asistencia inmediata al Subsecretario en cuantos asuntos éste le encomiende.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B.O.E* de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DEL GABINETE TECNICO:

25.1. Seccién de Asuntos Generales.
2.5.2. Seccion de Estudios e Informes.

2.5.1. Secci6n de Asuntos Generales

COMPETENCIA:

La Secretaria de Despacho del Subsecretario del Departamento.
Estudio de los asuntos técnico-administrativos que por dicha autoridad se le enco-

miende.
(O.M. de 7 de julio de 1971, «B.O.E” del 13)

2.5.2 Secci6én de Estudios e Informes

COMPETENCIA:

— Asistencia del Director del Gabinete en la elaboracion de los informes y dictamenes
propios de su competencia.

(O.M. de 7 de julio de 1971, <iBOE» del 13)

2.6. SECRETARIA GENERAL DEL PROTECTORADO SOBRE LAS FUNDACIONES CULTURA-
LES PRIVADAS Y ENTIDADES ANALOGAS

COMPETENCIA:

— En general, tiene como mision el ejercicio de las funciones reguladas en el articulo 137
de la Ley General de Educacién (Decreto 2.930/1972, de 21 de julio, que modifica el
Decreto 147/1971, de 28 de enero).

— En especial, le corresponden las siguientes funciones:

— La preparacion de los expedientes que han de someterse a los 6rganos superiores
del Protectorado y cumplir y hacer cumplir sus acuerdos.

La jefatura de los servicios administrativos encargados de la tramitacion de los

expedientes del Protectorado y de la administraciéon de las Fundaciones cuyo patro-

nato corresponde al Ministerio.

— La inspeccion de las Fundaciones, Asociaciones y Entidades andalogas, con arreglo
a las directrices de la Subsecretaria.

— La vigilancia del cumplimiento de la voluntad de los fundadores y de la constitu-
cién de los d6rganos de gobierno y direccion de las Fundaciones.
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2.6.1.

2.7.

— La comunicaciéon a las Direcciones Generales competentes de las ayudas finan-
cieras que presten las Entidades asistenciales privadas a los Centros docentes y a
los estudiantes.

— La autorizacion de las simplificaciones contables que procedan.

— B examen de las Memorias anuales de las Fundaciones, comprobando que la ges-
tion de éstas se ajusta a las previsiones estatutarias.

— La coordinacién con los Servicios administrativos de otros Ministerios encargados
del Protectorado sobre Fundaciones benéficas que realicen actividades culturales
y con las Juntas Provinciales de Asistencia Social.

— Preparar la Memoria del Protectorado.

— Cuantas otras funciones le atribuyan el Reglamento y las demas disposiciones vi-
gentes y, en general, el ejercicio de todas aquellas competencias atribuidas al Mi-
nisterio de Educacion y Ciencia en materia de Fundaciones y Asociaciones cultu-
rales y demas entes analogos, cuando no se haya especificado el 6rgano que debe
ejercerlas.

— Finalmente, tiene también a su cargo la preparacion y ejecuciéon de todos los acuer-
dos que las autoridades del Ministerio encargadas del Patronato de una Fundacion
cultural privada adopten en el ejercicio del mismo y se ajustaran en este cometido
a las normas aplicables a las demas Fundaciones.

(Decreto 2930f1972 de 21 de julio, ‘B.O.E.» de 30 de octubre.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA GENERAL DEL PROTECTORADO:

26.1. Seccion de Ejercicio del Protectorado sobre las Fundaciones Culturaies Privadas
y Entidades analogas.

Secciéon de Ejercicio del Protectorado sobre las Fundaciones Culturales Pri-
vadas y Entidades analogas.

COMPETENCIA:

— En general, le compete la tramitacion de los expedientes del Protectorado y la ad-
ministracién de las Fundaciones cuyo Patronato corresponde al Ministerio.

(Decreto 293011972 de 21 de julio y O M. de 20 de noviembre de 1972.)

UNIDAD ADMINISTRATIVA DEL PROGRAMA DEL BANCO MUNDIAL

COMPETENCIA:

— En general, es la Unidad directamente responsable ante el Subsecretario de la reali-
zacion y supervision del Programa de Educacion financiado conjuntamente por el Es-
tado espafiol y el Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento. Con tai fin, man-
tiene la debida coordinacion con ios demas Centros y Organismos del Departamento.
(Convenios con el Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento de 30 de junio de
1970 y 21 de junio de 1972 y Decreto 3.195/70, de 22 de octubre.

— En especial, le corresponden ademas, las siguientes funciones:

— Coordinar los servicios de una o varias firmas de Arquitectos Asesores y especia-
listas en métodos didacticos colaboradores en la realizacién del Programa.



2.8.

Coordinar los servicios de los especialistas, tanto del Ministerio como extrafios,
colaboradores en la preparacion de listas y especificaciones del material didactico
requerido por el proyecto.

Nombramiento de arquitectos asesores.

Administrar los contratos con los asesores.

Preparar un calendario completo del trabajo (Critical Path Method —CPM— u otro
similar) para coordinar las distintas actividades que constituyen el proyecto. Este
calendario, preparado antes de comenzar la ejecucion del proyecto, se envia al Ban-
co para que haga las observaciones que estimen oportunas antes de su aplicacion.
Someter a la revisiébn y aprobacion de autoridades competentes los informes, es-
pecificaciones y demas material preparado por los asesores.

Facilitar asesoramiento y asistencia de los educadores y especialistas, si fuera
necesaria, a los Arquitectos asesores, con respecto a: 1) la instruccidon sobre las
necesidades educacionales de los Centros incluidos en el proyecto: 2) la prepa-
racion de listas del material didactico y mobiliario que requieran dichos Centros,
asi como sus especificaciones y el coste estimado total y unitario de cada partida.
Preparar la adjudicacion de todos los contratos relacionados con el proyecto.
Coordinar e integrar todas las actividades del proyecto con las correspondientes
del Ministerio.

Organizar y administrar: 1) el reclutamiento y la actuacion de los especialistas en
las opciones técnicas del Bachillerato, de ios expertos en métodos didacticos, del
especialista en programacion educativa, del especialista en administracion educa-
tiva y de los asesores a la Direccion: 2) la adscripcion periédica de estos exper-
tos a la Escuela Nacional de Administraciéon Publica para la formacion del profeso-
rado, y 3) el oportuno reclutamiento del personal espafiol cualificado en la medida
gue fuera necesario.

Consultar con el CENIDE para llevar a la préactica, en tiempo oportuno, el Programa
de formacion en el extranjero del profesorado becario de los institutos de Educa-
cion (ICE).

Mantener el enlace con el Banco y otras agencias de ayuda exterior o asistencia
técnica y con los correspondientes Ministerios, autoridades y organismos del Pres-
tatario en los asuntos relacionados con la ejecucién del proyecto.

Llevar la contabilidad del proyecto y preparar valoraciones provisionales y estados
de situacion financiera.

Preparar las solicitudes de retirada de fondos de la cuenta de crédito.

Preparar informes trimestrales sobre la marcha del proyecto en todas sus fases.

(Anejo 5 del Convenio con el B I.RF. de 30 de junio de 1970)

ASESORIA ECONOMICA

COMPETENCIA:

— Realizacion de estudios y emision de informes en los expedientes, inversiones y pro-
yectos de trascendencia econémica del Departamento.

(O. M. Presidencia del Gobierno de 30 de marzo de 1966. «S O. £» de 8 de abril
y Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B O. £» de 5 de febrero.)
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2.9. DELEGACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA

COMPETENCIA:

Reg{:ogida, depuracion y tabulacion de los datos primarios para las estadisticas del Mi-

nisterio.

— Facilitar al Departamento cifras y publicaciones del Instituto Nacional de Estadistica.
Facilitar al Instituto Nacional de Estadistica las informaciones y documentos estadis-
ticos del Ministerio.

Asesoramiento y colaboracién, en general, con el Departamento en materia estadistica.

(Ley de 31 de diciembre de 1945, *B. O.£» de 3 de enero de 1946; Reglamento
de 2 de febrero de 1948, «B. O. £» de 25 de marzo, y Decreto 147/1971 de 28 de
enero, »fi. O.£» de 5 de febrero.)

2.10. ASESORIA JURIDICA
COMPETENCIA:

— Emisién de informes en Derecho en todos aquellos asuntos en que por disposicion
expresa de las Leyes y Reglamentos sea preceptivo, y en las que el Ministro, Subse-
cretario o Directores Generales lo estimen conveniente.

Proposicién de resoluciéon en los expedientes encomendados reglamentariamente.

(Real Decreto de 30 de diciembre de 1918 y Decreto 147/1971 de 28 de enero,
»S O £» de 5 de febrero.)

2.11. INTERVENCION DELEGADA DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO Y OFICINA DE
CONTABILIDAD DEL MINISTERIO DE HACIENDA

COMPETENCIA:

iscalizacion previa de todo acto, documento o reclamacion que produzca derechos
obligaciones, ingresos, pagos, entradas o salidas de articulos y efectos en las cajas
almacenes y establecimientos del Ministerio hasta los limites legalmente establecidos!
- Fiscalizacion previa de todo acto administrativo que implique el reconocimiento de una
Obligacion del Estado antes de que dicten resolucion los 6rganos administrativos com-
petentes.
« Examen de toda cuenta o justificantes de pagos hechos en concepto de «a justificar»
Intervencion formal y material del pago.
Intervencion de la inversion de cantidades destinadas a realizar servicios, obras y ad-
quisiciones y a la comprobacion de existencias de personal y bienes
Intervencion de los servicios de caracter publico que por arrendamiento o delegacio-
nes se realicen por empresas u otros organismps.
Contabilizacion de todos los créditos del presupuesto y su movimiento.

éRegIamento de 3 de marzo de 1925y Decreto 147/1971 de 28 de enero, «S O. £»
e 5 de febrero.)
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3.

SECRETARIA GENERAL TECNICA

COMPETENCIA:

— Realizacién de los estudios para la elaboracion de las directrices y prioridades del

plan general de actuacion del Departamento.

— Prestacion de asistencia técnica y administrativa al Ministro en cuantos asuntos este

juzgue conveniente con vistas a la coordinaciéon de los servicios.

Proponer las reformas que se encaminen a mejorar y perfeccionar los servicios de
los distintos Centros del Ministerio.

Organizacion, métodos de trabajo, racionalizacién y automaciéon de la estructura y fun-
cionamiento de los servicios.

Dirigir y facilitar la formacién de las estadisticas acerca de las materias de la com-
petencia del Departamento, en colaboracion con el Instituto Nacional de Estadistica.
Preparacién de programas de cooperacion educativa, cientifica y cultural en el plano
internacional.

Elaboracién, informe y compilacion de disposiciones de caracter general.

Asegurar la relaciéon del Ministerio con los medios de comunicacion y cuidar de la re-
unién de documentacion, de la informacion administrativa y de la edicion, produc-
cion y distribucién de las publicaciones y del material audiovisual del Departamento.

(LR.J. 26 de julio de 1957 y Decreto 147/1971 de 28 de enero, “BB.OO.Et."
de 31 de julio de 1957y 5 de febrero de 1971)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA GENERAL TECNICA;
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3.2.
3.3.
3.4.
3.5.

VICESECRETARIA GENERAL TECNICA

SUBDIRECCION GENERAL DE ORGANIZACION Y AUTOMACION DE LOS SERVICIOS
SUBDIRECCION GENERAL DE COOPERACION INTERNACIONAL

SERVICIO DE MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL

GABINETE DE ASUNTOS GENERALES

ASIMISMO, DEPENDEN ADMINISTRATIVAMENTE DE LA SECRETARIA GENERAL TECNICA,;

— SERVICIO DE PUBLICACIONES

(Ver Organismos Autébnomos, péag. 149.)
INSTITUTO DE INFORMATICA
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3.1.

3.1.1.

3.1.2.
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VICESECRETARIA GENERAL TECNICA

COMPETENCIA:

— Asistir al Secretario General Técnico en la coordinacién de los servicios de él depen-
dientes.

— Cuidar de la reunién, analisis y ordenacion de la documentacion nacional o interna-
cional en todos los aspectos de interés para la administracién de las actividades edu-
cativas, culturales y cientificas.

— Informar al publico y a los érganos y funcionarios del Departamento y del estudio y
tramitaciéon de las peticiones, quejas, iniciativas y reclamaciones.

— Elaboracion de las disposiciones de caracter general que corresponda dictar o propo-
ner a los érganos del Departamento.

— Preparacion de los informes relativos a los asuntos que deban someterse al Consejo
de Ministros o a las Comisiones Delegadas del Gobierno.

— Preparar y mantener al dia compilaciones y refundiciones de los textos legales que
regulan la organizacién y funcionamiento en las materias a las que se extiende su
competencia.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B. O. E» de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA VICESECRETARIA GENERAL TECNICA:

3.1.1. Seccion de Documentacion, Biblioteca y Archivo.
3.1.2. Seccion de Informacion, Iniciativas y Reclamaciones.
3.1.3. Gabinete de Coordinacion Legislativa.

3.1.4. Gabinete de Disposiciones Legales.

Seccion de Documentacion, Biblioteca y Archivo
COMPETENCIA:

— Centralizar, clasificar y resolver las propuestas de adquisicion de todo tipo de docu-
mentacion y material bibliografico que formulen los distintos drganos y servicios cen-
trales del Departamento.

— Preparar y realizar el plan anual de adquisiciones de la Biblioteca del Departamento.

— Organizar y mantener actualizados los ficheros e inventarios de ios libros.

— Elaborar periodicamente boletines de informacion bibliogréafica.

— Dependen de la Seccion las Bibliotecas y Archivos Centrales del Ministerio.

[O. M. de 7 de julio de 1971, «B. O.£» del 13)

Seccion de Informacion, Iniciativas y Reclamaciones
COMPETENCIA:
— Informar al puablico sobre la organizacion del sistema educativo en sus distintos as-

pectos, prestando su colaboracién a la accion que en tal sentido realicen las Delega-
ciones Provinciales del Ministerio.



3,1.3.

3.14

3.2.

Ejercer, asimismo, las funciones atribuidas por la ley de Procedimiento Administra-
tivo en relacién con la informacion administrativa, informacion interna a los funcio-
narios y organos de la Administracion.

Ocuparse de la recepcion, estudio e informe de las iniciativas y sugerencias del pu-
blico y de los funcionarios relativas a la administracion educativa.

Tramitar ias reclamaciones y quejas.

Tramitar las peticiones a los érganos y autoridades del Departamento, de acuerdo
con lo establecido en la Ley de 22 de diciembre de 1960, reguladora del derecho de
peticion.

[O.M. de 7 de julio de 1971, «B.O.E.» del 13)

Gabinete de Coordinacion Legislativa
COMPETENCIA:

__Tramitacion de los asuntos relacionados con el Consejo de Ministros, con las Comi-
siones Delegadas del Gobierno y con el Secretariado del Gobierno.

— Realizar los estudios e informes de los proyectos de disposiciones de otros Departa-
mentos que han de elevarse al Consejo de 'Ministros y a las Comisiones Delegadas
del Gobierno. . o ] . o

__Tramitar la publicacion, en los Boletines Oficiales, de todo tipo de disposiciones de
actos administrativos.

— Llevar el archivo de las disposiciones de caracter general y sus expedientes.

(O.M. de 7 de julio de 1971, *B.O.E.» del 13)

Gabinete de Disposiciones Legales
COMPETENCIA;

__ Cuidar, bajo la inmediata direccion del Secretario General Técnico, de la preparacion
del calendario de reglamentacion de la Ley General de Educacion.

___ Cuidar de la coordinacion y direccion de los trabajos preparatorios de las disposi-
ciones de caracter general previstas en la misma.

___ Estudiar y elaborar los informes preceptivos de los proyectos de disposiciones gene-
rales preparadas por los Centros directivos del Departamento.

(O.M. de 7 de julio de 1971, B. O £» del 13)

SUBDIRECCION GENERAL DE ORGANIZACION Y AUTOMOCION DE LOS SERVICIOS
COMPETENCIA:

Realizar estudios sobre estructura y organizacion.
Elaborar manuales de procedimiento.

Analisis de procesos y métodos de trabajo.
Normalizaciéon de impresos.
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3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

— Estudios sobre la aplicacion de ia informéatica a la Administracién Educativa.
— Direccion del Centro de Proceso de Datos.
— De esta Subdireccion General depende administrativamente el Instituto de Informéatica.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «6. O. £» de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE ORGANIZACION Y AU-
TOMACION DE LOS SERVICIOS:

3.2.1. Centro de Proceso de Datos.
3.22. Secciéon de Organizacion y Racionalizacion.
3.2.3. Seccion de Estadistica.

Centro de Proceso de Datos
COMPETENCIA:

— Asumir la ejecucion de los proyectos de mecanizacion de las operaciones del Depar-
tamento que impliquen utilizacién de procedimientos electronicos.
— Proponer la extension de este sistema de gestién a nuevas tareas.

(O. M. de 7 de julio de 1971, *B.O.E.» del 13)

Seccion de Organizacion y Racionalizacion
COMPETENCIA:

— Realizacion de los estudios sobre estructura y organizacion de los servicios.

— Planteamiento de la organizacion (manuales de organizacion libro-guia del Departa-
mento, etc.).

— Analizar los procedimientos y métodos de trabajo.

— Elaborar los manuales de procedimiento.

— Estudiar los canales de informacion.

— Normalizar toda clase de material no pedagoégico utilizado por los Servicios del De-
partamento.

— Normalizar los impresos y, en general, el estudio y la simplificacion de documentos.

(O. M. de 7 de julio de 1971, «S O. E» del 13)

Seccién de Estadistica
COMPETENCIA:

— Recopilar y elaborar datos estadisticos referentes a todos los niveies y modalidades
de la ensefianza oficial y privada.

— Supervisar y autorizar la publicacion de datos estadisticos sin perjuicio de las com-
petencias atribuidas del Instituto Nacional de Estadistica.



3.3.

3.3.1.

— Difusiéon de las estadisticas dei Departamento.
— Relaciones con ei Instituto Nacional de Estadistica y con las Direcciones Generales.
Organismos y Servicios del Departamento para estos fines.

[O. M. de 7 de julio de 1971, *B. O. £» del 13)

SUBDIRECCION GENERAL DE COOPERACION INTERNACIONAL
COMPETENCIA:

— Centralizar las relaciones con el Ministerio de Asuntos Exteriores de ios Centros Di-
rectivos y Organismos Autonomos del Departamento, canalizando todas ias comuni-
caciones oficiales.

— En consulta con los Centros Directivos correspondientes, preparar ias normas y se-
falar las directrices a que habran de ajustarse:

1. Los acuerdos o programas de cooperacion internacional y de intercambios en que
sea parte el Departamento, incluidos sus Organismos Autonomos.

2. E régimen de equivalencia de estudios nacionales y convalidacion de estudios y
titulos extranjeros.

3. H régimen de personal destinado en el extranjero.

4. Lla creacion, régimen y funcionamiento de los Centros docentes espafioles en
el extranjero y los de paises extranjeros en Espafia.

— Informar los proyectos de programas, convenios, disposiciones generales y actos ad-
ministrativos que afecten a cuestiones internacionales en el ambito de competencias
de los Organos centrales y Organismos Auténomos del Departamento.

— B archivo de todos los documentos oficiales, originales o copias, en su caso, de
caracter internacional que afecten al Departamento, tanto en el ambito de su admi-
nistracion centralizada, como en la de sus Organismos Autonomos.

(Decreto 3162/1972 de 2 de noviembre, «B. O.E.» de 20 de noviembre, y O. M. de
20 de febrero de 1973, «B. O.£» de 24 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE COOPERACION INTER-
NACIONAL.

3.3.1. Seccion de Cooperacion Bilateral e Intercambios Internacionales.
3.3.2. Seccion de Cooperacion Multilateral y Organismos Internacionales.

Seccion de Cooperacion Bilateral e intercambios Internacionales

COMPETENCIA:

Relaciones con los paises extranjeros o sus representantes en el ambito de compe-
tencias del Departamento.

— Actuar de o6rgano de enlace y comunicacion con los servicios centrales y de los Or-
ganismos Auténomos del Departamento a los que corresponda la gestion y tramita-
cion de asuntos que afecten a paises extranjeros, transmitiéndoles, en su caso, las di-
rectrices y prioridades en estas materias.

— Informe de los proyectos de tratados o acuerdos de caracter bilateral en materias
gue sean competencia del Ministerio.

— Organizar la asistencia y participacion de los representantes del Ministerio en las
Comisiones mixtas, creadas por acuerdo o convenios internacionales, en materias que
sean propias de la competencia del Departamento.

45



3.3.2.

3.4.
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— Cuidar especialmente del cumplimiento de los convenios y acuerdos bilaterales, cuya
ejecucion corresponda al Departamento, atendiendo, ademas, en particular, al régi-
men y funcionamiento de los Centros docentes e Instituciones culturaies de Espafia
en el extranjero y de paises extranjeros en Espafia, asi como al régimen de conva-
iidaciones de estudios.

— Cuidar, en colaboracion con los Centros directivos correspondientes, de la organiza-
cién y coordinacion de programas de asistencia técnica y de formacion e intercam-
bio de personal docente y cientifico, asi como de intercambios de caracter cultural,
de acuerdo con las prioridades fijadas por el Departamento.

(O. M. de 20 de febrero de 1973 «B O £» del 24.)

Seccion de Cooperacion Multilateral y Organismos Internacionales

COMPETENCIA:

— Centralizar las relaciones con los Organismos internacionales en el campo de la edu-
cacion, la ciencia y la cultura, dentro del ambito de competencias del Departamento.

— Coordinacién y evaluacion de todos ios programas de cooperacion multilateral y asis-
tencia técnica, cuya ejecucion corresponda al Ministerio.

— Organizar la asistencia y la participacion de representantes del Ministerio de Educa-
cion y Ciencia a las reuniones de los Organismos internacionales y a las conferen-
cias 0 congresos que corresponda.

— Actuar de drgano de enlace y comunicacion con los servicios centrales y de los
Organismos Autonomos del Departamento a los que corresponda la gestion y tra-
mitacién de asuntos que afecten a Organismos internacionales transmitiéndoles en
su caso, las directrices y prioridades en estas materias.

— Elaboracion de los informes sobre los proyectos de convenios, acuerdos y progra-
mas de cardcter muitiiateral, cuidando especiaimente deb cumpiimiento de los con-
venios, acuerdos y programas cuya ejecucion corresponda al Ministerio.

(O. M. de 20 de febrero de 1973, «B O. Ej> del 24)

SERVICIO DE MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL

COMPETENCIA:

— Asegurar la relacion de las distintas dependencias del Departamento con los medios
informativos de todas clases para facilitar a la opinién puablica el conocimiento de la
politica educativa, cultural y cientifica del Ministerio, asi como las normas y activi-
dades que como desarrollo de aquéllas se promuevan.

— Actla, en general, como instrumento de difusion de los principios y finalidades que
el Departamento propugne.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B.O.E.» de 5 de febrero.)

UNIDADES QUE DEPENDEN DEL SERVICIO DE MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL:

3.4.1. Seccion de Medios Informativos.
3.4.2. Seccion de Relaciones Publicas.



3.4.1.

3.4.2.

3.5.

3.5.1.

Seccion de Medios Informativos

COMPETENCIA;

— Recepcion y seleccion de informaciones de Prensa, a fin de tener informados en todo
momento a los altos cargos del Departamento.

— Ocuparse de la distribucion a las publicaciones periodicas y agencias informativas de
las notas y comunicaciones que el Ministerio considere necesario divulgar.

(O.M. de 7 de julio de 1971, “B.O.E.» del 13)

Seccién de Relaciones Publicas

COMPETENCIA:

— Estudio de las tendencias de opinion.

— Redactar los boletines informativos y publicaciones sobre actividades del Ministerio.

— Informar de la politica seguida en el Departamento y a través de campafas informa-
tivas, ruedas de Prensa y otros medios de difusion.

(O.M. de 7 de julio de 1971, «B.O.E" del 13)

GABINETE DE ASUNTOS GENERALES

COMPETENCIA:

— Estudio de las necesidades y elaboracién del anteproyecto de presupuesto de la Se-

cretaria General Técnica.
— Supervision, gestion y propuesta de todos los asuntos referentes a régimen interno.

— Gestion de créditos.

— Emision de informes de caracter técnico-administrativo.

— Estudios que, en general, les encomiende el Secretario General Técnico.

— Cualquiera otros asuntos de competencia de la Secretaria General Técnica que no
estén especificamente atribuidos a otras unidades.

[Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B. O. E» de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DEL GABINETE DE ASUNTOS GENERALES:

35.1. Seccién de Régimen Interior y Coordinacion.
35.2. Seccion de Gestion Econdmica.

Secciéon de Régimen Interior y Coordinaciéon

COMPETENCIA:

— Elaborar el plan de actuacién de la Secretaria General Técnica.
— Redactar la memoria de actividades realizadas.
— Emitir informes de caracter técnico-administrativo.
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4. DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EXTENSION
EDUCATIVA

COMPETENCIA:

Proteccién asistencial al estudiante.

Estimulo de las actividades extraescolares.

Extension de la formacion profesional y de la educacion general de la poblacion adulta.
Coordinacion de los programas que en materia de formacién profesional y de educa-
cion de adultos se desarrollen por el Ministerio de Educacion y Ciencia, otros Depar-
tamentos ministeriales, la Organizacion Sindical y las Entidades o Empresas de carac-
ter politico o privado.

Educaciéon a distancia.

Estd a su cargo el cumplimiento de lo previsto en los articulos 3, 4 y 5 de la Ley 29,
de 11 de mayo de 1959, en materia de Colegios Mayores.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, <B.O.E» de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL
Y EXTENSION EDUCATIVA:

4.1.
4.2.
4.3.
4.4,

SUBDIRECCION GENERAL DE PROMOCION ESTUDIANTIL

SUBDIRECCION GENERAL DE EXTENSION DE LA FORMACION PROFESIONAL
SUBDIRECCION GENERAL DE EDUCACION PERMANENTE Y ESPECIAL
SECRETARIA GENERAL

ASIMISMO ESTAN ADSCRITOS ADMINISTRATIVAMENTE A LA DIRECCION GENERAL DE FORMACION PRO-
FESIONAL Y EXTENSION EDUCATIVA LOS SIGUIENTES ORGANISMOS:

— JUNTA COORDINADORA DE FORMACION PROFESIONAL

(Organo consultivo y auténomo)

— PATRONATO DE PROTECCION ESCOLAR

(Organismo auténomo)
(Véase Entidades Estatales Auténomas, pag. 149)
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4.1.

4.1.1.

4.1.2.

SUBDIRECCION GENERAL DE PROMOCION ESTUDIANTIL

COMPETENCIA:

— Promocién y direccibn o coordinacion de ias actividades encaminadas a garantizar al
estudiante la posibilidad econdémica de iniciar o proseguir los estudios en todos los
niveles y modalidades de ensefianza.

— Facilitar las ayudas y servicios asistenciales necesarios.

— Promover la vida asociativa en el marco de los Centros de ensefianza.

— Promover las actividades e intercambios de caracter cultural.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B. O.E» de 5 de febrero.}

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE PROMOCION ESTUDIANTIL:

41.1.
4.1.2.
413
4.1.4.

Seccion de Promociéon Escolar.

Seccidon de Servicios al Estudiante.

Seccion de Asistencia y Prevision Escolar.

Gabinete de Analisis y Evaluacién de Promocion Estudiantil.

Seccién de Promocién Escolar

COMPETENCIA:

— Elaboracion y tramitacion de las convocatorias de becas y ayudas en cualquiera de sus
modalidades y sus incidencias.

— Tramitacion con propuesta de resolucion de las reclamaciones contra acuerdos en
esta materia.

— Llevar al dia el registro nacional de becarios.

— Mantener relacién con las entidades publicas y privadas que fomenten la promocion
del estudiante.

(O. M. de 7 de julio de 1971, «B O £» del 13)

Seccién de Servicios al Estudiante

COMPETENCIA:

— Tramitacion de los asuntos relativos a las Asociaciones y Circulos de estudiantes.
— Promocion de intercambios culturales.

— Viajes de Estudios.

— Actividades recreativas.

— Colonias Escolares.

— Centros de vacaciones.

— Organizacion y funcionamiento de comedores.

— Transportes escolares.

— Internado de las Escuelas-Hogar.

— Residencias.



4.1.3.

4.1.4.

4.2.

— Colegios Menores.
— Servicios complementarios.
— Subvenciones.

(O. M. de 7 de julio de 1971, «B O E» del 13)

Seccion de Asistencia y Prevision Escolar
COMPETENCIA:

— Tramitacion de los asuntos relativos a la prevision social y asistencia médica al es-
tudiante.

— Actividades de cooperacion y mutualismo escolar.

— Mantener en colaboracion con los servicios médicos la debida informacién sobre el
estado sanitario de la poblacién escolar.

(O.M. de 7 de julio de 1971, «B.O.E.» del 13)

Gabinete de Andlisis y Evaluacién de Promocion Estudiantil

COMPETENCIA:

— Estudio de la evolucion del gasto social en materia de promocion escolar, evaluando
el gasto total y su rentabilidad por sectores.

— Andlisis de la demanda de ayudas escolares por niveles y modalidades de ensefianza.

— Estudio y formulacion, propuestas de proteccién y ayudas a nuevas ensefianzas.

[O.M. de 7 de julio de 1971, «B,O.E.» del 13)

SUBDIRECCION GENERAL DE EXTENSION DE FORMACION PROFESIONAL

COMPETENCIA:

— Promocion de las actividades encaminadas a impartir los conocimientos de Formacion
Profesional.

— Perfeccionamiento, actualizacion y readaptacion profesionales.

— Organizacién y funcionamiento de los servicios de orientacion profesional.

— A la Subdireccion General de Extension de la Formacion Profesional esta adscrita la
Secretaria de la Junta Coordinadora de Formacion Profesional.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B.O.E.» de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE EXTENSION DE LA FOR-
MACION PROFESIONAL:

4.2.1. Secretaria de la Junta Coordinadora de Formacién Profesional.
4.2.2. Seccion de Promocion de la Formacion Profesional.
4.2.3. Gabinete de Orientacion Profesional.
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Cooperacion con los servicios correspondientes de los Departamentos ministeriales
competentes en el estudio de la evolucion del empleo en los diversos sectores para
proponer las medidas oportunas de reconversion profesional.

Establecimiento de enseflanzas relativas a nuevas actividades ocupacionales.
Realizacion de estudios y formulacion de propuestas para el estimulo de la formacion
profesional en ejercicio.

Atencién a lo relativo del régimen de la tasa de formacion profesional.

Convenios con empresas y entidades publicas o privadas.

Cuidado del cumplimiento de la exigencia de posesion del titulo de formacion pro-
fesional por los trabajadores.

(O.M. de 7 de julio de 1971, <BOE’>del 13)

4.2.3. Gabinete de Orientacion Profesional
COMPETENCIA:
— Elaboracion de las directrices para la organizacion y funcionamiento de ios servicios
de orientaciéon profesional en coordinacién con los organismos y entidades publicos
o privados interesados.
— Gestion de los asuntos relativos a esta materia.

(O. M. de 7 de julio de 1971, «B O £» dej 13)

4.3. SUBDIRECCION GENERAL DE EDUCACION PERMANENTE Y ESPECIAL

COMPETENCIA:

— Promocion y direccion o coordinacion de las actividades encaminadas a impartir co-
nocimientos de los distintos niveles y modalidades de la educacién a quienes no
pudieron adquirirlos en la edad correspondiente.

— La actualizacion de los conocimientos generales de la poblacién adulta.
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4.3.1.

4.3.2.

B ejercicio de ias competencias estabiecidas en ios articulos 49 al 53 de la Ley Ge-
neral de Educacion, y especialmente el estudio de las necesidades educativas de los
deficientes e inadaptados.

La promocién y supervision de las actividades de Educacion Especial, asi como la
cooperacion con los demas Departamentos y Organismos competentes en este campo.
Le corresponde, de acuerdo con lo establecido en los articulos 47 y 48 de la Ley Ge-
neral de Educacion, la promocién de nuevos medios didacticos que complementen la
accion de los Centros docentes, especialmente a través de la radio, television y co-
rrespondencia.

Organizacion y funcionamiento de los servicios que preste el Departamento a través
de estas modalidades de Ensefianza.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B.O.E.» de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE EDUCACION PERMANEN-
TE Y ESPECIAL:

43.1. Gabinete de Educacion Permanente.
4.3.2. Gabinete de Educacion Especial.
4.3.3. Gabinete de Promocién de Medios Didacticos complementarios.

Gabinete de Educacién Permanente

COMPETENCIA:

Correspondencia con la promocion y la coordinacion de las actividades encaminadas
a impartir conocimientos de los distintos niveles y modalidades de la educacién a
quienes no pudieron adquirirlos en la edad .correspondiente.

Actualizacion de los conocimientos generales de la poblaciéon adulta.

Estudio de necesidades en materia de Centros de Educacion Permanente y su organi-
zacion y funcionamiento.

Cuidado de las relaciones con las entidades publicas y privadas interesadas en este

campo.
Tramitacion de las ayudas y colaboracién de toda clase que se acuerden.

(O.M. de 7 de julio de 1971, del 13)

Gabinete de Educaciéon Especial

COMPETENCIA:

— Le corresponde la elaboracion de instrucciones para la localizacion de alumnos ne-
cesitados de educacion especial, realizando el censo correspondiente.

— Estudio de necesidades y el informe anual sobre la situacidbn en este sector.

— Colaboracion con los servicios correspondientes de la Direccion General de Ordena-
cién Educativa en los programas educativos para deficientes e inadaptados, en la fija-
cion de los relativos a formacion y perfeccionamiento del profesorado de educacion
especial y en la expedicion de los diplomas correspondientes.
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— Elaboracion de las instrucciones para la organizacion de los servicios de orientacion
en educacion especial, asegurando su funcionamiento.

— Instrucciones de caracter técnico sobre el régimen de las unidades de educacion es-
pecial en centros docentes ordinarios y para los centros de deficientes e inadaptados.

— Mantenimiento de las relaciones con las entidades publicas y privadas interesadas en
este campo y tramitacién de las colaboraciones y asistencias que se acuerden.

(O.M. de 1 de julio de 1971, "B.O.E.» del 13)

4.3.3. Gabinete de Promocion de Medios Didacticos Complementarios

COMPETENCIA:

— Organizar y cuidar del funcionamiento de los servicios de ensefianza que preste el
Departamento a través de la radio, television y por correspondencia.

— Elaborar, en colaboracion con los servicios correspondientes de la Direccion General
de Ordenacion Educativa, instrucciones técnicas sobre la organizacion y funcionamien-
to de los centros que impartan ensefianzas a distancia.

— Estudio y andlisis de resultados de esta modalidad de ensefianza.

(O.M. de 7 de julio de 1971, <B.OE» del 13)

4.4. SECRETARIA GENERAL

COMPETENCIA:

— Estudio de las necesidades y elaboracién del anteproyecto de presupuesto de la Di-
reccion Generai de Formacion Profesional y Extension Educativa.

— Supervision, gestion y propuesta de todos los asuntos referentes a régimen interno.

— Gestion de créditos.

— Emisién de informes de caracter técnico-administrativo.

— Estudios que, en genera!, les encomiende el Director General.

— Cualesquiera otros asuntos de competencia de la Direccion General de Formacion Pro-
fesional y Extension Educativa que no estén especificamente atribuidos a otras uni-
dades.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B.O.E.» de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA GENERAL:

4.4.1. Secciéon de Estudios y Asuntos Generales.
44.2. Seccidon de Gestion Econdmica.
4.4.1. Seccion de Estudios y Asuntos Generales

COMPETENCIA:

— Tramitacion y preparacion de las propuestas de resoluciéon de asuntos no atribuidos
a otras unidades.
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Elaboracién de estudios y emision de los informes que le sean encomendados.
Obtencion de los datos documentales de interés para el servicio de la Direccion Ge-

neral.
Asuntos relativos ai régimen interno de los servicios.

(O. M. de 7 de julio de 1971, «6. O.E» de! 13]

4 4.2. Seccion de Gestion Econémica

COMPETENCIA:

Preparacion del anteproyecto de la Direccion General.

Gestion de los créditos atribuidos a la misma, incluso los relativos al Patronato de
Proteccién Escolar y a la Junta Coordinadora de Formacion Profesional.

Tramitacion de los expedientes de modificacion de la tasa de formacion profesional.
Gestion relacionada con la recaudacion y contabilidad de los ingresos.

(O.M. de 7 de julio de 1971, del 13]
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5.

DIRECCION GENERAL DE ORDENACION EDUCATIVA

COMPETENCIA:

Elaboracion de planes y programas de estudio de los diversos niveles y modalidades
de ensefianza.

Convalidaciones de estudios.

Investigacion y asesoramiento sobre métodos y medios didacticos.

Elaboracién de programas de formacion del personal docente.

Evaluacion del rendimiento escolar.

Las funciones que el articulo 142 de la Ley General de Educacién encomienda al
Servicio de Inspeccidon Técnica.

(Decreto 147j1971 de 28 de enero, «B.O.E" de 5 de febrero.)

B articulo 142 de la Ley General de Educaciéh establece:

«l.

En el Ministerio de Educacién y Ciencia existird un Servicio de Inspeccion Técnica
de Educacion, cuyos funcionarios constituirdan un Cuerpo Especial de la Administra-
cion Civil del Estado y cuyas funciones seran ias siguientes:

a)

b)

<)

dj

e)

Velar por el cumplimiento de las leyes, reglamentos y demas disposiciones en
todos los Centros docentes estatales y no estatales en el ambito de la funcion
educativa.

Colaborar con los Servicios de Planeamiento en el estudio de las necesidades
educativas y en la elaboracion y actualizacion del mapa escolar de las zonas
donde ejerza su funcion, asi como ejecutar investigaciones concernientes a los
problemas educativos de éstas.

Asesorar a los Profesores de Centros estatales y no estatales sobre los méto-
dos mas idéneos para la eficacia de las enseflanzas que impartan.

Evaluar el rendimiento educativo de los Centros docentes y Profesores de su
zona respectiva 0 de la especialidad a su cargo en colaboracion con los Insti-
tutos de Ciencias de la Educacion.

A tal efecto tendrd en cuenta la actividad orientadora y de inspeccién interna
gue, en su caso, puedan establecer para sus necesidades las entidades promo-
toras.

Colaborar con los Institutos de Ciencias de la Educacién en la organizacion de
cursos y actividades para el perfeccionamiento y actividad del personal docente.»
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UNIDADES DEPENDIENTES DE LA DIRECCION GENERAL DE ORDENACION EDUCATIVA;

5.1. SUBDIRECCION GENERAL DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO
5.2. SUBDIRECCION GENERAL DE METODOS Y EVALUACION

5.3. SUBDIRECCION GENERAL DE FORMACION DEL PROFESORADO
5.4. SECRETARIA GENERAL

5.1. SUBDIRECCION GENERAL DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIOS
COMPETENCIA:

— Elaborar, revisar y, en su caso, dictaminar los planes y programas de estudio de las
diversas ensefianzas.

— Elaborar, en colaboracion con el Centro Nacional de Investigaciones para el Desarrollo
de la Educacion y con los Institutos de Ciencias de la Educacion, las directrices para la
formacién y perfeccionamiento del personal docente.

— Estudiar la convalidacion de estudios nacionales y extranjeros.

— Tramitar las convalidaciones cuando tales competencias no correspondan a los Centros
docentes y 6rganos periféricos del Departamento.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B. O.E» de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE PLANES Y PROGRAMAS
DE ESTUDIOS:

5.1.1. Gabinete de Planes y Programacion.
5.1.2. Seccion de Alumnos y Aplicacion de Planes de Estudios.
5.1.3. Seccion de Convalidaciones de Estudios Extranjeros.

5.1.1. Gabinete de Planes y Programacion
COMPETENCIA:

Elaboracion y, en su caso, dictamen de los planes y programas de estudios de las
diversas ensefianzas.

Revision, en estrecha colaboracion con el Gabinete de Evaluacion Pedagdgica, de los
planes y programas de estudio de los distintos niveles y modalidades de ensefianza.

Elaboracion y revision periédica de guias didacticas que orienten las actividades de
los Centros docentes.

(O. M. 7 de julio de 1971, «<S O £» del 13)

5.1.2. Seccién de Alumnos y Aplicacion de Planes de Estudios

COMPETENCIA:

— Andlisis de las convalidaciones de estudios nacionales.
Tramitacion de las convalidaciones individuales cuando tales competencias no corres-
pondan a los Centros docentes y 6rganos periféricos del Departamento.



5.1.3.

5.2.

5.2.1.

Tramitacién de las incidencias de alumnos de los distintos niveles y modalidades de
ensefianza.

Relaciones con las Asociaciones de Padres de Alumnos.

Estudio y tramitacion de los expedientes de material didactico impreso.

(O.M. de 7 de julio de 1971, «B.O.E.» del 13)

Seccion de Convalidaciones de Estudios Extranjeros

COMPETENCIA:

Tramitacién de toda clase de expedientes de convalidacion de estudios cursados en
Centros extranjeros por sus correspondientes espafioles.

Tramitacién de expedientes de habilitacion profesional de extranjeros en Espafia.
Tramitacién de las legalizaciones o reconocimiento de firmas de autoridades académi-
cas consignadas en los documentos expedidos por Centros oficiales del Departamento
gue hayan de surtir efectos en el extranjero.

(O.M. de 7 de julio de 1971, «B.O.E.» del 13)

SUBDIRECCION GENERAL DE METODOS Y EVALUACION

COMPETENCIA:

Estudio, experimentacion y difusion de los métodos, técnicas y medios educativos co-
rrespondientes a los distintos niveles y modalidades de ensefianza.

Organizacioén, coordinacion y asesoramiento de ios Servicios y Centros de orientacion
educativa.

Establecimiento de las normas técnicas que han de aplicarse en la evaluacion del ren-
dimiento escolar de los Centros de orientacién educativa.

Establecimiento de las normas técnicas que han de aplicarse en la evaluaciéon del ren-
dimiento escolar de los Centros de ensefianza, del profesorado y de los alumnos.
Asesoramiento en la aplicacion de las normas establecidas.

Coordinacion de la evaluacion realizada por las Inspecciones Provinciales.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B.O.E» de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE METODOS Y EVA-
LUACION:

5.2.1. Gabinete de Innovacion Metodolégica.
5.2.2. Gabinete de Evaluacion Pedagdgica.
5.2.3. Gabinete de Orientacion.

Gabinete de Innovacion Metodoldgica

COMPETENCIA:

Planteamiento y orientacién general de nuevos métodos técnicos didacticos.
Elaboracion de estudios e informes sobre Centros experimentales.
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mDeterminacién en colaboracién con los Servicios correspondientes de la Direccion Ge-
neral de Programacion e Inversiones del equipo mobiliario y material didactico de que
deban disponer los Centros de ensefianza.

« Estudios necesarios para la experimentacién y ensayo de prototipos de equipo y mate-
rial didactico con objeto de fomentar las innovaciones metodoldgicas, en colaboracién
con la Direccibn General de Programacion e Inversiones.

Estudio de los problemas psicopedagdgicos derivados de la utilizacion de los medios
audiovisuales y las propuestas para su implantacion en la formacion y perfecciona-
miento del profesorado.

(O. M. de 7 de julio de 1971, «S O.f.» del 13)

5.2.2. Gabinete de Evaluacién Pedagdgica

COMPETENCIA:

Programacion y realizacion de estudios experimentales sobre procedimientos y técni-
cas de evaluacion con el fin de contrastar la validez y fiabilidad de los instrumentos
de evaluacion antes de ser generalizados.

Fijacion de las normas técnicas que han de utilizarse para la evaluacién del rendi-
miento de los Centros, profesorado y alumnos.

— Unificacién de criterios para la evaluacion.

Coordinacion de las funciones evaluadoras que sobre Centros y profesores realicen
las Inspecciones Técnicas.

Informacion sobre los aspectos pedagodgicos en los expedientes de creacion, supre-
sion. modificacion y transformacion de Centros estatales y no estatales.

Informacion sobre la creacion de Centros y cursos experimentales o piloto.

Informacion sobre los requisitos minimos que en el orden pedagdgico deban reunir
los Centros no estatales para el establecimiento de conciertos con el Ministerio.

(O.M. de 7 de julio de 1971, «B.O.E." del 13)

5.2.3. Gabinete de Orientacién

COMPETENCIA;

— Estudio y organizacion del Servicio de orientacion.

Asesoramiento sobre los medios para hacer efectiva la orientacién educativa que se
establezca.

Estudios en relacion con todo el proceso de orientacion del escolar y las diversas si-
tuaciones de aprendizaje.

[O. M. de 7 de julio de 1971, «B.O. £» del 13)



53. SUBDIRECCION GENERAL DE FORMACION DEL PROFESORADO

5.3.1,

5.3.2.

COMPETENCIA:

Estudio de las necesidades de formacion del profesorado, exigidas, en cada nivel y
modalidad de ensefianza, por la aplicacion de la reforma del sistema educativo, pre-
vistas en la Ley General de Educacion.

Preparacién de las normas y directrices a que deben ajustarse los programas de pre-
vision y de formacion que han de realizarse de acuerdo con las necesidades de cada
momento y las prioridades establecidas, en estrecha colaboracion con el Centro Na-
cional de Investigaciones para el Desarrollo de la Educacion.

[Decreto 147/1971 de 28 de enero de 1971, «B O E» de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SUBDIRECCION DE FORMACION DEL PROFESORADO:

5.3.1. Gabinete de Formacion del Profesorado.
5.3.2. Seccidon de Realizacién de Programas de Formacion del Profesorado en Ejercicio.

Gabinete de Formacién del Profesorado

COMPETENCIA:

— Estudio de las necesidades de formacion del profesorado que vienen exigidas en cada
nivel y modalidad de ensefianza.

— Preparacion de las normas y directrices a que deben ajustarse los programas de se-
leccion, formacién y capacitacion del profesorado, asi como los antecedentes que a la
Direccién General, en el ambito de su competencia, pueden serle Util para facilitar a
otros Organos del Departamento informacion y criterio en cuanto a nombramiento de
Tribunales y Comisiones para oposiciones y concursos y concesion de comisiones de
servicio por necesidades docentes.

— En general, los deméas aspectos funcionales que se refieran a la carrera docente.

(O.M. de 7 de julio de 1971, "B.O.E.- del 13)

Seccion de Realizacion de Programas de Formacion del Profesorado
en ejercicio

COMPETENCIA:

— Emision de informes.
— Supervision de los distintos cursos de formacion del profesorado que se realicen en
colaboracién, en su caso, con la Direccién General de Personal.

(O.M. de 7 de julio de 1971, <BOE» del 13)
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54.

54.1.

5.4.2.

70

SECRETARIA GENERAL

COMPETENCIA:

— Estudio de las necesidades y eiaboracién del anteproyecto de presupuesto de la Di-
reccibn General de Ordenacién Educativa.

— Supervisidn, gestién y propuesta de todos ios asuntos referentes a régimen interno.

— Gestion de créditos.

— Emisién de informes de cardcter técnico-administrativo.

— Estudios que, en general, les encomiende el Director General.

— Cuaiesquiera otros asuntos de competencia de la Direccion General que no estén es-
pecificamente atribuidos a otras unidades.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero de 1971, «B.O.E” de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA GENERAL:

5.4.1. Seccidon de Estudios y Asuntos Generales.
5.4.2. Seccidon de Gestibn Econdmica.

Seccién de Estudios y Asuntos Generales

COMPETENCIA:

— Estudios de caracter técnico-administrativo que solicite el Director General.

— Elaboracion de los proyectos de disposiciones que corresponda dictar a la Direccion
General o proponer a otros Organos del Departamento.

— Elaboracion y redaccion de las circulares, instrucciones y aclaraciones de tipo pedagé-
gico que aseguren la comunicacion e informacion con el profesorado.

(O.M. de 7 de juHo de 1971, «B.O.E" del 13)

Secci6tn de Gestibn Econdmica

COMPETENCIA:

— Preparacion del anteproyecto de presupuesto de la Direccién General de acuerdo con
el Plan General de Actuacion del Departamento.

— Gestion de los créditos correspondientes y cuidado del régimen interno de los ser-
vicios.

(O. M. de 7 de julio de 1971, «<B O E» del 13)
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6. DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

COMPETENCIA:

— Realizacion de los estudios y la preparacion de ias directrires del Departamento en
materia de personal y la ejecucion de las competencias del Ministerio de Educacion
y Ciencia en relacion con el personal de cualquier naturaleza que presta sus servi-
cios en el mismo, con excepcidon del personal de las Universidades.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero de 1971, «B. O £« de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA DIRECCION GENERAL DE PERSONAL:

6.1. SUBDIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION DE EFECTIVOS
6.2. SUBDIRECCION GENERAL DE PERSONAL
6.3. SECRETARIA GENERAL

ASIMISMO ESTA ADSCRITO ADMINISTRATIVAMENTE A LA DIRECCION GENERAL DE PERSONAL:
__ Patronato de Casas para Funcionarlos del Ministerio de Educacién y Ciencia (Organismo auténomol
(Véase Entidades Estatales Auténomas, pag. 149)

6.1. SUBDIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION DE EFECTIVOS

Y

ASISTENCIA SOCIAL

COMPETENCIA:

Prevision de las necesidades de personal de los Centros educativos y culturales y de

los Servicios centrales y periféricos.

— Elaboracion de las plantillas organicas.

— Clasificacién de los puestos de trabajo.

— Preparacion de la ordenacion estatutaria del personal.

— Establecimiento de programas de formacion y perfeccionamiento del personal no do-
cente.

— Propuesta de normas y directrices sobre retribuciones.
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6.1.1.

6.1.2.
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Propuesta de provision de puestos de libre designacion cuando no estén especialmente

atribuidas a otros Organos.

Preparacion de ios planes y programas de accién social relativos a todo el personal

del Departamento.

— Cuidado de las relaciones con las Mutualidades y el Patronato de Casas para Funcio-

narios.

— A esta Subdireccion General esta adscrita la Junta de Retribuciones del Departamento

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION DE

(Decreto 147/1971 de 28 de enero de 1971, >BO.f.» de 5 de febrero.)

EFECTIVOS Y ASISTENCIA SOCIAL:

6.1.1.
6.1.2.
6.1.3.
6.1.4.

Seccion de Programacion de Efectivos.

Seccion de Régimen Juridico de Personal.

Seccion de Régimen Econdémico de Personal.

Seccion de Accién Social y Relaciones con Mutualidades.

Seccion de Programacion de Efectivos

COMPETENCIA:

Prevision de las necesidades de personal de todos los Centros y Servicios depen-

dientes del Departamento.

Elaboracion y propuesta de las plantillas organicas y clasificacion de puestos de tra-

bajo.

Preparacion y propuesta de los programas de dotaciones de personal.
Elaboracion de estudios sobre las necesidades especificas del personal.
Preparacion de las propuestas para la provision de puestos de iibre designacién cuan-

do no estén especialmente atribuidas a otros Organos.

Establecimiento de los programas de formacion, orientaciéon y perfeccionamiento del

personal no docente del Departamento.

(O.M. de 7 de julio de 1971, -cB.OE" del 13)

Seccién de Régimen Juridico de Personal

COMPETENCIA:

Realizacion de los estudios en materia de régimen juridico del personal del Departa-

mento que se le encomienden.

Particularmente lo relativo a la preparacion de ordenacion estatutaria.

(0. M. de 7 de julio de 1971, «6. 0. £» del 13)



6.1.3.

6.1.4.

6.2.

Seccion de Régimen Econdmico de Personal

COMPETENCIA:

— Elaboracion del proyecto de presupuesto de retribuciones complementarias que haya
de someterse a la aprobacion de la Junta de Retribuciones.

— Control de su ejecucion.
— Propuesta de normas y directrices sobre retribuciones al personal dependiente del

Departamento.
— Informacion de los asuntos que hayan de someterse a la Junta de Retribuciones.

(O. M. de 7 de julio de 1971, «6. O £» del 13)

Seccidon de Accion Social y Relaciones con Mutualidades

COMPETENCIA:

— Preparacion de los planes y programas de accion social relativos a todo el personal
del Departamento.

— Elaboracion de los estudios que se le encomienden sobre Seguridad Social.

— Cuidado del régimen mutualista del Departamento.

— Relaciones con el Patronato de Casas para Funcionarios del Ministerio.

(O.M. de 7 de julio de 1971, cB.O.E.» del 13)

SUBDIRECCION GENERAL DE PERSONAL

COMPETENCIA:

— Gestion de los asuntos relativos a la seleccién, concursos de traslado, ejecucion de
los programas de formacién y tramitacion de las incidencias derivadas de las dis-
tintas situaciones administrativas que afecten al personal que presta servicio en el
Ministerio de Educacion y Ciencia, con exclusién del personal docente de Centros

de educaciéon universitaria.
(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B. O.£» de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE PERSONAL:

6.2.1. Seccion de Profesorado de Centros de Educacion Preescolar y General Basica.

6.2.2. Seccién de Provision de Plazas de Profesorado de Educacién Preescolar y Ge-
neral Basica

6.2.3. Seccion de Profesorado de Centros de Bachillerato.

6.2.4. Seccion de Provision de Plazas de Profesorado de Centros de Bachillerato.

6.2.5. Seccion de Profesorado de Centros de Formacion Profesional y de Ensefianzas
Especiales.

6.2.6. Seccion de Personal de Administracion General y Cargos de Libre Designacion.

6.2.7. Seccion de Personal Especializado no Docente y de Inspeccion Técnica.

6.2.8. Seccion de Personal Laboral.
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6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

6.2.5.
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Secciétn de Profesorado de Centros de Educacién Preescolar
y General Bésica

COMPETENCIA: )

— Tramitacion de las incidencias derivadas de las distintas situaciones administrativas
gue afecten ai Profesorado de Centros de Educacion Preescolar y General Basica.

(O. M. de 7 de julio de 1971, -B. O.£.» del 13)

Seccion de Prevision de Plazas de Profesorado de Educacién Preescolar
y General Basica

COMPETENCIA:

— Gestion de los asuntos relativos a la seleccién, concursos de traslado y ejecucion de
los programas de formacién correspondientes a los funcionarios de carrera, interinos
y personal contratado que ostente la condicion de profesores de Centros de Educa-
cion Preescolar y General Basica.

(O.M. de 7 de julio de 1971, «<B.O.E.» del 13)

Seccién de Profesorado de Centros de Bachillerato.

COMPETENCIA:

— Tramitacion de las incidencias derivadas de las distintas situaciones administrativas
gue afecten al Profesorado de Centros de Bachillerato.

(O. M. de 7 de julio de 1971, «B O. E» del 13)

Seccion de Provision de plazas de Profesorado de Centros de Bachillerato

COMPETENCIA:

— Gestion de los asuntos relativos a la seleccion, concursos de traslado y ejecucion de
los programas de formacion correspondientes a los funcionarios de carrera, interinos
y personal contratado que ostente la condicion de Profesores de Centros de Bachi-

llerato.
(O.M. de 7 de julio de'1971, <"BOE» del 13)

Seccién de Profesorado de Centros de Formacién Profesional
y de Ensefanzas Especiales

COMPETENCIA:

— Gestion de los asuntos relativos a la seleccidn, concursos de traslados, ejecucion de
los programas de formacion y tramitacion de las incidencias derivadas de las distin-
tas situaciones administrativas que afecten a los funcionarios de carrera, interinos



y personal contratado que ostente la condiciébn de Profesores de Centros de Forma-
cion Profesional de Ensefianza Especializadas y de Educacion Especial.

Administracion del personal docente retribuido con cargo al presupuesto de la Junta
Coordinadora de Formacion Profesional.

Hasta tanto se conviertan, en su caso, en Escuelas Universitarias, en aplicacion de
lo dispuesto en la disposicion transitoria segunda, siete de la Ley General de Educa-
cion y Financiamiento de la Reforma Educativa, estd adscrito a esta Seccion el Pro-
fesorado de las Escuelas de Ildiomas, Escuelas de Ayudantes Técnicos Sanitarios, Cen-
tros de Formacion Profesional Industrial y Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios
Artisticos.

(O.M. da 7 de julio de 1971, «B.O.E.» del 13)

6.2.6. Seccion de Personal de Administracion General y Cargos
de Libre Designacion

COMPETENCIA:

Gestion de los asuntos relativos a la seleccion, concursos de traslado, ejecucion de
los programas de formacion y tramitacion de las incidencias derivadas de las distin-
tas situaciones administrativas que afecten al personal de Cuerpos interministeriales
y de Administracion General, adscrito al Ministerio de Educacion y Ciencia y sus En-
tidades Estatales Autbnomas, que ostente la condicion de funcionarios de carrera,
interino o personal contratado, salvo en lo que esté encomendado expresamente a
la Presidencia del Gobierno o a otros Departamentos ministeriales.

Gestion de los asuntos que se refieran a los cargos de libre designacion y funcio-
narios de empleo eventuales del Ministerio de Educacion y Ciencia y sus Entidades
Estatales Autonomas, tramitando al propio tiempo ios contratos para la realizacion de
trabajos especificos, concretos y de caracter extraordinario o de urgencia, a que se
refiere el articulo 6, 2 a) de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

(O.M. de 7 de julio de 1971, «B.O.E" del 13)

6.2.7. Seccion de Personal Especializado no Docente y de Inspeccion Técnica

COMPETENCIA:

Gestion de los asuntos relativos.a la seleccién, concursos de traslados, ejecucion
de los programas de formacién y tramitacion de las incidencias derivadas de las dis-
tintas situaciones administrativas que afecten a los funcionarios de carrera, interinos
o personal contratado que desempefie funciones propias de los distintos Cuerpos
o plazas dependientes del Ministerio de Educacion y Ciencia y sus Entidades Esta-
tales Auténomas, con exclusion del Profesorado y del personal cuya administracion
estd encomendada a las Secciones 6=y 8=

(O.M. de 7 de julio de 1971, ¢B.O.E.» del 13)
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6.2.8.

6.3.

6.3.1.

80

Seccién de Personal Laboral

COMPETENCIA;

— Gestion de los asuntos relativos a reclutamiento, provision de plazas y tramitacion de
las incidencias que afecten al personal laboral del Departamento y sus Entidades Es-
tatales Auténomas (art. 7° de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado],

(O. M. de 7 de julio de 1971, »B. O. £» del 13)

SECRETARIA GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

COMPETENCIA:

— Estudio de las necesidades y elaboracion del anteproyecto de presupuesto de la Di-
reccion General.

— Supervisién, gestion y propuesta de todos los asuntos referentes a régimen interno.

— Gestion de créditos.

— Emision de informes de caracter técnico-administrativo.

— Estudios que, en general, le encomiende el Director General.

— Cualesquiera otros asuntos de competencia de la Direccibn General que no estén
especificamente atribuidas a otras unidades.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero de 1971, <B O.£* de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA GENERAL:

6.3.1. Seccion de Estudios y Asuntos Generales.
6.3.2. Seccién de Gestiébn Econdmica.

Seccidon de Estudios y Asuntos Generales

COMPETENCIA,;

— Tramitacion y preparacion de las propuestas de resolucién de aquellos asuntos no
atribuidos especificamente a otras unidades de la Direccion General y vigilancia de
lo relativo al régimen interno de los servicios.

— Elaboracion de estudios.

— Emisién de informes y dictamenes de caracter técnico-administrativo que le enco-
miende el Director General.

— Obtencién y ordenacién de cuantos elementos documentales sean necesarios para el
servicio de la Direccion General.

(O.M. 7 de julio de 1971, «B.O.E.» del 13)



6.3.2. Seccion de Gestion Economica
COMPETENCIA:
Elaboracion del anteproyecto de presupuesto de la Direccion General.
Tramitacién directa de los créditos cuya gestion se les encomiende.
Coordinacion y supervision de los créditos de personal atribuidos a otras unidades de
la Direccion General de Personal.

(O.M. de 7 de julio de 1971, »B O £» del 13)
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7. DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION E INVERSIONES

COMPETENCIA:

Planificacion y elaboracion de previsiones de crecimiento del sistema educativo.
Estudio de la politica presupuestaria y la preparacién del anteproyecto de presupuesto

del Departamento.
Infforme de los presupuestos de las Entidades estatales dependientes del Ministerio.

Confeccion de los programas de necesidades, inversiones y su financiacion, de acuer-
do con ias directrices y prioridades establecidas en ei plan general de actuacion.
Gestion de construccion e instalacion de las obras realizadas por el Departamento.
Asimismo le corresponde la propuesta de creacion o supresion de Centros docentes
y las subvenciones, conciertos y analisis de costes y precios.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero de 1971, «B.O.E» de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION E INVER-
SIONES;

7.1. SUBDIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION

7.2. SUBDIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS Y FINANCIACION

7.3. SUBDIRECCION GENERAL DE CENTROS DE ENSENANZA

7.4. SECRETARIA GENERAL

ASIMISMO ESTA ADSCRITA ADMINISTRATIVAMENTE A LA DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION

E INVERSIONES:
— JUNTA CENTRAL DE CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y EQUIPO ESCOLAR (Organismo auténomo)

(Véase Entidades Estatales Auténomas, pag. 149)

7.1, SUBDIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION

COMPETENCIA:

Recopilacién de ios datos estadisticos relativos al Departamento.
Preparacion y puesta al dia del mapa escolar.
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7.1.1.

7.1.2.

7.2.

— Elaboraciéon de previsiones de evolucién del sistema educativo.
— Articulacion en programas y proyectos de los objetivos y prioridades del plan general
de actuacién del Departamento.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero de 1971, ¥B.O.E.» de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION:

7.1.1. Seccion del Mapa Escolar.
7.1.2. Seccion de Previsiones y Programacion.

Seccion del Mapa Escolar

COMPETENCIA:

— Preparacion y puesta al dia del Mapa Escolar, manteniendo para ello la oportuna rela-
cién con los Servicios de Planificacion de las Delegaciones Provinciales.

— Recogida, depuracion y andlisis de la informacion béasica necesaria, en colaboracion
con la Seccién de Estadistica de la Secretaria General Técnica del Departamento.

(O. M. de 7 de julio de 1971, B. O.E» del 13)

Seccidon de Previsiones y Programacion

COMPETENCIA:

— Elaboracion de las previsiones de evolucion y crecimiento del sistema educativo.

— Estudio de las incidencias de los planes y programas docentes en los aspectos cuan-
titativos de la educacion.

— Realizacion de estudios sobre los problemas relativos a educacion y empleo.

— Investigacién continua sobre las previsiones de costos corrientes y de capital.

— Realizacion de estudios de investigacion educativa, en estrecha colaboracién con la
Secretaria General Técnica del Departamento y los organismos internacionales espe-
cializados en planificacion de la educacion.

— Articulacién en programas y proyectos de los objetivos y prioridades del plan general
de actuacion del Departamento.

[O. M. de 7 de julio de 1971, «B O. E» del 13)

SUBDIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS Y FINANCIACION

COMPETENCIA:

— Estudio de la financiacion, incluida la internacional, de las necesidades del Departa-
mento.
— Preparacion e informe de convenios econdmicos.



7.2.1.

7.2.2.

Elaboracion del anteproyecto del presupuesto del Departamento.

Informe de los presupuestos de las Entidades estatales autdbnomas.

Estudios de evaluacion de proyectos, analisis de costos, control de inversiones y de
la gestion del presupuesto en cuanto no esté encomendada a otras unidades.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero de 1971, "B.O.E.* de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS Y FI-
NANCIACION:

7.2.1. Seccidon de Presupuesto del Ministerio.

7.2.2. Seccion de Presupuestos de Organismos Auténomos.
7.2.3. Seccion de Control de Inversiones.

7.2.4. Seccion de Informes Financieros y Analisis de Costos.

Seccion de Presupuesto del Ministerio
COMPETENCIA;

— Elaboracion del anteproyecto de presupuesto del Departamento.

— Tramitacion y gestion de los expedientes de modificaciones presupuestarias y el con-
trol de créditos de gastos corrientes.

— Contabilidad y control de tasas y exacciones parafiscales.

— Elaboraciéon y propuesta anual de la Orden Ministerial que fije las instrucciones para
la ejecucion del presupuesto.

— Andlisis permanente de los créditos presupuestarios para una mas adecuada redaccion
de los conceptos, que permitan la correcta aplicacion de los gastos y su distribucion
entre los servicios que integran el presupuesto, asi como un coédigo detallado de
gastos.

— Asesoramiento a todos los servicios y centros del Departamento en materia presu-
puestaria y las relaciones con los servicios dependientes del Ministerio de Hacienda.

(O.M. de 7 de julio de 1971, B.O.E." del 13)

Seccion de Presupuestos de Organismos Auténomos

COMPETENCIA:

— Informacion de los presupuestos de proyectos de Organismos Autonomos dependien-
tes del Departamento.

— Tramitacion y gestion de los expedientes de modificaciones presupuestarias.

— Verificacidon del control de créditos de gastos corrientes, estableciendo adecuadas
clasificaciones presupuestarias y codigos detallados de los gastos que puedan impu-
tarse correctamente a cada crédito.

— Asesoramiento a todos los Organismos Autonomos del Departamento en materia pre-
supuestaria y establecimiento de las relaciones con los servicios dependientes del
Ministerio de Hacienda.

[O. M. de 7 de julio de 1971, «B.O.f.» del 13)
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7.2.3.

7.2.4.

7.3.

90

Seccién de Control de Inversiones
COMPETENCIA:

— Elaboracién y actualizacién de la Programacion de Inversiones del Departamento y de
sus Organismos Autonomos, tomando como base los programas concretos elaborados
por la Subdirecciébn General de Programaciéon y los recursos disponibles.

— Control de la gestién de los créditos presupuestarios destinados a inversiones.

— Elaboracién de la informaciéon sobre la ejecucion del Programa de Inversiones a su-
ministrar a los diversos servicios del Departamento, a la Comisaria del Plan de Des-
arrollo y a las Gerencias de los diversos planes regionales.

(O. M. de 7 de julio de 1971, «B O.£» de! 13)

Seccion de Informes Financieros y Analisis de Gastos
COMPETENCIA:

— Andlisis e informe de las propuestas de orden de puesta en funcionamiento de Cen-
tros o Servicios respecto a la evaluacion econémica de sus gastos y recursos dispo-
nibles para atenderlos.

— Estudios de financiacion, incluida la internacional.

— Determinacion de los costos reales de funcionamiento de los Servicios y Centros
Docentes Culturales y Administrativos del Departamento.

— Establecimiento de una contabilidad normalizada para los Organismos Auténomos de
acuerdo con las normas emanadas del Ministerio de Hacienda.

— Estudios necesarios para determinar el contenido y extension de la informacion esta-
distico-contable que el Ministerio precisa le sea suministrada por los Servicios de
Contabilidad del Ministerio de Hacienda en el Departamento respecto a la ejecucion
del Presupuesto.

(O. M. de 7 de julio de 1971, O E» del 13)

SUBDIRECCION GENERAL DE CENTROS DE ENSENANZA

COMPETENCIA:

— Transformacion, modificacién y supresién de los Centros de ensefianza.
— Elaboracion de programas de subvenciones.

— Propuesta de aprobacion de conciertos y precios de los Centros.

— Registro Especial de Centros.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero de 1971, «B O.E» de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE CENTROS DE ENSE-
NANZA

7.3.1. Registro Especial de Centros Docentes.
7.3.1.1. Seccion del Registro de Centros Estatales.
7.3.1.2. Seccion del Registro de Centros No Estatales.



7.3.1.

7.3.1.1.

7.3.1.2.

7.3.2. Seccion Primera de Centros Estatales (Educacion Preescolar y General Basica).
7.3.3. Seccion Segunda de Centros Estatales (Bachillerato, Formacion Profesional y otros

Centros Estatales).
7.3.4. Seccion Primera de Centros no Estatales (Educacion General Basica y Formacion

Profesional de primer grado).
7.3.5. Seccion Segunda de Centros no Estatales (Educacion Preescolar, Formacion Pro-

fesional, Bachillerato y restantes Centros de Ensefianza).
7.3.6. Seccion Tercera de Centros no Estatales (Ejecucion y control de conciertos).

Registro Especial de Centros Docentes

COMPETENCIA;

— Pretende el catdlogo fehaciente de todos los Centros docentes establecidos en Es-
pafa y los Centros docentes espafioles en el extranjero, sirviendo, a la vez, de ins-
trumento para los diferentes Servicios del Ministerio.

— B Registro tendra el caracter de Registro Unico. En las unidades dependientes de las
Delegaciones Provinciales del Ministerio podran organizarse Servicios auxiliares del
Registro. En el Registro se llevaran los libros sobre presentacion de documentos, ins-
cripciones y demas que reglamentariamente se determinen, asi como un expediente
de cada Centro que contenga los proyectos de obras y demas documentacion rela-
cionada ccn el Centro y los bienes inmuebles afectados al mismo.

(Decreto 786/1972, de 2 de marzo, «B.O.E.» del 4 de abiril.)

UNIDADES DEPENDIENTES DEL REGISTRO ESPECIAL DE CENTROS DOCENTES;

7.3.1.1. Seccion del Registro de Centros Estatales.
7.3.1.2. Seccion del Registro de Centros no Estatales.

Seccion de Registro de Centros Estatales

COMPETENCIA;

— Funciones de organizacion, gestion y propuesta relativas a la competencia especifica
del Servicio, en cuanto hace referencia a Centros Estatales.

(O. M. de 8 de mayo de 1972, «B O. E» del 20.)

Seccion de Registro de Centros no Estatales

COMPETENCIA;

— Funciones de organizacion, gestién y propuesta relativas a la competencia especifica
del Servicio, en cuanto hace referencia a Centros no Estatales.

(O. M. de 8 de mayo de 1972, «B. O. E« del 20.)
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7.3.2.

7.3.3.

7.3.4.

7.3.5.
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Seccidon Primera de Centros Estatales (Educacién Preescolar
y General Bésica)

COMPETENCIA:

Propuestas de creacion, transformacién, modificacién, supresion de Centros.
— Régimen econdmico y administrativo de los Centros.

(O. M. de 7 de julio de 1971, <BO. £» del 13)

Seccion Segunda de Centros Estatales (Bachillerato, Formacion Profesional
y otros Centros Estatales)

COMPETENCIA;

— Propuestas de creacion, transformacion, modificacion, supresion de Centros.

— Examen, andlisis y controi de tasas.

— En general, cuantos asuntos competan al régimen econdmico y administrativo de los
Centros, con exclusion de los Centros Universitarios.

(O. M. de 7 de julio de 1971, «B O.f.» del 13)

Seccion Primera de Centros no Estatales (Educacion General Basica
y Formacion Profesional de primer grado)

COMPETENCIA:

— Propuestas de creacion, transformacion, modificacién y supresion de Centros.
Tramitacién y propuesta de resoiucion de subvenciones para la creacion de puestos
escolares.

— Declaraciones de interés sociai.

(O. M. de 7 de julio de 1971, «B O E» del 13)

Seccién Segunda de Centros no Estatales (Educacion Preescolar, Formacion
Profesional, Bachillerato y restantes Centros de Ensefianza)

COMPETENCIA:

— Propuestas de creacion, transformacion, modificacién y supresion de Centros.

— Tramitacion y propuestas de resolucion de subvenciones a Centros, asi como la ges-
tion de conciertos.
Tramitacion y propuesta de resoiucion de subvenciones para la creacion de puestos
escoiares.

— Declaraciones de interés social.

— Examen, andlisis y controi de precios.

(O. M. de 7 de julio de 1971, «B.O.Bx» del 13)



7.3.6.

7.4.

7.4.1.

7.4.2.

Seccioén Tercera de Centros no Estatales (Ejecuciéon y control de conciertos)

COMPETENCIA:
— Incidencias de la ejecucion de conciertos de Centros concertados: control de conciertos.

[O.M. de 7 de julio de 1971, del 13)

SECRETARIA GENERAL

COMPETENCIA:

— Estudio de las necesidades y elaboracion del anteproyecto de presupuesto de la Di-

recciébn General.
— Supervisidn, gestion y propuesta de todos los asuntos referentes a régimen interno.

— Gestién de créditos.

— Emisién de informes de caracter técnico-administrativo.

— Estudios que, en general, le encomiende el Director General.

— Cualesquiera otros asuntos de competencia de la Direccion General que no estén
especificamente atribuidos a otras unidades.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B.O.E.» de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA GENERAL:

7.4.1. Seccion de Estudios y Asuntos Generales.
7.4.2. Seccion de Gestion Economica.

Seccion de Estudios y Asuntos Generales

COMPETENCIA:

— Elaboracion de los informes y estudios que le sean encomendados.
— Gestion de ios asuntos generales.
— Canalizar y suministrar la documentacién de interés para las restantes unidades de

la Direccién General.
(O.M. de 7 de julio de 1971, 'B.O.E.” del 13)

Secciéon de Gestion Econdmica

COMPETENCIA:

— Gestion de los asuntos de caracter econdémico que competen a la Direccion General
y no estan atribuidos a otras unidades.

— Tramitacion de los expedientes de gasto que dicha gestidon implica.

— Expedicion de los documentos contables necesarios.

— Mantenimiento del oportuno control contable.

(O. M. de 7 de julio de 1971, «S. O. £» del 13)
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8. DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION

COMPETENCIA:

Ejecucion de las competencias del Departamento en relacion con las Universidades e
Institutos Politécnicos Superiores.

Gestion de personal (seleccién, concursos de traslados e incidencias).
Promocion de la investigacion cientifica.

Coordinacion de la investigacion cientifica en el ambito del Departamento.

(Decreto 14711971 de 28 de enero, «B.O.E.» de 5 de febrero.)

TIGACION”™ 'DEPENDIENTES DE LA DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES E INVES-

8.1.
8.2.

8.3.
8.4.

SUBDIRECCION GENERAL DE PERSONAL

SUBDIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA INVESTIGACION
SUBDIRECCION GENERAL DE CENTROS UNIVERSITARIOS
SECRETARIA GENERAL

8.1. SUBDIRECCION GENERAL DE PERSONAL

COMPETENCIA:

Preparacion de las directrices en materia del personal de la Educacion Universitaria,
incluido el de los Institutos de Ciencias de la Educacion.

Gestion de todos ios asuntos relativos a la seleccién, concursos de traslado y pro-
gramas de formacion e incidencias derivadas de las distintas situaciones adminis-
trativas de este personal.

Gestion de todos los asuntos relacionados con el personal discente y de todos los
supuestos de aplicacion de las normas de disciplina académica.

(Decreto 3559/1972 de 14 de diciembre, -B. O. E.. de 15 de enero de 1973)
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8.1.1.

8.1.2.

8.1.3.
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UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE PERSONAL

8.1.1. Seccion de Profesorado de Facultades Universitarias.
8.1.2. Seccion de Profesorado de Universidades Politécnicas.
8.1.3. Seccion de Profesorado de Centros Universitarios.

Seccién de Profesorado de Facultades Universitarias

COMPETENCIA:

— Régimen del Profesorado de Facultades Universitarias.
— Propuestas de dotacién y de prevision de plazas.
— Nombramiento de cargos directivos.

— Gestion de personal (Catedraticos, Profesores agregados, Profesores Adjuntos y Pro-
fesorado especial, asi como los nombramientos interinos en tales plazas).

[O.M. de 7 de julio de 1971, <B.O.E.» del 13)

Seccion de Profesorado de Universidades Politécnicas

COMPETENCIA:

— Reégimen del Profesorado de Universidades Politécnicas.

— Propuestas de dotacion y de provision de plazas del Profesorado mencionado.
— Nombramientos de cargos directivos del mismo.

— Gestion de personal del Profesorado de Universidades Politécnicas.

(O.M. de 7 de julio de 1971, 'B.O.E.» del 13)

Seccién de Profesorado de Centros Universitarios

COMPETENCIA:

Gestion del Profesorado de los Centros a que se refiere la disposicidn transitoria se-
gunda de la Ley General de Educacién, en los apartados numeros 3, 4 y 10.

(O. M. de 7 de julio de 1971, «B. O.£. del 13)

La Ley General de Educacion, en la disposicion citada, dice:

«3. Las Escuelas Normales y las Escuelas de Arquitectura Técnica e Ingenieria Técnica
estatales se integraran en las Universidades como Escuelas Universitarias, en la
forma que reglamentariamente se determinen.

4. las Escuelas Superiores de Bellas Artes, los Conservatorios de Mdasica y las Es-
cuelas de Arte Dramético se incorporaran a la Educacion Universitaria en sus tres
ciclos, en la forma y con los requisitos que reglamentariamente se establezcan.



10. Se desarrollaran organicamente y cuando proceda en Departamentos los estudios es-
pecificos de ias enseflanzas mercantiles en todos los ciclos universitarios, de acuer-
do con los articulos 69 y siguientes, garantizando la demanda de la sociedad en
todo lo referente a las exigencias de la empresa. Los actuales Centros de las Es-
cuelas Profesionales de Comercio se integraran en la Universidad como Escuelas
Universitarias.»

8.2. SUBDIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA INVESTIGACION

8.2.1.

COMPETENCIA;

— Fomento de la investigacion cientifica.

— Formacién de personal investigador en los Centros de Educaciéon Universitaria e
Institutos Politécnicos Superiores.

— Ejecucion de programas de cooperacion cientifica.

— Relaciones con el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas y con los Cen-
tros de investigacion dependientes del Departamento.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «6. O.£» de 5 de febrero.]

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA IN-
VESTIGACION

8.2.1. Gabinete de Politica Cientifica .
8.2.2. Seccion de Promocion Cientifica.
8.2.3. Seccidon de Centros de Investigacion.

Gabinete de Politica Cientifica

COMPETENCIA:

— Realizar los estudios de elaboracion de previsiones, determinacion de prioridades y es-
tablecimientos de planes de investigacion cientifica.

— Cooperar en los programas encaminados al mejoramiento de la ensefianza en las
ciencias.
Realizar el inventario de los recursos humanos, materiales y financieros dedicados a
la investigacion.
Realizar estudios y propuestas para el fomento de la investigacion en el plano na-
cional.

— Intercambio cientifico de caracter internacional.

— Cuidar asimismo de la difusion de los avances cientificos y de las nuevas tendencias
en la politica cientifica.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B.O.E.* de 5 de febrero.)
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8.2.2.

8.2.3.

8.3.

Secciéon de Promocién Cientifica
COMPETENCIA:

— Promocion de la Investigacion Cientifica en la Ensefianza Universitaria.
Tramitacién y gestién de las ayudas y becas de promocién e investigacion cientifica
para el personal docente y no docente encuadrado en la Ensefianza Universitaria.
Ejecucion de los planes de cooperacion cientifica que se encomiende especificamente
a ia Subdireccion General.

(O. M. de 7 de julio de 1971, «6. O E» del 13)

Seccion de Centros de Investigacion
COMPETENCIA:

Relaciones con el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (Organo Central),
la Division de Ciencias, Matematicas, Médicas y de la Naturaleza y el Patronato «Juan
de la Cierva».

— Relaciones con los Organismos de politica cientifica y Centros de Investigacion exter-
nos al Ministerio, en especial con la Comision Asesora de Investigacion Cientifica y
Técnica de la Presidencia del Gobierno.

(O.M. de 7 de julio de 1971, «S. O £» del 13)

SUBDIRECCION GENERAL DE CENTROS UNIVERSITARIOS

COMPETENCIA:

— Gestion de las facultades atribuidas al Ministerio relativas a la creacion, ordenacion y
funcionamiento de los Centros Universitarios de todos los ciclos, tipos y modalidades,
incluidos los Institutos de Ciencias de la Educacion y Colegios Mayores Universitarios.

— Aprobacién de los planes de estudio.

Elaboracion y propuesta de las medidas necesarias para la integracion en la Educacion
Universitaria de los Centros y ensefianzas determinados en el régimen transitorio de
la Ley General de Educacion.

(Decreto 355911972 de 14 de diciembre, «B. O. E» de 15 de enero de 1973)

La disposicion transitoria 2.“ de la Ley General de Educacion establece lo siguiente:

«1. Los actuales Centros estatales de ensefianza se incluirdn en la categoria o nivel
gue corresponda, con arreglo a la graduacién de la ensefianza en la presente Ley,
salvo que las necesidades de planificacién de la educacion exijan transformarlos.

2. Las unidades y cursos de Educacién General Bésica, en sus dos etapas, se agrupa-
ran en Centros Unicos bajo una sola direccion y régimen administrativo. Cuando las
circunstancias de la poblacion escolar o de otro género lo hagan necesario, podran
agruparse en secciones conjuntas de alumnos de edades diferentes, en las condicio-
nes que se reglamenten.

3. Las Escuelas Normales y las Escuelas de Arquitectura Técnica e ingenieria Técnica



10.

11

12

estatales se integraran en las Universidades como Escuelas Universitarias, en la
forma que reglamentariamente se determine.

Las Escuelas Superiores de Bellas Artes, los Conservatorios de Mdusica y las Escue-
las de Arte Dramatico se incorporaran a la Educacion Universitaria en sus tres ciclos,
en la forma y con los requisitos que reglamentariamente se establezcan.

Los estudios de Periodismo y demas medios de comunicacion social se incorporaran
a la Educacion Universitaria en sus tres ciclos y titulaciones, de Diplomado, Licen-
ciado y Doctor, y seran impartidos en la Universidad sin perjuicio de aquellos que
s6lo quieran la capacitacion que otorga la Formacion Profesional en cualquiera de sus
grados. Queda autorizado el Gobierno para dictar las disposiciones precisas con el fin
de que su regulacién organica y docente se realice de acuerdo con las caracteristi-
cas singulares y especificas de estos estudios.

B Gobierno, a propuesta del Ministerio de Educaciéon y Ciencia y de la Secretaria
General del Movimiento, reglamentard la incorporaciéon a la Universidad del Instituto
Nacional de Educacién Fisica, con el rango de Instituto Universitario.

Las Escuelas de Idiomas, las Escuelas de Ayudantes Técnicos Sanitarios, los Centros
de Formacion Profesional Industrial y las Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios
Artisticos se convertirdn en Escuelas Universitarias o Centros de Formacion Profe-
sional, segun la extension y naturaleza de sus ensefianzas.

Los Centros construidos con aportaciones a fondo perdido del Estado y a los que
éste dé el Profesorado quedaran sometidos a las conciertos que se celebren por el
Ministerio de Educacion y Ciencia con los interesados.

Los actuales Institutos Politécnicos Superiores tendran provisionalmente el mismo
régimen econdmico y administrativo determinado por esta Ley para las Universida-
des. Una vez que se cuente con los Centros y Departamentos precisos, estos Insti-
tutos se constituiran en Universidades, integradas fundamentalmente por la agrupa-
cion de Escuelas Técnicas Superiores universitarias de caracter técnico. Para este
periodo transitorio, el Gobierno, a propuesta del Ministerio de Educacion y Ciencia,
aprobara un Estatuto provisional, ajustado a'las directrices de esta Ley.

Se desarrollaran organicamente y cuando proceda en Departamentos los estudios
especificos de las ensefianzas mercantiles en todos los ciclos universitarios de acuer-
do con los articulos 69 y siguientes, garantizando la demanda de la sociedad en
todo lo referente a las exigencias de la Empresa. Los actuales Centros de las Es-
cuelas Profesionales de Comercio se integrardn en la Universidad como Escuelas
Universitarias.

Las facultades establecidas en el articulo 136 serdn reguladas, en lo que respecta
a Centros educativos de otros Ministerios, por Decreto propuesto conjuntamente por
el Ministerio de Educacion y Ciencia y el titular del Ministerio al que esté afecto
el Centro de ensefianza de que se trate.

Las actuales Ensefianzas del Hogar quedaran equiparadas a la Formacion Econdmica
o Ensefianza y Actividades Domeésticas que se establecen en esta Ley para el Ba-
chillerato. A este fin, el Ministerio de Educacién y Ciencia mantendra los preceptos
gue actualmente regulan estas ensefianzas, en tanto se dicten las normas reglamen-
tarias que les sean aplicables.»

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE CENTROS
UNIVERSITARIOS:

8.3.1.

Seccion de Integracion de Centros Universitarios.

8.3.2. Seccién de Ordenacion,
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8.3.1 Seccion de Integracion de Centros Universitarios

COMPETENCIA:

Estudio, elaboracion y propuesta de las medidas necesarias para la integracion en las
Universidades de los Centros a que se refiere la disposicion transitoria 2.° de la Ley
General de Educacion.

(O. M. de 7 de julio de 1971, «S O.£» de! 13)

8.3.2. Seccién de Ordenacién

COMPETENCIA,

— Estudio, elaboraciéon y propuesta de lo relativo a la ordenacion académica cie los refe-
ridos Centros.

(O. M. de 7 de julio de 1971, »S O.E» del 13)

8.4. SECRETARIA GENERAL

COMPETENCIA;

— Estudio de las necesidades y elaboracion del anteproyecto del presupuesto de la Di-
reccién General.

— Supervision, gestion y propuesta de todos los asuntos referentes a régimen interno.

— Gestion y creditos.

— Emisién de informes de caréacter técnico-administrativo.

— Estudios que, en general, le encomiende el Director General.

— Cualesquiera otros asuntos de competencia de la Direccion General que no estén es-
pecificamente atribuidos a otras Unidades.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B O.E» de 5 de febrero.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA GENERAL

8.4.1. Seccion de Estudios y Asuntos Generales.
8.4.2. Seccion de Gestion Econdmica.

8.4.1. Seccidén de Estudios y Asuntos Generales

COMPETENCIA:

— Asuntos generales de la Direccion General.

— Coordinacién técnico-administrativa de la Direccion General.

— Servicios administrativos de la Junta Nacional de Universidades y su Comision Per-
manente.

(0. M. de 7 de julio de 1971, «6. O. E« del 13)
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8.4.2. Seccion de Gestion Econdmica

COMPETENCIA:

Formacion del anteproyecto de Presupuesto en relacion con la Subdirecciébn General
de Presupuestos.
Expedientes de gastos.

(O.M. de 7 de julio de 1971, ¥B.O.E.* del 13)
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9. DIRECCION GENERAL DE BELLAS ARTES

COMPETENCIA:

— Todos los servicios relativos a la conservacion y restauracion del Patrimonio Artistico
y Arqueoldgico de la nacion.
— Fomento de la cultura artistica.
— Régimen y proteccién de la propiedad artistica.
(Decreto de 25 de noviembre de 1955, «S. O. £» de 10 de diciembre.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA DIRECCION GENERAL DE BELLAS ARTES:

9.1. SUBDIRECCION GENERAL DE BELLAS ARTES

9.2. SECRETARIA GENERAL

9.3. COMISARIA GENERAL DEL PATRIMONIO ARTISTICO NACIONAL
9.4. COMISARIA GENERAL DE EXCAVACIONES AROUEOLOGICAS
9.5. COMISARIA GENERAL DE EXPOSICIONES

9.6. COMISARIA GENERAL DE LA MUSICA

9.7. ASESORIA NACIONAL DE MUSEOS

ASIMISMO ESTAN ADSCRITOS ADMINISTRATIVAMENTE A LA DIRECCION GENERAL DE BELLAS ARTES LOS
SIGUIENTES ORGANOS:

— Patronato Nacional de Museos (Organismo auténomo)
— Orguesta Nacional (Organismo auténomo)
(Véase Entidades Estatales Auténomas, pag. 149)

9.1. SUBDIRECCION GENERAL DE BELLAS ARTES

COMPETENCIA:
— Impulso, coordinacién y direccion de la actividad administrativa de los 6rganos de la

Direccion General.
— Todas las funciones que por el Director General le sean delegadas.
— E Subdirector General sustituye al Director General en los casos de ausencia o en-

fermedad.

(Decreto 3002168 de 21 de noviembre, «B. O.E» de 9 de diciembre de 1968 v
O. M. de 23 de diciembre de 1971, »6. O. £» de 31 de diciembre.)
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9.1.1.

9.1.2.

9.1.3.

9.1.4.

UNIDADES DEPEDIENTES DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE BELLAS ARTES

9.1.1. Seccion 1®del Patrimonio Artistico.

9.1.2. Seccion 2?del Patrimonio Artistico.

9.1.3. Seccion de Museos.

9.1.4. Seccidon de Exposiciones y Excavaciones Arqueoldgicas.
9.1.5. Seccion de Actividades Musicales.

Seccién 1.* del Patrimonio Artistico

COMPETENCIA;

Estudio, gestién y propuesta de los asuntos relativos a la declaracion, conservacion,
restauracion y defensa de los monumentos, ciudades y conjuntos historico-artisticos y
los parajes pintorescos.

(O. M. de 23 de diciembre de 1971, «B. O £» de 31 de diciembre.)

Seccién 2.' del Patrimonio Artistico

COMPETENCIA:

— Estudio, gestion y propuesta relativos a la conservacion, restauracion y defensa de
los bienes muebles integrados o que deban integrarse en el Patrimonio Histdrico y
Artistico Nacional, asi como el inventario y catdlogo de los mismos.

(O. M. de 23 de diciembre de 1971, «B. O. £» de 31 de diciembre.)

Secciétn de Museos

COMPETENCIA:

— Estudio, gestion y propuesta relativos a los Museos de Bellas Artes, Arqueoldgicos
y de Artes y Costumbres Populares.

(O. M. de 23 de diciembre de 1971, «S O.£» de 31 de diciembre.)

Seccion de Exposiciones y Excavaciones Arqueoldgicas

COMPETENCIA:

Estudio, gestién y propuesta relativos a las Exposiciones Nacionales de Bellas Artes,
Arquitectura, Disefio y Artes Aplicadas, y a los concursos nacionales y demas expo-
siciones promovidas por la Direcciobn General de Bellas Artes.

— Igualmente, de los expedientes de hallazgos y excavaciones arqueoldgicas.

(O. M. de 23 de diciembre de 1971, «6. O.£» de 31 de diciembre.)



9.1.5.

9.2.

9.2.1.

9.2.2.

Secciéon de Actividades Musicales

COMPETENCIA:

— Estudio, gestién y propuesta de todos ios asuntos relacionados con el desarrollo de
las actividades musicales.

— Preparacion de las propuestas de contratacion con ios Directores, solistas y otros co-
laboradores de caracter extraordinario en coordinacion y sin perjuicio de la compe-
tencia de la Direccion General de Personal.

(O. M. de 23 de diciembre de 1971, «B. O. E» de 31 de diciembre.)

SECRETARIA GENERAL

COMPETENCIA:

— Estudio de las necesidades y la elaboracion del anteproyecto de presupuesto de la

Direccién General.
— Supervision, gestion y propuesta de todos los asuntos referentes al régimen inter-

no y gestion de créditos.
— Emisién de informes de car4cter técnico-administrativo.
— Propuesta de concesion de abonos para la sala de conciertos del Teatro Real.
— Elaboracion de estudios que el Director General le encomiende.

(O. M. de 23 de diciembre de 1971, «B. O.f.» de 31 de diciembre.)

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA SECRETARIA GENERAL:

9.2.1. Seccién de Gestion EconOmica.
9.2.2. Seccién de Estudios y Asuntos Generales.

Seccién de Gestibn Econdmica

COMPETENCIA:

— Asistir a la Secretaria General en el estudio de las necesidades en colaboraciéon con
los servicios correspondientes de la Direccion General de Programacion e Inversiones.

— Elaborar el anteproyecto de presupuesto de la Direccion General y de los Organis-
mos Auténomos que le estan adscritos administrativamente.

(O. M. de 23 de diciembre de 1971, «B. O. £» de 31 de diciembre.)

Seccion de Estudios y Asuntos Generales

COMPETENCIA:

— Asistir a la Secretaria General en la realizacion de estudios y elaboracion de infor-

mes que le sean encomendados.
%
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9.3.

9.4.

9.5.

114

Gestionar los asuntos generales y los relativos al régimen interior.
Canalizar y suministrar la documentacion de interés para los servicios de la Direc-
cion General.

(O.M. d& 23 06 dicienibre do 1971, «B.O.E.» do 31 do diciombro,}

COMISARIA GENERAL DEL PATRIMONIO ARTISTICO NACIONAL

Es el d6rgano consultivo y de planificacién de las actividades de la Direccion General en
materia de conjuntos urbanos, paisajes, jardines y monumentos histdrico-artisticos.

Especialmente le corresponden las siguientes funciones:

Proponer a la Direccion General de Bellas Artes los planes anuales de obras para res-
tauracion y conservacion de los monumentos y conjuntos histdrico-artisticos, jardines
artisticos y parajes pintorescos.

Orientar técnicamente la labor de los servicios arquitectonicos de proteccion de los
elementos integrantes de nuestro patrimonio historico-artistico antes mencionado y de
todos aquellos que tengan interés historico, artistico y pintoresco, aunque su carac-
ter monumental no esté oficialmente declarado.

Asesorar las decisiones de la Direccion General de Bellas Artes en materia de adqui-
sicion de obras de arte de cualquier tipo, bien por compra directa o por ejercicio de
los derechos de tanteo y retracto que las Leyes vigentes le confieren.

Informar a la Direccion General de Bellas Artes sobre los asuntos sometidos a su con-
sideracion, especialmente en lo que se refiere a los expedientes de declaracién de
monumentos y conjuntos histérico-artisticos, jardines artisticos y parajes pintorescos.
Informar las peticiones y proyectos de obras de iniciativa privada que se pretendan
realizar en las ciudades y conjuntos histérico-artisticos.

(O. M. de 28 de diciombre de 1968, «fi. O.f.» de 1 de febrero de 199y O M. de
13 de mayo de 1969, «B. O E» de 26 de mayo.)

comisaria general DE EXCAVACIONES ARQUEOLOGICAS

Es el 6rgano consultivo y planificador de las actividades de la Direccion General en ma-
teria de hallazgos y excavaciones arqueoldgicas.

(O. M. de 28 de diciembre de 1968, «B O £» de 1 de febrero de 1969)

COMISARIA GENERAL DE EXPOSICIONES

Es el 6rgano asesor y planificador de la politica artistica de la Direccion General en ma-
teria de exposiciones de arte espafiol contemporaneo, retrospectivas, circulantes y de in-
tercambio con otros paises.

Especialmente le corresponden las siguientes funciones:

La direccion técnica de las salas de exposiciones dependientes de la Direccion Ge-
neral en Madrid y la supervision de las similares que existen o puedan crearse en
las demas ciudades espanolas.



La organizaciéon a nivel técnico de las exposiciones nacionales de Bellas Artes y de
artes decorativas y de los concursos nacionales de Bellas Artes, sin perjuicio de con-
tar con la asistencia de las corresponidentes Juntas, Comisiones y Jurados.

La convocatoria y realizacion de concursos permanentes de ambito nacional e hispa-
no-americano que sirvan de estimulo y promocion de los jovenes artistas, proceden-
tes 0 no de las Escuelas Superiores de Bellas Artes, Escuelas de Artes Aplicadas y
Oficios Artisticos y Centros privados de igual caracter.

El mantenimiento de relaciones habituales con organismos semejantes y con los Mu-
seos de Arte Actual y Contemporaneo de todo el mundo.

Cuantas gestiones haya de realizar la Direccion General de Bellas Artes para dar el
debido rango a la colaboracion de Espafia en exposiciones de caracter internacional,
a la presencia del arte espafiol clasico y contemporaneo en otros paises y a la cele-
bracion en Espafia de muestras valiosas del arte universal.

[O. M. de 28 de diciembre de 1968, <8 O. £» de 1de febrero de 19689y O. M. de
22 de enero de 1969, «B O £» de 17 de febrero.)

9.6. COMISARIA GENERAL DE LA MUSICA

Es

el 6rgano consultivo y planificador de la politica musical que a la Direccion General

compete en todos sus aspectos, pedagodgico, de promocion de jovenes valores, de rela-
cion internacional y de organizacién de actividades de Mdasica, Danza y Opera.

(O. M. de 28 de diciembre de 1968, «B O.£» de 1de febrero de 1969y O. M. de
22 de enero de 1969, «6.O.£» de 17 de febrero.)

9.7. ASESORIA NACIONAL DE MUSEOS

Es

el 6rgano encargado de la asistencia técnica a los Museos integrados en el Patronato

Nacional de Museos o relacionados con la Direccion General de Bellas Artes, y de la
orientacion, coordinacion e informacion técnica de las actividades de la Direccion Gene-

ral

en esta materia.

Desempefia especialmente las funciones siguientes:

Someter a la consideracion de la Direccion General de Bellas Artes la conveniencia
de crear nuevos Museos, asi como la de suprimir, modificar o refundir ios existentes
e informar las solicitudes que en tal sentido pudieran hacer otras personas o Enti-
dades.

Orientar a los Directores de ios Museos en la labor técnica que les corresponde.
Informar a la Superioridad sobre ios aspectos técnicos de la organizacion y funcio-
namiento de dichos Centros, proponiendo medidas adecuadas para que los mismos
cumplan debidamente la mision cultural y didactica que les incumbe.

Emitir dictamen en cuantos asuntos relativos a cualquier clase de Museos les sean
consultados por la Direccion General de Bellas Artes y realizar todos los estudios e
informes que por la misma se le encomienden.

Promover la edicion de guias, manuales, catalogos y folletos divulgadores.
Asimismo, asume las funciones que anteriormente desempefiaban la Inspeccién Ge-
neral de Museos Arqueoldgicos y la inspeccion General de Museos de Bellas Artes.

(Decreto 3020/69 de 13 de noviembre, «B. O.E» de 8 de diciembre de 1969.)
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10.

DIRECCION GENERAL DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS

COMPETENCIA:

La

Atender los servicios relativos al cuidado y acrecentamiento de la rigueza documen-
tal y bibliografica de la nacion.

Reunir y conservar la bibliografia nacional, asi como la bibliografia en lengua espa-
flola o sobre Espafia que se publique en otros paises.

Recoger, seleccionar, conservar y disponer, para informacién e investigacion cientifica,
los fondos documentales de la Administracion Publica que carezcan de vigencia admi-
nistrativa.

Informar sobre la produccién bibliografica mundial, asi como sobre la documentacion
cientifica y técnica, tanto histéricas como actuales.

Educacién de los esparfioles por medio de libro y procedimientos complementarios de
formacién cultural.

Régimen de la Propiedad Intelectual.

(Decretos 25 de noviembre de 1955, *ts.O.E.» de 10 de diciembre; 642f70 de
26 de febrero, «B O.f.» de 16 de marzo y 914/69 de 8 de mayo, «6. O.£» de 26
de mayo.)

descripcion que sigue de la Direccion General de Archivos y Bibliotecas refleja la

situacion actual de este Centro Directivo, que se encuentra pendiente de reorganiza-
cion en un futuro proximo.

UNIDADES DEPENDIENTES DE LA DIRECCION GENERAL DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS:

10.1.
10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

GABINETE DE ESTUDIOS

JUNTA FACULTATIVA DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS
INSPECCION TECNICA DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS:

10.3.1. INSPECCION GENERAL DE ARCHIVOS

10.3.2. INSPECCION GENERAL DE BIBLIOTECAS

SECCIONES DIRECTAMENTE DEPENDIENTES DE LA DIRECCION GENERAL:
10.4.1. SECCION DE SERVICIOS GENERALES

10.4.2. SECCION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS

SECRETARIA GENERAL



10.1.

10.2.

10.3.
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OTRAS UNIDADES ENCUADRADAS EN LA DIRECCION GENERAL:

10.6. BIBLIOTECA NACIONAL
10.7.  ARCHIVOS GENERALES

10.7.1.
10.7.2.
10.7.3.
10.7.4.
10.7.5.

ARCHIVO HISTORICO NACIONAL

ARCHIVO GENERAL DE INDIAS

ARCHIVO GENERAL DE SIMANCAS

ARCHIVO DE LA CORONA DE ARAGON
ARCHIVO GENERAL DE LA ADMINISTRACION

10.8. SERVICIO NACIONAL DE LECTURA

10.9. INSTITUTO BIBLIOGRAFICO HISPANICO

10.10. SERVICIO NACIONAL DE RESTAURACION DE LIBROS Y DOCUMENTOS
10.11. SERVICIO NACIONAL DE MICROFILM

10.12. SERVICIO DE CANJE INTERNACIONAL DE PUBLICACIONES

10.13. REGISTRO GENERAL DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

10.14. SERVICIO NACIONAL DEL TESORO DOCUMENTAL Y BIBLIOGRAFICO

GABINETE DE ESTUDIOS

COMPETENCIA;

— Coordinacién de los servicios, tanto generales como especiales.

— Asistencia a la Direccion.

— Cualesquiera otras funciones que le fueran encomendadas.

— B Director del Gabinete de Estudios sustituye al Director General en los casos de
ausencia o enfermedad.

(O.M. de 23 de diciembre de 1968, de 4 de enero, que atribuye al
Director del Gabinete de Estudios las facultades y atribuciones que tenia confe-
ridas el antiguo Secretario General por el Decreto de 14 de agosto de 1965)

JUNTA FACULTATIVA DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS

COMPETENCIA:

— Asesorar e informar en todo lo relacionado con la conservacion, acrecentamiento y
debida utilizacion del patrimonio documental y bibliografico.

(Decreto 637)1968, de 21 de marzo, <B.O.E.» de 8 de abril, por el que se re-
organiza.)

INSPECCION TECNICA DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS

La Inspeccion Técnica de Archivos y Bibliotecas esta integrada por los siguientes Or-

ganos:

10.3.1. Inspeccion General de Archivos.
10.3.2. Inspeccion General de Bibliotecas.



10.4.

10.4.1.

10.4.2.

COMPETENCIA:

— Realizacién de las visitas e inspecciones extraordinarias en todo el territorio nacional
gue se les encomiende por la Direccion General.

— Cuantos informes se les soliciten por la Direccion General.

(Decreto de 23 de enero de 1963, «B.O.E.» de 9 de febrero.)

SECCIONES DIRECTAMENTE DEPENDIENTES DE LA DIRECCION GENERAL

Directamente dependientes del Director General existen dos Secciones;

10.4.1. Seccion de Servicios Generales.
10.4.2. Seccion de Servicios Especializados.

(Decreto 83/1968 de 18 de enero, "B.O.E.» de 24 de enero.)

Seccién de Servicio Generales
COMPETENCIA:

— Tramitacién de los asuntos administrativos del personal de los Cuerpos de Archivos
y Bibliotecas (creada la Direccion General de Personal, estas funciones le son traspa-
sadas segun el plan acordado por el Consejo de Direccion del Departamento;.

— Tramitacién de los expedientes relacionados con los Servicios Generales de Archivos
y Bibliotecas, y los referentes a exportaciones de libros y documentos, exposiciones,
concursos, congresos y cursos de formacion profesional.

(O.M. de 16 de julio de 1965, iB.O.E.» de 9 de agosto de 1965.)

Seccion de Servicios Especializados
COMPETENCIA:

— Tramitacion administrativa de los asuntos relacionados con las Casas de Cultura, el
Servicio Nacional de Lectura, Centros Provinciales Coordinadores de Bibliotecas, Bi-
bliotecas Publicas locales. Agencias de Lectura, Instituto Bibliografico Hispanico, De-
posito Legal de Obras Impresas, Registro General de la Propiedad Intelectual, Socie-
dad General de Autores de Espafia, Servicio Nacional de Restauracion de Libros y Do-
cumentos, Servicio Nacional de Microfilm y Servicio de Canje Internacional.

— Asistencia al Gabinete en el sentido de las necesidades de Archivos y Bibliotecas y
en la confeccién de la programacion correspondiente.

— Tramitacién de todos los asuntos relacionados con el plan de inversiones del sector
de Archivos y Bibliotecas.

— Redaccion de informes y memorias sobre realizaciones de los planes de Desarrollo.

(O. M. de 16 de julio de 1965, «S O. E» de 9 de agosto de 1965.)
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10.5. SECRETARIA GENERAL

COMPETENCIA:

Estudio de las necesidades y elaboracion del anteproyecto de presupuesto de la Di-

reccion General.
Supervisién, gestion y propuesta de todos los asuntos referentes a régimen interno

— Gestion de créditos.
Emision de informes de caracter técnico-administrativo.
Estudios que, en general. les encomiende el Director General.

— Cualesquiera otros asuntos de competencia de la Direccién General que no estén es-
pecificamente atribuidos a otras unidades.

[Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B.O.E.» de 5 de febrero,]

10.6. BIBLIOTECA NACIONAL

COMPETENCIA:

Es el 6rgano bibliotecario superior del Estado espafiol y el depoésito bibliografico bésico
de la nacion.

Sus fines y funciones son las siguientes:

Reunir, conservar y organizar toda la produccion bibliografica espafiola de cualquier
orden y clase, y cuanta sea posible de paises hispanicos y del extranjero.

— Reunir, conservar y organizar los manuscritos de interés cultural y las grabaciones o
reproducciones por cualquier medio mecanico que tenga el mismo caracter.

Facilitar la utilizacion de todos estos fondos en la forma que corresponde a su carac-

ter de 6rgano de cultura superior.

Servir de fuente de documentacion a las Instituciones de la nacidon y érganos de su

Gobierno.

Son érganos de Gobierno de la Biblioteca Nacional un Director, un Subdirector, un Secre-
tario General y la Junta de Gobierno.

(Decreto de 8 de marzo de 1967, O.E» de 25de marzoy O M. de 20 de di-
ciembre del mismo afio, «B. O. £» de8 de enero de 1958 que aprueba el Regla-
mento de la Biblioteca Nacional.)

10.7.  ARCHIVOS GENERALES

SON LOS SIGUIENTES:

10.7.1. ARCHIVO HISTORICO NACIONAL

10.7.2. ARCHIVO GENERAL DE INDIAS

10.7.3. ARCHIVO GENERAL DE SIMANCAS

10.7.4. ARCHIVO DE LA CORONA DE ARAGON
10.7.5. ARCHIVO GENERAL DE LA ADMINISTRACION
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10.7.1.
10.7.2.
10.7.3.
10.7.4.

10.7.5.

10.8.

Archivo Histérico Nacional
Archivo General de Indias
Archivo General de Simancas

Archivo de la Corona de Aragdn
COMPETENCIA:

— Conservacion de los fondos documentales de caracter nacional existentes en la ac-
tualidad y de los que puedan recibir en el futuro.

— Organizacion y ordenacion cientifica y técnica de dichos fondos.

— Elaboraciéon de los instrumentos de trabajo o de referencia (guias, inventarios, cata-
logos, indices) para facilitar la labor de los investigadores.

— Proporcionar a los investigadores el contenido de los documentos que les interesen
mediante reproduccién facsimilar por cualquiera de los procedimientos de que dis-
ponga el Archivo.

— Completar las secciones o0 series documentales mediante adquisiciones, donaciones
o cualquier otro medio.

Archivo General de la Administracién
COMPETENCIA:

— Recoger, seleccionar, conservar y disponer para informacion e investigacion cientifi-
ca los fondos documentales de la Administracién Pdblica que carezcan de vigencia
administrativa.

La documentacion de los Archivos Centrales de los Ministerios se traslada al Archivo

General de la Administracion Civil a los quince afios de ingreso en los mismos, 0 antes

de dicho plazo, tratdndose de series documentales de poco uso y consulta, y siempre

gue se cuente con la aprobacién del Subsecretario respectivo.

La Direccion General de Archivos determina la documentacion que, con mas de veinticin-

co afios de antigliedad y careciendo de validez administrativa y teniendo valor histérico,

deba pasar al Archivo Histérico Nacional.

(Decreto 914/1969 de 8 de mayo, «S O. £» de 25 de mayo que lo crea.)

NOTA.—El Archivo General de la Administracion ain no ha sido objeto de reglamentacion especifica, no
habiendo entrado en funcionamiento efectivo.

SERVICIO NACIONAL DE LECTURA

COMPETENCIA:

E Servicio Nacional de Lectura se establece sobre un régimen de colaboracién, que tie-
ne su expresion por medio de conciertos realizados entre el Ministerio de Educacion y
Ciencia y las Diputaciones Provinciales, Municipios, Corporaciones y Entidades Publicas
0 particulares interesados en el desarrollo cultural del pais a través del libro.
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En el Servicio Nacional de Lectura estan integradas las Bibliotecas siguientes:

a) Bibliotecas del Estado, que se designen por Orden Ministerial.

b) Las dependencias de Diputaciones Provinciales. Municipios, Corporaciones y Entida-
des Publicas y Particulares que hayan concluido o concluyan acuerdos con el Esta-
do en ese sentido.

Son oOrganos del Consejo Nacional de Lectura:

— Consejo Nacional de Lectura.
— Oficina Técnica.
— Centros Provinciales Coordinadores de Bibliotecas.

[Decreto de 4 de julio de 1982, «B.O.E.» de 11 de agosto, que aprueba el Re-
glamento del Servicio Nacional de Lectura.)

10.9. INSTITUTO BIBLIOGRAFICO HISPANICO

COMPETENCIA:

— Hacer cumplir estrictamente lo legislado en materia de depdsito legal, a cuyo efecto
asume las funciones encomendadas por el Decreto de 23 de diciembre de 1957 al
Servicio de Deposito Legal de Obras Impresas, funciones que se mantienen en todo
su vigor.

Redactar y publicar la bibliografia nacional espafiola de forma que la informaciéon sobre
la misma llegue eficaz y rapidamente a todas las esferas interesadas en ella.
Recoger la informacién relativa a la produccion bibliografica de los demas paises de
nuestra lengua e informar sobre el conjunto de la producciéon editorial en lengua es-
pafiola.

Recoger la bibliografia referente a Espafia, a su idioma y a su cultura, en general, pu-
blicada en el extranjero.

Informar a las Bibliotecas, instituciones culturales y cientificas y personas que lo soli-
citen sobre la produccion bibliografica mundial.

Proponer la negociacion de acuerdos sobre informacion bibliografica con paises extran-
jeros o con Organismos internacionales, asi como aplicar en Espafia los compromisos
derivados de dichos acuerdos.

Encauzar la colaboracion de la Direccion General de Archivos y Bibliotecas con cual-
quier otro organismo oficial o privado interesado en tareas bibliograficas y estudiar y
proponer cuantas iniciativas puedan contribuir a la mas perfecta y eficaz difusion de
nuestra bibliografia.

Proponer las disposiciones precisas para la mejor realizacion de estas tareas y, una
vez promulgadas, vigilar su cumplimiento.

(Decreto 64211970 de 26 de febrero, «B. O E« de 16 de marzo que lo crea.)

10.10. SERVICiO NACIONAL DE RESTAURACION DE LIBROS Y DOCUMENTOS

COMPETENCIA:

La restauracion de toda clase de piezas deterioradas pertenecientes al Patrimonio Do-
cumental y Bibliografico de la Nacion, cualquiera que sea su clase o caracter.
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10.11.

10.12.

B estudio cientifico de las causas que producen la destruccién de la materia escrip-
toria y de las que Influyen en su deficiente conservacion para formular las normas
precisas de adecuada instalacion en archivos y bibliotecas.

H estudio de los medios y procedimientos mas adecuados para llevar a cabo su mision.
La formacion de técnicos que puedan servir adecuadamente las finalidades que se les
asignen.

Informar a la Direccion General de Archivos y Bibliotecas en cuantos problemas se pre-
senten de conservacion y seguridad de los fondos bibliograficos y documentales.

(Decreto 1930/1969 de 24 de julio, «B. O.£.+ de 15 de septiembre, que lo
crea, y O M. de 18 de mayo de 1972, «B O E» de 31)

SERVICIO NACIONAL DE MICROFILM

COMPETENCIA:

Asesorar a la Direccién General de Archivos y Bibliotecas en cuanto se refiere a téc-
nicas de microfilmacion, instalacion y funcionamiento de laboratorio, custodia y con-
servacion de archivos y microfiims y politica de ediciones por estos modernos pro-
cedimientos.
Microfilmar los fondos documentales y bibliograficos de los archivos y bibliotecas del
Estado y de los no estatales que colaboren con ellos para constituir un archivo de
seguridad de estos fondos.
Conservar y mantener el archivo de seguridad y facilitar cuantas copias sean necesa-
rias con fines de preservacion, de difusion o de complemento a otros archivos y bi-
bliotecas.
Programar y desarrollar una politica de ediciones en microfilm u otros medios repro-
gréficos para facilitar el conocimiento y estudio de los fondos bibliograficos y docu-
mentales.
Dictar las normas técnicas por las que habran de regirse todos los laboratorios foto-
gréficos de los Centros dependientes de la Direccion General de Archivos y Bibliote-
cas para unificar sistemas, métodos y procedimientos de microfilmacion.
Coordinar los trabajos de los laboratorios fotograficos de los archivos y bibliotecas
del Estado, haciendo compatibles el servicio directo a los investigadores con los pro-
gramas de edicion.
Formar técnicos que puedan servir adecuadamente las finalidades que se asignan al
Servicio.

(Decreto 2565/1972, de 18 dé agosto, «B.O.E.» de 30 de septiembre.)

SERVICIO DE CANJE INTERNACIONAL DE PUBLICACIONES

COMPETENCIA;

Aplicacion, por lo que a nuestra patria se refiere, de lo preceptuado en el Convenio
de 5 de diciembre de 1958 sobre canje de publicaciones oficiales y documentos guber-
namentales entre Estados.
(El Convenio de 5 de diciembre de 1958 fue ratificado por Instrumento de 6
de diciembre de 1962, Jefatura del Estado, »S O.f.» 25/2/64.)

Recogida y distribucion a bibliotecas de ejemplares duplicados de toda clase de publi-
caciones.
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10.13.

10.14.
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REGISTRO GENERAL DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

COMPETENCIA:

— Inscripcion de las obras de caracter literario, cientifico o artistico.
— Anotacion de los actos o contratos que a ellos afecten.

(O. M. de 15 de febrero de 1949, "B. O. E» de 2 de marzo, que aprueba su Re-
glamento.)

En cada provincia existe un Registro Provincial de la Propiedad Intelectual.

SERVICIO NACIONAL DEL TESORO DOCUMENTAL Y BIBLIOGRAFICO

COMPETENCIA:

Confeccionar el Catdlogo General del Tesoro Documental y Bibliografico de la Nacion
e informar sobre el mismo.

Llevar la informacién centralizada de las series documentales y de los Archivos.
Crear una Biblioteca de préstamo, con sucursales, cuando se estime conveniente.
Emitir los informes y valoraciones a que se refiere la Ley 26/1972, de 21 de junio, de
Defensa del Tesoro Documental y Bibliografico de la Nacion.

Confeccionar el Registro-Inventario regulado en el articulo 3.° de dicha Ley.

En general, vigilar el cumplimiento de cuantas disposiciones afecten al Tesoro Docu-
mental y Bibliografico de la Nacion y potenciar al maximo la defensa, incremento,
utilizacion y aprovechamiento de los fondos que constituyen el Tesoro.

(Ley 2Gj1972 de 21 de junio, "B.O.E.» de 22 de junio, para la Defensa del Te-
soro Documental y Bibliografico de la Nacion y regulacion del comercio de ex-
portacion de obras pertenecientes al mismo.)















11.

DELEGACIONES PROVINCIALES

Son los drganos fundamentales de la Administracion educativa en las provincias.

FUNCIONES:

Al

Direccion, coordinacién, programacion y ejecucién de la actividad administrativa del
Departamento en la provincia respectiva, a excepcion de los Centros de educacion uni-
versitaria.

Todas aquellas facultades que en lo sucesivo puedan delegarse o desconcentrarse por
el Ministro y deméas autoridades superiores del Departamento.

(Ley General de Educacion, art. 141 y Decreto 3855/1970 de 31 de diciembre,
«B O E» de 19 de febrero de 1971)

frente de cada Delegacion existe un Delegado Provincial, nombrado por Decreto acor-

dado en Consejo de Ministros a propuesta del de Educacion y Ciencia.

Competencias del Delegado Provincial,

Vigilancia del cumplimiento de las leyes y disposiciones relativas a las competencias
atribuidas al departamento en el ambito del territorio provinciai respectivo.
Direccion superior de los servicios administrativos del Departamento en la provincia.
Coordinacion de los servicios administrativos del Departamento en la provincia con
los de las limitrofes.
Conocimieato y, en su caso, autorizacion de las actividades que se desarrollen en los
Centros, servicios 0 establecimientos del Departamento cuando sean promovidas por
particulares u organismos no dependientes del mismo.
Tomas de posesion y ceses de los funcionarios del Departamento destinados en la pro-
vincia.
Representacion del Departamento en las relaciones con las deméas autoridades y Cor-
poraciones.

(Decreto 3855/70 de 31 de diciembre. «B. O. £» de 19 de febrero de 1971)

cada Delegacion existe un Secretario, con las siguientes competencias:

Asistencia al Delegado Provincial en la coordinacion de los servicios y en cuantas ta-
reas le sean encomendadas por él.
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mSustitucion del Delegado Provincial en caso de ausencia o vacante.

Inspeccion del funcionamiento administrativo de los servicios, organismos y Centros
de la provincia, bajo la superior direccion del Delegado y de acuerdo con las direc-
trices emanadas de la Inspeccion General de Servicios del Departamento.

Coordinacion de las actividades de las siguientes dependencias:

— Administraciéon de Servicios.

— Divisién de Promocion Cultural.
— Divisién de Planificacion.

— Oficina Técnica de Construccion.

11.1. ADMINISTRACION DE SERVICIOS
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COMPETENCIA:

— Creacion, transformacion y supresion de Centros docentes y cuiturales dependientes
del Departamento.

— Autorizacion, subvenciones, declaraciones de interés social y conciertos de Centros
no estatales.

— Disciplina y efectos académicos de los estudios de los alumnos.
— Mantenimiento de los Registros de Centros docentes y profesorado.

— Nombramiento, toma de posesion, destinos, discipiina, situaciones y demas incidencias
relativas a los funcionarios y personal no funcionario dependientes del Departamento.

— Mantenimiento de registro y demas documentacion referente a personal.
— Tramitaciobn de gastos y pagos y movimientos de fondos.

— Ejecucion del presupuesto en general, manteniendo las oportunas relaciones con los
Servicios de la Delegacion Provincial de Hacienda.

— Adquisicion, almacenamiento y distribucion de material.
— Convocatoria y adjudicacion de becas y ayudas al estudio.
— Servicios de caricter asistencial.

— Informacién al publico sobre el funcionamiento de los Servicios y Centros dependien-
tes dei Ministerio y la legislacion y procedimientos aplicables.

— Informacion a los interesados sobre el estado de los expedientes.
— Tramitacion de quejas, reclamaciones, peticiones o iniciativas.

— Régimen interior de la Delegacion, especialmente en lo que se refiere a registro y
distribucién de documentos, archivo, biblioteca y documentacion, edicion y distribucion
de publicaciones o reproduccion de documentos, conservacion y vigilancia de los edi-
ficios.

— Las competencias de la Delegacion no atribuidas expresamente a otro ¢rgano de la
misma.

(Decreto 3855/1970 de 31 de diciembre, «B.O.E.» de 19 de febrero de 1971]



11.2. DIVISION DE PROMOCION CULTURAL

COMPETENCIA:

Asistencia ai Delegado Provincial, con el asesoramiento técnico, en su caso, del corres-

pondiente Vocal del Consejo Asesor, en el cumplimiento de las siguientes funciones:

Impulso de la elaboracion del inventario provincial de los bienes del Patrimonio Ar-
tistico Nacional.

Tramitacion de los expedientes de declaracién de valor artistico.

Velar por la conservacion de los monumentos, conjuntos y parajes de valor artistico
0 pintoresco.

Tramitacion de los expedientes relativos a la conservacion, restauracion y defensa de
los bienes del Patrimonio Histérico-Artistico.

Velar por el funcionamiento del Depodsito Legal de Obras Impresas y del Registro de
la Propiedad Intelectual, de las Bibliotecas, Archivos y Museos y demas Centros cul-
turales dependientes del Ministerio de Educacion y Ciencia o en cuyo mantenimiento
participe el Ministerio.

Impulso de la creaciéon y funcionamiento de Centros culturales.

Promocién de la participacion de los Centros docentes publicos y privados en la rea-
lizacion de actividades de difusion cultural y artistica.

Estudio de las necesidades de la provincia en el campo de la educacion permanente
de adultos y fomentar la colaboracién de instituciones publicas y privadas en el des-
arrollo de programas conjuntos.

(Decreto 3855/1970 de 31 de diciembre, «B. O.£» de 19 de febrero de 1971)

11.3. DIVISION DE PLANIFICACION

COMPETENCIA:

Asistencia al Delegado Provincial en el cumplimiento de las siguientes funciones:

Reunion y analisis de los datos estadisticos relativos a la poblacion total, escolar y
escolarizada de la provincia: a la infraestructura y a las caracteristicas socio-econo-
micas cuyo conocimiento resulte necesario para el planeamiento de la actividad del
Departamento.

Estudio de la demanda educativa en los distintos niveles, modalidades y ciclos.
Evolucion a corto, medio y largo plazo de la demanda educativa en los distintos ni-
veles, modalidades y ciclos, considerando los antecedentes y las tendencias futuras.
Elaboracion del anteproyecto del plan anual provincial que ha de servir de base para
la elaboracion del plan anual del Departamento.

Elaboracion en desarrollo del plan educativo provincial y con la colaboracién de las
unidades correspondientes de los programas relativos a creacion, modificacion, supre-
sion de Centros, dotacion de material, necesidades de personal, construccion, transfor-
macioén, conservacion de edificios culturales y escolares, promocion estudiantil y edu-
cacion permanente.

Elaboracién y mantenimiento al dia de la relacion de inmuebles y material inventa-
riable.

Elaboracion de las plantillas organicas de las dependencias de la Delegacién y de los
Centros educativos y culturales.
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Elaboracion del anteproyecto de presupuesto correspondiente a los servicios y Cen-
tros del Ministerio de Educacion y Ciencia en la provincia.

Elaboraciéon de informes trimestrales y la Memoria anual sobre el cumplimiento del
plan general y de los diversos programas establecidos.

Preparacion del informe anual sobre el coste y rendimiento de los servicios y Centros
del Ministerio en la provincia.

Cualquier otra actividad relacionada con las anteriores que le sea encomendada por el
Delegado Provincial.

(Decreto 3855f1970 de 31 de diciembre, «B O.£» de 19 de febrero de 1971)

11.4. OFICINA TECNICA DE CONSTRUCCION
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COMPETENCIA:

Direccion, inspeccion y vigilancia de las obras.

Estudio de terrenos.

Conservacion y reparacion de los edificios a cargo del Ministerio.
Cualesquiera otras misiones técnicas que le sean enconmendadas.

(Decreto 3855/1970 de 31 de diciembre, «B O.E» de 19 de febrero de 1971)

En cada Delegacion Provincial existird una INSPECCION TECNICA PROVINCIAL, con las si-
guientes competencias:

Velar por el cumplimiento de las leyes, reglamentos y demas disposiciones en todos
los Centros docentes, estatales y no estatales, en el dmbito de la funcion educativa.
Colaborar con la Divisién de Planificacion en el estudio de las necesidades educativas
y en la elaboracion y actualizacion del Mapa Escolar de la provincia.

Informar los expedientes de autorizacién para la apertura de Centros docentes no es-
tatales y su clasificacién, de acuerdo con las normas establecidas en la Ley General
de Educacion; vigilar el cumplimiento de las condiciones en que hayan sido autori-
zados.

Asesorar a los Directores y profesores de Centros docentes sobre programacion y
organizacion de las diversas ensefianzas, promoviendo la aplicacién de los métodos ade-
cuados en cada caso para la eficacia de la ensefianza impartida.

Cuidar de que en todos los Centros docentes se lleve la documentaciéon técnica y psi-
copedagdgica exigida a los mismos que permita la orientacion y evaluacion del alumno.
Asesorar al profesorado en los Centros docentes estatales y no estatales homologa-
dos en la evaluacion del rendimiento de sus alumnos.

Evaluar, en colaboracion con los Institutos de Ciencias de la Educacién, el rendimiento
de los Centros docentes en funcion del rendimiento promedio del alumnado en su vida
académica y profesional; la titulacién académica del profesorado; la relacion numé-
rica alumno-profesor; la disponibilidad y utilizacién de medios y métodos modernos de
ensefianza; las instalaciones y actividades docentes, culturales y deportivas; el ni-
mero e importancia de las materias facultativas; los servicios de orientacion pedago-
gica y profesional y la formacién y experiencia del equipo directivo de! Centro, asi
como las relaciones de éste con las familias de los alumnos y con la comunidad en
gue esta situado.



A tal efecto se tendra en cuenta la actividad orientadora y de inspeccién interna que,
en su caso, puedan establecer para sus Centros las entidades promotoras.

— Colaborar con los Institutos de Ciencias de la Educacion en la organizaciéon y progra-
maciéon de cursos y actividades para el perfeccionamiento del personal docente.

(Decreto 385511970 de 31 de diciembre, «B O.E» de 19 de febrero de 1971)

En cada Delegacion existe un CONSEJO ASESOR y una JUNTA PROVINCIAL DE EDUCA-
CION, y en las provincias que sean cabecera de Distrito Universitario, una JUNTA DE
DISTRITO. (Sobre competencias, funciones y composicion de estos 6rganos véase Decreto
3.855/1970, de 31 de diciembre, B. O. E» de 19 de febrero de 1971)

Las Delegaciones Provinciales se clasifican en cuatro categorias; categoria especial y ca-
tegorias A, By C

— Delegaciones de categoria especial:

— Madrid.
— Barcelona.

— Delegaciones de categoria A: Provincias que son cabecera de Distrito Universitario,

esto es:

— Vizcaya. — La Coruna.
— Granada. — Malaga.
— Santa Cruz de Tenerife. — Santander.
— Murcia. — Seuvilla.

— Oviedo. — Valencia.
— Salamanca. — Valladolid.
— Cordoba. — Zaragoza.

Delegaciones de categoria B:

— Alicante. Jaén.

— Badajoz. Las Palmas de Gran Canaria.
— Baleares. Leodn.

— Burgos. Lérida.

— Céceres. Lugo.

— Cédiz. Navarra.

— Ciudad Real. Orense.

— Gerona. Pontevedra.

— Guipuzcoa. Tarragona.

— Huelva. Toledo.

Delegaciones de categoria C:

— Alava. Huesca.
— Albacete. Logrofio.
— Almeria. Palencia.
— Avila. Segovia.
— Castellon. Soria.

— Cuenca. Zamora.
— Guadalajara. Teruel.

En Ceuta y Meliila existe un Delegado de Educacién, nombrado por Orden Ministerial,
con las mismas atribuciones y misiones que se encomienda a los Delegados Provinciales.

(O.M. de 10 de noviembre de 1971, «B.O.E.» de 1 de diciembre.)
137












12. ORGANOS CONSULTIVOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA

12.1. CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION

12.2. JUNTA NACIONAL DE UNIVERSIDADES

12.3. COMISION NACIONAL DE PROMOCION EDUCATIVA

12.4. JUNTA COORDINADORA DE FORMACION PROFESIONAL

12.5. JUNTA FACULTATIVA DE CONSTRUCCIONES CIVILES

12.6. CENTRO NACIONAL DE INVESTIGACIONES PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION
12.7. COMISION PARA EL FOMENTO DE LA INVESTIGACION EN LA ENSENANZA SUPERIOR
12.8. JUNTA DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B. O. £» de 5 de febrero.]

12.1. CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION

E Consejo Nacional de Educacion es el 6rgano superior de asesoramiento dei Ministerio

en materia de educacion.

Ejerce su especifica funcién de asesoramiento mediante la emision de dictamenes, mo-

ciones o propuestas, asi como de estudios e informes.

Todas ias Corporaciones, Instituciones, sectores e intereses representados en el Consejo

pueden elevar al mismo, conforme a ias disposiciones vigentes, ias peticiones y suge-

rencias que estimen convenientes para el mas eficaz y racional desarrollo de la politica
educativa.

Informa preceptivamente en los siguientes casos:

— Proyectos de ley de reforma del sistema educativo.

— Proyectos de disposiciones generales que hayan de ser aprobados por el Gobierno en
desarrollo de la legislacién general de educacion.

Proyectos de Convenios internacionales de caracter general en los que haya de inter-
venir el Ministerio de Educacion y Ciencia.

___ Proyectos de Convenio entre el Ministerio de Educacion y Ciencia o los 6rganos so-
metidos a su tutela y la Seguridad Social u otras entidades, preferentemente aquellos
de caracter asistencial.

— Otros de rango suficiente en que asi se establezca reglamentariamente.

(Ley General de Educacion, art. 145, 1, y Decreto 2763/1971 de 21 de octubre,
"B. O.£» de 15 de noviembre.) (El Decreto 3.559/1972, de 14 de diciembre, ha
modificado las competencias del Consejo Nacional de Educacion y de la Junta
Nacional de Universidades. Ver pag. 143)
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El Consejo Nacional de Educacién funciona en Pleno, en Comisiéon Permanente y en Co-
misiones preparatorias.

Sobre composicién y funcionamiento del Consejo Nacional de Educacién, véase Decreto
2.763/1971, de 21 de octubre.

Servicios Administrativos: Dependientes del Secretario General del Consejo, existe una
Asesoria Técnica y un Gabinete de Asuntos Generales (Decreto citado).

12.2.  JUNTA NACIONAL DE UNIVERSIDADES
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Es el 6rgano asesor del Departamento para la coordinacion de las Universidades.
La Ley general de Educacion establece:

— «Articulo 68. 1 Las Universidades coordinaran su accién a través de la Junta Nacio-

nal de Universidades a que se refiere el articulo 146 de esta Ley.»

“Artmulo 146. 1. La Junta Nacional de Universidades, 6rgano asesor del Ministerio
de Educacion y Ciencia para la coordinacion de éstas, estara integrada por los Rectores
y los Presidentes de los Patronatos de las Universidades, bajo la presidencia del Mi-
nistro de Educacion y Ciencia, pudiendo funcionar en Pleno y en Comisiones. 2. H
Consejo de Rectores tendra el caracter de Comisién Permanente de esta Junta Nacio-
nal, con independencia de las demas misiones que le sean asignadas dentro del sis-
tema educativo. 3. Como asesores de la Junta, podran establecerse por el Ministerio
de Educacion y Ciencia Comisiones entre las cuales figurardn, en todo caso, las de
Decanos de Facultades, Directores de Escuelas Técnicas Superiores y Directores de
Escuelas universitarias.»

COMPETENCIA:

H Pleno de la Junta debe ser oido preceptivamente en las siguientes cuestiones:

Planificacion de la educacién universitaria.

Proyectos de creacion de Universidades estatales, propuesta de la creacion de las no
estatales.

Propuesta de supresion de Universidades estatales y no estatales.

Proyectos de creacion, propuestas de creacion o supresion de nuevas Facultades, Es-
cuelas Técnicas Superiores, Escuelas Universitarias o Colegios Universitarios integra-
dos en la Universidad.

Proyectos de normas sobre distribucién de fondos presupuestarios entre las distintas
Universidades.

Todas aquellas cuestiones que le sean sometidas por el Presidente de la Junta Nacio-
nal de Universidades.

La Comision Permanente (Consejo de Rectores) serd oida preceptivamente en las siguien-
tes cuestiones:

Propuesta de creacion y concierto de Colegios Universitarios adscritos.

Propuesta de denuncia de los conciertos arriba indicados.

Determinacion de los requisitos minimos exigibles para la colaccion de los distintos

titulos universitarios.

Disposiciones™ generales referentes al régimen de equivalencia de estudios nacionales

y convalidacion de ostudios y titulos oxtranjoros.

Normas generales a que habran de ajustarse los acuerdos que las Universidades pu-
Ipan contraer entre si 0 con Centros de investigacion extranjeros o con otras enti-
dades publicas o privadas, nacionales o extranjeras.



— H proyecto de reglamento correspondiente al ingreso en los distintos Cuerpos docen-
tes universitarios.

— Designacion de los miembros de los tribunales de ingreso en los distintos Cuerpos
docentes universitarios cuyo nombramiento no obedezca a un organismo auténomo.

— Convenios de adscripcion a una Universidad espafiola de Centros extranjeros de edu-
cacion superior establecidos en Espafia.

— Nombramiento directo de Catedraticos numerarios de Universidad.

— Proyectos de Estatutos elaborados por las Universidades.

— Directrices a que han de acomodarse los planes de estudios elaborados por las Uni-
versidades.

— Dictamen de dichos planes una vez elaborados.

— Dictamen de la propuesta del plan de estudios provisional, fijada por el Ministerio,
cuando alguna Universidad no hubiese procedido en el momento necesario a elaborar
plan respectivo. En este caso el plan de estudios s6lo podra establecerse previo dic-
tamen favorable de la Comision Permanente.

— Informe sobre todas las demas cuestiones encomendadas legalmente a la Junta Nacio-
nal de Universidades, salvo las expresamente reservadas al Pleno.

— Informe sobre todas aquellas cuestiones que acuerde someterle su Presidencia.
(Decreto 1040/1971 de 29 de abiil. de 18 de mayo.)

B Decreto 3.559/1972, de 14 de diciembre («B. O. E» de 15 de enero de 1973), ha mo-
dificado las competencias del Consejo Nacional de Educacion y de la Junta Nacional de
Universidades, estableciendo lo siguiente:

«Articulo 1° 1 La Junta Nacional de Universidades, ademas de las competencias atri-
buidas por los articulos 4.°, 5.° y 6.° del Decreto 1.040/1971, de 29 de abril, y disposicio-
nes posteriores, serd oida en los siguientes procedimientos:

o

De convalidacion de estudios universitarios.

De constituciéon de Departamentos Universitarios.
De denominacion de Centros Universitarios.

De dotacion de catedras universitarias.

o

o

Pwhp

o

2. A efecto de lo dispuesto en el apartado anterior, las referencias a la intervencion
del Consejo Nacional de Educacion contenidas en las disposiciones anteriores a la Ley
14/1970, de 4 de agosto. General de Educacién y Financiamiento de la Reforma Educa-
tiva, que regulan tales materias, se entenderdn sustituidas a favor de la Junta Nacional
de Universidades, en los mismos términos y condiciones en que estuvieren establecidas

para aquél.

Articulo 2.° Cuando en disposiciones anteriores a la Ley General de Educacion se exija
el dictamen, asesoramiento o intervencién de cualquier otro caracter del Consejo Nacio-
nal de Educacion, y con excepcion de las materias a que se refieren los apartados 1.° a 4.°
del articulo anterior (de competencia exclusiva de la Junta), continuard conociendo el
Consejo, a través de su Comisién Permanente.

Articulo 3° 1 En todo caso, con caracter previo al dictamen del Consejo Nacional de
Educacién, la Comision Permanente de la Junta Nacional de Universidades informara en
todas aquellas materias de indole especificamente universitaria en que las disposiciones
anteriores a la Ley General de Educacion establezcan la intervencion preceptiva de dicho

Consejo.
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2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, serd de la competencia exclusiva
del Consejo Nacional de Educacion el dictamen en los recursos de alzada promovidos
contra actos administrativos emanados de los rectorados, cuando asi lo exija alguna dis-
posicion de caracter general.

3. Cuando en virtud de las disposiciones legales o por el ejercicio de la facultad de
consulta el Ministro recabe el asesoramiento de ambos 6rganos consultivos, el Consejo
Nacional de Educacién serd el udltimo en emitir dictamen.»

En cuanto a la estructura y servicios administrativos de la Junta Nacional de Universida-
des, el citado Decreto 3.559/1972, de 14 de diciembre, establece lo siguiente en su ar-
ticulo 4.°;

«Articulo 4.° 1. A fin de prestar asistencia a la Junta Nacional de Universidades, en el
ejercicio de las funciones £"6 en este Decreto se determinan correspondera a la Secre-
taria General de la misma, compuesta conforme a lo establecido en el parrafo 3 del ar-
ticulo 2° del Decreto 1.040/1971, de 29 de abril, preparar estudios, informes y mocio-
nes; ejecutar en su ambito propio los acuerdos que la Junta adopte y ordenar y custo-
diar el archivo y la documentacion.

2. B Secretario General de la Junta Nacional de Universidades sera designado libre-
mente por el Ministro de Educacién y Ciencia y tendra el rango de Subdirector General
del Departamento. H Secretario General, previa autorizacion del Presidente de la Junta
Nacional de Universidades, podra delegar determinadas funciones en el Secretario ad-
junto. La Secretaria adjunta tendra el nivel organico de Servicio.»

12.3. COMISION NACIONAL DE PROMOCION EDUCATIVA

Organo asesor del Departamento, al que compete fundamentalmente:

— Informes, propuestas y recomendaciones en materia de promocion estudiantil, de edu-
cacion permanente de adultos y educacion de deficientes e inadaptados.

— Impulso y coordinaciéon de las actuaciones de organismos, entidades y sectores inte-
resados en las materias arriba indicadas.

[Decreto 147/1971 de 28 de enero, ‘B.O.E.» de 5 de febrero y O.M. de 30 de
septiembre de 1971, de 20 de octubre.)

12.4. JUNTA COORDINADORA DE FORMACION PROFESIONAL
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Organo consultivo y autonomo, adscrito administrativamente a la Direccion General de
Formaciéon y Extension Educativa.
Como tal Organo consultivo desempefiara las siguientes funciones:

— Informar los proyectos de planes de estudios, los titulos correspondientes a los diver-
sos grados y especialidades de Formacion Profesional, asi como los efectos de éstos.

— Conocer e informar los expedientes de creacion, transformacion y supresion de Cen-
tros estatales de Formacién Profesional, asi como los de clasificaciéon de los no esta-
tales. Asimismo conocera e informara los estudios referentes a la programacion de
instalaciones didacticas y mddulos constructivos.

— Conocer e informar las disposiciones generales que se dicten en materia de compe-
tencia de la Junta y las propuestas de distribucion de subvenciones que hayan de
concederse a los Centros no estatales, asi como los programas de ayudas para viajes
de estudios de alumnos y profesores, conferencias, reuniones, cursos y otras activi-



dades educativas, y de cuantos expedientes hayan de elevarse al Consejo de Minis-
tros para Ja concesion de suplementos de crédito o créditos extraordinarios al presu-
puesto de la Junta Coordinadora.

Informar las solicitudes de reduccion de la tasa de Formacion Profesional a las em-
presas que de cualquier forma contribuyan a la formacién profesional de su personal.
Promover la coordinacién entre las iniciativas de los sectores publico y privado con-
cernientes a la Formacion Profesional.

(Ley General de Educacion, art. 42, nimeros 2 y 3; Decreto 147/1971 de 28
de enero, «B. O.£» de 5 de febrero, y Reglamento organico y provisional de la
Junta aprobado por Decreto 463/1972 de 17 de febrero, «B. O. £» de 6 de marzo.)

12.5. JUNTA FACULTATIVA DE CONSTRUCCIONES CIVILES

Le

corresponden las siguientes funciones:

Informacion de las propuestas de instrucciones para la elaboracion de proyectos, Jas
bases y la resolucién de los concursos en proyectos.

Informe de todos aquellos asuntos relacionados con las obras e instalaciones del De-
partamento que por su naturaleza, caracter o importancia acuerde someter a su infor-
me el Ministro o el Subsecretario del Departamento.

Proposicién de las mociones, estudios y propuestas que considere convenientes para
la mejor realizacién de las obras a cargo del Ministerio.

(Decreto 2539/1968 de 25 de septiembre y Decreto 147f 1971 de 28 de enero,
«SS. 00. ££» de 18 de octubre y 5 de febrero.)

126 CENTRO NACIONAL DE INVESTIGACION PARA EL DESARROLLO
DE LA EDUCACION (CENIDE)

Organo fundamental de coordinacién de las actividades de los Institutos de Ciencias de
Ja Educacion, que debe atender asimismo al perfeccionamiento del profesorado en ejerci-
cio en los propios Institutos (art. 73, 4, de la Ley iGeneral de Educacion).

B CENIDE tiene encomendadas las siguientes funciones:

Coordinaciéon de los planes de investigacion de los Institutos de Ciencias de la Edu-
cacion, formulando un plan nacional de investigaciones que evite duplicacion de es-
fuerzos y asegure un orden concreto de prioridades.

Organizacion y racionalizacion de determinadas investigaciones que por su ambito o
singularidad no sean acometidas por los Institutos de Ciencias de la Educacion.
Organizacion de la preparacion y el perfeccionamiento del profesorado de los Insti-
tutos de la Educacion.

Coordinacion cientifica en general entre los Institutos de Ciencias de la Educacion,
intercambio de sus experiencias y difusién de sus resultados de investigaciones.

(O.M. de 28 de noviembre de 1969, «B.O.E" de 16 de diciembre.)

B Centro Nacional de Investigacion para el Desarrollo de la Educacién estard bajo la
autoridad de un Patronato, que funcionard en Pleno o en Comisiones.

La Secretaria General del CENIDE esti adscrita organicamente a la Subsecretaria del

Departamento. o y o ] "
B Secretario General del CENIDE es el Jefe de sus Servicios administrativos. Depen-

dientes del mismo existen las siguientes Unidades:
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— Seccién de Asuntos Generales.

(O. M. de 28 de noviembre de 1969, «B. O £» de 16 de diciembre.)

— Secciéon de Ejecucion de Programas.

(O. M. de 28 de noviembre de 1969, «B O. £» de 16 de diciembre.)

— Departamento de Investigacion Educativa y Experimentacion.

(O.M. de 5 de enero de 1971, ¥BOEy- de 21 de enero de 1971)

— Departamento de Sistemas de Innovacién Educativa.

[O.M. de 5 de enero de 1971, «B.O.E.» de 21 de enero de 1971)

— Departamento de Formacion del Profesorado.

(O. M. de 5 de enero de 1971, «B O.£» de 21 de enero de 1971)

12.7. COMISION PARA EL FOMENTO DE LA INVESTIGACION
DE LA ENSENANZA SUPERIOR

Esta Comision, recogida por Decreto 147/1971, de 28 de enero C«B.O. E» de 5 de febre-
ro), entre los organismos consultivos del Departamento, ain no ha sido objeto de regula-
cion especifica.

Su misién es analoga a la que tenia atribuida la Comisién Nacional de Investigacion Uni-
versitaria, creada por la Orden Ministerial de 16 de mayo de 1969 («B.O. E» de 26 de
mayo), que vino a sustituir a esa misma Comision para el Fomento de la Investigacion
para la Ensefianza Superior y creo las Comisiones de Investigacion de cada Distrito Uni-
sitario.

12.8. JUNTA DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS

Le corresponden las siguientes funciones:

— Coordinacion y representacion internacional de los Archivos y Bibliotecas.
— Tutela legal sobre la Sociedad General de Autores de Espafia.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, «B. O £» de 5 de febrero de 1971)
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13. ENTIDADES ESTATALES AUTONOMAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION
Y CIENCIA

13.1. CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

13.2.  UNIVERSIDADES

13.3.  UNIVERSIDADES POLITECNICAS

13.4. PATRONATO DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNICA «JUAN DE LA CIERVA»
13.5. DIVISION DE CIENCIAS MATEMATICAS, MEDICAS Y DE LA NATURALEZA
13.6. CASA DE SALUD SANTA CRISTINA Y ESCUELA OFICIAL DE MATRONAS

13.7. JUNTA CENTRAL DE CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y EQUIPO ESCOLAR
13.8. JUNTA COORDINADORA DE FORMACION PROFESIONAL

13.9. PATRONATO NACIONAL DE MUSEOS

13.10. ORQUESTA NACIONAL

13.11. PATRONATO DE LA ALHAMBRA Y EL GENERALIFE

13.12. PATRONATO DE CASAS PARA FUNCIONARIOS'

13.13. SERVICIO DE PUBLICACIONES

13.14. PATRONATO DE PROTECCION ESCOLAR

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, "B.O.E.» de 5 de febrero.)

13.1. CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

Organo fundamental de coordinacion de la investigacion nacional.
Sus funciones, en general, son las siguientes:

— Fomentar, orientar y coordinar la investigacion cientifica nacional.

— Organizar el intercambio cientifico de los Centros investigadores en todos ios as-
pectos, especialmente en lo que concierne al régimen de pensiones, becas, cursos
y conferencias de profesores espafioles y extranjeros.

— Colaboracion en Congresos internacionales.
— Sistematizacion de publicaciones cientificas.

(Ley de Creacion del C. S I. C de 24 de noviembre de 1939, «S O. £» del 28)
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B Consejo Superior de Investigaciones Cientificas comprende, como 6rgano de conjunto,
el Pleno y el Consejo Ejecutivo; se divide en Patronatos, integrados por Institutos, y se
proyecta en Delegaciones.

Existen los siguientes Patronatos:

«Raimundo Lulio», dedicado a las Ciencias Teolégicas, Filosoficas, Juridicas y Econo-
micas.

«Marcelino Menéndez Pelayo», a las Ciencias Historicas y Filolégicas.

«Santiago Ramén y Cajal», a las Ciencias Médicas y de Biologia Animal.

«Alonso de Herrera», a las Ciencias Agricolas y de Biologia Vegetal.

«Alfonso el Sabio», a las Ciencias Matematicas, Fisicas y Quimicas.

«Juan de la Cierva», a las investigaciones de caracter técnico e industrial.

«José Maria Cuadrado», a los estudios e investigaciones locales.

«Diego de Saavedra Fajardo», a los estudios internacionales.

(Ley de 24 de noviembre de 1939, «6. O. E» del 28 de noviembre.)

B Consejo Superior de Investigaciones Cientificas realiza sus funciones especificas me-
diante:

— H desarrollo de la investigacion cientifica en sus propios Centros.

— La concesién de subvenciones para la ejecucion de planes de investigacion en Uni-
versidades y Escuelas Técnicas Superiores u otros organismos y personas no perte-
necientes a sus Institutos propios, siempre que dispongan de los demas recursos ne-
cesarios y ofrezcan las garantias exigioles.

— B mantenimiento de Centros de investigacion en colaboracion con otras Corporacio-
nes y entidades, mediante los convenios correspondientes.

Estas funciones se llevan a cabo a través de los Institutos o Centros propios y los Pa-
tronatos en que se integran y el Organo central del Consejo.

[Decreto de 1 de diciembre de 1966 de Reordenacion del C. S. 1. C, «6. O. F» del
16 de diciembre.)

13.2. UNIVERSIDADES Y

13.3. UNIVERSIDADES POLITECNICAS

Las funciones que en general tienen encomendadas estos Centros de ensefianza superior
son las siguientes:

— Transmitir por medio de la ensefianza los conocimientos cientificos y conferir los di-
versos grados académicos.

— Habilitar para el ejercicio de las diversas actividades en los campos de la adminis-
tracion o de la técnica, o para ia funcién docente, previo cumplimiento de las con-
diciones legales exigidas en cada caso.

— Impulsar la investigacion cientifica y preparar para la ulterior dedicacién a ella a los
gue tengan vocacion de investigadores.

150



La

Ejercer a través de sus instituciones educativas una labor de completa formacion entre
la juventud universitaria.

Difundir la cultura y la ciencia espafiolas mediante las publicaciones universitarias y
recoger la ciencia universal, promoviendo y realizando el intercambio cientifico.
Orientar las funciones docentes y la labor cultural y educativa dentro del Distrito
Universitario.

educacion universitaria, en sus diversos ciclos y modalidades, se imparte en los De-

partamentos, Institutos, Escuelas y Colegios Universitarios (Ley General de Educacion,
articulo 63).

Las Universidades gozan de autonomia, y las disposiciones que regulan su régimen son

en

cada caso los Estatutos de la Universidad respectiva.

Las Universidades existentes y las normas que aprueban sus Estatutos provisionales son
las que siguen;

Universidad Autonoma de Barcelona (Decreto 3.856/1970, de 31 de diciembre, «B.O.E.»
de 27 de marzo de 1971).

Universidad Autonoma de Madrid (Decreto 3.860/1970, de 31 de diciembre, «B.O.E.»
de 22 de junio de 1971).

Universidad de Barcelona (Decreto 1.781/1971, de 8 de junio, «B.O.E.», de 27 de julio
de 1971).

Universidad Complutense de Madrid (Decreto 3.857/1970, de 31 de diciembre, «B. O. E»
de 27 de marzo de 1971).

Universidad de Bilbao (Decreto 3.858/1970, de 31 de diciembre, «B.O.E.» de 29 de
marzo de 1971).

Universidad de Granada (Decreto 1.236/1971, de 14 de mayo, «B.O.E.» de 17 de junio
de 1971).

Universidad de La Laguna (Decreto 1.264/1971, de 14 de mayo, «B.O.E.» de 18 de
junio de 1971).

Universidad de Murcia (Decreto 1.102/1971, de 29 de abril, «B.O.E.» de 31 de mayo
de 1971).

Universidad de Oviedo (Decreto 911/1971, de 1 de abril, «B.O.E.» de 4 de mayo
de 1971).

Universidad Politécnica de Barcelona (Decreto 1.339/1971, de 14 de mayo, «B.O.E.»
de 24 de junio de 1971).

Universidad Politécnica de Madrid (Decreto 1.354/1971, de 27 de mayo, «B. O. E»
de 26 de junio de 1971).

Universidad Politécnica de Valencia (Decreto 1.341/1971, de 14 de mayo, «B.O.E.» de
25 de junio de 1971).

Universidad de Salamanca (Decreto 3.859/1870, de 31 de diciembre, «B.O.E.» de 26
de abril de 1971).

Universidad de Santiago (Decreto 2.703/1970, de 22 de agosto, «B.O.E.» de 28 de sep-
tiembre de 1970).
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— Universidad de Sevilla (Decreto 1.772/1971, de 24 de junio, «B.O. E» de 24 de julio
de 1971).

— Universidad de Valencia (Decreto 1.190/1971, de 6 de mayo de 1971, «B.O. E» de
8 de junio de 1971).

— Universidad de Valladolid (Decreto 886/1971, de 25 de marzo, «B.O.E.» de 28 de abril
de 1971).

— Universidad de Zaragoza (Decreto 1.322/1971, de 14 de mayo, «B.O.E.» de 23 de junio
de 1971).

— Universidad Nacional de Educacién a Distancia (aun no han sido aprobados sus Esta-
tutos) .

Por Decreto 2.566/1972, de 18 de agosto («B.O.E.» de 30 de septiembre), han sido crea-
das las nuevas Universidades de Cordoba, Malaga y Santander.

13.4. PATRONATO DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNICA «JUAN DE LA CIERVA»

Organismo autébnomo con plena personalidad juridica y autonomia econdémica y financiera,
encuadrado en el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, que tiene especialmen-
te encomendadas las misiones investigadoras de caracter técnico e industrial con sujecion
a las directrices fundamentales de unidad de la ciencia y servicio del interés nacional.

Para el debido cumplimiento de sus funciones le corresponde;

— La creacion y organizacion de los Institutos o, en general. Centros adecuados para rea-
lizar la investigacion técnica.

— La utilizacion, en la medida precisa, de los Centros investigadores dependientes de-
otros Patronatos del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, y aun ajenos a
éste, que deban ser coordinados en su labor, gestionando o estimulando, en todo caso,
la creacion y desenvolvimiento de los necesarios.

— La emisién de informes sobre los problemas técnicos nacionales sometidos a su dic-
tamen.

— La constitucidon de los organismos adecuados para su normal funcionamiento.

— La administracion de sus recursos, tanto los procedentes de las consignaciones oficia-
les como de los Organismos y Corporaciones de todas clases, cuya cooperacion debera
promover por los medios a su alcance, distribuyéndolos entre los Institutos y otros
Centros de investigacion, en relacién con sus necesidades y con los medios e ingre-
S0s propios de que éstos puedan disponer.

(Decreto de 4 de febrero de 1949, que aprueba el Reglamento del Patronato,
"B.O.E.~ del 26)

13.5. DIVISION DE CIENCIAS MATEMATICAS, MEDICAS Y DE LA NATURALEZA
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Los Patronatos «Alfonso el Sabio», «Santiago Ramén y Cajal» y «Alfonso de Herrera», del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, estan integrados en una Division de
Ciencias Matematicas, Médicas y de la Naturaleza, dedicada a realizar programas de tra-
bajo en los que converjan las distintas técnicas y ciencias localizadas en estos Patrona-
tos, facilitar la cooperacion con los Institutos afines, dependientes del Consejo o ajenos
a él y establecer las mas eficaces relaciones entre el progreso cientifico y el desarrollo
econdémico del pais.



De la Division dependen los servicios comunes, administrativos, bibliogréaficos, de inter-
cambio e instrumental cientifico.

La

Divisién constituye un Organismo auténomo, con plena personalidad juridica y auto-

nomia econdmica y financiera para el logro de sus fines especificos.

(Decreto de 6 de junio de 1958, que aprueba el Reglamento, «B O. £» de 8 de
julio.)

13.6, CASA DE SALUD SANTA CRISTINA Y ESCUELA OFICIAL DE MATRONAS

Tiene por objeto:

Prestar asistencia gratuita a las mujeres no pudientes que necesiten cuidados obsté-
tricos y ginecolégicos.

Ayudar a las mujeres en todas las necesidades que lleva consigo la maternidad, no
s6lo durante el periodo de alumbramiento, sino en el inmediato precedente y del puer-
peral.

Prestar especial ayuda y carifioso cuidado a los nifios nacidos en el establecimiento.
Establecer y dirigir la Escuela Oficial de Matronas, que formarda parte de esa Insti-
tucion.

(Decreto de 3 de febrero de 1932)

13.7. JUNTA DE CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y EQUIPO ESCOLAR

Organismo auténomo que tiene a su cargo la ejecucion de los planes y programas esta-
blecidos por el Ministerio en cuanto se refiere a la construccién, conservacion, insta-
lacién y equipamiento de los Centros docentes y culturales dependientes del mismo. Esta
adscrito administrativamente a la Direccion General de Programacion e Inversiones.

Funciones;

Promocién y propuesta de los programas de construccién e instalaciones referentes a
los Centros docentes y culturales dependientes del Departamento.

Adopcion de las medidas oportunas para lograr la total ejecucion de los programas antes
dichos.

Propuesta de adquisicion, con arreglo a la Ley del Patrimonio del Estado, de los in-
muebles necesarios para el adecuado funcionamiento de los Centros adscritos al De-
partamento.

Realizacion o contrata de las obras de construccion, reparacion o conservacion necesa-
rias para llevar a efecto los programas antes citados, sin perjuicio de las competen-
cias que correspondan a las Corporaciones locales.

Dotaciéon e instalacion de los Centros adscritos al Departamento, gestionando la ,ad-
quisicion de las instalaciones y equipos mas idoneos, con excepcion de los bienes
cuya adquisicién se encuentre centralizada.

Estudios y trabajos necesarios para lograr el mejor cumplimiento de las funciones an-
teriormente enumeradas.
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Los drganos de Gobierno de la Junta son:
— EL CONSEJO DE ADMINISTRACION

— LA COMISION EJECUTIVA

— LAS DELEGACIONES PROVINCIALES DE LA JUNTA

La estructura organica de la Junta es la siguiente:

A

SECRETARIA GENERAL, que coordina la actividad de ias siguientes Secciones:
Seccion de Régimen Interior y Coordinacion.

Seccién de Contratacion de Obras.

Seccion de Ejecucion de Contratos.

Seccion de Instalaciones.

Seccion de Equipo Escolar.

Seccién de Inmuebles.

Seccion de Convenios con las Corporaciones locales.

NOUAWN R

DIRECCION TECNICA DE PROYECTOS, que coordina las siguientes Unidades:

1 Gabinete de Orientaciéon de Proyectos.
2. Gabinete de Supervision de Proyectos.
3. Gabinete de Normalizacion.

DIRECCION TECNICA DE CONSTRUCCION. Se estructura funcionalmente en tres di-
visiones territoriales, que coordinan a las respectivas unidades técnicas provinciales.

INTERVENCION DELEGADA Y OFICINA DE CONTABILIDAD DEL MINISTERIO DE HA-
CIENDA. Se estructura en las siguientes Unidades:

1 Seccion de Contabilidad.

2. Seccion de Servicios Provinciales.

3. Seccidon de Presupuestos.

4. Seccion Fiscal.

ASESORIA JURIDICA, a cargo de la Abogacia del Estado.

JUNTAS PROVINCIALES, que tendran adscritas las Unidades siguientes:

1 Secretaria Provincial.
2. Unidad Técnica.

(Decreto 260/1971 de 4 de febrero, <rB.O.E.' del 19 y O.M. de 15 de noviembre
de 1971)

13.8. JUNTA COORDINADORA DE FORMACION PROFESIONAL
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Organo consultivo y auténomo, adscrito administrativamente a la Direccion General de
Formacion Profesional y Extension Educativa. Ademas de sus funciones como tal érgano
consultivo, recogidas en la pag. 183, le corresponde, como organismo autbnomo, asumir
las funciones atribuidas anteriormente a la Caja Especial Unica del Ministerio, asi como
las que desempefiaban las Juntas de Formacion Profesional.

(Ley General de Educacion, art. 42, nimeros 2 y 3; Decreto 147/1971 de 28
de enero, «B.0. £» de 5 de febrero, y Reglamento organico y provisional de
la Junta, aprobado por Decreto 463/1972, de 17 de febrero, «B.O.E* de 6
de marzo.)



13.9. PATRONATO NACIONAL DE MUSEOS

Organismo autbnomo que asume el gobierno y ia administracion de los Museos integra-

dos en el mismo.

Ademas de esta funcion especifica asesora a la Direccion General de Bellas Artes en los
asuntos de competencia de dicho Centro directivo y que se someten a su consideracion.

(Decreto 52211968 de 14 de marzo, de creacion del Patronato, «S O.£» de 23
de marzo: O. M. de 15 de julio de 1968 que aprueba su Reglamento, «S O. £» de
2 de agosto y Decreto 252911970 de 24 de julio que lo modifica, 'B.O.E.” de

15 de septiembre.)

Los Museos integrados en el Patronato Nacional son los siguientes:

a) Museos Nacionales:

1 Granada: Museo Nacional de Arte Hispano-Musulman.
2. Madrid: Museo de América.

3. Madrid: Museo Etnolégico Nacional.

4. Madrid: Museo Arqueolédgico Nacional.

5. Madrid: Museo Nacional del Prado.

6. Madrid: Museo Nacional de Arte Moderno.

7. Madrid: Museo Nacional de Arte Contemporaneo.

8. Madrid: Museo de Artes Decorativas.

9. Madrid: Museo Nacional de Reproducciones Artisticas.
10. Madrid: Museo del Pueblo Espafiol.

11. Madrid: Museo de Grabado.

12, Madrid: Museo del Teatro.

13. Toledo:

Museo Sefardi (Nacional de Arte Hispano-Judio).
14. Valencia: Museo Nacional de Ceramica «Gonzalez Marti».

15. Valladolid: Museo Nacional de Escultura.

b) Museos Arqueoldgicos Provinciales:

1 Badajoz.
2. Burgos.
3. Cadiz.

4, Coérdoba.

5. Granada.

6. Huesca.

7. Ibiza.

8. Leodn.

9. Malaga.
10. Murcia.
11. Orense.
12. Palencia.
13. Segovia.
14. Sevilla.
15. Valladolid.

c] Museos espedi

1 Alcala de Henares (Madrid): Casa de Cervantes.

2. Carmena |
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13.10.
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Granada: Casa de los Tiros.

Madrid: Museo Romantico (Fundacién De Vega-Inclan).

Mérida: Museo Romano.

Palma: Museo de Mallorca (con seccidén etnogréfica en Muro).

Santiago de Compostela: Museo de las Peregrinaciones.

Segovia: Museo de Zuloaga.

Soria: Museo Provincial (integrado por los antiguos Museos Numantino y Celti-

bérico) .

10. Tarragona: Museo Provincial (integrado por los antiguos Museos Arqueoldgico y
Paleocristiano).

11. Toledo: Sinagoga del Transito (Fundacién De Vega-Inclan).

12. Toledo: Museo «Casa del Greco» (Fundacion De Vega-Inclan).

13. Toledo: Museo de Santa Cruz (con taller del Moro).

14. Valencia: Museo de Valencia. (Fundacion De Vega-Inclan).

15. Valladolid: Casa de Cervantes

(O.M. de 31 de agosto de 1963, de 28 de septiembre.)

©CENO A ®

Posteriormente han quedado integrados en el Patronato Nacional los siguientes Museos:
— Museo Provincial de Bellas Artes de Avila.
(O. M. de 21 de julio de 1969, «6. Q. f.» de 26 de agosto.)

— Museo Provincial de Bellas Artes de Sevilla.
(O. M. de 26 de septiembre de 1989, «S O.f.» de 7 de octubre.)

— Museo Provincial de Bellas Artes de Caceres.
(O. M. de 24 de abril de 1970, «B O.E» de 15 de mayo.)

— Museo de Cadiz, que refunde el Arqueolégico y el Provincial de Bellas Artes.

(Decreto 3345/1970 de 12 de noviembre, <B.O.E.» de 1 de diciembre.)

La organizacion y funcionamiento de los Museos estatales de Bellas Artes, integrados en
el Patronato Nacional de Museos, ha sido objeto de regulacion por (@ Decreto 730/1971,
de 25 de marzo, «B.O. E» 17 de abril.

ORQUESTA NACIONAL

Tiene la consideracion de organismo autonomo, siendo funcionarios publicos sus profe-
sores y miembros.

La direccion artistica de la Orquesta Nacional corresponde a su Director titular, que cuen-
ta para ello con la colaboracion de dos Secretarias tie la Orquesta, una artistica y otra
técnica, con los cometidos correspondientes a sus respectivas denominaciones.

(0. M. de 12 de junio de 1940 de creaciéon y O. M. de 13 de diciembre de 1969
sobre su organizacién administrativa, «BB. 00. ££.» de 20 de junio de 1940 y 25
de diciembre de 1969.)



13.11.

13.12.

PATRONATO DE LA ALHAMBRA Y EL GENERALIFE

Organismo auténomo, creado por Decreto de 9 de marzo de 1943 («B. O.E» de 13 de
agosto), tiene como misidn ejercer una accion orientadora y vigilante de la Alhambra,
Generalife, Palacio de Carlos V y de cuantos monumentos y obras estan enclavados en el
recinto de aquélla y en el ambito que queda establecido en el Decreto de 16 de noviem-
bre de 1961.

Asimismo podra ejercer accidon orientadora y protectora sobre los monumentos musul-
manes y moriscos de Granada.

— Custodia, administracion y conservacion de la Alhambra, Generalife y Palacio de Car-
los V y de todas las edificaciones, bosques, jardines, cultivos y terrenos pertenecien-
tes a la Alhambra y su recinto y al Generalife y a sus anejos.

— Formacion y desarrollo de los planes a seguir en la conservacion, restauracion, exca-
vaciones e investigaciones a realizar en los bienes inmuebles arriba resefiados y, en
general, cuanto les afecte y pueda ejecutarse dentro de los limites de sus terrenos
aledafios.

— Percepciéon de los fondos consignados en presupuestos para reparacion, conservacion
y entretenimiento de los monumentos y terrenos a él confiados.

— Propuesta de adquisiciébn por compras convenidas 0 por expropiaciones de edificios y
terrenos que dentro del recinto se estime conveniente o preciso adquirir por el Estado.

— Establecimiento dentro del recinto y en los terrenos a él confiados de todas las medi-
das que juzgue necesarias tanto para la conservacién de la propiedad en general del
Estado como para evitar que se construyan en este recinto o en sus alrededores cual-
quier edificio o instalacion que perturbe el orden estético, urbanistico o paisajistico
del lugar.

— Organizacion o colaboraciéon en la misma de exposiciones, conciertos, congresos, colo-
quios, conferencias, cursos de arte, fiestas y espectaculos que se adapten al concepto
artistico que el momento exige.

— Realizar publicaciones directamente o0 en colaboracién con otras instituciones u orga-
nismos de temas que tengan relacién con la Alhambra, Granada, el mundo musulman
o las bellas artes.

— Dotacién o colaboracion en la dotacion de premios, becas o subvenciones que puedan
promover las actividades culturales o artisticas a que se hace referencia en el parrafo
anterior, asi como promover la creacion o desarrollo de museos y bibliotecas y de acti-
vidades culturales dentro del recinto de la Alhambra.

— Realizaciéon de cuantas instalaciones sean convenientes dentro del recinto de la Al-
hambra.

(O. M. de 26 de noviembre de 1971, «B. O.B» de 16 de diciembre.)

PATRONATO DE CASAS PARA FUNCIONARIOS

Organismo auténomo que tiene como finalidad contribuir, en el dmbito del Ministerio de
Educaciéon y Ciencia, a la resolucion, en las condiciones méas beneficiosas, del problema
de la vivienda en sus distintas manifestaciones, coadyuvando a la accién social del De-
partamento para con sus funcionarios y empleados.

Tiene, pues, como funciones a su cargo la adquisicion, construccion, conservacion, admi-
nistracion y adjudicacion, tanto en arrendamiento como en régimen de venta, de vivien-
das, locales, residencias y demas edificaciones de caracter social.
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B Patronato puede prestar servicios de gestibn y apoderamiento a las Cooperativas de
Viviendas constituidas por funcionarios del Departamento. Asimismo puede amparar la
agrupacion voluntaria de determinados funcionarios para la promociéon de viviendas de
uso propio. También el Patronato promueve la construccion de viviendas a peticion de
entidades dependientes del Departamento, y su adjudicacion se rige por las condiciones
gue se establezcan en los convenios de cesion de terrenos para tal fin.

(Decreto 773j1969 de 24 de abril que aprueba el Reglamento del Patronato de
Casas, «fi. O £» de 6 de mayo.)

SERVICIO DE PUBLICACIONES

Adscrito administrativamente a la Secretaria General Técnica.

(Decreto 147/1971 de 28 de enero, -B.O.E.» de 5 de febrero.)

Funciones:

— Impresion, edicion, distribucién y venta, en su caso, de todas las publicaciones, perio-
dicas 0 no, que se realicen por el Departamento y sus organismos autonomos, a excep-
cién de este ultimo caso, de aquellos que se sefialen por Orden Ministerial, previo
informe del Consejo de Administracion del Servicio de Publicaciones.

— Realizacion, edicion, distribucion y venta, en su caso, de fotografias, diapositivas, mi-
crofilms, cortometrajes, telefilms, peliculas y reportajes cinematograficos, grabaciones
magnetofonicas y magnetovisuales y demas medios audiovisuales que se estimen con-
venientes que se lleven a cabo por el Ministerio de Educacién y Ciencia y sus orga-
nismos autdbnomos, a excepcion, en este Ultimo caso, de aquellos que se sefiale por
Orden Ministerial, previo informe del Consejo de Administracion del Servicio de Pu-
blicaciones.

— Impresion, edicion, distribucion y venta de toda clase de impresos y formularios que
se utilicen por los Servicios del Ministerio de Educacion y Ciencia.

— Reproduccién grafica de documentos que requieran los Servicios Centrales del Depar-

tamento.
(Decreto 2116/1968 de 27 de julio y Orden de 2 de noviembre de 1968
rfiS. 00 ££» de 9 de septiembre y 13 de enero de 1969)

En cuanto a su estructura, el Servicio de Publicaciones ha sido reorganizado por Orden
Ministerial de 2 de octubre de 1972 («B.O. E» de 14 de octubre], que establece dentro
del mismo los siguientes Grganos:

— Direccion.

— Subdireccioén.

— Secretaria General.

— Departamento de Ediciones.

— Departamento de Medios Audiovisuales.
— Administracion.

— Gabinete de Estudios.



13.14. PATRONATO DE PROTECCION ESCOLAR

Organismo auténomo cuya mision es unificar, impulsar y dirigir todas las manifestacio-

nes de proteccién escolar.
B Patronato funciona en la plenitud de sus miembros en convocatorias anuales. Se relne

con cardcter ordinario dos veces cada curso, al comienzo y al final de las tareas escola-
res, para examinar Ja politica general de proteccién y seleccién escolar.

(Ley de Proteccion Escolar de 19 de julio de 1944 y O. M. de 30 de octubre del
mismo afio, de creacién del Patronato, «BB. 00. EE» de 21 de julio y 8 de no-

viembre de 1944.)
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TELEFONOS DE USO MAS FRECUENTE O DE INTERES GENERAL DEL PROPIO

DEPARTAMENTO

GABINETE TELEGRAFICO CENTRAL Y CENTRALITA GENERAL
(AlCald, 34 Y 36) ereereeeiiiiee e

GABINETE DE INFORMACION, INICIATIVAS Y RECLAMACIO-
NES (Alcald, 34, Dajo) ...cccoceviiiiiiei e

Informacion General ............ccccoevvveeviviiiiiie

GABINETE TELEGRAFICO DIRECCIONES GENERALES DE OR-
DENACION EDUCATIVA Y FORMACION PROFESIONAL Y EX-

TENSION EDUCATIVA (Guzman el Bueno, 94) ........cccocevevneen.
GABINETE TELEGRAFICO DE LA DIRECCION GENERAL DE
ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS (Eduardo Dato, 3L y 33) .......

CENTRALITA DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION E
INVERSIONES (AfONSO XII, 3)  oeoveeeeereeeeeeeeeeeeeceeeeee e

CENTRALITA DE C.E.N.LD.E, Y SERVICIO DE PUBLICACIONES
(Ciudad UnNIVErSItaria) .....cccceeivceeeeeeiiiieessieeeeeenieeee e ssineee s e

Centralita:

(O Y oL (=111 = R
Jefe Gabinete TelegrafiCo .......ccocvveiiiiiiei i
Intendencia GENEral .........cccceeveeeieiiiieiiiieeeeeeeeee e
Habilitacion y Pagaduria...........ccccevuveeiiiiiirie e
Oficina Técnica de ConServacion .........cccccccveeviiieiiiivveevevensinnnnn.
GabiNete MEAICO.....cccoiiiiiiiiieeeeeeee e
ReQIStro GENEral ........ccoccuiiieiciiiie e
Estafeta de COITEOS. ...uuiuuiiiiieie e
(OF= 1 (<) (] 1= VO
Porteria MayOr.........uviiiiiiiii et
R P A .
Control de Entrada de AlCala, 34 .....ooeeieeeeeeeiieeeeeeeeeeeeeeeeees
Control de Entrada de AICala, 36 .....oeevieeeiereeiieeiieeee e
Porteria de COCNES..........oovviieiieiieccce e
Porteria de CONAUCIOIES..........cooieiiiiiiiiiiieeiee e
APAICAMIENTO ..ottt e e e e
| =Y o3 (o 5] = TR
Patronato de CaASAS ........eevereiiiiiiiiiiiiiieieieieeeeieee e e eere e
Mutualidad de FUNCIONArioS.......ccooveeeiiiiiiiiiiiiiiieeieeeeeeeeee e

232 1300

232 1300

222 9349
222 84 54

233 86 06/07/08/09

419 89 00

230 75 00
227 31 30

449 77 00

232 1300

247 38 95
276 33 29

447

9
373
309

441/442
253
267

530/557
328
562
407
408
551
591
206
209
498
324
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RELACION DE LOS NUMEROS DE ABONOS TELEX

MINISTERIO (edificio central, calle de AICala, 34) .....ccoooviiiiiiei i 22444
MINISTERIO (edificio central, calle de Alcala, 34) ....cccccoooiiiieiiiiie e 22510
C.EEN.D.E. y Servicio de PUDICACIONES ........ccccoiiiiieiiiiiie ettt 23441
Centro de Proceso de Datos y Programa del Banco Mundial ............ccccciiiiiiiiiiiiniiinnnn 23187
Direcciones Generales de Ordenacion Educativa y de Formacion Profesional y Extension

Educativa (calle de Guzman €l BUENO, 94) ...oocoiiiiiiiiiiiie ettt e e e e e sbee e 23102
Direccion General de Programacion e Inversiones y Junta Central de Construcciones, Ins-

talaciones Yy EQUIPO ESCOIAI. ... ittt eneeeenes 22112

UNIVERSIDADES

Barcelona.........ccccoeevieiiiiiiiiien 54549 MUICi@...ccooeevieeiiiiiiiieiiiees 67058
Barcelona; Autdnoma ..........cccccceveeeeens 54501 Oviedo........ccceevvvvvvvveiiennn. 37322
Barcelona: Politécnica........ccceeeveeennnn... 52821 Salamanca..........cc.cccvveeeee. 26828
BilDa0. ..o 32098 Santiago de Compostela 86013
Granada.........eeeeeeiieeeiieeeeeeeeeee e 78435 Sevilla.....ooooooiiinin, 72161
La Laguna.......ccccoevueeeiiieeiieeeeiee e 92137 Valencia .......ccccocevieeens 62523
Madrid: Complutense ..........ccccccvveenne 22459 Valladolid..........cccceeuneee.. 26357
Madrid: Autdnoma .........cccecevveevireennen. 27810 Zaragoza ........cccoeeeeeeueenen 58064
Madrid: Politécnica..........ccccevvveeeeennnn. 23780

DELEGACIONES PROVINCIALES

Albacete ......occoiiii 29619 LUQO. ettt
AlICaNnte ..., 66127 Madrid.......ooooviieeiieeeeees e, 23187
AlMeria...cccooiieeee e 78836 Malaga......ccoceneienieieneen
AVIlA s 25615 MUTCIB. et eeeeeeciies eveereeeeens 67017
Badajoz........cccccoverernnnnn C e e " OFBNSE.....occveeeeeteeetee et 88508
Barcelona.......cccoeceveeieeieeee e, 52¢83 (@ AV 1Yo Lo FUE R 37386
BilDAO0 ... 32290 Palencia..........uvueveiiiiiiiieeeieeeees e, <. 26616
BUIgoS. ..o (PP 29431 Palma de Mallorca ..............
CACEIES.....ei ittt 28919 Pamplona.......cc.ccccveiinienennn.
CAIZ oo 76019 Pontevedra........cccoeeeenen.... e 88004
Castelldn .......cccceevveiiiiee s 65581 SalamancCa.........cce. ceveeeeereveeneennn, e 26813
Ciudad Real ............ ccooe. e, 26021 San Sebastian .............. ... ... . 36264
COrdoba..........ccoovvviiiiiei e 76543 Santander....ccococoveeeeeeeeeenn.. e e 35817
Corufia, La ..occoeeiiiiiiieeeee e 82171 Y=o [0V, - VRPN 25412
(OF U =] o To7= TS 25813 SeVvilla. s 72225
(CT<T10] o - 57134 SOMA e e, 58913
Granada  ........ccccoeieiiii 78428 Tarragona......ccocceeveeeveeesreesieenns
Guadalajara .......cccoeeereiniiiiienes Tenerife ..o 92270
HuUuelva......ccocoeeveeccece e 72272 Teruel ..cooveeeiiiiiiiiiiet e, 29208
[ [T o= T 58601 B 01 =T Lo T 25218
JABN......oiiiiii e 28228 ValenCia........cuvvvueeriiiiieiiieeieeeiees e 62801
Las Palmas .......ccccccvvvvvvevvvvieiiiiieenn, 95198 Valladolid.....ooooeeiiiiiiiiiiiiiiiis e, 26340
[I<T0] o FO 29817 AV A1 o ] - W 32350
(<] o - ZAMOTA......ccoveviiiieriiniiinie

37033 Zarag0zZa  ........ ceeeeveeeieee e e 58109
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TELEFONOS DE OTROS DEPARTAMENTOS Y ORGANISMOS

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO...

AGRICULTURA..........ooiiiee,

COMERCIO.........cocoeeiiieiiecen,
BEIJERCITO ..o
GOBERNACION.........cocoeriiernn.
HACIENDA. ...
INDUSTRIA. ...
INFORMACION Y TURISMO......
JUSTICIA
MARINA. ..o

OBRAS PUBLICAS............ccerne.

TRABAJO ..o,

VIVIENDA. ...

COMISARIA DEL PLAN DE DES-

ARROLLO ..o

ORGANIZACION SINDICAL........

SECRETARIA GENERAL DEL MO-
VIMIENTO

Alcald Galiano, 10 ......ccoovvvvvvneeeens
Paseo de Atocha, 1 ......ccoooeevvvveennnn.
Plaza de la Moncloa.......................
Plaza de la Provincia,1....................
Paseo de la Castellana, 14.............
Prim, 10 .o
Amador de los Ri0S, 7 ...cccvvveenn.
Alcald, 11 y 13 ...,
Serrano, 35 Y 37,
Avenida del Generalisimo, 39 ........
San Bernardo, 47....cccccooveeeiiieiiieeenn.
Montalbdn, 2 .....ooeeeveeeiiieeeeeeeee,

Paseo dela Castellana (Nuevos
MINISteriosS)...ccccvoveeeiieeiiieerieee

Paseo dela Castellana (Nuevos
MINISterios)....ccvcveeiieeiiee e

Paseo dela Castellana (Nuevos
MINISterioS)...cccovoceeeiieeiieeesieee

Paseo de la Castellana, 3 ...............

Paseo del Prado, 18 y 20 ...............

Alcald, 44......cooooueeeiiieiieeiieiieea,

Centralita

419 03 00

227 7455

243 16 00

266 48 00

22579 80

222 83 35

41939 00

221 36 14

22501 89

279 60 00

221 6342

222 65 10

253 16 00

253 60 00

2534400

419 03 00

2397000

22283 70

Oficina de
Informacién

419 09 50

23947 09

Extension

266 54 18

Extension

Extension

419 23 98

2226453

22501 60

279 70 44

231 3227

Extension

Extension

253 62 78

25320 13

Extension

467 21 62
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4 N

MINISTRO

Oficina Secretaria 427
Archivo ...ococo..... 426
Porteria .............. 209
GABINETE TECNICO DEL MINISTRO
Director ............ 23241 99 [0
Director Adjunto. 244
Secretaria ........ 401

SUBSECRETARIA
Alcala, 34. Centralita: 232 13 00
Subsecretario: Rafael—Mondizabal Allende
Secretarfa Particular . R — 221 2686 *)
Secretaria Particular 215
Oficinas ...........eee.. 221
Oficinas .........c..e..... 223
Porteria .....cccceeuvenne. 534

INSPECCION GENERAL DE SERVICIOS. Victor Pradera, 1,1.”

Secretario General: Juan Manuel Orbe Fernandez-Losada .............
Inspectores Generales de Servicios:
Rodrigo Garcia Conde y HUEra........ccccoecvveeiiiiiiiie e 248 28 50
Rafa€l Pardo SUAIEZ.......ccooiveiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee e a e 248 28 51
ANSEIMO MOra LOPEZ ..ococeeeiieeciieee ettt ettt eee e e e 247 01 27
Lednides GoNnzAlez CalaVvia ......cccceeeeeeeiiiiiiiiiiieeeeeee e 247 01 27
Dacio ROANQUEZ LESIMES ......ccceveeeeiiiiieeeiieie e eereee e tee e e e e sane s 248 36 86
José ANtONIO Gil BEjJar....ccccceiiiiiiii et »
Antonio Fernandez-Pacheco GONZAlEZ .........ccccovvvvviiiiiiiiiiiiiiieiiiieienies 248 28 50
N (o1 I OF= 1 [0 [0 [0 B o= VA AN LT T 247 01 27
Andrés Sanz Ramirez ............. e 248 36 86
(*) Llamar al Gabinete Tel™afico. n n / ~
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Directo Extension
TELEFONOS

Jefe de la Secretaria de la Inspeccién: Antonio Palomares Fer-
9721 0 o (=2 ST S 248 28 51

OFICIALIA MAYOR. Alcala. 34, 7»
Oficial Mayor:

ANtoNio EAO QUINTANA......cccciieii it e e 222 3247 201
Y=Y e (=] =T A = TR i 452

CANCILLERIA DE LAS ORDENES. Alcala, 34, 7=
Encargada Cancilleria: Pilar Sanz Brinques .........cccccccveeeviiciieeennnnns 22221 80 205

UNIDAD DE PROTOCOLO. Alcala, 34, 1=
Encargado de Protocolo: Juan Chicharro Lamamie de Clairac........ 222 70 80 382

OFICINA TECNICA DE CONSERVACION: Alcala, 34, s =

Jefe del Servicio: Antonio Galan Lechuga ..........cccccoovviieeiiinnen, 231 56 95 253
Jefe AJUNTO ..o 342

SECCION DE ASUNTOS GENERALES Y GOBIERNO INTERIOR.
Alcala, 34, 7=

Jefe: Marcelino SANChez PErez ........cccccoiiiiiiiciiieieiieeeeeeeeeee 232 77 67 204
Jefe Adjunto ......................................................................................... 221 77 03 564
=T o ToToi = To [0 1SS UPROTRROTIN 566, 231, 357

SECCION ADMINISTRATIVA DE LA JUNTA DE COMPRAS.
Alcala, 34, 7®

Jefe: Juan DIaz LayNa......ccccceeiiiiiee i 224 44 84 202
SECIELAMA  .eoeveeieiiee et 414 D
Negociado Material no Inventariable ..........ccccccoiiiiieiiiiiiiieecsiieee, 239
Negociado Material Inventariable ..........cccccooviiiiiiii i, 232 68 87 387
AIMACEN ..ttt 405

SECCION DE INTENDENCIA GENERAL. Alcala, 34, bajo

Jefe: Manuel Palacio de AZafia.....cccccceeeviueiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeee e 221 80 27 343
SECIEIAMNA  ..vvveeiriiie i 309
Negociado de CréditoS .......cccceeeiiiiiieeiiiiie e 222 1363 420
DeliNEANTE ......ooiviiiiiiice e 406
Departamento Reprografia (SOtan0) ......ccccccvvcieeiiiiiiiee e 432
Talleres  (SOLAN0)  ..ocieeieeie et 368
INSPECCION LIMPIEZM .cis e 320
ANfuxce” d¢. Miitetcaz n ) AO5'
SECCION DE HABILITACION Y PAGADURIA. Alcala, 34, bajo

Jefe: Feélix GONZAIEZ GarCia ....ccccooveeeiiiiiiiiiiiiiiieeeee e 231 1731 439
Jefe AQJUNTO...ii i 442
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Negociado Caja
Negociado Nominas

TELEFONOS
Extension

Directo

[N =T o T =T o USSP

SECCION DE TITULOS. Alcala. 34. 1=
Jefe: Carlos Martinez ENriqUEeZ........cccceevvceivee i

Negociados

SUBDIRECCION GENERAL DE COORDINACION ADMINISTRATIVA.

Alcala. 34.

B=

Subdirector General: José Ortiz Navacerrada.........ccoeeoveeeeeeeeeeeieennns

Secretaria

SECCION DE REGIMEN DE DELEGACIONES PROVINCIALES.
Alcala. 34. 5=
Jefe: Fernando A. Gonzalez Hernandez..........cccccccvcvveeiiieiieeiieeeeeennn.

Negociados

SECCION DE COORDINACION. Alcala. 34. 5"
Jefe: Matilde MUROZ PEereira.......ccccccceeviveiiiiiiiiiiiee e

Negociados

SERVICIO DE RECURSOS. Alcala. 34t. 6."
Jefe del Servicio: Juan M. Pascual Quintana...........ccccccceeeeeeeieinnnn,

SECCION 1= DE RECURSOS. Alcala. 34. 6 =

Jefe: Mariano Lépez Brinkmann

ASESOIrES LErAtOS ....occeiiiiiiiiiieee et e e

SECCION 2= DE RECURSOS. Alcala. 34. s »

Jefe: Carmelo Marin Tejerizo

ASESOIES LeTradOS. .coiiiiiiiiiiieeieee et e e e e e e ee e aaa e

Jefe Negociado Registro

23283 72

221 72 89

221 96 08

23281 55

23216 31

=T 0 1S o T PR

GABINETE TECNICO SUBSECRETARIA. Alcala. 34.
Director: Matias Navarro GOMEZ ............coovvvvviiiviviiiiiiiiiieie e

Oficinas ...

SECCION DE ESTUDIOS E INFORMES. Alcala. 34. 1»"
Jefe: Marcelina Garcia-Cucipo ../VV

SECCION DE ASUNTOS GENERALES. Alcala. 34. 1»
Jefe: Joaquin Martinez GijON........ccccviveeiiiiiee e

Secretaria

SECRETARIA GENERAL DEL PROTECTORADO SOBRE LAS FUNDACIO-

NES CULTURALES PRIVADAS Y ENTIDADES ANALOGAS
Secretario General: Carlos Aguilera Siller........ccocccvieeiiiiieeiiciieeees

Secretaria

221 79 26
232 74 96

232 74 96

222 31 96

279

565. 269

347

536

568. 572

245

298

517. 515. 531

516. 235

250

434

326

558

227

175

41

529

515

514
517

559

34



SECCION DE EJERCICIO DEL PROTECTORADO SOBRE LAS FUN-

DACIONES CULTURALES PRIVADAS Y ENTIDADES ANALOGAS.
Jefe de la Seccion: Arturo Cafiero Pérez-Fajardo.............cccveeviunnnn.
ASESOIES .ot
=T To T = To [0 1= SRRSO

UNIDAD ADMINISTRATIVA DEL PROGRAMA DEL BANCO MUNDIAL.
Vitruvio, 4, 5.

Director: Manuel Utande Igualada ............ccccooiiiiiniiiniiieniineneeene
Director Adjunto: Carlos del Campo Sanchez .........ccccccoceennnen.
Educador: Aurelio de la Fuente Arana.........ccccceniiiiiieiininenieeennn,
Arquitecto: Francisco Garcia de Paredes ..........ccccocviiiieeeiiieneennnns
Administrador: José Luis Ortega GONZAalez.............cccvueeeevivvieensivnnnnnn
Colaborador Técnico: Rusell B. Guerard Holmes.......ccccooceeviennnnen.
Director Programa de Contratacién: Jesis Ramos Sanz...................
Coordinador y Asesor General de la Asistencia Técnica: Amador

de 10S RIS, 1, 3= LIVIO COSta..ciiiiieeiiiieiiiiieee e eee e aeeens

ASESORIA ECONOMICA. Alcala, 34, &=
Jefe: Luis Garcia de DiIi€gO0 ....ccccceeivieiieeeiiiiieeesiteee e erree e saee e

DELEGACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA. Alcala, 30.
Delegado: Joaquin Tena Artigas ..o ieeiiieeiiiee e e

ASESORIA JURIDICA. Alcala, 34, 6 =

Abogado del Estado Jefe: Jaime Montero Garcia de Vaidivia........
Abogado del Estado: JeslUs Valero Bermejo ........cccccccvveeeviiiveneennnns
ST =Tl (= - T T TSRS OURR

INTERVENCION DELEGADA DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO
Y OFICINA DE CONTABILIDAD DEL MINISTERIO DE HACIENDA.

Alcala, 34, 5=

Interventor-Delegado: José Garcia Fernandez.........ccccccoecvvveeeicinnennn.
Y CTol - L - SO
Interventor-Delegado Adjunto: Ruperto AndUes ........cccccceevceeenneen.
Y= Tol (] - UG T SRRSO
Interventor-Delegado Adjunto, Jefe de los Servicios de Contabili-

dad: Abelardo Tribifio Martin..........ccccoeeiiiiiiie e,
Interventor-Delegado de las tres Universidades de Madrid: Fran-

CISCO RIPOIl Prado ......ooocuiiiiiiieiiie et

[N =T [ Toi - To (o I 1T | PRSPPI
Negociado de Ejercicios Cerrados ........ccooccevreeeinieeinieniieeeeneee e
Negociado de Contabilidad Primero..........ccccooooeiiiriniinenee e,
Negociado de Cuentas a JUSHiCAr......cccoviiiriiiin i,
Negociado de Contabilidad Segundo...........ccccveeeiiiiiiie i

Negociado de ReQISIrO.......ccciiiiiiiiee et
Negociado de Contabilidad de Flacienda ...........cccccooviviiiieeniiinnnnn.
Negociado de Contabilidad de Hacienda ............ccccoooviiiiiiveeiicinennn,
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TELEFONOS

Directo

232 73 39

262 67 13
262 67 14
»
»

»
»

41932 30

221 72 98

222 55 56

221 07 16
22245 04

221 84 27

231 47 96

Extension

278
349

288
289
287

344

341, 444, 350

340

352

553

580, 548
579, 556, 549

351
352
378
377

445
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SECRETARIA GENERAL TECNICA

TELEFONOS

AlC&'é, 34, 3» 4 . Directo Extension
Secretario General Técnico: Redro Amyuiicacs-AS”"o 222 98 59 (*)
Secretario PartiCular..........ccooooiieiiiiii e 310
OFICINAS 1iiiiiiiii e 31
0T (=Y - R SSRSSPSSR 522
VICESECRETARIA GENERAL TECNICA. Alcala, 34, 3m

Vicesecretario General Técnic”Alcense lljariuL 0™ All yWaw

. LMoyudun.,. -:Led™ 222 8579 327
Y =Yod 121 = L - H SRS
(011 o = 1 SRR PRRRRRR 312
SECCION DE DOCUMENTACION, BIBLIOTECA Y ARCHIVO. Alcal4,

nimero 34, 2? N "> P -h' /1

Jefe: Visintn Cent6o Alenaa 1316 246
Negociado de Archivo (Serrano, 115] ... 9-M e -261-32 45-
Negociado de BiblioteCa .......cccceeviiiiiii i 487
Biblioteca, Sala de LeCTUIA.....ccoeeee et eereeas 486

SECCION DE INFORMACION, INICIATIVAS Y RECLAMACIONES. Al-
cala, 34, bajo.
Jefe: Manuel Martinez Barguefio (Marqués de Valdeiglesias, 1, 5=5) 221 3450

Asesor (Marqués de Valdeiglesias, 1, 55 ...cociiiiiiiiiiiiienieeee,

Unidad de INfOrMaCION........cvcveeeeeee et 2228454 451, 473

Negociado de Informacion Administrativa.........ccoceeveveveeveveeereennne. 222 6348 448

Negociado de Iniciativas y Reclamaciones...........cccccoeeerviiirneene » 450

Negociado de Coordinacion Delegaciones............coeeeeeveeveveeeveennan. 2228454 447

GABINETE DE COORDINACION LEGISLATIVA. Alcala, 34, 3=

Jefe: Eduardo 10AIra REIXA......ccceeveevieeereeeeeteeeeeteeeee et e ee e e e 231 1967 284

Y=Y Y ST [ 485 E . 1 SDr

(@ To1] Y=Y OO 457, 581

GABINETE DE DISPOSICIONES LEGALES. Alcala, 34, 3=

Jefe: Manuel OSOr0 MOFENO......cccueeieeeeeeeceeeeeeee et 232 66 74 293

JEfe AQJUNTO ...viieiicieee ettt 221 4961 249

PROGRAMA DE DESARROLLO NORMATIVO. Alcala, 34, 3=

Director: Francisco RUbiO LIOGIreNnte.......cccoieeiieiiecieceecie e 222 1785 425
SUBDIRECCION GENERAL DE ORGANIZACION Y AUTOMACION DE

LOS SERVICIOS. Vitruvio, 4, 4=

Subdirector General: Fernando Rodriguez Garrido ................... 262 87 14

Y= Yod (-] - VT USRS

CENTRO DE PROCESO DE DATOS. Vitruvio, 4. .

Director: Fernando Rodriguez Garfido ...........ccccceeevveveeeeeveeinennas 2628714 9 fvei cM

Director Ejecutivo: Fernando Piera GOMez........c.cccoeveeveeeevennnen. 262 96 10

Jefe de Servicios: Amador Lépez Rodriguez .........ccccceceveneee.. 262 96 13

Jefe de Estudios: Fernando Pérez de Sevilla.......c.ococeevevenennaen. 262 96 15

Jefe de Produccion: José Angel Malmierca ............c....... 262 96 17

ANALISTAS ...vcveeceeceeeete ettt ettt n e st en s 262 96 14

[*) Llamar al Gabinete Telegrafico.
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TELEFONOS

Directo Extensién
Responsable de Control .........ccoocoiiiiiiiiinice e 262 96 16
Sala de Ordenador......ccooiiiiiiiiee e 262 96 18
Negociado de AsuntoS GeneraleS ..........ccccoveiiiiieiiineniieeniie s, 262 96 12
SECCION DE ORGANIZACION Y RACIONALIZACION. Vitruvio,
nimero 4, 4®
Jefe: Guillermo de Avila DUEAAS .....cccccccivieeiiiiieii e 262 96 11
Jefe AQJUNTO . ueiii i »
AASESOIES .. it e et e e et et e b a— b ns »
Y =Yod (-1 = L - DRSS »
SECCION DE ESTADISTICA. Vitruvio, 4, 5»
Jefe: Joaquin Tena Artigas ..ccocccoecviieeiiiiie e saee e saree e e 262 87 13
Jefe del Departamento de Recursos Humanos: Luis Cordero Pas-
(o1 - | SRS SPPSRR »
Jefe del Departamento Econdmico: José Luis Diaz Jares .............. »
Y= Yod £ - U T OSSR UPRRR »
INSTITUTO DE INFORMATICA. Vitruvio. 4.
Director: Angel Regidor Sendin........ccccooooiiiiiiiiii e 262 60 22
SUBDIRECCION GENERAL DE COOPERACION INTERNACIONAL. Al-
cala, 34, 3=
Subdirector General: Fernando Arias Salgado Montalvo................... 2323851 315
YT o] =1 - VT VSRR 314
SECCION DE COOPERACION BILATERAL E INTERCAMBIOS INTER-
NACIONALES. Calle Marqués de Valdeiglesias, 1, 5"
Jefe: Enrigue Sobejano ESLeVEe ... 221 38 13
231 0222
Jefe AJUNTO ..o
AASESOIES ettt e e e e e e et e e e eeeteeaerb e e
SECCION DE COOPERACION MULTILATERAL Y ORGANISMOS iN-
TERNACIONALES. Calle Marqués de Valdeiglesias, 1, 5.
Jefe: Julia Maria del Amparo Alonso Martinez........ccccoeccvvveevvnnnn. 221 3542
Jefe AdJUNTIO ... i
YT T o] (1 S PP PP
SERVICIOS DE MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL. Alcala, 34, 3»
Director: Antonio lzquierdo Feriglielo ........ccccccvveieiiiiiieeniiiieee e 232 3851 315
ASESOrES U8 PreNSa...ciiicciiiie ittt 231 7401 587
SECCION DE MEDIOS INFORMATIVOS
1 SR 231 74 01 463
(@ 11631 F= TP 587, 550, 464
SECCION DE RELACIONES PUBLICAS
Jefe: Javier MENdez Cinto.......coooiiiiiir i
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TELEFONOS

Directo Extension

GABINETE DE ASUNTOS GENERALES. Alcala, 34, 3=

Director: Julio Seage MarifiO.....cccccccuveeeiiieieii e 232 49 88 480

SECCION DE REGIMEN INTERIOR Y COORDINACION. Alcala, 34, 3=

Jefe: Martina Silvia CaseS PONZ ......ccccoeiiiiiiiieiiie e 221 49 61 249

SECCION DE GESTION ECONOMICA

Jefe: Gonzalo Junoy Garcia de Viedma ........ccccccvvieeeiiiiineeiiinennn, 221 49 16

Negociado de CréditoS .......ccccceeviiiieeiiiiiiiee i rae e e e e 482
COMISION NACIONAL DE COOPERACION CON LA UNESCO. Calle

de Juan XXIII, 5.

Secretario General Adjunto: Juan Gutiérrez Oliva ..........ccceveenneee 23396 39

253 75 06

CBA/m:-
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DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL

Y EXTENSION EDUCATIVA

Guzman el Bueno. 94. Centralita; 233 ss 06/07/08.

Director General; José Aguilar Peris .......ccoceeiviiiiieiiiiieeeiiiiieeeens
Secretarfa PartiCUlar ..........ceeeeiiiieiiieeeeeeeee e
Oficinas ............ e e e e e e e e et

SUBDIRECCION GENERAL DE PROMOCION ESTUDIANTIL. Eduardo
Dato, 31. Centralita: 419 89 00.
Subdirector General: Carlos Diaz de la Guardia Troyano .............

SECCION DE PROMOCION ESCOLAR.
Jefe: Rafael Amat DO-AdIO ........eevveeiiiiiiiiiiieei e

A ESOI e
Ayudas a PoStgraduadosS .........cccccceeiiieiieesiiieeee e e e
Ayudas a RElQIOSOS ....ccccvveiiiiieeii i
Matriculas Gratuitas .......cocccoiieeiiiiieiee e
BOISAS 08 ViIGJ8 .iiiiieiiiiieciiiie ettt
Registro, Archivo y DOCUMENLOS .....ccccccviieiiiiiiieeciieree s siieeeeesiieeae e

SECCION DE SERVICIOS AL ESTUDIANTE. Campomanes, 6.

Jefe; Toméas de Lorenzo y CArdenas ........ccccccccevvvieeeeiiivneeeniiiennenns
Transportes ESCOIArES.......uuiiiiiiiie et
COMEAOrES ESCOIAIES..uuuueitiieei ettt e
Centros de Vacaciones ESCOIAreS .........cccccvvvvviiiiiiiiiiieiiiieieeeeieeieeennins
Inspector Central de Servicios Complementarios .........c.ccccceveeenne

SECCION DE ASISTENCIA Y PREVISION ESCOLAR. Eduardo Dato,
ndmero 31.
Jefe: Marcelo Conde Arapiles ......cccccocecveviinnenn.

Mutualidad y Cotos ESCOIares ........cccccoceveiiiiiiieniieei e
Inspeccion MEdICO-ESCOIAr .........cccoeiiiiiiiii e

GABINETE DE ANALISIS Y EVALUACION DE PROMOCION ESTU-
DIANTIL. Eduardo Dato, 31.
Director: Eduardo Alvarez AIVAr€z ..........ccccoceieieevemeiiiiiiiiiieenieeeeeeenns

SUBDIRECCION GENERAL DE EXTENSION DE LA FORMACION PRO-
FESIONAL. Isaac Peral, s/n.

Subdirector General; Eduardo ACEro SAEZ .....cccoeovvvevviiiiiiiiiiiiieinins
YT (] =1 4 £ N

SECRETARIA DE LA JUNTA COORDINADORA DE FORMACION
PROFESIONAL. Isaac Peral, s/n.
Secretario; JUulio LeON JIMENEZ ......cooeeeeeeeeeeeeee e e e
Jefe Adjunto de Secretaria ........cccccceeeiiiiee i
PEISONAL ...ceiieeeteeet ettt e e s e e e e e e e e e e eeeeesaeeaaaaaae
Centros de INStituCioNeS DOCENLES .....ceeeiieeiiiiiiiiiieeeeieeeeeeeeeaaaae
ASUNIOS GENEIAIES  ..eeveiiiie e e
=0 £S] {o J R PRRRRR

(*) Llamar al Gabinete Telegréfico.

TELEFONOS
Extensién

Directo

254 40 54

419 82 96
419 82 95

419 82 17

247 61 97
247 47 04

»

247 92 01

419 82 19

419 89 00

449 49 30

243 95 33
449 11 13

™)
222
223

30

22
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35
23
23
40
23
78

37
28



TELEFONOS

/ < Directo Extension

SECCION DE PROMOCION DE LA FORMACION PROFESIONAL.
Isaac Peral, s/n.

Jefe: Ubaldo LlGrente Sancho .........cccccceviiiieiiiiicie e 24355 84
GABINETE DE ORIENTACION PROFESIONAL. Isaac Peral, s/n.
Jefe: Antonio Pereda ROAriQUEZ........cccccovvieeiiiiiiie e 243 32 16

SUBDIRECCION GENERAL DE EDUCACION PERMANENTE Y ESPE-
CIAL. Guzman el Bueno, 94.

Subdirector General: Luis Buceta Facormo ........cccoceeevvieieiviieireeennn. 234 13 26 230
Y= Tol = - L - S SSSPUPRRR , 226
GABINETE DE EDUCACION PERMANENTE. Alcala, 104.

Jefe: Jeronimo Ferrer ZaballoS ........eeveeeviiiiiiiiiiiiiiiiieeeee e ' 2757675

GABINETE DE EDUCACION ESPECIAL. Guzman el Bueno, 94.

Jefe: Francisco Javier Ferndndez LOPEZ .........cccccocvviviieeiiicinnennns 234 76 45 248
Inspector-Ponente de Educacion Especial, Jefe: Francisco Verge Lo-

4] 010 SR 249
Asesor: FEliX LOPEZ GEIE ...cccccvviiciiiee e 251
GABINETE DE PROMOCION DE MEDIOS DIDACTICOS COMPLE-

MENTARIOS. Sagasta, 27 .....eeeeiiiiiiiiiiiieeee e eeeeeeee e 1
Jefe: Gervasio Hernandez Palomeque ..........cccccoovoeiiieiiienniieennenen. 224 64 93

SECRETARIA GENERAL. Guzman el Bueno, 94.

Secretario General: Eduardo Fernandez Moreno ...........cccccceeene 254 40 62 213
YT e (=] =Y A b= TR 225
SECCION DE ESTUDIOS Y ASUNTOS GENERALES. Guzmén el
Bueno, 94.

Jefe: Rufino Hernando Martin€z .........ccccceevvceiieiviieee e, 233 62 52 263
[N =T o To o1 = o [ TSR UPRR 262
SECCION DE GESTION ECONOMICA. Guzman el Bueno, 94.

Jefe: Andrés Plaza Lerena ... 254 40 85 259
JefeS AdJUNTOS..cuiiiii e 258
Obras y AdQUISICIONES .....coiiiiiiiieceiieie et 23362 30 254
= To T Lo 1 [T RS UPRUR 254 84 81 264
Presupuesto y Contabilidad de Proteccion Escolar...........cccceeeeeee 254 40 77 255
Presupuestos y Contabilidad.........cccccceeieiiiiiii s e 254 84 81 261
Gestion Econdmica del P. 1. O ..veeecciiiieiiiiince e 254 40 77 256
INfOrmMacion 'y REQISITO ....uveiiiiiiiie e 260
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DIRECCION GENERAL DE ORDENACION EDUCATIVA

Guzman el Bueno, 94. Centralita: 233 86 06/07/08/09. TELEFONOS
Directo Extensiéon
Director General: Angeles Calino Carrillo ......cccocooviiiiiieniieennn. (*)
Secretaria Particular ... ......ccoceeeiiiiiiiieiiee e ... 2544043 220
(@) {101 ¢ =¥ 254 20 32 221

SUBDIRECCION GENERAL DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO.
Guzman ei Bueno, 94.

Subdirector General: Ricardo Marin bafez ...........ccoooiiiiiiiiieens 233 61 73 (*)
SECIEIAITA .ot e e e e e e e e » 227
GABINETE DE PLANES Y PROGRAMACION. Guzman ei Bueno, 94.

Director: Antonio iNIEStA ONECA  ....ccceeeeeeeeeeeeeeee e eeeeee e e r s 233 62 42 267
YY1 o] A - VTR TSRO TR RRRPOR 266
OFICINAS et eeeeee ettt e e et e e e et e e e e e e e e e e e e e e eeeereeeeares 268

SECCION DE ALUMNOS Y APLICACION DE PLANES DE ESTUDIOS.
Guzman el Bueno, 94.

Jefe: José Luis Ruiz Escobar ..o 233 61 47 272
Jefe AdJUNTO oo 271
=T [ Toi - To [0 1= SRS 270, 269
REGISIIO Y ATCRIVO .uiiiiiiiiie s et 273

SECCION DE CONVALIDACIONES DE ESTUDIOS EXTRANJEROS.
Victor Pradera, 1

Jefe: Santiago Alvarez Catala ... ....... .o 247 39 29
Negociado 1.° de Convalidaciones de Estudlos Superiores  .............. 247 58 67
Negociado 2° de Convalidaciones de Estudios Especiales .............. »
Negociado 3.° de Convalidaciones de Estudios Bachillerato ...... »
Negociado 4.° de Convalidaciones de Estudios de Bachillerato y
LegaliZaciones ......ccccccviiiiiies e . »

SUBDIRECCION GENERAL DE METODOS Y EVALUACION. Guzman el

Bueno, 94.
Subdirector General: Rogelio Medina Rubio ...........cccccceiiiiiiniinne. 254 61 53 @)
SECTELAIMA .ooviiviiviiieieeciese ettt ettt ettt ereebesteebesresre e » 229

(*) Llamar al Gabinete Telegrafico.
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GABINETE DE INNOVACION METODOLOGICA. Pedro de Valdivia, 38
Jefe: José Maria de Marcos Abajo ......ccccccvciieeiiiiieeees s
GABINETE DE EVALUACION PEDAGOGICA. Guzman el Bueno, 94.
Jefe: Gonzalo GOMEZ Dacal ........cccccccvveeiiiiiiesiiiieee e e

YN <T{o | = R
Y Tod g1 £ 1 4 1=

GABINETE DE ORIENTACION. Guzman el Bueno, 94.
Jefe: Daniel GONZAIEZ MaArCOS........uuuvueiiiiiieiieee e eeeeeeeee e

PN Y =EoTo ] 4 -
(@] 1 1o3 1 =¥

SUBDIRECCION GENERAL DE FORMACION DEL PROFESORADO. Guz-
man el Bueno, 94.

Subdirector General: Rall Vazquez GOMEZ .........ccccccvvevciivveeeriennn.

GABINETE DE FORMACION DEL PROFESORADO. Guzman el Bueno,
nimero 94.

Jefe: Carlos Carrasco CanalS ..........oooevvvviviiiiiiiiiiiiiinieeeieeeeeeeeeeeeeeeinns

AASESOITA  wevtritie ettt e e e e e e e e e et et a b ———————
YTl (] =1 =
(@ ] {17 1 = K=

SECCION DE REALIZACION DE PROGRAMAS DE FORMACION
DEL PROFESORADO EN EJERCICIO. Guzméan el Bueno, 94.

Jefe: José Garcia ROANMQUEZ......ccccuvvieiiiiiie et

AASESOITA  wevvtitii et e e e e e e e e et et ——————

SECRETARIA GENERAL. Guzméan el Bueno, 94.
Secretario General: Fernando Arboledas LOpez ..........ccccccevvvneennn.

Y=ol (<] -1 A -

SECCION DE ESTUDIOS Y ASUNTOS GENERALES. Guzman el Bue-
no, 94.

Jefe: José Galan NOQalES .....oooiiiiiiiiiiiiieie e
SECCION DE GESTION ECONOMICA. Guzméan el Bueno, 94.
Jefe: Luis Ortega Cantoni .........ccccccceeeee.

Jefe AdJUNTO oo
(@171 0 T 1S UTPPRSOPPRR

INSPECCION TECNICA CENTRAL (BACHILLERATO). Guzméan el Bue-
no, 94.

INSPECLOr GENEIAl ......oiiiiie ittt
S Y=Tel (=1 = | g1 N SRRSO
Secretario GENETAl ...
S Y=Tol (< =1 AT NS
Inspector-Jefe de DiStritoS ......cccooiiieiiiieiie e

(*) Llamar al Gabinete Telegrafico,
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TELEFONOS

Directo

261 90 02

233 62 17

254 40 87

254 40 63

254 40 86

254 40 52

234 76 96

»

25449 31

Extension

290

287

™)

282

278

212

284

240
241

245
246

243

289
291

286
288

279
281
280

277

224

285
275



TELEFONOS

Directo Extension

INSPECOreS CENralES ......cccvvieeiiiiiiii e 254 49 31 244

(@ ) {101 ¢ 7= YT 242
INSPECCION SERVICIOS MEDICOS. Guzman el Bueno, 94.

TSy o =Tod (o] = - SRS 252
INSPECCION TECNICA CENTRAL (EDUCACION GENERAL BASICA).

Guzman el Bueno, 94.

INSPECLOr GENEIAl ....eeiiiiiii et 2336253 297

SeCretario GENETAL.........iuuuieiiieeeeee e » 295

(@] {11 g =¥ 294

Inspectores Centrales 1., 2., 37 y = Z0NA oo 293

Inspectores Centrales 5., 6"~ 7= y an ZONA.ccoiiiieiiiiiieeeen, 292
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ANOTACIONES









DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
Alcala, 34 y 36.

TELEFONOS

Directo

Director general: Manuel Arlas Senoseain.........ccocccevvvveeevccieee e,
Secretaria Particular ............cccooiiii e 221 84 43
OFICINAS e
Oficinas
Porteria

SUBDIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION DE EFECTIVOS Y

*)

ASISTENCIA SOCIAL. Alcala, 36, 2?

Subdirector General: bw*BsaEUuUi-iyuUImuriifitoz ..............cccoc...... 222 68 88
Yol £=1 = U - TSRO PR PRI »

SECCION DE PROGRAMACION DE EFECTIVOS. Alcala, 34, 8=

Jefe: José Torreblanca Prieto .........ccccoooeeiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee, 222 37 01
Y =Tol €=] -1 A - VSRRSO 222 30 58
F AN ST <0 ] = TSP
SECCION DE REGIMEN JURIDICO DE PERSONAL. Alcala, 34, 8=
Jefe: 222 37 51
Asesor ... ZISACU M0 MIt> oo 222 3751
SECCION DE REGIMEN ECONOMICO DE PERSONAL. Alcala, 34, 8=
Jefe: José Luis Mells DOPETrelrO.....ccceeeiciiiee e 221 779
Y=Y od €=] -1 o - VSRS R 222 30 68
Jefe AQJUNTO ..o
Néminas Personal Administracion .............cccccooiiieeiiieeiiiiecciieeee.
Néminas Personal DOCENE ........c..eeveiieeeeeieeieeeieeeeee e
Registro de NOMINAS ....cc.eeveiiiiiiee e
SECCION DE ACCION SOCIAL Y RELACIONES CON MUTUALI-

DADES. Alcala, 34, 1
JB I e 222 35 47
[N =To [0 Toi - To [0 1< R RPPRRR
Negociado de Ayudas Asistenciales .........ccccocoiviiieiiiniiieeenniiinenn,
Negociado de Actividades Culturales ..........cccooviiiiiiiiienniiennnnn, 222 76 84
ST L g 11 - XSRS ]
Llamar al Gabinete Telegréfico.

13

Extension

293

456
474, 457
466, 216

193



TELEFONOS
Directo Extension
PROGRAMA DE ACTIVIDADES CULTURALES DEL PERSONAL DEL

DEPARTAMENTO. Alcala, 34, 1°
Director:  Concepcion MendiCuti Serra......cccocceereeeeiiee e, 221 80 38 513

PROGRAMA DE SEGURIDAD SOCIAL DEL DEPARTAMENTO. Alcala,

nimero 36, 2=
Director; Juan Sande SiM ON ....ceeeeeeee e 222 44 48
PROGRAMA DE RETRIBUCIONES DEL PERSONAL DEL DEPARTA-

MENTO. Alcala, 36, B.
(D] | (=Y 3 (o ] (T 221 1540 304

(@] {1 g =¥

PROGRAMA DE FORMACION DE ADMINISTRADORES DE LA EDU-
CACION Y. CEROTES DE UNIVERSIDAD. Alcala, 34 s =
DITECIOr e ———————

381

305

2223058

SUBDIRECCION GENERAL DE PERSONAL. Alcala, 36, 2»

Subdirector General: Augusto Gely GULIEITeZ.......coccoeervceiiieeeiinenne 231 31 36 390
S oY (=1 = VA - VTR PRPRRR » "

SECCION DE PROFESORADO DE CENTROS DE EDUCACION PRE-

ESCOLAR Y GENERAL BASICA. Alcala, 36, 1=
Jefe: Liborio Hierro Delgado......cccccvvieeiiiiie e 231 66 82
Primer Jefe AdJUNTO ......oooiiiie e e
Segundo Jefe AQJUNTO . .ooi et

AT5
333

N o 7AYo OSSR 43y

SECCION DE PROVISION DE PLAZAS DE PROFESORADO DE EDU-
CACION PREESCOLAR Y GENERAL BASICA. Alcala, 36, bajo.
Jefe: Antonio Contreras BEerr0jO.....cccccviiueeeeiiiiieeeeeriieee e e eivieee s sineeens 222 97 42
[ (= Ao 1V 0 o PPN
Negociado 1.° de OPOSICIONES ...ccciciiiiiiiiiiieeeisieie e e e aee e s eanes
Negociado 2.° de Concursos de MagiSterio .....cccccovceveeeeiiieeeeiiieie e e e e
Negociado 3.° de Patronato y Escuelas-Hogar.........cccccoceeiiiiiiiiee e,
Negociado 4.° de Concursos en otros Cuerpos y plazas no esca-
[AFONATAS. ...
Negociado 5.° de Provisiones ESPECIaleS .........cccccvvieeiiiiiiieeiiiieee e ssieie e
Negociado 6.° de ReCIamMaACIONES.........ccccviiiieeiiiiie e

SECCION DE PROFESORADO DE CENTROS DE BACHILLERATO.
Alcala, 36, 4.°

Jefe: Francisco Yanguas GIMENEZ .......cccccceeeiiieeeeisiivieeeeiiiineessennnns 222 68 91 333
JefeS AdJUNTOS ..ot e e e 232 04 98 519, 518

NN =To [ Toi - To [0 USRS 231 09 51 329

SECCION DE PROVISION DE PLAZAS DE PROFESORADO DE CEN-

TROS DE BACHILLERATO. Alcala, 36, 4=
Jefe: EMIgQAIo PEreZ Vi€ 0 ......uuveeiiiiiiie et 231 5359
N [=T o To T = To [0 1SRRI

467

567
5737553

337, 570

194



TELEFONOS

Directo Extensién
SECCION DE PROFESORADO DE CENTROS DE FORMACION PRO-
FESIONAL Y DE ENSENANZAS ESPECIALES. Alcala, 36. jnt. 3°
Jefe: Encamacion Rodriguez ANtON......cccceoviieeeciiiiie e eiiiie e 232 87 62 504
P XY= 1Yo ] S 512
[N [=To o Tox = To [0 =SOSR 500, 506
SECCION DE PERSONAL DE ADMINISTRACION GENERAL Y CAR-
GOS DE LIBRE DESIGNACION. Alcala. 36. 3=
Jefe: Emilio de Castro GraCi@.......cccceeeiviiiiiiieiiiiiiiiiee e 231 67 18 345
Y=ol (] -1 £ £ N 346
Jefe AQJUNTO ...viiiii i 435
(O <Y o 11 (e =TT 334
[N =T [ Toi - To (o 1< PR RS 436, 540
576, 533
SECCION DE PERSONAL ESPECIALIZADO NO DOCENTE Y DE INS-
PECCION TECNICA. Alcala. 36. 1» i ~ al
Jefe: AAetrirrnndiday&ral~6eit06 ........ [A(XtUAe.X. .v'ivsVai®r... 2216898 428
N =To [0 Tor - To (o < SRR J .. 429, 430, 431
SECCION DE PERSONAL LABORAL. Alcala, 36, int. bajo.
Jefe: Mario Pardo ArTiDas.......coooiiiiiiiiiiieiicie e 501
[N =T [0 Toi - To (o <SSR 502, 505
SECRETARIA GENERAL. Alcala, 34, 1
Secretario General: José Maria Merino Sanchez...........ccccccvvvvvvvvnnns 231 88 14 252
Yol (<) =1 4 - » »
SECCION DE ESTUDIOS Y ASUNTOS GENERALES. Alcala. 36. 2=
Jefe: Antonio Garcia Diaz .......cccovveeeeeeeeeiaeennnens e ———— 222 34 97 366
Jefe AQJUNTO...oiiiiciiie e 331
Yol (<) =1 - R 236
NN =T To ol = To [0 1S RS TPI 586, 224, 385
SECCION DE GESTION ECONOMICA. Alcala, 36, 2=
Jefe: Esteban Martinez GIMENEZ .........ouvveviveeiiiiiiieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 221 72 63 233
[N =T o To ol = Uo (o 1S RSP 398, 234
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ANOTACIONES






DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION E INVERSIONES

Alfonso Xll, 3y 5. Centralita: 230 75 00-227 31 30. TELEFONOS

Directo Extensién
Director General: Rafael Coucfioud Sebastia .........cccccocvvvvvivnnnnee 468 43 12 226
Secretaria PartiCUIAr .......ooooooiiiiiiiiiieeeee e " "
ST 1 F= o (TN [ | = TR
Secretaria Particular(AlCala, 34] ..oocveeeeiee e 251
Sala de Juntas (AlCala,34) ....occiiiii 242
Porteria (Alcala, 34) oo 25

SUBDIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION. Alfonso XIl, 3, 3>

Subdirector General: Francisco Soier Valero.....cooeveveevieiiieiiiiiiinnnnns 468 43 50 259
Secretaria "

SECCION DE MAPA ESCOLAR. Alfonso XIl, 3, 3.

Jefe: Maria Pilar Aizpln PONZAN .....ccccocoiiiiiiiieee e 261
Y CTol (=] 7= LA - SO RPRUPRR

SECCION DE PREVISIONES Y PROGRAMACION. Alfonso XII, 3.

Jefe: Carlos Uranga CogolloS ......ccccieiiiiiiiiei ittt ae e 260
Jefe adjunto ...ooooocieei i

PROGRAMA DE EVALUACION DE LOS FACTORES OUE INCIDEN
EN LA MARCHA DE LA REFORMA EDUCATIVA.

Director: José Maria GOMEZ NIBIO ....ecvvveiiieiiiiiiiiiiieieeeeeee e 264

PROGRAMA DE DEMOGRAFIA. Alfonso Xll, 3.

[ 11 (<To3 (o] (RSP T
Yol (<1 =1 A - TR »

SUBDIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS Y FINANCIACION. Al-
fonso XlI, 3, 1®

Subdirector General: Francisco Aran LOPEZ ........ccccccvvivvveeeiirinnenn, 468 43 64 227
ST =Tol (= - LA T USSR » »

SECCION DE PRESUPUESTOS DEL MINISTERIO. Alfonso Xll, 3, 2=

Jefe: Cirfaco Castafieda G arCiA...ccoooiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeee s e e e e e e e e eaeaes 235
[N =T To ol = To (o 1S TSP 236

199

262



TELEFONOS
Directo Extension
SECCION DE PRESUPUESTOS DE ORGANISMOS AUTONOMOS. Al-
fonso XllI, 3, 2®
Jefe: Emilio Garcia GONZAIEZ ........coooeiiiiiiiiiiiee e 234
[N =T o To T T=To [0 1S RSP TRRUPR 233

SECCION DE CONTROL DE INVERSIONES. Alfonso XII, 3, 2.*
Jefe: Ignacio Prada Bengoa .........ccccccccviiiieeiiiiiieesiiiee e ssieee e esiaee s 238
[N =To [ Tor - To [0 1< USSR 237

SECCION DE INFORMES FINANCIEROS Y ANALISIS DE COSTOS.
Alfonso XII, 3, 1®

Jefe: César Estrada MartinBz ..........ooovvivvieeiiiiiiiiiieeieeeeeeeeeeeeeeee e

Jefe adjUntO ..o

[N E=To Lo Tod = Uo o 1= F0 RSP

OFICINA DE TASAS. Alfonso Xll, 3, sétano.
Jefe: Fernando Contell Salvador .........cccccccoiiiiiiiiiiiiiiiieiiiieeeeceiien, 203
N [=T o To T = To [0 1SS UPRSTRIOTIN 201

SUBDIRECTOR GENERAL DE CENTROS DE ENSENANZA. Alfonso XiII,
nimero 3, 1®

Subdirector General: Juan Damian Traverso .............ccccccoceevvvveenenn... 230 87 89 230
ST =To] (=1 -1 £ - LT RTRRTPR ,

SECCION 1= DE CENTROS ESTATALES. Alfonso XlI, 3, 1»
Jefe: RoDberto AIONSO CrUZ .....ccoeevieeiiiiiiiieieeeeeeeee e
[N =T [0 Toi - To (o 1< PRI

SECCION 2= DE CENTROS ESTATALES. Alfonso XIl, 3, 1»
Jefe: Felipe de la Morena Lucendo ..., 292
[N =T o To ol = Lo (o 1S RPN 220

SECCION 1» DE CENTROS NO ESTATALES. Alfonso XII, 3, 1»
B =) USRS
[N =T [0 Toi - To (o 1< PRI

SECCION 2= DE CENTROS NO ESTATALES. Alfonso XllI, 3, 1=
Jefe: Milagros LlOrente PErez .........ccccccvveiiiiiiieciiieee e
[N =T [ Toi - To [0 1< PRSI

SECCION 3= DE CENTROS NO ESTATALES. Alfonso Xll, 3, 1=
Jefe: Francisco de Juan Beltran ...,

) 224
=T o T = To (o 1= SRR 218

REGISTRO ESPECIAL DE CENTROS DOCENTES. Alfonso XllI, 3.
Jefe dE SEIVICIO .ocooiiiieiiieeeeeee e s

SECCION DE CENTROS ESTATALES DEL REGISTRO. Alfonso XlI, 3.
Jefe: Andrés Avelino Fernandez Cuervo Arroy0......cccceeviciieeesiinnnnn.

SECCION DE CENTROS NO ESTATALES DEL REGISTRO. Alfonso XII,
ndmero 3.
Jefe: Maria Victoria Cavia DOMINQUEZ ......ccccccccvvveeviiiiee e 921

200



TELEFONOS

Directo Extensién
PROGRAMA DE CLASIFICACION Y TRANSFORMACION DE CEN-
TROS. 289
Director; Mercedes SUArez HEITEIO ........ccocvvviiiiiiiiieeiieeeeeeeeeeeeeeeies
SECRETARIA GENERAL. Alfonso XIl, 3, bajo.
Secretario General: Manuel de Fuelles Benitez ...........cccccevvvvvvnnnne 468 43 12 212
YTl (<] -1 A=
SECCION DE ESTUDIOS Y ASUNTOS GENERALES. Alfonso XllI, 3.
Jefe: EmIlio Buceta FaCOrTO.......coooviiiveviiiiiiieeee e
SECCION DE GESTION ECONOMICA. Alfonso XllI, 3. o~ ' hsS
Jefe: Maria Victoria Codina Maura ............ccceeeeeee n
/
JUNTA CENTRAL DE CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y EQUIPO
ESCOLAR. Alfonso XII, 3.
Secretario General; Emilio LA&zaro FIOreS ......ooooeeveieeeeiiieeiiiieiieeeenens 468 43 16
Jefe de Contabilidad de la Junta .........ccccoiiiiiiiiiiiiiiice e, 227 3272

(Para Secciones de la Junta ver Organismos Auténomos.)

201












DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES DE INVESTIGACION

Alcala, 34. Centralita; 232 13 00.

Director General: Luis Suarez Fernandez
Secretaria
Porteria

SUBDIRECCION GENERAL DE PERSONAL. Alcala, 34,

()

Subdirector General: Lorenzo Barrios Gémez Tavira
Secretaria

SECCION DE PROFESORADO DE FACULTADES UNIVERSITARIAS.
Alcala, 34, 4®
Jefe: José Ariz Garcia
Jefe Adjunto
Negociado de Profesores Adjuntos
Negociado de Oposiciones yConcursos de Profesores Adjuntos.
Negociado de CAatedras ...........ccoccevviiiieeniiiinneennnnnns e
Negociado de Catedraticos
Negociadode Profesores Agregados

Registro

SECCION DE PROFESORADO DE UNIVERSIDADES POLITECNICAS.
Alcala, 34, 4®

Jefe: José HIN0JOSA RASO.....ccoiiiiiiiiiiieeee e
Negociado de Asuntos Generales
Negociado de Profesorado
Negociado de Cargos directivos
Negociado de Maestros de taller
Negociado de Maestros de taller internos
Jefatura de Grupo

SECCION DE PROFESORADO DE CENTROS UNIVERSITARIOS. Al-
cala, 34, 4=

JO et ee s

Negociados

Llamar al Gabinete Telegrafico.

~ TELEFONOS
Directo Bxtension
221 50 22 @)
232 11 68 270
523
222 67 25 421
221 3573 272
............... 476
519
2325736 296
222 02 79 295
222 07 47 588
478, 396

205

275

274

317
297

372

397



<<

TELEFONOS
Directo Extension
SUBDIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA INVESTIGACION.
Alcala. 34, 4=
Subdirector General; Joaquin Catala de Alemany.........ccccoeueee..
=T (= - L - LU

2321924 292
362

SECCION DE PROMOCION CIENTIFICA. Marqués de Valdeiglesias,
nimero 1, 4®

Jefe: Leonardo BlanCo ATCE ....oooooiiiiiiiieiieiiiiee et ee e 221 40 09

SECCION DE CENTROS DE INVESTIGACION. Marqués de Valdeigle-
sias, 1, 4.
Jefe: Emilio Aragdn ColVille .......occveiiiiiiiiiecce e 221 36 37

GABINETE DE POLITICA CIENTIFICA. Marqués de Valdeiglesias,
ndmero 1, 5®

Director: Jesls MoNe0 MONTOYA.......ccceeeiecviieeiiiieeeeeeiie e e eesiee e e 221 39 80
F AT =TT 0] (=T ST 221 38 13

A SESOIES ittt . 221 3542
(@] o1 1 F= 1= 21 35 14

SUBDIRECCION GENERAL, DE CENTROS UNIVERSITARIOS. Alcald,

Subdirector General: Jes€TnTs™SHira-Gaintfo-77.......ccocvvveeeeeeeeeenn. 232 77 68 585
Secretaria ...o.coceeeveeeiieeen. A 204

SECCION DE INTEGRACION DE CENTROS UNIVERSITARIOS. Alca-

la, 34, 4=
Jefe: Gilberto Pedreira PErez ..., 231 33 15 589
[N [=To [0 Toi - To (o 1< PSRRI 380

SECCION DE ORDENACION ACADEMICA DE CENTROS UNIVER-
SITARIOS. Marqués de Valdeiglesias, 1. 4®
Jefe: Enrique Fernandez Fernandez del Pino................ 221 38 52

SECRETARIA GENERAL. Alcala. 34, 4=
Secretario General: Mariano Sanz Royo 221 97 84 241
Secretaria ...,

SECCION DE ESTUDIOS Y ASUNTOS GENERALES

Jefe: Luis Sanchez Moreno Dominguez 303
[N =To [0 Lol - To (o <RI 302

SECCION DE GESTION ECONOMICA. Alcala, 34, 4=

Jefe: Victoriano Ortega Iturria .......cccccceevvceveeeeiniiie e 232 1731

Jefe Adjunto de CréditoS.....cocceiiiieeeeiiiiiie e 25%
Jefe Adjunto de INVErSIONES.....ccccccvvieeeiiiiie e TTT
Negociado de PreSUpUESLOS ........cccccceviiieriiieiiieeiniieeaieeaeens 232 87 61 543 291
Negociado de Remuneracion de Profesorado.........ccccccoecvvveeenns 2'73

lewm -ama [Titary~d UK
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DIRECCION GENERAL DE BELLAS ARTES

Alcala, 34. Centralita: 232 13 00.

TELEFONOS

Directo Extensién
Director General: Florentino Pérez Embid........cccooooiiiiiniiiiniinnnnnn. 221 8588 *)
SECIEIANA ottt a e 221 2057 262
OFfiCINAS ettt e e e e e e e
POMEIA ..
SUBDIRECCION GENERAL DE BELLAS ARTES. Alcala, 34, 5»
Subdirector General: Ramén FalconRodriguez ...........ccccevevviviveenns 231 67 27 263
S Y=Tel (<=1 LT N O SRR 258
SECCION 1= DE PATRIMONIO ARTISTICO. Alfonso Xll, 28. Cen-
tralita: 230 46 00.
Jefe: JOSE Ortiz CreSPO ...cvveeeiiiiiiieceiieie e e sitie e e e st ae e e sstae e e e s stnaea e 23986 73 05
[N =T [0 Toi - To [0 1< PR A2, 009
SECCION 2? DE PATRIMONIO ARTISTICO. Alfonso Xll, 28. Cen-
tralita: 23046 00.
Jefe: Teodoro Garcia Salvador .........cccocoeeiiiiieiiiiiiiiiieiiiceee e 239 67 06 06
[N [=T o fo o7 = To [0 SRR
SECCION DE MUSEOS. Alcala, 34, 3=
Jefe: Valentin Monjas JIMENEZ ........ccccevvveeeiiiiiiee e . B3, 243
SECCION DE EXPOSICIONES Y EXCAVACIONES ARQUEOLOGICAS.
Alcala, 34, 3®
Jefe: Josefa J. Martinez Fernandez..........cccocceveeeeeiiiiiiiiiiiiieieeeeeeen. &éém Zng% 9
egoclao’os ...................................................................................... » 25
SECCION DE ACTIVIDADES MUSICALES. C/ Carlos Il (Teatro
Real). Centralita: 248 14 05.
Jefe: Javier AlONSO CUAArado ........cooeeeeieieeeieeeeee et 23,24,25,26,
N L=To ToYod T= T Fo 1= TS SRS 28 29
SECRETARIA GENERAL. Alcala, 34, 5=
Secretario General: Angelina Villegas Gonzalez............ccccoveevinnenn. 231 97 92 257
SEOTELANA ..eoeeeeeeeeeeee oo e e e eee s e e s > aus
(*) Llamar al Gabinete Telegréfico.
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SECCION DE ESTUDIOS Y ASUNTOS GENERALES. Alcala, 34, 5=
Jefe: Rafael Castejon CalderOn .........ccccccooiiiieeeiiiiiiee e
[N =T [ Tor - Uo [0 1S PSSO

SECCION DE GESTION ECONOMICA. Alcala, 34, 5=

Jefe: ConcepcCion Card0 MaCEIraS .....ccccovcveieeiiiiieeeeiiirieeessiiee e
[N =T To ol = To (o 1S USSR

COMISARIA GENERAL DEL PATRIMONIO ARTISTICO NACIONAL. Al-
fonso Xll, 28. Centralita; 230 46 00.

Comisario General: JesUs Silva POrto......ccccceeeeeeeeiiiiieeiiieeeeeeieeeeeeees
Subcomisario General: Alberto Garcia Gil ......cccccvvvvveiiiiiiiieeneenn.
Jefe Servicio Informacion ArtistiCa .......ccccevvvivivvivviiiiiiceiee e
Secretario General de la Comisaria ........cccccvevvvvvvvreeriiiiieiieee e,

N (o U1 (T o1

COMISARIA GENERAL DE EXCAVACIONES AROUEOLOGICAS. Se-
rrano, 13.

Comisario General: Martin Almagro Basch ...........ccccccoecviiiiinennns
Y=o (<] -1 AT N
COMISARIA GENERAL DE EXPOSICIONES. Paseo Calvo Sotelo, 20.
Comisario General: Luis Gonzalez RoObIES.....cccoeeeviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiens

Asesor de la COomMISArTa .........ooooviiiiiiiiiiiieee et e e e ee e eaaes

COMISARIA GENERAL DE LA MUSICA. Plaza Isabel Il [Teatro Real).
Centralita: 248 14 05.

COoMISANO GENETAL . ..o
1=l (= - T T SRR
(@) 1ol g - T USRI OTRRRTIN
Subcomisario Técnico: Antonio Iglesias Alvarez.........ccccoceeevvivvveeennen.
(@) 1ol 1o - T TP
Asesor del Departamentode EntidadesMusicales ...........ccccccoveeiiiinennn.
Asesor del DepartamentodeEducacion Musical........ccccccevivveeeenneen,

ASESORIA NACIONAL DE MUSEQCS. Alcala, 34, 3=

Asesor: Juan GONZAlez NAVAITEIE .......ccccceeviiiiiiiiiiiiiieeeeeeee e eeeevevaaans
Asesor de Museos de Bellas Artes: ManuelCasamar Pérez ...........
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TELEFONOS

Directo

232 73 35
231 9 12

221 86 51

468 18 16

226 68 54
225 46 03

276 03 34

23209
23280

Extension

534

364, 538, 264,

255, 256

356

254, 537, 535

4

3, 005
6, 002, 004

, o, 09, 08
07, 001, 003

006, 007, 008

42

74

30
4] 39
20
21 s

3ol 36
13 17, 11

363
243

1035









DIRECCION GENERAL DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS

Eduardo Dato, 31-33. Centralita: 419 89 Q0. TELEFONOS
Directo Extension

Director General: Luis Sanchez Belda ...........ccccocoiiiiiiiiiicinie 419 82 97 *)

Y Tel (<) =1 A 1= » 51

GABINETE DE ESTUDIOS. Eduardo Dato, 31.
Directora: Isabel FONseca RUIZ ......cccooeoveeiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeveeieaae 419 82 89

INSPECCION TECNICA DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS. Eduardo Dato,
nimero 31, 2=

Inspector General de ArChivoS ........ccccceviiiiiee i 419 82 98
Inspector General de BiblioteCcas ........ccccccvieeiiiiiiieciiiiie e 4198221
SECCION DE SERVICIOS GENERALES. Eduardo Dato, 31, 1=

Jefe: ONESIMO AITANZ AITANZ  ..ooocueieiiieeiie e 419 82 18

Negociado de Personal Contratado y Asuntos Generales ..............
Negociado de CréditoS ....cccccvvciiieiiiiiiee et

SECCION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS. Eduardo Dato, 31, 1=

Jefe: Joaquin Reyes NUMEZ ........ .ccviicieiiiiiieie e 4199281
Negociado de INVEISIONES ........ccoiicviiieeiiiiiie e »
Negociado de ASUNtoS GENEraleS ........ccccvcveiiiiieeeiiiiiieeeiiiie e »

BIBLIOTECA NACIONAL. Paseo Calvo Sotelo, 22. Centralita: 275 638 00.

Director: Guillermo Guastavino Gallent ..........ccccccevvvvvvveiiiiiieenieenn. 22540 79
Subdirector: Manuel Cerridn GUEEZ ........eevveeiiiiiieiiieiiieeeeeeieeeieienens

SERVICIO NACIONAL DEL TESORO DOCUMENTAL Y BIBLIOGRAFICO.
Paseo de Calvo Sotelo, 22.

Director: Justo Garcia MOralesS.........oouiveeiieeiiiiiiiieieeee e

SERVICIO DE CANJE INTERNACIONAL DE PUBLICACIONES. Paseo
Calvo Sotelo, 22.
Jefe del Servicio: Luis Maria Piaza Escudero ..............ccccocvvvennee

SERVICIO NACIONAL DE LECTURA. Paseo Calvo Sotelo, 22.
Jefe de la Oficina Técnica: Luis Garcia Ejarque.........ccccccvvveeriunnnn. 27563 34

(*) Llamar al Gabinete Telegréfico.

52

55

57

59

N

49
22

35

24
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BIBLIOTECAS POPULARES DE MADRID. Felipe el Hermoso, 4.

Director: Elena Amat CalderOn ...........ccccooooeiiiiinieniiien e,
Vicedirector: Maria Concepcion Herrero Valdés ..............

SERVICIO NACIONAL DE MICROFILM. Serrano, 115, 2 =
Director: Carmen Crespo NOQUEIra.......cccccovvveereeccivreeensivnnnnn.

SERVICIO NACIONAL DE RESTAURACION DE LIBROS Y DOCUMEN-
TOS. Serrano, 115, 2 =

Director: Carmen Crespo NOQUEITa....cccveeeiiiueeeeisiiieeesiireeeesevnaeananns

INSTITUTO BIBLIOGRAFICO HISPANICO. Paseo Calvo Sotelo 22 Cen-
tralita: 27568 o0o.

Director: Vicente SANChez MUROZ .....ccccoevveeiiiieiiiiiiiiiiiiiiiieiieiiins
SERVICIO DE INFORMACION CIENTIFICA Y TECNICA. Vitruvio, 4, 6=
Ricardo Jerez Amador de los Rios ...................

SERVICIO DE INFORMACION CIENTIFICA Y TECNICA. Vitruvio, 4 6=
Jefe: Concepcion Gonzélez Diaz de Garayo ..........cccccceeeveennnee.

ARCHIVO HISTORICO NACIONAL. Serrano, 115, 1 =Centralita: 261 80 03

Director; José Antonio Martinez Bara
SECIretaria ..oveeviiiiiiiiie e

REGISTRO GENERAL DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL. Paseo Calvo
Sotelo, 22, 1= Centralita: 27568 0o0.

Registrador: Carlos Alvarez ROMEr0 .......ccccccvvvvvveeiiivvnnnnn,

DELEGACION PROVINCIAL DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD INTE-
LECTUAL. Felipe el Hermoso, 4, 4 =

Jefe: Carmen Ugalde Pardo.........ccccocviiiiiiieii i
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TELEFONOS

257 79 09

262 84 58

262 80 11

27637 39

262 77 55

262 77 54

261 7052

225 69 oo

223 23 79

Extension

44

>0

69









DELEGACIONES PROVINCIALES

TELEFONOS
Extension

Directo
ALAVA (Vitoria). Avenida del Generalisimo, 31-33 .......cccccccccvveeiiivnnnn. 22 08 39
Delegado: Miguel Artazos Tame€ ..........cccccoiiieiiiieniineieee e
Secretario: José Maria Rodriguez LUPIAREZ ......ccccoccvvveeviciiieeeiinnnnn,
ALBACETE. ONnésimo RedondO, 9 ....coovooiiiiiiiiiei et e e 2136 70
Delegado: Miguel Panadero MOya .........cccccccoeiiieiiiieiiieniiieeieee s
S T=Tod (] 7= 14 (o T USRI
ALICANTE. Calderon de la Barca, 23 ....cccocoeveeiiiiiiiiiiiieeiieeieeeeeeeeeiiaaann 22 62 58
Delegado: Ignacio Villalobos Belran ........ccccccoooviiiiiiiiieeiiiiinneeenns
Secretario: José Herndndez Belando........c.cocovieiiiiiiiieineeenieeee,
ALMERIA. Finca «Santa Isabel». Barrio de la Caridad .............cccuvee..
Delegado: Rafael Montero GOMIS .......cccccvveeeiiiiiieeeiiiiieeesieee e esineee e 214245
Secretario: JesUs Alférez CallejOn ........cccccecieeeiiiiieie e 212592
AVILA. JOSE ANTONIO, L coeireeiiiieiiee ettt ettt e e e et e e e e e et e e e s s eeaaareearens 211733
Delegado: José Maria Rodriguez LOPEZ .......ccccccceeviiiiiiieiiiiineeesinnnn,
Secretario: Rafael Ruiz Requena ...........ccccccoeeiiiiiiiieiiiiines e
BADAJOZ. Piaza de Espafia, 11
Delegado: Augusto Pardo GranadoS .........ccccccceeeroeeenieeeieeesieeenenn. 25171
Secretario: José Vila ROArgUEZ ........ccccooiiiiiiiiiieieeee e 225170
BALEARES (Palma Mallorca). Pasaje particular Guillermo de Torrella,
sin ndmero. Edificio Sena
Delegado: Bartoiomé Pastor Ciadera .........ccccccevvciveeeeiiiivieeesicinneeesnnnns 214146
Secretario: Luis Mird de MeSa....ccocoiiiiiiiiiieie e 224830
BARCELONA. Plaza de Espafia, 6
Delegado: Luis Sitges HOMEAES .......ccccccvviiieiiiiiiiie e 23222 80
Secretario: Juan Teira Vilar.....ciiie e 32544 02
BJURGOS. VItOria, 17 .oiiiiiiieieieieeieesiieeee e seeeseeestee st e enee e enne e s e e sneeesaeeseee e 206339
Delegado: José€ Luis RIVAS LOPEZ ....cccccccvieiiiiiiiee e esinnae e 208844
Secretarlo: Herndn Ledn de Blas.......ccocoveiiiiiiiiiiinieeeeeeee e 204683
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TELEFONOS

. . Directo Extension
CACERES. Avenida Virgen de la Montafa, 14
Delegado: Miguei Martinez Garcia ......ccccceeevcvieeiiicieee e 2221 3
Secretario: Juan Roman Bermejo ......cccccveviiieeiiiiiiece e 2220 3l
CADIZ. Avenida dei GeneraliSimo, 8 ...ccccccevveeiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeee e, 224804-5-6-7
Delegado: Pedro Caselies Beltran .........ccccccceoviiiieeeiiiiiie e 2246 10
Secretario: Juan BarranCo Ramir€z.........ccocooeiiiiiiiiiiiie e 2113 64
CASTELLON. EChegaray, 2 ....ccccccccciiieeiiiiiieeeiiiiieeeessiiieeesassnneaesssisneessansnns 22797
Delegado: Ramén Godes Bengoechea .........cccccccccveveeiiiiveesiiinnnnn.
Secretario: Adolfo Campoy del Cacho ......cccccceviieviiiiiiiennnns .
CEUTA. Avenida de Caivo SOteio, 90 .....ooovieeeiivieiieieeieeeeeeeeeieieees 51 3533
Delegado: Pedro Garcia ESQUIN .........cccceeviiiieeeeeiiieee e,
SECIELANIO ..eeiiiiiieiiie ettt
CIUDAD REAL. Avenida de los Martires, 41
Delegado: Marciano Cuesta POIO ......ccccccvvveeiiiiieeeennnnes 21 1379
Secretario: Augusto Pardo GranadoS ...........ccccccceeeeeiiiiineeisiieneennnns 212878
CORDOBA. José Cruz Conde, 20
Delegado: Bernardo Perea Morales ..........cccocvevviiieeiiiiiieneesiiieennne 2110 87
Secretario: Santiago Moreno LIOréns ..........cccccceeeeviciieneennns 2336 07
CORUNA, LA Viaducto del Generalisimo, 1
Delegado: Lucio Rafael Soto .........cccccooeeenne. 23 91 00
Secretario: JesUs Sieira Bustelo ................... . 231467
CUENCA. Avenida de la Republica Argentina, 16
Delegado: Alberto del Pozo Pardo
Secretaria: Maria Concepcion Ruesta Urio ................. . N
GERONA. Eximenis, 19
Delegado: Arturo Calsina Majol ........ccoccoeeiiiiiieeiiieeiieene 20 0328
Secretario: José Antonio del Corral Serra .......cccccccvviieinceennnenn. 2048 59
GRANADA. Angel Ganivet, 3
Delegado: Antonio Cabrera JIMENEZ .......ccccceevvcvieeeiiiieeeeiiiiinannans 2255 02
Secretario: Miguel Cuevas Garcia ...........cccoceeeeeviiineeennnns 22 45 50
GUADALAJARA. Exposicion, 3
Delegado: Aurora Medina de la Fuente ................... 21 17 15
Secretario: Teodoro Palacios RoOjas .......cccccceceviiieennnnn.
GUIPUZCOA (San Sebastian). Plaza de la Sala. 2 y 3
Delegado: José Garlos Gomez Garcia ..........cceceveevivveeennn 42 99 06
Secretario: Aurelio Villa Pechudn ...................... 42 99 4
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HUELVA. Alameda Sundheyn, 32

Delegado: Andrés Bravo lzquierdo ..................
Secretario: Ricardo RUiZ AVAIOS .....ccccoevciiiieiiiiee e

HUESCA. Carderera, 4

Delegado: Cristino Alejos Pita Contreras ....
Secretario: Antonio Cores Serrano .................

JAEN. Santo Reino, 2

Delegado: Eduardo Ortega Anguita...........c.......
Secretario: José Maria Castro Maroto ...........

LAS PALMAS (Gran Canaria). Triana, 140

Delegado: Miguel Sanz Aranda ......................

Secretario: Vicente Maria Hernandez Jiménez

LEON. Villa Benavente, 2

Delegado: Manuel Lopez Rodriguez .................
Secretario: Eduardo Cureses Valdés .............

LERIDA. Avenida Blondel, 15

Delegado: Octavio Mestre Ferrer ........cccceeuee.
Secretario: Hilario Estévez Ranilla ............

LOGRONO. Republica Argentina, 20

Delegado: Solange Castro Montes ..................

Secretario: Felipe Garcia de Jalon Ramirez

LUGO. Avenida Ramén Ferreiro, s/n.

Delegado: Justo de Benito Garcia .........ccccceeeviiiiieeniiiienesiiiineenns
Secretario: Manuel Tabeada Salgado ...............

MADRID. Vitruvio, 4

Delegado: Enrique Sanchez de Lebn Pérez ...
Secretario: Narciso Garate Molinero ...............

MALAGA. Avenida del Generalisimo, 4

Delegado: Antonio Palomo RUIZ .....ccooociieiiiieiiie e
S TCTor (=1 7 o TR

MELILLA. Teniente General Partomey, 1

Delegado: Juan Martinez RUiZ ........cccovveevinnnen.
SECIEtAriO ....eeoiiiiieiiiie et

MURCIA. Plaza de Fontes, 2

Delegado: Javier Velazquez Garcia .................
Secretario: Antonio Vifilao Frago ......................

TELEFONOS

Directo

21 20 90
21 48 93

213113
211475

231337
21 26 46

222092
22 20 93

2144 40
21 26 87

22 28 65
22 28 66

2118 07
21 2536

21 6543
211351

262 45 46
267 47 08

21 45 52

214670
21 41 87

Extension
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NAVARRA (Pamplona). Paulino Caballero, 4

Delegado;

Luis Rey Altuna .......

Secretario: Tomas Subirdn Arf0 ..o,

ORENSE. Avenida de La Habana, 1

Delegado:
Secretario:

Félix Lopez Ortega ....

Godofredo Gutiérrez

OVIEDO: Arguelles, 19

Delegado:
Secretario

José Fernandez Vega

FALENCIA: Martinez Azcoltia, 1

Delegado: José Luis Arranz y Pérez de Leceta ......ccccccevvveeernnenn,
Ramén Camino isasmendi .........cccccevveeiiiininieniiieenne

Secretario;

PONTEVEDRA.

Delegado:

Secundino Esperoén,
Jaime Garcia Garcia

ANBA oo

Secretario: Agustin Budifio Meigibe .........ccccoiiiiiiiiiii e,

SALAMANCA.
Delegado:

Sanchez Llovet, 1

José Nieto Noya ......

Secretario: Vicente Pauiino Fernandez SAezZ .........cceooeviiiiiiiiiiinnnn.

SANTA CRUZ DE TENERIFE. Avenida Dieciocho de Julio, 14

Delegado: Juan Salinero Garcia..
Secretario: Juan Mansito Rodriguez ..........ccccceiiiieiiiiiiiieeeee e,

SANTANDER. Juan de Herrera, 1

Delegado: Rafael Gonzélez Echegaray .......ccccccccecoiioeiiieeniieennen.
Secretario.. ...oeieeeiee e

SEGOVIA. Plaza Espejos, 3

Delegado:

Secretario:

José Montero Padilla
José Gutiérrez Rejero

SEVILLA. O'Donnell, 28

Delegado:
Secretario:

SORIA. Plaza

Delegado:
Secretario:

TARRAGONA.

Delegado;
Secretario:

220

José Lopez Carfiete ..

Antonio Pimentel Leo

Condes de Lérida, 1

José Antonio PErez RiOja ....ccccccovcvveveeiiiieeeciiieee e
José Ramén Amor AIVArez ........cccccccvevvvvviiiiiiiieeeieeeeenn,

San Agustin, 19
Luis Rodriguez Valdés
Ramén Mozo Lopez

TELEFONOS

Directo

232748
2151 87

21 1417
21 4300

21 76 51
2141 15

71 3755
71 3059

85 16 01
851451

2222 98
22 2557

2447 10
2432 27

225903
27 05 87

48 95
1931

213815
220872

21 1764
21 20 66

20 17 09
2026 01

Extension



TERUEL. San Francisco, 37

Delegado; Ignacio Blasco Viiatela ...
Secretario: Vicente Gased Molina ...

TOLEDO. Nufiez de Arce, 11

Delegado: Agustin Cano de Santayana y Bares .........cccccoecevneen.

SECretario ......ooooveeeeeiieeiieeeeeae

VALENCIA. Moratin, 3

Delegado: Juan Cuenca Anaya .........
Secretario: Fernando Ferri Soler .......

VALLADOLID. Avenida General Franco, 4

Delegado: Juan Maria Ramirez Carduas
Secretario: Nicolas Garcia Diez ........

VIZCAYA (Bilbao). Ibafiez de Bilbao, 20
Delegado: Andrés Elhazaz Molina ......

ZAMORA. Héroes de Toledo, 53
Delegado: Faustino Gudin Garcia ......

ZARAGOZA. Avenida Isabel la Catélica, 7 (Complejo Residencial Isabel

la Catolica)

Delegado: Luis Enrigue Gerona de la Figuera...... .

Secretario: Jeronimo Gargallo Alierta

Secretario: Modesto Medinabeitia Ibave

Secretario: Esteban Hidalgo Fuente ..

TELEFONOS

Directo

60 25 35
60 1172

221724
21234

220354
21 09 97

224328

24 73 93
21 96 53

17 77

3546 07
35 42 66

Extension
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ORGANOS CONSULTIVOS

TELEFONOS

CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION. San Bernardo, 49. o~MoTin Extension
Presidente: Federico Rodriguez Rodriguez ... ......ccccccvvviieeniiiiinneennnns ru
Vicepresidente 1.°: José Maria Mendoza Guinea..........cccccvveeerieneen.

Vicepresidente 2.°. Manuel Arias Senoseain ..........cccccccceeveeeiiivnnnnn, 17 o
Secretario General: Pedro Aragoneses AlONSO .......cccccccvvccvveenns n
Vicesecretario General: Antonio Fernandez Galiano..........ccc.c.cue.....

Jefe de la Asesoria Técnica: Pedro Vallés Fernandez ................... Zji LW
OFiCINSS  ieeivieeeieeeieieeeieeeies e e e eeesrereeeeeeieneeeeees 3 o'ii (h
Jefe del Gabinete de Asuntos Generales: José Presa Santos ........ zji soou

Oficinas

JUNTA NACIONAL DE UNIVERSIDADES. Marqués de Valdeiglesias, 1,4."
Secretario de la Junta: Francisco Flernandez-Tejero Jorge
Secretario Adjunto: Gerardo Lagliens Marquesan
SECCION ADMINISTRATIVA DE LA JUNTA
IPfE s 232 60 41
ASESOI’ e 2327475

C. E.N.i. D. E. Ciudad Universitaria, s/n. Centralita: 449 77 00
Presidente del Patronato: Angeles Calino Carrillo .........cccooeeeee 340
Secretario General: José Moran del Casero

................................ 449 66 78 332
SECCION DE ASUNTOS GENERALES
Jefe: Federico Seoane ROANQO .....cccocoeviiieiiiiieiiee e 449 66 76 338
Negociado ASUNtOS GENETAlES ........ccccvvveeiiiiiee e 449 66 69 359
DEPARTAMENTO FORMACION DEL PROFESORADO
Jefe: Bernardo Albertl RIihele ... 449 66 75 849
Asesor Coordinador Cursos y SeminarioS......cccccevvveeeeeiiveeeessivennns 353
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION EDUCATIVA
Y EXPERIMENTACION
Jefe: Maria Luisa Escartin Gonzalez e e o 243 58 64 351

Asesor de Asistencia Técnica a la Investigacion 337

SECCION DE EJECUCION DE PROGRAMAS
Jefe: Carlos de Cabo Martin ..o 449 66 81 g;g
~ 20501*

Responsable Oficina de Programa Internacionales .............cccoeeuu. 383
DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INNOVACION EDUCATIVA 362
Jefe: Maria Angeles Qulralte Castafieda

......................................... 387
Asesor

225












ORGANISMOS AUTONOMOS

CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS. Serrano, 117.

PATRONATO DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNICA «JUAN DE
LA CIERVA». Serrano, 150 ..o ee e ee e ee s

DIVISION DE CIENCIAS MATEMATICAS, MEDICAS Y DE LA NATU
RALEZA. SErIran0, 17 ..ottt er e e enans

CASA SALUD «SANTA CRISTINA» Y ESCUELA OFICIAL DE MATRO
NAS. O DONNEIL 55 .o e e e eee e e e e e ereee e e eeeeaeeeanes

JUNTA COORDINADORA DE FORMACION PROFESIONAL. Secretaria:
ISAAC PEIAI, S/MN ettt e e e e e e

PATRONATO DE PROTECCION ESCOLAR. Secretaria;: Eduardo Dato,
NUMETOS 31-33 oiiiiiiiiiiiiiie e e e e e e e e et e e e e a bbb e e e s e e e eeaeeas

JUNTA DE CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y EQUIPO ESCOLAR.
Alfonso Xll, 3. Centralita; 230 7500 y 227 31 30.

SECRETARIA GENERAL: Alfonso Xll, 3, 2=
Secretario: Emilio LAzaro FIOreS ....coceeeviieiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeae

SECCION DE REGIMEN INTERIOR Y COORDINACION. Alfonso XII,
nimero 3, 2?

JBTE e
=T [0 Toi - To [0 J USSR SPR
SECCION DE CONTRATACION DE OBRAS. Alfonso Xll, 3, 2?
Jefe: Manuel Zurita Ladron de Guevara .........ccccecevcviieeeiiiivnnennns
[N [=To o Tox = To [0 PRSP
SECCION DE EJECUCION DE CONTRATOS. Alfonso Xll, 3, 3."
Jefe: César Vicente LOPEZ LOPEZ ...cccccovvcivieeiiiiiee i e
N =T [0 Tor - To [0 1 RSP
SECCION DE INSTALACIONES. Alfonso XllI, 3, 2=

Jefe: Juan Pefiafiel AICAZAr ......ccocceoiiiiiiiiiiiie e
[N =T o To o= Lo [ RSSO SRR

TELEFONOS

Directo

261 98 00

261 54 00

261 98 00

273 62 00

243 95 33

419 82 17

468 43 16

Extension

253
254

232

243, 231

258
257

250
21

229

ri



TELEFONOS

Directo

SECCION DE EQUIPO ESCOLAR. Alfonso Xll, 3, 2=

Jefe: José Maria Torres GONZAIEZ ...........ooovviviiiiiiiiiiiiiice e eeae e
[N =T To ol = Lo o OSSR

SECCION DE INMUEBLES. Alfonso Xll, 3, 3=

Jefe: José Ignacio Cebreir0 NUREZ......ccoceeiiiciiii et
Negociado .......cccccecevveeiiiienennns e e

SECCION DE CONVENIOS CON LAS CORPORACIONES LOCALES.
Alfonso XllI, 3, 3=

Jefe: FrancisCo GUEEITEZ Martin .....veeeieeiiiiieee e
NN =T o To ol = To (o SO SUPSPPSR

DIRECCION TECNICA DE PROYECTOS. Alfonso Xll, 3. Centra-
lita: 230 75 00.

Director: Gonzalo Echegaray y Comba........cccccovveviiiieeciiciiic e, 227 53 97

[N [=To [0 Toi - To (o <R
Director Adjunto: Agustin Gabriel LOPEZ ......ccccccvviiieiiiiiiiiecciee e

oficinas .....cceeeeennnn. 228 42 97

GABINETE DE SUPERVISION DE PROYECTOS
Director: Carmelo ONAte GOMEZ ......euvueiiiieiieiiieeeeeeeee et s

GABINETE DE ORDENACION DE PROYECTOS

(D =0 (0 ) 228 42 18

GABINETE DE NORMALIZACION
Director: Manuel Pastor Paraled ............ccooiiiiiiiiiiiiiicie et

DIRECCION TECNICA DE CONSTRUCCION. Alfonso XlIl, 3. Cen-
tralita: 230 75 00.

Director: Ramoén Estalella Manso de ZOfiga .......cccccccvmeeeiiieeiienens 22742 51

Director Adjunto: Carlos ArmenteroSCastrO.......cccvveericirieeeiiiiiieeesiiieeeseeee e e
NN =To [0 Toi - To (o <P

(@] (o1 g 7= Y= 22845 11

SERVICIO DE CONTABILIDAD. Alfonso Xll, 3, 2=

Jefer Carlos PErez CalVO......ooooiuiiiiiiiiiiiieeieeee ettt
[N =T [0 Toi - To (o SRR

ORQUESTA NACIONAL. Plaza de Isabel II. 247 00 43

PATRONATO DE CASAS PARA FUNCIONARIOS DEL DEPARTAMENTO.
Victor Pradera, 1

Gerente: JUliAn GULIEITEZ MENA....cccceeeiieiieeiieeeeeeeeeeee e 248 20 35

230

Extension

269

285
290, 228, 287

»

274
273 266

2651 280
282, 278, 275

242, 254, 239

249

268

256

283

286

272

227

246

255



QlLUACLy 4a|' —— TELEFONOA

Directo Extensjéiiiuta.._oo->-> =
SERVICIO DE PUBLICACIONES. Ciudad Universitaria, s/n. Centraii-
ta 449 77 00
Director: Juiio Camufias Fernandez-Luna ..........ccoceeeeceeeeeeeeeeeeennn. 449 66 64 302
Subdirector: Alejandro Virseda LOPEZ ......ccccoceveeveeeeeeeeeeeieereeeenn, 243 16 25 317
Secretario General; Manuel Garcia-Herreros Beladiez ................ 449 66 63 328
PEISONA! ..ottt ee et ee et ettt e e et e e e e e et et e e et et e e ae et eeeeneene 310
REGIMEN INTETION  ..evieieieceee ettt ettt st n e 246
Distribucion de EdiCIONES......ccooieiiiiiiiiiiieee e
Distribucién de Medios AUdiOVISUAIES. .....eooveeeeeeeee e 322
DIFUSION e oot ettt e e e e e e eee e eeeee e eeeeeeeeeeeneaee 218
DEPARTAMENTO DE EDICIONES
Jefe: Manuel NUREZ PEIEZ ....ooooeeeeeeeeeeeee e eeeee e 449 24 76 314
EICIONES U NTEATIAS 1+ eveeeeeeeeeeeeee oot eeeeeeeee e ee e eeesenen e 252
EICIONES PEIHOTICAS  «.eveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et ee e e 222
DEPARTAMENTO DE MEDIOS AUDIOVISUALES
Jefe: Antonio Garcia-TizOn Garcia ..........ccccceceeeeveeveeveeeeieeeeeseeeenens 449 66 61 205
PIOYECCION F A ..uvvvuriacerecieeeeseesceseisesee ettt 388
ClME ettt 388
SONMIO ettt 340
ADMINISTRADOR:
Administrador: Luis Eugenio RUIZ BAUZA .........ccccccoveveeeeeeeeeeeenananns 449 66 80 221
REQIMEN ECONOMICO  ...eeiiieeecieieesiesieee et 217
RECAUTACION. ... veeveevee ettt e ettt ee et reeae e e 219
CONADIIAAD. ... et 214
o = o111 7= Y o1 o o DR 200
GABINETE DE ESTUDIOS
Jefe: Fernando Gisbert Calabuig 4493771 390

231



ANOTACIONES



UNIVERSIDADES

UNIVERSIDAD DE BARCELONA

Rector: Jorge Carreras Llansana
Gerente: Jorge Sobrequés Callico

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA
Rector: Vicente Villar Palasi
Gerente: Antonio Perramén Dalmau

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE BARCELONA

Rector: Gabriel A. Ferraté Pascual
Gerente: José Basafiez Villanueva

UNIVERSIDAD DE BILBAO
Rector: Vicente Lozano LOpez
Gerente: José Maria Aizpitarte Palacios

UNIVERSIDAD DE CORDOBA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Rector: Juan de Dios Lépez Gonzélez
Gerente: Jorge Manrique de Esteve

UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA
Rector: Benito Rodriguez Rios
Gerente: Domingo Pérez Calero

UNIVERSIDAD DE MADRID COMPLUTENSE

Rector: Adolfo Mufioz Alonso
Gerente: José Pérez Bustamante

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

Rector: Julio Rodriguez Martinez
Gerente: Francisco Arance Sanchez

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

Rector: José Luis Ramos Figueras
Gerente: José Luis Sanz Vélez

TELEFONOS

Directo

221 53 89
23241 25

292 23 16
292 23 62

249 38 04

312270

42 74 97

2235%
223478

2598 19
2593 26

243 86 43

734 35 36
73425 84

23343 14
23343 12

Extension

233



UNIVERVIDAD DE MALAGA

UNIVERSIDAD DE MURCIA

Rector: Manuel Batllé VAzquez .........cccooooiiiiiiniiiiiieeeeee
Gerente: Manuel Albaladejo Azofra......ccccooceiiiiiiiii i

UNIVERSIDAD DE OVIEDO

Rector: José Virgili VIinadé ........ccoccceeviiiviiiiiiiee e,
GBIEINTE .ottt e s e s

UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

Rector: Julio Rodriguez Villanueva ..........ccccccvvviiiveeiiiiiineeenns
Gerente: Miguel Angel Hernandez Rodriguez........ccccceevvivnee..

UNIVERSIDAD DE SANTANDER

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO

Rector: José Ramén Massaguer Fernandez............ccccveeevvveeennns
Gerente: Mariano Campoy Fernandez ............cccccvcveeeiinnnnn.

UNIVERSIDAD DE SEVILLA

Rector: Manuel Clavero Arévalo .........ccccccoviiivvievivieiiieieenn,
Gerente: Manuel Pérez Gonzalez ..........cccccvvvvvvvevviiiiiiieieeennn.

UNIVERSIDAD DE VALENCIA

Rector: Rafael Baguena Candela ............ccccocoeviiiivieeiiiiinnenn,
Gerente: Francisco Egea Bombareli .........ccccoevveeiiiiineninnnnn.

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA

Rector: Marcos RIiCO GULIEITEZ ....ccooeevieeiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeveeaie
(7] =] o] (T

UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

Rector: José Ramén del Sol Fernandez............ccccccvvvvvvvvvvvnnnnne.
Gerente: JesUs Manriqgue GoONzalez.........cccovoeeevieeeiiieeieeene,

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Rector: Agustin Vicente Gella .......cccooioiiiiiiiniiiiceee e,
Gerente: Guillermo R Romeo Aznar .........cccccccveveveevevevvvennnnn,

UNIVERSIDAD NACIONAL EDUCACION A DISTANCIA

Rector: Manuel de Jesls Garcia Garrido.........ccceeevvvvvvvvvvnnnne
(7S] ] | (=

234

TELEFONOS

Directo

239208
235319
2372 16

2198 85

214242

58 1455
58 1140

21 27 00
21 5373

217380

233928

»

2506 98

250571
3559 05

232 65 47

Extension
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