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JEFATURA DEL ESTADO

25037 LEY ORGANICA 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la Educacion

JUAN CARLOS | ReyDEESPANA

A todos los que la presente vieren y entendieren.
Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado y Yo vengo en sancionar la
siguiente Ley Organica.

Exposicion de motivos

Los cambios tecnoldgicos han transformado las sociedades modernas en realida-
des complejas, afectadas por un fuerte dinamismo que tiene en el conacimiento
y en la informacion el motor del desarrallo econdmico y social. En este nuevo
contexto, las expectativas de los ciudadanos respecto del papel de los sistemas de
educacion y formacion han aumentado notablemente. En consonancia con ello, 1a
busqueda de politicas educativas acertadas, mas ajustadas a las nuevas realidades,
se ha convertido en una preocupacion general de los poderes publicos.

La educacion se encuentra hoy en el centro de los desafios y de las oportuni-
dades de las sociedades del siglo XXI. Gracias a los esfuerzos de los ciudadanos y
al continuo impulso de los gobiernos, el acceso a la educacion se ha universalizado,
convirtiendose en un derecho fundamental y efectiva de los ciudadanos.

La educacion, que une el pasado y el futuro de los individuos v las sociedades,
esta siempre influida por el mundo del conocimiento y por €l de los valores, por
las legitimas expectativas de los individuos y por las exigencias razonables de
la vida en comun. Pero nunca como hoy ha sido mas necesaria la convergencia
entre esas dimensiones esenciales de |a educacion; nunca ha sido tan evidente
que calidad y equidad, desarrollo econdmico y cohesion social, no son elementos
contrapuestos, sino abjetivos ineludibles, 3 la vez que complementarios, del avance
de nuestras sociedades.

Como es obvio, los sistemas educativos estan afectados por ese mayor dinamismo
y complejidad de la realidad social. Precisamente por ello, las reformas educativas
han dejado de ser acontecimientos excepcionales, y se han convertido en procesos
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relativamente continuados de revision, ajuste y mejora. Se trata de procesos nece-
sarios para atender a las nuevas exigencias y retos de la educacion que compare-
cen en la escena politica, social y econdmica; y también, para evitar que la rigidez
de los marcos normativos se rompa por el empuje de una realidad en continuo
cambio que, con frecuencia, sobrepasa a aquellos.

El logro de una educacion de calidad para todos, que es el objetivo esencial de
fa presente Ley, es un fin cuyas raices se encuentran en los valores humanistas pro-
pios de nuestra tradicion cultural europea. Y ademas, constituye, en el momento
presente, un instrumento imprescindible para un mejor ejercicio de la libertad
individual, para la realizacién personal, para el logro de cotas mas elevadas de
progreso social y econémico y para conciliar, en fin, el bienestar individual y el
bienestar social.

Espafia no es ajena a los desafios del presente y del futuro, como tampoco
ha sido ajena a los cambios experimentados por la educacion a lo largo de la
histaria. Durante el siglo XX, la educacién ocupo también el centro de una com-
pleja relacion entre la accion del Estado, las iniciativas privadas y las demandas
de la sociedad.

En su historia reciente, el desarrollo economico, social y cultural de Espaia se
vio menoscabado por la insuficiente cualificacion de sus ciudadanos. La universa-
lizacion de la Educacion Primaria no se completd hasta entrada la segunda mitad
del siglo XX, aunque nuestro nivel de escolarizacion en la Educacion Secundaria
y universitaria ya fuera, entonces, similar a la de los paises europeos de nuestro
entorno.

Esta situacion obedecia al hecho de que la demanda social de educacion, en pa-
ises con relativo atraso, suele localizarse, sobre todo, en los sectores ya educados,
de forma que su extension a [a poblacion con bajo nivel de instruccion requirio,
ademas de la accion -tradicional en este campo- de la lglesia Catdlica, la de muy
diversas iniciativas privadas y, desde luego, de la voluntad y la accidn decidida del
Estado.

Hoy, con la perspectiva de un siglo, sabemos que las politicas educativas publi-
cas han experimentado un safto cuantitativo y cualitativo en su eficacia, sobre todo,
a partir del comienzo de |a década de los setenta del pasado siglo XX. Costd
mas de cien anos llevar a la practica la Educacion Primaria obligatoria y gratuita,
que habia sido establecida en la llamada «Ley Moyanos, de 1857. En los ultimos



Ley Orgénica de la Calidad de la Educacion

treinta anos, en cambio, la educacion obligatoria y gratuita se ha generalizado en
nuestro pais, amplidndose hasta los dieciséis anos.

La sociedad espanola ha afrontado, pues, una profunda transformacion en los
ultimos decenios. Ha conseguido, a la vez, resolver positivamente sus propios cam-
bios internos y encarar los procesos de adaptacion requeridos por la integracion de
Espana en la Unién Europea. En pocas décadas, las condiciones de desarrollo de Es-
pana han mejorado considerablemente, y hoy puede compraobarse empiricamente
cuan benéfico ha resultado a esos efectos la mayor cualificacion de los ciudada-
nos: es una evidencia que la mejora sustancial del nivel educativo medio que ha
experimentado Espana a lo largo de las dos Gltimas décadas del siglo XX ha hecho
de la educacion uno de los factores mas importantes de aceleracion del crecimiento
economico y del bienestar social del pais.

En ese esfuerzo comin han desempenado un papel importante las reformas pre-
vias de nuestro sistema educativo. La extension y universalizacidn de la educacion
basica no solo ha supuesto un avance sustancial hacia la efectiva igualdad de opor-
tunidades, también ha facilitado un incremento en los diferentes niveles de cuali-
ficacion de una buena parte de la juventud espanola.

Con todo, ese innegable progreso historico no debe ocultar una serie de impor-
tantes deficiencias que hoy muestra nuestro sistema educativo. Son deficiencias
que deben ser subsanadas porque asi lo requieren el futuro de nuestros jovenes,
las aspiraciones de las familias y las necesidades de nuestra economia y de
nuestra sociedad.

La consecuencia de lo expuesto es que los problemas del sistema educativo no
se concentran ya en torno a la tarea de universalizar la educacion bésica. Se con-
cretan, mas bien, en la necesidad de reducir las elevadas tasas de abandono de la
Educacion Secundaria Obligatoria; de mejorar el nivel medio de los conocimientos
de nuestros alumnos; de universalizar la educacion y la atencion a la primera
infancia y en la necesaria ampliacion de la atencion educativa a la poblacion
adulta.

El desafio consiste en integrar todos esos objetivos en la perspectiva de una edu-
cacion y de una formacion a lo largo de toda la vida, en la que las diferentes eta-
pas educativas forman un continuo, y se relacionan entre si tanto desde el punto
de vista de la eficacia de las acciones educativas como desde el de la eficiencia
de la inversion publica en educacion.
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Conseguir el mayor poder cualificador del sistema educativo junto a la integra-
cion en éste del maximo numero posible de alumnos, son objetivos esenciales de
esta reforma.

El caracter ciertamente histdrico de los avances conseguidos no debe ni puede
justificar autocomplacencia alguna. Las evaluaciones y los andlisis de nuestro sis-
tema educativo, efectuados por organismos € instituciones tanto nacionales como
internacionales, revelan deficiencias de rendimiento preocupantes con relacion a los
paises de nuestro entorno econdmico y cultural, Esas deficiencias se manifiestan,
particularmente, en la Educacion Secundaria. Asi, una cuarta parte del alumnado
no obtiene el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria y abando-
na el sistema sin titulacion ni cualificacion. Ademas, nuestros alumnos se situan
por debajo de la media de la Unidn Europea en sus conocimientos de materias ins-
trumentales como las matematicas y las ciencias, fundamentales en una realidad
social y economica en la que la dimension cientifico-tecnoldgica del conocimiento
es primordial. Asimismo, presentan graves deficiencias de expresion oral y escrita
que estan relacionadas con la falta de habito de lectura, que ha de ser potencia-
do con un mejor uso y funcionamienta de las bibliotecas escolares.

Por otra parte, la plena integracion de Espaia en el contexto europeo compor-
ta una mayor apertura y exige un mayor grado de homologacién y flexibilidad del
sistema educativo. Exige también que los alumnos puedan adquirir destrezas que,
como la capacidad de comunicarse -también en otras lenguas-, la de trabajar en
equipo, la de identificar y resolver problemas o la de aprovechar las nuevas tec-
nologias para todo ello, resultan hoy irrenunciables. Estas competencias les permi-
tirdn sacar el maximo provecho posible, en términos de formacion, de cualificacion
y de experiencia personal, del nuevo espacio educativo europeo, Los compromisos
adoptados en el marco de la Unién Europea con respecto a los sistemas de edu-
cacion y formacién de los paises miembros requieren, ademas, la efectiva adapta-
cion de la realidad educativa de cada pais a las nuevas exigencias, de conformidad
con los procedimientos de cooperacion existentes.

En una sociedad que tiende a la universalizacidn, una actitud abierta, la capa-
cidad para tomar iniciativas y la creatividad son valores fundamentales para el de-
sarrollo profesional y personal de los individuos y para el progreso y crecimiento
de la sociedad en su conjunto. El espiritu emprendedor es necesario para hacer
frente a la evolucion de las demandas de empleo en el futuro.
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Hay todavia un nuevo desafio, que ha irrumpido de forma subita en el escena-
rio educativo y social de Espaiia y que precisa de un tratamiento adecuado. En
efecto, el répido incremento de la poblacion escolar procedente de la inmigracion
demanda del sistema educativo nuevos instrumentos normativos, que faciliten una
efectiva integracion, educativa y social, de los alumnos procedentes de otros pai-
ses que, con frecuencia, hablan otras lenguas y comparten otras culturas. Pues el
grado de integracion social y econdmica de los adultos depende, a medio y largo
plazo, de la capacidad de integracion, por parte del sistema educativo, de nifios y
adolescentes procedentes de la inmigracion.

Para acometer con posibilidades de éxito los retos de este nueva contexto
social y econémico, resulta necesario introducir modificaciones en los marcos nor-
mativos hasta ahora en vigor, que faciliten la adaptacion ordenada de |la educa-
cion espanola a la nueva situacion, mediante la accion pertinente de los poderes
pablicos.

Las medidas encaminadas a promover la mejora de la calidad del sistema edu-
cativo que contempla la presente Ley se organizan en torno a cinco ejes funda-
mentales, que reflejan los principios de concepcion de la Ley v, a la vez, orientan,
en términos normativos, las politicas que en ella se formulan, desde el respeto a
los correspondientes ambitos competenciales.

Este nuevo impulso reformador que la Ley promueve se sustenta, también, en la
conviceion de que los valores del esfuerzo y de [a exigencia personal constituyen
condiciones basicas para la mejora de la calidad del sistema educativo, valores
cuyos perfiles se han ido desdibujando a la vez que se debilitaban los conceptos
del deber, de la disciplina y del respeto al profesor.

En cuanto a los valores, es evidente que la institucian escolar se ve cansidera-
blemente beneficiada cuando se apoya un consenso social, realmente vivido, acer-
ca ciertas normas y comportamientos de las personas que ademas de ser valiosos
en si mismos, contribuyen al buen funcionamiento de los centros educativos y
favorecen su rendimiento. Pero, sin ignorar el considerable beneficio que, en lo con-
cerniente a la transmision de valores, aporta a la escuela el apoyo del medio
social, el sistema educativo ha tenido, tiene y tendra sus propias responsabilidades,
de las que no puede ni debe hacer dejacion. En este sentido, la cultura del esfuer-
Z0 es una garantia de progreso personal, porque sin esfuerzo no hay aprendizaje.
Por eso, que los adolescentes forjen su futuro en un sistema educativo que situa
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en un lugar secundario esa realidad, significa sumergirles en un espejismo gque com-
porta, a medio plazo, un elevado coste personal, econémico y social dificil de
soportar tanto en el plano individual como en el colectivo.

Es precisamente un clima que no reconoce el valor del esfuerzo el que resulta
mas perjudicial para los grupos sociales menos favorecidos. En cambio, en un cli-
ma escolar ordenado, afectuoso pero exigente, y que goza, a la vez, tanto del es-
fuerzo por parte de los alumnos como de la transmision de expectativas positivas
por parte del maestro, la institucion escolar es capaz de compensar las diferencias
asociadas a los factores de origen social.

El segundo eje de medidas de la Ley consiste en orientar mas abiertamente el
sistema educativo hacia los resultados, pues la consolidacion de la cultura del es-
fuerzo y la mejora de la calidad estan vinculadas a la intensificacion de los proce-
sos de evaluacion de los alumnos, de los profesores, de los centros y del sistema
en su conjunto, de modo que unos y otros puedan orientar convenientemente los
procesos de mejora. Esta acentuacion de la importancia de los resultados no su-
pone, en modo alguno, ignorar el papel de los procesos que conducen a aquellos,
ni de los recursos en los que unos y otros se apoyan. La evaluacion, es decir, Ja
identificacion de los errores y de los aciertos no solo es un factor basico de calidad;
constituye, ademas, un instrumento ineludible para hacer inteligentes politicas edu-
cativas a todos los niveles y para incrementar, progresivamente, su oportunidad y
su adecuacion a los cambios.

El tercero de los ejes que inspiran la concepcion reformadora de la presente
Ley consiste en reforzar significativamente un sistema de oportunidades de ca-
lidad para todos, empezando por la Educacion Infantil y terminando por los nive-
les postobligatorios. Como se ha dicho, en el contexto de una sociedad basada
en el conocimiento, la educacion y la formacion se han convertido hoy en
los elementos clave para el logro de ios objetivos de progreso personal, social y
economico. Precisamente por ello, nuestro sistema de educacion y formacion
debe asimilarse @ una tupida red de oportunidades, que permita a cada indivi-
duo transitar por ella y alcanzar sus propios objetivos de formacion. El sistema
educativo debe procurar una configuracion flexible, que se adapte a las dife-
rencias individuales de aptitudes, necesidades, intereses y ritmos de maduracion
de las personas, justamenté para no renunciar al logro de resultados de calidad
para todos,
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La propia diversidad del alumnado aconseja una cierta variedad de trayectorias;
pero, de acuerdo con la Ley, es responsabilidad de los poderes publicos que cual-
quiera de ellas esté igualmente abierta al futuro, asegure a todos la adquisicion de
competencias cualificadoras para las posteriores etapas educativas, formativas o la-
borales, y garantice una calidad equivalente de los diferentes procesos formativos.

El cuarto eje que orienta los objetivos de la presente Ley se refiere al profesorado.
Por la fundamental importancia que tiene la calidad de la relacion profesor-alum-
no, nucleo de la educacién, para obtener buenos resultados escolares, y por el
elevado efecto multiplicador que dicha relacion comporta, las politicas dirigidas
al profesorado constituyen el elemento mas valioso y decisivo a Ia hora de lograr la
eficacia y la eficiencia de los sistemas de educacion y de formacion.

Sin embargo, y a pesar del drastico cambio que, debido a un conjunto variado
de circunstancias, se ha producido en las ultimas décadas en el panorama educa-
tivo y en las condiciones y exigencias de la actividad del profesorado, las corres-
pondientes politicas de recursos humanos apenas si han experimentado cambio
alguno. Ganar el futuro de la educacion en nuestro pais pasa, pues, por atraer a la
profesion docente a los buenos estudiantes y por retener en el mundo educativo
a los mejores profesionales.

En este sentido, la Ley se propone elevar la consideracion social del profesora-
do; también refuerza el sistema de formacion inicial, en consonancia con la doble
dimension cientifico-pedagogica de la tarea de ensefar y de la formacion que ésta
exige; orienta mejor la formacion continua, y articula una carrera profesional en la
que evaluacion, formacion y progresion tengan cabida de un modo integrado.

El quinto eje de la Ley estd relacionado con el desarrollo de la autonomia de los
centros educativos y con el estimulo de la responsabilidad de estos en el logro de
buenos resultados por sus alumnos. En un contexto tan diverso y complejo, con
problemas tan diferenciados entre los distintos centros, es preciso potenciar las
responsabilidades en ese nivel del sistema educativo.

El refuerzo de la autonomia de los centros se basa, igualmente, en la confianza
mutua y en la responsabilidad; en el acuerdo entre centro y Administracion, que
deben considerarse como socios principales en la tarea de hacer avanzar la edu-
cacion en el plano local; y, a la vez, en la necesidad de responder de los resulta-
dos mediante procedimientos de evaluacion que faciliten la mejora y permitan
orientar y modular las acciones conjuntas de cada centro educativo y de cada
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Administracion. La Ley crea el marco adecuado para el desarrollo de actuaciones
coordinadas entre ambos.

Conforme a las consideraciones anteriores, la Ley formula, en su Titulo Prelimi-
nar, los principios basicos que fundamentan las medidas en ella contenidas para
elevar la calidad de la educacion, entendiendo que todas se sustentan, por una
parte, en €l reconocimiento de los derechos y deberes que asisten a los alumnos
y a los padres y, por otra, en la garantia de las condiciones basicas de igualdad
en el ejercicio del derecho a la educacion, derecho que debe asegurarse, entre otras
medidas, mediante un sistema de becas y ayudas que remueva los obstaculos de
orden econémico que impidan o dificulten el ejercicio de dicho derecho.

El Titulo | redefine la estructura del Sistema Educativo en sus diversos niveles y
etapas, referidos a las ensefanzas escolares, y caracteriza la educacion preescolar
por su doble naturaleza educativa y de atencion y cuidado a la primera infancia,
garantizando la oferta de plazas suficientes para satisfacer la demanda de las
familias y atender a sus necesidades.

La Educacion Infantil se constituye, por _primera vez, como etapa voluntaria pero
gratuita, en consonancia con la importancia decisiva de dicha etapa en la compen-
sacion de desigualdades en educacion, y se pone el acento en ella en la iniciacion
a la lectura, a la escritura y al célculo.

Tanto la Educacion Infantil como la Educacion Primaria se configuran como un
periodo decisivo en la formacién de la persona, ya que es en estas etapas cuando
se asientan los fundamentos, no solo para un sdlido aprendizaje de las habilidades
basicas en lengua, cdlculo y lengua extranjera, sino que también se adquieren, para
el resto de la vida, habitos de trabajo, lectura, convivencia ordenada y respeto ha-
cia los demas. En la Educacion Primaria, ademds, se modifican la denominacion de
las areas de conocimiento vy los objetivos para conseguir una mejor adecuacion a
los fines que se pretenden.

En esta etapa, asi como en la Educacion Secundaria Obligatoria, se realizard una
prueba general de evaluacion cuya Unica finalidad es facilitar, tanto a las Admi-
nistraciones educativas como a los centros, a los padres y a los alumnos, datos e
informacion precisa sobre el grado de consecucion de los objetivos relacionados
con las competencias basicas del correspondiente nivel educativo.



Ley Organica de la Calidad de la Educacion 23

Por otra parte, en los dos Gltimos cursos de la Educacion Secundaria Obligato-
ria se establecen medidas orientadas a atender las diversas aptitudes, expeclétivas
e intereses de los alumnos, con el fin de promover, de conformidad con el princi-
pio de calidad, el maximo desarrollo de las capacidades de cada uno de ellos. Asi,
se establecen distintas opciones que, a través de itinerarios, puedan ofrecer las for-
mulas educativas que mejor se adecuen a las expectativas e intereses de los alum-
nos, sin que en ningin caso la opcién ejercida tenga caracter irreversible.

Con esta misma finalidad, los programas de iniciacion profesional, establecidos
en la Ley, se conciben como una alternativa presidida por los principios de la ma-
xima inclusividad y la adecuada flexibilidad del sistema educativo y orientada,
primordialmente, a aquellos alumnos que rechazan la escuela en su concepcion tra-
dicional, de modo que quienes los cursen con aprovechamiento puedan congiliar
cualificacion profesional y competencias basicas de caracter general, mediante una
adaptacion franca de los contenidos, de los ritmos y de la organizacion escolar.
Este nuevo tratamiento educativo que introduce la Ley, al conducir al titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria, permitira reducir las actuales cifras
de abandono de! sistema y abrird a un mayor nimero de alumnos todas las opor-
tunidades de formacion y cualificacién que ofrece el sistema reglado postobliga-
torio -incluidas en la presente Ley-, asi como el acceso, con mayores garantias, a la
vida laboral.

Las modalidades del Bachillerato que se establecen en la Ley responden mas ade-
cuadamente a las finalidades atribuidas a esta etapa postobligatoria de la Educa-
cién Secundaria y a la organizacién de los centros, de acuerdo con la demanda que
de estas ensefanzas se viene produciendo. Ello, sin perjuicio de que, si las circuns-
tancias lo aconsejan, puedan ampliarse o modificarse dichas modalidades.

En los niveles de Educacidn Primaria v de Educacién Secundaria, la Ley confie-
re a las ensenanzas de las religiones y de sus manifestaciones culturales, el trata-
miento académico que le corresponde por su importancia para una farmacion
integral, v lo hace en términos conformes con lo previsto en la Constitucion y en
los Acuerdos suscritos al respecto por el Estado espanol.

El establecimiento de una prueba general de Bachillerato. cuya superacion es re-
quisito necesario para obtener el correspondiente titulo, responde a la necesidad
de homologar nuestro sistema educativo con los de los paises de nuestro entorno
y, al mismo tiempo, garantizar unos niveles basicos de igualdad en los requisitos
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exigibles a todos los alumnos, cualquiera que sea su lugar de residencia, para
obtener una titulacion con efectos académicos y profesionales validos en todo el
territorio espafiol.

La Ley no modifica la vigente ordenacion general de la Formacion Profesional
especifica, pero si introduce una mayor flexibilidad en los procedimieritos de acceso
a los ciclos formativos de grado medio y de grado superior, con el fin de ampliar
las posibilidades de los alumnos para completar su formacion a través de la via
que, en cada momento, mejor responda sus intereses, expectativas o circunstan-
cias personales.

Con la denominacion de necesidades educativas especificas, la Ley, en el ca-
pitulo VIl del Titulo |, presta especial atencién a los alumnos extranjeros, a los
alumnos superdotados intelectualmente y a los alumnos con necesidades edu-
cativas especiales -bien por la presencia de una o varias discapacidades o
por otros factores de analogos efectos- estableciendo un marco general que
permita a las Administraciones educativas garantizar, en todos los casos, una
adecuada respuesta educativa a las circunstancias y necesidades que en estos
alumnos concurren,

El Titulo Il regula las ensefanzas especializadas de idiomas, que se organizan en
tres niveles, con el fin de dotarlas de una mayor capacidad de adaptacion a las ne-
cesidades de los alumnos que las cursan y procurar una mejor adecuacion a los
grados de aprendizaje de idiomas establecidos en los paises de la Union Europea.
Asimismo, y de acuerdo con esa vocacion de fiexibilidad, la Ley prevé que las Es-
cuelas Oficiales de ldiomas ofrezcan a las personas adultas vy, especialmente a los
profesores, ensefianzas de actualizacion de conocimientos de idiomas. Ademas, se
establecen posibilidades de obtener las correspondientes certificaciones oficiales
a los alumnos que estén cursando ensefianzas de Bachillerato o de Formacion
Profesianal.

Son objeto del Titulo Il las ensefianzas destinadas a la formacion permanente
de las personas adultas como uno de los instrumentos esenciales para hacer efec-
tivo el principio del aprendizaje a lo largo de toda la vida, que se facilita a través,
ya sea de la modalidad de ensenanza presencial, ya sea de la modalidad a dis-
tancia. En todos los casos, esta oportunidad de formacion estard orientada,
fundamentalmente, a cubrir [3 ensefianza basica y la ensefanza de caridcter no
obligatorio.
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En el Titulo IV, dedicado a la funcion docente, se establece el marco general que
ha de regir uno de los factores determinantes de la calidad y mejora de la ense-
fianza: el profesorado. A tal fin, se sientan las bases para la formacion inicial y
permanente, asi como (a valoracion del desempeno de la funcion docente y las
medidas de apoyo que requiere dicho desempenio.

Respecto a la formacion inicial, la Ley prevé que el ejercicio de la funcién do-
cente se beneficie no solo de una rigurosa preparacion cientifica en la materia
o disciplina que se va a impartir sino también, y de modo muy especial, de una
adecuada formacion pedagogica y didédctica, que debe adquirirse tanto desde una
perspectiva tedrica como a través de la practica de la actividad docente. Por ello,
para el acceso a los cuerpos docentes, junto al requisito académico correspondien-
te se determina el de cualificacion pedagodgica que han de estar avalados por la
posesion de un titulo, previsto en la Ley, y para cuya obtencion se establecen
procedimientos rigurosos pero flexibles, con el fin de facilitar la adquisicion
de esa formacion a quienes, en el curso de sus estudios superiores, opten por una
dedicacion profesional docente.

Asimismo, la Ley presta una especial atencion a la formacion permanente del pro-
fesorado, enunciando programas y actividades especificas que contribuyan a la nece-
saria actualizacion que demandan los profesores, con el fin de que el ejercicio de su
actividad pueda responder adecuadamente a la evolucion constante de las necesida-
des de una funcion tan compleja y dindmica como lo es la educacion. Y tanto esta
formacion como el propio desemperio de la funcion docente exigen un reconocimiento,
una valoracion, por parte de las Administraciones y por parte de la sociedad.

Por otra parte, se articula y vertebra la perspectiva de la formacion profesional
de los docentes, mediante la configuracion de la carrera docente con tramos su-
cesivos, que permiten desarrollar una carrera profesional a lo largo de toda la vida
docente. Asi, se establecen tres referencias, vinculadas a la pertenencia a los tres
cuerpos docentes basicos, el de Maestros, el de Profesores de Ensefianza Secunda-
ria y €l de Catedraticos, desde cualquiera de los cuales se puede acceder al cuerpo
de Inspectores de Educacion.

El Titulo V trata de la organizacion y direccion de los centros docentes, incluyen-
do en el mismo €l régimen y denominacion de los centros, su autonomia peda-
gbgica, organizativa y economica, el régimen de los centros privados concertados
y los organos de participacion y de gobierno de los centros publicos.
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Factor esencial para elevar la calidad de la ensefianza es dotar a los centros no
solo de los medios materiales y personales necesarios, sino también de una amplia
capacidad de iniciativa para promover actuaciones innovadoras en |os aspectos pe-
dagogicos y organizativos asi como de una adecuada autonomia en la gestién
de sus recursos vinculadas, ambas, al principio de responsabilidad de los resultados
que se obtengan. En este sentido, la Ley prevé gue los centros puedan obtener el
reconocimiento oficial de una especializacion curricular que, referida a un deter-
minado ambito de la ensefanza, ofrezca un servicio educativo en gradoe de maxima
calidad vy, al mismo tiempo, constituya un referente para promover en otros
centros iniciativas orientadas a los mismos fines.

La Ley establece, asimismo, en este titulo por una parte, los Grganos de gobier-
no, y por otra, los drganos de participacion en el control y gestion de los centros,
atribuyendo a cada uno de ellos las competencias y fuaciones que les son propias,
de acuerdo con la naturaleza, composicion y responsaoilidades que en una ade-
cuada interpretacion de la organizacion escolar corresponde a cada uno de ellos.

La figura del Director de los centros publices, entendida como pieza clave para
la buena organizacion y funcionamiento de los centros, es objeto de un tratamiento
especifico, especialmente en lo que se refiere al procedimiento para su seleccion y
nombramiento, Ese procedimiento estd presidido por el principio de participacion
de la comunidad escolar y, de un modo especial, del claustro de profesores. Su pro-
posito esencial es el de alcanzar, en el maximo grado posible, la necesaria cualifi-
cacion para el desempeno de las complejas y trascendentales tareas que compor-
ta el ejercicio de la funcion directiva.

El Titulo VI esta referido a la evaluacion del sistema educativo que, en su di-
mension general, se situa en el dmbito de las competencias estatales, sin perjuicio
de las competencias y obligaciones que en esta materia corresponde a las Admi-
nistraciones educativas en sus respectivas dambitos territoriales.

El ejercicio de esta competencia estatal esta atribuido al Instituto Nacional de
Evaluacion y Calidad del Sistema Educativo, que se crea en esta Ley y que asume
las funciones hasta ahora atribuidas al Instituto Nacional de Calidad y Evaluacidn.
El cambio de denominacion obedece a razones de homologacion internacional. En-
tre las funciones de este organismo adquieren especial relevancia las evaluaciones
de diagnoéstico que, sobre las competencias basicas del curriculo, deberdn realizar-
se tanto en la Educacion Primaria como en la Educacion Secundaria Qbligatoria,
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asi como el plan de evaluacion general del sistema educativo y el Sistema Estatal
de Indicadores de la Educacion. Las conclusiones generales de estos diagndsticos
y evaluaciones se hardn publicas periddicamente con el fin de que la sociedad
disponga de datos objetivos sobre la evolucion y resultados de nuestro sistema
educativo.

Por ultimo, el Titulo VIl estd dedicado a la inspeccion del sistema educativo, en-
tendida como funcion que, por mandato constitucional, es competencia y obliga-
cién de los poderes publicos. Sin duda, la inspeccion educativa es un instrumento
de capital importancia para promover la mejora de la ensenanza.

Al poder publico estatal le corresponde la funcion de alta inspeccién sobre to-
das aquellos aspectos del sistema educativo que constituyen el ambito de compe-
tencias que en materia educativa tiene constitucionalmente atribuidas el Estado.

A las Administraciones educativas les corresponde la inspeccion educativa en las
materias de su competencia y en su ambito territorial, cuyo ejercicio debe situar-
se en el marco de las normas bdsicas que se establecen en esta Ley.

Asi pues, la presente Ley establece el marco general de los distintos aspectos del
sistema educativo que inciden de modo directo en la calidad de la educacion. En
este marco, los poderes publicos, estatal y autanomicos, adquieren una responsa-
bilidad que nace no solo de las obligaciones impuestas por el ordenamiento cons-
titucional sino también, y de modo muy especial, de las continuas demandas de
nuestra sociedad, que legitimamente exige de nuestro sistema educativo una res-
puesta eficaz a los retos y requerimientos que se plantean en los albores de este
nuevo siglo.

27
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TITULO PRELIMINAR

Capitulo |
De los principios de calidad

Articulo 1. Principios.

Son principios de calidad del sistema educativo:

a) la equidad, que garantiza una igualdad de oportunidades de calidad,
para el pleno desarrollo de la personalidad a través de la educacion, en el
respeto a los principios democraticos y a los derechos y libertades funda-
mentales,

b) La capacidad de transmitir valores que faverezean la libertad personal,
la responsabilidad social, la cohesion y mejora de las sociedades, y la igual-
dad de derechos entre los sexes, que ayuden a superar cualquier tipo de dis-
criminacion, asi como la practica de la solidaridad, mediante el impulso a la
participacion civica de los alumnos en actividades de voluntariado.

¢) La capacidad de actuar como elemento compensador de las desigual-
dades personales y sociales.

d) Lla participacion de los distintos sectores de la comunidad educativa, en
el ambito de sus correspondientes competencias y responsabilidades, en el
desarrollo de la actividad escolar de los centros, promoviendo, especialmen-
te, el necesario clima de convivencia y estudio.

e) La concepcion de la educacion como un proceso permanente, cuyo
valor se extiende a lo largo de toda la vida.

fl La consideracion de la responsabilidad y del esfuerzo como elementos
esenciales del proceso educativo.

g) La flexibilidad, para adecuar su estructura y su organizacion a los cam-
bios, necesidades y demandas de la sociedad, y a las diversas aptitudes,
intereses, expectativas y personalidad de los alumnos.

h) El reconocimiento de la funcion docente como factor esencial de la
calidad de la educacion, manifestado en |a atencion prioritaria a la forma-
cion y actualizacion de los docentes y a su promocion profesional.
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i] La capacidad de los alumnos para confiar en sus propias aptitudes y
conocimientos, desarrollando los valares y principios basicos de creatividad,
iniciativa personal y espiritu emprendedor.

jl  El fomento y la promocién de la investigacion, la experimentacion y la
innovacion educativa.

k) La evaluacion y la inspeccion del conjunta del sistema educativo, tanto
de su diserio y organizacion como de los procesos de ensenanza y aprendizaje.

I) La eficacia de los centros escolares, mediante el refuerzo de su auto-
nomia y la potenciacion de la funcion directiva de los centros.

Capitulo Il

De los derechos y deberes de padres y alumnos

Articulo 2. Alumnos.

1. Son derechos y deberes del alumno los que se establecen en este
articulo y en el resto de las normas vigentes, considerando que:

a) Todos los alumnos tienen los mismos derechos y deberes, sin mas
distinciones que las derivadas de su edad y del nivel que estén cursando.

b) Todos los alumnos tienen el derecho y el deber de conocer la Cons-
titucion Espanola y el respectivo Estatuto de Autonomia, con el fin de
formarse en los valores y principios reconocidos en ellos y en los Trata-
dos y Acuerdos Internacionales de Derechos Humanos ratificados por
Espana.

¢) Todos los alumnos tienen derecho a que su dedicacion y esfuerzo
sean valorados y reconocidos con objetividad, y a recibir orientacion
educativa y profesional.

2. Se reconocen al alumno los siguientes derechos basicos:

a) A recibir una formacion integral que contribuya al pleno desarrollo
de su personalidad.
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b) A que se respete su libertad de conciencia, sus convicciones religio-
5as y sus convicciones morales, de acuerdo con la Constitucion.

¢) A que se respeten su integridad y dignidad personales.
d) A la proteccion contra toda agresion fisica o moral.

€] A participar en el funcionamiento y en la vida del centro, de con-
formidad con lo dispuesto en las normas vigentes.

f) A recibir las ayudas y los apoyos precisos para compensar las caren-
cias y desventajas de tipo personal, familiar, econémico, social y cultural,
especialmente en el caso de presentar necesidades educativas especiales,
que impidan o dificulten el acceso y la permanencia en el sistema edu-
cativo, y

g) A la proteccion social, en el ambito educativo, en los casos de
infortunio familiar o accidente.

3. El estudio es un deber basico del alumno que se concreta en:

a) Participar en las actividades formativas vy, especialmente, en las orien-
tadas al desarrollo de los curriculos.

b) Seguir las directrices del profesorado respecto a su educacion y apren-
dizaje.
¢) Asistir a clase con puntualidad, y

d) Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la
consecucion de un adecuado clima de estudio en el centro, respetando
el derecho de sus compaieros a la educacion.

4, Ademads del estudio, son deberes basicos de los alumnos:

a) Respetar la libertad de conciencia y las convicciones religiosas y
morales.

b) Respetar la dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros
de la comunidad educativa.

¢) Respetar las normas de organizacian, convivencia y disciplina del
centro educativo, y

d) Conservar y hacer un buen uso de las instalaciones del centro y
materiales didacticos.
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5. Las Administraciones educativas favoreceran el ejercicio del derecho
de asociacion de los alumnos, asi como la formacion de federaciones v
confederaciones.

Articulo 3. Padres.

1. Los padres, en relacion con la educacion de sus hijos, tienen los siguientes
derechos:

a) A que reciban una educacion con las maximas garantias de calidad,
en consonancia con los fines establecidos en la Constitucion, en el co-
rrespondiente Estatuto de Autonomia y en las leyes educativas.

b) A la libre eleccion del centro.

¢) A que reciban la formacion religiosa y moral que esté de acuerdo
con sus propias convicciones.

d) A estar informados sobre el progreso de aprendizaje e integracion
socioeducativa de sus hijos,

e)] A participar en el control y gestion del centro educativo, en los
términos establecidos en las leyes, y

f] A ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacion
académica y profesional de sus hijos.

2. Asimismo, coma primeros responsables de la educacion de sus hijos,
les corresponde:

a) Adoptar las medidas necesarias, o solicitar la ayuda correspondiente
en caso de dificultad, para que sus hijos cursen los niveles obligatorios
de la educacion y asistan regularmente a clase.

b) Estimularles para que lleven a cabo las actividades de estudio que se
les encomienden.

¢) Conocer y apoyar la evolucion de su proceso educative, en colabo-
racién con los profesores y los centros.

d) Respetar y hacer respetar las normas establecidas por el centro, y

¢) Fomentar el respeto por todos los componentes de la comunidad
educativa.
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3. Las Administraciones educativas favorecerdn el ejercicio del derecho de
asociacion de los padres, asi como la formacion de federaciones y confede-
raciones,

Capitulo 111
De las becas y ayudas al estudio y de los premios
y reconocimientos

Articulo 4. Becas y ayudas al estudio.

1. Para garantizar las condiciones de igualdad en el ejercicio del derecho
a la educacion y para que todos los estudiantes, con independencia de su
lugar de residencia, disfruten de las mismas oportunidades, el Estado, con
cargo a sus presupuestos generales, establecera un sistema general de becas
y ayudas al estudio destinado a superar los obstaculos de orden socioeco-
némico que, en cualquier parte del territorio, impidan o dificulten el acce-
so a la ensenanza no obligatoria o la continuidad de los estudios a aguellos
estudiantes que estén en condiciones de cursarlos con aprovechamiento.

Asimismo, con cargo a los Presupuestos Generales del Estado se estable-
ceran ayudas al estudio que compensen las condiciones socioeconémicas
desfavorables de los alumnos que cursen ensefianzas de los niveles obliga-
torios,

A estos efectos, el Gobierno determinara con caracter basico las modalida-
des y cuantias de las becas y ayudas al estudio, las condiciones académicas
y econdmicas que hayan de reunir los candidatos, asi como los supuestos de
incompatibilidad, revocacion y reintegro y cuantos requisitos sean precisos
para asegurar la igualdad en el acceso a las citadas becas y ayudas, sin
detrimento de las competencias normativas y de ejecucion de las Comuni-
dades Autonomas.

2. A los efectos previstos en el apartado anterior se tendra en cuenta la
singularidad de los territorios insulares y la distancia del territorio peninsu-
lar, asi como de las ciudades de Ceuta y Melilla para favorecer las condicio-
nes de igualdad en el ejercicio de la educacion de los estudiantes de dichos
territorios.
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3. El desarrollo, ejecucion y control de los sistemas de becas y ayudas al
estudio previstos en los apartados anteriores corresponde a las Comunida-
des Autonomas en sus respectivos dmbitos de competencia.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, para asegurar que los re-
sultados de la aplicacion de los sistemas de becas y ayudas al estudio se pro-
duzcan sin menoscabo de la garantia de igualdad en la obtencion de estas
en todo el territorio nacional, se estableceran los oportunos mecanismos de
coordinacion entre el Estado y las Comunidades Auténomas.

4. Sobre la base de los principios de equidad, solidaridad y compensacion,
las Administraciones publicas cooperaran para articular sistemas eficaces de
informacion, verificacion y control de las becas y ayudas financiadas con
fondos publicos y para el mejor logro de los objetivos sefalados en los apar-
tados anteriores.

Articulo 5. Premios y reconocimientos.

El Estado, sin perjuicio de las competencias de las Comunidades Auténomas, es-
tablecera premios de caracter nacional destinados a reconocer la excelencia y
el especial esfuerzo y rendimiento académico de los alumnos, asi como el de los
profesores y los centros docentes por su labor y por la calidad de los servicios
que presten.

Capitulo IV

De los programas de cooperacion

Articulo 6. Programas de cooperacion.

1. El Estado, en colaboracion con las Comunidades Autonomas, promove-
rd programas de cooperacion territorial orientados a objetivos educativos de
interés general. Estos programas tendran como finalidad, segun sus diversas
modalidades, favorecer el conocimiento y aprecio de la riqueza cultural de
Espana por parte de todos los alumnos, asi como contribuir a la solidaridad
interterritorial,

2. Los programas de cooperacion territorial serdn desarrollados y gestionados
por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte y por las Comunidades
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Autonomas, de acuerdo con sus respectivas competencias, mediante los conve-
nios que, a estos efectos, se suscriban.

TIiTULO |

De la estructura del Sistema Educativo

Capitulo |

De los principios generales

Articulo 7. Ambito.

1.

El sistema educativo comprende la educacion preescolar, las ensefanzas

escolares y la ensefanza universitaria.

2

La educacion preescolar tendra cardcter educativo-asistencial y dispon-

drd de una regulacion especifica.

3.

4.

Las ensefianzas escolares son de régimen general y de régimen especial.

Las ensefanzas escolares de régimen general se organizan en los siguientes
niveles:

Educacion Infantil.
Educacion Primaria.

Educacion Secundaria, que comprende las etapas de Educacion Secunda-
ria Obligatoria y Bachillerato, asi como la Formacién Profesional de grado
medio.

Formacion Profesional de grado superior.

Las ensefianzas escolares de régimen especial son:
Ensefianzas Artisticas.

Ensenanzas de |diomas.

Ensefianzas Deportivas.

El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Autonomas, podra

establecer nuevas ensefianzas de régimen especial, si la demanda social y
las necesidades educativas lo requiriesen.
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5. Llas ensefianzas a que se refieren los apartados anteriores se adaptaran
a los alumnos con necesidades educativas especificas.

6. El sistema educativo garantizara que las personas adultas puedan
adquirir, actualizar, completar o ampliar sus conocimientos para su desarrollo
personal y profesional.

7. Para garantizar el derecho a la educacion de quienes no puedan asistir
de modo regular a los centros docentes, se desarrollard una oferta adecua-
da de educacion a distancia.

8. La ensefanza universitaria se regird por sus normas especificas.

Articulo 8. Curriculo.

1. A los efectos de lo dispuesto en esta Ley, se entiende por curriculo el
conjunto de objetivos, contenidos, métodos pedagogicos y criterios de eva-
luacién de cada uno de los niveles, etapas, ciclos, grados y modalidades del
sistema educativo.

2. En relacion con los objetivos, contenidos y criterios de evaluacion del
curriculo, el Gobierno fijara las ensenanzas comunes, que constituyen los ele-
mentos basicos del curriculo, con el fin de garantizar una formacion coman
a todos los alumnos vy la validez de los titulos correspondientes. A los con-
tenidos de las ensefanzas comunes les corresponde en todo caso el 55 por
100 de los horarios escolares en las Comunidades Auténomas gue tengan,
junto con la castellana, otra lengua propia cooficial y el 65 por 100 en el
caso de aguellas que no la téngan.

3. Las Administraciones educativas competentes estableceran el curriculo
de los distintos niveles, etapas, ciclos, grados y modalidades del sistema educa-
tivo, que debera incluir Ias ensefianzas comunes en sus propios términos.

4. los titulos académicos y profesionales seran homologados por el Estado
y expedidos por las Administraciones educativas en las condiciones estable-
cidas en la legislacion estatal y en las normas de desarrollo que al efecto
se dicten.
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Articulo 9. Ensedanza basico.

1. La ensefanza basica comprende la Educacion Primaria y la Educacion
Secundaria Obligatoria. La ensefianza basica es obligatoria y gratuita.

2. la ensefanza basica incluye diez afos de escolaridad. Se iniciara a los
seis afios de edad y se extenderd hasta los dieciséis.

3. No obstante, los alumnos tendrdn derecho a permanecer en régimen
ordinario cursando la ensefianza basica hasta los dieciocho afos de edad,
en las condiciones establecidas en la presente Ley.

Capitulo Il

De la Educacion Preescolar

Articulo 10. Ambito.

1. La Educacion Preescolar tiene como finalidad la atencion educativa y
asistencial a la primera infancia. Esta dirigida a los nifios de hasta los tres
anos de edad.

2. Corresponde a las Comunidades Autonomas, de acuerdo con la nor-
mativa basica que sobre los aspectos educativos de esta etapa establezca el
Gobierno, la organizacion de la atencion dirigida a los nifos de esta etapa
educativa y el establecimiento de las condiciones que habrdn de reunir los
centros € instituciones en que se preste, Establecerdn, asimismo, los proce-
dimientos de supervision y control que estimen adecuados.

3. La Educacion Preescolar sera impartida por profesionales con la debida
cualificacion para prestar una atencion apropiada a los nifios de esta edad.

4. la Educacion Preescolar tiene caracter voluntario para los padres. Las
Administraciones competentes atenderan 3 las necesidades que concurran
en las familias y coordinaran la oferta de plazas suficientes para satisfacer
la demanda.

5. En la Educacién Preescolar se atenderd al desarrollo del movimiento,
al control corporal, a las primeras manifestaciones de la comunicacion y
del lenguaje, a las pautas elementales de convivencia y relacién social y al
descubrimiento del entorno inmediato.
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Capitulo 1
De la Educacion Infantil
Articulo 11. Principios generales.

1. El nivel de Educacion Infantil, que tiene caracter voluntario y gratuito,
estara constituido por un ciclo de tres anos académicos, que se cursara
desde los tres a los seis afios de edad. Sera impartida por maestros con la
especialidad correspondiente,

2. las Administraciones educativas garantizaran la existencia de puestos
escolares gratuitos en centros publicos y en centros privados concértados
para atender la demanda de las familias.

3. Las Administraciones educativas promoveran la escolarizacion en este
nivel educativo de los alumnos con necesidades educativas especiales.

Articulo 12. objetivo.

1. la finalidad de la Educacion Infantil es el desarrollo fisico, intelectual,
afectivo, social y moral de los nifios. Los centros escolares cooperaran estre-
chamente con los padres ayudandoles a ejercer su responsabilidad funda-
mental en la educacion de sus hijos.

2. la Educacion Infantil contribuird a desarrollar en los nifios las siguientes
capacidades:

a) Conocer su propio cuerpo y sus posibilidades de accion.
b) Observar y explorar su entorno familiar, social y natural.
c) Adquirir una progresiva autonomia en sus actividades habituales.

d) Relacionarse con los demds y aprender las pautas elementales de
convivencia.

e] Desarrollar sus habilidades comunicativas orales e iniciarse en el apren-
dizaje de la lectura y de la escritura.

f] Iniciarse en las habilidades numéricas basicas.

3. las Administraciones educativas promoveran la incorporacion de una
lengua extranjera en los aprendizajes de la Educacion Infantil, especial-
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mente en el dltimo ano. Asimismo, fomentardn experiencias de iniciacion
temprana en las tecnologias de la informacion y de las comunicaciones.

Articulo 13. Organizacion.

1. Los contenidos educativos se organizaran en areas correspondientes a
ambitos propios de la experiencia y del desarrollo infantil, y se transmitiran
por medio de actividades globalizadas que tengan interés y significado para
el nifio.

2. la metodologia se basara en las experiencias, las actividades y el juego,
y se aplicara en un ambiente de afecto y de confianza.

Capitulo IV

De la Educacion Primaria

Articulo 14. Principios generales.

La Educacion Primaria comprendera seis cursos académicos, que se cursardn
ordinariamente entre los seis y los doce anos.

Articulo 15. Objetivo.

1. la finalidad de la Educacion Primaria es facilitar a los alumnos los apren-
dizajes de la expresion y comprension oral, la lectura, la escritura, el caleulo,
la adquisicion de nociones basicas de 1a cultura, y el habito de convivencia
asi como los de estudio y trabajo, con el fin de garantizar una formacion
integral que contribuya al pleno desarrollo de la personalidad de los alumnos
y de prepararlos para cursar con aprovechamiento la Educacion Secundaria
Obligatoria.

2. la Educacion Primaria contribuira a desarrollar en los alumnos las
siguientes capacidades:

a) Conocer los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar
de acuerdo con ellas y respetar el pluralismo propio de una sociedad
democratica.
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b) Desarrollar una actitud responsable y de respeto por los demds, que
favorezca un clima propicio para la libertad personal, el aprendizaje y la
convivencia.

¢) Desarrollar habitos de esfuerzo y responsabilidad en el estudio, y ac-
titudes de curiosidad e interés por el aprendizaje, con las que descubrir
la satisfaccion de la tarea bien hecha.

d) Desarrollar la iniciativa individual y el habito del trabajo en equipo.

¢} Conocer y usar adecuadamente la lengua castellana y, en su caso, la
lengua cooficial de la Comunidad Auténoma, en sus manifestaciones oral
y escrita, asi como adquirir habitos de lectura,

fl Iniciarse en la resolucion de problemas que requieran la realizacion
de operaciones elementales de calculo, conocimientos geométricos y
estimaciones.

g) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Natura-
leza, la Geografia, la Historia y la cultura.

h)  Adquirir, en una lengua extranjera, la competencia comunicativa
necesaria para desenvolverse en situaciones cotidianas.

i) Desarrollar el espiritu emprendedor, fomentando actitudes de con-
fianza en uno mismo, sentido critico, creatividad e iniciativa personal.

il Iniciarse en la utilizacion, para el aprendizaje, de las tecnologias de
la informacidn y de las comunicaciones.

k) Iniciarse en la valoracion y en la produccion estética de las diferentes
manifestaciones artisticas, asi como en la expresion plastica, ritmica y vocal.

1) Conocer el valor del propio cuerpo, el de la higiene y la salud y la
practica del deporte como medios mas idoneos para el desarrollo personal
y social.

m) Conocer y valorar la naturaleza y el entorno, y observar modos de
comportamiento que favorezean su cuidado.
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Articulo 16. Organizacién.

1. El nivel de Educacion Primaria se organiza en tres ciclos de dos afos
académicos cada uno,

2. las dreas que se cursaran en la Educacion Primaria serdn las siguientes:

a) Ciencias, Geografia e Historia.

b] Educacion Artistica.

¢) Educacion Fisica.

d) Llengua Castellana.

e} Lengua oficial propia de la Comunidad Autdnoma, en su ¢aso.
f) Lengua extranjera.

g) Matematicas.

Asimismo se cursard, de acuerdo con lo dispuesto en la disposicion
adicional segunda, el drea de Sociedad, Cultura y Religion.

3. Con el fin de garantizar un adecuado aprendizaje en los distintos dm-
bitos del conocimiento, en la determinacion de las ensefanzas comunes se
establecerdn las areas que se impartiran en cada uno de los ciclos. Tendran
especial consideracion las dreas que tengan caracter instrumental para la ad-
quisicion de otros conocimientos. Los curriculos deberan incluir actividades
que estimulen el interés y el habito de la lectura.

4. Se prestara especial atencion en el nivel de Educacion Primaria a la aten-
cion individualizada de los alumnos. la realizacion de diagndsticos precoces
v al establecimiento de mecanismas de refuerzo para evitar el fracaso esca-
lar en edades tempranas.

5. Los métodos se orientaran a la integracion de las distintas experiencias
y aprendizajes de los alumnos y se adaptaran a sus caracteristicas personales.

6. Para garantizar la continuidad del proceso de formacion de los alum-
nos se estabiecerdn los pertinéntes mecanismos de coordinacion con fa
Educacion Secundaria Obligatoria.
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Articulo 17. Evaluacion.

1. Ls evaluacion de los procesos de aprendizaje de los alumnos serd con-
tinua y tendrd en cuenta el progreso del alumno en el conjunto de las dis-
tintas areas.

2. Los profesores evaluaran a los alumnos teniendo en cuenta los objeti-
vos especificos y los conocimientos adquiridos en cada una de las dreas,
seqgun los criterios de evaluacion que se establezcan en el curriculo.

3. Los alumnos accederan al ciclo siguiente si han alcanzado los objetivos
correspondientes establecidos en el curriculo. Cuando un alumno no haya al-
canzado los objetivos, podrd permanecer un curso mas en el mismo ciclo. Esta
medida podra adoptarse una sola vez a lo largo de la Educacion Primaria.

4. Los alumnos que accedan al ciclo siguiente con evaluacion negativa en
alguna de las dreas, recibiran los apoyos necesarios para la recuperacion de
éstas.

Articulo 18. Evaluacion general de diagnostico.

Las Administraciones educativas, en los términos establecidos en el articulo 97
de esta Ley, realizardn una evaluacion general de diagnostico, que tendra como
finalidad comprobar el grado de adquisicion de las competencias basicas de este
nivel educativo. Esta evaluacion general carecera de efectos académicos y tendra
caracter informativo y orientador para los centros, el profesorado, las familias y
los alumnos.

Articulo 19. Profesorado.

La Educacion Primaria serd impartida por maestros, que tendrdn competencia
docente en todas las dreas de este nivel y en las tutorias de los alumnos. La ense-
fianza de la musica, de |la educacion fisica, de los idiomas extranjeros 0 de aque-
llas otras ensenanzas que se determinen, seran impartidas por maestros con las
especialidades correspondientes.

Capitulo V

De la Educacion Secundaria
Articulo 20. Ambito.

El nivel de Educacion Secundaria comprendera las etapas de Educacion Secun-
daria Obligatoria y del Bachillerato, asi como de la Formacian Profesional de
grado medio.

41
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SECCION 1.*
De 1A Eoucacion SecunpaRiA OBLIGATORIA

Articulo 21. Principios generales.

1. Lla etapa de Educacion Secundaria Obligatoria comprenderd cuatro
afos académicos, que se cursardn ordinariamente entre los doce y los
dieciséis anos.

2. No obstante, los alumnos tendran derecho a permanecer escolarizados
en régimen ordinario hasta el curso académico completo en que cumplan
los dieciocho afios de edad, siempre que el equipo de evaluacion considere
que, de acuerdo con sus actitudes e intereses, puedan obtener el titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.

Articulo 22. O0Objetivo.

1. la finalidad de la Educacion Secundaria Obligatoria es transmitir a los
alumnos los elementos basicos de la cultura, especialmente en sus aspectos
cientifico, tecnoldgico y humanistico; afianzar en ellos habitos de estudio y
trabajo que favorezean el aprendizaje auténomo Y el desarrollo de sus ca-
pacidades; formarlos para que asuman sus deberes y ejerzan sus derechos y
prepararlos para su incarporacion a estudios posteriores y para su insercion
laboral.

2. [Esta etapa contribuird a desarrollar en los alumnos las siguientes capa-
cidades:

a) Asumir responsablemente sus deberes y ejercer sus derechos en el
respeto a los demas, practicar la tolerancia y la solidaridad entre las per-
sonas, y ejercitarse en el dialogo afianzando los valores comunes de una
sociedad participativa y democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de estudio y disciplina, como condi-
cion necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje,
y como medio para el desarrollo personal.

c¢) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de
informacion para, con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos.
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d) Afianzar el sentido del trabajo en eguipo y valorar las perspectivas,
experiencias y formas de pensar de los demas.

¢) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en
la lengua castellana v, en su caso, en la lengua cooficial de la Comuni-
dad Autonoma, textos y mensajes complejos, € iniciarse en el conoci-
miento, la lectura v el estudio de la literatura.

fl Concebir el conoeimiento cientifico como un saber integrado, que se
estructura en distintas disciplinas, matematicas y cientificas, y conocer
y aplicar los métodos para identificar los problemas en los diversos
campos del conocimiento y de la experiencia, para su resolucion y
para la toma de decisiones.

g) Desarrollar la competencia comunicativa para comprender y expre-
sarse en una o mas lenguas extranjeras de manera apropiada, a fin de
facilitar el acceso a otras culturas.

h)  Adquirir una preparacion basica en el campo de las tecnologias fun-
damentalmente, mediante la adquisicion de las destrezas relacionadas con
las tecnologias de la informacion y de las comunicaciones, a fin de usar-
las, en el proceso de aprendizaje, para encentrar, analizar, intercambiar y
presentar la informacion y el conocimiento adquiridos.

i] Consolidar el espiritu emprendedor, desarrollando actitudes de con-
fianza en uno mismo, el sentido critico, la iniciativa personal v la capa-
cidad para planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

i) Conocer los aspectos basicos de la cultura y la historia y respetar el
patrimonio artistico y cultural; conocer la diversidad de culturas y socie-
dades, a fin de poder valorarlas criticamente y desarrollar actitudes de
respeto por la cultura propia y por la de los demas.

k) Apreciar, disfrutar y respetar la creacion artistica; identificar y ana-
lizar criticamente los mensajes explicitos e implicitos que contiene el len-
guaje de las distintas manifestaciones artisticas.

) Conocer el funcionamiento del propio cuerpo, para afianzar los
habitos de cuidado y salud corporales € incorporar la préctica del de-
porte, para favorecer el desarrollo en lo personal y en lo social.
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m) Conocer el entorno social y cultural, desde una perspectiva amplia;
valorar y disfrutar del medio natural, contribuyendo a su conservacion y
mejora.

Articulo 23. Organizacion.

1. En la Educacion Secundaria Obligatoria se impartiran las siguientes
asignaturas:

al Biologia y Geologia.

b) Ciencias de la Naturaleza.

c¢) Cultura Clasica.

d) Educacion Fisica.

€] Educacion Plastica.

f) Etica.

g) Fisica y Quimica.

h) Geografia ¢ Historia.

i) Latin.

i) Llengua Castellana vy Literatura.

k} Lengua oficial propia y Literatura de la Comunidad Autdénoma, en
Su €aso.

I) Lenguas extranjeras.
m) Matematicas.

n} Mdasica.

i) Tecnologia.

Asimismo se cursard, de acuerdo con lo dispuesto en la disposicion adicional
segunda, la asignatura de Sociedad, Cultura y Religion.

2. Con el fin de garantizar un adecuado aprendizaje en los distintos
ambitos del conocimiento, al fijar las ensefanzas comunes se determinaran
las asignaturas que se impartiran en cada uno de los cursos.
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3. Ademas de las asignaturas mencionadas, €l curriculo incluird asignatu-
ras optativas. Corresponde a las Administraciones educativas la ordenacion
de la oferte de estas asignaturas optativas, entre 1as que se ofrecera obliga-
toriamente una segunda lengua extranjera.

4. En los cursos tercero y cuarto, las Administraciones educativas podréan
también ofrecer coma asignaturas optativas cualesquiera de las asignaturas
especificas de los itinerarios a que se refiere el articulo 26.

Articulo 24. Meétodos.

1. Llos metodos pedagdgicos en la Educacion Secundaria Obligatoria
se adaptaran a las caracteristicas de los alumnos, favoreceran |a capaci-
dad para aprender por si mismos y para trabajar en equipo promoviendo
la creatividad y el dinamismo, e integraran los recursos de las tecnologias
de la informacion y de las comunicaciones en el aprendizaje. Los alumnos
se iniciaran en el conocimiento y aplicacion de los métodos cientificos.

2. las Administraciones educativas promoveran las medidas necesarias para
que en las distintas asignaturas se desarrollen actividades que estimulen el
interés y el habito de la lectura y la capacidad de expresarse correctamente
en publico.

Articulo 25. Medidas de refuerzo y apoyo.

1. En los curses primera y sequndo, y con la finalidad de facilitar que to-
dos los alumnos alcancen los objetivos de esta etapa, las Administraciones
educativas estableceran medidas de refuerzo educativo que permitan la
consecucion de esas objetivos.

2. Estas medidas seran promovidas en el marco que establezean las Admi-
nistraciones educativas, La aplicacion individual de las medidas se revisara
periddicamente v, en todo caso, al finalizar el curso académico.

3. las Administraciones educativas podran ofrecer otras medidas de apo-
yo para alcanzar los objetivos de esta etapa y la correspondiente obtencion,
en el marco de lo establecido en los articulos 26 y 27 de |a presente Ley, del
titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.
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Articulo 26. jtinerarios.

1. En los cursos tercero y cuarto, las ensefianzas se organizardn en asig-
naturas comunes y en asignaturas especificas, que constituirdn itinerarios
formatives, de idéntico valor académico.

2. En tercer curso, los itinerarios serdn dos: ltinerario Tecnoldgica e Itine-
rario Cientifico-Humanistico. En cuarto curso seran tres: Itinerario Tecnold-
gico, Itinerario Cientifico e Itinerario Humanistico.

El cuarto curso se denominard Curso para la Orientacion Académica y Pro-
fesional Postobligatoria. Tendra caracter preparatorio de los estudios posto-
bligatorios y de Ia incorporacion a la vida laboral.

En la determinacion de las ensefianzas comunes se estableceran las asigna-
turas comunes y especificas de los itinerarios.

3. Al finalizar el segundo curso, con el fin de orientar a las familias y a los
alumnos en la eleccion de los itinerarios. el equipo de evaluacion, con el
asesoramiento del equipo de orientacion, emitird un informe de orientacion
escolar para cada alumno. La eleccién de itinerario realizada en un curso
académico no condicionara la del siguiente.

4. los centros sostenidos con fondos publicos deberan ofrecer todos los
itinerarios establecidos en la presente Ley. Las Administraciones educativas
podran adecuar este principio a la demanda de los alumnos y a las carac-
teristicas y recursos de los centros.

5. El Gobierno, previo informe de las Comunidades Autonomas, podrd es-
tablecer nuevos itinerarios y modificar los establecidos en la presente Ley.

Articulo 27. programas de iniciacién profesional.

1. Los programas de iniciacion profesional estaran integrados por los con-
tenidos curriculares esenciales de la formacion basica y por modulos profe-
sionales asociados, al menos, a una cualificacion del Catalogo Nacional
de las Cualificaciones Profesionales a que se refiere el articulo 7 de la Ley
Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion
Profesional. Dicha formacion, que tendra una estructura flexible de
caracter modular, se impartird en dos cursos académicos. El Gobierno fijara
las directrices basicas de estos programas.
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2. La formacion basica contribuird, de acuerdo con las caracteristicas de
los alumnos, al desarrollo de las capacidades establecidas para la Educacion
Secundaria Obligatoria.

3. Aquellos alumnos que, cumplidos los quince afios y tras la adecuada
orientacion educativa y profesional, opten voluntariamente por no cursar
ninguno de los itinerarios ofrecidos, permaneceran escolarizados en un pro-
grama de iniciacion profesional. Asimismo, podran incorporarse a dichos
programas los alumnos con dieciséis anos cumplidos,

4. Los mérodos pedagogicos de estos programas se adaptaran a las carac-
teristicas especificas de los alumnos y fomentardn el trabajo en equipo.
Asimismo, la tutoria y la orientacion educativa y profesional tendran espe-
cial consideracion en estos programas.

5. La superacion de un programa de iniciacién profesional dard derecho a
la obtencion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.

La superacion total o parcial de los médulos de cardcter profesional inte-
grados en los programas de Iniciacion profesional serd acreditada conforme
a lo establecido en el articulo 8 de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio,
de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional. En el caso de la su-
peracion de la totalidad de los modules, la certificacion otorgada surtira,
ademas, los efectos académicos previstos en el articulo 38.3 a) de la pre-
sente Ley.

6. Llas Administraciones pUblicas promoveran la participacion de otras ins-
tituciones y entidades para el desarrollo de estos programas.

Articulo 28. Evaluacion.

1. la evaluacion del aprendizaje de los alumnos en la Educacion Secun-
daria Obligatoria sera continua y diferenciada segun las distintas asigna-
turas del curriculo.

2. Los profesores evaluardn a los alumnos teniendo en cuenta los objeti-
vos especificos y los conocimientos adguiridos en cada una de las asigna-
turas, segun los criterios de evaluacion que se establezcan en el curriculo
para cada curso.
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Articulo 29. Promocion.

1. Al finalizar cada uno de los cursos de la etapa y como consecuencia del
proceso de evaluacion, el equipo de evaluacion decidira sobre la promocion
de cada alumno al curso siguiente teniendo en cuenta su Mmadurez y posi-
bilidades de recuperacion y de progreso en los cursos posteriores.

2. Los alumnos podran realizar una prueba extraordinaria de las asignatu-
ras que no hayan superado, en las fechas que determinen las Adminis-
traciones educativas. Una vez realizada esta prueba, cuando el nimero de
asignaturas no aprobadas sea superior a dos, el alumno debera permanecer
otro afio en el mismo curso.

3. Cada curso podra repetirse una sola vez Si, tras la repeticion, el alum-
no no cumpliera los requisitos para pasar al curso siguiente, el equipo
de evaluacion, asesorado por ¢l de orientacion, y previa consulta a los pa-
dres, podra decidir su promocion al curso siguiente, en las condiciones
que el Gobierno establezca en funcion de las necesidades educativas de los
alumnos.

Articulo 30. Fvaluacion general de diagnostico.

Las Administraciones educativas, en los términos establecidos en el articulo 97
de esta Ley, realizardn una evaluacion general de diagnéstico, que tendrd como
finalidad comprobar el grado de adquisicion de las competencias basicas de este
nivel educativo. Esta evaluacion general carecera de efectos académicos y tendrd
caracter informativo y orientador para los centros, el profesorado, las familias y los
alumnos.

Articulo 31. Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

1. Todos los itinerarios formativos, asi como los programas de iniciacion
profesional, conduciran al titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obli-
gatoria. Este titulo sera dnico y en €l constara la nota media de la etapa.

2. Para la obtencién del titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria se requerird haber superado todas las asignaturas de la etapa.
Excepcionalmente se podra obtener este titulo sin haber superado todas las
asignaturas de la etapa, en las condiciones que el Gobierno establezca.
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3. El titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria permitira
acceder al Bachillerato, a la Formacién Profesional de grado medio y al mun-
do laboral. Junto con el titulo, los alumnos recibirdan un informe de orien-
tacion ‘escolar para su futuro académico y profesional, que tendra caracter
confidencial.

4. los alumnos que no obtengan el titulo de Graduado €n Educacion
Secundaria Obligatoria recibirdn un Certificado de Escolaridad en el que
constaran los afios cursados.

Articulo 32. Pprofesorado.

1. Para impartir la Educacion Secundaria Obligatoria se requerird estar en
posesion del titulo de Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, o equiva-
lente a efectos de docencia. En aquellas asignaturas que se determinen en
virtud de su especial relacion con la Formacion Profesional, se estableceran
las equivalencias de los titulos de Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico y
Diplomado universitario, a efectos de la funcién docente.

2. Para impartir las ensefanzas de esta etapa serd necesario, ademas,
estar en posesion del titulo de Especializacion Didactica establecido en el
articulo 58 de la presente Ley.

3. Para impartir los modulos profesionales integrados en los programas de
iniciacion profesional se podré contratar, como profesores especialistas, aten-
diendo a su cualificacion y a las necesidades del sistema, a profesores que
desarrollen su actividad en el ambito laboral. En los centros pablicos,
las Administraciones educativas podran establecer, con estos profesionales,
contratos de caracter temporal y en régimen de derecho administrativo. A
estos profesores no se les requerira estar en posesion del titulo establecido
en el articulo 58 de esta Ley.

4. Asimismo, podran realizar funciones de apoyo en esta etapa otros pro-
fesionales con la debida cualificacion para tareas de atencion a los alumnos
con necesidades educativas especificas.
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SECCION 2.»
DEL BACHILLERATO

Articulo 33. Principios generales.

1. El Bachillerato comprendera dos cursos académicos. Se desarrollara
en modalidades diferentes que permitiran a los alumnos una preparacion
especializada para su incorporacion a estudios posteriores y para la insercion
laboral.

2. Podran acceder a los estudios del Bachillerato los alumnos que estén en
posesion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.

3. Los alumnos podran permanecer cyrsando el Bachillerato en régimen
ordinario durante cuatro anos.

Articulo 34. objetivo.

1. la finalidad del Bachillerato es proporcionar a los alumnos una educa-
cion y formacion integral, intelectual y humana, asi como los conocimien-
tos y habilidades que les permitan desempenar sus funciones sociales y
laborales con responsabilidad y competencia. Asimismo, los capacitard para
acceder a la Formacion Profesional de grado superior y a los estudios uni-
versitarios.

2. El Bachillerato contribuird a desarrollar en los alumnos las siguientes
capacidades:

a) Consolidar una sensibilidad ciudadana y una conciencia civica res-
ponsable, inspirada por los valores de las sociedades democraticas vy los
derechos humanos, y comprometida con ellos.

b) Afianzar la iniciativa personal, asi como los habitos de lectura, estu-
dio y disciplina, como condiciones necesarias para el eficaz aprovecha-
miento del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

¢) Conocer, desde una perspectiva universal y plural, las realidades
del mundo contemporaneo, sus antecedentes histéricos y los principaies
factores de su evolucion,
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d) Dominar las habilidades basicas propias de la modalidad de Bachi-
llerato escogida.

e) Trabajar de forma sistematica y con discernimiento sobre criterios
propios y ajenos y fuentes de informacion distintas, a fin de plantear vy
de resolver adecuadamente los problemas propios de los diversos cam-
pos del conocimiento y de la experiencia.

f)  Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la
investigacion y de los métodos cientificos en cada disciplina.

g) Conocer y saber usar, tanto en su expresion oral como en la escrita,
la riqueza y las posibilidades expresivas de la lengua castellana y, en
su caso, de la lengua cooficial de la Comunidad Auténoma, asi como
la literatura y la lectura v el analisis de las obras literarias mas signifi-
cativas.

h) Expresarse con fluidez en una o mas lenguas extranjeras.

i) Profundizar en el conocimiento y en el uso habitual de las tecnolo-
gias de la informacion y las comunicaciones para el aprendizaje.

j)  Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexi-
bilidad, iniciativa, confianza en uno mismo, sentido critico, trabajo en
equipo y espiritu innovador.

k) Desarrollar la sensibilidad artistica y el criterio estético, como fuen-
tes de formacion y enriquecimiento cultural.

[} Consolidar la practica del deporte.

m) Conocer y valorar de forma critica la contribucion de la ciencia y la
tecnologia para €l cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar
fa sensibilidad y el respeto hacia el medio ambiente.

nl Desarrollar la sensibilidad hacia las diversas formas de voluntariado
que mejoren el entorno social.
Articulo 35. oOrganizacion.

1. El Bachillerato se organizara en asignaturas comunes, en asignaturas
especificas de cada modalidad y en asignaturas optativas.
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2. las asignaturas comunes del Bachillerato contribuiran a la formacion
general de los alumnos. Las especificas de cada modalidad y las optativas les
proporcionardn una formacion més especializada, preparandolos y orientan-
dolos hacia estudios posteriores y hacia la actividad profesional. El curricu-
lo de las asignaturas optativas podra incluir un complemento de formacion
practica fuera del centro.

3. las modalidades del Bachillerato seran las siguientes:
a) Artes.
b) Ciencias y Tecnologia.
¢) Humanidades y Ciencias Sociales.

4. El Gobierno, previo informe de las Comunidades Auténomas, podra
establecer nuevas modalidades de Bachillerato o modificar las establecidas
en esta Ley.

5. Las asignaturas comunes del Bachillerato seran las siguientes:
a) Educacion Fisica.
b) Filosofia.
¢) Historia de Espafa.
d) Historia de la Filosofia y de la Ciencia.
¢) Lengua Castellana y Literatura.

f) Lengua oficial propia y Literatura de la Comunidad Auténoma, en su
aso.

g) Llengua extranjera.

Asimismo, se cursara, de acuerdo con lo dispuesto en la disposicion adi-
cional sequnda, Ia asignatura de Sociedad, Cultura y Religion.

6. Con el fin de garantizar una adecuada ordenacion de las ensefianzas en
los distintos ambitos del conocimiento, en la determinacion de las ensefian-
zas comunes se estableceran las asighaturas que se impartiran en cada uno
de los cursos, asi como, previa consulta a las Comunidades Autonomas, las
asignaturas especificas de cada modalidad.
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7. Corresponde a las Administraciones educativas la ordenacion de la ofer-
ta de las asignaturas optativas.

8. La metodologia en el Bachillerato favorecera la capacidad del alumno
para aprender por si mismo, para trabajar en equipo y para aplicar los mé-
todos pedagdgicos apropiados de investigacion. De igual modo se procura-
rd la relacion de los aspectos tedricos de las diferentes asignaturas con sus
aplicaciones practicas.

9. las Administraciones educativas promoveran las medidas necesarias para
que en las distintas asignaturas se desarrollen actividades que estimulen el
interés y el habito de la lectura y la capacidad de expresarse correctamente
en publico.

10. Los alumnos podran realizar una prueba extraordinaria de las asigna-
turas que no hayan superado, en las fechas que determinen las Administra-
ciones educativas.

Articulo 36. Profesorado.

Para impartir las ensefianzas del Bachillerato se exigirdn las mismas titulaciones
académicas que las requeridas para la Educacion Secundaria Obligatoria. Sera ne-
cesario ademas estar en posesion del titulo de Especializacion Didéctica estableci-
do en el articulo 58 de la presente Ley.

Articulo 37. Titulo de Bachiller.

1. Para obtener el titulo de Bachiller serd necesaria la evaluacion positiva
en todas las asignaturas y la superacion de una prueba general de Bachille-
rato cuyas condiciones basicas serdn fijadas por el Gobierno, previa consul-
ta a las Comunidades Autonomas.

2. la prueba versard, en todo caso, sobre las asignaturas comunes y espe-
cificas de las diferentes modalidades dei Bachillerato. La parte correspon-
diente a la Lengua extranjera incluira un ejercicio oral y otro escrito. La
calificacion final del Bachillerato serd Ia media ponderada, en los términos
que establezca el Gobierno, de la calificacion obtenida en la prueba general
de Bachillerato y la media del expediente académico del alumno en el
Bachillerato.
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3. El titulo de Bachiller facultara para acceder a la Formacion Profesional
de grado superior y 2 los estudios universitarios.

4. De acuerdo con ¢l articulo 42.3 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de di-
ciembre, de Universidades, el Gobierno establecera la normativa basica que
regule el establecimiento por parte de las Universidades de los procedimientos
para la admision de alumnos. En todo caso, entre los requisitos de acceso,
se primaré la calificacion final del Bachillerato.

5. Lla evaluacion positiva en todas las asignaturas del Bachillerato da de-
recho a un certificado que surtird efectos laborales y los académicos previs-
tos en el articulo 38.3, parrafo c), de esta Ley.

Capitulo VI

De la Formacion Profesional

Articulo 38. Acceso.

1. Podran cursar la Formacion Profesional de grado medio quienes se ha-
llen en posesion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligato-
ria. Para ¢l acceso a la formacion profesional especifica de grado superior
sera necesario estar en posesion del titulo de Bachiller.

2. También podran acceder a la Formacion Profesional aquellos aspirantes
que, careciendo de los requisitos académicos, superen una prueba de acceso.
Para acceder por esta via a ciclos formativos de grado superior se requerira
tener veinte afos de edad, cumplidos en el afo de realizacion de la prueba.

3. La prueba a que se refiere el apartado anterior deberd acreditar:

a) Para la Formacion Profesional de grado medio, los conocimientos su-
ficientes para cursar con aprovechamiento dichas ensefianzas y sus ca-
pacidades en relacion con el campo profesional de que se trate. De a
acreditacion de las capacidades profesionales quedaran exentos quienes
hayan superado la totalidad de los modulos de caracter profesional de
un programa de iniciacion profesional o acrediten una experiencia labo-
ral, en ambos casos relacionados con la ensehanza que pretendan cursar.

b) Para la Formacion Profesional de grado superior, la madurez en
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relacion con los objetivos del Bachillerato y sus capacidades referentes al cam-
po profesional de que se trate. De la acreditacion de las capacidades
profesionales podran quedar exentos quienes acrediten una experiencia la-
boral que se corresponda con los estudios profesionales que pretendan cursar.

c) Aguellas personas que tengan superadas todas las asignaturas de
cualquier modalidad de Bachillerato, podran acceder a los ciclos formati-
vos de Grado Superior a través de una prueba que permita la acredita-
cion de las capacidades del alumno en relacion con el campo profesional
de que se trate.

4. Para quienes acrediten estar en posesion del titulo de Técnico y deseen
acceder a un ciclo formativo de grado superior relacionado con el mismo,
deberan acreditar Unicamente la madurez en relacion con los objetivos del
Bachillerato. Para estos alumnos, el requisito de edad para la realizacion de
la prueba serd de dieciocho afos cumplidos en el afio natural,

5. El Gobierno determinara las caracteristicas basicas de las pruebas vy la
relacion entre los titulos de Técnicos y su correspondiente de Técnico supe-
rior a los efectos previstos en este articulo.

Articulo 39. Convenios.

Las Administraciones educativas podran establecer convenios educativos con cen-
tros que impartan ciclos formativos de Formacion Profesional, de acuerdo con la
programacion general de la ensenanza.

Capitulo VII

De la atencion a los alumnos con necesidades educativas especificas

SECCION 1.2
Dt LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA UNA EDUCACION DE CALIDAD

Articulo 40. Principios.

1. Con el fin de asegurar ¢l derecho individual a una educacion de cali-
dad, los poderes publicos desarrollaran las acciones necesarias y aportaran
los recursos y los apoyos precisos que permitan compensar los efectos de
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situaciones de desventaja social para el logro de los objetivos de educacion
y de formacion previstos para cada uno de los del sistema educativo.

2. tl Estado podra impulsar, mediante convenios con las Comunidades Au-
tonomas, actuaciones preferentes orientadas al logro efectivo de sus metas
y objetivos en materia de igualdad de oportunidades y de compensacion en
educacion.

Articulo 41. Recursos.

1. Las Administraciones educativas adoptaran procedimientos singulares en
aquellos centros escolares o zonas geograficas en las cuales, por las carac-
teristicas socioeconomicas y socioculturales de la poblacion correspondien-
te, resulte necesaria una intervencion educativa diferenciada, con especial
atencion a la garantia de la igualdad de oportunidades en el mundo rural.
En tales casos, se aportaran los recursos materiales y de profesorado nece-
sarios y se proporcionara €l apoyo técnico y humano preciso para el logro
de la compensacion educativa.

2. los poderes publicos organizaran y desarrollaran de manera integrada
acciones de compensacion educativa, con el fin de que las actuaciones que
correspondan a sus respectivos ambitos de competencia consigan el uso mas
efectivo posible de los recursos empleados.

3. Excepcionalmente, en aquellos casos en que, para garantizar la calidad
de la ensefanza, los alumnos de ensefianza obligatoria hayan de estar es-
colarizados en un municipio proximo al de su residencia o a una distancia
que lo justifique de acuerdo con la normativa 3l efecto, las Administracio-
nes educativas prestaran de forma gratuita los servicios escolares de trans-
porte, comedor y, en su caso, internado.

SECCION 2.3
DE LOS ALUMNOS £XTRANJEROS

Articulo 42. Incorporacion al sistema educativo.

1. las Administraciones educativas favorecerdn la incorporacion al sistema
educativo de los alumnos procedentes de paises extranjeros, especialmente
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en edad de escolarizacion obligatoria. Para los alumnos que desconozean la
lengua y cultura espafiolas, 0 que presenten graves carencias en conoci-
mientos basicos, las Administraciones educativas desarrollaran programas
especificos de aprendizaje con la finalidad de facilitar su integracion en el
nivel correspondiente.

2. Los programas a que hace referencia el apartado anterior se podran im-
partir, de acuerdo con la planificacion de las Administraciones educativas,
en aulas especificas establecidas en centros que impartan ensefanzas en
régimen ordinario. El desarrollo de estos programas sera simultaneo a la
escolarizacion de los alumnos en los grupos ordinarios, conforme al nivel
y evolucion de su aprendizaje.

3. Los alumnos mayores de quince afnos que presenten graves problemas
de adaptacion a la Educacion Secundaria Obligatoria se podrén incorporar a
los programas de iniciacion profesional establecidos en esta Ley.

4. Los alumnos extranjeros tendran los mismos derechos y los mismos de-
beres que los alumnos espanoles. Su incorporacion al sistema educativo su-
pondra la aceptacion de las normas establecidas con cardcter general y de
las normas de convivencia de los centros educados en los que se integren.

5. Las Administraciones educativas adoptardn las medidas oportunas para
que los padres de alumnos extranjeros reciban €l asesoramiento necesario
sobre los derechos, deberes y oportunidades que comporta la incorporacion
al sistema educativo espanol.

SECCION 3.2
DE LOS ALUMNGS SUPERDOTADOS INTELECTUALMENTE

Articulo 43. Principios.

1. Los alumnos superdotados intelectualmente seran objeto de una aten-
cion especifica por parte de las Administraciones educativas.

2. Con el fin de dar una respuesta educativa mas adecuada a estos alum-
nos, las Administraciones educativas adoptaran las medidas necesarias para
identificar y evaluar de forma temprana sus necesidades.
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3. El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Autonomas, establece-
ra las normas para flexibilizar la duracion de los diversos niveles y etapas del
sistema educativo establecidos en 1a presente Ley, independientemente de la
edad de estos alumnos.

4. Las Administraciones educativas adoptaran las medidas necesarias para
facilitar la escolarizacion de estos alumnos en centros que, por sus condi-
ciones, puedan prestarles una atencién adecuada a sus caracteristicas.

5. Corresponde a las Administraciones educativas promover la realizacion
de cursos de formacion especifica relacionados con el tratamiento de estos
alumnos para el profesorado que los atienda. lgualmente adoptaran las me-
didas oportunas para que los padres de estos alumnos reciban el adecuado
asesoramiento individualizado, asi como la informacion necesaria que les
ayude en la educacion de sus hijos.

SECCION 4.7
DE LOS ALUMNGS CON NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES

Articulo 44. Ambito.

1. Los alumnos con necesidades educativas especiales que requieran, en un
periodo de su escolarizacion o a lo largo de toda ella, y en particular en lo
que se refiere a la evaluacion, determinados apoyos y atenciones educati-
vas, especificas por padecer discapacidades fisicas, psiquicas, sensoriales, 0
por manifestar graves trastornos de la personalidad o de la conducta, tendran
una atencion especializada, con arreglo a los prineipios de no discriminacion
y normalizacion educativa, y con la finalidad de conseguir su integracion.
A tal efecto, las Administraciones educativas dotaran a estos alumnos del
apoyo preciso desde el momento de su escolarizacion o de la deteccion
de su necesidad.

2. El sistema educativo dispondra de los recursos necesarios para que los
alumnos con necesidades educativas especiales, temporales o permanentes,
puedan alcanzar los objetivos establecidos con cardcter general para todos
las alumnos.
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Articulo 45. Vaoloracion de necesidades.

1. Los alumnos con necesidades educativas especiales seran escolarizados
en funcion de sus caracteristicas, integrandolos en grupos ordinarios, en
aulas especializadas en centros ordinarios, en centros de educacion especial
0 en escolarizacion combinada.

2. Lla identificacion y valoracion de las necesidades educativas especiales
de estos alumnos se realizard por equipos integrados por profesionales de
distintas cualificaciones. Estos profesionales estableceran en cada caso pla-
nes de actuacion en relacion con las necesidades educativas de cada alum-
no, contando con el parecer de los padres y con el del equipo directivo y ¢l
de los profesores del centro correspondiente.

3. Al finalizar cada curso, el equipo de evaluacion valorara el grado de con-
secucion de los objetivos establecidos al comienzo del mismo para los alum-
nos con necesidades educativas especiales. Los resultados de dicha evaluacion
permitirdn introducir las adaptaciones precisas en el plan de actuacion, in-
cluida la modalidad de escolarizacién que sea mas acorde con las necesida-
des educativas del alumno, En caso de ser necesario, esta decision podra
adoptarse durante el curso escolar.

Articulo 46. Escolarizacion.

1. La escolarizacion de los alumnos con necesidades educativas especiales
comenzara y finalizard con las edades establecidas con cardcter general para
el nivel y la etapa correspondiente. Excepcionalmente, podra autorizarse la
flexibilizacion del periodo de escolarizacion en la ensefnanza obligatoria. En
cualquier caso, el limite de edad para poder permanecer escolarizado en un
centro de educacion especial sera de veintiun afos.

2. la escolarizacion de alumnos con necesidades educativas especiales
incluird también la orientacion a los padres para la necesaria cooperacion
entre la escuela y la familia.

Articulo 47. Recursos de los centros.

1. las Administraciones educativas dotaran a los centros sostenidos con
fondos publicos del personal especializado y de los recursos necesarios para
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garantizar la escolarizacion de alumnos con necesidades educativas especia-
les. En la programacion de la oferta de puestos escolares gratuitos, se deter-
minaran aquellos centros que, por su ubicacion y sus recursos, se consideren
los mas indicados para atender las diversas necesidades de estos alumnos.

2. las Administraciones educativas, para facilitar la escolarizacion y una
mejor incorporacion de estos alumnos al centro escolar, podran establecer
acuerdos de colaboracion con otras Administraciones o entidades publicas o
privadas.

3. Los centros escolares de nueva creacion sostenidos con fondos publicos
deberan cumplir con las disposiciones normativas vigentes en materia de
promocion de la accesibilidad y eliminacién de barreras de todo tipo que les
sean de aplicacion, Las Administraciones educativas promoveran programas
para eliminar las barreras de los centros escolares sostenidos con fondos pu-
blicos que, por razon de su antigliedad u otros motivos, presenten obstacu-
los para los alumnos con problemas de movilidad o comunicacion.

Articulo 48. Integracion social y laboral.

Con la finalidad de facilitar la integracion social y laboral de los alumnos que
no puedan conseguir los objetivos previstos en la ensefanza basica, las Adminis-
traciones publicas promoveran ofertas formativas adaptadas a las necesidades
especificas de los alumnos.

TITULO 11

De las ensefanzas de idiomas

Articulo 49. Ambito y estructura.

1. Las Escuelas Oficiales de Idiomas, cuyos requisitos minimos establecera
el Gobierno, son centros que imparten ensenanzas especializadas de idio-
mas, que tienen la consideracion de ensenanzas de régimen especial a las
que se refiere esta Ley.

2. la estructura basica de estas ensefianzas se adecuard a los siguientes
niveles:
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Nivel Basico.
Nivel Intermedio.
Nivel Avanzado,

En la determinacion de las ensefianzas comunes correspondientes 3 [os ni-
veles de las diferentes lenguas, se estableceran los efectos de los certifica-
dos correspondientes.

3. El profesorado que imparta estas ensefianzas debera pertenecer a los
cuerpos de Catedrdticos o de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas
Asimismo, podrdn impartirlas profesores de otros cuerpos docentes del mis-
mo nivel y con la especialidad correspondiente en las condiciones estableci-
das en las normas vigentes.

4, Para acceder a las ensefianzas de las Escuelas Oficiales de Idiomas serd
requisito imprescindible haber cursado los dos primeros cursos de la Ense-
fianza Secundaria Obligatoria o estar en posesion del titulo de Graduado
Escolar, del Certificado de Escolaridad o de Estudios Primarios.

5. Los alumnos no escolarizados en estos centros podran obtener los cer-
tificados correspondientes a los distintos niveles mediante la superacion de
las pruebas que organicen las Administraciones educativas, de conformidad
con los requisitos basicos que establezca el Gobierno.

Articulo 50. Escuelas Oficiales de Idiomas.

1. En las Escuelas Oficiales de Idiomas se fomentara especialmente el es-
tudio de las lenguas oficiales de los Estados miembros de la Union Europea,
el de las lenguas cooficiales existentes en el Estado, asi como la ensefanza
del espafol como lengua extranjera.

2. De acuerdo con lo que establezcan las Administraciones educativas, las
Escuelas Oficiales de ldiomas podran impartir cursos para la actualizacion de
conocimientos de idiomas y para la formacion de ias personas adultas y del
profesorado.

3. Llas Administraciones educativas fomentaran también la ensenanza de
idiomas a distancia. Esta oferta podra integrarse en las Escuelas Oficiales
de |diomas.
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4. Llas Escuelas Oficiales de Idiomas podrdn desarrollar planes de investi-
gacion e innovacion en relacion con las ensenanzas que impartan, de acuer-
do con lo que las Administraciones educativas establezcan.

Articulo 51. Realizacion de pruebas en el sistema escolar.

Las Administraciones educativas facilitaran la realizacion de pruebas homologa-
das para obtener la certificacion oficial del conocimiento de las lenguas extran-
jeras cursadas por los alumnos de Educacion Secundaria y Formacion Profesional.

TITULO 111
Del aprendizaje permanente: ensenanzas
para las personas adultas

Articulo 52. Objetivo.

1. La educacion permanente tiene como objetivo ofrecer a todos los ciu-
dadanos la posibilidad de farmarse a lo largo de toda la vida, con el fin de
adquirir, actualizar, completar y ampliar sus capacidades y conocimientos
para su desarrollo personal o profesional.

A tal fin, las Administraciones educativas colaborardn con otras Administra-
ciones publicas con competencias en la formacion de personas adultas vy, en
especial, con la Administracion laboral.

2. las ensenanzas para las personas adultas tendrdn los siguientes obje-
tivos:

a) Adquirir, completar o ampliar capacidades y conocimientos y facili-
tar el acceso a los distintos niveles del sistema educativo.

b) Desarrollar programas y cursos para responder a determinadas
necesidades educativas especificas de grupos sociales desfavorecidos.

¢} Mejorar su cualificacion profesional o adquirir una preparacion para
el ejercicio de otras profesiones.

d) Desarrollar su capacidad de participacion en la vida social, cultural,
politica y economica.
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3. Dentro del dmbito de las ensefianzas para las personas adultas, las Ad-
ministraciones publicas atenderdn preferentemente a aquellas personas que,
por diferentes razones, no hayan podido completar |z ensenanza basica. Asi-
mismo, podran seguir estas ensefianzas aquellos alumnos mayores de die-
ciséis afos que por su trabajo u otras circunstancias especiales no puedan
acudir a los centros educativos en régimen ordinario.

4. En los establecimientos penitenciarios y hospitales se garantizara a la
poblacion reclusa y hospitalizada la posibilidad de acceso a estas ensefianzas.

5. Las ensenanzas para las personas adultas se podran impartir a través de
las modalidades presencial y a distancia.

6. Las Administraciones educativas promoveran convenios de colaboracion
con las universidades, entes locales y otras instituciones o entidades, para
desarrollar las ensenanzas para las personas adultas.

7. Las Administraciones educativas promoveran programas especificos de
lengua castellana y las otras lenguas cooficiales, en su caso, y de elementos
basicos de la cultura para facilitar la integracion de las personas inmigrantes.

Articulo 53. Ensedanza basica.

1. Llas personas adultas que pretendan adquirir los conocimientos corres-
pondientes a la ensenanza basica contaran con una oferta adaptada a sus
condiciones y necesidades. Esta oferta debera ajustarse a los objetivos,
contenidos y criterios de evaluacion fijados con caracter general en los cu-
rriculos de las ensefianzas obligatorias de las respectivas Administraciones
educativas.

2. la ensenanza basica para las personas adultas podra impartirse en cen-
tros que impartan ensefanzas en régimen ordinario o en centros especificos
debidamente autorizados por la Administracion educativa competente.

3. las Administraciones educativas, en el ambito de sus competencias y de
acuerdo con las condiciones basicas que establezca el Gobierno, organizaran
periodicamente pruebas para que las personas mayores de dieciocho ahos
de edad puedan obtener directamente el titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria.
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Articulo 54. Enseianzas de Bachillerato y Formacion Profesional.

1. las Administraciones educativas facilitaran a todos los ciudadanos el
acceso a los niveles o grados de las ensefianzas no obligatorias.

2. las personas adultas que estén en posesion de la titulacion requeri-
da podran cursar el Bachillerato y la Formacion Profesional. Las Adminis-
traciones educativas adoptaran las medidas oportunas para que dichas
personas dispongan en los centros ordinarios que se determinen de una
oferta especifica de estos estudios, organizada de acuerdo con sus carac-
teristicas.

3. Las Administraciones educativas organizaran en estos niveles la oferta
publica de ensefianza a distancia, con el fin de atender adecuadamente a la
demanda de formacion permanente de las personas adultas.

4, Llas personas mayores de veintiun anos podran presentarse, en la mo-
dalidad de Bachillerato que prefieran, a la prueba general de Bachillerato,
para la obtencion del titule de Bachiller, de acuerdo con las condiciones
basicas que establezca el Gobierno.

5. Las Administraciones educativas organizaran pruebas, de acuerdo con
las condiciones basicas que el Gobierno establezca, para obtener los titulos
de Formacion Profesional.

6. Los mayores de veinticinco anos de edad podran acceder a la universi-
dad mediante la superacion de una prueba especifica.

Articulo 55. Profesorado.

1. Los profesores que impartan ensefanzas escolares a las personas adul-
tas, que conduzcan a la obtencion de un titulo académico o profesional,
deberan estar en posesian de la titulacion establecida con caracter general
para impartir las correspondientes ensenanzas.

2. Las Administraciones educativas facilitaran a estos profesores la forma-
cion especializada necesaria para responder a las caracteristicas de las
personas adultas.
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TITULO 1V

De la funcion docente
Articulo 56. Funciones del profesorado.

A los profesares de centros escolares les corresponden las siguientes funciones:

a) laensehanza de las dreas, asignaturas, materias y modulos que ten-
gan encomendados.

b) Promaver y participar en las actividades complementarias, dentro o
fuera del recinto educativo, programadas por los profesores y departa-
mentos didacticos e incluidas en la programacion general anual.

¢) La contribucién a que las actividades del centro se desarrollen en un
clima de respeto, de tolerancia, de participacion y de libertad para fo-
mentar en los alumnos los valores propios de una sociedad democritica.

d] La tutoria de los alumnos para dirigir su aprendizaje, transmitirles
valores y ayudarlos, en colaboracion con los padres, a superar sus difi-
cultades.

e) La colaboracion con los servicios o departamentos especializados en
orientacion, en el proceso de orientacion educativa, académica y profe-
sional de los alumnos.

f) La coordinacion de las actividades docentes, de gestion y de direc-
cion que les sean encomendadas.

g) La participacion en la actividad general del centro.

h) La investigacion, la experimentacion y la mejora continua de los pro-
cesos de ensefanza correspondiente.

Capitulo |

De la formacion del profesorado

Articulo 57. Principios.

1. Las Administraciones educativas promoveran la actualizacion y la me-
jora continua de la cualificacion profesional de los profesores y la adecua-
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cion de sus conocimientos y métodos a la evolucion de la ciencia y de las
didacticas especificas.

2, Llos programas de formacion permanente del profesorado deberan con-
templar las necesidades especificas relacionadas con la organizacion y direccion
de los centros, la coordinacion didactica, la orientacion y tutoria, con la finali-
dad de mejorar la calidad de la ensenanza y el funcionamiento de los centros.

3. De igual modo, las Administraciones educativas, en el ambito de sus
competencias, promoverdn una formacion de base para los profesores en
materia de necesidades educativas especiales asociadas a la discapacidad.

Articulo 58. Formacién inicial.

1. Para impartir las ensenanzas de la Educacion Secundaria, de la Forma-
cion Profesional de grado superior y las ensefanzas de régimen especial, ade-
mas de |as titulaciones académicas correspondientes, sera necesario estar en
posesion de un titulo profesional de Especializacion Diddactica.

2. &l titulo de Especializacion Diddctica se obtendrd tras la superacion de
un periodo académico y otro de practicas docentes.

3. El Gobierno regulara las condiciones de acceso a ambos periodos, asi
como los efectos del correspondiente titulo de Especializacion Didactica, y
las demas condiciones para su obtencion, expedicion y homologacion.

4. La aprobacion del periodo académico habilitard a los titulados univer-
sitarios para poder realizar los ejercicios de acceso a la funcion puablica do-
cente y para poder ejercer como profesor en practicas en centros privados.

5. las universidades podran organizar las ensefianzas del titulo de Espe-
cializacion Didactica, mediante los oportunas convenios con la corréspon-
diente Administracion educativa. Las universidades podrdn incorporar a los
planes de estudio de sus titulaciones oficiales las materias incluidas en el
periodo académico de dicha titulacion.

6. Finalizados los estudios universitarios correspondientes, los titulados po-
drdn matricularse en el periodo académico del titufo de Especializacion Di-
dactica, con el fin de obtener la habilitacion a la que se refiere el apartado
4. Al efectuar la matricula podran solicitar la convalidacion de aquellos cré-
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ditos cursados con anterioridad. Las universidades acreditaran la superacion
de dicho periodo académico.

7. En el caso de las Ensefanzas de Formacion Profesional, Artisticas y de
Idiomas, los estudios requeridos para la obtencion del titulo de Especializa-
cion Didactica se adaptaran a las caracteristicas de estas ensefianzas segun
lo que se establezca en la correspondiente normativa basica.

Articulo 59. Formacion permanente.
1. Sin perjuicio de las competencias de las Comunidades Autonomas en
materia de formacion del profesorado, el Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte podra desarrollar programas de formacion permanente del profeso-
rado de los centros sostenidos con fondos pablicos, en todos los niveles y
modalidades de ensefnanza.

2. El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte y las Comunidades Auto-
nomas podrdn colaborar en el establecimiento, desarrollo y ejecucién de pro-
gramas de formacion del profesorado, mediante los convenios que, a estos
efectos, se suscriban.

3. Alos efectos de los concursos de traslados de ambito nacional y del re-
conocimiento de la movilidad entre los cuerpos docentes, previstos en la dis-
posicion adicional octava de esta Ley, las actividades de formacion organiza-
das por cualesquiera de las Administraciones educativas, surtirdn sus efectos
en todo el territorio nacional, previo cumplimiento de los requisitos basicos
que el Gobierno establezea, una vez consultadas las Comunidades Autonomas.

4. Las Administraciones educativas estableceran los procedimientos que
permitan la participacion del profesorado de los centros sostenidos con fon-
dos publicos en los planes de formacion, asi como en los programas de
investigacion e innovacion.

Capitulo Il
De la valoracion de la funcion publica docente
Articulo 60. Planes de valoracion.

1. Con el fin de mejorar la labor docente de los profesores, las Adminis-
traciones educativas, en el ambita de sus competencias, elaboraran planes
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para la valoracion de la funcion publica docente, con la participacion del
profesorado.

2. las Administraciones educativas dispondran los procedimientos para que
los resultados de la valoracion de la funcion docente sean tenidos en cuen-
ta de modo preferente en la carrera profesional del profesorado, junto con
las actividades de formacion, investigacion e innovacion.

Asimismo, prestardn una atencion prioritaria a la cualificacion y la forma-
cion del profesorado, a la mejora de las condiciones en que realiza su tra-
bajo v al estimulo de una creciente consideracion y reconocimiento social
de la funcion docente.

Articulo 61. Evaluacion voluntario.

1. Las Administraciones educativas fomentaran la evaluacion voluntaria del
profesorado. Los resultados de estas evaluaciones se podran tener en cuen-
ta a efectos de movilidad y de promocion dentro de la carrera docente.

2. las certificaciones de evaluacion voluntaria, en lo que se refiere a los
concursos de trasfados de dmbito nacional y a fa movilidad entre los cuer-
pos docentes, previstos en la disposicion adicional octava de esta Ley, surti-
ran sus efectos en todo el territorio nacional, previo cumplimiento de las
condiciones y requisitos basicos que el Gobierno establezca, una vez con-
sultadas las Comunidades Autonomas.

Articulo 62. Medidas de apoyo al profesorado.

1. Las Administraciones educativas, de acuerdo con su programacion
general de la ensefanza, favoreceran en todos los niveles educativos:

al El reconocimiento de la funcion tutorial, mediante los oportunos
incentivos prafesionales y econdmicos.

b) La reduccion de jornada lectiva de aquellos profesores mayores de
55 anos que lo soliciten, con la correspondiente disminucion proporcio-
nal de las retribuciones. Podran, asimismo, favorecer la sustitucion par-
cial de la jornada lectiva por actividades de otra naturaleza sin reduccion
de sus retribuciones.



2.

Ley Organica de la Calidad de la Educacion

¢) El reconocimiento de la labor del profesorado, atendiendo a su es-
pecial dedicacion al centro y a la implantacion de planes que supongan
innovacion educativa, por medio de los incentivos economicos y profe-
sionales que se determinen.

d) La realizacién de actuaciones destinadas a premiar la excelencia y el
especial esfuerzo del profesorado en su ejercicio profesional.

e] El desarrollo de licencias retribuidas, de acuerdo con las condiciones
y requisitos que establezcan, con el fin de estimular la realizacion de
actividades de formacion y de investigacion e innovacion educativas.

Las Administraciones educativas, respecto del profesorado de los cen-

tros escolares publicos, adoptaran las medidas oportunas para garantizar su
debida proteccian y asistencia juridica, asi coma la cobertura de la respon-
sabilidad civil, en relacion con los hechos que se deriven de su ejercicio pro-
fesional y de sus funciones que, incluidas en la programacion general anual,

se

realicen dentro o fuera del recinto escolar.

TIiTULO V

De los centros docentes

Capitulo |

De los principios generales

Articulo 63. Régimen juridico.

Los centros docentes que impartan las ensefianzas a que se refiere esta Ley se
regiran por lo dispuesto en la misma y disposiciones que la desarrollen, asi como
por lo establecido en las demas normas vigentes que es sean de aplicacion.

Articulo 64. Clasificacion de centros.
|3
2.

Los centros docentes se clasifican en publicos y privados.

Son centros publicos aquellos cuyo titular sea un poder publico. Son

centros privados aquellos cuyo titular sea una persona fisica o juridica de
caracter privado. Se entiende por titular de un centro educativo la persona

69
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fisica o juridica que conste como tal en el registro de centros de la corres-
pondiente Administracion educativa,

3. Los centros privados sostenidos con fondos publicos recibirdn la deno-
minacion de centros concertados.

Articulo 65. Tipologia de centros.

1. Los centros docentes, en funcion de las ensefianzas que impartan,
podran ser de:

a) Educacion Infantil.

b) Educacion Primaria.

¢) Educacién Secundaria Obligatoria.
d) Bachillerato.

e) Formacion Profesional.

f) Ensefanzas Artisticas.

gl Ensefanza de Idiomas.

h) Educacion Especial.

2. la adaptacion de lo preceptuado en esta Ley a los centros que impar-
tan ensefianzas no comprendidas en el apartado anterior, asi como a los
centros que abarquen dos o mas de las ensefianzas a que se refiere este
articulo, se efectuara por las Administraciones educativas.

Articulo 66. Centros docentes con especiolizocion curriculor.

1. Los centros docentes, en virtud de su autonomia pedagdgica y de or-
ganizacion establecidas en la presente Ley, y de acuerdo con el procedimiento
que establezcan las Administraciones educativas, podran ofrecer proyectos
educativos que refuercen y amplien determinados aspectos del curriculo re-
feridos a los ambitos linglistico, humanistico, cientifico, tecnoldgico, artisti-
co, deportivo y de las tecnologias de la informacion y de las comunicaciones.

2. la autorizacion de una especializacion curricular podra incorporar, en
su caso, la ampliacion de los horarios para desarrolfar los correspondientes
proyectos de especializacion.
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3. los centros docentes podran anadir @ su denominacion especifica la
especializacion para la que hayan sido autorizados. Deberan incluir en su
prayecto educativa la informacion necesaria sobre la especializacion corres-
pondiente, con el fin de orientar a los alumnos y a sus padres.

4. la autorizacion de una especializacién curricular podré ser revocada por
la Administracion educativa competente en el caso de que el resultado de
la evaluacion correspondiente ponga de manifiesto que no se cumplen los
objetivos previstos,

5. Las Administraciones educativas prestaran un especial apoyo a los cen-
tros sostenidos con fondos publicos que cuenten con alguna especializacion
curricular.

Articulo 67. Autonomio de los centros.

1. Los centros docentes dispondran de la necesaria autonomia pedagogi-
ca, organizativa y de gestion econdmica para favorecer la mejora continua
de la educacion. Las Administraciones educativas, en el ambito de sus com-
petencias, fomentaran esta autonomia y estimularén el trabajo en equipo de
los profesores.

2. Los centros docentes estaran dotados del personal y de los recursos edu-
tativos y materiales necesarios para garantizar una ensefianza de calidad.

3. El ejercicio de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion de los
centras ird acompanada del desarrollo de mecanismos de responsabilidad v,
en particular, de procedimientos de evaluacidn, tanto externa como interna,
en ¢l marco de lo dispuesto en el titulo VI de la presente Ley, que sirvan de
estimulo y permitan orientar convenientemente los procesos de mejora.

4. Las Administraciones educativas promoverdn acuerdos 0 compromisos
con los centros para e desarrolio de planes y de actuaciones que compor-
ten una mejora continua tanto de los procesos educativos como de los
resultados,

Articulo 68. Autonomia pedagogica.

1. la autonomia pedagogica, con caracter general, se concretara mediante
las programaciones didacticas, planes de accion tutorial y planes de orien-
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tacion académica y profesional y, en todo caso, mediante proyectos educa-
tivos.

2. Llos centros docentes, dentro del marco general que establezean las Ad-
ministraciones egducativas, elaboraran el proyecto educativo en el que se fi-
jardn los objetivos y las prioridades educativas, asi como los procedimientos
de actuacion. Para la elaboracion de dicho proyecto debera tenerse en con-
sideracion las caracteristicas del centro y de su entorno escolar, asi como las
necesidades educativas de los alumnos.

3. El proyecto educativo de los centros docentes con especializacion cu-
rricular debera incorporar los aspectos especificos que definan el caracter
singular del centro.

4. los centros docentes haran publico su proyecto educativo y facilitaran
a los alumnos y a sus padres cuanta informacion favorezea una mayor par-
ticipacion de la comunidad educativa.

5. El proyecto educativo de los centros concertados deberd incorporar el
caracter propio al que se refiere el articulo 73 de la presente Ley.

6. Los centros docentes desarrollaran los curriculos establecidos por las
Administraciones educativas mediante las programaciones didacticas.

7. Las programaciones didacticas son los instrumentos de planificacion
curricular especificos para cada una de fas dreas, asignaturas 0 modulos.

8. los equipos de profesores de los centros publicos tendran autonomia
para elegir, de entre los que se adapten al curriculo normativamente esta-
blecido, los libros de texto y demas materiales curriculares que hayan de
usarse en cada ciclo 0 curso y en cada area, asignatura o modulo.

Articulo 69. Autonomia organizativa.

1. la autonomia organizativa se¢ concretard en la programacion general
anual y en los reglamentos de régimen interior. La programacion general
anual sera elaborada por el equipo directivo, previo informe del claustro de
profesores.

2. las Administraciones locales podran colaborar con los centros educa-
tivos para impulsar las actividades extraescolares y promover la relacion
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entre la programacion de los centros y el entorno en que estos desarrollan su
fabor. Asimismo, prestaran su colaboracion en el fomento de Ia convivencia
en los centros y participaran en la vigilancia del cumplimiento de la escola-
ridad obligatoria.

Articulo 70. Autonomia de gestion economica.

1. Los centros docentes publicos que impartan ensefanzas reguladas por
la presente Ley dispondrdn de autonomia en su gestian econdmica, de acuer-
do con lo establecido en las normas vigentes.

2. las Administraciones educativas, dentro de los limites que la normativa
correspondiente establezea, regularan el procedimiento que permita a los
centros docentes publicos obtener recursos complementarios. Estos recursos
no podran provenir de las actividades llevadas a cabo por las asociaciones
de padres y de alumnos en cumplimiento de sus fines, de acuerdo con lo
que las Administraciones educativas establezean.

3. En cualquier caso, las Administraciones educativas prestaran especial
apayo a aquellas centros sostenidos can fandos publicos que escalaricen
alumnos con necesidades educativas especificas o estén situados en zonas
social o culturalmente desfavorecidas.

Capitulo Il

De los centros publicos

Articulo 71. Denominacion de los centros publicos.

1. Los centros publicos de Educacion Infantil se denominaran Escuelas In-
fantiles; los de Educacion Primaria, Colegios de Educacion Primaria; los de
Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional, Ins-
titutos de Educacion Secundaria. Las Administraciones competentes podran
crear y autorizar centros integrados de Formacion Profesional de acuerdo
con lo establecido en el articulo 11 de la Ley Orgdnica 5/2002, de 19 de
junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional.

2. Los centros no comprendidos en el apartado anterior se denominaran
de acuerdo con lo que dispongan sus reglamentaciones especiales.
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Articulo 72. Admision de alumnos.

1. Las Administraciones educativas realizaran una adecuada programacion
de los puestos escolares gratuitos que garantice la efectividad del derecho
a la educacion y el derecho a la libre eleccion de centro. En todo caso, en
dicha programacion, se atenderd a una adecuada y equilibrada distribucion
entre los centros escolares de los alumnos con necesidades educativas es-
pecificas, con el fin de garantizar su escolarizacion en las condiciones mas
apropiadas.

2. En los centros sostenidos con fondos pablicos que impartan varios ni-
veles educativos, el procedimiento inicial de admision se realizara al co-
mienzo de la oferta del nivel inferior de los que sean objeto de financiacion.

3. En ningln caso habréd discriminacion en la admision de alumnos por
razones ideologicas, religiosas, morales, sociales, de raza o nacimiento.

4. las Administraciones educativas podran solicitar la colaboracion de otras
instancias administrativas para garantizar la autenticidad de los datos que
los interesados aporten en el proceso de admision de alumnos.

Capitulo 1l

De los centros privados

Articulo 73. Cardcter propio de los centros privados.

1. Los titulares de los centros privados tendran derecho a establecer el
caracter propio de Jos mismos, respetando, en todo caso, los principios
constitucionales y los derechos reconocidos a profesores, padres y alumnos.

2. El caracter propio del centro debera ser puesto en conocimiento de los
distintos miembros de la comunidad educativa por el titular del centro. La
eleccion del centro por las familias y alumnos comportara la aceptacion del
caracter propio de este.
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Articulo 74. Centros privados en el exterior.

Los centros privados que impartan ensefianzas del sistema educativo espafnol en
el exterior deberdn cumplir los requisitos que establezca el Gobierno, como condi-
cion para el reconocimiento de sus estudios y la expedicion de los titulos corres-
pondientes,

Capitulo IV

De los centros concertados

Articulo 75. Conciertos.

1. Los centros privados que, en orden a la prestacion del servicio de inte-
rés publico de la educacion y a la libertad de eleccion de centro, impartan
las ensenanzas declaradas gratuitas en la presente Ley, podran acogerse al
régimen de conciertos siempre que asi lo soliciten y rednan los requisitos
previstos en las leyes educativas. A tal efecto, los citados centros deberdn
formalizar con la Administracion educativa que proceda el pertinente con-
cierto.

2. El Gobierno establecera las normas basicas a que deben someterse los
conciertos.

3. El concierto establecera los derechos y obligaciones reciprocas en cuan-
1o a régimen econdmico, duracion, prorroga y extincion del mismo, numero
de unidades escolares concertadas y demas condiciones para impartir la
ensefianza, con sujecion a las disposiciones reguladoras del régimen de
conciertos y del procedimiento administrativo.

4. \os conciertos podran afectar a varios centros siempre que pertenezcan
a un mismo titular.

5. Tendrdn preferencia para acogerse al régimen de conciertos aquellos
centros que impartan la ensefianza basica, satisfagan necesidades de esco-
farizacion, atiendan a poblaciones escolares de condiciones sociales y eco-
nomicas desfavorables o que realicen experiencias de interés pedagogico para
el sistema educativo. Ademas, tendran preferencia aquellos centros que en
régimen de cooperativa cumplan con las finalidades anteriormente sefala-
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das. Las Administraciones educativas tendran en cuenta la demanda social
de las plazas escolares en los centros.

Articulo 76. Madulos del concierto.

1. la cuantia global de los fondos publicos destinados al sostenimiento de
los centros concertados se establecerd en los presupuestos de las Adminis-
traciones correspondientes.

2. A efectos de distribucion de la cuantia global a que hace referencia el
apartado anterior, ¢/ importe del modulo econdmico por unidad escolar se
fijard anualmente en los Presupuestos Generales del Estado y, en su caso, en
los de las Comunidades Auténomas, no pudiendo en estos ser inferior al que
se establezea en los primeros en ninguna de las cantidades en que se dife-
rencia el citado madulo de acuerdo con lo que se establece en el apartado
siguiente.

3. En el madulo, cuya cuantia asegurard que la ensefianza se imparta en
condiciones de gratuidad, se diferenciaran:

a) Las cantidades correspondientes a salarios del personal docente, in-
cluidas las cotizaciones por cuota patronal a la Sequridad Social corres-
pondiente a los titulares de los centros.

b) Las cantidades asignadas a otros gastos, que comprenderan las de
personal de administracion y servicios, las ordinarias de mantenimiento
y conservacion y las de reposicion de inversiones reales. Asimismo,
podran considerarse las derivadas del ejercicio de la funcién directiva
no docente. En ningin caso, se computaran intereses del capital propio.
Las citadas cantidades se fijaran con criterios andlogos a los aplicados a
las centros publices.

c) Llas cantidades pertinentes para atender el pago de los conceptos de
antigliedad del personal docente de los centros concertados y consiguiente
repercusion en las cuotas de la Seguridad Social; pago de las sustitucio-
nes del profesorado y los derivados del ejercicio de Ja funcion directiva
docente; pago de las obligaciones derivadas de lo establecido en el arti-
culo 68 del Estatuto de los Trabajadores. Tales cantidades se recogeran
en un fondo general que se distribuirdn de forma individualizada entre
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el personal docente de los centros concertados, de acuerdo con las cir-
cunstancias que concurran en cada profesor y aplicando criterios andlo-
gos a los fijados para el profesorado de los centros publicos.

4. Las cantidades correspondientes a los salarios del personal docente a
que hace referencia el apartado anterior, haran posible que gradualmente la
remuneracion de aquel sea andloga a la del profesorado estatal de los res-
pectivos niveles.

5. Los salarios del personal docente seran abonados por la Administracion
al profesorado como pago delegado y en nombre de la entidad titular del
centro, con cargo y a cuenta de las cantidades previstas en el apartado ante-
rior. A tal fin, el titular del centro, en su condiciéon de empleador en la rela-
cidn laboral, facilitara a la Administracion las ndminas correspondientes, asi
como sus eventuales modificaciones.

6. La Administracion no podra asumir alteraciones en los salarios del pro-
fesorado, derivadas de convenios colectivos que superen el porcentaje de
incremento global de las cantidades correspondientes 3 salarios a que hace
referencia el apartado 3 de este articulo.

7. la reglamentacion que desarrolle el régimen de conciertos tendrd en
cuenta las caracteristicas especificas de las cooperativas de ensenanza, a fin
de facilitar la gestion de sus recursos econémicos y humanos.

Capitulo V
De los organos de gobierno, 6rganos de participacion
en el control y gestion y drganos de coordinacion
de los centros docentes publicos

SECCION 1.2
PRINCIPIOS GENERALES
Articulo 77. Principios.

1. En los centros docentes publicos existiran 6rganos de gobierno y 6rga-
nos de participacion en €l contro! y gestion de los mismos.
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2. Llos drganos de gobierno y de participacion en el control y gestion de
los centros velaran para que las actividades de estos se desarrollen de acuer-
do con los principios y valores de la Constitucion, por la efectiva realizacion
de los fines de la educacion establecidos en las disposiciones vigentes, y por
la calidad de la ensefianza.

3. Ademds garantizaran, en el ambito de su competencia, el ejercicio de
fos derechos reconocidos a fos alumnos, profesores, padres de alumnos y per-
sonal de administracion y servicios y velaran por el cumplimiente de los
deberes correspondientes. Asimismo, favoreceran la participacion efectiva
de todos los miembros de la comunidad educativa en la vida del centro, en
su gestion y en su evaluacion.

Articulo 78. Tipos de érganos.

1. Los centros docentes publicos tendrén los siguientes drganos de go-
bierno y de participacion en el control y gestion:

a) Organos de gobierno: Director, Jefe de Estudios, Secretario y cuan-
tos otros determinen las Administraciones educativas.

b) Organos de participacion en el control y gestién: Consejo Escolar,
Claustro de profesores y cuantos otros determinen las Administraciones
educativas.

2. Las Administraciones educativas determinaran la periodicidad de las
reuniones de estos Grganos, asi como su régimen de funcionamiento.

3. Los drganos de participacion en el control y gestion del centro evalua-
ran peripdicamente, de acuerdo con sus respectivas competencias, €l
funcionamiento y cumplimiento de los objetivos de este y analizaran los
resultados de las pruebas externas que se realicen en el mismo.

4. £l Consejo Escolar y el Claustro de profesores, asi coma los drganos de
gobierno y los distintos sectores de la comunidad educativa colaboraran en
los planes de evaluacion del centro que se les encomienden, en los térmi-
nos que las Administraciones educativas establezcan, sin perjuicio de los pro-
cesos de evaluacion interna que se realicen en el centro.
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~ SECCION 2.
ORGANOS DE GOBIERND

Articulo 79. Director.

El Director es el representante de la Administracion educativa en el centro y
tiene atribuidas 1as siguientes competencias:

a) Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas disposiciones vi-
gentes.

b) Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro y adoptar
tas resoluciones disciplinarias que correspondan de acuerdo con las nor-
mas aplicables.

c¢) Dirigir y coordinar todas las actividades del centro hacia la consecu-
cion del proyecto educativo del mismo, de acuerdo con las dispasiciones
vigentes y sin perjuicia de las competencias atribuidas al Claustra de pro-
fesores y al Consejo Escolar del centro.

d) Ostentar la representacion del centro, sin perjuicio de las atribucio-
nes de las demas autoridades educativas,

e} Colaborar con los 6rganos de la Administracion educativa en todo lo
relativo al logro de los objetivos educativos del centro.

f) Proponer a la Administracion educativa el nombramiento y cese de
los miembros del equipo directivo, previa informacion al Claustro de pro-
fesores y al Consejo Escolar del centro.

g) Impulsar la colaboracion con las familias, con instituciones y con or-
ganismos que faciliten la relacion del centro con el entorno, y fomentar
un clima escolar que favorezca el estudio y el desarrollo de cuantas ac-
tuaciones propicien una formacién integral en conocimientos y valores
de los alumnos.

h) Favorecer la convivencia en €l centro, resolver los conflictos e im-
poner todas las medidas disciplinarias que correspondan a los alumnos,
de acuerdo con las normas que establezcan las Administraciones educa-
tivas y en cumplimiento de los criterios fijados en el regiamento de
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régimen interior del centro. A tal fin, se promovera la agilizacion de los
procedimientos para la resolucion de los conflictos en los centros.

i) Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones del Consejo
Escolar y del Claustro de profesores del centro y ejecutar los acuerdos
adoptados en el ambito de sus competencias.

i} Realizar las contrataciones de obras, servicios y suministros, asi como
autorizar los gastos de acuerdo con el presupuesto del centro, ordenar
los pagos y visar las certificaciones y documentos oficiales del centro,
todo ello de acuerdo con lo que establezean las Administraciones
educativas.

k) Promover planes de mejora de la calidad del centro, asi como pro-
yectos de innovacion e investigacion educativa.

I} Impulsar procesos de evaluacion interna del centro y colaborar en las
evaluaciones externas.

m) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Administracion
educativa,

Articulo 80. Equipo directivo.

1. El Director, previa comunicacion al Claustro de profesores y al Consejo
Escolar, formulara propuesta de nombramiento y cese a la Administracion
educativa de los cargos de Jefe de Estudios y Secretario, y demds érganos
de gobierno, de entre los profesores con destino definitivo en dicho centro.
La Jefatura de Estudios deberd recaer en un profesor de los cuerpos del ni-
vel educativo y régimen correspondiente.

2. Los drganos de gobierno constituiran el equipo directivo y trabajaran de
forma coordinada en el desempeno de sus funciones conforme a las ins-
trucciones del Director.

3. Todos los miembros del equipo directivo cesaran en sus funciones al tér-
mino de su mandato o cuando se produzca el cese del Director.

Asimismo, fa Administracion educativa cesard a cualquiera de los miembros
del equipo directivo designado por el Director, a propuesta de este median-
te escrito razonado, previa comunicacion al Consejo Escolar del centro.
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4, En los centros de nueva creacion, el Jefe de Estudios y el Secretario
seran nombrados directamente por la Administracion educativa.

5. Las Administraciones educativas favoreceran el ejercicio de la funcion
directiva en los centros docentes, mediante la adopcion de medidas que per-
mitan mejorar la actuacion de los equipos directivos en relacion con el per-
sonal y los recursos materiales y mediante la organizacion de programas y
cursos de formacion,

_ SECCION 3.?
ORGANOS DE PARTICIPACION EN EL CONTROL
Y GESTION DE LOS CENTROS

Articulo 81. Cconsejo Escolar.

1. El Consejo Escolar es el drgano de participacion en el control y gestion
del centro. de los distintos sectores que constituyen la comunidad educativa.

2. El Consejo Escolar estard compuesto por los siguientes miembros:
al El Director del centro, que serd su Presidente.
b) El Jefe de Estudios.

¢} Un concejal o representante del Ayuntamiento en cuyo término mu-
nicipal se halle radicado el centro.

d) Un numero de profesores, elegidos por el Claustro, que no podrd ser
inferior a un tercio del total de los compaonentes del Consejo.

e) Un nimero de padres y de alumnos, elegidos respectivamente por y
entre ellos, que no podra ser inferior a un tercio del total de los com-
ponentes del Cansejo.

f) Un representante del personal de administracion y servicios del
centro.

g) El Secretario del centro, que actuard como secretario del Consejo,
con voz y sin voto.

Ademas, en los centros especificos de educacion especial y en aguellos
que tengan aulas especializadas, formara parte también del Consejo



82

Disposiciones Generales

Escolar, un representante del personal de atencion educativa comple-
mentaria.

3. Los alumnos podran ser elegidos miembros del Consejo Escolar, a par-
tir del tercer curso de la Educacion Secundaria Obligatoria. En ningln caso
podra ser elegido un alumno que haya sido objeto de sancion por conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia del centro durante el curso en
que tenga lugar la celebracion de las elecciones.

4. Los alumnos del tercer ciclo de Educacion Primaria y de los dos prime-
ros cursos de la Educacién Secundaria Obligatoria podran participar en el
Consejo Escolar en los términos que establezean las Administraciones edu-
cativas.

5. las Administraciones educativas regularan las condiciones por las que
los centros que impartan las ensefianzas de formacion profesional especifi-
ca o artes plasticas y disefio puedan incorporar a su Consejo Escolar, un re-
presentante propuesto por las organizaciones empresariales o instituciones
laborales presentes en el ambito de accion del centro.

6. Las Administraciones educativas determinaran el nimero total de miem-
bros del Consejo Escolar y regulardn el proceso de eleccion de los represen-
tantes de los distintos sectores que lo integran,

7. En los centros especificos de Educacian Infantil, en los incompletos de
Educacion Primaria, en los de Educacion Secundaria con menos de ocho uni-
dades, en centros de educacion permanente de personas adultas y de Edu-
cacion Especial, en los que se impartan ensenanzas de régimen especial, asi
como en aquellas unidades o centros de caracteristicas singulares, la Admi-
nistracion educativa competente adaptard lo dispuesto en este articulo y en
el articulo 78 de esta Ley a la singularidad de los mismos.

Articulo 82. Atribuciones del Consejo Escolar.

1. El Consejo Escolar del centro tendra las siguientes atribuciones:

a) Formular propuestas al equipo directivo sobre la programacién anual
del centro y aprobar el proyecto educativo, sin perjuicio de las compe-
tencias del Claustro de profesores, en relacion con la planificacion y
organizacion docente,
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b) Elaborar informes, a peticidn de la Administracion competente, so-
bre el funcionamiento del centro y sobre aquellos otros aspectos relacio-
nados con la actividad del mismo.

¢) Participar en el proceso de admision de alumnos y velar para que se
realice con sujecion a lo establecido en esta Ley y disposiciones que la
desarrollen.

d) Aprobar el reglamento de régimen interior del centro.

e) Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios v la imposicion de
sanciones y vefar por que estas se atengan a fa normativa vigente.

f] Aprobar el proyecto de presupuesto del centro y su liquidacion.

g) Promover la conservacion y renovacion de las instalaciones y equi-
po escolar.

h) Proponer las directrices para la colaboracion, con fines educativos y
culturales, con otros centros, eéntidades y organismas.

i) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucion
del rendimiento escolar y los resultados de la evaluacion que del centro
realice la Administracion educativa.

i) Ser informado de la propuesta a la Administracion educativa del nom-
bramiento y cese de los miembros del equipo directivo.

k) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el
centro.
1) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracion edu-~
cativa.

2. las Administraciones educativas podran establecer una denominacion
especifica para referirse al Consejo Escolar de los centros educativos.

Articulo 83. Cigustro de profesores.

1. El Claustro de profesores es el organo propio de participacion de los
profesores en el control y gestion del centro y tiene la responsabilidad de
planificar, coordinar, informar y, en su caso, decidir sobre todos los aspectas
docentes del centro.
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2, El Claustro sera presidido por el Director y estard integrado por la to-
talidad de los profesores que presten servicio en el centro.

Articulo 84. Atribuciones del Claustro de profesores.
El Claustro de profesores tendrd las siguientes atribuciones:

a) Formular al equipo directivo propuestas para la elaboracion de la pro-
gramacion general anual, asi como evaluar su aplicacion.

b) Formular propuestas al Consejo Escolar para la elaboracion del pro-
yecto educativo ¢ informar, antes de su aprabacidn, de los aspectos
relativos a la organizacion y planificacion docente.

¢) Informar el proyecto de reglamento de régimen interior del centro.

d) Promover iniciativas en el dmbito de la experimentacion y de la
investigacion pedagogica y en la formacién del profesorado del centro.

e] Elegir sus representantes en el Consejo Escolar del centro y en la
Comision de seleccion de Director prevista en el articulo 88 de esta Ley.

f) Coordinar las funciones referentes a la orientacion, tutoria, evalua-
cién y recuperacion de los alumnos.

g) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucion
del rendimiento escolar y los resultados de la evaluacion que del centro
realice la Administracion educativa, asi como cualquier otro informe
referente a la marcha del mismo.

h) Ser informado por el Director de la aplicacion del régimen discipli-
nario del centro.

i) Ser informado de la propuesta a la Administracion educativa del nom-
bramiento y cese de los miembros del equipo directivo.

j)  Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivericia en el
centro.

k) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracion edu-
cativa.
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_ SECCION 4.2
ORGANOS DE COORDINACION

Articulo 85. Organos de coordinacion docente.

1. En los Institutos de Educacion Secundaria existiran departamentos de
coordinacion diddctica, que se encargaran de la organizacion y desarrollo de
las ensefanzas propias de las asignaturas 0 madulos que se les encomien-
den. Cada departamento de coordinacion didactica estard constituido por los
profesores de las especialidades que impartan |as ensefianzas de las asigna-
turas 0 madulos asignados al mismo.

2. las Administraciones educativas podran establecer otros drganos de
coordinacion ademas de los senalados, con caracter general, en €l apartado
anterior.

3. la Jefatura de cada departamento sera desempenada por un funciona-
rio del Cuerpo de Catedraticos de Ensefianza Secundaria, titular de alguna
de las especialidades integradas en los respectivos departamentos.

En ausencia, en los respectivos centros, de funcionarios del cuerpo de Cate-
dréaticos mencionada en el parrafo anterior, la Jefatura de los departamen-
tos de Coordinacion Didactica podra atribuirse a un profesor funcionario per-
teneciente al cuerpo de profesores de Ensefianza Secundaria.

4. En los departamentos de los centros publicos en los que se impartan
ensenanzas de régimen especial, se adaptara lo establecido anteriormente a
sus caracteristicas especificas.

Capitulo VI
De la seleccion y nombramiento del Director
de los centros docentes publicos

Articulo 86. Principios generules.

1. la seleccion y nombramiento de Directores de los centros publicos se efec-
tuara mediante concurso de méritos entre profesores funcionarios de carrera
de los cuerpos del nivel educativo y régimen a que pertenezca el centro.
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2. la seleccion se realizard de conformidad con los principios de publici-
dad, mérito y capacidad.

Articulo 87. Requisitos.

Serdn requisitos para poder participar en el cancursa de méritos 10s siguientes:

a) Tener una antigliedad de, al menos, cinco afios en el cuerpo de la
funcion pablica docente desde el que se opta.

b) Haber impartido docencia directa en el aula como funcionario de ca-
rrera, durante un periodo de igual duracién, en un centro pablico que
imparta ensenanzas del mismo nivel y régimen.

¢) Estar prestando servicios en un centro publico del nivel y régimen
correspondientes, con una antigliedad en el mismo de, al menos, un cur-
so completo al publicarse la convocatoria, en el dmbito de la Adminis-
tracion educativa convocante.

Articulo 88. procedimiento de seleccion.

1. Para la designacion de los Directores en los centros publicos, las Admi-

nistraciones educativas convoearan concurso de meéritos.

2. la seleccion sera realizada por una Comision constituida por represen-
tantes de las Administraciones educativas y, al menos, en un treinta por
ciento par representantes del centro correspondiente. De estos ultimos, al
menos el cincuenta por ciento lo seran del Claustro de profesores de dicho
centro.

3. la seleccion se basara en los méritos académicos y profesionales acre-
ditados por las aspirantes, y en [a experiencia y valoracion positiva del
trabajo previo desarrollado como cargo directivo y de la labor docente reali-
zada como profesor. Se valorara de forma especial la experiencia previa en el
ejercicio de la direccion.

4, las Administraciones educativas determinaran el numero total de voca-
les de las comisiones y la proporcion entre los representantes de la Admi-
nistracion v de los centros, Asimismo, establecerdn los criterios abjetivos v
el procedimiento aplicables a la correspondiente seleccion.
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Articulo 89. Nombramiento.

1. Los aspirantes seleccionados deberdn superar un programa de forma-
¢ion inicial, organizado por las Administraciones educativas, consistente en un
curso tedrico de formacion relacionado con las tareas atribuidas a la funcion
directiva y en un periodo de practicas. Los aspirantes seleccionados que ten-
gan adquirida I3 categoria de Director a que se refiere el apartado 3 de este
articulo, estaran exentos de la realizacion del programa de formacion inicial.

2. la Administracion educativa nombrara Director del centro que corres-
ponda, por un periodo de tres afos, al aspirante que haya superado este pro-
grama.

3. Llos Directores asi nombrados seran evaluados a lo largo de los tres afnos.
Los que obtuvieren evaluacion positiva, adquiriran la categoria de Director
para los centros publicos del nivel educativo y régimen de que se trate.
Dicha categoria surtira efectos en el dmbito de todas las Administraciones
educativas.

Articulo 90. Duracién del mandato.

El nombramiento de los Directores podra renovarse, por periodos de igual dura-
cion, previa evaluacion positiva del trabajo desarrollado al final de los mismos. Las
Administraciones educativas podran fijar un limite maximo para la renovacion de
los mandatos.

Articulo 91. Nombramiento con cardcter extraordinario.

1.  En ausencia de candidatos o cuande la Comision correspondiente no
haya seleccionado ningun aspirante, la Administracion educativa nombrard
Director, por un periodo de tres afos. a un profesor funcionario de alguno
de los niveles educativos y régimen de los que imparta el centro de que se
trate, que retna, al menos, los siguientes requisitos:

a) Tener una antigiedad de al menos cinco anos en el cuerpo de la
funcion publica docente de procedencia,

b) Haber sido profesor, durante un periodo de cinco afios, en un cen-
tro publico que imparta ensefanzas del mismo nivel y régimen.

87
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2. En el caso de centros de nueva creacion, se estard a lo dispuesto en el
apartado 1 de este articulo. En estos centros, la duracion del mandato de
todos los drganos de gobierno sera de tres afios.

3. En los centros especificos de Educacion Infantil, en los incompletos de
Educacion Primaria, en los de Educacion Secundaria con menos de ocho uni-
dades y en los que impartan Ensefianzas Artisticas, de Idiomas o las dirigi-
das a personas adultas con menos de ocho profesores, las Administraciones
educativas podran eximir a los candidatos de cumplir los requisitos estable-
cidos en el apartado 1 de este articulo.

Articulo 92. Apoyo al ejercicio de la funcion directiva,

1. Llas Administraciones educativas favoreceran el ejercicio de la funcion
directiva en los centros docentes, dotando a los Directores de la necesaria
autonomia de gestion para impulsar y desarrollar los proyectos de mejora
de la calidad.

2. Asimismo, organizaran cursos de formacion de directivos que actualicen
sus conocimientos técnicos y profesionales, a los que periodicamente debe-
ra acudir el Director y el resto del equipo directivo.

3. El Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte podrd colaborar con las
Administraciones educativas mediante la oferta periddica de planes de for-
macion que promuevan la calidad de la funcion directiva.

4. Con el objeto de facilitar el gjercicio de sus funciones, las Administra-
ciones educativas promoveran procedimientos para eximir, total o parcial-
mente, al equipo directivo y, especialmente, al Director de la docencia
directa en funcion de las caracteristicas del centro.

Articulo 93. Cese del Director.

1. El cese del Director se producird en los siguientes supuestos:

a) Finalizacion del periodo para el que fue nombrado y, en su caso, de
la prorroga dei mismo.

b) Renuncia motivada aceptada por la Administracion educativa.

¢) Incapacidad fisica 0 psiquica sobrevenida.
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d) Revocacion motivada por la Administracion educativa competente
por incumplimiento grave de las funciones inherentes al cargo de Direc-
tor, previa audiencia a) interesado. En este caso, el profesor no podra par-
ticipar en ningln concurso de seleccion de Directores durante el perio-
do de tiempo que determine la Administracion educativa.

2. Ei Director, finalizado el periodo de su mandato incluidas las posibles
prorrogas, debera participar de nuevo en un concurso de méritos para vol-
ver a desemperiar la funcion directiva.

Articulo 94. Reconocimiento de la funcion directiva.

1. El ejercicio de cargos directivos vy, en especial, del cargo de Director, serd
retribuido de forma diferenciada, en consideracion a la responsabilidad y de-
dicacion exigidas, de acuerdo con las cuantias que para los complementos
establecidos al efecto fijen las Administraciones educativas.

2. Asimismo, el ejercicio de cargos directivos, y, en todo caso, del cargo de
Director sera especialmente valorado a los efectos de la provision de pues-
tos de trabajo en la funcién plblica docente, asi como para otros fines de
cardcter profesional, dentro del ambito docente, que establezcan las Admi-
nistraciones educativas.

3. Los Directores de los centros publicos que hayan ejercido su cargo con
valoracion positiva durante el periodo de tiempo que cada Administracion edu-
cativa determine, mantendran, mientras permanezcan en situacion de activo,
la percepcion del complemento retributivo correspondiente en la proporcion,
condiciones y reguisitos gue determinen las Administraciones educativas.

En todo caso, se tendrd en cuenta a estos efectos el numero de afos de
gjercicio del cargo de Director.

TITULO VI
De fa evaluacion del sistema educativo
Articulo 95. Ambito de la evaluacion.

La evaluacion se extenderd a todo el ambito educativo regulado en esta Ley,
y se aplicara sobre los procesos de aprendizaje de los alumnos, los procesos
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educativos, Ia actividad del profesorado, los centros docentes, la inspeccion de edu-
cacion y la propia Administracion educativa.

Articulo 96. Instituto Nacional de Evaluacion
y Calidad del Sistema Educativo.

1. La evaluacion general del sistema educativo se realizara por el Ministe-
rio de Educacion, Cultura y Deporte, a través del Instituto Nacional de Cali-
dad y Evaluacion, que pasa a denominarse Instituto Nacional de Evaluacion
y Calidad del Sistema Educativo, sin perjuicio de la evaluacion que las Ad-
ministraciones educativas de las Comunidades Auténomas puedan realizar
en sus dmbitos respectivos.

2. El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Autdnomas, determina-
ra la estructura y funciones de este Instituto, garantizando la participacion
de las Administraciones educativas en el mismo.

Articulo 97. Evaluaciones generales de diagnostico.

1. El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, a través del Instituto Na-
cional de Evaluacion y Calidad del Sistema Educativo, en colaboracion con
las Comunidades Autdnomas, y en €l marco de la evaluacion general del sis-
tema educativo que le compete, elaborara evaluaciones generales de diag-
ndstico sobre dreas y asignaturas. Estas evaluaciones se realizaran, en todo
caso, en la Educacion Primaria y la Educacion Secundaria Obligatoria, y ver-
saran sobre competencias basicas del curriculo.

2. las Administraciones educativas participaran en las evaluaciones gene-
rales de diagndstico del sistema educative y en las evaluaciones internacio-
nales en las que tome parte el Estado espafol, mediante las actuaciones que
sean necesarias en sus respectivos centros.

3. El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Autonomas, aprobard la
normativa basica aplicable para el desarrollo de la evaluacion a que se re-
fiere el apartado 1 de este articulo, a los efectos de que esta se produzca
con criterios de homogeneidad.

4, Las Administraciones educativas desarrollaran, ejecutaran y controlaran
las evaluaciones en el dmbito de sus respectivas competencias.
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Articulo 98. Sistema Estatal de Indicadores de la Educacion.

1. El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, oidas las Comunidades
Autonomas, a través del Instituto Nacional de Evaluacion y Calidad del Sis-
tema Educativo, elaborard periodicamente el Sistema Estatal de Indicadores
de la Educacion, que contribuira a orientar la toma de decisiones en la en-
sefianza, tanto de las instituciones educativas como de las Administraciones,
los alumnes o las familias.

2. A los efectos de la elaboracion de este sistema de indicadores, las
Administracionies edueativas colaboraran con el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte, facilitando la informacion que les sea requerida.

Articulo 99. Plan de Evaluacion General del Sistema.

El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, previa consulta a las Comunida-
des Autonomas, elaborara periddicamente un plan de evaluacién general del siste-
ma en el que se determinaran las prioridades y objetivos que el Instituto debera
desarrollar en sus evaluaciones. Este plan contendra los criterios y procedimiéntos
de evaluacion, que se haran publicos con caracter previo.

Articulo 100. Publicacion de los resultados de las evaluaciones.

El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte hara publicas pericdicamente las
conclusiones de interés general de [as evaluaciones del sistema educativo efectua-
das por el Instituto Nacional de Evaluacion y Calidad del Sistema Educativo y dara
a conocer los resultados de la aplicacion del Sistema Estatal de Indicadores de la
Educacion.

Articulo 101. Otros planes de evajuacion.

1. La Administracion educativa correspondiente elaborard y pondra en mar-
cha planes de evaluacion que seran aplicados con periodicidad a los centros
docentes sostenidos con fondos publicos.

2. lLos organos de gobierno y los érganos de participacion en el control y
gestion asi como los distintos sectores de la comunidad educativa colabo-
raran en la evaluacion externa de los centros.
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3. las Administraciones educativas informaran a la comunidad educativa
y haran publicos los criterios y procedimientos que se utilicen para la eva-
luacidn de los centros, asi como las conclusiones generales que en dichas
evaluaciones se obtengan. Asimismo, se comunicaran al Claustro de profe-
sores y al Consejo Escolar las conclusiones de la evaluacion correspondiente
a su centro. La evaluacion de los centros debera tener en cuenta el entor-
no social y econdmico de los mismos y los recursos de que disponen, y
se efectuara sobre los procesos y sobre los resultados obtenidos, tanto en lo
relativo a organizacion, gestion y funcionamiento, como al conjunto de las
actividades de ensefanza y aprendizaje. Las Administraciones educativas co-
laboraran con los centros para resolver los problemas que hubieran sido de-
tectados en la evaluacion realizada proporcionando los apoyos necesarios.

4, Ademas de la evaluacion externa, los centros evaluaran su propio fun-
cionamiento al final de cada curso, de acuerdo con lo preceptuado por la
Administracion educativa.

TITULO VII

De la inspeccion del sistema educativo

Articulo 102. Inspeccién del sistema educativo.

1. Es competencia y responsabilidad de los poderes publicos la inspeccion
del sistema educativo.

2. Las Administraciones publicas competentes ejercerdn la inspeceion edu-
cativa dentro del respectivo @mbito territorial y de conformidad con las nor-
mas basicas que regulan esta materia. El ejercicio de la funcidn inspectora se
realizara sobre todos los elementos y aspectos del sistema educativo, a fin de
asegurar el cumplimiento de las leyes, la garantia de los derechos y la obser-
vancia de los deberes de cuantos participan en los procesos de ensenanza y
aprendizaje, la mejora del sistema educativo y la calidad de la ensenanza.

Capitulo |

De la Alta Inspeccion

Articulo 103. Ambito.

Corresponde al Estado la Alta Inspeccién educativa, para garantizar el cumpli-
miento de las facultades que le estdn atribuidas en materia de ensefianza en las
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Comunidades Auténomas, la observancia de los principios y normas constitucionales
aplicables y demas normas basicas que desarrollan el articulo 27 de la Constitucion.

Articulo 104. Competencios.

1. En el gjercicio de las funciones que estan atribuidas al Estado, corres-
ponde a la Alta Inspeccion:

a) Comprobar que los curriculos, asi como los libros de texto y demas
material didictico se adecuan a las ensefianzas comunes.

b} Comprobar que las ensefianzas comunes se imparten con observan-
cia de lo dispuesto por el ordenamiento estatal sobre estas materias obli-
gatorias basicas de los respectivos curriculos.

¢) Comprobar el cumplimiento de los requisitos establecidos por el Es-
tado en la ordenacion general del sistema educativo en cuanto a nive-
les, modalidades, etapas, ciclos y especialidades de ensenanza, asi como
en cuanto al numero de cursos que en cada caso corresponda. Asimis-
mo, la comprobacion de la duracion de la escolaridad obligatoria, de los
requisitos de acceso de un nivel de ensefianza a otro, de las condiciones
de obtencion de Jos titulos correspondientes y de los efectos académicos
o profesionales de los mismos,

d) Verificar que los estudios cursados se adecuan a lo establecido en la
legislacian del Estado, a efectos de la expedicion de titulos académicos y
profesionales vélidos en todo el territorio espaiol.

e) Comprobar el cumplimiento de lo dispuesto en la normativa sobre
las caracteristicas de la documentacion administrativa especifica que se
establezca con caracter basico para cada nivel de ensefanza.

f) Velar por el cumplimiento de las condiciones basicas que garanticen
la igualdad de todos los espafioles en el ejercicio de sus derechos y de-
beres en materia de educacion, asi como de sus derechos linguisticos v,
en particular, el de recibir ensefanza en la lengua oficial del Estado, de
acuerdo con las disposiciones aplicables.

g) Verificar la adecuacion del otorgamiento de las subvenciones y
becas a que hace referencia el articulo 4 de esta Ley a los criterios
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generales que establezcan las disposiciones del Estado, asi como elevar, en su
caso, informes a los Organos competentes en relacion con las inversiones
en construcciones, instalaciones, equipos escolares y gastos corrientes en
materia de dotaciones y retribuciones de personal.

h) Recabar la informacion necesaria para la elaboracion de las estadis-
ticas educativas para fines estatales, sin perjuicio de las atribuciones con-
feridas a los servicios estadisticos del Departamento, especialmente en la
Ley de la Funcion Publica Estadistica.

i) Elevar a las autoridades del Estado una memoria anual sobre la en-
senanza en las respectivas Comunidades Autonomas.

2. En el ejercicio de las funciones de alta inspeccion, los funcionarios de
la Administracion General del Estado gozardn de la consideracion de auto-
ridad pablica a todos los efectos, pudiendo recabar en sus actuaciones la
colaboracion necesaria de las autoridades del Estado y de las Comunidades
Autonomas para el cumplimiento de las funciones que les estén encomen-
dadas.

Capitulo Il

De la inspeccion educativa

Articulo 105. Funciones.
1. Son funciones de la inspeccion educativa:

a) Controlar y supervisar, desde el punto de vista pedag6gico y organi-
zativo, el funcionamiento de los centros educativos, tanto de titularidad
publica como privada.

b) Supervisar la practica docente y colaborar en su mejora continua vy
en la del funcionamiento de los centros, asi como en los procesos de re-
forma educativa y de renovacién pedagdgica.

¢] Participar en la evaluacion del sistema educativo, especialmente en
la gque corresponde a los centros escolares, a [a funcion directiva y a la
funcion docente, a través del analisis de la organizacion, funcionamien-
to y resultados de los mismos.
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d) Velar por el cumplimiento, en los centros educativos, de las leyes, re-
glamentos y demas disposiciones vigentes que afecten al sistema educativo.

e) Asesorar, orientar e informar a los distintos sectores de la comunidad
educativa en el ejercicio de sus derechos y en el cumplimiento de sus
obligaciones,

f) Informar sobre los programas y actividades de cardcter educativo pro-
movidos o autorizados por las Administraciones educativas competentes,
asi como sobre cualquier aspecto relacionado con la ensefanza que le
sea requerido por la autoridad competente o que conozca en el ejercicio
de sus funciones, a través de los cauces reglamentarios.

2. Para el correcto ejercicio de las funciones anteriores, los Inspectores de
Educacion tendrén las siguientes atribuciones:

a) Conocer directamente todas las actividades que se realicen en los
centros, a los cuales tendran libre acceso.

b) Examinar y comprobar la documentacion pedagdgica y administra-
tiva de los centros.

¢) Recibir de los restantes funcionarios la necesaria colaboracion para
el desarrollo de sus actividades, para las cuales el Inspector tendrd la
consideracion de autoridad publica.

Articulo 106. Organizacion de la inspeccion educativa.

1. El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Autonomas, establece-
ra las especialidades basicas de inspeccion educativa, teniendo en cuenta, en
todo caso, los diferentes niveles educativos y especialidades docentes.

2. las Administraciones educativas, de acuerdo con sus competencias, po-
dran desarrollar las especialidades a que se refiere el apartado anterior y re-
gularan la estructura y el funcionamiento de los Grganos que establezcan
para el desempefio de la inspeccién educativa en sus respectivos territorios.

3. El acceso al Cuerpo de Inspectores de Educacion y la provision de pues-
tos de trabajo mediante concursos de traslados de ambito nacional se desa-
rrollaran a través de las especialidades a que se refiere el apartado 1 de este
articulo.
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Articulo 107. Formacion de los Inspectores de Educacion.

1. El perfeccionamiento y actualizacion en el ejercicio profesional es un
derecho y un deber de los Inspectores de Educacion.

2. la formacion de los Inspectores de Educacion se llevara a cabo por las
distintas Administraciones educativas, en colaboracion, preferentemente, con
las Universidades e instituciones superiores de formacion del profesorado.

3. A los efectos de los concursos de traslados de ambito nacional y del
reconocimiento de la movilidad entre los cuerpos docentes, previstos en la
disposicion adicional octava de esta Ley, las actividades de formacion orga-
nizadas por cualesquiera de las Administraciones educativas surtiran sus
efectos en todo el territorio nacional previo cumplimiento de las condiciones
y requisitos basicos que el Gobierno establezca, una vez consultadas las
Comunidades Auténomas.

Disposicion adicional primera.
Del calendario de aplicacion de la Ley.

El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Autdnomas, aprobara el calen-
dario de aplicacion de esta Ley, que tendrd un ambito temporal de cinco afos, a
partir de la entrada en vigor de la misma. En dicho calendario se establecera la ex-
tincion gradual del plan de estudios de las ensefianzas de ldiomas en vigor, la im-
plantacion de los curriculos correspondientes, asi como las equivalencias a efectos
académicos de los afos cursados seqgun el plan de estudios que se extingue.
Asimismo, se regulard la implantacion de las ensefianzas de régimen general y
las equivalencias de los titulos afectados por esta Ley.

Disposicion adicional segunda.
Del area o asignatura de Sociedad, Cultura y Religion.

1. El drea o asignatura de Sociedad, Cultura y Religion comprendera dos
opciones de desarrollo: una, de caracter confesional, acorde con la confe-
sion por |3 que opten los padres o, en su €aso, los alumnaes, entre aquellas
respecto de cuya ensenanza el Estado tenga suscritos acuerdos; otra, de ca-
racter no confesional. Ambas opciones seran de oferta obligatoria por los
centros, debiendo elegir los alumnos una de ellas.
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2. la ensefanza confesional de [a Religion se ajustara a lo establecido en
el Acuerdo sobre ensenanza y asuntos culturales suscrito entre la Santa Sede
y ¢} Estado espaiol y, €n su taso, a lo dispuesto en aguelios otros suscritos,
0 que pudieran suscribirse, con otras confesiones religiosas.

3. El Gobierno fijara las ensefianzas comunes correspondientes a la opcion
no confesional. La determinacion del curriculo de la opcion confesional sera
competencia de las correspondientes autoridades religiosas. Las decisiones
sobre utilizacion de libros de texto y materiales diddcticos y, en su caso, la
supervision y aprobacion de los mismos corresponden a las autoridades re-
ligiosas respectivas, de conformidad con lo establecido en los Acuerdos sus-
critos con el Estado espaniol.

4. Los profesores que, no perteneciendo a los Cuerpos de Funcionarios Do-
centes, impartan la ensefianza confesional de Religion en los centros publi-
cos en los que se desarrollan las ensefianzas reguladas en la presente Ley, lo
harén en régimen de contratacion laboral, de duracion determinada y coin-
cidente con el curso escolar, a tiempo completo o parcial. Estos profesores
percibiran las retribuciones que corresponda en el respectivo nivel educati-
vo a los profesores interinos,

Disposicion adicional tercera.
De los libros de texto y demds materiales curriculares.

1. Corresponde a la autonomia pedagogica de los centros educativos adop-
tar los libros de texto y demas materiales que hayan de utilizarse en el de-
sarrollo de las diversas ensefianzas. Los drganos de coordinacion didactica de
los centros publicos elegiran los libros de texto y demads materiales curricu-
lares, cuya edicion y adopeion no requerirdan la previa autorizacion de la Ad-
ministracion educativa. Las Administraciones educativas determinaran la
intervencion que, en el proceso interno de adopcion de los libros y demas
materiales curriculares, corresponde a otros érganos del centro.

2. Los libros de texto y demas materiales a que se refiere el apartado an-
terior deberan reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, liber-
tades, derechos y deberes constitucionales a los que ha de ajustarse toda la
actividad educativa,
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3. La supervision de los libros de texto y otros materiales curriculares cons-
tituird parte del proceso ordinario de inspeccion que ejerce la Administra-
cidn educativa sobre fa totalidad de elementos que integran el proceso de
ensenanza y aprendizaje. La vulneracion de los principios y valores conteni-
dos en la Constitucion dard lugar a la imposicion de las sanciones administra-
tivas que, en desarrollo de lo dispuesto en este apartado, las Administraciones
educativas establezcan,

4. Con caracter general, los libros de texto y materiales curriculares adop-
tados no podran ser sustituidos por otros durante un periodo minimo de
cuatro anos. Excepcionalmente, cuando la programacion docente lo requie-
ra, las Administraciones educativas podran autorizar la modificacion del
plazo anteriormente establecido.

Disposicion adicional cuarta.
De! calendario escolar.

1. El calendario escolar, que fijaran anualmente las Administraciones edu-
cativas, comprendera un minimo de 175 dias lectivos para las ensefianzas
obligatorias, El Gobierno establecerd el minimo de dias lectivos para el
resto de las ensefianzas. En todo caso, en el computa no se incluirdn los dias
dedicados a pruebas finales

2. En ningln caso el inicio del curso escolar se producira antes del uno de
septiembre ni el final de las actividades lectivas después del treinta de junio
de cada afo académico, salvo para la ensenanza de adultos y para el desa-
rrollo de la formacion en centros de trabajo, cuando por razones de esta-
cionalidad de la actividad de las empresas asi se exija.

Disposicion adicional quinta.
Sobre la admisién de alumnos en los centros sostenidos con fondos publicos
en caso de no existir plazas suficientes.

1. En los procedimientos de admision de alumnos en centros sostenidos
con fondos publicos que impartan Educacion Primaria o Educacion Secun-
daria Obligatoria o Bachillerato, cuando no existan plazas suficientes, ten-
dran prioridad aquellos alumnos que procedan de los centros de Educacion
Infantil o de Educacion Secundaria Obligatoria, respectivamente, que tengan
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adscritos, siempre que dichas ensefanzas estén sostenidas con fondos
publicos.

2. Corresponde a las Administraciones educativas establecer el proce-
dimiento y condiciones para la adscripcion de centros a que se refiere el
apartado anterior, respetando, en todo caso, ¢l derecho a la libre eleccidn
de centro.

3. En la admision inicial que establece el articulo 72.2 0 en la debida al
cambio de centro, los criterios para la admision de alumnos en los centros
sostenidos con fondos publicos, cuando no existan plazas suficientes, seran
de aplicacion de acuerdo con la regulacion de fa Administracion educativa
competente. Se regiran por los siquientes criterios prioritarios: renta per ca-
pita de la unidad familiar, proximidad del domicilio, existencia de hermanos
matriculados en el centro, concurrencia de discapacidad en el alumno o en
alguno de sus padres o hermanos y condicion legal de familia numerosa.
Asimismo, se considerara criterio prioritario la concurrencia en el alumno de
enfermedad cronica que afecte al sistema digestivo, endocrino 0 metaboli-
co y exija como tratamiento esencial el sequimiento de una dieta compleja
y un estricto control alimenticio cuyo cumplimiento condicione de forma
determinante el estado de salud fisica del alumno. Para las ensefanzas no
obligatorias se podra considerar ademas el expediente académico.

4. Los centros de especializacion curricular a que se refiere el articulo 66
de esta Ley podrdn incluir, como criterios complementarios, otros que res-
pondan a las caracteristicas propias de su oferta educativa, de acuerdo con
lo que establezca la Administracion educativa correspondiente,

5. En los procedimientos de admision de alumnos en centros sostenidos
con fondos publicos que impartan las ensefianzas de grado superior de For-
macion Profesional, cuando no existan plazas suficientes, tendran prioridad
quienes hayan cursado la modalidad de Bachillerato que, en cada caso, se
determine o quienes accedan a estas ensefanzas a través de la prueba
establecida en el articulo 38 de esta Ley. Una vez aplicados los anteriores
criterips, se atendera al expediente académico de los alumnos.

6. En los procedimientos de admision de alumnos en centros sostenidos
con fondos publicos que impartan las ensefanzas de grado medio de
Formacion Profesional, cuando no existan plazas suficientes, se aplicaran los
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criterios previstos en el apartado 3 de esta disposicion adicional quinta. Una
vez aplicados los anteriores criterios, se atenderd al expediente académico
de los alumnos.

7. Aquellos alumnos que cursen simultdneamente ensefanzas regladas de
Musica o Danza y ensefianzas de régimen general tendran prioridad para ser
admitidos en los centros que impartan ensefanzas de régimen general que
la Administracion educativa determine.

Disposicion adicional sexta.

De los centros que estén autorizados para impartir el primer ciclo
de Educacion Infantil.

Los centros docentes privados que a la entrada en vigor de la presente Ley
estuvieran autorizados para impartir el primer ciclo de la Educacion Infantil que-
dardn automaticamente autorizados para impartir la educacion preescolar estable-
cida en esta Ley.

Disposicion adicional séptima.
De los centros autorizados para impartir la modalidad de Ciencias de la
Naturaleza y de la Salud y lo modalidad de Tecnologio en Bachillerato.

Los centros docentes privados de Bachillerato que a la entrada en vigor de la
presente Ley impartan la modalidad de Ciencias de la Naturaleza vy de la Salud, la
madalidad de Tecnologia, 0 ambas, quedaran automaticamente autorizados para
impartir la modalidad de Ciencias y Tecnologia, establecida en esta Ley.

Disposicion adicional octava.
Bases del régimen estatutario de la funcion publica dacente.

1. Son bases del régimen estatutario de los funcionarios publicos docen-
tes, ademas de las recogidas en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica, modificada por la Ley 23/1988, de
28 de julio, v las establecidas por la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacion General del Sistema Educativo, las requladas por esta Ley y
por las normas citadas para el ingreso, la movilidad entre los cuerpos do-
centes, la reordenacion de los cuerpos y escalas, la provision de puestos
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mediante concurso de traslados de ambito nacional y la adquisicion de la
categoria de Director. El Gobierno desarrollara reglamentariamente dichas
bases en aquellos aspectos que sean necesarios para garantizar el marco co-
mun basico de la funcion publica docente.

2. las Comunidades Autonomas ordenaran su funcién publica docente en
¢l marco de sus competencias, respetando, en todo caso, las normas basicas
a que se hace referencia en el apartado anterior.

3. Peribdicamente, las Administraciones educativas convocaran concursos
de traslado de ambito nacional, a efectos de proceder a la provision de las
plazas vacantes que determinen en los centros docentes de ensefanza de-
pendientes de aquellas, asi como para garantizar la posible concurrencia de
los funcionarios de su ambito de gestion a plazas de otras Administraciones
educativas y, en su caso, si procede, la adjudicacion de aquellas que resul-
ten del propio concurso. En estos concursos podran participar todos los fun-
cionarios publicos docentes, cualquiera que sea la Administracion educativa
de la que dependan o por la que hayan ingresado, siempre que rednan los
requisitos generales y los especificos que, de acuerdo con las respectivas
relaciones de puestos de trabajo, establezean dichas convocatorias.

Estas se hardn publicas a través del «Boletin Oficial del Estados y de los Bole-
tines Oficiales de las Comunidades Autonomas convocantes. Incluirdn un unico
baremo de méritos, entre los que se tendrdn en cuenta los cursos de forma-
cion y perfeccionamiento superados, los méritos académicos y profesionales,
la antigiedad vy, en su caso, estar en posesion de la categoria de Director.

4. No obstante, la provision de plazas por funcionarios docentes en los
centros superiores de Ensefianzas Artisticas se realizara por concurso espe-
cifico, de acuerdo con lo que determinen las Administraciones educativas.

Disposicion adicional novena.

Creacion de los Cuerpos de Catedraticos de Ensenanza Secundaria,
de Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas y de Catedraticos
de Artes Plasticas y Disenio.

1. Se crean el Cuerpo de Catedraticos de Ensefianza Secundaria, el Cuerpo
de Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas y el Cuerpo de Catedraticos
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de Artes Plasticas y Disefio, que quedaran clasificados en el grupo A de los
que establece el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de |a Funcion Publica.

2. Se integran en el Cuerpo de Catedraticos de Ensefianza Secundaria los
funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Profesores de Ensefanza Secunda-
ria que tengan reconocida la condicion de Catedratico.

Estos funcionarios se incorporaran con la antigliedad que tuvieran en la con-
dicion de Catedratico y se les respetaran los derechos de que vinieran dis-
frutando en el momento de hacerse efectiva su integracion en el Cuerpo de
Catedraticos de Ensenanza Secundaria, incluidos los derechos econdémicos
que el apartado 5 de la disposicion adicional décima de la Ley Orgdnica
111990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo, re-
conoce a los funcionarios provenientes del Cuerpo de Catedraticos Numera-
rios de Bachillerato.

3. Se integran en el Cuerpo de Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idio-
mas los funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas que tengan reconocida la condicion de Catedratico.

Estos funcionarios se incorporaran con la antigiiedad que tuvieran en la con-
dicion de Catedratico y se les respetaran los derechos de que vinieran dis-
frutando en el momento de hacerse efectiva su integracion en el Cuerpo de
Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas, incluidos los derechos econ6-
micos que el apartado 3 de la disposicion adicional decimocuarta de la Ley
Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Edu-
cativo, reconoce a los funcionarios provenientes del Cuerpo de Catedraticos
Numerarios de Escuelas Oficiales de Idiomas.

4. Se integran en el Cuerpo de Catedraticos de Artes Plasticas y Disefio los
funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Profesores de Artes Pldsticas y
Disefio que tengan reconocida la condicion de Catedratico.

Estos funcionarios se incorporaran con la antigiedad que tuvieran en la
condicion de Catedratico y se les respetardn los derechos de que vinieran
disfrutando en el momento de hacerse efectiva su integracion en el Cuer-
po de Catedraticos de Artes Plasticas y Disefo, incluidos los derechos eco-
némicos que el apartado 2 de la disposicion adicional decimocuarta de la
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Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacidn General del Sistema
Educativo, reconoce a los funcionarios provenientes del Cuerpo de Profe-
sores Numerarios de Término de las Escuelas de Artes Plasticas y Oficios
Artisticos.

Disposicion adicional décima.
Funciones de los Cuerpos de Catedraticos.

1. El Cuerpo de Catedraticos de Ensefanza Secundaria desempenara sus
funciones en la Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion
Profesional.

2. El Cuerpo de Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas desempefia-
ra sus funciones en las Escuelas Oficiales de Idiomas.

3. El Cuerpo de Catedraticos de Artes Plasticas y Disefio desempenara sus
funciones en las Escuelas de Artes Plasticas y de Disefio.

4, los Catedraticos de Ensefanza Secundaria, los de Escuelas Oficiales de
Idiomas y los de Artes Plasticas y Disefio realizaran las funciones que se les
encomiendan en la presente Ley y las que reglamentariamente se determi-
nen. En todo caso, especificamente se atribuyen a los funcionarios de los
Cuerpos de Catedraticos de Ensenanza Secundaria, de Escuelas Oficiales
de Idiomas y de Artes Plasticas y Diseno, asi como a los funcionarios del
Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas, a los que se refiere
la disposicion adicional decimocuarta 1.b) de la Ley Organica 1/1990, de
3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo, las siguientes
funciones:

Con caracter exclusivo, y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 85.3 de
la presente Ley, el ejercicio de la Jefatura de los Departamentos de Coordi-
nacion Diddctica, asi como, en su caso, del Departamento de Orientacion.

Con caracter preferente:

a) La direccion de proyectos de innovacion e investigacion didactica de
la propia especialidad que se realicen en el centro.

b) La direccion de la formacion en précticas de los Profesores de nue-
vO ingreso que se incorporen al Departamento.
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c) La coordinacion de los programas de formacion continua de los
Profesores que se desarrollen dentro del Departamento.

d) La presidencia, en su caso, de los tribunales de la prueba general de
Bachillerato.

e) La presidencia de los tribunales de ingreso y acceso a los respectivos
Cuerpos de Catedraticos.

5. La habilitacién prevista en la disposicion adicional primera de la Ley
Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion
Profesional, se extendera a los funcionarios de los Cuerpos de Catedraticos de
Ensefanza Secundaria en las condiciones y con los requisitos establecidos en
dicha Ley.

Disposicion adicional undécima.
Carrera docente.

1. El sistema de ingreso en la funcidn publica docente serd el de concur-
so-oposicion convocado por las respectivas Administraciones educativas. En
la fase de concurso se valoraran, entre otros méritos, la formacion acadé-
mica y la experiencia docente previa. En la fase de oposicidn se tendran en
cuenta la posesion de conocimientos especificos necesarios para impartir la
docencia, la aptitud pedagdgica y el dominio de las técnicas necesarias para
el ejercicio docente. Las pruebas se convocaran, segun corresponda, de acuer-
do con las dreas, materias, asignaturas y mddulos que integran el curriculo
correspondiente. Para la seleccion de los aspirantes se tendra en cuenta la
valoracién de ambas fases del concurso-oposicion, sin perjuicio de la supe-
racion de las pruebas correspondientes.

El numero de aprobados no podrd superar el nimero de plazas convocadas.
Asimismo, existira una fase de practicas, que podra incluir cursos de forma-
cion, y constituird parte del proceso selectivo.

Para el ingreso en los Cuerpos de Catedraticos de Ensefianza Secundaria, de
Catedraticos de Escuelas Oficiales de |diomas, de Catedraticos de Musica y
Artes Escénicas y de Catedraticos de Artes Plasticas y Disefio sera necesario
estar en posesion del titulo de Doctor, Licenciado, Ingeniero o Arquitecto, ade-
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mas del titulo de Especializacion Didactica a que se refiere el articulo 58 de
esta Ley, y superar el correspondiente proceso selectiva,

El Gobierno, de acuerdo con las Comunidades Auténomas, establecera las
condiciones para permitir el ingreso en el Cuerpo de Catedraticos de
Musica y Artes Escénicas, mediante concurso de méritos, a personalidades de
reconocido prestigio en sus respectivos campos profesionales,

2. En las convocatorias de ingreso en los cuerpos docentes que a conti-
nuacion se indican se reservara un porcentaje de las plazas que se convo-
quen para el acceso de funcionarios docentes, que deberan estar en posesion
de la titulacion requerida para €l ingreso en los correspondientes cuerpos y
haber permanecido en sus cuerpos de origen un minimo de seis afios como
funcionarios de carrera.

Quienes accedan por este procedimiento estaran exentos de la realizacion
de la fase de practicas y tendran preferencia en la eleccion de los destinos
vacantes sobre los aspirantes que ingresen por €l turno libre de la corres-
pondiente convocatoria.

Los funcionarios de los cuerpos docentes clasificados en el grupo B a que
se refiere la vigente legislacion de la funcién publica podran acceder a los
Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria y de Profesores de Artes
Plasticas y Disefio. En las convocatorias correspondientes para estos funcio-
narios se valoraran los méritos de los concursantes, entre los que se tendran
en cuenta €l trabajo desarrollado y los cursos de formacion y perfecciona-
miento superados, asi como los méritos académicos. Asimismo, se realizara
una prueba, consistente en la exposicion y debate de un tema de la espe-
cialidad a la que se accede, para cuya superacion se atenderd tanto a los
conocimientos sobre la materia como a los recursos didacticos y pedagogi-
cos de los candidatos.

Asimismo, los funcionarios docentes de los Cuerpos de Profesores de Ense-
fianza Secundaria, de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, de Pro-
fesores de Musica y Artes Escénicas y de Profesores de Artes Plasticas y
Disefio podran acceder a los Cuerpos de Catedraticos de Ensefanza Secun-
daria, de Catedraticos de Escuelas Oficiales de |diomas, de Catedraticos de
Musica y Artes Escénicas y de Catedréticos de Artes Plasticas y Disefio, res-
pectivamente.
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En las convocatorias correspondientes se valoraran los méritos relacionados
con las actualizaciones cientifica y diddctica, la participacion en proyectos

educativos y fa fabor docente de los candidatos, La evaluacidn de fa funcidn

docente sera realizada por la inspeccion educativa. Asimismo, se realizara
una prueba oral ante un Tribunal, que constard de dos ejercicios: el prime-
ro consistird en la exposicion y debate sobre un tema de su especialidad,
elegido por sorteo, de un temario previamente fijado por el Gobierno, y el
segundo en la presentacion y debate de una memoria elaborada por el
candidato.

3. Para acceder al Cuerpo de Inspectores de Educacion serd necesario per-
tenecer a alguno de los Cuerpos que integran la funcion publica docente,
con una experiencia minima docente de seis afos.

El sistema de ingreso en el Cuerpo de Inspectores de Educacion serd el de
concurso-oposicion, que atenderd, en todo caso, a las especialidades que se
establezcan.

Las Administraciones educativas convocardn el concurso-oposicion con su-
jecion a los siguientes criterios:

a) Enla fase de concurso se valorara la trayectoria profesional de los can-
didatos y sus méritos especificos como docentes. Entre estos méritos se ten-
dra especialmente en cuenta la preparacion cientifica y didactica en las
areas, asignaturas 0 modulos cuya ensefanza se ha impartido; el desempe-
fio de cargos directivos, con evaluacion positiva, y pertenecer a cualquiera
de los Cuerpos de Catedraticos de las Ensefianzas Escolares.

b) En la fase de oposicion se valoraran en el aspirante sus conocimientos
pedagogicos, de administracion y legislacion educativa, asi como los cono-
cimientos y técnicas especificos para el desempeno de las funciones ins-
pectoras de control, evaluacion y asesoramiento. lgualmente se valorara su
actualizacion cientifica y didactica en las areas o asignaturas cuya ensenan-
7a ha impartido, asi como el ejercicio de las actividades desarrolladas en el
centro.

Los candidatos seleccionades mediante el concurso-oposicion deberan rea-
lizar para su adecuada preparacion un periodo de practicas, al finalizar el
cual seran nombrados funcionarios de carrera del Cuerpo de Inspectores de
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Educacion, La organizacion de las citadas practicas correspondera, en cada
caso, a la Administracion convocante.

4. Los funcionarios docentes a gue se¢ refiere esta Ley y la Ley Orgdnica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo,
podran, asimismo, acceder a un Cuerpo del mismo grupo y nivel de comple-
mento de destino, sin limitacién de antigliedad, siempre que posean la titu-
lacion exigida y superen el correspondiente proceso selectivo. A este efecto
se tendra en cuenta su experiencia docente y las pruebas que en su dia se
superaron, quedando exentos de la realizacion de la fase de practicas.

Estos funcionarios, cuando accedan a un Cuerpo -al tiempo que otros fun-
cionarios por el turno libre o por alguno de los turnos previstos en esta dis-
posicion- tendréan prioridad para la eleccion de destino.

5. El Gobierno y las Comunidades Auténomas fomentaran Convenios con
las Universidades que faciliten la incorporacion a los Departamentos uni-
versitarios de los Profesores de los Cuerpos Docentes de niveles correspon-
dientes a las ensefanzas escolares, en ¢l marco de la disposicion adicional
vigésima séptima de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de Univer-
sidades.

6. La Administracion del Estado y las Comunidades Auténomas, en el mar-
co de la Conferencia de Educacion, impulsaran el estudio y la implantacién,
en su caso, de medidas destinadas al desarrollo de la carrera profesional de
los funcionarios docentes.

Disposicion adicional duodécima.
Del titulo profesional de Especializacion Didactica.

1. La exigencia de estar en posesion del titulo de Especializacion Didacti-
ca para el acceso a la funcion publica docente, y para poder ejercer como
Profesor en practicas, se interpretard en los términos del articulo 58.4 de la
presente Ley.

2. Para el ingreso en los Cuerpos de Profesores de Musica y Artes Escéni-
cas, de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, de Profesores de Artes
Plasticas y Disefio y de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio se re-
querira estar en posesion del titulo de Especializacion Didactica que se es-
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tablece en el articulo 58 de esta Ley, asi como superar el correspondiente
proceso selectivo.

3. Para ejercer la docencia de las ensefianzas escolares de régimen espe-
cial serd necesario estar en posesion del titulo de Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto, o titulacion equivalente, a efectos de docencia, y del titulo de
Especializacion Didactica a que se refiere el articulo 58 de esta Ley.

Disposicion adicional decimotercera.
Concertacion de los Programas de Iniciacion Profesional.

Las Administraciones educativas concertaran los Programas de Iniciacion Profe-
sional que, conforme a lo previsto en la presente Ley, los centros concertados de
Educacion Secundaria Obligatoria impartan a sus alumnos.

Disposicion adicional decimocuarta.
Centros integrodos de Formacion Profesional.

El nombramiento de la direccion de los centros integrados de Formacion Profe-
sional se ajustara a lo previsto en el articulo 11.5 de la Ley Orgénica 5/2002, de 19
de junio, de las Cualificaciones y de la Formacidn Profesional.

Disposicion adicional decimoquinta.
De la informacion de caracter tributario.

La informacion de caracter tributario que se precisa para la acreditacion de las
condiciones econamicas a las que se refieren el articulo 4.1 y la disposicion adi-
cional quinta, apartado tercero, sera suministrada directamente por la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria a la Administracion educativa, por medios
informaticos o telematicos, en el marco de colaboracion que se establezea en los
términos y con los requisitos a que se refiere la disposicion adicional cuarta de la
Ley 40/1998, de 9 de diciembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
y otras Normas Tributarias, y las disposiciones que la desarrollan.

En la medida en que a través del indicado marco de colaboracion se pueda dis-
poner de dicha informacion, no se exigird a los interesados que aporten indivi-
dualmente certificaciones expedidas por la Agencia Estatal de Administracion
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Tributaria, ni la presentacion, en original, copia o certificacion, de sus declaraciones
tributarias. En estos supuestos, el certificado sera sustituido por declaracion res-
ponsable del interesado de que cumple las obligaciones senaladas, asi como autori-
zacion expresa del mismo para que la Agencia Estatal de Administracion Tributaria
suministre la informacion a la Administracion educativa.

Disposicion adicional decimosexta.
Participacion de los Directores.
Las Administraciones educativas podran favorecer la participacion de los Direc-

tores de centros sostenidos con fondos pablicos en 6rganos de caracter consulti-
VO y participativo.

Disposicion adicional decimoséptima.
Doble titulacion.

El Gobierno podra establecer convenios con otros Estados de la Union Europea
para que determinados centros publicos puedan impartir las ensefianzas de la Edu-
cacion Primaria y Secundaria con un curriculo integrado que permita al alumnado
obtener ¢! titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria y el titulo de
Bachiller y las titulaciones equivalentes del Estado correspondiente.

Disposicion adicional decimoctava.
Concertacion de la Educacion Infantil.

En relacion con lo dispuesto en el articulo 11.2 de la presente Ley, las Adminis-
traciones educativas, en el régimen de conciertos a que se refiere el articulo 75
de la misma, y teniendo en cuenta lo previsto en el articulo 76.1, atenderan las
solicitudes formuladas por los centros privados, dando preferencia, por este orden,
a las unidades que se soliciten para primero, segundo y tercer curso de la Educa-
cion Infantil.

Disposicion adicional decimonovena.
Progresividad en el acceso al régimen de conciertos.

El acceso de un centro al régimen de conciertos previsto en el articulo 75 de
esta Ley podrd establecerse de forma progresiva desde las unidades de los cursos
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inferiores hasta completar el nUmero de unidades autorizadas con un plazo maxi-
mo no superior a la duracion del correspondiente concierto.

Disposicion transitoria primera.
De la duracion del mandato de los drganos de gobierno de los centros.

1. La duracion del mandato del Director y demds miembros del equipo di-
rectivo de los centros publicos nombrados con anterioridad a la entrada en
vigor de la presente Ley serd la que corresponda a la normativa vigente en
el momento de su nombramiento.

2. las Administraciones educativas podran prorrogar, por un periodo ma-
ximo de un ano, el mandato de los Directores y demas miembros del equi-
po directivo de los centros publicos cuya finalizacion se produzea en el afo
natural de entrada en vigor de la presente Ley.

3. El Consejo Escolar de los centros docentes sostenidos con fondos pu-
blicos constituido con anterioridad a la entrada en vigor de la presente Ley
continuard su mandato hasta la finalizacion del mismo, como Grgano de par-
ticipacion en el control y gestion del centro y con las atributiones estable-
cidas en esta Ley y en las demas disposiciones que permanezcan vigentes.
En todo caso, el Consejo Escolar concluird los procedimientos iniciados en el
ambito de las competencias que tuviera atribuidas con anterioridad a la
entrada en vigor de esta Ley.

Disposicion transitoria segunda.
De la adaptacion de los centros que imparten Educacion Infantil.

1. Llos centros que a la entrada en vigor de la presente Ley atienden a
nifias menares de tres anos, y que no estén autorizados como centros de
Educacion Infantil, deberan adaptarse a los requisitos minimos que el Go-
bierno, previa consulta a las Comunidades Autdnomas, establezcan para los
centros de Educacion Preescolar. En la fijacion de los requisitos minimos se
establecera el plazo de que dispondran los centros para realizar la corres-
pondiente adaptacion.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, los centros privados
de Educacion Infantil que no tengan autorizacion podran obtenerla con suje-
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cién a las normas especificas anteriores a esta Ley hasta la aprobacion de los
requisitos minimos correspondientes a los centros de Educacion Preescolar.

Disposicion transitoria tercera.
Adquisicion de lao categoria de Director.

1. Los profesores acreditados para el ejercicio de la direccion de los cen-
tros docentes publicos que hayan ejercido, con posterioridad a dicha acre-
ditacion, el cargo de Director durante un minimo de tres afos con anterio-
ridad a la entrada en vigor de esta Ley, adquiriran la categoria de Director.

2. Los profesores acreditados para el ejercicio de la direccion de los centros
docentes publicos que estén ejerciendo la direccion en €l momento de en-
trada en vigor de esta Ley, adquirirdn la categoria de Director una vez trans-
curridos tres anos de dicho ejercicio, tras la evaluacion positiva de su labor.

3. Llos profesores acreditados para el ejercicio de la direccion de los cen-
tros docentes publicas que no hayan ejercido como Directores o lo hubieran
hecho durante un periodo inferior al senalado en el apartado anterior, de-
beran sequir el procedimiento establecido en el capitulo VI del Titulo V de
la presente Ley para la seleccion y nombramiento de Director. En caso de ser
seleccionados por la correspondiente Comision, estardn exentos de la reali-
zacion de la fase tedrica de la formacion inicial.

Disposicion transitoria cuarta.
Movilidad de los funcionarios de los cuerpos docentes.

En tanto no sean desarrolladas las normas relativas a los Cuerpos de Funciona-
rios Docentes creados por esta Ley, la movilidad de los funcionarios de dichos cuer-
pos mediante concursos de traslados se ajustard a la normativa vigente a la
entrada en vigor de la presente Ley.

Disposicion transitoria quinta.
Vigencia de normas reglamentarias.

En las materias cuya regulacion remite la presente Ley a ulteriores disposiciones
reglamentarias, y en tanto estas no sean dictadas, seran de aplicacion, en cada caso,
las normas de este rango hasta ahora vigentes.
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Disposicion transitoria sexta.

Transformacion de los conciertos.

1. Los centros privados que, a la entrada en vigor de la presente Ley, ten-
gan concertadas las ensefanzas postobligatorias, mantendran el concierto
para las ensenanzas equivalentes. El concierto de estas enseianzas tendra el
caracter de singular.

2. Sin perjuicio de lo sefalado en el apartado anterior. la transformacion
de los conciertos se realizard en funcion de las caracteristicas siguientes:

Los conciertos, convenios o subvenciones aplicables a los centros de pri-
mer ciclo de Educacion Infantil o a establecimientos con autorizacion o
licencia para atender a nifos de hasta tres anos se referirdn a las ense-
fanzas de Educacion Preescolar, una vez se implanten estas ensefianzas.

Los conciertos, convenios o subvenciones aplicables a los centros de se-
gundo ciclo de Educacion Infantil se referiran a conciertos de Educacion
Infantil, una vez se implanten estas ensefianzas

Los conciertos con centros de Formacion Profesional especifica de grado
medio o superior se transformaran en conciertos de Formacion Profesio-
nal de grado medio, de grado superior 0, en su caso, de Bachillerato.

Los conciertos de programas de garantia social se transformaran en con-
ciertos de programas de iniciacion profesional o de Formacion Profesio-
nal de grado medio.

Los conciertos con centros de Bachillerato se transformaran en concier-
tos de Bachillerato, de Formacion Profesional de grado medio o de gra-
do superior.

3. La transformacion de los conciertos conforme a lo sefialado en el nu-
mero anterior requerira 1a autorizacion de las ensefanzas para las que el ti-
tular del centro solicite dicha transformacion y se producira por el nimero
de unidades que el centro tuviera concertadas.

4. En la Ley de Presupuestos Generales del Estado se determinard el im-
porte maximo de las cuotas que los centros con concierto singular podran
percibir de las familias.
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Disposicion transitoria séptima.

1. Cuando como consecuencia de las transferencias a las Comunidades
Autdnomas del gjercicio de competencias en materia de educacion hubie-
ra resultado necesaria la integracion de redes que incluyan centros depen-
dientes de otras Administraciones, e personal laboral fijo que realice fun-
ciones docentes en dichos centros podra acceder a los cuerpos docentes
requlados en esta Ley, a través de un turno especial establecido para dicho
personal y convocado al efecto por los respectivos Gobiernos de las Comu-
nidades Autdnomas, en la forma que determinen los Parlamentos autond-
micos, debiendo respetarse, en todo caso, lo establecido en la normativa
basica del Estado.

2. Los procedimientos de ingreso a que hace referencia esta disposicion
solo serdn de aplicacion durante un plazo de tres anos, a partir de la entra-
da en vigor de la presente Ley.

Disposicion derogatoria tnica.
1. Quedan derogados el articulo 10.1 y la disposicion adicional quinta de

la Ley 14/1970, de 4 de agosto, General de Educacion y de Financiamiento
de la Reforma Educativa.

2. Queda derogada la Ley 29/1981, de 24 de junio, de Clasificacion de las
Escuelas Oficiales de Idiomas y Ampliacion de las Plantillas de su Profesorado.

3. Quedan derogados los articulos 4, 5.5, 6, 7.2.e), 9, 10, 11, 16, 20, 22, 47,
48, 49, 52.1, 53 y 57.d) de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, regulado-
ra del Derecho a la Educacion,

4. (Quedan derogados los capitulos |, Il, Il y V, del Titulo I; el capitulo Il
del Titulo II; el Titulo Ill, los articulos 3, 4, 5, 6, 31.1 y 2, 32, 39.3, 43.1, se-
gundo parrafo, 55, 57, 58, 62, 66, y las disposiciones adicionales segunda,
novena, décima, apartado segundo, y decimosexta de la Ley Orgdnica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.

5. Quedan derogados el capitulo |l del Titulo |, Titulo 11, Titulo Il y los ar-
ticulos 35, 36, 38.1, 39, 40, 41, 42 y 43 del Titulo IV y las disposiciones adi-
cionales sequnda, tercera, quinta, sexta y octava de la Ley Organica 9/1995,
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de 20 de noviembre, de Participacion, Evaluacion y Gobierno de los Centros
Docentes.

6. Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior
rango se opongan a lo dispuesto en la presente Ley.

Disposicion final primera.

Modificaciones de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, reguladora
del Derecho a lo Educacion.

1. El articulo 27.3, segundo parrafe, de la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacién, queda redactado de la siguiente
manera:

«La programacion especifica de puestos escolares de nueva creacion en
los niveles gratuitos debera tener en cuenta, en todo caso, la oferta exis-
tente de centros publicos y concertados.s

2. El articulo 31.1.e) de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora
del Derecho a la Educacion, queda redactado de la siguiente manera:

«Los titulares de los centros privados, cuya designacion se producira a
través de las organizaciones de titulares y empresariales de ensehanza
mas representativas.s

3. El articulo 54.1 y 2 de Ley Organica 8/1985, reguladora del Derecho a
la Educacién, queda redactado de la siguiente manera:

«1. Los centros concertados tendrdn, al menos, los siguientes organos:
a) Director.

b) Consejo Escolar.

¢) Claustro de Profesores.

2. Las facultades del Director seran:

a) Dirigir y coordinar todas las actividades educativas del centro, de
acuerdo con las disposiciones vigentes, sin perjuicio de las funciones del
Consejo Escolar del centro.

b) Ejercer la jefatura del personal docente.
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¢) Convocar y presidir los actos académicos y las reuniones de todos
los drganos colegiados del centro,

d) Visar las certificaciones y documentos académicos del centro.

e] Ejecutar los acuerdos de los drganos colegiados en el ambito de sus
facultades.

f) Resolver los asuntos de caracter grave planteados en el centro en
materia de disciplina de alumnos.

g) Cuantas otras facultades le atribuya el Reglamento de régimen in-
terior en el ambito académico.n

4, FEl apartado 1 del articulo 56 de la Ley Organica 8/1985, requladora del
Derecho a la Educacion, en la redaccion dada por el apartado 4 de la dis-
posicion final primera de la Ley Organica 9/1995, de 20 de noviembre, de
Participacion, Evaluacion y Gobierno de los Centros Docentes, queda redac-
tado de la siguiente manera:

«1. El Consejo Escolar de los centros concertados estard constituido por:
El Director.

Tres representantes del titular del centro.

Cuatro representantes de los profesores.

Cuatro representantes de los padres o tutores de los alumnos.

Dos representantes de los alumnos, a partir del tercer curso de la Edu-
cacion Secundaria Obligatoria.

Un representante del personal de administracion y servicios.

Ademas, en los centros especificos de Educacion Especial y en aquellos
que tengan aulas especializadas, formara parte también del Consejo Esco-
lar un representante del personal de atencion educativa complementaria.

Las Administraciones educativas regularan el procedimiento para que uno
de los representantes de los padres en el Consejo Escolar sea designado
por la asociacion de padres mas representativa en el centro.

Asimismo, los centros concertados que impartan Formacion Profesional es-
pecifica podran incorporar 2 su Consejo Escolar un representante del mun-
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do de la empresa, designado por las organizaciones empresariales, de acuer-
do con el procedimiento que las Administraciones educativas establezcan»

5. El articulo 57.f) de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, requladora del
Derecho a la Educacion, queda redactado de la siguiente manera:

«f) Informar la programacion general del centro que, con caracter anual,
aprobara el equipo directivos

6. El articulo 58 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
Derecho a la Educacion, queda redactado de la siguiente manera:

«Articulo 58.

Los alumnos participaran en las deliberaciones y decisiones del Consejo
Escolar del centro.s

7. El articulo 59 de Ley Organica 8/1985, reguladora del Derecho a la Edu-
cacion, queda redactado de la siguiente manera:

sArticulo 59,

1. El Director de los centros concertados serd designado previo acuer-
do entre el titular y el Consejo Escolar. El acuerdo del Consejo Escolar del
centro serd adoptado por mayoria absoluta de sus miembros.

2. En caso de desacuerdo, el Director serd designado por el Consejo Es-
colar del centro de entre una terna de Profesores propuesta por el titu-
lar. El acuerdo del Consejo Escolar del centro sera adoptado por mayoria
absoluta de sus miembros.

3. El mandato del Director tendra una duracion de tres afios.

4. El cese del Director requerira el acuerdo entre |a titularidad y el Con-
sejo Escolar del centro.s

Disposicion final segunda.

Modificacién de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo.

1. El articulo 2.3 de la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordena-
cion General del Sistema Educativo, se modifica anadiendo un pérrafo ), con
la siguiente redaccidn:



Ley Orginica de la Calidad de la Educacion 117

«l) El desarrollo del espiritu emprendedor»

2. H articulo 41.2 de la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo, queda redactado de la siguiente manera:

«2.  Los alumnos que hayan terminado el tercer ciclo de grado medio de
las ensefanzas de Musica y Danza obtendran el titula de Bachiller si su-
peran las materias comunes del Bachillerato y Ia correspondiente prueba
aeneral de Bachilleraton

3. Al articulo 47 de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordena-
cion General del Sistema Educativo, se le anaden tres nuevos apartados, con
la siguiente redaccion:

«2. Los alumnos que superen los ciclos formativos de Artes Plasticas y
Disefio de grado medio y de grado superior recibiran, respectivamente, el
titulo de Técnico y Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefo en la es-
pecialidad correspondiente.

3. El titulo de Técnico de Artes Plasticas y Diseno permitira el acceso
directo a la modalidad de Artes del Bachillerato.

4. El titulo de Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio permitira el
acceso directo a los estudios universitarios que se determinen, teniendo
en cuenta su relacion con los estudios de Artes Plasticas y Diseno
correspondientesas

4, Elarticulo 483 de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo, queda redactado de la siguiente manera:

«3. No obstante lo previsto en los apartados anteriores, serd posible ac-
ceder a los grados medios y superior de estas ensefianzas sin cumplir los
requisitos académicos establecidos, siempre que el aspirante demuestre
tener tanto los conocimientos y aptitudes propios de la etapa educativa
anterior como las habilidades especificas necesarias para cursar con apro-
vechamiento las ensefianzas correspondientes. Para acceder por esta via
a los ciclos formativos de grado superior se requerird tener veinte anos
de edad o estar en posesion del titulo de Técnico de Artes Plasticas y Di-
sefo y tener dieciocho anos de edad, en ambos casos cumplidos en el
ano natural de realizacion de la prueba.s
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Disposicion final tercera.

De las referencios a la condicion de Catedrdtico y al término «ensefianzas
comunesy.

1. Quedan sin efecto todas las referencias relativas a la condicion de Ca-
tedratico incluidas en la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordena-
cion General del Sistema Educativo.

2. Todas las referencias realizadas en las disposiciones vigentes al término
«ensefianzas minimass quedan sustituidas por el término «ensefanzas
comunesn,

Disposicion final cuarta.

Modificacion de la Ley Orgdnica 9/1995, de 20 de noviembre, de Participacion,
Evaluacion y Gobierno de los Centros Docentes.

El articulo 2.1 de la Ley Organica 9/1995, de 20 de noviembre, de Participacidn,
Evaluacion y Gobierno de los Centros Docentes, queda redactado de la siguiente
manera:

«1. La comunidad educativa participara en los centros a través del Conse-
jo Escolar. Los Profesores 1o haran también a través del Claustro.s

Disposicion final quinta.
De los Inspectores de Educacion.

Las Administraciones educativas adscribirdn a los Inspectores de Educacion a las
especialidades que se establezcan en aplicacion del articulo 106 de esta Ley.

Disposicion final sexta.
Del titulo competencial.

La presente Ley se dicta al amparo de la competencia que corresponde al Esta-
do conforme al articulo 149.1,1, 18 y 30 de la Constitucion.
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Disposicion final séptima.

Vigencia de la Ley 12/1987, de 2 de julio, sobre establecimiento

de la gratuidad de los estudios de Bachillerato, Formacion Profesional

y Artes Aplicadas y Oficios Artisticos en los centros publicos y la autonomia
de gestion economica de los centros docentes publicos no universitarios.

Continuara en vigor, con las modificaciones derivadas de la presente Ley, la Ley
12/1987, de 2 de julio, sobre establecimiento de la gratuidad de los estudios de Ba-
chillerato, Formacion Profesional y Artes Aplicadas y Oficios Artisticos en los cen-
tros publicos y la autonomia de gestion econémica de los centros docentes publi-
COS No universitarios,

Disposicion final octava
De la alta inspeccion.

El Gobierno regulara la organizacion y régimen de personal de la alta inspec-
cion, asi como su dependencia y procedimientos de actuacion.

Disposicion final novena.
Desarrollo de la presente Ley.

Las normas de esta Ley podrdn ser desarrolladas por las Comunidades Auténo-
mas, a excepcion de las relativas a aquellas materias cuya regulacion se encomienda
por la misma al Gobierno o que, por su propia naturaleza, corresponden al Estado
conforme a lo establecido en la disposicion adicional primera, nimero 2, de la Ley
Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion.

Disposicion final décima.
Del cardcter de Ley Organica de lo presente Ley.

La presente Ley tiene el caracter de Ley Orgénica, a excepcion de los siguientes
preceptos: los articulos 5 y 6 del Titulo preliminar; los capitulos Il y Il del Titulo I;
los articulos 17, 18 y 19 del capitulo IV del Titulo I; los apartados 3 y 4 del arti-
culo 23 v los articulos 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, asi como los apartados 1,
2 y 5 del articulo 37 del capitulo V del Titulo |; el articulo 38 y el articulo 39 del
capitulo VIl del Titulo I; los articulos 40y 41, y los articulos 43, 44, 45, 46, 47 y 48

del capitulo VII del Titulo I; el Titulo II; 11I; IV; los articulos 66, 67, 68.1, 2, 3, 6, 7
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y 8, 69, 70, los apartados 2 y 4 del articulo 72, el articulo 85 y el articulo 92.3 y
4 del Titulo V; el Titulo VI y el Titulo VII; disposiciones adicionales primera, segun-
da, tercera, cuarta, sexta, séptima, octava, novena, décima, undécima, duodécima,
decimoquinta, decimosexta y decimoséptima; disposiciones transitorias segunda,
cuarta, quinta y séptima; y disposiciones finales sequnda, apartados 2, 3 y 4, ter-
cera, cuarta, quinta, sexta, séptima, octava, novena y undécima.

Disposicion final undécima.
De la entrada en vigor.

La presente Ley entrard en vigor a los veinte dias de su publicacion en el «Bo-
letin Oficial del Estados.

Por tanto,

Mando a todos los espafoles, particulares y autoridades, que guarden y hagan
quardar esta Ley Orgénica.

Madrid, 23 de diciembre de 2002.
JUAN CARLOS R.

El presidente del Gobierno,
JOSE MARIA AZNAR LOPEZ
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