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Presentacion

La prosperidad de cualquier pais, la competitividad de su economia y
de su estructura productiva dependen de sus recursos humanos, de
su creatividad, iniciativa y de sus conocimientos y aptitudes; depende,
en gran medida, de la preparacion profesional de su fuerza de trabajo,
de sus capacidades para realizar con destreza, eficacia y calidad las
funciones y actividades de la produccion de bienes y servicios.

En relacion con esta finalidad corresponde a la Formacion profesional
en el dmbito del sistema educativo, segun establece la Ley Organica
General de Ordenacion del Sistema Educativo (LOGSE), la prepa-
racion de las personas, proporciondandoles la formacion necesaria
para la actividad en un campo profesional y la capacitacion para el
desemperio cualificado de las distintas profesiones.

Esta preparacion debe lograr en los alumnos la adquisicion de la com-
petencia profesional requerida en el empleo, la adaptacion al cambio
en las cualificaciones, los conocimientos necesarios sobre la organi-
zacion del trabajo del sector correspondiente, la preparacion para las
relaciones y condiciones del trabajo y la adquisicion de una identidad
y madurez profesional motivadora de futuros aprendizajes.

Estos objetivos y las acciones orientadas a alcanzarlos, establecidas
en el Plan de Reforma de la Formacion Profesional aprobado por el
Ministerio de Educacion y Ciencia, guian la elaboracion de un nuevo
Catdlogo de Titulos Profesionales acorde con la nueva ordenacion
académica, adaptado a las necesidades de cualificaciones del sistema
productivo y contrastado por los agentes sociales.

Los nuevos Titulos Profesionales previstos por la LOGSE incorporan
por primera vez en el ambito del sistema educativo la expresion de la
“‘competencia profesional requerida en el empleo”. Dicha competencia
ha sido identificada mediante el correspondiente estudio del sector y
el andlisis riguroso de los procesos de produccion, realizados conjun-
tamente por expertos de los sistemas productivo y educativo y que han
contando con la participacion efectiva de las principales organizacio-
nes empresariales, sindicales y profesionales.

Como valor afiadido, las especificaciones de la competencia profesio-
nal identificadas tendrdn una indudable utilidad para el sector.
Igualmente, por primera vez en el dmbito del sistema educativo se
define una estructura modular de la formacion deducida de la compe-
tencia profesional requerida en el empleo, que posibilita establecer las
convalidaciones y correspondencias que procedan con la Formacion
Profesional Ocupacional y con la practica laboral.




Las nuevas ensenanzas de formacion profesional plantean I0gica-
mente nuevos retos al sistema educativo, en especial en lo relativo a
sus relaciones e implicaciones con el entorno de los centros docentes:
la formacion permanente del profesorado, la mejora de los materiales
y medios diddctico-tecnologicos y la formacién de los alumnos en cen-
tros de frabajo son algunos de los instrumentos no menos importantes
con los que deben afrontarse estos nuevos retos.

La documentacion que se presenta en este volumen corresponde a los
Titulos de la Familia Profesional de Actividades Maritimo-Pesqueras.
No obstante las exigencias de su ordenacion juridica en dos normas
(una sobre las ensefianzas minimas y otra sobre el curriculo propia-
mente dicho), el Ministerio considera util su publicacion integrada a los
efectos de facilitar su manejo.

Esta publicacion sera completada y desarrollada posteriormente con
maleriales diddcticos mas ajustados a las necesidades especificas de
la prdctica docente en el aula-taller o laboratorio.

De esta forma, el Ministerio de Educacion pretende atender adecua-
damente a las exigencias y expectativas que la renovacion de la for-
macion profesional esta creando.

Gustavo SUAREZ PERTIERRA
Ministro de Educacion y Ciencia




Introduccion

METODOLOGIA Y ELEMENTOS ESENCIALES DE LOS
TITULOS DE FORMACION PROFESIONAL

Los Titulos de Formacion Profesional constituyen un aspecto esencial
del desarrollo de la Ley Organica de Ordenacion del Sistema
Educativo (LOGSE). Segun se deriva de la Ley, los respectivos pro-
gramas formativos deben tomar como referencia fundamental las
necesidades de cualificacion del sistema productivo. Dicho con mas
precision: las ensefianzas profesionales, su estructura, objetivos, cri-
terios de evaluacion y contenidos, deben enfocarse desde la perspec-
tiva de la adquisicion de la competencia profesional requerida en el
empleo (Real Decreto 676/1993 de 7 de Mayo).

A esta finalidad béasica de alcanzar las capacidades que permiten
desempenar y realizar “roles” y situaciones de trabajo necesarios en el
empleo obedece la estructura adoptada para los Titulos Profesionales
y su proceso de elaboracion; también a estos dos temas se dedica la
presente introduccion. Primeramente se precisan los principales con-
ceptos y términos que intervienen en los Reales Decretos por los que
se establecen los Titulos y, posteriormente, se describen los rasgos
esenciales de la metodologia que el Ministerio de Educacion y Ciencia
ha adoptado para su elaboracion.

El Real Decreto de cada Titulo contiene un Perfil Profesional que ha
servido como referencia fundamental para definir su formacion. Este
perfil esta formado por un conjunto de acciones y resultados que son
los comportamientos esperados de las personas en las situaciones de
trabajo a las que deben enfrentarse en la produccion y que se han
denominado realizaciones profesionales.

Estas realizaciones y logros profesionales que deben ser alcanzados
en el campo del trabajo técnico tienen una doble cualidad en la que
radica su valor fundamental: al mismo tiempo que son consideradas
satisfactorias y son aplicables a todas las organizaciones productivas
del sector que tienen objetivos de produccién similares, se infieren de
ellas capacidades relevantes vy significativas de las que, a su vez, se
inferiran los programas formativos de los alumnos.

Cada realizacion profesional o enunciado de competencia incluye un
conjunto de “criterios de realizaciéon” que determinan el nivel acep-
table del resultado expresado por la realizacion y proporcionan un refe-
rente preciso para la evaluacién del trabajo en contextos productivos y
son también una guia para la evaluacion de la competencia profesio-
nal en los centros educativos.




Las realizaciones profesionales se agrupan en “Unidades de
Competencia”, cada una de las cuales tiene valor y significado en el
empleo, esto es, tiene sentido para la mayoria de las organizaciones
del sector y constituye un “rol” esencial de trabajo. En cada unidad de
competencia se incluye un “dominio profesional” o campo de apli-
cacion de las realizaciones profesionales que determina los equipos,
materiales, informacién, procesos, etc. que se han identificado en el
sistema productivo y que intervienen en aquéllas.

La parte formativa de cada uno de los Ciclos comprendidos en esta
documentacion incluye las “ensefianzas minimas” prescritas para todo
el Estado en los Reales Decretos por los que se establecen los Titulos,
y completada en duracion y contenidos por el Ministerio de Educacion
y Ciencia para el ambito de su competencia.

Las ensenanzas del ciclo formativo se organizan en Médulos
Profesionales, cuya finalidad es la de proporcionar a los alumnos la
competencia profesional caracteristica de cada Titulo. Los mdédulos
pueden estar asociados a una unidad de competencia (los mas espe-
cificos) o a varias de estas unidades (los denominados de “base o
transversales”). En las ensenanzas del ciclo formativo se incluye tam-
bién un modulo de formacion y orientacion laboral que no tiene una
relacion directa con la competencia profesional.

Los modulos profesionales constituyen las unidades coherentes de for-
macion profesional especifica que deben ser acreditadas y certificadas
para conseguir la titulacion, considerandoselas equivalentes a los tér-
minos “materia” y “area” de la formacion general. Los elementos curri-
culares que constituyen un modulo son los objetivos, expresados en
términos de capacidades terminales, los criterios de evaluacion y los
contenidos. Estos componentes estan formulados para que, a la vez
que determinan la competencia profesional basica exigible en todo el
Estado, permitan su adaptacion a las caracteristicas de los alumnos y
del entorno productivo de los centros.

La concepcion modular de la formacion, atendiendo al valor y signifi-
cado en el empleo de las correspondientes unidades de competencia,
constituye la piedra angular del nuevo sistema de Formacion
Profesional ya que, ademas de conseguirse la adecuacion de la for-
macion de los alumnos a los requerimientos de cualificacion del siste-
ma productivo, posibilita alcanzar también otros dos objetivos trascen-
dentales:

1°. Establecer las correspondencias y convalidaciones con la practica
laboral y la formacion profesional ocupacional, de esta forma se posi-
bilita, de una parte, a la poblacién adulta la “capitalizacion” en el siste-
ma educativo de sus aprendizajes y experiencia profesional y, de otra,
a los titulados de F.P. el ejercicio profesional en aquellas actividades
que requieren la certificacion de otros organismos de la
Administracion.

2¢. Permitir la realizacién de una oferta modular a la poblacién adulta
motivadora del progreso en su cualificacidn profesional. La posibilidad
de alcanzar este objetivo deriva de que los médulos profesionales se
han definido para conseguir la competencia profesional de las corres-
pondientes unidades y éstas, a su vez, son funciones o “roles” con sig-
nificado en el empleo.

Todo el proceso de definicion de los Titulos Profesionales ha estado
guiado por una metodologia definida por el “Proyecto de Renovacion
de los Contenidos de F.P.” perteneciente a la Direccion General de
Formacion Profesional Reglada y Promocion Educativa y ha contado
con las valiosas aportaciones de las Comunidades Autonomas con
competencias educativas y de la Comision Permanente del Consejo
General de la Formacion Profesional.




La citada metodologia puede sintetizarse en las etapas siguientes:

19, Estudio y caracterizacion de los sectores productivos en los aspec-
tos econdmico, tecnoldgico/organizativo, ocupacional y formativo. De
estos estudios merece destacarse el estudio sectorial realizado por el
Instituto Nacional de Empleo con la colaboracién del Ministerio de
Educacion y Ciencia. Asimismo, es importante resefiar la utilizacion de
la documentacioén relativa a la prospectiva y evolucién de las activida-
des profesionales y las titulaciones o cualificaciones de otros paises de
nuestro entorno, en estos campos.

2°, Partiendo de las conclusiones del estudio del sector se ha realiza-
do un “andlisis funcional” de los procesos de produccion, llevado a
cabo por un grupo de trabajo constituido por expertos tecnoldgicos del
sector y por expertos educativos dirigidos metodoldgicamente por per-
sonas del citado Proyecto de Renovacion. Tambien se ha contado con
la colaboracion de expertos de otros organismos de la Administracion
con competencias en Ia normativa profesional o laboral del sector. El
analisis realizado ha permitido mediante la comprension de la logica
de los procesos de produccion, identificar las funciones que deben
desarrollar las personas para alcanzar las misiones y objetivos de las
organizaciones productivas. Estas funciones se formulan como enun-
ciados de competencia y se agrupan convenientemente para constituir
los perfiles profesionales de los Titulos.

3°. En la tercera etapa, tomando como referencia el perfil profesional
de los diferentes Titulos, se han identificado el conocimiento, habilida-
des, destrezas y actitudes bésicos que son necesarios para alcanzar
la competencia profesional definida por el perfil y se ha expresado este
“constructo” mediante las capacidades terminales y criterios de eva-
luacidn correspondientes. Asimismo, se han determinado los conteni-
dos de cada ciclo formativo que permitan a los alumnos alcanzar las
citadas capacidades.

42, En la cuarta etapa se ha realizado un contraste de las cualificacio-
nes y de las titulaciones en el que han participado las organizaciones
empresariales, sindicales, profesionales y otros organismos de la
Administracién.

En la presente publicacidon se recogen los elementos curriculares basi-
cos de los ciclos formativos que constituyen la familia profesional de
Actividades Maritimo-Pesqueras y los perfiles profesionales que han
servido de referencia para definir la formacion de cada uno de ellos.
Ademas, se ha incluido informacion relativa a las especialidades del
profesorado necesarias para su imparticion, los requisitos minimos de
espacios e instalaciones que son precisos, el acceso a estudios supe-
riores y las convalidaciones o correspondencias con otras materias,
cursos, cerificaciones o la practica laboral, correspondientes.

Completa este trabajo un conjunto de Anexos en los que se recoge
una informacion complementaria que ayudard a comprender el conte-
nido de la documentacion del ciclo formativo y el proceso seguido para
su elaboracion.

En el Anexo | se adjunta el Real Decreto 676/1993 por el que se esta-
blecen directrices generales sobre los Titulos y las correspondientes
ensefianzas minimas de Formacién Profesional y el Preambulo del
Real Decreto 744/1994 de 22 de abril por el gue se establece el curri-
culo de los ciclos formativos. En estas dos disposiciones se encuen-
tran la mayoria de los conceptos y términos utilizados en los Titulos
Profesionales.




En el Anexo Il, correspondiente a la segunda etapa del proceso de
elaboracion antes mencionado, se incluyen la composicién del Grupo
de Trabajo y las personas que por la administracién educativa han
intervenido en la elaboracion de los Titulos. También se adjuntan algu-
nos productos intermedios del andlisis realizado de los procesos pro-
ductivos del sector, que permitira conocer las actividades econdémico-
productivas relativas a los Titulos y una mejor comprensién de sus
campos profesionales.

En el Anexo lll, se relacionan las organizaciones empresariales, sin-
dicales, profesionales, organismos e instituciones consultadas en la
etapa cuarta de la metodologia.

En el Anexo IV se adjunta la terminologia basica adoptada en la meto-
dologia de elaboracion del Catélogo de Titulos, que puede contribuir a
la mejor comprensién de los conceptos y términos utilizados en el titu-
lo profesional.

La publicacion en el B.O.E. de estos titulos profesionales culmina un
proceso de trabajo en el que ha participado numerosas personas de
un amplio conjunto de instituciones y organizaciones del sector.

La responsabilidad técnica directa del Grupo de Trabajo ha sido asu-
mida por la “ Direccié Xeral de Formacion Profesional de la Conselleria
de Educacion e Ordenacion Universitaria” de la Xunta de Galicia.

Hay que destacar también la colaboracion de las organizaciones e ins-
tituciones a las que pertenecen los expertos del sector y los expertos
educativos que han formado parte del grupo de trabajo; debe sefalar-
se especialmente la dedicacion y esfuerzo de este grupo en una tarea
en cierta medida tangencial a su trabajo profesional o docente.

A todos ellos, en nombre del equipo del Proyecto de Renovacién de
los Contenidos de F.P. agradezco su dedicacion y contribucion a la
renovacion de la formacién profesional de la familia de Actividades
Maritimo-Pesqueras.

ANTONIO RUEDA SERON
Director del Proyecto de Renovacion de los Contenidos de F.P.
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1.1.

1.1.1.

1.1.2.

Navegacion, Pesca y
Transporte Maritimo

Denominacion: NAVEGACION, PES(;A Y
TRANSPORTE MARITIMO

Nivel: FORMACION PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR

Duracion del ciclo formativo: 2.000 HORAS
(Equivalente a 5 trimestres de formacion en centro
educativo como maximo mas la formacién en centro de
trabajo correspondiente.

REALES DECRETOS:Titulo: 721/1994 (B.O.E. 22/04/1994)
Curriculo: 744/1994 (B.O.E. 22/04/1994)

REFERENCIA DEL SISTEMA PRODUCTIVO
PERFIL PROFESIONAL

Competencia general

Capacidades profesionales

Unidades de competencia

Planificar la administracion del buque y el transporte
por mar.

Planificar y supervisar las operaciones de estabilidad
trimado y maniobra del buque.

Planificar y supervisar la derrota y gobierno del
buque en todas las condiciones y circunstancias.

Planificar y dirigir las actividades extractivas,
evaluando su rendimiento, optimizando y controlando
la produccion.

11



Navegacion,Pesca y Transporte Maritimo

Verificar el cumplimiento de las normas en materia
de seguridad y supervivencia.

Organizar/aplicar medidas de atencién sanitaria
urgente, en caso de enfermedad o accidente a bordo.

1.2. EVOLUCION DE LA COMPETENCIA PROFESIONAL

1.2.1. Cambios en los factores tenoldgicos, organizativos y
econdmicos

1.2.2. Cambios en las actividades profesionales

1.2.3. Cambios en la formacion

1.3. POSICION EN EL PROCESO PRODUCTIVO
1.3.1. Entorno profesional y de trabajo

1.3.2. Entorno funcional y técnologico

2. ENSENANZAS DEL CICLO FORMATIVO
2.1. OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO FORMATIVO

2.2. MODULOS PROFESIONALES ASOCIADOS A UNA
UNIDAD DE COMPETENCIA

Derecho maritimo, legislacion pesquera y administracion.
Maniobra y carga del buque.
Gobierno del buque.

Pesca Maritima y biologia de las especies de interés
comercial.

Seguridad, prevencion y supervivencia en la mar.
Atencién sanitaria de urgencia a bordo.

2.3. MODULOS PROFESIONALES TRANSVERSALES
Lengua extranjera (inglés)
Relaciones en el entorno de trabajo

2.4. MODULO PROFESIONAL DE FORMACION EN
CENTRO DE TRABAJO

25. MODULO PROFESIONAL DE FORMACION Y
ORIENTACION LABORAL

12



Navegacion,Pesca y Transporte Maritimo

3.1.

3.2.

3.2.1.

3.2.2.

3.3.

3.4.

3.4.1.

3.4.2.

3.4.3.
3.5.
3.5.1.

3.5.2.

ORDENACION ACADEMICA E IMPARTICION
MATERIAS DEL BACHILLERATO QUE SE HAN DEBIDO
CURSAR PARA ACCEDER AL CICLO FORMATIVO
CORRESPONDIENTE A ESTE TITULO

PROFESORADO

Especialidades del profesorado, con atribucién docente en
los moédulos profesionales de ciclo formativo.

Equivalencias de titulaciones a efectos de docencia.

REQUISITOS MINIMOS DE ESPACIOS E B
INSTALACIONES PARA IMPARTIR ESTAS ENSENANZAS

CONVALIDACIONES, CORRESPONDENCIAS Y
ACCESO A ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

Modulos profesionales que pueden ser objeto de
convalidacion con la formacién profesional ocupacional

Modulos profesionales que pueden ser objeto de
correspondencia con la practica laboral

Acceso a estudios universitarios
ORGANIZACION TEMPORAL DEL CICLO FORMATIVO
Modulos profesionales del primer curso.

Modulos profesionales del segundo curso.
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Navegacion,Pesca y Transporte Maritimo
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1.REFERENCIA DEL SISTEMA PRODUCTIVO

1.1.1. Competencia general

1.1.2. Capacidades
profesionales

1.1. PERFIL PROFESIONAL

Planificar y dirigir ia navegacién, seguridad del bugue y tripulacion
observando la normativa nacional e internacional. Planificar y dirigir las
operaciones de carga, descarga y estiba, asi como las actividades
extractivas, controlando y optimizando la produccién.

Interpretar la informacion y ejecutar las operaciones de control de la
estabilidad del buque.

Trazar la derrota del buque y efectuar su posicionamiento en cualquier
tipo de navegacion y condiciones.

Realizar cualquier tipo de comunicaciones utilizando medios visuales,
acusticos o electrénicos.

Organizar las operaciones comerciales y legales del transporte por
mar (despachos, contratos de arrendamiento, pdliza de fletamento,
conciertos de embarque), y ejecutar las actuaciones oportunas.

Ptanificar y ejecutar las maniobras de pesca con cualquier tipo de apa-
rejo o arte, realizando su armado y reparacion e interpretar las funcio-
nes de las diversas instalaciones y equipos para alcanzar los objetivos
de la produccion.

Evaluar los rendimientos pesqueros de los caladeros y definir las
caracteristicas mas idoneas de las artes o aparejos que hay que
emplear, en funcién de las peculiaridades de los mismos.

Actuar con prontitud y destreza en las situaciones de emergencia.

Organizar la asistencia sanitaria y las medidas higiénicas necesarias a
bordo y aplicar los cuidados sanitarios a enfermos y accidentados a
bordo del buque.

Organizar la seguridad del buque, dirigiendo y actuando con prontitud
y destreza en situaciones de lucha contra incendios y abandono del
buque.

Evaluar las situaciones de emergencia y aplicar las medidas correcto-
ras actuando con prontitud y destreza en cada contingencia.

Diferenciar qué situaciones pueden dar lugar a actuaciones legales
(protestas, reclamaciones por averias, peritaciones, liquidaciones por
averias), y ejecutar las actuaciones oportunas.

Tener una visién global del conjunto de maniobras encaminadas a
obtener un control seguro y siempre a flote del buque.

Tener una vision de conjunto y coordinada de las fases relativas a los
aspectos técnicos y organizativos de los procesos de pesca, havega-
cion y transporte.

Participar junto con el inspector de la casa armadora en las pruebas,
mejoras y ensayos que permitan un mejor aprovechamiento de la ins-
talacion.

Poseer una vision global e integrada del proceso productivo relativa a
los diferentes aspectos técnicos, organizativos, econémicos y huma-
nos relacionados con éste.

15



Navegacion,Pesca y Transporte Maritimo

Requerimientos de autonomia
en las situaciones de trabajo

Adaptarse a nuevas situaciones técnicas y laborales generadas como
consecuencia de los cambios producidos en las técnicas, organizacion
laboral y aspectos economicos relacionados con su profesion.

Mantener relaciones fluidas con los miembros del grupo funcional en
el que esta integrado, responsabilizandose de la consecucion de los
objetivos asignados al grupo, respetando el trabajo de los demas,
organizando y dirigiendo tareas colectivas y cooperando en la supera-
cion de las dificultades que se presenien, con una actitud tolerante
hacia las ideas de los companeros y subordinados.

Resolver problemas y tomar decisiones en el ambito de las realizacio-
nes de sus subordinados y de los suyos propios, en el marco de las
normas y planes establecidos, consultando con sus superiores la solu-
cion adoptada cuando los efectos que se puedan producir alteren las
condiciones normales de seguridad, de organizacién o econémicas.

Este técnico estd llamado a actuar bajo la supervision general de téc-
nicos y/o profesionales de nivel superior al suyo, siéndole requeridas
las capacidades de autonomia en el/la:

Mando de buques con ciertas limitaciones, dedicados a la pesca y/o
al transporte de carga, con excepcion de los buques tangue y/o con
cargas peligrosas.

Planificacidn y direccidn en buques, con ciertas limitaciones, dedi-
cados al transporte de pasajeros, que naveguen por aguas seguras
en las que puede recibir ayuda inmediata en caso de emergencia.

Realizacion de la guardia de navegacion en buques con ciertas limi-
taciones.

Establecimiento de las comunicaciones con el exterior.
Despacho y administracién economica y laboral del buque.
Manejo de los medios de carga, descarga y equipo de maniobra.

Interpretacion correcta de la informacion radar para evitar aborda-
jes y embarrancadas.

Maniobra de alargar y virar el arte o el aparejo de pesca.

Interpretacion de la informacion obtenida a través de los equipos de
deteccion de la pesca.

Operaciones de carga, descarga, estiba y trimado.
Organizacion y controi de la seguridad en el trabajo.
Asistencia sanitaria a enfermos y accidentados.

Analisis y elaboracion de predicciones meteoroldgicas.
Planificacion de la estiba de la carga en el buque a su mando.
Armado y reparado de las artes y aparejos de pesca.

Operaciones de elaboracion, procesado y conservacion de los pro-
ductos de la pesca.

Representacion del armador en el bugue a su mando.

16



Referencia del Sistema Productivo

1.1.3. Unidades de
competencia

. Planificar la administracion de!l buque y el transporte por mar.

. Planificar y supervisar las operaciones de estabilidad, trimado y

maniobra del buque.

. Planificar y supervisar la derrota y gobierno del buque en todas las

condiciones y circunstancias.

. Planificar y dirigir las actividades extractivas, evaluando su rendi-

miento, optimizando y controlando la produccion.

. Verificar el cumplimiento de las normas en materia de seguridad y

supervivencia.

. Organizar/aplicar medidas de atencion sanitaria urgente, en caso de

enfermedad o accidente a bordo.
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Navegacion,Pesca y Transporte Maritimo

Unidad de Competencia 1:

Planificar la administracion del buque y el transporte por mar.

REALIZACIONES

1.1. Planificar el aprovisiona-
miento y pertrechado del buque
sea cualquiera el viaje que se va
a realizar.

1.2. Organizar el transporte
cumpliendo con las clausulas y
condiciones del transporte de
mercancias por mar.

1.3. Organizar administrativa y
laboralmente el buque y su tripu-
lacion.

1.4. Verificar el correcto cumpli-
miento de las disposiciones,
reglamentos, convenios y acuer-
dos internacionales vigentes en
materia legislativa.

CRITERIOS DE REALIZACION

Los consumos del bugque (agua, aceite, combustible) se hacen siguiendo las
normas establecidas, evitando la contaminacion del medio.

Las provisiones de boca estan almacenadas convenientemente, evitando su
deterioro y consiguientes efectos toxicos a la tripulacion.

Los alojamientos y acomadaciones se encuentran en estado de salubridad e
higiene aceptados por normas nacionales.

El contrato de arrendamiento del buque ha sido cumplimentado en tiempo y
forma correcto.

La carga ha sido transportada cumpliendo con las clausulas y
especificaciones de la pdliza de fletamento.

El conocimiento de embarque o recibo del piloto, en su caso, ha sido emitido
en tiempo y forma previstos.

La protesta de mar, por averia, naufragio, arribada, abordaje y ataque o
despojo de la nave ha sido hecha en el tiempo y forma adecuadas.

Los incidentes del bugue cubiertos por asociaciones de proteccion e
indemnizacion (casco, proteccion e indemnizacion) se han resuelto segun se
establece en las clausulas.

Los remolques y salvamentos se han realizado segun las clausuias de los
contratos con las asociaciones a las que pertenece el buque.

La reclamacion por averias ha sido presentada en tiempo y forma correctas.

Las peritaciones propias y las peritaciones conjuntas de los accidentes
acaecidos, en su caso, se han realizado de acuerdo con las pdlizas, normas y
reglamentos establecidos para el caso.

Las liquidaciones por averias se han presentado segun las especificaciones
de las polizas, normas y reglamentos establecidos.

Los reconocimientos del buque se han hecho con la periodicidad y en la
forma establecida en los contratos con los aseguradores.

Los contratos de la tripulacién se han visado y asentado y asentados en el
Rol segun las normas nacionales.

La declaracion de sanidad se ha hecho en tiempo y forma adecuadas previa
a la entrada/salida del buque en puerto, observadas las incidencias acaecidas
durante el viaje.

Las precauciones sanitarias han sido adoptadas en funcién de la zona a
donde se dirige el buque.

El manifiesto de la carga se ha cumplimentado debidamente tanto en régimen
de cabotaje como en importacion o exportacion por mar y se ha presentado a
Aduanas en el tiempo y la forma adecuados.

La lista de tripulantes y provisiones se ha cumplimentado segun las normas
nacionales e internacionales de despacho de buques.

El servicio de practicaje se ha solicitado en forma y modo adecuada.

Los certificados se han revisado y en caso de caducidad se han obtenido
nuevos periodos de validez mediante extensiones o inspecciones.
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Referencia del Sistema Productivo

DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccion o
tratamiento de la informacion

Procesos, métodos y
procedimientos

Informacidn: naturaleza, tipo y
soportes

Personal y/u organizaciones
destinatarias del servicio

Patente de Navegacion. Certificado de Inscripcion en el Registro
Mercantil. Contrato de fletamento. Contratos de trabajo de los tripulan-
tes. Cuadro de organizacion de los servicios a bordo. Rol de despacho
y dotacion. Diario de navegacion. Diario del servicio de radiocomuni-
caciones. Acta de pruebas de estabilidad. Certificado de arqueo.
Certificado internacional de franco-bordo. Certificado de navegabili-
dad. Certificado de seguridad de material de armamento. Inventario
del equipo de seguridad. Certificado de reconocimiento e inspeccion
de balsas salvavidas. Certificado de reconocimiento y tablilla de des-
vios. Licencia de estacion de barco. Certificado de seguridad radiote-
legrafica y radiotelefonica. Cerificado de reconocimiento del equipo de
pesca. Diario de pesca. Libro de contabilidad. Libretas de navegacion
de los tripulantes. Lista nominal de tripulantes. Declaracién general.
Manifiesto de entrada o salida. Manifiesto de la tripulacion. Despacho
de aduanas. Despacho de Sanidad. Listado de pertrechos y provisio-
nes. Inventario de lubricantes, consumos y aguada. Acta de defuncion.
Protesta de mar. Partes de averias. Pdlizas de fletamentos. Certificado
de inspeccion y control del botiquin.

Solicitud de despacho de buque. Declaracion general, declaracion
maritima de sanidad, Manifiestos de la carga y de la tripulacién,
Asientos en el diario de navegacién para caso de delito cometido a
bordo, Parte a la autoridad de marina o consular. Protesta de mar.
Libros de carga. Conocimiento de embarque.

Normas sobre despacho del buque por Aduanas, Sanidad y Capitania
de Puerto. Reglamento de Reconocimiento de Buques vy
Embarcaciones. Disposiciones del Cédigo de Comercio. Convenio de
Ginebra de 1958 sobre Alta Mar, Convenio de Bruselas de 1957 sobre
limitacion de Responsabilidad Civil. Convenios de Bruselas de 1952
sobre Competencia Penal y Civil en Materia de Abordajes. Contrato de
arrendamiento del buque. Pdlizas de fletamentos. Conocimiento de
embarque. Pdlizas de Seguro Maritimo. Reglamentacion Nacional del
Trabajo de Pesca Maritima. Vocabulario maritimo. Organizacion
Maritima Internacional (O.M.1.}. Convenio Internacional para la seguri-
dad de la vida humana en la mar de 1974 y Protocolo de 1978. Normas
nacionales complementarias. Marpol. Normas nacionales sobre boti-
quines reglamentarios.

Autoridades maritimas. Sanitarias, de Aduanas y Consulares.
Capitania de puerto, Consignatarios y fletadores. Personal de fonda,
cubierta, elaboracion y maquinas.
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Navegacion,Pesca y Transporte Maritimo

Unidad de Competencia 2:
Planificar y supervisar las operaciones de estabilidad, trimado y maniobra del buque.

REALIZACIONES CRITERIOS DE REALIZACION

2.1. Planificar la correcta estiba La distribucion de fluidos en tanques y de pertrechos y provisiones en

de la carga y distribucion de panoles, bodegas y gambuzas ha sido convenientemente planificada para
pesos a bordo. cumplir los criterios establecidos sobre estabilidad y dejar a la embarcacion

con un asiento adecuado.

El orden y secuencia de consumos de combustible lastrado o deslastrado de
la embarcacion durante la marea, ha sido adecuadamente preestablecido para
mantener en todo momento una estabilidad estatica y dinamica suficiente.

La distribucion de la carga en bodegas ha sido planificada convenientemente
para cumplir los criterios establecidos sobre estabilidad y mantener el buque
con un asiento adecuado.

Se han previsto los efectos de las carenas liquidas sobre la estabilidad.

En todo momento se mantiene al bugue con una reserva de flotabilidad
adecuada respetando el francobordo minimo que por época y zona le
corresponde.

Se han previsto los efectos de los pesos suspendidos y de las
embarrancadas sobre la estabilidad.

2.2. Dirigir las maniobras del La maniobra de aproximacion a la embarcacion o estacién del practico se ha
buque en cualquier situacién y cir- hecho teniendo en cuenta el estado de la mar, el tiempo atmosférico y las
cunstancia, manteniéndolo segu- mareas asf como la arrancada y la distancia de parada.

ro y siempre a flote. El gobierno del bugue en rios, estuarios, barras o sitios angostos se ha hecho

teniendo en cuenta los efectos de la corriente, viento y restricciones de
calado, garantizando que el bugque puede responder al timén.

Las maniobras en aguas poco profundas se han realizado teniendo en cuenta
la reduccion del agua bajo la quilla y los efectos que ello puede tener para la
gobernabilidad del buque.

El atraque o desatraque del buque en diferentes condiciones de mar, mareay
corriente se ha hecho controlando en todo momento el movimiento del buque
y las fuerzas y acciones que deben aplicarse para corregir los efectos
producidos por aquellas.

La eleccién de fondeo, ancla, asi como la longitud de cadena que hay que
hilar se ha realizado teniendo en cuenta el tipo de fondeadero, buque y
tiempo.

£l remolque ha sido dado o tomado, teniendo en cuenta las caracteristicas
del remolcador y remolcado, longitud, densidad de trafico, derrota que hay
que seguir, evaluando el estado actual y previsible de la mar.

2.3. Dirigir la maniobra del Se ha verificado el control manual del timén, haciendo funcionar los medios
buque en cualquier situacién de mecanicos de gobierno y sistemas de comunicacion puente/servo y viceversa
emergencia. para casos de emergencia, segln la normativa.

Las luces marecas han sido exhibidas y hechas las sefiales acusticas
reglamentarias segun los casos, el gobierno del bugue se ha pasado a
manual y las anclas han sido preparadas para fondear.

Las Alarmas Generales de Emergencia han sido activadas segun lo
reglamentado en cada caso.

Las puertas estancas han sido cerradas, la maquina y la tripulacién informada
en los casos de inundacién, fuego, embarrancada, colision.

Los tanques y sentinas han sido sondadas después de una embarrancada o
colision.

Los efectos de la caida de tension, por fallos en el suministro de fuerza en los
equipos de navegacién, han sido evaluados y tenidos en cuenta.

La posicion del bugue, ha sido transmitida a la estacién de radio/teléfonos en
los casos qgue asi lo ha requerido.
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Referencia del Sistema Productivo

2.4. Organizar y dirigir las ope-
raciones de emergencia para
efectuar la busqueda y rescate de
naufragos en la mar.

DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccion o
tratamiento de la informacidén

Procesos, métodos y
procedimientos

Informacidn: naturaleza, tipo y
soportes

La maniobra de hombre al agua y su posterior busqueda, se ha realizado
segun las normas habituales de navegacion para estos casos,
estableciéndose medidas de vigilancia y rastreo mas convenientes segun las
circunstancias.

La maniobra de busqueda y rescate asi como las operaciones con aeronave
se han realizado segun procedimientos y métodos establecidos por normas y
reglamentos.

Telemotor de gobierno, axiometro, clindmetro, servomctor de gobier-
no, telégrafo de maniobra, teléfono de servomotor, silbato, vista clara,
juego de banderas del C.l. de sefiales, lampara morse, aldis, maquini-
lla, molinete, puntales, densimetro, defensas de mano, tubo acustico,
escotillas, puertas estancas, bitas, guias, gateras, escala de gato, aros
salvavidas, azafran, motones, pastecas, tensores, guardacabos, grille-
tes, ganchos, lanteon, palanquin, cuadernal, rezén, ancla, cadena,
estopor, cabos, cables, mordazas, trincas, Cuaderno de bitacora,
Helice, trancaniles, portas de desaglie, imbornales. Contenedores,
palles, elementos de estiba de la carga.

Fondeo de embarcacion, Maniobra de atraque/desatraque. Bugue en
calados. Correcciones por superficies libres. Embarcado/desembarca-
do de practico. Almacenado vy trincado de pertrechos en pafioles.
Almacenado de provisiones en gambuzas. Calculo de estabilidad vy tri-
mado. Procedimientos de estiba de carga: general, grandes pesos,
graneles solidos y liquidos, contenedores, carga palletizada, carga
refrigerada y congelada.

Convenio Internacional sobre lineas de Maxima carga de 1966.
Reglamento internacional de 1972 para prevenir abordajes en la mar.
Reglamento de reconocimiento de buques y embarcaciones de 1971.
Criterio internacicnal de estabilidad de la O.M.l. Convenio internacio-
nal para la seguridad de la vida humana en la mar de 1974 y Protocolo
de 1978. Normas nacionales complementarias.Normas para la realiza-
cién de la prueba de estabilidad. Cddigo internacional de sefiales por
banderas, destellos y acusticas. Planos de formas del buque. Curvas
hidrostaticas. Planos de disposicion general, capacidades y coordena-
das del centro de gravedad de bodegas y tanques. Curva de evolucion.
Segregacion de carga, manipulacion, cuidados y riesgos. Codigo mari-
timo internacional de mercancias peligrosas (I.M.D.G.). Vocabulario
maritimo OMI.
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Navegacién,Pesca y Transporte Maritimo

Unidad de Competencia 3:

Planificar y supervisar la derrota y gobierno del buque en todas las condiciones y

circunstancias.

REALIZACIONES

3.1. Planificar la derrota del
buque cualquiera que sea el viaje
que se va a realizar y las circuns-
tancias del mismo.

3.2. Supervisar y controlar la
posicion del buque, fijando la
situacion en cualquier circunstan-
cia.

3.3. Obtener y utilizar adecua-
damente la informacion suminis-
trada por los equipos de radar
para la ayuda a la navegacion y
prevencién de los abordajes.

CRITERIOS DE REALIZACION

El cuarto de derrota ha sido organizado segun los métodos normalmente
aceptados, con las cartas de navegacion y publicaciones de avisos y
correcciones puestas al dia.

Las cartas y publicaciones apropiadas para el viaje han sido seleccionadas.

Se ha obtenido y seleccionado toda la informacion que puede ser de interés
para la buena planificacién del viaje.

La derrota del buque ha sido trazada segln los métodos normalmente
aceptados para la navegacion en la mar, teniendo en cuenta incidencias
especiales como pueden ser: aguas restringidas, hielos, visibilidad reducida,
zonas afectadas por mareas o corrientes y, cuando proceda, los dispositivos
de separacion de trafico.

Los rumbos y las distancias trazadas para el viaje se han calculado y medido
con precision.

La hora cronémetro de a bordo ha sido observada y su E.A. establecido, su
valor ha sido registrado en el Libro de Crondémetros, asi como su movimiento
diario.

Los errores del sextante por perpendicularidad y paralelismo de los espejos
han sido reducidos a sus valores minimos y el Error de Indice resultante
registrado.

El desvio del compas magneético ha sido obtenido mediante observaciones
terrestres o astrondmicas.

La posicién del buque fijada mediante la observacion de las alturas del Sol,
planetas y estrellas se ha realizado en el tiempo y fa forma adecuados.

La posicidn y velocidad del bugue, asi como abatimientos y corrientes han
sido obtenidas mediante demoras, marcas o enfilaciones con observaciones
directas o electrénicas de marcas terrestres, faros, balizas o boyas, asi como
mediante informacién electrénica.

Se ha verificado que el equipo de radar no estd afectado, por el
emplazamiento de la antena del radar, por sectores de sombras y arcos de
sensibilidad reducida, falsos ecos, ni se encuentra en las proximidades de los
compases que puedan perturbarlo.

Se han tomado las precauciones de seguridad en las proximidades de las
antenas con el fin de evitar riesgos de radiacion.

La deteccidn de deficiencias en la presentacién de informacién, incluido ecos
falsos y ecos de mar ha sido detectada y en lo posible corregida con los
mandos del propio equipo.

El ajuste inicial y la conservacion de la imagen se ha realizado eligiendo entre
los diferentes tipos de presentacion en la pantalla radarica: no estabilizada
con la proa del buque arriba y movimienio relativo; estabilizado con la proa
del bugue o Norte arriba y con movimiento relativo o movimiento verdadero.

Han sido detectados y corregidos los efectos de los errores, en la precision
de la informacion presentada, debido a la transmisién de los errores del
compas, corredera y ajuste de velocidad.

La comprobacién del rendimiento y alcance eficaz del radar se ha hecho con
frecuencia y regularmente.

La medicién de distancias y marcaciones para determinar la situacion a partir
de ayudas a la navegacion (reflectores angulares, balizas, efectos de los
accidentes topograficos, cartas radar) se ha realizado con la precision y
rapidez necesarias en situaciones de visibilidad reducida, en la entrada y
salida de puertos y en la navegacion costera.

El rumbo y velocidad de otros bugques han sido obtenidos a partir de los datos
registrados durante punteos.

22



Referencia del Sistema Productivo

3.4. Supervisar y controlar la
guardia de navegacién de forma
gue se garantice, en todo momen-
to, la seguridad del buque, su tri-
pulacion y pasajeros.

3.5. Elaborar prondsticos mete-
orologicos, analizar circunstan-
cias (oceanograficas y meteorold-
gicas) adversas que incidan en
los propositos del buque y su
seguridad.

3.6. Obtener informacion y esta-
blecer comunicaciones emplean-
do los equipos y subsistemas de
G.M.D.S.S. (Sistema de Socorro
y Alarma Maritima Global).

El momento de aproximacion maximo entre el buque propio y otro que cruza,
que viene de vuelta encontrada o que alcanza, ha sido detectado y calculada
la distancia a que pasa en ese momento.

Los cambios de rumbo y velocidad de otros buques han sido detectados y
determinados.

Los cambios de rumbo y velocidad aislados o combinados del propio bugue
han sido valorados.

Se ha organizado una guardia de navegacién adecuada teniendo en cuenta
las circunstancias y condiciones reinantes asi como la fatiga del personal.

Las “Ordenes del Capitan” para realizar una guardia de navegacion segura
han sido establecidas con claridad, especialmente en lo que se refiere a:

Relevo de guardia.

Mantenimiento de una buena vigilancia.

Comprobacion periodica del equipo de navegacion, gobierno y seguridad.
Observacion de las condiciones meteorolégicas.

Liamada al Capitan.

Se han tenido presentes en todo momento las graves consecuencias de la
contaminacion operacional o accidental del medio marino, tomandose las
debidas precauciones para evitario.

Después de haber tomado practico, el mando del bugue ha seguido
manteniendo control exhaustivo de la situacién y movimientos del buque.

Se ha garantizado, durante la guardia en puerto o rada, el mantenimiento de
una vigilancia cabal desde la caseta de gobierno o puente, a efectos de la
seguridad del buque, su tripulacion y pasajeros.

La informacién meteorolégica ha sido obtenida previa seleccion de los medios
disponibles y tipo de informacion deseada.

Los datos oceanograficos: mareas, corrientes y temperatura del agua, que
puedan tener efecto sobre la seguridad de la navegacion, han sido
determinados y evaluados en cada momento.

Se ha obtenido, mediante analisis de la informacion meteorolégica
seleccionada, la evolucién de la atmésfera (viento, nubosidad, visibilidad,
temperatura, precipitaciones) y de la mar (altura y direccion de Ias olas)
prediciendo sus valores para las préximas 24 horas.

Las comunicaciones de seguridad entre buques, de puente a puente, se han
efectuado correctamente.

Las “alertas de socorro”, de escucha permanente, se han sintonizado,
probado y atendido correctamente.

Las comunicaciones en operaciones de busqueda se han realizado segun
normas y cédigos establecidos.

Las sefiales de localizacién que permiten determinar la situacion del buque,
aeronave, vehiculo o persona necesitados de socorro, han sido recogidas por
medio del equipo de radar o en su caso emitidas por el transponder.

El trafico operacional y de correspondencia publica, distinto del de ios
mensajes de socorro, urgencia y seguridad se ha emitido de modo correcto,
observando las normas y recomendaciones del C.C.|.R (Comité Consultivo
Internacional de Radiocomunicaciones).

La informacién sobre seguridad maritima: radioavisos nauticos,
meteorolégicos, prondsticos meteorologicos y otros mensajes urgentes
relativos a la seguridad se han recibido utilizando el medio adecuado y de la
forma correcta.

La alarma se ha activado y el mensaje de socorro emitido utilizando los
medios y procedimientos correctos.
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Navegacion,Pesca y Transporte Maritimo

DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccion o
tratamiento de la informacion

Informacion: naturaleza, tipo y
soportes

Procesos, métodos y
procedimientos

Cartas de navegacion: mercator, gnomonicas, aviso a los navegantes
{(notices of marines), escuadras, cartabon, paralelas, lupa, tintas de
colores, transportador de angulos, crondmetro, cronégrafo, sextante,
alidada azimutal, compas magnético, giro compas. Material meteoro-
logica: hidrometro, termometro, termografo, barometro, anemoémetro.
Equipos de posicionamiento: Decca, Loran C, Plotter, Sonda, Omega,
G.P.S.; Comunicaciones: Instalacion radioeléctrica de ondas métricas
(V.H.F.) con sistemas de llamada selectiva digitalizado (L.5.D.),
Instalacion radiceléctrica de ondas hectométricas con sistema de lla-
mada selectiva digitalizada (L.S.D.). Instalacion radioeléctrica de
ondas hectométricas con sistema de llamada selectiva digitalizada
(L.S.D.). Instalacién radioeléctrica de ondas decamétricas con sistema
de llamada selectiva digitalizada (L.S.D.). Instalacidn radioeléctrica de
ondas hectométricas para emision y recepcion de alarmas radiotelefo-
nicas en 2.182 Khc. NAVTEX internacional, instalacion terrena de
bugue de INMARSAT, instalacion para la recepcion con el sistema de
llamada intensificado o grupo INMARSAT, radiobaliza de localizacién
de siniestros (RLS) satelitarias (polar y geoestacionaria), equipo de
transmision y recepcion de radiocomunicaciones con telegrafia de
impresion directa. Radar, respondedor de radar. Facsimil.

Catalogo de cartas y publicaciones ndauticas, anuario de mareas,
derroteros, libros de faros, sistema de Balizamiento |ALA, simbologia
cartografica marina, avisos a los navegantes, almanaque nautico,
Convenio MARPOL 78, Sistema INMARSAT de comunicaciones,
Sistema de Socorro y Alarma Maritima Global (G.M.D.S.S.). Archivo
de correcciones a cartas y publicaciones, libro de cronémetros,
Cuaderno de Bitacora. Diario de Navegacion. Vocabulario maritimo
oM.

Medicion de rumbos, célculo de desvio de la aguja y correccion total,
trazado y traslado de una linea de posicién. Situacién por demoras,
simultaneas y no simultaneas; situacion por angulos horizontales.
Calculo de rumbo efectivo y velocidad efectiva. Calculo de distancia
ortodromica y loxodromica. Medicidon de angulos horizontales y verti-
cales en el sextante. Célculo de mareas. Reconocimiento de los
astros. Determinacion de la situacién del bugue por medio de la altura
de los astros: recta de altura. Cinematica naval. Mensaje de socorro,
urgencia y seguridad. Comunicaciones radiotelefénicas.
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Referencia del Sistema Productivo

Unidad de Competencia 4:

Planificar y dirigir las actividades extractivas, evaluando su rendimiento,
optimizando y controlando la produccioén.

REALIZACIONES

4.1. Planificar la marea segun la
especie que hay que capturar,
modalidad extractiva y area de
pesca seleccionadas.

4.2. Planificar las maniobras de
pesca segun el tipo de buque,
especie que hay que capturar y
modalidad extractiva empleada.

4.3. Supervisar y controlar el
armado, montaje y reparacion de
las artes, aparejos y equipos de
pesca, segun la informacién sumi-
nistrada.

CRITERIOS DE REALIZACION

La pesqueria ha sido convenientemente seleccionada en funcién de la
especie que hay que capturar, época del ano y limitaciones por
contingentacion de areas pesqueras, aplicacion de acuerdos y convenios
internacionales, vedas y cuotas.

La modalidad de pesca que hay que emplear en la actividad extractiva ha
sido correctamente seleccionada atendiendo a criterios de rendimientos y
selectividad de las artes o aparejos.

El comportamiento de la especie que hay que capturar frente a los diferentes
factores ambientales ha sido correctamente evaluado.

La estimacion del tiempo de marea necesario ha sido correctamente
determinado en funcion del area de pesca y de la modalidad extractiva
seleccionada.

Las caracteristicas tecnolégicas y parametros de las artes o aparejos
seleccionados han sido convenientemente determinadas en funcion de los
factores biolégicos de la especie que hay que capturar y del tipo y
dimensiones de la embarcacion.

La disposicion generai de los elementos mecanicos y jarcias de maniobra en
la cubierta ha sido convenientemente planificada, segun la modalidad que
hay que emplear, atendiendo a criterios de seguridad y eficacia en la
realizacion de la maniobra.

Las variables que intervienen en la realizacion de las maniobras de pesca
(viento, estado de la mar, corrientes, naturaleza del fondo, niebla, proximidad
de embarcaciones) han sido correctamente evaluadas antes de iniciar el
lance.

El personal de maniobra de cubierta ha sido convenientemente instruido para
las misiones que debe llevar a cabo durante la realizacion del lance, sea cual
fuese el estado de la mar.

La planificacion de la maniobra de filado del calamento ha sido correctamente
efectuada, atendiendo a criterios de seguridad y eficacia.

Las maniobras con el buque/s y el calamento durante el lance han sido
previstas con la suficiente antelacion para conseguir su correcta gjecucion.

La planificacion de la maniobra de virado del calamento ha sido
correctamente efectuada, atendiendo a criterios de seguridad y eficacia.

Las caracteristicas de las artes o aparejos que hay que emplear, segun la
modalidad de pesca, han sido identificadas en funcion de la especie que hay
que capturar, naturaleza del fondo, tipo y dimensiones del buque, potencia
propulsora y de halado o de virado.

Las artes han sido confeccionadas adecuadamente por medio de una
interpretacion correcta de sus planos.

La union cubre panos de red asi como su montaje a las relingas y costadillos
ha sido realizada de acuerdo con la informacién suministrada por los
correspondientes planos.

La medicion, marcaje y montaje de los diferentes elementos de los aparejos o
de las artes han sido correctamente realizados.

Los danos o averias producidos durante el lance han sido detectados,
evaluados y reparados.

El rendimiento o eficacia de funcionamiento del arte o aparejo ha sido
comprobado, corrigiendo adecuadamente en caso de perdida de la misma las
anomalias observadas.
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4.4. Localizar el banco de pesca
y evaluar su rendimiento segun
los datos oceanogréaficos y las
informaciones obtenidas de los
equipos electronicos.

4.5. Planificar y dirigir la mani-
pulacién, elaboracion, procesado,
conservacion y estiba de las cap-
turas, utilizando los medios y pro-
cedimientos adecuados que evi-
ten su deterioro.

DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccion o
tratamiento de la informacion

La informacion suministrada por los anuarios y cartas de pesca ha sido
correctamente interpretada.

Los factores ambientales (salinidad, temperatura, claridad, corrientes) han
sido analizados y evaluados para determinar la probable existencia de
cardumenes.

Se ha comprobado el correcto funcionamiento de los equipos de deteccion
(proyector de red, paravan, proyector de casco, sonda vertical, sonar, plotter)
y seleccionado las escalas adecuadas.

La informacion recibida a través de la “exploracion sonar” ha permitido
localizar el cardumen.

La densidad, rumbo, velocidad de desplazamiento y profundidad a la que se
encuentra el cardumen han sido correctamente determinadas mediante
equipos de deteccion.

Las caracteristicas y naturaleza del fondo han sido obtenidas a través de la
informacion suministrada por la sonda.

La informacion suministrada por la “net-sonder” (posicién y forma de trabajo
del arte, entrada de peces) ha sido correctamente interpretada.

La operacion de introduccion del copo a bordo ha sido planificada
convenientemente para evitar el deterioro de la captura.

La distribucion en el parque de pesca de los elementos, equipos y recursos
humanos de elaboracién y procesado de los productos, ha sido
convenientemente realizada, atendiendo a criterios de higiene, seguridad y
eficacia.

La elaboracion y procesado de las capturas han sido realizados segun las
normas de produccion fijadas para cada especie.

La distribucion y estiba de la captura en neveras o bodegas refrigeradas han
sido correctamente ejecutadas para conseguir su adecuada higiene y
conservacion.

Los procesos de congelacion por aire, placas o inmersion en salmuera de los
productos de la pesca, han sido convenientemente ejecutados para conseguir
su correcta conservacion.

Las operaciones de salazonado de los productos de la pesca han sido
convenientemente realizadas y se ha conseguido su adecuada conservacion.

La estiba en bodega de los productos congelados ha sido convenientemente
realizada para evitar su deterioro por manipulacion o corrimiento de la carga.

Aparejos de anzuelo (lifia, chambel, palillo, potera, currican, palan-
gres); anzuelo, sedal, cabo, mosquetdn, giratorio, boya, boya emisora,
maquinilla de palangre y tambor de estiba. Nasas: cangrejeras, lan-
gosteras, gamberas, para peces. Artes de enmalle fijas y de deriva
(volanta, bera, sardinal, trasmallo, bonitera): pafos de red, navaja,
hilo, agujas, calibrador, flotadores, boyas, anclotes, plomos, tambor
hidraulico y polea motriz. Artes de cerco: flotadores, boyas, calas, cor-
chos, plomos, pies de gallo, eslabones de escape, pafios de red, nava-
ja, aguja, hilo, calibrador, cabo, cable, anillas, polea motriz de accion
hidraulica, halador mecanico, maquinilla, carretel de estiba de jareta,
tambor yoquey, embarcacién auxiliar, ecosonda y sonar. Artes de
arrastre (de fondo, de gran abertura vertical o semipelagicas, de pro-
fundidad regulable o pelagicas y de abertura horizontal constante):
pafos de red, aguja, hilo, calibrador, cabo, cable, semialambrado, sie-
rra, calon, campana semiesférica, vientos, pies de gallo, flotadores,
didbolos, puertas de arrastre, zapatillas, tangones, maguinilla, estiba-
dores de cable, tambor hidraulico de estiba de red, sonda, net-sonder,
lupa de pesca, proyector de casco, paravan y plotter.
Descabezadoras, evisceradoras, fileteadoras, cintas transportadoras,
neveras, tuneles y armarios congeladores y cubas de salmuera.
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Procesos, métodos y
procedimientos

Informacion: naturaleza, tipo y
soportes

Personal y/u organizaciones
destinatarias del servicio

Armado y montado de artes y aparejos de pesca. Reparacion de ave-
rias producidas en el lance. Métodos para la realizacion de las manio-
bras de calado y virado seguin modalidad de pesca y tipo de embarca-
cion. Procesos de clasificacion, elaboracion y conservacion de los pro-
ductos de la pesca. Estiba: a granel, en cajas o en estado de congela-
cién.

Planos de redes, cartas de pesca, anuarios de pesca. Informacion
meteoroldgica. Informacién suministrada por el sonar, la sonda, el net-
sonder y 10s equipos de posicionamiento: Plotter, Radar, Satélite,
Decca. Reglamentaciones pesqueras: tamanos y tipos de artes o apa-
rejos, vedas, tallas y convenios internacionales. Vocabulario pesquero
CEE.

Lonjas, empresas conserveras y de transformacion de los productos
de la pesca.
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Unidad de Competencia 5:
Verificar el cumplimiento de las normas en materia de seguridad y supervivencia.

REALIZACIONES CRITERIOS DE REALIZACION
5.1. Planificar las medidas pre- Se han tomado todas las precauciones para evitar la caida al mar de
ventivas relativas a la seguridad tripulantes y pasajeros, tanto en la navegacion como durante la carga y

descarga o en las faenas de la pesca, vigitando constantemente la cubierta y
manteniendo una eficaz comunicacion con ella, iluminando convenientemente
las zonas de trabajo y pasillos, e instalando cabos de seguridad en la cubierta
y barandillas en los costados.

de tripulantes y pasajeros (segun
la normativa vigente).

Los medios de embarque (planchas, escalas) para tripulantes y pasajeros,
han sido verificados siguiendo normas nacionales e internacionales.

El laboreo con cabos y alambres se ha realizado utilizando medios
protectores adecuados (guante, gafas, cinturones de seguridad) y los
métodos y procedimientos (codigo unificado de sefiales, tension de cabos y
alambres), que garantizan la seguridad de la tripulacién.

El trabajo en cubierta se ha realizado previniendo situaciones peligrosas
(cubierta engrasada, despojos de pescado sobre cubierta, estiba incorrecta
de los aparejos) y utilizando medios protectores adecuados (guindolas,
cinturones de seguridad).

Durante las operaciones de manipulacidn, revisién o reparacion de maquinas,
se han observado correctamente las medidas preventivas (proteccion de las
partes peligrosas, puesta en marcha accidentat de las maquinas) que hacen
un trabajo seguro.

En las maniobras con dispositivos a presion, se han tomado medidas
despresurizadoras de circuitos o depodsitos, antes de realizar operaciones que
pueden entrafiar peligros a los tripulantes y el buque.

Los productos peligrosos (inflamables, comprimidos, venenosos) han sido
sefializados correctamente y sus envases estibados segun lo establecido en
la norma.

Todos los equipos eléctricos han sido adecuadamente protegidos, puestos a
masa y convenientemente aistados.

Las herramientas de mano han sido revisadas y las defectuosas reparadas o
sustituidas inmediatamente.

La ropa utilizada en el trabajo ha sido la adecuada para cada caso,
asegurando que no es usada vestimenta que pueden provocar o favorecer
accidentes o situaciones peligrosas (ropas muy flojas, cinturones sueltos,
calzados inadecuados, vueltas de pantalon, bufandas, anillos).

Antes de penetrar en un compartimento que ha estado cerrado durante
mucho tiempo, se ha comprobado que no existe riesgo de explosion ni
contiene gases toxicos y que hay suficiente oxigeno.

5.2. Planificar y dirigir las opera- Los materiales, combustibles e inflamables, han sido almacenados y
ciones de emergencia en situacio- estibados teniendo en cuenta los riesgos de incendio que su naturaleza
nes de lucha contra los incendios conlleva y las medidas de seguridad establecidas.

Las principales fuentes de ignicion causantes de los incendios en
instalaciones, servicios y acomodaciones han sido controladas.

El sistema de deteccion de incendios ha sido conectado y comprobado su
correcto funcionamiento.

El sistema monitorizado de detecciéon y extincidon automatico de incendios por
aspersion de agua, ha sido conectado y comprobado su correcto
funcionamiento.

Las instalaciones fijas y equipos portatiles de extincion han sido revisadas,
asegurando la correcta disposicion para su uso inmediato.

La sefnalizacion y organizacion para la lucha contra los incendios ha sido
realizada correctamente y la tripulacion adiestrada para afrontar cualquier
contingencia.
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5.3. Dirigir las operaciones de
emergencia,abandono del buque
y supervivencia en la mar con tri-
pulantes y pasajeros.

5.4. Dirigir operaciones de
emergencia en situaciones de
inundacion de compartimentos de
buques.

l.a extincion de incendios de pequenos incendios ha sido realizada
eficazmente utilizando los extintores portatiles adecuados.

La extincion de incendios extensos producidos por hidrocarburos u otros
agentes combustibles o inflamables se ha realizado eficazmente utilizando
aspersores, dispositivos moviles para lanzar espuma o productos quimicos en
polvo.

La extincion de incendios en espacios cerrados y llenos de humo se ha
realizado eficazmente utilizando agua nebulizada o cualquier agente extintor
apropiado con ayuda de un equipo de respiracion.

La operacion de salvamento en un espacio cerrado y lleno de humo utilizando
un equipo de respiracion ha sido realizada eficazmente.

El Cuadro Organico ha sido dispuesto segun las peculiaridades del buque y
las normas Internacionales que deben observarse para su elaboracion
(SOLAS lll. Enmienda 83, Reg 6,53).

Los ejercicios y llamadas periodicas han sido realizados en el tiempo y la
forma regulados por normas nacionales e internacionales. Se ha informado vy
adiestrado correctamente los tripulantes y pasajeros cuando ha procedido.

Los equipos individuales y colectivos de salvamento han sido correctamente
sefalizados y revisados siguiendo el “programa planificado de
mantenimiento” establecido por norma internacional (SOLAS Il Enmienda 83,
Reg.52), y las anotaciones pertinentes han sido hechas en el “Libro Registro”.

Los equipos individuales de proteccion para la supervivencia (chalecos, trajes
de inmersion) han sido utilizados correctamente en todas las circunstancias y
situaciones.

La puesta a flote de las embarcaciones de supervivencia, el embarque en las
mismas y la maniobra se realiza adecuadamente en cualquier circunstancia y
situacion.

El adrizado de la embarcacion volteada se ha realizado correctamente
teniendo en cuenta las circunstancias de mar y viento.

El abandono del bugue se ha realizado previniendo los efectos de la
inmersion en el mar, utilizando las técnicas y procedimientos adecuados
segun las circunstancias.

La supervivencia, a bordo de balsas y botes, se ha organizado teniendo en
cuenta aspectos psicologicos, meteoroldgicos (exposicion a la intemperie,
hipotermia) y circunstanciales (peces peligrosos).

Los dispositivos radioeléctricos y equipos con los que se pueden producir
senales de socorro han sido utilizados adecuadamente, tanto a bordo como
desde las embarcaciones de supervivencia.

Las maniobras de recogida de naufragos, agrupamiento de embarcaciones
de supervivencia, asi como las acciones que se deben tomar en las
operaciones de salvamento y rescate han sido ejecutadas correctamente.

El apuntalamiento de mamparas y taponamiento de vias de agua han sido
realizados en el tiempo y la forma adecuados.

El achigue de espacios inundados ha sido realizado utilizando los medios y
sistemas adecuados.
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DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccién o
tratamiento de la informacion

Informacidén: naturaleza, tipo y
soportes

Procesos, métodos y
procedimientos

Medios de seguridad en el trabajo: guindolas, cinturones, ropa, calza-
do, gafas, guantes, cascos, escalas y planchas.

Medios de deteccion y extincion de incendios: equipo automatico de
deteccion de incendios y extincidn con rociadores de agua. Equipo
automatico de deteccidon de incendios: Sistema motorizado de detec-
cion, alarmas, detectores de humo, calor. Instalaciones fijas de extin-
cion de incendios con gases inertes: Sistemas de extincién con CO2,
sistema de extincion con Haldn. Sistema de cierre automatico de puer-
tas y portillos. Bomba contra incendios de emergencia. Red de colec-
tores de agua, bocas contra incendios. Instalaciones fijas de extincidn:
Espuma mecénica, polvo quimico. Equipos portatiles de extincién:
Extintores portatiles de polvo, espuma quimica, espuma mecanica,
gas inerte; mangueras, lanzas, conexiones, hachas, Equipos de respi-
racion: Autdonomos, manuales. Traje de bombero.

Medios de Salvamento: (SOLAS, Enmienda 83, Capt. Ill). Chalecos
salvavidas rigidos e inflables, aros salvavidas, trajes de inmersion
intrinsecamente aislante, no intrinsecamente aislantes, ayudas térmi-
cas. Balsas salvavidas inflables, rigidas, dispositivos de desprendi-
miento hidrostatico para balsas salvavidas. Balsas salvavidas arria-
bles. Dispositivos de puesta a flote para balsas salvavidas y botes de
rescate. Botes de rescate. Botes salvavidas parcialmente cerrados.
Botes salvavidas parcialmente cerrados autoadrizables. Botes salvavi-
das totalmente cerrados. Dispositivos de puesta a flote y de embarque.
Equipos de las embarcaciones de supervivencia. Radiobaliza de loca-
lizacion. Respondedor de radar. Sefales pirotécnicas de socorro.
Helidgrafo. Equipos bidireccionales de comunicaciones. Estaciones
radioeléctricas portatiles de socorro.

Coédigo de Seguridad para pescadores. Parte A. Ordenanza General
de Higiene y Seguridad del Trabajo. Convenio O.L.T. n® 92
(Prescripciones sobre el alojamiento de los pescadores). Convenio
O.L.T. n® 134 (prevencion de accidentes) Convenios O.LT. varios.
Cdédigo Reglamentacion Laboral Espafiola. Materiales inflamables y
combustibles, clasificacion de los incendios, quimica del fuego, cons-
truccion y disposicién de las mamparas y cubiertas del buque. Cddigo
Internacional de mercancias peligrosas (IMDG). Manual MERSAR.
Manual IMOSAR. Plan Nacional de Salvamento Maritimo. Libro
Registro de Inspecciones (SOLAS, Enmienda 83, Ill, Reg. 52).

Manipulacion de pesos suspendidos utilizando el cédigo unificado de
sefales, sefalizacion de peligros, precauciones y prohibiciones.
Cuadro de Obligaciones y Consignas para caso de emergencia
(SOLAS lll, Enmienda 83, Reg. 8,53)

Ejercicios y llamadas periddicas, SOLAS, Enmienda 83, Ill, Reg. 18.
Programa Planificado de mantenimiento, SOLAS, Enmienda 83, I,
Reg. 52. Instrucciones sobre mantenimiento e inspeccion, SOLAS,
Enmienda 83, lll, Reg. 19. Métodos de control y extincidn de incendios,
procedimiento de carga y revision de extintores portatiles.
Organizacion de la lucha contra incendios. Salto al agua con chalecos
salvavidas. Técnica de natacion con equipo de proteccion térmica para
la supervivencia en la mar. Mantenimiento a flote sin chalecos salvavi-
das. Remolque de un accidentado en la mar. Supervivencia en caso
de hidrocarburos inflamados. Interpretacion de sefales de salvamen-
to. Escalas de practico; SOLAS V, Protocolo 78, Regl. 17.
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Unidad de Competencia 6:

Organizar/aplicar medidas de atencién sanitaria urgente, en caso de enfermedad o

accidente a bordo.

REALIZACIONES

6.1. Organizar la asistencia sa-
nitaria a bordo y proporcionar
atencion sanitaria satisfactoria
durante el periodo que el enfermo
o herido tenga que permanecer a
bordo.

6.2. Verificar y aplicar los cuida-
dos de prevencién y educacion
sanitaria a bordo, cumpliendo la
normativa sanitaria.

DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccién o
tratamiento de la informacion

Informacion: naturaleza, tipo y
soportes

Procesos, métodos y
procedimientos

CRITERIOS DE REALIZACION

En la persona accidentada ha sido reconocidas las principales funciones de
su cuerpo (locomotora, cardiocirculatoria, respiratoria y digestiva) y se le han
practicado los primeros auxilios si ha sido necesario.

El cuidado del enfermo se ha realizado reconociendo y observando su
comportamiento, sintomas y signos: piel, respiracion, excrecion, pulso,
presion sanguinea, temperatura.

Con la ayuda de la guia médica internacional de a bordo (G.M.[.B.) y el
asesoramiento medico por radio se han identificado emergencias médicas y
ofras situaciones que puedan darse a bordo, actuando siguiendo los consejos
recibidos.

Se han observado en el paciente signos de intoxicacién etilica o por
estupefacientes, asi como los efectos del sindrome de abstinencia y aplicado,
si es necesario, las medidas apropiadas.

El personal rescatado ha sido reconocido y atendido fundamentalmente en lo
gue se refiere a sintomas de: hipotermia, congelacién quemaduras y
deshidratacion.

Se ha mantenido durante la travesia un registro médico en el que se han
anotado los consumos de drogas peligrosas, informes médicos, informes a
las autoridades sanitarias del puerto y comunicaciones médicas en puerto o
por radio.

Se han aplicado los principios generales que procedan en el cuidado de
moribundos y las medidas relacionadas con el fallecimiento: reconocimiento -
de los signos de muerte, conservacion del cadaver a bordo y sepultura en la
mar.

Se ha efectuado un control ambiental y de los principios basicos de higiene y
educacion sanitaria a bordo: higiene personal, agua potable, eliminacién de
las aguas residuales, ventilacion e higiene de !os alimentos.

Se han aplicado los principios generales y procedimientos contra la
transmision de enfermedades y lucha contra las epidemias asi como la
utilizacion de los diferentes tipos de vacunas necesarias para cada viaje.

Botiquin reglamentario. Equipos de resucitacion cardiopuimonar.
Férulas. Vendas y chapas. Camilla. Equipo de curas.

Guia Médica. Registro médico. Manuales de primeros auxilios.

Respiracion boca a boca, boca a nariz y masaje cardiaco. Contencién
de hemorragias (torniguetes), transporte de accidentados, inmoviliza-
ciones, esterilizaciones y desinfecciones. Asesoramiento médico por
radio. Cuidados a accidentados por lesiones en la cabeza o en la
columna vertebral, lesiones en oidos, nariz, garganta y ojos. Cuidados
a los accidentados con hemorragias internas o externas. Tratamiento
del dolor. Tratamiento de quemaduras y congelacion. Cuidados a acci-
dentados con fracturas, dislocaciones y lesiones musculares.
Tratamiento a accidentados con heridas. Prevencién de infecciones.
Técnicas de suturas y cierre de heridas con grapas. Aplicacion de ap6-
sitos y vendajes. Tecnicas de toma de constantes vitales. Técnicas de
administracion de medicacién. Técnicas de exploracion.
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1.2.1. Cambios en los factores
tecnoldgicos, organizativos y
economicos

1.2.2. Cambios en las
actividades profesionales

1.2.3. Cambios en la formacién

1.2. EVOLUCION DE LA COMPETENCIA
PROFESIONAL

Dentro del contexto macroecondémico que definira este sector a corto
plazo resalta un estancamiento generalizado de la actividad extractiva,
justificado por la disminucidn de los caladeros disponibles para faenar
y por la dificultad de incrementar las cuotas pesqueras, lo que llevara
a orientar las actividades hacia el procesado y/o transformacion de las
capturas incrementando asi el valor anadido de los productos de
manera que permita paliar dichas consecuencias.

Se detecta un incremento progresivo del comercio a nivel mundial de
productos pesqueros, de ahi que la comercializacion internacional y la
mejora de la calidad en la elaboracién y procesado pueden ofrecer
grandes oportunidades para el desarrollo del secior.

El entorno empresarial se va a caracterizar por una sensible reduccién
del tamafo de la flota que actualmente se encuentra sobredimensio-
nada. La politica comunitaria se centra en modernizar la flota pero
reduciendo también el nimero de sus unidades, principalmente, la que
faena en caladeros no nacionales, por lo que la flota de altura se vera
perjudicada en mayor medida, generando a su vez una considerable
pérdida de puestos de trabajo.

Parece probable que se de un incremento de la participacion de capi-
tal espafiol en empresas pesqueras mixtas en paises extranjeros per-
mitiendo ello, el acceso de la flota a los caladeros de esos estados,
paliandose asi la disminucion de la actividad extractiva.

Se producira de forma general, un incremento de la tecnologia de los
sistemas electronicos aplicados al posicionamiento y seguridad del
buque, asi como a la localizacion y captura de recursos marinos.

También, el empleo de sistemas modermnos de transporte, estiba,
carga y descarga de mercancias, hace pensar en una evolucion del
transporte maritimo hacia sistemas organizativos mas sofisticados que
a su vez, impliguen una mayor eficacia por la tecnologia aplicada y una
reduccion en los costes de explotacion.

La necesidad de una cada vez mayor profesionalidad del personal de
tierra de las empresas armadoras requerira a corto plazo, una mayor
presencia de estos titulados en puestos de planificacion de mareas e
inspeccion de buques en dichas empresas.

Asimismo, la inevitable disminucién del esfuerzo pesquero al objeto de
mantener un rendimiento sostenido de las pesquerias, exigira una
mayor profesionalizacion y coordinacion en las actividades de la flota
pesquera que eliminen las practicas furtivas, tanto a nivel de altura
como artesanal, por lo que seran necesarios estos profesionales para
nutrir los cuerpos de vigilancia e inspeccion pesquera.

La correcta explotacion de los recursos pesgueros exigira una mayor
profesionalizacion, adguiriendo un peso superior las disciplinas como
biologia marina y proteccion del medio ambiente.

La progresiva penetracion de los sistemas informaticos y la importan-
cia que adquieren los aspectos relacionados con el transporte vy
comercializacion de los productos de la pesca conllevara a esta figura
a ser un, cada vez mayor, usuario de esos equipos, por lo que tende-
ra a aumentar su formacion en procedimientos informaticos.
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1.3.1. Entorno profesional y de
trabajo.

1.3.2. Entorno funcional y

tecnolégico

Ocupaciones y puestos de
trabajo tipo mas relevantes

1.3. POSICION EN EL PROCESO PRODUCTIVO

Esta figura ejercera sus actividades en el sector maritimo. Los princi-
pales subsectores en los que puede desarrollar su trabajo son:

Pesca extractiva.

Pesca de litoral: Cerco, arrastre: de fondo y pelagica, enmalle, trampas
0 nasas, palangres: fondo y superficie; currican; lifia; chambel.

Pesca de altura y gran altura: Cerco, arrastre: fondo y peldgica; curri-
can; palangres: fondo y superficie.

Transporte de carga y/o pasaje; granel, paletizada, contenedores.

Esta figura profesional se ubica fundamentalmente en las
funciones/subfunciones de Produccion (organizaciéon y supervision),
Ejecucién y control de proceso.

Las técnicas y conocimientos tecnolégicos abarcan el campo del sec-
tor de industria maritima. Se encuentran ligadas directamente a:

Organizacion de la produccion, coordinacion de equipos y gestion
de recursos econémicos, humanos y de produccién.

Procesos de transformacion de los productos de la pesca: técnicas
de control de procesos para realizar las operaciones basicas en
gran escala, por procesos continuos vy discontinuos, asi como la
tecnologia de los equipos.

Organizacion del transporte por mar: conocimientos generales de
las caracteristicas y propiedades de las mercancias u objetos de
transporte, para su correcta manipulacion y prevenciéon de riesgos
inherentes a ellas.

Seguridad y medio ambiente: proteccion del entorno del trabajo y
del medio ambiente.

A titulo de ejemplo y especialmente con fines de orientacién profesio-
nal, se enumeran a continuacion un conjunto de ocupaciones o pues-
tos de trabajo que podrian ser desempefiados adquiriendo la compe-
tencia profesional definida en el perfil de titulo.

Esta figura profesional puede formar parte de la tripulacion de un
bugque como Patrdn al mando (dentro de las limitaciones sefialadas en
las capacidades), o como Oficial encargado de la guardia (sin limita-
ciones).

En empresas armadoras, este profesional puede desempefar los
puestos de Inspector de Flota o Jefe de Personal de fiota.

Y también puede, en rederias, desempenar los puestos de: disefiador,
planificador o supervisor de montaje y armado de artes y aparejos de
pesca.

Puede también formar parte de la tripulacion como Oficial encargado
de ia guardia o incluso al mando de embarcaciones dedicadas a la vigi-
lancia fiscal, inspeccion pesquera e investigacion oceanogréfica.

En tanques de ensayos hidrodinamicos de artes y aparejos puede, tras
un periodo de formacion, constituir parte del equipo técnico del depar-
tamento de investigacion.
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2. ENSENANZAS DEL CICLO FORMATIVO

2.1. OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO
FORMATIVO

Comprender el marco legal, econémico y laboral que regula y condi-
ciona la actividad pesquera, para organizar administrativa y laboral-
mente el buque y su tripulacion.

Analizar los sistemas de distribucion de pesos a bordo relacionandolo
con su estiba en los espacios interiores, superestructuras y cubiertas
del bugue comprobando que se cumplen los parametros de estabilidad
y trimado para mantener la embarcacion segura y a flote.

Disefar la derrota 6ptima controlando el posicionamiento de! buque y
realizando las maniobras apropiadas, todo ello, a partir de la interpre-
tacion de los datos suministrados por los equipos de navegacion,
comunicacion e informaciéon meteorologica.

Planificar la marea y controlar la actividad extractiva evaluando el ren-
dimiento pesquero mediante el analisis de la informacion suministrada
por los equipos de deteccidn, asi como procesar las capturas utilizan-
do los medios y procedimientos adecuados que evitan su deterioro y
realizar las primeras medidas de asistencia sanitaria a enfermos y
accidentados, asi como su mantenimiento y tratamiento a bordo.

Establecer las medidas preventivas y de proteccion en las condiciones
de trabajo conducentes a mejoras de realizacion y controlar la higiene
y la seguridad tanto individual como colectiva asi como dirigir las ope-
raciones de emergencia y supervivencia en la mar.

Buscar cauces de informacion interpretando la relacionada con el ejer-
cicio de la profesion de modo que le posibiliten el conocimiento y su
insercion en el sector pesquero y la evolucién y adaptacion de sus
capacidades profesionales a los cambios tecnoldgicos y organizativos
del sector.

Analizar, adaptar y, en su caso, generar la documentacion técnica
imprescindible para la formacion y adiestramiento de los profesionales
a su cargo.

Informar y manienerse informado sobre las condiciones y posibles inci-
dencias que pueden incidir en la navegacién, utilizando, en su caso, el
idioma inglés.
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Modulo Profesional 1:

Derecho maritimo, legislacion
Asociado a la Unidad de Competencia

CAPACIDADES TERMINALES

1.1. Analizar las necesidades
de pertrechos y provisiones de un
buque, mediante un plan que per-
mita relacionar la dinamica de
consumas, con las necesidades
de reposicion.

1.2. Analizar las obligacio-
nes inherentes a la gestion
administrativa del buque, rela-
cionando los aspectos comer-
ciales y portuarios.

1.3. Analizar los parametros y
limites inherentes a la formulacion
y presentacion de las protestas,
reclamaciones, peritaciones o
liguidaciones, dentro del tiempo
establecido.

2.2. MODULOS PROFESIONALES ASOCIADOS A
UNA UNIDAD DE COMPETENCIA

pesquera y administracion.
1: Planificar la administracion del buque y el transporte por mar.

CRITERIOS DE EVALUACION

Definir unidades de consumo de pertrechos y provisiones.
Determinar grado de autonomia.
Dado un paquete informatico de gestion basica:

Describir los diferentes elementos que componen el sistema y sus
aplicaciones al control de necesidades a bordo.

Realizar operaciones de gestion (consumos, “stock”, certificados,
operaciones de mantenimiento).

A partir de un supuesto practico:
Describir los consumibles necesarios para la travesia en funcion del Rol.

Evaluar las necesidades elementales del personal, que es necesario
cubrir, para realizar la travesia.

Enumerar los certificados que deben poseerse para iniciar la travesia.

Describir las obligaciones derivadas de los Convenios Internacionales:
Lineas de Carga
SOLAS
Reglamento internacional para prevenir los abordajes en la mar.

Describir e interpretar los certificados a los que esta sometida la actividad del
buque:

Modos de obtenerlos.
Periodos de validez.
Despacho del buque.

Explicar las prescripciones del Reglamento Sanitario Internacional,
efectuando la Declaracion Maritima de Sanidad.

Explicar los tipos de contratos de arrendamiento a los que puede estar sujeto
el buque; identificar derechos y obligaciones de las partes.

Identificar los aspectos comerciales y legales del contrato de transporte a los
que puede estar sujeto el bugue.

Describir las obligaciones de las partes en los contratos de transporte, en
regimen de conocimiento.

Realizar el despacho del buque con las distintas administraciones.

Cumplimentar los manifiestos segun las especificaciones del despacho de
aduanas.

Dado un supuesto practico:

Identificar el tipo de protesta o reclamacion que puede ser tramitada
segun los hechos.

Redactar la protesta o reclamacion.
Describir los tramites legales precisos.
Describir el itinerario legal consecuente a la misma.
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1.4. Analizar las medidas de
proteccion del medio marino, en
funcion de las actividades conta-
minantes maritimo-pesqueras,
que pueden tener como origen un
buque.

CONTENIDOS (Duracion 65 horas)

Derecho Maritimo

Administracion

Transporte de mercancias

Definir las vias de contaminacion del medio maritimo.

Identificar las acciones y elementos de la actividad pesquera que pueden

provocar la contaminacion del mar.

Evaluar la necesidad de control y la importancia que tiene la emisién de

fluidos al mar.

Explicar las técnicas de depuracion y tratamiento de los residuos generados

por un buque, gque permiten cumplir fas normas y directivas
medioambientales.

Propiedad del bugue: Régimen juridico, registro.
Funciones publicas del Capitan: Patente de Navegacion.

Convenio de las Naciones Unidas sobre el derecho del mar del 7 de

octubre de 1982.
Practicaje, responsabilidades del practico.

Reglamentacion Sanitaria Internacional.
Regimen Aduanero.
El manifiesto, exiremos que debe contener.
Convenios Internacionales:

MARPOL 73/78. Libro registro.

Lineas de Carga. Certificado.

SOLAS. Certificados.

Reglamento internacional para prevenir los abordajes
Personal colaborador del naviero:

El consignatario: su caracter y funciones.

El agente de aduanas: sus funciones.

El corredor de seguros.

Averias: Régimen juridico, arribada forzosa, protesta de averias.

Remolque: distintas naturalezas juridicas.
Abordaje, protesta del capitan.
Auxilios y salvamento.
Seguros maritimos.

Club de proteccion e indemnizacion.
Legislacién pesquera.

Contrato de arrendamiento del buque: tipo de polizas.
Contrato de fietamentos:
Fletamento por tiempo (time charter), pélizas tipo
Fletamento por viaje
Obligaciones del arrendador y dei fletador
Clausulas. Plancha y demoras.
Contrato de transporte en régimen de conocimiento
Conocimiento de embarque
Obligacion y responsabilidades del porteador y cargador
Documentacion
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Clausulas

Convenio de Bruselas de 1924 y la Ley Espafiola de 23 de
Diciembre de 1949,

Gestion Paquete informatico aplicado para la gestion basica de un buque.
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Modulo Profesional 2:

Maniobra y carga del buque.

Asociado a la Unidad de Competencia 2: Planificar y supervisar las operaciones de estabilidad, trimado y

maniobra del buque.

CAPACIDADES TERMINALES

2.1. Analizar los equipos, servi-
cios y elementos estructurales de
un buque.

2.2. Analizar y ejecutar la distri-
bucidén de pesos a bordo, relacio-
nando las condiciones optimas de
navegabilidad con la estabilidad y
trimado del buque.

2.3. Analizar los efectos de la
inundacién de uno o varios com-
partimentos del buque aplicando
las medidas oportunas.

2.4. Planificar la estiba de la
carga analizando los métodos vy
observando los codigos de segu-
ridad establecidos para el trans-
porte de mercancias por mar.

CRITERIOS DE EVALUACION

Describir los elementos estructurales de consolidacion longitudinal,
transversal y vertical de un bugue.

Sobre un plano que representa la disposicion general de un buque:
Explicar el sistema de construccion.
Indicar las caracteristicas principales.

Diferenciar los servicios de achique contra incendios, lastre, sanitario,
agua dulce y ventitacion.

Describir los medios de carga y descarga.

Reconocer los espacios interiores, bodegas y tanques indicando sus
principales parametros.

Explicar las funciones de los elementos geométricos de un flotador en reposo
y entre olas.

Calcular los parametros de estabilidad y trimado de un buque utilizando las
correspondientes curvas o diagramas del “cuaderno de estabilidad”.

Dado un supuesto practico en el que se especifican las operaciones de carga,
descarga, lastres, deslastres y trasiegos, utilizando documentacion sobre
estabilidad y trimado:

Calcular los calados finales del buque.

Obtener la estabilidad estatica y dinamica resultantes al finalizar las
operaciones supuestas.

Relacionar los parametros de estabilidad con los criterios exigidos por la
Administracion.

Efectuar los necesarios calculos para dejar el buque adrizado y con
adecuado asiento.

Calcular la estabilidad inicial a través de una experiencia de estabilidad o
mediante la oscilacion transversal en sl buque de practica.

Explicar las disposiciones del Convenio Internacional para la Seguridad de la
Vida Humana en la Mar relativas al compartimentado.

Describir los periodos criticos de la inundacién de uno o varios espacios.

Dado un supuesto de inundacién de uno o varios compartimentos llenos o
vacios, limitados o no en altura, con o sin comunicacion con la mar:

Calcular los efectos sobre la estabilidad, flotabilidad y trimado de la
inundacién.

Determinar ta escora y la reserva de flotabilidad resultante.

Describir los elementos y equipos utilizados para la manipulacién de pesos.

Explicar las ventajas e inconvenientes del transporte de mercancias mediante
contenedores en el trafico maritimo.

En un supuesto de transporte de una determinada mercancia:
Identificar el utiilaje empleado para la carga y descarga.
Calcular la tension sobre las ostas, gruas y cables de izado.
Definir la preparacion de las bodegas.

Establecer el reparto de la carga en bodegas.

Evaluar los posibles dafios causados a la carga por humedad,
refrigeracion o contaminacion.
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2.5. Analizar y ejecutar las ma-
niobras de atraque, desatraque,
ciaboga y remolques en puertos,
esclusas y canales observando
los coédigos de prevencion de
abordajes y seguridad en la mar,
en buque de practicas y simula-
cion.

2.6. Analizar las maniobras de
emergencia y realizar la opera-
cion de busqueda y rescate en
buque de practicas.

CONTENIDOS (Duracién 250 horas)

Estatica

Resistencia de materiales

Geometria del Buque

Elementos de consolidacion
Esfuerzos en los cascos

Explicar los efectos combinados de la hélice y timén en la evolucién del
buqgue durante la maniobra.

Describir los efectos de las estachas y ancla en las maniobras de ataque,
desatraque ¢ abarloamiento a otro buque.

Describir los diferentes tipos de remolques en puerto ¢ en la mar,
relacionando la longitud del remolque con la velocidad de traccién y el estado
de la mar.

Interpretar el Reglamento Internacional para Prevenir los Abordajes en la
Mar, asi como los sistemas de balizamientos.

Explicar las maniobras de busqueda y rescate de naufragos especificando las
precauciones que hay que tomar en funcion del estado de la mar.

En un supuesto practico de maniobra en puerto con viento y corriente,
efectuar:

Atraque y desatraque a un muelle con ancla, y codera a un “muerto”.
Entrada amarre y salida de los muelles de una esclusa.
Atraque y desatraque a un muelle fondeando el ancla.

Describir las medidas a tomar en caso de:
Fallo del sistema de gobierno.
Fallo del sistema propulsor.
Fallo del compas magnético.
Colision inmediata.
Embarrancada.
En un supuesto practico debidamente caracterizado:
Realizar una busqueda.
Embarcar un hombre a bordo.

Equilibrio de un sistema plano de puntos materiales: condiciones uni-
versales de equilibrio.

Equilibrio en el solido rigido, libre o con acciones fijas. Aplicacion al
estudio de elementos estructurales isostaticos.

Ensayo de traccion. Ley de Hooke. Acciones entre dos secciones con-
tiguas de materiales.

Traccion, compresion y cortadura.
Flexion en vigas: fuerza cortante y momento flector.

Plano de formas.
Interpretacion de las lineas de trazado y relaciones entre ellas.
Metacentro:
Radio metacéntrico
Diagrama metacéntrico transversal
Curva KC y KN
Curvas hidrostaticas.

Elementos longitudinales, transversales y verticales de consolidacion.
Sistemas de construccion naval.
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Estabilidad estética inicial y
para grandes inclinaciones

Estabilidad Dinamica

Estabilidad Longitudinal

Pruebas oficiales de los
buques

Movimientos de balance
Sincronismos

Resistencias a la marcha

Arqueo y francobordo

Calculo de carenas rectas.

Condiciones de equilibrio de los cuerpos floantes.
Valor del brazo y momento del par de estabilidad.
Curvas KM. Curvas cruzadas de estabilidad.
Calculo del brazo GZ utilizando curvas KM.

Variaciones que producen las superficies libres en los calculos de
escoras y brazos del par de estabilidad.

Brazo del par corregido de liquidos y granos en buques menores de
100 metros.

Valor maximo admisible de escora en el corrimiento de grano.

Caélculo y trazado de las curvas de estabilidad estatica para distintas
condiciones de carga.

Experiencia de estabilidad.
Determinacion del GM en funcién del periodo de balance y la manga.

Criterios de estabilidad estaticos y dinamicos.
Reserva de estabilidad.

Documentacion sobre estabilidad a bordo.

Célculo y trazado de la curva de estabilidad dinamica.

Desplazamiento, peso muerto y porte.

Correccion del calado medio para determinar el desplazamiento.
Toneladas por cuadriculas o pulgada de inmersion.

Célculo de los calados y asiento.

Determinacion de los calados finales en funcién de las alteracion
producida.

Determinacion de los calados finales con fonda del asiento.

Determinar la carga a embarcar en dos 0 mas bodegas, a proa o popa
del centro de flotacion para flevar un buque a calados.

Relaciones entre potencias, velocidades, revoluciones y consumo.
Pruebas de maquinas, velocidad econémica y autonomia.

Olas. Generalidades, relaciones principales.
Relacion del periodo natural de balance y la estabilidad inicial.
Sincronismos; modos de evitarlos. Diagramas.

Semejanza mecanica y cinematica.
Canal de experiencias hidrodinamicas.
Calculo de la potencia indicada mediante ensayos con modelos.

Reglamentos de argueo.

Convenio internacional sobre lineas de carga.
Zonas y regiones periodicas.

Franco bordo.
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Varada e inundaciones

Métodos de carga y descarga

Estiba de la carga

Medios de carga y descarga

Maniobra del buque

Maniobras de emergencia

Propulsién

Equipo de gobierno

Efectos de la varada.

Varada en diagonal.

Subdivision estanca segun SEVIMAR.
Efectos de la inundacion. Compartimentado.
Entrada en dique seco.

Contenedores.
Graneles.
General.

Factor de estiba.
Espacios muertos.
Frigorificos.

Mercancias peligrosas: Codigo Internacional de Mercancias
Peligrosas (C.I.M.P.)

Planos de estiba.

Accesorios de la estiba.
Método de estiba.
Averias en la carga.

Reglamento para el reconocimiento e inspeccion de los medios de
carga y descarga en buques mercantes. Libro de medios de carga.

Aparejos y utensilios.

Atraque, desatrague, fondeo y leva en distintas condiciones de viento
y marea.

Navegar en zona de escaso calado.
Remolques.

Prestar auxilio a un buque en peligro: busqueda y rescate.
Manual MERSAR
Manual IMOSAR

Puesta a flote de botes o lanchas salvavidas.

Métodos para embarcar naufragos.

Emergencias tipo.

Hélices y timones.
Motores de combustién interna.

Teléfono.
Telégrafo.
Silbato.
Servomotor.
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Codigo internacional de Banderas.
senales Destellos.
Reglamento internacional para Luces y marcas.

prevenir los abordajes Sefales acisticas.

Principios y reglas de la Asociacion Internacional de Faros y Balizas
(LA.L.A).
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Modulo Profesional 3:
Gobierno del buque.

Asociado a la Unidad de Competencia 3: Planificar y supervisar la derrota y gobierno del buque en todas las
condiciones y circunstancias.

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION
3.1. Planificar posibles derrotas Describir la documentacion de un Cuarto de Derrota.
del buque, analizando la informa- Evaluar el grado de puesta al dia de la documentacion.

cion del cuarto de navegacion. Dado un supuesto practico de travesia:

Relacionar cada documento a una informacién concreta para utilizar
durante el viaje, explicando su aplicabilidad.

Seleccionar la derrota que hay que seguir en funcion de la informacion
suministrada.

Trazar la derrota del buque sobre la Carta Nautica.
Calcular la derrota por medios loxodrémicos y ortodrémicos.
Estimar dificultades geograficas, meteorolégicas y de trafico.

3.2. Analizar y aplicar los siste- Aplicar, mediante ejercicio practico, los métodos para calcular la posicion de
mas para determinar la posicion un bugque en navegacion costera.

del buque, por procedimientos Aplicar, mediante ejercicio practico, los métodos y procedimientos que hay
geométricos, astrondémicos y ra- que aplicar en navegacion astronémica.

dioeléctricos medlarth simulacion Describir los principios fundamentales de los equipos electronicos de

o en el barco de practicas. radionavegacién, especificando sus limitaciones y fuentes de errores.

Sobre un equipo de simulacion para navegacion radioelectronica
(radiogoniémetro, Decca, Loran, G.P.S.):

Detectar deficiencias en ia presentacidn de la informacion.
Corregir errores para situarse con precision.
A partir de un supuesto practico convenientemente caracterizado:
Realizar la toma de datos mediante la observacion directa de:
Marcaciones.
Demoras.
Angulos horizontales.
Estado absoluto del crondmetro.
Altura del sol, estrellas y planetas.
Hora crondmetro de la observacion.
Azimut.
Verificar y corregir errores en los instrumentos:
Aguja magnética (verificar desvios).

Sextante: perpendicularidad de los espejos, paralelismo del eje optico
con el plano del limbo y error de indice.

3.3. Analizar e interpretar la Describir los factores que afectan al rendimiento y precision del radar:

posicién del buque a través de la En un equipo de simulacion:
informacion radar, emitida por los

. . - Ajustar la imagen y presentarla en diferentes tipos de pantallas:
equipos durante una simulacion.

No estabilizada con la proa del buque arriba y movimiento relativo.

Estabilizada con la proa del buque o Norte arriba y movimiento relativo
o verdadero.

Detectar defectos en la presentacion: ecos falsos, ecos de mar.
Medir distancias y marcaciones.

Determinar rumbo y velocidad de otros buques con diferentes tipos de
pantallas.
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3.4. Analizar y controlar el con-
texto de navegacion y realizar la
guardia, a fin de segquir la derrota
prevista, manteniendo la seguri-
dad del buque, de la tripulacion y
de los pasajeros.

3.5. Elaborar pronodsticos del
tiempo y estado de la mar a partir
de informacién grafica, escrita u
observaciones visuales.

3.6. Operar los equipos de ra-
diocomunicacion para transmitir y
recibir informacion/mensajes.

CONTENIDOS (Duracién 250 horas)

Cinematica

Dinamica

Navegacion

Detectar cambios de rumbo de otros buques.

Determinar el momento de aproximacion maxima entre el bugue propio y
otro que se cruza, que viene de vuelta encontrada o que alcanzay
distancia que corresponde a este momento.

Describir los efectos de los cambios de rumbo y velocidad, aisladamente o
combinadas, del buque propio.

Elaborar las “Ordenes del Capitan” para la guardia en el puente, teniendo en
cuenta los aspectos siguientes:

Mantener una buena vigilancia.
Relevar la guardia, anotaciones en el Cuaderno de Bitacora.

Comprobar periddicamente los equipos de navegacion, alistamientos de
rutina y emergencia.

Gobernar en manual y/o automatico.
Navegar por la costa.

Navegar con visibilidad reducida.
Navegar con practico.

Hacer la guardia de fondeadero/puerto.
Informar al capitan.

Interpretar una carta sindptica/parte y analizar las variables meteorologicas y
su evolucion.

Describir las caracteristicas de los diversos sistemas meteoroldgicos.
Describir los sistemas de corrientes oceanicas.

Describir los principios generales y factores basicos necesarios para el
empleo de todos los subsistemas del equipo prescrito en el Sistema Mundial
de Socorro y Seguridad Maritimos (G.M.D.S.S.).

En un equipo de simulacién:
Identificar los componentes principales de un equipo.
Explicar la funcion de los componentes.
Realizar comunicaciones de socorro, urgencia y seguridad y navegacion.

Analisis de velocidades en el movimiento plano: método de los ele-
mentos instantaneos de rotacion.

Métodos para el calculo de velocidades y aceleraciones.
Movimiento de traslacion y rotacion de un sélido.

Dinamica de la rotacion de un solido alrededor de un eje. Momento de
inercia. Principio de conservacion del momento cinético.

El principio de conservacién de la energia. Aplicaciones.
Dinamica con rozamientos.

Plan de viaje.
Derrota del buque: publicaciones nauticas para la ayuda a la navegacion.
Cartas nauticas
Proyecciones mercatrianas
Proyecciones gnomodnicas
Mareas.
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Navegacion costera Obtencion de los desvios de la aguja magnética.
Tabla de desvios.
Carta magnética.

Posicionamiento del buque, calculo de velocidad y rumbo con viento y
corriente.

Situaciones por tres demoras no simultaneas al mismo punto de la
carta.

Situacion por dos enfilaciones.

Situacién por angulos horizontales.

Situacion por demoras y distancias obtenidas por angulo vertical.
Situacion por demora y linea de sonda.

Célculo del rumbo verdadero para manejar entre dos puntos en
zona de corriente conocida.

Situacion por tres demoras al mismo punto en zona de corriente.

Calculo de la situacion y corriente por dos demoras al mismo punto,
conociendo una situacion verdadera anterior.

Cinematica naval.
Derrota ortodrémica y loxodromica.

Navegacion astronémica Almanaque nautico.
Calculo de la hora del orto y ocaso verdadero de luna o planetas y sol.
Célcuio de la latitud por la meridiana.
Recta de altura.
Errores en la recta de altura.
Triangulo de posicion.
Reconocimiento de los astros por medio de las tablas para la navega-

cion aérea.

Instrumentos y equipos de Cronometro

navegacion Estado absoluto y movimiento.
Sextante

Perpendicularidad de los espejos.
Paralelismo del eje dptico.
Error de indice.

Aguja magnética

Calculo de los errores en el compas por medios terrestres y astro-
némicos.

Anotaciones en el cuaderno de bitacora.
Alidada

Taximetro
Giroscopica

Correcciones por latitud y velocidad.

Radionavegacion Omega
Sistema y receptor basico
Fuentes y causas de errores
Empleo de tablas de correccién
Precisién
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Radar

Area de cobertura
Radiogoniometria.
Sistema hiperbdlico de radionavegacién
Fuentes y causas de errores
Hojas de datos Decca
Derrota Decca
Sistema Loran
Fuentes y causas de errores
Correcciones y precision esperada
Area de cobertura, carta Loran
Sistema satelitario de posicionamiento (G.P.S.)
Fuentes y causas de errores
Correcciones y precision esperada
Area de cobertura

Equipo y fundamentos

Caracteristicas del equipo radar que determinan la calidad y preci-
sion; antena; diagramas polares; efectos de la energia radiada en
direcciones que quedan fuera del haz principal.

Descripcion no técnica del sistema radar.

Interpretacion de la pantalla.
Niveles de rendimiento del equipo.
Tamafio, forma, aspecto y composicién de los blancos.
Efectos del movimiento del bugue en mar gruesa.
Condiciones de propagacion.
Conclusiones meteorologicas, ecosparasitos del mar y de la lluvia.
Sectores de sombra.
Interferencia de radar a radar.

Marcacion y distancia
Reflectores angulares y balizas radar.
Blancos terrestres y efectos de los accidentes topograficos.
Efectos del impulso y de la anchura del haz.

Blancos radaricos muy visibles y poco visibles; factores que afec-
tan a la intensidad del eco procedente del blanco.

Situacioén radar.
Métodos de medicién de distancias.
Meétodos de medicidn de mercaciones.
Precision de la marcacion.

Interpretacion debido a: paralajes, desplazamiento del marcador de
proa, descentramientos.

Métodos de verificacion de imprecisiones.
Técnicas de navegacion con radar
Punteo con movimiento relativo no estabilidad.
Punteo con movimiento relativo estabilizado.
Punteo con movimiento verdadero.
Ventajas y limitaciones.
Cartas radar.
Radiofaros radar.
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Reglamento para prevenir
abordajes

Meteorologia nautica

Radiocomunicacion

Principios fundamentales que
procede observar en la
realizacién de las guardias de
navegacion

Maniobra anticolision

Momento de aproximacion maxima entre el buque propio y otro que
cruza, que viene de vuelta encontrada o que alcanza, y distancia
gue corresponde a este momento.

Deteccion de los cambios de rumbo y velocidad de otro buque.

Efectos de los cambios de rumbo y velocidad, aislados o combina-
dos del buque propio.

Cinematica Naval.

Definiciones meteorolégicas y terminologia.
Uso de instrumentos meteorologicos.
Circulacion general de la atmosfera.

Formacién, movimiento y efectos de los sistemas de presién, en la
zona del buque.

Interpretar partes y cartas meteoroldgicas.

Usar practicamente la informacion meteoroldgica y la de formacion de
hietfo.

Mareas, corrientes y temperaturas del agua y su efecto sobre la segu-
ridad del buque y las operaciones de pesca.

Calculo de la hora y la altura maxima y minima de las mareas y
direccion y la velocidad de las corrientes de marea.

Obtener informaciéon meteorologica y tipo de informacion.
Factores de formacién del oleaje.

Sistema Mundial de Socorro y Seguridad Maritima, Solas 74,
Enmienda 88.

Sistemas de radioavisos nauticos y meteoroldgicos.

(Convenio Internacional sobre normas de formacion titulacion y guar-
dia 78 Regla II/1)

Organizacion de la guardia.

Aptitud para montar guardia.

Navegacion.

Equipo nautico.

Funciones y responsabilidades de orden nautico.
Servicio de vigia.

Navegacién después de tareas practicas.
Proteccion del medio marino.
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Modulo Profesional 4:

Pesca maritima y biologia de las especies de interés comercial.
Asociado a la Unidad de Competencia 4: Planificar y dirigir las actividades extractivas, evaluando su
rendimiento, optimizando y controlando la produccion.

CAPACIDADES TERMINALES

4.1. Definir modificaciones so-
bre los disefios de artes y apare-
jos de pesca para optimizar su
rendimiento analizando los crite-
rios bioldgicos de las especias
que hay que capturar.

4.2. Analizar las maniobras de
pesca considerando las técnicas
y procedimientos adecuados en
funcion de las caracteristicas del
bugue, modalidad extractiva y
especie que hay que capturar.

4.3. Analizar las operaciones
que han de realizarse para aplicar
una estrategia pesquera que per-
mita obtener un rendimiento maxi-
mo econdmico protegiendo el
recurso.

CRITERIOS DE EVALUACION

Describir los Utiles, elementos y equipos empleados para el montaje y armado
de artes y aparejos de pesca.

Describir las principales partes de un arte fija, de deriva, de cerco, arrastre 6
de un aparejo de pesca.

Explicar las técnicas de montaje y construccion de las diferentes artes y/o
aparejos de pesca.

En un supuesto practico, bien caracterizado, sobre el disefio de artes y
aparejos:

Describir las modificaciones que sobre artes o aparejos habra que
realizar, para adaptarlos a las diferentes calidades de los fondos y en
funcion de la especie que hay que capturar.

Analizar las diferentes técnicas de captura en funcién de la modalidad
extractiva y especie que hay que capturar.

En un supuesto practico:

Relacionar la posicién inicial de la maniobra con las dimensiones,
densidad, rumbo, velocidad y profundidad de un cardumen y la derrota
para su interceptacion.

En un supuesto practico:

Relacionar la potencia de arrastre, con las caracteristicas del arte o
aparejo, profundidad, longitud y diametro de los cables, tipo y peso de las
puertas de arrastre y calidad o naturaleza de los fondos.

En un supuesto préctico sobre un simulador de pesca:
Seleccionar la escala de trabajo.
Interpretar la informacién suministrada por el equipo.
Efectuar la maniobra adecuada de interceptacion del cardumen.

A partir de un supuesto practico de explotacion de una pesqueria:
Definir las coordenadas ¢n que se encuentra el area de explotacion.
Enumerar los principales recursos que se puedan encontrar.

Realizar las posibles cadenas/redes tréficas de las especies mas
importantes de la zona.

Describir el comportamiento general de las especies de la zona frente a
los factores fisicoquimicos y oceanograficos.

Consultar la legislacion pesquera vigente, referida a las especies que se
pueden capturar en la zona, para velar por su correcto cumplimiento.

Y con los datos estadisticos de capturas y esfuerzos de las principales
especies de la zona, referentes a los ultimos 10 afios, determinar el
rendimiento Maximo Sostenido y la C.P.U.E. éptima para cada una de las
especies

Y con datos de retencion de individuos para diferentes aberturas de malla
de un arte de arrastre, determinar la talla minima de captura de la especie
principal y definir la malla que hay que emplear para su explotacion.
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4.4. Analizar las necesidades de De un lote de individuos de diferentes especies:
la manipulacién, procesado y esti- Clasificarlos por especies.
ba de la captura, aplicando medi-

o Dol . Clasificarlos por tamafios.
das sanitarias y tecnicas que evi-

ten su deterioro y faciliten su con- Clasificarlos por grado de frescura.
servacion. Explicar las operaciones que han de realizarse con las capturas para evitar su
deterioro.

Relacionar las medidas higiénicas personales y del buque con el aumento de
la vida Util del pescado.

Confeccionar un planning de las operaciones de limpieza y desinfeccién de
los elementos del buque.

Especificar las condiciones higiénico-sanitarias y los parametros que hay que
controlar de los equipos de conservacion, en funcion de las especies
capturables.

CONTENIDOS (Duracidén 250 horas)

Artes y aparejos de pesca. Fijas.

Forma de trabajo Deriva.
Cerco.
Arrastre.

Palangre de anzuelos.

Elementos basicos de las artes Altura y longitud de la red. Relingas. Mallas.
de arrastre y cerco Cables

Puertas.

Malletas.

Vientos, calones, flotadores y lastres.
Potencia de arrastre.

Resistencias al arrastre.
Rendimientos.

Localizacion e interceptacion Densidad y dimensiones.
de cardumenes Posicién inicial de maniobras.

Cinematica aplicada.

Pesca electronica Sondadores

Tipos de sondas
Grafismos en la deteccion de pescado

“Netsonder”
Fundamento y composicion
Profundidad de trabajo de la red
Conducta del pescado ante la boca
Uso complementario de la ecosonda y netsonda
Proyectores multiples
Mantenimiento

Sonar
Fundamento y composicion
Instalacién
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Pesca electromagnética

Practicas de montaje y
construccion de artes y
aparejos

Explotacién racional de una
pesqueria

Significado bioldgico de la
reglamentacion pesquera

Areas de pesca

Biologia, ecologia y etologia
de los grupos zooldgicos de
interés comercial

El pescado como alimento.
Naturaleza enddgena y
exogena de su
descomposicion

Funcionamiento
Determinacion de marcacion y distancia
Mantenimiento

Radiogoniometro.

Radar.

Efectos de las corrientes eléctricas en los peces.
Tipos de pulsos.

Utiles de pesca y marisqueo.
Aparejos.
Artes.
Sistemas de conservacion de artes.
Atado
Corte de pafos
Union de pafios

Poblacion y su dinamica. Efectos de la pesca en la poblacion.
Modelo de explotacion pesquera. Sobrepesca.

Selectividad de artes.

Productividad del mar.

Participacion del pescador.

Medidas técnicas de proteccion del recurso.
Criterios bioldgicos que definen dichas medidas técnicas.
Reglamentacion pesquera.

Caracteristicas oceanograficas y biolégicas. Situacién y principales
recursos.

Peces: caracteristicas externas, anatomia interna y fisiologia, habitat y
comportamiento frente a factores oceanograficos y artes de pesca.

Cefalopodos: caracteristicas externas, anatomia, fisiologia, habitat y
comportamiento frente a factores oceanograficos y artes de pesca.

Crustaceos: anatomia, fisiologia y habitat y comportamiento frente a
factores oceanograficos y artes/aparejos de pesca.

Composicion guimica.

Variacion de la misma en funcién de distintos factores.
Valor nutritivo del pescado.

Causas de descomposicion del pescado.

Valoracion de la calidad.

Caracteristicas de pescado fresco y pescado alterado.
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Manipulacién y conservacion
de las capturas

Manipulacion, preparacion y estiba de los productos frescos y conge-
lados.

Métodos de conservar las capturas y reducir el deterioro.

Control de la temperatura y humedad en la conservacion de las captu-
ras.

Procesado: principales alteraciones de los componentes quimicos.
Textura y sabor.

Técnicas y productos de limpieza y desinfeccion de los elementos del
bugue que estén en contacto con las capturas.

Principales agentes contaminantes del ecosistema marino.
Efectos de la contaminacion en los seres vivos. Redes tréficas.
Impacto de la actividad pesquera en el medio marino.

Normas y directivas ambientales.

Estratégicas para la conservacién del mar.
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Modulo Profesional 5:

Seguridad, prevencién y supervivencia en la mar.
Asociado a la Unidad de Competencia 5: Verificar el cumplimiento de las normas en materia de seguridad y

supervivencia.

CAPACIDADES TERMINALES

5.1. Analizar las condiciones de
trabajo de la tripulacion y el trans-
porte de los pasajeros, observan-
do las normas de seguridad.

5.2. Elaborar el plan de emer-
gencia de un buque.

5.3. Analizar los medios de
lucha contra-incendios en funcion
de las caracteristicas de cada
buque, explicando los métodos y
equipos que hay que utilizar.

5.4. Ejecutar la extincién y ana-
lizar el proceso de extincion de un
incendio en situaciones simula-
das, seleccionando el equipo que
hay que emplear en funcién del
lugar y el tipo de combustion.

CRITERIOS DE EVALUACION

En un supuesto practico convenientemente caracterizado:
Relacionar los trabajos con los riesgos que conllevan.

Seleccionar correctamente las posibles medidas preventivas que deben
adoptarse en funcion de los trabajos que hay que efectuar:

Medios de proteccion personal
Situaciones de trabajo
Condiciones de los equipos

Describir tas condiciones higiénico-sanitarias establecidas para las zonas
habitables.

Analizar las condiciones de seguridad inherentes al transporte de pasajeros
en barcos.

Dado un supuesto practico:

Desarroliar un plan de emergencia teniendo en cuenta las reglas 8 y 53,
del Capitulo lll, SOLAS 74 de su Enmienda del 83.

Describir los ejercicios y reuniones de seguridad segun la regla 18, Cap. |lI
del SOLAS 74, en su Enmienda del 83.

Dado un supuesto practico, describir la estructura del buque (Reg. 42, Cap. II,
2, SOLAS 74, Enmienda 81):

Zonas principales.
Integridad al juego de mamparas y cubiertas.
Zonas verticales principales.

Explicar el funcionamiento de un sistema fijo de deteccién y alarma contra-
incendios. (R.13).

Describir las medidas de seguridad, relativas a combustibles liquidos (R.15).
Dado un supuesto practico:

Especificar el sistema de proteccién contra incendios en espacios de
alojamientos y servicios (R.42).

Enumerar los medios de evacuacion (R.45)
Describir los tipos de ventilacion (R.16)

Explicar los tipos de incendios segun:
Naturaleza del combustible.
Lugar en donde se produce.
Espacio fisico que ocupa.

Explicar los efectos de los agentes extintores sélidos, liquidos y gaseosos
sobre los diferentes tipos de incendios.

Sobre incendios controlados de diferentes tipos, efectuar la extincién
utilizando el método y técnica del equipo, empleando medios portatiles y fijos
con agentes:

Sélidos
Liquidos
Gaseosos.
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B.5. Evaluar las necesidades de
mantenimienio de los equipos y
servicios contra incendios, en fun-
cién de la normativa vigente.

5.6. Utilizar y analizar los
medios o situaciones de salva-
mento relacionando las situacio-
nes de abandono y salvamento
de tripulantes y pasajeros con las
medidas y/o métodos que hay
que utilizar.

5.7. Evaluar las necesidades de
mantenimiento de los dispositivos
y equipos de salvamento a bordo,
en funcién de la informacién sumi-
nistrada por planos, manuales o
instrucciones del fabricante y la
normativa vigente.

5.8. Analizar el proceso de
actuacién ante las inundaciones,
relacionando sus caracteristicas
con los métodos y equipos nece-
sarios, y aplicar los procedimien-
tos adecuados en un caso practi-
co de simulacion.

Describir los equipos para producir redes de agua a bordo de los buques
(R.4, Cap. -2, SOLAS 74, Enmienda 81):

Bomba contra incendios.
Redes de distribucion.
Bocas contra incendios.
Mangueras contra incendios.
Lanzas.

Conexién Internacional.

Describir el funcionamiento y enumerar los elementos de un sistema
automatico de rociadores, deteccion de incendios y alarma (R12, Cap 1I-2,
SOLAS 74, Enmienda 81).

Describir el funcionamiento y mantenimiento de una estacién fija,
enumerando los elementos:

Gas COo (R5, Capll-2, SOLAS 74, Enmienda 81).

Gas Haloén: almacenamiento centralizado, almacenamiento modular.
(R5, Capli-2, SOLAS 74, Enmienda (81)

Espuma mecdénica (R.8, 9, Cap.ll-2, SOLAS 74, Enmienda 81).
Espuma quimica (R8, Cap II-2, SOLAS 74, Enmienda 81).

Polvo seco: por inundacion total por aplicacion local (R.6, Cap [I-2,
SOLAS 74, Enmienda 81).

Explicar los métodos y los tiempos de revision de las cargas extintoras
portatiles.

Explicar el uso de los equipos individuales de salvamento.

Manejar los dispositivos de puesta a flote y de embarque de las
embarcaciones de supervivencia y bote de rescate.

Describir el funcionamiento de las embarcaciones de supervivencia,
aplicaciones y el uso de sus equipos.

Manejar las embarcaciones de supervivencia y de rescate.
Describir los elementos esenciales del plan nacional de salvamento maritimo.
Emitir un mensaje de socorro en situacion simulada.

Establecer un plan de mantenimiento segun lo dispuesto en la regla 52, Cap.
II, SOLAS 74 en la Enmienda del 83 y siguiendo la disponibilidad operacional,
mantenimiento e inspeccion a bordo y en tierra, de la regla 19, con:

Dispositivos individuales de salvamento.

Aparato radioeléctrico portatil para embarciones de supervivencia.
Radiobaliza de localizacion.

Respondedor radar.

Embarcaciones de supervivencia.

Bote de rescate.

Dispositivos de puesta a flote y de embarque.

Describir las situaciones de emergencia por inundacién en las maquinas y
espacios compartimentados.

Enumerar los equipos y materiales que forman parte del servicio de achique y
de estanqueidad del buque.

Describir los métodos de contencion de vias de agua y achique de espacios
inundados.

Dado un caso practico, en simulacién, seleccionar y manipular los equipos
adecuados en cada caso:

Construir un refuerzo de mamparo.
Realizar un taponamiento de via de agua.
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CONTENIDOS (Duracién 135 horas)

Seguridad e higiene en el
trabajo

Prevencion y lucha contra
incendios

Seguridad en el trabajo.

Reglamentacion nacional e internacional en materia de seguridad en
el trabajo.

Riesgos en equipos sometidos a tension eléctrica.
Riesgos en procesos de soldadura.

Riesgos en el trabajo con cabos y alambres.
Trabajos en espacios cerrados.

Riesgos en el manejo de maguinas y herramientas.
Riesgos de caidas en la manipulacién de pesos.
Senalizacion.

Equipos de proteccién personal.

Mercancias peligrosas.

Higiene individual. Medidas.

Higiene del medio. Medidas.

Normas de seguridad en bugues de pasaje.

Teoria del fuego. Explosiones y humos
Fuentes de ignicién
Materiales inflamables

Normativa nacional e internacional en materia de lucha contra incen-
dios a bordo

Convenio internacional para la seguridad de la vida humana en la
mar 1974, capitulo 11-2.

Riesgos de incendios y propagacion del fuego
Reactivacion
Principales causas de incendios
Diseno y construccion del bugue en materia de incendios
Vias de evacuacion
Mamparas de clase A, By C
Espacios protegidos por gas inerte o rociadores de agua
Prevencioén en las cargas.
Cadigo internacional de mercancias peligrosas.
Red de contraincendios.
Bomba contraincendios de emergencia.
Instalaciones de deteccion de incendios
Sistemas de deteccion
Dispositivos automaticos de alarma contraincendios
Instalaciones fijas contra incendios
Gas
Polvo quimico
Agua
Espuma
Equipos moviles y portatiles
Agua
Espuma mecanica: alta, media y baja
Dioxido de carbono
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Salvamento: busqueda, rescate
y supervivencia en la mar

Hidrocarburos alojenados
Polvo quimico
Espuma formadora de peliculas acuosas (A.F.F.F.)
Espuma quimica
Equipos de proteccion personal
Equipo de bombero
Equipo autonomo de respiracion
Equipo manual de respiracion
Inspecciones y organizacion de la lucha contra incendios
Plan de emergencia
Uso, manejo y conocimiento de los equipos.
Ventilacion.
Sistemas de cierre: manuales y automaticos.
Tacticas y estrategias en los distintos tipos de incendios.

Normativa nacional e internacional en materia de busqueda y salva-
mento

Convenio internacional para la Seguridad de la Vida en la mar
1974, Cap. il

Normativa nacional e internacional sobre equipos de salvamento a
bordo.

Medidas procedentes en caso de llamada a los puestos de embarca-
ciones de supervivencia.

Equipos radioeléctricos de socorro
Radio portatil de emergencia
Radiobalizas
Respondedor de radar
Senales luminosas.
Equipos de uso personal.
Otros equipos a bordo.
Equipos para la puesta a flote de las embarcaciones de supervivencia.
Embarcaciones de supervivencia
Rigidas
Inflables
Organizacion de la busqueda y el salvamento
Organizacion IMOSAR
Técnicas de busqueda
Organizacion MERSAR
Operaciones con helicoptero.
Hombre al agua.
Supervivencia de inmersion
En incendio o con hidrocarburo en el agua
Frente al frio
Permanencia en embarcaciones de supervivencia.
Aspectos psicoldgicos en la supervivencia de naufragos.
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Inundaciones

Puertas y juntas estancas.

Sistemas automaticos de cierre.

Contencion de vias de agua:
Compartimentaciéon

Conductos principales, directos y de emergencia para el achique de
las rentinas y de los locales que drenan.

Apuntalamientos y taponamientos.
Equipos portatiles de achique.
Normas nacionales e internacionales.
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Modulo Profesional 6:

Atencidn sanitaria de urgencia a bordo.
Asociado a la Unidad de Competencia 6: Organizar/aplicar medidas de atencion sanitaria urgente, en caso de

enfermedad o accidente a bordo.

CAPACIDADES TERMINALES

6.1. Analizar las técnicas de
atencién inmediata con las situa-
ciones y traumatismos mas fre-
cuentes a bordo, valorando su
grado de aplicabilidad.

6.2. Evaluar qué situaciones y
emergencias de caracter médico
pueden darse a bordo de un
buque y precisen de asesora-
miento por radio.

6.3. Analizar las necesidades de
prevencion y educacion sanitaria
que hay que realizar a bordo,
tanto con la marineria como con
el pasaje.

CONTENIDOS (Duracion 115 horas)

Asistencia sanitaria de
urgencia a bordo

Principios de atencion médica
en casos de urgencia

CRITERIOS DE EVALUACION

Enumerar los contenidos minimos de un botiquin a bordo y las indicaciones
de uso de los productos.

Explicar los signos y sintomas mas comunes que producen los traumatismos:
fracturas, heridas, hemorragias, quemaduras, asfixias, etc.

Explicar los contenidos y secuencias de aplicacion de las técnicas de
reanimacion cardiopulmonar y la toma de constantes vitales.

Describir los aparatos y sistemas que componen el cuerpo humano,
explicando sus bases fisiologicas mas elementales.

Explicar, la informacion que, sobre el suceso y aspecto del accidentado
puede ser demandada por el facultativo durante la atencion por radio.

Enumerar las enfermedades y situaciones que son susceptibles de atencion
sanitaria a bordo.

Describir los signos y sintomas mas comunes que caracterizan las patologias
mas frecuentes a bordo.

Describir las maniobras exploratorias y terapéuticas elementales.

Explicar el procedimiento que hay que seguir para establecer contacto y
recibir asesoramiento médico por radio.

Describir las normas de cuidado y atencién a moribundos y medidas que hay
que aplicar en caso de fallecimiento.

A partir de la informacién técnica del buque, servicio al que se destina 'y
personas a bordo:

Describir los fibros de registro médico y reglamentos maritimos que hay
que utilizar en el vigje.

Enumerar las acciones basicas que hay que contemplar en un programa
de educacioén sanitaria o de control ambiental a bordo.

Disefiar acciones formativas a la marineria sobre primeros auxilios.

Explicar las medidas generales de prevencion de enfermedades (higiene y
vacunas) necesarios durante los viajes por mar.

Evaluar las necesidades relativas a la higiene del bugue, que es preciso
mantener a bordo.

Principios de anatomia, fisiologia humana.

Descripcion anatomica vy fisiologia de los distintos aparatos y sistemas
del cuerpo humano.

Técnicas exploratorias y terapéuticas basicas:
Maniobras exploratorias
Toma de constantes vitales
Observacion del herido/enfermo
Respiracion cardiopulmonar (RCP)
Vendajes

58



Ensefanzas del Ciclo Formativo

Higiene naval

Suturas

Inyectables

Inmovilizacion

Técnicas de movilizacion y traslado
Primeros auxilios en caso de shock.
Distintos tipos de shock: hemorragico y traumatico.
Tratamiento general del shock.
Valoracion e inmovilizacion de fracturas.
Valoracion de hemorragias.
Atencion urgente de quemaduras y congelaciones.
Tratamiento de heridas: desinfeccion y cura.
Sindromes de hipotermia e hipertermia.
Aislamientos de informes con procesos infecto-contagiosos.
Tratamiento de la deshidratacion.
Asesoramiento médico por radio.
El botiquin de primeros auxilios:

Instrumentos

Material de cura

Farmacos basicos. Conocimiento de los medicamentos del botiquin

Principios de administracion de medicamentos
Principios de administracién de medicamentos.

Higiene del ambiente: ventilacién, calefaccion, refrigeracion, climatiza-
cion, iluminacion.

Parasitologia y epidemiologia: parasitismo, infeccidn, infestacién, pro-
filaxis.

Higiene del buque y de la carga: Materiales empleados en la cons-
truccion, espacios habitables, espacios alimentacion.

Higiene de la alimentacién
El agua.
L os alimentos.

Sustancias nutritivas. Necesidades minimas de calorias, proteinas
y de oligoelementos. Dieta equilibrada. Riesgos de mainutricién.

Higiene personal, vestido y calzado.
Navegaciones largas.

Variaciones de clima.

Educacion fisica.
Reglamentaciones sanitaria.
Enfermedades cuarentenables.
Enfermedades venéreas.
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2.3. MODULOS PROFESIONALES TRANSVERSALES

Modulo Profesional 7:
Lengua extranjera (inglés)

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

7.1. Obtener informacion global, Después de escuchar y/o visualizar una grabacion de corta duracién en
especifica y profesional en situa- lengua extranjera:

cion de comunicacién tanto pre- Captar el significado del mensaje.

sencial como no presencial. Responder a una lista de preguntas cerradas.

Reconocer las técnicas profesionales que aparecen en la grabacion.
A partir de un impreso informativo en lengua extranjera:

Identificar el mensaje principal/real.

Detectar la terminologia del mensaje informativo.

Destacar los elementos gramaticales caracteristicos.

Despues de escuchar atentamente una conversacion breve en la lengua
extranjera:

Captar el contenido global.
Distinguir el objetivo de la conversacion.
Especificar el registro lingliistico utilizado por los interlocutores.

7.2. Producir mensajes orales Dada una supuesta situacion de comunicacion a través del teléfono en lengua
en lengua extranjera, tanto de extranjera:

caracter general, como sobre Contestar identificando al interfocutor.

aspectos del sector, en un len- Averiguar el motivo de la llamada.

uaje adaptado a cada situacion. i o )
gual ptado Anotar los datos concretos para poder trasmitir la comunicacion a quien

corresponda.
Dar respuesta a una pregunta de facil solucion.

Pedir informacion telefénica de acuerdo con una instruccion recibida
previamente, formulando las preguntas oportunas de forma sencilla y
tomando nota de los datos pertinentes.

Simulando una conversacion en una visita o entrevista:
Presentar y presentarse de acuerdo con las normas de protocolo.

Mantener una conversacion utilizando las férmulas y nexos de
comunicacion estratégicas (pedir aclaraciones, solicitar informacion, pedir
a alguien que repita...).

7.3, Traducir texios sencillos Traducir un manual de instrucciones basicas de uso corriente en el sector
relacionados con la actividad pro- profesional, con la ayuda de un diccionario técnico.
fesional, utilizando adecuada- Traducir un texto sencillo relacionado con el sector profesional.

mente los libros de consulta y dic-
cionarios técnicos.

7.4. Elaborar y cumplimentar Dados unos datos generales, cumplimentar y/o completar un texto (contrato,
documentos basicos en lengua formulario, documento bancario, factura, recibo, solicitud, etc...).
extranjera correspondientes al A partir de un documento escrito, oral o visual:

sector profesional, partiendo de Extraer las informaciones globales y especificas para elaborar un

datos generales y/o especificos. esquema.

Resumir en la lengua extranjera el contenido del documento, utilizando
frases de estructura sencilla.
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7.5. Valorar y aplicar las actitu-
des y comportamientos profesio-
nales del pais de la lengua ex-
tranjera, en una situacion de co-
municacion.

CONTENIDOS (Duracion 95 horas)

Uso de la lengua oral

Uso de la lengua escrita

Aspectos socioprofesionales

Dadas unas instrucciones concretas en una situacion profesional simulada:
Escribir un fax, telex, telegrama...
Redactar una carta transmitiendo un mensaje sencillo.
Elaborar un breve informe en lengua extranjera.

A partir de la visualizacion, audicion o lectura de un documento auténtico,
senalar y diferenciar las caracteristicas profesionales propias del pais de la
lengua extranjera.

Supuesto un viaje al pais de la lengua extranjera, responder a un cuestionario
propuesto, seleccionando las opciones correspondientes a posibles
comportamientos relacionados con una situacion profesional concreta.

Participacion en conversaciones relativas a situaciones cotidianas y a
situaciones de aprendizaje profesional.

Glosario de términos socioprofesionales.

Aspectos formales (actitud adecuada al interlocutor de lengua extran-
jera).

Aspectos funcionales (participar en didlogos dentro de un contexto).

Utilizacion de expresiones de uso frecuente e idiomaticas en el ambi-
to profesional y férmulas basicas de interaccion socioprofesional.

Desarrollo de la capacidad de comunicacion utilizando las estrategias
que estén a su alcance para familiarizarse con otras formas de pensatr,
y ordenar la realidad con cierto rigor en la interpretacién y produccion
de textos orales.

Comprension y produccion de documentos sencillos (visuales, orales
y escritos) relacionados con situaciones de la vida cotidiana introdu-
ciendo la dimension profesional.

Utilizacion del [éxico basico, general y profesional, apoyandose en el
uso de un diccionario.

Seleccion y aplicacion de estructuras tipicas y fundamentales formales
en los textos escritos (estructura de la oracidn, tiempos verbales,
nexos...).

Analisis de los comportamientos propios del pais de la lengua extran-
jera en las posibles situaciones de la vida cotidiana profesional.

Normas de conducta en el ambito de las relaciones socioprofesiona-
les. extranjera.

Recursos formales y funcionales como medio de comunicacién apro-
piado en las relaciones socioprofesionales del pais de la lengua
extranjera.
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Modulo Profesional 8:

Relaciones en el entorno de trabajo

CAPACIDADES TERMINALES

8.1. Utilizar eficazmente las téc-
nicas de comunicacién en su
medio laboral para recibir y emitir
instrucciones e informacion, inter-
cambiar ideas u opiniones, asig-
nar tareas y coordinar proyectos.

8.2. Afrontar los conflictos que
se originen en el entorno de su
trabajo, mediante la negociacion y
la consecucién de la participacion
de todos los miembros del grupo
en la deteccion del origen del pro-
blema, evitando juicios de valor y
resolviendo el conflicto, centran-
dose en aquellos aspectos que se
puedan modificar.

8.3. Tomar decisiones, contem-
plando las circunstancias que
obligan a tomar esa decision y te-
niendo en cuenta las opiniones de
los demas respecto a las vias de
solucién posibles.

8.4. Ejercer el liderazgo de una
manera efectiva en el marco de
sus competencias profesionales
adoptando el estilo mas apropia-
do en cada situacion.

8.5. Conducir, moderar y/o parti-
cipar en reuniones, colaborando
activamente o consiguiendo la
colaboracion de los participantes.

CRITERIOS DE EVALUACION

Identificar el tipo de comunicacién utilizado en un mensaje y las distintas
estrategias utilizadas para conseguir una buena comunicacion.

Clasificar y caracterizar las distintas etapas de un proceso comunicativo.

Distinguir una buena comunicacion que contenga un mensaje nitido de otra
con caminos divergentes que desfiguren o enturbien el objetivo principal de la
transmision.

Deducir las alteraciones producidas en la comunicacion de un mensaje en el
que existe disparidad entre lo emitido y lo percibido.

Analizar y valorar las interferencias que dificultan la comprension de un
mensaje.

Definir el concepto y los elementos de la negociacion.

Identificar los tipos y la eficacia de los comportamientos posibies en una
situacion de negociacion.

Identificar estrategias de negociacién relacionandolas con las situaciones
mas habituales de aparicion de conflictos en la empresa.

Identificar el método para preparar una negociacién teniendo en cuenta las
fases de recogida de informacion, evaluacion de la relacion de fuerzas y
prevision de posibles acuerdos.

identificar y clasificar los posibles tipos de decisiones que se pueden utilizar
ante una situacién concreta.

Analizar las circunstancias en las que es necesario tomar una decision y
elegir la mas adecuada.

Aplicar el método de blusqueda de una solucién o respuesta.

Respetar y tener en cuenta las opiniones de los demas, aunque sean
contrarias a las propias.

Identificar los estilos de mando y los comportamientos que caracterizan cada
uno de ellos.

Relacionar los estilos de liderazgo con diferentes situaciones ante las que
puede encontrarse el lider.

Estimar el papel, competencias y limitaciones del mando intermedio en la
organizacion.

Enumerar las ventajas de los equipos de trabajo frente al trabajo individual.

Describir la funcion y el método de la planificacion de reuniones, definiendo, a
través de casos simulados, objetivos, documentacion, orden del dia,
asistentes y convocatoria de una reunion.

Definir los diferentes tipos y funciones de las reuniones.
Describir los diferentes tipos y funciones de las reuniones.
ldentificar la tipologia de paricipantes.

Describir las etapas del desarrollo de una reunién.

Enumerar los objetivos mas relevantes que se persiguen en las reuniones de
grupo.
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8.6. Impulsar el proceso de
motivacion en su entorno laboral,
facilitando la mejora en el ambien-
te de trabajo y el compromiso de
las personas con los objetivos de
la empresa.

CONTENIDOS (Duracidn 65 horas)

La comunicacion en la empresa

Negociacion

Identificar las diferentes técnicas de dinamizacion y funcionamiento de
grupos.

Descubrir las caracteristicas de las técnicas mas relevantes.

Definir la motivacion en el entorno laboral.
Explicar las grandes teorias de la motivacion.
Identificar las técnicas de motivacion aplicables en el entorno laboral.

En casos simulados seleccionar y aplicar técnicas de motivacién adecuadas a
cada situacion.

Produccién de documentos en los cuales se contengan las tareas asig-
nadas a los miembros de un equipo.

Comunicacion oral de instrucciones para ta consecucion de unos obje-
tivos.

Tipos de comunicacion:
Oral/escrita.
Formal/informal.
Ascendente/descendente/horizontal.
Etapas de un proceso de comunicacion:
Emisores, transmisores
Canales, mensajes
Receptores, decodificadores
Feedback
Redes de comunicacion, canales y medios.
Dificultades/barreras en la comunicacion.
El arco de distorsion.
Los filtros.
Las personas.
El cédigo de racionalidad.
Recursos para manipular los datos de la percepcion.
Estereotipos.
Efecto halo.
Proyeccion.
Expectativas.
Percepcién selectiva.
Defensa perceptiva.
La comunicacion generadora de comportamientos.
Comunicaciéon como fuente de crecimiento.
El control de la informacién. La informaciéon como funcién de direccion.

Concepto y elementos
Estrategias de negociacion
Estilos de influencia
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Solucion de problemas y toma Resoclucion de situaciones conflictivas originadas como consecuencia
de decisiones de las relaciones en el entorno de trabajo.

Proceso para la resolucion de problemas.
Enunciado
Especificacion
Diferencias
Cambios
Hipdtesis, posibles causas
Causa mas probable
Factores que influyen en una decision.
La dificultad del tema
Las actitudes de las personas que intervienen en la decision
Métodos mas usuales para la toma de decisiones en grupo.
Consenso
Mayoria
Fases en la toma de decisiones.
Enunciado
Objetivos, clasificacion
Busgueda de alternativas, evaluacion
Eleccion tentativa
Consecuencias adversas, riesgos
Probabilidad, gravedad
Eleccion final

Estilos de mando Direccion y/o liderazgo

Definicion
Papel del mando

Estilos de direccion
Laissez-faire
Paternalista
Burocratico
Autocratico
Democratico

Teorias, enfoques del liderazgo
Teoria del “gran hombre”
Teoria de los rasgos
Enfoque situacional
Enfoque funcional
Enfoque empirico
Etc.

La teoria del liderazgo situacional de Paul Hersay.

Conduccioén/direccion de Aplicacién de las técnicas de dinamizacion y direccion de grupos.
equipos de trabajo Etapas de una reunion.

Tipos de reuniones.

Técnicas de dinamica y direccion de grupos.

Tipologia de los participantes.
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La motivacién en el entorno
laboral

Preparacién de la reunién.
Desarrollo de la reunion.
Los problemas de las reuniones.

Definicidn de [a motivacion.
Principales teorias de motivacion.

McGregor

Maslow

Stogdell

Herzberg

McClelland

Teoria de la equidad

Etc.

Diagnostico de factores motivacionales.

Motivo de logro
Locus control
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CAPACIDADES TERMINALES

@ Verificar la recepcion, embar-
que y almacenamiento de las pre-
visiones y pertrechos de marea.

@ Participar en la gestion admi-
nistrativa del buque en su aspec-
to laboral, comercial y portuario.

® Realizar la distribucién de
pesos en bodegas y tanques
dejando el buque en condiciones
de navegabilidad y a son de mar.

@ Calcular la estabilidad inicial a
través de la experiencia de esta-
bilidad ¢ mediante la oscilacion
transversal del buque.

® Verificar la estiba y el trincaje
de la carga en bodegas y en
cubierta.

@ Realizar maniobras de gobier-
no, fondeo, atraque, desatraque o
abarloamiento a otro bugue en
cualquier condicidn y circunstan-
cia normal de navegacion.

2.4. MODULO PROFESIONAL DE FORMACION
EN CENTRO DE TRABAJO

CRITERIOS DE EVALUACION

En la recepcidn de provisiones y pertrechos y a la vista de la relacion de
pedidos comprobar:

Numero de piezas o elementos del pedido suministrados.
Peso, contenido y calidad de las provisiones.

Calidad de los pertrechos.

Colocacion, estiba y trincaje de los pertrechos y provisiones.

Ejecutar gestiones comerciales con cargadores, estibadores, fletadores y
consignatarios.

Realizar el despacho del bugue con las distintas administraciones.

Cumplimentar los manifiestos seglin las especificaciones del despacho de
aduanas.

Confeccionar el plan de estiba distribuyendo la carga en bodegas y los fluidos
en los tanques cumpliendo las instrucciones del constructor para no
sobrepasar los esfuerzos maximos admisibles.

Calcular la estabilidad estatica y dindmica con las que queda el buque al
finalizar las operaciones de carga y descarga.

Obtener los calados finales realizando los necesarios trasiegos para dejar la
embarcacion con un determinado asiento real.

Verificar los parametros estaticos y dinamicos con los criterios exigidos por la
administracion.

Obtener el indice de estabilidad inicial a través de su relacion con el periodo
natural de balance transversal.

Obtener la altura metacentrica transversal y la ordenada vertical del C. de G.
del bugue mediante la realizacién de la experiencia de estabilidad.

Seleccionar el método y utillaje empleado para la carga o descarga de una
determinada mercancia.

Comprobar el trincaje de las mercancias estibadas en bodegas o en
superestructuras.

Relacionar las necesidades de estiba de la carga con las averias gue pueden
ser causadas por:

Condensacion en las bodegas.

Calentamiento.

Contaminacion.

Maduracion, germinacion, fermentacion o enmohecimiento.
Formacion de orin u oxidos sobre objetos metalicos.
Roedores e insectos.

Seleccionar y efectuar, en su caso, la maniobra de aproximacion, atraque y
amarre a un muelle empleando un ancla, en cualquier circunstancia de viento
y/o corrientes.

Seleccionar y efectuar, en su caso, las operaciones de desamarre y la
maniobra de desatraque de un muelle, con o sin empleo de un ancla, en
cualquier circunstancia de viento y/o corrientes.
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® Realizar la guardia de navega-
cion, bajo supervision.

@ Armar un aparejo de palangre
de superficie o de fondo.

® Armar un arte de pesca de
enmalle fija o de deriva dado un
plano.

® Armar un arte de pesca de
cerco dado un plano.

@® Armar un arte de arrastre de
fondo o pelagico montando los
elementos que preceden a la red
segun plano.

Seleccionar y efectuar, en su caso, la maniobra de fondeo con una o dos
anclas a la entrante y a la vaciante.

Definir la maniobra para dar y tomar remolque en puerto y en la mar en
cualquier circunstancia de viento y mar.

Seleccionar y efectuar, en su caso, la entrada, permanencia y salida de un
dique o varadero con y sin empleo de remolcadores.

Seleccionar y efectuar, en su caso, las maniobras de gobiermno, adoptando las
convenientes precauciones, en canales, rios y aguas de poco fondo.

Anotar las maniobras y actividades del buque en el Cuaderno de Bitacora.

Alerta visual de todo el horizonte, asegurando un completo dominio de la
situacion.

Identificar buques y luces de tierra.
Relevar y entregar la guardia, observando:

Posicion, rumbo, velocidad, estado y prediccion de mareas, corrientes,
tiempo atmosférico, visibilidad.

Estado operativo de los equipos, errores de girdscopos y compas
magnético.

Situacién de los buques en las proximidades y cualquier otro acaecimiento
resenable.

Comprobar periddicamente el equipo de navegacion: Timonel y piloto
automatico, compas magnético y girocompas, luces de navegacion.

Fijar la posicion del buque a intervalos que determine la peligrosidad de la
navegacion y utilizando cartas corregidas.

Observar las precauciones previstas (Ordenes del Capitan) en navegacion
con poca visibilidad.

Observar las precauciones rutinarias en la navegacion con practico.
Realizar los alistamientos de rutina en:

Diarios

Preparacion para la salida a la mar/liegada a puerto.

Embarque desembarque practico.

Mal tiempo.

Navegacion con hielos

Seleccionar los materiales empleados en el armado de un palangre.

Efectuar el montaje del cabo madre, brazoladas, cabo de fiotacion, sedal y
anzuelos de un palangre de superficie o de fondo.

Seleccionar los materiales empleados en la construccion de redes.
Cortar y unir pafios de red siguiendo el plano.

Armar los pafios sobre la relinga superior e inferior siguiendo las
especificaciones del plano.

Montar los plomos vy flotadores en las respectivas relingas siguiendo las
especificaciones del plano.

Seleccionar los materiales empleados en el armado de artes de cerco.

Armar los elementos componentes del arte conforme a la prescripcion del
plano.

Montar los plomos, flotadores y jareta sobre las respectivas relingas
siguiendo las especificaciones del plano.

Seleccionar los materiales empleados en el armado y moniaje de artes de
arrastre.

Cortar los pafios y armarlos sobre los costadillos y relingas siguiendo las
especificaciones del plano.
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® Efectuar las maniobras propias
de la pesca aplicando normas de
seguridad.

® Comportarse de forma respon-
sable en el centro de trabajo e
integrarse en el sistema de rela-
ciones técnico- sociales de la
empresa,

® Analizar el Plan de Emergencia
verificando el estado de los equi-
pos y aptitud de la tripulacion, asi
como observar las medidas que
mantienen la seguridad de la tri-
pulacion en el trabajo y los pasa-
jeros.

CONTENIDOS (Duracién 710 horas)

Seguridad de la tripulacién y
pasajeros

Montar los vientos, calones, malletas, puertas y cable de arrastre siguiendo
las especificaciones del plano.

Realizar la maniobra de largado y virado de la palangre de fondo o de
superficie en el momento y posicion adecuadas para su correcta ejecucion.

Realizar la maniobra de largado o virado de un arte fijc de enmalle en el
momento y posicion adecuadas para su correcta ejecucion.

Realizar la maniobra de largado y virado de un arte de deriva de enmalle en
el momento y posicién adecuadas para su correcta ejecucion.

Realizar las maniobras de largado y virado de un arte de cerco empleando
embarcacion auxiliar y ecosonda y sonar, teniendo en cuenta tamaiio,
velocidad y direccion de desplazamiento del cardumen asi como los vientos y
corrientes.

Realizar la maniobra de largado, arrastre y virado de un arte de arrastre de
fondo o pelagico empleando la ecosonda, sonar, netsonder y equipos de
posicionamiento.

Realizar el relevo obteniendo toda la informacion disponible del antecesor,
transmitiendo la informacion relevante derivada de su permanencia en el
puesto de trabajo.

interpretar y ejecutar con diligencia las instrucciones que recibe y
responsabilizarse del trabajo que desarrolla, comunicandose eficazmente con
la persona adecuada en cada momento.

En todo momento mostrar una actitud de respeto a los procedimientos y
normas internas de la empresa.

Analizar las repercusiones de su actividad en el sistema productivo y en el
centro de trabajo.

Cumplir con los requerimientos y las normas de la empresa, demostrando un
buen hacer profesional, cumpliendo las tareas en orden de prioridad y
finalizando su trabajo en un tiempo limite razonabile.

Mantener su area de trabajo con el grado apropiado de orden y limpieza.

Realizar la puesta al dia del botiquin.

Dirigir las operaciones de emergencia.

Verificar la operatividad de los “dispositivos de salvamento”.
Verificar la operatividad de los “equipos de lucha contra incendios”.

Realizar el mantenimiento periédico de los “dispositivos de salvamento” y
equipos de lucha contra-incendios.

Seleccionar las medidas a tomar para mantener las condiciones de seguridad
de la tripulacion en el trabajo y de los pasajeros durante su permanencia a
bordo.

Realizar la puesta al dia del botiquin.

Elaborar informe de la formacion de la tripulacidn y pasajeros en la eje-
cucién de los planes de emergencia reglamentarios.

Verificar el correcto estado de los “dispositivos de salvamento”, inclui-
do el “equipo de los botes salvavidas “utilizando listas de los certifica-
dos y las instrucciones de mantenimiento, o en su caso el “programa
planificado de mantenimiento” SOLAS 111/52.

Preparacion, zallado y arriado de las embarcaciones de supervivencia.
Gobierno de embarcaciones de supervivencia y rescate.

Preparar guindolas.

Guarnir escalas de practico.
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Seguridad de la navegacion

Navegacion del buque

Guarnir “escala real” y planchas.
Realizar la carga de los extintores contra-incendios portatiles.

Verificar el correcto estado de los medios de seguridad contra-incen-
dios, siguiendo listas de comprobacion de los certificados e instruccion
de mantenimiento.

Gobierno a mano con compas magnético o girocompas, dia y noche,
en entrada/salida de puerio, canales y rios.

Gobierno con piloto automatico.
Dar ordenes de gobierno al timonel.
Registrar “6rdenes” en el libro de maniobra.

Aplicar el Reglamento Internacional para prevenir los abordajes en la
mar 1972.

Utilizar la lampara de senales Aldis.
Utilizar el codigo de banderas.
Utilizar sefales acusticas.

Tomar sondas de tanques.

Alistar el equipo de gobierno antes de cada maniobra de entrada/sali-
da a puerto o fondeo.

Realizar los ensayos diarios y periddicos del equipo de gobierno: sis-
tema de gobierno, teléfono, telégrafo, compas, girocompds, silbato y
alarma general.

Registrar acaecimientos en el cuaderno de Bitacora.

Realizar la guardia de navegacion siguiendo las “Ordenes del
Capitan”.

Verificar la correccion de los compases por marcaciones terrestres y
astronémicas, registrando sus valores.

Posicionar el buque por medio de marcas terrestres utilizando compa-
ses y alidadas.

Reconocer las estrellas de primera magnitud usando las tablas rapidas
para los navegantes.

Calcular y registrar Estado Absoluto y Movimiento del cronémetro.
Calcular el Error de indice del sectante.

Posicionar el buque por medio de observaciones de Sol, estrellas y
planetas.

Utilizar el equipo de radar en operaciones de posicionamiento y gobier-
no del buque.

Utilizar el equipo radioeléctrico de posicionamiento: OMEGA, DECCA,
LORAM, G.P.S., Gonio, Sonda.

Realizar la correccion y puesta al dia de cartas y publicaciones nauti-
cas.

Seleccionar cartas y publicaciones nauticas proponiendo un plan de
viaje, teniendo en cuenta la informaciéon meteoroldgica.

Sintonizar autoalarmas y utilizar el sistema de comunicaciones
Radiotelefonico, VHF, O.M., en operaciones de navegacion y manio-
bra.

Utilizar los equipos radioeléctricos para obtener informacion y avisos a
los navegantes MAVTEX y Facsimil.
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Seguridad del buque y su carga

Operaciones de puerto y
marineria

Operaciones de pesca,
manipulacién y procesado

Sistema de alarma, control y
regulacion

Controtar el embarque/desembarque de mercancias, interpretando
planos de estiba.

Controlar y registrar la temperatura y ventilacion de la carga.
Verificar el estado de las bodegas previo embarque de mercancias.

Preparar la documentacion de la carga siguiendo indicaciones del
Capitan.

Preparar el plan de carga siguiendo indicaciones del Capitan (estabili-
dad, calados, lastre, carga).

Verificar la correcta estiba y trincaje de la carga.
Supervisar las operaciones de lastre.
Verificar el cierre de tapas de bodegas, escotillas y bocas de hombre.

Alistar el equipo de maniobra para atraque/desatraque y fondeo.

Realizar las operaciones de virado de cables y alambres con moline-
tes y cabestantes.

Realizar la operacion de fondeo de anclas.
Hacer la guardia de puerto bajo indicaciones del oficial.
Controlar la toma de combustible siguiendo normas y reglamentos.

Preparar puntales y gruas para realizar la carga/descarga de mercan-
cias.

Guarnir aparejos.
Realizar costuras en cabos y alambres.

Inspeccionar los sistemas de carga del buque siguiendo especificacio-
nes del “Libro de medios de carga”.

Realizar inventario y control de pertrechos y provisiones.

Elaborar el plan de maniobra para la intercepcion del cardumen.
Realizar la maniobra de largado y virado.

Cortar y unir pafios y redes.

Armar los pafios sobre la relinga.

Montar plomos, flotadores y jaretas.

Montar vientos, calones, malletas, puertas y cables de arrastre.

Verificar las operaciones de manipulacién y procesado del pescado
siguiendo las indicaciones del Capitan.

Controlar las operaciones de limpieza y desinfeccion de los elementos
del buque.

Realiza los trabajos de ajuste y mantenimiento rutinarios de los siste-
mas de regulacion siguiendo las normas y procedimientos estableci-
dos en libro de instrucciones.

Realiza trabajos de sustitucion de sensores, calibracion y ajuste en los
sistemas de indicacion y alarmas.
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CAPACIDADES TERMINALES

@® Determinar actuaciones pre-
ventivas y/o de proteccion minimi-
zando los factores de riesgo vy las
consecuencias para la salud y el
medio ambiente que producen.

® Aplicar las medidas sanitarias
basicas inmediatas en el lugar del
accidente en situaciones simula-
das.

@ Diferenciar las modalidades de
contratacion y aplicar procedi-
mientos de insercion en la reali-
dad laboral como trabajador por
cuenta ajena o por cuenta propia.

@ Orientarse en el mercado de
trabajo, identificando sus propias
capacidades e intereses y el itine-
rario profesional mas idéneo.

® Interpretar el marco legal del
trabajo y distinguir los derechos y
obligaciones que se derivan de
las relaciones laborales.

@ Interpretar los datos de la es-
tructura socioeconomica espano-
la, identificando las diferentes va-
riables implicadas y las conse-
cuencias de sus posibles variacio-
nes.

2.5. MODULO PROFESIONAL DE FORMACION Y
ORIENTACION LABORAL

CRITERIOS DE EVALUACION

Identificar las situaciones de riesgo mas habituales en su ambito de trabajo,
asociando las técnicas generales de actuacion en funcién de las mismas.

Clasificar los dafos a la salud y al medio ambiente en funcién de las
consecuencias y de los factores de riesgo mas habituales que los generan.

Proponer actuaciones preventivas y/o de proteccidn correspondientes a los
riesgos mas habituales, que permitan disminuir sus consecuencias.

Identificar la prioridad de intervencion en el supuesto de varios lesionados o
de multiples lesionados, conforme al criterio de mayor riesgo vital intrinseco
de lesiones.

Identificar la secuencia de medidas que deben ser aplicadas en funcién de las
lesiones existentes en el supuesto anterior.

Realizar la ejecucion de técnicas sanitarias (RCP, inmovilizacion, traslado...),
aplicando los protocolos establecidos.

Identificar las distintas modalidades de contratacion laboral existentes en su
sector productivo que permite la legislacion vigente.

En una situacién dada, elegir y utilizar adecuadamente las principales
técnicas de busqueda de empleo en su campo profesional.

Identificar y cumplimentar correctamente los documentos necesarios y
localizar los recursos precisos, para constituirse en trabajador por cuenta
propia.

Identificar y evaluar las capacidades, actitudes y conocimientos propios con
valor profesionalizador.

Definir los intereses individuales y sus motivaciones, evitando, en su caso, los
condicionamientos por razén de sexo o de otra indole.

Identificar la oferta formativa y la demanda laboral referida a sus intereses.

Emplear las fuentes basicas de informacion del derecho laboral (Constitucion,
Estatuto de los trabajadores, Directivas de la Unién Europea, Convenio
Colectivo...) distinguiendo los derechos y las obligaciones que le incumben.

Interpretar los diversos conceptos que intervienen en una “Liquidacion de
haberes”.

En un supuesto de negociacién colectiva tipo:
Describir el proceso de negociacion.

Identificar las variables (salariales, seguridad e higiene, productividad
tecnoldgicas...) objeto de negociacion.

Describir las posibles consecuencias y medidas, resultado de la
negociacién.

Identificar las prestaciones y obligaciones relativas a la Seguridad Social.

A partir de informaciones econdmicas de caracter general:

Identificar las principales magnitudes macro-economicas y analizar las
relaciones existentes entre ellas.
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® Analizar la organizaciéon y la Explicar las dreas funcionales de una empresa tipo del sector, indicando las
situacidon econdmica de una relaciones existentes entre ellas.
empresa del sector, interpretando A partir de la memoria economica de una empresa:

los parametros econdmicos que

. [dentificar e interpretar las variables econdmicas mas relev
la determinan. P ca elevantes que

intervienen en la misma.

Calcular e interpretar los ratios basicos (autonomia financiera, solvencia,
garantia y financiacion del inmaovilizado,...) que determinan la situacién
financiera de la empresa.

Indicar las posibles lineas de financiacion de la empresa.

CONTENIDOS (Duracion 65 horas)

Salud laboral Condiciones de trabajo y seguridad. Salud laboral y calidad de vida. El
medio ambiente y su conservacion.

Factores de riesgo: Fisicos, quimicos, biologicos, organizativos.
Medidas de prevencion y proteccion.

Tecnicas aplicadas de la organizacion “segura” del trabajo.

Técnicas generales de prevencion/proteccion. Andlisis, evaluacién y
propuesta de actuaciones.

Casos practicos.
Prioridades y secuencias de actuacion en caso de accidentes.
Aplicacion de técnicas de primeros auxilios:
Consciencia/inconsciencia
Reanimacion cardiopulmonar
Traumatismos
Salvamento y transporte de accidentados.

Legislacion y relaciones Derecho laboral: normas fundamentales.
laborales La relacion laboral. Modalidades de contratacion, salarios e incentivos.
Suspension y extincion del contrato.

Seguridad Social y otras prestaciones.

Organos de representacion.

Convenio colectivo. Negociacion colectiva.

Orientacion e insercion El mercado laboral. Estructura. Perspectivas del entorno.

socio-laboral El proceso de busqueda de empleo: Fuentes de informacion, meca-
nismos de oferta-demanda, procedimientos y técnicas.

Iniciativas para el trabajo por cuenta propia. Tramites y recursos de
constitucion de pequefias empresas.

Recursos de auto-orientacion profesional. Analisis y evaluacion del
propio potencial profesional y de los intereses personales. La supera-
cidén de habitos sociales discriminatorios. Elaboracién de itinerarios for-
mativos/profesionalizadores. La toma de decisiones.

Principios de economia Variables macroeconomicas. Indicadores socioecondmicos. Sus inte-
rrelaciones.

Economia de mercado:
Oferta y demanda
Mercados competitivos.
Relaciones socioeconédmicas internacionales: CEE
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Economia y organizacion de la
empresa

Actividad econdmica de la empresa: criterios de clasificacion.

La empresa: Tipos de modelos organizativos. Areas funcionales.
Organigramas.

Funcionamiento economico de la empresa:
Patrimonio de la empresa
Obtencion de recursos: financiacién propia, financiacion ajena
Interpretacion de estados de cuentas anuales
Costes fijos y variables.
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3. ORDENACION ACADEMICA E IMPARTICION

3.2.1. Especialidades del
profesorado con atribucion
docente en los médulos
profesionales del ciclo
formativo de “Navegacion,
Pesca y Transporte Maritimo”

3.1. MATERIAS DEL BACHILLERATO QUE SE
HAN DEBIDO CURSAR PARA ACCEDER AL
CICLO FORMATIVO CORRESPONDIENTE A

ESTE TiTULO
Materias de modalidad
Dibujo técnico

Tecnologia Industrial I

3.2. PROFESORADO

MODULO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD
DEL PROFESORADOC

CUERPO

Derecho maritimo,
legislacion pesquera y
administracién

Maniobra y
carga del buque

Gobierno del buque

Pesca maritima y biologia
de las especies de
interés comercial

Seguridad, prevencién
y supervivencia en
la mar

Atencidén sanitaria
de urgencia
a bordo

Lengua extranjera (Inglés)

Relaciones en el entorno
de trabajo

Formacion y
Orientacién laboral

Navegacion e
Instalaciones
Marinas

Magquinas ,
Servicios y
Productos

Navegacion e
Instalaciones
Marinas

(1)

Navegacion e
Instalaciones
Marinas

Navegacion e
Instalaciones
Marinas

Inglés

Formacion y
Orientacion
Laboral

Formacion y
Orientacion
Laboral

Profesor de
Enseflanza
Secundaria

Profesor
Técnico
de F.P.

Profesor de
Ensefianza
Secundaria

(1)

Profesor de
Ensefanza
Secundaria

Profesor de
Ensefianza
Secundaria

Profesor de
Ensefianza
Secundaria

Profesor de
Ensefianza
Secundaria

Profesor de
Ensefanza
Secundaria

(1) Para la imparticién de este mddulo profesional es necesario un
profesor especialista de los previstos en el articulo 33.2 de la LOGSE.
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3.2.2. Equivalencias de Para la imparticion de los modulos profesionales correspondientes a la
titulaciones a efectos de especialidad de:
docencia Navegacion e Instalaciones marinas

Se establece la equivalencia, a efectos de docencia, de los titulos de:
Diplomado en Maquinas Navales
Diplomado en Navegacion Maritima
Diplomado en Radioelectrénica Naval
Ingeniero Técnico en Estructuras Marinas
Ingeniero Técnico en Propulsion y Servicios del Bugue
Diplomado de la Marina Civil:
Nautica
Con los de Doctor, Ingeniero, Arquitecto o Licenciado.

Para la imparticion de los mddulos profesionales correspondientes a la
especialidad de:

Formacion y Orientacion Laboral
Se establece la equivalencia, a efectos de docencia, del/los titulo/s de:
Diplomado en Ciencias Empresariales
Diplomado en Relaciones Laborales
Diplomado en Trabajo Social
Diplomado en Educacién Social
Con los de Doctor, Ingeniero, Arquitecto o Licenciado.
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3.3. REQUISITOS MINIMOS DE ESPACIOS E
INSTALACIONES PARA IMPARTIR ESTAS
ENSENANZAS

De conformidad con el art. 39 del R.D. 1004/1991 de 14 de junio, el
Ciclo formativo de Formacién Profesional de Grado Superior:
Navegacion, Pesca y Transporte Maritimo, requiere, para la imparti-
cién de las ensefianzas definidas en el presente R.D., los siguientes
espacios minimos que incluyen los establecidos en el articulo 32.1.a
del citado R.D. 1004/1991 de 14 de junio.

Espacio formativo Superfice Grado de
Utilizacion
Taller de artes y aparejos 240 m2 15%
Laboratorio de navegacion y pesca 60 m2 20%
Taller de seguridad y
supervivencia 120 m2 15%
Buque de practicas -- 15%
Aula polivalente 60 m2 35%

El "grado de utilizacion” expresa en tanto por ciento la ocupacion del
espacio prevista para la imparticion de las ensefianzas minimas, por
un grupo de alumnos, respecto de la duracion total de estas ensefan-
zas y por tanto, tiene sentido orientativo para el que definan las admi-
nistraciones educativas al establecer el curriculo.

En el margen permitido por el “grado de utilizacion”, los espacios for-
mativos establecidos pueden ser ocupados por otros grupos de alum-
nos que cursen el mismo u otros ciclos formativos, u otras etapas edu-
cativas.

En todo caso, las actividades de aprendizaje asociadas a los espacios
formativos (con la ocupacion expresada por el grado de utilizacion)
podran realizarse en superficies utilizadas también para otras activida-
des formativas afines.

No debe interpretarse que los diversos espacios formativos identifica-
dos deban diferenciarse necesariamente mediante cerramientos.
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3.4.1. Mddulos profesionales
gque pueden ser objeto de
convalidacién con la
formacion profesional
ocupacional

3.4.2. Mdédulos profesionales
que pueden ser objeto de
correspondencia con la
practica laboral

3.4.3. Acceso a estudios
universitarios

3.4. CONVALIDACIONES, CORRESPONDENCIAS
Y ACCESO A ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

Derecho maritimo, legislacion pesquera y administracion
Maniobra y carga del buque

Seguridad, prevencion y supervivencia en la mar
Atencion sanitaria de urgencia a bordo

Maniobra y carga del buque

Gobierno de! buque

Pesca maritima y biologia de las especies de interés comercial
Formacién en Centro de Trabajo

Formacién y Orientacién Laboral

Diplomado en Maquinas Navales
Diplomado en Navegacion Maritima
Diplomado en Radioelectrénica Naval
Ingeniero Técnico en Estructuras Marinas
Ingeniero Técnico en Propulsion y Servicios del Bugue
Diplomado de la Marina Civil:
Nautica
Maquinas Navales
Radioelectronica Naval
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3.5.1. Mddulos profesionales
del primer curso

3.5.2. Médulos profesionales
del segundo curso

3.5. ORGANIZACION TEMPORAL DEL CICLO
FORMATIVO

Maniobra y carga del buque

Gobierno del buque

Pesca maritima y biologia de las especies de interés comercial
Atencién sanitaria de urgencia a bordo

Lengua extranjera (inglés)

Derecho maritimo, legislacion pesquera y administracion
Seguridad, prevencién y supervivencia en la mar
Relaciones en el entorno de trabajo

Formacién en centro de trabajo

Formacion y orientacion laboral
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1.1.

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

Supervision y Control de
Maquinas e Instalaciones
del Buque

Denominacién: SUPERVISION Y CONTROL DE
MAQUINAS E INSTALACIONES DEL
BUQUE

Nivel: FORMACION PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR

Duracion del ciclo formativo: 2.000 HORAS
(Equivalente a 5 trimestres de formacion en centro
educativo como maximo mas la formacion en centro de
trabajo correspondiente.

REALES DECRETOS:Titulo: 722/1994 (B.O.E. 24/06/1994)
Curriculo: 745/1994 (B.O.E. 28/06/1994)

REFERENCIA DEL SISTEMA PRODUCTIVO
PERFIL PROFESIONAL

Competencia general

Capacidades profesionales

Unidades de competencia

Supervisar y controlar el funcionamiento de la planta
propulsora, motores auxiliares y servicios.

Supervisar y controlar el funcionamiento de las
instalaciones eléctricas, asegurando su operatividad
y seguridad.

Supervisar y controlar el funcionamiento de las
instalaciones hidraulicas, neumaticas y equipos de
automatizacion.
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Supervisar y controlar las instalaciones y equipos
frigorificos, de extraccion, elaboracién y procesado.

Organizar el mantenimiento y reparacion de
elementos y equipos a flote y en seco.

Organizar y controlar la seguridad, supervivencia y
asistencia sanitaria a bordo.

1.2. EVOLUCION DE LA COMPETENCIA PROFESIONAL

1.2.1. Cambios en los factores tenoldgicos, organizativos y
economicos

1.2.2. Cambios en las actividades profesionales

1.2.3. Cambios en la formacion

1.3. POSICION EN EL PROCESO PRODUCTIVO
1.3.1. Entorno profesional y de trabajo

1.3.2. Entorno funcional y técnologico

2. ENSENANZAS DEL CICLO FORMATIVO
2.1. OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO FORMATIVO

2.2. MODULOS PROFESIONALES ASOCIADOS A UNA
UNIDAD DE COMPETENCIA

Sistemas de propulsion y servicios del bugue.
Instalaciones y equipos eléctricos del buque.
Sistemas automaticos y de regulacion del buque.

Instalaciones y procesos de extracciéon, preparacion
y conservacion de la pesca.

Planificacion y gestion de las instalaciones.

Seguridad, supervivencia y primeros auxilios en la
mar.

2.3. MODULOS PROFESIONALES TRANSVERSALES
Técnicas auxiliares de mantenimiento industrial.
Lengua extranjera (inglés)

Relaciones en el entorno de trabajo
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2.4.

2.5.

3.1.

3.2.
3.2.1.

3.2.2.

3.3.

3.4.

3.4.1.

3.4.2.

3.4.3.
3.5.
3.5.1.

3.5.2.

MODULO PROFESIONAL DE FORMACION EN
CENTRO DE TRABAJO

MODULO PROFESIONAL DE FORMACION Y
ORIENTACION LABORAL

ORDENACION ACADEMICA E IMPARTICION

MATERIAS DEL BACHILLERATO QUE SE HAN DEBIDO
CURSAR PARA ACCEDER AL CICLO FORMATIVO
CORRESPONDIENTE A ESTE TITULO

PROFESORADO

Especialidades del profesorado, con atribucion docente en
los modulos porfesionales de ciclo formativo.

Equivalencias de titulaciones a efectos de docencia.

REQUISITOS MINIMOS DE ESPACIOS E _
INSTALACIONES PARA IMPARTIR ESTAS ENSENANZAS

CONVALIDACIONES, CORRESPONDENCIAS Y
ACCESO A ESTUDIOS SUPERIORES

Mddulos profesionales que pueden ser objeto de
convalidacién con la formacion profesional ocupacional

Modulos profesionales que pueden ser objeto de
correspondencia con la practica laboral

Acceso a estudios universitarios
ORGANIZACION TEMPORAL DEL CICLO FORMATIVO
Modulos profesionales del primer curso.

Modulos profesionales del segundo curso.
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1.REFERENCIA DEL SISTEMA PRODUCTIVO

1.1.1. Competencia general

1.1.2. Capacidades
profesionales

1.1. PERFIL PROFESIONAL

Planificar y dirigir las actividades, del mantenimiento y reparacion de
las instalaciones y servicios de maquinas del buque, cumpliendo vy
supervisando el cumplimiento de las normas de seguridad y medio-
ambientales.

Organizar y dirigir las instalaciones y servicios de maquinas en buques
con cierta limitacion de potencia.

Efectuar o supervisar el mantenimiento segun planos o manuales de la
planta propulsora y motores auxiliares, dirigiendo el desmontaje y
montaje de sus elementos.

Realizar el montaje de maquinas y sistemas de elaboracién y proce-
sado, efectuando operaciones de reglaje y puesta a punto a partir de
los manuales de servicio.

Efectuar o dirigir las reparaciones y mantenimientos de las maquinas
y sistemas automaticos que incluyen dispositivos elecirdnicos, eléctri-
cos, neumaticos e hidraulicos, segun planos o manuales de manteni-
miento.

Organizar el montaje y comprobacién de circuitos eléctricos, mediante
esquemas y planos. Seleccionando y utilizando los componentes e
instrumentacion necesaria (“software” y “hardware” de prueba).

Realizar las medidas y ensayos necesarios sobre los sistemas eléctri-
cos y electrénicos para verificar su correcto funcionamiento, efectuan-
do la eleccion y sustitucion de dispositivos averiados (incluyendo la
comprobacion del “software” oportuno).

Realizar el estudio y la deteccion analitica de averias, definiendo las
medidas correctoras necesarias.

Realizar el ajuste, comprobacién y reglaje de los elementos y disposi-
tivos averiados, realizando la puesta a punto del sistema.

Elaborar el plan de mantenimiento de las instalaciones mediante el
estudio de los manuales y documentos técnicos de la misma.

Realizar las comprobaciones y andlisis precisos a la vista de los resul-
tados del plan de mantenimiento, determinando los elementos que
seran necesarios reparar para evitar averias a corto o medio plazo.

Proponer pequefias mejoras en las instalaciones dirigiendo o efec-
tuando las modificaciones que se derivan de las mismas, teniendo en
cuenta los reglamentos vigentes.

Organizar y dirigir el taller y almacén.

Elaborar informes histérico-técnicos sobre trabajos o reparaciones rea-
lizados por un equipo o personal ajeno al buque.

Organizar la seguridad y respuesta rapida a casos de emergencia
(lucha contra incendios y abandono del buque).

Adaptarse a nuevas situaciones laborales generadas como conse-
cuencia de los cambios producidos en las técnicas, organizacion labo-
ral y aspectos econémicos relacionados con su profesion.

Poseer una vision global e integradora de los medios humanos, mate-
riales y econémicos que de él dependen dentro del buque.
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Supervision y Control de Maquinas e Instalaciones del Buque

Requerimientos de autonomia
en las situaciones de trabajo

1.1.3. Unidades de

competencia

Mantener relaciones fluidas con los miembros del grupo funcional en
que esta integrado, responsabilizandose de la consecucion de los
objetivos asignados al grupo, respetando el trabajo de los demas,
organizando y dirigiendo tareas colectivas y cooperando en la supera-
cion de las dificultades que se presenten, con actitud tolerante hacia
las ideas de los compafieros y subordinados.

Resolver problemas y tomar decisiones en el ambito de las realizacio-
nes de sus subordinados y de los suyos propios, en el marco de las
normas y planes establecidos, consultando con sus superiores la solu-
cién adoptada cuando los efectos que se puedan producir alteren las
condiciones normales de seguridad, de organizacién o econdmicas.

Este técnico esta llamado a actuar bajo la supervisién general de téc-
nicos y/o profesionales de nivel superior al suyo, siéndole requeridas
las capacidades de autonomia en el/la:

Jefatura de maquinas de bugues con ciertas limitaciones de poten-
cia.

Realizacion de la guardia de navegacion en buques con ciertas limi-
taciones de potencia.

Manejo y verificacion de los parametros de funcionamiento, de las
magquinas y motores generadores de fuerza.

Ajuste, reglaje y comprobacion de las instalaciones y sistemas
mecanicos, eléctrico y automaticos.

Operaciones de mantenimiento descritas en los manuales de las
maquinas y equipos.

Elaboracién del plan de mantenimiento de la maquina y servicios
del buque.

Reparaciones periddicas en tierra, montajes y desmontajes, sujetas
a vetrificaciones reguladas por normativas nacionales o internacio-
nales.

Elaboracion del plan de mantenimiento integral de las instalaciones
del buque.

Puesta a punto de equipos y sistemas del buque.

Planificacién del procesado y conservacion de los productos captu-
rados.

1. Supervisar y controlar el funcionamiento de la planta propulsora,
motores auxiliares y servicios.

2. Supervisar y controlar el funcionamiento de las instalaciones eléctri-
cas, asegurando su operatividad y seguridad.

3. Supervisar y controlar el funcionamiento de las instalaciones hidrau-
licas, neumaticas y equipos de automatizacion.

4. Supervisar y controlar las instalaciones y equipos frigorificos, de
extraccion, elaboracion y procesado.

5. Organizar el mantenimiento y reparacion de elementos y equipos a
flote y en seco.

6. Organizar y controlar la seguridad, supervivencia y asistencia sani-
taria a bordo.
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Referencia del Sistema Productivo

Unidad de Competencia 1:

Supervisar y controlar el funcionamiento de la planta propulsora, motores auxiliares

y servicios.

REALIZACIONES

1.1. Dirigir y controlar el funcio-
namiento de la planta propulsora,
analizando su rendimiento y veti-
ficando su puesta a punto.

1.2. Controlar el funcionamiento
y el mantenimiento de equipos y
sistemas auxiliares (servicios).

CRITERIOS DE REALIZACION

Se ha comprobado el estado de inyectores (tarado, pérdidas y forma de
chorro), corrigiéndose defectos.

Se ha verificado que el proceso de inyeccion ha sido puesto a punto segun
diagramas y caracteristicas del motor.

Se ha verificado que el sistema de alimentacién de aire permite funcionar al
motor con maximo rendimiento (temperatura, presién y barrido).

El mantenimiento/reparacion del turbo se ha realizado siguiendo normas/libro
de instrucciones.

Se han analizado de forma periddica los diagramas y parametros del motor
permitiendo que éste funcione con su maximo rendimiento.

Se ha verificado que el ajuste, funcionamiento y reglaje de los elementos del
motor y sus sistemas auxiliares han sido realizados adecuadamente.

La comprobacion y andlisis de los datos registrados en el ordenador o libro de
guardias permite detectar anomalias de consumos: combustible, agua,
refrigeracion, aceite de cilindros, aceite de carter.

Se ha comprobado que los depuradores de combustibles y aceite se
autodisparan y que el sello y la alarma de descebado funciona correctamente.

La comprobacion de los resultados de analisis de aceite y agua del motor,
permite que el tratamiento a que se someten los mantiene en los drdenes
establecidos.

El mantenimiento de los elementos de los sistemas auxiliares del motor
principal se ha verificado siguiendo normas/libro de instrucciones.

Los circuitos principales y de emergencia para el achique de aguas
contaminadas a los tanques de lodos o a separadores oleaginosos han sido
identificados, evitando las descargas de productos contaminantes al mar.

Se han dictado instrucciones y tomado las precauciones correctas para evitar
derrame de combustible, eliminando riegos de incendios y de contaminacion.

Se han tomado las precauciones correctas que afectan a la estabilidad, al
efectuar el lastrado o deslastrado de tanques de carga, combustible o lastre.

Se ha realizado el ajuste, comprobacién y reglaje de las vélvulas neumaticas
y electrovalvulas que hacen funcionar la planta separadora de aguas
oleaginosas atendiendo a criterios antipolutivos regidos por normas y
comprobando que funciona correctamente el disparo de proteccion por
aumento de p.p.m. en la descarga al mar.

El ajuste y comprobacion de la lectura del analizador permite que las aguas
descargadas no sobrepasen el limite maximo permitido.

El sistema de aire comprimido ha sido ajustado, comprobado y regulado,
comprobando frecuencia de disparo de purgadores y que el tiempo de parada
(marcha del compresor corresponde a las necesidades de servicio).

Los grupos de presion para los servicios de agua dulce y sanitarios se han
regulado y ajustado en funcién de las necesidades del servicio.

El ajuste, comprobacién y reglaje de la planta potabilizadora de agua se ha
realizado siguiendo las instrucciones de manuales de funcionamiento,
manteniendo la temperatura de evaporacion y el vacio a maximo rendimiento
y el caudal y los cloruros del agua destilada en el margen establecido,
comprobando que el disparo por salinidad funciona correctamente.

Se ha comprobado que los sistemas de seguridad de los generadores de
vapor actuan dentro de los parametros establecidos.

Se ha verificado que las secuencias de maniobra en automatico de los
generadores de vapor dan respuesta rapida a las demandas de vapor y hay
ausencia de humo en el escape.
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Supervision y Control de Maquinas e Instalaciones del Buque

DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccion o
tratamiento de la informacion

Procesos, métodos y
procedimientos

Informacion: naturaleza, tipo y
soportes

E! mantenimiento de los equipos y sistemas auxiliares se ha efectuado segin
instrucciones de planos y manuales, realizandose el estudio y la deteccion
analitica de averias.

Motores de combustion interna, sistema de inyeccion, sistema de lubri-
cacion, sistema de refrigeracion,valvulas de regulacion termostatica,
sistema de arranque. Indicador de diagramas, fleximetros,bombas
desplazamiento positivo, bombas centrifugas, bombas rotativas.
Evaporadores. Servicios de agua dulce. Servicios sanitarios vy
Servicios Contra Incendios y lastre: redes de colectores para bocas
contra incendios, sistemas de rociadores, pantallas de agua, genera-
dores de espuma. Conductos de aspiracion de las sentinas y acceso-
rios, filtros, valvulas de retencion: conductos principales, directos y de
emergencia para achique de las sentinas; montaje transversal de los
sistemas de bombas y dispositivos de seguridad. Tratamientos de
aguas; separadores de agua oleaginosa. Analizador de aguas, salin6-
metros, hidréforos con membrana interior o sin membrana con eyec-
tor o alimentacién de aire externo. Depuradoras. Planta potabilizadora.
Generadores de hipocloritos, sistemas de aire comprimido. Servicios
de vapor.

Colocacion, calce, alineacion y union a los ejes de transmisién corres-
pondiente a la maquinaria. Procedimiento de puesta en marcha, peri-
odo de reposo, ensayo en vacio y a plena carga. Puesta a punto de
bombas de inyeccién, tarado de inyectores, reglaje de valvulas.
Andlisis de aguas. Tratamiento centrifugo de aceites combustibles o
de lubricacion.

Termodinamica aplicada, transformaciones y ciclos. Constitucion
general de los motores de combustion interna; elementos de circuitos
auxiliares: combustion, refrigeracién y engrase. Caracteristicas de
aceites y combustibles. Mecanica de fluidos. Manuales de instruccio-
nes: constitucion de las maquinas y sus partes constructivas.
Reglamentos relativos a la contaminacion del mar, las aguas costeras,
interiores y puertos. Simbologia normalizada de planos, libro de esta-
bilidad.
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Referencia del Sistema Productivo

Unidad de Competencia 2:
Supervisar y controlar el funcionamiento de las instalaciones eléctricas, asegurando
su operatividad y seguridad.

REALIZACIONES CRITERIOS DE REALIZACION

2.1. Dirigir y controlar el funcio- Todos los circuitos han sido interpretados correctamente en los esquemas y
namiento y mantenimiento de planos.

generadores y motores eléctricos. Se ha comprobado que la carga efectiva del buque estd dentro de los limites

de potencia generada.
Se ha verificado el ajuste del voltaje y la frecuencia.

Ha sido comprobado que las resistencias del regulador de velocidad de los
motores de c.c. (reostatos) actian en la secuencia correcta.

Se ha verificado que las resistencias de filaje actian de acuerdo con las
condiciones establecidas.

El acople de alternadores en paralelo y semiparalelo se ha realizado teniendo
en cuenta la distribucion de carga de cada generador.

Los rodamientos han sido sustituidos adecuadamente, utilizando métodos de
dilatacion sin producir danos (calentamiento por induccion o inmersion en
aceite).

El calculo de las bobinas sustituidas ha sido realizado correctamente segun el
motor o generador de que se trate.

Se ha verificado que los motores y generadores reparados (sustitucion de
bobinas, reparacion) trabajan dentro de los valores (aislamiento,
revoluciones, consumos) establecidos.

2.2. Dirigir y controlar el mante- Todos los circuitos han sido identificados e interpretados correctamente.
nimiento de los cuadros de distri- Se ha comprobado y, en su caso, reparado la parada de emergencia
bucién y redes de fuerza y alum- siguiendo planos y manuales de instrucciones y normas de seguridad.

brado de las instalaciones en

. ; Las averias de los elementos del circuito (térmicos, aparatos de medida,
corriente alterna y continua.

contactores, bases de fusibles, lineas) que producen mal funcionamiento o
interrupciones del circuito por desconexién de algun componente han sido
detectadas correctamente mediante operaciones de medida y control.

Se ha verificado que los elementos y piezas averiadas han sido sustituidas
siguiendo procedimientos de trabajo y medidas de seguridad correctas.

Se ha realizado el ajuste de los circuitos de maniobra de arranque, mando y
control (estrella-triangulo), siguiendo indicaciones de esquemas y manuales.

Las reparaciones en las instalaciones se han realizado teniendo en cuenta las
cargas de linea y el tipo de material utilizado.

Las operaciones de mantenimiento se han realizado segun el plan

establecido.
DOMINIO PROFESIONAL
Medios de produccion o Maquinas de corriente continua, corriente alterna. Motores asincronos
tratamiento de la informacion trifasicos de jaula de ardilla, Motores de rotor bobinado, Motores asin-

cronos monofasicos. Motores de varias tensiones, Motores trifasicos
convencionales en monofasico, Motores universales, Motores sincro-
nos, Alternadores, Dinamos, Megger, tester, pinza amperimétrica, fasi-
metro, asimetro, osciloscopio, telurémetro, elementos y dispositivos de
potencia; Elementos de mando central y regulacién; contactores, reiés,
limitadores, temporizadores; Sistemas de mando, control y regulacion,
unidades de regulacién estatica y dinamica de alternadores.
Generador de hipocloritos. Proteccion catddica. Circuitos de corrientes
impresas. Baterias, cargadores de baterias.
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Procesos, métodos y
procedimientos

Informacion: naturaleza, tipo y
soportes

Funcionamiento y conexién en paralelo de generadores de corriente
continua y de corriente alterna. Puesta en marcha automatica de los
generadores de emergencia. Cuidado y mantenimiento de baterias,
proceso de carga de las mismas. Distribucion de la energia a partir de
los cuadros de distribucién principal y de emergencia. Conexién buque
tierra.

Tipos de proteccion de los motores; rendimiento, factor de potencia,
rpm, par, deslizamiento, temperaturas de régimen, limites y causas de
sobrecalentamiento. Instalacion y puesta en servicio de los motores
(amortiguacion de vibraciones, alineamiento, etc.), maniobras de
arrangue, regulacion de velocidad, inversién de giro, frenado (mecani-
co y magneético). Instalaciones eléctricas; protecciones, calculo de
reacciones, reparto de cargas; célculo y correccion del factor de poten-
cia. Construccidn, funcionamiento y mantenimiento de los sistemas de
suministro, gobierno, alarma, vigilancia y comunicacion.
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Referencia del Sistema Productivo

Unidad de Competencia 3:
Supervisar y controlar el funcionamiento de las instalaciones hidraulicas, neumaticas
y equipos de automatizacion.

REALIZACIONES CRITERIOS DE REALIZACION

3.1. Dirigir y controlar el mante- Todos los elementos de los equipos y sus relaciones han sido identificados
nimiento y reparacion de las ins- correctamente siguiendo planos y esquemas.

talaciones y sistemas neumati- Las averias de los elementos del circuito (reguladoras de presion,

coSs. separadoras, secadores, sensores, valvulas de seguridad, membranas) que

producen desconexiones o disfunciones en el sistema han sido detectadas
correctamente por medio de operaciones de control y medida (presiones,
estanqueidad, temperatura).

Se ha verificado que los elementos y piezas averiadas han sido sustituidas
siguiendo los procedimientos de desmontaje y montaje correctos.

Las operaciones de mantenimiento (cambio de filtros, purgado de circuitos,
estanqueidad del circuito) y correctivo (sustitucién de elementos; paletas,
rotores, discos, membranas, valvulas, rodamientos) se han realizado segun el
plan establecido.

El reglaje y la comprobacion de los 6rganos o dispositivos sustituidos o
reparados se han realizado correctamente, poniendo a punto el sistema.

Las reparaciones de la instalacion, disposicion de elementos nuevos e
interconexionado de circuitos, se han realizado ajustandose a las
posibilidades técnicas del sistema, criterios y normativas de seguridad.

3.2. Dirigir y controlar el mante- Todos los sistemas han sido interpretados correctamente siguiendo planos y

nimiento y reparacién de las ins- esquemas de disefio.

talaciones y sistemas oleo-hidrau- Las averfas de los elementos del circuito que producen desconexiones o

licos de mando y maniobra. disfunciones en el sistema han sido detectadas correctamente por medio de
operaciones de control y medida (presiones, estanqueidad, revoluciones,
temperaturas).

Se ha verificado que los elementos y piezas averiadas han sido sustituidos
siguiendo procedimientos de desmontaje y montaje correctos.

Las operaciones de mantenimiento preventivo (cambio de filtros, sustitucion
de fluidos, purgado de circuitos) y correctivo (sustitucion de elementos,
cambio de juntas) se han realizado segun el plan establecido.

El reglaje y comprobacion de los drganos o dispositivos sustituidos o
separados se ha realizado correctamente, poniendo a punto el sistema.

Las modificaciones de la instalacién, disposicion de elementos nuevos e
interconexionado de circuitos, se ha realizado ajustandose a las posibilidades
técnicas del sistema.

3.3. Realizar el diagnostico de Los sistemas y circuitos han sido interpretados correctamente siguiendo
fallos y mantenimiento de los sis- planos y esquemas del disefio.
temas automaticos. El ajuste y calibrado de los sistemas de control automatico convencionales:

proporcional integral (P.l.), proporcional integral y derivativo (P.1.D.),
(neumatico, eléctrico y electrénico) se han realizado segun los parametros de
las funciones que regulan (temperatura, presién, velocidad, caudal).

Ha sido realizado el ajuste, o calibracién del control automatico (temperatura,
presion, velocidad, caudal) por computador y/o autémata programabile.

LLos fallos en los sistemas de captacion de informacion: transductores,
sensores, detectores, transmisores y conversores de sefal han sido
diagnosticados correctamente mediante medidas y ensayos.

El mantenimiento de sistemas eléctrico-electronicos ha sido realizado en
tiempo y forma correctos.
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Supervision y Control de Maquinas e Instalaciones del Bugue

DOMINIO PRCFESIONAL

Medios de produccion o
tratamiento de la informacion

Procesos, métodos y
procedimientos

Informacidn: naturaleza, tipo y
soportes

Sistemas de gobierno automatico y a distancia: Sistema neumatico:
elementos del sistema, compresores, reguladores, separadores, seca-
dores. Sistemas neumaticos principales y auxiliares; servomecanis-
mos. Sistema oleo-hidraulico: elementos del sistema, bombas, moto-
res, reguladores. Generadores hidraulicos principales y auxiliares, ser-
vomecanismos. Sistema eléctrico-electrénico: elementos y dispositi-
vos de potencia, elementos de mando control y regulacion; sensores,
tfransductores y elementos de mando. Reguladores eléctricos y elec-
tronicos: proporcional (P), proporcional integral (P.l.), proporcional
integral derivativo (P.1.D.). Controladores programables.

Neumatica: produccion, distribucion y preparacion, circuitos del siste-
ma. Servicio, calibrado, mantenimiento, limpieza , tratamiento del aire
y punto de rocio. Hidraulica: Servicio, calibracion, mantenimiento y lim-
pieza del sistema.

Electricidad-electronica: Sistemas automaticos y programables:
Comprobacion y puesta a punto del “hardware”, tanto basico como de
interconexion, de un sistema programable. Mediciones y ensayos a
través de puntos de prueba légicos, osciloscopio muititrazador, anali-
zadores logicos. Analisis e interpretacion del comportamiento global de
un sistema, analisis de las disfunciones existentes en un sistema dado.
Manejo de herramientas tanto circuitales (*hardware”) como de pro-
gramacion (“software”) para el uso de los controladores programables.
Andlisis y programacion de sistemas automatizados por automata o
computador industrial.

Energia neumatica, energia hidraulica. Informatica basica:
Tratamiento digital de la informacion: Esguemas de funcionamiento de
un sistema. Diagrama de bloques de un computador y de un sistema
automatizado. Codificacion de la informacion: Sistemas de codifica-
cion, estructuras y jerarquizacion, soporte de la informacion. Sistemas
automaticos y programables: Sistemas digitales programables arqui-
tectura y programacion. Sistemas de adquisicion de datos.
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Referencia del Sistema Productivo

Unidad de Competencia 4:

Supervisar y controlar las instalaciones y equipos frigorificos, de extraccién,

elaboracion y procesado.

REALIZACIONES

4.1. Supervisar el funcionamien-
to y mantenimiento de las ins-
talaciones de frio y climatizacion
(conservacion y congelaciéon de
capturas; gambuzas frigorificas,
aire acondicionado), consiguiendo
la funcionalidad prefijada.

4.2, Supervisar el funcionamien-
to y mantenimiento de las instala-
ciones de elaboracion y procesa-
do, consiguiendo la funcionalidad
requerida.

4.3. Supervisar el mantenimien-
to de los equipos de extraccion
para garantizar una segura y efi-
caz maniobra en las operaciones
de pesca.

CRITERIOS DE REALIZACION

Se han detectado los fallos en el sistema de circulacién de aire forzado que
producen la bajada en el rendimiento de la instalacion.

Se ha detectado la presencia de incondensables y se ha procedido al
purgado de los mismos.

Se ha detectado presencia de humedad en el circuito del refrigerante y se ha
procedido a su eliminacion de forma correcta.

Los fallos que en la instalacidn producen la comunicacion del refrigerante
entre fases de alta, media y baja presion de la maquina (valvulas de
aspiracion y descarga del compresor en mal estado) han sido detectados.

El cambio de aros y camisas en el compresor ha sido decidido
correctamente, teniendo en cuenta la disminucion del nive! de aceite en la
maquina.

Se ha detectado bajo rendimiento en los condensadores, procediendo a su
limpieza o regulaciones necesarias teniendo en cuenta temperaturas,
caudales y presiones del refrigerante.

Han sido regulados los parametros de trabajo (presostatos) del refrigerante
en los circuitos de alta y baja presidn, asi como los enclavamientos para las
paradas de las maquinas por alta y baja presion o falta de agua de
condensacion y bajo nivel de aceite.

En las valvulas de expansion termostaticas se han instalado las toberas de
acuerdo con la capacidad de la planta y regulado el grado de recalentamiento
adecuado.

El desescarche de evaporadores se ha realizado empleando los
procedimientos (gas caliente, agua) correctamente y utilizando el método que
las circunstancias aconsejan.

La disposicion de los elementos, maquinas y equipos que conforman el
parque de elaboracion y procesado de la pesca han sido distribuidos de
forma optima y teniendo en cuenta las funciones especificas de las mismas.

El ajuste de las maquinas “fileteadoras” (corte, resortes, tension de correas y
pelado) ha sido realizado asegurando un trabajo simétrico en las operaciones
de descabezado, eviscerado y fileteado.

Se ha verificado que el sistema hidraulico-motriz de las instalaciones del
parque trabajan dentro de los parametros (presion, caudal) requeridos.

El alineamiento (pifion de ataque def motor) asi como los ajustes (ruedas de
giro del tambor) de la lavadora han sido realizados oportunamente.

Se ha verificado que la tension y alineamiento de las cintas transportadoras
es el correcto.

Las operaciones de mantenimiento y reparacion de las instalaciones se han
realizado en tiempo y forma correctas.

Se ha verificado que los dispositivos de seguridad, embragues, frenos
neumaticos y manuales (ferodos) actian correctamente.

Las operaciones de mantenimiento se han realizado siguiendo
procedimientos de montaje y desmontaje normalizados e indicados en los
manuales.

La puesta a punto de los sistemas y equipos se ha realizado mediante el
ajuste y reglaje de los drganos fijos y méviles de los mismos; embragues,
frenos, estibadores de cable, reductoras de velocidad, husillos sin fin, corona
de pifiones y retenes.
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Supervision y Control de Maquinas e Instalaciones del Buque

DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccion y
tratamiento de la informacion

Informacion: naturaleza, tipo y
soportes

Procesos, métodos y
procedimientos

La verificacion y el ajuste de las presiones y temperaturas de los fluidos o
tensiones eléctricas de los sistemas 0 equipos se han realizado siguiendo
instrucciones de los manuales.

Las medidas que deben adoptarse a nivel de usuario durante operaciones de
emergencia han sido establecidas con claridad.

Camaras y tuneles de congelacion, cubas de salmuera, armarios,
gambuzas frigorificas, aire acondicionado. Elementos de control: nive-
les de liquido, visores de liquido, reparadores de aceite, condensado-
res.

Compresores: alternativos, rotativos; bombas de vacio, productos
secadores, aceites y grasas especiales incongelables. Equipos de
extraccion: Maquinillas, tren de engranaje, pifones, rodamientos, hala-
dores, correteles autoestibadores, husillos sin fin, cufias de arrastre de
estibados, rodillos viradores, winches, reductores, engranajes, moto-
res hidraulicos, eléctricos, pastecas, rodamientos, ejes, retenes.
Equipos de elaboracion y procesado: Descabezadora, evisceradora,
fileteadora, peladoras, lavadoras, glaseadoras, cintas transportadoras,
flejadoras, choriceras, trituradoras.

Manuales de instrucciones para el funcionamiento y mantenimiento del
equipo y sistemas.

Congelacion por: circulacién forzada de aire (tuneles de congelacion),
inmersién en cloruro de sodio (salmuera), armarios de placas (contac-
to). Medidas que deben adoptarse en caso de en caso de emergencia.
Climatizacién, conservacion por: sistemas de expansion directa, cir-
cuito secundario de cloruro de sodio o calcio (salmuera), circulacion
forzada de aire.
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Referencia del Sistema Productivo

Unidad de Competencia 5:

Organizar el mantenimiento y reparacion de elementos y equipos a flote y en seco.

REALIZACIONES

5.1. Organizar y gestionar las
operaciones técnicas del buque.

5.2. Organizar los trabajos de
mantenimiento en instalaciones y
magquinas del bugue en funcion
de las actividades y medios tec-
noldgicos que se gestionan.

5.3. Organizar el taller y alma-
cén, teniendo en cuenta los
medios disponibles y tareas a rea-
lizar.

DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccidon y
tratamiento de la informacién

Informacion: naturaleza, tipo y
soportes

CRITERIOS DE REALIZACION

La documentacion técnica (manuales, planos, esquemas) de las maquinas y
equipos ha sido ordenada y puesta al dia (correcciones, modificaciones o
aplicaciones).

Los certificados del buque expedidos por sociedades clasificadoras y por la
Inspeccion del bugue, han sido verificados y puestos al dia.

Las operaciones de suministro y gasto de consumos han sido realizadas,
ajustandose a los calculos previamente elaborados (estabilidad, asiento,
viaje).

El historial técnico de las maquinas y equipos ha sido registrado de forma
correcta.

El plan de mantenimiento preventivo a corto y medio plazo de engrases,
limpiezas, cambios de aceite y lavado de filtros ha sido elaborado teniendo en
cuenta métodos y tiempos de trabajo, eleccion de operaciones y ordenacion
de las fases de trabajo.

El mantenimiento correctivo a corto y medio plazo de reglajes y
verificaciones, la deteccion de averias,los montajes y desmontajes, han sido
elaborados teniendo en cuenta métodos y tiempos de trabajo, eleccion de
operaciones y ordenacion de las fases de trabajo.

Las fichas de trabajo han sido actualizadas y puestas al dia.

Los requerimientos establecidos por las Sociedades Clasificadoras y por la
Inspeccion Nacional de Bugues han sido recogidas en los planes de
mantenimiento.

El “stock” de materiales, herramientas y piezas de repuesto ha sido verificado
evaluando las necesidades de aprovisionamiento a corto y medio plazo.

Las condiciones de almacenamiento y conservacion de materiales y
herramientas son las idoneas.

La informacién técnica de suministros ha sido puesta al dia.

Paquete informativo de gestién basica. Certificados de buque, validez.
Fichas de trabajo. Diarios de maquinas.
SOLAS 74, Protocolo 78. Enmienda del 81. Libro de estabilidad.

Especificaciones generales del buque: Planos de descripcion general
de cubiertas, bodegas, dobles fondos. Planos de roda, codaste y
timén. Planos de polines de maguina principal. Planos de aparatos de
gobierno y sus transmisiones. Planos de arbotantes, henchimiento de
los ejes y bocinas. Planos del sistema de ventilacion sobre la cubierta
de intemperie.

Planos de imbornales y descargas sanitarias que atraviesan el forro
exterior.

Caélculos: Curvas de esloras inundables, incluyendo los célculos y los
planos de construccion. Calculos de estabilidad para el buque intacto
y en condiciones finales de inundacion. Planos de capacidades y cali-
brado de tanques. Escala de calados.
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Procesos, métodos y
procedimientos

Proteccion contra incendios: Planos de proteccidon contra incendios.
Planos de ventilacion. Sistemas de alarmas, sistemas de proteccion
contra incendios.

Propulsion: Datos sobre motores Diesel; potencia maxima de freno en
servicio continuo, revoluciones, presion maxima, presion media, velo-
cidades criticas, manual de instrucciones.

Planos de motores Diesel principales: conjunto seccionado del motor,
cigliefial, vastagos y bielas, tuberias de presion y recipientes de aire,
bocinas, lineas de ejes. Informacién sobre magquinaria frigorifica y
espacios de carga refrigerados: Planos de tuberias y sistemas de refri-
geracién principal y auxiliares, dispositivos de drenaje, disposicién de
los conductos de ventilacion, ventiladores, refrigeradores, terméme-
tros, detalles sobre compresores, condensadores, listas de limpiezas
de repuesto y equipo.

Servicios auxiliares: Disposicién general de las bombas y sus tuberias,
servicios de sentinas y lastres, servicios sanitarios, setrvicio de com-
bustible, servicio de contraincendios, servicios de ventilacion, sonda y
rebosaderos en los tanques.

Electricidad: Equipos propulsores y generadores auxiliares; caracteris-
ticas, polines, planos de conjunto, ejes, detalles de estator y rotor,
detalle de los acoplamientos electromagnéticos, velocidades criticas,
disposicion y detalle del equipo de control y diagrama completo de
cables electricos. Red eléctrica auxiliar: diagrama de todos los cables,
lista completa de cables alimentadores, capacidad de fusibles y otros
medios de proteccién. Cuadros eléctricos auxiliares: disposicion de la
instalacion, diagrama de conexién. Tipo y capacidad de las baterias de
acumuladores eléctricos de las instalaciones frigorificas, aparato de
gobierno, de control de ventiladores, de los chigres para los botes sal-
vavidas, de alumbrado de la cubierta de intemperie. Telégrafos de
magquinas, indicador del giro del timén, sistemas de teléfonos, servicios
generales de alarmas, de altavoces de emergencia, sistemas manua-
les de alarma, de deteccion de incendios.

Equipos de extraccion, procesado y elaboracion.

Sistema de representacion diédrico, normalizacion SO, UNE.
Inspecciones periddicas, Sociedades clasificadoras. Normalizacién en
la redaccién de informes técnicos. Redaccién de un informe de averia
que comprenda: andlisis de las causas, métodos de reparacion y reco-
mendaciones para evitar que se reproduzca. Célculo de la estabilidad.
Calculo de calados.
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Unidad de Competencia 6:

Organizar y controlar la seguridad, supervivencia y asistencia sanitaria a bordo.

REALIZACIONES

6.1. Organizar y controlar la
seguridad en el trabajo, aplicando
las medidas preventivas y normas
legales establecidas.

6.2. Planificar y dirigir las opera-
ciones de emergencia en situacio-
nes de lucha contra los incendios.

CRITERIOS DE REALIZACION

El embarco y desembarco del personal a bordo se ha realizado utilizando
escalas y planchas debidamente instaladas, siguiendo normas y leyes
establecidas.

Las cubiertas de trabajo y los pasillos han sido debidamente iluminados,
provistos de cabos de seguridad y barandillas.

La tripulacion que trabaja sobre cubierta ha sido advertida de las maniobras
que pudieran ocasionar cambios repentinos de rumbo o embarque peligroso
de olas.

Los trabajos sobre cubierta se han realizado siempre bajo la supervision de
un responsable de seguridad, estableciéndose una comunicacion directa y
segura entre éste y el puente de mando, previniendo situaciones de peligro
(cubierta engrasada, despojos de pescados sobre cubierta, estiba incorrecta
de los aparejos) y utilizando medios protectores adecuados.

El laboreo con cabos y alambres se ha realizado utilizando medios
protectores adecuados y [os métodos y procedimientos (cddigo unificado de
senales, tension de cabos y alambres) que garantizan la seguridad de la
tripulacion.

Durante las operaciones de manipulacion de las maquinas se han observado
correctamente las medidas preventivas (proteccion de las partes peligrosas)
que hacen un trabajo seguro.

Los equipos eléctricos e instalaciones de sustancias peligrosas han sido
protegidos y sefializados segun procedimientos estabiecidos.

Durante el trabajo se han utilizado las ropas y calzados adecuados.

Todos los espacios dedicados a la tripulacion han sido bien iluminados,
asegurando su buena ventilacion, cualquiera que sea el estado del tiempo.

Los materiales, combustibles e inflamables, han sido almacenados y
estibados teniendo en cuenta los riesgos de incendio que su naturaleza
conlleva y las medidas de seguridad establecidas.

Las principales fuentes de ignicién causantes de los incendios en
instalaciones, servicios y acomodaciones han sido controladas.

El sistema de deteccion de incendios ha sido conectado y se ha comprobado
su correcto funcionamiento.

El sistema monitorizado de deteccion y extincion automatico de incendios por
aspersion de agua, ha sido conectado y se ha comprobado su correcto
funcionamiento.

Las instalaciones fijas y equipos portatiles de extincion han sido revisadas,
asegurando la correcta disposicion para su uso inmediato.

La sefalizacion y organizacion para la lucha contra los incendios ha sido
realizada correctamente y se ha adiestrado a la tripulacién para afrontar
cualquier contingencia.

La extincién simulada de pequenos incendios ha sido realizada eficazmente,
utilizando los extintores portétiles adecuados.

La extincion simulada de incendios extensos producidos por hidrocarburos u
otros agentes combustibles o inflamables se ha realizado eficazmente,
utilizando aspersores, dispositivos moviles para lanzar espuma o productos
quimicos en polvo.

La extincion simulada de incendios en espacios cerrados y llenos de humo se
ha realizado eficazmente, utilizando agua nebulizada o cualquier agente
extintor apropiado con ayuda de un equipo de respiracion.

En un espacio cerrado y llenc de humo utilizando un equipo de respiracion ha
sido realizado eficazmente la operacién de salvamento.
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6.3. Dirigir las operaciones de
emergencia, abandono  del
buque, supervivencia en la mar,
busqueda y rescate.

6.4. Dirigir las operaciones de
emergencia en situaciones de
inundaciéon de compartimentos
del buque.

6.5. Coordinar vy aplicar medidas
urgentes de asistencia sanitaria a
enfermos y accidentados.

El Cuadro Organico ha sido disefiado segun las peculiaridades del buque y
las normas internacionales que deben observarse para su elaboracién
(SOLAS lll.Enmienda 83, Reglas 6, 53).

Los ejercicios y llamadas periddicas han sido realizados en el tiempo y la
forma, regulados por normas nacionales e internacionales, informados los
tripulantes y adiestrados correctamente.

Los equipos individuales y colectivos de salvamento han sido correctamente
sefalizados y revisados siguiendo el “programa planificado de
mantenimiento” establecido por la norma internacional (SOLAS lll, Enmienda
83, Reg.52), las anotaciones pertinentes han sido hechas en el “Libro
Registro”.

Los equipos individuales de proteccion para la supervivencia (chalecos, trajes
de inmersion) han sido utilizados correctamente en todas las circunstancias y
situaciones.

La puesta a flote de las embarcaciones de supervivencia, el embarque en las
mismas y la maniobra se ha realizado adecuadamente en cualquier
circunstancia y situacion.

Ei adrizado de la embarcacién volteada se ha realizado correctamente en
cualquier circunstancia de mar y viento.

El abandono del buque se ha realizado previniendo los efectos de la
inmersion en el mar, utilizando las técnicas y procedimientos adecuados,
segun las circunstancias.

La supervivencia a bordo de balsas y botes se ha organizado teniendo en
cuenta aspectos psicoldgicos, meteoroldgicos (exposicion a la intemperie,
hipotermia) y circunstanciales (peces peligrosos, fuego, aceite).

Los dispositivos radioeléctricos y equipos con los que se pueden producir
sefales de socorro han sido utilizados adecuadamente, tanto a bordo como
desde las embarcaciones de supervivencia.

Las maniobras de recogida de naufragos, agrupamiento de embarcaciones
de supervivencia, asi como las acciones necesarias en las operaciones de
busqueda y rescate, han sido ejecutadas correctamente.

El apuntalamiento de mamparas y taponamientos de vias de agua han sido
realizados en el tiempo y la forma adecuados.

El achique de los espacios inundados ha sido realizado utilizando los medios
y sistemas adecuados.

El botiquin del buque ha sido revisado, puesto al dia y alistado para su uso
inmediato, identificandose los medicamentos y el material de cura.

El accidentado inconsciente ha sido colocado en posicion correcta y se ha
aplicado la reanimacion cardiorespiratoria en caso de necesidad.

La hemorragia interna/externa del accidentado ha sido tratada aplicando las
medidas sanitarias establecidas.

Las guemaduras causadas por corriente eléctrica, efecto del calor o frio han
sido reconocidas y se han aplicado las medidas indicadas segun los casos.

Se ha realizado la inmovilizacion completa del accidentado para su traslado
en caso de sospecha de posibles lesiones de la columna vertebral.

Las fracturas, luxaciones y lesiones musculares han sido reconocidas
aplicandose las medidas de inmovilizacion necesarias.

Los naufragos han recibido atenciones sanitarias, especialmente en los casos
de hipotermia, congelacién, deshidratacion y asfixia por inmersion.

El asesoramiento médico por radio ha sido obtenido utilizando los métodos y
procedimientos establecidos, y en inglés cuando proceda.
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DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccién o
tratamiento de la informacion

Informacion: naturaleza, tipo y
soportes

Procesos, métodos y
procedimientos

Medios de seguridad en el trabajo: Equipos de proteccion personal y
colectiva (guindolas, cinturones, ropa, calzado, gafas, guantes, cas-
cos). Botiquin.

Medios de deteccion y extincion de incendios: Equipo automatico de
deteccion de incendios y extincidn con rociadores de agua. Equipo
automatico de deteccion de incendios: Sistema monotorizado de
deteccidn, alarmas, detectores de humo, calor. Instalaciones fijas de
extincion de incendios con gases inertes: sistemas de extincion con
CO2. Sistema de extincidon con Halon. Sistema de cierre automatico de
puertas y portillos. Bomba contra incendios de emergencia. Red de
colectores de agua, bocas contra incendios. Instalaciones fijas de
extincion: espuma mecanica, polvo quimico. Equipos portatiles de
extincion: extintores portatiles de polvo, espuma quimica, espuma
mecanica, gas inerte; mangueras, lanzas, conexiones, hachas.
Equipos de respiracion: autbnomos, manuales. Traje de bombero.

Medios de Salvamento: (SOLAS, Enmienda 83, Capt. Ill).

Chalecos salvavidas rigidos e inflables, aros salvavidas, trajes de
inmersion intrinsecamente aislante, no intrinsicamente aislantes, ayu-
das térmicas. Balsas salvavidas inflables, rigidas, dispositivos de des-
prendimiento hidrostatico para balsas salvavidas. Balsas salvavidas
arriables. Dispositivos de puesta a flote para balsas salvavidas y botes
de rescate. Botes de rescate. Botes salvavidas parcialmente cerrados,
botes salvavidas parcialmente cerrados autoadrizables. Botes salvavi-
das totalmente cerrados. Dispositivos de puesta a flote y de embarque.
Equipos de las embarcaciones de supervivencia. Radiobaliza de loca-
lizacion, respondedor de radar, sefales pirotécnicas de socorro, helié-
grafo. Equipos bidireccionales de comunicaciones. Estaciones radioe-
lectricas portatiles de socorro.

Codigo de Seguridad para pescadores, Parte A. Cédigo
Reglamentacion Laboral Espafiola. Guia Médica. Materiales inflama-
bles y combustibles, clasificacion de los incendios, quimica del fuego,
construccion y disposicion de las mamparas y cubiertas del buque.
Manual MERSAR. Manual IMOSAR. Plan Nacional de Salvamento
Maritimo. Vocabulario maritimo O.M.I. Libro Registro de Inspecciones
(SOLAS, Enmienda 83, Ill, Reg. 52). Registro médico.

Manipulacion de pesos suspendidos utilizando el cédigo unificado de
sefales, senalizacién de peligros (precauciones y prohibiciones).
Cuadro de Obligaciones y Consignas para caso de emergencia
(SOLAS lIl, Enmienda 83, Reg. 8,53)

Ejercicios y llamadas periédicas, SOLAS, Enmienda 83, Ill, Reg. 18.
Programa Planificado de mantenimiento, SOLAS, Enmienda 83, Ill, Reg. 52.
Instrucciones sobre mantenimiento e inspecciéon, SOLAS, Enmienda
83, lll, Reg. 19.

Métodos de control y extincion de incendios, procedimiento de carga y
revision de extintores portatiles. Organizacién de la lucha contra incen-
dios. Salto al agua con chalecos salvavidas.

Teécnica de natacion con equipo de proteccion térmica para la supervi-
vencia en la mar.

Mantenimiento a flote sin chalecos salvavidas. Remolque de un acci-
dentado en la mar.

Supervivencia en caso de hidrocarburos inflamados. Interpretacion de
sefales de salvamento.

Comunicaciones en el lugar del siniestro. Asesoramiento médico por
radio. Técnicas de asistencia sanitaria de urgencia a enfermos y acci-
dentados: Técnicas de inmovilizacién y transporte, reanimacion car-
diorespiratoria, técnicas de contencién de hemorragias, técnicas de
tratamiento de heridas, quemaduras, congelaciones e intoxicaciones.
Técnicas de administracion de medicacion, técnicas de exploracion,
técnicas de toma de constantes vitales. Medidas higiénicas generales
y especificas. Métodos de desinfeccion y esterilizacion. Esteriliza-
ciones y desinfecciones. Vendajes.
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1.2.1. Cambios en los factores
tecnoldgicos, organizativos y
economicos

1.2.2. Cambios en las
actividades profesionales

1.2.3. Cambios en la formacion

1.2. EVOLUCION DE LA COMPETENCIA
PROFESIONAL

Se mencionan a continuacion una serie de cambios previsibles en el
sector que, en mayor o menor medida, pueden influir en la competen-
cia de esta figura:

El aumento de las dimensiones de las empresas favorecera la com-
petitividad. Se producira también un aumento de la participacion de
empresas en la estructura empresarial nacional, que le permitira
operar con mayor facilidad.

Las aplicaciones informaticas seguiran incorporandose a las diver-
sas fases de los procesos de produccion. Se incrementara el uso
de programas informaticos en la planificacién y coordinacién tare-
as, lo que permitira tener en cuenta el desarrollo del proceso en su
conjunto.

Introduccién de nuevos sistemas de construccion naval, automati-
zacidn, tripulaciones reducidas ante la presion de nuevas criterios
de competitividad.

Desarrollo de la normativa de seguridad y prevencion por mayores
exigencias en su aplicacion.

La evolucion tecnologica exigira la demanda de operadores técnicos
con capacidad de afrontar tareas multidisciplinares que tradicional-
mente son realizadas por varias personas con equipos clasicos.

Se daran también cambios especificos en la actividad de este profe-
sional derivados de la utilizaciéon de nuevas técnicas y equipos.

Debido a la fusion de empresas de cara a los mercados internaciona-
les se originara la unificacion de operadores de distintos paises y
debera conocer la utilidad de los distintos medios de produccion, y
tener una vision global de la seguridad en el medio productivo y un
conocimiento de su normativa y documentacion especifica.
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1.3.1. Entorno profesional y de

trabajo.

1.3.2. Entorno funcional y
tecnoldégico

Ocupaciones y puestos de
trabajo tipo mas relevantes

1.3. POSICION EN EL PROCESO PRODUCTIVO

El técnico en direccion y gestién de las instalaciones y servicios de
maguinas ejercera su actividad laboral fundamentalmente en:

Sector maritimo:

Mantenimiento de instalaciones dotadas de alto grado de auto-
matizacién (plantas propulsivas, plantas de generacion y utiliza-
cidn de energia eléctrica, hidraulica, neumatica) y gestion técni-
ca.

Dentro del subsector pesquero en cualquier tipo de modalidad
extractiva.

En industrias transformadoras de productos alimenticios.

En otros sectores productivos en los que existan instalaciones
de transformacion, produccién y conservacion,

En industrias navales dedicadas a la construccion, reparacion y
mantenimiento de buques.

Sector industrial:

Mantenimiento de instalaciones dedicadas a procesos de fabri-
cacion en el sector del metal, electricidad, petroquimica y ali-
mentacion.

Esta figura profesional se ubica fundamentalmente en las funciones de
Direccion y Gestion en tareas de conduccién y mantenimiento de:
plantas dotadas de maquinas y motores térmicos; plantas generadoras
de electricidad; plantas de conservacioén en frio y plantas de climatiza-
cidén y atmésfera controlada.

Las técnicas y conocimientos tecnoldgicos abarcan el campo de la
mecanica industrial y naval: propulsién, generacion eléctrica y servi-
cios.

Con fines de orientacion profesional, se enumeran a continuacioén ocu-
paciones y puestos de trabajo, que podrian ser desempefados adqui-
riendo la competencia profesional en el perfil del titulo:

Puede formar parte de la tripulacion como Jefe de maquinas o
como Oficial encargado de la guardia (dentro de las limitaciones
sefaladas en las capacidades profesionales).

Asimismo, puede colaborar con el armador en tareas de inspeccion
de empresas pesqueras.

En empresas del sector industrial que dispongan de lineas auto-
matizadas dedicadas a la fabricacion, montaje o ensamblaje, enva-
sado, seleccionado y/o empaquetado de productos o substancias,
pueden asumir todas las tareas de mantenimiento y reparacion.

En resumen:
Jefe de maquinas
Inspector de empresas pesqueras
Jefe de mantenimiento
Inspector de empresas de reparacion de motores y maquinas
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2. ENSENANZAS DEL CICLO FORMATIVO

2.1. OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO
FORMATIVO

Comprender y/o aplicar la terminologia, métodos y técnicas necesarios
para la planificacion de la gestion, conduccién y mantenimiento: plan-
ta propulsora; instalaciones y equipos auxiliares; equipos e instalacio-
nes de elaboracion, procesado y conservacion; equipos de extraccion;
equipos de carga y descarga, maniobra y fondeo y equipos de gobier-
no.

Interpretar y comprender la informacién en lenguaje simbdlico asocia-
do a las operaciones de conduccion de maquinas y equipos auxilia-
res.

Analizar procesos de reparacion de averias, efectuando diagnosis y
proponiendo soluciones.

Analizar planes de seguridad comprobando la utilizaciéon de recursos
materiales y humanos para ajustarlos a la planificacién prevista.

Analizar los efectos que las condiciones de trabajo pueden producir
sobre la salud personal, colectiva y ambiental, con el fin de mejorar las
condiciones de realizacién del trabajo, utilizando medidas correctivas
y protecciones adecuadas.

Comprender el marco legal, econdmico y organizativo que regula y
condiciona la actividad industrial, identificando los derechos y las obli-
gaciones que derivan de las relaciones laborales, adquiriendo la capa-
cidad de seguir los procedimientos establecidos y de actuar con efica-
cia en las anomalias que puedan presentarse en ios mismos.

Utilizar y buscar cauces de informacién y formacion relacionada con el
ejercicio de la profesidn, que le posibiliten el conocimiento y la inser-
cion en el sector del transporte y la explotacion de recursos marinos y
la evolucién y adaptacién de sus capacidades profesionales a los cam-
bios tecnoldgicos y organizativos del sector.

Dominar estrategias que le permitan participar en cualquier proceso de
comunicacion interna o externa.

Analizar, adaptar y, en su caso, generar documentacion técnica
imprescindible en la formacion y adiestramiento de los profesionales a
Su cargo.
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Modulo Profesional 1:

2.2. MODULOS PROFESIONALES ASOCIADOS A
UNA UNIDAD DE COMPETENCIA

Sistemas de propulsion y servicios del buque.
Asociado a la Unidad de Competencia 1: Supervisar y controlar el funcionamiento de una planta propulsora,

motores auxiliares y servicios.

CAPACIDADES TERMINALES

1.1. Analizar un proceso de
puesta en marcha y parada de
una planta propulsora diesel, en
equipo a escala o de simulacion,
y llevar a cabo las operaciones.

1.2. Analizar la operacion de la
planta propulsora respondiendo a
demandas de cambios de régi-
men, en equipo a escala o de
simulacion.

1.3. Relacionar las anomalias
de funcionamiento y alarma con
las situaciones de emergencia.

1.4. Explicar el proceso de fun-
cionamiento de equipos y siste-
mas auxiliares sobre una instala-
cion basica de a bordo.

CRITERIOS DE EVALUACION

Explicar la secuencia, temporalizacion y valores de los parametros de los
procesos de puesta en marcha y parada.

En una planta diesel propulsora a escala o simulador:

Identificar los valores de los diferentes parametros durante los procesos
de puesta en marcha y parada

Identificar los fallos y anomalias mas frecuentes en las maniobras de
puesta en marcha y parada.

Describir métodos de correccion de fallos de las maniobras de arranque y
parada.

Ejecutar las operaciones de marcha y parada.

Describir las secuencias de los equipos, teniendo en cuenta la informacién
obtenida de manuales o del libro de instrucciones.

Sobre una planta propulsora a escala o simulador:

Evaluar las condiciones de funcionamiento segun la informacion
disponible, identificando indices de tendencias.

Identificar métodos de respuesta a las demandas de cambio de régimen.

Describir los métodos de correccion de fallos de la secuencia de
conduccién.

Evaluar los rendimientos en funcion de los consumos y velocidades.

Ejecutar las operaciones para unas condiciones de funcicnamiento
predefinidas.

Evaluar las causas de alarma o fallo, de acuerdo con la informacion actual e
historica.

Describir los métodos de correccion de las causas del fallo.

Describir los métodos de registro de informacion histérica de eventos.

Describir los procedimientos de elaboracidon de las normas de seguridad
aplicables a situaciones de emergencia y riesgo.

Explicar los principios tedricos en los que se basa el funcionamiento del
equipo/sistema.

Describir un diagrama de blogues en el que se identifican los componentes y
se indica la circulacion de fluidos.

Relacionar los componentes del equipo/sistema con los procesos que tienen
lugar en el mismo.

Describir los requisitos funcionales y legales que debe cumplir el equipo.
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1.5. Relacionar las operaciones
de mantenimiento con las necesi-
dades de los equipos y sistemas
en una instalacion.

CONTENIDOS (Duracion 200 horas)
Energia util. Potencia de una
maquina. Par motor en el eje.
Pérdida de energia

Termodinamica y mecanica
aplicada

Motores térmicos

Enumerar bajo que condiciones un equipo opera dentro de los limites
admisibles.

Describir la secuencia correcta de puesta en marcha y parada del
equipo/sistema.

Sobre una planta/equipo a escala:

Explicar los métodos de deteccion y diagnosis de averias y enumerar las
causas de fallos mas frecuentes.

Explicar las medidas correctoras para las averias mas frecuentes.

Conceptos fundamentales de termodinamica:

Volumen y uso especifico. Presion. Temperatura. Tipos de energia.
Trabajo. Ecuacidn general de la energia. Trabajo mecanico.
Diagrama p-v. Calor. Entropia y diagrama T-S. Calores especificos
de gases perfectos y reales.

Ciclo termodinamico: maguina de combustion interna. Descripcion del
mismo.

Rendimiento térmico: Tedrico. Real.

Ciclo Carnot: transformaciones. Analisis.
Ciclo de los gases: descripcién general.

Ciclo Otto. Analisis. Aplicaciones.

Ciclo Diesel. Analisis. Aplicaciones.

Ciclo mixto. Analisis. Aplicaciones.

Combustibles gaseosos y liquidos: caracteristicas, constitucion.
Viscosidad. Indice retano y octano.

Aceites lubricantes.
Caracteristicas y clasificacion. Aditivos.

Motores rotativos y alternativos

Mot_qres de combustién interna: principios de funcionamiento y clasifi-
cacion.
Ciclos de trabajo de los motores ciclo otto, diesel, mixto: diagramas teo-
rico, practico y real. Comparacion de los diferentes sistemas de trabajo.
Constitucién de los motores de combustion interna.
Motores diesel y gasolina de cuatro y dos tiempos.
Combustién: estequiometria. Relacion mezcla. Potencia calorifica.
Sistema de alimentacién combustible. Descripcién general.
Carburacion. Carburadores.
Inyeccidn gasolina. Tipos.
Inyeccién diesel. Tipos de inyectores.

Encendido motores otto: descripcidén general, principios de funciona-
miento. Diferentes tipos. Orden de encendido.

Sobrealimentacion:
Turbocompresores
Enfriadores de aire
Filtros de aire
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Elementos constructivos del
sistema diesel propulsivo

Elementos del motor.
Conduccion y mantenimiento

Sistemas auxiliares
descripcion y funcionamiento

Elementos auxiliares

Sistemas de arranque.

Sistemas de arranque de motores. Descripcion general. Diferentes
tipos. Tipos de inversion de la marcha de un motor hélice de palas
reversibles. Reguladores de velocidad y de carga.

Regulacion motor.

Control de la compresion.

Regulacion del sistema de distribucién.
Regulaciéon bombas de combustibies.
Interpretacion de diagramas.
Vibraciones y amortiguadores.

Control del barrido.

Reductores mecanicos y de aceite.
Chumaceras.

Bocina y rellado

Polines

Lineas de ejes

Instalaciones

Diagnosis de fallos: Averias mas frecuentes. Correccion
Pruebas del motor:

Pruebas de recepcion.

Datos obtenidos en las pruebas. Analisis

Sistema de refrigeracion de agua dulce del motor principal.
Sistemas de refrigeracion de pistones e inyectores.
Sistema de refrigeracion de agua salada.

Sistema de lubricacion del motor principal.

Sistema de alimentacién de combustible de baja presion.
Calderas de puerto y escape de gases.

Servosistemas de control de paso de hélices de paso variable.
Servosistemas de gobierno.

Sistemas depuradores de aceite diesel y fuel.

Sistema de sentinas.

Sistema de lastre y contraincendios.

Sistema de suministro de agua potable y sanitaria.
Sistemas de tratamientos de residuos.

Sistema de toma y trasiego de combustible.

Sistema de aire comprimido. Almacenamiento, reduccién y distribu-
cioén.

Intercambiadores de calor:calentadores, enfriadores y condensadores
Evaporadores y potabilizadores

Compresores de aire

Sistemas de maniobra, amarre y movimiento de cargas

Bombas alternativas y centrifugas.

Filtros de fondo y filtros de succién de bombas
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Médulo Profesional 2:

Instalaciones y equipos eléctricos del buque.
Asociado a la Unidad de Competencia 2: Supervisar y controlar el funcionamiento de las instalaciones
eléctricas asegurando su operatividad y seguridad.

CAPACIDADES TERMINALES

2.1. Analizar las condiciones de
operacion y los parametros de
servicio de los equipos eléctricos
de potencia (generadores y moto-
res) del buque.

2.2, Definir la modificacién de
las instalaciones eléctricas de un
buque.

2.3. Construir instalaciones
eléctricas constituidas por ele-
mentos de mando, proteccion,
control y potencia.

2.4. Analizar el plan de manteni-
miento del buque, determinando
el mantenimiento aplicable a los
equipos eléctricos de potencia
(generadores y motores), manio-
bra y control, alumbrado principal
y emergencia en funcion de la
informacion apropiada a cada
caso.

CRITERIOS DE EVALUACION

Describir la configuracion de la planta eléctrica del bugue (generacion,
distribucién de fuerza mediante sistemas de representacion normalizados).

Sobre equipo real, a escala o simulador:

Describir las etapas del proceso de arranque, acople a la red y reparto de
cargas en manual y automatico.

Describir y analizar los modos de operacion de la planta generadora en
las fases de funcionamiento en vacio, normal y sobrecarga.

Describir los métodos de ajuste y comprobacién de los sistemas de
proteccion de la planta eléctrica de potencia.

Ejecutar el arranque, acople a la red y reparto de cargas en manual y
automatico.

Interpretar Ja documentacion técnica de la instalacion primitiva.
Analizar y comprobar el “dossier” con las especificaciones de la modificacion.
Elaborar la nueva documentacion técnica que incorpora la modificacion.

Calcular las secciones de los conductores y los parametros y caracteristicas
de los elementos nuevos de la instalacion.

Seleccionar, manejando catalogos de los fabricantes, los elementos eléctricos
adecuados que hay que incorporar a la instalacién como consecuencia de la
modificacidn.

Elegir los dispositivos y materiales més adecuados.

Montar el circuito eléctrico y comprobar el funcionamiento, mediante los
necesarios medios eléctricos.

Identificar y describir las diferentes acciones de mantenimiento, que hay que
realizar en los equipos eléctricos de un buque.

Dado el supuesto practico de fallos en una instalacién de planta eléctrica:
Detectar los fallos que presenta, utilizando los equipos adecuados.
Analizar las causas que producen el fallo.

Establecer las soluciones oportunas para establecer el servicio en el
minimo tiempo posible.

Verificar su funcionamiento.
Dado un supuesto practico de planta eléctrica:
Describir las tareas de mantenimiento de la instalacion.

Determinar el comienzo oportuno en funcién de la informacién
suministrada.

Desmontaje de los componenteas y explicacidén de su funcionamiento.
Sustituir, si procede, y montar los componentes analizados.
Verificar del correcto funcionamiento de la instalacion.

Explicar las normas de seguridad que se deben observar en cada fase del
mantenimiento.

Interpretar el protocolo de especificaciones técnicas sobre seguridad y control
de energia en todas las fases de trabajo (arrastre y sobrecarga) .

Describir métodos de ajuste y comprobacién de ios sistemas de proteccion de
cuadros de maniobra.
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CONTENIDOS (Duracién 170 horas)

Elementos de mando,
proteccidn y control

Maquinas eléctricas

Sistemas de alimentacion

Instalaciones y equipo

Enumerar el tipo de herramienta adecuado a la tarea de mantenimiento que
se debe realizar

Describir las normas de seguridad aplicables al caso.

Simbologia y normalizacién de componentes e instalaciones eléctricas.
Interruptores y pulsadores:
Tipos y caracteristicas
Constitucion y funcionamiento de los elementos de maniobra y control:
Tipos de relés
Tipos de contactos
Tipos de temporizadores
Constitucion y funcionamiento de los elementos de proteccion:
Fusibles
Interruptores magnetotérmicos
Disyuntores
Interruptores diferenciales
Sistemas de arranque de los margenes eléctricos.
Normas para determinar el calibre de los elementos de proteccion.

Corriente alterna trifasica:
Equilibrio de cargas
Generadores eléctricos de corriente continua y de corriente alterna:
Constitucidn y funcionamiento
Acoplamiento de generadores
Transformadores:
Tipos
Constitucion
Calculo de un pequena transformador
Ensayos de maquinas eléctricas.

Acumuladores:
Tipos y caracteristicas
Mantenimiento
Cargadores de baterias:
Rectificacion monoféasica y trifasica en media onda y onda completa:
Tipos y caracteristicas de los diodos de potencia

Funcionamiento, identificacion de instalaciones, equipos, componen-
tes y subconjuntos.

Andlisis de informacion real de equipos.
Identificacion de equipos e instalacion sobre plano y/o manual.
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Modulo Profesional 3:

Sistemas automaticos y de regulacion del buque.
Asociado a la Unidad de Competencia 3: Supervisar y controlar el funcionamiento de las instalaciones
hidraulicas, heumadticas y equipos de automatizacion.

CAPACIDADES TERMINALES

3.1. Analizar los servicios de
mando, regulacion y potencia
neumaticos que permiten el fun-
cionamiento del buque.

3.2. Analizar el plan de manteni-
miento del buque, seleccionando
el mantenimiento aplicable para la
fiabilidad de la instalacion, en fun-
cién de la informacién apropiada
a cada caso.

3.3. Analizar los servicios de
control y mando de los equipos
hidraulicos durante el proceso de
funcionamiento/operacién

3.4. Analizar el plan de manteni-
miento del buque, seleccionando
el mantenimiento aplicable a los
sistemas hidraulicos en funcién
de la informacion apropiada a
cada caso.

CRITERIOS DE EVALUACION

Describir los componentes que intervienen en una instalacion neumatica.
Explicar la funcion de cada uno de ellos.
Reconocer la simbologia utilizada en un circuito neumatico.
Dado el esquema/plano de una instalacion de mando y control neumatico:
Identificar los componentes
Describir las fases de la secuencia de operacién
identificar las fases del los procesos.

Describir los elementos y componentes susceptibles de desgaste en la
instalacion.

Sobre equipo real, a escala o simulador:

Detectar las anomalias de acuerdo con la informacion (relacion
produccion/consumo debido a fugas, bajo rendimiento de la fuente de
alimentacion, alto consumo de actuadores, sobrecarga, o agarrotamiento)

Corregir los fallos
Verificar su correcto funcionamiento.

Dado el supuesto definido por un esquema/plano de una instaiacion
neumatica, sobre equipo real/a escala o simulador:

Elegir los elementos y describir sus prestaciones.
Realizar la instalacién conforme al esquema dado.
Verificar su funcionamiento.

Describir ef plan de mantenimiento de los equipos neumaticos y electro-
neumaticos en coordinacion con el ptan general de mantenimiento del buque.

Dado el esquema/plano de una instalacion de telemando y contro! hidraulico:
Describir las fases de la secuencia de operacién
Identificar las fases de los procesos.

Sobre equipo real, a escala o simulador:

Detectar las anomalias de acuerdo con la informacién (relacion
produccion/consumo debido a fugas,  bajo rendimiento de la fuente de
alimentacion, alto consumo de actuadores, sobrecarga o alta
temperatura)

Corregir los fallos
Verificar su correcto funcionamiento.

Dado el supuesto definido por un esquema/plano de una instalacion
hidraulico, sobre equipo real/a escala o simulador:

Elegir los elementos que conforman la instalacién.
Realizar la instalacién
Verificar su funcionamiento.

Describir el plan de mantenimiento de los equipos hidraulicos y electro-
hidraulicos en coordinacién con el plan general de mantenimiento del buque.
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3.5. Analizar los sistemas de
regulacién y control, contemplan-
do las peculiaridades de los mis-
mos en el ambito de la navega-
cion.

3.6. Definir automatismos selec-
cionados con los sistemas emple-
ados en los buques.

CONTENIDOS (Duracién 140 horas)

Sistemas neumo-hidraulicos

Sistemas de regulacion y
control

Comprender el comportamiento estatico y dinamico de los elementos
integrantes de los sistemas.

Interpretar los resultados de los analisis temporal y funcional.
Analizar la respuesta transitoria de los sistemas.

Deducir la funcién de transferencia de los sistemas y analizar la respuesta en
funcién de las diferentes entradas normalizadas.

A partir de un sistema de regulacion:
Identificar las principales etapas del sistema.

Ajustar los elementos internos y externos para que el sistema responda a
unas exigencias predefinidas.

Obtener las sefiales de salida y control de los elementos de potencia del
sistema.

Describir las propiedades de los captadores y transductores mas comunes.

Comparar las caracteristicas y prestaciones de los diferentes tipos de
controlador l6gico programable (PLC).

Analizar la arquitectura basica de un controlador ldgico programable (PLC).
A partir de un caso practico de disefio de automatizacion:
Seleccionar las captadores y transductores mas adecuados.
Describir las especificaciones del controlador légico programable (PLC).
Elaborar el diagrama secuencial.
Elaborar y depurar el programa.
Definir la documentacion técnica del sistema.

Conduccidén de fluidos. Caudal presion interior. Pérdidas. Técnicas de
depuracion vy filtrado.

Constitucion y funcionamiento de los generadores de energia neuma-
tica y de energia hidraulica.

Bombas y compresores de aire.
Constitucion y funcionamiento de los siguientes tipos de elementos:
Potencia
Mando, regulacién, proteccion y control
Aparatos y sistemas de medida:
Tipos
Medida de las magnitudes neumo-hidraulicas.
Sistemas de representacion:
Simbolos neumo-hidraulicos
Esqguemas normalizados
Disefo de sistemas y circuitos neumo-hidraulicos.

Teoria de sistemas:
Funciones de transferencia
Respuesta temporal
Respuesta frecuencial
Estabilidad y compensacion

110



Ensenanzas del Ciclo Formativo

Sistemas automaticos

Elementos que componen un sistema de control:
Transductores
Placa de control
Elementos de potencia:
Tiristores: tipos y caracteristicas
Aplicaciones de los sistemas de regulacién y control.

Légica aplicada y logica programable.
Funcién y puestos logicos.
Circuitos combinados y secuenciales.
Funcion légica universal:

Unidad central de proceso

Unidad de memoria

Unidad de entrada/salida

Estructura de un sistema automatico. Sistemas de lazo abierto.
Sistemas realimentados de control. Comparadores.

Misidn de los automatismos en las instalaciones de los buques.
Captadores y transductores:

Tipos y caracteristicas

Criterios de seleccion
Controladores logicos programables (PLC):

Tipos y arquitectura

Periféricos asociados a un PLC

Programacién de PLC

Aplicaciones
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Moédulo Profesional 4:

Instalaciones y procesos de extraccion, preparacion y conservacion de la pesca.
Asociado a la Unidad de Competencia 4: Supervisar y controlar las instalaciones y equipos frigorificos, de

extraccion, elaboracion y procesado.

CAPACIDADES TERMINALES

4.1. Analizar y verificar los ser-
vicios de la instalacion de frio
segun criterios de eficiencia, en
planta a escala o simulacion.

4.2. Analizar y realizar el mante-
nimiento de las instalaciones fri-
gorificas, en funcién de la infor-
macidén apropiada a cada caso,
en planta a escala o simulacion.

4.3. Analizar los equipos de ela-
boracion y procesado, relacionan-
do su mantenimiento con el tipo
de operaciones que realizan.

4.4. Analizar el funcionamiento
de los equipos de captura, rela-
cionando las averias mas comu-
nes con sus posibles causas vy
determinar su mantenimiento.

CRITERIOS DE EVALUACION

Describir las condiciones y valores de las variables indicadoras de un
funcionamiento correcto sobre planos, esquemas o manuales.

Sobre equipo real, a escala o simulador:

Ejecutar las etapas del proceso de puesta en marcha de la planta y
conduccién en manual y automatico.

Verificar la instrumentacién y obtener los valores actuales de las variables
significativas del proceso.

Detectar la existencia de una situacién anémala de funcionamiento y evaluar
su posible importancia.

Proporcionar servicios alternativos o de emergencia procurando la seguridad
del buque, la tripulacion y el medio ambiente.

Determinar la causa del fallo/averia.

Restablecer el sistema a su modo normal de operacion, registrando con
precision y claridad el fallo y proceso de reparacion y/o emitir informe de
acuerdo con las normas establecidas.

Aislar la parte de la instalacion y/o desmontar los equipos para tener acceso
al componente averiado.

Desmontar el componente averiado, verificar sus caracteristicas y sustituirlo
por otro idéntico.

Describir las normas de seguridad aplicables
Evaluar las necesidades de mantenimiento y establecer criterios de prioridad.

Planificar el programa de mantenimiento teniendo en cuenta exigencias
legales y disponibilidad de personal.

Describir el equipo, identificando los elementos que lo componen y las
tecnologias presentes.

Describir los principios de funcionamiento del equipo, secuencias de puesta
en marcha y parada, sistemas de seguridad, cuidados durante la marcha y
sistemas de parada de emergencia.

Interpretar las condiciones de funcionamiento de los sistemas de seguridad.

Describir los métodos de ajuste y reparaciones siguiendo las indicaciones del
manual de instrucciones de mantenimiento.

Describir los diferentes equipos de captura, identificando los elementos que
los componen.

Sobre equipo real o a escala:

Enumerar las causas de fallo y los limites de operacion establecidos por
manuales.

Proponer medidas correctivas a los fallos.
Sobre un manual de instrucciones de operacion y/o el equipo fisico:
Identificar los componentes que necesitan cuidados de mantenimiento.

Establecer un pregrama de mantenimiento segun el tiempo de operacion,
o estado de desgaste.

Definir los elementos de respeto necesarios para un cierto periodo,
teniendo en cuenta las exigencias legales y de clasificacién si fuese
necesario.
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CONTENIDOS (Duracioén 150 horas)

Teoria de la refrigeracion

Compresores

Condensadores

Evaporadores

Control y regulacion

Calculo de instalaciones

Montaje y reparaciones

Acondicionamiento de aire

Ciclo de refrigeracion. Estudio termodinamico.
Refrigeracion por compresion y por absorcion.
Circuito frigorifico. Bomba de calor.
Componentes de una instalacion.

Compresores frigorificos: tipos.

Componentes y operacién de 10s compresores.

Estudio de la compresién. Rendimiento de un compresor.
Capacidad de un compresor: regulacion de la capacidad.

Condensadores: caracteristicas

Tipos de condensadores

Rendimiento del condensador: circunstancias que lo afectan.
Depositos de liquido.

Separadores de aceite.

Estudio de la fase de evaporacion
Tipos de evaporadores

Bafos de salmuera
Desescarchado del evaporador.
Humedad y circulacién de aire.

Valvulas de expansion
Valvulas de expansion automatica: tipos.

Controles: termostatos, presostatos, valvulas solenoide y de paso de
agua, etc.

Regulacién de las instalaciones.

Carga total de refrigeracién

Pérdidas de calor

Enfriamiento por frigorigenos

Congelacion: conservacion de productos congelados.
Conservacion: particularidades de los productos mas corrientes.

Montaje de una instalacion: precauciones.
Operaciones de prueba y puesta en marcha.
Puesta en marcha y regulacion.

Localizacion y reparacion de averias.
Operaciones de mantenimiento.

Principios generales. Psicrometria.
Instalaciones tipicas a bordo.
Particularidades de los equipos acondicionadores de aire.
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Equipos de elaboracion y
procesado

Equipos de extraccion

Parque de pesca: caracteristicas.
Bandas transportadoras.

Equipos de procesado: caracteristicas evisceradoras y descabezado-
ras, fileteadoras, lavadoras

Equipos utilizados en los diferentes tipos de buques y pesca
Magquinillas de arrastre:caracteristicas

Tipos de magquinillas.

Accionamientos: eléctrico e hidraulico

Haladores

Gruas.
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Modulo Profesional 5:

Planificacion y gestion de las instalaciones.
Asociado a la Unidad de Competencia 5: Organizar el mantenimiento y reparacion de elementos y equipos a

flote y en seco.

CAPACIDADES TERMINALES

5.1. Analizar el funcionamiento
de las instalaciones integradas
del buque, y elaborar un plan pro-
gramado de mantenimiento para
los equipos y sistemas del mismo.

5.2. Analizar la estabilidad del
buque, relacionando la dinamica
de consumo con las necesidades
de reposicion.

CONTENIDOS (Duracion 100 horas)

Geometria del buque y
estabilidad

CRITERIOS DE EVALUACION

Identificar sobre planos que representen las disposiciones generales del
buque:

Sistemas de construccion y elementos estructurales

Proteccion contra incendios

Servicios auxiliares

Red eléctrica auxiliar

Cuadro eléctrico auxiliar

Equipo de propulsion

Equipos de extraccion, procesado y elaboracion.
Dado un paquete informatico de gestién basica:

Reconocer los diferentes elementos que componen el sistema de control.

Realizar operaciones de gestidon (consumos,
“stoks”, certificados, mantenimiento...)

A partir de la informacidn técnica de un buque y de los manuales de sus
equipos:

Clasificar los equipos.
Establecer instrucciones de mantenimiento:
Metodologia y criterios
Operaciones de mantenimiento
Carga de trabajo
Periodicidad de ejecucion
Requisitos de las sociedades clasificadas e Inspecciones del buque
Elaborar formatos y fichas de control
Enumerar los certificados del buque y describir sus especificaciones técnicas.

Describir los elementos que intervienen en la estabilidad del buque.

Dado un supuesto practico con operaciones de suministro/gastos y utilizando
el Cuaderno de Estabilidad:

Obtener la estabilidad estatica resultable.
Calcular el calade del buque para cada situacion de carga.
Determinar el grado de autonomia.

Planos de formas

Especificaciones del buque: planos

Elementos de consolidacion

Sistemas de construccion naval

Desplazamiento

Estabilidad del bugue y calados: curvas hidrostaticas, metacentro
Efectos de las cargas en la estabilidad y los calados del buque
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Mantenimiento

Sistemas de mantenimiento
programado

Planificacion de
mantenimiento preventivo

Seguimiento y control del
mantenimiento preventivo

Sociedades de clasificacién de
inspeccion de buques

El mantenimiento en la industria.
Conceptos sobre averias y fiabilidad.

Comportamiento de los elementos: fallos prematuros, azarosos y por
envejecimiento.

Clasificacién de las técnicas de mantenimiento.

Componentes del sistema de mantenimiento preventivo.
Lista de equipos y su codificacion.

instrucciones de mantenimiento: Fichas de mantenimiento.
Sistemas de control de respetos.

Programa de mantenimiento
Metodologia y criterios
Operaciones de mantenimiento
Periodicidad de ejecucion
Inspecciones y sociedades clasificadoras
Trabajos en dique.
Asignacion de cargas de trabajo.
Tablero o programa de planificacion

Registro de trabajos.

Valoracion econdmica.

Servicios integrados del buque.
Paquete informatico de mantenimiento.

Generalidades.
Sistemas de inspeccidn y certificacion.
Inspeccion continua.
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Modulo Profesional 6:

Seguridad, supervivencia y primeros auxilios en la mar.
Asociado a la Unidad de Competencia 6: Organizar y controlar la seguridad, supervivencia y asistencia

sanitaria a bordo.

CAPACIDADES TERMINALES

6.1. Elaborar el plan de medidas
y acciones de seguridad de un
buqgue.

6.2. Elaborar el plan de emer-
gencia del bugue

6.3. Relacionar los medios de
lucha contra-incendios con las
caracteristicas de cada buque vy
los metodos y equipos emplea-
dos.

6.4. Analizar y realizar la extin-
cion de incendios en situaciones
simuladas, relacionando el equipo
gue hay que emplear con el lugar
y el tipo de combustion.

CRITERIOS DE EVALUACION

En un supuesto practico y convenientemente caracterizado:
Relacionar los trabajos con los riesgos que conllevan.

Seleccionar correctamente las posibles medidas preventivas que deben
adoptarse para los diversos trabajos que hay que efectuar:

Medios de proteccién personal
Situaciones de trabajo
Condiciones de los equipos

Describir las condiciones higiénico-sanitarias establecidas para las zonas
habitables.

Dado un supuesto practico:

Desarrollar un plan de emergencia teniendo en cuenta las reglas 8 y 53,
del Capitulo lll, SOLAS 74 de su Enmienda del 83.

Describir los ejercicios y reuniones de seguridad segun la regla 18, Cap. IlI
del SOLAS 74, en su Enmienda del 83.

Dado un supuesto practico, describir la estructura del buque (Reg. 42, Cap. Il,
2, SOLAS 74, Enmienda 81):

Zonas principales.
Integridad del juego de mamparas y cubiertas.
Zonas verticales principales.

Explicar el funcionamiento de un sistema fijo de deteccion y alarma contra-
incendios. (R.13).

Describir las medidas relativas a combustibles liquidos (R.15).
Dado un supuesto practico:

Analizar el sistema de proteccion contra incendios en espacios de
alojamientos y servicios (R.42).

Enumerar los medios de evacuacion (R.45)
Describir los tipos de ventilacion (R.16)

Describir los tipos de incendios segun:
Naturaleza del combustible.
Lugar donde se produce.
Espacio fisico que ocupa.

Explicar los efectos de los agentes extintores sélidos, liquidos y gaseosos
sobre los diferentes tipos de incendios.

En un simulacro de incendio:
Seleccionar el equipo de proteccidn personal adecuado al tipo de fuego.

Seleccionar y emplear los medios portatiles vy fijos con agentes sélidos,
liquidos y gaseosos.

Efectuar la extincion utilizando el método y técnica del equipo.
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6.5. Analizar y realizar el proce-
so de mantenimiento de los equi-
pos vy servicios contra incendios
del bugue

6.6. Utilizar y analizar los me-
dios o situaciones de salvamento
relacionando las situaciones de
abandono y salvamento con las
medidas y/o métodos que hay
que utilizar.

6.7. Poner a punto los dispositi-
vos y equipos de salvamento a
bordo, en funciéon de la informa-
cion suministrada por planos,
manuales o instrucciones del
fabricante y la normativa vigente.

6.8. Analizar el proceso de
actuaciéon ante las inundaciones,
relacionando sus caracteristicas
con los métodos y equipos nece-
sarios, y aplicar los procedimien-
tos adecuados en un caso practi-
co de simulacién.

Describir los equipos para producir redes de agua a bordo de los buques
(R.4, Cap. II-2, SOLAS 74, Enmienda 81):

Bomba contra incendios.
Redes de distribucion.
Bocas contra incendios.
Mangueras contra incendios.
Lanzas.

Conexién internacional.

Describir el funcionamiento y enumerar los elementos de un sistema
automatico de rociadores, deteccion de incendios y alarma (R12, Cap }-2,
SOLAS 74, Enmienda 81).

Describir el funcionamiento y mantenimiento de una estacion fija,
enumerando los elementos:

Gas CO, (R5, Capll-2, SOLAS 74, Enmienda 81).

Gas Halén: almacenamiento centralizado, almacenamiento modular.
(R5, Capll-2, SOLAS 74, Enmienda (81)

Espuma mecanica (R.8, 9, Cap.ll-2, SOLAS 74, Enmienda 81).
Espuma quimica (R8, Cap II-2, SOLAS 74, Enmienda 81).

Polvo seco: por inundacion total por aplicacion locat (R.6, Cap 11-2,
SOLAS 74, Enmienda 81).

Realizar la revision y carga de extintores portatiles de:
Polvo seco

Gas inerte

Espumas

Utilizar adecuadamente los equipos individuales de salvamento.

Manejar los dispositivos de puesta a flote y de embarque de las
embarcaciones de supervivencia y bote de rescate.

Explicar el funcionamiento, aplicaciones y el uso de los equipos de las
embarcaciones de supervivencia.

Manejar las embarcaciones de supervivencia y de rescate.

Describir los elementos esenciales del plan nacional de salvamento maritimo.

Emitir un mensaje de socorro.

Establecer un plan de mantenimiento segun lo dispuesto en la regla 52, Cap.
Il, SOLAS 74 en la Enmienda del 83 y siguiendo la disponibilidad operacional,

mantenimiento e inspeccidén a bordo y en tierra, de la regla 19, con:
Dispositivos individuales de salvamento.
Aparato radioeléctrico portatil para embarciones de supervivencia.
Radiobaliza de localizacién.
Respondedor de radar.
Embarcaciones de supervivencia.
Bote de rescate.
Dispositivos de puesta a flote y de embarque.

Describir las situaciones de emergencia por inundacién en las maquinas y
espacios compartimentados.

Enumerar los equipos y materiales que forman parte del servicio de achique y

de estanqueidad del buque.

Describir los métodos de contencién de vias de agua y achigue de espacios
inundados.
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6.9. Evaluar las observaciones
visuales y sintomas de enfermos
y accidentados y aplicar las medi-
das necesarias.

CONTENIDOS (Duracion 105 horas)

Seguridad e higiene en el
trabajo

Primeros auxilios

Dado un caso préctico, en simulacion, seleccionar y manipular los equipos
adecuados en cada caso:

Construir un refuerzo de mamparo.
Realizar un taponamiento de via de agua.

Describir los signos y sintomas de las constantes vitales en supuestos
heridos y lesionados.

Enumerar las precauciones y medidas que hay que tomar en caso de
hemorragias, quemaduras, fracturas, luxaciones y lesiones musculares.

En ejercicios practicos de simulacion:

Aplicar medidas de reanimacion, cohibicion de hemorragias,
inmovilizaciones y vendajes.

Realizar curas y transporte de heridos.
Tomar datos y establecer la consulta radiomédica.

Reglamentacion nacional e internacional en materia de seguridad en
el trabajo.

Riesgos en equipos sometidos a tensién eléctrica, soldadura, manejo
de cabos y alambres, espacios cerrados, manejo de maquinas y herra-
mientas y manipulacion de pesos.

Senalizacion.
Equipo de proteccion personal y colectiva.

Bases anatomo-fisiologicas:

Descripcion anatémica v fisiolégica de los distintos aparatos y sis-
temas: principales 6rganos y funciones.

Técnicas de evacuacion y procedimientos de diagndstico:
Técnicas de inmovilizacion y traslado de politraumatizados.
Primeros auxilios en casos de quemaduras y congelacion.
Técnicas de observacion y recogida de signos y sintomas.

Técnica de toma de constantes vitales: Pulso, respiracion, tension
arterial y temperatura.

Consulta radio-médica:
Patologias mas frecuentes.
Técnicas de aislamiento, clasificacion y esterilizacion.
Enfermedades de declaracion obligatoria y cuarentenables.
Localizacion de zonas anatémicas.

Mantenimiento de botigquines:

Conocimiento de los medicamentos y material de curas del boti-
quin.

Conservacioén del botiquin.
Principios de administracién de medicamentos:

Presentacion de los medicamentos: cremas, pomadas, lociones,
polvos, soluciones, capsulas, grageas, comprimidos.

Principales vias de administracion de medicamentos: via oral,
parenteral y rectal.

Técnica de administracién de medicamentos: preparacion de inyec-
tables.
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Sondaje nasogastrico, uretral y rectal.

Precauciones y complicaciones en la administracion de medica-
mentos.

Lucha contra incendios Teoria del fuego

Fuentes de ignicion
Materiales inflamables

Riesgos de incendios y propagacion del fuego
Reactivacion
Principales causas de incendios

Agentes extintores

Instalaciones y equipos de deteccidon de incendios
Agua
Espuma: de suspension alta, media y baja
Diéxido de carbono
Hidrocarburo alogenado
Polvo quimico
Espuma formadora de pelicula acuna (A.F.F.F.)

Equipo de extincion de incendios
Instalaciones fijas
Equipos portatiles
Equipo individual de bombero

Inspecciones y organizacion de la lucha contra incendios
Construccion y disposicion
Organizacion de la lucha contra incendios
Métodos de la lucha contra incendios

Salvamento, busqueda y Normativa nacional e internacional especifica
rescate Cuadro de Obligaciones y Consignas

Ejercicios de adiestramiento

Dispositivos de salvamento

Equipos radioeléctricos de socorro
Radio portatil de emergencia
Radiobalizas. Respondedor de radar.

Senales luminosas

Embarcaciones de supervivencia y equipos.
Rigidas
Inflables

Equipos para la puesta a flote de embarcaciones de supervivencia.

Organizacion de la busqueda y el salvamento
Organizacion IMOSAR

Técnicas de busqueda
Organizacion MERSAR

Técnicas de supervivencia y procedimientos de rescate
Hipotermia
Incendio e hidrocarburo en el agua
Medida a bordo de una embarcacién de supervivencia
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Inundaciones Compartimentacion
Contencién de vias de agua. Apuntalamiento y taponamiento.

Conductos principales, directos y de emergencia para el achique de
las sentinas y de los locales que drenan.

Equipos portatiles de achique.
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Méoédulo Profesional 7:

2.3. MODULOS PROFESIONALES TRANSVERSALES

Técnicas auxiliares de mantenimiento industrial.

CAPACIDADES TERMINALES

7.1. Soldar piezas de acero al
carbono con uniones en horizon-
tal y vertical con soldadura eléctri-
ca por arco manual.

7.2. Soldar piezas de acero y
cobre en posicién horizontal y ver-
tical con soplete oxiacetilénico.

7.3. Cortar con soplete piezas
de acero al carbono.

7.4. Mecanizar un componente
sencillo a partir de un croquis-
/plano uiilizando torno y/o taladra-
dora y limadoras.

7.5. Realizar reacondiciona-
miento de piezas y elementos de
conjuntos mecanicos con las
medidas y ajustes indicados a
partir de croquis/planos/esque-
mas.

CRITERIOS DE EVALUACION

Dado un caso practico de soldadura:

Elegir adecuadamente el tipo (basico y de rutilo) y tamafio de electrodo
que se debe utilizar.

Estimar la intensidad eléctrica que hay que utilizar en funcién del
electrodo vy las caracteristicas de la union.

Efectuar la preparacién de las piezas que se van a unir.
Ejecutar el corddn de soldadura en diferentes posiciones.
Describir las normas de seguridad e higiene.

Ante un caso practico de soldadura:
Seleccionar el metal de aportacion y desoxidante adecuado.
Elegir la potencia del soplete de acuerdo con las caracteristicas de la
union.
Efectuar el posicionamiento y preparacion de las piezas a unis.
Efectuar el corddn de soldadura en diferentes posiciones.

Describir las normas de seguridad e higiene.

Dado un caso practico de corte:
Identificar el tipo de material que hay que cortar.
Evaluar el estado de preparacion del equipo de corte.
Elegir los parametros de soplete.
Efectuar el corte en diferentes posiciones y espesores.

Ante un supuesto practico:
Elegir el material, herramienta y aparatos de medida adecuados.

Ajustar la velocidad del torno/taladradora adecuadamente al material y al
trabajo.

Hacer el montaje de la herramienta y de la pieza.

Mecanizar la pieza con una secuencia adecuada.

Verificar las medidas durante la mecanizacion.

Describir las normas de seguridad e higiene durante el trabajo.

Dado un supuesto practico de mecanizado o reacondicionado a partir de un
Plano/croquis/esquema:

Elegir las herramientas y material adecuados
Realizar la preparacion y trazado.
Mecanizar la pieza respetando las cotas y medidas
Describir los métodos de toma de huelgos.
Describir los métodos de proteccién conira la corrosion.

Describir las actuaciones para la revisién de las valvulas de fondo y descarga
al mar.
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CONTENIDOS (Duracién 205 horas)

Soldadura

Metrologia

Mecanizado con maquinas
herramienta

Dado un supuesto practico de mantenimiento:

Gestionar los archivos para obtener informacién a partir de fichas, libros
de instrucciones, planos u otras fuentes de informacion.

Registrar trabajos realizados en los correspondientes impresos y medios
de registro.

Actualizar archivo de respetos.

Proceso de soldeo. Caracteristicas que los definen. Diferentes proce-
dimientos

Procedimiento de soldadura por arco eléctrico manual.
Equipo de soldar: Componentes. Caracteristicas y electrodos

Técnicas operatorias: Parametros, intensidad de corriente, avance,
numero de cordones, preparacion de bordes. Métodos de ejecucion,
posicion horizontal y vertical. Sujeccion de las piezas a unir.

Defectos de soldadura.
Riesgos. Equipos de proteccion y normas de seguridad.

Procedimientos de soldadura: eléctrica por arco manual, de acero y
fundiciones y con llama oxiacetilénica.

Equipo de soldar. Componentes. Caracteristicas y fundamentos.
Control de las uniones soldadas.
Técnicas operatorias.

Dilataciones y contracciones en el oxicorte. Principales defectos del
oxicorte.

Medidas de longitud. Calibres y micrometros. Medidas de angulos:
transportador por goniémetro.

Medidas por comparacion. Calas. Comparador reloj.
Procedimientos de medida.
Verificacion, instrumentos de verificacion mas comunes.

Conformacion de metales con herramientas manuales.

Torno paralelo. Descripcion y prestaciones. Realizacion de operacio-
nes basicas.

Fresadora. Descripcion y prestaciones. Realizacion de operaciones
basicas.

Taladradora, limadora. Descripcién y prestaciones. Realizacion de
operaciones basicas. Sujeccion de piezas. Brocas, tipos y geometria.

Herramientas de corte: geometria y materiales. Normas de manteni-
miento y uso.

Montaje de piezas y herramientas, para su mecanizado.

Normas de seguridad e higiene en el torno y taladradora y otras maqui-
nas herramientas.
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Mantenimiento industrial

Mantenimiento, necesidad y objetivos. Opciones basicas de manteni-
miento.

Tipos de mantenimiento y caracteristicas que los definen: manteni-
miento preventivo. Correctivo y predictivo.

Comportamiento de elementos, maquinas y equipos. Averias: tipos.
Técnicas de mantenimiento. Factores gue las condicionan.

Planificacion del mantenimiento. Codificacion de equipos.
Instrucciones/fichas de trabajo.

Gestion de respetos. Control.
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Modulo Profesional 8:

Lengua extranjera (inglés).

CAPACIDADES TERMINALES

8.1. Obtener informacion global,
especifica y profesional en situa-
cion de comunicacion tanto pre-
sencial como no presencial.

8.2. Producir mensajes orales
en lengua extranjera, tanto de
caracter general, como sobre
aspectos del sector, en un len-
guaje adaptado a cada situacion.

8.3. Traducir textos sencillos
relacionados con la actividad pro-
fesional, utilizando adecuada-
mente |os libros de consulta y dic-
cionarios técnicos.

8.4. Elaborar y cumplimentar
documentos basicos en lengua
extranjera correspondientes al
sector profesional, partiendo de
datos generales y/o especificos.

CRITERIOS DE EVALUACION

Después de escuchar y/o visualizar una grabacion de corta duracion en
lengua extranjera:

Captar el significado del mensaje.

Responder a una lista de preguntas cerradas.

Reconocer las técnicas profesionales que aparecen en la grabacion.
A partir de un impreso informativo en lengua extranjera:

Identificar el mensaje principal/real.

Detectar la terminologia del mensaje informativo.

Destacar los elementos gramaticales caracteristicos.

Después de escuchar atentamente una conversacion breve en la lengua
extranjera:

Captar el contenido global.
Distinguir el objetivo de la conversacion.
Especificar el registro lingUistico utilizado por los interlocutores.

Dada una supuesta situacion de comunicacion a través del teléfono en lengua
extranjera:

Contestar identificando al interlocutor.
Averiguar el motivo de la llamada.

Anotar los datos concretos para poder trasmitir la comunicacion a quien
corresponda.

Dar respuesta a una pregunta de facil solucién.

Pedir informacion telefénica de acuerdo con una instruccion recibida
previamente, formulando las preguntas oportunas de forma sencilla y
tomando nota de los datos pertinentes.

Simulando una conversacion en una visita o entrevista:
Presentar y presentarse de acuerdo con las normas de protocolo.

Mantener una conversacion utilizando las férmulas y nexos de
comunicacion estratégicas (pedir aclaraciones, solicitar informacion, pedir
a alguien que repita...).

Traducir un manual de instrucciones basicas de uso corriente en el sector
profesional, con la ayuda de un diccionario técnico.

Traducir un texto sencillo relacionado con el sector profesional.

Dados unos datos generales, cumplimentar y/o completar un texto (contrato,
formulario, documento bancario, factura, recibo, solicitud, etc...).

A partir de un documento escrito, oral o visual:

Extraer las informaciones globales y especificas para elaborar un
esquema.

Resumir en la lengua extranjera el contenido del documento, utilizando
frases de estructura sencilla.
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8.5. Vvalorar y aplicar las actitu-
des y comportamientos profesio-
nales del pais de la lengua
extranjera, en una situaciéon de
comunicacion.

CONTENIDOS (Duracion 95 horas)

Uso de la lengua oral

Uso de la lengua escrita

Aspectos socioprofesionales

Dadas unas instrucciones concretas en una situacion profesional simulada:
Escribir un fax, telex, telegrama...
Redactar una carta transmitiendo un mensaje sencillo.
Elaborar un breve informe en lengua extranjera.

A partir de la visualizacién, audicion o lectura de un documento auténtico,
sefalar y diferenciar las caracteristicas profesionales propias del pais de la
lengua extranjera.

Supuesto un viaje al pais de la lengua extranjera, responder a un cuestionario
propuesto, seleccionando las opciones correspondientes a posibles
comportamientos relacionados con una situacién profesional concreta.

Participacidn en conversaciones relativas a situaciones cotidianas y a
situaciones de aprendizaje profesional.

Glosario de términos socioprofesionales.

Aspectos formales (actitud adecuada al interlocutor de lengua extran-
jera).

Aspectos funcionales (participar en dialogos dentro de un contexto).

Utilizacidn de expresiones de uso frecuente e idiomaticas en el ambi-
to profesional y férmulas basicas de interaccion socioprofesional.

Desarrollo de la capacidad de comunicacion utilizando las estrategias
que estén a su alcance para familiarizarse con otras formas de pensar,
y ordenar la realidad con cierto rigor en la interpretacion y produccion
de textos orales.

Comprensién y produccion de documentos sencillos (visuales, orales
y escritos) relacionados con situaciones de la vida cotidiana introdu-
ciendo la dimensién profesional.

Utilizacion del léxico basico, general y profesional, apoyandose en el
uso de un diccionario.

Seleccién y aplicacion de estructuras tipicas y fundamentales formales
en los textos escritos (estructura de la oracién, tiempos verbales,
nexos...).

Andlisis de los comportamientos propios del pais de la lengua extran-
jera en las posibles situaciones de la vida cotidiana profesional.

Normas de conducta en el ambito de las relaciones socioprofesiona-
les. extranjera.

Recursos formales y funcionales como medio de comunicacién apro-
piado en las relaciones socioprofesionales del pais de la lengua
extranjera.
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Modulo Profesional 9:

Relaciones en el entorno de trabajo.

CAPACIDADES TERMINALES

9.1. Utilizar eficazmente las téc-
nicas de comunicacidn en su
medio laboral para recibir y emitir
instrucciones e informacion, inter-
cambiar ideas u opiniones, asig-
nar tareas y coordinar proyectos.

9.2. Afrontar los conflictos que
se originen en el entorno de su
trabajo, mediante la negociacién y
la consecucion de la participacion
de todos los miembros del grupo
en la deteccion del origen del pro-
blema, evitando juicios de valor y
resolviendo el conflicto, centran-
dose en aquellos aspectos que se
puedan modificar.

9.3. Tomar decisiones, contem-
plando las circunstancias que
obligan a tomar esa decision y
teniendo en cuenta las opiniones
de los demas respecto a las vias
de solucion posibles.

9.4. Ejercer el liderazgo de una
manera efectiva en el marco de
sus competencias profesionales
adoptando el estilo mas apropia-
do en cada situacion.

9.5. Conducir, moderar y/o parti-
cipar en reuniones, colaborando
activamente o consiguiendo la
colaboracion de los participantes.

CRITERIOS DE EVALUACION

Identificar el tipo de comunicacion utilizado en un mensaje y las distintas
estrategias utilizadas para conseguir una buena comunicacion.

Clasificar y caracterizar las distintas etapas de un proceso comunicativo.

Distinguir una buena comunicacion que contenga un mensaje nitido de otra
con caminos divergentes que desfiguren o enturbien el objetivo principal de la
transmisién.

Deducir las alteraciones producidas en la comunicacion de un mensaje en el
qgue existe disparidad entre lo emitido y lo percibido.

Analizar y valorar las interferencias que dificuitan la comprensién de un mensaje.

Definir el concepto y los elementos de la negociacion.

Identificar los tipos y la eficacia de los comportamientos posibles en una
situacion de negociacion.

Identificar estrategias de negociacion, relacionandolas con las situaciones
mas habituales de aparicién de conflictos en la empresa.

Identificar el método para preparar una negociacion teniendo en cuenta las
fases de recogida de informacion, evaluacién de la relacién de fuerzas y
previsién de posibles acuerdos.

Identificar y clasificar los posibles tipos de decisiones que se pueden utilizar
ante una situacion concreta.

Analizar las circunstancias en las que es necesario tomar una decision y
elegir la mas adecuada.

Aplicar el método de busqueda de una solucion o respuesta.

Respetar y tener en cuenta las opiniones de los demas, aunque sean
contrarias a las propias.

Identificar los estilos de mando y los comportamientos que caracterizan cada
uno de ellos.

Relacionar los estilos de liderazgo con diferentes situaciones ante las que
puede encontrarse el lider.

Estimar el papel, competencias y limitaciones del mando intermedio en la
organizacion.

Enumerar las ventajas de los equipos de trabajo frente al trabajo individual.

Describir la funcién y el método de la planificacién de reuniones, definiendo, a
través de casos simulados, objetivos, documentacién, orden del dia,
asistentes y convocatoria de una reunion.

Definir los diferentes tipos y funciones de las reuniones.
Identificar la tipologia de participantes.
Describir las etapas del desarrollo de una reunién.

Enumerar los objetivos mas relevantes que se persiguen en las reuniones de
grupo.

Identificar las diferentes técnicas de dinamizacién y funcionamiento de
grupos.

Descubrir las caracteristicas de las técnicas mas relevantes.
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9.6. Impulsar el proceso de
motivacion en su entorno laboral,
facilitando la mejora en el ambien-
te de trabajo y el compromiso de
las personas con los objetivos de
la empresa.

CONTENIDOS (Duracion 65 horas)

La comunicacion en la empresa

Negociacion

Solucion de problemas y toma
de decisiones

Definir la motivacion en el entorno laboral.
Explicar las grandes teorias de la motivacion.
Identificar las técnicas de motivacion aplicables en el entorno laboral.

En casos simulados seleccionar y aplicar técnicas de motivaciéon adecuadas a
cada situacion.

Produccién de documentos en los cuales se contengan las tareas asig-
nadas a los miembros de un equipo.

Comunicacion oral de instrucciones para la consecucion de unos obje-
tivos.

Tipos de comunicacion:
Oral/escrita.
Formal/informal.
Ascendente/descendente/horizontal.
Etapas de un proceso de comunicacion:
Emisores, transmisores
Canales, mensajes
Receptores, decodificadores
Feedback
Redes de comunicacion, canales y medios.
Dificultades/barreras en la comunicacion.
El arco de distorsion.
Los filtros.
Las personas.
El codigo de racionalidad.
Recursos para manipular los datos de la percepcién.
Estereotipos.
Efecto halo.
Proyeccion.
Expectativas.
Percepcion selectiva.
Defensa perceptiva.
La comunicacién generadora de comportamientos.
Comunicacion como fuente de crecimiento.
El control de la informacién. La informacién como funcién de direccion.

Concepto y elementos
Estrategias de negociacion
Estilos de influencia

Resolucién de situaciones conflictivas originadas como consecuencia
de las relaciones en el entorno de trabajo.

Proceso para la resolucion de problemas.
Enunciado
Especificacion
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Diferencias
Cambios
Hipdtesis, posibles causas
Causa mas probable
Factores que influyen en una decision.
La dificultad del tema
Las actitudes de las personas que intervienen en la decision
Métodos mas usuales para la toma de decisiones en grupo.
Consenso
Mayoria
Fases en la toma de decisiones.
Enunciado
Objetivos, clasificacion
Busqueda de alternativas, evaluacion
Eleccién tentativa
Consecuencias adversas, riesgos
Probabilidad, gravedad
Eleccion final

Estilos de mando Direccion y/o liderazgo

Definicidn
Papel del mando

Estilos de direccion
Laissez-faire
Paternalista
Burocratico
Autocratico
Democratico

Teorfas, enfoques del liderazgo
Teoria del “gran hombre”
Teoria de los rasgos
Enfoque situacional
Enfoque funcional
Enfoque empirico
Etc.

La teoria del liderazgo situacional de Paul Hersay.

Conduccién/direccion de Aplicacion de las técnicas de dinamizacion y direccion de grupos.
equipos de trabajo Etapas de una reunion.

Tipos de reuniones.

Técnicas de dinamica y direccion de grupos.

Tipologia de los participantes.

Preparacion de la reunion.

Desarrollo de la reunion.

Los problemas de las reuniones.
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La motivacion en el entorno Definicion de la motivacion.
laboral Principales teorias de motivacién.

McGregor

Maslow

Stogdell

Herzberg

McClelland

Teoria de la equidad

Etc.

Diagnostico de factores motivacionales.
Motivo de logro
Locus control
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CAPACIDADES TERMINALES

® Supervisar y realizar la opera-
cion de la planta propulsora, res-
pondiendo a las demandas de
cambios de régimen.

® Realizar las tareas de manteni-
miento y reparacion de equipos
auxiliares mecanicos, electrome-
canicos, electrohidraulicos y elec-
troneumaticos.

@ Verificar los sistemas de regu-
lacién y control de los equipos de
a bordo.

® Elaborar y desarrollar un pro-
grama de gestién del manteni-
miento.

® Analizar el Plan de Emergencia
verificando el estado de los equi-
pos y aptitud de la tripulacién, asi
como observar las medidas que
mantienen la seguridad de la tri-
pulacion en el trabajo y los pasa-
jeros.

® Comportarse de forma respon-
sable en el centro de trabajo e
integrarse en el sistema de rela-
ciones técnico- sociales de la
empresa.

2.4. MODULO PROFESIONAL DE FORMACION
EN CENTRO DE TRABAJO

CRITERIOS DE EVALUACION

Reconocer los componentes de la planta propulsora e identificar los sistemas
de comunicacién y modo operativo de los mismos.

Ajustar los controles y cambiar de manual a auto y viceversa.
Tomar datos y registrar los valores de los pardmetros de la instalacién.

Realizar tareas rutinarias de control (sacar diagramas, calcular potencias y
consumos, analizar agua, aceite y combustible).

Poner fuera de servicio el equipo, siguiendo la secuencia adecuada.

Realizar el desmontaje, sustitucion de elementos averiados y posterior
montaje, siguiendo las indicaciones del constructor.

Realizar las pruebas de funcionamiento y preparar el equipo para su entrada
en funcionamiento.

Realizar el adecuado informe.

Dado un sistema de regulacién y control:
Interpretar la informacion técnica sobre el mismo
Detectar anomalias
Aplicar medidas correctoras, siguiendo la metodologia establecida para
cada caso.

Emplear la informacién técnica de a bordo, (inventarios, libros de
mantenimiento, fichas de trabajo, o medios informatizados) para gestionar las
fases de mantenimiento de equipos:

Dar de baja los elementos utilizados.

Realizar pedidos de respetos con especificaciones claras y completas.
Registrar los pedidos en inventarios o medios de gestién de repuestos.
Realizar un seguimiento de las érdenes de pedido.

Verificar las condiciones de almacenamiento de los repuestos.

Realizar la puesta al dia del botiquin.

Dirigir las operaciones de emergencia.

Verificar la operatividad de los “dispositivos de salvamento”.
Verificar la operatividad de los “equipos de lucha contra-incendios”.

Realizar el mantenimiento periddico de los “dispositivos de salvamento” y
equipos de lucha contra-incendios.

Seleccionar las medidas a tomar para mantener las condiciones de seguridad
de la tripulacién en el trabajo y de los pasajeros durante su permanencia a
bordo.

Realizar el relevo, obteniendo toda la informacion disponible del antecesor y
transmitiendo la informacién relevante derivada de su permanencia en el
puesto de trabajo.

Interpretar y ejecutar con diligencia las instrucciones que recibe y
responsabilizarse del trabajo que desarrolla, comunicandose eficazmente con
la persona adecuada en cada momento.

En todo momento mostrar una actitud de respeto a los procedimientos y
normas internas de la empresa.

Analizar las repercusiones de su actividad en el sistema productivo y en el
centro de trabajo.
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CONTENIDOS (Duracion 705 horas)

Controlar, operaciones segun
demandas de cargas

Realizar operaciones de
mantenimiento y reparacion

Regulacion y control

Cumplir con los requerimientos y las normas de ia empresa, demostrando un
buen hacer profesional, cumpliendo las tareas en orden de prioridad y
finalizando su trabajo en un tiempo limite razonable.

Mantener su area de trabajo con el grado apropiado de orden y limpieza.

Aplicar los métodos de obtencion, archivo y difusion de informacion y
su conversion en operativos.

Utilizar los soportes informaticos y de informacion disponibles (orde-
nador, hojas calculo, planos, manuales, etc.).

Realizar en alzado, planos de distribucion de los sistemas y subsiste-
mas de la instalacion.

Aplicacion de los procedimientos de arranque/paro.

Aplicacion de los procedimientos de control automatico/manual y vice-
versa.

Aplicar procedimientos de carga/descarga de fluidos.
Obtencion de diagramas. Preparacion previa.

Calcular rendimientos, consumos y caudales.

Obtencion de flexiones, huelgos y contraste de los mismos.
Analizar ta informacion obtenida.

Elaborar el consiguiente registro, archivo y emision de la informacion,
via documento escrito.

Realizar maniobras de cambios de carga o régimen.
Realizar pruebas tras reparaciones.
Realizar acoplamientos entre maquinas.

Utilizar la informacién acerca de las secuencias del servicio y relacio-
narla con el mantenimiento general del buque.

Aplicar las normas de retirada de servicio de los diferentes sistemas,
subsistemas o elementos.

Realizar y supervisar las reparaciones, substituciones y montaje de los
elementos o sistemas segun la informacién obtenida.

Utilizar la informacion del protocolo de pruebas y realizar las mismas.

Realizar el informe preceptivo y transmitir el mismo a los drganos e ins-
tituciones adecuados.

Analizar, elegir e instaurar los procedimeintos no contemplados en la
informacion disponible cumpliendo minimos de seguridad.

Elaborar listas de reparacion, inventarios, control de tiempos etc.
Aplicar los diagramas tareas/tiempo o fases.

Analizar la informacion técnica de los equipos y sistemas.

Aplicar los procedimientos de deteccidn de averias o fallos de los sis-
temas/equipos.

Aplicar los sistemas de control establecidos.

Aplicar tas medidas correctoras segun manuales, etc.

Transmitir y archivar la informacion acerca de las tareas ejecutadas.
Confeccionar planos alzados de los diferentes sistemas.

Realizar desmontaje y montaje de los sistemas fuera de uso y croquis
de los elementos que lo componen.
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Gestion del mantenimiento

Seguridad de la tripulacién y
pasajeros

Realizar calculos de los diferentes parametros que intervienen en el
sistema (caudales, presiones, recorridos, etc.)

Comparar los calculos obtenidos con los idoneos y aplicar en su caso
las medidas adecuadas.

Archivar y transmitir la informacion obtenida.

Utilizar la informacion técnica existente.

Utilizar las listas de repuestos y stocks de materiales.
Confeccionar inventarios, listas de stocks.

Coordinarse con el mantenimiento general y por servicios.

Realizar pedidos de repuestos y materiales de uso con especificacio-
nes claras y completas.

Registrar los pedidos.
Realizar seguimiento de las 6rdenes de pedido.
Recepcionar los pedidos y comprobar los albaranes de entrega.

Comprobar que los materiales recibidos, se corresponden con las
ordenes de pedido.

Etiquetar y comprobar el mismo antes del almacenamiento.
Verificar las condiciones de almacenaje.

Utilizar sistemas manuales e informaticos para controlar minimos de
stocks, renovaciones, bajas, etc. de los materiales de uso.

Dar de baja los materiales, herramientas y repuestos, utilizados o
inservibles.

Transmitir la informacion obtenida.

Realizar la puesta al dia del botiquin.

Elaborar informe de la formacion de la tripulacion y pasajeros en la eje-
cucion de los planes de emergencia reglamentarios.

Verificar el correcto estado de los “dispositivos de salvamento”, inclui-
do el “equipo de los botes salvavidas “utilizando listas de los certifica-
dos y las instrucciones de mantenimiento, o en su caso el “programa
planificado de mantenimiento” SOLAS 111/52.

Preparacion, zallado y arriado de las embarcaciones de supervivencia.
Gobierno de embarcaciones de supervivencia y rescate.

Preparar guindolas.

Guarnir escalas de practico.

Guarnir “escala real” y planchas.

Realizar la carga de los extintores contra-incendios portatiles.

Verificar el correcto estado de los medios de seguridad contra-incen-
dios, siguiendo listas de comprobacion de los certificados e instruccion
de mantenimiento.
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CAPACIDADES TERMINALES

® Determinar actuaciones pre-
ventivas y/o de proteccion, mini-
mizando los factores de riesgo vy
las consecuencias para la salud y
el medio ambiente que producen.

® Aplicar las medidas sanitarias
basicas inmediatas en el lugar del
accidente en situaciones simula-
das.

@ Diferenciar las modalidades de
contrataciéon y aplicar procedi-
mientos de insercion en la reali-
dad laboral como trabajador por
cuenta ajena o por cuenta propia.

® Orientarse en el mercado de
trabajo, identificando sus propias
capacidades e intereses y el itine-
rario profesional mas idoneo.

® Interpretar el marco legal del
trabajo y distinguir los derechos y
obligaciones que se derivan de
las relaciones laborales.

® Interpretar los datos de la es-
tructura socioeconomica espafio-
la, identificando las diferentes va-
riables implicadas y las conse-
cuencias de sus posibles variacio-
nes.

2.5. M()DULQ PROFESIONAL DE FORMACION Y
ORIENTACION LABORAL

CRITERIOS DE EVALUACION

Identificar las situaciones de riesgo mas habituales en su ambito de trabajo,
asociando las técnicas generales de actuacion en funcién de las mismas.

Clasificar los dafios a la salud y al medio ambiente en funcién de las
consecuencias y de los factores de riesgo mas habituales que los generan.

Proponer actuaciones preventivas y/o de proteccion correspondientes a los
riesgos mas habituales, que permitan disminuir sus consecuencias.

Identificar la prioridad de intervencion en el supuesto de varios lesionados o
de multiples lesionados, conforme al criterio de mayor riesgo vital intrinseco
de lesiones.

Identificar la secuencia de medidas que deben ser aplicadas en funcidn de las
lesiones existentes en el supuesto anterior.

Realizar la ejecucion de técnicas sanitarias (RCP, inmaovilizacion, traslado...),
aplicando los protocolos establecidos.

ldentificar las distintas modalidades de contratacién laboral existentes en su
sector productivo que permite la legislacion vigente.

En una situacion dada, elegir y utilizar adecuadamente las principales
técnicas de busqueda de empleo en su campo profesional.

Identificar y cumplimentar correctamente los documentos necesarios y
localizar los recursos precisos, para constituirse en trabajador por cuenta

propia.

Identificar y evaluar las capacidades, actitudes y conocimientos propios con
valor profesionalizador.

Definir los intereses individuales y sus motivaciones, evitando, en su caso, los
condicionamientos por razén de sexo o de otra indole.

Identificar 1a oferta formativa y la demanda laboral referida a sus intereses.

Emplear las fuentes basicas de informacion del derecho laboral (Constitucion,
Estatuto de los trabajadores, Directivas de la Unidn Europea, Convenio
Colectivo...), distinguiendo los derechos y las obligaciones que le incumben.

Interpretar los diversos conceptos que intervienen en una “Liquidacion de
haberes”.

En un supuesto de negociacion colectiva tipo:
Describir el proceso de negociacion.

Identificar las variables (salariales, de seguridad e higiene, de
productividad, tecnoldgicas...) objeto de negociacién.

Describir las posibles consecuencias y medidas, resultado de la
negociacion.

Identificar las prestaciones y obligaciones relativas a la Seguridad Social.

A partir de informaciones econdmicas de caracter general:

Identificar las principales magnitudes macroecondémicas y analizar las
relaciones existentes entre ellas.
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® Analizar la organizacion y la
situacion econdémica de una
empresa del sector, interpretando
los parametros economicos que
la determinan.

CONTENIDOS (Duracion 65 horas)

Salud laboral

Legislacion y relaciones
laborales

Orientacion e insercion
socio-laboral

Principios de economia

Explicar las areas funcionales de una empresa tipo del sector, indicando las
relaciones existentes entre ellas.

A parttir de la memoria econdmica de una empresa:

Identificar e interpretar las variables econdmicas mas relevantes que
intervienen en la misma.

Calcular e interpretar los ratios basicos (autonomia financiera, solvencia,
garantia y financiacion del inmovilizado,...) que determinan la situacion
financiera de la empresa.

Indicar las posibles lineas de financiacion de la empresa.

Condiciones de trabajo y seguridad. Salud laboral y calidad de vida. El
medio ambiente y su conservacion.

Factores de riesgo: Fisicos, quimicos, bioldgicos, organizativos.
Medidas de prevencion y proteccion.

Técnicas aplicadas de la organizacién “segura” del trabajo.

Técnicas generales de prevencion/proteccion. Andlisis, evaluacion y
propuesta de actuaciones.

Casos practicos.
Prioridades y secuencias de actuacion en caso de accidentes.
Aplicacion de técnicas de primeros auxilios:
Consciencia/inconsciencia
Reanimacién cardiopulmonar
Traumatismos
Salvamento y transporte de accidentados.

Derecho laboral: normas fundamentales.

La relacion laboral. Modalidades de contratacion, salarios e incentivos.
Suspension y extincion del contrato.

Seguridad Social y otras prestaciones.
Organos de representacion.
Convenio colectivo. Negociacion colectiva.

El mercado laboral. Estructura. Perspectivas del entorno.

El proceso de busqueda de empleo: Fuentes de informacion, meca-
nismos de oferta-demanda, procedimientos y técnicas.

Iniciativas para el trabajo por cuenta propia. Tramites y recursos de
constitucion de pequefias empresas.

Recursos de auto-orientacion profesional. Analisis y evaluacion del
propio potencial profesional y de los intereses personales. La supera-
cién de habitos sociales discriminatorios. Elaboracién de itinerarios for-
mativos/profesionalizadores. La toma de decisiones.

Variables macroecondmicas. Indicadores socioecondémicos. Sus inte-
rrelaciones.

Economia de mercado:
Oferta y demanda
Mercados competitivos.
Relaciones socioecondmicas internacionales: UE
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Economia y organizacion de la
empresa

Actividad economica de la empresa: criterios de clasificacion.

La empresa: Tipos de modelos organizativos. Areas funcionales.
Organigramas.

Funcionamiento econdémico de la empresa:
Patrimonio de la empresa
Obtencion de recursos: financiacion propia, financiacion ajena
Interpretacion de estados de cuentas anuales
Costes fijos y variables.
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3. ORDENACION ACADEMICA E IMPARTICION

3.2.1. Especialidades del
profesorado con atribucion
docente en los moédulos
profesionales del ciclo
formativo de “Supervision y
Control de Maquinas e
Instalaciones del Buque”

Electrotecnia

Mecanica

3.2. PROFESORADO

3.1. MATERIAS DEL BACHILLERATO QUE SE
HAN DEBIDO CURSAR PARA ACCEDER AL
CICLO FORMATIVO CORRESPONDIENTE A
ESTE TITULO

ESPECIALIDAD

MODULO PROFESIONAL
© DEL PROFESORADO |  CUERPO
Sistemas de propulsion Maquinas, Profesor
y servicios del buque Servicios y Técnico
Produccion de F.P.
Instalaciones y equipos Maguinas, Profesor
eléctricos del buque Servicios y Técnico
Produccion de F.P.
Sistemas automaticos y Maquinas, Profesor
de regulacion del bugue Servicios y Técnico
Produccion de F.P.
Instalaciones y procesos de Maquinas, Profesor
extraccion, preparacion y Servicios y Técnico
conservacion de la pesca Productos de F.P.
Planificacion y gestion Navegacion e Profesor de
de las instalaciones Instalaciones Ensefanza
Marinas Secundaria

Seguridad, supervivencia y
primeros auxilios en la mar

Técnicas auxiliares de
mantenimiento industrial

Lengua extranjera

Relaciones en el entorno
de trabajo

Formacioén y orientacion
laboral

Navegacion e
Instalaciones
Marinas

Maquinas,
Servicios y
Produccion

Inglés

Formacién y
Orientacion
Laboral

Formacion y
Orientacion
lLaboral

Profesor de
Ensefanza
Secundaria

Profesor
Técnico
de F.P.

Profesor de
Ensefanza
Secundaria

Profesor de
Ensenanza
Secundaria

Profesor de
Ensefanza
Secundaria
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3.2.2. Equivalencias de Para la imparticion de los modulos profesionales correspondientes a la
titulaciones a efectos de especialidad de:
docencia

Navegacion e Instalaciones marinas
Se establece la equivalencia, a efectos de docencia, de los titulos de:
Diplomado en Maquinas Navales
Diplomado en Navegacion Maritima
Diplomado en Radioelectronica Naval
Ingeniero Técnico en Estructuras Marinas
Ingeniero Técnico en Propulsion y Servicios del Bugue
Diplomado de la Marina Civil:
Ndutica
Maquinas Navales
Radioelectrénica Naval
Con los de Doctor, Ingeniero, Arquitecto o Licenciado.

Para la imparticion de los mddulos profesionales correspondientes a la
especialidad de:

Formacion y Orientacion Laboral
Se establece la equivalencia, a efectos de docencia, del/los titulo/s de:
Diplomado en Ciencias Empresariales
Diplomado en Relaciones Laborales
Diplomado en Trabajo Social
Diplomado en Educacion Social
Con los de Doctor, Ingeniero, Arquitecto o Licenciado.
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3.3. REQUISITOS MINIMOS DE ESPACIOS E
INSTALACIONES PARA IMPARTIR ESTAS
ENSENANZAS

De conformidad con el art. 39 del R.D. 1004/1991 de 14 de junio, el
Ciclo formativo de Formacién Profesional de Grado Superior:
Supervision y control de maquinas e instalaciones del buque, requiere,
para la imparticion de las ensefianzas definidas en el presente R.D.,
los siguientes espacios minimos que incluyen los establecidos en el
articulo 32.1.a del citado R.D. 1004/1991 de 14 de junio.

--
Espacio formativo Superfice Grado de
Utilizacion
Taller de maguinas 240 m2 30%
Taller eléctrico-electrénico 120 m2 25%
Taller de seguridad y
supervivencia 120 m2 15%
Aula polivalente 60 m2 30%

El “grado de utilizacidén” expresa en tanto por ciento la ocupacién del
espacio prevista para la imparticion de las ensefianzas minimas, por
un grupo de alumnos, respecto de la duracion total de estas ensefan-
zas y por tanto, tiene sentido orientativo para el que definan las admi-
nistraciones educativas al establecer el curriculo.

En el margen permitido por el “grado de utilizacién”, los espacios for-
mativos establecidos pueden ser ocupados por otros grupos de alum-
nos que cursen el mismo u otros ciclos formativos, u otras etapas edu-
cativas.

En todo caso, las actividades de aprendizaje asociadas a los espacios
formativos (con la ocupacion expresada por el grade de utilizacion)
podran realizarse en superficies utilizadas también para otras activida-
des formativas afines.

No debe interpretarse que los diversos espacios formativos identifica-
dos deban diferenciarse necesariamente mediante cerramientos.
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3.4.1. Médulos profesionales
gue pueden ser objeto de
convalidacion con la
formacion profesional
ocupacional

3.4.2. Médulos profesionales
que pueden ser objeto de
correspondencia con la
practica laboral

3.4.3. Acceso a estudios
universitarios

3.4. CONVALIDACIONES, CORRESPONDENCIAS
Y ACCESO A ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

Sistemas de propulsién y servicios del buque.
Instalaciones y equipos eléctricos del buque.
Planificacion y gestion de las instalaciones
Seguridad, supervivencia y primeros auxilios.

Sistemas de propulsion y servicios del buque.
Instalaciones y equipos eléctricos del buque.
Sistemas automaticos y de regulacién del buque.

Instalaciones y procesos de extraccién, preparacion y conservacion de
la pesca.

Formacién en Centro de Trabajo.
Formacién y Orientacion Laboral.

Diplomado en Maquinas Navales
Diplomado en Navegacion Maritima
Diplomado en Radioelectrénica Naval
Ingeniero Tecnico en Estructuras Marinas
Ingeniero Técnico en Propulsion y Servicios del Bugue
Diplomado de la Marina Civil:
Nautica
Méaguinas Navales
Radioelectrénica Naval
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3.5.1. Son moédulos
profesionales del primer curso

3.5.2. Son moédulos
profesionales del segundo
curso

3.5. ORGANIZACION TEMPORAL DEL CICLO
FORMATIVO

Sistemas de propulsion y servicios del bugue.
Instalacions y equipos eléctricos del buque.
Sistemas automaticos de regulacion del buque.

Instalaciones y procesos de extraccion, preparacion y conservacion de
la pesca.

Técnicas auxiliares de mantenimiento industrial.

Planificacion y gestion de las instalaciones.

Seguridad, supervivencia y primeros auxilios en la mar.
Lengua extranjera (inglés)

Relaciones en el entorno de trabajo

Formacidn en centro de trabajo

Formacién y orientacién laboral
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Produccion Acuicola

Denominacion: PRODUCCION ACUICOLA

Nivel: FORMACION PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR

Duracion del ciclo formativo: 2.000 HORAS
(Equivalente a 5 trimestres de formacion en centro
educativo como maximo mas la formacién en centro de
trabajo correspondiente.

REALES DECRETOS:Titulo: 723/1994 (B.O.E. 24/06/1994)
Curriculo: 746/1994 (B.O.E. 28/06/1994)

REFERENCIA DEL SISTEMA PRODUCTIVO
PERFIL PROFESIONAL

Competencia general

Capacidades profesionales

Unidades de competencia

Planificar el proceso de cultivo y organizar la
explotaciéon acuicola.

Cultivar moluscos.
Cultivar crustaceos.
Cultivar peces.

Realizar la administracion, gestion y
comercializacion en una pequefia empresa o taller.
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Produccién Acuicola

1.2.

1.2.1.

1.2.2.
1.2.3.

1.3.
1.3.1.

1.3.2.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

EVOLUCION DE LA COMPETENCIA PROFESIONAL

Cambios en los factores tenoldgicos, organizativos y
econodmicos

Cambios en las actividades profesionales
Cambios en la formacion

POSICION EN EL PROCESO PRODUCTIVO
Entorno profesional y de trabajo

Entorno funcional y técnologico

ENSENANZAS DEL CICLO FORMATIVO
OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO FORMATIVO

MODULOS PROFESIONALES ASOCIADOS A UNA
UNIDAD DE COMPETENCIA

Organizacion del proceso productivo acuicola.
Cultivo de moluscos.

Cultivo de crustaceos.

Cutlivo de peces.

Administracion, gestion y comercializacion en la
pequefia empresa

MODULOS PROFESIONALES TRANSVERSALES
Produccion de cultivos auxiliares
Relaciones en el entorno de trabajo

MODULO PROFESIONAL DE FORMACION EN
CENTRO DE TRABAJO

MODULO PROFESIONAL DE FORMACION Y
ORIENTACION LABORAL
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Produccién Acuicola

3.1.

3.2.

3.2.1.

3.2.2

3.2.3.

3.3.

3.4.

3.4.1.

3.4.2.

3.4.3.

3.5.

3.5.1.

3.5.2.

ORDENACION ACADEMICA E IMPARTICION
MATERIAS DEL BACHILLERATO QUE SE HAN DEBIDO
CURSAR PARA ACCEDER AL CICLO FORMATIVO
CORRESPONDIENTE A ESTE TITULO

PROFESORADO

Especialidades del profesorado, con atribucién docente en
los médulos profesionales de ciclo formativo.

Materias del bachillerato que pueden ser impartidas por el
profesorado de las especialidades definidas en el
presente ciclo formativo

Equivalencias de titulaciones a efectos de docencia.

REQUISITOS MINIMOS DE ESPACIOS E )
INSTALACIONES PARA IMPARTIR ESTAS ENSENANZAS

CONVALIDACIONES, CORRESPONDENCIAS Y
ACCESO A ESTUDIOS SUPERIORES

Médulos profesionales que pueden ser objeto de
convalidacion con la formacién profesional ocupacional

Médulos profesionales que pueden ser objeto de
correspondencia con la practica laboral

Acceso a estudios universitarios
ORGANIZACION TEMPORAL DEL CICLO FORMATIVO
Modulos profesionales del primer curso.

Modulos profesionales del segundo curso.
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1.REFERENCIA DEL SISTEMA PRODUCTIVO

1.1.1. Competencia general

1.1.2. Capacidades
profesionales

1.1. PERFIL PROFESIONAL

Planificar, organizar, gestionar y controlar una explotacion acuicola
consiguiendo la calidad requerida, en condiciones adecuadas de segu-
ridad e higiene.

Buscar informacion, analizarla e interpretarla, para identificar con pre-
cision las diferentes secuencias de cultivo y los problemas que se plan-
tean en los momentos criticos del mismo, al objeto de adoptar las opor-
tunas medidas y alcanzar asi los objetivos previstos.

Controlar y planificar las diferentes fases de un cultivo, evaluar su mar-
cha, proponer actuaciones y solucionar contingencias.

Prevenir las incidencias del cultivo sobre el medio ambiente, evaluan-
do los efectos negativos que éste pueda producir en él y adoptando las
medidas oportunas para corregirlos.

Tomar las decisiones con rapidez, para preservar el cultivo a su cargo,
tanto en situaciones adversas del medio como meteorolégicas y/o
ambientales.

Cooperar con sus homologos para que el cultivo a su cargo se integre
en el proceso productivo global de la explotacion.

Relacionarse con las entidades que realizan investigacion acuicola,
para estar actualizado en las innovaciones que se produzcan y que
puedan afectar a la instalacion y/o explotacion.

Coordinar a los técnicos de inferior nivel para cumplir los objetivos del
proceso de cultivo a su cargo y/o de la explotacion.

Administrar y gestionar una pequefa explotacién acuicola.

Poseer una vision global e integrada del proceso productivo relativa a
los diferentes aspectos técnicos, organizativos, econémicos y huma-
nos relacionados con aquél.

Adaptarse a nuevas situaciones laborales generadas como conse-
cuencia de los cambios producidos en las técnicas, organizacion labo-
ral y aspectos econdmicos relacionados con su profesion.

Mantener relaciones fluidas con los miembros del grupo funcional en
el que esta integrado, responsabilizandose de la consecucion de los
objetivos asignados al grupo, respetando el trabajo de los demas,
organizando y dirigiendo tareas colectivas y cooperando en la supera-
cion de las dificultades que se presente, con una actitud tolerante
hacia las ideas de los companeros y subordinados.

Resolver problemas y tomar decisiones en el ambito de las realizacio-
nes de sus subordinados y de los suyos propios, en el marco de las
normas y planes establecidos, consultando con sus superiores la solu-
cién adoptada cuando los efectos que se puedan producir alteren las
condiciones normales de seguridad, de organizacién o econémicas.
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Produccion Acuicola

Requerimientos de autonomia
en las situaciones de trabajo

1.1.3. Unidades de

competencia

Este técnico esta ilamado a actuar bajo la supervisién general de téc-
nicos y/o profesionales de nivel superior al suyo, siéndole requeridas
las capacidades de autonomia en el/la:

Instalaciones de entidad limitada por su complejidad, pero no por su
superficie o tamano, siendo de su entera responsabilidad las prin-
cipales gestiones administrativas, operaciones de organizacion y
realizacion del cultivo.

Organizacion y control del personal de menor cualificacion a su
cargo.

Control del registro de datos sobre la marcha del cultivo.

Aprovisionamiento y organizacién de material, equipos e instalacio-
nes.

Seleccion y acondicionamiento de reproductores.

Control del proceso de induccién y fecundacion.

Realizacion y control de los cultivos auxiliares y larvarios.
Control y andlisis de parametros de cultivo.

Control patolégico de las poblaciones y calidad del producto.
Andlisis de la legislacion acuicola.

Elaboracion del calendario de cultivo.

Identificacién de procesos patoldgicos.

Establecimiento del método de induccién, dietas y medidas profi-
lacticas y terapéuticas especificas.

Determinacion de medios de cultivo.
Control y seleccion de las condiciones de cultivo.

Aplicacion de criterios de calidad y evaluacion de la marcha del cul-
tivo.

Correccion de algunas anomalias.

. Planificar el proceso de cultivo y organizar la explotacion acuicola.
. Cultivar moluscos.

. Cultivar crustaceos.

. Cultivar peces.

. Realizar la administracion, gestién y comercializacion en una

pequefia empresa o taller.
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Referencia del Sistema Productivo

Unidad de Competencia 1:

Planificar el proceso de cultivo y organizar la explotacion acuicola.

REALIZACIONES

1.1. Planificar los ciclos de culti-
vo en funcion de los diversos fac-
tores (especie, fases, material de
arranque, mercado) que intervie-
nen en la produccion.

1.2. Preparar las instalaciones
equipos y equipos auxiliares en
funcion de los ciclos de cultivo.

1.3. Gestionar los aprovisiona-
mientos de materiales, herra-
mientas y equipos consiguiendo
la calidad requerida y cumpliendo
los objetivos de coste.

CRITERIOS DE REALIZACION

Se han planificado las distintas fases del cultivo de forma global y
pormenorizada, con su calendario correspondiente.

Se han definido los materiales y equipos que son necesarios para cada fase y
especie de cultivo.

El material biolégico necesario ha sido previsto en cantidad y calidad, segun
especie, fase de cultivo, época del afio y objetivos perseguidos, asi como su
lugar de aprovisionamiento, adquisicién o captura.

Las instrucciones generales propias de cada tarea, actividad o situacién
especifica han sido establecidas y comunicadas al personal en tiempo y
forma debidos.

Han sido establecidas las condiciones de maduracion (fotoperiodo,
temperatura, caudales) y dietas y dosis alimenticias, asi como los
tratamientos profilacticos y curativos que se deben emplear en la fase de
acondicionamiento.

Han sido previstos los habituales métodos de induccién que hay que emplear
en funcion de las especies y circunstancias (época, estado de maduracién).

Han sido establecidas las previsiones oportunas sobre condiciones de culiivo
(temperatura, aireacion, luminosidad, renovaciones, caudales) en las
diferentes fases del mismo (cultivo larvario, cultivo auxiliar, preengorde y
engorde).

Se ha establecido el esquema general de densidades, dietas, desdobles,
limpiezas, controles, medidas profilacticas, en cada fase de cultivo.

Han sido definidos los métodos de control y prevencién de depredadores y
competidores en los cultivos en medios naturales.

Se han establecido los medios de cultivo que hay que utilizar en las diferentes
escalas de cultivo de microalgas.

Se han establecido el alimento y los enriquecedores que se deben utilizar en
el cultivo de zooplancton.

Se ha comprobado que los elementos fundamentales de la instalacién
(sustrato de los estanques, compuertas, tanques, bombas, soplantes, sala de
cultivos auxiliares) se han preparado para su funcionamiento segun el
calendario establecido.

Se ha comprobado que los equipos auxiliares se encuentran dispuestos para
su funcionamiento conforme al calendario establecido.

Los equipos se han montado correctamente, teniendo en cuenta la especie
que se deben cultivar.

Los pedidos han sidc efectuados previa solicitud y analisis de los
correspondientes presupuestos.

Se ha comprobado que el material (maguinaria, equipos) recibido se
corresponde con el solicitado y su estado y/o funcionamiento es correcto.
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Produccién Acuicola

DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccion o
tratamiento de la informacion

Principales resultados del
trabajo: productos y/o
servicios

Procesos, métodos y
procedimientos

Informacion: naturaleza, tipo y
soportes

Personal y/u organizaciones
destinatarias del servicio

Instalaciones y maquinas de cultivo (tanques, estanques, piscinas,
bateas, jaulas, bombas hidraulicas, soplantes, compresores, encofra-
dores, desgranadoras, picadoras, amasadoras, calderos). Equipos
(circuitos hidraulicos y neumaticos, equipos de buceo y camaras sub-
marinas, artes de pesca, equipos de material de laboratorio y mues-
treo). Equipos auxiliares (grupos electrégenos, acondicionamiento:
calefaccion, aire, grdas). Publicaciones, catalogos e informacién varia
de materiales, equipos y repuestos. Libros de control y de existencias
y situacién y estado del material y equipos de la instalacion. Ciclos bio-
l6gicos de las especies que se van a cultivar. Necesidades nutritivas y
requerimientos medioambientales de las especies de cultivo.

Calendario de cultivo y organizacion del personal, instalaciones y equi-
pos para desarrollar el mismo. Libros de control. Instrucciones técnicas
de la instalacion y equipos. Organizacion del cultivo segun la especie.
Organizacion de la produccién de cultivos auxiliares.

Proceso de evaluacion y planificacion de explotaciones de cultivo acui-
cola.

Ciclo biologico de las especies y necesidades de cultivo de cada una
de ellas, segun fase de desarrollo. Material, equipos y condiciones de
cultivo necesarias en cada fase del mismo. Caracteristicas de las ins-
talaciones, material y equipos. Presupuestos. Tareas generales y par-
ticulares del cultivo. Necesidades de personal. Necesidades de mate-
rial bioldgico y suministradores.

Personal de la instalacion y proveedores.
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Referencia del Sistema Productivo

Unidad de Competencia 2:
Cultivar moluscos.

REALIZACIONES

2.1. Acondicionar los reproduc-
tores para optimizar la puesta.

2.2. Inducir la puesta y el deso-
ve en funcion de la especie que
se va a cultivar.

2.3. Realizar y controlar la
fecundacion artificial en condicio-
nes higienicas adecuadas.

2.4. Realizar y controlar el culti-
vo larvario optimizando su pro-
duccion.

2.5. Realizar y controlar los cul-
tivos auxiliares, con la calidad
requerida.

CRITERIOS DE REALIZACION

Los reproductores adquiridos o capturados han sido seleccionados segun
criterios preestablecidos en funcién de sus caracteristicas fenotipicas.

Las condiciones artificiales de maduracion aplicadas (temperatura, caudales,
alimentacioén) han sido controladas.

Las dietas, periodicidad y dosis alimentarias han sido ajustadas siguiendo el
plan establecido, segun la especie y época del afio.

El estado de maduracion ha sido estimado mediante el analisis de desarrolic
gonadal.

Ha sido aplicado el método de induccién segun la especie y circunstancias
existentes.

El proceso de induccion ha sido controlado, realizando las modificaciones
oportunas en funcion de las respuestas obtenidas.

Se ha contabilizado el niumero de évulos, mezclandolos con los
espermatozoides en la proporcion adecuada para evitar la poliespermia.

El desarrollo embrionario ha sido controlado mediante la observacion
microscoépica.

La calidad de puesta ha sido evaluada conforme a criterios establecidos,
analizando las tasas de fecundacioén y eclosién.

Se ha controlado el traslado de los huevos a los tanques de incubacion,
eliminando los residuos mediante filtracion o decantacion.

Se han controlado las condiciones de incubacién que fueron establecidas:
temperatura, densidad de huevos y antibidticos.

Las condiciones adecuadas de cultivo (temperatura, aireacién, caudales,
renovaciones) han sido controladas y se han corregido sus posibles
alteraciones.

El desarrollo y la calidad larvaria (morfologia, deformaciones, tamafio) larvaria
se ha controlado mediante la observacién microscopica, comprobando la
aparicion de fos sucesivos estadios y estructuras morfolégicas.

Las dietas y dosis alimenticias han sido ajustadas en funcién de la fase,
densidad y especie que se va a cultivar.

La densidad larvaria ha sido controlada y evaluada segun la cantidad,
espacio, especie y niveles de aireacion.

Se ha comprobado que el sifonado, filtrado y limpiado de los tanques ha sido
realizado sin dahfar las larvas.

Las estructuras morfolbgicas previas a la metamorfosis han sido detectadas y
analizadas para constatar el momento de traslado a los tanques de fijacion.

La calidad de la semilla y Ia tasa de fijacién han sido evaluadas.

Se ha comprobado que las medidas profilacticas y curativas oportunas han
sido aplicadas correctamente.

Han sido reconocidas las microalgas por su forma, movimiento y color.
Han sido obtenidas las cepas (microalgas) de buena calidad.
Se ha controlado la correcta preparacion de los medios de cultivo.

La calidad de las microalgas ha sido evaluada en funcion de la proliferacion
de protozoos y bacterias, o de la contaminacién de otras especies de
microalgas.
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2.6. Dirigir y controlar las opera-
ciones de preengorde y engorde.

2.7. Controlar y evaluar los
parametros y condiciones de cul-
tivo, estableciendo las operacio-
nes y precisas para asegurar la
calidad.

2.8. Controlar el estado patold-
gico de las poblaciones en cultivo
por métodos sencillos.

2.9. Supervisar la produccion y
controlar la calidad de fa cosecha.

Han sido realizados recuentos y el calculo de densidades previo a la
elaboracién de las dietas.

Han sido aplicados los tratamientos preventivos (esterilizacion, antibiéticos,
productos quimicos, condiciones especiales del cultivo, métodos de
aislamiento) que mantienen la calidad del cultivo.

Han sido controladas las condiciones adecuadas de cultivo, y la calidad del
Ho0 (temperatura, aireacion, caudales, nivel Oo, nitritos), segtin las fases del
mismo.

Se ha verificado la realizacion de siembras, desdobles, rareos, limpiezas y
demas operaciones de preengorde y engorde.

El desarrollo y calidad de los individuos en cultivo han sido controlados
mediante los métodos preestablecidos.

Se ha verificado que los parques de cultivos integrados han sido divididos
oportunamente en funcién de las diferentes fases de crecimiento.

Los valores de los parametros de cultivo (densidad, temperatura, aireacion,
salinidad, nitritos, nitratos, pH, CO5, Os) han sido interpretados y valorados
adecuadamente.

Las caracteristicas basicas de los parques de cultivo (nivel mareal, pendiente,
granulometria, naturaleza del sustrato) han sido evaluadas en funcién de las
especificaciones del cultivo.

Han sido tomadas las medidas preventivas y curativas para erradicar el
efecto de las epizootias o de las contaminaciones.

Se han resuelto satisfactoriamente las anomalias presentadas, realizando las
correcciones precisas y previniendo sus posibles implicaciones sobre la
planificacion existente.

Se ha verificado que han sido aplicadas las técnicas higiénico-sanitarias
adecuadas.

Se ha comprobado que las muestras han sido tomadas, preparadas y
enviadas en condiciones que aseguren un perfecto estado de conservacion a
un laboratorio especializado en patologfa de moluscos.

Se ha comprobado que las muestras han sido tomadas para realizar el cultivo
bacteriano.

Han sido detectadas alteraciones anatdémicas de tipo patologico, emitiendo el
informe correspondiente al técnico superior.

La mortalidad andmala de individuos ha sido evaluada correctamente,
tomando las medidas oportunas.

El proceso de la cosecha ha sido optimizado mediante el empleo adecuado
de equipos y medios y la ejecucion correcta de las operaciones.

Las tallas y pesos se corresponden con los niveles de calidad requeridos y/o
establecidos.

La recepcion del producto por el cliente cumple los requisitos de calidad.
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Referencia del Sistema Productivo

DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccion o
tratamiento de la informacion

Principales resultados del
trabajo: Productos y/o
servicios

Procesos, métodos y
procedimientos

Informacidn: naturaleza, tipo y

soportes

Personal y/o organizaciones
destinatarias del servicio

instalaciones de acuicultura (criadero, parque, vivero). Equipos de
acuiculiura (piscinas, recipientes y tanques diversos, instalaciones de
distribucién de aire y agua, filtros varios, camara isotérmica).
Maquinaria (bombas de aspiracién y trasiego, compresores o sopian-
tes, generador eléctrico, intercambiador de calor, equipo de refrigera-
cidon, maquinas clasificadora, contadora, empalilladora, encordadora,
desgranadora, cosechadora, grua, tractor). Equipos de transporte
(embarcacién auxiliar, vehiculos). Material de acuicultura (utensilios de
marisqueo, lampara ultravioleta, resistencias y termostatos, programa-
dores horarios, sistemas automatizados de control, basculas, recipien-
tes y colectores de puesta, tamices, desengrasadores de supetficie,
colectores de semilla, lamparas fluorescentes, dosificador de bidxido
de carbono, malla de plancton). Equipos de laboratorio (microscopios
y lupas, equipo completo de filtracion a vacio, frigorifico, camara con-
geladora, equipos de medicién de calidad del agua: oximetro, saliné-
metro, pHmetro, estufas de secado vy cultivo, autoclave, espectofoto-
metro, torre de analisis granulométrico). Material de laboratorio (mate-
rial de diseccion, calibres, ictidmetro, agitadores, pipetas automaticas,
mecheros bunsen, material de microbiologia, material de vidrio, plasti-
co y otfros, “kits” de analisis de aguas). Reactivos quimicos.

Cepas de microalgas, moluscos reproductores, larvas o semilla, pro-
ductos quimicos para la elaboracion de medios de cultivo, “kits” y reac-
tivos para analisis del agua, productos quimicos para tratamientos
contra competidores, depredadores y parasitos. Semilla de moluscos
apta para su traslado a los parques y viveros de preengorde. Moluscos
de talla comercial y de buena calidad. Medios de cultivo de microalgas.

Procesos al uso para la produccion de semilla de moluscos en criade-
ro o mediante la captacion natural. Métodos de preengorde y engorde
de moluscos hasta la talla comercial, en funcién de la especie a culti-
var y la tecnologia apropiada al area de influencia. Método de analisis
de la informacioén. Procedimientos de correccion de factores fisico-qui-
micos. Métodos de control de competidores y depredadores.

Requerimiento, criterios y métodos de control de calidad en las dife-
rentes fases del cultivo. Moluscos de interés comercial. Anatomia,
fisiologia y bioecologia de las especies cultivables. Genética de molus-
cos. Factores abidticos y su influencia. Factores bidticos: competido-
res, depredadores y parasitos. Tratamientos profilacticos y/o curativos.
Disefio industrial en acuicultura. Artes de pesca y zonas de captura en
el area de influencia. Legislacion pesquera. Instalaciones de cultivo de
moluscos. Cultivo de fitoplancton y requerimientos alimenticios de los
moluscos. Cultivo larvario y produccion de semilla. Cultivo de preen-
gorde y engorde. Criterios de calidad y canales de comercializacion y
venta del producto. Cartas nauticas, tablas de mareas.

empresas dedicadas al engorde de moluscos, mayoristas, detallistas,
restaurantes y consumidores en general.
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Unidad de Competencia 3:
Cultivar crustaceos.

REALIZACIONES

3.1. Acondicionar los reproduc-
tores para optimizar la puesta.

3.2. Inducir la puesta y el deso-
ve.

3.3. Realizar y controlar el culti-
vo larvario.

3.4. Realizar y controlar los cul-
tivos auxiliares.

CRITERIOS DE REALIZACION

Se ha comprobado que los reproductores adquiridos o capturados han sido
seleccionados en funcién de sus caracteristicas fenotipicas, grado de
madurez y fecundacion, siguiendo criterios preestablecidos.

Han sido controladas las condiciones artificiales de maduracion (fotoperiodo,
temperatura, caudal, alimentacion).

Se ha comprobado que los sustratos tienen el espesor y condiciones
adecuadas y el doble fondo funciona correctamente, o bien que los sistemas
de corrientes provocadas son adecuados para la posterior separacion
larvaria.

Las dietas, periodicidad y dosis alimenticia han sido ajustadas segun la fase
de maduracién en que se encuentren los reproductores y la época del ano.

Los tratamientos profilacticos y curativos han sido aplicados correctamente
segln el estado de los reproductores.

El estado de maduracién ha sido estimado correctamente mediante el analisis
del desarrollo gonadal o de los huevos.

Se ha realizado la induccién aplicando el método correcto en funcion de la
especie y circunstancias concretas.

E! proceso de induccion ha sido controlado, realizando las modificaciones
oportunas en funcién de las respuestas obtenidas.

Se ha comprobado que las ablaciones oculares han sido realizadas
correctamente.

La incubacion de los huevos se ha realizado en condiciones de calidad de
agua, temperatura, aireacion y oxigeno.

La puesta ha sido cuantificada correctamente por métodos de estimacion y
evaluada su calidad segun los diferentes criterios al uso.

Las condiciones adecuadas de cultivo (luz, temperatura, aireacion, caudales,
renovaciones, ...) han sido controladas y corregidas sus posibles alteraciones.

Se ha comprobado que el sifonado, filtrado y limpiado de los tanques ha sido
realizado sin dafar las larvas ni alterar las condiciones de cultivo.

El alimento ha sido controlado y suministrado adecuadamente en las dosis
oportunas segun especie, fases y densidad, observandose las posibles
alteraciones de los habitos alimenticios.

Los desdobles han sido realizados correctamente, teniendo en cuenta la
densidad larvaria y talla.

Han sido controlados el desarrollo y calidad larvaria mediante la observacion
microscopica, identificandose las dltimas fases previas a la metamorfosis.

Han sido obtenidas las microalgas, rotiferos, artemias y otras posibles
especies de buena calidad.

Se ha controlado la correcta preparacion de los medios de cultivo.

Las diferentes especies han sido reconocidas con el suficiente grado de
precision, color, forma y movilidad.

Han sido realizados correctamente los recuentos, calculado densidades y
proporciones para la elaboracién de dietas.

La calidad del cultivo ha sido evaluada correctamente detectando desde las
primeras etapas las proliferaciones bacterianas, de protozoos, o bien la
intrusion de otras especies ajenas al propio cultivo, manteniendo controlado
el desarrollo de la poblacion.
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3.5. Controlar las operaciones
de preengorde y engorde.

3.6. Controlar y analizar ciertos
parametros de cultivo.

3.7. Controlar el estado patolé-
gico de las poblaciones en cultivo
por métodos sencillos.

Los tratamientos preventivos para mantener la calidad del cuitivo han sido
aplicados y controlados adecuadamente.

Se ha controlado que el alimento y los enriguecedores adecuados del
zooplancton, han sido suministrados en las dosis y momentos oportunos.

Se ha controlado que los quistes de artemias han sido hidratados y
descapsulados correctamente, efectuandose los oportunos controles de
eclosion.

Han sido ajustadas y controladas las condiciones adecuadas de cultivo (luz,
temperatura, aireacion, caudales, sustratos) en funcién de la fase del mismo,
contenido de oxigeno y calidad de agua.

Las dietas, dosis, numero de tomas, horario y forma de suministro han sido
ajustadas y controladas correctamente en funcion de la fase y circunstancias
concretas del cultivo.

Los oportunos rareos y/o desdobles han sido efectuados correctamente en
funcion de las densidades de cultivo o de la homogeneidad de las -
poblaciones.

Las operaciones de limpieza de tanques y estanques han sido controladas.

Se ha comprobado que los muestreos para conocer el crecimiento de las
poblaciones han sido realizados aplicando la técnica o método adecuado a la
situacion concreta del cultivo.

Se han aplicado las técnicas adecuadas de muestreo para conocer el
crecimiento de la poblacion.

Se ha ordenado el cambio de tipo de alimentacién y el tamafo de la misma
en el momento oportuno.

Los crecimientos del cultivo se han controlado a lo largo de su desarrollo,
realizandose registros puntuales y precisos de los datos de interés
(crecimiento, supervivencia, desdobles, alimentacion, procesos patolégicos).

La toma y registro de datos fisicoquimicos, climatoldgicos, caudales, etc. ha
sido controlada correctamente.

La obtencion de datos para determinar correctamente la calidad del agua
(amoniaco, nitritos, nitratos) ha sido controlada correctamente.

Los resultados obtenidos han sido evaluados, decidiendo los métodos
correctos de intervencion para corregir anomalias.

Los restos de alimentos han sido controlados para evitar posibles
alteraciones en el cultivo y mantener las condiciones higiénicas apropiadas.

Las anomalias presentadas han sido resueltas, realizandose las correcciones
precisas y previendo sus posibles implicaciones sobre la planificacion
existente.

Se ha comprobado que las tasas andmalas de mortalidad han sido
controladas en cada uno de los elementos de cultivo a fo largo del ciclo.

Las enfermedades mas habituales han sido identificadas correctamente
desde sus primeros sintomas, utilizando los métodos o técnicas sencillas mas
habituales (observaciones anatdmicas y etologicas, disecciones,
preparaciones).

Los controles higiénico-sanitarios, se han realizado correctamente.

Las oportunas medidas higiénicas y profilacticas han sido aplicadas
correctamente.

Las enfermedades habituales se han tratado mediante los productos y dosis
precisas, erradicando o atenuando el efecto de las epizootias.

Se ha comprobado que las muestras han sido tomadas, preparadas y
enviadas, en condiciones que aseguren un perfecto estado de conservacion a
los laboratorios especializados en patologia.
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DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccion o
tratamiento de la informacioén

Principales resultados del
trabajo: productos y/o
servicios

Procesos, métodos y
procedimientos

Informacion: naturaleza, tipo y
soporte

Personas y/u organizaciones
destinatarias del servicio

Piscinas, tanques y otros recipientes de cultivo y sus accesorios, tanto
para cultivos auxiliares como para reproductores, larvas, juveniles o
adultos. Termometros, oximetros, salinémetros, pHmetros, caudalime-
tros, medidores de luz, “kits” varios, electrodos selectivos, espectrofo-
tometros, etc. Filtros y tamices. Equipos de filiracién. Difusores, tubos
y mangueras de aire. Intercambiadores de calor, resistencias, termos-
tatos y programadores horarios. Equipos de esterilizacion y lamparas
ultravioleta para agua o material diverso. Sistemas automaticos de
control. Compresores y soplantes, basculas y balanzas. Microscopios,
lupas y accesorios. Material de laboratorio (vidrio, plastico, porcelana,
mecheros Bunsen, asas de siembra, mangos, etc.). Productos quimi-
cos y farmacoldgicos. Material de diseccion. Camaras de recuento y
contadores. Dosificadores de COo. Camaras isotérmicas. Lamparas
fluorescentes. Campana de flujo laminar. Equipo de filtracion al vacio.
Batidoras. Bombas de trasiego. Frigorificos y congeladores. Libros o
estadillos de registro. Estufas de esterilizacién y cultivo. Agitadores.
Placas calefactoras. Pipetas automaticas. Clasificadoras. Calibres.
Alimentos vivos e inertes. Indculos de fito y zooplancton.
Enriquecedores.

Puestas (huevos y larvas). Postlarvas, juveniles y adultos. Alimentos
varios (fito y zooplancton, dietas naturales, hUmedas y semihumedas).
Libros y estadillos de control.

Métodos de calculo de la capacidad reproductora. Métodos de oxige-
nacion y esterilizacion del agua y/o material diverso. Tratamientos pro-
filacticos y/o curativos habituales. Métodos de separacién y recogida
de huevos y larvas. Métodos de acondicionamiento e induccion.
Procedimientos de ablacion peduncular. Métodos de céalculo de densi-
dades y mortalidad larvaria, de juveniles y adultos. Métodos de captu-
ra, traslado y manejo de larvas, juveniles y adultos. Métodos de medi-
cion. Procedimientos de sifonado y limpieza de tanques. Métodos
estandarizados de cultivo de fito y zooplancton, segun volumenes y
fases. Métodos de recuento y calculo de densidades en cultivos auxi-
liares. Métodos de limpieza y desinfeccidn de recipientes de cultivo de
fito y zooplancton. Métodos de hidratacion y decapsulacion de quistes
de artemia y separacion y recogida de nauplios. Métodos de muestreo.
Métodos de medida y valoracion de parametros de cultivo. Métodos de
muestreo, conservacion, preparacion y de remision de muestras para
analisis patolégicos. Métodos de analisis bacteriologicos, parasitologi-
cos e histologicos. Métodos de clasificacion.

Ciclo reproductor de las especies. Fisiologia de la reproduccion.
Desarrollo embrionario. Indices gonadales. Criterios de seleccion en
reproductores en funcion de las caracteristicas fenotipicas, grado de
madurez y fecundacion. Habitos de comportamiento en cautividad.
Requerimientos alimenticios. Sistemas de filtracién, dobles fondos y
desagues. Criterios de evaluacion de calidad de puesta. Desarrollo lar-
vario, distintas fases y morfologia de cada una de ellas. Criterios de
calidad tarvaria, de juveniles, adultos y cultivos auxiliares. Condiciones
de cultivo, su control y posibles acciones correctoras. Requerimientos
alimenticios y sistemas o modos de suministro de alimento.
Caracteristicas, calidad, tasas de crecimiento, medios de cultivo vy
requerimientos ambientales y alimenticios de microalgas y especies de
zooplancton mas utilizadas. Dosificacion de antibidticos. Instrucciones
de aparatos y equipos. Procesos patolégicos mas habituales y sus
posibles causas. Conocimientos basicos de bacteriologia, parasitolo-
gia e histologia. Medidas higiénicas y profilacticas habituales. Cargas
idoneas segun tamafios y fases de cultivo. Criterios para efectuar des-
dobles.

Personal de la instalacion.
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Unidad de Competencia 4:
Cultivar peces.

REALIZACIONES

4.1. Acondicionar los reproduc-
tores para optimizar la puesta.

4.2. Inducir la puesta y el deso-
ve.

4.3. Realizar y controlar la
fecundacion artificial.

4.4. Realizar y controlar el culti-
Vo [arvario.

4.5. Realizar y controlar los cul-
tivos auxiliares.

CRITERIOS DE REALIZACION

Se ha comprobado que los reproductores adquiridos o capturados, han sido
seleccionados en funcién de las caracteristicas fenotipicas, grado de
madurez y fecundacion, siguiendo los criterios preestablecidos.

Han sido controladas las condiciones artificiales de maduracion (fotoperiodo,
temperatura, caudal, alimentacion).

Las dietas, periodicidad y dosis alimenticias han sido ajustadas
correctamente segun la especie cultivada.

Los tratamientos profilacticos y curativos han sido aplicados correctamente,
en funcion del estado de los reproductores.

La maduracién ha sido estimada correctamente mediante el andlisis del
desarrollo de la génada (canulacion, frotis gonadal).

Los ciclos de puesta han sido controlados correctamente.

Se ha realizado la induccion aplicando el método correcto en funcion de la
especie y de circunstancias concretas.

El tratamiento antiestrés ha sido aplicado dosificando correctamente el
anestésico o tranquilizante antes del manejo de los reproductores.

Las hormonas y dosis que se deben aplicar han sido seleccionadas
correctamente en el caso de ser necesarias.

Las hormonas han sido inyectadas de forma correcta.
El masaje abdominal ha sido aplicado adecuadamente.

Las suspensiones de 6vulos y espermatozoides han sido mezcladas en la
proporcién adecuada en los casos de puestas inducidas por masaje.

El desarrollo embrionario ha sido controlado mediante la observacion
microscopica.

La calidad de puesta ha sido evaluada analizando las tasas de fecundacién y
eclosién.

Las condiciones de incubacién (temperatura, densidad de huevos,
antibidticos) han sido controladas.

La puesta ha sido correctamente cuantificada y su calidad evaluada.

El desarrollo y calidad larvaria ha sido controlado mediante la observacion
microscépica.

La densidad larvaria ha sido evaluada y controlada mediante técnicas de
muestreo apropiadas.

Las condiciones adecuadas de cultivo (aireacioén, renovaciones, fotoperiodos)
han sido controladas.

Las dietas alimenticias han sido controladas y suministradas en funcion del
valor nutritivo, la alimentacioén remanente y la densidad larvaria.

Se ha controlado que los desengrasadores de superficie funcionen
correctamente.

Se ha controlado mediante observacion microscopica que el “desvejigado” se
ha realizado de forma correcta.

Han sido obtenidas las microalgas, rotiferos, artemias y otras posibles
especies de buena calidad.

Se ha controlado la correcta preparacion de los medios de cultivo.

157



Produccién Acuicola

4.6. Controlar las operaciones
de preengorde y engorde.

4.7. Controlar y analizar ciertos
parametros de cultivo.

4.8. Controlar el estado patold-
gico de las poblaciones en cultivo
por métodos sencillos.

l.as diferentes especies han sido reconocidas con el suficiente grado de
precision, color, forma, movilidad, etc.

Han sido realizados correctamente los recuentos y se han calculado
densidades y proporciones para la elaboracion de dietas.

La calidad del cuitivo ha sido evaluada correctamente detectando desde las
primeras etapas las proliferaciones bacterianas, de protozoos o bien la
intrusion de otras especies ajenas al propio cultivo, manteniendo controlado
el desarrolio de la poblacion.

Los tratamientos preventivos para mantener la calidad del cultivo han sido
aplicados y controlados adecuadamente.

Se ha controlado que el alimento y enriquecedores adecuados del
zooplancton, han sido suministrados en las dosis y momentos oportunos.

Se ha controlado que los quistes de artemias han sido hidratados y
descapsulados correctamente, efectuandose los oportunos controles de
eclosion.

Han sido ajustadas y controladas las condiciones adecuadas de cultivo (luz,
temperatura, aireacién, caudales, sustratos) en funcion de la fase del mismo,
contenido de oxigeno y calidad de agua.

Las dietas, dosis, numero de tomas, horario y forma de suministro han sido
ajustadas y controladas correctamente en funcién de la fase y circunstancias
concretas del cultivo.

Los oportunos rareos y/o desdobles han sido efectuados correctamente en
funcién de las densidades de cultivo o de la homogeneidad de las
poblaciones.

Las operaciones de limpieza de tanques y estanques han sido controladas.

Se ha comprobado que los muestreos para conocer el crecimiento de las
poblaciones han sido realizados aplicando la técnica o método adecuado a la
situacion concreta del cultivo.

Se han aplicado las técnicas adecuadas de muestreo para conocer el
crecimiento de la poblacidn.

Se ha ordenado el cambio de tipo de alimentacion y el tamafo de la misma
en el momento oportuno.

Las fases del cultivo se han controlado a lo largo de su desarrollo,
realizandose registros puntuales y precisos de los datos de interés
(crecimiento, supervivencia, desdobles, alimentacion, procesos patologicos).

La toma y registro de datos fisicoquimicos, climatoldgicos y caudales ha sido
controlada correctamente.

La obtencion de datos para determinar correctamente la calidad del agua
(amoniaco, nitritos, nitratos) ha sido controlada correctamente.

Los resultados obtenidos han sido evaluados decidiendo los métodos
correctos de intervencién para corregir anomalias.

Los restos de alimentos han sido controlados para evitar posibles
alteraciones en el cultivo y mantener las condiciones higiénicas apropiadas.

Se ha comprobado que las tasas anémalas de mortalidad han sido
controladas a lo largo del ciclo de cultivo.

Se ha llevado un control de las tasas de mortalidad.

Las observaciones anatémicas (Ulceras, malformaciones) y etoldgicas
(comportamiento anomalo) para detectar posibles alteraciones de tipo
patolégico han sido correctamente efectuadas.

El andlisis higiénico-sanitario ha sido aplicado correctamente.

Se ha comprobado que las muestras han sido tomadas, preparadas y
enviadas, en condiciones que aseguren un buen estado de conservacion, a
laboratorios especializados en analisis patoldgico.

Han sido tomadas las adecuadas medidas preventivas, curativas o
metodolégicas para erradicar o atenuar el efecto de las epizootias.
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DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccién o
tratamiento de la informacion

Principales resultados del
trabajo: productos y/o
servicios

Procesos, métodos y
procedimientos

Informacion: naturaleza, tipo y
soportes

Personal y/o organizaciones
destinatarias del servicio

Artes de pesca. Embarcaciones, cartas nauticas y tablas de marea.
Tablas de observacion meteoroldgica. Vehiculos, tanques y/o reci-
pientes de transporte y elementos y equipos auxiliares (aireacion/oxi-
genacion vy refrigeracion). Bombas y tuberias de trasiego. Oximetros,
caudalimetros, termdémetros, pHmetros, salinémetros, “kits” varios,
electrodos selectivos, etc. Basculas y balanzas. Filtros varios y tami-
ces. Piscinas, tanques, estangues, jaulas. Compresores y soplantes.
Difusores y mangueras de aire. Intercambiadores de calor, resisten-
cias, termostatos y programadores horarios. Camaras de congelacion
y conservacion. Comederos automaticos. Maquinas picadoras, ama-
sadoras, paletizadoras, clasificadoras, gruas. Recipientes de cultivo de
fito y zooplancton (“erienmeyer”, botellones, bolsas, tanques, pisci-
nas). Batidoras. Material de vidrio, plastico y porcelana. Material de
laboratorio (balanzas, espectrofotémetro, equipo de direccion, autocla-
ve). Reactivos quimicos. Cuerdas, mallas. Productos y reactivos qui-
micos. Libros y estadillos de registro. Recipientes de envasado del pro-
ducto final y elementos de embalaje. Alimentos vivos e inertes.
Indculos de fito y zooplancton. Enriquecedores.

Puestas (huevos y larvas). Postlarvas, juveniles y adultos. Alimentos
varios (Fito y Zooplancton, dietas naturales, humedas y semihime-
das). Libros y estadillos de control.

Métodos de calculo de la capacidad reproductora. Métodos de oxige-
nacion y esterilizacion del agua y/o material diverso. Tratamientos pro-
filacticos y/o curativos habituales. Métodos de acondicionamiento e
induccion. Uso de anestésicos. Métodos de calculo de densidad y mor-
talidad larvaria, de juveniles y adultos. Métodos de captura, traslado y
manejo de larvas, juveniles y adultos. Métodos de medicion.
Procedimientos de sifonado y limpieza de tanques. Métodos estanda-
rizados de cultivos auxiliares. Métodos de limpieza y desinfeccion de
recipientes de cultivo de fito y zooplancton. Métodos de medida y vaio-
racion de parametros de cultivo. Métodos de muestreo, conservacion,
preparacion y de remision de muestras para andlisis patoldgicos.
Métodos de clasificacion.

Ciclo reproductor de las especies. Fisiologia de la reproduccion.
Desarrollo embrionario. Indices gonadales. Criterios de seleccidon de
reproductores en funcion de las caracteristicas fenotipicas, grado de
madurez y fecundacién. Habitos de comportamiento en cautividad.
Requerimientos alimenticios. Sistemas de filtracion, dobles fondos y
desagues. Criterios de evaluacion de calidad de puesta. Desarrollo lar-
vario, distintas fases y morfologia de cada una de ellas. Criterios de
calidad larvaria, de juveniles, adultos y cultivos auxiliares. Condiciones
de cultivo, su control y posibles acciones correctoras. Requerimientos
alimenticios y sistemas o modos de suministro de alimento.
Caracteristicas, calidad, tasas de crecimiento, medios de cultivo y
requerimientos ambientales y alimenticios de microalgas y especies de
zooplancton mas utilizadas. Dosificacién de antibioticos. Instrucciones
de aparatos y equipos. Procesos patologicos mas habituales y sus
posibles causas. Conocimientos basicos de bacteriologia, parasitolo-
gia e histologia. Medidas higiénicas y profilacticas habituales. Cargas
idoneas seguin tamafos y fases de cultivo. Criterios para efectuar des-
dobles.

Personal de la instalacion.
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Unidad de Competencia 5:

Realizar la administracion, gestion y comercializacion en una pequeifa empresa o

taller.

REALIZACIONES

5.1. Evaluar la posibilidad de
implantacién de una pequefa
empresa o taller en funcion de su
actividad, volumen de negocio vy
objetivos.

5.2. Determinar las formas de
contratacién mas idéneas en fun-
cion del tamafio, actividad y obje-
tivos de una pequefia empresa.

5.3. Elaborar, gestionar y orga-
nizar la documentacién necesaria
para la constitucién de una
pequefia empresa y la generada
por el desarrollo de su actividad
econdmica.

5.4. Promover la venta de pro-
ductos o servicios mediante los
medios o relaciones adecuadas,
en funcion de la actividad comer-
cial requerida.

CRITERIOS DE REALIZACION

Se ha seleccionado la forma juridica de empresa mas adecuada a los
recursos disponibles, a los objetivos y a las caracteristicas de la actividad.

Se ha realizado el analisis previo a la implantacién, valorando:
La estructura organizativa adecuada a los objetivos.

La ubicacion fisica y ambito de actuacioén (distancia clientes/proveedores,
canales de distribucion, precios del sector inmobiliario de zona, elementos
de prospectiva).

La previsién de recursos humanos.

La demanda potencial, prevision de gastos € ingresos.

La estructura y composicion del inmovilizado.

La necesidades de financiacion y forma mas rentable de la misma.
La rentabilidad del proyecto.

La posibilidad de subvenciones y/o ayudas a la empresa o a la actividad,
ofrecidas por las diferentes Administraciones Publicas.

Se ha determinado adecuadamente la composicién de los recursos humanos
necesarios, segun las funciones y procesos propios de la actividad de la
empresa y de los objetivos establecidos, atendiendo a formacion, experiencia
y condiciones actitudinales, si proceden.

Se han identificado las formas de contratacion vigentes, determinando sus
ventajas e inconvenientes y estableciendo los mas habituales en el sector.

Se han seleccionado las formas de contrato 6ptimas, segun los objetivos y las
caracteristicas de la actividad de la empresa.

Se ha establecido un sistema de organizacion de la informacion adecuado
gue proporcione informacion actualizada sobre {a situacién econdémico-
financiera de la empresa.

Se ha realizado la tramitacion oportuna ante los organismos publicos para la
iniciacién de la actividad de acuerdo con los registros legales.

Los documentos generados: facturas, albaranes, notas de pedido, letras de
cambio, cheques y recibos, han sido elaborados en el formato establecido por
la empresa con los datos necesarios en cada caso y de acuerdo con la
legislacién vigente.

Se ha identificado la documentacion necesaria para la constitucion de la
empresa (escritura, registros, impuesto sobre actividades econémicas y
otras).

En el plan de promocidn, se ha tenido en cuenta la capacidad productiva de
la empresa y el tipo de clientela potencial de sus productos y servicios.

Se ha seleccionado el tipo de promocion que hace optima la relacion entre el
incremento de las ventas y el coste de la promocién.

La participacién en ferias y exposiciones ha permitido establecer los cauces
de distribucion de los diversos productos o servicios.
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5.5. Negociar con proveedores,
clientes, buscando las condicio-
nes mas ventajosas en las opera-
ciones comerciales.

5.6. Crear, desarrollar y mante-
ner buenas relaciones con clien-
tes reales o potenciales.

5.7. |dentificar, en tiempo vy
forma, las acciones derivadas de
las obligaciones legales de una
empresa.

Se han tenido en cuenta, en la negociacion con los proveedores:
Precios del mercado
Plazos de entrega
Calidades
Condiciones de pago
Transportes, si procede
Descuentos
Volumen de pedido
Liquidez actual de la empresa
Servicio post-venta del proveedor

En las condiciones de venta propuestas a los clientes se han tenido en
cuenta:

Margenes de beneficios
Precio de coste

Tipos de clientes
Volumen de venta
Condiciones de cobro
Descuentos

Plazos de entrega
Transporte si procede
Garantia

Atencion post-venta

Se ha transmitido en todo momento la imagen deseada de la empresa.

Los clientes son atendidos con un trato diligente y cortés, y en el margen de
tiempo previsto.

Se ha respondido satisfactoriamente a su demanda, resolviendo sus
reclamaciones con diligencia y prontitud y promoviendo las futuras relaciones.

Se ha comunicado a los clientes cualquier modificacion o innovacion de la
empresa, que pueda interesarles.

Se ha identificado la documentacién exigida por la normativa vigente.

Se ha identificado el calendario fiscal correspondiente a la actividad
economica desarrollada.

Se ha identificado en tiempo y forma las obligaciones legales laborales.
Altas y bajas laborales
Nominas
Seguros sociales
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DOMINIO PROFESIONAL

Informacion que maneja

Documentacion con los
distintos organismos oficiales

Tratamiento de la informacion

Personas con las que se
relaciona

Documentacion administrativa: facturas, albaranes, notas de pedido,
letras de cambio, cheques.

Permisos de apertura del local, permiso de obras, etc... Néminas TC1,
TC2, Alta en IAE. Libros contables oficiales y libros auxiliares. Archivos
de clientes y proveedores.

Tendra que conocer los tramites administrativos y las obligaciones con
los distintos organismos oficiales, ya sea para realizarlos el propio inte-
resado o para contratar su realizacion a personas o empresas espe-
cializadas.

El soporte de la informacién puede estar informatizado utilizando
paquetes de gestion muy basicos existentes en el mercado.

Proveedores y clientes. Al ser una pequefia empresa o taller, en gene-
ral, tratara con clientes cuyos pedidos o servicios darian lugar a peque-
nas o medianas operaciones comerciales. Gestorias.
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1.2.1. Cambios en los factores
tecnolégicos, organizativos y
economicos

1.2.2. Cambios en las
actividades profesionales

1.2. EVOLUCION DE LA COMPETENCIA
PROFESIONAL

La Acuicultura es un sistema de produccion de organismos acuaticos
basado en una tecnologia multidisciplinar que se encuentra en fase de
desarrollo. Los principales avances que pueden influir en la compe-
tencia de esta figura son:

Mayor divulgacion de los conocimientos cientificos entre investiga-
dores y cultivadores, agilizando la transferencia de las nuevas tec-
nologias que permitan ampliar el ndmero de especies cultivables, el
perfeccionamiento y estandarizacion de la produccion industrial de
semilla, la mejora de los piensos, el avance en la investigacion
genética aplicada y el progreso de las técnicas de prevencion, diag-
noéstico y tratamiento de procesos patoldgicos.

Desarrollo de la ingenieria de los sistemas de cultivo, considerando
el disefno y construccion de instalaciones en tierra y en el medio
acuatico, los sistemas de acondicionamiento y distribucion de flui-
dos y los equipos auxiliares de cultivo, mecanicos o electronicos,
que permitan la automatizacién del proceso y su aplicacion a zonas
actualmente desaprovechadas.

Mayor atencién a la protecciéon del medio ambiente, con efectos
favorables para la actividad, y uso de energias alternativas en el
procesc de cultivo.

Tendencia hacia una acuicultura intensiva muy tecnificada y con un
elevado aporte de capital, y se preve el desarrollo del cooperativis-
mo de primero y segundo grado, asi como otros tipos de asociacion
empresarial, al objeto de potenciar la competitividad de las empre-
sas mas débiles.

Perfeccionamiento de la gestion comercial, ofertando productos de
calidad normalizada, elaborados en origen y con sistemas de enva-
sado y etiquetado mejorados.

El perfeccionamiento de las técnicas de cultivo y la incorporacion de
nuevas especies requerira el conocimiento de su ciclo biologico y las
caracteristicas particulares de sus técnicas de produccién. Asimismo,
el uso de nuevas areas, estructuras, maquinaria y equipo auxiliar,
supondra la adaptacion de las técnicas de cultivo a las circunstancias
concretas.

A medida que se vayan estandarizando y automatizando los métodos
de produccién, se ampliara la responsabilidad de esta figura en activi-
dades de direccion, coordinacion, asignacion de tareas y supervision
del personal a su cargo, con mayor grado de autonomia.

La generalizacion del uso de los ordenadores en la planificacién, con-
trol, manejo de la informacion y gestion del cultivo, asi como en la ela-
boracidn de informes, exigird manejar con soltura los medios informa-
ticos.
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1.2.3. Cambios en la formacion

La formacion de este profesional debe alcanzar una concepcion global
del proceso de cultivo y unos conocimientos de las instalaciones,
maquinaria, materiales, medios y equipos que le permitan adaptarse a
los previsibles cambios tecnologicos.

Se le debe adiestrar en la busqueda y manejo de la informacién nece-
saria para mantenerse al dia de los avances experimentados por esta
actividad, que se encuentra en fase de desarrollo. Dado que la mayo-
ria de las publicaciones técnicas se realizan en lengua inglesa, tendra
que dominar el inglés técnico, como minimo a nivel de traduccion.

Se requeriran mayores conocimientos en informatica y sus aplicacio-
nes en la planificacion, manejo de la informacién y gestién.

El incremento de la responsabilidad y grado de autonomia derivados
de la asuncién de las actividades de direccion, control y supervision,
precisara ampliar cualitativamente los conocimientos sobre reproduc-
cion, nutricion, patologia y técnicas analiticas.
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1.3.1. Entorno profesional y de
trabajo.

1.3.2. Entorno funcional y
tecnoldgico

Ocupaciones y puestos de
trabajo tipo mas relevantes

1.3. POSICION EN EL PROCESO PRODUCTIVO

Esta figura ejercera su actividad laboral en cualquier instalacién que
tenga por finalidad e! cultivo de especies acuaticas, tanto marinas
como dulceacuicolas.

Los principales subsectores en los que fundamentalmente puede
desempefiar su labor son: instalaciones complejas como criaderos,
semilleros, granjas marinas, piscifactorias o centros de investigacion.

En general grandes, medianas y pequenas empresas de acuicultura;
organismos publicos locales, territoriales o estatales; eventualmente
ejercera su actividad de forma auténoma.

Esta figura profesional se ubica fundamentalmente en las funciones y
subfunciones de: planificacion y programas, métodos y analisis de cos-
tos; produccion y apoyo técnico, control y seguimiento, gestion de
recursos, seguridad y ejecucion; calidad/inspeccion.

Las técnicas y conocimientos tecnoldgicos abarcan el campo de la
acuicultura intensiva, semi-intensiva y extensiva, estan ligadas a:

Proceso de produccion: equipos para la realizacion del cultivo;
equipos para el procesado de la informacién de control de produc-
cion, seguridad y calidad y técnicas para su seguimiento o actuali-
zacion.

Conocimientos de: Biologia, fisiologia, ecologia, patologia, genéti-
ca aplicada, tecnologia de la acuicultura, programacion y planifica-
cion, seguridad y calidad aplicadas a la acuicultura.

Con fines de orientacion profesional se enumeran a continuacion ocu-
paciones y puestos de trabajo, que podrian ser desempefiados adqui-
riendo la competencia profesional definida en el perfil del titulo:

Esta figura profesional podra formar parte de los equipos que desa-
rrollen su actividad en criaderos, semilleros, granjas marinas o pis-
cifactorias, pudiendo estar al frente de sus diferentes secciones
(acondicionamiento, puesta, cultivo larvario, cultivos auxiliares,
engorde), una vez alcanzada la necesaria experiencia y coordina-
cién con el responsable del cultivo.

En los centros de investigacion podra estar al frente de las labores
rutinarias de cultivo y control, colaborando con el equipo investiga-
dor en la modificacion, seguimiento y control de las experiencias en
aquello que afecte al cultivo propiamente dicho.

Las ocupaciones o puesto de trabajo que podra desempenar son:

Técnico de instalaciones acuicolas, técnico de cultivo de moluscos,
técnico de cultivo de crustaceos, técnico piscicultor, técnico de cria-
dero, técnico de piscifactorias.
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2. ENSENANZAS DEL CICLO FORMATIVO

2.1. OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO
FORMATIVO

Comprender y/o aplicar la terminologia, medios, equipos y métodos
necesarios para la organizacion y gestion de los procesos de produc-
cion en plantas de acuicultura, asi como la realizacion de tareas com-
plejas, y sin normalizar, del cultivo de moluscos, crustaceos, peces y
especies auxiliares.

Analizar los problemas tecnoldgicos que se plantean en la realizacion
de las operaciones de acuicultura, definiendo las soluciones o modifi-
caciones y evaluando las anomalias y disfunciones.

Evaluar/definir o realizar ensayos y analisis de control de calidad del
producto cultivado, del agua y de los cultivos auxiliares, identificando
las caracteristicas de la calidad mas significativas y los factores causa-
efecto que intervienen en su variabilidad, seleccionando las diversas
técnicas y equipos de ensayo en funcion de las caracteristicas que hay
que medir y obteniendo conclusiones que relacionen los resultados de
fa prueba o ensayo con la calidad del proceso {(en forma de actuacion
sobre sus variables) y del producto.

Comprender el marco legal, econdémico y organizativo que regula y
condiciona la actividad industrial de acuicultura, identificando los dere-
chos y obligaciones que se derivan de las relaciones laborales, adqui-
riendo fa capacidad de seguir y mejorar los procedimientos estableci-
dos y de actuar proponiendo soluciones a las anomalias que pueden
presentarse en los mismos.

Analizar, adaptar y, en su caso, generar documentacion técnica
imprescindible en la formacidon y adiestramiento de profesionales a su
cargo, interpretando la informacién y el lenguaje simbélico asociado a
las operaciones de acuicultura.

Utilizar con autonomia las estrategias caracteristicas del método cien-
tifico y los procedimienios y “saber hacer” propios del sector, para
tomar decisiones frente a problemas concretos o supuestos practicos
en funcién de datos o informaciones conocidos, valorando los resulta-
dos previsibles que de su actuacion pudieran derivarse.

Seleccionar y valorar criticamente las diversas fuentes de informacién
relacionada con su profesion que le permitan el desarrollo de su capa-
cidad de autoaprendizaje y posibiliten la evolucién y adaptacién de sus
capacidades profesionales a los cambios tecnologicos y organizativos
del sector.

Sensibilizarse respecto de los efectos que las condiciones de trabajo
pueden producir sobre la salud personal, colectiva y ambiental, con el
fin de mejorar las condiciones de realizacion del trabajo, utilizando
medidas correctivas y protecciones adecuadas.
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2.2, MODULOS PROFESIONALES ASOCIADOS A
UNA UNIDAD DE COMPETENCIA

Modulo Profesional 1:

Organizacion del proceso productivo acuicola.
Asociado a la Unidad de Competencia 1: Planificar el proceso de cultivo y organizar la explotacion acufcola.

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

1.1. Analizar el marco legal en Distinguir las diferentes empresas acuicolas, tipo de proceso, de producto y
el que deben operar y la estructu- de magnitud, relgpipnéndolas con los factores economicos de productividad,
ra organizativa y productiva de las costes y competitividad.

empresas de cultivo acuicola. Explicar las areas funcionales de una empresa acuicola de tipo medio y la
relacién funcional entre las mismas.

Describir los principales ciclos bioldgicos de las especies de interés,
relacionando las fases y operaciones con el tipo de maquinas y equipos que
intervienen en el proceso.

Explicar mediante diagramas las relaciones funcionales internas y externas
del area de produccion.

Realizar un esquema o plano de una distribucién en planta, en donde figuren
las areas de cultivo, maguinas e instalaciones necesarias.

Identificar e interpretar la normativa nacional y comunitaria vigente que regula
la produccién acuicola.

1.2. Analizar y definir/desarrollar En un supuesto practico de cultivo de una determinada especie, una
los procesos de cultivo y planifica- supuesta demanda comercial y unas determinadas caracteristicas
ambientales:

¢ion de la produccion.
Describir el método de planificacién y organizacién del cultivo mas idoneo.

Describir ia secuencia y descomponerla en fases, operaciones y tareas.

Definir los medios biolégicos y materiales y los recursos humanos
necesarios para la realizacion del cultivo.

Enumerar los posibles puntos criticos del proceso.
Describir las instalaciones y los equipos auxiliares.
Definir los procesos de control.

Elaborar una programacion de las actividades de produccién necesarias
mediante el correspondiente diagrama de Gantt.

Describir los resultados y/o las actividades que deben ser
alcanzados/realizados por el personal que opera la instalacion.

Describir las caracteristicas/dimensiones de la instalacion para satisfacer
la demanda comercial.

Se requerird como minimo:
Medidas de la instalacion.
Superficie de cultivo.
Potencia de las bombas, soplantes y compresores.
Capacidad de los circuitos hidraulicos y neumaticos.
Potencia del grupo electrégeno.
Equipo de produccion, elaboracion y procesado.

Definir los mecanismos de actuacién frente a las condiciones ambientales
adversas.
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1.3. Analizar y definir los proce-
sos de limpieza y asepsia nece-
sarios para el desarrollo del culti-
vO.

CONTENIDOS (Duracién 320 horas)

Normativa nacional y
comunitaria relativa a la
produccion acuicola.

Medio ambiente

Organizacion de las
operaciones de cultivo

Sistemas y métodos de trabajo
en acuicultura

Planificacion y control del
cultivo

Estructura organizativa y
funcional de la acuicultura

Identificar los productos, equipos y procedimientos de asepsia y desinfeccion
de uso comun en acuicultura.

Enumerar las principales fuentes de contaminacion, sus riesgos y
consecuencias en el proceso productivo.

Explicar las especificaciones de higiene/profilaxis de las instalaciones,
materiales y equipos, para que se encuentren en correcto estado de uso.

Describir los procedimientos de asepsia y desinfeccion de materiales, medios
y equipos de cultivo que lo requieran.

Sobre un supuesto practico bien caracterizado:
Identificar los puntos susceptibles de originar procesos patologicos.

Relacionar los técnicas de higiene con los medios y equipos necesarios
para realizarlas.

Riesgos e impactos ambientales: tipos.
Contaminacion de las aguas y el aire.

Técnicas de deteccion. Medidas de prevencion, conservacion y correc-
cion.

Clasificacion de la acuicuitura. Esquemas del proceso de cultivo de las
principales especies. Analisis de diagramas de los procesos de pro-
duccién. Densidades 6ptimas de cultivo segun la especie y las carac-
teristicas ambientales.

Ciclos biologicos y de produccion.
Estima de la produccién y rentabilidad.

Curvas, ecuaciones y tasas de crecimiento y mortalidad de las espe-
cies en cultivo.

Tasas de crecimiento y mortalidad.
Disposicion en planta de las instalaciones y equipos.
Necesidades de personal.

Optimizacién de los métodos de trabajo en acuicultura.

Andlisis de tareas y descripcion de puestos de trabajo en instalaciones
de acuicultura.

Elaboracion de “Hojas de instrucciones” para la produccion.

Conceptos generales sobre gestion de la produccion. Programacion
del proceso de cultivo. Métodos. Control del proceso productivo.
Aplicaciones informaticas.

Demanda comercial de las especies cultivables.

Relacién entre las distintas secciones.
Objetivos y subfunciones de la produccion por especies.
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Hidrologia y biologia de Caracteristicas fisicoquimicas del agua.
medios acuaticos Caracteristicas de los ecosistemas acuaticos.

Geologia y sedimentologia. Tipos de costa y sus caracteristicas.
Ecologia del medio acuatico: comunidades acuaticas, redes tréficas.
Especies bioldgicas apropiadas al medio.

Recursos acuaticos.

La atmdsfera y la hidrosfera: dindmica y balance hidrolégico.

Las zonas litorales.

Recursos hidricos.

Instalaciones de cultivo, Identificacion y descripcion de los equipos e instalaciones.
equipos de cuitivo y equipos

o h Funcionamiento general de los equipos € instalaciones. Parametros de
auxiliares de cultivo

control.
Prestaciones de los equipos e instalaciones.
Sus relaciones y aplicaciones al cultivo.
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Mdédulo Profesional 2:
Cultivo de moluscos.

Asociado a la Unidad de Competencia 2: Cultivar moluscos.

CAPACIDADES TERMINALES

2.1. Analizar las variedades y
tipos de reproductores en funcion
de sus caracteristicas fenotipicas
y el estado de madurez.

2.2. Analizar los métodos de
acondicionamiento de reproduc-
tores, determinando los parame-
tros que hay que controlar.

2.3. Analizar y evaluar las ope-
raciones de induccion a puesta,
fecundacion y desarrollo embrio-
nario, verificando su correcta evo-
lucidn.

2.4, Analizar y controlar la evo-
lucién del cultivo de larvas y semi-
llas, en funcién de la calidad vy
parametros fijados.

2.5, Analizar las operaciones de
preengorde y engorde, verifican-
do su correcta realizacion en las
condiciones precisas y a la densi-
dad adecuada.

CRITERIOS DE EVALUACION

Describir las caracteristicas fenotipicas de interés.
Explicar los criterios y parametros que evaltan el grado de madurez.
Evaluar el estado de madurez de visu y mediante frotis gonadal.

Explicar los parametros fisicoguimicos que influyen en la gametogénesis.

Establecer la dieta alimenticia y las condiciones fisicoquimicas que
contribuyen a la maduracion de los reproductores.

Describir las técnicas mas comunes de induccién a puesta y seleccionar la
mas adecuada.

Definir las condiciones de incubacion: parametros ambientales, densidad de
huevos y antibidticos que se van a emplear.

Sobre una prueba practica, en simulacién, de induccién al desove y
fecundacion:

Realizar la induccion a la puesta empleando las técnicas oportunas.
Separar los gametos masculinos y femeninos.

Evaluar la calidad de los huevos y la eficiencia de la fecundacién.
Evaluar la evolucion del desarrollo embrionario de los moluscos

Describir el proceso de cuitivo larvario y secuenciar las fases para su correcta
realizacion.

Definir las condiciones de cultivo: parametros ambientales, densidades,
alimentacién y antibidticos que hay que emplear.

Describir los colectores especificos utilizados en los tangues de fijacion y
seleccionar el mas adecuado.

Sobre una prueba practica, en simulacion, de cultivo de larvas y semilla:
Evaluar la calidad de larvas y semilla y calcular su densidad.

Determinar los parametros de incubacién de las larvas en funcién de las
condiciones fisicoquimicas e higiénicas dadas.

Realizar el trasvase de larvas manteniendo los parametros de cuitivo
fijados.

Determinar las dosis y dietas alimenticias para esta fase del desarrollo.

Identificar las caracteristicas anatémicas distintivas de la proximidad de la
fijacién larvaria, al objeto de determinar el momento mas adecuado para
el traslado de las larvas a los tanques de fijacion.

Determinar la tasa de fijacion.

Clasificar la semilla y calcular el nimero de individuos en funcién del
peso, a fin de establecer el precio de venta.

Describir las técnicas de preengorde y engorde de las principales especies de
moluscos.

Identificar las condiciones de cultivo: parametros ambientales y densidades
Optimas en las diferentes fases de produccién.
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2.6. Interpretar los resultados
analiticos, relacionandolos con
los requerimientos de las espe-
cies cultivadas.

2.7. Analizar los procesos pato-
l6gicos y definir las medidas de
accion, necesarios que minimicen
las pérdidas.

CONTENIDOS (Duracion 320 horas)

Taxonomia, anatomia y
fisiologia de moluscos

En un caso practico de cultivo:

Describir los colectores de captacién natural, la época y lugar de
emplazamiento, considerando la especie, su ciclo reproductivo y las
caracteristicas de la zona.

Describir los métodos de control de predadores y competidores, mas
adecuados para cada cultivo.

En un caso practico, en simulacién, de preengorde y engorde:

Determinar el momento oportuno y realizar siembras, desdobles, rareos y
limpiezas en funcion de la fase del cultivo.

Evaluar la eficiencia de los colectores.

Determinar el momento del desove mediante muestreos de plancton y
andlisis gonadal de moluscos.

Cuantificar el crecimiento, la mortalidad y la calidad de los moluscos en
cada fase del cultivo.

Describir las técnicas analiticas mas comunes y seleccionar los métodos que
se deben aplicar en cada caso.

Explicar los mecanismos de actuacion frente a situaciones de cultivo
adversas.

Sobre un supuesto practico:
Procesar estadisticamente los datos analiticos aportados en el supuesto.

Contrastar los resultados obtenidos con los requerimientos de las
especies cultivadas, al objeto de detectar situaciones adversas.

Verificar que las medidas de ajuste han sido aplicadas correctamente y
los valores analiticos vuelven a la normalidad.

En un caso practico de control de cultivo:
Determinar y aplicar las técnicas analiticas oportunas a la fase del cultivo.
Efectuar observacion al microscopio y microfotografias.
Cuantificar el pH y carga de O2 presente en el medio de culitivo.

Describir las anomalias patologicas y las situaciones andémalas que puedan
significar la aparicién de procesos patologicos.

Describir los métodos de preparaciéon y envio de muestras a un laboratorio
especializado en patologia.

Enumerar los métodos de prevencion y control de enfermedades.
Identificar las técnicas de diagndstico patolégico mas comunes.
Sobre una prueba practica, en simulacién:

Realizar la toma y preparacion de muestra para su envio a un laboratorio
de analisis patoldgico.

Seleccionar los tratamientos preventivos, y/o curativos que deben ser
aplicados en funcion de la patologia presente en el supuesto.

Grupos taxondmicos.

Especies de interés comercial.
Morfologia y anatomia de moluscos.
Alimentacion.

Ecologia y distribucion (biogeografia) de las principales especies de
interés comercial.

Biologia y fisiologia de los moluscos.
Reproduccion, épocas de desove.
Genética aplicada.
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Instalaciones para el cultivo de
moluscos

Produccidén de semilla de
moluscos en criadero

Preengorde y engorde de
moluscos

Métodos analiticos de control
de la produccidn

Patologia

Sistemas de cultivo de moluscos.

Caracteristicas, requerimientos y especies apropiadas.
Instalaciones para la reproduccion controlada.
Instalaciones de preengorde y engorde.

Estructuras de cultivo. Maquinaria auxiliar.

Captura, seleccién y acondicionamiento de reproductores.
Técnicas de induccion a puesta.

Fecundacion. Procesos del cultivo.

Desarrolio larvario.

Densidades optimas. Alimentacion.

Fijacion.

Colectores para captacién de semilla en criadero.
Adaptacion de fa semilla a las condiciones naturales.
Factores ambientales.

Adquisicion, captacion o captura de semilla.

Criterios de control de calidad de semilla. Seleccion.
Construccion de colectores para la captacién natural.
Técnicas de preengorde y engorde.

Factores abioticos y bidticos.

Densidades éptimas.

Particularidades del cuitivo de las principales especies de interés.
Litoral. Clasificacién. Medio ambiente.

Depuracion.

Estabulacion.

Competidores y depredadores. Clasificacion.

Control de calidad del agua, productos intermedios y de la produccién
final. Técnicas de muestreo.

Aparatos de toma de muestras.

Técnicas analiticas, fundamentos y aplicaciones.
Técnicas instrumentales.

Determinacion y valores limitantes.

Principales enfermedades infecciosas de los moluscos.
Sintomas de enfermedad.

Métodos de muestreo, preparacion y envio de muestras para analisis
patologico.

Técnicas de diagnéstico de enfermedades: principios y fundamentos.
Métodos de prevencion y control de enfermedades.
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Moddulo Profesional 3:
Cultivo de crustaceos.
Asociado a la Unidad de Competencia 3: Cultivar crustdceos.

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION
3.1. Analizar los tipos y varieda- Describir las caracteristicas fenotipicas de interés.
des de reproductores en funcién Evaluar el estado de madurez mediante la/s técnica/s adecuada/s.

de sus caracteristicas fenotipicas
y el estado de madurez.

3.2. Analizar los métodos de Identificar y explicar los parametros fisicoquimicos para la correcta
acondicionamiento de reproduc- estabulacion y maduracion de los reproductores.

tores en funcion del cultivo a rea- Establecer la dieta alimenticia y las condiciones fisicoquimicas y ambientales
lizar. que contribuyen a la maduracion de los reproductores.

3.3. Analizar y evaluar las ope- Describir las técnicas de induccion a la puesta seleccionando la mas idénea.
raciones de induccion a la puesta, Definir las condiciones de induccion: parametros ambientales y densidades.

fecundacion y desarrollo embrio-
nario, verificando su correcta evo-
lucién y ejecucion.

Sobre una prueba practica de induccion a la puesta:
Realizar la induccion a la puesta empleando las técnicas oportunas.
Separar los gametos masculinos y femeninos.
Evaluar la calidad de los huevos y la eficiencia de la fecundacion.
Evaluar la evolucion del desarrollo embrionario de los crustaceos.

3.4. Analizar y controlar el culti- Describir el proceso de cultivo larvario y comprobar su correcta realizacion.
vo larvario explicando los criterios Definir las condiciones de cultivo: parametros fisicoquimicos, densidades,
para su correcta evolucién y dietas, y profilaxis.

mane|o. Sobre una prueba practica de cultivo de larvas:

Determinar los parametros de cultivo larvario en funcion de las condiciones
fisicoquimicas e higiénicas dadas.

Realizar el trasvase de larvas manteniendo los parametros de culitivo
fijados.

Determinar las dosis y dietas alimenticias para esta fase del desarrolio.
Determinar la densidad del cultivo.
Evaluar gue las faenas de cultivo se realizan correctamente.

Identificar las caracteristicas anatémicas distintivas de los diferentes
estadios metamoérficos.

3.5. Analizar las operaciones de Describir las técnicas de preengorde y engorde de crustaceos.

preengorde y erjgorde, evaluando |dentificar las condiciones fisicoquimicas de cultivo y las densidades dptimas
su correcta realizacion en las con- en las diferentes fases de produccion.

diciones precisas y a la densidad Sobre una prueba practica de preengorde y engorde:

adecuada. X . :
Determinar el momento oportuno y realizar siembras, desdobles, rareos y

limpiezas en funcion de la fase del cultivo.

Cuantificar el crecimiento, la mortalidad y la calidad de los crustaceos en
cada fase del cultivo.
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3.6. Interpretar los datos analiti-
cos y definir los métodos de
actuacion frente a las situaciones
adversas.

3.7. Analizar los procesos pato-
logicos de los cultivos y definir las
medidas necesarias a tomar para
su prevencion y tratamiento.

CONTENIDOS (Duracion 225 horas)

Taxonomia, anatomia y
fisiologia de crustaceos

Instalaciones de cultivo de
crustaceos

Produccion de postlarvas de
crustaceos en criadero

Describir las técnicas analiticas mas adecuadas y seleccionar los métodos
que hay que aplicar en cada caso.

Explicar los mecanismos de accion frente a condiciones adversas de cultivo.
Sobre un supuesto practico:

Procesar estadisticamente los datos que procedan de los obtenidos por
muestreo y mediciones directas.

Contrastar los datos obtenidos con los requerimientos de las especies
cultivadas, al objeto de detectar situaciones anémalas.

Verificar que las medidas de ajuste han sido aplicadas correctamente y
los valores de los parametros analizados vuelven a sus niveles correctos.

Describir las anomalias patolégicas y las situaciones anémalas que puedan
asociarse al brote de enfermedades.

Describir los métodos de obtencion, preparacion y envio de muestras para su
anadlisis en un laboratorio especializado.

Enumerar los métodos de prevencion y control de enfermedades.
Identificar las técnicas de diagndstico mas comunes.
Sobre un supuesto practico:

Describir mediante procesos sencillos las anomalias patolégicas que
pueden producirse.

Realizar la toma y preparacion de muestras para un envio a un iaboratorio
de analisis patologico.

Seleccionar los tratamientos preventivos y/o curativos que deben ser
aplicados en funcion de la patologia presente en el supuesto.

Grupos taxondmicos.

Especies de interés comercial.
Morfologia y anatomia de crustaceos.
Alimentacion y nutricion.

Ecologia y distribucion (biogeografia) de las principales especies de
interés comercial.

Biologia y fisiologia de los crustaceos.
Reproduccién. Epocas de desove.
Genética aplicada.

Instalaciones para la reproduccion controlada.
Instalaciones de preengorde y engorde.

Estructuras de cultivo (tanque, piscinas y estanques).
Magquinaria auxiliar.

Captura, seleccién y acondicionamiento de reproductores.
Técnicas de induccion a puesta.

Fecundacién, incubacién.

Procesos del cultivo.

Desarrollo larvario.

Factores ambientales.

Densidades 6ptimas.

Alimentacion tareas de cultivo.

Adaptacion de las postlarvas a las condiciones naturales.
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Preengorde y engorde de
crustaceos

Métodos analiticos de control
de la produccion

Patologia

Transporte de larvas y postlarvas.

Criterios de control de calidad de larvas y postlarvas.

Técnicas de preengorde y engorde.

Factores abidticos y bidticos.

Densidades optimas.

Particularidades del cultive de las principales especies de interés,
Litoral. Clasificacion. Medio ambiente.

Estabulacion (cetareas).

Competidores y depredadores. Clasificacion.

Control de calidad del agua, productos intermedios y de la produccion
final.

Técnicas de muestreo.

Aparatos de toma de muestras.

Técnicas analiticas, fundamentos y aplicaciones.
Técnicas instrumentales.

Principales enfermedades infecciosas de los crustaceos.
Sintomas de enfermedad.

Métodos de muestreo, preparacion y envio de muestras para analisis
patolégico.

Técnicas de diagndstico de enfermedades: principios y fundamentos.
Métodos de prevencion, tratamiento y control de enfermedades.
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Modulo Profesional 4:
Cultivo de peces.

Asociado a la Unidad de Competencia 4: Cultivar peces.

CAPACIDADES TERMINALES

4.1. Analizar los tipos y varieda-
des de los reproductores en fun-
cion de las caracteristicas fenoti-
picas.

4.2. Definir las normas de acon-
dicionamiento de reproductores
en funcidon del cultivo que se va a
realizar.

4.3. Analizar y evaluar las ope-
raciones de inducciéon a la pues-
ta, fecundacion y desarrollo em-
brionario, describiendo los crite-
rios para su correcta evolucion

4.4. Analizar el cultivo larvario
sefalando los parametros que
hay que controlar para su correc-
ta evolucién y manejo.

4.5. Analizar las operaciones de
preengorde y engorde, evaluando
su correcta realizacion en las con-
diciones precisas y a la densidad
adecuada.

CRITERIOS DE EVALUACION

|dentificar las caracteristicas fenotipicas fundamentales.
Explicar el estado de madurez mediante la/s técnica/s adecuada/s.

Identificar los parametros fisico-quimicos para la correcta estabulacion y
maduracion de reproductores.

Establecer la dieta alimenticia y las condiciones fisicoquimicas y ambientales
que contribuyen a la maduracion de los reproductores.

Describir las técnicas de induccion a la puesta seleccionando la mas idénea.
Definir las condiciones de incubacién: parametros ambientales y densidades.
Sobre una prueba practica de induccion a la puesta:

Realizar la induccion a la puesta empleando las técnicas oportunas.

Separar los gametos masculinos y femeninos.

Valorar la calidad de los huevos y la eficiencia de la fecundacion.

Valorar la correcta evolucion del desarrollo embrionario.

Describir el proceso de cultivo larvario y comprobar su correcta realizacion.

Definir las condiciones de cultivo: parametros fisicoquimicos, densidades,
dietas, y profilaxis.

Sobre una prueba préactica de cultivo de larvas:
Definir la calidad v vitalidad de las larvas.
Valorar la densidad del cultivo.

ldentificar las caracteristicas anatdmicas distintivas de los diferentes
estadios metamdrficos.

Determinar los parametros de cultivo larvario de las larvas en funcion de
las condiciones fisicoquimicas e higiénicas dadas.

Realizar el trasvase de larvas manteniendo los parametros de cultivo
fijados.

Determinar las dosis y dietas alimenticias para cada fase del desarrollo.

Describir las técnicas de preengorde y engorde de peces.

Identificar las condiciones fisicoquimicas de cultivo y las densidades Optimas
en las diferentes fases de produccién.

Sobre una prueba practica de preengorde y engorde:

Determinar el momento oportuno y realizar siembras, desdobles, rareos y
limpiezas en funcion de la fase del cultivo.

Cuantificar el crecimiento y la mortandad a lo largo del periodo de cultivo.
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4.6. Interpretar los datos analiti-
cos y definir los métodos de ac-
tuacion frente a las situaciones
adversas.

4.7. Analizar los procesos pato-
logicos y definir las medidas a
tomar, para su prevencion y trata-
miento. ‘

CONTENIDOS (Duracién 320 horas)

Taxonomia, anatomia y
fisiologia de peces

Instalaciones de cultivo de
peces

Produccion de alevines de
peces en criadero

Describir las técnicas analiticas mas adecuadas y seleccionar los métodos
que se deben aplicar en cada caso.

Describir y seleccionar los mecanismos de accion frente a condiciones
adversas.

Sobre un supuesto practico:
Procesar estadisticamente los datos analiticos aportados en el supuesto.

Contrastar los resultados obtenidos con los requerimientos de las
especies cultivadas, al objeto de detectar situaciones adversas.

Verificar que las medidas de ajuste han sido aplicadas correctamente y
los valores analiticos vuelven a la normalidad.

Dado un supuesto practico de control de cultivo:
Determinar y aplicar las técnicas analiticas oportunas a la fase del cultivo.
Efectuar observacion al microscopio y de microfotografias.
Cuantificar el pH y carga de O, presente en el medio de cultivo.

Describir las anomalias patoldgicas y las situaciones andmalas que puedan
asociarse a enfermedades.

Describir los métodos de obtencidn, preparacion y envio de muestras para su
andlisis en un laboratorio especializado.

Enumerar los métodos de prevencién y control de enfermedades.
Identificar las técnicas de diagndstico mas comunes.
Sobre un supuesto practico:

Describir mediante procesos sencillos las anomalias patolégicas que
pueden producirse.

Realizar las tomas y preparacion de muestras para su envio a un
laboratorio de analisis patologico.

Seleccionar los tratamientos preventivos y/o curativos que deben ser
aplicados en funcion de la patologia presente en el supuesto.

Grupos taxonémicos.

Especies de interés comercial.
Morfologia y anatomia de peces.
Alimentacién y nutricién.

Ecologia y distribucion (biogeografia) de las principales especies de
interés comercial.

Biologia y fisiologia de los peces.
Reproduccion. Epoca de desove.
Genética aplicada.

instalaciones para la reproduccion controlada.
Instalaciones de preengorde y engorde.

Estructuras de cultivo (tanques, piscinas y estanques).
Maguinaria auxiliar.

Captura, seleccién y acondicionamiento de reproductores.
Técnicas de induccién a puesta.

Fecundacion.

Incubacioén.
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Preengorde y engorde de
peces

Métodos analiticos de control
de la produccion

Patologia

Procesos del cultivo.

Desarrollo larvario.

Factores ambientales. Areas de influencia.

Densidades dptimas.

Alimentacion.

Adaptacién de los alevines a las condiciones naturales.

Transporte de alevines.

Criterios de control de calidad de alevines.

Técnicas de preengorde y engorde.

Factores abidticos y bidticos.

Densidades optimas.

Particularidades del cultivo de las principales especies de interés.
Litoral. Clasificacién. Medio ambiente.

Competidores y depredadores. Clasificacién.

Control de calidad del agua, productos intermedios y de la produccion
final.

Técnicas de muestreo.

Aparatos de toma de muestras.

Técnicas analiticas, fundamentos y aplicaciones.
Técnicas instrumentales.

Principales enfermedades infecciosas de los peces.
Sintomas de enfermedad.

Métodos de muestreo, preparacion y envio de muestras para andlisis
patoldgico.

Técnicas de diagndstico de enfermedades: principios y fundamentos.
Métodos de prevencién, tratamiento y control de enfermedades.
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Modulo Profesional 5:

Administracion, gestion y comercializacion en la pequefia empresa.
Asociado a la Unidad de Competencia 5: Realizar la administracion, gestion y comercializacién en una

pequena empresa o taller.

CAPACIDADES TERMINALES

5.1. Analizar las diferentes for-
mas juridicas vigentes de empre-
sa, sefalando la mas adecuada
en funcién de la actividad econé-
mica y los recursos disponibles.

5.2. Evaluar las caracteristicas
que definen los diferentes contra-
tos laborales vigentes mas habi-
tuales en el sector.

5.3. Analizar los documentos
necesarios para el desarrollo de
la actividad econdmica de una
pequefia empresa, su organiza-
cién, su tramitacién y su constitu-
cién.

5.4. Definir las obligaciones
mercantiles, fiscales y laborales
que una empresa tiene para
desarrollar su actividad econémi-
ca legalmente.

CRITERIOS DE EVALUACION

Especificar el grado de responsabilidad legal de los propietarios, segun las
diferentes formas juridicas de empresa.

Identificar los requisitos legales minimos exigidos para la constitucion de la
empresa, segln su forma juridica.

Especificar las funciones de los drganos de gobierno establecidas legalmente
para los distintos tipos de sociedades mercantiles.

Distinguir el tratamiento fiscal establecido para las diferentes formas juridicas
de empresa.

Esquematizar, en un cuadro comparativo, las caracteristicas legales basicas
identificadas para cada tipo juridico de empresa.

A partir de unos datos supuestos sobre capital disponible, riesgos que se van
a asumir, tamafo de la empresa y numero de socios, en su caso, seleccionar
la forma juridica mas adecuada, explicando ventajas e inconvenientes.

Comparar las caracteristicas basicas de los distintos tipos de contratos
laborales, estableciendo sus diferencias respecto a la duracion del contrato,
tipo de jornada, subvenciones y exenciones, en su caso.

A partir de un supuesto simulado de la realidad del sector:

Determinar los contratos laborales mas adecuados a las caracteristicas y
situacion de la empresa supuesta.

Cumplimentar una modalidad de contrato.

Explicar la finalidad de los documentos basicos utilizados en la actividad
economica normal de la empresa.

A partir de unos datos supuestos,
Cumplimentar los siguientes documentos:

Factura

Albaran

Nota de pedido

Letra de cambio

Cheque

Recibo

Explicar los tramites y circuitos que recorren en la empresa cada uno de
los documentos.

Enumerar los tramites exigidos por la legislacién vigente para la constitucion
de una empresa, nombrando el organismo donde se tramita cada documento,
el tiempo y forma requeridos.

identificar los impuestos indirectos que afectan al trafico de la empresa y los
directos sobre beneficios.

Describir el calendario fiscal correspondiente a una empresa individual o
colectiva en funcién de una actividad productiva, comercial o de servicios
determinada.

A partir de unos datos supuestos cumplimentar:
Alta y baja laboral
Noémina
Liquidacion de la Seguridad Social
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5.5. Aplicar las iécnicas de rela-
cion con los clientes y proveedo-
res, que permitan resolver situa-
ciones comerciales tipo.

5.6. Analizar las formas mas
usuales en el sector de promocion
de ventas de productos o servi-
cios.

5.7. Elaborar un proyecto de
creacion de una pequefa empre-
sa o taller, analizando su viabili-
dad y explicando los pasos nece-
sarios.

CONTENIDOS (Duracién 95 horas)

La empresa y su entorno

Formas juridicas de las
empresas

Gestion de constitucidon de una
empresa

Enumerar los libros y documentos que tiene que tener cumplimentados la
empresa con cardcter obligatorio segun la normativa vigente.

Explicar los principios basicos de técnicas de negociacion con clientes y
proveedores, y de atencion al cliente.

A partir de diferentes ofertas de productos o servicios existentes en el
mercado:

Determinar cual de ellas es la mas ventajosa en funcion de los siguientes
parametros:

Precios del mercado
Plazos de entrega
Calidades
Transportes
Descuentos
Volumen de pedido
Condiciones de pago
Garantia

Atencién post-venta

Describir los medios mas habituales de promocién de ventas en funcién del
tipo de producto y/o servicio.

Explicar los principios basicos del “merchandising”.

El proyecto debera incluir:
Los objetivos de la empresa y su estructura organizativa.
Justificacion de la localizacion de la empresa.
Analisis de la normativa legal aplicable.
Plan de inversiones.
Plan de financiacion.
Plan de comercializacion.
Rentabilidad del proyecto.

Concepto juridico-econdmico de empresa.
Definicion de la actividad.
Localizacion, ubicacion y dimension legal de la empresa.

El empresario individual.
Sociedades.
Analisis comparativo de los distintos tipos de empresas.

Relacion con organismos oficiales.
Tramites de constitucién.

Ayudas y subvenciones al empresario.
Fuentes de financiacién.
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Gestion de personal

Gestion administrativa

Gestion comercial

Obligaciones fiscales

Proyecto empresarial

Convenio del sector.

Diferentes tipos de contratos laborales.
Némina.

Seguros Sociales.

Documentacion administrativa.

Contabilidad y libros contables.

Inventario y valoracién de existencias.
Calculo del coste, beneficio y precio de venta.

Elementos basicos de la comercializacion.
Técnicas de venta y negociacion.
Atencion al cliente.

Calendario fiscal.
Impuestos mas importantes que afectan a la actividad de la empresa
Liguidacion de IVA e IRPF.
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2.3. MODULOS PROFESIONALES TRANSVERSALES

Modulo Profesional 6:

Produccion de cultivos axuliares.

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

6.1. Analizar las operaciones de En un supuesto de cultivo de microalgas bien caracterizado:

cultivo de microalgas, seleccio-
nando la especie y cepa mas ade-
cuada en funcién de sus distintas
fases de desarrollo.

En

6.2. Analizar el cultivo de zoo- En
plancton, seleccionando la espe-

cie y cepa mas adecuada para

cada cultivo y fase del mismo.

Identificar y seleccionar las cepas de microalgas mas adecuadas al
supuesto.

Explicar los sistemas y procedimientos de cultivo de las microalgas.

Describir los medios de cultivo y seleccionar los mas adecuados para la
especie.

Describir las condiciones ambientales necesarias para la correcta
evolucidén del cultivo.

Definir los criterios de calidad del cultivo de microalgas.
Describir los métodos de aistamiento, purificacidén y control de cultivo.
un caso practico de cultivo de microalgas:

Realizar el cultivo y mantenimiento de las cepas, aplicando las correctas
medidas de higiene y profilaxis.

Evaluar el crecimiento y el estado de desarrollo del cultivo.
Evaluar la calidad del cultivo y aplicar los métodos de aislamiento.

Establecer los aportes de nutrientes inorganicos para cada especie de
cultivo.

un caso de cultivo de zooplancton bien caracterizado:

ldentificar y seleccionar las especies méas adecuadas.

Identificar y seleccionar la cepa méas adecuada para cultivar,

Identificar los sistemas y procedimientos de cultivo de zooplanctén.
Definir la dieta y determinar los enriquecedores adecuados en cada caso.

Describir las condiciones ambientales adecuadas para la correcta
evolucion del cultivo.

Describir los métodos de aislamiento, purificacién y control del cultivo.

Sobre una prueba practica de cultivo de zooplancton:

Realizar el cultivo y mantenimiento de las cepas, aplicando las correctas
medidas de higiene y profilaxis.

Evaluar el crecimiento y el estado de desarrolio del cultivo.

Valorar la calidad del cultivo y aplicar los métodos de aislamiento,
purificacion y control.

Establecer la dosis y dieta correcta para cada especie y cepa.
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CONTENIDOS (Duracidn 210 horas)

Instalaciones de cultivos Instalaciones de cultivo de microalgas: camara isotérmica, recipientes
auxiliares de cultivo. Instalaciones de cultivo de zooplancton: tanques y recipien-
tes de cultivo. Caracteristicas de los materiales de la instalacion.

Cultivo de microalgas Principales especies de interés en acuicultura.
Caracteristicas bioldgicas y nutritivas. Requerimientos.
Clasificacion de los cultivos.
Aislamiento de cepas.
Métodos de cultivo, purificacion y control. Cosecha.

Técnicas de aislamiento a partir del medio natural. Microalgas de
desarrollo natural.

Cultivo de zooplancton Principales grupos y especies de interés en acuicultura.
Caracteristicas biologicas y nutritivas. Requerimientos.
Origen y conservacion de cepas.
Métodos de cultivo.
Técnicas de enriguecimiento.
Cosecha.
Técnicas de aislamiento de cepas a partir del medio natural.
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Modulo Profesional 7:

Relaciones en el entorno de trabajo

CAPACIDADES TERMINALES

7.1. Utilizar eficazmente las téc-
nicas de comunicacién en su
medio laboral para recibir y emitir
instrucciones e informacion, inter-
cambiar ideas u opiniones, asig-
nar tareas y coordinar proyectos.

7.2. Afrontar los conflictos que
se originen en el entorno de su
trabajo, mediante la negociaciéon y
la consecucion de la participacion
de todos los miembros del grupo
en la deteccion del origen del pro-
blema, evitando juicios de valor y
resolviendo el conflicto, centran-
dose en aquellos aspectos que se
puedan modificar.

7.3. Tomar decisiones, contem-
plando las circunstancias que
obligan a tomarlias y teniendo en
cuenta las opiniones de los
demas respecto a las vias de
solucion posibles.

7.4. Ejercer el liderazgo de una
manera efectiva en el marco de
sus competencias profesionales,
adoptando el estilo mas apropia-
do en cada situacion.

7.5. Conducir, moderar y/o parti-
cipar en reuniones, colaborando
activamente o consiguiendo la
colaboracion de los participantes.

CRITERIOS DE EVALUACION

Identificar el tipo de comunicacion utilizado en un mensaje y las distintas
estrategias utilizadas para conseguir una buena comunicacion.

Clasificar y caracterizar las distintas etapas de un proceso comunicativo.

Distinguir una buena comunicacion que contenga un mensaje nitido de otra
con caminos divergentes que desfiguren o enturbien el objetivo principal de la
transmision.

Deducir las alteraciones producidas en la comunicaciéon de un mensaje en el
que existe disparidad entre o emitido y lo percibido.

Analizar y valorar las interferencias que dificultan la comprensién de un
mensaje.

Definir el concepto y los elementos de la negociacién.

Identificar los tipos y la eficacia de los comportamientos posibles en una
situacion de negociacion.

Identificar estrategias de negociacion relacionandolas con las situaciones
mas habituales de aparicién de conflictos en la empresa.

Identificar el método para preparar una negociacién teniendo en cuenta las
fases de recogida de informacion, evaluacion de la relaciéon de fuerzas y
prevision de posibles acuerdos.

Identificar y clasificar los posibles tipos de decisiones que se pueden utilizar
ante una situacién concreta.

Analizar las circunstancias en las que es necesario tomar una decision y
elegir la mas adecuada.

Aplicar el método de busqueda de una solucién o respuesta.

Respetar y tener en cuenta las opiniones de los demas, aunque sean
contrarias a las propias.

Identificar los estilos de mando y los comportamientos que caracterizan cada
uno de ellos.

Relacionar los estilos de liderazgo con diferentes situaciones ante las que
puede encontrarse el lider.

Estimar el papel, competencias y limitaciones del mando intermedio en la
organizacién.

Enumerar las ventajas de los equipos de trabajo frente al trabajo individual.

Describir la funcion y el método de la planificacion de reuniones, definiendo, a
través de casos simulados, objetivos, documentacion, orden del dia,
asistentes y convocatoria de una reunioén.

Definir los diferentes tipos y funciones de las reuniones.
Describir los diferentes tipos y funciones de las reuniones.
Identificar la tipologia de participantes.

Describir las etapas del desarrollo de una reunién.

Enumerar los objetivos mas relevantes que se persiguen en las reuniones de
grupo.
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7.6. Impulsar el proceso de
motivacion en su entorno laboral,
facilitando la mejora en el ambien-
te de trabajo y el compromiso de
las personas con los objetivos de
la empresa.

CONTENIDOS (Duracién 65 horas)

La comunicacién en la empresa

Negociacidon

Identificar las diferentes técnicas de dinamizacion y funcionamiento de
grupos.

Descubrir las caracteristicas de las técnicas mas relevantes.

Definir la motivacion en el entorno laboral.
Explicar las grandes teorias de la motivacion.
Identificar las técnicas de motivacion aplicables en el entorno laboral.

En casos simulados seleccionar y aplicar técnicas de motivacion adecuadas a
cada situacién.

Produccién de documentos en los cuales se contengan las tareas asig-
nadas a los miembros de un equipo.

Comunicacién oral de instrucciones para la consecucion de unos obje-
tivos.

Tipos de comunicacion:
Oral/escrita.
Formal/informal.
Ascendente/descendente/horizontal.
Etapas de un proceso de comunicacion:
Emisores, transmisores
Canales, mensajes
Receptores, decodificadores
Feedback
Redes de comunicacion, canales y medios.
Dificultades/barreras en la comunicacién.
El arco de distorsion.
Los filtros.
Las personas.
El cédigo de racionalidad.
Recursos para manipular los datos de la percepcion.
Estereotipos.
Efecto halo.
Proyeccion.
Expectativas.
Percepcién selectiva.
Defensa perceptiva.
La comunicacion generadora de comportamientos.
Comunicacion como fuente de crecimiento.
El control de la informacién. La informacién como funcion de direccion.

Concepto y elementos
Estrategias de negociacion
Estilos de influencia
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Solucion de problemas y toma Resolucion de situaciones conflictivas originadas como consecuencia
de decisiones de las relaciones en el entorno de trabajo.
Proceso para la resolucién de problemas.
Enunciado

Especificacién
Diferencias
Cambios
Hipdtesis, posibles causas
Causa mas probable
Factores que influyen en una decision.
La dificultad del tema
Las actitudes de las personas que intervienen en la decision
Métodos mas usuales para la toma de decisiones en grupo.
Consenso
Mayoria
Fases en la toma de decisiones.
Enunciado
Obijetivos, clasificacion
Busqueda de alternativas, evaluacion
Eleccion tentativa
Consecuencias adversas, riesgos
Probabilidad, gravedad
Eleccidn final

Estilos de mando Direccion y/o liderazgo

Definicion
Papel del mando

Estilos de direccion
Laissez-faire
Paternalista
Burocratico
Autocratico
Democratico

Teorias, enfoques del liderazgo
Teoria del “gran hombre”
Teoria de los rasgos
Enfoque situacional
Enfoque funcional
Enfoque empirico
Eic.

La teoria del liderazgo situacional de Paul Hersay.

Conduccién/direccion de Aplicacion de las técnicas de dinamizacion y direccion de grupos.
equipos de trabajo Etapas de una reunién.

Tipos de reuniones.

Técnicas de dinamica y direccion de grupos.

Tipologia de los participantes.
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Preparacion de la reunion.
Desarrollo de la reunion.
Los problemas de las reuniones.

La motivacion en el entorno Definicion de la motivacion.
laboral Principales teorias de motivacién.

McGregor

Maslow

Stogdell

Herzberg

McClelland

Teorfa de la equidad

Etc.

Diagnostico de factores motivacionales.
Motivo de logro
Locus control
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CAPACIDADES TERMINALES

@ Planificar un ciclo de cultivo en
funcion de: la especie, las fases,
el material de arranque y el mer-
cado, elaborando las instruccio-
nes para el proceso de produc-
cion.

® Preparar las instalaciones,
maguinaria y equipos auxiliares
en funcidn de los ciclos de cultivo.

@ Realizar las operaciones de
cultivo y de control de los para-
metros ambientales y de la cali-
dad del producto,

@ Aplicar las normas y procedi-
mientos sobre seguridad, higiene
y medio ambiente.

2.4. MODULO PROFESIONAL DE FORMACION
EN CENTRO DE TRABAJO

CRITERIOS DE EVALUACION

A partir de una informacion real relativa a la metodologia e instrucciones de
cultivo:

Identificar las operaciones basicas, los equipos y los parametros de
operacion y control.

Interpretar los planes de produccién y las instrucciones generales del
proceso.

Desarrollar las instrucciones generales en una secuencia de operaciones
mas elementales y concretas que aseguren la produccion.

En la programacion se debera tener en cuenta:
Los tiempos del proceso.
El ciclo bioldgico de la especie cultivada.
Las secuencias, el sincronismo y los puntos criticos.

La situacién operativa de los medios de produccion y de los recursos
humanos.

La capacidad productiva de la instalacion y las necesidades de medios
bioldgicos y materiales.

Interpretar los manuales técnicos de la maquinaria y equipos mas relevantes.

Registrar los datos relativos al estado y verificacion de la maquinaria y
equipos.

Valorar el estado de limpieza y acondicionamiento de las instalaciones.

Comprobar que los elementos fundamentales de la instalacion (sustrato de
los estanques, compuertas, tanques, bombas, soplantes, sala de cultivos
auxiliares) se han preparado para su funcionamiento segun el calendario
establecido.

Comprobar que los equipos auxiliares se encuentran dispuestos para su
funcionamiento conforme al calendario establecido.

Montar tos equipos correctamente, teniendo en cuenta la especie que se va a
cultivar.

Interpretar las instrucciones de cultivo.

Contrastar e interpretar los resultados analiticos de los parametros
fisicoquimicos y justificar las medidas de accién ante situaciones anémalas.

Verificar la calidad del producto final y productos intermedios, aplicando la
metodologia analitica apropiada.

Manejar la maquinaria, los equipos de cultivo y realizar las técnicas analiticas.

ldentificar las anomalias patoldgicas asociables al brote de enfermedades y
preparar las muestras para su envio a un laboratorio de analisis patolégico.

Evaluar que los tratamientos preventivos y/o curativos han sido aplicados
correctamente.

Usar prendas y equipos de proteccion individual necesarias en las
operaciones, relacionandolas con los riesgos del proceso y/o producto.

Identificar los riesgos asociados a las instalaciones y equipos.
Aplicar las normas de seguridad establecidas para el mantenimiento.
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® Comportarse de forma respon-
sable en el centro de trabajo e
integrarse en el sistema de rela-
ciones técnico- sociales de la
empresa.

CONTENIDOS (Duracion 380 horas)

Control de operaciones de
planificacion y mantenimiento
de instalaciones, equipos y
maquinarias

Realizacion de operaciones
derivadas de los cultivos

Integracion en el equipo
humano de la empresa

Aplicacion de criterios de
seguridad e higiene en todas
las fases de los procesos

Realizacion de operaciones de
clasificacidon, envasado,
conservacion y control de
calidad de la cosecha

Realizar el relevo obteniendo toda la informacion disponible del antecesor,
transmitiendo la informacién relevante derivada de su permanencia en el
puesto de trabajo.

Interpretar y ejecutar con diligencia las instrucciones que recibe y
responsabilizarse del trabajo que desarrolla, comunicandose eficazmente con
la persona adecuada en cada momento.

En todo momento mostrar una actitud de respeto a los procedimientos y
normas internas de la empresa.

Analizar las repercusiones de su actividad en el sistema productivo y en el
centro de trabajo.

Cumplir con los requerimientos y las normas de la empresa, demostrando un
buen hacer profesional, cumpliendo las tareas en orden de prioridad y
finalizando su trabajo en un tiempo limite razonable.

Mantener su area de trabajo con el grado apropiado de orden y limpieza.

Elaboracion de programas de trabajo en funcién de las labores segun
el tipo y la fase del cultivo.

Elaboracion de informes sobre el estado de los equipos y maquinarias
de la empresa.

Realizacion de operaciones de control de los parametros de cultivo.

Realizacion de operaciones de control del estado de los cultivos segun
el tipo y la fase de las mismas:

Conteos
Muestreos
Control sanitario

Realizacion correcta de las 6rdenes recibidas.
Ejecucion correcta del mando sobre su equipo de trabajo.
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CAPACIDADES TERMINALES

® Determinar actuaciones pre-
ventivas y/o de proteccion minimi-
zando los factores de riesgo vy las
consecuencias para la salud y el
medio ambiente que producen.

® Aplicar las medidas sanitarias
basicas inmediatas en el lugar del
accidente en situaciones simula-
das.

® Diferenciar las modalidades de
contratacion y aplicar procedi-
mientos de insercién en la reali-
dad laboral como trabajador por
cuenta ajena o por cuenta propia.

® Orientarse en el mercado de
trabajo, identificando sus propias
capacidades e intereses y el itine-
rario profesional mas idéneo.

® Interpretar el marco lega! del
trabajo y distinguir los derechos y
obligaciones que se derivan de
las relaciones laborales.

® |Interpretar los datos de la
estructura socioeconémica espa-
fola, identificando las diferentes
variables implicadas y las conse-
cuencias de sus posibles variacio-
nes.

2.5. MODULO PROFESIONAL DE FORMACION Y
ORIENTACION LABORAL

CRITERIOS DE EVALUACION

Identificar las situaciones de riesgo mas habituales en su ambito de trabajo,
asociando las técnicas generales de actuacion en funcién de las mismas.

Clasificar los dafios a la salud y al medio ambiente en funcién de las
consecuencias y de los factores de riesgo mas habituales que los generan.

Proponer actuaciones preventivas y/o de proteccién correspondientes a los
riesgos mas habituales, que permitan disminuir sus consecuencias.

Identificar |a prioridad de intervencién en el supuesto de varios lesionados o
de multiples lesionados, conforme al criterio de mayor riesgo vital intrinseco
de lesiones.

Identificar la secuencia de medidas que deben ser aplicadas en funcién de las
lesiones existentes en el supuesto anterior.

Realizar la ejecucion de técnicas sanitarias (RCP, inmovilizacion, traslado...),
aplicando los protocolos establecidos.

ldentificar las distintas modalidades de contratacion laboral existentes en su
sector productivo que permite la legistacion vigente.

En una situacion dada, elegir y utilizar adecuadamente las principales
técnicas de busqueda de empleo en su campo profesional.

identificar y cumplimentar correctamente los documentos necesarios y
localizar los recursos precisos, para constituirse en trabajador por cuenta
propia.

Identificar y evaluar las capacidades, actitudes y conocimientos propios con
valor profesionalizador.

Definir ios intereses individuales y sus motivaciones, evitando, en su caso, los
condicionamientos por razén de sexo o de otra indole.

Identificar la oferta formativa y la demanda laboral referida a sus intereses.

Emplear las fuentes basicas de informacion del derecho laboral (Constitucion,
Estatuto de los trabajadores, Directivas de la Unién Europea, Convenio
Colectivo...) distinguiendo los derechos y las obligaciones que le incumben.

Interpretar los diversos conceptos que intervienen en una “Liquidacion de
haberes”.

En un supuesto de negociacion colectiva tipo:
Describir el proceso de negociacion.

ldentificar las variables (salariales, seguridad e higiene, productividad,
tecnoldgicas...) objeto de negociacion.

Describir las posibles consecuencias y medidas, resultado de la
negociacion.

Identificar las prestaciones y obligaciones relativas a la Seguridad Social.

A partir de informaciones econdmicas de caracter general:

Identificar las principales magnitudes macroecondmicas y analizar las
relaciones existentes entre ellas.
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® Analizar la organizacion y la
situacién econbémica de una
empresa del sector, interpretando
los parametros econdémicos que
la determinan.

CONTENIDOS (Duracion 65 horas)

Salud laboral

Legislacion y relaciones
laborales

Orientacion e insercion
socio-laboral

Principios de economia

Explicar las éreas funcionales de una empresa tipo del sector, indicando las
relaciones existentes entre ellas.

A partir de la memoria econdmica de una empresa:

Identificar e interpretar las variables econdmicas mas relevantes que
intervienen en la misma.

Calcular e interpretar los ratios basicos (autonomia financiera, solvencia,
garantia y financiacion del inmovilizado,...) que determinan la situacion
financiera de la empresa.

Indicar las posibles lineas de financiacién de la empresa.

Condiciones de trabajo y seguridad. Salud laboral y calidad de vida. Ef
medio ambiente y su conservacion.

Factores de riesgo: Fisicos, quimicos, bioldgicos, organizativos.
Medidas de prevencion y proteccion.

Técnicas aplicadas de la organizacion “segura” del trabajo.

Técnicas generales de prevencion/proteccion. Analisis, evaluacion y
propuesta de actuaciones.

Casos practicos.
Prioridades y secuencias de actuacién en caso de accidentes.
Aplicacion de técnicas de primeros auxilios:
Consciencia/inconsciencia
Reanimacion cardiopulmonar
Traumatismos
Salvamento y transporte de accidentados.

Derecho laboral: normas fundamentales.

La relacion laboral. Modalidades de contratacidn, salarios e incentivos.
Suspension y extincion del contrato.

Seguridad Social y otras prestaciones.
Organos de representacion.
Convenio colectivo. Negociacion colectiva.

El mercado laboral. Estructura. Perspectivas del entorno.

El proceso de busqueda de empleo: Fuentes de informacion, meca-
nismos de oferta-demanda, procedimientos y técnicas.

Iniciativas para el trabajo por cuenta propia. Tramites y recursos de
constitucion de pequefias empresas.

Recursos de auto-orientacion profesional. Analisis y evaluacion del
propio potencial profesional y de los intereses personales. La supera-
cién de habitos sociales discriminatorios. Elaboracion de itinerarios for-
mativos/profesionalizadores. La toma de decisiones.

Variables macroecondémicas. Indicadores socioeconémicos. Sus inte-
rrelaciones.

Economia de mercado:
Oferta y demanda
Mercados competitivos.
Relaciones socioecondmicas internacionales: UE
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Economia y organizacion de la
empresa

Actividad econdmica de la empresa: criterios de clasificacion.

La empresa: Tipos de modelos organizativos. Areas funcionales.
Organigramas.

Funcionamiento econémico de la empresa:
Patrimonio de la empresa
Obtencién de recursos: financiacion propia, financiacion ajena
Interpretacion de estados de cuentas anuales
Costes fijos y variables.
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3. ORDENACION ACADEMICA E IMPARTICION

3.2.1. Especialidades del
profesorado con atribucion
docente en los modulos
profesionales del ciclo
formativo de “Técnico
Superior en Produccion
Acuicola”

3.1. MATERIAS DEL BACHILLERATO QUE SE
HAN DEBIDO CURSAR PARA ACCEDER AL
CICLO FORMATIVO CORRESPONDIENTE A
ESTE TITULO

Materias de modalidad

Quimica
Biologia

3.2. PROFESORADO

MODULO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD
DEL PROFESORADO

CUERPO

Organizacion del proceso

productivo acuicola

Cultivo de moluscos

Cultivo de crustaceos

Cultivo de peces

Procesos de
Cultivo
Acuicola

Procesos de
Cultivo
Acuicola

Procesos de
Cultivo
Acuicola

Procesos de

Profesor de
Ensefianza
Secundaria

Profesor de
Ensenanza
Secundaria

Profesor de
Ensenanza
Secundaria

Profesor de

Cultivo Ensefianza
Acuicola Secundaria
Administracion, gestion y Formacion y Profesor de
comercializacion en la Orientacién Ensefanza
pequeha empresa Laboral Secundaria
Produccién de cultivos Instalaciones y Profesor
auxiliares Equipos de Técnico
Cria y Cultivo de F.P.
Relaciones en el entorno Formaciéon y Protesor de
de trabajo Orientacion Ensefanza
Laboral Secundaria
Formacion y Formacién y Profesor de
Orientacién laboral Orientacion Ensefianza
Laboral Secundaria
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3.2.2. Materias del bachillerato
que pueden ser impartidas por
el profesorado de las
especialidades definidas en el
presente ciclo formativo

3.2.3. Equivalencias de
titulaciones a efectos de
docencia

ESPECIALIDAD
MATERIAS DEL PROFESORADO | CUERPO
Biologia y Geologia Procesos de Profesor de
Cultivo Ensenanza
Acuicola Secundaria
Biologia Procesos de Profesor de
Cultivo Ensefianza
Acuicola Secundaria

Para la imparticion de los modulos profesionales correspondientes a la
especialidad de:

Formacion y Orientacién Laboral
se establece la equivalencia, a efectos de docencia, del/los titulo/s de:
Diplomado en Ciencias Empresariales
Diplomado en Relaciones Laborales
Diplomado en Trabajo Social
Diplomado en Educacién Social
con los de Doctor, Ingeniero, Arquitecto o Licenciado.

196



Ordenacion Acadéemica e Imparticion

3.3. REQUISITOS MINIMOS DE ESPACIOS E
INSTALACIONES PARA IMPARTIR ESTAS
ENSENANZAS

De conformidad con el art. 39 del R.D. 1004/1991 de 14 de junio, el
Ciclo formativo de Formacién Profesional de Grado Superior:
Planificacion y control del cultivo acuicola, requiere, para la imparticion
de las ensefianzas definidas en el presente R.D., los siguientes espa-
cios minimos que incluyen los establecidos en el articulo 32.1.a del
citado R.D. 1004/1991 de 14 de junio.

Espacio formativo Superfice Grado de
Utilizacién
Instalacion/taller de cultivo 300 m2 50%
Laboratorio de analisis 120 m2 15%
Aula polivalente 60 m2 35%

El “grado de utilizacion” expresa en tanto por ciento la ocupacién en
horas del espacio prevista para la imparticion de las ensefianzas mini-
mas, por un grupo de alumnos, respecto de la duracion total de estas
ensefanzas y por tanto, tiene sentido orientativo para el que definan
las administraciones educativas al establecer el curriculo.

En el margen permitido por el “grado de utilizacién”, los espacios for-
mativos establecidos pueden ser ocupados por otros grupos de alum-
nos que cursen el mismo u otros ciclos formativos, u otras etapas edu-
cativas.

En todo caso, las actividades de aprendizaje asociadas a los espacios
formativos (con la ocupacion expresada por el grado de utilizacion)
podran realizarse en superficies utilizadas también para otras activida-
des formativas afines.

No debe interpretarse que los diversos espacios formativos identifica-
dos deban diferenciarse necesariamente mediante cerramientos.
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3.4.1. Médulos profesionales
que pueden ser objeto de
convalidacion con la
formacion profesional
ocupacional

3.4.2. Modulos profesionales
que pueden ser objeto de
correspondencia con la
practica laboral

3.4.3. Acceso a estudios
universitarios

3.4. CONVALIDACIONES, CORRESPONDENCIAS
Y ACCESO A ESTUDIOS SUPERIORES

Cultivo de moluscos

Cultivo de crustaceos

Cultivo de peces

Administracion, gestion y comercializacion en la pequefia empresa

Cuitivo de moluscos

Cultivo de crustaceos

Cultivo de peces

Formacion en Centro de Trabajo
Formacion y Orientacién Laborai

Ingeniero Técnico en Industrias Agrarias y Alimentarias
Ingeniero Técnico en Explotaciones Forestales
Ingeniero Técnico en Industrias Forestales

Ingeniero Técnico en Explotaciones Agropecuarias

198



Ordenacion Académica e Imparticion

3.5.1. Médulos profesionales
del primer curso

3.5.2. Médulos profesionales
del segundo curso

3.5. ORGANIZACION TEMPORAL DEL CICLO
FORMATIVO

Organizacion del proceso productivo acuicola
Cultivo de moluscos
Cultivo de peces

Cultivo de crustaceos

Administracion, gestion y comercializacion en la pequefia empresa
Produccidn de cultivos auxiliares

Relaciones en el entorno de trabajo

Formacién y orientacion laboral

Formacién en centro de trabajo

199






Ciclos Formativos de Formacién Profesional

Numeros Publicados
[
1. Quimica =

2. Edificacién y Obra Civil

3. Hosteleria y Turismo

4. Textil, Confeccién y Piel

5. Madera y Mueble

6. Actividades Marftimo - Pesqueras
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Pesca y Transporte
Maritimo

Denominacién: PESCA Y TRANSPORTE
MARITIMO

Nivel: FORMACION PROFESIONAL DE GRADO
MEDIO

Duracion del ciclo formativo: 2.000 HORAS

REALES DECRETOS:Titulo: 724/1994 (B.O.E. 24/06/1994)
Curriculo: 747/1994 ( B.O.E. 28/06/1994)

REFERENCIA DEL SISTEMA PRODUCTIVO
PERFIL PROFESIONAL

Competencia general

Capacidades profesionales

Unidades de competencia

Obtener los despachos del buque previos a la salida

o llegada a puerto.

Realizar las operaciones de estabilidad, trimado y

maniobra del buque.

Controlar la navegacion y la derrota del buque en

todas las condiciones.

Organizar y ejecutar las actividades extractivas y de

conservaciéon del producto obtenido.

Organizar y controlar la seguridad, supervivencia y

asistencia sanitaria a bordo.




Pesca y Transporte Maritimo

1.2.

1.2.1.

1.2.2.
1.2.3.

1.3.
1.3.1.

1.3.2.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

EVOLUCION DE LA COMPETENCIA PROFESIONAL

Cambios en los factores tenoldgicos, organizativos y
econdmicos

Cambios en las actividades profesionales
Cambios en la formacion

POSICION EN EL PROCESO PRODUCTIVO
Entorno profesional y de trabajo

Entorno funcional y técnologico

ENSENANZAS DEL CICLO FORMATIVO
OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO FORMATIVO

MODULOS PROFESIONALES ASOCIADOS A UNA
UNIDAD DE COMPETENCIA

Administracion del buque.

Estabilidad y maniobra del buque.

Navegacion y comunicaciones del buque.

Pesca: Extraccion y conservacion.

Seguridad, supervivencia y primeros auxilios en la mar.
MODULOS PROFESIONALES TRANSVERSALES

Automatizaciéon: Regulacion y control

Lengua extranjera (inglés)

Relaciones en el equipo de trabajo

MODULO PROFESIONAL DE FORMACION EN
CENTRO DE TRABAJO

MODULO PROFESIONAL DE FORMACION Y
ORIENTACION LABORAL




Pesca y Transporte Maritimo

3.1.

3.1.1.

3.1.2.

3.2.

3.3.

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.4.

3.4.1.

3.4.2.

ORDENACION ACADEMICA E IMPARTICION
PROFESORADO

Especialidades del profesorado con atribucion docente en
los médulos profesionales del ciclo formativo

Equivalencias de titulaciones a efectos de docencia
REQUISITOS MINIMOS DE ESPACIOS E
INSTALACIONES PARA IMPARTIR ESTAS
ENSENANZAS

ACCESO AL BACHILLERATO, CONVALIDACIONES Y
CORRESPONDENCIAS

Modalidades del bachillerato a las que da acceso

Médulos profesionales que pueden ser objeto de
convalidacién con la formacion profesional ocupacional

Mddulos profesionales que pueden ser objeto de
correspondencia con la practica laboral.

ORGANIZACION TEMPORAL DEL CICLO FORMATIVO

Modulos profesionales del primer curso.

Maodulos profesionales del segundo curso.




Pesca y Transporte Maritimo




1.REFERENCIA DEL SISTEMA PRODUCTIVO

1.1.1. Competencia general

1.1.2. Capacidades
profesionales

1.1. PERFIL PROFESIONAL

Gestionar y ejecutar la administracion del buque. Controlar y conducir
la navegacion y derrota del mismo en todas las condiciones. Organizar
y ejecutar las actividades de extraccidn, elaboracién y conservacion
de la pesca; organizar y ejecutar las actividades de transporte mariti-
mo, todo ello en condiciones de seguridad y respetando fa normativa
nacional e internacional establecida.

Gestionar los procedimientos administrativos y laborales requeridos
por las autoridades maritimas para la salida/entrada del bugue debi-
damente “despachado”.

Gobermar el buque de forma segura, interpretando y comprendiendo
la informacién necesaria.

Distribuir convenientemente la carga en los espacios internos del
buque, asi como en cubierta, manteniendo en todo momento los para-
metros de estabilidad, flotabilidad y trimado del buque que establecen,
para las distintas condiciones de carga, los cuadernillos de estabilidad
y trimado del mismo y los criterios sobre estabilidad aplicables que fija
la Administracion.

Realizar operaciones extractivas, operando con los equipos de detec-
cion, extraccion y elaboracion, considerando y controlando la calidad
final de los productos de la pesca.

Ejecutar las modificaciones necesarias en las maniobras de pesca
gue posibiliten “en situaciones adversas” la continuidad en su ejecu-
cion.

En caso de emergencia, actuar con prontitud y destreza, aplicando el
plan de seguridad y utilizando los medios y medidas necesarias en
caso de emergencia.

Realizar con visién de conjunto las maniobras y operaciones funda-
mentales de la navegacion del buque, que consigan el rendimiento
Optimo de la extraccion pesquera, y en su caso, del transporte mariti-
mo.

Adaptarse a situaciones técnicas diversas que incluyan la movilidad
laboral hacia otras actividades.

Mantener comunicaciones efectivas en el desarrollo de su trabajo v,
en especial, en operaciones que exijan un elevado grado de coordi-
nacién entre los miembros del equipo que las acomete, interpretando
ordenes e informacion, generando instrucciones claras con rapidez e
informando y solicitando ayuda a los miembros que proceda del equi-
po, cuando se produzcan contingencias en la operacion.

Participar junto con el mando superior e inspector de la casa armado-
ra en las pruebas, mejoras y ensayos que presenten un 6ptimo apro-
vechamiento de las instalaciones.




Pesca y Transporte Maritimo

Mantener relaciones fluidas con los miembros del grupo funcional en
el que esta integrado, colaborando en la consecucion de los objetivos
asignados al grupo, respetando el trabajo de los demas, participando
activamente en la organizacion y desarrollo de tareas colectivas y coo-
perando en la superacion de las dificultades que se presenten, con
una actitud tolerante hacia las ideas de los comparneros y subordina-
dos.

Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo normas
establecidas o precedentes definidos dentro del ambito de su com-
petencia, consultando dichas decisiones cuando sus repercusiones
economicas o de seguridad sean importantes.

Ejecutar un conjunto de acciones, de contenido politécnico y/o poli-
funcional, de forma auténoma en el marco de las técnicas propias de
su profesion, bajo métodos establecidos.

Requerimientos de autonomia Este técnico esta llamado a actuar bajo la supervisién general de téc-
en las situaciones de trabajo nicos de nivel superior al suyo, siéndole requeridas la capacidades de
autonomia en el/la:

Mando de buques con limitaciones, dedicados a la pesca y/o al
transporte de carga, con excepcién de buques tanque y/o con car-
gas peligrosas.

Guardia de navegacion en buques con limitaciones.
Establecimiento de las comunicaciones con el exterior.
Despacho y administracién econémica y laboral.

Manejo de los medios de carga, descarga y equipo de maniobra.

Interpretacién correcta de la informacion radar para evitar aborda-
jes y embarrancadas.

Maniobra de largar y virar el arte o el aparejo de pesca.
Analisis de predicciones meteorologicas.

Armado y reparado de las artes y aparejos de pesca.
Operaciones de elaboracién del pescado y su conservacion.

Interpretacion de la informacién obtenida en los equipos de detec-
cién de la pesca.

Organizacion y control de la seguridad en el trabajo.
Operaciones de carga, descarga y trimado.

Maniobra del buque en puertos, radas, zonas restringidas y situa-
ciones de emergencia.

Trazado de la derrota del buque.
Asistencia sanitaria a enfermos y accidentados.

Operaciones de elaboracion, conservacion y acondicionamiento de
los productos obtenidos.

1.1.3. Unidades de 1. Obtener los despachos del buque previos a la salida o llegada a
competencia puerto.

2. Realizar las operaciones de estabilidad, trimado y maniobra del
buque.

3. Controlar la navegacion y la derrota del bugue en todas las condi-
ciones.

4. Organizar y ejecutar las actividades extractivas y de conservacion
del producto obtenido.

5. Organizar y controlar la seguridad, supervivencia y asistencia sani-
taria a bordo.
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Referencia del Sistema Productivo

Unidad de Competencia 1:

Obtener los despachos del buque previos a la salida o llegada a puerto.

REALIZACIONES

1.1. Obtener los despachos del
buque cumpliendo las disposicio-
nes reglamentarias que le permi-
tan zarpar en tiempo y forma ade-
cuados.

1.2. Cumplir los requisitos admi-
nistrativos y laborales estableci-
dos en la normativa vigente.

1.3. Verificar que el aprovisiona-
miento y estiba de los pertrechos
y provisiones estén en condicio-
nes adecuadas.

DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccidn o
tratamiento de la informacion

Procesos, métodos y
procedimientos

CRITERIOS DE REALIZACION

La declaracion de sanidad ha sido hecha en tiempo y forma adecuada a la
entrada/salida del buque del puerto.

El manifiesto de la carga ha sido debidamente cumplimentado y presentado a
la Aduana en tiempo y forma adecuados.

La lista de provisiones y la relacién de tripulantes estan debidamente
cumplimentadas segun normas y criterios nacionales e internacionales, y si
procede en idioma inglés.

Los certificados del bugue estan debidamente actualizados y los documentos
cumplimentados.

La protesta de mar por averia, naufragio, arribada, abordaje y ataque o
despojo de la nave, ha sido hecha en forma y tiempo adecuados.

Las reclamaciones por averias han sido presentadas en tiempo y forma
adecuados.

Los reconocimientos del buque, establecidos por las sociedades
clasificadoras, se han hecho con la periodicidad y en la forma establecida en
las pdlizas.

Los contratos de la tripulacion han sido visados segln normas nacionales.

Los pedidos de pertrechos, provisiones y consumos se han realizado segun
inventarios y necesidades demandadas, y si procede en idioma inglés.

Las provisiones de boca estan estibadas en condiciones higiénico-sanitarias
correctas.

Patente de Navegacion. Certificado de Inscripcion en el Registro
Mercantil. Contratos de Trabajo de los Tripulantes. Cuadro de
Organizacién de los Servicios a Bordo. Rol de despacho y dotacion.
Diario de Navegacion. Diario del Servicio de Radiocomunicaciones.
Acta de Pruebas de Estabilidad. Certificado de Arqueo. Certificado
Internacional de Franco-Bordo. Certificado de Navegabilidad.
Certificado de Seguridad de Material de Armamento. Inventario del
Equipo de Seguridad. Certificado de Reconocimiento e inspeccion de
balsas salvavidas. Certificado de Reconocimiento y Tablilla de desvi-
os. Licencia de Estacién de Barco. Certificado de Seguridad
Radiotelegrafica y Radiotelefonica. Certificado de Reconocimiento
Sanitario del Buque. Certificado de desratizacién. Certificado de
Reconocimiento del Equipo de Pesca. Diario de Pesca. Libro de
Contabilidad. Libretas de Navegacion de los tripulantes.

Lista nominal de tripulantes. Declaracion General. Manifiesto de entra-
da o salida. Manifiesto de la ftripulacidn. Despacho de Aduanas.
Despacho de Sanidad. Listado de perirechos y provisiones. Inventario
de lubricantes, consumos y aguada. Acta de defuncion. Protesta de
Mar. Partes de Averias. Certificado de arqueo. Pdlizas de fletamento.

Solicitud de despacho de buque. Declaracion General. Declaracion
Maritima de Sanidad. Manifiestos de la carga y de la tripulacion.
Asientos en el diario de navegacion para caso de delito cometido a
bordo. Parte a la Autoridad de Marina o consular. Protesta de Mar.
Libros de carga. Conocimientos de embarque.
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Pesca y Transporte Maritimo

Informacién: naturaleza, tipo y
soportes

Personal y/u organizaciones
destinatarias del servicio

Normas sobre despacho del buque por Aduanas, Sanidad y Capitania
de Puerto. Reglamento de Reconocimiento de Buques vy
Embarcaciones. Disposiciones del Cédigo de Comercio. Convenio de
Ginebra de 1958 sobre Alta Mar, Convenio de Bruselas de 1957 sobre
limitacién de Responsabilidad Civil. Convenios de Bruselas de 1952
sobre Competencia Penal y civil en Materia de Abordajes. Convenio
Internacional para la Seguridad de la Vida Humana en la Mar de 1974;
protocolo de 1978 y normas complementarias nacionales. Pdlizas de-
Seguro Maritimo. Reglamentacién Nacional del Trabajo de Pesca
Maritima. Vocabulario maritimo. Organizacién Maritima Internacional
(O.M.L).

Autoridades maritimas, sanitarias, de aduanas y consulares. Personal
de fonda, cubierta, elaboracion y maquinas.
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Referencia del Sistema Productivo

Unidad de Competencia 2:

Realizar las operaciones de estabilidad, trimado y maniobra del buque.

REALIZACIONES

2.1. La carga ha sido correcta-
mente estibada para cumplir los
criterios sobre estabilidad y trima-
do.

2.2. Manejar pesos suspendidos
utilizando los medios mecanicos
adecuados en tiempo, forma y
seguridad marcados.

2.3. Manejar los elementos
mecanicos en las maniobras de
atraque, desatraque y fondeo.

2.4, Maniobrar el buque obser-
vando las reglas maritimas y habi-
tos marineros de una buena nave-
gacion.

CRITERIOS DE REALIZACION

La carga ha sido convenientemente asegurada para evitar corrimientos.

El agua embarcada en cubierta por mal tiempo se puede mover con libertad
hacia las portas e imbornales, no produciéndose retenciones.

La estabilidad inicial ha sido obtenida mediante la realizacién de la
experiencia de estabilidad.

Todas las escotillas, puertas, portillos, ventilaciones y cualquier abertura por
la que puede entrar agua a bordo han sido comprobadas y estan en
condiciones de hacer cierres estancos.

El Franco Bordo cumple rigurosamente, segun los criterios de flotabilidad
establecidos para el buque, en todos los estados y condiciones de carga y
lastre.

Se han tomado las adecuadas medidas para evitar que el tiro de las artes,
izado de redes con haladores mecanicos o las artes de arrastre,
enganchados en el fondo del mar, no perjudiquen la estabilidad.

Las operaciones de trasiego, llenado y vaciado de fluidos contenidos en
tanques, han sido realizadas cumpliendo los criterios de estabilidad
establecidos para el buque.

Todas las operaciones han sido registradas en el cuaderno de Bitacora.

Los pafoles de pertrechos se han arranchado de forma ordenada y a son de
mar.

Los aparejos empleados para izar y trasladar pesos cumplen la normativa
establecida en el libro de medios de carga y descarga y se mantienen en
buenas condiciones de funcionamiento.

Las operaciones de revision y mantenimiento de los aparejos son registradas
convenientemente en el libro de registro de los medios de carga y descarga.

Los equipos mecanicos de izar y arriar se manejan observando tas medidas
de seguridad establecidas, tanto por parte de los manipuladores como por las
personas que cooperan o estan en zona de operaciones.

Las operaciones de destrincado y alistamiento del molinete para apear y
arriar el ancla se hacen con rapidez y eficacia.

El arriado de emergencia y filado de cadena se hace bajo el control del freno
y dentro de los limites admisibles de seguridad.

Los cabos y cables de amarre han sido virados correctamente con el
cabrestante o cabiron, manteniéndolos bajo tension y pasandolos a los
puntos de amarre mediante bozas.

La comunicacion con el puente de mando es clara y concisa en todo
momento.

Las escalas de portaldon, planchas o escalas de practico han sido montadas y
afirmadas segln normas internacionales de seguridad.

Los equipos de gobierno han sido comprobados periddicamente durante la
navegacion, asi como antes de la salida o llegada a puerto o fondeadero,
cerciorandose de su buen funcionamiento y disponibilidad.

El gobierno del buque ha sido realizado empleando las voces normalizadas
de “Ordenes al Timonel”, y si procede en idioma inglés.

La capacidad de maniobra del bugue, asi como el tiempo que se precisa para
la inversidon de la marcha, han sido evaluados correctamente para realizar las
maniobras de atraque, desatraque, fondeo o navegaciones por zonas
restringidas y maniobra de hombre al agua.
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2.5. Organizar y dirigir las ope-
raciones de emergencia para
efectuar la busqueda y rescate de
naufragos en la mar.

DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccion o
tratamiento de la informacion

Procesos, métodos y
Procedimientos

Informacién: naturaleza, tipo y
soportes

El paso de gobierno automatico a manual y viceversa se ha hecho con la
precision adecuada, asegurando una rapida maniobra en caso necesario.

Las maniobras del buque con respecto a las demas embarcaciones y a las
regulaciones establecidas en cada zona se han realizado de acuerdo con las
reglas, normas y habitos marineros.

El embarque y desembarque del practico se ha realizado en buena practica
marinera, segun los usos y costumbres, cumpliendo la normativa establecida,
y si procede en idioma inglés.

El Oficial de Guardia ha transmitido al timonel las érdenes del practico,
traducidos al inglés si procede, comprobando su correcta ejecucion.

En régimen de maniobra todos los acaecimientos, desde “Atencion” a “listas
de maquinas” han sido registrados en el “cuaderno de Bitacora”.

La maniobra de hombre al agua y su posterior busqueda, se ha realizado
segun las normas habituales de navegacion para estos casos,
estableciéndose medidas de vigilancia y rastreo mas convenientes segun las
circunstancias.

La maniobra de busqueda y rescate asi como las operaciones con aeronave
se han realizado segun procedimientos y métodos establecidos por normas y
reglamentos.

Telemotor de gobierno, axiometro, clindmetro, servomotor de gobier-
no, telégrafo de maniobra, teléfono de servomotor, silbato, vista clara,
juego de banderas del Cddigo Internacional (C.1.) de sefales, lampara
morse, aldis, maquinilla, molinete, puntales, densimetro, defensas de
mano, tubo acustico, escotillas, puertas estancas, bitas, guias, gate-
ras, escala de gato, aros salvavidas, azafran, motones, pastecas, ten-
sores, guardacabos, grilletes, ganchos, lanteon, palanquin, cuadernal,
rezon, ancla, cadena, estopor, cabos, cables, mordazas, trincas, héli-
ce, trancaniles, puertas de desague, imbornales.

Fondeo de Embarcacion, Maniobra de atraque/desatraque. Buque en
calados. Correcciones por superficies libres. Calculo de estabilidad y
trimado. Embarcado/desembarcado practico. Almacenado y trincado
en panoles de pertrechos. Almacenado de provisiones en gambuzas.
Meétodos de busqueda y rescate, operaciones con aeronaves.
Maniobras de rescate de naufragos desde la mar. Procesos de
carga/descarga y estiba/desestiba. Poner un buque en calados.

Convenio Internacional sobre lineas de Maxima carga de 1966.
Reglamento Internacional de 1972 para Prevenir Abordajes en la Mar.
Reglamento de Reconocimiento de Bugques y embarcaciones de 1971.
Criterio Internacional de Estabilidad de la Organizacion Maritima
Internacional (O.M.l). Convenio Internacional para la Seguridad de la
Vida Humana en la Mar de 1974 y protocolo de 1978 con las normas
complementarias nacionales. Normas para la realizacion de la Prueba
de Estabilidad. Codigo Internacional de sefales por bandera, destellos
y acusticas.

Planos de Formas del buque. Curvas hidrostaticas. Planos de disposi-
cién general, capacidades y coordenadas del centro de gravedad de
bodegas y tanques. Curva de evolucion.

Diario de Navegacion. Cuaderno de Bitacora. Cuadernillo de estabili-
dad y trimado. Cuaderno de carga y descarga. Cuaderno de maniobra.
Certificado de Navegabilidad. Manual MERSAR y manual IMOSAR.
Vocabulario maritimo O.M.1.
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Referencia del Sistema Productivo

Unidad de Competencia 3:

Controlar la navegacion y la derrota del buque en todas las condiciones.

REALIZACIONES

3.1. Mantener actualizadas y
organizadas las publicaciones y la
documentacion nautica del cuarto
de derrota, teniendo en cuenta los
viajes que se van a reaiizar.

3.2. Controlar la derrota del
buque, identificando su posicion y
tomando las decisiones adecua-
das.

3.3. Fijar la posicién del buque
por medio de los equipos electrd-
nicos de navegacion.

3.4. Interpretar la informacién
meteorologica, identificando las
variables que pueden alterar la
derrota del buque y su seguridad.

3.5. Obtener la informacioén ra-
dar para la ayuda a la navegacion
y prevencion de los abordajes.

CRITERIOS DE REALIZACION

Las cartas, publicaciones nauticas y documentos han sido puestos al dia,
empleando las ediciones mas recientes.

Las cartas y publicaciones nauticas han sido corregidas con los Ultimos
Avisos a los Navegantes, haciendo las anotaciones correspondientes en las
fichas y registros.

Las cartas electronicas han sido corregidas, utilizando informacién Navtex o
de cualquier otra fuente.

Todos los documentos, cartas y publicaciones nauticas han sido ordenadas y
dispuestas para su facil localizacion.

Las cartas y documentos del viaje han sido seleccionadas en funcién de la
derrota prevista.

Las aguas seguras y zonas peligrosas por las que va a navegar el buque, han
sido identificadas y delimitadas con precision sobre la derrota del buque.

Los rumbos y distancias de la derrota trazada sobre la carta, han sido
medidas con precision.

La posicidon estimada ha sido fijada teniendo en cuenta los parametros
aproximados por los que se mueve el buque.

La correccién total de la aguja ha sido obtenida con precision, utilizando
marcaciones y demoras terrestres o astrondémicas.

Las demoras y marcaciones tomadas de las ayudas a la navegacion (faros,
costas, enfilaciones) han sido medidas, corregidas y trazadas correctamente
sobre la carta obteniéndose la posicién, rumbo y velocidad, asi como los
abatimientos del bugue sobre el fondo.

Los datos obtenidos han sido registrados en el Cuaderno de Bitacora.

El equipo electronico de posicionamiento ha sido sintonizado segun la zona
geogréafica en la cadena correcta, cuando ha sido necesario.

A la informacion obtenida en los equipos electrdnicos de posicionamiento le
ha sido aplicada la correccién por errores fijos o variables de propagacion o
emision, utilizando las tablas o avisos, si hubiese sido necesario.

El trazado de las lineas de posicién en las cartas especiales se ha hecho
utilizando las escalas adecuadamente.

Los datos obtenidos de la ecosonda han sido utilizados teniendo en cuenta
los posibles errores y margenes de exactitud de los mismos.

Las variables meteoroldgicas (viento, presién, visibilidad,
humedad,nubosidad, precipitaciones, temperatura) asi como el estado de la
mar, han sido observadas y medidas con precisién.

La informacién meteoroldgica local ha sido obtenida a través de las emisiones
radiotelefonicas previamente seleccionadas, incluida la emitida en inglés.

A la vista de la carta del tiempo recibida a través del facsimil y los datos
meteoroldgicos tomados a bordo, se ha hecho una previsién de la evolucion
de las variables meteoroldgicas y del estado de la mar en el lugar, valida para
las proximas doce horas.

Los factores fijos (posicion de la unidad exploradora, sectores de sombras,
alcance de antena y errores de compas) que afectan al rendimiento del radar,
se han tenido en cuenta para su ajuste inicial.

Las deficiencias en la presentacion de la imagen han sido corregidas por
medio de los mandos de alcance y de precision.
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Pesca y Transporte Maritimo

3.6. Realizar una guardia de na-
vegaciéon sequra, evitando abor-
dajes, varadas y embarrancadas.

3.7. Obtener informacion y esta-
blecer comunicaciones emplean-
do los equipos y subsistemas del
Sistema de Socorro y Alarma
Maritima Global (G.M.D.S.S.).

El modo de presentacién de la pantalla radarica: no estabilizada con la proa
del buque arriba y con el movimiento relativo; estabilizada con el Norte arriba
y con el movimiento relativo o movimiento verdadero, ha sido seleccionada
convenientemente.

Las distancias y marcaciones a la costa, reflectores radares y accidentes
topograficos, han sido tomadas utilizando los diferentes medios que los
radares disponen y teniendo en cuenta la precision del método empleado.

Se ha efectuado un punteo manual del movimiento del buque propio y de los
otros buques, obteniendo sus rumbos y velocidades y detectando cualquier
variacion que en los mismos se produzca.

Se ha obtenido el movimiento de aproximacion maxima entre el buque propio
y otro que cruza, que viene de vuelta encontrada o que alcanza.

Las “Ordenes del Capitan” para realizar la guardia en el puente han sido
observadas en todo momento.

Los equipos de seguridad, gobierno, navegacion y comunicaciones han sido
comprobados antes de la salida/llegada a puerto o fondeadero, asi como los
intervalos reglamentarios durante la navegacion.

La informacion acerca del funcionamiento de los equipos, circunstancias
nauticas y meteorolégicas en las que se encuentra el buque, asi como los
peligros que hubiese de encontrar ha sido obtenida antes de asumir la
guardia.

La vigilancia para alertar sobre la presencia en el horizonte de buques,
marcas u obstaculos ha sido asegurada en todo momento realizando en caso
necesario la maniobra que corresponda.

Las practicas de seguridad y las medidas reglamentadas para el caso de
visibilidad reducida y densidad de trafico han sido adoptadas correctamente.

La posicién del buque, asi como su rumbo y velocidad, han sido
comprobados en intervalos que su seguridad aconsejo.

Durante el fondeo se ha alertado de cualquier factor interno o externo que
pudiera afectar a la seguridad del buque y su tripulacion, tomandose las
medidas oportunas segun los casos.

Las alertas radiotelefénicas han sido atendidas convenientemente.

Las precauciones necesarias para evitar la contaminacion del medio marino
han sido tomadas, cumpliendo las reglamentaciones nacionales,
internacionales y portuarias.

Todas las incidencias acaecidas durante la guardia de navegacién han sido
anotadas en el Cuaderno de Bitacora y el Oficial entrante advertido de ellas.

Las comunicaciones de seguridad entre buques, de puente a puente, se han
efectuado correctamente, utilizando el idioma inglés cuando ha procedido.

Las “alertas de socorro” y de escucha permanente, se han sintonizado,
probado y atendido en tiempo y forma.

Las comunicaciones de socorro buque/costera, buque/buque en el lugar de
operaciones se han realizado seguin normas y cédigos establecidos.

Las sefales de localizacion que permiten determinar la situacion del buque,
aeronave, vehiculo o persona necesitadas de socorro, han sido recogidas por
medio del equipo radar 0 en su caso emitidas por un “transponder”.

El trafico operacional y de correspondencia publica, distinto del de los
mensajes de socorro, urgencia y seguridad se ha emitido de modo correcto,
observando las normas y recomendaciones del Comité Consultivo
Internacional de Radiocomunica-

ciones (C.C.L.LR.).

La informacion sobre seguridad maritima (radioavisos nauticos,
meteoroldgicos, prondsticos meteoroldgicos y otros mensajes urgentes
relativos a la seguridad), se ha recibido utilizando el medio adecuado y en
forma correcta y en el idioma inglés cuando ha procedido.

La alarma de socorro se ha activado y el mensaje emitido utilizando los
medios y procedimientos correctos.
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Referencia del Sistema Productivo

DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccion o
tratamiento de la informacion

Informacion: naturaleza, tipo y
soportes

Procesos, métodos y
procedimientos

Cartas de navegacidn, avisos a los navegantes (notice of marines),
cartabdén, paralelas, lupa, tintas de colores, transportador de angulos,
reloj de bitacora, cronégrafo, alidada azimutal, compas; material mete-
orolégico: hidrémetro, termémetro, termoégrafo, barémetro. Equipos de
posicionamiento: Decca, Loran C, Plotter, Sonda, Omega, G.P.S., plot-
ter, Gomio. Girdscopo, Facsimil; Comunicaciones: Instalacion radioe-
|éctrica de ondas métricas (V.H.F.) con sistemas de llamada selectiva
digitalizada (L.S.D.), Instalacion radioeléctrica de ondas hectométricas
con sistema de llamada selectiva digitalizada (L.S.D.). Instalacién
radioeléctrica de ondas hectométricas con sistema de llamada selecti-
va digitalizada (L.S.D.). Instalacion radioeléctrica de ondas decamétri-
cas con sistema de llamada selectiva digitalizada (L.S.D.). Instalacion
radioeléctrica de ondas hectométricas para emisiéon y recepcidon de
alarmas radiotelefonicas en 2.182 Khz. NAVTEX internacional, instala-
cién terrena de buque de INMARSAT, instalacion para la recepcion
con el sistema de llamada intensificado o grupo INMARSAT, radioba-
liza de localizaciéon de siniestros (RLS) por satélite (polar y geoesta-
cionaria), equipo de transmisioén y recepcion de radiocomunicaciones
con telegrafia de impresién directa. Radar, respondedor de radar.
Facsimil.

Catalogo de cartas y publicaciones nauticas, anuario de mareas,
derroteros, libros de faros, sistema de Balizamiento {ALA, simbologia
cartografica marina, avisos a los navegantes, almanaque nautico,
Convenio MARPOL 78, Sistema INMARSAT de comunicaciones.
Sistema de Socorro y Alarma Maritima Global (G.M.D.S.S.). Archivo
de correcciones de cartas y publicaciones, libro de cronémetros.
Cuaderno de Bitacora. Diario de Navegaciéon. Vocabulario maritimo
O.M.L.

Medicion de rumbos, calculo de desvio de la aguja y correccion total,
trazado y traslado de una linea de posicidon. Situacién por demoras,
simultaneas y no simultaneas; situacion por angulos horizontales.
Calculo de rumbo efectivo y velocidad efectiva. Calculo de distancia
ortodrémica y loxodromica. Medicidn de angulos horizontales y verti-
cales en el sextante. Calculo de mareas. Cinematica naval. Mensaje
de socorro, urgencia y seguridad. Comunicaciones radiotelefénicas.
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Unidad de Competencia 4:

Organizar y ejecutar las actividades extractivas y de conservacion

del producto obtenido

REALIZACIONES

4.1. Preparar y reparar las artes
y los aparejos de pesca necesa-
rios de forma que pueda realizar-
se la captura en condiciones 6pti-
mas de rendimiento y seguridad.

4.2. Manejar y controlar los
equipos electrénicos utilizados
durante las operaciones extracti-
vas para obtener el rendimiento
6ptimo.

4.3. Manejar los elementos
mecanicos utilizados en las
maniobras de calado y virado de
las artes y aparejos de pesca, en
funcion de las circunstancias vy
modalidad extractiva.

4.4. Controlar las operaciones
de elaboracién, conservacion y
acondicionamiento de los produc-
to de la pesca, garantizando las
condiciones higiénico-sanitarias
del producto.

CRITERIOS DE REALIZACION

Las averias ocasionadas al calamento, artes, aparejos o Utiles de pesca han
sido evaluadas correctamente para su reparacion.

Los materiales necesarios para la reparacién del calamento, artes, aparejos o
utiles de pesca han sido correctamente seleccionados y dispuestos en
cubierta.

Los dafios producidos han sido reparados en tiempo y forma adecuados,
siguiendo las especificaciones establecidas.

Las artes, aparejos o Utiles de pesca han sido armados y montados,
comprobandose el nimero y dimensiones de sus elementos.

Las deficiencias observadas en el trabajo del calamento, artes, aparejos o
(tiles de pesca han sido corregidas adecuadamente.

Los equipos electrénicos, Sonda, Sonar y Sonda de red han sido puestos en
funcionamiento, seleccionando las escalas adecuadas.

La profundidad, caracteristicas y naturaleza del fondo han sido correctamente
evaluados empleando la Ecosonda.

La informacién suministrada por el sonar sobre distancia y marcacion del
banco asi como la direccién y velocidad de desplazamiento del cardumen ha
sido correctamente interpretada y evaluada.

Los datos sobre la profundidad de trabajo de la red, su abertura vertical y el
proceder del pescado ante la boca de la misma, han sido correctamente
obtenidos a través del “Net-Sonder”.

La maniobra de pesca para el filado del arte o aparejo ha sido
convenientemente dispuesta en la cubierta.

El personal de cubierta ha sido convenientemente distribuido para realizar
una maniobra eficaz y segura de calado o virado.

El funcionamiento de maquinillas, estibadores, carreteles y haladores ha sido
comprobado.

Las artes y aparejos han sido preparados y aclarados para su largado.

El largado de las artes o aparejos ha sido realizado en tiempo y forma
adecuadas.

El virado de los aparejos o artes ha sido correctamente efectuado.

La manipulacién de la captura al introducirla a bordo ha sido realizada
observando los necesarios cuidados para evitar su deterioro.

El grado de higiene y limpieza de cubierta y parque de pesca ha sido
comprobado.

El descabezado, eviscerado y lavado de los productos de la pesca ha sido
efectuado correctamente, manteniendo los residuos separados.

Los productos de la pesca han sido clasificados, por especies y tamafios,
siguiendo criterios preestablecidos.

Los productos de la pesca han sido estibados en bodegas o neveras de
forma que permita su correcta refrigeracion e higiene.

Las temperaturas y tiempos de congelacion de los productos de la pesca han
sido comprobados.

El salazonado del pescado ha sido efectuado siguiendo los criterios
preestablecidos para su adecuada conservacién.
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DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccién o
tratamiento de la informacion

Procesos, métodos y
procedimientos

informaciodn: naturaleza, tipo y
soportes

Personal y/u organizaciones
destinatarias del servicio

Aparejos de anzuelo (lifia, chambel, palillo, potera, currican, palan-
gres); anzuelo, sedal, cabo, mosquetdn, giratorio, boya, boya emisora,
magquinilla de palangre y tambor de estiba. Nasas: cangrejeras, lan-
gosteras, gamberas, para peces. Artes de enmalle fijas y de deriva
(volanta, beta, sardinal, trasmallo, bonitera): pafos de red, navaja, hilo,
agujas, calibrador, flotadores, boyas, anclotes, plomos, tambor hidrau-
lico y polea motriz. Artes de cerco: flotadores, boyas, calas, corchos,
plomos, pies de gallo, eslabones de escape, pafios de red, navaja,
aguja, hilo, calibrador, cabo, cable, anillas, polea motriz de accién
hidraulica, halador mecanico, maquinilla, carretel de estiba de jareta,
tambor yoquey, embarcacidon auxiliar, ecosonda y sonar. Artes de
arrastre (de fondo, de gran abertura vertical o semipelagicas, de pro-
fundidad regulable o peldgicas y de abertura horizontal constante):
pafnos de red, aguja, hilo, calibrador, cabo, cable, semialambrado, sie-
rra, calon, campana semiesférica, vientos, pies de gallo, flotadores,
diabolos, puertas de arrastre, zapatillas, tangones, magquinilla, estiba-
dores de cable, tambor hidraulico de estiba de red, sonda, “net-sonder”
y lupa de pesca, “Plotter”. Descabezadoras, fileteadoras, cintas trans-
portadoras, neveras, tuneles y armarios congelacion y cubas de sal-
muera.

Técnicas de reparacion de averias producidas en el lance. Métodos
para la realizacion de las maniobras de calado y virado segun modali-
dad de pesca y tipo de embarcacion. Procesos de clasificacion, elabo-
racion y conservacion de los productos de la pesca. Estiba a granel, en
estantes, en cajas o cajas termoaisladas. Dar forma a una pieza de red
mediante: aumentos, menguados, mallas voladas, mallas dobles y ori-
llos. Dar forma a una pieza de red mediante: cortes, uniones y remien-
dos.

Cartas de pesca. Anuario de pesca. Informacién meteorologica.
informacion suministrada por el sonar, la sonda, el “net-sonder” y los
equipos de posicionamiento, plotter, radar, sonda, satélite, Decca.
Reglamentaciones pesqueras: tamafos y tipos de artes o aparejos,
vedas, tallas y convenios internacionales. Vocabulario pesquero.
Recomendaciones de la Unién Europea (U.E.).

Lonjas, empresas conserveras y de transformacion de los productos
de la pesca.
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Unidad de Competencia 5:

Organizar y controlar la seguridad, supervivencia y asistencia sanitaria a bordo.

REALIZACIONES

5.1. Organizar y controlar la
seguridad en el trabajo, aplicando
las medidas preventivas y normas
legales establecidas.

5.2. Planificar y dirigir las opera-
ciones de emergencia en situacio-
nes de lucha contra los incendios.

CRITERIOS DE REALIZACION

El embarco y desembarco del personal a bordo se ha realizado utilizando
escalas y planchas debidamente instaladas, siguiendo normas y leyes
establecidas.

Las cubiertas de trabajo y pasillos han sido debidamente iluminados,
provistas de cabos de seguridad y barandilias.

La tripulacion que trabaja sobre cubierta ha sido advertida de las maniobras
que pudieran ocasionar cambios repentinos de rumbo o embague peligroso
de olas.

Los trabajos sobre cubierta se han realizado siempre bajo la supervision de
un responsable de seguridad, estableciéndose una comunicacion directa y
segura entre éste y el puente de mando, previniendo situaciones de peligro
(cubierta engrasada, despojos de pescados sobre cubierta, estiba incorrecta
de los aparejos) y utilizando medios protectores adecuados.

El laboreo con cabos y alambres se ha realizado utilizando medios
protectores adecuados y los métodos y procedimientos (cddigo unificado de
sefiales, tension de cabos y alambres) que garantizan la seguridad de la
tripulacion.

Durante las operaciones de manipulacién de las maguinas se han observado
correctamente las medidas preventivas (proteccién de las partes peligrosas)
que hacen un trabajo seguro.

Los equipos eléctricos e instalaciones de sustancias peligrosos han sido
protegidos y sefializados segun procedimientos establecidos.

Durante el trabajo se han utilizado las ropas y calzados adecuados.

Todos los espacios dedicados a ia tripulacién han sido bien iluminados,
asegurando su buena ventilacion, cualquiera que sea el estado del tiempo.

Los materiales, combustibles e inflamables, han sido almacenados y
estibados teniendo en cuenta los riesgos de incendio que su naturaleza
conlleva y las medidas de seguridad establecidas.

Las principales fuentes de ignicion causantes de los incendios en
instalaciones, servicios y acomodaciones han sido controladas.

Ef sistema de deteccién de incendios ha sido conectado y comprobado su
correcto funcionamiento.

El sistema monitorizado de deteccion y extincion automatico de incendios por
aspersion de agua, ha sido conectado y comprobado su correcto
funcionamiento.

Las instalaciones fijas y equipos portatiles de extincién han sido revisadas,
asegurando la correcta disposicion para su uso inmediato.

La sefializacion y organizacion para la lucha contra los incendios ha sido
realizada correctamente y la tripulacion adiestrada para afrontar cualquier
contingencia.

La extincion simulada de pequefios incendios ha sido realizada eficazmente
utilizando los extintores portatiles adecuados.

La extincion simulada de incendios extensos producidos por hidrocarburos u
otros agentes combustibles o inflamables se ha realizado eficazmente
utilizando aspersores, dispositivos moviles para lanzar espuma o productos
quimicos en polvo.

La extincion simulada de incendios en espacios cerrados y llenos de humo se
ha realizado eficazmente utilizando agua nebulizada o cualquier agente
extintor apropiado con ayuda de un equipo de respiracion.

La operacion de salvamento en un espacio cerrado y lleno de humo utilizando
un equipo de respiracién ha sido realizada eficazmente.
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5.3. Dirigir las operaciones de
emergencia, abandono del bu-
que, supervivencia en la mar,
busqueda y rescate.

5.4. Dirigir las operaciones de
emergencia en situaciones de
inundacién de compartimentos
del buque.

5.5. Coordinar y aplicar medidas
urgentes de asistencia sanitaria a
enfermos y accidentados.

El Cuadro Organico ha sido disefiado segun las peculiaridades del buque y
las normas Internacionales que deben observarse para su elaboracion
(SOLAS lll.Enmienda 83, Reglas 6, 53).

Los ejercicios y llamadas periddicas han sido realizadas en el tiempo y la
forma, regulados por normas nacionales e Internacionales, informados los
tripulantes y adiestrados correctamente.

Los equipos individuales y colectivos de salvamento han sido correctamente
sefalizados y revisados siguiendo el “programa planificado de
mantenimiento” establecido por la norma internacional (SOLAS lil, Enmienda
83, Reg.52), las anotaciones pertinentes han sido hechas en el “Libro
Registro”.

Los equipos individuales de proteccion para la supervivencia (chalecos, trajes
de inmersion) han sido utilizados correctamente en todas las circunstancias y
situaciones.

La puesta a flote de las embarcaciones de supervivencia, el embarque en las
mismas y la maniobra se ha realizado adecuadamente en cualquier
circunstancia y situacion.

El adrizado de la embarcacién volteada se ha realizado correctamente en
cualquier circunstancia de mar y viento.

El abandono del bugue se ha realizado previniendo los efectos de la
inmersion en el mar, utilizando las técnicas y procedimientos adecuados,
segun las circunstancias.

La supervivencia a bordo de balsas y botes se ha organizado teniendo en
cuenta aspectos psicologicos, meteorologicos (exposicion a la intemperie,
hipotermia) y circunstanciales (peces peligrosos, fuego, aceite).

Los dispositivos radioeléctricos y equipos con los que se pueden producir
sefiales de socorro han sido utilizados adecuadamente, tanto a bordo como
desde las embarcaciones de supervivencia.

Las maniobras de recogida de naufragos, agrupamiento de embarcaciones
de supervivencia, asi como las acciones que hay que emprender en las
operaciones de busqueda y rescate, han sido ejecutadas correctamente.

El apuntalamiento de mamparas y taponamientos de vias de agua han sido
realizados en tiempo y forma adecuados.

El achique de los espacios inundados ha sido realizado utilizando los medios
y sistemas adecuados.

El botiquin del buque ha sido revisado, puesto al dia y alistado para su uso
inmediato, identificAndose los medicamentos y material de cura.

El accidentado que estéd inconsciente ha sido colocado en posicién correcta y
se ha aplicado la reanimacion cardiorespiratoria en caso de necesidad.

La hemorragia interna/externa del accidentado ha sido tratada aplicando las
medidas sanitarias establecidas.

Las quemaduras causadas por corriente eléctrica, efecto del calor o frio han
sido reconocidas y aplicadas las medidas indicadas segun los casos.

Se ha realizado la inmovilizacion completa del accidentado para su traslado
en caso de sospecha de posibles lesiones de la columna vertebral.

Las fracturas, luxaciones y lesiones musculares han sido reconocidas
aplicandose las medidas de inmovilizacién necesarias.

Los naufragos han recibido atenciones sanitarias, especialmente en los casos
de hipotermia, congelacion, deshidratacién y asfixia por inmersion.

El asesoramiento médico por radio ha sido obtenido utilizando tos métodos y
procedimientos establecidos, y en idioma inglés cuando ha sido necesario.

21



Pesca y Transporte Maritimo

DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccion o
tratamiento de la informacidn

Informacion: naturaleza, tipo y
soportes

Procesos, Métodos y
procedimientos

Medios de seguridad en el trabajo: Equipos de proteccion personal y
colectiva (guindolas, cinturones, ropa, calzado, gafas, guantes, cas-
cos). Botiquin.

Medios de deteccion y extincion de incendios: Equipo automatico de
deteccion de incendios y extincidon con rociadores de agua. Equipo
automatico de deteccidon de incendios: Sistema monotorizado de
deteccion, alarmas, detectores de humo, calor. Instalaciones fijas de
extincién de incendios con gases inertes: Sistemas de extincién con
CO2. Sistema de extincién con Haidn. Sistema de cierre automatico de
puertas y portillos. Bomba contra incendios de emergencia. Red de
colectores de agua, bocas contra incendios. Instalaciones fijas de
extincion: espuma mecanica, poivo quimico. Equipos portatiles de
extincidon: extintores portatiles de polvo, espuma quimica, espuma
mecanica, gas inerte; mangueras, lanzas, conexiones, hachas.
Equipos de respiracion: Autdbnomos, manuales. Traje de bombero.

Medios de Salvamento: (SOLAS, Enmienda 83, Capt. Ill). Chalecos
salvavidas rigidos e inflables, aros salvavidas, trajes de inmersion
intrinsecamente aislante, no intrinsicamente aislantes, ayudas térmi-
cas. Balsas salvavidas inflables, rigidas, dispositivos de desprendi-
miento hidrostatico para balsas salvavidas. Balsas salvavidas arria-
bles. Dispositivos de puesta a flote para balsas salvavidas y botes de
rescate. Botes de rescate. Botes salvavidas parcialmente cerrados,
botes salvavidas parcialmente cerrados autoadrizables. Botes salvavi-
das totalmente cerrados. Dispositivos de puesta a flote y de embarque.
Equipos de las embarcaciones de supervivencia. Radiobaliza de loca-
lizacién, respondedor de radar, sefiales pirotécnicas de socorro, helio-
grafo. Equipos bidireccionales de comunicaciones. Estaciones radioe-
léctricas portatiles de socorro.

Codigo de Seguridad para pescadores, Parte A. Cdédigo
Reglamentacion Laboral Espafiola. Guia Médica. Materiales inflama-
bles y combustibles, clasificacion de los incendios, quimica del fuego,
construcciéon y disposicion de las mamparas y cubiertas del bugue.
Manual MERSAR. Manual IMOSAR. Plan Nacional de Salvamento
Maritimo. Vocabulario maritimo O.M.I. Libro Registro de Inspecciones
(SOLAS, Enmienda 83, lll, Reg. 52). Registro médico.

Manipulacion de pesos suspendidos utilizando el cédigo unificado de
sefales, sefalizacidon de peligros (precauciones y prohibiciones).
Cuadro de Obligaciones y Consignas para caso de emergencia
(SOLAS lll, Enmienda 83, Reg. 8,53)

Ejercicios y llamadas periddicas, SOLAS, Enmienda 83, lll, Reg. 18.
Programa Planificado de mantenimiento, SOLAS, Enmienda 83, IlI,
Reg. 52. Instrucciones sobre mantenimiento e inspeccion, SOLAS,
Enmienda 83, 1, Reg. 19. Métodos de control y extincion de incendios,
procedimiento de carga y revision de extintores portatiles.
Organizacion de la lucha contra incendios. Salto al agua con chalecos
salvavidas. Técnica de natacion con equipo de proteccion térmica para
la supervivencia en la mar. Mantenimiento a flote sin chalecos salvavi-
das. Remolque de un accidentado en la mar. Supervivencia en caso
de hidrocarburos inflamados. Interpretacion de sefiales de salvamen-
to. Comunicaciones en el lugar del siniestro. Asesoramiento médico
por radio. Técnicas de asistencia sanitaria de urgencia a enfermos y
accidentados: Técnicas de inmovilizacién y transporte, reanimacion
cardiorespiratoria, técnicas de contencidn de hemorragias, técnicas de
tratamiento de heridas, quemaduras, congelaciones e intoxicaciones.
Técnicas de administracién de medicacion, técnicas de exploracion,
técnicas de toma de constantes vitales. Medidas higiénicas generales
y especificas. Métodos de desinfeccion vy esterilizacion.
Esterilizaciones y desinfecciones. Vendajes.

22



Referencia del Sistema Productivo

1.2.1. Cambios en los factores
tecnolégicos, organizativos y
econdmicos

1.2.2. Cambios en las
actividades profesionales

1.2. EVOLUCION DE LA COMPETENCIA
PROFESIONAL

Entre los nuevos avances tecnoldgicos que se presentan con mayores
posibilidades a corto y medio plazo destacan los sistemas electronicos
para la localizacion y captura del pescado asi como un incremento en
la automatizacion de los procesos de elaboraciéon y conservacion de
los productos de la pesca, pudiendo producirse de forma general un
aumento de la tecnologia aplicada, que influira en la competencia de
esta figura.

Asimismo se espera que se produzca un mayor uso de estaciones
orbitales como ayudas a la navegacion meteoroldgica, posicionamien-
to, comunicaciones y seguridad del buque.

La importancia que adquieren los aspectos relacionados con la comer-
cializacion hace que, el desarrollo de videotex y la implantacién gene-
ralizada de controles electronicos, permitan el conocimiento de la ofer-
ta y la demanda y repercuta con mayor rapidez directamente en la
seleccion de las especies que hay que capturar durante la marea.

Al ser uno de los objetivos de la politica comunitaria la conservacion
de los recursos pesqueros, se llegard en corto tiempo a una normativa
mas rigida en materia de proteccién del medio ambiente y de la pobla-
cidn de especies marinas, y por tanto a una reduccion del esfuerzo
pesquero que repercutira en un recorte en el nimero de unidades de
la flota, limitando ademas su actividad en las distintas pesquerias.

En esta misma linea la evolucion de los sistemas modernos de trans-
porte, asi como de almacenamiento, carga y descarga de mercancia,
hace pensar en una evolucion del transporte maritimo hacia sistemas
organizativos mas sofisticados que a su vez impliguen una mayor efi-
cacia por la tecnologia aplicada y una reduccién en los costes de
explotacion.

Considerando el sector en su totalidad parece probable que se pro-
duzca un incremento de la participacién de capital espafiol en empre-
sas pesqueras mixtas en paises extranjeros, tendencia que se esta
generalizando entre otros motivos por la dificultad de faenar en cala-
deros de esos paises, permitiendo de esta manera mantener la activi-
dad extractiva.

La progresiva penetracion de sistemas electronicos para ayudar a la
navegacion, seguridad del buque, localizacion y captura de especies
marinas y aspectos relacionados con la competividad introduciendo el
videotex para la coordinacidén del transporte de los productos de la
pesca y el conocimiento de ofertas y demandas, lievara a esta figura a
ser un usuario, cada vez mayor, de equipos informaticos capaces de
procesar todo tipo de informacién relacionada con la extracciéon de pro-
ductos pesqueros, por lo que debera aprender a manejar con soltura
dichos equipos.

La reduccion del esfuerzo pesquero debido a la rigidez de la normati-
va comunitaria sobre conservacion de especies y otros recursos pes-
queros conllevard un mayor peso de las actividades relacionadas con
la planificacién de los recursos pesqueros, necesitando profesionales
especializados en este area.
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1.2.3. Cambios en la formacion

La limitacion de las pesquerias lleva a que uno de los apartados de for-
macién que pueden tener mas desarrollo en los proximos afios sea
para los emplecs intermedios relacionados con el procesado y la trans-
formacioén de los productos de la pesca.

Su formacion en productos elaborados debe enfocarse a conseguir
una concepcién global de los mismos que le permita actuar sistemati-
camente en este campo y formarse en la utilizacién de nuevas tecno-
logias y conocimientos de técnicas aplicables a la elaboracién y con-
servacion de los productos pesqueros.

El incremento de automatizacion de las embarcaciones de mediano
porte hard que a medio plazo se pueda prescindir del técnico en
magquinas marinas en dicho tipo de embarcaciones por io que sera
necesario completar la formacion de esta figura en automatismos
neumo-hidraulicos.
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1.3.1. Entorno profesional y de
trabajo.

1.3.2. Entorno funcional y
tecnologico

Ocupaciones y puestos de
trabajo tipo mas relevantes

1.3. POSICION EN EL PROCESO PRODUCTIVO

El técnico en Pesca y Transporte Maritimo, realizara su actividad labo-
ral fundamentalmente en buques dedicados a la pesca gue posean
instalaciones automatizadas de extraccion y procesado, actuando en
cualquier zona de pesca y utilizando cualquier tipo de arte o aparejo.
Igualmente podra ejercer su actividad en buques dedicados al trans-
porte maritimo.

Los principales subsectores en los que puede desarrollar su trabajo
son:

Pesca de Litoral: Cerco, arrastre de fondo y peldgica; enmalle; tram-
pas o nasas; currican; lifa; chambel; palangres: fondo y superficie.

Pesca de Altura y Gran Altura: Cerco; arrastre: fondo y pelagica; palan-
gres: fondo y superficie; currican.

Navegacion de cabotaje y gran cabotaje: transportes maritimos,
exceptuando los especiales.

Puede formar parte de la tripulaciéon como oficial e incluso al mando de
embarcaciones dedicadas a la vigilancia fiscal e inspeccion pesquera.
Se integrara en un equipo de trabajo de su mismo nivel de cualifica-
cién coordinados por el técnico superior del cual depende.

Con fines de orientacién profesional se enumeran a continuacion las
ocupaciones y puestos de trabajo, que podrian ser desempefiados
adquiriendo la competencia profesional definida en el perfil del titulo:

Puede formar parte de la triputacion de una embarcacion dedicada
a la pesca o al transporte maritimo como Patrén al mando (dentro
de las limitaciones sefaladas en las capacidades profesionales), o
como Oficial encargado de la guardia.

Puede colaborar con el armador en tareas de inspeccién de embar-
caciones y valoracion de rendimientos pesqueros en empresas.

Puede también, a titulo de ejemplo, ocuparse como: patron de
pesca de bajura. Contramaestre. Pairén de pesca de litoral. Oficial
de puente. En montaje y armado de artes y aparejos de pesca,
como maestro redero en una empresa.
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2. ENSENANZAS DEL CICLO FORMATIVO

2.1. OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO
FORMATIVO

Gestionar, en los organismos y ante las autoridades maritimas en
puerto nacional o extranjero, 1os documentos que permitan el despa-
cho de entrada y salida de la embarcacién.

Interpretar la legislaciéon maritimo-pesquera, los convenios internacio-
nales y normativa nacional aplicable al buque para la defensa y pro-
teccion del mismo asi como de su tripulacién, carga y del medio
ambiente.

Evaluar las necesidades de suministros de pertrechos y provisiones de
boca a partir de una prevision de duracion de la travesia o marea, evi-
tando una entrada en puerto anticipada que impida el éxito de explo-
tacion de la embarcacion en dicha marea.

Interpretar el sistema de construccidon empleado, asi como los ele-
mentos estructurales y de consolidacion de un buque a partir de sus
planos de disposicion general y de su cuaderna maestra, para que el
casco no sobrepase los esfuerzos méximos permitidos cuando la
embarcacién navega entre olas.

Conseguir relacionar las capacidades evolutivas de la embarcacién
con las caracteristicas de su equipo propulsor y de gobierno, en cual-
quier condicion de tiempo y mar para efectuar las diferentes maniobras
con eficacia y seguridad.

Conseguir obtener la posicion del buque a través de la informacién
suministrada por los equipos de navegacion e instrumentos de posi-
cionamiento para mantenerlo dentro de la derrota preestablecida o dar
nuevo rumbo.

Analizar la funcién de las diversas instalaciones y equipos utilizados en
el proceso extractivo y productivo.

Realizar comunicaciones visuales, acusticas o radioeléctricas a través
del servicio mévil maritimo con otras estaciones para transmitir-recibir
trafico de urgencia, seguridad, socorro o general y obtener la informa-
cion meteoroldgica que permita el trazado de la derrota éptima.

Sensibilizarse respecto a los efectos que las condiciones de trabajo
pueden producir sobre la salud personal, colectiva y ambiental, con el
fin de mejorar las condiciones de realizacion del trabajo, utilizando
medidas preventivas, correctivas y protecciones adecuadas.

Utilizar y buscar cauces de informacion y formacion relacionada con el
ejercicio de la profesién, que posibiliten el conocimiento, y la insercién
en el sector maritimo y la evolucién y adaptacion de sus capacidades
profesionales a los cambios tecnoldgicos y organizativos del sector.
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Mddulo Profesional 1:
Administracion del buque.

Asociado a la Unidad de Competencia

CAPACIDADES TERMINALES

1.1. Interpretar los reglamentos,
normas e instrucciones que afec-
tan al despacho del buque des-
cribiendo los tramites legales que
son necesarios.

1.2. Redactar protestas de mar
a partir de supuestos acaecimien-
tos consignados en un Cuaderno
de Bitacora.

1.3. Evaluar las necesidades de
suministros, perirechos y provi-
siones en funcién de una supues-
ta marea.

1.4. Explicar las condiciones de
almacenamiento de las provisio-
nes y pertrechos, en funciéon de
sus caracteristicas de conserva-
cion.

CONTENIDOS (Duracion 65 horas)

Administracién maritima

Logistica del viaje

2.2. MODULOS PROFESIONALES ASOCIADOS A
UNA UNIDAD DE COMPETENCIA

1:0btener los despachos del buque previos a la salida o llegada a puerto

CRITERIOS DE EVALUACION

Enumerar los documentos necesarios para despachar de salida y entrada
una embarcacion.

A partir de un supuesto practico redactar:
Solicitud de despacho
Declaracion de sanidad
Manifiestos

Describir de manera clara los acaecimientos que dé lugar a una reclamacion
de protesta de mar que hay que efectuar.

Determinar qué clase de averia se ha producido, relacionéndola con el tipo de
protesta de mar que hay que efectuar.

Describir los suministros, pertrechos y provisiones necesarios para el viaje o
marea.

Relacionar las deficiencias en la recepcion de los suministros, pertrechos y
provisiones con la demora en fa salida.

Describir las condiciones higiénico-sanitarias para el almacenamiento de las
provisiones de boca.

Explicar las condiciones iddneas de almacenamiento segun las
caracteristicas de los distintos pertrechos.

El buque: su naturaleza juridica.
La Documentacion del buque.
Libros y documentos: Patente de navegacion, certificados, diarios.

Realizar gestiones administrativas relativas a: Viaje y arribo.
Fletamentos. Manifiestos. Averias. Accidentes maritimos. Protestas de
mar.

Seguro maritimo.

Reglamento para la Seguridad de la Navegacion.
Reglamento de Pesca.

Reglamentaciones portuarias.

Reglamentacion sanitaria.

Prevision de necesidades.
Almacenamiento y estiba de suministros, pertrechos y provisiones.
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Gestion contable

Obligaciones del Capitan en
situaciones administrativas
tipo

Redaccién de formularios e instancias.

Plan General Contable.
Manejo de “Software” especifico.
Balance de rentabilidad.

Abordaje.

Remolque: de distintas naturalezas.
Auxilio y salvamento.

Naufragio.

Protestas del Capitan.
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Modulo Profesional 2:

Estabilidad y maniobra del buque
Asociado a la Unidad de Competencia 2: Realizar las operaciones de estabilidad, trimado y

maniobra del buque.

CAPACIDADES TERMINALES

2.1. Describir los sistemas de
construccién naval e interpretar
los planos de construccién de un
buque.

2.2. Explicar y realizar el proce-
so de calculo de la altura meta-
céntrica transversal inicial por
medio de la experiencia o prueba
de estabilidad.

2.3. Planificar las condiciones
de distribucion de pesos para
mantener las condiciones de
estabilidad, dejando el barco en
calados de buena navegacion.

2.4. Relacionar el equipo de
propulsién y de gobiernc con las
capacidades evolutivas  del
buque, en funcién de las distintas
condiciones de mar y tiempo.

2.5. Ejecutar las maniobras de
atraque, desatraque, fondeo y
abarloamiento, relacionando las
sefiales y/o informacién genera-
das por los equipos y observa-
ciones directas, mediante simula-
cidn y/o embarcacion.

CRITERIOS DE EVALUACION

Identificar y/o describir, a partir de los planos de disposicion general de un
buque y de su cuaderna maestra:

Tipo de embarcacion.

Sistemas de construccion.

Elementos de consolidacion transversal, longitudinal y vertical.
Elementos estructurales del buque.

Dimensiones principales.

Describir las operaciones necesarias para la realizacion de la prueba de
estabilidad.

Calcular la altura metacéntrica transversal y:
Obtener, usando las “curvas hidrostaticas”, los parametros necesarios.
Determinar la ordenada del centro de gravedad del buque.

Calcular la estabilidad estatica transversal en distintas condiciones de carga.

Relacionar los parametros de estabilidad con los criterios exigidos por la
Administracion.

Poner el buque en calados y asientos deseados, manteniendo la reserva de
flotabilidad.

Calcular el efecto sobre la estabilidad al suspender un peso determinado del
penol del puntal, esti- mando los casos de izado del plan de bodega al de
cubierta, traslado lateral a la vertical del muelle, e izado del copo en caso de
embarre.

Evaluar los efectos negativos sobre la estabilidad producidos por tanques
parcialmente llenos.

Describir los sistemas propulsivos empleados por los buques.

Definir los elementos y caracteristicas principales de los propulsores
helicoidales.

Describir los distintos elementos del servicio de gobierno del buque.

Relacionar los distintos tipos de timones con sus momentos de adrizamiento
y evolutivo.

Interpretar el Reglamento Internacional para la Prevencion de Abordajes.
Interpretar el Reglamento de Balizamiento.
Describir las obligaciones del oficial de guardia en el puente.
En un supuesto practico debidamente caracterizado:
Planificar ia maniobra en funcion de las condiciones reinantes.

Relacionar la capacidad evolutiva del bugque con las condiciones previstas
y la maniobra que hay que realizar.

Valorar los tiempos de respuesta a una accion determinada.

Determinar la maniobra de embarcar y desembarcar practico, cumpliendo
las normas establecidas.

Valorar las condiciones de fondeo segun circunstancias.

30



Ensefianzas del Ciclo Formativo

CONTENIDOS (Duracién 225 horas)

Geometria y estructura del
buque

Estabilidad transversal

Traslacion de pesos

Seleccionar la maniobra de atraque o desatraque, segun circunstancias.

Relacionar las frases normalizadas de “Ordenes al Timonel” con las
convenientes a la maniobra que hay que realizar.

Relacionar el método de busqueda y rescate con la maniobra adecuada a
realizar.

Dimensiones principales.

Desplazamiento y flotabilidad:
Peso muerto y porte
Calados y escalas

Arqueo

Calculo del desplazamiento de un buque por volumen de agua des-
plazada.

Desplazamiento con un asiento dado con curvas hidrostaticas.
Centro de gravedad.
Centro de Carena.
Curvas del centro de carena.
Centro de flotacion.
Cambio del centro de flotacion al cambiar el desplazamiento.
Lineas de maxima carga:
Franco bordo
Zonas y regiones periddicas
Toneladas por centimetro y pulgada de inmersién.
Tipos de construccién.

Curvas del centro de carena al variar la escora.
Metacentro, centro de gravedad
Equilibrio del buque.
Altura metacéntrica.
Estabilidad inicial:
Valor dei brazo GZ
Movimiento adrizante
Curvas de estabilidad estatica.

Determinacién del GM en funcién de la manga y del periodo de balan-
ce.

Criterios de estabilidad:
Rahola
.M.D.
Flotabilidad
Sincronismo transversal.

En cualquier sentido.

Célculo del cambio de posicion G aplicado al principio de los movi-
mientos.

Pesos suspendidos. Sus efectos negativos para la estabilidad.
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Estabilidad longitudinal

Estiba y medios de carga y
descarga

Distribucion de la carga en las
bodegas

Equipos de propulsién y
gobierno

Fondeo y amarre

Carenas liguidas.
Cargas a granel.

Efectos producidos en la estabilidad al mover, cargar o descargar
pesos.

Experiencia de estabilidad.

Asiento del bugue.
Momento necesario para cambiar el asiento 1 cm.
Cambio de asiento por traslado de pesos.

Célculo de los calados por medio del asiento, desplazamiento y posi-
cion del centro de gravedad.

Puntales de carga.
Graas
Utiliaje empleado en la estiba.
Grilletes, tensores, estrobos, estingas.
Meteorologia de las bodegas.
Practica de la estiba:

Preparacion de bodegas.

Calculo de calados finales a partir de los calados iniciales utilizando
movimientos.

Célculo de calados, conaciendo el desplazamiento, y la posicion del
centro de gravedad.

Determinar la carga a embarcar en dos bodegas situandolas en dife-
rentes situaciones en el mismo lado del centro de flotaciéon para dejar
el buque en calados:

Factor de estiba.
Planos de estiba.
Espacios muertos.
Aparejos, funcionamiento y hormas de seguridad.
Mantenimiento de los medios de carga. Libro de los medios de carga.

Hélices: paso, retroceso, cavitacion:
Hélices de paso variable.
Efectos evolutivos de la hélice y el timdn.
Tipos de timones:
Servomotor.
Momento de adrizamiento y de evolucion.
Teléfono
Telégrafo
Silbato

Maniobras de fondeo, atraque y desatraque.
Equipos de maniobra:

Molinete

Cabestante
Anclas.
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Cadigo internacional de Banderas
senales Destellos
Reglamento internacional para Luces y marcas

la prevencion de abordajes Sefales acusticas

Principios y reglas de la Asociacion Internacional de Faros y Balizas
(IALA)

Emergencias Manual MERSAR
Manual IMOSAR
Emergencias tipificadas
Ordenes normalizadas al timonel.
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Moddulo Profesional 3:

Navegacion y comunicaciones del buque.
Asociado a la Unidad de Competencia 3: Controlar la navegacion y la derrota del buque en todas

las condiciones.

CAPACIDADES TERMINALES

3.1. Resolver problemas de
navegacion sobre la carta nauti-
ca, utilizando la documentacion
del cuarto de derrota y los instru-
mentos de posicionamiento en
simulacién y con buque de practi-
cas.

3.2. Resolver problemas de
navegacion sobre la carta nautica
utilizando los equipos electréni-
cos de navegacion en simulacion.

3.3. Analizar e interpretar la
informacion meteorolégica para
obtener una prevision del tiempo.

3.4. Evaluar las situaciones ruti-
narias y de emergencia propias
de una guardia y verificar la regla-
mentacion establecida.

3.5. Operar en simulacion los
equipos radioeléctricos de comu-

CRITERIOS DE EVALUACION

Enumerar la documentacion del Cuarto de Derrota.
Dado un supuesto practico:

Trazar sobre la carta la derrota, identificando las dificultades vy
valorandolas segun las circunstancias indicadas.

Calcular sobre la carta la situacion por demoras y enfilaciones.

Calcular la situacién por estima.

Calcular el rumbo para compensar los desvios de la derrota prevista.
Realizar toma de datos mediante observacion directa de:

Marcaciones

Demoras

Azimutes
Verificar los desvios de |la aguja magnética.

Explicar la funcion de los sensores del panel de mandos.

Poner a punto los equipos.

Evaluar la informacion de los equipos y corregir los errores fijos o variables.
Interpretar la informacion del radar.

Calcular las distancias y marcaciones radar, con precision.

Resoiver los problemas de cinematica anticolisién.

Situar sobre la carta la informacién obtenida.

Calcular los valores de las variables meteoroldgicas.
Interpretar el mapa del tiempo de la zona.

Contrastar las informaciones y deducir la situacién meteorolodgica local y su
evolucion.

Interpretar las “Ordenes del Capitan.”

Enumerar las comprobaciones y valorar la situacion en que se encuentre el
bugue antes y después de tomar la guardia de navegacion.

Comprobar que los equipos del Puente estan en condiciones de uso.

Describir las incidencias acaecidas durante la Guardia en el Cuaderno de
Bitacora.

Describir las medidas que hay que tomar, en situaciones de emergencia.

Seleccionar el equipo para la comunicacion gue hay que establecer.

Establecer comunicaciones en trafico general, socorro, urgencia y seguridad,
con Costeras, con Centros de Coordinacion de Salvamento, con otros buques
y aeronaves.

nicacién aplicando los cédigos y
normas establecidas.

Describir los fallos en los sistemas de captacion de informacion en funcién de
las sefales de entrada y salida de proceso.

3.6. Analizar el funcionamiento
de los elementos y sistemas de

captacion de informacién. Identificar los elementos que son mas susceptibles de averias.

Describir las medidas alternativas que hay que aplicar, en caso de fallo
simple en algun elemento del equipo.
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CONTENIDOS (Duracién 255 horas)

Derrota del bugque

Navegacion costera

Navegacion radioeléctrica

Radar

Cartas de navegacion:
Definicidon de Carta Nautica. Proyecciones de la superficie terrestre.
Clasificacion de las Cartas segun escala y uso.
Signos convencionales y abreviaturas.
Catalogo de Cartas.
Avisos a los Navegantes.
Sistema NAVTEX.
Publicaciones nauticas de ayudas a la navegacion.

Navegacion loxodroémica.
Medicién de calculo de rumbos, marcaciones y demoras.
Situacion por enfilaciones, marcaciones y demoras.

Situaciones por tres demoras no simultaneas al mismo punto de la
costa.

Situaciones por dos enfilaciones.

Situaciones por angulos horizontales.

Situacion por demora y distancia obtenida por angulo vertical.
Situacion por demora y lineas de sonar.

Triangulo de velocidades y corrientes.

Calculo del rumbo verdadero para navegar entre dos puntos en zona
de corriente conocida.

Situacién por tres demoras al mismo punto en zona de corriente.

Instrumentos de apoyo a la navegacion. Sus fundamentos y aplicacio-
nes.

Calculo de la situacion y corriente por dos demoras al mismo punto
conociendo una situacion verdadera anterior.

Radiogoniometria.

Sistemas hiperbdlicos: Sistema Decca.
Fuentes y causas de errores.
Hojas de datos Decca.
Derrota Decca.

Sistema Loran
Fuentes y causas de errores.
Correcciones y precision esperada.
Area de cobertura.

Sistemas GPS

Equipo y fundamentos:

Caracteristicas del equipo radar que determinan la calidad y preci-
sion; antena; diagramas polares; efectos de la energia radiada en
direcciones que quedan fuera del haz principal.

Descripcion no térmica del sistema radar.
Interpretacion de la pantalla:

Niveles de rendimiento del equipo.

Tamarfio, forma, aspecto y composicion de los blancos.
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Meteorologia y oceanografia

Organizacion del puente

Deberes del oficial de guardia

Efectos del movimiento del bugue en mar gruesa.
Condiciones de propagacion.
Conclusiones meteoroldgicas, ecos parasitos del mar y de la lluvia.
Sectores de sombra.
Interferencias de radar a radar.
Marcacién y distancia radar:
Reflectores angulares y balizas radar.
Blancos terrestres y efectos de los accidentes topograficos.
Efectos del impulso y de la anchura del haz.

Blancos radaricos muy visibles y poco visibles; factores que afec-
tan a la intensidad del eco procedente del blanco.

Situacidn radar:
Métodos de medicion de distancias.
Métodos de medicion de marcaciones.
Precisién de la marcacién.

Interpretacién debido a: paralajes, desplazamiento del marcador de
proa, descentramientos.

Metodos de verificacion de imprecisiones.
Técnicas de navegacion con radar:
Punteo con movimiento relativo en la estabilidad.
Punteo con movimiento relativo estabilizado.
Punteo con movimiento verdadero.
El radar en fa maniobra anticolision:

Momento de aproximacion maxima entre el buque propio y otro que
cruza, que viene de vuelia encontrada o que alcanza, y distancia
gque corresponde a este momento.

Deteccidn de los cambios de rumbo y velocidad de otro buque.

Efectos de los cambios de rumbo y velocidad, aislados o combina-
dos del buque propio.

Cinematica naval.

Atmosfera.

Célculo de variables meteoroldgicas. Instrumentos meteorologicos.
Andlisis y prevision del tiempo: situaciones tipicas.

Sistemas meteoroldgicos.

Célculo de mareas.

Corrientes.

Boletines meteoroldgicos.

Publicaciones nauticas.

Normas generales.
Plan de travesia.
Sistemas de seguridad.

Principios fundamentales que procedo observar en la realizacién de la
guardia de navegacioén, Regla l1/1.

Normas generales.
Mantenimiento de una buena vigilancia.
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Funcionamiento y
mantenimiento del equipo de
navegacion

Procedimientos de
comunicacion del buque

Maquinas principales.

Cambio de guardia.

Comprobaciones del Equipo de Navegacion.
Gobierno Automatico.

Aguas costeras.

Visibilidad reducida.

Llamada al Capitan.

Practico a bordo.

Personal de Guardia.

Busqueda y Salvamento.

Diarios de Navegacion.

Listas de Control de Rutina y de Emergencia.
Buque fondeado.

Calado del buque.

Cronémetro

Compas magnético

Correccion de errores por medios terrestres y el Sol
Anotaciones en el cuaderno de bitacora, tabla de desvios
Girocompas

Correccion por latitud y velocidad

Sextante

Corredera

Lidada azimetal

Taximetros

Vocabulario normalizado de comunicaciones
Reglamento de radiocomunicaciones
Sistemas de comunicaciones: acustico, visual y radioeléctrico
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Modulo Profesional 4:

Pesca: Extraccion y conservacion
Asociado a la Unidad de Competencia 4: Organizar y ejecutar las actividades extractivas y de conservacion

del producto obtenido.

CAPACIDADES TERMINALES

4.1. Describir, armar y reparar
las artes y aparejos que se utili-
zan en las distintas modalidades
de pesca.

4.2. Operar los equipos electro-
nicos de simulacién de pesca y
evaluar la informacién obtenida
para optimizar las operaciones
extractivas.

4.3. Interpretar las maniobras
de calado/virado segun modali-
dad vy circunstancia, con eficacia
y seguridad.

4.4. Analizar el proceso de ela-
boracién, conservacién, acondi-
cionamiento y clasificaciéon de los
productos de la pesca.

4.5. Evaluar las caracteristicas y
recursos pesqueros de una zona
de pesca.

CONTENIDOS (Duracion 250 horas)

Artes y aparejos

CRITERIOS DE EVALUACION

Describir y relacionar las artes o aparejos adecuados en funcién de la especie
que hay que capturar y modalidad extractiva.

Interpretar los planos de armado de artes y aparejos.
Seleccionar los materiales para armar el arte o aparejo.

Armar el arte o aparejo de acuerdo con las indicaciones de los planos y
materiales seleccionados.

Reparar las averias producidas, en las artes 0 aparejos.

Operar con los equipos electronicos para localizar y evaluar los cardimenes.
Valorar si la red trabaja en éptimas condiciones.

Interpretar la informacion obtenida con los equipos.

Relacionar la informacidn obtenida por los equipos con la optimizacion de la
pesca.

En un supuesto practico:

Describir la maniobra de calado- virado de un arte o aparejo de anzuelos,
nasas, enmalle, cerco y/o arrastre.

Evaluar las condiciones de seguridad en que se deben efectuar las
maniobras.

Identificar las distintas especies comerciales.

Explicar el proceso de elaboracion y conservacion del producto: fases,
operaciones y parametros en funcién de los distintos productos.

Describir el procedimiento o modalidad de estiba en funcién del método de
conservacion del producto.

Clasificar, con valor estadistico, la totalidad de la pesca,segin procedimiento
establecido.

Describir las caracteristicas bioldgicas de las especies de interés comercial.
Relacionar las especies con las areas de pesca.
Evaluar una zona de pesca en funcién de:
Las caracteristicas del fondo
El rendimiento pesquero
Las caracteristicas meteoroldgicas y oceanograficas.
La diversidad de especies.
Confeccionar la carta de pesca.

Anzuelo

Nasas o trampas
Enmalle

Artes de cerco
Artes de arrastre
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Armado de redes

Puertas de arrastre

Equipos de deteccion

Maniobras de pesca

Biologia pesquera

Manipulacion de la pesca

Tipos

Relacion entre tension cable, abertura y resistencia al arrastre.

Relacion entre malletas, separacién de puertas y abertura horizontal.

Potencia de arrastre

Ecosondas.

“Netsonder”:
Fundamento y composicién
Profundidad de trabajo de la red
Conducta del pescado ante la boca
Uso complementario de la ecosonda y netsonde
Proyectores multiples
Mantenimiento

Sonar:
Fundamento y composicién
Instalacion
Funcionamiento
Determinacion de marcacion y distancia
Mantenimiento

Palangres y artes de pesca
Artes fijos

Artes de deriva

Artes de cerco

Artes de arrastre

Especies comerciales.
Ciclo bioldgico del mar.
Peces.

Moluscos.

Crustaceos.
Mamiferos.

Algas.

Cultivos marinos.
Areas de pesca.

Equipos de manipulacién y procesado de la pesca
Descabezadoras.

Fileteadoras.

Cintas transportadoras.

Organizacion secuencial del trabajo.
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Pesca y Transporte Maritimo

Conservacioén de la pesca

Acondicionamiento de la pesca

Reglamentacion pesquera

Descomposicion del pescado.

Cuidados previos a la introduccion en la bodega o nevera.
Procedimientos de conservacion en hielo, nevera vy frigorifico.
Neveras. Equipos y variables a controlar.

Frigorificos. Equipos y variables a controlar.

Equipos de hielo en escamas.

Equipos de agua de mar refrigerada.

Congelacién y descongelacion. Principios a aplicar.
Temperaturas y tiempos.

Congelacion rapida y lenta.

Almacenamiento de pescado congelado.

Armarios congeladores de placas verticales y horizontales.
Congelacién por salmuera.

Descongelacion.

Productividad del mar.
Explotacion pesquera.
Reglamentacion.
Participacion del pescador.
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Enseflianzas del Ciclo Formativo

Mddulo Profesional 5:

Seguridad, supervivencia y primeros auxilios en la mar.
Asociado a la Unidad de Competencia 5: Organizar y controlar la seguridad, supervivencia y

asistencia sanitaria a bordo.

CAPACIDADES TERMINALES

5.1. Elaborar el plan de medidas
y acciones de seguridad de un
buque.

5.2. Elaborar el plan de emer-
gencia del buque.

5.3. Relacionar los medios de
lucha contra-incendios con las
caracteristicas de cada buque y
los métodos y equipos emplea-
dos.

5.4. Analizar y realizar la extin-
cion de incendios en situaciones
simuladas, relacionando el equipo
que hay que emplear con el lugar
y el tipo de combustion.

CRITERIOS DE EVALUACION

En un supuesto préactico y convenientemente caracterizado:
Relacionar los trabajos con los riesgos que conllevan.

Seleccionar correctamente las posibles medidas preventivas que deben
adoptarse para los diversos trabajos que hay que efectuar:

Medios de proteccion personal
Situaciones de trabajo
Condiciones de los equipos

Describir las condiciones higiénico-sanitarias establecidas para las zonas
habitables.

Dado un supuesto practico:

Desarrollar un plan de emergencia teniendo en cuenta las reglas 8 y 53,
del Capitulo Ill, SOLAS 74 de su Enmienda del 83.

Describir los ejercicios y reuniones de seguridad segun la regla 18, Cap. Il
del SOLAS 74, en su Enmienda del 83.

Dado un supuesto practico, describir la estructura del buque (Reg. 42, Cap. Il,
2, SOLAS 74, Enmienda 81):

Zonas principales.
Integridad del juego de mamparas y cubiertas.
Zonas verticales principales.

Explicar el funcionamiento de un sistema fijo de deteccion y alarma contra-
incendios. (R.13).

Describir las medidas relativas a combustibles liquidos (R.15).
Dado un supuesto practico:

Analizar el sistema de proteccién contra incendios e