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CARTA AL PROFESORADO

Queridas compafieras y companeros:

Hemos preparado este material con el deseo de que os sirva co
mo material complementario en el aula para avanzar hacia una edu
cacidén igualitaria.

Es muy posible, que en el momento actual, demos por supuesto
que las mujeres y hombres tienen las mismas oportunidades educa-
tivas, pero la realidad histérica y social hace que esto no sea
cierto: tan sélo desde 1910 las mujeres tienen acceso libre a la
Universidad, el nQ de mujeres analfabetas duplica con mucho al
de los hombres y aun hoy, cuando la proporcién de chicos y chi-
cas que estudian es similar, persisten diferencias entre las e-
lecciones formativas y profesionales de uno y otro sexo.

Las estadisticas nos demuestran que las chicas tienden a ha-
cer una eleccidn tradicional en sus estudios y profesiones, op-
tando, en mayor proporcién que los chicos, por un tipo de ense-
nanza general frente a una técnica, por la ciencia pura frente a
la aplicada o por cursos profesionales cortos frente a otros mas
completos. Entendemos que estas diferencias tan marcadas son fru
to de una sociedad sexista que transmite a través de la familia,
la escuela, los medios de comunicacién, etc., unos roles o este-
reotipos ciertamente bien diferenciados.

Estudios recientes ponen de manifiesto que, tanto en la educa
cidén formal como informal, actuan diversos factores (actuacién
del profesorado, libros de texto, lenguaje, contenidos, etc.) que,
sutilmente y casi de forma imperceptible estan emitiendo mensajes
sexistas que influyen en las alumnas y alumnos crenado una imagen

errdnea de la mujer.



Es necesario analizar y ser conscientes de los medios por los
que se transmiten normas, valores e ideologias sexistas y evitar
que estas impidan que cada individuo +tenga posibilidad de desa-
rrollarse de la forma que mas le convenga independientemente del
sexo al que pertenezca.

Ignorar todo esto, equivaldria a aceptar y reforzar las desi
gualdades existentes y, desde una supuesta neutralidad, perpetua
riamos las discriminaciones a las que aun estan sometidas las mu
jeres.

Os animamos a trabajar con nosotras en este camino hacia la
coeducacidn que no nos parece facil ni corto pero en el que esta

mos con verdadera ilusidén y entusiasmo.
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COEDUCACION

TITULO: LOS OFICIOS

OBJETIVOS: Aprender a interpretar y representar con el
cuerpo.
- Darse cuenta de que todos los trabajos pue-

den ser realizados indistintamente por per-

sonas de uno y Ootro sexo.

DESARROLLO:- A cada grupo de nifias/os se les reparten vi

fletas representando diferentes oficios.

- Cada alumna/o coge una vifdeta sin verla. La

mira y ha de escenificar el oficio que re-

presenta ante la clase.

- Una vez adivinado el oficio por la clase,

otra nifia o nifio escenifica su vineta.



Los oficiLos
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OBJETIVOS:

DESARROLLO:

COEDUCACION

TITULO: {TU HAS NACIDO ASI?

Manejar las tijeras

Perfeccionar la motricidad

Descubrir el trabajo de casa y despertar

la colaboracidén en é1l.

Los nifos/as han de recoratar con cuidado

las diferentes piezas del puzzle.

Construyen el puzzle y lo colorean.

Describen lo que aparece en él.
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COEDUCACION

TITULO: "Contar un cuento"
OBJETIVOS : -Despertar el gozo por la creacidén literaria
-Ejercitar la atencién en la narracién.
-Educar el dominio de si mismo.

-Educar su sentido critico a través de la Literatura

DESARROLLO: -Con los nifos/as en circulo, narrar el siguiente cuento

LOS _BROMISTAS

Marco y Miguel, eran dos nifios muy bromistas. Pasaban todo el
tiempo, haciendo travesuras a los nifios, nifias, y a los mayores.
Sus madres, estaban muy preocupadas y decian: menos mal que pron
to empezara la escuela.

Una tarde, Miguel y Marco, estaban diciendo: siempre nos sali
mos con la nuestra, porque somos muy listos, cuando de repente,
vieron pasar a una nifia conduciendo su propio coche de pedales.
Era Marina, una amiga de los ninos.

ii Guau !!, dijeron los bromistas. Que coche tan estupendo.
¢De donde lo has sacado?

-Lo he construido yo misma -dijo Marina- y también he constru
ido un cohete que vuela.

-Eso no hay quen se lo crea -dijeron los nifios-.

Subid a mi coche -dijo Marina- y os llevaré a ver mi cohete.

LLegaron a un jardin precioso en el que habia muchos letreros
que decian: PROHIBIDO PASAR; ii NO TE ATREVAS !!.

Los nifios preguntaron a Marina quién vivia alli. Les dijo que
era la casa y el jardin del Sr. Castillo, el antiguo director de
la escuela y que los letreros eran para las personas mayores; a
los nifos les deja jugar en su jardin.

En ese momento, el Sr. Castillo, que estaba harto de ninos,

14



los estaba viendo desde una ventana y dijo: si entran esos nifios
y esa nifia a mi jardin, les quitaré el coche. Tenia en casa mu-
chos juguetes de los que quitaba a los nifios y nifias que se atre
vian a entrar en su jardin.

Marina acelerd el coche y llevdé a los nifios a ver su cohete.

ii Guau !! i1 Qué bonito !! (Vuela de verdad?, preguntaron
los bromistas.

Por supuesto que vuela -dijo Marina-, pero yo no lo piloto por-
que me da vértigo, pero si os atrevéis, os lo dejo pilotar. Los
nifios, se pusieron muy contentos, se subieron a bordo y Marina
empujé la gran palanca. El cohete salié disparado por los aires
y se estrelld en el jardin del Sr. Castillo, aplastando sus flo
res favoritas.

El Sr. Castillo salié de casa gritando: ii Me las pagaréis !!
ii Si os cojo, me las pagaréis !! Los nifios salieron corriendo
calle abajo perseguidos por el Sr. Castillo.

Marina, mientras tanto, entrdé en la casa y cogidé todos los
juguetes que pudo y se fué muy contenta, riéndose de los bromis
tas.

Los bromistas lograron huir, pero oyeron al Sr. Castillo gri
tar: ii Me las pagaréis !! ii Yo nunca olvido una cara !!

i1 Madre mia !!, casi nos atrapan. Me parece que Marina, no
sabia bien, quién era ese tipo -dijo Marco-. Miguel contestod:

Es mejor olvidarlo todo, el colegio empieza pronto y no podemos
perder tiempo.

Pero los bromistas no sabian que el Sr. Castillo habia deci-

dido volver a la escuela y nunca olvidaba una cara.
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TITULO: "Cara a cara"
OBJETIVOS: Ayudar a que los alumnos y alumnas se relacionen de for

ma positiva y abierta.

DESARROLLO: -Los jugadores/as deben ser nQ impar.

-Se forman parejas y se colocan frente a frente los dos
jugadores de cada una. Se distribuyen en torno a un
circulo.

-El1 jugador/a que queda se situa en el centro, al lado
del director del juego.

-El director del juego va dando é6rdenes: "Cara a cara",

"espalda a espalda"... Los jugadores/as de un salto

la realizan. En un momento dado, el director del ‘jue-
go grita: "i Cambio !". Entonces todos los jugadores/-
/as de ben cambiar de pareja. E1l jugador desparejado
debe procurar conseguir una pareja. Aquel que se que

de sin ella, permanece en el centro hasta una nueva

orden de cambio.

OBSERVACIONES:
-Hay que evitar la repeticidén de las mismas parejas.
Al principio se puede establecer que las parejas
sean mixtas.
-Cuidado también con los mas " Fuertes ", a veces se

hacen con la pareja por la ley de la fuerza.
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OBJETIVOS:

DESARROLLO:

COEDUCACION

TITULO: TRABAJOS Y ROLES SEXUALES

Ser consciente de cémo se socializa a las personas
para que asuman ciertos trabajos en razén de su
sexo.

Conocer las opiniones de los demés.

Desarrollar el espiritu critico.

Divide la clase en parejas mixtas y reparte la lis-
ta de trabajos (ficha).

Di a los estudiantes que decidan qué trabajo escoge
rian si él/ella no tuviera otra eleccién.

Cada nifia dird a su companero qué trabajo ha elegido
y é1 debe mostrar su desacuerdo con esa eleccidén y
las razones. Deja que la discusidn continue durante
algunos minutos.

Haz que cada nino elija su trabajo y pide a las ni-
nas que muestren su desacuerdo.

Hacer después un debate:

¢Cudl fué tu primera reaccidn ante la lista? <{Por qué
(Por qué o coémo elegiste tu trabajo?

¢Qué trabajos te hubiera gustado ver en la lista?
¢Qué razones te dieron en contra de tu elecciédn?
¢Cuales fueron tus sentimientos? ¢Fingiste el desa-

cuerdo?.
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TRABAJOS Y ROLES SEXUALES

LISTA PARA NINOS :
cocinero '
amo de casa ' %

secretario ;

dependiente

peluquero

cajero
enfermero

bailarin

canguro
LISTA PARA NINAS
mecanica
conserje
contable -

4 . j directora de un banco

meédica
W pilota
trapera
carpintera

T ingeniera

pescadora

abogada

2 SN =

barbera



COEDUCACION

TITULO: ENCUESTA EN LA CALLE

OBJETIVOS: - Conocer las diferentes ocupaciones de las mujeres
de nuestro entorno.
- Aprender a recoger datos.
- Tabular datos.
- Confeccionar graficas.
- Componer y analizar los datos.
DESARROLLO: - Organizados por parejas, los/as estudiantes reali-
Zan entrevistas en la via publica.
- Debate:
éCQinciden los resultados de la encuesta con las
ideas sobre los roles que tenia la clase?.
¢Por qué?, ({Por qué no?.
SUGERENCIAS:

A) Hacer reportajes de mujeres de nuestro entorno

que ejerzan trabajos fuera de casa.

B) Si conoces varones gque hagan trabajos domésticos,

invitales a hablar.



ENCUESTA EN LA CALLE

¢QUE TRABAJOS SON SOLO PARA HOMBRES Y CUALES SOLO PARA MUJERES?

RESPUESTAS DE HOMBRES

RESPUESTAS DE MUJERES

soOlo para
hombres

solo para
mujeres

para
ambos

solo para
hombres

soOlo para
mujeres

para
ambos

totales

cocinar

ocuparse
de mecanica

dedicarse
a la peluqueria

pilotar aviones

bailar

hacer
de conserje

hacer
de dependiente

cuidar enfermos

dedicarse
a la medicina

hacer
de secretaria/o.

hacer
de trapero/a

hacer
de cajera/o

dedicarse
a la abogacia

dirigir un banco

hacer
de canguro

hacer
de contable
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COEDUCACION

TITULO:"INVENTA UN CUENTO"

OBJETIVOS: - Despertar la creatividad.

- Educar la expresién oral.

- Ejercitar la comunicacién.

- Desarrollar la colaboracidén entre compaineros/as.
DESARROLLO:- En una bolsa se introducen tiras de cartén o

papel con las palabras:
libertad, mujer, futuro, igualdad,; tantas veces
repetidas como nifios/as haya en clase.

- Cada nifio/a va sacando una tarjeta de la bolsa y
piensa un cuento o historia relacionada con ella
durante 3 minutos.

- Pasado el tiempo los nifios/as se agrupan cada 4/
o0 5 (grupos no sexistas) y en ellos cada uno/a
cuenta a los demas el cuento que ha inventado.

- Una vez oidas, todas las narraciones, el grupo
ha de crear en 4 6 5 minutos una historia de gru
po, en la que pueden aparecer bien todas las his
torias individuales sumadas 6 mezcladas O despre
ciar alguna, dejar sdélo uno anadiendo o sin ana-
dir cosas, etc., en fin, todas las combinaciones
que el grupo acepte, pero de las que nace una sé
la narracidn.

- Por Gltimo, cada grupo, con un/a portavoz al fren
te, va narrando el cuento que ha hecho suyo.
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COEDUCACION

TITULO: "Publicidad no sexista"

OBJETIVOS: Trabajar de forma ludica.

- Descubrir los roles que la publicidad aplica a mu-
jeres y hombres y demostrar lo injusto de ello.

- Ejercitar la memoria.

- Desarrollar la atencién.

- Desarrollar la expresién, ritmo, entonacién, etc.

DESARROLLO: Se trata de realizar Y representar diferentes anun-

cios de la TV con los papeles de hombre y mujer cam
biados.

No se trata de que los nifos hagan de "afeminados"
ni las nifias de "brutas", sino gque con naturalidad
Tepresenten hombres que cuidan bebés, limpian sus
casas, atienden a su familia, cuidan su aspecto fisi
Co, etc. y mujeres que dirigen empresas, destacan

en los deportes o gobiernan un pais.

25
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COEDUCACION

TITULO: "Doble Jornada"

OBJETIVOS:

DESARROLLO:

Analizar e interrumpir la situacidén de la mujer
trabajadora.

Darse cuenta de la discriminacién que supone la
doble jornada (dentro y fuera del hogar).

Estudiar las técnicas del coémic.

Leer el codmic.
Realizar las actividades propuestas en la ficha.

Inventar un cémic alternativo a la situacidén pre-

sentada.

28



DOBLE JORNADA

Doble

Jornada.

| PARECE. MENTIRA / TODAS ESTS
GENTES AGSUANTANDO SU EXAD-
TAQGN SIN RECHISTAR -- -

- ESTA FAITA TOTAL
DE. SOLDARIDAD W/

ESTE VIVIE PARCELADO,
CADA UNO EN Q) CASA ,
SIN PREOQUPARSE PR

EN EL TRABAJO HAN DES-
PEDIDO A UN COMPARERD...

-LUCHAR. , | LIBERARNOS
ENFIN ¥

© 1971 Montserrat Clavé

| TU CBEES GUE ALGUEN S<E
HA MOVIDo ¥ NADA ....

OYE, LEGD CANSADA DEL TRABAXD,
Y EN CASA ME ESPERA... LARDMA,
LA COCINA, EL NIRO, LAS CAMAS,
LOS PLATOS, LA (OMPRA ---NO CREES
QUE HABLANDO DE IN SO LIDARIDAD

OPRIAS SOLIDARIZARTE CQ'\‘N\GO.
HABIANDO DE UBEBACON FO-

AS AL MENOS*LIBERAZMEY TE
PTE DE M| COBE JORNADS ...

T CADA UNO A LD SUNO .

CUANDO -TODOS YUNTOS.

FOPRIAMOS
INTENTAR
ALED ---

NN —

NOoO bW

(00]

. Lee atentamente este comic.
. ;Qué quiere decir el titulo Doble Jornada? ;Cudl de los personajes es el que realiza una

doble jornada?

mas justa.

. ¢Conoces situaciones similares? Relata por escrito una de ellas.

. ;Crees que ésta es una situacion de discriminacién hacia la mujer? Razona tu respuesta.
. ¢Cudles son los problemas del padre?
. ;Piensas que es consecuente en su vida familiar con las ideas que defiende?

. ;Cudl deberia ser la actitud del padre? ;Qué harias tu en su lugar?

. Dibuja un cémic en el que los personajes se comporten de la manera que a ti te parezca

29




COEDUCACION

TITULO: "Publicidad"

OBJETIVOS:

Clasificar y diferenciar anuncios publicitarios.

- Explicar la utilizacién de la figura femenina en

la publicidad.

- Ser criticos/as frente a la utilizacién de la fi

gura femenina en la publicidad.

DESARROLLO:- Lectura de la ficha "an&lisis de la Publicidad".

- Contestar las actividades teniendo en cuenta las

reproducciones de los anuncios publicitarios.

SUGERENCIA TEATRAL: Representar anuncios no sexistas. Cambia

los papeles de hombre y mujer.

Encontrards el desarrollo de esta técnica

en la carpeta de Ciclo Medio.
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FORLADY GOOINAS
HECHAS PABAV.!VIR.

corina que asted necesita la tisne Forlady. Ea treinta
varsicries ditlintas, para encratrar sin preblemas ol modeio
Acdeezaacko 8 s ewerdzes (e acpacio disedc y presupuesto
S4le un aspecialista comn Forlady sabe ariaptarse a tode

« hacer de ia cooina o bigar mds agradable de i3 case

s Exce icva e
un2 milje exhibe algo pel, ce ve al
yamL\h .

Por un cuerpo asi. Coca-Cola light.

Tode el sabor.
Menos de tna caloria.
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ANALISIS DE LA PUBLICIDAD

La publicidad ademas de ser una
actividad comercial es un lenguaje. Tiene,
por lo tanto, sus propios cédigos. Como
todo lenguaje sirve para comunicar algo,
habitualmente para que consumamos
algun producto. Hoy en dfa la publicidad
tiene un poder tan fuerte que no se puede
explicar nuestra realidad y ciertos habitos
de comportamiento de las personas sin
tenerla en cuenta.

Pero la publicidad no sélo nos invita
a consumir, sino que también sirve para
T e . rLT“L]‘ transmitir determinadas formas de ver o
[ entender la vida. Y aqui es donde radica
su mayor peligro: la publicidad influye
cada dia, incluso sin darnos cuenta, en
nuestra forma de pensar y actuar.

A continuacidon os presentamos
algunos «spots» publicitarios de distintas
firmas comerciales, para que los analices.
Todos tienen en comun la presencia de
<y una muijer. Existen, como tu mismo puedes
1 comprobar, otros muchos ejemplos.

NEE=R=Eem=ae

]
T

ACTIVIDADES

1. ;/Quién es el protagonista de cada uno de los anuncios?

2. iQué reclamo utilizan para vender su producto?

3. {Qué explicacion encuentras a la respuesta anterior?

4. En cuanto al papel de la mujer, ;ves alguna relacion entre los distintos mensajes
publicitarios? Explica tu respuesta.

5. Busca anuncios que supongan una utilizacion de la mujer.

6. Comenta los resultados de tu estudio con tus comparieros/as y en casa.

32
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DOCUMENTO 1

8 DE MARZO, DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER

El origen de esta conmemoracidén histérica estd en las prime-
ras luchas que llevaron a cabo las mujeres trabajadoras para
mejorar sus condiciones laborales. Concretamente, fue en 1909
en la fabrica Cotton de Nueva York; 129 mujeres se encerraron
en ella para demandar mayor seguridad y salubridad en su lugar
de trabajo, protestar por los bajos salarios y denunciar los a-
busos de los duenos.

El empresario quemdé la fabrica y en ella murieron abrasadas to-
das las mujeres al no poder salir.

En memoria a estas trabajadoras en 1910 la 22 Conferencia In
ternacional Femenina, reunida en Copenhague, declara el 8 de
Marzo "dia internacional de la mujer".

Los grupos de mujeres, organizaciones feministas, que lucha-
mos por la igualdad de oportunidades y la mejora de las condi-
ciones de vida de las mujeres, aprovechamos esta fecha para ha-
cer patente ante la sociedad las desigualdades existentes, cele
brar los triunfos conseguidos y homenajear a aquellas que han
dedicado su vida a la causa de las mujeres: desde las sufragis-
tas del siglo pasado, hasta las feministas, las sindicalistas ¥y
aquellas que, desde una postura individual, no permiten que esta
sociedad montada para beneficio de unos pocos las anule, las aca
lle o las ignore.

El 8 de Marzo es, ademas, un dia en que la solidaridad entre

mujeres, la comunicacidén, el intercambio de experiencias, ...Nnos

36



enriquece. Un dia que nos brinda la oportunidad a hombres y mu-
jeres de esforzarnos por superar los miedos, creencias y malen
tendidos que mantienen aun a las mujeres en el papel de "segun-

do sexo" y enfrentarnos a las causas sociales de esta marginacién.
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DOCUMENTO 2

DATOS DE LA REALIDAD SOCIAL ACTUAL

1- Trabajo: Afio 1986

Poblacidén activa femenina: 4.335.600 mujeres

Representa: -el 28,7% del total de las mujeres de 16 y mdas arfos.

-E1 31,2% de la poblacidén activa total (13.900.000)

Poblacidén ocupada y parada por sSexos:

Hombres Mujeres

Ocupados 81 % Ocupadas 74 %
Parados 19 % Paradas 26 %
Personas paradas: Total 2.943.500 100 %
Homb. 1.816.500 61 %

Muj. 1.126.900 39 &

Jovenes desempleados/as en Castilla - La Mancha:

Total 50.000 Jbévenes menores de 25 afios (aprox.)
Hombres 43 % Mujeres 57 %

Economia sumergida: Fuente CIS 1985

El 36 % de las mujeres ocupadas lo estdn en la economia sumergida.
El 16 ¥ de los hombres ocupados lo estadn en la economia sumergida.

Caracteristicas de la poblacidén activa femenina:

- Alta incidencia del paro

- Escasa cualificacién

- Concentracidén en sectores irregulares

- Abandono frecuente del mercado de trabajo (maternidad, problema

familiares)



2- Educaciédn: Fuente: E.P.A. 1986

El Nivel de instruccion de la poblacidén femenina de mas de 16 aros

es inferior al de la poblacién masculina:

Mujeres Hombres
Analfabetos 9 % 3,6 %
Sin estud. 16 % 13,3 %
Primarios 45 % 46 3
Medios 28 % 33 %
Superiores 1,7 % 3,7 %

Nota: Esta situacidén estd cambiando en las generaciones jdévenes ob-
servandose una tendencia a la igualdad en ambos sexos en los distin-
tos niveles de instruccién.

Eleccién de estudios y profesiones: Persisten tremendas diferencias

en el tipo de estudios y profesiones que eligen unol y otro sexo, es
ta desigualdad es muy evidente en formacién profesional y estudios
universitarios.

Elecciones preferentes de las alumnas en el curso 1985/85:

- Profesorado de EGB 18,00 %
- Derecho 13,60 %
- Filologia 7,31 %
- Empresariales 6,17 %
- Enfermeria 5,17 %
- Econdmicas 4,80 %
- Medicina 3,71 %

- Filosofia 3,67

oe
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3- Malos tratos a mujeres:

- Los malos tratos a mujeres persiten en nuestra sociedad, si bien

en los ultimos afios este problema ha comenzado a ser objeto de

denuncia publica, atencién y examen por parte de las autorida-

des.

- E1l nhero de denuncias presentadas no refleja las dimensiones ac-

tuales del problema, debido a
los que impiden a las mujeres
dos en su ambito familiar. Se
representa aproximadamente un

realmente se producen.

- N2 de denuncias presentadas:

Ano

Ano

- Casas de acogida para mujeres

la existencia de diversos obstacu-
denunciar los malos tratos recibi-
estima que el numero de denuncias

10 & del total de malos tratos que

maltratadas:

En Esparna 18

En Castilla - La Mancha 1

4C

( Ciudad Real )



COEDUCACION
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