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15 afios de compromiso con la Carta

Presentacion

El protagonismo de la ciudad como elemento educador de sus habitantes es
una realidad que viene siendo impulsada desde las corporaciones locales y ha sido
especialmente relevante desde 1990, cuando se celebré en Barcelona el I Congreso
Internacional de Ciudades Educadoras.

El movimiento de ciudades educadoras dentro del Estado espafiol ha ido tomando
fuerza desdesuconstituciéncomoRed en 1996; muestradeellosonlos 197 ayuntamientos
que forman parte de la misma actualmente. Esta vision global de la ciudad como agente
educativo es una prueba mas del compromiso local con la educacion.

Quiero subrayar la importante presencia de los municipios en el &mbito educativo
que va, a menudo, mucho mas alld de las obligaciones que la ley les asigna y que se
materializa aportando los terrenos donde construir los centros escolares, sufragando
la conservacion y el mantenimiento de los edificios destinados a centros publicos de
educacién infantil y primaria, y participando en la vigilancia del cumplimiento de la
escolaridad obligatoria.

Paralelamente al marco juridico, los municipios espafioles han desarrollado
numerosos programas de cardcter educativo que superan las exigencias legales y
que ilustran con claridad el compromiso local con la educacion. Los ayuntamientos
son plenamente conscientes de que su proximidad al ciudadano los convierte en
un instrumento de promocion social y cultural. En este contexto debemos situar
la importancia de la ciudad educadora. Los numerosos programas y actividades de
los municipios que pertenecen a la RECE nos hablan claramente de una visién de la
educacién que desborda ampliamente el centro escolar y apuesta por trabajar con
nuestros escolares a partir del patrimonio monumental, las instituciones representativas
municipales o los equipamientos sociales y culturales como escenarios educativos,
donde el alumnado tiene un acercamiento mas activo a la realidad local. La propia
estructura de la Red, con sus 6rganos de seguimiento y los Encuentros periédicos son un
excelente medio para intercambiar experiencias y seguir profundizando en la idea de la
funcién educativa de nuestras ciudades y de su funcién como escuela de ciudadania.

La funcién de esta publicacién es dar a conocer los fundamentos y realidades de
la RECE. Es el momento de reflexionar sobre los logros obtenidos después de 15 afios
y plantear nuevas estrategias de futuro. Las diferentes experiencias llevadas a cabo
durante ese periodo por ciudades pertenecientes a la red son un excelente ejemplo de
buenas précticas que esta publicacién contribuird a difundir. Tened la certeza de que
encontraréis el aliento y apoyo del Ministerio de Educacién en esta tarea que os habéis
propuesto y que es imprescindible para el éxito escolar de nuestros nifios y jovenes
ciudadanos.

Angel Gabilondo
Ministro de Educacién
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Salutacion

Una ciudad educadora es la que se manifiesta, al mismo tiempo, marco y agente
educador. Y la Carta de Ciudades Educadoras es un instrumento que formaliza esta
voluntad.

Las ciudades con representacién en el I Congreso Internacional de Ciudades
Educadoras, celebrado en Barcelona en el ano 1990, recogieron en este documento
los principios basicos para el impulso de la ciudad educadora. La Carta de Ciudades
Educadoras fue revisada en el III Congreso Internacional (Bolonia, 1994) y en el
VIII Congreso (Génova, 2004) para adaptar sus planteamientos a los nuevos retos y
necesidades sociales. Tal y como se expresa en su predmbulo, “hoy méds que nunca
la ciudad, grande o pequefia, dispone de incontables posibilidades educadoras [...].
De una forma u otra, la ciudad presenta elementos importantes para una formacién
integral: es un sistema complejo y a la vez un agente educativo permanente, plural
y poliédrico”. En ella se recogen los principios basicos para promover el impulso de
las ciudades educadoras, y expresa el compromiso entre los gobiernos locales que la
suscriben con todos los valores y principios que en ella se manifiestan.

Enelaio 1996, en el marco de los estatutos de la Asociacion Internacional de Ciudades
Educadoras (AICE), las ciudades espafiolas pertenecientes a la AICE se constituyeron
como red territorial, dando lugar a la Red Estatal de Ciudades Educadoras de Espafia
(RECE), de la que actualmente forman parte casi doscientas ciudades.

Los miembros de la RECE han manifestado en multitud de ocasiones la necesidad
de que los gobiernos locales, principales promotores de la adhesién a la Carta, se
impliquen en la construccién de ciudades educadoras, donde la educacién sea una
tarea compartida entre los miltiples agentes que inciden a lo largo de la vida de todos
los ciudadanos.

La fuerza y vitalidad que ofrece la RECE son una oportunidad para fomentar el
trabajo en red entre las ciudades que la integran y poder compartir experiencias que
configuren diversos aspectos de la dimensién educativa de la ciudad. La constitucién
de redes temdticas en el marco de la RECE ha permitido fortalecer el vinculo entre los
municipios y transferir diferentes tipos de acciones en relacién a tematicas concretas. La
evolucién de esta red de ciudades, que cada dia crece en niimero, nos impulsa hacia un
horizonte esperanzador para las ciudades educadoras, donde la educacién se constituye
como eje fundamental y transversal de su proyecto politico.

Esta publicacién muestra el camino realizado hasta ahora y nos invita a seguir
construyendo el futuro de nuestras ciudades educadoras.

Jordi Hereu
Alcalde de Barcelona y presidente de la AICE
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Nacimiento de la primera Red Territorial de 1a AICE

En el afio 1990, Barcelona convocé el Primer Congreso Internacional de Ciudades
Educadoras con el objetivo de dialogar, intercambiar experiencias y reflexionar en torno
al potencial educador de las ciudades.

El Congreso reunié a 63 ciudades de 21 paises del mundo, las cuales acordaron
recoger en una Carta el significado del concepto “ciudad educadora” y los principios
basicos necesarios para impulsar la educacion en la ciudad; conscientes de que
la educacion es una tarea compartida que concierne, ademas de a las familias y las
escuelas, a los ayuntamientos, las asociaciones, las industrias culturales, las empresas
y otras instituciones y colectivos con funciones educativas no siempre reconocidas. La
Carta de Ciudades Educadoras nace como un instrumento politico de articulacion y
movilizacion de los agentes educativos presentes en la ciudad.

El interés despertado por el Congreso, llevo a las ciudades firmantes de la Carta a
continuar trabajando en esta linea y a reunirse de nuevo en un Segundo Congreso que
fue organizado por la ciudad de Goteborg en el afio 1992. Fue en este encuentro que las
ciudades expresaron la necesidad y el deseo de dotarse de una estructura permanente
que les posibilitara seguir cooperando e intercambiando reflexiones y experiencias, y
construyendo, juntas, un discurso comtin.

Fruto de este acuerdo nace, a finales del afio 1994 en el marco del III Congreso
celebrado en Bologna, la Asociacién Internacional de Ciudades Educadoras (AICE)
como organo que retine a las ciudades comprometidas con el cumplimiento de la
Carta. La AICE se marca como finalidad, ademés de fomentar la cooperacioén y los
intercambios entre sus miembros, dialogar y colaborar con organizaciones nacionales e
internacionales que trabajen en temas afines e influir en los procesos de decisiones de
los gobiernos e instituciones internacionales en cuestiones de interés para las Ciudades
Educadoras.

Para poder llevar a cabo estos objetivos, la AICE se dota de una estructura formada
por: una Asamblea General; un Comité Ejecutivo integrado por diversas ciudades
miembro de todo el mundo y que asume las funciones de direccion, gestion, ejecucién
y representacion de la AICE, y una Secretaria General que se establece en Barcelona
y cuyo objetivo es trabajar estrechamente con la Presidencia y el Comité Ejecutivo en
la implementacion de los acuerdos tomados en Asamblea General por las ciudades
asociadas.

A inicios del afio 1995 y ante el hecho de que un importante ntimero de ciudades
firmantes de la Carta fuesen del Estado espafol, se ve la oportunidad de constituir
una Red EBstatal que permitiera el trabajo entre ciudades con unas probleméticas y
realidades similares y que, a su vez, ello contribuyera a dar vitalidad a la Asociacién
Internacional.

Para estudiar la conveniencia de crear esta Red, se convoca a una reunion a ocho
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ciudades de distintos puntos de la geograffa del Estado espafiol gobernadas por
diferentes partidos politicos, que habian estado vinculadas al movimiento de Ciudades
Educadoras desde sus origenes. Estas ciudades son: A Corufia, Alicante, Barcelona,
Cérdoba, Getafe, Santa Cruz de Tenerife, Valladolid y Vitoria-Gasteiz. La reunién se
celebra en mayo de 1995 y a ella asisten representantes de siete de estas ciudades.

En esta reunidn, las ciudades participantes compartieron la importancia de crear una
estructura de coordinacion capaz de impulsar encuentros y contactos entre las ciudades
espanolas, asi como fomentar la vinculacion a la AICE (se ha de tener en cuenta que
en esas fechas, dada la reciente constitucién de la Asociacién Internacional, sélo una
veintena de ciudades espafiolas de las setenta firmantes de la Carta habian formalizado
su adhesién).

Este Grupo Impulsor, al que se incorpora la ciudad de Girona, vuelve a reunirse
en marzo de 1996 con el objetivo avanzar en la concrecién de la propuesta. En este
marco, se consenstia la necesidad de dotarse de una estructura organizativa, ligera y
flexible, con una coordinacién itinerante, para no generar costes de administracién que
supusiesen un esfuerzo excesivo e insostenible. Por otra parte, se acuerda la importancia
de impulsar la celebracién de Encuentros estatales cada dos anos, alternando con
los Congresos Internacionales, con el objetivo de preparar la tematica del siguiente
Congreso de la AICE, gracias a la colaboracién de diversos expertos que abordaran el
marco tedrico y a la presentacion de experiencias por parte de las ciudades.

La Red Estatal de Ciudades Educadoras (RECE) se constituye formalmente el 4 de
julio de 1996 en A Corufia en un Primer Encuentro que acogié a mas de 100 personas. Se
crea, asi, la primera Red territorial, formada por cerca de 40 ciudades, de la Asociaciéon
Internacional de Ciudades Educadoras.

La RECE se marca como objetivos la difusién y aplicacion de la Carta de Ciudades
Educadoras, el impulso de intercambios entre ciudades sobre tematicas concretas, la
introduccién de experiencias al Banco Internacional de Documentos y la comunicacion
conla AICE. Se acuerda, también, que esta Red colaboraria con la Comisién de Educacion
y Cultura de la Federacién Espanola de Municipios y Provincias (FEMP), asi como con
otras organizaciones con intereses afines.

Una Comisién de Seguimiento, cuyo antecesor es el Grupo Impulsor, integrada por
diversas ciudades y coordinada por la ciudad organizadora del Encuentro a celebrar,
ha velado por el cumplimiento de los acuerdos tomados en Asamblea General por las
ciudades miembro, el buen funcionamiento de la RECE y el éxito de los Encuentros.

En cuanto a los Encuentros, estos se han sucedido cada dos afios, constituyéndose
en un espacio privilegiado de aprendizaje e intercambio. A ellos se han sumado otras
actividades como las redes tematicas, formadas por ciudades interesadas en profundizar
en alguno de los temas de la Carta de Ciudades Educadoras. Desde el afio 2003, se han
constituido once redes temadticas de ciudades, delas cuales seis siguenenfuncionamiento.
Las temdticas abordadas por estos grupos son: género, cultura, multiculturalismo,
valores patrimoniales, ocio, cultura de paz y construccion democratica, participacién y
capacitacién civica de la infancia y adolescencia, abandono escolar en la escolarizacién
obligatoria, y retorno a la formacién y la formacién profesional.

En el afio 2005 y ante el importante crecimiento que estaba experimentando la Red,
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la Comisién de Seguimiento propone a la Asamblea General dotarse de un reglamento
que recogiera las normas de uso, consensuadas en base a los Estatutos de la AICE. Es asi
como ese afio se aprueba en Gijon en la Asamblea, el Reglamento de Funcionamiento
de la RECE que regula sus objetivos, la adhesién y derechos de sus miembros, la
organizacion de la Red y las actividades que promueve.

Tras quince anos de recorrido, la RECE contintia ganando vigor. Muestra de ello
es el hecho que, en la actualidad, la conforman 197 municipios de los 429 de la AICE,
siendo la Red Territorial con mas miembros.

Desde la constitucién de la RECE, la AICE ha impulsado la creacién de otras Redes
Territoriales entre ciudades de un mismo pais o regién con el objetivo de responder
mejor a las necesidades y preocupaciones especificas de los gobiernos locales y de
trabajar en profundidad los temas que les suscitan mayor interés en conexién con la
Carta fundacional. En la actualidad, otras seis redes se han sumado a la RECE en los
siguientes territorios: Asia-Pacifico, Brasil, Francia, Italia, México y Portugal. Ademds
se han constituido dos Delegaciones: la de América Latina (coordinada por Rosario,
Argentina) y la de Europa Central (coordinada por Katowice, Polonia).

Estas agrupaciones de ciudades permiten formas de trabajo descentralizadas y
refuerzan las vias de cooperacién entre gobiernos locales con retos y objetivos similares.
Asimismo, constituyen canales de comunicacién privilegiados entre dichas ciudades y
los 6rganos de gestién y direccién de la Asociacion, asi como una via de expansién de
la AICE en el territorio.

Las Redes Territoriales han ido ganando importancia a medida que la Asociacién
ha ido creciendo, erigiéndose actualmente en una herramienta clave para desarrollar
el Plan de Accién de la Asociacién a escala internacional, asi como para elevar a otras
instancias nacionales e internacionales las voces de los gobiernos locales.

Pilar Figueras Bellot
Secretaria General de la AICE
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La FEMP como red de redes

La Federacion Espanola de Municipios y Provincias (FEMP) es una asociacién
constituida en 1981 para defender y representar los intereses de los Gobiernos Locales
que, en la actualidad, agrupa a mas del 90% de Ayuntamientos, Diputaciones, Cabildos
y Consejos Insulares.

Su actividad impulsora del movimiento municipalista e interlocutora de la
Administracion Local, tanto en el plano nacional como en el internacional, han
consolidado su papel de organismo representativo de los Gobiernos Locales. De hecho,
nada de cuanto afecte a los Gobiernos Locales es ajeno a la FEMP.

Desde su nacimiento, la Federacion fue la Seccién Espafiola del Consejo de
Municipios y Regiones de Europa (CMRE), organizacién municipalista continental de
la que forman parte 50 asociaciones de municipios y regiones de 39 paises. La vocacién
internacionalista de la FEMP traspasa Europa, en la medida que es, ademas, sede oficial
de la Organizacién Iberoamericana de Cooperacion Intermunicipal (OICI), y parte de la
organizacion mundial Ciudades y Gobiernos Locales Unidos (CGLU).

En el &mbito nacional, la FEMP desempefia un doble papel: por un lado, es defensora
de la autonomia local; por otro, interlocutora de los Gobiernos Locales ante el Gobierno
Central, con cuyos diferentes departamentos suscribe convenios y acuerdos orientados
a implementar politicas y actividades en dreas concretas. Sin embargo, donde se
manifiesta con mayor claridad el perfil representativo de la FEMP es con su presencia
en la Comision Nacional de Administracién Local -6rgano paritario de encuentro entre
el Gobierno y la Administracién Local para el estudio e informe previo de proyectos
normativos e iniciativas de interés local-, con su participacién en la Conferencia
Sectorial de Asuntos Locales y su asistencia a otras Conferencias Sectoriales Estado-
Comunidades Auténomas.

La Federacién se rige por dos normas internas fundamentales: los Estatutos,
aprobados cada cuatro afios en su Asamblea General y el Reglamento de Régimen
Interior. En cuanto a su estructura, sus érganos de Gobierno son: el Presidente, la
Comisién Ejecutiva, el Consejo Federal y la Asamblea General. La FEMP también cuenta
con un Consejo Territorial, integrado por los Presidentes de las diversas Federaciones
Territoriales de Municipios y Provincias.

En su funcionamiento interno, el trabajo de la FEMP se articula en torno a
Comisiones de Trabajo y en redes especificas que abarcan las diferentes dreas tematicas
municipales. Este sistema permite a la Federacion conocer la situacién real de cada
una de las politicas en que los Gobiernos Locales ejercen sus competencias, asi como
establecer propuestas de actuacion ante las diferentes situaciones que puedan existir en
los diversos territorios.

La FEMP es una red de redes, que encamina su actividad a todas y cada una de las
areas de competencia municipal y que busca respuestas a cuantos problemas se susciten
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en el &mbito de los Gobiernos Locales, especialmente a aquellas dificultades surgidas en
el &mbito de actuaciones que no forman parte reconocida de la esfera de competencias
asignadas a la Administracién Local. La préctica diaria de la “actividad” municipal
ensefna que los problemas han de ser afrontados, aun cuando las responsabilidades y
atribuciones estén asignadas a otras Administraciones.

En el &mbito educativo, la FEMP participa en la Red Estatal de Ciudades Educadoras
(RECE), a través de cada uno de los Gobiernos Locales asociados que forman parte
de la Red, y en nombre propio, como institucién colaboradora haciendo llegar sus
planteamientos e inquietudes y redirigiendo a todos los municipios la informacién que
recaba de la RECE y los proyectos que esta ejecuta.

La FEMP comparte plenamente los principios que rigen la Asociacién Internacional
de Ciudades Educadoras, pues considera que la ciudad, el pueblo, el municipio, es el
espacio educativo por excelencia: el marco mds idéneo para que todos sus elementos,
articulados como una red, puedan llevar a cabo un proyecto educativo. En la actualidad
nadie duda que la educacién sea un hecho que se produce en la escuela y més alld de la
escuela. La ciudad es el medio abierto, el contexto donde se genera la practica educativa
en cualquiera de sus dimensiones posibles, cuyas politicas conocemos por educacion
formal, no formal e informal. De ahi que el contexto, municipal al fin y al cabo, adquiera
el apelativo de contexto educativo en la medida que las distintas areas municipales,
desarrollen su tarea, configurando un modelo en el que se impliquen con los valores
educativos.

Entendemos el concepto de la educacién en su sentido mas amplio. Pensemos en los
servicios sociales, en el urbanismo, en el medio ambiente, en las nuevas tecnologias,
en la salud, en el patrimonio histérico cultural. ;No son todas y cada una de estas
actividades susceptibles de conformar un necesario proyecto educativo? Y en la medida
en que se logre implicar a la poblacién y las distintas instituciones que existen en la
ciudad, ;no se esta construyendo convivencia, compromiso, integracion y democracia?
Este seria para la FEMP el significado de la ciudad educadora en coincidencia plena con
la Carta de Barcelona y el objetivo que debemos alcanzar.

De la mano del ambito educativo y cultural se avanza por ese camino, construyendo
poco a poco el mejor escenario posible, el mds adecuado y eficaz para seguir trabajando
con los nifios, los jovenes, las personas mayores, para posibilitar la integracién social.
Es necesario trabajar en red, aprobar proyectos concretos, ejecutarlos y valorarlos para
seguir caminando. Y si asi lo hacemos, progresivamente, ampliando responsabilidades
y actores, quizas algun dia alcancemos ese ideal de que nuestra ciudad, cada ciudad,
llegue a ser realmente lo que todos entendemos como una ciudad educadora.

Pedro Castro
Alcalde de Getafe y presidente de la FEMP
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Pasado y presente: 15 afios de la RECE

Organizacion de la RECE

Formada por todos aquellos municipios del Estado espafol asociados a la AICE,
la Red Estatal de Ciudades Educadoras (RECE) celebra este afo 15 afios de recorrido.
Muestra constante de la buena acogida de la RECE es el incremento constante, desde su
creacion, del ntimero de ciudades asociadas.

Con el paso de los afios, la RECE ha sabido erigirse en una plataforma tinica de
intercambio y de aprendizaje entre ciudades espafiolas comprometidas con el nuevo
concepto de educacién que plantea la Ciudad Educadora y en un canal para elevar las
preocupaciones y propuestas de estos gobiernos locales a la AICE y a otras instancias,
entre ellas, el gobierno central.

A las puertas de celebrar el X Encuentro Estatal y analizando el camino recorrido,
cabe decir que este no habria sido posible sin una estructura estable pero a la vez flexible
que le diera soporte.

Esta estructura, que ha sido recogida en el Reglamento de Funcionamiento, estd
formada por:

» LaAsamblea General, constituida por los representantes de las distintas ciudades

adheridas a la RECE. Las ciudades forman parte de la misma por derecho propio
y en igualdad absoluta.
Se retine ordinariamente cada dos afios en el marco de cada Encuentro Estatal.
Sus facultades son:
1. Aprobacién de las lineas de actuacién entre los Encuentros Estatales.
2. Resolucién sobre las propuestas recibidas de la Comision de
Seguimiento.
3. Eleccién de la Ciudad Coordinadora y sede del siguiente Encuentro
Estatal.
4. Eleccidn de los miembros de la Comisién de Seguimiento.

e La Comisién de Seguimiento, integrada por un minimo de cinco y un maximo
de once ciudades adheridas a la RECE, entre las cuales estan la Ciudad
Coordinadora saliente y entrante y las ciudades elegidas en la Asamblea General
Ordinaria. Ademas, tiene como miembros colaboradores a representantes del
Secretariado de la Asociacién Internacional de Ciudades Educadoras (AICE) y
de la Federaci6n Espanola de Municipios y Provincias (FEMP).

Su funcién principal es proponer, promover y ejecutar las actividades necesarias
para el buen funcionamiento de la RECE.

Celebrado el I Encuentro de la RECE en 1996, y con el objetivo de ofrecer apoyo
a la ciudad encargada de organizar el siguiente Encuentro, se constituyé un
“grupo de soporte” que posteriormente, en el II Encuentro, adoptaria el nombre
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de Comisién de Seguimiento. Este primer grupo estaba formado por las ciudades
de: A Coruiia, Barcelona, Bilbao, Cérdoba, Getafe, Girona, Las Palmas de Gran
Canaria, Madrid, Palma, Santa Cruz de Tenerife, Valencia, Valladolid y Vitoria-
Gasteiz. También conté con la colaboracién de la FEMP.
En el IT Encuentro de la RECE la Comision de Seguimiento pasa a estar formada
por las siguientes ciudades: Calvia, Cérdoba, Fuenlabrada, Girona, Madrid,
Palma, Santiago de Compostela y Valencia.
Las ciudades que conforman la Comisién de Seguimiento han ido cambiando,
siendo la composicién actual la siguiente: Avilés, Barcelona, Donostia-San
Sebastidn, Gijén-Xixén, Granollers, Leganés, Rivas Vaciamadrid, Sevilla, Vitoria-
Gasteiz, Zaragoza y Alcald de Guadaira, ademds de los representantes del
Secretariado de la AICE y la FEMP.

¢ La Ciudad Coordinadora, elegida cada dos afios en el marco de los Encuentros
Estatales, tiene las funciones generales de liderar y coordinar la actividad y
funcionamiento de la RECE entre Encuentros, organizar el correspondiente
Encuentro Estatal y convocar las Asambleas Generales.

Ciudades espariolas asociadas a la AICE

La RECE se constituyé en 1996, contando en principio con 37 ciudades, segtin el
listado que se elabord desde el Secretariado de la AICE para el primer Encuentro de
la RECE: A Coruna, Alcobendas, Alicante, Barcelona, Bilbao, Cérdoba, Cornella de
Llobregat, El Ferrol, Gandia, Gava, Getafe, Gijon-Xixon, Girona, Granada, L'Hospitalet
de Llobregat, Lebrija, Lleida, Matar6, Ourense, Palma, Pamplona, Ripollet, Sabadell,
Salamanca, Sant Boi de Llobregat, Sant Feliu de Guixols, Santa Coloma de Gramanet,
Santa Cruz de Tenerife, Santiago de Compostela, Sevilla, Telde, Terrassa, Valencia,
Valladolid, Vigo, Viladecans y Vitoria-Gasteiz.

Actualmente la RECE estd integrada por 197 ciudades, distribuidas por toda la
geografia del Estado y que a su vez forman parte de la AICE. Por orden alfabético son
las siguientes:

A

A Corunia, Adeje, Albacete, Alcald de Guadaira, Alcald de Henares, Alcdzar de
San Juan, Alcobendas, Alcoi, Aldaia, Alella, Algete, Almeria, Alzira, Aranjuez,
Arganda del Rey, Argentona, Avila, Avilés, Azuaga.

Badalona, Banyoles, Barakaldo, Barbera del Vallés, Barcelona, Benettisser, Berga,
Betanzos, Bilbao, Blanes, Boadilla del Monte, Bolaiios de Calatrava, Burgos.

Calella, Camargo, Cambrils, Canet d'en Berenguer, Canovelles, Cartaya, Castellar
del Vallés, Castelldefels, Cerdanyola del Vallés, Ceuta, Chiclana de la Frontera,
Cieza, Ciudad Real, Ciutadella de Menorca, Colmenar Viejo, Cérdoba, Cornella
de Llobregat, Corvera de Asturias, Coslada, Cubelles, Cuenca.

Donostia-San Sebastian.
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Ecija, Ejea de los Caballeros, El Prat de Llobregat, Esplugues de Llobregat,
Estepona.

Ferreries, Ferrol, Figueres, Fuenlabrada.

Gandia, Gava, Getafe, Gijén-Xixdn, Girona, Granada, Granollers, Guadix.
Ibi, Ibiza, Icod de los Vinos, Igualada, Iniesta.

Jerez de la Frontera.

La Garriga, Las Palmas de Gran Canaria, Leganés, Le6n, L'Hospitalet de
Llobregat, Linares, Lleida, Logrofio, Lorca, Los Corrales de Buelna, Lucena,
Lugo.

Madrid, Majadahonda, Mélaga, Manresa, Ma6, Maracena, Matar6, Melilla,
Meérida, Mislata, Molins de Rei, Mollet del Vallés, Montcada i Reixac, Montilla,
Mbéstoles, Murcia, Mutxamel.

Naquera
Olot, Ontinyent, Orihuela, Ourense, Oviedo.

Palafrugell, Palamés, Palma, Palma del Rio, Pamplona, Parets del Valles,
Peligros, Pinto, Pontevedra, Pozoblanco, Pozuelo de Alarcén, Premia de Mar,
Priego, Priego de Cérdoba, Puerto Real, Puertollano, Punta Umbria.

Quart de Poblet
Reus, Ripollet, Rivas Vaciamadrid, Roquetas de Mar, Rubi.

Sabadell, Sagunt, Salou, Salt, San Bartolomé de Tirajana, San Fernando de
Henares, San Lorenzo del Escorial, San Pedro del Pinatar, San Sebastidn de los
Reyes, Sant Adria de Besos, Sant Boi de Llobregat, Sant Cugat del Vallés, Sant
Feliu de Guixols, Sant Feliu de Llobregat, Sant Joan Despi, Sant Just Desvern, Sant
Quirze del Vallés, Santa Coloma de Cervell, Santa Coloma de Farners, Santa
Coloma de Gramanet, Santa Cruz de Moya, Santa Cruz de Tenerife, Santiago de
Compostela, Santurzi, Sanxenxo, Segovia, Sevilla, Silla, Soria.

Tarancén, Tarazona; Tarifa, Tarragona, Terrassa, Tiana, Toledo, Tomelloso,
Torelld, Torralba de Calatrava, Torrejon de Ardoz, Torrent, Torrijos, Tudela.
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v

Valdepefias, Valencia, Vic, Vigo, Viladecans, Viladecavalls, Vilafranca del Penedes,
Vilagarcia de Arousa, Vilanova i la Geltr(, Vila-Real, Villajoyosa, Villarrobledo,
Villena, Vinalesa, Vinarés, Vitoria-Gasteiz.

Z
Zamora, Zaragoza, Zarautz

Delegacion Municipal de Educacién
Ayuntamiento de Alcald de Guadaira
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Reflexiones y perspectivas de futuro

Las perspectivas de futuro deben partir de las reflexiones sobre el presente, del
conocimiento de sus limites; pero también de sus posibilidades de superacién. De otro
modo, el futuro seria solo esclavo y repetidor ciego del presente y no serfa siquiera
imaginable la idea de progreso o avance. Veamos, pues, esos limites y propongamos
lineas de avance contando con ellos y a la vez intentado superarlos.

Los limites del presente

Nuestro presente en Espafia —aunque no solo aqui, ni mucho menos- estd marcado
por una honda crisis de confianza; esta crisis es a la vez econémica y politica. No es este
el lugar para su andlisis de detalle, pero su constatacion aqui es indispensable, porque
repercute sin duda en las posibilidades de desarrollo de la idea de ciudad educadora.
La crisis de confianza politica se expresa en miiltiples formas que han encontrado
su conceptualizacién en expresiones como ‘desapego’, ‘desafeccion’ o ‘distancia’
entre representantes y representados, entre los gobiernos de cualquier dmbito y su
ciudadania; y esta situacién, en cualquiera de los términos que se use para describirla,
aleja a los ciudadanos de la participacién -no solo electoral- que la ciudad educadora,
ademds de promover, especialmente necesita para su realizacién. Por otra parte, los
gobiernos locales, victimas muy directas de la crisis econémica por la endémica pero hoy
acelerada y cada vez mds grave limitacién de sus presupuestos, se sienten disminuidos
en su capacidad de desarrollo de politicas de carécter social amplio, porque necesitan
concentrar recursos en el puro mantenimiento bésico de los servicios y en la atenuacion
casi netamente asistencial de los efectos graves de la crisis sobre un niimero creciente
de personas.

Estas dos expresiones concretas y duras de la crisis de confianza se mezclan y se
potencian con las formas denominadas ‘liquidas’ de la cultura -en sentido amplio-
de nuestra época. El contexto general de liquidez cultural o liquidez de los valores
-como ha diagnosticado Bauman con acierto- no favorece en nada la superacién de
la desconfianza econdémica y politica mencionadas. La razén es simple: una de las
concreciones de la ‘liquidez’ es, por una solo aparente y triste paradoja, la ‘solidez’ del
estilo individualista de vida de nuestras sociedades. La globalizacién, un fenémeno de
matriz esencialmente mercantil, ha difundido ese estilo donde cada persona se siente
llamada, mas que a ser competente y comprometida, a ser competidora y cinica; el
cinismo individualista adopta, habilmente, diversas formas: reclama sin mesura calidad
de vida urbana y se aisla de la vida ciudadana; proclama enfaticamente valores éticos
y sociales que desprecia tranquilamente en la practica de su conducta; se lamenta del
nivel educativo y cultural y, ademas de su absentismo, practica el menosprecio por
quienes se comprometen con tales actividades.
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En esta situacién, la recuperacién de la confianza politica no es precisamente facil, ni
siquiera la econémica; y desde luego no es la mejor disposicién para el desarrollo de la
idea de ciudad educadora. Dureza econdmica, desapego politico y liquidez cultural -en
un resumen necesariamente esquematico- dibujan un cuadro gris de nuestro presente:
¢Qué hacer con éI? Ante la tentacién de ceder a la inaccién por pesimismo, debemos
buscar su superacién por responsabilidad democratica. Ni la voluntad politica -
especialmente firme en los gobernantes locales- ni el talante esencialmente optimista
de la sensibilidad educadora pueden refugiarse en la negatividad, en la renuncia al
esfuerzo de superacién. Conocer los limites no implica subordinarse resignadamente
a ellos, sino casi lo contrario: para las personas con sentido del compromiso politico
democratico y con sensibilidad educadora, el limite conocido es el limite que pide ser, a
la vez que prudentemente respetado, decididamente superado.

Perspectivas de futuro

La sequia presupuestaria de las arcas locales aconseja pensar en términos de
austeridad, sin duda; pero no debiera entenderse solo en términos de recortes o de
supresion de servicios o actividades, sino también o incluso principalmente en términos
de aprovechamiento 6ptimo de los recursos existentes. En esta linea, con perfecta
conciencia de los limites econémicos, las ciudades educadoras pueden promover sus
iniciativas con el convencimiento de su alta eficacia social sin necesidad de buscar
nuevos recursos o detraerlos de otras actividades o servicios, cuando menos en
cantidades relevantes. La razén es simple, pero debe explicitarse: las buenas practicas
de una ciudad educadora no estdn asociadas a fuertes inversiones materiales, ni a la
organizacion de servicios complejos y de mantenimiento indefinido y caro, sino sobre
todo a la capacidad y voluntad estrictamente politica del gobierno municipal de pensar,
imaginar y proyectar decididamente iniciativas de mejora cualitativa de las politicas
ptiblicas; y a la capacidad de la propia ciudadania, de sus asociaciones y grupos de
las mds diversas caracteristicas -empresariales, sociales, cooperativos, culturales,
deportivos, etc.- que quieran poner en valor, un neto valor educativo, civico y social, su
actividad ordinaria.

La tarea no es facil, pero es posible y necesaria. Los principales promotores
y responsables de la adhesién a la Carta de Ciudades Educadoras, los gobiernos
municipales, deben implicarse a fondo en primer lugar en la tarea de creacién de
discurso politico que convenza, en primer lugar, a su propia estructura administrativa
y de servicios, pero también sin dilacién al conjunto de la ciudadania, del interés de la
implicacion transversal y cruzada de los propios departamentos de gobierno y del mayor
ntimero posible de personas y asociaciones de la ciudad para descubrir las posibilidades
o vectores educativos siempre presentes, aunque a menudo solo implicitos, en cualquier
actividad de la vida municipal y ciudadana. Sin duda, la posicién de mayor influencia
sobre este proceso es la que pueda y quiera tener la persona que ostente la alcaldia; su
conviccién y compromiso es determinante de la actitud de sus colaboradores politicos
y técnicos y, por tanto, es quien deberfa ser lider no sélo nominal sino real del proceso
de desarrollo o aplicacién de la Carta. Es bueno multiplicar la presencia y el discurso
personal, pero también articulos de prensa y todo tipo de comunicaciones ptiblicas en
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los mads variados soportes insistiendo en los objetivos de la Carta y preparando procesos
de formacién de politicos y técnicos municipales tanto como de personas sin cargos y
asociaciones civicas implicadas en la vida de la ciudad.

La ciudad, pese a los inconvenientes derivados de la globalizacién -aceleracion,
mercantilismo, consumismo, individualismo- continta siendo espacio de libertad y de
comunicacion, con fuerte capacidad de mejorar -educar- las personas que la habitan
y promover su mejor convivencia -educar y socializar-. Inevitablemente tiene que
amoldarse a las exigencias del nuevo mundo globalizado y digital con la intencién
expresa de ganar eficacia educadora, utilizando los mismos instrumentos y estilos de
comunicacién que resultan utiles para otros fines.

Probablemente serd necesario que la ciudad, de acuerdo con los educadores
formales y no formales, oriente la formacién de los ciudadanos, especialmente los
mads jovenes, hacia el dominio conceptual y la informacién del siglo XXI. Seguramente
este es el niicleo desde el cual se puede reorientar, con mucha dificultad y modestas
previsiones de éxito, el cambio cualitativo de nuestras ciudades. Al tiempo que se deja
bien claro que la formacién ‘conceptual y ética” quiere decir, obviamente, mucho mas
que habilidad técnica o dominio de las méquinas, programas e instrumentos varios de
la comunicacién (que, ademads, se da por supuesta): quiere decir, sobre todo, conciencia
de los objetivos, de los valores y del trasfondo humano y social que se juega diariamente
en la inmensa galaxia comunicativa en que se ha convertido el mundo; sistemas enteros
de comunicacién, con sus estrellas, planetas, satélites y asteroides de todo tipo circulan
alocadamente alrededor de individuos sobreexcitados que, ridiculamente, creen que
dominan el mundo con su mando a distancia.

Ademas de esta formacién, que hay que considerar ya como ‘basica’, la ciudad
educadora deberia concentrar esfuerzos en el sostenimiento y refuerzo de los vinculos
comunitarios que todavia se mantienen o, como minimo, podrian revitalizarse en
muchas ciudades; y promover su recuperacion donde estén perdidos o en riesgo. La
dimensién comunitaria de la ciudad es esencial desde una perspectiva educadora: los
ciudadanos no pueden entenderse en ningtin caso como individuos separados que se
sitian entre si en una fria yuxtaposicidn, sino como personas en activa cooperacién y
convivencia. La yuxtaposicion no construye ciudad, sino almacén. Solo la convivencia
participativa construye ciudad y da contenido a proyectos politicos en su sentido mds
noble: hay que recordar que, entre los fundadores de la idea y de la conciencia de
ciudad, los griegos, el verbo ‘politéuesthai’ no queria decir, como podria parecer, ‘hacer
politica” en el sentido profesional actual, sino ‘vivir plenamente como ciudadano’,
‘ejercer derechos de ciudadania’; y este vivir como ciudadano estaba intrinsecamente
ligado a la actividad comunitaria. En este sentido, puede decirse que en el momento
presente ‘hacer ciudad educadora’ es, precisamente, ‘hacer ciudad’. En este hacerse
en plenitud de las ciudades, con la participacién de sus ciudadanos, reside la mejor
educacién posible, se hacen plenamente educadoras.

Solo a titulo de sugerencia, para invitar a la reflexién, al didlogo y al debate en
cada ciudad, tinicos que pueden legitimar procesos serios y eficaces de aplicacién de
la Carta, pueden pensarse grandes lineas o &mbitos de desarrollo de la Carta como los
siguientes:
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1. Impulso de actividades destinadas a la mejora de la comunicacién, no en su
aspecto técnico -0 no solo en este, que deberia cefiirse a sectores que por edad o
condicién social pueden necesitarlo singularmente- de forma que la capacidad
comunicativa mejore en dos aspectos que hasta ahora han sido relegados por el
puro entusiasmo técnico y la habilidad operativa: los contenidos, para estimular
a la vez la creatividad y mejorar sustancialmente la calidad de todos los que
circulan por la red; y el sentido ético, civico y democratico de la comunicacién
misma, como un factor de una nueva ‘ciudadania global responsable’.

2. Articulacién de politicas municipales y ciudadanas a favor de la sostenibilidad
medioambiental. Este es hoy, con el cambio climatico, uno de los campos de mayor
sensibilidad sociopolitica que permite estimular compromisos civicoeducativos
de primer orden en los que implicar a personas de todas las edades, que pueden
asumir y trabajar en pro de ese objetivo que, a la vez que local, es ademas
netamente global.

3. Coordinacién de politicas de transicion entre sistema educativo y trabajo: en el
momento dificil que vivimos es més necesario que nunca que los agentes que
intervienen en el mercado de trabajo crucen entre ellos y con el sistema educativo
iniciativas conducentes a una mayor eficacia en el objetivo de facilitar empleo a
las personas que salen de su proceso educativo o formativo a cualquier nivel.

4. Activacién de todas las responsabilidades educativas: ante la persistente
transferencia de responsabilidad o simple inhibicién que el individualismo
fomenta, las ciudades deben favorecer la estimulacion de procesos de intercambio
-no necesariamente en dmbito escolar, pero con explicito compromiso de los
centros- para descubrir la responsabilidad compartida que padres y madres,
agentes sociales de barrio y ciudad y administracién municipal, ademds de los
profesionales de la educacién, pueden y deben asumir para un mejor resultado
educativo formal, pero también civico y social. Sin duda, la escuela, que ha sido
vista con razén como un posible laboratorio de civismo democrético, tiene un
correlato necesario en la ciudad como laboratorio de educacién permanente y
poliédrica.

Si uno de los sentidos principales de la educacion es la capacidad de hacer crecer o
desarrollarlas potencialidades delas personas y los grupos humanos, es facil comprender
que la interaccién entre las personas y las asociaciones, instituciones, empresas o
grupos de cualquier clase tiene precisamente la virtualidad de generar estimulo para
el crecimiento y la plenitud de todas las personas que conviven en el espacio urbano.
Se puede decir que toda accién humana individual o grupal tiene siempre un valor
educativo o deseducativo, porque ninguna accién humana resulta neutra o indiferente
para las otras personas. La ciudad educadora adquiere y mejora la conciencia de estas
repercusiones e intenta desvelar todas sus potencialidades positivas, especialmente en
tiempos, como los nuestros, de especial dificultad econémica y politica.

Joan Manuel del Pozo
Universidad de Girona
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Un recorrido por los Encuentros de la RECE

Cada dos afios se realiza el Encuentro de la Red Estatal de Ciudades Educadoras de
Espafia, organizado por y en la Ciudad Coordinadora, alternando con los Congresos
Internacionales de la AICE. En cuadro adjunto se detalla la trayectoria de estos quince
afos y a continuacién un resumen de lo acontecido en cada uno de estos Encuentros.

Encuentro Ciudad Fecha Tema
I A Coiia Julio de 1996 Las artes y_Ifzs humanidades como agentes de
cambio social
1 it Enero de 1998 Conocer la ciudad y comprometerse en su
Sfuturo
111 Palma Noviembre de 1998 | Educacion y ciudad
v Girona Noviembre de 1999 | La educacion y la ciudad del siglo XXI
v Cérdoba Noviembre de 2001 Perspe_ctw.a’s locales ante el proceso de
globalizacién
VI Getafe Marzo de 2003 |12 cma‘ad’: sistema de relaciones. La nueva
ciudadania
VII Gijén-Xixén | Noviembre de 2005 Cmdades’ edgcadoms, otra forma de trabajar
desde el ambito local
VIII Donostla.-‘ Marzo de 2007 La qudad de las personas: educacion y espacios
San Sebastidn sociales en un cambio de época
La educacién como factor estratégico en los
IX Granollers Mayo de 2009 | cambios y transformaciones de nuestras
ciudades
X Alcala de Marzo - Abrilde | Educacién y Ciudad, una complicidad
Guadaira 2011 imprescindible

I Encuentro de la RECE (A Coruiia, 4 de julio de 1996)
“Las artes y las humanidades como agentes de cambio social”

El primer Encuentro de la Red Estatal de Ciudades Educadoras (RECE) se celebr6
en A Corufia el 4 de julio de 1996. Lo organizé el Ayuntamiento de A Corufia y en €l se
constituyo la Red.

El objetivo principal del Encuentro fue la constitucién de un organismo que integrara
a todas las ciudades espafiolas pertenecientes a la Asociacién Internacional de Ciudades
Educadoras (AICE).

Tomaron parte representantes de 52 ciudades espafiolas y asisti6, ademds, con
cardcter de observador, un representante de la ciudad de Lisboa. Las ciudades
representadas pertenecian a 13 comunidades auténomas: Galicia (16), Catalufia (13),
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Madrid (5), Andalucia (4), Pais Valenciano (3), Castilla-La Mancha (2), Castilla y Leén
(2), Canarias (2), Asturias (1), Baleares (1), Cantabria (1), Pais Vasco (1) y Extremadura

(1).

El tema del Encuentro se centr6 en “Las artes y las humanidades como agentes de
cambio social”, con el objetivo de preparar las experiencias que se presentarian en el
siguiente Congreso Internacional de la AICE que se celebr6 en Chicago.

Los acuerdos tomados en este Encuentro definieron el modelo de organizacién de la
RECE y fueron los siguientes:

1

8.

Se propone una organizacion ligera y flexible, que permita dotar de una

infraestructura de organizacién minima al conjunto de ciudades educadoras

espafiolas, de forma que ésta no genere costes de administracién que supongan

un esfuerzo excesivo, ni insostenible. Dicha Red de Ciudades Educadoras se

coordinara con la Comisién de Educacién y Cultura de la FEMP.

El &mbito de actuacién se refiere a cuatro dreas:

2.1. El contraste de las propuestas de implementacién de la Carta de Ciudades
Educadoras.

2.2. El impulso de intercambios sobre tematicas concretas en el &mbito espafiol,
europeo o iberoamericano, prioritariamente.

2.3. El mantenimiento del Banco de Datos.

2.4. Las relaciones con la Asociacién Internacional de Ciudades Educadoras
(AICE).

La Red celebrara una reunién plenaria como minimo antes de cada Congreso

Internacional. Los acuerdos seran adoptados por consenso.

Cada una de las ciudades integrantes del grupo, por estricta rotacién, sera

responsable de organizar las reuniones. Entre dos reuniones, la ciudad sede

de la reunién siguiente, adoptard la funcién de coordinacién del grupo. No se

adoptaran decisiones conjuntas fuera de las reuniones plenarias.

La adhesi6n al grupo se expresard mediante la asistencia a cualquiera de las

reuniones, teniendo como requisito previo la firma de la Carta de Ciudades

Educadoras, asi como su voluntad de formar parte de la AICE.

En relacién con la financiacién de sus actividades, no se podra generar ningin

gasto fuera del marco de las reuniones. La ciudad organizadora deber4 afrontar

los gastos de la secretaria técnica necesaria para la convocatoria de la reunién y

su desarrollo, y deberd garantizar el envio de las actas de la misma. Las ciudades

asistentes deberdn costear los gastos de estancia y desplazamiento de sus

delegaciones.

En el curso de cada reunién se determinard la ciudad organizadora y sede del

préximo Encuentro, que a la vez serd la coordinadora del grupo. Igualmente se

determinaré el orden del dia.

Se propone la denominacién de Red Estatal de Ciudades Educadoras (RECE).

Haber sido la ciudad organizadora del primer Encuentro de la RECE supuso para
A Coruna el honor de pertenecer al grupo de ciudades promotoras e impulsoras de la
iniciativa de su creacién. A la ciudad le sirvid para tomar conciencia de su vocacién
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educadora y para canalizar su proyecto educador en coordinacién con otras ciudades
espafiolas. Las interacciones que se han establecido entre las ciudades pertenecientes
a la RECE desde su creacion ha servido y estd sirviendo a nuestra comunidad de
estimulo permanente y de inspiracién para seguir adelante en el camino emprendido
y para establecer nuevas vias y nuevas formas de actuaciones educadoras. A partir
de la fundacién de la RECE, A Corufia ha participado en distintos grupos de trabajo e
iniciativas surgidas en su seno, que siguen llenando de contenido su politica educativa.
Los Encuentros bianuales que organiza constituyen un dmbito de debate y de puesta
en comin de ideas y proyectos que no solo enriquecen las estrategias politicas
municipales en el campo de la educacién, sino que, ademas, contribuyen a mejorar la
capacidad profesional de los técnicos municipales que participan en ellos. La RECE es
un organismo vivo que tiene por delante un futuro fecundo en promesas de nuevas
ideas y mejores realidades.
Francisco Javier losada de Azpiazu
Alcalde de A Corufia

IT Encuentro de la RECE (Valencia, 12 y 13 de enero de 1998)
“Conocer la ciudad y comprometerse en su futuro”

La dindmica de las ciudades, concebidas como sistema vivo en el que interaccionan
diversos factores (urbanisticos, transporte, medio ambiente, etc.), y grupos sociales
evolucionan en base a su herencia histérica, a la concepcion del modelo que se quiere
alcanzar, teniendo en cuenta los recursos econémicos y humanos disponibles. La
complejidad en la interaccion de las variables y grupos sociales que intervienen en el
desarrollo de las ciudades pone de relieve el valor del concepto de transversalidad en
la intervencién educativa.

Por tanto la finalidad de este Il Encuentro fue posibilitar el intercambio de proyectos
y experiencias educativas que se van produciendo en nuestras distintas ciudades, de
tal manera que podamos ir consolidando la concepcién y metodologia del trabajo “en y
para una ciudad educadora”, en la que cada ciudadano tendrd el derecho de participar
y disfrutar, en condiciones de libertad e igualdad, de los medios y oportunidades de
formacion, entretenimiento y desarrollo personal que, con el esfuerzo de todos, la
propia ciudad va poniendo a su alcance.

IIT Encuentro de la RECE (Palma, del 11 al 14 de noviembre de 1998)
“Educacion y Ciudad”

Las conclusiones de este III Encuentro de la RECE fueron las siguientes:

1. Los ayuntamientos, como instituciones mas cercanas al ciudadano, conocen de
forma mas directa sus necesidades y, en particular, sus necesidades educativas.

2. Todas las experiencias educativas que se estan llevando a término estan ligadas
a las competencias voluntarias de los ayuntamientos. Por tanto, es necesario que
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estas competencias de caracter voluntario, a través de un proceso de transferencia

ejecutiva con dotacién presupuestaria, se conviertan en competencias de las

administraciones locales. Ello dotaria de un marco competencial mas amplio

a los departamentos/servicios educativos de las administraciones locales,

consoliddndolos al mismo tiempo, que posibilitarian la implementacién de

nuevos proyectos educativos.

3. Los ambitos'de intervencién de la educacién vial y preventiva, educacién del
consumidor, no han de limitarse al marco escolar, debiendo llegar a todos los
sectores de la poblacién.

4. Ademds de conocimientos y contenidos, debe priorizarse la adquisicién y
modificacién de habitos, actitudes y valores dirigidos a una concienciacién
ciudadana.

5. Esnecesariorealizar un trabajo desde una perspectivainterdisciplinar, incluyendo
un amplio abanico de profesionales.

6. También se ha de potenciar una mayor coordinacién institucional entre las
administraciones, asi como entre las diferentes areas de los ayuntamientos para
articular asi el proyecto de ciudad educadora.

7. El concepto de ciudad educadora se ha ligado, entre otros, a una serie de
puntos:

7.1. Se ha avanzado en la aplicacion del estricto sentido compensatorio a favor
de un marco mas amplio de mejora de calidad de vida como un derecho de
todos los ciudadanos.

7.2. Fomentar y dinamizar la participacién de los ciudadanos en los proyectos
municipales.

7.3. Incorporacion de las entidades ciudadanas, asociaciones, etc. en la toma de
decisiones, deteccién de problemas y en el disefio global de la ciudad.

8. Valorando muy positivamente el alto indice de participacion de los Encuentros
de la RECE, en el marco de la Carta de Ciudades Educadoras de la AICE, y en
coordinacién con la Federacién Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP) y
sobre la base de los acuerdos adoptados en el primer Encuentro de A Coruna, se
insta a las ciudades a seguir avanzando en la linea iniciada.

Aina Calvo
Alcaldesa de Palma

IV Encuentro de la RECE (Girona, noviembre de 1999)
“La educacién y la ciudad del siglo XXI”

Pertenecer a la Red Estatal de Ciudades Educadoras (RECE) representa, para
nuestra ciudad, tener siempre presente, en cualquier actuacién, que la educacion debe
proporcionar los métodos y los instrumentos para alcanzar todos los objetivos sin
menoscabo de la igualdad y de la cohesién social; al contrario, debe ser un instrumento
radical a su servicio.
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El contacto con la RECE y su trabajo en ella nos permiten avanzar sin perder de
vista este pardmetro en ningtin momento, a la vez que nos dan una informacién
general del estado de la educacién en las diferentes ciudades educadoras y como
vamos construyendo el futuro percibiendo el sentido, la intensidad y el ritmo de las
transformaciones y de los cambios mientras adaptamos nuestras vidas y adoptamos
nuevos métodos ante la nueva sociedad.

Organizamos el IV Encuentro Estatal de la Red de Ciudades Educadoras, en
noviembre de 1999, con un objetivo claro y preciso: aprender primero y ensefiar después
a vivir en un mundo nuevo. Estdbamos a las puertas de un nuevo siglo y el espiritu
temadtico del Encuentro fue justamente “La educacién y la ciudad del siglo XXI”.

Incidimos en el hecho que convenia no perder de vista que aunque el motor de cambio
es tecnoldgico y es material, el alcance real de la transformacién es, esencialmente y
profundamente, social. Porque es en las mentalidades y en las identidades donde mejor
se puede percibir la huella de una nueva época.

Tratamos a fondo la ciudad de la informacién, del conocimiento y del aprendizaje,
valorando las nuevas formas de entender la ciencia y la tecnologia. Analizamos las
consecuencias de una sobreabundancia de la informacién que puede llevar a nuevos
alfabetismos que habria que combatir y sobre los que se hace necesario intervenir.
Trabajamos también el concepto de la sostenibilidad y la ciudad educadora, que ha
de potenciar una ciudadania responsable con su medio y que adopte estilos de vida
basados en el mantenimiento de la biodiversidad. Finalmente, profundizamos en los
conceptos de globalizacién, identidad y participacién desde el punto de vista de la
ciudad educadora, intentando concretar qué representa este compromiso, cémo lo hace
efectivo, cudles son sus prioridades, qué actuaciones lleva a cabo y qué relacion tiene
con las demads ciudades.

Todas estas consideraciones han regido desde entonces todas y cada una de las
intervenciones en la vida de la ciudad, desde las programaciones culturales, educativas
o deportivas de los barrios, centros civicos y culturales y centros de aprendizaje
hasta la confeccién de los recursos educativos dirigidos a los escolares, pasando por
intervenciones urbanisticas, medioambientales y sociales.

Porque ya estamos de lleno en el siglo XXI y, ante los nuevos conocimientos, los
retos, los riesgos y las oportunidades de futuro que vislumbrdbamos hace poco més
de una década, empiezan a operar mecanismos nuevos en el mercado laboral, en la
economia mundial, como se ha comprobado en los dos tiltimos afios, en los mecanismos
de integracién o discriminacién y en las vias para favorecer o impedir una auténtica
igualdad de oportunidades.

Como deciamos en Girona en 1999: o la educacién y, en consecuencia, la ciudad
del siglo XXI, se preparan minuciosamente y sin limites para estas oportunidades o
desaprovecharemos todo el potencial que acarrea una nueva revolucién que se acerca.

- Anna Pagans Gruartmoner
Alcaldesa de Girona
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V Encuentro de la RECE (Cérdoba, 22, 23 y 24 de noviembre de 2001)
“Perspectivas locales ante el proceso de globalizaciéon”

El programa desarrollado se organizé en tres grupos de trabajo: “Atencién a la
diversidad para superar la desigualdad”, “Nuevos entornos de aprendizaje” y “Banco
de datos y redes teméticas de la AICE.

El ntimero total de participantes en el V Encuentro Estatal de Ciudades Educadoras
fue de 250 personas, de las que 50 eran concejales del drea de educacién, 55 jefes de
servicios de educacién y 75 técnicos; de estos tltimos, sélo 25 eran de areas diferentes
ala de educacion.

El niimero de Ayuntamientos participantes fue de 50, lo que representa un 37%
del total de ayuntamientos adscritos a la AICE. La participacion de ayuntamientos no
adscritos a la Asociacién fue muy escasa, con solo 5 ciudades. De Andalucia participaron
11 ayuntamientos, mientras que los 39 restantes procedian de las demds comunidades
auténomas.

El interés y beneficio que tuvo para Cérdoba la organizacién de este Encuentro no
se puede medir solo en datos numéricos. Pasaron muchas cosas, aquellas que hacen
que todo funcione mejor. Esto ademds acaeci6 en tres dimensiones temporales: antes,
durante y después de su celebracién.

La organizacion del Encuentro, “el antes”, supuso para nosotros la oportunidad
de conocer de cerca el trabajo de otras ciudades, el intercambio de experiencias y el
estimulo de trabajar en objetivos comunes.

La celebracion del Encuentro, “el durante”, fue una experiencia inolvidable: se
trabajo, se discutid, se intercambid informacién y se estrecharon lazos afectivos y de
complicidad. En definitiva, resulté ser una inyeccién de optimismo y entusiasmo para
todos los participantes.

Despuésdel Encuentro percibimos otros efectos y beneficios que noshan acompafiado
desde entonces. Nos dimos cuenta que todo ello habia servido para que el resto de
departamentos municipales, los centros educativos y los colectivos y asociaciones de
cardcter educativo comenzaran a valorar el proyecto de hacer de Cérdoba una ciudad
educadora. Aumentaron las coordinaciones con otros departamentos municipales
y, desde entonces, hemos sido invitados por organizaciones ptblicas y privadas que
pretendian realizar proyectos de ciudad, y que entendieron que cualquier accién
transformadora tiene un componente educativo.

Prueba del nuevo estatus del departamento de Educacién es que somos uno de los
pocos servicios que hemos sufrido minimamente los recortes presupuestarios y al dia
de hoy formamos parte de un gran nimero de estructuras organizativas relacionadas
con: Urbanismo, Medio Ambiente, Cultura, Participacién Ciudadana, Plan Estratégico,
Accesibilidad, Igualdad y, por supuesto, del “Grupo de Trabajo de Programadores
Publicos de Cérdoba del 2016”, que prepara su candidatura a ser Capital Europea de
la Cultura 2016.

En conclusién, la organizacion de este V Encuentro Estatal de Ciudades Educadoras
significo la incorporacién del concepto “Ciudad Educadora” como una de las piezas
estratégicas clave de desarrollo de la ciudad. '
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VI Encuentro de la RECE (Getafe, 13, 14 y 15 de marzo de 2003)
“La ciudad: sistema de relaciones. La nueva ciudadania”

Es cierto que la ciudad, nuestro mundo méds cercano, no nos pertenece, nos es
prestado y por tanto es debido a nuestras préximas generaciones.

En el momento en que Getafe opt6 a la realizacién del VI Encuentro Estatal de la
RECE, nuestro aval mas importante era el empefio que en los 20 afios anteriores se
tuvo por crear y consolidar una ciudad dotada de todos los servicios e infraestructuras
para que los ciudadanos (180.000) encontraran en ella respuestas a sus necesidades
educativas, sociales, culturales y sanitarias.

Fruto de aquel esfuerzo, y conseguidos la mayor parte de los objetivos que nos
hacfan definirnos como Getafe Ciudad para sus Ciudadanos, Getafe Industrial, Getafe
Ciudad Sostenible, queriamos aspirar a consolidarnos como lo que ya éramos, Getafe
Ciudad Educadora, y ofrecimos toda nuestra infraestructura, recursos, buen hacer y
carifio para desarrollar el VI Encuentro Estatal de la RECE.

No era tarea facil. Por primera vez una ciudad no capital de provincia pretendia este
merecimiento... y se consiguié. En el afio 2003, Getafe fue sede y ciudad organizadora y
coordinadora de la RECE y su Encuentro Estatal.

Getafe ha formado parte de la RECE desde su inicio, y de la Comision de Seguimiento,
gran parte de su andadura.

Siempre ha enmarcado sus politicas v generado sus avances sustentindose
firmemente en la democracia. En palabras del alcalde Pedro Castro: “Getafe entiende
la educacion como educar para la vida, para el compromiso, desde el conocimiento de
los limites, para una sociedad mas tolerante, mas libre, solidaria, sin exclusiones, una
ciudad mas justa y vivible”.

Asi, y con la coordinacién de la concejala de Educacién e Infancia, Carmen Duque,
Getafe, en noviembre de 2001 fue apoyada en su apuesta por coordinar la Red por la
mayor parte de ciudades que acudieron al V Encuentro Estatal de Ciudades Educadoras
que se celebr6 en Cordoba.

Bajo el lema “La ciudad: sistema de relaciones. La nueva ciudadania”, los dias
13, 14 y 15 de marzo de 2003, en la sede de la Universidad Carlos III, se analizaron y
debatieron experiencias sobre tres grupos temdticos coordinados por expertos en los
temas planteados:

1. Nueva ciudadanfa: Intercultura.

2. Participacién: Ciudadanos competentes, sujetos de responsabilidades y deberes

civicos.

3. El tiempo educativo: formal, no formal e informal.

Ademas, prestigiosos conferenciantes versaron sobre los retos e ideas tiltimas
respecto a nuestras sociedades y el papel de las ciudades en el desarrollo global. El
Comité Técnico-Cientifico, encabezado por la Delegacion de Educacién e Infancia del
Ayuntamiento, estuvo formado por expertos de la Universidad Carlos I y del resto del
Ayuntamiento de Getafe.

Enla preparacién del VI Encuentro se intercambiaron experiencias y comunicaciones
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a través del correo (tradicional y electrénico) y se cred, por primera vez en esta Red,

una plataforma de comunicacién y foros de debate en una pagina web. Resaltar que

se conto en la organizacion y propuesta de actividades con otras ciudades de nuestro

entorno, drea metropolitana de Madrid, compartiendo en ellas espacios y experiencias.
Contamos en esos dias de marzo con mas de 250 personas de 70 ciudades.

Pedro Castro

Alcalde de Getafe

VII Encuentro de la RECE (Gijén-Xix6n, noviembre de 2005)
“Ciudades educadoras, otra forma de trabajar desde el ambito local”

Han pasado ya veinte afios desde que un grupo importante de ciudades se reunieran
por vez primera, en Barcelona, con un objetivo comtin: reflexionar acerca del papel que
jugaban y deberian jugar las ciudades en el desarrollo de las acciones educativas que
permitan el crecimiento tanto de sus ciudadanos como personas libres y participativas
en la vida social de aquellas, como de la misma sociedad.

Este movimiento de Ciudades Educadoras es hoy una realidad incuestionable,
con un importante asentamiento en el dmbito internacional en torno a la Asociacién
Internacional de Ciudades Educadoras, suponiendo una implicacién cierta de las
ciudades en los procesos educativos de las personas a lo largo de toda la vida.

Celebraremos este afio el quince aniversario desde que en el Encuentro de A
Corufia se crease la Red Estatal de Ciudades Educadoras (RECE), Red en la que esta
integrada la ciudad de Gijon, de tal manera que en el Encuentro celebrado en Getafe
los componentes de la RECE apoyaron la candidatura de esta ciudad para coordinar la
misma durante el bienio 2004-2005.

Durante este periodo, tanto el pleno del Encuentro, como la Comision de
Seguimiento de la RECE refrendaron un avance importante en el funcionamiento de la
Red Estatal: la creacién de grupos de trabajo o redes tematicas que dieran consistencia y
permitieran realizar un trabajo de reflexién, de avance de propuestas, de informacién y
reconocimiento de buenas practicas, por parte de aquellas ciudades més comprometidas
tanto con el papel que sus ayuntamientos juegan en el desarrollo de politicas inclusivas,
como con el trabajo en red en el &mbito de la administracion local, alo largo del periodo
que transcurre entre los Encuentros bianuales.

Gijén tuvo el honor de organizar, en el mes de noviembre de 2005 con el apoyo de
la Comisién de Seguimiento y el Secretariado de la AICE, el VII Encuentro de la RECE
bajo el lema: “Ciudades educadoras, otra forma de trabajar desde el &mbito local”.

Nuestra ciudad habifa elaborado su propio Plan Estratégico con el fin de prepararse
para acometer los retos del siglo XXI. Considerando la educacién como un eje transversal
del desarrollo de la ciudad, se elaboré el Proyecto Educativo de Gijén con una amplia
participacién de todos los sectores de la sociedad.

Porque hacemos nuestras las palabras de Jovellanos al afirmar que “Las fuentes
de la prosperidad social son muchas pero todas nacen de un mismo origen, y ésta es
la instruccién publica”, el Ayuntamiento de Gijon como miembro de la Asociacién
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Internacional de Ciudades Educadoras, se honr6 en recibir a los representantes de
los ochenta y cuatro ayuntamientos presentes en el VII Encuentro de la Red Estatal de
Ciudades Educadoras, representantes de la Administracién mas cercana a los ciudadanos,
a sus intereses y necesidades, asi como los de las Administraciones estatal y autonémica,
ponentes, y a todo el movimiento de Ciudades Educadoras.

Durante los aitos 2004 y 2005 correspondié a Gijon coordinar los trabajos de la Comisién
de Seguimiento de la Red Estatal. Abordamos, por tanto, con ilusién dicho Encuentro
y con la esperanza de haber cumplido con el trabajo encomendado. Las reflexiones
e informaciones aportadas por responsables de la gestion educativa de las distintas
instituciones, como por expertos, técnicos, educadores y miembros del tejido social, asi
como las interesantes conclusiones aportadas en los debates de los miembros de las redes
temdticas en materias tan importantes como las relaciones de educacién y género, cultura
y educacién, multiculturalismo y transversalidad, creo que motivaron una prudente y
serena satisfaccién por la celebracién del mismo.

A la vez éramos y seguimos siendo conscientes del enorme peso que supone para
los ayuntamientos la mejora e incremento de los servicios que se ofrecen, muchas veces
fuera de su ambito de competencia, pero que los municipios asumen por la identificacién
y proximidad con las nuevas necesidades de los ciudadanos, muy por delante de los
legalmente exigibles.

Nos reunimos cuando las miradas de todos estaban centradas en los graves hechos
que se estaban produciendo en la “banlieue” de Paris; la violencia de aquel momento nos
reafirma en la vigencia de los Principios y Propuestas recogidos en la Carta de Ciudades
Educadoras. Esta situacion dio lugar a la aprobacién por la Asamblea de una “Declaracién
de Gijén”. Igualmente, se elevé al Ministerio de Educacién una declaracién de las
Ciudades Educadoras asistentes al Encuentro acerca de la ausencia de reconocimiento por
la Administracién del Estado del papel que juegan los Ayuntamientos en el desarrollo de
las politicas educativas.

Finalmente nos correspondid, con nuestros deseos de éxito pleno, cederle el testigo de
coordinacién de la RECE a la ciudad de Donostia-San Sebastian, elegida para el siguiente
bienio por el pleno de la Asamblea.

Transcurridos estos quince anos seguimos considerando el movimiento de Ciudades
Educadoras representado por la AICE y la RECE como un instrumento clave en la
construccién de un futuro esperanzador para nuestros ciudadanos.

Paz Ferndndez-Felgueroso
Alcaldesa de Gij6on-Xix6n

VIII Encuentro de la RECE (Donostia-San Sebastidn, 28, 29 y 30 de marzo de 2007)
“La ciudad de las personas: educacién y espacios sociales en un
cambio de época”

Donostia-San Sebastian se incorpord a la Asociacién Internacional de Ciudades
Educadoras y a la Red Estatal de Ciudades Educadoras en el afio 1998.
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Los motivos fundamentales que impulsaron dicha incorporacién pueden resumirse
en dos conceptos:

1. La importancia del documento fundacional de la AICE, la llamada “Carta de
Ciudades Educadoras”, marco conceptual que fusiona, recoge y adapta los
contenidos de las grandes Declaraciones Universales y que posibilita y potencia
un marco inédito de desarrollo de las ciudades, ofreciendo un nuevo modelo de
ciudad basado en el valor estratégico y transformador de la educacién y que se
nutre de la participacién activa, critica y creativa del conjunto de la ciudadania.

2. La necesidad de trabajar en redes extensas, complejas y diversas, ampliando
las limitaciones de lo local para alcanzar una dimension mas global donde
el intercambio y confrontacion de experiencias, la reflexién colectiva de los
problemas e intereses de los municipios, permitan un mayor conocimiento,
mejores recursos y un aumento sustancial de la eficiencia en la accién politica y
la gestién municipal.

La incorporacién en la AICE y en la Red Estatal de Ciudades Educadoras implicé un
cambio cualitativo en las acciones realizadas hasta el momento y un compromiso firme y
renovado con el concepto de educacién global. Algunas iniciativas asi lo demuestran:

® Organizacién del “Seminario sobre la Ciudad: Escuela de ciudadania y formadora
de valores”, celebrado en el Palacio Miramar en mayo de 2002.

e Organizacién del “I Foro de Educacion en Valores: Las ciudades en el compromiso
por una cultura de paz”, celebrado en el Palacio de Congresos del Kursaal, en
noviembre de 2002.

e Organizacién de los “I Encuentros de Educacién para la Paz y resolucién de
conflictos”, celebrado en el Palacio Miramar en noviembre de 2005.

¢ Organizacion de los “Il Encuentros de Educacién para la Paz y resolucion de
conflictos”, celebrado en el Palacio de Miramar en noviembre de 2006.

También se organiz6 y coordiné el VIII Encuentro de la Red Estatal de Ciudades
Educadoras bajo el titulo “La Ciudad de las personas: educacion y espacios sociales
en un cambio de época”, celebrado en el Palacio de Congresos del Kursaal, el 28, 29
y 30 de marzo de 2007. A este encuentro acudieron cerca de 300 personas, la mayoria
procedentes de 80 ayuntamientos integrados en la RECE.

El objetivo del Encuentro fue realizar una reflexién sobre la ciudad, una visién
desde la Educacion y los Derechos Humanos. Partiendo del derecho a la educacién
hasta el derecho de los ciudadanos a la ciudad, y més concretamente, al derecho de los
ciudadanos a la ciudad educadora. En definitiva, indagar, reflexionar y experimentar
la adopcién de criterios educativos en el estudio del modelo de ciudad como Ciudad
Inclusiva, al servicio de los ciudadanos y comprometida con el desarrollo de la Ciudad
de los Derechos Humanos.

Desde entonces, el compromiso de la ciudad de Donostia-San Sebastidn con ese
modelo de Ciudad Educadora no sdlo se ha mantenido con la participacion activa en
los érganos de coordinacién y seguimiento de la AICE y RECE, asi como con nuestra
presencia en las redes teméticas actualmente existentes, sino con nuevos proyectos de
cardcter estratégico, basados en la Educacion en Valores civicos, de solidaridad y de
defensa de los Derechos Humanos. En esa linea se contemplan proyectos como el Jardin
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de la Memoria, el Festival de Cine y Derechos Humanos que este afio celebrara su 9°
edicion, y la recién inaugurada Casa de la Paz y los Derechos Humanos.

La Casa de la Paz y los Derechos Humanos, ubicada en el Palacio de Aiete, antigua
residencia de verano del dictador Franco, nace como una ambiciosa contribucién
del Ayuntamiento de Donostia- San Sebastian al encuentro de la ciudadania para la
. reflexi6n, la investigacién académica, la sensibilizacién y el impulso del compromiso
civico a favor de la paz y los derechos humanos sin excepciones. Asimismo, pretende
construir un modelo de convivencia ciudadana basada en el respeto a los derechos
humanos, el reconocimiento a las victimas del terrorismo y la violencia, la aceptacién
del pluralismo y el desarrollo de la cultura de paz.

Odoén Olorza
Alcalde de Donostia-San Sebastidn

IX Encuentro de la RECE (Granollers, 12, 13 y 14 de mayo de 2009)
“Laeducacién como factorestratégicoenlos cambios y transformaciones
de nuestras ciudades”

Granollers ha estado histéricamente comprometida con la educacién. El papel que
juega la ciudad que educa llena de valor, de contenido y de riqueza una sociedad. La
ciudad educadora hace de la participacion el instrumento para la construccién del
futuro. No tnicamente es la escuela la encargada de educar, sino también la ciudad y
la ciudadania.

Granollers, durante dos anos, liderd la coordinacion de la Red Estatal de Ciudades
Educadoras y en 2009 organiz6 el IX Encuentro de la Red. En ese momento se pusieron
en marcha de forma simultidnea dos organismos distintos: la Comisién Ciudadana y el
Comité Cientifico. Ambos debian colaborar con el equipo municipal en la concepcién
de este encuentro, con el fin de asegurar un programa representativo de la voluntad
politica de la ciudad de Granollers en favor de la educacién y de sus aspiraciones de
futuro.

La Concejalia de Educacién fue la encargada de articular los trabajos de la Comisién
Ciudadana con el asesoramiento del Comité Cientifico. De esta forma, a lo largo del
proceso, se mantuvo siempre viva la relacién entre el estimulo que podia representar
para los ciudadanos de Granollers la organizacién de este Encuentro y la aportacién
que la ciudad podia hacer a la Red Estatal de Ciudades Educadoras.

Las conclusiones de este Encuentro fueron el resultado de un proceso dindmico
entre los 42 relatores de las ponencias y didlogos, los miembros del Comité Cientifico
y el equipo municipal de Educacion. De las conclusiones destaca la corresponsabilidad
civica en el gobierno de la ciudad. Granollers puso el acento en la importancia de la
comunicacion y la educacién como eje transformador de la ciudad. Poner la educacién
en el centro de la atencién politica es condicién para la calidad de una democracia
participativa en una ciudad que educa y aprende.
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Las conclusiones del IX Encuentro Estatal de la RECE fueron las siguientes:
1. Corresponsabilidad civica en el gobierno de la ciudad.

1.1. Reconocer que la legitimidad democratica de un gobierno que decide y una
ciudadania que simplemente cumple deberia incrementarse con una mayor
corresponsabilidad civica.

1.2. Promover, con el incremento de la corresponsabilidad civica a través de
la participacién, un grado superior de calidad democratica del gobierno,
conocida como gobernanza.

1.3. Formalizar adecuadamente la participacién para lograr su articulacion con
la legitimidad representativa de los gobiernos, para lo que es deseable que
los procesos participativos cultiven su propia autoeducacion.

1.4. Fijar como marco de la gobernanza, gracias a la corresponsabilidad de la
ciudadania creativa e implicada, la cohesion social y la mejora del espacio
ptiblico democratico.

2. Laimportancia de la comunicacion.

2.1. Reconocer el hecho de que actualmente los media son una nueva forma
de socializar el conocimiento que no puede ser ignorado por el sistema
educativo.

2.2. Enfatizar la necesidad de educaralos jévenes en la capacidad de descodificar
la informacién que se transmite a través de los media. ‘

2.3. Senalar la importancia de hacer comprensible a la totalidad de la ciudadania
el sentido de las politicas que dirigen la vida de las ciudades, de tal manera
que la informacién no quede reducida a la propaganda.

3. La educaciéon como eje transformador de la ciudad.

3.1. La educacion es el eje basico de la accién transformadora de la ciudad.
Una educacion autocritica que debe estar enraizada en el territorio y la
sociedad.

3.2. Conviene promover dinamicas ciudadanas que generen alianzas entre las
organizaciones sociales, econémicas y culturales en torno a la educacion
en su sentido mds amplio con el objeto de construir aprendizaje social
compartido, ciudadania educada en la participacion, creativa e innovadora.

3.3. Conviene una escuela y una ciudad que sean espacios donde aprender a
comprender nuestra sociedad de la informacién de la tecnologia y de la
ciencia.

34. Una ciudad capaz de regular el pluralismo de opciones y opiniones en
funcién de criterios de responsabilidad ética y democrética.

3.5. La educacién, ademds de la dimensién instructiva, debe ser también y
principalmente cultivadora de la formacién ética de la persona.

3.6. Los sentimientos, principalmente el amor, deben sostener el proceso
educativo, siempre desde el optimismo.

Josep Mayoral i Antigas
Alcalde de Granollers
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X Encuentro de la RECE (Alcald de Guadaira, 30 y 31 de marzo y 1 de abril de 2011)
“Educacion y Ciudad, una complicidad imprescindible”

Alcala de Guadaira suscribi6 la Carta de Ciudades Educadoras en el afio 2000 y,
desde entonces, el Ayuntamiento ha considerado la educacién como un eje transversal
clave del Plan de Desarrollo Sostenible local. Este compromiso se ha potenciado en
los tres 1ltimos afios con la puesta en marcha del novedoso y ambicioso proyecto de
Movilizacién Educativa Local “Alcald Educa”, dirigido por el filésofo y pedagogo José
Antonio Marina.

En mayo de 2009, en el marco del IX Encuentro Estatal de la Red Estatal de Ciudades
Educadoras, celebrado en Granollers, nuestra ciudad fue elegida por unanimidad como
Ciudad Coordinadora de la Red para el periodo 2009-2011 y sede para organizar el X
Encuentro Estatal en 2011.

Dicho X Encuentro Estatal de la RECE se celebrard en Alcald de Guadaira, en el
nuevo Auditorio Municipal, durante los dias 30 y 31 de marzo y 1 de abril de 2011.
El titulo elegido para dicho evento ha sido “Educacién y Ciudad, una complicidad
imprescindible”, bajo el lema “Todas las miradas suman”.

Losejestemadticos enlos quesebasard el contenido del Encuentroseran: “Complicidad
social ante los nuevos retos educativos”, “Inclusion social en la labor educativa de las
ciudades” y “Las nuevas tecnologias en los habitos educativos de las ciudades”.

Alcaléd de Guadaira quiere aportar al conjunto de la Red que se favorezca la
eliminacion del victimismo, la impotencia y el clima dramadtico que envuelve al mundo
de la educacion en la familia y en la sociedad en general, mds atin en el ambiente hostil
de crisis econémica en el que nos encontramos en estos momentos.

Alcald de Guadaira quiere contribuir a potenciar la colaboracion con los
Ayuntamientos en la labor educativa de todas aquellas personas y grupos sociales
directamente relacionados o no con la educacién, que creen que este es el procedimiento
maés noble y eficaz para mejorar el mundo y tienen la conviccién firme de que, por
encima de las diferencias politicas, econdmicas o religiosas, podemos ponernos todos
de acuerdo en una tarea educadora corresponsable.

Antonio Gutiérrez Limones
Alcalde de Alcald de Guadaira
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Redes Tematicas

En el periodo 2003-2005, siendo la ciudad de Gijon-Xixén la Coordinadora de la
RECE, la Comisién de Seguimiento aprueba la creacion de distintas Redes Tematicas
en el territorio espanol con el objetivo de promover el intercambio de ideas y buenas
précticas, el trabajo en comtin y la colaboracién entre ciudades de la RECE en torno a

temas definidos.

Desde su inicio, las distintas Redes Teméticas exponen sus trabajos y conclusiones en
el Encuentro Estatal de Ciudades Educadoras correspondiente a su periodo de trabajo.
En el siguiente cuadro se resume las Redes Tematicas que se han constituido en
estos afios y las ciudades coordinadoras de estas Redes, y a continuacién se resume el

trabajo realizado por cada una de ellas.

en el municipio

Redes Tematicas Ciudad Periodos
Educacién y género Albacete 2003-2005
La cultura y la educacién Cérdoba 2003-2005
y : i 2003-2005
;Fg:i\is;\;gzs;ﬁg;:l;;udad y la educacién en los Gijén-Xixén 2005-2007
2007-2009
2003-2005
Multiculturalismo y educacién Rivas Vaciamadrid 2005-2007
2007-2009
Ciudad, educacién y valores patrimoniales. La 2005-2007
ciudad educadora, un espacio para aprender y ser Barcelona 2007-2009
ciudadanos. Aprender en, de y para la ciudad 2009-2011
; s 2005-2007
Ocio y educacién Zaragoza 2007-2009
Educacion para la sostenibilidad. Educar para Donostia-San 2007-2009
luchar contra el cambio climatico Sebastidn 2009-2011
Educaci6n, cultura de paz y construccién Gt 2007-2009
democratica 2009-2011
Participacién y capacitacién civica de la infancia y la R 2009-2011
adolescencia en las ciudades educadoras il o
El abandono escolar en la escolarizacion obligatoria Sevilla 2009-2011
Retorno a la formacién y la formacién profesional ksl e G 2009-2011
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Educacién y género
(Albacete, 2003-2005)

La Red Temdtica “Educacion y Género” estuvo dirigida por la concejala de la
Mujer del Ayuntamiento de Albacete, Carmen Oliver Jaquero, con la colaboracién del
Observatorio Municipal de Igualdad de Oportunidades.

Se parti6 del siguiente objetivo general: Poner en comtin experiencias y reflexionar
sobrelosdistintos aspectos queimpulsanofrenanlasaccioneslocales paralaintroduccién
de la perspectiva de género en los ayuntamientos, destacando especialmente el papel
que cumplen las ciudades como agentes educadores.

Los objetivos especificos de la Red Tematica fueron los siguientes:

1. Analizar lasituacion dela perspectiva de género en los ayuntamientos integrantes

del grupo.

2. Elaboracion del informe de la Red Tematica.

3. Resaltar el cardcter educativo para la ciudadania de las politicas de igualdad y

de la introduccién de la perspectiva de género en las politicas municipales.

4. Proponer férmulas o actuaciones concretas que puedan poner en marcha las

ciudades y que sean educadoras desde la perspectiva de género.

Estos dos tiltimos objetivos son los que se trabajaron en el taller “Educacién y género”
durante la celebracién del VII Encuentro de la Red Estatal de Ciudades Educadoras en
Gijén-Xixon.

Por tanto, el objetivo general del taller fue: Partiendo del diagnéstico sobre la
situacion de la perspectiva de género en los ayuntamientos, recogido en el informe de
la red temadtica “Educacion y género”, proponer instrumentos y estrategias para que
la transversalidad de género sea una realidad en la Administracion local, entendiendo
que esta medida es educadora para la ciudadania.

La cultura y la educacién
(Cérdoba, 2003-2005)

En el afio 2003 el Ayuntamiento de Cérdoba se propone ciudad coordinadora de la
Red Tematica “La cultura y la educacién” dentro de la RECE. Los objetivos eran:

1. Hacer visibles en cada ciudad los habitos, costumbres, ritos, mitos, creencias, etc.
que organizan su vida social y personal y que les son propios.

2. Acercar la actividad de creacién artistica, en todas sus vertientes, a la vida
cotidiana.

3. Poner en valor “lo propio”, tanto en lo que se refiere al patrimonio monumental,
urbanistico y medioambiental, como a lo que se refiere al patrimonio relacional
y social. '

4. Generar y trabajar hacia un modelo de cultura basado en valores universales,
respetando las diferencias fundamentadas en una cultura de paz.

Como ciudad coordinadora, nos propusimos el siguiente plan de trabajo:

38




15 anos de compromiso con la Carta

Objetivo Actividad Calendario
Difundir y estimular la Trasladar especialmente a las
participacién de otras ciudadesen | Ciudades Patrimonio el interés de Mayo 2004
el equipo de trabajo su participacién en el grupo
Organizacién de un encuentro
Sistematizar la informacién del en Cérdoba para aportar las
trabajo que se realiza en este ambito | experiencias que se realizan y ;
; e ; ¢ Junio 2004
y elaborar un diagndstico de la cohesionar el grupo de trabajo
situacion Sistematizar la Base de Datos de la
AICE
Tener un contacto periodico para ;
compartir las experiencias y para Abrir un espacio de intercambio en M
: . ok o ayo 2005
realizar propuestas de trabajo Internet para la conexién periddica
conjunto
Elaboracién conjunta de una
experiencia concreta que conectara | Propuesta para debatir Junio 2005
a las ciudades

Las actividades planificadas se realizaron, pero la falta de recursos humanos impidié
que se trabajara a través de Internet.

Las conclusiones de la Red Tematica fueron las siguientes:

118

La importancia de la coordinacién entre las dreas municipales de Educacién
y Cultura y de éstas con otras instituciones y con los colectivos y asociaciones
relacionados con el tema.

Las grandes dificultades que tienen los técnicos municipales de Educacion para
coordinarse con los de Cultura.

Se analizaron las diferencias existentes entre los modelos de trabajo del drea de
Educacién y de Cultura, los primeros con una mayor vocacién hacia la promocién
y los segundos hacia el consumo cultural y la promocién turistica.

También se debatié ampliamente sobre el concepto de cultura y la necesidad de
acotar el término. Esto serfa de gran utilidad para analizar las prioridades a la
hora de planificar.

También se planted la importancia de revisar las actividades y proyectos
educativos para analizar qué modelo cultural tienen implicito. Por lo tanto
también se vio necesario evaluar nuestros planes educativos bajo la premisa que
los inspira y que es: “Todo Educa”.

Para nosotros la experiencia sirvié para reflexionar sobre nuestro trabajo y
comprobar los niveles de desarrollo en otras ciudades. Transcurrido un afio en el trabajo
de coordinacién, valoramos, que debido al coste econémico y de recursos humanos
necesarios, no podriamos continuar y ninguna otra ciudad pudo hacerse cargo de su
continuidad.

Desde Cérdoba pensamos que ahora mds que nunca se hace necesaria la reflexién
sobre el impacto cultural de las actuaciones municipales. Las pautas de la reflexién
siguen vigentes después de 6 afios y con la necesidad de respuestas renovadas:
¢Educamos o distraemos? ;Para qué educamos? ;Cémo educamos? ;De quién es la
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educacion? ;Qué estamos potenciando? ;Qué nuevas aportaciones podemos hacer?

Esperamos que en el seno de nuestra Asociacion podamos abordar estos temas,
desde nuestro punto de vista atin pendientes.

Transversalidad: La ciudad y la educacion en los servicios municipales
(Gijon-Xixon, 2003-2009)

La gran complejidad de la sociedad actual hace que el sistema educativo se vea
incapaz, por si mismo, de dar respuesta a los problemas y necesidades de los ciudadanos
en su conjunto; por ello debe ser la sociedad quien ha de asumir la capacidad de
respuesta necesaria situando la educacién como eje fundamental de transformacion y
progreso, para intentar dar respuestas integrales a los problemas de los ciudadanos.

La Carta de Ciudades Educadoras recoge entre sus principios que “Las
municipalidades ejercerdn con eficacia las competencias que le correspondan en materia
educativa... Deberdn plantear una politica educativa amplia, de cardcter transversal e
innovador...”.

Las actuaciones que incluyen la educacién como proceso que se desarrolla a lo
largo de toda la vida requieren para su puesta en funcionamiento la adaptacién o
flexibilidad de las organizaciones para optimizar los recursos y avanzar con eficacia en
la consecucion de los objetivos a nivel de grupos de destinatarios o de ciudad.

;Por qué la transversalidad como centro de interés?

La reflexién acerca de las acciones educativas que se producen en el municipio, la
necesidad de tener una vision global para intervenir en una linea estratégica de servicio
a los ciudadanos, como es la educacion, pasar de la suma de acciones a la integracién
de las mismas, definir el potencial de actuacion como ciudad, conlleva dotarse de
instrumentos organizativos que lo posibiliten. Por ello, distintas ciudades consideraron
oportuno unir sus esfuerzos para trabajar en una red tematica sobre la transversalidad
en el ambito de la educacion con los siguientes fines:

1. Favorecer el conocimiento de los recursos educativos existentes en el

municipio.

2. Avanzar en el marco conceptual de la transversalidad desde la implicacién de
los municipios en su accién educadora, en un proceso de actuaciones que se dan
a lo largo de toda la vida de los ciudadanos.

3. Analizar las condiciones que se han de dar en la organizacion de los servicios
para que los municipios puedan ejercer con eficacia las competencias que les
corresponden en materia educativa, desde una politica educativa amplia y de
alcance global. Analizar los modelos de organizacion.

4. Intercambiar informacion y experiencias que enriquezcan los proyectos presentes
o futuros de los distintos municipios.

La composicién de la Red Temdtica, segin la participacién por periodos, fue la

siguiente:

e 2004-2009: Alcobendas, Donostia-San Sebastian, Mislata y Gijon-Xixon.

e 2004-2007: Albacete y Punta Umbria.
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e 2005-2009: Aranjuez, Ciutadella de Menorca y Vitoria-Gasteiz.

s 2004-2005 y 2007-2009: Adeje y Granollers.

e 2004-2005: A Corufa, Alcald de Guadaira, Alzira, Avilés, Barcelona, Cartaya,

Cérdoba, Corvera de Asturias, Cuenca, Lleida, Majadahonda, Murcia, Oviedo,
Rivas Vaciamadrid y Sabadell.

e 2005-2007: Burgos, Sagunto, Tomelloso y Zaragoza.

e 2007-2009: Gandia, Quart de Poblet, Santcugat del Vallés y Torrent.

La transversalidad aparece como una oportunidad para poner en funcionamiento
estructuras distintas a la orgédnica vertical, ya que esta tiltima no es capaz de implicar
a toda la organizacién para atender demandas que traspasan en su solucién las
competencias de un tnico servicio de la organizacién. A la vez ayuda a aportar una
visién mads integral de los destinatarios de las acciones educativas, partiendo de una
cultura de gestion diferente.

La condicién fundamental de la transversalidad debe basarse en la descentralizacion;
separando financiacién, gestion y produccion; participacion y transparencia, para
una responsabilidad compartida; modelo abierto que permita la conexién entre lo
inmediato y la globalidad; visién integral de los destinatarios (ciudadanos) como
partes de un todo; y direccion estratégica. Ademas debe tener compromiso politico de
liderazgo, coordinacion horizontal, trabajo en equipo, convivencia entre especializacion
e interdisciplinaridad, existencia de 6rganos que faciliten la transversalidad de forma
permanente o temporal, y recursos para los proyectos.

En relacion a la metodologia y los recursos se utilizaron herramientas para conocer
el “estado de la cuestion” de las acciones educativas de la ciudad, la participacion
o liderazgo de las mismas desde los servicios municipales, y la identificacion de los
agentes educativos, elaborando “mapas educativos”.

Igualmente, para analizar las condiciones bdsicas de la transversalidad-liderazgo,
equipo que ha de impulsar el proyecto, estructuras organizativas, recursos, agentes
educativos y formas de participacién, etc., se ha trabajado sobre el estudio de “buenas
practicas”.

Con el fin de buscar una mayor interaccion de forma permanente entre todos
los componentes de la Red, se cre6é un blog (www.recetrans.wordpress.com) como
herramienta permanente de informacién y foro de debate que facilitara un cardcter mds
interactivoalamisma. Endichoblogesta accesible ladocumentacién elaboradaen el seno
de la Red Temdtica a lo largo de su existencia, abundantes referencias bibliogréficas y de
publicaciones de expertos y técnicos sobre transversalidad, educacion y organizacion
de recursos.

Por tltimo, en el marco del IX Encuentro Estatal de la RECE celebrado en Granollers,
las ciudades de esta Red Temdtica propusieron y se acordd “que la transversalidad
de la educacién en los servicios municipales sea uno de los ejes del trabajo para los
ayuntamientos que forman parte de la Red Estatal de Ciudades Educadoras, asi como
que se adquiera el compromiso a desarrollarlo e integrarlo en su dindmica de trabajo
como herramienta estratégica de gestion en el &mbito municipal de la educacion”.
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Multiculturalismo y educacion
(Rivas Vaciamadrid, 2003-2009)

Esta Red Temdtica comienza a funcionar en mayo de 2004, coordinada por el
Ayuntamiento de Rivas Vaciamadrid, y finaliza su trabajo en mayo de 2009.

Tomando como base la Carta de Ciudades Educadoras, los objetivos fundacionales
son:

1. Conocer la realidad de cada municipio en cuanto a poblacién inmigrante

2. Elaborar mecanismos de conocimiento de las diferentes culturas presentes en
cada uno de nuestros municipios.

3. Definir y trabajar sobre la forma de acercar el conocimiento de las diferentes
culturas a todos los ciudadanos, incluida la cultura dominante o local.

4. Disefiar modelos de actuacion, de acuerdo con las diferentes situaciones vividas
en cada ciudad del grupo, pero de forma que podamos tender a globalizar las
experiencias.

5. Disenar modelos de intervencién que permitan una transversalidad en las
actuaciones entre varias concejalias y que tiendan a una actuacién global en cada
municipio.

6. Elaborar modelos de seguimiento y evaluacién que permitan revisar la
accidén, ver si se van consiguiendo los objetivos que se pretenden y realizar las
modificaciones oportunas.

Desde el principio, la Red conté con el asesoramiento y apoyo de una empresa
consultora, contratada por el Ayuntamiento de Rivas Vaciamadrid, para coordinar
técnicamente la actividad y funcionamiento de la misma.

En el primer periodo de trabajo (2004-2005) los Ayuntamientos realizamos y
compartimos el autodiagnéstico de nuestras realidades locales, identificando fortalezas,
debilidades y propuestas de mejora, asi como lineas de actuacion a desarrollar en cuanto
al papel de los Ayuntamientos en la integracién social y educativa de la poblacion
inmigrante y la promocién de la convivencia intercultural. Tuvo lugar el Seminario
sobre “Diversidad Cultural y Educacién”, que se realizé en Rivas Vaciamadrid del 10
al 12 de junio de 2005 y en el que participaron representantes de 50 ciudades, asi como
representantes de profesorado y de la comunidad educativa. Al respecto se elabord
un CD-ROM con resultados v documentacion del primer periodo que se distribuyé
y compartié con las otras ciudades de la RECE en el Encuentro Estatal de Gijon en
noviembre de 2005.

La actividad durante el segundo periodo (2006-2007) se centré en el autodiagnéstico
de actuaciones municipales concretas y su puesta en comiin, para identificar y extraer
de ellas un conjunto ordenado de “buenas practicas”, adaptables a diferentes contextos.
En total, compartimos 27 actuaciones aportadas por 17 Ayuntamientos. Los documentos
producidos se editaron en una Guia para Ayuntamientos sobre Diversidad Cultural y
Educacién (Guia ADCE 2007), acompanada de un CD con documentos anexos.

En el dltimo periodo (2007-2009) se reflexioné sobre cémo evaluar los programas
educativos municipales y formular algunos indicadores y procedimientos de evaluacién
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comunes. Tuvo lugar el I Foro de Autoridades Locales a favor de los Derechos de las
Personas Migrantes, en Rivas Vaciamadrid, el 10 de septiembre de 2008, con asistencia
de 150 personas pertenecientes a 30 Ayuntamientos. Los documentos producidos
fueron: CD-ROM con la sintesis del trabajo realizado durante los 3 periodos en los que
funciond la Red Tematica y DVD con la grabacién integra del Foro de Autoridades
Locales a favor de los Derechos de las Personas Migrantes en Rivas Vaciamadrid, que
se distribuyd y comparti6 con las otras ciudades de la RECE en el IX Encuentro Estatal
de Granollers en mayo de 2009.

Las ciudades que formaron parte de la Red Tematica en alguno de sus periodos
fueron las siguientes: Adeje, Alcobendas, Algete, Alzira, Arganda, Barcelona, Calvia,
Cartaya, Ciutat de Menorca, Gandia, Getafe, Granollers, Ibi, Leganés, I'Hospitalet de
Llobregat, Lleida, Majadahonda, Mislata, Motril, Pozuelo de Alarcén, Puerto Real, Quart
de Poblet, Rivas Vaciamadrid, Sabadell, Sagunt, Salou, San Bartolomé de Tirajana, Sant
Boi de Llobregat, Sant Cugat del Vallés, San Fernando de Henares, Tomelloso, Tudela,
Valencia, Vic, Vitoria-Gasteiz y Zaragoza.

Ciudad, educacién y valores patrimoniales. La ciudad educadora, un
espacio para aprender y ser ciudadanos. Aprender en, de y para la ciudad
(Barcelona, 2005-2011)

La Red Tematica comenz6 su andadura en junio de 2006 y ha estado coordinada por
el Instituto de Educaciéon del Ayuntamiento de Barcelona. Durante el primer periodo
de funcionamiento de la Red Temdtica el grupo de trabajo estuvo constituido por 11
ciudades y en el segundo periodo por 22. Actualmente la Red esta integrada por 25
ciudades: Alcald de Guadaira, Alcobendas, Barakaldo, Barcelona, Bilbao, Cuenca,
Donostia-San Sebastidn, Ferrol, Gandia, Getafe, Gijén-Xixén, Granollers, Icod de los
Vinos, Mélaga, Mérida, Mislata, Murcia, Orihuela, Reus, Rivas Vaciamadrid, Sabadell,
Santiago de Compostela, Sevilla, Torrent y Vigo.

Las ciudades son el vehiculo y el destino de la educacién, y pueden potenciar
los recursos que aportan el patrimonio y las actividades educativas que se realizan
desde y para este con el objetivo de revalorizarlo y aumentar la sensibilidad hacia él,
contribuyendo a su preservacién. Teniendo en cuenta que las ciudades son grandes
contenedores de patrimonio, los miembros de la Red Tematica plantearon como
principal objetivo reunir las experiencias educativas patrimoniales de sus ciudades,
analizarlas, formalizarlas y establecer diferentes modelos de intervencién educativa
patrimonial.

Los principales objetivos acordados en los tres periodos de funcionamiento han
sido:

En el primer periodo:

1. Contrastar diferentes experiencias de coordinacién de entidades ciudadanas con

oferta educativa escolar.

2. Analizar los criterios de clasificaciéon de las actividades educativas que las

entidades ciudadanas ofrecen a las escuelas.

3. Establecer instrumentos y criterios para la mejora cualitativa en las actividades
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que ofrecen las entidades ciudadanas a las escuelas.

En el segundo periodo:

1. Definir conjuntamente el concepto de patrimonio y su importancia educativa.

2. Establecer los criterios e indicadores para la clasificacion y evaluacién de
actividades educativas de patrimonio.

3. Aplicar en actividades educativas de patrimonio los modelos de evaluacion
definidos conjuntamente.

En el tercer periodo:

1. Conocer en profundidad experiencias educativas que se realizan en entornos
patrimoniales.

2. Reflexionar sobre la vinculacién entre estas actividades educativas y las
emociones, los afectos y los sentimientos de pertenencia, colectividad o
identidad.

3. Desarrollar modelos didacticos que puedan ser referentes para el disefio y la
mejora de actividades educativas patrimoniales.

4, Publicar los resultados del estudio de modelizacion realizado por la Red
Tematica, incluyendo los modelos de intervencién patrimonial vy las sugerencias
y propuestas de la propia Red.

Los resultados obtenidos han sido los siguientes:

1. Se ha elaborado instrumentos y se ha establecido consideraciones respecto a los
ambitos de coordinacion, clasificacién, evaluacion y comunicacion de actividades
educativas ciudadanas.

2. Se ha disefiado instrumentos y modelos eficaces para la clasificacion y la
evaluacién de actividades educativas de patrimonio.

3. Se ha obtenido un estudio de tendencias para el establecimiento de hipdtesis
y elementos de debate en torno a la clasificacion y evaluacion de actividades
educativas de patrimonio.

4. Se ha recogido una amplia muestra de actividades educativas de patrimonio de
las ciudades que constituyen la red tematica.

5. Sehaelaborado dos publicaciones monograficas, fruto de buena parte del trabajo
realizado por los miembros de la red tematica'.

6. Se ha construido diferentes modelos educativos en entornos patrimoniales
aplicables por las ciudades pertenecientes a la Red Tematica y por otras.

7. Los resultados de la Red Temadtica y del estudio de modelizacién se han
publicado en el libro Ciudad educadora y patrimonio. Cookbook of heritage?, con la
finalidad de crear una herramienta titil para todos aquellos que estén interesados
en promover acciones educativas en sus ciudades basadas en sus patrimonios.

1 Revista Iber. Diddctica de las Ciencias Sociales, Geografia e Historia, Barcelona, Editorial Grad, ndm. 59
(enero —marzo 2009) bajo el titulo “La ciudad y el patrimonio histérico como recursos educativos”.
Revista Aula de Innovacion Educativa, Barcelona, Editorial Grad, nim. 182 (junio 2009), bajo ] titulo
“El valor educativo de la ciudad y patrimonio”.

2 Coma Quintana, Laia y Santacana i Mestre, Joan. Ciudad educadora y patrimonio; Cookbook of heritage,
Gijén, Ediciones Trea (octubre 2010).
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Ocio y educacién
(Zaragoza, 2005-2009)

En la 1% fase esta Red Tematica estuvo constituida por las ciudades de: Donostia-
San Sebastidn, Getafe, Tomelloso, Tudela, Vitoria-Gasteiz y Zaragoza. En la segunda
fase por: Albacete, Alcoy, Barakaldo, Donostia-San Sebastian, Getafe, Granollers,
Lleida, Quart de Poblet, Salamanca, San Sebastidn de los Reyes, Sant Cugat del Valles,
Tarazona, Tudela y Zaragoza.

En noviembre de 2005, en el VII Encuentro de la Red Estatal de Ciudades Educadoras
celebrado en Gijon, se acuerda constituir la Red Tematica “Ocio y Educacién”. En
marzo de 2007, en el VIII Encuentro de la RECE celebrado en Donostia-San Sebastidn,
- se acuerda continuar con la Red en orden a profundizar en la programacion, desarrollo
y evaluacion del ocio educativo desde las administraciones publicas. En esta segunda
fase de la Red se incrementa el niimero de ayuntamientos implicados, pasando de los
siete iniciales en 2005 hasta los doce del 2008.

En mayo de 2009, en el marco del IX Encuentro de la RECE celebrado en Granollers
se presenta el libro Ocio y Educacion, que vendra a recoger todo el trabajo realizado por
esta Red y las conclusiones que de dicho trabajo se han obtenido.

Los objetivos de la Red Tematica fueron:

1. Analisis conceptual de “Ocio” y “Educacién”.

2. Busqueda de una metodologia de trabajo.

3. Intercambio de experiencias y programas.

4. Actuaciones municipales para un ocio educativo.

5. Estudio de pardmetros educativos aplicados al ocio.

La metodologia llevada a cabo fue mediante reuniones puntuales complementadas
con intercambio de informacién mediante TIC entre las ciudades vinculadas a esta Red
Temiaitica.

Las conclusiones del trabajo realizado fueron las siguientes:

1. Busqueda de intencionalidad educativa en las propuestas municipales para el

ocio y desarrollo personal de los ciudadanos.

2. Inclusién en cada una de las intervenciones de: estudio de campo, diagnéstico,

objetivos y evaluacion.

3. Implicacién de los colectivos a los que va dirigida la intervencién durante todo el

proceso, buscando continuidad en el tiempo y sostenibilidad socio-econémica.

4. Necesidad de recursos humanos especializados, limitando eventualidades y

externalizaciones.

5. Creaci6én e implementacion de indicadores evaluativos.

6. Establecimiento de criterios educativos que identifiquen claramente cudndo. una

intervencién en tiempo de ocio es transformadora y cudndo no.

7. Apuesta politica clara que visualice intervenciones transformadoras a largo

plazo.
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Educacién para la sostenibilidad. Educar para luchar contra el cambio
climatico
(Donostia-San Sebastian, 2007-2011)

En el VII Encuentro Estatal de la Red de Ciudades Educadoras, celebrado en
Donostia-San Sebastian en 2007, se propone crear una nueva Red Tematica para trabajar
especificamente la sostenibilidad, baséndose en la educacién para la lucha contra el
cambio climético a escala local.

Esta Red comienza a desarrollar su trabajo a partir del afio siguiente, celebrando
reuniones el 18 de noviembre de 2008 en Donostia-San Sebastian, el 3 de marzo de
2009 en Rivas Vaciamadrid, el 9 de marzo de 2010 en Donostia-San Sebastidn, y el 28 de
octubre en Pozuelo de Alarcén.

La Red Temaética presenté los resultados y conclusiones de las labores llevadas a
cabo en el marco del IX Encuentro Estatal de la Red de Ciudades Educadoras celebrado
en Granollers. Y hard lo propio en el X Encuentro Estatal de la Red de Ciudades
Educadoras, que tendra lugar en marzo de 2011 en Alcald de Guadaira, para lo cual se
ha realizado una reunién previa el 8 de febrero de 2011 en L'Hospitalet de Llobregat.

Paralelamente, desde marzo de 2010 la Red Tematica desarrolla su
trabajo a través de una plataforma telematica on line alojada en un sitio wiki:
http:/ /ciudadeseducadorasparalasostenibilidad.wikispaces.com

Actualmente la Red estd integrada por las ciudades de: Alcalda de Guadaira,
Barcelona, Camargo, Donostia-San Sebastidn, Granollers, Jerez de la Frontera,
L'Hospitalet de Llobregat, Pozuelo de Alarcén, Rivas Vaciamadrid, Tomelloso, Vitoria-
Gastei y Zaragoza.

Vivir la sostenibilidad como un aprendizaje cultural que nos permita construir una
ciudadania mds civica, mds en contacto con la naturaleza, es también tarea que debe
fomentar la ciudad. Cuando hablamos del papel educador que juegan las ciudades,
hablamos entre otras cosas de las funciones que desempefia la administracién ptblica,
que tiene entre sus vocaciones la de disponer instrumentos para la educacién. Educar
a la sociedad en valores civicos, como la proteccién del medio ambiente en clave de
sostenibilidad, es clave para transformar las ciudades y la ciudadania.

Los objetivos de la Red Tematica han sido los siguientes:

1. Desarrollar una linea de investigacion para elaborar una metodologia que
permita desarrollar planes de educacion y sensibilizacion en el &mbito local y en
el marco de los proyectos de ciudades educadoras.

2. Elaborar y proponer criterios basicos de educacién para la sostenibilidad.

3. Reflexionar sobre el papel educador de las ciudades y su grado de consecucién a
través de la evaluacion.

4. Crear un banco de experiencias exitosas extrapolables a otros municipios que
permitan reforzar su papel educador en materia de sostenibilidad.

En cuanto a los resultados, se ha intentado lograr los siguientes:

1. Elaboracién de “Pautas para la realizacién de un Programa de Educacion para la
Sostenibilidad”.
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2. Realizacion de campanas utilizando como modelo este documento, y validando
sus fortalezas y debilidades.

3. Creacién de un banco de recursos on line con experiencias exitosas en educacion
para la sostenibilidad.

4. Proceso de reflexién participativo articulado a través de la respuesta a preguntas
claves sobre el papel que deben jugar las ciudades en la educacién para la
sostenibilidad.

Educacion, cultura de paz y construccion democratica
(Granollers, 2007-2011)

La Red estd formada actualmente por las siguientes ciudades: Alcald de Guadaira,
Barcelona, Donostia-San Sebastian, Ferrol, Figueres, Lleida, Mollet del Vallés, San Just
Desvern, Vic y Granollers.

La Red comenzé a trabajar en 2007. Las ciudades de la red establecieron que la
finalidad o misién de la misma era la de hacer operativos los principios de la Carta de
Ciudades Educadoras en cultura de paz y construccion democratica. Asi se priorizaron
los siguientes objetivos:

1. Consolidar la Red Tematica como espacio de reflexion.

2. Definir marcos de referencia.

3. Compartir, contrastar, elaborar proyectos e instrumentos ttiles.

4. Construir un espacio de documentacién para promover programas educativos en
este ambito y vincularlo al Banco de Datos creado por la Asociacién Internacional
de Ciudades Educadoras.

Y acordaron unos criterios de accion que hacen de la Red un espacio que nos

permite:

e Aprender de las demas ciudades.

e Compartir las inquietudes y experiencias en plano de igualdad.

* Imaginar nuevas posibilidades de accién.

* Construir proyectos mas rigurosos, bien orientados y compartidos aplicando
sinergias.

¢ Promover cultura de paz y construccién democratica a todos los niveles.

En este segundo periodo (2009-2011) la Red ha trabajado en el disefio de un
esquema conceptual y ha establecido los marcos de referencia necesarios para elaborar
un mapa de actividades educativas de la ciudad en el d&mbito de la cultura de paz.
Este mapa se construye a partir de las fichas de clasificacién de las actividades. Para
su elaboracién tomamos como modelo las fichas utilizadas por la Red de educacién y
valores patrimoniales.

La clasificacion general de actividades establece tres grandes apartados:

1. Convivencia.

1.1. Construccién de la paz y gestién del conflicto: civismo y vecindad entre
grupos.
1.2. Diversidad personal, cultural, social y religiosa.
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2. Ciudadania: participacién, derechos humanos, derechos de los nifios y nifias,

valores democraticos, memoria colectiva y género.

3. Cooperacion: solidaridad, diplomacia de las ciudades y situacién de conflicto.

Este mapa constituye una buena herramienta para observar con atencién aquellos
espacios vacios que se producen en nuestra oferta y también las innecesarias
repeticiones. J

Hemos analizado también los agentes educativos que intervienen directa o
indirectamente. Y se han abordado también cuestiones metodolégicas, haciendo
hincapié en la necesaria diversidad que deberia tener el conjunto de la oferta. En ese
sentido valoramos experiencias muy interesantes como los proyectos de aprendizaje-
servicio.

Otra linea de trabajo ha sido la deteccién de necesidades y las propuestas que en este
ambito se recogen en los planes estratégicos de cada ciudad y en los correspondientes
planes de actuacién municipales y como la oferta de programas educativos de cultura
de paz les da respuesta. Y hemos observado y compartido formas de comunicacién y
coordinacion de las actividades.

Las ciudades que formamos la Red hemos trabajado satisfactoriamente en espacios
de reflexion tedrica, conceptual. Y también hemos construido herramientas ttiles para
la planificacién, programacién, coordinacién y comunicacién de las actividades que
organizamos.

Cerramos el periodo con un balance positivo, con un trabajo valioso que las ciudades

participantes aprovecharemos y que naturalmente queremos compartir con todas las
ciudades de la RECE.

Participacion y capacitacion civica de la infancia y la adolescencia en
las ciudades educadoras
(Rivas Vaciamadrid, 2009-2011)

Las ciudades que componen esta Red Tematica son las siguientes: Alcala de Guadaira,
Algete, Avilés, Barcelona, Donostia-San Sebastidn, Eivissa, El Ferrol, Fuenlabrada,
Getafe, Jerez de la Frontera, Leganés, Lleida, Orihuela, Quart de Poblet, San Fernando
de Henares, San Pedro del Pinatar, Sevilla, Silla y Rivas Vaciamadrid.

Esta iniciativa aspira a dar respuesta a la necesidad ampliamente compartida por los
ayuntamientos de la RECE: conseguir la incorporacién de la infancia y la adolescencia
a la vida democrética de nuestras ciudades, contribuyendo a su formacién como
ciudadanos y ciudadanas conscientes y responsables, comprometidos activamente con
la mejora de la sociedad.

Ademads pretendemos evaluar la construccion de la dimension educadora de las
ciudades alaluz del andlisis de las diferentes experiencias de participacion y capacitacién
civica (érganos, proyectos e iniciativas) desarrolladas por las ciudades y de su encuadre
en un marco tedrico descriptivo-valorativo consensuado.

Esta Red nace en el afno 2010, con el objetivo de trabajar al menos, en dos periodos.
En este primer periodo 2010-2011, nos hemos marcado crear un producto final tinico:
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Propuesta de un modelo de clasificacion descriptivo-valorativo (pero no
comparativo) en el que enmarcar todas las experiencias llevadas a cabo.
Recopilacién de todas las experiencias y encuadre en dicho modelo o, lo que es
lo mismo, elaboracién de un banco de datos sobre proyectos.

Bibliografia comentada de proyectos y de literatura claramente referencial para
la aplicacién de politicas de participacién en el &mbito local

Las pautas basicas que estructuran el método de trabajo son:

1

El intercambio de informacién sobre las realidades locales, las experiencias
llevadas a cabo por los ayuntamientos y otros agentes sociales y las premisas
tedricas y metodoldgicas en que se basan.

La tematizacién colectiva de aspectos especificos que deben ser objeto de
examen.

La fundamentacién, valoracién y debate de dichos aspectos asociados a las
practicas municipales de promocién de la ciudadania de la poblacién infantil y
adolescente.

La formulacién consensuada de buenas practicas.

La construcciéon de modelos de calidad aplicados a la participacién infantil y
adolescente identificando los factores de éxito de dichas practicas.

La sistematizacién de la informacién significativa generada por la dindmica de
intercambio y didlogo de la Red.

El disefio de procedimientos y herramientas de investigacion empirica aplicables
al estudio de contenidos concretos de interés comtin.

El anélisis de la informacién obtenida y la elaboracién de conclusiones.

La aplicacion de esos procedimientos y herramientas en los municipios de la Red
y los procesos de validacién.

El proceso de trabajo de la Red temadtica avanza hacia los objetivos adoptando un
enfoque:

dialéctico, basado en una apreciacién dindmica y cambiante de la realidad social
y en el contraste y retroalimentacién entre teoria y practica.

critico, identificando los logros alcanzados, pero también los inevitables limites
y las contradicciones de las practicas municipales en el contexto de un sistema
social cuya organizacion es atin fuente de grandes desigualdades e injusticias.
dialégico, gestionando el proceso mediante el intercambio horizontal de
informacion, el debate democratico y el examen racional y empirico de los temas
elegidos.

propositivo, formulando propuestas de mejora y estrategias de accién generales
que puedan adaptarse a diferentes contextos.

Como resultado de este primer periodo de trabajo, se generara una publicacién, que
serd ampliada en el segundo periodo, y que se acompafiard de un CD donde se recoja
toda la informacion recopilada. Los puntos basicos que contemplard dicha publicacién
seran los siguientes:
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o Indice.

s Breve descripcién del grupo (objetivos, metodologia, reuniones mantenidas,

miembros...).

¢ Introduccién: aspectos conceptuales, importancia delos proyectos de capacitacion

civica y participacion.

e Tipologias de proyectos de participacién y capacitacién civica de la infancia y la

adolescencia.

e Breve descripcién de los proyectos presentados por las ciudades.

e Un apartado de estrategias, claves, comentarios...

e Objetivos de la siguiente fase.

e Bibliografia comentada.

En la siguiente fase de trabajo (periodo 2011-2013) el objetivo del grupo se centrara
en completar la publicacién con el modelo valorativo. También se plantean nuevas
actuaciones e inquietudes relacionadas con el disefio de una investigacién que nos
permita cientificamente demostrar la eficacia de la puesta en marcha de este tipo de
proyectos y su incidencia en las ciudades.

El abandono escolar en la escolarizacién obligatoria
(Sevilla, 2009-2011)

Han formalizado la inscripcién de participacion en la referida Red las ciudades de:
Alcald de Guadaira, Alcobendas, Algete, Avilés, Bilbao, Colmenar Viejo, Gandia, Gijén,
Leganés, Lleida, Quart de Poblet, Sabadell, Sagunto y Sevilla, pertenecientes a seis
comunidades auténomas.

El objetivo de trabajo de la Red parte de la base de que el abandono escolar
tiene una gran incidencia en nuestro sistema educativo y es una de las mayores
preocupaciones de nuestras Administraciones educativas y de la comunidad educativa
en general. Es por ello, y porque pensamos que las causas de este abandono de la
educacién obligatoria tienen diversos origenes y necesitan de unas politicas integrales
y especiﬁcas que se adecuen a los distintos &mbitos territoriales, es donde creemos que
la ciudad y los responsables municipales de educacién tienen un campo necesario de
actuacién, intercambio de experiencias, coordinacion y disefio de estrategias que no
solo diagnostiquen el problema sino que “personalice” la solucién del mismo.

Para ello y como ciudad coordinadora hemos desarrollado con el resto de las
ciudades participantes en la Red Temadtica un marco de trabajo interterritorial que
permita definir el concepto de absentismo escolar, las causas y consecuencias que
provoca este fenémeno de abandono prematuro y crear un banco de experiencias y
buenas practicas que permitan el intercambio en territorios de similares caracteristicas
y, en una dltima fase, crear un marco de actuacién que posibilite a las ciudades colaborar
en la disminucién de este problema a través de la adopcién de un marco de medidas
que quedard definido en la publicacién de un niimero especial de la revista Decdpolis
que entregaremos en el X Encuentro Estatal de la RECE de Alcala de Guadaira.

Se han realizado dos encuentros presenciales. Uno en Sevilla, los dias 11 y 12 de
marzo de 2010, donde se expusieron por parte de las ciudades participantes las buenas
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practicas realizadas por las mismas. Otro en Avilés, los dias 4 y 5 de noviembre de
2010, donde se ha elaborado un documento base donde se ha acordado la definicion
de absentismo escolar, las tipologias de absentismo, las causas que lo provocan, las
consecuencias que se derivan del mismo, y las medidas a adoptar con respecto al menor,
a la familia, al centro educativo y con respecto al entorno.

Como elemento fundamental de trabajo se decidié, desde el encuentro en Sevilla,
la elaboracién de un blog interactivo (www.redtematicaabsentismoescolar.sevilla.org)
que permite el trabajo en red entre todas las ciudades participantes y el acceso publico
de los documentos elaborados a los demés miembros de la comunidad educativa.

Retorno a la formacién y la formacién profesional en el municipio
(Alcalad de Guadaira, 2009-2011)

Las ciudades que integran esta Red son: Avilés, Gandia, Granollers, Leganés,
Sagunto, Sevilla, Soria y Alcald de Guadaira.

La Red Tematica tiene como objetivo la blisqueda de las distintas estrategias que se
desarrollan desde el &mbito municipal en los campos de la formacién e informacion,
para ayudar a nuestros jévenes y otros colectivos ciudadanos a mejorar su formacién
para el empleo o, en su caso, para facilitar el retorno a la formacién.

Los objetivos generales de la red temética son los siguientes:

1. Buscar estrategias para llevar la informacién sobre la formacién al mayor niimero

de ciudadanos y colectivos.

2. Trabajar para evitar el abandono prematuro del sistema educativo y, en su caso,
disefar actividades y recursos que permitan mantener la formacién e informacién
de estos jovenes.

3. Crear redes de informacién-formacién donde la sociedad y el mundo empresarial
se interrelacionen y sirvan para adecuar la formacioén a las necesidades de la
ciudad y su entorno.

Los resultados conseguidos en los meses de actuacién de la Red e impulsados por
las dos reuniones celebradas son la elaboracién de cuatro documentos que estdn en
periodo de perfeccionamiento:

1. Ficha de tutorizacion.

2. Ficha de estrategias sobre formacion e informacién.

3. Guidn de trabajo para la recopilacion de datos sobre el fracaso escolar en el

municipio.

4. Guibn para la elaboracién de un posible “Mapa de la formacién profesional de la
ciudad”.

Igualmente se han trazado nuevas propuestas de trabajo de la Red, fruto de las

aportaciones y del intercambio de informacién entre las ciudades componentes de la
misma.
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Las ciudades educan. Aprender de las ciudades

Una de las principales fuentes de aprendizaje para las ciudades es el intercambio de
experiencias. Para fomentar dicho intercambio, la RECE dispone de diferentes canales,
siendo uno de ellos el Banco Internacional de Documentos de Ciudades Educadoras
(BIDCE).

El mantenimiento de este Banco, creado en el afio 1990 con el objetivo de dar a
conocer experiencias o buenas précticas que ilustrasen el concepto ciudad educadora,
ha sido posible gracias a las aportaciones de las ciudades.

El BIDCE contiene en la actualidad mds de mil experiencias de ciudades educadoras
de todo el mundo, consultables en linea desde el portal de la AICE (www.edcities.org).

En este apartado se presenta una muestra de 10 buenas practicas del BIDCE de
diferentes ciudades del Estado espafiol. Seleccion que se ha realizado buscando abordar
diferentes tematicas y teniendo en cuenta tanto los grupos de poblacién a los que van
dirigidas como los ambitos de actuacién municipal desde los que han sido impulsadas.
Por otra parte, en esta seleccion también se ha considerado la diversidad geogréfica y
de tamafio de las ciudades que conforman la RECE.

El resultado es un mosaico de experiencias promovidas por ciudades pequenas,
medianas y grandes de diferentes latitudes del Estado espaiiol. Iniciativas dirigidas
a colectivos especificos diversos (nifios y nifias, jovenes, personas mayores, personas
inmigrantes, con discapacidad, etc.) o bien a toda la ciudadania y que abordan una gran
diversidad de temas: la promocién de estilos de vida saludables, la lectura y escritura,
el arte, la igualdad de género, los intercambios intergeneracionales, el voluntariado, el
respecto y cuidado del medioambiente, el fomento de la convivencia y de la cohesién
social, entre otros.

Estas experiencias muestran cémo a través de las politicas y actuaciones de las
diferentes dreas municipales (bienestar social, cultura, educacién, medio ambiente,
participacién ciudadana, etc.) se educa a la ciudadania. También ilustran la importancia,
en la ciudad educadora, de trabajar en red entre diferentes departamentos y con la
sociedad civil.

Aprender de las ciudades es y continuara siendo uno de los objetivos de la AICE y
de la RECE. Es por ello que esperamos que las experiencias aqui recogidas sean fuente
de estimulo de otras iniciativas interesantes en otras ciudades de la Red, a la vez que
animamos a las ciudades a seguir compartiendo sus experiencias a través del BIDCE.
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Promocién de Estilos de Vida Saludables: Alimentacién Sanay Ejercicio
Fisico. Cordoba por la Salud
(Coérdoba)

La Organizacién Mundial de la Salud (OMS) aprobé en 2004 la Estrategia mundial
sobre régimen alimentario, actividad fisica y salud. Indicaban que alrededor del 60% de
todas las defunciones y el 47% de la carga de morbilidad mundial eran atribuibles a
las principales enfermedades no transmisibles como cardiovasculares, diabetes tipo
Il y determinados tipos de cancer, entre otras. Preveian el aumento de estas cifras
fundamentalmente por dos factores: cambios demograficos y en los estilos de vida,
destacando sobre todo las dietas poco saludables y la falta de ejercicio fisico. Estas
ultimas son las principales causas de las enfermedades no transmisibles.

Existen muiltiples evidencias de que se pueden promover entornos que capaciten
y motiven a las personas, familias y comunidades a adoptar decisiones positivas en
relacion con una alimentacion saludable y a la realizacion de actividades fisicas que
permitan mejorar sus vidas. Las intervenciones tienen que ser sobre los determinantes
de la salud, primando el trabajo intersectorial y con una perspectiva comunitaria,
implicando a la ciudadania.

Hay que tener en cuenta las interacciones complejas entre las personas, las normas
sociales y los factores econdmicos y ambientales. Es por lo que cobra mucha importancia
lo local en los proyectos de promocién de salud. Se incide sobre una situacién
concreta para provocar cambios en el contexto, que favorezcan actitudes y conductas
positivas para la salud. En los programas de Educacion de Adultos se deben impartir
conocimientos bésicos de salud, segtin se recoge en la estrategia antes mencionada.

En 1987 se inici6 la colaboracién entre técnicos del Centro Municipal de Servicios
Sociales Comunitarios y Profesores del Centro de Educacién de Adultos de Levante
para disefiar y desarrollar Programas de Promocién y Educacién para la Salud con
una perspectiva comunitaria. Se abordaron las tematicas de Educacién Sexual y Salud
Mental. En ese mismo afio, se empezaron a desarrollar proyectos con entidades y
colectivos ciudadanos, fundamentalmente en la linea de promocién del ejercicio fisico y
la alimentacién saludable. Con la Universidad de Cérdoba se firmé (1991) un convenio
de colaboracién para desarrollar proyectos en el campo de la Alimentacién Saludable.
Las lineas de trabajo han sido: investigacion, elaboracién de materiales y desarrollo de
programas educativos.

En diciembre de 2004, desde una asociacién de autoayuda se nos plantea abordar
un proyecto de “Prevenci6n de la diabetes en Educacién de Adultos” por la importancia
que estd cobrando esta enfermedad y su relacion con los estilos de vida. Después de
varias reuniones informales, con técnicos de distintas instituciones durante el primer
trimestre de 2005, se decide proponer el inicio de un proyecto educativo para el siguiente
curso dentro del marco de la estrategia mundial de la OMS.

El Ayuntamiento de Cérdoba aprobd, en el curso 2005-06, el proyecto municipal
“Promocién de Estilos de Vida Saludables: Alimentacién Sana y Ejercicio Fisico. Cérdoba
por la Salud”. Se constituyd un equipo de trabajo con profesionales de tres instituciones
(Ayuntamiento de Cérdoba, Junta de Andalucia y Universidad de Coérdoba) y tres
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asociaciones (Almocafre, Plataforma de Apoyo al Carril Bici y Asociacién de Mujeres Al
Alba). Se pusieron en marcha las primeras actividades durante el ano 2006. Al siguiente
afio se incorporaron tres entidades mds (Instituto Municipal de Deportes, Colegio
Oficial de Farmacéuticos y MERCACORDOBA), continuando en la misma linea y
desarrollando mas proyectos de accién.

En el proyecto nos marcdbamos como objetivos:

1. Aumentar el nivel de salud de los ciudadanos potenciando la adquisicién de

estilos de vida saludables a nivel individual, grupal y social.

2. Promover actividades que favorezcan el conocimiento de la situacién de salud

respecto a habitos de alimentacion y ejercicio fisico asi como sus determinantes.

3. Elaborar instrumentos que, aprovechando los conocimientos cientificos y de la

realidad concreta, sensibilicen a la poblacién y propicien cambios en el entorno
que hagan més faciles las opciones sanas.

4. Tener en cuenta la perspectiva de género y los aspectos culturales a la hora de

abordar los contenidos y las actividades.

5. Potenciar la implicacién de las asociaciones ciudadanas en los proyectos de

promocién de la salud que se desarrollen en la ciudad.

6. Establecer colaboraciones estables para potenciar la coordinacién

interinstitucional.

Se ha desarrollado un trabajo de promocién de una alimentacién sana
(fundamentalmente el aumento del consumo de verduras y frutas de temporada,
de alimentos ecolégicos, capacitacién en agricultura urbana, rutas micolégicas, entre
otros) y del ejercicio fisico (uso de la bici, caminar, disefio y realizacién de rutas de
senderismo, entre otros) partiendo del conocimiento de la situacion a través de encuestas
de salud realizadas a los participantes y medicién del Indice de Masa Corporal (IMC).
Se ha desarrollado durante este tiempo un proyecto de innovacién pedagégica con
actividades desarrolladas en la clase y otras complementarias. Con todo el material
producido se ha elaborado una guia didactica para abordar el trabajo de alimentacién
sana y la promocion del ejercicio fisico desde los centros de Educacién de Adultos y
asociaciones ciudadanas, con un abordaje intersectorial y comunitario.

Se han desarrollado cuatro Semanas de Vida Sana, una por ano, con actividades
dirigidas a: centros educativos (primaria, secundaria y adultos), centros municipales
de mayores, asociaciones ciudadanas, y otras de d&mbito familiar y poblacién general.
Se organizan desde distintos niveles de las administraciones ptiblicas: Delegacién
Provincial de Salud, Ayuntamiento, Universidad y Diputacién Provincial y numerosos
colaboradores. Se ha creado una red y espacio de encuentro que nos permite seguir
abordando este campo de trabajo en mejores condiciones.

La metodologia ha sido participativa en todos los niveles: individual, grupal y social.
Partimos del anélisis de la realidad y la implicacion de los distintos actores. El trabajo
se ha realizado con la coordinacién de profesionales de instituciones y miembros de
asociaciones y entidades. El trabajo de potenciacién o cambio de habitos saludables se
refuerza con cambios en el entorno y con la implicacién de los participantes en todo el
proceso, tanto en la elaboracion de los materiales como con las experiencias précticas
que les posibilita vivenciar situaciones nuevas. Todo esto posibilita la adquisicién o
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refuerzo de habitos de consumo de alimentos o de practicas de ejercicio fisico de forma
regular.

Se ha ido trabajando en una dindmica de intervencién y reflexién sobre la misma,
basdndonos en la valoracién de los participantes y haciendo propuestas de mejora. Se
ha tenido en cuenta siempre el territorio y campo de trabajo del que se partia. Se han
aprovechado los recursos de ciudad que han potenciado el proyecto. Consideramos
como esencial que todo proceso de promocién y educacién para la salud ayude a
aprender a pensar, a reflexionar sobre la realidad circundante, aprender a aprender; que
las personas se conviertan en protagonistas activas de su propio proceso de aprendizaje.
Creemos que lo importante es el proceso, los resultados cualitativos, los cambios de
actitudes, de opinion, de précticas, etc.

De los aspectos organizativos y de recursos resaltar como importante que la variedad
de las entidades participantes se ha traducido en riqueza de recursos, pero ha supuesto
también mayor dificultad, fundamentalmente a la hora del trabajo en grupo para la
organizacion de las actividades. Otras han sido la escasez de espacios para actividades
asi como de recursos materiales, sobre todo en la primera etapa. Destacamos, ademads,
como aspectos positivos el trabajo en red. Se ha hecho una evaluacién continua, a lo
largo del proceso analizando las dificultades y logros mas significativos, los aspectos
organizativos, la participacién y actitudes en el desarrollo de las actividades. Ha sido
muy positiva para la gran mayoria de los participantes en las actividades.

A partir de esta realidad de trabajo compartido nos propusimos constituir la
“Plataforma Cérdoba por la Salud” (2009). Actualmente esta en marcha como espacio
de coordinacion del trabajo entre administraciones, ciudadanos y entidades que han
participado en el proyecto. El objetivo es seguir trabajando desde una perspectiva de
red y de forma cada vez méas amplia.

El Ayuntamiento de Cérdoba ha puesto en marcha la Comisién Técnica Municipal
Alimentacion Sana y Ejercicio Fisico como dmbito de coordinacién de los programas
municipales de las dreas de Educacién, Igualdad, Servicios Sociales, Medioambiente
y Salud. Se ha realizado un primer informe sobre el trabajo que se desarrolla en este
ambito y se han elaborado dos lineas de trabajo nuevas: puesta en marcha de huertas
urbanas y capacitacion para el disefio y desarrollo de rutas en la ciudad.

En la actualidad, seguimos trabajando en las mismas lineas, con una oferta estable
“Por tu Salud: Alimentacién Sana y Ejercicio Fisico” para los centros de Educacién de
Adultos de la ciudad y la ampliacién de la red comunitaria e interinstitucional.

Higinia Romero Crespo
Dolores Estepa Martin y
Josefa Jurado Léopez
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Fundacion Bilbao Arte Fundazioa
(Bilbao)

LaFundaciénBilbao Arte Fundazioa es un centrode produccién artistica, dependiente
del Area de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Bilbao, que pone a disposicién de los
jovenes creadores los medios e infraestructuras necesarias para el desarrollo de sus
propuestas artisticas a través de sus espacios de cesion, talleres de grabado y serigrafia,
imagen digital, escultura, fotografia, platé de filmacién, centro de documentacién y
salas de proyectos. Desde su inauguracion, en el afio 1998, centra su actividad en el
desarrollo de los siguientes programas y actividades:

e Becas para el desarrollo de proyectos artisticos.

e Cursos, seminarios y conferencias en las que participan creadores de prestigio

internacional.

e Exposiciones de jévenes creadores y jornadas de puertas abiertas.

» Intercambios con otros centros artisticos.

e Asesoramiento artistico para el desarrollo de proyectos institucionales.

La actividad de Bilbao Arte se centra en dos objetivos primordiales:

1. Responder a la demanda del colectivo artistico, ofreciendo espacios de trabajo e
infraestructuras para el desarrollo de la practica creativa. Se trataria, en ultima
instancia, de conseguir una alta profesionalizaciéon de los jévenes creadores,
consiguiendo altos niveles técnicos y facilitindoles unas infraestructuras lo més
completas y modernas posibles. Se entiende que es clave ofrecer las condiciones
idéneas para que los jévenes creadores puedan desarrollar sus trabajos creativos
con la mayor independencia y con todos los medios necesarios para la practica
artistica actual.

2. Integrar un elemento regenerador en la zona. El barrio de la ciudad en el que se
encuentra enclavado Bilbao Arte presenta las tasas de analfabetismo, pobreza e
inmigracién mas altas de Bilbao y es una zona con importantes problemas sociales
y graves deficiencias urbanisticas. La ubicacién de Bilbao Arte en esta zona de
la ciudad es una apuesta del Ayuntamiento de Bilbao por la rehabilitaciéon de un
barrio con un proyecto cultural que trasciende la propia ciudad, lo que sin duda
favorece la mejora del entorno social y urbanistico. Se trata de ofrecer una nueva
imagen mas positiva del barrio, ofreciendo continuas propuestas culturales y
artisticas que la hagan mas atractiva y dejen en segundo plano la imagen violenta
y marginal por la que es conocida socialmente.

La programacion de la Fundacién Bilbao Arte se basa en estrictos criterios de calidad.

En ella se incluyen todo tipo de cursos, seminarios, conferencias y exposiciones en los
que participan algunos de los mds importantes representantes de la comunidad artistica
tanto estatal como internacional, entre los que destacan Manolo Valdés, Guillermo Pérez
Villalta, Miquel Navarro, Markus Lupertz, Soledad Sevilla, Peter Konig... Asimismo, el
Centro presta sus infraestructuras para la realizacién de actividades artisticas de distinta
indole como performances, conciertos musicales, ensayos, preparacion de bocetos... de
forma que suponga un apoyo a la actividad creativa de jévenes artistas que no cuentan
con las infraestructuras ni los medios necesarios para desarrollar sus proyectos.
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En lo que respecta a la programacion expositiva de Bilbao Arte, esta ha estado
compuesta tanto por muestras de artistas de reconocido prestigio como por exposiciones
de j6venes creadores.

La Fundacién Bilbao Arte ha desarrollado una red de intercambios con diversos
centros de arte e instituciones de dmbito internacional que permite a sus artistas
residentes completar su formacién mediante el desarrollo de sus proyectos creativos en
otros centros de produccién artistica europeos y americanos, asi como la programacién
de cursos, seminarios y demads actividades con artistas y profesionales de diversas
procedencias.

La Fundacién Bilbao Arte dispone en la actualidad de 25 becas para artistas que
desarrollan sus proyectos en residencia y en los talleres de produccién artistica del
Centro. Estas becas cubren todos los materiales fungibles necesarios para el desarrollo
de dichos proyectos y les proporciona un espacio, individual o grupal, de unos 50 m2
para el desarrollo de su actividad creativa. Los artistas becados también tienen a su
disposicion las infraestructuras de las que el Centro dispone en sus diferentes talleres
de produccién de obra: escultura, grabado y serigrafia, fotografia, platé de filmacién e
imagen digital. .

La Fundacién también cuenta con un programa de “becas solidarias” para artistas
que sufren algtin tipo de censura en sus paises de origen, ya sea de tipo politico, religioso,
sexual, etc., con el objetivo de permitirles desarrollar sus proyectos en Bilbao con total
independencia creativa y con todos los medios necesarios para la practica artistica.

Desde la puesta en marcha de la Fundacién Bilbao Arte en el aiio 1998, se han otorgado
becas a mds de 300 proyectos artisticos de jévenes creadores y se han desarrollado mas
de 50 exposiciones, 90 cursos y seminarios, 50 conferencias, 6 desfiles de moda, 40
proyecciones de cine y video y 12 jornadas musicales.

Durante el afio pasado 2009, mas de 8.000 personas han visitado las diversas
exposiciones programadas en la Fundacién y aproximadamente 38.000 personas han
visitado el centro Bilbao Arte o han asistido a alguno de los diversos cursos, seminarios
o actividades que en él se impartieron. Estos datos suponen la consolidacién de la
Fundacion Bilbao Arte como referente en el ambito artistico internacional.

Web: http:/ /www.bilbaoarte.org

Programa EQUALABEL: Segovia Ciudad Patrimonio de la Igualdad
(Segovia) '

Elinnovador proyecto europeo EQUALABEL sobre la igualdad de género tiene como
finalidad potenciar una serie de iniciativas a nivel local vinculadas con la educacién no
formal y la gestién local de politicas ptiblicas que contribuyan a fomentar la igualdad de
género en los distintos dmbitos de convivencia y participaciéon ciudadana. Se pretende
propiciar un cambio cultural y de actitud en la sociedad europea para conseguir una
igualdad de género material y formal tomando como campo principal de accién
el entorno local. Para ello, se ha creado una red estable de ciudades que, a partir de
la investigacién en desarrollo, van a disefiar una politica local integral que permita

58




15 anos de compromiso con la Carta

la calificaciéon de una ciudad como Ciudad Patrimonio de la Igualdad de Género:
EQUALABEL.

Las principales acciones de esta red son el disefio de una estrategia local para
eliminar las barreras a la igualdad de género en los servicios ptiblicos, la concienciacién
ciudadana y la introduccién de herramientas innovadoras basadas en la educacién no
formal.

Las ciudades y entidades que forman parte de la red son: Ayuntamiento de
Rodas (Grecia), Ayuntamiento de Verona (Italia), Ayuntamiento de Sintra (Portugal),
Ayuntamiento de Gharb (Malta), Asociacién de Regiones West Sweden (Suecia),
Asociaciéon de Mujeres Women Connect (Reino Unido), Centro de Investigacién
Educativa KEA (Grecia), Centro de Investigacion educativa OPEKO (Finlandia),
Universidad de Valladolid (Espana) y Ayuntamiento de Segovia (Espana).

Las principales motivaciones que llevaron a poner en préctica este proyecto europeo
se refieren fundamentalmente a la carencia de este tipo de actuaciones a nivel local.
Las politicas de género se han convertido en todos los Estados de la Unién Europea en
un objetivo prioritario de las agendas gubernamentales. Este interés ha ido parejo a la
importancia que ha adquirido el concepto de ciudadania como principio bésico de los
sistemas democraticos.

En las iltimas décadas, los municipios han comenzado a asumir nuevos roles
vinculados con la gestién de las politicas sociales, ambientales y de promocién
econémica y de empleo, procesos que implican un replanteamiento de los modelos
tradicionales de gestién local y una reorientacion de la intervencién municipal hacia
la promocién mas integral del desarrollo local. En el caso que nos ocupa consideramos
que la politica social desarrollada en el &mbito local en lo que se refiere a la igualdad de
género es fundamental para lograr la efectividad de las politicas de género definidas y
ensayadas a nivel nacional, ya que el &mbito local es el &mbito institucional en el que se
desenvuelven habitualmente los ciudadanos.

Los objetivos generales del proyecto son:

1. Analisis de la interaccién existente entre los servicios ptblicos locales y la

igualdad de género.

2. Redefinir el papel de los servicios ptiblicos locales para promover la igualdad de
género.

3. Contribuir al cambio necesario de mentalidad que permita la construccién de
una nueva cultura de igualdad no determinada por estereotipos de género
mediante la revisién del proceso de socializacion local.

4. Establecer una red transnacional, evaluar sus acciones, difundirlas y transferir
sus resultados a otros entornos europeos.

Los retos a conseguir planteados por este proyecto serfan los siguientes:

1. La mejora en la eficacia de los servicios ptiblicos locales para la eliminacion de
las barreras formales y materiales a la igualdad de género.

2. La consolidacion de una red de Ciudades Patrimonio de la Igualdad:
EQUALABEL.
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3. Introduccién de nuevas formas de coeducar y ensenar desde la perspectiva de

género en los actuales sistemas educativos.

4. Mejora de los instrumentos de educacion no formal para la concienciacién social

en materia de igualdad de género.

5. Implantacién de criterios de educacion no formal en los departamentos de

orientacién de los centros educativos.

6. La creacion de un marco estable de trabajo, intercambio y colaboracién de todos

los agentes sociales, econdmicos y politicos.

7. Visibilidad y toma de conciencia por parte de los agentes sociales, econdmicos

y politicos y de la ciudadania en general de los obstdculos y limitaciones que
frenan la igualdad de género material y formal.

En la primera fase de ejecucion se ha realizado en el Ayuntamiento de Segovia un
andlisis comparativo sobre las barreras existentes en el &mbito de laigualdad que impide
una efectiva aplicacién del enfoque de género, tanto en el contexto de los trabajadores de
los servicios ptblicos como en la ciudadania y los usuarios de los mismos. Este estudio
ha tratado de fundamentar, mediante un analisis riguroso, cémo la Administracion
local puede contribuir a potenciar la ciudadania de género desarrollando, por un lado,
herramientas que favorezcan el acceso de los ciudadanos a los servicios prestados por
la Administracién y, por otro lado, eliminado los estereotipos de género existentes entre
los propios técnicos y funcionarios de la Administracién local.

La investigacién realizada también ha puesto de manifiesto que favorecer la
participacién integral de las mujeres en las actividades y servicios prestados desde la
Administracion local es un instrumento muy eficaz para lograr objetivos tales como la
inclusion social, la democratizacién y la regeneracién de las comunidades locales.

Una segunda fase de implementacién la desarrollamos en la “Casa Joven”, un
centro social del Ayuntamiento. En él se realizan actividades diversas de educacién no
formal. Por un lado, tenemos actividades més regladas como son los cursos y talleres
formativos y, por otro lado, también se desarrollan actividades espontaneas que surgen
de la interaccién en el local de los jévenes que alli acuden a jugar, a relacionarse, a
solicitar informacién, etc. En concreto, hemos optado por incluir en todos los procesos
de educacién no formal que se desarrollan unos ejes transversales educativos como
el fomento de la igualdad de cara a potenciar al maximo las capacidades de los y las
jovenes segovianos para enfrentarse a una sociedad plural y cambiante actuando como
motores de cambio y progreso de la misma.

En cuanto a la evaluacion, el proyecto EQUALABEL ha puesto de manifiesto la
dificultad para comprender el concepto de igualdad de género, asi como la permanencia
de estereotipos tradicionales respecto al rol familiar de la mujer. Algunas de las
conclusiones méas destacadas serfan:

1. Desconocimiento general relativo a las politicas de igualdad desarrolladas desde

el Ayuntamiento.

2. Desconfianza hacia las politicas de igualdad porque no tienen un calado real en

la sociedad civil.

3. Necesidad de desarrollar politicas econémicas y laborales que favorezcan la
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independencia y la incorporacién de la mujer al mercado laboral en condiciones
de igualdad.

4. Necesidad de sensibilizar y concienciar a la sociedad civil sobre la importancia

de las politicas de género.

5. Carencia de politicas educativas dirigidas a favorecer la igualdad de género

entre los menores.

6. Limitaciones de las politicas familiares para favorecer el acceso real de las mujeres

al mercado laboral.

7. Existencia de cierta ambivalencia en el colectivo femenino respecto al rol de

madres y trabajadoras.

Ensintesis, se ha puesto de manifiesto la existencia de importantes barreras culturales
para implementar con éxito las politicas de género y de igualdad desarrolladas desde
el ambito nacional y local. Por lo tanto, ademas de los importantes y necesarios avances
que ha supuesto la reciente aprobacién de la Ley de Igualdad, se requieren medidas
de acompafiamiento de tipo educativas y socializadoras que desde los &mbitos locales
contribuyan a poner fin a los estereotipos familiares tradicionales de género y favorezcan
la tan deseada igualdad entre hombres y mujeres. Estos datos no nos desaniman, todo
lo contrario, nos alientan a seguir trabajando para lograr la Igualdad plena.

Web: http:/ /www.equalabel.eu

Rafael Acebes Valentin

Getafe, ciudad lectora y escritora
(Getafe)

Getafe es uno de los municipios de mayor superficie de la zona sur de la Comunidad
de Madrid, situado a 13 km de la capital. Esta condicién de ciudad-camino ha marcado
mucho su historia y evolucién y ha hecho que la mayoria de sus habitantes sean
personas procedentes de otras comunidades auténomas y de otros paises. Todos
estos factores implicaron un desarrollo y una evolucién demografica particular, y fue
generando unas segundas generaciones con auténtica identidad local. Getafe es uno de
los municipios mds industriales de Espafa y su Plan Estratégico pretende ser el motor
de transformacion de una ciudad que aspira a ser solidaria, competitiva, atractiva,
funcional y culta, cohesionada socialmente, con servicios de calidad y un medio
ambiente sostenible.

En el curso 2000-2001, el Ayuntamiento de Getafe pone en marcha el Plan de Mejora
y Extension de los Servicios Educativos. En él se proponia ofrecer a nifios y jévenes
alternativas de ocio educativo y disponer de los espacios escolares a tiempo completo,
facilitando asi el aprovechamiento de los recursos del municipio. Dentro de este marco,
se decidi6 en el afio 2002 poner en marcha el proyecto de cardcter comunitario “Fomento
y uso de las bibliotecas escolares en horario no lectivo” con la intencién de poner a
disposicién del barrio un recurso comunitario que hasta ese momento tenia el acceso
restringido al alumnado del propio centro y s6lo en horario lectivo.
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En estos comienzos los objetivos eran simplemente poner a disposicion del barrio
un recurso educativo-cultural infrautilizado, las bibliotecas escolares, e iniciar las tareas
bésicas de catalogacion e informatizacién de los fondos documentales, poner en marcha
el préstamo de libros, apertura al barrio, etc.

Tras el éxito inicial del proyecto, afio tras afio se ha ido ampliando el nimero de
centros educativos que se adhieren al mismo, y a la par va creciendo el nimero de
acciones de colaboracién con otros agentes de la ciudad.

En el curso 2006-2007 se contacta con la Asociacion Espafiola de Lectura y Escritura,
quien nos propone formar parte de la Red de Ciudades Lectoras y Escritoras ya que
coincidimos con sus planteamientos por construir una Ciudad Lectora y Escritora en la
que se dinamice la relacién entre lectores, escritores y textos, y afiance la convivencia
intergeneracional y multicultural. A partir de aqui, se genera un proyecto que, a
diferencia de otros municipios integrantes de la Red, estd plenamente liderado por el
Ayuntamiento.

Este proyecto educativo comunitario, puesto en marcha por la Delegaciéon de
Educacion, Infancia y Adolescencia del Ayuntamiento de Getafe, tiene por finalidad
contribuir a la mejora de la practica lectora y escritora de todos los ciudadanos de
nuestro municipio mediante la recuperacién de espacios y recursos para la ciudadania.
Para ello, organiza acciones como: definir las sefias de identidad, y recoger, analizar
y categorizar las distintas iniciativas lectoras y escritoras del municipio para generar
“rutas lectoras y escritoras” que se renuevan de manera trimestral.

Finalmente se desarrollan actividades como: animacion a la lectura en las bibliotecas,
Dia Internacional de la Biblioteca, gymkhana de la informacién, ferias del libro, Foro
de Bibliotecas Escolares de Getafe, certimenes y concursos literarios, cuentacuentos
intergeneracionales, tertulias en familia, clubes de lectura de adultos y AMPAS,
exposiciones, etc.

De acuerdo con los planteamientos de la Carta de Ciudades Educadoras de 1990,
partimos de la concepcién de ciudad como un espacio donde conviven ciudadanos,
donde se educa y donde se aprende, y en este sentido nos planteamos los siguientes
objetivos:

1. Fomentar el gusto por la lectura y la escritura entre toda la poblacion y muy

especialmente entre jévenes y ninos.

2. Crear una tnica red lectora en el municipio de Getafe que potencie e integre

todos los recursos lectores y escritores.

3. Ofrecer un tiempo de ocio alternativo a toda la poblacion.

Se crea la Comisién de Trabajo, como 6rgano director del proyecto, de cardcter
interdisciplinar e integrada por: Ayuntamiento de Getafe, Asociacién Espafiola de
Lectura y Escritura, Universidad Carlos Il de Madrid, 9 escuelas infantiles puiblicas, 25
centros de educacion infantil y primaria ptiblicos, 12 IES ptiblicos, Servicio Municipal
de Educacién de Personas Adultas, bibliotecas de la Obra Social Caja Madrid Gecesa,
bibliotecas municipales, los 8 centros civicos del municipio, Fundacién Centro de
Poesia José Hierro, Fundacién César Navarro, Federacién de Asociaciones de Vecinos
y librerias.
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Se retine tres veces al afo para analizar las acciones puestas en marcha y proponer
otras nuevas. Estas se envian a los centros educativos y se cuelgan en la web de Ciudades
Pueblos Lectores y Escritores (CPLE, www.asociacionaele.org) y en la Municipal
(www.getafe.es).

Cada entidad implicada se encarga de la organizacién de sus propuestas. Las
bibliotecas escolares en horario extraescolar estin dinamizadas, en coordinacién con
los centros, por un bibliotecénomo, contratado por el Plan de Mejora.

Cada entidad evalda sus actividades y los resultados se ponen en comun en la
Comisién de Trabajo. Concretamente, la evaluacion de los servicios y actividades
organizadas en las hibliotecas escolares se realiza, por una parte, mediante un
cuestionario en el que las familias y el centro expresan su opinién y, por otra, de una
forma mads cualitativa con los nifios en una asamblea.

La evaluacién nos da los siguientes resultados: de 20 bibliotecas abiertas en 2006-07,
hemos pasado a 26 en 2009-10; 5.000 nifios y nifias participan en animacién a la lectura;
se han consolidado los certdmenes literarios; se ha incrementado el niimero de visitas
al Foro de Bibliotecas Escolares de Getafe en la red. Por otra parte, al proyecto le falta
acercarse a las redes sociales municipales y una mayor implicacién de los centros de
secundaria.

Lourdes Mufioz Santiuste y
Francisca Diaz Gémez

¢(Quieres ser guia del parque? Proyectos voluntarios mayores guias del parque
(Zaragoza)

¢Quieres ser gufa del parque? comienza su andadura en octubre de 2004, afio en
que se celebr6 el 75 aniversario del Parque Grande de la Ciudad de Zaragoza - hoy
llamado “José Antonio Labordeta”- como respuesta a la demanda de los mayores para
participar en actividades como voluntarios medioambientales.

Entre dos delegaciones del Ayuntamiento, la de Parques y Jardines y la del Mayor, se
daformaaeste programa conlos objetivos de fomentar las relaciones intergeneracionales,
incrementar el respeto por el medioambiente y promover el envejecimiento saludable.
Con el paso del tiempo y gracias a las aportaciones de los mayores, podemos destacar
la finalidad educativa del mismo, la transmisién de experiencias y aprendizajes de los
mayores a los nifios para fomentar el cuidado del medio ambiente. No debemos olvidar
el valor afiadido como proyecto intergeneracional que promociona el respeto por los
mayores y contribuye a generar una imagen participativa, activa y solidaria de los
mayores entre la poblacién mas joven.

Centrar esta experiencia en el Parque Grande, que a lo largo de la historia de la
ciudad siempre ha sido uno de sus pulmones verdes, facilité en buena medida la
involucracién de los mayores. Este parque ha servido como testigo de las historias de
vida de una gran parte de los mayores de la ciudad y en especial de nuestros guias del
parque, estd en su memoria y gracias a este vinculo emocional hacen participes a los
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mds pequenos de sus recuerdos.

Tras una campana de difusién creada bajo el titulo ;Quieres ser guia del parque?,
dirigida a las personas mayores y canalizada a través de los Centros de Convivencia
de la ciudad, se preparé a los futuros voluntarios en las tareas en las que participar,
ensenidndoles las actividades que se iban a llevar a cabo con los escolares, tratando
de ampliar y afianzar sus conocimientos sobre los contenidos historico-artisticos y la
riqueza medioambiental del parque.

La tarea principal que los voluntarios mayores vienen desarrollando durante estos
cinco afios es la colaboracion en las visitas guiadas a escolares por el Parque Grande.
Dos o tres voluntarios acompafiados por monitores medioambientales gufan la visita
que transcurre entre talleres y juegos dirigidos a conocer la fauna, la flora, la historia
y los monumentos artisticos presentes en el parque que, en muchas ocasiones, son
desconocidos para los pequefios. Estos talleres se adaptan en funcién de la edad de los
ninos, siendo los mayores voluntarios parte activa durante todo el proceso, contando
sus experiencias, transmitiendo valores.

Pero los mayores no solo colaboran siendo guias del parque para los mds pequefios
sino que la actividad se extiende a diversos colectivos como otros mayores que viven
en residencias, mayores que participan en centros de convivencia, personas con
discapacidad, etc. _

En torno a 15 y 20 mayores han colaborado afo tras afio como guias del parque, y
afo tras afo reciben un curso de reciclaje teniendo en cuenta sus demandas e intereses,
procurando que contenga alguna actividad atractiva para ellos, como visitas a entornos
de interés medicambiental o cursos de adorno floral.

Alo largo del programa se han realizado valoraciones “informales” de la actividad
entre los mayores voluntarios que participan, bien en diferentes encuentros durante el
afio o bien a través del monitor medioambiental que acompaia a los mayores desde el
inicio, Santiago. No obstante se aproveché el X Congreso Internacional de Ciudades
Educadoras en Sao Paolo (2008) para recoger de un modo mas formal su opinién acerca
del funcionamiento del programa y las expectativas puestas en el mismo.

Gracias a estas aportaciones se identificaron algunas necesidades compartidas por la
mayoria y en las que hemos trabajado, en la medida de lo posible, en estos dos tltimos
afos; entre ellas, fundamentalmente, la necesidad de conocer otros parques y extender
el programa a otras zonas de la ciudad, y la conveniencia de realizar nuevas campafas
de captacion de voluntarios.

Por el momento, los resultados no son tan positivos como tanto ellos como nosotros
deseariamos que fueran, ya que nos encontramos con algunas dificultades para ampliar
el grupo de voluntarios y extender el proyecto a otros parques de la ciudad. No obstante,
se sigue trabajando en ambos aspectos y se mantiene entre los mayores voluntarios la
ilusién de colaborar afio tras afio; su tarea como guias del parque es relevante y cobra
valor dfa a dia. En la evaluacién de la actividad, son los propios técnicos de los colegios
que realizan las visitas a los parques los que resaltan la importancia de estos gufas
mayores y su papel en dar una dimension mas humana a la actividad.

Ademds de participar en las tareas especificas como guias, colaboran en otras
actividades que la Delegacién del Mayor y la Delegacion de Parques y Jardines organizan
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destinadas a promover un envejecimiento activo que mejore la calidad de vida.

El Ayuntamiento de Zaragoza dedica recursos humanos y econdémicos especificos
al programa desde el afio 2004 y seguird haciéndolo porque valora la dedicacién, el
respeto por la naturaleza y la generosidad que sus ciudadanos mayores tienen con los
demds y, en especial, con su pulmoén vital, el Parque Grande.

Esther Calvo Gascén

Grupo Local de Inmigracion de Avilés (GLIA)
(Avilés)

Nuestra ciudad cuenta con aproximadamente 85.000 habitantes y una tasa de
extranjeria en torno al 4,5%. El Ayuntamiento de Avilés, en colaboracién con entidades
ciudadanas, viene desarrollando desde hace varios afios actuaciones cuya finalidad es
la de favorecer la plena participacién civica, social, econémica y cultural de las personas
recién llegadas a nuestro municipio, optando por un modelo en el que la poblacién
accede a los servicios ptiblicos en igualdad de condiciones.

Desde el ambito local, que es donde las personas recién llegadas comienzan a
construir sunueva vida, deben impulsarse acciones de reconocimiento de la diversidad,
de visualizacién del enriquecimiento que ello supone para la sociedad y de promocién
del ejercicio de los derechos de ciudadania.

Este planteamiento es compartido por iniciativas y movimientos ciudadanos,
plasmado por diferentes entidades sociales y sindicales, que son espacios necesarios y
fundamentales de participacién ciudadana.

En este contexto, el Ayuntamiento de Avilés, desde Servicios Sociales, impulsa,
en el afio 2006, la constitucion del Grupo Local de Inmigracién, marco para el
debate, la reflexién y la articulacién de nuestras actuaciones. En el mismo vienen
participando diferentes servicios municipales asi como aquellas entidades que directa
o transversalmente abordan la atencién a personas extranjeras.

El grupo favorece la cohesién social, contribuyendo a la construccién social del
territorio, implicando conjuntamente a la Administracién local, agentes sociales y
entidades ciudadanas. Constituye una experiencia de trabajo en red local, de cardcter
estable, que se retine periddicamente.

Los objetivos generales son los siguientes:

1. Establecer un espacio de coordinacién territorial entre la Administracién
local, agentes sociales y entidades ciudadanas que trabajan con poblacion
inmigrante.

2. Crear un espacio de intercambio, reflexién y debate sobre la realidad social de la
inmigracién en Avilés.

3. Facilitar la incorporacién social de las personas inmigrantes en el territorio,
fomentando el respeto a la diferencia y visualizando positivamente su
presencia.

Las actuaciones se dirigen a toda la ciudadania de Avilés, que durante este tiempo
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ha participado en diversas actividades de sensibilizacion social, de acogida, educativas,
formativas, de marcado cardcter intercultural, como pueden ser: intercambios culturales,
encuentros, difusién audiovisual, seminarios profesionales de coordinacion o talleres
de mediadores interculturales, entre otros.
Algunas de estas actuaciones han sido:
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1.

Talleres de sensibilizacion intercultural, con la finalidad de favorecer la
incorporacién sociocultural de las personas inmigrantes en nuestro municipio,
fomentando el respeto a la diferencia y haciéndoles visibles de una forma
positiva, destinados a la comunidad educativa y al resto de ciudadania. Se
trabaja en pequefios grupos para la reduccion de estereotipos y valoracién de
una sociedad plural e intercultural. Se adaptan al colectivo destinatario (centros
educativos, asociaciones, centros socioculturales...).

DVD “Avilés se hace contigo”. Material divulgativo de sensibilizacién social,
donde se da la bienvenida a la nueva ciudadania. Recoge testimonios de
personas inmigrantes que residen en el municipio asi como de vecinos de Avilés
que emigraron a otros paises y personas que proceden de otras comunidades
auténomas y migraron a nuestra ciudad. Se acompana de mensaje institucional
de bienvenida.

Actuaciones de acogida y acompafiamiento: acogida y bienvenida a las personas
inmigrantes que llegan al municipio, acompandndoles para que conozcan
y visiten recursos existentes en la ciudad (culturales, educativos, sanitarios,
asociativos, etc.).

Guia de Recursos de Ciudadania “Avilés te acoge”. Recoge los servicios y recursos
orientados a la atencién ciudadana en Avilés, con la finalidad de contribuir al
acercamiento de la informacién a la poblacién inmigrante. La guia se compone
de diversos materiales: una publicacion en soporte de papel de las preguntas mas
frecuentes, mapas de la ciudad donde se sefialan los recursos y equipamientos y
una tarjeta USB con informacién més completa. Estd editada en siete idiomas y
disponible en la web municipal (www.aviles.es).

Seminarios profesionales de coordinacién. Dirigidos a profundizar en diferentes
cuestiones teméticas y favorecer la articulacion informal de una red territorial.
Los seminarios realizados han sido hasta la fecha: “Medios de comunicacién”,
“Derechos de ciudadania” y “Convivencia intercultural”.

“Aptntate un tanto”. Espacio de encuentro ciudadano, donde se visibilizan
las diferentes realidades que conviven en el territorio. Comprende una amplia
gama de actividades interculturales: conciertos, talleres, exposiciones, teatro y
una comida en la calle con platos de diferentes paises elaborados por personas
extranjeras y nacionales que viven en Avilés.

Observatorio ODINA. En el afo 2009 Avilés se incorpora a la red ODINA
(ObservatoriodeInmigraciondeAsturias), dispositivodeobservaciéncooperativa
y evaluacion participativa, dirigido a analizar la situacion socioeconémica del
colectivo de inmigrantes en Avilés. En la Red Local de Observacién participan
las entidades del Grupo Local de Inmigracién, asi como otras entidades que
trabajan en el territorio con poblacién inmigrante.
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El grupo, que ha ido aumentando el niimero de miembros en estos cuatro afios de
recorrido, es un espacio que facilita el analisis y reflexion, el intercambio de experiencias,
conocimiento y aprendizaje mutuo entre las entidades integrantes, lo que facilita una
planificacién més coherente y eficaz de las actuaciones. Sus componentes son:

e Administracién local: técnicos del Area de Bienestar Social, Servicios Sociales,

Servicio de Educacién, Participaciény Ciudadania, Centro Municipal de Atencién
a Personas sin Hogar y, ocasionalmente, de otros servicios, como Juventud o
Empleo. )

» Entidades: Abierto Asturias, ACCEM, Africanos Asociados del Principado de
Asturias, Asociacion de mujeres Xurtir, APRAMP, Céritas, Cruz Roja, Emaus
Fundacién Social, Fundacién Compartiendo Culturas y Fundacién Secretariado
Gitano.

e Sindicatos: CCOO y UGT.

Cuenta con recursos materiales (espacios para reuniones, medios informaticos, etc.),
humanos (técnicos de la Administracién y de las entidades) y econémicos (dotacién
presupuestaria de la Consejeria de Bienestar Social y Vivienda del Principado de
Asturias y del Ayuntamiento de Avilés.

Begofia Gutiérrez Alvarez

Banco Solidario de Servicios Gratuitos
(Barcelona)

El Banco Solidario de Servicios Gratuitos del distrito de Les Corts, galardonado con la
Medalla de Honor de la Ciudad de Barcelona, es una entidad de Voluntariado Solidario
fundada en el afio 1997 que trabaja bajo el lema “Yo te ayudo — Tii me ayudas”.

Después de 14 anos de trayectoria, cuenta con 250 voluntarios dispuestos a
hacer la vida mads fécil a sus vecinos, ofreciendo un amplio abanico de servicios que
corrientemente las administraciones piiblicas no pueden asumir por el alto costo que
comportarian.

Disfrutar de compafifa en casa una tarde a la semana, ir a pasear en compafia, ir al
médico o hacer la compra, recoger medicinas en el centro de atencién primaria, reparar
un enchufe, tutorias, colgar cortinas, hacer gestiones burocréticas, iniciarse en Internet,
recibir una ayuda para llevar una silla de ruedas, aprender a cocinar, disponer de un
canguro para tus nifios, cuidar tu perrito o tus plantas, son algunos de los servicios que
se pueden solicitar al Banco Solidario.

Si estas dispuesto a recibir ayuda en todo aquello que te sea necesario y a colaborar en
la medida que puedas, con generosidad y siempre de acuerdo con la mutua solidaridad
vecinal, nada mds hay que llenar el boletin de inscripcién como voluntario y conocernos
mediante una entrevista personal.

La Junta se retine semanalmente y convoca en mayo la Asamblea General de
Voluntarios, en la que se da a conocer la Memoria del afio anterior. También convoca
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dos reuniones anuales para aproximar el conocimiento mutuo entre voluntarios con
temas que despierten un interés comun, como la Ley de Dependencia, funcionamiento
de las residencias para la tercera edad...

El d&mbito de actuacion es el distrito de Les Corts si bien damos acogida a todas las
personas del entorno Sarria-Sant Gervasi, Sants y Hospitalet de Llobregat (Collblanc).

Tomando como base la Memoria del atio 2009, extraemos los datos mds destacados.
Elntiimero de voluntarios a 31 de diciembre era de 215 y el niimero de servicios prestados
a la comunidad 1.243. Estas cifras son fruto de una labor constante y tenaz por parte de
todo el equipo, a la que se llega con pequenos incrementos afo a afio.

El presupuesto del Banco es minimo y se reduce a los gastos en publicidad, teléfono e
Internet y material de oficina, dado que todo el personal es voluntario sin remuneracién
alguna. Y gozamos de pequenas subvenciones que cubren estos gastos por parte de
la Generalitat de Catalufia, el Ayuntamiento de Barcelona distrito de Les Corts y La
Caixa.

La publicidad se realiza por medio de tripticos y carteles de varios tamarios que
se exponen en centros de servicios sociales, centros de atencion sanitaria, paneles del
Ayuntamiento, farmacias y centros civicos. Ultimamente el conocimiento y la veterania
de la entidad hace que nuestra mejor carta de presentacién sea el boca a boca: “Acude
al Banco Solidario, son muy amables, te ayudan y es gratis”.

El Banco Solidario estd intimamente integrado en el distrito y participa en muchos
de los actos que generalmente promueve el Ayuntamiento, sobre todo en las comisiones
de seguimiento creadas en torno a la salud, lo social, la gente mayor, la mujer, y colabora
en los centros civicos con actividades gratuitas en las que sus voluntarios lideran talleres
sobre Historia del Arte, alfabetizacién, conversacién en Cataldn, etc.

Ademas, el Banco Solidario, hace ahora cuatro afios, patrocina y apoya Grupos
de Duelo dirigidos por una profesional y dos asistentes, todas voluntarias del Banco.
Naturalmente este servicio abierto a la comunidad es gratuito, como todos nuestros
servicios, y su éxito ha sido exponencial en su crecimiento afio a afio, llegando en la
actualidad a aglutinar unas 70 personas divididas en dos grupos en funcién del duelo,
que se retinen una tarde cada quince dias jueves y viernes en sesiones de tres horas en
locales cedidos por el Ayuntamiento.

Finalmente, y disponiendo del proyecto del Banco Solidario, para el préximo 2011
queremos citar someramente nuestros objetivos:

1. Ampliar nuestra capacidad de servicio para seguir acudiendo en ayuda de

nuestros vecinos.

2. Apoyar a los Grupos de Duelo ampliando zona de actuacion.

3. Participar de forma mds activa en los centros civicos, movilizando a nuestros

voluntarios.

4. Seguir prestando colaboracién a los Servicios Sociales en las tareas de ayuda a

los inmigrantes, tutorias, canguros, idiomas, etc.

5. Colaborar con el proyecto de distrito “Ayuda + 75” para localizar personas en

soledad necesitadas de ayuda y control.

6. Incrementar un afio mas el niimero de voluntarios y de servicios prestados.

Web: http:/ /www.bancsolidari.org
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Huerto escolar
(Naquera)

Tras el incendio de la Sierra Calderona en el ano 2004, se iniciaron actividades
de concienciaciéon medioambiental. Con la intencion de ampliar las actividades se
realizé un vivero forestal que se compaginaba con la creacion de un huerto en una
zona tradicional de huerta que ya no estaba en uso. Asi se consiguieron dos objetivos:
obtener nuestras propias plantas para la repoblacién y recuperar una zona de huerta
que forma parte del niicleo de poblacién y que estaba completamente abandonada y
degradada.

La actividad se realizé de forma conjunta por parte del Ayuntamiento y del colegio
ptiblico “Emilio Lluch” para los cursos de primaria, principalmente, de segundo y
tercer ciclo. )

Para la realizacién de la actividad se decidié que los guias serian personas mayores
de la poblacién, para lo que se contacté con ancianos agricultores. También se contactd
con las familias para ayudar a los nifios en la realizacién de las tareas mads pesadas. Con
ello, se pretendia que las personas mayores entraran en contacto con los mas jévenes
mediante actividades de cardcter medioambiental.

La plantacién del huerto ecol6gico y del vivero se realizo en el vivero de la poblacién.
La zona de plantas aromaticas se realizo en el patio del centro ubicando una zona
especifica para esto. La plantacién del vivero de plantas aromaticas se realizé por parte
de los alumnos de infantil y de 1° de primaria que eran los encargados de regar las
plantas y de cuidarlas de forma semanal.

El vivero forestal y del huerto se realizaba con alumnos del colegio ptiblico “Emilio
Lluch”, en horario lectivo y también en extraescolar. Cada semana acudia al vivero un
curso del colegio, acompanado con algunos padres voluntarios -no era necesario que
fueran padres de esas clases- y por 2 vecinos de la poblacion, en ocasiones abuelos de
los alumnos. En el vivero se distribuia a los nifios en grupos, tantos como padres habia.
Los ancianos indicaban las tareas que habia que realizar ese dia y controlaban que se
realizaran de forma correcta. Los padres ayudaban a los menores de su grupo realizando
tareas como transporte de sacos, realizacion de agujeros, etc. Fuera de horario lectivo
las familias que lo desearan podian ir a realizar actividades en el huerto. En el huerto
realizaban tareas propias de la labranza como el plantado y también de vivero como la
realizacién de turba, extraccién y plantacién de semillas, plantacién en semilleros.

Laactividad inicial se completa con talleres especificos sobrelas plantas, el crecimiento
de la vegetacion, tradiciones de la poblacién vinculadas a las huertas, etc. Algunos de
los talleres fueron impartidos por padres que poseian estudios en estos temas, otros por
profesionales del Ayuntamiento y puntualmente se contraté a profesionales externos a
las dos entidades.

La primera vertiente educativa que tenia era la experiencia ecolégica o
medioambiental. En esta, se trabajan conceptos como el cuidado de la naturaleza, el
crecimiento de la vegetacion, las especies boténicas, actitudes ecolégicas en casa, etc. La
segunda vertiente era la intergeneracionalidad, el respeto a las personas de la tercera
edad y a sus propios padres.
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Los objetivos que se han conseguido con la actividad, ademas de los anteriormente
citados, son:

1. Dar a conocer a los nifios el proceso de crecmuento de las plantas.

2. Promover la relacion de personas de diferentes edades.

3. Presentar a los abuelos como fuente de conocimiento de los que pueden aprender
de forma divertida.

Motivar a los alumnos en el cuidado del medioambiente.
Fomentar el respeto a las personas de mayor edad.

Hacer que las personas de la tercera edad se sientan titiles.
. Mejorar el trabajo en equipo.

En cuanto a las fases y la metodologla empleadas vamos a desarrollar las més
destacables. La actividad se inicié con una reunién con los padres y familiares y la
captacion de personas mayores interesadas en participar en el proyecto. Mientras
se procedi6 a la limpieza y adecuacion del vivero por parte de los profesionales del
Ayuntamiento. Cuando todo estuvo preparado se inicio la fase de plantacién por parte
de los alumnos, desde segundo de primaria a sexto, que acudian acompafiados por los
padres voluntarios y por las personas mayores. Los alumnos se dividian por grupos y
los padres servian de apoyo a cada grupo. Los ancianos eran los encargados de dirigir e
indicar el trabajo que se tenia que realizar y cémo se debia hacer. En el vivero se coloc6
una libreta en la que se anotaban los trabajos realizados, quién y cudndo se habian
realizado. También se colocaron unas tablas de riegos por especie e indicaciones bésicas
para la realizacion de plantones. La plantacion se realizaba de dos formas: en semillero
para realizar plantones o directamente en la huerta.

Fuera del horario lectivo, por las tardes, los nifios con sus familiares podian acudir
de forma voluntaria y regar o realizar otras tareas que estuvieran pendientes, segiin lo
indicado en el cuaderno.

Finalmente se recolectaba, tenia lugar la plantacién en la montafia de las plantas del
vivero y realizibamos talleres con plantas arométicas de produccién de aceites y otros
productos naturales.

Como continuacién de la actividad, se procedi6 a limpiar el resto de huerta y a
potenciar que se mantuviera el sistema de plantacién de huerta tradicional.

AT S

Susana Pérez Ibafiez

Sendas Urbanas y Servicio Municipal de Préstamo de Bicicletas
(Vitoria-Gasteiz)

La red de Sendas Urbanas estd ideada para dotar a la ciudad de Vitoria-Gasteiz de
unas vias o sendas en las que las formas de movilidad prioritarias sean la peatonal y la
ciclista. Estas sendas urbanas conectan el centro de la ciudad y los barrios con el drea rural
y natural del municipio, no solo mejorando la conexién urbana, sino constituyendo una
suerte de entramado verde interior que facilita la comunicacién ciudad-naturaleza.
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Los itinerarios disefiados permiten conocer diferentes espacios de interés, tanto
desde el punto de vista natural como cultural o monumental. Las rutas urbanas se
completan con los paseos por el Anillo Verde, una serie de propuestas de itinerarios para
conocer los valores naturales y paisajisticos del entorno natural de Vitoria-Gasteiz.

Para definir el trazado de las Sendas Urbanas se tomaron como referencia las redes
de carriles bici, las zonas peatonales y las zonas verdes.

La idea surge en el afio 2004 con la voluntad de promocionar la utilizacién de la
bicicleta en la ciudad y va asociada a una serie de acciones de acondicionamiento de
rutas y carriles para favorecer la movilidad peatonal y ciclista.

Para facilitar el descubrimiento de estas rutas, tanto por parte de la ciudadania
vitoriana como de las personas que se acercan a la ciudad, el Ayuntamiento de
Vitoria-Gasteiz puso en marcha en el afio 2004 un Servicio Municipal de Préstamo de
Bicicletas.

El Servicio Municipal de Préstamo de Bicicletas de Vitoria-Gasteiz pone a disposicién
de la ciudadania bicicletas de forma gratuita con el fin de promocionar la utilizacién
de la bicicleta en la ciudad. Se pretende contrarrestar asi la imagen de la bicicleta como
una alternativa de transporte marginal, interesante sélo para los muy jévenes, los que
poseen una muy buena forma fisica o los muy comprometidos con el medio ambiente.
No se trata de que el servicio satisfaga todas las necesidades de desplazamiento en
bicicleta de la ciudadania, sino de que tenga un papel demostrativo de la utilidad de
este vehiculo en la ciudad, de su comodidad y de la mejora en la calidad de vida que
supone su utilizacion regular.

El plan de Sendas Urbanas y el Servicio Municipal de Préstamo de Bicicletas tienen
los siguientes objetivos:

1. Promover los desplazamientos peatonales en la ciudad.

2. Fomentar el paseo como forma de ocio y de conocimiento de la ciudad y su

entorno.

3. Reducir el uso del transporte motorizado.

Incrementar la utilizacién de medios de transporte ptiblico respetuosos con el
medio ambiente.

Reducir los niveles de contaminantes en el medio urbano.

Mejorar la calidad de vida urbana.

Promover el uso de la bicicleta en la ciudad.

Sentar las bases de un servicio de transporte ptblico individualizado.

La red de Sendas Urbanas y el Servicio Municipal de Préstamo de Bicicletas estdn
abiertos al ptiblico en general.

Una vez establecida la red de Sendas Urbanas, se construyeron e instalaron 56 postes-
hitos de sefializacién de acero galvanizado en los cuales se situaron “plotters” de vinilo
con la informacién que se deseaba transmitir sobre las Sendas Urbanas. Asimismo se
realizaron otras actuaciones tales como: el balizamiento de las sendas urbanas mediante
pintado de senales en las vias, la construccién de pasos de cebra resaltados, de nuevos
tramos de carriles bici y la colocacion de sefializacion de direccién y conducta.

El funcionamiento del Servicio Municipal de Préstamo de Bicicletas es el siguiente:

>

® N oo
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Cualquier persona que quiera acceder a este servicio debera previamente darse de alta
en los puntos de préstamo, facilitando sus datos personales y firmando un documento
en el que se compromete a aceptar la normativa del servicio. Una vez cumplido este
trdmite y en adelante todas las veces que quisiera hacer uso del servicio, se le facilitara
una bicicleta que deberd devolver en cualquiera de los puntos de préstamo antes del
horario de cierre del servicio.

La bicicleta se presta por un méaximo de 4 horas. El horario del servicio es de 9:30
a 9:00 horas, todos los dias de la semana y durante todo el afo, salvo en varios dias
festivos y 9 dias del mes de agosto.

Existen en la actualidad 17 puntos de préstamo de bicicletas ubicados en centros
civicos, polideportivos municipales, centros comerciales, centros socio-culturales y en
la oficina municipal de turismo.

Las bicicletas prestadas son de tipo urbano, sin cambios, con cesta. Existen
varias bicicletas especiales (tindems y triciclos) destinadas al uso de personas con
discapacidades visuales o fisicas.

El proyecto de Sendas Urbanas y el Servicio Municipal de Préstamo de Bicicletas
constituyen una propuesta multidisciplinar en el que estan implicados muchos
departamentos y entidades ciudadanas y privadas. Asi, participan o han participado
en el proyecto, entre otras:

1. Entidades municipales como el Centro de Estudios Ambientales, el Servicio
de Via Publica, el Departamento de Medio Ambiente, el Servicio de Centros
Civicos, el Departamento de Deportes, el Departamento de Tecnologias de la
Informacién, la Policia Local, la Unidad de Congresos y Turismo, el Servicio de
Movilidad y Transporte, el Servicio de Juventud, y Ensanche XXI.

2. La Universidad: Departamento de Geografia de la Universidad del Pais Vasco y
Escuela Técnica Superior de Arquitectura de la Universidad de Navarra.

3. La sociedad civil: Asociacién Bizikleteroak y Eginaren Eginez.

4. Empresas: Euskaltel, centros comerciales como El Boulevard, Lakua Center y E-

Leclerc.
Afo Duracién | Puntos de préstamo | Personas inscritas Usos del servicio
2004 4 meses 9 10.623 25.426
2009 12 meses 15 54.716 154.898

La red de Sendas Urbanas ha constituido desde 2004 una referencia para los
desplazamientos peatonales y en bicicleta en la ciudad de Vitoria-Gasteiz.

El Servicio Municipal de Préstamo de Bicicletas iniciado en el afio 2004 ha seguido
un proceso de continuo crecimiento que puede observarse en la siguiente tabla.

En la actualidad, con el Plan de Movilidad Sostenible y Espacio Piblico en pleno
desarrollo, la red de Sendas Urbanas estd pendiente de remodelacién y adecuacién a

72




15 afnos de compromiso con la Carta

las directrices de este Plan.

Respecto al Servicio Municipal de Préstamo de Bicicletas, en los 10 primeros meses
del afio 2010 se han registrado casi 135.000 usos y estan inscritas en el servicio casi
61.000 personas. En la actualidad se estd barajando la posibilidad de establecer un nuevo
sistema de bicicleta ptblica mds cercano al objetivo de crear un servicio de transporte
individual. Para ello se estd estudiando un sistema automatizado y ligado al servicio de
transporte ptiblico tanto en lo referente a la situacion de los puntos de préstamo como
en lo referente a las tarifas.

Web: hitp:/ /www.vitoria-gasteiz.org/we01/was/wel01Action.do?aplicacion=wb021&tabla=cor

Centro de Estudios Ambientales del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz

Special Mix
(Gava)

El proyecto “Special Mix”, liderado por el Club de Basquet Gava, nacié en marzo
del ano 2004. Este proyecto agrupa a nifios y nifias con discapacidad psiquica en un
equipo. En un inicio integraba solo a alumnos de la Escuela Municipal de Educacion
Especial de Gava pero, gracias al apoyo del Ayuntamiento de Gava, a los técnicos y
directivos del Club, a los padres y madres y profesorado de la comision deportiva de la
Escuela y a las entidades colaboradoras pudo consolidarse y crecer.

El proyecto “Special Mix” trabaja para que cualquier persona que presente una
discapacidad psiquica pueda hacer deporte, y en concreto baloncesto, consiguiendo asi
mejorar su calidad de vida y favoreciendo su integracion y el respeto a la diversidad.
“Special Mix” también apuesta por el uso de las nuevas tecnologias para mejorar la
préctica deportiva y los resultados; aunque se debe sefialar que la competitividad
siempre queda en un segundo término porque de lo que se trata es de fomentar el
baloncesto como un deporte de equipo, visualizando el ejercicio fisico como un habito
saludable y promoviendo los valores mas positivos del deporte.

La idea es implicar también a las familias de manera directa y contar con el apoyo
de los estamentos ptiblicos y privados de la comunidad. También resulta indispensable
el papel de los medios locales de comunicacién para difundir los valores humanos y
deportivos que representa el deporte adaptado.

Para los entrenadores y otros profesionales vinculados al proyecto, el beneficio es
doble porque, ademds deayudaralos nifos y nifias discapacitados, pueden enriquecer su
formacion gracias a esta experiencia. Los entrenamientos son eminentemente practicos,
con actividades en constante desarrollo y cambio para dar respuesta a las necesidades
especificas de los nifios y nifias. Asi, por ejemplo, se trabaja el control de la pelota, los
juegos de iniciacién al baloncesto y las yincanas. La idea es intentar potenciar, no s6lo los
beneficios fisicos sino también capacidades como la comunicacion, el lenguaje oral, las
habilidades perceptivas de tiempo, espacio, sensoriales y las habilidades de abstraccién
cognitiva, memoria, conceptos de numeracién y célculo basicos, habilidades sociales,
entre otras.
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Las actividades preparatorias, sesiones de unos 75 minutos de duracién, las lleva a
cabo el entrenador o entrenadora oficial del equipo, acompafiado por la coordinadora
de la actividad que realiza un trabajo esencial de seguimiento de todos los deportistas y
se ocupa de mejorar todos los aspectos relacionados con el proyecto “Special Mix”.

En estos encuentros se hacen ejercicios basicos de calentamiento y estiramientos,
ejercicios para interiorizar las reglas de juego y ejercicios para fomentar el trabajo en
equipo. Todo ello también para poder participar en torneos de baloncesto adaptado
organizados por la PFederacién Catalana de Deporte para Disminuidos Psiquicos
(ACELL) y en actos organizados por el Area Social y Deportiva del Club acompafando
a otros deportistas y amigos del Club.

Los entrenamientos se programan en base a los objetivos planteados y siempre con
una base constructivista que consiste en ir disefiando nuevos conceptos y practicas que
mantengan una continuidad con lo que se ha trabajado anteriormente, facilitando de
esta manera que los nuevos aprendizajes sean lo mds significativos posible y no generen
sensacion de fracaso sino de éxito. Ademas, se utiliza una terminologia especifica que
contribuye a potenciar la autoestima, la idea de que son capaces de hacer lo que se les
ensefia, siempre respectando, eso si, los ritmos de cada uno.

El proyecto vela constantemente por crear un ambiente de apoyo y respeto entre los
deportistas, de no infravaloracion y se les ayuda a entender la funcién de cada uno en
el equipo.

Otro aspecto esencial sobre el cual se incide es el de potenciar unos hébitos de
higiene y fisicos antes y después de la sesién de entrenamiento, explicando qué ropa es
la adecuada y asignada para el entrenamiento, la utilizacién de desodorante, la ducha,
y el cambio de ropa después de la préctica deportiva, los ejercicios de calentamiento
y también los estiramientos, para evitar lesiones. Asimismo, es necesario mencionar
la creacién de material deportivo de soporte para optimizar la practica de bdsquet
adaptada a las necesidades de cada deportista.

Otro puntal del proyecto es la promocién de la participacién de los padres y madres
en el seguimiento del proceso de la actividad. Se trata de cuidar que los chicos y chicas
que asisten al entrenamiento lleven la ropa requerida, acompafarles a los partidos,
participar en las reuniones de equipo o en los actos socioculturales del Club.

Entre otros aspectos, “Special Mix” también promueve la celebracion de reuniones
técnicas v de seguimiento, de forma periddica, para valorar aspectos de interés para
el equipo. Se trata de aspectos como la revisién de los objetivos, el disefio de los
entrenamientos, la coordinacién con otros profesionales, la coordinacién con los padres
y madres de los deportistas o la planificacion de torneos, sélo por citar algunos.

Actualmente, el Club Basquet Gavatiene dosequipos Specials formados porjugadores
y jugadoras que compiten en la liga organizada por la Federacién Catalana de Deporte
para Disminuidos Psiquicos. El Club Basquet Gava organiz6 el Campeonato Escolar de
Catalufia de Basquet ACELL Specials-Olympics, que contd con la participacién de mas
de 200 deportistas de diferentes escuelas de toda Catalufa.

Este afio, como se viene dando desde su creacion, los equipos Specials del Club
Bésquet Gava han participado en el Campeonato Catalufa Specials-Olympics
celebrado en Blanes, quedando los dos equipos los segundos clasificados, cada uno en
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su correspondiente categoria. Cabe mencionar que el equipo Specials del Club Basquet
de Gava tiene un jugador convocado por la seleccién catalana para participar en el
Campeonato Specials-Olympics de Espana.

De cara al futuro, el proyecto se plantea como objetivo consolidar los dos equipos
existentes para las proximas temporadas. Al mismo tiempo, se plantea trabajar no
sélo para lograr posibles éxitos deportivos, sino para exponer un ejemplo de inclusién
auténticamente real en el entorno social de nuestros deportistas. También se apuesta
por el fomento de la participacién femenina en la practica del baloncesto, con la clara
voluntad de aumentar el niimero de jugadoras de los equipos del proyecto “Special
Mix”.

Descrito el proyecto, se constata que este cumple plenamente y se adaptada y
concuerda con la filosofia de los principios que inspiran “El Decédlogo del Deporte
Adaptado” redactados en la “Conferencia Internacional sobre deporte adaptado”
celebrada en Mélaga, el 29 de noviembre de 2003.

Entre estos principios, destacamos los siguientes:

1. Nuestra practica de baloncesto adaptado no llevard adjetivos: sera deporte.

2. Laactividad deportiva ha de representar una via para la integracién y el respeto

a la diversidad.

3. Los estamentos ptblicos y privados de nuestra comunidad apoyardn esta
préctica deportiva.

4. Losmediosdecomunicacionlocales asumirdnun papel deliderazgo enla difusién
de los valores humanos y deportivos que representa el deporte adaptado.

5. Los entrenadores y otros profesionales que participen en este proyecto
encontrardn en esta experiencia un elemento fundamental para su formacién.

6. Las nuevas tecnologias y la investigacion sobre como mejorar nuestra practica
con estos deportistas favorecerd la mejora de los resultados deportivos y de la
propia vida cotidiana de las personas con discapacidad.

7. Impulsaremos que la mujer también practique deporte.

8. Las familias formarén parte del proyecto e intervendran en el mismo nivel que
los deméds componentes.

Ayuntamiento de Gava y Club Basquet Gava
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Presentacié

El protagonisme de la ciutat com a element educador dels seus habitants és una
realitat, impulsada des de les corporacions locals, especialment rellevant des de 1990,
quan és va celebrar a Barcelona el I Congrés Internacional de Ciutats Educadores.

El moviment de ciutats educadores dins I'Estat espanyol ha anant prenent forca des
que és constitui com a xarxa l’any 1996; n’és una bona mostra els 197 ajuntaments que
actualment en formen part. Aquesta visié global de la ciutat com a agent educatiu és
una prova més del compromis local amb I'educaci6.

Vull subratllar la preséncia, important, dels municipis en I’ambit educatiu, que va,
tot sovint, molt més enlla de les obligacions que els assigna la llei i que es materialitza
aportant els terrenys on s’han de construir els centres escolars, sufragant la conservacio
i el manteniment dels edificis destinats a centres ptiblics d’educaci6 infantil i primaria,
i vetllant pel compliment de I'escolaritat obligatoria.

Paral-lelament al marc juridic, els municipis espanyols han desenvolupat nombrosos
programes de caracter educatiu que ultrapassen les exigencies legals i que il-lustren
clarament el compromis local amb 1’educacié. Els ajuntaments sén plenament conscients
que llur proximitat al ciutada fa que siguin un instrument de promoci¢ social i cultural.
En aquest context hem de situar la importancia de la ciutat educadora. El gran nombre
de programes i activitats dels municipis que pertanyen a la RECE palesa una visié de
l'educacié que desborda ampliament el centre escolar i aposta per treballar amb els
nostres escolars a partir del patrimoni monumental, les institucions representatives
municipals i els equipaments socials i culturals com a escenaris educatius, on ’alumnat
té un acostament més actiu a la realitat local. La mateixa estructura de la Xarxa, amb
els seus organs de seguiment i les trobades periodiques, és un mitja excel-lent per a
intercanviar experiéncies i continuar aprofundint en la idea de la funci6 educativa de
les nostres ciutats i de llur paper com a escola de ciutadania.

La funci6 d’aquesta publicacié és fer coneixer els fonaments i les realitats de la
RECE. Ts el moment de reflexionar sobre els éxits obtinguts després de quinze anys
i plantejar noves estratégies de futur. Les diferents experiencies dutes a terme durant
aquest periode per ciutats pertanyents a la xarxa sén un exemple excel-lent de bones
practiques que aquesta publicaci6 contribuira a difondre. Podeu estar segurs que en
aquesta tasca que us heu proposat i que és imprescindible per a l'éxit escolar dels nostres
infants i joves ciutadans, hi trobareu tot I'impuls i suport del Ministeri d"Educacié.

Angel Gabilondo
Ministre d’Educacié
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Salutacio

Una ciutat educadora és la que és manifesta, alhora, marc i agent educador. I la
Carta de Ciutats Educadores és un instrument que formalitza aquesta voluntat.

Les ciutats amb representaci6 en el I Congrés Internacional de Ciutats Educadores,
celebrat a Barcelona 1’any 1990, van recollir en aquest document els principis basics
per a l'impuls de la ciutat educadora. La Carta de Ciutats Educadores fou revisada
en el III Congrés Internacional (Bolonya, 1994) i en el VIII Congrés (Génova, 2004)
per tal d’adaptar-ne els plantejaments als nous reptes i necessitats socials. Tal com
s’expressa en el preambul de la Carta, «<avui més que mai la ciutat, gran o petita,
disposa d'incomptables possibilitats educadores [...]. D'una manera o d’una altra, la
ciutat presenta elements importants per a una formacio integral: és un sistema complex
i alhora un agent educatiu permanent, plural i poliédric». La Carta recull els principis
basics per a promoure I'impuls de les ciutats educadores, i expressa el compromis entre
els governs locals que la subscriuen amb tots els valors i principis que s'hi manifesten.

Lany 1996, en el marc dels estatuts de 1'Associacié Internacional de Ciutats
Educadores (AICE), les ciutats espanyoles pertanyents a I’AICE és van constituir com a
xarxa territorial, fet que dona lloc a la Xarxa Estatal de Ciutats Educadores (RECE), de
la qual actualment en-formen part gairebé dues-centes ciutats.

Els membres de la RECE han manifestat reiteradament la necessitat que els governs
locals, principals promotors de 1'adhesié a la Carta, s'impliquin en la construccié de
ciutats educadores, on I'educaci6 sigui una tasca compartida entre els miiltiples agents
que incideixen al llarg de la vida de tots els ciutadans.

La forca i la vitalitat que ofereix la RECE sén una oportunitat per a fomentar el
treball en xarxa entre les ciutats que la integren i poder compartir experiéncies que
configurin diversos aspectes de la dimensié educativa de la ciutat. La constitucié de
xarxes tematiques en el marc de la RECE ha permes enfortir el vincle entre els municipis
i transferir diferents tipus d’accions en relacié amb temes concrets. L'evolucié d’aquesta
xarxa de ciutats, que cada dia creix en nombre, ens impulsa cap a un horitzo esperangador
per a les ciutats educadores, on 1'educacié esdevé un eix fonamental i transversal de
llur projecte politic.

Aquesta publicacié mostra el cami fet fins ara i ens convida a continuar construint el
futur de les nostres ciutats educadores.

Jordi Hereu
Alcalde de Barcelona i president de I’AICE
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Naixement de la primera xarxa territorial de 1’AICE

L'any 1990, Barcelona convoca el I Congrés Internacional de Ciutats Educadores
amb l'objectiu de dialogar, intercanviar experiéncies i reflexionar sobre el potencial
educador de les ciutats.

Aquest congrés aplega 63 ciutats de 21 paisos, les quals acorden recollir en una
carta el significat del concepte ciufat educadora i els principis basics necessaris per a
impulsar I'educacié a la ciutat, conscients que l'educacié és una tasca compartida
que concerneix, no solament les families i I'escola, siné també els ajuntaments, les
associacions, les industries culturals, les empreses i altres institucions i col-lectius amb
funcions educatives no sempre reconegudes. La Carta de Ciutats Educadores neix com
un instrument politic d’articulacié i mobilitzacié dels agents educatius presents a la
ciutat.

L'interés despertat pel congrés porta les ciutats signants de la Carta a continuar
treballant en aquesta linia i a reunir-se de nou en un segon congrés, organitzat per la
ciutat de Géteborg 'any 1992. En aquest congrés les ciutats expressen la necessitat i el
desig de dotar-se d'una estructura permanent que els permeti continuar cooperant i
intercanviant reflexions i experiéncies, i construint, plegades, un discurs comd.

Fruit d’aquest acord neix, cap a finals de I'any 1994, en el marc del tercer congrés
celebrat a Bolonya, 1’Associacié Internacional de Ciutats Educadores (AICE) com
a organ que aplega les ciutats compromeses amb el compliment de la Carta. L'AICE
es fixa com a objectius, a més de promoure la cooperacio i els intercanvis entre els
seus membres, dialogar i col-laborar amb organitzacions nacionals i internacionals que
treballin en temes afins i influir en els processos de presa de decisions dels governs i les
institucions internacionals en giiestions d'interés per a les ciutats educadores.

Per a poder dur a terme aquests objectius, I’AICE es dota d"una estructura formada
per: una assemblea general; un comité executiu integrat per diverses ciutats membre
d’arreu del moén i que assumeix les funcions de direcci6, gestid, execucié i representacio
de I’AICE, i un Secretariat general que s’estableix a Barcelona i I'objectiu de la qual és
treballar estretament amb la presidéncia i el comite executiu en la implementaci6 dels
acords adoptats en assemblea general per les ciutats associades.

Al comengament de I'any 1995 i davant el fet que un nombre important de ciutats
signants de la Carta sén de I'Estat espanyol, es veu l'oportunitat de constituir una xarxa
estatal que permeti el treball entre ciutats amb unes problematiques i realitats semblants
i que, al seu torn, aixo contribueixi a donar vitalitat a I’associacié internacional. ‘

Per a estudiar la conveniéncia de crear aquesta Xarxa, es convoca, a una reunié, vuit
ciutats de distints punts de la geografia de 1'Estat espanyol, governades per diferents
partits politics i que havien estat vinculades al moviment de Ciutats Educadores des dels
seus origens. Aquestes ciutats sén: Alacant, Barcelona, Cordova, Getafe, La Corunya,
Santa Cruz de Tenerife, Valladolid i Vitoria-Gasteiz. La reuni6 se celebra el mes de maig
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de 1995 i hi assisteixen representants de set d’aquestes ciutats.

En aquesta reunié les ciutats participants comparteixen la importancia de crear
una estructura de coordinaci6 capa¢ d'impulsar trobades i contactes entre les ciutats
espanyoles, com també fomentar la vinculaci6 a I’AICE (cal tenir en compte que en
aquestes dates, atesa la constitucié recent de I'associaci6 internacional, solament una
vintena de ciutats espanyoles de les setanta signants de la Carta havien formalitzat la
seva adhesid).

Aquest grup impulsor, al qual s'incorpora la ciutat de Girona, es torna a reunir el
mes de marg de 1996 amb 1'objectiu d’avangar en la concrecié de la proposta. En aquest
marc es consensua la necessitat de dotar-se d'una estructura organitzativa, lleugera
i flexible, amb una coordinacié itinerant, per a no generar costos d’administracio
que suposin un esfor¢ excessiu i insostenible. D'altra banda, s’acorda la importancia
d'impulsar la celebracié de trobades estatals cada dos anys, alternades amb els
congressos internacionals, amb 1'objectiu de preparar el tema del segiient congrés de
I’AICE, gracies a la collaboraci¢ de diversos experts que abordaran el marc tedricia la
presentacié d'experiéncies per part de les ciutats.

La Xarxa Estatal de Ciutats Educadores (RECE) es constitueix formalment el 4 de
juliol de 1996 a la Corunya en una primera trobada que acull més de cent persones.
Es crea, aixi, la primera xarxa territorial, formada per prop de quaranta ciutats, de
1" Associacio Internacional de Ciutats Educadores.

LaRECE es fixa com a objectiusla difusiéiaplicacié de la Carta de Ciutats Educadores,
I'impuls d’intercanvis entre ciutats sobre temes concrets, la introduccié d’experiencies
al Banc Internacional de Documents i la comunicacié amb 1’AICE. Igualment s’acorda
que aquesta xarxa col-laborara amb la comissié d’educacié i cultura de la Federacié
Espanyola de Municipis i Provincies (FEMP), com també amb altres organitzacions que
tinguin uns interessos semblants.

Una comissié de seguiment, I'antecessor de la qual és el grup impulsor, integrada
per diverses ciutats i coordinada per la ciutat organitzadora de la trobada a celebrar,
ha vetllat pel compliment dels acords adoptats en assemblea general per les ciutats
membre, pel bon funcionament de la RECE i per I'exit de les trobades.

Pel que fa a les trobades, s’han celebrat cada dos anys i han constituit un espai
privilegiat d’aprenentatge i intercanvi. A aquestes s’hi han sumat altres activitats com
ara les xarxes tematiques, formades per ciutats interessades en aprofundir en algun dels
temes de la Carta de Ciutats Educadores. Des de I'any 2003, s’han constituit onze xarxes
tematiques de ciutats, sis de les quals continuen en funcionament. Els temes tractats
per aquests grups son: genere, cultura, multiculturalisme, valors patrimonials, lleure,
cultura de pau i construccié democratica, participacid i capacitacio civica de la infancia
il'adolescéncia, abandé escolar en 'escolaritzacié obligatoria, i retorn a la formacié ila
formacié professional.

L'any 2005, atés el notable creixement experimentat per la Xarxa, la Comissio
de Seguiment proposa a l'Assemblea General dotar-se d'un reglament que reculli
les normes d'tis, consensuades a partir dels estatuts de I’AICE. Es aixi com aquest
mateix any s’aprova a Gijon el Reglament de funcionament de la RECE que en regula
els objectius, 'adhesi6 i els drets dels seus membres, I'organitzacié de la Xarxa i les
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activitats que aquesta promou.

Al cap de quinze anys, la RECE continua guanyant vigor. N’és una bona mostra el
fet que, actualment, la formen 197 municipis dels 429 pertanyents a I’AICE, i és la xarxa
territorial amb més membres.

D’enca de la constitucié de la RECE, I’AICE ha impulsat la creaci6 d’altres xarxes
territorials entre ciutats d"un mateix pais o regié amb 1'objectiu de donar unaresposta més
eficac a les necessitats i preocupacions especifiques dels governs locals i de treballar en
profunditat els temes que els sén de més interes, en connexi6 amb la Carta fundacional.
Actualment, ja existeixen sis xarxes territorials més, a: Asia-Pacific, el Brasil, Franga,
Italia, Méxic i Portugal. A més, s’han constituit dues delegacions: la de I’Ameérica llatina
(coordinada per Rosario, Argentina) i la de 'Europa central (coordinada per Katowice,
Polonia).

Aquestes agrupacions de ciutats permeten formes de treball descentralitzades i
reforcen les vies de cooperacié entre governs locals amb uns reptes i objectius semblants.
A més, constitueixen canals de comunicacié privilegiats entre dites ciutats i els drgans
de gesti6 i direccié de l'associacid, com també una via d’expansié de I’AICE en el
territori.

Les xarxes territorials han anat guanyant importancia a mesura que l'associacié
ha anat creixent, i actualment sén una eina clau per a desenvolupar el pla d'accié de
l'associacié a escala internacional, i també per a elevar a altres instancies nacionals i
internacionals la veu dels governs locals.

Pilar Figueras Bellot
Secretaria general de ’AICE
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La FEMP com a xarxa de xarxes

La Federacié Espanyola de Municipis i Provincies (FEMP) és una associacié
constituida 1'any 1981 per a defensar i representar els interessos dels governs locals
que, actualment, agrupa més del 90% d’ajuntaments, diputacions, cabildos i consells
insulars.

La seva activitat impulsora del moviment municipalista i interlocutora de
I’ Administracio local, tant a escala nacional com internacional, han consolidat el seu
paper d’organisme representatiu dels governs locals. De fet, res del que afecta els
governs locals no és alié a la FEMP.

Des del seu naixement, la Federaci6 va ser la Seccié Espanyola del Consell de
Municipis i Regions d’Europa (CMRE), organitzacié municipalista continental de
la qual formen part 50 associacions de municipis i regions de 39 paisos. La vocacié
internacionalista de la FEMP traspassa Europa, en la mesura que és, també, seu oficial
de 1'Organitzacié Iberoamericana de Cooperacié Intermunicipal (OICI) i part de
l'organitzacié mundial Ciutats i Governs Locals Units (CGLU).

En I'ambit estatal, la FEMP acompleix un doble paper: d'una banda, és defensora
de l'autonomia local; de l'altra, és interlocutora dels governs locals davant el Govern
central, i subscriu amb els diferents departaments, convenis i acords orientats a
implementar politiques i activitats en arees concretes. Amb tot, on es manifesta amb
més claredat el perfil representatiu de la FEMP és amb la seva presencia en la Comissi6
Nacional d’Administracié Local —organ paritari de trobada entre el Govern central i
I’Administracié local per a I'estudi i I'informe previ de projectes normatius i iniciatives
d'interés local-, amb la seva participaci6é en la Conferéncia Sectorial d’Afers Locals i
amb la seva assisténcia a altres conferencies sectorials Estat - comunitats autonomes.

La federaci6 es regeix per dues normes internes fonamentals: els estatuts, aprovats
cada quatre anys en assemblea general, i el Reglament de régim intern. Pel que
fa a l'estructura, els drgans de govern de la federaci6 sén: el president, la Comissi6
Executiva, el Consell Federal i I’Assemblea General. La FEMP també compta amb un
consell territorial, integrat pels presidents de les diverses federacions territorials de
municipis i provincies.

Pel que fa al funcionament intern, el treball de la FEMP s’articula entorn de
comissions de treball i en xarxes especifiques que abasten les diferents arees tematiques
municipals. Aquest sistema permet a la Federacio coneixer la situacio real de cadascuna
de les politiques en qué els governs locals exerceixen llurs competencies, com també
establir propostes d’actuacié davant les diferents situacions que hi pugui haver en els
diversos territoris.

La FEMP és una xarxa de xarxes que encamina la seva activitat a totes i cadascuna de
les arees de competéncia municipal i que cerca respostes a tots els problemes plantejats
en l'ambit dels governs locals, especialment a aquelles dificultats sorgides en 1'ambit
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d’actuacions que no formen part reconeguda de l'esfera de competéncies assignades
a I’Administracid local. La practica diaria de 1'«activitat» municipal ensenya que cal
afrontar els problemes, encara que les responsabilitats i les atribucions corresponguin
a altres administracions.

En l'ambit educatiu, la FEMP participa en la Xarxa Estatal de Ciutats Educadores
(RECE) a través de cada un dels governs locals associats que en formen part i, en nom
propi, com a institucié col-laboradora, fent arribar els seus plantejaments i les seves
inquietuds i redirigint a tots els municipis la informacié que obté de la RECE i els
projectes que aquesta executa.

La FEMP comparteix plenament els principis que regeixen 1’ Associacié Internacional
de Ciutats Educadores, ja que considera que la ciutat, el poble, el municipi, és I'espai
educatiu per excel-lencia: el marc més idoni perque tots els seus elements, articulats
com una xarxa, puguin dur a terme un projecte educatiu. Avui ningt no dubta que
'educacié és un fet que es produeix a l'escola i més enlla d’aquesta. La ciutat és el
medi obert, el context en qué es genera la practica educativa en qualsevol de les seves
dimensions possibles, les politiques de la qual coneixem per educacié formal, no formal
i informal. Per aix0 el context, municipal al cap i a la fi, adquireix l'apel-latiu de context
educatiu en la mesura que les diferents arees municipals desenvolupen llur tasca,
configurant aixi un model en el qual simpliquein amb els valors educatius.

Entenem el concepte de I'educaci6 en el seu sentit més ampli. Pensem en els serveis
socials, en I'urbanisme, en el medi ambient, en les noves tecnologies, en la salut, en el
patrimoni historic i cultural. No sén totes i cadascuna d’aquestes activitats susceptibles
de conformar un necessari projecte educatiu? I en la mesura que s'aconsegueixi
implicar la poblacié i les distintes institucions existents a la ciutat, no s’esta construint
convivéncia, compromis, integracié i democracia? Aquest és, per a la FEMP, el significat
de la ciutat educadora, en coincidéncia plena amb la Carta de Barcelona, i 1'objectiu que
hem d"assolir.

Juntament amb 1'ambit educatiu i cultural, avancem per aquest cami, construint a
poc a poc el millor escenari possible, el més adequat i eficag per a continuar treballant
amb els infants, els jovent i la gent gran, per tal de possibilitar la integracié social. Cal
treballar en xarxa, aprovar projectes concrets, executar-los i valorar-los per a continuar
avangant. I si ho fem aixi, progressivament, ampliant responsabilitats i actors, potser
algun dia farem realitat aquest ideal que la nostra ciutat, cada ciutat, arribi a ser allo que
tots entenem per ciutat educadora.

Pedro Castro
Alcalde de Getafe i president de la FEMP
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Passat i present: 15 anys de la RECE

Organitzacié de la RECE

Formada per tots aquells municipis de I'Estat espanyol associats a I’AICE, la Xarxa
Estatal de Ciutats Educadores (RECE) celebra enguany 15 anys de recorregut. Mostra
del bon acolliment de la RECE és l'increment constant, d’enca de la seva creacid, del
nombre de ciutats associades.

Amb el pas dels anys, la RECE ha sabut erigir-se en una plataforma tinica d"intercanvi
i aprenentatge entre ciutats espanyoles compromeses amb el nou concepte d’educacié
que planteja la ciutat educadora, i en un canal per a elevar les preocupacions i propostes
d’aquests governs locals a 1’AICE i a altres instancies, entre elles el Govern central.

A les portes de celebrar la X Trobada Estatal i tot analitzant el cami recorregut, cal
dir que aquest no hauria estat possible sense una estructura estable i alhora flexible que
hi donés suport.

Aquesta estructura, que ha estat recollida en el Reglament de funcionament, és
formada per:

* L'Assemblea General, constituida pels representants de les distintes ciutats
adherides a la RECE. Les ciutats en formen part per dret propi i en igualtat
absoluta.

Es reuneix ordinariament cada dos anys en el marc de cada trobada estatal. Té les
facultats segiients:

1. Aprovacié de les linies d’actuaci6 entre les trobades estatals.

2. Resoluci6 sobre les propostes rebudes de la Comissié de Seguiment.

3. Elecci6 de la ciutat coordinadora i seu de la segiient trobada estatal.

4. Elecci6 dels membres de la Comissié de Seguiment.

* La Comissid de Seguiment, integrada per un mfnim de cinc ciutats adherides a
la RECE i un maxim d’onze; entre aquestes hi ha la ciutat coordinadora sortint i
I'entrant, com també les ciutats elegides en 1'assemblea general ordinaria. A més,
té, com a membres col-laboradors, representants del Secretariat de 1'Associacio
Internacional de Ciutats Educadores (AICE) i de la Federacié Espanyola de
Municipis i Provincies (FEMP).

La seva funcio principal és proposar, promoure i executar les activitats necessaries
per al bon funcionament de la RECE.

Celebrada la primera trobada de la RECE l'any 1996, i amb I’objectiu de donar
suport a la ciutat encarregada d’organitzar la segiient trobada, es va constituir
un «grup de suport» que posteriorment, en la segona trobada, adopta el nom
de Comissi6é de Seguiment. Aquest primer grup era format per les ciutats de:
Barcelona, Bilbao, Cordova, Getafe, Girona, La Corunya, Las Palmas de Gran
Canaria, Madrid, Palma, Santa Cruz de Tenerife, Valéncia, Valladolid i Vitoria-
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Gasteiz. També compta amb la col-laboracié de la FEMP.
En la segona trobada de la RECE la Comissi6 de Seguiment va passar a ser
formada per les ciutats segiients: Calvia, Cordova, Fuenlabrada, Girona, Madrid,
Palma, Santiago de Compostel-la i Valéncia.
Les ciutats que formen la Comissié de Seguiment han anat canviant. Actualment
son: Alcala de Guadaira, Avilés, Barcelona, Donostia-Sant Sebastia, Gijon-Xixdn,
Granollers, Leganés, Rivas Vaciamadrid, Saragossa, Sevilla i Vitoria-Gasteiz, a
més dels representants del Secretariat de 1’AICE i de la FEMP.

¢ La ciutat coordinadora, elegida cada dos anys en el marc de les trobades estatals,
té les funcions generals de liderar i coordinar 'activitat i el funcionament de la
RECE entre trobades, organitzar la trobada estatal corresponent i convocar les
assemblees generals.

Ciutats espanyoles associades a ’AICE

Quan es va constituir I'any 1996, la RECE comptava amb 37 ciutats, d’acord amb
la llista elaborada pel Secretariat de I’AICE per a la primera trobada de la RECE: la
Corunya, Alcobendas, Alacant, Barcelona, Bilbao, Cordova, Cornella de Llobregat,
Ferrol, Gandia, Gava, Getafe, Gijén-Xixdn, Girona, Granada, 'Hospitalet de Llobregat,
Lebrija, Lleida, Mataro, Ourense, Palma, Pamplona, Ripollet, Sabadell, Salamanca, Sant
Boi de Llobregat, Sant Feliu de Guixols, Santa Coloma de Gramenet, Santa Cruz de
Tenerife, Santiago de Compostel-la, Sevilla, Telde, Terrassa, Valencia, Valladolid, Vigo,
Viladecans i Vitoria-Gasteiz.

Actualment, la RECE és integrada per 197 ciutats, distribuides per tota la geografia de
1'Estat i que, al seu torn, formen part de I’AICE. Sén, per ordre alfabeétic, les segiients:

A

Adeje, Albacete, Alcald de Guadaira, Alcald de Henares, Alcdzar de San Juan,
Alcobendas, Alcoi, Aldaia, Alella, Algete, Almeria, Alzira, Aranjuez, Arganda
del Rey, Argentona, Avila, Avilés, Azua ga.

Badalona, Banyoles, Barakaldo, Barbera del Vallés, Barcelona, Benettisser, Berga,
'Betanzos, Bilbao, Blanes, Boadilla del Monte, Bolanos de Calatrava, Burgos.

Calella, Camargo, Cambrils, Canet d’en Berenguer, Canovelles, Cartaya, Castellar
del Valles, Castelldefels, Cerdanyola del Valles, Ceuta, Chiclana de la Frontera,
Cieza, Ciudad Real, Ciutadella de Menorca, Colmenar Viejo, Conca, Cordova,
Cornella de Llobregat, Corvera de Asturias, Coslada, Cubelles.

Donostia-Sant Sebastia.

Ecija, Eivissa, Ejea de los Caballeros, el Prat de Llobregat, Esplugues de Llobregat,
Estepona.

Ferreries, Ferrol, Figueres, Fuenlabrada.
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Gandia, Gava, Getafe, Gijon/Xixén, Girona, Granada, Granollers, Guadix.
Ibi, Icod de los Vinos, Igualada, Iniesta.
Jerez de la Frontera.

La Corunya, la Garriga, Las Palmas de Gran Canaria, la Vila Joiosa, Leganés,
'Hospitalet de Llobregat, Linares, Lleida, Lle6, Logronyo, Lorca, Los Corrales
de Buelna, Lucena, Lugo.

Madrid, Majadahonda, Malaga, Manresa, Ma6, Maracena, Mataré, Melilla,
Merida, Mislata, Molins de Rei, Mollet del Vallés, Montcada i Reixac, Montilla,
Mbéstoles, Miircia, Mutxamel.

Naquera.
Olot, Ontinyent, Oriola, Ourense, Oviedo.

Palafrugell, Palamés, Palma, Palma del Rio, Pamplona, Parets del Valles,
Peligros, Pinto, Pontevedra, Pozoblanco, Pozuelo de Alarcén, Premia de Mar,
Priego, Priego de Cérdoba, Puerto Real, Puertollano, Punta Umbria.

Quart de Poblet.
Reus, Ripollet, Rivas Vaciamadrid, Roquetas de Mar, Rubi.

Sabadell, Sagunt, Salou, Salt, San Bartolomé de Tirajana, San Fernando de
Henares, San Lorenzo del Escorial, San Pedro del Pinatar, San Sebastidn de los
Reyes, Sant Adria de Besos, Sant Boi de Llobregat, Sant Cugat del Valles, Sant
Feliu de Guixols, Sant Feliu de Llobregat, Sant Joan Despf, Sant Just Desvern, Sant
Quirze del Valles, Santa Coloma de Cervell6, Santa Coloma de Farners, Santa
Coloma de Gramenet, Santa Cruz de Moya, Santa Cruz de Tenerife, Santiago de
Compostel-la, Santurzi, Sanxenxo, Saragossa, Segovia, Sevilla, Silla, Soria.

Tarancén, Tarassona, Tarifa, Tarragona, Terrassa, Tiana, Toledo, Tomelloso,
Torell6, Torralba de Calatrava, Torrejon de Ardoz, Torrent, Torrijos, Tudela.

Valdepefias, Valéncia, Vic, Vigo, Viladecans, Viladecavalls, Vilafranca del
Penedeés, Vilagarcia de Arousa, Vilanova i la Geltrd, Vila-real, Villarrobledo,
Villena, Vinalesa, Vinaros, Vitoria-Gasteiz.
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Z
Zamora, Zarautz.
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Reflexions i perspectives de futur

Les perspectives de futur han de partir de les reflexions sobre el present, del
coneixement dels seus limits; perd també de les seves possibilitats de superaci6.
Altrament, el futur seria tinicament esclau i repetidor cec del present, i no seria ni tan
sols imaginable la idea de progrés o aveng. Cal, doncs, veure aquests limits i proposar
linies de aveng comptant amb aquests limits i, alhora, intentar superar-los.

Els limits del present

El present a 1'Estat espanyol —i no tinicament aqui- esta marcat per una gran crisi de
confianca; aquesta crisi és alhora economica i politica. Aquest no és el lloc per a fer-ne
una analisi detallada, pero si que cal constatar-ho, perque, sens dubte, repercuteix en les
possibilitats de desenvolupament de la idea de ciutat educadora. La crisi de confianca
politica s’expressa de muiltiples maneres que han trobat llur conceptualitzacié en
expressions com ara «allunyament», «desafecciéo» o «distancia» entre representants i
representats, entre els governs de qualsevol ambit i la ciutadania; i aquesta situacid,
en qualsevol dels termes que es faci servir per a descriure-la, allunya els ciutadans de
la participacié —no tan sols electoral-, que la ciutat educadora, a més de promoure,
necessita especialment per a la seva realitzacié. D’altra banda, els governs locals,
victimes molt directes de la crisi economica per I'endémica, perd avui accelerada
i cada vegada més greu limitacio dels seus pressupostos, se senten disminuits en la
seva capacitat de desenvolupament de politiques de caracter social ampli, perque
necessiten concentrar recursos en el manteniment basic dels serveis i en I'atenuacié
gairebé clarament assistencial dels efectes greus de la crisi sobre un nombre creixent de
persones.

Aquestes dues expressions concretes i dures de la crisi de confianca es barregen i
es potencien amb les formes anomenades «liquides» de la cultura —en sentit ampli—
de la nostra época. El context general de liquiditat cultural o liquiditat dels valors
—com ha diagnosticat Bauman amb encert- no afavoreix gens la superacié de la
desconfianca economica i politica esmentades. La ra6 és simple: una de les concrecions
de la «liquiditat» és, per una tan sols aparent i trista paradoxa, la «solidesa» de l'estil
individualista de vida de les nostres societats. La globalitzaci6, un fenomen de matriu
essencialment mercantil, ha difés aquest estil on cada persona se sent cridada, més
que no pas a ser competent i compromesa, a ser competidora i cinica; el cinisme
individualista adopta, habilment, diverses formes: reclama sense mesura qualitat de
vida urbana i s'ailla de la vida ciutadana; proclama emfaticament valors étics i socials
que menysprea tranquil-lament en la practica de la seva conducta; es queixa del nivell
educatiu i cultural i, a més del seu absentisme, practica el menyspreu envers els qui es
comprometen amb aquestes activitats.
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En aquesta situaci6, la recuperacié de la confianga politica no és precisament
facil, ni tan sols de 1'econdmica; i, per descomptat, no és la millor disposicié per al
desenvolupament de la idea de ciutat educadora. Duresa economica, desafeccié politica
i liquiditat cultural ~en un resum necessariament esquematic- dibuixen un quadre gris
del nostre present: Qué hi podem fer? Davant la temptacié de cedir a la inaccié per
pessimisme, hem de mirar de superar-lo per responsabilitat democratica. Ni la voluntat
politica —especialment ferma en els governants locals— ni el taranna essencialment
optimista de la sensibilitat educadora es poden refugiar en la negativitat, en la rentincia a
I'esforg de superacié. Coneixer els limits no implica subordinar-s'hi resignadament, ans
al contrari: per a les persones amb sentit del compromis politic democratic i sensibilitat
educadora, el limit conegut és el limit que demana ser prudentment respectat i, alhora,
decididament superat.

Perspectives de futur

La sequera pressupostaria de les arques locals aconsella pensar en termes
d’austeritat, sens dubte; perd aixd no s’hauria d’entendre tan sols en termes de retallades
o de supressio de serveis o activitats, sin també o, fins i tot, principalment en termes
d’aprofitament optim dels recursos existents. En aquesta linia, amb perfecta consciencia
dels limits economics; les ciutats educadores poden promoure llurs iniciatives amb el
convenciment de la seva alta eficacia social, sense necessitat de cercar nous recursos
o restar-los d'altres activitats o serveis, si més no en quantitats rellevants. La rad és
simple, perd cal explicitar-la: les bones practiques d'una ciutat educadora no estan
associades a fortes inversions materials, ni a I'organitzaci6 de serveis complexos i de
manteniment indefinit i car, sind, sobretot, a la capacitat i voluntat estrictament politica
del govern municipal de pensar, imaginar i projectar decididament iniciatives de
millora qualitativa de les politiques ptibliques; i a la capacitat de la ciutadania, de les
seves associacions i grups de les més diverses caracteristiques —empresarials, socials,
cooperatius, culturals, esportius, etc.— que vulguin realgar —un clar valor educatiu, civic
i social-a la seva activitat ordinaria.

Latascanoésfacil, perdés possibleinecessaria. Els principals promotorsiresponsables
de I'adhesit a la Carta de Ciutats Educadores, els governs municipals, s’han d’implicar
a fons primerament en la tasca de creacié de discurs politic que convenci, en primer
lloc, la seva propia estructura administrativa i de serveis, perd també, sense dilacio, el
conjunt de la ciutadania, de I'interés de la implicaci6 transversal i creuada dels mateixos
departaments de govern i del nombre més alt possible de persones i associacions de la
ciutat per a descobrir les possibilitats o vectors educatius sempre presentes, per bé que
tot sovint només implicits, en qualsevol activitat de la vida municipal i ciutadana. No
cal dir que la pesicié més influent sobre aquest procés és la que pugui i vulgui tenir
la persona que ostenti 1'alcaldia; la seva conviccid i compromis seran determinants en
l'actitud dels seus col-laboradors politics i técnics i, per tant, és qui hauria de ser lider
no tan sols nominal, sin6 també real del procés de desenvolupament i aplicaci6 de la
Carta. Es bo multiplicar la preséncia i el discurs personal, pero també articles de premsa
i tota mena de comunicacions ptibliques en diferents suports insistint en els objectius de
la Carta i preparant processos de formacié de politics i técnics municipals, com també
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de persones sense carrecs i associacions civiques implicades en la vida de la ciutat.

La ciutat, tot i els inconvenients derivats de la globalitzacié -acceleracid,
mercantilisme, consumisme, individualisme- continua essent un espai de llibertat i de
comunicacié, amb una forta capacitat de millorar ~educar- les persones que 1'habiten
i de promoure’n la convivéncia —educar i socialitzar-. Inevitablement, s’ha d’adaptar
a les exigencies del nou moén globalitzat i digital amb la intencié expressa de guanyar
eficacia educadora, i emprar els mateixos instruments i estils de comunicacié que
resulten ttils per a altres finalitats.

Probablement, caldra que la ciutat, d’acord amb els educadors formals i no formals,
orienti la formacié de la ciutadania, especialment la més jove, envers el domini
conceptual i la informacié del segle xx1. Segurament, aquest és el nucli des del qual es
pot reorientar, amb molta dificultati unes previsions d’éxit modestes, el canvi qualitatiu
de les nostres ciutats. Alhora, cal deixar ben clar que la formaci6 «conceptual i ética» vol
dir, obviament, molt més que habilitat técnica o domini de les maquines, els programes
iinstruments varis de la comunicacid (que, a més, ja es déna per fet): vol dir, sobretot,
consciéncia dels objectius, dels valors i del rerefons huma i social que es juga diariament
en la immensa galaxia comunicativa en qué s'ha convertit el mon; sistemes sencers de
comunicacid, amb els seus estels, planetes, satél-lits i asteroides de tota mena, circulen,
esvalotats, entorn d’individus sobreexcitats que, ridiculament, creuen que dominen el
mon amb el seu comandament a distancia.

A més d’aquesta formaci6, que ja s’ha de considerar com a «basica», la ciutat
educadora hauria de concentrar esforcos en el sosteniment i el refor¢ dels vincles
comunitaris que encara es mantenen o, si més no, es podrien revitalitzar en moltes
ciutats; i promoure’n la recuperacié on s’hagin perdut o estiguin en risc. La dimensi6
comunitaria de la ciutat és essencial des d'una perspectiva educadora: els ciutadans no
poden entendre’s en cap cas com a individus separats que se situen entre si en una freda
juxtaposicid, siné com a persones en activa cooperacié i convivencia. La juxtaposicié no
construeix ciutat, sind magatzem. Unicament la convivéncia participativa construeix
ciutat i déna contingut a projectes politics en el seu sentit més noble: cal recordar que,
entre els fundadors de la idea i de la consciéncia de ciutat, els grecs, el verb politéuesthai
no volia dir, tal com podria semblar, «fer politica» en el sentit professional actual, siné
«viure plenament com a ciutada», «exercir drets de ciutadania»; i aquest viure com a
ciutada estava intrinsecament lligat a I'activitat comunitaria. En aquest sentit, es pot
dir que en el moment present «fer ciutat educadora» és, precisament, «fer ciutat». En
aquest fer-se en plenitud de les ciutats, amb la participacié dels seus ciutadans, resideix
la millor educacié possible, esdevenen plenament educadores.

Només a manera de suggeriment, per a convidar a la reflexi6, al dialeg i al debat en
cada ciutat, els tinics que poden legitimar processos seriosos i eficacos d'aplicacié de la
Carta, es poden pensar grans linies o ambits de desenvolupament de la Carta com ara
els segiients: :

1. Impuls d’activitats destinades a la millora de la comunicacié, no en el seu aspecte

técnic —o no solament en aquest, que s’hauria de limitar a sectors que per edat
o condici6 social poden necessitar-lo singularment—, de manera que la capacitat
comunicativa millori en dos aspectes que fins ara han estat relegats pel simple
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entusiasme técnic i I'habilitat operativa: els continguts, per a estimular alhora
la creativitat i millorar substancialment la qualitat de tots els qui circulen per la
xarxa; 1 el sentit etic, civic i democratic de la comunicacié mateixa, com un factor
d’'una nova «ciutadania global responsable».

Articulacié de politiques municipals i ciutadanes a favor de la sostenibilitat
mediambiental. Aquest és avui, amb el canvi climatic, un dels camps de més
sensibilitat sociopolitica que permet estimular compromisos civics i educatius
de primer ordre en els quals es poden implicar persones de totes les edats,
que poden assumir i treballar a favor d’aquest objectiu, que és, alhora, local i
netament global.

Coordinacié de politiques de transicié entre sistema educatiu i treball: en el
moment dificil que vivim cal, més que mai, que els agents que intervenen en
el mercat de treball creuin entre ells i amb el sistema educatiu iniciatives que
portin a una eficacia més gran en l'objectiu de facilitar ocupacié a les persones
que surten del seu procés educatiu o formatiu a qualsevol nivell.
Activaciddetoteslesresponsabilitatseducatives:davantla persistenttransferencia
de responsabilitat o simple inhibicié que l'individualisme fomenta, les ciutats
han d'afavorir 1'estimulacié de processos d’intercanvi -no necessariament en
I’ambit escolar, perd amb un compromis explicit dels centres— per a descobrir
la responsabilitat compartida que pares i mares, agents socials de barri i ciutat
i administracié municipal, a més dels professionals de I'educacié, poden i han
d’assumir per a un millor resultat educatiu formal, perd també civic i social.
No cal dir que 'escola, que ha estat vista amb rad com un possible laboratori
de civisme democratic, té un correlat necessari en la ciutat com a laboratori
d’educacié permanent i poliédrica.

Siun dels sentits principals de ’educaci6 és la capacitat de fer créixer o desenvolupar

les potencialitats de les personesiels grups humans, és facil comprendre que la interaccié
entre les persones i les associacions, institucions, empreses o grups de qualsevol classe
té precisament la virtualitat de generar estimul per al creixement i la plenitud de totes
les persones que conviuen en l’espai urba. Es pot dir que tota accié humana individual o
grupal té sempre un valor educatiu o deseducatiu, perque cap accié humana no resulta
neutra o indiferent per a les altres persones. La ciutat educadora adquireix i millora
la consciéncia d’aquestes repercussions i intenta revelar-ne totes les potencialitats
positives, especialment en temps, com els nostres, d’especial dificultat econdmica i
politica.
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Un recorregut per les trobades de 1a RECE

Cada dos anys, es fa una trobada de la Xarxa Estatal de Ciutats Educadores,
organitzada per la ciutat coordinadora, alternant amb els congressos internacionals de
I’AICE. En el quadre adjunt es detalla la trajectoria d aquests quinze anys i, a continuacio,
es fa un resum del que s’ha esdevingut en cadascuna d’aquestes trobades.

Trobada Ciutat Data Tema

I La Corunya Juliol de 199 Les arts i les humanitats comt a agents de canvi
social

1 Valbncia Gener de 1998 Coneixer la ciutat i comprometre’s en el seu
futur

1T Palma Novembre de 1998 | Educacid i ciutat

Girona Novembre de 1999 | L'educacié i la ciutat del segle xx1

v Cordova Novembre de 2001 Perspe_ctzve_s’ locals davant el procés de
globalitzacié

VI Getafe Marg de 2003 La ciutat: sistema de relacions. La nova

ciutadania

Ciutats educadores, una altra manera de

Gijon/Xixén | Novembre de 2005 treballar des de I'ambit local

VIT Donostla-“ Marc de 2007 La ciutat de les persoties: educacio i espais
Sant Sebastia socials en un canvi d'eépoca
Ix Geanilless Maig de 2009 Leducacio com a fnctor estratégic en Iels canvis
i les transformacions de les nostres ciutats
X Alcala fie Abril de 2011 _Educacag i ciutat, una complicitat
Guadaira imprescindible

I Trobada de 1a RECE (La Corunya, 4 de juliol de 1996)
Les arts i les humanitats com a agents de canvi social

La I Trobada de la Xarxa Estatal de Ciutats Educadores (RECE) es va celebrar a la
Corunya el 4 de juliol de 1996. Organitzada per I’ Ajuntament d’aquesta ciutat, va servir
per a constituir la Xarxa.

L'objectiu principal de la trobada fou la constitucié d"un organisme que integrés totes
les ciutats espanyoles pertanyents a 1"Associacié Internacional de Ciutats Educadores
(AICE).

Hi van prendre part representants de 52 ciutats espanyoles i hi assisti, a més, amb
caracter d’observador, un representant de la ciutat de Lisboa. Les ciutats representades
pertanyien a tretze comunitats autonomes: Galicia (16), Catalunya (13), Madrid (5),
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Andalusia (4), el Pais Valencia (3), Castella-la Manxa (2), Castella i Lled (2), les Canaries
(2), Asturies (1), les Balears (1), Cantabria (1), el Pais Basc (1) i Extremadura (1).

El tema de la trobada fou Les arts i les humanitats com a agents de canvi social, amb
l'objectiu de preparar les experiéncies que caldria presentar en el segiient congrés
internacional de 1’AICE, celebrat a Chicago.

Els acords que es van prendre en aquesta trobada definiren el model d’organitzacié
de la RECE i foren els segiients:

1. Es proposa una organitzacié lleugera i flexible, que permeti dotar d'una
infraestructura d’organitzacié minima al conjunt de ciutats educadores
espanyoles, de manera que aquesta no generi uns costos d’administracié que
suposin un esforg excessiu, ni insostenible. Aquesta Xarxa de Ciutats Educadores
es coordinara amb la Comissié d’Educaci6 i Cultura de la FEMP.

2. L’ambit d'actuaci es refereix a quatre arees:

2.1. El contrast de les propostes d'implementacié de la Carta de Ciutats
Educadores.

2.2. L'impuls d'intercanvis sobre temes concrets en I"ambit espanyol, europeu o
iberoamerica, prioritariament.

2.3. El manteniment del banc de dades.

2.4. Les relacions amb 1’Associacié Internacional de Ciutats Educadores (AICE).

3. La Xarxa celebrara una reunié plenaria, com a minim, abans de cada congrés
internacional. Els acords seran adoptats per consens.

4. Cadascuna de les ciutats integrants del grup, per estricta rotacid, sera responsable
d’organitzar les reunions. Entre dues reunions, la ciutat seu de la reunio segiient
adoptara la funcié de coordinacié del grup. No es podran adoptar decisions
conjuntes fora de les reunions plenaries.

5. L'adhesié al grup caldra expressar-la mitjancant 1'assisténcia a qualsevol de
les reunions, i tindra com a requisit previ la signatura de la Carta de Ciutats
Educadores, com també la voluntat de formar part de I’AICE.

6. Pel que fa al finangament de les activitats, no es podra generar cap despesa fora
del marc de les reunions. La ciutat organitzadora haura d’afrontar les despeses
de la secretaria técnica necessaria per a la convocatoria de la reunié i el seu
desenvolupament, i haura de garantir la tramesa de les actes de dita reunid. Les
ciutats assistents hauran de costejar les despeses d’estada i desplacament de
Ilurs delegacions.

7. Enelcursdecadareuni6 es determinara la ciutat organitzadoraiseu dela trobada
segiient, que, alhora, sera la coordinadora del grup. Igualment es determinara
l'ordre del dia.

8. Es proposa la denominaci6 de Xarxa Estatal de Ciutats Educadores (RECE).

Haver estat la ciutat organitzadora de la I Trobada de la RECE va suposar per a
la Corunya l'honor de pertanyer al grup de ciutats promotores i impulsores de la
iniciativa de la seva creacid. A la ciutat li va servir per a prendre consciéncia de la seva
vocacio educadora i per a canalitzar el seu projecte educador en coordinacié amb altres
ciutats de I'Estat. Les interaccions que s’han establert entre les ciutats pertanyents a
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la RECE des de la seva creaci6 ha servit a la nostra comunitat d’estimul permanent i
d'inspiraci6 per a continuar endavant en el cami empreés i per a establir noves vies i
noves formes d’actuacions educadores. A partir de la fundacié de la RECE, la Corunya
ha participat en diferents grups de treball i iniciatives sorgides en el seu si, que continuen
omplint de contingut la seva politica educativa. Les trobades bianuals que organitza
constitueixen un ambit de debat i de posada en com1 d'idees i projectes que no solament
enriqueixen les estratégies politiques municipals en el camp de I'educacio, siné que, a
més, contribueixen a millorar la capacitat professional dels técnics municipals que hi
participen. La RECE és un organisme viu amb un futur fecund en promeses de noves
idees i millors realitats.

Francisco Javier Losada de Azpiazu
Alcalde de La Corunya

II Trobada de la RECE (Valencia, 12 i 13 de gener de 1998)
Coneixer la ciutat i comprometre’s en el seu futur

La dinamica de les ciutats, concebudes com un sistema viu en el qual interaccionen
diversos factors (urbanistics, de transport, mediambientals, etc.) i grups socials,
evoluciona a partir de la seva heréncia historica i de la concepci6 del model a que es vol
arribar, tenint en compte els recursos economics i humans disponibles. La complexitat
en la interaccio de les variables i grups socials que intervenen en el desenvolupament
de les ciutats posa en relleu el valor del concepte de transversalitat en la intervencié
educativa.

Per tant, la finalitat d’aquesta segona trobada va ser possibilitar l'intercanvi de
projectes i experiéncies educatives que es van produint en les nostres diferents ciutats,
de manera que puguem anar consolidant la concepcié i metodologia del treball «en una
ciutat educadora i per a una ciutat educadora», en la qual cada ciutada tindra el dret de
participar i de gaudir, en condicions de llibertat i igualtat, dels mitjans i les oportunitats
de formaci6, entreteniment i desenvolupament personal que, amb 1'esforg de tothom, la
mateixa ciutat va posant al seu abast.

I1I Trobada de 1a RECE (Palma, de 1’11 al 14 de novembre de 1998)
" Educacié i ciutat

Les conclusions d’aquesta Il Trobada de la RECE van ser les seglients:

1. Els ajuntaments, com a institucions més properes al ciutada, coneixen de manera
més directa les seves necessitats i, en particular, les seves necessitats educatives.

2. Toteslesexperiéncieseducativesqueesduenatermevanlligadesalescompeténcies
voluntaries dels ajuntaments. Per tant, cal que aquestes competéncies de
caracter voluntari, mitjangant un procés de transferéncia executiva amb dotacié
pressupostaria, esdevinguin competéncies de les administracions locals. Aixd
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dotaria d"un marc competencial més ampli als departaments o serveis educatius

de les administracions locals, cosa que permetria la seva consolidacid, alhora que

possibilitaria la implementaci¢ de nous projectes educatius.

3. Elsambits d'intervencié de 'educacio vial i preventiva, educacio del consumidor,
no s’han de limitar al marc escolar, siné que han d'arribar a tots els sectors de la
poblacio.

4. Ameés dels coneixements i els continguts, cal prioritzar I'adquisicié i modificacié
de habits, actituds i valors adrecats a una conscienciacio ciutadana.

5. Cal fer un treball des d"una perspectiva interdisciplinaria, que inclogui un ampli
ventall de professionals.

6. Igualment, cal potenciar la coordinacid institucional entre les administracions,
com també entre les diferents arees dels ajuntaments, per a articular el projecte
de ciutat educadora.

7. El concepte de ciutat educadora va lligat a una série de punts:

7.1. S’ha avangat en l'aplicacié de 'estricte sentit compensatori a favor d'un
marc més ampli de millora de la qualitat de vida com un dret de tots els
ciutadans.

7.2. Cal fomentar i dinamitzar la participacié dels ciutadans en els projectes
municipals.

7.3. Cal incorporar les entitats, associacions, etc., ciutadanes en la presa de
decisions, en la deteccid de problemes i en el disseny global de la ciutat.

8. Valorant molt positivament 'alt index de participacié en les trobades de la
RECE, dins el marc de la Carta de Ciutats Educadores de I’ AICE, i en coordinacid
amb la Federacidé Espanyola de Municipis i Provincies (FEMP) i sobre la base
dels acords adoptats en la primera trobada de la Corunya, s’insta les ciutats a
continuar avangant en la linia iniciada.

Aina Calvo
Alcaldessa de Palma

IV Trobada de la RECE (Girona, novembre de 1999)
L'educacié i la ciutat del segle xx1

Pertanyer a la Xarxa Estatal de Ciutats Educadores (RECE) representa, per a la nostra
ciutat, tenir sempre present, en qualsevol actuacié, que I'educaci6 ha de proporcionar
els métodes i les eines per a assolir tots els objectius, sense deteriorament de la igualtat
1 de la cohesi6 social; al contrari, ha de ser un instrument radical al seu servei.

El contacte amb la RECE i la feina que s'hi fa ens permeten avancar sense perdre de
vista aquest parametre en cap moment, alhora que ens donen una informacié general
de I’estat de 1’educaci6 en les diferents ciutats educadores i de com anem construint el
futur tot percebent el sentit, la intensitat i el ritme de les transformacions i dels canvis
mentre adaptem les nostres vides i adoptem nous meétodes davant la nova societat.
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Vam organitzar la IV Trobada de la Xarxa Estatal de Ciutats Educadores, el mes de
novembre de 1999, amb un objectiu clar i precis: aprendre primer i ensenyar després
a viure en un mén nou. Erem a les portes d'un nou segle i el tema de la trobada fou
justament L'educacio i la ciutat del segle xxi. :

Vam incidir en el fet que convenia no perdre de vista que, malgrat que el motor de
canvi és tecnologic i material, I'abast real de la transformacié és, essencialment, social.
Perqueé és en les mentalitats i en les identitats on millor es pot percebre el senyal d'una
nova €poca.

També vam tractar-hi a fons la ciutat de la informaci6, del coneixement i de
'aprenentatge, i valorarem les noves maneres d’entendre la ciéncia i la tecnologia. Hi
analitzarem les conseqiiéncies d"una sobreabundancia de la informaci6 que pot portar
a nous alfabetismes que caldria combatre i sobre els quals és necessari intervenir. En la
trobada vam treballar, a més, el concepte de la sostenibilitat i la ciutat educadora, que
ha de potenciar una ciutadania responsable envers el seu medi i que adopti estils de
vida que afavoreixin el manteniment de la biodiversitat. Finalment, vam aprofundir en
els conceptes de globalitzacid, identitat i participacié des del punt de vista de la ciutat
educadora, intentant concretar qué representa aquest compromis, com el fa efectiu,
quines son les seves prioritats, quines accions duu a terme i quina relacié té amb les
altres ciutats.

De llavors enca, totes aquestes consideracions han regit les diferents intervencions
en la vida de la ciutat, des de les programacions culturals, educatives o esportives
dels barris, centres civics i culturals i centres d’aprenentatge, fins a la confeccié dels
recursos educatius adrecats als escolars, passant per intervencions urbanistiques,
mediambientals i socials.

Perque ja som de ple en el segle xx1 i, davant els nous coneixements, els reptes, els
riscs i les oportunitats de futur que albiravem fa poc més d'una década, comencen
a operar mecanismes nous en el mercat laboral, en I'economia mundial, com s'ha
comprovat en els dos darrers anys, en els mecanismes d’integracié o discriminacié i en
les vies per a afavorir o impedir una auténtica igualtat d’oportunitats.

Com deiem a Girona I'any 1999: o I'educacid i, en conseqtiéncia, la ciutat del segle xx1
es preparen minuciosament i sense limits per a aquestes oportunitats o desaprofitarem
tot el potencial que comporta la nova revolucié que s’acosta.

Anna Pagans Gruartmoner
Alcaldessa de Girona

V Trobada de la RECE (Cordova, 22, 23 i 24 de novembre de 2001)
Perspectives locals davant el procés de globalitzacié

El programa es va organitzar en tres grups de treball: Atencié a la diversitat per a
superar la desigualtat, Nous entorns d’aprenentatge i Banc de dades i xarxes tematiques
de I’AICE.

El nombre total de participants en la V Trobada de la RECE fou de 250 persones,
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de les quals 50 eren regidors de 1'area d’educaci, 55 caps de serveis d’educaci6 i 75
técnics; d’aquests altims, només 25 eren d’arees diferents de la d’educacio.

El nombre d’ajuntaments participants va ser de 50, cosa que representa el 37%
del total d’ajuntaments adscrits a ’AICE. La participacié d’ajuntaments no adscrits a
I"associacié fou molt escassa, amb només cinc ciutats. D’Andalusia hi participaren 11
ajuntaments, mentre que els 39 restants provenien de les altres comunitats autdonomes.

L'interes i el benefici que va tenir per a Cordova l'organitzacié d’aquesta trobada no
es pot avaluar tinicament amb dades numeriques. Hi passaren moltes coses, aquelles
que fan que tot funcioni més bé. Aixd, a més, s'esdevingué en tres dimensions temporals:
abans, durant i després de la celebraci6 de la trobada.

L'organitzaci6 de la trobada, I'«<abans», va suposar per a nosaltres I'oportunitat de
conéixer de prop el treball d’altres ciutats, I'intercanvi d’experiencies i l'estimul de
treballar en objectius comuns.

La celebracié de la trobada, el «durant», fou una experiéncia inoblidable: es va
treballar, es va discutir, es va intercanviar informacid i es van estrényer els llacos afectius
i de complicitat. En definitiva, fou una injecci¢ d'optimisme i entusiasme per a tots els
participants.

Després de la trobada vam observar uns altres efectes i beneficis que ens han
acompanyat de llavors enca. Ens vam adonar que havia servit perque la resta de
departaments municipals, els centres educatius i els col-lectius i associacions de caracter
educatiu comencessin a valorar el projecte de fer de Cordova una ciutat educadora.
Augmentaren les coordinacions amb altres departaments municipals i, des d'aquell
moment, hem estat convidats per organitzacions ptibliques i privades que volien
fer projectes de ciutat i que havien entés que qualsevol acci6 transformadora té un
component educatiu.

Prova del nou estatus del Departament d’Educacié és que som un dels pocs serveis
que hem patit minimament les retallades pressupostaries i, actualment, formem part
d'un gran nombre d’estructures organitzatives relacionades amb: Urbanisme, Medi
Ambient, Cultura, Participacié Ciutadana, Pla Estratégic, Accessibilitat, Igualtat i, per
descomptat, del Grup de Treball de Programadors Ptblics de Cordova del 2016, que
prepara la candidatura a la Capital Europea de la Cultura 2016.

En conclusid, I'organitzacié d’aquesta V Trobada Estatal de Ciutats Educadores va
significar la incorporacié del concepte ciutat educadora com una de les peces estrategiques
clau de desenvolupament de la ciutat.

VI Trobada de la RECE (Getafe, 13, 14 i 15 de marg de 2003)
La ciutat: sistema de relacions. La nova ciutadania

Es veritat que la ciutat, el nostre mén més proper, no ens pertany, sin que ens
és prestada i, per tant, la devem també a les generacions vinents. En el moment en
queé Getafe va optar a la celebracié de la VI Trobada de la RECE, el nostre aval més
important era l'esfor¢ esmercat en els vint anys anteriors per tal de crear i consolidar
una ciutat dotada de tots els serveis i infraestructures perque els ciutadans (180.000) hi
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trobessin respostes a llurs necessitats educatives, socials, culturals i sanitaries.

Fruit d’aquell esforg, i havent assolit la major part dels objectius que ens feien definir-
nos com «Getafe, ciutat per als seus ciutadans», «Getafe industrial», «Getafe, ciutat
sostenible», aspiravem a consolidar-nos com el que ja érem, «Getafe, ciutat educadora»,
i vam oferir tota la nostra infraestructura, recursos, destresa i estimacié per a organitzar
la VI Trobada de la RECE.

No era una tasca gens facil, ja que per primera vegada una ciutat no capital de
provincia aspirava a aquest mereixement... i s"aconsegui. L'any 2003, Getafe va ser la
seu i la ciutat organitzadora i coordinadora de la trobada estatal de la RECE.

Getafe ha format part de la RECE des del comengament, i durant una bona part del
seu trajecte de la Comissié de Seguiment.

Sempre ha emmarcat les seves politiques i ha generat els seus avencos sustentant-se
fermament en la democracia. En paraules de l'alcalde Pedro Castro, «Getafe entén per
educaci6 educar per a la vida, per al compromis, des del coneixement dels limits, per a
una societat més tolerant, més lliure, solidaria, sense exclusions, una ciutat més justa i
un espai per viure».

Aixi, i amb la coordinacié de la regidora d’Educacié i Infancia, Carmen Duque,
Getafe, el mes de novembre de 2001, va rebre el suport, en la seva aposta per coordinar
la Xarxa, de la majoria de les ciutats participants en la V Trobada Estatal de Ciutats
Educadores celebrada a Cordova.

Amb el lema La ciutat: sistema de relacions. La nova ciutadania, els dies 13, 141 15 de
marg de 2003, a la seu de la Universitat Carlos 11, es van analitzar i debatre experiéncies
sobre tres grups tematics coordinats per experts en els temes plantejats:

1. Nova ciutadania: intercultura.

2. Participaci6: ciutadans competents, subjectes de responsabilitats i deures civics.

3. El temps educatiu: formal, no formal i informal. ‘

A més, conferenciants de prestigi van tractar sobre els nous reptes i les noves
idees respecte a les nostres societats i el paper de les ciutats en el desenvolupament
global. El comite técnic i cientific, encapcalat per la delegacié d’Educacié i Infancia
de I’Ajuntament, el van formar experts de la Universitat Carlos III i de la resta de
I’Ajuntament de Getafe. ‘

Enlapreparaci dela sisena trobada es van intercanviar experiéncies i comunicacions
per mitja del correu (tradicional i electronic) i es crea, per primera vegada en aquesta
Xarxa, una plataforma de comunicacié i forums de debat en una pagina web. Cal
destacar que en I'organitzaci6 i la proposta d’activitats es va comptar amb altres ciutats
del nostre entorn (area metropolitana de Madrid), amb les quals es compartiren espais
i experiéncies. Aquests dies de marg assistiren a la trobada més de 250 persones de 70
ciutats.

Pedro Castro
Alcalde de Getafe
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VII Trobada de la RECE (Gijon-Xix6n, novembre de 2005)
Ciutats educadores, una altra manera de treballar des de I’ambit local

Ja han passat vint anys des que un grup important de ciutats es van reunir per
primera vegada, a Barcelona, amb un objectiu comuii: reflexionar sobre el paper que
tenien i havien de tenir les ciutats en el desenvolupament de les accions educatives que
permetin el creixement tant dels seus ciutadans com a persones lliures i participatives
en la vida social de la seva ciutat, com de la mateixa societat.

Aquest moviment de ciutats educadores és avui una realitat inqiiestionable, amb
una implantacié important en 1'ambit internacional entorn de 1’ Associaci¢ Internacional
de Ciutats Educadores, i suposa una implicacié de les ciutats en els processos educatius
de les persones al llarg de tota la vida. '

Celebrem enguany el quinze aniversari des que en la trobada de la Corunya es va
crear la Xarxa Estatal de Ciutats Educadores (RECE), xarxa en la qual es troba integrada
la ciutat de Gijon, que va veure com les ciutats participants en la trobada de Getafe
van donar suport a la seva candidatura per a coordinar la RECE durant el bienni 2004-
2005.

Durant aquest periode, tant el ple de la trobada com la Comissié de Seguiment
de la RECE van avalar un aveng important en el funcionament de la Xarxa: la creacié
de grups de treball o xarxes tematiques que donessin consisténcia i permetessin fer
un treball de reflexié, d’avang de propostes, d‘informacié i reconeixement de bones
practiques, per part d’aquelles ciutats més compromeses tant amb el paper que els seus
ajuntaments juguen en el desenvolupament de politiques inclusives, com amb el treball
en xarxa en |'ambit de I’Administracié local, al llarg del periode que transcorre entre les
trobades bianuals.

Gijén va tenir I'honor d’organitzar, el mes de novembre de 2005, amb el suport de
la Comissi6 de Seguiment i el Secretariat de I’AICE, la VII Trobada de la RECE, amb el
lema Ciutats educadores, una altra manera de treballar des de I'ambit local.

La nostra ciutat havia elaborat el seu propi pla estratégic per tal de preparar-se per
a afrontar els reptes del segle xx1. Considerant I'educacié com un eix transversal del
desenvolupament de la ciutat, es va elaborar el Projecte educatiu de Gijén, amb una
amplia participacio dels diferents sectors de la societat.

Tot fent nostres les paraules de Jovellanos en afirmar que «les fonts de la prosperitat
social s6n moltes, perd totes neixen d’un mateix origen, i aquest és la instrucci6
ptiblica», I’Ajuntament de Gijén, com a membre de 1'Associaci6 Internacional de Ciutats
Educadores, va tenir I'honor de rebre els representants dels 84 ajuntaments presents en la
VII Trobada de la Xarxa Estatal de Ciutats Educadores, representants de 1"’Administracié
més proxima als ciutadans, als seus interessos i necessitats, com també els representants
de les administracions estatal i autonomiques, ponents i tot el moviment de ciutats
educadores.

Durantels anys 2004 i 2005 va correspondre a Gijon coordinar els treballs dela Comissi6
de Seguiment de la RECE. Vam abordar, per tant, amb il-lusié aquesta trobada i amb
I'esperanca d’haver fet la tasca encomanada. Les reflexions i informacions aportades per
responsables de la gestié educativa de les diferents institucions, com també per experts,
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tecnics, educadors i membres del teixit social, i igualment les interessants conclusions
aportades en els debats dels membres de les xarxes tematiques en matéries tan importants
com les relacions d'educacié i genere, culturaieducaci6, multiculturalismei transversalitat,
crec que van motivar una prudent i serena satisfaccié per la celebraci6 de la trobada.

Alhora, érem —i som- conscients del gran pes que suposa per als ajuntaments la millora
i increment dels serveis que s'ofereixen, sovint fora del seu ambit de competéncia, perd
que els municipis assumeixen per la identificacié i proximitat amb les noves necessitats
dels ciutadans, molt per davant dels legalment exigibles.

Ens vam reunir quan les mirades de tothom estaven fixades en els fets, greus, que
tenien lloc a la banlien de Paris; la violencia d’aquell moment ens referma en la vigéncia
dels principis i les propostes que recull la Carta de Ciutats Educadores. Aquesta situacié
va donar lloc a I'aprovacié, per I'assemblea, de la Declaraci6 de Gijén. Igualment, es va
elevar al Ministeri d’Educacié una declaracié de les ciutats educadores assistents a la
trobada sobre I'abséncia de reconeixement per part de I’Administraci6 de 1'Estat del paper
que juguen els ajuntaments en el desenvolupament de les politiques educatives.

Finalment, ens va correspondre, amb els nostres desigs d"un éxit ple, cedir el testimoni
de coordinacié de la RECE a la ciutat de Donostia-Sant Sebastia, elegida pel ple de
I'assemblea per a coordinar el segiient bienni.

Transcorreguts aquests quinze anys, continuem considerant el moviment de ciutats
educadores representat per I’AICE i la RECE com un instrument clau en la construccié
d’un futur esperangador per als nostres ciutadans.

Paz Fernandez-Felgueroso
Alcaldessa de Gijon-Xixon

VIII Trobada de la RECE (Donostia-Sant Sebastia, 28, 29 i 30 de marg de 2007)
La ciutat de les persones: educaci6 i espais socials en un canvi d’época

La ciutat de Donostia-Sant Sebastia es va incorporar a I’ Associacio Internacional de
Ciutats Educadores i a la Xarxa Estatal de Ciutats Educadores 1'any 1998. Els motius
fonamentals d’aquesta incorporacié es poden resumir en dos conceptes:

1. La importancia del document fundacional de I'AICE, la Carta de Ciutats
Educadores, marc conceptual que fusiona, recull i adapta els continguts de les
grans declaracions universals i que possibilita, permet i potencia un marc inédit
de desenvolupament de les ciutats, oferint un nou model de ciutat, basat en
aquest valor estratégic i transformador que és I'educacié i que es nodreix de la
participaci6 activa, critica i creativa del conjunt de la ciutadania.

2. La necessitat de treballar en xarxes extenses, complexes i diverses, ampliant les
limitacions de I"ambit local per a assolir una dimensié més global, on l'intercanvi
i la confrontaci6 d’experiéncies, la reflexié col-lectiva dels problemes i interessos
dels municipis, permeten un més gran coneixement, millors recursos i un
augment substancial de I'eficiencia en I'acci6 politica i la gestié municipal.

L'entrada de Donostia-Sant Sebastia a 1'AICE i la Xarxa Estatal de Ciutats
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Educadores va implicar un canvi qualitatiu en les accions dutes a terme fins al moment
i un compromis ferm i renovat amb el concepte d’educaci6 global. Algunes iniciatives
aixi ho demostren:
e Organitzacié del seminari La ciutat: escola de ciutadania i formadora de valors,
celebrat al Palau de Miramar (maig de 2002).

* Organitzaci6 del I Forum d'Educaci6 en Valors: les Ciutats en el Compromis per
una Cultura de Pau, celebrat al Palau de Congressos del Kursaal (novembre de
2002).

e Organitzaci6 de les I Trobades d"Educacié per a la Pau i Resolucié de Conflictes,
celebrades al Palau de Miramar (novembre de 2005).

® Organitzaci6 de les Il Trobades d'Educacié per a la Pau i Resolucié de Conflictes,
celebrades al Palau de Miramar (novembre de 2006).

I, finalment, la coordinaci6 i organitzacié de la VIII Trobada de la Xarxa Estatal de
Ciutats Educadores, que, amb el titol La ciutat de les persones: educacid i espais socials en
un canvi d'época, es va celebrar al Palau de Congressos del Kursaal, els dies 28, 29 1 30
de marc de 2007, i a la qual assistiren més de 280 persones, la majoria provinents de 80
ajuntaments integrats en la RECE. La trobada va tenir com a objectiu reflexionar sobre la
ciutat, analitzada des de 1'educacid i els drets humans, partint del dret a I'educaci6, del
dret dels ciutadans i ciutadanes a la ciutat i, més concretament, del dret dels ciutadans
i les ciutadanes a la ciutat educadora. En definitiva, indagar, reflexionar i experimentar
I'adopcid de criteris educatius en l'estudi del model de ciutat com a ciutat inclusiva, al
servei de la ciutadania i compromesa amb el desenvolupament de la Ciutat dels drets
humans.

De llavors enga, el compromis de la ciutat de Donostia-Sant Sebastia amb aquest
model de ciutat educadora no solament s’ha mantingut amb la participacié activa en
els organs de coordinaci6 i seguiment de ’AICE i la RECE, i amb la nostra preséncia en
les xarxes tematiques actualment existents, siné també amb nous projectes de caracter
estratégic com ara la potenciaci6 de la Ciutat dels drets humans, amb la creacié en el
Palau d’Aiete de la Casa de la Pau i els Drets Humans, i la candidatura a la Capital
Europea de la Cultura en el 2016, amb el lema Cultura per a la convivéncia.

Odon Elorza
Alcalde de Donostia-Sant Sebastia

IX Trobada de la RECE (Granollers, 12, 13 i 14 de maig de 2009)
L’educacié com a factor estratégic en els canvis i les transformacions de
les nostres ciutats

Granollers ha estat, histdricament, compromesa amb l'educacié. El paper que juga
la ciutat educadora omple de valor, de contingut i de riquesa una societat. La ciutat
educadora fa de la participaci6 I'instrument per a la construccié del futur. No tinicament
és I'escola I'encarregada d’educar, siné també la ciutat i la ciutadania.

Granollers, durant dos anys, va liderar la coordinacié de la Xarxa Estatal de Ciutats
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Educadores i, el 2009, organitza la IX Trobada de la Xarxa. En aquest moment es van
posar en marxa simultaniament dos organismes distints: la Comissié Ciutadana i el
Comité Cientific. Tots dos havien de col-laborar amb 1'equip municipal en la concepcié
d’aquesta trobada, per tal d"assegurar un programa representatiu de la voluntat politica
de la ciutat de Granollers a favor de I'educacio i de les seves aspiracions de futur.

La Regidoria d"Educacié va ser 1'encarregada d'articular els treballs de la Comissio
Ciutadana amb l'assessorament del Comite Cientific. D’aquesta manera, al llarg del
procés, es mantingué sempre viva la relaci6 entre I'estimul que podia representar per a
la ciutadania de Granollers 'organitzacié d’aquesta trobada i 'aportacié que la ciutat
podia fer a la Xarxa Estatal de Ciutats Educadores.

Les conclusions d’aquesta trobada van ser el resultat d'un procés dinamic entre
els 42 relators de les ponéncies i dialegs, els membres del Comite Cientific i 'equip
municipal d"Educacié. De les conclusions, cal destacar-ne la corresponsabilitat civica en
el govern de la ciutat. Granollers va posar 'accent en la importancia de la comunicacié
i I'educaci6 com a eixos transformadors de la ciutat. Posar 1'educaci6 en el centre de
l'atencié politica és condicié per a la qualitat d'una democracia participativa en una
ciutat que educa i apren.

Les conclusions de la IX Trobada Estatal de la RECE van ser les segiients:

1. Corresponsabilitat civica en el govern de la ciutat

1.1. Reconéixer que la legitimitat democratica d'un govern que decideix i una
ciutadania que simplement compleix s’hauria d'incrementar amb un grau
més alt de corresponsabilitat civica.

. 1.2. Promoure, amb l'increment de la corresponsabilitat civica a través de la
participacid, un grau superior de qualitat democratica del govern, coneguda
com a governanga.

1.3. Formalitzar adequadament la participacié per a aconseguir-ne 'articulacié
amb la legitimitat representativa dels governs, per a la qual cosa és desitjable
que els processos participatius cultivin la seva propia autoeducacié.

1.4. Fixar com a marc de la governanca, gracies a la corresponsabilitat de la
ciutadania creativa i implicada, la cohesi6 social i la millora de l’espai priblic
democratic.

2. Laimportancia de la comunicacio

2.1. Reconeixer el fet que actualment els mass media sén una nova manera
de socialitzar el coneixement, cosa que no pot ser ignorada pel sistema
educatiu.

2.2. Emfasitzar la necessitat d'educar el jovent en la capacitat de descodificar la
informaci6 que es transmet a través dels mitjans de comunicacié de massa.

2.3. Assenyalar la importancia de fer comprensible a tota la ciutadania el sentit
de les politiques que dirigeixen la vida de les ciutats, de manera que la
informacié no es vegi reduida a la propaganda.

3. L'educaci6 com a eix transformador de la ciutat

3.1. L'educaci6 és 'eix basic de I'accié transformadora de la ciutat; una educaci6
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autocritica que ha d’estar arrelada en el territori i la societat.

3.2. Convé promoure dinamiques ciutadanes que generin aliances entre les
organitzacions socials, economiques i culturals entorn de l'educacié en el
seu sentit més ampli per tal de construir aprenentatge social compartit,
ciutadania educada en la participacid, creativa i innovadora.

3.3. Cal promoure una escola i una ciutat que esdevinguin espais que ajudin
a comprendre la nostra societat de la informacié, de la tecnologia i de la
ciéncia.

3.4. Igualment, cal promoure una ciutat capag de regular el pluralisme
d’opcions i opinions existent d’acord amb criteris de responsabilitat etica i
democratica.

3.5. L'educaci6, a més de la dimensié instructiva, ha de ser també, per damunt de
tot, conreadora de la formacio ética de la persona.

3.6. Els sentiments, sobretot I'amor, han de sostenir el procés educatiu, sempre
des de l'optimisme.

Josep Mayoral i Antigas
Alcalde de Granollers

X Trobada de la RECE (Alcala de Guadaira, 30 i 31 de marg i 1 d’abril
de 2011) '
Educacié i ciutat, una complicitat imprescindible

Alcald de Guadaira va subscriure la Carta de Ciutats Educadores 1’any 2000 i, de
llavors enga, 1’Ajuntament ha considerat 'educacié com un eix transversal clau del
Pla de desenvolupament sostenible local. Aquest compromis s’ha potenciat en els
tres darrers anys amb la posada en marxa del nou i ambici6s projecte de mobilitzacié
educativa local «Alcald educa», dirigit pel filosof i pedagog José Antonio Marina.

El mes de maig de 2009, en el marc de la IX Trobada de la Xarxa Estatal de Ciutats
Educadores, celebrada a Granollers, la nostra ciutat va ser elegida per unanimitat com
a ciutat coordinadora de la Xarxa per al periode 2009-2011 i seu per a organitzar la X
Trobada Estatal I’any 2011.

Aquesta trobada estatal de la RECE se celebrara a Alcaléd de Guadaira, en el nou
auditori municipal, els dies 30 i 31 de marg i 1 d"abril de 2011. El titol escollit ha estat
Educacié i ciutat, una complicitat imprescindible, amb el lema Totes les mirades sumen.

Els eixos tematics en els quals es basara el contingut de la trobada seran Complicitat
social davant els nous reptes educatius, Inclusié social en la tasca educativa de les
ciutats i Les noves tecnologies en els habits educatius de les ciutats.

Alcald de Guadaira vol aportar al conjunt de la Xarxa que s’afavoreixi I'eliminacié
del victimisme, la impoténcia i el clima dramatic presents en el mén de I'educaci6 en
la familia i en la societat en general, més acusats encara en l'ambient hostil de crisi
economica pel qual passem actualment.
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Alcald de Guadaira vol contribuir també a potenciar la collaboracié amb els
ajuntaments en la tasca educativa de totes aquelles persones i grups socials, relacionats
directament o indirecta amb I'educaci6, que creuen que aquest és el procediment més
noble i eficag per a millorar el mén i que tenen la conviccié ferma que, per damunt de
les diferencies politiques, economiques o religioses, ens podem posar tots d'acord en
una tasca educadora corresponsable.

Antonio Gutiérrez Limones
Alcalde d’Alcali de Guadaira
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Xarxes tematiques

En el periode 2003-2005, essent Gijén-Xixo6n la ciutat coordinadora de la RECE, la
Comissié de Seguiment aprova la creaci6 de diferents xarxes tematiques en el territori
espanyol amb 1'objectiu de promoure l'intercanvi d’idees i bones practiques, el treball
en comii i la col-laboracié entre ciutats de la RECE al voltant de temes definits.

Des de la seva creacid, les distintes xarxes tematiques exposen els seus treballs, com
també les conclusions a les quals arriben, en la trobada estatal de ciutats educadores

corresponent al seu periode de treball.

En el quadre segiient es detallen les xarxes tematiques que s’han constituit en aquests
anys i les ciutats coordinadores i, a continuacid, es fa un resum del treball dut a terme

per cadascuna d’aquestes xarxes.

municipi

Xarxa tematica Ciutat Periode
Educacio i génere Albacete 2003-2005
La cultura i l'educaci6é Cordova 2003-2005
g ; - e ; 2003-2005
Eﬁﬁ;er:iashtat. la ciutat i I'educacid en els serveis Gijén-Xixén 2005-2007
P 2007-2009
2003-2005
Multiculturalisme i educacié Rivas Vaciamadrid 2005-2007
2007-2009
Ciutat, educacié i valors patrimonials. La ciutat 2005-2007
educadora, un espai per a aprendre i ser ciutadans. Barcelona 2007-2009
Aprendre en la ciutat, de la ciutat i per a la ciutat 2009-2011
; ¥ 2005-2007
Lleure i educacié Saragossa 2007-2009
Educaci6 per a la sostenibilitat. Educar per a lluitar Donostia-Sant 2007-2009
contra el canvi climatic Sebastia 2009-2011
i . i o 2007-2009
Educacio, cultura de pau i construccié democratica Granollers 2009-2011
Pl'articipaf:io i capacita;io civica de la infancia i Rives Vacasnadia 2009-2011
'adolescéncia en les ciutats educadores
L'abandé escolar en I'escolaritzacié obligatoria Sevilla 2009-2011
Retorn a la formacié i la formacié professional en el Asdlsda Cusdatea 2009-2011
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Educacio i genere
(Albacete, 2003-2005)

La xarxa tematica Educacid i génere va ser dirigida per la regidora de la Dona de
I’Ajuntament dAlbacete, Carmen Oliver Jaquero, amb la col-laboracié de 'Observatori
Municipal d'Igualtat d’Oportunitats.

Es va partir de I'objectiu general segiient: posar en comti experiencies i reflexionar
sobre els diferents aspectes que impulsen o frenen les accions locals per a la introduccié
de la perspectiva de génere en els ajuntaments, destacant especialment el paper que
tenen les ciutats com a agents educadors.

Els objectius especifics d’aquesta xarxa tematica van ser els segiients:

1. Analitzar la situaci6 de la perspectiva de génere en els ajuntaments integrants

del grup.

2. Elaborar l'informe de la xarxa tematica.

3. Ressaltar el caracter educatiu per a la ciutadania de les politiques de igualtat i de

la introduccié de la perspectiva de génere en les politiques municipals.

4. Proposar férmules o actuacions concretes que puguin posar en marxa les ciutats

i que siguin educadores des de la perspectiva de génere.

Aquests dos darrers objectius son els que es van treballar en el taller Educacid i génere
durant la VII Trobada de la Xarxa Estatal de Ciutats Educadores, celebrada a Gijén-
Xixoén.

Per tant, 1'objectiu general del taller fou el segiient: partint del diagnostic sobre la
situacié de la perspectiva de génere en els ajuntaments, recollit en I'informe de la xarxa
tematica Educacid i génere, proposar instruments i estratégies per tal que la transversalitat
de génere esdevingui una realitat en I’ Administracié local, entenent que aquesta mesura
és educadora per a la ciutadania.

La cultura i I"educacid
(Cordova, 2003-2005)

L'any 2003, I’Ajuntament de Cordova va ser proposada com a ciutat coordinadora
de la xarxa tematica La cultura i I'educacié, amb els objectius segiients:

1. Fer visibles en cada ciutat els habits, els costums, els ritus, els mites, les creences,
etc., que els sén propis i que n’organitzen la vida social i personal.
2. Acostar els diferents vessants de la creaci6 artistica a la vida quotidiana.

3. Posar en valor els aspectes propis de cada ciutat, tant pel que fa al patrimoni
monumental, urbanistic i mediambiental, com pel que fa al patrimoni relacional
i social.

4. Generarun model de culturabasaten valors universals que respecti les diferéncies
fonamentades en una cultura de pau.

Com a ciutat coordinadora, ens vam proposar el pla de treball segiient:
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Objectiu Activitat Calendari
1
Difiifiee § estimular 13 pasticipaeis Traslladar especialment a les ciutats
d’altres ciutats en I'equip de treball P atr{nllom.]'mteres aa laeva Maig de 2004
participacié en el grup
Organitzar una trobada a Cordova
Sistematitzar la informacio del i s it i‘es exp?riéncies i
treball que es fa en aquest ambit i 8 i & S | GulieRiiare] grip
elaborar una diagnosi de la situacié deteeball Jnygrite 2iod
gn Sistematitzar la base de dades de
I’AICE
comparti les expeaneie §per  fr | OPrir n espai dnercanvi a
propl::)stes s tregall conju.ntp Internet per a la connexié periddica Maig de 2005
Elaborar conjuntament una
experiéncia concreta que connecti Proposta per a debatre
lesp ciutats ! i Juny:de 2005

Les activitats planificades es van dur a terme, pero la manca de recursos humans va
impedir el treball a través d'Interniet.

En aquesta xarxa tematica es va arribar a les conclusions segtients:

1.

La importancia de la coordinaci6 entre les arees municipals d'Educacié i Cultura
i d’aquestes amb altres institucions i amb els col-lectius i les associacions
relacionats amb el tema.

Les grans dificultats que tenen els técnics municipals d’Educacié per a coordinar-
se amb els de Cultura.

Es van analitzar les diferencies existents entre els models de treball de les arees
d’Educacio i Cultura, els primers amb una vocacié orientada cap a la promoci6 i
els segons envers el consum cultural i el turisme.

També es va debatre ampliament sobre el concepte de cultura i la necessitat de
delimitar el terme. Aixo seria d'una gran utilitat per a analitzar les prioritats a
I'hora de planificar.

Finalment, es va plantejar la importancia de revisar les activitats i els projectes
educatius per a analitzar quin model cultural tenen implicit. Per tant, també es
va trobar necessari avaluar els nostres plans educatius sota la premissa que els
inspira i que és: «tot educa».

L'experiéncia ens va servir per a reflexionar sobre el nostre treball i comprovar
els nivells de desenvolupament en altres ciutats. Al cap d'un any de fer el treball
de coordinacid, vam valorar que, a causa del cost economic i dels recursos humans
necessaris, no podiem continuar i cap altra ciutat no es pogué fer carrec de la
continuitat del treball.

Des de Cordova pensem que, ara més que mai, cal fer una reflexié sobre
I'impacte cultural de les actuacions municipals. Les pautes de la reflexi6é continuen
vigents després de sis anys i amb la necessitat de respostes renovades: Eduquem
o distraiem? Per qué eduquem? Com eduquem? De qui és I'educaci6? Que estem
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potenciant? Quines noves aportacions podem fer?

Esperem que en el si de la nostra associacié puguem abordar aquests temes,
segons el nostre parer, encara pendents.

Transversalitat: la ciutat i ’educaci6 en els serveis municipals
(Gijén-Xixén, 2003-2009)

La gran complexitat de la societat actual fa que el sistema educatiu es vegi incapag,
per ell mateix, de donar una resposta als problemes i les necessitats de la ciutadania en
conjunt, per la qual cosa haura de ser la mateixa societat la qui assumeixi la capacitat de
resposta necessaria situant l’educacié com a eix fonamental de transformaci6 i progrés
per a intentar donar respostes integrals als problemes dels ciutadans.

La Carta de Ciutats Educadores recull entre els seus principis que «les municipalitats
exerciran amb eficacia les competéncies que els corresponguin en matéria educativa
[...] Hauran de plantejar una politica educativa amplia, de caracter transversal i
innovador».

Les actuacions que inclouen I'educacié com a procés que es desenvolupa al llarg de
tota la vida requereixen, per a la seva posada en funcionament, 'adaptacié o flexibilitat
deles organitzacions per a optimitzar els recursos i avangar amb eficacia en la consecucié
dels objectius a nivell de grups de destinataris o de ciutat.

Per queé la transversalitat com a centre d'interés?

La reflexié sobre les accions educatives que es produeixen en el municipi, la necessitat
de tenir una visio6 global per a intervenir en una linia estratégica de servei als ciutadans,
com és 1'educacié, passar de la suma d'accions a la integracié d’aquestes, definir el
potencial d’actuacié com a ciutat, comporta dotar-se d'instruments organitzatius que
ho facin possible. Per aixd, diferents ciutats van considerar oportti unir els seus esforgos
per a treballar en una xarxa tematica sobre la transversalitat en 'ambit de l'educacio,
amb les finalitats segiients:

1. Afavorir el coneixement dels recursos educatius existents en el municipi.

2. Avangar en el marc conceptual de la transversalitat des de la implicacié dels
municipis en la seva acci6 educadora, en un procés d’actuacions que es donen al
llarg de tota la vida dels ciutadans.

3. Analitzar les condicions que s’han de donar en l'organitzacié dels serveis per
tal que els municipis puguin exercir amb eficacia les competéncies que els
corresponen en matéria educativa, des d'una politica educativa amplia i d'abast
global. Analitzar els models d’organitzacié.

4. Intercanviar informacio6 i experiéncies que enriqueixin els projectes presents o
futurs dels diferents municipis.

La composicié de la xarxa tematica, segons la participacié per periodes, va ser la

segtiient:

e 2004-2009: Alcobendas, Donostia-Sant Sebastia, Gijon-Xixén i Mislata

e 2004-2007: Albacete i Punta Umbria

118




15 anys de compromis amb la.Carta

e 2005-2009: Aranjuez, Ciutadella de Menorca i Vitoria-Gasteiz

e 2004-2005 i 2007-2009: Adeje i Granollers

e 2004-2005: Alcald de Guadaira, Alzira, Avilés, Barcelona, Cartaya, Cordova,

Corvera de Asturias, Conca, la Corunya, Lleida, Majadahonda, Mtircia, Oviedo,
Rivas Vaciamadrid i Sabadell

e 2005-2007: Burgos, Sagunt, Saragossa i Tomelloso

® 2007-2009: Gandia, Quart de Poblet, Sant Cugat del Valles i Torrent

La transversalitat apareix com una oportunitat per a posar en funcionament
estructures diferents de I'organica vertical, ja que aquesta no és capag d’implicar tota
l'organitzaci6 per a atendre demandes que traspassen en la seva solucié les competéncies
d’un tinic servei de I'organitzacio. Alhora, ajuda a aportar una visié més integral dels
destinataris de les accions educatives, partint d'una cultura de gestié diferent.

La condici6é fonamental de la transversalitat s’ha de basar en la descentralitzacio;
separant financament, gesti6 i produccié; participacié i transparéencia, per a una
responsabilitat compartida; model obert que permeti la connexié entre els ambits local
i global; visi6 integral dels destinataris (ciutadans) com a parts d'un tot; i direccié
estratégica. A més, ha de tenir compromis politic de lideratge, coordinacié horitzontal,
treball en equip, convivencia entre especialitzacié i interdisciplinarietat, existéncia
d’organs que faciliten la transversalitat de manera permanent o temporal, i recursos
per als projectes.

Pel que fa a la metodologia i els recursos, es van emprar eines per a conéixer |'«estat
de la qiiestié» de les accions educatives de la ciutat, la participaci6 o lideratge d'aquestes
des dels serveis municipals, i la identificaci6 dels agents educatius, amb I'elaboracié de
mapes educatius.

Igualment, per a analitzar les condicions basiques de la transversalitat-lideratge,
equip quehad’impulsarel projecte, estructures organitzatives, recursos, agentseducatius
i formes de participacid, etc., s'ha treballat sobre 1’estudi de «bones practiques».

A fi dafavorir la interaccié permanent entre tots els components de la Xarxa, es va
crear un bloc www.recetrans.wordpress.com com a eina d’informaci6 i forum de debat.
En aquest bloc es troba disponible tota la documentacié elaborada en el si de la xarxa
tematica i abundants referéncies bibliografiques d’experts i técnics sobre transversalitat,
educaci6 i organitzacié de recursos.

Finalment, en el marc de la IX Trobada de la RECE celebrada a Granollers, les
ciutats d'aquesta xarxa tematica van acordar «que la transversalitat de I'educaci6 en els
serveis municipals sigui un dels eixos del treball per als ajuntaments que formen part
de la Xarxa Estatal de Ciutats Educadores, com també que s’adquireixi el compromis
a desenvolupar-lo i integrar-lo en la seva dinamica de treball com a eina estratégica de
gesti6 en I"ambit municipal de 'educacié».
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Multiculturalisme i educaci6
(Rivas Vaciamadrid, 2003-2009)

Aquesta xarxa tematica comenca a funcionar el mes de maig de 2004, coordinada
per I’Ajuntament de Rivas Vaciamadrid, i acaba el seu treball el mes de maig de 2009.

Tot prenent com a base la Carta de Ciutats Educadores, els objectius fundacionals
son els segiients:

1. Coneixer la realitat de cada municipi pel que fa a la seva poblacié immigrant.

2. Elaborar mecanismes de coneixement de les diferents cultures presents en

cadascun dels nostres municipis.

3. Treballar sobre la manera d’acostar el coneixement de les diferents cultures a tots
els ciutadans, incloent-hi la cultura dominant o local.

4. Dissenyar models d’actuacié d’acord amb les diferents situacions viscudes
en cada ciutat del grup, de manera, perd, que puguem tendir a globalitzar les
experiéncies.

5. Dissenyar models d’intervencié que permetin una transversalitat en les
actuacions entre diverses regidories i que tendeixin a una actuacié global en cada
municipi.

6. Elaborar models de seguiment i avaluacié que permetin revisar 1'accid, veure si
es van assolint els objectius i fer les modificacions oportunes.

Des del principi, la xarxa tematica va comptar amb 1'assessorament i el suport
d’una empresa consultora, contractada per I’Ajuntament de Rivas Vaciamadrid, per a
coordinar técnicament lactivitat i el funcionament d’aquesta.

En el primer periode de treball (2004-2005), els ajuntaments vam fer i compartir
'autodiagnosi de les nostres realitats locals, identificant-ne els punts forts i febles i
fent propostes de millora, com també linies d’actuaci6é a desenvolupar pel que fa al
paper dels ajuntaments en la integracié social i educativa de la poblacié immigrant
i la promocié de la convivencia intercultural. Del 10 al 12 de juny de 2005 es va fer
a Rivas Vaciamadrid el seminari Diversifat cultural i educacié, en el qual participaren
representants de 50 ciutats, i també representants del professorat i de la comunitat
educativa. Al respecte es va elaborar un CD-ROM amb els resultats i la documentacié
del primer periode, que fou distribuit entre les altres ciutats de la RECE en la trobada
estatal celebrada a Gijon el mes de novembre de 2005.

L'activitat durant el segon periode (2006-2007) es va centrar en l'autodiagnosi i la
posada en comu d'actuacions municipals concretes, per tal d'identificar i extreure’n un
conjunt ordenat de «bones practiques», adaptables a diferents contextos. En total, vam
compartir 27 actuacions aportades per 17 ajuntaments. Els documents elaborats es van
editar dins la Guia per a ajuntaments sobre diversitat cultural i educacié (Guia ADCE, 2007),
acompanyada d'un CD amb documents annexos.

En el darrer periode (2007-2009) es va reflexionar sobre com avaluar els programes
educatius municipals i formular alguns indicadors i procediments d’avaluacié comuns.
El 10 de setembre de 2008 es va celebrar a Rivas Vaciamadrid el I Forum d’Autoritats
Locals a favor dels Drets de les Persones Migrants, amb l'assistencia de 150 persones
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pertanyents a 30 ajuntaments. Es van editar un CD-ROM amb la sintesi del treball
fet durant els tres periodes en els quals funciona la xarxa tematica i un DVD amb
I'enregistrament integre del Forum d’Autoritats Locals esmentat, que es va distribuir
i compartir amb les altres ciutats de la RECE en la IX Trobada Estatal celebrada a
Granollers el mes de maig de 2009.

Les ciutats que van formar part de la xarxa tematica en algun dels tres periodes foren
les segiients: Adeje, Alcobendas, Algete, Alzira, Arganda, Barcelona, Calvia, Cartaya,
Ciutat de Menorca, Gandia, Getafe, Granollers, Ibi, Leganés, I'Hospitalet de Llobregat,
Lleida, Majadahonda, Mislata, Motril, Pozuelo de Alarcén, Puerto Real, Quart de
Paoblet, Rivas Vaciamadrid, Sabadell, Sagunt, Salou, San Bartolomé de Tirajana, Sant Boi
de Llobregat, Sant Cugat del Vallés, San Fernando de Henares, Saragossa, Tomelloso,
Tudela, Valéncia, Vic i Vitoria-Gasteiz.

Ciutat, educacio i valors patrimonials. La ciutat educadora, un espai
per a aprendre i ser ciutadans. Aprendre en la ciutat, de la ciutat i per
a la ciutat

(Barcelona, 2005-2011)

La xarxa tematica es va posar en marxa el mes de juny de 2006, coordinada per
I'Institut d’Educacié de 1'Ajuntament de Barcelona. Durant el primer periode de
funcionament de la xarxa tematica, el grup de treball va ser constituit per 11 ciutats i, en
el segon periode, per 22. Actualment la xarxa tematica és integrada per 25 ciutats: Alcala
de Guadaira, Alcobendas, Barakaldo, Barcelona, Bilbao, Conca, Donostia-Sant Sebastia,
Ferrol, Gandia, Getafe, Gijén-Xix6n, Granollers, Icod de los Vinos, Malaga, Meérida,
Mislata, Miircia, Oriola, Reus, Rivas Vaciamadrid, Sabadell, Santiago de Compostel-la,
Sevilla, Torrent i Vigo.

Les ciutats son el vehicle i la destinacié de I'educaci, i poden potenciar els recursos
que aporten el patrimoni i les activitats educatives que es fan des d"aquest i per a aquest
amb I'objectiu de revalorar-lo i fer augmentar la sensibilitat envers ell, contribuint aixi a
la seva preservaci6. Tenint en compte que les ciutats sén grans contenidors de patrimoni,
els membres de la xarxa tematica van plantejar com a principal objectiu reunir les
experiencies educatives patrimonials de les seves ciutats, analitzar-les, formalitzar-les i
establir diferents models d'intervenci6 educativa patrimonial.

Els principals objectius acordats en els tres periodes de funcionament han estat els
seglients:

En el primer periode:

1. Contrastar diferents experiencies de coordinacié d’entitats ciutadanes amb oferta

educativa escolar.

2. Analitzar els criteris de classificacié de les activitats educatives que les entitats

ciutadanes ofereixen a les escoles.

3. Establir instruments i criteris per a la millora qualitativa en les activitats que

ofereixen les entitats ciutadanes a les escoles.
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En el segon periode:

10,
2.

Definir conjuntament el concepte de patrimoni i la seva importancia educativa.
Establir els criteris i indicadors per a la classificacié i avaluacié d’activitats
educatives de patrimoni.

Aplicar en les activitats educatives de patrimoni els models d’avaluacié definits
conjuntament.

En el tercer periode:

1,

Coneixer en profunditat experieéncies educatives que es duen a terme en entorns
patrimonials.

Reflexionar sobre la vinculaci6 entre aquestes activitats educatives iles emocions,
els afectes i els sentiments de pertinenca, col-lectivitat o identitat.

Desenvolupar models didactics que puguin ser referents per al disseny i la
millora de les activitats educatives patrimonials.

Publicarels resultats del’estudi de modelitzacié fet per la xarxa tematica, incloent-
hi els models d'intervencié patrimonial i els suggeriments i les propostes de la
mateixa xarxa.

Els resultats obtinguts han estat els seglients:

1,

S’han elaborat instruments i s’han establert consideracions respecte als ambits
de coordinacid, classificacio, avaluacié i comunicacié de les activitats educatives
ciutadanes.

S’han dissenyat instruments i models eficagos per a la classificaci6 i I'avaluaci6
d’activitats educatives de patrimoni.

S'ha obtingut un estudi de tendencies per a I'establiment d’hipotesis i elements
de debat entorn de la classificacié i I'avaluacié d’activitats educatives de
patrimoni.

S'ha recollit una amplia mostra d'activitats educatives de patrimoni de les ciutats
que constitueixen la xarxa tematica.

S'’han elaborat dues publicacions monografiques, amb bona part del treball
elaborat pels membres de la xarxa tematica’. ;

S’han construit diferents models educatius en entorns patrimonials aplicables
per les ciutats pertanyents a la xarxa tematica i per d’altres.

Els resultats de la xarxa tematica i de 'estudi de modelitzaci6 han estat publicats
en el llibre Ciudad educadora y patrimonio. Cookbook of heritage’, amb la finalitat de
crear una eina util per a tots aquells que estiguin interessats a promoure accions
educatives basades en el patrimoni de la seva ciutat.

1 Revista Iher. Diddctica de las Ciencias Sociales, Geografia e Historia, Barcelona, Editorial Grad, niim. 59
(gener-marg de 2009), amb el titol «La ciudad y el patrimonio histérico como recursos educativos».
Revista Aula de Innovacion Edueativa, Barcelona, Editorial Grad, num. 182 (juny de 2009), amb el titol
«El valor educativo de la ciudad y patrimonio».

2 Coma Quintana, Laia, i Santacana i Mestre, Joan. Ciudad educadora y patrimoiio. Cookbook of heritage,
Gijén, Ediciones Trea (octubre de 2010).
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Lleure i educacio
(Saragossa, 2005-2009)

Enla primera fase, aquesta xarxa tematica va ser constituida per les ciutats segiients:
Donostia-Sant Sebastia, Getafe, Saragossa, Tomelloso, Tudela i Vitoria-Gasteiz, i, en la
segona fase, per: Albacete, Alcoi, Barakaldo, Donostia-Sant Sebastia, Getafe, Granollers,
Lleida, Quart de Poblet, Salamanca, San Sebastian de los Reyes, Sant Cugat del Valles,
Saragossa, Tarassona i Tudela.

El mes de novembre de 2005, en la VII Trobada de la Xarxa Estatal de Ciutats
Educadores celebrada a Gijon, es va acordar constituir la xarxa tematica Lleure i educacic.
El mes de mar¢ de 2007, en la VIII Trobada de la RECE celebrada a Dondstia-Sant
Sebastia, es va acordar continuar amb la xarxa a fi d’aprofundir en la programacio, el
desenvolupamentil’avaluaci6 del lleure educatiu des de les administracions publiques.
En aquesta segona fase de la xarxa es va incrementar el nombre d'ajuntaments implicats,
passant dels 7 inicials I'any 2005 als 12 en el 2008.

Elmes de maig de 2009, en el marcde la IX Trobada de la RECE celebrada a Granollers,
es va presentar el llibre Educacion y ocio, que recull tot el treball fet per aquesta xarxa i
les conclusions obtingudes.

Els objectius de la xarxa tematica van ser els segiients:

Analisi conceptual de lleure i educacid.

Recerca d'una metodologia de treball.
Intercanvi d’experiéncies i programes.
Actuacions municipals per a un lleure educatiu.
Estudi de parametres educatius aplicats al lleure.

La metodologia emprada va consistir en reunions concretes, complementades amb
I'intercanvi d'informaci6 mitjangant les TIC entre les ciutats vinculades a aquesta xarxa
tematica.

Les conclusions del treball acomplert van ser les segiients:

1. Recerca d'intencionalitat educativa en les propostes municipals per al lleure i

desenvolupament personal dels ciutadans.

2. Inclusié en cadascuna de les intervencions d'un estudi de camp, diagnosi,
objectius i avaluacid.

3. Implicacié dels collectius als quals s’adreca la intervencié durant tot el procés,
procurant una continuitat en el temps i els recursos humans i econdmics
necessaris.

4. Necessitat de recursos humans especialitzats, limitant eventualitats i
externalitzacions.

5. Creaci6 i implementaci6 d'indicadors avaluatius.

6. Establimentde criteris educatius que identifiquin clarament quan una intervencié
en temps de lleure és transformadora i quan no.

7. Aposta politica clara que visualitzi intervencions transformadores a llarg
termini.

O N
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Educacié per a la sostenibilitat. Educar per a lluitar contra el canvi
climatic
(Donostia-Sant Sebastia, 2007-2011)

En la VII Trobada de la Xarxa Estatal de Ciutats Educadores, celebrada a Donostia-
Sant Sebastia I'any 2007, es va proposar la creacié d'una nova xarxa tematica per a
treballar especificament la sostenibilitat, prenent com a base I'educacié per a la lluita
contra el canvi climatic a escala local.

Aquesta xarxa va comengar a desenvolupar el seu treballI"any 2008, amb la celebraci
de reunions el 18 de novembre de 2008 a Donostia-Sant Sebastia, el 3 de marg de 2009 a
Rivas Vaciamadrid, el 9 de marg¢ de 2010 a Donostia-Sant Sebastia i el 28 d’octubre del
mateix any a Pozuelo de Alarcon.

La xarxa tematica va presentar els resultats i les conclusions de les tasques realitzades
dins el marc de la IX Trobada de la Xarxa Estatal de Ciutats Educadores celebrada a
Granollers. I fara el mateix en la X Trobada de la RECE que tindra lloc el mes de marg
de 2011 a Alcala de Guadaira, havent celebrat una reuni6 previa el 8 de febrer de 2011
a I'Hospitalet de Llobregat.

Paral-lelament, des de mar¢ de 2010 la xarxa tematica desenvolupa el seu
treball a través d'una plataforma telematica on line allotjada en un lloc wiki:
http:/ /ciudadeseducadorasparalasostenibilidad.wikispaces.com/

Actualment, la xarxa és integrada per les ciutats segiients: Alcald de Guadaira,
Barcelona, Camargo, Donostia-Sant Sebastia, Granollers, Jerez dela Frontera,'Hospitalet
de Llobregat, Pozuelo de Alarcén, Rivas Vaciamadrid, Saragossa, Tomelloso i Vitdria-
Gasteiz.

Viure la sostenibilitat com un aprenentatge cultural que ens permeti construir una
ciutadania més civica, més en contacte amb la natura, és també una tasca que ha de
fomentar la ciutat. Quan parlem del paper educador que juguen les ciutats, ens referim,
entre d’altres, a les funcions que acompleix I’Administracié publica, que té com una de
les seves vocacions disposar instruments per a 1'educacié. Educar la societat en valors
civics, com ara la protecci6 del medi ambient en clau de sostenibilitat, és fonamental per
a transformar les ciutats i la ciutadania.

Els objectius de la xarxa tematica han estat els segiients:

1. Desenvolupar una linia d’investigacié per a elaborar una metodologia que
permeti desplegar plans d’educaci6 i sensibilitzacié en I’ambit local i en el marc
dels projectes de ciutats educadores.

2. Elaborar i proposar criteris basics d’educaci6 per a la sostenibilitat.

3. Reflexionar sobre el paper educador de les ciutats i el grau de consecucié assolit,
per mitja de I'avaluacié.

4. Crear unbanc d’experiéncies d’éxit extrapolables a altres municipis que permetin
reforcar-ne el paper educador en matéria de sostenibilitat.

I, pel que fa als resultats, se n’han obtingut els segiients:

1. Elaboracié de pautes per a l'elaboracié d'un programa d’educacié per a la
sostenibilitat.
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2. Realitzacié de campanyes prenent com a model aquest document i validant-ne
els punts forts i febles.

3. Creaci6 d'un banc de recursos on line amb experiencies reeixides en educacié per
a la sostenibilitat.

4. Procés de reflexi6 participatiu articulat a través de la resposta a preguntes clau
sobre el paper que han de jugar les ciutats en 1'educacié per a la sostenibilitat.

Educacid, cultura de pau i construccié democratica
(Granollers, 2007-2011)

Aquesta xarxa tematica és formada actualment per les ciutats segiients: Alcald
de Guadaira, Barcelona, Donostia-Sant Sebastia, Ferrol, Figueres, Granollers, Lleida,
Mollet del Valles, Sant Just Desvern i Vic.

La xarxa va comengar a treballar I"any 2007. Les ciutats de la xarxa van establir que
la finalitat o la missi6é d’aquesta era posar en practica els principis de la Carta de Ciutats
Educadores referents a la cultura de pau i la construccié democratica. Els objectius han
estat els segiients:

1. Consolidar la xarxa tematica com un espai de reflexio.

2. Definir marcs de referéncia.

3. Compartir, contrastar i elaborar projectes i eines ttils.

4. Construir un espai de documentacié per a promoure programes educatius en

aquest ambit i vincular-lo al banc de dades creat per 1’Associacié Internacional
de Ciutats Educadores.

Els criteris d'acci6 acordats fan de la xarxa un espai que ens permet:

e Aprendre de les altres ciutats.

e Compartir les inquietuds i experiéncies en condicions d'igualtat.

* Imaginar noves possibilitats d"accio.

* Construir projectes més rigorosos, ben orientats i compartits aplicant-hi
sinergies.

e Promoure els valors de la cultura de pau i la construccié democratica a tots els
nivells.

En aquest segon periode (2009-2011), la xarxa ha treballat en el disseny d"un esquema
conceptual i ha establert els marcs de referencia necessaris per a elaborar un mapa
d’activitats educatives de la ciutat en I'ambit de la cultura de pau. Aquest mapa es
construeix a partir de les fitxes de classificacio de les activitats i per a la seva elaboracié
prenem com a model les fitxes utilitzades per la xarxa tematica Ciutat, educacié i valors
patrimonials.

La classificaci6 general d’activitats estableix tres grans apartats:

1. Convivéncia
1.1. Construccid de la pau i gestié del conflicte: civisme i veinatge entre grups
1.2. Diversitat personal, cultural, social i religiosa
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+ 2. Ciutadania: participacid, drets humans, drets dels infants, valors democratics,
memoria col-lectiva i genere

3. Cooperacié: solidaritat, diplomacia de les ciutats i situacié de conflicte

Aquest mapa constitueix una bona eina per a observar amb atencié aquells espais
buits que es produeixen en la nostra oferta i també les repeticions innecessaries.

Hem analitzat també els agents educatius que intervenen directament o indirecta. I
s’han abordat qiiestions metodologiques, insistint en la necessaria diversitat que hauria
de tenir el conjunt de 1'oferta. En aquest sentit, valorem experiéncies molt interessants
com ara els projectes d'aprenentatge-servei.

Una altra linia de treball ha estat la deteccié de necessitats i les propostes que en
aquest ambit es recullen en els plans estrategics de cada ciutat i en els plans d’actuacié
municipals corresponents, i com I'oferta de programes educatius de cultura de pau els
dona resposta. I hem observat i compartit formes de comunicaci6 i coordinacié de les
activitats. ‘

Les ciutats que formem la xarxa hem treballat satisfactoriament en espais de reflexié
tedrica, conceptual, i hem construit eines ttils per a la planificacié, la programacio, la
coordinaci6 i la comunicaci6 de les activitats que organitzem.

Posem fi al periode amb un balang positiu, havent fet un treball valuds que les ciutats
participants aprofitarem i que, naturalment, volem compartir amb totes les ciutats de
la RECE.

Participacié i capacitacié civica de la infancia i 1'adolescéncia en les
ciutats educadores
(Rivas Vaciamadrid, 2009-2011)

Les ciutats que componen aquesta xarxa tematica son les segiients: Alcald de
Guadaira, Algete, Avilés, Barcelona, Donostia-Sant Sebastia, Eivissa, Ferrol, Fuenlabrada,
Getafe, Jerez de la Frontera, Leganés, Lleida, Oriola, Quart de Poblet, San Fernando de
Henares, San Pedro del Pinatar, Sevilla, Silla i Rivas Vaciamadrid.

Aquesta iniciativa aspira a donar resposta a la necessitat ampliament compartida
pels ajuntaments de la RECE: aconseguir la incorporacié de la infancia i 'adolescéncia a
la vida democratica de les nostres ciutats i contribuir a la seva formacié com a ciutadans
i ciutadanes conscients i compromesos activament amb la millora de la societat.

A més, volem avaluar la construccié de la dimensié educadora de les ciutats a la
llum de I'analisi de les diferents experiencies de participacio i capacitacio civica (6rgans,
projectes i iniciatives) desenvolupades per les ciutats i del seu enquadrament en un
marc tedric descriptiu i valoratiu consensuat.

Aquesta xarxa neix l'any 2010, amb I'objectiu de treballar, com a minim, en dos
periodes. Per a aquest primer perfode 2010-2011 ens hem proposat crear un producte
final tnic:

* Proposta d'un model de classificaci6 descriptiu i valoratiu (perd no comparatiu)

en el qual es puguin emmarcar totes les experiéncies dutes a terme.

* Recopilacit de totes les experiéncies i enquadrament en el model esmentat o, el
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que seria la mateixa cosa, elaboracié d"un banc de dades sobre projectes.

Bibliografia comentada de projectes i de literatura clarament referencial per a
I'aplicacié de politiques de participacié en 1"ambit local

Les pautes basiques que estructuren el metode de treball s6n:

1.

L'intercanvi d’informaci6 sobre les realitats locals, les experiéncies dutes a terme
pels ajuntaments i altres agents socials i les premisses tedriques i metodologiques
en les quals es basen.

La tematitzacié collectiva d’aspectes especifics que han de ser objecte
d’examen.

La fonamentacid, valoracio i debat d’aquests aspectes associats a les practiques
municipals de promoci6 de la ciutadania de la poblaci6 infantil i adolescent.

La formulacié consensuada de bones practiques.

La construccié de models de qualitat aplicats a la participacié infantil i adolescent
identificant els factors d’exit de dites practiques.

La sistematitzacié de la informacié significativa generada per la dinamica
d’intercanvi i dialeg de la xarxa.

El disseny de procediments i eines d’investigacié empirica aplicables a I'estudi
de continguts concrets d’interes comti.

L'analisi de la informaci6 obtinguda i I'elaboraci6 de conclusions.

L'aplicacié d’aquests procediments i eines en els municipis de la xarxa i els
processos de validacio.

El procés de treball de la xarxa tematica avanca cap als objectius adoptant un
enfocament:

dinléctic, basat en una apreciacié dinamica i canviant de la realitat social i en el
contrast i retroalimentacio entre teoria i practica.

critic, identificant els éxits assolits, perd també els inevitables limits i les
contradiccions de les practiques municipals en el context d"un sistema social
I'organitzaci6 del qual és encara font de grans desigualtats i injusticies.

dialogic, gestionant el procés mitjangant l'intercanvi horitzontal d’informacid, el
debat democratic i I'examen racional i empiric dels temes escollits.

propositiu, formulant propostes de millora i estratégies d’accié generals que
puguin adaptar-se a diferents contextos.

Com a resultat d’aquest primer periode de treball, es generara una publicacié, que
sera ampliada en el segon periode i que s'acompanyara d un CD amb tota la informacié
recopilada. Els punts basics que incloura aquesta publicaci6 seran els segiients:

Index

Breu descripcié del grup (objectius, metodologia, reunions celebrades,
membres...)

Introduccié: aspectes conceptuals, importancia dels projectes de capacitacié
civica i participaci6

Tipologies de projectes de participacié i capacitacié civica de la infancia i
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l"adolescéncia

¢ Breu descripci6 dels projectes presentats per les ciutats

¢ Un apartat d'estrategies, claus dels projectes, comentaris. ..

* Objectius de la fase segiient

¢ Bibliografia comentada

En la fase de treball segiient (periode 2011-2013) 1'objectiu del grup se centrara a
completar la publicacié amb el model valoratiu. També es plantegen noves actuacions
i inquietuds relacionades amb el disseny d'una investigacié que ha de permetre
demostrar cientificament l'eficacia de la posada en marxa d’aquesta mena de projectes
i la seva incidéncia en les ciutats.

L’aband6 escolar en 1'escolaritzaci6 obligatoria
(Sevilla, 2009-2011)

Han formalitzat la inscripcié de participacié en aquesta xarxa les ciutats segiients:
Alcald de Guadaira, Alcobendas, Algete, Avilés, Bilbao, Colmenar Viejo, Gandia, Gijon,
Leganés, Lleida, Quart de Poblet, Sabadell, Sagunti Sevilla, pertanyents a sis comunitats
autdnomes.

L'objectiu del treball de la xarxa parteix de la base que 'abandé escolar té una gran
incidéncia en el nostre sistema educatiu i és una de les principals preocupacions de les
nostres administracions educatives i de la comunitat educativa en general. Per aquest
motiu, i perqué pensem que les causes d’aquest abandé de 1'educaci6 obligatoria tenen
diversos origens i requereixen unes politiques integrals i especifiques que s’adeqtiin
als diferents ambits territorials, creiem que la ciutat i els responsables municipals
d’educaci6 tenen un camp necessari d’'actuacio, intercanvi d’experiéncies, coordinacié
i disseny d’estratégies que no solament diagnostiquin el problema, siné també que en
«personalitzin» la solucié.

Amb aquesta finalitat, i com a ciutat coordinadora, hem desenvolupat amb la resta
de les ciutats participants en la xarxa tematica un marc de treball interterritorial que ha
de permetre definir el concepte d’absentisme escolar i les causes i conseqiiéncies que
provoca aquest fenomen d’aband6 prematur, com també crear un banc d’experiéncies i
bones practiques que permetin l'intercanvi en territoris de caracteristiques semblants i,
en una tltima fase, crear un marc d'actuacio que possibiliti a les ciutats col-laborar en la
disminucié d’aquest problema a través de I’adopcié d"un marc de mesures que quedara
definit en la publicacié d"un niimero especial de la revista Decipolis que lliurarem en la
X Trobada de la RECE que se celebrara a Alcala de Guadaira.

S'han fet dues trobades presencials. La primera, a Sevilla, els dies 111 12 de marg de
2010, on les ciutats participants van exposar les bones practiques que havien dut a terme.
La segona, a Avilés, els dies 4 i 5 de novembre de 2010, amb 1’elaboracié conjunta d'un
document base que recull la definicié d’absentisme escolar i les diferents tipologies,
les causes que el provoquen, les conseqiiéncies que se’'n deriven i les mesures que cal
adoptar respecte al menor, a la familia, al centre educatiu i a l'entorn.

Com a element fonamental de treball es va decidir, des de la trobada a Sevilla,
l'elaboracié d'un bloc interactiu (www.redtematicaabsentismoescolar.sevilla.org)

128




15 anys de compromis amb la Carta

que permet el treball en xarxa entre totes les ciutats participants i I'accés ptiblic dels
documents elaborats a la resta de membres de la comunitat educativa.

Retorn a la formaci6 i la formacié professional en el municipi
(Alcala de Guadaira, 2009-2011)

Les ciutats que integren aquesta xarxa sén: Avilés, Gandia, Granollers, Leganés,
Sagunt, Sevilla, Soria i Alcala de Guadaira.

La xarxa tematica té com a objectiu la recerca de les distintes estrategies que es
desenvolupen des de I'ambit municipal en els camps de la formacié i la informacid,
per a ajudar el jovent i altres col-lectius ciutadans a millorar la seva formacid per a
I"ocupacio o, si escau, per a facilitar el retorn a la formacio.

Els objectius generals de la xarxa tematica sén els segiients:

1

2

Cercar estratégies per a fer arribar la informacié sobre la formacié al més gran
nombre possible de ciutadans i col-lectius.

Treballar per a evitar 'aband¢ prematur del sistema educatiu i, si cal, dissenyar
activitats i recursos que permetin mantenir la formaci6 i informacié d’aquests
joves.

Crear xarxes d’informacié-formacié a través de les quals la societat i el mén
empresarial s'interrelacionin i que serveixin per a adequar la formacié a les
necessitats de la ciutat i el seu entorn.

Enelsmesosd’actuacié dela xarxa,igraciesal impulsdeles duesreunions celebrades,
s’han elaborat quatre documents, que estan en periode de perfeccionament:

i
2
5

4.

Fitxa de tutoritzaci6é

Fitxa d’estrategies sobre formacio i informacié

Guié de treball per a la recopilacié6 de dades sobre el fracas escolar en el
municipi

Gui6 per a I'elaboracié d'un mapa de la formacié professional a la ciutat.

Igualment, s’han tracat noves propostes de treball de la xarxa, fruit de les aportacions
i de I'intercanvi d'informacié entre les ciutats que en formen part.
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Les ciutats eduquen. Aprendre de les ciutats

Una de les principals fonts d‘aprenentatge per a les ciutats és l'intercanvi
d’experiéncies. Per a fomentar aquest intercanvi, la RECE disposa de diferents canals,
un dels quals és el Banc Internacional de Documents de Ciutats Educadores (BIDCE).

El manteniment d’aquest Banc, creat 'any 1990 amb 1'objectiu de fer coneixer
experiéncies o bones practiques que il-lustrin el concepte de ciutat educadora, ha estat
possible gracies a les aportacions de les ciutats.

Actualment, el BIDCE conté més de mil experiéncies de ciutats educadores d’arreu
del mén, consultables en linia des del portal de I’AICE (www.edcities.org).

En aquest apartat es presenta una mostra de 10 bones practiques del BIDCE, de
diferents ciutats de I'’Estat espanyol. En aquesta mostra s’hi han inclos diferents
tematiques, tenint en compte tant els grups de poblacié als quals van adrecades com
els ambits d’actuacié municipal des dels quals han estat impulsades. D'altra banda, en
aquesta seleccié també s'ha considerat la diversitat geografica i de dimensions de les
ciutats que formen la RECE.

El resultat és un mosaic d’experiéncies promogudes per ciutats petites, mitjanes
i grans de diferents punts de I'Estat espanyol. Iniciatives adrecades a collectius
especifics diversos (infants, joves, gent gran, immigrants, persones discapacitades, etc.)
o0 a tota la ciutadania i que aborden una gran diversitat de temes: la promocié d’estils
de vida saludables, la lectura i escriptura, 1'art, la igualtat de genere, els intercanvis
intergeneracionals, el voluntariat, la proteccié del medi ambient, el foment de la
convivencia i de la cohesi6 social, entre d'altres. .

Aquestes experiéncies mostren com, per mitja de les politiques i actuacions de les
diferents arees municipals (benestar social, cultura, educacié, medi ambient, participaci6
ciutadana, etc.), s'educa la ciutadania. També il-lustren la importancia, en la ciutat
educadora, de treballar en xarxa entre diferents departaments i amb la societat civil.

Aprendre de les ciutats és —i ho continuara sent— un dels objectius de I’AICE i de
la RECE. Per aix0 esperem que les experiéncies recollides en aquest llibre siguin una
font d’estimul d'altres iniciatives interessants en altres ciutats de la xarxa, alhora que
animem les ciutats a continuar compartint les seves experiéncies a través del BIDCE.
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Promocié d’estils de vida saludables: alimentaci6 sana i exercici fisic.
Cordova per la salut
(Cordova)

L'any 2004, I'Organitzacié Mundial de la Salut (OMS) va aprovar 1'Estrategia
mundial sobre régim alimentari, activitat fisica i salut, que indicava que prop del 60% de
totes les defuncions i el 47% de la carrega de morbiditat mundial eren atribuibles a les
principals malalties no transmissibles, com ara les cardiovasculars, la diabetis tipus IT 1
determinats tipus de cancer, entre d'altres. I també preveia l'augment d'aquestes xifres,
fonamentalment per dos factors: canvis demografics i en els estils de vida, destacant
sobretot les dietes poc saludables i la manca d’exercici fisic. Aquestes tltimes son les
principals causes de les malalties no transmissibles.

Hi ha un gran nombre d’evidéncies de que es poden promoure entorns que capacitin i
motivin les persones, les families i les comunitats a adoptar decisions positives en relacié
amb una alimentacié saludable i amb la realitzacié d’activitats fisiques que permetin
millorar la seva vida. Les intervencions s’han d’efectuar sobre els determinants de la
salut, fent prevaler el treball intersectorial i amb una perspectiva comunitaria, és a dir,
implicant-hi tota la ciutadania.

Cal tenir en compte les interaccions complexes entre les persones, les normes socials i
els factors econdmics i ambientals, perla qual cosa adquireix molta importancia la realitat
local en els projectes de promocié de la salut. S'incideix sobre una situacié concreta per
a provocar canvis en el context que afavoreixin actituds i conductes positives per a la
salut. En els programes d’educacié d’adults s’han d’impartir coneixements basics de
salut, tal com recull I'estratégia esmentada.

L'any 1987, va comengar la col-laboraci6 entre técnics del Centre Municipal de
Serveis Socials Comunitaris i professors del Centre d'Educacio d’Adults de Levante
per a dissenyar i desplegar programes de promoci6 i educacié per a la salut, amb una
perspectivacomunitaria. Es vanabordar temes d’educaci¢ sexualisalut mental. Elmateix
any, es posaren en marxa projectes amb entitats i col-lectius ciutadans, fonamentalment
en la linia de promoci6 de l'exercici fisic i I'alimentacié saludable. L'any 1991, es va
signar un conveni de col-laboracié amb la Universitat de Cordova per a desenvolupar
projectes en el.camp de l’alimentaci6 saludable. Les linies de treball han estat: recerca,
elaboracié de materials i desenvolupament de programes educatius.

El mes de desembre de 2004, des d'una associacié d’autoajuda ens van demanar
que abordéssim un projecte de prevenci6 de la diabetis dins I'educacié d’adults, per la
creixent importancia d’aquesta malaltia i la seva relacié amb els estils de vida. Després
d’algunes reunions informals amb técnics de diferents institucions durant el primer
trimestre de 2005, es va proposar iniciar un projecte educatiu per al curs segiient, dins
el marc de l'estratégia mundial de 1'OMS.

L'Ajuntament de Cordova va aprovar, en el curs 2005-2006, el projecte municipal
Promocicé d'estils de vida saludables: alimentacio sana i exercici fisic. Cordova per la salut. Es
va constituir un equip de treball amb professionals de tres institucions (Ajuntament de
Cordova, Junta d’Andalusia i Universitat de Cordova) i tres associacions (Almocafre,
Plataforma de Apoyo al Carril Bicii Asociacién de Mujeres Al Alba),ies posaren enmarxa
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les primeres activitats durant I’any 2006. L'any segiient s’hi incorporaren tres entitats
més (Institut Municipal d'Esports, Col-legi Oficial de Farmacéutics i Mercacérdoba) i es
continua en la mateixa linia, amb el desplegament de més projectes d’accid.

En el projecte ens haviem fixat com a objectius:

1. Augmentar el nivell de salut dels ciutadans potenciant 'adquisicié d'estils de

vida saludables en els ambits individual, grupal i social.

2. Promoure activitats que afavoreixin el coneixement de la situacié de salut

respecte a habits d’alimentacio i exercici fisic, com també els seus determinants.

3. Elaborar instruments que, tenint en compte els coneixements cientifics i de la

realitat concreta, sensibilitzin la poblaci6 i afavoreixin canvis en l'entorn que
facilitin les opcions més sanes.

4. Teniren compte la perspectiva de génerei els aspectes culturals al'hora d’abordar

els continguts i les activitats.

5. Potenciarlaimplicacié de les associacions ciutadanes en els projectes de promocié

de la salut que es desenvolupin a la ciutat.

6. Establir collaboracions estables per a potenciar la coordinacié entre

institucions.

S'ha dut a terme un treball de promocié d"una alimentaci6 sana (sobretot pel que fa
al'augment del consum de verdura i fruita del temps, d'aliments ecologics, capacitacié
en agricultura urbana, rutes micologiques, entre d’altres) i de I'exercici fisic (optar
per 1'tis de la bicicleta i els desplacaments a peu, dissenyar i fer rutes de senderisme,
entre d'altres), partint del coneixement de la situacié mitjangant enquestes de salut als
participants i mesurament de I'index de massa corporal. Durant aquest temps s’ha
desenvolupat un projecte d'innovacié pedagogica, amb activitats fetes a classe i d'altres
complementaries. Amb tot el material produit s'ha elaborat una guia didactica per a
abordar el treball d’alimentacié sana i la promocié de 'exercici fisic des dels centres
d’educacié d’adults 1 associacions ciutadanes, amb un tractament intersectorial i
comunitari.

S’han celebrat quatre setmanes de Vida Sana, una per any, amb activitats adregades
a: centres educatius (primaria, secundaria i adults), centres municipals de gent gran,
associacions ciutadanes i d’altres d’ambit familiar, i la poblacié en general. S'organitzen
des de diferents nivells de les administracions pibliques: Delegacié Provincial de
Salut, Ajuntament, Universitat i Diputacié Provincial, i compten amb nombrosos
col-laboradors. S’han creat una xarxa i un espai de trobada que ens permeten continuar
abordant aquest camp de treball en millors condicions.

La metodologia ha estat participativa en els diferents ambits: individual, grupal i
social, partint de I’analisi de la realitat i la implicaci6 dels distints actors. El treball s’ha
dut a terme amb la coordinaci6 de professionals d'institucions i membres d’associacions
i entitats. El treball de potenciacié d’habits saludables es refor¢a amb canvis en l’entorn
iamb la implicacié dels participants en tot el procés, tant en 1'elaboracié dels materials
com en les experiencies practiques que els possibilita vivenciar situacions noves. Tot
plegat fa possible ’adquisicié o el refor¢ d’habits d’alimentacié sana o de practiques
d’exercici fisic de manera regular.
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S'ha treballat en una dinamica d’intervencic i reflexié sobre aquesta, prenent com a
base la valoraci6 dels participants, fent propostes de millora, tenint sempre en compte
el territori i el camp de treball del qual es partia i aprofitant els recursos de ciutat
que podien potenciar el projecte. Es fonamental que qualsevol procés de promocié
i educaci6 per a la salut ajudi a aprendre a pensar, a reflexionar sobre la realitat de
I'entorn, aprendre a aprendre; que les persones esdevinguin protagonistes actius del
seu propi procés d’aprenentatge. Creiem que el més important és el procés, els resultats
qualitatius, el canvi d’actituds, d’opinio, de practiques, etc.

Pel que fa als aspectes organitzatius i de recursos, cal destacar que la varietat de
les entitats participants s’ha traduit en riquesa de recursos, per bé que, d’altra banda,
ha dificultat I'organitzacié de les activitats. Un altre aspecte que convé fer notar ha
estat 1'escassetat d'espais per a les activitats i també de recursos materials, sobretot
en la primera etapa. Cal subratllar, com a aspecte positiu, el treball en xarxa. S'ha fet
una avaluacié continua al llarg del procés analitzant-ne les dificultats i els éxits més
importants, els aspectes organitzatius i la participacié en el desenvolupament de les
activitats. Aquesta avaluacié ha estat molt positiva per a la gran majoria dels participants
en les activitats.

A partir d’aquesta realitat de treball compartit, ens vam proposar constituir la
Plataforma Cérdova per la Salut (2009). Actualment, esta en marxa com un espai de
coordinacié del treball entre administracions, ciutadans i entitats que han participat
en el projecte. L'objectiu és continuar treballant des d"una perspectiva de xarxa i d'una
manera cada vegada més amplia.

L'Ajuntament de Cordova ha posat en marxa la Comissié Tecnica Municipal
Alimentacié Sana i Exercici Fisic com un ambit de coordinacié dels programes municipals
de les arees d’Educacid, Igualtat, Serveis Socials, Medi Ambient i Salut. Sha fet un
primer informe sobre el treball desenvolupat en aquest ambit i s’han elaborat dues linies
de treball noves: creaci6 d'horts urbans i capacitaci6 per al disseny i desenvolupament
de rutes a la ciutat.

Actualment, continuem treballant en les mateixes linies, amb una oferta estable (Per
la teva salut: alimentacid sana i exercici fisic) per als centres d’educacié d’adults de la ciutat
i 'ampliacié de la xarxa comunitaria i interinstitucional.

Higinia Romero Crespo,
Dolores Estepa Martin i
Josefa Jurado Lépez

Fundacié Bilbao Arte Fundazioa
(Bilbao)

La Fundaci¢ Bilbao Arte Fundazioa és un centre de produccio artistica, dependent
de 1'Area de Cultura de I"Ajuntament de Bilbao, que posa a la disposicié dels joves
creadors els mitjans i les infraestructures necessaris per al desenvolupament de llurs
propostes artistiques a través dels seus espais de cessid, tallers de gravat i serigrafia,
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imatge digital, escultura, fotografia, platé de filmaci6, centre de documentacié i
sales de projectes. Des que fou inaugurat 'any 1998, ha centrat la seva activitat en el
desenvolupament de les activitats segiients:

* Beques per al desenvolupament de projectes artistics.

* Cursos, seminaris i conferéncies en que participen creadors de prestigi
internacional.

* Exposicions de joves creadors i jornades de portes obertes.

* Intercanvis amb altres centres artistics.

e Assessorament artistic per al desenvolupament de projectes institucionals.

L'activitat de Bilbao Arte se centra en dos objectius primordials:

1. Respondre a la demanda del collectiu artistic oferint espais de treball i
infraestructures per al desenvolupament de la practica creativa. Es tracta, sobretot,
d’aconseguir una alta professionalitzacié dels joves creadors, facilitant-los unes
infraestructures modernes. S'entén que és fonamental oferir les condicions
idonies perqué els joves creadors puguin desenvolupar els seus treballs creatius
amb la maxima independeéncia i amb tots els mitjans necessaris per a la practica
artistica actual.

2. Integrar un element regenerador en la zona. El barri de la ciutat en el qual es
troba situat Bilbao Arte presenta les taxes d’analfabetisme, pobresa i immigracié
més altes de Bilbao i és una zona amb problemes socials importants i deficiéncies
urbanistiques greus. La ubicacié de Bilbao Arte en aquesta zona de la ciutat
és una aposta de I’Ajuntament per la rehabilitacié d"un barri amb un projecte
cultural que transcendeix la mateixa ciutat, la qual cosa afavoreix, sens dubte, la
millora de l'entorn social i urbanistic. Es tracta d’oferir una imatge més positiva
del barri, amb tot un plegat de propostes culturals i artistiques que el facin més
atractiu i que deixin en un segon pla la imatge violenta i marginal per la qual és
conegut socialment.

La programacié de la Fundaci6 Bilbao Arte es basa en estrictes criteris de qualitat

i inclou cursos, seminaris, conferéncies i exposicions en qué participen importants
representants de la comunitat artistica, tant estatal com internacional, d’entre els quals
destaquen Manolo Valdés, Guillermo Pérez Villalta, Miquel Navarro, Markus Lupertz,
Soledad Sevilla, Peter Konig... D’altra banda, el centre presta les seves infraestructures
per a la realitzaci6 de diferents activitats artistiques com ara performances, concerts
de muisica, assaigs, preparacié d’esbossos..., de manera que esdevingui un suport a
I'activitat creativa de joves artistes que no disposen de les infraestructures ni els mitjans
necessaris per a desenvolupar els seus projectes.

Pel que fa a la programacio expositiva de Bilbao Arte, aquesta és composta tant per
mostres d'artistes de prestigi reconegut com per exposicions de joves creadors.

La Fundaci6 Bilbao Arte compta amb una xarxa d'intercanvis amb centres d’art i
institucions d’ambit internacional que permet als seus artistes residents completar llur
formacié mitjancant el desenvolupament dels seus projectes creatius en altres centres
de produccié artistica europeus i americans, com també amb una programacié de
cursos, seminaris i altres activitats amb artistes i professionals de diverses procedencies.
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Actualment, disposa de 25 beques per a artistes que desenvolupen els seus projectes
en residencia i en els tallers de produccié artistica del centre. Aquestes beques
cobreixen tots els materials fungibles necessaris per al desenvolupament dels projectes
i els proporciona un espai, individual o grupal, d"uns 50 m? per al desenvolupament
de la seva activitat creativa. A més, els artistes becats tenen a la seva disposicié les
infraestructures amb qué compta el centre en els seus diferents tallers de produccié
d’obra: escultura, gravat i serigrafia, fotografia, plat6 de filmacio i imatge digital.

La Fundacié també disposa d'un programa de «beques solidaries» per a artistes
que pateixen alguna mena de censura (politica, religiosa, sexual, etc.) en els seus paisos
d’origen, amb 1"objectiu que puguin desenvolupar els seus projectes a Bilbao amb total
independéncia creativa i amb tots els mitjans necessaris per a la practica artistica. .

Des de la creacié de la Fundacié Bilbao Arte 'any 1998, s’han atorgat més de 300
beques per a projectes artistics de joves creadors i s'hi han fet més de 50 exposicions,
90 cursos i seminaris, 50 conferéncies, 6 desfilades de moda, 40 projeccions de cinema i
video i 12 jornades musicals.

Durant 1'any 2009, més de 8.000 persones van visitar les diverses exposicions
programades a la Fundaci6 i prop de 38.000 persones van visitar Bilbao Arte o assistiren
a algun dels diversos cursos, seminaris o activitats que s’hi impartiren. Aquestes dades
suposen la consolidacié de la Fundacié Bilbao Arte com un referent en 1’ambit artistic
internacional.

Web: http:/ /www.bilbaoarte.org

Programa Equalabel: Segovia, ciutat patrimoni de la igualtat
(Segovia)

L'innovador projecte europeu Equalabel sobre la igualtat de génere té com a finalitat
potenciar una serie d'iniciatives a nivell local vinculades amb I'educacié no formal
i la gesti6 local de politiques ptibliques que contribueixin a fomentar la igualtat de
genere en els diferents ambits de convivencia i participaci6 ciutadana. Es vol afavorir
un canvi cultural i d'actitud en la societat europea per a aconseguir una igualtat de
genere material i formal prenent com a camp principal d'accié 1'entorn local. Amb
aquesta finalitat, s’ha creat una xarxa estable de ciutats que, a partir de la investigacié
actualment en desenvolupament, dissenyaran una politica local integral que permeti la
qualificacié d'una ciutat com a ciutat patrimoni de la igualtat de genere: Equalabel.

Les principals accions d’aquesta xarxa sén el disseny d'una estratégia local per a
eliminar les barreres a la igualtat de génere en els serveis ptblics, la conscienciacié
ciutadana i la introduccié d’eines innovadores basades en I'educacié no formal.

Les ciutats i entitats que formen part de la xarxa sén: Ajuntament de Rodes (Grécia),
Ajuntament de Verona (Italia), Ajuntament de Sintra (Portugal), Ajuntament de Gharb
(Malta), Associacié de Regions West Sweden (Sueécia), Associacié de Dones Women
Connect (Regne Unit), Centre de Recerca Educativa KEA (Grécia), Centre de Recerca
Educativa OPEKO (Finlandia), Universitat de Valladolid (Espanya) i Ajuntament de
Segovia (Espanya).
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El principal motiu que ha dut a crear aquest projecte europeu és la manca d’aquesta
mena d’actuacions a nivell local. Les politiques de génere han esdevingut en tots els
estats de la Uni6é Europea un objectiu prioritari de les agendes governamentals. Aquest
interés esta al mateix nivell que la importancia que ha adquirit el concepte de ciutadania
com a principi basic dels sistemes democratics.

En les tltimes décades, els municipis han comengat a assumir nous rols vinculats
amb la gesti6 de les politiques socials, ambientals i de promocié economica i d’ocupacio,
processos que impliquen un replantejament dels models tradicionals de gesti6 local
i una reorientacié de la intervencié municipal cap a la promocié més integral del
desenvolupament local. En el cas que ens ocupa, considerem que la politica social duta
a terme en I"ambit local pel que fa a la igualtat de genere és fonamental per a assolir
I'efectivitat de les politiques de génere definides i assajades a escala estatal, ja que
I'ambit local és I'ambit institucional en el qual es mouen habitualment els ciutadans.

Els objectius generals del projecte son:

1. Analitzar la interaccié existent entre els serveis piblics locals i la igualtat de
genere.

2. Redefinir el paper dels serveis priblics locals per a promoure la igualtat de
genere.

3. Contribuir al canvi de mentalitat necessari que permeti la construccié d'una
nova cultura d'igualtat no determinada per estereotips de genere mitjancant la
revisi6 del procés de socialitzacié local.

4. Establir una xarxa transnacional, avaluar-ne les accions, difondre-les i transferir-
ne els resultats a altres entorns europeus.

Els reptes plantejats per aquest projecte son els segiients:

1. Lamillora enl’eficacia dels serveis ptiblics locals per a I'eliminacié de les barreres
formals i materials a la igualtat de génere.

2. La consolidacié d"una xarxa de ciutats patrimoni de la igualtat: Equalabel.

3. Laintroduccié de noves maneres de coeducar i ensenyar des de la perspectiva de
genere en els actuals sistemes educatius.

4. La millora dels instruments d’educacié no formal per a la conscienciacid social
en materia d'igualtat de génere.

5. Laimplantacié de criteris d’educaci6 no formal en els departaments d’orientacié
dels centres educatius.

6. Lacreaci6 d'unmarc estable de treball, intercanvi i col-laboracié de tots els agents
socials, economics i politics.

7. La visibilitat i la presa de consciencia, per part dels agents socials, economics i
politics i de la ciutadania en general, dels obstacles i les limitacions que frenen la
igualtat de génere material i formal.

En la primera fase d’execucid, s’ha fet a 1’Ajuntament de Segovia un estudi
comparatiu sobre les barreres existents en I’ambit de la igualtat que impedeixen una
aplicaci6 efectiva de 1'enfocament de génere, tant en el context dels treballadors dels
serveis publics com en la ciutadania i els usuaris dels serveis esmentats. Aquest estudi

137




Xarxa Estatal de Ciutats Educadores (RECE)

ha tractat de fonamentar, mitjancant una analisi rigorosa, com 1’Administracié local
pot contribuir a potenciar la ciutadania de genere desplegant, d'una banda, eines que
afavoreixin 'accés dels ciutadans als serveis prestats per I’Administraci6 i, de l'altra,
eliminant els estereotips de genere existents entre els mateixos técnics i funcionaris de
I’ Administracio6 local.

L'estudi també ha posat de manifest que afavorir la participacié integral de les
dones en les activitats i els serveis prestats des de I’Administracié local és un instrument
molt eficag per a aconseguir objectius com ara la inclusié social, la democratitzacié i la
regeneracio de les comunitats locals.

Una segona fase d’'implementaci6 la duem a terme a la Casa Joven, un centre social
de I’Ajuntament en qué es fan activitats diverses d'educacié no formal. D'una banda,
tenim activitats més reglades com sdn els cursos i els tallers formatius i, de I'altra, també
hi tenen lloc activitats espontanies que sorgeixen de la interaccic en el local dels joves
que hi van a jugar, a relacionar-se, a demanar informacio, etc. En concret, hem optat per
incloure en tots els processos d’educacié no formal uns eixos transversals educatius
com ara el foment de la igualtat, amb vista a potenciar al maxim les capacitats del jovent
de Segovia per a enfrontar-se, actuant com a motors de canvi i de progrés, a una societat
plural i canviant.

Pel que faal’avaluacio, el projecte Equalabel ha palesatla dificultat per a comprendre
el concepte d’igualtat de genere, com també la permanencia d’estereotips tradicionals
respecte al rol familiar de la dona. Algunes de les conclusions més destacades sén:

1. Desconeixement general relatiu a les politiques d'igualtat desplegades des de

I"Ajuntament.

2. Desconfianga envers les politiques d’igualtat perqué aquestes no han calat en la
societat civil.

3. Necessitat de desenvolupar politiques economiques i laborals que afavoreixin
la independéncia i la incorporacié de la dona al mercat de treball en condicions
d’igualtat.

4. Necessitat de sensibilitzar i conscienciar la societat civil sobre la importancia de
les politiques de génere.

5. Manca de politiques educatives dirigides a afavorir la igualtat de génere entre
els menors.

6. Limitacions de les politiques familiars per a afavorir 'accés real de les dones al
mercat laboral.

7. Existéncia de certa ambivaléncia en el col-lectiu femeni respecte al rol de mares i
treballadores.

En resum, s’ha posat de manifest l'existéncia d'importants barreres culturals per

a implementar amb exit les politiques de geénere i d’igualtat desplegades des dels
ambits estatal i local. Per tant, a més dels importants i necessaris avengos que ha
suposat I'aprovaci6 de la Llei d'igualtat, calen mesures educatives i socialitzadores
d’acompanyament que, des de 1'ambit local, contribueixin a posar fi als estereotips
familiars tradicionals de genere i afavoreixin la tan desitjada igualtat entre homes i
dones. Aquestes dades no ens desanimen, ans al contrari, ens encoratgen a continuar
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treballant per a arribar a la plena igualtat.
Web: http:/ /www.equalabel.eu

Rafael Acebes Valentin

Getafe, ciutat lectora i escriptora
(Getafe)

Getafe és un dels municipis amb una superficie més gran de la zona sud de la
Comunitat de Madrid, situat a 13 quilometres de la capital. Aquesta condici6 de «ciutat
cami» ha marcat la seva historia i evolucié i ha fet que la majoria dels seus habitants
siguin persones provinents d’altres comunitats autonomes i d’altres paisos. Aquests
factors han implicat un desenvolupament i una evolucié demografica particulars, i
ha generat unes segones generacions amb autentica identitat local. Getafe és un dels
municipis més industrials de 1'Estat espanyol i el seu pla estratégic vol ser el motor de
transformacié d'una ciutat que aspira a ser solidaria, competitiva, atractiva, funcional i
culta, cohesionada socialment, amb serveis de qualitat i un medi ambient sostenible.

En el curs 2000-2001, I’Ajuntament de Getafe va engegar el pla de millora i extensié
dels serveis educatius, amb el qual es volia oferir als infants i eal jovent alternatives
de lleure educatiu i disposar dels espais escolars a temps complet, facilitant aixi
l'aprofitament dels recursos del municipi. En aquest marc, 1'any 2002 es va posar en
marxa el projecte de caracter comunitari Foment i iis de les biblioteques escolars en horari
no lectiu, amb la intenci6 de posar a la disposicié del barri un recurs comunitari que fins
aquell moment tenia 1'accés restringit a I'alumnat del mateix centre i només en horari
lectiu.

Al principi els objectius eren simplement posar a la disposicié del barri un recurs
educatiu i cultural infrautilitzat, les biblioteques escolars, i comengcar les tasques
basiques de catalogaci6 i informatitzacié dels fons documentals, com també el préstec
de llibres, I'obertura al barri, ete.

Després de l'éxit inicial del projecte, any rere any s’ha anat ampliant el nombre
de centres educatius que s'hi adhereixen i, alhora, ha crescut el nombre d’accions de
col-laboracié amb altres agents de la ciutat.

En el curs 2006-2007, es va entrar en contacte amb 1’Associacié Espanyola de
Lectura i Escriptura, que ens va proposar formar part de la Xarxa de Ciutats Lectores i
Escriptores, ja que coincidim amb els seus plantejaments per construir una ciutat lectora
i escriptora en la qual es dinamitzi la relaci6 entre lectors, escriptors i textos, i refermi
la conviveéncia intergeneracional i multicultural. A partir d'aqui, es genera un projecte
que, a diferéncia del d"altres municipis integrants d’aquesta xarxa, és plenament liderat
per I’Ajuntament.

Aquest projecte educatiu comunitari, engegat per la Delegacié d’Educaci6, Infancia
i Adolescencia de 1’Ajuntament de Getafe, té com a finalitat contribuir a la millora de
la practica lectora i escriptora de tots els ciutadans del nostre municipi mitjancant la
recuperaci6 d’espais i recursos per a la ciutadania. Aixi, s’organitzen accions com ara:
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definir els trets d’identitat i recollir, analitzar i categoritzar les diferents iniciatives
lectores i escriptores del municipi per a generar «rutes lectores i escriptores» que es
renoven cada trimestre.

Finalment, es fan diferents activitats com ara: animacio a la lectura a les biblioteques,
celebraci6 del Dia Internacional de la Biblioteca, gimcana de la informacié, fires del
llibre, el Forum de Biblioteques Escolars de Getafe, certamens i concursos literaris,
contacontes intergeneracionals, terttilies en familia, clubs de lectura d’adults i AMPA,
exposicions, etc.

D’acord amb els plantejaments de la Carta de Ciutats Educadores de 1990, partim de
la idea de ciutat com un espai on conviuen ciutadans, on s’educa i on s'aprén. En aquest
sentit, ens plantegem els objectius segiients:

1. Fomentar el gust per la lectura i I’escriptura entre tota la poblacid, especialment

entre els infants i els joves.

2. Crear una tinica xarxa lectora en el municipi de Getafe que potencii i integri tots

els recursos lectors i escriptors.

3. Oferir a la poblacié un temps de lleure alternatiu.

Es crea la Comissié de Treball, com a organ director del projecte, de caracter
interdisciplinariiintegrada per: Ajuntament de Getafe, Associacié Espanyola de Lectura
i Escriptura, Universitat Carlos III de Madrid, 9 escoles infantils publiques, 25 centres
ptblies d’educacié infantil i primaria, 12 IES, Servei Municipal d’Educaci6 de Persones
Adultes, biblioteques de 1'Obra Social Caja Madrid Gecesa, biblioteques municipals, els
8 centres civics del municipi, Fundacié Centro de Poesia José Hierro, Fundacié César
Navarro, Federacié d’Associacions de Veins i llibreries.

Es reuneix tres cops a 'any per a analitzar les accions engegades i proposar-ne de
noves. Aquestes es fan arribar als centres educatius i es pengen a la web de Ciudades
y Pueblos Lectores y Escritores (CPLE, www.aociacionaele.org) i a la web municipal
(www.getafe.es ). ‘

Cada entitat implicada s’encarrega de l'organitzacié de les seves propostes. Les
biblioteques escolars estan dinamitzades, en horari extraescolar i en coordinacié amb
els centres, per un biblioteconom contractat pel Pla de millora.

Aixi mateix, cada entitat avalua les seves activitats i els resultats es posen en
comu en la Comissid de Treball. Concretament, I'avaluacid dels serveis i les activitats
organitzades a les biblioteques escolars es fa, d'una banda, mitjancant un giiestionari
en el qual les families i el centre expressen Ilur opinid i, de l'altra, d'una manera més
qualitativa amb els infants en una assemblea.

L'avaluacié ens déna aquests resultats: de 20 biblioteques obertes en el curs 2006-2007,
hem passat a 26 en el curs 2009-2010; 5.000 infants participen en l"activitat d"animacic a
la lectura; s’han consolidat els certamens literaris; s’ha incrementat el nombre de visites
al Forum de Biblioteques Escolars de Getafe en la xarxa. D'altra banda, al projecte li cal
acostar-se a les xarxes socials municipals i una implicacié més gran per part dels centres
de secundaria.

Lourdes Mufioz Santiuste i
Francisca Diaz Gomez
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Vols ser guia del parc? Projecte Voluntaris grans, guies del parc
(Saragossa)

Vols ser quin del parc? és un projecte engegat el mes d’octubre de 2004, any en qué
es va celebrar el 75¢ aniversari del Parque Grande de la ciutat de Saragossa —avui
anomenat José Antonio Labordeta—, com a resposta a la demanda de la gent gran per a
participar en activitats com a voluntaris mediambientals.

Entre dues delegacions de 1'’Ajuntament, la de Parcs i Jardins i la de la Gent
Gran, es déna forma a aquest projecte, que té com a objectius fomentar les relacions
intergeneracionals, incrementar el respecte pel medi ambient i promoure l'envelliment
saludable. Amb el pas del temps, i gracies a les aportacions de la gent gran, podem
destacar-nela finalitateducativa: la transmissié als infants d"experiéncies i aprenentatges
per part de les persones grans per a fomentar la proteccié del medi ambient. Cal no
oblidar el valor afegit com a projecte intergeneracional que promou el respecte envers
les persones grans i que contribueix a formar una imatge participativa, activa i solidaria
de la gent gran entre la poblacié més jove.

Centrar aquesta experiéncia en el Parque Grande, que historicament ha estat un dels
pulmons verds de la ciutat, va facilitar en gran manera la implicaci6 de la gent gran.
Aquest parc ha estat testimoni de la vida de bona part de les persones més grans de la
ciutat i, en especial, dels nostres guies del parc, que el guarden en la seva memoria i,
gracies a aquest vincle emocional, fan particips els més petits dels seus records.

Després d'una campanya de difusié amb el nom Vols ser guia del parc?, adregada
a la gent gran i canalitzada a través dels centres de convivencia de la ciutat, es va
preparar els futurs voluntaris en les tasques en que havien de participar, ensenyant-los
les activitats que es durien a terme amb els escolars i tractant d’ampliar i reforcar els
seus coneixements sobre els continguts historics i artistics i la riquesa mediambiental
del parc.

La tasca principal que acompleixen aquests voluntaris és la col-laboraci6 en les
visites guiades per a escolars al Parque Grande. Dos o tres voluntaris, acompanyats per
monitors mediambientals, guien la visita, que transcorre entre tallers i jocs orientats a
congixer la fauna, la flora, la historia i els monuments artistics presents en el parc, que,
sovint, sén desconeguts per als petits. Aquests tallers s’adapten en funcid de I'edat dels
nens i nenes, i els voluntaris grans en sén part activa durant tot el procés, explicant les
seves experiéncies i transmetent valors.

Perod la gent gran no solament col-labora fent de guies del parc als més petits, sind
que l'activitat s’estén també a diversos col-lectius com ara altres persones grans que
viuen en residéncies, d'altres que participen en centres de convivéncia, persones amb
alguna discapacitat, etc.

Entre 151 20 persones grans han col-laborat any rere any com a guies del parc, i any
rere any reben un curs de reciclatge tenint en compte les seves demandes i interessos i
procurant que contingui alguna activitat atractiva per a ells, com ara visites a entorns
d’interés mediambiental o cursos d’art floral.

Al llarg del programa s’han dut a terme valoracions «informals» de 1'activitat entre
els voluntaris grans que hi participen, tant en diferents trobades durant I'any com a
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través del monitor mediambiental que els acompanya des del comencament, Santiago.
Aixd no obstant, es va aprofitar el X Congrés Internacional de Ciutats Educadores
celebrat a Sdo Paulo (2008) per a recollir d'una manera més formal la seva opini6 sobre
el funcionament del programa i les expectatives creades.

Gracies a aquestes aportacions es van identificar algunes necessitats compartides
per la majoria i en les quals hem treballat, tant com hem pogut, en aquests dos darrers
anys; entre elles, sobretot, la necessitat de conéixer altres parcs i d’estendre el programa
a altres zones de la ciutat, i la conveniéncia de dur a terme noves campanyes de captacio
de voluntaris.

De moment, els resultats no sén tan positius com, tant ells com nosaltres, voldriem
que fossin, ja que ens trobem amb certes dificultats per a ampliar el grup de voluntaris
i estendre el projecte a altres parcs de la ciutat. Malgrat aix0, continuem treballant en
tots dos aspectes i es manté, entre els voluntaris grans, la il-lusié de col-laborar any rere
any; la seva tasca com a guies del parc és rellevant i cobra valor dia a dia. En I'avaluacié
de I'activitat, son els mateixos técnics dels col-legis que visiten el parc els qui ressalten
la importancia d’aquests guies i el seu paper ja que donen una dimensi6é més humana
a l'activitat.

A més de participar en les tasques especifiques com a guies, col-laboren en altres
activitats que les delegacions de la Gent Gran i de Parcs i Jardins organitzen destinades
a promoure un envelliment actiu que millori la qualitat de vida.

L’Ajuntament de Saragossa dedica recursos humans i economics especifics al
projecte des de l'any 2004 i ho continuara fent perqué valora la dedicaci6, el respecte
per la natura i la generositat que els seus ciutadans més grans tenen amb els altres i, en
especial, amb el seu pulmo vital, el Parque Grande.

Esther Calvo Gascon

Grup Local d'Immigracié d’Avilés (GLIA)
(Avilés)

La nostra ciutat té prop de 85.000 habitants i una taxa d’estrangeria entorn del 4,5%.
L'Ajuntament d’Avilés, en col-laboracié amb diferents entitats ciutadanes, duu a terme
des, de fa alguns anys actuacions la finalitat de les quals és afavorir la plena participacié
civica, social, economica i cultural dels nouvinguts, optant per un model en el qual la
poblaci6 accedeix als serveis ptiblics en igualtat de condicions.

Des de 'ambit local, que és on les persones nouvingudes comencen a construir la
seva nova vida, cal impulsar accions de reconeixement de la diversitat, de visualitzaci6
de l'enriquiment que aquesta diversitat suposa per a la societat i de promocié de
I'exercici dels drets de ciutadania.

Aquest plantejament és present en iniciatives i moviments ciutadans promoguts
per diferents entitats socials i sindicals, que sén espais necessaris i fonamentals de
participacio ciutadana.

En aquest context, I'’Ajuntament d’Avilés va impulsar I'any 2006, des de Serveis
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Socials, la constitucid del Grup Local d'Immigracid, marc per al debat, la reflexié i
l'articulaci6 de les nostres actuacions, en el qual participen diferents serveis municipals,
com també aquelles entitats que, directament o transversalment, aborden l'atencié a
persones estrangeres. y

El GLIA afavoreix la cohesi6 social i contribueix a la construccié social del territori,
amb la implicaci6 conjunta de I’Administracié local, agents socials i entitats ciutadanes.
Constitueix una experiencia de treball en xarxa local, de caracter estable, que es reuneix
periodicament.

Els objectius generals sén els segiients:

1. Establir un espai de coordinacié territorial entre I’Administracié local, agents
socials i entitats ciutadanes que treballen amb poblacié immigrant.

2. Crear unespaid'intercanvi, reflexié i debat sobre la realitat social de laimmigraci6
a Avilés.

3. Facilitar la incorporacié social de les persones immigrants en el territori, fomentar
el respecte a la diferéncia i visualitzar positivament la presencia de poblacié
immigrant.

Les actuacions van adregades a tota la ciutadania d’Avilés, que durant aquest temps

ha participat en diverses activitats de sensibilitzacié social, d’acolliment, educatives i
formatives de marcat caracter intercultural, com ara: intercanvis culturals, trobades,
difusié audiovisual, seminaris professionals de coordinacié i tallers de mediadors
interculturals, entre d'altres.

Algunes d’aquestes actuacions han estat:

1. Tallers de sensibilitzaci6 intercultural, amb la finalitat d’afavorir la incorporacié
sociocultural de les persones immigrants en el nostre municipi, fomentant el
respecte a la diferéncia i fent-los visibles d’una manera positiva, adregats a la
comunitat educativa i a la resta de la ciutadania. Es treballa en petits grups per a
combatre els estereotips i valorar positivament l'existéncia d'una societat plural
i intercultural. Aquests petits grups s’adapten al col-lectiu destinatari (centres
educatius, associacions, centres socioculturals...).

2. DVD Avwiles es fa amb tu. Material divulgatiu de sensibilitzacié social, on es déna
la benvinguda a la nova ciutadania. Recull el testimoni de persones immigrants
que resideixen en el municipi, com també de veins d’Avilés que van emigrar a
altres paisos i de persones provinents d’altres comunitats autdnomes que han
migrat a la nostra ciutat. Inclou un missatge institucional de benvinguda.

3. Actuacions d’acolliment i acompanyament: acollida i benvinguda a les persones
immigrants que arriben al municipi, que sén acompanyades perqueé coneguin i
visitin recursos existents a la ciutat (culturals, educatius, sanitaris, associatius,
etc.).

4. Guia de recursos de ciutadania Awiles t ‘acull. Recull els serveis i recursos orientats
a l'atencid ciutadana existents a Avilés, amb la finalitat d’acostar la informacié
a la poblacié immigrant. La guia inclou diversos materials: una publicacié en
paper de les preguntes més freqiients, mapes de la ciutat on hi ha senyalats els
recursos i els equipaments i una targeta USB amb informaci6 més completa.
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B

Ha estat editada en set idiomes i es troba disponible a la web municipal
(www.aviles.es).

Seminaris professionals de coordinaci6. Dirigits a aprofundir en diferents
qiiestions i a afavorir I'articulaci6 informal d'una xarxa territorial. Fins avui s’han
fet els seminaris segiients: Mitjans de comunicacid, Drets de ciutadania i Convivéncia
intercultural.

“Guanyar punts”. Espai de trobada ciutada, on es visibilitzen les diferents
realitats que conviuen en el territori. Comprén una amplia gamma d’activitats
interculturals: concerts, tallers, exposicions, teatre i un apat al carrer amb plats
de diferents paisos elaborats per persones estrangeres i nacionals que viuen a
Avilés,

Observatori permanent del grup Odina. L'any 2009, Avilés es va incorporar
a la xarxa Odina (Observatori d'Immigracié d’Astiries), grup d’observacio
cooperativa i avaluacié participativa dirigit a analitzar la situaci6 socioeconomica
del col-lectiu d'immigrants a Avilés. En la Xarxa Local d'Observacié hi participen
les entitats del Grup Local d'Tmmigracié, com també altres entitats que treballen
en el territori amb poblacié immigrant.

El GLIA, que ha vist créixer el nombre de membres en aquests quatre anys de
recorregut, és un espai que promou l'analisi i la reflexié, I'intercanvi d’experiéncies, el
coneixement i aprenentatge mutu entre les entitats integrants, la qual cosa facilita una
planificacié més coherent i eficag de les actuacions. En formen part:

Administracié local: técnics de les arees de Benestar Social, Serveis Socials, Servei
d’Educaci6, Participaci6 i Ciutadania, Centre Municipal d’Atenci6 a les Persones
sense Llar i, ocasionalment, altres serveis, com ara Joventut o Ocupacié.
Entitats: Abierto Asturias, ACCEM, Africanos Asociados del Principado de
Asturias, Asociacion de Mujeres Xurtir, APRAMP, Caritas, Creu Roja, Ematis
Fundacién Social, Fundacion Compartiendo Culturas i Fundacién Secretariado
Gitano.

Sindicats: CCOO i UGT.

Disposa de recursos materials (espais per a reunions, mitjans informatics, etc.),
humans (técnics de I’ Administracié i de les entitats) i economics (dotacid pressupostaria
dela Conselleria de Benestar Social i Habitatge del Principat d’Asttiriesidel’Ajuntament
d’Avilés).

Begonia Gutiérrez Alvarez

Banc Solidari de Serveis Gratuits
(Barcelona)

El Banc Solidari de Serveis Gratuits del districte de les Corts, guardonat amb la
Medalla d’'Honor de la Ciutat de Barcelona, és una entitat de voluntariat solidari
fundada I'any 1997 que té com a lema Jo t'ajudo, tu m'ajudes.

Actualment compta amb 250 voluntaris disposats a fer la vida més facil als seus

144




15 anys de compromis amb la Carta

veins i ofereix un ampli ventall de serveis que les administracions ptibliques no poden
assumir per 'alt cost que comportarien.

Gaudir de companyia a casa una tarda a la setmana, sortir a passejar acompanyat,
anar a la consulta del metge o a comprar, recollir medecines en el centre d’atencid
primaria, reparar un endoll, fer tutories, penjar cortines, efectuar gestions burocratiques,
iniciar-se en informatica, rebre un ajut per a portar una cadira de rodes, aprendre a
cuinar, disposar d'un cangur per als nens, tenir cura del teu gosset o les teves plantes,
s6n alguns dels serveis que es poden sol-licitar al Banc Solidari.

Si estas disposat a rebre ajuda en tot alld que et calgui i a col-laborar en la mesura
que puguis, amb generositat i sempre d’acord amb la mitua solidaritat veinal, només
cal emplenar la butlleta d’inscripcié com a voluntari i conéixer-nos mitjangant una
entrevista personal.

La junta es reuneix setmanalment i, al maig, convoca l'assemblea general de
voluntaris, en la qual es dona a coneixer la memoria de 1any anterior. També convoca
dues reunions anuals per a acostar el coneixement mutu entre voluntaris, amb temes
que despertin un interés comt, com ara la Llei de dependéncia, el funcionament de les
residéncies per a gent gran...

L'ambit d’actuacio és el districte de les Corts, per bé que donem acolliment a totes les
persones de I'entorn: Sarria-Sant Gervasi, Sants i Collblanc (I'Hospitalet de Llobregat).

Si prenem com a base la memoria de I’any 2009, veiem que el nombre de voluntaris
a 31 de desembre era de 215 i el nombre de serveis prestats a la comunitat, 1.243. A
aquestes xifres, fruit d’una tasca constant i tenag per part de tot 1'equip, cal sumar-hi els
increments de I’any 2010, tant de voluntaris com de serveis prestats.

El pressupost del Banc Solidari és minim i es redueix a les despeses en publicitat,
telefon i Internet, i material d’oficina, ja que tot el personal és voluntari i no rep cap
remuneracid. Comptem amb petites subvencions que cobreixen aquestes despeses per
part de la Generalitat de Catalunya, I’Ajuntament de Barcelona (districte de les Corts)
i “la Caixa”.

La publicitat es fa mitjancant triptics i cartells de diferents mides que s’exposen en
els centres de serveis socials, els centres d’atencio sanitaria, plafons de 1’Ajuntament,
farmacies i centres civics. Ultimament el coneixement i l'antiguitat de 'entitat fan que la
nostra millor carta de presentaci6 sigui el boca a orella: «Vés al Banc Solidari, sén molt
amables, t'ajuden i és gratis».

El Banc Solidari esta arrelat al districte i participa en molts dels actes que promou
I’ Ajuntament, sobretot en les comissions de seguiment creades entorn de la salut, serveis
socials, gent gran, la dona, etc., i col-labora amb els centres civics amb activitats gratuites
en les quals el seu voluntariat porta tallers sobre historia de I'art, alfabetitzacié, grups
de conversa en catala, etc.

A més, des de fa quatre anys el Banc Solidari déna suport a grups de dol dirigits
per una professional i dues assistents, totes voluntaries del Banc. Naturalment, aquest
servei obert a la comunitat és gratuit, com tots els nostres serveis, i el seu éxit ha estat
exponencial en el seu creixement any rere any; actualment aglutina una setantena de
persones dividides en dos grups en funcié del dol, que es reuneixen una tarda cada
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quinze dies (el dijous i el divendres), en sessions de tres hores en locals cedits per
I’Ajuntament.
Finalment, volem assenyalar els nostres objectius per a I'any 2011:
1. Ampliar la nostra capacitat de servei per a continuar prestant ajut als nostres
veins.
2. Donar suport als grups de dol i ampliar-ne la zona d’actuacio.
3. Participar més activament en els centres civics, amb la mobilitzacié del nostre
voluntariat.
4. Continuar col-laborant amb Serveis Socials en les tasques d’ajut als immigrants,
tutories, cangurs, idiomes, etc.
5. Collaborar amb el projecte del districte Ajuda + 75 per a localitzar persones que
viuen soles i que necessiten ajut i control.
6. Incrementar, un any més, el nombre de voluntaris i de serveis prestats.
Web: http:/ /www.bancsolidari.org

Hort escolar
(Naquera)

Arran de l'incendi de la Sierra Calderona 1'any 2004, es van iniciar activitats de
conscienciacié mediambiental. Amb la intenci6 d’ampliar aquestes activitats, es va crear
un viver forestal que es compaginava amb la creacié d'un hort en una zona tradicional
d’horta que ja no estava en us. Aixi, s'aconseguiren dos objectius: obtenir les nostres
propies plantes per a la repoblaci6 i recuperar una zona d’horta que forma part del
nucli de poblacié i que es trobava completament abandonada i degradada.

L'activitat es va dur a terme de manera conjunta entre I’Ajuntament i el col-legi ptiblic
Emilio Lluch per als cursos de primaria, principalment del segon i el tercer cicles.

Per a la realitzaci6 de I'activitat es va decidir que els guies serien persones grans de
la poblaci6, per la qual cosa es va contactar amb agricultors ancians, i també amb les
families per a ajudar els infants en la realitzaci6 de les tasques més feixugues. Amb aixo,
es pretenia que les persones grans entressin en contacte amb els més joves mitjangant
activitats de caracter mediambiental.

La plantacié de I'hort ecologic i del viver es va fer en el viver de la poblacié. Per a
les plantes aromatiques es destina una zona especifica del pati del centre. Els alumnes
d’infantil i de primer de primaria van fer la plantacié del viver de plantes aromatiques,
a més de ser els encarregats de regar les plantes i de tenir-ne cura setmanalment.

El viver forestal i de I'hort es feia amb alumnes del col-legi ptblic Emilio Lluch, en
horari lectiu i també en horari extraescolar. Cada setmana feia cap al viver un curs del
col-legi, acompanyat per alguns pares voluntaris —no calia que fossin pares d’aquestes
classes- i per dos veins de la poblacié, de vegades avis dels alumnes. En el viver es
distribuia els infants en grups, tants com pares hi havia. Els ancians indicaven les
tasques que calia fer aquell dia i controlaven que es fessin de manera correcta. Els pares
ajudaven els petits del seu grup carregant sacs, fent forats, etc. Fora de I'horari lectiu
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les families podien anar a 1’hort, on feien tasques propies del conreu com ara plantar
i també de viver com ara la realitzaci6 de torba, I'extraccié i plantacié de llavors o la
plantaci6 en planters.

L'activitat inicial es completava amb tallers especifics sobre les plantes, el creixement
delavegetacid, tradicions de la poblacié vinculades als horts, etc. Alguns d’aquests tallers
van ser impartits per pares amb estudis en aquests temes, d’altres per professionals de
I’ Ajuntament i, puntualment, es contracta professionals externs.

El primer vessant educatiu de I'activitat eral'experiéncia ecologica o mediambiental,
amb el treball de conceptes com ara el respecte envers la natura, el creixement de la
vegetacio, les espécies botaniques, actituds ecologiques a la llar, etc. El segon vessant
era els intercanvis intergeneracionals, el respecte envers la gent gran i envers els propis
pares.

Amb aquesta activitat s’han aconseguit els objectius segiients:

1. Donar a coneixer als infants el procés de creixement de les plantes.

2. Promoure la relacié entre persones de diferents edats.

3. Presentar els avis com una font de coneixement i amb els quals poden aprendre
d’una manera divertida.

Motivar I'alumnat a tenir cura del medi ambient.
Fomentar el respecte envers les persones grans.
Fer que la gent gran se senti 1til.

Millorar el treball en equip.

Pel que fa a les fases de l'activitat i a la metodologla emprada, en fem el resum
segiient: l'activitat es va iniciar amb una reunié amb els pares i familiars i, d’altra
banda, amb la captacié de gent gran interessada a participar en el projecte. Mentrestant,
els professionals de I’Ajuntament van netejar i condicionar el viver. Quan el viver va
estar arranjat, va comengar la fase de plantacié per part dels alumnes, des de segon de
primaria fins a sis¢, que hi anaven acompanyats per pares voluntaris i pels avis que feien
de guies. Els alumnes es dividien en grups i els pares servien de suport, mentre que els
avis eren els encarregats de dirigir i indicar les tasques que calia fer i com s’havien de
fer. En el viver es va col-locar una llibreta en la qual s’anotaven les tasques efectuades,
qui les havia fetes i quan s’havien fet. També s’hi van col-locar unes taules de recs per
espécie i indicacions basiques per a l'arrelament de plancons. La plantacié es feia de
dues maneres: en planter per a fer plangons o directament a I'hort.

Fora de I'horari lectiu, a la tarda, els infants podien anar-hi amb els seus familiars
de manera voluntaria i regar o fer altres tasques pendents, d"acord amb el que hi havia
anotat a la llibreta.

N O

Finalment, es recol-lectava, tenia lloc la plantacié a la muntanya de les plantes del
viver i es feien tallers amb plantes aromatiques de produccié d’olis i altres productes
naturals.

Com a continuacié de l'activitat, es va procedir a netejar la resta de 1'horta i a
potenciar que es mantingués el sistema de plantacié d'horta tradicional.

Susana Pérez Ibéfiez
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Sendes urbanes i Servei Municipal de Préstec de Bicicletes
(Vitoria-Gasteiz)

La xarxa de sendes urbanes ha estat ideada per a dotar la ciutat de Vitoria-Gasteiz
d’unes vies o sendes en les quals es doni prioritat a la mobilitat de vianants i ciclistes.
Aquestes sendes urbanes connecten el centre de la ciutat i els barris amb l'area rural
i natural del municipi, i no solament milloren la connexié urbana, siné que, a més,
constitueixen una mena de xarxa verda interior que facilita la comunicaci6 ciutat-
natura.

Els itineraris dissenyats permeten coneixer diferents espais d’interes, tant des del
punt de vista natural com cultural o monumental. Les rutes urbanes es completen amb
els passeigs per 1'Anella Verda, una série de propostes d'itineraris per a conéixer els
valors naturals i paisatgistics de I'entorn natural de Vitoria-Gasteiz.

Per a fer el tracat de les sendes urbanes es va prendre com a referéncia la xarxa de
carrils bici, les zones per als vianants i les zones verdes.

La idea va sorgir 'any 2004 amb la voluntat de promoure I'tis de la bicicleta a la
ciutat i ana associada a una serie d’accions de condicionament de rutes i carrils per a
afavorir la mobilitat de vianants i ciclistes.

Per a facilitar el descobriment d"aquestes rutes, tant per part dels ciutadans de Vitoria
com per part de les persones que visiten la ciutat, I'Ajuntament de Vitoria-Gasteiz va
posar en marxa, 1’any 2004, el Servei Municipal de Préstec de Bicicletes.

El Servei Municipal de Préstec de Bicicletes de Vitoria-Gasteiz posa a la disposicié
de la ciutadania bicicletes de manera gratuita per tal de promoure 1'ts de la bicicleta a la
ciutat. Es vol contrarestar aixi la imatge de la bicicleta com una alternativa de transport
marginal, atractiva només per al jovent, per als qui tenen una bona forma fisica o per a
les persones molt compromeses amb el medi ambient. No es tracta que el servei satisfaci
totes les necessitats de desplacament amb bicicleta de la ciutadania, siné de demostrar
la utilitat d’aquest vehicle a la ciutat, la comoditat que representa i la millora en la
qualitat de vida que comporta fer-ne un ds regular.

El pla de sendes urbanes i el Servei Municipal de Préstec de Bicicletes tenen els
objectius segtients:

1. Promoure els desplacaments a peu a la ciutat.

2. Fomentar el passeig com una forma d’oci i de coneixement de la ciutat i el seu
entorn.

Reduir 1'ts del transport motoritzat.

Incrementar 1'is de mitjans de transport ptblic respectuosos amb el medi
ambient.

Reduir els nivells de contaminaci6 en el medi urba.

Millorar la qualitat de vida urbana.

Promoure 1'ts de la bicicleta a la ciutat.

. Establir les bases d"un servei de transport public individualitzat.

La xarxa de sendes urbanes i el Servei Municipal de Préstec de Bicicletes estan oberts
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al public en general.

Un cop determinada la xarxa de sendes urbanes, es van instal-lar 56 pals de
senyalitzacié d’acer galvanitzat en els quals se situaren ploters de vinil amb la informacié
que es volia transmetre sobre les sendes urbanes. També es dugueren a terme altres
actuacions, com ara: l'abalisament de les sendes urbanes pintant senyals a les vies i
creant passos zebra ressaltats, la construccié de nous trams de carrils bici i la col-locacié
de senyalitzacié de direcci6 i conducta.

El funcionament del Servei Municipal de Préstec de Bicicletes és el segiient:

Qualsevol persona que vulgui accedir a aquest servei, préviament haura d’inscriure’s
en els punts de préstec facilitant les seves dades personals i signant un document en el
qual es compromet a acceptar la normativa del servei. Un cop fet aquest tramit, sempre
que vulgui fer tis del servei se li facilitara una bicicleta que haura de tornar en qualsevol
dels punts de préstec abans de I'horari de tancament del servei.

La bicicleta es presta per un maxim de quatre hores. L'horari del servei és de 9.30 a
21.00 h, tots els dies de la setmana i durant tot Iany, llevat d'alguns dies festius i dels
nou primers dies del mes d"agost.

Actualment hi ha 17 punts de préstec de bicicletes, situats en centres civics,
poliesportius municipals, centres comercials, centres socioculturals i a I'Oficina
Municipal de Turisme.

Les bicicletes prestades sén de tipus urba, sense canvi de marxes i amb cistella.
També n’hi ha d’especials (tandems i tricicles) per a persones amb discapacitats visuals
o fisiques.

Laxarxa de sendes urbanesi el Servei Municipal de Préstec de Bicicletes constitueixen
una proposta multidisciplinaria en la qual estan implicats mols departaments i entitats
ciutadanes i privades. Aixi, hi participen -o hi han participat-, entre d"altres:

1. Entitats municipals com ara el Centre d'Estudis Ambientals, el Servei de Via
Publica, el Departament de Medi Ambient, el Servei de Centres Civics, el
Departament d’Esports, el Departament de Tecnologies de la Informacio, la
Policia Local, la Unitat de Congressos i Turisme, el Servei de Mobilitat i Transport,
el Servei de Joventut i Eixample XXI.

2. Launiversitat: Departament de Geografia de la Universitat del Pais Basc i Escola
Tecnica Superior d’Arquitectura de la Universitat de Navarra.

3. Lasocietat civil: Associacié Bizikleteroak i Eginaren Eginez.

4. Empreses: Euskaltel, centres comercials com ara El Boulevard, Lakua Center i
E-Leclerc.

La xarxa de sendes urbanes constitueix, des de I'any 2004, una referéncia per als

desplacaments a peu i amb bicicleta a la ciutat de Vitoria-Gasteiz.

El Servei Municipal de Préstec de Bicicletes, engegat 1'any 2004, ha tingut un
creixement continu, com es pot observar en el quadre segiient:

Any Durada Punts de préstec Persones inscrites Usos del servei
2004 4 mesos 9 10.623 25.426
2009 12 mesos 15 54.716 154.898
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Pel que fa a I'any 2010, en els deu primers mesos s’han registrat aproximadament
135.000 usos i s’han inscrit al servei prop de 61.000 persones. En aquest moment es
preveu la possibilitat d’establir un nou sistema de bicicleta publica més proper, amb
'objectiu de crear un servei de transport individual. Amb aquesta finalitat, s’esta
estudiant un sistema automatitzat i lligat al servei de transport ptblic, tant pel que fa a
la situaci6 dels punts de préstec com pel que fa a les tarifes.

Actualment, amb el Plade mobilitatsostenibleiespai ptiblic, en ple desenvolupament,
la xarxa de sendes urbanes esta pendent d’una remodelacié i adequaci6 a les directrius
del nou pla.

Web: http:/ /www.vitoria-gasteiz.org/we001/was/we001Action.do?aplicacion=wb021&tabla=cor

Centre d'Estudis Ambientals de I’Ajuntament de Vitoria-Gasteiz

Special Mix
(Gava)

El projecte Special Mix, liderat pel Club Basquet Gava, va néixer el mes de marg de
'any 2004. Aquest projecte agrupa joves que tenen alguna discapacitat psiquica en un
equip. Al comencament |'equip era format tinicament per alumnes de 1'Escola Municipal
d’Educaci6é Especial de Gava, perd, gracies al suport de I"Ajuntament de Gava, als
tecnics i directius del club, als pares i mares i professorat de la comissi6 esportiva de
l’escola, i a les entitats col-laboradores, el projecte ha pogut créixer i consolidar-se.

Special Mix treballa perque qualsevol persona amb discapacitat psiquica pugui fer
esport, en concret basquet, per tal de millorar la seva qualitat de vida i afavorir la seva
integracio i el respecte a la diversitat. Igualment, aposta per I'tis de les noves tecnologies
per a millorar la practica esportiva i els resultats, encara que cal assenyalar que la
competitivitat sempre resta en un segon terme perqué es tracta sobretot de fomentar el
basquet com un esport d'equip, de visualitzar I'exercici fisic com un habit saludable i
de promoure els valors més positius de 'esport.

La idea és implicar-hi les families d'una manera directa i comptar amb el suport dels
estaments prblics i privats de la comunitat. En aquest sentit, resulta indispensable el
paper dels mitjans de comunicaci6 locals per a difondre els valors humans i esportius
presents en l'esport adaptat.

Per als entrenadors i altres professionals vinculats al projecte, el benefici és doble
perqué, a més d’ajudar els joves discapacitats, poden enriquir llur formaci6 gracies a
aquesta experiéncia. Els entrenaments sén sobretot practics, amb activitats en constant
desenvolupament i canvi per a donar resposta a les necessitats especifiques dels
esportistes. Aixi, per exemple, es treballa el control de la pilota, els jocs d'iniciacié
al basquet i les gimcanes. La idea és potenciar no solament els beneficis fisics, sin6
també capacitats com la comunicaci6, el llenguatge oral, les habilitats perceptives de
temps, espai, sensorials i les habilitats d’abstraccié cognitiva, memoria, conceptes de
numeracio i célcul basics, habilitats socials, entre d’altres. :
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Les activitats preparatories (sessions d'uns 75 minuts de durada) les dirigeix
l’entrenador o entrenadora oficial de I'equip, amb I'acompanyament de la coordinadora
de l'activitat, que fa un treball essencial de seguiment de tots els esportistes i s’ocupa de
millorar tots els aspectes relacionats amb el projecte.

En aquestes sessions es fan exercicis basics d’escalfament i estiraments, exercicis
per a interioritzar les regles del joc i exercicis per a fomentar el treball en equip. Tot
plegat per a poder participar també en torneigs de basquet adaptat organitzats per la
Federaci6 Catalana d’Esports per a Disminuits Psiquics (ACELL) i en actes organitzats
per 1’Area Social i Esportiva del club, acompanyant altres esportistes i amics del club.

Els entrenaments es programen d’acord amb els objectius plantejats i sempre amb
una base constructivista que consisteix a dissenyar nous conceptes i practiques que
mantinguin una continuitat amb el que s’ha treballat anteriorment, facilitant d’aquesta
manera que els nous aprenentatges siguin com més significatius millor i que no generin
una sensacié de fracas, sin6é d’éxit. A més, s'empra una terminologia especifica que
contribueix a potenciar I'autoestima, la idea que sén capagos de fer allo que se’ls
ensenya, respectant sempre, pero, el ritme de cadascti.

El projecte vetlla constantment per crear un ambient de suport i respecte entre els
esportistes, de no infravalorar-se i se’ls ajuda a entendre la funcié que cadasci té en
I’equip. Un altre aspecte essencial sobre el qual s'incideix és la potenciacié d'uns habits
d'higiene i fisics abans i després de la sessié d'entrenament, explicant quina roba és
'adequada i tenen assignada per a I'entrenament, 1'tis del desodorant, la dutxa i el
canvi de roba acabada la practica esportiva, i la necessitat de fer exercicis d’escalfament
i també estiraments per a evitar lesions. Aixi mateix, cal esmentar la creacié de material
esportiu de suport per a optimitzar la practica del basquet, adaptat a les necessitats de
cada esportista.

Un altre puntal del projecte és la promoci6 de la participacié dels pares i mares en
el seguiment del procés de I'activitat: es tracta de vigilar que els seus fills portin la roba
que se’ls demana a l'entrenament, d’acompanyar-los als partits, de participar en les
reunions d’equip o en els actes socioculturals del club.

Special Mix també promou la celebracié de reunions tecniques i de seguiment, de
manera periodica, per a valorar aspectes d’interés per a 1'equip. Es tracta d’aspectes
com ara la revisi6 dels objectius, el disseny dels entrenaments, la coordinacié amb altres
professionals, la coordinacié amb els pares i mares dels esportistes o la planificacié de
torneigs, entre d'altres.

Actualment, el Club Basquet Gava té dos equips Special formats per jugadors i
jugadores que competeixen en la lliga organitzada per la Federaci6 Catalana d"Esports
per a Disminuits Psiquics. El Club Basquet Gava va organitzar el Campionat Escolar
de Catalunya de Basquet ACELL Special Olympics, que compta amb la participaci6 de
més de 200 esportistes de diferents escoles de tot Catalunya.

L’any 2009, com s'ha fet des de la seva creacid, els equips Special del Club Basquet
Gava van participar en el Campionat de Catalunya Special Olympics, celebrat a Blanes,
en el qual tots dos equips van quedar els segons classificats, cada un en la seva categoria
corresponent. Cal destacar que I'equip Special del Club Basquet Gava té un jugador
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convocat per la seleccié catalana per a participar en el Campionat Special Olympics
d’Espanya.

De cara al futur, el projecte es planteja com a objectiu consolidar els dos equips per
a les temporades vinents. Alhora, es planteja treballar no solament per a aconseguir
possibles exits esportius, siné també per a exposar un exemple d'inclusid real en
I’entorn social dels nostres esportistes. Igualment, s"aposta pel foment de la participacié
femenina en la practica del basquet, amb la clara voluntat d’augmentar el nombre de
jugadores dels equips del projecte Special Mix.

Un cop descrit el projecte, es constata que aquest concorda plenament, i s’hi adapta,
amb la filosofia dels principis que inspiren el Decaleg de 1'Esport Adaptat, redactats
en la Conferéncia Internacional sobre Esport Adaptat celebrada a Malaga el 29 de
novembre de 2003.

D’entre aquests principis, en destaquem els segiients:

1. Lanostra practica de basquet adaptat no porta adjectius: és esport.

2. L'activitat esportiva representa una via per a la integracio i el respecte a la

diversitat.

3. Cal que els estaments ptiblics i privats de la nostra comunitat donin suport a
aquesta practica esportiva.

4. Els mitjans de comunicacié locals han d'assumir un paper de lideratge en la
difusié dels valors humans i esportius presents en 'esport adaptat.

5. Els entrenadors i altres professionals que participin en aquest projecte han de
trobar en aquesta experiéncia un element fonamental per a llur formacio.

6. Les noves tecnologies i la investigacio sobre com millorar la nostra practica amb
aquests esportistes han d’afavorir la millora dels resultats esportius i de la vida
quotidiana de les persones amb discapacitat.

7. Cal impulsar la practica esportiva entre les dones.

8. Les families formen part del projecte i han d’intervenir-hi al mateix nivell que la
resta de components.

Ajuntament de Gava i Club Basquet Gava
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Presentacion

O protagonismo da cidade como elemento educador dos seus habitantes é unha
realidade que vén sendo impulsada desde as corporaciéns locais e foi especialmente
relevante desde 1990, cando se celebrou en Barcelona o I Congreso Internacional de
Cidades Educadoras.

O movemento de cidades educadoras dentro do Estado espanol foi adquirindo
forza desde a stia constitucion como rede en 1996; a mostra disto son os 197 concellos
que forman parte dela actualmente. Esta visién global da cidade como axente educativo
€ unha proba mdis do compromiso local coa educacion.

Quero sublifar a importante presenza dos municipios no dmbito educativo que
vai, a mitido, moito mais ala das obrigas que a lei lles asigna e que se materializa
contribuindo cos terreos onde construir os centros escolares, sufragando a conservacién
e o mantemento dos edificios destinados a centros priblicos de educacién infantil e
primaria, e participando na vixilancia do cumprimento da escolaridade obrigatoria.

Paralelamente ao marco xuridico, os municipios espafiois desenvolveron numerosos
programas de cardcter educativo que superan as exixencias legais e que ilustran con
claridade o compromiso local coa educacién. Os concellos son plenamente conscientes
de que a stia proximidade coa cidadania convérteos nun instrumento de promocion
social e cultural. Neste contexto debemos situar a importancia da cidade educadora.
Os numerosos programas e actividades dos municipios que pertencen 8 RECE falannos
claramente dunha visién da educacién que soborda amplamente o centro escolar e aposta
por traballar cos nosos escolares a partir do patrimonio monumental, as institucions
representativas municipais ou os equipamentos sociais e culturais como escenarios
educativos, onde o alumnado ten un achegamento mdis activo 4 realidade local. A
propia estrutura da rede, cos seus drganos de seguimento e 0s encontros periddicos son
un excelente medio para intercambiar experiencias e seguir afondando na idea do labor
educativo das nosas cidades e da stia funcién como escola de cidadania.

A funcién desta publicacién é dar a cofiecer os fundamentos e realidades da RECE. E
o momento de reflexionar sobre os logros obtidos despois de 15 anos e formular novas
estratexias de futuro. As diferentes experiencias levadas a cabo durante este periodo
por cidades pertencentes & rede son un excelente exemplo de boas précticas que esta
publicacién contribuird a difundir. Tende a certeza de que atoparedes o alento e apoio
do Ministerio de Educacién nesta tarefa que vos propuxestes e que é imprescindibel
para o éxito escolar dos nosos nenos e mozos.

Angel Gabilondo
Ministro de Educaciéon
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Satdo

Unha cidade educadora é a que se manifesta, asemade, marco e axente educador. E
a Carta de Cidades Educadoras é un instrumento que formaliza esta vontade.

As cidades con representacién no I Congreso Internacional de Cidades Educadoras,
celebrado en Barcelona no ano 1990, recolleron neste documento os principios basicos
para o impulso da cidade educadora. A Carta de Cidades Educadoras foi revisada no I1I
Congreso Internacional (Bolofia, 1994) e no VIII Congreso (Xénova, 2004) para adaptar
as stias formulacions aos novos retos e necesidades sociais. Tal e como se expresa no seu
predmbulo, “hoxe mais ca nunca a cidade, grande ou pequena, dispén de incontabeis
posibilidades educadoras [...]. Dunha forma ou doutra, a cidade presenta elementos
importantes para unha formacién integral: é un sistema complexo e & vez un axente
educativo permanente, plural e poliédrico”. Nela recéllense os principios basicos para
promover o impulso das cidades educadoras, e expresa o compromiso entre os gobernos
locais que a subscriben con todos os valores e principios que nela se manifestan.

No ano 1996, no marco dos estatutos da Asociaciéon Internacional de Cidades
Educadoras (AICE), as cidades espafiolas pertencentes a AICE constituironse como
rede territorial, dando lugar 4 Rede Estatal de Cidades Educadoras de Espafia (RECE),
da que actualmente forman parte case duascentas cidades.

Os membros da RECE manifestaron en multitude de ocasiéns a necesidade de
que os. membros locais, principais promotores da adhesién & Carta, se impliquen na
construcién de cidades educadoras, onde a educacién sexa unha tarefa compartida
entre os multiples axentes que inciden ao longo da vida de todos os cidadans.

A forza e a vitalidade que ofrece a RECE son unha oportunidade para fomentar o
traballo en rede entre as cidades que a integran e poder compartir experiencias que
configuren diversos aspectos da dimensién educativa da cidade. A constitucién de
redes tematicas no marco da RECE permitiu fortalecer o vinculo entre os municipios
e transferir diferentes tipos de acciéns en relacién a tematicas concretas. A evolucién
desta rede de cidades, que cada dia medra en niimero, imptlsanos cara a un horizonte
esperanzador para as cidades educadoras, onde a educacién se constitie como eixo
fundamental e transversal do seu proxecto politico.

Esta publicaciéon amosa o camifio realizado até agora e convidanos a seguir
construindo o futuro das nosas cidades educadoras.

Jordi Hereu
Alcalde de Barcelona e presidente da AICE
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Nacemento da primeira rede territorial da AICE

No ano 1990, Barcelona convocou o Primeiro Congreso Internacional de Cidades
Educadoras co obxectivo de dialogar, intercambiar experiencias e reflexionar arredor
do potencial educador das cidades.

O congreso reuniu 63 cidades de 21 paises do mundo, que acordaron recoller
nunha carta o significado do concepto “cidade educadora” e os principios basicos
necesarios para impulsar a educacién na cidade; conscientes de que a educacién é unha
tarefa compartida que concirne, ademais de s familias e as escolas, aos concellos, as
asociacions, as industrias culturais, as empresas e outras institucions e colectivos con
funciéns educativas non sempre recofiecidas. A Carta de Cidades Educadoras nace
como un instrumento politico de articulacién e mobilizacién dos axentes educativos
presentes na cidade.

O interese espertado polo congreso levou &s cidades asinantes da carta a continuar
traballando nesta lifia e a reunirense de novo nun segundo congreso que foi organizado
pola cidade de Goéteborg no ano 1992. Foi neste encontro no que as cidades expresaron
a necesidade e o desexo de dotarse dunha estrutura permanente que lles posibilitase
seguir cooperando e intercambiando reflexiéns e experiencias, e construindo, xuntas,
un discurso comun.

Froito deste acordo nace, a finais do ano 1994 no marco do 1II Congreso celebrado
en Bolona, a Asociacion Internacional de Cidades Educadoras (AICE) como érgano
que retine as cidades comprometidas co cumprimento da carta. A AICE mércase como
finalidade, ademais de fomentar a cooperacion e os intercambios entre os seus membros,
dialogar e colaborar con organizaciéns nacionais e internacionais que traballen en temas
afins e influir nos procesos de decisions dos gobernos e instituciéns internacionais en
cuestiéns de interese para as cidades educadoras.

Para poder levar a cabo estes obxectivos, a AICE détase dunha estrutura formada por:
unha Asemblea Xeral; un Comité Executivo integrado por diversas cidades membro de
todo o mundo e que asume as funciéns de direccidn, xestién, execucion e representacion
da AICE, e unha Secretaria Xeral que se estabelece en Barcelona e cuxo obxectivo é
traballar estreitamente coa Presidencia e o Comité Executivo na implementacién dos
acordos tomados na Asemblea Xeral polas cidades asociadas.

Ainicios doano 1995, e ante o feito de que un importante niimero de cidades asinantes
da carta fosen do Estado espafiol, viuse a oportunidade de constituir unha rede estatal
que permitise o traballo entre cidades cunhas problematicas e realidades similares e
que, pola stia vez, iso contribuise a darlle vitalidade a asociacién internacional.

Para estudar a conveniencia de crear esta rede, convocouse a unha reunién a oito
cidades de diferentes puntos da xeografia do Estado espafiol gobernadas por diferentes
partidos politicos, que estivesen vinculadas ao movemento de cidades educadoras
desde as stias orixes. Estas cidades foron: A Corufa, Alacante, Barcelona, Cérdoba,
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Xetafe, Santa Cruz de Tenerife, Valladolid e Vitoria-Gasteiz. A reunién celebrouse en
maio de 1995 e asistiron representantes de sete destas cidades.

Nesta reunién, as cidades participantes compartiron a importancia de crear unha
estrutura de coordinacién capaz de impulsar encontros e contactos entre as cidades
espanolas, asi como fomentar a vinculacion 4 AICE (hase ter en conta que nesas datas,
dada a recente constitucion da asociacién internacional, sé unha vintena de cidades
espafolas das setenta asinantes da carta formalizaran a sta adhesién).

Este Grupo Impulsor, ao que se incorporou a cidade de Xirona, volveu reunirse
en marzo de 1996 co obxectivo de avanzar na concrecion da proposta. Neste marco,
consensuouse a necesidade de dotarse dunha estrutura organizativa, lixeira e
flexibel, cunha coordinacién itinerante, para non xerar custos de administracion que
supuxesen un esforzo excesivo e insostibel. Por outra parte, acordouse a importancia de
impulsar a celebracién de encontros estatais cada dous anos, alternando cos congresos
internacionais, co obxectivo de preparar a tematica do seguinte congreso da AICE,
grazas 4 colaboracion de diversos expertos que aborden o marco teérico e a presentacion
de experiencias por parte das cidades.

A Rede Estatal de Cidades Educadoras (RECE) constituiuse formalmente o 4 de
xullo de 1996 na Corufia nun I Encontro que acolleu mdis de 100 persoas. Creouse, asi, a
primeira rede territorial, formada por preto de 40 cidades, da Asociacién Internacional
de Cidades Educadoras.

A RECE marcouse como obxectivos a difusién e a aplicacién da Carta de Cidades
Educadoras, o impulso de intercambios entre cidades sobre tematicas concretas, a
introducién de experiencias ao Banco Internacional de Documentos, e a comunicacion
coa AICE. Acordouse, tamén, que esta rede colaboraria coa Comisién de Educacién
e Cultura da Federacion Espafola de Municipios e Provincias (FEMP), asi como con
outras organizacion con intereses afins.

Unha Comision de Seguimento, cuxo antecesor era o Grupo Impulsor, integrada por
diversas cidades e coordinada pola cidade organizadora do encontro que se fa celebrar,
velou polo cumprimento dos acordos que tomaron as cidades membro en asemblea
xeral, polo bo funcionamento da RECE e polo éxito dos encontros.

En canto aos encontros, estes sucedéronse cada dous anos e constituironse nun
espazo privilexiado de aprendizaxe e intercambio. A eles suméronse outras actividades
como as redes tematicas, formadas por cidades interesadas en afondar nalgin dos
temas da Carta de Cidades Educadoras. Desde o ano 2003 constituironse once redes
tematicas de cidades, das cales seis seguen en funcionamento. As teméticas abordadas
por estes grupos son: xénero, cultura, multiculturalismo, valores patrimoniais, lecer,
cultura de paz e construcion democrética, participacién e capacitacion civica da infancia
e adolescencia, abandono escolar na escolarizacién obrigatoria, e retorno & formacion e
a formacién profesional.

No ano 2005, e ante o importante crecemento que estaba experimentando a rede,
a Comisién de Seguimento proponlle & Asemblea Xeral dotarse dun regulamento que
recollese normas de uso, consensuadas con base nos estatutos da AICE. Asi foi como a
Asemblea aprobou ese ano en Xixén o Regulamento de funcionamento da RECE que
recolle os seus obxectivos, a adhesion e dereitos dos seus membros, a organizacién da
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rede e as actividades que promove.

Logo de quince anos de percorrido, a RECE contintia gafiando vigor. Mostra de todo
isto é o feito de que, na actualidade, a conforman 197 municipios dos 429 da AICE, o
que a fai a rede territorial con mais membros.

Desde a constituciéon da RECE, a AICE impulsou a creacién doutras redes territoriais
entre cidades dun mesmo pais ou rexién co obxective de responder mellor s necesidades
e preocupaciéns especificas dos gobernos locais e de traballar en profundidade os temas
que lles suscitan maior interese en conexion coa carta fundacional. Na actualidade,
outras seis redes sumaronse a RECE nos seguintes territorios: Asia-Pacifico, Brasil,
Francia, Italia, México e Portugal. Ademais, constituironse dias delegaciéns: a de
América Latina (coordinada por Rosario, Arxentina) e a de Europa Central (coordinada
por Katowice, Polonia).

Estas agrupaciéns de cidades permiten formas de traballo descentralizadas e
reforzan as vias de cooperacion entre gobernos locais con retos e obxectivos similares.
Asi mesmo, constitiien canles de comunicacion privilexiadas entre estas cidades e os
érganos de xestion e direccién da Asociacién, asi como unha via de expansion da AICE
no territorio.

As redes territoriais foron ganando importancia a medida que a asociacién foi
crecendo. Actualmente constittien unha ferramenta chave para desenvolver o plan de
accién da asociacién a escala internacional, asi como para elevar a outras instancias
nacionais e internacionais as voces dos gobernos locais.

Pilar Figueras Bellot
Secretaria xeral da AICE
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A FEMP como rede de redes

A Federacion Espafiola de Municipios e Provincias (FEMP) é unha asociacién
constituida en 1981 para defender e representar os intereses dos gobernos locais que,
na actualidade, agrupa méis do 90% de concellos, deputaciéns, cabidos e consellos
insulares.

A stia actividade impulsora do movemento municipalista e interlocutora da
Administracién local, tanto no plano nacional coma no internacional, consolidaron o
seu papel de organismo representativo dos gobernos locais. De feito, nada de canto lles
afecte aos gobernos locais € alleo 4 FEMP.

Desde o seu nacemento, a federacién foi a Secciéon Espafiola do Consello de
Municipios e Rexiéns de Europa (CMRE), organizacién municipalista continental
da que forman parte 50 asociaciéns de municipios e rexions de 39 paises. A vocacién
internacionalista da FEMP traspasa Europa, na medida en que é, ademais, sede oficial
da Organizacion Iberoamericana de Cooperacién Intermunicipal (OICI), e parte da
organizacién mundial Cidades e Gobernos Locais Unidos (CGLU).

No dmbito nacional, a FEMP desempefa un dobre papel: por un lado, é defensora
da autonomia local; por outro, interlocutora dos gobernos locais ante o goberno central,
con cuxos diferentes departamentos subscribe convenios e acordos orientados a
implementar poh’ticas e actividades en dreas concretas. Non obstante, onde se manifesta
con maior claridade o perfil representativo da FEMP é coa stia presenza na Comisién
Nacional de Administracion Local —6rgano paritario de encontro entre o Goberno
e a Administracién local para o estudo e informe previo de proxectos normativos e
iniciativas de interese local—, coa sta participacion na Conferencia Sectorial de
Asuntos Locais e a stia asistencia a outras conferencias sectoriais Estado-comunidades
autoénomas.

A federacién réxese por diias normas internas fundamentais: os estatutos, aprobados
cada catro anos na stia Asemblea Xeral e o Regulamento de réxime interior. En canto
a sua estrutura, os seus 6rganos de goberno son: o presidente, a Comisién Executiva,
o Consello Federal e a Asemblea Xeral. A FEMP tamén ten un Consello Territorial,
integrado polos presidentes das diversas federacions territoriais de municipios e
provincias.

No seu funcionamento interno, o traballo da FEMP artictilase ao redor de comisiéns
de traballo e de redes especificas que abarcan as diferentes dreas temdticas municipais.
Este sistema permite a federacion cofiecer a situacion real de cada unha das politicas en
que os gobernos locais exercen as stias competencias, ademais de estabelecer propostas
de actuacién ante as diferentes situacions que poidan existir nos diversos territorios.

AFEMP é unha rede de redes, que encamifia a stia actividade a todas e cada unha das
areas de competencia municipal e que busca respostas a cantos problemas acontezan no
ambito dos gobernos locais, especialmente a aquelas dificultades xurdidas no dmbito

167




Rede Estatal de Cidades Educadoras (RECE)

de actuacions que non forman parte recofiecida da esfera de competencias asignadas
4 Administracién local. A prictica diaria da “actividade” municipal ensina que os
problemas deben ser afrontados, ainda cando as responsabilidades e atribuciéns estean
asignadas a outras administracions.

No ambito educativo, a FEMP participa na Rede Estatal de Cidades Educadoras
(RECE), a través de cada un dos gobernos locais asociados que forman parte desta rede,
e en nome propio, como institucién colaboradora, facendo chegar as stias formulaciéns
e inquedanzas e redirixindo a todos 0s municipios a informacién que obtén da RECE e
0s proxectos que esta executa.

A FEMP comparte plenamente os principios que rexen a Asociacion Internacional
de Cidades Educadoras, pois considera que a cidade, a vila, o municipio, é o espazo
educativo por excelencia: o marco méis idéneo para que todos os seus elementos,
articulados como unha rede, poidan levar a cabo un proxecto educativo. Na actualidade
ninguén dubida que a educacién sexa un feito que se produce na escola e madis ald
da escola. A cidade é o medio aberto, o contexto onde se xera a practica educativa en
calquera das stias dimensions posibeis, cuxas politicas cofiecemos por educacién formal,
non formal e informal. De ai que o contexto, municipal ao cabo, adquira o apelativo de
contexto educativo na medida en que as diferentes dreas municipais desenvolvan a stia
tarefa e configuren un modelo no que se impliquen cos valores educativos.

Entendemos o concepto da educacién no seu sentido mais amplo. Pensemos nos
servizos sociais, no urbanismo, no ambiente, nas novas tecnoloxias, na satide, no
patrimonio histérico-cultural. Non son todas e cada unha destas actividades susceptibeis
de conformar un necesario proxecto educativo? E non se estd construindo convivencia,
compromiso, integracion e democracia na medida en que se logre implicar a poboacion
e as distintas institucions que existen na cidade? Este serfa para a FEMP o significado
da cidade educadora en coincidencia plena coa Carta de Barcelona e o obxectivo que
debemos alcanzar.

Da man do dmbito educativo e cultural avanzase por ese camifio, construindo pouco
a pouco o mellor escenario posibel, o méis adecuado e eficaz para seguir traballando
cos nenos, a mocidade, as persoas maiores, e mais para posibilitar a integracién social.
E necesario traballar en rede, aprobar proxectos concretos, executalos e valoralos para
seguir camifiando. E de facérmolo asi, progresivamente, ampliando responsabilidades
e actores, quizais algtin dia alcancemos ese ideal de que a nosa cidade, cada cidade,
chegue a ser realmente o que todos entendemos coma unha cidade educadora.

Pedro Castro
Alcalde de Xetafe e presidente da FEMP
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Pasado e presente: 15 anos da RECE

Organizacién da RECE

Formada por todos aqueles municipios do Estado espafiol asociados & AICE, a Rede
Estatal de Cidades Educadoras (RECE) celebra este ano 15 anos de percorrido. Mostra
da boa acollida da RECE é o incremento constante, desde a stia creacién, do ntimero de
cidades asociadas.

Co paso dos anos, a RECE soubo erixirse nunha plataforma tinica de intercambio e
de aprendizaxe entre cidades espafiolas comprometidas co novo concepto de educacién
que propoén a cidade educadora e nunha canle para levar as preocupaciéns e propostas
destes gobernos locais & AICE e outras instancias, entre elas, o goberno central.

As portas de celebrar o X Encontro Estatal e analizando o camifio percorrido,
compre dicir que non seria posibel de non haber unha estrutura estdbel pero a vez
flexibel ddndolle soporte.

Esta estrutura, que foi recollida no Regulamento de funcionamento, estd formada
polos seguintes elementos:

» A Asemblea Xeral, constituida polos representantes das diferentes cidades
adheridas & RECE. As cidades forman parte desta por dereito propio e en
igualdade absoluta.

Retinese ordinariamente cada dous anos no marco de cada encontro estatal. As
stias facultades son:

1. Aprobacién das lifias de actuacién entre os encontro estatais.

2. Resolucion sobre as propostas recibidas da Comision de Seguimento.

3. Eleccién da cidade coordinadora e sede do seguinte encontro estatal.

4. Eleccién dos membros da Comisién de Seguimento.

* A Comisién de Seguimento, integrada por un minimo de cinco e un maximo
de once cidades adheridas & RECE, entre as cales estan a cidade coordinadora
sainte e a entrante, e as cidades elixidas na asemblea xeral ordinaria. Ademais
ten como membros colaboradores a representantes da secretaria da Asociacién
Internacional de Cidades Educadoras (AICE) e da Federacién Espafiola de
‘Municipios e Provincias (FEMP).

A stia funcion principal é propor, promover e executar as actividades necesarias
para o bo funcionamento da RECE.

Celebrado o I Encontro da RECE en 1996, e co obxectivo de ofrecer apoio &
cidade encargada de organizar o seguinte encontro, constituiuse un “grupo de
soporte” que posteriormente, no II Encontro, adoptaria o nome de Comisién de
Seguimento. Este primeiro grupo estaba formado polas cidades de: Barcelona,
Bilbao, Cérdoba, A Coruiia, Xetafe, Xirona, Las Palmas de Gran Canaria, Madrid,
Palma de Mallorca, Santa Cruz de Tenerife, Valencia, Valladolid e Vitoria-Gasteiz.
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Tamén contou coa colaboracién da FEMP.

No II Encontro da RECE a Comisién de Seguimento pasa a estar formada polas
seguintes cidades: Calvia, Cordoba, Fuenlabrada, Xirona, Madrid, Palma de
Mallorca, Santiago de Compostela e Valencia.

As cidades que conforman a Comisién de Seguimento foron cambiando; a
composicién actual é a seguinte: Avilés, Barcelona, Donostia-San Sebastidn,
Xixén, Granollers, Leganés, Rivas-Vaciamadrid, Sevilla, Vitoria-Gasteiz,
Zaragoza e Alcald de Guadaira, ademais dos representantes do secretariado da
AICE e a FEMP.

e A cidade coordinadora, elixida cada dous anos no marco dos encontros estatais,
ten as funcions xerais de liderar e coordinar a actividade e o funcionamento da
RECE entre encontros, organizar o correspondente encontro estatal e convocar
as asembleas xerais.

Cidades espafiolas asociadas a AICE

ARECE constitufuse en 1996. En principio contaba con 37 cidades, segundo a listaxe
que se elaborou desde o secretariado da AICE para o I Encontro da RECE: A Corufia,
Alcobendas, Alacante, Barcelona, Bilbao, Cérdoba, Cornella de Llobregat, Ferrol,
Gandia, Gava, Granada, L'Hospitalet de Llobregat, Lebrija, Lleida, Matard, Ourense,
Palma de Mallorca, Pamplona, Ripollet, Sabadell, Salamanca, Sant Boi de Llobregat,
Sant Feliu de Guixols, Santa Coloma de Gramenet, Santa Cruz de Tenerife, Santiago de
Compostela, Sevilla, Telde, Terrassa, Valencia, Valladolid, Vigo, Viladecans e Vitoria-
Gasteiz, Xetafe, Xix6n, Xirona.

Actualmente a RECE esta integrada por 197 cidades, distribuidas por toda a
xeografia do Estado, as cales 4 stia vez forman parte da AICE. Por orden alfabética son
as seguintes:

A

A Corufia, Adeje, Albacete, Alcald de Guadaira, Alcala de Henares, Alcazar
de San Juan, Alcobendas, Alcoy/Alcoi, Aldaia, Alella, Algete, Almeria, Alzira,
Aranjuez, Arganda del Rey, Argentona, Avila, Avilés e Azuaga.

Badalona, Banyoles, Barakaldo, Barbera del Vallés, Barcelona, Benettisser, Berga,
Betanzos, Bilbao, Blanes, Boadilla del Monte, Bolafios de Calatrava e Burgos.

Calella, Camargo, Cambrils, Canet d'en Berenguer, Canovelles, Cartaya, Castellar
del Valles, Castelldefels, Cerdanyola del Valles, Ceuta, Chiclana de la Frontera,
Cieza, Cidade Real, Ciutadella de Menorca, Colmenar Viejo, Cérdoba, Cornella
de Llobregat, Corvera de Asturias, Coslada, Cubelles e Cuenca.

Donostia-San Sebastian.

Ecija, Bivissa, Ejea de los Caballeros, El Prat de Llobregat, Esplugues de Llobregat
e Estepona.
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Ferreries, Ferrol, Figueres e Fuenlabrada.
Gandia, Gava, Granada, Granollers e Guadix.
Ibi, Icod de los Vinos, Igualada e Iniesta.
Jerez de la Frontera.

La Garriga, Las Palmas de Gran Canaria, Leganés, Leén, L'Hospitalet de
Llobregat, Linares, Lleida, Logrono, Lorca, Los Corrales de Buelna, Lucena e
Lugo.

Madrid, Majadahonda, Mélaga, Manresa, Mad, Maracena, Matard, Melilla,
Mérida, Mislata, Molins de Rei, Mollet del Valles, Montcada i Reixac, Montilla,
Modstoles, Murcia e Mutxamel.

Naquera.
Olot, Ontinyent, Orihuela, Ourense e Oviedo.

Palafrugell, Palamés, Palma, Palma del Rio, Pamplona, Parets del Valles,
Peligros, Pinto, Pontevedra, Pozoblanco, Pozuelo de Alarcén, Premia de Mar,
Priego, Priego de Cordoba, Puerto Real, Puertollano e Punta Umbria.

Quart de Poblet
Reus, Ripollet, Rivas-Vaciamadrid, Roquetas de Mar e Rubi.

Sabadell, Sagunto/Sagunt, Salou, Salt, San Bartolomé de Tirajana, San Fernando
de Henares, San Lorenzo de El Escorial, San Pedro del Pinatar, San Sebastidn de
los Reyes, Sant Adria de Besos, Sant Boi de Llobregat, Sant Cugat del Vallés, Sant
Feliu de Guixols, Sant Feliu de Llobregat, Sant Joan Despf, Sant Just Desvern, Sant
Quirze del Vallés, Santa Coloma de Cervelld, Santa Coloma de Farners, Santa
Coloma de Gramenet, Santa Cruz de Moya, Santa Cruz de Tenerife, Santiago de
Compostela, Santurtzi, Sanxenxo, Segovia, Sevilla, Silla e Soria.

Tarancén, Tarazona, Tarifa, Tarragona, Terrassa, Tiana, Toledo, Tomelloso,
Torellg, Torralba de Calatrava, Torrején de Ardoz, Torrent, Torrijos e Tudela.

Valdepenas, Valencia, Vic, Vigo, Viladecans, Viladecavalls, Vilafranca del Penedés,
Vilagarcia de Arousa, Vilanova i la Geltrd, Villarreal /Vila-Real, Villajoyosa/La

171




Rede Estatal de Cidades Educadoras (RECE)

Vila Joiosa, Villarrobledo, Villena, Vinalesa, Vinaros e Vitoria-Gasteiz.
X

Xetafe, Xixén, Xirona.
Z

Zamora, Zaragoza e Zarautz.

Delegacién municipal de Educacién
Concello de Alcald de Guadaira
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Reflexions e perspectivas de futuro

As perspectivas de futuro deben partir das reflexiéns sobre o presente, do
conecemento dos seus limites; pero tamén das stias posibilidades de superacién. Doutro
xeito, o futuro serfa s6 escravo e repetidor cego do presente e non seria nin sequera
imaxindbel a idea de progreso ou avance. Vexamos, pois, eses limites e propofiamos
lifias de avance contando con eles e 4 vez intentado superalos.

Os limites do presente

Onoso presente en Espaiia—ainda que non s6 aqui, nin moito menos— esta marcado
por unha fonda crise de confianza; esta crise € asemade econdmica e politica. Non é este
o lugar para a sua andlise polo mitido, pero a stia constatacion aqui é indispensabel,
porque repercute sen dtibida nas posibilidades de desenvolvemento da idea de cidade
educadora. A crise de confianza politica exprésase en multiples formas, as cales atoparon
a stia conceptualizacion en expresions como “desapego”, “desafeccién” ou “distancia”
entre representantes e representados, entre os gobernos de calquera ambito e a sta
cidadania; e esta situacién, en calquera dos termos que se use para describila, afasta
os cidadans da participacion —non s6 electoral— que a cidade educadora, ademais de
promover, especialmente necesita para a sda realizacion. Por outra parte, os gobernos
locais, vitimas moi directas da crise econémica pola endémica (pero hoxe acelerada
e cada vez mais grave) limitacién dos seus orzamentos, séntense diminuidos na sta
capacidade de desenvolvemento de politicas de cardcter social amplo porque necesitan
concentrar recursos no puro mantemento bésico dos servizos e na atenuacién case
netamente asistencial dos efectos graves da crise sobre un niimero de persoas cada dia
maior.

Estas dias expresions concretas e duras da crise de confianza mesttiranse e
poténcianse coas formas denominadas “liquidas” da cultura, en sentido amplo, da
nosa época. O contexto xeral de liquidez cultural ou liquidez dos valores —como
diagnosticou Bauman con acerto— non favorece en nada a superacién da desconfianza
econdmica e politica mencionadas. A razén é simple: unha das concreciéns da “liquidez”
é, por un s6 aparente e triste paradoxo, a “solidez” do estilo individualista de vida das
nosas sociedades. A globalizacién, un fenémeno de matriz esencialmente mercantil,
difundiu ese estilo onde cada persoa se sente chamada, médis que a ser competente e
comprometida, a ser competidora e cinica. O cinismo individualista adopta, habilmente,
diversas formas: reclama sen mesura calidade de vida urbana e illase da vida cidada;
proclama enfaticamente valores éticos e sociais que despreza tranquilamente na préctica
da sta conduta; laméntase do nivel educativo e cultural e, ademais do seu absentismo,
practica o menosprezo por quen se comprometen con tales actividades.

Nesta situacion, a recuperacion da confianza politica non é precisamente facil, nin
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sequera a economica; e desde logo non é a mellor disposicién para o desenvolvemento
da idea de cidade educadora. Dureza econémica, desapego politico e liquidez cultural,
nun resumo necesariamente esquematico, debuxan un cadro gris do noso presente:
que facer con el? Ante a tentaciéon de ceder 4 inaccién por pesimismo, debemos
buscar a stia superacién por responsabilidade democratica. Nin a vontade politica
—especialmente firme nos gobernantes locais— nin o talante esencialmente optimista
da sensibilidade educadora poden refuxiarse na negatividade, na renuncia ao esforzo de
superacion. Cofiecer os limites non implica subordinarse resignadamente a eles, senén
case 0 contrario: para as persoas con sentido do compromiso politico democrético e
con sensibilidade educadora, o limite cofiecido é o limite que pide ser prudentemente
respectado e asemade decididamente superado.

Perspectivas de futuro

A seca orzamentaria das arcas locais aconsella pensar en termos de austeridade,
sen dibida, pero non se deberia entender unicamente en termos de recortes ou de
supresion de servizos ou actividades, senén ademais, ou incluso principalmente, en
termos de aproveitamento éptimo dos recursos existentes. Nesta lifia, con perfecta
conciencia dos limites econdmicos, as cidades educadoras poden promover as stas
iniciativas co convencemento da stia alta eficacia social sen necesidade de buscar novos
recursos ou detraelos doutras actividades ou servizos, cando menos en cantidades
relevantes. A razén é simple, pero debe explicitarse: as boas précticas dunha cidade
educadora non estan asociadas a fortes investimentos materiais nin 4 organizacién de
servizos complexos e de mantemento indefinido e caro, senén sobre todo & capacidade
e vontade estritamente politica do goberno municipal de pensar, imaxinar e proxectar
decididamente iniciativas de mellora cualitativa das politicas ptblicas, e & capacidade
da propia cidadania, das stias asociaciéns e grupos das mais diversas caracteristicas
(empresariais, sociais, cooperativas, culturais, deportivas, etc.) que queiran pér en valor,
un neto valor educativo, civico e social, a stia actividade ordinaria.

A tarefa non é doada, pero é posibel e necesaria. Os principais promotores e
responsabeis da adhesion & Carta de Cidades Educadoras, os gobernos municipais,
deben implicarse a fondo en primeiro lugar no labor de creacién de discurso politico
que convenza, primeiramente, 4 stia propia estrutura administrativa e de servizos, pero
tamén sen dilacion ao conxunto da cidadania, do interese da implicacién transversal e
cruzada dos propios departamentos de goberno e do maior niimero posibel de persoas
e asociacions da cidade para descubrir as posibilidades ou vectores educativos sempre
presentes, ainda que decote s6 implicitos, en calquera actividade da vida municipal e
cidada. Sen dubida, a posicién de maior influencia sobre este proceso é a que poida
e queira ter a persoa que estea na alcaldia; a stia conviccién e o seu compromiso é
determinante na actitude dos seus colaboradores politicos e técnicos e, por tanto, é
quen deberia ser lider non s6 nominal senén real do proceso de desenvolvemento ou
aplicacién da carta. E bo multiplicar a presenza e o discurso persoal, pero tamén artigos
de prensa e todo tipo de comunicaciéns ptiblicas nos méis variados soportes insistindo
nos obxectivos da carta e preparando procesos de formacién de politicos e técnicos
municipais tanto como de persoas sen cargos e asociacions civicas implicadas na vida
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da cidade.

A cidade, malia os inconvenientes derivados da globalizacién —aceleracién,
mercantilismo, consumismo, individualismo— contintia sendo espazo de liberdade e
de comunicacién, con forte capacidade de mellorar (educar) as persoas que a habitan
e promover unha mellor convivencia (educar e socializar). Inevitabelmente debe
adaptarse ds exixencias do novo mundo globalizado e dixital coa intencién expresa de
ganar eficacia educadora, utilizando os mesmos instrumentos e estilos de comunicacién
que resultan ttiles para outros fins.

Probabelmente serd necesario que a cidade, de acordo cos educadores formais e
non formais, oriente a formacién dos cidaddns, especialmente os mdis novos, cara
ao dominio conceptual e a informacién do século XXI. Seguramente este é o niicleo
desde o cal se pode reorientar, con moita dificultade e modestas previsiéns de éxito,
0 cambio cualitativo das nosas cidades. Asemade que se deixa ben claro que a
formacién “conceptual e ética” quere dicir, obviamente, moito mdis que habilidade
técnica ou dominio das méaquinas, programas e instrumentos varios da comunicacién
(que, ademais, dase por suposta), quere dicir, sobre todo, conciencia dos obxectivos,
dos valores e do fondo humano e social que se xoga diariamente na inmensa galaxia
comunicativa en que se converteu o mundo; sistemas enteiros de comunicacion, coas
stias estrelas, planetas, satélites e asteroides de todo tipo circulan atoladamente arredor
de individuos sobreexcitados que, ridiculamente, cren que dominan o mundo co seu
mando a distancia.

Ademais desta formacién, que hai que considerar xa como “basica”, a cidade
educadora deberia concentrar esforzos no sustentamento e no reforzo dos vinculos
comunitarios que ainda se mantefien ou, como minimo, poderian revitalizarse en
moitas cidades. Alf onde estivesen perdidos ou en risco, compre que se promova a stia
recuperacién. A dimensién comunitaria da cidade é esencial desde unha perspectiva
educadora: os cidaddns non poden entenderse en ningtin caso como individuos
separados que se sitiian entre si nunha fria xustaposicién, senén como persoas en activa
cooperacién e convivencia. A xustaposicion non constrie cidade, senén almacén. S6
a convivencia participativa constrie cidade e dé contido a proxectos politicos no seu
sentido mdis nobre: hai que recordar que, entre os fundadores da idea e da conciencia
de cidade, os gregos, o verbo politéuesthai non queria dicir, como poderia parecer,
“facer politica” no sentido profesional actual, senén “vivir plenamente como cidadan”,
“exercer dereitos de cidadania”. Este vivir como cidadén estaba intrinsecamente ligado
a actividade comunitaria. Neste sentido, pode dicirse que no momento presente “facer
cidade educadora” é, precisamente, “facer cidade”. Neste facerse en plenitude das
cidades, coa participacion dos seus cidadéns, reside a mellor educacién posibel: fanse
plenamente educadoras.

S6 a titulo de suxestion, para invitar a reflexién, ao didlogo e ao debate en cada
cidade (que sono tinico que pode lexitimar procesos serios e eficaces para a aplicacion
da Carta), poden pensarse grandes lifias ou &mbitos de desenvolvemento da carta como
0s seguintes:

1. Impulso de actividades destinadas & mellora da comunicacién, non no seu

aspecto técnico —ou non s6 neste, que deberia cinguirse a sectores que por idade
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ou condicién social poden necesitalo singularmente— de forma que a capacidade
comunicativa mellore en dous aspectos que polo de agora foron relegados polo
puro entusiasmo técnico e pola habilidade operativa: os contidos, para estimular
asemade a creatividade e mellorar substancialmente a calidade de todos os
que circulan pola rede, e o sentido ético, civico e democratico da comunicacién
mesma, como factor dunha nova “cidadania global responsabel”.

Articulacién de politicas municipais e cidadds a prol da sustentabilidade
ambiental. Este é hoxe, co cambio climatico, un dos campos de maior sensibilidade
socio-politica que permite estimular compromisos civico-educativos de primeira
orde nos que implicar persoas de todas as idades, que poden asumir e traballar
por ese obxectivo que, ao tempo que local, é ademais netamente global.
Coordinacién de politicas de transiciéon entre sistema educativo e traballo: no
momento dificil que vivimos é mais necesario que nunca que os axentes que
intervefien no mercado de traballo crucen entre eles e co sistema educativo
iniciativas conducentes a unha maior eficacia no obxectivo de facilitar emprego
ds persoas que saen do seu proceso educativo ou formativo a calquera nivel.
Activacion de todas as responsabilidades educativas: ante a persistente
transferencia de responsabilidade ou simple inhibicién que o individualismo
fomenta, as cidades deben favorecer a estimulacion de procesos de intercambio
—non necesariamente en dmbito escolar, pero con explicito compromiso dos
centros— para descubrir a responsabilidade compartida que pais e nais, axentes
sociais de barrio e cidade e Administracion municipal, ademais dos profesionais
da educacién, poden e deben asumir para un mellor resultado educativo formal,
pero tamén civico e social. Non hai dibida de que a escola, que foi vista con
razdén como un posibel laboratorio de civismo democratico, ten un correlato
necesario na cidade como laboratorio de educacién permanente e poliédrica.

Se un dos sentidos principais da educacion € a capacidade de facer crecer ou

desenvolver as potencialidades das persoas e os grupos humanos, é facil comprender
que a interaccidn entre as persoas e as asociacions, institucions, empresas ou grupos de
calquera clase ten precisamente a virtualidade de xerar estimulo para o crecemento e a
plenitude de todas as persoas que conviven no espazo urbano. Pédese dicir que toda
accion humana individual ou grupal ten sempre un valor educativo ou deseducativo,
porque ningunha accién humana resulta neutra ou indiferente para as outras persoas. A
cidade educadora adquire e mellora a conciencia destas repercusions e intenta desvelar
todas as stias potencialidades positivas, sobre todo en tempos, coma os nosos, de
especial dificultade econdmica e politica.
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Un percorrido polos encontros da RECE

Cada dous anos realizase o Encontro da Rede Estatal de Cidades Educadoras
de Espafa, organizado por e na cidade coordinadora, alternando cos congresos
internacionais da AICE. No cadro a seguir anétase polo mitido a traxectoria destes quince
anos e a continuacion figura un resumo do acontecido en cada un destes encontros.

Encontro Cidade Data Tema
I B Xullo de 1996 As arfes eas humanidades como axentes de
cambio social
1 A — Xaneiro de 1998 Coiiecer a cidade e comprometerse o seu
Sfuturo
111 Palma Novembro de 1998 | Educacion e cidade
v Xirona Novembro de 1999 | A educacion e a cidade do século XXI
v Cikeclies Novembro de 2001 Perspe_ctw.r{s locais ante o proceso de
globalizacion
VI Xatafe Marzo de 2003 A ctdnd.r_:: sistema de relaciéns. A nova
cidadania
VI Xixén Novembro de 2005 Cidades ’edu'cador'ns, outro xeito de traballar
desde o dmbito local
VI Donostla.—‘ Marzo de 2007 A c‘ld‘ade das persoas: eiiucacmu e espazos
San Sebastian sociais nun cambio de época
IX Gratiollats Maio de 2009 A edu'cacron como fnct{lJf estratéxico nos
cambios e transformacions das nosas cidades
X Alcala Eie Abril de 2011 ('Educacn'm e cidade, unha complicidade
Guadaira imprescindibel

I Encontro da RECE (A Coruna, 4 de xullo de 1996)
“As artes e as humanidades como axentes de cambio social”

O I Encontro da Rede Estatal de Cidades Educadoras (RECE) levouse a cabo na
Coruiia o 4 de xullo de 1996. Organizouno o concello desta cidade e nel constituiuse a
organizacion.

O obxectivo principal do encontro foi a creacién dun organismo que integrase todas
as cidades espafiolas pertencentes & Asociacion Internacional de Cidades Educadoras
(AICE).

Tomaron parte representantes de 52 cidades espafiolas e asistiu, ademais, con
caracter de observador, un representante de Lisboa. As cidades representadas pertencian
a 13 comunidades auténomas: Galicia (16), Catalufia (13), Madrid (5), Andalucia (4),
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Comunidade Valenciana (3), Castela-A Mancha (2), Castela e Ledn (2), Canarias (2),
Asturias (1), Baleares (1), Cantabria (1), Pais Vasco (1) e Estremadura (1).

O tema do encontro centrouse nas artes e as humanidades como axentes do cambio
social, co obxectivo de preparar as experiencias que se presentarian no seguinte congreso
internacional da AICE que se celebrou en Chicago.

Os acordos tomados neste encontro definiron o modelo de organizacion da RECE e
foron os seguintes:

i3

8.

Proponse unha organizacién lixeira e flexibel, que permita dotar o conxunto de

cidades educadoras espafiolas dunha infraestrutura de organizacién minima, de

xeito que esta non xere custos de administracién que supofian un esforzo excesivo

ou incluso insustentabel. Esta rede de cidades educadoras hase coordinar coa

Comisién de Educacién e Cultura da FEMP.

O dmbito de actuacién refirese a catro dreas:

2.1.0 contraste das propostas de implementacién da Carta de Cidades
Educadoras.

2.2. O impulso de intercambios sobre temédticas concretas no ambito espanol,
europeo ou iberoamericano, prioritariamente.

2.3. O mantemento do banco de datos.

2.4, As relacions coa Asociacion Internacional de Cidades Educadoras (AICE).

A rede realizard unha reunion plenaria como minimo antes de cada congreso

internacional. Os acordos serdn adoptados por consenso.

Cada unha das cidades integrantes do grupo, por estrita rotacion, serd

responsébel de organizar as reuniéns. Entre ddas xuntanzas, a cidade sede da

reunién seguinte adoptard a funcion de coordinacién do grupo. Non se adoptaran

decisiéns conxuntas féra das reuniéns plenarias.

A adhesién ao grupo expresarase mediante a asistencia a calquera das xuntanzas,

tendo como requisito previo o asinamento da Carta de Cidades Educadoras, asi

como a stia vontade de formar parte da AICE.

En relacién co financiamento das stas actividades, non se podera xerar ningtin

gasto féra do marco das xuntanzas. A cidade organizadora deberd afrontar os

gastos da secretarfa técnica necesaria para a convocatoria da reunién e o seu

desenvolvemento, e debera garantir o envio das actas desta. As cidades asistentes

deberédn asumiran os gastos de estancia e desprazamento das stias delegaciéns.

No curso de cada reunién determinarase a cidade organizadora e sede do

proximo encontro, que & vez serd a coordinadora do grupo. Igualmente, fixarase

a orde do dia.

Proponse a denominacién Rede Estatal de Cidades Educadoras (RECE).

Ser a cidade organizadora do I Encontro da RECE supuxo para A Corufia a honra de
pertencer ao grupo de cidades promotoras e impulsoras da iniciativa da stia creacién.
A cidade serviulle para tomar conciencia da stia vocacién educadora e para canalizar o
seu proxecto educador en coordinacién con outras cidades espafiolas. As interaccions
que se estabeleceron entre as cidades pertencentes & RECE desde a stia creacién
serviron e estdn a servir 4 nosa comunidade de estimulo permanente e de inspiracién
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para continuar no camifio emprendido e para estabelecer novas vias e novas formas
de actuaciéns educadoras. A partir da fundacién da RECE, A Corufia participou en
distintos grupos de traballo e iniciativas xurdidas no seu seo, que seguen enchendo
de contido a stia politica educativa. Os encontros bianuais que organiza constitien un
dambito de debate e de posta en comtin de ideas e proxectos que non s arrequecen as
estratexias politicas municipais no campo da educacién, senén que, ademais, contribtien
a mellorar a capacidade profesional dos técnicos municipais que participan neles. A
RECE é un organismo vivo que ten por diante un futuro fecundo en promesas de novas
ideas e mellores realidades.

Francisco Javier Losada de Azpiazu
Alcalde de A Coruiia

II Encontro da RECE (Valencia, 12 e 13 de xaneiro de 1998)
“Conecer a cidade e comprometerse noseu futuro”

Adindmica das cidades, concibidas como sistema vivo no que interaccionan diversos
factores (urbanisticos, transporte, ambiente, etc.) e grupos sociais, evoluciona con base
na stia herdanza histérica e na concepcién do modelo que se quere acadar, tendo en
conta os recursos econdmicos e humanos dispofiibeis. A complexidade na interaccién
das varidbeis e grupos sociais que intervefien no desenvolvemento das cidades pon de
relevo o valor do concepto de transversalidade na intervencién educativa.

Por tanto a finalidade deste II Encontro foi posibilitar o intercambio de proxectos
e experiencias educativas que se van producindo nas nosas distintas cidades, de tal
xeito que poidamos ir consolidando a concepcién e a metodoloxia do traballo “en e
para unha cidade educadora”, na que cada cidadan tera o dereito de participar e gozar,
en condicions de liberdade e igualdade, dos medios e oportunidades de formacion,
entretemento e desenvolvemento persoal que, co esforzo de todos, a propia cidade vai
pondo ao seu alcance.

III Encontro da RECE (Palma, do 11 ao 14 de novembro de 1998)
“Educacién e cidade”

As conclusiéns deste III Encontro da RECE foron as seguintes:

1. Os concellos, como instituciéns mdis achegadas ao cidaddn, cofiecen madis
directamente as sdas necesidades e, en particular, aquelas de caracter
educativo.

2. Todas as experiencias educativas que se estin levando a cabo estén ligadas as
competencias voluntarias dos concellos. Por tanto, cémpre que estas competencias
de caracter voluntario, a través dun proceso de transferencia executiva con
dotacién orzamentaria, se convertan en competencias das administraciéns locais.
Isto dotaria dun marco competencial mdis amplo os departamentos/servizos
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educativos das administraciéns locais, consoliddndoos ao mesmo tempo, que

posibilitaria a implementacién de novos proxectos educativos.

3. Os ambitos de intervencién da educacién viaria e preventiva, educacién do
consumidor, non deben limitarse ao marco escolar, senén abranguer todos os
sectores da poboacion.

4. Ademais de cofiecementos e contidos, debe priorizarse a adquisicion e
modificacién de habitos, actitudes e valores dirixidos a unha concienciacién
cidada.

5. Enecesariorealizar un traballo desde unha perspectiva interdisciplinar, incluindo
un amplo abano de profesionais.

6. Tamén cémpre procurar unha maior coordinacién institucional entre as
administraciéns, asi como entre as diferentes dreas dos concellos para articular
asi o proxecto de cidade educadora.

7. concepto de cidade educadora ligouse, entre outros, a unha serie de puntos:

7.1. Avanzouse na aplicacion do estrito sentido compensatorio, a favor dun
marco mais amplo de mellora de calidade de vida como un dereito de todos
os cidadans.

7.2. Fomentar e dinamizar a participacion dos cidaddns nos proxectos
municipais.

7.3. Incorporacién das entidades cidadés, asociaciéns, etc. na toma de decisions,
deteccién de problemas e desefio global da cidade.

8. Valorando moi positivamente o alto indice de participacién dos encontros da
RECE, no marco da Carta de Cidades Educadoras da AICE, e en coordinacién
coa Federacion Espafiola de Municipios e Provincias (FEMP) e sobre a base
dos acordos adoptados no I Encontro, na Corufia, instase 4s cidades a seguir
avanzando na lifa iniciada.

Aina Calvo
Alcaldesa de Palma

IV Encontro da RECE (Xirona, novembro de 1999)
“A educacion e a cidade do século XXI”

Pertencer & Rede Estatal de Cidades Educadoras (RECE) representa para a nosa
cidade ter sempre presente, en calquera actuacién, que a educacién debe proporcionar
os métodos e os instrumentos para acadar todos os obxectivos, sen menoscabo da
igualdade e da cohesion social; ao contrario, debe ser un instrumento radical ac seu
servizo.

O contacto coa RECE e o seu traballo nela permitennos avanzar sen perder de vista
este parametro en ningtin momento, asemade que nos dan unha informacién xeral
do estado da educacion nas diferentes cidades educadoras e do xeito en que imos
construindo o futuro, percibindo o sentido, a intensidade e o ritmo das transformaciéns
e dos cambios, mentres adaptamos as nosas vidas e adoptamos novos métodos ante a
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nova sociedade.

Organizamos o IV Encontro Estatal da Rede de Cidades Educadoras, en novembro
de 1999, cun obxectivo claro e preciso: aprender primeiro e ensinar despois a vivir nun
mundo novo. Estabamos a piques de entrar nun novo século e o espirito tematico do
encontro foi xustamente a educacién e a cidade do século XXI.

Incidimos en que convina non perder de vista o feito de que malia o motor do cambio
ser tecnoloxico e material, o alcance real da transformacion é, esencial e profundamente,
social. Porque € nas mentalidades e nas identidades onde mellor se pode percibir a
pegada dunha nova época. '

Tratamos a fondo a cidade da informacién, do cofiecemento e da aprendizaxe,
valorando as novas formas de entender a ciencia e a tecnoloxia. Analizamos as
consecuencias dunha sobreabundancia da informacién que pode levar a novos
analfabetismos que cumpriria combater e sobre os que se necesita intervir. Traballamos
tamén o concepto da sustentabilidade e a cidade educadora, que debe potenciar unha
cidadaniaresponsabel coseumedio e queadopte estilos de vidabaseados no mantemento
da biodiversidade. Finalmente, afondamos nos conceptos de globalizacién, identidade
e participacién, desde o punto de vista da cidade educadora, intentando concretar a
significacién deste compromiso, a stia efectivizacién, as prioridades, as actuacions que
compre levar a cabo e a relacion que ten co resto de cidades.

Todas estas consideracions rexeron desde aquela cada unha das intervenciéns na
vida da cidade, desde as programaciéns culturais, educativas ou deportivas dos barrios,
centros civicos e culturais e centros de aprendizaxe, até a confeccién dos recursos
educativos dirixidos aos escolares, pasando por intervenciéns urbanisticas, ambientais
e sociais. ' '

Porque xa estamos de cheo no século XXI e, ante 0s novos cofiecementos, os retos, 0s
riscos e as oportunidades de futuro que enxergabamos hai pouco mdis dunha década,
empezan a operar mecanismos novos no mercado laboral, na economia mundial, como
se comprobou nos dous tltimos anos, nos mecanismos de integracién ou discriminacién
e nas vias para favorecer ou impedir unha auténtica igualdade de oportunidades.

Como diciamos en Xirona en 1999: “ou a educacién e, en consecuencia, a cidade
do século XXI se preparan minuciosamente e sen limites para estas oportunidades, ou
habemos estragar todo o potencial que supén unha nova revolucién que se achega”.

Anna Pagans Gruartmoner
Alcaldesa de Xirona

V Encontro da RECE (Cérdoba, 22, 23 e 24 de novembro de 2001)
“Perspectivas locais ante o proceso de globalizacién”

O programa desenvolto organizouse nos seguintes tres grupos de traballo: atencién
a diversidade para superar a desigualdade, novos contornos de aprendizaxe, e banco
de datos e redes tematicas da AICE.

O ntimero total de participantes no V Encontro Estatal de Cidades Educadoras foi
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de 250 persoas, entre as que habia 50 concelleiros da drea de educacién, 55 xefes de
servizos de educacion e 75 técnicos; destes (iltimos, sé 25 eran de areas diferentes 4 de
educacién.

O ndmero de concellos participantes foi de 50, o que representa un 37 % do total de
concellos adscritos & AICE. A participacién de concellos non adscritos 4 asociacién foi
moi escasa, con s6 5 cidades. De Andalucia participaron 11 concellos e os 39 restantes
procedian das demais comunidades auténomas.

O interese e beneficio que tivo para Cérdoba a organizacion deste encontro non se
pode medir s6 en datos numéricos. Pasaron moitas cousas, aquelas que fan que todo
funcione mellor. Isto aconteceu ademais en tres dimensions temporais: antes, durante e
despois do propio encontro.

A organizacién do encontro, “o antes”, supuxo para nés a oportunidade de cofiecer
de preto o traballo doutras cidades, o intercambio de experiencias e o estimulo de
traballar en obxectivos comans. .

No encontro, “o durante”, foi unha experiencia inesquecibel: traballouse, discutiuse,
intercambiouse informacién e estreitdronse lazos afectivos e de complicidade. En
definitiva, resultou ser unha inxeccién de optimismo e entusiasmo para todos os
participantes.

Despois do encontro percibimos outros efectos e beneficios que nos acompafaron
desde aquela. Decatdimonos de que todo aquilo servira para que o resto de
departamentos municipais, os centros educativos e os colectivos e asociacions de
caracter educativo comezasen a valorar o proxecto de facer de Cérdoba unha cidade
educadora. Aumentaron as coordinacions con outros departamentos municipais e,
desde aquela, fomos invitados por organizaciéns ptiblicas e privadas que pretendian
realizar proxectos de cidade e que entenderon que calquera accién transformadora ten -
un compofiente educativo.

Proba do novo status do Departamento de Educacién é que somos un dos poucos
servizos que apenas sufrimos a diminucién orzamentaria, e a dia de hoxe formamos
parte dun gran niimero de estruturas organizativas relacionadas con urbanismo,
ambiente, cultura, participacion cidadd, plan estratéxico, accesibilidade, igualdade e,
por suposto, do Grupo de Traballo de Programadores Publicos de Cérdoba do 2016,
que prepara a stia candidatura para ser Capital Europea da Cultura nese ano.

En conclusidn, a organizacién deste V Encontro Estatal de Cidades Educadoras
significou a incorporacién do concepto “cidade educadora” como unha das pezas
estratéxicas chave para o desenvolvemento da cidade.

VI Encontro da RECE (Xetafe, 13, 14 e 15 de marzo de 2003)
“A cidade: sistema de relacidns. A nova cidadania”

E certo que a cidade, o noso mundo mais préximo, non nos pertence, préstasenos e
por tanto debémoslla ds xeraciéns vindeiras.

No momento en que Xetafe optou & realizacién do VI Encontro Estatal da RECE, o
noso aval mais importante era o empeno que nos 20 anos anteriores se puxo en crear
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e consolidar unha cidade dotada de todos os servizos e infraestruturas para que os
cidadéns (180.000) encontraran nela respostas as stias necesidades educativas, sociais,
culturais e sanitarias. i

Froito daquel esforzo, e conseguidos a maior parte dos obxectivos que nos facian
definirnos como Xetafe cidade para os seus cidadans, Xetafe industrial, Xetafe cidade
sustentdbel, queriamos aspirar a consolidarnos como o que xa eramos, Xetafe cidade
educadora, e ofrecemos toda a nosa infraestrutura, recursos, bo facer e carifio para
desenvolver o VI Encontro Estatal da RECE.

Non era tarefa doada. Por primeira vez, unha cidade non capital de provincia
pretendia este merecemento... e conseguiuno. No 2003, Xetafe foi sede e cidade
organizadora e coordinadora da RECE e o seu encontro estatal.

Xetafe formou parte da RECE desde o seu inicio, e da Comisién de Seguimento as
cidades coordinadoras, gran parte da stia andaina.

Sempre enmarcou as stias politicas e xerou os seus avances sustentdndose firmemente
na democracia. En palabras do alcalde, Pedro Castro: “Xetafe entende a educacién como
educar para a vida, para o compromiso, desde o cofiecemento dos limites, para unha
sociedade maAis tolerante, mdis libre, solidaria, sen exclusiéns, unha cidade mais xusta
e vivibel”.

Asf, e coa coordinacion da concelleira de Educacion e Infancia, Carmen Duque, Xetafe
recibiu 0 apoio da maior parte das cidades durante o encontro realizado en Cérdoba, en
novembro de 2001, na stia aposta por converterse en coordinadora da rede.

Baixo o lema “A cidade: sistema de relaciéns. A nova cidadania”, os dias 13, 14 e
15 de marzo de 2003, na sede da Universidade Carlos III, analizdronse e debatéronse
experiencias sobre as seguintes tres dreas tematicas:

1. Nova cidadania: intercultura.

2. Participacion: cidadans competentes, suxeitos de responsabilidades e deberes

civicos.

3. O tempo educativo: formal, non formal e informal.

Ademais, prestixiosos conferenciantes falaron sobre os retos e as iltimas ideas
respecto das nosas sociedades e o papel das cidades no desenvolvemento global. O
Comité Técnico-Cientifico, encabezado pola Delegacion de Educacion e Infancia do
concello, estivo formado por expertos da Universidade Carlos IIl e do resto do Concello
de Xetafe.

Na preparacion do VI Encontro intercambiaronse experiencias e comunicaciéns a
través do correo (tradicional e electrénico) e creouse por primeira vez nesta rede unha
plataforma de comunicacion e foros de debate nunha paxina web. Cémpre salientar que
colaboraron na organizacion e proposta de actividades outras cidades do noso contorno,
a drea metropolitana de Madrid, e que compartimos con elas espazos e experiencias.
Contamos neses dias de marzo con mais de 250 persoas de 70 cidades.

Pedro Castro
Alcalde de Xetafe
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VII Encontro da RECE (Xix6n, novembro de 2005)
“Cidades educadoras, outro xeito de traballar desde o ambito local”

Pasaron xa vinte anos desde que un grupo importante de cidades se xuntaron
por vez primeira, en Barcelona, cun obxectivo comtin: reflexionar sobre o papel que
desenvolvian e deberian desenvolver as cidades na implementacién das acciéns
educativas que permitan o crecemento tanto dos seus cidadéns como persoas libres e
participativas na vida social daquelas, como da propia sociedade.

Este movemento de cidades educadoras é hoxe unha realidade incuestiondbel, cun
importante asentamento no dmbito internacional arredor da Asociacién Internacional
de Cidades Educadoras, o que supén unha implicacién certa das cidades nos procesos
educativos das persoas ao longo de toda a vida.

Celebraremos este ano o décimo quinto aniversario daquel encontro da Corufia no
que se creou a Rede Estatal de Cidades Educadoras (RECE), rede na que estd integrada
a cidade de Xixdn, de tal modo que no encontro de Xetafe os compofientes da RECE
apoiaron a candidatura desta cidade para exercer de coordinadora durante o bienio
2004-2005.

Neste periodo, tanto o pleno do encontro como a Comision de Seguimento da RECE
referendaron un avance importante no funcionamento da rede estatal, a creacién de
grupos de traballo ou redes teméaticas que desen consistencia e permitisen realizar un
traballo de reflexién, de avance de propostas, de informacion e recofiecemento de boas
practicas, por parte daquelas cidades mais comprometidas tanto co papel que os seus
concellos exercen no desenvolvemento de politicas inclusivas, como co traballo en
rede no d&mbito da Administracién local, ao longo do periodo que transcorre entre os
encontros bianuais.

Xixon tivo a honra de organizar, no mes de novembro de 2005 co apoio da comisién
de seguimento e o secretariado da AICE, o VII Encontro da RECE baixo o lema “Cidades
educadoras, outro xeito de traballar desde o &mbito local”.

A nosa cidade elaborara o seu propio plan estratéxico co fin de prepararse para
acometer os retos do século XXI. Considerando a educacién como un eixo transversal
do desenvolvemento da cidade, elaborouse o proxecto educativo de Xixon, cunha ampla
participacion de todos os sectores da sociedade.

Porque facemos nosas as palabras de Jovellanos ao afirmar que “as fontes da
prosperidade social son moitas pero todas nacen dunha mesma orixe, e esta é a
instrucién priblica”, o Concello de Xixén, como membro da Asociacién Internacional
de Cidades Educadoras, tivo a honra de acoller os representantes dos 84 concellos
presentes no VII Encontro da Rede Estatal de Cidades Educadoras —representantes da
Administracién méis achegada aos cidadans, aos seus intereses e necesidades—, asi como
0s das administraciéns estatal e autondémica, relatores e todo o movemento de cidades
educadoras.

Durante os anos 2004 e 2005 correspondeulle a Xixén coordinar os traballos da
Comisién de Seguimento da rede estatal. Asumimos conilusién o devandito encontro, e coa
esperanza de cumprir co traballo encomendado. As reflexiéns e informacions achegadas
por responsabeis da xestion educativa das distintas instituciéns, por expertos, técnicos,
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educadores e membros do tecido social, asi como as interesantes conclusiéns achegadas nos
debates dos membros das redes temdticas en materias tan importantes como as relaciéns
de educacion e xénero, cultura e educacién, multiculturalismo e transversalidade, seica
motivaron unha prudente e serea satisfaccién polo traballo realizado.

Asemade eramos e seguimos a ser conscientes do enorme peso que supén para 0s
concellos a mellora e o incremento dos servizos que se ofrecen, moitas veces féra do seu
ambito de competencia, pero que os municipios asumen pola identificacién e proximidade
coas novas necesidades dos cidadans, moi por diante dos legalmente exixibeis.

Xuntdmonos cando as miradas de todos estaban centradas nos graves feitos que
se estaban a producir na banlien de Parfs. A violencia daquel momento reafirmanos na
vixencia dos principios e propostas recollidos na Carta de Cidades Educadoras. Esta
situacién deu lugar & aprobacién pola asemblea da Declaracién de Xixén. Igualmente,
elevouse ao Ministerio de Educacién unha declaracién das cidades educadoras asistentes
ao encontro sobre a ausencia de recofiecemento por parte da Administracién do Estado do
rol que desempefian os concellos no desenvolvemento das politicas educativas.

Finalmente correspondeunos, cos nosos desexos de éxito pleno, ser remudados da
coordinacién da RECE pola cidade de Donostia-San Sebastidn, elixida para o seguinte
bienio polo pleno da asemblea.

Transcorridos estes quince anos, seguimos considerando o movemento de cidades
educadoras representado pola AICE e a RECE como un instrumento chave na construcién
dun futuro esperanzador para os nosos cidadéns.

Paz Fernandez-Felgueroso
Alcaldesa de Xixon

VIII Encontro da RECE (Donostia-San Sebastian, 28, 29 e 30 de marzo de 2007)
“A cidade das persoas: educacién e espazos sociais nun cambio de
época”

A cidade de Donostia-San Sebastian incorporouse 4 Asociacién Internacional de
Cidades Educadoras e a4 Rede Estatal de Cidades Educadoras no ano 1998. Os motivos
fundamentais pddense sintetizar en dous conceptos:

1. A importancia do documento fundacional da AICE. A Carta de Cidades
Educadoras, marco conceptual que recolle, fusiona e adapta os contidos das
grandes declaraciéns universais e que permite, posibilita e potencia un marco
inédito de desenvolvemento das cidades, ofrecendo un novo modelo de cidade,
baseado nese valor estratéxico e transformador que € a educacion e que se nutre
da participacion activa, critica e creativa do conxunto da cidadania.

2. Anecesidade de traballar en redes extensas, complexas e diversas, ampliando as
limitaciéns do local para acadar unha dimensién méis global, onde o intercambio
e a confrontacion de experiencias, a reflexion colectiva dos problemas e intereses
dos municipios, permiten un maior cofiecemento, mellores recursos e un aumento
substancial da eficiencia na accién politica e a xestion municipal.
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A entrada de Donostia-San Sebastidan na AICE e na Rede Estatal de Cidades
Educadoras implicou un cambio cualitativo nas acciéns realizadas polo de agora e un
compromiso firme e renovado co concepto de educacién global. Algunhas iniciativas
asi 0 demostran:

* Organizacién do Seminario sobre a Cidade: Escola de Cidadania e Formadora de

Valores, realizado no Palacio Miramar en maio de 2002.

* Organizacién do I Foro de Educacién en Valores: As Cidades no Compromiso
por unha Cultura de Paz, que tivo lugar no Palacio de Congresos do Kursaal, en
novembro de 2002. :

¢ Organizacién dos I Encontros de Educacién para a Paz e Resolucion de Conflitos,
que se celebraron no Palacio Miramar en novembro de 2005.

e QOrganizacién dos Il Encontros de Educacion para a Paz e Resolucién de Conflitos,
no Palacio de Miramar, en novembro de 2006.

E, por ultimo, a coordinacién e organizacién do VIII Encontro da Rede Estatal de
Cidades Educadoras, que co titulo “A cidade das persoas: educacion e espazos sociais
nun cambio de época” celebrouse no Palacio de Congresos do Kursaal, 0 28, 29 e 30 de
marzo de 2007. Acudiron a este encontro mais de 280 persoas, a maioria procedentes de
80 concellos integrados na RECE. O obxectivo do encontro era realizar unha reflexién
sobre a cidade, unha visién desta, analizada desde a educacion e os dereitos humanos.
Partiase do dereito 4 educacién, do dereito dos cidadédns e cidadds a4 cidade e, mais
concretamente, do dereito da cidadania 4 cidade educadora. En definitiva, pretendiase
indagar, reflexionar e experimentar a adopcién de criterios educativos no estudo do
modelo de cidade como cidade inclusiva, ao servizo da cidadania e comprometida co
desenvolvemento da cidade dos dereitos humanos.

Desde aquela, o compromiso da cidade de Donostia-San Sebastian con ese modelo
de cidade educadora non sé se mantive coa participacién activa nos 6rganos de
coordinacién e seguimento da AICE e a RECE, asi como coa nosa presenza nas redes
temdticas actualmente existentes, senén con novos proxectos de cardcter estratéxico
como a potenciacién da cidade dos dereitos humanos, coa creacion no Palacio de Aiete
da Casa da Paz e os Dereitos Humanos, e a candidatura 4 capitalidade europea da
cultura no 2016, baixo o lema “Cultura para a convivencia”.

. Odoén Elorza
Alcalde de Donostia-San Sebastian

IX Encontro da RECE (Granollers, 12, 13 e 14 de maio de 2009)
“A educacién como factor estratéxico nos cambios e transformacidns
das nosas cidades”

Granollers estivo historicamente comprometida coa educacién. O labor da cidade
que educa enche de valor, de contido e de riqueza unha sociedade. A cidade educadora
fai da participacién o instrumento para a construcién do futuro. Non € unicamente a
escola a encargada de educar, senén tamén a cidade e a cidadania.
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Granollers, durante dous anos, liderou a coordinacién da Rede Estatal de Cidades
Educadoras, e en 2009 organizou o IX Encontro da rede. Nese momento puxéronse en
marcha de forma simultdnea dous organismos distintos: a comisién cidada e mais o
comité cientifico. Ambos debian colaborar co equipo municipal na concepcién deste
encontro co fin de asegurar un programa representativo da vontade politica da cidade
de Granollers en favor da educacién e das stas aspiraciéns de futuro.

A Concellaria de Educacién foi a encargada de articular os traballos da Comisién
Cidada co asesoramento do Comité Cientifico. Deste xeito, ao longo do proceso
mantivose sempre viva a relacién entre o estimulo que podia representar para os
cidadans de Granollers a organizacién deste encontro e a contribucién que a cidade
podia facer 4 Rede Estatal de Cidades Educadoras.

As conclusions deste encontro foron o resultado dun proceso dindmico entre os
corenta e dous protagonistas dos relatorios e didlogos, os membros do Comité Cientifico
e o equipo municipal de Educacién. Das conclusiéns destaca a corresponsabilidade
civica no goberno da cidade. Granollers puxo o acento na importancia da comunicacién
e a educacién como eixo transformador da cidade. Pofier a educacién no centro da
atencién politica é condicion para a calidade dunha democracia participativa nunha
cidade que educa e aprende.

As conclusiéns do IX Encontro Estatal da RECE foron as seguintes:

1. Corresponsabilidade civica no goberno da cidade.

1.1. Recofiecer que a lexitimidade democratica dun Goberno que decide e unha
cidadania que simplemente cumpre deberia incrementarse cunha maior
corresponsabilidade civica.

1.2. Promover, co incremento da corresponsabilidade civica a través da
participacién, un grao superior de calidade democritica do goberno,
cofiecida como gobernanza.

1.3. Formalizar adecuadamente a participacién para acadar a stia articulacion
coa lexitimidade representativa dos gobernos, para o que é desexabel que os
procesos participativos cultiven a stia propia autoeducacion.

1.4. Fixar como marco da gobernanza, mercé a corresponsabilidade da cidadania
creativa e implicada, a cohesién social e a mellora do espazo ptblico
democratico.

2. Aimportancia da comunicacion.

2.1. Reconecer o feito de que actualmente os medios de comunicacién son unha
nova forma de socializar o cofiecemento que non pode ser ignorado polo
sistema educativo.

2.2. Remarcar a necesidade de educar a xente nova na capacidade de descodificar
a informacién que se transmite a través dos medios de comunicacion.

2.3. Sinalar a importancia de facer comprensibel para a totalidade da cidadania
o sentido das politicas que dirixen a vida das cidades, de tal xeito que a
informacién non quede reducida a propaganda.

3. Aeducacién como eixo transformador da cidade.
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3.1. A educacién € o eixo basico da accion transformadora da cidade. Unha
educacion autocritica que debe estar enraizada no territorio e a sociedade.

3.2. Convén promover dindmicas cidadds que xeren alianzas entre as
organizacions sociais, econémicas e culturais arredor da educacion no seu
sentido mais amplo, co obxecto de construir aprendizaxe social compartida,
cidadania educada na participacion, creativa e innovadora.

3.3. Convén unha escola e unha cidade que sexan espazos onde aprender a
comprender a nosa sociedade da informacién, da tecnoloxia e da ciencia.

3.4. Unha cidade capaz de regular o pluralismo de opciéns e opiniéns de acordo
con criterios de responsabilidade ética e democratica.

3.5. A educacién, ademais da dimensién instrutiva, debe ser tamén e
principalmente cultivadora da formacién ética da persoa.

3.6. Os sentimentos, principalmente o amor, deben soster o proceso educativo,
sempre desde o optimismo.

Josep Mayoral i Antigas
Alcalde de Granollers

X Encontro da RECE (Alcala de Guadaira, 30 e 31 de marzo e 1 de abril
de 2011)
“Educacion e cidade, unha complicidade imprescindibel”

Alcald de Guadaira subscribiu a Carta de Cidades Educadoras no ano 2000 e, desde
aquela, o concello considerou a educacién como un eixo transversal chave do Plan de
Desenvolvemento Sustentdbel Local. Este compromiso potenciouse nos tres tiltimos
anos coa posta en marcha do anovador e ambicioso proxecto de mobilizacion educativa
local “Alcald Educa”, dirixido polo filésofo e pedagogo José Antonio Marina.

En maio de 2009, no marco do IX Encontro Estatal da Rede Estatal de Cidades
Educadoras, levadoacaboen Granollers, anosa cidade resultou elixida por unanimidade
como cidade coordinadora da rede para o periodo 2009-2011 e sede para organizar o X
Encontro Estatal en 2011.

Este X Encontro Estatal da RECE realizarase no novo Auditorio Municipal da nosa
cidade, durante os dias 30 e 31 de marzo e 1 de abril de 2011. O titulo elixido para o
evento é “Educacién e cidade, unha complicidade imprescindibel”, baixo o lema “Todas
as miradas suman”.

O contido do encontro estruturarase nos seguintes eixos tematicos: complicidade
social ante os novos retos educativos, inclusién social no labor educativo das cidades, e
as novas tecnoloxias nos héabitos educativos das cidades.

A contribucién que Alcald de Guadaira quere facer ao conxunto da rede é favorecer
a eliminacién do vitimismo, a impotencia e o clima dramético que envolve 0 mundo
da educacién na familia e na sociedade en xeral, mais ainda no ambiente hostil de crise
econdmica no que estamos nestes momentos.
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Alcalad de Guadaira quere axudar a potenciar a colaboracién cos concellos no labor
educativo de todas aquelas persoas e grupos sociais directamente relacionados ou non
coa educacién, que cren que este é o procedemento méis nobre e eficaz para mellorar
o mundo e tefien a conviccién firme de que, por enriba das diferenzas politicas,
econdmicas ou relixiosas, podemos pofiernos todos de acordo nunha tarefa educadora
corresponsabel.

Antonio Gutiérrez Limones
Alcalde de Alcala de Guadaira
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Redes Tematicas

No periodo 2003-2005, sendo a cidade de Xix6n a coordinadora da RECE, a comisién
de seguimento aproba a creacion de distintas redes temadticas no territorio espariol co
obxectivo de promover o intercambio de ideas e boas précticas, o traballo en comtin e a
colaboracién entre cidades da RECE arredor de temas definidos.

Desde oseuinicio, as distintas redes temdticas expofien os seus traballos e conclusiéns
no encontro estatal de cidades educadoras correspondente ao seu periodo de traballo.

No seguinte cadro restimense as redes teméticas que se constituiron nestes anos e
as cidades coordinadoras destas redes e, a continuacién, resiumese o traballo realizado

por cada unha delas.

Redes tematicas Cidade Periodos
Educacién e xénero Albacete 2003-2005
A cultura e a educacién Cérdoba 2003-2005
3 - - 2003-2005
ST;s;vzr;a:ﬁfutaccile;smdade e a educacion nos Xixén 2005-2007
o P 2007-2009
2003-2005
Multiculturalismo e educacién Rivas Vaciamadrid 2005-2007
2007-2009
Cidade, educacién e valores patrimoniais. A cidade 2005-2007
educadora, un espazo para aprender e ser cidadéns. Barcelona 2007-2009
Aprender en, de e para a cidade 2009-2011
Lecer e educacién Zaragoza G200
8 2007-2009
Educacién para a sustentabilidade. Educar para Donostia-San 2007-2009
loitar contra o cambio climético Sebastian 2009-2011
Educacién, cultura de paz e construcién Grancllers 2007-2009
democratica 2009-2011
Participacic:m e CaRacitacion civica da infanciaea Rivas Vaciamadrid 2009-2011

adolescencia nas cidades educadoras
O abandono escolar na escolarizacién obrigatoria Sevilla 2009-2011
Retorno 4 formacién e a formacién profesional no Alcals de Guadaira 2009-2011

municipio
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Educacién e xénero
(Albacete, 2003-2005)

A rede temadtica “Educacién e xénero” estivo dirixido pola titular da Concellaria
da Muller do Concello de Albacete, Carmen Oliver Jaquero, coa colaboracién do
Observatorio Municipal de Igualdade de Oportunidades.

Partiuse do obxectivo xeral de pér en comtin experiencias e reflexionar sobre
os distintos aspectos que impulsan ou frean as accions locais para a introducién da
perspectiva de xénero nos concellos, destacando especialmente o papel que cumpren
as cidades como axentes educadores.

Os obxectivos especificos da rede temética foron os seguintes:

1. "Analizar a situacién da perspectiva de xénero nos concellos integrantes do

Brupo.

2. Elaboracién do informe da rede temética.

3. Resaltar o caracter educativo para a cidadania das politicas de igualdade e da

introducién da perspectiva de xénero nas politicas municipais.

4. Propor férmulas ou actuaciéns concretas que poidan pér en marcha as cidades e

que sexan educadoras desde a perspectiva de xénero.

Estes dous tiltimos obxectivos son os que se traballaron no obradoiro Educacién e
xénero durante o VII Encontro da Rede Estatal de Cidades Educadoras en Xixon.

Por tanto, o obxectivo xeral do obradoiro era, partindo da diagnose sobre a
situacién da perspectiva de xénero nos concellos, recollido no informe da rede tematica
“Educacion e xénero”, propofier instrumentos e estratexias para que a transversalidade
de xénero sexa unha realidade na Administracién local, entendendo que esta medida é
educadora para a cidadania.

A cultura e a educacion
(Cérdoba, 2003-2005)

No ano 2003 o Concello de Cérdoba proponse cidade coordinadora da rede tematica
“A cultura e a educacién” dentro da RECE. Os obxectivos eran:

1. Facer visibeis en cada cidade os habitos, costumes, ritos, mitos, crenzas, etc. que
organizan a stia vida social e persoal e que lles son propios.

2. Achegar a actividade de creacion artistica, en todas as stas vertentes, &4 vida
cotia.

3. Poder en valor “o propio”, tanto no que se refire ao patrimonio monumental,
urbanistico e ambiental, como no que se refire ao patrimonio relacional e social.

4., Xerar e traballar cara a un modelo de cultura baseado en valores universais,
respectando as diferenzas fundamentadas nunha cultura de paz.

Como cidade coordinadora, propuxémonos o seguinte plan de traballo:
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Obxectivo Actividade Calendario
Difundir e estimular a participacion | Trasladar especialmente s cidades
doutras cidades no equipo de patrimonio o interese da stia Maio 2004
traballo. participacion no grupo.
Organizacién dun encontro en
Sistematizar a informacién do Cérdoba para contribuir coas
traballo que se realiza neste &mbito | experiencias que se realizan e Xut
i ; ufio 2004
e elaborar un diagndstico da cohesionar o grupo de traballo.
situacién. Sistematizar a base de datos da
AICE.
Ter un contacto periédico para
compartir as experiencias e para Abrir un espazo de intercambio na Mai
: i B aio 2005
realizar propostas de traballo Internet para a conexién periddica.
conxunto.
Elaboracién conxunta dunha
experiencia concreta que conectara | Proposta para debater. Xufio 2005
as cidades.

As actividades planificadas realizaronse, pero a falta de recursos humanos impediu
que se traballase a través da Internet.

As conclusions da rede tematica foron as seguintes:

1

Aimportancia da coordinacion entre as dreas municipais de Educacién e Cultura
e destas con outras institucién e cos colectivos e asociaciéns relacionados co
tema.

As grandes dificultades que tefien os técnicos municipais de Educacién para
coordinarse cos de Cultura.

Analizaronse as diferenzas existentes entre os modelos de traballo da drea de
Educacién e de Cultura: os primeiros, cunha maior vocacién cara 4 promocién, e
os segundos, cara ao consumo cultural e a promocién turistica.

Tamén se debateu amplamente sobre o concepto de cultura e a necesidade de
acoutar o termo. Isto serfa de grande utilidade para analizar as prioridades &
hora de planificar.

Ademais considerouse a importancia de revisar as actividades e proxectos
educativos para analizar o modelo cultural que tefien implicito. Polo tanto,
tamén se viu necesario avaliar 0s nosos plans educativos baixo a premisa que os
inspira: “todo educa”.

Para nds a experiencia serviu para reflexionar sobre o noso traballo e comprobar
os niveis de desenvolvemento noutras cidades. Transcorrido un ano no traballo de
coordinacion, valoramos que, debido ao custo econémico e de recursos humanos
necesarios, non poderiamos continuar, e ningunha outra cidade puido facerse cargo da
stia continuidade.

Desde Cérdoba pensamos que agora mais que nunca cémpre reflexionar sobre o
impacto cultural das actuacién municipais. As pautas da reflexién seguen vixentes
despois de seis anos e coa necesidade de respostas renovadas: Educamos ou distraemos?
Para que educamos? Como educamos? De quen é a educacién? Que estamos
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potenciando? Que novas achegas podemos facer?

Esperamos que no seno da nosa asociacion poidamos abordar estes temas, ainda
pendentes, desde o noso punto de vista.

Transversalidade: a cidade e a educacion nos servizos municipais
(Xix6n, 2003-2009)

A gran complexidade da sociedade actual fai que o sistema educativo se vexa
incapaz, por si s, de dar resposta aos problemas e necesidades dos cidadédns no seu
conxunto. Por iso, debe ser a sociedade quen debe asumir a capacidade de resposta
necesaria situando a educacién como eixo fundamental de transformacién e progreso,
para intentar dar respostas integrais aos problemas dos cidaddns.

A Carta de Cidades Educadoras recolle entre os seus principios que “as
municipalidades exercerdn con eficacia as competencias que lle correspondan en
materia educativa [...]. Deberdn formular unha politica educativa ampla, de caracter
transversal e innovador”.

As actuaciéns que incltien a educacién como proceso que se desenvolve ao longo de
toda a vida requiren para a stia posta en funcionamento a adaptacién ou flexibilidade
das organizacions para optimizar os recursos e avanzar con eficacia na consecucion dos
obxectivos a nivel de grupos de destinatarios ou de cidade.

Por que a transversalidade como centro de interese?

A reflexion sobre as acciéns educativas que se producen no municipio, a necesidade
de ter unha visién global para intervir nunha lifia estratéxica de servizo aos cidadans,
como é a educacion, pasar da suma de acciéns 4 integracién destas, definir o potencial de
actuacion como cidade, supén dotarse de instrumentos organizativos que o posibiliten.
Por iso, distintas cidades consideraron oportuno unir esforzos para traballar nunha
rede tematica sobre a transversalidade no ambito da educacion, cos seguintes fins:

1. Favorecer o cofiecemento dos recursos educativos existentes no municipio.

2. Avanzar no marco conceptual da transversalidade desde a implicacién dos
municipios na stia accién educadora, nun proceso de actuaciéns que se dan ao
longo de toda a vida dos cidadans.

3. Analizar as condiciéns que se deben dar na organizacién dos servizos para que
0s municipios poidan exercer con eficacia as competencias que lles corresponden
en materia educativa desde unha politica educativa ampla e de alcance global.
Analizar os modelos de organizacién.

4. Intercambiar informacién e experiencias que arrequezan os proxectos presentes
ou futuros dos distintos municipios.

A composicion da rede tematica, segundo a participacion por periodos, foi a

seguinte:

e 2004-2009: Alcobendas, Donostia-San Sebastidn, Mislata e Xixon.

e 2004-2007: Albacete e Punta Umbria.

e 2005-2009: Aranjuez, Ciutadella de Menorca e Vitoria-Gasteiz.
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e 2004-2005 e 2007-2009: Adeje e Granollers.

e 2004-2005: A Corufa, Alcald de Guadaira, Alzira, Avilés, Barcelona, Cartaya,
Coérdoba, Corvera de Asturias, Cuenca, Lleida, Majadahonda, Murcia, Oviedo,
Rivas-Vaciamadrid e Sabadell.

e 2005-2007: Burgos, Sagunto/Sagunt, Tomelloso e Zaragoza.

e 2007-2009: Gandia, Quart de Poblet, Sant Cugat del Vallés e Torrent.

A transversalidade aparece como unha oportunidade para pofier en funcionamento
estruturas distintas & organica vertical, xa que esta tiltima non é quen de implicar toda
a organizacién para atender demandas que traspasan na stia solucién as competencias
dun tinico servizo da organizacién. Asemade axuda achegando unha vision mds integral
dos destinatarios das acciéns educativas, partindo dunha cultura de xestién diferente.

A condicion fundamental da transversalidade debe basearse na descentralizacién;
separando financiamento, xestién e producién; participacion e transparencia, para unha
responsabilidade compartida; modelo aberto que permita a conexién entre o inmediato
e a globalidade; visién integral dos destinatarios (cidadans) como partes dun todo; e
direccién estratéxica. Ademais debe ter compromiso politico de liderado, coordinacién
horizontal, traballo en equipo, convivencia entre especializacion e interdisciplinaridade,
existencia de érganos que faciliten a transversalidade de forma permanente ou temporal,
e recursos para os proxectos.

En relacion & metodoloxia e os recursos utilizaronse ferramentas para cofiecer o
“estado da cuestién” das accidéns educativas da cidade, a participacion ou liderado destas
desde os servizos municipais, e a identificacién dos axentes educativos, elaborando
“mapas educativos”.

Igualmente, para analizar as condicions basicas da transversalidade-liderado, equipo
que debe impulsar o proxecto, estruturas organizativas, recursos, axentes educativos e
formas de participacién, etc., traballouse sobre o estudo de “boas practicas”.

Co fin de buscar unha maior interaccién de forma permanente entre todos os
compoiientes da rede, creouse un blog (www.recetrans.wordpress.com) como
ferramenta permanente de informacion e foro de debate que facilitase un caracter mais
interactivo da propia rede. Neste blog estéd accesibel a documentacién elaborada no seo
da rede temdtica ao longo da stia existencia, abundantes referencias bibliogréficas e de
publicaciéns de expertos e técnicos sobre transversalidade, educacion e organizacién
de recursos.

Por tltimo, no marco do IX Encontro Estatal da RECE realizado en Granollers,
as cidades desta rede temdtica propuxeron e acordouse “que a transversalidade da
educacién nos servizos municipais sexa un dos eixos do traballo para os concellos
que forman parte da Rede Estatal de Cidades Educadoras, asi como que se adquira o
compromiso de desenvolvelo e integralo na stia dindmica de traballo como ferramenta
estratéxica de xestién no &mbito municipal da educacién”.
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Multiculturalismo e educaciéon
(Rivas Vaciamadrid, 2003-2009)

Esta rede tematica comeza a funcionar en maio de 2004, coordinada polo Concello
de Rivas-Vaciamadrid, e finaliza o seu traballo en maio de 2009.

Tomando como base a Carta de Cidades Educadoras, os obxectivos fundacionais
son:

1. Cofiecer a realidade de cada municipio en canto a poboacién inmigrante.

2. Elaborar mecanismos de cofiecemento das diferentes culturas presentes en cada

un dos nosos municipios.

3. Definir e traballar sobre a forma de achegar o cofiecemento das diferentes
culturas a todos os cidadans, incluida a cultura dominante ou local.

4. Desenar modelos de actuacién, de acordo coas diferentes situaciéns vividas
en cada cidade do grupo, pero de xeito que poidamos tender a globahzar as
experiencias.

5. Deseiiar modelos de intervencién que permitan unha transversalidade nas
actuacions entre varias concellarias e que tendan a unha actuacién global en
cada municipio.

6. Elaborar modelos de seguimento e avaliacién que permitan revisar a accion, ver
se se van conseguindo os obxectivos que se pretenden, e realizar as modificaciéns
oportunas.

Desde o principio, a rede contou coasesoramento e oapoio dunha empresa consultora,
contratada polo Concello de Rivas-Vaciamadrid, para coordinar tecnicamente a
actividade e o seu funcionamento.

No primeiro periodo de traballo (2004-2005) os concellos realizamos e compartimos
o autodiagnéstico das nosas realidades locais, identificando fortalezas, debilidades e
propostas de mellora, asi como lifias de actuacion para desenvolver sobre o papel dos
concellos na integracién social e educativa da poboacién inmigrante e a promocién da
convivencia intercultural. Tivo lugar o seminario Diversidade Cultural e Educacion,
que se realizou en Rivas-Vaciamadrid do 10 a 12 de xuno de 2005 e no que participaron
representantes de 50 cidades, asi como representantes de profesorado e da comunidade
educativa. Ao respecto elaborouse un CD-ROM con resultados e documentacién do
primeiro periodo, que se distribuiu e compartiu coas outras cidades da RECE no
encontro estatal de Xixén en novembro de 2005.

A actividade durante o segundo periodo (2006-2007) centrouse no autodiagnéstico
de actuaciéns municipais concretas e a stia posta en comtin, para identificar e extraer
delas un conxunto ordenado de “boas précticas”, adaptabeis a diferentes contextos.
En total compartimos 27 actuaciéns achegadas por 17 concellos. Os documentos
producidos editdronse na Guia para ayuntamientos sobre diversidad cultural y educacion
(guia ADCE 2007), acompafiada dun CD con documentos anexos.

No dltimo periodo (2007-2009) reflexionouse sobre como avaliar os programas
educativos municipais e formular algtins indicadores e procedementos de avaliacién
comtins. O I Foro de Autoridades Locais a Favor dos Dereitos das Persoas Migrantes
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tivo lugar o 10 de setembro de 2008 en Rivas-Vaciamadrid e asistiron 150 persoas
pertencentes a 30 concellos. Editouse un CD-ROM coa sintese do traballo realizado
durante os tres periodos nos que funcionou a rede tematica e un DVD coa gravacion
integra do devandito foro, que se distribuiu e compartiu coas outras cidades da RECE
no IX Encontro Estatal de Granollers, en maio de 2009.

As cidades que formaron parte da rede tematica nalgtin dos seus periodos foron
as seguintes: Adeje, Alcobendas, Algete, Alzira, Arganda, Barcelona, Calvia, Cartaya,
Ciutat de Menorca, Gandia, Granollers, Ibi, Leganés, L'Hospitalet de Llobregat, Lleida,
Majadahonda, Mislata, Motril, Pozuelo de Alarcén, Puerto Real, Quart de Poblet,
Rivas-Vaciamadrid, Sabadell, Sagunto/Sagunt, Salou, San Bartolomé de Tirajana, Sant
Boi de Llobregat, Sant Cugat del Valles, San Fernando de Henares, Tomelloso, Tudela,
Valencia, Vic, Vitoria-Gasteiz, Xetafe e Zaragoza.

Cidade, educacion e valores patrimoniais. A cidade educadora, un
espazo para aprender e ser cidadans. Aprender en, de e para a cidade
(Barcelona, 2005-2011)

A rede tematica comezou a stia andaina en xuiio de 2006 e estivo coordinada polo
Instituto de Educaciéon do Concello de Barcelona. Durante o primeiro periodo de
funcionamento da rede temética, o grupo de traballo estivo constituido por 11 cidades e
no segundo periodo por 22. Actualmente a rede esta integrada por 25 cidades: Alcald de
Guadaira, Alcobendas, Barakaldo, Barcelona, Bilbao, Cuenca, Donostia-San Sebastian,
Ferrol, Gandia, Xetafe, Xixén, Granollers, Icod de los Vinos, Mdlaga, Mérida, Mislata,
Murcia, Orihuela, Reus, Rivas Vaciamadrid, Sabadell, Santiago de Compostela, Sevilla,
Torrent e Vigo.

As cidades son o vehiculo e o destino da educacién, e poden potenciar os recursos
que achegan o patrimonio e as actividades educativas que se realizan desde e para este
co obxectivo de revalorizalo e aumentar a sensibilidade cara a el, contribuindo 4 stia
preservacion. Tendo en conta que as cidades son grandes contedores de patrimonio, os
membros da rede temética presentaron como principal obxectivo reunir as experiencias
educativas patrimoniais das stas cidades, analizalas, formalizalas e estabelecer
diferentes modelos de intervencion educativa patrimonial.

Os principais obxectivos acordados nos tres periodos de funcionamento foron:

No primeiro periodo:

1. Contrastar diferentes experiencias de coordinacién de entidades cidadds con

oferta educativa escolar.

2. Analizar os criterios de clasificacion das actividades educativas que as entidades

cidadés ofrecen 4s escolas.

3. Estabelecer instrumentos e criterios para a mellora cualitativa nas actividades

que ofrecen as entidades cidadas &s escolas.

No segundo periodo:

1. Definir conxuntamente o concepto de patrimonio e a sta importancia
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educativa.

Estabelecer os criterios e indicadores para a clasificacién e avaliacién de
actividades educativas de patrimonio.

Aplicar en actividades educativas de patrimonio os modelos de avaliacién
definidos conxuntamente.

No terceiro periodo:

1.

Cofiecer en profundidade experiencias educativas que se realizan en contornos
patrimoniais.

Reflexionar sobre a vinculacién entre estas actividades educativas e as emocions,
os afectos e os sentimentos de pertenza, colectividade ou identidade.
Desenvolver modelos didacticos que poidan ser referentes para o desefio e a
mellora de actividades educativas patrimoniais.

Publicar os resultados do estudo de modelizacién realizado pola rede temadtica,
incluindo os modelos de intervencién patrimonial e as suxestiéns e propostas da
propia rede.,

Os resultados obtidos foron os seguintes:

1.

Elabordronse instrumentos e estabelecéronse consideraciéns respecto aos
dmbitos de coordinacion, clasificacién, avaliacion e comunicacién de actividades
educativas cidadas.

Desefidronse instrumentos e modelos eficaces para a clasificacion e a avaliacién
de actividades educativas de patrimonio.

Obtivose un estudo de tendencias para o estabelecemento de hipdteses e
elementos de debate sobre a clasificacién e avaliacion de actividades educativas
de patrimonio.

Recolleuse unha ampla mostra de actividades educativas de patrimonio das
cidades que constitiien a rede tematica.

Elaboraronse dias publicaciéns monogrificas, froito de boa parte do traballo
realizado polos membros da rede tematica'.

Construironse diferentes modelos educativos en contornos patrimoniais
aplicdbeis polas cidades pertencentes a rede tematica e por outras.

Os resultados da rede tematica e do estudo de modelizacién publicironse no
libro Ciudad educadora y patrimonio. Cookbook of heritage?, coa finalidade de crear
unha ferramenta 1til para todos aqueles que estean interesados en promover
accions educativas nas stias cidades baseadas nos seus patrimonios.

1 “La ciudad y el patrimonio histérico como recursos educativos”, in fber. Diddctica de las Ciencias Soci-
ales, Geografia e Historia, Barcelona, Editorial Grad, ntim. 59 (xaneiro-marzo 2009).
“El valor educativo de la ciudad y patrimonio”, in Aula de Innovacién Educativa, Barcelona, Editorial
Graé, num. 182 (xunio 2009).

2 Coma Quintana, Laia e Santacana i Mestre, Joan. Ciudad educadora y patrimonio; Cookbook of heritage,
Xixén, Ediciones Trea (outubro 2010).
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Lecer e educacion
(Zaragoza, 2005-2009)

Na primeira fase, esta rede temética estivo constituida polas cidades de: Donostia-
San Sebastidn, Xetafe, Tomelloso, Tudela, Vitoria-Gasteiz e Zaragoza. Na segunda fase,
estivo composta por: Albacete, Alcoy/ Alcoi, Barakaldo, Donostia-San Sebastian, Xetafe,
Granollers, Lleida, Quart de Poblet, Salamanca, San Sebastian de los Reyes, Sant Cugat
del Vallés, Tarazona, Tudela e Zaragoza.

En novembro de 2005, no VII Encontro da Rede Estatal de Cidades Educadoras
celebrado en Xixon, acordouse constituir a rede tematica “Lecer e educacion”. En marzo
de 2007, no VIII Encontro da RECE celebrado en Donostia-San Sebastian, acordouse
continuar coa rede para afondar na programacion, desenvolvemento e avaliacidn
de lecer educativo desde as administraciéns ptblicas. Nesta segunda fase da rede,
increméntase o nimero de concellos implicados, que pasan dos sete iniciais en 2005 até
os doce de 2008.

En maio de 2009, no marco do IX Encontro da RECE celebrado en Granollers
preséntase o libro Ocio iy Educacién, que recolle todo o traballo realizado por esta rede e
as conclusions que dese traballo se obtiveron.

Os obxectivos da rede tematica foron:

Anadlise conceptual de “lecer” e “educacién”.
Busca dunha metodoloxia de traballo.
Intercambio de experiencias e programas.
Actuaciéns municipais para un lecer educativo.

5. Estudo de pardmetros educativos aplicados ao lecer.

A metodoloxia levada a cabo desenvolveuse mediante reuniéns puntuais
complementadas con intercambio de informacién mediante TIC entre as cidades
vinculadas a esta rede temadtica.

As conclusiéns do traballo realizado foron as seguintes:

1. Busca de intencionalidade educativa nas propostas municipais para o lecer e

desenvolvemento persoal dos cidadans.

2. Inclusién en cada unha das intervenciéns de: estudo de campo, diagnéstico,

obxectivos e avaliacion.

3. Implicacién de los colectivos aos que vai dirixida a intervencién durante todo o

proceso, buscando continuidade no tempo e sustentabilidade socioecondmica.

4. Necesidade de recursos humanos especializados, limitando eventualidades e

externalizacidns.

5. Creacién e implementacién de indicadores avaliativos.

6. Estabelecemento de criterios educativos que identifiquen claramente cando

unha intervencién en tempo de lecer é transformadora e cando non.

7. Aposta politica clara que visualice intervenciéns transformadoras a longo

prazo.

i S it =

Enrique Abansés Ballestin y José Manuel Casanova Tejero
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Educacién para a sustentabilidade. Educar para loitar contra o cambio
climatico
(Donostia-San Sebastian, 2007-2011)

No VII Encontro Estatal da Rede de Cidades Educadoras, levado a cabo en
Donostia-San Sebastidn en 2007, proponse crear unha nova rede temética para traballar
especificamente a sustentabilidade, basedndose na educacién para a loita contra o
cambio climatico e escala local.

Esta rede comeza a desenvolver o seu traballo a partir do ano seguinte, realizando
xuntanzas o 18 de novembro de 2008 en Donostia-San Sebastidn, o 3 de marzo de
2009 en Rivas-Vaciamadrid, o 9 de marzo de 2010 en Donostia-San Sebastidn e o 28 de
outubro en Pozuelo de Alarcon.

A rede tematica presentou os resultados e conclusiéns dos labores levados a cabo
no marco do IX Encontro Estatal da Rede de Cidades Educadoras levado a cabo en
Granollers. E ha facer o mesmo no X Encontro Estatal da Rede de Cidades Educadoras
que terd lugar en marzo de 2011 en Alcald de Guadaira, para o cal se realizou unha
reunién previa o 8 de febreiro de 2011 en 'Hospitalet de Llobregat.

Paralelamente, desde marzo de 2010 a rede temaética desenvolve o seu traballo
a través dunha plataforma telemdtica en lifia aloxada nun sitio wiki:
http:/ /ciudadeseducadorasparalasostenibilidad.wikispaces.com/.

Actualmente a rede estd integrada polas cidades de Alcala de Guadaira, Barcelona,
Camargo, Donostia-San Sebastidn, Granollers, Jerez de la Frontera, L'Hospitalet de
Llobregat, Pozuelo de Alarcén, Rivas-Vaciamadrid, Tomelloso, Vitoria-Gasteiz e
Zaragoza.

Vivir a sustentabilidade como unha aprendizaxe cultural que nos permita construir
unha cidadania madis civica, mdis en contacto coa natureza, é tamén tarefa que debe
fomentar a cidade. Cando falamos do papel educador que xogan as cidades, falamos
entre outras cousas das funciéns que desempefia a Administracion ptiblica, que ten entres
as suas vocacions a de dispofier instrumentos para a educacién. Educar a sociedade en
valores civicos, como a proteccién do ambiente en clave de sustentabilidade, é chave
para transformar as cidades e a cidadania.

Os obxectivos da rede tematica foron os seguintes:

1. Levar a cabo unha lifia de investigacion para elaborar unha metodoloxia que
permita desenvolver plans de educacién e sensibilizacion no d&mbito local e no
marco dos proxectos de cidades educadoras.

2. Elaborar e proponer criterios basicos de educacion para a sustentabilidade.

3. Reflexionar sobre o papel educador das cidades e o seu grao de consecucion a
través da avaliacion.

4. Crear un banco de experiencias exitosas extrapoldbeis a outros municipios, que
permitan reforzar o seu papel educador en materia de sustentabilidade.

En canto aos resultados, intentouse acadar os seguintes:

1. Elaboracién de “Pautas para a realizacion dun programa de educacion para a
sustentabilidade”.
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2. Realizacién de campafias utilizando como modelo este documento e validando
0s seus aspectos fortes e febles.

3. Creacién dun banco de recursos en lifia con experiencias exitosas en educacion
para a sustentabilidade.

4. Procesodereflexiénparticipativoarticuladoatravésdarespostaa preguntaschave
sobre o papel que deben xogar as cidades na educacion para a sustentabilidade.

Educacién, cultura de paz e construciéon democratica
(Granollers, 2007-2011)

A rede estd formada actualmente polas seguintes cidades: Alcald de Guadaira,
Barcelona, Donostia-San Sebastian, Ferrol, Figueres, Lleida, Mollet del Valles, San Just
Desvern, Vic e Granollers.

Arede comezou a traballar en 2007. As cidades da rede estabeleceron que a finalidade
ou misién desta era facer operativos os principios da carta de cidades educadoras en
cultura de paz e construcién democratica. Asi priorizaronse os seguintes obxectivos:

1. Consolidar a rede tematica como espazo de reflexion.

2. Definir marcos de referencia.

3. Compartir, contrastar, elaborar proxectos e instrumentos titiles.

4. Construir un espazo de documentacion para promover programas educativos

neste &mbito e vinculalo ao banco de datos creado pola Asociacién Internacional
de Cidades Educadoras.

E acordaron uns criterios de accién que fan da rede un espazo que nos permite:
* Aprender das demais cidades.

e Compartir as inquedanzas e experiencias en plano de igualdade.

¢ Imaxinar novas posibilidades de accion.

e Construir proxectos mais rigorosos, ben orientados e compartidos aplicando
sinerxias.

* Promover cultura de paz e construcién democratica a todos os niveis.

Neste segundo periodo (2009-2011) a rede traballou no desefio dun esquema
conceptual e estabeleceu 0s marcos de referencia necesarios para elaborar un mapa de
actividades educativas da cidade no @mbito da cultura de paz. Este mapa constriiese a
partir das fichas de clasificacién das actividades. Para a stia elaboracién tomamos como
modelos as fichas utilizadas pola rede de educacién e valores patrimoniais.

A clasificacién xeral de actividades estabelece tres grandes apartados:

1. Convivencia.

1.1. Construcién da paz e xestién do conflito: civismo e vecifianza entre grupos.
1.2. Diversidade persoal, cultural, social e relixiosa.

2. Cidadania: participacién, dereitos humanos, dereitos de nenos e nenas, valores

democréticos, memoria colectiva e xénero.

3. Cooperacion: solidariedade, diplomacia das cidades e situacion de conflito.

201




Rede Estatal de Cidades Educadoras (RECE)

Este mapa constitie unha boa ferramenta para observar con atencién aqueles
espazos baleiros que se producen na nosa oferta e tamén as innecesarias repeticions.

Analizamosademais osaxentes educativos que intervefien directa ou indirectamente,
e tamén abordamos cuestiéns metodoléxicas, facendo fincapé na necesaria diversidade
que deberia ter o conxunto da oferta. Nese sentido valoramos experiencias moi
interesantes como os proxectos de aprendizaxe-servizo.

Outra lifa de traballo foi a deteccién de necesidades e as propostas que neste dmbito se
recollen nos plans estratéxicos de cada cidade e nos correspondentes plans de actuacion
municipais e 0 modo en que a oferta de programas educativos de cultura de paz lles
dd resposta. Observamos e compartimos formas de comunicacion e coordinacién das
actividades.

As cidades que formamos a rede traballamos satisfactoriamente en espazos de
reflexién tedrica, conceptual, e tamén construimos ferramentas ttiles para a planificacién,
programacion, coordinacién e comunicacion das actividades que organizamos.

Cerramos o periodo cun balance positivo, cun traballo valioso que as cidades
participantes aproveitaremos e que naturalmente queremos compartir con todas as
cidades da RECE.

Participacion e capacitacién civica da infancia e a adolescencia nas
cidades educadoras
(Rivas Vaciamadrid, 2009-2011)

As cidades que comporfien esta rede tematica son as seguintes: Alcald de Guadaira,
Algete, Avilés, Barcelona, Donostia-San Sebastidn, Fivissa, Ferrol, Fuenlabrada, Jerez
de la Frontera, Leganés, Lleida, Orihuela, Quart de Poblet, Rivas-Vaciamadrid, San
Fernando de Henares, San Pedro del Pinatar, Sevilla, Silla e Xetafe.

Esta iniciativa aspira a dar resposta & necesidade amplamente compartida polos
concellos da RECE: conseguir a incorporacién da infancia e a adolescencia & vida
democratica das nosas cidades, contribuindo & stia formacién como cidadans e cidadés
conscientes e responsabeis, cun compromiso activo para coa mellora da sociedade.

Ademais pretendemos avaliar a construcién da dimensién educadora das cidades
a luz da andlise das diferentes experiencias de participacién e capacitacion civica
(6rganos, proxectos e iniciativas) desenvolvidas polas cidades, e do seu encadramento
nun marco tedrico descritivo-valorativo consensuado.

Esta rede nace no ano 2010 co obxectivo de traballar polo menos, en dous periodos.
Neste primeiro periodo 2010-2011 marcamonos crear un produto final tinico:

e Proposta dun modelo de clasificacién descritivo-valorativo (pero non

comparativo) no que enmarcar todas as experiencias levadas a cabo.

* Recompilacién de todas as experiencias e encadramento nese modelo ou, o que

¢é o mesmo, elaboracién dun banco de datos sobre proxectos.

¢ Bibliografia comentada de proxectos e de literatura claramente referencial para a

aplicacion de politicas de participacién no ambito local.
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As pautas bésicas que estruturan o método de traballo son:

1.

8.
9.

O intercambio de informacién sobre as realidades locais, as experiencias
levadas a cabo polos concellos e outros axentes sociais e as premisas tedricas e
metodoléxicas en que se basean.

A tematizaciéon colectiva de aspectos especificos que deben ser obxecto de
exame.

A fundamentacién, valoracién e debate deses aspectos asociados &s practicas
municipais de promocién da cidadania da poboacién infantil e adolescente.

A formulacién consensuada de boas practicas.

A construciéon de modelos de calidade aplicados & participacién infantil e
adolescente identificando os factores de éxito desas précticas.

A sistematizacién da informacién significativa xerada pola dindmica de
intercambio e didlogo da rede.

O desefio de procedementos e ferramentas de investigacion empirica aplicdbeis
ao estudo de contidos concretos de interese comtin.

A andlise da informacion obtida e a elaboracién de conclusions.

A aplicacién deses procedementos e ferramentas nos municipios da rede e os
procesos de validacién.

O proceso de traballo da rede temética avanza cara aos obxectivos adoptando un
enfoque:

Dialéctico, baseado nunha apreciacion dindmica e cambiante da realidade social
e no contraste e retroalimentacion entre teorfa e practica.

Critico, identificando os logros acadados, pero tamén os inevitédbeis limites e
as contradiciéns das practicas municipais no contexto dun sistema social cuxa
organizacién é ainda fonte de grandes desigualdades e inxustizas.

Dialéxico, xestionando o proceso mediante o intercambio horizontal de
informacion, o debate democratico e o exame racional e empirico dos temas
elixidos.

Propositivo, formulando propostas de mellora e estratexias de accion xerais que
poidan adaptarse a diferentes contextos.

Como resultado deste primeiro periodo de traballo xerarase unha publicacién que
serd ampliada no segundo periodo e que se acompaniara dun CD onde se recolla toda
a informacién recompilada. Os puntos basicos que contemplara esa publicacion seran
0s seguintes:

indice.

Breve descricion do grupo (obxectivos, metodoloxia, reuniéns mantidas,
membros...).

Introducién: aspectos conceptuais, importancia dos proxectos de capacitacién
civica e participacion.

Tipoloxias de proxectos de participacién e capacitacion civica da infancia e a
adolescencia.
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e Breve descricion dos proxectos presentados polas cidades.

¢ Unapartado de estratexias, claves, comentarios...

*  Obxectivos da seguinte fase.

* Bibliografia comentada.

Na seguinte fase de traballo (periodo 2011-2013) o obxectivo do grupo centrarase en
completar a publicacién co modelo valorativo. Tamén se consideran novas actuaciéns
e inquedanzas relacionadas co desefio dunha investigacién que nos permita demostrar
cientificamente a eficacia da posta en marcha deste tipo de proxectos e a stia incidencia
nas cidades.

O abandono escolar na escolarizacién obrigatoria
(Sevilla, 2009-2011)

Formalizaron a inscricion de participacién na referida rede as cidades de: Alcala
de Guadaira, Alcobendas, Algete, Avilés, Bilbao, Colmenar Viejo, Gandia, Xixén,
Leganés, Lleida, Quart de Poblet, Sabadell, Sagunto/Sagunt e Sevilla, pertencentes a
seis comunidades auténomas.

O obxectivo de traballo da rede parte da base de que o abandono escolar ten unha
grande incidencia no noso sistema educativo e € unha das maiores preocupacions das
nosas administraciéns educativas e dacomunidadeeducativa enxeral. E poriso, e porque
pensamos que as causas deste abandono da educacién obrigatoria tefien diversas orixes
e precisan dunhas politicas integrais e especificas que se adectien aos distintos d&mbitos
territoriais, polo que cremos que a cidade e os responsabeis municipais de educacion
teflen un campo necesario de actuacion, intercambio de experiencias, coordinacién e
desefo de estratexias que non s¢ diagnostiquen o problema, senén que “personalicen”
a stia solucién.

Paraiso,comocidade coordinadora, desenvolvemoscorestodascidades participantes
na rede temdtica un marco de traballo interterritorial que permita definir o concepto de
absentismo escolar, as causas e consecuencias que provoca este fenémeno de abandono
prematuro e crear un banco de experiencias e boas practicas que permitan o intercambio
en territorios de similares caracteristicas e, nunha tltima fase, a creaciéon dun marco de
actuacién que posibilite ds cidades colaborar na diminucién deste problema a través
da adopcién dun marco de medidas que quedara definido na publicacién dun niimero
especial da revista Decdpolis que entregaremos no X Encontro Estatal da RECE de Alcala
de Guadaira.

Realizdronse dous encontros presenciais: un en Sevilla, os dias 11 e 12 de marzo de
2010, onde as cidades participantes expuxeron as boas practicas realizadas por elas;
outro en Avilés, os dias 4 e 5 de novembro de 2010, onde se elaborou un documento
base no que se acordou definir o absentismo escolar, as tipoloxias de absentismo, as
causas que o provocan, as consecuencias que se derivan del e as medidas que cémpre
adoptar con respecto ao menor, 4 familia, ao centro educativo e ao contorno.

Como elemento fundamental de traballo decidiuse, desde o encontro en Sevilla,
elaborar un blog interactivo (www.redtematicaabsentismoescolar.sevilla.org) que
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permite o traballo en rede entre todas as cidades participantes e o acceso ptiblico dos
documentos elaborados aos demais membros da comunidade educativa.

Retorno a formacion e a formacion profesional no municipio
(Alcala de Guadaira, 2009-2011)

Ascidades que integran esta rede son: Avilés, Gandia, Granollers, Leganés, Sagunto/
Sagunt, Sevilla, Soria e Alcala de Guadaira.

A rede tematica ten como obxectivo a busca das distintas estratexias que se
desenvolven desde o &mbito municipal nos campos da formacion e informacién, para
axudar & nosa mocidade e outros colectivos cidadans a mellorar a stia formacién para o
emprego ou, de ser o caso, para facilitar o retorno & formacién.

Os obxectivos xerais da rede tematica son os seguintes:

1.

2.

Buscar estratexias para levar a informacién sobre a formacién ao maior niimero
de cidadans e colectivos.

Traballar para evitar o abandono prematuro do sistema educativo e, se for preciso,
desenar actividades e recursos que permitan manter a formacién e informacién
desta xente nova.

Crear redes de informacién-formacién onde a sociedade e o mundo empresarial
se interrelacionen e sirvan para adecuar a formacién 4s necesidades da cidade e
0 seu contorno.

Os resultados conseguidos nos meses de actuacién da rede e impulsados polas diias
reuniéns celebradas son a elaboracion de catro documentos que estdn en periodo de
perfeccionamento:

1
2
3.

4.

Ficha de titorizacion.

Ficha de estratexias sobre formacién e informacién.

Guién de traballo para a recompilacién de datos sobre o fracaso escolar no
concello.

Guién para a elaboracion dun posibel mapa da formacién profesional da
cidade. '

Igualmente, trazaronse novas propostas de traballo da rede, froito das achegas e do
intercambio de informacién entre as cidades que a comporfien.
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As cidades educan. Aprender das cidades

Unha das principais fontes de aprendizaxe para as cidades é o intercambio de
experiencias. Para fomentar ese intercambio, a RECE dispén de diferentes canles, entre
elas o Banco Internacional de Documentos de Cidades Educadoras (BIDCE).

O mantemento deste banco, creado no ano 1990 co obxectivo de dar a conecer
experiencias ou boas practicas que ilustrasen o concepto de cidade educadora, foi
posibel grazas s achegas das cidades.

O BIDCE contén na actualidade mais de mil experiencias de cidades educadoras de
todo o mundo, que se poden consultar en lifa desde o portal da AICE (www.edcities.
org).

Neste apartado preséntase unha mostra de 10 boas practicas do BIDCE de diferentes
cidades do Estado espaiiol. Seleccion que se realizou buscando abordar diferentes
tematicas e tendo en conta tanto os grupos de poboacién aos que van dirixidas como os
dmbitos de actuacién municipal desde os que foron impulsadas. Por outra banda, nesta
seleccién tamén se considerou a diversidade xeogréafica e de tamano das cidades que
conforman a RECE.

O resultado é un mosaico de experiencias promovidas por cidades pequenas,
medianas e grandes de diferentes latitudes do Estado espafiol. Iniciativas dirixidas
a colectivos especificos diversos (nenos e nenas, mocidade, persoas maiores, persoas
inmigrantes, con discapacidade, etc.) ou ben a toda a cidadania, e que abordan unha gran
diversidade de temas: a promocion de estilos de vida saudabeis, a lectura e escritura, a
arte, a igualdade de xénero, os intercambios interxeracionais, o voluntariado, o respecto
e coidado do ambiente, o fomento da convivencia e da cohesién social, entre outros.

Estas experiencias amosan como a través das politicas e actuaciéns das diferentes
dreas municipais (benestar social, cultura, educacion, ambiente, participacion cidadé,
etc.) se educa a cidadania. Tamén ilustran a importancia, na cidade educadora, de
traballar en rede entre diferentes departamentos e coa sociedade civil.

Aprender das cidades é e continuard a ser un dos obxectivos da AICE e da RECE.
E por iso que esperamos que as experiencias aqui recollidas sexan fonte de estimulo
doutras iniciativas interesantes noutras cidades da rede, 4 vez que animamos as cidades
a seguir compartindo as stias experiencias a través do BIDCE.
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Promocion de estilos de vida saudabeis: alimentacion sa e exercicio
fisico. Cérdoba pola satde
(Cérdoba)

A Organizacion Mundial da Satide (OMS) aprobou en 2004 a Estratexia Mundial
sobre Réxime Alimentario, Actividade Fisica e Satide. Indicaban que arredor do 60%
de todas as defunciéns e o 47 % da carga de morbilidade mundial eran atribuibeis s
principais enfermidades non transmisibeis, como afecciéns cardiovasculares, diabetes
tipo II e determinados tipos de cancro, entre outras. Previan o aumento destas cifras
fundamentalmente por dous factores: cambios na demografia e nos estilos de vida,
dentro do que destacaban sobre todo as dietas pouco saudabeis e a falta de exercicio
fisico. Estas tltimas son as principais causas das enfermidades non transmisibeis.

Existen muiltiples evidencias de que se poden promover contornos que capaciten e
motiven as persoas, familias e comunidades a adoptar decisiéns positivas en relacion
cunha alimentacién saudébel e & realizacién de actividades fisicas que permitan
mellorar as sdas vidas. As intervenciéns tefien que ser sobre os determinantes da
satide, primando o traballo intersectorial e cunha perspectiva comunitaria, implicando
a cidadania.

Hai que ter en conta as interacciéns complexas entre as persoas, as normas sociais
e os factores econémicos e ambientais. E polo que cobra moita importancia o local nos
proxectos de promocién da satide. Incidese sobre unha situacion concreta para provocar
cambios no contexto que favorezan actitudes e condutas positivas para a satide. Nos
programas de educacién de adultos débense impartir conecementos bésicos de satide,
segundo se recolle na estratexia antes mencionada.

En 1987 iniciouse a colaboracién entre técnicos do Centro Municipal de Servizos
Sociais Comunitarios e Profesores do Centro de Educacién de Adultos de Levante
para desenar e desenvolver programas de promocién e educacion para a satide cunha
perspectiva comunitaria. Abordaronse as tematicas de educacion sexual e satide mental.
Nese mesmo ano, empezéaronse a desenvolver proxectos con entidades e colectivos
cidadéans, fundamertalmente na lifia de promocién do exercicio fisico e a alimentacion
sauddbel. Coa Universidade de Cérdoba asinouse (1991) un convenio de colaboracién
para desenvolver proxectos no campo da alimentacién saudabel. As lifias de traballo
foron: investigacién, elaboracion de materiais e desenvolvemento de programas
educativos.

En decembro de 2004, unha asociacién de autoaxuda proptixonos abordar un
proxecto de prevencién da diabetes en educacién de adultos por mor da importancia
que estd cobrando esta enfermidade e a stia relacion cos estilos de vida. Despois de
varias reuniéns informais con técnicos de distintas instituciéns durante o primeiro
trimestre de 2005, decidese programar o inicio dun proxecto educativo para o seguinte
curso dentro do marco da estratexia mundial da OMS.

O Concello de Cérdoba aprobou, no curso 2005-2006, o proxecto municipal
“Promocién de estilos de vida saudabeis: alimentacién sa e exercicio fisico. Cérdoba
pola saude.” Constitufuse un equipo de traballo con profesionais de tres institucions
(Concello de Cérdoba, Junta de Andalucia e Universidade de Cérdoba) e tres asociaciéns
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(Almocafre, Plataforma de Apoio ao Carril Bici e Asociacién de Mulleres Al Alba).
Puxéronse en marcha as primeiras actividades durante o ano 2006. Ao seguinte ano
incorpordronse tres entidades mdis (Instituto Municipal de Deportes, Colexio Oficial
de Farmacéuticos e Mercacérdoba), que continuaron na mesma lifia e desenvolvendo
mais proxectos de accion.

No proxecto marcabamonos como obxectivos:

1. Aumentar o nivel de satide da cidadania potenciando a adquisicién de estilos de
vida saudabeis a nivel individual, grupal e social.

2. Promoveractividadesquefavorezanocofiecementodasituaciéndasatderespecto
a habitos de alimentacion e exercicio fisico e mais os seus determinantes.

3. Elaborar instrumentos que, aproveitando os coflecementos cientificos e da
realidade concreta, sensibilicen a poboacién e propicien cambios no contorno
que fagan mdis doadas as opciéns sas.

4. Terencontaa perspectiva de xénero e os aspectos culturais ao abordar os contidos
e as actividades.

5. Potenciar a implicacién das asociaciéns cidadas nos proxectos de promocién da
saude que se desenvolvan na cidade.

6. Estabelecer colaboraciéns estdbeis para potenciar a coordinacién
interinstitucional.

Desenvolveuse un traballo de promocién dunha alimentacién sa (fundamentalmente

o aumento do consumo de verduras e froitas de tempada, de alimentos ecol6xicos,
capacitacion en agricultura urbana, rutas micoloxicas, entre outros) e do exercicio fisico
(uso da bici, andainas, desefio e realizacion de rutas de sendeirismo, entre outros),
partindo do coflecemento da situacion a través de enquisas de satide realizadas entre os
participantes e a medicion do indice de masa corporal (IMC). Desenvolveuse durante
este tempo un proxecto de innovacién pedagoxica con actividades realizadas na clase e
outras complementarias. Con todo o material producido elaborouse unha guia didactica
para abordar o traballo de alimentacién sa e a promocién do exercicio fisico desde os
centros de educacién de adultos e asociacions cidadas, cunha abordaxe intersectorial e
comunitaria.

Levaronse a cabo catro Semanas de Vida Sa, unha por ano, con actividades dirixidas
a: centros educativos (primaria, secundaria e adultos), centros municipais de maiores,
asociaciéns cidadas e outras de &mbito familiar, e a poboacion xeral. Organizanse desde
distintos niveis das administraciéns ptblicas: Delegacién Provincial de Satide, concello,
universidade e deputacién provincial, e numerosos colaboradores. Creouse unha rede
e espazo de encontro, que nos permite seguir abordando este campo de traballo en
mellores condiciéns.

A metodoloxia foi participativa en todos os niveis: individual, grupal e social.
Partimos da andlise da realidade e a implicacién dos distintos actores. O traballo
realizouse coa coordinacién de profesionais de institucions e membros de asociaciéns
e entidades. O labor de potenciacién ou cambio de habitos saudabeis reférzase con
cambios no contorno e coa implicacién dos participantes en todo o proceso, tanto na
elaboracion dos materiais como coas experiencias practicas que lles posibilita vivir
situaciéns novas. Todo isto permite adquirir ou reforzar habitos de consumo de
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alimentos ou de précticas de exercicio fisico de forma regular.

Foise traballando nunha dindmica de intervencién e de reflexion sobre esta,
basedndonos na valoracién dos participantes e facendo propostas de mellora. Tivose
en conta sempre o territorio e campo de traballo do que se partia. Aproveitdronse os
recursos de cidade que potenciaron o proxecto. Consideramos esencial que todo proceso
de promocién e educacion para a satide axude a aprender a pensar, a reflexionar sobre a
realidade circundante, aprender a aprender; que as persoas se convertan en protagonistas
activas do seu propio proceso de aprendizaxe. Cremos que o importante é o proceso, os
resultados cualitativos, os cambios de actitudes, de opinién, de practicas, etc.

Dos aspectos organizativos e dos recursos cémpre salientar que a variabilidade
das entidades participantes traduciuse en riqueza de recursos, pero supuxo tamén
maior dificultade, fundamentalmente 4 hora de traballar en grupo para organizar as
actividades. Outras dificultades foron a escaseza de espazos para actividades e de
recursos materiais, sobre todo na primeira etapa. Como aspecto positivo destacamos
ademais o traballo en rede. Fixose unha avaliacion continua ao longo do proceso,
analizando as dificultades e logros mdis significativos, os aspectos organizativos, a
participacion e actitudes no desenvolvemento das actividades: resultou moi positiva
para a meirande parte da xente que participou nas actividades.

A partir desta realidade de traballo compartido propuxémonos constituir a
Plataforma Cérdoba pola Satide (2009). Actualmente estd en marcha como espazo de
coordinacién do traballo entre administraciéns, cidaddns e entidades que participaron
no proxecto. O obxectivo é seguir traballando desde unha perspectiva de rede e dun
xeito cada vez mdis amplo.

O Concello de Cérdoba puxo en marcha a comisién técnica municipal Alimentacién
Sa e Exercicio Fisico como dmbito de coordinacion dos programas municipais das areas
de Educacién, Igualdade, Servizos Sociais, Ambiente e Satide. Realizouse un primeiro
informe sobre o traballo que se desenvolve neste dambito e elabordronse dtas lifas
de traballo novas: posta en marcha de hortas urbanas e capacitacion para o desefio e
desenvolvemento de rutas na cidade.

Na actualidade, seguimos traballando nas mesmas lifias cunha oferta estibel, “Pola
tia satde: alimentacién sa e exercicio fisico”, para os centros de educacién de adultos
da cidade e a ampliacién da rede comunitaria e interinstitucional.

Higinia Romero Crespo
Dolores Estepa Martin e
Josefa Jurado Lépez
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Fundacion Bilbao Arte Fundazioa
(Bilbao)

A Fundaci6n Bilbao Arte Fundazioa é un centro de producién artistica, dependente
da area de Cultura do Excmo. Concello de Bilbao, que pon 4 disposicion da mocidade
creadora os medios e infraestruturas necesarios para o desenvolvemento das stas
propostas artisticas a través dos seus espazos de cesion, obradoiros de gravado
e serigrafia, imaxe dixital, escultura, fotografia, estudio de filmacién, centro de
documentacion e salas de proxectos. Desde a stia inauguracién, no ano 1998, centra a
sta actividade no desenvolvemento dos seguintes programas e actividades:

® Bolsas para o desenvolvemento de proxectos artisticos.

* Cursos, seminarios e conferencias nas que participan creadores de prestixio
internacional. '

* Exposicions de creadores novos e xornadas de portas abertas.

* Intercambios con outros centros artisticos.

* Asesoramento artistico para o desenvolvemento de proxectos institucionais.

A actividade de Bilbao Arte céntrase en dous obxectivos primordiais:

1. Responder & demanda do colectivo artistico, ofrecendo espazos de traballo
e infraestruturas para o desenvolvemento da préctica creativa. Tratariase, en
ultima instancia, de conseguir unha alta profesionalizacién dos creadores novos,
conseguindo altos niveis técnicos e facilitindolles unhas infraestruturas o mdis
completas e modernas posibeis. Enténdese que é clave ofrecer as condiciéns
idéneas para que os creadores novos poidan desenvolver os seus traballos
creativos coa maior independencia e con todos os medios necesarios para a
practica artistica actual.

2. Integrar un elemento rexenerador na zona. O barrio da cidade no que se localiza
Bilbao Arte presenta as taxas de analfabetismo, pobreza e inmigracién mais altas
de Bilbao e é unha zona con importantes problemas sociais e graves deficiencias
urbanisticas. A localizacion de Bilbao Arte nesta zona da cidade é unha aposta
do Concello de Bilbao pola rehabilitacién dun barrio, cun proxecto cultural que
transcende a propia cidade, o que sen diibida favorece a mellora do contorno
social e urbanistico. Tratase de dar unha nova imaxe madis positiva do barrio,
ofrecendo continuas propostas culturais e artisticas que a fagan madis atractiva
e deixen en segundo plano a imaxe violenta e marxinal pola que é cofiecida
socialmente.

A programacién da Fundacion Bilbao Arte baséase en estritos criterios de calidade.
Nela incliense todo tipo de cursos, seminarios, conferencias e exposiciéns nos que
participan algtins dos méis importantes representantes da comunidade artistica tanto
estatal como internacional, entre os que destacan Manolo Valdés, Guillermo Pérez
Villalta, Miquel Navarro, Markus Lupertz, Soledad Sevilla, Peter Konig... Asi mesmo,
o centro presta as stias infraestruturas para a realizacién de actividades artisticas de
distinta indole como performances, concertos musicais, ensaios, preparacion de esbozos,
etc., de forma que supofia un apoio d actividade creativa de artistas novos que non contan
coas infraestruturas nin os medios necesarios para desenvolver os seus proxectos.
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No que respecta & programacion expositiva de Bilbao Arte, esta componse tanto de
mostras de artistas de recofiecido prestixio como de exposiciéns de creadores novos.

A Fundacién Bilbao Arte desenvolveu unha rede de intercambios con diversos
centros de arte e instituciéns de ambito internacional que permite aos seus artistas
residentes completar a stia formacion mediante o desenvolvemento dos seus proxectos
creativos noutros centros de producion artistica europeos e americanos, asi como a
programacién de cursos, seminarios e demais actividades con artistas e profesionais de
diversas procedencias.

A Fundacién Bilbao Arte dispén na actualidade de 25 bolsas para artistas que
desenvolven os seus proxectos en residencia e nos obradoiros de producién artistica
do centro. Estas bolsas cobren todos os materiais funxibeis necesarios para o
desenvolvemento proxectos e lles proporciona un espazo, individual ou grupal duns 50
m? para o desenvolvemento deses proxectos e proporciénaselles un espazo, individual
ou grupal, duns 50 m? para practicar a stia actividade creativa. Os artistas bolseiros
tamén tefien & stia disposicion as infraestruturas das que o centro dispén nos seus
diferentes obradoiros de producién de obra: escultura, gravado e serigrafia, fotografia,
estudio de filmacion e imaxe dixital.

A fundacién tamén conta cun programa de “bolsas solidarias” para artistas
que nos seus paises de orixe sofren censura dalgtin tipo (politica, relixiosa, sexual,
etc.), co obxectivo de permitirlles desenvolver os seus proxectos en Bilbao con total
independencia creativa e con todos os medios necesarios para a préctica artistica.

Desde a posta en marcha da Fundacién Bilbao Arte no ano 1998 outorgdronse
bolsas a mais de 300 proxectos artisticos de creadores novos e desenvolvéronse
mais de 50 exposiciéns, 90 cursos e seminarios, 50 conferencias, 6 desfiles de moda,
40 proxecciéns de cine e video, e 12 xornadas musicais.

Durante 2009 méis de 8.000 persoas visitaron as diversas exposiciéns programadas
na fundacion, e aproximadamente 38.000 visitaron o centro Bilbao Arte ou asistiron a
algtin dos diversos cursos, seminarios ou actividades que nel se impartiron. Estes datos
supoifien a consolidacion da Fundacién Bilbao Arte como referente no ambito artistico
internacional.

Web: http:/ /www.bilbaoarte.org

Programa Equalabel: Segovia, Cidade Patrimonio da Igualdade
(Segovia)

O innovador proxecto europeo Equalabel, sobre a igualdade de xénero, ten como
finalidade potenciar unha serie de iniciativas a nivel local vinculadas coa educacién non
formal e a xestion local de politicas publicas que contribtian a fomentar a igualdade de
xénero nos distintos dmbitos de convivencia e participacion cidadd. Preténdese propiciar
un cambio cultural e de actitude na sociedade europea para conseguir unha igualdade
de xénero material e formal tomando como campo principal de accién o contorno local.
Con ese fin creouse unha rede estdbel de cidades que, a partir da investigacién en
desenvolvemento, van desefiar unha politica local integral que permita a cualificacion

212




15 anos de compromiso coa Carta

dunha cidade como Cidade Patrimonio da Igualdade de Xénero: Equalabel.

As principais accions desta rede son o desefio dunha estratexia local para eliminar
as barreiras 4 igualdade de xénero nos servizos publicos, a concienciacion cidadd e a
introducién de ferramentas innovadoras baseadas na educacién non formal.

As cidades e entidades que forman parte da rede son: Concello de Rodas (Grecia),
Concello de Verona (Italia), Concello de Sintra (Portugal), Concello de Gharb (Malta),
Asociacién de Rexions West Sweden (Suecia), Asociacién de Mulleres Women Connect
(Reino Unido), Centro de Investigacién Educativa KEA (Grecia), Centro de Investigacién
Educativa OPEKO (Finlandia), Universidade de Valladolid (Espana) e Concello de
Segovia (Espafia).

As principais motivaciéns que levaron a pofier en practica este proxecto europeo
refirense fundamentalmente & carencia deste tipo de actuaciéns a nivel local. As
politicas de xénero convertéronse en todos os Estados da Unién Europea nun obxectivo
prioritario das axendas gobernamentais. Este interese foi parello & importancia que
adquiriu o concepto de cidadania como principio bésico dos sistemas democraticos.

Nas tltimas décadas, os concellos comezaron a asumir novos roles vinculados coa
xestién das politicas sociais, ambientais e de promocion econémica e de emprego,
procesos que implican unha reformulacién dos modelos tradicionais de xestién local
e unha reorientacién da intervencién municipal cara & promocién mdis integral do
desenvolvemento local. No caso que nos ocupa, consideramos que a politica social
desenvolvida no dmbito local no que se refire a igualdade de xénero é fundamental
para lograr a efectividade das politicas de xénero definidas e ensaiadas a nivel nacional,
xa que o ambito local é o dmbito institucional no que se desenvolven habitualmente os
cidaddns.

Os obxectivos xerais do proxecto son:

1. Analizar a interaccién existente entre os servizos publicos locais e a igualdade de

X€Nero.

2. Redefinir o papel dos servizos ptiblicos locais para promover a igualdade de
xénero.

3. Contribuir ao cambio necesario de mentalidade que permita a construcion
dunha nova cultura de igualdade non determinada por estereotipos de xénero
mediante a revision do proceso de socializacion local.

4. Estabelecer unha rede transnacional, avaliar as stias accions, difundilas e
transferir os seus resultados a outros contornos europeos.

Os retos que pretende conseguir este proxecto serian os seguintes:

1. Amellora na eficacia dos servizos ptiblicos locais para a eliminacién das barreiras
formais e materiais 4 igualdade de xénero.

2. A consolidacién dunha rede de cidades patrimonio da igualdade: Equalabel.

3. Introducién de novas formas de coeducar e ensinar desde a perspectiva de
xénero nos actuais sistemas educativos.

4. Mellora dos instrumentos de educacién non formal para a concienciacién social
en materia de igualdade de xénero.
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5. Implantacién de criterios de educacién non formal nos departamentos de
orientacion dos centros educativos.

6. Creacidén dun marco estdbel de traballo, intercambio e colaboracién de todos os
axentes sociais, econémicos e politicos.

7. Visibilidade e toma de conciencia, por parte dos axentes sociais, econémicos
e politicos e da cidadania en xeral, dos obsticulos e limitacions que frean a
igualdade de xénero material e formal.

Na primeira fase de execucién realizouse no Concello de Segovia unha analise
comparativa sobre as barreiras existentes no ambito da igualdade que impide unha
efectivaaplicacién doenfoque dexénero, tantono contexto dos traballadores dos servizos
publicos como nos usuarios destes e na cidadania. Este estudo tratou de fundamentar,
mediante unha anélise rigorosa, como a Administracién local pode contribuir a potenciar
a cidadania de xénero desenvolvendo, por unha banda, ferramentas que favorezan o
acceso dos cidaddns aos servizos prestados pola Administracién e, por outra banda,
eliminado os estereotipos de xénero existentes entre os propios técnicos e funcionarios
da Administracién local.

A investigacion realizada tamén puxo de manifesto que favorecer a participacion
integral das mulleres nas actividades e servizos prestados desde a Administracion
local é un instrumento moi eficaz para lograr obxectivos tales como a inclusién social, a
democratizacidn e a rexeneracién das comunidades locais.

Unha segunda fase de implementacién desenvolvémola na Casa Joven, un centro
social do concello. Nel realizanse actividades diversas de educacién non formal. Por un
lado, temos actividades mais regradas como son os cursos e obradoiros formativos e, polo
outro lado, tamén se desenvolven actividades espontaneas que xorden da interaccion
no local da xente nova que ali acode a xogar, a relacionarse, a solicitar informacion, etc.
En concreto, optamos por incluir en todos os procesos de educacién non formal que se
desenvolven uns eixos transversais educativos, como o fomento da igualdade de cara
a potenciar ao méximo as capacidades da mocidade segoviana para enfrontarse a unha
sociedade plural e cambiante actuando como motores do seu cambio e progreso.

En canto 4 avaliacién, o proxecto Equalabel puxo de manifesto a dificultade para
comprender o concepto de igualdade de xénero, asi como a permanencia de estereotipos
tradicionais a respecto do rol familiar da muller. Algunhas das conclusions mais
destacadas serfan:

1. Descofiecemento xeral relativo ds politicas de igualdade desenvolvidas desde o

concello.

2. Desconfianza cara ds politicas de igualdade porque non tefien un calado real na
sociedade civil.

3. Necesidade de desenvolver politicas econdémicas e laborais que favorezan a
independencia e a incorporacién da muller ao mercado laboral en condiciéns de
igualdade. ;

4. Necesidade de sensibilizar e concienciar a sociedade civil sobre a importancia
das politicas de xénero.

5. Carencia de politicas educativas dirixidas a favorecer a igualdade de xénero
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entre os menores.

6. Limitaciéns das politicas familiares para favorecer o acceso real das mulleres ao

mercado laboral.

7. Existencia de certa ambivalencia no colectivo feminino respecto do rol de nais e

- traballadoras.

En sintese, ptixose de manifesto a existencia de importantes barreiras culturais
para implementar con éxito as politicas de xénero e de igualdade desenvolvidas
desde o dmbito nacional e local. Polo tanto, ademais dos importantes e necesarios
avances que supuxo a recente aprobacién da Lei de igualdade, requirense medidas
de acompafnamento de tipo educativas e socializadoras que desde os dambitos locais
contribtian a pofier fin aos estereotipos familiares tradicionais de xénero e favorezan a
tan desexada igualdade entre homes e mulleres. Estes datos non nos desaniman; todo o
contrario, aléntannos a seguir traballando para lograr a igualdade plena.

Web: http:/ /www.equalabel.eu

Rafael Acebes Valentin

Xetafe, cidade lectora e escritora
(Xetafe)

Xetafe é un dos concellos de maior superficie da zona sur da Comunidade de Madrid,
situado a 13 km da capital. Esta condiciéon de cidade-camifio marcou moito a stia
historia e evolucion e fixo que a maiorfa dos seus habitantes sexan persoas procedentes
doutras comunidades auténomas e doutros paises. Todos estes factores implicaron
un desenvolvemento e unha evolucién demografica particular, e foi xerando unhas
segundas xeraciéns con auténtica identidade local. Xetafe é un dos municipios mais
industriais de Espafia e o seu plan estratéxico pretende ser o motor de transformacién
dunha cidade que aspira a ser solidaria, competitiva, atractiva, funcional e culta,
cohesionada socialmente, con servizos de calidade e un ambiente sostibel.

No curso2000-2001, o Concello de Xetafe pon en marcha o Plan de Mellora e Extension
dos Servizos Educativos. Nel proptifase ofrecer alternativas de lecer educativo a
infancia e mocidade e dispofier dos espazos escolares a tempo completo, facilitando
o aproveitamento dos recursos do concello. Dentro deste marco decidiuse no ano 2002
porfier en marcha o proxecto de cardcter comunitario Fomento e Uso das Bibliotecas
Escolares en Horario non Lectivo, coa intencién de pofier & disposiciéon do barrio un
recurso comunitario que até ese momento tifia o acceso restrinxido ao alumnado do
propio centro e s6 en horario lectivo.

Nestes comezos os obxectivos eran simplemente pofier & disposicion do barrio un
recurso educativo-cultural infrautilizado, as bibliotecas escolares, e iniciar as tarefas
bésicas de catalogacion e informatizacion dos fondos documentais, pofier en marcha o
préstamo de libros, apertura ao barrio, etc.

Tras o éxito inicial do proxecto, ano tras ano foise ampliando o niimero de centros
educativos que se adhiren a el, e 4 par vai crecendo o niimero de accions de colaboracién
con outros axentes da cidade.
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No curso 2006-2007 contactase coa Asociacion Espaiiola de Lectura e Escritura, quen
nos propén formar parte da Rede de Cidades Lectoras e Escritoras, xa que coincidimos
coa stia formulacién de construir unha cidade lectora e escritora na que se dinamice
a relacién entre lectores, escritores e textos, e afiance a convivencia interxeracional e
multicultural. A partir de aqui, xérase un proxecto que, a diferenza doutros municipios
integrantes da rede, estd plenamente liderado polo concello.

BEste proxecto educativo comunitario, posto en marcha pola Delegacién de
Educacién, Infancia e Adolescencia do Concello de Xetafe, ten por finalidade contribuir
d mellora da préctica lectora e escritora de todos os cidadans do noso concello mediante
a recuperacién de espazos e recursos para a cidadania. Para iso, organiza acciéns como:
definir os datos de identidade e recoller, analizar e categorizar as distintas iniciativas
lectoras e escritoras do municipio para xerar “rutas lectoras e escritoras” que se renovan
de xeito trimestral.

Finalmente desenvélvense actividades como: animacion 4 lectura nas bibliotecas, Dia
Internacional da Biblioteca, xincana da informacién, feiras do libro, Foro de Bibliotecas
Escolares de Xetafe, certames e concursos literarios, contacontos interxeracionais,
faladoiros en familia, clubs de lectura de adultos e ANPAS, exposicidns, etc.

De acordo co recollido na Carta de Cidades Educadoras de 1990, partimos da
concepcion de cidade coma un espazo onde convive a cidadania, onde se educa e onde
se aprende, e neste sentido propofiémonos os seguintes obxectivos:

1. Fomentar o gusto pola lectura e a escritura entre toda a poboacion e, moi

especialmente entre a mocidade e a infancia.

2. Crear unha tinica rede lectora no Concello de Xetafe que potencie e integre todos

os recursos lectores e escritores.

3. Ofrecer un tempo de lecer alternativo a toda a poboacién.

Créase a Comisién de Traballo, como érgano director do proxecto, de cardcter
interdisciplinar e integrada por: Concello de Xetafe, Asociacién Espafiola de Lectura e
Escritura, Universidade Carlos III de Madrid, 9 escolas infantis ptiblicas, 25 centros de
educacion infantil e primaria ptiblicos, 12 IES ptiblicos, Servizo Municipal de Educacién
de Persoas Adultas, bibliotecas da Obra Social Caja Madrid Gecesa, bibliotecas
municipais, librarias, os 8 centros civicos do concello, Fundacion Centro de Poesia José
Hierro, Fundacién César Navarro e Federacién de Asociacion de Vecifios.

Retinese tres veces ao ano para analizar as acciéns postas en marcha e propofier
outras novas. Estas envianse aos centros educativos e colganse na web Ciudades
Pueblos Lectores y Escritores (CPLE, en www.asociacionaele.org) e na web municipal
(www.getafe.es).

Cada entidade implicada encérgase da organizacién das stas propostas. As
bibliotecas escolares en horario extraescolar estin dinamizadas, en coordinacién cos
centros, por un bibliotecénomo contratado polo Plan de Mellora.

Cada entidade avalia as stias actividades e os resultados poéfiense en comin
na Comisién de Traballo. Concretamente, a avaliacién dos servizos e actividades
organizadas nasbibliotecas escolares realizase, por unha parte, mediante un cuestionario
no que as familias e o centro expresan a stia opinién e, pola outra, dunha forma mdis
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cualitativa cos nenos nunha asemblea.

A avaliacién dédnos os seguintes resultados: de 20 bibliotecas abertas en 2006-2007,
pasamos a 26 en 2009-2010; 5.000 nenos e nenas participan en animacién 4 lectura;
consoliddronse os certames literarios; incrementouse o numero de visitas ao Foro
de Bibliotecas Escolares de Xetafe na rede. Por outra banda, ao proxecto féltalle un
achegamento 4s redes sociais municipais e unha maior implicacién dos centros de
secundaria.

Lourdes Munoz Santiuste e
Francisca Diaz Gomez

Queres ser guia do parque? Proxectos voluntarios maiores guias do
parque
(Zaragoza)

Ainiciativa “Queres ser guia do parque?” comeza a siia andaina en outubro de 2004,
ano en que se celebrou o 75 aniversario do Parque Grande de la Ciudad de Zaragoza
—chamado hoxe “José Antonio Labordeta”—, como resposta & demanda dos maiores
para participar en actividades como voluntarios ambientais.

Entre dias delegacions do concello, a de Parques e Xardins e a do Maior, dase forma
a este programa cos obxectivos de fomentar as relacions interxeracionais, incrementar
o respecto polo ambiente e promover o envellecemento saudédbel. Co paso do tempo e
grazas as achegas dos maiores, podemos destacar a finalidade educativa deste proxecto:
a transmisién de experiencias e aprendizaxes dos maiores aos nenos para fomentar
o coidado do ambiente. Non debemos esquecer o valor engadido como proxecto
interxeracional que promove o respecto polos maiores e contribte a xerar unha imaxe
participativa, activa e solidaria dos maiores entre a poboacién mais nova.

Centrar esta experiencia no Parque Grande, que ao longo da historia da cidade
sempre foi un dos seus pulméns verdes, facilitou en boa medida que os maiores se
involucrasen. Este parque serviu como testemufia das historias de vida dunha gran
parte dos maiores da cidade e en especial dos nosos guias do parque; estd na sda
memoria e grazas a este vinculo emocional fan participes aos méis pequenos dos seus
recordos.

Logo dunha campafia de difusion creada baixo o titulo “Quieres ser guia del parque?”
dirixida &s persoas maiores e canalizada a través dos centros de convivencia da cidade,
preparouse aos futuros voluntarios nas tarefas nas que participar e ensinduselles as
actividades que ian levar a cabo cos escolares, tratando de ampliar e afianzar os seus
conecementos sobre os contidos histérico-artisticos e a riqueza ambiental do parque.

A tarefa principal que os voluntarios maiores vefien desenvolvendo durante
estes cinco anos é a colaboracion nas visitas guiadas a escolares polo Parque Grande.
Dous ou tres voluntarios acompafiados por monitores ambientais guian a visita que
transcorre entre obradoiros e xogos dirixidos a cofiecer a fauna, a flora, a historia e os
monumentos artisticos presentes no parque que, en moitas ocasions, son descofiecidos

217




Rede Estatal de Cidades Educadoras (RECE)

para os pequenos. Estes obradoiros addptanse en funcioén da idade dos nenos, e os
maiores voluntarios son unha parte activa durante todo o proceso, contando as stias
experiencias, transmitindo valores.

Pero os maiores non sé colaboran sendo gufas do parque para os mdis pequenos,
senén que a actividade se estende a diversos colectivos como outros maiores que
viven en residencias, maiores que participan en centros de convivencia, persoas con
discapacidade, etc.

Arredor de 15 ou 20 maiores colaboraron ano tras ano como guias do parque, e cada
ano reciben un curso de reciclaxe en funcion das stias demandas e intereses, procurando
que contefia algunha actividade atractiva para eles, como visitas a contornos de interese
ambiental ou cursos de adorno floral.

Ao longo do programa realizdronse valoraciéns “informais” da actividade entre os
maiores voluntarios que participan, ben en diferentes encontros durante o ano ou ben a
través de Santiago, 0 monitor ambiental que acompafia os maiores desde o inicio. Non
obstante aproveitouse o X Congreso Internacional de Cidades Educadoras en Sao Paulo
(2008) para recoller dun xeito mais formal a stia opinién acerca do funcionamento e as
expectativas postas nel.

Grazas a estas achegas identificAronse algunhas necesidades compartidas pola
maioria e nas que, na medida do posibel, traballamos nestes dous tiltimos anos; entre
elas, fundamentalmente, a necesidade de cofiecer outros parques e estender o programa
a outras zonas da cidade, e a conveniencia de realizar novas campafas de captacién de
voluntarios. ‘

Polo momento, os resultados non son tan positivos como tanto eles coma nés
desexariamos que fosen, xa que nos atopamos con algunhas dificultades para ampliar o
grupo de voluntarios e estender o proxecto a outros parques da cidade. Non obstante,
séguese traballando en ambos os aspectos e mantense entre 0s maiores voluntarios a
ilusién de colaborar ano tras ano; a stia tarefa como guias do parque é relevante e cobra
valor dia a dia. Na avaliacién da actividade, son os propios técnicos dos colexios que
realizan as visitas aos parques os que resaltan a importancia destes guias maiores e o
seu papel en dar unha dimensién méais humana & actividade.

Ademais de participar nas tarefas especificas como guias, colaboran noutras
actividades que organizan a Delegacion do Maior e a Delegacion de Parques e Xardins
co gallo de promover un envellecemento activo que mellore a calidade de vida.

O Concello de Zaragoza dedica recursos humanos e econémicos especificos ao
programa desde o ano 2004 e seguirao a facer porque valora a dedicacién, o respecto
pola natureza e a xenerosidade que os seus cidaddns maiores tefien cos demais e, en
especial, co seu pulmén vital, o Parque Grande.

Esther Calvo Gascén
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Grupo Local de Inmigracién de Avilés (GLIA)
(Avilés)

A nosa cidade conta con aproximadamente 85.000 habitantes e unha taxa de
estranxeiria arredor do 4,5%. O Concello de Avilés, en colaboracién con entidades
cidadés, vén desenvolvendo desde hai varios anos actuacidéns coa finalidade de
favorecer a plena participacion civica, social, econdmica e cultural das persoas que
acaban de chegar ao noso municipio, optando por un modelo no que a poboacion
accede aos servizos ptiblicos en igualdade de condicidns.

Desde o dmbito local, que é onde as persoas que acaban de chegar comezan a
construir a stia nova vida, deben impulsarse acciéns de recofiecemento da diversidade,
de visualizacion do enriquecemento que iso supon para a sociedade e de promocién do
exercicio dos dereitos de cidadania.

Este enfoque é compartido por iniciativas e movementos cidadans, plasmado por
diferentes entidades sociais e sindicais, que son espazos necesarios e fundamentais de
participacion cidada.

Neste contexto, o Concello de Avilés, desde Servizos Sociais, impulsa no ano
2006 a constitucién do Grupo Local de Inmigracién, marco para o debate, a reflexién
e a articulacién das nosas actuaciéns. Nel vefien participando diferentes servizos
municipais, asi como aquelas entidades que de xeito directo ou transversal se ocupan
da atencidn a persoas estranxeiras.

O grupo favorece a cohesién social e contribtie 4 construcién social do territorio,
implicando conxuntamente a Administracién local, os axentes sociais e as entidades
cidadds. Constitiie unha experiencia de traballo en rede local, de caracter estabel, que
se retine periodicamente. '

Os obxectivos xerais son 0s seguintes:

1. Estabelecer un espazo de coordinacion territorial entre a Administracién local,

axentes sociais e entidades cidadas que traballan coa poboacién inmigrante.

2. Crear un espazo de intercambio, reflexién e debate sobre a realidade social da

inmigracién en Avilés.

3. Facilitar aincorporacion social das persoas inmigrantes no territorio, fomentando

o respecto & diferenza e visualizando positivamente a stia presenza.

As actuaciéns dirixense a toda a cidadania de Avilés, que durante este tempo
participou en diversas actividades de sensibilizacién social, de acollida, educativas,
formativas, de marcado caracter intercultural, como poden ser: intercambios culturais,
encontros, difusién audiovisual, seminarios profesionais de coordinacién ou obradoiros
de mediadores interculturais, entre outros.

Algunhas destas actuaciéns foron:

1. Obradoiros de sensibilizacién intercultural destinados & comunidade educativa

e ao resto da cidadania, cuxa finalidade é favorecer a incorporacién sociocultural
das persoas inmigrantes no noso concello, fomentando o respecto & diferenza e
facéndoos visibeis dunha forma positiva. Trabéllase en pequenos grupos para
reducién de estereotipos e valoracién dunha sociedade plural e intercultural.
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~ Adaptanse ao colectivo destinatario (centros educativos, asociacions, centros

socioculturais...).

DVD Awilés se hace contigo. Material divulgativo de sensibilizacion social, onde se
dd a benvida 4 nova cidadania. Recolle testemufios de persoas inmigrantes que
residen no concello e mais de vecifios de Avilés que emigraron a outros paises,
asi como de persoas que proceden doutras comunidades auténomas e migraron
a nosa cidade. Acompénase de mensaxe institucional de benvida.

Actuaciéns de acollida e acompafiamento: acollida e benvida &s persoas
inmigrantes que chegan ao municipio e acompafiamento para que cofiezan e
visiten recursos da cidade (culturais, educativos, sanitarios, asociativos, etc.).
Guia de recursos de cidadania Avilés te acoge. Recolle os servizos e recursos
orientados & atencién cidadd en Avilés, coa finalidade de contribuir ao
achegamento da informacién 4 poboacién inmigrante. A guia componse de
diversos materiais: unha publicacién en soporte papel das preguntas mais
frecuentes, mapas da cidade onde se sinalan os recursos e equipamentos e unha
tarxeta USB con informacién mdis completa. Editouse en sete idiomas e esta
dispofiibel na web municipal (www.aviles.es).

Seminarios profesionais de coordinacién. Dirixidos a afondar en diferentes
cuestions temdticas e favorecer a articulacion informal dunha rede territorial. Os
seminarios realizados foron até a data: “Medios de Comunicacion”, “Dereitos de
Cidadania” e “Convivencia Intercultural”.

“Aptintate un tanto”. Espazo de encontro cidaddn onde se visibilizan as
diferentes realidades que conviven no territorio. Comprende unha ampla gama
de actividades interculturais: concertos, obradoiros, exposicions, teatro e unha
comida na rtia con pratos de diferentes paises elaborados por persoas estranxeiras
e nacionais que viven en Avilés.

Observatorio ODINA. No ano 2009 Avilés incorpérase & rede ODINA
(ObservatoriodeInmigraciéndeAsturias), dispositivode observaciéncooperativa
e de avaliacion participativa dirixido a analizar a situacién socioeconémica do
colectivo de inmigrantes en Avilés. Na Rede Local de Observacién participan
as entidades do Grupo Local de Inmigracion, asi como outras entidades que
traballan no territorio con poboacién inmigrante.

O grupo, que foi aumentando o ntimero de membros nestes catro anos de percorrido,

é un espazo que facilita a anélise e reflexion, o intercambio de experiencias, cofiecemento
e aprendizaxe mutua entre as entidades integrantes, o que facilita unha planificacién
madis coherente e eficaz das actuaciéns. Os seus componentes son:
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e Administracién local: técnicos da Area de Benestar Social, Servizos Sociais,

Servizo de Educacién, Participacién e Cidadania, Centro Municipal de Atencién
a Persoas sen Fogar e, ocasionalmente, doutros servizos, como Mocidade ou
Emprego.

Entidades: Abierto Asturias, ACCEM, Africanos Asociados do Principado de
Asturias, asociacion de mulleres Xurtir, APRAMP, Céritas, Cruz Vermella, Emats
Fundacién Social, Fundacién Compartiendo Culturas e Fundacién Secretariado
Gitano.
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e Sindicatos: CCOO e UGT.

Conta con recursos materiais (espazos para reuniéns, medios informadticos, etc.),
humanos (técnicos da Administraciéon e das entidades) e econdmicos (dotacion
orzamentaria da Consellaria de Benestar Social e Vivenda do Principado de Asturias e
do Concello de Avilés.

Begofia Gutiérrez Alvarez

Banco Solidario de Servizos Gratuitos
(Barcelona)

O Banco Solidario de Servizos Gratuitos do distrito de Les Corts, galardoado coa
Medalla de Honra da Cidade de Barcelona, é unha entidade de voluntariado solidario
fundada no ano 1997 que traballa baixo o lema “Eu axtidote — Ti axtiidasme”.

Despois de 14 anos de traxectoria conta con 250 voluntarios dispostos a facer a vida
madis doada aos seus vecifios, ofrecendo un amplo abano de servizos que correntemente
as administraciéns ptiblicas non poden asumir polo alto custo que comportarian.

Gozar de compana na casa unha tarde a semana, ter alguén con quen pasear, ir ao
médico ou facer a compra, recoller medicinas no centro de atencion primaria, reparar
un enchufe, titorfas, colgar cortinas, facer xestiéns burocréticas, iniciarse en Internet,
recibir unha axuda para levar unha cadeira de rodas, aprender a cocifiar, dispofier dun
canguro para os teus nenos, coidarche do can ou das plantas son algtins dos servizos
que se poden solicitar ao Banco Solidario.

Se estds disposto a recibir axuda en todo aquilo que che sexa necesario e a colaborar
na medida que poidas, con xenerosidade e sempre de acordo coa mutua solidariedade
vecifial, non tes mais que cubrir o boletin de inscricién como voluntario e cofiecernos
mediante unha entrevista persoal.

A xunta retinese semanalmente e convoca en maio a asemblea xeral de voluntarios,
na que se da a cofiecer a memoria do ano anterior. Tamén convoca dias xuntanzas
anuais para aproximar o conecemento mutuo entre voluntarios con temas que esperten
un interese comtin: a Lei de dependencia, o funcionamento das residencias para a
terceira idade...

O ambito de actuacién é o distrito de Les Corts, ainda que acollemos a todas as
persoas da contorna Sarria-Sant Gervasi, Sants e L'Hospitalet de Llobregat (Collblanc).

Tomando como base a memoria do ano 2009, extraemos os datos méis destacados:
o ntimero de voluntarios o 31 de decembro era de 215, e o de servizos prestados 4
comunidade, 1.243. Estas cifras lograronse mercé a un labor constante e tenaz por parte
de todo o equipo, levado a cabo con pequenos incrementos ano tras ano.

O orzamento do banco ¢ minimo, redticese aos gastos en publicidade, teléfono e
Internet e material de oficina, pois todo o persoal ¢ voluntario e non recibe remuneracién
ningunha. Para cubrir estes cartos gozamos de pequenas subvenciéns da Generalitat de
Cataluna, do Concello de Barcelona, distrito de Les Corts, e La Caixa.

A publicidade realizase por medio de tripticos e carteis de varios tamafios que se
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expofien en centros de servizos sociais, centros de atencion sanitaria, paneis do concello,
farmacias e centros civicos. Ultimamente o cofiecemento e a veterania da entidade fai
que a nosa mellor carta de presentacién sexa o boca a boca: “Acude ao Banco Solidario,
son moi amabeis, axtidante e é de balde”.

O Banco Solidario estd intfimamente integrado no distrito e participa en moitos dos
actos que xeralmente promove o Concello, sobre todo nas comisions de seguimento
creadas arredor da satide, o social, a xente maior, a muller, e colabora nos centros civicos
con actividades gratuitas nas que os seus voluntarios lideran obradoiros sobre historia
da arte, alfabetizacién, conversacion en catalan, etc.

Ademais, fai agora catro anos que o Banco Solidario patrocina e apoia grupos
de dé dirixidos por unha profesional e dtias asistentes, todas voluntarias do banco.
Naturalmente, este servizo aberto 4 comunidade é de balde, como todos 0s nosos
servizos, e o crecemento exponencial ano tras ano supén un éxito. Na actualidade esta
iniciativa aglutina unhas 70 persoas que en funcién do dé se dividen en dous grupos,
os cales se xuntan unha tarde cada quince dias, xoves e venres, en sesiéns de tres horas
en locais cedidos polo Concello.

Finalmente, e dispondo do proxecto do Banco Solidario, para o préximo 2011
queremos citar sucintamente os nosos obxectivos:

1. Ampliar a nosa capacidade de servizo para seguir acudindo en axuda dos nosos

vecinos.

2. Apoiar os grupos de d6, ampliando a zona de actuacion.

3. Participar de forma mais activa nos centros civicos, mobilizando os nosos

voluntarios.

4. Seguir prestando colaboracién aos servizos sociais nas tarefas de axuda aos

inmigrantes, titorfas, canguros, idiomas, etc.

5. Colaborar co proxecto de distrito “Axuda + 75” para localizar persoas en soidade

necesitadas de axuda y control.

6. Incrementar un ano mais o ntimero de voluntarios e de servizos prestados.

Web: http:/ /www.bancsolidari.org

Horta escolar
(Naquera)

Tras o incendio da serra Calderona no ano 2004, inicidronse actividades de
concienciacién ambiental. Coa intencién de ampliar as actividades realizouse un
viveiro forestal que se compaxinaba coa creacién dunha horta nunha zona tradicional
para estes usos pero que féra abandonada. Asi conseguironse dous obxectivos: obter as
nosas propias plantas para a repoboacién e recuperar unha zona de horta que forma
parte do niicleo de poboacién e que estaba completamente abandonada e degradada.

Aactividade realizouse de forma conxunta por parte do concello e do colexio ptblico.
Emilio Lluch, para os cursos de primaria, principalmente de segundo e terceiro ciclo.

Para a realizacién da actividade decidiuse que os guias serfan persoas maiores
da poboacién, para o que se contactou con ancidns agricultores. Tamén se contactou
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coas familias para axudar aos nenos na realizacion das tarefas méais pesadas. Con isto
pretendiase que as persoas maiores entrasen en contacto coas madis novas mediante
actividades de caracter ambiental.

A plantacion da horta ecoldxica e do viveiro realizouse no viveiro da poboacién. A
zona de plantas aromaticas realizouse no patio do centro, deixando unha zona especifica
para isto. A plantacién do viveiro de plantas aromaticas foi realizada por parte dos
alumnos de infantil e de 1 de primaria, que eran os encargados de regar as plantas e de
coidalas semanalmente.

QO viveiro forestal e da horta realizdbase con alumnos do colexio ptiblico Emilio Lluch,
en horario lectivo e tamén en extraescolar. Cada semana acudia ao viveiro un curso do
colexio, acompanado con algtins pais voluntarios —non era necesario que fosen pais
desas clases— e por dous veciios da poboacién, en ocasiéns avés dos alumnos. No
viveiro os nenos distribufanse en grupos, tantos como pais habia. Os ancians indicaban
as tarefas que habia que realizar ese dia e controlaban que se realizasen de forma
correcta. Os pais axudaban aos menores do seu grupo en tarefas como o transporte de
sacos ou a realizacién de buratos na terra, etc. Fora de horario lectivo as familias que o
desexasen podian ir 4 horta para realizar actividades. Ali desenvolvianse as ocupaciéns
propias da labranza, como a plantacién, e tamén de viveiro, como a realizacién de turba,
extraccion de sementes e sementeira, plantacién en morteiros.

A actividade inicial complétase con obradoiros especificos sobre as plantas, o
crecemento da vexetacion, tradicidns da poboacién vinculadas as hortas, etc. Algtins
dos obradoiros foron impartidos por pais que posuian estudos nestes temas, outros por
profesionais do Concello e puntualmente contratironse profesionais externos ds duas
entidades.

A primeira vertente educativa que tifia era a experiencia ecoldxica ou ambiental.
Nela traballanse conceptos como o coidado da natureza, o crecemento da vexetacion,
as especies botanicas, actitudes ecoldxicas na casa, etc. A segunda vertente era a
interxeracional, o respecto cara as persoas da terceira idade e cara aos seus propios
pais.

Os obxectivos que se conseguiron coa actividade, ademais dos anteriormente
citados, son:

1. Dar a cofiecer aos nenos o proceso de crecemento das plantas.

2. Promover a relacién de persoas de diferentes idades.

3. Presentar os avés como fonte de cofiecemento, dos que poden aprender de forma
divertida.

Motivar os alumnos no coidado do ambiente.
Fomentar o respecto polas persoas de maior idade.
Facer que as persoas da terceira idade se sintan ttiles.
Mellorar o traballo en equipo.

En canto s fases e a metodoloxia empregadas, imos desenvolver as mais salientébeis.
A actividade iniciouse cunha xuntanza cos pais e os familiares, e a captacién de persoas
maiores interesadas en participar no proxecto. Mentres, os profesionais do concello
procederon 4 limpeza e adecuacién do viveiro. Cando estivo todo preparado, iniciouse
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a fase de plantacion con alumnos desde segundo de primaria a sexto, que acudian
acompafiados polos pais voluntarios e polas persoas maiores. Os alumnos dividianse
por grupos, e os pais servian de apoio a cada grupo. Os ancians eran os encargados
de dirixir o traballo que cumpria facer e de indicar o xeito en que debia realizarse. No
viveiro colocouse un caderno no que se anotaban os traballos realizados e mais quen e
en que momento os levara a cabo. Tamén se colocaron unhas tdboas de rega por especie
e indicacidns bésicas para a obtencién de pés. A plantacion realizébase de dous xeitos:
en morteiro para obter pés ou directamente na horta.

Féra do horario lectivo, polas tardes, os nenos cos seus familiares podian acudir de
forma voluntaria e regar ou realizar outras tarefas que estivesen pendentes, segundo o
indicado no caderno.

Finalmente arrincabanse os pés do morteiro e plantdbanse na montafia. Tamén
realizabamos obradoiros con plantas aromaticas de producion de aceites e outros
produtos naturais.

Como continuacién da actividade, procedeuse a limpar o resto da horta e a potenciar
que se mantivese o sistema de plantacién de horta tradicional.

Sendas urbanas e Servizo Municipal de Préstamo de Bicicletas
(Vitoria-Gasteiz)

Arede de sendas urbanas estd ideada para dotar a cidade de Vitoria-Gasteiz dunhas
vias ou sendas nas que os xeitos de mobilidade prioritarios sexan o peonil e o ciclista.
Estas sendas urbanas conectan o centro da cidade e os barrios coa drea rural e natural
do municipio, non sé mellorando a conexién urbana, senén constituindo unha especie
de rede verde interior que facilita a comunicacién cidade-natureza.

Ositinerarios desefiados permiten cofiecer diferentes espazos de interese, tanto desde
o punto de vista natural como cultural ou monumental. As rutas urbanas complétanse
cos paseos polo “anel verde”, unha serie de propostas de itinerarios para cofiecer os
valores naturais e paisaxisticos da contorna natural de Vitoria-Gasteiz.

Para definir o trazado das sendas urbanas tomdronse como referencia as redes de
carris bici, as zonas peonis e as zonas verdes.

A idea xorde no ano 2004 coa vontade de promover o uso da bicicleta na cidade
e vai asociada a unha serie de acciéns de acondicionamento de rutas e carreiros para
favorecer a mobilidade peonil e ciclista.

Para facilitar o descubrimento destas rutas, tanto por parte da cidadania vitoriana
como das persoas que se achegan 4 cidade, o Concello de Vitoria-Gasteiz puxo en
marcha no ano 2004 o Servizo Municipal de Préstamo de Bicicletas.

O Servizo Municipal de Préstamo de Bicicletas de Vitoria-Gasteiz pon & disposicién
da cidadania bicicletas de forma gratuita co fin de promover a utilizacién da bicicleta
na cidade. Preténdese contrarrestar asi a imaxe da bicicleta como unha alternativa de
transporte marxinal, interesante s6 para os moi novos, os que postien unha moi boa
forma fisica ou os moi comprometidos co ambiente. Non se trata de que o servizo
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satisfaga todas as necesidades de desprazamento en bicicleta da cidadania, senén de que
tefia un papel demostrativo da utilidade deste vehiculo na cidade, da stia comodidade e
da mellora na calidade de vida que supdn a stia utilizacién regular.

O plan de sendas urbanas e o Servizo Municipal de Préstamo de Bicicletas tefien os
seguintes obxectivos:

1. Promover os desprazamentos peonis na cidade.

2. Fomentar o paseo como forma de lecer e de cofiecemento da cidade e a sta
contorna.

Reducir o uso do transporte motorizado.

Incrementar a utilizacién de medios de transporte ptblico respectuosos co
ambiente.

Reducir os niveis de contaminantes na contorna urbana.

Mellorar a calidade de vida urbana.

Promover o uso da bicicleta na cidade.

8. Sentar as bases dun servizo de transporte ptiblico individualizado.

A rede de sendas urbanas e o Servizo Municipal de Préstamo de Bicicletas estdn
abertos ao piiblico en xeral.

Unha vez estabelecida a rede de sendas urbanas, construironse e instaldronse 56
postes-fitos de sinalizacién de aceiro galvanizado nos cales se situaron plétters de
vinilo coa informacioén que se desexaba transmitir sobre as sendas. Tamén se realizou
outro tipo de actuaciéns, como o balizamento mediante sinais pintados nas vias, a
construcién de pasos de pedn resaltados, a posta en marcha de novos tramos de carril
bici e a colocacién de sinalizacién de direccién e conduta.

O funcionamento do Servizo Municipal de Préstamo de Bicicletas é o seguinte:

Calquera persoa que queira acceder a este servizo debera previamente darse de alta
nos puntos de préstamo, facilitando os seus datos persoais e asinando un documento no
que se compromete a aceptar a normativa do servizo. Unha vez cumprido este tramite
e, en diante, todas as veces que queira usar o servizo, facilitardselle unha bicicleta que
deberd devolver en calquera dos puntos de préstamo antes do horario de peche do
servizo.

A bicicleta préstase por un méaximo de catro horas. O horario do servizo é de 9:30 a
9:00 horas, todos os dias da semana e durante todo o ano, agés en varios dias festivos e
nove dias do mes de agosto.

Existen na actualidade 17 puntos de préstamo de bicicletas situados en centros
civicos, polideportivos municipais, centros comerciais, centros socioculturais e na
oficina municipal de turismo.

As bicicletas prestadas son de tipo urbano, sen cambios, con cesta. Existen varias
bicicletas especiais (tdndems e triciclos) destinadas ao uso de persoas con discapacidades
visuais ou outras discapacidades fisicas.

O proxecto de sendas urbanas e o Servizo Municipal de Préstamo de Bicicletas
constitien unha proposta multidisciplinar na que estdn implicados moitos
departamentos e entidades cidadds e privadas. Asi, participan ou participaron no
proxecto, entre outras:
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1. Entidades municipais como o Centro de Estudos Ambientais, o Servizo de
Via Publica, o Departamento de Ambiente, o Servizo de Centros Civicos, o
Departamento de Deportes, o de Tecnoloxias da Informacién, a Policia local,
a Unidade de Congresos e Turismo, o Servizo de Mobilidade e Transporte, o
Servizo de Mocidade e Ensanche XXI.

2. Auniversidade: o Departamento de Xeografia da Universidade do Pais Vasco e
a Escola Técnica Superior de Arquitectura da Universidade de Navarra.

3. Asociedade civil: Asociacion Bizikleteroak e Eginaren Eginez.

4. Empresas: Euskaltel, centros comerciais como El Boulevard, Lakua Center e E-
Leclerc.

A rede de sendas urbanas constituiu desde 2004 unha referencia para os

desprazamentos peonis e en bicicleta na cidade de Vitoria-Gasteiz.

O Servizo Municipal de Préstamo de Bicicletas iniciouse no ano 2004 e desde aquela

segue un continuo proceso de crecemento que pode observarse na seguinte tdboa:

Ano Duracién | Puntos de préstamo | Persoas inscritas Usos do servizo
2004 4 meses 9 10.623 25.426
2009 12 meses 15 54.716 154.898

Na actualidade, co Plan de Mobilidade Sustentdbel e Espazo Piblico en pleno
desenvolvemento, arede de sendas urbanas estd pendente de remodelacién e adecuacion
as directrices deste plan.

Respecto ao Servizo Municipal de Préstamo de Bicicletas, nos 10 primeiros meses do
ano 2010 rexistraronse case 135.000 usos e estdn inscritas no servizo case 61.000 persoas.

. Na actualidade estase a matinar na posibilidade de estabelecer un novo sistema de
bicicleta ptiblica mais préximo ao obxectivo de crear unservizo de transporte individual.
Para iso estase estudando un sistema automatizado e ligado ao servizo de transporte
ptblico tanto no referente & situaciéon dos puntos de préstamo como no referente as
tarifas.

Web: http:/ /www.vitoria-gasteiz.org/we001 /was/we001 Action.do?aplicacion=wb021&tabla=cor

Centro de estudos ambientais do Concello de Vitoria-Gasteiz

Special Mix
(Gava)

O proxecto Special Mix, liderado polo Club de Basquet Gava, naceu en marzo do
ano 2004. Este proxecto agrupa nun equipo nenos e nenas con discapacidade psiquica.

Nun inicio integraba s6 alumnos da Escola Municipal de Educacién Especial de Gava,
pero mercé ao apoio do Concello de Gava, aos técnicos e directivos do club, aos pais
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e nais e ao profesorado da comision deportiva da escola e 4s entidades colaboradoras
puido consolidarse e crecer.

O proxecto Special Mix traballa para que calquera persoa que presente unha
discapacidade psiquica poida facer deporte, e en concreto baloncesto, de tal xeito
que se mellore a sia calidade de vida e favorecendo a stia integracion e o respecto &
diversidade. Special Mix tamén aposta polo uso das novas tecnoloxfas para mellorar
a préctica deportiva e os resultados; ainda que se debe sinalar que a competitividade
sempre queda nun segundo termo, porque do que se trata é¢ de fomentar o baloncesto
como un deporte de equipo, visualizando o exercicio fisico como un hébito saudabel e
‘promovendo os valores mais positivos do deporte.

Aidea é implicar tamén as familias de xeito directo e contar co apoio dos estamentos
ptblicos e privados da comunidade. Tamén resulta indispensébel o papel dos medios
de comunicacién locais para difundir os valores humanos e deportivos que representa
o deporte adaptado.

Para os adestradores e outros profesionais vinculados ao proxecto, o beneficio é
dobre porque, ademais de axudar os nenos e nenas discapacitados, poden arrequecer
a stia formacién grazas a esta experiencia. Os adestramentos son eminentemente
practicos, con actividades nunha constante evolucién coa que se procura dar resposta
as necesidades especificas dos nenos e nenas. Asi, por exemplo, trabéllase o control da
pelota, os xogos de iniciacién ao baloncesto e as xincanas. A idea é intentar potenciar, non
s6 os beneficios fisicos sendn tamén capacidades como a comunicacion, a linguaxe oral,
as habilidades perceptivas de tempo, espazo, sensoriais e as habilidades de abstraccién
cognitiva, memoria, conceptos de numeracién e calculo bésicos, habilidades sociais,
entre outras.

As actividades preparatorias, sesions duns 75 minutos de duracién, lévaas a cabo
o adestrador ou adestradora oficial do equipo, acompafiado pola coordinadora da
actividade que realiza un traballo esencial de seguimento de todos os deportistas, e
octipase de mellorar todos os aspectos relacionados co proxecto Special Mix.

Nestes encontros fanse exercicios bésicos de quecemento e estiramentos, exercicios
para interiorizar as regras de xogo e exercicios para fomentar o traballo en equipo.
Todo isto tamén para poder participar en torneos de baloncesto adaptado organizados
pola Federacién Catala de Deporte para Diminuidos Psiquicos (ACELL) e en actos
organizados pola 4rea social e deportiva do club, acompafando a outros deportistas e
amigos do club.

Os adestramentos programanse con base nos obxectivos estabelecidos e sempre
cunha base construtivista que consiste en ir deseflando novos conceptos e practicas
que mantefian unha continuidade co que se traballou anteriormente, facilitando desta
maneira que as novas aprendizaxes sexan o mdis significativas posibel e non xeren
sensacién de fracaso, senén de éxito. Ademais, utilizase unha terminoloxia especifica
que contribtie a potenciar a autoestima, a idea de que son capaces de facer o que se lles
ensina, sempre respectando, iso si, 0s ritmos de cada un.

O proxecto vela constantemente por crear un ambiente de apoio e respecto entre os
deportistas, de non infravaloracién, e axtidaselles a entender a funcién de cada un no

equipo.
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Outro aspecto esencial sobre o cal se incide é o de potenciar uns habitos de hixiene e
fisicos antes e despois da sesién de adestramento, indicando cal € a roupa méis acaida
para o adestramento, a utilizacién de desodorizante, a ducha, e o cambio de roupa
despois da préctica deportiva, os exercicios de quecemento e tamén os estiramentos,
para evitar lesiéns. Ademais, cémpre mencionar a creacién de material deportivo
de soporte para optimizar a practica do baloncesto adaptada ds necesidades de cada
deportista.

Outro puntal do proxecto é a promocién da participacién dos pais e nais no
seguimento do proceso da actividade. Tratase de coidar que a mocidade que asiste
ao adestramento leve a roupa que se require, acompafala aos partidos, participar nas
xuntanzas de equipo ou nos actos socioculturais do club.

Entre outros aspectos, Special Mix tamén promove a realizacién de reuniéns técnicas
e de seguimento, de forma periddica, para valorar aspectos de interese para o equipo.
Tratase de aspectos como a revision dos obxectivos, o desefio dos adestramentos, a
coordinacién con outros profesionais, a coordinacién cos pais e nais dos deportistas ou
a planificacién de torneos, s6 por citar algtins.

Actualmente, o Club Basquet Gava ten dous equipos specials formados por xogadores
e xogadoras que compiten na liga organizada pola Federacion Catala de Deporte para
Diminuidos Psiquicos. O Club Basquet Gava organizou o Campionato Escolar de
Catalufia de Baloncesto ACELL Specials-Olympics, que contou coa participacién de
mds de 200 deportistas de diferentes escolas de toda Cataluna.

Este ano, como vén pasando desde a sua creacion, 0s equipos specials do Club
Basquet Gava participaron no Campionato de Catalufia Specials-Olympics, desenvolto
en Blanes. Ambos os equipos quedaron de segundos nas respectivas categorias. Cabe
mencionar que o equipo specials do Club Basquet de Gava ten un xogador convocado
pola seleccién catald para participar no Campionato Specials-Olympics de Espaiia.

De cara ao futuro, o proxecto marcase como obxectivo consolidar para as proximas
temporadas os dous equipos xa existentes. Asemade, considera traballar non s6
para lograr posibeis éxitos deportivos, senén para expofier un exemplo de inclusion
autenticamente real no contorno social dos nosos deportistas. Tamén se aposta polo
fomento da participacién feminina na practica do baloncesto, coa clara vontade de
aumentar o nimero de xogadoras dos equipos do proxecto Special Mix.

Descrito o proxecto, constatase que este cumpre plenamente e adéptase e concorda
coa filosofia dos principios que inspiran o Decédlogo do deporte adaptado, redactado na
Conferencia Internacional sobre Deporte Adaptado, que tivo lugar en Malaga, 0 29 de
novembro de 2003.

Entre estes principios, destacamos os seguintes:

1. Anosa préctica de baloncesto adaptado non levard adxectivos; serd deporte.

2. Aactividade deportiva debe representar unha via para a integracién e o respecto

a diversidade.

3. Os estamentos ptiblicos e privados da nosa comunidade apoiarén esta practica

deportiva.

4. Os medios de comunicacién locais asumiran un papel de liderado na difusién
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dos valores humanos e deportivos que representa o deporte adaptado.

Os adestradores e outros profesionais que participen neste proxecto encontraran
nesta experiencia un elemento fundamental para a stia formacion.

As novas tecnoloxias e a investigacién sobre como mellorar a nosa préactica con
estes deportistas favorecerd a mellora dos resultados deportivos e da propia vida
cotia das persoas con discapacidade.

Impulsaremos que a muller tamén practique deporte.

As familias formardn parte do proxecto e intervirdn no mesmo nivel que os
demais componentes.

Concello de Gava e Club Basquet Gava
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Aurkezpena

Hiria, bertako biztanleen hezitzaile gisa, herri-korporazioek bultzaturiko errealitatea
da, 1990az geroztik bereziki, orduan egin baitzen Bartzelonan Hiri Hezitzaileen
Nazioarteko . Biltzarra.

Espainiako Estatuan, hiri hezitzaileen mugimenduak indarra hartu du, pixkanaka,
1996an Sare gisa eratu zenetik; horren adierazle dira gaur egun sarearen parte
diren 197 udaletxeak. Hiria eragile hezitzailetzat hartzen duen ikuspegi global hori,
hezkuntzarekiko dagoen lekuko konpromisoaren beste froga bat da.

Udalerriek hezkuntzaren alorrean duten presentzia garrantzitsua azpimarratu nahi
dut. Askotan, legeak egotzitako betebeharrez haraindi doa presentzia hori, eta honela
jartzen da agerian: ikastetxeak eraikitzeko lurrak eskainiz, haur-hezkuntzako eta lehen-
hezkuntzako ikastetxe publikoen zaintza eta mantenua ordainduz, eta derrigorrezko
eskolatzea bete dadila bermatzeko parte hartuz.

Marko juridikoarekiko paraleloan, Espainiako udalerriek izaera hezitzailedun
programa asko eta asko garatu dituzte. Programa horiek legezko eskakizunak gainditzen
dituzte, eta argi erakusten dute hezkuntzarekiko herrietan dagoen konpromisoa.
Udaletxeek ondotxo dakite hiritarrengandik hurbil egoteak sustapen sozial eta
kulturalerako tresna bihurtzen dituela. Testuinguru horretan kokatu behar dugu hiri
hezitzailearen garrantzia. RECEren partaide diren udalerrien programa eta jarduera
ugariek agerian jartzen duten hezkuntza-ikuspegiak, ikastetxeaz haraindi egiten du,
argi eta garbi, eta, bidenabar, gure eskola-ikasleekin lan egiteko hezkuntza-gunetzat
monumentu-ondareak, herri-erakunde ordezkatzaileak edo hornikuntza sozial eta
kulturalak hartzeko apustua egiten du, horietan ikasleek gertutasun eraginkorragoa
baitute tokiko errealitatearekiko. Sarearen egitura bera, jarraipen-organoekin eta aldian
aldiko Topaketekin, paregabeko bitartekoa dira esperientziak partekatzeko eta gure
hirien funtzio hezitzailean eta hiritarren eskola modura duten funtzioan sakontzen
jarraitzeko.

Argitalpen honen funtzioa, RECEren oinarriak eta errealitateak ezagutzera ematea
da. Hamabost urte eta gero lorturiko emaitzak hausnartzeko eta etorkizunerako
estrategia berriak planteatzeko garaia da. Sarearen parte diren hiriek aldi horretan
izandako esperientzia askotarikoak, jardunbide egokien adibide paregabea dira,
eta argitalpen honek horiek jendarteratzen lagunduko du. Zaudete ziur, Hezkuntza
Ministerioaren adorea eta laguntza aurkituko dituzuela zuen gain hartu duzuen egiteko
honetan, ezinbesteko baita gure haur eta hiritar gazteen eskola-arrakastarako.

Angel Gabilondo
Hezkuntza Ministroa
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Agurra

Aldiberean esparru eta eragile hezitzaile gisa jarduten duen hiria da hiri hezitzailea.
Eta, Hiri Hezitzaileen Karta, borondate hori zertzen duen tresna da.

1990ean Bartzelonan egin zen Hiri Hezitzaileen Nazioarteko 1. Biltzarrean
ordezkaritza izan zuten hiriek, hiri hezitzailea sustatzeko oinarrizko printzipioak jaso
zituzten agiri horretan. Hiri Hezitzaileen Karta berrikusi egin zuten Nazioarteko III
Biltzarrean (Bologna, 1994) eta VIIL Biltzarrean (Genova, 2004), horko planteamenduak
erronka eta premia sozial berriei egokitzeko. Atarikoetan esaten den moduan, «gaur,
inoiz baino gehiago, hezteko hamaika aukera ditu eskura hiriak, handia zein txikia
izan [...]. Era batera edo bestera, heziketa integralerako garrantzitsu diren elementuak
erakusten ditu hiriak: sistema konplexua da eta, aldi berean, etengabeko, askotariko eta
alderdi askotako eragile hezitzailea». Bertan jasota daude hiri hezitzaileak sustatzeko
oinarrizko printzipioak, eta hori izenpetu zuten lekuko gobernuek bertan adierazitako
balio eta printzipioekiko harturiko konpromisoa erakusten du.

1996an, Hiri Hezitzaileen Nazioarteko Elkartearen (AICE) estatutuen esparruan,
AICEren kide diren Espainiako hiriek lurralde-sarea osatu zuten, Espainiako Hiri
Hezitzaileen Estatuko Sarea (RECE) sortuz. Gaur egun ia berrehun hirik osatzen dute
sare hori.

RECEren kideek behin eta berriz adierazi dute tokiko gobernuak hiri hezitzaileen
eraikuntzan inplikatzeko premia, Kartari atxikitzeko sustatzaile nagusi diren aldetik.
Hiri hezitzaileetan, hiritar guztien bizitzan eragina duten eragile guztiek partekaturiko
egitekoa izango da hezkuntza.

RECEk eskaintzen dituen indarra eta bizitasuna, sarea osatzen duten hirien
arteko elkarlana sustatzeko aukera dira, horrela, hiriaren alderdi hezitzailearen alde
desberdinak esnatuko dituzten esperientziak partekatu ahal izateko. RECEren baitan
gaikako sareak sortzeak, herrien arteko lotura indartzea eta gai zehatzei buruzko
ekimen askotarikoak besterenganatzea ahalbidetu du. Egunetik egunera hazten ari den
hirien sare honen garapenak, hiri hezitzaileentzat itxaropentsu den zerumugarantz
garamatza, non hezkuntza hirien proiektu politikoaren funtsezko eta zeharkako ardatz
izango den.

Argitalpen honek, gaurdaino eginiko bidea erakusten digu, eta gure hiri hezitzaileen
etorkizuna eraikitzen jarraitzera gonbidatzen gaitu.

Jordi Hereu
Bartzelonako alkate eta AICEren lehendakaria
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AICEren lehenengo Lurralde Sarearen jaiotza.

1990. urtean, Bartzelonak Hiri Hezitzaileen Lehenengo Nazioarteko Biltzarra
antolatu zuen, eztabaidatzeko, esperientziak trukatzeko eta hirien ahalmen hezitzaileari
buruz hausnartzeko xedearekin.

Munduko 21 herrialdetako 63 hiri bildu zituen Biltzarrak; Guztiek, «hiri hezitzaile»
kontzeptuaren esanahia eta hirian hezkuntza sustatzeko funtsezko printzipio
beharrezkoak Karta batean jasotzea adostu zuten; ondotxo zekiten hezkuntza zeregin
partekatua dela, eta familiez eta eskolez gain, udalek, elkarteek, kultura-industriek,
enpresek eta sarritan onartuak izan ez diren funtzio hezitzailea duten beste zenbait
erakundek eta taldek dutela horren ardura. Hiriko eragile hezitzaileak antolatzeko eta
mobilizatzeko tresna politiko gisa jaio zen Hiri Hezitzaileen Karta.

Batzarrak sorturiko interesak, Karta sinatu zuten hiriak ildo honetan lanean
jarraitzera bultzatu zituen, eta, horrela, Bigarren Batzar batean bildu ziren, 1992an
Goteborg hiriak antolatu zuen hartan. Topaketa hartan adierazi zuten hiriek egitura
iraunkor bat izateko nahia eta premia, egitura horrek ahalbidetuko baitzien elkarlanean
eta hausnarketak eta esperientziak trukatzen jarraitzea, eta, elkarrekin, diskurtso
komun bat eraikitzea.

Akordio horren emaitza gisa 1994. urtearen amaiera aldera Bolognan egin zen IIL
Biltzarrean Hiri Hezitzaileen Nazioarteko Elkartea (AICE) sortu zen; horixe da Karta
betetzeko konpromisoa duten hiriak biltzen dituen organoa. AICEren helburua, kideen
elkarlana eta elkartrukea sustatzeaz gain, antzeko gaietan lan egiten duten nazio eta
nazioarteko mailako erakundeekin hitz egitea eta elkarlanean aritzea da, eta Hiri
Hezitzaileen intereseko diren auzietan nazioarteko gobernu eta erakundeek dituzten
erabaki-prozesuetan eragina izatea. ‘

Helburu horiek bete ahal izateko, honako egitura dauka AICEk: Batzar Nagusia;
Batzorde Betearazlea, mundu guztiko zenbait hiri kidek osatua, eta AICEren
zuzendaritza, kudeaketa, gauzatze eta ordezkaritza funtzioak bere gain hartzen dituena;
eta Idazkaritza Nagusia, Bartzelonan ezarria, eta helburutzat Lehendakaritzarekin eta
Batzorde Betearazlearekin estu lan egitea duena, hiri kideek Batzar Nagusian harturiko
akordioak ezartzerakoan.

1995. urtearen hasiera aldera, eta Karta sinatu zuten hirietatik asko Estatu
espainiarrekoak zirela-eta, Estatuko Sare bat sortzeko aukera sumatu zen. Sare horrek,
antzeko errealitateak eta arazoak dituzten hirien arteko lana ahalbidetuko zuen eta,
bidenabar, horrek Nazioarteko Elkartea biziberrituko zuen.

Sarehorisortzekoegokitasunaaztertzeko, bilerabateginzen. Bilerakodeialdia, alderdi
politiko desberdinek gobernaturiko eta Estatu espainiarreko puntu desberdinetako
zortzi hiriri egin zitzaien, hasiera-hasieratik Hiri Hezitzaileen mugimenduari lotuak
egon zirenak denak. Honako hiri hauek ziren: Alacant, Bartzelona, Kordoba, Getafe,
Corufia, Santa Cruz Tenerifekoa, Valladolid eta Gasteiz. 1995eko maiatzean egin zen
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bilera, eta hiri horietako zazpiren ordezkariak joan ziren.

Bilera horretan, parte hartu zuten hiriak bat egin zuten koordinazio egitura
bat sortzeak zuen garrantzian, hiri espainiarren arteko topaketak eta kontaktuak
bultzatzeko, eta AICErekiko lotura sustatzeko (kontuan izan behar da garai hartan,
Nazioarteko Elkartea berriki sortua zenez, Karta sinatu zuten hirurogeita hamar hiri
espainiarretatik hogeik soilik zutela formalizatua beren atxikimendua).

Talde Sustatzaile hori, Girona hiria ere barnean hartu zuena, 1996ko martxoan
bildu zen berriro, proposamena zehazten jarraitzeko. Testuinguru horretan, egitura
antolatzaile, arin eta malgua sortzeko premia adostu zen, koordinazio ibiltariduna, ez
zitezen ahalegin gehiegizko edo jasanezinak ekarriko zituzten administrazio-kostuak
sortu. Bestalde, bi urtez behin estatuko Topaketak egitea bultzatzea garrantzitsua zela
adostu zen, Nazioarteko Batzarrekin txandakatuta, AICEren hurrengo Batzarreko
gaiak prestatzeko, marko teorikoa lantzen zuten zenbait adituren laguntzari eta hirien
esperientzien aurkezpenari esker.

Hiri Hezitzaileen Estatuko Sarea (RECE) 1996ko uztailaren 4an eratu zen formalki,
Corufian, 100 pertsonatik gora bildu zituen Lehen Topaketan. Halaber, Hiri Hezitzaileen
Nazioarteko Elkartearen lehenengo Lurraldeko Sarea sortu zen, 40 hiri inguruk
osatua.

Honako helburu hauek ezarri zituen RECEk: Hiri Hezitzaileen Karta hedatzea
eta aplikatzea, gai zehatzei buruz hirien arteko trukeak sustatzea, Nazioarteko Agiri
Bankuan esperientziak sartzea, eta AICErekin komunikatzea. Gainera, Sare hau
Espainiako Probintzien eta Udaletrien Federazioaren (FEMP) Hezkuntza eta Kultura
Batzordearekin elkarlanean arituko zela adostu zen, baita antzeko interesak zituzten
beste zenbait elkarterekin ere.

Hainbat hirik osaturiko eta Topaketa antolatu duen hiriak koordinaturiko Jarraipen
Batzorde batek, Talde Sustatzailearen ondorengo denak, zaindu du hiriek Batzar
Nagusian harturiko akordioak betetzea, RECEk behar bezala funtzionatzea eta
Topaketek arrakasta izatea.

Topaketei dagokienez, bi urtean behin egin dira, eta ikasteko eta elkartrukatzeko
gune paregabeak izan dira. Horiei beste zenbait jarduera ere gehitu zaizkie, esate
baterako gaikako sareak, Hiri Hezitzaileen Kartako gairen batean sakontzeko interesa
duten hiriek osatuak. 2003 urteaz geroztik, hirien hamaika gaikako sare eratu dira, eta
horietatik seik jarraitzen dute lanean. Talde horiek, honako gai hauek jorratu dituzte:
generoa, kultura, kulturaniztasuna, ondare-balioak, aisia, bake kultura eta eraikuntza
demokratikoa, haur eta nerabeen parte-harizea eta hiritartzat gaitzea, derrigorrezko
eskolatzean eskola uztea, eta heziketara eta lanbide-heziketara itzultzea.

2005ean, Sarea asko hazten ari zela ikusita, AICEren Estatutuen arabera adostutako
erabilera-arauak jasoko zituen araudi bat eratzeko aholkatu zion Jarraipen Batzordeak
Batzar Nagusiari. Horrela, urte horretan bertan, Gijonen egin zen Batzarrean, RECEren
Funtzionamendu Araudia onartu zen. Horrek arautzen ditu RECEren helburuak, kideen
atxikimendua eta eskubideak, Sarearen antolaketa eta sustatzen dituen jarduerak.

Hamabost urteko ibilbidea eta gero, RECE gero eta biziago dago. Horren adibide
da, gaur egun AICEko 429 udalerrietatik 197k osatzen dutela, eta, horrenbestez, kide
gehien dituen Lurralde Sarea dela.
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RECE eratu zenetik, beste Lurralde Sare batzuen eraketa sustatu du AICEKL, herrialde
edo eskualde bateko hirien artean, tokiko gobernuen premia eta kezka zehatzei hobeto
erantzuteko eta Sortze Kartarekin lotuta interesik handiena sortzen duten gaiak
sakonki lantzeko. Gaur egun, beste sei sare gehitu zaizkio RECEri, honako lurralde
hauetan: Asia-Ozeano Barea, Brasil, Frantzia, Italia, Mexiko eta Portugal. Gainera, bi
Ordezkaritza eratu dira: Latinoamerikakoa (Argentinako Rosariok koordinatua), eta
Erdialdeko Europakoa (Poloniako Katowicek koordinatua).

Hirien elkarte horiek, lan egiteko modu deszentralizatuak ahalbidetzen dituzte,
eta antzeko erronka eta helburuak dituzten tokiko gobernuen arteko elkarlan-bideak
indartzen dituzte. Era berean, hiri horien eta Elkartearen kudeaketa eta zuzendaritza-
organoen arteko komunikazio-bide abantailatsuak dira, baita AICE lurraldean
hedatzeko bidea ere.

Elkartea handituz joan den heinean, Lurralde Sareen garrantzia handituz joan da.
Gaur egun, Elkartearen Ekintza Plana nazioarte mailan garatzeko funtsezko tresna da,
baita tokiko gobernuen ahotsak nazioko eta nazioarteko beste instantzia batzuetara
eramateko ere.

Pilar Figueras Bellot
AICEko idazkari nagusia
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Espainiako Probintzien eta Udalerrien Federazioa, sareen sare

Espainiako Probintzien eta Udalerrien Federazioa (FEMP) 198lean sortu zen,
Tokiko Gobernuen interesak defendatzeko eta haiek ordezkatzeko. Gaur egun, udalen,
aldundien, kabildoen eta irletako kontseiluen % 90 baino gehiago biltzen ditu.

Herrialdean bertan zein nazioartean udalerrien mugimenduen sustatzaile gisa
eta Tokiko Administrazioaren hizketakide gisa gauzaturiko jarduerak Federazioak
betetzen duen Tokiko Gobernuen erakunde ordezkari rola indartu dute. Izan ere,
Tokiko Gobernuei eragiten dien guztia dagokio FEMPi.

Jaio zenetik, Federazioa Europako Udalerrien eta Eskualdeen Batzordeko (CMRE)
Espainiako Atala izan da. Erakunde munizipalista kontinental horretako kide dira,
bestalde, 39 herrialdetako udalerrien eta eskualdeen 50 elkarte. FEMPen helburu
internazionalista Europa baino harago doa, Udalerrien Arteko Iberoamerikako
Erakundearen (OICI )egoitza ofiziala eta Hiri eta Tokiko Gobernu Batuen (CGLU)
munduko erakundearen kide den aldetik.

Herrialdean egiten duen lanari dagokionez, FEMPek zeregin bikoitza du: aldebatetik,
tokiko autonomia defendatzen du; bestetik, Tokiko Gobernuen eta Gobernu zentralaren
arteko hizketakidea da, eta haien sailekin hitzarmenak eta akordioak sinatzen ditu,
betiere arlo jakin batzuetan politikak eta jarduerak gauzatzera bideratuak. Nolanahi
ere, FEMPen ordezkari izaera argien ikusten den jarduera Tokiko Administrazioaren
Batzorde Nazionalean egiten duena lana da. Batzorde hori Gobernuak eta Tokiko
Administrazioak bat egiten duten organo paritarioa da tokiko interesa duten araudi
proiektuak eta ekimenak aztertzeko eta haien aurretiazko txostenak egiteko. FEMPek,
gainera, Tokiko Gaien Sektoreko Konferentzian eta Estatuaren eta Autonomia
Erkidegoen arteko sektoreko beste konferentzia batzuetan parte hartzen du.

Bi barne-arau oinarrizkok zuzentzen dute Federazioa: Estatutuek, Batzar Nagusian
lau urtez behin onartzen direnek, eta Barne Araudiak. Egiturari dagokionez, honako
hauek dira bere gobernu organoak: presidentea, Batzorde Betearazlea, Batzorde
Federala eta Batzar Nagusia. FEMPek, bestalde, Lurraldeko Batzorde bat du, Udalerrien
eta Probintzien Lurraldeko hainbat Federaziotako presidenteek osatzen dutena.

Barne funtzionamenduari dagokionez, FEMPen lana Lan Batzordeen inguruan
antolatzen da, baita udalerrietako gai arloak biltzen dituzten sare espezifikoetan ere.
Sistema horrek Tokiko Gobernuek beren eskumenak baliatzen dituzten politika guztien
egiazko egoera ezagutzeko aukera ematen dio Federazioari, baita lurralde bakoitzeko
hainbat egoeraren aurrean jarduteko proposamenak ezartzekoa ere.

FEMP sareen sarea da, eta bere jarduera udal eskumeneko arlo guztietara zuzentzen
du, eta gainera, Tokiko Gobernuen esparruan gertatzen diren arazo guztientzako
erantzunak bilatzen ditu, batez ere, Tokiko Administrazioari esleituriko gaitasunen
esparruan berariaz biltzen ez diren jardunen baitan sorturiko zailtasunentzako. Udal
«jardueraren» eguneroko praktikak erakusten digu arazoei aurre egin behar zaiela,
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nahiz eta ardurak eta eskuduntzak beste administrazio batzuei esleituta egon.

Hezkuntzaren arloan, FEMPek Hiri Hezitzaileen Estatuko Sarean (RECE) parte
hartzen du, Sarearen zati diren Tokiko Gobernuen bitartez, eta bere izenean, erakunde
lankide gisa bere kezkak eta planteamenduak helaraziz eta udalerri guztiei RECEtik eta
hark egiten dituen proiektuetatik jasotako informazio guztia berbideratuz.

FEMPek guztiz bat egiten du Hiri Hezitzaileen Nazioarteko Elkartea zuzentzen
duten printzipioekin, hiria, herria eta udalerria heziketarako gune nagusiak direla
uste baitu: bertako elementu guztiek, sare gisa antolatuta, heziketa-programa bat
garatzeko testuingururik aproposena dira. Gaur egun, inork ez du zalantzan jartzen
heziketa eskolan eta eskolaz haraindi gertatzen den zerbait denik. Hiria bitarteko irekia
da, heziketaren praktika gauzatzen den testuingurua, heziketaren edozein dimentsio
aintzat hartuta. Dagozkion politikak hirutan daude banatuta: hezkuntza formala, ez
formala eta informala. Horrenbestez, udalerriko testuinguruak testuinguru hezitzaile
izena hartuko du, udalerriko hainbat arlok beren lana garatzerakoan balio hezitzaileak
aintzat hartzen dituzten eredua sortuko baitute.

Hezkuntza zentzurik zabalenean ulertzen dugu. Pentsa dezagun gizarte
zerbitzuetan, hirigintzan, ingurumenean, teknologia berrietan, osasunean, ondare
historiko kulturalean. Ez al da jarduera horietako bakoitza beharrezko proiektu
hezitzailea osatzeko gai? Eta, biztanleak eta hiriko erakundeak inplikatzea lortzen den
heinean, ez al gara elkarbizitza, konpromisoa, gizarteratzea eta demokrazia eraikitzen
ari? Horixe litzateke, FEMPentzat, hiri hezitzailearen esanahia, Bartzelonako Kartarekin
osoki bat egiten duena, eta horra iristeko helburua izan behar dugu.

Hezkuntzaren eta kulturaren esparruaren eskutik bide horretan egiten da aurrera,
pixkanaka ahalik eta testuingururik onena eraikiz, haur, gazte eta helduekin lan egiten
jarraitzeko hezitzaileena, gizarteratzea ahalbidetzeko. Nahitaezkoa da sarean lan
egitea, proiektu zehatzak onartzea, gauzatzea eta baloratzea, bidean aurrera egiteko.
Eta horrelaxe lan egiten dugu, pixkanaka, ardurak eta eragileak zabalduz, eta baliteke
noizbait gure hiria hiri hezitzaile bilakatzea.

Pedro Castro
Getafeko alkate eta FEMPeko lehendakaria
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Iragana eta oraina: RECEren 15 urte

RECEren antolaketa

AICEko kide diren Espainiako udalerri guztiek osatzen dute aurten 15 urte beteko
dituen Hiri Hezitzaileen Estatuko Sarea (RECE). RECEk harrera oso ona izan du eta
hala erakusten du sortu zenetik kide kopurua etengabe handitu izanak. ’
Urteakjoanahala RECEk Hiri Hezitzaileak planteatzen duenhezkuntzaren kontzeptu
berriarekin konpromisoa duten Espainiako hirien truke eta ikasketa plataforma bakar
izaten jakin du eta halaber, tokiko gobernuen kezkak eta proposamenak AICEri eta
beste erakunde batzuei, tartean gobernu zentrala, helarazteko bide ere bilakatu da.
Estatuko X. Topaketa heltzear den honetan eta egindako bidea aztertuz, esan beharra
dago hori guztia ez zela egia izango oinarri sendoa eman dion egitura egonkorra eta,
aldi berean, malgua eduki izan ez balu.
Egitura hori Funtzionamendu Araudian dago bilduta eta honako hauek osatzen
dute:
» Batzar Nagusia, RECEri atxikiriko hirietako ordezkariek osatua. Hiriak eskubide
propioz eta erabateko berdintasunean dira horren parte.
Bi urtez behin egiten du ohiko bilera, Estatuko Topaketen testuinguruan. Honako
ahalmen hauek ditu:
1. Estatuko Topaketen arteko ekintza-ildoak onartzea.
2. Jarraipen Batzordetik jasotako proposamenak ebaztea.
3. Hurrengo Estatuko Topaketaren Hiri Koordinatzaile eta egoitza izango dena
aukeratzea.

4. Jarraipen Batzordeko kideak aukeratzea.

e Jarraipen Batzordea, RECETri atxikiriko hirietatik gutxienez bostek eta gehienez
hamaikak osatua. Horien artean, kargua uzten duen eta kargua hartzen duen
Hiri Koordinatzaileak eta Ohiko Batzar Nagusian aukeraturiko hiriak daude.
Gainera, kide laguntzailetzat ditu Hiri Hezitzaileen Nazioarteko Elkarteko
(AICE) Idazkaritzako eta Espainiako Probintzien eta Udalerrien Federazioko
(FEMP) ordezkariak.
RECEren funtzionamendu onerako jarduera beharrezkoak proposatzea,
sustatzea eta gauzatzea du funtzio nagusia. '
RECEren I topaketa 1996an izan zen eta hurrengo Topaketa antolatzeaz
arduratuko zen hiriari babesa emateko helburuarekin «laguntza taldea» sortu
zen. Ondoren, II. Topaketan, Jarraipen Batzordea izenaz bataiatu zuten talde
hori. Lehen taldea honako hiri hauek osatu zuten: Bartzelona, Bilbo, Kordoba,
Coruna, Getafe, Girona, Las Palmas Kanaria Handikoa, Madril, Palma, Santa
Cruz Tenerifekoa, Valentzia, Valladolid eta Gasteiz. Horretaz gain, FEMPen
laguntza ere izan zuen.
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RECEren II. Topaketan Jarraipen Batzordea honako hiri hauek osatu zuten: Calvia,

Kordoba, Fuenlabrada, Girona, Madril, Palma, Santiago eta Valentzia.

Jarraipen Batzordea osatzen duten hiriak aldatzen joan dira eta honako hau da

egungo osaketa: Avilés, Bartzelona, Donostia, Gijon, Granollers, Leganés, Rivas

Vaciamadrid, Sevilla, Gasteiz, Zaragoza eta Alcala de Guadaira, AICEren eta

FEMPen Idazkaritzako ordezkariez gain.

e Hiri Koordinatzailea, Estatuko Topaketen testuinguruan bi urtez behin
aukeratzen dena. Horren funtzio orokorrak, Topaketen artean RECEren jarduerak
eta funtzionamendua gidatzea eta koordinatzea, dagokion Estatuko Topaketa
antolatzea eta Batzar Nagusien deialdiak egitea dira.

AICEren kide diren Espainiako hiriak

RECE 1996an eratu zen, eta hasiera batean 37 hiri zituen, AICEren Idazkaritzak
RECEren lehenengo Topaketarako kuota ordaindu zuten hiriekin egin zuen zerrendaren
arabera: Corufia, Alcobendas, Alacant, Bartzelona, Bilbo, Kordoba, Cornella de Llobregat,
Ferrol, Gandia, Gava, Getafe, Gijon, Girona, Granada, L'Hospitalet de Llobregat, Lebrija,
Lleida, Matar6, Ourense, Palma, Irufiea, Ripollet, Sabadell, Salamanca, Sant Boi de
Llobregat, Sant Feliu de Guixols, Santa Coloma de Gramanet, Santa Cruz Tenerifekoa,
Santiago Konpostelakoa, Sevilla, Telde, Terrassa, Valentzia, Valladolid, Vigo, Viladecans
eta Gasteiz.

Gaur egun, RECE 197 hirik osatzen dute, Estatuko luze-zabal osoan banatuak, eta,
era berean, AICEren kide direnak. Honako hauek dira, alfabetoaren hurrenkeran:

A

A Coruna, Adeje, Albacete, Alcala de Guadaira, Alcala de Henares, Alcdzar de
San Juan, Alcobendas, Alcoi, {-\Idaia, Alella, Algete, Almeria, Alzira, Aranjuez,
Arganda del Rey, Argentona, Avila, Avilés, Azuaga.

Badalona, Banyoles, Barakaldo, Barbera del Vallés, Bartzelona, Benettisser, Berga,
Betanzos, Bilbo, Blanes, Boadilla del Monte, Bolafios de Calatrava, Burgos.

Calella, Camargo, Cambrils, Canet d’en Berenguer, Canovelles, Cartaya, Castellar
del Vallés, Castelldefels, Cerdanyola del Valles, Ceuta, Chiclana de la Frontera,
Cieza, Ciudad Real, Ciutadella de Menorca, Colmenar Viejo, Cordoba, Cornella
de Llobregat, Corvera de Asturias, Coslada, Cubelles, Cuenca.

Donostia.

Ecija, Ejea de los Caballeros, El Prat de Llobregat, Esplugues de Llobregat,
Estepona.

Ferreries, Ferrol, Figueres, Fuenlabrada.
Gandia, Gava, Getafe, Gijon, Girona, Granada, Granollers, Guadix.
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M

Ibi, Ibiza, Icod de los Vinos, Igualada, Iniesta.
Jerez de la Frontera.

La Garriga, Las Palmas Kanaria Handikoa, Leganés, Leon, L'Hospitalet de
Llobregat, Linares, Lleida, Logrofo, Lorca, Los Corrales de Buelna, Lucena,
Lugo.

Madril, Majadahonda, Mélaga, Manresa, Mad, Maracena, Mataré, Melilla,
Meérida, Mislata, Molins de Rei, Mollet del Vallés, Montcada i Reixac, Montilla,
Mostoles, Murtzia, Mutxamel.

Naquera
Olot, Ontinyent, Orihuela, Ourense, Oviedo.

Palafrugell, Palamoés, Palma, Palma del Rio, Pamplona, Parets del Valles,
Peligros, Pinto, Pontevedra, Pozoblanco, Pozuelo de Alarcén, Premia de Mar,
Priego, Priego de Cérdoba, Puerto Real, Puertollano, Punta Umbria.

Quart de Poblet
Reus, Ripollet, Rivas Vaciamadrid, Roquetas de Mar, Rubi.

Sabadell, Sagunt, Salou, Salt, San Bartolomé de Tirajana, San Fernando de
Henares, San Lorenzo del Escorial, San Pedro del Pinatar, San Sebastian de los
Reyes, Sant Adria de Besos, Sant Boi de Llobregat, Sant Cugat del Valles, Sant
Feliu de Guixols, Sant Feliu de Llobregat, Sant Joan Despi, Sant Just Desvern,
Sant Quirze del Valles, Santa Coloma de Cervelld, Santa Coloma de Farners,
Santa Coloma de Gramanet, Santa Cruz de Moya, Santa Cruz Tenerifekoa,
Santiago, Santurtzi, Sanxenxo, Segovia, Sevilla, Silla, Soria.

Tarancén, Tarazona, Tarifa, Tarragona, Terrassa, Tiana, Toledo, Tomelloso,
Torell, Torralba de Calatrava, Torrejon de Ardoz, Torrent, Torrijos, Tutera.

Valdepefias, Valentzia, Vic, Vigo, Viladecans, Viladecavalls, Vilafranca del
Penedés, Vilagarcia de Arousa, Vilanova i la Geltri, Vila-Real, Villajoyosa,
Villarrobledo, Villena, Vinalesa, Vinards, Vitoria-Gasteiz.

Zamora, Zaragoza, Zarautz

Hezkuntzako Udal Ordezkaritza
Alcala de Guadairako Udala
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Hausnarketak eta etorkizunerako ikuspegia

Etorkizunerakoikuspegiak orainariburuzko hausnarketetatik abitu behar du, mugak
ezagutzetik; baina baita hobetzeko aukeretatik ere. Bestela, etorkizuna orainaren morroi
eta errepikatzaile itsua soilik izango litzateke, eta aurrerabidearen edo aurreratzearen
ideia ezingo litzateke irudikatu ere egin. Ikus ditzagun, bada, muga horiek, eta proposa
ditzagun aurrerabide-ildoak, haiek kontuan hartuz eta aldi berean gainditzen saiatuz.

Orainaren mugak

Espainiaren oraina -baina ez soilik hemengoa, ezta gutxiagorik ere- konfiantza-
krisi larriak zedarritua dago; krisi hori ekonomikoa eta politikoa da aldi berean. Ez
da hau krisi hori zehatz aztertzeko lekua, baina nahitaezkoa da horri aipamen egitea,
zalantzarik gabe eragin egiten baitie hiri hezitzailearen ideia garatzeko aukerei.
Konfiantza politikoaren krisia era askotara adierazi da, eta honako kontzeptu
hauekin deskribatu izan da: ordezkatuen eta ordezkarien, alor orotako gobernuen
eta hiritarren arteko «atxikitasunik eza», «gogorik eza» edo «distantzia»; eta egoera
horrek, edozein terminotan deskribatzen dela ere, urrundu egiten ditu hiritarrak hiri
hezitzaileak sustatzen duen eta gauzatzeko beharrezko duen parte-hartzetik (eta ez
soilik hauteskundeei dagokienez). Bestalde, tokiko gobernuak (krisi ekonomikoaren
biktima oso zuzenak, horien aurrekontuak, beti bezala, baina gaur egun inoiz baino
larriago, mugaturik daude-eta) gaitasungabe sentitzen dira gizarte mailako politika
zabalak garatzeko. Izan ere, zerbitzuen oinarrizko mantenuan eta krisiak jende kopuru
handi batengan izan dituen eragin larriak arintzeko erabili behar dituzte baliabideak.

Konfiantza-krisiaren bi adibide zehatz eta larri horiek, gure garaiko kulturaren -
zentzu zabalean- forma «likido» deritzenekin nahasten eta indartzen dira. Likidotasun
kulturalaren eta balioen likidotasunaren-Baumanek egoki ezarri duen gisa— testuinguru
orokorrak, ez du inondik ere laguntzen aipaturiko konfiantza gabezia ekonomiko
eta politikoa gainditzen. Arrazoia argia da: «likidotasunaren» zehaztapenetako bat,
paradoxa itxurazko eta tristea bada ere, gure gizarteetako bizimodu indibidualista da.
Globalizazioak, funtsean merkataritzari loturiko ardatza duen fenomeno horrek, hedatu
egin du norbanakoa, eskuduntza eta konpromisodun baino, lehiakor eta ziniko izatera
bultzatzen duen estilo hori; zinismo indibidualistak, trebeki, askotariko itxurak hartzen
ditu: hiriko bizi-kalitatea neurririk gabe eskatzen du, eta hiritarren arteko bizitzatik
isolatu egiten da; bere eguneroko jarrerekin lasai askoan baztertzen dituen balio etiko
eta sozial horiexek aldarrikatzen ditu indar biziz; hezkuntza eta kultura mailez kexu
da, eta, berak parte ez hartzeaz gain, jarduera horiekin konpromisoa hartzen dutenak
gutxiesten ditu.

Egoera horretan, konfiantza politikoa eta ekonomikoa berreskuratzea ez da gauza
erraza; eta, dudarik gabe, ez da hiri hezitzailearen ideia garatzeko jarrerarik onena.
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Zorroztasun ekonomikoak, axolagabetasun politikoak eta kultura-likidotasunak -
laburpen nahitaez eskematikoan- gure orainaren irudi grisa marrazten dute: Zer egin
horrekin? Ezkortasunak jota geldirik geratzeko tentaldiaren aurrean, hori gainditzen
saiatu behar dugu, erantzukizun demokratikoagatik. Borondate politikoak —tokiko
agintarietan bereziki tinkoa denak-, eta sentiberatasun hezitzailearen jarrera funtsean
baikorrak, ezin daitezke ezkortasunean erori eta gainditzeko ahaleginari uko egin.
Mugak ezagutzeak ez du esan nahi horien mende bizi behar denik, etsita, baizik eta
justu alderantzizkoa: konpromiso politiko demokratikoa eta sentiberatasun hezitzailea
dituzten pertsonentzat, muga ezaguna, zentzuz errespetatu baina aldi berean tinko
gainditu behar den muga da.

Etorkizunerako ikuspegia

Tokiko diru-kutxen aurrekontu-lehorteak soiltasunez pentsatzera garamatza,
zalantzarik gabe; baina ez genuke pentsatu behar soilik zerbitzuak edo jarduerak
murriztu edo ezabatzean, dauzkagun baliabideak ahalik eta ondoen erabiltzean
pentsatu behar dugu bereziki. [ldo horretan, muga ekonomikoez guztiz jakitun,
hiri hezitzaileek beraien ekimenak susta ditzakete, gizartearentzat eraginkor direla
ondotxo jakinda, baliabide berriak bilatzeko beharrik gabe, edo beste jarduera edo
zerbitzu batzuetatik kendu gabe, ez kopuru esanguratsuetan behintzat. Arrazoia argi
dago, baina azaldu egin behar da: hiri hezitzaile baten jardunbide egokiak ez daude
inbertsio material handiei lotuta, ezta zerbitzu korapilatsu eta mantenu mugagabe
eta garestidunak antolatzeari ere, baizik eta, bereziki, udalerriko gobernuak politika
publikoak kualitatiboki hobetzeko ekimenak pentsatzeko, irudikatzeko eta gauzatzeko
duen gaitasun eta borondate politikoari lotuta; eta hiritarren beraien gaitasunari,
horien elkarte eta talde askotarikoen —enpresa mundukoak, sozialak, kooperatiboak,
kulturalak, kirol alorrekoak, eta abar— gaitasunari, horiek ematen baitiote balioa, balio
hezitzaile, gizalegezko eta soziala, beren jardunbide arruntari.

Ez daegiteko erraza, baina egin daiteke eta egin behar da. Hiri Hezitzaileen Kartaren
atxikimenduaren sustatzaile eta arduradun nagusiek, udalerrietako gobernuek, buru-
belarriinplikatu behar dute, hasteko, diskurtso politikoa sortzeko eginbeharrean, batetik
beren administrazio eta zerbitzu egitura eta, bestetik, hiritarrak, gobernuko sailak eta
hiriko ahalik eta jende eta elkarte gehienak zeharka eta gurutzatuta inplikatzeak duen
interesaz, eta, horrela, heziketarako aukerak edo bektoreak atzemateko, horiek beti
baitaude presente, baina sarritan inplizituki soilik, udalerriaren eta hiriaren bizitzako
edozein jardueratan. Zalantzarik gabe, prozesu horretan gehien eragiten duen
jarrera, alkatetzan dagoen pertsonak izan dezakeena eta izan nahi duena da; haren
konbentzimendua eta konpromisoa erabakigarri zaizkio bere laguntzaile politiko eta
teknikoen jarrerari eta, beraz, hark izan behar luke buru, ez soilik izendapenez, baizik
eta benetan, Karta garatzeko edo aplikatzeko prozesuan. Haren presentzia eta aurrez
aurreko diskurtsoak ugaritzea gauza ona da, baina baita prentsa-artikuluak eta era
guztietako jendaurreko komunikazioak ere, edozein euskarritan direla ere, Kartaren
helburuak errepikatuz eta udalerriko politikariak eta teknikariak, edota kargurik
gabeko pertsonak eta hiriaren bizitzan parte hartzen duten elkarteak trebatzeko
prozesuak prestatuz.
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Hiria, globalizaziotik eratorritako eragozpenez gaindi —azkartzea, merkantilismoa,
kontsumismoa, indibidualismoa-, askatasunaren eta komunikazioaren gunea da
oraindik ere, eta bertan bizi direnak hobetzeko ~hezteko- eta horien arteko elkarbizitza
sustatzeko-hezteko eta sozializatzeko—ahalmen handia du. Halabeharrez egokitu behar
zaie mundu globalizatu eta digital berriaren eskakizunei, hezteko eraginkortasuna
irabazteko asmo argiz, beste helburu batzuetarako ere erabilgarri diren tresnak eta
komunikazio-estiloak erabiliz.

Seguru asko, beharrezkoa izango da hiriak, hezitzaile formal eta ez-formalekin ados
jarrita, hiritarren heziketa gidatzea, gazteenena bereziki, XXI. mendeko informazioaren
eta kontzeptuen nagusitasunerantz. Seguru asko, gune honetatik norabidetuko da
berriro, zailtasun handiz eta arrakasta lortzeko itxaropen xumez, gure hirien aldaketa
kualitatiboa. Baina, aldi berean, argi eta garbi utzi behar da heziketa «kontzeptual eta
etikoa», bistan denez, trebezia teknikoa edo komunikazioaren makinak, programak
eta askotariko tresnak ongi ezagutzea baino askoz ere gehiago dela (eta, gainera,
horiek jakintzat ematen dira): zera esan nahi du, batez ere, mundua gaur egun den
komunikazio-galaxia itzel horretan egunero jokatzen den atze-oihal gizakoi eta
sozialaren helburu eta balioen kontzientzia; komunikazio-sistema osoak, izar, planeta,
satelite eta era guztietako asteroidedunak, biraka dabiltza, zentzugabeki, neurriz gain
asaldaturiko banakoen inguruan, nahiz eta haiek, irrigarriki, urrutiko kontrolaren bidez
mundua mendean dutela uste duten.

Jada «oinarrizkotzat» hartu behar den heziketa horretaz gain, hiri hezitzaileak
ahaleginak egin beharko lituzke oraindik ere bere horretan dirauten, edo, gutxienez,
hiri askotan berpiztu litezkeen talde-loturei eusten edo indarra ematen; eta horiek
berreskuratzen saiatu beharko luke, galduta edo arriskuan dauden lekuetan.
Heziketaren ikuspuntutik, hiriaren alderdi komunitarioa funtsezkoa da: hiritarrak ezin
uler daitezke, inolaz ere, hotz-hotzean bata bestearen jarraian ipinitako banako bereizi
gisa, baizik eta elkarlanean eta bizikidetzan diharduten pertsona gisa. Bata bestearen
aldamenean ipintzeak ez du hiria egiten, biltegia baizik. Bizikidetza parte-hartzaileak
soilik eraikitzen du hiria eta ematen die esanahia proiektu politikoei, horien zentzurik
nobleenean: izan dezagun gogoan, hiriaren ideia eta kontzientzia sortu zutenen artean,
greziarren artean alegia, ‘politéuesthai’ aditzak ez zuela esan nahi, pentsa litekeen gisa,
«politika egitea», gaur egun horrek duen esanahi profesionalean, baizik eta «hiritar
gisara bizitzea osoki», «hiritar eskubideak baliatzea»; eta hiritar gisara bizitzea estu-
estu lotua zetorkion taldean jarduteari. Zentzu horretan, esan liteke gaur egun «hiri
hezitzailea egitea», hain zuzen ere, «hiria egitea» dela. Hiriak beren osotasunean egite
horretan dago heziketarik onena, hiritarren parte-hartzearekin, eta horrela egiten dira
erabat hezitzaile.

Iradokizun soil gisara, hiri bakoitzean hausnartzera, elkarrekin hitz egitera eta
eztabaidatzera gonbidatzeko, horiek soilik zilegizta baititzakete Karta aplikatzeko
prozesu serio eta eraginkorrak, Karta garatzeko ildo edo esparru handitzat har daitezke,
honako hauek esate baterako:

1. Komunikazioahobetzekojarduerakbultzatzea, ezalderditeknikoan—edoezsoilik

horretan, zenbait adin edo maila sozialetako sektoreek behar izan dezakete-eta,
bereziki-, horrela komunikazio-ahalmena hobetzeko, orain arte, grina tekniko
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hutsagatik eta trebezia operatiboagatik alde batera utzi izan diren bi alderditan:
edukiak, aldi berean sormena sustatzeko eta sarean dabiltzan guztien kalitatea
funtsean hobetzeko; eta komunikazioaren beraren zentzu etiko, gizartekoi eta
demokratikoa, «hiritargo global arduratsu» berri baten faktoretzat.
Ingurumenaren iraunkortasunaren aldeko udaleko eta herritarren politikak
egituratzea. Horixe da gaur egun, klima-aldaketarekin batera, sentiberatasun
soziopolitikorik handiena duen alorretariko bat, eta lehen mailako konpromiso
gizartekoi eta hezitzaileak sustatzea ahalbidetzen du, adin orotako pertsonak
inplikatzeko, tokiko bezain global den helburu horren alde lan egiteko gai
direnak.

. Sistema hezitzailearen eta lanaren arteko trantsizio-politikak koordinatzea: gaur

egun bizi dugun une zail honetan, inoiz baino beharrezkoagoa da lan-munduan
esku hartzen duten eragileek eraginkortasun handiagoa lortzeko ekimenak
trukatzea bai beraien artean eta bai heziketa sistemarekin, edozein mailatako
heziketa edo trebakuntza prozesutik irteten diren pertsonei lana eskaini ahal
izateko.

. Ardura hezitzaile guztiak abiaraztea: erantzukizunen transferentziaren edo

indibidualismoak sustatzen duen inhibizioaren aurrean, hiriek elkartruke-
prozesuak sustatzearen alde egin behar dute —ez nahitaez eskola-eremuan, baina
bai zentroen konpromiso ageriarekin—, hezkuntza formal, gizartekoi eta sozialak
emaitza hobeak izan ditzan gurasoek, auzoko eta hiriko gizarte-eragileek
eta udalerriko administrazioak, zein hezkuntzako langileek, beren gain har
dezaketen eta hartu behar duten erantzukizun partekatua agerian jartzeko.
Zalantzarik gabe, eskolak, zeina, bidez, gizalege demokratikoaren balizko
laborategitzat hartu izan den, nahitaezko ordaina du hirian, etengabeko eta alde
askotako hezkuntzaren laborategi gisa.

Hezkuntzaren zentzu nagusietariko bat pertsonen eta giza taldeen ahalmenak

hazteko edo garatzeko gaitasunabaldin bada, erraza da ulertzea pertsonen eta elkarteen,
erakundeen, enpresen edo edonolako taldeen arteko elkarreraginak hirigunean bizi
den jende guztia hazteko eta osatzeko bultzagarriak direla. Esan liteke gizakiaren
banakako edo taldeko edozein ekintzak balio hezitzaile edo ez-hezitzailea duela beti,
gizakiaren ekintzak ez baitira inoiz neutroak edo garrantzirik gabekoak gainerako
pertsonentzat. Hiri hezitzaileak eragin horien kontzientzia hartzen eta hobetzen du, eta
horien ahalmen positibo guztiak agerian jartzen saiatzen da, ekonomiari eta politikari
dagokionez bereziki zail diren gure garai hauetan batez ere.
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Ibilbide bat RECEren Topaketetan zehar

Bi urtez behin egiten da Espainiako Hiri Hezitzaileen Estatuko Sarearen Topaketa,
Hiri Koordinatzaileak bere hirian bertan antolatua, AICEren Nazioarteko Biltzarrekin
txandakatuta. Erantsitako koadroan xehatuta dago azken hamabost urte hauetako
ibilbidea eta jarraian Topaketa horietako bakoitzean gertatutakoaren laburpena.

Topaketa Hiria Data Gaia
I Corufia 199%ko uztaila Artegk eta humanitateak gizarte-aldaketarako
eragileak
I Valentzia 1998ko urtarrila Hiria ezagutzea eta horren etorkizunarekin
konpromison hartzea
11 Palma 1998ko azaroa Hezkuntza eta hiria
v Girona 1999ko azaroa Hezkuntza eta XXI. mendeko hiria
\ Kordoba 2001eko azaroa | Tokiko ikuspegiak globalizazioaren aurrean
VI Getafe 2003ko martxoa | Hiria: harremanen sistema. Hiritar berriak.
VII Gijon 2005¢ko azaroa Hiri hezitzaileak, tokiko esparrutik lan egiteko
beste modu bat
VI Donostia 2007ko martxoa Pertsonen hiria: hezkuntza eta gune sozialak
aro-aldaketa batean
X Gianolisrs 2009ko maiatza Hezkuntza, gure hIT{ET[ aldaketa eta eraldatzeen
faktore estrategiko gisa
X Alcala. d ¢ 2011ko apirila Hezkuntza eta Hiria, ezinbesteko konplizitatea
Guadaira

RECEren I. Topaketa (Coruna, 1996ko uztailaren 4a)
«Artea eta giza zientziak gizarte aldaketarako eragile»

Hiri Hezitzaileen Estatuko Sarearen (RECE) lehenengo Topaketa Corufian egin
zen, 1996ko uztailaren 4an. Corufako Udalak antolatu zuen, eta bertan eratu zen
erakundea.

Topaketaren helburu nagusia, Hiri Hezitzaileen Nazioarteko Elkartearen (AICE)
kide ziren Espainiako hiri guztiak bilduko zituen erakunde bat eratzea izan zen.

Espainiako 52 hiritako ordezkariek hartu zuten parte eta, gainera, begirale gisa,
Lisboako ordezkari bat ere bertaratu zen. Ordezkaturiko hiriak 13 autonomia-
erkidegotakoak ziren: Galizia (16), Katalunia (13), Madril (5), Andaluzia (4), Valentziako
Erkidegoa (3), Gaztela-Mantxa (2), Gaztela eta Leon (2), Kanariak (2), Asturias (1),
Balearrak (1), Kantabria (1), Euskal Autonomia Erkidegoa (1) eta Extremadura (1).

Topaketaren gaia «Artea eta giza zientziak gizarte aldaketarako eragile» izan zen.
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Helburua Chicagon egin zen AICEren hurrengo Nazioarteko Kongresuan aurkeztuko
ziren esperientziak prestatzea zen.

Topaketa honetan harturiko akordioek RECEren antolaketa-eredua definitu zuten,

eta honako hauek izan ziren:

1. Antolaketa arin eta malgua proposatu zen, Espainiako hiri hezitzaileen taldeari
antolakuntza minimoko azpiegitura ematea ahalbidetuko zuena, horren
administrazio-gastuek ahalegin handiegia edo are jasanezina ekar ez zezaten.
Hiri Hezitzaileen Sare hori FEMPen Hezkuntza eta Kultura Batzordearekin
koordinatuko da.

2. Ekintza-esparrua lau alorri dagokie:

2.1. Hiri Hezitzaileen Kartako ezarpen-proposamenen kontrastea.

2.2. Gai zehatzei buruzko elkartrukea sustatzea, Espainiako, Europako eta
Latinoamerikako eremuetan, bereziki.

2.3. Datuen Bankuari eustea.

2.4. Hiri Hezitzaileen Nazioarteko Elkartearekin (AICE) harremanak.

3. Sareak osoko bilkura bat egingo du, gutxienez, Nazioarteko Biltzar bakoitzaren
aurretik. Akordioak adostasunez hartuko dira.

4. Taldea osatzen duten hiri guztietako bakoitzak izango du bilerak antolatzeko
ardura, txandaka. Bi bileraren artean, hurrengo bileraren egoitza izango den
hiriak hartuko du taldea koordinatzeko ardura. Ez da taldeko erabakirik hartuko
osoko bilkuretatik kanpo.

5. Taldearekiko atxikimendua, bileraren batera etorrita adieraziko da. Aldez
aurreko betebeharra izango da Hiri Hezitzaileen Karta sinatzea, eta AICEren
kide izateko nahia. ;

6. Jardueren finantzaketaren inguruan, ezingo da inolako gasturik sortu bileren
esparrutik kanpo. Hiri antolatzaileak bere gain hartuko ditu bilera deitzeko eta
garatzeko idazkaritza teknikoaren beharrezko gastuak eta haren aktak bidaliko
direla bermatu beharko du. Bertaraturiko hiriek ordainduko dituzte, bestalde,
bere ordezkarien egonaldien eta joan-etorrien gastuak.

7. Bilera bakoitzean, hurrengo Topaketa antolatuko duen eta haren egoitza izango
denhiria erabakiko da, eta horixe izango da, bidenabar, taldearen koordinatzailea.
Gai-zerrenda ere berdin zehaztuko da.

8. Hiri Hezitzaileen Estatuko Sare (RECE) izena proposatu da.

- Corufia RECEren lehenengo topaketa antolatu zuen hiria izan zenez, hori sortzeko
ekimena sustatu eta bultzatu zuten hirien taldearen partaide izateko ohorea izan zuen.
Bere bokazio hezitzaileaz kontzientzia hartzeko eta bere proiektu hezitzailea beste hiri
espainiar batzuekin koordinatuta lerratzeko balio izan zion hiriari. RECE sortu zenetik
horren kide diren hirien artean ezarri diren elkarreraginak etengabeko akuilu izan
dira eta dira oraindik ere gure komunitatearentzat, eta inspirazio-iturri ere izan dira,
abiarazitako bidean aurrera egiteko eta jarduera hezitzaileetan bide berriak eta eredu
berriak ezartzeko. RECE sortu zenetik, horren baitan sorturiko lantalde eta ekimen
askotarikoetan hartu du parte Coruiiak, eta oraindik orain bere hezkuntza-politika
edukiz betetzen dute horiek guztiek. Antolatzen dituen bi urtez behingo topaketak,
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eztabaidagune eta ideia eta proiektuak trukatzeko esparru dira, eta horiek ez dituzte
soilik hezkuntzaren mailan aberasten udalerrietako politikak, horretaz gain, bertan
parte hartzen duten herriko teknikarien gaitasun profesionala hobetzen laguntzen
dute. RECE izaki bizia da, eta ideia berriz eta errealitate hobez josiriko etorkizuna du
aurrean.

Francisco Javier Losada de Azpiazu
Corufiako alkatea

RECEren II. Topaketa (Valentzia, 1998ko ekainak 12 eta 13)
«Hiria ezagutzea eta bere etorkizunarekin konpromisoa hartzea»

Hirien dinamikak, zenbait faktorek (hirigintzakoak, garraioari dagozkionak,
ingurumenarenak, eta abar) eta gizarte taldek elkarri eragiten dioten sistema bizitzat
hartuta, ondare historikoaren eta lortu nahi den ereduaren kontzepzioaren arabera
garatzen dira, eskura diren baliabide ekonomikoak eta giza baliabideak kontuan
hartuz. Hirien garapenean esku hartzen duten aldagaien eta gizarte taldeen arteko
elkarreragina oso konplexua denez, agerian geratzen da hezkuntza mailako esku-
hartzean zeharkakotasunaren kontzeptuak duen balioa.

Horrenbestez, II. Topaketa honen helburua gure hirietan egiten diren proiektu
eta esperientzia hezitzaileak trukatzeko aukera eskaintzea izan zen, horrela, «hiri
hezitzailean eta hiri hezitzailearentzat» lan egiteko metodologia eta kontzepzioa
finkatzen joan gaitezen, hiritar bakoitzak eskubidea izan dezan hiriak, guztion
ahaleginari esker, bere esku jartzen dizkion hezteko, denbora pasatzeko eta pertsona
gisara hazteko bitartekoez eta aukerez gozatzeko, askatasunean eta berdintasunean.

RECEren III. Topaketa (Palma, 1998ko azaroaren 11tik 14ra)
«Hezkuntza eta Hiria»

RECEren III. Topaketa honen ondorioak honako hauek izan ziren:

1. Udalek, hiritarrengandik hurbilen dauden erakundeak direnez, modu
zuzenagoan ezagutzen dituzte horien premiak eta, bereziki, horien heziketa-
premiak. .

2. Egiten ari diren esperientzia hezitzaile guztiak udalen eskumen boluntarioekin
daude lotuta. Beraz, nahitaezkoa da izaera boluntarioko eskumen horiek tokiko
administrazioen eskumen bihurtzea, transferentzia betearazleen prozesu baten
bidez eta aurrekontu-dirua emanez. Horrek, eskumen-esparru zabalagoa emango
lieke tokiko administrazioen sail/zerbitzu hezitzaileei, eta, aldi berean, sendotu
egingo lituzke, eta, horrela, proiektu hezitzaile berriak ezartzea ahalbidetuko
lukete.

3. Errepide-hezkuntza eta hezkuntza prebentiboaren, eta kontsumitzailearen
heziketaren esku-hartze esparruak ez dira eskola-eremura mugatu behar,
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biztanle-sektore guztietara iritsi behar baitute.

4. Ezagutzez eta edukiez gain, lehentasuna eman behar zaie hiritarrak
kontzientziatzeko ohitura, jarrera eta balioak eskuratzeari eta aldatzeari.

5. Nahitaezkoa da diziplina-arteko ikuspegitik abiatuta lan egitea, langile sorta
zabala barnean hartuz.

6. Administrazioen arteko erakunde-antolaketa handiagoa ere indartu behar
da, baita udaletako alorren artekoa ere, horrela hiri hezitzailearen proiektua
egituratzeko.

7. Hiri hezitzailearen kontzeptua, besteren artean, honako puntu hauei lotu zaie:
7.1. Zentzu orekatzaile hertsiaren aplikazioan aurrera egin da, bizi-kalitatearen

hobekuntza hiritar guztien eskubidetzat ulertze aldera.
7.2. Udaleko proiektuetan hiritarren parte-hartzea sustatzea eta dinamizatzea.
7.3. Erabakiak hartzean, arazoak atzematean eta hiriaren diseinu orokorra
egitean hiritarren erakundeak, elkarteak eta abar barneratzea.

8. RECEren Topaketetan izandako parte-hartze handia oso positiboki baloratuz,
AICEren Hiri Hezitzaileen Kartaren testuinguruan, eta Espainiako Probintzien
eta Udalerrien Federazioarekin (FEMP) koordinatuta eta Corufiako lehenengo
Topaketan harturiko akordicen oinarrien gainean, abiarazitako ildoan aurrera
jarraitzeko eskatu zaie hiriei.

Aina Calvo
Palmako alkatea

RECEren IV. Topaketa (Girona, 1999ko azaroa)
«Hezkuntza eta XXI. mendeko hiria»

Hiri Hezitzaileen Estatuko Sarearen (RECE) kide denez, gure hiriak gogoan du, beti,
edozein jardueratan, helburu guztiak lortzeko bideak eta tresnak eman behar dizkigula
hezkuntzak, berdintasunari eta gizarte-kohesioari kalterik egin gabe; alderantziz,
errotik horren zerbitzura dagoen tresna izan behar du.

RECErekin dugun harremanak eta bertan egindako lanak aurrera ekiteko aukera
ematen digu, inoiz ere parametro hori ahaztu gabe; aldi berean, hiri hezitzaileetako
hezkuntzaren egoerari buruzko informazio orokorra ematen digu, eta erakutsi egiten
digu nola ari garen etorkizuna eraikitzen, eraldaketen eta aldaketen zentzua, indarra
eta erritmoa atzemanez, gizarte berriaren aurrean gure bizitzak egokitzen eta metodo
berriak geureganatzen ditugun bitartean.

Hiri Hezitzaileen IV. Estatuko Topaketa antolatu genuen, 1999ko azaroan, helburu
argi eta zehatzarekin: mundu berri batean bizitzen ikastea aurrena, eta irakastea gero.
Mende berri baten atarian geunden, eta Topaketaren gaia, hain justu, «Hezkuntza eta
XXI. mendeko hiria» izan zen.

Behin eta berriz azpimarratu genuen ez zela ahaztu behar aldaketaren motorra
teknologikoa eta materiala izango den arren eraldaketaren benetako eragina, funtsean
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eta sakonean, soziala dela. Aro berri baten arrastoa pentsamoldeetan eta identitateetan
atzeman baitaiteke ondoen.

Sakonki landu genuen informazioaren, ezagutzaren eta ikaskuntzaren hiria, zientzia
eta teknologia ulertzeko modu berriak baloratuz. Gehiegizko informazioaren ondorioak
aztertu genituen, analfabetismo berriak ekar baititzake, eta horiei aurre egin beharko
litzaieke, eta beharrezkoa litzateke horiengan esku hartzea. Iraunkortasunaren eta hiri
hezitzailearen kontzeptua ere landu genuen, horrek bere inguruarekin arduratsua den
hiritargoa indartu behar du-eta, eta bioaniztasuna zaintzean oinarrituriko bizimoldeak
hartuko dituena. Azkenik, globalizazioaren, nortasunaren eta parte-hartzearen
kontzeptuetan sakondu genuen, hiri hezitzailearen ikuspuntutik, konpromiso horrek
zer irudikatzen duen zehaztu nahian, nola egiten duen posible, zein diren horren
lehentasunak, zein jarduera abiarazten dituen eta zein harreman duen gainerako
hiriekin.

Gogoeta horiek guztiek, hiriaren bizitzan izandako esku-hartze guzti-guztiak
zuzendu dituzte orduz geroztik, hasi auzo, gizarte-etxe, kultura-etxe eta ikasketa-
zentroetako kultura, hezkuntza edo kirol programazioetatik, eta eskola-umeei
zuzenduriko hezkuntza-baliabideak sortzeraino, hirigintza, ingurumen eta gizarte
mailako esku-hartzeetatik igarota.

Dagoeneko XXI. mendean gaudenez, eta orain dela hamarkada bat baino gehixeago
begiztatu genituen ezagutza, erronka, arrisku eta etorkizunerako aukera berrienaurrean,
mekanismo berriak abian jarri dira lan-munduan, munduko ekonomian, azkeneko bi
urteetan ikusi ahal izan dugunez, gizarteratze edo bereizkeria mekanismoetan, eta
benetako aukera-berdintasunaren alde edo kontra egiteko bideetan.

1999an Gironan esan genuen moduan: heziketa eta, ondorioz, XXI. mendeko hiria,
xehetasunez eta mugarik gabe prestatuko dira aukera horiei begira, edo, bestela,
hurbiltzen ari den iraultza berriak dakarren ahalmen guztia alferrik galduko dugu.

Anna Pagans Gruartmoner
Gironako alkatea

RECEren V. Topaketa (Kordoba, 2001eko azaroak 22, 23 eta 24)
«Tokiko ikuspegiak globalizazioaren aurrean»

Programa hiru lan-taldetan antolatu zen: «Aniztasunarekiko arreta desberdintasuna
gainditzeko», «Ikasteko ingurune berriak» eta «AICEren datu-bankua eta gaikako
sareak».

Hiri Hezitzaileen V. Estatuko Topaketan 250 pertsonak hartu zuten parte. Horietatik
50 hezkuntzaren arloko zinegotziak ziren, 55 hezkuntza-zerbitzuetako buruak eta 75
teknikariak; azken horien artean, 25 soilik ziren hezkuntza arlokoak ez beste batekoak.

50 Udalek hartu zuten parte, alegia, AICEri atxikiriko udaletatik % 37k. Elkarteari
atxikita ez zeuden udalen parte-hartzea oso txikia izan zen, horien artean bost hiri
besterik ez zeuden. Andaluziako hamaika udalek hartu zuten parte, eta gainerako 39ak
beste autonomia erkidegoetatik zetozen.
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Topaketa hau antolatzeak Kordobarentzat izan zuen interesa eta onura ezin daiteke
soilik zenbakitan neurtu. Gauza asko gertatu ziren, guztiak hobeto funtziona dezan
laguntzen duten horietakoak. Hiru denbora-alditan gertatu zen hori, gainera: Topaketa
egin baino lehen, bitartean eta gero.

Topaketa antolatzerako lehenengo urratsetan beste hiri batzuetako lana hurbiletik
ezagutzeko eta esperientziak trukatzeko aukera izan genuen eta helburu komunekin
lan egitearen bizigarria izan genuen.

Topaketa bera esperientzia ahaztezina izan zen: lan egin, eztabaidatu, informazioa
trukatu eta laguntasun eta konplizitate loturak estutu genituen. Azken batean,
baikortasun eta gogo ziztada bat izan zen parte-hartzaile guztientzat.

Topaketaren ondoren, beste eragin eta onura batzuk atzeman genituen, orduz
geroztik alboan izan ditugunak. Konturatu ginen egindako guztiari esker gainerako
udal sailak, ikastetxeak eta hezkuntza mailako zentroak eta elkarteak Kordoba hiri
hezitzaile bihurtzeak zuen garrantziaz ohartzen hasi zirela. Beste udal sail batzuekin
genituen koordinazioak ugaritu egin ziren, eta, orduz geroztik, hiri-proiektuak egiteko
asmoa zuten erakunde publiko eta pribatuek gonbidatu izan gaituzte, eraldatze-ekimen
orok osagai hezitzaile bat duela ulertu baitzuten.

Hezkuntza-sailaren estatus berriaren adierazle, aurrekontu-murrizpenak minimoki
jasan dituzten zerbitzu gutxietako bat gara, eta egun antolaketa-egitura askotan
hartzen dugu parte, honako hauekin loturikoetan: Hirigintza, Ingurumena, Kultura,
Herritarren Parte Hartzea, Plan Estrategikoa, Eskuragarritasuna, Berdintasuna eta,
jakina, «2016rako Kordobaren Programatzaile Publikoen Lan Taldea», 2016an Europako
Kultura Hiriburu izateko hautagaitza prestatzen ari dena.

Laburbiltzeko, Hiri Hezitzaileen V. Estatuko Topaketa hau antolatzeak, hiriaren
garapenerako osagai estrategiko giltzarri bihurtu zuen «Hiri Hezitzaile» kontzeptua.

RECEren VI. Topaketa (Getafe, 2003ko martxoak 13, 14 eta 15)
«Hiria: harremanen sistema. Hiritar berriak»

Egia da hiria, hurbilen dugun mundua, ez dela gure-gurea, maileguan utzi digute
eta, beraz, hurrengo belaunaldiei zor diegu.

Getafe RECEren V1. Estatuko Topaketa egiteko hautagai izan zenean, gure bermerik
garrantzitsuena azken 20 urteetan egindako ahalegina zen, hiritarren (180.000)
hezkuntza, gizarte, kultura eta osasun premiei erantzuna emateko zerbitzu eta
azpiegitura guztiak izango zituen hiria sortzeko eta bermatzeko ahalegina, alegia.

Ahalegin haren emaitzatzat, eta Getafe Hiritarren Hiri, Getafe Industrial edo Getafe
Hiri Iraunkor gisa definitzeko oinarriak lortuak genituenez, dagoeneko baginena bezala
bermatu nahi genuen, Getafe Hiri Hezitzailea, eta gure azpiegitura, baliabide, eginahal
eta maitasun guztia eskaini genion RECEren VI. Estatuko Topaketa egiteari.

Ez zen egiteko makala. Lehenengo aldiz, probintzia-hiriburu ez zen hiri batek
lortu nahi zuen merezimendu hori... baita lortu ere. 2003. urtean, RECEren eta horren
Estatuko Topaketaren egoitza eta hiri antolatzaile eta koordinatzaile izan zen Getafe.

Getafe hasiera-hasieratik izan da RECEren kide, eta, denbora luzean, hiri
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koordinatzaileen Laguntza Batzordeko kide ere izan da.

Demokrazia izan du beti oinarri bere politikak sortu eta aurrerabideak gauzatzeko.
Pedro Castro alkatearen hitzetan: «Getaferentzat, hezkuntza bizitzarako heztea
da, konpromisorako heztea, mugak ezagututa, gizarte toleranteagoa, askeagoa,
solidarioagoa, bazterkeriarik gabea, bidezkoagoa eta bizigarriagoa lortzeko.

Horrela, eta Hezkuntza eta Haurtzaroko zinegotzi Carmen Duqueren
koordinazioarekin, 2001eko azaroan Kordoban egin zen Hiri Hezitzaileen V. Estatuko
Topaketara joan ziren hiri gehienen babesa jaso zuen Getafek Sarea koordinatzeko
egina zuen apustuan.

«Hiria: harremanen sistema. Hiritar berriak» leloarekin, 2003ko martxoaren 13an,
14an eta 15ean, Carlos III. Unibertsitatearen egoitzan, gaika hiru taldetan banatutako
esperientziak aztertu eta eztabaidatu ziren, planteaturiko gaietan aditu zirenek
koordinatuta:

1. Hiritar berriak: Kulturartekotasuna.

2. Parte-hartzea: Hiritar eskumendunak, erantzukizunen eta herritar-betebeharren

subjektu.

3. Hezkuntza aldia: Formala, ez formala eta informala.

Gainera, hizlari ospetsuak gure gizarteei buruzko azken erronka eta ideiei eta hiriak
garapen globalean duten funtzioari buruz aritu ziren. Batzorde Tekniko Zientifikoa,
Udaleko Hezkuntza eta Haurtzaro Ordezkaritza buru zuena, Carlos I1l.a Unibertsitateko
eta Getafeko Udaleko adituek osatu zuten.

VI. Topaketa antolatzerakoan, esperientziak eta komunikazioak trukatu ziren
posta bidez (bai posta arrunta bai elektronikoa), eta, lehenengo aldiz Sare honetan,
komunikazio eta eztabaida plataforma bat sortu zen web orri batean. Aipa dezagun
antolaketan eta jarduerak proposatzerakoan gure eremuko, Madrilgo metropoli-
eremuko, beste hiri batzuen laguntza izan genuela, haiekin tokiak eta esperientziak
partekatu baikenituen. Martxoko egun haietan, 70 hiritako 250 pertsonatik gora izan
genituen gurekin.

Pedro Castro
Getafeko alkatea

RECEren VII. Topaketa (Gijon, 2005eko azaroa)
«Hiri hezitzaileak, tokiko esparrutik lan egiteko beste modu bat»

Igaro dira hogei urte hiri talde handi bat lehenengo aldiz Bartzelonan bildu zenetik,
helburu komun batekin: hiritarrak, pertsona libre eta parte-hartzaile gisa, eta gizartea
bera haztea ahalbidetuko duten jarduera hezitzaileen garapenean hiriek zein funtzio
zuten eta izan beharko luketen hausnartzea.

Hiri Hezitzaileen mugimendu hori zalantzan jarri ezin den errealitatea da gaur
egun eta finko ezarria dago nazioartean, Hiri Hezitzaileen Nazioarteko Elkartearen
inguruan. Ondorioz, hiriak benetan inplikatzen dira bizitza guztian pertsonen prozesu
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hezitzaileetan.

Corunako Topaketan Hiri Hezitzaileen Estatuko Sarea (RECE) sortu zeneko
hamabosgarren urteurrena ospatuko dugu aurten. Sare horren parte da Gijon, eta
Getafen egin zen Topaketan RECEren kideek hiri haren hautagaitzari babesa eman
zioten, 2004-2005 biurtekoan elkartearen koordinatzaile izateko.

Aldi horretan, bai Topaketaren osoko bilkurak bai RECEren Jarraipen Batzordeak,
Estatuko Sarearen funtzionamenduarentzat aurrerapauso garrantzitsua zena berretsi
zuten: lantaldeak edo gaikako sareak sortzea trinkotasuna emateko eta jardunbide
egokien inguruko hausnarketa, proposamenak, eta informazio eta errekonozimendu
lana egitea ahalbidetzeko beren udalek politika barne-hartzaileen garapenean duten
rolarekin konpromiso handiena duten hirietan, baita tokiko administrazioaren
esparruan sareko lanarekiko konpromisoa dutenetan, bi urteko topaketen artean
dagoen denboran.

2005eko azaroan, RECEren VII. Topaketa antolatzeko ohorea izan zuen Gijonek,
Jarraipen Batzordearen eta AICEren Idazkaritzaren laguntzarekin. Honako hau zuen
leloa: «Hiri hezitzaileak, tokiko esparrutik lan egiteko beste modu bat».

Gure hiriak egina zuen bere Plan Estrategiko propioa, XXI. mendeko erronkei aurre
egiteko prestatzeko asmoz. Hezkuntza hiriaren garapenaren zeharkako ardatz gisa
hartuz, Gijoneko Proiektu Hezitzailea egin zen, gizarteko sektore guztien parte-hartze
zabalarekin.

Gure egiten ditugunez Jovellanosen hitzak, «Gizartearen goraldiak iturri asko ditu,
baina denek dute jatorri bera, heziketa publikoa» esan zuenean, Gijoneko Udalak, Hiri
Hezitzaileen Nazioarteko Elkartearen kide gisa, ohore handizjaso zituen Hiri Hezitzaileen
Estatuko Sarearen VII. Topaketara bertaratu ziren laurogeita lau udaletako ordezkariak,
hiritarrei, horien interes eta premiei, hurbilen zaien Administrazioaren ordezkariak, eta
baita estatuko eta autonomia-erkidegoetako Administrazioetakoak ere, eta hizlariak, eta
Hiri Hezitzaileen mugimendu osoa.

2004 eta 2005 urteetan Gijoni egokitu zitzaion Estatuko Sarearen Jarraipen Batzordearen
lanak koordinatzea. Pozez ekin genion, bada, Topaketa horri, agindu zitzaigun lana
bete izanaren itxaropenarekin. Erakundeetako heziketaren kudeaketaren arduradunek,
adituek, teknikariek, hezitzaileek eta gizarte-sarearen kideek eskainiriko hausnarketek
eta informazioek, eta hezkuntzaren eta generoaren, kulturaren eta hezkuntzaren, eta
kulturaniztasunaren eta zeharkakotasunaren arteko harremanei buruzko gaikako
sareetako kideen eztabaidetan atera ziren ondoriointeresgarriek, topaketa eginizanagatiko
poz zuhur eta lasaia sortu zutelakoan nago.

Aldi berean, jabetzen ginen, eta jabetzen gara oraindik orain, udalentzat pisu latza dela
sarri beren eskumen-esparrutik kanpo eskainitako zerbitzuak hobetzea eta ugaritzea, eta,
halere, udalerriek beren gain hartzen dituztela zerbitzu horiek, hiritarren premia berriekin
identifikatzen direlako eta horiez hurbil sentitzen direlako, lege aldetik eska dakiekena
baino askoz ere gehiago.

Denon begiradak Parisko «banlieue» edo kanpoaldean gertatzen ari ziren gertaera
larriei zuzenduta zeudenean bildu ginen; une hartako indarkeriak, Hiri Hezitzaileen
Kartan jasoriko Printzipioak eta Proposamenak berretsiarazi zizkigun. Egoera haren
ondorioz, «Gijoneko Adierazpena» onartu zuen Batzarrak. Bidenabar, Topaketan parte
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hartu zuten Hiri Hezitzaileen adierazpen bat igorri zitzaion Hezkuntza Ministerioari, zera
esateko, Estatuko Administrazioak ez duela Udalek politika hezitzaileak garatzerakoan
betetzen duen funtzioa aitortzen.

Azkenik, RECEren koordinazioaren lekukoa Donostiari ematea egokitu zitzaigun,
Batzarraren osoko bilkurak huraxe aukeratua baitzuen hurrengo biurtekorako.

Hamabost urte igaro ostean, AICEk eta RECEk ordezkaturiko Hiri Hezitzaileen
mugimendua gure hirientzat etorkizun itxaropentsua eraikitzeko funtsezko tresna dela
pentsatzen jarraitzen dugu.

Paz Fernindez-Felgueroso
Gijoneko alkatea

RECEren VIII Topaketa (Donostia, 2007ko martxoak 28, 29 eta 30)
«Pertsonen hiria: hezkuntza eta gune sozialak aro-aldaketan»

1998an sartu zen Donostia Hiri Hezitzaileen Nazioarteko Elkartean eta Hiri
Hezitzaileen Estatuko Sarean. Oinarrizko arrazoiak bi kontzeptutan laburbil daitezke:

1. AICEren sortze-agiriaren garrantzia. Hiri Hezitzaileen Karta, adierazpen
unibertsal handien edukiak batzen, biltzen eta moldatzen dituen testuinguru
kontzeptuala, eta hiriak garatzeko testuinguru berria ahalbidetzen, sortzen
eta indartzen duena, hiri-eredu berria eskainiz, hezkuntzaren gisako balio
estrategiko eta eraldatzailean oinarrituta, eta hiritar guztien parte-hartze aktibo,
kritiko eta sormenezkoaz elikatzen dena.

2. Sare zabal, konplexu eta askotarikoetan lan egiteko premia, tokikoaren
mugak hedatu eta maila globalagoa lortzeko, non esperientziak trukatzeak
eta erkatzeak, udalerrien arazo eta interesen taldeko hausnarketak, ezagutza
zabalagoa eta baliabide hobeak izateko aukera ematen duten, ekintza politikoan
eta udalerriaren kudeaketan eraginkortasun nabarmenki hobea lortzeko.

Donostia AICEn eta Hiri Hezitzaileen Estatuko Sarean sartzeak aldaketa kualitatiboa
ekarri zuen ordura arte egindako jardueretan, eta heziketa globalarekiko konpromiso
irmo eta berritua. Horrelaxe erakusten dute zenbait ekimenek:

e «Hiriari buruzko Mintegia: Hiritarren eskola eta balio sortzailea» mintegia

antolatzea, 2002ko maiatzean Miramar Jauregian egin zena.

* «Balioetan Hezteko I. Foroa: Hiriak bakerako kulturaren aldeko konpromisoan»
antolatzea, 2002ko azaroan Kursaaleko Kongresuen Jauregian egin zena.

» «Bakerako eta gatazkak ebazteko heziketaren I. Topaketak» antolatzea, 2005eko
azaroan Miramar Jauregian egin zirenak.

* «Bakerako eta gatazkak ebazteko heziketaren II. Topaketak» antolatzea, 2006ko
azaroan Miramar Jauregian egin zirenak.

Eta, azkenik, Hiri Hezitzaileen Estatuko Sarearen VIII. Topaketa koordinatzea eta
antolatzea, honako izenburu honekin: «Pertsonen hiria: hezkuntza eta gune sozialak
aro-aldaketa batean». Kursaaleko Kongresuen Jauregian egin zen, 2007ko martxoaren
28, 29 eta 30ean, eta 280 pertsonatik gora etorri ziren, gehienak RECEren kide diren

263



Hiri Hezitzaileen Estatuko Sarea (RECE)

80 udaletakoak. Topaketaren helburua, hiriari buruzko hausnarketa egitea zen, horren
ikuspegi bat, hezkuntzaren eta giza-eskubideen ikuspuntutik aztertuta. Hezkuntza-
eskubidetik abiatuta, hiritarrek hiriaz duten eskubidera, eta, zehatzago, hiritarrek hiri
hezitzailea izateko duten eskubidera. Azken finean, hiri-eredua hiri barne-hartzailetzat,
hiritarren zerbitzura dagoena, eta Giza Eskubideen Hiriaren garapenarekin
konpromisoduna aztertzeko heziketa-irizpideak nola hartu aztertzea, hausnartzea eta
esperimentatzea.

Orduz geroztik, Donostiak Hiri Hezitzailearen eredu horrekin duen konpromisoari
bizirik eutsi zaio, ez soilik AICEren eta RECEren koordinazio eta jarraipen organoetan
aktiboki parte hartuz, edo gaur egun badiren Gaikako Sareetan egonaz, baizik eta, horrez
gain, izaera estrategikoko proiektu berriekin ere bai, esate baterako Giza Eskubideen
Hiria indartzea, Aieteko Jauregian Bakearen eta Giza Eskubideen Etxea sortuz, eta
2016ko Europako Kultura Hiriburu izateko hautagaitza aurkeztuz, «Bizikidetzarako
kultura» lelopean.

Odén Elorza
Donostiako alkatea

RECEren IX. Topaketa (Granollers, 2009ko maiatzak 12, 13 eta 14)
«Hezkuntza, gure hirien aldaketa eta eraldatzeen faktore estrategiko
gisa»

Granollers hezkuntzari lotuta egon da historikoki. Hezten duen hiriak betetzen
duen rolak gizartea balioz, edukiz eta aberastasunez betetzen du. Hiri hezitzaileak
parte-hartzea etorkizuna eraikitzeko tresna bihurtzen du. Ez da eskola hezteko ardura
duen bakarra, hiriak eta hiritarrek ere badute ardura hori.

Granollersek, bi urtez, Hiri Hezitzaileen Estatuko Sarearen koordinazioa gidatu
zuen, eta 2009an Sarearen IX. Topaketa antolatu zuen. Une hartan, bi erakunde abiarazi
ziren, aldi berean: Hiritarren Komisioa eta Batzorde Zientifikoa. Udal taldeari lagundu
behar zioten biek topaketaren kontzepzioan, heziketaren eta etorkizuneko asmoen alde
Granollersek zuen borondate politikoa irudikatuko zuen programa ziurtatzeko.

Hezkuntza Zinegotzigoa izan zen Hiritarren Komisioaren lanak egituratzeko
arduraduna, Batzorde Zientifikoaren aholkuekin. Horrela, prozesuan zehar, topaketa
hura antolatzeak Granollerseko hiritarrei ekar ziezaiekeen bultzadaren eta hiriak Hiri
Hezitzaileen Estatuko Sareari egin ziezaiokeen ekarpenaren arteko harremanari bizirik
eutsi zitzaion uneoro.

Topaketa honen ondorioak, hitzaldi eta elkarrizketen 42 kontalarien, Batzorde
Zientifikoko kideen eta Hezkuntzako udal-taldearen arteko prozesu dinamikoaren
emaitza izan ziren. Ondorioen artean nabarmentzekoa da hiriko gobernuko gizalegezko
erantzunkidetasuna. Komunikazioak eta hezkuntzak hiriaren ardatz eraldatzailetzat
duten garrantzia nabarmenarazi zuen Granollersek. Hezkuntza arreta politikoaren
erdigunean jartzea, demokrazia parte-hartzailearen baldintza funtsezkoa da hezten eta
ikasten duen hiri batean.
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Honako hauek izan ziren RECEren IX. Estatuko Topaketaren ondorioak:
1. Gizalegezko erantzunkidetasuna hiriko gobernuan.

1.1. Erabakiak hartzen dituen gobernu baten eta horiek bete besterik egiten ez
duenhiritargoaren zilegitasun demokratikoa gizalegezko erantzunkidetasun
handiagoz indartu beharko litzatekeela onartzea.

1.2. Gobernuaren kalitate demokratiko handiagoa sustatzea, gobernantza ere
baderitzona, parte-hartzea bultzatuz gizalegezko erantzunkidetasuna
indartuz.

1.3. Parte-hartzea: modu egokian formalizatzea, gobernuen zilegitasun
ordezkatzailearekin hori egituratzeko. Horretarako, komenigarria da parte-
hartze prozesuek beren heziketa propioa lantzea.

1.4. Gobernantzaren esparrutzat gizarte-kohesioa eta gune publiko
demokratikoaren hobekuntza ezartzea, hiritargo sortzaile eta inplikatuaren
erantzunkidetasunari esker.

2. Komunikazioaren garrantzia.

2.1. Hedabideak, gaur egun, hezkuntza-sistemak bazterrera utzi ezin dituen
ezagutza sozializatzeko modu berria direla onartzea.

2.2. Gazteak, hedabideen bidez jasotzen duten informazioa deskodetzeko
gaitasuna izan dezaten hezi behar direla azpimarratzea.

2.3. Hirietako bizitza zuzentzen duten politiken zentzua hiritar guztientzat
ulergarri egitearen garrantzia azpimarratzea, informazioa propaganda huts
izan ez dadin.

3. Hezkuntza, hiriaren ardatz eraldatzaile gisa.

3.1. Hezkuntza da hiriaren ekinbide eraldatzailearen ardatz oinarrizkoa.
Lurraldean eta gizartean errotua egon behar duen heziketa autokritikoa.

3.2. Hezkuntzaren inguruan, horren zentzurik zabalenean, elkarte sozial,
ekonomiko eta kulturalen arteko itunak sortuko dituzten hiritar-dinamikak
sustatzea komeni da, partekaturiko ikasketa soziala, eta hiritargo sortzaile,
berritzaile eta parte-hartzean hezia lortzeko.

3.3. Teknologiaren eta zientziaren informazioaren gizarte hau ulertzen ikasteko
gune izango diren eskola eta hiria sortzea komeni da.

3.4. Aukeren eta iritzien askotarikotasuna arautzeko gai izango den hiria,
erantzukizun-etiko eta demokratikoan oinarritua.

3.5. Hezkuntzak, irakasteaz gain, pertsonen heziketa etikoa ere landu behar du.

3.6. Sentimenduek, maitasunak bereziki, heziketa-prozesuaren oinarrian egon
behar dute, optimismotik beti.

Josep Mayoral i Antigas
Granollerseko alkatea
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RECEren X. Topaketa (Alcala de Guadaira, 2011ko martxoak 30 eta 31, eta apirilak 1)
«Hezkuntza eta Hiria, ezinbesteko konplizitatea»

Alcala de Guadairak 2000. urtean izenpetu zuen Hiri Hezitzaileen Karta eta,
orduz geroztik, bertako Garapen Iraunkorraren Planeko zeharkako ardatz gakotzat
izan du hezkuntza Udalak. Konpromiso hori indartu egin da azkeneko hiru urteetan,
José Antonio Marina filosofo eta pedagogoak zuzendutako «Alcala Educa» Tokiko
Mobilizazio Hezitzailerako proiektu berritzaile eta handinahia abiarazi da-eta.

2009ko maiatzean, Granollersen egin zen Hiri Hezitzaileen Estatuko Sarearen
Estatuko IX. Topaketaren harira, gure hiria aukeratu zuten, aho batez, 2009-2011 urteetan
Sarearen Hiri Koordinatzaile izateko, eta 2011n Estatuko X. Topaketa antolatzeko
egoitza izateko.

RECEren Estatuko X. Topaketa hori Alcala de Guadairan egingo da, Herriko
Auditorium berrian, 2011ko martxoaren 30ean eta 31n eta apirilaren lean. «Hezkuntza
eta Hiria, ezinbesteko konplizitatea» izango du izenburu, eta leloa, berriz, «Begirada
guztiek gehitzen dute zerbait».

Topaketaren gaikako ardatzak honakohauek izango dira: «Gizartearen konplizitatea,
heziketa-erronka berrien aurrean», «Gizarte-inklusioa hirien betebehar hezitzailean»
eta «Teknologia berriak hirien hezkuntza-ohituretan».

Alcala de Guadairak zera eskaini nahi dio Sareari, familiako eta oro har gizarteko
heziketaren munduan nagusi diren biktimismoa, ezintasuna eta giro lazgarria
desagerrarazten laguntzea, are gehiago gaur egun bizi dugun krisi ekonomikoak
sorturiko giro etsaituan.

Mundua hobetzeko biderik nobleena eta eraginkorrena hezkuntza dela, eta,
politikari, ekonomiari edo erlijioari dagozkion desberdintasunez gaindi, betebehar
hezitzaile erantzukidean bat egin dezakegula irmoki uste duten pertsona eta gizarte
talde guztien, hezkuntzarekin lotura zuzena dutenen eta gainerakoen, eta Udalen
arteko elkarlana indartzen lagundu nahi du Alcala de Guadairak heziketaren mailan.

Antonio Guti_érrez Limones
Alcala de Guadairako alkatea
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Gaikako Sareak

2003-2005 aldian, RECEren hiri koordinatzaile Gijon zenean, lurralde espainiarrean
zenbait Gaikako Sare sortzea adostu zuen Jarraipen Batzordeak, zehazturiko gaien
inguruan RECEren hirien arteko ideien eta jardunbide egokien trukea, elkarlana eta

laguntza sustatzeko.

Sortu zirenetik, Gaikako Sareek beren lanaldiari dagokion Hiri Hezitzaileen Estatuko

Topaketan erakusten dituzte egindako lanak eta lortutako ondorioak.

Hurrengo koadroan laburtu ditugu urte hauetan osatu diren Gaikako Sareak eta sare

horien hiri koordinatzaileak. Jarraian, bakoitzak eginiko lana ere laburbildu dugu.

udalerrian

Gaikako Sareak Hiria Aldiak
Hezkuntza eta generoa Albacete 2003-2005
Kultura eta hezkuntza Kordoba 2003-2005
Zeharkakotasuna: hiria eta hezkuntza udal- i e 2l05
i Gijon 2005-2007
= 2007-2009
2003-2005
Kulturaniztasuna eta hezkuntza Rivas Vaciamadrid 2005-2007
2007-2009
Hiria, hezkuntza eta ondare balioak. Hiri 2005-2007
hezitzailea, ikasteko eta hiritar izateko gunea. ' Bartzelona 2007-2009
Hirian, hiriaz eta hiriarentzat ikastea. 2009-2011
.. 2005-2007
Aisia eta hezkuntza Zaragoza 2007-2009
Iraunkortasunerako hezkuntza. Klima aldaketaren Donostia 2007-2009
aurka borroka egiteko heztea gl 2009-2011
Hezkuntza, bakearen kultura eta eraikuntza - 2007-2009
demokratikoa 2009-2011
i o s e Rivas Vaciamadrid | 20092011
herritar gisa prestatzea hiri hezitzaileetan
Eskola uztea derrigorrezko eskolatze-aldian Sevilla 2009-2011
Heziketara eta lanb[de-thlketara itzultzea Rlesli de Cundsiiia 2009-2011
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Hezkuntza eta generoa
(Albacete, 2003-2005)

«Hezkuntza eta generoa» Gaikako Sarea Albaceteko Udaleko Emakumeen zinegotzi
Carmen Oliver Jaquerok zuzendu zuen, Aukera Berdintasunerako Udal Behatokiaren
laguntzarekin.

Honako helburu orokorretik abiatu ziren: Genero-ikuspuntua udaletan sartzeko
tokiko ekimenak bultzatzen edo geldiarazten dituzten alderdiei buruzko esperientziak
partekatzea eta hausnartzea, hiriek eragile hezitzailetzat jokatzen duten funtzioa
nabarmenduz.

Gaikako sare honek honako helburu zehatzak izan zituen:

1. Taldeko udaletan genero-ikuspuntuak zuen egoera aztertzea.

2. Gaikako sarearen txostena egitea.

3. Berdintasun-politikek eta genero-ikuspegia udal politiketan sartzeak

hiritarrentzat duten izaera hezitzailea azpimarratzea.

4. Generoaren ikuspuntutik hezitzaile diren eta hiriek abiaraz ditzaketen formula

edo jarduera zehatzak proposatzea.

Bi helburu horiek landu ziren «Hezkuntza eta generoa» lantegian, Gijonen egin zen
Hiri Hezitzaileen Estatuko Sarearen VII. Topaketan.

Beraz, lantegiaren helburu orokorra honako hau izan zen: «Hezkuntza eta generoa»
gaikako sarearen txostenean genero-ikuspuntuak udaletan duen egoerari buruz egin
zen diagnostikotik abiatuta, generoaren zeharkakotasuna tokiko Administrazioan
benetakoa izan dadin tresnak eta estrategiak proposatzea, neurri hori hiritarrentzat
hezitzaile izango dela-eta.

Kultura eta hezkuntza

(Kordoba, 2003-2005)

2003an Kordobako Udala proposatu zen RECEren barneko «Kultura eta hezkuntza»

Gaikako Sarearen hiri koordinatzaile izateko. Honako helburuak zituen:

1. Hiri bakoitzean, bertako diren eta hiriko bizitza sozial eta pertsonala antolatzen
duten ohiturak, usadioak, erritoak, mitoak, sinesmenak eta abar argitara
ekartzea.

2. Sormen artistikoa, horren aldaera guztietan, eguneroko bizitzara hurbiltzea.

3. «Norberarena»ri duen balioa ematea, bai monumentu, hirigintza eta ingurumen
ondareari dagokionez, bai harremanen eta gizarteko ondareari dagokionez.

4. Balio unibertsaletan oinarrituriko kultura-eredua sortzea eta haren alde lan
egitea, bakearen kulturaren oinarrian dauden desberdintasunak errespetatuz.

Hiri koordinatzaile gisa, honako lanerako plana ezarri genion geure buruari:
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Helburua Jarduera Egutegia

Beraiek taldean parte-hartzeak
duen interesa helaraztea Ondare
Hiriei bereziki

Lan-taldean beste hiri batzuen

parte-hartzea hedatzea eta sustatzea 2004ko maiatza

Kordoban topaketa bat antolatzea,
egindako esperientziak

partekatzeko eta lantaldea lotzeko 2004ko ekaina
AICEren Datu Basea sistematizatzea

Alor honetan egiten den lanaren
informazioa sistematizatzea eta
egoeraren diagnostikoa egitea

Aldian-aldiko harremana izatea,

i ruke- bat irekit
esperientziak partekatzeko eta Blartou’es-gung bal {eldizes

Interneten, aldian-aldiko

elkarlanerako proposamenak 2005eko maiatza
» harremanerako

egiteko

Hiriak lotuko zituen esperientzia Ertabaldarako oisoassinets

zehatz bat sortzea elkarrekin o 2005eko ekaina

Planifikaturiko jarduerak egin ziren, baina giza baliabideen gabeziak Internet bidez
lan egitea oztopatu zuen.

Gaikako Sarearen ondorioak honako hauek izan ziren:

1. Hezkuntza eta Kultura udal alorren arteko koordinazioaren garrantzia eta arlo
horiek gaiarekin lotura duten beste erakunde, talde eta elkarteekin koordinatzeko
garrantzia. :

2. Hezkuntzako udal teknikariek Kulturakoekin koordinatzeko dituzten zailtasun
handiak.

3. Hezkuntza eta Kultura alorretako lan-ereduen arteko desberdintasunak aztertu
ziren: lehenengoek arreta gehiago jartzen diote sustapenari, bigarrenek, aldiz,
kulturaren kontsumoari eta turismoaren sustapenari.

4. Kultura kontzeptuaz eta hori zedarritzearen premiaz ere luzaz eztabaidatu zen.
Horrek asko erraztuko luke lehentasunak aztertzea planifikatzeko garaian.

5. Jarduera eta proiektu hezitzaileak aztertzearen garrantzia ere planteatu zen, zein
kultura-eredu duten inplizitu ikusteko. Beraz, gure plan hezitzaileak ebaluatzeko
premia ere ikusi zen, inspirazio-iturritzat duten premisaren oinarritan: «Guztiak
hezten du».

Esperientzia honek, gure lanari buruz hausnartzeko eta beste hiri batzuen garapen-
mailak ezagutzeko balio izan zigun. Koordinazio-lanetan urtebete eman ondoren, zera
ondorioztatu genuen, kostu ekonomikoa eta beharrezko giza baliabideak zirela-eta
ezingo genuela lan harekin jarraitu, eta beste inongo hirik ere ezin izan zion lan hari
ekin.

Udal jarduerek duten eragin kulturalari buruz hausnartzea gaur egun sekula baino
garrantzitsuagoa dela uste dugu Kordoban. Hausnarketaren ildoak bizi-bizirik dirau sei
urteren ondoren, eta erantzun berrien premia ere bada: Hezten ala denbora pasarazten
dugu? Zertarako hezten dugu? Nola hezten dugu? Norena da hezkuntza? Zer ari gara
sustatzen? Zein ekarpen berri egin ditzakegu?

Gure Elkartean gai horiek jorratu ahalko ditugula espero dugu, oraindik ere zintzilik
daudela uste baitugu.
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Zeharkakotasuna: Hiria eta hezkuntza udal zerbitzuetan
(Gijon, 2003-2009)

Gaur egungo gizartearen konplexutasuna dela-eta, hezkuntza-sistema ez da gai,
bere kabuz, hiritarren arazo eta premiei erantzuna emateko; horrenbestez, gizarteak
bere gain hartu behar du erantzuteko gaitasuna, eraldaketaren eta aurrerabidearen
ardatz hezkuntza bihurtuz, hiritarren arazoei erantzun erabatekoak ematen saiatzeko.

Hiri Hezitzaileen Kartaren printzipioen artean, honako hau dago: «Udalerriek
eraginkortasunez beteko dituzte hezkuntza gaietan dagozkien eskuduntzak... Politika
hezitzaile zabala, izaera zeharkako eta berritzaileduna planteatu beharko dute...»

Hezkuntza bizitza osoan zehar garatzen den prozesutzat hartzen duten jarduerak
abiarazteko, erakundeen egokigarritasuna eta malgutasuna beharrezkoak dira,
baliabideak optimizatzeko eta helburuak eraginkorki betetzeko, helburu-talde edo hiri
mailan.

Zergatik hartu zeharkakotasuna interes-gunetzat?

Udalerrian egiten diren jarduera hezitzaileei buruzko hausnarketak, hezkuntzaren
gisako hiritarrentzako zerbitzu baten ildoan esku hartzeko ikuspegi globala izatearen
premiak, jardueren batuketatik horien integraziora igarotzeak, hiri gisa jarduteko
ahalmena definitzeak, horrek guztiak, antolaketa-tresnez hornitzeko premia dakar.
Horregatik, zenbait hirik egoki iritzi diote ahaleginak batzeari, hezkuntzaren alorrean
zeharkakotasunari buruzko gaikako sare batean lan egiteko. Honako helburu hauekin:

1. Udalerriko hezkuntza-baliabideen ezagutza hobetzea.

2. Zeharkakotasunaren esparru kontzeptualean aurrera egitea, udalerriak jarduera
hezitzailean inplikatuz, hiritarren bizitza osoan zehar gauzatzen diren jardueren
prozesuan.

3. Udalerriek hezkuntzaren alorrean dagozkien eskumenak modu eraginkorrean
balia ditzaten, zerbitzuen antolaketan nolako baldintzak bete behar diren
aztertzea, hezkuntza-politika zabal eta irismen globaleko batetik. Antolaketa-
ereduak aztertzea.

4. Udalerrietako gaur egungo edo etorkizuneko proiektuak aberastuko dituzten
informazioa eta esperientziak trukatzea.

Gaikako Sarea honela osatu zen, aldi bakoitzari dagokion parte-hartzearen

arabera:

e 2004-2009: Alcobendas, Donostia, Mislata eta Gijon.

* 2004-2007: Albacete eta Punta Umbria.

e 2005-2009: Aranjuez, Ciutadella de Menorca eta Gasteiz.

e 2004-2005 eta 2007-2009: Adeje eta Granollers.

® 2004-2005: Coruna, Alcala de Guadaira, Alzira, Avilés, Bartzelona, Cartaya,
Kordoba, Corvera de Asturias, Cuenca, Lleida, Majadahonda, Murtzia, Oviedo,
Rivas Vaciamadrid eta Sabadell.

e 2005-2007: Burgos, Sagunto, Tomelloso eta Zaragoza.

e 2007-2009: Gandia, Quart de Poblet, Santcugat del Vallés eta Torrent.

Sistema organiko bertikalaz desberdin diren egiturak abiarazteko aukeratzat ageri
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da zeharkakotasuna, sistema bertikala ez baita gai antolakuntza osoa inplikatzeko,
zenbait eskaerari erantzuteko behar den irtenbideak antolakuntzaren zerbitzu baten
eskumenak gainditu egiten baititu. Aldi berean, jarduera hezitzaileen hartzaileen
ikuspegi integralagoa eskaintzen laguntzen du, kudeaketa-kultura desberdin batetik
abiatuz.

Zeharkakotasunaren oinarrizko baldintzak deszentralizazioan oinarritu behar
du: finantzazioa, kudeaketa eta ekoizpena bereiziz; parte-hartzea eta gardentasuna,
partekaturiko erantzukizuna izateko; gertukoaren eta globalaren arteko lotura
ahalbidetuko duen eredu irekia; hartzaileen (hiritarren) ikuspegi integrala, osotasun
baten zati gisa; eta zuzendaritza estrategikoa. Gainera, lidergorako konpromiso
politikoa izan behar du, koordinazio horizontala, talde-lana, espezializazioaren eta
diziplinartekotasunaren arteko bizikidetza, zeharkakotasuna behin-behinean edo behin
betiko ahalbidetuko duten organoak, eta proiektuentzat baliabideak.

Metodologiari eta baliabideei dagokienez, zenbait tresna erabili ziren hirietako
jarduera hezitzaileen «auziaren egoera» ezagutzeko, udalerrietako zerbitzuek horietan
duten parte-hartzea edo lidergoa aztertzeko, eta eragile hezitzaileak identifikatzeko,
«mapa hezitzaileak» eginaz.

Halaber, zeharkakotasun-lidergoaren oinarrizko egoera, proiektua sustatuko duen
taldea, antolaketa-egiturak, baliabideak, eragile hezitzaileak eta parte-hartze bideak eta
abar aztertzeko, «jardunbide egokien» azterketan ere lan egin da.

Sarea osatzen duten guztien arteko etengabeko eragin-truke handiagoa lortzeko,
blog bat sortu zen (www.recetrans.wordpress.com), etengabe informatzeko tresna gisa,
eta eragin-trukea bultzatzeko eztabaida-gune moduan. Blog horretan eskuragarri daude
Gaikako Sarea sortu zenetik bertan egindako dokumentazioa, bibliografia-erreferentzia
ugari, eta zeharkakotasunari, hezkuntzari eta baliabideen antolaketari buruzko adituen
eta teknikarien argitalpen asko.

Azkenik, Granollersen egin zen RECEren Estatuko IX. Topaketaren harira, Gaikako
Sare honetako hiriek zera proposatu zuten, eta halaxe onartu zen: «udalerrietako
zerbitzuetan heziketaren zeharkakotasuna lan-ardatz izango dela Hiri Hezitzaileen
Estatuko Sarea osatzen duten udalentzat, eta hori beraien lan-dinamiketan garatzeko
eta barneratzeko konpromisoa hartuko dela, kudeaketa-tresna estrategikotzat,
hezkuntzaren udalerriko arloan».

Kulturaniztasuna eta hezkuntza
(Rivas Vaciamadrid, 2003-2009)

Gaikako Sare hau 2004ko maiatzean hasi zen lanean, Rivas Vaciamadrideko Udalak
koordinatuta, eta 2009ko maiatzean amaitu zuen lana.

Hiri Hezitzaileen Karta oinarritzat hartuz, honako hauek zituen sortze- helburuak
1. Udalerri bakoitzak biztanle etorkinei dagokienez zein egoera duen ezagutzea.

2. Gure wudalerrietan presente dauden kultura askotarikoak ezagutzeko
mekanismoak sortzea.

3. Kultura askotarikoen ezagutza, baita bertako kultura edo kultura nagusia ere,
hiritar guztiei gerturatzeko modua definitzea eta horretan lan egitea.
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4. Ekiteko ereduak diseinatzea, taldeko hiri bakoitzaren egoera kontuan hartuz,

baina esperientziak globalizatzeko helburuarekin.

5. Esku-hartzeko ereduak diseinatzea, zinegotzigoen jardueretan zeharkakotasuna

ahalbidetzeko, eta udalerri bakoitzean jarduera globala lortzeko.

6. Jarraipen eta ebaluazio ereduak egitea, ekimenak aztertzeko, helburuak lortzen

ote diren ikusteko, eta aldaketa komenigarriak egiteko.

Hasiera-hasieratik, Rivas Vaciamadrideko Udalak kontratatu zuen aholkularitza-
enpresa baten laguntza izan zuen Sareak, horren jarduera eta funtzionamendua
teknikoki koordinatzeko.

Lehenengo lan-aldian (2004-2005), Udalek gure herrietako errealitatearen diagnosiak
egin eta partekatu genituen, indarguneak, ahuleziak eta hobetzeko proposamenak
identifikatuz, baita Udalek biztanle etorkinen integrazio sozial eta heziketazkoan zein
kulturarteko bizikidetzaren sustapenean bete behar duten rolari dagokionez garatu
beharreko jardunbide-ildoak ere. «Kultura aniztasuna eta hezkuntza» Mintegia ere
egin zen 2005eko ekainaren 10etik 12ra, Rivas Vaciamadriden. 50 hiritako ordezkariek
hartu zuten parte, eta irakasleen eta hezkuntza-komunitatearen ordezkariek ere
bai. Horri lotuta, CD-ROM bat egin zen, lehenengo aldi horretako emaitzekin eta
dokumentazioarekin, eta RECEko gainerako hiriei banatu zitzaien, 2005eko azaroan
Gijonen egin zen Estatuko Topaketan.

Bigarren aldiko (2006-2007) jarduna, udal jarduera zehatzen diagnosian eta horien
koordinazioan oinarritu zen, horietatik testuinguru askotarikoei egokitzeko moduko
«jardunbide egokien» sorta ondo antolatu bat ateratzeko. Orotara, 17 Udalek eskainitako
27 jarduera partekatu genituen. Han sortutako dokumentuak, Kultura aniztasunari eta
hezkuntzari buruzko udalentzako gida batean (ADCE 2007 Gida) argitaratu ziren, eta
eranskin gisa agiriak zekartzan CD bat ere egin zen.

Azkeneko aldian (2007-2009), udalerrietako programa hezitzaileak nola ebaluatu
hausnartu zen, eta zenbait adierazle eta ebaluazio-prozedura komun formulatu ziren.
Pertsona Migratzaileen Eskubideen aldeko Tokiko Agintarien I. Foroa egin zen, Rivas
Vaciamadriden, 2008ko irailaren 10ean. 30 Udaletako 150 pertsona bertaratu ziren.
Honako agiri hauek egin ziren: Gaikako Sareak lanean jardun zuen hiru aldietan eginiko
lanaren laburpenarekin CD-ROM bat, eta Rivas Vaciamadriden egin zen Pertsona
Migratzaileen Eskubideen aldeko Tokiko Agintarien Foroaren grabazio osoarekin DVD
bat. RECEko gainerako hiriei banatu zitzaizkien horiek, 2009ko maiatzean Granollersen
egin zen Estatuko IX. Topaketan.

Honako hiri hauek osatu zuten Gaikako Sarea, horren aldietakoren batean:
Adeje, Alcobendas, Algete, Alzira, Arganda, Bartzelona, Calvia, Cartaya, Ciutat de
Menorca, Gandia, Getafe, Granollers, Ibi, Leganés, L'Hospitalet de Llobregat, Lleida,
Majadahonda, Mislata, Motril, Pozuelo de Alarcén, Puerto Real, Quart de Poblet, Rivas
Vaciamadrid, Sabadell, Sagunt, Salou, San Bartolomé de Tirajana, Sant Boi de Llobregat,
Sant Cugat del Vallés, San Fernando de Henares, Tomelloso, Tutera, Valentzia, Vic,
Gasteiz eta Zaragoza.
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Hiria, hezkuntza eta ondare-balioak. Hiri hezitzailea, ikasteko eta
hiritar izateko gunea. Hirian, hiriaz eta hiriarentzat ikasi.
(Bartzelona, 2005-2011)

Gaikako Sarearen ibilbidea 2006ko ekainean hasi zen, eta Bartzelonako Udalaren
Hezkuntza Institutuak koordinatu du. Gaikako Sarearen lehenengo lan-aldian, taldea
11 hirik osatu zuten, eta bigarrenean, berriz, 22k. Gaur egun, Sarea 25 hirik osatzen
dute: Alcala de Guadaira, Alcobendas, Barakaldo, Bartzelona, Bilbo, Cuenca, Donostia,
Ferrol, Gandia, Getafe, Gijon—Gijori, Granollers, Icod de los Vinos, Malaga, Mérida,
Mislata, Murtzia, Orihuela, Reus, Rivas Vaciamadrid, Sabadell, Santiago, Sevilla,
Torrent eta Vigo.

Hiriak dira hezkuntzaren bide eta helmuga, eta hezkuntzatik eta hezkuntzarentzat
egiten diren ondare eta jarduera hezitzaileek eskaintzen dituzten baliabideak indartu
ditzakete, hezkuntzari balio berria emateko eta horrekiko sentiberatasuna handitzeko,
horrela hori zaintzen laguntzeko. Hiriak ondare-edukiontzi handiak direla kontuan
izanez, Gaikako Sarearen kideek beren herrietako ondareen esperientzia hezitzaileak
biltzea, aztertzea, formalizatzea eta ondarearekin loturiko esku-hartze hezitzailearen
eredu askotarikoak ezartzea hartu zuten helburutzat. ,

Hiru lan-aldietan adosturiko helburu nagusiak honako hauek dira:

Lehenengo aldian:

1. Eskolako eskaintza hezitzailea duten hiriko erakundeen koordinazio-

esperientziak alderatzea.

2. Hirietako erakundeek eskolei eskaintzen dizkieten jarduera hezitzaileak
sailkatzeko irizpideak aztertzea.

3. Hirietako erakundeek eskolei eskaintzen dizkieten jarduerak kualitatiboki
hobetzeko tresnak eta irizpideak ezartzea.

Bigarren aldian: -

1. Ondare kontzeptua eta horren garrantzi hezitzailea elkarrekin definitzea.

2. Ondarearekin loturiko jarduera hezitzaileak sailkatzeko eta ebaluatzeko
irizpideak eta adierazleak ezartzea.

3. Elkarrekin definituriko ebaluazio-ereduak ondarearekin loturiko jarduera
hezitzaileei aplikatzea.

Hirugarren aldian:

1. Ondare-inguruneetan egiten diren esperientzia hezitzaileak sakonki ezagutzea.

2. Jarduera hezitzaile horien eta kide izatearen, kolektibitatearen edo identitatearen
emozio, nahitasun eta sentimenduen arteko loturari buruz hausnartzea.

3. Ondarearekin loturiko jarduera hezitzaileak diseinatzeko eta hobetzeko
eredugarri izan daitezkeen eredu didaktikoak garatzea.

4. Gaikako Sareak egindako eredugintza-azterketaren emaitzak argitaratzea,
ondarearen inguruko esku-hartze ereduak eta Sarearen iradokizun eta
proposamenak barnean hartuta.

Honako emaitza hauek lortu dira:

1. Hiritarren jarduera hezitzaileen koordinazio, sailkapen, ebaluazio eta
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komunikazio alorrei dagozkien tresnak egin dira eta gogoetak ezarri dira.

2. Ondarearekin loturiko jarduera hezitzaileak sailkatzeko eta ebaluatzeko tresna
eta eredu eraginkorrak diseinatu dira.

3. Joeren azterketa bat lortu da, ondarearekin loturiko jarduera hezitzaileak
sailkatzeari eta ebaluatzeari buruzko hipotesiak eta eztabaidagaiak ezartzeko.

4. Gaikakosareaosatzendutenhirietako ondarearekin loturikojarduerahezitzaileen
lagin zabala bildu da.

5. Bi argitalpen monografiko egin dira, gaikako sarearen kideek egindako lanaren
emaitza gisa'.

6. Ondare-esparruetako eredu hezitzaile askotarikoak eraiki dira, Gaikako Sarearen
kide diren hiriek eta beste batzuek aplikatzeko modukoak.

7. Gaikako Sarearen eta eredugintza-azterketaren emaitzak Ciudad educadora y
patrimonio. Cookbook of heritage? liburuan argitaratu dira, ondareetan oinarrituta
beraien hirietan jarduera hezitzaileak sustatu nahi dituzten guztientzat tresna
erabilgarri bat sortzeko helburuarekin.

Aisia eta hezkuntza
(Zaragoza, 2005-2009)

Honako hiri hauek osatu zuten Gaikako Sare hau lehenengo fasean: Donostia,
Getafe, Tomelloso, Tutera, Gasteiz eta Zaragoza. Bigarren fasean, berriz: Albacete,
Alcoi, Barakaldo, Donostia, Getafe, Granollers, Lleida, Quart de Poblet, Salamanca, San
Sebastian de los Reyes, Sant Cugat del Vallés, Tarazona, Tutera eta Zaragoza.

2005eko azaroan, Gijonen egin zen Hiri Hezitzaileen Estatuko Sarearen VIL
Topaketan, «Aisia eta Hezkuntza» Gaikako Sarea sortzea adostu zen. 2007ko
martxoan, Donostian egin zen RECEren VIII. Topaketan, Sarearekin jarraitzea adostu
zen, administrazio publikoetatik aisia hezitzailearen programazioan, garapenean eta
ebaluazioan sakontzen jarraitzeko. Sarearen bigarren fase honetan, inplikaturiko udalen
kopurua handiagotu zen, 2005eko zazpi haietatik 2008ko hamabi haietara pasaz.

2009ko maiatzean, Granollersen egin zen RECEren IX. Topaketaren harira, Ocio y
Educacién liburua aurkeztu zen. Bertan bilduta daude Sare honek egindako lan guztia
eta lan horretatik ateratako ondorioak.

Gaikako Sareak honako helburu hauek zituen:

1. «Aisia» eta «Hezkuntza»ren azterketa kontzeptuala.

2. Lanerako metodologia bilatzea.

3. Esperientziak eta programak trukatzea.

1 [fber. Diddctica de las Ciencias Sociales, Geografin e Hisforia aldizkaria, Bartzelona, Grad Argitaletxea, 59.
zenbakia (urtarrila-martxoa 2009), «La ciudad y el patrimonio histérico como recursos educativos»
izenburuarekin.

Aula de Innovacion Educativa aldizkaria, Bartzelona, Grad Argitaletxea, 182. zenbakia (ekaina 2009), «EL
valor educativo de la ciudad y patrimonio» izenburuarekin.

2 Coma Quintana, Laia eta Santacana i Mestre, Joan. Ciudad educadora y patrimonio; Cookbook of heritage,
Gijon, Ediciones Trea (urria 2010).
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4. Aisia hezitzailea lortzeko udal jarduerak.

5. Aisiari aplikaturiko hezkuntza-parametroen azterketa.

Metodologia unean uneko bileren bidez garatu zen, Gaikako Sare honi loturiko

hirien arteko IKT bidezko informazio-trukearen bidez ere bai.

Egindako lanak honako ondorio hauek izan zituen:

1. Aisiarako eta hiritarren garapen pertsonalerako udalerrietan egindako
proposamenetan heziketarako asmoa bilatzea.

2. Barneratzea, honako esku-hartze bakoitzean: landa-azterketetan, diagnosietan,
helburuetan eta ebaluazioan.

3. Esku-hartzea zuzendurik dagoen taldeen inplikazioa prozesu guztian zehar,
denboran jarraikitasuna eta iraunkortasun sozioekonomikoa bilatuz.

4. Giza baliabide espezializatuen premia, behin-behinekotasuna eta kanporatzeak
mugatuz.

5. Ebaluazio-adierazleak sortzea eta inplementatzea.

6. Aisialdiko esku-hartze bat noiz den eraldatzailea eta noiz ez argi eta garbi
zehaztuko duten irizpide hezitzaileak ezartzea.

7. Denbora luzeko esku-hartze eraldatzaileak erakutsiko dituen apustu politiko
garbia.

Iraunkortasunerako hezkuntza. Klima-aldaketaren aurka borroka
egiteko heztea
(Donostia, 2007-2011)

2007an Donostian egin zen Hiri Hezitzaileen Sarearen Estatuko VII. Topaketan,
Gaikako Sare berri bat sortzea proposatu zen, iraunkortasuna lantzeko zehazki, herri
mailan klima aldaketaren aurka borroka egiteko hezkuntzan oinarrituz.

Hurrengo urtean hasi zen Sare hori lanean, eta bilerak egin zituen 2008ko azaroaren
18an Donostian, 2009ko martxoaren 3an Rivas Vaciamadriden, 2010eko martxoaren 9an
Donostian, eta urriaren 28an Pozuelo de Alarcénen.

Egindako lanen emaitzak eta ondorioak aurkeztu zituen Gaikako Sareak,
Granollersen egin zen Hiri Hezitzaileen Sarearen Estatuko IX. Topaketaren karira.
Eta gauza bera egingo du 2011ko martxoan Alcala de Guadairan antolatuko den Hiri
Hezitzaileen Sarearen Estatuko X. Topaketan. Horretarako, aurretiko bilera bat egingo
da 2011ko otsailaren 8an, I'Hospitalet de Llobregaten.

Aldi berean, 2010eko martxoaz geroztik, Gaikako Sareak bere lanean jarduteko
on line dagoen plataforma telematiko bat darabil, wiki gune batean kokatua:
http:/ /ciudadeseducadorasparalasostenibilidad.wikispaces.com/

Gaur egun, Sarea honako hiri hauek osatzen dute: Alcala de Guadaira, Bartzelona,
Camargo, Donostia, Granollers, Jerez de la Frontera, L'Hospitalet de Llobregat, Pozuelo
de Alarcén, Rivas Vaciamadrid, Tomelloso, Gasteiz eta Zaragoza.

Iraunkortasuna kultura-ikasmentzat bizitzea eta ondorioz izadiarekin lotuago
dagoen hiritargo gizalegezkoagoa eraikitzea ere hiriak sustatu beharreko lana da.
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Hiriek duten zeregin hezitzaileaz ari garenean, administrazio publikoak betetzen

dituen funtzioez ari gara, beste gauza batzuen artean, horren egitekoen artean baitago

heziketarako tresnak eskura izatea. Gizarteari gizalegezko balioak erakustea, esaterako
ingurumena babestea iraunkorrago izanda, behar-beharrezkoa da hiriak eta hiritarrak
eraldatzeko.

Gaikako Sareak honako helburu hauek izan ditu:

1. Herri mailan, hiri hezitzaileen proiektuen testuinguruan, heziketa eta
sentsibilizazio planak garatzeko aukera emango duen metodologia bat lantzeko
ikerketa-ildoa garatzea.

2. ITraunkortasunean hezteko oinarrizko irizpideak egitea eta proposatzea.

Hirien funtzio hezitzaileaz hausnartzea, eta haien lorpen-maila ebaluatzea.

4. Beste udalerri batzuetara estrapola daitezkeen esperientzia arrakastatsuen
banku bat sortzea, iraunkortasun gaietan horien funtzio hezitzailea indartzen
laguntzeko.

Emaitzei dagokienez, honako hauek lortzen saiatu gara:

1. «Iraunkortasunean hezteko programa bat egiteko urratsak» ezartzea.

2. Agiri hori eredutzat hartuta, eta horren indargune eta ahuleziak balidatuz,
kanpainak egitea.

3. Online dauden baliabideen banku bat sortzea, iraunkortasunean hezteko
esperientzia arrakastatsuak bilduz.

4. Hausnarketa-prozesu parte-hartzaile bat, iraunkortasunean hezteko hiriek zein
funtzio bete behar dutenari buruzko galdera gakoei emandako erantzunen bidez
egituratua.

sy

Hezkuntza, bakearen kultura eta eraikuntza demokratikoa
(Granollers, 2007-2011)

Gaur egun, Sarea honako hiri hauek osatzen dute: Alcala de Guadaira, Bartzelona,
Donostia, Ferrol, Figueres, Lleida, Mollet del Vallés, San Just Desvern, Vic eta
Granollers.

Sareak 2007an ekin zion lanari. Hiri Hezitzaileen Kartak bakearen kulturari eta
eraikuntza demokratikoari buruz biltzen dituen printzipioak abiarazteko helburua edo
egitekoa izango zuela erabaki zuten sareko hiriek. Horrela, honako helburu hauei eman
zitzaien lehentasuna:

1. Gaikako Sarea hausnarketa-gunetzat finkatzea.

2. Erreferentzia-markoak definitzea.

3. Proiektu eta tresna erabilgarriak partekatzea, alderatzea eta egitea.

4. Dokumentazio-gune bat sortzea, arlo honetan programa hezitzaileak sustatzeko

eta Hiri Hezitzaileen Nazioarteko Elkarteak sorturiko datu-bankuari lotzeko.

Eta ekintzarako irizpide batzuk adostu zituzten, Sarea honako gauza hauek egiteko
aukera ematen duen gune bihurtzeko:

* Gainerako hirietatik ikastea.
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e Berdintasun mailan jakin-nahiak eta esperientziak partekatzea.

e Ekintzarako aukera berriak irudikatzea.

* Sinergiak aplikatuz, proiektu zorrotzagoak, ondo norabidetuak eta partekatuak

eraikitzea.

® Bakearen kultura eta eraikuntza demokratikoa sustatzea maila guztietan.

Bigarren aldi honetan (2009-2011), Sareak eskema kontzeptual baten diseinuan egin
du lan, eta bakearen kulturaren alorrean hiriko jarduera hezitzaileen mapa bat egiteko
beharrezko erreferentzia-markoa ezarri du. Jarduerak sailkatzeko fitxetatik abiatuta
eraiki da mapa hori. Hori eraikitzeko, hezkuntzari eta ondare-balioei buruzko Sareak
erabilitako fitxak hartu ditugu eredutzat.

Jardueren sailkapen orokorrak hiru atal handi bereizten ditu:

1. Bizikidetza.

1.1. Bakearen eraikuntza eta gatazkaren kudeaketa: taldeen arteko gizalegea eta
auzotasuna.
1.2. Aniztasun pertsonala, kulturala, soziala eta erlijiozkoa.

2. Herritarrak: parte-hartzea, giza eskubideak, haurren eskubideak, balio

demokratikoak, taldeko memoria eta generoa.

3. Lankidetza: elkartasuna, hirien diplomazia eta gatazka-egoera.

Mapa hau tresna egokia da gure eskaintzan sortzen diren hutsuneei arretaz
begiratzeko, baita alferrikako errepikapenei ere.

Zuzenean edo zeharka esku hartzen duten eragileak ere aztertu ditugu.
Eta metodologia-auziak ere landu dira, eskaintzak orobat izan beharko lukeen
askotarikotasuna azpimarratuz. Zentzu horretan, esperientzia oso interesgarriak
baloratu ditugu, ikasketa-zerbitzu proiektuak esate baterako.

Honako lan-ildo hau ere jorratu da: hiri bakoitzeko plan estrategikoetan eta horiei
dagozkien udalerrietako ekintza-planetan biltzen diren alor horretako premiak eta
proposamenak atzematea, eta horiei bakearen kulturako programa hezitzaileen
eskaintzak nola erantzuten dien ikustea. Eta jardueren komunikazio eta koordinazio
moduak zaindu eta partekatu ditugu. '

Sarea osatzen dugun hiriok egoki lan egin dugu hausnarketa teorikorako,
kontzeptualerako guneetan. Eta antolatzen ditugun jardueren planifikaziorako,
programaziorako, koordinaziorako eta komunikaziorako tresna erabilgarriak ere eraiki
ditugu.

Emaitza onekin bukatu genuen aldia, parte hartutako hiriek probetxuz erabiliko
dugun lan baliotsua eginda, eta, jakina lan hori partekatu egin nahi dugu RECEko hiri
guztiekin. :
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Haurren eta nerabeen parte-hartzea eta herritartzat gaitzea hiri
hezitzaileetan
(Rivas Vaciamadrid, 2009-2011)

Honako hiri hauek osatzen dute Gaikako Sare hau: Alcala de Guadaira, Algete,
Avilés, Bartzelona, Donostia, Eivissa, El Ferrol, Fuenlabrada, Getafe, Jerez de la Frontera,
Leganés, Lleida, Orihuela, Quart de Poblet, San Fernando de Henares, San Pedro del
Pinatar, Sevilla, Silla eta Rivas Vaciamadrid. :

Ekimen honen helburua, RECEko udalek partekatzen duten premia bati erantzuna
ematea da: haurrak eta nerabeak gure hirietako bizitza demokratikoetan barneratzea
lortzea, eta horiek hiritar kontziente, arduratsu eta gizartearen hobekuntzarekin
konpromisodun bihur daitezen laguntzea.

Gainera, hirien esparru hezitzailearen eraikuntza ebaluatzeko asmoa dugu, hiriek
egindako partaidetza eta herritartzat gaitze esperientzia askotarikoen (organoak,
proiektuak eta ekimenak) azterketaren argitan, eta horiek adostutako marko teoriko
deskribatzaile-baloratzaile batean sartuz.

Sare hau 2010ean sortu zen, gutxienez bi alditan lan egiteko helburuarekin.
Lehenengo aldi honetan, 2010-2011 urteetan, azken produktu bakar bat sortzeko
helburua ezarri diogu geure buruari:

* Sailkapen-eredu deskribatzaile-baloratzaile (baina ez alderatzaile) bat

proposatzea, egindako esperientzia guztiak bertan sartzeko.

* [sperientzia guztiak jaso eta eredu horretan sartzea, edo, berdin dena, proiektuei

buruzko datu-banku bat sortzea.

° Herri mailan parte-hartze politikak aplikatzeari buruzko proiektu eta

literaturaren bibliografia iruzkinduna.

Lan-eredua honako urrats oinarrizko hauek egituratzen dute:

1. Tokiko errealitateei, udalek eta beste zenbait gizarte-eragilek izandako
esperientziei, eta horien oinarrian dauden premisa teoriko eta metodologikoei
buruzko informazioa trukatzea.

Aztertu beharreko alderdi espezifikoak taldeka gaitan banatzea.

Haur eta nerabeak hiritartzat sustatzearen udal-praktikei loturiko alderdi horiek

oinarritzea, baloratzea eta eztabaidatzea.

. Jardunbide egokien formulazio adostua.

. Haurren eta nerabeen parte-hartzeari aplikaturiko kalitate ereduak eraikitzea,
ekimen horien arrakastarako faktoreak identifikatuz.

6. Sareko truke eta elkarrizketa dinamikatik sorturiko informazio esanguratsua

sistematizatzea.

7. Guztion intereseko eduki zehatzen azterketari aplikatzeko moduko ikerketa

enpirikorako prozedura eta tresnak diseinatzea.

Lorturiko informazioa aztertzea eta ondorioak lantzea.

Sareko udalerrietan prozedura eta tresna  horiek eta balidatze prozesuak

aplikatzea.

Gaikako Sarearen lan-prozesuak helburu horietarantz egiten du aurrera, honelako
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ikuspuntua hartuz:

e dialektikoa, gizarteko errealitatearen ikusmolde dinamiko eta aldakorrean eta
teoriaren eta praktikaren arteko aldean eta berrelikaduran oinarritua.

®  kritikoa,lorturiko helburuakidentifikatuz, bainabaita oraindik ere desberdintasun
eta bidegabekeria handien iturri den antolakuntza modua duen gizarte-
sistema baten testuinguruan egindako udal-ekimenen muga eta kontraesan
ezinbestekoak ere.

e dialogikoa, informazioaren truke horizontalaren, eztabaida demokratikoaren
eta aukeratutako gaien azterketa arrazional eta enpirikoaren bidez kudeatuz
prozesua. ‘

 proposamenezkoa, hobetzeko proposamenak eta testuinguru askotarikoetara egoki
daitezkeen ekintza-estrategia orokorrak formulatuz.

Lehenengo lan-aldi horren emaitza gisa, argitalpen bat sortuko da. Bigarren aldian
argitalpen hori handitu egingo da, eta bilduriko informazio guztia jasotzen duen CD
bat ere egingo da. Argitalpen horrek honako oinarrizko puntu hauek jasoko ditu:

e Aurkibidea.

¢ Taldearen deskribapen laburra (helburuak, metodologia, egindako bilerak,
kideak...).

® Sarrera:alderdikontzeptualak, hiritar gisa gaitzeko eta parte-hartzeko proiektuen
garrantzia.

* Haurren eta nerabeen parte-hartzerako eta herritartzat gaitzeko proiektuen
tipologiak.

e Hiriek aurkezturiko proiektuen deskribapen laburra.

» [Estrategien, giltzarrien, oharren eta abarren atala.

* Hurrengo fasearen helburuak.

* Bibliografia iruzkinduna. ;

Hurrengo lan fasean (2011-2013), taldearen helburua argitalpen hori eredu
baloratzailearekin osatzea izango da. Ekimen eta jakin-nahi berriak ere planteatzen
dira, proiektu mota horiek abiaraztearen eraginkortasuna eta horiek hirietan duten
eragina zientifikoki demostratzeko aukera emango digun ikerketa bat diseinatzearekin
lotuak.

Eskola uztea derrigorrezko eskolatze aldian
(Sevilla, 2009-2011)

Honako hiri hauek formalizatu dute Sare horretan parte-hartzeko izen-ematea:
Alcala de Guadaira, Alcobendas, Algete, Avilés, Bilbo, Colmenar Viejo, Gandja,
Gijon, Leganés, Lleida, Quart de Poblet, Sabadell, Sagunto eta Sevilla. Sei autonomia-
erkidegotakoak dira horiek denak.

Eskola-uzteak eragin handia du gure hezkuntza-sisteman, eta horixe da gure
hezkuntza Administrazioen eta oro har hezkuntza-komunitatearen kezkarik
handienetariko bat. Baieztapen horretatik abiatzen da Sare honen lanerako helburua.
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Horregatik, eta derrigorrezko hezkuntza bertan behera uztearen arrazotak jatorri
askotarikoak dituela eta horiei erantzuteko lurralde-eremuei egokitutako politika
integralak eta espezifikoak behar direla uste dugulako, pentsatzen dugu hiriak eta
hezkuntzako udal arduradunek lanari ekin behar diotela, esperientziak trukatuz, eta
estrategiak diseinatuz eta koordinatuz, ez soilik arazoaren diagnosia egiteko, baizik eta
horri emandako irtenbidea «pertsonalizatzeko» ere bai.

Horretarako, hiri koordinatzaile gisa, lurralde-arteko lan-eremua garatu dugu
Gaikako Sarean parte hartzen duten gainerako hiriekin, eskola-absentismo kontzeptua
eta eskola-uzte goiztiarraren fenomenoaren arrazoiak eta ondorioak definitzeko, eta
antzeko ezaugarridun lurraldeetan elkartrukerako aukera emango duen esperientzia
eta jardunbide egokien banku bat sortzeko, eta, azken fasean, hiriei arazo hori
txikiagotzen lagunduko dien jardun-esparru bat sortzeko, Alcala de Guadairan egingo
den RECEren Estatuko X. Topaketan banatuko dugun Decdpolis aldizkariaren ale berezi
bat argitaratzearekin definiturik geratuko den neurri-esparru bat hartuz.

Aurrez aurreko bi topaketa egin dira: Bata Sevillan, 2010eko martxoaren 11n eta
12an. Bertan, parte hartu zuten hiriek beraiek egindako jardunbide egokiak azaldu
zituzten. Bestea Avilésen, 2010eko azaroaren 4an eta Sean. Bertan egin zen oinarrizko
agirian, eskola-absentismoaren definizioa, absentismo motak, hori eragiten duten
arrazoiak, horretatik eratortzen diren ondorioak, eta adingabearekiko, familiarekiko,
ikastetxearekiko eta ingurunearekiko hartu beharreko neurriak adostu ziren.

Lanerako tresna oinarrizko gisa, blog interaktibo bat egitea erabaki zen Sevillako
topaketan  (www.redtematicaabsentismoescolar.sevilla.org). Hiri parte-hartzaile
guztiei sarean lan egiteko aukera ematen die blog horrek, eta hezkuntza-komunitateko
gainerako kideei egindako agiriak eskuratzea ahalbidetzen die.

Heziketara eta lanbide-heziketara itzultzea udalerrian
(Alcala de Guadaira, 2009-2011)

Honako hiri hauek osatzen dute Sarea: Avilés, Gandia, Granollers, Leganés, Sagunto,
Sevilla, Soria eta Alcala de Guadaira.

Honako hau da Gaikako Sarearen helburua: gure gazteei eta beste zenbait hiritar-
kolektibori lanerako heziketa hobetzen laguntzeko edo, bestela, heziketara itzultzea
errazteko, udal-eremutik heziketaren eta informazioaren alorretan egiten diren
estrategiak atzematea.

Honako hauek dira gaikako sarearen helburu orokorrak:

1. Heziketari buruzko informazioa ahalik eta hiritar eta talde kopuru handienari

helarazteko estrategiak bilatzea.

2. Hezkuntza-sistema garaiz aurretik uztea ekiditeko lan egitea, eta, hala
badagokio, gazte horien heziketari eta informazioari eusteko aukera emango
duten jarduerak eta baliabideak diseinatzea.

3. Informazio-heziketa sareak sortzea, gizartea eta enpresa-mundua erlazionatuz,
heziketa hiriaren eta horren ingurunearen premiei egokitzeko.

Sarea indarrean egon zen hilabeteetan lorturiko eta egindako bi bileretan sustaturiko
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emaitza, lau agiri dira, oraindik hobekuntza-fasean daudenak.
1. Tutoretza-fitxa.
2. Heziketari eta informazioari buruzko estrategien fitxa.
3. Udalerrietako eskola-porrotari buruzko datuak biltzeko lanerako gidoia.
4. Balizko «Hiriko lanbide-heziketaren mapa» egiteko gidoia.
_ Halaber, Sarearentzat lan-proposamen berriak agertu dira, hori osatzen duten hirien
arteko informazio-trukearen eta ekarpenen ondorioz.
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Hiriek hezi egiten dute. Hirietatik ikastea

Hirientzako, ikasketa-iturri nagusietariko bat esperientzien elkartrukea da.
Elkartruke hori sustatzeko, RECEk bide askotarikoak ditu bere esku, eta, horien artetik
bat, Hiri Hezitzaileen Nazioarteko Agiri Bankua (BIDCE) da.

Hirien ekarpenei esker izan da posible 1990ean hiri hezitzaile kontzeptua janzteko
esperientziak edo jardunbide egokiak ezagutarazteko sortu zen Banku honi eustea.

Mundu guztiko hiri hezitzaileen mila esperientziatik gora biltzen ditu gaur egun
BIDCEK, eta AICEren ataritik, online, kontsulta daitezke gliztiak (wwwedcities.org).

Atal honetan, Estatu espainiarreko zenbait hiritako BIDCEko 10 jardunbide
egokirekin osaturiko lagina erakusten da. Aukeraketa hori egiteko, gai askotarikoak
jorratzeko ahalegina egin da eta kontuan izan da bai horiek zein biztanle-talderi
zuzenduta dauden eta bai zein udal ekimen-esparrutik sustatu diren. Bestalde, geografia
mailako desberdintasunak eta RECE osatzen duten hirien neurri-desberdintasuna ere
kontuan izan dira aukeraketa honetan.

Estatu espainiarreko horko eta hango hiri txiki, ertain eta handiek sustaturiko
esperientzien mosaiko bat da emaitza. Talde zehatz askotarikoei (haurrak, gazteak,
helduak, etorkinak, ezinduak, eta abar) edota hiritar guzti-guztiei zuzenduriko
ekimenak, eta gai asko eta desberdinak jorratzen dituztenak: bizimodu osasungarriak
sustatzea, irakurtzea eta idaztea, artea, genero-berdintasuna, belaunaldi-arteko
elkartrukeak, boluntariotza, ingurumena errespetatzea eta zaintzea, bizikidetza eta
gizarte-kohesioa sustatzea, besteren artean.

Udal alor desberdinetako (gizarte-ongizatea, kultura, hezkuntza, ingurumena,
hiritarren parte-hartzea, eta abar) politiken eta jardueren bidez hiritarrak nola hezten
diren erakusten dute esperientzia horiek. Hiri hezitzailean sailen artean eta hiritarrekin
sarean lan egiteak duen garrantzia ere erakusten du.

Hirietatik ikastea da, eta izango da, AICEren eta RECEren helburuetako bat.
Horregatik, hemen bildutako esperientziak Sareko beste hiri batzuetan beste ekimen
batzuk sortzeko akuilu izango direla espero dugu, eta, bidenabar, beraien esperientziak
BIDCEren bidez partekatzen jarraitzera animatu nahi ditugu hiriak.
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Bizimodu Osasungarriak Sustatzea: Elikadura Osasungarria eta
Ariketa Fisikoak. Kordoba Osasunaren alde
(Kordoba)

Osasunaren Mundu Erakundeak (OME) 2004an onartu zuen Elikadurari, ariketa
fisikoari eta osasunari buruzko munduko estrategia. Zera zioten, heriotza guztien % 60 inguru
eta munduko eritasun kasuen kopurutik % 47 kutsakorrak ez diren gaixotasun nagusiei
egoztekoak zirela, esate baterako kardiobaskularrak, II. motako diabetesa eta zenbait
minbizi mota, besteren artean. Kopuru horiek igo egingo zirela aurreikusten zuten, bi
arrazoi zirela-eta, bereziki: aldaketa demografikoak eta bizimodu-aldaketak, dieta ez
osasungarriak eta ariketa fisikoaren gabezia bereziki. Azken horiek dira kutsakorrak ez
diren eritasunen arrazoi nagusiak.

Elikadura osasungarriari eta bizitza hobetzeko ariketa fisikoak egiteari buruz
pertsonek, familiek eta taldeek erabaki onuragarriak har ditzatela errazteko inguruneak
susta daitezkeela erakusten duten froga asko daude. Esku-hartzeek osasunaren alderdi
erabakigarriei buruzkoak izan behar dute, sektore-arteko lanari lehentasuna emanez
eta talde-ikuspuntutik, hiritarrak inplikatuz.

Pertsonen, gizarteko arauen eta ekonomiari eta ingurumenari loturiko faktoreen
arteko elkarreragin korapilatsuak kontuan izan behar dira. Horregatik du garrantzi
handiatokikoak osasunasustatzerakoan. Egoerazehatzbateaneragitenda, testuinguruan
aldaketak sortzeko, osasunarentzat onuragarri diren jarrera eta jokabideak sustatzeko.
Helduen Heziketarako programetan, osasunari buruzko ezagutza oinarrizkoak irakatsi
behar dira, goian aipatu dugun estrategian esaten denaren arabera.

1987an elkarlana abiarazi zen Gizarte Zerbitzuetarako Udal Zentroko teknikarien
eta Levanteko Helduen Heziketarako Zentroko Irakasleen artean, taldeko ikuspuntu
batetik Osasuna Sustatzeko eta Osasunean Hezteko Programak diseinatzeko eta
garatzeko. Sexu Heziketa eta Osasun Mentala jorratu ziren. Urte hartan bertan,
hirietako erakunde eta taldeekin proiektuak garatzen hasi ziren, bereziki ariketa
fisikoa eta elikadura osasungarria sustatzeko. Kordobako Unibertsitatearekin (1991)
elkarlan-hitzarmen bat sinatu zen, Elikadura Osasungarriaren alorrean proiektuak
garatzeko. Lan-ildoak honako hauek izan dira: ikerketa, materialak egitea eta programa
hezitzaileak garatzea.

2004ko abenduan, autolaguntza-elkarte batetik zera planteatu zitzaigun, «Helduen
Heziketan diabetesari aurrea hartzea» proiektua jorratzea, gaixotasun hori garrantzi
handia hartzen ari delako, eta bizitzeko moduekin lotura nabarmena duelako. 2005eko
lehenengo hiruhilekoan zenbait erakundetako teknikariekin bilera informalak egin
ondoren, hurrengo ikasturterako hezkuntza-proiektu bat has zedila proposatzea
erabaki zen, OMEren mundu-estrategiaren esparruan.

Kordobako Udalak onartu egin zuen, 2005-06 ikasturtean, «Bizimodu osasungarriak
sustatzea: elikadura osasungarria eta ariketa fisikoak. Kordoba osasunaren alde» udal-
proiektua. Lantalde bat eratu zen, hiru erakundetako (Kordobako Udala, Andaluziako
Junta eta Kordobako Unibertsitatea) eta hiru elkartetako (Almocafre, Bide Gorriaren
aldeko Plataforma eta Al Alba Emakume Taldea) langileekin. 2006an abiarazi ziren
lehenengo jarduerak. Hurrengo urtean, beste hiru erakunde gehitu ziren (Kirolen Udal
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Institutua, Farmazialarien Elkarte Ofiziala eta MERCACORDOBA). Ildo beretik eta
ekimen gehiago jorratuz jarraitu zuten.

Proiektu honetan honako helburu hauek genituen:

1. Hiritarren osasun maila hobetzea, gizabanakoengan, taldeengan eta gizartean
bizimodu osasungarriak sustatuz.

2. Elikadura-ohiturei eta ariketa fisikoari (eta horien alderdi erabakigarriei)
buruzko osasun-egoeraren ezagutza errazteko jarduerak sustatzea.

3. Ezagutza zientifikoak eta zehatzak baliatuz biztanleak sentsibilizatuko dituzten
tresnak sortzea, aukera osasungarriak errazago bihurtuko dituzten aldaketak
egiteko ingurunean.

4. Edukiak eta jarduerak jorratzerakoan genero-ikuspuntua eta kulturaren
alderdiak kontuan izatea.

5. Hirian egiten diren osasuna sustatzeko proiektuetan hiritar-elkarteen inplikazioa
indartzea.

6. Erakunde-arteko koordinazioa indartzeko elkarlan iraunkorrak ezartzea.

Elikadura osasungarria (funtsean, sasoian sasoiko barazki eta frutak eta elikagai
ekologikoak kontsumitzea, hiriko nekazaritzan gaitzea eta ibilbide mikologikoak,
besteren artean) eta ariketa fisikoa (bizikleta erabiltzea, oinez ibiltzea, eta mendi-
ibilietako ibilbideak diseinatu eta egitea, besteren artean) sustatzeko lan egin da,
egoera ezagutzetik abiatuz (parte-hartzaileei egindako osasun-inkesten bidez, eta
Gorputzeko Masaren Indizea (IMC) neurtuz). Berrikuntza pedagogikorako proiektu
bat egin da denbora honetan zehar, ikasgelan egindako zenbait jarduerarekin eta beste
zenbait osagarrirekin. Sortu den material guztiarekin irakas-gida bat egin da, elikadura
osasungarriaren eta ariketa fisikoaren sustapenaren gaiei Helduen Heziketarako
zentroetatik eta hiritar elkarteetatik heltzeko, sektore arteko eta taldeko ikuspuntutik.

Bizitza Osasungarriaren lau aste egin dira, urteko bat, honako hauei zuzenduriko
jarduerekin: ikastetxeak (lehen hezkuntza, bigarren hezkuntza eta helduen hezkuntza),
helduenudal zentroak, hiritar elkarteak, eta familia eta biztanle mailako beste orokorrago
batzuk. Administrazio publikoaren maila desberdinetatik antolatu dira: Osasunaren
Probintzia Ordezkaritza, Udala, Unibertsitatea eta Probintziako Diputazioa, eta baita
beste laguntzaile asko ere. Lan-alor honi baldintza hobeetan heltzeko aukera emango
digun sare topagune bat egin da.

Metodologia parte-hartzailea izan da maila guztietan: indibidualean, taldean
eta gizarte mailan. Errealitatea aztertzetik eta eragileak inplikatzetik abiatu ginen.
Erakundeetako langileak eta elkarte eta erakundeetako kideak koordinatuz egin da lan.
Ohitura osasungarrien indartze edo aldaketa lanari laguntzeko, ingurunean aldaketak
egiten dira eta parte-hartzaileak prozesu oso-osoan inplikatzen dira, bai materialak
egiterakoan eta bai egoera berriak bizitzeko aukera ematen dieten esperientzia
praktikoekin. Horrek guztiak, zenbait elikagai jateko edo ariketa fisikoa egiteko
ohiturak hartzeko edo indartzeko aukera ematen du.

Esku-hartze eta hausnarketa dinamika batean lan egin da, parte-hartzaileen
balorazioetan oinarrituz eta hobetzeko proposamenak eginez. Beti izan dugu gogoan
zein lurraldetatik eta zein lan-alorretatik abiatzen ginen. Proiektua sustatu duten hirien
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baliabideez baliatu gara. Gure ustez funtsezkoa da osasunaren sustapen eta heziketa-
prozesu orok pentsatzen ikasten laguntzea, inguruko errealitateari buruz hausnartzen,
ikasten ikastea; pertsonak izan daitezela beraien ikaste-prozesuaren protagonistak.
Garrantzitsua prozesua, emaitza kualitatiboak, jarrera, iritzi, jardunbide aldaketak eta
abar direlakoan gaude. 7

Antolaketari eta baliabideei dagokienez, azpimarratu behar da parte hartu duten
erakundeen askotarikotasuna dela-eta baliabideak ere aberatsak izan direla, baina
lan handiagoa ere ekarri dutela, jarduerak antolatzeko talde-lanari zegokionean,
bereziki. Beste zailtasun bat, jardueretarako guneen eta baliabide materialen urritasuna
izan da, lehenengo aldian batez ere. Alderdi onen artean sarean egindako lana
nabarmenduko dugu. Ebaluazio jarraitua egin da prozesuan zehar, zailtasunik eta
lorpenik esanguratsuenak aztertuz, antolaketari dagozkion alderdiak, parte-hartzea
eta jarduerak egiterakoan izan den jarrera. Jardueretan parte hartu duten gehien-
gehienentzat oso positiboa izan da.

Partekaturiko lan-errealitate horretatik abiatuta, «Kordoba Osasunaren alde
Plataforma» eraikitzea hartu genuen helburutzat (2009). Gaur egun abian da, proiektuan
parte hartu duten administrazio, hiritar eta erakundeen arteko koordinazio-lanerako
gune gisa. Sare-ikuspuntutik eta gero eta modu zabalagoan jarraitzea lanean; horixe
da helburua.

Kordobako Udalak Elikadura Osasungarria eta Ariketa Fisikoa Udal Batzorde
Teknikoa abiarazi du, Hezkuntza, Berdintasuna, Gizarte Zerbitzuak, Ingurumena eta
Osasuna alorretako udal-programak koordinatzeko esparrutzat. Alor horretan egiten
den lanari buruzko lehen txosten bat egin da, eta bi lan-ildo berri ireki dira: hiri-baratzak
abiaraztea eta hiriko ibilbideak diseinatzeko eta garatzeko gaitzea.

Gaur egun, ildo beretan dihardugu, hiriko Helduen Heziketarako zentroentzako
eskaintza egonkor batekin, «Zure osasunagatik: elikadura osasungarria eta ariketa
fisikoa», eta sare komunitarioaren eta erakunde-artekoaren hedatzearekin.

Higinia Romero Crespo
Dolores Estepa Martin eta
Josefa Jurado Lopez

Bilbao Arte Fundazioa
(Bilbo)

Bilbao Arte Fundazioa arte ekoizpeneko zentroa da eta Bilboko Udalaren Kultura
Sailaren mende dago. Zentroak gazte sortzaileen esku jartzen ditu bere proposamen
artistikoak sortzeko behar dituzten bitartekoak eta azpiegiturak eta horretarako
guneak lagatzen dizkie, esaterako grabatu eta serigrafia, irudi digitala, eskultura eta
argazkilaritza lantzeko tailerren bitartez, filmazio platoak eskaintzen dizkie, baita
dokumentazio zentroa eta proiektu aretoak ere. 1998an ireki zenetik, honako programa
eta jarduera hauek egitea du bere jardueren funtsa:

e Proiektu artistikoak egiteko diru-laguntzak.
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o Jkastaroak, mintegiak etahitzaldiak, zeinetan nazioarteko ospea duten sortzaileek
parte hartzen duten.

* Sortzaile gazteen erakusketak eta ate irekien jardunaldiak.

® Beste zentro artistiko batzuekin trukeak.

¢ Erakunde-proiektuak garatzeko aholkularitza artistikoa.

Bilbao Arteren jarduerak bi helburu nagusi ditu:

1. Artisten eskaerei erantzutea, sormenezko jarduna garatzeko lantokiak eta
azpiegiturak eskainiz. Azken finean, gazte sortzaileen profesionalizatze handia
lortzea litzateke kontua, maila tekniko altuak lortuz eta ahalik eta azpiegitura
osoenak eta modernoenak eskainiz. Jabetzen gara behar-beharrezkoa dela
baldintzarik onenak eta egokienak eskaintzea, sortzaile gazteek beren lanak
ahalik eta modurik independenteenean egin ditzaten, eta gaur egun praktika
artistikorako beharrezko diren baliabide guztiekin.

2. Elementu birsortzaile bat sartzea inguru hauetan. Bilbao Arte kokatua dagoen
auzoak, Bilboko analfabetismo, txirotasun eta etorkin kopururik handiena du,
eta gizarte mailako arazo asko eta hirigintza-gabezia handiak ditu. Bilbao Arte
hiriko alderdi hauetan kokatzean, Bilboko Udalak auzoa gaiberritzeko apustua
egin zuen, hiriaz haraindi doan proiektu kulturalarekin, gizarte eta hirigintza
ingurunea zalantzarik gabe hobetuz. Auzoaren irudi baikorragoa eskaintzea da
kontua, etengabeko kultura eta arte proposamenak eginez, auzoa erakargarriago
egiteko eta gaur egun ezagun egiten duen irudi indarkeriazkoa eta marjinala
baztertzeko.

Bilbao Arte Fundazioaren programazioa kalitatezko irizpide zorrotzetan oinarritzen
da.Programaziohorretaneraguztietakoikastaroak, mintegiak, hitzaldiaketaerakusketak
ageri dira. Horietan, estatuko zein nazioarteko komunitate artistikoaren ordezkaririk
garrantzitsuenetariko batzuk hartzen dute parte. Horien artean nabarmentzekoak dira
Manolo Valdés, Guillermo Pérez Villalta, Miquel Navarro, Markus Lupertz, Soledad
Sevilla, Peter Kénig... Halaber, Zentroak bere azpiegiturak lagatzen ditu era askotako
jarduera artistikoak egiteko, esate baterako performanceak, musika-kontzertuak, proba
saioak, zirriborroen prestaketa... Horrela, beraien proiektuak garatzeko behar dituzten
azpiegiturak eta bitartekoak ez dituzten artista gazteen sormenezko jarduerari laguntza
ematen zaio.

Bilbao Arteko erakusketa-programazioari dagokionez, ospe handiko artisten
erakusketak zein sortzaile gazteen erakusketak egin dira.

Bilbao Arte Fundazioak truke-sare bat sortu du nazioarteko zenbait arte-zentro eta
erakunderekin. Horri esker, bertako artistek heziketa osa dezakete beraien sormen-
proiektuak Europako eta Amerikako arte-ekoizpeneko beste zentro batzuetan eginez.
Halaber, sare hori dela-eta, leku askotatik datozen artista eta langileekin ikastaroak,
mintegiak eta gainerako jarduerak egin daitezke.

Bilbao Arte Fundazioak gaur egun 25 beka ditu, beren proiektuak Zentroko arte-
ekoizpenerako lantegietan eta egoitzan egiten dituzten artistentzat. Beka horiekin,
proiektuak egiteko behar duten material suntsikor guztia ordaintzen zaie, eta beren
sormen-jarduna garatzeko 50 m?* inguruko gune bat ematen zaie, banaka edo taldeka
erabiltzeko. Beka jaso duten artistek, bestalde, eskura dituzte Zentroak bere tailerretan
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dituen azpiegiturak, beren obra gauzatzeko: eskultura, grabatua eta serigrafia,
argazkigintza, filmazio-platoa eta irudi digitala.

Fundazioak badu «beka solidarioen» programa bat ere, beren sorlekuan nolabaiteko
zentsura (politikoa, erlijiosoa, sexuala, eta abar) jasaten duten artistentzat, beraien
proiektuak Bilbon garatzeko aukera izan dezaten, sortzeko erabateko askatasunean eta
praktika artistikorako beharrezko diren bitarteko guztiekin.

1998an Bilbao Arte Fundazioa abiarazi zenetik, sortzaile gazteen 300 proiektu
artistikori baino gehiagori eman zaizkie diru-laguntzak, eta 50 erakusketa, 90 ikastaro
eta mintegi, 50 hitzaldi, 6 moda-erakusketa, 40 zine-emanaldi eta 12 musika-jardunaldi
baino gehiago egin dira.

Joan den 2009 urtean, 8.000 pertsona baino gehiagok bisitatu dituzte Fundazioan
programaturiko erakusketak, eta 38.000 pertsona inguruk bisitatu dute Bilbao Arte
zentroa, edo joan dira bertan emandako ikastaro, mintegi edo jardueraren batera. Datu
horiek nazioarteko esparru artistikoan erreferentetzat bermatzen dute Bilbao Arte
Fundazioa.

Web: http:/ /www.bilbaoarte.org

EQUALABEL Programa: Segovia, Berdintasunaren Ondare Hiria
(Segovia)

Genero-berdintasunari buruzko Europako EQUALABEL proiektu berritzailearen
helburua, hiritarren bizikidetza eta partaidetza alorretan genero-berdintasuna sustatzen
lagunduko duten politika publikoen kudeaketari eta heziketa ez-formalari loturiko
zenbait ekimen herri mailan indartzea da. Europako gizartean kultura eta jarrera
aldaketa bat sustatzea da kontua, genero-berdintasun material eta formala lortzeko,
ekintza-gune nagusitzat tokiko eremua hartuz. Horretarako, hirien sare egonkor bat
sortu da. Hiri horiek, garatzen ari den ikerketatik abiatuta, tokiko politika integrala
diseinatuko dute, hiri bati Genero Berdintasunaren Ondare Hiri izena emateko
baldintzak ezarriko dituena: EQUALABEL.

Honako hauek dira sare honen ekintza nagusiak: zerbitzu publikoetan genero-
berdintasunari oztopoak kentzeko tokiko estrategia bat diseinatzea, hiritarrak
kontzientziatzea, eta heziketa ez formalean oinarrituriko tresna berritzaileak erabiltzen
hastea.

Honako hiri eta erakunde hauek osatzen dute sarea: Rodaseko Udala (Crezia),
Veronako Udala (Italia), Sintrako Udala (Portugal), Gharb-eko Udala (Malta), West
Sweden eskualde elkartea (Suedia), Women Connect emakume elkartea (Erresuma
Batua), KEA heziketarako ikerketa zentroa (Grezia), OPEKO heziketarako ikerketa
zentroa (Finlandia), Valladolideko Unibertsitatea (Espainia) eta Segoviako Udala
(Espainia). '

Honelako ekimenak tokiko esparruan ez zeudelako abiarazi zen, batez ere, proiektu
europar hau. Genero-politikak gobernu-agendetako lehentasunezko helburu bihurtu
dira Europar Batasuneko Estatu guztietan. Interes horri lotuta, hiritartasun kontzeptuak
garrantzi handia hartu du sistema demokratikoen oinarrizko printzipiotzat.
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Azken hamarkadetan, gizartearekin, ingurumenarekin eta ekonomiaren eta lanaren
sustapenarekin loturiko politiken kudeaketari buruzko eginkizun berriak hartu dituzte
beraien gain udalerriek. Prozesu horiek, tokiko kudeaketaren eredu tradizionalak
birplanteatzea eskatzen dute, eta udalerrien esku-hartzea tokiko garapenaren sustapen
osoagorantz zuzentzea. Esku artean dugun gaiaz ari garela, tokiko esparruan garaturiko
politika soziala funtsezkoa dela deritzagu genero-berdintasunari dagokionez, nazio
mailan definituriko eta probatutako genero-politiken eraginkortasuna lortzeko, tokiko
esparrua baita hiritarrek normalean baliatzen duten esparru instituzionala.

Honako hauek dira proiektuaren helburu orokorrak:

1. Tokiko zerbitzu publikoen eta genero-berdintasunaren arteko elkarreragina

aztertzea.

2. Genero-berdintasuna sustatzeko tokiko zerbitzu publikoek betetzen duten
funtzioa berriz definitzea.

3. Genero-estereotipoek baldintzatuko ez duten berdintasun-kultura berri bat
eraikitzeko aukera emango duen pentsamolde-aldaketa premiazkoari laguntzea,
tokiko sozializazio-prozesua zainduz.

4. Herrialdeaz haraindiko sarea ezartzea, haren ekintzak ebaluatzea, hedatzea eta
emaitzak beste inguru europar batzuetara zabaltzea.

Honako hauek dira proiektu honek bete nahiko lituzkeen erronkak:

1. Tokiko zerbitzu publikoen eraginkortasuna hobetzea, genero-berdintasunaren
oztopo formalak eta materialak ezabatzeko.

2. Berdintasunaren Ondare Hirien sare bat finkatzea: EQUALABEL.

3. Gaur egungo hezkuntza-sistemetan genero-ikuspuntutik hezteko eta irakasteko
modu berriak barneratzea.

4. Hezkuntza ez formalerako tresnak hobetzea, genero-berdintasunaren gaian
gizartearen kontzientziazioa lortzeko.

5. lkastetxeetako orientabide-sailetan hezkuntza ez formaleko irizpideak ezartzea.

6. Eragile sozial, ekonomiko eta politiko guztien lanerako, trukerako eta
elkarlanerako esparru finko bat sortzea.

7. Eragilesozialei,ekonomikoei, politikoeieta, orohar, hiritarrei genero-berdintasun
materiala eta formala geldiarazten duten oztopo eta mugak ikusaraztea.

Lehenengo gauzatze-fasean, konparaziozkoazterketabategindaSegoviakoUdalean,
genero-ikuspuntua eraginkorki aplikatzea oztopatzen duten berdintasunaren esparruko
oztopoei buruzkoa, bai zerbitzu publikoetako langileen testuinguruan, bai hiritarrengan
eta horien erabiltzaileengan. Analisi zorrotzen bidez, honako hau funtsatu nahi izan
du azterketa horrek: nola lagun dezakeen tokiko Administrazioak genero-hiritartasuna
bultzatzen, alde batetik, hiritarrei Administrazioak emandako zerbitzuetara iristea
erraztuko dieten tresnak garatuz eta, bestetik, tokiko Administrazioko teknikarien eta
funtzionarioen artean izan badiren genero-estereotipoak ezabatuz.

Halaber, egindako ikerketak agerian jarri du tokiko Administrazioan ematen
diren zerbitzu eta jardueretan emakumeek parte har dezaten bultzatzea oso tresna
eraginkorra dela gizarte-inklusioa edo tokiko komunitateen berrikuntza bezalako
helburuak lortzeko.
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Bigarren inplementazio-fasea «Gazteen Etxea»n garatu genuen, Udalaren gizarte-
zentro batean alegia. Heziketa ez formaleko jarduera askotarikoak egiten dira bertan.
Alde batetik, jarduera arautuak dauzkagu, ikastaroak eta lantegi hezitzaileak adibidez,
eta, bestalde, gunera jostatzera, harremanak izatera, informazioa eskatzera eta abarrera
gerturatzen diren gazteenelkarreraginetik sorturikobat-batekojarduerak ere egiten dira.
Zehazki, egiten diren heziketa ez-formaleko prozesu guzti-guztietan heziketa-ardatz
zeharkakoak barneratzeko hautua egin dugu, esate baterako berdintasuna sustatzea,
segoviar gazteek gizarte askotariko eta aldakor honi aurre egiteko duten gaitasuna

“ahalik eta gehien indartzeko, horrela gizarte horren aldaketaren eta aurrerabidearen
motor izan daitezen.

Ebaluazioari dagokionez, EQUALABEL proiektuak agerian jarri du genero-
berdintasun kontzeptua ulertzeko zailtasuna, baita emakumeak familian betetzen
duen egitekoari buruzko estereotipo tradizionalen iraunkortasuna ere. Honako hauek
dirateke ondoriorik azpimarragarrienak:

1. Udalak egiten dituen berdintasun-politikekiko ezjakintasun orokortua.

2. Berdintasun-politikekiko mesfidantza, ez dute-eta gizarte zibilean eragin

benetakorik.

3. Emakumea lan-munduan berdintasun egoeran independenteki sartzea erraztuko

duten ekonomia eta lan politikak garatzeko premia.

4. Gizartezibila genero-politiken garrantziaz sentsibilizatzeko etakontzientziatzeko

premia.

5. Adingabeen artean genero-berdintasuna indartzeko heziketa-politiken gabezia.

6. Emakumeak lan-mundura sartzea errazteko familia-politiken mugak eta

ezintasunak.

7. Emakumeen artean amen eta langileen betebeharren inguruan nolabaiteko

anbibalentzia.

Laburbilduz, agerian geratu da oztopo kultural handiak daudela nazio eta herri
mailan egiten diren genero eta berdintasun-politikak arrakastaz gauzatzerakoan.
Horrenbestez, berriki Berdintasunaren Legea onartu izanak ekarri dituen aurrerabide
garrantzitsu eta beharrezkoez gain, laguntza-neurri hezitzaile eta sozializatzaileen
premia dago, tokiko esparrutik generoaren familia-estereotipo tradizionalei amaiera
ematen lagunduko dutenak, eta horrenbeste desiratzen dugun emakumeen eta gizonen
artekoberdintasuna lortzenlagunduko dutenak. Datu horiek ez gaituzte adoregabetzen,
alderantziz, erabateko Berdintasuna lortzeko lanari ekiteko adorea ematen digute.

Web: http:/ /www.equalabel.eu

Rafael Acebes Valentin

Getafe, hiri irakurle eta idazlea
(Getafe)

Madrilgo Erkidegoko hegoaldean azalerarik handiena duten udalerrietako bat
da Getafe, eta hiriburutik 13 km-ra dago. Hiri-bide izate horrek asko eragin dio
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hiriaren historiari eta garapenari, eta, horren ondorioz, bertako biztanlerik gehienak
beste autonomia erkidego edo herrialde batzuetakoak dira izatez. Faktore horien
guztien ondorioz, garapen demografiko berezi xamarra izan du hiriak, eta benetako
toki-identitatea duten bigarren belaunaldiak sortu dira. Espainiako udalerririk
industrialenetariko bat da Getafe, eta bertako Plan Estrategikoak motor eraldatzaile
izan nahi du, honelako hiria lortzeko: solidarioa, lehiakorra, erakargarria, funtzionala
eta ikasia, gizarte mailan kohesioduna, kalitatezko zerbitzuduna eta ingurumen
iraunkorduna.

2000-2001 ikasturtean, Getafeko Udalak Heziketa Zerbitzuen Hobekuntza eta
Hedapen Plana abiarazi zuen. Plan horretan, haur eta gazteei aisialdi hezitzailerako
aukerak eskaintzea proposatzen zen, eta eskola-guneak uneoro haien esku uztea, horrela
udalerriko baliabideak ahalik eta gehien erabil zitzaten. Testuinguru horretan, izaera
komunitarioa zuen «Eskola-orduz kanpo eskola-liburutegiak sustatzea eta erabiltzea»
egitasmoa abiaraztea erabaki zen 2002an, ordura arte zentroko bertako ikasleek soilik
eta eskola-orduetan bakar-bakarrik erabil zezaketen baliabide komunitario bat auzoaren
esku uzteko.

Hasiera haietan, helburuak honako hauek ziren, soil-soilik: gutxi erabiltzen zen
baliabide hezitzaile eta kultural bat, eskolako liburutegiak alegia, auzoaren esku uztea,
eta dokumentazio-funtsen katalogatze eta informatizazio lan oinarrizkoak abiaraztea,
liburuen mailegua abiaraztea, auzoari zabaltzea, eta abar. ‘

Ekimenaren hasierako arrakastaren ondoren, urtetik urtera gero eta handiagoa da
horri atxiki zaizkion ikastetxeen kopurua, eta, bidenabar, hiriko beste eragile batzuekin
ere gero eta elkarlan-jarduera gehiago egiten dira.

2006-2007 ikasturtean, Irakurketaren eta Idazketaren Espainiako Elkartearekin
harremanetan jarri ginen, eta hark Hiri Irakurle eta Idazleen Sareko kide egitea
proposatu zigun; izan ere, bat egiten genuen haien planteamenduekin, irakurleen,
idazleen eta testuen arteko harremana dinamizatuko duen Hiri Irakurle eta Idazlea
sortzeko asmoarekin, belaunaldien eta kulturen arteko bizikidetza bermatzeko. Hortik
aurrerakoetan, Udala buru bakar duen egitasmo bat sortu zen, Sareko beste udalerri
batzuetan ez bezala.

Getafeko Udaleko Hezkuntza, Haurtzaro eta Nerabezaro Ordezkaritzak abiarazitako
egitasmo hezitzaile komunitario honen helburua, hiritarrentzat guneak eta baliabideak
berreskuratuz gure udalerriko biztanle guztien irakurketa eta idazketa ohiturak
hobetzen laguntzea da. Horretarako, honelako jarduerak antolatzen ditu: identitate-
aztarnak jasotzea, eta udalerriko irakurketa eta idazketa ekimenak biltzea, aztertzea
eta sailkatzea, hiru hilero berritzen diren «idazketaren eta irakurketaren ibilbideak»
sortzeko.

Azkenik, honelako jarduerak antolatzen dira: liburutegietan irakurtzera bultzatzea,
Liburutegiaren Nazioarteko Eguna, informazio-jinkana, liburu-azokak, Getafeko
Eskola Liburutegien Foroa, literatur sariketak eta lehiaketak, belaunaldi-arteko ipuin
kontalariak, familia-berriketaldiak, helduen eta guraso-elkarteen irakurketa-taldeak,
erakusketak, eta abar.

1990eko Hiri Hezitzaileen Kartaren planteamenduei jarraiki, hiritarrak bizi diren
gunetzat, hezteko eta ikasteko gunetzat, ulertzen dugu hiria, eta ildo horretatik
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planteatzen ditugu honako helburu hauek:

1. Irakurtzeko eta idazteko zaletasuna sustatzea, biztanle guztien artean baina,

bereziki, gazteen eta haurren artean.

2. Irakurle-sare bat eta bakarra sortzea Getafen, irakurtzeko eta idazteko baliabide

guztiak indartu eta barnean hartuko dituena.

3. Biztanle guztiei aisialdi alternatiboa eskaintzea.

Lan Batzordea sortu zen, proiektuaren zuzendaritza-organo gisa, diziplina-artekoa,
eta honako hauek osatua: Getafeko Udala, Irakurketaren eta Idazketaren Espainiako
Elkartea, Madrilgo Carlos Il Unibertsitatea, bederatzi haur-eskola publiko, 25 haur eta
lehen hezkuntzako zentro publiko, hamabi BHI publiko, Pertsona Helduen Heziketarako
Udal Zerbitzua, Caja Madrid Gecesaren Gizarte Lanaren liburutegiak, udal liburutegiak,
udalerriko zortzi hiritar-zentro, Centro de Poesia José Hierro Fundazioa, César Navarro
Fundazioa, Bizilagunen Elkarteen federazioa eta liburu-dendak.

Urtean hirutan egiten dira bilerak, abiarazitako ekimenak aztertzeko eta berriak
proposatzeko. Horiek ikastetxeetara bidaltzen dira, eta Hiri Herri Irakurle eta Idazleen
web-orrian (CPLE, www.asociacionaele.org) eta udalerrikoan (www.getafe.es) jartzen
dira.

Inplikaturiko erakunde bakoitzak bere proposamenak antolatzeko ardura dauka.
Eskolaz kanpo, eskola-liburutegiak Hobekuntza Planak kontrataturiko liburuzain
batek dinamizatzen ditu, zentroekin koordinatuta.

Erakunde bakoitzak bere jarduerak ebaluatzen ditu, eta emaitzak Lan Batzordean
adosten dira. Zehazki, eskola-liburutegietan antolaturiko jardueren eta zerbitzuen
ebaluazioa honela egiten da: alde batetik, familien eta zentroen iritziak biltzen dituen
galdetegi baten bidez eta, bestetik, modu kualitatiboagoan, haurrekin, batzar batean.

Ebaluazioak honako emaitza hauek eman dizkigu: 2006-07an 20 liburutegi zeuden
zabalik eta 2009-10ean, berriz, 26; 5.000 haurrek hartzen dute parte irakurketaren
sustatzean; literatur lehiaketak indartu egin dira; Getafeko Eskola Liburutegien Foroari
sarean egindako bisitak ugaritu egin dira. Bestalde, udal sare sozialei gerturatzea eta
bigarren hezkuntzako zentroen inplikazio handiagoa falta zaizkio proiektuari.

Lourdes Mufioz Santiuste eta
Francisca Diaz Gomez

Parkeko gidari izan nahi al duzu? Parkeko gidari heldu boluntarioen
proiektuak
(Zaragoza)

Parkeko gidari izan nahi al duzu? 2004ko urrian abiarazi zen, helduek
ingurumenarekin loturiko jardueretan boluntario aritu nahi zutela-eta. Urte horretan,
Zaragoza Hiriko Parke Handiaren —gaur egun «José Antonio Labordeta» deritzanaren—
75. urteurrena ospatu zen.

Udalaren bi ordezkaritzaren artean, Parke eta Lorategiena eta Helduena, programa
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hau eratu da, belaunaldien arteko harremanak sustatzeko, ingurumenarekiko
errespetua handiagotzeko eta zahartzaro osasungarria bultzatzeko. Denbora pasa ahala,
eta helduen ekarpenei esker, programaren helburu hezitzailea nabarmen dezakegu,
helduek haurrei esperientziak eta ikasmenak eskaini dizkiete, ingurumenaren zaintza
sustatzeko. Ez dugu ahaztu behar balio erantsia ere baduela, belaunaldien arteko
proiektua denez helduenganako errespetua sustatzen baitu, eta helduen irudi parte-
hartzailea, aktiboa eta solidarioa sortzen laguntzen baitu biztanlerik gazteenen artean.

Esperientzia hau Parke Handian kokatzeak, zeina hiriaren historian beti izan baita
horren birika berdeetako bat, erraztu egin zuen helduak proiektuan barneratzea. Hiriko
heldu askoren bizitzetako istorioen lekuko izan da parke hau, eta bereziki gure parkeko
gidariena, haien oroitzapenetan dago, eta, lotura emozional horri esker, haurrekin
beraien oroitzapenak partekatzen dituzte.

Hiriko Bizikidetza Zentroen bidez pertsona helduei zuzendu zitzaien «Parkeko
gidari izan nahi al duzu?» izenburudun hedapen-kanpainaren ondoren, boluntario
izango zirenak beraien eginbeharretan trebatu ziren, eskola-umeekin egingo zituzten
jarduerak irakatsiz, parkearen aberastasun historiko-artistikoei eta ingurumenari
loturikoei buruz zituzten ezagutzak zabaltzeko eta finkatzeko.

Bost urte hauetan boluntario helduek egin duten lan nagusia eskola-umeek Parke
Handian egiten dituzten bisita gidatuetan laguntzea da. Bi edo hiru boluntariok,
ingurumen-begiraleek lagunduta, bisita gidatzen dute. Bisitan, parkeko animaliak,
landareak, historia eta monumentu artistikoak ezagutzen laguntzeko lantegiak eta
jokoak egiten dituzte, sarritan haurrek ez baitituzte horiek guztiak ezagutzen. Lantegi
horiek haurren adinei egokitzen zaizkie, eta boluntario helduek prozesu guztian aktiboki
hartzen dute parte, beraien esperientziak kontatuz eta haurrei balioak helaraziz.

Baina helduek ez dute haurrentzako parkeko gidari izaten soilik laguntzen,
horien jarduna beste talde batzuei ere iristen zaie: egoitzetan bizi diren beste helduei,
bizikidetza-zentroetan parte hartzen duten helduei, ezintasunak dituzten pertsonei, eta
abarri.

Hamabost eta hogei heldu inguruk lagundu dute urtetik urtera parkeko gidari
moduan, eta urtero-urtero birziklapen-ikastaro bat jasotzen dute, beraien eskaerak
eta interesak kontuan izanda, beraientzat erakargarria den jardueraren bat izan dadila
saiatuz, esate baterako ingurumenari loturiko interesa duten inguruetara egindako
bisitak edo lore-apainketa ikastaroak.

Programan zehar, jardueren balorazio «informalak» egin dira parte hartzen duten
helduboluntarioen artean, bai urtean zehar egindako topaketetan, bai hasieratik helduei
laguntzen dien ingurumen-begiralearen bidez, Santiagoren bidez alegia. Halere, Sao
Paulon 2008an egin zen Hiri Hezitzaileen Nazioarteko X. Biltzarraz baliatu ginen,
programaren funtzionamenduaz duten iritzia eta horrengan jarritako itxaropenak
modu formalagoan neurtzeko.

Ekarpen horiei esker, gehienek partekaturiko premia batzuk atzeman genituen eta
azken bi urte hauetan horietan jardun dugu lanean, ahal izan dugun neurrian; horien
artean, batez ere, beste parke batzuk ezagutzeko premia eta programa hiriko beste
eremu batzuetara zabaltzekoa, eta boluntarioak lortzeko kanpaina berriak egitearen
egokitasuna.
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Oraingoz, emaitzak ez dira haiek edo guk nahiko genukeena bezain onak,
zailtasunak izan baititugu boluntaricen taldea handitzeko eta proiektua hiriko beste
parke batzuetara zabaltzeko. Aitzitik, bi gai horien inguruan lanean dihardugu, eta
boluntario helduek laguntzen jarraitzeko pozari eusten diote urtetik urtera; parkeko
gidari lana garrantzitsua da eta egunetik egunera balio handiagoa du. Jardueraren
ebaluazioan, parkeak bisitatzen dituzten eskoletako teknikariek beraiek azpimarratzen
dute gidari heldu hauen garrantzia, jarduerari zentzu humanoagoa ematen baitiote.

Gidari lan espezifikoetan parte hartzeaz gain, bizi-kalitatea hobetuko duen
zahartzaro aktiboa sustatzeko helburuarekin Helduen Ordezkaritzak eta Parke eta
Lorategien Ordezkaritzak antolatzen dituzten beste jarduera batzuetan ere laguntzen
dute.

Zaragozako Udalak giza baliabideak eta baliabide ekonomikoak eskaintzen dizkio
programari 2004 urteaz geroztik, eta horrelaxe egiten jarraituko du, aintzat hartzen
baitu bertako bizilagunik helduenek besteekiko duten eskuzabaltasuna, izadiari dioten
errespetua, eta, bereziki, hiriaren birikari, Parke Handiari, dioten begirunea.

Esther Calvo Gascén

Aviléseko Immigrazioaren Herri Taldea (GLIA)
(Avilés)

Gure hiriak 85.000 biztanle inguru ditu, eta % 4,5 inguruko atzerritar tasa. Aviléseko
Udala, hiritarren erakundeekin elkarlanean, zenbait jarduera egiten ari da azken
urteetan, gure herrira iritsi berri diren pertsonen parte-hartze zibiko, sozial, ekonomiko
eta kultural erabatekoa sustatzeko helburuarekin, biztanleek zerbitzu publikoak
baldintza berdintasunean eskuratzen dituzten eredu baten alde eginaz.

Tokikoesparrutik, bertan hastenbaitira pertsonairitsiberriak bizitza berriaeraikitzen,
bultzatu behar dira ekimenak, askotarikotasuna onartzeko, horrek gizarteari dakarkion
aberastasuna agerian jartzeko, eta hiritartasun-eskubideak erabiltzea sustatzeko.

Hiritarren ekimen eta mugimenduek planteamendu honekin bat egiten dute, eta
hori agerian jartzen dute zenbait gizarte- eta sindikatu-erakundek, zeinak hiritarren
parte-hartzerako gune beharrezko eta funtsezkoak diren.

Testuinguruhorretan, Aviléseko Udalak, Gizarte Zerbitzuenbitartez, Immigrazioaren
HerriTaldearensorrerasustatuzuen2006an, gureekintzak eztabaidatzeko, hausnartzeko
eta egituratzeko esparru gisa. Zenbait udal-zerbitzuk hartzen dute parte bertan, baita
zuzenean edo zeharka atzerritarrei laguntza eskaintzen dieten erakundeek ere.

Taldeak kohesio soziala sustatzen du, lurraldearen gizarte-eraikuntzan lagunduz,
tokiko Administrazioa, gizarte-eragileak eta hiritarren erakunde guztiak elkarrekin
inplikatuz. Tokiko sarean egindako lana da, izaera egonkorra du, eta aldian behin
biltzen da.

Honako hauek dira helburu orokorrak:

1. Tokiko Administrazioaren, gizarte-eragileen eta etorkinekin lan egiten duten
hiritar-erakundeen arteko tokiko koordinaziorako gune bat ezartzea.
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Z,

3

Aviléseko etorkinen errealitate sozialaz eztabaidatzeko, hausnartzeko eta iritziak
trukatzeko gune bat sortzea.

Etorkinak inguru hauetako gizartearekin batu daitezela erraztea,
desberdintasunarekiko errespetua sustatuz eta haien presentzia onuragarritzat
ikusaraziz.

Ekimenak Aviléseko biztanle guztiei zuzentzen zaizkie, eta denbora honetan
jarduera askotarikoetan hartu dute parte, gizarte sentsibilizaziokoetan, harrerakoetan,
hezitzaileetan, trebakuntzakoetan, edo kultura arteko izaera nabari-nabaria zutenetan,
honako hauetan esate baterako: kultura-trukeak, topaketak, ikus-entzunezko hedapena,
koordinazio mintegi profesionalak edo kultura arteko bitartekarientzat lantegiak,
besteren artean.

Honako hauek dira ekimen horietatik batzuk:

1.

Kultura-arteko sentsibilizaziorako lantegiak, etorkinei gure udalerriarekin
soziokulturalkibategitenlaguntzeko, desberdintasunarekiko errespetuasustatuz
eta onuragarri zaizkigula ikusaraziz, hezkuntza-komunitateari eta gainerako
herritarrei zuzenduak. Talde txikietan lan egiten da, estereotipoak murrizteko
eta gizarte askotariko eta kultura-artekoa balioesteko. Helburuko kolektiboari
egokitzen zaizkio (ikastetxeak, elkarteak, zentro soziokulturalak...).

«Avilés zurekin egiten da» DVDa. Sentsibilizazio sozialerako material
jendarteratzailea, hiritar berriei ongietorria ematen diena. Udalerrian bizi diren
etorkinen lekukotasunak biltzen ditu, baita beste herrialde batzuetara emigratu
zuten Aviléseko bizilagunenak edo beste autonomia-erkidego batzuetatik gure
hirira etorri zirenenak ere. Ongietorri-mezu instituzionala ere badakar.

Harrera eta laguntza ekimenak: udalerrira iristen diren etorkinei harrera egitea
eta ongietorria ematea, hiriko baliabideak ezagut eta erabil ditzaten lagunduz
(kulturalak, hezitzaileak, osasunaren ingurukoak, elkarteenak, eta abar).
«Avilések harrera egiten dizu» Hiritarrentzako Baliabideen Gida. Avilések
hiritarrak artatzeko dituen zerbitzu eta baliabideak biltzen ditu, informazioa
etorkinei gerturatzen laguntzeko. Zenbait materialek osatzen dute gida:
galderarik ohikoenak biltzen dituen paperezko argitalpen bat, baliabideak
eta hornidurak nabarmenduak dituzten hiriaren mapak eta USB txartel bat,
informazio osoagoduna. Zazpi hizkuntzatan argitaratua dago, eta udalaren
web-orrian eskura daiteke (www.aviles.es).

Koordinaziorako mintegi profesionalak. Zenbait gairi buruzko auzietan
sakontzeko eta lurraldeko sare informal bat egituratzen laguntzeko. Honako
mintegi hauek egin dira gaur arte: «Hedabideak», «Hiritartasun eskubideak»
eta «Kultura arteko bizikidetza».

«Tanto bat zuretzat». Hiritarren topaketarako gunea, lurraldean bizi diren
errealitate desberdinak ikusteko aukera ematen duena. Kultura arteko jarduera
sorta zabala biltzen du: kontzertuak, lantegiak, erakusketak, antzerkia eta
Avilésen bizi diren kanpotarrek eta bertakoek egindako herrialde askotako jakiz
osaturiko bazkari bat kalean.

ODINA behatokia. 2009an Avilés ODINAn (Asturiasko Immigrazio Behatokia)
sartu zen, kooperatiboki behatzeko eta ebaluazio parte-hartzailerako gunean,
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Aviléseko etorkinen egoera sozioekonomikoa aztertzeko helburuarekin.
Behatokiaren Tokiko Sarean, Immigrazioaren Herri Taldeko erakundeek hartzen
dute parte, baita inguru hauetan etorkinekin lan egiten duten beste zenbait
erakundek ere.

Lau urteko ibilbidean kideen kopurua handituz joan den talde hau, osatzen
duten erakundeen arteko esperientzia, ezagutza eta ikasketak trukatzea, aztertzea eta
hausnartzea, errazten duen gunea da, eta, horrek, jardueren planifikazio zuhurragoa
eta eraginkorragoa egiteko aukera ematen du. Honako hauek osatzen dute:

e Tokiko administrazioa: - Gizarte ongizatearen alorreko teknikariak, Gizarte
Zerbitzuak, Hezkuntza, Partaidetza eta Hiritartasun Zerbitzuak, Etxerik Gabeei
Laguntzeko Udal Zentroa, eta, noizean behin, beste zerbitzu batzuk ere bai, esate
baterako Gazteria edo Lana.

e Erakundeak: Abierto Asturias, ACCEM, Asturiasko Printzerriko Afrikar
Elkartuak, Xurtir Emakume Elkartea, APRAMP, Céritas, Gurutze Gorria, Emaus
Gizarte-Fundazioa, Compartiendo Culturas Fundazioa eta Secretariado Gitano
Fundazioa.

e Sindikatuak: CCOO eta UGT.

Baliabide materialak (bilerak egiteko lekuak, bitarteko informatikoak, eta abar),
giza baliabideak (Administrazioko eta erakundeetako teknikariak) eta baliabide
ekonomikoak (Asturiasko Printzerriko eta Aviléseko Udaleko Gizarte Ongizate eta
Etxebizitza Sailaren aurrekontuko zuzkidura) ditu.

Begofia Gutiérrez Alvarez

Doako Zerbitzuen Banku Solidarioa
(Bartzelona) '

Les Corts barrutiko Doako Zerbitzuen Banku Solidarioa, Bartzelona Hiriko Ohorezko
Domina jaso zuena, 1997an sortutako Boluntariotza Solidariorako erakundea da, eta
«Nik laguntzen dizut - Zuk laguntzen didazu» leloari jarraiki egiten du lan.

Hamalau urteko ibilbidearen ondoren, bizilagunei bizitza erraztu nahi dieten 250
boluntario batzen ditu, garesti direnez administrazio publikoek beraien gain hartu ezin
dituzten zerbitzu asko eta askotarikoak eskainiz.

Gisa honetako zerbitzuak eska daitezke Banku Solidarioan: astean behin,
arratsaldez, norbaitek lagun egitea etxean, norbaitekin pasieran ibiltzea, sendagilearena
joatea edo erosketak egitea, sendagaiak jasotzea lehen mailako arretako zentroan, loki
bat konpontzea, tutoretzak, errezelak zintzilikatzea, izapide burokratikoak egitea,
Interneten ikasten hastea, aulki gurpildun bat eramateko laguntza jasotzea, janaria
prestatzen ikastea, zure haurrentzako umezaina eskuratzea, zure txakurtxoa edo
landareak zaintzea, eta abar.

Behar duzun guztian laguntza jasotzeko eta ahal duzun neurrian laguntza emateko
prest bazaude, eskuzabaltasunez eta bizilagunen arteko solidaritatean beti, boluntario
gisa izena emateko orria betetzea besterik ez duzu, eta aurrez aurreko elkarrizketa
batean ezagutuko gaituzu.
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Batzordea astero biltzen da, eta Boluntarioen Batzar Nagusirako deialdia egiten
du maiatzean, non aurreko urteko Txostena ezagutarazten den. Urtean beste bi bilera
ere egiten ditu, boluntarioek elkar ezagut dezaten, denen intereseko diren gaien
bidez, esate baterako Mendekotasunaren Legea, hirugarren adinekoentzako egoitzen
funtzionamendua...

Ekintza-esparrua Les Corts barrutia du, baina harrera egiten diegu Sarria-San
Gervasi, Sants eta Hospitalet de Llobregat (Collblanc) inguruetako pertsona guztiei.

2009ko Txostena oinarritzat hartuz, daturik azpimarragarrienak atera ditugu.
Abenduaren 31n, 215 boluntario ziren, eta gizarteari emaniko zerbitzuen kopurua
1.243. Talde guztiaren ahalegin etengabeko eta tinkoaren emaitza dira kopuru horiek,
urtetik urtera pixkanaka handituz doazenak.

Bankuaren aurrekontua oso txikia da, eta publizitate, telefono eta Internet eta
bulegoko material gastuetarako soilik erabiltzen da, langile guztiak boluntarioak
baitira, inolako ordainsaririk gabeak. Gastu horiek ordaintzeko diru-laguntza txikiak
jasotzen ditugu, Kataluniako Generalitat, Bartzelonako Udala, Les Corts Barrutia eta
La Caixarenak.

Gizarte-zerbitzuen zentroetan, osasun-arretarako zentroetan, Udalaren oholetan,
farmazietan eta hiritarren zentroetan erakusten diren neurri askotako triptiko eta afixen
bidez egiten da publizitatea. Azkenaldian, erakundearen ezagutza eta esperientzia luzea
direla-eta, ahoz ahokoa da gure aurkezpen-gutunik onena: «Zatoz Banku Solidariora,
oso atseginak dira, lagundu egiten dizute eta doakoa da».

Banku Solidarioa errotik barneratua dago barrutian, eta Udalak sustatu ohi dituen
ekintza askotan hartzen du parte, bereziki osasunaren, gizarte-gaien, helduen eta
emakumearen inguruan sorturiko jarraipen batzordeetan, eta hiritar-zentroetan ere
laguntza ematen du, boluntarioek gidaturiko lantegi doakoen bidez (Artearen Historia,
alfabetatzea, katalanez elkarrizketak, eta abar).

Gainera, Banku Solidarioak, duela lau urtetik hona, Dolu Taldeak sustatzen eta
laguntzen ditu. Langile batek eta bi laguntzailek, denak ere Bankuko boluntarioak,
zuzentzen dute taldea. Gizarteari irekia dagoen zerbitzu hau doakoa da, jakina, gure
zerbitzu guztiak bezalaxe. Zerbitzu honen arrakasta handituz joan da urtetik urtera.
Gaur egun, 70 bat pertsona biltzen ditu, doluaren araberako bi taldetan banatuak, eta
hamabost egunean behin biltzen dira, arratsaldez, ostegunetan eta ostiraletan, hiru
ordutako txandetan, Udalak utziriko guneetan.

Azkenik, eta Banku Solidarioaren proiektuari dagokionez, 2011rako gure helburuak
aipatu nahi ditugu, gaingiroki:

1. Gure zerbitzu ahalmena handitzea, gure bizilagunei laguntzen jarraitzeko.

2. Dolu Taldeei laguntzea, eragin eremua zabalduz.

3. Herritarren zentroetan modu aktiboagoan parte hartzea, gure boluntarioak

mobilizatuz.

4. Gizarte Zerbitzuekin elkarlanean jarraitzea, etorkinei lagunduz, tutoretzetan,

umezainekin, hizkuntzekin, eta abar.

5. Barrutiko «Laguntza + 75» proiektuan laguntzea, laguntza eta kontrol premian

dauden pertsona bakartuak atzemateko.

297



Hiri Hezitzaileen Estatuko Sarea (RECE)

6. Aurten ere boluntarioen eta zerbitzua jasotzen dutenen kopurua handiagotzea.
Web: http:/ /www.bancsolidari.org

Eskola-baratzea
(Naquera)

2004ko Calderona Mendilerroko sutearen ondoren, ingurumen-kontzientziaziorako
jarduerak abiarazi ziren. Jarduerak hedatzeko asmoz, baso-mintegi bat egin zen, eta,
horri laguntzeko, baratze bat egin zen tradizioz baratzetarako erabili izan zen baina
garai hartan inork ez zerabilen eremu batean. Horrela, bi helburu bete ziren: gunea
basotzeko landare propioak lortu ziren, eta herri-gunearen parte den baratze-eremu bat
berreskuratu zen, erabat utzia eta galdua zegoena.

Jarduera hori elkarlanean egin zuten Udalak eta «Emilio Lluch» eskola publikoko
lehen hezkuntzako ikasleek, bereziki bigarren eta hirugarren mailakoek.

Jarduera honetako gidariak herriko helduak izango zirela erabaki zen, eta, horrela,
agure nekazariekin harremanetanjarri ginen. Familiekin ere bai, haurrei lanik nekezenak
egiten lagun ziezaieten. Horrekin, pertsona helduak gaztetxoenekin harremanetan
jartzea lortu nahi zen, ingurumenarekin loturiko jardueren bidez.

Baratze ekologikoa eta mintegia herriko mintegian landatu ziren. Usain-belarren
gunea ikastetxearen jolastokian egin zen, horretako eremu berezi bat mugarrituz. Haur
hezkuntzako eta lehen hezkuntzako lehenengo mailako ikasleek landatu zuten usain-
belarren mintegia, eta haiek ziren landareak ureztatzeko eta astero haiek zaintzeko
arduradunak.

Baso-mintegia eta baratzea «Emilio Lluch» eskola publikoko ikasleek egin zuten,
eskola-orduetan eta eskolaz kanpoko orduetan ere bai. Astero, eskolako maila batekoak
joaten ziren mintegira, zenbait guraso boluntariok —ez zuten zertan gela haietako
guraso izan- eta herriko bi bizilagunek lagunduta, batzuetan ikasleen aitona-amonak.
Mintegian, haurrak taldeka banatzen ziren, han zeuden gurasoen adinako taldetan.
Agureek, egun hartan egin beharrekoak azaltzen zituzten, eta egitekoak ondo betetzen
zirela zaintzen zuten. Gurasoek nork bere taldeko haurrei laguntzen zieten, zakuak
mugituz, zuloak eginaz, eta abar. Eskola-orduz kanpo, familiak baratzera joan zitezkeen,
hala nahi izanez gero. Baratzean, laborantzaren betebehar ohikoak egiten zituzten,
esate baterako landatzea, eta mintegiei dagozkienak ere bai, adibidez zohikatza egitea,
haziak atera eta landatzea, hazitegiak landatzea.

Hasierako jardun hori, zenbait lantegi espezifikorekin osatu zen. Landareei,
landarediaren hazkuntzari, baratzeei buruzko herriko ohiturei eta abarri buruzkoak
ziren lantegiak. Horietako batzuk, gai horien inguruko ikasketak zituzten gurasoek
eman zituzten; beste batzuk, Udaleko langileek; eta, noizean behin, bi erakundeetatik
kanpoko langileak kontratatu ziren.

Lehenengo heziketa-ildoa, esperientzia ekologikoa edo ingurumenari buruzkoa zen.
Ildo horretan, izadiaren zaintza, landarediaren hazkuntza, espezie botanikoak, etxeko
jarrera ekologikoak, eta antzeko kontzeptuak lantzen ziren. Bigarren ildoa belaunaldi-
artekotasuna zen, hirugarren adineko pertsonekiko eta nork bere gurasoekiko
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begirunea.

Jarduera honekin, dagoeneko aipaturikoez gain, honako helburu hauek bete dira:

1. Haurrei landareen hazkuntza-prozesua ezagutaraztea.

2. Adin desberdinetako pertsonen arteko harremanak sustatzea.

3. Aitona-amonak ezagutza iturritzat aurkeztea, eta haiengandik modu atseginean
ikas daitekeela erakustea.

Ikasleak ingurumena zaintzeko motibatzea.

Pertsona helduagoekiko begirunea sustatzea.
Hirugarren adineko pertsonak erabilgarri sentiaraztea.
Taldelana hobetzea.

Faseei eta metodologiari dagokienez, aipagarrienak azalduko ditugu. Jarduerari
ekiterako, guraso eta familiekin bilera bat egin zen, eta proiektuan parte hartzeko
interesa zuten helduekin harremana abiarazi zen. Bien bitartean, Udaleko langileek
mintegia garbitu eta egokitu zuten. Dena prest zegoenean, ikasleek landatzeari ekin
zioten, bigarren mailatik seigarren mailara bitartekoek. Guraso boluntarioek eta helduek
lagunduta joaten ziren haurrak. Ikasleak taldetan banatzen ziren, eta gurasoek talde
bakoitzari laguntzen zioten. Agureek zuten zer eta nola egin behar zen esan eta lana
zuzentzeko ardura. Mintegian liburuxka bat ipini zen, egindako lanak bertan idazteko,
baita nork eta noiz egin zituen idazteko ere. Ureztatze-ohol batzuk ere jarri ziren,
espezieka, eta aldaxkak egiteko oinarrizko oharrak ere bai. Landaketa bi modutara
egiten zen: hazitegietan, aldaxkak egiteko, edo zuzenean baratzean.

Eskola-orduz kanpo, arratsaldez, haurrak eta beren familiak baratzera gertura
zitezkeen, boluntarioki, eta ureztatu edo egiteko zegoen beste lanen bat bete, liburuxkan
esaten zenaren arabera. ,

Azkenean, bildu egiten zen, mintegiko landareak mendian landatzen ziren, eta
lantegiak egiten genituen, olioak egiteko usain-belarrekin edo beste gai natural
batzuekin.

Jarduera horren jarraipen gisa, baratzearen gainerako zatia garbitu zen, eta baratze-
sistema tradizionalaren zaintza sustatu zen.

SEON O

Susana Pérez Ibafiez

Hiri Ibilbideak eta Bizikleten Mailegurako Udal Zerbitzua
(Gasteiz)

Hiri Ibilbideen sarearen helburua, Gasteizen lehentasuna oinezkoek eta
txirrindulariek izango duten bideak edo ibilbideak egitea da. Hiri ibilbide horiek
hirigunea eta auzoak udalerriaren landa-eremu naturalarekin lotzen dituzte. Hiriko
loturak hobetzen dituzte, baina ez hori bakarrik, barne-sare berde bat ere osatzen dute,
hiriaren eta izadiaren arteko komunikazioa erraztuz.

Marrazturiko ibilbideek zenbait gune interesgarri ezagutzeko aukera ematen dute,
baiizadiaren ikuspuntutik eta bai kulturarenetik edo monumentuenetik. Hiri-ibilbideak
osatu egiten dituzte Uztai Berdeko paseoek, Gasteizko ingurune naturalaren izadi- eta
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paisaia-balioak ezagutzeko ibilbideen proposamen sorta.

Hiri Ibilbideen nondik norakoak definitzeko, bidegorrien sarea, oinezkoentzako
eremuak eta gune berdeak hartu ziren erreferentziatzat.

2004an sortu zen ideia, hirian bizikletaren erabilera sustatzeko asmoz, eta zenbait
ibilbide eta bide hobetzeko ekimen sorta bati lotua dator, oinezkoen eta txirrindularien
mugikortasuna errazteko.

Bai gasteiztarrek, bai hirira gerturatzen direnek ibilbide horiek errazago atzeman
ditzaten, Gasteizko Udalak Bizikleten Mailegurako Udal Zerbitzua abiarazi zuen
2004an. '

Gasteizko Bizikleten Mailegurako Udal Zerbitzuak, bizikletak doan jartzen ditu
hiritarren esku, hirian bizikletaren erabilpena sustatzeko. Horrela, indargabetu egin nahi
da bizikleta garraiobide marjinaltzat erakusten duen irudi hori, oso gazte direnentzat
soilik dela dicena, edo sasoian daudenentzat edo ingurumenarekin oso arduratsu
direnentzat. Kontua ez da zerbitzu honekin hiritarren bizikleta-premia guztiak asetzea.
Zerbitzu honen helburua, ibilgailu honek hirian izan dezakeen erabilgarritasuna
erakustea da, bizikleta erabiltzeak bizi-kalitatea hobetzen duela eta aldi berean oso
erosoa dela erakustea.

Hiri Ibilbideen planak eta Bizikleten Mailegurako Udal Zerbitzuak honako helburu
hauek dituzte:

1. Hirian oinez ibiltzea sustatzea.

2. Paseoa aisialdirako aukeratzat eta hiria eta inguruneak ezagutzeko modutzat
sustatzea.

Ibilgailu motordunen erabilera murriztea.

Ingurumenarekiko errespetua duten garraio publikoen erabilera handiagotzea.
Hiriko kutsadura-mailak txikiagotzea.

Hiriko bizi-kalitatea hobetzea.

Hirian bizikletaren erabilera sustatzea.

Banan-banako garraio publikoaren zerbitzu baten oinarriak ezartzea.

H1r1 Ibilbideen sarea eta Bizikleten Mailegurako Udal Zerbitzua bezero guztiei
irekita daude.

Hiri Ibilbideen sarea ezarri ondoren, 56 zutoin-mugarri eraiki eta kokatu ziren,
altzairu galbanizatuzkoak. Horietan binilozko «plotter»ak kokatu ziren, Hiri Ibilbideei
buruz zabaldu nahi zen informazioarekin. Beste jarduera batzuk ere egin ziren, esate
baterako: hiri ibilbideak balizatzea, bideetan seinaleak marraztuz, oinezkoen pasabide
gailenduak eta bidegorri zati berriak eraikitzea, eta norabide eta jarrera seinaleak
kokatzea.

Bizikleten Mailegurako Udal Zerbitzuak honela funtzionatzen du:

Zerbitzu hau erabili nahi duenak, kide egin beharko du aurrena, mailegu-
guneetan. Horretarako, bere datu pertsonalak eman eta zerbitzuaren araudia betetzeko
konpromisoa harrarazten dion agiri bat sinatu beharko du. Hori egin eta gero, eta
aurrerantzean zerbitzua erabili nahi duen bakoitzean, bizikleta bat emango zaio,
zerbitzuaren itxiera-ordua baino lehen edozein mailegu-gunetan itzuli beharko duena.

L T B
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Gehienez lau orduz mailegatuko da bizikleta. Zerbitzuaren ordutegia 9:30etik
9:00etara da, asteko egun guztietan eta urte osoan, zenbait jai-egunetan eta abuztuko
bederatzi egunetan izan ezik.

Hiritarzentroetan,udalkiroldegietan, merkataritza-guneetan, gunesoziokulturaletan
eta udal turismo bulegoan kokaturiko 17 mailegu-gune daude gaur egun.

Mailegaturiko bizikletak hirikoak dira, aldagailurik gabeak eta saskidunak. Badira
zenbait bizikleta berezi ere (tandemak eta trizikloak), ikusmenari dagokion ahalmen
urritasunen bat edo oro har ezintasun fisikoren bat duten pertsonek erabil ditzaten.

Hiri Ibilbideen proiektua eta Bizikleten Mailegurako Udal Zerbitzua diziplina-
arteko proposamenak dira, eta sail eta erakunde asko, bai pribatuak bai hiritarrenak,
daude bertan inplikatuak. Horrela, honako hauek hartzen dute parte edo hartu dute
parte proiektuan:

1. Udal erakundeak, esate baterako Ingurumenaren Azterketarako Zentroa, Bide
Publikoen Zerbitzua, Ingurumen Saila, Gizarte Etxeen Zerbitzua, Kirol Saila,
Informazioaren Teknologien Saila, Udaltzaingoa, Biltzar eta Turismo Atala,
Mugikortasun eta Garraio Zerbitzua, Gazteen Zerbitzua, eta Ensanche XXI.

2. Unibertsitatea: Euskal Herriko Unibertsitateko Geografia Saila, eta Nafarroako
Unibertsitateko Arkitekturako Goi Eskola Teknikoa.

3. Gizarte zibila: Bizikleteroak Elkartea eta Eginaren Eginez.

4. Enpresak: Euskaltel eta merkataritza-guneak, adibidez El Boulevard, Lakua
Center eta E-Leclerc.

Hiri Ibilbideen sarea erreferentzia izan da 2004 urteaz geroztik Gasteizko oinezko

eta txirrindularientzat.

Bizikleten Mailegurako Udal Zerbitzua, 2004an hasi zena, etengabe hazi da, honako
taula honetan ikus daitekeen bezala:

2 Izena eman duten Zerbitzuaren
Urtea Iraupena | Mailegu-guneak perfsonak exabilpenak
2004 4 hilabete 9 10.623 25.426
2009 12 hilabete 15 54.716 154.898

Gaur egun, Mugikortasun Iraunkorraren eta Espazio Publikoaren Plana garatzen ari
garen honetan, Hiri Ibilbideen sarea eraldatzeko eta Plan horren arauetara egokitzeko
dago.

Bizikleten Mailegurako Udal Zerbitzuari dagokionez, 2010eko lehen 10 hilabeteetan
ia135.000erabileraizandira, etaia 61.000 pertsona daude zerbitzu honetanizenaemanda.
Gaur egun, garraio indibidualerako zerbitzu bat sortzeko helburutik gertuago legokeen
bizikleta publikoaren zerbitzu berri bat ezartzea pentsatzen ari gara. Horretarako,
automatizazio-sistema bat aztertzen ari gara, garraio publikoaren zerbitzuari lotua
egongo dena, bai mailegu-guneen kokapenari dagokionez, bai prezioei dagokienez.

Web: http:/ /www.vitoria-gasteiz.org/we001/was /we001 Action.do?aplicacion=wb021&tabla=cor

Gasteizko Udaleko Ingurumen Gaietarako Ikastegia
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Special Mix
(Gava)

«Special Mix» proiektua 2004ko martxoan sortu zen, Gava Saskibaloi Kluba buru
zuela. Proiektu honek, ahalmen urritasun psikikodun haurrak biltzen ditu talde batean.
Hasieran, Gavako Hezkuntza Bereziko Udal Eskolako haurrak soilik hartzen zituen,
baina Gavako Udalaren, Klubeko teknikari eta buruzagien, eskolako Kirol Batzordeko
guraso eta irakasleen eta erakunde laguntzaileen laguntzari esker, taldea hazi eta
finkatu egin zen.

Ahalmen urritasun psikikoa duen pertsona orok kirola, eta zehazki saskibaloia,
egiteko aukera izan dezan lan egiten du «Special Mix» proiektuak, horrela haien bizi-
kalitatea hobetuz, gizarteratzea erraztuz eta askotarikotasunarekiko begirunea sustatuz.
Kirol jarduna eta emaitzak hobetzeko teknologia berriak erabiltzearen aldeko apustua
ere egiten du «Special Mix» proiektuak; baina esan beharra dago lehiakortasuna beti
bigarren mailara baztertuta geratzen dela, saskibaloia taldeko kiroltzat sustatzea baita
kontua, ariketa fisikoa ohitura osasungarritzat ikusarazteko eta kirolaren baliorik
baikorrenak sustatzeko.

Familiak ere zuzen-zuzenean inplikatzea da ideia, eta komunitateko erakunde
publiko eta pribatuen laguntza jasotzea. Tokiko Hedabideen funtzioa ere ezinbestekoa
da, kirol egokituak irudikatzen dituen giza eta kirol-balioak jendarteratzeko.

Entrenatzaileentzat eta proiektuari loturiko beste langile batzuentzat onura
bikoitza da; izan ere, ahalmen urriko haurrei laguntzeaz gain, beraien trebakuntza
aberats dezakete, esperientzia honi esker. Entrenamenduak praktikoak dira oro har, eta
jarduerak etengabe garatzen eta moldatzen dira, haurren premia zehatzei erantzuteko.
Horrela, esate baterako, pilotaren kontrola lantzen da, saskibaloiaren hastapenetako
jokoak, eta jinkanak. Helburua ez da soilik onura fisikoak sustatzea, aldiz, ondoko
gaitasun hauek ere bultzatu nahi dira: komunikatzeko gaitasuna, ahozko hizkuntza,
denboraren eta espazioaren hautemate-ahalmenak, zentzumenak, abstrakzio
kognitiborako ahalmenak, oroimena, zenbaki eta ariketa kontzeptu oinarrizkoak,
gizarte-harremanetarako gaitasunak, eta abar.

Prestaketa-jarduerak, 75 bat minutuko saioak, taldeko entrenatzaile ofizialak
gidatzen ditu. Entrenatzaileari jardueraren koordinatzaileak laguntzen dio, kirolari
guztien jarraipena eginez. Horrena da «Special Mix» proiektuaren inguruko alderdi
guztiak hobetzearen ardura.

Topaketa hauetan, berotzeko eta luzatzeko ariketa oinarrizkoak egiten dira, jokoaren
arauak ikasteko ariketak eta talde-lana sustatzeko ariketak. Horrela, Ahalmen Psikiko
Urrikoentzako Kataluniako Kirol Federazioak (ACELL) antolaturiko saskibaloi-
txapelketetan parte har dezakete, baita Klubaren Gizarte eta Kirol Alorrak antolaturiko
ekintzetan ere, Klubeko beste kirolari eta lagun batzuekin batera.

Entrenamenduak lortu nahi diren helburuen arabera programatzen dira. Beti dute
oinarri eraikitzailea, aurretik landu denari jarraipena ematen dioten kontzeptu eta
praktika berriak diseinatzean datzana. Horrela, ikasten dena benetan esanguratsua da,
eta ez du porrotaren sentsaziorik sortzen, arrakastarena baizik. Gainera, terminologia
jakin bat erabiltzen da, autoestimua indartzen laguntzen duena, erakusten zaiena
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egiteko gai direla helaraziz eta betiere bakoitzaren erritmoa errespetatuz.

Kirolarien arteko laguntza eta errespetu giroa sortzen du proiektuak uneoro, inor ez
gutxiesteko, eta bakoitzak taldean duen funtzioa ulertzen laguntzen zaie.

Entrenamenduaren aurreko eta ondorengo garbitasun-ohiturak indartzea da
beste alderdi garrantzitsu bat. Entrenatzeko arropa egokia zein den azaltzen zaie,
desodorantearen erabilera, dutxa, kirola egin eta gero arropa aldatzea, eta berotzeko
eta luzatzeko ariketak egitea, minik ez hartzeko. Halaber, aipatu beharra dago kirolari
bakoitzaren premiei egokitutako saskibaloia ahalik eta ondoen egiten laguntzeko kirol-
materiala sortu dela.

Jardueraren jarraipenean gurasoek duten partaidetza sustatzea da proiektuaren
beste oinarrietako bat. Entrenamenduetara joaten diren neska-mutikoek arropa egokia
daramatela zaintzea da kontua, partidetara laguntzea, taldearen bileretan edo Klubaren
ekimen soziokulturaletan parte hartzea.

Beste gauza batzuen artean, aldian-aldian taldearentzat interesgarri diren alderdiak
baloratzeko bilera teknikoak eta jarraipenezkoak egitea ere sustatzen du «Special
Mix»ek. Honako kontu hauek lantzen dira: helburuen berrikuspena, entrenamenduen
diseinua, beste langile batzuekin koordinatzea, kirolarien gurasoekin koordinatzea edo
txapelketak planifikatzea, batzuk aipatzearren.

Gaur Egun, Gava Saskibaloi Klubak bi Specials talde ditu, Ahalmen Psikiko
Urrikoentzako Kataluniako Kirol Federazioak antolaturiko ligan lehiatzen duten
jokalariek osatuak. Gava Saskibaloi Klubak Kataluniako Eskola-arteko ACELL Specials-
Olympics Saskibaloi Txapelketa antolatu zuen. Katalunia osoko eskola askotako 200
kirolarik baino gehiagok hartu zuten parte.

Aurten, beti bezala, Gava Saskibaloi Klubeko Specials taldeek parte hartu dute
Blanesen egin den Kataluniako Specials-Olympics txapelketan, eta bi taldeak bigarren
sailkatu ziren, bakoitza zegokion kategorian. Nabarmentzekoa da Kataluniako
selekzioak Espainiako Specials-Olympics txapelketan parte hartzeko deitu duela Gava
Saskibaloi Klubeko Specials taldeko jokalari bat.

Etorkizunera begira, datozen denboraldietan bi taldeak sendotzea da proiektuaren
helburua. Aldi berean, ez du kirol mailako arrakastak lortzeko bakarrik egin nahi lan,
gure kirolarien ingurunean benetako gizarteratzearen eredu izan nahi du. Saskibaloian
emakumeen parte-hartzea sustatzeko apustua ere egiten du, eta «Special Mix»
proiektuko taldeetan neska jokalarien kopurua handiagotzeko nahi bizia du.

Proiektua deskribatu ondoren, osorik betetzen dela baieztatu nahi dugu, eta 2003ko
azaroaren 29an Malagan egin zen «Kirol egokituari buruzko Nazioarteko Biltzarrean»
idatzi zen «Kirol Egokituaren Dekalogoan» bilduriko printzipioetatik edaten duen
filosofiarekin erabat bat datorrela eta horri egokitzen zaiola.

Printzipio horien artean, honako hauek azpimarratu nahi ditugu:

1. Gure saskibaloi egokituak ez du izenondorik behar: kirola da. _

2. Kiroljardunak gizarteratzeko eta aniztasunarekiko errespetua sortzeko bidea

izan behar du.

3. Gure komunitateko erakunde publiko eta pribatuek kirol-jardun hau babestuko

dute.
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4.

Tokiko Hedabideek beraien gain hartuko dute kirol egokituak irudikatzen dituen
giza eta kirol balioak jendarteratzeko lanaren gidaritza.

Proiektu honetan parte hartzen duten entrenatzaileek eta beste langileek, beraien
trebaketarako elementu funtsezkoa aurkituko dute esperientzia honetan.
Teknologia berriek eta gure praktikak hobetzeko ikerketek, kirol-emaitzak
hobetuko dituzte, baita ahalmen urriko pertsonen eguneroko bizitza ere.
Emakumeak ere kirola egin dezala bultzatuko dugu.

Familiek proiektuan parte hartuko dute, eta beste kideen maila berean esku
hartuko dute.

Gavako Udala eta Club Basquet Gava
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Promocion de Estilos de Vida Saludables: Alimentacion Sana y Ejercicio Fisico.
Cérdoba por la Salud

(Cérdoba)

Promoci6 d’estils de vida saludables: alimentaci6 sana i exercici fisic. Cordova per
la salut

(Cordova)

Promocién de estilos de vida saudébeis: alimentacion sa e exercicio fisico. Cérdoba
pola satide

(Cérdoba)

Bizimodu Osasungarriak Sustatzea:  ARBALUZ . oo pc ity
Elikadura Osasungarria eta Ariketa PE SALuD ( Q} J ' /é

Fisikoak. Kordoba Osasunaren alde 'GG

(Kordoba)

__...._
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Fundacién Bilbao Arte Fundazioa
(Bilbao)

Fundaci6 Bilbao Arte Fundazioa
(Bilbao)

Fundacién Bilbao Arte Fundazioa
(Bilbao)

Bilbao Arte Fundazioa
(Bilbo)
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Programa EQUALABEL: Segovia Ciudad Patrimonio de la Igualdad
(Segovia)

Programa Equalabel: Segovia, ciutat éa‘m’moni de la igualtat
(Segovia)

Programa Equalabel: Segovia, Cidade Patrimonio da Igualdade
(Segovia)
Segovia Cludad Patrimonio de la Igualdad

EQUALABELPrograma:Segovia,Berdintasunaren
Ondare Hiria

(Segovia)
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Getafe, ciudad lectora y escritora
(Getafe)

| Getafe, ciutat lectora i escriptora
(Getafe)

Xetafe, cidade lectora e escritora

@eta@e (Xetafe)

Cuudad Fectona Y Cocnibora, Getafe, hiri irakurle eta idazlea
(Getafe)

PArA que te pAsen cosas...

desculbre
las Rutas lectoras
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¢Quieres ser guia del parque? Proyectos voluntarios mayores guias del parque
(Zaragoza)

Vols ser guia del parc? Projecte Voluntaris grans, guies del parc
(Saragossa)

Queres ser guia do parque? Proxectos voluntarios maiores guias do parque
(Zaragoza)

Parkeko gidari izan nahi al duzu? Parkeko gidari heldu boluntarioen proiektuak
(Zaragoza)
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Grupo Local de Inmigracién de Avilés (GLIA)
(Avilés)

Grup Local d'Tmmigracié d’Avilés (GLIA)
(Avilés)

Grupo Local de Inmigracién de Avilés (GLIA)
(Avilés)

Aviléseko Immigrazioaren Herri Taldea (GLIA)
(Avilés)




Banco Solidario de Servicios Gratuitos
(Barcelona)

Banc Solidari de Serveis Gratuits
(Barcelona)

Banco Solidario de Servizos Gratuitos
(Barcelona)

Doako Zerbitzuen Banku Solidarioa
(Bartzelona)

&5 Ajuntament de
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Huerto escolar
(Naquera)

Hort escolar
(Naquera)

Horta escolar
(Naquera)

Eskola-baratzea
(Naquera)
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Sendas Urbanas y Servicio Municipal de Préstamo de Bicicletas
(Vitoria-Gasteiz)

Sendes urbanes i Servei Municipal de Préstec de Bicicletes
(Vitoria-Gasteiz)

Sendas urbanas e Servizo Municipal de Préstamo de Bicicletas
(Vitoria-Gasteiz)

Hiri Ibilbideak eta Bizikleten Mailegurako Udal Zerbitzua
(Gasteiz)
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e Special Mix

(Gava)

Special Mix
(Gava)

Special Mix
(Gava)

Special Mix
(Gava)
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“La fuerza y vitalidad que ofrece In RECE son una oportunidad para fomentar el
trabajo en red entre las ciudades que la integran y poder compartir experiencias que
configuren diversos aspectos de la dimension educativa de la ciudad”.

(Jordi Herew, alcalde de Barcelona y presidente de la AICE)

“Los numerosos programas y actividades de los municipios que pertenecen a la RECE
nos hablan claramente de una vision de la educacion que desborda ampliamente el
centro escolar y apuesta por trabajar con nuestros escolares a partir del patrimonio
monumental, las instituciones representativas municipales o los equipamientos sociales
y culturales como escenarios educativos, donde el alumnado tiene un acercamiento
muds activo a la realidad local”.

(Angel Gabilondo, Ministro de Educacion)

****
Xarxa Estatal de
Ciutats Educadores *FEMP*
Rece Estatal o *
ompe  remo, Cidades Educadoras Kxk
Hiri Hezitzaileen FEDERACION ESPANOLA DE
Estatuko Sares MUNICIFIOS Y PROVINCIAS
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