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| Plan Provincial de Formacion del Profesorado, pretende ser el documento que
garantice la articulacion y coordinacion de todas las ofertas formativas que se dirigen

al profesorado de nuestra provincia. Para ello, las actividades planificadas derivan de los
objetivos que dan respuesta a las necesidades generadas por el proceso de implantacion
de la Reforma del Sistema Educativo y de las demandas surgidas de entre los docentes.

El Plan Provincial de Formacion no es un documento aislado, sino que supone la concrecion para

la provincia de Avila, de las directrices que marca el Plan Anual de Formacidn elaborado por la
Subdireccion General de Formacion del Profesorado. Dichas directrices, adaptadas a la realidad de

la provincia y més concretamente a cada una de las zonas que la componen, determinan la adopcion
de unas lineas de actuacion que seran prioritarias para el curso 92/93, y estaran en la base de
la propuesta de actividades que cada Centro de Profesores hace para su @mbito de actuacion.

A lo largo del curso 1991/92, el desarrollo de la formacion en nuestra provincia ha ido avanzando hacia
un mayor ajuste en la planificacion, mientras que a nivel de actividades se ha incidido principalmente
en aquellos aspectos que conlleva la implantacion de la Reforma. Més concretamente se ha trabajado
de forma especial en las etapas de Educacion Infantil y Primaria, en la elaboracion de Proyectos
Educativos y Curriculares, en la adopcion de formulas de trabajo en las Escuelas Incompletas

y Unitarias y en temas como la Orientacion, Tutoria, formacion de Equipos Directivos o
desarrollo de Programas Educativos especificos (Educacion de Adultos, Nuevas Tecnologias,
Temas Transversales del Curriculo o Educacion Compensatoria).

En este mismo contexto durante el curso 91/92, se han consolidado los Proyectos de Formacion

en Centros o Zonas, como la estrategida mas valida para obtener en los Centros, un mayor nivel
de implicacion del profesorado en su propia formacion, que al mismo tiempo adquiere un grado
creciente de adaptacion a cada realidad. Por otra parte, la evaluacion de actividades de formacion,
es un elemento que cada vez se hace mas presente en las actuaciones y nos permite observar el grado
de adecuacion de las ofertas que hacen los centros de profesores, a las necesidades que genera el
sistema y demandan los profesionales.

Continuando con el proceso iniciado en el curso 1989/90, la Comision Provincial de Formacion del
Profesorado, partiendo de las orientaciones que al respecto propone la Subdireccion General de
Formacion del Profesorado, y de las conclusiones extraidas de los tres procesos de elaboracion de los
planes provinciales de los aros anteriores, ha disefiado el Plan Provincial que ahora presentamos.

En esquema, los pasos seguidos han sido los siguientes:

A. Deteccion de necesidades y demandas de formacion

Cada uno de los CEP en colaboracion con los Coordinadores de los Temas Transversales del Curriculo
han desarrollado una fase de recogida y reactualizacion de necesidades y demandas del profesorado.
En este mismo sentido han trabajado los coordinadores de programas especificos (Adultos, Equipos
Psicopedagdgicos, Educacion Compensatoria) y los miembros del Servicio de Inspeccion.



Todas estas aportaciones, junto con las que hicieron representantes de los Sindicatos, de la
Universidad de Salamanca y del Movimiento de Renovacion Pedagdgica fueron analizadas y
constituyen el primer referente para concretar el presente documento.

B. Definicion de Objetivos Generales y lineas de Actuacion Prioritaria

La Comision Técnica Provincial, partiendo de las necesidades detectadas asi como del proceso de
sequimiento y evaluacion del Plan anterior, definié los Objetivos y Lineas Prioritarias para el curso
1992/93. Para esta definicion se recibieron las propuestas de los tres Equipos Pedagdgicos de los CEP,
asi como de los miembros de la Unidad de Programas Educativos.

C. Criterios de Planificacion

Partiendo de las propuestas de los Centros de Profesores y de las primeras conclusiones de la
evaluacion de la puesta en marcha del Plan Provincial 91/92, la Comision definid los elementos a tener
en cuenta para establecer los criterios de planificacion de actividades asi como éstos Lltimos.

D. Propuesta de Actividades

En este punto se determinaron en la Comision Técnica aquellas actividades de caractger institucional,
y los Directores de CEP aportaron la primera propuesta de actividades de sus Centros. Estas
propuestas fueron analizadas por la Comision Técnica y los Equipos Pedagdgicos para determinar el
nivel de coherencia de estas propuestas en el contexto del Plan Provincial. En este punto trabajaron
cojuntamente los/las coordinadores/as de temas transversales y cada Equipo Pedagogico, para
asequrar la correcta incorporacion de estos temas en las actividades propuestas. Finalmente, se realizo
una reunion entre los Directores de CEP y los Coordinadores de Programas Especificos para
determinar las propuestas de formacion de estos colectivos docentes.

E. Elaboracion de los criterios presupuestarios

En reunion de la Comision Provincial, y tras haber trabajado el tema los distintos Equipos Pedagdgicos
de los CEP, se procedio a consensuar los criterios presupuestarios para el pago de actividades, asi
como la distribucion de las dotaciones econdmicas entre las distintas modalidades de formacion.

F. Aprobacion del Plan de Seguimiento y Evaluacion

Este punto fue trabajado en la primera fase del curso 91/92 por una Subcomision Técnica en la que
participaron los Directores de CEP, la Jefa de la Unidad de Programas y el representante del Servicio
de Inspeccidn, asi como dos representantes sindicales.

Los componentes de la Comision Provincial de Formacion que ha elaborado el presente Plan y que ha
8



actuado en representacion de los distintos sectores implicados en la formacidn del profesorado, han
sido las siguientes personas:

Presidenta:

Elicia M. Martin Jiménez........................ Directora Provincial

Vicepresidenta:

Sonsoles Gomez Mérquez........................ Jefa de Programas Educativos

Vocales:

Mé Angeles Rotger Vallés ........................ Asesora Técnico Docente

Antonia Rodriguez Garcia. ...................... Directora del CEP de Arenas de San Pedro
Vidal Mufioz Femandez......................... Director del CEP de Arévalo

Ricardo Garcia Conde .......................... Director del CEP de Avila

Jesus Garcia Yuste ...................cc.eunin. Inspector de Educacion

Serafin de Tapia Sdnchez....................... Representante de la Universidad

José M® Lopez Garcia .......................... Representante Concejo Educativo de Castilla y Leon
José M? Sanzdela Calle ....................... Representante de CC.0O.

Lucinio Bermejo Nunez ......................... Representante de A.N.PE.

Luis Sanchez Jiménez.......................... Representante de FE.TE.-U.G.T.

Con todo este proceso se ha pretendido que el Plan Provincial del curso 1992/93, ofrezca al profesorado
una propuesta variada de actividades que responda a las distintas necesidades que los docentes
tengan en su trayectoria profesional, y que al mismo tiempo contribuya a fomentar la participacion de
todos los sectores implicados en su planificacion.
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| Plan Provincial de Formacion Permanente del Profesorado para el curso 1992/93, tiene
como finalidad hacer posible el proceso de implantacion y aplicacion de la L.0.G.S.E.

En funcion de este principio general, se han definido los objetivos para dicho curso; como consecuencia
de ellos se determinan las lineas de actuacion preferentes en tomo a las cuales se planifican las
actividades que conformaran el Plan Provinicial.

Objetivos generales para el curso 1992/93

1. Fomentar las actividades que conduzcan a la consolidacion de equipos de centro o zona.
2. Facilitar al profesorado la aplicacion de la Reforma.

3. Propiciar que la elaboracion de proyectos curriculares sea para los centros una via de formacion e
investigacion.

4. Integrar la atencion a la diversidad y los temas transversales del curriculum en las actividades de
formacion, con el fin de que estas dreas sean introducidas en los proyectos curriculares.

5. Prosequir la formacidn de los profesionales que realizan funciones de apoyo, formacion,
asesoramiento, gestion a centros y/o que atienden a modalidades educativas especiales.

Lineas de actuacion preferente

1. Formacion para la atencidn de alumnos y alumnas de tres afios con especial incidencia en el
periodo de adaptacion.

2. Integracion de la Educacion Infantil en el contexto global de la Escuela Rural: Coordinacion entre
Proyectos Curriculares de Educacion Infantil y Educacion Primaria.

3. Atencion a las necesidades de formacion orientadas a la elaboracion de los Proyectos Curriculares
en la Educacion Primaria y en los centros de implantacion anticipada de la Educacion Infantil y
Educacion Secundaria.

4. Actualizacion cientifico y diddctica en la Etapa Primaria.

5. Estrategias metodologicas para el tratamiento de la diversidad y para abordar las Adaptaciones
Curriculares.

6. Metodologia y organizacion del trabajo del profesor de apoyo y el tutor para la accion educativa con
los alumnos con necesidades educativas especiales en los Proyectos Curriculares.

13



10.

11.

12.

13.

14.

14

Facilitar la Informacion-Formacidn al profesorado de Secundaria sobre el desarrollo y aplicacion de
la REFORMA.

Inclusion de los temas transversales del curriculum en las dreas troncales.

Formacion para los profesores de los Centros que se incorporan al Programa de Nuevas Tecnologias
0 al profesorado que accede por primera vez a un Centro con Proyectos Atenea y Mercurio.

Formacion para el profesorado de los Centros que desarrollan proyectos de Educacion para la
Salud y Educacion Medioambiental.

Formacion para Equipos Directivos de los Centros Docentes.

Formacidn sobre la psicologia del adulto: La Orientacion-Tutorias en la educacion de adultos y el
tratamiento de los problemas de lenguaje.

Preparacion especifica en adaptaciones curriculares para los Equipos Psicopedagdgicos y
Orientadores de los Centros.

Formacion especifica para los profesionales de la Red de Formacion.



Tipologia de las actividades

Condiciones
de Participacion
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asamos a relacionar en primer lugar, las distintas modalidades de actividad de formacion
existentes, asi como los criterios mas generales que deben conformar su disefio.

1. Grupo de Trabajo

Estd constituido por un equipo poco numeroso, que partiendo de su propia practica se compromete a
una reflexion conjunta, asi como a una elaboracion y experimentacion de unos materiales curriculares.
Existe un coordinador del Grupo que actua como gestor y dinamizador.

Constituye el nivel superior y de cardcter mds auténomo de actividad de formacidn y por tanto deberia
ser considerado como el objetivo al que llegar a través de un proyecto formativo.

El trabajo tendra una duracion limitada, de al menos un curso escolar.

2. Seminario Permanente

Esta formado por un colectivo de profesionales del campo de la educacion que tienen como principal
objetivo la investigacion educativa. Las conclusiones elaboradas permitiran fundamentar un posterior
desarrollo del curriculum en grupos de trabajo.

El Director o Coordinador de un Seminario podré realizar funciones docentes, asi como de planificacion
del trabajo y coordinacion de las aportaciones individuales.

Podra pedir la intervencion de expertos en temas puntuales que sirva de apoyo al Seminario.
La duracion es ilimitada dependiendo de la tarea a realizar.

En la convocatoria anual de Grupos de Trabajo y Seminarios Permanentes, se priorizard a aquellos que
sean de centro o que engloben a profesores de una misma zona, asi como a los que supongan
elementos de coordinacion en un mismo centro o entre distintos centros.

3. Curso de Actualizacion Cientifica y Doddctica

Es una actividad que tiene como objetivo la actualizacion cientifica y diddctica del profesorado y su
aplicacion en el aula.

Partiendo del modelo de formacion reflejado en el Plan Marco, contara con sesiones de cardcter tedrico,
tedrico-préctico y de evaluacion. Requiere un sequimiento y esta convocado por la Direccidn Provincial
0 el Centro de Profesores con vistas a atender las necesidades del profesorado de la zona.

Se clasifica en tres modalidades:
17



* Modalidad A (150 horas): Su estructura contempla una primera fase de tres semanas de duracion
en el mes de julio de 1992 y estd caracterizado por su cardcter intensivo en jomadas minimas de 5
horas de duracidn, en las que se desarrollaran los contenidos basicos del mismo y que concluird con
la constitucion de grupos de trabajo para definir la temética sobre la que elaboraran una Unidad
Didéctica.

La segunda fase se desarrollara durante una semana en septiembre de 1992 y el objetivo central
consiste en la incorporacion de los complementos de formacidn que al finalizar la fase anterior se
consideren necesarios a fin de disefiar una Unidad Didéctica.

La tercera fase tendré lugar a lo largo del curso 1992/93 y contard con reuniones quincenales de los
participantes y momentos de aplicacion del trabajo disefiado en el aula.

La formacion presencial se plantea en horario no lectivo, es decir, sin sustituciones. Sin embargo, se
pretende compensar el esfuerzo adiicional que para el profesor supone participar en un curso de este
tipo, mediante la concesion de una beca de asistencia. E profesorado participante debe impartir
docencia directa durante dicho afio académico en la etapa objeto del curso.

* Modalidad B (50-60 horas): Son cursos monogréficos que giran en torno a un tema especifico y se
desarrollan a lo largo de cuatro o cinco meses. En cada Centro de Profesores esta previsto realizar
como minimo un curso de esta modalidad, en el periodo 92/93. Se realizaré en horario no lectivo y se
intentard establecer las medidas oportunas en cada caso concreto para favorecer la asistencia del
profesorado a los mismos.

* Modalidad C (20 horas): Cursos que responden a problemética o intereses concretos del
profesorado. Pueden ser intensivos a lo largo de un periodo de tiempo.

4. Cursillos o Encuentros

Son cursos de pocas horas de duracion que se convocan desde el Centro de Profesores para apoyar
puntualmente a Grupos de Trabajo o Seminarios en determinados aspectos curriculares.

La actividad se centra en ponencias y discusiones con materiales de apoyo: bibliografia,
documentacion.

Los contenidos son cerrados y se atienden aspectos puntuales.

Tiempo minimo de duracion: 7 horas.

5. Cursos de Formacion Complementaria de Idiomas

Destinado a profesores especialistas o habilitados en el idioma objeto del curso y a aquellos que sin
18



ser especialistas estan adscritos en su centro al drea de Idioma, son cursos que se realizan en convenio
con la Escuela Oficial de Idiomas.

Tienen lugar en horario no lectivo y siempre a partir de las 18,00 horas. No conllevan en ninguin caso
adquisicion de la especialidad de ldioma. Para la asistencia a estos cursos, estd prevista la
convocatoria de ayudas individuales.

6. Jornadas

Son actividades de corta duracion dirigidas a un gran grupo, y que se centran normalmente en un tema
0 aspecto monografico de un tema. Incluimos en este grupo las jormadas de intercambio de experiencias
como actividad de contraste.

7. Conferencias, Charlas Puntuales, Comunicaciones, Mesas Redondas.

Se organizan en el centro de profesores como complemento a cursos, cursillos y jormadas, partiendo
de peticiones concretas de grupos de trabajo o del personal adscrito a funciones de formacion.

8. Proyectos de Formacion en Centros

La formacion del profesorado debe tener como objetivo prioritario, tanto lo referente a la actuacion
docente como lo relativo a la gestion, coordinacion pedagdgica de los ciclos, departamentos, divisiones
0 seminarios. Ello supone la consideracion del centro docente como primer nticleo de formacion
permanente del profesorado, capaz de dar respuesta a las necesidades surgidas del andlisis de la
préctica docente. Por ello anualmente se convoca a través del «Boletin Oficial del Estado», concurso
de proyectos de formacion en centros. Puede solicitarse para el desarrollo de actividades de formacion
en alguna de las modalidades siguientes:

| Actividades de formacion para grupos de profesores de un solo centro.

II. Actividades de formacion para grupos de profesores de dos o mds centros, del mismo o distinto nivel
de ensenanza.

Son criterios prioritarios para seleccionar los proyectos los que traten de la formacidn para:
- La elaboracion de Proyectos Educativos de Centro.
~ La elaboracion de Proyectos Curriculares de Etapa.

- La elaboracion de Proyectos Curriculares de drea o ciclo o para desarrollar otras propuestas
curriculares parciales.

Salvo casos excepcionales se dispondra de dos cursos para el desarrollo de los proyectos.
19



Los proyectos seleccionados tendrén apoyo y asesoramiento econémico y técnico, proporcionado por
los/las Asesores/as de los Centros de Profesores. Existe una Comision Provincial de Seleccion y
Seguimiento que velara por el correcto desarrollo del proyecto aprobado. Las actividades proyectadas
se realizarén dentro del horario laboral, facilitando a los equipos, siempre que sea posible, la flexibilidad
en el horario lectivo y de permanencia en el centro.

9. Programa de Formacion para Equipos Directivos

El Programa de Formacion para Equipos Directivos de Centros Docentes gravita en torno a un
curso de 100 horas de duracion, y consta de cinco Unidades Tematicas basicas, unas Unidades
Complementarias, de nimero y contenido variable en funcion del contexto, de una Unidad
Complementaria obligatoria y de un Trabajo préctico.

Estd destinado a miembros de Equipos Directivos de centros completos.

10. Programa de Formacion en Intervencion Psicopedagdgica, Orientacion y Tutoria

10.1. Programa de formacion dirigido a los integrantes de los Departamentos de Orientacion de
Centros _de Secundaria

En el curso 1992/93, determinados Centros de Secundaria contaran ya con el apoyo del Departamento
de Orientacion. Para estos departamentos estd previsto hacer posible un proceso de formacion de las
siguientes caracteristicas:

— Curso de 100 horas de duracion.
— Cardcter centralizado.
— Desarrollo en el primer trimestre del curso 1992/93.

El curso se estructurard en 5 fases, tres de las cuales tendrdn un cardcter presencial.

10.2. Programa de formacion dirigido a los Equipos Interdisciplinares y Orientadores de E.G.B.

Este programa tiene como objetivo ofrecer un marco de reflexion, informacion y actualizacion cientifica
en orientacion e intervencion psicopedagdgica y potenciar una intervencion acorde con el Sistemna
Educativo.

Para ello presenta un disefio en torno a un curso de 150 horas estructurado en cinco fases, tres de
caracter presencial y dos no presenciales de elaboracion y puesta en marcha de un proyecto de
intervencion.

Este curso es convocado por la Subdireccion General de Formacion del Profesorado mediante Circular.
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10.3. Programa de Formacion dirigido a los Equipos de Atencion Temprana

Con este programa e inicia un plan especifico de formacion dirigido a los Equipos de Atencion
Temprana que impulse su papel de apoyo a la Educacion Infantil y cree cauces de perfeccionamiento
y desarrollo permanente de las competencias de los profesionales que los integran.

Esta compuesto por cursos de 150 horas de duracion estructurados en cinco fases y convocados por
la Subdireccion General de Formacion del Profesorado mediante circular.

11. Programa de Autoformacion del Profesorado

11.1._Licencias por estudios

Las Licencias por Estudios responden a la necesidad de favorecer las actuaciones del profesorado
respecto a su propia formacion, facilitandole la posibilidad de elegir por si mismo opciones de formacion
mas acordes a sus necesidades e intereses mediante la exencion de tareas docentes durante un
periodo de tiempo determinado.

La duracion de la licencia es para un curso escolar como maximo, no existiendo posibilidad de prorroga
de la misma y no pudiendo acceder a otra licencia hasta transcurridos cinco afios desde su anterior
concesion.

Una vez seleccionados los candidatos, el sequiemiento y control de dichas licencias es realizado por
el Servicio de Inspeccion de cada provincia.

11.2. Ayudas economicas individuales

Con las ayudas econdmicas individuales se intenta apoyar las iniciativas de los docentes para la realizacion
de actividades de formacion relacionadas directamente con su misma drea, materia o especialidad.

La convocatoria tiene un cardcter anual, quedando comprendida la adjudicacion de ayudas para el
curso 1992/93 en dos convocatorias, la del afio 1992 y la del afio 1993, segtn el periodo de finalizacion
de la actividad.

Existen las siguientes modalidades:

- Tipo A: Actividades de formacion que se celebren en el extranjero.
- Tipo B: Actividades de formacion que se celebren en Espana o pais del centro de destino.

- Tipo C: Ayudas para quienes hayan disfrutado de Licencias por Estudios durante el curso 1992/93.

Podran solicitar ayudas Tipo A y B los profesores que retinan las siguientes condiciones:

a) No ser beneficiario de otra ayuda a través de la misma convocatoria.
b) No haber disfrutado el afio anterior de ayuda economica individual.
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¢) No encontrarse en situacion de licencia por estudios.
La concesion o denegacion de las ayudas se determina por Orden Ministerial.

La adjudicacion de ayudas se realiza teniendo en cuenta el informe de los servicios provinciales en el
que se estime la conveniencia o no de asistir a la actividad propuesta por el candidato, en razon de que
pueda contribuir a la mejora de la funcion docente, que difunda entre los comparieros los conocimientos
y la experiencia adquirida y que la actividad sea de interés para las necesidades de su Centro.

A continuacidn pasamos a definir aquellos criterios que en la provincia de Avila, se han adoptado
para la planificacion de actividades de formacion. Hemos partido de las propuestas de cada uno de
los Centros de Profesores, de la Unidad de Programas y del Servicio de Inspeccion, para llegar por
consenso a una Unica relacion, tanto de los elementos previos que han de tenerse en cuenta para
definir criterios de planificacion como de los propios criterios. Obviamos hacer referencia tanto al Plan
Anual de Formacion como a los objetivos y lineas de actuacion prioritarias que son la base a partir de la
cual se delimitan las actividades.

Elementos que definen los criterios de planificacion

19 Desde las estructuras de formacion daremos respuesta a las necesidades planteadas de acuerdo
con los recursos humanos disponibles en los Centros de Profesores.

2°) Consideramos prioritaria la atencion a los proyectos de Formacidn en Centros.

39 Tendremos como referencia las conclusiones que se obtengan de la evaluacion del Plan Provincial
1991/9%2.

Criterios de planificacion de las actividades de formacion

19 Las actividades planificadas deben dar respuesta a los itinerarios formativos del profesorado de
cada dmbito.

2°) El mecanismo de planificacion se basara en la descentralizacion de las actividades segun los
modelos siguientes:

a) Enla zona rural a través de la coordinacion entre los CEP y los Centros de Recursos de
Educacion Compensatoria.

b) Atendiendo a todos los Centros que desarrollen tanto Proyectos de Formacion en Centros como
Proyectos de Educacion para la Salud. Nuevas Tecnologias, Coeducacion, Educacion
Ambiental u otros como medios de inclusion en los Proyectos Curriculares.

¢) En zonas, en aquellos casos en los que no existan Centros de Recursos.

39 Las actividades puntuales se organizaran en funcion del apoyo que puedan prestar al proceso de
elaboracion de los Proyectos Curriculares y de Formacion en Centros.

49 Se procurard la flexibilizacion horaria para todos los Proyectos de Formacion en Centros.
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C.E.P. DE AREVALO
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C.E.P DE AVILA
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Arenas de San Pedro
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Unidad de Programas Educativos

Direccion: C/ Cruz Roja, 2 - Avila

Teléfono: (918) 22 92 50

Fax: (918) 22 96 78

Jefa de la Unidad de Programas: Sonsoles Gomez Marquez

Centro de Profesores de Arenas de San Pedro

Direccion: Avda. Lourdes, s/n

Teléfono: (918) 37 02 17

Fax: (918) 37 10 44

Directora: M2 Antonia Rodriguez Garcia

Centro de Profesores de Arévalo

Direccion: C/ Severo Ochoa, s/n
Teléfono: (918) 30 24 01

Fax: (918) 30 17 67

Director: José M2 Pintos Sénchez

Centro de Profesores de Avila

Direccion: C/ Casimiro Herandez, 7
Teléfono: (918) 22 45 70
Director: Ricardo Garcia Conde

Extension Juridica de Barco de Avila

Direccion: C/ del Teso, 1
Teléfono: (918) 34 04 86
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Escuela Oficial de Idiomas

Direccion: C/ Valladolid, 19
Teléfono: (918) 2120 89
Directora: Dominique Nouaille Naud

Escuela Universitaria de Formacion del Profesorado de E.G.B.

Direccion: C/ Madrigal de las Altas Torres, s/n.

Teléfono: (918) 22 14 97
Director: Serafin de Tapia Sanchez
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Introduccion

El Plan de Formacion que hemos elaborado para este curso 92/93, persigue una misma filosofia
definida en anteriores planes:

* Consolidacion de equipos de trabajo en los centros, como via de desarrollo profesional.
* Formacion centrada en el anallisis de la practica diaria.

* Formacion en el propio centro.

» Consolidacion de los itinerarios formativos.

* Dar respuesta a las necesidades planteadas con la implantacion de la Reforma.

* Canalizar las demandas de formacion del profesorado.

Caracteristicas propias de este C.E.P.

* Este CEP estd situado en un ambito rural con una gran dispersion geografica de las poblaciones
que tiene asignadas. La especial orografia de la zona dificulta el acceso a las mismas y el
acercamiento del profesorado a las actividades programadas en al propia sede de este CEP, de aqui
que nos hayamos propuesto como objetivo la descentralizacion de las actividades de formacion,
siendo coherentes con nuestro proyecto de formacion.

* El profesorado presenta las siguientes variables:

EGB EEMM DEFINIT PROVIS. INTERIN
255 79 239 95
L 76% 24% 72% 28%

- El prsorado imparte materias, en muchos casos, para las que no esta habilitado y ni adscrito.
— Todos centros de EGB e Infantil son ptblicos, menos uno que es concertado.
- Existen seis centros de integracion y dos CRA.

* Variables del CEP:

— Pertenece a la modalidad «D», tiene una gran dificultad para crear un equipo estable al no ser
cubiertas las plazas que le correponden.

- De 6 asesores, solamente estan cubiertas 3 plazas, lo que implica que existe una sobrecarga de
dreas, etapas y trabajos diferentes en cada asesoria. A esto se le afiade que para el proximo curso,
se crearan nuevas funciones (Vicedirector, Secretario del Centro...), lo que nos lleva al andlisis de que
no hay correspondencia entre la tarea encomendada y los recursos humanos de los que disponemos.

- Su infraestructura es muy limitada, compartida ademds con el INSTITUTO.
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De donde se deduce lo siguiente:

— Ha aumentado el porcentaje de definitvos respecto al curso anterior.
- Dificultad para consolidar equipos de trabajo.

- Dificultad para consolidar los itinerarios formativos.

~ Necesidad de programar actividades en el primer nivel de formacion: iniciacion, motivacion,
informacion...

Necesidad de completar los recursos humanos y materiales.

Criterios para la planificacion de las actividades

1.-Como criterio prioritario, a lahora de planificar las actividades, hemos tomado la implantacion
de la Reforma y el desarrollo de la LOGSE.

2.-Otros criterios que han condicionado la planificacion de las actividades son:
- Los recursos humanos y materiales con que contamos en el CEP.

- La necesidad de descentralizar las actividades para aproximarlas al profesorado a nivel
de subzonas o comarcas naturales.

— La formacidn en el propio centro, como medio para conseguir la consolidacion de equipos
de trabajo, y la formacion centrada en la practica.

3.-CRITERIO DE FUNCIONAMIENTO
a) Se planificaran las actividades que respondan a las prioridades (implantacion de la Reforma).

b) Las actividades puntuales que se hagan seran solo de apoyo a las necesidades derivadas
de la elaboracion de PC, de GT, de PFC y de programas especificos.

¢) Podran realizarse actividades de apoyo a la elaboracion de PC de manera conjunta para varios
centros, siempre que las circunstancias lo asonsejen.

d) El profesorado asumiré los compromisos adquiridos, tanto en la elaboracion de trabajos
précticos, como en la asistencia (90%) para poder obtener el certificado correspondiente.

e) En todas las actividades programadas se introduciran bien como mddulos especificos, bien
con intercambios de experiencias, los Temas Transversales del curriculum.
Asi mismo, en todas las actividades programadas en Infantil y Primaria se hard especial hincapié
en las formas de trabajar el profesor de apoyo y profesor tutor.

f) Se establecera una convocatoria de GT y Seminarios especifica, para poder dar opcidn
al profesorado que quiera trabajar de manera auténoma en determinados temas.
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g) Las actividades intentardn programarse siguiendo los itinarios de formacidn establecidos:

1) Iniciacidn, motivacion, informacion.
2) Profundizacion.
3) Autonomia en la formacion de GT.

h) Las tres subzonas que establecemos para la realizacion de actividades:

1) Candeleda.
2) Sotillo, Piedralaves, La Adrada.
3) Arenas, Cinco Villas.

CONVOCATORIAS DE SEMINARIOS Y GRUPOS DE TRABAJOS EN EL CEP PARA
EL CURSO 92-93

El trabajo continuo de los profesores en equipo a través de Seminarios y Grupos de Trabajo representa
una via de formacion permanente. Permite la reflexion a partir de la practica, confiere autonomia

al profesorado para definir sus necesidades de formacion y para establecer el proceso que les pueda
dar respuesta. En estos ambitos de trabajos es posible plantearse un proyecto de investigacion y/o

de elaboracion de materiales curriculares

Seminarios

Se constituyen por iniciaciativa de una propuesta de trabajo y sequimientos hechos por el CEP.

Los podra integrar un colectivo de profesores y profesoras que tengan como principal objetivo la
reflexion y profundizacion. Pueden ser internivelares e interdisciplinares, permanentes o tutelados.

Los componentes podran realizar funciones docentes dentro del propio Seminario y de planificacidn
del trabajo, coordinacion.

El coordinador/a realizara funciones de:
Control de la asistencia, horario, memoria y cuantas le asigne el Reglamento de Régimen interno del CEP.

Serd Seminario tutelado el que cuente con un Asesor Permanente.

Las conclusiones elaboradas conjuntamente por el Seminario permitiran fundamentar un posterior
desarrollo del curruiculum en grupos de trabajo.

Podré pedir la intervencion de expertos en temas puntuales que sirva de apoyo al proyecto
del Seminario.

La duracion dependera de la tarea proyectada.
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Grupos de trabajo

Podran constituirse por iniciativa de un grupo de profesores y profesoras a través de la convocatoria
que realiza el Centro de Profesores.

Estaran integrados por un equipo de profesores y profesores (4 a 19 aproximadamente) que, partiendo
de su propia practica docente, se comprometen a una reflexion y experimentacion de unos materiales
curriculares.

Pueden ser internivelares e interdiscipinares, serd necesaria la existencia de un coordinador o
coordinadora responsable de la organizacion, gestion y dinamizacion del Grupo.

Su trabajo tendra una duracion, de al menos, un curso escolar.
El Grupo de Trabajo es auténomo y requiere para su constitucion un itineario formativo.

Los Seminarios y Grupos de Trabajo daran publicidad a sus actividades a través de los canales
de difusion que utilice habitualmente el Centro de Profesores y podrén organizar periddicamente
exposiciones publicas de sus aportaciones o de las aportaciones de expertos.

El Centro de Profesores de Arenas de San Pedro abre el plazo de presentacion de proyectos para
constituir Seminarios o Grupos de Trabajo a partir del dia 1 de junio hasta el 30 de octubre. Estos
Seminarios y Grupos de Trabajo realizaran su labor a lo largo del curso 92-93.

Es requisito basico para participar en estas convocatorias la presentacion de un «proyecto de trabajo».
En él se reflejaran los objetivos, metodologia, programacion, materiales, etc. Se acompanard
al proyecto una ficha de datos basicos segun el modelo.

Ambos anexos son imprescindibles para participar en la convocatoria.

El Equipo Pedagdgico valorara e informara los proyectos presentados para su aprobacion por
el Consejo del CEP.

Los proyectos aprobados recibirén del CEP la ayuda econdmica, recursos, material, efc., que a tenor
de las disponibilidades de los recursos y en funcion de la demanda, sea necesario para desarrollarios.

Los Seminarios y Grupos de Trabajo aprobados por el Consejo deberan comprometerse a:
1.-Aceptar la labor de Coordinacion General y mantener comunicacion con el CEP.
2.~Informar al CEP de las modificaciones del proyecto aprobado, de los dias, horas y lugar de las reuniones.

3.-Presentar una memoria final en la primera quincena de junio, donde se reflejard claramente el
trabajo realizado y las conclusiones derivadas del mismo, el material elaborado y la relacion del
profesorado que ha asistido al 90% de la actividad, a efectos de certificacion.

4.-Facilitar informacion de la marcha del proyecto.
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5.-Reintegrar el material inventariable adquirido para la realizacion del trabajo al CEP.

La gestion econémica (néminas, facturas, etc.) correrd a cargo del CEP quien realizaré los pagos
correspondientes y conforme se vayan produciendo.

El material entregado se anotard en un libro de registro, dejando constancia de su autoria y un ejemplar
del mismo en el archivo del CEP, para su posible difusion, si procede, previa consulta con los autores.

En el caso de que los grupos gestionen la publicacion de los mismos y/o su difusion, siempre se hara
constar en un lugar visible la colaboracion del CEP en la elaboracion de dicho material.

El material de reprografia se realizard en el CEP y se contabilizaré a efectos de gastos del grupo.

Los Seminarios solicitaran del CEP la gestion para la asistencia de los especialistas. Estas sesiones
serdn abiertas a todo el profesorado.

Los proyectos seran presentados en el CEP o mediante el envio por correo segun Procedimiento
Administrativo.
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Actividades de ambito del CEP

Cursos de Actualizacion Cientifica y Didactica tipo B

Titulo de la actividad:

CURSO A.C.D. «B» PRIMARIA

Nivel Ciclo:
Area de la actividad:

Primaria.

Responsable: Asesoria de Primaria: Concepcion Robledillo Martin
Clemente Muriel Guerrero

Destinatarios: Todo el profesorado.

Plazas ofertadas: 35-40.

Lugar de celebracion: A determinar.

Temporalizacion:

Todo el curso

Breve resumendesu  Curso tedrico-practico con incidencia en metodologia, organizacion de materiales, espa-
contenido y estructura:  cios y tiempos.

Titulo de la actividad: ~ CURSO A.C.D. «B» MEDIOS AUDIOVISUALES

Nivel Ciclo: EEMM.

Area de la actividad:

Responsable: Asesoria M.A.V.: Fco. Javier Brezmes de Ledn.
Destinatarios: Profesorado del centro Equipo Pedagdgico P. Mercurio.
Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion:  |.F.P. La Adrada.

Temporalizacion: 2%y 3=Trimestre.

Breve resumendesu  Conocimiento basico de la Tecnologia Audiovisual y su aplicacion didéctica.
contenido y estructura:

Titulo de la actividad: ~ CURSO A.C.D. «B» INICIACION M.A.V.

Nivel Ciclo: EGB CP Mombeltran.

Area de la actividad:

Responsable: Asesoria de MAV: Fco. Javier Brezmes de Ledn.
Destinatarios: Profesorado del Centro.

Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion:  C.P. Mombeltrén

Temporalizacion:

Primer Trimestre.

Breve resumen de su

contenido y estructura:

Continuacion del Curso anterior.
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Actividades del CEP

Titulo de la actividad: ~ CURSO A.C.D. «C» ESPACIOS, MATERIALES Y TIEMPO

Nivel Ciclo: Ed. Infantil.

Area de la actividad:

Responsable: Asesoria de Infantil: Lucia Rodriguez Rubio.

Destinatarios: Profesorado de la etapa.

Plazas ofertadas: 35-40.

Lugar de celebracion: A determinar.

Temporalizacion: 2° Trimestre.

Breve resumen de su  Analizar el proceso de trabajo de estos conceptos en la linea de la metodologia que impul-
contenido y estructura:  sa la reforma.
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Actividades de dmbito del CEP

Cursos de Actualizacion Cientifico y Didéctica tipo G

Titulo de la actividad:

CURSO A.C.D. «<C» FORMACION PARA LA ELABORACION DE LOS PCC DE INFANTIL

Nivel Ciclo:
Area de la actividad:

Ed. Infantil.

Responsable: Asesoria de Infantil: Lucia Rodriguez Rubio.

Destinatarios: Profesorado de la etapa.

Plazas ofertadas: 35.

Lugar de celebracion: A determinar.

Temporalizacion: 1.% Trimestre.

Breve resumende su  Dotar al profesorado de técnicas que faciliten la elaboracion de los proyectos curriculares.
contenido y estructura:

Titulo de la actividad: ~ CURSO A.C.D. «C» TECNICAS DE TRABAJO EN GRUPO

Nivel Ciclo: Todas las etapas.

Area de la actividad:

Responsable: Asesoria de Secundaria.

Destinatarios: Coordinadores de G.T. P.C.C..

Plazas ofertadas: 35-40.

Lugar de celebracion:  Arenas de San Pedro.

Temporalizacion: 1.# Trimestre.

Breve resumende su  Proporcionar estrategias y técnicas para facilitar el trabajo de Coordinador de G.T. y
contenido y estructura: P.C.C.

Titulo de la actividad: ~ CURSO A.C.D. «C» INICIACION A LOS P.C.C.

Nivel Ciclo: Secundaria.

Area de la actividad:

Responsable: Asesoria de Secundaria.

Destinatarios: Profesorado de EEMM y EGB (22 etapa).

Plazas ofertadas: 40.

Lugar de celebracion:  Arenas de San Pedro.

Temporalizacion: 2° Trimestre.

Breve resumende su  Facilitar el acercamiento a la reforma, centrado en la elaboracion de los proyectos curricu-
contenido y estructura: lares.
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Actividades de ambito CEP

Titulo de la actividad: ~ CURSO A.C.D. «C» TUTORIAS

Nivel Ciclo: EEMM.

Area de la actividad:

Responsable: Asesoria de Secundaria.

Destinatarios: Profesorado de EEMM.

Plazas ofertadas: 35.

Lugar de celebracion:  Arenas de San Pedro.

Temporalizacion: 1.*Trimestre.

Breve resumende su  Fundamentacion tedrica, aplicacion y seguimiento de una programacion personal de tuto-
contenido y estructura: ria.

Titulo de la actividad:  CURSO AC.D. «C» PRENSA ADULTOS

Nivel Ciclo: Ensefianza de adultos.

Area de la actividad:

Responsable: Jests Gonzalo Sancho.

Destinatarios: Todo el profesorado de adultos.

Plazas ofertadas: o

Lugar de celebracion:  Sotillo-Piedralaves.

Temporalizacion: 1.# Trimestre.

Breve resumende su  Utilizacion de la Prensa en el Aula de Adultos como técnica de trabajo.
contenido y estructura:

Titulo de la actividad: ~ CURSO A.C.D. «C» PREVENCION DE LAS DROGODEPENDENCIAS

Nivel Ciclo: EGB y Medias.

Area de la actividad:

Responsable: Maria Velazquez Laguna. Coordinadora Provincial de Educacion para la Salud.
Destinatarios: Todo el profesorado.

Plazas ofertadas: 35.

Lugar de celebracion:  Arenas de San Pedro.

Temporalizacion: 1.* Trimestre.

Breve resumende su  Estudio de la problematica en la adolescencia y aportacion de acciones encaminadas a su
contenido y estructura: prevencion.
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Actividades de ambito del CEP

Grupos de Trabajo
Titulo de la actividad: ~ GRUPO DE TRABAJO DE ADULTOS
Nivel Ciclo: Ensefianza de Adultos.
Area de la actividad:
Responsable: Jesus Gonzalo Sancho.
Destinatarios: Profesorado de Adultos.

Plazas ofertadas: b,

Lugar de celebracion:  Sotillo de la Adrada.

Temporalizacion: Todo el curso.

Breve resumendesu  Elaboracion de un proyecto de base territorial.
contenido y estructura:

Titulo de la actividad:  GRUPO DE TRABAJO DE ACNEE.

Nivel Ciclo: Todo el profesorado.
Area de la actividad:

Responsable: Fernando Delgado Leal.
Destinatarios: Todo el profesorado.
Plazas ofertadas: Minimo 5 - Maximo 15.

Lugar de celebracion:  Arenas de San Pedro.

Temporalizacion: Todo el curso.

Breve resumendesu  Adaptaciones curriculares para alumnos con deficiencia auditiva, motora, visual. Para
contenido y estructura:  superdotados y autistas.

Titulo de la actividad: ~ GRUPO DE TRABAJO DE LITERATURA INFANTIL

Nivel Ciclo: Todo el profesorado.
Area de la actividad:

Responsable: A determinar.
Destinatarios: Todo el profesorado.
Plazas ofertadas: 25.

Lugar de celebracion:  Arenas de San Pedro.

Temporalizacion: Todo el curso.

Breve resumendesu A determinar.
contenido y estructura:
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Actividades de ambito del CEP

Titulo de la actividad: ~ GRUPO DE TRABAJO DE ADULTOS

Nivel Ciclo: Adultos.

Area de la actividad:

Responsable: Jesus Gonzalo Sancho.

Destinatarios: Profesorado de Adultos.

Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion:  Arenas de San Pedro.

Temporalizacion: Todo el curso.

Breve resumendesu  Elaboracion de un proyecto de base territorial.
contenido y estructura:

Titulo de la actividad: ~ GRUPO DE TRABAJOMA.V.

Nivel Ciclo: EGB.

Area de la actividad:

Responsable: Asesoria de MAV: Fco. Javier Brezmes de Ledn.
Destinatarios: Equipo Pedagdgico del P. Mercurio.

Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion:  El Raso.

Temporalizacion: Todo el curso.

Breve resumendesu  Elaboracion de una Unidad Didéctica basada en los medios audiovisuales.
contenido y estructura:

Titulo de la actividad: =~ GRUPO DE TRABAJO M.A.V.

Nivel Ciclo: EGB.

Asesoria de MAV: Fco. Javier Brezmes de Ledn.

Responsable:

Destinatarios: Equipo Pedagagico del P. Mercurio.

Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion:  Candeleda.

Temporalizacion: Todo el curso.

Breve resumendesu  Elaboracion y seguimiento de aplicaciones didacticas basadas en los MAV.
contenido y estructura:
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Actividades de ambito del CEP

Proyectos de Formacion en Centros

Titulo de la actividad: ~ PF.C. ELABORACION CURRICULAR

Nivel Ciclo: 1.# Ciclo de Secundaria.
Area de la actividad:

Responsable: Miguel Lozano Barba.
Destinatarios: |.F.P. Valle del Tiétar.
Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion:  |.F.P. Arenas.

Temporalizacion:

Breve resumendesu  Elaboracion del curriculum de la etapa.
contenido y estructura:

Tiulo de aactidad: _ PF.C. PREPARACION TEORICA-PRACTICA PARA LA ELEABOF

Nivel Ciclo: Infantil-Primaria.

Area de la actividad:

Responsable: Rosa Sanchez Martin.
Destinatarios: C.P. Candeleda.
Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion:  C.P. Candeleda.

Temporalizacion: Todo el curso.

Breve resumende su  El determinado en el proyecto.
contenido y estructura:
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Actividades de ambito del CEP

Jornadas, encuentros, conferencias, exposiciones, etc.

Titulo de la actividad: ~ JORNADAS DE LITERATURA INFANTIL
Nivel Ciclo: Educacion Primaria y Secundaria.
Area de la actividad: Lengua y Literatura.

Responsable: Grupo de Trabajo de Literatura Infantil.
Destinatarios: Profesorado de todas las etapas.

Plazas ofertadas: 200.

Lugar de celebracion:  Arenas de San Pedro.

Temporalizacion: Mayo-junio de 1992.

Breve resumen de su

contenido y estructura:

Titulo de la actividad: ~ JORNADAS DEL PERIODO DE ADAPTACION
Nivel Ciclo: Educacion Infantil.

Area de la actividad:

Responsable: Lucia Rodriguez Rubio. Asesora de Educacion Infanti.

Destinatarios: Profesorado de la Etapa.

Plazas ofertadas: 35-40.

Lugar de celebracion:  CEP de Arenas de San Pedro.

Temporalizacion: Septiembre de 1992.

Breveresumendesu  Estrategias y técnicas que faciliten la adaptacion de los nifios y nifias que se incorporan al
contenido y estructura:  sistema educativo.

Titulo de la actividad: ~ JORNADAS DE APOYO A LA ELABORACION DE P.C.C.

Nivel Ciclo: Infantil.

Area de la actividad:

Responsable: Asesoria de Infantil: Lucia Rodriguez Rubio.
Destinatarios: Profesorado de la etapa.

Plazas ofertadas: 25.

Lugar de celebracion:  Sotillo/Zona.

Temporalizacion:

1-2 dias cada trimestre.

Breve resumen de su

contenido y estructura:

Estrategias y técnicas que faciliten la elaboracion de los proyectos curriculares.
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Actividades de ambito del CEP

Titulo de la actividad:

JORNADAS DE APOYO A LA ELABORACION DE P.C.C.

Nivel Ciclo:
Area de la actividad:

Infantil.

Responsable: Asesoria de Infantil: Lucia Rodriguez Rubio.
Destinatarios: Profesorado de la etapa.

Plazas ofertadas: 35-40.

Lugar de celebracion:  Arenas/Zona.

Temporalizacion:

1-2 dias cada trimestre.

Breve resumendesu  Estrategias y técnicas que faciliten la elaboracin de los proyectos curriculares de la eta-
contenido y estructura: pa.

Titulo de la actividad: ~ JORNADAS DE APOYO A LA ELABORACION DE P.C.C.

Nivel Ciclo: Infantil.

Area de la actividad:

Responsable: Asesoria de Infantil: Lucia Rodriguez Rubio.
Destinatarios: Profesorado de la etapa.

Plazas ofertadas: 25.

Lugar de celebracion:  Candeleda.

Temporalizacion:

1-2 dias cada trimestre.

Breve resumendesu  Estrategias y técnicas que faciliten la elaboracion de los P.C. de la etapa.
contenido y estructura:

Titulo de la actividad: ~ JORNADAS DE APOYO A LA ELABORACION DE P.C.C.

Nivel Ciclo: Primaria.

Area de la actividad:

Responsable: Asesoria de Primaria: Concepcién Robledillo Martin y Clemente Muriel Guerrero.
Destinatarios: Profesorado de la etapa.

Plazas ofertadas: 35-40.

Lugar de celebracion:  Arenas/Zona.

Temporalizacion:

1-2 dias cada trimestre.

Breve resumen de su

contenido y estructura:

Estrategias y técnicas que faciliten la elaboracion de los P.C. de la etapa.
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Actividades de ambito del CEP

Titulo de la actividad: ~ JORNADAS DE APOYO A LA ELABORACION DE P.C.C.

Nivel Ciclo: Primaria.
Area de la actividad:

Responsable: Asesoria de Primaria: Concepcion Robledillo Martin y Clemente Muriel Guerrero.
Destinatarios: Profesorado de la etapa.
Plazas ofertadas: 35-40.

Lugar de celebracion:  Sotillo/Zona.

Temporalizacion: 1-2 dias cada trimestre.

Breveresumende su  Estrategias y técnicas que faciliten la elaboracion de los P.C. de la etapa.
contenido y estructura:

Titulo de la actividad: ~ JORNADAS DE APOYO A LA ELABORACION DE P.C.C.

Nivel Ciclo: Primaria.

Area de la actividad:

Responsable: Asesoria de Primaria: Concepcion Robledillo Martin y Clemente Muriel Guerrero.
Destinatarios: Profesorado de la etapa.

Plazas ofertadas: 35-40.

Lugar de celebracion: ~ Candeleda.

Temporalizacion: 1-2 dias cada trimestre.

Breveresumende su  Estrategias y técnicas que faciliten la elaboracion de los P.C. de la etapa.
contenido y estructura:

Titulo de la actividad: ~ JORNADAS PARA CEPS CULTURALES

Nivel Ciclo:

Area de la actividad:

Responsable: Agustin Rodriguez de Andrés.
Destinatarios: Equipos Pedagdgicos de CEPS Rurales.

Plazas ofertadas: A determinar.

Lugar de celebracion: A determinar.

Temporalizacion: 1.* trimestre. 14 horas.

Breve resumende su  Exposicion de experiencias. Ponencias sobre tematica especifica de los CEPS Rurales.
contenido y estructura:  Trabajos en Grupos por Asesorias.
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Introduccion

El presente Plan de CEP es la consecuencia de las actuaciones de Planes anteriores y del andlisis
y reflexion en tomo a la formacion llevado a cabo por el Equipo Pedagdgico

Su finalidad es adecuar a la realidad de nuestro CEP, los principios orientadores de la formacion
permanente, definidos en el Plan Marco, asi como dar respuesta a las necesidades formativas derivadas
de la implantacion de la Reforma Educativa.

En la Planificacion de las actividades propuestas hemos tenido en cuenta las caracteristicas mas
significativas de nuestgro ambito.

Caracteristicas significativas

- EI CEP se encuentra situado en un extremo de su zona de influencia que se encuentra proxima
a la capital con buenas comunicaciones.

- EI 65% del profesorado vive fuera de la zona.

- El 75% del profesorado es estable.

— Existen pocos centros completos y un gran nimero de Centros Rurales de pocas unidades.

- La participacion del profesorado de secundaria se produce en actividades puntuales pero
no se han consolidado grupos de Centros sobre P.C.

Actuaciones concretas

Como consecuencia de las caracteristicas sefialadas anteriormente, consideramos prioritarias
en nuestro Plan las siguientes actuaciones:

1. Continuar el proceso de zonificacion iniciado en cursos anteriores que ha contribuido a:
1.1. Aumentar la participacion del profesorado al realizar la formacion en su propio centro.

1.2. Facilitar la formacion del profesorado disperso de la Escuela Rural en torno al Centro de
Recursos.

1.3. Seguir los itinerarios formativos de cada equipo docente.
1.4. Ofrecer una modalidad formativa especifica para cada centro.

2. Facilitar la formacion del profesorado de Educacion Secundaria en el desarrollo y aplicacion
de la Reforma y consolidar equipo de Centro.
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3. Insistir en la difusion de las actividades que se realizan a nivel provinicial.

El desarrollo de las actividades planificadas estan en funcion de los recursos humanos del CEP.

Convocatoria para Grupos de Trabajo. Seminarios Permanentes y Actividades en Centro o Zona

Al igual que en afios anteriores, el Centro de Profesores de Arévalo quiere impulsar el trabajo
en equipo en todos los niveles y areas, porque pensamos que la mejora de la calidad de la ensefianza
se produce por la actividad de equipos de profesores mds que por acciones individuales.

En virtud de lo considerado anteriormente, se establece esta convocatoria para proyectos
de grupos de trabajo, seminarios permanentes y actividades en centros o zona.

EI CEP estima oportuno regular el funcionamiento de estas actividades, para lo que facilita las siguientes
normas:

1. El Grupo de Trabajo estard constituido por un equipo no muy numeroso (en tomo a 5 profesores),
que partiendo de su propia préctica docente, se compromete a una reflexion conjunta, asi como
a una elaboracion y/o experimentacion de materiales curriculares.

Es necesario que haya un coordinador responsable de la organizacion, gestion y dinamizacion
del grupo.

El trabajo tendrd un objetivo y plazo prefijado.

2. El seminario permanente estard constituido por un colectivo de profesores no excesivamente
numeroso, que tendran como principal objetivo la investigacion eductiva. Podrd ser internivelar
o interdisciplinar.

El director o coordinador de un seminario podra realizar funciones docentes, asi como la planificacion
del trabajo y coordinacion de las aportaciones individuales.

Las conclusiones elaboradas por el grupo permitirdn fundamentar un posterior desarrollo del
curriculo en grupos de trabajo.

Se podra pedir la intervencion de expertos en temas concretos que sirvan de apoyo al proyecto
del seminario.

La duracion no estd limitada, dependiendo de la tarea a realizar.

3. Actividades en centros 0 zona. Intentando potenciar al méximo la formacion ubicada en un centro
docente 0 en una zona real de trabajo del profesorado, se establece la convocatoria de actividades
que organicen los propios centros.

Estas actividades deben ajustarse a los objetivos del Plan Provincial, y deben responder a
necesidades propias del profesorado, justificadas por el centro 0 zona que las solicita.
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A diferencia de los proyectos de formacion en centro, que suponen una propuesta de trabajo
continuada a lo largo de todo el curso, las actividades en centros 0 zona permiten bdsicamente
la realizacion de cursos monograficos de modalidad C (20 horas) en los propios centros, con
caracter cerrado o abierto a varios centros.

. Es requisito basico para participar en esta convocatoria la presentacion de un proyecto de trabajo.
En el proyecto deberan figurar:

- Los objetivos.

- Reconocimiento de las bases tedricas y pedagdgicas que orientan el tema de estudio o actividad
elegida.

- Los recursos necesarios.
- La incidencia que se pretende hacer de ello en la préctica educativa.
. El proyecto se acompnara de una ficha de datos bdsicos.

La evaluacion y aprobacion de los proyectos presentados correrd a cargo del Consejo del CEP,
previo informe del consejo pedagadgico, para lo que se tendrd en cuenta:

— Adecuacion a las lineas preferentes del Plan Provincial.
— Interés préctico para su aplicacion en el aula y posibilidad de generalizacion.
— Incidencia en temas prioritarios de la zona.

— Que acojan a profesorado de un mismo centro 0 zona.

. Los proyectos aprobados como grupos de trabajo o seminarios recibirdn del CEP:
a) Un presupuesto que incluiria, previo acuerdo del Consejo (de CEP):

* Apoyos: - externos
~ internos.
* Recursos: - reprograficos
- bibliograficos
- videograficos
- informéticos.

» Material: El material adquirido por el CEP para la realizacion del proyecto podra permanecer
en el Centro al que pertenecen los miembros del grupo de trabajo o seminario, mientras se
justifique su utilizacion. Esta justificacion se hara anualmente.

* Pago por desplazamientos.

b) Apoyo para intercambiar material y posibilitar la publicacion del trabajo que se ha realizado.
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8.

52

Aceptando como principio el respto a la autonomia de los Grupos de Trabajo y Seminarios, éstos
deberan comprometerse a:

a) Nombrar un coordinador entre los miembros del grupo. En los seminarios permanentes
convocados desde el CEP, el coordinador podrd ser propuesto por el propio CEP.

b) Aceptar la labor de coordinacion general y mantener la comunicacion con el CEP.

¢) Facilitar informacion al CEP sobre el trabajo que estan desarrollando mediante sesiones
informativas, boletines de CEP, jornadas de intercambio de experiencias o bien mediante la
entrega del material elaborado sin menoscabo de los derechos de autor.

d) El grupo de trabajo debera aportar el material que elabore al CEP.

El material entregado se anotard en un libro de registro, dejando constancia de su autoria
y un ejemplar del mismo en el archivo del CEP, para su posible difusion, si procede, previa
consulta con los autores.

En el caso de que los grupos gestionen la publicacion de los mismos y su difusion, siempre se
hara constar en un lugar visible la colaboracion del CEP en la elaboracion de dicho material.

e) Siempre que un seminario permanente proponga la asistencia de un especialista, deberd
comunicarlo al CEP, y esa sesion estard abierta a cuantos profesores quieran asistir, sean 0 no
del grupo. Siempre teniendo preferencia los miembros del seminario.

f) Presentar una memoria final, en la primera quincena de junio, donde se reflgjard claramente:
* El proceso de trabajo 0 metodologia sequida.
* El material empleado.
* El material elaborado.
* La experimentacion en el aula.
* La evaluacion del trabajo realizado y de la experimentacion en el aula.

La presentacion de proyectos podra realizarse desde el 1 de junio al 31 de septiembre. ambos
inclusive.

Aquellos grupos que se formaran posteriormente a dicha fecha, podrén constituir grupo de trabajo,
seminario o actividad en centro, integrados en el CEP, pero tendrén supeditada su subvencion
en funcion del cupo presupuestario del CEP.

Los proyectos seran presentados en el CEP o enviados por correo.



Curso de Actualizacion Cientifica y Didactica tipo «B»

Titulo de la actividad:

LA PLANIFICACION EN LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

Nivel Ciclo:
Area de la actividad:

Educacion Secundaria.

Responsable: Asesora de Educacion Secundaria.
Destinatarios: Profesores de Educacion Secundaria.
Plazas ofertadas: 30.

Lugar de celebracion: ~ CEP de Arévalo.

Temporalizacion:

1.y 2° trimestre del curso 1992/93.

Breve resumen de su

Conocer las caracteristicas generales de los documentos en los que se plasma la autono-

contenido y estructura:  mia curricular de los Centros para su elaboracion.

Actividades de ambito del CEP

Titulo de la actividad:

INICIACION AL PROYECTO ATENEA

Nivel Ciclo:
Area de la actividad:

Equipo Pedagégico CP «Virgen del Rosario».
Interdisciplinar.

Responsable: Roberto Campillo Garcia: Asesor NTly C. CEP de Arévalo.
Destinatarios: Profesores de Educacion Infantil y Primaria.

Plazas ofertadas: 4,

Lugar de celebracion: ~ CP «Virgen del Rosario». Tifosillos.

Temporalizacion:

1.y 2 trimestre. 3 horas semanales.

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Iniciacion a la informética y aplicacion en el aula: Sistema Operativo; Disefio; E.A.O.; Tra-
tamiento de texto; Bases de datos; LOGO.
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Actividades de ambito del CEP

Curso de Actualizacion Cientifica y Didactica tipo «C»

Titulo de la actividad:

ORGANIZACION DE CONTENIDOS EN EDUCACION INFANTIL

Nivel Ciclo:
Area de la actividad:

Educacion Infantil.

Area de la actividad:

Responsable: Me Carmen Mellido Alvarez: Asesora de Educacion Infantil.
Destinatarios: Profesores de Educacion Infantil.
Plazas ofertadas: 30.
Lugar de celebracion:  CEP de Arévalo.
Temporalizacion: 1. trimestre.
-Breve resumendesu  Opciones para realizar la organizacion de contenidos. Metodologias de aula.
contenido y estructura:
Titulo de la actividad: ~ ESTRATEGIAS METODOLOGICAS PARA LA ATENCION A A.CNEE.
Nivel Ciclo:

Educacion Infantil y Primaria.

Responsable: M? Carmen Mellido Alvarez: Asesora de N.E.E.

Destinatarios: Profesores tutores y de apoyo de Educacion Infantil y Primaria.
Plazas ofertadas: 30.

Lugar de celebracion: ~ CEP de Arévalo.

Temporalizacion: 2° trimestre.

Breve resumende su  Metodologias que permitan la atencion a la diversidad: Proyectos, talleres, grupos flexi-
contenido y estructura:  bles...

Titulo de la actividad: ~ PROFUNDIZACION EN PROYECTO ATENEA

Nivel Ciclo: Educacion Primaria y Secundaria.

Area de la actividad:

Interdisciplinar.

Responsable: Roberto Campillo Garcia: Asesor de NTI y C.

Destinatarios: Profesorado de EGB y EEMM que hayan participado en algun curso de iniciacion.
Plazas ofertadas: 15.

Lugar de celebracion:  CEP de Arévalo.

Temporalizacion:

2° trimestre. 3 horas semanales.

Breve resumen de su

contenido y estructura:

Hoja de Calculo y aplicaciones didacticas. Bases de datos documentales. Knosys.
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Actividades del CEP

Titulo de la actividad: HERRAMIENTAS INFORMATICAS PARA PROFESORES DE ADMINISTRACION Y GESTION
Nivel Ciclo: Educacion Secundaria.
Area de la actividad: Administrativo de FP.

Responsable: Roberto Campillo Garcia: Asesor de NTIy C.
Destinatarios: Profesorado de la rama administrativa y comerc. FP.
Plazas ofertadas: 15
Lugar de celebracion: ~ CEP de Arévalo.
Temporalizacion: 1.y 2* trimestre. 3 horas semanales.
Breve resumendesu  Utilizacion en la rama de Administrativo de: Hoja de calculo, Programa de contabilidad,
contenido y estructura:  Editores de texto, Bases de datos.
Grupos de Trabajo
Titulo de la actividad: ~ GRUPO DE TRABAJAJO DE EDUCACION DE ADULTOS
Nivel Ciclo: Educacion de Adultos.
Area de la actividad: Interdisciplinar.
Responsable: M# José Ventura Pou.
Destinatarios: Profesores de Adultos. Zona CEP.
Plazas ofertadas: 10.
Lugar de celebracion:  CEP de Arévalo.

Temporalizacion:

Curso escolar 1992/93. Quincenal 2 horas.

Breve resumen de su

contenido y estructura:

Abordar problemas de lenguaje en el aula. Psicologia del adulto. Potenciar la elaboracion
del Proyecto Educativo de Base Territorial.
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Actividades de ambito del CEP

Seminarios
Titulo de la actividad: ~ SEMINARIO DE EDUCACION INFANTIL DE «AREVACOS»
Nivel Ciclo:
Area de la actividad: Educacion Infantil.
Responsable: Coordinador.
Destinatarios: Profesoras de Ed. Infantil de «Arevacos».
Plazas ofertadas: 4.
Lugar de celebracion:  C.P. «Arevacos».
Temporalizacion: Curso escolar 1992/93.
Breve resumende su  Profundizacion en PC. Secuenciacion y organizacion de contenidos.
contenido y estructura:
Titulo de la actividad: ~ SEMINARIO DE EDUCACION INFANTIL DE «LA MORANA»
Nivel Ciclo:
Area de la actividad: Educacién Infantil.
Responsable: Coordinador.
Destinatarios: Profesoras de Ed. Infantil de «La Morafia».
Plazas ofertadas: 4.
Lugar de celebracion: ~ C.P. «La Morafa».

Temporalizacion:

Curso escolar 1992/93.

Breve resumende su  Profundizacion en PC. Secuenciacion y organizacion de contenidos.
contenido y estructura:

Titulo de la actividad: ~ ELABORACION DEL PROYECTO CURRICULAR DE ZONA

Nivel Ciclo: Educacion Infantil y Primaria.

Area de la actividad:

Interdisciplinar.

Coordinador del Seminario.

Responsable:

Destinatarios: Profesorado de la zona de Ed. Compensatoria «El Pinar».
Plazas ofertadas: 18.

Lugar de celebracion:  Centro de Recursos «El Pinar». Nava de Arévalo.

Temporalizacion:

Curso escolar 1992/93. Quincenal.

Breve resumen de su
contenido y estructura:

— Formacion tedrica sobre el proceso de elaboracion de un Proyecto Curricular de Zona.

- Elaboracion de su Proyecto Curricular de Zona.
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Actividades de ambito del CEP

Titulo de la actividad: ~ ELABORACION DEL PROYECTO CURRICULAR DE LA ETAPA PRIMARIA
Nivel Ciclo:

Area de la actividad: Educacion Primaria.

Responsable: Coordinador del Seminario.

Destinatarios: Profesorado de la zona de la Et. Primaria de CP «Arevacos».

Plazas ofertadas: 22,

Lugar de celebracion:  CP «Arevacos». Arévalo.

Temporalizacion: Curso escolar 1992/93. Quincenal.

Breve resumende su - Formacion tedrico-préctica sobre el proceso de elaboracion del Proyecto Curricular.
contenido y estructura: - Elaboracion y revision de su Proyecto Curricular de Etapa.

Titulo de la actividad: ~ ELABORACION DEL PROYECTO CURRICULAR DE LA ETAPA PRIMARIA
Nivel Ciclo:

Area de la actividad:

Educacion Primaria.

Responsable: Coordinador del Seminario.

Destinatarios: Profesorado de la zona de la Et. Primaria de CP «La Morafia».
Plazas ofertadas: 15.

Lugar de celebracion: ~ CP «La Moraia». Arévalo.

Temporalizacién:

Curso escolar 1992/93. Quincenal.

Breve resumendesu - Formacion tedrico-practica sobre el proceso de elaboracion del Proyecto Curricular.

contenido y estructura: - Elaboracion de su Proyecto Curricular de Etapa.

Titulo de la actividad: ~ INCORPORACION DE RECURSOS INFORMATICOS EN UNIDADES DIDACTICAS DE
EDUC. DE ADULTOS

Nivel Ciclo: Educacion de Adultos.

Area de la actividad: Interdisciplinar.

Responsable:

Destinatarios:
Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Roberto Campillo Garcia: Asesor de NTIy C. CEP de Arévalo.

Profesorado de la zona de Educacion de Adultos.
10.

CEP de Arévalo.

12, 2%y 3.~ trimestre. 2 horas semanales.

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Aplicaciones didacticas de: Paquete integrado con procesador de textos, Bases de datos,
Gréficos... Disefio por ordenador, EAQ...
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Actividades de ambito del CEP

 Titulo de la actividad: ~ EDUCACION PARALASALUD
Nivel Ciclo: Educacién Infantil, Primaria y Secundaria.
Area de la actividad: Interdisciplinar.
Responsable: Jests Garcia Sanz.
Destinatarios: Profesorado de Educ. Infantil, Primaria y Secundaria.
Plazas ofertadas: 15.
Lugar de celebracion: ~ CEP de Arévalo.
Temporalizacion: Quincenal.
Breve resumen de su
contenido y estructura:
Titulo de la actividad:  FORMACION DE LOS EQUIPOS DE LOS CENTROS DE RECURSOS
Nivel Ciclo: Educacién Infantil y Primaria.

Area de la actividad:

Interdisciplinar.

Area de la actividad:

Responsable: Coordinador del Seminario.

Destinatarios: Profesorado de apoyo de los Centros de Recursos.

Plazas ofertadas: 15.

Lugar de celebracion:  CEP de Arévalo.

Temporalizacion: Curso escolar 1992/93. Reunién mensual.

Breve resumendesu - Formacion tedrico-préctica sobre el Proyecto Curricular de Zona.
contenido y estructura: - Intervencion en Grupos.

Titulo de la actividad: ~ MODELOS DE INTERVENCION

Nivel Ciclo:

Interdisciplinar.

Responsable: Asesor del CEP.

Destinatarios: Equipo Pedagdgico del CEP de Arévalo.
Plazas ofertadas: 8.

Lugar de celebracion: ~ CEP de Arévalo.

Temporalizacion:

Curso escolar 1992/93. Quincenal.

Breve resumen de su

contenido y estructura:

- Intervencion en centros.
- Formacién tedrico-practica sobre el PCC.
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Actividades de dmbito del CEP

Proyectos de Formacion en Centros

Titulo de la actividad:  PROYECTO DE FORMACION EN CP «E.B. CONDE ARAPILES». HORCAJO DE LAS TORRES
Nivel Ciclo: Educacion Infantil y Primaria.

Area de la actividad: Interdisciplinar.

Responsable: M Isabel Alonso Maestro.

Destinatarios: Profesores de EGB del CP «E.B. Conde Arapiles».

Plazas ofertadas: 9.

Lugar de celebracion:  CP «E.B. Conde Arapiles». Horcajo de las Torres.

Temporalizacion: Curso escolar 1992/93. Quincenal. Tres reuniones al mes.

Breve resumende su - Formacion tedrico-practica sobre un Proyecto Curricular.

contenido y estructura: - Elaboracion de su Proyecto Curricular de Centro.

Titulo de la actividad: ~ PROYECTO DE FORMACION EN ZONA DE EDUCACION COMPENSATORIA <MORANA BAJA»
Nivel Ciclo: Educacion Infantil y Primaria.

Area de la actividad:

Interdisciplinar.

Responsable: M Teresa Lujan-Martin Delgado.

Destinatarios: Profesores de la zona de Ed. Comp. «Morafia Baja».
Plazas ofertadas: 24.

Lugar de celebracion:  C. de Recursos «Morafia Baja». Cantiveros.

Temporalizacion:

Curso escolar 1992/93. Tres reuniones al mes.

Breve resumen de su - Formacidn sobre el proceso de elaboracidn de un Proyecto Educativo de Zona.
contenido y estructura: - Elaboracion de su Proyecto Educativo de Zona.

Titulo de la actividad: ~ PROYECTO DE FORMACION CP «S. ZOILO». FLORES DE AVILA
Nivel Ciclo: Educacion Infantil y Primaria.

Area de la actividad: Interdisciplinar.

Responsable: Pedro Martin Garcia.

Destinatarios: Profesores del CP «S. Zoilo», de Flores de Avila.

Plazas ofertadas: 6.

Lugar de celebracion:  CP «S. Zoilo». Flores de Avila.

Temporalizacion: Curso escolar 1992/93.

Breve resumende su - Formacion en la elaboracion del Proyecto Curricular.

contenido y estructura: - Elaboracion y/o revision del documento.
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Actividades de @mbito del CEP.

Tituo de aactvidac:

PROYECTO DE FORMACION CP «JUAN XXIll». FONTIVEROS

Nivel Ciclo:
Area de la actividad:

Educacién Infantil y Primaria.
Interdisciplinar.

Responsable: Andrés Garcia Gutiérrez.

Destinatarios: Profesores del CP «Juan XXIll». Fontiveros.
Plazas ofertadas: 16.

Lugar de celebracion:  CP «Juan XXIII». Fontiveros.

Temporalizacion:

Curso escolar 1992/93 y 1993/94.

Breve resumende su - Formacion en la elaboracién del Proyecto Curricular.

contenido y estructura: - Elaboracion y/o revision del documento.

Titulo de la actividad: ~ PROYECTO DE FORMACION CP «REYES CATOLICOS». MADRIGAL ALTAS TORRES
Nivel Ciclo: Educacion Infantil y Primaria.

Area de la actividad:

Interdisciplinar.

Area de la actividad:

Responsable: Juan Antonio Sénchez Jiménez.

Destinatarios: Profesores del CP «Reyes Catélicos».

Plazas ofertadas: 21,

Lugar de celebracion:  CP «Reyes Catdlicos». Madrigal de las Altas Torres.
Temporalizacion: Curso escolar 1992/93 y 1993/94. Quincenal.
Breve resumende su - Formacion en tomo a un PC.

contenido y estructura: - Elaboracion de su Proyecto Curricular de Centro.
Titulo de la actividad: ~ PROYECTO DE FORMACION EN ZONA

Nivel Ciclo: Educacion Infantil y Primaria.

Interdisciplinar.

Responsable: Mercedes Vallejo Rodriguez.

Destinatarios: Profesores de la zona de Ed. Comp. «Tierra de Arévalo».

Plazas ofertadas: 19.

Lugar de celebracion: ~ Centro de Recursos «Tierra de Arévalo». Arévalo.

Temporalizacion: Curso escolar 1992/93 y 1993/94. 3 reuniones al mes.

Breve resumende su - Formacion sobre el proceso de elaboracién de un Proyecto Curricular de Zona.
contenido y estructura: - Elaboracion de su Proyecto Curricular de Zona.
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Actividades
del Centro de Profesores
del CEP de Avila
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Introduccion

El Plan del Centro de Profesores que aqui presentamos nace de la reflexion y de la evaluacion
que de los planes anteriores ha realizado el Equipo Pedagdgico de este CEP.

Tiene por finalidad atender las necesidades de formacion del profesorado, especialmente aquellas
que se derivan del comienzo de la implantacion de la Reforma del Sistema Educativo, teniendo

en cuenta las caracteristicas propias del dmbito territorial del CEP. Este plan contempla igualmente
la posibilidad de que, tras el andlisis de nuevas demandas, se puedan incluir otras actuaciones

de formacion como respuesta a ellas.

A. NECESIDADES DE FORMACION

Las Necesidades de Formacion Permanente, que ahora indicamos, no aparecen desglosadas por
asesorias, ya que la formacion, que desde este CEP se puede dar al profesorado, es una labor

de equipo y consideramos que todos y cada uno de los asesores y asesoras que estamos en este CEP
tenemos que implicarnos en toda la formacion, cualquiera que sea su modalidad y la asesoria a la

que estamos adscritos.

Al hacer la reflexion conjunta hemos tenido presente:

» Las necesidades que el Sistema Educativo tiene con el comienzo de la implantacion de la Reforma.

* La evaluacion de las acciones de formacion realizadas en este CEP durante el curso 1991-1992, para
ver en qué manera se han cubierto los objetivos propuestos.

* Las aportaciones realizadas por:
- Los miembros de los Centros de Recursos.
- Los coordinadores y coordinadoras de los Programas especificos.
~ El profesorado con sus sugerencias en la participacion en las distintas actividades.

- Los miembros del Consejo del Centro.

Después de este proceso de analisis y reflexion las necesidades de formacion se concretan en:
a) Necesidad de potenciar el trabajo en equipo.

b) Atencion, en su elaboracion y disefio, a los Proyectos curriculares de etapa en las etapas de Primaria
e Infantil.

c) Tratamiento de la diversidad, adaptaciones curriculares y temas transversales como inherentes
en el curriculum.
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d) Orientar a los equipos de profesores hacia Proyectos de Formacion en Centros.

e) Iniciacién metodoldgica dirigida a la elaboracion de Proyectos Curriculares en Educacion Secundaria
Obligatoria

f) Apoyo y profundizacidn en la elaboracidn de los Proyectos Educativos de Centro y Proyectos
Curriculares en los centros que estdn experimentando la Reforma.

Desde la Extension de EI Barco de Avila, ademds de las propuestas, estimamos que por las
caracteristicas de la zona de influencia se tratara de adaptar todo lo anterior a la realidad de la escuela
rural,

B. OBJETIVOS Y LINEAS DE ACTUACION PREFERENTES

Los objetivos y Lineas de Actuacion Preferente que el CEP de Avila se propone para el curso 1992-1993
coinciden con los que la Comision Provincial de Formacion Permanente ha propuesto para la provincia:

b.1. Objetivos

1. Fomentar las actividades que conduzcan a la consolidacion de Equipos de Centro o Zona.
2. Facilitar al profesorado la aplicacion de la Reforma.

3. Propiciar que la elaboracion de Proyectos Curriculares sea para los centros una via de formacion
e investigacion.

4. Integrar la atencion a la diversidad y los temas transversales de curriculum en las actividades
de formacidn, con el fin de que estas dreas sean introducidas en los proyectos curriculares.

5. Prosequir la formacidn de los profesionales que realizan funciones de apoyo, formacién
y asesoramiento, gestion de centros o que atienden a modalidades educativas especificas.

b.2. Lineas de actuacion preferentes

1. Formacion para la atencion de alumnos y alumnas de tres afios con especial incidencia en el
periodo de adaptacion.

2. Integracion de la Educacion Infantil en el contexto global de la Escuela Rural: Coordinacion entre
los Proyectos Curriculares de Educacion Infantil y Educacidn Primaria.

3. Atencion a las necesidades de formacion orientadas a la elaboracion de Proyectos Curriculares
en la Educacion Primaria y en los centros de implantacion anticipada de la Educacién Infantil
y Educacion Secundaria
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4. Actualizacion Cientifica y Diddctica en la Etapa de Educacion Primaria.

5. Estrategias metodologicas para el tratamiento de la diversidad y para abordar las Adaptaciones
Curriculares.

6. Metodologia y organizacion del trabajo del profesor de apoyo y tutor para la accion educativa con
alumnos con necesidades educativas especiales en los Proyectos Curriculares.

7. Facilitar la Informacion - Formacion al profesorado de Secundaria sobre el desarrollo y aplicacion
de la Reforma.

8. Inclusion de los temas transversales del curriculum en las dreas troncales.

9. Formacion para el profesorado de los centros que se incorporan al Programa de las Nuevas
Tecnologias o al profesorado que accede por primera vez a un centro con proyectos «Atenea» o
«Mercurio».

10. Formacion para el profesorado de los Centros que desarrollan proyectos de educacion para la salud
~ y educacion medioambiental.

11. Formacion para Equipos Directivos de Centros Docentes.

12. Formacion sobre la psicologia del adulto: La Orientacion - Tutorias en la Educacion de Adultos y el
Tratamiento de los problemas de lenguaje.

13. Preparacion especifica en adaptaciones curriculares para los equipos psicopedagdgicos y
orientadores de los Centros.

14. Formacion especifica para los profesionales de la Red de Formacion.

D. CRITERIOS DE PLANIFICACION DE ACTIVIDADES

Teniendo en cuenta las necesidades detectadas y a la vista de los objetivos y lineas prioritarias marcadas,
la planificacion de actividades respondera a los siguientes criterios:

~ Adaptacion a los itinerarios formativos seguidos por los grupos a los que se dirige la formacion.

- En la zona rural, coordinacion entre las diversas estructuras que inciden en la formacion del
profesorado: CEP y Centros de Recursos.

- Favorecer las actividades de formacion que supongan el trabajo en equipo del profesorado de un
mismo centro y en Proyectos de Formacion en Centros.

- Atender a la formacion derivada de la participacion del Centro en proyectos de Educacion para
la Salud, Educacion Ambiental, Coeducacion y Nuevas Tecnologias a fin de que estos temas se
incorporen al Proyecto Curricular y Educativo del centro.

— Acercar la formacion al puesto de trabajo, especialmente en aquellas zonas donde por sus
caracteristicas existen mas dificultades para asistir a actividades de formacion.
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- Las actividades puntuales se organizardn en funcion del apoyo que pueda prestar al proceso de
elaboracion de Proyectos Curriculares y Proyectos Educativos.

E. CARACTERISTICAS DE NUESTRO CEP

EI CEP de Avila se encuadra dentro del tipo B (en funcion del nimero de profesores adscritos y por
ubicarse en la capitalidad de la provincia) e incluye una Extension Juridica en la localidad de EI Barco
de Avila.

Atiende Centros de EEMM y Educacion Primaria. Los Centros de Primaria son completos en la

capital y en grandes nuicleos de poblacion. En la zona rural predominan los centros incompletos con una
tendencia clara al agrupamiento, bien constituyendo CRAs o agrupamientos en torno a los Centros

de Recursos.

La gran extension territorial del CEP, junto a lo expuesto anteriormente, hace que las acciones de
formacion se vayan descentralizando progresivamente.

La trayectoria dinamizadora sequida desde el CEP durante los ultimos afios nos lleva a considerar la
Formacidn en Centros como una de las lineas esenciales de actuacion. Fruto de ello es la gran cantidad
de Centros que participan en la convocatoria de Formacidn en Centros.

Por otra parte, la ubicacion del CEP en la capital de la provincia conlleva la organizacion y desarrollo

de todas las actividades de formacion que tienen cardcter provincial.
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Convocatoria de Grupos de Trabajo y Seminarios Permanentes

CURSO 1992-1993

Plazo de presentacion: hasta el 30 de septiembre de 1992.

El Centro de Profesores de Avila, como en anteriores cursos, convoca a todos los profesores de su
ambito para la presentacion de proyectos de Grupos de Trabajo y Seminarios Permanentes de
Formcidn.

Los Seminarios Permanentes se constituyen por iniciativa de una propuesta de trabajo y seguiemiento,
hecha desde el CEP o desde el Plan Anual de Formacidn, con convocatoria especifica.

Los Grupos de Trabajo se constituyen por iniciativa del profesorado del CEP. Estaran integrados por
un nimero pequeno de profesores que, a partir de su practica docente, realizan una reflexién conjunta y
podran elaborar y experimentar materiales curriculares.

CONVOCATORIA DE GRUPOS DE TRABAJO

A) Temas preferentes de trabajo

1. Elaboracion y/o experimentacion de materiales curriculares partiendo de los Decretos de Desarrollo
Curricular.

Profundizacion en aspectos relacionados con la tutoria y orientacion.
La Educacion Infantil y Primaria en ambito rural,
Organizacion del trabajo para alumnos de tres afos.

Utilizacion de los Medios Audiovisuales e Informaticos en el aula.

o> o A W N

La elaboracion y experimentacion de Unidades Diddcticas que favorezcan los procesos de
ensenanza y aprendizaje de los alumnos.

Se potenciaran los grupos que favorezcan la coordinacion en un mismo centro o entre distintos centros
0 entre distintos centros de una misma zona.

En todos los proyectos sera conveniente que figuren aspectos relacionados con los temas transversales,
atencion a la diversidad y adaptaciones curriculares.

B) Requisitos para la solicitud de los Grupos de Trabajo

1. Se presentara un proyecto de la actividad del Grupo.
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2. Rellenar la ficha de los componentes del grupo de trabajo, indicando el coordinador del mismo.

3. Indicar lugar, dia, hora y periodicidad de las reuniones del grupo, teniendo en cuenta que las
reuniones podrén ser en el propio Centro docente y que el trabajo del Grupo no podrd ser sustitutivo
de las tareas especificas de los Centros.

4. Presentar la documentacion antes del dia 30 de septiembre de 1992, en el CEP.

5. El Consejo del CEP analizard los proyectos y podrd mantener una entrevista con el coordinador
0 coordinadora para obtener mas informacion sobre aspectos del Grupo de Trabajo que considere.

C) Normas para la formacion y el funcionamiento de los Grupos

1. Un profesor puede, como maximo, pertenecer a dos grupos.

2. El numero de componentes de un Grupo de Trabajo no debe pasar de 10. Si sobrepasara este
numero, se deberd justificar la causa. No habrd limites si el Grupo estd integrado por profesores
de un mismo centro.

3. El Consejo del CEP estudiara y propondr, si fuera necesario la modificacion del presupuesto,
teniendo en cuenta que los gastos presupuestarios solo deberan cubrir los aspectos puramente
formativos. EI Consejo del CEP establecera el presupuesto ajustado a los gastos especificos
y nunca relacionados con actividades con los alumnos y otras actividades generales que deberdn
correr a cargo del presupuesto de los centros.

4. La bibliografia y el material no fungible, que se adquiera para el funcionamiento de los grupos, sera
propiedad del CEP.

5. El coordinador/a de un grupo de trabajo tendrd que:

a) Levantar acta de las reuniones.
b) Recoger la firma de los asistentes.

6. El Grupo de Trabajo debera aportar el material elaborado al CEP.

El material entregado se anotara en un libro de registro, dejando constancia de su autoria y un
ejemplar del mismo en la biblioteca del CEP, para su posible difusion, si procede, previa consulta
con los autores.

En el caso de que los Grupos gestionen la publicacion de los mismos y su difusion, siempre se hard
constar en un lugar visible la colaboracion del CEP en la elaboracion de dicho material.

7. El Grupo de Trabajo deberd justificar y especificar todos los gastos efectuados.

8. El Grupo de Trabajo entregard una memoria final, en la fecha que se indique previamente, que
refleje la labor del mismo en los siguientes aspectos:
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9
10.

1.

12.

a) Consecucion de los objetivos previstos en el proyecto por el Grupo de Trabajo.
b) Materiales elaborados y utilizados, no fungibles.

¢) Aplicacion de dichos materiales en el aula y los resultados obtenidos.

d) Actas y firmas de los componentes.

e) Justificacion de los gastos ocasionados.

f) Valoracion del Grupo de Trabajo.

El Grupo de Trabajo facilitara informacion al CEP cuando le sea requerida.

Para obtener certificado de haber pertenecido al Grupo de Trabajo se debera haber asistido,
como minimo, al 90% de las horas de reunion del Grupo.

Una vez revisadas las memorias se podrd valorar si se han cumpoido los apartados a, b, c, del
punto 8.

Se considerara la posibilidad de exponer los trabajos realizados y la participacion del grupo
en Jornadas de intercambio de experiencias.

El Consejo del CEP, previo informe del Equipo Pedagdgico, aprobara el funcionamiento de un
numero limitado de Grupos de Trabajo, atendiendo a los requisitos de solicitud y presupuestos del
Centro de Profesores, teniendo en cuenta:

a) La adecuacion a los temas preferentes de trabajo.

b) El rigor en la elaboracidn del proyecto, asi como su orientacion a una mejora de la calidad
de la ensenanza.

¢) La viabilidad y la continuidad del proyecto del Grupo.

d) La apropiada relacion entre los objetivos perseguidos y los recursos solicitados para su
consecucion.

e) La posibilidad de generalizacion de los materiales elaborados por el Grupo de Trabajo.
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Actividades de ambito del CEP

Cursos de Actualizacion Cientifica y Didactica tipo B

Titulo de la actividad:

SELECCION Y SECUENCIACION DE CONTENIDOS

Nivel Ciclo:
Area de la actividad:

Educacion Primaria.

Responsable: M Angeles Rotger Valles y M? Victoria Garcia Lopez: Asesoras de Educ. Primaria
Destinatarios: Profesorado de Educacion Primaria.

Plazas ofertadas: 35.

Lugar de celebracion: ~ CEP de Avila

Temporalizacion: Primer Trimestre

Breveresumendesu  Se disefia para reflexiona en torno a: Criterios de seleccion de contenidos. Criterios de
contenido y estructura:  secuenciacion. Criterios metodoldgicos. Criterios de evaluacion.

Titulo de la actividad: ~ METODOLOGIA DE LA LENGUA EXTRANJERA

Nivel Ciclo: 2°Y 3. Ciclo de Educacion Primaria.

Area de la actividad: Lengua Extranjera.

Responsable: José M* Murioz Quirés y M2 Victoria Garcia Lopez: Asesores de Lengua y Educ. Primaria
Destinatarios: Profesorado de Idiomas de Educacion Primaria.

Plazas ofertadas: 25.

Lugar de celebracién:  CEP de Avila

Temporalizacion: 2° Trimestre

Breveresumendesu  Se trata de ver y estudiar distintas metodologias en la ensefianza de la Lengua Extranjera
contenido y estructura:  en Educ. Primaria adecuadas al desarrollo evolutivo del alumno/a. Utilizacion de recursos.
Titulo de la actividad: ~ EL SIGLO XX; DESEQUILIBRIOS Y CONFLICTOS

Nivel Ciclo: Educacion Secundaria Obligatoria.

Area de la actividad:

Ciencias Sociales, Geografia e Historia.

Responsable: Gonzalo Martin Garcia: Asesor de Ciencias Sociales.
Destinatarios: Profesorado de Ciencias Sociales, Geografia e Historia.
Plazas ofertadas: 30.

Lugar de celebracion: ~ CEP de Avila

Temporalizacion: 12y 2° Trimestre

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Caracteristicas del area de C. Sociales, Geografia e Historia en Educ. Secundaria Oblig.
Andlisis de algunas realidades que caracterizan la evolucion historica del s. XX y la proble-
matica del mundo actual. Posibles recursos para su estudio en la ESO.
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Actividades de ambito del CEP

Titulo de la actividad:

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN ARTISTICA EN LA ESCUELA RURAL

Nivel Ciclo:
Area de la actividad:

Escuelas Unitarias y Centros Comarcales de Educacion Primaria.
Ed. Artistica.

Responsable: Teresa Vifuela Gallego y Quintin Gonzalez Gonzélez: Asesoria de Educ. Primaria de la
Ext. Juridica del CEP.

Destinatarios: Profesorado de Educacion Primaria de la zona.

Plazas ofertadas: 30.

Lugar de celebracién:  El Barco de Avila.

Temporalizacion: Semanal, a partir de octubre de 1992.

Breve resumende su  Informacion sobre las distintas técnicas artisticas, la linea pedagdgica que suponen y las

contenido y estructura: habilidades que desarrollan en la persona del alumno y profesor.
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Actividades de ambito del CEP

Cursos de Actualizacion Cientifica y Didéctica tlpo C

Titulo de la actividad:

~ RELACIONES ENTRE LAFAMILIAY LAESCUELA

Nivel Ciclo:
Area de la actividad:

Educacion Infantil.

Responsable: M.% Angeles Garcia Garcia: Asesora de Educacion Infantil .
Destinatarios: Profesorado de Educacion Infantil.

Plazas ofertadas: 30.

Lugar de celebracion:  CEP de Avila

Temporalizacion:

1% Trimestre

Breve resumendesu  Las comunicciones con los padres: Reuniones entrevistas.

contenido y estructura: Cauces de participacion.

Titulo de la actividad: LA OBSERVACION Y EXPERIMENTACION EN EL AREA DEL CONOCIMIENTO DEL MEDIO.
DESGLOSE Y SECUENCIACION

Nivel Ciclo: Educacion Primaria.

Area de la actividad:

Conocimiento del medio.

Responsable: Angel Garcia Cardena: Asesor de CCEE.
Destinatarios: Profesorado de Primaria.

Plazas ofertadas: 25

Lugar de celebracion:  CEP de Avila

Temporalizacion:

1. Trimestre.

Breve resumendesu  Se analizaran y trabajaran los contenidos procedimentales de observacion y experimenta-
contenido y estructura:  cion contextualizandolos en los diversos Blogues de Contenidos.

Titulo de la actividad:  INICIACION A LA UTILIZACION DIDACTICA DE M.A.V.

Nivel Ciclo: Primaria / EEMM.

Area de la actividad: Nuevas Tecnologias (MAV).

Responsable: Valeriano Garcia Garcia: Asesor de Tecnologias Audiovisuales.

Destinatarios: Profesorado de nueva incorporacion a los centros que desarrollan el Proyecto Mercurio
desde convocatorias anteriores a 1992.

Plazas ofertadas: 24

Lugar de celebracion:  CEP de Avnla

Temporalizacion:

1% Trimestre

Breve resumen de su

contenido y estructura:

Formacidn bésica en MAV. Aspectos técnicos. Aplicacion didactica de los MAV en las are-
as del curriculum.
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Actividades de dmbito del CEP

Titulo de la actividad:  INICIACION A LA INFORMATICA

Nivel Ciclo: Primaria / EEMM.

Area de la actividad: Nuevas Tecnologias.

Responsable: Eusebio Customero Yaguiez: Asesor de Tecnologia de la Informacidn.

Destinatarios: Profesorado sin formacién, que se incorpora a centros dotados con Proyecto Atenea.
Plazas ofertadas: 18.

Lugar de celebracion:  CEP de Avila

Temporalizacion: 1.* Trimestre

Breve resumendesu  Introduccion al S.0. MS. DOS - Paquete integrado. WORKS - Estudio de aplicaciones didacti-
contenido y estructura:  cas - Disefio de una unidad didactica - Cémo incluir Nuevas Tecnologias en el curriculum.
Titulo de la actividad:  GRAMATICA DEL TEXTO

Nivel Ciclo: Educacion Secundaria.

Area de la actividad: Lengua.

Responsable: José M* Mufioz Quirds: Asesor de Lengua y Literatura.

Destinatarios: Profesorado de EEMM.

Plazas ofertadas: 35.

Lugar de celebracion:  |.B. Isabel de Castilla. Avila.

Temporalizacion:

2° Trimestre

Breve resumendesu  Este curso va destinado al andlisis de una propuesta tedrico-préctica, sus mecanismos y
contenido y estructura:  sus posibilidades en el érea, su metodologia y la aplicacion curricular.
Titulo de la actividad: ~ MATERIALES PARA UNA MATEMATICA ACTIVA
Nivel Ciclo: Primaria / EEMM.
Area de la actividad: Mateméticas.
Responsable: Julian Sainz Ruiz: Asesor de Matematicas.
Destinatarios: Profesorado que imparta el drea o asignatura.
Plazas ofertadas: 25.
Lugar de celebracion: ~ CEP de Avila
2° Trimestre

Temporalizacion:

Breve resumen de su

contenido y estructura:  area de matematicas.

Se trata de conocer y analizar diversos materiales manipulativos como herramientas en el
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Actividades de ambito del CEP

Titulo de la actividad:

DIDACTICA DEL LENGUAJE EN LAE.S.0.

Nivel Ciclo:

Ciclo Superior de la EGB / EEMM.

Area de la actividad: Lengua.

Responsable: José M2 Mufioz Quirds: Asesor del CEP de Avila - Teresa Vifiuela Gallego y Quintin Gon-
zélez Gonzalez: Asesores de la Extension Juridica del CEP.

Destinatarios: Profesorado que imparta el Area o Asignatura.

Plazas ofertadas: 30.

Lugar de celebracion:  IFP «Aravalle». El Barco de Avila

Temporalizacion:

1% Trimestre

Breve resumendesu  Se trata de analizar y estudiar las bases psicopedagdgicas, contenidos y metodologia que
contenido y estructura: el profesor necesita conocer para la ensefianza del lenguaje. Contexto socioecondmico.
Titulo de la actividad: LA EDUCACION AMBIENTAL

Nivel Ciclo: Primaria / EEMM.

Area de la actividad:

Responsable: Teresa Vifiuela Gallego y Quintin Gonzalez Gonzélez: Asesores de la Extension Juridica
del CEP.

Destinatarios: Profesorado de Educacion Primaria y EEMM.

Plazas ofertadas: 30.

Lugar de celebracion:  |FP «Aravalle». El Barco de Avila

Temporalizacion: 3. Trimestre

Breve resumendesu  Se trata de reflexionar y estudiar la problemética que nos plantean las agresiones al medio

contenido y estructura:  ambiente. ;Como integrar la educacion ambiental en el Curriculum? Metodologia para hacerlo.

Titulo de la actividad: ~ CONTENIDOS BASICOS DE LA EDUCACION PARA LA SALUD

Nivel Ciclo: Educacion para la Salud.

Area de la actividad:

Responsable: Maria Melézquez Laguna: Coordinadora Provincial de Educacion para la Salud.
Destinatarios: Docentes y Sanitarios.

Plazas ofertadas: 35.

Lugar de celebracion:  CEP de Avila

Temporalizacion: 2° Trimestre

Breve resumen de su

contenido y estructura:

Prevencion de accidentes. Higiene. Alimentacion saludable. Prevencion de drogodepen-
dencias. Educacion sexual.
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Actividades de dmbito del CEP

Titulo de la actividad:

LA COEDUCACION EN EL AREA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

Nivel Ciclo:
Area de la actividad:

Ciclo Superior de la EGB / EEMM.

Responsable: Coordinador/a del Programa de Coeducacién. Asesor/a del Area.

Destinatarios: Profesores del Area de Ciencias Sociales de C. Superior y EEMM.

Plazas ofertadas: 30.

Lugar de celebracion: ~ CEP de Avila

Temporalizacion: 2°y 3.~ Trimestre

Breve resumende su  El papel de la mujer en la Historia. La mujer en la sociedad actual. Estructura: Desarrollo
contenido y estructura:  de las diferentes tematicas a través de ponencias y conferencias-coloquio.
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Actividades de dmbito del CEP

Grupos de Trabajo
Titulo de la actividad: ~ EVOLUCION PSICOLOGICA DEL ADULTO Y APRENDIZAJE
Nivel Ciclo: Programa de Educacion de Adultos.
Area de la actividad:
Responsable: José Luis Hernéndez Pérez.
Destinatarios: Profesorado del Programa de Adultos.
Plazas ofertadas: Todo el Profesorado.
Lugar de celebracion:  CEP de Avila
Temporalizacion: Reuniones quincenales.
Breve resumendesu  Mediante el apoyo de algin expero hacer un estudio pormenorizado de la psicologia de
contenido y estructura: las personas adultas en relacion con el aprendizaje haciendo hincapié en las actitudes de

los adultos con respecto a materias concretas, incidiendo de forma especial en el érea de
lenguaje y en los posibles trastomnos de este en las personas adultas.
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Actividades de dmbito del CEP

Seminarios
Titulo de la actividad: ~ ANALISIS Y ELABORACION DE MATERIALES CURRICULARES
Nivel Ciclo:
Area de la actividad: Educacion Primaria.
Responsable: Nemesio Plaza Mesoero.
Destinatarios: Profesorado de la zona «Sierra de Avila».
Plazas ofertadas: 10.
Lugar de celebracion:  CP de Muiiico.
Temporalizacion: Tres reuniones mensuales.
Breve resumendesu  Proyecto Curricular. Criterios de seleccion de materiales. Andlisis de distintos materiales.
contenido y estructura:
Titulo de la actividad: ~ SEMINARIO DE FORMACION PROYECTO CURRICULAR DE CENTRO
Nivel Ciclo:

Area de la actividad:

Educacion Primaria.

Responsable: Teresa de J. Jiménez.

Destinatarios: Profesorado del Centro.
Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion:  C. Privado «Pablo VI».

Temporalizacion:

Semanal.

Breve resumendesu  Contextualizacion de la propuesta curricular.
contenido y estructura:

Titulo de la actividad: ~ PROYECTO EDUCATIVO «REINA FABIOLA»
Nivel Ciclo:

Area de la actividad:

Educacion Primaria.

Responsable:

Destinatarios:
Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion: ~ CP «Reina Fabiola». Avila.

Manuel San Segundo Ramos.

Profesorado del Centro.

Temporalizacion: Quincenal.
Breve resumendesu  Elementos del PCC.
contenido y estructura:
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Actividades de ambito del CEP

Titulo de la actividad: ~ SEMINARIO DE FORMACION «JUAN ARRABAL»
Nivel Ciclo:

Area de la actividad: Educacion Primaria.

Responsable: Mariano Ruiz Cabera.

Destinatarios: Profesorado del Centro «Juan Arrabal».

Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion: ~ CP «Juan Arrabal». El Barco de Avila.

Temporalizacion:

Quincenal.

Breve resumende su  Andlisis y elaboracion del PC y Educativo.
contenido y estructura:

Titulo de la actividad: ~ LAS ADAPTACIONES CURRICULARES EN P.C.C.
Nivel Ciclo:

Area de la actividad:

Educacion Primaria.

Responsable: Un miembro de los Equipos Psicopedagdgicos.
Destinatarios: Miembros de los Equipos Psicopedagdgicos.
Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion:  CEP de Avila.

Temporalizacion: Mensual.

Breve resumendesu  Adaptaciones curriculares en PCC: Principios bésicos, dificultades de aprendizaje y nece-
contenido y estructura:  sidades Educativas especiales mas significativas. Este Seminario tiene car cter provincial.
Titulo de la actividad:  INTERVENCION EN CENTROS. EL P.C.C.

Nivel Ciclo:

Area de la actividad:

Educacion Primaria.

Responsable: Asesoria de NEE y Coordinadora Provincial.
Destinatarios: Los orientadores/as de los centros de EGB.
Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion:  CEP de Avila.

Temporalizacion: Mensual.

Breve resumen de su

contenido y estructura:

Andlisis de la realidad: elementos, técnicas e instrumentos. Técnicas dinamizadoras de la
intervencidn en centros. Profundizacion de los elementos que configuran el PCC. Carécter
provincial
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Actividades de ambito del CEP

Titulo de la actividad: ~ ADAPTACIONES CURRICULARES
Nivel Ciclo:
Area de la actividad: Educacion Primaria.

Responsable: M? Teresa Mufioz Ayuso: Asesora de NEE.

Destinatarios: Profesores/as de apoyo a tutores.

Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion: ~ CEP de Avila.

Temporalizacion: Reuniones quincenales.

Breve resumendesu  ;Como elaborar adaptaciones curriculares? Continuar en el estudio de las adaptaciones
contenido y estructura: en el drea de Lenguaje y Matematicas. Trabajo interdisciplinar entre las dos édreas.
Titulo de la actividad: ~ FORMACION DE EQUIPOS DE CENTROS DE RECURSOS

Nivel Ciclo: Educacion Infantil y Primaria.

Area de la actividad: Interdisciplinar.

Responsable: Coordinador del Seminario.

Destinatarios: Profesores/as de apoyo a los Centros de Recursos.

Plazas ofertadas: 27.

Lugar de celebracion:  Centro de Profesores de Avila.

Temporalizacion: Curso 92/93. Reunion mensual.

Breve resumendesu - Formacion tedrico-practica sobre el Proyecto Curricular de Zona.

contenido y estructura: - Intervencion en grupos.

Titulo de la actividad: ~ SEMINARIO PERMANENTE DE CC.SS.

Nivel Ciclo:

Area de la actividad: Ciencias Sociales.

Responsable: Gonzalo Martin Garcia: Asesor de Ciencias Sociales.

Destinatarios: Profesorado que pertenecid al Seminario en cursos anteriores.

Plazas ofertadas: 16.

Lugar de celebracion:  CEP de Avila.

Temporalizacion: Reuniones quincenales.

Breve resumendesu  Andlisis y elaboracion de recursos diddcticos en el Area de Ciencias Sociales, Geografia e
contenido y estructura:  Historia.
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Actividades de dmbito del CEP

Titulo de la actividad:

Nivel Ciclo:
Area de la actividad:

Educacion Infantil y 12 Ciclo de Primaria.

Responsable: M? Angeles Garcia Garcia, M® Angeles Rotger Vallés y M® Victoria Garcia Lopez: Aseso-
ras de Ed. Infantil y Ed. Primaria.

Destinatarios: Profesorado que ha realizado el curso de «Lecto-escritura».

Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion: ~ CEP de Avila y Centros Escolares.

Temporalizacion:

Anual con reuniones quincenales.

Breve resumende su  Estudiar los procesos en la lecto-escritura. Elaborar materiales de apoyo.
contenido y estructura:

Nivel Ciclo: EEMM y EGB.

Area de la actividad:

Responsable: M# Luisa Velayos.

Destinatarios: Profesorado de EGB y EEMM.

Plazas ofertadas: Abierto.

Lugar de celebracion:  El Barco de Avila - Piedrahita.

Temporalizacion:

Reuniones mensuales.

Area de la actividad:

Breve resumende su  Clasificacion conceptual de los contenidos, actitudes y procedimientos, de Etica y Religion
contenido y estructura: en el contexto de hoy. Metodologia.

Titulo de la actividad: ~ SEMINARIO DE FORMACION DE ASESORES Y ASESORAS

Nivel Ciclo:

Formacion Interna.

Temporalizacion:

Responsable: Asesor del CEP a determinar.
Destinatarios: Asesores del CEP.

Plazas ofertadas: 14,

Lugar de celebracion:  CEP de Avila.

Anual con reuniones mensuales.

Breve resumen de su

contenido y estructura:

Se propone trabajar en torno a «modelos para la intervencion de los Centros y con grupos
de profesores».
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Actividades de ambito del CEP

Proyectos de Formacion en Centros

Titulo de la actividad: ~ D.C.B. Y ESCUELA RURAL
Nivel Ciclo:
Area de la actividad: Educacion Primaria.

Responsable: Dativo Peral Diaz.

Destinatarios: Profesorado del C.R. «Valle del Comeja.
Plazas ofertadas: 14,

Lugar de celebracion:  CP Santa Maria del Berrocal.
Temporalizacion: Semanal.

Breve resumende su  Elaboracion de PC de zona.

contenido y estructura:

| PFC. <LAS RUBIERAS PR bk
Nivel Ciclo: Educacion Primaria.

Area de la actividad:

Responsable: Samuel Gonzélez Gonzélez.
Destinatarios: Profesorado del Centro.

Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion: ~ CP «Las Rubieras». Navaluenga.
Temporalizacion: Quincenal.

Breve resumendesu  Elaboracion del PC del Centro.
contenido y estructura:

Titulo de la actividad: ~ PF.C. «EL ESPINAREJO»

Nivel Ciclo: Educacion Primaria.

Area de la actividad:

Responsable: Julidn Canada Gonzalez.
Destinatarios: Profesorado del CR «El Espinarejo».

Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion:  CR «El Espinarejo». San Pedro del Arroyo.

Temporalizacion: Quincenal.
Breve resumendesu  Elaboracion del PC de zona.
contenido y estructura:
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Actividades de ambito del CEP

Titulo de la actividad: ~ PROYECTO CURRICULAR Y EDUCATIVO

Nivel Ciclo: Educacion Primaria.

Area de la actividad:

Responsable: Fortunato Santos Sanchidrian.
Destinatarios: Profesorado del Centro.
Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion:  CP «San Pedro Bautisca». Avila

Temporalizacion: Quincenal.

Breve resumende su  Estudio de los elementos del Proyecto Curricular.
contenido y estructura:

Titulo de laactividad:  PF.C. «CRA. ALTO GREDOS»

Nivel Ciclo: Educacion Primaria.
Area de la actividad:

Responsable: A determinar.
Destinatarios: Profesorado del CRA.
Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion:  CR de Hoyos del Espino.

Temporalizacion: Semanal.

Breve resumendesu  Elaboracion del PC de zona.
contenido y estructura:

Thulo dea actiidad: PG, ARAVALLE:

Nivel Ciclo: EE.MM.
Area de la actividad:

Responsable: Concepcion Benito.
Destinatarios: Profesorado del IFP «Aravalle»..
Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion:  IFP «Aravallel. El Barco de Avila.

Temporalizacion: Semanal por departamentos / Mensual el claustro.

Breve resumende su  Elaboracion del PC del Centro.
contenido y estructura:
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Actividades de ambito del CEP

Titulo de la actividad: ~ PROYECTO EDUCATIVO. PROYECTO CURRICULAR

Nivel Ciclo: Educacion Primaria.

Area de la actividad:

Responsable: Jests M# Gonzélez Blazquez.

Destinatarios: Profesorado del Centro.

Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion:  CP «Santa Ana». Avila

Temporalizacion: Quincenal.

Breve resumendesu  Estudio de los elementos del PCC. Elaboracion del Proyecto Curricular.
contenido y estructura:

Titulo de la actividad: ~ PROYECTO DE FORMACION EN CENTRO DEL C.P. «EL ZAIRE»
Nivel Ciclo: Educacion Primaria.

Area de la actividad:

Responsable: Juliana Morante Santana.
Destinatarios: Profesores del CP «El Zaire».
Plazas ofertadas: 10.

Lugar de celebracion:  CP «El Zaire», de Burgohondo.

Temporalizacion:

Cursos 92/93 y 93/94. Reunién quincenal.

Breve resumende su  Elaboracion del Proyecto Curricular de Etapa.
contenido y estructura:

Titulo de la actividad: ~ PROYECTO CURRICULAR DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA
Nivel Ciclo: Educacion Infantil y Primaria.

Area de la actividad:

Responsable: Yolanda Carro Martinez.

Destinatarios: Profesorado del CP «Gran Duque de Alba» Piedrahita.
Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion:  CP «Gran Duque de Alba». Piedrahita.
Temporalizacion: Reunién Semanal.

Breve resumendesu  Elaboracion del Proyecto Curricular del Centro.
contenido y estructura:
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Actividades DE "AMBITO del CEP

Titulo de la actividad:

¢COMO ELABORAR UN PROYECTO CURRICULAR?

Nivel Ciclo:
Area de la actividad:

Educacion Primaria.

Responsable: Emilia Corral Garcia.

Destinatarios: Profesorado de CRA «Ls Serrezuela».
Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion: ~ CP de Diego Alvaro.
Temporalizacion: Reunién quincenal.

Breve resumende su  Estudio de los elementos del Proyecto Curricular. Elaboracién del Proyecto Curricular.
contenido y estructura:

Titulo de la actividad: =~ PROYECTO DE FORMACION DEL C.R.A. <FUENTE ADAJA»

Nivel Ciclo: Educacion Primaria.

Area de la actividad:

Responsable: M# José Hervas Ocafia.

Destinatarios: Profesorado de la Agrupacion de Escuelas «Fuente Adaja».

Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion: ~ CRA «Fuente Adaja».

Temporalizacion:

Reunidnes quincenales.

Breve resumen de su

contenido y estructura:

Elaborar y experimentar los Proyectos Curriculares de las Etapas de Ifantil y Primaria.

Titulo de la actividad:

PROYECTO CURRICULAR DEL C.P. <COMUNEROS DE CASTILLA»

Nivel Ciclo:
Area de la actividad:

Educacion Primaria.

Responsable: Jesls Rodriguez Lopez.

Destinatarios: Profesorado del CP «Comuneros de Castilla».
Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion:  CP «Comuneros de Castilla».

Temporalizacion:

Reuniones quincenales.

Breve resumen de su

contenido y estructura:

Formacion tedrico-practica del equipo docente para la elaboracion del Proyecto Curricular.
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Actividades de ambito del CEP

Otros Cursos
Titulo de la actividad: ~ COMO TRABAJAR EL ORDENADOR CON ALUMNOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES
Nivel Ciclo: Internivelar.
Area de la actividad:
Responsable: Coordinador Provincial de Nuevas Tecnologias.
Destinatarios: Profesorado de Centros Pblicos de Educacion Especial de EGB acogidos al Programa de
Plazas ofertadas: Integracion y Centros Publicos de EEMM con ACNEE que participen en el P. «Atenea».

Lugar de celebracion:  Centro de Profesores de Avila.

Temporalizacion: Septiembre de 1992.

Breve resumendesu  Duracion: 40 horas. Proyecto «Atenea» e Integracion - Tecnologias de la Informacion co-

contenido y estructura:  mo facilitadoras de la autonomia personal - Aplicaciones didacticas encaminadas a desa-
rrollar destrezas propias de la escritura en los ACNEE - Materiales informaticos cuyo
disefio permite la aplicacion de Educacion Especial - Posibilidades educativas del logo en
Educacion Especial. Este curso esta organizado, impulsado y financiado por el Programa
de Nuevas Tecnologias de la Informacién y Comunicacion.

Titulo de la actividad: ~ FORMACION EN M.A.V.

Nivel Ciclo: EEMM.
Area de la actividad: Nuevas Tecnologias (MAV)

Responsable: Valeriano Garcia Garcia: Asesor de Tecnologias Audiovisuales.
Destinatarios: Profesorado del IFP «Aravalle».
Plazas ofertadas: Claustro completo.

Lugar de celebracion:  |FP «Aravalle». El Barco de Avila.

Temporalizacion: Curso 92-93..

Breve resumende su  Formacion en MAV para los profesores que se incorporan a la fase de extension del Pro-
contenido y estructura:  yecto «Mercurio», centrada en aspectos tecnoldgicos, expresivos y diddcticos de los me-
dios, que permita el desarrollo de los proyectos aprobados.
El curso se estructura en 3 médulos que se impartirian en cada uno de los trimestres del
curso 92-93, con una duracion total de 60 horas tedrico-practicas.
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Actividades de ambito del CEP

Titulo de la actividad: ~ UTILIZACION DEL ORDENADOR COMO HERRAMIENTA DIDACTICA
Nivel Ciclo: Educacion Primaria.

Area de la actividad: Nuevas Tecnologias - Informatica

Responsable: Eusebio Costumero Yagiiez: Asesor de Tecnologia de la Informacion.
Destinatarios: Profesorado del CP «Toros de Guisando». El Tiemblo.

Plazas ofertadas: 20.

Lugar de celebracion:  CP «Toros de Guisando». El Tiemblo.

Temporalizacion:

Ao largo del curso 92-93..

Breve resumende su  Duracion: 60 horas, en tres mddulos de 20 horas. Los contenidos giraran en torno a EAO,

contenido y estructura: SO, MS:DOS: Paquete Integrado WORKS - Base de Datos y Hoja de Célculo... - Como in-
cluir las NTIC en el curriculum - Aplicaciones diddcticas en las areas.

Titulo de la actividad: ~ UTILIZACION DEL ORDENADOR COMO RECURSO DIDACTICO

Nivel Ciclo: Educacion Primaria.

Area de la actividad:

Nuevas Tecnologias - Informética

Responsable: Coordinador Provincial de NN.TT. y Asesor del CEP.

Destinatarios: Profesorado del Centro propuesto para el Proceso de Generalizacion.
Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion: A determinar.

Temporalizacion: Curso 1992-93..

Breve resumendesu A determinar.

contenido y estructura:

Titulo de la actividad: ~ UTILIZACION DEL ORDENADOR COMO HERRAMIENTA DIDACTICA
Nivel Ciclo: Educacion Primaria.

Area de la actividad:

Nuevas Tecnologias - Informatica

Responsable: Eusebio Costumero Yagiiez: Asesor de Tecnologia de la Informacin.
Destinatarios: Profesorado del CP «Virgen de Navaserrada», Hoyo Pinares.

Plazas ofertadas: 20.

Lugar de celebracion:  CP «Virgen de Navaserrada». Hoyo de Pinares.

Temporalizacion:
Breve resumen de su
contenido y estructura:

Ao largo del curso 1992-93..

Duracion: 60 horas, en tres médulos de 20 horas. Los contenidos girarén en torno a EAO,
S0, MS:DOS: Paquete Integrado WORKS - Base de Datos y Hoja de Calculo... - Cémo in-
cluir las NTIC en el curriculum - Aplicaciones didacticas en las areas.
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Actividades de ambito del CEP

Titulo de la actividad: ~ PROGRAMACION EN CLIPER 5.01

Nivel Ciclo: EEMM.

Area de la actividad: Nuevas Tecnologias - Informatica

Responsable: Jests Femandez Hemandez: Jefe de Seccion Mecanizacion Direccion Provincial del MEC.

Destinatarios: Profesorado de FP de la rama de Informética de Gestion. Profesores ATP Informatica.

Plazas ofertadas: 10.

Lugar de celebracion:  IFP «Vasco de la Zarza». Avila.

Temporalizacion: 2° trimestre.

Breve resumendesu  Duracion: 30 horas. Contenidos: Introduccién al lenguaje de programacién Cliper 5.01,

contenido y estructura: Uso del Preprocesador, compilador, linkador. Funciones y comandos estandar. Creacion
de Librerias de Funciones. Programacion avazada. Entorno de desarrollo. Programacion
orientada a Objetos. Sistema Extendido, enlace con otros lenguajes.

Titulo de la actividad: =~ PROGRAMA DE PREVENCION DE DROGODEPENDENCIAS EN LA COM. ESCOLAR

Nivel Ciclo:

Area de la actividad:

Educacion para la Salud.

Responsable: Maria Velazquez Laguna: Coordinadora Provincial de Educacién para la Salud.
Destinatarios: Profesores del Centro que experimente el Programa.

Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion: A determinar.

Temporalizacion: Curso 1992-93..

Breveresumende su  Las drogas. Conceptos bésicos sobre prevencion en la familia y el medio escolar.
contenido y estructura:
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Actividades del CEP

Cursos de Actualizacion Cientifica y Didéctica tipo A

Titulo de la actividad: ~ ACD - A <EDUCACION PRIMARIA»

Nivel Ciclo:
Area de la actividad: Educacion Primaria.

Responsable: Francisco Lopez: Asesor CEP Arévalo, y M# Angeles Rotger Vallés: Asesora CEP Avila.
Destinatarios: Profesorado de provincia.
Plazas ofertadas: 35.

Lugar de celebracion:  CEP de Avila

Temporalizacion: 1% Fase: junio-julio 1992 - 22 Fase: septiembre 1992 - 3% Fase: Curso 1992-1993.

Breve resumendesu - Actualizacion cientifica.

contenido y estructura: - Psicologia de escolar y del aprendizaje.
- Teoria curricular.
- Orientaciones tedrico-practicas para la elaboracién de unidades didécticas.
- Se realiza con fases presenciales y fase practica.
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Actividades del CEP

Cursos para Equipos Directivos

Titulo de la actividad:

FORMACION DE EQUPOS DIRECTIVOS DE CENTROS DOCENTES

Nivel Ciclo:
Area de la actividad:

Internivelar.

Responsable: Gonzalo Martin Garcia: Asesor CEP Avila, y Rosa M? Gonzalez Huerta: Inspectora Educacion
Destinatarios: Equipos Directivos de Primaria y EEMM.

Plazas ofertadas: 35.

Lugar de celebracion:  Centro de Profesores de Avila

Temporalizacion:

1% Trimestre del curso.

Breve resumen de su

contenido y estructura:

El curso consta de seis médulos formativos de cardcter prescriptivo, dos médulos comple-
mentarios y un trabajo practico que deberan desarrollar los participantes.

Los modulos formativos son los siguientes: 1. La Escuela como organizacion. 2. Plantea-
mientos institucionales. 3. Estructura y organizacion del trabajo en los Centros Docentes.
4. El sistema de relaciones. 5. La Evaluacion del Centro Educativo. 6. La Funcion Directiva
y la Implantacion de la Reforma.

Este curso tiene caracter provincial.
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Actividades del CEP

Cursos de Formacion Complementaria de Idiomas

Titulo de la actividad: ~ INGLES

Nivel Ciclo: Educacion Primaria.
Area de la actividad:

Responsable: Luisa de Castro Hebero: Profesora de Inglés de la Escuela Oficial de Idiomas.
Destinatarios: Profesores de EGB en ejercicio, especialistas o habilitados en Inglés.
Plazas ofertadas: 20.

Lugar de celebracion:  Escuela Oficial de Idiomas de Avila.

Temporalizacion:

Breve resumende su  Curso de 100 horas que pretende elevar y consolidar el nivel de competencia idiomética

contenido y estructura: del profesorado de lengua extranjera de EGB. El horario del curso serd a partir de las 18
horas.

Octubre a mayo del curso 1992-93.
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Actividades del CEP

Jornadas, encuentros, conferencias, exposiciones, etc.

Titulo de la actividad:

JORNADAS PROVINCIALES DE EDUCACION PARA LA SALUD

Nivel Ciclo:
Area de la actividad:

Docentes de Primaria y Secundaria y Sociosanitarios.

Responsable: Maria Velazquez Laguna: Coordinadora Provincial de Eps del MEC y Lucia Jiménez de
Andrés: Coordinadora del MSC.

Destinatarios: Profesorado y Sanitarios.

Plazas ofertadas: Abierto.

Lugar de celebracion:  Colegio de Medicina de Avila.

Temporalizacion:

Noviembre de 1992.

Breve resumendesu  Se trabajaré la fundamehtacion tedrica de la Educacion para la Salud y se presentarén di-
contenido y estructura: versas experiencias de trabajo.
Estas jornadas tiene cardcter provincial.
Titulo de la actividad: ~ JORNADAS INICIALES DE EDUCACION DE ADULTOS
Nivel Ciclo: Adultos.

Area de la actividad:

Responsable: José Luis Jiménez Gonzalez: Coordinador de Adultos.
Destinatarios: Nuevos miembros del Programa.

Plazas ofertadas: 15.

Lugar de celebracion:  Arenas de San Pedro.

Temporalizacion:

Septiembre 1992. 20 horas.

Breve resumen de su

contenido y estructura:

- Funcionamiento y estructura de la Educacion de Adultos.
- Modalidades formativas de la Educacion de Adultos.
- Conocimiento del Plan Provincial de Adultos.
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Actividades del CEP

Cursos de Actualizacion Cientifica y Diddctica tipo B

Titulo de la actividad:

LA PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE EN EDUCACION DE ADULTOS

Nivel Ciclo:
Area de la actividad:

Educacion de Adultos.

Responsable: Jesus Sanchez Galan: Profesor de Adultos, y José Luis Jiménez Gonzélez: Coordinador
Provincial de Educacion de Adultos.

Destinatarios: Profesorado que imparte la Educacion de Adultos en la provincia.

Plazas ofertadas:

Lugar de celebracion:  Inter CEP.

Temporalizacion:

Fase presencial en septiembre.

Area de la actividad:

Breve resumende su - El aprendizaje en los adultos.
contenido y estructura: - Tratamiento de los problemas de lenguaje.
- La lectoescritura en la Formacion Basica.
- La orientacion en adultos.
Este curso tiene caracter provincial.
 Titulo de la actividad: LA REFORMA DEL SISTEMA EDUCATIVO EN LA FORMACION TECNICO PROFESIONAL
Nivel Ciclo: Educacion Secundaria.

Responsable: Juan José de la Calle Sanchez: Asesor de Tecnologia, y Julian Arranz Niifiez: Asesor Téc-
nico Docente del Grupo .

Destinatarios: Profesorado de Formacion Profesional.

Plazas ofertadas: 30.

Lugar de celebracion:  CEP de Avila.

Temporalizacion: 2° Trimestre.

Breve resumende su - Antecedentes de la FP.

contenido y estructura: - La Reforma de la FP.

- La Orientacion y la Formacion Profesional.
- Tutorias de préctica en em presas.
Este curso tiene cardcter provincial.
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Ambito Interprovincial

Actividades Interprovinciales

Cursos de Modalidad A, 150 horas, para Equipos Interdisciplinares

Destinatarios: Miembros delos Equipos Interdisciplinares y Orientadores de EGB.

Lugar de celebracion: Madrid.

Temporalizacion: Marzo de 1993 a diciembre de 1993.

Convocatoria: Circular del 28 de abril de 1992 de la Direccion Gral. de Renovacion Pedagégica.

Num. de plazas ofertadas: 50.

Cursos de Modalidad A, 150 horas, para Equipos de Atencion Temprana

Destinatarios: Miembros de los Equipos de Atencion Temprana.

Lugar de celebracion: Madrid.

Temporalizacion: Noviembre de 1992 a junio de 1993.

Convocatoria: Circular del 28 de abril de 1992 de la Direccion Gral. de Renovacion Pedagdgica.

Num. de plazas ofertadas: 40.

Cursos dirigidos a los integrantes de los departamentos de Orientacion en Institutos de Ensefianza Secundaria,
Bachillerato y Formacion Profesional

Destinatariis: Miembros de Departamentos de Orientacion de Centros de Secundaria.
Lugar de oglzprgiég: B A determinar.

Temporalizacion: Primer trimestre del curso1992- 93.

Convocatorij: A determinar. 7

Num. de plazas ofertadas: A determinar.
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Ayudas Econodmicas para
Actividades de Autoformacion
del Profesorado
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Ayudas economicas para Actividades de Autoformacion del Profesorado

Ayudas econdmicas individuales para actividades de formacion

Convocatoria: Orden Ministerial del 2 de enero de 1992 («<BOE» del 15 de enero).
Num. de becas:

Licencias por Estudio

Convocatoria: Resolucion de 8 de enero de 1992 («BOE» del 23 de enero).

Nam. de becas:

Becas para asistencia del Profesorado de Francés a actividades de formacion en Francia, Suiza, Bélgica y Es-
paiia, durante el verano de 1992

Convocatoria: Resolucion de 12 de febrero de 1992 («BOE» del 25 de febrero).

Nim. de becas:

Becas para asistencia del Profesorado de Inglés a actividades de formacion en el Reino Unido, Irlanda, Esta-
dos Unidos y Espaiia, durante el verano de 1992

Convocatoria: Resolucion de 12 de febrero de 1992 («BOE» del 25 de febrero).

Nuam. de becas:

Ayudas econdmicas para actividades de formacion en las Lenguas extranjeras comprendidas en el programa
«Lingua»

Convocatoria: Orden Ministerial de 30 de diciembre de 1991 («BOE» del 11 de enero de 1992).

Nuam. de becas:
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Area/ Tema/ Materia Actividad Convocatoria Pagina

Educ. Adultos Jornadas Iniciales para nuevos | Provincial. 94
miembros.

Educ. Adultos Cursos ACD-C «Prensa en Educ. | CEP Arenas. 39
de Adultos».

Educ. Adultos Grupo de Trabajo. CEP Arenas. 40

Educ. Adultos Grupo de Trabajo. CEP Arenas. 4

Educ. Adultos Grupo de Trabajo. CEP Arévalo. 55

Educ. Adultos Grupo de Trabajo. Evolucion Psi- | CEP Avila. 76
colégica del Adulto y Aprendizaje.

Educ. Adultos Curso ACD-B. La Psicologia del | Provincial. 95
Aprendizaje en Educacion de
Adultos.

Centros de Recursos Seminario Permanente Forma- | CEP Arévalo. 58
cion de los Equipos de los Cen-
tros de Recursos.

Centros de Recursos Seminario Permanente Forma- | CEP Avila. 79
cion de los Equipos de los Cen-
tros de Recursos.

Centros de Profesores Jornadas para CEPs Rurales. CEP Arenas. 45

Centros de Profesores Seminario Permanente Modelos | CEP Arévalo. 58
de Intervencion.

Centros de Profesores Seminario Permanente de Aseso- | CEP Avila. 80
res y Asesoras.

Ciencias Sociales Curso ACD-B. El Siglo XX: Dese- | CEP Avila. 70
quilibrios y Conflictos.

Ciencias Sociales Seminario Permanente. CEP Avila. 79

Ciencias Sociales Curso ACD-C. La Coeducacion | CEP Avila. 75
en el area de Ciencias Sociales.

Conocimiento del Medio Curso ACD-C. La observacién y | CEP Avila. 72

experimentacion en el drea de
Conocimiento del Medio. Desglo-
se y Secuenciacion.

107




Area/ Tema / Materia Actividad Convocatoria Pagina

Dinamica de Grupos Curso ACD-C. Técnicas de Tra- | CEP Arenas. 38
bajo en Grupo.

Educacion Ambiental Curso ACD-C. La Educacién Am- | CEP Avila. 74
biental. Extension Juridica.

Educacion Artistica Curso ACD-B. Estrategias de | CEP Avila. 71
Aprendizaje en Attistica en la Es- | Extension Juridica.
cuela Rural.

Educacion Infantil Curso ACD-C. Espacios, Materia- | CEP Arenas. 37
les y Tiempo.

Educacion Infantil Curso ACD-C. Formacién para la | CEP Arenas. 38
elaboracién de los PCC de Infan-
til.

Educacion Infantil Jomadas del Periodo de Adapta- | CEP Arenas. 43
cion.

Educacion Infantil Jomadas de Apoyo a la elabora- | GEP Arenas. 43
cion de PCC.

Educacion Infantil Jornadas de Apoyo a la elabora- | CEP Arenas. 43
cion de PCC.

Educacion Infantil Curso ACD-C. Organizacion de | CEP Arévalo. 54
Contenidos en Educacién Infantil.

Educacion Infantil Seminario Permanente. CP «Are- | CEP Arévalo. 56
vacos».

Educacion Infantil Seminario Permanente. CP «La | CEP Arévalo. 56
Morafa».

Educacion Infantil Curso ACD-C. Las relaciones en- | CEP Avila. 72
tre la familia y la escuela.

Educacion Primaria ’ Curso ACD-B. Educacion Prima- | CEP Arenas. 36
ria.

Educacion Primaria Jornadas de Apoyo a la elabora- | CEP Arenas. 44
cion de PCC.

Educacion Primaria Jomadas de Apoyo a la elabora- | CEP Arenas. 45

cion de PCC.
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Equipos Directivos.

Area / Tema / Materia Actividad Convocatoria Pagina

Educacion Primaria Jomadas de Apoyo a la elabora- | CEP Arenas. 45
cion de PCC.

Educacion Primaria Cursos ACD-B. Seleccion y Se- | CEP Avila. 70
cuenciacion de Contenidos.

Educacion Primaria Seminario Permanente. Andlisis y | CEP Avila. w
elaboracién de materiales curricu-
lares.

Educacion Primaria Cursos ACD-A. Educacién Prima- | Provincial. 91
fia.

Educacion para la Salud Cursos ACD-C. Prevencion de | CEP Arenas. 39
Drogodependencias.

Educacion para la Salud Seminario Permanente. Educa- | CEP Arévalo. 58
cion para la Salud.

Educacion para la Salud Curso ACD-C. Contenidos Basi- | CEP Avila. 74
cos de Educacion para la Salud.

Educacion para la Salud Otros cursos. Programa de Pre- | CEP Avila. 87
vencion de Drogodependencias
en la Comunidad Escolar.

Educacion para la Salud Jornadas Provinciales de Educa- | Provincial. 9%
cion para la Salud.

Educacion Secundaria Curso ACD-C. Iniciacion a los | CEP Arenas. 38
Proyectos Curriculares.

Educacion Secundaria Proyecto de Formacion en Cen- | CEP Arenas. 42
tros Elaboracion Curricular.

~ Educacion Secundaria Curso ACD-B. La Planificacion en | CEP Arévalo. 53

la Educacién Secundaria Obliga-
toria.

Educacion Secundaria Proyecto de Formacion en Cen- | CEP Avila. 82
tros. IFP «Aravalle».

Equipos de Atencion Temprana | Curso ACD-A. Interprovincial 99

Equipos Directivos Curso ACD-B. Formacién de | Provincial 92
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Area/ Tema / Materia Actividad Convocatoria Pégina

Equipos Psicopedagdgicos Seminario Permanente. Adapata- | CEP Avila. 78
ciones Curriculares en el PCC.

Equipos Psicopedagdgicos Curso ACD-A. Formacion para | Interprovincial. 9
Equipos Interdisciplinares.

Etica y Religion Seminario Permanente de Eticay | CEP Avila. 80
Religion.

Formacion Técnico Profesional | Curso ACD-B. La Reforma del | Provincial. 95
Sistema Educativo en la Forma-
cion Técnico Profesional.

Idiomas Curso ACD-B. Metodologia de la | CEP Avila. 70
Lengua Extranjera.

Idiomas Curso de Formacién Complemen- | Provincial. 93
taria de Idiomas. Inglés.

Lengua y Literatura Grupo de Trabajo Literatura In- | CEP Arenas. 40
fantil.

Lengua y Literatura Jomadas de Literatura Infantil. CEP Arenas. 43

Lengua y Literatura Curso ACD-C. Gramatica del Texto. | CEP Avila. 73

Lengua y Literatura Curso ACD-C. Didéctica del Len- | CEP Avila. 74
guaje en ESO. Extension Juridica.

Lengua y Literatura Seminario Permanente Lecto-Es- | CEP Avila. 80
critura.

Matematicas Curso ACD-C. Materiales para | CEP Avila. 73
una Matematica activa.

Necesidades Educativas Espe- | Grupo de Trabajo de ACNEE. CEP Arenas. 40

ciales

Necesidades Educativas Espe- | Curso ACD-C. Estrategias Metodo- | CEP Arévalo. 54

ciales ldgicas para la Atencién ACNEE.

Necesidades Educativas Espe- | Seminario Permanente. Adaptacio- | CEP Avila. 74

ciales nes Curriculares

Nuevas Tecnologias Curso ACD-B. Medios Audiovisua- | CEP Arenas. 36

les. IFP La Adrada.
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Area/ Tema/ Materia Actividad Convocatoria Pagina

Nuevas Tecnologias Curso ACD-B. Medios Audiovi- | CEP Arenas. 36
suales CRA El Barranco.

Nuevas Tecnologias Grupo de Trabajo. Medios Audio- | CEP Arenas. 4
visuales. CP «Almanzor>.

Nuevas Tecnologias Grupo de Trabajo. Medios Audio- | CEP Arenas. 41
visuales. CP «El Raso».

Nuevas Tecnologias Curso ACD-B. Iniciacion al Pro- | CEP Arévalo. 53
yecto «Atenea». CP Tifosillos.

Nuevas Tecnologias Curso ACD-C. Produndizacion en | CEP Arévalo. 54
el Proyecto «Atenea».

Nuevas Tecnologias Curso ACD-C. Herramientas In- | CEP Arévalo. 55
formaticas para Profesores de
Administracion y Gestion.

Nuevas Tecnologias Seminario Permanente. Incorpo- | CEP Arévalo. 57
racion de Recursos Informéticos
en Unidades Didacticas en Edu-
cacion de Adultos.

Nuevas Tecnologias Curso ACD-C. Iniciacion a la utili- | CEP Avila. 72
zacion didactica de los MAV.

Nuevas Tecnologias Curso ACD-C. Iniciacion a la In- | CEP Avila. 73
formatica

Nuevas Tecnologias Otros cursos. Como trabajar el | Programas de Nuevas Tecno- 85
Ordenador con alumnos con Ne- | logias
cesidades Educativas Especiales.

Nuevas Tecnologias Otros cursos. Formacion en Me- | CEP Avila. 85
dios Audiovisuales.

Nuevas Tecnologias Otros cursos. Utilizacién del orde- | CEP Avila. 86
nador como herramienta didécti-
ca. CP «Toros de Guisando».

Nuevas Tecnologias Otros cursos. Utilizacion del orde- | CEP Avila. 86
nador como herramienta didacti-
ca. Centro de Generalizacion.

Nuevas Tecnologias Otros cursos. Utilizacion del orde- | CEP Avila. 86

nador como herramienta didacti-
ca. CP «Virgen de Navaserrada».
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Area / Tema / Materia

Actividad

Convocatoria

Pagina

Nuevas Tecnologias

Otros cursos. Programacion en
Cliper 5.01.

CEP Avila.

87

Orientacion

Seminario Permanente. Interven-
cion en Centros: El PCC.

CEP Avila.

8

Orientacion

Curso ACD-A. Formacién para
Equipos Interdisciplinares y
Orientadores de EGB.

Interprovincial.

99

Orientacion

Curso. Formacion para los miem-
bros de Departamentos de Orien-
tacion de Educacién Secundaria.

Interprovincial.

99

Proyectos Curriculares

Proyectos de Formacion en Cen-
tros. CP Candeleda.

CEP Arenas.

42

Proyectos Curriculares

Proyectos de Formacion en Cen-
tros. CP Horcajo de las Torres.

CEP Arévalo.

59

Proyectos Curriculares

Proyecto de Formacion en Cen-
tros. Zona de Educacion Com-
pensatoria «Morafia Baja».
Cantiveros.

CEP Arévalo.

59

Proyectos Curriculares

Proyectos de Formacion en Cen-
tros. CP «San Zoilo». Flores.

CEP Arévalo.

59

Proyectos Curriculares

Proyectos de Formacion en Cen-
tros. CP «Juan XXIlI». Fontiveros.

CEP Arévalo.

60

Proyectos Curriculares

Proyectos de Formacion en Cen-
tros. CP Madrigal Altas Torres.

CEP Arévalo.

60

Proyectos Curriculares

Proyectos de Formacion en Cen-
tros. Zona de Educacion Com-
pensatoria «Tierra de Arévalo».
Arévalo.

CEP Arévalo.

60

Proyectos Curriculares

Seminario Permanente. Zona de
Educacion Compensatoria «El Pi-
nar». Nava de Arévalo.

CEP Arévalo.

Proyectos Curriculares

Seminario Permanente. CP «Are-
Vacos».

CEP Arévalo.

Proyectos Curriculares

Seminario Permanente. CP «La
Morafia».

56

57

CEP Arévalo.

57
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Area / Tema / Materia Actividad Convocatoria Pégina

Proyectos Curriculares Seminario Permanente. Colegio | CEP Avila. 77
«Pablo VI».

Proyectos Curriculares Seminario Permanente. CP «Rei- | CEP Avila. 77
na Fabiola».

Proyectos Curriculares Secretario Permanente. CP «Juan | CEP Avila. 78
Arrabal». Barco de Avila.

Proyectos Curriculares Proyecto de Formacién en Cen- | CEP Avila. 81
tros. Zona del Centro de Recursos
«Valle del Comeja.

Proyectos Curriculares Proyecto de Formacion en Cen- | CEP Avila. 81
tros. CP «Las Rubieras». Nava-
luenga.

Proyectos Curriculares Proyecto de Formacion en Cen- | CEP Avila. 81
tros. Zona del Centro de Recursos
«El Espinarejo». San Pedro del
Arroyo.

Proyectos Curriculares Proyecto de Formacién en Cen- | CEP Avila. 82
tros. CP «San Pedro Bautista».

Proyectos Curriculares Proyecto de Formacién en Cen- | CEP Avila. 82
tros. CRA «Alto Gredos».

Proyectos Curriculares Proyecto de Formacion en Cen- | CEP Avila. 83
tros. CP «Santa Ana». Avila.

Proyectos Curriculares Proyecto de Formacion en Cen- | CEP Avila. 83
tros. CP «El Zaire». Burgohondo.

Proyectos Curriculares Proyecto de Formacion en Cen- | CEP Avila. 83
tros. CP Piedrahita.

Proyectos Curriculares Proyecto de Formacion en Cen- | CEP Avila. 84
tros. CRA «La Serrezuela».

Proyectos Curriculares Proyecto de Formacion en Cen- | CEP Avila. 84
tros. Agrupacion «Fuente Adaja».

Proyectos Curriculares Proyecto de Formacion en Cen- | CEP Avila. 84
tros. CP «Comuneros de Castilla».

Proyectos Educativos Proyecto de Formacién en Cen- | CEP Avila. 81
tros. CP «San Pedro Bautista».

Tutorias Curso ACD-C. Tutorias. CEP Arenas. 39
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Area / Tema / Materia Modalidad Numero de Plazas
Educacion de Adultos Curso ACD-B. Profesorado de Ed. de Adultos.
Educacién de Adultos Curso ACD-C. 5
Educacion de Adultos Grupos de Trabajo. Profesorado de Ed. de Adultos.
Educacion de Adultos Jomadas Adultos. Nuevos Miembros del Programa
de Aduttos.

Centros de Recursos Seminario Permanente. Profesorado de Centros de Re-
CUrsos.

Centros de Profesores Jomadas. Sin determinar.

Centros de Profesores Seminarios. 20

Ciencias Sociales Cursos ACD-B.

Ciencias Sociales Cursos ACD-C.

Ciencias Sociales Seminarios Permanentes. 15

Conocimiento del Medio Cursos ACD-C. 25

Dinamica de Grupos Cursos ACD-C. 40

Educacion Ambiental Cursos ACD-C. 30

Educacion Artistica Cursos ACD-B. 30

Educacién Ilfqntil Cursos ACD-C. 135

Educacion Infantil Seminarios Permanentes. 8

Educacion Infantil Jomadas 130

Educacion Primaria Currsos ACD-A. 35

Educacion Primaria Currsos ACD-B. 5

qucacién Prinlaria l Seminan‘p ﬁ?"“ﬂe’ﬁe; 7 s 10 sl

Ecﬁlcacién Primaria \ Jomadas. i o )| o 71 & lasasit

Educacion para la Salud ' Cursos ACD-C. . 70

Educacion para la Salud Seminario Permanente. 15

Educacion para la Salud

Jomadas.

Sin determinar.
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Area / Tema / Materia Modalidad Namero de Plazas

Educacion para la Salud Otros cursos. Profesorado del Centro que ex-
perimenta el Programa de Pre-
vencion de Drogodependencias.

Educacion Secundaria Cursos ACD-B. 30

Educacion Secundaria Cursos ACD-C. 40

Educacion Secundaria Proyectos de Formacion en Centros. Profesorado de 2 centros.

Equipos de Atencion Temprana | Cursos ACD-A. Sin determinar.

Equipos Directivos Cursos ACD-B. 35

Equipos Psicopedagdgicos Seminario Permanente. Miembros de los Equipos Psico-
pedagégicos.

Equipos Psicopedagdgicos Cursos ACD-A. Sin determinar.

Etica y Religion Seminario Permanente. Abierto.

Formacion Técnico Profesional | Cursos ACD-B. 30

Idiomas Cursos ACD-B. 25

Idiomas Cursos de Formacion Complementaria. 20

Lengua y Literatura Cursos ACD-C. 65

Lengua y Literatura Grupo de Trabajo. 25

Lengua y Literatura Seminario Permanente. Profesores que han realizado el
Curso de Lestoescritura en el
CEP de Avila.

Lengua y Literatura Jomadas. 200

Matematicas Cursos ACD-C. 25

Necesidades Educativas Espe- | Cursos ACD-C. 30

ciales.

Necesidades Educativas Espe- | Grupo de Trabajo 15

ciales.

Necesidades Educativas Espe- | Seminario Permanente. Sin determinar.

ciales.
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Area / Tema / Materia Modalidad Numero de Plazas

Nuevas Tecnologias Cursos ACD-B. Profesorado de 2 Centros que
se incorporan al Proyecto «Mer-
curio» y 1 de Iniciacion al «Ate-
nea».

Nuevas Tecnologias Cursos ACD-C. 72

Nuevas Tecnologias Otros cursos. Sin determinar.

Nuevas Tecnologias Grupos de Trabajo. Profesorado del Equipo Pedagé-
gico de 2 Centros.

Nuevas Tecnologias Seminario Permanente. 10

Orientacién Cursos ACD-A. Sin determinar.

Orientacion Otros cursos. Sin determinar.

Orientacion Seminario Permanente. Sin determinar.

Proyectos Curriculares Proyectos de Formacion en Centros. Profesorado de 18 Experiencias.

Proyectos Curriculares Seminarios Permanentes. 6 Seminarios.

Proyecto Educativo Proyectos de Formacion en Centros. Profesorado de 1 centro.

Tutorias Cursos ACD-C. 35
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