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¢, COmMo evoluciona la poblacién que tiene
educacion terciaria?

La proporciéon de jovenes adultos (de entre 25 y 34 afios) que tienén educacion
terciaria ha ido en aumento en los paises del G20 de la OCDE dutante la tltima
década y se espera que siga aumentando en los préximos 15 anos,

Se espera que este aumento sea mayor para las mujeres, ampliando ast 1as
diferencias de género en el nivel de educacion terciaria.

China y la India juntas continuaran representando el mayor porcentaje del grupo
de jovenes adultos con educacién terciaria del G20 de la OCDE (actualmente el

40 %), a pesar de la disminucién prevista para la poblacién de jévenes adultos de
China.

Silas tendencias no varian, China y la India podrian representar una proporcid
particularmente alta de la poblacién del G20 de la OCDE con un titulo de
educacién terciaria en el area de ciencias, tecnologia, ingenieria y matematicd
(STEM, por sus siglas en inglés). En 2015, mas del 35 % de los titulados de
educacion terciaria chinos e indios obtuvieron un titulo en STEM, frente a solo e
15 %, de media, en los paises de la OCDE.

Definiciones

Este informe se centra en la poblaciéon de entre 25 y 34 afos. La muestra incluye datos de paises miembros
de la OCDE, paises en vias de adhesién a la OCDE y paises del G20, que en el caso de los paises miembros
de la OCDE se corresponden a los afios 2005-16 para (en negrita, a continuacion) y 2005-15 para los paises
no miembros de la OCDE.

e UE23: Austria, Bélgica, Republica Checa, Dinamarca, Estonia, Finlandia, Francia, Alemania,
Grecia, Hungria, Irlanda, Italia, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Paises Bajos, Polonia, Portugal,
Republica Eslovaca, Eslovenia, Espaia, Suecia, Reino Unido

* América del Norte: Canadd, Estados Unidos

® América Latina: Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, México

e Asia oriental y el Pacifico: Australia, Indonesia, Japén, Corea, Nueva Zelanda

e Otros paises de la OCDE: Islandia, Israel, Noruega, Suiza y Turquia

e China, la India, la Federacion Rusa y otros paises del G20 (Arabia Saudi, Sudafrica).

En este informe, el término “OCDE-G20” se refiere a los paises miembros de la OCDE, a los paises en vias de
adhesion y a los paises del G20.
Todos los promedios presentados en este informe se ponderan segun las poblaciones de los paises.

Se espera que la proporcion de jévenes adultos que tienen educacion terciaria
siga creciendo, con diferencias de género cada vez mayores

La proporcién de jévenes adultos (de entre 25 y 34 anios) con educacién terciaria ha aumentado en la tltima
década en los pafses de la OCDE y del G20 y se espera que siga aumentando en un futuro préximo. De hecho,
la proporcién de personas con educacién terciaria aumenté del 17 % en 2005 al 22 % en 2015, y podria alcanzar
hasta el 30 % en 2030 (Figura 1).

También se ha producido una ampliacién gradual de las diferencias de género en el nivel de educacién terciaria,
sobre todo desde el 2010, que probablemente persistira durante la préxima década. En 2005, la proporcién de
jovenes adultos con educacion terciaria en los pafses de la OCDE y del G20 juntas era la misma para hombres
y mujeres (17 %), pero en 2015 ya habia aumentado al 23 % para las mujeres, frente al 21 % para los hombres.
Dadas las tendencias que se observan durante la tltima década, se espera que hasta un 32 % de las mujeres
tengan educacién terciaria para el afio 2030, frente al 27 % de los hombres.

2 EDUCATION INDICATORS IN FOCUS #61 - MAYO 2018 © OCDE



El aumento previsto en el nimero de adultos con educacién terciaria no es sorprendente. Ha aumentado la
demanda de mano de obra cualificada, en parte impulsada por los cambios tecnolégicos (OCDE, 2017a), y los
gobiernos han estado promoviendo el acceso a la educacién terciaria mediante diversas politicas de apoyo
econémico (OCDE, 2017b). Uno de los retos en un futuro proximo serd garantizar que los tipos de competencias
adquiridas por los titulados de educacién terciaria respondan a las necesidades de un mercado laboral cada
vez mas cambiante.

Ficura 1 / Proporcién de personas de entre 25 y 34 afios que tienen educacién terciaria (2005-2030)
(2005-2030)
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Fuentes: OCDE (2017), Panorama de la Educacion (base de datos) para paises miembros y Centro Wittgenstein para la Demografia y el
Capital Humano Mundial (2015), http://www.wittgensteincentre.org/en/index.htm; Barro y Lee (2013), “A new data set of educational
attainment in the world, 1950-2010”, https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0304387812000855 para los paises no
miembros de la OCDE. Las estimaciones de poblacion se basan en las Perspectivas de poblacion mundial 2017, Naciones Unidas (2017),
https://esa.un.org/unpd/wpp/.

Metodologia:

Las previsiones comienzan en 2017 para los paises de la OCDE y en 2016 para los paises no miembros de
la OCDE. Las previsiones presentadas en este informe se basaron en el supuesto de que, para cada género,
la proporcion de individuos con educacion terciaria en el afo t es una funcion lineal de esta proporcion en los
anos t-1y t-2, adaptandose a efectos fijos especificos de cada pais. Se obtuvieron resultados similares (no
presentados en este resumen) al asumir que la proporcion de individuos con educacion terciaria seguira un
crecimiento lineal para cada pais y género (basado en datos de 2005-16 y adaptados a efectos fijos especificos
de cada pais).

El aumento de la proporcién de jovenes adultos con educacion terciaria lo
impulsaran principalmente Chinay la India ....

Las tendencias en los distintos paises y regiones reflejan la pauta general observada en los paises de la OCDE y
del G20 en general, y en todos ellos se observa un aumento de la proporcién de adultos con educacién terciaria.
Los paises que se estaban quedando atras deberian ser los que tenian el aumento mas rapido y los que antes
se ponian al dia, mientras que los paises con una proporcién inicialmente mayor de adultos con educacién
terciaria deberian hacer frente a un aumento maés lento. Es probable que China y los paises de América Latina,
que en 2015 tenfan una proporcién de jévenes adultos con educacion terciaria del 16 % y 20 % respectivamente,
experimenten un aumento especialmente rapido (mas de un 2,5 % de aumento al afio). En cambio, se espera
que los paises de América del Norte y la Federacion Rusa, que ya tenian un 48 % y un 60 % de su poblacién con
educacién terciaria en 2015, sean los que registren los aumentos mas lentos (menos del 1,5 % de crecimiento
anual). Estas diferentes tendencias podrian cambiar la posicién de cada regién y pais en el grupo de jévenes
adultos con educacién terciaria de OCDE-G20.
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La posicién esperada, o la contribucién de cada pais/regién a este grupo, estd determinada tanto por la
proporcién esperada de personas de entre 25 y 34 anios con educacion terciaria dentro del pais/regién como
por los cambios previstos en la poblacién. Como ilustra el Gréfico B de la Figura 2, se prevé una disminucién
significativa en el numero de personas de entre 25 y 34 afios de edad en la Federacién Rusa (-4 % por afo) que
explica por qué su contribucién al grupo OCDE-G20 podria disminuir en méas de 4 puntos porcentuales entre
2015 y 2030. Se espera que las contribuciones de Canada, Estados Unidos y los paises de la UE23 apenas varien.

Ficura 2 / Variacién de las contribuciones de las regiones a la poblacién con
educacion terciaria de entre 25 y 34 afios del OCDE-G20
(2015-2030)
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China e India, cuya poblacion Gréfico B. Variacién media anual de la poblacién de jévenes
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Lectura de la figura 2: La contribucion de China al grupo OCDE-G20 de jévenes adultos con educacion terciaria pasara del 22 % en 2015 al
18 % en 2030 (Grafico A), a pesar de que la proporcién de personas de entre 25 y 34 afos con educacion terciaria en el pais aumentara, de
media, un 2,6 % anual entre 2015 y 2030. La disminucion de la contribucion de China se debe a que se prevé que su poblacion de jévenes
adultos disminuya en un 2,6 % anual (Gréfico B).

Los paises y regiones se clasifican en orden descendente de acuerdo con sus contribuciones previstas a la poblacion de entre 25 y 34 afios
con educacion terciaria de OCDE-G20 en 2030.

Fuentes de la figura 2: OCDE (2017), Panorama de la Educacion (b. d.) para paises miembros y Centro Wittgenstein para la Demografia y
el Capital Humano Mundial y Global Human Capital (2015), http://www.wittgensteincentre.org/en/index.htm, and Barro and Lee (2013), “A
new data set of educational attainment in the world, 1950-2010”, http://www.barrolee.com/, para los paises no miembros de la OCDE. Las
estimaciones de poblacién se basan en las Perspectivas de poblacion mundial 2017, ONU (2017) Perspectivas 2017, https://esa.un.org/
unpd/wpp/.
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En un futuro proximo, el desafio consistira en proporcionar competencias transferibles al alumnado, mas alla
de las fronteras y en todos los campos, con el fin de equilibrar la oferta y la demanda de trabajo en todos los
paises y mejorar la movilidad de estudiantes y trabajadores (Banco Mundial, 2018).

... que también son lideres en los campos mas relevantes para el mercado
laboral actual.

Se espera que China e India no solo constituyan alrededor del 40 % de la poblacién con educacién terciaria
del OCDE-G20, sino que también es especialmente probable que sean lideres en los campos de las ciencias, la
tecnologia, la ingenieria y las matematicas (STEM, en sus siglas en inglés). En 2015, méas del 30 % de los titulados
de educacion terciaria en China y en India lo fueron en algiin campo STEM, frente a solo el 21 % en los paises
de la OCDE (Figura 3).

Si esta tendencia no varia, lleva a perspectivas prometedoras para los graduados chinos e indios, especialmente
amedida que el mercado laboral se globaliza y se flexibiliza (OCDE, 2017b). Las competencias en STEM son cada
vez mas cruciales en el mercado laboral, y se demandan en més ocupaciones que antes (OCDE, 2017a). En todos
los paises de la OCDE, es més probable que un graduado en STEM consiga un empleo y que cobre mas que un
graduado en otros campos (Base de datos de Panorama de la Educacion).

En cuanto a la igualdad de género, aunque una proporcién cada vez mayor de mujeres consigue un titulo de
educacion terciaria, siguen siendo una minoria en los campos de STEM (Figura 3). En 2015, representaban solo
el 31 % de los titulados en educacién terciaria, de media, en los paises de la OCDE y el 38 % en los paises no
miembros de la OCDE". De hecho, Argentina es el Gnico pais donde més de la mitad de los graduados de STEM
son mujeres (59 %). En la mayoria de los paises con datos disponibles, esta proporcién no supera un tercio.

Las politicas destinadas a reducir las diferencias de género en STEM podrian ser beneficiosas por varias razones.
En primer lugar, desde una perspectiva de equidad, es importante garantizar que las personas puedan elegir
los estudios o las trayectorias profesionales que les interesen, sin verse disuadidas por la percepcién social de lo
que constituye una profesién femenina o masculina (OCDE, 2015). En segundo lugar, podria generar beneficios
econoémicos. Los campos STEM se asocian a tasas de empleo e ingresos mas elevados y desempefian un papel
cada vez més importante en la mejora de la productividad de un pais. Por lo tanto, atraer a mas mujeres a estos
campos podria contribuir a la expansién de este sector y, en consecuencia, al aumento de la productividad y
la produccién. Ademas, se ha comprobado que la diversidad de género mejora el rendimiento en el lugar de
trabajo (Hoogendoorn et al,, 2011).

Ficura 3 / Porcentaje de titulados de educacién terciaria en STEM vy distribucién por género (2075)
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Los paises se clasifican en orden descendente segun la proporcién de titulados en STEM.

Fuentes: OCDE (2017), Panorama de la Educacion (base de datos). Para la India: University Grants Commission Annual Reports,
http://www.ugc.ac.in/ page/Annual-Report.aspx. Para China: China Statistical Yearbook 2017,
http://www.stats.gov.cn/tjsj/ndsj/2017/indexeh.htm. Para Argentina, Colombia, Costa Rica, Arabia Saudita, Sudafrica: Instituto de
Estadistica de la UNESCO.

" El promedio de los paises no miembros de la OCDE excluye a China debido a la falta de datos segtin el género.
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Conclusiones

Durante la préxima década, se espera que una proporcién cada vez mayor de jévenes
adultos alcance la educacion terciaria, con China e India a la cabeza, concretamente en los
campos de rapido crecimiento y gran relevancia de los campos STEM. No obstante, si bien
se espera que las mujeres de los paises del OCDE-G20 experimenten un mayor aumento en
el nivel de educacion terciaria que los hombres, es posible que se sigan quedando atras en
los campos STEM, en que han estado sistematicamente poco representadas. El reto para
el futuro préximo serad garantizar que los sistemas educativos puedan proporcionar titulos
de educacién terciaria de alta calidad y pertinencia, de manera equitativa e integradora.
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El presente trabajo se publica bajo la responsabilidad del Secretario General de la OCDE. Las opiniones expresadas y los argumentos utilizados
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