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La implantacion de la segunda fase del Programa comunitario de educacién Sécrates en enero de
2000 ha hecho posible, a lo largo de estos Gltimos afios, la realizacién de diferentes proyectos
transnacionales pertenecientes a diversas acciones del Programa que, al igual que en la anterior
etapa, son el resultado de un esfuerzo permanente de los distintos agentes educativos y, por ello,
pueden ser considerados como un referente importante para futuros participantes.

La Agenicia Nacional Sécrates, con el fin de contribuiral impulsa de nuevas prayectos y dejar patente

el reconocimiento a la [abor innovadora e investigadora de los ya realizados, ha decidide publicar
unos cuadernillos con los proyectos mas destacados de los anos 2000-2003, continuando asi la
coleccion iniciada en la primera fase. Los objetivos que promueve esta publicacién sen, por una
parte, dar a conocer los trabajos de proyectos europeos y, por otra, publicar experiencias que sirvan
para motivar y cenducir a otras instituciones a acercarse al Programa y fomentar la dimensi6n
europea en el contexto educativo.

La labor mas complicada para la publicacién de estos cuadernillos ha sido la seleccién de los
proyectos, dada la calidad de los trabajos y experiencias que se han obtenido gracias al esfuerzo
realizado por los centros y entidades que los han realizado. Para esta dificil mision se constituyd un
jurado formado por representantes de las distintas instituciones educativas, tanto nacionales como
autonémicas, a fin de establecer los criterios que se deberian tener en cuenta como indicadores de
calidad. Para un buen proyecto europeo cabe destacar los siguientes:

-Dimensién europea en el planteamiento general del proyecto y su aplicabilidad transnacional.
- Impacto y proyeccién en el centro escolar y en la comunidad educativa.
- Fomento de valores personales y sociales en el marco del curriculo escolar o en otros
Contextos educativos.
- La implicacion cualitativa y cuantitativa de los diferentes agentes educativos en el

" “desarrotio del proyecto.
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1.- Acercamiento de culturas en un escenario

1ES Maria Bellido. BAILEN - Andalucia

2.- Ciudadanos europeos: nudos de una misma red
CP Las Vegas. LAS VEGAS - Principado de Asturias
3.- El nostre entorn en un CD

CEIP Antoni Vilanova. FALSET - Catalufia
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4.- Everyday Life in European countries: tradition and change
EQI de Chiclana. CHICLANA DE LA FRONTERA - Andalucia
5.~ Forma de vida de los escolares

IES Nuestra Sefiora de los Remedios. GUARNIZO - Cantabria
6.- La gestion, organizacién y programacion de los centros
‘municipales de aprendizaje para adultos

Aseciacidn Catalana de Educacitén y Formacién (ACEFIR),
GIRONA - Cataluna

7.- Luces: habilidades cognitivas
CEPA de Villaverde. MADRID - Comunidad de Madrid

B.- Netwise in Europe: using the internet to strengthen links
between our pupils and teachers and promote intercultural
understanding

' 1E§ ‘Manuel Bartolomé Cossfo. HARO - La Rigja
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. turistica diferenciada
1E Atensq Pérez mlaz SANTA CRUZ DE LA PALMA -Canarias

stumb 'enlndiasde nuestnuhuem
o-g"ﬁ.u.zn Princrpadadenstursas




Acercamiento de culturas

COLECCION
Los mejores
proyectos
Socrates
(2000-2003)

€N un escenario
IES Maria Bellido

BAILEN - Andalucia

Programa Educativo de la Union Europea Socrates-Comenius 1.2

[

Educacidn y cultura

Socrates




Acercamiento de culturas
en un escenario

o ©
= =2
w ©
'S N
iy -
-
w =
w 9
e
w D
A

o ©
o ==
W
o o

Manuel Lopez Ramirez
Coordinador

IES Maria
Bellido

BAILEN - Andalucia
N©

Sadcrates-Comenius 1.2

Los mejores
proyectos
Socrates
(2000-2003)



LOS MEJORES PROYECTOS SOCRATES (2000-2003)

"%

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA
© SECRETARIA GENERAL TECNICA
Subdireccién General de Informacién y Publicaciones

Agencia Nacional Sécrates
Coordinacion de la edicion: Carmen Mareno Huart
Revision y correccion de textos: Luis de Pablos

Diseno grafico: Argonauta

Fotomecanica e impresidn: Solana e Hijos, A.G., S.A.
[.5.S.N.: 1699-7824

NIPO: 651-05-015-8

Dep6sito Legal: M-26.601-2005



=

w o U b

~J

Ficha técnica

A modo de introduccién
Memoria descriptiva
Fotografias

Mujeres en la guerra




LOS MEJORES PROYECTOS SOCRATES (2000-2003)

Acercamlents de culturas
&0 un escenario

FICHA TECNICA

Titulo del proyecto:
Acercamiento de culturas en un escenario.

Nombre y pais del centro coordinador
I.LE.S. Maria Bellido. Bailén (Andalucia)

C/ Juan Salcedo Guillén, s/n (23710) Jaén (ESPANA)
Tfno./Fax:0034953670400

Coordinador: Manuel Lopez Ramirez

Enieo Likio Spetson.Spetses. Grecia. Asociado



Fueron en total un grupo de 12 estudiantes del 1.E.S. "Maria Bellido" los
gue emprendieron una aventura a Spetses (Grecia) durante el mes de abril
de 2002, dentro del programa de intercambio cultural y educativo Socrates,
gue comenzé con nuestra visita y concluyd con la de los quince alumnos/as
griegos a nuestro municipio, durante ese mismo mes de julio.

En este viaje, los alumnos/as estuvieron acompanados por dos de los
profesores: D* Andrea Galdeano, coordinadora que fue del proyecto y D.
José Manuel Espinosa, asi como por la concejala de Educacion y Cul-

A modo de
introduccion

tura del Excmo. Ayuntamiento de Bailén, D* Manuela Polo Lopez y el 4~

coordinadar de las Areas de Educacién y Cultura D. Manuel Lépez/ A

Ramirez. L

Aunaue no podemos olvidar la importante implicacian y la labor que tqm-—";"'

el centro educativo "Maria Bellido" de Bailén, y, en concreto su directdr,
D. Alfonso Canuelo Torralbo; tampoco pademos olvidar la importancia de”
la Asociacion de Madres y Padres "Arcilla" que en todo momento apoyé
el proyecto y la acogida de los diferentes alumnos extranjeros, asi como
el papel de la coordinadora de Proyectos Europeos del Excmo. Ayunta-
miento de Bailén, D* Juana Ruiz, quien alentd a los diferentes agentes
educativos a realizar el proyecto, y quien, junto a los equipos directivos
de ambos centros, le dio forma y lo doté de contenido.

Dentro de los objetivos especificos de este programa de intercambio, se
habia propuesto la representacion de una obra teatral, como conclusion
al mismo, y que a la vez sirviese de modelo de evaluacién y recogida de
datos, para concluir, si se habian cumplido los objetivos marcados al soli-
citar dicho intercambio.

Debido a la importancia de Bailén y Spetses en el marco europeo del
sigla XIX, por haber sido escenario de batallas decisivas para la historia
politica tanto de Espana como de Grecia, se decide representar dos adap-
taciones de dramaturgos actuales de cada ciudad, en los que se destaca
el papel de la mujer en su lucha contra la sociedad de la época y que
refleja el espiritu de lucha y el afan de superacién de ambos pueblos den-
tro de la trayectoria historico - politica europea decimondnica.

Los alumnos espanoles, representarfan como producto final la obra
"Mujeres en la guerra" y los alumnos griegos interpretaron la obra "Las-
karina Bouboulina". Ambas obras conteniendo partes en la lengua autdc-
tona y otras partes en la lengua de intercambio.

Las obras estuvieron basadas en la vida de las heroinas locales de cada
ciudad: Maria Bellido y Laskarina Bouboulina.

Nada mas |legar a |a isla, tras un interminable viaje por el Peloponess,
los alumnos espanoles fueron acomodados en |a residencia para estu-
diantes del Liceo de Spetses, donde |os esperaban los alumnos griegos, el
director del centro Pablo Paraskevaidis y varios profesores, entre ellos
Marfia Tannou y Teodoro Xaralabis, asi como el por entonces coordinador
jefe de las Areas de Ed.y Cultura George Kesses, y la traductora de espa-
fiol Bernadette Delahaye. Sin duda, lo que mas nos llamé la atencién a
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todos fue la hospitalidad de la gente de la isla, no sélo profesores y alum-
nos, sino vecinos y el pueblo en general, v personas vinculadas al Ayun-
tamiento, que habian visitado Bailén durante nuestras fiestas, y que nos
acogieron en sus casas, y nos ayudaron a conocer un poco mas su forma
de vida.

Algunos de |os gue componiamos esta comitiva nos pudimos reencontrar
con amigos, frutos de otros intercambios entre los municipios, pues, no sé
si lo he dicho ya, pero Bailén y Spetses son ciudades hermanas.

Durante aguellos 15 dias cubrimos un programa de actividades intenso,
que nos lleva desde |a visita a sitios de interés cultural y educativo (Ate-
nas, Epidauro, Micenas...) hasta a sitios muy interesantes e importantes
para el desarrollo econémico de aquella isla por ser un enclave turistico
importante del sur del Peloponeso (sus astilleros, reposterias y tabernas,
puerto...).

Ademas de todas las actividades pudimos disfrutar de tiempo libre, el
cual aprovechabamos para hacer visitas a rincones perdidos de la isla, ir
de compras, montar en bici, y mezclarnos con su gente, participando en
las actividades cotidianas de la isla.

Aprendimos a bailar diferentes coreografias regionales, a mantener y
establecer una conversacion ayudados por nuestro escaso vocabulario de
griego moderno, que previamente habiamos estudiade en Bailén con
ayuda de un intérprete.

En julic de ese mismo afio, los alumnos griegos y los profesores antes nom-
brados, nos visitaron en Bailén, completandose asi la otra parte del progra-
ma, y por tanto poniendo en escena el producto final del alumnado griego.

A diferencia de |a visita de los espafioles, los alumnos griegos fueron aco-
gidos en |las diferentes casas de los alumnos espafoles, por lo que la inte-
gracion fue completa, dandose escenas de complicidad bastante diverti-
das entre los alumnos espanoles y extranjeros y cantidad de anécdotas
gue seria imposible relatar.

También tuvieron un programa de actividades intenso, el cual era apro-
vechado para explicarles un poco mas sobre la forma de vida y la cultu-
ra andaluza. Para ello visitamos entre otras cosas las ciudades de Jaén,
Ubeda, Baeza, Granada, Cérdoba y Sevilla; y visitamos enclaves turisti-
cos importantes de nuestra provincia como el Pargue Natural de Carzor-
la, Segura y las Villas.

Se llegé a utilizar casi satisfactoriamente la lengua griega y la lengua
espafiola, prescindiendo por primera vez de la lengua inglesa, la cual
habia servido de lengua de base hasta bien adentrado el intercambio.



Las diferentes relaciones entre los alumnos ha supuesto no sélo un inter-
cambio linglistico previo e inmediato al programa. Este intercambio ha
continuado de diversas maneras, pero sin duda, de |la que queda mas cons-
tancia es de la motivacion de algunos alumnos espanoles por continuar
estudios de lengua griega en diferentes academias y centros lingliisticos,
y la de algunos alumnos griegos en optar por una carrera de Filologia
Hispanica.

Estos lazos han conseguido unificar no sélo a los alumnos y a personas
integrantes del programa, que han realizado varias visitas posteriores al
pais heleno, también ha integrado a las diferentes familias tanto de los
alumnos griegos, como de los alumnos espafioles, los cuales han seguido
manteniendo el contacto y conociéndose un poco mas a través de corres-
pondencia o de las nuevas tecnologias como internet,

Y sin duda, lo mas destacable de este intercambio ha sido conocer cémo
es su forma de vida alli, la amabilidad con la que se nos ha tratado, la
riqueza cultural y lingiiistica que poseen y el haber aprendido que Grecia
no es sélo "yogur" y "ruinas", al igual que Espafa no es sélo "paella" y
"flamenco”.
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Memoria
descriptiva

Objetivos:

= Mejorar la calidad de la educacién escolar mediante el enriqueci-
miento de los propios alumnos y de los profesores mediante el inter-
cambio de experiencias con otros centros, especialmente si se trata,
como en este caso, de centros ubicados en paises con costumbres y
culturas diferentes.

« Reforzar la dimension europea de la ensefianza inculcando en los mas
jovenes los valores que nos unen al resto de los paises europeos y con-
tribuyendo a la concienciacidn de que todos pertenecemos a una
misma entidad territorial, econdémica y social, Europa.

*| Conocimiento de otros idiomas europecs que de otra manera nunca

e | " ; =
Je | yserian estudiados por los participantes en el proyecto por no formar
5 ""\}\ \parte de sus planes de estudios.

S e P

* Conocimiento de otras culturas y formas de vida de otros paises inte-
grantes de la UE.

Metodologia:

La metodologia utilizada ha estado basada en la participacion activa de
los estudiantes y el resto de colectivos implicados (AMPA, personal
docente y discente del centro educativo, personal de Educacion y Cultura
del Excmo. Ayuntamiento de Bailén...). Para ello se han desarrollado las
siguientes funciones:

— Convertir a todas las personas gue han participado en el proyecto en
animadores del medio y del grupo del que han formado parte.

— Se han hecho funcionales los procesos de aprendizaje, que han estado en
todo momento al servicio de la actuacién participativa de los asistentes.

— Se ha utilizado el trabajo en grupo a la vez que se han constituido
grupos de trabajo interdisciplinares.

— Se ha conectado con grupos de poblacién que, en un principio, no esta-
ban inmersos en actividades educativas y que han contribuido a la pre-
paracion de programas de actuacion novedosos al servicio de las nece-
sidades e intereses del grupa participante en el proyecta.

Periodos de realizacién:

Se produjo un primer encuentro entre los profesores D* Andrea Galdeano
y D. José Manuel Espinosa del 1ES "Maria Bellido" de Bailén, y los profe-
sores D. Maria lannou y D. Pavlos Paraskevaidis del Liceo spetsiota.

En dicha reunién estuvieron también D® Juana Ruiz, coordinadora de
Proyectos Europeos del Excmo. Ayto. de Bailén y D?. Juana Mdérquez,
técnico de Turismo del Excmo. Ayuntamiento de Bailén.

Esta reunidn, por mutuo acuerdo de las partes, se celebré en Madrid
(Espafia) del 1 al 3 de febrero de 2002.



Dicho encuentro entre el profesorado fue decisivo para el correcto des-
arrollo del proyecto puesto que, aungque habia existido comunicacion
desde gue se tomd la decision de realizar este proyecto, fue en este
encuentro cuando se fijaron los objetivos concretos y la manera de
alcanzarlos. A partir de este momento fue notable el impulso que se le
dio a la realizacion de las actividades gue constituian el objetive del
proyecto.

Esta fase tiene una proyeccion a nivel de centros escolares, familiares y
respectivos Ayuntamientos de ambas localidades que alinan sus esfuerzos
y apoyan la iniciativa.

Desde esta fase se vio la necesidad de introducir a los alumnos en la len-
gua del otro pais, por lo que se decidié solicitar en ambos municipios
ayudantes linglifsticos Comenius para que impartan clases de introduc-
cion a los distintos idiomas.

Otro periodo podemos definirlo como el intercambio de alumnos. Los
alumnos espanoles viajan a Grecia del 5 al 19 de abril. Este intercambio
supone un enriguecimiento personal, cultural y educative tanto de los
profesores como de los alumnos y permitia la realizacién final de todas
las actividades y productos gue constituian el proyecto.

Esta fase tiene repercusion en las familias del alumnado, en las insti-
tuciones locales y regionales, en el sector empresarial de las diferentes
regiones, en organizaciones sin animo de lucro y en diversas empresas
de caracter |ocal, sin olvidar su repercusion educativa en cada uno de
los centros; pues, al comprender la visita adn el periodo lectivo, los
alumnos espanoles participaron en las actividades normales del centro
spetsiota. Ademas de la acogida del ayudante lingliistico Comenius,
dentro de los planes de estudios de cada centro se procuré la inclusién
de dos horas semanales para que el profesorado y el alumnado traba-
jasen en el proyecto y sus productos.

En otra fase, podemos destacar la visita del alumnado griego a nuestro
pafs. En total guince alumnos, dos profesores y el director del mismao,
visitaron nuestra ciudad del 1 al 15 de julio de 2002. Igualmente, la
repercusién abarco un amplio abanico de entidades publicas y privadas
de ambos municipios.

Desarrollo y resultados:

Como antecedentes del proyecto no hay que pasar por alto el hermana-
miento que tiene lugar entre las ciudades de Bailén (Espana) y Spetses
(Grecia) durante el verano del afio 2001.

La coordinacion del proyecto se organizd desde el distinto profesorado
participante de cada centro escolar. Fueron dos los profesores espafio-
les directamente vinculados al proyecto, y por tanto, responsables del
mismo. Desde el principio los dos se han encargado de la planificacian
y elaboracién del proyecto de forma conjunta y de mutuo acuerdo,
siempre asesorados por los técnicos del Ayuntamiento. Han sido ellos
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mismos los que han asistido a la reunién preparatoria, junto a los téc-
nicos municipales y los que han acompariado y se han responsabilizado
de los alumnos durante los intercambios. Igualmente, han asistido y
supervisado la actuacion que se estaba llevando a cabo con los alum-
nos por parte de los monitores para la elaboracion de los productos
constitutivos del proyecto.

La cooperacion entre los centros ha sido excepcional, implicandose no
s6lo los profesores encargados de la coordinacién, sino también los
docentes de otras areas disciplinarias.

En el proyecto se han trabajado las areas de Geografia, Literatura, His-
toria, Idiomas Extranjeros (Griego e Inglés), Educacion Civica, Nuevas
Tecnologias, asi como la optativa de Arte Dramatico.

Pero dentro del proyecto se da atencion especial a las siguientes priori-
dades: la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y la lucha
contra el racismo y la xenofobia, asi como la lucha por la paz y la defen-
sa de la idiosincrasia cultural de cada pueblo.

Aunque se ha tratado de un proyecto bilateral y no multilateral, hay que
tener en cuenta, que debido a la dificultad y a la consideracidon de la len-
gua griega como una lengua minoritaria dentro de la Unién Europea, se
ha trabajado en tres idiomas: espafiol, griego e inglés. Para la elabora-
cion de los productos finales se emplearon el espafiol y el griego.

Dentro del proyecto los contactos entre profesorado y alumnos de los dis-
tintos paises se realizaron por teléfono, videoconferencia y por las herra-
mientas que en definitiva nos proporcionan las nuevas tecnologias, sien-
do a su vez utilizadas como elemento pedagdgico.

Las actividades realizadas como producto final por los centros han con-
sistido en |a elaboracion y representacién de una obra de teatro por cada
grupo de alumnos. Dichas representaciones fueron estrenadas en actos
publices a los que se invitaron a las diferentes comunidades educativas de
cada centro, a las diferentes instituciones poblicas y privadas que finan-
ciaron y aportaron ayuda en las diferentes partes del proyecto, asi como
a la poblacién en general de ambas ciudades; ofreciendo por tanto, la
posibilidad de conocer |a historia, la cultura y el idioma de la ciudad con
la gue estaban hermanados.

Ademas del producto final se llevaron a cabo otras actividades como la
descripcién hablada y escrita, elaborada por los propios alumnos de
ambas ciudades, la descripcion de los centros educativos, del proyecto
elaborado por ambas partes, asi como la descripcién de ambas batallas
(Batalla de Bailén, 1808 y Batalla de Spetses, 1821).

La elaboracidn de los diferentes guiones para las representaciones de los
productos finales fueron llevadas a cabo por los dramaturgos Manuel
Lépez y Pavlos Paraskevaidis, aunque e€n el caso de la elaboracion del
guion espafiol, también intervinieron los alumnos recabando informacion
en el Archivo Municipal de Bailén sobre datos especificas en torno a la
Guerra de la Independencia, a fin de que conociesen un poco mas a fondo
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su historia local para gue pudieran transmitirla a sus nuevos amigos con
total fiabilidad.

También se elabord una pagina web por parte de los alumnos de ambos
municipios durante su estancia en Bailén, cuyos contenidos abarcaban
desde un sencillo vocabulario bilinglie, la experiencia formativo y [idica
que habjan vy estaban desarrollando, asi como fotografias, historia local,
historia politico - econémica y social de cada municipio, etc.

Se realizaron también breves montajes en video sobre las actividades, as]
como folletos informativos sobre el programa, que sirvieron de publicidad
en ambos municipios, tanto para el intercambio educativo de los alum-
nos, como para anunciar las diferentes actividades que se desarrollaron.

Los agentes de la comunidad educativa como las AMPAS o los centros
de formacién estuvieron implicados desde un primer momento, en la aten-
cién a los alumnos y profesores, en la financiacién, en la elaboracién de
las paginas webs que se crearon al respecto; y no podemos olvidar la
financiacién, colaboracion y asesoramiento de los diferentes técnicos de
cada Ayuntamiento.

Criterios y procedimientos de evaluacién:

El sistema de evaluacion utilizado ha sido de tipo formativo o de pro-
ceso. Con él se ha pretendido proporcionar informacion que sirva para
que estudiantes, profesores, instituciones y comunidad local puedan
conducir o reconducir su trabajo dentro de unas coordenadas de
accidn que han facilitado el desarrollo de las actividades y el aprendi-
zaje durante el desarrollo del proyecto. Entre las actividades de eva-
luacién realizadas destacamos la puesta en comun entre los colectivos
participantes de los procesos de integracién de ambas comunidades,
elaboracién de diarios, informes y propuestas de nuevas actividades,
asi como tests de autoevaluacian sobre el proceso de integracién cul-
tural, adquisicion de conocimientos de otros idiomas y evolucién en la
preparacion del producto final,

Los resultados de |a evaluacion han sido, en general, positivos ya que se
han cumplido todos los objetivos, se han realizado todas las actividades
previstas de forma satisfactoria y los productos obtenidos han sido las
esperados.

Los criterios de evaluacion que se han seguido estan estrechamente rela-
cionados con los objetivos del proyecto, y se han valorado principalmen-
te entre otros los siguientes aspectas:

— El grado de integracion y capacidad para trabajar en equipo de los
alumnos de ambas instituciones, alumnos que tienen distintas culturas
pero que deben aprender con el apoyo de este programa, aceptar sus
diferencias y vivir en armonia. Serd importante también ver en que
medida los alumnos ha superado posibles actitudes xenofébicas o de
rechazo / discriminacién al sexo contrario.
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— La medida en que el proyecto ha contribuido a aumentar en les parti-

cipantes, directa e indirectamente, en todos los afectados con mayor o
menor grado, la conciencia europea.

— Grado de conocimiento alcanzado del idioma del otro pals, o cual se

determinara entre discusiones, informes, observaciones y analisis del
producto final.

Posibilidades de continuidad:

Los dos centros ya estaban en contacto y va existia colaboracion entre
ellos desde antes de la realizacion de este proyecto. Esta colaboracion,
por supuesto, continuara. Por otra parte, los vinculos personales que se
han creado como consecuencia de la realizacion de este proyecto hacen
inevitable la colaboracién y consulta que se dara entre ambos centros o
personas pertenecientes a fos mismos a partir de ahora, si bier, esta
cooperacion no esta formalizada de ninguna manera concreta.



Fotografias

Alumnos spetsiotas junto a los t&cnicos de Ballén, Spetses,
Abrll 2002

Representacion alumnos griegos «LASKARINA BOUBOULINAw. Bailen,
Junio 2002
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Comida convivencia en Bailen.
Julio 2002

Profesores griegos v tecnicos del Ayuntamiento de Bailén
Juljg 2002
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Delegacion espafiola en el Ayuntamiento de Spelses.
Abril 2002

Alumnos espafioles
Teatrp Epldauro +Grecia),
Abril 2002
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eres en la Guerran.
2002



Extracto del original con el mismo titulo del autor

Manuel Lopez Ramirez

ESCENA I

VOZ EN OFF Bailén, siete de octubre de 1862.

MARIBEL

JOSEFA
ROCIO
MARIBEL
ROCIO

MARIBEL

JOSEFA
MARIBEL
JOSEFA
MARIBEL
ROCIO
JOSEFA
MARIBEL

ROCIO

MARIBEL

ROCIO

JOSEFA
MARIBEL

MARIBEL
ROCIO
MARIBEL

i Santo Dios! jJosefa! Va a llegar su Majestad y no ha ter-
minado el desayuno.

Es que no quiero mas.
Traiga usted. ;Has terminado ya de colocar las macetas?
Todo listo. Han dejado |a ciudad hecha una feria.

Han puesto adornos y banderas en toda la Huerta. dél
Sordo.Y han colocado unos letrerps que dicen: «Aqul esta-
ba el ejército espafniol de Reding».

Y en otros lados: «Aqui estaban las tropas francesas de
Duponts. Pero venga, que hay que darse prisa.

.Y tanta prisa?

La Reina esta muy ocupada.

.Y donde se han alojado?

En el palacio de los Dugues de Osuna.
Todas las posadas estan al completo.
.Y yo qué es lo que tengo que hacer?

; Pero es que no ha oido a Don Pedro Guerrero? Su Majes-
tad entrara. Se la presentardn y usted solo tiene que
besarle la mano y contestar sélo a lo que le pregunten.

Ya han estado en casa de Tomas Navarro, José de Aguilar
y Pedro Padilla... Y han contado a su Majestad como con-
siguieron robar aquel cafion frances.

Y su Majestad |les ha obsequiado con un buen pufado de
monedas de oro.

Par rebar un cafnon borrachos... Pues imagine usted con lo
que tiene que contarle. jLa sobrina de Maria Bellido, la
Culiancha! ;La que guarda la bala que rompié el cantaro de
agua!

Estoy muy nerviosa. ; Cdmo estoy?

Muy bien y muy limpia. Usted no se preocupe nada mas
gue en responder y no se olvide de ser amable. No se olvi-
de gue a la reina hay que hablarle de «Su Majestad» y se
llama Isabel.

iRocio!
cQue pasa?

iAy! 1Ya vienen calle arriba! jNo hay que ponerse nerviosas!

Mujeres
en la guerra
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JOSEFA Maribel, hija. Traeme la jarrita de filigrana. Le prometf a
mi madre que nunca me separaria de €lla. Esta bala es lo
tnico que nos recuerda aquellos tragicos acontecimientos
y el valor de una mujer que entregé su vida por Espafia.

MARIBEL  jAy, Sefior! Rocio, abre la puerta. Y usted, cuidado con lo
que dice y no se olvide de besarle la mano.

ESCENA I

PEDRO Si Su Majestad me permite, guiero presentarle a Dofia
Josefa Malpesa Sanchez, Unica sobrina en vida de |a hero-
ina de Bailén, Maria Bellido.

ISABEL Il Es un honor y un orgullo para mi, sefiora.
JOSEFA Es todo un placer, su Majestad Isabel.

FPEDRQO Y a continuacion, Dofa Marfa Josefa en nombre del pue-
blo de Bailén le hara entrega de un obsequioc.

JOSEFA Es poca cosa. Pero esta bala simboliza el amor de un pue-
blo, y el recuerdo de la persona, que con su valentia impul-
sO a un ejército, al que le infundié el valor necesario para
seguir luchando en la agotadora Batalla.

ISABEL II  En el nombre de Espafa, muchas gracias.
ROCIO ¢, Pero por qué llora, Josefa?
MARIBEL  ;Qué le ocurre...?

JOSEFA Los recuerdos que me |legan a la cabeza... Todavia oigo las
balas y cuando cierro los ojos, por la noche, veo en mis
suenos, los cuerpos mutilados de aquellos soldadas

ISABEL IT  Por favor, sefior Guerrero...
PEDRO Majestad

ISABEL [l  Desearia estar un rato a solas con Maria Josefa, si a ella
no le importa...

PEDRO Como mande su Alteza. Doha Maribel, Dofa Rocio...

ISABEL Il  No llore usted. No me llevaré esa bala si tanto significa
para este pueblo...

JOSEFA No es eso, mi sefiora Isabel.
ISABEL IT  ;Qué edad tiene usted, Maria Josefa?

JOSEFA Sesenta afos cumplidos. Tenia yo cinco afos cuando
comenzo la guerra y, aungue pequena, recuerdo en mi
cabeza el zumbar de esos cafones, el silbido de las balas.
Los cadaveres en los campos, la cara de los soldados
cubiertas por el polvo y la sangre. La sed y el agua fresca;
el hambre y la muerte...
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ESCENA IIT

VOZ EN OFF Bailén, dieciocho de julio de 1808.

REDING
JUANA
CARMEN
REDING

JUANA
CARMEN
REDING

CARMEN
JUANA
REDING
CARMEN

CASTANOS
REDING
CASTANOS
REDING

CASTANOS
REDING

CASTANOS
REDING
CASTANOS
REDING

CASTANOS

2 Y cuantos enfermos quedan?
Salo nueve, don Teodoro,
Dos murieron mientras los atendiamos.

Si me lo dicen no lo creo. Sois el primer pueblo que no se
ve desierto en varias leguas. Todos los pueblos estan des-
habitados. ;Saben ustedes lo que hicieran en Jaén?

Y en Cérdoba, don Teodoro.
Han violado a varias mozas.

Sin duda, esta gentuza ha visto en Bailén el calor que bus-
caban en Espafia y se aprovechan de la bondad de sus
vecinos. Me gustaria que ayudasen en algo. Vamos a nece-
sitar de las casas que se hallan cerca de la ermita para
atender a los enfermos.

Asi lo haremos.
Debemos irnos. Se hace tarde.
Adios, sefioras.

Adios don Teodoro.

ESCENA IV
Buenos dias, Reding.
Buenos dias, mi General.
;Que tal se portaron esos pigueros?

Esta mafiana salieron a hacer un nuevo reconocimiento.
Todo esta tranguilo. Dupont estda todavia en Andujar,
Pero...

Digame, General.

Los hambres estan cansadaos. Hace un calor insoportable,
necesitamos mas viveres, Sabemos que en Andujar esta
Dupont. Conviene gue nuestros hombres hayan comido y
descansado.

:Que fuerza calculais al enemigo?
Trece mil hombres, mas o menos...
Y quince mil.

Pero cientos de ellos estan moribundos. ;De cuantos sol-
dados podremos disponer nosotros?

De dote mil hombres, aungue la mayorfa son jovenes y sin
experiencia.
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REDING Pues si no manda mi General otra cosa... He de informar
a los soldados...

CASTANOS General Reding, nos veremos mafana aqui en Bailén.
REDING A sus ordenes. General.

ESCENA YV

JOSEFAEN OFF: Y el plan estratégico del General Castafios se realizo segln
lo previsto, consiguiéndose que el ejército de la Gironda
que dirigia Dupont desalojara la ciudad de Andujar, obli-
gandolo a batirse en los campos de Bailén, donde fue dete-
nido por las tropas espafiolas en la madrugada del 19 de
julio del afio 1808. Ahi comenzd realmente la batalla....

MARIA i Teresa...! ;Donde te metes? Llevo un rato buscandote...
TERESA Vengo de llevar aquellas sabanas que me diste,

ANA (Qué te pasa, «Culiancha» ;Por qué gritas?

MARIA iAy! iCielos! No os lo vais a creer...

TERESA Pero tranquilizate mujer...

MARIA Wi marido, Luis Domingo. Que se va a la guerra.

ANA iNo puede ser!

TERESA i A su edad? Pero si es muy viejo...

MARIA Pues por eso. Sesenta aiios que va a cumplir... Y miralo.

TOMASA : Los habéis visto? Han pasado esta tarde desfilando hacia
el Cerro de San Cristébal.

CARMEN Vienen de todos sitios. De Cordoba, de Sevilla, de Jaén, La
Carolina, Guarroman... Y en cada puebla los han ido reclu-
tanda. Los mejores hambres y caballos de cada pueblo.

TERESA .Y como van?

CARMEN Aunque suene a broma, van vestidos de toreros.
MAR i De toreros?

MARIA Si, hija. De toreros.

MAR .Y por qué les llaman piqueros?

MARIA Porque no llevan armas de fuego. Llevan un palo largo al
que le han atado una navaja.

MARIA Pues yo no me quiero quedar sola en casa.

JUANA ¢Pero qué dices?

MARIA Que cuando empiece |a batalla, yo me voy con vosotras.

TOMASA Pero si usted es muy mayor.

MARIA ¢ Quién yo? Cincuenta afios nada mas.




JUANA
TERESA
ANA

TOMASA

MAR
MARIA
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Pues muy bien dicho y no se hable mas «culianchax».
Vamos, que hay que darse prisa antes de que anochezca.

Pues andando. Y estar todas preparadas para cuando
empiece esto. Que lo que se avecina es muy grande.

Esta noche recemos a la Virgen de Zocueca porque no
sean muchos los heridos ni los muertos...

Por lo menos que no sean de los nuestros...

Ni de ninguno, hija.

ESCENA VI

VOZ EN OFF Apenas la noche cubria los campos cuando los correos se

LUIS
DOMINGO

FRANCISCO
ALBERTO

LUTS
DOMINGO

FRANCISCO

LUIS
DOMINGO

MARIA

LUIS
DOMINGO

MARIA
FRANCISCO

LUIS
DOMINGO

MARIA
LUIS

DOMINGO

ALBERTO

sucedian. Una polvareda oscura se levantaba en el hori-
zonte por el camino Real de Andujar. Y un canonazo, sequi-
do de los silbidos de las balas, alertaba a los vecinos que
la batalla habia comenzado...

iNo preocuparse de nada! jEl que caiga que se levante!
.Y el gue no pueda?

iPues que se aguante!. jBandidos! {Si la Virgen nos
ayuda, te juro gue hoy esos franceses nos la pagan!

iVenga, vamos!

Mirad, ahi esta tu mujer Maria, «la culiancha».

Pero mujer... ;Qué haces td en estos sitios a estas horas?

Que yo también soy de Bailén y espaiola. Y por eso vengo al
campo de batalla. Y si ti te vas a la guerra, yo me voy contigo.

Maria, vete a casa.
No me voy, Luis Domingo.

Escuchad... Taques de clarin,

0 vamos, 0 nos fusilan. Nos vamos, mujer.

iAy! Luis Domingo. Que eres lo Unico que me queda en
esta vida ya que Dios no nos ha dado hijos.

No te preocupes, mujer. Que si algo me pasa va a ser a tu
lado. Que no voy a renunciar a tu besos por la bala de un
francés.

Venaa, compadre. Que se nos hace tarde... Y vosotras |le-
vad agua, que la sed va a ser de infierno.
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MARIA

LUIS
DOMINGO

MARIA
ALBERTO

FRANCISCO
LUIS
DOMINGO
ALBERTO
MARIA

MAR
MARTA
MAR
MART

MAR
JUANA
MAR
JUANA
MAR
MARIA

MAR
JUANA
MAR
MARIA

MAR
MARIA

CARMEN
MARIA

No preocuparse.

A mi en vez de agua, Ilévame vino.
:Vino? Vino no. Que te puede sentar mal.

A mi me da igual agua que vino, pero cuando acabe brin-
daremos por Espana.

jHasta luego, Maria! {Venga, venirse companeros!

Adios, mi vida....
Adiés «culiancha».

iLuis Domingo...!

ESCENA VI
iAy! iSocorro! jDios mio! jQué explosiones!
iMAR! ;Qué te pasa?
Tengo mucho miedo.

Tranquilizate, mujer. Ten calma. ; No me ves a mi qué tran-
quila estoy aqui en la calle?

Yo no puedo.

iDios mio! {Ya empezd6!
iHuyamaos!

¢ Donde vas con ese nifio?
iAl campa!

(Al campo? El enemigo esta en el campo. Coge a esa cria-
tura y llévala con los demés a la Iglesia. Y preparate por-
que hacen falta mujeres como ti.

iYo no puedo, Maria! jTengo miedo!
¢ Pero donde vas? Te van a matar.
Lo siento, yo no soy como vosotras.

Armate de valor y coge un cantaro que todas haremos
falta para llevarles agua a los homhres y a los caballos. De
lo contrario nuestros maridos e hijos moriran de sed.

iSuéltame! jVieja loca! jYo me voy!

Aqui la que tenga miedo esta sobrando. Si no vales para
nada escondete en tu casa y déjanos al resto. jHay que lla-
mar a las mujeres jEeeehhh! ;CARMEN!

;Qué pasa?

iTomasa! jTeresa! jAna Belén!
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MARIA

TERESA

TODAS

TERESA
TOMASA
TERESA

MARIA
ANA

MAR
MARTA
MAR
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CARMEN
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ANA
TERESA
MARIA

MAR
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iDime!
:Qué guieres?

Buscad cantaros, jarros y botijos con los que llevar agua.
Esta amaneciendo y pronto el calor sera insoportable.

:Quién se encargara de |os heridos?
Las ancianas y los médicos.
.Y el resto qué hacemos?

El resto con Maria y canmigo a dar agua a los nuestros, a
ver si mueren de sed esos malditos franceses.

La batalla esta siendo en el campo. Alli esta la noria de
San Lazaro. Y si todas |levamos nuestros cantaros podre-
mos dar de beber a los que luchan.

Pues gue no falte el agua. Ni el orgullo. Y si no nos que-
dasen hombres en la batalla, ya nos encargaremos noso-
tras de pelear como fieras. jMujeres de Bailén! jViva,
Espanal

i Vival

ESCENA vIII
Hay gue llevar agua a aguel sitio. ¢ Terminaste ya?
Ya esta.

Pues adelante. Mira guien viene con un cantaro... Es
MAR...

Estaba como loca por el miedo.

Como todas. Todas tenemos miedo. Ya hay dos mujeres
heridas por disparos de balas.

¢ Admitis otra mujer para luchar contra Francia?
Perdoname, hija...

Lo siento, Maria. Tuve miedo...

i Has terminado tu también?

Yo ya he concluido.

Pues ti por alli, a los lanceros...

iY Yo?

Td a la Segunda Bateria.

Ya vuelven a volar las balas. Este sitio es peligroso. Tened
cuidado.

Aunque, si ganasen los franceses, antes que violadas, mejor
muertas.

iAy...! jAy, Dios santo!
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MARIA
CARMEN
MARIA
CARMEN
MAR
CARMEN

MAR
TERESA
CARMEN

ANA
MARIA
JUANA
TOMASA
ANA
TOMASA

TERESA
ANA
MARIA

ANA

REDING
MARIA
TERESA
MARIA

REDING

. Qué pasa?

iAy! iIMAR! iMAR corre...!

iQué dices? ;Qué tienes? jDadle un poco de agua!
iAy, Dios! Tu marido, MAR. Tu marido

;Donde esta? ;Qué le pasa?

Una bala. Le han dado cuando iba a beber agua. Y callg,
en mis brazos... Todo |leno de sangre.... Y hasta el cantaro
se me rompié. Y ha gritado tu nombre... Y con la cara
ensangrentada, muerto por el dolor, me ha dado esta
medalla... y me ha dicho: dasela a mi mujer y dile gue la
guiero con toda mi alma....

¢Donde...7 ;Donde esta...? jMalditos franceses...!
Debemos continuar

iMaldita sangre! jMaldita muerte! ;Por qué a nosotras,
Espana?

iCallate! jContinuemos las demaés!

Esto es la guerra

jAy, madre! {Me han dado!

Qué?

iDios! {Ay JUANA...! ;Estas herida? jContesta mujer!

No. Esta muerta...;Pobre JUANA...! Compafiera... ya es
mas roja de sangre nuestra bandera... Pero coma es tan
grande, no |le basta....

Llevaosla... jAdelante nosotras!
La muerte nos acecha como si la batalla fuese contra ella...

Los franceses tienen problemas... Parece que se estan reti-
rando. Ahora tienen dos batallas... Una contra los espafio-
les y otra contra la sed.

Pues venga. Que Espafia beba y terminemos con esto. Por-
que ellos ni tienen agua ni guien se la lleve...

ESCENA IX
Seforas... Tienen que irse de agui enseguida...
:Quién es...?
El General Teodoro Reding.

Don Teodoro no nos puede usted pedir eso... Los franceses
estan cansados por el calor y la sed. Si seguimos asi
aguantaremos...

Pero es peligroso.. Ya van ocho mujeres muertas y dos
heridas...
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MARIA
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Lo sabemos, general.

No podemos abandonar. Ahora no... No nos podemos ren-
dir, don Teodoro...

Realmente me estremecen vuestras ganas de lucha... Si
es asi continuemos! jEsto es lo que necesita Espafa!
iMujeres y hombres llenos de valor!

iYa todas las divisiones tienen agua, mi General!

iYo vengo de la zona de cafiones...! jEstan sin balas, pero
agua no les falta...!

Pues si todos estan saciados de esta sed infernal, puede
entances el jefe beber agua...

Agua al instante. Marchando un cantaro fresco de agua de
la Noria de San Lazaro...

iEl arte que tiene usted y la gracia y esa juventud que le
acompana!

Muchas gracias, don Teodoro... Aqui tenéis... Bebed cudan-
ta querais y saciad vuestra sed....

Gracias, sefiora...

Llameme Maria. Maria Bellido «la culiancha». {Mi madre!
:Qué ha sido eso...?7

iSanto Dios!

¢ Esta usted bien?

Pues un poco asustada.

Sefioras... Pénganse a cubierto...Ya les decia yo que esta
zona es peligrosa..,

No nos asusta la muerte, general. jMirad! jAqui esta la bala!
Pues menos mal que rompi6 el cantaro...

Mirad... Si casi no se ha derramado agua y eso que se ha
roto... jBeba usted, mi general! jQue alin queda una
poguillal

Me lo juran y no lo creo. Jamas vi tanta fuerza y valor en
una mujer... Para la proxima campafia soy capaz de alis-
tar mujeres en mi ejército. Seguro que con dos disparos
acabamoas las batallas.

Mi general... Os reclaman. Hay algo extrafio en las lineas
francesas...

Al instante.
Se comenta que los franceses quieren hacer una tregua...

Sefioras. Muy agradecido por el agua fresca. Muchas gra-
cias, Maria.
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MARIA
REDING
TERESA

CARMEN
MARIA

ANA
TOMASA
ANA
TOMASA
ANA

TOMASA

ANA
TOMASA

MARIA

TOMASA
CARMEN
ANA
TOMASA
MARIA
CARMEN
MARIA

CASTANOS
DUPONT

De nada.
Con su permiso.

Mas vale gue le hagamos caso al General Reding. No vaya a
ser que nos quedemos sin cacharros con los que llevar agua...

iMaria! {Vamos!

No temas, muchacha. Soy una mujer espanola. De Bailén,
y lo dnico que me falta para estar bien es otro cantaro y
si puede ser mas grande, mejor. jVay a Bailén por éll.

ESCENA X
Tomasa, mujer. No te entretengas mas y vamonaos de agui...
Mira al frente, hacia los zumacares...
i Qué ves?
Hay revuelo. Los hombres se apartan...

Ya no se oyen disparos... Ni balazos... ;Pero qué esta
pasando...?

El campo ha volado por los aires... En las lineas francesas...
iMiral jMira ANA! jBanderas blancas en aquella zona!

iSantisima Virgen de Zocueca! ;Se ha acabado ya? jSfif!

iAlli...! jOtra bandera mas lejos...! iY alli otra...! {Se rin-
den...i iSe rinden los franceses...!

iTomasa, ANA! jYa no hara falta méas agua! jSe ha ren-
dido Dupont!

iCémo ha sido...?

iLa sed! jQue ha acabado con ellos...j

iVenga, Vamonos a Bailén! jVamonos, hija...;
iVamos! Pero Maria... i Vamos!

No. id vosotras. Yo bastante he andado por hoy...
iVamos! jTenemos gue celebrar la victoria.

iLa victoria esta aqui...! jSe ha cuajado en la sanare de
los inocentes...! No...! jNo te vayas! {Hemos ganado...!
iAmiga! iYa ro hace falta méas nuestras vidas por hoy...!
iSe ha rendida Dupont! ;Oyeme apenas lo que te dige! |Ya
no hace falta nuestra vida....! jPobre JUANA...

ESCENA XI
En el nombre del pueblo espafiol, le saludo, General...

Las condiciones de capitulacién decidme, pues sus hom-
bres han luchado como fieras y no pensé que aguantarian
nuestros ataques.
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Es un orgullo escuchar estas palabras del Gran Aguila de
la Legion de Honor francesa.

Decidme, entonces, las capitulaciones. Que como militar, es
mi deber aceptar la derrota y a vos me entrego.

General Reding.
A sus ardenes, sefior.
Proceded con la lectura de las capitulaciones.

A sus ordenes, General. Las tropas del mando del Exce-
lentisimo Sefior General Dupont quedan prisioneras de
guerra desde hoy, diecinueve de julio. Las tropas apresadas
del General Vedel, depositaran sus armas, las cuales les
seran devueltas cuando evacuen Andalucia.

Todas las tropas francesas desfilaran ante las espanolas
con motivo de la rendicién en el campo de batalla con
todos los honores de la guerra. Posteriormente, pasaran a
Sanlicar de Barrameda donde embarcardan y seran
devueltos sanos y salvos a Francia.

Los Generales, Jefes y demas Oficiales conservaran sus
armas y los soldados sus mochilas...

Los heridos y los enfermos del ejército francés que gueden
en los hospitales, se asistiran con el mayor cuidado y se
embarcaran a Francia con segura escolta asi una vez se
hallan recuperado.

Esta bien, sefiores. Habéis propuesto con generosidad
estas capitulaciones. 5i sélo es esto...

Un momento, sefior. Han sido muchos dafios, destrozos,
asesinatos y violaciones lo que sus tropas han hecho a su
paso par Cordoba y Jaén. Deberan entregar todos los obje-
tos profanados de las iglesias, puesto que la vida de los
asesinados o la virginidad de las mujeres solo Dios podra
perdonarselos, jDevolvedlo tode! ;Si no juro que aungue
en ello empane mi honor, degollaré con mis propias manos
a toda vuestra tropa!

Lamento el comportamiento de mis hombres, General
Castafos. Junto a las armas entregaremos el oro y la
plata robados, y en arrepentimiento a lo ocurrido qui-
siera entregaros el tesoro mas preciado por mi perso-
na. «0s entrego esta espada, vencedora en mas de cien
combates...»

Si he de ser sincero, en mi ya larga carrera militar es el
primero que gano, Sefior. Y por vuestra amabilidad y
gesto caballeroso, por rendiros ante Espana en este
campo de batalla, he de deciros que en nombre y recuer-
do de los vecinos de Bailén, os la devuelvo. Terminemos
pues. General...
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JOSEFA

ISABEL 11

ESCENA XII

Fueron muchos los muertos. Dos mil doscientos franceses y
doscientos cuarenta y tres esparioles. Y ain mas lo fueron los
heridos... Al cabo de un mes, el calor y los cuerpos sin ente-
rrar provocaron unas pestes que dafiaron la poblacion... Mi
tia Maria Bellido cayé enferma y la cuidaba su marido, que
pese a sus sesenta anos habia peleado como un muchacho...
Murieron a los pocos meses, con unos dias de diferencia. Y
los enterramos juntos en el cementerio de la lglesia....

Josefa, es sin duda una historia realmente bella... ;Como
podré agradecerle este momento tan emotivo? Este momen-
to que narra no una lucha entre hombres con una misma len-
gua, sino la valentia, el carifio y el cuidado de un pueblo tanto
como para los suyos, como para los extranjeros... Mandaré
un correo a Madrid para que borden un manto para esa Vir-
gen en rojo y oro, como nuestra bandera, para que lo luzca
en sus procesiones. Y de mi palacio traeré una estatua blan-
ca como la pureza, una estatua de Hesperia, para que se
recuerde ano tras afio, la valentia de las mujeres de Bailén.













La Agencia Nacional Soécrates, con el fin de
contribuir al impulso de nuevos proyectos y dejar
patente el reconocimiento a la labor innovadora e
investigadora de los ya realizados, ha decidido
publicar unos cuadernillos con los proyectos mas
destacados de los afios 2000-2003, continuando asi
la coleccion iniciada en la primera fase. Los objetivos
que promueve esta publicacion son, por una parte,
dar a conocer los trabajos de proyectos europeos y,
por otra, publicar experiencias que sirvan para
motivar y conducir a otras instituciones a acercarse
al Programa y fomentar la dimension europea en el

contexto educativo.

TITULOS

1.- Acercamiento de culturas en un escenario
2.- Ciudadanes europeos: nudos de una misma red
3.- El nostre entorn en un CD
4.- Everyday Life in European countries: tradition and change
5.- Forma de vida de los escolares
6.- La gestidn, organizacién y programacion de los centros municipales
de aprendizaje para adultos
7 .- Luces: habilidades cognitivas
8.- Netwise in Europe: using the internet to strengthen links between our pupils
and teachers and promote intercultural understanding
9.- Santa Cruz de la Palma-Chambéry: dos zonas de economla turistica diferenciada
10.- Trabajo; arbeit; work: asi es mas facll
11.- Tradiciones y costumbres en los dias de nuestros abuelos

COLECCION
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Titulo del proyecto:

Ciudadanos europeos, nudos de una misma red.
El proyecto y su integracion curricular en el area de Plastica

Accion: Comenius 1.1.

Nombre y pais del centro coordinador
CP Las Vegas. Las Vegas-Corbera de Asturias. Principado de Asturias.

(Centro coordinador).

Centros asociados:

Kvarngédrdesskolan, Upsala. Sweden. (Asociado).

Pengeulan Ps. Miskin-Mountain Ash. United Kingdom. (Asociado).
Sms Ciao Duilio. Roma. Italy. (Asociado).

Saint George School. Ermoupolis-Syros. Greece. (Asociado).

Relacion de profesorado participante en el proyecto

Alvarez Cano, Sofia

Arcilla Fernandez, M1 José (Coordinadora)
Balbuena Garcia M.A Dolores
Cabanas Lopez, M2 Josefa
Cobreros Bécares, Begofia
Feito Calzdn, Jests H.
Fernandez Ardura, Carmen P.
Fernandez Gonzalez, Luzdivina
Fernandez Menéndez, Marta
Garcia Alvarez, Orfelina
Garcia Augusto, Victor Manuel
Garcla Florez, Elvira

Garcia Garcia, [sabel

Gonzalez Junguera, Rosa

Lana Alvarez, M2 Cruz
L.obato Gomez, Enma
Martinez Garrido, Santiago
Martinez Martinez, M.2 Rasa

Medio Aglera, Isabel

Muffiz Gonzalez, Olimpia

Padilla Berrocal, Dionisia

Palicio Sudrez, Angeles

Pastor Rodriguez, Carmen
Pendds Alvarez, Beatriz

Pérez Fernandez, José Manuel
Pérez Pando, Montserrat

Roca Blanco, Gloria

Rodriguez Lorigados, Isabel
Santos Rodriguez, Concepcitn
Sastre Corujo, José Juan

Sudrez Lazcano, Isabel

Tuya Fernandez, Alicia

Vazquez Rodriguez , José Ramon
Tuya Fernandez, Alicia

Vazquez Rodriguez, José Ramén
Yanez Sudrez, Maria Encarnacién



La incorporacion de Espafia a la UE hace necesario un replanteamiento IntdeUCCiéﬂ
del sistema educativo gue pasa por una nueva concepcion del espacio
geografico, social, cultural y econémico en el que nuestro alumnado se
encuentra inmerso. El conocimiento de otras formas de ser, de organi-
zarse, de pensar, incluso de contemplar la realidad circundante ayuda a
mejorar el establecimiento de nuevas metas al tiempo que genera actitu- _ ¥
des de respeto por valores similares y diferentes a los propios. El des- / -
arrollo de las tecnologias, especialmente de la comunicacion, con la It N,/
incorporacién a los centros educativos de herramientas extraordinarias

como es internet, facilita sobremanera los contactos y los intercambios

de informacién y de experiencias. La escuela de hoy no puede estar ale- <, /
jada de estos acontecimientos y dehe utilizar todo aguello que se pone a f o
su alcance para realizar de la forma correcta la funcién que tieng asig-.- "_;"'-'-
nada: el desarrollo de todas y cada una de |las capacidades del iﬂdivfdu'b =
que le permitan una incorporacién plena a la sociedad en la que viverd




Contextualizacion
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El Colegio Publico Las Vegas, ubicado en la localidad del mismo nombre,
en el concejo de Corvera d'Asturies, es un Colegio Plblico de Educacion
infantl y Primaria gue escolariza a un total de 402 alumnos y alumnas.
Cuenta con un total de 19 unidades, de las cuales 13 son de Primaria y 6
de Infantil. Estas (ltimas se encuentran repartidas en dos edificios.
Enmarcado en un area urbana, podemos considerarla como una zona de
reconversion industrial con el consiguiente desmantelamiento de industria
(siderurgia) y con un nimero considerablie de trabajadores y trabajadoras
en situacion de regulacién de empleo. Dispone el centro de un total de 34
profesores y profesoras por lo que se consideran relativamente cubiertos
los recurses humanos. En cuanto a recursos materiales, dispone el centro,
ademas del namero de aulas suficiente, de espacios comunes como biblio-

~teca y aula de informatica. En ambas dependencias se estan llevando a

tabo proyectos de innovacion en sendos seminarios de trabajo.

El alumnado del centro es ciertamente heterogéneo: convive alumnado de
clases sociales desiguales incluyendo poblacion marginal, preferentemen-
te de etnia gitana, asi como paoblacién emigrante, fundamentalmente cen-
troamericana y norteafricana. Las caracteristicas fundamentales de
estos grupos son, por un lado el alto grado de absentismo escolar y por
otro los escasos niveles de aprendizaje y en algunos casos de desconoci-
miento de la lengua espariola. Esta es una caracteristica comuin con algu-
no de los centros asociados con las gue compartimos proyecto.

Existe en el centro un alto porcentaje de alumnado que estudia opcio-
nalmente la llingua asturiana. Por ello, se considera oportuno utilizar
esta lengua como vehicular de forma conjunta con la lengua espafola y
la lengua extranjera (inglés). El hecho de utilizar una lengua de caracter
minoritario responde a |la necesidad de establecer, por un lado una sefial
de identidad diferenciadaora con otros posibles centras espaiioles que par-
ticipen en proyectos similares y por el otro buscar vinculos con alguno de
los centros asociados (caso del gaélico) al tiempo que se desarrallan
habilidades comunicativas en las propias lenguas y actitudes de valora-
cién y respeto hacia la variedad y rigueza lingliistica europea.




Ademas del C.P. Las Vegas, participan en el proyecto como centros
asociadas:

Saint George School Syros, GRECIA;
Kvarngardesskolan, Upsala, SUECIA;
Pengeulan Primary School Miskin, Mountain Ash, GALES

Scuola Media Statale Caio Duilio, Roma, ITALIA.

Cent_ros
asociados
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Destinatarios

El programa beneficia a un total de 1.792 alumnos y alumnas de los 5
paises participantes y aproximadamente unos 184 profesores y profeso-
ras. La lengua elegida para la comunicacian intercentros es el inglés.




El proyecto esta concebido como un trabajo plurianual, concretamente
para tres cursos académicos (2000/01, 2001/02 y 2002/03) renovables
afio a ano, en el que se fueron experimentando diferentes aspectos cultu-
rales. Los colegios asociados participantes en el proyecto trabajaron de
forma paralela en el mismo tema, lo que permitio el intercambio de ideas,
metodologias... Asimismo, se desarrollaron subproyectos trimestrales en
las diferentes areas curriculares.

Consideramos un programa basado fundamentalmente en el conocimien-

to mutuo y en el intercambio de experiencias, en el que el desarrollo de |

actitudes de respeto hacia lo propio y hacia lo de los demas tenga un peso
especifico en el mismo. Consideramos la interdisciplinariedad como fufi-
damental, con la participacién del mayor nimero de profesorado y con

sus consiguientes materias: Lengua y Literatura Espafiola, Lenguéé
Extranjeras, Llingua y Lliteratura Asturiana, Conocimiento del Medio,

Educacidn Fisica, Musica, Educacion Artistica y Religian.

Los ejes transversales adquieren una funcion vertebradora en el proyecto,
especialmente |la educacion moral y civica y 1a educacion para |la paz y el
desarrollo, la educacion para la igualdad de oportunidades sin olvidarnos
de |a educacion ambiental. Resulta fundamental, a nuestro entender, para
la consecucion exitosa del proyecto el involucrar, ademas, al resto de la
comunidad educativa, asi como a instituciones de caracter piblico y/o pri-
vado. De esta forma, conseguimos la participacién de la Asociacion de
Padres y Madres de Alumnas/as en el proyecto, y la cooperacion por parte
del ayuntamiento del municipio, la biblioteca publica municipal, y empre-
sas de caracter privado como Dupont (empresa privada del sector indus-
trial) Parqueastur y Cajastur (empresas privadas del sector servicios). La
lengua vehicular y de comunicacion entre los centros educatives es la
inglesa, pero sin olvidarnos de las lenguas propias de cada pais, especial-
mente de las lenguas de caracter minoritario como son la llingua asturia-
na y el gaélico por su caracter de identidad y por su vulnerabilidad actual.
En este sentido, hacemos nuestros los principios y objetivos del BELMR
(BureaU EUROPEEN POR LES LANGUES MoINS REPANDUES).

Promover una politica activa de las instituciones europeas a favor de
las lenguas regionales o minoritarias y de los derechos lingliisticos de
los hablantes de estas lenguas, contribuyendo a salvaguardar las len-
guas de 40 millones de personas que hablan una lengua minoritaria
en el seno de sus paises, miembros de la Unién Europea (UE).

La utilizacién de las nuevas tecnologias, concretamente internet sera la
fuente fundamental para la recogida de informacion generalizada res-
pecto a los paises participantes, las regiones y pueblos o ciudades en los
que se encuentra los colegios, e informacion generalizada referente a la
organizacion y funcionamiento de la UE, siempre sin olvidar otros recur-
sos mas tradicionales de los gue dispone el centro o externos a él, como
es el caso de la biblioteca escolar o la biblioteca municipal, ambas en
periodo de potenciacion de uso por parte del alumnado dentro del semi-

Caracteristicas
generales del
proyecto
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nario de bibliotecas que se desarrolla en el centro, al contemplar un apar-
tado referente a formacion de usuarios (de esta forma damos coherencia
al funcionamiento interno del centro). El correo electronico sera prefe-
rentemente la via de comunicacion y de transmisién de informacion entre
los diferentes centros educativos, utilizando el correo ordinario o la con-
ferencia telefonica en caso necesario.

A este respecto, la formacion del profesorado tanto en la navegacion de la
web, en |la elaboracion de la pagina web del centro, la transmision de infor-
macian y el correo electrénico... corre a cargo de un proyecto de formacién
que se desarrolla en el centro. Al estar el colegio dentro del Proyecto de
Nuevas Tecnologias, contamos con una profesora coordinadora encargada
del mismo con una liberacion a tiempo parcial para su desarrollo.

Algunas direcciones de internet utilizadas, ademas de los consabidos bus-
cadores de informacion (www.qoogle,es) son entre otras:

Europa en la red: Instituciones y ordenamiento juridico

hitp://www.uv.es/cde/
http://www.cde.ua.es/eur/

Comunidad Econdmica Europea, recopilacian de los Tratados
http:/feuropa.eu.int/abe/obj/treatries/index. htmi
http://www.lafacu.com/apuntes/palitica/hre desc cee/default.htm

Lenguas minaritarias
www.terminometro.info/b45/eslenguas minoritarias

www.usuarios.arnet.com.ar/yanasu/patrimonio.html
w.uv.es/cde/GFC/convocatorias/LENGUAMINOR97178. HMTL

Bureau européen pour les langues moins répandues:
http://www.eblul.org/

Llingua Asturiana
www.asturnet.es/alla/home.html
http://www.exunta.ora/

Gaélico
www.almargen.com.ar/sitio/seccion/cultura/celtas?/
www.terra.es/persenal5/qaidheal/leasain/




Desarrollar una conciencia eurppea, de pertenencia a un grupo social
amplio como es el de la UE, valorando |as ventajas de dicha situacion,
generando y ampliando conocimientos sobre la misma de aceptacién y
respeto ante las diferencias.

Trabajar el concepto de ciudadania europea a través de diversas mani-
festaciones culturales de los paises participantes (literatura, musica,
folclore, arte...) valorando la propia cultura y la de los demas.

Desarrollar valores positivos desde la escuela (apreciar y celebrar
tanto la diversidad como la coincidencia) propiciando situaciones de
aprendizaje motivantes y reales,

Emplear laTIC de forma que todos/as nuestros/as alumnos/as no sélo
aprendan su manejo, sino que |o hagan de forma racional y critied
ayudandoles tanto a manejar |la informacion como a analizarla y a
tomar decisiones.

Mejorar la competencia linglistica de nuestros/as alumnos/as en la
segunda lengua que estudian, asi como ayudarles a conocer y valorar
aquellas otras lenguas (minoritarias) de los paises participantes.

Desarrollar actitudes de respeto hacia la diversidad cultural y lingiiis-
tica europea.

Ohbjetivos
generales
del proyecto




Periodos

de realizacion
y desarrollo

ES PROYECTOS SOCRATES {2000-2003)

LOS MEJOR

PRIMER ANO (2000/01)

Durante el primer afio el trabajo se centré en la descripcian del entorno
mas proximo a los alumnos/as a modo de presentacion: EI centro escolar
y el barrio (primer trimestre), La ciudad y el pueblo visto a través de los
ojos de los nifios {segunde trimestre), Asi he visto tu pais (tercer trimes-
tre). Las actividades realizadas se centraron principalmente en la bisgue-
da a traves de la web de toda aquella informacién pertinente de las dife-
rentes |ocalidades en las que se encuentran los centros educatives y en la

elaboracion de materiales variados para su publicacidn en las paginas web

creadas al efecto en los centros educativos. En un principlo se elaboraron
trabajos sobre nuestro entorno inmediato a forma de presentacion para el
re;stﬂ de paises. Estos trabajos se realizaron tanto en lengua espafiola
-omo en llingua asturiana, para ser traducidos en un sequndo momento a

= ‘Ja lengua vehicular. Tambien se elaboraron diferentes cuestionarios eva-

'!uatlvos para obtener informacion, grado de conocimiento, aceptacion y
satisfaccion por el programa entre profesores/as y alumnos/as.

Como resultado final de este perido se publica la “Guia de paises a tra-
vés de los ojos de los nifios” asi como la pagina web elaborada por todo
el alumnado de nuestro centro con los materiales propios y con los reci-
bos de todos los centros http/fwww educastur.princast esfep/laseqgasipro-
yectos/socrates/Bienvenida%20socrates.htm

SEGUNDO ANO (2001/02)

En el segundo afno las subproyectos iniciados fueron: “Nuestros abuelos
nos contaron” en el que se hacia un breve repaso a la historia inmedia-
ta de la localidad. Recuperacion de viejos planos, fotografias, historias y
vivencias familiares. Durante el segundo y tercer trimestre se trabajo
sobre la leyenda, el mito v el hecho fantastico, con la recogida de mate-
rial, preferentemente literatura de transmision oral. Con ella se elabora-
ron diferentes trabajos que pasaron a engrosar la pagina web. A través
del foro creado, los alumnos y alumnas pudieron establecer contacto y
realizar los comentarios oportunos acerca de sus trabajos. Durante el ter-
cer trimestre se trabajo principalmente en el area de musica, sobre el fol-
klore popular, con el intercambio y aprendizaje de canciones en las dife-
rentes lenguas y la presentacion de instrumentos tipicos de las regiones.
El resultado final de este segundo curso es la publicacidn de un CD-Rom
en el gue se incluyen las canciones de los distintos paises, acompafado
de un folleto explicativo. Por otro lado, se incrementd notablemente |a
pdgina web con la publicacién en la misma de los trabajos realizados por
los alumnos y alumnas.

TERCER ANO (2002/03)

Las actividades durante este tercer afio se centraron principalmente en el
cuento y la literatura infantil y juvenil en general. Se realizo la presenta-
cion de un escritor de cada pais, asi como de su obra para ser analizado
y comentado a través del foro y de la pagina web. De |a obra selecciona-




13

da, se eligieron diferentes fragmentos para ser ilustrados por los alum-
nos/as. Finalmente se pasé a la elaboracion conjunta de un cuento en el
gue cada uno de los paises escribia uno de sus capitulos. Se crearon asi-
mismo instrumentos de evaluacion al efecto para realizar una valoracién
global del proyecto en diferentes momentos puntuales. Tamhbién se hizo
una evaluacion del grado de consecucién de los objetivos propuestos y
satisfaccion por parte del alumnado y profesorado.

Como resultado final, se continud con el incremento progresivo de la web,
una exposicion sobre posters elaborados por alumnos y las alumnas en el
“Rincén Socrates” y |a publicacion en soporte papel del “Intercuento”.

Como excusa para el encuentro final, desarrollado en nuestro colegio en
el mes de mayo de 2003 en el que se clausuraba oficialmente el proyec-
to, se elabord una exposicion sobre mitologia de los diferentes paises
basada fundamentalmente en un proyecto de educacion ambiental y
habilidades manipulativas polivalentes (anexo 1). Se confecciond, ade-
mas, un CD-ROM en el que se recogia gran parte de la informacion tra-
bajada a lo largo del proyecto y otro CD-ROM con el material recopila-
do sobre el tema “"Mitos y Leyendas”.

CALENDARIO DE REUNIONES

= Recibimos en nuestro centro a todos los asociados en octubre, entre el
7 al 11 de 2000, una vez concedido el proyecto.

» Miembros del equipo Directivo, como centro coordinador, realizan
una visita en abril del 2001 (entre el 28 de abril al 3 de mayo) al
colegio de Grecia, para hacer un seguimiento del proyecto y seguir
estrechando lazos de colaboracion y amistad. Solicitamos financia-
cién complementaria.

* En junio de 2001, entre el 16 y el 20, la coordinadora y una profeso-
ra hacen una visita a la escuela de Suecia para intercambiar expe-
riencias y realizar una valoracion del primer afio del proyecto. Estan
presentes |os demas socios del proyecto.

* Encuentro en Syros, durante los dias 14, 15 y 16 de marzo de 2002
en el gue se realizo una evaluacién intermedia del proyecto. Se pre-
sento el libro “Guia de los paises vistos por los nifios”.

« Realizamos un encuentro en Gales con todos los socios para hacer un
seguimiento del proyecto en octubre de 2002, La duracién es de 5
dias, entre el 12 al 17. La finalidad fue estrechar lazos de colabora-
cidn y hacer un seguimiento del proyecto. Se realiza una visita de estu-
dio a Italia en abril de 2003 para cerrar el proyecto en su primera fase
y hacer una evaluacién final.




Ohjetivos generales

MEJORES PROYECTOS SOCRATES {2000-2003)

LOS

y su relacion

Los objetivos generales en relacion con el PCC y con un caracter marca-
damente transversal padria resumirse en:

(WM™l AREA DE LENGUA Y LITERATURA ESPANOLA

Recanocer y apreciar la diversidad linguistica europea valoranda su
existencia como un hecho cultural enriquecedor.

Utilizar la lengua oral y escrita para el intercambio de ideas, de expe-
riencias y sentimientos, adoptando una actitud respetucsa ante las
aportaciones de los otros y atendiendo a las reglas propias del inter-
cambio comunicativo.

Reflexionar sobre el uso de |la lengua como vehiculo de valores y pre-

\juicios clasistas, racistas, sexistas... con el fin de introducir las auto-
Correcciones pertinentes.

AREA DE LENGUA EXTRANJERA

Reconocer y apreciar el valor comunicativo de las lenguas extranjeras
y la propia capacidad para poder aprender a utilizarlas, mostrando
una actitud de comprensién y respeto hacia otras lenguas, sus hablan-
tes y su cultura.

AREA LLINGUA Y LLITERATURA ASTURIANA

Descubrir en el lenguaje oral, escrito, iconico y audiovisual un medio
de aproximacion al patrimonio cultural propio, y a través de éste aden-
trarse en otras culturas.

Adquirir conciencia del valor de la lengua como signo de identificacion
de la propia comunidad auténoma.

Muostrar una sensibilidad de respeto e interés por las manifestaciones
linglifsticas y culturales gue facilitan el dominio de otras lenguas.

AREA DE EXPRESION ARTISTICA

Realizar producciones artisticas de forma cooperativa que supon-
gan papeles diferenciales y complementarios en la elaboracion de
un producto final.

Tener confianza en las elaboraciones propias, disfrutar con su realiza-
cion y apreciar su contribucion al goce y al bienestar personal.
Comprender las posibilidades del sonido, |a imagen, el gesto y el movi-
mienta como elemento de representacion y utilizarlas para expresar
ideas, sentimientos, vivencias de forma personal y auténoma en situa-
ciones de comunicacion v juego.

AREA DE CONOCIMIENTO DEL MEDIO Y CULTURA ASTURIANA

« Participar en actividades grupales adoptando un comportamiento

constructivo, responsable y solidario, valorando las aportaciones pro-
pias y ajenas en funcidn de los objetivas comunes vy vespetands los
principios basicos del funcionamiento democratico.

Reconocer y apreciar su pertenencia a unos grupos sociales con
caracteristicas y rasgos propios, respetando y valorando las diferen-
cias con otros grupos y rechazando cualquier clase de discriminacion
por este hecho.




PRIMER ANO (2000/01)

« Adquirir habilidades para la recogida de informacién y su posterior
transmision, referida a su entorno mas inmediate: centro educativo,
barrio, localidad, ayuntamiento, comunidad autonoma.

« Desarrollar habilidades sociales referidas a formulas de comunicacion
social y de comunicacion de |os dates de identificacion.

= Establecer cauces de comunicacion e interaccion con los demas,
demostrando interés en la participacion y cooperacion en el desarrollo
del aprendizaje.

SEGUNDO ANO

= Adqulirir habilidades para la recogida de informacién oral y su poste-
rior transmisién: la entrevista como férmula para la recopilacion dela
informacién.

« Desarrollar estrategias para la identificacién de marcas en el desarro-
llo y devenir historico (recopilacion y comparacion de fotografias, pla-
nos, mapas, documentos ...).

» ldentificar aspectos de una herencia cultural comun tanto en paises
del arco atlantico como mediterraneas: miusica, folklore, mitelogia...
coma forma de cohesidn del grupo.

TERCER ANO

* Adguirir habilidades para la recogida de informacion escrita (literatu-
ra infantil y juvenil) y su posterior transmision: el cuento.

* Indagar en las aspectos puntuales del desarrollo vital de una persona
en relacion a su obra: la biografia.

« Desarrollar habilidades para la organizacion y secuenciacion del tra-
bajo grupal y cooperativo, puntos de encuentro, discrepancias, resolu-
cion de conflictos, toma de decisiones... fomentando |a idea de poder
construir de forma conjunta.

Ohjetivos
especificos
por erido



Dhjetivos especificos
por cada una de las
areas implicadas

ES (2000-2003)
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CONOCIMIENTO DEL MEDIO Y/0 CULTURA ASTURIANA

Identificar su Comunidad Auténoma como parte integrante de otros
espacios geograficos politicamente determinados.

Conocer |os simbolos mas representativos de su localidad y su comu-
nidad auténoma: escudos, himnos, banderas.., asi como fiestas de
caracter local y regional.

Acercarse progresivamente al conocimiento de la organizacion social,
fanto a nive) jotal como regional, nacional y suropea.

. Apreciar y respetar la propia cultura y la variedad cultural europea.

Conocer personajes caracteristicos de la mitologia asturiana y de la
imitologia de |os paises asociados intentando buscar nexos comunes e

indicios de una herencia cultural comin.

Relacionar los persanajes mitoiogicos con sus caracteristicas fisicas y
sus acciones o actividades propias.

Asociar los personajes mitol6gicos con las fiestas tradicionales (San
Xuan, 24 de junio).

Indagar en la memoria colectiva del pueblo sobre posibles hechos rela-
cionados can los personajes mitalégicos.

Asociar los diferentes mitos con sus posibles correspondientes en
otros paises.

Conocer la conformacion del paisaje asturiano en sus dos vertientes:
de interior y costera.

Adguirir canacimientos basicas sobre la flara y la fauna asturiana: arho-
les y arbustos de Asturias, plantas medicinales y fauna caracteristica.

LENGUA Y LITERATURA ESPANOLA

Desarrollar habilidades y técnicas para la comunicacion oral y escrita.

Identificar y comparar los procesos comunicativos orales y escritos y
reconocer aspectos gue determinan el contenido del mensaje: comuni-
cacion gestual, tono de voz...

Seleccionar textos literarios en funcidn de criterios determinados, de-
sarrollando habilidades para su lectura, comprension y exposicion.

Desarrollar diferentes técnicas para el tratamiento de textos: la entre-
vista y el trabajo expositivo.

Desafrollar técnicas para la elaboracion y composicion de determi-
nados textos.

LLINGUA Y LLITERATURA ASTURIANA

Indagar sobre la evolucién toponimica del lugar en el que se encuen-
tra situado el centro escolar (Las Vegas/Les Vegues).




* Enriquecer el vocabulario y el bagage literario con textos de tradicién
oral y escrita relacionados con el tema.

« Conocer la obra de alglin escritor en Llingua Asturiana de la zona.

« Desarrollar técnicas de composicion de textos escritos variados (poemas,
cuentos, adivinanzas, refranes, dichos, sentencias...) en Llingua Asturiana.

LENGUA INGLESA

* Establecer formulas interactivas de comunicacién en una lengua
extranjera.

* Enriguecer el vocabulario de los alumnos/as mediante el trabajo de las
diferentes unidades didacticas.

« Desarrollar habilidades para la traduccion de textos literarios.

EDUCACION ARTISTICA

* Desarrollar determinadas técnicas artisticas: elaboracién de murales,
posters, ilustracion de obras literarias, dibujo, modelado...

« Desarrollar la creatividad artistica y la imaginacién a través de la
invencidn de nuevos personajes mitolégicos.

= Conocer y reproducir canciones tipicas regionales y propias de otros
paises, comparandaolas y apreciando su valor.

« Desarrollar diferentes habilidades manipulativas polivalentes a través
del trabajo de ambientacion y recreacién de un bosque fantastico.
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Metodologia

Como principios metodologicos y de forrma general, estableceremos aque-
llos que se encuentran engloblados dentro del [lamado aprendizaje cons-
tructivista y la perspectiva sistematica de intervencién escolar. De forma
general se adopta un planteamiento interdisciplinar y globalizado para el
desarrollo de los contenidos ademas de atender a una secuenciacién pro-
gresiva en el nivel de complejidad. Para garantizar la funcionalidad de los
aprendizajes se procurara que éstos sean significativos y relevantes para
el alumnado, que puedan ser utilizados tanto en situaciones reales como
en situaciones simuladas, que se aproximen lo mas posible a la realidad.

El aprendizaje cooperativa sevvira de base y serd una fuente de mativacion
para favorecer el proceso de ensefianza-aprendizaje. A través de agrupa-
cignes flexibles y heterogéneas se posibilita el establecimiento de relaciones
de independencia positiva, el desarrollo de la responsabilidad personal y de
las habilidades de cooperacion en tareas realizadas en equipo.

El profesorado desempefiara una funcion facilitadora de los aprendiza-
jes, principalmente a través del modelaje y la imitacion. Sera el encarga-
do de establecer, asimismo, los contactos iniciales entre el alumnado de
los diferentes paises, coordinando las actividades y realizando las pre-
sentaciones y agrupaciones pertinentes.

La participacién de numerosos y diferentes profesionales hace necesaria
la coordinacion estricta entre los mismos y una actuacién coherente y
comunmente acordada de todos y cada unc de ellos. Para ello se esta-
blecera un calendario de reuniones de coordinacion dentro del centro {al
menos una quincenal) ademas de las establecidas para visitas a los dife-
rentes centros.

Las actividades seran planificadas de modo que el profesorado pueda
realizar un seguimiento continue e individual del proceso de aprendizaje
de cada alumno/a, su nivel de competencia curricular, su estilo y ritmo de
aprendizaje, sus motivaciones...




La evaluacion del proyecto ha sido una constante en el desarrollo de todo
el proceso. Dado el nimero considerable de centros asociados, el alto
nomero de profesorado patticipativo en nuestro centro y el nomero de
alumnos/as a los que iba dirigido, el proceso evaluativo se convierte en un
aspecto complejo y un referente a tener en cuenta en todo momento. De
esta forma se considera necesario evaluar puntualmente tanto la impli-
cacion por parte del profesorado como la marcha del proyecto y el grado
de consecucion de los diferentes objetivos. Se establece una evaluacién
interna inherente a la evaluacion escolar de forma que se determina el
grado de coherencia de los objetivos seleccionados con el Proyecto Curri-

cular del Centro, tanto el general, como los proyectos de ciclo, y el grado

de consecucidn de esos objetivos por parte del alumnado. Se conciertan,
a su vez, las reuniones intercentros de forma que sirven también para
establecer los grados de coordinacion de las actividades. Al mismo tiem-
po, consideramos indispensable conocer el grado de satisfaccidn por
parte del alumnado y del profesorado, asi como el de padres y madres de
alumnos/as en funcion del cumplimiento de espectativas puestas en el
proyecto. Para todo ello, ademas de los resultados de los procesos eva-
luativos de ensefianza-aprendizaje, se elaboraron diferentes cuestionarios
y encuestas para el alumnado, profesorado, Asociacién de Padres y
Madres, inspeccion educativa y CPR.




Resultados
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En general, podemos considerar los resultados del proyecto como satis-
factorios. El hecho de que el centro escolar esté habituado a desarrollar
programas de innovacion, con la supuesta modificacion puntual de habi-
tos de trabajo y de enfoques metodolégicos, facilita enormemente la
incarparacidn a prayectos como el gue estamos presentanda. Sin duda,
estos programas requieren una puesta en comtn lo que conlleva a la dis-
crepancia entre el profesorado, discrepancia que considerarmos beneficio-
sa para el proceso educativo en tanto en cuanto se llega puntualmente a
acuerdos y toma de decisiones,



Como ya se ha comentado, el proyecto tiene un caracter plurianual, con-
cretamente esta concebido para ser desarrollado en tres cursos acadeé-
micos, renovable afio a afio. Una vez transcurridos estos tres anos, pare-
ce inviable continuar el proyecto, al menos auspiciados por la adminis-
tracion. De todas formas, el hecho de haher mantenido contactos duran-
te tanto tiempo con el profesorado de los otros centros, permite que, de
forma ociosa, se mantenga la comunicacién intercentros. Este es un
aspecto positivo a tener en cuenta. La creacién de lazos afectivos entre
los diferentes profesionales se mantienen una vez finalizados plazos buro-
craticos y resultan beneficiosos indirectamente al continuar, de alguna
forma, manteniendo contactos que permiten el intercambio de ideas y de
nuevas experiencias. ;

Como todo proyecto, el nuestro es un proyecto vive, y por tanto; Cé}n

posibilidades de mejora. Los procesos evaluativos desarrollados, la apa~""1 00

ricién de nuevos materiales, recursos y programas informdticos, fa
actualizacion del profesorado en aspectos formativos, la incorporacion
sucesiva de nuevo profesorado en los centros durante estos tres afios con
planteamientos distintos... hace que el proyecto vaya sufriendo modifi-
caciones con animo de ser mejorado, aunque no siempre esto se consi-
ga. Consideramos un final de proyecto exitoso en lineas generales, aun-
que conscientes en todo momento de su mejorabilidad. Encontramos
como dificultades mas especificas el factor tiempo ya que, a pesar de
Intentar integrar al maximo el proyecto en el Proyecto Curricular del
Centro, en ocasiones resulta dificil salirse del encorsetamiento que supo-
ne verse sometido a un programa general preestablecido con un temario
especifico “'que hay que desarrollar’”,

Posihilidades
de continuidad
y de mejora

/ —
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PROYECTO DE EDUCACION AMBIENTAL Y HABILIDADES
MANIPULATIVAS POLIVALENTES

1. JUSTIFICACION

Este proyecto se inscribe en un programa mas amplio que se denomina
Programa Sdcrates, auspiciado por la Comisién Europa y propuesto por
la Viceconsejeria de Educacion, con el fin de dar a la educacion una
dimension europea real.

Nuestro centro se centra en el Gltimo afio de desarrollo del proyecto
europeo, y, en su programacion teniamos que trabajar aspectos relativos

adas leyendas y mitologia de cada uno de los paises asociados

Como quiera que la educacion debe tener un enfoque integrador y globa-

lizador al tratar topicos, como los senalados, el caracter transversal, nos
lleva a estudiar, conocer y valorar el medio fisico y natural donde se inset-
tan y desarrallan éstos.

2. PARTICIPANTES

Por ser un proyecto de centro participan de forma directa los/as alum-
nos/as de 5° y 6° de Ensefianza Primaria, con un total de 100. Su rela-
cion nominal resultaria exhaustiva. También participan un total de 12
profesores/as. No podemos pasar por alto nuestra participacion como
centro educativo en el programa europeo “Agenda 21" conducido por €l
Ayuntamiento de Corvera de Asturias y, que entre otros aspectos trata
muy especialmente el reciclaje de residuos sélidos.

3. OBJETIVOS

* Potenciar las destrezas y aptitudes pretecnolégicas minimas.
* Conocer y distinguir los distintos materiales plasticos:uso, y origen

* Promover la concienciacion sobre el reciclaje de residuos para un de-
sarrolla sostenible.

» Fomentar el trabajo en equipo como elemento de satisfaccion colecti-
va ante el trabajo realizado.

= Interpretar folletos de instrucciones de uso.
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4. CONTENIDOS
Conceptos

= Distincion de los diferentes materiales a través de los sentidos.

* Origen de los distintos materiales utilizados en plastica.

« Diferentes formas de expresion plastica: bidimensional, tridimensional.
« Las formas geométricas: cuadrado, cubo, prisma...

= Trabajo cooperativo.

= El reciclaje. Formas. Importancia. Instituciones dedicadas al reciclaje.
Procedimientos
= Distinguir diferentes estados fisices (himedo, seco, limpio, duro, blan-

do...) con diferentes sentidos.

* Seleccionar los materiales plasticos mas adecuados a cada tipo de
composicion.

= Conocimiento y utilizacién de materiales necesarios para el desarrollo
de fa expresion plastica.

* Ensamblaje de briks de forma alternativa. Observacion de las formas.

= Disefio de la planta y alzado de la casa. Disefic de muebles.

* Reparto de tareas.

= Recuperacién de materiales de desecho. Proceso de lavado, escurrido,
recortado y pegado.

Actitudes

* Gusto por experimentar nuevas sensaciones a través de los sentidos.
= Interés por analizar e investigar con distintos materiales.

* Desarrollo de la creatividad por medio de la experimentacion.

* Esfuerzo por desarrollar la imaginacion.

= Fomento del trabajo cooperativo y no sexista.

» Fomento de las actitudes de respeto y cuidado del Medio Ambiente.
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Cludadanes europaos:
nuders de una misma red
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6.

MATERIALES UTILIZADOS

Bricks

Papel embalajes

Cartones desechables

Grapadoras de pared

Tijeras

Rotuladores

Pinturas de diferentes colores, brochas, pinceles...

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

El trabajo se organizé en forma de cadena.

1,

8

Se pidi6 a los/as alumnos/as que trajesen de su casa los bricks una
vez convenientemente lavados.

Un grupo de alumnos, bajo el control de una profesora, procedieron a
la recogida y almacenaje de los bricks .

Otro grupo se encargaba de guitarles el cierre y colocarlos para su
secado.

Otros alumnos/as se encargaban de sefialar con una marca la mitad
del brick.

Los profesores con la colaboracién de los alumnos/as mas responsa-
bles procedian al cortado.

Los grupos iban encajando los bricks de dos en dos o por mitades
haciendo como si fuesen ladrillos.

El ensamblado y grapado era una labor de los/as maestros/as, a la
que se fueron incorporando los alumnos/as mas capaces.

. Alumnos/as de diferentes niveles fueron aportando el resto del mate-

rial necesario: papel de periddico, cartones, papel de embalar.

EVALUACION

El resultado final es altamente satisfactorio, por cuanto padres/madres,
profesorado y alumnado manifiestan un alto grado de satisfaccion por el
trabajo realizado, teniendo la intencién de continuarlo para otras activi-
dades complementarias.
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FICHA TECNICA

Titulo del proyecto:
Nuestro entorno en un CD-ROM

Accidn: Comenius 1.1

Escuela Coordinadora:
CEIP Antoni Vilanova (Falset-Espana)

Escuelas Asociadas:

Schule Am Vossbarg (Rastade-Alemanya), SCE Don Milani
(Collegno-Italia)

Thesio Nipiagogeio (Drepano-Grecia), Ecole Public de Mazaye
(Mazaye-Francia)



Esta memoria incluye la metodologia, los objetivas, v las actividades II‘ltl’DdUCCiéﬂ
tanto para los maestros como para los alumnos.
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Los docentes

Objetivos:

* Mejorar el conocimiento y uso de las formas multimedia de comuni-
cacign, aprovechando los canocimientos de los maestras asociados
al proyecto.

* Utilizar un método de trabajo basado en el analisis y la asociacion sig-
nificativa de la informacion.

= QOrganizary representar la informacion adquirida en mapas conceptuales.
* Aproximar la forma de pensamiento no lineal.
* Colaborar en la realizacion de una memoria colectiva de la actividad.

= “Elaborar un producto multimedia y multilingie.

Programa de formacion:

1. Redaccion de un grdinograma
2. Realizacion de |as paginas de manera visual y textual
3. Importacion de archives con imagenes, sonido y texto,

4, Exportacion a un CD-ROM

Elaboracién del CD-ROM:

Se considerd necesario una actividad de formacién preliminar para ela-
borar y posteriormente usar el hipertexto. Se acerdd hacer |2 formacion
en la primera reunion en Italia, para crear paginas weh, con un progra-
ma italiano llamado «Incomedia». Como era tan grande la dificultad de
utilizarlo fuera del pais, cada escuela optd por formarse en su pais con el
programa Dreamweaver.

Los maestros despuds de planificar v recoger el trabajo de los alumnos
en las clases, escribfan el texto con programa Word y escaneaban dibu-
jos y fotografias. Con todo el material recogido se hacia la composicién
como si de una pagina web se tratara con el programa Dreamweaver.




El centro del proyecto era el nifo entendido como un individuo que se
relaciona con el ambiente. Es muy facil para el nifio partir de si mismo y
de su entorno para llegar a un conocimiento propio y a una estimacion
del mundo que le envuelve y de la relacion establecida entre el individuo
y su ambiente.

Objetivos: Analisis de |la informacion a través de los puntos siguientes.

Conocerse uno misme, establecer una relacion con \os demas y con
el ambiente.

= Establecer una interaccian con el ambiente con idea de mejorarlo.
* Conocer el ambiente como algo que se transforma.

= Conocer el ambiente como interaccion del fenomeno natural, cul-
tural, simbélico...

« Ayudar al nifio a llegar a ser ciudadano del futuro y conocedor de
la armonia que tiene que existir entre el hombre y la naturaleza.
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El tema propuesto se ha desarrollado en los apartados siguientes:

* Yo y el ambiente de |a localidad.
* Yoy el ambiente natural y social.

* Yoy el ambiente de la escuela.



El planteamiento estuvo siempre encaminado a pedir a los ninos sus ideas
para mejorar el ambiente ya que cualquier tipo de informacién objetiva se
puede encontrar en los libros, en las enciclopedias, en internet. Nosotros
queriamos un producto final creativo. A pesar de que fue este el punto de
partida, cada pais lo hizo de forma diferente contando con el nimero de
maestros de cada escuela que participaban en el proyecto.

En un principio se decidié que el trabajo a realizar seria de un tema cada
afo. En el primer afo se seleccionaron doce juegos con las fotografias,
dibujos de los alumnos en ficheros jpg y sonidos en ficheros wav.

La organizacion se fue cambiando a medida que se pasaba la actividad
del papel al ordenador comprobando el espacio que ocupaba y procuran-
do que cada pagina fuera muy visual y con poco texto.

CEIP ANTONI VILANOVA:

La participacion de maestros y alumnos fue al 100%: 19 maestros y 259
alumnos. La escuela esta ubicada en una zona rural.

El primer afo se prepararon los juegos. El segundo afo se trabajo la
localidad en dos aspectos: como es y como me gustaria que fuera. Cada
ciclo escogio un lugar diferente.

Educacion Infantil: Una zona dentro de una urbanizacién llamada “EI
Bosquet». Ciclo Medio escogio el ayuntamiento y los servicios. Ciclo
Superior la ermita de “Sant Gregori’ y el castillo.

En este mismo ano también se recogieron deberes hechos por los nifnos
en actividades culturales y tradicionales que se conmemoran cada curso
por Navidad y San Jorge.

El tercer ano se dedico al apartado de la flora y la fauna, en este Gltimo con
distincién segtin la edad, es decir, de 3 a 6 afios “'qué animal me gustaria
ser y por qué?”, de 7 a 12 afios “'estudio de algunos animales de la zona”.

También se traté el tema “como me gustaria que fuese mi escuela y por
qué” repartiendo las zonas entre los ciclos. Ciclo Inicial: patios, Ciclo
Medio: la clase, Ciclo Superior: el comedor, |a biblioteca, el |aboratorio y
la sala grande.

Los juegos:

Los nifios preguntaron a los padres y abuelos por los juegos tradiciona-
les. En la clase se hizo un listado, se explicaron los juegos junto con las
instrucciones y entre todos votaron los que mas les habian gustado. El
ultimo dia del segundo trimestre que fueron de excursién practicaron los

Metodologia
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juegos en la explanada del bosque, en vez de fichas utilizaban personas.
De los juegos que escogieron, se escribieron |as instrucciones en la pizarra
entre todos y luego cada uno o copiaba en su hoja de trabajo. Al final
dibujaban lo mas significativo del juego y se hacian fotografias mientras
lo practicaban.

La escuela:

Podemos visitar |la escuela a través de las fotografias: las clases, la
biblioteca, los patios, el comedor. Cada ciclo trabaja una parte aportan-
do informacion de cémo es y como les gustaria que fuera.

El ayuntamiento:

En la clase con los alumnos se hizo una explicacién previa a la visita.
Se hablo del funcionamiento, del organigrama y de los servicios que
presta el ayuntamiento. Se hizo una votacién para elegir a los represen-
tantes de la clase.

Los alumnos hicieron propuestas de mejora de algunos aspectos de la
localidad. Con posterioridad se visitaron las dependencias del ayunta-
miento y se celebra una sesion de pleno con los concejales elegidos entre
los nifios de la clase.

Este pleno fue presidido por el alcalde. El alcalde recodio las ideas: un
paso cebra delante de la escuela, la construccién de una circunvalacion,
mas instalaciones para jugar en los parques y plazas y mas iluminacion
por las calles, principalmente en Navidad.

Algunas de estas ideas fueron aprobadas luego en el pleno ordinario: el
paso cebra y mas elementos de juego para las calles y plazas.

Los servicios de la localidad
(DARP, Juzgados, IES, CAP, Bomberos, Consell Comarcal):

Se hicieron grupos de alumnos para organizar un grupo de trabajo. Los
maestros explicaron el plan de trabajo para cada uno de los servicios.

* La investigacian fue para el Juzgado y el Consell Comarcal. El grupo
clase prepard los aspectos de los cuales necesitaban informacion:
composicion, funcionamiento...

* Laentrevista la destinaron para el DARP y el IES. Toda la clase plan-
ted las preguntas y el grupo al gue le tocaba formalizd la entrevista.

* Lavisita a los bomberos y al CAP fue preparada por los alumnos de las
dos clases referente al personal gue trabaja alli, horarios, actividades, ...
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Castillo de Falset y Sant Gregori:

Los profesores visitaron el lugar junto con el presidente del Centro de
Estudios. Ya en la clase enfocaron el tema dentro de la asignatura de
Conocimiento del Medio Social (Prehistoria y Edad Media) y por pro-
yectos. Pidieron a los alumnos que buscaran informacién, la ordenaron
y la leyeron.

En la salida “in situ” con los alumnos estudiaron el lugar, tomaron
fotos, notas graficas o escritas y recogieron algln vestigio. En la escue-
la escribieron una redaccién del lugar que habian visitado, como era y
otro ejercicio de como querian que fuera. También dibujaron el espacio
en el futuro.

Flora:

E| maestro se desplazé al bosque para escoger las plantas silvestres a
trabajar buscando una serie de condiciones: tipico de |a regidn, cerca de
la escuela, Gtil para la cocina o la salud.

Posteriormente se desplazo el grupo de alumnos para conocer “in situ”
las plantas, analizando el bosque y el sotobosque. Hicieron fotos, reco-
gieran unas muestras y al volver a la escuela buscaron informacion de las
mismas y las dibujaron del natural.

Fauna:

Se escogieron tres animales para trabajarlos en la clase como proyecto.
Cada aula de Ciclo Medio trabajo un animal. Se hicieron las preguntas:
:Qué sabemos? ;Qué queremos saber? ;Dénde podemos encontrar la
informacion?

Se consultaron libros en la biblioteca, se utilizo un buscador de internet, ...
Se confecciond un mural con todos los animales y con la informacién que
se habia seleccionado.

Los alumnos de Educacion Infantil escogieron un animal que les gusta-
ria ser y explicar porgué. Dibujaron el animal.

III CIRCOLO DE COLLEGNO:

La participacion fue del 50%: 79 maestros y 561 alumnos. Esta ubica-
da en una zona urbana.

La metodologia a sequir fue la misma que en el CEIP Antoni Vilanova,
es decir, primero recibir informacion, escoger el material a trabajar y
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plantear la creatividad. Aqui la dificultad fue el desplazamiento ya que
todo quedaba lejos, pero fue suplida por la actividad de los padres que
colaboraron al cien por cien tanto en la aportacion del material como en
fas actividades extra que se hicieron en (a escuefa: fa creatividad con
material de deshecho, el teatro de marionetas y la nave espacial, asi como
la construccion de un libro.

Fauna:

Después del estudio del animal cada nifio se inventé un caligrama.

Flora:

Se trabajo por proyectos. Los padres prepararon el huerto de la escuela
y sembraron con los alumnos plantas aromaticas y horticolas. Los alum-
nos hicieron |la observacion del crecimiento de los productos.

Localidad:

El estudio del entorno por los alumnos fue en cinco ambitos: Historia,
Castillo, Cartuja, un pueblo llamado Leumann y el rio Dora.

Informacién de cada centro con un poco de historia, El trabajo extra
sobre “Caomo construir un libro” y “La astronave”

SCHULE AM VOSSBARG:

La participacion fue del 50%: 8 maestros, 70 alumnos. Esta ubicada en
una zona rural. La escuela acoge alumnos con dificultades en el apren-
dizaje, la metodologia fue un poco distinta, las actividades mas dirigi-
das, la creatividad se plasmé en la musica y no se plantearon el “como
te gustaria que fuera”.

Flora y fauna:

Los alumnos de Rastede desarrollaron la descubierta del entorno de la
escuela en los patios. Encontraron animales y plantas, hicieron un estu-
dio y buscaron el nombre correspondiente en |atin. Con las plantas encon-
tradas hicieron un pudding.
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Localidad:

El estudio de la localidad fue en cuatro blogues: viviendas, centros
comerciales, escuelas y campos de deporte. En el de viviendas los alum-
nos explican gué es una zona rural y detallan las caracteristicas. Como
vivienda especial nombran el palacio de los duques de Oldenburg. Las
tiendas se pueden encontrar todas en la calle principal. Destacan las
diferentes escuelas que podemos encontrar en Rastede y a las que los
alumnos asisten segin su nivel de aprendizaje. A la escuela de nuestro
proyecto van los alumnoes con dificultades. En el bloque de deportes
habla de las piscinas que hay en la localidad y del campo para hacer tor-
neos de caballos.

Destacan el estudio de edificios importantes como son el castillo, el pala-
cio, la iglesia de San Ulrico y el molino del monasterio.

Escuela:

En las actividades extra que se hacen en la escuela se trabaja en proyec-
tos como: los almuerzos saludables utilizando la cocina gue hay en la
escuela, |a banda con canciones grabadas (la escuela tiene una gran can-
tidad de instrumentos), el arte plastico utilizando materiales naturales y
plantar un huerto en el jardin de la escuela.

ECOLE DE MAZAYE:

La participacion fue del 100%: 3 maestros y 62 alumnpes. Esta ubicada
en una zona rural. La escuela estaba repartida en tres edificios, el nucleo
de poblacion era muy pequefio y las viviendas muy dispersas por lo que el
producto es diferente. La parte creativa fue a base de dibujos.

Flora y fauna:

Escogieron tres animales: milano, petirrojo y mirlo. Escogieron tres plan-
tas:-narciso, fresno y retama.

Los alumnaos estudiaron los animales y las plantas, resumieron |as carac-
teristicas en pocas palabras y lo plasmaron en un dibujo.
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Localidad:

Trabajaron la localidad en dos ambitos: el ayuntamiento y el paisaje. El
ayuntamiento abarca: el ayuntamiento propiamente, los bomberos, las
escuelas y la biblioteca.

En el paisaje se tratan elementos que hay en la comunidad de Mazaye:
la cruz de término, el pozo, las iglesias, el horno comunitario y la cadena
de volcanes apagados que hay alrededor de las comunidades.

Escuela:

De la escuela hicieron la presentacian del personal, tanto educativo como
de servicios, de los tres edificios en donde esta ubicada.

Dentro de |la actividad extra presentaron la manera, |la periodicidad de la
publicacién y la distribucién del periddico que elaboran en la escuela
desde hace tiempo.

También nos presentaron el trabajo hecho con los animales en cuanto a
las crias de renacuajos, el cuidado de Mandarin (un pajaro) y de Cara-
melo (un conejillo de Indias).

THESIO NIPIAGOGEIO DE PATRA:

La participacion fue del 100%: 1 maestra y 16 alumnos. La escuela esta
ubicada en zona rural. Las actividades se prepararon a partir del poten-
cial humano existente en la escuela, es decir, una maestra y unos alum-
nos de edades comprendidas entre los 4 y los 7 afios. La creatividad esta
basada en dibujos de los alumnos.

Juegos:
Se utilizd la misma metodologia que en las demas escuelas, pero con una

salvedad, las canciones que se cantan mientras se juega al “anillo” y a “'la
pequefia Helen” fueron grabadas en un estudio. Los padres colaboraron.



15

Localidad:

Hay dos partes, la informacion escrita por la maestra y los dibujos de los
nifios en torno a la situacion, el puente, los monumentos, el puerto, el
ayuntamiento y los servicios.

Fauna:

Los alumnos tienen la edad comprendida entre 4 y 7 afios, por lo tanto,
el trabajo estuvo basado en qué animal le gustaria ser a cada alumno
y por qué,

Flora:

Se trabajaron dos arboles: el olivo y el naranjo. Los alumnos dibujaron
los arboles.

Escuela:

Se trabaja como es |a escuela y como te gustaria que fuese. Primero hay
una informacion de la escuela: sobre los alumnos, la maestra, el patio, el
interior. Luego explican como les gustaria que fuera: con una piscing, con
columpios, un lugar para hacer carreras de coches. En las actividades
extra nos explican qué hacen en Navidad y en Carnaval.
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RESULTADOS PREVISTOS:

Satisfaccion de sentirse ciudadano europeo. Conocimiento de las lenguas
minoritarias. Elaboracion de un CD-ROM multimedia y multilingle.



La presentacion de cada tema se ha ideado de manera variada y con una
musica de fondo diferente. En la primera pagina hay unos nifios que van
a la escuela con una cartera en la mano, es donde se guarda el proyecto,
es decir, la idea y los objetivos gue se quieren conseguir.

A la izquierda esta la escuela, ese dibujo te lleva a |a pagina del trabajo
de la escuela y de los juegos. Se ve el interiar de la clase can los nombres
escritos de los pueblos en la pizarra. Cada nombre abre la pagina con el
trabajo de la escuela y los juguetes te dan la posibilidad de conectar con
los juegos de cada pais. En la siguiente pagina hay unos personajes con
el traje tipico de cada pais y cada uno te conduce a los juegos.

Al fondo hay un pueblo, a través del cual se accede a un cruce de camj-
nos donde hay un poste con direcciones a los diferentes pueblos y el escu-
do al lado de cada nombre. Cada nombre de la localidad te lleva al tea~
bajo hecho por cada escuela.

A la derecha de la primera pagina hay una ardilla que nos marca la
direccion a la flora y la fauna. En dicha pagina hay diferentes flores
con fos colores de la bandera del pais para entrar en la flora v la fauna
de cada escuela.

Desde cada pagina se puede ir a las otras a partir de los dibujos que se
semiesconden en el paisaje: un cartel de madera significa la pagina prin-
cipal, un perro o un conejo significa naturaleza, una casa significa escue-
la v unas casas agrupadas alrededor del campanario significan el pueblo.
El dibujo de las golondrinas en el cielo cierra el programa.

Cada pagina tiene |las banderitas correspondientes para escoger en el
idioma preferido: catalan, castellano, inglés, francés, italiano, aleman

y griego.

Si la pagina tiene un nifio dibujando guiere decir que hay creatividad.




Temas que
arca el proyecto

L0S MEJORES PROYECTDS SOCRATES (2000-2003)

1. Cultura. - 2. Danza. - 3. Teatro. - 4. Musica. - 5. Literatura. - 6. Otras
actividades artisticas: plastica, trabajos manuales. - 7. Deporte. - 8.
Medios audiovisuales y de comunicacion. - 9. Ciencia y nuevas tecnolo-
gias. - 10. Industria y economia. - 11. Relaci6n entre la escuela y el
mundo del trabajo. - 12. Europa social. - 13. Europa del ciudadano. - 14.
Ambiente y ecologia. - 15, Sistema educativo. - 16. Herencia cultural. -
17. Historia. - 18. ldentidad regional. - 19. Folklore y tradicién. - 20.
Viaje y turismo. - 21. Otros.



El producto final se presta a poderlo trabajar con los alumnos en la Continuidad
sesidn de informatica ya gue los temas elegidos forman parte del curri-
culo de las diferentes ciclos.

Los alumnos pueden hacer un trabajo de investigacion de:

— Los juegos: interpretar el lenguaje instructivo, jugar a los juegos, com-
parar con los propios en qué se parecen, cuales son las diferencias,
valorar si la diferencia esta sélo en el nombre, organizar una jornada
cultural jugando a los juegos de los diferentes paises.

— Las localidades: como viven, costumbres, historia, la cultura, el comerciod

— La flora: circunstancias de crecimiento en cuanto al clima o al terre-
no, clasificar las plantas segun tengan flores, si son arboles o arBus--
tos, seglin la utilidad de las plantas, utilizar las tablas dicotomicas.

— La fauna: estudio y comparacion con la propia. Clasificar las anima-
les de cada clase: mamiferos, aves, reptiles, anfibios y peces. Clasifi-
carlos segiin el nimero de patas, si tienen pelo o plumas.

— La escuela: caracteristicas, actividades gue se realizan en ella.
— Inteligencia emocional: qué animal me gustaria ser y por qué.

— Lengua: comparar las lenguas en el aprendizaje de la lengua castella-
na o de la inglesa. Estudiar el vocabulario y traducir alguna frase sen-
cilla. Comparar una palabra escrita en diferentes idiomas. Estudiar el
tipo de letra.
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LOS MEJORE

Muestra del
producto final

ENTRAMOS EN EL PROGRAMA

= Cuando se entra, el mapa de Europa nos indica los pueblos partici-
pantes en el proyecto.

* La segunda pagina aparecerd en el idiema del pueblo seleccionado, vy
nos dara informacion sobre el proyecto y los participantes:

COMENIUS1

Duwsida wl 1 de agosts del 2000, of CEIP Antonl Vilanova particiss sn un projactn aducativa suropea de Sacrates/Camaniios. Esta proyectn ha sstado
Temmneind por s Comuridad Eurapen.

NUESTRO ENTORNO EN UN CD ROM
En eata proyecis homas rabads & exoiziag da los seguimiies pases

Espafia, llafin, Grecin, Adsmans y Frants

El rtisge hoche por imamblres y slimncs cortiana. jungon, puablo, nalumlias y sl

Participantés
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* Clicando “Nuestro entorno en un CD-ROM”, entramos a la pagina
principal, a través de la cual podemos acceder a los diferentes
ambitos trabajados:

* Se decidio en las diversas reuniones con las escuelas participantes en
el proyecto que los aspectos a trabajar tenian que tener unos condi-
cionantes:

— Estar directamente relacionados con el entorno.
— Incluir actividades en la programacion de cada centro.
— Dar protagonismo a los nifos.

— Decidir temas suficientemente amplios para trabajar desde Infan-
til hasta 6.°

— Escogerlos lo mas variadas posibles y con posibilidad de diferentes
enfoques segln las caracteristicas de cada escuela.

* Por ello acordamos trabajar los siguientes aspectos:

La escuela

Los juegos

La localidad

|

La flora y la fauna

Actividades diferenciadas en cada centro.




LOS MEJORES PROYECTOS SOCRATES (2000-2003)

El nastre entorn 22
enun LD

= Esta pagina nos conduce a los juegos y a la presentacion de las acti-
vidades de cada escuela.

* Cada personaje con su traje tipico nos indica el camino para llegar
a los juegos de cada pais. Ademas, podemos volver a |la pagina prin-
cipal o bien acceder directamente a los otros ambitos: localidad,
escuela o naturaleza.

DEEnm™mEEIL
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* Las flores de esta pagina llevan los colores de la bandera de cada pais
y abren las paginas de flora y fauna con las actividades de cada centro.

o NnEmEDE=sER

* La siguiente pagina nos da informacion de cada localidad. Hay tam-
bién un apartadoe donde los nifios trabajaron la creatividad, respon-
diendo a la pregunta, “;cémo me gustaria que fuera?”
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LA ESCUELA

* Falset: Podemos hacer una visita virtual de la escuela:

|

las clases

la biblioteca
los patios

el comedor

CEIP "ANTONI VILANOVA™

Avppels Awin, 2 43730 Fatwet Th 577 B3 01 B4 o 080105 fguronteny v

= Rastede. Se trabaja en proyectos, como por ejemplo en los almuerzos
saludables y en la banda musical (la escuela tiene una gran cantidad
de instrumentos).

Hier kitnnt i eivge Aktnatates sehan, die wir sehr gerne moges
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» Collegno: Informacioén de cada uno de los cuatro centros que forman
el 3. circulo educativo de Collegno, asi como un poco de su historia.

= Deprano. Nos ofrece informacion sobre la escuela:

— los alumnos
- la maestra
— el patio

— el interiot...

Ynaoxe: yovo Jra

SO0RAAD
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* Mazaye: presentacién del personal, tanto educativo como de sus ser-
vicios, y de sus proyectos, como el diario y los animales.
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LOS JUEGOS

« Los nifos preguntaron a los padres y abuelos por los juegos tradicionales,
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FLORA Y FAUNA

* Falset: Un grupo de alumnos de Ciclo Superior fue a Sant Gregori
para conocer “in situ’ las plantas y analizar el bosque y el sotobosque.
Se escogieron tres animales para estudiarlos en |a clase como proyec-
to. Cada aula de Ciclo Medio realizé un dossier sobre un animal.

= Rastede: Encontraron animales y plantas, hicieron un estudio y busca-
ron el nombre correspondiente en latin. Con las plantas encontradas
hicieron un pudding.
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* Mazaye: Escogieron tres animales (milano, petirrojo y mirlo} y tres
plantas (narciso, fresno y retama).

NATURA

-

ArIMRL

LES PLANTES

« Colegno: Después del estudio del animal, cada nifio se invento un cali-
grama. Asimismo, los padres prepararon el huerto de la escuela y sem-
braron con los alumnos plantas aromaticas y horticolas.
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LA LOCALIDAD

= Cada escuela dio informacion variada sobre su localidad: lugares de
interés, ayuntamiento, menumentos, edificos histéricos...
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CREATIVIDAD

= ;Qué animal me gustaria ser?
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= ;Como me gustaria que fuera mi localidad?

» ;Como me gustaria que fuera la escuela?




La Agencia Nacional Sdcrates, con el fin de
contribuir al impulso de NUEevos proyectos y dejar
patente el reconocimiento a la labor innovadora e
investigadora de los ya realizados, ha decidido
publicar unos cuadernillos con los proyectos mas
destacados de los afios 2000-2003, continuando asi
la coleccion iniciada en la primera fase. Los objetivos
que promueve esta publicacién son, por una parte,
dar a conocer los trabajos de proyectos europeos y,
por otra, publicar experiencias que sirvan para
motivar y conducir a otras instituciones a acercarse
al Programa y fomentar la dimensién europea en el

contexto educativo.

TITULOS

1.- Acercamiento de culturas en un escenario
2.- Ciudadanos europeos: nudos de una misma red
3.- El nostre entorn en un CD
4.- Everyday Life in European countries: tradition and change
5.- Forma de vida de los escolares
6.- La gestion, organizacion y programacion de los centros municipales
de aprendizaje para adultos
7 .- Luces: habilidades cognitivas
8.- Netwise in Europe: using the internet to strenathen links between our pupils
and teachers and promote intercultural understanding
9.- Santa Cruz de la Palma-Chambéry: dos zonas de economia turistica diferenciada
10.- Trabajo; arbeit; work: asi es mas facil
11.- Tradiciones y costumbres en los dias de nuestros abuelos
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FICHA TECNICA

Titulo del proyecto:
Everyday life and problems in European countries: tradition and change.

Nombre y pais del centro coordinador

Escuela Oficial de Idiomas de Chiclana (Cadiz) Espafa (Coordinador).
Hessenkalleg Wetzlar (Wetzlar) Alemania. (Asociado).

Centrum for Livslangt Larande (Tyresd) Suecia. (Asociado).



INTRODUCCION

1. Centros participantes

E.Q1. Chidana de b Fra Hessankolleg Wetzar Centrum for Livsiangt Larande
Chiclana (Cadiz) - Espaiia Wetzlar (Hessen) » Alemania Tyreso (Estocoimo) - Sueda
Centro de Régimen Especial Centro de capadtacian

Ersefianza de ldiomas profesional para adultos

Coord: Nuria-Dominguez Centro de Secundaria adultosd Coord: Lennart Noren

Coord; Wihetm Waellert

1. Origen del proye :to

Nuestro proyecto surge en el verano de 1998 con los primeros contactos
entre el centro aleman y nuestro centro a través del Partbase. E| tercer
miembro de nuestro proyecto surge gracias a una colaboracidn anterior
(1997-98) del centro aleman con el centro sueco. La visita preparatoria
tuvo lugar en Chiclana en septiembre de 1999 y en ella se establecen las
lineas de trabajo que cristalizaran en la piasentacion del proyecto en
marzo de 2000.

3. Destinatarios

Los alumnos participantes han sido exclusivamente adultos en edades
comprendidas entre los 18 y 50 afios con una formacion académica de
nivel medio en el caso del centro espafiol y cursando Secundaria en el
caso de los centros aleman y sueco.

4. Periodos de realizacién

Visita preparatoria: Septiembre 1999
Proyecto Comenius: Septiembre 2000 - agosto 2003

OBJETIVOS GENERALES

Los objetivos que nos marcamos conseguir en la realizacion de este pro-
yecto fueron los siguientes:

1) Deotar de una dimensian europea a los estudios realizados en nuestro
centro.

2) Fomentar la interrelacion entre los alumnos y profesores de los tres
centros europeos participantes a fraves del intercambio de trabajos,
visitas y uso de internet.

Memoria
descriptiva
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3) Fomentar el uso de las nuevas tecnologias entre el alumnado y pro-
fesorado de nuestros centros.

4) Motivar a nuestros alumnos en el uso del inglés como medio de comu-~
nicacion real.

5) Desarrollo de una metodologia del aprendizaje de los idiomas basa-
da en tareas y proyectos.

DESARROLLO DEL PROYECTO:
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL AULA

Las diferentes tareas orales y escritas realizadas por los alumnos a
lo largo de los tres afos de duracitn del proyecto se han incorpora-
do a la programacion de los cursos impartidos por los profesores
involucrados en €|, lo cual ha supuesto una revision de las programa-
ciones de los cinco niveles que se imparten en nuestra EOI (princi-
piantes, pre-intermedio, intermedio, pre-avanzado y avanzado). En
todos estos niveles, se ha desarrollado la idea de utilizar el idioma
para realizar cosas concretas con él, y el proyecto desarrollado ha
servido para dar a nuestros alumnos esa razon necesaria y real para
utilizar el idioma. E| trabajo del profesorado implicado en el proyec-
to ha consistido, por un lado, en subordinar los contenidos estructu-
rales y de vocabulario a las tareas planteadas, y por otro, en utilizar
dichas tareas orales y escritas para realizar la evaluacion del alum-
nado, lo cual ha permitido integrar plenamente el proyecto dentro de
la actividad docente en el aula. Creemas que ésta ha side una de las
aportaciones mas importantes del proyecto a nuestra actividad
docente: el dotar a nuestra ensefianza de un sistema de trabajo, unos
contenidos motivadores para los alumnos y una oportunidad de poner
en practica los conocimientos del idioma para comunicarse con sus
companeros europeas.

El primer objetivo planteado en |a visita de estudios inicial fue el de dar-
nos a conocer. En primer lugar decidimos que para que nuestros alumnas
tuvieran referencias de los otros dos centros, éstos realizarian un primer
trabajo de presentacion de los centros utilizando para ello diferentes
sopartes: videos, posters y trabajos escritos acompanados de fotografi-
as. Ademas, se decidio que los alumnos que participaran directamente en
el proyecto prepararan una presentacion de ellos mismos, utilizando e
formato de carta o e-mail. La difusién de todos estos trabajos se reali-
z6 en tablones de anuncios habilitados para tal fin en zonas de paso de
todos los alumnos del centro para que asi tuvieran constancia del pro-
yecto y se fomentara una mayor participacion entre los miembros de la
comunidad educativa.

Tras este primer paso, nuestro trabajo en el aula se centrd en presentar
nuestra localidad, regién y pais, a través de textos redactados por nues-
tros alumnos y documentos audiovisuales preparados también por ellos.
La versatilidad del trabajo por tareas permitio que los alumnos realiza-




ran este trabajo desde distintos enfoques (social, histérico, ambiental,
etc), por lo que los contenidos trabajados no solo sirvieron para el obje-
tivo planteado, sino que contribuyeron ademas a enriguecer la vision de
nuestros alumnos sobre su entorno.

El conocimiento de las gentes y culturas de los paises asociados en €l
ptoyecto pasa inevitablemente por desmontar los estereotipos nacio-
nales que podamos tener sobre ellos, asi como por tratar de conocer
y, sobre todo, comprendet, sus fiestas, tradiciones y simbolos cultura-
les. Para ello, en nuestro centro elaboramos cuestionarios en la L2
sobre lo que nuestros alumnos sabian y opinaban de las otras nacio-
nalidades. Los resultados fueron muy interesantes y nos hicieron des-
cubrir gue no tenemos apenas conocimientos sobre Suecia, y sin
embargo, si tenemos una idea estereotipada del ciudadano alemén
medio. Para completar nuestra vision, nuestros alumnos realizaron
debates en los que analizaron la imagen estereotipada que los ciuda-
danos europeos tienen sobre nosotros y se enviaron las conclusiones
a Suecia y Alemania a través de posters y redacciones. Toda esta
informacion realizada durante el primer trimestre del primer afo,
ayudé a nuestra comunidad educativa a conocer mejor y de cerca la
realidad de los otros dos paises, a la vez que hizo reflexionar a nues-
tros alumnos sobre nuesiro propio pais y la imagen que tienen de
nosotros en Europa.x

La segunda linea de trabajo establecida en la visita inicial de estudio fue
la de que los alumnos de cada pais eligieran un tema de su interés y que,
a traves de un cuestionario disefado por ellos mismos, se pidiera a |os
alumnos de los paises asociados la informacién necesaria para elaborar,
posteriormente, un informe en el que se comparara la situacion en los tres
paises. De esta manera, la interrelacion entre los alumnos de los tres pai-
ses se incrementd y, mientras unos alumnos preparaban sus preguntas,
los otros respondian a las realizadas.

Los temas elegidos fueron los siguientes:

1. El tema seleccionado por el centro aleman fue el de la inmigracién y
la idea de Europa existente entre nuestros alumnos. Este tema resultd
especialmente interesante en nuestro centro debido a la clara problema-
tica derivada de la inmigracion ilegal a través del estrecho de Gibraltar.
Nuestros alumnos se volcaron con este tema elaborando informes, gra-
bando videos documentales, recogiendo articulos de periddicos, material
grafico e incluso contactando con la Asociacion Pro-Derechos Humanos
para conocer mejor esta realidad. Incluimos una copia del cuestionario
aleman porque es interesante observar camo mientras el interés de |os
alumnos alemanes se centraba en las condiciones de integracidn social de
los inmigrantes, e| de nuestras alumnos se focalizaba mas en las condi-
ciones en las que se introducen en nuestro pais y su supervivencia, El
material elaborado fue utilizado por el centro aleman para presentar una
exposicion dentro de una jornada dedicada a la INMIGRACION EN
SUECIA Y ESPARA.
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En nuestro centro, el interés de nuestros alumnos sobre e] tema sirvid
para iniciar una relacion de colaboracion con la asociacion arriba men-
cionada que derivo en la participacién activa de la misma eh el Dia de la

Amistad que celebra nuestro centro con la
lectura de poemas en diversas lenguas, una
exposicidn sobre el tema de los inmigrantes
ilegales asf como unas jornadas de intercul-
turalidad sobre la poblacién magrebi.

2. E| tema elegido por nuestros alumnos

m""‘- e
o b
- —r

fue la forma de vida de nuestros vecinos | = Mbtert ..
suecos y alemanes en invierno, para lo que L e
elaboraron un cuestionario y prepararon | " e
también una lista de mini-proyectos sobre el ot e

tema que nuestros asociados deberian tra-
bajar. La respuesta recibida fue muy positiva dada la gran calidad del
material preparado por nuestros socios euro-peos. Toda la informacion
recibida se divulgé a través de las clases y también de los tablones de
anuncios europeos.

3. Los alumnos del centro sueco sugirieron trabajar sobre la forma de
vida y las prestaciones sociales de cada pais. Nuestros alumnos trabaja-
ron los cuestionarios enviados desde Suecia a través de puestas en comun
a nivel oral en las clases. También los alumnos de los niveles basicos con-
tribuyeron realizando tareas escritas en las gue presentaban su casa y
narraban |las actividades que realizan diariamente.

Para el segundo afio del proyecto, los profesores participantes decidimos
centrar nuestro trabajo en los problemas que como ciudadanos europeos
nos preocupan. Para ello, nos planteamos crear un foro de debate que
propiciara la discusion y el intercambio de ideas y en el gue los alumnos
de los tres centros pudieran expresar lo que les preacupaba y conocer las
inquietudes de los alumnos de los demas paises. Para ello, aprovechamos
el intercambia de profesores que realizamos entre Alemania y Espana y,
durante las sesiones de clases compartidas entre los profesores de ambos
paises, difundimos las respuestas y preguntas de nuestros alumnes sobre
los temas planteados y nos convertimos asimismo en transmisores de l0s
trabajos que ellos estaban elaborando. Esta experiencia, que dimos en
denominar "shared lessons', enviquecio notablemente los trabajos reali-
zados por los alumnos al final del curso y resulté altamente gratificante
para el profesorado que tuvo la oportunidad de impartir los mismos con-
tenidos en ambos centros.

El primero de los temas elegidos para nuestro foro fue el de valorar la
vision de cada pafs sobre la idea de una Europa unida. Para ello, el cen-
tro aleman prepard un cuestionario al gue respondieron alumnos de
Espafia y Suecia. Con los resultados de esta encuesta (Eurobarémetro)
se elabord una estadistica con datos y graficos muy significativos sobre
las posiciones de {os alumnoas de los tres pafses. En esta misma (inea de
trabajo, y como tema casi obligado por la actualidad, se trato el tema de
la implantacion del euro, que acababa de producirse en esos dias. El



método de actuacion fue el de presentar un cuestionario en Espanay Ale-
mania para estudiar el grado de entusiasmo con que cada uno de estos
paises habia recibido a la nueva moneda. De forma complementaria a
esto, se recopilaron y estudiaron articulos
de prensa sobre el tema en inglés, espafiol y
aleman, teniendo la posibilidad, gracias al
intercambio, de que los profesores partici-
pantes pudieran repetir los debates en
ambas clases. Como resultado final de este
trabajo, se elaboraron unos cuadernillos en
los que se recogia la opinién escrita de
nuestros alumnos asi como la estadistica
resultante de las encuestas realizadas.
Nuestros alumnos realizaron también un
estudio sobre |a historia del origen del euro
que les sirvia para familiarizarse un poco mas con la nueva moneda. Hay
que tener en cuenta gue el alumnado al que iban dirigidas estas activida-
des es adulto y consecuentemente es al que mas le ha costado adaptarse
a la nueva situacion. Creemos que con este trabajo hemos ayudado a
estos alumnos a analizar el cambio y a mejorar su adaptacion.

El resto de temas que se trataron en nuestro foro fue determinado por la
propia inquietud de los alumnos. Tras la pertinente discusién en clase y
de acuerdo con sus intereses, los alumnos eligieron trabajar sobre el sis-
tema educativo, el conflicto palestino, el bajo indice de maternidad, la dis-
ciplina en los colegios, |a dieta infantil, el problema de la construccion ile-
gal, el maltrato a |la mujer, el terrorismo... Estos temas fueron presenta-
dos en clase por los alumnos y a posteriori se presentaron por escrito. En
el grupo de 5° los alumnes prepararon un cuestionario sobre los temas,
encuestaron a sus comparneros y a otras personas de su entorno y con los
resultados obtenidos elaboraron un informe,

Durante el tercer curso volvimos a trabajar en el desarrollo del foro
creado entre los tres centros. De nuevo obligados por la actualidad, el
tema de trabajo elegido fue la guerra de Irak ya gue las posiciones de
cada uno de los paises ante la situacién planteaba una gran curiosidad
entre nuestros alumnos. E| sequimiento de |a guerra desde un punto de
vista politico fue muy enriquecedor y lleno de interés para todos. Los
alumnos alemanes nos enviaron una serie de cartas en las que exponian
sus ideas sobre la guerra y hacian una serie de preguntas a sus compa-
fieros espanoles. Nuestros alumnos les respondieron dandoles su vision
personal sobre la participacion espahola en el conflicto. Para realizar
esta tarea realizamos todos los dias una puesta en comin sobre las (lti-
mas noticias sobre el tema, un analisis de los discursos de los maximos
representantes en el conflicto y, finalmente, un debate sobre el tema. La
experiencia fue muy enriguecedora y sirvié para desarrollar tanto la
capacidad discursiva de los alumnos, que preparaban de antemano los
puntos que querian defender, como su capacidad de lectura, puesto que
deblan leer diariamente articulos de la prensa inglesa y americana sobre
el desarrollo del conflicto. El resultado de esta actividad fue altamente
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positiva y culminé con un debate celebrado durante |a visita de los alum-
nos alemanes a nuestro centro.

Otros temas trabajados en el foro fueron: el papel de la monarquia, el
turismo, la television, y personajes famosos (suecos, alemanes, espanoles)
y su impacto en Europa.

El estudio del sistema educativo espafiol también ha ocupado un impor-
tante lugar en nuestro trabajo del proyecto. Los alumnos debatieron
sobre el tema desde diferentes puntos de vista: alumnos, profesores y
familias y plasmaron sus ideas por escrito. También, un grupo de alum-
nos de nivel pre-avanzado prepard un CD con entrevistas realizadas en
inglés a profesores y alumnos de un instituto de Secundaria v de una
Facultad de Filosofia y Letras. En este CD se pueden ver |as ideas de pro-
fesores y alumnos sobre los estudios presentados.

Aprovechando |as celebraciones del 7° centenario de la fundacion de nues-
tra ciudad, nuestro proyecto quiso sumarse a las mismas y, en |a linea de
su tftulo : "Everyday life in European countries. Tradition and Change',
aporto el trabajo de los alumnaos de |os dos primeros niveles sobre la vida
diaria en nuestro pueblo. Con el como pretexto pedagégico de realizar la
tarea de describir una fotografia, los alumnos seleccionaron fotografias
que reflejan momentos del dia a dia de nuestra sociedad: |a entrada a los
colegios por la mafana, el mercado, la feria ambulante de los martes, los
ancianos sentados en los bancos tomando el sol, el ambiente del paseo
maritimo los domingos por la mafana, etc. Mas alla de la mera descrip-
cién de monumentos o lugares, nuestros alumnos trataron de captar nues-
tra vida y explicarsela a sus compaiieros te ofros paises.

El tercer trabajo realizado por estos grupos estuvo también relacionado
con nuestra localidad: Chiclana en el pasado. Los alumnos eligieron una
fotografia antigua del pueblo y comentaron por escrito las diferencias
entre nuestro pasado y presente, entre la Chiclana de ayer y la de hoy.

Dentro de los temas de interés de nuestros socios europeos se propusieron
dos de corte cientifico, denomidades "Hello Spring" y "No life without
water”, que fueron coordinados por los departamentos de Biologia y de
Quimica de los centros sueco y aleman, El primero de ellos consistié en un
estudio comparativo de flora, fauna y climatologia de las ciudades del pro-
yecta (Tyresq, Wetzlar v Chiclana) en funcidn de la llegada de la arima-
vera. En el segundo tema, se hizo un analisis comparativo de las aguas de
los rios de Wetzlar y Tyreso y se estudiaron los recursos hidricos de las tres
zonas de los paises europeos. La colaboracion de
4 i ; nuestros alumnos en estos trabajos fue bastante pun-
“* '« | tual, dado su caracter tan especializado en ciencias,
pero sirvio para consolidar el
compromiso de colaboracion
entre los tres centros y para
poder aglutinar en el proyecto “
a alumnos y profesores de
otras disciplinas. ROl rccoles AP ORY
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Las visitas de los profesores y alumnos participantes en el proyecto han
jugado un papel muy importante a lo largo de los tres afios. Dividiremos
estas visitas en 4 tipos:

1. Visitas de estudio

Visitas de Estudios

Intercambio Profesores

Viajes de Alumnas

Ayudante Lingua C

-Sept 1995 - Espafia
(Visha Preparatoria)
Sept 2000 - Sueda
-lunia 2001 - Alemania
-hov 2002 - Espaina

-Marzo 2002 - Alemania

-Abril 2002 - Espafia
Abrdl 2003 - Suecia

-Mayo 2003 - Alemania

~Feb. 2000 - Alemania
-Mayo 2000 - Espafia
-Mayo 200) - Espafia
-Mayo 2003 - Espana
~Junio 2003- Alemania

Miriam Garda Malina
-0Oct. 2002-Mayo 2003
Alemania

-Junio 2002 - Alemania
-Junio 2003 - Suecla

Cada curse intentamos realizar dos visitas de estudio: una al principio del
curso para fijar los objetivos y actividades que se realizarian y otra al
final para presentar los resultados obtenidos y evaluarlos. Durante el pri-
mer curso 2000-2001, el Programa Sécrates no contemplaba la inclu-
sion de alumnos en estas visitas pero ya durante los cursos 2001-2002 y
2002-2003 al abrirse esta posibilidad intentamos incluir su participa-
cidn en estas visitas de estudio,

Creemos que las visitas de estudio juegan un importante lugar dentro de
estos proyectos ya que por una parte propician el intercambio mas direc-
to de experiencias, material y posibilitan la evaluacion de las actividades.
Por otra parte, ayudan a crear una idea de equipo transhacional estre-
chando los lazos entre sus miembros y favoreciendo la continuacion de su
trabajo en el proyecto de cara a cursos sucesivos. Ademés, ayudan a acer-
car la realidad de los paises asociados y entender mejor las diferencias
entre paises.

2. Intercambio de profesores

Durante el segundo y tercer afio de proyecto se llevaron a cabo inter-
cambios de profesores.

El intercambio de profesores ha resultado muy importante a la hora de
intensificar la comunicacion en la elaboracion de los proyectos por parte
de los alumnos. Tras analizar la experiencia podemos resefiar una serie
de puntos especialmente interesantes:

— los alumnaos pueden conocer, directamente, aspectos de |a sociedad y
cultura del pais del profesor participante.

— los alumnos se motivan mas en sus tareas debido a la inmediatez en
la respuesta del otro centro

— el profesor participante tiene |la oportunidad de guiar y orientar los
trabajos de los alumnos dado su conocimiento de los receptores (sus
propios alumnos)
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— los alumnos del centro receptor del profesor de intercambic mejoran
su uso de la lengua extranjera

— les alumnos aprenden también a manejar las nuevas tecnologias
(internet, chats, e-mails) para facilitar y agilizar la comunicacién
directa con sus compafieros europeos

Para el profesor participante en el intercambio éste resulta también muy
enriquecedor ya que le permite

— aprender sobre el otro pais y recoger informacion sobre el pafs visi-
tado para trabajarla con sus alumnos

— aprender sobre el sisiema educativo, curriculo, métodos, elc.
— intercambiar ideas, material, etc. con sus colegas europeos

— impartir las mismas clases en el centro receptor y de esa manera
comparar los resultados

— motivar directamente a otros profesares y alumnos para trabajar en
el proyecto

— informar a los alumnos sobre su pais y aspectos de su cultura, socie-
dad y politica a través de las clases y de actividades disefiadas den-
tro del intercambio.

— apoyar el trabajo de su colega impartiendo clases de conversacién
extra enfocadas al proyecto

3. Viajes de fin de curso de alumnos

Desde los tres centros participantes hemos intentado anualmente organi-
zar viajes de alumnos a alguno de los centros asociados. Para nosotros ha
resultado mas sencillo organizarlas al centro aleman por razenes de faci-
lidad y economia, asi como por |a excelente disposicion del centro aleman
de acoger a nuestros alumnos en sus dormitorios sin contraprestacion eco-
némica. A lo largo de los tres afios hemos logrado organizar dos viajes con
un grupo de entre 12 y 15 alumnos al centro aleman, costeados por los
propios alumnos. Desde el centro aleman recibimos anualmente |a visita
de 15 alumnos y 2 profesores en el mes de mayo. En todos los viajes rea-
lizados a ambos paises, el centro receptor se comprometia a crganizar
diversas actividades culturales y de convivencia asi como a propiciar la
participacion de los alumnos visitantes en sus clases.

Para nuestros alumnos, el poder conocer a sus comparneros europeos ha
sido muy gratificante. Ademas, el poder ver la realidad social, cultural o
medioambiental estudiada en el proyecto directamente y, no sélo a través
de la informacion gue nos llega, es muy interesante para poder ahondar
mas en el tema del proyecto. En nuestro caso, el viaje de estudios ha sido
una experiencia inolvidable. La practica constante del L2 disipé las dudas
de algunos sobre la conveniencia de viajar a Alemania para practicar el
inglés, y la experiencia de compartir dormitorios y aulas con los alumnos
alemanes consiguio que nuestra integracion en la vida del centro aleman
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fuera total. La motivacidn y el avance en las habilidades comunicativas de
nuestros alumnos se hicieron evidentes a la vuelta del viaje.

Para el buen desarrollo del objetivo del viaje es basico que los alumnos
hayan participado en el proyecto y asuman que mas que un viaje de ocio,
el viaje culmina su labor en el proyecto. Es el momento de compartir las
clases de sus compaferos europeos, y de poder debatir los temas traba-
jados, contrastar y aclarar ideas, conocer mejor a sus comparneros "vir-
tuales" y, finalmente, establecer nuevos lazos con ellos. La colaboracion
de estos alumnos en el proyecto culmina con la elaboracion de un diario
del viaje a partir de sus experiencias que documentan con fotografias..
Este diario es utilizado en los cursos sucesivos como testimonio directo
de la experiencia y como punto de partida para el nuevo curso.

Durante este Gltimo curso 2002-2003 tuvimos la oportunidad de hacer
coincidir nuestro viaje con alumnos con las jornadas de celebracion del
40 aniversario del centro aleman. Dentro de esta celebracian, el proyec-
to Comenius ocupé un lugar principal y conté con |a participacién de pro-
fesores y alumnos de los tres paises. Como actividades mas destacables
podemos sefialar el discurso presentado comao coordinadora y represen-
tante del proyecto en el acto oficial celebrado en el salén de actos del
Pabellon de Wetzlar y la organizacién de una habitacién dedicada a mos-
trar los trabajos realizados durante los tres cursos del proyecto asi como
productos tipicos de los dos paises asociados: Suecia y Espafa. Durante
estos dias los alumnos de los tres paises trabajaron juntos en la organi-
zacion de los eventos, ademas de participar en las clases, especialmente
dedicadas a la recepcion de nuestros alumnos. La calidez del recibimien-
to asi como el gran interés demostrado por todos los miembros del cen-
tro aleman ha marcado a nuestros alumnos y ha servido para que la sen-
sacion de "comunidad” entre los tres paises sea ain mas profunda.

4. Ayudante lingilistico

Una pieza del eslabon muy practica para afianzar el proyecto es la pre-
sencia de un ayudante lingtiistico en los centros participantes en proyec-
tos europeos. Esta persona ayuda a potenciar el conocimiento del pro-
yecto y a difundirio y al mismo tiempo se convierte en una especie de
"embajadora del proyecto".

Durante el segundo curso una de nuestras alumnas de cursos superiores
logrd ser designada como ayudante lingliistica en el centro aleman.
Desde ese momento se convirtid en un importante transmisor entre los
dos centros. Nos ayudé a que los alumnos alemanes entendieran un poco
mas claramente nuestra cultura y nuestra forma de ser, convirtiéndose,
ademas, en referente directo del proyecto y, de esa manera, potenciando
la implicacian del alumnado del centro aleman.

Creemos gue seria interesante que cada centro participante en un pro-
yecto europeo pudiera contar con un ayudante linglistico de los palses
asociados al menos una vez a lo largo de los tres afos.
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5. Metodologia empleada:

Adaptacian del curriculo de EE.Q0.11.
a la participacién en proyectos europeos

La metodologia basada en tareas

David Nunan (Nunan, 1988) define el concepto de tarea comunicativa
como una parte del trabajo de clase que hace que los alumnos compren-
dan, manipulen, produzcan y se comuniquen en la lengua extranjera cen-
trando su atencién en el significado mas que en la forma. Trabajar por
tareas implica adoptar la tarea como unidad de disefio de la actividad
didactica. El profesor, al hacer la programacién, no parte de los conteni-
dos lingiiisticos (nociones, funciones, estructuras) para disefiar las acti-
vidades, sino que, en primer Jugay, programa las tareas finales, y a partir
de éstas, aborda las tareas intermedias, los objetivos didacticos, los con-
tenidos, la metodologia y la evaluacién de la propia tarea.

Adoptar este tipo de enfoque en la clase implica un cambio radical en la
concepcion de ésta. Segun plantea R. Ribé y Nuria Vidal (1993) , "desde
el enfoque metodoldgico por tareas, la clase no se plantea como des-
cripeion de la lengua, sino como hacer cosas con la lengua objeto de
estudio (L2)."

Desde nuestro punto de vista, el trabajo en los proyectos europeos es,
no solamente posible en nuestro tipo de ensefianzas, sino que ademas
otarga a nuestro curriculo una linea de actuacién integradora de las
distintas destrezas y unificadora de los distintos contenidos lingliisti-
cos. Basando nuestra programacion en el tema elegido para nuestro
proyecto, logramos darle coherencia a las tareas escritas y orales en
una estructura con significado propio. Lo impartante es conseguir un
tema que nos permita renombrar aquellas tareas que consideramos
basicas para el curriculo y dotarlas de significado dentro de un entra-
mado. Los alumnos se dejaran llevar por la justificacién de la tarea
dentro de la idea del proyecto y estaran motivados a la hora de dedi-
carse a ella. El hecho de formar parte de la comunicacién establecida
con sus compaferos eurapeos y la natural justificacién dentro de la
idea global del proyecto, propician que nuestros alumnos se esfuercen
en consequir realizar la tarea asignada, sin reparar, en la mayoria de
los casos, que detras de esa tarea se encuentra marcado un objetivo lin-
gliistico. La adquisicion del lenguaje se produce pues, de manera
inconsciente, ya que la intencion del alumno no es aprender ninguna
regla de funcionamiento del idioma sino comunicarse con sus compa-
fieros europeos. El interés por descifrar el mensaje (listening/reading)
que recibe del otro pais y la motivacién por comunicar el contenido del
suyo (speaking/writing) es el principal motor de esta adquisicién. Por
supuesto, la posterior reflexion sobre aspectos concretos de la lengua
L2 que produzcan cualquier tipo de corte en la recepcion o transmision
del mensaje llevaran al alumno a mejorar su conocimiento del vehicu-
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lo de la comunicacién y a mejorar ésta.

Nuestra idea sobre este tipo de proyectos es que constituyen el motivo
perfecto para conseguir que nuestros alumnos trabajen la lengua obje-
to de estudio y para dotar a nuestras programaciones de una linea
coherente de actuacion.

Siguiendo este tipo de trabajo por tareas y conducidos por la linea
maestra de la participacién en el proyecto europeo Comenius, estable-
cimos para este curso 2000-2001 el curriculo de 3° de Escuela Oficial
de 1diomas basando en éste la totalidad de las tareas escritas y orales.

A la hora de conseguir que nuestros alumnos realizaran estas tareas
oralmente hemos tenido que promover el uso de la cdmara de video ya
gue ésta proporciona el mejor medio para dotarlas de significado y
reproduce un contexto comunicativo méas cercano al real. Otro aspecto
importante de estas tareas orales es el que nuestros alumnos han toma-
do conciencia de que sus errores a la hora de expresarse no son excep-
cionales sino que sus compafieros europeos también los cometen y, a
pesar de ello, la comunicacién es posible. Este aspecto es sumamente
importante a la hora de justificar el por qué participar en estos pro-
yectos con centros de paises cuya lengua materna no es |a L2 objeto de
estudio para nosotros ya que, ademas de estar mas motivados para uti-
lizar esa lengua (puesto que no es la suya propia sino la que quieren
practicar o aprender), son capaces de observar en sus compaferos
europeos errores de diversos tipos (pronunciacion, morfosintaxis, etc.)
que le hacen reflexionar sobre el cédigo lingiiistico y mejorar su cono-
cimiento de éste.

En cuanto al tratamiento de las tareas escritas, el hecho de saber que
van a ser publicadas y leidas por sus compafieros europeos ha servido
de acicate a nuestros alumnos para conseguir un producto final lo mas
elaborado posible desde el punto de vista lingiiistico y lo mas atractivo
posible desde el punto de vista formal.

Las otras dos destrezas: reading and listening han sido trabajadas tam-
bién dentro del mismo contexto del proyecto y ha sido por ello muy
positivo que en nuestra visita preparatoria asi como a través de nues-
tros socios europeos hayamos obtenido material bibliografico y audio-
visual sobre el pafs, regidn, cultura, etc, que nos ha permitido trabajar
estas destrezas. Hemos podido usar pues para ello el material recibido
de los otros centros y realizado por los mismos alumnos (cintas de
video con sus presentaciones y las de distintos aspectos de su cultura,
tareas escritas, folletos turisticos, etc.) asi como el realizado por nos-
otros mismos en la visita preparatoria (nuestras propias filmaciones en
las que narramos lo que vemos e incluso entrevistamos a profesores,
alumnos, etc.).

La diferencia experimentada entre trabajar una programacion contex-
tualmente deslavazada (como |la gue proponen la mayoria de los libros
de texto) o llevar a cabo un trabajo con la metodologia de proyecto es
abismal. La motivacidn del alumnado crece claramente, el trabajo en
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clase tiene un sentido distinto al del mero aprendizaje de una lengua:
el objetivo fundamental es el de comunicarse (entre ellos) y comunicar
(a nuestros compaferos europeos) y el de recibir informacion y ser
capaces de procesarla (/istening/reading) para saber algo mas de nues-
tros "amigos" europeos y de su contexto social y cultural. Nuestro grupo
de alumnos adquiere también una conciencia de grupo de trabajo con
unos objetivos marcados y se multiplica |a interrelacion entre ellos. E|
trabajo del profesor cambia y adquiere méas importancia como coordi-
nador del proyecto y orientador del posible camino a sequir. Y como
meta: el conocimiento de nuestra comunidad educativa de la realidad
europea se ve implementado por |a participacion en este tipo de pro-
yectos. Creemos, pues, que la participacién en los proyectos europeos
marca una gran diferencia en nuestro tipo de ensefanza.

EVALUACION

La evaluacién se ha realizado tanto a nivel interno del centro como a
nivel transnacional. Dentro del centro se realizan evaluaciones trimestra-
les de todas las actividades desarrolladas dentro del equipo técnico de
coordinacion pedagdgica, el claustro de profesores asi como en el conse-
jo escolar. Uno de los objetivos de nuestro centro dentro del Plan Anual
de Centro es fomentar la dimension europea de la educacion y los pro-
yectos europeos son uno de los exponentes mas importantes de este obje-
tivo. Cada ano evaluamos la incidencia del proyecto europeo en la dimen-
sion europea del centro asi como el grado de implicacidn de la comuni-
dad educativa en este proyecto.

Ademas, anualmente se pasan cuestionarios a los alumnos participantes
para evaluar la incidencia del proyecto europeo en su desarrollo lingliis-
tico y en su concepcion de |a realidad europea.

A nivel transnacional el proyecto es evaluado en las reuniones encuadra-
das dentro de las visitas de estudio que llevamos a cabo al final del curso.
En ellas estudiamos la repercusion del proyecto en cada comunidad edu-
cativa desde diferentes puntos de vista teniendo en cuenta la vision de
cada uno de los sectores. En estas reuniones es cuando se hace especial-
mente interesante |a presencia de alumnos ya que nos ayudan a percibir
desde su punto de vista algunos aspectos que para nosotros pueden pasar
desapercibidos o valorar otros en los que nosotros no nos hemos fijado.

PRODUCTOS

A lo largo de los tres afos de proyecto se han elaborado una gran cantidad
de trabajos escritos sobre los diferentes temas tratadoes, gque han servido
para realizar exposiciones en los tablanes de anuncios COMENIUS de cada
centro. Se han elaborado revistas recopilatorias de trabajos monograficos
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desde los centros alemanes y espafioles, asi como material audiovisual en
CD, recogiendo grabaciones musicales y filmaciones realizadas por los
propios alumnos. En el dltimo afio del proyecto, nuestro centro realizo
una recopilacion final de temas tratades en una revista que se edité en
papel y en formato CD. El centro aleman, finalmente, llevé a cabo la ela-
boracion de una pagina web y un CD web en la que se estan recopilan-
do los diferentes temas tratados, incluyendo los diferentes trabajos mul-
timedia realizados.

Por 0ltimo, cabe destacar la creacion de un portal educativo especifico
de nuestro proyecto en colaboracién con la empresa andaluza AAYFT
para profesores y alumnos de los tres centros que permitira servicios
exclusivos como correo electrénico, chat, descargas e intercambios de
ficheros, tutorias virtuales, etc.

COMENIUS PROJECT

Everyday Life in European Countries
Tradition and Change

EOI CHICLANA MAGAZINE
Comenius Project 2000-2003

EUROPEAN PARTNERS

- Centrum for Livsldngt Lardnde C3L -- Tyress -- Sweden

- Hessenkolleg Wetzlar -- Wetzlar -- Germany

- EOI Chiclana -- Chiclana de la Fra -- Spain (Coordinator)




LOS MEJORES PROYECTOS SOCRATES (2000-2003)

Evéryday life in European countries;
tradition and change

18

DIFUSION DEL PROYECTO

Uno de los abjetivos de nuestro proyecto ha sido el de difundir tanto los
resultados obtenides en él como |a importancia de los programas edu-
cativos europeos.

La difusion en nuestro centro se ha realizado a través de paneles infor-
mativos, la creacion de un rincén europeo, jornadas europeas con charlas
y presentacion de trabajos, la celebracién del Dia de Europa en conjunto
con los otros centros asociados y la continua exposicion de trabajos ela-
borados por nuestros alumnos o recibidos de los otros centros.

Fuera de nuestro centro |a difusién ha sido mas general y se ha centra-
do fundamentalmente en divulgar el funcionamiento y la importancia de
los programas europeos en otros centros educativos. Para ello, el curso
2001-2002 participamos en las Jornadas de Profesores de Escuelas Ofi-
ciales de Idiomas con una ponencia sobre proyectos europeos, publicada
en las actas de esta asociacion, y hemos colaborado con el Centro de Pro-
fesores de Cadiz en cada una de las jornadas o cursos gue han realizado
sobre estos proyectos (Ej. El Encuentro: Programas Europeos: Expe-
riencias y Practicas realizado en el pasado mes de mayo). Nuestra escue-
la cuenta también con una amplia influencia entre los centros educativos
de la zona ya que es la tnica Escuela Oficial de Idiomas de la localidad,
Este hecho implica gue muchos de los profesores de otros centros edu-
cativos (de Primaria, Secundaria, Adultos y Conservatorios) son al
mismo tiempo alumnos nuestros. De ahi que algunos de los proyectos
europeos que se han generado en la localidad lo han hecho de alguna
manera con nuestro modelo y colaboracion. El asesoramiento a fa hora
de la busqueda de socios, el ejempla directo de nuestra actividad, los refe-
rentes en el funcionamiento, etc, han promovido que algunos de estos pro-
yectos se llevaran a la practica.

A nivel transnacional hemos colaborado en la difusion de nuestro pro-
yecto. En cada una de las visitas de estudio en que hemos participado
hemos visitado, ademds de nuestro centro asociado, otros centros de la
zona. En todos ellos hemos transmitido nuestra actividad asi como la
importancia de estos programas. Asimismo, en el 40 aniversario de
nuestro centro asociado aleman, como coordinadores del proyecto
representamos oficialmente a éste y pronunciamos un discurso, que
incluimos como documento de referencia, sobre la importancia de los
programas europeos en la educacion y sobre la dimension europea de
nuestro centro asociado.

La elaboracién de una pagina web sobre el proyecto en colaboracion
entre los tres paises participantes con ejemplos practicos del trabajo rea-
lizado ha tenido también como objetivo ayudar a difundir nuestro pro-
yecto tante a nivel nacional como internacional.
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CONTINUIDAD DEL PROYECTO

Una vez concluido oficialmente el proyecto nos gustaria todavia pulir
aun mas los productos obtenidos y a ellos nos dedicaremos los profeso-
res de los tres paises participantes en el proyecto. Nuestra intencion es
publicar alguno de elios y servir como referentes para los proyectos de
otros centros.

La relacion entre los profesores y alumnos de nuestros centros ha fruc-
tificado de manera que tenemos previsto seguir realizando las visitas de
fin de curso de alumnos y profesores a los otros paises y continuar tra-
bajando para lograr una interrelacion entre nuestras comunidades edu-
cativas lo mas amplia posible. En este momento estamos trabajando en
la elaboracién de un espacio comun entre los tres centros en un portal
educativo que nos permitira seguir organizando foros de opiniones y
encuentros virtuales,

Estamos estudiando también la posibilidad de presentar un proyecto
Grundtvig v a la busqueda de nuevos socios.

Nuria DomINGUEZ DE MORA
AngeL Diaz Cogo

Bibliografia
Nunan, D.: The Learner-Centered Curriculum. Cambridge Applied Lin-
guistics. CUP 1988.

Rige R-VibaL N: Project Work, Step by step. Handbook for the English
Classrooms. Heinemann 1993.
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1. Presentacién de los centros: EDOI Chiclana

The English School

The Englisch School is situated in the 40 Barrosa Road in the Campito
Park, This building is a typical house of a wealthy family. It was built in
1948 and it was given to the Town Hall, Three years ago it became a
school for teaching Foreing Languages called in Spanish E.O.1.

The building, has got twe floors. On the first floor on the right there is a
little chapel with a bell and a cross on the top, and now this is our class-
room. There are many windows and one balcony. Every window is cove-
red by green wooden shades. The house had got two parts. One was reser-
ved for the owners and the other for the servants. There is a door for every
part. The roof is not flat there is a big chimmney at the top of the main
part of the building. Around the buliding there is a large and beautiful
Public Park.
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Living in the ,Wohnheim"

Wohnheim means a housing area (= residence for the students) in our
school, where at this time about 40 people are living fogether in two
floors.

Everyone has a room of his / her own with an avarage size of 10-14
square metre, which cost 10 Marks per square metre in a month.
Ther rooms are situated on both sides of a long corridor.

The area has also a separate TV - room and a big living room including
a dining area, couches, fable-tennis and table-soccer.

Studying English

The inhabitants share a big kitchen, a bathroom and toilets.
The kitchen includes three stoves, a microwave, a Toaster, fwo sink
units and lockable cupboards for every inhabitant.

wash-up in the kitchen
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2. Presentacion de alumnos

Nivel: Principante

My name is Paqui. T am from Chiclana, in Spain. I'm 37 years
old and a housewife I'm 1,68 m tall with brown hair and brown
eyes too. I'm married with three daughters: Sona, Claudia and
Lucia. T like arts and crafts and plants too but I don't know To
look after them

Nivel: Preintermedio

PILl

Junes wonzian s Sal S s Goueky-Tive yoars old She b boon marmeed smsce
TR0 e B (vanr ibdronn @ boss aimd 4 gor!

Ny g truss m Chiclima hoe <he is from San Fernnndo, near Cadiz. She has
heen Tiving in Chiclaan for faehe venes. Shie w2 & hoase-wife snd uscnsdoyed, but
st ol Gk o otk ans luspaial,

Now she s studymg | nghsd bocsase ghe ke all Bpunges smd she'id Hke
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S lives wn e douse wevan sedioid wed sl sowics va food cvary day.

R hobbics sy switiug. ccadug books, bstoomng W Pop musee, olkloec
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3. Presentacitn de la localidad, regién, pais

Nivel: Avanzado

Chiclana

Tourist Paradise since 1.991

There are towns which have their own personality;
which stand out for their natural wealth;

their emplacement or situation,

and for their inexhaustible and talented personages:
Chiclana is one of these towns.

It is a lovely place, with its famous “Barrosa Beach”,
one of the most beautiful and idyllic landscapes

of fine sand and the clearest water.

Sea, pine trees, green areas, and among them,

a few luxurious 4 and 5 star hotels,

all of them were built between the 1,.990-2000
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3. Presentacion de la localidad, regién, pais

Nivel: Intermedio

SANCTI PETRI CASTLE

Sancti Petri Castle is situated on a small island, at the Southwest
of Chiclana de la Frontera, in front of the Atlantic Ocean and at the end
of the Caiio de Sancti Petri.

It's a fortress from the 18th century, except the Square Tower,
which is from the 16th. It’s built on the island of the same name, and
occupies the same place where a Temple devoted to Melkart - Hercules
existed three thousand years ago. Nowadays, only a part of its
foundations remain, but we know for some writings about the presence
in this Temple of historical heroes as Anibal Barca and Julio Cesar.

The part mos ancient of this monument is a tower with
battlements, which was connected with Hercules Tower and Bermeja
Tower. At present, this tower is a beautiful lighthouse.

Later in 1762, a semicircle breach with five fronts in the highest
parti of the island was built. Although it’s a bit spoilt, you can see this
fortress form the Barrosa Beach and contemplate its marvellous and

romantics sunsets. It's also possible to go around &f the small island by
ship.

If you are looking for a fabulous place for a holiday, then 1 can
recommend Chiclana de la Frontera.

MARIAN RODRIGUEZ ABRIL. 3rd COURSE
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3. Presentacion de la localidad, regi6n, pais

-BISTRO
HAUPWACHE®

The Prussian drill
sorgeant of the €th Rhine
hunter battalion onca ruled
there. A place to relax,
whare Yoy ean sit outeite
during the summar.

Tha Cathedral of Watzlar.
Wednaeday and Saturday ase
market days on the ,Domplatz,
Watzlar's most important markat
and convention cantro.

In front of the pictute you can
son guesi® from the

Bistro am DOM", the meating
point for young people and alsa
for the etudante from our
HESSENKOLLEQ ail aver the

yaar,
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3. Presentacién de la localidad, regién, pais

SUECIA

WELCOME TO
GOTHENBURS

Gothenburg s located on the daita af
the Glita River. Close to the sea,
surroundad by low hills. A lsrge
archipelago with its picturesque fishing
villages, Gothenburg Is a major
Industrial center and port, Sweden's
westarn gatewsy to the sea

The salty smell of the sea is part of the
air you bresthe in Gothenburg. And the
so4 ks part of life for the peapla who live
in this part of Swaden. Therse are cargo
ships and car ferries that visit the port,
as well as the sailboats in the ooasial
walers, noean delights reflected in the
restaurant menus, and attractions such
25 the Sjifartsmuseet with ity aquadum, and Gathanburps Marina Center, An extensive arohipeiago lies
just outside Gothenburg, beyond the mouth of the Gita river.

If you havo the tima, be sure to anjoy & couple of days exploring the Islands. Take 2 tram car out to the
codst Tou can alss pxplors the isiands by ear, sines many of them are linked by ear ferries or bridges.
You'll see many picturesque fshing villages, nowadays mostly populsisd by summer guesis or
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3. Presentacién de la localidad: Tiendas en Chiclana

Nivel: Intermedio

Bodegas El Carretero

Founded as wine cellar, this establishment
receives its name from the nickname of its
founder, a cart-maker who lived 100 years ago.
lidefonse Caballero Odo, set up soon this cellar
and gave up the cart activity. But people
continued naming him “¢l Carretero”. From the
sixties on, due to the wine produetion crisis in the
sherry area, the business was declining,until they
thought about changing it into a wine cellar pub.
in1983, Its second great change came with the
restoration of two halls —an old barre] room and
the stable- that are now used as celebration and
showrooms,

With a smile on his lips, Ildefonso’s great-
grandson —Cristébal Mufioz Caballero- tells me
how, nowadays, most of the people don’t know
his true name and go on with the nickname, for
himself and. sometimes, for his sons too. Three
members of the family —he and two of his sons-
are keepers of the business, that is daily opened,
except for Tuesdays. Especially on weekends,
there is a great activity in its bar room and also in
its “patio™, Curiously, young people have chosen
this place — a kind of pub traditionally associated
to older people- to meet each other. A smooth
smell of wine barrels and a sofl music give the
place a special atmosphere.

This famous cellar in Chiclana divides its
activity in four facets:

Wine production and selling: a wide range of
sherry style wines is offered: fino, oloroso,
amontillado, raisin flavour wine, orange flavour

Food and drinks tavern: meetig your friends,
you'll enjoy eating delicious “tapas™ —pork
sausages, brining dry fish, fried fish..- and. of
course, tasting its wines.

Celehrations hall: you can arrange a party such
as a wedding, a christening or a communion. Also
business and any other concerted meals are mcluded.

Showroom and cultural eircle: according to the idea of giving back to the costumer the
confidence placed in this business, Bodegas "El Carretero™ offers its rooms for
paintings or sculptures exhibitions, concerts, round-table discussions...

“Now we are going to open d souvenir-shop about the wine culture —says Cristébul
Muitoz, the son —But in the fufure..., let me keep my projects™.

Pedro Castro Chacon. 3°A.
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3. Presentacion de la localidad: region, pais: Casas de los
alumnos

Nivel: Principiante

DESCRIBING MY HOUSE

[ live in a cottage in the couniry.

My house has got a big yard with a lot of flowers and plants.

We share the yard with my uncle on the left and my grandmother in
front of my house,

There are an old waterwheel and a reservoir on the right of my house,
and opposite my house there is a garage. Behind the garage there is a granary
and next to the garage there is a stable where one cow and three calves live.

My house has got six rooms: a Kitchen, a dinning-room, a living-room,
two bedrooms and a bathroom.

My bedroom is my favourite room.

In my bedroom there is an armchair in front of the door, on the left of
the door there is a bookcase and next to the bookcase there is a desk. On the
desk there is a computer and next to the desk there 1s a table. Opposite the
desk in front of the wall there is a wardrobe. On the right of the door there is a
bedside table and under it in front of the bedside is a carpet. Next to the
bedside table there is a bed
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3. Fiestas tradicionales, simbolos nacionales
Nivel: Avanzade HAVING “TAPAS”

The "tapeo” is a typical Spanish tradition. There are a lot of theories about
the origin of the word "TAPA".

The first one: It's told that KKing Alfonso 10th was who provided that wine
wasn't served without any meal in the Castilian inns: This avoided that wine
affected to people quickly.

AL first, the tapa was settled on the glass or jar in order to cover the contai-
ner, so "covered" the glass. This is one of the origins of the word "TAPA", So
the "TAPA" was also food for having with the drink as well as to avoid flies to
went into the wine.

In those days the "TAPA" used to be a slice of sausage or a piece of
cheese.

Somebody says that the history is as follows: King Alfonsa X111 was doing an
official visit to Cadiz and when he passed by "El Chato" inn, had a rest. The
King asked for a cup of Jerez and in that moment a strong breeze went into
the inn and the waiter had the happy idea of putting a slice of ham on the cup
in order to avoid the wine to get sand from the beach.

The King asked why he had put that slice on the cup and the waiter by excusing
himself told him that he had done :

that to avoid the wine to be ruined
because of the sand.

The King liked the idea, he ate the
"TAPA", he drank the wine and he
asked to be served another wine
with another "TAPA" as well. That
was another origin of the name of
this deep-rooted Spanish tradi-
tion, the "TAPA", the solid food
that covered the glass of wine.

In this way, the traditional "TAPA" went allover Spain which nowadays and was
established as a tradition and even it has been taken in other countries.
Another theory s that the "TAPA" was born from the farmers' and other wor-
kers' necessity of having a small snack during the work-time, so they could
carry on the work until the lunch time.

The snack was served with wine because the alcohol stimulated the enthu-
siasm for working and got the body hot in winter.

In summer the drink in the south used to be "GAZPACHOQ" because the body
needed a refresh to go on working.

Having "TAPAS" was expanded in Spain throughout the next decades after the
Spanish Civil War and it makes it a relatively modern social event.

The Spanish Academy defines "TAPA" in this way: "TAPA" is each portion of
solid meal which accompanies a drink”.

We never have to consider the "TAPA" as the typical American fast food. It's
more natural and very healthy because it has all the Mediterranean diet ingre-
dientes such as bread vegetables, alive oil, fish and meat. The drink that goes with
the "TAPAS" is the wine. Its practice generates friendship and comradeship.
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Here in Spain the "TAPEOQ" takes part of the local culture. At midday bars are
filled by people who have a beer with a "TAPA" before going back home to have
lunch.The bars are the places of meeting, social gathering and entertainment.

Cadiz is a province where people practice this tradition. "TAPAS" are the
most important contribution from Spain to the world-wide cookery. In order
to be considered as it is, TAPAS have to be eaten between the main meals
and as a food that allows the
body to stand until the lunch or
dinner. The Spanish "TAPEQ" is
the best way to eat in a little time
because it lies in "nibble" small
portions mixing tastes and
drinks.

The typical "TAPEQ" offers us all
variety of food: hot, cold and
light.The more common cold
"TAPAS" are sausages and cheese,
as well as season food (octopus,
tunas fish...) olives, vegetable
salads, prawns... The hot ones are
made of pieces of meat such as
chicken or pig with gentil pepper,
garlics and strong spices. There are
also stew food seved in small
amount in bowls.Other kinds of
“tapas" are the typical sandwiches made of cheese, beef, ham, blue cheese, Spa-
nish omelette ...

The Andalusian weather makes the streets crowded in any time of the day,
and most in the evenings. There are a lot of open air terraces allover the year
and in the bars drinks, beers, wines and "TAPAS" are served.Having food
while drinking is a part from the mediterranean popular wisdom and it is very
originated in Andalusia.

Nowadays having "TAPAS" is more than a way to eat, it's an "art" that is in
fashion in Spain.

THE "TAPEQ" A SOCIAL EVENT

The "TAPEQ" isn't a Spanish habit exclusively. A similar habit exists in Gre-
ece and Turkey. But in Spain there is a high social implication. It's a good
excuse to get friends, wander about the streets , eat and talk.

The "TAPEQ" is a habit that has been expanded around all the country. And it
attracts attention in the way of ritual and culture.Some expanded habits exist in
the society that have done that the tapeo to be a rite. These habits go from the
ideal number of people who ought to meet to the way of doing the routes around
the bars.

The most suitable is from 2 to & people in this way it's easier moving from
one place to another, order in the bars and talk. The most habitual is to plot
a route. Normally every person chooses a bar and the rest rotate the pay for
every round.

The "TAPAS" are called in different ways depending on the region such as
"pinchos” in San Sebastian or Barcelona and "aperitivos" in Madrid.
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4. Fiestas, tradiciones, simbolos nacionales
Nivel: Avanzado
FLAMENCO - A CULTURAL SHOW FROM ANDALUCIA

Of all the cultural shows from Andalucia, maybe Flamenco is the most genui-
ne and characteristic. It's a very interesting phenomenon which shows many
facets of studies for anthropologist, sociologist and linguists. Their coplas
have inspirated our best poets and writers (Antonio y Manuel Machado, Gar-
cia Lorca, Alberti, Quintero brothers) and its musical language served of ins-
piration to the best Spanish musiciams (Falla, Albeniz, Turina) and even
foreign musician (Bizet, Debussy, Korsakov).

Flamenco like an artistic expression has three signs, “el cante’ (the song),
“el baile” ( the dance) and “el toque”. Toque incorporating the guitar, the
claps and lately the piano.

Flamenco is a phenomenon completely “andaluz”, which merged from the
poorest and more marginal sotial status of the society and on the living 1og-
hether of very differents races and cultural elements, for there is not reason
in assigning it to a determinate group.

The suffering and the injustice was expressed in the song and is still today noti-
ceable in the most serious forms of flamenco. Although it was born from “anda-
luz" folklore, it was aparting from it for making itself a different art. Flamen-
o is popular because it was born from people, but in contrast to the folklore
not everybody sings or understands it.

The truthful origin of the flamenco song is not clear at all. Nobody knows
exactly what the origin of its name is.
Flamenco terminus began to be used
in the middle of the XIX century but
the first evidence of its existence
was in lately XVIIL

Flamenco song is the result of the
slow integration of differents races.
Byzantines, Arabians and Jews were
accepted in Andalucia joining their
culture to the andaluz tradition and
creating a very rich folklare. When
gipsies arrived at 3Spain (XV cen-
tury) some of them were stablished
in low Andalucia and they came in
touch with Moorish peasantry. From this contact gipsies learnt great part of
this rich caudal musical and they incorporated their racial temperament and
their rhythm and dance sense.

For long time the gipsies songs were a closed and private tradition of the gip-
sies from andalucia. At the same time people from andalucia who were not
gipsies had their own songs and those songs were accompanied with some
musical instruments as guitars, bandurrias, castanets. [t's believed that the
reciprocal influence caused the today known as “Cante flamenco”.

~ Music and dance fall into three categories:

— Jondo (sad and dealing with themes of death)

— Intermedio (less profound, often with an oriental cast to the music)

— Chico (light) with subjects of love.

Actual flamenco shows influences from other Kinds of music, as Jazz, salsa
or pop which have had a great reception in younger people.
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4. Fiestas, tradiciones, simbolos nacionales

Midsummer Eve is an old tradition in Sweden, that has its origin in an old pagan Fertility rite
and it has changed through out the ages. Now we celebrate Midsummer Eve on the first
Friday following the 20 of June.

fn a small village called Garsds that is located in the province of Dalarna the celebration looks
like this; the day begins with some of the people going in to the forest 1o pick birch twigs and
some flowers. Then we decorate the pole with the twigs and flowers.

When the pole is done the people involved go home for lunch. The traditional Midsummer
Eve lunch consists of pickled herring, new potatoes, sourcream and chives, With the food
some pecple like to haye a snaps ( a kind of vodka ), for dessert we have fresh stawberries and
whipped cream. Befor drinking the snaps we sing special songs like " Helan gir ™.

Around 4 y'clock p.m, the musicians dressed in national costumes start to play and the walk
aroind the village stapts, Thers are many people dressed in nationa] costumes and others are
dressed wp. The walk ends at a place called " bystugan " where the pole is 10 be ruised.
Strong men mise the pole while the crowd cheers them up. Onee the pole is up, the music
starts again, Now we form & ring aronnd the pole and dance and play dancegames, for
example " small frogs ™ or " Mother's little crow ™ for a while.

After that we all go home to have dinner and prepare for the dance in the " bystugan ™ which
starts at 9 o clock p.m, There is always a live band playing. The dance goes on until around

2-3 in the muming.
Before guing 1o bed the girls pick seven different flowers and while picking the flowers you

should be silent. %enwugom&dmm%ﬂwmund&ymmﬂowmd}mwﬂ
dream of your future husband.
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5. Foro de debate: Inmigracion: Cuestionarios de trabajo

Questionnaires on Immigration to Sweden and Spain{slightly cc d n) by Leistungskur
Yaphasch, Lebrgang 31 (corresponds 1o Klasse 12) Hessenkolleg Wetrla

Andreas Gaul, Carsten Seth, André Tischer and Jens Klotz ask:

1. Under what kind of legal conditions may ommigrants enter your country?
2. Where does the main part come from?

3. How are the immiprants freated by the government?

4. Do you have immigrants in your Big Brother container?

5. What percentage of the population do you expect to be xenophobic?

Jenny Bohm, Damaris Wege, Asgard Nimninghoft, Helena Schiott ask (Sweden only ):

1. Is Sweden an immigration country?

2.Are there any restrictions for people from outside the European Community?
3.D0 asylum-seckers get benefits [rom e Swedish government?

4. How difficult/cusy is it for immigrants to find work?

Stephan Etzel and Tina Hartmann ask:

I.How well are they (immigrants) integrated?

2. How does the policy support immigration?

3. What rights do immigrants have?

4. Which countries do they come from?

5. Why do they come to your country, is there an advantage compared with your nefighbour-country?

Steven Langer likes 10 work on his own, he asks:

1. What is the quantity of immigrants in your country in counf and percentage compared (0 your
country's population”

2. Where do they come from primarily!

3. Arz there conllicts between natives and immigrants becanse of different religion and existing
fundamentalism or ideals | traditions?

4.How high is the crime rate of fireigners in your couniry?

5.Are in your country also political partics which are agains further immigration and multiculture and
which are trying (o Jower the mmigration and refuges rate? What do people think of them?

Tatjana Defort, Markus lfaumann and Petra Seeger ask:

1. How many immigrants live in your country 2t all?
2. Where do they come from?

3.05 1t easy for immigrants 1o get mto your country”
4. Which kinds of jobs are they practicmg!

5. Are there any prejudices apainst forcign workers?

Hetko Irier, Damels Damel and Franz-Josef von Oppoenkosski ask.

1. How well are they inteprated Or do they practics their own caltore?
200 you have relationships to any immigrants?

3. May they work right from the stan”?

4.How are they supported by the state?
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5. Foro de debate: Inmigracién: Cuestionarios de trabajo
Nivel: Intermedio

EOI Chiclana Fco Miguel Morales Sanchez [ The 9th of November,
2000
QUESTIONNAIRE ON INMIGRATION (ANSWERS)

A 1. The immigrants may enter under agreements between Spain and
their countries of origin. They previously need a job bid to work in Spain.

2. Most of them come from Africa, South America, Central America
and Asia.

3. The government treats the immiagrants in accordance with a foreigner
law, thus the government is often hard and persecutes them although
sometimes it offers jobs (the jobs that Spaniards do not want).

4. No

5. 1 think that there are few xenophoebic people in Spain but that a half
of ourselves sometimes (depending on the situation) could be racists
(with gypsies, Moslems, etc.).

B.1. They are bad integrated because we think they are provisionally in
here and they are strangers.

2. Policies do not treat poorly to illegal immigrants. They offer food and
accommodations to immigrants when they are captured before their
departation. This is the best thing that a policy could do at the same time
that they carry out the law.

3. Article 13 from Universal Declaration of Humans Rights by the Oraa-
nisation of United Nations in 1948: "Everyone has the free circulation
right and freedom of place of residence election". The law of immigration
defends free circulation, free residence and meeting, manifestation, asso-
clation, education, sanity and strike rights.

4. They come from Africa (41798), South and Central America
(29000), Asia (12000), Europe (7788), USA and Canada (918) and
Australia (73).

5. They generally use Spain like a European door and they often want to
be in any European country instead of being in their underdeveloped and
poor countries

C.1. Quantity: 91600 immigrants last year. Percentage: 1% over Spanish
population,

2. Most of them come from Africa, South America, Central America
and Asia.
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3. Their habits are shocking for us, sometimes their precarious situation
get to crime and cause xenophobic actions. In the other hand we need
them to compensate our low natality, to develop painful jobs and to save
our pensians systems.

4. 1 do not know but I think that it is low.

5. Yes) Ultra right hand parties (fascism), but they have not a big
weight in our political system.

D.1. Quantity: 91600 immigrants last year.

2. Most of them come from Africa, South America, Central America
and Asia.

3. The immigrants may enter under agreements between Spain and their
countries of arigin. They previously need a job bid to work in Spain.

4, Service sector (55656 (60.7%», agrarian sector (1814% (19.8%»,
Construction (8739 (9-5%» and Industry (6471 (7%»; cleaners, agri-
culturists, fishers, bricklayers and others.

5. Yes; some people think that they steal us ourjobs although that is not
like that.

E. 1. Their habits are shocking for us, sometimes their precarious situa-
tion get to crime and cause xenophobic actions. In the other hand we
need them to compensate our low natality, to develop painful jobs and to
save our pensions systems.

2,3y 4. Yes, my friend Mohamed is studying Chemistry in Granada and
is myjobmate's hoyfriend. He has lived here since he started his Univer-
sity studies and is granted by the state; He sometimes has worked in
Almeria or Murcia lands in agriculture labours and he is a good worker,
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5. Foro de debate: Inmigracién: Conclusiones
Immigrants in Spain

There exists an exchange programm between the Hessenkolleg Wetzlar and a
Spanish as well as a Swedish school. Some pupils of theHessenkolleg sent
several questionnaires regarding "immigration” to Spain and Sweden. We
summarized their answers:

Last year about 91.600 immigrants callleto Spain, mainly from Africa,
Marroco, Latin America and Asia. Also a lot of immigrants try to get into the
country il1egally,mainly by crossing theStrait of Gibraltar by boats, which is
very dangerous. But most of them are sent back.

According to the immigrants they come to work, trying to get a better 1ife.
[n Spain they are able to do jow-paid jobs and this is even better that the
situation in their mother-countries!

The conditions of immigration and to stay in the country are having a visa,
3: license of residence and a license for work. The biggest problem is probably
the integration of the immigrants into the country. Some Spaniards do think
that the immigrants are well-integrated while others say that they are badly
integrated. But all in all the well-known problem is to integrate the multi-
tude of different cultures and lifestyles, and not at least also multitude of dif-
ferent languages. It's the same case according to the xenophobic feelings and
the prejudices against the immigrants:

Some Spaniards are of the opinion that there are no prejudices and that the
Spaniards are not -xenophobic and some other Spaniards do not agree with
this opinion. The answers in the letters show us a xenophaobic rate from a
minimum of about 1% up to the maximum of about 50%. It's not clear
which rate fits in reality.

The crime rate of the foreigners seem to be very low, about 1 %. But in spite
of all these di:fficulties the Spaniards do need the immigrants to compensa-
te the low natality , to do stressful jobs and to save their pensions systems.

— 1 BRI

Around 60

held in four operation : ”

n four 5 P ——

' - Immigrants rescued 40
miles off Almeria coast




5. Foro de debate: El euro: Encuestas y resultados
THE EURO IN GERMANY AND SPAIN:

What is your personal opinion about the euro:
Survey in group LG-33-Q1-Gr3 Hessenkolleq Wetzlar 21.03.02:
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5. Foro de debate: El euro: Encuestas y resultados

Nivel Intermedio

Manuel Salado Manzorro.
In my opinion, the Euro will be probably better in a future, but not now.

Actually, I find more problems that advantages, because | consider
that the old coin was in Spain a long time. The first day ofthe year, it
had changed in all the banks. In Spain, the people couldn 't use the
Eurg, because there weren 't enough coins. For example, when I went
shopping, the seller hadn't small coins as one or two cents of eurg, for
this reason, | sometime lost some money in the shops.

Pilar Vidal.

1 think the new coin has got many advantages, but not in Spain, In this
country , the rates are increasing. The stronger countries in Europe are
the beneficiaries with this change.

In the other hand, countries like Italy, Portugal and Spain, have to pay
more money, for example, the petrol, the meals, and...the sweets.

I like very much the sweets and now, it costs the double. It says that
these are bigger, but it is not true.

When I am going to buy clothes, the shops do the rounding up and they
increase the hundredth and sometimes, the tenth. In Spain, all things in
general, are more expensive, But not everything in negative, | think that
"the Euro”, is one way for the Union with other Europe's countries.

Auxiliadora Ramirez.

The first Euro that | spent, was a packet of cigarettes, but | missed
the peseta when I went shopping, because 1 didn 't understand the
Euro very well, but now, | am used to doing it.

| think, that people spent more money with the Euro than with the
peseta, because for example: 10.000 pesetas was a nate, but with the
Euro, 10.000 pesetas are several notes.

Finally, with the new currency, people travel to other European coun-
tries without change the currency. It is more convenient. People have
enthusiasm with the Euro, although the old people, have difficulty with
the change. A lot of old people, have to use the calculator when they
go to shapping, etc.
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5. Foro de debate: La guerra de Irak Intercambio de cartas
Nivel: Avanzado
THE IRAQI CONFLICT

Letters from students of the Hessenkolleg in Wetzlar
Hellp!

Thanks for your attention. Like you all know the war has broken out in
Iraq on 21st March. Therefore we dicussed the position of a few coun-
tries. You can find qur collection of information attached.

We would like you to inform us what your own position to the [rag war is.

My own position is that war can never be the answer for anything. It’s
just stupid to say that America didn‘t know another way to react. There
will be a |ot of people who will die. And for what? America said that there
wont die any civilians because of their intelligent weapons. But behind
every weapon is @ human and humans can make mistakes. We all could
see the mistakes in the past. For example the war in 1991 against the
Iraq where hundreds of people died in cause of mistakes.

We would be pleased for a soon answer.
Take care. With love and peace

Sandra Pierau

The German students sent us some letters talking about their position in
this War and their vision of the participation of other European countries.

Every day during this conflict we started our lessons talking about this
topic and telling the other students in the class about the last news we
had listened to. We studied some speeches from American authorities:
President Bush, Tommy Franks, Donald Rumsfeld, etc. and got into
internet to get the last news.

Dear friends:
In answer to your questions;

Everybody knows The Spanish Goverment Position in order to be for the
war about the Iraq crisis. I consider that it was a mistake and a false step.

Everybody knows The Spanish Population Position —mostly— againts the
war anyway, maybe it is the most romantic and the most comfortable
decision to cope with the affair.

My own position is though Irak has lost the war -it was a evident fact-
previously it was lost by the world, specially by United Nations because
we have not been manage to carry out an agreement in order to resolve
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the problem, The war -don't cheat ourselves- is a solution but it is The
Last and The Worst. We have watched an exercise of hypocrisy, prepon-
derance and prepotency of United States and theirs allieds and it will
have posterior consequences, whose result is difficult to foresee.

With best wishes

José Maria Gutiérrez

6. Pasado y presente en Chiclana.
Presente: Postales de Chiclana

Nivel: Pre-intermedio POSTCARDS FROM CHICLANA

GROUP OF OLD MEN SITTING UNDER THE SUN

This photograph show us a typical scene from Chiclana. We can see a
group of old men sitting under the sun in the street, in this case, they are
sitting on the stairs of a church.

In Chiclana, as in other small towns and villages from Andalucia, it is a
very normal and typical thing that old men usually get together at the
sguares or in the streets in the mornings of the sunny days during the cold
months. In summer we can see them sitting at the shadow because it's too
hot. They like talking, walking slowly and finally, they sit on a bench or in
other place. They talk about their families, their past experiences, the
daily news, their illnesses, etc. They talk about the people and the cars
that are going by the street in that moment. They do all these things
calmly, without any urgency. They spend all the sunny hours of the mor-
nings in the street, and after that, they come back at home for lunch.

This photograph was taken in January of 2003, in Santo Cristo Square,
at about half past twelve. It was a sunny and cold day. The photo show
us a group of seven old me sitting on the stairs of Santo Cristo Church.
This photo is not very clear because, in that moment, the sun was in
frent of the camera, but we can see that all the old men are wearing
some dark clothes.

The three men on the left of the top row, as you look at it, are wearing
a cloth cap. The old man next to the column on the right is wearing a
green coat and a cloth cap too. The man on the left with a cloth cap and
glasses is carrying a walking stick. The man on the middle of the top row
is wearing glasses. The two old men of the bottom row and the second
one on the right of the top row, as you look at it, are not wearing a cloth
cap, so we can see their bright bald heads. At the backaround of the pho-
tograph we can see the church frontage with two big lamps and a bell
on the top.
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6. Pasado y presente en Chiclana.
Pasado: Postales de Chiclana

Nivel: Pre-intermedio THE TELEPHONE SWITCHBOARD

This photograph show us the telephone switchboard from Chiclana. It
was taken in about 1940. In those years there was not an automatic
telephone exchange as nowadays. If you wanted to phone somebody, you
had to phone to the telephone switchboard and they connected you with
the telephone number that you wanted to talk. In general, the telephone
operators were always women, and they used to know all the people in
the town.

In this photo, we can see a group of five women, two men and a boy, at
the telephone switchboard from Chiclana. The women of the photo are
wearing a uniform: a dark dress and a white shirt. The three women sit-
ting on chairs are carrying some headphones on their ears and some
microphones in front of their mouths, The man on the left, as you look at
it, is wearing a dark jacket and some clear trousers. He is carrying a ciga-
rette in his right hand. The boy in the photo is wearing a pullover , a pair
of shorts and long shocks. In those years, boys were wearing shorts until
they were about thirteen or fourteen years old. His hands are in his poc-
kets. There is other man in the photo, but we can only see his head.



43

6. Pasado y presente en Chiclana.
Tradiciones y cambios en Chiclana

Nivel: Avanzado

CHANGES IN BAKING AND PASTRY COOKING

I would like to introduce you how baking and pastry cooking have chan-
ged for the last century. As most of you know, I come from a baker's
family, dedicated to sweets, candies, pies, cakes, cookies, biscuits, creams
and so on. For these reasons, my relatives and myself have accumulated
some experience and can compare past and recent activities in this field.

Most of the changes carried out in our profession affect the way of coo-
king and making our products, not only the use of ingredients and reci-
pes, but also technologies and tools used for them. Although we claim to
be an artisan or home-made products company, some of the following
changes were unavoidable because sanitary statements or comfortable
conditions forced us to make some efforts for shifts.

Firstly, these changes affected the furniture type. While in the past, the
most used tools like sticks or trowels for moving, shaking or battering
creams and masses were made of wood, nowadays these sticks are fabri-
cated on plastics and metals. Wood was also the most common material
for tables, shelvings and other furniture but later we were forced by law
to use, first marble and recently, metal plates for contacting with organic
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materials. In this way, fridges and refrigerators are placed under these
tables and air conditioned systems are "dressing" our walls. Fortunately,
we preserve some of our "old" machinery in charge of the main proces-
sing where pastry mixtures and masses such as sheets laminators, whisks
or ovens are implicated (some of these machines are tens of years).

Let me start with some creams and masses, things that you can taste!l.
We have a big stock of cakes, at least between fifty or seventy different
sweets, but some of the traditional sweets from Chiclana are nowadays
disappearing because customers do not appreciate and/or buy them or
because they are developed by uncomfortable recipes.

The typical "crema pastelera" is easy to do and basically consists of
water, flour and sugar mixed in a precise moment of heating, but you will
often find another kind of "cald" creams in the majority of pastries where
only water has to be added to a kind of dusts for magically obtaining
these creams. You can understand that these "magical" formulas are
easier to carry out but do not get the same flavour.

Do you know what is merengue?. This is the soft cream that you obtain
when shaking white of eggs until a foam form and later you slowly add a
boiling mix of water and sugar called syrup. The difference now is that
the white of egg used is industrially crystallized and sold in form of dusts
that mixed with water makes the use of natural egags. This way was exten-
ded because the extraction of the isolated white was a very expensive pro-
cess and pastrycooks had to use the spare yolk in a not very profitable
way, sometimes having to throw it to the garbage.

My parents and others remember that some ingredients as sweetmeat
made from a squash (cidra o cabello de angel) had to be processed by
complicated steps from the original fruit similar to a pumpkin by heating,
warming, cooking and shaking. Now, we only need to open a bucket or
reservoir to collect this and other products like chocolate, apple gelatine
and other very useful products. Some other ingredients are being substi-
tuted for industrial creams like yolk/eggnog creams, fruit creams or his-



cuit masses but prices and qualities are not yet competitive with artisan
creams and we use this stuff only in case of last necessity or fast response.

Ovens or furnaces have also chanaed from firewood or gas oil to electri-
cal powered. Imagine when bakers had to maintain a fire and collect and
manage carbon and wood. Now, a switch on/off button is only needed to
be touched. Other fruits like sweet cherries or oranges are now prepared
gutside pastries but before we had to use home-made sugared fruits
slowly cooked in syrup like compotes.

Changes have affected other sites of our business. Accounting or adver-
tising tasks are now made using computers but not by hand. Cars for
transportation have to be prepared like hermetic boxes because of health
& insurance impositions.

Client's needs have changed a lot, and more in weddings, holy communions
or baptisms celebrations. Today, some of these parties have hundreds of
guests/persons invited and a common wedding pie can raise thirty or
forty kilograms, having shapes like swans or steps or with illuminated
water springs/fountains in their centres. In some cases, erotic or singular
cakes are requested (for example with drawings or certain forms like
squares or hearts shapes), There are more changes that I could comment
but may | ask you what has not changed in vour lives?

EDITED BY: FRANCISCO MORALES SANCHEZ (59)
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Frofesores participantes en la visita preparatoria del provecto

EOI Chiclana (Septlembre 1999)

TS SOURATES

Intercambio de |a profesora de la EO| de Ch

ana ta la dehal en el Hessenkolleg \Wetzlar
CAbrl 20020 junto a la profesora espanola se encuentra la ayudantie subver
por el proarama LINGUA C

L
)
=,

ionada




47

Prafesares y alumnos de la EOI de Chiclana con los alumnos
del Hessenkolleg Wetzlar durante |a visita de estudios
a Alemania (Junio 2002)

La celebracion del 40 anlversario de la fundacion del centro aleman

sirvic de colofén a las actividades de nuestro proyecto
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Una de las mas relevantes fue la de realizar una presentacion del
proyecto acompafada por una degustacion de preductos espafioles
y suecas, (Junio de 2003)

b STADTHALLEN
e WETZIAR

La coordinadora del proyecto y directora de la EQI de Chiclana en la
conferencia de celebracion del 40 aniversario del centro
aleman ante las autoridades politicas y educativas
de |la regidn de Hessen, {Junio de 2003)



- 5.-Forma de vida de los escolares

6.- La gestion, organizacion y programacion de los centros muni

de aprendizaje para adultos TR

7.~ Luges: habilidades cognitivas .
8.- Netwise in Europe: using the internet to strengthen link
~ and teachers and promote intercultural understanding

9.- Santa Cruz de la Palma-Chambéry: dos zonas de econom

10.- Trabajo; arbeit; work: asi es mas facil
11.- Tradiciones y costumbres en los dias de nuestros abuelos
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Forma de vida
de los escolares

Titulo del proyecto:
Forma de vida de |os escolares.

Modalidad:
Comenius 1.1

Fecha de inicio:
Septiembre 2000

Fecha de finalizacion: ) 8
Junio 2003 b sl

Centros participantes:

IES «Nuestra Sefiora de los Remedios» de Guarnizo. Cantabria.
Espana. (Coordinador).

Scuota Elementare «Bambini del mondo». Rora. 1talia. Asociado.
Agrupamento Vertical de Escolas. Monte Gordo. Portugal, Asociado.

Datos de los autores

Coordinador:
Enrique Calleja Sainz

Cargo, especialidad o funcién que desempena:
Profesor de Psicologia-Pedagogia, Jefe del Departamento de Orientacion

Otros profesores o personal participante:

Alonso Robles, Monica; Herran Martinez, Isabel; Ortiz Aguirre, Manuel;
Porras Rodriguez, Gabriel; Palacios Barquin, José Antonio; Maorales
Gonzalez, Pilar; Sanchez Garcia, Marta; Abad Palazuelos, Elisa; Ngu-
yen-Van Maonfil, Mireya; Amo Sierra, Adolfo; Hoz Ortiz, Manuel; Crespo
Alonso, Mariano; Presno Talledo, Maria lsabel.

Datos del centro o institucion

1ES «Nuestra Sefiora de los Remedios»
C/ Fernandez Caballern, 75

39480 Guarnizo - Cantabria (Espafa)
Teléf. 942 54 13 18
nuest235@centrosll.pntic.mec.es
WWW, iesquarnizo.com




Los pilares basicos de nuestro proyecto fueron: '
— CONOCIMIENTO, COMPRENSIQN Y COOPERACION

CONOCIMIENTO

Comenzamos con el conocimiento de nosotros mismos mediante dos
procedimientos:

a) «Quiénes somos y cOmo somos»:
— De dénde venimos (historia, cultura, tradiciones, etc.).
— Donde estamos (ubicacién geografica, clima, paisaje, vivienda;
comunicaciones, etc.)
— Camo vivimos (relaciones interpersonales, trabajo, estudio, oclo,
medios de comunicacion social, etc.)
—~ Qué pensamos (consumismo, racismo, sexualidad, etc.)

b) «Como nos veis»:
Mediante este procedimiento, los otros centros nos analizaron en
cada uno de los apartados anteriores y nos enviaron sus conclusiones
mediante documentos de todo tipo: escritos, murales, fotos, mensajes
electrénicos, cartas, etc. para posteriormente analizar los datos obte-
nidos y sacar las conclusiones oportunas.

COMPRENSION

Pretendiamos gue los escolares se conocieran mediante los documentos
elaborados en la fase anterior,

De la fase «Quiénes somaos y €6mo somos» se pasd a «Camo sois» y de
«Como nos veis» a «Como 0s vemoss,

Esta fase continuacion de la anterior permitio las siguientes actuaciones:
definir semejanzas y diferencias entre las formas de vida de los escola-
res, entender las diferencias y justificarlas mediante el estudio de los
dacumentos elaborados, intercambio de conclusiones y opiniones sobre

{os conocimientos aportados por cada pais.

COOPERACION

Como culminacion de las fases anteriores se llegaba a «Qué podemos
hacer juntos». Entre las actividades conjuntas se pueden sefialar:

— Revista del proyecto con diferentes secciones realizadas con las apor-
taciones de cada centro.

Presentacion
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— Celebracion del Dia del PEE (Proyecto Educativo Europeo) con expo-
siciones, conferencias, visionado de videos, etc. para divulgar 2! pro-
yecto a toda la comunidad educativa y sociedad en general.

REFLEXION FINAL

Tanto la tematica del proyecto como la propuesta de organizacion per-
mitieron la participacién de todas las areas curriculares independiente-
mente de la edad, etapa o nivel curricular de los alumnos.




Conocerse a si mismos mediante un andlisis de sus estudios, costum- Ohj EtiVOS
bres, ocio, historia, etc.

Conocer a los escolares de otros centros mediante el intercambio de la
informacion del objetivo anterior.

Fomentar el respeto, |la tolerancia y la solidaridad hacia otros compa-
fieros en particular y hacia otras nacionalidades en general.

Adquisicion del sentimiento de «europeidad» mediante el trabajo con
otros y para otros.

Adquirir conocimientos de otras formas de vida europeas.

Participar en la realizacién de tareas en comun.

Difundir la experiencia realizada entre los miembros de la comunidad.
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Metodologia

a)

b)

c)

Presentacion del proyecto

El coordinador del proyecto fue el encargado de comunicar en sesion
de claustro de profesores las caracteristicas del mismo: tematica,
paises participantes, objetivos, créditos, etc.

Despues se celebro una reunion con el profesorado interesado para
definir las lineas del proyecto y presentar la candidatura.

Durante el curso se informaba al claustro de las actividades realiza-
das y de las previsiones futuras, pudiendo al inicio de cada afno incor-
porarse nuevos profesores..

Coordinacidn interna

El profesorado participante se reunia con una periodicidad semanal
durante una hora para programar actividades, distribuir el presu-
puesto, intercambiar opiniones e informacion, presentar los materia-
les elaborados, etc.

El coordinador se encargaba de dinamizar las reuniones y anotar las
actividades realizadas y acuerdos adoptados.

El profesorado individualmente, en parejas o en grupo decidia con el
grupo de alumnos seleccionado la tematica y actuaciones a realizar
durante el curso para desarrollar los objetivos del proyecto.

El coordinador se encargaba de relacionar las propuestas de su cen-
tro con las de los otros centros participantes.

Coordinacion entre los centros asociados

Generalmente se canalizaba a través de los coordinadores de cada
centro pero también existian los «grupos de trabajo» formados por
profesores de varios centros que trabajaban sobre la misma temati-
ca.

Cada trimestre se organizaban unas jornadas de coordinacion con
sede rotativa entre los tres centros y con participacion de los coordi-
nadores. La finalidad de las mismas era presentar e intercambiar
documentaos, evaluar las actividades realizadas y proponer otras para
el siguiente periodo de tiempo.

También tuvieron lugar encuentros del proyecto en los que participa-
ron los profesores de alguno de los «grupos de trabajo» explicados

anteriormente.

La informacion se canalizaba a través de Internet, y teléfono.




d) Difusion y repercusion del proyecto

— Familias: recibian la informacion a través de sus hijos, de los mura-
les y exposiciones del centro y de la participacion en actividades
(encuentro con profesores de los otros paises durante las jornadas
de coordinacion, participacion en mesas redondas, etc.).

— Entorno: visitas a centros de Primaria de la zona (colegios publi-
cos de Guarnizo y Villaescusa), reuniones con representantes muni-
cipales, visitas a entidades locales, reportajes en periodicos regio-
nales y televisién local, calendarios, etc.




Destinatarios

A
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Los verdaderos destinatarios eran los alumnos, pues a ellos iban referi-
dos todos los ohjetivos.

El profesorado guiaba la actividad de los alumnos y los coordinadores se
encargaban de la difusién de la actividad, intercambio de experiencias y
de las relaciones con la Agencia Sécrates (formularios, justificaciones,
mematrias, etc.)

. El alumnado participante era de diferentes edades segtin el centro al que
pertenecia. En Italia tenian entre 6 y 12 afios, en Portugal entre 6y 16

vy en Espana entre 12 y 18.

2% Efi.total participaron de forma directa en el proyecto:

CURSO PATS ALUMNADO PROFESORADO
2000-2001 ESPANA 155 10
2000-2001 ITALIA 147 9
2000-2001 PORTUGAL 278 14
2001-2002 ESPANA 150 11
2001-2002 ITALIA 135 9
2001-2002 PORTUGAL 260 13
2002-2003 ESPANA 105 9
2002-2003 ITALIA 140 10
2002-2003 PORTUGAL 260 13
TOTALES 1630 98



El proyecto se realizé a lo largo de tres cursos escolares 2000-2001, Periﬂdﬂs
2001-2002 y 2002-2003.

de realizacion
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Desarrollo y
resultados

En este apartado se resefiaran las actividades realizadas y los productos
elaborados a lo largo de los tres cursos.

Primer curso
Actividades
Las actividades realizadas se pueden clasificar en tres blogues:

Al Planificacién:
— Reuniones entre los coordinadores. Jornadas de Coordinacion tri-
mestral.
— Reuniones del equipo de profesores de cada centro.
— Intercambio de propuestas de actividades.

Realizacion de actividades:

— Documentos escritos realizados por el grupo de alumnos con el
profesor en clase.

— Documentos escritos sugeridos en clase y realizados por el alumno
libremente.

— Documentos audiovisuales (videos y fotografias)

— Concursos; fotografia y logotipos.

o

C) Difusién de las actividades:
— Elaborar documentos con las descripciones de |as actividades rea-
lizadas
— Informar en las reuniones de claustro, comisién de coordinacién
pedagogica, etc.
— Pagina web (en preparacion).

Segundo curso
Actividades

Como fruto de la actividad del curso anterior se formaron «grupos de tra-
bajo» en los que grupes de alumnos trabajaban desde los tres centros en
un mismo tema.

Se continuaron algunas del curso anterior y se iniciaron otras nuevas.
Como actividades de movilidad se realizaron tres reuniones de coordina-
cion y un intercambio de profesores de tecnologia entre los centros de
Espana e Italia.
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Resultados

Los productos elaborados han estado relacionados can las tematicas que
cada profesor y grupo de alumnos habian elegido.

La mayoria de los productos elaborados son escritos (folletos, cuentos,
documentos informativos, etc.). También se han elaborado posters, vi-
deos y CD-ROM.

Como base para la elaboracién de los productos se han utilizado perié-

dicos, revistas, libros de texte, aplicacion de técnicas de tecnologia y plas-
tica, aplicacién de conocimientos de areas curriculares, etc.

Tercer curso
Actividades

Los profesores que continuaban del curso anterior siguieron con las acti-
vidades emprendidas y los que se incorporaron iniciaron otras nuevas.

Como actividades de movilidad se realizaron tres reuniones de coordina-
cion y dos encuentros de profesores (Lengua y Filosofia).
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Criterios y

de evaluacion

Recogiendo las opiniones de los profesores participantes y teniendo en
cuenta los objetivos programados, consideramos entre los tres coordina-
dores gue los aspectos a evaluar preferentemente fueran los siguientes:

a) Participacion de la comunidad educativa.

b) Relaciones con las areas curriculares.

¢) Innovaciones metodologicas

d) Mejora de |la cooperacion.

e) Contribucién a un mayor dinamismo de la actividad escolar.
) Adquisicion de conocimientos.

g) Contacto con otras lenguas eurapeas.

h) Formacion en la ciudadania europea.

i) Promover valores como respeto, tolerancia y solidaridad.

Enfa evaluacion participaron los padres, el profesorado de los centros y
los alumnos. Para canalizar la informacion recibida y obtener las con-
clusiones se confeccionaron tres cuestionarios {padres, profesores y
alumnos).



Durante este curso 2003-2004 ya no se esta en el proyecto a nivel ofi- Posibilidades
cial pero los contactos se mantienen y existen algunos grupos de trabajo . .

que contintan colaborando. Esto lo reflejan algunos profesores en sus dE CO“tIﬂUIdad
programaciones anuales.

Se han establecido unos lazos de companerismo y un ambiente propicio
para iniciar otras actividades conjuntas aprovechando esta experiencia.

El conocimiento de otros profesionales europeos permite a los profesores
intercambiar informacion, programas, materiales, etc. que contribuiran a
un enriguecimiento mutuo.
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LOS MEJORE

Proyecto

PROYECTO SOBRE EL CONSUMO DE TABACO Y ALCOHOL
EN LOS JOVENES

CURSO ESCOLAR 2002-2003 - ASIGNATURA DE PSICOLOGIA

REALIZADO POR

Paula Carro - José Luis Pruneda
Luis Alberto Garcia

Enrique Calleja (profesor)

| _CUESTIONARIO

1. JUSTIFICACION

Este cuestionario esta hecho por los alumnos de segundo de bachiller de
ciencias sociales en la optativa de psicologia para sacar conclusiones de
los alumnos del centro de 19/2°/3°% y 4° de ESO. Con este cuestionario
aprendemos y damos recomendaciones a |os padres sobre sus hijos en
general para poder ayudarfes. El cuestionario esta efaborado siguiendo
unas pautas que nos dejaron nuestros compaferos del afo pasado, y
haciendo algunas modificaciones.

El cuestionario se elabord como medio para comprobar las hipotesis previas.

HIPOTESIS PREVIAS

M

Los chicos fuman mas que las chicas.

Empiezan primero a fumar los gue viven en piso.

Los jdvenes que hacen deporte fuman menos.

Se practica poco deporte federado.

Se fuma mas tabaco rubio gue negro.

Los chicos practican mas deporte federado que las chicas.

Los jovenes fuman mas los fines de semana que entre semana.

Los jovenes gue viven en casa practican mas deporte.

Los jovenes que viven en piso practican mas deporte federado.

Los jovenes que en su casa fuma alguien, fuman en mayor porcen-

taje.

11. La gente adulta que vive en piso fuma mas que la gente adulta que
vive en casa.

12. Los hijos de no fumadores practican mas deporte.

13. Beben mas los chicos que |las chicas.

14. Los jovenes beben mas vino que cerveza: porcentaje de jovenes que
heben.

15. Los jovenes beben mas en fin de semana que entre semana.

16. La asignacidn de los jovenes es superior a 5 euros semanales.

OB

—
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3. INSTRUMENTOS
a) Cuestionario
El cuestionario que se paso a los diferentes alumnos fue el siguiente.

Este cuestionario es un ejercicio de practicas para los alumnos de 2° de
bachiller dentro de la optativa de Psicologia, por lo que no nos intere-
sa saber quien eres sino en que inviertes tu tiempo libre, te rogamos que
contestes con sinceridad o si lo prefieres deja el cuestionario sin con-
testar ya que este ejercicio es de caracter voluntario y andnimo. Iré
leyendo la pregunta y vosotros la contestais.

(Marca con una X la opcion que corresponda).
1. Curso: 1.0 [ 2 0O 30 [0 4° [
2. Sexo: Chico [ chica [J

3, Tipo de vivienda: Piso [] Casa []

4, ;Practicas deporte?: Si [] No O
;Estas federado?: Si [] No [

5. ;Fumas?: Si J
Nimero de cigarrillos diarios:

L o-s.....
O s-10.....
O 15-20.....
L[] Masde 20
Tipo de tabaco:
Rubio
Negro

6. ¢Cudndo fumas mas?:
Contesta sélo si fumas: [ ] Entre semana
Sabados y domingos
Por igual

7. iFuma alguien en tu casa?: Si O nNe O

8. ;Tomas bebidas alcohdlicas?: Si [] No [
Tipo de bebida: [ Vino
Cerveza

9. (Cuando bebes mas? Contesta sélo si bebes:
Entre semana
Sabados y domingos
Por igual
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10. ;Bebe alguien en tu casa?: Si ] neld

Vino

L[] cerveza

[] otras

] No

11. ;Cuanto dinero recibes semanalmente?

0-3 euros

[]  3-6euros

] -9 euros

(] 9-12 euros

h) Calendario

El cuestionario fue realizado de la siguiente manera:

DIA HORA GRUPO PROFESOR/A
Lunes, 17 1105 Lo A IGNACIO
Lunes, 17 11'20 1.° B JESUS
Lunes, 17 11/35 2.0 A RAFT
Martes, 18 1330 2B ESTHER
Miércoles, 19 1220 42 A RICARDO
Miércoles, 19 1235 4° B JOSE MIGUEL
Viernes, 21 10705 372 JUDITH
Viernes, 21 10°20 3.°B JOSE ANTONIO

c) Normas generales

Las normas que se impusieran para todos los cursos evaluados fueron las

siguientes:

1.° Separar las mesas como si fueran a hacer un examen, para que asi

no se copiasen unos a otros.

2.° Preguntar todas aquellas dudas que tuviesen con el cuestionario,
para que nosotros pudiésemos resolvérselas y asi ellos no podrian

dejar ningln espacio en blanco.
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4. TRATAMIENTO ESTADISTICO
a) RESULTADOS POR GRUPOS
1°ESO

1. Los chicos fuman mas que las chicas
CHICOS: 0-14 (0%)
CHICAS: 1-9 (11'1%)

No es posible sacar conclusiones por la escasa incidencia que tiene el
consumo de tabaco en estas edades.

2. Empiezan primero a fumar los gue viven en piso
Fumadores: PIS0:1-3 (33'3%)
CASA: 0-20 (0%)

No es posible sacar conclusiones por la escasa incidencia que tiene el
consumo de tabaco en estas edades.

3. Los jovenes que hacen deporte fuman menos
DEPORTE: 0-15 (0%)
NO DEPORTE: 1-8 (12'5%)

No es posible sacar conclusiones por la escasa incidencia que tiene el
consumo de tabaco en estas edades.

4. Porcentaje de jovenes federados
FEDERADOS: 9-15 (60%)

Hacen deporte federado el 39% de los jovenes.
Practican deporte en general el 65% de los jovenes.

Mas de la mitad de los alumnos que practican deporte, lo hacen de forma
federada.

5. Se fuma mas tabaco rubio que negro
RUBIO: 1-1 {100%)
NEGRO: 0-1 (0%)

No es posible sacar conclusiones por la escasa incidencia que tiene el
consumo de tabaco en estas edades.

6. Los chicos practican mas deporte que las chicas
CHICOS: 5-9 (88'8%)
CHICAS: 1-9 (11'2%)

Se cumple la hipétesis porque el numero de chicos deportistas es 8 veces
superior al de las chicas,
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7. Los jovenes fuman mas los fines de semana gue entre semana
FINES DE SEMANA: 0-1 (0%)
ENTRE SEMANA: 1-1 (100%)
POR IGUAL: 0-1 (0%)

No cumple la hipétesis porque la fumadora fuma igual entre semana que
los fin de de semana.

8. Los jovenes que viven en casa practican mas deporte
PISO: 2-15 (13.3%)
CASA:13-15 (86,7%)

No es posible sacar conclusiones por la escasa incidencia que tiene el
consumo de tabaco en estas edades.

9. Los jovenes gue viven en piso practican mas deporte federado
P1S0: 8-9 (88,8%).
CASA:1-9 (1,2%).

Se cumple la hipétesis porque al vivir en un piso significa que tienes mas
ventajas de estar federado ya que tienes mas alternativas y posibilidades
de entrar en un equipo como por ejemplo el fitbal, judo, karate, etc...

10. Los jovenes gue en su casa fuma alguien, tamhién fuman
Si1-1 (100%)
NO 0-1 (0%).

No es posible sacar conclusiones por la escasa incidencia que tiene el
consumo de tabaco en estas edades.

11. La gente adulta que vive en piso fuma mas que la gente adul-
ta que vive en casa
PIS0: 2-15 (13,33%).
CASA: 13-15 (86,67 %).

Se cumple lo contrario porque los domicilios en los que fuman los adul-
tos son casi 7 veces mas en el ambiente rural que en el urbano.

12. Casas en las que se fuma
15-23 (65,2%)
En mas de la mitad de los hogares se fuma.

13. Los hijos de no fumadores practican mas deporte
SI 7-8 (87,50%).
NO 1-8 (12,50%).

Se cumple lo contrario, por lo que no parece haber relacion entre fami-
lias fumadoras e hijos deportistas.
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14. Behen mas los chicos qgue las chicas
CHICOS 2-14 (14,28%)
CHICAS 0-9 (0%).

No es posible sacar conclusiones por la escasa incidencia que tiene el
consumo de alcohol en estas edades.

15. Los jovenes heben mas vino gue cerveza: porcentaje de jove-
nes gue heben
2-23 (8,69%)

No es posible sacar conclusiones por la escasa incidencia que tiene el
consumo de tabaco en estas edades...

16. Los jovenes beben mas en fin de semana que entre semana
1-2 (50%).

No es posible sacar conclusiones por la escasa incidencia que tiene el
consumo de tabaco en estas edades.

17. Asignacion de paga semanalmente
12 (0-3) 1}
6 (3-6) 1}
1 (6-9) 1}
2 (9-12) 1}
2 (+12) 1}
MEDIA 4,20 EUROS/ALUMNO/SEMANA

2.° ESO

1. Los chicos fuman mas que las chicas
CHICOS 1-24 (41,1%)
CHICAS 9-21 (42,85%)

No se cumple la hipoétesis, ya gue los chicos todavia no han madurado lo
suficiente y se comportan como nifios, en cambio |as chicas si han madu-
rado y se comportan como adultos, y entonces prueban cosas nuevas.

2. Empiezan primero a fumar los gue viven en piso
P1S0 7-13 (53,84%)
CASA 3-22 (13,65%)

Se cumple |a hipétesis porgue la mayoria de los jévenes que fuma a las
edades de 14 6 15 afios lo hace en los pisos probablemente porque el
temor a ser descubierto es menor.
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3. Los jovenes gue hacen deporte fuman menos
HACEN DEPOQRTE 25-45 (55,5%).
FUMAN Y HACEN DEPORTE 3-25 (12%)
FUMAN Y NO HACEN DEPORTE 7-20 (35%)

Se cumple la hipotesis porque los chicos que hacen deporte son mas
sanhos, que los que no lo hacen. El porcentaje de fumadores entre los
deportistas es 3 veces menor que entre los no deportistas.

4. Porcentaje de los jovenes federados
DEL TOTAL DE LOS ALUMNOS 17-45 (37,77%)
DEL TOTAL DE LOS DEPORTISTAS 17-25 (68%)

5. Se fuma mas tabaco rubio que negro
RUBIO 9-10 (90%)
NEGRO 0-9 (0%)
NO CONTESTA 1-9 (10%)

Se cumple la hipotesis porque los jovenes fumadores son mas propensos
al consumo de tabaco rubio que al negro.

6. Los chicos practican mas deporte federado que las chicas
CHICOS 14-17 (82,3%)
CHICAS 3-17 (68%).

7. Los jévenes fuman mas los fines de semana que
entre semana
FINES DE SEMANA 9-10 (90%)
ENTRE SEMANA 1-10 (10%)
POR IGUAL 0-10 (0%).

Se cumple la hipétesis porque los jovenes que fuman lo hacen fuera de
casa y con sus amigos y no dentre de casa y con su familia.

8. Los jovenes gue viven en casa practican mas deporte
CASA 32-45 (71,11%)
PISO 13-45 (28,89%)
DEPORTE CASA 19-32 (59,37 %)
DEPORTE PISO 6-13 (46,15%)

Se cumple la hipotesis porgue aguellas personas que viven en casa tienen
mas tiempo libre y ese tiempo lo dedican a hacer deporte,

9. Los jovenes que viven en piso practican mas deporte federado
FEDERADO CASA (13-19 (68,42%)
FEDERADO P1SO 4-6 (66,6%)

No existen diferencias significativas.
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10, Los jovenes que en su casa fuma alguien, también fuman
FUMA FAMILIA 36-45 (80%)
FUMA FAMILIA E HIJO 9-36 (25%)
FUMA HIJO PERO NO FAMILIA 1-9 (11,11%)

En parte se cumple la hipotesis porque como sus padres son fumadares
sus hijos en gran medida les copian y hacen lo mismo. Las familias fuma-
doras tienen chicos fumadores en un porcentaje dos veces superior gue
las familias no fumadoras.

Conviene sefalar que el porcentaje de familias fumadoras es muy alto
(809%).

11. La gente adulta que vive en piso fuma mas que la gente adul-
ta que vive en casa
NO SE PUDO DEMOSTRAR

12. Los hijos de no fumadores practican mas deporte
H1JOS DE FUMADORES 21-36 (58,3%)
H1JOS DE NO FUMADORES 4-9 (44,4%)

Se cumple lo contrario, por lo que no parece haber relacian entre fami-
lias fumadoras e hijos deportistas.

13. Behen mas los chicos que las chicas
CHICOS 7-24 (29,1%)
CHICAS 11-21 (45,83%)

No se cumple la hipotesis los chicos todavia se comportan como nifios y
siguen jugando como nifios en cambio las chicas se camportan como
adultos y por lo tanto se arriesgan a probar cosas nuevas.

14. Los jovenes beben mas vino que cerveza: porcentaje de jove-
nes que heben
SOLO VINO 0-18 (09%)
SOLO CERVEZA 1-18 (5,5%)
SOLO OTRAS 16-18 (89%)
MECLA 1-18 (5,5%)

La hipatesis no se cumple porque la mayoria de los jovenes beben otro
tipo de bebidas alcohdlicas sin ser el vino ni la cerveza.

15. Los jovenes beben mas en fin de semana que entre semana
ENTRE SEMANA 0-18 (0%)
FINES DE SEMANA 16-18 (89%)
POR IGUAL 0-18 (0%)
NO CONTESTAN 2-18 (11%)
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Se cumple la hipotesis porgue los jévenes no estan en casa bebiendo con
sus padres y por lo tanto o hacen con sus amigos/as gue estan con ellos
los fines de semana.

16. Asignacion de paga semanalmente
12-(0-3) 8-45 (17,7%)
72-(3-6) 16-45 (35,5%)
37,5-(6-9)  5-45 (11,1%)
44,5-(9-12) 9-45 (20%)
84-(+12) 7-45 (15,5%)

300: 45 45 (100%)
6,60 EUROS/ALUMNOS/SEMANA.

3.°ESO

1. Los chicos fuman mas gue las chicas
CHICOS 6-21 (28,5%)
CHICAS 8-14 (57,14%)

No se cumple la hipatesis, ya que los chicos todavia no han madurado lo
suficiente y se comportan como hifios, en cambio las chicas si han madu-
rado y se comportan como adultos, y entonces prueban cosas nuevas.

2. Empiezan primero a fumar los gue viven en piso
PISO 4-11 (36,36%)
CASA 10-24 (41,66%)
Mo existen diferencias significativas.

3. Los jovenes gue hacen deporte fuman menos
DEPORTE 1-15 (6,6%)
NO DEPORTE 13-20 (65%)
Se cumple claramente la hipétesis.

4. Hacen mas deporte federado los chicos gue las chicas
CHICOS 10-13 (76,6%)
CHICAS 0-2 (0%)

Se cumple la hipétesis, 6 veces mas que las chicas hacen deporte fede-
rado los chicos.

5. Se fuma mas tabaco ruhio que negro
RUBIO 13-14 (92,85%)
NEGRO 0-14 (0%)
NO CONTESTA 1-14 (7,15%)

Se cumple la hipotesis porque todos los fumadores/as menos uno, que no
contesta, fuman tabaco rubio.
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6. Los jovenes fuman mas los fines de semana que entre semana
FIN DE SEMANA 9-14 (64,25%)
ENTRE SEMANA 5-14 (35,75%)
POR IGUAL 0-14 (0%)

Se cumple la hipdtesis porque mas del doble de |os j6venes gue fuman lo
hacen los fines de semana, en vez de entre semana.

Cuando se tienen mas ocupaciones se fuma menos que cuando estas con
tus amigos o cuando estas aburrido.

7. Los jovenes gue viven en casa practican mas deporte
PISO 4-11 (36,36%)
CASA 11-24 845,8%)

Se hace mas deporte en las casa ya que una de las influencias puede ser
que estés al aire libre.

8. Los jovenes gue viven en piso practican mas deporte federado
PISO 4-11 (36,36%)
CASA 6-24 (25%)

La hipotesis se cumple ya que en las ciudades tienes mas oportunidad de
hacer deporte federado que en los pueblos, por lo menos tienes mas
medios que te inciten a practicar deporte federado.

9. Los jovenes gue en su casa fuma alguien, tamhbién fuman
FUMAN PADRES E HIJOS 12-24 (50%)
NO FUMAN LOS PADRES PERO SI LOS HIJOS 5-11 (45,45%)

La hipétesis no se puede comprobar porgue |os resultados son casi iguales.

10. La gente adulta que vive en piso fuma mas gue la gente adul-
ta que vive en casa
PISO 8-11 (72,72%)
CASA 16-24 (66,66%)

No existen diferencias significativas.

11. Los hijos de no fumadores practican mas deporte
DEPORTE EN HIJOS DE NO FUMADQORES 7-11 (63,63%)
DEPORTE EN HIJOS DE FUMADORES 7-24 (29,16%)

Se cumple claramente la hipotesis.

12. Behen mas los chicos que las chicas
CHICOS 15-21 (71,72%)
CHICAS 10-14 (71,72%)
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No se cumple la hipatesis porque en este caso la diferencia es nula ya que
los chicos beben lo mismo que las chicas.

13.

Los jovenes beben mas vino que cerveza: porcentaje de jove-
nes gue beben

SOLO VINO 0-25 (0%)

SOLO CERVEZA 0-25 (0%)

SOLO OTRAS 19-25 (76%)

MEZCLA 5-25 (20%)

NO CONTESTA 1-25 (5%).

La hipétesis no se cumple porgue la mayoria de los jovenes beben otro
tipo de bebidas alcoholicas sin ser el vino ni la cerveza.

14.

15.

La mayoria de los jovenes es bebedora
TOMAN BEBIDAS ALCOHOLICAS 71,72% DE LOS JOVENES.
Se cumple la hipotesis claramente.

Los jovenes behen mas en fin de semana que entre semana
FINES DE SEMANA 22-25 (88%)

ENTRE SEMANA 0-25 (0%)

POR IGUAL 3-25 (12%)

Se cumple la hipbtesis porque los jovenes no estan en casa bebiendo con
sus padres y por lo tanto lo hacen con sus amigos/as que estan con ellos
los fines de serana.

16. Asigpacion de paga semanalmente

0-(0-3) 0-35 (0%)

36-(3-6)  8-35 (22,8%)
22.5-(6-9) 3-35 (8,5%)
73,5-(9-12) 7-35 (20%)
216-(+12) 16-35 (45,7%)

NO CNT  1-35 (2,8%)
349,0:34 35 (100%)

10,26 EUROS/ALUMNO/SEMANA
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4.° ESO

1. Los chicos fuman mas que las chicas
CHICOS 4-17 (23,52%)
CHICAS 3-17 (17,64%)

Se cumple la hipotesis casi fuman un 10% mas los chicos que las chicas.

2. Fuman mas los que viven en piso que los que viven en casa
PISO 2-9 (22,22%)
CASA 5-25 (20%)

No hay casi diferencia de los resultados entonces no se cumple la hipd-
tesis. La vivienda no influye ya que el consumo se da por igual.

3. Los jovenes gque hacen deporte fuman menos
DEPORTE 1-18 (5,55%)
NO DEPORTE 6-16 (37,5%)

Se cumple claramente la hipotesis, por eso los padres tendrian que influir
en sus hijos para gue estos practicasen mas deporte.

4. Los chicos practican mas deporte federado que las chicas
CHICOS 7-17 (41,17 %)
CHICAS 2-17 (11,17%)

La hipotesis se cumple, 4 veces mas practican deporte federado los chi-
cos que las chicas.

5. Se fuma mas tabaco rubio que negro
RUBIO 7-7 (100%)
NEGRO 0-7 (0%)
NO CONTESTAN 0-7 (0%)

Se cumple la hipdtesis porque todos los fumadores fuman tabaco rubio.
6. Los jovenes fuman mas los fines de semana que entre semana
FINES DE SEMANA 4-7 (57,14%)
ENTRE SEMANA 0-7 (0%)
POR IGUAL 3-7 (42,85%)

No es muy grande la diferencia que hay entre los que fuman los fines de
semana y los que fuman por igual.

7. Los jovenes gue viven en casa practican mas deporte
PISO 2-9 (22,22%)
CASA 5-25 (20%)

La vivienda no influye en |a practica de deporte.
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8. Los jovenes que viven en piso practican mas deporte federado
PISO 1-9 (11,119
CASA 8-25 (32%)

La hipotesis es Incorrecta porque practican un 20% mads el deporte fede-
rado en casa gue en los pisos.

9. Los jovenes gue en su tasa fuma alguien, también fuman
FUMAN PADRES E HIJOS 6-26 (23,07%)
PADRES NO FUMADORES PERQ HIJOS SI 1-8 (12,5%)

La hipétesis se cumple porque la incidencia de jovenes fumadores es el
doble en familias que fumman sobre las gue no fuman.

10. La gente adulta que vive en piso fuma mas que la gente adul-
ta que vive en casa
PISO 2-9 (22,22%)
CASA 5-25 (20%)

No hay diferencias significativas.

11. Los hijos de no fumadores practican mas deporte
DEPORTE NO FUMADORES 12-26 (46,15%)
DEPORTE FUMADORES 6-8 (75%)

No se cumple.

12. Behen mas los chicos gue las chicas
CHICOS 12-17 (70,58%)

CHICAS 9-17 (52,9%)

Se cumple la hipotesis.
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Los jovenes behen mas vino que cerveza: porcentaje de jove-
nes gue hehen

SOLO VINO 1-21 (4,76%)

SOLO CERVEZA 0-21 (0%)

SOLO OTRAS 14-21 (66,66%)

MEZCLA 5-21 (23,8%)

NO CONTESTA 1-21 (4,76%)

La hipétesis no se cumple porque la mayoria de los jovenes beben otro
tipo de bebidas alcohélicas sin ser el vino ni la cerveza.

14,

La mayoria de los jovenes es behedora
BEBEN 21-34 (61,76%)
NO BEBEN 13-34 (38,23%)

Se cumple la hipotesis.

15.

Los jovenes hehen mas en fin de semana gue entre semana
FIN DE SEMANA 20-21 (95,23%)

ENTRE SEMANA 1-21 (4,76%)

POR IGUAL 0-21 (0%)

Se cumple claramente la hipétesis.

16.

Asignacion de paga semanalmente
3-(0-3)  2-34 (5,88%)
36-(3-6) 8-34 (23,52%)

22,5-(6-9)  3-34 (8,82%)

73,5-(9-12) 7-34 (20,58%)

189-(+12) 14-34 (41,17%)

324,0:34 34 (100%)

9,52 EUROS/ALUMNO/SEMANA
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10.

CONCLUSIONES GENERALES

. El total de todas |las chicas de todos los cursos es de 61 alumnas y

de estas 61 alumnas 21 de ellas fuman y 33 beben por lo tanto los
porcentajes son de 21-61 (34,42%); 33-61 (54,09%).

. El total de los alumnos evaluados es de 76 y de ellos tan solo 11

fuman y 33 beben y por lo tanto su porcentaje es el siguiente 11-76
(14,47%); 33-76 (43,42%).

. Como se puede comprobar en los porcentajes de los alumnos evalua-

dos se saca la conclusion de que las chicas fuman y beben mas debi-
do a que estan mas desarrolladas en todos los sentidos y esto les inci-
ta a probar cosas nuevas, en cambio los chicos con las mismas eda-
des que |as chicas estan menos desarrollados y se comportan como si
fueran nifios, y las chicas se comportan como si fueran adultos.

. El consumo habitual de tabaco comienza en torno a los 14 afos y

después suele disminuir porgue deja de tener para ellos el morbo de
lo prohibido.

. Vivir en casas (rural) 0 en pisos (urbano) no influye en los consumos

de tabaco y alcohol.

. La practica de deporte ayuda a disminuir el consumo de tabaco y

alcohol en los jévenes.

. Existe clara correlacion entre las familias que fuman y el consumo

de tabaco en sus hijos.

. La asignacion semanal «para sus gastos» va desde poco mas de cua-

tro euros a los 12 afios hasta los 10 euros para los chicos/as de 15-
16 afios.

Se observa que los alumnos de 3° de ESO recibian una paga sema-
nal superior a la de sus companeros de 4°,

. Los consumidores de tabaco y alcohol tienen buen poder adquisitivo

pues los productos mas baratos (tabaco negro, vino, cerveza) apenas
se consumen.

El consumo de estas sustancias se concentra casi totalmente en el
fin de semana y va asociado a otras circunstancias: fuera de casa,
por la noche, en comparifa de amigos, etc.
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Porcentaje de javenes behedores de las diversas clases de la E.S.0.

0.8
06
0.4

02

1°ESO. 2°ESO. 3°ESO. 4°ESO.

¢) RECOMENDACIONES A LOS FAMILIARES

— Se aconseja a los padres, en primer lugar, inculcar a sus hijos hacia la
practica de cualquier tipo de deporte debido a que seria una forma de
emplear su tiempo libre buena, sana y divertida en lugar de dedicarlo
en la calle.

— Otro conselo gue se puede dar a los padres es en el caso de que fumen,
lo dejen o al menos no lo hagan delante de sus hijos para servir un poco
de ejemplo ya que los hijos se fijan e imitan los actos de |os padres.

— Otra posibilidad es la de vivir en un pueblo debido a que el hijo tendra
menos confianza o mas vergiienza a la hora de fumar o beber piblica-
mente. Es el caso contrario que en la ciudad o grandes pueblos en los
gue pasas mas desapercibido o donde no toda la gente se conoce.

— Averiguar en qué se gastan los jovenes la pada y no regalarsela sin
merecerla, pues ello contribuye a que la gasten facilmente como facil les
resulté conseguirla y sabiendo que la proxima semana tendran mas.

— Los padres deben aconsejar e informar en todo caso sobre las conse-
cuencias del tabaco y del alcohal.
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RESUMEN DEL CUESTIONARIO
Y MI OPINION

Este cuestionario ha sido una prueba que se ha valorado mas o menos
como si fuera un examen y que nos ha servido para hacer porcentajes de
los alumnos que consumen alcohol y tabaco, y asi podemos dar una serie
de recomendaciones a lo padres por ejemplo que le inciten a que practi-
quen deporte, etc....

Los alumnos evaluados pertenecian a los cursos de la ESQ (1°,2°,3% y
49), y se utilizaron los cuestionarios que hemos repartido mis compane-
ros y yo y se daban una serie de normas como por ejemplo que todos las
alumnos se pusiesen en filas de uno para que no les diera la tentacion de
copiar lo que su companero/a ponia en el cuestionario, ya que nos impe-
diria hacer nuestro trabajo, otra de las normas era gue los alumnos/as
fueran sinceros para ayudarnos a cumplir con nuestro trabajo y que asi
las hipotesis que hemos concluido al final fuesen correctas.

Lo que mas me intereséd del cuestionario fue que en un curso una alum-
na preguntd muy nerviosa que sl los cuestionarios después se iban a
entregar a los padres, entonces mis dos compaferos y yo nos echamas a
reir y después la contestamos que no iban a ser ensefiados a nadie ya gue
a nadie le interesaba, ademas como no habla que poner el nombre luego
no se sabia de quien era cada cuestionario; yo creo que a esa alumna la
preocupaba alguna cosa que no ha contado a los padres o que los padres
no saben nada.
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Otra de las cosas que me han impresionado es como la gente puede empe-
zar a fumar y a beber tan jévenes ya que con 12 afos los alumnos eva-
luados todavia no estan metidos en esos temas porque no han madurado
todavia, y siguen jugando con sus coches y su bicicleta; en cambio las
alumnas evaluadas se comportan con 12 afos como si fueran ya adultas
y tan solo tienen 12 afios, debe de ser porque las mujeres o nifas siem-
pre salimos del cascar6n primero que los hombres o nifios y también por-
que las chicas se incitan probando cosas nuevas y en este caso probando
el tabaco vy la bebida.

En resumen he tenido una buena experiencia haciendo estos cuestiona-
rios y tanto los alumnos como los profesores correspondientes nos han
ayudado bastante y nos han tratado muy bien, ya que en las horas gue
hemos pasado el cuestionario a los alumnos estos estaban en clase con
su profesor o tutor correspondiente.

Vi opinién es que el afio que viene se vuelva a repetir porque por lo
menos para mi ha sido una experiencia irrepetible y animo con muchas
ganas a los siguientes alumnos que hagan esta prueba.

Paula Carro Hernando
N, 1, 2.7 Bachillerata CC §8S.
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Titulo del proyecto:
GLOP’S. La gestion, la organizacién y la programacion de los centros
municipales de aprendizaje para adultos

Nombre y pais del centro coordinador

ACEFIR - Girona (Espana)

Associaci6 catalana per a I'educacié, la formaci6 i la recerca.
Catalan Association for Education, Training and Research

Nombre y pais de los centros asociados
Vuxenutbildningen i Hylte. Suecia.

Odyssee. Paises Bajos.

Swedish Sc. Bibliotekshogskolan. Suecia.

The City Literary Institute. Reino Unido.
Sticing loor volkshogeschoolwerk. Paises Bajos.
Central de Bibliotecas de Girana. Esparia.



A lo largo de los Gltimos 10 afios se ha demostrado la necesidad del
aprendizaje para todos y a lo largo de toda la vida' . Esto ha provocado
un gran aumento de la demanda de educacion y formacion por parte de
jovenes y adultos. En Europa se esté dando respuesta a esta demanda
tanto a través de la oferta publica como de la privada.

La oferta publica se esta desarrollando desde centros oficiales del sis-
tema publico de educacion autondmico y también desde muchos centros
municipales. Estos Ultimos estan cada vez mas destinados a ser la ofer-
ta prioritaria, ya que es a nivel municipal donde se canocen realmente
las necesidades educativas y formativas de los ciudadanos. En el terri-
torio de Girona (Catalufa /Espana) los ayuntamientos de menos de
20.000 habitantes estan realizando un gran esfuerzo para conseguir que
los ciudadanos tengan la posibilidad de aprender y que ello no sea un
privilegio para aquellas personas que viven en poblaciones de mas de
20.000 habitantes.

La Ley de Formacién de Adultos de Catalufia (3/1991 Llei de Formacié
d’Adults de Catalunya) prevé la importancia y la necesidad de la elabo-
racion de planes locales de formacion de adultos. Fruto de las consultas
de diferentes responsables municipales de la educacion de adultos de las
comarcas de Girona, sobre como elaborar un plan local de formacian de
adultos; ACEFIR (Associacié Catalana per a I'Educacio, la Formacio i
la Recerca) llevo a cabo un estudio de cudles eran los recursos de apren-
dizaje para adultos de las diferentes poblaciones.

Se constatd que en todas las poblaciones de las comarcas de Girona
menores de 20.000 habitantes, se realizaban actividades de aprendizaje
para adultos, entendiendo éstas como el conjunto de actividades de
aprendizaje formal, no formal e informal. También constatamos que la
ciudadania en general no tiene asumido el concepto actual de aprendiza-
je para adultos (o educacién de adultos) y que por razones principal-
mente historicas, todavia considera aprendizaje para adultos solamente
las actividades de aprendizaje formal o reglado.

Verificamos que en muchos municipios, dentro del programa de activida
des culturales caben centros ocupacionales, escuelas de musica, de
arte,... pero no se consideran actividades dentro del programa de apren-
dizaje para adultos. Ademas encontramos mucha duplicidad de recursos
gue hace falta optimizar. Por ejemplo, un mismo municipio puede abte-
ner recursos para el equipamiento de un aula de informatica de cinco ins-

tituciones distintas, sin la posibilidad de poder destinarios todos a una

misma aula o en todo caso con muchas dificultades para ello. Asimismo,
ohservamos esta duplicidad en la difusion de |a oferta. La escuela de

arte, la de musica, el centro ocupacional y la escuela de adultes (que

Declaracion de Hamburgo sobre 1a Edt n de Adultos. 1997.

Introduccion
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La gestion, organlzacldn'y progeamacion
de fos centros municipales de
aprendizag para adultos

ofrece las actividades de educacion formal) hacen la difusién con folle-
tos y espacios radiofénicos y/o televisivos independientes unos de otros,
cuando deberia ser el mismo ayuntamiento que hiciera una difusion unica
y conjunta. Ademas de todas (as ventajas econémicas que esto pedria
conllevar, la méas importante es que el ciudadanc tendria una informacion
integrada y global de todas sus posibilidades de aprendizaje, indepen-
dientemente del espacio donde estén ybicadas.

El Memorando sobre el Aprendizaje Permanente de la Comision Euro-
pea pone especial énfasis en la importancia del desarrollo de nuevas
metodologias que respondan a las necesidades actuales de aprendizaje:
«...desarrollar métodos y contextos eficaces de ensefianzas y aprendiza-
je para el aprendizaje continuo a lo largo y ancho de la vida,...»El pro-
grama comunitario Socrates/Grundtvig? tiene como prioridad dar apoyo
a proyectos que favorezcan la organizacion de conferencias, exposiciones
o visitas con el objetivo de intercambiar experiencias, practicas o meto-
dologias.

Por todo ello, ACEFIR creyd importante trabajar conjuntamente con
organizaciones de otros paises comunitarios interesadas en trabajar el
contenido del Memorando sobre el aprendizaje a lo largo de toda la
vida, asi como en dar |la oportunidad a poblaciones pequefas de actuar a
nivel transnacional. Estas coincidencias nos |levaron a preparar el pro-
yecto GLOP’S (la Gestion, la Organizacion y la Programacion de los
Centros Municipales de Aprendizaje para Adultos).

? Creemos que [os proyectos deberian nacer de necesidades detectadas. E| éxito de un proyecto es
que se fundamente en una necesidad detectada previamente.



Objetivos generales del proyecto (1]} jetivos

1. Trabajar conjuntamente con organizaciones de otros paises comuni-
tarios el contenido del Memorando sobre el aprendizaje a lo largo
de toda la vida.

2. Dar la oportunidad a poblaciones pequefas de trabajar a nivel trans-
nacional.

Con estos objetivos interdependientes a desarrollar en dos afos, enfoca-
mos el trabajo del primer afio hacia una vertiente mas tedrica y el segun-
do afio mas practica.

Por ello, los objetivos especificos marcados para cada uno de |los dos angs
fueron:

1¢, afio

— Conocer el modelo de educacion de adultos de cada pais partici-
pante.

— Conocer el programa de formacion de formadores de cada pais.

— Conocer |la programacion y curriculum de los diferentes programas
de educacién de adultos de cada pais (formal, no formal e infor-
mal).

— Debatir los contenidos de los documentos basicos actuales sobre el
aprendizaje permanente.

- Visitar diferentes experiencias del pais de acogida.

2.° afio

— Poner en contacto a los responsables municipales de |as activida-
des de aprendizaje para adultos, profesores y estudiantes.
Uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacién (TIC)
para los intercambios.

- Implicacién de las bibliotecas como recurso para el aprendizaje
para adultos

— Ir perfilando una red europea de aprendizaje para adultos, fruto
del trabajo de los dos anos del proyecto




Metodologia

Primero hacia falta buscar socios® de otros paises europeos capaces de
aportar informacion relevante y con voluntad de colaborar en el proyecto.

Gracias a los contactos de miembros de ACEFIR que desde hace 15
anos trabajan activamente en la EAEA (Asociacién Europea para la
Educacién de Adultos), pudimos seleccionar los socios participantes.
La seleccién de estos paises fue en base a la implicacion de los ayun-
tamientos en el aprendizaje de los adultos, ademaés de saber que habi-
an sido paises clave en el debate y elaboracion del Memorando para
el aprendizaje a lo largo de toda la vida. También incluimos como
socios al Servicio Sueco de Bibliotecas, con la idea de ir configuran-
do lo gue se recomendaba en el Memorando sobre la educacién no
farmal e informal de adultos y la optimizacién de recursos. Los socios
del proyecto que propusimos en un principio fueron dos en cada uno
de'los cuatro paises seleccionados: Holanda, el Reino Unido, Suecia y
Alemania. Por cuestiones de cambios de direccion de las organiza-
ciones seleccionadas, los posibles socios de Alemania no presentaron
la propuesta de proyecto y a un posible socio del Reine Unide no le
fue aprobada la participacion.

A lo largo del trabajo de los dos afios siempre hemos considerado muy
importante la participacion, no sélo de los coordinadores del proyecto de
cada pais, sino también de los técnicos municipales responsables de la
organizacion de actividades de aprendizaje para adultos, de profesores y
estudiantes.

En el primer ano los alumnos participaron de forma indirecta ya que
na huba contacto entre los de los distintos paises sino que era en el
momento de visitar las distintas experiencias en cada pais cuando los
participates en las reuniones contactaban con los estudiantes de cada
actividad.

— Visitar municipios innovadores en el aprendizaje permanente de los
adultos

— Evaluar el trabajo realizado desde el dltimo encuentro.
Evaluacion del trabajo realizado a lo largo de todo el ano
Elabhoracian de una propuesta coniunta narva el siguiente ano crear una
red europea de aprendizaje permanente.

£ CONQERr |0s TENte

Es muy impat

ya que de €llo d en gran parte, el 2xitd del provecto.



Ademas de reuniones de trabajo en Suecia, Holanda y Girona a lo largo
de este afno realizamos dos videoconferencias entre socios, una entre los
municipios de Sant Hilari Sacalm (Espana) y Hylte (Suecia) e inter-
cambios de correos electrénicos entre alumnos de los centros implicados,
En este segundo ano también constatamos gue no solamente habiamos
aumentado en dos el nimero de socios del proyecto , sino que también en
cada pais habjamos ido perfilando yfo creando una red. Ademas, en el
ultimo encuentro, se inicié la implicacion de los museos.
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LOS MEJORES

Destinatarios

Como ya hemos mencionado anteriormente los destinatarios eran diversos
ya gue los objetivos conllevaban la implicacion de téchicos municipales
responsables del aprendizaje permanente de adultos, los profesores, biblio-
tecarios, usuarios de bibliotecas y estudiantes, ademas de los coordinado-
res del proyecto en cada pais que también aprendiamos continuamente.

De todos modos, en nuestro proyecto también iba implicita la implicacion
de los responsables politicos municipales, implicacién que conseguimos
en las visitas gue fuimos realizando a lo largo de los dos afics, en los
municipios relacionados con el proyecto. Cada socio habia presentado el
proyecto en los municipios seleccionados y por tanto habia una implica-
cioh municipal desde el inicio del proyecto.

En ditimo término, el destinatario final es el ciudadano consciente de la
fecesidad del aprendizaje a lo largo de toda la vida y el que todavia
necesita descubrir esta necesidad. Por la tipologia del proyecto es obvio
que trabajamos para todo tipo de ciudadanos sin distincidn de sexo, cre-
encia, cultura, discapacidad ni situacién geografica. Es mds, aunague no
hemos cerrado las puertas a ningin municipio de mas de 20.000 habi-
tantes, hemos dado prioridad a los municipios pequefios que por su capa-
cidad de gestidn tienen dificultades para la participacién en actividades
a nivel transnaciaonal.



Los periodos de realizacion del proyecto son los marcados por la convo-
catoria de Grundtvig 2, aunque, tal como hemos explicado en la presen-
tacion, el proyecto fue consecuencia de un estudio previo asi como del

hecho que ACEFIR estuviera implicada en el debate del Memorando
sobre el aprendizaje permanente.

Peﬁodqs _
de realizacion



DESEII'I‘O“O Cuando nos referimos al desarrollo del proyecto debemaos distinguir daos
ambitos, el primero es a nivel nacional y el segundo a nivel europeo.

A nivel nacional empezamos seleccionanda tres municipios que tuvieran la
responsabilidad directa del programa de educacién de adultos (unao situa-
do en la costa, otro en el interior y otro en zona de montafta) y que ade-
mas fueran distintos en cuanto a nimero de habitantes: uno de 15.000
hab., otro de unos 8.000 y otro de 4.000 habitantes aproximadamente. De
esta seleccion salieron: Palamas, Banyoles y Sant Hilari Sacalm. Al cabo
de unos meses se unieron Torroella de Montgri y el Servicio de Lectura
Piblica de Girona que coording todas fas bittiotecas municipales. Efi ef
segundo afio nos centramaos en las bibliotecas de municipios donde no exis-
tian centros de educacion de adultos y con los mismos criterios anteriores
escogimos Tossa de Mar, Caldes de Malavella y Celra.

En cada municipio trabajamos con cuatro colectivos distintas relaciona-
dos con el aprendizaje permanente: [os técnicas municipales responsables
del programa de aprendizaje para adultas, los profesores y bibliotecarios
y los estudiantes y usuarios de biblietecas. Trabajar con sélo un tipo de
colectivo dificultaria o, mejor dicho, impediria alcanzar los objetivos pro-
puestos en el proyecto. Cabe resaltar gue siempre hubo un acuerdo pre-
vio con el alcalde y concejales municipales relacionados con el area de
formacién, educacién o cultura.

Una dificultad gque condiciona el desarrollo y por tanto los resultados de
este tipo de proyectos en nuestro pais es que el aprendizaje permanente
para adultos no es un sistema de aprendizaje propio y ha dependido hasta
ahora de la voluntad o sensibilidad politica. Cada cuatro afos existe el
riesgo de que los cambios en la politica municipal, autondmica o estatal
condicionen la continuidad del trabajo iniciado anteriormente.
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Debido a la diversidad de socios tambien podemos distinguir las organi-
zaciones que tienen mas experiencia en temas de debate, formacion y dis-
cusion a nivel europeo (City Lit o Odyssee) y los socios que trabajan mas
en contacto con la base (Hylte o los centros seleccionados por ACEFIR
en la provincia de Girona). Esta diversidad ha sido muy enriguecedora ya
que nos hemos complementado muy bien. Consideramos que la teoria y
la practica son necesarias y deben ser complementarias. Unas organiza-
ciones fueron mas activas en el primer afo, otras en el sequndo. También
ha sido muy enriguecedaor el trabajar con biblictecas ya que nos ha dado
una visién distinta de la que teniamas y hemos descubierto las grandes
posibilidades de oferta de aprendizaje que se puede obtener desde las
bibliotecas y gue antes solo era una intuicion. Un buen ejemplo de ello
san las bibliotecas que visitamos en Londres.

La dificultad mas relevante e ha dado en las videoconferencias ya que
no todas las organizaciones estdbamos preparadas para realizarlas.
Algunas conseguimos apoyo econdmico externo para poder financiarlas,
otras no lo consiguieron (Holanda) y otras tenian un sistema distinto
(Reino Unido), por lo que las videoconferencias se llevaron a cabo entre
profesores y alumnos de Suecia y Espafia.

Cabe resaltar que el trabajo en equipo fue excelente ya que cada organi-
zacion juga el rol que le era propio y complementario al de los demas.?

! Consideramios muy importarite gue, en 2l momento de escoger a los socios, se tenga en cuenta la
importancia de gue hava socios que trabalan mas en el campo tearico v atras mas enel practica,
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Resultados

Los resultados del proyecto podemos dividirlos en dos grupos: una tedri-
co y otro mas concreto o practico.

En el primer grupo pondriamos los resultados obtenidos de informacion
sobre |as nuevas |ineas europeas sobre el aprendizaje permanente de los
adultos; el cambio de mentalidad y actitudes de los participantes, los
municipios y bibliotecas implicados y el efecto multiplicador a través de
ellos; la motivacién conseguida en los estudiantes por el hecho de inter-

. cambiarse correos electrénicos o conocerse a través de las videoconfe-

tencias, unido todo ello al descubrimiento y aprendizaje de las inmensas
posibilidades de aprender a través de las TIC.

TAmbién en este primer grupo, podriamos incluir el hecho de que pobla-

~€ianés de distintos paises (Espafa — Suecia) estén estudiando |a posibi-
Tidad de constituir un hermanamiento. Se ha dado la casualidad de coin-

cidencias entre poblaciones (Sant Hilari Sacalm — Hylte) ya que la can-
tidad de habitantes de la poblacian, la situacién geografica, los recursos
econémicos, ... son muy parecidos.

Otro resultado importante que estaba previsto en los objetivos del pro-
yecto es el cambio de manera de programar y de realizar |a difusion de
los centros municipales de aprendizaje para adultos. Un ejemplo impor-
tante es la web del municipio de Torroella de Montgri www.ddgi.es/tdm .
En la primera pagina observamos como la oferta para el aprendizaje de
los adultos ocupa un lugar importante y dentro de ella la oferta tanto
formal como la no formal que hay en el municipio, ya sea organizada por
el propio ayuntamiento como por otras instituciones. Han sabido coordi-
narse todas las instituciones del ambito pablico, privado y de iniciativa
social. A través de |a coordinacién que hay entre municipios, este cambio
lo van introduciendo otros mas.
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El cambio de mentalidad, las relaciones de amistad como consecuencia
de los intercambios y la motivacién a aprender a lo largo de toda la vida,
son resultados que quedan consolidados para siempre aungue algunos se
verdn a medio o largo plazo.

En cuanto al segundo grupo de resultados podemas destacar los dossier
confeccionados al final de cada encuentro y como final de cada afio del
proyecto. En el primer afio confeccionamos un dossier de cada encuentro,
recopilando todos los documentos del encuentro y la evaluacién que
hacia cada uno de los socios participantes. E| sequndo afio, dado que los
encuentros no eran el objetivo prioritario sino que era todo el trabajo rea-
lizado entre encuentros y por lo tanto los tres eran interdependientes,
hemos confeccionado un dossier resumen de todo el trabajo realizado
durante el afo.

También cabe destacar toda la informacion que se puede encontrar en las
web de las organizaciones socias del proyecto.

Otro resultado importante es el hecho de que algunos museos, que en su
programa tienen actividades para adultos, sean conscientes de que estan
colaborando al aprendizaje permanente de los adultos.



La evaluacion se ha llevado a cabo a varios niveles.

00z
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05 SOCRATES

05 MEJORES PROYECT

todos los socios conjuntamente al final de cada encuentro v al final
de cada afio del proyecto.

en cada pals, con las organizaciones implicadas. Por ejemplo en
Espafia, hemos evaluado el proceso y resultados los dos socios con-
juntamente y con los municipios implicados.

cada socio independientemente ha decidido encargar o no una eva-
luacion externa. En nuestro caso, un experto de la Universidad Auto-
noma de Barcelona realizé un estudio no sélo del proyecto en gene-
ral sino también de la organizacion coordinadora.



La posibilidad de continuacion es muy grande desde el punto de vista de
implicacién de los socios del proyecto.

En primer lugar hemos conseguido un tercer afio del proyecto para acti-
vidades de difusion que esta previsto que termine el tercer ano con una
conferencia internacional.

El éxito mas remarcable es |la ratificacion por parte de todos los socios
del proyecto de la voluntad de constituirse en Red Europea de Aprendi-
zaje Permanente a través de la solicitud del apoyo de la Comisidh dentro
de la accion Grundtvig 4. En el dltimo encuentro, cada socio se compro-
metio a buscar un socio o dos mas de otros paises para poder constituir
dicha Red. Cabe resaltar que los socios del Reino Unido no continuaran
coma socios directamente implicados en el proyecto a lo largo del tercer
ano, pero si indirectarnente: a) proporcionando contactos de municipies
de tamafio mas adecuado a nuestros objetivos, b) participando en |la Con-
ferencia internacional a través de las ayudas de Grundtvig 3 y ¢) propor-
cionanda los expertos de su equipo gue consideremos necesarios para los
cursos de farmacion de formadores. Al mismo tiempo se acordd la impli-
cacidn de todos los socios en el redactado y confeccion de la propuesta
para una Red Grundtvig 4 camo resultado del trabajo de las dos afios del
Grundtvig 2.

También se ha ratificado el acuerdo de que dentro de la Conferencia
[nternacional del tercer afio, dedicado a la difusién del proyecto, se ofrez-
ca la posibilidad de cursos dentro de Grundtvig 3.

Posihilidades
de continuacion
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Mejora de la

experiencia

Cansideramos que se mejord el proyecto en el segundo ano, al crecer en
cantidad de socios y en el perfil de los mismos. El hecho de gue otras
organizaciones (centros de aprendizaje y bibliotecas) se impliquen ayuda
a mejorar los resultados.

Hubo momentos en que todos los socios teniamos dudas de si el perfil de
los socios era el mas adecuado a este tipo de proyecto ya que somos muy
distintos unos de otros. Al final hemos llegado a |a conclusion de que ello
ha contribuide a que los resultados, los debates, las experiencias y las
previsiones de futuro sean mucho mas interesantes y enriquecedores.

Cada organizacion ha aportado su vision desde su status, desde su reali-
dad, su plan de trabajo y desde su cultura que como pais y situacion geo-
grafica, nos hacian distintas unas de otras. Los debates que esto ha con-
Hevado han sido de una riqueza extraordinaria. No hace falta explicar las
diferencias en cuanto a puntos de vista y en cuanto a disponibilidad de
recursos entre un municipio de 8.000 habitantes, un centro de 30.000
estudiantes, una biblioteca o un centro de investigacion.

Creemos que |la mejora general del proyecto la iremos palpando a corto
y medio plazo, en la medida en que se vean cambios en la programacion
sobre el aprendizaje de los adultos que se lleven a cabe en los municipios.




15.11.01 Presentacion de GLOP'S durante una sesion
informativa del programa Socrates-GRUNDTVIG,
organizada por el Departamento de Educacion de
la Generalitat de Catalunya.

02.10.02 Encuentro en Girona con la jefe de Servicio de
Educacion del North Ayrshire Council (Scotland —

—— UK)

05.10.02 'l Feria Catalana del Voluntariado Social

17-20,10.02 Grundtvig Learning Partnership Conference. Aarhus
(Dinamarca)

03 vy 25.01.03 Reunion con representantes de la Universidad
Politécnica de Catalunya B

3-4.02.03 Curso de formacion de formadores del Centro de
Recursos para el Profesorado del Departamento de
Educacidon de Granada (Andalucia — Espafia).

09,05.03 Trabajo de investigacion de la Universidad
Autonoma de Barcelona

09.06.03 Reunion con posibles socios en el Reino Unido de
Derbyshire y Cambridgeshire.

14.07.03 Reunion con representantes de la Diputacién de
Barcelona

Durante todo

el ano A través de |a pagina web de ACEFIR
www.acefir.org Reuniones con responsables
municipales de la educacion de adultos v
bibliotecas de la provincia de Girona.
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Debido a la peculiaridad de este proyecto en el gue se ha complementa-
do la teoria con la practica a lo largo de los dos afios, y al mismo tiem-
po &l hecho de haberlo estructurado de manera que el primer afio hemos
dedicada mas tiempo a la informacion y debate y el segunde afo a los
intercambios entre estudiantes y entre profesores, nos ha llevado a tener
un extenso producto final.

Al final del primer afio teniamos 4 dossiers con |la informacién y dacu-
mentacion presentada a lo largo de cada encuentro y al final del 2° afio
hermos elaborado un dossier en el que queda reflejado todo el trabaijo
del ano.

Resumir toda esta documentacion que me he referido anteriormente en
25 paginas no es facil y menos decidir qué hay que seleccionar.

Nuestra decision ha sido seleccionar unos cuantes documentos elabora-
dos por fos socios del proyecto en fos que se puede encontrar informacion
del trabajo y evaluacién del mismo. Hemas intentado gue los informes
sean de distintas personas que, por supuesto, son opiniones subjetivas de
la persona que los escribe o del grupo participante en el encuentro.

£l esquema del contenido es el siguiente:

1.* ano:
" Encuentro (Girona 27-29 / 10 / 2001}: comentarios de |os compa-
fieros de Suecia

2.° Encuentro (Londres 14-16 / 02 /2002): comentarios de los compa
fierns de Holanda

3." Encuentro (Hylte — Boras 1-5 /05 / 2002): comentarios de las com-
paferos de Espana

4.7 Encuentro (Nijmegen-Utrecht 14-18 / 06 /2002): comentarios de
los companeros de UK

J

2.7 ano:
Documento sobre politicas para la Educacian no formal - Holanda
Un ejemplo sobre el rol de las bibliotecas en el Aprendizaje para
Adultos — Suecia

INFORME DEL ENCUENTRO DEL PROYECTO GLOP’S
EN GIRONA (ESPANA)

Los temas de debate fueron de un amplio espectro, desde los detalles de
arganizacion de la reunion, pasando per importantes puntos de vista
sobre la formacion farmal, no farmal e informal, hasta las técnicas para
atraer a grupos de participantes no tradicionales, o la formacion de for-
madores. Tarmbién se debatié la continuidad del proyecto, |2 conveniencia
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de mantenernos en el camino marcado o ampliar este camino. Estoy con-
vencido de gue encontraremos las respuestas a estas preguntas y que el
resultado del proyecto sera satisfactorio.

Las presentaciones siguieron el esguema establecida con antelacién: la
perspectiva de cada estado, las leyes, regulaciones y sistemas de finan-
ciacion, y finalmente la exposicion de ejemplos existentes de formacion
de adultos. Fueron presentaciones interesantes, que contagiaban entu-
siasmo y conviccion en lo que hacemos.

Las visitas del tercer dia fueron la puesta en practica de |a teoria. Visi-
tamos tres centros interesantes: Palamés, Banyoles y Sant Hilari
Sacalm. Pudimos observar facilmente las similitudes y las diferencias y
nos convencimos de que todos estamos en el mismo barco del aprendiza-
je a lo largo de la vida. Me impresiond mucho ver ejemplos tan buenos
de educacién de adultos en la zona de Girona.

Jan BoksTrom

BIBLIOTECAS Y CENTROS DE FORMACION

Como representantes de la ESSDI nos gustaria exponer algo sobre las
bibliotecas catalanas en el contexto de la politica europea de bibliotecas.
En la Unién Europea, las posibilidades de cooperacion entre bibliotecas
y entre bibliotecas y centros educativos, son amplias. El Parlamento
Europeo y la Comisién Europea han publicado documentos estratégicos
para la cooperacion entre bibliotecas en Europa. Uno de los intereses
mas recientes de las bibliotecas municipales, es convertirse en centros de
recursos para el aprendizaje permanente. Ofrecer a los ciudadanos el
libre acceso a la informacion, el conocimiento y la lectura es uno de los
mas importantes objetivos democréaticos de los paises europeos,

En este contexto, se ha anunciada una nueva ley del gobierno sueco gque
contiene un plan revolucionario para la cooperacion entre |la universidad
y los programas municipales de formacion de adultos. Habitualmente, en
Suecia este tipo de colaboracion es pobre. También parece ser que habra
mas cooperacion de |a ya existente entre bibliotecas universitarias y
bibliotecas municipales.

CATHARINA STENBERG

INFORME DEL ENCUENTRO DEL PROYECTO GLOP’S
EN LONDRES (REINO UNIDO)

Durante la visita de trabajo, se dedico mucha atencién a los |lamados cen-
tros de autoformacion, que pueden estar ubicados en centros civicos, biblio-
tecas, centros deportivos, tiendas, escuelas y también centros del tipo del
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City Lit. Estos centros de autoformacion has estado operativos en Londres
desde hace unos anos en diferentes ubicaciones. Un centro de autoforma-
cion puede adoptar muchas formas diferentes, pero normalmente se trata
de espacios dentro de un centro ya existente, con un numera de ordenado-
res variable. Aqui, los adultos pueden realizar diferentes tipos de formacién
con |a ayuda de personal preparado para este papel, y a veces con tutores
personales. Este tipo de aprendizaje es flexible, se puede realizar en |as
horas libres del estudiante y a su propio ritmo de trabajo. Muchas veces el
estudiante desea adquirir practica en el uso de eguipes informaticos. Otras
veces estudia con material preparado por el programa estatal «learndi-
rect», que ofrece formacion de este tipo en una serie de materias. Los des-
emipleados tienen derecho a usar estos centros gratuitamente. Los centros
de autoformacian reciben el apeyo v el fomento del gobierno en su politica
de aprendizaje permanente y ciudadania activa. E| gobierno y los ayunta-
mientos estan fomentando el uso de UK Onling, una web de informacian del
gobierno donde los ciudadanos obtienen informacion, expresan opiniones y
organizan su propia administracion. Las bibliotecas municipales jueaan un
papel determinante en todo esto. Hemos visitado varias bibliotecas con cen-
tros de autoformacion muy bien dotades. En las bibliotecas, se comentd
como todo esto va a influir en la formacion del personal. Los centros de
autoformacion han recibido tado tipo de criticas positivas, pero también se
han planteado algunos problemas: jcomao se garantiza la calidad?, ;cémo
se mide el aprendizaje?, ideberian los ciudadanos recibir certificados o
diplomas de aprovechamiento?

Hay otros dos proyectos innavadores en marcha en el Reino Unido:

« Reciclaje y formacion permanente: es un curso de pocas horas sema-
nales sobre formacion de adultos obligaterio para todas las personas
gue trabajan como formadores de adultos (incluidos los profesores de
aromaterapia y aerobic, par ejemplo). El certificado de este curso esta
reconocido a nivel estatal y tiene tres niveles: nivel 1 (40 horas), nivel
2 (120 horas) y nivel 3 o postaraduado (un afo). Los niveles 1y 2 son
esencialmente practicos: trabajo en grupo, simulaciones de clases, etc,

» Estrategia de formacion basica: En el Reino Unido se calcula gue hay
7 millones de personas analfabetas en un sentido literal. Ademas, solo
en Londres se hablan 150 |enguas diferentes. Hay una gran demanda
de profesores preparados para tratar este problema y también de for-
madcres de profesores. E| gohierne britanice esta invirtiendo grandes
sumas tanto en la formacién tradicional como en la formacian en el
propio lugar de trabajo. Ahora existe el curso de formacian de profe-
sores con un programa estatal y se esta intentando atraer a nuevos
profesores, especialmente profesores provenientes de contextos fami-
liares y personales no tradicionales.
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APLICACION DEL APRENDIZAJE PERMANENTE
A NIVEL LOCAL

Durante |a visita, hablamos con la responsable de la financiacion de los
programas de formacion informal a nivel del Consejo de Formacicn
(Learning and Skills Council). Se trata basicamente de proporcionar for-
macion basica, formacion en TIC y lengua inglesa a hablantes de otras
lenguas. Ella no ofrece directamente la formacion, sino gue identifica los
contenidos necesarios, establece convenios y controla la calidad. .../... Es
interesante el hecho de gue el presupuesto del Learning and Skills Coun-
cil viene fijado y destinado para la formacion de adultos, por lo que no
esta sujeto en principio a la politica local,

CONTROL DE CALIDAD

Las instituciones que ofrecen formacion de adultos estan sujetas a autoe-
valuacion anualmente y a presentar programaciones de diferentes objeti-
vos. Determinan los puntos flacos y proponen medidas correctivas. Una vez
cada tres afios, reciben una inspeccién por parte de un organismo externo.
A partir del afio que viene, los alumnaos también aportaran su opinién en
estas inspecciones. El punto de vista del City Lit sobre estas inspecciones
es: «la autoevaluacion no deberia convertirse en un requisito burocratico,
sino como una forma objetivamente cuantitativa de mejorar la calidad».

POLITICAS SINDICALES EN APRENDIZAJE PERMANENTE

Ultimamente, los sindicatos britanicos se han interesade por la formacitn
de adultos. Los trabajadores britanicos tienen en general, niveles de educa-
cion mas bajos que los de otros paises europeos. Ahora existen los srepre-
sentantes de aprendizaje», trabajadores cualificados para asesorar a sus
colegas en temas de posibilidades de formacian, basicamente formacion
hasica.

OTROS DETALLES INTERESANTES

* Un curso en City Lit para pacientes psiquiatricos y ex—pacientes que
«empiezan a verse a sl mismos de forma mas positiva», con mucha
actividad de comunicacion y formacion para hacer presentaciones.
Estan construyendo su propia web con un programa de autoayuda des-
tinada a personas que sufren recaidas durante la nioche.

» Ei proyecio de formacion para desocupadaos.
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NOTAS TOMADAS DURANTE LAS VISITAS

* El boom del e-learning en el Reino Unido

« La implicacién de las bibliotecas en la formacion de adultos

« El curso obligatorio de formacién para todos los monitores y profeso-
res de formacion no formal

* La atencién gue el gobierno actual pone en la educacion. No solamen-
te en términos de presupuestos sino también en las iniciativas alrede-
dor de la formacién instrumental, el aprendizaje permanente, etc. ;Es
este interés sostenible?

* La atencion al control de calidad

Lipwien Vos bE WaAEL & THEO vaN DER HEIJDEN

INFORME DEL ENCUENTRO DEL PROYECTO GLOP'S
EN HYLTE Y BORAS (SUECIA)

Mientras durante la reunion previa, celebrada en Londres, se desting
mucho tiempo a la discusion en profundidad sobre algunos aspectos de
este proyecto, en |a reunion de Hylte tuvimos una experiencia mas visual,
si se le puede llamar asi, una vision mas practica. Asi se obtiene una com-
hinacion perfecta, porque en Londres, todo lo gue visitamos noe tenia posi-
ble aplicacian directa para los centros de formacién de Girona, gue son
mucho mas pequefios que los centros visitados en Londres, mientras gue
Hylte es mucho mas proximo en poblacion y caracteristicas geograficas y
sociales a los centros en los que se basa este proyecto. Asi, en Londres
aprendimos mucho sabre filosofias y politicas sobre educacion de adultos.
En Hylte vimos o que se puede hacer en una comunidad pequefa.

Como ya han mencionado todos |os socios, los esfuerzos realizados por los
organizadores de la reunion para ofrecerngs una estancia agradable fue-
ron del todo recompensados. Las visitas de trabajo, las comidas, las visi-
tas turisticas y el programa de trabajo estuvieron muy bien combinados,
fueron muy interesantes y muy bien organizados. Gracias también a los
socios de Boras, que a pesar de las limitaciones de tiempo, ofrecieran un
programa alternativo para el segundo dia, de gran interés. También nos
invitaron a comer y nos proporcionaron el transporte a Boras y Goteborg.

Hemos conocido mas sobre la formacion de adultos en Suecia de lo que
ya conociamos. Siempre se aprende mas directamente sobre el terreno,
aunque siga siendo dificil entender las complicadas diferencias existentes
entre los diferentes sistemas de cada pals. Fue dtil entender que en Hylte,
aungue la responsabilidad de |a formacion de adultos recae sobre dife-
rentes instituciones, el centro se encarga de coordinar todas las activida-
des y reunirlas en un solo espacio.

Fue un placer hablar directamente con |os alumnos de centro de Hylte-
bruk, ya que entendemos gue para los habitantes de una peguena pobla-
cién tiene un gran valor ver que personas de otros paises se han despla-
zado a su poblacion para conocer o que ellos estan haciendo.
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La presentacion sohre el «permiso europeo de conducir ordenadores»
puso de manifiesto que en Catalufa falta extender y dar a conocer este
titulo reconocido en toda Europa.

El centro de orientacion y asesoramiento es un servicio vital. Aunque la
mitad del grupo no tuvo la oportunidad de escuchar la presentacién sobre
este servicio (por estar en el programa alternativo de Goteborg y Boras),
pienso gue deberia ser un punto de referencia en el debate scbre el men-
saje clave numero 5 del Memorando sobre el aprendizaje permanente,
que plantea el asesoramiento y la orientacion.

En Boras, la profesora Maj Klasson, experta en estudios de biblioteco-
nomia y muy implicada en incorporar actividades de formacién en las
hbibliotecas, hablé sobre los estudios y las investigaciones que se han lle-
vado a cabo sobre el tema a nivel universitario.

Después tuvimos |a experiencia de conectar por videoconferencia con una
formadora del norte del pais que ofrece a sus estudiantes la oportunidad
de sequir cursos universitarios a través de videoconferencia.

Las dos videocanferencias en las que tomamos parte y las presentaciones
sobre su uso por parte de estudiantes en poblaciones peguefias y zonas
aisladas para recibir formacién universitaria, constituyen ejemplos de
buenas practicas para el mensaje clave nimero 6 del Memorando
(«Acercar el aprendizaje al lugar de residencia»).

Durante la tarde del segundo dia, visitamos la hiblioteca central de Gote-
borg y asistimos a una presentacion muy profesional de la bibliotecaria
jefa de la Alvstrandens Bibliotek de Goteborg, que estd especializada en
colaborar con escuelas y centros de formacion de adultos de su zona de
influencia. Pensamos que en general, las bibliotecas catalanas no estan
tan lejos de las bibliotecas britanicas y suecas de lo que lo estan los cen-
tros de formacion de adultos.

La biblioteca y centro de formacidn de Unnaryd nos presentd el gran
esfuerzo que realizan para optimizar recursos y adaptarse a las dife-
rentes necesidades de todos los grupos de poblacién presentes en la
comunidad local.

Al final, hubo una breve discusion sobre el programa a realizar en la pro6-
xima visita a Holanda y sobre las proximas fases del proyecto. Se acor-
dé discutir el Memorando en Holanda, asi como el tema de la identidad
cultural y el del trabajo voluntario y la formacion del voluntariado. Tam-
bién se acordo redactar conjuntamente el informe de evaluacian final del
primer afio del proyecto.

MariA ROURA
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INFORME DEL ENCUENTRO DEL PROYECTO GLOP’S
EN NIJMEGEN Y UTRECHT (PAISES BAJOS)

Los objetivos principales de esta visita habian sido acordados en la reu-
nion anterior en Suecia el pasado mes de mayo. Eran |gs siguientes:

* obtener una vision general de |la organizacion de la formacion no for-
mal en los Paises Bajos

= evaluar el primer afio del proyecto y planificar detalladamente las
actividades del sequndo ano

* debatir el impacto y el significado del Memorando sobre aprendizaje
permanente para la planificacion de la formacién permanente en el
marco de la oferta educativa local

= debatir el papel de la formacion en relacion con la diversidad cultural
en una sociedad multicultural, y el tema de la integracion

Las presentaciones han incluide los siguientes temas:

PROYECTO «CONSTRUYENDO PUENTES»

Se trata de un proyecto encaminado a aumentar la presencia de las
minorias étnicas tanto en el trabajo voluntario, como voluntarios y
como beneficiarios, asi como aumentar su presencia en |os servicios
saciales basicos del municipio. Pone en contacto a las minarias con los
servicios a través de un programa de formacién. Es financiado, cuenta
con el apoyo de las autoridades locales y su objetivo es la interaccion y
la interculturalizacién.

Los participantes en el programa reciben formacién sobre los diferentes
sistemas de funcionamiento, gestion de organizaciones de voluntariado,
relaciones con la autoridad local, recursos financieros, participacion
politica y social de las minorias étnicas, relaciones con los medios de
comunicacion, etc. Después realizan un periodo de practicas en un ser-
vicio. El proyecto es a escala estatal y se estd desarrollando en diferen-
tes areas del ayuntamiento.

Este proyecto en concreto, ofrece un modelo claro del papel de |a educa-
cion y la formacion en el desarrollo intercultural de los holandeses autéc-
tonos y también de los miembros de las minorias étnicas. Supone un reto
para las instituciones, confiere poder a las minorias y contribuye a la
cohesion social basandose en un sistema de compromisos bilaterales.

ODYSSEE

Odyssee trabaja para ministerios, ayuntamientos, empresas y entidades
civicas. Es una organizacion empresarial sin animo de lucro. Ofrece for-
macion, orientacion y asesoramiento para instituciones, gestores y emple-
ados en un amplio espectro de campos, que incluyen formacion de volun-
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tarios, cursos de pre-jubilacién, formacion para la gestion de proyectos
internacionales, formacion a agricultores y granjeros que estan transfor-
mando sus explotaciones, formacion para desocupados, formacion para el
trabajo de personas con minusvalias, etc. La organizacién ha surgido en
los ultimos tres afnos a partir de la experiencia de cuatro instituciones de
formacion ocupacional y continua, mas escuelas residenciales del estilo de
las universidades populares alemanas y holandesas. De especial interés
para nosotros es el papel de Odyssee como nexo de union entre las politi-
cas gubernamentales y la oferta concreta de formacion.

UNIVERSIDADES POPULARES

Las organizaciones y objeto de las universidades populares se hace a tra-
vés de centros residenciales de formacidn no formal. También visitamos
una universidad popular local. Las instalaciones y el entorno eran de alto
estandar. Eva un centro residencial a la vez gue centro de congresos uli-
lizado por entidades civicas para formacion en modalidad residencial.

PROYECTO CASA DE CULTURA

El objetivo de esta iniciativa es juntar instalaciones y servicios en una
zona geografica determinada, a fin de optimizar recursos, pero también
a fin de que el centro sea un punto de encuentro social. Muestras ya exis-
tentes de Casa de Cultura consisten en centros compartidos donde enti-
dades civicas y también empresariales trabajan juntas, y que cuentan
ademds con biblioteca, instalaciones informaticas, guarderia, emisora de
radio, centro deportive, centro civico, y tode bajo el mismo techo. La
organizacién y la gestion corren a cargo de todos las usuarios por igual,
Se da prioridad a la atencion a los procesos y a garantizar una estructu-
ra en la que quepan tedos los usuarios. Es un excelente ejemplo de cdmo
la colaboracién entre el sector publico y el privado puede prestar impor-
tante apoyo a la regeneracian econdmica de una zona y contribuir a la
cohesign social de una comunidad. Las «tiendas de ideas» en Tower Ham-
lets serian un concepto similar.

Todas las presentaciones destacaron la importancia de la colaboracian y
el papel de la educacién en la rehabilitacién social y la cohesion social y
proporcionaron ejemplos que serian totalmente aplicables tanto a con-
textos rurales como urbanos.

VISITAS

Visitamos dos centros de formacian. Uno era un gran centro regional que
ofrece basicamente clases de holandés para inmigrantes. Catalufia, los
Paises Bajos y Suecia, han creado cursos obligatorios de lengua y orien-
tacion cultural para los recién llegados. La camparacion de sistemas
proporciond puntos de vista interesantes por lo que se refiere a los con-
tenidos de los programas y la organizacién de los cursos.
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La segunda visita fue un centro que ofrece formacidn sobre beneficios y
derechos de las organizaciones de servicios sociales, asi como progra-
mas de reinsercién laboral para desempleados. Se trata de un programa
dirigido a personas marginadas que tendrian problemas para reincorpo-
rarse al mundo del trabajo debido a problemas mentales, o de otra indo-
le. El apoyo gue reciben es considerable y de ahi el éxito del programa,
gue ha conseguido que los participantes recuperen la confianza en si
mismos, la autoestima, y participen en la vida social. Muchaos desarro-
llan posteriormente trabajo voluntario. El indice de voluntariado en los
Paises Bajos es muy alto y representa un recurso social muy importan-
te en todo el pais.

MEMORANDO SOBRE APRENDIZAJE PERMANENTE

Durante la reunion se dedicé tiempo a debatir este memorando. En el
Reiro Unido, el debate sobre este documento no se fia producido a nivel
de los profesionales del sector, asi que fue muy interesante escuchar de
los colegas el impacto que el documento ha tenido en las politicas de
cada pais. La base de la formacion instrumental es la misma en cada
pals, pero la interpretacion que se le da es diferente. En el Reino Unido,
uno de los principales determinantes fue la necesidad de elevar los cono-
cimientos de lectura, escritura y calculo, asi como la lengua inglesa para
no anglohablantes. En cambio en Catalufia, se ha interpretado como un
sistema nuevo de calificaciones.

Se compararon las actividades de diferentes municipios en cuanto a estos
seis mensajes clave del Memorando:

Formacion instrumental para todos

Mas inversién en recursos humanos

Innovacion en la ensefianza y en el aprendizaje

Valoracian del aprendizaje

Acercar el aprendizaje al lugar de residencia

wm b W

Los participantes del Reino Unido creemos que la implantacién de las
ideas del Memorando se ejemplifican con algunas iniciativas guberna-
mentales y municipales como por ejempla [AG, Formacian Vital, UK on-
line, Neighbourhood Renewal, 11P, LOVE, CIF of ALI y también QOFS-
TED. Fue interesante establecer esta relacion para nosotros, pero tam-
bién lo fue ver cémo la establecen los demas palses. Se disefié una tabla
de trabajo para completar por parte de cada pais, que va a ser utilizada
para |la evaluacion global del primer afio del proyecto.

EVALUACION DEL PRIMER ANO

El otro objetivo de esta reunion era evaluar la colaboracion entre los
socios del proyecto durante este primer afio y establecer un barrador de
programa de actividad para el segunda afio en el supuesta que cada socio
recibe la subvencion solicitada.
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Este primer afio ha permitido que cada socio se familiarice con los dife-
rentes sistemas municipales de formacion de adultos. Ahora comprende-
mos el trabajo que realiza cada socio y hemos compartido cuestiones
como la organizacian y la oferta de formacion en relacién con cada pais,
pero también con cada municipio al gue pertenecen los socios.

En la reunion de Girona nos interesamos por los diferentes sistemas, en
Londres nos centramos en el control de calidad de |a formacion, la for-
macion de formadores, el papel de las bibliotecas y de las nuevas tecno-
logias. En Suecia ampliamos el debate sobre estos mismos temas, espe-
cialmente al papel de la TIC en la formacion a distancia y la importan-
cia del papel que juega el centro local en la comunidad. En Holanda ese
énfasis estuvo en el establecimiento de colahaoraciones, la diversidad cul-
tural y el Memorando.

El proyecto ha sido un éxito en cuanto al conocimiento gue cada socio ha
adquirido del sistema de los demas paises socios, al mismo tiempo que se
ha reflexionado sohre ellos.

Cada socio se ha beneficiado de |a existencia del proyecto para influir en
las decisiones politicas de su municipio en relacion con cada visita.

Los temas debatidos han cubierto un amplio espectro, pero el marco de
trabajo del Memorando ha permitide reflexionar sobre las similitudes
existentes entre paises europeos. El hecho de que el mismo grupo de per-
sonas se comprometa en un proyecto de un afio de duracion, ha promo-
vido el sentimiento de identidad europea y ha proporcionado experiencia
en €l trabajo internacional.

La reunién de Holanda ha estado muy bien organizada y ha recogido
todas las aportaciones adquiridas en las reuniones anteriores. La acogi-
da fue de lo mas calurosa, €l alojamiento bueno y las presentaciones, visi-
tas y discusiones han sido variadas y motivadoras. Un ambiente que
garantizaba el dialogo fructifero entre socios.

Par HuLIn

DOCUMENTO SOBRE POLITICAS PARA
LA EDUCACION NO FORMAL

El porqué del documento

iUna forma efectiva de entender y tratar temas como por ejemplo la
sequridad, la participacién social, la integracion social, las normas y los
valores, el fomento de la familia, la promocion del trabajo voluntario...
? Esto solamente es posible con la participacién de la educacion. Estos
temas sociales requieren acciones conjuntas de gobiernos y organiza-
ciones, especialmente las organizaciones educativas.
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Este documento, en el cual demostramos que la anterior afirmacion es
cierta, es de vital importancia para los legisladores, funcionarios guber-
namentales a diferentes niveles, politicos, equipos directivos, y personal
de organizaciones de educacion, tanto formal como no farmal. En este
documento, la Plataforma para la educacion no formal de adultos, se
referira sobretodo a la educacién no formal, la cual juega un papel espe-
cial en el fomento de la participacion ciudadana y social.

Actualmente, la educacién no formal se encuentra de nuevo en el punto
de mira. En el 2001, el parlamento holandés aprobé una ley que reclama
una politica clara para la educacion no formal. Ademas, la Comision
Europea, en su Memorando sobre el aprendizaje permanente, puso énfa-
sis en la importancia de la colaboracion entre los sectores formal y no
farmal de la educacién. La Comision Nacional de la UNESCO, también
suscribe esta opinion.

A pesar de todo lo anteriot, la situacién de |la educacion no formal en
Holanda es poco clara. Desde que se implanté la formacion basica para
adultos, ningln ministerio se ha responsabilizado del sector de la forma-
cion no formal. Esto se debe a que en este tipo de educacion, las compe-
tencias recaen sobre las administraciones descentralizadas, con lo cual
los ayuntamientos son libres de decidir sus propias politicas. Esta demos-
trado que con este sistema, los ayuntamientos tienden a incluir en sus
programas, exclusivamente la educacion formal, y que el gobierno central
no tiene una idea clara y general de como se esta desarrollando la edu-
cacion no formal, y mucho menos tiene interés en establecer una palitica
clara sobreel tema.

Uno de los ohjetivos de este documento, es promover la reflexian tanto a
nivel local como estatal, de lo que deberia ser la formacian de adultos en
toda su amplitud. Deberian crearse las condiciones para una buena cola-
boracién entre la educaciéh formal y la no formal. Este es un objetivo
basico.

EDUCACION NO FORMAL

Cualquier persona estéd constantemente aprendiendo, sea cual sea su
situacion. Aparte del sistema tradicional de formacion, basado en la
obtencion de diplomas o certificados, hay un campo enorme de activida-
des formativas en diferentes formatos y entornos. Cuando en estas acti-
vidades se da un proceso de aprendizaje sistematico y planificado, enton-
ces podemos hablar de actividades de formacién no formal (que se dis-
tingue de la formacion informal, la que se da en la vida cotidiana, incons-
cientemente y sin sistematizacion). La educacion no formal puede reali-
zarse a nivel personal e individual o a nivel colectivo. Los cursos por
correspondencia, cursos televisivos, o radiofonicos, se dirigen principal-
mente a individuas, Oe todas formas, este documento se refiere tnica-
mente a |as actividades de formacion no formal colectivas, en las que se
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da una intencienalidad y una sistematizacion del proceso de aprendizaje.
Estas se dan en:

a) instituciones como los centros de formacion de adultos, centros civi-
cos, centros de orientacidn laboral, dedicados basicamente a la orga-
nizacion de actividades de formacion no formal,

b) instituciones en las que el sector no formal es importante, como por
ejemplo organizaciones socio culturales, medicambientales, de la
mujer, de la tercera edad, de immigrantes, de voluntariado, etc. En
estas, la educacion es solamente un aspecto de su trabajo. Por ejem-
plo, cuando hablamos de organizaciones socio culturales, distingui-
mos entre sus funciones: ocio, canocer gente, ayuda a |a sociedad,
epriguecimiento personal. Esta Oltima funcidn entra dentro de la
categoria de formacion no formal.

En resumen, los elementos importantes en la formacion no formal son
los siguientes:

— no se basa en titulos oficiales (el titulo no es el objetivo, ni el requi-
sito para poder continuar aprendiendo)

— conlleva un proceso sistematizado y consciente, intencionado

— puede ser individual o colectiva

— debe ser el principal (o por lo menos uno de los principales) com-
ponentes de una organizacion

LA IMPORTANCIA SOCIAL DE LA EDUCACION NO FORMAL

Vivimos en una sociedad que aprende activamente. Cada vez se confia
mas en la educacion como medio de consequir objetivos sociales amplios.
En el campo de la educacion formal, aprender significa obtener un titulo
para poder realizar un trabajo determinado, y también aprender en el tra-
bajo. Los procesos de aprendizaje ho formal también pueden llevar al
mercado de trabajo, pero ademas, suelen formar parte de programas mas
amplios, coma por ejemplo el reciclaje de la poblacian rural, o proyectos
de accion social, proyectos de sostenibilidad, cooperacion entre vecinos,
etc. Es un tipo de formacién unida a una situacion secial actual. Se trata
de que lo que se aprende tenga una aplicacian inmediata, que no se quede
solamente en teoria.

Por todo ellg, en la educacion no formal, se pone mucho énfasis en las
funciones paralelas:

\

participacion social

prevencion

enriguecimiento personal

cohesion social

reintegracién en la sociedad y en el mercado de trabajo

)

§

y

§
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Mas adelante, en este mismo documento, vamos a vamos analizar mas
detenidamente estas funciones, a traves de ejemplos concretos que ilus-
tran la importancia de la formacién no formal, que ocupa su propio
lugar dentro de lo gue es el campo general de la educacion, pero ade-
mas, cada vez mas frecuentemente, actiia como lazo de union entre una
serie de actividades, Antes de pasar a comentar los ejemplos, nos gus-
taria definir los conceptos de «enfoque de trabajo en cadena» y «cola-
boracién en cadena», porgque nos parecen claves para el asunto que
estamos tratando.

FORMACION NO FORMAL Y COLABORACION EN CADENA

En un sistema en cadena, las organizaciones de formacion no formal
trabajan conjuntamente con otras organizaciones colaboradoras en un
sistema de convenios de colaboracion o protocolos de trabajo. De
manera conjunta, los socios tratan de dar respuesta a cuestiones socia-
les concretas (véanse los ejemplos). Cada socio aporta su contribucion
y parte de la responsabilidad, de acuerdo con su area de experiencia.
Juntos forman la cadena de relaciones interdependientes para conse-
guir resultados satisfactorios. Los socios acuerdan cormo se gestionara
la colaboracion, a través de un director de |la cadena o jefe de proyec-
to, por ejemplo. Esta persona mantendra vivo el contacto entre todos
los socios para garantizar la calidad.

Las organizaciones de formacidn no formal usan cada vez mas este
sistema en cadena en caolaboracion con el sector de la formacion for-
mal (ROCs) y con otras disciplinas como la educacion social, la asis-
tencia social, las bibliotecas, el trabajo social, etc. También trabaja
con asociaciones, organizaciones de reinsercion social, el comercio y la
industria.

La experiencia especifica que aporta la educacion no formal a la cade-
na, es la facilidad de acceso: debido a su bajo nivel de requisitos y a la
metodologia especifica, puede tener acceso a grupos a los cuales la for-
macion formal y las otras organizaciones no pueden llegar facilmente.
Algunas de estas personas se encuentran cémodas aprendiendo en un
entorno no formal y en consecuencia adquieren motivacion para empezar
cursos en el sector formal, como el ROC. La formacién no formal ayuda
a hacer mas concretos unos planes de aprendizaje que son muy vagos, ¥
a encaminarlos eficazmente. Ademas, una de las ventajas de la formacion
no formal es su capacidad de crear puntos de encuentro para personas
diversas y culturas diferentes. Esto ayuda al proceso de aprendizaje y
fomenta la cohesion social.

Ejemplos de farmacion no formal como eslabarnes en un sistema en
cadena:
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REINSERCION SOCIAL Y MERCADO DE TRABAJO

En nuestra sociedad, el hecho de que una persona tenga trabajo o no con-
Ileva serias consecuencias en relacién no sélo con sus ingresas, sino tam-
bién con sus relaciones sociales y la posibilidad de adquirir conocimien-
tos y experiencias. En muchas ciudades, hay organizaciones de formacion
no formal que implantan programas de reinsercion social y mercado de
trabajo. Ofrecen formacién accesible a inmigrantes y ciudadanos holan-
deses gue, por la razon que sea, no tienen trabajo. Estas actividades for-
mativas a menudo son el primer paso de un camino hacia la plena parti-
cipacion social en forma de trabajo voluntario, formacion mas avanzada,
o un trabajo.

ASISTENCIA SOCIAL

Hoy en dia, se trabaja mucho para gue garupos con minusvalias, ancianos,
personas con problemas mentales, ex delincuentes, puedan integrarse o
reintegrarse en la comunidad. Esto es posible, entre otras cosas, si se les
permite vivir en barrios «normales». La formacion ne formal ayuda en
este proceso de socializacion, con las siguientes medidas:

— ofrece cursos sobre como cuidar de |la casa con autonomia (cocina,
lavado, uso de electrodomésticos, presupuesto doméstico, informatica)

— acercando las clases regulares de la noche a estos grupos concretos

— trabaja con personas gue viven cerca o que estan en contacto con estos
grupos, para promover |a tolerancia y la comprensién, asi cormo discu-
tir temas de imagen, a través de la educacion y el debate.

APRENDIZAJE INTERCULTURAL Y ASIMILACION CULTURAL

Nuestra sociedad exige que aprendamos a vivir juntos en armonia con
otras culturas, al menos en las zonas densamente pobladas. Esto no siem-
pre es facil. Las organizaciones de formacion no formal a menudo con-
tribuyen a programas de asimilacion cultural y al dialogo entre grupos
sociales diferentes. La formacion no formal desempefia un papel impor-
tante, porque crea y ofrece (partes de) programas educativos para inmi-
grantes recién llegados, y para los gue llevan afios en el pafs. Por ejem-
plo, ofrecen formacion en lengua, y orientacién social, pero relacionan-
dolas con situaciones de la vida cotidiana (el cuidado de |a casa, la edu-
cacion de los nifios, el trabajo, la ensefianza, el trabajo voluntario) y con
las perspectivas de futuro de las personas participantes.

NUEVAS TECNOLOGIAS

Las personas gue trabajan aprenden mas que nada en su lugar de traba-
jo. La mayoria de las personas han aprendido a navegar por internet en el
trabajo. Pero no todas las personas han adquirido esta habilidad, y sobre-
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todo no lo han hecho |as personas que no trabajan. El rapido avance de la
tecnologia también causa problemas a los ancianos. La inmensa mayoria
de los ancianos son incapaces de utilizar la tecnologia. Hay estudios que
indican que salamente un 25% de |as persanas de mas de 55 afios sahe
utilizar un ordenador y internet. Centros de formacién, el programa
«Senior Web», las bibliotecas, clubs y asociaciones de tercera edad, y tam-
bién ROCs estan trabajando para cambiar esta situacién, con la colabo-
racién esporadica del sector privado. En muchos sitios de Holanda, para
formar personas en tecnologia, se usa el sistema en cadena. Las respon-
sabilidades de cada socio desde |a seleccion hasta el sequimiento post pro-
yecto, se reparten de comin acuerdo y se establecen claramente. Partici-
par en estos cursos tarmbién proporciona a las personas mayores relacio-
nes saciales, que también tienen su efecto en la deseada cohesin social.

FORMACION PARA PERSONAS MAYORES

Actualmente, las personas mayores desean ir mas alla del procesador de
texto. Tienen necesidades mas amplias, que tienen que ver con el enri-
quecimiento personal, la participacién social y la prevencién. Materias
como la biografia, la vida equilibrada, cuestiones espirituales, sequridad,
salud, convivencia con la demencia, vivir con autonomia, el presupuesto
doméstico, la historia local, los derechos de herencia, son importantes
para ellos. La formacian no formal puede dar respuesta a esta necesidad.

TRABAJO VOLUNTARIO

Los voluntarios son el cemento que mantiene unida a una sociedad. Sin
embargo, los que se ocupan del voluntariado v los propios voluntarios
necesitan mejorar su formacion y su experiencia, y desarrollar sus capa-
cidades (incluidas sus aptitudes sociales), porque el trabajo que realizan
es complejo. El gohierno y los ayuntamientos fomentan el voluntariado a
través de medidas especiales que ofrecen beneficios a los voluntarios.
Uno de los aspectos de estos incentivos es la posibilidad de mejorar la
formacion del voluntario, y ofrecen diferentes tipos de formacién, que
incluyen cursos de liderazgo, publicidad, relaciones publicas, direccién,
administracion y organizacion. También hay cursos para (y en colabora-
cién con) consejos de distrito, grupes involucrados con las personas que
no pueden trabajar por motivos de salud, organizaciones de consumido-
res, escuelas de adultos, etc. Asi, la formacién no formal contribuye a
crear un grueso social activo, a través de los cursos especialmente dise-
fiados para que los voluntarios puedan realizar trabajos complejos.

EDUCACION SANITARIA

Proporcionar formacién sobre temas de salud, asi como una plataforma
para la discusion de estos temas, ayuda a prevenir accidentes en el hogar.
La prevencién tarnbién es una cuestién de interés en cuanto a la salud



35

mental: prestar atencién al estilo de vida, a la dieta, al ejercicio, a formas
de convivir con el estrés y encontrar el equilibrio dentro de uno mismo,
son formas de hacer ciudadanos mas sanos. Desde un punto de vista
social, es también trabajo que ahorra dinero. Debido a |a presian del tra-
bajo y a los métodos de trabajo en el sector sanitario, no siempre se pres-
ta la debida atencion a la prevencion. Las organizaciones de formacion
no formal, en cambio, estén preparadas para ensefiar métodos de traba-
jo que pueden ser efectivos para este tipo de prevencién. En algunos
casos, los trabajadores sanitarios y las organizaciones de formacion no
formal, trabajan juntos para crear actividades, una colaboracion que
proporciona heneficios obvios.

AYUDA A LA EDUCACION DE LOS HIJOS

Existe la tentacion para los padres, de dejar la responsabilidad de edu-
car a los nifios y trabajar su persanalidad a las instituciones de educacion
formal. Sin embargo, ésta es una responsabilidad de la familia en dltima
instancia. Si es necesario, los padres pueden recibir ayuda para ello
mediante cursos de formacion, sesiones informativas y debates sobre
«cOmo educar a los hijos hoy en dia». Por ejemplo, en los proyectos de
escuelas de adultos |lamados Brede Shcoolprojecten en Holanda, organi-
zaciones de educacion no formal juegan un papel! en relacién con los
padres y los alumnos: los padres y miembros de la comunidad participan
directamente en la escuela (participacion de padres) y ofrecen cursos
sobre |a educacidn de los hijos en el hogar.

VALORES 'Y NORMAS

En la sociedad laica de hoy, muchas personas estan reconsiderando su
modo de vida, haciéndose muchas preguntas, grandes o pequefias, sobre
la ética, pensando en como toman sus decisiones personales, y intentan-
do desarrollar su propia vision de la vida. Tanto jovenes como mayores
estan reconsiderando (implicita o explicitamente) valores y normas, las
formas de interactuar con los demas y el equilibrio entre vida publica y
privada. El gobierno también tiene interés en fomentar el debate sobre
este tema de los valores y las normas. Las organizaciones de formacién
no formal estdn especialmente capacitadas para contribuir a estas cues-
tiones sociales, a través de, por ejemplo, cursos, conferencias y organiza-
cidn de debates publicos.

CIUDADANIA ACTIVA

La politica y los partidos politicos estan en estos momentos bajo el
fuego. Muchas personas estan molestas, son muy criticas y se enfadan.
Al mismo tiempa, se esta dando una paradoja: mientras gue en la eco-
nomia y en la sociedad se esta evolucionando hacia la globalizacion, el



LOS MEJORES PROYECTDS SOCRATES (2000-2003)

La aestion, arganizaciin y programacidn
e {os centros municipales de
aprendizaje para adultos

36

individuo se interesa cada vez mas por los asuntos locales. Parece que
esto seria el resultado del auge de los partidos politicos de ambito local,
asociaciones de vecinos, consejos de distrito y un creciente interés en la
historia local y regional. Las instituciones de formacién no formal estan
aprovechando esta tendencia para organizar debates publicos sobre la
impartancia de los temas locales (par ejemplo sequridad, calidad de
vida, desarrollo urbane y rural...), ofreciendo cursos para consejos de
distrito y asociacianes de vecinos, asi como cursos sobre historia local.
También ofrecen cursos sobre participacién social, por ejemplo, de for-
macion politica para concejales y futuros concejales.

EDUCACION AMBIENTAL Y SOSTENIBILIDAD

En el tema del medio ambiente esta adquiriendoe importancia creciente el
concepto de desarrollo sostenible. Los cambios climaticos han hecho
tomar conciencia a la peblacion de que la cuestian es crucial y que hay
que hacer algo para prevenir los dafios permanentes al medio ambiente,
asi como deshacer el dafo ya hecho. Hace falta educar a base de con-
cienciar y de encontrar soluciones sostenibles para, por ejemplo, incre-
mentar el uso de energias renovables. Hay centres para la educacién
ambiental, que conjuntamente con otras instituciones educativas, reali-
zan un importante papel en este sentido.

CURSOS DE LENGUA

Es evidente gue el dominio de lenguas extranjeras es vital para la situa-
cion de Holanda en Europa. Ademas, la lengua es un instrumento basico
de intercambio cultural y contribuye al sentimiento de ser «ciudadano de
Europa y del mundo». Todos juntos, los centros educativos de Holanda
forman el mayor instituto de lenguas extranjeras del pals, no solamente
en numero de alumnos sino también en la diversidad de lenguas gue se
ofrecen, a diferentes niveles. E| aprendizaje de una lengua se combina
muy a menudo con el aprendizaje de la cultura relacionada. Estos cursos
de lenguas también actian como lugar de reunién y encuentro y por lo
tanto contribuyen a la cohesién social.

ARTEY CULTURA

El gobierno ha dado prioridad a la promocién de la participacion cultu-
ral. Las organizaciones de formacion no formal ofrecen varios programas
en el area de apreciacion del arte, que incluyen aprender a entender y dis-
frutar de diferentes formas de arte. También se ofrecen cursos sobre arte
activo: musica, teatro, pintura, danza, escultura, etc, que son Gtiles a la
hora de crear una identidad cultural y pueden ayudar a entender y apre-
ciar otras culturas. También contribuyen mucho a la cohesion social. Asi,
los centros de arte y tos centros formativos, contribuyen en gran medida
a la participacion cultural.
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Todos los ejemplos mencionados hasta aqui ilustran que las instituciones
de formacion no formal pueden jugar un papel importante en la resolu-
cién de cuestiones sociales actuales. En muchos sitios de Holanda, la
educacion no formal ya esta jugando un papel muy concreto y esta con-
tribuyendo con éxito a temas come la participacion social, la reintegra-
cion en el mercado de trabajo, la prevencion, el enriguecimiento personal
y la cohesién social. En la practica, sin embargo, hay grandes diferencias
entre un municipio y otro.

EL PAPEL DEL GOBIERNOY DE LOS GOBIERNOS LOCALES

Desafortunadamente, parece cierto que, en comparacion con paises
como Alemania, Suecia y Bélgica, Holanda esta en una situacién mas
atrasada por lo que respecta a la politica gubernamental de formacion
no formal. Hasta los afios 80, habia mucha actividad en este campo. En
aquel tiempo se llamaba «vormingswerk» o trabajo de formacién. Pero
con la implementacién de la ley de Educacion Basica de Adultos, la
dimension socio-cultural de la formacién de adultos se perdié (aungue
por supuesto hay diferencias entre cada municipio). Algunos ayunta-
mientos consiguieron utilizar las ayudas de forma creativa en un marco
amplio del plan de formacién local, de forma que consiguieron incluir
tanto la formacién formal como la no formal y hacer que se comple-
mentaran. Estos ayuntamientos tratan de utilizar métoedos de trabajo
integrado, v de evitar |a exclusion de grupos concretos como los mayo-
res, los receptores de subsidios sociales, los analfabetos y las mujeres
inmigrantes. Algunos ayuntamientos, por otra parte, opinan que su res-
ponsabilidad para con la educacién empieza y termina en la educacion
formal basica para adultos. Nada mas lejos de la realidad, como
dernuestran los ejemplos mencionados arriba. Para que sea efectiva, la
educacién tiene que coniar con incluir y beneficiar a grupos y cuestio-
nes sociales a través de la formacién no formal.

Por lo que hace referencia a la formacion llamada a lo largo y ancho de
la vida, los gobiernos locales deben jugar un papel de direccion. El
gobierno organiza y financia en gran medida la educacion formal. La for-
macion no formal, sin embargo, es el terreno de los gobiernos locales y
comarcales, que deciden su propia politica aungue no disponen de asig-
naciones monetarias para llevarla a la practica. Esto significa que los
gobiernos locales deben responsabilizase de la formacion no formal. Cre-
emos que ha llegado el momento de que el gobierno lance el mensaje
claro de que la formacion no formal es de gran importancia y que debe
avanzar conjuntamente y en colaboracion con la educacion formal. Tanto
el Ministerio de Educacién, Ciencia y Cultura, como el Ministerio de
Salud, Bienestar Social y Deporte reconocen cada vez mas la importan-
cia del reconocimiento de la formacién no formal. Es hora de que los
gobiernos locales establezcan politicas concretas.
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COMO ACTUAR

Es importante que las buenas practicas en temas relacionados con los
puntos anteriores sean difundidas, porgue solamente familiarizandonos
con las practicas existentes nos colocaremos en el camino correcto, tanto
los educadores como los administradores locales. Ademas, es necesario
que los métodos de trabajo se estandaricen y se mejoren. Esto supone un
reto para |a educacion de tercer nivel, y los centros estatales como el Ins-
tituto Nacional para la Sanidad y el Bienestar (NIZW) o el Centro
Nacional de Innovacion Educativa (CINOP). Las organizaciones regio-
nales de apoyo, reunidas en su asociacién VSB, también podrian prestar
mayor atencién al aspecto socio-cultural de la formacién no formal.

Lo mas importante es que los gobiernos locales disefien una politica edu-
cativa mas amplia que la mera educacién basica de adultos. Para ello, es
necesario adoptar una visién integradora, que coordine diferentes depar-
tamentos y diferentes fondos de financiacién. Los gobiernos locales pron-
to tendran que enfrentarse al reto de la educacion local de forma inter-
activa. Para ello, tienen que trabajar juntamente con varias organizacio-
nes. En situaciones en las que los ayuntamientos estan creando politicas
sociales nuevas de forma interactiva, se da una buena oportunidad de
incluir una politica mas amplia sobre la educacién.

El aspecto socio-cultural de la formacion de adultos en Holanda nece-
sita un impulso.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

1. Las organizaciones de formacién no contribuyen de forma esencial en
la resolucién de temas sociales actuales.

2. Estas organizaciones estan cualificadas para participar en una cola-
boracion en cadena con organizaciones de formacion formal y otros
colaboradores.

3. El gobierno vy los gobiernos locales deben establecer puntos de vista
mas integradores sobre la cuestién de la educacién, y fomentar la
colaboracién entre organizaciones de formacién formal y no formal,
proporcionando las condiciones organizativas y econdémicas favora-
bles para que esta colaboracion pueda darse,

4. Los gobiernos locales tienen un papel principal que jugar en la cues-
tion de la educacion integral, y en la organizacion de procesos de
deteccidn e implementacidn de cuestiones educativas en colaboracion
con asociaciones y organizaciones locales.

5. Hace falta recoger y hacer difusion de buenas practicas existentes en
colaboracién en cadena.

6. Eltema de la formacién de formadores deberia tratarse con urgencia.

Plataforma para la educacion de adultos no formal - Rotterdam, 13 de marza de 2003
Autores: Jan Houtepen, Paul Hensen y Kees Hammink - Editora: Lidwien Vos de Wael
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PROYECTO DE APRENDIZAJE PARA ADULTOS
EN LA REGION DE DALSLAND, SUECIA 2003

He estado trabajando durante seis meses en un proyecto para la mejora
del servicio a estudiantes adultos en todos los niveles, incluso aprendiza-
je a distancia, en cinco municipalidades pequefias de Suecia.

Mi punto de partida es que |a biblioteca es un elemento fundamental en
el aprendizaje a lo largoe de toda la vida y que los adultos son un grupo
especial en una situacion especial con necesidades y solicitudes especia-
les. Se reconoce esta situacion especial pero también se tiene que tener
en cuenta que los estudiantes adultos vienen a realizar trabajos impues-
tos, normalmente de sus profesores. Sin embargo, algunos usuarios adul-
tos no estan acostumbrados al sistema. E| grupo de estudiantes es un
grupa complejo formado por gente de diferentes edades, origenes y
nacionalidades.

CONDICIONES

Estas cinco comunidades son las cinco comunidades de la provincia de
Dalsland. La provincia sélo tiene 52.000 habitantes en total. La comuni-
dad mas pequefa tiene 5.000 habitantes, la mas grande 12.500. Los
recursos de las bibliotecas también varian. Dos de las comunidades tie-
nen sucursales en lugares de mas concentracion de habitantes. Las biblio-
tecas pequefias tendrian que jugar un papel mas importante en la educa-
cion de adultos, ofreciendo un lugar tranquilo para trabajar, bien equipa-
do con ordenador e internet. Una municipalidad dispane de un ‘biblo-bus’
movil, donde alumnos que viven aislados de la ‘civilizacién’ pueden encar-
gar y devolver material. Todos estos cinco sistemas ofrecen |ugares de
estudiar y servicio de ordenador e internet. Estas posibilidades se ten-
drian que promocionar mas. Los recursos humanos y mediaticos se debe-
rian aumentar en algunos de esas municipalidades para ofrecer un servi-
cio mejor a este grupo nuevo y en aumento de estudiantes adultos.

Esta regién estda muy poco poblada y tiene una econamia muy débil con
una tasa alta de paro, debido a la clausura de muchas fabricas. Es una
zona rural con aldeas pequefias mas bien rurales. Bosques y lagos pre-
sentan una buena oferta turistica en verano, sobre todo turismo del norte
de Europa. En invierno la zona es mas tranquila.

Hay mucha inmigracion a las ciudades grandes para trabajar y estudiar.
En este contexto, con el fin de conservar la vida de la region, es muy
importante tener una buena oferta de aprendizaje para adultos y a dis-
tancia. Ya se ven unas cifras pequenas pero crecientes de gente estu-
diando a distancia desde institutos y universidades por todo Suecia, qui-
zas visitando sus centros pedagbgicos una vez al mes. Muchos de los
alumnos estudian pedagogia o enfermeria de diferentes tipos, oficios que
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faltan en comunidades pequefias. Es posible que sea demasiado opti-
mista pero veo que hay mas gente joven que no se van a las ciudades
grandes para nunca volver y estudian desde casa.

Las bibliotecas también tienen |a responsabilidad de servir a la educacién
Primaria y Secundaria, a los que pretenden aprobar las calificaciones
basicas y algunos, continuar los estudios al siguiente nivel.

La biblioteca tendria que ser un ambiente de estudiar evidente para los
100 a 800 estudiantes adultos de estas cinco comunidades. Es muy difi-
cil tener un cifra mas exacta debide a la matricula flexible y |a posibili-
dad de estudiar por internet por todo el munde. EIl alumno hoy en dia
tiene la posibilidad de crear su propio perfil educative mucho mas que
antafno y decidir por si mismo dénde, cuando y cuanto estudiaran.

OBJETIVO, RED Y TRABAJO DE CONTACTO

Mi trabajo se ha realizado con el objetivo de establecer contacto entre
las instituciones de educacion para adultos y las bibliotecas y ademas, de
establecer una red de técnicos- bibliotecarios de aprendizaje de adultos
para avanzar este trabajo. Esta es una profesion mas o menos nueva en
Suecia que se dedica a ayudar a estudiantes adultos en todos sus necesi-
dades: material didactico, bases de datos y el establecimiento de contac-
tes con instituciones de ensenanza etc.

Otro objetivo ha sido el establecimiento de contactos entre la biblioteca
local y las bibliotecas universitarias de las ciudades grandes mas cerca-
nas. Algunas de éstas tienen un bibliotecario de aprendizaje a distancia
cuya competencia son los alumnos de distancia.

El bibliotecario de aprendizaje a distancia ha visitado todas las bibliote-
cas de la region para informar a los alumnos y los bibliotecarios de las
posibilidades de la biblioteca universitaria de ayudar a alumnos de dis-
tancia y como conectar con las bases de datos de |a biblioteca universi-
taria desde su biblioteca local.

La mayoria del trabajo que he realizado en el proyecto ha sido intentan-
do construir un puente entre estos dos mundos, educacion de adultos y la
biblioteca.

La red de bibliotecarios responsables de educacién de adultos han discu-
tido sobre:

* colaboracion entre las municipalidades

* |la necesidad de mejorar los contactos entre educacion de adultos y la
biblioteca

* |a mejor manera de introducir a los alumnos adultos a la biblioteca,
sus catalogos y bases de datos
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« como informar por internet del servicio-hiblioteca (library service) y
servicio-referencia (reference service) de la red

= libros virtuales (e-books), que ha mostrado potencial para alumnos y
profesores

» pedagogia bibliotecaria (librarypedagogics) para adultos

También existe una red de bibliotecarios de educacion de adultos en el
municipio.

En algunas de estas comunidades hay grupos de trabajo, por ejemplo,
profesores, bibliotecarios o administrativos de agencias de empleo, tra-
bajando con alumnos adultos, reuniéndose para informarles y hablar de
problemas comunes. Si el grupo no es demasiado grande se puede traba-
jar mejor. A menudo, sabemos muy poco los unos sobre los otros. La
biblioteca por supuesto deberia estar representada en un grupo asi.

El responsable de educacion para adultos ha sido invitado a las bibliotecas
para informar al personal sobre su trabajo y los planes para el futuro. En
dos casos, los contratos han sido concedidos a empresas privadas. Ellos
también han venido a la biblioteca para informar sobre sus actividades.

Para el personal de la educacion de adultos, los profesores principal-
mente, el factor socioeconomico es importante, en el momento de esco-
ger el material didactico, por ejemplo. Este material, libros etc., es a
menudo muy cara y quieren utilizar material prestado lo mas posible.
Muchos alumnos adultos tienen una situacién econdmica muy limitada
con responsabilidades familiares.

En esta regién se ha creado un denominado ‘Dalsland College’ con el
objetivo de preparar adultos para el paso a la Universidad con cursillos
en psicologia, téenicas de estudio etc.

Se ha establecido contacto con asociaciones de educacién de adultos
sobre lineas politicas y religiosas para recordarles las posibilidades de la
biblioteca de suministrar seryicios y material pedagdgico.

He entrevistado y hablado mas informalmente con el personal de los cen-
tros de educacién para adultos y por supuesto con los alumnos sobre
coma ven el papel de |la biblioteca, qué necesitan de |a biblioteca en su
situacion especial como alumnos adultos y qué desean para el future.

OPINIONES DE LOS PROFESORES

En general tienen una actitud positiva hacia las bibliotecas. Desean, por
ejemplo, mas cursillos y temporadas tematicas, cuando la hiblioteca
muestra sus recursos y los recursos virtuales disponibles por internet
sobre un tema en concreto. Algunos quieren mas informacion de la biblio-
teca en el centro de aprendizaje: libros, exposiciones de libros, microfi-
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chas, selecciones optativas de libros, informacién sobre libros en viva-
voce de un bibliotecario, demostraciones de bases de datos y catalogos
relevantes para sus clases, informacion sobre libros y los catalogos de la
biblioteca disponible en el web, «libro de |a semana», «recomendaciones
del bibliotecario»... Muchos profesores insisten en la importancia de
empezar a leer libros.

Algunos profesores recomiendan libros en formato virtual en el caso de
un tomo que contiene un capitulo relevante al tema de la clase/trabajo.

OPINIONES DE LOS ALUMNOS

Quieren material en modalidad de préstamo para ahorrar dinero, desean
literatura clasica en formato audiovisual, quieren puestos de trabajo indi-
viduales tranquilos ademas de una sala apta para trabajar en grupo, la
posibilidad de conectar su ordenador.

Quieren copias mas baratas. Los alumnos tienen que imprimir mucho ya
que los alumnos a distancia reciben casi toda la informacion y el mate-
rial de sus profesores por e-mail.

Quieren mas informacién sobre los catalogos de las bibliotecas locales y
nacionales y los recursos virtuales, Quieren que |a biblioteca esté abierta
sabados y domingos.

Muchos alumnos expresan satisfaccion con la seccion infantil que quizas
no se habjan dado cuenta antes. Si alcanzas los adultos ya has alcanza-
do los nifos.

Tanto para los profesores como los alumnos es imprescindible una colec-
cidn de referencias en el centro de aprendizaje que canste de enciclope-
dias, diccionarios, mapas, normativas de gramatica y ortografia, bases de
datos basicas y busqueda ‘on- line’,

Para resumir, creo que las bibliotecas han de demostrar con mas convic-
cidn su postura palitica y hacia los politices. Las bibliotecas y los centros
de aprendizaje se deberian llegar a conocer mejor y colaborar mas.

ANNE-MARIE SMIDFELT



1. PRIMER ANO DEL PROYECTO GLOP'S 2001-2002

1.1. encuentro en Girona (Espana)

1.2. encuentro en Londres (Reino Unido)

1.3. encuentro en Hylte y Boras (Suecia)

1.4. encuentro en Berg en Dal y Utrecht (Holanda)

SEGUNDO ANO DEL PROYECTO GLOP'S 2002-2003

2.1. encuentro en Goteborg (Suecia)

2.2. primera videoconferencia

2.3. segunda videoconferencia entre profesores de Hylte y Girona.

2.4. encuentro en Berg en Dal (Holanda)

2.5. encuentro en Girona (Espafia)

DIFUSION

3.1. Encuentro con la Concejal de Educacion en Camden
(Reino Unido) 15/02/02

3.2. Grundtvig Learning Partnership Conference en Aarhus
(Dinamarca) 17-20/10/2002

3.3. Curso de Formacion de Formadores en Granada
(Espafa) 3-4/02/2003

3.4. Caratula de la web de ACEFIR

Reportaje
fotografico
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Vislta a la Biblioteca de Unnaryd y Goteborg
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Visita‘a la biblieteca del ROC en Nijmegen

2." videoconferencia entre profesores de Hylte y Glrona
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Visita a la Biblioteca de Nijmegen

Evaluacion final del proyecto GLOP'S en Girona y planes de futuro
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Grundtvig Learning Partneship Canference. Exposicitn de materiales
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FICHA TECNICA

Titulo del proyecto:
Luces: Habhilidades cognitivas.

Nombre y pais del centro coordinador

CEPA DE «VILLAVERDE»

http:/fcentrob.ontic.mec.es/cea.villaverde/index.htm
C/ Villalonso, 10 (28021) Madrid (ESPANA)

Tfn./Fax:(+34) 91 796 28 20

Coordinadora: M.* Luisa Sanchez Almagro

e-mail: msanchezalm@uoc.edu

Nombre y pais de los

centros asociados

La Asociacién de Aprendizaje
esta formada por profesores y
alumnos de tres paises de la
Unién Europea (Bulgaria, Che-
quia y Espafa). Dentro de
Espafia se encuentran involu-
crados cuatro socios de las
Comunidades Autondmicas de
Madrid, Aragén, Castilla-Leon
y Extremadura. Bulgaria y
Chequia presentan cada una un
socio, respectivamente. Los
centros asociades son:

* (COITE-UNED Centro de
Orientacion Informacion y
Empleo
Avda. San Juan el Real, 1
503200 Calatayud
(Zaragoza - ESPANA)
Tfn.:630 77 62 53
Fax: (+34) 976 88 05 11
htto:/www.uned.es
Coordinador: Juan Antonio
Mariano Ledn
e-mail:
jamoriano@bec.uned.es

* RESEARCH PROJECTS
FOR EURD-ATLANTIC
INTEGRATION (RPEAI)
Nepravitelstwena Profesio-
nalna Organizacia
Izledovatelski Proecti sa
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Evropeiska 1 Atlanticheska Integrazia.

Geo Milev 158 BG, 1574 Sofia (BULGARIA)
Tfn.: 359 273 00 41. Fax: 359 270 63 42
http://www.vtu.ba/

Coordina:lvan Koraloy

e-mail: ikoralov@mail .bg

* TEMPO-TRAINING CENTRE
Alejnikovova, 6 700 30 Ostrava (CHEQUIA).
Tel. y Fax:(+00)42 069 674 50 34
http://www.tempo.cz e-mail: eu@tempo.cz
Coordinador: Ivo Ptaénik

PATRONATO PEDRO DE IBARRA PARA LA FORMACION Y DES-
ARROLLO LOCAL (PPDI)

Avda. Hernan Cortés, 2 bajo 10.004 Caceres (ESPANA)

Tfn: 927 62 64 46 Fax:927 22 72 50

http:./Awww.ppdi.es/ppdi.es/ e-mail: info@ppdi.es

Coordinadora: Candida Sevilla Solano

SINERGIA, FORMACION Y DESARROLLO HUMANO
Plaza Ribera de Castilla, 11 - 47010 Valladolid (ESPANA)
Tel: 983 31 05 65 y Fax: (+34) 983 42 64 12

Coordinador: Enrigue Trejo Lopez. e-mail: entre@wanadoo.es

Génesis de la Asociacion de Aprendizaje

Los socios, que forman esta Asociacion, tienen en comun que trabajan
con personas adultas, mayores de 18 afos y tienen por finalidad desarrollar
propuestas destinadas a la formacion de futuros emprendedaores.

Lenguas utilizadas en el proyecto

Han sido utilizadas cuatro lenguas oficiales: espanol, bilgare, checo e
inglés. La lengua oficial dependia del lugar en el que se celebraban los
encuentros. El espafiol e inglés son utilizados en la comunicacion escrita
(documentos y los correos electronicos). Las conversaciones telefénicas
se mantenian en inglés.

Destinatarios

Durante los dos afios de este proyecto hemos trabajade con 627 hombres
y 686 mujeres, pertenecientes a nuestros centros. Algunas personas par-
ticipantes han cambiado durante el sequndo ano, debido a las caracteris-
ticas del alumnado adulto, que no prolonga durante varios cursos su
estancia en los centros. Nos dirigiamos a una poblacion adulta, tanto de
hombres como de mujeres desempleados de larga duracion, entre 25 y 55
anos; adultos jévenes, en peligro de marginacién social, entre 16 y 25
anos; e inmigrantes, viajeros, minorias étnicas u otras.
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Todo lo que rodea al mundo del trabajo esta en permanente transforma-
cién. En nuestras socledades urbanas occidentales actuales, la persona
tiene serias dificultades para incorporarse a un puesto de trabajo fijo,
pero estamos asistiendo a la consolidacién de una nueva generacion de
trabajadores, que para abandonar una situacion de desempleo, en busca
de independencia o desarrollarse personalmente, deciden crear su propia
empresa, a pesar de encontrarse en un entorno hostil, con escasos recur-
sos financieros y a menudo sin ninglin tipo de apoyo social o institucio-
nal. Estas personas, que denominaremos emprendedores, son aquellas
tjue han decidido ser duefios de su propio destine y asumen el desafio de
trabajar por cuenta propia.

Las pequefias empresas creadas por los emprendedores estan erigiéndo-
seten modeios alternatives a la saturacion actual del mercado laboral

“.asalariado en |os paises occidentales. Ademas, se estan produciendo una

serie de cambios en el entorno social, en el mercado laboral y en el campo
de la formacion que pesibilitan que tanto las mujeres como los hombres
se incorporen al mismo tiempo en el mundo empresarial.

La Comisién Europea sobre el empleo recomienda, en el Libro Blanco
sobre Crecimiento, Competitividad y Empleo?, el apoyo a las pequenas y
medianas empresas (PYMES) como medida importante para avanzar en
una economia mas competitiva, aprovechar al maximo tanto las pasibili-
dades del mercado interior como del gran mercado y como medio para la
creacion de empleo. Por otra parte, las personas adultas con inguietud
emprendedora demandan una formacion especifica, mas alla del simple
asesoramiento en aspectos legales, fiscales, econémicos o financieros, que
les permita desarrollar las habilidades necesarias para crear y gestionar
con exito su empresa.

Por todo ello, los centros de educacion de adultos no pueden dar la espal-
da a esta creciente necesidad social y el proyecto LUCES, durante 2001-
02 y 2002-03, ha pretendido unificar esfuerzos para desarrollar un pro-
grama europeo de formacion para emprendedores gue les permita desa-
rrollar las habilidades cognitivas necesarias para lograr €l éxito con su
proyecto empresarial. A través de la accién de Socrates Grundtvig 2
planteamos este proyecto parar orientar y asesorar a nuestro alumnado
con el fin de mejorar su empleabilidad, estimular la demanda de apren-
dizaje de jos adultos que han quedado excluidos del mercado laboral y
permitir a los profesores indagar sobre nuevos enfoques pedagagicos.

' El Conséjo Europeo en Copenhague, del mes de julio de 1992, pidid a la Comision Europea |a elaboracitn
stra cimiento, la competitividad y 2l emplea. En

su boletin el Libro Blanco s

mienta,




O0BJETIVOS GLOBALES

Los objetivos globales del proyecto LUCES son:

1. Estudiar las principales caracteristicas psicosociales de los empren-
dedores en los paises europeos participantes.

2. Disefiar un programa de formacién para el auteempleo.
3. Implantar y evaluar el programa de formacion en los paises participantes.

4, Difundir el proyecto Luces: Habilidades Cognitivas, en el mayor niimero
de idiomas de Europa.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Durante el primer afio los objetivos se centraron en:

1. Definir los perfiles relevantes de los emprendedores europeos.

2. Contrastar los perfiles de las caracteristicas del emprendedor con-
trastando las posibles diferencias de sexo.

3. Elaborar instrumentos de evaluacion de la viabilidad personal del
emprendedor

4. Proponer metodologias para los procesos de formacion y entrena-
miento en habilidades emprendedoras.

5. Difundir nuestra investigacion en distintos ambitos sociolaborales
relacionados con el autoempleo.

En el segundo afio, se disefid un programa de formacién libre de conte-
nidos empresariales que presentase una alternativa de trabajo por
cuenta propia.

Para alcanzar este objetivo, el curso disefado ha puesto a disposicidn de
los alumnos un conjunto de técnicas v conocimientos disefados para:

6. Concienciarles sobre las caracteristicas del autoemipleo o la creacién
de empresa.

7. Ofrecerles herramientas concretas que ayudan a solucionar preblemas
concretos.
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8. Difundir el programa en edicién de papel y web.

Ohjetivos educativos de los médulos del programa?® que persiguen:

9. Detectar la idea con la que parte el alumno para que se sienta lo sufi-
cientemente motivado para trabajar en ella. Por eso se trabajan los
siguientes aspectos:

9.1. Actitudes, habilidades y ambientes favorables a la generacion de
ideas.

9.2. Valores del emprendedor.
9.3. Técnicas para generar y obtener nuevas ideas.
9.4, Evaluacion y seleccion de ideas.

9.5. Proporcionar instrumentos para hacer una planificacién y eva-
luacién de su idea (proyecto empresarial).

9.6. Respetar las normas de seguridad, higiene en el trabajo y respeto
por el medio ambiente.

9.7. Conocer el proceso de los tramites para crear una empresa.
9.8. Conocer las obligaciones fiscales y mercantiles de la empresa.

9.9, Caonocer las normativas y ayudas del sector en el gue se ubique.

* Los medulos forman los capitulos del libro Guia Luces para Emprendedares, se recogen en papel por |a

Diputacion de Caceres y, en |a pagina web htto:/Awww.nodi.es/ grundtvia/descripcion.htm en esta direccion se

encuentea el llbivo, s se pincha sobire €1 aparecen los capitulos.




Los resultados que han incidido sobre el alumnado y las personas que

participan directamente en el proyecto:

Los alumnos se han implicado mas que otros afios en las actividades
formativas encaminadas a la formacién de una empresa.

Algunos alumnos han asistido a las reuniones transnacionales reali-
zadas en otros paises.

Los profesores y los técnicos han reflexionado sobre su proceso for-
mativo, pues tenian que presentarlo a otros miembros del proyecto y
en otro idioma.

Los profesores y los técnicos han reflexionado sobre su trabaje
como profesores de ciudadanos europeos al tener que enfocar pro-
gramacién no sélo para su localidad sino en un nuevo marco, el de
la Unidn Europea.

Los profesores y los técnicos han plasmado en documentos, en
papel y web, las conclusiones de su investigacion. Se elaboraron los
documentos:

Resultados

— Planteamientos tedricos e hipdtesis sobre el
proyecto Luces: Habilidades Cognitivas.

i Ah, cuantas cosas se atreven
a hacer los hombres, cuantas cosas
pueden hacer, y cuantas hacen

(Espafiol) diariamente sin saber lo que hacen!

— Medidas para el fomento del autoempleo.
Estadisticos del empleo y autoempleo
[todos los socios]. (Espaifiol e inglés)

— «Los jovenes emprendedores de Castilla-Ledn». (Espanol). Este
documento recoge la investigacion cuantitativa piloto.

— Ayudas e instituciones para el fomento del empleo y el autoempleo
en Extremadura. (Espanol)

— Ayudas, instituciones y programas para el fomento del empleo y el
autoempleo en Castilla y Lean. (Espanol)

— Luces: Habilidades Cognitivas Encuentro Transnacional. Recoge |a
presentacion del proyecto a las instituciones, a los miembros de |la
comunidad educativa y de las embajadas asistentes (Bulgaria, Che-
quia) al primer encuentro transnacional. (Espanal e inglés)

— Como fomentar las actitudes emprendedoras desde los centros edu-
cativos. Resultados de los grupos de discusidn del «Encuentro de
Profesores, Formadores, Orientadores, y Agentes de Desarrollo».
{Espafiol)

— Guibn de las entrevistas dirigidas semiestructuradas. En &l se pre-
senta una entrevista en profundidad y sencillos cuestionarios para
recoger informacion de los emprendedores. ( Espariol e inglés)

— Grabacion en DVD y video de entrevistas. (Espanol y bllgaro)

- Baterfa del cuestionario. Recoge el cuestionario que permite detectar
el perfil del emprendedor. (Espaiiol, checo, bilgaro e inglés)

W. Shakespeare
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Los resultados gue han incidido sobre

Conclusiones del estudio cuanti-
tativo-2002 (Espafol, bulgaro e

L

Socrates

inglés). En papel y Power Point.

LUCES: HABILIDADES COGNITIVAS
— Fundamentacion teérica para la

elaboracion del Programa para
emprendedores. ( Espafiol e inglés)

CEETAMHA - MOZHABATEAHK
CNOCORHOCTH

LIGHT. COBNITIVE ARILITIES

— Guia Luces para Emprendedo- e,
res. Libro gue recoge los méodu- .‘Q prach oy
los del programa. (Espafol,

inglés, y parte de los médulos en
checo y balgaro)

Lo g

HISHER SUMOROL OF TRARSPONT

~ Memaorias pedagdgicas de los
cursos 2001-02 y 2002-03.
(Espaniol e inglés)

las instituciones de los miembros de la

As

ociacion de Aprendizaje.

Las instituciones han participado activamente, pues cuando se han
realizado los encuentros, todo el personal (equipo directivo, profeso-
rado, personal no docente) ha colaborado para que las jornadas fue-
ran un éxito. Durante el primer afio se mantuvieron dos encuentros
transnacionales en Madrid y Sofia, y durante el segundo afic se man-
tuvieron tres en Praga, Sofia y Caceres.

El profesorado y los técnicos se encuentran analizando acciones for-
mativas, de cara a un futuro proximao, que se podrian trabajar a nivel
europeo. Se esta pensando en crear una red con instituciones europe-
as que estén interesadas en la formacién de emprendedores.

Los resultados que han incidido sobre |a sociedad.

En el proyecto han colaborado de forma desinteresada diversas enti-
dades, instituciones, empresas, universidades y drupos de trabajo de
profesores, formadores, orientadores y agentes de desarrollo gue se
encuentran recogidas en el apartado de agradecimientos del libro.

Lugares donde se ha difundido el proyecto® en:

— El Primer encuentro de centros educatives. Programa Socrates,
celebrado en el Palacio de Congresos, febrero de 2002.

— EI Curso de Universitarios Emprendedores, celebrado en el Vice-
rrectorado de Alumnos de la UNED en Calatayud, junio de 2002.

— La IV Escuela de Verano de Educacién Permanente de Adultos de
la Comunidad de Madrid, junio 2002.

' Los coordinadores de todos los centros aseciados han participado en la divuleacidn del proyecto.
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La Feria de |la Construccion Don Benito-Badajoz, otofio, 2002.

El Club de Empleo de la Concejalia de la Juventud, en Caceres,
febrero, 2003.

Las Unidades de Promocion y Desarrollo de Badajoz, Caceres,
Salamanca, Cérdoba, Sevilla. Estas unidades se encuentran inmer-
sas en otros proyectos de atencion a emprendedores que existen en
Extremadura, como, por ejemplo, el Proyecto EQUAL, DOCE,
EMPLEQ, mayo, 2002.

La Agencia de Desarrollo de la Junta de Castilla y Ledn, sep-
tiembre, 2001.

En Seniors Esparioles para la Cooperacion Internacional (SECOT),
febrero de 2002.

El Institute of Mechanics. Bulgarian Academy of Sciences,
mayo, 2003.

Universidad Complutense de Madrid, febrero, 2002.
* Departamento de T® e Historia. (Dra. Isabel Zuloaga).
El Congreso de Transporte celebrado en Italia, 2002.

El curso «Programas Europeos de Educacion para Profesores de
Educacion de Personas Adultas» organizado por el Centro de Pro-
fesores y Recursos de Badajoz, noviembre de 2002.

El curso «Programas Europeos» organizado por el Centro de Aten-
cion al Profesorado de Alcobendas-Madrid, febrero, 2003.

Entrepreneurial Management Centre de la Universidad Estatal de
San Diego (SDSU), California- Estados Unidos, julio, 2002.

El [X European Congress on Work and Organizational Psychology,
celebrado en Lisboa, Portugal, mayo, 2003,

El Proyecto «Start business centres project (SBC) en Chequia.
Higher School of Transport. Bulgaria, 2002.
University of Sofia. Bulgaria, 2002.

En el programa de telempleo de la cadena de TV-TeleMadrid,
noviembre, 2002,

Society of Non-Destructive Control. Bulgaria, junio, 2002.
Scientifc and Technical Union of Transporte. Bulgaria, junio, 2002,
Sredets Departament of Labour, Sofia, Bulgaria, junio, 2002.
Maritsa Newspaper, Plovdiv. Bulgaria, julio, 2002.

Central European University in Budapest. Hungria. 2003.
Bulgarian Academy of Sciences. Bulgaria, julio, 2003.

* Institute of Psychology (Dr. Valery Todorov; Dr. Victor Klin-
charski y Dr. Yolanda Zografova y Dr. Antoaneta Rusinova-
Sacial Psychology Department- Dr. Sonya Vasileva - Personality
Department-.

* Institute of Sociolegy (Dr Kristinta Petkova).
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— New Bulgarian University. Bulgaria, julio, 2003.
* Director of Assessment Centre (Dr. Encho Gerganov).
Los resultados gque han incidido sobre la educacion y la investigacién,

= [ndependientemente de los talleres o cursos que se impartian en los
respectivos centros, sobre el tema emprender, se han organizado semi-
narios o talleres en otras entidades e instituciones entre ellas con:

— Los equipos técnicos de los proyectos de ET/CO y TE de la provincia
de Caceres, octubre, 2003.

— EI Instituto Municipal de Empleo del Ayuntamiento de Palencia,
celebrado en Palencia del 30 de mayo al 1 de junio de 2003.

— La Universidad de Valladolid y el Instituto Municipal de Empleo del
Ayuntamiento de Valladolid, celebrado en Valladolid entre el 13 de
maya del 2002 y el 24 de enero de 2003.

— Higher School of Transport, en los cursos de cualificacion y recua-
lificacion en Bulgarian State Railways (BDZ), en el curso académi-
co 2002-03,

* Formato de programacion de madulos formativos.
* Se han disefiado las siguientes paginas web:

— http://www.ppdi.es/grundtvig

— http://www.ppdi.es/quialuces

— http://www.uned.es/coie/luecs

— http://www.tempo.cz/projects/luces/index.htm




Durante todo el proceso del primer afo se propuso una metodologia que Metodologia
combinara técnicas cuantitativas y cualitativas, de forma que asegurasen
la fiabilidad de nuestros resuftados, a la vez que la interpretacidn ade-
cuada y la utilidad practica de las conclusiones.

El procedimiento gue siguid la investigacian es el siguiente: f : f N\

= Sesiones de grupo con empresarios actuales que pertenecen al sector
terciario (comercio y transporte).

» Entrevistas a jGvenes empresarios y a profesionales que orientan y /
asesoran a emprendedores.

» Administracion de una encuesta para evaluar las diferencias entre
emprendedores y no emprendedores en Bulgaria, la Republica Chega
y Espafia.

Durante el segundo ano se utiliza el planteamiento metodoldgico, plan-
teado por Ausubel, basado en el concepto de «Zona de Desarrollo Proxi-
mo». Usando este métode podemos tomar en consideracion no solo los
ciclos y procesos de maduracion gue se han completado, sino también,
aquéllos que se hallan en estado de formacién, que estan comenzando a
madurar y a desarrollarse. Asf pues, la zona de desarrollo proximo nos
permite disefar el estado formativo del asistente al taller.

El taller se arientd para que el alumnado recibiera el apoyo e informacion
cognitiva que le permitiera adoptar una conducta orientada a la practica.
Y por ultimo, se emplearon los respaldos grupales, tanto afectivos camo
‘ racionales, para lograr que se produjeran las habilidades y cambios perse-
guidos por el programa. Todo ello quedo plasmado en los madulos.

Seguimos las propuestas de Filion (1994)% sobre el proceso empresa-
rial para trabajar en las programaciones. Por esto establecimos las
diferencias entre una Educacion Compensatoria y una Educacion Voca-
cional Empresarial para centrarnos metodologicamente en esta uOlti-
ma®. Por lo tanto:

« Se enfatizé la cultura de afiliacion.

* Se centré la atencion en el trabajo en grupo y la comunicacion en
grupo.

* Se desarrollaron canones que buscaban reglas generales, tedricas y
abstractas.

» Se desarrollé el autoconocimiento poniendo énfasis en la adaptabilidad.

« Se enfocd en la adguisicion de conocimientos para trabajar por
cuenta ajena.

= Se enfatizd la cultura de liderazgo.

* FILION, LJ. 121994): «E| procese empresarial y el proceso gere
ias del V11 Congreso del Espiritu Empresarial. Colombia. ICESL
Filien (1994} dande se reconen [as diferencias entre Educacian Compentaria y

on Votacional Empresarial,

iferentes pero camplementarioss,

en Mem
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» Se enfatizé |la formacion de la creatividad e innovacion.
* Se centrd el trabajo en el progreso individual y establecimiento de
metas.

= Se desarrollaron canones que buscaban aplicaciones concretas y espe-
cificas, a través de documentos y plantillas.

= Sedesarroll6 el autoconocimiento personal poniendo énfasis en |a per-
severancia en sus actuaciones y tolerancia por sus semejantes.

Nuestras propuestas se iban aplicando a nuestros alumnos, pero ademas
contactabamos con otros profesionales, no relacionados directamente
con el proyecto, con los que reflexionabamos sobre nuestras propuestas.

Reunién mantenida con SECOT, Madrid, 2002



La evaluacion se propuso, principalmente, proparcionar un analisis de |as
efectos y de la utilidad del proyecto, vistos en relacién a los abjetivos glo-
bales y a los objetivos especificos de cada afo.

En la evaluacion, se hacia énfasis sobre cinco componentes generales:
eficiencia, eficacia, impacto, pertinencia y viabilidad.

Entendemos par:

Eficiencia, relacion entre los resultados del proyecto —cualitativos y
cuantitativos— y lns recursos asignados.

Eficacia, en qué medida el objetivo especifico ha sido alcanzado.
Impacto, los cambios y efectos positivos, previstos o no previstds,
del proyecto, analizados en relacion con los beneficiarios y otros
afectados.

Pertinencia, en qué medida el proyecto se ajusta tanto al objetivg
global, como a las lineas europeas y del centro donde se ybicay a las
necesidades y prioridades de |a localidad donde se ha implantado.
Viabilidad, en que medida los efectos positivos del proyecto conti
nuaran después de gue la ayuda de Socrates-Gundtvig 2 finalice.

Estos aspectos quedaran plasmados en la descripcion de la historia del
proyecto Luces: Habilidades cognitivas.




- 1. CONCLUSIONES DEL PRIMER ANO, BASADO EN UN TRABAJO
onclusi S ,
Conclusione DE INVESTIGACION:

EL PERFIL PSICOSOCIAL DEL EMPRENDEDOR EN EUROPA

a) MARCO TEORICO®

El estudio transcultural del proceso de creacion de empresas y sus acto-
res es un campo de investigacién muy interesante porque la actual situa-
cian sacioecandmica requiere persanas gue seay capaces de crear nuevas
ampresas y aprovechar las ventajes que supone un mercado comun. De
hecho, diferentes estudios han indicado que las peguefias y medianas
empresas son el principal agenie de desarrollo econémico en Europa y
tiue los nuevos puestos de trabajo seran creados en este sector (OCDE,
¥994; ECSB, 1997).

En la presente investigacion se partia de la siguiente definicion de
emprendedor propuesta por Varela {1998):

-
LY

DO

n

DEFINICION DEL EMPREND

“E! emprendedor es la persona o conjunto de
personas que es capaz de percibir una
oportunidad de produccién o de servicio, y

ante ella formula libre e independientemente r ‘

: e

una decision de consecucion y asignacion de los l
recursos naturales, financieros, tecnoldgicos y
humanos necesarios para poder poner en ‘
marcha el negocio, que ademds de crear valor

adicional para la economia, genera trabajo

para €l y muchas veces para ofros. En este

proceso de liderazgo creativo, el emprendedor

invierte dinero, fiempo y conocimientos y

participa en el montaje y operacion del

negocio, arriesgando sus recursosy su

prestigio personal pero buscando recompensas

monetarias y personales”, Varela (1998:63).

&
=

La finalidad de la investigacion se centraba en estudiar, en profundidad,
las caracteristicas psicologicas y socioeconémicas que rodean al empren-
dedor (valores, actitudes, competencias, tramites administrativos, dificul-
tades) para poder disefar posteriormente programas de formacion gue
sean realmente efectivos a la hora de Iniciar una aventura empresarial
dentra de la Union Eurgpea.

* Recogldas en nuestro libro, dentro del capitulo | del libro Guia Luces para Emprendedores titulado
wUn madeto de formacion para el autoempleo en Eurgpas.

LOS MEJORES PROYECTDS SOCRATES |
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A continuacion, se describen las variables estudiadas en la presente
investigacion:

1. Valores individualistas y colectivistas. Siguiendo el modelo propuesto
por Schwartz (1990) consideramos los valores como una concepcion
del individuo de los objetivos que sirven como principios que guian su
vida. Moriang, Trejo y Palaci (2001) encontraron apoyo empirico a la
relacién entre la conducta emprendedora y el individualismo que ins-
pira valares como, por ejemplo: el logro, la independencia, el hedonis-
mo y la estimulacion.

2. Autoeficacia emprendedora. De Noble, Jung, Ehrlich (1999) proponen
este concepto para referirse a la creencia de la persona en sus propias
habilidades para desempenar las tareas necesariamente requeridas
para la creacion de nueva empresa.

3. Actitud hacia asumir riesgos. Esta variable indica el grado en gue las
personas estan de acuerdo en arriesgarse para conseguir recompensas
mas grandes. Los emprendedores se exponen diariamente a la incerti-
dumbre (por ejemplo, créditos, coyuntura econdmica, clientes, etc.) y
enfrentarse a los desafios se convierte en la fuerza que les impulsa.

4. Locus de control interno. Rotter (1969) propone este concepto para
hacer referencia al grado en que un individuo percibe el éxito y/o el
fracaso de su conducta como dependiente de si mismo (locus de con-
trol internao) o del contexto (locus de control externo). Varios estudios
apoyan la importancia del locus de control interno sobre el rendi-
miento de la aventura empresarial. (Shapero, 1975; Gilad, 1982; Nel-
sorl, 1991; Bannett y Furnham, 1991 y Sanchez Almagro, 2003).

5. Metas laborales. Resulta importante determinar aquellos aspectos inti-
mamente relacionades con el autoempleo y gue nos permiten responder
a la siguiente pregunta: ;por gue la gente trabaja por cuenta propia o
crea su empresa?. Para poder responder a esta cuestion era necesario
conocer cuales son las metas |laborales de los emprendedores.

6. Aspectos sociales. Se estudiaron las siguientes variables por su influen-
cia sobre el autoempleo: familia y amigos emprendedores, experiencia
emprendedora, vy dificultades y obstaculos para crear una empresa.

b) METODOLOGIA
El procedimiento que siguié la investigacion es el siguiente:

1. Sesianes de grupo con empresarios actuales, que pertenecen al sector
terciario (comercio y transporte).

2. Entrevistas a jovenes empresarios y a profesionales que orientan y
asesoran a emprendedores.

3. Administracién de una encuesta para evaluar las diferencias entre
emprendedores y no emprendedores en Bulgaria, la Repiblica Che-
quia y Espana.
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La muestra estaba formada por 340 personas (98 de Espafia, 132 de
Bulgaria y 110 de Chequia). El 41,2% de los sujetos encuestados eran
hombres y el 36,9% habia completado estudios de Master. La mitad de
la muestra estaba formada por emprendedores con empresas de nueva
creacion en el sector terciario, del ambito comercial, que llevaban al fren-
te de su empresa: dos anos en el caso de Espaiia, seis meses en Bulgaria
y solo cuatro meses y medio en ia Chequia.

El analisis de las sesiones de grupo y las entrevistas aportaron informa-
cion cualitativa, en tanto que la encuesta proporciono datos cuantitativos
mas especificos, lo que nos permitio identificar el perfil del emprendedor
en los diferentes paises participantes en el proyecto.

c) RESULTADOS

Un resumen de los elementos mas significativos encontradoes respecto al
perfil psicosocial del emprendedor son los siguientes:

1. Valores individualistas y colectivistas. No existe una estructura de
valores comun a los emprendedores de los diferentes paises, sino que
los valores se muestran matizados por las diferencias culturales. Sin
embargo, hemos comprobado que el valor especifico ser emprendedor
muestra una relacién muy significativa con los tipos de valores indivi-
dualistas logro y autodireccion. Por tanto, podriamos afirmar que ser
emprendedor es un valor mas individualista relacionado con ser inde-
pendiente y consequir éxitos.

Los valores del emprendedor (3)

En general, los emprendedores puntian significativamente mas alto en valores individualistas de
LOGRO Y AUTODIRECCION, y en los tipos de valores colectivistas de BENEVOLENCIA Y

CONFORMIDAD
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Los valores del emprendedor (4)

Valores especificos

Los gmprendedores puntian
signlficativaments mis
alto en:

VIDA ESPIRITUAL

SER EMPRENDEDDR
DAR SENTIRD A LA VIDA
BUENOS MODALES
AUTURRESPETD
THDEPENDENECIA
AMBICION

HONESTIDAD
INTELIGENCIA

LOGRAH EXITOS
Significatlvaments mas bajo:
SALLD

NO RECONROS0S

Media

B4

58

a0
Mo amprendados

34 L

N g o B
%T‘é:;"* ‘t\% %\%

Valares espacificos

Los valores del emprendedor (5)

Valores espect

T
Emprendedores espanoles

+ Ser emprendedor.
= El autorrespeto.

* La salud.

* Lograr éxitos.

Emprendedores bulgaros
« Vida espiritual,
« Dar sentido a la vida
* Independencia
« Ambicion
» Inteligencia.

2
@
=

Emprendedores checos
= Ef autorrespelo
* La salud.
* La inteligencia.

& w
/’\ =N P 9
i /W b TR
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4 . = \"."j Emprendadores en:
e ol
39 -
Bulgara
ZJ— Checa
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Valores Especificos
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2. Autoeficacia emprendedora. Los emprendedores puntian més alto en
esta variable, especialmente en las siguientes tareas: desarrollar nue-
vos productos y oportunidades de mercado, construir un entorno inno-
vador y definir los objetivos centrales del negocio.

Autoeficacia emprendedora

De Noble, Jung and Ehrilchs (1999) elabora una escala para evaluar la autoeficacia
emprendedora (ESE) inspirada en la necesidad de desarrollar medidas de auteeficacia
sequn la teorfa de Bandura. Este constructo mide la creencia de la persona en sus proplas
habilidades para desempenar |as tareas necesarias requeridas para la creacion de nuevas
empresas.

Esta escala obtiene una fiabilidad muy alta con un Alpha de Cronbach de 0.90 y evalia los
siguientes factores:

1. Desarrollar nuevos productos y oportunidades de mercado. l “ ‘
2. Construir un entomo innovador. | K
3. Iniciar relaciones con Inversores. '
4. Definir los objetivos centrales del negocio.
5. Afrontar los cambios inesperados. F ' I
6.  Desarrollar los recursos humanos. I
Autoeficacia emprendedora (2)
Los emprendedores o prochich
obtienen puntuaciones mas £ g
altas, especialmente en: § Conainr arfomn 0
»Desarrollar nuevos §
productos y g Iniosr mlnm-i
oporfunidades de 2 1
mercada. 8 atinirobistivos i
*Construir un entomo g
innovador. Y iNrorker “m'ﬂ]
«Definir los objetivos E i
centrales del negocio., ~ § MeeumosHumanes] I] Lhe
& g [
an =y} 32 13 34
Media
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Autoeficacia emprendedora (3)

Emprendedores espaiioles

Se consideranan més capaces
que el resto de los grupos, con
puntuaciones superiores a 3.1.

Emprendedores biigaros
« Construir un entorno de
trabajo innovador
» Definir objetivos centrales de
negocio

- | Frgerndedones ==

lsapata
‘lunmn

s e

Emprendedores checos . 3
= Afrontar cambios

lngy,, P
. i t
inesperados del negocio .

®
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»
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i i

Factires Astseficacin Frprendedon

. Actitud hacia asumir riesgos. Solo los emprendedores espafioles
muestran una mayor puntuacion gue la media en su actitud hacia
asumir riesgos.

Actitud hacia asumir riesgos

Los emprendedores espafoles destacan significativamente (p<0,01) en su actitud
para asumir riesgos. Por el contrario, no existen diferencias entre emprendedores
bulgaros y checos, con una puntuacion media de 3 (escale del 1 a 5).

£

Meda an Aaumir Resgos
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4. Locus de control interno. Los emprendedores poseen un locus de
control mas interno que las personas que trabajan por cuenta ajena.
Por lo tanto, atribuyen principalmente sus éxitos o fracasos a sus
propias acciones.

Locus de control

Los emprendedores presentan un locus de caontral significativamente alto
(p<0,01). Los emprendedores tienden a atribuir sus éxitos o fracasos o cau-
sas internas a su conducta.

Locus de control (2)

Diferencias en Locus de Control entre paises

Pals
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5. Metas laborales. Al igual que ocurre con los valores, encontramos
diferencias entre las metas laborales de los emprendedores en los dife-
rentes paises estudiados. En Espafia, los emprendedores buscan metas
laborales mas expresivas como, por ejemplo, realizar un trabajo inte-
resante, aprendet, innovar y enfrentarse a nuevos retos. En la Republi-
ca Checa también los emprendedores buscan metas laborales tanto
expresivas, trabajo interesante y variedad de tareas, como instrumen-
tales: un buen sueldo. En Bulgaria, los emprendedores buscan en el
autoempleo sélo una meta instrumental: un buen salario.

Metas laborales
42T T ; 7 7
Las metas laborales hacen [ ¢ 1 1 ¢ :
referencia a las creencias . [ ;
individuales sobre los 98 i
resultados que esperan o [T : .
desean del trabajo por Cr s M R T R - !
cuenta propia. i AT L /
34 L L b \ i
Las emprendedores considenan b T v e
g las condiciones fisicas, la g4 : E E ) E HIE LI g Sl Laborl
autanomia, ¢l suglde son los Boaoaoe : '
Slementos mas Importanies w 30q | (S O A - O No emprenidedorss
- sowo o R W e
ST BEEENSEEEY NG
RN
4, % ‘qib
Metas laborales
Metas laborales (2
IVIelas 1aooralcs {A:,}
Emp dedores espaol 45
+ Posibliidades de aprender
* El frabajo interesante.
= Nuevos retos.
= Lg innavacion,
Emprended balgaros . 1 /%
* Buen salana. [ P
“$Pais
Emprendedoras checos Escate
* Un trabajo Interesante. ~
* Buen sueldo. z ~ Bulgana
¥ fsiar:fonesi 2 a5 —
inferpersonales. % “ﬁ::!- W‘%@
Y e, K%&
Metas laborales J
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. Aspectos sociales. Los sistemas de referencia, familiar en el caso de

Espanal, y amistad o conocidos, en Bulgaria y {a Republica Checa, son
los que influyen en la decision de convertirse en emprendedores. Ade-
mas, haber tenido experiencias relacionadas con emprender a lo largo
de |a vida influye significativamente a la hora de tomar la decisién de
crear una nueva empresa.

Apoyo Social
AR
El conyuge en Espafia. .
Los hesmanos en Bllgara, &
Los amigos en Chagquia, 1
i (i
an Dm
s
2% [Damizea
! D“"Nm
5 (] ' | - | o ceoracens
Esusha Busgaria Hapisia Creca
Pals

7. Dificultades y obstaculos. La principal dificultad que manifiestan los

espanoles y bulgaros se encuentra relacionada con la financiacién. En
el caso de los checos, su principal problema radica en el asesoramien-
to.El analisis de estos resultados nos muestran aquellas variables psi-
cologicas (valores, autoeficacia, locus de control interno y actitud
hacia el riesgo) gue se deben desarrollar en los cursos de formacién
para emprendedores. Ademas, nos permiten conocer las circunstancias
que rodean al emprendedor (familia o amigos emprendedores) y las
dificultades a las que se enfrenta (financiacién, asesoramiento, etc.)
del emprendedor en Espana’.

Dificultades

! Recogido en nuestro libro, dentro del capftulo 111 del libro Guia Luces para Emprendadores

con el titulo «Iniciacién al autoempleas.
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2. CONCLUSIONES DEL SEGUNDO ANO, BASADO EN UN
TRABAJO DISENO DEL PROGRAMA LUCES PARA
EMPRENDEDORES EUROPEOS

2.1. MARCO TEORICO®, Modelo formativo en competencias

" El modelo de formacion para la atencion de las personas que piensan mon-
tar su empresa, parte de los propositos enunciados en la introduccion, des-
arrollo de competencias. El modelo «formativo competencial», siguiendo a
Sanchez Palomina (1999), considera de forma interactiva y procesual tanto
al sujeto como al contexto. Este modelo se caracteriza por promover la
autonomia, establecer relaciones entre las necesidades y los problemas,
abordar la formacion atendiendo a la diversidad de los alumnos participan-
tes. Las caracteristicas de este modelo se recogen en el siguiente cuadro:

MODELO FORMATIVO FUNDAMENTADO EN LAS COMPETEN
| (Sanchez Palomina,1999)

CIAS

» Asume e| hecho diferencial humano como punto de partida.

* La diversidad se refiere a la capacidad para aprender: distintos
modos y ritmos de aprendizaje.

* Se fundamenta en las competencias del sujeto: busca la autonomia
personal y social. En nuestro caso encaminada hacia la puesta en
marcha de una empresa.

= Busca estrategias de ensefianza y aprendizaje cooperativas.
= Considera al alumno reconstructor de su propio conocimiento.

* Necesita un curriculum que se acomode a cada alumno: abierto,
flexible.

Las competencias las concebimes como las caracteristicas subyacentes
de las personas que estan relacionadas con un adecuado desempefo y
pueden basarse en la motivacion, la personalidad, actitudes y valores.

Morcillo y Cubeiro (1998) consideran que una competencia empresarial
aflora cuando la organizacion se centra en lo que mejor sabe, puede y
quiere hacer. Sin olvidar que muchos emprendedores son los (nicos
miembros de su empresa, equiparando la competencia empresarial con la
competencia del emprendedor.

Por lo tanto, una competencia sera la resultante de tres elementos per-
fectamente diferenciados, pero a la vez interdependientes: la voluntad-
visién, los recursos y las capacidades.

& Recogido en nuestro libro, dentro del capitulo 1 del libro Guia Luces para Emprendedores
con el titulo «Un modelo de formacion para el altoempleo en Europas,
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El primer elemento, la voluntad-visién, es lo que quiere ser y la propia
razén de ser del emprendedor. Estaria directamente relacionada con la
voluntad expresada en cada caso de acuerdo a la visién empresarial.

El sequndo elemento, la calidad de sus recursos, define lo que es y lo que
sabe hacer. Este grupo se compone de los activos tangibles e intangibles,
incluidos los conocimientos.

El tercer elemento, las capacidades, definen lo que es capaz de ser y
hacer. Estas se materializan en las cualidades, habilidades y destrezas del
emprendedor, que son dificiles de imitar por sus competidores, por ejem-
plo, la creatividad, la formacion, los procesos de aprendizaje v los circu-
los de calidad.

Podemos clasificar las competencias necesarias para crear y gestionar
una empresa en:

* Competencias personales que incluyen motivaciones, actitudes, habili-
dades sociales, valores...

» Competencias cognitivas que hacen referencia a conocimientos, habi-
lidades y destrezas tedrico practicas sobre contenidos (fiscalidad, con-
tabilidad...)

» Competencias especificas, conocimiento y habilidades propias del sec-
tor o actividad que va a desarrollar el empresario

« Competencias genericas necesarias para gestionar eficientemente
cualquier tipo de empresa

(- () (e ()
<
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Compaosicion de una competencia empresarial (Morcillo y Cubeiro, 1998).

2.1.1. Relacionar teoria con practica

Bygrave (1993) sefala que existen dos formas de arruinar un curso de cre-
acién de empresas. La primera, gue consista enteramente en aplicaciones
practicas y andlisis de casos, y la sequnda que consista sélo en teorias.
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Una formacién primordialmente tedrica parece inadecuada en el contex-
to del autoempleo porque ademas diversos estudios han sefialade que el
estilo de aprendizaje de los empresarios es experimental, es decir, apren-
den a través de la experiencia y el proceso de aprendizaje parece ser
resultado de incidentes criticos que exigen al empresario tomar decisio-
nes estratégicas y/u operacionales (Choueke y Armtrong 1992; Deakins
y Freel, 1996; Williams, 1998).

Por el contrario, sin las teorias los profesores tampoco tendrian mucho
gue ensehar y las clases se limitarfan simplemente a describir de una
forma atedrica lo que los emprendedores actualmente hacen. La teoria
aporta a los alumnos una base conceptual y metodoldgica para com-
prender el funcionamiento del mundo empresarial y la situacién de sus
respectivos mercados.

Las nuevas tendencias implican enlazar |la teoria con la practica. Kuhn
(1970) sefialé que no hay nada tan practico como una buena teoria, por-
gue una buena teoria nos ayudara a hacer predicciones sobre las conse-
cuencias de nuestras decisiones.

2.1.2. El método del caso

En la formacion para el autoempleo el método del caso resulta muy efi-
caz para que el emprendedor aprenda a diagnosticar y tomar decisiones
a través del estudio, analisis y discusién de situaciones donde se pone de
manifiesto la compleja realidad empresarial.

Segun Garcia y Castellanos (1998), las ventajas pedagogicas de la
utilizacion del método del caso en la formacién empresarial son las
siguientes:

a) El alumno aprenderd a localizar la informacion esencial, ya que la
informacién que rodea a un problema esencial no tiene el mismo
grado de importancia. Se intenta conseguir que el alumno aprenda a
separar la informacidn accesoria o secundaria y ademas no confunda
lo relevante con lo significativo.

b) Este método ayuda a comprender la estructura global que sustenta a
ura situacién real empresarial que puede reclamar un diagnostico
ante lo que sucede.

c) El caso exige que no se acuda al recurso facil de la simplificacian,
porque es necesario considerar todos los aspectos que se presentan.
No es recomendable acudir a recetas preconcebidas para su solucion
y si enfrentarse a las situaciones como irrepetibles y (inicas, con sus
caracteristicas concretas y particulares. Se trata de aplicar concep-
tos asimilados a través de teorias. Se pretende, por medio de situa-
ciones problematicas, desarrollar un saber hacer practico que se con-
creta en un doble comportamiento: diagnosticar y decidir.

d) Favorece la reflexion, aumenta el control sobre la resistencia espon-
tanea y ayuda a aprender a trabajar en equipo.
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El contenido del caso puede ser muy diverso abarcando todo tipo de pro-
blemas y situaciones a las cuales se podra enfrentar el emprendedor para
crear y gestionar su propia empresa. No obstante, es necesario que el
contenido cumpla las caracteristicas de autenticidad, variedad, amplitud
de informacion, para asequrar su efectividad en el proceso de ensefianza
(Garcla y Castellanos, 1998).

2.1.3. El papel del profesor

En la formacion para el auteempleo, el profesor debe cambiar su rol tra-
dicional para adaptarse a las diversas necesidades del emprendedor.
Seqgtin Fiet (2001), el profesor tiene que conseguir la aprobacién de los
estudiantes y su compromiso en el proceso de aprendizaje. Los estudian-
tes tienen que salir de la clase hablando de lo maravilloso que es ser
emprendedor. Por tanto, el rol del profesor es motivar a los estudiantes e
identificar las competencias que deben ser ensefiadas. Usando teorias
basadas en actividades el profesor actiia como un entrenador y mentor.

Por lo tantg, el «mentorazgo» (mentoring) puede ser un medio 0til en la
formacion para el autoempleo que permite apoyar a los emprendedores a
través de la provisién de una ayuda especializada y asistencial para supe-
rar problemas. Para el profesor ser mentor significa apoyar al nuevo
empresario para que desarrolle habilidades especificas a través del apren-
dizaje y la experimentacién. Como sefiala Dehter (2003), el papel del men-
tor es permitirle al emprendedor reflejarse él mismo en el futuro, en las
acciones del pasado del mentor, esperanzadamente, para modificar accio-
nes futuras como resultado de este «juego» de conjugar, en el presente, el
pasado con el futuro. Por lo tanto, el mentor facilita que el emprendedor a
través de su comportamiento habitual experimente cambios de actitud.

Dehter (2003) clasifica en dos categorias las funciones que puede pro-
porcionar el mentorazgo dentro de la formacion para el autoempleo:

1. Funciones de la carrera profesional: refuerzan el aprendizaje de habi-
lidades y conocimientos necesarios para tener éxito en la creacion y
gestion de un negocio propio.

2. Funciones psicosociales: comprendidas como esos aspectos de la rela-
ciagn entre el mentor y el emprendedor que refuerzan un sentido de
competencia personal, claridad para identificar las debilidades y for-
talezas, y motivacion para el desarrollo profesional.
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2.1.4. Recomendaciones para la formacion de emprendedores

Los resultados del trabajo de investigacion del primer afio, realizado en
Espafia, Bulgaria y Chequia, asi como todos los aspectos analizados
anteriormente, nos permiten concluir una serie de recomendaciones sobre
camo impartir la formacion para el autoempleo:

« Favorecer expectativas realistas.
= Desarrollar la autoeficacia del emprendedor.
* Potenciar la iniciativa y la orientacién al logro.

2.2. ESTRUCTURACION DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

Los elementos que tuvimos en cuenta para disefiar del programa forma-
tivo LUCES: Habilidades cognitivas, teniendo en cuenta gue cada pais
tiene un estilo propio de programacién, quedd resumido en los siguientes
apartados:

TITULO DELTEMA 0 CAPITULO
1. JUSTIFICACION.

En primer |ugar, tendremos que indicar |la necesidad de trabajar este
tema. Una necesidad declarada podria quedar enunciada de esta forma,
por ejemplo: «Necesitamos formar a personas para que consideren el
autoempleo como una forma de trabajo» porque (citar dos razones, al
menos, por las cuales creemos gue es una buena accién).

2. OBJETIVOS: ;Qué deseamos obtener? Definir la naturaleza de la
tarea: productiva/reproductiva

3. CONTENIDOS. Se pueden incluir contenidos de conceptos, procedi-
mientos y actitudes

4. METODOLOGIA. En este apartado se recogian las actividades de
ensefanza-aprendizaje, que se encontraran subdivididas segin difi-
cultad, recogerian sugerencias de actividades distintas, tener en cuen-
ta las ideas previas que tienen los asistentes el curso, las técnicas, los
reCcursos necesarios, el tiempo de duracion.

Ademas deberian indicar los métodos a sequir, ya fuera utilizando un
aprendizaje receptivo o practico:

= Aprendizaje receptivo (imitacién, escucha): conferencias, clases,
textos programados o mentaor,

« Aprendizaje préctico (actividades de ensayo y error, razonamiento,
creatividad, investigacion): proyectos individuales o grupales, ejer-
cicios en grupo, rol playing o mentor.
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Los capitulos del programa gue se ha disefiado se denominan:

L.

1.

I11.

XI.

Un modelo de formacién para el autoempleo en Europa
Perspectiva empresarial

Iniciacion al autoempleo

La creatividad como habilidad cognitiva para emprender
Habilidades de la comunicacién

La negociacion como habilidad cognitiva para emprender
Estrés laboral

Maduracion y desarrolle personal para el éxito

:Coémo elaborar el plan de empresa?

Cuestionario de proyecto empresarial

Ecologia y empresa: el medio ambiente en la empresa
Vocabulario
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Hemos de ser concientes que la sociedad cambia, esto hace gue los
hombres modifiquen su forma de actuar, de trabajar.. la escuela no
es ajena a esta situacion, necesitamos no aislarnos, por ello debemos
intercambiar nuestras experiencias.

Los cambios requieren tiempo, un periodo de adaptacion personal.
La incorporacion de las nuevas tecnologias nos facilita comunicarnos
en tiempo real con nuestros socios del proyecto.

La evolucion es un proceso necesario, en la actualidad, |a educacion
permanente es uno de los mecanismos que nos permite acomodarnos
a este cambio.

El Programa Sécrates incide sobre el profesorado y sobre las orga-
nizaciones e instituciones. En rnuestro caso el proyecto LUCES: Habi-
lidades Cognitivas perteneciente a GRUNDTVIG-accion 2 se ha
observado que:

el caso del profesorado:

Favorecio nuestra motivacion.

Nos permitio reflexionar sobre nuestra actuacion profesional.

Incidio sobre nuestra practica educativa diaria.

Tanto a los profesores como a nuestros alumnos posibilito intercam-
biar informacién sobre nuestra problematica y nuestras lineas educa-
tivas.

el caso de las organizaciones e instituciones:

Mejoré la estructura sobre nuevos procesos educativos, optimizando
los curricula ofertadas en relacion a las capacidades, contenidos, for-
mas de agrupamiento.

Eliming barreras educativas en relacion a las capacidades, contenidos
y documentacién al trabajar can otros paises de Europa.

Por lo tanto

El Programa Sécrates, a través de los proyectos
transnacionales, es una realidad que favorece un
cambio de mentalidad, de método... La escuela, los
individuos y la sociedad en general han de asumir ese
nuevo cambio que nos acerca a una Europa unida...
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Titulo del proyecto:
Netwise in Europe: using the internet to stengthen links between our
pupils and teachers and promote intercultural understanding

Socios

[ES Manuel Bartolome Cossio. Haro-La Rioja. Espana. (Coordinador).
Unesco Schule. Kamp-Lintfort. Germany. Asociado.

Ski Videregaende Skole. Akerhus. Norway. Asociado.

Boroughmuir High Scholl. Edinburg. United Kingdom. Asociado.
Stredni Rybarska Skola. Vodnany. Czech Republic. Asociado.
Schimatori Secundary School, Schimatori. Greece. Asociado.

Profesores participantes:
Raguel Cenalmor

Alex Iturbe

Natividad Espinosa
Nieves Herrero

Alberto Artigas

Méanica Garcia

Francisco Javier Calleja

José lanacio Maestre

Centros participantes:

Ski Videregaende Skole, Ski, Noruega

Unesco Schule, Kamp-Lintfort, Alemania
Boroughinuir High School, Edimburgo, Escocia
Stredni Rybarska Skola, Vodnany, Repiblica Checa

Schimatari Secondary School, Schimatani, Grecia



El I.E.S. Manuel Bartolome Cossio de Haro, la Rioja, ha coordinado un
proyecto Comenius 1.1 durante |os cursos escolares 2000/2001,
2001/20002 y 2002/2003. Las escuelas asociadas no han variado a lo
largo de estos tres cursos.

Introduccion

El titulo completo de nuestro proyecto es "Netwise in Europe: using the
internet to strengthen links between our pupils and teachers and promo-
te intercultural understanding." Ha sido, por tanto, el interés por acercar
nuestras comunidades educativas la principal meta a seguir durante mas
de tres afios de colaboracion.
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Fomentar el intercambio intercultural y el aprendizaje transversal.

Desarrollar destrezas en lenguas extranjeras entre el alumnado v entre
el profesorado.

Potenciar el uso de las nuevas tecnologias dentro y fuera del aula.

Capacitar a nuestros alumnos para interactuar con alumnos de otros
palses.

Mejorar la comprensién del alumnado acerca de otros estilos de vida
en Europa.



La interdisciplinariedad del proyecto queda reflejada en la variedad de
asignaturas y/o departamentos que han participado en él:

Las lenguas extranjeras (en nuestro centro, inglés y francés) son las
que mas ocasiones han tenido de aprovecharse de esta asociacion. Asi,
han colaborado en |a traduccién de algunas de las actividades y han
protagonizado otras muchas (articulos sobre los estilos de vida, eco-
logia, opinion).

Otros departamentos que, 2 menudo, han trabajado en equipo son Edu-
cacion Fisica, Musica, Administrativo y Cultura Clasica.

El departamento de Orientacién colabord coordinando las tutorias para
trabajar el conocimiento que tenemos de nosotros mismos y de los demas
(encuestas, trabajos sobre refranes, nombres propios,...).

Finalmente, han sido muchas las asignaturas en las que se han realiza~
do actividades del proyecto come son Ciencias Naturales, Lengua y
Literatura, Electronica, Informatica, Educacion Plastica y Visual, Psi-
cologia, Etica,...

El uso de las nuevas tecnologias en las actividades del proyecto no se ha
limitado a las asignaturas de Informatica o de Tecnologia de la Informa-
cion, sino que han sido muchos los motivos para gue alumnas y profeso-
res adquieran ciertas habilidades, cémo utilizar el correo electronico y el
chat, aprender a manejar documentos en word, en html, utilizar tablas de
excel, escanear fotos y dibujos, buscar informacién en internet, manejar
editores de partituras e incluso disefiar paginas weh.

Las actividades de| proyecto debian estar integradas en el curriculo noy-
mal de la asignatura, bien como conocimientos tedricos o bien como ejer-
ciclos practicos de conceptos aprendidos. Todas las actividades se han
realizado durante las horas de clase y, en su mayoria, han sido utilizadas
para la evaluacion del proceso educative de los alumnos.

El proyecto ha constituido un acicate para la blasqueda de nuevos méto-
dos de trabajo en el aula. Muchas actividades exigian que el profesor
coordinase equipos de trabajo, motivase para la cooperacion e investiga-
cion, incentivase la creatividad de los alumnos y sirviera como agente de
reflexion y organizacién ante la tarea a desarrollar. El contacto con pro-
fesores de otros sistemas educativos ha sido, respecto a este tema, esen-
cial para enriquecer nuestra metodologia habitual.

Metodologia
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Los alumnos mas beneficiados del proyecto han sido los que han cursa-
do 3° y 4° de ESO durante estos tres cursos, ya gue la mayoria de los
profesores participantes trabajaban con estos grupos.

Sin embargo, también han colaborado en varias actividades del proyecto
los alumnos de primer ciclo de la ESO, los alumnos de Bachillerato y los
alumnos de los ciclos formativos medio y superior de las familias de
Administrativo y Electrénica.

Los alumnos de compensatoria (minorias étnicas) protagonizaron la

‘actividad de Ethnic Minorities, y ademas, al igual gue el resto de sus

comparieros, colaboraron en el resto de actividades del proyecto con sus
cormpaferos de clase.

Deigual modo, tanto los ACNEEs como los alumnos de diversificacion
~“.participaron en aquellas actividades que se realizaron en las asignaturas

a las que asisten junto con su grupo de referencia; estas son: Musica,
Educacion Fisica, Educacion Plastica y Visual y Tutoria.



Las actividades que a continuacion se citan son, unicamente, aguellas ACtiVidadES
en las que nuestro centro ha participado activamente. Las explicacio-
nes para su realizacién, asi como los resultados de las mismas se
hallan, integramente, en la pagina web del proyecto www.etwise-euro-
pe.net. Se han excluido de la relacién aquellas actividades en las que
hemos actuado solamente como coordinadores y editores de |a infor-
macidn, esto es, actividades realizadas por algunas de las escuelas
asociadas.

Curso 2000/2001

— Noviembre: Encuentro transnacional en Haro. Se realizaron diferentes A5 & 88
actividades y visitas en las que participaron tanto alumnes como pro-
fesores de nuestro centro junto con los profesores visitantes.

— Elaboracion, disefio y composicion de la pagina web del proyecto
www.netwise-europe.net

— Cuestionarlo para valorar nuestro conocimiento mutuo (ideas pre-
concehidas).

— Creacion de presentaciones en formato html de cada escuela y su
entorno por los alumnos de Bachillerato para ser incluidas en la
pagina weh.

— Mayo: Concierto-audicion de las canciones trabajadas en la activi-
dad de "Folk Music" para los alumnos y profesares del centro en el
salon de actos.

— Junio: Concierto fin de curso incluyendo las canciones de la actividad
"Folk Music" y algunas mas en el Teatro Bretén de Haro destinado a
familias, alumnos, profesores, autoridades y publico en general.

Curso 2001/2002

— Mantenimiento y actualizacion de la pagina web del proyecto
www.netwise- europe.net

— Reflexién sobre el racismo (respuestas al cuestionario y presentacion
de minorias étnicas de nuestra centro)

— Intercambio de informacion entre alumnos a través del chat de nues-
tra pagina web dentro de las asignaturas de Inglés y Musica (Grecia-
Espafia, noviembre 2001)

— Intercambio de cartas y postales entre alumnos de entre 12 y 14 afos
de Escocia y Espana.

— lnvestigacion tebrica y practica sobre la misica clasica de los paises
asociados.
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— Comparacion de los parques nacionales y las especies protegidas de
Espana y la Repliblica Checa.

— Creacién del nimero O de la revista "Netwise in Europe Macazine"

Curso 2002/2003

— Mantenimiento y actualizacién de la pégina web del proyecto
www.netwise-europe.net

— Investigacion sobre deportes tradicionales (juego de pelota).
— La misica moderna y su contenido social en los diferentes paises.

— Intercambio de cartas y postales entre alumnos de entre 43 y 15 afos
de Escocia y Espafa.

~ Chat en franceés entre los alumnos de Noruega y Espana.

— Comparacion de dichos y refranes en inglés y castellano.

— Trabajo sobre el origer y el significado de los nombres propios.

— Intercambio de recetas tradicionales entre los diferentes paises.

~ Estudio de la obra del poeta de raices griegas Kavafis.

— Articulos sobre el medio ambiente y los desastres naturales ( Prestige).
— Creacién del nimero 1 de |a revista "Netwise in Europe Magazine".



Edicion de varios videos canteniendo las actividades y encuentros que han
venido sucediéndose a lo largo del proyecto:

Resultados
y productos

Comenius Concert: recoge el primer concierto mostrando las
canciones de la actividad sobre misica folk (Mayo, 2001)

Reunién del equipo en Kamp-Lintfort con seleccién de misica
alemana

Reunién en Schimatari con seleccién de musica griega

Edicion de dos numeros de |a revista electronica "Netwise in Europe |
Magazine".

Pagina web del proyecto www.netwise-europe.net y CD-Rom de |a misma.
Varios dlbumes de fotos de los encuentros y las actividades del proyecto.

Compilacion de un CD de masica de audio con las canciones modernas de
los paises participantes.



Criterios y La evaluacién del proyecto se ha venido haciendo, de forma continua, en
prgcedimientos los siguientes momentos:
de evaluacion

R/ \ — Comisiones de coordinacién pedagogica.

— Reuniones del profesorado participante en el proyecto.

— Claustros.

— Consejos escolares.

|

Clases con alumnos.

Han contribuido, por tanto, a la evaluacion del proyecto alumnos, padres,
\ _profesores y eguipo directivo.

“I | "t criterios que se han tenido en cuenta para valorar el alcance del pro-
S vecto han sido:

— Participacién en las actividades del proyecto por parte de:
* El profesorado

* El alumnado

— Valoracion de la calidad de los productos realizados (pagina web,
magazine, videos, CDs, albums de fotos) por parte de profesores,
alumnos, familiares y amigos.

— Motivacion para participar en actividades interculturales.
— Motivacion en el alumnado y profesorado para mejorar sus destrezas en:

« Lenguas extranjeras
« Nuevas tecnologias
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Para este curso se solicité un proyecto lingiiistico con el centro de Gre-
cia basado en el aprendizaje e intercambio de danzas tradicionales.
Lamentablemente, la Agencia Nacional griega no lo ha concedido por
falta de fondos pero nuestra intencion es volverlo a solicitar para el
proximo curso.

Por otra parte, el hecho de tomar contacto con docentes de otros paises
ha contribuido para que otros departamentos participen mas activa-
mente en estas experiencias. De este modo, varios profesores de los
departamentos de los ciclos formativos han solicitado, por primera vez,
un proyecto Leonardo.

Posihilidades
de continuidad
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Difusion de
la experiencia

En primer lugar, a través de la pagina web del proyecto, a la que se puede

Ilegar, también, a través de un enlace desde |a pagina web de nuestro cen-
tro (www.cossio.net) y también desde www.educarioja.com

En segundo lugar, hemos aparecido en diferentes medios de comunica-
cion (prensa y radio) a raiz de los encuentros multinacionales. Todos |os
articulos de prensa se pueden consultar en la pagina web (seccién
"prensa"):

Jizni Cechy. Ctvrtek 13, ledna 2000. "Komunikaci bez hranic staji v
ceste uz jen pecnize

El Correo. La Rioja. Martes 15 de febrero de 2000.“Cossio coordina un
proyecto educativo en el que participan otros cuatro paises europeos’
La Rioja. Martes 21 de noviembre de 2000. "El instituto «Cossio»
coardina un proyecto con varios paises europeos”

El Correo, Viernes 17 de noviembre de 2000. "E| 1ES Cossio relne a
docentes de seis paises de la Unién Europea”

/B Lordag 3. Mars 2001. “Songclass with Agnes Marie"

AUGZUG AUS DER NRZ VOM 14.09.2001 "Lehrer fordern Come-
nivus-Projekt"

Trabajadores de la Ensefianza. Suplemento La Rioja. Federacion de |la
Ensefianza de CC.00. Mayo 2002 "Una experiencia educativa en Haro'.

Por dltimo, también se ha hecho difusion de nuestra experiencia a través
de las Jornadas de evaluacion sobre proyectos Comenius celebradas en
Madrid, diciembre de 2002, en las que tuvimos la suerte de participar
como representantes de la Rioja.
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Concentrations in Haro against War and Terrarism
Pelota Vasca

Hotehpoeh

Recipes
Sayings and Sentences
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|Gl tIs  Editorial

I zan't beliove how fast these (almost) faur yeurs of Eurapean relations among
differen) sducative commgtios have passed. when now | think hack and try bo wite
s scidenal for the |ast actvty of the proget There 5 no doubl el something has
thanged about cur 8a of EUORE We Can say now that it really means much more
Inan Just poltical o conomical teaties  we are taiking about the Eutope of people
and cultures 2 reky and manvalious mixture that fascinases more and more the
biefier you get o know 1

mmmm«mmdmhw haas reflected mpesoie
notta the o (EEONS ) dnd Ine fegrensbis
Wmmnmmmdmw } that have

| Finoe fast s But. also. we have ciscovered other aspects of our

wwmm-ummmmmm
@l | which we can uss to rsisle with people fTom olher countnes, hahdling both our
smilantes and oo difsreices

Talking 3ccut teachefs and heads mabilly Ihe exchanges and visis among
te s this ysar Knowing otharways of working
mmbmwmmamnmuman
and sell evaluation (lonan Nedregdrds vislt 1o the schodl in Edinburgh) On the
olner nana. this reporachement nas anginated new Projects. inciuding puplls mobility
(see Comemus News secton)
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[news

PROJECT MEETING IN GREECE,
SEPTEMEER. 2002

The cocrdinators of the project met in the school of
Schimatan to discuss the scheduling and the methodology
of the activities planned for the third and last year We

with a,.m had the chance of knowing the teachers and students of
the school through the visits 1o some classes and an oficial
presentation of the visding schools in the pavilion We aiso
.M’M this way of had the cpportunity of being recewed by the major of
practising the French Schimatar and represemtants of the parenis assocation

nguage Since they often use We were really impressed with their hospitality and
“w mmmm kindness and ther deep interast in the different school

handiing the technical sdesof  *Y*'¢™
h :
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VISIT TO BOROUGHMUIR. HISH SCHOOL, EDINBOROUGH
MARCH soth -APRIL 4th 2008

| emoyed the hospitality of headmaster Jahn Hamiltan. | was
guided around in Boroughmuir High School (BHS) by the
headmaster but first and foremest by his depute headmaster. Mr
Bremner. The school has about 1100
pupils from the age of 12 to 18-18
approximately B teachars and 15- 20
suppaort staff- pupil awohanes and music
instructors {...)

Ski videregaendae skole (SVS) has 620
pupils aged between 16 and 18-18, a
teaching staff of aimos! the same size as
BHS( )

By comgparison it seams like gur school is
rathar inefficient and coast expensive
Clearly most of the economical
differencies between our two schaols can
be explained by the differences in wages
and working time for the teachers in
Scotland and Norway

The schcoladministiration at BHS perhaps is more professionally

tated towards economical mangement than our school BHS
has a business manager and a bursar We have one bursar but
na positon equivaient to a business manager.(....)

| wisted a couple of ant lessons and a lesson in mathematics.
Tha teaching | expensncad here was much |ike that | know from
my own school The teachar being more an adwisor and guide to
e individual pupil than an authority of uniformed knowledge
teaching. The very wesakest pupils are taken care of by auxiliarnes
Discugsing with same of these pupd auxilianes they referred to
thear work as hard and somewhat « paid Tha teschers also
complained not so much about  wages &s about pupll behaviour
often being rather lazy end not very polite, reactions similar to
my own experience from Nenwegian schools. (.)

| would ke to conclude expressing gratitude more generally to
the Camenius projact ' Netwise in Europa’ making my study visit
possible and especally to my host, Mr. Jack Hamilton, making
my stay both comfortable and instructive

Johan MNedregard

Depute headteacher Ski videregaende skole, Norway

Far the complate article, go 1o www nelwise-aurape net ("our
pragect’)
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SNAIL LETTERS
B ETWEEN
STUDENTS FROM
SCOTLAND AND
SPAIN.

stinusnda

con - al

contacto estaplecido ai
tuirsn passdo los alumnes
Ui Excocsa que astudian
espanol
cntrespondencia can oy
alummos we Haro gue

mantuvieran

estudian ingles ¥
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FUTURE PROJECTS

Ao Grosce hay appiied
for gnolhesr Segumtic
prosec! with anc
Norwegian schaol This
eontact hss been
prayided by our
callegues from the Sk
Videregaandi Skole

The German school has
stansd W0 coordinate
ancihel Comanus
pr:tl.e:‘t during e ynr
WAt anaitwy e
counines Good Tuci for
them!

VISIT TO THE SCHOCL OF VODNANY, (ZECH REPUELIC

Qur electronic teacher Ignacio, from Haro had the chance to
visit the participating school from the Czech Republic during this
Easter He was kindly receved by Andrea. the coordinator of the
project and English teacher dunng the present year Lucie the
computer teacher that visited us last year and Jarmila the
coordinator during the first years af the project,

Ademas de visitar las diferentes aulas, laboratorios y dependan-
cias ge ks escugla Ignacio fue recibido por &l director Miroslay
Merten,

MORE TEACHER EXCHANGES

The Physical Education teacher from Scotland visited the
school of Norway in March.

The Physical Education teacher from the Czech Republic and
the Learning Difficulties teacher from Scotland visited the school
of Greece in June Both vistors went during the same week =g
thus it became a trinationsl pedagogical expenence



PREMIOS IE JOVENES INVESTIGADORES
RICJANCS

Alurmnos del centro han conseguido dos primeros premios en la
primera edicion de los Premioz para Jévenes Investigadores. or-
ganizata por la Consejena de Educacién v el Ayuntamento de
Logrofn

Concretamenie. los premios obtenidos, con una cotacion impor-
tante d¢e 1 500+ cada uno. han sido en las siguigntes categorias.

BACHILLERATO - El pnmer premio conseguide par B
alumnos de 2° de Bachillerato y dingidos por su Pra-
fesor D Jusn José Martin Romero del |[ES «M B
Cossion consistio en el Proyecto elaborado sobre
#«AUTOMATIZACION DE UNA HABITACION DE HOS-
PITAL

Formacian Profesional de Grado Supenar - El primer
premio consequido por 4 alumnos de 1° C.F.G Supe-
nor de Sistemas de Telecomunicacion e Informaticos
y dingudas por su prafesara D Carman Méndez Mufioz
oell E S «M B Cossion consistia en &l Proyecto ela-
borado sobra « COMUNICACIONES ENTRE HDSTS»

Los trabajos ganadores del citado cenamen de «Jovenes Inves-
tigadoress, serdn expuestos on la Casa de las Ciencias de
Lograte a partr del dia 3 junio

En suma, dos premios obtemdos por los alumnos de nuestro
Institule, que ge esta forma irumpen can fuerza v alientan ese
espiritu investigador, tan necesaric en nuestras dias.

Harg 21 de mayo de 2003
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a week in the
mountains in
final evaluation of
this year and of
the whole
process of this
project that has
lasted almost 4
years since we
first met. We
worked as well in
how to manage
future plans and
projects and
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Poerns written by some students of the first course of

spanish from the Ski Vi Skole, Norwessen.

Leme,

¢ €5 verde,

es qvi‘,

Laprimavera es amarilla,

los flares en el sal,

La primavera €5 uma cancion

los péw: camtan

£/ veran s una celebracion
celebran ¢l 5ol

L1 atais €5 unn deceloracion

los flares s€ marchifan

£/ inverno es el fin del maratan
Un ano 5€ ha acabads

[Fetices sonl
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berto Artigas. mwwmm.wm-
organised various events to prolest against it and
one of the most interesting ones was this
exposition about ART and WAR. More
information in www.cossio.net

La PINACOTECA COSSIO no puede quedarse al margen de la generalizada prote:
a del mundo del arte contra la guerra de Irak Grandes genios de la pintura univers:
ueron lestigos de |as consecuencias de las guerras y nos legaron su precioso testimon|
netdrico come aviso para no repatir los miIsmos errores y no caer nunca mas en la dr
natica experiencia de una guerra No obstante. el ser humano punca aprende de errore
yenos ni de las ensenanzas de |a histona y por eso estamps condenados a sumergirme
le vez en cuando en esas odiosas borracheras de sangre y destruccion

Can motive de |a guerra civil espafola. el gobierno de la Republica encargo a Pabl
iz Picasso un cuadro-denuncia de las atrocidades de los militares sobre la poblacio
il acaecidos en el bombardeo de la villa vasca de Guernica en abril de 1 937

Esta monstruosidad fue recogida por Picasso en unp mural gigantesco (mas de
netros de largo) en el que vemos las casas ardiendo y derrumbandose, una madre con «
:adaver de su hijo en brazos, un toro y un caballo (animales sorprendidos y aturdidos pe
3 eslupidez humana). un guerrero muerto con la espada rota, un sol empequenecido x
# humo una bombilla (la luz de la verdad) iluminande el horrof y un pajaro intentand
'olar desesperado

Esta obra es un icono contra la wiolencia, un simbolo universal contra la guerra y un
lenuncia de sus consecuencias

Alberto Artiga
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KONSTANTINO Kavafis,
noveno hije de una famiha de ri-
COS comerciantes griegos (ongi-
nartos de Istanbul), nacié en
Algjandria En 1870, la muerte de
su padre, Juan Kavafis, conduce
a la familia @ una situacién eco-
nomica mucho menos acomoda-
da, obligando a su madre
Charniclea Photiady, a fijar rask
dencia dos anos mas tarde en
Londres. Londres y Liverpool
otorgaran a Kavafis una educa-
cion inglesa y un conotimiento
del ioma que llegaria a consi-
derar como su segunda lengua.

Siete afios mas larde regresaran a
Alejandria, pero fa Intervencion inglesa de
1882 a 1885 los obliga a volver a Istanbul
En esta ciudad unica y radiante tendra
Kavafis sus pnmeras experiencias sexus-
les y nacerd el poeta

De regreso a Alejandria, fa ruina fami-
liar se precipita, y la muerte de un herma-
na, que durante afios fugra su consejero y
mecenas. condiciona el ingreso de Kavafis
en el Ministerio de Riegos agipcio Durante
cierto tiempo repartira sus dias entre ese
empleo, algunas horas comeo corredor de
comercio y la noche de bares y burdeles de
Algjandria. En 1897 viaja a Paris y Londres
y en 1201, por primera vez, pisa el sagrado
suelo de Grecia En Grecia permanecera
dos anos.

Instaiado de nuevo en Alejandria, a
partir de 1807 asiste a las raunones
degrupo Nea Zoe combatiente por la expre-
sion en demdtico

ror T TS T A e

s Dl LU/

por Julia Matuta Ruesgas

En 1908 toma un piso en &l namero

10 de la calle Lepsuis, donde vivira hasta
su muene En 1932 los médicos le diag-
nosticaron cancer en |a lannge Viajara
indtimente a Atenas, donde le es practica-
da una traquectomia perdiendo la voz y
en 1933, en enero. ha de ser internado en
el Hospilal Griego de Algjandria. donde
muere el 28 de abnl

Konstantino Kavafis fue uno de los
mas grandes poetas. Uno de sus poemas
mas famoso y mas conocido que &l publi-
ct fue «Oh amigos. cuando yo estuve
enamorado  » Y este pgema. coma bien
se puede cbservar, hace referencia al
amor, y esta historia que a continuacion
voy a mostrar. esta basada en este poe-
ma, aungue esta histona no tiene un final
feliz como el de este poema tan conocido

Espero que este poema y mi redac-
cion que, insprandome en &l hice, llenen
¥ gusten a toda &3a gente que lo lea.

Un cordial saludo.
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OH AMIGGS, CUANDO YO
ESTUVE ENAMORADO...

Oh amigos, cuando yo estuve epamoratdo
- hate ya tantos anos -

o vt e el s msio

que ol resto de las mantales.

Vivia en la linca fantasia,

Y aungque consciente de suengano.
me daba telicithd,

erd un sueno cilido y encantador.

M ojos se detenian en mi amada

vel amor hacia atin mds bello si astro;
sul palacio era pary mi

Y ¢ barato percat

que la vestia,

te juro gque para mi

e Mas que seda,

Dos brazaletes de bisuteria
adornaban sus brazos;

pero yo los veia como jovas
de 1o mids alta calidad.

Su cabeza lucla

ores cogidas en las monlanas,

mas jgue otro tocado

hubieta sido mas bello adomo a mis ojos?
Swempre fueron nuestros paseos

felices por it juntos,

claras sendas sin espinos

- i los habia, la verra los ocultaba,

Ni los mejores oradores ni los hombres mas sabios
podnan ahora persuadirme
lanto coma el mas leve gesto suvo ealonces.

Ol amigos, cuando vo estuve enamorado
- hace va tantos anos-

no vivia on ol mismo mundo

que el resto de los mortales.

Konstantino Kavafis
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Esta histona comienza asl

No hace mucho tempo conoci a un chico con el cual comencé una bonita amistad.
Este chico era igual que los demas, pero habia algo en &l que me hacia pensar todo lo
contranio jEra un chico guapisimo! Su pelo era negro como el carbon. sus ojos enor-
mes y oscuros como la noche y cada vez que sonrela duminaba el cielo.

Yo creia que lo que sentia por &l no era mas que amistad, pero poco a poco y sn
saber por qué comencé a sentir algo muy fuerte Era tan fuerte lo que yo sentia que mi
actitud hacia &l cambié. Cada vez que le veia. me ponia tan roja como un lomate. la
garganta se me secaba y cada vez me costaba mas entablar una conversacian con él
A partir de ahi, todo fue diferente. Cada vez me costaba mas ocultar lo que yo sentia
par &l, y no me quedé mas remedio que desvelar mi secreto a mis amigas, aunque
ellas ya intuian mis sentimientos al ver las reacciones que yo tenia cada vez que éste
pasaba cerca de mi. Lo unico que podian hacer era darme un consejo. y asi lo hicie-
ron Me dijeron que lo que podia hacer era decirle a &l lo que yo sentia Pero yo no
tenia el suficiente valor como para decirselo, ya que sabia que me iba a rechazar y
después de saber lo que yo sentia me (ba a dejar de hablar

Una tarde. como ofra cualgquiera mis amigas y yo salimos a dar una vuelta y para
mi sorpresa le vimos a &) hablando con olra. A partiy de ahl, mis amigas me nolaron
rara, Inquieta, nerviesa, callada, y yo no era asl Para tranquilizarme me dijeron que
aquella chica era solo sy amiga como yo y como ofra cualquiera, pero. aungque no ma
convencian, intepté hacerles caso y olvidarme de o que vi

Después de eso, cada una se fue a su casa nos duchamos. nos preparamos y a
eso de |as once quedamos para Ir a dar una vuelia y a tomar unas copas.

Dos de nuestras amigas nos adelantaron y se metieron @ un bar pero salieron
disparadas para decirme que ! estaba dentro, que tenia una enorme oportunidad para
decirselo antorices me armé de valor y enfilé hacia el bar

Poco a poco caminaba hacia €l cuando de repante, la chica con la que le vimos
esa misma larde se le acerco y le besd. Y como es de esperar. yo sali cormendo... me
senti como una estipida a |a que se l& habia caido sl mundo encima y no sabia que
hacer .

Cuatromeses han pasado, y todavia lo quiero. pero no he podido olvidar la que
aquella noche pudieran ver mis ojos i 6. " "
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This year was for our
country In the sight of destruction
In the middie of August stanted to
shower than 11 begun to rajn
hardiy. This rain cost to nse the
level of our rivers. They began to
power from they beds and behind
stayed ruins of branches, died
people, animals and houses Tha
dams couldn't hold the water The
threat was breaking of the dam.
Some of our cultural centers were
damaged including Capital City
Frague, It menaces breaks our
Charles bridge and other
important bridges Water set of
near lands. This worry water
nobody walted.

The bridge to the school The level of the waler s 4 melies
We interviewsed some people bnd here are thelt apinons

How did it look in the hostel?

The first wave came in the 8.08.02. The second wave came in the 12.08.02 An
the town Vodnany was closed from all surrounding Over 70 holidaymakers build in ot
hostel and we have got an order for they evacuate. But we refuse this and we evacual
only holidaymakers' cars The Husinec dam it cut brake. The river Blanice reach befor
the school and we must evacuated ground floor school Before the hostel the pavemar
was destroyed.

How many ponds was broken?

In the fish farming practical area- 3
pond On Blatna- 11 ponds The second
biggest pond Svel it't dike was damaged
Twenty percent of fish production got out

Have you been well Informed?
Yes \We had good information from ra-
dio Faktor and from my telephone

The wew from the school hostel
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environment

We asked some people
ving in Vodnany
What do you think abeo
summer floods?
Mrs. Novdkovd
| had fiooded cottage. V
took out one hundered and fi
wheels of barrows of san
Fourty zears ago was the ley
of the river up to the waiste t
now It is up to the knees. The
is mostiy mud
Mrs. Pihlikova
Very bad My garage w
flooded | thing that ponds a
drains were full of branches. We were not wamed. We have water up to the ceiling a
nobody helped me
Mrs. Svecovd (She is the cook in the school)
| spend a day at the hostel. \We took care of holidaymakers. The food supply w
good we even accommaodate people for free,
Mr. Svatek
I'm afraid of rain when it starts raining. | had fiooded cellar and the wall of barn f
down
Dr. Suchy Vaclav
At the time | went by train from Husinec to Pisek through Vodnrany but the trz
didn’t go because the bndges over the river Blanice had fallen down.

The river Blanice reach before the school and we
- evacuated ground floor school

One of our students Eduard Bouse
helped with cleaning after the fioods His
opinion is 14.08 2002 at first we helped
fireman with draining the water from the
cellar Next we collected all the mud and
took it to the lowest placed from there we
used the wheelbarrows to clean it up. Next
we painted chlorine on the walls and then
we wiped it out

As the headmaster said: ,From the
material point of view it didn't bring anything
but from the humanity point of view it
brought a lot to us ~
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ENVIRONMENTAL DISASTER

THE SINKING OF
2+ HEPRESTIGE"
J".‘ - -

‘1

I been actwely
pight to ask a question

A ing we should be worneg
mattes, beca Sn't Nowedays we must only be

it had one PUEY Irying to save more and more animals
immediately rea and plants because although, at first sight
speechless wheh I ! it can seem everything is clean, the oil is

and thick oil and
tide

under the sand of the breathtaking beaches
of Galicia

Wiitten by Najara Martinez Veélez
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| was the main witness of the Prestige's sinking, because | was
the captain. By the time | wanted to do anything, the ship was at the
bottorn of the sea. What is more. | think that | will never forget this
disaster. It must also be said how the accident happened

When the ship was being sailed by me, we noticed a strange
noise. While we were going fo the deck to see what had happened,
the Prestige began sinking. If | had known this, | would have called
the police, but | could have
sworn that it occurred only in a
split second

{ have to admit that the

Prestige was an old ship. In
addition to this, | know that
sailing on an oil tanker with sin-
gle hull could be dangerous and
it is forbidden in some countnes.
In spite of this, | did my best to
save the ship. | knew that if the
Prestige sank, there would be a
great disaster, but| am not guilty
of anything. | phaned the Spanish authorities and | did what they told
me.

Now, | am under arrest and | do not know why
Wirdten by Marcos Delgadao
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Peace and Solidarity

OD: «Operas jon Dagsverk» in Norway
Almost 40 years ago Norweqgian students decided it was too selfish to fight for their owr
educational rights, when kids at the same age mn other counines didn't even have the
rights to basic education. This was the beginning of OD.

OD means «Operasjon Dagsverks in english: «Operation work for a day».

OD is a Swedish idea, but many other countries have OD now like, Denmark, Finland
lceland. Holland, Germany, South Africa, Brazil and the US.

Every student in a Norwegian schoal works for either 150 or 250 Norwegian kroner
depending on the students age. one day each year. The income of the students work goes
to OD

Every year the students collect money for a new project. but that doesn’t mean las
years money Is already spent. It usually takes 5-10 years before the money in a single
project is completely spent

It mught sound a little nsky working on several projects at the same time. But eact
year QD gets a new leader to follow that particular project until the monaey s spent

0D s special because it's kids working to help Kids.

What do we do?

We work at different places for example in stores, at home or at companies one
day. The point is to raise 250 Norwegian krones (about 30 euro). We get ourselves jobe
through the school or private Everybody must work. if not you must go to school!

An interview with some boys and girls (17 years old) from 1D. Ski videragaende skole

Why did you work at the OD-day?

Girl: Because the aim 1s 1o start helping projects in other countries, we can't keef
all the goods for ourselves

Girl: | think it's good we work, but somebody gets away by giving 250 kr of thei
own money and they get a day off We have enough money, but not time.

Boy: | work because | have to

Girl: | work because | don't feel like to go to school
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peace[ ]

Why do we bother?

Every year 120,000 students work one day and earn money for OD. We are fighting
for samething we believe in

This is a case that appeals to many young people. The three most improtant things
n this «battles are: youth, education and solidarity!

We can't save the world, but we want o help. and at the same time. we want to
affect other people to do the same thing and share our wish of a world with justice and
solidarity!

1D 2001/2002
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WHERETOPLAY:

Traditionally, PELOTAVASCA has been played at any pitch, but officially, competitior
take place in three different places.

FRONTON DE PLAZA LIBRE (Frea place palota court)

As balls became bouncy. the PELOTARIS chose to play this game against the wal

EL TRINQUETE :

There is no doubt about its being a developed JEU DE POMME

The great vanety of elements _ tejadillo, red, frale, xilo .. make the game really amusir
for players of any age

So. we hope you are in the mood. Will you accept our challenge?27797
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EL FRONTON DE PARED IZQUIERDA (Left wall pelota court)

Definately, the main spors faciity of all.

A front wall (Also called FRONTIS) and arether one on the left side are enough
elements to build it.

What usually marks out the space lo play is a third vertical level, paraliel to the
frontis. with a separation of 36 or 54 metres according to its category

The international expansion of CESTA PUNTA gave rise to the building of strking left
wall PELOTA courts known as JAI-ALAI which are real stadia of PELOTA VASCA

HOW TO PLAY:

There is a fact typical of PELOTA VASCA Its greal vanetly of ways lo play The
common element, however, is of course, LA PELOTA [TSELF, being it different

dapnlﬂlugmmWafm\e

PELOTAAMAND.

This is the most natural of all kinds,

The very hand is the element that hits the ball Nowadays, it is the
most important one with lots of followers (supporters).

It can be playsd at any place meant for this purpose. although the
mnhmmmmymmmmmmmmolm

APN..A

Here, LAPALA, always made of wood, takes the place of the hand,
They can have different thickness. Sizes will also vary according to the
kind of ball used and the place you do play.

AXISTERA.

LA PELOTA VASCA owes part of its prestige to CESTAPUNTA,
but apart from it, other two categories use XISTERAS: EL JOKO
GARBI and EL REMONTE

While in CESTA PUNTA el PELOTARI can stop the ball in his
XISTERA, in JOKO GARBI and REMONTE that is not permitted, as
a faster touch is required.

ASARE

The Basque Country has contributed to a singularity of great
Importance concerning the use of racquels. sanememmmm
traditionally tight one of racquets.

This way, the beating of the wall Is not possible. So. the ball is caught and thrown
with a single movement which does not aliow full retention, baing the wrist essential in
order to give speed and “effect” to the ball,

SO.LETSPLAYN
LET'S PLAY NOwWupilt
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Creme Caramel

INGREDIENTS:

6 eggs

11, of milk

6 spoonfuls of sugar
A litle sugar

Firstin a bowl mix 11 of milk, & eggs and &

spoonfuls of sugar
Later beat the mixture.

In & tin of creme caramel pour a little sugar and heat until make caramel Next,

pour the mixture.

Later cook everything in a bain-marie

\When you finish cool it,

Paula Del Ric
|.LE.S. Bartolomé Cossio 1'

Roast ribs of mutton

Serves §

2 -2 112 kg (5 pounds) dned mutton ribs

Birch twigs

1 large rutabaga, peeled and sliced

Cut the meat batween the ribs into serving piecas

Somk in cold water overnight

Peed the bark of tha twigs and arrange in the baottom of a pot o
use a rack Add water to just under thie maat Cover and steam
far about two Rours

After 1 hour, add the rutabaga and cook untd tander

Praheat the aven o 250° C (500° F)

Grill the meat in a hot oven until crispy

Mash the rutabaga

Serve with boiled potatoes boiled rutabaga punée and pan
juies

Often served with Christmas beer or small glass of aguavit
Aquavit is a kind of Norwegian liquor

Lars BN
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Plato Tipico Colombiano

INGREDIENTES:

do o chicharrén

_ Fripol rojo (alubia) Arroz

My pieamicl

| eat more food which are nch in
Should | sat mose fruts an vegelahies?
Fater Stoubos '
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SUBSER TBER LA SUEGRA
BORSACHA v LA BOTA LLEra

Job made by the teacher and students of 3" course of ESO and 1* of Bachillerato
from the IES M. B. Cossio, Haro, La Rioja, Spain.

http:itwww. netwise-europe.net

Diseno y maquetacin

Nerea Saenz de’Urturi Lopez
Rafael Cubero Morales
Miranda de Ebro, Junio de 2003
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hittp:/iwww.netwise-europe net

Diseno y maquetacion

Nerea Saenz de Urluri Lopez
Rafael Cubero Morales

Miranda de Ebro, Junio de 2003




. .







Facundo Daranas
Coordinador

i PHNISTERIC
DE_EDUCATION
¥ 0N




Santa Cruz de la Palma-Chambhery:

dos zonas de economia
turistica diferenciada

Facundo Daranas
Coordinador

IES Alonso
Pérez Diaz

STA. CRUZ DE LA PALMA - Canarias

NO

Programa Educativo
de la Unién Europea

Sdcrates-Comenius 1.1

Los mejores
proyectos
Socrates
(2000-2003)



LOS MEJORES PROYECTOS SOCRATES (2000-2003)

Sanka Cruz de la Palma-Chamibery; 2
s 2onas de economia
turistica diferenciada

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA
© SECRETARIA GENERAL TECNICA
Subdireccion General de Informacion y Publicaciones

Agencia Nacional Socrates
Coordinacién de la edicién: Carmen Moreno Huart
Revision y correccién de textos: Luis de Pablos

Disefio grafico: Argonauta

Fotomecénica e impresién: Solana e Hijos, A.G., S.A.
I.5.S5.N.: 1699-7824

NIPO: 651-05-015-8

Depésito Legal: M-26.601-2005



12
24
25

Ficha técnica
Memoria
Producto final
Conclusién
Bibliografia
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Titulo del proyecto:
Santa Cruz de la Palma-Chambéry:
Dos zonas de economia turistica diferenciada

Nombre y pais del centro coordinador
IES Alonso Pérez Diez. Sta. Cruz de La Palma. Canarias. (Coordinador).
Lycee du Granier. La Ravoire. France.(Asociado).

{2000-2003)
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"HAMBERY .-

Entre los meses de enero y febrero de 2003 los alumnos del 1ES «Alon-
so Pérez Diaz» de Santa Cruz de la Palma realizaron un intercambio con
el Lycee du Granier en Chambeéry (Francia). Veintidés alumnos, cuatro
varones y dieciocho mujeres, procedentes de diferentes zonas de la
comarca este de |a isla de La Palma, acompanados de dos profesores,
participaron en este intercambio europeo Comenius 1.2 intentando bus-
car similitudes y diferencias entre dos zonas cuya economia fundamen-
talmente es la agricultura y el turismo bajo diferentes aspectos entre una
zona y otra: paisaje, construcciones...
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RESUMEN DEL PROYECTO

Trata del turismo bajo dos vertientes diferenciadas: de nieve, y de sal y
playa. Selectivo uno, masivo otro. Se apreciaran las diferencias existen-
tes en la arquitectura que acoge a este turismo. Su impronta en el pai-
saje: desapercibido y respetuoso uno, mas salvaje e incontrolado otro.
Tipos de materiales usados en ambaes casos. Organizaciones publicas y
privadas en torno al turismo en ambas localidades. Alternativas al turis-
mo de sol en La Palma. Iniciativas del Cabildo Insular, de particulares.
Turismo rural (Feder) senderismo. Destacar y concienciar al alumno que
el turismo es nuestra principal fuente de ingresos.

En cuanto al arte, se observara el uso del trompe |'oeil utilizado en inte-
riores (iglesias) y exteriores (fachadas: Mur peint). En Canarias se usa
casi exclusivamente en interiores de templos y teatros, llamado popular-
mente trampantojo (trampas al ojo) por nuestros artesanos.

Nos une ademas el Renacimiento y la industria de |a seda. En Santa Cruz
de La Palma hay productos de seda de Lyon de 1830, conservados en el
templo de EI Salvador. Asi pues, visitar esta ciudad renacentista y sus
telares y museos sera interesante para establecer comparaciones con los
nuestros y con la teécnica de produccion artesanal.




También se investigard el nombre de Chambery, utilizado asimismo en
Madrid y en Tenerife. Averiguar el porqué de ello resultard interesante
y novedoso.

Los alumnos de Historia de Espaiia de 2° de Bachillerato no deben olvi-
dar que de Saboya procedia Amadea |, rey de Espafia (1870-73). Se visi-
tara en Chambery el castillo de los dugues de Saboya.

Los objetivos concretos del proyecto son los siguientes:

OBJETIVOS CONCRETOS DEL PROYECTO

El proyecto hara que los alumnos se encuentren mas motivados al reali-
zar trabajos para una finalidad palpable e inmediata. Al entrar en con-
tacto con sus corresponsales, comprenderan la necesidad imperiosa de
saber hablar lenguas extranjeras, en este caso francés, por lo que el pro-
yecto redunda, en definitiva, en que el alumno tome conciencia de que
ante la libre circulacién de personas en la UE, el uso del idioma o de
varios idiomas es un instrumento muy eficaz para la consecucién de tra-
bajo, y el turismo es un medio. Asi, con el intercambio se lograra:

A Mejorar la competencia lingliistica de los alumnos/as.
B Desarrollar el respeto y tolerancia hacia otras culturas.
C Despertar el sentimiento de ciudadano europeo,

D. Fomentar el espiritu de convivencia.
E

Analizar por parte de los alumnos el turismo como principal fuente
de ingresas en dos comunidades bien distintas y que atrae a dos tipos
de turismo diferente, el de nieve y el de playa. Selectivo y minaritario
uno, masivo y popular otro, con existencia incluso de temporada baja.

F Analizar el principal recurso de nuestra economia, el turismo,
pero comprendiendo que éste es una moda y que puede diversifi-
carse en otras modalidades distintas a las de sol y playa a las que
estamos acostumbrados, por otras mas actuales como senderismo
o turismo rural.

G Valorar la adaptacion al medio natural de aquellas construcciones
rurales canarias, (madera, piedra y barro) hasta hace poco infrava-
loradas, y hoy se han constituido en fuente de ingresos alternativa a
los apartamentos en las playas, al ser restauradas recuperando asi
nuestro patrimonio.

H. Analizar y valorar criticamente la impronta que ha dejado en el pai-
saje las enormes construcciones turisticas de antafic haciendo un uso
especulativo del suelo.

[ Respetar y valorar al turista (extranjero 0 no) como persona y como
pilar de nuestra economia, rechazando rasgos xendfobos y racistas.
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Valorar las ensefianzas de aguellos turistas que se han convertido en
residentes y que han respetado nuestra arquitectura local, incluso
mas que nosotros mismos.

Valorar el turismo rural o el senderismo, o el turismo en general,
como una actividad en general sana y buena para la salud.

Por lo que respecta a la incidencia esperada, pensamos que trabajando
este tema con los alumnos lograremos:

Un mayor grado de concienciacién en la poblacién autéctona res-
pecto a lo que genera el turismo.

Una mayor sensibilidad hacia el medio, tanto natural como arquitec-
ténico, en el que se hace patente la accién antropica.

Concienciar al alumno para proteger el medioambiente.

Para conseguir estos objetivos utilizamos los siguientes procedimientos:

EXCURSIONES

El primer dia, tras la visita y |la acogida en el Lycee du Granier, visi-
tamos la ciudad acompafiados de una guia profesional descubriendo
sus rincones y conociendo su historia y economia.

El dia 30 de enero cruzamos por un parque natural, visitamos una
fabrica de guesos como ejemplo de que, aun viviendo del turismo de
nieve, no han olvidado que |a base primordial de su economia es la
agricultura, la ganaderia y sus derivados. Nos explicaron los diferen-
tes tipos de quesos de la zona.

También conocimos la vida en torno a un lago alpino y la economia que
una ciudad de este tipo puede generar, basada fundamentalmente en el
turismo de verana con un alto poder adquisitivo. Era la ciudad de Annecy,
patria de San Francisco de Sales. En el camino visitamaos un museo de
campanas donde nos explicaron la fabricacion de las mismas, todo ello en
lengua francesa con el consiguiente interés de nuestros alumnos.

3.

El dia 4 de febrero visitamos |la ciudad de Lyon, con la que Santa
Cruz de la Palma tuvo bastantes contactos antiguamente a causa del
comercio de |a seda, tan implantada en la isla de La Palma, pero
también conocimos el trompe |"oeil en plena calle, lo mismo gue en
Chambery, y que en Santa Cruz de la Palma se encuentra bésica-
mente en el interior de los templos. También vimos como atractivo
turistico en una zona de continua lluvia los traboules o pasadizos
entre viviendas que comunican una calle con otra para evitar el
mojarse con el agua de la lluvia y para esconderse en épocas de ata-
gues. Muy utilizados en la resistencia francesa contra la invasién ale-
mana en la Segunda Guerra Mundial.




El dia 5 de febrero fuimoes a la ciudad internacional de Ginebra en
Suiza. Nos sorprendieron dos cuestiones, acostumbrados ya a una
Europa sin fronteras:

a. La peticion del pasaporte en la aduana suiza al pasar |a fronte-
ta,y

b. Una moneda diferente al resto de Europa y que sélo tiene valor
en ese pais.

El dia 7 de febrero hicimos una excursion conjunta, alumnos france-
ses y espafnoles; a la nieve donde aprendimos a caminar en raguetas
de nieve en un pargue natural, conociendo la distraccidn de un tipo
de turismo muy importante y que se da en esta zona. Admiramos y
conocimos sus construcciones de madera y que ya se nos habia expli-
cado con anterioridad en la visita al Museo de la ciudad, en la que
incluso nos regalaron maquetas de papel para realizar las viviendas
tradicionales savoyardas.
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ASISTENCIA A CLASES

En un intercambio de esta naturaleza la asistencia a clases s un ele-
mento fundamental para practicar el idioma que se esta estudiando, en
este caso el francés. Nuestros alumnos durante los quince dias que ha
durado el intercambio han asistido nueve dias a clases regladas en las
que han tenido la ocasion de compartir conocimientos matematicos, fisi-
cos, literarios o histéricos y también deportivos con los alumnos france-
ses obligandoles a expresarse en una lengua extranjera. Conocieron a pro-
fesores y al resto de alumnas de las diferentes clases que no intervenian
directamente en el intercambio.

CONVIVENCIA EN LAS FAMILIAS

El programa Comenius 1.2 obliga a los alumnos que realizan el inter-
cambio a alojarse en la casa de las familias de acogida. Esto favorece una
mayar comunicacion entre los alumnos, un mayor arado de aprendizaje en
los mismos respecto a la lengua extranjera, favorece tamhién una mayor
tolerancia al convivir con familias de otra religién y, por ende, con otras
costumbres, incluso alimentarias, como es el caso de los musulmanes.

Pero también crea lazos de amistad fuertes y normalmente duraderos. En
estos precisos momentos, al terminar el curso y realizar esta Memoria,
ya se han ido de nuevo, sin que nadie los obligue, sin que nadie ajeno les
pague el viaje, algunos de nuestros alumnas a ver a sus antigues corres-
ponsales de hace unos meses. El contacto ha continuado aun después del
intercambio. La lengua sigue viva, se sigue practicando. Este objetive del
viaje se ha cumplido.

DIFUSION A OTROS CENTROS DE LA ZONA

El impacto del proyecto en otros centros educativos ha sido bastante con-
siderable. No es la primera vez que, con objeto de la visita de los alum-
nos franceses a nuestro centro, se programan visitas de otros centros
escolares al nuestra para entablar conversaciones en francés con nues-
tros alumnos de intercambio, y de paso conocen nuestro centro. Esto los
atrae al TES Alonso Pérez Diaz para formalizar su matricula en nuestro
centro y poder participar de este modo en futuros intercambios con
alumnos franceses. Se trata de los centros C.P. Gabriel Duque Acosta,
Colegio Santo Domingo de Guzman y también tuvo difusién en la Escue-
la Oficial de Idiomas de Santa Cruz de la Palma, en lengua francesa, a
cuyas clases acudieron profesoras y alumnos franceses a departir con los
espafoles matriculados en esa escuela.

Esta noticla es recogida también en diversos medios de comunicacion
escritos y hablados (radio y television) de la provincia de Santa Cruz
de Tenerife.
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PRODUCTOS FINALES

El proyecto, gue tiene previsto continuar el ano proximo, ha generado
varios productos, que son |os siguientes:

Grabaciones en cassettes en lengua francesa de las explicaciones de las
guias en las diferentes visitas efectuadas a sitios de interés, que a su
vez serviran para nuestros alumnos en el aula como recurso auditivo.

Cintas de video también grabadas con los sonidos originales en len-
gua francesa y que nos serviran para las clases del Departamento de
Lengua Francesa.

Cuaderno de viaje de los alumnos con las explicaciones recibidas y
las sensaciones vividas.

Futura publicacion de este proyecto que pueda servir de experiencia
a nuestra comunidad educativa.

Un dossier bilinglie (espafiol y francés), que es el que se envia, con
las caracteristicas de |a arquitectura Canaria, de |a isla de La Palma
en este caso, y de la arguitectura tradicional de Saboya.
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La arquitectura tradicional en La Palma y en Saboya

L'arquitecture est un facteur qui caracterise nos villes et villages. Les
anciens batiments donnent du charme & un lieu. N'est ce pas un plaisir

cheminer sur une rue pavée, en voyant les places et les maisons traditio-
nelles a I'une et 'autre coté, avec leur petit cour interieur, plein de plan-
tes, leur portes et fenétres en baois, leur carrés coloris... 7

En Canarias la arquitectura ha tenido mucha influencia exterior: mude-
jar, portuguesa, gallega... Como 1a mayoria de los inmigrantes tras la
conquista procedian de Andalucia, la influencia mudéjar es la mas evi-
dente. Pero las construcciones han tenido que adaptarse al clima y a lps
materiales existentes en |as islas por lo que la arquitectura evoluciond
hacia un estilo propio. Este se caracteriza por la sencillez, la ausencia de
elementos superfluos.

Los materiales utilizados tradicionalmente en las islas son basicamente
la piedra basaltica, el barro, la cal y la madera. La madera mas utiliza-
da era la procedente del pino canario (pinus canariensis). De su tronco se
obtiene una madera muy resistente, y de gran calidad, la tea. La cal se
utilizaba para hacer morteros y enjalbegar. Como era escasa en las islas
occidentales tenfa que ser importada. En las zonas rurales, las familias
mas humildes siguieron construyendo con muros de piedra seca debido al
elevado coste de este material, Posteriormente se incorpard el vidrio para
las ventanas, el hierro y el bronce para los herrajes de |a carpinteria.
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La casa urbana

En medios urbanes, se encuentran viviendas de una, dos o tres planias.
Suele tener un patio interior. El aspecto mas importante es siempre la
fachada, que muestra no sélo los gustos del propietario, sino también su
poder econémico.

———

N

e

Elemplos de arpuitectura whana restavrada Patin interior del Palacio Salazar,
por alemanes. 5/C de La Palma 5/C de La Palma.
Oficina Insular de Turismo

La casa rural

Las edificaciones rurales tuvieron poca influencia del exterior, Hay dos
variantes de casas rurales, por un lado, las viviendas campesinas, y por
otro, las haciendas. Las campesinas son sencillas; suelen ser terreras y de
planta en forma de L o de U, con estancias separadas en torno a un patjo
semicubierto. Siempre estan orientadas hacia la costa. Las haciendas
eran las viviendas de los terratenientes, o amos de fincas. Estas son de
gran tamano, de dos plantas y con un patio central. Estan rodeadas por
muros almenados,
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Elementos de Ja arquitectura tradicional canaria

Muros

En un principio los muros eran de tierra apisonada o de piedra seca.
Mas tarde se pas6 a construir los mures de mamposteria de piedra
basaltica y mortero. Los sillares aparecen reforzando -y con chjeto
decorativo- |as esquinas de las viviendas o en portadas y marcoes de ven-
tanas. Tienem un grosor de 0.6 metros, fo cual da estabilidad a fa cons-
truccion, pero ademas aisla del exterior y mantiene las viviendas frescas
en verano vy calientes en invierno.

Vivienda con planta en forma da L
¥ que se adapta perfectamente a
los desniveles del terreno, Brefa Baja

Pajero con lagar. Brena Baja.

"LI.‘F"-

Vivienda rural campesina. Brefa Baja
En esta vivienda se puede apreciar claramente [a
construcclan en estancias separadas, tendencia

muy comun en la arquitectura rural campesina.
Partal del muro en una hacienda.

Brefia Baja.

Techumbres o armaduras
Hay varios tipos de techumbres:

La armadura plana (adintelada) esta formada por vigas masstras dis-
puestas paralelas al suelo, que descansan sobre el estribado. Sobre estas
vigas descansan otras de menor escudaria. Ambas constituyen el arma-
zon sustentante del techo, que se completa con las tablas del forro.




Las armaduras a dos aguas ¥ cuatro aguas, con mucha mas difusion que
las armaduras planas, ya que resisten mejor |as lluvias. La inclinacidn del
techo canario es menor que en latitudes mas altas, donde hay nieve. La
teja utilizada era la teja arabe, o teja curva.

Dentro de 1as armaduras de dos y cuatro aguas se distinguen varios tipos:

Armaduras de parhilera

Consiste en una pareja de vigas, pares,
dispuestas oblicuamente, cuyos extre-
mos inferiores apoyan en dos vigas
horizontales o soleras, colocadas
sabre la parte superior del muro, v los
extremos superiores en una tercera
viga, también horizontal y paralela a
las anteriores, pero a mayor altura, es
la hilera. Formando un angulo recto
con los pares y sobre ellos, se disponen otras vigas delgadas |lamadas
contrapares, sobre 1as que se apoya directamente la tablazon, y, sobre
ésta, se coloca la cubierta de teja. Para contrarrestar el empuje lateral
de los pares en la parte superior del muro se utiliza una viga horizontal
transversal que recibe el nombre de tirante.

Esquema de la estructura de un techo de cuatro aguas
Armadura de par y nudillo

Es igual a la anterior, solo gue para evitar la inflexion de los pares en su
parte central y darle una mayor solidez, se dispone mas o menos a dos
tercios de su altura, entre cada pareja de pares, una viga pequena hori-
zontal, o nudillo. Estos, con la tablazén intermedia, crean una superficie
horizontal que oculta la hilera. Este plano recibe el nombre de almizate o
harneruelo y, visto desde el interior de la estancia, transforma el aspecto
triangular de la techumbre en trapecial.
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Hilera
Tirante _________(_':;\.\
Tablazdn
Pares
Solera
Durm!ienle

Armadura de Par y Nudillo,
Palacio Salazar. 5/C de La Palma

Armadura de limas (limabordén y limas moamares)

Derivan de las armaduras de par y nudillo.
También tienen section trapecial, y aspecto
de una gran artesa invertida. Esta modali-
dad tiene una mayor estabilidad gracias a
la presencia de cuatro faldones, en lugar de
los dos de las armaduras de par y nudillo.
En la interseccién de los faldones (en los
cuatro angulos del techo) se disponen los
maderos |lamados limas, que san los que
dan nombre a estas armaduras. Con las
limas se ensamblan las péndolas o pares
gue no llegan al harneruelo. En las de lima-
borddn aparece una sola fima o viga en la
confluencia o unién de dos faldones. En las

Armadura de limabordan.
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de limas moamares, son dos las vigas utilizadas en dicha arista, dispuestas
en paralelo. Entre ellas va la llamada «calle de limas« donde frecuente-
mente fingen prolongarse las péndolas mediante unos pequefos maderos
denominados «arrocabas«, gue aparecen formando espiga.

Ventanas

Las ventanas son,
junto con les balco-
nes, uno de los ele-
mentas caracteristi-
cos de nuestra arqui-
tectura. Tradicional-
mente, en la isla se
utilizaba la ventana
palmera de celosia, de
origen arabe. Con el
tiempo, se fue sustitu-
yendo por la ventana

Ventana de celosia con poyos, vista desde el interior, de guillotina.
Y gsguema gue muesira un alzado y cecisn
de una ventana de guilloting. Los huecos de las ven-

tanas eran abocinadas,
para proporcionar mas luz a las habitaciones. En el interior de la habitacion,
aprovechando el ancho del muro, se sittian dos asientos enfrentados, llamados
payos gue permiten la vista hacia el exterior

Actualmente, aunque se sigan construyendo con ventanas de guillotina,
s0n pocas las que tienen poyos.

Puertas

Las puertas estan formadas por cojinetes decarados con mativos geameé-
tricos. Los huecos de |a puerta eran abocinados. La bisagra es una incor-
poracion tardia. El giro de las hojas se conseguia gracias a un pivote en
la parte inferior —la quicialera—, y otro en la superior —el bullgn—.

Macho o bullon superior

e

Umbral Quicialera

Estquema del sistema de glro.




m
o
(=1
i
[ g
o
o
o
vl
1]
=
<
=4
(=
=
w
w7
(=1
L=
wl
=
o
o
o
(]
w
o
[=]
i
=
iy
=]
—

Santa Crug de |a Palma-Chambery!
dot zonas de economia
tupistica diferenciada

18

Balcones

Techo de madera

e Cubigrta de teja

Balausires |

Cojinetes

El balcon se suele
encontrar en la sequnda
planta, aungue en el
medio urbano también
se ve en terceras plan-
tas. El balcon canario
esta reposado sobre
«canes«, que en ocasio-
nes son prolongaciones
de l|as propias vigas.
Para dar mas estabili-
dad a la estructura,
también se utilizan los
jabalcones.

Hay varios tipos de bal-
cones canarios, por una
parte, los de celosia, y
por otra, los de cojine-
tes y balaustres.

/ ,';/"//Car{;ra

Balcones de celosia

Tienen su origen en la ventana palmera de celo-
sia y el mucharabyeh, balcon arabe que sobresa-
le en forma de cajon de celosia y era el lugar en
el que se tenia [a pila o destiladera. La celosia
esta dispuesta en diagonal y cubre el balcén
completo o las tres cuartas partes del mismo.

La funcion de |a destifacera es flitiar y conservar ¢l agua fresca.
En la parte superior se coloca una piedra de destilar -porosa- con
una tapa de madera, que filtra el agua a una vasija de barro (ber-
negal) situada debajo, en la zona media del armazén. La parte
Inferior se usaba como "nevera® para conservar algunes alimentos.

| Phudrn de
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Balcones de cojinetes y balaustres

Tienen un antepecho de cojinetes, sin decorar en un principio, y balauvs-
tres cuadrados, torneados o planos.

Ambos tipos de balcanes se han ido mezclando, dando lugar a numergsas
variantes.

También se encuentran balconadas, galerias, porticos etc. En estos dos
altimos casos, se ahaden soportes verticales, bien columnas de piedra, o
pies derechos de madera. Estos se colocan sobre una base de piedra para
evitar el contacto de |a madera con la humedad de la tierra.

L'’ARCHITECTURE
TRADITIONELLE
A SAVOIE

Deux sortes de maisons
existent en Savoie:

La maison de bois gue
tout le monde connait et
gue |on voit aussi dans le
val d'Aoste, le Valais, la
Baviére et |"Autriche. C’est
le chalet, a grand toit en
pente faible, toujours poseé
sur un soubassement de
pierre. On le trouve dans le
Nord de la province , en
haut Chablais, dans le
haut Faucigny, le masif des
Aravis, le val d'Arly et le
Beaufartain,

Baleones frente al mar. Santa Cruz de La Palma.

La fagade de cette maison est sous le pignon et comporte d'assez nom-
breuses ouvertures et de grandes galeries exposées au soleil, un balcon de
bois decoupé, et souvent des poutres maitresses décorées de dates, initia-
les, crois ou coeurs. Le toit bien couvrant, qui repose parfois sur des
colonnes, permet d'arbitrer 'entrée et la provision de chauffage pour
'hiver. Notons que tes gens du pays n appelient chalets gque leurs habita-
tions d’alpage et que le mot a actuellement tendance a s appliquer a tou-
tes les maisons de bois.

La maison de pierre est la plus courante en Savoie: on la trouve dans les
bourgs, méme ceux de montagne, les vallées, et a |"ouest du pays. La mai-
son est plutét un chalet de par sa forme, mais est construite entiérement
en pierre, toit compris, & cause de la pénurie de bois en haute altitude.

On batissait d'apres des modeles connus, expérimentés pendant des sié-
cles par les utilisateurs, Par obligation, le Saveyard a toujours 848 un




grand voyageur: il a dii suivre ses princes sur les champs de bataille des
Flandres d'ol sefait peut-&tre venue la mode des maisons a toit cassé du
plateau des Bornes et de ["avant-pays.

De nos jours, les villages qui surplombent les vallées comme les hame-
aux qui courent les pentes se sont desertifiés sauf 1a ou les sports d’hiver
leur ont donne un nouveau souffle. Chalets dalpages et fermes tradi-
tionnelles s’harmonisent avec leur environnement grace aux materiaux
tirés du sol et des foréts. Ils signalent ainsi au randonneur 57jl se trouve
en pays de roche calcaire ou schisteuse ou bien, sefon {a dominante bois
ou pierre de la facade, il pourra deviner s'il est en Savoie, pays des
grands chalets faits d'épicéa ou de méléze, les mejlleurs bois de cons-
truction, ou en Dauphing et dans les hautes vallées ou I'on a davantage
utilisé la pierre.

Derrigére cette diversite, on
découvre cependant le méme
made de vie propre aux régions
mantagnardes.

L’hiver, le froid et |'isolement
exigeaient une protection qui
se fit dans fes murs épais aux
ouvertures rares et petites des
maisons. On essayait au mieux
de tout rassembler sous le
méme toit ce qui explique la
silhouette haute et massive de
ces maisons. Dans certains
régions un petit arenier le
«mazot«, était disposé a
|"écart, pour eviter les incen-
dies. On y mettait les grains et
tout ce qui était precieux por
la famille.

[(2000-2003)
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Dans les hautes vallées savoyardes, le toit est recouvert, selon les endroits,
g de lourdes dalles de schistes ou de calcaire appelées «lauzes ou bien de
o bardeaux ou tuiles de bois, «les ancelles« pour les plus grandes, les «tavai-
2 Hons« quand eltes sont plus petites.
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La chaume a pratiquement disparu des toitures des maisones rurales, alors
qu’il avait été utilisé jusqu’a la fin du X1X siécle. Se terminant toujours en
surplomb pour protéger les urs de 'humidité, le toit des chalets des Aravis
nest pas trés pentu afin quune épaisse couche de neige protectrice es iso-
lante puisse s’y déposer, comme dans un paysage de conte de Noél...

La plus belle facade est tournée vers le soleil le long d’une pente qui per-
met souvent d'entrer de plain-pied dans la grange par |"arriére.

S’avancant en rajout sur le mur de pierre, les immenses balcons de bois
sont en fait des solerets, oli 1'on met a secher au soleil le foin, les biiches
pour I'hiver et autrefois la bouse de vache comme combustible dans les
hautes vallées oll le bois se faisait rare.

Les grands chalets du val de |"Abondance ant méme développé un double
étage en bois a balustrades finement sculptées qui font partie de cet art
traditionel du bais propre aux pays alpins.
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Les fermes de Chartreuse et du Vercors seloignent fortement de ce
modele. Les premiéres sont les seules a étre a batiments multiples, |"éta-
ble et la grange étant séparées de |'habitation qui forme une grande
batisse carrée en pierre avec un toit a quatre pans en forme d éteignoir.
Sa forte pente laisse glisser |a neige.

ot Mt e Bl

Le moindre recoin du chalet est utllisé pour ranger
|"énarme provision de bois nécessaire pour |'hiver,



Si tu veux devenir universel, fais-moi un dessin de ton village
«(Proverbe espagnol)

La arguitectura tradicional es siempre |la que mejor se adapta a las con-
diciories de un lugar porgue se va formando a partir de la experiencia
practica de las personas a lo largo de muchos afos. Esto se puede apli-
car también a La Palma, donde |os elementos arquitecténicos crean una
arquitectura caracteristica, propia, que se ajusta perfectamente a la
costa y a los montes de nuestra isla. Y es que La Palma es eso, una isla
marcada por el azul del mar, el verde de los bosques y la luz del sol. Lo
mismo podriamaos decir de Chambeéry, pero afiadiéndole ademas, la nieve.

Esta arquitectura tiene unos claros origenes mudéjares, que es el arte
que mas se ha extendido geograficamente, desde Arabia hasta el otrg-
lado de los Andes. Tiene para nosotros unos valores que a veces pené'g'i—
mos que somos poseedores casi en exclusiva de ellos, sin fijarnos que”
otras comunidades espafiolas o extranjeras, también pueden conservar
similitudes comunes en cuanto a su arquitectura.

Sin embargo, cuando a mediados de los afos 70 comienza a desarrollar-
se el turismo en nuestra isla, estas caracteristicas no fueron tenidas en
cuenta. Al contrario, se tenia |a apreciacion colectiva de que este tipo de
arquitectura tradicional era pobre y no gustaria; era sinénimo de atraso.
Lo realmente importante era lo nuevo, el cemento, el hierro y las nuevas
construcciones en bloques. Fueron los afios dorados del cemento gris.

Por tanto este tipo de edificaciones adquirieron la categoria de estanda-
res, es decir, servia tanto para La Palma como para Mélaga o Almeria y
repandian al logotipa arguitecténico - turistico de la época. Detrds de
ello, no cabe duda, estaba |la economia y el concepto de enriguecimiento
facil y rapido.

Pero es a partir de finales de los afios ios afos 80 y debido a un artista con
sensibilidad Facundo Fierro que comienza a desarrollarse nuestra arqui-
tectura tradicional, por lo menos en su parte externa: balcones, ajimeces,
celosias... Y hoy es casi imprescindible en as nuevas construcciones dedi-
cadas al turismo. Véase por ejemplo en la zona turistica de los Cancajos la
Hacienda San Jorge, EIl cambio de mentalidad comenzaba a producirse.

Sin embargo otros paises u otras regiones han sabido conservar su arqui-
tectura tradicional, realizada también en madera, también con balcones y
cubiertas a dos aguas, ligada al campo, a la agricultura y a la ganaderia,
como atractivo turistico. Es un ejemplo a imitar.
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La Agencia Nacional Socrates, con el fin de
contribuir al impulso de nuevos proyectos y dejar
patente el reconocimiento a la labor innovadora e
investigadora de los ya realizados, ha decidido
publicar unos cuadernillos con los proyectos mas .
destacados de los anos 2000-2003, continuando asl
la coleccion iniciada en la primera fase. Los objetivos
que promueve esta publicacién son, por una parte,
dar a conocer los trabajos de proyectos europeos y,
por otra, publicar experiencias que sirvan para
motivar y conducir a otras instituciones a acercarse
al Programa y fomentar la dimension europea en el

contexto educativo.

TITULOS

1.- Acercamiento de ctlturas en un escenario
2.- Ciudadanos europeos: nudos de una misma red
3.- El nostre entorn en un CD
4.- Everyday Life in European countries: tradition and change
5.- Forma de vida de los escolares
6.- La gestion, organizacion y programacion de los centros municipales
de aprendizaje para adultos
7 .- Luces: habilidades cognitivas
8.- Netwise in Europe: using the internet to strengthen links between our pupils
and teachers and promote intercultural understanding
9.-Santa Cruz de la Palma-Chambeéry: dos zonas de economia turistica diferenciada
10.- Trabajo; arbeit; worlk: asi es mas facil
11.- Tradiciones y costumbres en los dias de nuestros abuelos

COLECCION
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Titulo del proyecto:
Trabajo, Arbeit, Work. jAsi es mas facill»

Nombre y pais del centro coordinador

CPEE «Gonzalo Laforas. Alcobendas. Espana. (Coordinador).
Bonninghardt Schule. Alpen. Germany. {Asociado).

Sonso Zmlk St. Jozefsschool SCH. Nb Tiburg. Netherlands. (Asociado).



Los profesionales que trabajamos en centros de Educacion Especial sabe-
mos gue los alumnos con necesidades educativas especiales tienen dificul-
tades en la comunicacion y limitaciones en la lectura y la escritura.

Una gran parte de estos alumnos se queda en el reconocimiento aislado
de los grafemas, pero no tiene |la capacidad suficiente para la integracion
fonético-fonologica de las palabras en el lenguaje escrito.

El planteamiento de la ensefianza de la lectura con métodos globales da
mejores resultados, ya que el aprendizaje se basa en la memorizacién de
las palabras utilizando también el sentido de la vista.

No obstante, ohservamos que aproximadamente el 90% de nuestros alume
nos no sabe leer, aunque algunos si son capaces de comprender |a informa-
cion gue proporcionan los dibujos referidos a contenidos de |a etapa Infan-
til y primer ciclo de Primaria. Otros solamente pueden reconocer un ndme-
ro reducido de pictogramas referidos a sus necesidades basicas. Por otra
parte existe un grupo de alumnos, donde incluiriamos los autistas, que tiene
dificultades para retener la infarmacion que les llega por via oral, debido a
gue ésta tiene lugar en secuencias temporales auditivas que desaparecern en
cuanto deja de hablar el emisor. S$in embargo, el pictograma, el dibujo y la
fato permanecen en el espacio y en el tiempo.

Todo esto nos ha |levado a utilizar los dibujos como herramienta que les
trasmita informacion para su organizacion en el entorno escolar, incluso
como referente de los contenidos curriculares trabajados. Ej.: Los apren-
dizajes adguiridos de una unidad didactica pueden guedar representados
en dibujos y convertirse de esta forma en el libro de texto del alumno en
el que poder consultar y anadir los aprendizajes que vaya adquirienda.

Este proyecto no solo pretende favorecer la comunicacion en los alum-
nos que no pueden hablar: paraliticos cerebrales, disfasicos, autistas etc.
sino también a los que sabiendo hablar no pueden comprender ni expre-
sar mensajes escritas,

NUESTRA PROPUESTA

De acuerdo con la exposicion anterior hemos querido elaborar un mate-
rial de «instrucciones» por «escrito» en el codiga grafico adecuado a |a

competencia comprensiva de estos alumnos: pictogramas, dibujos y fotos.

Nos proponemos gue este material sea utilizado por ellos en la realiza

cion de tareas escolares de la misma forma gue nosotros utilizamos el
codigo escrito, Asi como nosotres cuando no recordamos una receta de
cocina consultamos €l manual correspondiente o miramos |a agenda para
ver quée tenemos que hacer, de la misma forma lo harian ellos si dispu-

sieran del material adecue

Para ello nos hemos propuesto elaborar un material (pictogramas) que
dé pautas al alumno de lo que va a hacer a lo largo del dia (horario) y/o
de |a actividad a realizar y como llevarla a cabo (secuencia).

Justificacion

del proyecto
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De esta forma utilizamos los pictogramas/dibujos en lugar de las pala-
bras escritas y los organizamos de tal forma que puedan informar a los
alumnos del lugar a dénde tiene que ir, el material que tiene que utilizar
y la accion que tiene que realizar.

En funcién de la actividad, los pictogramas/dibujos se presentan a los
alumnos en tres grupos: materiales, herramientas y acciones secuenciadas.

Todos los dibujos van acompanados del nombre del objeto o la accién que
representan para que puedan ser leidos por todo alumno capaz de hacerlo.

Hemos tenido en cuenta el Proyecto Curricular del Centro y la Progra-
macidn General Anual. Asi las actividades realizadas desarrollan las uni-
dades didacticas del momento, los acontecimientos sociales conmemora-
tivos, fiestas, celebraciones, etc.

ANTECEDENTES DEL PROYECTO

Hace algunos afos hicimos un curso de Innovacién Educatival en el cen-
tro que aportd formacion en Sistemas Alternativos de Comunicacion
(S5.5.A.A.C.C).y en Entornos Aumentativos de Comunicacién. Este curso
dio lugar a la modificacion del entorno escolar, utilizando claves picto-
graficas para la sefalizacion de espacios y tareas escolares. Se empeza-
ron a utilizar los pictogramas y signos como herramienta de comunica-
cion de los alumnos mas afectados.

Este camino nos parecio acertado y quisimos ampliarlo a otros alumnos
que también pudieran beneficiarse de €l por las dificultades ya mencio-
nadas en el campo de la lectura y la autonomia personal.

Nos interesd saber como se trabajaba este aspecto en Europa y nos
anunciamos en el Partbase solicitando compafheros para hacer un pro-
yecto europec con esta finalidad.

Pronto encontramos un socio aleman dispuesto a trabajar en esta linea.
El encuentro con este socio supuso afirmarnos en nuestro proposito, ya
gue su planteamiento educativo era similar al nuestro. Ellos trabajaban
la autonomia utilizando dibujos y pictogramas en las tareas escolares
que elaboraban en el ordenador con el programa de autoformas de Word.

Conjuntamente nos propusimos elaborar material didactico para la rea-
lizacion de actividades escolares con los alumnos de nuestros respectivos
centros.

El encuentro con el otro socio holandés ha sido muy interesante para el
proyecto sobre todo por el trabajo que ellos realizaban con los autistas y
el uso que hacian de los pictogramas para la estructuracion espacio-tem-
poral de agendas y horarios escolares.

1 La formacion de este curso la recibimos de profesares del centro de autistas CEPR]
tdirector, Javier Tamarit).



1. Elaborar material didactico que facilite la secuenciacion y estructura-

cion de actividades escolares (trabajos manuales, habites y rutinas).

Disefar «Entornos Aumentativas de Comunicaciéns gue ofrezcan al
alumna informacion por adelantado y desarrollen conductas de anti-
cipacion y regulacion del comportamiento.

Desarrollar la capacidad de los alumnos de comprender procesos y su
competencia de actuacion decodificando la informacian expresada en
los iconos.

Desarrallar la autonomia y autoestima de los alumnos.

Acercar a los alumnos a codigos cada vez mas abstractos de comu-
nicacion utilizando les pictogramas como metodologia de acceso a la
lecto-escritura.

Compartir con otras escuelas de Europa las mismas inguietudes.

Conocer otros sistemas educativos: organizacion, metodolagias, etc.

Ohjetivos



Metodologia

Exponer en un lugar visible los graficos que vamos a utilizar como
puede ser en un tablero portatil, el corcho de la clase, el encerado etc.
Se pueden presentar agrupados en dos cartulinas, en una ponemos los
materiales y en otra el proceso.

Explicar la actividad gue se va a realizar. Decir a los alumnos que Jo
que tienen que hacer esta indicado (escrito) en unos dibujos gue
vamos a ver (leer) juntos.

Identificar (leer) los graficos: materiales y herramientas.
Identificar (leer) las acciones.

Realizacion:

a) El alumno redne el material y herramientas que necesita para rea-
lizar la actividad segun le indican los graficos correspondientes.

b) El alumno realiza la actividad siguiendo las indicaciones del pro-
ceso. Cada vez que acaba una accion del proceso tiene gue con-
sultar (leer) el grafico del proceso para ver qué tiene que hacer a
continuacion. Se puede acompanar cada una de las acciones que
el alumno realiza con el grafico correspondiente.
Ej.: Si esta pintando puede tener en su mesa una tarjeta con la
accion de pintar, sl esta cortando un alimento, puede tener a la
vista |a tarjeta con la accion de cortar. Asi, poco a poco, va incor-
porando el vocabulario elaborade en iconos para la realizacion de
tareas.
En algunos casos el pictograma del objeto puede eyocar la accion
gue ha de realizar con €l solo hecho de presentarselo. Ej.: El
peine, para algunos alumnos, evoca la accion de peinarse,

6. Expresar lo que ha realizado.

oo~

Estos pa

El alumno «cuenta» verbalmente con signos o gestos la actividad

realizada.

Ordenar y pegar (escribir) |a secuencia de la actividad realizada.
Dibujar los materiales utilizados y las acciones realizadas.
Escribir la actividad realizada.

sos pueden ser reducidos o modificados seglin las posibilidades

esidades de los alumnos a los que vayan dirigidos.




APLICACION DE LA METODOLOGIA

ACTIVIDADES REALIZADAS CON LOS ALUMNOS
1. Actividad: Centro de Navidad

MATERIALES
Plastilina cola plantiita vela nueces

Dijimes a los alumnos que ibames a hacer un adorno de Navidad para
llevar a sus casas.

A continuacion les presentamos el grafico del proceso de realizacion del
trabajo y les explicamos gue o que vamos a hacer, esta «escritos, es decir,
esta indicado en el grafico y juntos vamos interpretando (« leyendo») las
acciones del proceso.

Primero tenemos que ablandar la plastilina... después hacemos ur aguje-
ro... después... etc.

PRrocEsO

1. Ablandar plastilina 2. Hacer agujern 3. Pegar
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4. Clavar vela S.Poner nueces Trabajo Terminado

Cada accidén del proceso gue se realiza nos remite al gréafico para ver lo
gue tenemos que seguir haciendo.

2. Actividad: Piscina (Autonomia en la preparacion de la mochila)

Procesos: MATERIALES:
baRadar
peryo braga

sacar peine zapatillas toalla

Con este procedimiento pretendemos que adquieran:

Autonomia:
LLos alumnos aprenden en el aula a preparar solos la bolsa para ir a la
piscina los viernes, lo que mejora notablemente su autonomia personal.

Autoestima:

Al ser capaces de realizar solos esta actividad, somos conscientes de que
su autoestima mejorara. Si se lo metemos nasotros o sus padres, no
potenciamos su autonomia. En cambio, si se lo presentamos en un grafi-
co, la informacién permanece y el alumno sabe qué ropa tiene que llevar
y meterla en la bolsa. Igualmente, cuando vuelve la piscina, le sirve de
control para comprobar si trae todo lo que llevo.



3. Actividad: horario/agenda
(Entornos Aumentativos de Comunicacion)

HORARID DE MANANA

Buenos dias  trabajar patia desayuno  fisioterapia  W.C, comer

Todos |os dias por la mafiana antes de empezar a trabajar, colocamaos en
un panel informativo los pictogramas de las actividades que se van a rea-
lizar durante el dia, incluidas las salidas a logopedia, fisioterapia y otros
servicios, incorporando también las fotos de los profesores o auxiliares
con las que las realizaran.

Dependiendo del nivel de comprensién de los alumnos, el procedimiento
es diferente. Los mas pequenos y de menor comprensién empiezan por
asociar los pictogramas y los signos a necesidades basicas: comer, W.C.,
patio, casa, trabajar etc.

Siempre gque realizan cualguiera de esas actividades tienen presente el
pictograma que lo representa y lo llevan con ellos al comedor, W.C.;
patio, logopedia o su casa.

Con los alumnos mayores o de mejor comprension el planteamiento ha
de ser diferente y complejo para que les sea significativo y favorezca la
autonomia. Con los mas autdnomaos no se utilizan lTos pictogramas.

Con las agendas /horarios nos proponemaos proporcionar a las alumnos
informacion por adelantado que les permita lo siguiente:

= Anticipar la actividad que van a realizar a continuacion y organizarse
en funcién de la misma. Favorecer |a estructuracién espacio-tempaoral
y asi disminuir las conductas disruptivas paliando la desorientacion a
la gue se ven sometidos, especlalmente los autistas, por su dificultad
en la temporalizacion de los acontecimientos.

* Proporcionar informacion en el cédigo adecuado a su competencia
cognitiva, especialmente para los alumnos con autismo. Para estos, en
muchas ocasiones, |a emision oral no deja huella (actdan como que ne
la oyen), y no es recogida su informacién. En cambio, la informacion
qgue les llega por canales perceptivas de tipo visual es mejor asimilada.




Destinatarios
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Alumnos con necesidades educativas especiales con deficiencia mental
media, severa, trastornos graves del desarollo y plurideficiencias con
capacidad para comprender informacion en dibujos y/o pictogramas y
escolarizados en |os siguientes centros participantes en el proyecto:

« Alumnos del Colegio de Educacion Especial «Gaonzalo Lafora»

» Alumnos del Colegio de Educacion Especial aleman «Bonninghart-
Schules,

* Los alumnos con autismo del colegio holandés «SONZQ ZMLKST.
St.Jozefschoals,

2. Los profesionales del C.E.E «Gonzalo Lafora», comprometidos en la
elaboracion del material didactico, y su puesta en practica, utilizan-
do la metodologia acordada con los socios del proyecto,

3. Los profesores coordinadores y sus asistentes de los dos paises aso-
| f
ciados al proyecto.

4. Los profesionales y familias que trabajen con este tipo de alumnos.

PERIODOS DE REALIZACION

El proyecto se ha realizado a lo largo de los cursos 2001/02 y 2002/03.

« Curso 1999/00 v 2000/01: Busgueda de socios y Visita Preparatoria
en Esparia con el centro aleman. En este encuentro se abordaron las
lineas e ideas basicas del proyecto.

* Curso 2001/02: Reuniones de proyecto entre todos los socios.

— Encuentro en Espana del 17 al 22 de octubre de 2001.

febrero de 2002.

— Encuentro en Holanda del 21 al 27 de
» Curso 2002/03; Reuniones de proyecto.
Encuentro en Espana del 2 al & de noviembre de 2002.
Encuentro en Alemania/Holanda del 5 al 11 de mayo de 2003.



I. DESARROLLO DEL PROYECTO CON LOS SOCIOS

Enlas REUNIONES DE PROYECTO se establecia lo siguiente:

1. El calendario de trabajo (temporalizacion):
* E| primer mes se elaboraba el material
* E| segundo y €l tercer mes sé ponia en practica.
« El centro coordinador, 15 dias antes de |a fecha del envio del mate-
rial, recordaba a los dos paises socios los trabajos que habian de
enviarse.

2. El calendario de visitas-encuentros entre socios.

3. La apartacion de cada socio
= Curso 2001/02, Se acordo realizar des actividades trimestrales
por socio.
* Curso 2002/03. Ocho actividades trimestrales para Espafia y Ale-
mania y cinco para el socio holandés.

4. Acuerdos sobre lo siguiente:

« Metodologia con los alumnes de los tres paises socios.

* Tipo de dibujo, formato y tamano de los mismos.

* Forma de envio del material: internet

* Evaluacion: elaboracion conjunta de los criterios de evaluacion en
el segundo encuentro de cada ano.

» Producto final/ resultados: CD con la metodologia y el material
elaborado”.

* Herramienta y modo de elaboracion: todo el material deberia sey
elaborado con las autoformas del Word y enviado por internet a
cada socig, siendo el centro coordinador el encargado de hacerle.

10s importante, era el conoci-

Otro de los objetives del proyecto, no me
is sistemas educativos de Europa, por lo gue ademas del tra-

miento
hajo especifico relacionado con la elaboracion del material y metodolo-
se programaron visitas a centros e

instituciones relacionadas con Educacion Especial.

gia en los encuentros con los s

De estas visitas obtuvimos informacion valiosa a cerca de la organizacion
os recursos humanos y materiales de los centros, de las metodologias y
desarrglle practica de las clases, sienda de utilidad el canacimiento de la
aplicacion practica del método TEACCH con autistas en Hoelanda, la ren-
tabilizacien y organizacion de los recursos humanos en Alemania. No

do el pro-

de

menos significativas fueron las visitas a centros en Espana, s

yecto un medio de acercamiento e intercambio de conocimientos. La

An del

informacion obtenida ha repercutide positivamente en |la arganizaci

centro y el trabajo con alumnos.

colegio coordinador o

ICESOS FaE os durante-el pr

maria

CD se adjunta

Desarrollo
del proyecto
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II. DESARROLLO DEL PROYECTO
EN EL CENTRO COORDINADOR

En el Colegio de Educacion Especial Gonzalo Lafora los alumnos se dis-
tribuyen en tres ciclos de Educacién Basica Obligatoria y alumnos de
Transicion a la Vida Adulta.

Las tutoras de cada ciclo trabajaron en reuniones de coordinacion deter-
minando las actividades que iban a realizar para cada unidad didactica
o acontecimiento social conmemorativo. E| resto de profesionales parti-
cipantes (fisioterapeutas, logopedas, etc.) se encuadraron en alguno de
los grupos de trabajo por ciclos.

ORGANIZACION EN EL CENTRO:

a) Se hicieron cuatro grupos de trabajo, uno para cada ciclo y otro para
Transicion a la Vida Adulta,

b) Se realizaron reuniones generales donde se tomaban decisiones
acerca de la metodologia, la evaluacion, los responsables de elabo-
rar el material y la puesta en practica de los acuerdos alcanzados
con los socios.

¢} El material elaborado era distribuido a todos los participantes de los
tres centros. Cada profesor lo ponia en practica adaptandolo a las
necesidades de sus alumnos siguiendo la metodalogia ya indicada.

d) Se hicieron grupos para recibir farmacion en el uso y disefio de los
dibujos en el ordenador. Se ensefid a tados los participantes a utili-
zar los dibujos archivados en la «base de datos» elaborada para
este proyecto.

e) Se solicitd al Centro de Apoyo al Profesorado (CAP) de Alcobendas
un curse de formacion en centros relacionado con el trabajo con
alumneos con autismo y estrategias para la lecto-escritura v la comu-
nicacion en alumnos gravemente afectados.

Este curso posibilité profundizar en los problemas de comunicacion
de alumnos con autismo proporcionando estrategias de intervencian
y asesoramiento tedrico por parte de especialistas en esta materia del
Centro LEO KANNER.

f) Se dio a conocer el proyecto a través de la participacion en las Jor-
nadas tle Difusién de Proyectos Europeos organizados por los res-
ponsables de proyectos de la Comunidad de Madrid (curso 2001~
2002) y las Jornadas de Difusion de Proyectos Europeos organiza-
das por el CAP de Alcobendas y la Direccion de Area Territorial
Norte (curso 2002-2003).
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II. UTILIZACION DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS
PARA LA ELABORACION DE MATERIAL

En la Visita Preparatoria se propuso que el material fuese elaborado con
el ordenador utilizando el programa de autoformas de Word, dadas las
ventajas de esta herramienta. Este cometido fue un reto para el colegio
coordinador ya que no tenia experiencia con esa herramienta de trabajo.
Sin embargo, todos los dibujos/pictogramas de las actividades han sido
realizadas utilizando |o siguiente:

= Autoformas. Dibujando con Word, desplegando cada una de sus opcio-
nes y utilizando la mas conveniente (lineas, formas basicas o dibujan-
do con e ratén).

* Desplegando el boton «dibujo» y utilizando sus opciones: modificar
puntos, giros, volteos, ardenar... En resumen, haciendo uso de todas las
posibilidacdes que Word tiene.

Se acordd con los socios gue las actividades fueran presentadas en un
formato consistente en una tabla de una, dos o cuatro columnas, colo-
cando en ellas los dibujos de los materiales, las herramientas y los pro-
cesos de las actividades a realizar.,

Se cred un archivo para guardar los dibujos elaborados, a ese archivo le
hemos llamado «Base de datos Lafora» y en él los dibujos se encuentran
clasificados en estas categorias: Materiales, Herramientas, Procesos /
Acciones y otras subcategorias.

EL MATERIAL ELABORADO DE ESTA FORMA PERMITE SACAR
CUALQUIER DIBUJO ARCHIVADO EN DICHA BASE DE DATOS Y
HACER MODIFICACIONES EN FUNCION DE LAS NECESIDADES
DE LOS ALUMNOS, EN CUANTO A TAMANO, GRUESO E INTEN-
SIDAD DE LA LINEA, COLOR, SENCILLEZ 0 COMPLEJIDAD DE
LOS DIBUJOS, PUDIENDO EL PROFESOR DISENAR LA FICHA DE
TRABAJO SEGUN SU CRITERIO.
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Resultados RESULTADOS

del proyecto

« FElaboracién de un material didactico para realizar mas de 60 actividades

= (Creacion de un vocabulario en imagenes (pictogramas y dibujos)

= Elaboracion de un CD con lo siguiente:

i

Todo el material didactico disefiado para las actividades durante el
proyecto por todos los socios

. La justificacion tedrica y metodologica del proyecto

. Las instrucciones para utilizar los dibujos archivados, para crear

otros nuevos y para guardarlos en el archivo



La evaluacion se realizo mediante |la observacion en el desarrollo de las
actividades, gue los profesores realizaban anotando en su diario de clase.

En el Oltimo trimestre se facilitdé un cuestionario de evaluacion a todos
los participantes, con el fin de reflejar en él sus observaciones.

Se evaluaron lps objetivos del proyecto, disefiando varios items para cada
uno de ellos. Hemaos seleccionado aqui los mas representativo de cada
objetivo y la puntuacion obtenida por el socio espaniol y el aleman?.

Objetivo 1.° Del material elabarado se pidié que valorasen lo siguiente:

LA COMPRENSIVIDAD DE LOS DIBUJOS - LA CANTIDAD

Espaiia Alemania J
Adecuada 95,23% X
Suficiente | 4,76% e #
Insuficiente | - | = - ]
F Espana Alemania
| Adecuada 33,3% -~
Suficiente 57,14% X
Insuficiente -- = |
Excesiva 9,52% o j

Qbjetiva 2° Sobre «Entarnos Aumentatives de Comunicacions» se pidid
que expresaran en qué medida habfan observado que los horarios/agen-
das realizados con pictogramas habfan facilitado la anticipacion de las
actividades a realizar:

Espaia Alemania
' Algo 19,04% -- |
Bastante 57,14% -
Mucho 19,04% --
[Nosetrabais |  478% | x|

Objetivo 3° Se preguntd si el alumno reconocia los dibujos de los mate-
riales ferramientas, procesoes y agendas:

Espaiia i Alemanialj

No los reconoce 9,55% - |
-l Algo 28,6% o= ‘
.zon aprendizaje 48,08% X f
(Nocontesta | 13779 | - |

3 En Alemania realizan la evaluacion dos profesores y los resultados fueren por consenso.
En Espana son 28 profesionales los que realizan la evaluacidn, por lo que |os resultades sé
han obtenido por porcentajes.
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Dbjetivo 4°: Se preguntd sj habian observado gue los alumnos eran mas
auténomos en las diferentes actividades que se realizaban con este mate-
rial y si disminuian sus conductas disruptivas.

No 19% = L
Algo 47,6% -
Bastante 28,5% =
Mucho ~- X
No contesta 4,9% —

No 19% == |
" Algo 23,8% X
Bastante 14% i
Mucho 14,8% -

| No observado 23,8% = |

Objetivo 5°: Se pregunto si con |os dibujos o pictogramas los alumnos rete-
nian mejor y/o durante mas tiempo la informacion transmitida oralmente:

Espafia Alemania
|Algo 14,2% - ,
Bastante 61,9% - |
Mucho 19,04% X |
No observado 4,86% == |

Objetivo 6% Se pregunto si el proyecto habia favorecido lo siguiente:

Espafia Alemania
E.! conocimiento l;ie otros 95,2% Hithe
sistemas educativos
El conocimiento de otras
metodologias 95,23% Mucho
| La innovacion educativa 85,79% Mucho |
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Otras cuestiones a evaluar fueron las siguientes:

Si el proyecto hahia favorecido el incremento de habilidades en el
manejo de |a informatica. Valoracion global entre «Bastante» y «Sufi-
ciente» en ambos paises.

Si habfa favorecido el mejor conocimiento de |as realidades educati-
vas de los otros pajses socios. Valaracign global: «Bastante» para el
socio espanol y «Mucho» para el aleman.

Si el proyecto habia aumentado la cooperacion en el equipo educativo
de centro. Valoracién: «Bastante» en Espafia y «Pocg» en Alemania.

Si las reuniones de proyecto supusieron un incentiva para el centro.
Valoracion: «Mucho» para el colegio espariol v «Poco» para el aleman.

Si las reuniones de proyecto sirvieron para intercambiar ideas, apor-
tande informacién y recursos. Valoracion: «Mucho» en Alemania y
«Bastante» en Espana.



Posihilidades

de continuidad
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El proyecto ha ayudado a profundizar en el uso de pictogramas y dibu-
jos para distintas actividades y rutinas haciendo que su uso se haya exten-
dido de forma notable y convirtiendo al centro en un punto de referencia
para otros profesionales de la Educacién Especial.

Asi, la continuidad del proyecto se concreta en lo siguiente:

1. Proseguir con la implementacion de los dibujos y pictogramas
(SS.AA.CC.) en el centro aumentando el vocabulario en imagenes.

2. Formar y documentar a los nuevos profesionales que se incorporan al
centro sobre el material elaborado y la metodologia de trabajo.

3. Censeguir la publicacion del material elaborado para permitir su

difusion y utilizacion por otros profesionales.

El socio holandés no realizé la evaluacién debido a que, por causas aje-
nas a la voluntad de todos los socios, no elaboro material.
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Presentamos una muestra del material elaborado:

PLANTAR UNA PLANTA.

LLAVERO PARA REGALAR A PAPA.

DE COMPRAS EN LATIENDA DEL «COLE».
ACTIVIDAD PISCINA.

ROPA DE INVIERNOQ.VESTIR UN MURNECO.
HACER LA CAMA.

CINTA DE INDIO.

BATIDO DE FRESAS CON YOGUR.

CURAR UNA HERIDA.

MASCARA DE CARNAVAL.

LIMPIAR LA MESA.

TRABAJO DE NAVIDAD. RAMITO DE ACEBQO.
PONER LA MESA.

TORTILLA FRANCESA.

TRABAJO DE NAVIDAD PARA TALLERES.
FOTOS DE LOS COLEGIOS DE ALEMANIA Y ESPANA.

Producto final
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Unidad Didéctica @ 4
" Los animales y las plantas’

o e phr
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REGANDO LA PLANTA

PLANTAR UNA PLANTA

Alwmnos haciendo el Havero REGALO PARA PAPA
para regalar a sus padres,
signiendo los pasos del proceso ™™

Lijando ls muders
Pintanda de colores

LLAVERQ PARA REGALAR A PAPA



ACTIVIDAD: LLAVERO PARA REGALAR A PAPA
Materioles

barpiz. cadena

plantilia pinturas

Dibujar la plantilly en o madera Serrar siguendo ha finea

Pintar de colares Barnizar (después de secar)

Lépiz

Lijar log bordes

Hacer ur agujers con lo lezng

lezpn

Dibiufar el buhg

PONER LA CADENA

| [

A

#

bl

el

B
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DE COMPRAS EN LATIENDA DEL «COLE»

DE COMPRAS EN LA TIENDA DEL "COLE"
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Colocando los “pictos” con lo ropa que fienen
que preparar para ir a la plscina

Recordande las cosas gue tiene que preparar
para ir a la piscina. |

ACTIVIDAD PISCINA

Ariheids B e meivrm Vet o st
Mt il

tbentificando ¢ fersey en dibujo y el real. Punicndo el fervey al mufecs.

ROPA DE INVIERNO. VESTIR UN MURNECO
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e O S VISTIENDO UN MURECO

8-

v g it

b Paniendo Ind zipaivs
Ponicndo Ins guantes

Ird;l'.n_djod: Ropa de invierno. Vestir un mufleco

Materinles:
| >
Pantalenes Jersey Gorre Abrigo Vestido Bufanda

L -

L Calcetines Zapatos




T05 SOCRATES (2000-2003)

LOS MEJORES PROVYEL

I'rahain: arbeil; work 726

s s facil

m
Poner el pantaldn

f
A & &
iy

Poner el jersey

Paner ol garro Poner ! abrig:

Ay

o g BB

=

Poner los guontes Poner los Jopatos

HACIENDO LA CAMA

HACER LA CAMA
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¥l nlamns hace agujers con ol pungdn, siguiendo El alumno tacha la actividad que ya ha realizado.
Jos pases que e indics ¢ proceso de la actividad.

CINTA DE INDIO

Materiales:

Fresas Yogur

Herramientas:

Z 0/

| Cuchillo tabla jarra batidora  vaso

BATIDO DE FRESAS CON YOGUR
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Batido de Fresa: Proceso

Limpiar las fresas  lavarlas cortarlas echar en jarra

Procesos (continuacién)

o

Echar el yogL; batir echar en el vaso

Aebiprdadi Freses o e

Watasmive

o -
SIGLUEENDO LAS INDICACTONES PARA HACER N ZUMO
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Actividad Talleres: Mdscara de Carnaval.
MATERIALES

Cartulina y papeles de colores . Pinturas y ficha con cara

) /A

Pegamento y goma eldstica Punzén y/o fijeras

MASCARA: Procedimiento 1 con tijera

S
S

Recortar papel color  Pegar tiras de papel en la mdscara Anudar la goma

MASCARA DE CARNAVAL
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Trabajo; arbeit; work!
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Actividad. Curar herida: materiales

ulgdadn betadine esparedrapo

Curar herida: procesos
|

mano = limpiaria -
vendar herida curada

) (/éf

venda

desinfectarla ‘A‘\__g'?

CURAR UNA HERIDA

Actividad, Limpiar la mesa: material

balde dztzrga!\‘re “trape “agun

o | = \ - T

il I_ ‘ = r

llenar can agua agregar una gofa mojar el trapo

[ A
W E2
M
?f;% S
R | == B
limpiar todg ta superficie limpiar &l trapa exprimir el frage

exprimir el trops

o=\

limgiar

LIMPIAR LA MESA
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Hacer alns de plastiling. Clawar las habes en lag gajitas. Echor peoamenta y pegor el acebia Pegar lng pajtas en of acebo

%%‘f‘%

Fegar &l lazo Adarna termincda

TRABAJO DE MAVIDAD. RAMITQ DE ACEBQ

Actividad: poner la mesa, Materiales —‘

cuchara cuchilio tenedor servilleta

PONER LA MESA
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Tuller‘ts Actividad: Tortilla francesa

Q@%

Proceso
|
|
‘ a¥ @ o '
O f_%‘__';_"‘.\ 1/’;_:%
‘:;:"___—_:_";:‘1 — :_ __,-":. E >
He s
1,Cascor &l hueve 2 Echar la sal 3 Bafir 4 Echar el aceite

=
Acgite Imdﬂr y plate  sarten fagén/cocing

TORTILLA FRANCESA
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Actividad de Navidad para Talleres

CA |
el \ i3 A
(I ) | / Qj
TR \@ﬂ S m
E=E [EI——
Planfilla | Pinturas  Tijeras o punzén

A.Proceso con tijera

Pintar

’

Recortar _chur 3

TRABAJO DE NAVIDAD PARA TALLERES

HORARIO/ AGENDA

ALLAS A CON L P TOGIRANA 1E 14
NCTIVIBA D UL VA & IREALTEAR

FOTOS DE LOS COLEGIOS DE ALEMANIAY ESPANA
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ENTORNOS AUMENTATIVOS

e 2 H

ﬁ}‘ _——‘J "T:E""k B S—— il

iy .'_— P I..__... _- T — !
Q@ T*r & '%‘ . __g\ Jc_n m I I f\tl:iv.idj!drsque realiza [ alumna duinn

1

DE COMUNICACION

te in mahiann.

Loy alwommn coge Ln fute de

1a profevnrs de e,
agtividei) que tene qus reaboar
2 contimiseiin

claze dg misica

g

T ATTOS iy




LA ALUAINA I Loy b0 IENE
IS ADAR CON MCTOGRAMAN
TOHAAS LAS ACTIVImA i 0
FINE QUL REALTEAR BN EL BiA

TENTAUIIN BF, LAY ACTIVIDADES
AN AL TTSTAS KN EL

PICTOGRAMAS EN AULAS
DE HOLANDA

VULEGIV 81, JUSEPH”

SHRALKZACION ¥ PONHA AVITIAR 4 FUSKR LA META A LD
ALIMENGOS AUTISTAR
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Trabajo; arbeit; work: 3k
asi es-mas facil

ALUMNOS DEL COLEGH) ALEMAN REALIZANDO
TAREAS DEL FOGAR Y CARPINTERIA.

HORARIO - COLEGIO ALEMAN

ACTIVIDADES DE COCINA
ALUMNOS COLEGIO ALEMAN,

LOS MEJORES PROYECTOS SOCRATES (2000-2003)



La Agencia Nacional Socrates, con el fin de
contribuir al impuliso de nuevos proyectos y dejar
patente el reconocimiento a la labor innovadora e
investigadora de los ya realizados, ha decidido
publicar unos cuadernillos con los proyectos mas
destacados de |os anos 2000-2003, continuando asi
la coleccion iniciada en la primera fase. Los objetivos
que promueve esta publicacién son, por una parte,
dar a conocer los trabajos de proyectos europeos y,
por otra, publicar experiencias que sirvan para
motivar y conducir a otras instituciones a acercarse
al Programa y fomentar la dimensién europea en el

contexto educativo.

LT UEOS

COLECCION 1.- Acercamiento de culturas en un escenario
Tibhes 2.- Ciudadanos europeos: nudos de una misma red
ARl 3 - El nostre entarn en un CD
' 4.- Everyday Life in European countries: tradition and change
5.- Forma de vida de los escolares
6.- La gestion, organizacion y programacion de los centros municipales
de aprendizaje para adultos
7 .- Luces: habilidades cognitivas
8.- Netwise in Europe: using the internet to strengthen links between our pupils
and teachers and promote intercultural understanding
9.- Santa Cruz de la Palma-Chambéry: dos zonas de economia turistica diferenciada
10.-Trabajo; arbeit; work: asi es mas facil
11.- Tradiciones y costumbres en las dias de nuestros abuelos
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Coordinadora
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Coordinadora

CRA Alto
Aller

LEVINCO - ALLER - Principado de Asturias
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Tradiciones y costumbres en
los dias de nuestros abhuelos

Programa Educativo
de la Unién Europea

Sacrates-Comenius 1.1

Los mejores
proyectos
Socrates
(2000-2003)
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FICHA TECNICA

Titulo del proyecto:
Tradiciones y costumbres en los dias de nuestros abuelos

Accion: Comenius 1.1.

Nombre y pais del centro coordinador
CRA Alto Aller. Levinco-(Aller). Principado de Asturias.

Centros asociados

Ysgol Gymraeg Trelyn (Gales)

Scuola Elementare "Guglielmo Marconi" di Rapolano Terme (Italia)
Zakladni Skola Nerudova 9 (Republica Checa)



El Colegio Rural Agrupado "Alto Aller" se encuentra situado en zona de
montana del sureste asturiano. Lo componen cinco peguefias escuelas
rurales de las localidades de Bello, Casomera, Levinco, Peligano y Soto
y cuenta con un total de 60 alumnos de E. Infantil y E. Primaria y de un
claustro de 14 maestros.

Desde el curso 2000-2001 y hasta el curso 2002-2003, este Colegio
Rural Agrupado estuvo involucrado como centro coordinador en un pro-
vecto europeo Comenius con los siguientes colegios:

Ysgol Gymraeg Trelyn (Gales)

Scuola Elementare "Guglielmo Marconi"
di Rapolano Terme (ltalia)

Zakladni Skola Nerudova 9 (Republica Checa)

El nuestro ha sido el primer CRA de Asturias coordinador de un proyec-
to europeg, lo cual ha supuesto un enorme reto, ya que no es lo mismo
coordinar desde un centro donde todas las aulas y material estan juntos,
que desde un centro en el que los alumnos, maestros y materiales estan
dispersos en cinco localidades distintas. A ello hay gque sumar que el pre-
supuesto de los CRAs es bastante bajo y hay numerosas carencias de tipo
material, si bien contamos con un ordenador en cada aula y con conexion
a internet.

Todos los miércoles, y dentro de las reuniones del equipo docente del CRA,
habia un espacio reservado para la coordinacion del proyecto europeo y si
habia cuestiones urgentes o puntuales, éstas se comunicaban a los profe-
sores de cada escuela por medio del profesorado especialista itinerante.

Introduccion
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* Potenciar y promover en cada uno de los centros participantes el des-
cubrimiento de su identidad regional y nacional e intercambiarlo con el
resto de escuelas asociadas.

* Desarrollar la conciencia europea entre profesores y alumnaos

* Conocer y comprender |as costumbres, tradiciones y herencia cultural
regional y nacional de las escuelas participantes en el proyecto, mostran-
do actitudes de tolerancia y respeto hacia ellas.

« Hacer un estudio de las tradiciones y costumbres mas caracieristicas
tle cada regién participante y comparar cémo se celebraban antes y cémo
er la actualidad.

= ' Promover |a cooperacion y amistad entre las distintas escuelas
participantes.




Este proyecto ha tenido como destinatarios a toda la comunidad edu- DEStinatariOS
cativa de nuestro centro (padres, alumnos y maestros en su totalidad) v
ha abarcado a alumnos de edades comprendidas entre 3 y 12 afos.

Ademas, hemos contado con la colaboracion de entidades locales gue
han participado activamente con nosotros en momentos puntuales del
proyecto y a los que queremos mostrar nuestro agradecimiento:

* Excmo. Ayuntamiento de Aller
* Sociedad de Humanitarios de San Martin de Moreda
* | 'Ayeran, llicores y mermelaes
* Agua de Cuevas

= Embutidos Alto Aller

« Confituras de Aller

* |La Bandina




1 dade CURSO 2000-2001

* Actividad inicial de intercambio de informacion sobre los centros par-
ticipantes, asi como de sus localidades y paises (portfolio con infor-
macién local y regional, reportaje fotografico y video de los centros,
trabajos sobre las localidades hechos por los alumnos).

* Pasaporte de presentacion de los alumnos.
= Guia sobre el otofio y |as tradiciones regionales de esta época del afio.

I'. L.a Navidad: costumbres y celebraciones en los distintos paises, Estu-

dio comparativo de como se celebraban en el pasado y cémo en la

\ actualidad. Intercambio de los materiales realizados, asi como de feli-
“eitaciones navidefias.

“w.lFn nuestro centro hemos hecho también un cuento original, con ilus-
traciones ariginales, para presentar a nuestras sacias las labaves tipi-
cas en |as aldeas asturianas durante el otofio.

* Reunion de proyecto en Gales, del 10 al 15 de febrero de 2001.

* Estudio y realizacion de materiales de |as festividades mas importan-
tes en el tercer trimestre: Carnaval (1talia y Espana), Masopust (Rep.
Checa) y Dia de San David (Gales). Estudio comparativo sobre cémo
se hacian estas celebraciones en el pasado. Intercambio de materiales
elaborados por nuestros alumnos.

* Intercambio de postales en Pascua.

« Celebracion de la Semana Europea. Durante el mes de mayo en nues-
tro CRA dedicamos un dia completo a cada uno de los paises euro-
peos asaciados con nosotros y los temas trabajados han sido:

v Gales: castillos, Guerra de las Dos Rosas, feria de ganado de Car-
diff (s. XVII), traje regional, gastranomia (receta de cocina del
"cawl!", potaje tipico a base de verduras y cordero galés), la bande-
ra, la flor nacional (el narciso), simbelogia del ajo puerro (simbolo
nacional).

v Ttalia: la Antigua Roma, mosaicos, monumentas (especialmente |as
de Florencia, Pisa y Siena, ya que se encuentran en |a Toscana,

m

g region en la que se halla la localidad de Rapolano Terme cuya
< escuela es nuestra socia en este proyecto), gastronomia (receta de
"; cocina y elaboracion de pizza en las aulas de las escuelas), la Befa-
= na (personaje tipico de la Navidad italiana), el Palio de Siena, la
S bandera, |a civilizacién etrusca (en Rapolano Terme hay numerosas
9 ruinas etruscas).

£

E v Republica Checa: historia del ferrocarril de caballos, monumentos,
& Praga, trajes tipicos, gastronomia (receta de cocina de |a sopa de
;. leche con eneldo), las marionetas, |a bandera, |a cerveza como bebi-

da nacional (Ceske Budejovice, ciudad en la que esté situada nues-
tra escuela asociada, es [a cuna de la famosa cerveza Budweiser),

LOS K




= Elaboracion del producto final de este curso: Revista Escolar "The
eleGANT" en |a que se recoge una muestra de todo lo trabajado a lo
largo del ano. El nombre de |la revista fue escogido por los alumnos de
la escuela de Bello y la tltima parte del nombre es un acréstico hecho
con las iniciales de los nombres de las escuelas del Proyecto: Gugliel-
mo Marconi, Alto Aller, Nerudova 9, Trelyn.

* Visita de directores de centros a Italia en mayo.

CURSO 2001-2002

* Durante el primer semestre nuestros alumnos elaboraron un amplio
diccionario de imagenes y palabras en las 6 lenguas implicadas en el
proyecto: inglés, galés, italiano, checo, espafiol y asturiano. Este tra-
bajo nos |levo bastante tiempo, dado que tal como se pensa en llevar
a cabo, hubo que pasarse de un pais a otro los trabajos que fuimos
haciendo hasta elaborar el diccionario completo. En este diccionario
nuestros alumnos trabajaron los campos semanticos de los nlimeros,
los colores, la comida, el tiempo atmosférico, la familia, los deportes
y la ropa.

= Material fotografico sobre el pasado en nuestras zonas respectivas,
haciendo un estudio comparativo sobre el antes y el ahora.

* En el Gltimo trimestre trabajamos sobre la miusica tipica de cada
zona, elaborando materiales escritos y auditivos al respecto, asi como
recreando danzas tipicas.

* (Charla-demostracion sobre instrumentos tradicionales asturianos a
cargo del grupo "La Bandina".

+ Elaboracion del juego de mesa "La Maglieta Viajera", basado en el
popular Juego de la Oca.

« Elaboracion de la pagina web conjunta. Dado que hay centros que no
tienen conexion directa a internet, se decidio tener como pagina web
"oficial” la elaborada por nuestro centro y que se encuentra alojada en
el sitio web http://fencina.cnice.mecd.es/~aalm0001

* Elaboracion del n.” 2 de |la revista escolar "The eleGANT".

* Reunién de proyecto en Asturias (Espafa) en noviembre de 2001
(del 8 al 13).

* Reunidén de proyecto en Ceské Budejovice (Repiblica Checa) del 23 al
29 de mayo de 2002.
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CURSO 2002-2003

Trabajo sobre la Navidad en los distintos paises, profundizando en los
dias tipicos de celebracion, tradiciones actuales y pasadas, comidas y
platos tipicos, musica tradicional, etc.

Trabajo scbre la mitologia de cada region o pais: personajes y tradi-
cion mitoldgica.

Trabajo sobre cuentos, narraciones y leyendas de cada localidad.
Para realizar esta actividad contamos con fa inestimable ayuda de
los abuelos y bisabuelos de nuestros alumnos, que acuden a nuestros
colegios para contarnos las leyendas propias de cada localidad, con
el fin de ver su supervivencia a lo largo del tiempo gracias a la tra-
dicién oral.

Celebracion de |a Semana Europea.
Elaboracién del n.® 3 de la revista escolar "The eleGANT".

Estancia larga de la coordinadora espafola en el centro galés para
trabajar sobre el proyecto europeo, en febrero de 2003.

Reunién de proyecto en Rapolano Terme (Italia) del 8 al 13 de mayo
de 2003.



La metodologia de trabajo ha consistido en lo siguiente:

Eleccion y determinacién, por parte de los claustros de profesores de
cada escuela implicada en el proyecto, de temas de trabajo y activida-
des a realizar.

Las propuestas anteriores se debaten por correo electronico entre los
coordinadores de cada centro, para después pasarlas al resto de com-
paneros y adoptar medidas de trabajo oportunas. Si caincidia en
fechas reunion de proyecto, dicho debate se realizaba en las sesiones
de trabajo fijadas en estas reuniones.

Clasificacion, secuenciacion y terporalizacion de actividades a realis
Zdkl.

Establecimiento de fechas limite para la finalizacién y envio de'los
materiales elaborados al resto de escuelas asociadas.

Elaboracion de los materiales en las aulas.
Envio de los productos finales.

Evaluacion de los materiales vy actividades realizados.

Metodologia
G ERELET
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La evaluacion del trabajo realizado se ha llevado a cabo de forma conti-
nuada por parte tanto de los alumnos como de los profesores implicados,
a través de observacion directa del trabajo de aula, autoevaluaciones y
opiniones vertidas por los alumnos v de agentes externos.

Al finalizar la celebracion de la Semana Europea, realizamos una expo-
sicion en la Casa de la Cultura de Cabafiaguinta, que permanecio abiet-
ta al publice durante 3 dias y fue muy visitada, En ella se expusieron
todos los materiales que sobre el proyecto se habian realizado hasta el
momento y las felicitaciones fueron muy numerosas por parte de los asis-
tentes, lo cual nos sirvid como un elemento de evaluacion externa.

Del'mismo modo, recibimos la felicitacion por parte del Ayuntamiento de
Aller y de las autoridades educativas asturianas.

Nuestro proyecto, dadas las singulares caracteristicas del centro y la
calidad del material elaborado, fue objeto de numerosos articules perio-
disticos, entrevistas de radio y un espacio de la television nacional, "La
Aventura del Saber" vino a grabar un reportaje sobre el mismao, que fue
emitido el 19 de noviembre de 2002 en TVE2. Todo ello sirvio de gran
motivacion a la comunidad educativa del centro e hizo que tomaramos
parte en otros eventos relacionados con Europa. Asi, los alumnos de 5°
y 6° de Primaria, coordinados por la maestra especialista en Lengua
Inglesa del centro, que también ha sido la coordinadora del proyecto
guropeo, participaron en el concurso "Asturias y Europa: El futuro de
Europa", convocado por la Direccion General de Asuntos Europeos del
Principado de Asturias, resultando ganadores a nivel regional de |a cate-
goria A (centros de E. Primaria).




1. DICCIONARIO MULTILINGUE

El trabajo que ahora presentamos, fue desarrollado durante el segundo
afo del proyecto y fue uno de nuestros productos finales.

Se trata de un diccionario multilingle, escrito en las seis lenguas que se
hablan en las regiones de las que proceden los centros que han estado
implicados en este proyecto y que son el italiano, el checo, el espafiol, el
asturiano/bable, el ingles y el gales.

La idea de la elaboracion de este diccionario partio del hecho de gue los
alumnos de dos de nuestras regiones (sur de Gales y Asturias) hablan €n
su dfa a dia una segunda lengua ademas de |la lengua nacional (el galés,
en el caso de los primeros; el asturiano o bable en el segundo caso).
Dichas lenguas tienen un caracter especifico y minoritario, lo gue nos
impulsé a profundizar en ellas y difundirlas al resto de escuelas asocia-
das, con el fin de hacer ver que no solo se hablan lenguas mayoritarias en
Europa y que la rigueza lingiiistica es muy grande en nuestros paises.
Adernas, la lengua de un pueblo forma parte de su cultura y, puesto que
en nuestro proyecto hemos trabajado sobre multitud de aspectos cultu-
rales, no podiamos dejar fuera nuestras propias lenguas.

Dado lo anterior, decidimos centrar nuestro trabajo en siete campos Iéxi-
cos de uso corriente y cercanos a los alumnos: alimentos, familia, pren-
das de vestir, colores, nimeros y unidades de medida, deportes y tiempo
atmosférico.

Puesto que los checos e itallanos no tenian otra lengua de uso comuin en su
vida cotidiana y puesto que el titulo del proyecto alude a la herencia cultu-
ral de nuestros antepasados, el centro checo propuso la idea de crear una
especie de anexos en los que hemos incluido palabras de uso actual, pero que
nos han transmitido nuestros mayores y gque eran de uso muy frecuente en su
época. Sobre todo estas palabras se refieren a cosas relacionadas con el
campo, la agricultura y ganaderia, los alimentos y las prendas de vestir.

En la reunion de proyecto celebrada en Asturias en noviembre de 2002,
las escuelas asociadas nos repartimos los campos |éxicos para comenzar
a trabajar. Establecimos un sistema de rotacién del diccionario, ya que
una vez que cada escuela rellenaba |la parte correspondiente a su/s len-
gua/s, debia enviar dicha parte a otra de |las escuelas para que los alum-
nos hiciesen lo propio y asi con todas las escuelas hasta completar el dic-
cionario. Es decir, que las diferentes partes del diccionario han viajado de
escuela a escuela por Europa.

Dos de nuestros
productos finales
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Para facilitar la labor a los alumnos, hicimos una plantilla en la que apa-
recen las banderas de los paises y regiones y debajo el nombre del idio-
ma que representan. Ademas, varias casillas en blanco para que los nifios
hiciesen los dibujos ilustrativos de cada entrada del diccionario, asi como
otras para que en ellas fuesen escribiendo las palabras en las lenguas
correspondientes.

El resultado fue un diccionario de imagenes y palabras con un total de
97 paginas. Cada campo léxico estd introducido por una portada, en la
que aparece una imagen alusiva al mismo y el nombre del campo Iéxico
en las seis lenguas.

Una vez terminado el diccionario, se paso por todas |as aulas de las dis-
tintas escuelas asociadas, para trabajar con él |a forma de escribir de los
otros nifios europeos, caracteres especiales (sobre todo de la escritura
checa), etc.

A raiz de la reunion de proyecto llevada a cabo en la Repiblica Checa,
trajimos con nosotros varios periddicos checos e ingleses (y compramos
también un ejemplar italiano). Los mostramos a los alumnos de E.Infan-
til y éstos fueron capaces de reconocer, por el tipo de grafia, de combi-
nacion de letras, etc. a qué pais pertenecia cada periddico, lo cual nos
hizo ver la eficacia de haber elaborado el diccionario. Aunque los mas
pequefios no comprenden la parte escrita, si han sido capaces de identi-
ficar textos distintos a partir de elementos graficos y esto ha sido de gran
relevancia para nosotros.

La muestra que acompafamos (24 paginas) es solo una pequefia parte
del trabajo final.

El trabajo final fue difundido en varias Jornadas sobre Proyectos Euro-
peos celebradas en el Principado de Asturias durante los cursos 2002 y
2003, asi como en prensa, radio y television.
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2. "LA MAGUETA VIAJERA"

Antes de |levar a cabo la descripcion de esta otra produccion, también
desarrollada en el segundo afio del proyecto, nos gustarfa aclarar el sig-
nificado del titulo, ya que fuera de Asturias (incluse en algunas zonas
asturianas) ha despertado gran curiosidad. En asturianoe, con el término
"magiieta” nos referimos a una ternera destetada, pero no lo suficiente-
mente grande como para considerarla ternera joven. El dibujo de la mas-
cota del juego, fue realizado por un alumno de 5 afios de la escuela de
Bello (CRA Alto Aller, Asturias).

La idea del juego partié de una de las companeras de E. Infantil. Con-
sistia en, a través de un juego de tablero basado en el popular Juego de
la Oca, ir conociendo las caracteristicas principales de cada zona impli-
cada en nuestro proyecto, referentes a temas como deporte tradicional,
instrumento tipico, animal mas representativo, festividades mas impor-
tantes, juegos infantiles, plato y postre tipicos, monumentos importantes,
trajes regionales, etc. Es decir, despertar el interés de nuestros alumnos
por conocer cosas de nuestros paises y regiones asociadas, y hacerlo de
una forma ludica, motivadaora, atractiva y divertida.

Para ellg, el trabajo se dividié por niveles y pedimos a nuestros socios de
las escuelas italiana, galesa y checa gue pidiesen a sus alumnos que par-
ticipasen de forma activa enviando dibujos de los temas que habiamos
propuesto incluir en el tablero de juego.

El resultado fue un tablero de 63 casillas, a todo color y que nosotros lle-
vamos a montar a un lugar especializado, que nos hizo unos tableros de
PVC de 45x45, para que fuesen mas duraderos. En una cara del tablero,
aparece el juego y en el reverso aparecen las normas del juego (en inglés
y espafiol) y un mapa de Europa con la localizacién de todas las escue-
las asociadas en este proyecto. Obviamente, aqui adjuntamos una fotoco-
pia en color y tamafio A3 del tablero de juego.

A continuacion, pasamos a describir una por una las casillas del tablero
y las normas del juego.

A) CASILLAS

1. Escuela de Bello (CRA Alto Aller, Asturias, Espana)
Angela (coordinadora espanola) vistiendo el traje regional.
Paisaje de Aller,

Maria (coordinadora checa) vistiendo el traje regional.

Escuela Zakladni Nerudova 9 (Ceské Budejovice, Republica Checa).

o= av oge B 0

Puente de Carlos (Praga).
7. Paisaje de Bohemia Sur (Replblica Checa).
8. Rhys (coordinador galés) vistiendo el traje reaional.

9.  Escuela Ysgol Gymraeg Trelyn (Gales, Reine Unido).




10.
11.

12.
13,
14,
15.
16.
17.
18,
19,
20.
21.
22.
23.
24,
25,
26.
27.
28,
29,
30.
31.
32.
33,
24,
35,
36.
37.
38.
39.
40.
41,
42.
43,
44,
45,
46.
47.

29

Palsaje galés.

llva (coordinadora italiana) vestida de Befana (personaje que |leva regalos a los
nifios en la noche de la Epifania. En |a Toscana italiana no tienen traje regional).

Ponte Vecehio (Florencia, Toscana italiana).

Paisaje de |a Toscana italiana.

Escuela Elemental Guglielmo Marceni de Rapolano Terme (1talia).
Jaball (animal tipico de la Toscana).

Ciervo (animal tipico de Bohemia Sur).

Oveja (animal tipico de Gales).

Escuela de Casomera (CRA Alto Aller, Asturias, Espana).

Hérreo (construccion tradicional asturiana).

Vaca (animal caracteristico de Asturias).

Fabada (plato tipico asturiano).

Pizza (plato tipico italiano).

Escuela Elemental Guglielme Marconi de Rapolano Terme (Ttalia).
Cawl (plato tipico galés).

Knedliki (plato tipico checo).

Estacion de ferrocarril de caballos de Ceskeé Budejovice (Republica Checa).
Escuela Zakladni Nerudova 9 (Ceskeé Budejovice, Republica Checa).
Clarinete (instrumento tipico checo).

Flauta (instrumento representativo de Italial.

Befana (personaje tipico de la Navidad italiana).

Pozo minero de Asturias y Gales.

Escuela de Levinco (CRA Alto Aller, Asturias; Espafia).

Panchén {postre tipico allerano).

Gaita (instrumento musical tradicional asturiano).

Y delyn deires (arpa, instrumento tipico galés).

Escuela Ysgol Gymraeg Trelyn (Gales, Reino Unido).

Rughy (deporte tipico galés).

Bolos cuatreada (deporte tipico asturiana).

Hockey sobre hielo (deporte tipico checo).

Futbol (deporte tipico italiano).

Escuela Elemental Guglielmo Marconi de Rapolano Terme (Italia).
Torre inclinada de Pisa (Toscana italiana).

Crastata (pastre tipico tascana).

Mercadn (feria tradicional de ganado de Aller, Asturias).

Escuela de Peligano (CRA Alto Aller, Asturias, Espania).

Cascajo (juego infantil popular asturiane).

Na jelena (juego infantil popular checo).

29

29
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48.
49.
50.

Bandierina (el pafiuelo, juego infantil popular italiano).
Mae'r ffermwr elsiau gwraig (juego infantil popular galés).

Escuela Ysgol Gymraeg Trelyn (Gales, Reino Unido).

51. Bara brith (postre tipico galés).

52. Castillo de Caerphilly (Gales).

53. Estacion de ferrocarril de caballos de Linz.

54. Escuela Zakladni Nerudova 9 (Ceské Budejovice, Republica Checa).
55. Babovka (postre tipico checo).

56. Juguetes.

57. San Martin (celebracién del patrén allerano).

58. Bandera pirata.

59. Escuela de Soto (CRA Alto Aller, Asturias, Espana).

60. Masopust (celebracion tipica checa).

61. Dia de San David (celebracion del patron galés).

62. Carnaval (celebracian tipica Italiana).

63. Escuela Europea.

B) NORMAS

1. Deescuela a escuela, |a Magiieta viaja y vuela (casillas 1,5, 9, 14, 18, 23, 27, 32,

10.

11.

12,
13.

14,

36, 41, 45, 50, 54, 59).

De puente a puente, tiro porque me lieva la corriente (casillas 6 a 12, Puente de
Carlos y Ponte Vecchio).

Hérreo: estas en la posada (casilla 19). 1 turno sin jugar.

Vaca (casilla 20): debes llevarla al Mercadn (casilla 44).

De la estacion de Ceske Budejovice (casilla 26) vasa la estacion de Linz (casilla 53).
La Befana (casilla 30) te lleva volando a por los juguetes (casilla 56).

Pozo minero (casilla 31). Quedas atrapado en el pozo hasta que alguien caiga en
el y te saque.

Torre de Plsa: es el laberinto (casilla 42) y...jdel laberinto al 30!

Mercadn (casilla 44): como va a comenzar la ferja, debes ir a buscar |a vaca, as|
que vuelves a la casilla 20.

Castillo de Caerphilly (casilla 52). Has calde en las mazmorras. Tres turnos sin
jugar.

De la estacion de Linz (casilla 53) vuelves a la estacion de Ceské Budejovice
{casilla 26).

Juguetes (casilla 56); van al saco de la Befana (casilla 30).

Bandera pirata (casilla 58): has corrido mucho y...jte has estrellado! [Vuelves a
empezar el juega!

Escuela Europea: ahora gue ya has conocide mas a tus compaferos europe-
os...jeres el/la campean/a!
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Posihilidad de
continuacion
del proyecto

Visto el éxito del proyecto y el interés que el mismo ha despertado en
toda la comunidad educativa y en otros ambitos de nuestra Comunidad,
en la altima reunion mantenida el pasado mes de mayo en Italia nuestro
centro, el centro galés y el checo manifestaron su intencion de solicitar su
participacion en un nuevo proyecto europeo, sugiriendo la posibilidad de
incorporacion de un nuevo centro italiano (nuestro socio no continuaria),
uno bretdn y uno nérdico, con el fin de abarcar paises de todos los pun-
tos cardinales europeos.
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