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1.- Introduccidn

I Plan Provincial que presentamos para el curso 91-92, pretende reflejarlas lineas formativas
de actuacion en nuestra ciudad, adecuéndolas a las lineas generales definidas en el Plan
Anual de Formacion de la Subdireccion General de Formacion del Profesorado. El Plan
constituye unaplanificacion de la formacion, basandose en la coordinacidn, reflexiony anélisis
conjunto de laspersonas que tienen competencias en eltema, desde sus respectivos &mbitos.

Su elaboracién es el resultado de todo un proceso que se ha desarrollado a lo largo de este
afioy que se plasma en este documento de difusién. Aparecen recogidas todas las actividades de
Foriitacion que se ofertan para este curso académico, con la finalidad de que elprofesorado conoz-
cadichas actividadesy puedaparticipar en aquellas que considere mas necesarias para su labordo-
cente.

En la elaboracion del Plan han participado todos los profesionales del campo de la formacion,
yhadupuesto unproceso de reflexion porparte de la Comision Técnica Provincial, que presididapor
la Jefe de Programas, est& formada por el Asesor Técnico Docente, la Directora del CEP, un repre-
sentante del Servicio de Inspeccion Técnicay representantes de la Escuela Universitaria de Forma-
cion del Profesorado, del Centro Asociado a la UNED de Melilla y Exorno. Ayuntamiento. Dicho
proceso hallevado, porunaparte, a analizarla necesidad de formaciény, por otra, a dar coherencia
a las opciones y ofertas que permiten dar respuestas a esa realidad, en consonancia con las prio-
ridades que establece el Ministerio de Educacién en el Plan Marco de Formacion.

La Comision Técnica Provincial comenzé la elaboracion del Plan Provincial en el mes de
enero, a fin de que enjunio estuviera finalizado y al iniciarse el curso 1991-92, a disposicion delpro-
fesorado melillense, para conocimiento de la oferta formativa de la provincia.

Los sucesivos niveles de planificacion abordados en el proceso, han sido los siguientes:

1. Recogida de informacién sobre las necesidades formativas a nivel provincial, a través de:
Equipo Pedagdgico del CEP, Servicio de Inspeccion Técnicay miembros de la Unidad de Programas
Educativos.

2. Andlisis de la informacion recogida porparte de la Comision Provincial, estableciendo dos
aspectos diferenciados:

a) Necesidades demandadas por los profesores.
b) Necesidades del Sistema Educativo Local.

3. Andlisis de los recursos provinciales para la formacion.

4. Establecimiento de objetivosy lineas prioritarias de actuacién, segun la informacion sobre
necesidades formativas obtenida a nivel provincial y las directrices marcadas por la Subdireccién
General de Formacion del Profesorado.

5. Propuesta de las actividades a realizar, de su temporaiizacién y presupuesto.

6. Aprobacion definitiva por parte de la Direccion General de Renovacion Pedagdgica



(Subdireccion Generai de Formacion dei Profesorado).
7. Eiaboracion del documento de difusion.

El presente documento se ha disefiado atendiendo a la necesidad existente de que el
profesorado conozca con antelacion el modelo y actividades de formacion ofertadas en base a su
participacion en aquellas que considere mas positivas para el desarrollo de su funcion docente en
consonancia con la implantacion de la Reforma del Sistema Educativo contemplada en la LOGSE.

La evaluacion de este Plany las sugerencias que recibamos de los propios profesores nos
permitiran iravanzando en elproceso de planificacion de la Formacion y perfeccionando sucesivos
planes.









2.- Objetivos y lineas prioritarias de actuacion.

istinguimos dos tipos de objetivos: a corto piazo y a iargo piazo.

2.1. Objetivos a corto plazo (c. 91-92):

2.11 Sensibiiizar, motivar e iiusionaraiprofesorado de ia importancia de com-
prender el "espiritu"y desarrollo de la Reformay de las necesidades formativas con respecto a su
implantacion, imprescindibles para afrontar el cambio educativo que la sociedad demanda a los
profesionales de la educacién, partiendo de la reflexion sobre su practica.

2.1.2. Potenciarlainclusién de programasy de la formacién que precisa el eficaz
desarrollo de los mismos, como partes de los Proyectos Educativos de los Centros docentes.

2.1.3. Prestar una especial atencion a los Planes de Formacién en Centros ya
en funcionamientoy alos nuevos, tanto ensugestiény planificacién de la formacién necesaria, como
en el apoyo de personal debidamente preparado (Asesores, expertos,...).

2.1.4. Potenciar la continuacién y creacion de grupos de trabajo y seminarios
mediante la convocatoria de dichas actividades, dotdndolas econémicamente y asesorandolas
desde el CEP.

2.1.5. Desarrollarprogresivamente laintroduccion de los temas transversales en
el curriculum.

2.1.6. Continuar la formacion delprofesorado de Secundaria, atendiendo tanto
a sus demandas formativas como a la necesidad de cubrir todas las areas.

2.1.7. Asesorary colaboraren la elaboracion del Proyecto Educativo de Centro,
Proyectos Curriculares y Unidades Didacticas, con las consiguientes adaptaciones curriculares.

2.1.8. Potenciar la difusion de las actividades del Plan Provincial, con el fin de
promover la informacion, participacion y colaboracion del profesorado.

2.2. Objetivos a medio y iarzo piazo (curso 1992-93,....)
2.2.1. Proseguir en la consecucion del objetivo 1.1.

2.2.2. Promover la continuidad de la formacion del profesorado mediante
itinerarios formativos.

2.2.3. Proseguir en la consecucion del objetivo 1.3.

2.2.4. Incidir de forma prioritaria en la formacion del profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria, atendiendo a las especiales caracteristicas delalumnado de esta ciudad, asi
como a la integracion de alumnos con necesidades educativas especiales.



12

2.2.5. Potenciarla integracion de los temas transversales en los curricula de la:
distintas etapasy areas.

2.2.6. Promover tanto la concienciacion como la formacion delprofesorado c
respecto a su actuacion en la Reforma Educativa.

2.2.7. Proseguir en la consecucidn del objetivo 1.7.

2.2.8. Fomentar la toma de decisiones del profesorado en cuanto a su propie
formacion, promoviendo su autonomia en el reciclaje y perfeccionamiento.

2.3. Lineas prioritarias
Se establecen en base a:

a) Elanalisis de larealidad realizado anteriormente, atendiendo los aspectos en
que coinciden las personas que lo han efectuado.

b) La consecucién de los objetivos propuestos a corto plazo.
Las lineas piroritarias seleccionadas son:

2.3.1. Atencion ala E. Infantil, alcomenzarla Reforma en este nivel en elcurso
91-92.

2.3.2. Priorizarla E. Primaria, puesto que es la siguiente en el calendarlo de im
plantacién de ia Reforma. Teniendo en cuenta, ademas, que se estan creando nuevas especialida-
des en E. Primaria (E. Fisica, Misica, Logopedia,...), que necesitan un apoyo a la formacion inicial
delprofesorado.

2.3.3. Formacion en elarea de Lengua, dada su importancia como instrumen
to basicoy de aprendizaje y las necesidades apreciadasy manifestadas referentes a problematicas
especificas, como el bilinglismo.

2.3.4. Apoyar programas especificos, tales como el de E. Compensatoria o €
P.E.P.A. (Plan de Educacién Permanente de Adultos), de gran importancia en nuestra provincia,
debido al deficitario ambiente socio-cultural de muchos alumnos.

2,3.5. Potenciar la realizacién de Proyectos Educativos de Centros y Adap-
taciones Curricuiares, haciendo especial hincapié en ia consideracion de los Programas con que
cuentan los Centros, no comoapéndices alos mismos, sino como parte fundamentales de sus Planes
de Centro. Estaprioridad viene determinado por el Sistemay detectadasportodas laspersonas que
a nivel provincial estan relacionadas con la formacion.

2.3.6. Formacion de Orientadores en Centros docentes, incluida en el Plan
Anualde Formacion de la Subdireccion Generaide Formacion dei Profesoradoy detectada como ne-
cesidad prioritaria en nuestra provincia.









3.- Tipologia de Actividades. Condiciones de Participacion.

0s modelos y estrategias de formacion son muy variadas. Por un lado, tenemos aquellas
actividades promovidas directamente por la Subdireccién General de Formacién en sus
planes institucionales (Plan Marco de Formacion) y, por otro lado, las que surgen de las
necesidades de los propios profesores y del Sistema Educativo a nivel provincial.

3.1. Tipos de Actividades.
3.1.1. Programas de Proyectos de Formacion en Centros.

La participacion delprofesorado en el disefio y desarrollo de su propia formacién es uno de
los objetivos fundamentales del programa de Formacion en Centros Educativos.

Sepretende proporcionara los profesores la posibilidad de planificar, desarrollary evaluarse
propio proceso de formacion, integrando asi la formacion permanente y la practica docente, la
innovacion educativa y la reflexion sobre su propio trabajo.

En esteprograma se debe implicara los diversos claustros o equipos de profesores como una
comunidad de investigacion que trabajan en un proyecto comun; con un amplio margen de libertad
y autonomia a la hora de elaborar y desarrollar el programa en funcion de sus intereses y
necesidades.

Se accede a este Frograma mediante convocatoria de B.O.E., la de este curso se publicé en
el del 15 de Marzo, siendo la iniciativa que se persigue fomentar el trabajo en equipo, facilitar el
intercambio de experiencias y vincularla formacion permanente a la practica diaria.

La gestion, asesoramiento y evaluacion de los proyectos se realizard desde el Centro de
Frofesores, recibiendo una dotaciéon maxima de 500.000 Fts., los Centros seleccionados.

Fara elpresente curso, en Melilla contaremos con un nuevo Froyecto de Formacion.
3.1.2. Programa de Actualizacion Cientifico-Didactica.

Este programa esta presidido por la idea de ayudar a mejorar la practica docente de los
profesoresy a propiciar entre ellos actitudes de reflexién sobre la accion, de apertura al trabajo en
grupo, de sensibilizacion hacia la ncesidad de un proyecto educativo en los Centros, de cambio en
las formas de trabajar con los alumnosy cah los otros profesores.

La base fundamental de este programa radica en su inmediata incidencia en elaulay en la
previsible repercusion, a medio plazo, en el Centro Educativo.

Existen tres modalidades de cursos de Actualizacion Cientifico-Didactica (ACD):

* Modalidad A (150 h.): persigue como meta fundamental desarrollar la labor docente,
enriqueciendo sus conocimientos te6ricos y recursos practicos. Se convocan a través de B.O.E., y
para este curso a nuestra provincia no le ha sido concedido ninguno.

*Modalidad B (50 h.): pretende homegeneizaractividades que ya se vienen realizando en los
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Centros de profesores o en el marco de otras instituciones, de modo que éstas, cumplan unos
requisitos comunes y sirvan para profundizar en temas de especial interés o dificultad, vinculados
alproceso de la Reforma Educativa y a las necesidades de actualizacion del profesorado.

*Modalidad C (20 h.)): Se trata de cursos de corta duracion que responden a problemas de
intereses concretos del profesorado.

3.1.3. Programa de Especializacion.

Este Programa responde a la necesidad de completar, profundizando la formacion inicial
recibida por los profesores de E.G.B. La participacion de estos cursos estara regulada en las
correspondientes convocatorias publicadas en el B.O.E., y se organizan a través de convenios con
Universidades. Se preveen las siguientes especialidades:

* Especializacion en E. Fisica.
* Especializacion en MUsica
* Especializacion en Logopedia.

3.1.4. Programa de Actualizacién Técnica deiProfesorado de Ensefianzas Técni-
co-Profesionales.

Con este Programa se trata de actualizar al profesorado de este sector que posee una
formacion inicial muy heterogéneay que se debe adecuar a las exigencias del mercado laboral.

Las estrategias posibles son las siguientes:

- Formacion a distancia
Estancias de estudio en empresas
- Formacion para el uso del equipamiento

3.1.5. Formacion Equipo Pedagogico (C.E.P.)

La elaboraciony puesta en préctica de un Plan de Formacion del Profesorado que reuna las

condiciones necesarias paralograry conseguirunprofesorado con elperfilrequeridoporla Reforma,
requiere de unos profesionales especializados con una adecuada forrmacion teérica y capaces de

dinamizar al profesorado a fin de conseguir los objetivos fijados por el Plan.

Estos profesionales son ios Asesores de Forrnaciény tienen encomendadas, entre otras, las
siguientes funciones:

- Participar en la elaboracion, puesta en practica y evaluacién del Plan del C.E.P.
- Acercar la formacion al profesorado.

- Promover la formacion en Centros

- Gestionar el Plan del C.E.P.

- Dinamizar al profesorado.

Para poder desarrollar estas funciones es necesario que tengan un buen conocimiento del
ambito de formacion permanente, que sean competentes y con un prestigio en el &rea o etapa de



origen.

Elpaso de estos docentes de desarrollar su labor en las ulas a trabajar en las formacion
permanente, requiere de unprograma de formacion que haga posible la realizacion de las funciones
que les estdn encomendadas.

Dadas las caracteristicaspropias que retine el Equipo Pedagdégico del C.E. P. de Melilla donde
coexisten asesores con formacion inicial y asesores que comienzan a desarrollar su labor en el
proximo curso es por lo que proponemos un plan que pueda de una parte dar una formacion inicial
a los que comienzan y conseguir una formacion permanente de los ya iniciados pretendiendo,
ademads, integrar a responsables de equipos directivos de los centros para que puedan convertirse
en dinamizadores de la formacion facilitando la tarea de los asesores del C.E.P.

Programa de Actuacion

1 - Unas de la funciones determinantes para hacer efectivas las actuaciones de los distintos
asesores/as es la de dinamizary motivar ai profesorado.

2. - Deberan tenerlos instrumentos necesarios para poderllevara lapractica su tarea, de ahi
que es imprescindible y necesaria una formacién en: instrumentos de diagnéstico y deteccion de
necesidades furmativas ,asi como, de evaluacion de actividades.

3.1.6. Actividades de formacion de ios centros incorporados ai Programa Atenea y
Mercurio.

Para elcurso 91-92, se haprogramado una actividad de este tipoya que durante eicurso 90-
91 se han realizado las actividades necesarias para los Centros de nueva incorporacion al Programa
Ateneay las necesarias del Programa Mercurio.

La actividad programada para el préximo curso responde al titulo "Las Nuevas Tecnologias
en la Ed. Infantily Primarla" de préxima convocatoria en B.O.E.

Ei desarrollo del curso corresponde al siguiente disefio:
Fase tedrica

Tiene como objetivo una aproximacion teérica del profesorado al mundo de las Nuevas
Tecnologiasy la metodologia de suintroduccion en el curriculo globalizado de la Primaria, asicomo
las adaptaciones en cuanto a organizacion espacio-temporal que se consideran convenientes.

Fase préactica

Proporcionaralprofesorado elconocimientoy utilizacion de losprogramasapropésito general
que habitualmente se consideran basicos, y una formacidn sobre los aspectos tecnoldgicos del
medio que permitan cierto grado de autosuficiencia en su utilizacién.
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Fase de trabajo en aula

Se realizaran una serie de practicas en las aulas con el alumnado utilizando los programas
que se reciban.

Fase de puesta en comuny evaluacion.

Durante la misma, se analizaran las experiencias realizadas, propiciandose el intercambio
entre los profesores que participen en la formacion.

La evaluacion se realizara tanto de forma interna (un profesor del curso y varios asistentes al
mismo) como de externa (observador). Responderd a los siguientes puntos:

- Evaluacion inicial
- Evaluacion del proceso
- Evaluacion final.

Tras la terminacion de la fase de formacion, los asistentes se organizardn en un grupo de
trabajo con el fin de que la formacion adquiera el caracter de aplicacion preciso, propiciando la
elaboracion de materiales de aplicacion para cursos sucesivos.

3.1.7. Liciencias por Estudio.

Se convocan en el B.O.E., anualmente, para profesores de los diversos niveles educativos,
porperiodos de un afio 0 un cuatrimestre.

Con esta medida sepretede fomentarlas actitudes de estudio, investigaciony profundizacion
en diversos campos dei conocimiento de interés.

3.1.8. Ayudas econdmicas individuales para activi9dades de formacion.

Subvencionan los gastos de actividades de formacion realizadas por iniciativa de ios propios
profesores que se lleven a cabo tanto en Espafia como en el extranjero. La convocatoria es a través
deB.O.E.

3.1.9. Otras actividades.

- Grupos de trabajo: Lo constituye un equipo no muy numeroso, que partiendo de su propia
practica docente se comprometen a una reflexion conjunta asicomo a la elaboracién y experimen-
tacion de los materiales el*orados. Pueden pedir la intervencién de expertos en temas puntuales
que sirvan de apoyo al proyecto del Grupo.

- Seminarios permanentes: Lo constituye un colectivo de profesionales del campo de la
educacion que tienen como principal objetivo la investigacion educativa. Puede ser internivelar o
interdisciplinar. Las conclusiones elaboradas por el Seminario permitirdn fundamentar un posterior
desarrollo del curriculum en Grupos de trabajo.

Los Seminarios y Grupos de trabajo surgirdn por iniciativa de los profesores, mediante-
convocatoria del Centro de Profesores. Elplazo de presentacion esta saoierto hasta el proximo dia



8 de Noviembre de 1991, y las condiciones de participacion son:
Al inicio:
- Presentacion de un Proyecto de Trabajo.
Al finalizar:

- Presentacion del material elaborado.
- Presentacion de la memoria del trabajo realizado.

(-1 . en el aula: Podra participar en esta convocatoria el profesorado de
Educacion Infantll E.G.B. y EE.MM..a titulo individual. Se pretende, por un lado, favorecer que el
profesorado sea elagente de su propio perfeccionamientoy por otro lado, que tenga una incidencia
real en el aula. Se priorizaran aquellas experiencias que estén en relacion con las lineas de la
Reforma del Sistema Educativo.

mJornadas: Tienen caracterintensivo y una duracién entre dos diasy una semana.
3.2. Condiciones de participacion en las actividades.

En cada convocatoria existirdn unas condiciones de participacion en funcion de la
actividad, existiendo unos requisitos minimos, como ser Profesor Funcionario de Carrera o Profesor
de un Centro Concertado o Privado.

En Melilla, al no existirproblemas de desplazamiento nide dispersion delprofesorado,
la formacidn se realizar& dentro del horario laboral, permitiendo la flexibilidad horaria de las horas
de obligada permanencia, acumulédndolas en dos o tres jornadas, para dedicarlas a actividades
formativas (grupos de trabajo, seminarios, proyectos de Formacion en Centros....).
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4. Mapa del CEP de la Provmcia y direcciones Utiles.
Conjunto del Término Municipal

Melilla

Centro de Profesores
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Direcciones Utiles:

Direccion Provincial del M.E.C.

Direccion Provincial del M.E.C.

Direccién: Cervantes, 6

Tf. (952) 68 21 55 - 68 1793 - 68 1957

Dtor. José Luis Estrada S&nchez.

Inspeccion Tecnica de Educacion

Direccién: General Bartomeu, 1

Telf (952) 6826 27

Jefe del Servicio: Julian Moreno Crespo

Inspectores Técnicos: Javier Martinez Moneal

Miguel Heredia Zapata

Unidad de Programas Educativos.

Direccién: General Bartomeu, 1

Tf. (952) 68 40 38

Jefa de ja Unidad: Pilar Pérez Doménech.

Asesores Técnicos:

Antonio Guevara Martinez, Formacion del Profesorado.

Pedro Oliva Jiménez, Ed. de Adultos.

Carlos Amaya Tébar, Asesoramiento de Alumnos.
Coordinadores:

Escuela: ramas I. de Oportunidades, Medio Ambiente y Prensa.- Escuela.
Luis Espafia Ximénez de Enciso.

Programa Educacion para la Salud: Malika Mohamed Bussian.
Programa de Educacién Fisica: José M- Martin

Programa de Educacion Especial: Antonio Miranda Montilla.
Plan F.I.P. (Practica en Alternancia y Garantia Formativa): Juan Ortiz de Haro.
Educacion Compensatoriay Plan P.E.P.A.: Concepcidn Hernandez Noguera.
Equipos Psicopedagdgicos.

Direccién: Arturo Reyes, 1

Tf (952)68 1744

Centro de Recursos de Ed. Compensatoria.

Direccion: Ejército Espafiol, 7-1-

Tf (952)68 22 10

Centro de Profesores.

Direccion: Matias Montero, 3

Tf (952) 68 49 14

Fax. (952) 67 76 58

Directora: Alicia Arcas Calvo



Asesores de Formacion:
Primaria-Integracion: Amelia Tortosa Pérez
Primaria: Lucia Molina Dominguez

E. Fisica-Plastica: Feo. Vizcaino Sanchez
Tecnologia: José Antonio Jiménez Iniesta
Lengua: Gregorio Pérez Casas
Experimentales: Fernando Mingorance Martinez
Infantil: Ana M- Pérez Aparicio

T. Informética Benito Pérez Rodriguez.

T. Audio-Visual: Angel Alarcon Martinez.
Escuela Oficial de Idiomas.

Direccion: Plaza Alférez Provisional s/n.

Tf. (952) 67 57 76

Escuela Universitaria de Formacion del Profesorado.

Direccion: Alfonso XlI, s/ni

Tf. (952) 67 38 81
U. N.ED.

Direccion: Lépez de Vega, s/in®. Tf (952) 68 10 80.
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5. Actividades recogidas en ei Pian Provinciai

Cursos de Actualizacion Cientifico y Didactica, Tipo B

Tituio de la actividad:

Niveli, cicio:
Area de ia actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Piazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporaiizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Titulo de la actividad:

Nivei, cicio:
Area de ia actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporaiizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Fundamentacion tedricae implicaciones metodolégicas déla globa-
lizacion en el DCB.

E. Primaria

Todas (globalizadas)

Lucia Molina Dominguez (Asesora de Primaria)

Profesorado de E.G.B. y Profesores que se inician en ladocencia.

30
C.E.P.

Octubre

Conocimiento por parte del profesor/a de distintas estrategias y

metodologias para globalizar.

Fases: Teorica, practica y puesta en comun.

Proceso y desarrollo del Lenguaje Oral y Escrito en la Ed. Primaria.

Ciclo Inicial y E. Compensatoria.

Lengua

Lucia Molina Dominguez (Asesora de Primaria) y Concepcion
Hernadndez Noguera (Coordinadora de E. Compensatoria).

Profesorado de E.G.B., Compensatoria y de Nuevo Ingreso.

35.

C.E.P.

1. Semana de Noviembre.

Distintos métodos de lecto-escritura y su aplicacién practica.
Fases: 1. Fase tedrico-practica

2. Fase practica
3. Puesta en com(n

29
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Titulo de la actifidad:;

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Piazas ofertadas

Lugar de ceiebracion:

Temporaiizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Tituio de la actividad:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsabie/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:
Temporaiizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Curso de habilidades y estrategias de aprendizaje contextualizadas

en el area de Artisticas en la E. Primaria.

Primaria

Francisco Vizcaino Sanchez (Asesor de E. Fisica y Artistica).

Profesores E.G.B.

20-25
C.E.P. y Colegios Publicos

Octubre

La educacion Artistica en E.G.B. La Labor del Profesor Generalis-
ta. La Plastica, ladramatizacién y la Misica como actividad lddica

y creativa.

La expresion corporal: Tratamientos, recursos metodolégicos vy

perspectivas en el desarrollo curricular de la E. Fisica.
Ciclo Inicial y E. Compensatoria.

Primariay Secundaria

Feo. José Vizcaino Sanchez (Asesor de E. Fisica y Artisticas).

Profesores de E.G.B. y EE.MM.
30

C.E.P.

Marzo.

Iniciacion a la educacion ambiental. Conocimiento, uso y respeto
del entorno.
- Conocimiento del propio cuerpo: El esquema corporal y el ajuste

postural.
- Percepcion espacio-temporal. La coordinacion oculo-manual.

Actividades en la Naturaleza.



aclisidatf:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Titulo dola actividad:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Edycacion para la Salud:;: Educacion de la voz en el docente

(Foniatria y técnicas de relajacion).

Educacion para la salud.

Malika Mohamed Bussian (Coordinadora provincial dei Programa
de Salud).

Profesorado de E.G.B. y E.E.M.M.
35

C.E.P.

Diciembre.

Educacién de la voz.

Técnicas de relajacion.

El proceso de resolucion de problemas practicos en Tecnologia:

identific. de probl., disefio, planif., construcc. y ev. de soluciones.
Ciclo Superior de E.G.B. y EE.MM.

Tecnologia

José Antonio Jiménez Iniesta (Asesor Tecnologia CEP)

Profesores/as de Pretecnologia (C.S. de EGB) y EE.MM.
20

C.E.P.

Noviembre.

Anadlisis de la Tecnologia en el D.C.B.

Desarrollo de todas las fases del Proceso Tecnolégico mediante
trabajo en grupos.

Realizacién y puesta en practica de una U.D.

Estructura: a) Fase presencial, b) Fase practica, c) Puesta en
comun y evaluacion.
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Titulo de fa actlvidatf:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsabie/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Titulo de la actividad;

Nivei, ciclo:
Area de la actividad:

Responsabie/s:

Destinatarios.
Piazas ofertadas

Lugar de ceiebracion:
Temporaiizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Procesos y estrategias de accidn tutorial con el grupo o clase.

Ciclo Superiory EE.MM.

Todas

José A. Jiménez Iniesta (Asesor Tecnologia CEP)

Profesores de E.G.B. y EE.MM.
30

C.E.P.

Diciembre.

La labor tutorial. Técnicas de estudio. Dinamica de Grupos.

Los procedimientos en el area de Geografia, Historia y Ciencias

Sociales.
Secundaria obligatoria

Geografia e Historia y Ciencias Sociales.

Alicia Arcas Calvo (Directora del C.E.P.)

José M. Arrojo

Profesorado de E.G.B. y EE.MM.
35

C.E.P.

Noviembre.

Conocer los distintos tipos de procedimientos:

Indagacion, investigacion, informacién y causalidad multiple fun-
damental para ayudar al alumno en la contextualizacion de los
contenidos y actitudes. Estructura: 1- Fase de exposicion de
modelos realizados y experiencias que sirvan al resto del profeso-
rado. 2- Fase de experiencia en aula. 3- Fase de evaluacion.



Titulo de i3 OCtividSd:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporaiizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsabie/s:

Destinatarios.
Piazas ofertadas

Lugar de ceiebracion:

Temporaiizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Actualizacién de conocimientos y estrategias didacticas en estadis-
ticay azar,.

Secundaria obligatoria.

Matematicas

A determinar

Profesores C.S. de E.G.B. y EE.MM.
40

C.E.P.

Febrero.

Tratamiento del azar,.estudio de graficas estadisticas, didactica
especifica.

E. Primaria y Secundaria

A determinar.

Asesores/as de CEP, profesores/as de E.G.B. y EE.MM.
30

c.e.p.

l.er. trimestre

implicaciones de la Reforma en el Sistema Educativo.

El DCB en las diversas areas.
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Cursos de Actualizacion Cientifico y Didactica, Tipo C

Titulo de la actividad:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Titulo de ta octividad:

Nivel, ciclo:
Area de ia actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Educacién Infantil.

Educacion Infantil.

Asesor/ade Educacion Infantil.

Profesores/as de Ed. Infantil y profes. que se inician en ladocencia.

30 plazas.
C.E.P.

Octubre

Base psicopedagdgicas.
Recursos pedagogicos

El nifio de 3 afios.

Minorias Etnicas: Problematica Socio-Cultural y de Lenguaje.

Primaria.

Sin determinar (Profesor/a de Ed. Compensatoria)

Profesorado de E.G.B. y Ed. Compensatoria).
35

Cep

3.er Trimestre.

Educacién Multicultural.
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Titulo de fa activillai};

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:
Temporaiizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Titulo de la actividad:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:
Temporaiizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Técnicas de dinamizaciéon y motivacion.

Equipo Pedago6gico del C.E.P.

A determinar

Equipo Pedagdgico del C.E.P.
15

C.E.P.
Enero.
Formar a loscomponentes del Equipo Pedagogico del C.E.P. para

poder llevar a la practica una de sus funciones principales; La
dinamizacion, incorporacion y participacion del profesorado en el

_Elan rifi Fnrmarifin

Las Nuevas Tecnologias en la Educacion Infantil y Primaria

Nuevas Tecnologias

Benito Pérez Rodriguez (Asesor de Tecnologias de la Informa-

cion).

Profesorado de Educacion Infantil y Primarla.

35
C.E.P.

Octubre

Introduccién de las Nuevas Tecnologias en la Educacion Infantil y
Primaria.

Tres fases;

a) Parte tedrica.

b) Fase Practica.

c) Trabajo en aula.
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Proyectos de Formacion en Centros

Titulo ite la acfivillad:

Nivel, ciclo:

Area de la actividad:
1

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Titulo de la actividad:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsabie/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Proyecto didactico de Innovacion

Ciclo Inicial

Todas

Habida Kaddur Ahmed

Profesorado de E.G.B. del C.P. Le6n Sola m

C.P. Lebn Sola

Curso 1990/91 - 1991/92

Elaboracion de material curricuiar adaptados al ambiente socio-
cultural de los alumnos

Gestion y direccion de Centros Educativos

Ensefianzas Medias

Roberto Martin Serrano

Profesorado de EE.MM. del I.B.E. Nieto

I.B. Enrique Nieto

Curso 1990/91 - 1991/92

Desarrollo progresivo de la centralizacién administrativa del Cen-
tro mediante la aplicacion informatica.



Titulo de la actividad:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Piazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporaiizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Elaboracién del Proyecto Curricular

E.G.B.

Eladia Ramirez Carrique

Profesorado de E.G.B. del C.P. Velazquez

C.P. Velazquez

Curso 1990/91 - 1992/93

Elaboraciéon del Proyecto Curricular del Centro, adaptado a las
necesidades reales del ambiente socio-cultural de los alumnos.
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Seminarios

Titulo de la actividad:

Nivei, cicio:
Area de la actividad:

Responsabie/s:

Destinatarios.
Piazas ofertadas

Lugar de ceiebracion:

Temporaiizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Titulo dé la actividad:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:
Temporaiizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Seminario de Educacién Infantil

Ed. Infantil

Ana Marfa Pérez; Asesora de E. Infantil

Profesores de E. Infantil

15
C.E.P.

Curso 91 -92

La Ed. Infantil en la Reforma.
El curriculum en E. Infantil
Elaboracién materiales

Adquisicion del concepto de niumero

Infantil y Primaria

Luisa Abderraman Noh

Profesores de Educacién Compensatoria

10

Centros de Recursos

Curso 91 / 92 (Reuniones 2 horas semanales)
Conocimiento del pensamiento Logico-Matematico dei nifio.

Fichas de Trabajo
Material de Apoyo



Titulo de la actividad:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Titulo de la actividad:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Las Nuevas Tecnologias en la Educacion Infantil y Primaria

Nuevas Tecnologias

Benito Pérez Rodriguez (Asesorde Tecnologias de la Informacion)

Profesores de Ed. Infantil y Primaria.

15
C.E.P.

Curso 91/92

Introducir la N.T. en la Ed. Infantil y Primaria. Elaboracion de
materiales para su uso en clase.

Seminario permanente de primaria. Experimentacion en aula de
materiales curriculares o unidades didacticas ya elaboradas.

mCiclo Inicial y Medio

Todas Giobalizadas

Lucia Molina Dominguez (Asesora de Primaria)

Profesorado de C. Inicial y Medio.

15
Centros implicados y C.E.P.

Curso 91 /92

El profesorado tras adaptar materiales curriculares o unidades
didacticas ya elaborados, los pondra en practica y evaluara.
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Titulo de la actfvidaii:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Titulo de la actividad:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Seminario Permanente de Educacion Fisica.

Primaria y Secundaria

Feo. Vizcaino Sanchez. Asesor de E. Fisica y artisticas.

Profesores del area

15

C.E.P.

Curso 91 / 92

Continuar con la Investigacion y desarrollo de la programacion de
E. Fisica, basada en el D.C.B. con caracter interdisciplinary con el

objetivo de hacerla comin a todos ios centros de Primaria y
Secundaria.

Coeducaciéon

Profesorado E.G.B./ EE.MM.

Temas transversales
Luis Espafia Ximénez de Enciso (Coordinador de 1 Oportunida-
des).

Profesores / as de E.G.B.y EE.MM.
10

C.E.P.
Curso 1991 /1992 (Quincenales 2 horas)
Formacién de asistentes. Coordinacién de actividades.

Trabajo en aula y puesta en comun.
Confeccion y difusion de materiales.
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Titulo dela actiuidatf; seminario Permanente de Educacion para la Salud

Nivel, ciclo:
Area de la actividad: Educacién para la salud.

Responsable/s: Malika M. Bussian

1 Coordinadora E. p. S.
nestinatarios. Profesores de E.G.B. y EE.MM.
Plazas ofertadas 15

Lugar de celebracion: c.e.p.

Temporaiizacion: Curso 91 / 92

Breve resumen de su La Salud en el Proyecto Educativo de Centro.
contenido y estructura: Implicaciones practicas

Titulo déla actividad: Fracaso Escolar.

Nivel, ciclo: Primaria y Secundaria
Area de la actividad:

Responsable/s: José Andrés Ruiz
Destinatarios. Profesores de Educacion Compensatoria
Plazas ofertadas 10

Lugar de celebracion:  centro de Recursos

Temporaiizacion: Curso 1991 /1992 (Reuniones 2 horas semanales).

Breve resumen de SU  variables que influyen en el fracaso escolar. Estrategias de accién
contenido y estructura: positiva.



Titule de (a acttvidail:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su

contenido y estructura:

Titule de la actividad:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su

contenido y estructura:

Pian P.E.P.A.:

Educacién de Adultos.

Colaborador del CEP. (A determinar)

Profesores de Ed. de Adultos.

8
Centro de Educaciéon de Adultos

Curso 1991 /92 (Reuniones quincenales)

Disefio, elaboracién, descripcion y evaluacion del Plan P.E.P.A.

Seminario de Telematica.

Nuevas Tecnologias.

Benito Pérez Rodriguez (Asesorde tecnologias de lainformacion).

Profesores de E.G.B. y EE.MM.
15

C.E.P.

Curso 1991 /1992

Introduccion de la telematica en la ensefianza. Elaboraciéon de

materiales para su utilizaciéon en clase.
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Titulo de ia actividad:

Nivel, ciclo;
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Titulo de la actividad:

Nivel, ciclo:
Area de ia actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Elaboracién de material para el aula.

Ciclo Superior E.G.B. y EE.MM

C. Experimentales

Javier Burbano Garcia (Colaborador C.E.P. Experimentales).

Fernando MIngorance Martinez.

Profesores del C. Superior E.G.B. y EE.MM.
25

C.E.P.

Una vez al mes a partir de Noviembre.

Elaboracion de material para el aula de experimentales.

:Equipos Directivos

Direccién de Centros

Inspector Técnico de Educacion

Miembros de Equipos Directivos

40
C.E.P.

Curso 1991 /1992

Proyectos Educativos de Centro
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Titulo de la actiYldad:;

Nivel, ciclo:
Area de la actividad;

Respoosabie/s:

Destinatarios.
Piazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Titulo de la actividad:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Piazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Adaptaciones Curriculares para integracion de sordos.

E. Primaria

Integracion

Maria Amelia Tortosa Pérez (Asesora de integracion)

Tutores y profesores de apoyo a la integracion de sordos.

10
C. P. Velazquez

Un curso escolar

Adaptaciones Curriculares para A.C.N.E.E., especialmente sor-
dos hipoacusicos

Adaptaciones curriculares del programa de educacién especial.

Educacién Especial

A determinar

Profesores de E. Especial

8
C.E.P.

Un curso escolar



Titulo de ia actfvidatf:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Piazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporaiizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

pulo de la actividad:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporaiizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Adaptaciones Gurriculares para la integracion en ei C. Superior

C. Superior

Integracion

Amelia Tortosa Pérez (Asesora de Integracion)

Profesores tutores y de apoyo de los Centros de Integracién

15

C.P. Real y C.P. Anselmo Pardo

2-y 3.er trimestre

Adaptaciones Gurriculares para la Integracion en C. Superior,
profundizacion en el tema, realizacion de AC.

Técnicas de Expresién Oral.

Secundaria

Gregorio Pérez Casas (Asesor de Lenguaje)

Profesores de Secundaria

15
C.E.P.

Primer trimestre del curso 1991 / 92

Queremos dar un enfoque comunicativo.
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Titulo de la actividad:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Titulo de la activfdad:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsabie/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Comprension lectora

Primaria

Rosa Surroca Barrera

Profesores de Educacién Compensatoria

10
Centro de Recursos

Curso 1991 /92 (Reuniones 2 horas semanales).

Fichas de trabajo para trabajar la lectura comprensiva de forma

progresiva.

Utilizacion de Programas Didacticos.

Nuevas Tecnologias.

Benito Pérez Rodriguez (Asesor de Tecnologias de la Informa-
cion).

Profesores Ed. Adultos

15
Centro de Educaciéon de Adultos

Curso 91/92

Aprendizaje de programas educativos.
Utilizacién de estos programas en el aula.
Implicar a los alumnos en este proyecto.

Evaluaciéon









Titulo de la actividad;

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temooralizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Titulo de la actividad:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Jomadas de Orientacién

Orieritacién Escolar.

Orientador de Centro.

Orientadores y prof. de C. con Gabinet. de Orient. E.G.B. - EE.MM
35

C.E.P.

Noviembre

La orientacién en la LO.G.S.E.

V. Jornadas de didactica de la Lengua Extranjera

Lengua Extranjera

Adoracion Lopez Gonzalez

Profesores de Secundarla

30
C.E.P.

Del 27 de Abril al 2 de Mayo

Elaboraciéon U. didactica. Propuestas metodolégicas,...
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Titulo de la actiYidad:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Titulo de la actividail:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Jornadas sobre Derechos Humanos y educacién para la paz.

Geografia, Historia y Ciencias Sociales.

José Maria Arrojo Hernandez

Profesores, padres, alumnos de E.G.B. y E.E.M.M.
35

C.E.P.

Enero

Reuniones en padres, profesores y alumnos

Preparacion de una actividad colectiva de todos los centros en un

lugar publico.

Jornadas sobre la Comunidad Europea y la Educacion

Geografia e Historia

Claudio Barrios

Profesores de E.G.B.y E.E.M.M.
35

C.E.P.

Tercer trimestre

Formacion europeista



Titulo de la actividaif:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Titulo de la actividad:

Nivel, ciclo:
Area de la actividad:

Responsable/s:

Destinatarios.
Plazas ofertadas

Lugar de celebracion:

Temporalizacion:

Breve resumen de su
contenido y estructura:

Jornadas de Habilidades deportivas. Deportes Alternativos.

Educacién Fisica

Francisco José Vizcaino Sanchez (Asesor de Educacion Fisica)

José Martin Ferrer

Profesores de E.G.B. y E.E.M.M.
35

Pabellon Municipal e instalaciones de Colegios Publicos.

Octubre.

Iniciar al Profesorado del Area en los Deportes Alternativos como

deportes para todos.

Jornadas de Prensa-Escuela.

Tema transversal (E.G.B./ E.E.M.M.)

Luis Espafia Ximénez de Enciso

Profesores de E.G.B. y E.E.M.M.
35

C.E.P.

Enero

La Prensa en la Escuela: Aplicacion plural en el aula.
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Area | temal materia Actividad Pagina

Educacion Secundaria Curso ACD- B: 32
Procesos y estrategias de accion tutorial con ei
grupo ciase.
Curso ACD - B: 33

Ei Curriculum en la Reforma.

Seminario: 44
Fracaso Escolar

Educacion Compensatoria Curso ACD-B: 29
Procesoy desarrollo del L. Oraly escrito en la E.
Primaria

Curso ACD-C: 34
Minorias étnicas: Problematica socio-cultural y
de Lenguaje.

Educacion Artistica Curso ACD-B: 30
Habilidades y estrategias de aprendizaje con-
textualizadas en el area de Artistica en la E.
Primaria

Educacion Fisica Curso ACD-B: 30
La expresion corporal: Tratamientos, recursos
metodoldgicos y perspectivas en el desarrollo
curricular de la E. Fisica.

Seminario: 43
Educacion Fisica

Jornadas: 55
Habilidades deportivas. Deportes alternativos.















Relacidon de actividades
y nimero de plazas
ofertadas






INDICE TEMATICO

Area/ tema/ materia

Educacion Infantil

Educacion Primaria

Educ. Secundaria

Educ. Compensatoria

Educ. Artistica

Educ. Fisica

Educ. para la Salud

Educ. Especial

Educacién Adultos

Tecnologia

Ciencias Sociales

Ciencias Experimentales

Matematicas

Lengua

Lenguas Clasicas

Modalidad

Curso ACD-B
Curso ACD-C
Seminario

Cursos ACD-B
Seminarios

Cursos ACD-B
Seminario

Curso ACD-B
Curso ACD-C

Curso ACD-B
Curso ACD-B
Seminario

Jornadas

Curso ACD-B
Seminario

Curso ACD-C
Grupos de trabajo

Seminarios
Curso ACD-B
Grupo de Trabajo

Curso ACD-B
Jornadas

Seminario

Curso ACD-B
Seminario

Grupos de Trabajo

Grupo de Trabajo

NUmero de Plazas

30
30
15

125
25

60
15

35
35

25
30
15
35

35
15

30
33

28

20

35

70

25

40
10

25

15

67



Area /tema/materia

Lengua Extranjera

Orientacion

Dinamica de grupo

Tec. de la Informacién

Tec. Audio-Visual

Educ. Ambiental
Educ. Vial

Coeducacion
Direccién de Centros

Prensa-Escuela

Formacién Asesores

Modalidad

Jornadas

Curso
Jornadas

Curso
Curso
Seminarios

Grupo de Trabajo

Curso ACD-C
Grupo de Trabajo

Seminario
Seminario
Seminario
Seminario

Seminario
Jornadas

Curso

NUmero de Plazas

30

40
35

15
35
30
15

20
25

15
15
10
40

10
35

15
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