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Entre los tesoros del patrimonio histérico de la hispanidad
descuella con luminosidad radiante el de nuestra tradicién
universitaria. Van a cumplirse, ahora precisamente, setecientos
afios del amanecer feliz de la mds preclara de las Universida-
des espaifiolas, cuyo nombre orla de esplendores el siglo de las
cruzadas y de las catedrales. La Universidad salmantina, colo-
cada desde su nacimiento en la vanguardia de los estudios ge-
nerales de la cristiandad, fue el prototipo de la floracién uni-
versitaria castellana, a la que el Rey Sabio asigné un canon
y un destino.

Naci6 nuestra Universidad para servir, ante todo, la mi-
sién de transmitir el saber mediante la ensefianza: «Ayunta-
miento de maestros et de escolares que es fecho en algin lo-
gar con voluntat et con entendimiento de aprender los sa-
beres» (Partida II, titulo XXXI, Ley I.) Esta finalidad inicial
sometida al fiel servicio de la religién y de la patria, pero
estimulada por el intercambio medieval del saber, desarrollé
en el propio seno universitario la creacién pujante de una cien-
cia de fuerte poder expansivo, que ya en el siglo xv sali6 a
cosechar laureles en el campo del pensamiento europeo. No
fueron la ensefianza ni la produccién de la ciencia las notas
unicas que definieron el concepto hispdnico de Universidad.
Ya desde un principio, como consta en las mismas Partidas,
se proclamé la misién educadora de aquel «facer la vida ho-
nesta y buena», supremo deber de todo escolar digno. ¥ hu-
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bieron de surgir en torno a las aulas, formando cuerpo con
la misma Universidad, instituciones ejemplares de rigurosa
funcién educativa.

Cuando adviene la unidad nacional y suena la hora univer-
sal de Espafia, nuestra Universidad, representada junto a la
gloriosa tradicién de Salamanca por la egregia fundacién del
Cardenal Cisneros, aparece en la plenitud de su concepto para
servir los ideales de su destino imperial; es sede de los
mejores maestros de Europa, produce una ciencia que se
ensefiorea del mundo y educa y forma hombres que, en frase
del mismo Cardenal, «honren a Espafia y sirvan a la Iglesian
Tal florecimiento universitario es el creador del ejército teols-
gico que se apresta a la batalla contra la herejia para defender
la unidad religiosa de Europa y de la falange misionera que
ha de afirmar la unidad catélica del orbe. Llega asi a cum-
plir ademss, la Universidad hispénica la finalidad de difundir
la ciencia. Porque de una parte salen nuestras ideas a la par
que nuestras naves a conquistar el mundo, la voz de nuestros
universitarios se escucha en todas las aulas de Europa, que
llegan a ser feudo de nuestro pensamiento cientifico, y en el
otro lado del mar la voluntad imperial espafiola crea una le-
gién de centros universitarios que nacen, como el de Méjico,
para que, segliin el mandato del magnifico César, «los natura-
les y los hijos de espafioles sean industriados en las cosas de
nuestra Santa Fe Catdlica y en las demds facultades».

Cumplié asi plenamente en la historia su auténtica misién
espiritual la Universidad hispdnica. Consagrada ante todo, a
transmitir 1a cultura por medio de la ensefianza, con ambiente
de unidad de ciencia catdlica, de espiritu moral, de discipli-
na y de servicio pudo ser, como querfa nuestro Vives, «reunién
y convenio de personas doctas al par que buenas congrega-
das, para hacer iguales a ellos a todos cuantos alli acudian
para aprender». Pero fue, ademds creadora de una ciencia
que dio al imperio contenido y pensamiento. De las aulas sa-
li6 la doctrina que fundié el humanismo en el alma nacional,
cristianizando las paganias del Renacimiento; la doctrina de la
gracia suficiente salvadora, la definicién del Derecho de gen-
tes, el vivismo y el suarismo como creaciones autéctonas de
nuestro genio cientffico; la ciencia, en suma, una y univer-
sal de espfritu catélico, por la que fue posible dominar el
orbe con el Imperio mayor de la historia.

Esta Universidad era también institucién fundamentalmen-
te educativa. Los alumnos vivian en comin en torno a los
claustros, en aquellos colegios mayores, donde se podia espe
rar como fruto «la cultura espiritual» que en el pensamiento
pedagégico vivista es «bien de precio elevado e incompara-
ble» y donde en su mentir se alcanzaba la suma finalidad
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educativa de la ensefianza: «que el joven se haga mds instrui-
do y mids perfecto en virtudes por medio de la sana doctrina.»

Aquella gran Universidad imperial perdié sus lumbres y
esplendores en la gran crisis del siglo xvirr, donde se acusa-
ron ya influencias extranas; hizo su aparicién el escepticismo
y se derrumbdé con estrépito el edificio de nuestra unidad,
entre los ensayos, la impiedad, la habladurfa y la ostenta-
cién. La restauracién cultural del siglo xvirr no fue més que
un meteoro fugaz, eclipsado en el primer destello por la in-
vasién francesa, que trajo a nuestras aulas la rigida influen-
cia del sistema napoleénico y tras ella, la desorientacién, la
inestabilidad, el perpetuo cambio de postura en el régimen
universitario, abierto de par en par a toda suerte de exotis-
mos.

Asi llega con afdn ordenador la legislacién de mil ocho-
cientos cincuenta y siete. Pero solo abarca aspectos y perfiles
externos, sin plantear a fondo, por dificultades de ambiente,
una reforma verdadera. ¥ aun se malogra su propdsito en
los afios sucesivos entre la marafia de disposiciones tan va-
riables como la politica al uso, y entre los bandazos revolu-
cionarios de que es muestra la osada y efimera legislacién de
mil ochocientos sesenta y ocho. Desde entonces hasta las pos-
trimerias del siglo, aparecen s6lo nuevos planes de Facultades,
muchos de los cuales desfilan como reldmpagos por la Gaceta.
Cuando nace en mil novecientos el ministerio de Instruccién
Priblica, Garcia Alix, enmienda otra vez los planes de estudios,
pero aborta su deseo de una reforma universitaria profunda
que levante a nuestros centros de cultura de su postracién y
descrédito. Viviamos momentos de crisis y de ruina en que
si la educacién intelectual estaba desquiciada, habia sucum-
bido también en manos de la libertad de cdtedra la educa-
cién moral y religiosa, y hasta el amor a la patria se sentia
con ominoso pudor, ahogado por la corriente extranjerizante,
laica, fria, krausista y masdnica de la institucién libre, que
se esforzaba por dominar el d&mbito universitario. En tal at-
mésfera la reforma autonémica de Sili6 pudo ser sélo un
nuevo conato de bien intencionada restauracién tradicional,
pero que, al injertarse en un clima pernicioso de liberalismo
pedagdégico, habia de malograrse fatalmente. Otra vez torné
la Universidad a su irremisible y cadética inercia, cémoda y
pasivamente acogida a la legislacién de mil ochocientos cin-
cuenta y siete y a la fronda de centenares de dispoOsiciones
producidas por el acarreo de mds de medio siglo.

La dictadura del inclito general Primo de Rivera, volvié
a plantear el problema de una reforma honda que rescatase
a la Universidad de su fatal descamino, devolviéndole su pris-
tina funcién educadora. A este efecto concedié a-las-Univer-
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sidades personalidad juridica, regulé su capacidad civil, res-
tauré colegios mayores y acometié la reorganizacién de las
Facultades, todo ello con un brio patriético digno de mejor
fortuna. La caida de la Monarquia precipité ain méds la catds-
trofe de nuestros centros de cultura, y la Reptblica lanzé a la
Universidad por la pendiente del aniquilamiento y la desespa-
fiolizacién, hasta el punto de que brotaron de su propia en-
trafia las mds monstruosas negaciones nacionales.

Al recuperar Espafia su substancia histérica con el sacri-
ficio y la sangre generosa de sus mejores hijos en la Cruza-
da, salvadora de la civilizacién de Occidente, y al proclamar
con la victoria el principio de la revolucién espiritual, se hace
indispensable encarnar esa mutacién honda de los espiritus
en una transformacién del orden universitario que, a la par
que anude con la gloriosa tradicién hispdnica, se adapte a las
normas y al estilo de un nuevo Estado antitesis del liberalis-
mo y ejecutor implacable de la consigna sagrada de los muer-
tos: devolver a Espafia su unidad, su grandeza y su libertad.

La Universidad que se instaura en la presente Ley nace
como corporacién a la que el Estado confia una empresa es-
piritual: la de realizar y orientar las actividades cientificas,
culturales y educativas de la nacién, con la norma de servi-
cio que impone la actual revolucién espaficla. Para desarro-
llar este concepto, la Ley devuelve a la Universidad la pleni-
tud de sus funciones tradicionales, restaurando, reorganizan-
do o creando los érganos adecuados.

Se robustece, en primer término, 1a funcién docente median-
te una ordenacién de los 6rganos facultativos, que se amplian
con otros nuevos y se completa, sobre todo, la colocacién
de grados con la formacién de la profesionalidad, a través de
institutos, escuelas o cursos facultativos o extrafacultativos,
de suerte que los j6venes universitarios salgan de las aulas,
no ya solo con los conocimientos cientificos generales y pro-
pios de su Facultad, sino con los mds concretos que habili-
ten para el ejercicio de las diversas actividades profesionales.

Se reorganiza, en segundo lugar, la funcién investigadora,
abriendo ancho campo a las Universidades para crear en torno
a las Cdtedras y Facultades, nicleos que formen y capaciten
a los investigadores en enlace con el Consejo Superior de In-
vestigaciones Cientificas.

Para el ejercicio de la labor formativa y educadora que a
la Universidad compete y que es en la Ley la novedad més
ambiciosamente perseguida, se restauran los Colegios Mayores
en calidad de drganos obligatorios, de suerte que no podrd
existir Universidad que no posea como minimo un Colegio
Mayor, a través del cual recibirdn los escolares la educacién
universitaria en sus variados aspectos. Para cumplir la funcién
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de difundir la cultura se crea una Institucién que abarca las
relaciones cientificas de la Universidad, como la misién social
de vivir en fntima conexién con la vida espafola.

Esta ampliacién de las funciones universitarias, completa-
da con 1o que preceptiia la Ley orgdnica de la Administracién
docente, por la que cada Universidad llega a ser centro rec-
tor de su demarcacién cultural, constituye, por asi decirlo,
la columna vertebral de la reforma, inspirada en los mds
sé6lidos principios tradicionales.

La Ley, ademds de reconocer los derechos docentes de la
Iglesia en materia universitaria, quiere, ante todo, que la Uni-
versidad del Estado sea catdlica. Todas sus actividades ha-
brdn de tener como gufa suprema el dogma y la moral cris-
tiana y 1o establecido por los sagrados cdnones respecto a la
ensefianza. Por primera vez, después de muchos afios de lai-
cismo en las aulas, serd preceptiva la cultura superior reli-
giosa. En todas las Universidades se establecerd 1o que, se-
gun la luminosa enciclica docente de Pio XI, es imprescindi-
ble para una auténtica educacién: el ambiente de piedad que
contribuya a fomentar la formacién espiritual en todos los
actos de la vida del estudiante.

Por otra parte, 1a Ley, en todos sus proyectos y articulos,
exige el fiel servicio de la Universidad a los ideales de la Fa-
lange inspiradores del Estado, y vibra al compds del impera-
tivo y del estilo de las generaciones heroicas que supieron
morir por una patria mejor. Este fervor encarna en institu-
ciones, profesores y alumnos, al par que en cursos de forma-
cién politica y de exaltacién de los valores hispdnicos, con
el fin de mantener siempre vivo y tenso en el alma de la Uni-
versidad el aliento de la auténtica Espafa.

La Ley se inspira en el empefio de que las actividades
culturales especificas se desenvuelvan con criterio de unidad
y jerarquia de la ciencia, con rigida norma de investigacién
y de trabajo, con afanes de mejoramiento y de seleccién pe-
dagégica y con utilizacién de los mejores medios didécticos,
sefialando al profesorado que su funcién docente es el ser-
vicio mds noble que puede prestarse a la patria e inculcandc
en la& conciencia de los escolares la severa disciplina y el
trabajo, como el mejor tributo rendido a la memoria de la
juventud que supo sucumbir en la hora del sacrificio, si-
guiendo el ejemplo de José Antonio, auténtico arquetipo de
universitario.

Tal propdsito innovador no desconoce lo tradicional ni en
el aspecto mds externo. Por eso, la Ley restaura la c¢astiza
y solemne elegancia de patronatos, ceremoniales, emblemas
y actos que decoran el honor universitario.

Fiel, en fin, a las consignas del nuevo Estado que ka pro-
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clamado como una de sus primeras normas constitutivas la
justicia soclal, 1a asegura en sus diversos preceptos para que
no se pierdan las inteligencias itiles a la patria. Se crea asi
un régimen de proteccién para los escolares capaces y sin re-
cursos, un sistema de tasas de distintos tipos, en relacién con
las posibilidades econdémicas del alumno, y se instituye en-
tre otros beneficiosos servicios el de asistencia sanitaria para
los estudiantes enfermos.

Inspirado en estos principios, surge el perfil de la nueva
Universidad, dotada de personalidad juridica, centrada en una
justa linea media que excluye el intervencionismo rigido y la
autonomia abusiva y se conservan todas las Universidades
existentes sin mengua de que, disposiciones complementarias,
regulen la distribucién de las secciones de las distintas Facul-
tades, asi como el establecimiento de los Institutos profesic-
nales, segun las exigencias propias de cada regién espafiola.

En la parte interna, la Ley es minuciosa y concreta, porque
quiere imponer el orden nuevo en toda su amplitud. E! uni-
co 6rgano individual directivo de gobierno es el rector, a
quien asisten las demds autoridades delegadas, asf{ como los
diversos 6rganos directivos de cardcter permanente unos, tran-
sitorios los otros, pero todos circunscritos a una funcién
de colaboracién y consejo.

En cuanto al régimen econémico, se confiere a 1a Univer-
sidad una prudente autonomia financiera, se estimula el mece-
nazgo, y en lo referente al régimen administrativo se regula
su funcionamiento con un criterio de uniformidad, autono-
mia y rapidez en los servicios.

Pero una verdadera reforma universitaria reclama espiritu
nuevo en las personas encargadas de llevarla a la realidad.
La Ley exige condiciones rigurosas para el acceso a la C&-
tedra y subraya la responsabilidad del que por vocacién, ha
de consagrarse a la formacién intelectual de las futuras ge-
neraciones. De manera andloga determina los rigidos deberes
del escolar, encuadrdndolo en el ejército juvenil que la Uni-
versidad representa, y haciéndole amar las virtudes funda-
mentales del estudio, el honor, la disciplina y el sacrificio.

Al acometer esta empresa de transformacién cultural y
educativa se realiza la més fecunda e imperiosa counsigna de la
Revolucién Nacional exigida por la sangre de los que supie-
ron morir en acto de servicio y por la noble pasién de los
que quieren ahora servir también con su vida a los supre
mos destinos de Espafia.

En su virtud, y de conformidad con la propuesta elabo-
rada por las Cortes Espafolas,
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DISPONGO :
GAPITULO PRIMERO

MISION, FUNCIONES, PERSONALIDAD JURIDICA, PATRONATO,
EMBLEMAS Y CEREMONIAL DE LAS UNIVERSIDADES

Articulo primero. La Universidad espafiola es una corpo-
racién de maestros y escolares a la que el Estado encomien-
da la misién de dar la ensefianza en el grado superior y de
educar y formar a la juventud para la vida humana, el culti-
vo de la ciencia y el ejercicio de la profesién al servicio de
los fines espirituales y del engrandecimiento de Espafa.

Art. 2° Para el cumplimiento de su misién, serdn fun-
ciones propias de la Universidad las siguientes, que ejercerd
bajo la direccién del Ministerio de Educacién Nacional.

a) Transmitir, por medio de la ensefianza, los conocimien-
tos cientificos y conferir los grados académicos de licenciado
y doctor.

b) Habilitar mediante la investidura de los grados acadé-
micos 0 la realizacién de estudios profesionales, para el ejer-
cicio de las diversas actividades en los campos de la Admi-
nistracion o de la técnica, o para la funcién docente, previo
cumplimiento de las condiciones legales exigidas en cada caso.

c¢) Impulsar la investigacién cientifica y preparar para la
ulterior dedicacién a ella a los que tengan vocacién de inves-
tigadores.

d) Ejercer, a través de sus instituciones educativas, una
labor de completa formacién sobre la juventud universitaria.

e) Difundir la cultura y la ciencia espafola mediante las
publicaciones universitarias y recoger la ciencia universal, pro-
moviendo y realizando el intercambio cientifico.

f) Orientar las funciones docentes y la labor cultural y
educativa dentro del distrito universitario.

Art. 3° La Universidad, inspirdndose en el sentido catodli-
co, consubstancial a la tradicién universitaria espafiola, aco-
modard sus ensefianzas a las del dogma y de la moral caté-
lica y a las normas del Derecho candnico vigente.

Art. 4° La Universidad espafola, en armonia con los idea-
les del Estado nacionalsindicalista, ajustard sus ensefianzas
y sus tareas educativas a los puntos programéticos del Mo-
vimiento.

Art. 5° La Universidad tendrd plenitud de personalidad
juridica en todo 10 que no esté limitado por la Ley y siem-
pre dentro del ejercicio de sus funciones universitarias. Para
las adquisiciones onerosas o lucrativas y para toda clase

2



18 Enseiianza Universitaria

de enajenaciones o imposicién de gravdmenes, asi como para
la anual vigencia de su presupuesto, serd necesaria la auto-
rizacién del Ministerio de Educacién Nacional.

La Universidad disfrutard de los beneficios concedidos
por las Leyes a las Fundaciones benéfico-docentes.

Art. 6° La Universidad espafnola se coloca bajo la advo-
cacién y patrocinio de Santo Tomds de Aquino, el dia de
cuya fiesta no serd lectivo y se solemnizard con actos reli-
giosos y académicos.

Art. 7° Cada Universidad tendrd como emblema corpo-
rativo una ensena, cuya forma aprobard el Ministerio de Edu-
cacién Nacional.

Asimismo, podrdn tener la suya propia, solamente a los
efectos de su vida interna, las Facultades y demds 6rganos
y servicios universitarios.

Art. 8° Cada Universidad tendrd un ceremonial propio,
que se ajustard a sus tradiciones peculiares y serd aprobado
por el Ministerio de Educacién Nacional.

CAPITULO II

DE LOS DERECHOS DOCENTES DE LA IGLESIA EN MATER1A
UNIVERSITARIA

Art. 9° El Estado espafiol reconoce a la Iglesia en mate-
ria universitaria sus derechos docentes conforme a los sa-
grados cdnones y & 10 que, en su dia, se determine mediante
acuerdo entre ambas supremas potestades.

CAPITULO 1II
DE rAs UNIVERSIDADES Y DISTRITOS UNIVERSITARIOS

Art. 10. Las Universidades solo podrédn ser fundadas por
medio de una Ley.

Toda Universidad habrd de tener como minimo tres Fa-
cultades.

Art. 11. Se confirma la existencia de las doce Universi-
dades siguientes: de Barcelona, de Granada, de La Laguna,
de Madrid, de Murcia, de Oviedo, de Salamanca, de Santiago
de Compostela, de Sevilla, de Valencia, de Valladolid y de
Zaragoza.

Art. 12. El territorio nacional se dividird en doce dis-
tritos universitarios, dentro de cada uno de los cuales ejer-
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cerd sus funciones la respectiva Universidad. Los distritos
universitarios serdn los siguientes:

Distrito de la Universidad de Barcelona: provincias de
Barcelona, Lérida, Gerona, Tarragona y Baleares.

Distrito de la Universidad de Granada: provincias de Gra-
nada, Mdlaga, Jaén y Almeria y ciudades de soberania del
Norte de Africa y Zona del Protectorado de Marruecos.

Distrito de la Universidad de La Laguna: provincias de
Las Palmas y Tenerife y Colonias de Africa.

Distrito de la Universidad de Madrid: provincias de Ma-
drid, Segovia, Toledo, Guadalajara, Cuenca y Ciudad Real.

Distrito de 1a Universidad de Murcia: provincias de Mur-
cia y Albacete.

Distrito de la Universidad de Oviedo: provincias de As-
turias y Ledn.

Distrito de la Universidad de Salamanca: provincias de
Salamanca, Zamora, Avila y Cdceres.

Distrito de la Universidad de Santiago: provincias de La
Coruna, Lugo, Orense y Pontevedra.

Distrito de la Universidad de Sevilla: provincias de Sevilla,
Cdérdoba, Cddiz, Huelva y Badajoz.

Distrito de la Universidad de Valencia: provincias de Va-
lencia, Alicante y Castellén.

Distrito de 1a Universidad de Valladolid: provincias de Va-
lladolid, Burgos, Palencia, Santander, Guipuzcoa, Vizcaya y
Alava.

Distrito de la Universidad de Zaragoza: provincias de Za-
ragoza, Huesca, Teruel, Navarra, Logrono y Soria.

CAPITULO 1V

ORGANOS PARA EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES PRIMOR-
DIALES UNIVERSITARIAS Y NORMAS GENERALES PARA
SU FUNCIONAMIENTO

Art. 13. Las Universidades, sin que con ello se rompa la
unidad de su personalidad juridica corporativa, tendrdn para
el ejercicio de sus funciones primordiales, los siguientes 6r-
ganos:

1° Facultades universitarias.

2° Institutos o Escuelas de Formacién Profesional e Ins-
titutos de Investigacién Cientificas.

3.° Colegios Mayores.

4° Secretariado de Publicaciones, Intercambio Cientifico
y Extensién Universitaria.
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Art. 14. Las Facultades universitarias son los Jrganos
especificos de la funcidén docente de las Universidades, y Pre-
paran y habilitan a los escolares que prosigan los cursos or-
dinarios de sus ensefianzas y realicen favorablemente las prue-
bas pertinentes para la colacién e investidura de los grados
académicos de licenciado y doctor.

Art. 15. Las Facultades universitarias, serdn las siguientes:

1° Facultad de Filosofia y Letras.

2° Facultad de Ciencias.

3° Facultad de Derecho.

4° Facultad de Medicina.

5° Facultad de Farmacia.

6.° Facultad de Ciencias Politicas y Economicas.

7° Facultad de Veterinaria.

No podréd crearse ninguna Facultad distinta de las ante-
riores, sino mediante Ley.

Art. 16. Se confirman por la presente Ley las Facultades
existentes en las Universidades espafiolas.

Las ensenanzas de las Facultades universitarias se podrén
dividir en Secciones, que se determinarin en los Decretos
de organizacién de cada Facultad.

Art. 17. Solo mediante Ley, podrd instituirse una Facul-
tad universitaria en Universidad donde no exista.

Art. 18. Las Facultades universitarias organizardn sus en-
sefianzas de acuerdo con las siguientes normas:

a) Para el ingreso en cualquier Facultad, el candidato
deberd estar en posesion del titulo de bachiller y haber cum-
plido los dieciséis afios o cumplirlos dentro del afio natural
en que se verifique la inscripcidn.

Los Reglamentos de organizacién de las Facultades esta-
blecerdn un examen especial de ingreso, propio para cada una
de ellas, que servird de seleccidn, en su caso, de los alumnos,
a los efectos del apartado b) de este articulo.

b) En casos de estricta necesidad, y a los efectos de orien-
tar a los escolares hacia aquellos estudios en los que las nece-
sidades nacionales requieran mayor nuimero de graduados,
el Ministerio de Educacién Nacional podrd fijar el nimero
mdximo de alumnos que comiencen sus estudios en cada una
de las Facultades enumeradas en el articulo quince, previo
informe del Consejo Nacional de Educacién y con los aseso-
ramientos y estadisticas que haya solicitado de la Junta Po-
litica de Falange Esparfiola Tradicionalista y de las J. O. N. S.,
de los ministerios interesados y de los colegios o servicios
profesionales.

En la fijacién del nimero habrd de tener presente el
Ministerio de Educacién Nacional, no solo las necesidades
profesionales, sino también los fines de cultura y de forma-
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cién de investigadores, que en el articulo primero de esta
Iey se asignan a la Universidad.

Si fuere necesario repartir el nimero de alumnos entre
las distintas Universidades, la distribucién se hard teniendo en
cuenta el profesorado, los locales y los medios diddcticos
de que cada una disponga, oido el Consejo de Rectores.

c) Los cursos universitarios comenzardn con un acto so-
lemne de apertura, que se celebrard el 3 de octubre, y ter-
minardn el 30 de junio, incluidos los periodos de exdmenes.

d) Las ensefianzas de cada Facultad se organizardn de
forma que, durante el afio académico, se distribuyan en dos
periodos cuatrimestrales: el primero comenzard el 5 de oc-
tubre y terminard el 14 de febrero, y el segundo, el 15 de fe-
brero y terminard el 15 de junio.

Los planes de cada Facultad determinarédn el numero de
cuatrimestres de cada disciplina y cudles de estos se consi-
derardn, formando una unidad a los efectos metodolégicos
y de profesorado.

En relacién con el modo de cursar los estudios, la ense-
nanza universitaria se clasificard en oficial y libre.

La ensefianza oficial es la cursada en las Universidades
.del Estado.

La ensenanza libre serd la cursada por aquellos alumnos
que, no estando adscritos a la ensefianza anterior, realicen
las pruebas de examen en la Universidad, por asignaturas y
ante Tribunales compuestos por catedrdticos y profesores de
la misma, designados por la autoridad universitaria com-
petente.

Los alumnos de ensefianza libre pertenecientes a las Fa-
cultades de Ciencias, Medicina, Farmacia y Veterinaria, ha-
brédn de representar, a los efectos de ser admitidos a examen,
la certificacion de haber realizado los trabajos prdacticos co-
rrespondientes en la .Universidad o en establecimientos o cen-
tros que antes de comenzar el curso académico hubiesen sido
autorizados por el rector, a propuesta de la Junta de la Fa-
cultad respectiva para expedir tales certificaciones. No se per-
mitird, dentro del mismo curso académico y en la misma Fa-
cultad, simultanear dos clases de ensefianza.

e) El numero de cursos que se establezca para cada en-
sefianza facultativa tendrd el cardcter de nimero minimo de
cursos de escolaridad, exigible, igualmente a los alumnos ofi-
ciales y libres para que puedan optar a los correspondientes
grados académicos.

El tiempo de escolaridad para cada ensefianza facultativa
podrd ser reducido o dispensado por el Ministerio de Edu-
cacién Nacional, previo informe del rector, oida la Facultad,
cuando el solicitante haya cursado estudios de grado superior
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en un centro naclonal o extranjero, equiparable a los de las
Universidades espaiiolas, a juicio del Consejo Nacional de
Educacién.

Por otras causas justificadas podrd conceder el Ministerio
la dispensa o reduccién de escolaridad, previo informe del
Consejo Nacional de Educacién.

La dispensa o0 reduccién de escolaridad no eximird de las
pruebas académicas que figuren como obligatorias en los
Reglamentos de las distintas Facultades.

1) Quince dias antes del comienzo del curso académico
quedard impreso y se anunciard en el cuadro de cada Fa-
cultad, el plan completo de ensefanzas, distribuidas en uno
o0 en dos cuatrimestres.

Asimismo, se hard piblico al comienzo de cada curso, el
calendario escolar, que establecerd el rector de la Universidad,
de acuerdo con las normas generales del Ministerio de Edu-
cacién Nacional, y que s6lo podrd ser modificado por Orden
ministerial. :

g) En cada Facultad se organizard un servicio diario de
ordenacién e inspeccién de la vida interna, a cargo de un
profesor universitario.

Art. 19. Las Facultades, segun la naturaleza de las diver-
sas disciplinas, determinardn el cardcter de las pruebas aca-
démicas, que podrén ser:

a) Cuatrimestrales.

b) De asignatura.

c) De curso.

d) De grupos de disciplinas.

e) De conjunto de cursos.

Estas pruebas, si fueran satisfactorias, podrdn ser cali-
ficadas con las notas de aprobado, notable y sobresaliente.
Asimismo se podréd conceder una matricula de honor por cada
veinte o fraccién de veinte alumnos matriculados.

Al mismo tiempo que se regulen las pruebas académicas
para cada Facultad, se establecerd el sistema propio de in-
compatibilidad de curso y disciplinas.

Art. 20. Para obtener el titulo de licenciado serd necesa-
rio que el candidato haya aprobado todas las materias que
integran el plan de estudios de cada Facultad. También y
con cardcter voluntario, se podrédn realizar como prueba final
ejercicios orales, escritos y précticos, en forma apropiada para
cada Facultad. Tendrdn cardcter obligatorio estos ejercicios
para concurrir a los premios extraordinarios, para matricu
larse en el doctorado y para el desempefio de todo cargo
docente. Las pruebas finales para esta modalidad de cola-
cién del grado de licenciado se convocardn en los meses de
junio y septiembre.
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En todos los casos, y cumplidas las formalidades esta-
blecidas, se hard la investidura en acto solemne académico.

Quedard entonces autorizado el candidato para solicitar
del Ministerio de Educacién Nacional, por conducto del rec-
tor y previo abono de los derechos, la expedicién del tftulo,
en el que constard la Universidad que otorgé el grado. En
cada convocatoria se podrdn conceder dos premios extraor-
dinarios por cada Facultad o seccién de ella, que dardn de-
recho a la expedicién gratuita del titulo.

Las Universidades podrdn conferir el grado de licenciado
en cada una de las Facultades que en ellas funcionen. El
grado y su titulo serdn Unicos para cada Facultad, aunque sus
ensefianzas estén divididas en secciones; pero se hard cons-
tar en €l la seccién en que se obtenga.

Art. 21. El grado de doctor en las diversas Facultades,
que representa la plenitud de titulacién académica, afadird
al de licenciado el valor de una especial dedicacién al estu-
dio y a la investigacién cientifica. Habilitard y serd exigido
para el acceso a las funciones docentes universitarias y, como
categoria cientifica, serd un mérito mds que computar a sus
titulares, respecto a 10s que solo posean el de licenciado, para
la opcién a cuantos cargos y funciones profesionales aspiren
en competencia con aquéllos.

Las disposiciones especiales que regulen el acceso a los
cargos de la Administracién, para los que se requieran titu-
los facultativos, puntualizara el grado de mérito que haya
de concederse al titulo de doctor.

Para optar a la colacién del grado de doctor se exigirdn
ademds del titulo de licenciado, los estudios y pruebas que se
establezcan en los Reglamentos de las Facultades, siendo in-
dispensable la aprobacién de una tesis.

Las pruebas para la colacién del grado de doctor se con-
vocardn en las mismas fechas que las sefialadas para el de li-
cenciado. Su investidura serd solemne y, después de ella,
podrd el candidato solicitar al Ministerio de Educacién Na-
cional la expedicién del titulo correspondiente, previo pago
de los derechos oportunos. En andloga forma que para el
grado de licenciado, se podrdn conceder por cada Facultad
0 seccién dos titulos de doctor con premio extraordinario.

Todas las Universidades podrdn conferir el grado de doc-
tor de sus diversas Facultades.

Las Universidades podrén conferir grados de doctor «Ho-
noris causan, previa autorizacién expresa para cada caso,
del Ministerio de Educacién Nacional.

Art. 22. La convalidacién de titulos académicos extranje-
ros, a los efectos de concederles valor profesional en Espaiia,
compete al Ministerio de Educacién Nacional; en el tftulo
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que este expida se hard constar la Universidad que confirié
el grado.

Art. 23. Los Institutos o Escuelas de Formacién Profesio-
nal son los érganos universitarios para formar profesional-
mente a los escolares.

Podrén ser para estudios de profesiones, cuyo ejercicio re-
quiera la previa posesién de titulo facultativo o para los de
otras que no exijan este requisito.

Unos y otros podrédn funcionar bajo la dependencia in-
mediata de la Facultad con la que estdn vinculados, por la
naturaleza de sus estudios o como O6rganos indepenlientes
universitarios, cuando por su cardcter asi convenga.

Podrdn ser establecidos por iniciativa de la propia Uni-
versidad o de otras Corporaciones publicas o privadas, o de
particulares, siempre mediante disposicién del Ministerio de
Educacién Nacional, en la cual se hard constar el régimen
académico de dichos Institutos.

Art. 24, Por disposiciones especiales y cuando asi conven-
ga, se irdn incorporando a las Universidades bajo la subordi-
nacién, en su caso, a las Facultades respectivas, los Institutos
o Escuelas de Formacién Profesional actualmente existentes,
aunque hayan sido creados por otros Ministerios o Corpora-
ciones publicas o dependan, hasta ahora, de ellos.

Art. 25. Los Institutos o Escuelas concederdn titulos pro-
fesionales que expedird el Ministerio de Educacién Nacional
o diplomas y certificados de estudios. Sus ensefianzas se or-
ganizardn con arreglo a Reglamentos especiales.

Art. 26. Todas las Cdtedras universitarias habrdn de estar
suficientemente dotadas para cumplir la funcién investiga-
dora. Cuando el volumen de la investigacién exceda de las
posibilidades de la Cdtedra, se creardn Institutos de Investi-
gacién Cientifica, los cuales podrdn fundarse con aproba-
cién del Ministerio de Educacién Nacional, por iniciativa de
la propia Universidad, del Consejo Superior de Investigacio-
nes Cientificas o de otras Corporaciones publicas o privadas
y de particulares, y funcionardn como secciones de los Ins
titutos nacionales, dependientes del Consejo Superior de In-
vestigaciones Cientificas.

Los centros que el Consejo Superior de Investigaciones
cree, 0 que con los méritos y directrices exigibles surjan de
otro modo, podrdn ser adscritos a la Universidad mediante
acuerdo en cada caso.

Art. 27. Los Colegios Mayores son los érganos para el ejer-
cicio de la labor educativa y formativa general que incumbe

a la Umiversidad. Todos los escolares universitarios deberén
pertenecer, como residentes o adscritos, a un Colegio Mayor,
y a través de €l se cumplirdn las funciones educativas que,
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con cardcter obligatorio, deberdn realizarse paralelamente
a los estudios facultativos.

Cuando haya suficiente nimero de Colegios Mayores, serd
obligatoria la residencia de los escolares en alguno de ellos,
salvo los que vivan con sus familiares o tutores.

El rector de la Universidad dispensard de la obligatorie-
dad de residencia a los alumnos que, por razén de edad, es-
tado u otras circunstancias excepcionales, convenga otorgar-
les dicha exencidn.

La dispensa de escolaridad en los estudios facultativos su-
pone también en igual proporcién la obligatoriedad de resi-
dencia o adscripcién en los Colegios Mayores.

Art. 28. Los Colegios Mayores podrdan instituirse en las
Universidades, bien mediante iniciativa y fundacién directa
de ellas, bien por la de Falange Espafola Tradicionalista y
de las J. O. N. S., Corporaciones piiblicas o privadas o de par-
ticulares. Serd requisito indispensable para la obtencién de
categoria de Colegio Mayor, que el Ministerio, previo informe
de la Universidad respectiva y del Consejo Nacional de Edu-
cacién, le otorgue este cardcter por Orden ministerial.

Art. 29. La organizacién de los Colegios Mayores y la
forma de cumplimiento de sus funciones como dérganos uni-
versitarios, serdn reguladas por un Decreto del Ministerio de
Educacién Nacional, de cardcter normativo, a cuyos precep-
tos deberdn someterse para la redaccién de sus propios
Reglamentos, cualquiera que sea su origen fundacional.

Art. 30. Al Secretariado de Publicaciones e Intercamblo
Cientifico y Extensién Universitaria se atribuyen las funciones
de difusién de la cultura, ensefianza no propiamente facul-
tativa o profesional e intercambio cientifico. Por ello es de
su competencia:

a) La direccién e impulso de las publicaciones universi-
tarias.

b) La organizacién de cursos especiales independientes
de los propiamente facultativos o profesionales.

c¢) La orgnizacién de cursos para extranjeros.

d) EIl intercambio de profesores o alumnos con Univer-
sidades nacionales o extranjeras.

e) La direccién de las Cdtedras o cursos especiales que,
sin estar adscritos a los planes de estudios facultativos o
profesionales, existan o se creen en la Universidad, cualquie-
ra que sea su origen fundacional.

1) La edicién de programas, temas de Cdtedra y publi-
caciones escolares, en relacién con el Sindicato Espafol Uni-
versitario.

El Secretariado ejercerd las funciones de los apartados
c), d) y e), de acuerdo con el Consejo Superior de Investiga-
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ciones Cientificas, y las del apartado d) en lo relativo a los
profesores, de acuerdo con el Servicio Espafiol del Profeso-
rado de Ensefianza Superior de Falange Espafola Tradicio-
nalista y de las J. O. N. S, y en lo que se refiere a los alum-
nos, con el Sindicato Espafiol Universitario.

CAPITULO V

ORGANOS Y SERVICIOS PARA EL EJERCICIO DE OTRAS FUN-
CIONES UNIVERSITARIAS Y NORMAS GENERALES PARA
SU FUNCIONAMIENTO

Art. 31. Las funciones universitarias no atribuidas a los
érganos enumerados en el capitulo IV de esta Ley, se cum-
plirdn por los siguientes:

1° Direccién de la formacién religiosa.

2° Servicio Espafiol del Profesorado de Ensefianza Supe-
rior de Falange Espafiola Tradicionalista y de las J. O. N. S.

3° Sindicato Espafiol Universitario.

4° Milicia Universitaria.

5° Servicio de Proteccién Escolar.

Art. 32. La Direccién de Formacién Religiosa Universita-
ria, es el 6rgano al que se encomienda en ejecucién de las
normas establecidas de mutuo acuerdo por la Iglesia y por
el Ministerio de Educacién Nacional:

a) La direccién de todos los cursos de cultura superior
religiosa, que serdn obligatorios, y cuyas pruebas habrdn de
pasarse favorablemente.

b) La asesoria religiosa del Sindicato Espafnol Universi-
tario.

c¢) La direccién de todas las prdcticas religiosas, cual-
quiera que sea el érgano universitario en que se verifiquen.

d) La superior direccién y organizacién de los templos
y de las instituciones religiosas o piadosas establecidas con
cardcter universitario.

Art. 33. El Servicio Espafol del Profesorado de Ensefian-
za Superior de Falange Espanola Tradicionalista y de las
J. O. N. S, tiene como drgano universitario, las siguientes
funciones:

a) Proponer al rector, para su aprobacién y la del Minis-
terio de Educacién Nacional, la organizacién de los cursos
obligatorios de formacién politica para los escolares, y cu-
yas pruebas habrdn de pasarse favorablemente.

b) Difundir el espiritu politico del Movimiento en el profe-
sorado universitario, comunicando a todo €l sus consignas
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por medio de sus jerarquias especificas, previo conocimiento
del rector.

c) Proponer a la aceptacién del rector y organizar, en
su caso, cuantas instituciones culturales o de proteccién afec-
ten al profesorado universitario.

Art. 34. Serd 6rgano para el ejercicio de funciones univer-
sitarias, el Sindicato Espafiol Universitario de Falange Espa-
nola Tradicionalista y de las J. O. N. S,, el cual se regird
POr sus normas propias.

Como érgano universitario, serd de su competencia:

a) Agrupar a todos los estudiantes universitarios.

b) Encuadrar a los estudiantes comprendidos en edad
militar dentro de la Milicia Universitaria, con arreglo a sus
normas especiales. Las estudiantes universitarias serdn encua-
dradas en la Seccién Femenina del S. E. U, a través de la
cual realizardn el Servicio Social de la Mujer.

c) Infundir con sus actividades e instituciones el espiri-
tu de la Falange en los escolares universitarios.

d) Participar en la seleccién de los alumnos universita-
rios para el intercambio, pensiones o ampliacién de estudios
en centros nacionales o del extranjero, de suerte que su infor-
me favorable sobre la formacién politica de los candidatos
sea preceptivo para la designacién.

e) Conceder gratuitamente libros y material de ensefian-
za a los estudiantes que, previa justificacién de escasez de
medios econdémicos, deban percibirlos, y asimismo propor-
cionar cuantas ayudas puedan establecerse para sus afiliados,
tendiendo a la organizacién de Mutualidades y Cooperativas.

J) Informar a los estudiantes sobre los diversos aspectos
de la ensefianza y tramitar sus asuntos a través de un centro
nacional de orientacién y trdmite de sus respectivas dele-
gaciones en los distritos universitarios.

g) Organizar, de acuerdo con las normas del Ministerio
de Educacién Nacional, del Frente de Juventudes y de las dis
posiciones rectorales, el servicio obligatorio de trabajo, cual-
quiera que sea el lugar en que haya de realizar sus tareas.

k) Determinar, conforme a las normas de la Delegacién
Nacional del Frente de Juventudes los planes obligatorios de
educacién fisica y deportiva que, una vez aprobados por el
Ministerio de Educacién Nacional, pondré en préctica de acuer-
do con las disposiciones rectorales.

Los recursos materiales necesarios para la puesta en préc-
tica de estos planes, serdn facilitados por el Ministerio de
Educacion Nacional.

i) Organizar comedores y hogares del estudiante, alber-
gues de verano e invierno, y cuantas instituciones tiendan a
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fomentar el espfritu de camaraderia entre sus afiliados y a
mejorar su preparacién para la vida humana.

Art. 35. La Milicia Universitaria tiene por objeto facilitar
al Ejército el reclutamiento de la oficialidad de complemento
entre una juventud selecta por su cultura y preparacién, y ha-
cer compatible, en lo posible, los estudios universitarios con
la instruccién militar.

La Milicia se regird por normas propias, y sus jefes ac-
tuardn dentro de la Universidad de acuerdo con las autori-
dades académicas.

Art. 36. El Servicio de Proteccién Escolar es el drgano
para la aplicacién en la Universidad, de los principios de jus-
ticia social, en orden a la proteccién moral y material de los
escolares. Sus funciones serdn las siguientes:

a) Conceder a los escolares, moral e intelectualmente, ap-
tos y de modestos medios econdmicos, las becas, pensiones
o0 auxilios que les permitan cursar estudios universitarios.

En esta funcién se comprende la administracién y pro-
puesta de concesién de las becas que en las distintas Uni-
versidades hayan sido fundadas o se funden por Corporacio-
nes o particulares. En este iltimo caso se habrdn de respetar
estrictamente las disposiciones fundacionales y derechos de
Patronato. .

b) Fijar las tasas escolares que deba satisfacer cada alum-
no, de acuerdo con las disposiciones que regulen esta materia.

c) Organizar y dirigir la proteccién y asistencia médico-
sanitaria de todos los escolares.

d) Vigilar y procurar la mejora de alojamiento de los
escolares, en tanto no residan todos ellos en Colegios Ma-
yores o con sus familiares.

e) Ejercer vigilancia sobre la vida de los escolares.

f) Sostener comunicacién con los padres o tutores de
los escolares, informdndoles acerca de su conducta y aprove-
chamiento.

E1 Servicio de Proteccién Escolar ejercerd sus funciones
en estrecha relacién con el Sindicato Universitario, cuyo in-
forme previo serd preceptivo para las actividades sefialadas
en los apartados a), b), d) y e).

CAPITULO VI

GOBIERNO DE LAS UNIVERSIDADES Y DE SUS ORGANOS
Y SERVICIOS

Art. 37. EIl gobierno de la Universidad serd ejercido por
el rector. Como delegados del rector ejercerdn funciones de
gobierno:
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a) El vicerrector.

b) Los decanos de las des.

c¢) Los vicedecanos.

d) Los directores de losgInsfitutos o Escuelas de Forma-
cién Profesional y de los Institutos de Investigacidn.

e) Los directores de los Colegios Mayores.

f) El director del Secretariado de Publicaciones, Inter-
cambio Cientifico y Extensién Universitaria.

g) El director de la Formacién Religiosa Universitaria.

k) El jefe del distrito del Servicio Espafiol del Profeso-
rado de Ensefianza Superior de Falange Espafiola Tradicio-
nalista y de las J. O. N. S.

i) El jefe del distrito del Sindicato Espafiol Universitario.

Art. 38. El rector es el jefe de la Universidad. Las autori-
dades inmeditas de los drganos y servicios colocados en todo
o en parte bajo su jerarquia, se entenderd, siempre que ejer-
zan funciones de orden académico, que actian por delega-
cién y en representacién de aquel, dentro del d&mbito de su
correspondiente servicio.

Art. 39. EIl rector tendrd los tratamientos de magnifico y
excelentisimo, que aparecerdn obligatoriamente en todos los
documentos universitarios que a él afecten, y gozard, como
jerarquia cultural en el distrito universitario, de la represen-
tacién que le corresponde.

Ostentard la presidencia en todos los actos académicos de
su distrito a los que asista, a no ser que presida el Jefe del
Estado, el presidente del Gobierno, el ministro de Educacién
Nacional u otro ministro, o el subsecretario y directores ge-
nerales del departamento.

El cargo serd dotado en los presupuestos del Ministerio
de Educacién Nacional con cantidad suficiente y medios re-
presentativos adecuados a la categoria social que, dada la
dignidad e importancia de su funcién, se le atribuya.

Art. 40. EIl rector de cada una de las Universidades serd
nombrado y cesard por Decreto del Ministerio de Educacién
Nacional; pero este podré suspenderlo hasta su cese por Or-
den ministerial. E1 nombramiento deberd recaer en un ca-
tedrdtico numerario de Universidad y militante de Falange
Espafiola Tradicionalista y de las J. O. N. S, quien en caso
necesario, quedard exento del cumplimiento inmediato de la
funcién docente.

La toma de posesion de los rectores ird acompafnada de
la debida solemnidad académica.

Art. 41. Son atribuciones del rector:

a) La representacién juridica de la Universidad y de los
drganos que la integran, en cuanto actien como tales.
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b) La colacién e investidura de los grados universitarios
y la concesién de diplomas de estudios.

c) La superior direccién de los érganos, servicios y me-
dios diddcticos universitarios.

d) La propuesta o informe al Ministerio de Educacién
Nacional, oida la junta de gobierno, para la creacién directa
o reconocimiento de los Colegios Mayores y su incorporacién
a la Universidad.

f) La expedicién o visado, en su caso, de los documentos
que haya de expedir la Universidad.

g) La funcién disciplinaria de orden académico sobre los
universitarios,’de acuerdo con los preceptos de esta Ley y sus
Reglamentos.

h) La propuesta o informe, en su caso, para el nombra-
miento o cese del personal universitario y el nombramiento
y cese del personal universitario o del personal subalterno,
que se le atribuye en los diferentes preceptos de esta Ley.

Art. 42. EIl vicerrector ejercerd, en orden al gobierno de
la Universidad, las funciones que le delegue el rector, y sus-
tituird a este en los casos necesarios, ejerciendo entonces las
funciones rectorales. En ausencia del vicerrector le sustituird
el decano mds antiguo.

El cargo de vicerrector recaerd necesariamente, en un ca-
tedrdtico numerario de Facultad y su designacién se hard
por Orden ministerial, a propuesta, en terna, del rector. El
cese se hard igualmente por Orden ministerial. El vicerrector
tendrd tratamiento de excelentisimo.

Art. 43. Cada una de las Facultades universitarias tendrd
como autoridad inmediata un decano, catedrdtico numerario,
que serd nombrado por Orderny ministerial, a propuesta, en
terna, del rector. El cese se hard igualmente por Orden mi-
nisterial.

El decano tendrd tratamiento de ilustrisimo.

Compete a los decanos, como delegados del rector, para
la direccién inmediata de su Facultad respectiva:

a) La vigilancia y ejecucién de las normas para el cum-
plimiento mds exacto de la funcién docente.

b) El informe al rector acerca del profesorado.

c) Elevar a la aprobacién rectoral, la organizacién de
los cursos y cuanto con ella se relacione, asi como el indice
de necesidades de la Facultad, para la elaboracién del pre-
supuesto y las denuncias por faltas académicas del personal
de la Facultad y de los escolares para su sustanciacién.

Para el ejercicio de las funciones de su competencia, cuan-
do no sean de cardcter ejecutivo e inspector, el decano debe-
rd ofr a la Junta de la Facultad.

Art. 44. Los vicedecanos serdn nombrados por Orden mi-
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nisterial a propuesta, en terna, de los rectores. El cese se
hard igualmente por Orden ministerial. Tendrdn el trata-
miento de ilustrisimo y el cargo recaerd necesariamente en
un catedrdatico numerario.

Los vicedecanos ejercerdn, en orden al gobierno de la Fa-
cultad, las funciones que les delegue el decano, a quien sus-
tituirdn en los casos necesarios, ejerciendo entonces las fun-
ciones plenas del cargo.

En ausencia del vicedecano le sustituird el catedrdatico mds
antiguo.

Art. 45. Los directores de los Institutos o Escuelas de
Formacién Profesional serdn nombrados en forma andloga
a los decanos. Los directores de los Institutos de Investiga-
cién Cientifica serdn nombrados por Orden ministerial a
propuesta, en terna, del rector, que deberd oir previamente
al catedrdtico o catedrdticos de las disciplinas a que afecte
el Instituto de Investigaciones Cientificas. Unos y otros ejer-
cerédn funciones similares al decano en sus respectivos orga-
nismos.

Art. 46. Los directores de los Colegios Mayores serdn
nombrados y cesardn por Ordenes ministeriales, a propuesta
del rector y previo informe de la Secretaria general de Fa-
lange Espafiola Tradicionalista y de las J. O. N. S. Cuando los
Colegios sean fundacién de Falange Espafiola Tradicionalista y
de las J. O. N. S., de Corporaciones o de particulares, el rector
trasladard informada al Ministerio la propuesta del Patronato
o entidad fundadora. Los directores de los Colegios Mayores
habran de poseer siempre grado académico superior o titulo
equiparable.

Compete a los directores de los Colegios Mayores:

a) La vigilancia y ejecucién de las normas para el cum-
plimijento de la funcién educativa universitaria.

b) Elevar la aprobacién rectoral cuantas medidas se re-
lacionen con la organizacién de los actos y cursos comple-
mentarios educativos, la propuesta para el nombramiento de
personal y, asimismo, cursar las denuncias por faltas aca-
démicas de todo el personal del colegio para su sustancia-
cién.

c) Elevar a la Junta de gobierno los presupuestos y las
cuentas del colegio para su aprobacién.

d) La inspeccién inmediata de los servicios administrati-
vos propios del Colegio Mayor y la organizacién de su régi-
men interno, de acuerdo con sus Estatutos.

Cuando el Colegio Mayor sea de fundacién de Falange
Espafiola Tradicionalista y de las J. O. N. S., de Corporacién
o de particulares, los directores tendrdn las mismas funcio-
nes y obligaciones en el orden educativo y cultural, pero go-
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zardn de autonomfa en cuanto a la designacién de su perso-
nal, concesién de becas, y en materia administrativa y eco-
némica, de acuerdo con las normas fundacionales.

Art. 47. El director del Secretariado de Publicaciones,
Intercambio Cientifico y Extensién Universitaria serd un ca-
tedrdtico numerario de Facultad, nombrado por Orden mi-
nisterial, a propuesta, en terna, del rector.

Le compete:

a) La preparacién y propuesta al rector, para su aproba-
cién, de toda la labor propia del Secretariado, sean cursos,
conferencias o publicaciones.

b) La entrega al administrador de la Universidad de las
ediciones de libros o revistas, una vez terminada su impre-
sién, y la preparacién del proyecto de presupuesto para so-
meterlo al rector.

Art. 48. EIl director de la Formacién Religiosa Universi-
taria serd nombrado por el Ministerio de Educacién Nacio-
nal, a propuesta del respectivo Ordinario eclesidstico, previo
informe del rector.

Es de su competencia:

a) La organizacién, de acuerdo con los planes que para
todas las Universidades se establezcan, de las ensefianzas de
cultura superior religiosa, obligatorias para todos los esco-
lares, y la vigilancia del desarrollo de estas ensefianzas.

b) La propuesta-informe al rector para su nombramien-
to, previa la aprobacién del Ordinario eclesidstico del perso-
nal necesario para la ensefianza 0 la formacién religiosa, asi
como la custodia y conservacién de los templos universi-
tarios.

Art. 49. El jefe del Servicio Esparfiol del Profesorado de
Ensefianza Superior de Falange Espaiiola Tradicionalista y
de las J. O. N. S, serd un catedrdtico numerario, militante
del Partido, nombrado para cada Universidad y Distrito Uni-
versitario por el delegado nacional de educacién de Falange
Espanola Tradicionalista y de las J. O. N. S., de acuerdo con
el Ministerio de Educacién Nacional y previo informe del
rector.

El jefe de este servicio podrd ser separado de su cargo
por el delegado nacional de Educacién o por el ministro de
Educacién Nacional.

Le compete:

a) La organizacién de los cursos escolares de Formacién
Politica cuyos planes escolares serdn establecidos por el Mi-
nisterio de Educacién Nacional, con arreglo a las normas
y programas que designe el ministro secretario general del
Movimiento.

b) La propuesta-informe al rector, cumplidos previamen-
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te los trdmites jerdrquicos pertinentes, respecto a Falange
Espanola Tradicionalista y de las J. O. N. S., de las personas
que hayan de ser encargadas de los cursos de Formacién
Politica, para su aprobacién y nombramiento, en su caso,
por el Ministerio de Educacién Nacional, y la organizacién
de los actos polftico-universitarios previa aprobacién del
rector.

La propuesta al rector y ejecucién, en caso de ser
aprobada, de cuantas iniciativas juzgue conducentes a la di-
fusién del espiritu del Movimiento en el profesorado univer-
sitario, asi como las relativas a Instituciones culturales y de
proteccién al profesorado.

Art. 50. El jefe del Sindicato Espafiol Universitario para
cada Universidad y distrito universitario, serd nombrado por
el jefe nacional del Sindicato Espaﬁol Universitario, de acuer-
do con el Ministerio de Educacién Nacional, previo informe
del rector. El1 jefe de este servicio podra ser separado de su
cargo por el jefe nacional del Sindicato Espanol Universita-
rio y suspendido en sus funciones por el Ministerio de Edu-
cacién Nacional, a propuesta razonada del rector.

Le compete, de acuerdo siempre con la Ley del Frente de
Juventudes y sus propios Estatutos:

a) La direccién y organizacién de todos los estudiantes
en la disciplina del Movimiento, difundiendo en ellos su es-
piritu ¥ doctrina.

p) La realizacién de actos politicos y culturales, en co-
laboracién con el Servicio Esparol del Profesorado de Ense-
fianza Superior.

c¢) La representacién de todos los escolares ante la cor-
poracién universitaria y sus dérganos y servicios.

d) La ejecucién, previa aprobacién del rector, de cuan-
tas iniciativas juzgue oportunas para mejorar la formacién
de los escolares en tanto estas iniciativas hayan de efectuar-
se dentro del dmbito universitario.

f) La elevacién al rector de cuanto juzgue oportuno su-
gerirle para el mejoramiento de la labor universitaria.

CAPITULO VII

ORGANOS Y REPRESENTACION CORPORATIVA DE LAS UNIVER-
SIDADES Y CONSULTIVOS PARA SU GOBIERNO

Art. 51. El unico 6rgano de representacién corporativa
de la Universidad es el Claustro universitario.

Los 6rganos colectivos de cardcter consultivo para el go-
bierno de las Universidades lo son, ya del rector, ya de las

3
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autoridades inmediatas de los diversos érganos y servicios
universitarios.

Lo son del rector:

a) La Junta de gobierno.

b) EIl Consejo de Distrito Universitario.

Asesoran a las autoridades directas de los diversos érga-
nos y servicios universitarios sus Juntas respectivas.

Art. 52. El Claustro universitario serd presidido por el
rector y actuard en él como secretario, el general de la Uni-
versidad.

Tienen derecho y obligacién de concurrir a las reuniones
del Claustro convocado por el rector, todos los catedréticos
y profesores, asi como las autoridades inmediatas de los di-
ferentes 6rganos y servicios universitarios.

Tienen también derecho a concurrir a las reuniones del
Claustro, los catedréticos jubilados y excedentes y los docto-
res que se hayan incorporado a él.

El Claustro universitario se reunird preceptivamente para
todos los actos solemnes corporativos de la Universidad, co-
mo aperturas de curso, recepcién y juramento de los nuevos
profesores y escolares, investidura de los grados de licencia-
do y de doctor, posesién del rector y vicerrector, solemnida-
des religiosas de la Universidad, asistencia de la Universidad
a fiestas y actos solemnes a que sea invitada y cuantos de
naturaleza andloga merezcan, a juicio del rector, la pre-
sencia corporativa de la Universidad.

Art. 53. La Junta de gobierno es el 6rgano colectivo de
consulta y asesoramiento del rector, para el ejercicio de sus
funciones directivas en el régimen interno de la Universidad.

La Junta de gobierno, que presidird el rector, y en la que
actuard como secretario el general de la Universidad, estard
formada por el vicerrector, los decanos de las Facultades y los
jefes de distrito del Servicio Espafiol del Profesorado de En-
sefianza Superior y del Sindicato Espanol Universitario.

Ademsds, el rector convocaréd para asistir a las sesiones de
esta Junta, siempre que se trate de asuntos que por su na-
turaleza les afecten, a las autoridades inmediatas de los res-
tantes 6rganos o servicios universitarios, asi como al admi-
nistrador e interventor general.

Con objeto de que la Junta de gobierno pueda realizar
su funcién asesora, el rector deberd consultarla obligatoria
y periédicamente sobre los asuntos concernientes a la vida
universitaria.

Art. 54. El Consejo de Distrito universitario, que serd
presidido por el rector, y en el que actuard como secretario
el general de la Universidad, asesorard a aquel en el ejercicio
de las funciones que en orden a la inspeccién y orientacién
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de las actividades docentes y culturales en el Distrito univer-
sitario, le atribuya la Ley orgémce. del Ministerio de Educa-
cién Nacional.

Art. 55. Las Juntas de Facultad son los érganos de aseso-
ramiento de los decanos de las Facultades universitarias. Con
objeto de que puedan realizar dicha funcién asesora, serdn
obligatoria y periédicamente informadas por los decanos de
todos los asuntos concernientes a la respectiva Facultad.
Seran presididas por los decanos y actuard de secretario el
de la Facultad.

Tendrin derecho a formar parte de ellas, y obligacién de
asistir a sus sesiones, todos los catedraticos y profesores de
la Facultad y los delegados de los jefes de distrito del Ser-
vicio Espafiol del Profesorado de Ensefanza Superior y del
Sindicato Espanol Universitario.

Las demds Juntas de los distintos 6rganos y servicios
podrdn constituirse en forma andloga, y tendrdn semejantes
funciones a las de la Facultad en el d4mbito de su compe-
tencia.

CAPITULO VII.

EL PROFESORADO UNIVERSITARIO Y SUS OBLIGACIONES
Y DERECHOS

Art. 56. Los profesores universitarios serdn:
a) Catedrdticos numerarios o extraordinarios de Facul-

b) Profesores adjuntos de Facultad.
¢) Ayudantes para clases précticas, clinicas y laborato-

d) Profesores encargados de Cétedra o curso en cual-
quier Organo o servicio universitario.

Art. 57. Los catedréaticos numerarios de Facultad univer-
sitaria formardn un cuerpo de funcionarios del Estado.

Disposiciones especiales determinardn el nimero de ca-
tedrdticos numerarios de cada Facultad.

Fijado el numero, se formard el escalafén general de ca-
tedrdticos numerarios de Universidad, y se establecerin en
€l las categorias econdmicas que hayan de constituirlo y el
sueldo correspondiente a los catedrdticos situados en cada
una de ellas, a las que se ascenderd por rigurosa antigiiedad
de nombramiento. En los presupuestos generales del Esta-
do se consignard cantidad suficiente para la dotacién de las
atenciones resultantes de este escalafén.

Cuando alguna Cdtedra numeraria, dotada en el escalafén
y presupuesto del Estado esté vacante o su titular, en si-
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tuacién de excedente sin derecho a percibir su sueldo, podrd
aplicarse este al abono de la gratificacién que le correspon-
da al profesor encargado de Cédtedra o curso que haga sus
veces.

Art. 58. EIl ingreso en el Cuerpo de Catedrédticos numera-
rios de Facultad de las Universidades, se hard mediante opo-
sicién, cuyo procedimiento serd objeto de un Reglamento,
de acuerdo con los siguientes principios:

«a) La titularidad de una cdtedra universitaria, \inicamen-
te podrd obtenerse mediante oposicién directa y libre, o en
virtud de concurso de traslado.

Vacante una cdtedra, el Ministerio 1o hard piblico en el
Boletin Oficial del Estado. La Facultad, dentro de los treinta
dias siguientes a haberse anunciado la vacante, propondrd al
Ministerio, a través de la Junta de gobierno y del rectorado
y con el preceptivo informe de este, 1a celebracién del con-
curso o la convocatoria de oposicién directa. E1 Ministerio,
si 1o estima conveniente, podrd oir al Consejo de Rectores
para decidir sobre la propuesta.

Convocado el concurso de traslado, podrdn tomar parte
en €l los catedrdticos numerarios de asignatura igual a la
vacante; la Facultad, en sesién expresamente y convocada al
efecto, apreciard los méritos de los aspirantes, previo su es
tudio por una ponencia que los compare y valore razonable-
mente. El candidato propuesto solo podrd ser nombrado si
retine las dos terceras partes de votos favorables de los ti-
tulares integrantes de la Facultad. El expediente, informado
también por el rectorado, se pasard a dictamen del Consejo
Nacional de Educacién, aunque solo hubiera un concursante.

Cuando celebrado el concurso quedare desierto, se convo-
card la oposicién, que serd siempre a cédtedra o cdtedras igua-
les y a Universidad determinada. (1).

«b) La oposicién se realizard en Madrid, en turno ini-
co y ante Tribunal nombrado por el Ministerio de Educacién
Nacional y constituido por cinco miembros, de los cuales
tres, como minimo, han de ser catedriticos numerarios de la
misma disciplina o andloga; uno podrd ser designado entre
personas especializadas en la materia, y el presidente deberd
pertenecer al Consejo Nacional de Educacién o haber sido
su presidente, al Consejo Superior de Investigaciones Cienti-
ficas o Reales Academias, o bien ser o haber sido rector de
Universidad.»

c¢) Los ejercicios para la oposicién serdn orales, escritos,

(1) Los preceptos de este apartado han sido modificados por la
Ley especial de Provisién de Catedras, de 24 de abril de 1958, que
se inserta en otro lugar.
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tedricos y prdcticos, sin que puedan faltar entre ellos algu-
nos que sirvan para valorar las publicaciones cientfficas, la
labor docente anterior del candidato y su concepto y método
de la disciplina, as{ como sus condiciones pedagdgicas.

d) Para tomar parte en la oposicién, serdn requisitos in-
dispensables:

1° La posesién del titulo de doctor en Facultad univer-
sitaria o Escuela Técnica Superior.

2° La presentacién de un trabajo cientifico, escrito ex-
presamente para la oposicién.

3° El haber desempefiado funcién docente o investiga-
dora efectiva, durante dos afios como minimo, en Universi-
dad del Estado, Institutos de Investigacién o Profesionales de
la misma o del Consejo Superior de Investigaciones Cienti-
ficas, o ser profesor numerario de Escuela Especial Superior,
o catedrdtico de centros oficiales de ensefianza media.

4° La firme adhesién a los principios fundamentales del
Estado, acreditada mediante certificacién de la Secretaria Ge-
neral del Movimiento.

5° La licencia del ordinario respectivo, cuando se trate
de eclesidsticos; y

6° Los demds trdmites e informes que el Reglamento de-
termine.

e) El nombramiento de los catedrdticos numerarios de
Facultad, se hard siempre a propuesta del Tribunal juzga-
dor, por el Ministerio de Educacién Nacional.

f) Nombrado catedrdtico numerario el propuesto por el
Tribunal, tomard posesién de su Cdtedra, sin perjuicio de
hacerlo solemnemente el dia de la inauguracién del curso
académico.

Art. 59. Son obligaciones y derechos de los catedréticos
numerarios de las Facultades de las Universidades:

a) Considerar la labor universitaria como servicio obli-
gatorio a la patria, que deberdn cumplir con exactitud y con
la necesaria eficacia para que los escolares obtengan la me-
jor formacién académica y profesional.

b) Prestar juramento del fiel servicio, en el acto de su
incorporacién a la funcién docente universitaria, después
de obtenido el titulo protesional, quedando sometido a la dis-
ciplina académica; el uso del traje doctoral y la medalla de
catedrdtico en todos los actos solemnes universitarios, la asis-
tencia a los Claustros y a la Juntas de la Facultad a que per-
tenezcan, y el desempefio de los cargos de gobierno que le
puedan ser confiados en la Universidad.

c) Optar en consurso de traslado a las Cdtedras vacan-
tes de su disciplina, en cualquier Universidad.

d) La residencia en la localidad en que radique la Fa-
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cultad donde preste sus servicios, que solo podré abandonar
con permiso del rector; la explicacién efectiva, durante el
curso, del minimo de lecciones que para cada disciplina fije
el rector, habida cuenta del mimero de dias lectivos que mar-
que el calendario escolar y las horas semanales de leccién
asignadas a cada disciplina en los planes de ensefianza, para
cumplimiento de lo cual se deberdn continuar las lecciones
con autorizacién del rector, hasta completar el minimo fijado;
la redaccién diaria de la ficha de Cdtedra, reflejando en ella
la labor desarrollada y sometiéndola cade dia el visado del
decano.

e) EIl posible disfrute, durante el perfodo lectivo, de uan
permiso hasta de quince dias continuados que podrd conce
der el rector y ampliar hasta un total de treinta el Ministe-
rio de Educacién Nacional, a propuesta de aquel; la obtencién
de licencia, en caso de enfermedad, que concederd el minis-
tro, a propuesta del rector y con informe favorable del de-
cano de la Facultad respectiva, prorrogable hasta seis meses
con todo el sueldo; la obtencién, en caso justificado, de dis-
pensa de funcién docente durante un curso, para finalida-
des cientificas o pedagégicas, mediante Orden ministerial, a
propuesta del rector, con reserva de Cdtedra, que desempe-
nard, entre tanto, un profesor adjunto o un encargado de
curso; la excedencia voluntaria, una vez posesionado de la
Cdtedra. Esta excedencia solo podrd concederla el ministro
de Educacién Nacional, con pérdida del sueldo y por un tiem-
po no inferior & un afo ni superior a diez.

«El excedente sin reserva de Cdtedra no podrd reingre-
sar sino mediante nueva oposicién o por concurso de tras-
lado a Cdtedra determinada y vacante.»

/) La jubilacién voluntaria, de acuerdo con las leyes de
funcionarios del Estado; la obtencién en su caso, siempre
con pérdida de sueldo y con reserva de su Cdtedra de la ex-
cedencia forzosa, que habrd de otorgar el ministro de Edu-
cacion Nacional, solo cuando lo exija el desempefio de un
alto cargo en el Gobierno de la Nacidn, y por el tiempo que
dure su desempeiio; la posible dispensa de las obligaciones
docentes, con reserva de la Cdtedra y sin pérdida del suel-
do, en caso de ser nombrado rector de la Universidad; la
Jubilacién forzosa, con los derechos que establezcan las leyes
generales de funcionarios o en la forma que disponga, como
sancién, el Reglamento de disciplina académica, y el cese
voluntario o el forzoso, por medida disciplinaria y con pér-
dida de todos sus derechos.

g) Presentar a la aprobacién rectoral, con un mes de an-
ticipacién, al comienzo del curso, los temas que hayan de
desarrollarse en el cuatrimestre o cuatrimestres de la disci-
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plina. El programa aprobado, habrd de ser explicado en su
integridad y de acuerdo con las normas inspiradoras del
Estado.

) Intervenir en las pruebas académicas que determinan
los Reglamentos de la Facultad respectiva.

i) La percepcién del sueldo que por su categoria en el
Universidad.

j) El ejercicio, por escrito, ante el rector o el ministro,
en su caso, por conducto de aquel, del derecho de peticién
0 queja en asuntos académicos.

Art. 60. Cuando el nimero de alumnos o las necesidades
de la ensefianza lo aconsejen estrictamente, podrd el Minis-
terio, a propuesta del rector, y ofida la Junta de la Facultad
respectiva y la de gobierno, desdoblar una Cdtedra de cual-
Escalafén le corresponda y, en su caso, de los derechos pasi-
vos, de acuerdo con las leyes generales; asi como de 10s emo-
lumentos complementarios que legalmente le pertenezcan,
y también formar parte de la Mutualidad de Catedrdticos de
quier Facultad. La Cdtedra asi creada se proveerd por el pro-
cedimiento que determina la Ley.

El Ministerio, por razones que en cada caso habrdn de ex-
presarse, podréd incluir en el Escalafén general de Catedrd-
ticos numerarios un nimero de diez, a 1o mds de estos, que
en lugar de estar adscritos a Cdtedra de propia, 1o estardn
a una que tenga titular cuando a este se le haya concedido
el privilegio de no tener que explicar el conjunto de su dis-
ciplina. Estos catedrdticos serdn propuestos, entre los nume-
rarios de la misma asignatura que ya figuran en el Escala-
fén, por el titular privilegiado, y la propuesta, una vez apro-
bada por el rector, oida la Junta de Facultad y la de gobier-
no, serd elevada al Ministerio que resolverd por Orden mi-
nisterial, en cada caso, previo informe del Consejo Nacional
de Educacidn.

Los catedrdticos asi designados tendrdn derecho a parti-
cipar en los concursos de traslado de las Cdtedras de que son
titulares.

Art. 61. En casos excepcionales podrdn ser nombrados,
por Decreto del Ministerio de Educacién Nacional, catedréti-
cos extraordinarios que habrédn de ser titulares de grados aca-
démicos superiores y de notorio prestigio en el orden cien-
tifico.

La iniciativa para estos nombramientos compete al Mi-
nisterio de Educacién Nacional y a los rectores de las Uni-
versidades; pero deberdn informar la propuesta los Consejos
Superiores de Investigaciones Cientificas y Nacional de Edu-
cacién y la Real Academia correspondiente. La propuesta y
los informes habrén de ser ampliamente motivados, con ex-
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presién de la obra cientifica del propuesto e indicacién de sus
publicaciones, investigaciones y datos que permitan formar
juicio del valor de su personalidad cientifica, ante los orga-
nismos y entidades culturales nacionales y extranjeras.

Los catedraticos extraordinarios desempefiardn la Citedra
para la que hayan sido nombrados, incluida o no en el plan
general de la Facultad respectiva, con iguales derechos y
obligaciones que los numerarios, sin mds diferencias que la
atribucién de un sueldo fijo en el Decreto de nombramien-
to, y el no formar parte del Escalafén de catedréticos nume-
rarios. Al quedar vacante la Cdtedra que se les cred, se con-
siderard esta suprimida.

Art. 62. Para las Cdtedras o grupos de Cdtedras de las Fa-
cultades universitarias, y de acuerdo con sus plantillas, se
nombrardn profesores adjuntos mediante concurso-oposicién
y propuesta rectoral al Ministerio de Educacién Nacional,
que hard el nombramiento por cuatro afios, prorrogable por
otros cuatro.

Este concurso-oposicién se verificard de acuerdo con los
siguientes principios:

a) Serd preceptiva la posesién del grado de doctor y la
firme adhesién a los principios fundamentales del Estado,
acreditada mediante certificacién de la Secretaria General del
Movimiento. 5

b) Se atenderd, en la preferencia de meéritos, a la labor
cientifica, comprobada por las publicaciones del candidato
y a su historia docente.

Reglamentariamente se designardn los demds trdmites e
informes de cardcter administrativo, o de otra naturaleza,
exigibles a los que participen en este concurso-oposicién.

En el ejercicio de sus funciones, serdn aplicables a los
profesores adjuntos los mismos preceptos que al profesorado
numerario, en cuanto a prestacién de juramento, uso del tra-
je académico, residencia, labor docente, permisos, disciplina,
pruebas y derechos de peticién.

Percibirdn como emolumentos la gratificacién que en sus
nombramientos se les asigne, la cual deberd consignarse en
el presupuesto del Ministerio de Educacién Nacional.

Art. 63. Cuando la naturaleza de las Cdtedras o el nume-
ro de alumnos de las mismas asi lo exija, el rector de la
Universidad podrd nombrar ayudantes para clases précticas
y clinicas o laboratorios, a propuesta del decano de la Fa-

cultad o director del 6rgano universitario en que haya de
prestar sus servicios, oido el catedridtico o profesor intere-
sado y previo informe de la Jefatura Provincial del Movi-
miento.

Los ayudantes no podrdn, en ninglin caso, asumir la ex-
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plicacién de las lecciones tedricas de los programas, y sus
obligaciones y derechos les serdn fijados en sus nombramien-
tos. Disfrutardn siempre de remuneracién, con cargo al Pre-
supuesto de la Universidad, y deberdn estar investidos del
grado de licenciado.

Art. 64. Cuando las conveniencias del servicio asi 1o acon-
sejen y esté vacante una Cdtedra numeraria, el rector de la
Universidad, oida la Facultad correspondiente, podré propo-
ner al Ministerio de Educacién Nacional el nombramiento
de un profesor encargado de dicha Cétedra, por un perfodo
de tiempo que no podrd exceder de tres afios.

E1 candidato propuesto habrd de estar investido del titulo
de doctor, y acreditar su anterior ejercicio profesional, asi
como su firme adhesién a los principios fundamentales del
Estado, mediante certificacién de la Secretaria General del
Movimiento.

La propuesta se hard con amplia motivacién y alegacién de

méritos, y en caso de nombramiento, percibird la gratifica-
cién que se le asigne.
Asimismo podrdn ser agregados al servicio de una Cate-
dra, de manera permanente, las personalidades profesiona-
les pertenecientes a centros o instituciones piblicas o priva-
das, que hayan sido incorporadas a la vida universitaria por
precepto legal. Estos profesores agregados podrdn ser li-
cenciados o doctores.

Art. 65. En andloga forma y con iguales obligaciones y
derechos, podrén nombrarse encargados de Cdtedra para los
Institutos o Escuelas profesionales, cuando no tengan escala-
fén propio.

Art. 66. En caso de vacantes, las Cédtedras numerarias
de Facultad serdn desempefiadas por los profesores adjuntos.
A falta de ellos, podrdén nombrarse en forma andloga profe-
sores encargados de curso, que deberdn estar investidos del
titulo de licenciado o doctor.

Igualmente podrd nombrar el ministro de Educacién Na-
cional, profesores encargados de curso para la ensefianza
religiosa, los Institutos o Escuelas Profesionales, y las dis-
ciplinas de formacién politica, asi como para las de educa-
cién complementaria de los escolares.

Percibirdn la gratificacién que en sus nombramientos se
les asigne, con cargo al presupuesto del Ministerio de Edu-
cacién Nacional, en el que se consignard la cantidad suficien
te para estas atenciones.

En el ejercicio de sus funciones les serdén aplicables los
mismos preceptos que a los profesores adjuntos.

Art. 67. Los profesores de los Institutos de Investigacio-
nes, serdn nombrados por el Ministerio de Educacién Nacio-
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nal, a propuesta del rector de la Universidad respectiva.
El nombramiento deberd recaer en catedrdticos numerarios
o extraordinarios de Facultad y percibirdn, con independen-
cia de los emolumentos que como catedrdticos les correspon-
dan, la gratificacién que en la Orden de nombramiento se les
asigne y que se consignard en el Presupuesto del Estado.

Las obligaciones especiales, que con independencia de las
propias de catedrdticos de Facultad se les determinen, serén
fijadas por el rector de la Universidad, y previo informe del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, serdn apro-
badas por el Ministerio de Educacién Nacional.

CAPITULO IX

LOS ESCOLARES Y SUS OBLIGACIONES Y DERECH OS

Art. 68. La cualidad de estudiante universitario se adquie-
re por concesiéon del rector de la Universidad. Este solo po-
dré otorgarla, previa solicitud, al candidato que reuna los
siguientes requisitos:

a) Posesién del titulo de bachiller.

b) Aprobacién del examen de ingreso en la Facultad uni-
versitaria, Instituto o Escuela en que desee comenzar sus
estudios.

c) Aportacién de dictamen sanitario favorable, previa
formacién de ficha médica del Servicio de Proteccién Escolar.

d) Y de cuantos datos y elementos de juicio considere
oportunos el candidato para que sirvan de base a la decisién
rectoral sobre fijacién de las tasas académicas que deba abo-
nar en el curso de su vida universitaria, o concesién de becas,
o auxilios en su caso.

Art, 69. Concedido por el rector al candidato su derecho
a iniciar los estudios universitarios, contra cuya negativa po-
drd recurrir ante el Ministerio de Educacién Nacional, y fijada
la tasa académica a que queda sometido, habrd de obtener el
aLibro Escolar» y la inscripcién en el primer curso de Fa-
cultad, Instituto o Escuela y en un Colegio Mayor, en calidad
de residente o adscrito, comunicando, en este ultimo caso, con
toda precisién, cudl ha de ser su alojamiento, que podrd re-
chazar como impropio el rector.

El estudiante, en el acto solemne de comienzo de curso,
prestard juramento de cumplir fielmente sus obligaciones uni-
versitarias. Recibird entonces la carta de identidad y el distinti-
vo del Sindicato Espafiol Universitario, que le acrediten y per-
mitan ostentar su calidad y dignidad de escolar universitario, y

quedard desde este momento sometido a la disciplina acadé-
mica.
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Art. 70. Las obligaciones y derechos del escolar universi-
tario, son los siguientes:

a) Considerar la labor universitaria como servicio obli-
gatorio a la Patria, que deberd cumplir con exactitud y es
fuerzo para conseguir la mejor formaciéon académica y pro-
fesional.

b) Pertenecer al Sindicato Espafiol Universitario y osten-
tar su uniforme, o, en su caso, el de la Milicia Universitaria,
en todos los actos solemnes académicos a que por oden rec-
toral deba asistir, salvo excepcién expresamente concedida
por el rector.

c) Usar el distintivo del Sindicato Espafiol Universitario.

d) Asistir obligatoriamente a las lecciones, tanto de cur-
sos facultativos como de ensefianza religiosa, o de institutos o
escuelas, a las de formacién politica y demds ensefianzas com-
plementarias y obtener, segilin las normas de esta Ley, la dis-
pensa de escolaridad establecida para los diversos estudios.

e) Recibir asistencia mediante el Servicio de Proteccién
Escolar, y trasladarse para continuar sus estudios a otra Uni-
versidad, en casos justificados, a juicio del rector.

f) Prestar los servicios universitarios, atendida, cuando
la naturaleza de los mismos lo exija, la diversidad de sexos.

g) Obtener, por medio del Servicio de Proteccién Escolar,
para conocimiento de sus padres o tutores, noticias periédicas
del proceso de su vida académica.

k) Ejercer individualmente, por escrito, ante el decano,
el rector y el Ministerio, el derecho de peticién o queja en
toda clase de asuntos académicos, por los conductos regla-
mentarios y a través de los mandos del Sindicato Espaiiol
Universitario.

CAPITULO X
ORGANIZACION DE LOS MEDIOS DIDACTICOS

Art. 71. Todos los medios didédcticos de las Universidades,
como bibliotecas, archivos, museos, seminarios, laboratorios,
clinicas y hospitales clinicos, jardines botdnicos, talleres y otros
andlogos, y los elementos que los compongan, cualquiera que
sea el 6rgano o servicio universitario a que principalmente
sirvan, y en cuyos locales propios estén sitos, se considera-
ran concedidos a las Universidades para su uso, cuando sean
propiedad del Estado, encomenddndoseles su mejor organiza-
cidén, incremento, perfecta instalacién y custodia.

Art. 72. El rector, como jefe superior de todos los drga-
nos, servicios y medios diddcticos universitarios, establecerd
las normas reglamentarias para la mejor utilizacién y régi-
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men interno de los medios diddcticos, siempre de acuerdo
con las disposiciones que el Ministerio de Educacién Nacional
dicte con cardcter general para todas las Universidades.

Art. 73. Para el ejercicio de las funciones rectorales a que
se refiere el articulo anterior, los rectores podrdn delegar este
servicio en los vicerrectores, o en los decanos de las Facultades
correspondientes.

Compete al rector, al vicerrector o al decano, como delega-
do de este servicio:

a) La iniciativa para la adquisicién de material o el es-
tudio, y en su caso, la aceptacién de cuantas propuestas se
le formulen en tal respecto por los directores y profesores de
los diversos drganos y servicios.

b) Ejercer, en todos los medios diddcticos, la inspeccién
para el mejor cumplimiento de las decisiones rectorales.

c¢) Redactar el indice previsto de necesidades para la con-
feccién del Presupuesto general universitario.

Art. 74. La biblioteca de cada Universidad, aunque sus
fondos se custodien en lugares diversos y sus salas de lectura y
estudio estén instaladas en diferentes edificios universitarios,
formard una unidad con el nombre de Biblioteca de la Uni-

versidad, y estard dotada de un catdlogo general tinico, ademas
de los parciales que se juzguen necesarios.

El director inmediato de la biblioteca serd el bibliotecario
general, nombrado por el Ministerio de Educacién Nacional,
mediante concurso entre funcionarios del cuerpo facultativo
de archivos, bibliotecas y museos, previo informe del rector.

En igual forma se procederd al nombramiento del perso-
nal técnico o auxiliar necesario.

Realizados estos nombramientos, se considerardn los desig-
nados como funcionarios al servicio de la Universidad y, por
tanto, sometidos a las drdenes reglamentarias del rector y a
la disciplina académica.

El rector podrd proponer al Ministerio de Educacién Na-
cional el cese del director y personal técnico y auxiliar, cuan-
do lo juzgue conveniente, oida la Junta de gobierno.

El personal subalterno necesario se nombrard, mediante
relacién de trabajo, en la misma forma que el general de la
Universidad.

Art. 75. Son obligaciones y derechos del bibliotecario ge-
neral y de todo el personal de la Biblioteca, siempre bajo las
6rdenes del rector, l2 ejecucién de las normas para el régi-
men interno de custodia, adquisicién, catalogacién y servicio
de libros a los lectores, de acuerdo con los preceptos regla-
mentarios.

Art. 76. El bibliotecario general serd al mismo tiempo,
director del Archivo Histdrico Universitario, que se formard
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con los fondos antiguos procedentes de los archivos adminis-
trativos, de los que pasardn a aquel todos los documentos con
antigiiedad superior a veinte afos.

Art. 77. Los Museos de Arte, Arqueologfa o andlogos, en
caso de existir en las Universidades, tendrdn un director pro-
pio, nombrado por igual procedimiento que el bibliotecario
general.

Sus obligaciones y derechos en los 6rganos respectivos, se-
rédn andlogos a los de los bibliotecarios en la Biblioteca uni-
versitaria.

Art. 78. Los Museos de Ciencias, Clinicas y Hospitales Cli-
nicos, Laboratorios, Observatorios, Talleres 0 Granjas de ex-
perimentacién y andlogos, excepto aquellos estrechamente
vinculados a una Cdtedra, tendrdn, cada uno o por grupos, sus
jefes propios, cuyo nombramiento y cese corresponden al Mi-
nisterio a propuesta del rector, oido el decano correspondien-
te, entre catedrdticos numerarios. Sus derechos y obligacio-
nes, en el dmbito de su competencia, serdn andlogos a los del
bibliotecario general.

CAPITULO XI
REGIMEN Y PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SUBALTERNO

Art. 79. El régimen administrativo de las Universidades,
tanto para su funcionamiento interno como para sus relaciones
entre si y con el Ministerio de Educacién Nacional, se regulard
de acuerdo con las siguientes normas:

a) La forma de los documentos y su tramitacidn, serd uni-
forme en todas las Universidades.

b) Las Universidades funcionardn con autonomifa adminis-
trativa, salvo en los casos en que por precepto de la Ley,
deba elevarse el asunto a conocimiento y resolucién del Mi-
nisterio de Educacién Nacional.

Art. 80. Como jefe inmediato de todos los servicios admi-
nistrativos de cada Universidad, bajo las 6rdenes directas
del rector, habrd un secretario general.

El cargo recaerd en un catedratico numerario que serd nom-
brado por el Ministerio de Educacién Nacional, a propuesta, en
terna, del rector, quien ofda la Junta de gobierno, podréd pro-
poner al Ministerio de Educacién Nacional el cese cual-
quier momento.

Compete al secretario general:

a) La jefatura directa del-personal administrativo, y el
informe previo al rector sobre la plantilla del personal admi-
nistrativo, técnico y auxiliar que haya de prestar sus servi-
cios en los diversos érganos universitarios, incluso para la ad-
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ministracién del presupuesto. El rector, oida la Junta de go-
bierno, la elevard al Ministerio de Educacién Nacional, para
su aprobacién.

El secretario informard igualmente para nombramientos
del personal que haya de cubrir la plantilla.

b) La jefatura inmediata de los servicios administrativos
de la Universidad, aunque estos afecten a érganos que tengan
Secretario propio; la expedicién y certificacién de los documen-
tos y acuerdos universitarios que no correspondan directamen-
te a los secretarios de los diversos 6rganos y servicios de la
Universidad; la redaccién y custodia de los libros de actas del
Claustro universitario y de la Junta de gobierno; la custodia
y ordenacién del archivo administrativo de la Universidad; la
propuesta al rector de cuantas iniciativas juzgue convenientes
para la mejor organizacién de los servicios administrativos y
de los 6rganos y servicios docentes y técnicos de la Universi-
dad, la redaccién, al final de cada curso, de una Memoria, en
la que, utilizando las fichas de Cdtedra de los profesores y el
Archivo universitario, haga constar los datos estadisticos y
de toda clase que se juzguen convenientes; la organizacién
de los actos solemnes universitarios y la conservacién y cum-
plimiento del protocolo y ceremonial.

Art. 81. Se nombrard por cada Universidad un oficial ma.
yor, que ejercerd sus funciones bajo las dérdenes inmediatas
del secretario general, y superiores del rector.

E1l cargo recaerd en un funcionario del Cuerpo Técnico-ad-
ministrativo del Ministerio de Educacién Nacional, a cuyo nom-
bramiento y cese se procederd de igual forma que para el se-
cretario general.

Le compete:

a) El ejercicio de las funciones propias del secretario, en
caso de vacante, enfermedad o ausencia legal y las que este de-
legue en é€l, con autorizacién del rector; la coordinacién de las
secciones y negociados administrativos y la formacién anual
de! inventario de todo el material de la Universidad, asi como
la custodia de los edificios y material no estrictamente do-
cente.

b) La jefatura inmediata del personal subalterno, vigilan-
cia y organizacién de estos servicios y propuesta al rector,
por conducto del secretario, para su elevacién al Ministerio
de Educacién Nacional, de la plantilla necesaria.

Art. 82. Las Facultades, Institutos o Escuelas Profesiona-
les y Secretariado de Publicaciones, Intercambio Cientifico y
Extensiéon Universitaria tendrdn su secretario propio, que se
designard y cesard, en su caso, por Orden ministerial, a pro-
puesta del rector, de acuerdo con el decano o jefe director del
érgano correspondiente.
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Estos secretarios habrdn de ser catedrdticos o profesores
universitarios para las Facultades y Secretariado de Publica-
ciones, y profesores de Institutos o Escuelas Profesionales pa-
ra estos érganos y servicios.

Estos secretarios ejercerdn la funcién propia de su cargo
en sus correspondientes 6rganos y servicios.

Art. 83. Fijada la plantilla del personal subalterno necesario
para todos los érganos y servicios universitarios, incluso biblio-
tecas, laboratorios y andlogos, el rector nombraré el personal,
que se regird por la legislacién comin de trabajo.

CAPITULO XII

MEDIOS ECONGMICOS PARA LA FUNCION UNIVERSITARIA
Y PRESUPUESTO GENERAL DE LAS UNIVERSIDADES

Art. 84. EIl régimen econdmico de las Universidades, se
ajustard a las siguientes normas:

a) Los ingresos que, por tasas académicas, expedicién de
titulos, certificaciones y documentos anédlogos obtengan las Uni-
versidades a través de todos sus érganos, habrdn de pertene-
cerle y ser destinados al cumplimiento de los fines de las mis-
mas. El cinco por ciento de la totalidad de los ingresos se em-
pleard en la formacién del capital universitario.

b) Cada Universidad tendrd su patrimonio, que adminis-
trar& autondémicamente, con la sola limitacién de estar obliga-
da a adaptar su presupuesto general unico a las normas de
esta Ley y sus Reglamentos; a destinar a los capitulos, articu-
los y apartados correspondientes del mismo las subvenciones
que, para fines especificos y concretos, les sean concedidos
por el Estado, la provincia, el municipio u otras Corporacio-
nes o por particulares; a someter a la aprobacién del Ministe-
rio de Educacién Nacional el Presupuesto anual y las cuentas
del ejercicio anterior, que serdn remitidas por el Ministerio al
Tribunal de Cuentas, una vez aprobadas por aquel, a los efec-
tos determinados en la Ley de Contabilidad.

Los presupuestos universitarios deberdn ser presentados,
dentro de los treinta dias siguientes, a la aprobacién de los
Presupuestos generales del Ministerio de Educacién Nacional,
y las cuentas en el mes de enero.

Art. 85. La seccién de ingresos del Presupuesto general
universitario, la integrardn los siguientes conceptos:

a) Rentas del Patrimonio Universitario no adscritas a fi-
nes especiales.

b) Rentas del Patrimonio Universitario, adscritas a fines
especiales.
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c¢) Aportaciones obligatorias del Estado no adscritas a
fines especiales.

d) Aportaciones obligatorias del Estado adscritas a fines

especiales.

e) Ingresos por el Libro Escolar, tasas académicas, titulos,
certificaciones y andlogos.

J) Ingresos por premios de pagaduria de personal, mate-
rial y obras ejercida por el administrador general.

g) Ingresos por publicaciones.

h) Legados, donativos o subvenciones, que se reciban para
su inversién o para incremento del Patrimonio Universitario.

i) Abintestatos de todo el personal docente universitario,
cuando hubieran de pertenecer al Estado.

Art. 86. Para los derechos fiscales académicos, se fijardn
tasas generales, que serdn reducidas y aun suprimidas, habida
cuenta de las dotes intelectuales y morales de los escolares y de
los medios econémicos debidamente acreditados de sus pa-
dres. Una disposicién especial determinard esta escala de ta-
sas, asi como las normas para su aplicacién.

Art. 87. Las rentas del Patrimonio Universitario no adscri-
tas a fines especiales, habrdn de ser destinadas a gastos de
instalacién permanente y medios diddcticos.

Art. 88. Las rentas que estén adscritas a fines especiales
por sus donantes, fundadores, etc, habrdn de figurar en el
presupuesto de gastos adscritas a los fines propios.

Art. 89. El Estado consignard en el Presupuesto de Educa-
cién una cantidad no inferior a ciento cincuenta mil pesetas
para cada Universidad, en concepto de aportacién no adscrita
a fines especiales.

Las aportaciones del Estado y demds Corporaciones pu-
blicas no adscritas a fines especiales, habrdn de ser destinadas
a gastos generales, asi como a toda clase de medios didédcticos
y material docente.

Art. 90. El Presupuesto del Ministerio de Educacién Na-
cional consignard, ademds, con independencia de las cantida-
des que sean necesarias para atender a los gastos de sueldos
y gratificaciones de personal, y las que puedan destinarse a
construccién o adquisicién de edificios universitarios nuevos
o ampliaciones de los actuales y que no serédn libradas para su
ingreso en el Presupuesto universitario, segin los preceptos
generales, otras destinadas a los fines especiales siguientes:

a) Bibliotecas, museos, archivos y seminarios.

b) Clinicas y hospitales clinicos.

c¢) Laboratorios, especificando cada uno de ellos, en caso
de que la subvencién sea con destino expreso.

d) Granjas, jardines botdnicos, talleres o instalaciones y
material deportivo.
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e) Pequefias reparaciones en los edificios universitarios.

f) Reparaciones y adquisicibn de mobiliario y material
de laboratorios y clinicas, hospitales clinicos, y material no in-
ventariable para los servicios universitarios.

g) Becas y proteccion escolar.

h) Viajes y excursiones de cardcter cientifico y cultural.

Todos los créditos que, a favor de las Universidades figu-
ren en el Presupuesto del Ministerio de Educacién Nacional,
asi como los extraordinarios que por el mismo se concedan a
favor de aquellos, se librardn en firme al administrador gene-
ral de la Universidad y habrédn de figurar en los presupues-
tos de ingresos de la misma y en los correspondientes capftu-
los de gastos para inversion en los fines especiales a que se
destinen.

En ningun caso se librardn las consignaciones de toda clase
que figuren en los Presupuestos generales a favor de las Uni-
versidades, mientras estas no tengan aprobados por el Minis-
terio los presupuestos y las cuentas en la parte que al mismo
afectan.

Art. 91. Los ingresos correspondientes al apartado e) del
articulo 85, figurardn en el presupuesto de la Universidad co-
mo adscritos a fines especiales. Se distribuirdn en la forma si-
guiente: El cinco por ciento, segin se preceptiia en el aparta-
do a) del articulo 84; el quince por ciento, a gastos de con-
servacion, sostenimiento y material universitario; el sesenta
por ciento, al abono de las gratificaciones de los catedraticos
numerarios que desempefien efectivamente la Cdtedra y fun-
cionarios de los escalafones del Ministerio de Educacién Na-
cional que presten servicio en las Universidades, a base de un
fondo comin de todas estas que se distribuird proporcional-
mente, segin determinen disposiciones especiales. El veinte
por ciento restante, servird para incrementar los anteriores
conceptos, a juicio de la Junta de gobierno de cada Univer-
sidad. La mitad de los ingresos en efectivo por expedicién de
titulos académicos, se destinard a la retribucién del Profesora-
do numerario de las Universidades, de conformidad con las
disposiciones legales anteriores establecidas.

Art. 92. Los ingresos por premio de pagadurfa, estable
cido en el Real Decreto-Ley de 26 de julio de 1926 por los ser-
vicios de habilitacién de personal, material y obras, se desti-
nardn a la Mutualidad de Catedrdticos numerarios de Univer-
sidad, que serd tunica para todas las Universidades.

Art. 93. Los ingresos por publicaciones figurardn en el Pre-
supuesto para ser destinados a nuevas publicaciones y al abono
de honorarios o derechos de los autores respectivos.

Art. 94. Los legados y donativos, cuando no disponga lo
contrario el testador o donante y los abintestatos, se entende-
4
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rdn percibidos para incremento del capital universitario; en
otro caso figurardn como ingresos en el presupuesto del afo
siguiente. ’

También se destinardn a capitalizacién, ademds de los re-
cursos determinados en el apartado a) del articulo 84, el su-
perdvit de las cuentas anuales, que no podrédn ser aprobadas
si no se justifica en ellas la capitalizacién correspondiente al
ejercicio anterior, presentando, al efecto, la relacién por du-
plicado de los bienes y valores que al fin de cada ejercicio
constituyan la totalidad del capital universitario.

La obligacién de capitalizar determinada en esta Ley, no
serd dispensada a las Universidades, mientras no puedan sos-
tener con las rentas gratuitamente al veinticinco por ciento,
como minimo, de los alumnos, alojados en los Colegios Ma-
yores de fundacién directa universitaria y atender, ademsds,
a un posible déficit en el sostenimiento de los mismos. Cuan
do el Ministerio, a peticién de la Universidad, reconozca que se
ha acumulado capital suficiente para las indicadas atenciones,
se podrd autorizar que los fondos destinados a capitalizacién,
se apliquen a los fines de cultura que se estimen convenientes.

Art. 95. EIl patrimono de las Universidades estard compues-
to por los bienes siguientes:

1° Los que actualmente posean como propios.

2° Los fondos procedentes de fundaciones civiles extingui-
das en el Distrito Universitario.

3° Los que las leyes le atribuyan actualmente o en 1o su-
cesivo.

4° Los legados y donaciones de todo género que acepte
o reciba para capitalizacién.

5° Los edificios que se adquieran o construyan y sus ac-
cesiones.

Art. 96. El presupuesto de cada Universidad serd tnico y
anual. Se redactard de acuerdo con las disposiciones genera-
les de esta Ley, y se someterd a la aprobacién del Ministerio
de Educacién Nacional. Figurardn en él en los capitulos de
gastos, todos los relativos a los distintos érganos universita-
rios, con excepcién de los Colegios Mayores fundados por ini-
ciativa privada.

Art. 97. El presupuesto universitario serd administrado,
segun las normas generales de contabilidad, por el rector de
la Universidad, como ordenador de pagos, el administrador ge-
neral y el interventor general.

Art. 98. El administrador general de la Universidad serd
nombrado por el Ministerio, a propuesta del rector, y cesard
en igual forma. El nombramiento recaerd preferentemente en
un catedrdtico numerario de Facultad.

Competen al administrador general de la Universidad, las
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funciones de administracién de todo lo concerniente al Pa-
trimonio universitario, y la colaboracién con el rector o inter-
ventor para la redaccién del Presupuesto general de la Uni-
versidad.

Ejercerd también el cargo de habilitado de personal, ma-
terial y demds servicios para la percepcién de los fondos que,
por figurar en los Presupuestos generales del Estado, exijan
tal actuacién, ingresando en el presupuesto universitario los
descuentos propios de este servicio. Quedardn exentos de todo
descuento de habilitacién los sueldos del personal administra-
tivo y de bibliotecas.

Art. 99. El nombramiento y cese del interventor general
compete al Ministerio de Educacién Nacional, a propuesta del
rector. El nombramiento deberd recaer en un catedrédtico nu-
merario.

Serd de su competencia la intervencién de todos los gastos
e ingresos del Presupuesto general de la Universidad.

Art. 100. El ministro de Educacién Nacional redactard un
Reglamento econémico por el que se regirdn todas las Univer-
sidades y férmulas para los presupuestos y cuentas, asi como
regulard todo 1o relativo a obras urgentes, operaciones de prés-
tamo, cantidades no invertidas y demds extremos que se esti-
men necesarios para la buena marcha del régimen univer-
sitario.

CAPITULO XIII
DISCIPLINA ACADEMICA

Art. 101. El régimen de disciplina en las Universidades se
adaptard a las siguientes normas:

a) La disciplina universitaria afectard separadamente:

1) Al personal docente.

2) A los escolares.

3) Al personal de bibliotecas, museos ¥ medios diddcticos
andlogos, administrativo y subalterno.

b) Las faltas del personal docente se clasificardn en leves
y graves, y dentro de cada uno de estos grupos, segun tengan
cardcter religioso-moral, politico, docente o administrativo.

Las faltas leves del personal docente serdn sancionadas
por el rector de la Universidad, previa comprobacién y aseso-
rado por la Junta de gobierno.

Para la sancién de las faltas graves se requerird expedien-
te, incoado con conocimiento del Ministerio de Educacién Na-
cional, y terminada su tramitacién, el rector comunicard la
propuesta de sancién al Ministerio para su imposicién y eje-
cucién, en su caso. En estas faltas se podréd llegar a imponer
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la sancién de separacién del Cuerpo de Profesores, sin per-
juicio de otras a que pudiera haber lugar.

Las funciones de la Junta de gobierno en materia de dis-
ciplina se extenderdn también al personal técnico de todos los
organismos y servicios universitarios.

Las sanciones graves se hardn constar en el expediente per-
sonal del interesado, habiéndose de determinar el alcance que
haya de atribuirseles, como deméritos computables adminis-
trativamente.

c) Las faltas de los escolares se clasificardn en individua-
les y colectivas, y unas y otras, en leves y graves.

Las faltas leves serdn sancionadas siempre con el visto bue-
no del rector y previa su comprobacién por los profesores, de-
canos, directores de Institutos o Colegios Mayores, segin su
naturaleza. Se dard cuenta de ellas al correspondiente mando
del Sindicato Espafiol Universitario.

Las faltas graves se sancionardn previo expediente y con
conocimiento de la Junta de gobierno. Tramitado el expediente,
la propuesta de sancién que decida el rector serd elevada al
Ministerio de Educacién Nacional, que la impondrd, y ejecu-
tard, en su caso. Se podrd llegar a expulsar al sancionado de
una Universidad y aun de todas las Universidades.

Para la mutua repercusién que puedan tener las sanciones
impuestas por la Universidad y por el Sindicato Espafiol Uni-
versitario, se dictard un Reglamento especial, de comiin acuer-
do con los Ministerios competentes y la Secretaria General
del Movimiento.

Las sanciones graves se hardn constar en el Libro Escolar.

d) Las faltas del personal administrativo, del de bibliotecas
y 6érganos andlogos y del subalterno, se clasificardn igualmen-
te en leves y graves, y se aplicardn para su imposicién normas
andlogas a las establecidas en los apartados anteriores.

La méxima sancién que se podrd imponer serd la de se-
paracién del servicio a la Universidad, sin perjuicio de las que
el Ministerio juzgue oportuno imponer al personal que forme
parte de Cuerpos pendientes de su jurisdiccién. Las sanciones
por faltas graves se hardn constar en los respectivos expe-
dientes.

En todo expediente disciplinario se pasard pliego de cargos
al interesado, que tendrd derecho a contestar.

DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS

Primera.—Esta Ley entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial del Estado, quedando deroga-
das todas las Leyes, Decretos,Ordenes o Reglamentos sobre ré.
gimen universitario, que se opongan a lo preceptuado en ella.
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Segunda.—La ordenacién de las ensefianzas en las Racul-
tades universitarias, asi como la organizacién y régimen de
las mismas, se determinardn por Decreto aprobado en Con-
sejo de Ministros.

Tercera.—El nuevo régimen para todas las Facultades se
implantard curso por curso, aplicdndose para el primero y para
los demds, las reglas que estuviesen establecidas, es decir, que
la reforma, en cuanto al plan de estudios, se llevard a efecto
en forma escalonada.

Cuarta.—Para que pueda cumplirse lo ordenado en el ar-
ticulo veintiuno, respecto a la colacién del grado de doctor,
serd preciso que el Ministerio autorice por Decreto a cada
Universidad, cuando estime que ha alcanzado plenamente la
debida organizacién.

Entre tanto, los estudios del grado de doctor que determi-
nen los Reglamentos, podrdn cursarse en todas las Universi-
dades, siempre que en ellas estén establecidas las disciplinas
necesarias. La tesis serd juzgada en la Universidad de Madrid,
por un Tribunal de cinco catedrdticos de la disciplina objeto
de la tesis, de las distintas Facultades de Espafia. En el titulo
se hard constar la Universidad de procedencia, la cual deberd
publicar la tesis del nuevo doctor.

Quinta—Los centros de ensefianza superior del Sacromon-
te, El Escorial y Deusto, serdn reconocidos como adscritos,
respectivamente, a las Universidades de Granada, Madrid y
Valladolid, si asf lo solicitan. L.os escolares que cursen en aque-
llos centros los estudios tradicionalmente dados en los mis-
mos, verificardn obligatoriamente, en cualquiera de las Uni-
versidades del Estado, todas las pruebas académicas que, con
cardcter general, se establezcan en los Reglamentos de las
Facultades respectivas.

La colacién de grados que sirve de base a la expedicién
de titulos con valor profesional, solo podrd hacerse en las
Universidades del Estado y con arreglo a las normas genera-
les establecidas en esta Ley.

Los referidos alumnos afiliados al Sindicato Espafiol Uni-
versitario, recibirdn también obligatoriamente en dichos cen-
tros, todas las ensefianzas complementarias que en esta Ley
se establecen para los escolares universitarios.

Sexta.—Para la implantacién de la cultura superior religio-
sa a que se refiere el capitulo quinto de esta Ley, se dictard
el Decreto correspondiente, previo comiin acuerdo de la Igle
sia y el Ministerio de Educacién Nacional.

Séptima.—Para el cumplimiento del articulo sesenta y dos
y siguientes, respecto a profesores adjuntos, etc., se dictard

una disposicién especial, manteniéndose hasta entonces el ré-
gimen actual.
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Octava.—Los profesores de Escuelas de Veterinaria conti-
nuardn en su Escalafén actual, que serd declarado a extinguir.
Los que ingresen una vez promulgada esta Ley, pasardn a for-
mar parte del Escalafén general de Catedrdticos de la Uni-
versidad.

Novena.—Esta Ley deberd ser modificada en cuanto hace re-
ferencia a la intervencién de los drganos politicos universita-
rios, de Falange Espaiola Tradicionalista y de las J. O. N. S.,
cuando por decision del Mando Nacional del Movimiento, se
produzca una reforma en la estructura de los mismos.

Décima.—Para la implantaciéon de la formacién politica y
de los organismos y servicios a que se refiere el capitulo quin-
to de esta Ley, se dictardn Decretos oportunos, de acuerdo
con las jerarquias correspondientes, en su caso.

Undécima.—Los actuales secretarios de las Universidades
que ejerzan sus cargos en propiedad en el momento de la
publicaciéon de esta Ley, continuardn desempefidndolos, aun
que no reunan los requisitos exigidos por el articulo ochenta.

Duodécima.—E]l régimen econémico del capitulo doce, no en-
trard en vigor hasta la promulgacién del nuevo Presupuesto.

Decimotercera.—Las clinicas y hospitales clinicos, habida
cuenta de su doble funcién, docente y benéfica, tendrdn en el
Presupuesto de Educacién Nacional las consignaciones estable-

cidas en el articulo noventa, apartado b), de esta Ley, sin
perjuicio de que sigan en vigor las obligaciones que impone
a los organismos afectados el Decreto de veintisiete de enero
de mil novecientos cuarenta y uno, sobre coordinacién de ser-
vicios sanitarios.

Decimocuarta.—Dada la naturaleza de esta Ley, que solo al-
canzan a la ordenacién universitaria, quedan excluidas de sus
normas las escuelas especiales de Arquitectura e Ingenieros,
los organismos que de ellas dependan, las escuelas de forma-
cién de sus profesiones auxiliares, asi como aquellos centros
de investigaciéon o de estudio que, por referirse a ingenierfa
o arquitectura, no atafien a la Universidad.

Decimoquinta.—Queda autorizado el ministro de Educacién
Nacional para aclarar e interpretar la presente Ley, asi como
para dictar cuantas disposiciones complementarias sean pre-
cisas para su mejor aplicacién.

NOTA—La Disposicion final novena de la Ley 83/1965, de
17 de fulio, sobre Estructura de las Facultades universitaries
y su profesorado, deroga, total o parcialmente, los articulos
clncuenia y nueve, sesenta, sesenia y dos, sesenia y tres, se-
senta y cinco y sesenta y seis de la presenie Ley de Ordenacién
Universitaria.



ORDEN DE 11 DE ABRIL DE 1961
por la que se aclara la norma
contenida en el apartado a) del
articulo 68 de la Ley de Ordena-
cion Universitaria (sobre la no
necesidad del titulo de Bachiller
cuando un licenciado, que no lo
sea, desee iniciar otra Licencia-
tura distinta).

a«B. O. decl Estado» de 29-V-1961.

«B. O. del Ministerio de 3-VIII-
1961.






La Ley de Ordenacién Universitaria establece en su articu-
lo 68, que para adquirir la cualidad de estudiante universitario,
se requiere la posesion del titulo de bachiller.

Como excepciones a este principio, las Leyes de Educacién
Primaria y de Ordenacidén de las Ensefianzas econémicas y co-
merciales, de diecisiete de julio de mil novecientos cuarenta
¥y cinco y diecisiete de julio de mil novecientos cincuenta y
tres, permiten, respectivamente, el acceso a la Universidad a
aquellos alumnos que, sin ostentar el titulo de bachiller su-
perior, se encuentran en posesién de los de maestro de ense-
fianza primaria o profesor mercantil, limitando dicho acceso
a las Facultades de Filosoffa y Letras—Seccién de Pedagogia y
Ciencias Politicas, Econémicas y Comerciales, Seccién de Eco-
némicas y Comerciales—, y ultimamente la Ley de Ensefianzas
Técnicas, de veinte de julio de mil novecientos cincuenta y
siete, admite la posibilidad de que cursen estudios universi-
tarios—en la Facultad de Ciencias—alumnos que carezcan de
la condicién de bachilleres superiores.

A consecuencia de las excepciones referidas y de la aplica-
cién rigida del precepto antes citado, de la Ley de Ordenacién
Universitaria, se viene produciendo en la Universidad espafiola
la situacién ilégica de alumnos que, no obstante ser licencia-
do en una Facultad, no pueden iniciar estudios en Facultad

universitaria distinta, por no estar en posesién del titulo de
bachiller superior.
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La razén mds elemental, y en este sentido dictamina el Con-
sejo Nacional de Educacién, conduce a la conclusién de que
un licenciado en Facultad, sin titulo de bachiller superior, por
haber cursado sus estudios acogiéndose a lo dispuesto en las
Leyes de Educacién Primaria o de Ordenacién de las Ensefian-
zas Econdmicas y Comerciales, tiene una formacién universi-
taria que obliga 16gicamente a dispensarle de la exigencia del
requisito del mencionado titulo, si desea cursar estudios en
cualquier otra Facultad; estas mismas razones son aplicables
a los ingenieros o arquitectos que, al obtener sus titulos, con
arreglo a los preceptos de la Ley de Ensefianzas Técnicas, quie-
ran cursar posteriormente estudios universitarios, y en estos
términos es conveniente aclarar la norma contenida en el apar-
tado a) del articulo 68 de la Ley de Ordenacién Universitaria.

En atencién a las consideraciones expuestas, a propuesta del
Consejo Nacional de Educacién y haciendo uso de la autori-
zacién que le estd conferida por la disposicién decimoquinta
final de la Ley de veintinueve de julio de mil novecientos cua-
renta y tres,

Este Ministerio ha dispuesto:

Primero. Cuando un licenciado en Facultad que no ostente
la condicién de bachiller superior, por haber cursado sus estu-
dios con arreglo a disposiciones que eximan de dicho requisito,
desee iniciar estudios en Seccién o Facultad universitaria dis-
tinta a aquella en la que obtuvo la licenciatura, y sin perjui-
cio de las convalidaciones a que hubiera lugar, quedard dis-
pensado de la exigencia de estar en posesién del titulo de ba-
chiller, previsto en el apartado a) del articulo 68 de la Ley de
Ordenacién de la Universidad espafiola y de la realizacién del
curso preuniversitario, establecido por la Ley de veintiséis de
febrero de mil novecientos cincuenta y tres.

Segundo. Lo dispuesto en el mimero anterior, serd de apli-
cacién a los ingenieros y arquitectos que, en posesién de su
titulo correspondiente, obtenido con arreglo a los preceptos
de la Ley de Ensefianzas Técnicas, deseen iniciar sus estudios
en una Facultad universitaria.



LEY 188/1964, DE 16 DE DICIEMBRE,
sobre titulos para matricularse en las
Facultades Universitarias.

«B. O. del Estado» del 18-X1I-1964.
«B. O. del Ministerio» de 4-1-1965.






Establecida en el articulo primero de la Ley de Reordena-
cién de las Ensefianzas Técnicas de veintinueve de abril de mil
novecientos sesenta y cuatro la posibilidad de tener acceso a
las Ensefianzas Técnicas de grado superior en favor de titula-
dos que no cumplan el requisito normal de la superacién de
la prueba de madurez del curso preuniversitario o la equiva-
lente en el Bachillerato Laboral, parece conveniente—como de
forma expresa se subrayd en las reuniones de la Comisién de
Educacién de las Cortes Espanolas al estudiarse aquella Ley—
adoptar idéntico criterio para el acceso de los titulados de que
se trata a las Facultades Universitarias.

En su virtud, y de conformidad con la propuesta elaborada
por las Cortes Espariolas,

DISPONGO :

Articulo nico. Los titulos que segiin el articulo primero
de la Ley de veintinueve de abril de mil novecientos sesenta
y cuatro habilitan para el acceso directo a las Ensefianzas Téc-
nicas de Grado Superior habilitardn igualmente para matricu-
larse en las Facultades Universitarias.






DECRETO 1873/1965, DE 16 DE JUNIO,
por el que se crean los Patronatos Uni-
versitarios.

«B. O. dcl Estado» del 12-VII-196S.
«B. O. del Ministerio» de 12-VIII-196S.






La Universidad, que en su genuino quehacer cumple ya una
funcién social de primer orden, debe, sin embargo, alcanzar
una més vasta y difundida proyeccién en el medio en que vi-
ve, Universidad y Sociedad no pueden sentirse desvinculadas,
ya que la primera se desnaturaliza si carece de conexién social
y la Sociedad pierde toda justificacién para sus actitudes cri-
ticas ante aquélla si se desentiende del cumplimiento de sus
fines por no llegar a ver en la actividad universitaria el primer
elemento condicionante de una digna y préspera vida colec-
tiva e incluso el principal estfmulo impulsor del progreso so-
cial.

La Sociedad debe aportar a la Universidad, sintiéndola suya,
las asistencias materiales y morales que complementen las pro-
pias del Estado, colaborando con sus diversas instituciones, or-
ganismos y estamentos a una mutua compenetracién de aspi-
raciones, sugerencias y necesidades.

Ello requiere la implantacién de un érgano en el que se in-
tegre esta representacién de la Sociedad, que sin interferir con
la misién propia de los ya legalmente establecidos sirva para
una efectiva aproximaciéon de aquélla a la Universidad, cor-
poraciones locales y provinciales, colegios profesionales de ran-
go universitario que, junto con representaciones de carécter
econémico, aporten la fisonomia regional de sus problemas y
el calor y comprensién de su inmediata asistencia; representa-
ciones de padres de alumnos, legitimamente interesados en la
esencial problemética del «alma mater», a que tienen confiada
la formacién de sus hijos; antiguos alumnos de la Universidad
y amigos de ésta, donde existan asociaciones con tal cardcter;
benefactores y personalidades de relieve en el Distrito; en coin-
cidencia con los 6rganos de gobierno y la representacién estu-
diantil, bajo la presidencia del rector magnifico, formarén este
nuevo 6rgano con la denominacién de Patronato Universitario,

5
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constituido, dentro de una estructura general comin, con
toda la flexibilidad conveniente a una mejor adaptacién a
las particularidades de cada Distrito Universitario, que ha
de proyectarse en los Reglamentos respectivos, cuya ordens-
cién se les encomienda,

En su virtud, a propuesta del ministro de Educacién Na-
cional y previa deliberacién del Consejo de Ministros en su
reunién del dia veintiséis de mayo de mil novecientos sesen-
ta y cinco,

DISPONGO :

Articulo primero. En la capital de cada Distrito Univer-
sitario se constituir4 bajo la presidencia del rector, un Pa-
tronato Universitario, como 6rgano representativo de los dis-
tintos sectores sociales mads directamente relacionados con la
Universidad y de enlace con ellos y con una funcién de auxi-
lio y colaboracién al cumplimiento de los fines universitarios.

Art. 2° En el Patronato universitario figurardn, ademss
del rector, que lo preside, el vicerrector o vicerrectores, los
decanos de las Facultades, el secretario general de la Univer-
sidad, el presidente del Consejo de Distrito de las Asociaciones
de Estudiantes, el alcalde de la capital del Distrito y el de
aquellas otras en que exista alguna Facultad del mismo, uno
o mds presidentes de Diputacién, representacién de la Organi-
zacién Sindical, presidentes de colegios profesionales de titule-
dos superiores, representantes de Asociaciones de Amigos de
la Universidad o de Antiguos Alumnos, donde tales Asociacio-
nes existieren, y un minimo de tres padres de alurnnos de la
Universidad que tengan la condicién de titulados superiores.

El rector podra designar otras personas que, por ser be-
nefactores de la Universidad, se hayan hecho acreedores a
esta distincibn o que, por su representacién, condiciones y
prestigio puedan colaborar eficazmente en las tareas del Pa-
tronato.

El secretario del Patronato serd el general de la Univer-
sidad.

Art. 3° Son misiones de los Patronatos universitarios:

1. Auxiliar a la Universidad en el cumplimiento de sus fi-
nes educativos, culturales y sociales, fomentando el interés de
la sociedad por la vida y la labor universitarias.

2. Hacer llegar a los 6rganos universitarios las aspiracio-
nes y deseos del medio social respectivo en relacién con aque-
llos fines cuando ello pueda traducirse en la promocién de es-
tudios e investigaciones encaminados a su mejor planteamien-
to y resolucién.
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3. Sugerir y promover, en su caso, la creacién de céte
dras, instalaciones, secciones y aun nuevos 6rganos univer-
sitarios, en relacién con las necesidades del Distrito, asif como
la organizacién de cursos y cualquier otra obra de extension
universitaria.

4. Hacerse eco de las aspiraciones y propdsitos de la Uni-
versidad para promover en su favor la directa colaboracién
de otras entidades y organismos.

5. Colaborar con los 6rganos de gobierno de la Universi-
dad, robusteciendo su autoridad y prestigio con el apoyo mo-
ral de la presencia efectiva de los estamentos sociales repre-
sentados en su dagmbito.

6. Canalizar las iniciativas particulares y oficiales, reci-
biendo donativos, legados, etc., con destino a los objetivos ci-
tados o a cualquier otro que redunde en un mejoramiento de
la vida universitaria.

Art. 4° EIl Patronato se reunird por 1o menos dos veces
al afo, pudiendo ser convocado por el rector cuando las cir-
cunstancias 1o aconsejen o cuando lo solicitare 1a mitad de sus
miembros.

Art. 5° Los Patronatos estardn constituidos en todos los
Distritos Universitarios antes del primero de diciembre del
afio actual, y en un plazo de tres meses formulardn cada uno
de ellos al Ministerio su proyecto de Reglamento.

Art. 6° Por el Ministerio de Educacién Nacional se dicta-
ran las disposiciones necesarias para la ejecucién e interpreta-
cién del presente Decreto.

Art. 7° Quedan derogadas todas las disposiciones que se
opongan a lo establecido en este Decreto,






LEY 83/1965, DE 17 DE JULIO,

sobre estructura de las IFaculta-

des universitarias y su profeso-
rado.

«B. O. del Estado» del 21-VII-1965.

aB. O. decl Ministcrio» de 12-VIII-
1965.






El crecimiento del alumnado en las Universidades exige
no s6lo el adecuado acondicionamiento de espacios y el opor-
tuno incremento de los medios diddcticos, sino también y
muy fundamentalmente la promocién de un profesorado en
nimero suficiente para que la relaciébn alumno-profesor se
mantenga en los términos reclamados por una ensefianza efi-
ciente.

Ya a lo largo de los iltimos afios se han llevado a cabo
dotaciones de cdtedras y aumentos en el niimero de profesores
adjuntos, pero a pesar de ello el ritmo de este crecimiento
es muy inferior al del alumnado, con 1o que la relaciébn entre
uno y otro se aleja mds del valor que en cualquier Universidad
europea est& ya consagrado como limite.

Pero el problema no tiene solamente un aspecto cuantita-
tivo, sino que est4 planteado asimismo en términos de una
adecuada estratificacién del cuerpo docente. La estructura
de la cdtedra, como la diferenciacién del profesorado, re-
sultan hoy excesivamente limitadas. La realidad actusal y,
sobre todo, en relacién con ella, el deber de proporcionar a
nuestros estudiantes un clima més universal en su forme-
cién, obligan a una reconsideracién de la situaciébn presente
en este aspecto fundamental de la vida universitaria.

En el presente proyecto de Ley se definen dos nuevas fi-
guras académicas: el «profesor agregado» y el udepartamen-
ton. Aquél es un nuevo tipo de profesor universitario, de
rango superior ya, en cuanto que dicta cursos regulares y di-
rige trabajos de investigacién, pero en la generalidad de
los casos sometidos a la disciplina del catedrdtico jefe del
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departamento al que figure adscrito por afinidad de conteni-
do en su funcién docente. El «Departamento» integra no sé-
lo a estos profesores agregados al equipo de profesores ad-
juntos, ayudantes, jefes de clinicas, laboratorios y semina-
rios y personal investigador, sino en su caso también a ca-
tedraticos de disciplinas afines, constituyendo una nueva uni-
dad con auténtica coordinacién en las ensefianzas, una me-
jor y més concentrada dotacién de medios de trabajo y unos
planes de investigacién en ininterrumpido desarrollo que ha-
gan de cada departamento sede de un serio y bien atendido
macgisterio en su doble aspecto docente y creador.

Para que el profesor agregado tenga desde su origen el ran-
go y categorfa que se le confiere, el acceso al profesorado
universitario se ha de hacer por oposicién precisamenic en
este grado. El paso ulterior a catedratico se hard mediante
seleccién entre los profesores agregados que reunan las con-
diciones que se fijan en la presente Ley. La mayor densidad de
trabajo del Departamento facilitard la superacién del profesor
agregado en su marcha ascendente hacia la catedra y creara
en €l un hdbito de entrega a la vida universitaria, objetivo
esencial de toda renovacién.

Pero es indispensable para que esa densidad de trabajo
se alcance efectivamente y el profesor agregado pueda ren-
dir en €él todo lo que su potencialidad promete que éste se
dedique plenamente a la Universidad desde el principio de su
actuacién. El quehacer universitario ha de ser lo sustan-
tivo en é1; pero como en algunas Facultades la prictica pro-
fesional vivifica notablemente la labor docente, el proyecto
de Ley, abriéndose ampliamente en este aspecto de la pro-
yeccién universitaria, deja establecidos los principios de una
actuacién profesional en la Universidad misma que, implan-
tada ya desde hace afios en numerosas Universidades ex-
tranjeras, ofrece la doble ventaja de ampliar su dmbito de
trabajo y hacerla mds permeable a una sociedad que se acer-
card a aquélla en busca del saber de sus maestros.

El proyecto contempla también la nueva figura del «pro-
fesor extraordinarion, distinta designacion de la de «profs-
sor agregado» que figura en la Ley de Ordenacién Universi-
taria de mil novecientos cuarenta y tres, y que desaparece
con este carfdcter por la presente. Se perfila mds expresa-
mente dicho profesor como miembro del cuerpo docente
con miras a que intervengan en la vida universitaria perso-
nalidades eminentes ajenas a ella.

El proyecto de Ley no pretende una innovacién radical,
que tampoco seria posible en el momento presente, pero si
ir iniciando la evolucién en el sentido y direccién que sus
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preceptos establecen. Respetados todos los derechos y situa-
clones actuales, su aplicacion ha de ser gradual en el &mbito
y en el tiempo, y la experiencia que se vaya adquiriendo
marcard las etapas de la graduaci6n, cuyo ritmo importa me-
nos que la firmeza de su trayectoria.

En su virtud, y de conformidad con la propuesta elabora-
da por las Cortes Espanolas,

DISPONGO :
CAPITULO PRIMERO
De los Departamentos

Articulo primero. Se crea una unidad estructural univer-
sitaria con el nombre de Departamento, que agrupard a las
personas y los medios materiales destinados a la labor do-
cente, formativa e investigadora en el campo de una deter-
minada disciplina o disciplinas afines,

Las funciones primordiales de los Departamentos serin
las siguientes:

a) Coordinar las ensefianzas de las disciplinas que 1o in-
tegran.

b) Proponer proyectos e investigaciones en equipo, sin
merma de la libertad e iniciativa de trabajos personales por
parte de los profesores.

c¢) Promover el desarrollo cientifico y docente de las c&-
tedras implicadas, facilitando su labor y la consecucién y
distribucion de medios.

d) Servir de enlace entre las cédtedras y las autoridades
de la Facultad o Secciones.

Art. 2° EI personal de un Departamento 1o integran:

a) Los catedriticos ordinarios y catedrdticos extraordi-
narios.

b) Los profesores agregados previstos en el capitulo II.

¢) Los profesores adjuntos.

d) Los profesores extraordinarios que se asignen de acuer-
do con lo dispuesto en el articulo diecisiete de esta Ley.

e) Los profesores ayudantes de clases précticas.

7) El personal investigador en sus varias categorias.

g) Los lectores de idiomas, jefes de laboratorio, clinicas,
seminarios o bibliotecas en aquellos Departamentos cuyas
caracteristicas aconsejen la existencia de estos cargos.

k) EIl personal auxiliar y subalterno necesario para las
diversas actividades.

Art. 3°° Al frente de cada Departamento habrf un direc-



74 Ensenanza Universitaria

tor, que deberd tener la categorfa de catedrdtico de Universi-
dad. Cuando fueran varios los catedréticos afectos a un De-
partamento, el que haya de ostentar la direccién serd& nom-
brado por el rector de la Universidad a propuesta del Departa-
mento, aprobada por el decano y ofdas las Juntas de Facultad
y de Gobierno. La propuesta del Departamento se hard por
votacién unipersonal de los catedraticos y agregados pertene-
cientes a él, siendo suficiente que el elegido obtenga la ma-
yorfa simple. El nombramiento tendrd un plazo de tres afios,
pudiendo haber renovaciones sucesivas por el mismo proce-
dimiento y forma.

Cuando no hubiera ninguin catedrético en el Departamen-
to, el rector, a propuesta del decano, encargard interinamente
de su direccién a uno de los profesores agregados.

El1 director del Departamento representard a éste ante
las autoridades académicas y se encargard de coordinar los
programas y el desarrollo de las ensefianzas, asi como las
directrices de investigacién, sin perjuicio de su propia labor
docente e investigadora. Serd4 responsable ante el decano
del cumplimiento de los horarios de clases y précticas y de-
mds obligaciones del personal afecto a su Departamento, ddn-
dole cuenta de las eventualidades que se produzcan.

Art. 4° La composicién de los Departamentos se determi-
nard en los Decretos ordenadores de cada una de las Facul-
tades universitarias, previo informe del Consejo Nacional de
Educacién.

Las Facultades de cada Universidad podrdn solicitar la
creacién de Departamentos de composicién distinta cuando
sus peculiaridades lo aconsejen, y su creacién se hard asi-
mismo por Decreto, previo informe del Consejo de Educa-
cién. El establecimiento de los Departamentos se haréd por el
Ministerio de Educacién Nacional, al ritmo que lo permitan
las circunstancias.

Art. 5° Por Orden ministerial podrdn ser asignadas a los
Departamentos integrados en una Facultad, misiones acadé-
micas de otras Facultades de la misma Universidad, cuyos pla-
nes de estudio contengan las mismas materias. A tal efecto se-
rdn consultadas previamente las Facultades interesadas. Siem-
pre que el particular desarrollo de las ensefianzas o ]as espe-
ciales exigencias de la investigacién reclamen una comunica-
cién o colaboracién con otros organismos dependientes o no
del Ministerio de Educacién Nacional, se adoptardn las opor-
tunas medidas coordinadoras. La coordinacién se establecerd
en cada caso por el Ministerio de Educacién Nacional y los
Ministerios interesados.
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CAPITULO II
De los profesores agregados

Art. 6° Como categorfa intermedia entre la de catedrs-
tico ordinario y profesor adjunto se crea la de profesor agre-
gado, cuyos derechos y deberes se especifican en los artfcu-
los siguientes.

Art. 7° Los profesores agregados ingresardn por concur-
so-oposicién de d4mbito nacional, segin los requisitos que se
establecen en el capftulo III de esta Ley, y figurardn en la
correspondiente relacién de funcionarios formada de acuerdo
con lo que establece el articulo veintisiete de la Ley articulada
de Funcionarios Civiles del Estado, constituyendo cuerpo dis-
tinto del de catedréticos.

Art. 8° Los profesores agregados asumirdn funciones do-
centes, examinadoras y de investigacién, de acuerdo con las
exigencias de la Facultad, del Departamento y de la Cétedra,
desempefiando, cuando menos, un curso o grupo desdoblado
de la asignatura en los planes de estudios vigentes y podrdn
formar parte de toda clase de tribunales de examen.

Cuando estén adscritos a un Departamento, el director del
mismo supervisard y orientard su labor con arreglo a lo esta-
blecido en el articulo tercero de esta Ley. En el caso de
estar encargados de una asignatura no incluida en ningun
Departamento, dardn cuenta directamente de su labor al de-
cano de la Facultad.

Podrén ser designados para los diversos cargos universi-
tarios, salvo los de rector, vicerrector, decano, vicedecano y
director de Departamento, pero podrdn asumirlos interina-
mente siempre que no existieren catedraticos para ocuparlos.

Podrén optar por concurso entre los de disciplina igual
o equiparada a las plazas de su categorfa vacantes en cual-
quier Universidad, pero no podrdn pedir excedencia volun-
taria ni solicitar su pase a supernumerario hasta que ha-
yan transcurrido dos afios de servicio activo.

Previos los afios de servicio y demés requisitos que se es-
tablecen en el capftulo III de esta Ley, los profesores agre-
gados podrén ascender mediante concurso de &mbito nacio-
nal a la categoria de catedréticos ordinarios para cubrir las
plazas que se produzcan.

Sus restantes derechos y obligaciones serdn los que pre-
viene el articulo cincuenta y nueve de la Ley de Ordenaci6n
Universitaria vigente para los catedrdticos numerarios en
cuanto a disciplina académica, uso de traje doctoral, asis-
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tencias a los claustros y juntas y disfrute de permisos y, en
general, en todo lo que no implique contradiccién con lo
que se dispone en esta Ley.

Art. 9° Los profesores agregados tendrdn el deber de re-
sidir donde radique la Facultad a que pertenezcan, y quedarén
obligatoriamente comprendidos en el régimen de plena dedica-
cién a la Universidad y de jornada completa de trabajo, in-
compatible con el ejercicio libre de la profesién y con el de-
sempefio de funciones en otros cuerpos del Estado, provincia
o municipio.

Los Decretos ordenadores de las Facultades podran esta-

- blecer las excepciones al citado régimen que se estimen in-
dispensables en interés de la ensefianza y para no dificultar
el buen funcionamiento de los servicios universitarios.

La prestacién de servicios profesionales por parte de._los
profesores agregados en beneficio de la ensefianza y de la
sociedad quedaré asegurada mediante la adecuada orgariza-
cién, cuyas bases se formulan en el capitulo IV de esta Ley.

Art. 10. La remuneracién de los profesores agregados serd
la que se fije por Decreto, conforme a la Ley de Retribuciones
de Funcionarios. En ningiin caso el total de la misma podrd
ser inferior al 80 por 100 de lo que por todos conceptos perci-
biré un catedrético ordinario con igual antigiedad y dedica-
cién.

CAPITULO III

Del acceso a las diversas calegorias del profesorado
universitario

Art. 11. Para ser designado profesor ayudante de clases
prédcticas en una Universidad, ser& indispensable hallarse en
posesién del grado de licenciado o ser graduado de Escuela
Técnica Superior. La propuesta serd hecha por el titular de la
cédtedra a través, en su caso, del director del Departamento
e informada por el decano de la Facultad, quien la elevard al
rector de la Universidad. El nombramiento serd hecho por
éste por un afio, pudiendo ser renovado.

Art. 12. El acceso al profesorado adjunto se efectuard por
concurso-oposicién celebrado en la Facultad de que se trate.
Los candidatos deberdn hallarse en posesién del titulo de li-
cenciado en Facultad o del correspondiente en las Escuelas
Técnicas Superiores y acreditar haber desempefiado el cargo
de ayudante de clases préacticas, por 1o menos, durante un afio
académico completo o pertenecer o haber pertenecido duran-
te el mismo tiempo a un centro de investigacién oficial o reco-
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nocido o cuerpo docente de Grado Medio; la solicitud tendrd
que ser acompanada de un informe del catedrdtico bajo cuya
direccién hayan actuado como ayudantes.

El concurso-oposicién para cubrir las plazas de profeso-
res adjuntos deberdé ser convocado antes de que transcu-
rran seis meses desde que quedaron vacantes. El rector po-
drd ampliar este plazo, previo informe motivado de las cir-
cunstancias especiales que concurran, que habrd de emitir el
decano de la Facultad respectiva.

En el caso de que exista un s6lo aspirante a la plaza con-
vocada, el tribunal designado, a la vista de los méritos ale-
gados por aquél, podrd, en caso de unanimidad, decidir di-
rectamente su propuesta u ordenar la celebracién de los
ejercicios de que consta el concurso-oposicién, comunicéndolo
asi al participante con la necesaria antelacién.

El nombramiento de estos profesores se hard por Orden
ministerial a propuesta del tribunal, por un periodo de cua-
tro afios, que podrd ser prorrogado por otros cuatro, pre-
vio el informe favorable de la Junta de Facultad y pro-
puesta del rector de la Universidad, siendo condicién indis-
pensable para esta prérroga hallarse en posesién del titulo
de doctor.

Los profesores adjuntos, con la autorizacién en su caso
del director del Departamento, podrdn suplir a los catedré-
ticos o profesores agregados en sus ausencias justificadas y
desempefiar bajo su direccién las ensefianzas practicas en
clinicas, laboratorios y seminarios. A requerimiento del de-
cano de la Facultad podrdn ser encargados de la ensefianza
de cursos completos de su disciplina, cuando el nimero de
alumnos obligare a dividir las ensefianzas en grupos, perci-
biendo en ese caso la remuneracién que corresponda al en-
cargo de curso recibido. Asimismo, podrdn ser propuestos
por la Facultad, con carécter voluntario, para otros encar-
gos de curso, también con las remuneraciones que corres-
pondan.

Art. 13. Los profesores agregados ingresarin, como indica
el articulo séptimo de esta Ley, por concurso oposicién de
dmbito nacional ante un tribunal designado por el Ministerio
de Educacién Nacional y constituido por cinco miembros,
de los cuales, tres, como minimo, habrdn de ser catedraticos
de disciplina igual o andloga a la que es objeto de provisién;
uno podré ser designado entre personas especializadas en la
materia, y el presidente deberd pertenecer al Consejo Nacio-
nal de Educacién, las Reales Academias, Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas en calidad de consejero o ser o ha-
ber sido rector de Universidad.
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Entre los ejercicios del concurso-oposicién no podrén faltar
aquellos que sirvan para valorar la labor docente y cientifica
previa del candidato y su concepto y método de la disciplina,
asi como sus cualidades pedagégicas. Los opositores formu-
larén por escrito, que entregardn al tribunal el juicio criti-
co que les merezca la labor de sus coopositores sobre dichos
extremos, quienes dispondrédn del procedimiento oportuno pa-
ra contestar a las objeciones que se les hagan.

La Facultad o Facultades cuya vacante o vacantes hayan
de ser provistas en el concurso-oposicién podrdn encargar
la representacién del centro a un miembro del tribunal, que
hard presente el informe de la Junta de Facultad sobre las
necesidades de la misma.

Seran requisitos indispensables para concurrir a las upo-
siciones a profesores agregados los siguientes: x

a) Poseer el titulo de doctor por Facultad Universita-
ria 0o Escuela Técnica Superior.

b) Acreditar una experiencia docente o investigadora de
tres cursos completos, como minimo, en un establecimiento
de ensefianza superior o de investigacién, o bien ser cate-
dratico de centros docentes de grado medio con tres cursos
completos de ejercicio en su catedra.

c) Ser presentado por un catedrdtico de Universidad o
de Escuela Técnica Superior, mediante un escrito circuns-
tanciado de las cualidades y labor realizada por el aspirante.
Dicho escrito habrda de ser informado por la Junta de Fa-
cultad o profesores de la Escuela respectiva cuando se trate
de persona afecta al centro o a una Universidad extranjera,
y por el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, cuan-
do se trate de personas que hayan realizado labor investiga-
dora, bien en el propio Consejo o en otros centros de inves-
tigacion nacionales o extranjeros.

El nombramiento de los profesores agregados se hard por
Orden ministerial a propuesta del tribunal del concurso-opo-
sicion.

Art, 14. El acceso a una cdtedra vacante por el que se ad-
quiere la condicién de catedritico ordinario se hard inica-
mente mediante concurso entre profesores agregados de la
misma disciplina o de las equiparadas a ella, que retinan los
siguientes requisitos:

a) Haber cumplido un minimo de cinco afios de servicio
activo como profesores agregados. Para los que siendo ya
catedraticos obtuvieren plaza de agregados, siempre por con-
curso-oposicion, en otra disciplina o en la misma de distinta
Universidad, este perfodo no serd exigido.

b) Presentar un curriculum vitae con la relacién de sus
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trabajos y publicaciones y una memoria comprensiva de sus
directrices de investigacién y del programa, método y fuen-
tes para la ensefianza de la disciplina objeto del concurso.

Estos concursos se regirdan por la reglamentacién que se
establezca por Decreto, la cual deberd prever la forrna de de-
signacién de los correspondientes tribunales para que en
ellos participe, al menos, un catedrédtico de la Universidad,
cuya vacante se trata de cubrir y tres de la disciplina ob-
jeto de concurso o de las andlogas a ella. El presidente
del tribunal designado recabard de la Universidad o Univer-
sidades donde hubieren servido los aspirantes un informe
sobre sus condiciones personales, actuacién y labor desarro-
llada, respondiendo a un cuestionario que redactara el Mi-
nisterio de Educacién Nacional y que serd obligatoriamente
emitido por el rector con los asesoramientos que estime per-
tinentes, entre los que habrd de figurar el del decano, pre-
via consulta a la Junta de Facultad correspondiente. El in-
forme habrd de remitirse al presidente del tribunal en plazo
inferior a un mes desde la fecha en que fue solicitado.

Los candidatos que resulten propuestos en estos concur-
sos serdn nombrados catedrdticos por Orden ministerial.

Art. 15. Se entenderdn como disciplinas equiparadas a los
efectos de participacién en estos concursos las que sean de-
claradas tales en los Decretos ordenadores, previo informe del
Consejo Nacional de Educacién. Podran declararse equiparadas
para dichos concursos, previos los anteriores requisitos, asig-
naturas de Facultades universitarias distintas una vez promul-
gados los correspondientes Decretos ordenadores.

Art. 16. Las cdtedras que deban ser provistas en las Fa-
cultades, una vez promulgados los Decretos ordenadores, se-
réan anunciadas a concurso de traslado entre catedraticos or-
dinarios de disciplina igual o equiparada.

Cuando el concurso de traslado quedase desierto, se abri-
rd el correspondiente de acceso a catedraticos entre profeso-
res agregados de disciplina igual o equiparada que solici-
ten la vacante y reinan las condiciones previstas en el ar-
ticulo catorce.

La vacante de profesor agregado que se produzca al fa-
llarse dicho concurso de promocién se anunciard a concur-
so de traslado entre agregados de disciplina igual o equipa-
rada, y si quedase desierio se proveerd por concurso-oposi-
cién de ingreso a profesores agregados.

Las cdtedras de disciplina que sé6lo existan en una Uni-
versidad y no sean adscribibles a ningin Departamento, si
llegasen a quedar a cargo de un Unico profesor agregado, con-
servaran su dotacién en la plantilla de catedraticos y serdn
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desempefiadas por aquél en concepto de encargo de cétedra
hasta su definitiva provisién.

En estos casos o cuando por otros motivos quedase ce-
rrada la posibilidad de acceso a catedrdtico en una determi-
nada disciplina existiendo vacante, el Ministerio de Educa-
cién Nacional podré disponer la promocién a catedrdtico del
profesor agregado encargado de la cdtedra, previa propues-
ta de un tribunal que estudie los meéritos y labor del aspi-
rante, el cual serd designado con arreglo a las mismas nor
mas que para los concursos se establecen en el articulo ca-
torce. El expediente de promocién y la designacién del tri-
bunal, sélo se hardn cuando concurran en el aspirante los re-
quisitos especificados en dicho articulo catorce y a propues-
ta del rector de la Universidad respectiva, ofdas las Juntas
de Facultad y de Gobierno. Si el tribunal fallase en contra de
la promocién del candidato, no podrd éste solicitarla nueva-
mente hasta transcurridos cinco afios de la fecha de la re
solucién,

Los concursos de cdtedra deberdn ser convocados antes
de transcurridos seis meses desde la vacante y resueltos en
igual plazo, a contar desde la fecha de la convocatoria.

Art. 17. El rector de la Universidad, a propuesta del deca-
no, ofda la Junta de Facultad, podrd nombrar profesores ex-
traordinarios a personas de reconocido prestigio y competen-
cia en las materias de que se trate y que posean titulo uni-
versitario o equivalente.

La designacién se hard por tiempo limitado y mediante
contrato en el que se especificardn los servicios que haya de
prestar, horario que dedicard a los mismos y remuneracién
total a percibir.

La remuneracién se hard con cargo a los fondos propios
de la Universidad que se asignen a estos fines en el presu-
puesto de la misma. o de los que destine el Ministerio de
Educacién Nacional para aquellos contratos cuya aprobacién le
sea sometida. En el presupuesto del Ministerio figurard un con-
cepto especial destinado a estas atenciones.

Los profesores extraordinarios tendrdn todos los derechos
y deberes correspondientes a la categoria de la funcién que
les sea asignada de conformidad con los términos de su con-
trato.

Las Universidades podrdn designar profesores con cardc-
ter meramente honorifico, asi como adscribir al claustro con
tal cardcter a los profesores extraordinarios cuando sus servi-
cios se prolonguen durante un periodo no inferior a los diez
cursos.

Los catedréticos extraordinarios serdn designados previos
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los informes, propuestas y demds requisitos previstos por la
Ley de Ordenacién Universitaria de mil novecientos cuarenta
y tres, en su artfculo sesenta y uno.

Art. 18. Para ser designado profesor en cualquiera de las
categorias a que se refiere esta Ley serd4 preciso presentar
una declaracién jurada de acatamiento y lealtad a los Prin-
cipios Fundamentales del Movimiento Nacional

CAPITULO IV

De la dedicacién plena y la actuacidn profesional del
profesorado universitario

Art. 19. La dedicacién plena a la Universidad, con exclusién
del ejercicio libre profesional y del servicio activo en otros
Cuerpos, serd exigible a los catedrdticos ordinarios que alcan-
cen esta categorfa con posterioridad a la promulgacién de la
presente Ley en todas aquellas disciplinas en que asf lo es-
tablezcan los Decretos ordenadores de las Facultades.

Con objeto de favorecer la ensefianza y de no privar a la
sociedad del concurso de profesores universitarios, se podré
autorizar por Orden ministerial la prestacién de servicios pro-
fesionales a particulares y entidades por el personal docente
de las Universidades, aunque se encuentre en régimen de ex-
clusiva dedicacién. En estas érdenes se determinarédn las con-
diciones en que podra ser ejercida dicha actividad profesio-
nal, la cual, siempre que sea posible, se realizard en el dmbito
de los respectivos centros universitarios, con fiscalizacién y
distribucién econdmica, que serd ordenada por los centros res-
pectivos bajo la inspeccién de las autoridades académicas.

Art. 20. Los profesores universitarios, en sus diversas cla-
ses, que ejerzan funciones examinadoras, no podrdn en nin-
gun caso pertenecer simultdneamente a los cuadros docen-
tes, ni aceptar encargos de cursos regulares en los centros
privados o adscritos de ensefianza superior de igual espe-
cialidad.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Por el Ministerio de Hacienda se dotardn las
partidas necesarias en el presupuesto del Ministerio de Edu.
cacién Nacional para atender al pago de las remuneraciones
sefialadas en el articulo diez de esta Ley. También se con-
signardn las cantidades necesarias para la percepcién por los
profesores agregados de la ayuda familiar, del complemento
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por dedicacidén exclusiva y de la gratificacién de residencia
en las ciudades para las que esté establecido o se establezca
en el futuro.

Segunda. El fondo para el fomento de la investigacién en
la Universidad se incrementara en la cuantfa precisa para
atender a los trabajos efectuados por el nuevo profesorado
y a la labor en equipo que desarrollen todos los miembros
de los Departamentos.

Tercera. En el presupuesto de Educacion Nacional se ha-
bilitara un crédito para atender al pago de los profesores ex-
traordinarios previsto en el articulo diecisiete de esta Ley.

Cuarta. Los diversos incrementos presupuestarios previs-
tos en esta Ley se realizardn con la progresividad necesaria
para dotar mil nuevas plazas de profesores agregados en un
perfodo de ocho arfios.

Quinta. Se autoriza a los Ministerios de Educacién Na-
cional y de Hacienda para dictar las normas complementa-
rias que convengan para el mejor desarrollo de esta Ley.

Sexta. Se autoriza al Gobierno para extender el régimen
de profesorado previsto en la presente Ley para las Facul-
tades universitarias a las Escuelas Técnicas Superiores cuan-
do las necesidades de la ensefianza asi lo aconsejen.

Séptima. Los llamados profesores agregados en el articu-
lo sesenta y cuatro de la Ley de Ordenacién Universitaria de
mil novecientos cuarenta y tres pasardn a llamarse profeso-
res extraordinarios, conforme a lo establecido en el articulo
diecisiete de 1a presente Ley.

Octava. Los Decretos ordenadores de las diferentes Fa-
cultades universitarias habrdn de promulgarse antes del pri-
mero de julio de mil novecientos sesenta y siete, previo in-
forme de los organismos competentes y dictamen del Con-
sejo Nacional de Educacién.

El Decreto ordenador de las Facultades de Medicina se
dictard en funcién de lo dispuesto en esta Ley, en la de Or-
denacién Universitaria de mil novecientos cuarenta y tres y
en la de Coordinacién Hospitalaria, asi como en las deméas
Leyes que afectan a la Sanidad y a la Seguridad Social.

Novena. Quedan derogadas cuantas disposiciones se opon-
gan a lo preceptuado en esta Ley y en especial, total o par-
cialmente, los articulos cincuenta y nueve, sesenta, sesenta y
dos, sesenta y tres, sesenta y cinco y sesenta y seis de la Ley
de Ordenacidén Universitarla de veintinueve de julio de mil
novecientos cuarenta y tres. Se autoriza al Gobierno para pu-
blicar un texto refundido de ambas disposiciones legales.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Una vez establecidos por Decreto los Departa-
mentos de posible constitucién en una Facultad, los catedra-
ticos cuya toma de posesién sea anterior a la fecha de publi-
cacién del Decreto en el Boletin Oficial del Estado, podrdn
optar entre agrupar sus cétedras para constituir los Depar-
tamentos sefialados en el Decreto o permanecer en la situa-
cién en que estuvieren, sin adscribirse a ningiin Departamento.

Esta posibilidad de opcién no se dard una vez que las cé-
tedras cuyas vacantes se produzcan estuviesen ya Integradas
en un Departamento.

Segunda. En tanto no sean reglamentados por Decreto
los diversos concursos y oposiciones previstos en esta Loy, se
regirdn por las siguientes disposiciones en vigor:

a) El ingreso a profesores adjuntos, por la Orden minis-
terial de cinco de diciembre de mil novecientos cuarenta y
seis, en aquellos casos que de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo doce de esta Ley el Tribunal decida realizar los
ejercicios del concurso-oposicién, los cuales habrdn de hacer-
se integramente.

b) El concurso-oposicién a profesores agregados, por las
disposiciones vigentes para las oposiciones a cédtedras uni-
versitarias.

c) Los concursos de traslado entre catedrdticos o entre
profesores agregados y los ascensos de estos iltimos para
ocupar vacantes de catedraticos ordinarios, asf como el tribu-
nal previsto en el articulo dieciséis, por las disposiciones ac-
tualmente en vigor para los concursos de traslado entre ca-
tedraticos.

Tercera. Las siluaciones administrativas del profesorado
adjunto existentes al entrar en vigor la presente Ley, serén
prorrogables sin limitacién de perfodos, previo el cumplimien-
to de los demds requisitos establecidos en el articulo doce de
la misma.

Cuarta. La exigencia de haber cumplido un minimo de
cinco afios de servicios activo como profesor agregado para
el acceso a catedratico ordinario, a que se refiere el articulo
catorce, se reducird a dos afios para aquellos que a la pro-
mulgacién de esta Ley hubieran sido profesores adjuntos por
oposicién, colaboradores o investigadores del Consejo Supe-
rior de Investigaciones Cientificas por oposicién a concurso,
o catedraticos de Ensefianza de Grado Medio, todos ellos
con tres afios seguidos de actuacidn.

Quinta. Durante los cuatro primeros afios a partir de la
promulgacién de esta Ley, el veinticinco por ciento de las pla-
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zas de profesores agregados que, dentro de cadas disciplina,
se convoquen a concurso-oposicién, lo seran a turno restrin-
gido entre quienes sean o hayan sido profesores adjuntos
con anterioridad a la promulgacién de esta Ley. Las plazas
que quedaren desiertas, como consecuencia de dicho concur-
so-oposicién de cardcter restringido, se amortizardn en el re-
ferido turno, pasando a formar parte de las que deban cele-
brarse en el turno normal regulado en la presente Ley.



CUADERNOS DE LEGISLACION

Tituros pusLicavos:

L

10.

1k

12.

13.

14,

15.

Bachillerato Laboral Administrati-

v0.—312 pigs. 50 pesetas (segunda
edicion).

Enseri Media. Disposici fun-
damentales, — 111 pags. 50 pesctas
(segunda edicién).

Tasas y exacciones.—120 pags. 25 pe-
selas,

Reglamentacion de los ceniros no
oficiales de Ensciianza Media.—248
agi 50 ( la edi-

cién). i B
Construcciones escolares. Régimen
juridico administrativo.—156 pags-
30 pesetas (agotado).

Enseii Media. Legislacion sobre
alumnos.—305 pags. 40 pesetas (ago-
tado).

EnsenanaasIRieclts Recopil

de disposiciones vigentes.—2 tomos.
648 pags. 60 pesctas (agotado).
Enseii del Magisterio. Disposi-
ciones fundamentules.—288 pags. 40
pesetus (agotado).

Proteccion y Seguridad Escolar.—
212 pags. 40 pesctas (agotado).
Principio de Igualdad de Oportuni-
dades, Fondo Nacional.—140 pags.
40 pesctas.

Enseii Media. Régi Econé-
mico de los Institutos Nacionales.—
300 pags. 60 pesetas.

Artes Aplicadas y Olficios Artisticos.
136 pags. 50 peselas.

Tesoro Artistico y Exportacion de
Obras de Arie—304 pags. 60 pe-
setas.

Enscitanza Universitaria,—364 pag-
nas. 30 pesetas.

Escuelas Superiores de Bellas Artes.
180 pags. 50 pesctas.
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