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Prologo

Teruel, hacia una estructura educativa de calidad

La Direccion Provincial de Educacion y Ciencia viene cubriendo durante los
ultimos afios una serie de etapas encaminadas a conseguir una mayor calidad en
los Centros Escolares de la provincia y, junto a ello, un progresivo aumento del
nivel educativo.

La aparicion de un sistema constitucional ha introducido en nuestra sociedad la
modificacién del sistema de ensefianza y, con ello, la puesta en marcha de un
proyecto educativo basado en la participacion de una sociedad con vocacion
solidaria, que encuentraen la L. O. D. E. los cauces adecuados.

El problema radica, una vez mds, en las singulares caracteristicas de nuestra
provincia: aislamiento, orografia, clima, despoblacion, etc. Factores, en suma,
que unidos plantean problemas tanto a la hora de programar las inversiones,
como en la poblacion infantil y juvenil, que en muchos casos estd abocada en su
vida futura a pasar por una dindmica previsiblemente muy distinta a la vivida
en el pueblo.

Durante los 1ltimos seis afios, los principales esfuerzos de la Direccion
Provincial, y por consiguiente de muchos profesores, se han encaminado a
solucionar éstas y otras deficiencias, siendo buena muestra de ello los diversos
programas puestos en marcha.

No seria justo olvidar en este estudio sobre la gestion realizada por la Direccion
Provincial una mencion especial al anterior Director, Pedro Roche Arnas, que
con su esfuerzo y capacidad organizativa promovid lo que hoy es ya un despegue
de las estructuras educativas de la provincia de Teruel, que ahora sometemos a la
consideracion de todos los ciudadanos, con el inico fin de rendir cuentas a los
administrados.

Asimismo, serian necesarios muchos folios para nombrar todos los comparieros
que han hecho posible esta realidad y que siguen trabajando para conseguir un
futuro mejor en esta permanente labor inacabada, y por lo tanto viva, que es la
educacion. Desde aqui mi agradecimiento a todos ellos. Asi como a las entidades
locales, y, especialmente, a la Diputacion Provincial de Teruel.

JuAN Jost MuriLLO RaMos
Director Provincial del M. E. C. en Teruel
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Introduccién

La Direccién Provincial del Ministerio de Educacion y Ciencia tiene la
responsabilidad de la gestion en todo el ambito de la ensefianza provincial,
a excepcion de la universitaria.

Las distintas secciones que configuran la Direccién Provincial desarro-
llan su actividad orientadas hacia la consecucion de los objetivos que tiene
planteados el Sistema Educativo en todos los ordenes, adaptandose a las
caracteristicas de la provincia, paliando las dificultades que plantea la
dispersion y bajo indice de poblacion y rentabilizando las posibilidades que
ofrece.

Las tareas administrativas, de difusion, de implantaciéon de programas
de innovacién, de construccién y equipamiento en los Centros educativos,
de seguimiento, evaluacion y control se realizan a través de las secciones en
que se estructura la Direccién Provincial. Este informe pretende presentar
los resultados de la gestion y las distintas dreas de intervencion en unos afos
en que el impulso recibido por el Sistema Educativo ha sido considerable.

La complejidad de las acciones emprendidas nos anima a reflexionar
sobre sus resultados y lo que esto ha supuesto para Teruel, a la vez que
permitira intuir nuevas vias de accién para adelantarse al futuro y respon-
der en las mejores condiciones al reto que supone la Reforma del Sistema
Educativo, tanto por lo que tiene de modificacion de la estructura de dicho
sistema como por lo que tiene de cambio en el modelo curricular con el que
se trabaja en las aulas. ‘
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Competencias

Director Provincial
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*  Competencias

De su direccién dependen todos los servicios de la Direccién Provin-
cial y, en consecuencia, la pauta a seguir por los distintos Servicios.

Secretario General

e Competencias

Tiene bajo su cargo la Unidad de Gestiéon de Personal, Gestién
Econémica y Unidad de Planificacién y Centros, para lo que dispone,
al frente de cada Unidad, de un Jefe de Seccién.

UNipap pe Praniricacion Y CENTROS

Negociado de Centros y Alumnos

e Competencias

Obtencién y analisis de los datos estadisticos.
Planificacion de la actuacién del Departamento en la Provincia.

Estudio de la demanda educativa en los distintos niveles, modalida-
des y ciclos.

Gestion de lo referente a creacion, autorizacién, clasificacion, trans-
formaci6n y cese de actividades en Centros docentes ptiblicos y
privados.

Gestion de expedientes relativos a financiacién de Centros docentes
privados.

Tramitacién de expedientes relativos a becas y ayudas no universita-
rias.

Tramitacion de certificados y titulos académicos.

UNipAD DE GESTION Economica

Negociado de Gestion Econémica

¢ - Competencias

Tramitacion de gastos y pagos.
Movimientos de los fondos. Control de cuentas bancarias.
Distribucién de créditos a los Centros.

Gestion de transportes escolares, comedores, Escuelas—Hogar y otros
servicios complementarios.

Elaboracién y tramitacion de las cuentas justificativas.




Direccién Provincial

Negociado de Contratacién

e Competencias

Gestion y contratacion de obras de nueva construccion.
Gestion y contratacion de obras de conservacion, reparacién y mejora.
Gestion y contrataciéon de suministros y servicios.

Elaboracion y tramitacion de las cuentas justificativas de los fondos
gestionados.

UNipAD DE GESTION DE PERSONAL

Negociado de Nominas y Seguridad Social

* Competencias

Tratamiento de néminas y seguros sociales.
Abono y retencion de haberes.

Alteraciones en datos del personal integrado en la némina, altas,
bajas, cambio de datos, etc.

Justificacion némina.

Control cuentas bancarias.

Negociado de Personal

e Competencias

Nombramiento, toma de posesion, destino, disciplina, ceses y demas
incidencias relativas a funcionarios docentes y no docentes.

13
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Idem, idem relativas a personal laboral.

Mantenimiento al dia de los Registros y demas documentacién
referente a personal.

Concesién de licencias previo informe del personal médico de la
Direccién Provincial.

Tramitacion documentacion Concursos traslados y oposiciones per-
sonal docente y laboral.

Adjudicacién destinos.

Servicios de Inspeccion Técnica de Educacién

*  Competencias

Velar por el cumplimiento de las leyes, reglamentos y demas dispo-
siciones en todos los Centros docentes estatales y no estatales, en el
ambito de la funcién educativa.

Asesorar a los profesores de Centros estatales y no estatales sobre
los métodos mas idéneos para la eficacia de las ensefianzas que
impartan.

Evaluar el rendimiento educativo de los Centros y profesores.

Asesorar, orientar e inspeccionar los Centros docentes estatales y no
estatales.

Informar respecto a las condiciones pedagégicas en cuanto a crea-
cién, apertura, modificacion, traslado, clausura y supresiéon de Cen-
tros docentes.

Informar respecto a construccién de edificios destinados a activida-
des educativas y clasificaciéon de Centros Experimentales.

Actuar en cuantos asuntos y expedientes requiera un informe la
superioridad en materias propias de su competencia.

Unidad de Programas Educativos

*  Competencias

Coordinacion, impulso y fomento de las actividades en materia de
. . y
perfeccionamiento de profesorado.

Idem, idem de la Educacién de Adultos.

Idem, idem de la Educacién Compensatoria.

Idem, idem de la Educacién Especial.

Idem, idem de la Educacién a Distancia.

Programas de alumnos y orientacién educativa y profesional.

Participacién de las Asociaciones de Padres de Alumnos.




Direccién Provincial
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Proyectos, planes y programas especificos de extension, orientacion,
reforma e innovacion educativa promovidos por el Ministerio.

Unidad Técnica de Construcciones y Equipamiento

» Competencias

Direccion, inspeccién y vigilancia de obras en los Centros docentes.

Redaccién de proyectos de obras de reparacién, ampliacién y mejora
o equivalentes.

Elaboracion de informes técnicos sobre solares y edificios.
Conservacion y reparacion de Centros docentes.

Estudios técnicos sobre instalaciones, equipamientos y dotaciones
del material de los Centros.

Toda actividad de caracter técnico especializado en materia de cons-
trucciones, instalaciones y equipamiento referidas a edificios adscri-
tos a los Servicios y Centros del Departamento.

Servicios de Asesoramiento de Estudiantes

* Competencias

Asesoramiento a alumnos de los servicios que el Sistema Educativo
les puede ofrecer (asociaciones alumnos, becas, etc.).

e R o S R e S E O PR 1 5
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Personal, Centros y
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Alumnado

Personal

Personal funcionario y laboral en la Direccién Provincial y Centros
docentes. Curso 1988/89

Direccion Provincial Centros Docentes
Director Provincial 1 Personal funcionario 39
Cat. Pers. Fun. Adm. 28 Personal laboral 137
Per. Insp. Tec. y Doc. 7 Total Centros 176
Personal Laboral 9
Total D. P. 45 Total general personal de la

Administracion: 221

Noémina de personal:

* Afo 1983: 1.551.315.590 pesetas
* Ano 1988: 3.094.425.532 pesetas

Evolucion del personal en la provincia de Teruel
desde el curso 82/83

82/83 88/89
Funcionarios Direccién Provincial 35 45
Funcionarios Centros docentes 110 153
Docentes E. G. B. y E. E. 819 934
B.U.P. 152 190
F.P. 108 210
Total 1.224 1.532

Cuadro comparativo

1000 ~

W 1982/83
W 1988/89

E.G.B. B.U.P. F.P Dir. Provinc.




Direccion Provincial

Evolucion de la plantilla ministerial de profesores de Ensefianza
Publica desde el curso 82/83

1982/83 1988/89(*)
Preescolar y E. G. B. 166.278 204.345
B.U.P.-C.O.U. 38.676 58.595
E.P. 17.903 35.159
Total 222.857 298.099

Comparacion Teruel — Territorio M. E. C.

Evolucién de la plantilla de personal de Ensefianza Ptblica desde
el curso 1982/83

1000 —
750
B Prees.yE.GB.
O B.U.P.-C.O.U.
B FP
B Dir. Prov.
1982/83 1988/89
Profesores
(En miles)
300
250 A
;
200 - I Prees.yE.GB.
1 O B.U.P.-C.O.U.
150 7 W Fr
100 A
50 1
0 -
1982/83 1988/89

17
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Ensefianza Piiblica - Privada en el M. E. C., curso 1988/89

Previsién del nimero de profesores para el curso 1988/89,
excluida Universidad

Ensefianza Ensenanza
Total Publica Privada
Preescolar y E. G. B. 277117 204.345 72.772
B. U, P.~C. O, T. 82.315 58.595 23.720
E: P 50.095 35.159 14.936
Total 409.527 298.099 111.428

111.428
profesores

.

. Plblica
. Privada

mO
m m

298.099
profesores

Relacién nimero total de alumnos/nimero total de profesores en
Centros en 1988/89 (previsién)

Centros Centros

Publicos Privados
Preescolar 25,03 26,32
E.G. B. 25,40 29,85
B.U.P.-C.0O.U. 17,72 16,19
E.P: 15,00 18,20
Promedio 18,74 24,96




Centros docentes y
evolucion del alumnado

a) Centros docentes

TERUEL

Direccion Provincial

Centros de ensefianza en la provincia de Teruel

250

200

150 A

100 A

50

Curso 1988/89

I Publicos
B Privados

Centros Centros
Total Publicos Privados
Centros Preescolar y E. G. B. 22.429 15.958 6.471
Centros B. U. P.-C. O. U. 2.692 1.347 1.345
Centros de F. P. 2.199 1.078 1.121
2.199

B Prees.-E.G.B.
O B.U.P.-C.O.U.
B Fr

19
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b) Evolucion en la matricula del alumnado

Curso Preesco. E. G. B. E.E. F.P.1 F.P.2/R B.U.P./R Total
E. Publ.

1983/84 2.976 12.068 436 1.175 602 2.078 19.335
1984/85 2.952 12.062 441 1.206 680 1.997 19.338
1985/86 2.825 11.864 536 1.217 786 2.007 19.234
1986/87 2.642 11.703 642 1.157 826 2.146 19.116
1987/88 2.485 11.510 483 1.278 793 2277 18.826
1988/89 2.305 10.940 385 1.092 718/232 2.333/63 18.068
E. Priv.

1983/84 896 3.487 — 129 -— 944 5.456
1984 /85 912 3.460 — 119 -— 981 5.472
1985/86 866 3.457 14 65 - 947 5.349
1986/87 887 3.444 14 45 — 921 5.311
1987/88 919 3.383 12 43 — 896 5.253
1988/89 907 3.405 - 45 — 881 5.238

Evolucion de la matricula de alumnos a nivel provincial
en los dltimos seis cursos (en miles)

83/84  84/85  85/86 86/87 87/88  88/89

20 B e = R S e v = x _— —




Direccién Provincial
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Total de alumnos que cursan ensefanzas en
Centros Publicos y Privados en la provincia de Teruel

Preescotar
B.U.P.-C.O.U
Reforma

F.P.

Especial
E.G.B.

NEROEO

Curso 1988/89

Variacién de la tasa de escolarizacion entre 1982/83 y 1988/89,
a nivel nacional

Edad Curso
1982/83 1988/89(*)
4-5 anos 85,82 97,50
6-13 anos 100,00 100,00
14-15 anos 76,90 90,10
16-17 anos 51,50 61,12

(*) Estimacion.

Curso 1988/89

. Privada
. Publica

mo
m m
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o Y

Datos nacionales

.- J—

R

T m—

Total Ensefianza % Ensenanza %
Publica Privada
Preescolar 998.760 649.194 65,0 349.566 35,0
E. G.B. 5.148.016  3.371.950 65,5 1.776.066 34,5
B.U.P.-C.O.U. 1422443 1.038.383 73,0 384.060 27,0
E.P 799.506 527.674 66,0 271.832 34,0
Universidad 960.000 927.000 96,6 33.000 34
Total 9.328.725  6.514.201 2.814.524
Ensenanza W 2814524
Privada B 6.514.201
y/
Centros de Bachillerato y C. O. U.
Niumero de alumnos
Plan Vigente Plan Experimental
Centro Localidad Total
B.U.P. C.0.U. 1. Ciclo 2.° Ciclo
88/89 88/89 88/89 88/89 88/89
Pablicos
I. B. “Cardenal Ram” Alcaniz 339 89 — — 428
I. B. “Pablo Serrano” Andorra 269 80 — S 349
1. B. “Valle del Jiloca” Calamocha 257 64 — — 321
I. B. “Ibanez Martin” Teruel 524 236 46 17 823
I. B. “Francés de Aranda” Teruel 383 92 — — 475
Total 1.772 561 46 17 2.396
Privados
Coleg. “La Inmaculada” Alcaniz 111 - = == 111
Coleg. “Las Vifas” Teruel 165 47 = — 212
Coleg. “La Pur. yS. Mart.” | Teruel 159 43 — = 202
Coleg. “La Salle - S. José¢” Teruel 308 48 - - 356
Total 743 138 — — 881
Total alumnos en Centros 3277




Direccion Provincial
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MAPA DE LA PROVINCIA DE TERUEL

MAPA DE DENSIDADES ESCOLARES

CURSO: 1988/89

—~—r—TTT
0 5 10 15 20 25km

No poseen Centro Escolar
- C. P. de 4-7 Unidades

‘ l C. P.de 1 Unidad
Bl c P ces 15 Unidades

C. P. de 2 Unidades
B . P de 160 mas Unidades

C. P. de 3 Unidades
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Centros de Bachillerato y C. O. U.
Plan vigente

B. U. P. 88/89 C. 0. U. 88/89

B Puablica
1} Privada
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Direccién Provincial

Evolucion del alumnado. Centro de Bachillerato y C. O. U.
Plan Experimental

75
50 4
B Publica
== Privada
25
== L B B BN N ]
0 -

Primer Ciclo 87/88 Segundo Ciclo 87/88
Primer Ciclo 88/89 Segundo Ciclo 88/89

Alumnos de Bachillerato y C. O. U. a nivel provincial

Ano 1988/89

O Privada
l Puiblica
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Seis anos de Ensefianza

CENTROS DE OTROS NIVELES

Profesorado | Alumnos
Centros Localidad
88/89 88/89
Estatales
Escuela de Artes Aplicadas
y Oficios Artisticos Teruel 13 115
Escuela Oficial de Idiomas Teruel 6 554
Escuela Oficial de Idiomas Alcaiiz 4 183
Conservatorio Estatal
de Musica Alcaiiiz 12 234
Privados
Instituto Musical Turolense Teruel 17 437
Total alumnos en estas ensefianzas 1.523

VARIACION PREVISTA RESPECTO AL CURSO 1987/88 EN EL NUMERO TOTAL DE
ALUMNOS MATRICULADOS (PUBLICA Y PRIVADA). DATOS NACIONALES

Preescolar .............
E.G.B....ceeueuee.
B.U.P.-C.0O.U..
| 0 A —

Universidad...........

-1.723

-279.905

+80.516
+22.532
+30.000

(1)
(1)
()
2
3)

(1) Enlas edades correspondientes a Preescolar y E. G. B. se viene produciendo en los tltimos
anos un notable descenso demografico, que explica el descenso del niimero de alumnos,
a pesar de que las tasas de escolarizacién aumentan en Preescolar de curso en curso y se

mantienen al 100 por 100 en E. G. B.

(2) Elcrecimiento en Bachillerato, C. O. U. y Formacion Profesional se debe fundamentalmen-
te al aumento de la tasa de escolarizacion.

(3) Cifra estimada a falta de cerrar los plazos de matriculacion.

Desglose de alumnado por ensefianzas impartidas en la provincia de Teruel

20000 -

zzzzz

15000

10000

5000

Publica 88/89

26 —

Privada 88/89

OS5 mEN

Preescolar
E.G.B.
B.U.P.-C.O.U.
F.P:

Otros




Gastos de

funcionamiento

Gasto puBLICO EN EDUCACION EN EspaNa

(M.E.C.YyCC. AA)

Direccién Provincial

Miles de millones de pesetas

1500 -
Afios Total en millones '
W 1982
1982 542329 . 1983
B 1984
1983 669.807 1985
1984 765.980 Ol 1986
B 1987
1985 865.798 B 1988
1986 993.286
1987 1.097.135
1988 1.327.533 ,
Total en millones de pesetas
EvoLuciON PROVINCIAL ENTRE 1983 v 1989
1983 1984 1985 1986 1987 1988 1989
E.G.B.y
Preescolar 13.730.000 13.800.000 14.080.000 19.343.000 27.156.000 34.376.036 32.979.469
F. Profesio.
(a través del
Patro. de FP) — — 22.541.000 32.912.000 45.415.800 47.633.000 47.818.460
B.U.P.- :
C.0.U. 15.783.000 15.950.000 | 17.452.000 18.695.000 22.730.500 28.822.000 29.732.295
Esc. de Idio. ‘ - — — 458.000 1.624.700 2.176.000 2.630.681
Ense. Artis. | 1.196.000 | 1.608.000 1.632.000 1.873.000 3.637.999 5.744.000 5.642.152
CENEBAD | ‘
(las funciones | \
las realiza la ‘ (1)
Inspeccién) — — - 240.000 1.020.000 1.275.000 2.000.000
Centros i D
E.de A. — 616.000 1.056.000 | 1.193.000 1.583.600 | 3.438.662 4.500.000
|
Cen. de Ed. [ ’ @
Especial 500.000 545.000 831.000 \ 984.560 1 1.224.399 1.224.340 2.000.000
TOTALES 31.209.000 32.519.000 75.698.000 ‘ 104.393.598 125.189.038 127.302.457

(1) Estimado.

57.592.000 i
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Evolucion de los gastos de funcionamiento en Centros docentes.
1983 a 1989 (en millones)

150 7

W 1983
B 1984
100 - Bl 1985
1986
O 1987
B 1988
50 - B 1989
O -
Obras (reparaciones,
mejoras y
ampliaciones)
= PREESCOLAR E. G. B.
ANOS
Obras Equipamiento Total Obras Equipamiento Total
1983 _ . 167.504.036 _ 167.504.036
1984 _ = 190.854.815 _ 190.854.815
1985 _ 2.199.208 2.199.208 167.707.665 11.435.705 179.143.370
1986 _ 792.067 792.067 140.377.756 12.587.678 152.965.434
1987 700.000 — 700.000 174.280.740 8.500.000 182.780.740
1988 8.957.982 s 8.957.982 115.985.866 11.108.182 127.094.048
1989 1.500.000 4.153.742 5.653.742 303.860.000  31.376.649 335.236.649
11.157.982 7.145.017 18.302.999 |1.260.570.878  75.008.214  1.335.579.092
ARIGS ENSENANZAS MEDIAS ENSENANZAS ARTISTICAS
Obras Equipamiento Total Obras Equipamiento Total
1983 65.498.982 = 65.498.982 1.613.006 — 1.613.006
1984 75.046.078 — 75.046.078 880.542 — 880.542
1985 40.994.171 3.113.373 44.107.544 1.352.532 199.950 1.552.482
1986 27.915.405 10.525.668 38.441.073 = 249.992 249.992
1987 61.546.378 8.708.787 70.255.165 120.000 50.000 170.000
1988 91.068.092 8.210.315 99.278.407 5.753.960 6.898.670 12.652.630
1989 62.241.000 37.422.000 99.663.000 492.800 4.500.000 4.992.800
(¢))
424.310.106 67.980.143 492.290.249 10.212.840 11.898.612 22.111.452

(1) Previsiones de inversion.
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Afioe EDUCACION ESPECIAL ENSENANZAS ARTISTICAS
Obras Equipamiento Total Obras Equipamiento Total

1983 14.934.190 . 14.934.190 - = =
1984 4.915.430 . 4.915.430 — — =
1985 . - _ _ 1.440.000 1.440.000
1986 _ 154.982 154.982 _ 1.759.999 1.759.999
1987 318.924 — 318.924 — 2.957.666 2.957.666
1988 1.035.192 _ 1.035.192 _ 3.082.304 3.082.304
1989 128.300.000 _ 128.300.000 4.400.000 1.841.000 6.241.000
(e)]

149.503.736 154.982 149.658.718 4.400.000 11.080.969 15.480.969

(1) Previsiones de inversion.

Desglose total de las inversiones en obras y equipamiento a nivel
provincial durante los afios 1983-1989

En millones
400 7

1983
1984
1985
1986
1987
1988
1989

300

200

DEONESEN

100 -

Prees. E.G.B. E.Med. E. Art. E. Espc. E. Comp.
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Desglose total de las inversiones en obras y equipamiento
durante los afios 1983-1989

En millones
1500 -
B Compensat.
1000 B Especial
B Atrtistica
| Medias
O EeGs.
B Preescolar
500
0
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REesUMEN GENERAL (83-89)

TOTALES

Afos Obras Equipamiento Total
1983 249.550.214 — 249.550.214
1984 271.696.865 — 271.696.865
1985 210.054.368 18.388.236 228.442.604
1986 168.293.161 26.070.386 194.363.547
1987 236.966.042 20.216.453 257.182.495
1988 222.801.092 29.299.471 252.100.563
1989 200.793.800 79.293.391 F80.087.191

1 50.155.542 173.267.937 4.033.423.479

Total inversién 1983-89 Niveles no universitarios...... 4.033.423.479
Total inversién 1988  E. Universitaria Prof. E. G. B. .. 236.187.595

4269.611.074

Inversiones en obras y equipamientos

En miles
600000 -
l B 194
400000 A B 1985
| 71 1986
300000 - O 1987
| B 1988
200000 - B 1989
100000
0 -

2|







Programas Educativos

¢ Introduccion

® Creacion de Sistemas Educativos

PROGRAMAS REALIZADOS DIRECTAMENTE EN LOS CENTROS

* Programa Experimental de Reformas Curriculares

* Educacién de Adultos

* Nuevas Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién

¢ Integracién

* Educacién Fisica

® Actividades de alumnos

¢ Orientacién y apoyo psicopedagégico en Centros
PROGRAMAS DE ACTUACION INDIRECTA EN LOS CENTROS

* Equipos Psicopedagégicos

* Educacién Compensatoria

¢ Centros de Profesores

® Asesoria al alumno

* Prevencién de drogodependencia y Educacién para la Salud

PROGRAMAS DE INSERCION LABORAL
* Plan Nacional de Formacién e Insercion Profesional (F. L. P.) y Practicas en Alternancia






Introduccion

Programas realizados
directamente en los
Centros

Programas de actuacién
indirecta en los
Centros
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Bajo el marco genérico de Programas Educativos se encuadran distintos
tipos de experiencias docentes dirigidas a propiciar una mayor calidad de
la ensefianza.

El ambito de aplicacion se extiende a lo largo de todo el Sistema Edu-
cativo, afectando a toda la comunidad escolar.

De su coordinacién, potenciacion y evaluacién continua se encarga la
Unidad de Programas Educativos de la Direccion Provincial y, para ello, se
pueden estructurar en tres grandes areas:

— Programa Experimental de Reformas Curriculares.

— Educacién de Adultos y a Distancia.

— Nuevas Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.
— Integracién y Educacién Especial.

— Educacién Fisica.

— Actividades de alumnos.

— Orientacion.

— Apoyo psicopedagoégico en Centros docentes.
— Equipos Psicopedagdgicos.

— Educacién Compensatoria.

— Centros de Profesores.

— Asesoria al alumno.

— Prevencion de drogodependencia.
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Programas de insercion
laboral

Creacion de sistemas
educativos

Perfeccionamiento del
profesorado y su
actualizacién y
renovacion pedagoégica

Apoyo técnico a la
educacion por parte de
los profesionales de
Pedagogia y Psicologia
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— Plan Nacional de Formacion e Insercion Profesional.

— Practicas en Alternancia.

* El objetivo es mejorar la calidad de la ensefianza dentro de todos los
dmbitos educativos. Para lograrlo se han creado nuevos sistemas, inte-
grados en la Unidad de Programas de la Direccién Provincial.

¢ Los diferentes programas se distribuyen dentro de las siguientes gran-
des areas de actuacion:

Desde que en 1984 se crearon los Centros de Profesores, en nuestra
provincia aparecen los CEPs de Teruel y Alcaiiz, y posteriormente el de
Utrillas, cuando ya existia uno en Calamocha. Sin olvidar la extensién del
CEP de Teruel que, ubicada en Calamocha, acercara la actividad al profeso-
rado de la zona. Estos tres CEPs abarcan a todo el profesorado de la
provincia. En 1986 se regulan y se llevan a cabo las elecciones de los 6rganos
directivos de los Centros de Profesores: Consejo de Centro y Director, y que
contintian segun el proceso establecido en la legislacion vigente. La necesi-
dad de ampliar espacios conduce a la remodelacién de las instalaciones de
Teruel y Alcafiiz, en las que se invierten del orden de veinte millones y se
inauguran en mayo de 1989.

Los CEPs tienen como finalidad la organizacion de actividades para el
perfeccionamiento y actualizacion del profesorado en activo, la comunica-
cién de experiencias de renovacion pedagdégica y la difusién de los progra-
mas del M. E. C. Son asimismo Centros de Recursos, en los que los
profesores encuentran informacion y medios técnicos, y lugares de encuen-
tro para intercambio de experiencias.

Los planes de actuacion de los CEPs quedan enmarcados en el Plan
Provincial de Formacion, tal como se establece en el Plan de Investigacion
Educativa y Formacion del Profesorado para los proximos afios de implan-
tacion de la Reforma.

A través del Plan Provincial se articularan programas de actualizacion
cientifico-didactica, de formacién en Centros, de especializacién para el
profesorado de E. G. B., etc.

Los Servicios de Orientacion Escolar y Vocacional, formados por profe-
sores de E. G. B, licenciados en Psicologia y Pedagogia, junto con los
equipos multiprofesionales, formados por psicdlogos, pedagogos, médi-
cos, asistentes sociales y auxiliares administrativos, se han fusionado desde
el curso 1985-86 en los Equipos Psicopedagogicos.

Estos Equipos, cuatro en la provincia, ubicados en Teruel, Alcaiiz,
Utrillas y Cantavieja, tienen como funcién la orientacion de alumnos, asi
como el asesoramiento a profesores y tutores y la informacién a los padres.
Dirige asimismo la atencion a los Centros de Integracion y a los Centros de
Educacion Compensatoria.




Programas Educativos

Aplicacion a la
Educacién de las
Nuevas Tecnologias

En las Ensefianzas Medias se crearon durante el curso 1987/88 los
Servicios de Orientacién, compuestos de un Departamento de Orientacion
en los Centros y de la Coordinacién Provincial de Orientacion de Ensenan-
zas Medias. Durante el mismo curso ha funcionado un Departamento de
Orientacion en el I. B. “Ibafiez Martin”, de Teruel, dirigido a alumnos,
profesores, tutores y padres.

En 1985 se publicé el Proyecto Atenea, el cual sentaba las bases de lo que
sera la introduccion de la Informatica en la Educacién. El Plan Piloto durara
cinco afos con revisiones anuales, y tiene como objetivos educativos la
Informatica como objeto de ensefianza y el ordenador como herramienta
didactica. El Proyecto se orient6 en una primera fase a la formacién de
los profesores, para continuar trabajando con los alumnos en el segundo
ano.

El Proyecto Mercurio nacié en la Comision de Medios Audiovisuales del
M. E. C. para promocionar el uso del video en el aula. Se convocé en el curso
1985/86 un concurso de proyectos pedagégicos para dotar a los Centros de
equipos de video, hasta llegar en cinco afios a contar con 500 Centros entre
E. G. B. y Ensefianzas Medias. La formacion inicial del profesorado para el
empleo del video se encarg6 a los CEPs.

e 37




Seis anos de Ensenanza

——

Acceso de todos a la
educacion

Formacion Permanente
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Se pretende que ningtin nifio quede fuera del Sistema Educativo por
limitaciones, bien personales o bien ambientales. Esto supone, por un lado,
ofrecer un apoyo a la escuela rural unitaria, tan abundante en esta provincia
por sus especiales caracteristicas poblacionales, por medio de los CRETs:
que los alumnos de las escuelas unitarias con escasos recursos reciban una
educacién integral, superando esas dificultades, elaborar un nuevo disefio
curricular adaptado al entorno, realizar una experiencia de renovacion
educativa, potenciar los grupos de trabajo de los maestros y crear los
Centros de Recursos que elaboren y faciliten el uso y préstamo del material
didActico a las escuelas y profesores. Asimismo se posibilita la convivencia
de alumnos de la misma edad, su participacién en todo tipo de actividades
recreativas, culturales, informativas, que no son posibles en una pequena
escuela rural por si sola.

Por otro lado, el Programa de Integracion es el proceso por el cual el nifio
con deficiencias fisicas o psiquicas es acogido en la escuela ordinaria y
desarrolla su vida como ser social. Esto exige la adaptacion de las condicio-
nes materiales de la escuela, asi como la preparacién especifica de los
maestros encargados. La Ley de Integracion Social de los Minusvaélidos
(7 de abril de 1982) y el Real Decreto de Ordenacion de la Educacion
Especial son el marco legal que permitira alcanzar la meta de la normali-
zacion de todas las personas disminuidas.

El Proyecto Global de la Educacion Permanente exige:

¢ Una formacion orientada al trabajo.

e La formacion para el ejercicio de los derechos y responsabilidades
civicas.

¢ La formacién para el desarrollo personal.

e Como base a todo ello, la formacion general que no se consiguio en
edad adecuada.
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Siguiendo las nuevas directrices del M. E. C., durante el curso 1986/87
se unificaron Alfabetizacién y E. P. A. en el Programa de Educacion de
Adultos, créandose también, como extensién independiente, el CENEBAD.

A través del Convenio existente entre el Ministerio de Trabajo (INEM) y

La Insercién Laboral el Ministerio de Educacién y Ciencia se desarrolla un amplio programa de

cursos ocupacionales encaminados a la insercion profesional y laboral de
los alumnos participantes en ellos.

El contacto con el medio natural, la formacioén fisica y psiquica de la
persona, el trabajo en equipo, la educacion para la salud, etc., son aspectos

Otros programas

desarrollados por otros programas, que, junto con los ya mencionados, y
que a continuacién abordaremos exhaustivamente, intentan articular un
Sistema Educativo adaptado a la continua evolucién de la sociedad, fomen-
tando una verdadera formacion integral del ser humano.

Programas realizados directamente en los Centros

El primer tramo del Sistema Educativo, la Educacién Infantil, queda

P rograma establecido para atender a los nifos y ninas entre los cero y seis afios de su
experimental de vida y tiene un caracter no obligatorio.
Reformas Curriculares Las razones que justifican la existencia e importancia de esta etapa en el

conjunto del Sistema Educativo son tres:

Educacién Infantil — Educativas: porque contribuyen al desarrollo del nifio en sus prime-
ros anos de vida, ofreciendo, a través de la actividad organizada
del Centro educativo, los estimulos y las experiencias que cons-
tituyen el medio mas adecuado para el desarrollo de sus poten-
cialidades.

— Sociofamiliares: porque la transformacién del medio familiar y los
cambios en el sistema de vida de la sociedad hacen necesaria la
existencia de otras instituciones que, junto con la familia, colaboran
al proceso educativo de los nifos y nifias de esta edad.

— Compensatorias: porque a través de la actividad del Centro educa-
tivo se contribuye a compensar carencias y desajustes que tienen su
origen en el entorno social, cultural y econémico.

Finalidad bieti La finalidad de esta etapa es dotar a los nifios de las competencias, des-
il .y’o J€ lvo.s trezas, habitos y actitudes que estimulen y faciliten su adaptacion aprove-
de la Educacién Infantil | chando al maximo las posibilidades de desarrollo del nifio.

En el aspecto motdrico, la Educacion Infantil debe ajustar su intervencion
a las posibilidades del ritmo moderativo del nifio que le permita un
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Métodos de trabajo y
papel del educador
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progresivo control de su propio cuerpo, de su representaciéon y de las
coordenadas espacio-temporales en que su accién transcurre. En cuanto
al aspecto cognitivo, esta etapa debe facilitar el acceso a una representacion
crecientemente objetiva, ordenada y coordinada de la realidad que el nifio
va conociendo. En el aspecto lingiiistico, debe estimular y dirigir el transito
a la convencionalidad del lenguaje y a su interiorizacion. Por ultimo, en
el aspecto psico-social, la Educacién Infantil debe contribuir con su accién
educativa al desarrollo de la identidad de cada nifio en el interior de
un contexto que plantea crecientes exigencias de ajuste y coordinacién
social.

Los objetivos de esta etapa son la concrecion de las anteriores finalidades
e intenciones y constituyen el marco de referencia para organizar la activi-
dad docente del Centro. A grandes rasgos, son:

1. Conocer y controlar su cuerpo.

2. Valerse por simismo en sus actividades habituales escolares y extra-
escolares.

Observar y explorar su entorno fisico-natural mas inmediato.
Evocar aspectos diversos de la realidad.

Utilizar el lenguaje oral con correccién suficiente.

Gx 9 = e

Prestar atencion y apreciar las formas de representaciéon musical,
plastica y corporal.

=

Sentirse miembro de los diversos grupos a los que pertenece.

8. Apreciar y establecer vinculos fluidos de relacién con sus iguales y
los adultos que le rodean.

9. Actuar en grupos de iguales.

10. Conocer algunas de las caracteristicas culturales propias de la
comunidad a la que pertenece.

Los métodos de trabajo son instrumentos al servicio de unos objeti-
vos, y no conviene confundir unos y otros de manera que por cambiar de-
terminadas técnicas pensemos haber cambiado la concepcién educativa.
Por otra parte, es cierto que los métodos ya llevan implicita una determina-
da forma de concebir la educacién y, por lo tanto, unos determinados
objetivos.

La mayoria de los métodos ponen énfasis en algtn aspecto de la
actividad infantil, y a través de este aspecto intentan llegar a las distintas
esferas de la vida infantil:

e A través de la actividad sensorial.
e A través del juego.

e A través de la motivaciéon por determinados centros de interés.

Algunos métodos se plantean la caracteristica precisa de la globalizacién.
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Estructura curricular de
la Educacion Infantil
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El profesor de Educacion Infantil convive con el nifio ofreciéndole una
serie mas o menos ordenada de elementos, situaciones, objetos..., al tiempo
que da seguridad al nifio, evitando la superproteccion.

El profesor es un modelo permanente en los procesos de imitacion e
identificacion que son esenciales para el desarrollo de la personalidad del
nino.

Es sobre todo moderador, animador y facilitador de la actividad infantil,
ya que ésta es, en definitiva, la que permite al nifio madurar y aprender.

Si bien esta claramente establecido que el desarrollo del nifio es un
proceso continuo en el que no es facil delimitar momentos de clara diferen-
ciacién y en el que los cambios que se dan no se producen de modo uniforme
para todos los ninos en el mismo momento y a la misma edad, es necesario
organizar las acciones educativas de esta etapa, por lo que quedan estable-
cidos dos ciclos:

— De cero a tres anos.

— De tres a seis anos.

Las razones que aconsejan esta division son tanto en funcién de las
caracteristicas de los nifios y nifias como sociales y estructurales y metodo-
légicas y de organizacién de los Centros.

En cada una de estas dos etapas se establecen areas que ayudan al
educador a sistematizar, ordenar y planificar su actividad docente en
ambitos de experiencias. Estas areas son:

— Identidad y autonomia personal.
— Descubrimiento del medio fisico y social.

— Comunicacion y representacion.
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La Educacion Infantil
en Teruel

Ciclo Inicial y
Ciclo Medio

La metodologia y el
perfeccionamiento del
profesorado
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En el proceso experimentador de las reformas curriculares dela E. G. B,,
la Educacién Infantil comenzé en el curso 1985-86 en el Colegio Ptiblico de
Alcorisa. Posteriormente, en el curso 1986-87, se incorporaron a la experien-
cia nuevos Centros: el C. P. “Pablo Serrano”, de Montalbén, y, trabajando en
equipo, las unidades de Preescolar de las Escuelas de Martin del Rio,
Aguaviva y Vinaceite.

Con el objetivo de ir preparando la escolarizacion generalizada de los
nifios y nifias de tres afios en los Centros publicos de la provincia, se
incorporaron a este proceso experimental en el curso 1989-90 el resto de los
Centros docentes de caracter publico de la cuenca minera de Utrillas:
Utrillas, Escucha y Palomar de Arroyos, asi como algunos Centros de la
capital. En todos ellos se inicia la escolarizacion de los nifios de tres afios y
se inicia una serie de medidas en torno a formacién del profesorado,
equipamiento didactico y adaptacion de los Centros que permita dicha
escolarizacion en condiciones 6ptimas.

Tras la experiencia completa de los programas renovados en los Ciclos
Inicial y Medio, y constatado que la evaluacion de los mismos ofrecia unos
resultados poco satisfactorios, se procedi6 a su estudio, desde un plantea-
miento cientifico-pedagégico, y a la recogida de las sugerencias y experien-
cias del profesorado a lo largo de tres cursos. Seguidamente se ha procedido
a elaborar el reajuste de las ensefianzas minimas de estos Ciclos, de forma
simultdnea y coordinada con su evaluacion.

Obedece esta propuesta a la necesidad de experimentar en todos los
Ciclos el nuevo enfoque de la Educacién General Bésica. La Reforma del
Ciclo Superior estad en fase de experimentacion, y l6gicamente resulta
imprescindible ajustar tanto el enfoque metodolégico como las ensefianzas
de los Ciclos Inicial y Medio, si queremos constatar la coherencia vertical de
los objetivos propuestos para los tres ciclos sucesivos dela E. G. B., asi como
la coordinacién horizontal de las ensefianzas dentro de cada Ciclo y su
adecuacion a las capacidades de los alumnos y a las exigencias de nuestra
realidad social.

De esta forma, la continuidad en métodos y contenidos sera un hecho,
evitando lagunas o solapamientos en las ensefianzas impartidas a lo largo
de la Educacién Basica.

Ademas de la formulacién del curriculo, dos aspectos claves en el éxito
del trabajo escolar son la metodologia utilizada y la actualizacién perma-
nente del profesorado, pieza basica de toda Reforma Educativa. Por ello,
se insiste en las orientaciones metodolégicas de todas las 4reas pensando
que es con su enfoque y puesta en practica adecuada con lo que podran
resolverse la mayor parte de los problemas actuales.

Por otra parte, el Ministerio de Educacion y Ciencia est4 realizando un
esfuerzo importante para poner al alcance de todos los maestros posibilida-
des de perfeccionamiento continuo, lo que se espera que influya, también de
manera decisiva, en el éxito escolar.
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Razones para la nueva
formulacién

Reforma del
Ciclo Superior

Principios de la
Reforma

Razones del cambio

Las modificaciones mas importantes se realizan en base a cuatro razo-
nes:

e La adecuacion de los programas al nivel real del desarrollo de los
ninos.

e La mayor especificacion de lo que se pretende al proponer cada
ensefanza; la ambigiiedad o la falta de concrecién en la redaccion
desorientan al profesorado, al no aclararle el objetivo que debe
alcanzar.

e La necesidad de una metodologia apropiada para estos Ciclos. Para
llegar a determinados conceptos, lo importante es el proceso que se
sigue: la tinica forma de que la adquisicion de conceptos basicos sea
real y no aparente.

e La exigencia de plantear el Ciclo con las metas fundamentales de
crear estructuras mentales de forma correcta, desarrollar actitudes,
habitos y técnicas de trabajo, por encima de la adquisicion de conte-
nidos. Son metas que serviran de apoyo al desarrollo posterior del
nifio, tanto en su vida personal como escolar.

Como consecuencia de estar inmersos en la reforma del Ciclo Superior,
los profesores del Colegio Publico de Alcorisa se propusieron participar en
este programa, que permitia que el proceso de renovacion fuera completo
en todo el colegio. Y asi fue que los profesores de este Centro, de los Ciclos
Inicial y Medio, presentaron el correspondiente proyecto, que fue aprobado
por Orden ministerial para el curso escolar 1985/86 y posteriormente se
contintia hasta el presente 1988/89.

También el Colegio Publico de Villarquemado present6 un proyecto de
innovacion pedagdégica, durante el curso 1985 /86, referente a la reformula-
cién de los Ciclos Inicial y Medio, proyecto que fue aprobado desde Madrid
igualmente y se llevé a cabo de forma satisfactoria.

En la nueva estructura del Sistema Educativo se recoge el Ciclo como
elemento basico de organizacién y en la Ensefianza Primaria quedan
establecidos tres, con una duracion de dos afos cada uno: Inicial, Medio y
Superior.

Se trata de establecer unas ensefianzas minimas para todo el Estado
espafiol, independientemente de lo que cada Comunidad Auténoma intro-
duzca en su curriculum peculiar.

Suprimiendo cualquier tipo de discriminacién al término de una en-
sefilanza que es basica, general y obligatoria, y finalmente la mejora de la
calidad de la ensefianza ante el fracaso de los planes escolares anteriores.

Esta necesidad de cambio se produce a partir de la constatacién de una
serie de desajustes que se estan produciendo en la E. G. B.:
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Concepcion de la
E. G. B.

Definicion del
curriculum

4

Retrasos escolares, en el 20 por 100 de los alumnos.

Selectividad al término de la E. G. B., 66,5 por 100 Graduado Escolar
y 33 por 100 Certificado de Escolaridad.

Abandono del Sistema Educativo: un importante nimero de alumnas
entre catorce y quince afnos desisten de continuar al finalizar la E. G. B.

Se nota una ausencia total de trabajo en equipo por parte del profe-
sorado, una indefinicién de funciones y una inadecuada adscripcion
del mismo a areas y ciclos.

Los alumnos evidencian una falta de madurez personal y una in-
adaptacion al Centro escolar.

Por otra parte, el progreso continuo de la sociedad justifica por si
mismo el cambio, 0 al menos los reajustes en los programas escolares.

Se parte de una concepcion educativa que se caracteriza por considerar
la Educacién General Bésica y obligatoria que:

Prepare paralavida, y, por tanto, la E. G. B. tenga entidad en si misma
y dote de las bases suficientes para otros niveles educativos.

Dote al nifio de instrumentos necesarios para desenvolverse en la
vida y le permitan un proceso continuo.

Fomente el sentido critico y estimule la creatividad.

Forme para la participacion en una sociedad democratica y plural, en
el respeto, en la tolerancia y en la libertad.

Compense las diferencias sociales, y, por tanto, la E. G. B. no debe ser
discriminatoria ni selectiva.

Desarrolle las peculiaridades individuales de los alumnos.
Se adapte a las exigencias sociales, tanto presentes como futuras.
Se apoye en el aprendizaje significativo.

Incida en los procesos de aprendizaje simultidneamente a la adquisi-
cién de contenidos.

Se base en la pedagogia activa y globalizadora.

Se adapte a las capacidades reales de la totalidad de la poblacién
escolar.

Parta del entorno inmediato de los alumnos para ir amplidandolo
progresivamente.

Los objetivos que se propongan deben ser superados por, al menos,
el 85 por 100 de los alumnos.

La Reforma emprendida tiende a perfeccionar el curriculum para lograr
que sea:

Adecuado a las necesidades.

Abierto, estableciendo la posibilidad de incorporar nuevos aprendi-
zajes, sustituir y mantener una adecuada apertura a las realidades
locales y regionales.
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Caracteristicas del
anteproyecto

Objetivos

Centros experimentales
en la provincia

Flexible, para adaptarlo a las distintas realidades.

Equilibrado, recogiendo todos los aspectos que comprende una Edu-
cacion Integral.

Integrador de contenidos, métodos, capacidades, técnicas, destre-
zas...

Interdisciplinar, integrando las diversas asignaturas clasicas en dreas
de aprendizaje y buscando la interrelacion que se da en la realidad.

Se descarga de contenidos en favor de las técnicas, habilidades y
destrezas. No interesa transmitir muchos conocimientos, sino trans-
mitir mucha capacidad intelectual alrededor de unos pocos conoci-
mientos representativos.

Implica una metodologia: activa, inductiva, participativa y con espi-
ritu de método cientifico.

Se retoma el concepto de Ciclo, como unidad temporal, organizativa
y funcional que posibilite un aprendizaje personal y continuo y que
también se entienda como unidad de promocion frente al curso.

La Reforma contempla dos tipos de objetivos: unos curriculares y otros
relativos a los condicionamientos externos del proceso ensefianza-aprendi-
zaje, es decir, estructurales:

a) CURRICULARES:

Experimentar una metodologia activa vinculada al entorno del
alumno.

Promover actitudes y habitos de cooperacién, trabajo en equipo, con
responsabilidad y respeto.

Enfocar la ensefianza en la linea del aprendizaje significativo.

Profundizar en el sistema de evaluacion continua y formativa.

b) ESTRUCTURALES:

Detectar las necesidades de formacion de los maestros.
Elaborar materiales didacticos mas abiertos.

Determinar los nuevos resursos de los Centros.

En el curso 1984/85, en la primera fase de la experiencia, toman parte en
la misma, junto a cincuenta Centros de toda Espana (“territorio M. E. C.”),
dos colegios de nuestra provincia:

C.P.de Alcorisa y Villarquemado. En el curso 1985/86 se amplia el
nimero de Centros experimentales a las escuelas rurales, y dos
agrupaciones de Teruel se suman a la experiencia:
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Colegios Rurales
Agrupados (C.R. A.)

* Grupo de escuelas rurales de la Sierra de Albarracin. Formado por
las escuelas de: Villar del Cobo, Guadalaviar, Royuela, Griegos,
Terriente, Noguera, Bronchales, Jabaloyas, Tramacastilla y Frias de
Albarracin.

* Grupo de escuelas rurales del Valle del Jiloca. Formado por las
escuelas de: Bello, Tornos, Peracense, Alba, Torremocha, Castejonde
Tornos y Luco de Jiloca.

En el curso 1986/87 se establece la figura de Centros asociados a la
Reforma, y dos nuevos colegios participan en la misma:

* C.P.de Hijar y “Practicas”, de Teruel.

Las caracteristicas de estos Centros asociados son:
¢ Participan en la experimentacién de la Reforma.
e Experimentan los curriculos elaborados en fases anteriores.

* Reciben las mismas ayudas econémicas que los Centros experimen-
tales.

* La Direccion Provincial les proporciona, asimismo, el profesorado de
apoyo necesario.

Para el curso 1989/90 la actividad principal de estos Centros experimen-
tales girard en torno a elaborar su proyecto curricular de Centro en el que se
toman las decisiones que quedan sin establecer en el disefio curricular base:
definirlos objetivos generales de Ciclo, seleccionar los contenidos que seran
desarrollados, secuenciarlos por Ciclos, establecer criterios de evaluacién al
final de cada Ciclo, definir los supuestos metodolégicos generales, definir
los criterios de organizacién espacio-temporales y establecer los principales
materiales didécticos que se van a utilizar.

La Ley General de Educacion (14/1970) establecié para la Educacién
General Basica un modelo de organizacién escolar basado en Centros de
ocho unidades como minimo, una por cada uno de los ocho cursos de que
consta dicho nivel.

La explicacién de este modelo en zonas de poblamiento disperso supuso
una politica de concentraciones escolares en Centros comarcales que tuvo
como consecuencia el cierre de numerosas pequefias escuelas y el recurso
masivo al transporte escolar de los alumnos.

A pesar de ello, muchas escuelas unitarias no pudieron ser concentradas
y siguieron funcionando con el caracter de Centros incompletos, carentes de
los recursos de profesorado, instalaciones y equipamientos minimos para
atender adecuadamente los objetivos propios de la E. G. B.

En consecuencia, lejos de alcanzar el objetivo de reducir las disparidades
existentes entre el medio urbano y el rural, esta politica tendi6 a agravar las
carencias de este ultimo, dificultando el desarrollo educativo y afectivo de
los alumnos y contribuyendo a su desarraigo cultural.

Diversos programas de apoyo a la educacion en el medio rural, desarro-
llados a partir de la Educacién Compensatoria (CRIETSs, Centros de Recur-
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sos, Equipos de Apoyo), han evidenciado la posibilidad de superar tales
carencias, alcanzando niveles de calidad de ensenanza mediante vias
alternativas de organizacion escolar que, con criterios dinamicos y flexibles
en la distribucion de los recursos, satisfagan las aspiraciones de comunida-
des rurales que se habian visto privadas de sus establecimientos escolares.

El Real Decreto 2731/1986, de 24 de diciembre, sobre constitucion de
CRAs, se propone hacer posible que el deseable mantenimiento de pequenas
escuelas no vaya en detrimento de su fortaleza organizativa mediante la
constitucién de colegios rurales agrupados promovidos por la Administra-
cién educativa y las comunidades rurales a partir de proyectos pedagdgicos
u organizativos concretos. Dichos Colegios podran revestir las formas de or-
ganizacion mas adecuada a las caracteristicas geograficas y socioculturales
de cada &mbito rural mediante una distribucion flexible de las instalaciones
docentes y deportivas de los equipamientos y de la propia actividad docente.

El nuevo marco asegura la atencion educativa de los alumnos de Prees-
colar y de los Ciclos Inicial y Medio en su localidad de residencia y permite
la adopcién de férmulas diversificadas para los alumnos de Ciclo Superior,
tales como el desplazamiento periédico de los profesores o el de los alumnos
para la utilizacién de instalaciones y equipamientos especializados.

Esta norma facilita, por tultimo, un desarrollo eficaz del modelo de
participacion escolar establecido por la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educacién, y por el Real Decreto 2376/1985, de
18 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de los Organos de
Gobierno de los Centros Publicos de E. G. B.,, B. U. P.y F. P.

Los tres CRAs constituidos en el curso escolar 1988/89 son:

— “Alto]Jiloca”: Escuelas de Torremocha del Jiloca, Singra, Peracense,
Alba del Campo y Villafranca del Campo.

— “Campo de Bello”: Bello, Tornos y Odén.

—  “Teruel 1”: Perales de Alfambra, Orrios, Fuentes Calientes, Rillo,
Galve, Pancrudo, Visiedo, Argente, Camanas y Escorihuela.

Para el curso 1989/90 existen las solicitudes de creacion de dos nuevos
CRAs:

— “Javalambre”: Manzanera, Albentosa, Los Cerezos, Torrijas, Arcos
de las Salinas, Estacion de Mora, San Agustin, Olba y Los Villanuevas.

“Regallo”: Puigmoreno y Valmuel.

Inversiones
C.R.A. Equipo didactico Obras Profesores de apoyo
Alto Jiloca 5.589.877 4.737.473 2
Campo de Bello 4.108.550 6.630.721 2
Teruel 1 9.000.000 17.075.632 2

El mapa siguiente situia, geograficamente, los tres CRAs constituidos en
nuestra provincia.
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Reforma de las
Ensefianzas Medias

La Reforma surge como necesaria después de un analisis de los proble-
mas de inadecuacion del Sistema Educativo, y mas concretamente de la
Ensefianza Secundaria, a las necesidades del individuo en la sociedad.

Todos los males del sistema, los objetivos como contraposicién a esos
males y el proceso de Reforma disefiado para conseguirlos se exponian y se
lanzaban a la opinién publica en un folleto titulado Hacia la Reforma, editado
por el Ministerio de Educacién y Ciencia en julio de 1983.

Entre los males del sistema alli apuntados tenemos: elevado fracaso
escolar, desfase entre los objetivos asignados a la escuela y los que realmente
consigue, inadecuacién de los planes de estudio a las posibilidades e interés
de los alumnos, inadecuacion de los planes de estudio a la demanda social,
eleccién prematura del destino académico y profesional, injusta deprecia-
cion de la Formacion Profesional, existencia de un Bachillerato excesiva-
mente tedrico, prevalencia de un tipo de ensefianza puramente receptiva en
la que interviene poco el alumno, recargo de los programas, falta de tiempo
para el ocio y la creatividad...

La Reforma pretende:

a) Hacer realidad los deseos de equidad, igualdad y bienestar social.
Para ello:

* Se ampliara la escolaridad obligatoria hasta los dieciséis afios.
* Se evitara cualquier proceso selectivo antes de esa edad.

¢ Habr4, pues, un primer Ciclo de Ensefianza Media comtin a todos
los alumnos, con globalizacién de conocimientos y con incidencia
en la orientacion escolar y profesional.

* Se fomentara una educacién para la convivencia y la democracia,
potenciando la cooperacién y el trabajo en equipo.

b) Preparar al alumno para la vida como persona, trabajador y ciudada-
no. Para ello:

* Hay que capacitar a los alumnos a fin de que puedan resolver por
si mismos y eficazmente los problemas habituales que se les
presentan.

* La escuela debe estar conectada con el entorno fisico y social.

* Alalumno se le debe ofrecer una preparacién polivalente, adecua-
da al mundo del trabajo, que es dinamico y cambiante.

* Es tarea de la escuela acercar a los alumnos al mundo de la
investigacion y de la ciencia y desarrollar en ellos la creatividad,
la imaginacién y el espiritu critico.

* Hay que ofrecer al alumno una orientacion escolar y profesional
adecuadas.

Para conseguir los fines anteriores se disefié un proceso en el cual se da
participacion al profesorado como agente innovador y se pretenden gene-
ralizar los avances e incidir sustancialmente, entre otros, en los siguientes
aspectos (Libro Verde, edicion julio 1985, pagina 9):

a) Atencion preferente a la consecucién de objetivos educativos que
trascienden al campo de las asignaturas.
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b) Definicion de una metodologia activa.
¢) Replanteamiento del sentido y el alcance de los contenidos.
d) Aproximacion interdisciplinar entre las materias.

e) Revision del sentido de la evaluacién como instrumento de aprendi-
zaje.

El modelo de implantacion de la Reforma en los Centros responde a las
siguientes caracteristicas: tipo centro-periferia, de implantacion gradual,
revisable y susceptible de modificaciones.

Para la coordinacién y seguimiento se cre6 el Servicio de Innovacion y
Reforma (S. 1. R.), en la Direccién General de Ensefianzas Medias, constitui-
do por asesores técnicos de materia 'y asesores técnicos para temas generales y
coordinacion del equipo. La atencién y coordinacion del profesorado se
realiz6 mediante apoyo documental enviado directamente a los Centros y
a través de jornadas de coordinacién.

Se nombraron coordinadores técnicos regionales para la Reforma en algu-
nas Direcciones Provinciales, aunque atendian a Centros experimentales de
una zona (varias provincias). Estos coordinadores dependen funcional-
mente del Director Provincial, y su trabajo consiste en coordinar, apoyar y
difundir la Reforma en sus respectivas zonas.

Enel debey en el haber de la Reforma en estos afios transcurridos pueden
colocarse aspectos didacticos o pedagogicos en relacion a: objetivos, selec-
cién de contenidos y su secuenciacién, metodologia, interdisciplinariedad,
evaluacion, recuperacion... Sin duda, en muchos de ellos se ha avanzado,
aunque no uniformemente, en las distintas materias, mientras que otros no
se han abordado. De cualquier forma, queda mucho por hacer, y son las
propias materias las que, bien por propia necesidad, bien por consenso,
determinaran las prioridades para el presente curso.

Evolucién cuantitativa de la Reforma. Cursos 1983-84 a 1988-89

(Territorio M. E. C.)

Cursos Centros Profesores Alumnos
83/84 27 377 1.226
84/85 52 846 3.763
85/86 76 1.391 6.386
86/87 96 2.230 10.091
87/88 111 2.900 13.200
88/89 111 3.154 14.672

Con la incorporacién de la Seccion de Formacién Profesional de Utrillas
a la Reforma son cuatro los Centros de Ensefianzas Medias de la provincia
que participan en el Plan Experimental.

Los datos provinciales, en cuanto a niimero de grupos, en el curso actual
y a la evolucion de grupos, profesores y alumnos a lo largo de estos cursos
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de experimentacion de la Reforma en Teruel, estdn recogidos en estos
cuadros-resumen:

Evolucién de los datos provinciales

Cursos Grupos Profesores Alumnos
84/85 1 10 17
85/86 2 174 38
86/87 4 40 91
87/88 9 67 222
88/89 15 96 318

Evolucién cuantitativa de la Reforma en la provincia.
Cursos 1984/85 a 1988/89

1984/85
1985/86
1986/87
1987/88
1988/98

ONNEN

Plan de trabajo

Grupos Profesores Alumnos

Objetivos concretos

Avanzar hacia la descentralizacién provincial afianzando los equi-
q
pos zonales y la autonomia provincial.

Unificar en lo posible y conexionar los curricula de los diferentes Ci-
clos en experimentacion, en especial con el Ciclo Superior de E. G. B.

Informar a Centros, grupos, colectivos... que lo soliciten sobre la
marcha de la experiencia y sus implicaciones en el modelo de Refor-
ma de la Ensenanza, propuesto a debate por el Ministerio.

Colaborar en la elaboracién y participar en el plan de actividades de
perfeccionamiento de profesorado en la provincia.

Mantener y ampliar las experiencias en curso, respetando los com-
promisos adquiridos.
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Acciones

¢ Convocar jornadas trimestrales de coordinacién a nivel provincial
entre profesores experimentales para homologar programas de las
distintas materias, temas generales y hacer propuestas de correccion
de los actuales programas.

* Jornadas iniciales por materias para programar conjuntamente el
primer trimestre del curso. Se celebraran en septiembre en el CEP de
Teruel.

¢ Convocar jornadas internivelares de Reforma E. G. B.-EE. MM. para
profesores del Ciclo Superior de E. G. B. y del primer Ciclo de
EE. MM.

¢ Formar grupos de trabajo provinciales e internivelares que, en cola-
boracion con otros programas, como Orientacién Escolar en EE. MM.,
Centros de Profesores, Inspeccion, etc., unifiquen criterios sobre
grandes temas generales del curriculum escolar.

¢ Organizar la Comisién Provincial de Apoyo y Seguimiento de la
Reforma del Ciclo Superior de E. G. B. y EE. MM.

e Formar grupos o seminarios locales en el ambito del CEP correspon-
diente para trabajar en desarrollos curriculares de materias concretas
de la Reforma.

e Formar un equipo de apoyo regional integrado por los coordinado-
res técnicos de E. G. B. y EE. MM.

Una vez terminado el debate sobre la estructura del Sistema Educativo

y tras el consenso al que se ha llegado social y profesionalmente en torno a
la definicién de las etapas Infantil, Primaria y Secundaria (obligatoria y
postobligatoria), es necesario iniciar el debate curricular a partir del
D. C. B.: objetivos generales de area, bloques de contenido y orientaciones
didéacticas y para la evaluacion.
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Educacion de
Adultos

Presencial

La Ley General de Educacion 14/1970 plantea el problema de la Educa-
cién Permanente, entendida como propuesta de promocién social comuni-
taria.

En estos momentos, y al amparo de los objetos marcados por el Libro
Blanco de la Educacion de Adultos, publicado en 1986, el plan comprende
la actuacion en cuatro grandes areas basicas de trabajo en este terreno:

e Formacion orientada al trabajo.

e Formacién para el ejercicio de los derechos y responsabilidades
civicas.

¢ Formacién para el desarrollo personal en contacto con la cultura.

e Formacion en general o de base.

Las especiales circunstancias demograficas que concurren en la provin-
cia, en la que pocas poblaciones superan los mil habitantes, hacen que este
programa en estos momentos incida, fundamentalmente, en ntcleos de
poblacién superiores a los 600 habitantes.

El Plan Provincial de Educacion de Adultos se articula desde la Unidad
de Programas Educativos de la Direcciéon Provincial del M. E. C., a través de
la Coordinacién Provincial, teniendo establecido su funcionamiento por
medio de equipos zonales; atendiendo a criterios geograficos se establecen
siete zonas de Teruel. Hay un coordinador zonal que se ocupa de que exista
la mayor relacién posible entre las diferentes actuaciones locales y la Coor-
dinacién Provincial.

Desarrollo y finalidad

Para el desarrollo de este Programa se cuenta con un total de 64 educa-
dores, 33 funcionarios adscritos al Programa y 31 monitores proporciona-
dos por un convenio M. E. C.-Diputacioén Provincial de Teruel.

Enla actualidad, 43 localidades en la provincia disponen de este servicio
educativo.

La puesta en funcionamiento del Programa exige un plan intimamente
relacionado: el Plan Provincial de Formacién de Educadores; a través de
jornadas de trabajo, seminarios de formacion y grupos que profundizan en
cuestiones relativas a la Educacion de Adultos, se procura conseguir la
formacién necesaria en los educadores que desarrollan su trabajo en Edu-
cacion de Adultos.

Basicamente la finalidad de este plan de formacién es la de establecer los
cauces necesarios para que el educador de adultos se encamine hacia el
perfil de un animador que ayuda al grupo a hacerse cargo de su propia
formacion, a la vez que se convierte en una pieza clave facilitadora del
proceso.

El educador, ademas de tener una formacién general y especifica, debe
ser un animador social, capaz de integrarse en el medio en que realiza su
actividad.

Entre las actividades que Educacion de Adultos desarrolla puede ha-
blarse de:
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e Realizar una investigacion de las necesidades formativas de las
gentes en que el programa tiene ntcleo de actuacién, con la partici-
pacion de personas o entidades colaboradoras.

e Coordinarse con los programas formativos previstos por otras enti-
dades: Servicios Sociales de Base, Extension Agraria, Asociaciones
Culturales, Sanidad, etc.

e Canalizar la informacion de todas las actividades locales, pero sin
caer en un protagonismo o exclusivismo que a largo plazo seria
nocivo:

e (Charlas, conferencias, debates.

e Seminarios culturales.

e Actividaes de ampliacién cultural.

» Talleres de formacién ocupacional.

e Viajes culturales.

* " Encuentros comarcales, provinciales y/o regionales.

¢ Ensenanza reglada.

Algunas de estas actividades son dirigidas por los propios educadores
del Programa y otras necesitan de personal particularmente especializado,
impartiéndose por personas con las que previamente se entra en contacto,
en un intento de rentabilizar siempre todos los recursos existentes en la
comarca o localidad.

Con este tipo de actuaciones se procura satisfacer los objetivos marcados
por el Libro Blanco de la Educacién de Adultos, que sirve como marco
referencial en la planificacion de las actuaciones, buscando que el concepto
de Educacion de Adultos se enmarque en un sentido totalmente diferente
a lo que fueron los programas de alfabetizacion, de tal manera que la
educacion de adultos tenga sentido dentro de la vida del adulto.
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Evolucion y situacién actual del Programa

Continta funcionando, con una valoracién muy positiva, el tiinico Pro-
grama de Educacion de Adultos que ya en el curso pasado aglutind
Alfabetizacion, E. P. A. y la extensién del CENEBAD; unificacién ésta que
ha demostrado el mejor aprovechamiento y desarrollo del sector educativo
del mundo adulto.

El siguiente cuadro-resumen estadistico nos hara ver con suficiente
claridad cual ha sido la evoluciéon y en qué momento se encuentra el

Programa:
. Profesorado Educadores | Participantes Part. otras
Curso Localidad | gypcionario Convenio | E.Regladas | 4reas form.
1986/87 19 19 16 671 1.000
1987/88 28 22 23 830 1.230
1988/89 43 33 31 1.181 2317

Evolucién del nimero de localidades y profesorado que participan en
el Programa de Educaciéon de Adultos entre 1986/87 y 1988/89
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Aparte de la coordinacién provincial existe la figura de un Responsable
de Formacioén, que desempena uno de los funcionarios del Ministerio de
Educacion y Ciencia. Asimismo se ha creado el Centro de Informacién y
Documentacién de Adultos, a cargo de uno de los Educadores del Pro-
grama.

También se esta en estrecha colaboracion con la Universidad Popular de
Andorra, por medio de un convenio similar al existente con la Diputacién
Provincial, el Centro de Formacién ENDESA y con el programa “Cultural-
campo” mediante la asignacién a él de un profesor funcionario y un
educador de Convenio.

Se realizan Jornadas trimestrales para la Formacion y Perfeccionamiento
del Profesorado del Programa, asi como Seminarios Permanentes y grupos
de trabajo en cada uno de los tres CEPs de la provincia.

Para el presente curso se han distribuido a las localidades participantes
en las siguientes zonas:

1. Rio Martin: siete localidades y ocho educadores.

Rio Guadalope: diez localidades y dieciséis educadores.
Zona Minera: cinco localidades y ocho educadores.

Rio Jiloca: ocho localidades y diez educadores.

Teruel: una localidad y seis educadores.

Gudar-Javalambre: cinco localidades y seis educadores.

N ooy gk N

Comunidad de Albarracin: siete localidades y cinco educadores.

No contabilizamos aqui las localidades en las que existen participantes
del CENEBAD sin atencién directa (clases presenciales).

Para el curso 1989/90 el aumento de cupo es de dos educadores, lo que
permitird crear un aula nueva en el Bajo Aragén y otra en el Centro de
Adultos de Teruel.

El Programa en el contexto general del Ministerio de
Educacién y Ciencia

A nivel nacional depende este Programa de la Direccion General de
Promocion Educativa, Subdireccion General de Educaciéon Permanente, y
es a través de sus correspondientes servicios como se coordina con el resto
de provincias y comunidades auténomas sin transferencias educativas.

Dentro de la provincia se inserta en la Unidad de Programas de la
Direccién Provincial participando en perfecta simbiosis con la linea que el
Ministerio de Educacién y Ciencia ha plasmado al resto de Programas
(Compensatoria, CRIET, Nuevas Tecnologias, alumnos, etc.), y de una
manera muy especial con los CEPs, pues es a través de ellos como se amplia
la formacién de todos los educadores del Programa.

La especial sensibilizacion del Ministerio de Educacién y Ciencia hacia

esta parte de la Comunidad Educativa, tan olvidada hasta hace muy poco,
nos hace pensar que en breve plazo podremos hablar de logros importantes
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y podremos insertar al adulto en la misma légica que todo el Sistema
Educativo, sin que constituya una accién marginal o aislada.

La Extension del CENEBAD de Teruel fue creada en junio de 1986.

Es un Centro Nacional cuya sede central esta ubicada en Madrid. Las
diversas Extensiones son como “brazos” de dicha sede y abarcan las
provincias de toda Espafa, con el fin de llegar a todos los alumnos.

El tipo de ensefanzas que se imparten son el equivalente a la E. G. B.
actual, pero a nivel de adultos.

La funcién primordial del CENEBAD es que todos aquellos adultos que
por motivos de distancia, trabajo u otras circunstancias personales o fami-
liares, las cuales les imposibilita asistir con normalidad a las aulas de
“Educaciéon de Adultos”, tengan la opcion de acceder a dichos estudios
basicos.

Asimismo, en este Centro también entrarian los alumnos de edad escolar
que por motivos de distancia (ejemplo, masias), o enfermedad (ejemplo,
paralitico), no pudieran asistir a un colegio de E. G. B. Dichos alumnos
harian la E. G. B. por la modalidad de “a distancia”.

Los niveles de estudios que se imparten en el CENEBAD son:

Primer Ciclo:  Alfabetizacion, equivalente a 1.°-2.° E. G. B.

Neolectores, equivalente a 3.°- 4° E. G. B.

Segundo Ciclo: Para la obtencién del Certificado de Escolaridad. Equivale
a5.°deE. G. B:
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Tercer Ciclo:  Para la obtencion del Graduado Escolar.
Este ciclo tiene dos cursos obligatorios:

Primer Nivel. Equivalea 7.° de E. G. B.
Segundo Nivel. Equivale a 8.° de E. G. B.*

La matriculacién se lleva a cabo desde el dia 1 de septiembre y durante
los meses de septiembre a octubre.

El funcionamiento del CENEBAD es el siguiente:

El curso esta dividido en tres trimestres. Cada trimestre comprende una
unidad didactica de estudio de cada drea y un cuadernillo de trabajo
personal (el alumno lo hace en su casa), también de cada area.

Las areas que imparte el CENEBAD son las siguientes:
— Lenguaje.

— Matematicas.

— Ciencias Naturales.

— Ciencias Sociales.

— Un idioma a elegir entre francés o inglés.

Al finalizar cada trimestre se realiza una evaluacion parcial. La supera-
cién de las tres evaluaciones parciales de cada area supone la superacion del
curso.

Aquellas dreas que no hubieran sido superadas por los parciales tendran
laopcién del examen final de junio o el extraordinario de septiembre, ambos
de caracter global para las 4reas pendientes.

Aparte del trabajo personal del alumno en su propia casa, tiene un
seguimiento constante por parte de los tutores de la Extension. Dichos
tutores le orientan en el estudio, le aconsejan a la hora de matricularse el
alumno y resuelven las dudas que se le puedan presentar. El alumno debe
acudir a las tutorias para tal finalidad.

El profesorado de la Extension tiene un horario de tutorias que abarca de
9,30 a 1 de la manana y de 4 a 9 de la tarde.

Periédicamente (una o dos veces al mes) se convoca a todos los alumnos
de un nivel a las denominadas “tutorias de apoyo”, las cuales permiten, en
grupo, explicar temas determinados de unas areas con especial dificultad,
0 una proyeccién de diapositivas, con utilizacién del “retroproyector”.
Asimismo se aprovecha para, junto con todos los alumnos, proyectar
posibles actividades extraescolares, como podria ser una excursion, etc.

Los alumnos que acoge el CENEBAD de Teruel son los siguientes:

— Alumnos de Teruel capital que no pueden asistir a clase todos los
dias por causas laborales, personales, etc.

* Para aquellos alumnos que tienen un nivel cultural adecuado existe una prueba de
clasificacién, cuya superacién en septiembre da opcién a matricularse en el 2.° Nivel directa-
mente, con lo que se puede obtener el Graduado Escolar en un afio —curso— dnicamente.
Asimismo, todos aquellos alumnos que tienen aprobado el 7.° curso de E. G. B. también se
matriculan directamente en el 2.° Nivel.)
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— Alumnos de la provincia que no tienen en sus localidades posibili-
dad de asistir a clases nocturnas de adultos. Se matriculan en el
CENEBAD para obtener el Graduado Escolar o el Certificado de
Escolaridad.

— Alumnos del Centro Penitenciario.
— Personal de la Guardia Civil o Policia Nacional.
— Personal del Ejército.

— Alumnos de Centros de Formacién Profesional o Capacitacion
Agraria que no tengan el Graduado y les falten algunas areas.

— Alumnos del Centro de Formacién ENDESA (Andorra).

— Alumnos de la Universidad Popular de Andorra.

Para el curso 1989/90 se ha incrementado la plantilla en un profesor,
siendo de esta manera cuatro los educadores que imparten las areas propias
de esta modalidad educativa.

En la provincia de Teruel el CENEBAD esta integrado dentro del
Programa de Educacion de Adultos, articulandose las dos modalidades del
mismo, presencial y a distancia, segin las directrices marcadas en el Plan
Provincial de Educacién de Adultos.

Como consecuencia de esto se ha ubicado la Extensién en el Centro de
Educacion de Adultos de Teruel, lo que facilita la utilizacion conjunta de los
recursos destinados a ambas modalidades.

En Centro de Adultos de Teruel esta siendo remodelado durante el
ano 1989 para poder atender al incremento de la demanda de este tipo de
ensefnanzas.

La inversion realizada ha sido de 20 millones de pesetas, de los cuales
tres fueron aportados por el Ayuntamiento, lo que permite ampliar notable-
mente la superficie del mismo, asi como adaptar los espacios existentes a las
ofertas formativas que plantean las nuevas orientaciones del Ministerio en
cuanto a la Reforma en el drea de la Educacién de Adultos.

ElInstituto Nacional de Bachillerato a Distancia INBAD) fue creado por
el Decreto 2408/1975, de 9 de octubre (B. O. E. de 16 de octubre), para dar
cumplimiento a lo previsto en el articulo 47 de la Ley General de Educacién
sobre el acceso a los estudios de Bachillerato Unificado Polivalente (B. U. P.)
y del Curso de Orientaciéon Universitaria (C. O. U.) de quienes, por diversos
motivos, no pueden seguir las ensefianzas programadas en los Centros
ordinarios.

EIINBAD imparte ensefianzas de B. U. P. y C. O. U. siguiendo el plan de
estudios vigente, y sus alumnos tienen, a todos los efectos, la consideracién
de alumnos oficiales.

Es Centro Oficial, y, por lo tanto, el alumno sélo debe pagar las tasas
académicas y el material didactico.

El titulo otorga los mismos derechos y asegura iguales capacidades que
cualquier otro Instituto de Bachillerato.
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No es obligatorio matricularse en cursos completos (con algunas limita-
ciones para C. O. U.). El alumno puede hacerlo s6lo en algunas asignaturas,
de forma que avanza segun el tiempo disponible, sus conocimientos ante-
riores y, en general, de acuerdo con su situaciéon personal.

La asistencia al Centro no es diaria. El alumno realiza un estudio
personal sobre el material preparado para este fin (material didactico) y es
orientado y ayudado en su tarea mediante encuentros quincenales o més
frecuentes (tutorias) con un profesor de cada asignatura que sigue (profeso-
res-tutores).

Quienes no pueden asistir a un Centro por causa justificada, ni siquiera
una vez por semana, son ayudados y orientados mediante un sistema de
tutoria por correspondencia.

Existen diversos tipos de Centros del INBAD en casi todas las provincias
espanolas y paises con importante emigracion espafiola.

Segun sus caracteristicas, estos Centros pueden ser:

EXTENSIONES

Su profesorado e instalaciones estdn dedicados exclusivamente a esta
modalidad de ensefianza, por lo que pueden realizar todos los tipos de
tutorias y ofrecer al alumno diversos horarios para elegir el mas adecuado
a sus posibilidades.

CENTROS COLABORADORES

Esel caso del I. B. “Ibafiez Martin”, de Teruel. Son Institutos de Bachille-
rato que dedican parte del horario de sus profesores y parte de sus instala-
ciones a esta forma de ensenanza.

Puesto que han de atender tanto a alumnos presenciales como a distan-
cia, sélo pueden ofrecer en general las formas imprescindibles de tutoria y
con un solo horario.

En el I. B. “Ibafiez Martin”, de Teruel, el horario suele estar concentrado
en dos dias a la semana consecutivos para facilitar el desplazamiento de los
alumnos que residen fuera de la capital.

AULAS SOCIALES Y MUNICIPALES

Funcionan por acuerdo entre el INBAD y una empresa o institucion
(Fuerzas Armadas, Ayuntamientos, organismos de la Administracion, etc.).
La dotacion del profesorado es responsabilidad de la empresa o institucién
y su actividad docente esta coordinada y supervisada por la Sede Central
del INBAD o por la Extension de su demarcacion.

S6lo pueden ser alumnos de estas aulas quienes trabajen en la empresa
o institucién o dependan de ella.

EXTENSIONES Y AULAS EN EL EXTRANJERO

En los paises que cuentan con una importante poblacién emigrante
espaniola existen profesores del INBAD para la orientacién de quienes estan
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interesados en obtener el titulo de Bachillerato espafiol o superarel C.O. U.,
y para ello cursan los estudios correspondientes. En algunos casos (cuando
se estd cursando el Bachillerato en el pais de acogida) pueden convalidarlo
curso por curso con el espafiol, para lo que deben demostrar un conocimien-
to suficiente de lengua y cultura espafiolas. Con el fin de ayudar al alumno
a conseguirlo, el INBAD imparte esta materia siguiendo la misma metodo-
logia que para las asignaturas ordinarias del Bachillerato y C. O. U.

AuLas CoNVENIO

Son el equivalente para el extranjero de las Aulas Sociales en Espafa.
Atienden a los trabajadores y familiares desplazados al extranjero por una
empresa espafiola para realizar trabajos durante un tiempo limitado.

ALUMNOS TUTELADOS POR CORRESPONDENCIA

Quienes no pueden asistir a un Centro ni siquiera una vez por semana
son orientados en su estudio mediante tutorias por correspondencia.

Aunque el nimero mayor de éstos son tutelados por el Departamento de
Tutoria delaSede Central, también las Extensiones en Espafia y el extranjero
tienen alumnos de esta modalidad. Sélo pueden ser atendidos de esta forma
quienes tienen una causa justificada que les impide asistir a las tutorias
presenciales.

LA ExTENsION EXPERIMENTAL

La Extension Experimental es un Centro educativo del INBAD. El
objetivo de este Centro es experimentar todas las innovaciones que se
pretenden introducir en el sistema de aprendizaje INBAD. Dichas innova-
ciones se refieren fundamentalmente al material didéactico o al apoyo
tutorial, como paso previo a su ampliacién en el resto de las Extensiones.

O1ros CeNTROS DE BAcHILLERATO A DisTANCIA

Poseen también Bachillerato a Distancia las siguientes Comunidades
Auténomas: Galicia, Pais Vasco, Valencia y Canarias.

El objetivo del INBAD es hacer posibles los estudios de B. U. P. y
C. O. U. a quienes no pueden realizarlos en un Instituto de Bachillerato
ordinario.

Objetivos

En general, podemos decir que el INBAD ofrece la posibilidad de iniciar
o continuar los estudios de B. U. P.y C. O. U. a personas de cualquier edad,
sean cuales fueren sus circunstancias personales, familiares o laborales.

De modo especial esta pensado para:

* Trabajadores que tengan turno rotatorio o deban desplazarse fre-
cuentemente.

¢ Amas de casa.

* Personas internas en Instituciones penitenciarias.
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El 1inico requisito para poder
estudiar en el INBAD es estar
en posesion de la titulacion
requerida para cursar estudios
de Bachillerato en cualquier
Instituto.
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e Jovenes, sobre todo de zonas rurales, que residan lejos de un Centro
docente y no puedan desplazarse o vivan fuera de la vivienda
familiar.

e Parados en busca de empleo.

e Personas enfermas o impedidas que no puedan asistir con regulari-
dad a un Instituto.

e Esparfioles residentes en el extranjero. =

e Extranjeros que quieran seguir los estudios de Bachillerato espafiol.

Personas menores de dieciocho anos, como:

¢ Internos de Instituciones penitenciarias.

¢ Hijos de emigrantes residentes en el extranjero.
¢ Personas enfermas o impedidas.

En todos los casos, los menores de dieciocho afios deberan solicitarlo al
Director del INBAD y obtener la autorizacion correspondiente.

En el INBAD, por ser un Centro Oficial de Bachillerato, se pueden, pues,
cursar los estudios de B. U. P. y C. O. U. de acuerdo con los objetivos y
temarios oficiales fijados por el Ministerio de Educacion y Ciencia, siguien-
do una metodologia propia de la ensefianza a distancia.

Por ello, la titulacién que expide el INBAD es la misma que cualquier otro
Instituto de Bachillerato, asegura capacidades y garantiza idénticas posibi-
lidades de proseguir estudios posteriores, porque el nivel de exigencia es el
mismo que el de los otros Centros.

Al terminar tercero de B. U. P. se obtiene el Titulo de Bachillerato, y
aprobado el C. O. U,, se pueden realizar las pruebas de acceso a la Univer-
sidad (Selectividad).

Una vez superada la Selectividad, se puede ingresar en la Universidad.

OBSERVACIONES SOBRE EL CALENDARIO ESCOLAR DEL INBAD
Todas las asignaturas tienen distribuidos sus contenidos en quincenas,
periodos de programacion establecidos en el INBAD.

Para mantener esta estructura quincenal, y al mismo tiempo no recargar
excesivamente el periodo de examenes, se reserva una quincena para cada
evaluacion.

Todos los alumnos tienen obligacion de asistir a los eximenes que se
realizan en el Centro en los dias establecidos.

¢ (Calendario de evaluaciones:
Primera evaluacion: Se realiza en diciembre.
Segunda evaluacion: Se realiza en marzo.
Tercera evaluacion C. O. U.: Se realiza en mayo.
Tercera evaluacion B. U. P.: Se realiza en junio.
Cuarta evaluacion: Se realiza en septiembre.

El plazo de matricula del INBAD lo determina la Sede Central. La
matricula del INBAD se realiza en el mes de septiembre.
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MAPA DE LA PROVINCIA DE TERUEL

MAPA DE EXTENSION DEL PROGRAMA EDUCACION DE ADULTOS

CURSO: 1988/89
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Nuevas Tecnologias
de la Informacion y
de la Comunicacién

Proyecto Atenea

Planteamiento general

Fue durante el afio 1984 cuando el Ministerio se tomé mas seriamente el
tema y se embarcé en un proyecto ambicioso que de forma experimental
cubriera las posibilidades educativas que tienen las Nuevas Tecnologias
dentro de la Educacion.

En la primavera de 1985 se publicé el Proyecto Atenea, el cual sentaba las
bases de lo que serd la Introduccién de la Informética en la Educacién.

Ambito territorial del Proyecto Atenea

El Proyecto afecta a todas aquellas Comunidades Auténomas que no
tienen las competencias de Educacion transferidas.

Ambito temporal de la experiencia piloto

El Plan Experimental durara cinco anos, hasta el curso 1990/91, con
revisiones anuales segiin un plan de seguimiento y evaluacion diseiiado en
el curso 1987/88.

Objetivos educativos
— Investigar, experimentar y delimitar modos de integracion de estas
Nuevas Tecnologias en los procesos de ensefianza.
— Determinar criterios de evaluaciéon de programas educativos.

— Disenar y realizar planes de formacién de profesorado que posibi-
liten la introduccion de esta tecnologia en el aula, dentro de un
marco que pueda llegar a ser generalizable.

— Realizar el seguimiento de las experiencias y evaluar la repercusion
que la introduccién de la informatica tenga en los aprendizajes, el
equipamiento y la organizacién escolar.

Centros dotados
1985 Este afio se han concedido un total de 92 Proyectos, de los cuales
49 sondeE. G. B. y otros 42 de EE. MM.

1986 Enestasegunda faselos Centros seleccionados hansido 257, delos
cuales 101 son de E. G. B. y 156 de EE. MM.

1987 Este tercer afo la dotacion se ha incrementado en 135 Centros. De
ellos, 57 corresponden a EE. MM. y 78 a E. G. B.

1988 Eneste cursose hadotadoa 130 CentrosdeE. G. B. y EE. MM. Asi-
mismo se ha dotado a 30 Centros de Educacién Especial o In-
tegracion.

Centros ampliados
1987 En el curso 1987/88 se ampli6 material a 120 Centros. Se tiene in-

tencion de en los dos proximos cursos ampliar a todos los Centros
el nimero de equipos.
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CENTROS EN EL PrOYECTO DE LA PRrROVINCIA

e C.P.“Miguel Vallés”, de Teruel.

e |. B. “Ibanez Martin”, de Teruel.

e (C.P. “Practicas Mixto”, de Teruel.

e (C.P.“Ibanez Martin”, de Utrillas.

C. P. “Francés de Aranda”, de Teruel.
I. F. P., de Alcaniz.

I. F. P. “Politécnico”, de Teruel.

C. P. “Ibaniez Trujillo”, de Andorra.

e Agrupacion de Escuelas Unitarias del Maestrazgo.
e C.P.de Alcorisa.

e [.B. “Valle del Jiloca”, de Calamocha.
e C.P.de Educacion Especial de Teruel.
e (C.P.de “Gloria Fuertes”, de Andorra.
e C.P.de Escucha.

e C.P.”“Emilio Diaz”, de Alcaniz.

Recursos humanos

Los recursos humanos implicados en el Proyecto Atenea son los si-
guientes:

Profesores: Estan participando alrededor de doscientos profesores.

Alumnos: Eltotal de alumnos que de una forma u otra estan tomando
parte en este Proyecto es de 2.800 aproximadamente.

Recursos materiales

En la actualidad, los Centros seleccionados cuentan con cinco equipos,
compuestos de los siguientes elementos:

— Cinco monitores en color.

— Cinco unidades centrales compatibles con I. B. M. y XT.

— Dos unidades de discos por cada unidad central.

— Una impresora.

— Distinto material de programas de aplicacién.

— Una dotacién econémica para material fungible.

Anualmente se amplian las dotaciones y equipos a los Centros que

desarrollan este Programa. En el curso 1989/90 esta ampliacion sera
de 30 unidades.

Dentro del plan de formacién que tiene previsto el Proyecto Atenea, se han
formado dos Profesores-Monitores en el I. T. E. de Alcala de Henares, los
cuales seran los responsables, en sus distintos CEPs, de la formacion
posterior de los profesores de los Centros seleccionados.
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Proyecto Mercurio

La formacién que recibe un profesor de un Centro seleccionado consta
de un curso de cuarenta a sesenta horas, denominado Curso de Iniciacion
ala Informatica para Docentes, y la posibilidad de asistir a otros cursos mas
especificos para su asignatura.

El Proyecto Mercurio, integrado en el Programa de Nuevas Tecnologias
dela Informacién y la Comunicacion, pretende experimentar las posibilida-
des del video como herramienta en el proceso educativo.

Esta experimentacion, de la que se realizara una evaluacion final en el
curso 1990/91, puede dirigirse a uno o varios de los siguientes campos: la
produccién de videos didacticos por profesores; el analisis, mediante su
empleo en el aula, de videos realizados por cadenas de televisién o produc-
toras privadas; la educacion de los alumnos en el lenguaje de la imagen; el
uso del video como forma de expresion de los alumnos; la utilizacién del
video para el desarrollo de la creatividad, etc.

Las experiencias las realizan los equipos pedagégicos de Centros de
E.G.B., B.U.P.y F. P. a los que, previa solicitud, les ha sido concedido el
Proyecto. Estos Centros son dotados con un equipo de video de tipo
doméstico formado por dos magnetoscopios, una camara, un tripode y un
televisor, y se les asigna una cantidad anual de 100.000 pesetas para material
fungible, accesorios, bibliografia, etc.

La primera incorporacién de Centros al Proyecto se realiz6 en el curso
1985/86, y la dltima se ha hecho en el presente 1988/89, siendo en este mo-
mento del orden de 400 el nimero de Centros participantes en la experiencia.

Cuando un equipo de profesores comienza su trabajo en el Proyecto pasa
por una fase de formacién inicial de cuya organizacion se ocupa el CEP al
que pertenece el Centro. En cada provincia existe un coordinador encargado
de atender las necesidades de los equipos y del seguimiento.

Centros
En la provincia de Teruel participan en el Proyecto los siguientes cole-
gios:

e (. P. Practicas Mixto y “Miguel Vallés”, de Teruel, desde el curso
1985/86.

e C.P. “Emilio Diaz”, de Alcaniz, y C. P. “Pablo Serrano”, de Mon-
talban, desde el curso 1986/87.

e I B. “Francés de Aranda” e L. P. F. P., de Teruel, incorporados al
Proyecto en el curso 1987/88.

e C.P. “Ibaniez Martin”, de Utrillas, incorporados en 1988/89.

Dado el caracter experimental del Programa, no se incorporan nuevos
Centros, sino que se amplian las dotaciones en algunos de ellos. En el curso
1989/90 se amplia el equipo en los siguientes Centros:

— Instituto Politécnico de Formacién Profesional de Teruel.
— C. P. “Pablo Serrano”, de Montalban.

— 1. B. “Francés de Aranda”, de Teruel.
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Integracion

Proceso Educativo

El objetivo es aproximar la educacién especial a la ordinaria, integrando,
cuando esto sea posible y beneficioso para el propio alumno, en la educacién
ordinaria a los nifios con necesidades especiales. La Constitucion Espafiola
(27-12-78),1a Ley de Integracion Social de los Minusvalidos (7-4-82) y el Real
Decreto de Ordenacion de la Educacién Especial (6-3-85) son el marco legal
en el que se establecen los principios que inspiran la respuesta educativa a
los alumnos con necesidades especiales.

La visién de una Escuela abierta a “todos” quedaria configurada por el
siguiente cuadro de principios:

e Todo nifio es educable.

e El fin de la educacion es que todos los nifios puedan conseguir el
maximo desarrollo de sus posibilidades y capacidades.

* Larespuesta educativa ha de respetar las diferencias individuales en
el desarrollo del alumno.

e Siempre que sea posible, la respuesta educativa se ha de dar en el
marco de la Escuela ordinaria.

Esta nueva vision de la Escuela exige una transformacién del concepto
de Educacion Especial, que se concreta bien en la atencién educativa
temprana anterior a la escolarizacién, o bien en los apoyos y adaptaciones
previstos para que los alumnos disminuidos o inadaptados puedan llevar
a cabo su proceso educativo en los Centros ordinarios del sistema escolar,
en el régimen de mayor integracién posible, o en los Centros o unidades de
Educacién Especial.

Aparece asi la “normalizacion” como una meta a alcanzar por todas las
personas disminuidas, cuyas formas de vida y condiciones de exigencia
cotidiana han de ser tan cercanas como sea posible a las circunstancias y
géneros de vida de la sociedad a la cual pertenecen. La aplicacién a la
educacién del principio de normalizacién se denomina Integracion Escolar.

Integrar es, por tanto, un proceso mediante el cual un nifio con deficien-
cias es acogido en la Escuela ordinaria y desarrolla en la misma una vida
escolar como ser social. Para ello, la Escuela debe dotarse de medios y
condiciones adecuadas para que estos alumnos participen en el conjunto de
las actividades educativas. De esta forma desarrollaran su inteligencia, su
personalidad y su autonomia social junto con los demas nifios normales.

En el Real Decreto de Ordenacién de la Educacion Especial se pueden ver
dibujadas las lineas fundamentales por las que debe avanzar la Educacion
Especial en este momento en nuestro pais y el propio proyecto de integra-
cién. Al mismo tiempo debe haber un cambio de mentalidad y de actitudes
en padres, profesores e instituciones para hacer viable y real lo que la ley
establece a nivel de norma.

Los factores que favorecen un buen proceso de integracién educativa son
fundamentalmente:

¢ Contar con proyectos educativos de las escuelas que incluyan entre
sus objetivos la integracién de alumnos con minusvalias.

¢ Contar con una actitud positiva hacia la propia integracién de todos
los miembros de la comunidad educativa: padres, alumnos y profe-
sionales.
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 Contar con los recursos humanos y materiales suficientes para que la
Escuela pueda lograr una buena atencion educativa a “todos” los
alumnos.

* Evitar que los Centros escolares tengan barreras arquitectonicas y la
sociedad barreras psicolégicas que dificultan a los alumnos su paso
a la Escuela integradora.

La integracion escolar pretende desarrollar al maximo todas las capaci-
dades del alumno con deficiencias, sin olvidar su handicap, pero apoyando-
se sobre todo en sus posibilidades, en lo que es capaz de hacer, para lograr
mayores cotas de autonomia personal y adaptacion social.

Si la accion educativa es un proceso que tiene que tener en cuenta la
individualidad de cada uno de los alumnos, la integracion no puede tener
un tnico modelo para alumnos con necesidades distintas, ni comportar una
disminucién del nivel de exigencia educativa para los otros alumnos. Se
puede decir, incluso, que la integracién va a conllevar una mejora de la
calidad de la ensefianza en todos los Centros que la realicen.

La Administracién se ha comprometido a proporcionar a todos los
Centros que se han incorporado al Programa de Integracion o que se vayan
a incorporar a dicho programa de integracién maestros de apoyo, asi como
la atencion preferente de los cuatro Equipos Psicopedagdgicos de la provin-
cia (Teruel, Alcaiiz, Utrillas y Cantavieja), la estabilidad del profesorado
directamente implicado durante tres afios, seminarios de formacion para
maestros, recursos econémicos para adaptar el Centro si fuera necesario,
eliminacién de barreras arquitecténicas, disminucion de la ratio profesor/
alumno por aula, etc...

Ntumero de
Centros de Integracién Afios en el Programa profesores de apoyo
C. P. “Atarazanas” (Teruel) 4 2
C. P. “Ibanez Trujillo” (Andorra) 4 3
Preescolar (Andorra) 0 1
C. P. Practicas (Teruel) 3 2
C. P. “Pablo Serrano” (Montalban) 3 2
C. P. “Emilio Diaz” (Alcaniz) 0 3
Preescolar (Alcafiz) 2 1
C. P. “Ibanez Martin” (Utrillas) 2 3
C. P. “Nuestra Sefora del Pilar” (Monreal) 1 1

Centros Piblicos con aula de Educacién Especial

C.P. de Alcaniz

C.P. de Andorra

C. P. de Alcorisa

C. P. de Albalate del Arzobispo
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. P. de Mas de las Matas

. P. de Calanda

. P. de Montalban

. P. de Utrillas

. P. de Escucha

. P. de Calamocha

. P. de Monreal del Campo

. P. de Cella

. P. “Juan Espinal”, de Teruel
. P. Ensanche, de Teruel

. P. “Miguel Vallés”, de Teruel.
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Centros especificos de Centro de Educacion Especial “Arboleda”, de Teruel

Educacion Especial en

— Se crea como Centro estatal de Educacién Especial por el Decreto
Teruel

2947 /1974, de 10 de octubre, haciéndose cargo de su funcionamien-

to un Patronato constituido por la Diputacién Provincial y el Ayun-
tamiento de Teruel en virtud de un convenio con el M. E. C., cuya
aprobacion se hace por Decreto 3011/1974, de 10 de octubre.

— La puesta en funcionamiento del Centro, que queda constituido con
16 unidades escolares (ocho de nifias y ocho de nifios) y Direccion
con funcién docente, siendo su carécter estatal en régimen de admi-
nistracion especial, se autoriza por Orden de 30 de octubre de 1974.

— Posteriormente, por Real Decreto 2189 /1984, de 14 de noviembre, se
crea la Residencia Publica de Educacién Especial, con una capaci-
dad de 96 plazas de escolares residentes.

— En1984, por Real Decreto 2384 /1984, de 12 de diciembre, se rescinde
el convenio entre el M. E. C. y el Patronato, por lo que el Centro
“Arboleda” pasa de ser administracion especial a desarrollar sus ac-
tividades como Centro de régimen ordinario y queda acogido, en
cuanto a nombramientos, 6rganos de gobierno y provision de
plazas, al régimen general vigente para los Centros Ptblicos ordina-
rios (art. 2.°).

— La Orden de 25 de enero de 1985 modifica el régimen de Adminis-
tracién transformando las ocho unidades de nifios y las ocho unida-
des de nifias en régimen especial, en 16 unidades mixtas de Educa-
cion Especial en régimen ordinario. En la misma Orden se suprimen
cuatro unidades mixtas.

— Enjuniode 1986 (Orden) se autoriza el funcionamiento de la Seccion
de Formacién Profesional de Primer Grado en la modalidad de
Educacién Especial de aprendizaje de tareas con las ramas de Corte
y Confeccién, Vidrio, Cerdmica y Madera. La seccion queda adscrita
al Instituto Politécnico de Formacion Profesional de Teruel.

— A partir de 1986 el Centro sufre diversas supresiones de unidades
escolares debido, por un lado, a la baja natalidad y, por otro, alaes-
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colarizacion (integracion) en Centros escolares ordinarios de alum-
nos procedentes de Centros de Educacion Especial con el fin de
hacer efectivo el Real Decreto de Ordenacién de la Educacion
Especial.

— En el curso 1988/89 el Centro esté constituido por ocho unidades
mixtas de E. G. B., tres talleres de Primer Grado de Formacion
Profesional y un Director con funcién docente.

Tiene escolarizados 72 alumnos, de los cuales utilizan la Residen-
cia 47.

— Parael curso 1989/90 esta prevista la transformacién de una unidad
de Pedagogia Terapéutica en unidad de Logopedia.

Centro de Educacién Especial “Gloria Fuertes”, de Andorra
(Teruel)

— Se crea por el Real Decreto 2320/1982, de 27 de agosto, siendo su
capacidad de 60 puestos escolares.

— Se autoriza su funcionamiento por Orden de 16 de marzo de 1983,
quedando integrado el Centro por cinco unidades de Pedagogia Te-
rapéutica y un gabinete de Logopedia.

— En el curso escolar 88/89 el Centro consta de siete unidades de
Pedagogia Terapéutica y un gabinete de Logopedia, teniendo esco-
larizados 85 alumnos (la prevision para el curso 89/90 es de aumen-
to), por lo que se hace imprescindible llevar a cabo inmediatamente
una ampliacion y adaptacion del edificio escolar para una capaci-
dad de 100 alumnos, ya que el actual edificio no satisface las
necesidades que se generan por el nimero y la diversidad de
alumnos. Por ello, para el curso 1989/90 esta prevista la realizacién
de una serie de obras cuyo proyecto de presupuesto asciende,
aproximadamente, a ciento treinta millones de pesetas con el fin de
reformar el edificio escolar y realizar una ampliacién del mismo,
delimitando dentro del conjunto las siguientes zonas:

a) Zona docente: 10 aulas, dos pretalleres, dos talleres, sala de ac-
tividades diversas, aseos, gimnasio con fisioterapia, etc.

b) Zona administrativa: despachos, sala de espera, de profesores,
biblioteca, aseos, etc.

¢) Zona de servicios generales: comedor, cocina, despensa, alma-
cén, etc.

T e La renovacién e impulso del area de Educacion Fisica en los Centros
Educacion Fisica escolares es uno de los objetivos prioritarios que se ha planteado el Minis-
terio de Educacién y Ciencia a medio plazo. La revision de los planes de

estudio, laimplantacion del horario dedicado al drea, la definicién de las ac-

tividades extraescolares en el campo del ocio y deporte, la formacién de pro-

fesores especialistas, la dotacién a los Centros de equipamiento deportivo

y la creacion de puestos de trabajo de Educacion Fisica en los Centros pu-

blicos constituyen el conjunto de medidas que conllevara su consecucion.
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Vias de actuacion

Reforma curricular

La Administracion del Estado invertird en el Plan de Implantacién y
Extension de la Educacién Fisica en los Centros docentes de E. G. B. y
Ensefianzas Medias mas de treinta y seis mil millones para darle viabilidad
hasta el afio 1992. Otras Administraciones autonémicas o locales pueden
sumarse al Plan mediante convenios y colaboraciones.

El Programa persigue tres lineas de operatividad basadas en la reforma
de contenidos y métodos de la Educacién Fisica, en el incremento del
numero de especialistas en las plantillas del profesorado y en la mejora
sustancial de la infraestructura deportiva en los Centros escolares.

La propuesta pretende actualizar los contenidos y metodologia que
fijaban las Orientaciones Pedagdgicas y los Programas Renovados.

La Educacion Fisica participa en la formacién integral de la persona,
orientdndola a conseguir habitos de salud e higiene, ademas de una inicia-
- cién afectiva en la practica deportiva generalizada.

Las lineas de actuacién y reajustes en E. G. B. apuntan a la no diferencia-
cién de sexos en la realizacion de actividades, al predominio del juego en
ellas, al empleo del tiempo libre con un marcado caracter social e iniciacién
a la préctica deportiva habitual.

En Ensefianzas Medias la Educacién Fisica respondera a las cuestiones
que se plantean referidas al desarrollo fisiolégico del alumno: conocimiento
y desarrollo de aptitudes fisicas, conseguir mayor equilibrio psicofisico e
integracién social por la practica deportiva.

Junto a la revision de contenidos, escalonadamente se ampliara el
horario lectivo hasta alcanzar tres horas en el Ciclo Superior de E. G. B. y dos
horas en Ensenanzas Medias.
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Perfecci fosito - disl EIM.E. C. consider6 conveniente establecer un programa de especializa-
srleccionamiento de cion en Educacion Fisica dirigido al profesorado, funcionario docente en ejer-
profesorado cicio, en colaboracién con el Consejo Superior de Deportes y la Universidad.

Mediante cursos de dos afios de duracidn se han perfeccionado cerca de
mil profesores en tres convocatorias.

Estos constan de tres fases:

1.2 Intensiva: En la que se imparten los contenidos tedrico-practicos de
la materia durante tres meses a los participantes, liberados de
asistencia al centro de trabajo.

2. Seminarios (seis meses): Seguimiento de la aplicacion de los conte-
’ &
nidos de la primera fase a un grupo/clase y puesta en comtin con el
resto de profesores participantes.

3.2 Practicas (un curso académico): Disefio de un programa anual y
aplicacion y contrastacion mediante visita y consulta con el profe-
sor-tutor.

En cada Centro de Profesores funcionan Seminarios Permanentes o
Grupos de Trabajo de formacién, evaluacién y seguimiento continuo del
profesorado en practicas y profesores especialistas en Educacion Fisica.
Desarrollan contenidos, facilitan el intercamio de experiencias y analizan
modelos de programacién general por ciclos, por unidad didactica y por
sesion, asi como la metodologia y las formas de trabajo.

Se han efectuado inversiones segtn las disponibilidades presupuesta-
. . rias de estos ultimos afios, que van corrigiendo las deficiencias crénicas
equipamiento existentes en las instalaciones deportivas de la red escolar.

Instalaciones y

Alos Centros de E. G. B. y Ensenanzas Medias edificados en el periodo
1983/88 se les han incorporado gimnasio y pistas polideportivas, mejoran-
do requisitos minimos, y se contemplan obras de ampliacion y mejora de las
instalaciones deportivas escolares, en las que pueden colaborar otras insti-
tuciones sumando recursos (D. G. A., D. P. y Ayuntamientos).

A R R




Programas Educativos

Situacion de la
provincia

Evolucién del Programa de Educacién
Fisica 1985/86 a 1988/89

g VIS

Respecto a equipamiento, se han descrito unos médulos de material
segtin el niimero de unidades de E. G. B. o Ensefianzas Medias suficientes
para las sesiones de Educacién Fisica y utilizables en actividades deportivas
extraescolares, que reciben los Centros incorporados al programa de Edu-
cacion Fisica progresivamente segtin dotacién presupuestaria.

Los materiales fungibles de Educacion Fisica son aportados por el propio
Centro, segun partida reflejada en sus presupuestos.

En Teruel, durante el curso 88/89, hay 21 profesores especialistas impar-
tiendo Educacién Fisica y cinco mas pendientes de realizar los cursos de
especializacion.

Los Centros de E. G. B. a los que alcanza el Programa son todos los de
ocho o mas unidades, ademas de tres Agrupaciones de Escuelas Rurales.

Los alumnos acogidos por el Plan de Implantacién de la Educacion Fisica
ascienden en la provincia a 7.587 y representan el 68 por 100 de la poblacion
escolar de E. G. B.

La dotaci6n para equipamiento y actividades deportivas es de 11.035.426
pesetas, con la aportacién de la Diputacién Provincial de dos millones para
dotar de materiales deportivos a los Centros de cuatro a siete unidades.

Se construyen dos Salas Deportivas Escolares, en Arifio y Andorra, entre
Consejo Superior de Deportes, Diputacién Provincial y Ayuntamientos, con
un presupuesto de cincuenta y dos y cuarenta y dos millones, respectivamente.
En un futuro inmediato participara también la D. G. A. en un plan trienal
de construccién de Salas Deportivas Escolares (sesenta millones cada una) en
la provincia, con lo que quedaran equipados todos los Centros de Secundaria
y los de Primaria completos en los pueblos de mas de mil habitantes de Teruel.

Historia estadistica: Programa de Educacién Fisica

Cursos 85/86 86/87 87/88 88/89
a) Profesorado 8 18 26 26
¢ Especialistas 1 1 8 14
e 3:Fase 0 7 11

e 1:y2-Fases 7 10 7 5
b) Centros 1 8 28 29
¢) Alumnos 409 2.643 8.006 7.587
d) Inversiones

e Equipamiento 700.000 1.885.286 11.035.426
¢ Instalaciones 94.000.000
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Seis afnios de Ensenanza

MAPA DE LA PROVINCIA DE TERUEL

MAPA DE EXTENSION DEL PROGRAMA DE EDUCACION FISICA

CURSO: 1988/89

P pp—
0 5 10 15 20 25km

Profesores de Educacion Fisica sin compartir

& Profesor de Educacion Fisica compartido en la agrupacién
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MAPA DE LA PROVINCIA DE TERUEL

T I L
0 § 10 15 20 25km.

PLAN INSTALACIONES DEPORTIVAS ELEMENTALES - ANO 1988

A Frontén/Pista polideportiva
D Otras instalaciones deportivas

PLAN EXTENSION DE LA EDUCACION FISICA EN CENTROS ESCOLARES + ANO 1988

MEC/CSD: 28 millones
DPTE: 34,7 millones
AYTOS: 31,3 millones
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MAPA DE LA PROVINCIA DE TERUEL
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e El Programa pretende la realizacién de actividades que sirvan de com-
Actividades de plemento y refuerzo a la formacion integral de los alumnos y, entroncadas
alumnos en el propio espiritu de la Reforma, ofrezcan a los nifios y jovenes la
posibilidad de realizar actividades fuera de su ambito cotidiano, hacia
contextos diferentes, tanto en el plano fisico-cultural como en el socio-

cultural.

Incluye una serie de actividades de apoyo global a los programas generales
de los distintos niveles educativos. Algunas de estas actividades vienen
siendo desarrolladas desde hace algin tiempo. Otras, en cambio, son de
incorporacion reciente. Todas evolucionan de acuerdo con los citados
programas generales y sus necesidades de disefo y evaluacion.

Las actividades de apoyo global contemplan, entre otros propositos, y
en un sentido preferencial, el pleno desarrollo de la personalidad de los
alumnos, la formacion en el respeto de los derechos y libertades fundamen-
tales y en el ejercicio de la tolerancia y la libertad.

Asimismo, la formacion en el respeto a la pluralidad lingiiistica y
cultural de Espana y, por supuesto, la adquisicion de habitos intelectuales
y técnicas de trabajo. La participacién de los alumnos es igualmente contem-
plada como prioritaria, de forma que podemos conceptuar también estas
actividades como de apoyo indirecto a los alumnos.

Las Escuelas Viajeras procuran el conocimiento de la diversidad cultural
y comunitaria, a través de itinerarios programados. La recuperacion-utili-
zacion de Pueblos abandonados ofrece un marco ideal para la convivencia,
el estudio del medio o del desarrollo de programas experimentales. Los
Intercambios Escolares fomentan el intercambio entre grupos de jévenes, de
acuerdo con un proyecto elaborado por los propios Centros. Las Vacaciones
Escolares propician los medios adecuados para el mejor empleo del ocio de
los alumnos carentes de recursos necesarios.

En el mismo grupo de actividades de apoyo global a los programas se
incluyen: Campaiia de Miisica para Centros de Ensefianzas Medias, campaia
de apoyo a las Actividades y Talleres de Expresion Artistica para los Centros
docentes no universitarios. Premios Francisco Giner de los Rios a la Innova-
cion Educativa para Centros de Ensenanzas Medias, Camparia de Arqueologia
cientifica e industrial para jovenes y Educacion ambiental. Esta Gltima coordina
las actuaciones de los distintos Departamentos del Ministerio de Educacion
y Ciencia en materia de sensibilizaciéon y educacién ambiental, a la vez que
extiende la coordinacion a otras Instituciones de la Administracion, en un
doble propésito: de operatividad y eficacia, y de una mayor definicién de
linea pedagdgica en materia de educacién ambiental.

Otras acciones, no menos importantes, son: Publicaciones Escolares,
Premios Prensa-Escuela, Europa sin Fronteras, Premios de Bachillerato, etc.

Por su especial relevancia e incidencia en los Centros de nuestra provin-
cia, merece la pena detenerse en el andlisis de las siguientes actividades:

Vacaciones Escolares ’ Es obvio resaltar la importancia de los Centros de Vacaciones Escolares
| (C.V.E.) como marco concreto de educacion del tiempo libre, para poner en
contacto directo al nifio y la Naturaleza. De esta manera se convierten en:
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Escuelas Viajeras

Pueblos Abandonados

e Campo vivencial.
e Complemento activo de una formacién educativa integral.

* Instrumento docente al servicio del proceso ensefianza-aprendizaje.

Para el desarrollo de esta actividad se cuenta con Centros, tanto provin-
ciales:

— CRIETs (Albarracin, Alcorisa, Cantavieja), propiedad del M. E. C.;

— Colonia Polster (Alcala de la Selva), propiedad de la Diputaciéon
Provincial;

— Albergue de Rubielos de Mora, propiedad del Ayuntamiento;

— Campamento El Morrén (Mora de Rubielos), instalaciones privadas,

como fuera de la provincia, y con las que anualmente se entra en contacto
para su uso e intercambio de nifios:

— Aragon: Biescas, Boltafa, Panticosa, Pueyo de Jaca, Canfranc, Ve-
ruela, Moncayo.

— Espana: Madrid, Navarra, Valencia, Castellon, Guiptizcoa, Ceuta.
— Francia: Anglet, Bayona, Sokoa, Biarritz, Saint-Jean Piet de Port.

Anualmente, en el mes de mayo, se oferta a todos los Centros de E. G. B,
y para nifios de 3.° a 8.°, las plazas y lugares que pueden convocarse en
funcién de las ayudas recibidas y personal laboral del M. E. C., asi como del
convenio que al respecto se establece con la Diputacién Provincial. Un
importante esfuerzo realizado para ampliar la oferta de plazas ha posibili-
tado convocar 780 para este verano 1989, lo que supone duplicar las ofertas
en anos anteriores. La demanda se mantiene en torno a las 1.200 peticiones.
El objetivo dltimo esta fijado en conseguir atender todas las solicitudes.
Mencion especial merece el intercambio de nifios que se realiza con Francia
(Pirineos Atlanticos). Conseguir el mismo tipo de relacién con Inglaterra es
tarea emprendida con gran empefio.

Esta actividad se destina a alumnos del Ciclo Superior de E. G. B. Las
solicitudes, integradas en grupos de 17 alumnos y un profesor, se realizan
durante febrero/marzo. Hay establecidas veintiuna rutas diferentes en
todo el territorio espafiol. Los Centros seleccionados para desarrollar algu-
nadeellaslasllevanacaboalo largo de una semana durante el curso escolar.

Nuestra provincia se viene beneficiando, en los tltimos cursos, de siete
rutas, lo que supone una participacién de 119 alumnos y siete profesores.
Durante el presente 1988/89 se recorreran rutas de Cataluna, Pais Vasco,
Baleares, Cantabria, Soria, Murcia y La Rioja, por parte de los siguientes
Centros: Colegio Publico de Monreal del Campo, Ojos Negros, Miguel
Vallés de Teruel, La Portellada, La Fresneda, Alcaiiz, Utrillas y Cretas.

De acuerdo con lo dispuesto en la Orden de 24 de enero de 1985 (B. O. E.
del 30), sobre Campos de Trabajo para Recuperacion de Pueblos Abando-
nados, se establecen, anualmente, en marzo/abril, las Resoluciones para
participar en esta actividad.
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Intercambios Escolares

Europa sin Fronteras

Otros

Se han establecido tres Campos de Trabajo, ubicados en los pueblos de:
— Bubal (Huesca).
— Granadilla (Céceres).

— Umbralejo (Guadalajara).

En ellos pueden participar alumnos de Ensefianza Media y Superior, asi
como profesores del Centro.

Conviene destacar que la participacién ha ido en aumento curso tras
curso, pasando de 33 alumnos y dos profesores en el afo 1985/86 a 120
alumnos y cinco profesores en el pasado 1987/88.

La Direccion General de Promocién Educativa, a través del Programa de
Actividades de Alumnos, convoca en octubre/noviembre ayudas para
realizar intercambios entre alumnos de Centros docentes especiales y con
otros Estados miembros de la C. E. E.

Tras la presentacién de un proyecto pedagégico por parte del Centro y
su posterior aprobacién por parte de los Servicios Centrales del M. E. C., se
recibe la cantidad econémica asignada a cada Centro segtin el presupuesto
resefiado por éste.

Diversos Centros turolenses se han visto beneficiados por esta actividad,
para realizar intercambios con Francia e Inglaterra:

— Curso 1986/87:

e 1. B. “Pablo Serrano”, de Andorra 640.000 pesetas.
— Curso 1987/88:

¢ E.F. A. “El Castillejo”, de Calamocha 548.000 pesetas.
— Curso 1988/89:

e I.B. “Francés de Aranda”, de Teruel 275.000 pesetas.
¢ . B. “Pablo Serrano”, de Andorra 675.000 pesetas.
¢ [ B. “Ibanez Martin”, de Teruel 415.000 pesetas.

La Direccion General de Educacion Basica consider6 que el hecho
histérico de la incorporacién de Espaiia a la Comunidad Econémica Euro-
pea debe tratarse con especial atencién en todos los Centros educativos. Por
ello se elaboraron unas carpetas bajo el epigrafe “Europa sin Fronteras”,
compuestas por un conjunto de juegos, carteles y banco de datos que sirven
deayuda, como material ludicro-didactico, en la explicaciéon y comprension
de la realidad europea.

Alo largo de los dos tiltimos cursos escolares se han distribuido un total
de 46 conjuntos para otros tantos Colegios Publicos de la provincia.

Iniciativas provinciales han sido diversas acciones que, gestadas y
lanzadas durante este curso 1988/89, pretenden impulsar y consolidar las
actividades de ocio y tiempo libre en los Centros docentes turolenses:
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— Creacion de una Escuela de Tiempo Libre.
— Formacion del profesorado en esta materia.

— Compra de material de acampada para ser utilizado por la Comu-
nidad Escolar.

— Elaboracion de un Proyecto de Emisoras Escolares para Centros
pequenos.

— Colaboracién con la Diputacién Provincial en la campafa “Esqui
Escolar”.

El cuadro siguiente ayudard, sin duda, a tener una visién global de la
periodicidad y calendario anual en el desarrollo de todas las actividades
del Programa.
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Orientacion y Ap;)yo
Psicopedagogico en
Centros Docentes

Orientaciéon Educativa
en EE. MM.

Plan de actuacion en el
I. B. “Ibafiez Martin”

El derecho a la orientacion recogido en la Ley de 1970 y enla L. O. D. E.
de 1985 hace inseparables orientacién y ensefianza. Esto implicé la necesi-
dad de introducir en los Centros de Ensefianzas Medias los Departamentos
de Orientacién, cuyo cometido fundamental es sensibilizar al profesorado
para que centre su labor no sélo en la actividad tradicional docente, sino
también que incida en la actitud de andlisis del proceso educativo de los
alumnos de forma individualizada, dentro de una vision integradora.

El curso 1987 /88 este Plan se inicia en el Instituto de Bachillerato “Ibafez
Martin” con caracter experimental. La valoracion del proceso individual de cada
estudiante en funcién de su situacion inicial, y de los progresos que acredita,
junto con una revisién de los contenidos, son aspectos fundamentales del Programa.

La mejora del rendimiento escolar, el desarrollo integral de los alumnos
y la educacion personalizada son las lineas basicas que persigue el Programa.

Para abordar esta necesidad, el Ministerio de Educacién y Ciencia crea un
Departamento de Orientacién integrado en el Instituto, cuyo profesor encargado
actuara como aglutinante entre los profesores, alumnos y padres y que de forma
complementaria asegurara la conexién entre los niveles educativos y profesionales.

El Departamento de Orientacién serd, en consecuencia, quien coordine
y actiie de animador en el proceso educativo, abordando el rendimiento
académico y el desarrollo personal de cada uno de los alumnos, diagnosti-
cando los problemas personales o de grupo y ofreciendo en su caso una
alternativa concreta.

La ayuda personal para superar las dificultades intelectuales o afectivas,
asi como el fomento de grupos de alumnos interesados en aprender técnicas
de estudio, la orientacién académico-profesional y la toma de decisiones
con respecto al futuro, son las lineas bésicas de actuacién de cara a los
alumnos que se estdn llevando a cabo durante este curso por el Departamen-
to de Orientacion del “Ibafiez Martin”.

La orientacién profesional comienza en el segundo trimestre, partiendo
de una clasificacién de los propios gustos y capacidades, seguida de la
informacién sobre grandes areas de actividades profesionales que se encau-
za hacia los puntos y aspectos mas precisos de las mismas.

Conello quedan, pues, definidas tres grandes areas de accion: la relativa
a la informacién general, con su correspondiente documentacién, evalua-
cién y orientacion psicoldgica, y finalmente planificacion, dirigida al desa-
rrollo vocacional.

Estos aspectos, en cualquier caso, se irdn desarrollando a lo largo de todo
el curso.

En el dltimo periodo el Departamento de Orientacién trabaja especifica-
mente con los alumnos de C. O. U. para reforzar la toma de decisiones
respecto a su eleccién profesional.

De forma conjunta se informa de los pasos a seguir para la inscripcién en
Facultades, Escuelas Técnicas y otros Centros de ensefianza, asi como de las
plazas, requisitos, becas, etc.

En el curso 1988 /89 se han puesto en funcionamiento los Departamentos
de Orientacién del 1. B. “Valle del Jiloca”, de Calamocha, 1. Politécnico
de F. P. de Teruel y la Seccién de F. P. de Utrillas.
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El Departamento de
Orientacién

Apoyo psicopedagégico
en Centros docentes
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En todo momento la orientacién ha de actuar de enlace entre los
diferentes estamentos del Instituto y de forma especial reforzando las
tutorias, ofreciendo a los profesores tutores el soporte técnico necesario para
el desarrollo de la funcién tutorial.

Asimismo se relaciona a los profesores que deseen profundizar su
formacién y llevar a cabo su renovacion pedagégica con el CEP y con los
Equipos Psicopedagdgicos de la provincia.

La relacion con los padres ira dirigida fundamentalmente a la informa-
cién constante sobre aspectos del Instituto y temas de interés educativo, asi
como hacia un intento de integracién para que participen de forma activa en
la educacién de sus hijos.

El vinculo que existe entre Educacion y Orientacién Educativa, por el
cual todo profesor se convierte en orientador y tutor de sus alumnos, asi
como la conveniencia de que los Centros educativos aseguren los servicios
y funciones de orientacién educativa y coordinen las actividades de tutoria,
aconsejan la incorporacion de Departamentos de Orientacién a Centros de
E. G. B., de manera analoga a como lo han hecho de este curso los Centros
de Ensefianzas Medias.

Por otro lado, las necesidades educativas especiales de los Centros
ordinarios, cuyo tratamiento ya se esta llevando a cabo en la experiencia de
los Centros de Integracion, exigen unos medios personales y materiales
(logopedas, profesores de apoyo) que actien coordinadamente con los
tutores, asi como con los Equipos Psicopedagdgicos del sector.

Se configura asi un modelo de apoyo psicopedagégico y de orientacion
de todos los escolares en el que todo profesor es tutor orientador. Algunos pro-
fesores especialistas desempefian funciones educativas especificas, y todos
ellos son coordinados y apoyados técnicamente, dentro del Centro mismo,
por el propio Servicio de Apoyo Psicopedagégico y de Orientacion Educa-
tiva (SAPOE) y, fuera del mismo, por el Equipo Psicopedagégico del sector.

Seran funciones de estos servicios: coordinar la accion tutorial de los
profesores del Centro, coordinar la labor educativa de los profesores de
apoyo, de los profesores de aula de Educacién Especial y de otros especia-
listas. Se dedicaran también a la orientacion psicologica y pedagogica de los
alumnos del Centro, asi como a la orientaciéon académica-profesional de
los alumnos de ultimo curso. Aseguraran la conexion entre el Centro de
E.G.B. y los Centros de Ensenanzas Medias de la zona, a los que previsible-
mente se dirigiran sus alumnos, con el fin de facilitar la transiciéon de los
alumnos de un Centro a otro, y proporcionaran orientacion académica y
profesional a los alumnos de los ultimos cursos de E. G. B.

En el presente curso 1988 /89 se han incorporado a esta experiencia cinco
Centros de la provincia:

Numero de orientadores Centros

C. P. “Ibanez Trujillo”, de Andorra
C. P. “Emilio Diaz”, de Alcaiiz

C. P. “Ensanche”, de Teruel

C. P. “Atarazanas”, de Teruel

C. P. “Practicas”, de Teruel

1* C. P. “Miguel Vallés”, de Teruel

S U (Y

* Ocho horas semanales de dedicacion.
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MAPA DE LA PROVINCIA DE TERUEL
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Seis afios de Ensenanza

Programas de actuacién indirecta en los Centros

Equipos
Psicopedagégicos

Funciones generales de
los Equipos
Psicopedagoégicos

Funciones especificas
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El Real Decreto sobre Ordenacién de la Educacion Especial (6 de marzo
de 1985) estableci6 la necesidad de intensificar el apoyo psicopedagdgico en
aquellos alumnos que presentan necesidades educativas especiales, con-
fiando este apoyo a los Equipos compuestos por profesionales de distintas
disciplinas, de composicién flexible, con la funcién de proporcionar soporte
técnico-psicopedagdgico a los Centros escolares que integraban a nifios con
deficiencias.

Posteriormente la Ley Orgéanica reguladora del Derecho a la Educacién
reconoce el “derecho a recibir orientacion escolar y profesional”.

La existencia de dos tipos de Equipos incidiendo en los mismos Centros,
y la progresiva puesta en practica y extension de la Integracién Educativa,
han llevado a la equiparacién funcional de Equipos Multiprofesionales y
Servicios de Orientacion Escolar y Vocacional.

Al mismo tiempo, la atencién educativa en la infancia ha reclamado la
constitucién de Equipos de Atenciéon Temprana (E. A. T.), con funciones de
apoyo a Escuelas infantiles que realizan integracion educativa de los mas
pequenos con deficiencias.

Las funciones generales de los Equipos Psicopedagogicos, cualquiera
que sea el nivel escolar de su actuacion, son de diversa naturaleza:

Preventiva: Alanticiparse a la aparicién de problemas y circunstancias
individuales o colectivas que generan inadaptacion y/o fracaso escolar.

Compensatoria: Al proporcionar los medios para optimizar el desarro-
llo de los estudiantes que no alcanzan los objetivos curriculares mini-
mos.

De asesoramiento y apoyo técnico: Al ofertar a maestros y profesores la
informacion técnica y la orientacion didéctica que necesitan para desa-
rrollar con éxito su labor.

Lasactuaciones de los Equipos Psicopedagégicos se modulan, principal-
mente, segun cual sea la etapa educativa sobre la que se proyecta su
intervencion:

En la Educacién Infantil dedicaran una particular atencién a la detec-
cién temprana de los problemas de desarrollo y/o aprendizaje, a la valora-
cion diagnostica de los mismos y a la consiguiente intervencién.

En la Educacion Basica desarrollaran la evaluacion psicopedagégica de
los alumnos, especialmente de quienes tienen necesidad de Educaciéon
Especial, con la consiguiente orientacion y ayuda técnica al profesor-tutor
y al profesor de apoyo, sobre todo en la elaboracién de las oportunas
adaptaciones curriculares individualizadas.
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Actividades de los
Equipos
Psicopedagégicos

Al término de la Educacién Basica la labor del Equipo Psicopedagégico
consiste en asesorar y orientar a los alumnos escolar y profesionalmente.

Intervencion global de apoyo psicopedagégico a los Centros

APOYO AL PROFESORADO:

— Proporcionar informacién sobre recursos, medios, materiales
didacticos y estrategias metodolégicas que favorezcan su actuacién
docente.

— Colaborar en la elaboracién y discusion de proyectos educativos.
— Potenciar y apoyar instrumentalmente la funcién tutorial.

— Asesorar en el tratamiento de las dificultades de aprendizaje, funda-
mentales en el Ciclo Inicial.

— Participacién en el establecimiento de pautas concretas para llevar
a cabo adaptaciones curriculares.

— Colaborar en el disefio de programas de trabajo para alumnos con
necesidades educativas especiales.

— Fomentar y apoyar el trabajo en equipo, la coordinaciéon entre
profesores y la interdisciplinariedad.

APOYO A LOS ALUMNOS

— Valoracién psicopedagégica de los alumnos, sobre todo en los
momentos criticos de su escolaridad.

— Prevencién, deteccién, diagndstico y seguimiento de alumnos con
algtin trastorno, disminucién o inadaptacién que pueda interferir
en la consecucién de algunos aprendizajes, fundamentalmente en
los niveles iniciales.

— Proyectar actividades (charlas, entrevistas, etc.) para lograr que los
alumnos se conozcan a si mismos mejor y sepan sus posibilidades.

— Facilitar la eleccién académico-profesional de los alumnos que
terminan la E. G. B., mediante el diagnéstico de sus intereses
profesionales, aptitudes, etc., y una informacién lo mas completa
posible sobre las opciones que tienen.

APOYO A LOS PADRES

— Favorecer y fomentar la relacién familia-Centro educativo y la
participacién de los padres en el funcionamiento del Centro.

— Promover actividades de informacién y orientacién que impliquen
a las familias en la consecucién de objetivos educativos.

— Establecer sistemas que permitan mantener contactos periédicos
con los padres, con objeto de emitir y recibir informacién de los
alumnos.
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— Colaborar, si el Centro lo pide, en el disefio y ejecucién del proyecto
educativo.

— Proporcionar ayuda técnica al Departamento de Orientacion a la
hora de seleccionar objetivos, establecer criterios de evaluacion y
promocion, etc.

— Prestar al Centro la ayuda que necesite para que desarrolle, a través
del Claustro y del Jefe de Estudios, las actividades de orientacion
que le competen.

Funciones generales en el sector

Independientemente de la intervencién psicopedagdgica en un determi-
nado namero de Centros, los Equipos Psicopedagégicos deberan contem-
plaren sus planes anuales de actuacién una serie de funciones derivadas del
conjunto de la comunidad educativa del sector.

Estas actividades se centran en:

PARTICIPACION EN ACCIONES DIRIGIDAS A LA COMUNIDAD

— Participar en las comisiones de caracter educativo del sector.

— Colaborar en campafias o programas de tipo educativo y /o cultural.

COORDINACION CON OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS, SOCIALES, DE SALUD, ETC.

— Reuniones y entrevistas con profesionales del INSERSO, O. N. C. E.
Inspeccién, etc. (segtin el calendario que se establezca).

— Reuniones de coordinacion con los orientadores de Ensefianzas
Medias.

COLABORACION EN ACTIVIDADES DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL
PROFESORADO

— Actividades de perfeccionamiento en los CEPs, Centros asociados
dela U.N. E. D, etc.

ATENCION DE DEMANDAS EN EL SECT! OR, NO PROCEDENTES DE CENTROS ESCOLARES

— Diagnésticos de nifios sin escolarizar, para determinar la forma mas
adecuada de escolarizacion.

PROYECTO DE INTEGRACION

— Actividades de sensibilizacién e informacién dirigidas a la comu-
nidad.
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— Localizacion en zonas donde sea mas conveniente ubicar nuevos
Centros de integracion, motivacion y sensibilizacion del profe-
sorado.

DETECCION Y VALORACION DIAGNOSTICA

— Realizar ambas con alumnos del sector que pudieran necesitar
atenciones educativas especiales, dando las orientaciones necesa-
rias para su forma de escolarizacion mas adecuada.

— Realizarlas también con alumnos ya escolarizados en Centros espe-
cificos o unidades de Educacion Especial que no tengan diagnéstico
previo.

— Revisar con periodicidad las ya hechas por el Equipo u otras
entidades, para reorientar a los alumnos hacia formas de escolariza-
ci6n mas normalizadoras.

De todas las funciones senaladas, y tal como se sefiala en la Circular de
octubre de 1985, tienen caracter prioritario las relacionadas con:

— La integracién de alumnos disminuidos.
— La informacion a las familias de los alumnos.

— La valoracién diagnéstica de los alumnos susceptibles de Educa-
cién Especial a los efectos de una adecuada escolarizacion.

— La prevencion del fracaso escolar en los niveles iniciales.

Ademas, y dado que el presente curso funcionan Centros con Proyectos
de Apoyo Psicopedagégico y Orientaciéon Educativa, haya que incluir entre
sus funciones el asesoramiento a los profesores orientadores que coordinen
estos servicios.

Equipos Psicopedagégicos de Atencién Temprana.
Funciones

Las funciones de los Equipos Psicopedagdgicos de Atencion Temprana
son las siguientes:

RESPECTO AL SECTOR:

— Conocer la realidad educativa del sector y las necesidades educati-
vas especiales que en él existen, los recursos existentes en la zona y
la coordinacién de los mismos.

Respecto A EscueLas INFANTILES:

— Colaborar en la mejora de la calidad pedagodgica de los Centros.

— Apoyar psicopedagogicamente al equipo docente en todos aquellos
aspectos que afecten al buen funcionamiento del Centro, principal-
mente en la integracion de los nifios con necesidades especiales.

— g1
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— Fomentar los cauces que potencien el acercamiento familia-escuela.

RESPECTO AL NINO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES:

— Planificar las acciones para la prevencion y deteccién temprana de
los problemas.

— Asegurar su atencion educativa temprana de forma completa. Para
ello realizaran funciones de valoracién diagnéstica, creacion de
programas de trabajo y seguimiento de las mismas.

— Aplicar directamente la parte del programa que suponga interven-
cién individual o en pequefio grupo, bien en el aula o fuera de ella.
Las atenciones individualizadas y tratamientos especificos se lle-
varan a cabo con aquellos nifios que por su problematica asi lo
requieran, y siempre que no sean suficientes las atenciones que
reciben en su ambito normalizado de la clase.

— Orientar y formar a la familia y al equipo docente en todo aquello
que necesiten para atender adecuadamente a los nifios con necesi-
dades educativas especiales.

— Instruir a los padres para larealizaciéon en el hogar de programas de
adquisicion de autonomias y destrezas.

Para impulsar y coordinar el apoyo, la Provincia cuenta con una red
escolar sectorizada de Equipos Psicopedagdgicos de Apoyo, con profesio-
nales expertos, que atienden la dimensién psicolégica y pedagodgica, asi
como los aspectos sociales y familiares que tienen incidencia en el &mbito
educativo.

El sector escolar que atiende cada Equipo Psicopedagdgico tiene una
configuracion y extension definidas por criterios demograficos y /o geogra-
ficos, tipologia y necesidades de las zonas y abarcan Centros escolares de
todo tipo y nivel.
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Educacion
Compensatoria

CRIETs

Cuédndo y por qué
nacieron los CRIETs

Los CRIETs (Centros Rurales de Innovaciéon Educativa de Teruel) nacie-
ron en el curso 1983 /84, al amparo del Real Decreto de Educacién Compen-
satoria, que, con fecha 13 de abril de 1983, contemplaba la asistencia y
atencion prioritaria de determinados sectores socioeducativos espanoles,
los cuales presentaban serias deficiencias en el &mbito escolar, dentro del
sistema general educativo espafiol. Entre estos sectores mas desasistidos se
encontraban: jovenes desescolarizados de catorce a dieciséis afios en gran-
des urbes, gitanos, minorias étnicas marginadas y el mundo rural.

Cuando en el afio 1983 la Direccién Provincial de Educacion examiné la
posible orientacién del Programa Provincial de Educacién Compensatoria
no dudé cuél deberia ser el sector educativo turolense a compensar: la
escuela rural en general y la unitaria en particular. Una escuela olvidada
hasta entonces, que presentaba grandes diferencias y desigualdades respec-
to de la escuela urbana y los Centros completos de E. G. B.

En Teruel, todo es mundo rural. Un territorio con 15.000 Km? de olvido.
Una poblacién envejecida que no alcanza los 150.000 habitantes, desperdi-
gada en 235 municipios, de los cuales s6lo 30 superan los 1.000 habitantes.
Un espacio altamente desertizado (10 hab./Km?) y con unas perspecti-
vas demograficas nada optimistas: crecimiento negativo de la poblacion
del - 3 por 100.

En el &mbito escolar la situacion es similar:

e De los 199 Centros Publicos de E. G. B. de la provincia, 175 son
Centros Incompletos (curso 1988/89).

¢ 151 escuelas no superan las tres unidades (77 por 100).
e 82 son escuelas unitarias (42 por 100).

e 45 son de dos unidades (23 por 100).

® De todas las unitarias, 47 no superan los 10 alumnos.
e So6lo 24 colegios completos superan'las ocho unidades.

En ningtin momento los CRIETs pretenden ser una alternativa a este tipo
de escuelas. Seguir manteniéndolas en el pueblo es uno de los objetivos pri-
mordiales de esta Direcciéon Provincial. Privar a un pueblo, por pequeiio que
éste sea, de su tinico foco cultural, siempre es un desatino. Sin embargo, esta
permanencia de la Escuela en la localidad podria considerarse como un
“engano”, si no se intentara paralelamente solucionar y paliar los inconve-
nientes y deficiencias que en la actualidad se le presentan. De todos es
sabido que la desigualdad educativa es causa y antecedente de otras
muchas desigualdades futuras. Por eso, los CRIETs no vienen a cerrar
escuelas, sino a reforzarlas y complementarlas. Los CRIETs existen porque
existe la Escuela Rural.

Las principales dificultades que tiene hoy planteadas la escuela unitaria,
y que los CRIETs intentan paliar en alguna medida, son:

¢ La insuficiente o nula ensefianza a nivel de Preescolar.
* La pluralidad de cursos: ocho en E. G. B. y dos en Preescolar.

¢ Multiplicidad de contenidos en cada uno de los niveles, cursos y
ciclos.

e La imposibilidad de que un solo profesor, dos o tres, posean todas
y cada una de las especialidades exigidas hoy dia en la ensenanza
dela E. G. B.
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* Aunque en la mayoria de los casos el niimero de alumnos no es muy
elevado, en algunas escuelas la ratio profesor-alumnos si es conside-
rable, y en todos los casos es superior a lo que podria exigirse,
teniendo en cuenta las dificultades apuntadas anteriormente.

* Elcambio continuo del profesor todos los afios y la falta de permanen-
cia en estas escuelas.

* Lasdificultades de establecer un contacto profesional y de trabajo en
equipo del profesorado de escuelas rurales, lo que puede provocar un
cierto desaliento y descontento.

e Las deficiencias de muchos edificios escolares. La inexistencia de
patios e instalaciones deportivas.

* La carencia de material didactico, medios e instrumentos que facili-
ten la docencia y el aprendizaje.

* La imposibilidad de llevar a cabo técnicas de trabajo en equipo y
realizar actividades de grupo, por el escaso niimero de alumnos de
una misma edad o nivel.

* Y, sobre todo, falta de socializacién en los nifios, por el reducido campo
de sus relaciones afectivas y sociales.

Primero nacieron los CRIETs de Albarracin y Alcorisa en el curso
1983/84, utilizando las magnificas instalaciones de dos Escuelas Hogar
que nunca llegaron a funcionar. Un afio mas tarde se cre6 el CRIET de
Cantavieja en la Escuela Hogar alli ubicada.

El nimero de escuelas participantes de una y dos unidades, hacia
quienes va destinada esta experiencia educativa, ha ido en alza desde aquel
curso 1983/84:

Curso Niimero de escuelas Alumnos
1983/84 83 480
1984/85 104 600
1985/86 111 678
1986/87 117 695
1987/88 118 705
1988/89 121 732

En la actualidad, el 96 por 100 de las Escuelas Unitarias de Teruel
participan en uno de los tres CRIETSs, agrupadas en turnos comarcales de
15/17 escuelas y 70/90 nifios cada uno: Valle del Jiloca, Sierra de Albarracin,
Perales, Aliaga-Monreal-Javalambre, Valderrobres, Muniesa-Montalban-
Bajo-Martin, Calamocha y Guidar-Maestrazgo.

Cabe resefar también en este capitulo el firme proyecto de creacién del
cuarto CRIET en Calamocha, que entrara en funcionamiento en 1990. De
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(Qué se hace en los
CRIETs?

este modo quedara mejor atendido todo el mapa escolar provincial, puesto
que muchas Escuelas del Valle del Jiloca, Calamocha y Sierra de Cucalén
tienen hoy que desplazarse a los CRIETs de Albarracin y Alcorisa. Con el
CRIET de Calamocha se acercara mas la experiencia a muchas Escuelas por
una parte, y, por otra, descendera la masificacion de los CRIETs ya existen-
tes, que tienen ahora turnos muy numerosos: superiores a los 90 alumnos.

Los seis afios de vida de estos Centros han servido para madurar y sentar
mas, si cabe, los principios y objetivos para los que fueron creados: el apoyo
a la Escuela Rural y la correccién compensadora de las deficiencias estruc-
turalmente planteadas de las Escuelas Unitarias.

Evolucion de las Escuelas y Alumnado que participan en los CRIETs
(1983/84 a 1988/89)

1983/84
1984/85
1985/86
1986/87
1987/88
1988/89

EONESE

Escuelas Alumnos

Primero hubo que convencer y dialogar con padres, Ayuntamientos,
alumnos y maestros. Poco a poco, todos fueron entendiendo que los CRIETs
no cerraron escuelas, sino que las potenciaban y complementaban. Diferen-
tes disefios de evaluacion de la experiencia con todos los sectores implica-
dos (padres, alumnos y profesores) asi lo han demostrado: los CRIETs estan
consiguiendo muchos de los objetivos basicos de su programa inicial:
objetivos de caracter instructivo, didactico-pedagégico, formativo, cultural
y socializador.

Ha sido un éxito de todos, porque fue toda la comunidad educativa
quien aport6 por un proyecto futuro, que poco a poco esta cosechando sus
mejores resultados.

Las actividades que realizan los CRIETs pueden agruparse en tres
apartados, segiin hacia quién vayan dirigidas:

a) ALuMNOS:

Los alumnos de segunda etapa de E. G. B. de Escuelas Unitarias, y en
ocasiones también los de Ciclo Medio e Inicial, realizan una convivencia
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quincenal o semanal al trimestre, tres en todo el curso, agrupados en turnos
comarcales de 15/17 escuelas y 70/90 alumnos cada uno. Esta asistencia es
totalmente voluntaria y gratuita, desde la recogida de los nifos en sus
localidades hasta su regreso el dltimo dia del turno.

Los CRIETs son atendidos por un equipo docente de ocho profesores y
profesoras, quienes programan, conjuntamente con los profesores de las
escuelas, todas las actividades y contenidos de cada Convivencia.

Los escolares reciben ensefianzas de cardcter instructivo en las siguien-
tes areas: Ciencias Naturales; Sociales; Lengua; Idioma Moderno (Francés o
Inglés); Tecnologia, y Deporte. Cada una de estas areas de la E. G. B. esta
impartida por profesores especialistas y cuenta con abundante material
didactico de apoyo. La metodologia de trabajo se basa en el “aprender

haciendo”, “aprender observando”, “aprender jugando” y “aprender expe-
rimentando”.

Se realizan trabajos en equipo, se experimenta en el Laboratorio de
Ciencias, se construyen y disenan maquinas en Tecnologia, se emplean
métodos audiovisuales en Francés o Inglés, se investiga en Sociales, se
organiza un debate en Lengua y se inicia a los nifios en diversos juegos y
deportes.

Todo este tipo de actividades dificilmente se pueden llevar a cabo en una
pequena escuela, donde el maestro, por buen profesional que sea, no puede
atender en toda su extension todos y cada uno de los cursos de la E. G. B.,
con sus diferentes areas y materias. Ademas de la especialidad, falta
material didactico, tiempo y un nimero suficiente de alumnos del mismo
nivel para realizar actividades que requieren el trabajo en equipo y la
discusién por grupos.

Por las tardes, y esta vez de manera optativa, los nifios eligen su taller de
actividad preferido entre unalarga lista de posibilidades: fotografia y video,
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radio, periodismo, teatro y expresién corporal, informatica, ceramica,
musica, cesteria, disefio, mecanografia, cometas, bricolaje...

Ademas de estas actividades a diario, los alumnos cuentan con otras
actividades extraescolares de caracter formativo y cultural: charlas-coloquio,
proyecciones de cine o video, visitas a exposiciones, excursiones el fin de
semana, asambleas, encuentros deportivos, juegos de interior, etc.

Cada turno realiza una revista comarcal que llega a todas las escuelas y
a algunos organismos provinciales. También hay que resenar el Viaje Fin de
Curso organizado para los alumnos de 8.° de estas escuelas, quienes pueden
asi ver cumplido su suefio de viajar a lugares tan lejanos y hermosos como
el Pirineo, la Costa del Sol o Cantabria.

Estas son algunas de las actividades programadas para los alumnos, sin
olvidar otras que implicitamente forman parte de la convivencia, pero no
por ello son menos importantes: aprender a convivir y respetarse, hacerse
la cama y organizar los armarios, la higiene personal, poner y quitar la
mesa... En una palabra: aprender y prepararse para la vida.

b) MagsTrOS

Antes y después de las convivencias, maestros del CRIET y de las
escuelas se retinen periédicamente, primero para programar el contenido
de cada turno; después, para efectuar la evaluacion pertinente.

Durante estos seis afios se han creado en toda la provincia 27 Centros de
Recursos dependientes de los tres CRIETs, uno por cada cuatro o cinco
escuelas unitarias. Estos Centros de Recursos se ubican en las mismas
escuelas y pretenden ser una solucion transitoria a la deficiente dotacion
didactica de la Escuela Rural, ademas de un lugar de encuentro y trabajo de
maestros de una comarca o zona. Estos Centros han sido dotados paulati-
namente de medios audiovisuales, material especifico y juegos de Preesco-
lar, equipos de Ciencias, libros de lectura, documentos didacticos, fichas de
trabajo, colecciones de diapositivas y cassettes varios y, en general, de
material de apoyo para diversas areas y niveles de la E. G. B. y Preescolar.

Los CRIETs deben ser, y estan siendo, centros dinamizadores y encau-
zadores de la dindmica didactico-pedagégica de la Escuela Rural. De este
modo, siempre se ha intentado facilitar la labor de grupos de trabajo
comarcales de maestros, bien a través de los CEPs o de otros programas
educativos. Ahi estan los ejemplos de grupos como los de la Reforma de la
Escuela Unitaria del “Jiloca” y “Sierra de Albarracin”, o el de la comarca
“Gudar-Maestrazgo”, sin olvidar los CRAs de “Alto Jiloca”, “Campo Bello”
y “Teruel 1”.

Otra actividad a mencionar, y de la cual se ven favorecidos alumnos y
maestros que asisten al CRIET, es el apoyo y seguimiento de los Equipos
Psicopedagdgicos de Teruel, Alcaiiiz y Cantavieja. Psic6logos y pedagogos
de estos equipos, aprovechando la estancia concentrada de nifios de muchas
escuelas unitarias en los CRIETs, pasan a éstos diversas pruebas psicotécni-
cas y de orientacion profesional, que resultan de gran ayuda en la labor de
tutoria y orientacién de los maestros.
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c) PaDRres

Las actividades de los CRIETs hacia los padres se reducen a la celebra-
cién del “Dia de Padres” el domingo intermedio de cada quincena.

Ese dia los padres de alumnos entonces asistentes al CRIET se retinen en
una jornada de puertas abiertas de caracter familiar. Visitan las instalacio-
nes del Centro, toman un café, conversan con los profesores y asisten a una
charla especialmente preparada para ellos de caracter educativo, orienta-
cién profesional o de otro tipo. Es un encuentro intercomarcal de matrimo-
nios de diferentes localidades poco distantes entre si. También es buen
momento para hablar de sus problemas: el campo, el trabajo, la escuela, el
pueblo, los hijos... Autoridades provinciales y regionales asisten con fre-
cuencia estos domingos. Aprovechando su presencia, son preguntados por
temas que no siempre tienen que ser de orden educativo o escolar. Esundia,
pues, con una doble vertiente: familiar por un lado, y de convivencia
intercomarcal, por otro.

Los CRIETs de Albarracin y Cantavieja son dos edificios de reciente
construccion. El de Alcorisa se asienta sobre un antiguo Seminario Diocesa-
no plenamente remodelado y acondicionado. Cada uno de ellos cuenta con
un equipo permanente de ocho profesores, que atienden a los alumnos las
veinticuatro horas del dia. Como personal laboral podemos citar: cocinera,
pinche, limpiadoras y conserje.

El servicio sanitario es atendido por el médico y A. T.S. delalocalidad,
quienes visitan diariamente a los alumnos necesitados. El Centro cuenta
también con un complejo botiquin, enfermeria y un profesor encargado del
servicio y las visitas médicas.

Los CRIETSs poseen unas instalaciones aptas para acoger 80-90 alumnos
y alumnas. Cocina industrial con todo tipo de accesorios, comedor, aulas
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Requisitos y pasos para
participar

Residencia para
grupos

especificas para cada drea, habitaciones chicos-chicas, lavabos, duchas,
calefaccién y agua centrales, pistas polideportivas, salén de actos, bibliote-
ca, sala de television y salon de juegos.

El equipamiento didéctico de apoyo para todas las actividades a desarro-
llar es completo y suficiente: fotocopiadora, material de reprografia, emiso-
ra de radio, laboratorio de fotografia, laboratorio completo de Ciencias,
utensilios especificos para tecnologia, equipos informaticos, instrumentos
musicales, cadena HI-FI, televisién, video, balones, ping-pong, futbolin,
juegos de mesa, biblioteca de consulta y lectura, y un largo etcétera dificil de
detallar.

Los alumnos son recogidos en sus mismas localidades por autobuses de
transporte escolar al comienzo de cada quincena o semana, y son devueltos
alli mismo al finalizar éstas. En todo momento un profesor del CRIET les
acompariia en el viaje. Por supuesto, todos los gastos, desde el desplaza-
miento, la estancia y las actividades programadas en el CRIET, corren a
cargo del Ministerio de Educacién y Ciencia, a través del Programa de
Educaciéon Compensatoria.

Dada la capacidad de los CRIETS, s6lo pueden participar, por el momen-
to, todas las Escuelas de una y dos unidades de la provincia y aquellas que,
siendo de tres, lo llevan ya haciendo desde hace afos.

Por lo que se refiere a alumnos, pueden participar todos aquellos del
Ciclo Superior (6.°,7.° y 8.° de E. G. B.), y s6lo en algunos casos (cuando asi
estén establecidos los turnos, segiin cada CRIET) también los de Ciclos
Medio e Inicial.

Al comienzo de cada curso, y durante el mes de septiembre, se envia
informacién a todas las escuelas de una y dos unidades de la provincia. A
partir de entonces los maestros pueden ponerse en contacto con el CRIET al
que pertenecen, enviando las hojas de inscripcién de los alumnos interesa-
dos, asi como la autorizacion paterna para el desplazamiento y desarrollo
de las actividades programadas en el CRIET con sus hijos.

Posteriormente se comunica a los maestros la fecha de la reunion inicial
de programacion, donde se establecen los turnos y calendario de fechas
de éstos.

En los periodos de curso en que estos Centros no estan ocupados por
escolares de Educacion Compensatoria son utilizados, previa solicitud,
como residencia de grupos de alumnos y profesores de nuestra provin-
cia y fuera de ella: Colegios de E. G. B., Medias, Grupos Experimentales
de la Reforma, Adultos, “Culturalcampo”, Grupos de Trabajo comarcales,
etcétera.

De este modo la rentabilidad en la utilizacion de los tres edificios es

maxima, si a esto anadimos la funcion de las Colonias Escolares vera-
niegas.
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La segunda actuacioén del Programa Provincial de Educacion Compen-
satoria es la creaciéon de una red de Centros y Subcentros de Recursos por
toda la provincia para la elaboracién, adquisicion, almacenamiento y distri-
bucién de material didactico, como solucion transitoria a la deficiente
dotacion y equipamiento de las escuelas mas pequenas.

Durante los seis afios de vida del Programa se han creado 27 Subcentros
de Recursos dependientes de los tres CRIETs, uno por cada cuatro o cinco
escuelas de una zona o comarca. Estos minisubcentros, situados en las
mismas escuelas, recogen material muy diverso: libros de lectura infantil,
material audiovisual, de laboratorio, material de psicomotricidad, de Pre-
escolar, documental, deportivo, reprografico, ludicro, videoteca, discoteca,
diapositivas, etc. Alli se desplazan los profesores pertenecientes al subcen-
tro, teniendo los viajes pagados, o bien el material es distribuido por un
profesor encargado del CRIET.

Ante la creciente dotacion y equipamiento didactico de los Centros mas
pequenos durante los Gltimos afos, gracias al Plan de Equipamiento de la
Direccion Provincial, subvencionado por la Diputaciéon Provincial de Te-
ruel, el futuro de los Centros de Recursos pasa por su reconversion en la
compra y elaboracién de material mas especializado y de paso, puesto que
dentro de poco todas las escuelas tendran el equipamiento minimo e
imprescindible para poder trabajar dignamente.

En el mapa adjunto puede observarse esta red de Centros y Subcentros
de Recursos. En Teruel se ha preferido, frente a otras provincias, crear
minicentros de recursos, pero proximos a cada escuela, que crear macro-
centros muy equipados, pero de dificil acceso por la lejania y las malas
comunicaciones.

Es la actuacion mas reciente del Programa, ya que su puesta en funcio-
namiento se remonta a comienzos del curso 1988/89.

Como objetivos prioritarios del Plan se contemplan: escolarizar a la
poblacién infantil de los colectivos afectados (gitanos, pakistanies y negros
en nuestra provincia), regularizar su asistencia a la escuela, evitar el
abandono temprano y atender las caracteristicas especiales de esta pobla-
cién en lo relativo a su lengua y cultura.

Durante el curso 1988 /89 dos profesoras del Programa atienden el colec-
tivo escolar gitano de Teruel capital, el mas numeroso de la provincia. Su
servicio de apoyo para lograr una efectiva integracion escolar en Centros nor-
malizados de E. G. B., se lleva a cabo en los Colegios “Atarazanas” y “Précticas”
de Teruel, ademas de la antigua Escuela Puente de Gitanos, proxima a extinguir.

Para un futuro cercano, este apoyo directo piensa extenderse también a
Alcaiiiz, donde existe otro colectivo numeroso de minorias étnicas: gitanos
y negros caboverdianos.

En la provincia de Teruel, y segtin datos del curso 1988/89, existen 152
escolares gitanos concentrados en 16 centros, 32 negros en cuatro Centros
y nueve pakistanies en dos Centros.

De cualquier modo, estas comunidades étnicas turolenses siguen siendo
muy minoritarias, no planteandose grandes problemas sociales, educativos
y de integracién como ocurre en otras provincias y ciudades, donde el grado
de absentismo y desescolarizacién es muy superior al de Teruel.
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MAPA DE LA PROVINCIA DE TERUEL
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ElB. O. E. de 24 de noviembre de 1984 recoge el Real Decreto 2112/84,
de 14 de noviembre, por el que se crean los Centros de Profesores.

La decision de crear estos Centros como nuevo modelo para la formacién
permanente del profesorado responde al anlisis cuidadoso de las politicas
espafiola e internacional.

En Espana, hasta ese momento, la estructura del perfeccionamiento tiene
dos concepciones: la oficial, representada por los ICEs, y otra, representada
por los Movimientos de Renovacién Pedagégica, ésta espontanea y partici-
pativa, pero voluntarista y sin recursos, y aquélla sin la vivacidad que
implican las motivaciones cercanas al profesorado. Era necesario aunar los
intereses sentidos por los docentes con las necesidades de un Sistema
Educativo moderno. En este sentido los Centros de Profesores se crean con
la intenci6n de revitalizar el trabajo que tiene lugar en los propios Centros de
ensefianza y actuar de micleos dinamizadores de la innovacion educativa y de la
investigacion aplicada, con una gestién que parte basicamente de los propios
ensefantes de E. G. B. y de Ensefianzas Medias conjuntamente.

Esta filosofia se concreta en el Real Decreto de creacién considerando los
CEPs como “instrumentos preferentes para el perfeccionamiento del profe-
sorado y el fomento de su profesionalidad, asi como para el desarrollo
de actividades de renovacion pedagégica y difusién de experiencias
educativas”.

De hecho, los CEPs son al mismo tiempo:
* Un Centro de actualizacién y formacién permanente.

* Un Centro de desarrollo curricular y de investigacién aplicada al
aula.

* Un Centro de informacién y documentacion.
* Un Centro de recursos.

¢ Un Centro de orientacién.

En otros paises existen desde hace afios Centros con funciones similares
a los CEPs: los “Norges Laereshdgskole” (Centros pedagégicos) noruegos
(basicamente Centros de Recursos) y los pioneros “Teacher’s Centres”
briténicos (con funciones mas amplias).

La primera Orden Ministerial de creacién de los CEPs aparecié publica-
daenel B. O.E. del 6 de febrero de 1985. Esta adjudicaba a la provincia los
CEPs de Alcafiiz y Teruel, que se ubicaron en el I. B. “Cardenal Ram” y el
L. B. “Ibafiez Martin”, respectivamente. Se nombran directores provisiona-
les, y en mayo de ese mismo afio los Consejos (que entonces se llamaban
Asesores) son los encargados de desarrollar los primeros reglamentos de
funcionamiento y de gestionar los primeros recursos (equipamientos inicia-
les: fotocopiadora, encuadernadora, grabadora de clichés, biblioteca, etc.).

Por Resolucién de la Direccién General de Personal y Servicios de 10 de
septiembre de 1985 se convocan 75 plazas de profesores de apoyo para los
nuevos CEPs, correspondiendo uno a cada CEP de la provincia. Durante el
curso 1985/86 estos profesores colaboran con los directores en la puesta en
marcha de los Centros de Profesores.




Programas Educativos

Por O. M. de 9 de enero de 1986 se crea el tercer CEP de la provincia con
sede en Ultrillas, conformandose la situacion actual, sin que se cierre por ello
la red definitiva. Este nuevo CEP supuso la redistribucion de los Centros
adscritos a los anteriores (ver mapa adjunto).

La O. M. de 22 de mayo de 1986 desarroll6 el articulo 7 del R. D. y
permitié la celebracion de las primeras elecciones para los 75 Centros de
Profesores de primera creacion, asegurando la gestiéon democratica con la
participacion de todos los profesionales. Tanto en Teruel como en Alcafiiz
se produce una alta participacion en las elecciones (68 por 100 en Alcanizy
73 por 100 en Teruel) celebradas en noviembre de 1986. Son elegidos siete
profesores en Teruel y cinco en Alcaiiiz, que junto a dos representantes de
la Administracién Local y Educativa, componen los Consejos del Centro,
encargados de la gestion del CEP. Entre los Consejeros eligen a un Director
por un periodo de tres afos.

Situacion actual

Enmayo de 19881lo que fue una filosofia de Reforma de Perfeccionamien-
to del Profesorado es una realidad que en la provincia de Teruel se concreta
en una participacion del profesorado en la gestion de los CEPs a través de
los representantes de Centro, Coordinadores de Grupos y Seminarios,
Consejo Pedagogico y Consejo de Centro y de su trabajo en grupos,
Seminarios, Cursos, Jornadas, etc. (ver relacion adjunta), participacién que
ha aumentado paulativamente hasta alcanzar en este curso el 55 por 100 del
profesorado.

En cuanto a Recursos Humanos, ademas de los directores se cuenta con
dos profesores de apoyo en Teruel, uno en Utrillas y dos en Alcaniz, un
monitor del Proyecto Atenea en cada CEP, dos monitores del Proyecto
Mercurio para los tres CEPs. Por otro lado, la creacion de una red de
responsables de érea y ciclo en cada CEP facilita la tarea de formacion y
dinamizacién de grupos y equipos de profesores. Estas personas reciben
una formacién especifica y tienen una dedicacién de tiempo que simulta-
nean con su tarea docente. En la actualidad hay cinco responsables de drea
en el CEP de Teruel, cuatro en Alcaniz y uno en Utrillas y estan en proceso
de formacion otros 18 mas para toda la provincia.

En recursos materiales, cada CEP dispone de equipamiento en me-
dios audiovisuales, reprografia, informatica, biblioteca, videoteca y heme-
roteca.

Para acercar la informacion al profesorado, ademas de las Hojas Infor-
mativas y revistas periodicas de cada CEP, se edita conjuntamente, entre los
tres de la provincia, la revista A Tres Bandas.

En los proximos cursos los CEPs de Teruel dispondran de nuevas y
definitivas ubicaciones, un aumento de personal, tanto administrativo
como de profesores de apoyo y responsables de area y ciclo, unas mejoras,
en fin, que faciliten el perfeccionamiento del profesorado, que redundara,
sin duda, en la mejora de la calidad de la ensenanza.
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Publicaciones

Inversiones realizadas en los Centros de Profesores desde
su creacion

Actividades de Equipamiento y
Afo |perfeccionamiento| funcionamiento Obras
1985 5.255.000 14.000.000 Incluidas en el apar-
(¢))] tado de equipamiento
1986 3.600.000 15.800.000 Incluidas en el apar-
2 tado de equipamiento
1987 4.920.000 10.110.000
1988 7.056.000 13.500.000 19.816.663 pesetas
1989 7.351.680 14.580.000

(1) Afio de creacién y puesta en marcha de Alcaniz y Teruel.

(2) Ao de creacién y puesta en marcha de Utrillas.

Los Centros de Profesores expresan su actividad a través de diversas
revistas periddicas y recogen el resultado de sus grupos de trabajo de
manera que esta comunicacion sirva a otros docentes en su hacer cotidiano.

Asi, cada CEP edita un boletin interno con informaciones, colaboracio-
nes, experiencias, etc. En Alcaniz es Apuntes; en Teruel se llama Corrinche, y
en el CEP de Utrillas, Desde mi Escuela.

Con el deseo de coordinar el esfuerzo de todos y con el propésito de crear
una revista de educacion a nivel provincial surge A Tres Bandas, revista
inter-CEPs con la edicién de tres niumeros al afio y que recoge colaboracio-
nes, experiencias y un tema monografico en cada niimero (Escuela Rural,
Ciclo Medio, Educacién Artistica...).

En colaboracién con otras entidades se han publicado interesantes
trabajos como:

— Guias Geolégicas. Una del Bajo Aragén y otro itinerario didactico-
geologico en Albarracin.

— Actas de cursos sobre medio ambiente y “Defendamos la calidad
del agua”.

— Guia de uso didactico de la prensa.

— Fichas de animacion a la lectura.
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Asesoria al alumno

Los gabinetes

Parece evidente que en los tltimos afos la educacion, entendida en su
sentido mas amplio, ha sufrido transformaciones, no sélo en su fondo, sino
también en su forma. Cuando se comparan los no demasiado “lejanos”
métodos didacticos, basados todos ellos en programas de educacién ten-
dentes a conformar “personas” de sélidos principios y sélida formacion
humana y técnica, con los tiempos presentes, no cabe duda de que nada es
igual que antes y el tiempo de la Historia ha realizado cambios de todo tipo.

La juventud que acude hoy a los Centros escolares en cualquiera de sus
niveles sufre en su propia “carne” los trastornos que los “mayores” desen-
cadenan, la mayor parte de las veces, sin un motivo aparente. Pero también
padecen la herencia de los que en otro tiempo fueron sus coetaneos. Y asi,
presionados antes y después, intentan encontrar el norte de sus aspiraciones
y quimeras.

Las ultimas generaciones de alumnos piden con frecuencia participacién
en la estructuracion educativa, lo que es lo mismo estar presentes en las
tomas de decision en lo referente a su educacién.

Obviamente, nadie puede participar en un proyecto en libertad si no hay
también informacién puntual sobre los proyectos en marcha.

En esta direccién, el M. E. C. ha dispuesto la creaciéon de gabinetes de
asesoramiento técnico docente con el fin de impulsar la actividad escolar
con todos sus problemas, dentro y fuera de las aulas.

Entre el espectro de objetivos que este gabinete se propone llevar a la
practica no puede estar ausente el incentivo cultural (con todas las activida-
des que ello implica), asi como la relacion con otros aspectos que componen
la vida del alumno: medicina, posibilidad de trabajo, medio ambiente, etc.

La primera fase de esta nueva experiencia debe ser, pues, la meramente
educativa o estrictamente escolar (becas, bolsas de trabajo, intercambios
culturales y proyectos educativos), entre los cuales se podrian contar las
oficinas de informacién al estudiante, campanas de divulgacién sobre
“derechos y deberes del alumno” y formacién de consejeros escolares.

En sucesivas etapas se deben ir incorporando los aspectos de la educa-
cién no estrictamente escolares o no relacionados directamente con la
ensefianza, como puede ser fomentar el asociacionismo de alumnos y APAs
y potenciar actividades de caracter ladicro (ocio, tiempo libre).

Esta filosofia, todavia en embrién por lo anteriormente expuesto, nece-
saria para la construccién de una educacién sélida y sin complejos, tiene
esencialmente el objetivo de cubrir una faceta de la politica educativa en
relacion al estudiante y a las Asociaciones de Padres de Alumnos.

En funcién de este objetivo, las actuaciones de estos servicios abarcan
desde la potenciacion del asociacionismo estudiantil, la atencién de recla-
maciones, la informacién de interés para los jovenes y el asesoramiento de
padres de alumnos.

El asociacionismo estudiantil tiene entre sus principales problemas los
de informacién, asesoramiento, dinero y locales. Se les debe facilitar, pues,
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en la medida de lo posible, medios de obtener recursos (subvenciones,
ayudas, actividades que permitan su autofinanciacion, etc.) y recabar del
M. E. C. la ayuda material necesaria para la consecucién de estos fines.

En cuanto a los locales, seria de desear que cada Centro tuviera un
espacio destinado a estos efectos, o bien implicar al Ayuntamiento, Casas de
Juventud y Direcciones Provinciales.

Pero mucho méas que medios materiales, aunque muy importantes, la
labor del asesor debe ser de apoyo, animacién y dinamizacion de cualquier
actividad cultural, deportiva o de cooperacién con el alumno. En definitiva,
se deberian proporcionar ideas para utilizar los medios a su alcance.

El contacto fisico también es importante, porque, sobre todo, se puede
conocer la problematica y al mismo tiempo dejarle entrever la responsabi-
lidad que contrae como receptor de posibles soluciones con respecto a sus
compaifieros.

La documentacion factible a ofrecerle puede ser variada: desde informa-
cién académica (becas, Centros de Educacion, estudios que puede cursar)
hasta folletos de temas variados.

La coordinacion, pues, con los padres como responsables directos de los
alumnos, asi como con otros organismos estatales, es obvia. En concreto, el
Instituto de la Juventud puede aportar documentos de interés de una
manera significativa.

Por tltimo, hay que insistir en el hecho de que esta “figura” al alcance del
alumno, no perfilada completamente debido a su reciente creacién, no se
puede concebir como un realizador de las aspiraciones de los alumnos, sino
mas bien un impulsor de sus legitimas aspiraciones.
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Asociacionismo

Asociaciones de Padres

Asociaciones de
Alumnos

La educacién es un proceso complejo que compromete a alumnos,
profesores, familia y entorno social.

Légicamente, todos tienen algo que decir y aportar para mejorar el
Sistema Educativo y, por ende, la calidad de ensenanza.

Los padres, como elementos directamente interesados en el pro-
ceso educativo, deben participar en el mismo; asi lo entendié en su dia
el M. E. C. procediendo a la regulacion del sistema de Asociaciones de
Padres (Real Decreto 1533/1986, de 11 de julio).

Las principales funciones legalmente reconocidas a las Asociaciones de
Padres son:

a)

b)

)

d)

e)

N

Asistir a los padres o tutores en todo aquello que concierne a la
educacion de los hijos.

Colaborar en las actividades educativas de los Centros.
Promover la participacion de los padres en la gestion del Centro.

Asistir a los padres de alumnos en el ejercicio de su derecho a
intervenir en el control y gestion de los Centroseostenidos con fondos
publicos.

Facilitar la representacion y la participacion de los padres dealumnos
en los Consejos Escolares de los Centros ptblicos y concertados, asi
como en otros érganos colegiados.

Cualesquiera otras, dentro de la normativa vigente, reflejadas en sus
correspondientes Estatutos.

Como consecuencia de esta legislacion, el mapa provincial de APAs tuvo
algunas variaciones en cuanto a la cantidad, denominacién y composicion.
Actualmente existen las siguientes Asociaciones y Federaciones de APAs:

Ocho APAs de Centros privados-concertados.

Doce APAs de Centros de EE. MM.

Treinta y nueve APAs de Colegios Publicos de E. G. B.

Tres Federaciones de APAs.

Con respecto al tema de Asociacionismo estudiantil hay que decir, al
igual que lo anteriormente expuesto, que también existe una legislacion
expresa (Real Decreto 1532/1986, de 11 de julio) y unas finalidades legal-
mente reconocidas, que son:

a)

b)

Expresar la opinion de los alumnos en todo aquello que afecte a su
situacion en los Centros.

Colaborar en la labor educativa de los Centros y en las actividades
complementarias y extraescolares de los mismos.
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¢) Promover la participacion de los alumnos en los érganos colegiados
del Centro.

d) Realizar actividades culturales, deportivas y de fomento en la accién
cooperativa y de trabajo en equipo.

e) Promover federaciones y confederaciones, de acuerdo con la legisla-
cion vigente.

f) Facilitar el ejercicio de los derechos de los alumnos.

g) Asistir a los alumnos en el ejercicio de su derecho a intervenir en el
control y gestion de los Centros sostenidos con fondos publicos.

h) Facilitar la representacion de los alumnos en los Consejos Escolares
en Centros publicos y concertados.

i) Cualesquiera otras previstas en sus estatutos y compatibles con las
anteriores.

Actualmente existen censadas en nuestra provincia dos asociaciones de
este tipo, concretamente:

— Asociacion de Alumnos “Juventud Lasaliana”. Colegio La Salle-San
José. Teruel.

— Asociacion de Alumnos del I. F. P. de Alcaniz.

Las principales acciones llevadas a cabo desde los Servicios Provin-
ciales son:

— Asesoramiento legislativo.

— Informacion y tramites de inscripcion.

— Informacién y difusiéon de: Ayudas convocadas.
Convocatorias que les afecten.

Vacaciones Escolares.

Esta prevista para el préximo curso la intensificacion y el estrechamiento
derelaciones entre Asociaciones Provinciales y Direcciéon Provincial de cara
a conseguir un sistema de comunicacion y contacto articulado y eficaz.

Hay que explicar, no obstante, que ademas del tema de Asociacionismo,
bastante deficiente en el momento actual, existen otros niveles de actuacién
en esta linea de tratamiento con alumnos, cuales son la creacién de oficinas
de informacién al estudiante, tanto en E. G. B. como en Medias, y la
intensificacién de contactos con representantes de grupos y cursos de los
Centros, asi como con los representantes del Consejo Escolar.

Parece claro que si no hay sustento de ideas dinamizadoras en los
Centros, gestadas por los propios estudiantes, es muy dificil aglutinarlos,
asocidandolos de una forma ordenada. En este sentido se encaminan las
actividades antes propuestas, esperando que en un plazo relativamente
corto den los frutos apetecidos.
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MAPA DE LA PROVINCIA DE TERUEL

ASOCIACIONES DE PADRES DE ALUMNOS EN COLEGIOS PUBLICOS DE E. G. B.
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Nota: En Teruel-capital faltan por incluir en el censo centralizado: APA del C. P. “Practicas”
APA del C. P. “Ensanche”
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Prevencién de
drogodependencia y
Educacion para la
Salud

Depende del Gabinete de la Secretaria de Estado para la Educacion.

El fenémeno de las drogodependencias no es algo accidental y que afecte
aun sector minoritario o marginal de la poblacién, sino que, por los factores
que lo originan, el modo en que se presenta y la forma de prevenirlo, es
claramente un fenémeno social que compromete inevitablemente al conjun-
to de la poblacion.

Actualmente la problematica de las drogodependencias en Esparia esta
directamente ligada al abuso del alcohol, tabaco, psicofdrmacos y otras
drogas legales. Una de las herramientas mas eficaces para dar respuesta al
fenémeno planteado es la prevencién, entendiendo por prevencién tanto
las medidas que tienden a disminuir la aparicién de los factores de riesgo
como todas aquellas estrategias que ayuden a establecer unas actitudes y
unas relaciones mas solidarias y que mejoren el estado de salud de la
poblacion.

En este sentido, la comunidad escolar tiene una funcién muy importante
que desempenar.

Si la prevencion, en términos generales, no la entendemos como algo
aislado, sino directamente vinculado a nuestro estilo de vida y a las circuns-
tancias que nos rodean en lo referente al dmbito escolar, la deberiamos
integrar en el marco més amplio de la educacién para la salud como parte
de la educacién integral del individuo. En definitiva, se trata de orientar la
prevencién de las drogodependencias, potenciando y promocionando los
aspectos positivos y sanos de la persona y su entorno. No se trata, pues, de
facilitar una informacién excesiva, sensacionalista e indiscriminada sobre
las drogas en momentos puntuales.

Algunos criterios basicos a tener en cuenta son:

1. El verdadero potencial preventivo de la escuela reside en la misma
tarea educativa de cada dia y en las relaciones que se establecen en el
marco escolar: entre iguales (grupos de alumnos) y entre éstos y sus
profesores y profesoras.

2. En todo momento, y ante las distintas situaciones que se pudieran
plantear, debemos destacar el importante papel que juega el profeso-
rado ante el alumno como modelo o agente de salud en relacién a los
procesos de identificacién que se establecen.

3. Ante una situacién de confusién, duda o conflicto por parte del
alumno/a (consumo de drogas u otra cosa...) es frecuente que le
resulte dificil expresarlo. En este caso el profesor o profesora, como
interlocutor habitual y desde la practica cotidiana educativa, puede
facilitar el didlogo, la expresion del problema y buscar conjuntamen-
te las posibles vias de solucion.

4. Aunque, como ya se ha sefialado, prevenir no quiera decir “hablarde
drogas”, es conveniente que el alumno disponga de una informacién
y unos conocimientos adecuados sobre las drogodependencias en su
globalidad, partiendo siempre de sus necesidades, de acuerdo con su
nivel y con la situacién en que se encuentra.

Esta informacién debera ser:

— Veridica, creible, clara y objetiva.
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— Ni sensacionalista ni moralista. Sin pretender generar miedo.
— Discutida y analizada por aquellos que la reciben.

5. La tendencia predominante sobre el tratamiento preventivo de las
drogodependencias en el &mbito escolar apunta a integrar dichos
temas en las distintas dreas del curriculum a lo largo de todo el
proceso educativo. No se trata de crear una asignatura nueva y
especifica sobre “Educacién para la salud” o “Educacién sobre dro-
gas”, sino de incorporar progresivamente, y desde la normalidad de
cada una de las asignaturas, los temas que sean mas cercanos a los
jovenes.

Tal y como aconsejan los organismos internacionales competentes en la
materia, y en funcién de lo acordado en el Plan Nacional sobre Drogas, el
Ministerio de Educacion y Ciencia ha iniciado un Programa de prevencion
de las drogodependencias en el medio escolar, orientado a la sensibiliza-
cién, formacién y apoyo al profesorado.

Actualmente se dispone de un Coordinador en las Direcciones Provin-
ciales, cuya tarea consiste en colaborar con el profesorado y ayudarle en los
temas relacionados con la prevencién de las drogodependencias.

Sus funciones son las siguientes:

1. Ayuday colaboracién con todos los agentes educativos (profesorado,
claustros, asociaciones de padres...) para la prevencién de las drogo-
dependencias.

2. Facilitar los procesos de formacién del profesorado a través de
jornadas, encuentros, grupos de discusion, etc., respondiendo asi a
las necesidades especificas de cada lugar y ofrecer los recursos
necesarios en cada caso.

3. La prevencién de las drogodependencias cuenta con la intervencién
de los diversos colectivos. Por lo tanto, se hacia necesaria una coordi-
nacion de todas aquellas acciones que tienen lugar en el ambito
escolar. La figura del Coordinador sera un punto de referencia yde
apoyo hacia el que se podréan canalizar todas las demandas o sugeren-
cias que se planteen.

4. Ofreceratodoel profesoradoy a otros agentes implicados un servicio
de informacién, orientacién y documentacién. Se trata de poner a
disposicién de todos los interesados aquellos recursos documentales,
didécticos e informativos que faciliten la tarea a realizar en la escuela,
asi como también una informacién y orientacién sobre todos los
Centros de asistencia que existen en la zona.

En la linea de integrar la prevencion de las drogodependencias en el
marco genérico de Educacion para la Salud se desarrolla, conjuntamente con
el Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Trabajo de la Diputacién
General de Aragén, un Programa Experimental de Educacién parala Salud
en la Escuela, cuyos objetivos son:

1. Poner a punto modelos para introducir la Educacién para la Salud
en la Escuela y su entorno, extensible en todas las instituciones
escolares.

2. Determinar la posibilidad de desarrollo de la Educacién Sanitaria
integrada en la programacién curricular general.
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. Establecer modelos de colaboracién entre las escuelas y los servicios

sociosanitarios.

. Determinar modelos de programacion escolar en los diversos niveles

educativos.

. Identificar criterios metodolégicos y didacticos para adoptar en los

programas de Educacién Sanitaria realizables en los diversos niveles
educativos.

. Seleccionar el material didactico que se conciba en la actividad

experimental para ofrecerlo posteriormente a los Centros docentes
de la Comunidad Auténoma.

. Determinar modelos de desarrollo de la participacién de la comuni-

dad escolar en la promocién de la salud con arreglo a lo previsto en
la Ley de Salud Escolar.

Hasta el presente momento se han realizado dos convocatorias de dicho
programa experimental.

En la primera, que esta en fase de generalizacién y preparacién de
modelos propios (experiencias concretas con actividades), participaron:

Preescolar: Escucha.

Escuelas Incompletas Rurales: La Portellada.

Linares-Valdelinares.
CRIET de Albarracin.

Escuelas Completas: Albalate del Arzobispo.
Educacion de Adultos: Utrillas, Montalban, Escucha.
En la segunda, que esta en fase de experimentacién, participaron:

Ciclo Superior de E. G. B.: Alcorisa.

Castelseras.

Enserianzas Medias: 1. F. P. de Andorra.

Politécnico de Teruel.

Educacion de Adultos: Cella (Centro de Educacién de Adultos).

Programas de Insercién Laboral

El Plan de Formacion e Inserciéon Profesional pretende afrontar un
conjunto de programas de modernizacion y expansién de los sistemas de
Formacién Profesional, con la finalidad de fomentar el empleo entre los
colectivos que mayores dificultades encuentran en el mundo laboral.

Entre los diferentes programas que oferta el Plan F. I. P, el M. E. C.
participa prioritariamente en:
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— Cursos de Formacién Profesional Ocupacional.

— Programa de Practicas en Alternancia para alumnos de F. P. 2.

Persiguen la realizacion de actividades encaminadas a la formacién de
demandantes de empleo que favorezcan su insercion profesional, adaptan-
dose a las necesidades formativas del actual mercado laboral.

Igualmente se favorecera la cooperacion con cualquier iniciativa muni-
cipal que, acogiéndose a diferentes programas de Escuelas Taller y Casas
de Oficios, soliciten la realizacion de estas actividades de formacién e
insercion.

Profesorado

Los profesores de estos cursos seran preferentemente personas que estén
inscritas como demandantes de empleo y posean una titulacién acorde a las
exigencias de los contenidos de los cursos. Ademas, en cada curso podra
haber un coordinador del mismo, que sera un profesor del Instituto de F. P.
donde se imparte dicho curso y de la especialidad que corresponda, que
realizara la programacion y el seguimiento de éste.

Alumnado

Los cursos estan programados para 15 alumnos, que son seleccionados
por el INEM en colaboraciéon con el M. E. C., procurando que el nivel
formativo delos participantes permita realizar el curso con aprovechamien-
to, favoreciendo la participacion de mujeres en aquellas especialidades cuya
presencia laboral sea minoritaria.
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Financiacion de los cursos

Los cursos de Formacién Profesional Ocupacional son financiados por
el INEM, en funcion del numero de alumnos que terminan cada accién
formativa.

Cursos realizados

ANO 1987
Centro-Localidad Denominacién del curso Horas | Alum.
I. P. F. P.de Teruel | A.Oleoneumaticos Programables | 300 12
Autématas Programables 300 11
L. F. P. de Alcaniz Autématas Programables 300 8
I. F. P. de Andorra Autématas Programables 300 4
S. F. P. de Utrillas Electrénica Béasica 200 14
A. Ofimatica 300 9
E. A. de Calamocha | A. Ofimética 300 14
E. A. de Montalban | A. Ofimética 300 11
E. A. de Teruel A. Ofimatica 300 12
Total horas impartidas 1987 .........ccccevvinieininninicne. 2.600  horas
Total alumnos que finalizaron cursos .............c...... 95 alumnos
Dotacion €CONOMUCA ......cvevrueuieiiiiirseesie s . 17.928.000 pesetas
ANO 1988
Centro-Localidad Denominacién del curso Horas | Alum.
I. P. F. P. de Teruel | Electrénica Basica 640 12
Elec. Mnto. Industrial 510 13
Analista Clinico 440 14
L. F. P. de Alcaiiz Prog. Aplicada Gestion 200 14
Analista Clinico 440 15
Electroénica Digital 300 11
L. F. P. de Andorra Mantenimiento Industrial 510 7
Archivos y Documentos 400 8
. F. P. Sta. Emeren. | Archivos y Documentos 400 13
S. F. P. de Utrillas Prog. Aplicada Gestion 200 15
Electrénica Digital 640 9
Total horas impartidas 1988.............cccveeeiiiiicncn. : 4680  horas
Total alumnos que finalizaron cursos .................... ; 131 alumnos
Dotacion eCONOMICA .....c.cccvueviviiuririeeieeeeeaeeeeeeees . 32.613.900 pesetas
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ANO 1989

Se han solicitado 21 cursos para tres Institutos de F. P., dos Secciones y
ocho Centros de Adultos, con un total de 9.025 horas y para 315 alumnos,
que el INEM debera autorizar los que considere mas adecuados a las
necesidades provinciales.

Objetivo

Facilitar a los alumnos de F. P. 2 1a realizacién de practicas profesionales
sin relacion laboral en las empresas, para conseguir:

— Completar la formacién del alumno.

— Intercambio necesidades empresa-instituto.

— Incrementar posibilidades de trabajo.

— Adecuar la formacién a las necesidades de las empresas.

— Socializaciéon del alumno con el mundo laboral.

Caracteristicas

— La duracién de las practicas profesionales en las empresas sera
como maximo de ochenta dias o cuatrocientas horas al afo.

— Becas a los alumnos, incluyendo el coste de desplazamiento y el de
manutencion, de hasta 800 pesetas por persona y dia de practica
profesional.

— Compensacién econémica a las empresas por los gastos que puedan
producirse, incluyendo péliza de seguro colectiva complementaria
de accidentes de trabajo de hasta 500 pesetas por persona y dia de
practica profesional.

Desarrollo

El Tutor de Practicas de cada grupo de alumnos, junto con el responsable
de cada empresa, establecen la programacién de las practicas a realizar, que
los alumnos iran reflejando en el cuaderno de practicas que cada uno de
ellos dispone para el control del correcto cumplimiento de la programacién
y la correspondiente evaluacion.

Participacion provincial

De forma experimental, algtn Instituto de F. P. comenzé estas acciones
en el curso 1981/82, que se han generalizado en el afio 1987 con la siguiente
participacion:
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Ao Niumero de empresas Numero de alumnos
1981/82 11 23
1982/83 10 20
1983/84 8 11
1984/85 8 10
1985/86 23 39
1986/87 72 176
1987/88 80 203
1988/89 112 285

Relacion de horas y alumnos de cursos de Formaciéon Ocupacional.
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* Servicios escolares complementarios

¢ Centros de Ensefianzas Integradas (CEIs)
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Una de las medidas de especial importancia y significacion para garanti-
zar el derecho de todos a la educacion a través de una programacién general
de la ensenanza es el establecimiento de un sistema de becas y ayudas al es-
tudio que, encuadrado en el marco general de la Educacién Compensatoria,
constituya un instrumento basico de la misma, especialmente en los niveles
educativos no obligatorios posteriores a la ensefianza basica, adjudicandose
en funcién de la renta familiar y aprovechamiento académico del alumno.

La regulacion legal del sistema de becas y otras ayudas, requisitos aca-
démicos, econémicos y procedimentales esta contenida en el Real Decreto
2298/1983, de 28 de julio, y en la Orden Ministerial de 19 de mayo de 1987,
publicados en los B. O. E. de fechas de 27 de agosto y 22 de mayo, respecti-
vamente.

Ademas de las citadas normas durante los meses de mayo o junio se
publican en el B. O. E. las Ordenes de convocatoria en las que se establecen
los estudios, conceptos y cuantias, asi como los requisitos exigidos para
tener la condicion de becario.

Tomando como base la tltima convocatoria y al objeto de facilitar mayor
informacién, aunque la forma y procedimiento pueden variarse en las
proximas convocatorias, a continuacién se detalla lo siguiente:

1. Estudios comprendidos:
— Universitarios y otros superiores.
— Bachillerato y C. O. U.
— Formacién Profesional de 1.° y 2.° grados.
— Reforma Experimental de Ensenanzas Medias.
— Estudios Medios.
— Preescolar.
— Educacién Especial.

2. Impresos de solicitud y su presentacion:

— Losimpresos comunes para todos los niveles se encontraran a la
venta en los estancos.

— Las peticiones deben entregarse en los Centros docentes donde
los alumnos vayan a realizar sus estudios y de acuerdo con lo

R 131




Seis afios de Ensefianza

Condiciones generales

Normas especificas
para cada nivel

132

establecido en el articulo 66 dela L. P. A. en los Gobiernos Civiles
y Oficinas de Correos.

3. El plazo de la convocatoria pasada fue del 1 de julio al 31 de octubre,
dividido en dos fases: A (julio) y B (agosto, septiembre y octubre).
Para presentar la solicitud en la fase A es necesario haber aprobado
totalmente el curso en la convocatoria de junio.

—  Ser espafol.

— Noestar en posesion de titulo académico que habilite para activida-

des profesionales.

NIVEL DE ESTUDIOS MEDIOS

— Estudios comprendidos:

e F.P.I, F.P.Il y Curso de Ensefianzas Complementarias.

B.U.P.,C.O. U.y todos los cursos de la Reforma Experimental de
Ensenanzas Medias.

» Ensefianzas Artisticas de nivel no superior: Misica, Artes Aplica-
das y Oficios Artisticos, etc.

» Estudios Religiosos y Militares de nivel no superior.
» Estudios en Escuelas Oficiales de Idiomas.

e Otros Estudios Oficiales no superiores (excepto Preescolar y
E.G.B).

Requisitos econémicos:

El umbral de renta familiar per capita maximo se fija en 360.000 pesetas
para las familias de hasta cuatro miembros computables. Por cada
miembro computable que exceda de cuatro se afiadiran 216.000 pesetas.

Requisitos académicos:

No se exigen distintas notas minimas para los alumnos de renovacion
y de nueva adjudicacion.

Para obtener el beneficio de beca sera preciso haber obtenido en el curso
anterior a aquel para el que se pide la beca las calificaciones siguientes:

e Para 1.° de O. E.: Segun los casos establecidos en la O. M. de 19 de
mayo de 1987.

e Para 1.° de B. U. P.: Calificacion global “bien” en 8.° de E. G. B.

e Para2.°y3.°deB.U.P.,,C.O.U,F.P.II, pasode B. U. P.a F. P.1I,
pasode F.P.Ila C. O. U.y 2.° y posteriores de O. E.: cinco puntos
en el curso anterior, aunque le haya quedado al alumno una asigna-
tura pendiente.

e Para1.° de F. P. I: No se exige requisito académico alguno.

e Para2.°deF.P.I: Nota media de “suficiente” o “apto” enel curso 1.°.
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Componentes y cuantia de la beca:

A) Ayuda Compensatoria: Serd necesario tener una renta familiar per
capita no superior a 150.000 pesetas y no estar trabajando o perci-
biendo subsidio de desempleo. La cuantia sera de 125.000 pesetas
para F. P. I y 90.000 pesetas para el resto de los niveles medios.

B) Ayuda por razén de la distancia del domicilio familiar al Centro
docente:

De5:a 10 KIOMBOS cucssssisssssemsasmvsssessismssammssssasmine 10.000 pesetas
DTl BYIAGHRES osvmnsiinmiinsnsilinsmims 27.000 pesetas
De 30 a 50 KilOmetros ............cccocucueuvvcureeceencccncnnnes 57.000 pesetas
Maside 50 KIlOMBLIOS: sssuiusssiscsssmmmesnmssvmmmmesssnss 130.000 pesetas

Para la adjudicacién de la cuantia correspondiente al componente
de distancia superior a 50 kilémetros sera preciso en todo caso que
elalumno tenga que residir realmente fuera de su domicilio. En todo
caso para la concesion de la ayuda por razon de distancia se tendra
en cuenta la existencia de Centro docente adecuado en la localidad
de residencia, o el mas proximo.

C) Ayuda para material didactico: Procedera en todo caso y suimporte
sera de 9.000 pesetas.

D) Ayuda por razén del caracter y régimen financiero del Centro: No
procedera en los casos de alumnos de Centros sostenidos con fon-
dos publicos o que, por cualquier causa, no estén obligados al pago
de la ensefianza. La cuantia sera de 50.000 pesetas.

E) Los alumnos becarios estaran exentos del pago de las tasas acadé-
micas establecidas.

Avyupas rara L INBAD

Alumnos que residan en la misma localidad en que radique el Centro
colaborador del INBAD: 9.000 pesetas.

Alumnos que residan en localidad distinta: 36.000 pesetas.

En ambos casos tendran derecho a la exencion de tasas académicas y
si procede, a la ayuda compensatoria.

NiveL UNIVERSITARIO

Requisitos econémicos:

Los mismos que en el nivel de Estudios Medios.

Requisitos académicos:

Los establecidos en la O. M. de 19 de mayo de 1987.

Componentes y cuantia de la beca:

A) Ayuda compensatoria: Los requisitos serdan los mismos que en el
nivel medio y su importe 160.000 pesetas.
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Ayuda por razén de distancia: Los requisitos, los mismos que en el
nivel medio, y su cuantia, la siguiente:

De:5t@ 10 KilOMEtI08 ccvsnsisss ssmsamsansasssassmemmsmanses 10.000 pesetas
De 10 a 30 Kilometros) <., susmssmmssmsssmasansmmmses 27.000 pesetas
De 30 a 50 Kilometros ........cccccovivviviiniinnininienns 57.000 pesetas
Mas de 50 KilOmetros ..........ccceceveeveeeenceenscsuescnnenns 155.000 pesetas

Ayuda para material didactico: Su importe es de 17.000 pesetas.
Los alumnos becarios estaran exentos de las tasas académicas.

Para obtener la exencion de tasas académicas oficiales como tnico
componente de la beca, el umbral de la renta familiar per capita no
superable sera de 425.000 pesetas para familias de cuatro miembros
computables; por cada miembro que exceda de cuatro deberan
anadirse 252.000 pesetas.

La ayuda para material didactico no procedera para alumnos com-
prendidos en el parrafo anterior, ni para aquellos de primer cursode
estudios universitarios o superiores que no hayan obtenido cinco
puntos en las pruebas de acceso a la Universidad, cuya beca cons-
tara como tnico componente de la ayuda para tasas académicas
oficiales.

Nonussasse’

Avupas para LA U. N. E. D.

Alumnos que residan en la misma localidad en que radique el Centro
Asociado o Colaborador de la U. N. E. D.: 17.000 pesetas.

Alumnos que residan en localidad distinta: 44.000 pesetas.
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Incompatibilidades

Cambio del sistema
de ayudas

Comision Provincial de
Promocion Estudiantil

En ambos casos tendran derecho a la exencion del pago de las tasas
académicas y, si procede, a la ayuda compensatoria.

Ni1veL DE PREESCOLAR

La convocatoria fijaba hasta un maximo de 34.000 ayudas dotadas con
33.000 pesetas por razén del coste de ensefianza en los Centros privados.
Dicho limite se refiere a nivel nacional. La exigencia se refiere inicamente
a la parte econémica, estableciendo 290.000 pesetas por miembro de la
unidad familiar.

La beca y ayudas al estudio procedentes del Estado serdn incompatibles
con cualesquiera otros beneficios de la misma finalidad que puedan recibir-
se de otras Entidades Publicas o Privadas.

Por razén de gastos necesarios para material didactico
nivel E. G. B.

La ultima convocatoria general que contemplaba en el nivel de E. G. B.
el concepto de ayuda por razén de gastos necesarios para material didactico
fue la del curso 1985/86, sustituyéndose estas ayudas en los tltimos cursos
por el programa de gratuidad de libros escolares y otros materiales didac-
ticos impresos en los Centros de E. G. B.

En el curso pasado, 181 Centros Publicos percibieron 4.250 pesetas por
alumno, beneficidindose de dicha gratuidad 4.832 alumnos de la provincia,
y el monto econémico supuso mas de veinte millones de pesetas. Para re-
cibir dicha asignacién econémica habia que cumplir dos requisitos: contar
el Centro con menos de ocho unidades y estar ubicado en municipios con
poblacién inferior a 2.000 habitantes.

En el presente curso se inicié la segunda campana de extensién de la
citada gratuidad con una asignacién de 850 pesetas para la reposicion, y en
su caso actualizacion, de los materiales adquiridos por los 181 Colegios
Puablicos de E. G. B. y 4.500 pesetas por alumno escolarizado en Centros
con ocho o mas unidades de E. G. B. sitos en localidades de hasta 2.500
habitantes. Con ello se amplié la gratuidad al Centro concertado “La
Inmaculada”, de Burbaguena, y a los Colegios Publicos de Escucha, Hijar,
Mas de las Matas, Monreal del Campo, Montalban, La Puebla de Hijar,
Santa Eulalia del Campo y Valderrobres, con una inversion superior a once
millones de pesetas.

Para el estudio de las solicitudes presentadas y seleccién de posibles
becarios, el articulo 31, punto 2, de la Orden de 19 de mayo de 1987, citada
anteriormente, determina los miembros que la componen y que a continua-
cién se detallan:

— Presidente: El Director Provincial de Educacién y Ciencia.

— Vicepresidente: El Secretario General de la Direccién Provincial del
Ministerio de Educacién y Ciencia.
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Vocales: Dos Inspectores Técnicos; el Jefe de Programas Educati-
vos; el Jefe del Servicio y/o Jefe de la Seccién de que dependan las
Unidades de Gestion de Becas; un Director de Centro Publico y otro
de Centro Privado, designados por el Director Provincial de Edu-
cacion y Ciencia; un Representante de la correspondiente Comuni-
dad Auténoma; tres Representantes de los Padres, dos de Centros
Publicos y uno de Centro Privado concertado, elegidos entre aque-
llos que forman parte de los Consejos Escolares; tres Representantes
de los Alumnos que sean mayores de dieciséis afos, becarios del
Estado y elegidos por los representantes estudiantiles en los Con-
sejos Escolares, en la forma que determine la Direccién Provincial,
y aquellas otras personas o representantes, en nimero no supe-
rior a tres, cuya presencia estimase necesaria la Presidencia de la
Comision.

Secretario: El Jefe de Negociado encargado de la gestion de becas.

También forman parte como Vocales de pleno derecho, de acuerdo
con el punto cuatro del citado articulo, funcionarios de la Delega-
cién de Hacienda.

Cuadro comparativo de los umbrales de renta familiares
para la concesion del componente de ayuda compensatoria en
el curso 1988/89 y porcentaje de incremento respecto
de la convocatoria de 1987/88

Umbrales de | Umbrales de | Porcentaje de
1987/88 1988/89 incremento
1 miembro computable 150.000 200.000 33,33
2 miembros computables 300.000 400.000 33,33
3 miembros computables 450.000 600.000 33,33
4 miembros computables 600.000 800.000 33,33
5 miembros computables 750.000 1.000.000 33,33
6 miembros computables 900.000 1.200.000 33,33
7 miembros computables 1.050.000 1.400.080 33,33
8 miembros computables 1.200.000 1.600.000 33,33

Para cada miembro computable se incrementa el umbral en 200.000

pesetas.

La Convocatoria General de Becas y Ayudas al Estudio esta prevista su
publicacién en el B. O. E. en la segunda quincena del mes de junio, por cuyo
motivo se desconocen los requisitos, cuantias, plazos de solicitud, etc., para
el préximo curso 1989/90.
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Cuadro comparativo de las cuantias de las ayudas propuestas para el curso 1988/89
en relacion a las del curso 1987/88

(En miles de pesetas)

UNIVERSIDADES F.P.II BY g’rl:zé)(s: &.II.JU’;I(I;SI
Cuantia | Cuantia Cuantia | Cuantia Cuantia | Cuantia
87/88 | 88/89 % 87/88 88/89 * 87/88 | 88/89 %
Compensatoria
Desplazamiento: 160 180 12,50 125 | 140 12,00 90 100 11,11
— de5a 10 Km. 10 11 10,00 10 1 10,00 10 11 10,00
— de 10 a 30 Km. 27 28 3,70 27 28 3,70 27 28 3,70
— de 30a50 Km. 57 60 5,26 57 60 5,26 57 60 5,26
Residencia 155 175 12,90 130 145 11,53 130 145 11,53
Ensefianza — — — 50 50 — 50 50 —
Municipales = —_ — 25 25 = 25 25 —
Libros 17 20 17,64 9 10 11,11 9 10 11,11
Barco o avién 35 35 — 35 35 — 35 35 —
Barco o avién 30 30 — 30 30 — 30 30 —
Barco o avién 65 65 — 65 65 — 65 65 —
Barco o avién 60 60 — 60 60 — 60 60 —
Transporte urbano 12 12 = — — — = — —
Beca maxima 461,5 507 10,00 349 380 8,88 314 340 8,28

Cuadro comparativo de los umbrales de renta familiares para la
concesién de beca en el curso 1988/89 y porcentaje de incremento
respecto de la convocatoria de 1987/88

Umbrales de | Umbrales de | Porcentaje de
1987/88 1988/89 incremento
1 miembro computable 360.000 450.000 25,00
2 miembros computables 720.000 840.000 16,66
3 miembros computables 1.080.000 1.200.000 11,11
4 miembros computables 1.440.000 1.530.000 6,25
5 miembros computables 1.656.000 1.750.000 5,67
6 miembros computables 1.872.000 1.965.000 4,96
7 miembros computables 2.088.000 2.175.000 4,16
8 miembros computables 2.304.000 2.380.000 3,29

Doscientas mil pesetas mas por cada nuevo miembro.
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Cuadro comparativo de los umbrales de renta familiar para la
concesion de exencién de tasas en el curso 1988/89 y porcentaje de
incremento respecto de la convocatoria de 1987/88

Umbrales de | Umbrales de | Porcentaje de
1987/88 1988/89 incremento
1 miembro computable 425.000 550.000 29,41
2 miembros computables 850.000 1.070.000 25,88
3 miembros computables 1.275.000 1.575.000 23,52
4 miembros computables 1.700.000 2.000.000 17,64
5 miembros computables 1.952.000 2.250.000 15,26
6 miembros computables 2.204.000 2.460.000 11,61
7 miembros computables 2.456.000 2.625.000 6,88
8 miembros computables 2.708.000 2.775.000 2,47

Cien mil pesetas mas por cada nuevo miembro.

Evolicios dolas Cifras globales del M. E. C.

ayudas al estudio
Evolucion de las becas y ayudas al estudio entre 1982/83 y 1988/89
. Nimero de becarios
Curso Coste en millones EE. MM. + Universidad
1982/83 6.879 162.269
1983/84 8.631 218.456
1984/85 11.849 251.595
1985/86 17.863 381.248
1986/87 29.586 473.487
1987/88 40.007 564.070
1988/89 47.117 595.000
Crecimiento
1982/83 a 1988/89 en % 685 367
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Ayudas individualizadas al alumno
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Estudio comparativo de becas. Cursos 1982/83 y 1988/89

Becas concedidas curso 1982/83

Tipo de estudios 1 NS:::;‘LSQ Importe
Preescolar y E. G. B. 745 4.125.000
B.U.P.y C.i(;U. ; 492 31.682.000
E.P. 359 24.417.000
Otros estudios 33 424.000

Total 1.629 60.648.000

Becas concedidas curso 1988/89

T E

Tipo de estudios j Nll: e - Importe
‘ ecarios

Preescolar y E. G. B. ‘ 23 759.000
B.U.P.yC.O.U. 640 54.591.000
F. P. 478 38.307.000
Otros estudios 11 902.000
Residencias ZSQ . Gratuito
Total 1.402 94.559.000
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Coste en millones
Cifras provinciales
CURSO 84/85 CURSO 85/86
Concedidas | Denegadas Pesetas Concedidas | Denegadas Pesetas
Preescolar 49 44 1.617.000 11 41 363.000
E.G.B. 266 954 2.394.000 266 528 2.394.000
Otros estudios 22 18 303.000 19 2 412.000
F.P.1 210 76 10.009.000 215 86 9.354.000
F.P.1I 134 121 8.957.000 244 53 17.759.000
B.U.P.-C.0O.U. 478 402 36.225.000 586 202 42.269.000
Totales 1.159 1.615 59.505.000 1.341 912 72.551.000
CURSO 86/87 CURSO 87/88
Concedidas | Denegadas Pesetas Concedidas | Denegadas Pesetas

Preescolar 5 13 165.000 24 9 792.000
E. G.B. — — =— — — .
Otros estudios 23 8 482.000 25 24 396.000
F.P.1 226 78 9.743.000 283 111 13.458.000
F.P.1I 254 66 22.928.000 211 90 20.928.000
B.U.P.-C.O.U. 643 280 44.970.000 637 336 48.654.000
Totales 1.151 445 77.288.000 1.180 570 84.228.000
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Ayudas individualizadas al alumno

Cifras provinciales

Evolucién de las becas y ayudas al estudio entre 1984/85 y 1987/88
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Servicios escolares
complementarios

Transporte Escolar
Colectivo

Ayudas Individualizadas
de Transporte

Comedores Escolares

Escuelas-Hogar

Como su nombre indica, la finalidad de estos Servicios consiste en
prestar la debida atencion a todos aquellos alumnos de E. G. B. y F. P. de
Primer Grado que por diversas circunstancias no puedan escolarizarse en
su localidad de residencia, paliando de esta manera, aunque sea en parte, la
desigualdad producida por la especial situacién demografica.

Son beneficiarios de dicho Servicio todos aquellos alumnos de los
indicados niveles educativos que por diversos motivos tienen que asistir a
un Centro escolar ubicado fuera de su localidad de residencia. El Servicio lo
contrata la Diputacion Provincial.

En aquellas situaciones en que por el escaso niimero de alumnos o falta
deautobuses autorizados para el Transporte Escolar Colectivo no es posible
transportar a los alumnos, éstos reciben una Ayuda Individualizada de
Transporte.

Dichas ayudas las concede la Direccién Provincial de Educacién y
Ciencia, previa solicitud del Colegio Publico en que se halla matriculado el
alumno.

Este Servicio, que se divide en Comedor Escolar y Ayudas Individuali-
zadas, completa el Transporte Escolar, en cuanto permite a los alumnos no
tener que regresar a casa para efectuar la comida del mediodia.

En aquellas localidades en que exista Comedor Escolar del Ministerio,
son atendidos los alumnos de Transporte y Ayudas Individualizadas de
Transporte, y en aquellos en que no existe comedor reciben los alumnos la
Ayuda Individualizada de Comedor, que libera a los familiares de este gasto.

Como alternativa a los servicios de Transporte y Comedor, existe el de
Escuela-Hogar para aquellos casos en que asi lo desean los padres o no
permita a los alumnos el regreso a su domicilio.

LaEscuela-Hogar es totalmente gratis y los alumnos residentes perciben
una ayuda para trasladarse a casa los fines de semana.




Ayudas individualizadas al alumno

Evolucion de los
servicios escolares
complementarios

Alumnos que utilizan
dichos servicios

Previs.

CURSOS 82/83 83/84 84/85 85/86 86/87 87/88 88/89 89/90
A) Transporte Escolar Colectivo:
Rutas 15 18 19 20 12 13 12 12
Alumnos 458 538 473 468 266 270 264 244
Coste alumno 28.300 |30.400 |35.400 |42.000 |50.200 |60.200 |57.000 |67.457
A.LT. E.G.B. 182 175 186 169 187 168 171 172
Importe ayuda

(media) 13.500 |17.000 |25.200 |26.200 |35.200 |32.900 |34.011 |39.780
A.LT. F.P. 149 78 115 135 195 220 217 211
Importe ayuda

(media) 13.400 |16.900 |32.400 |31.200 |37.200 |37.500 |37.073 |42.880
B) Comedores:
N.° comedores 9 8 6 6 4 3 2 2
Alumnos 495 456 347 307 228 190 167 149
Importe ayuda 19.000 |27.700 |27.700 |29.700 |30.900 |40.000 |40.000 |40.000
A.LC. E.G.B. - 139 173 157 170 198 211 172
Importe ayuda — 16.000 |25.600 |25.600 |30.400 |40.000 |40.000 |40.000
A.LC. EP. — 186 170 176 127 131 109 110
Importe ayuda - 16.000 |25.600 |25.600 |30.400 |40.000 |40.000 |40.000
C) Escuelas-Hogar:
N.° Escuelas-Hogar 3 5 6 6 7 7 /4 6
Alumnos 170 288 374 360 412 438 455 465
Importe ayuda 60.000 |50.000 |80.000 |84.300 |90.500 |95.600 |95.600 |95.600

Evolucién de los servicios escolares complementarios

1982/83 a 1988/89

MU

AN

\\\\\\\N#

Transporte escolar

Comedores

Escuelas-Hogar

1982/83
1983/84
1984/85
1985/86
1986/87
1987/88
1988/89

DEONESE
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Centros de
Enseiianzas
Integradas (CElIs)

144

Plazas de residencia en régimen de internado y otras
ayudas en Centros de Ensefianzas Integradas

La convocatoria de plazas en los CEIs se publica en los meses de febrero
0 marzo, fijandose un plazo aproximado de un mes para formular la
correspondiente solicitud.

Podran solicitar plaza de residencia en régimen de internado todos
aquellos alumnos que acrediten debidamente circunstancias especiales que
imposibiliten su escolarizacién en régimen ordinario.

Dichas circunstancias, que entre otras podran ser las de no disponer en
lalocalidad de residencia, o en otras préximas, de un Centro que imparta los
estudios solicitados, o situaciones familiares tales como orfandad, ser hijos
de emigrantes residentes en el extranjero, u otras de caracter grave, deberan
ser constatadas y apreciado el nivel de gravedad de las mismas por las
Direcciones Provinciales del Ministerio de Educacién, o por los Organos
competentes de las Comunidades Autonomas en su caso, en el informe que
de las solicitudes de los aspirantes habran de realizar.

Niveles de estudio que pueden realizarse:
F.P. 1y F. P.II, Curso de Ensefianzas Complementarias de Acceso a
F.P.1II, B. U. P. y C. O. U,, Ingenierias Técnicas, Arquitectura Técnica,

Ciencias Empresariales, Trabajo Social, Enfermeria, Estudios Superiores
de Confeccién, Nautico-Pesquera y Tratamiento de Superficies.

Centros de Ensefianzas Integradas en funcionamiento:
Albacete, Alcald de Henares (Madrid), Almeria, Céceres, Cérdoba, La
Coruiia, Cheste (Valencia), Eibar (Guiptizcoa), Gijén (Oviedo), Huesca,

Logrono, Malaga, Orense, Sevilla, Tarragona, Toledo, Vigo (Pontevedra),
Zamora y Zaragoza.

Criterios de valoracion de las solicitudes:

Las solicitudes seran objeto de calificacion comprensiva de dos fases de
valoracién: socioeconémica y académica, respectivamente.

En el proceso de valoracién socioeconémica se puntian los siguientes
conceptos:

— Ingresos familiares.
— Composicién del grupo familiar.
— Condicién de orfandad y otras circunstancias familiares especiales.

Se puntuara ademds por el nimero de habitantes de la localidad de
residencia y por residir en comarcas calificadas de accién especial.




Ayudas individualizadas al alumno
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Curso 1988/89

Centros

La Coruna
Cheste
Eibar
Huesca
>~ |Logrofo
X |[Malaga

Ensenanzas

Alcala de Henares

Almeria

>~ |Caceres
Tarragona

Albacete
Cordoba
Gijon
Orense
Sevilla

>~ |Toledo
Vigo
Zamora

X |Zaragoza

F. P. I Administrativa
F.P.I Agraria

F. P. I Artes Graficas

F. P. I Automociéon

P

<

pe
P

X | X

F. P. I Delineacion
F. P. I Electricidad X X
F. P. I Madera
F. P. I Maritimo-Pesquera X
F. P. I Metal Xl X X X
F. P.IModa y Confeccion X X
F. P. I Quimica
B.U.P. X X
C.O.U. D, § X| X
Acceso F.P.TaF.P. 1l X X

F. P. II Administrativa X X| X X| X X X
F. P.1I Agraria X X

E. P.1I Artes Graficas X
F. P. II Automocién
F. P. II Delineacion X
F. P. II Electricidad-Electrénica XIX|X
F. P. II Maritimo-Pesquera
F. P. Il Metal X X
F. P. Il Moda y Confeccion X X
F. P. Il Quimica X X|X| X X X

Ingenieria Técnica Agricola B¢

X | X | X

XX | X |X

X [X [ X
X |x

XX | X

X | X

Ingenieria Técnica Eléctrica X XX

Ingenieria Técnica Mecanica X X X

Ingenieria Técnica Quimica X

Ingenieria Técnica Telecomunicacién X

Arquitectura Técnica X

Ciencias Empresariales X X
Trabajo Social |
Escuelas Universitarias Enfermeria | 1 X

Profesorado E. G. B.
Estudios Superiores Confeccion
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Becas de Idiomas

Convocatoria de ayudas
para Cursos de Inglés en
Gran Bretana

146

En el Boletin Oficial del Estado de fecha 11 de mayo se publicé la Resolu-
cién de la Direcciéon General de Promocion Educativa, por la que se convo-
caban ayudas para realizar Cursos de Inglés durante el verano en Gran
Bretafia.

Para solicitar estas ayudas se exigia ser alumno de tercer curso de
Bachillerato, tercer curso de la Reforma Experimental de Ensefianzas
Medias o primer curso de Formacion Profesional de segundo grado, de
cualquier Centro, y tener la condicién de becario en la convocatoria general
de becas en el presente curso 1988/89, asi como haber obtenido una nota
media de notable en el curso anterior y en la asignatura de Inglés.

El plazo de presentacion de solicitudes finaliz6 el dia 31 del pasado mes
de mayo.

Para la realizacion del viaje, cursos y estancia, el Ministerio de Educacion
y Ciencia ha firmado un convenio con el British Council, que se encargara
de su organizacion.

La ayuda se abonara al British Council y cubre:

— El traslado en vuelo charter desde Madrid (aeropuerto de Barajas)
a Londres y regreso.

— Recepcion en Londres por representantes del Centro en el que va a
seguir el curso de lengua inglesa, que le acompanara a su lugar de
alojamiento.

— Imparticién de veinte clases semanales de lengua inglesa, arazén de
cuatro horas diarias en clases de menos de quince estudiantes.

— Los alumnos seran alojados con familias inglesas, pudiendo acoger
cada una de ellas a un solo alumno espafiol.

— Régimen dealojamiento: habitacién compartida. La familia ofrecera
pension completa los fines de semana y media pensién de lunes a
viernes. Para estos dias se le suministrarad un “ticket” de comida
valedero para poder ser utilizado en varios establecimientos a su
eleccion.

— El Centro expedira, a la finalizacién del curso, un certificado de
asistencia y aprovechamiento, que sera verificado por el Ministerio
de Educacién y Ciencia.

— El Centro organizard actividades culturales, deportivas y recreativas.

— EI alumno contard con una péliza de seguro médico y de viaje
suscrita con Europ Assistance.

— El alumno dispondra las veinticuatro horas del dia de asistencia
prestada por personal bilingtie.

— Se facilitara el material didactico.

— La duracion de este curso es de cuatro semanas.




Oferta educativa después de E. G. B.:

B.U.P.yE.P.
Otras ensefianzas:
¢ Instituto Musical Turolense
¢ Conservatorio de Misica de Alcaiiiz
Escuela Oficial de Idiomas de Teruel
Escuela Oficial de Idiomas de Alcaiiiz
Escuela de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos de Teruel
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Oferta Educativa después de E.

G.B.
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Profesorado actual
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Numero de unidades de Bachillerato y Formacién Profesional actuales, comparado con el niimero
de unidades de Secundaria después de la Reforma

150

S NPT T ST S S WIS L A T S e A T I B T U



Oferta Educativa después de E. G. B.

B.U.P.yEP

uonseH _ _ X [enIa L
£ UQDEHSIUTWPY o Jeuebualawry ByS, *d "'l
SeueWINE] SLIDUSL)) o — X X [PnIa
JUIMBIA Zoueq], 'dq ']
pnpes & “mjeN D e - 2 seq[n
‘[eo0g A ‘uewng D e X B R RURRETS
- osin
pnpesg £ ~mjeN ‘uar) e ICUREN e 9
- ELISULIJUY op Iel[IXny X X . .
[eLIISNpU] OJTUDI], e d ' 0NN '] SEIPIJAl Sezueuadsuy
Se[ 9P PULIOJIY
o'C oL
sojeld[[Iydeq IT [2AIN
$0sIn) SodI[qNJ SO1Ud)
opI1) opungdag saeuorsayoxd sonpo O[21D) IdWLL]
|| ||
00 62 09 JERNEN “u/s seig ues o'q euesdy "5 g
Ly 90 S8 SEIAONAIATVA T 'PUPP PPIUIGAY d " u93g
0S 08 S SYTIRLLO u/s "edjaseq 'sa1g d " UgIaS
1 _G€ 98 TVRINOW T "eury ap o[ezuon " U995
9, 80 28 AVIIH “u/S eIIA B[ 3p eZe[] "d " U9P3S
9 1T 18 VIIOANY u/s eedez soueuLDH ddT
€9 0L €8 ZINVOTV “u/s eleI "B)S epied Al
€ 0 09 JERNEN 1 "0A0Y BUSJ | PUUSIWY “BIS ] d
1z €1 09 TINVEL "u/s "1e0dsg pepniy ddd
ONOJITd ], avdarivoo] Or'idINO(Q OUINHAD)
) s 3
_u.u.u.Mm .:Em._.__ M NE
1|d|s|1|* e °1ms o 1 M G) P p
y[wla (1 [alo[a]2[P]3 [0 | Gle] [ul2ele THNYAL 3d TVNOIST10dd NOIDVINUOA
nju o w
=mu~o_m<__~ el | 3] [9]o]2[P
NS 1512412 | £]-] |2[O 1|8 igfu] 1| 1]t HAd
£ 1| _|o g ~m<o A ulo]e
vvm_u..aoz s[1[V|o] |el,|of|t|>
.~.EE«Mm=_.__w _ma%mm<uu_ mou_”...—manﬂmozr_lzmu
wuu:.:u_muq ujl|o Ijufju|yfyfu
«oo__om»u.uz r|rlelafrje|a|d]|e
O (J|J|wfr|q|a|2|a]|s|3 wiu(d|plp|1[2]|a]a|>
1|ujulpla|efe|a|[|u|n ple|x|ofe|ala|1]|1]|?
afr|{r|vialtpuav v|S|a|WnW|aW|a (3 [N
SAAvdAarivioadsy SANOISFIOY J

0avic) 0aNNOIg

oavin) YN g

151




Seis anos de Ensefianza

e T s o T S R——— R SR A TN S T E T S TR =

Secundaria Postobligatoria
(Propuesta del Libro Blanco S. E.; M. E. C.)
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No es preciso insistir en las dificiles circunstancias que concurren en
nuestra provincia: vasto territorio, tasa de poblacién en disminucion y
dispersion de la misma, depresion econémica, etc. Todo ello da lugar a
situaciones de injusticia social que se han tratado de paliar acercando los
Centros de Ensefianza a las poblaciones donde el nimero potencial de
alumnos lo permitia.

{1 —
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Configuracion de las
Ensenanzas Medias

Se trata de un doble propésito: lograr la escolarizacion plena y eliminar
las diferencias de oportunidades, motivadas por las circunstancias antes
mencionadas.

LaOrden de 16 de junio de 1983 (B. O. E. de 22 de septiembre) autorizaba
la creacion, en Valderrobres, de una Seccién de Formacién Profesional de Primer
Grado que depende del Instituto de F. P. de Alcaniz y en la que se imparten
ensefianzas en las Ramas Administrativa y Comercial, Profesién Administra-
tiva, y Electricidad, Profesion Electrénica.

De igual manera, por la Orden de 2 de julio de 1984 (B. O. E. de 21 de
septiembre), se autorizo la creacién de una Seccién de Formacidn Profesional
de Primer Grado en Hijar, con las Ramas de Electricidad, Profesién Electricidad,
y Moda y Confeccién, Profesién Moda y Confeccion. Esta Seccion esta adscrita
al Instituto de Formacion Profesional de Andorra.

Para atender a las necesidades de la Comarca del Jiloca se autoriz6, por
Orden de 27 de julio de 1984 (B. O. E. de 29 de septiembre), la apertura de
una Seccion de Formacién Profesional de Primer Grado en Monreal del Campo,
dependiente del Instituto Politécnico de F. P. de Teruel, y en la que se
imparten ensefianzas en las Ramas: Electricidad, Profesién Electricidad, y
Moda y Confeccion, Profesion Moda y Confeccion.

Con la creacién de estas Secciones de Formacion Profesional se pretende
ir reduciendo las diferencias de escolarizacion de los alumnos de catorce a
dieciséis afos que la provincia de Teruel mantiene con respecto a la media
nacional.

La configuracién provincial en Ensefianzas Medias ha pasado de cinco
niicleos urbanos que ofertaban dichas ensefianzas a ocho nucleos:

e Teruel:
I. B. “Ibanez Martin”
1. B. “Francés de Aranda”
Instituto Politécnico de F. P.
Instituto de F. P. “Santa Emerenciana”

e Calamocha:
I. B. “Valle del Jiloca”

e Monreal del Campo:
Seccién de Formacion Profesional

e Utrillas:
Seccién de Formacion Profesional

e Andorra:
I. B. “Pablo Serrano”
Instituto de F. P. “Amador Pizarro”

e Alcaniz:
1. B. “Cardenal Ram”
Instituto de Formacion Profesional

e Hijar:
Seccion de Formacion Profesional

e Valderrobres:
Seccién de Formacion Profesional
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Integracion del Instituto de F. P. “Santa Emerenciana”

Por el Real Decreto 2734/1983, de 28 de julio (B. O. E. de 29 de octubre),
se transferian al M. E. C. los Centros de Formacién Profesional procedentes
del Instituto Nacional de Empleo.

De esta manera se ponia remedio a la anémala situacién que permitia
que Centros con las mismas ensenanzas estuvieran encuadrados en distin-
tos Ministerios. Esta claro que las competencias en materia educativa deben
ser atribucién del Ministerio de Educacién y Ciencia.

Este hecho supuso el traspaso al M. E. C. de 28 profesores y 333 alumnos,
junto con una residencia para alumnos de Primer Grado de F. P. con una
capacidad para 180 residentes-estudiantes.

La integracion en el Ministerio de Educacién y Ciencia del Centro de
F.P.“Santa Emerenciana”, procedente del Instituto Nacional de Empleo, ha
facilitado la racionalizacion de la oferta de estudios de F. P. en el &mbito de
nuestra ciudad.

A estos efectos se ha partido de la consideracion siguiente:

Nos encontrdbamos con dos Centros de F. P. que impartian ensefianzas
repetidas en ambos.

A ello hay que afiadir que algunas de estas ensefianzas mencionadas
contaban con un reducido nimero de alumnos en cada uno de los Centros,
asi como la masificacion de alumnos en el Instituto Politécnico y la dispo-
nibilidad de plazas vacantes en “Santa Emerenciana”.

Y otro factor, y no de menguada importancia, era el hecho de que “Santa
Emerenciana” contaba sélo con alumnado masculino, por lo que desplazar
una Rama de Servicios del Politécnico significaria conseguir la coeducacién
en ambos Centros.
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Por todo lo expuesto, de comiin acuerdo con los dos Institutos, se
determiné que a partir del afio académico 85/86, las Ramas de Metal y
Electricidad se impartiesen solamente en el Instituto Politécnico, refundien-
do el alumnado procedente de los dos Centros, y la Rama Administrativa
se desplazara a “Santa Emerenciana”.

Ampliacion y supresion de Ramas en Formacién Profesional

Curso 1983/84

A) Instituto Politécnico de F. P. de Teruel

e Ampliacién de ensefianzas: Curso de Ensefianzas Comple-
mentarias de Acceso de 1.° y 2.° Grados para la Rama Sanitaria
(B. O. E. de 20 de agosto de 1982).

Curso 1984/85

A) Instituto Politécnico de F. P. de Teruel
* Ampliacién de la Rama Sanitaria a 2.° Grado, Especialidad de
Laboratorio (O. M. de 31 de mayo de 1984).
B) Instituto de F. P. de Alcaiiiz

e Ampliacién del Curso de Ensenanzas Complementarias de
Acceso de 1.° y 2.° Grados para la Rama Sanitaria (B. O. E. de
15 de agosto de 1984).

¢ Creaci6n de la Especialidad, en 2.° Grado, de Informatica de
Gestion (B. O. E. de 15 de agosto de 1984).
Q) Instituto de F. P. de Andorra

 Supresion de la Rama de Mineria, debido al muy reducido
nimero de alumnos que la solicitaban.

Curso 1985/86

A) Instituto Politécnico de F. P. de Teruel

e Ampliacién en 2.° Grado dela Rama de Metal a la Especialidad
de Automatismos Neumaticos y Oleohidraulicos, y supresion
de la Especialidad de Maquinas y Herramientas.

Curso 1986/87

A) Instituto de F. P. de Alcaniz
e En2.°Grado dela Rama Sanitaria, la Especialidad de Dietética
y Nutricion.
B) Instituto de F. P. “Santa Emerenciana”, de Teruel
e Rama Administrativa y Comercial, Especialidad Informatica
de Empresas.
Q) Instituto de F. P. “Amador Pizarro”, de Andorra

e Supresién de Delineacion, Especialidad: Delineante Industrial
(B. O. E. de 11 de agosto de 1987).

Curso 1989/90

A) Esté prevista la conversion de las Secciones de Valderrobres
y Utrillas en Centros independientes, con la implantacién del
2.° Grado en los dos.
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Formacion Profesional, modalidad aprendizaje de tareas

Si bien con la creacion de las Secciones de F. P. citadas anteriormente se
habia conseguido reducir el niimero de alumnos no escolarizados y darles
una educacién profesional, era imprescindible facilitar la consecucién del
desarrollo integral del alumno con necesidades educativas especiales,
mediante la adquisicion de técnicas instrumentales que le permitan la
capacitacion en determinadas tareas laborales. De ahi la creacién de las
siguientes Secciones de F. P.:

— Seccion de F. P. de Primer Grado en la modalidad de Educacién
Especial de Aprendizaje de Tareas en el Colegio Publico de Educa-
cién Especial “Gloria Fuertes”, de Andorra (Teruel):

* Rama Madera, profesiéon Carpinteria (B. O. E. de 14 de junio
de 1986).

* Rama Textil, profesién Tejeduria (B. O. E. de 9 de marzo de 1989.
B. O. E. de 16 de abril de 1989).

— Seccion de F. P. de Primer Grado en la modalidad de Educacién
Especial de Aprendizaje de Tareas en el Colegio Publico de Educa-
cién Especial “Arboleda”, de Teruel:

e Rama Corte y Confeccién, profesion Costura.
* Rama Cerdmica, profesion Ceramista.
* Rama Madera, profesién Carpinteria (B. O. E. de 18 de junio
de 1986).
— Seccion de F. P. de Utrillas:
* Bachillerato de Ciencias Naturales y de la Salud.
® Bachillerato de Ciencias Sociales y Humanas.

— Seccion de F. P. de Valderrobres:

e 2.° Grado de F. P. en la Rama de Administracion Comercial
(especialidad Administrativo).

A S AT W 57 D TR



=<, I AT K T W R
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Instituto Musical
Turolense
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Escuela Oficial de Idiomas de Teruel:
e Aleman

Conservatorio de Miisica de Teruel:
¢ Viola.

Conservatorio de Miisica de Alcaniz:
Pendientes de autorizacion:

e Saxofdn.

e Percusion.

e Trombon.

e Tuba.

El Instituto Musical Turolense se fundé al inicio del curso 1976 /77, como
Centro de Ensefianza Musical con la categoria de Autorizado y, poco des-
pués, como Reconocido, adscrito al Conservatorio Profesional de Zaragoza.
Durante el curso 1980/81 le fue concedido el ser Conservatorio Oficial de
Grado Medio o Profesional. El Instituto Musical se rige por un Patronato
cuya presidencia recae sobre la Excelentisima Diputacién Provincial y la
vicepresidencia sobre el Excelentisimo Ayuntamiento de Teruel.

Las asignaturas que tiene reconocidas son:

Solfeo

Piano

Violin

Viola (grado elemental)
Guitarra

Canto

Acordeén

Clarinete

Saxofon

Trompeta

Trombodn

Armonio

Organo

Conjunto coral
Armonia, Contrapunto, Fuga, Composicion e Instrumentacion

Historia de la Musica, de la Cultura y Arte, Estética, Acustica,
Repentizacion y Transposicion

Curso de Formas Musicales

Para el curso proximo, ademads, se podra llevar a cabo la ensefanza de
Viola en grado elemental (Orden de 27 de abril de 1989, B. O. E. del 1 de

junio).
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Se pueden obtener los Diplomas Elementales, los Titulos de Instrumen-
tista y el Titulo de Profesor en:

* Solfeo y Teoria de la Msica, Transposicion y Acompafiamiento
* Piano

* Violin

* Acordedén
* Organo

* Armonio
* Clarinete
* Saxofén

¢ Trompeta
* Tromboén
¢ Canto

* Guitarra

* Armonia, Contrapunto y Composicién

Las matriculas para alumnos oficiales se realizan durante el mes de
septiembre; las matriculas para alumnos libres, durante el mes de junio, y
los extraordinarios, durante el mes de septiembre.

Las clases se tienen de 12 a 14 y de 17 a 21 horas de lunes a viernes, y de
10 a 14 los sébados.

El Instituto Musical Turolense, a través de su Secciéon Académica o
Conservatorio, organiza el Coro Infantil como una extensién de la ensefian-
za del solfeo, asi como actividades académico-artisticas, una por trimestre.

La Seccion Artistica del I. M. T. programa y organiza los conciertos
profesionales que se tienen los “Jueves Musicales”, en su salén de actos, a
través del Ciclo de Intérpretes, Ciclo de Organo y Semana de Musica en
Teruel, ofreciendo a la ciudad mas de 30 conciertos por temporada. Esta
misma Seccién patrocina a la Polifénica Turolense, compuesta por 50 voces,
integradas por profesores, alumnos y aficionados de Teruel, para la promo-
cion del amplio repertorio polifénico de todos los tiempos, con referencia a
la polifonia de nuestros archivos. Igualmente lo hace con la Agrupacién
Laudistica “Gaspar Sanz”, para los conciertos de pta y pulso.

Enel afio 1982, el Ayuntamiento de la ciudad crea una Escuela de Musica
que recibe el nombre de Instituto Comarcal de Musica.

En principio se unen a él la vecina ciudad de Calanda y con perspectivas
de incorporacién de diversos pueblos de la comarca que ya cuentan con
agrupaciones musicales, rondallas, bandas, etc.

Este Instituto estaba regido por un Patronato, cuya presidencia la
ostentaba el Alcalde de Alcaniz, y sus miembros pertenecian a las direccio-




Oferta Educativa después de E. G. B.

nes de los Centros Académicos y Culturales de la ciudad, asi como los
Concejales del Ayuntamiento.

En octubre se inaugura el curso 1982/83 en el local que a tal efecto cede
el Ayuntamiento: el Teatro Municipal, en el que se han efectuado obras al
objeto de acondicionar las pocas dependencias disponibles y convertirlas en
aulas.

El nimero de matriculas es menor de 50.

Se contratan tres profesores, que imparten las asignaturas siguientes:
e Solfeo y Teoria de la Musica

¢ Piano

¢ Violin

e Acordedn

Estaba considerado como filial del Conservatorio Profesional (no esta-
tal) de Zaragoza, y los examenes los realizaban profesores de dicho Conser-
vatorio que se desplazaban a Alcafiiz.

Progresivamente, y durante los cinco anos transcurridos hasta la inau-
guracion del Conservatorio Estatal, aumenta cada curso el nimero de
matriculas, y se hace necesaria la contratacién de mas profesores.

Se incorpora un profesor de Clarinete y otro de Guitarra. Mas tarde, uno
de Acordeon, tras haber dejado el Instituto el titular; otro de Trompeta, dos
de Solfeo y uno mas de Piano. Asi se llega al niimero de ocho profesores.

Se crea el Conservatorio Estatal de Misica de Zaragoza, desapareciendo
las filiales, por lo que solicitan del Director del Conservatorio de Teruel la
adscripcion del Conservatorio de Alcaniz, siendo aceptados en el curso
1986/87.

El Patronato solicita a comienzos del afio 1987, del Ministerio de Educa-
ci6én y Ciencia, obtener el rango de Centro reconocido, ya que cuenta con el
numero suficiente de profesores.

Se prepara y envia un dossier con la documentacion necesaria, asi como
detalle del nuevo edificio destinado a Instituto de Musica, y que el Ayunta-
miento ha acondicionado a tal efecto, ubicado en la Plaza de Espana.

En el mes de abril se confirmé que el M. E. C. estaria dispuesto a crear en
Alcaniz un Conservatorio Estatal de Musica. Tras varios meses de trabajo se
aprueba la creacion, por el Consejo de Ministros, segtin R. D. 1025/1987, de
31 de julio (B. O. E. de 8 de agosto).

El 23 de octubre se celebran en Teruel las pruebas para la seleccién de
once profesores interinos que impartirdn, en el recién creado Conservatorio
Estatal, las siguientes asignaturas en el Grado Elemental:

* Solfeo y Teoria de la Musica: 3 profesores

¢ Piano: 3 profesores
¢ Violin: 1 profesor
¢ Guitarra: 1 profesor
¢ Trompeta: 1 profesor
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* Clarinete: 1 profesor

* Conjunto Coral: 1 profesor

La asignatura de Violonchelo queda desierta por la ausencia de candida-
tos a las pruebas.

Se inaugura oficialmente el dia 3 de noviembre, con un acto en el Teatro
Municipal, al que asisten numerosas personalidades y autoridades y en el
que interviene la Orquesta de Camara de Friburgo (R. F. A.). El dia 9 de
noviembre comienzan las clases con la siguiente matricula:

e Alumnos fisicos matriculados: 197

e Numero de matriculas: 314

Durante el curso se organizan todo tipo de actividades:

— Reuniones de padres con los distintos profesores y visita a las
nuevas instalaciones.

— Visitas a Unidades de E. G. B. por profesores, impartiendo clases
especiales a los alumnos: charlas pedagégico-instrumentales de su
respectivo instrumento.

— Visitas al Conservatorio por Colegios e Instituto de Bachillerato
“Cardenal Ram”.

— Clases especificas a alumnos del Conservatorio de cursos superio-
res: Relajacion, Técnica, etc.

— Charlas orientativas a los alumnos de Preparatorio de Solfeo, ante
la eleccion de instrumento.

— Clases magistrales en el Conservatorio, con entrada libre y posterior
Concierto en el Teatro Municipal, cedido por el Excelentisimo
Ayuntamiento.

— Coros.
— Madsica de Camara (Violin y Piano).
— Recepcién a los alumnos del Conservatorio de Huesca.

— Charla-coloquio sobre Violonchelo, por la profesora del Conserva-
torio Superior de Musica de Zaragoza.

— Charla-coloquio sobre Acordedn.

— Entrevistas con los responsables de Asociaciones Culturales de la
Comarca.

El nimero de matriculas libres, cuyos eximenes se celebraron en junio
de 1988, dio la cifra de 97.

El nuevo Conservatorio no contemplaba la asignatura de Acordeon, asi
como los cursos correspondientes a Grado Medio o Profesional, por lo que
el Patronato siguié impartiendo esas clases.

En el mes de febrero se envia al ilustrisimo sefior Director Provincial del
M. E. C. de Teruel solicitud de concesion de esta asignatura (Acordedn), asi
como la ampliacién de cursos, avalada por firmas de padres de alumnos del
Conservatorio, y se solicita al ilustrisimo sefior Subdirector General de En-
sefianzas Artisticas la reforma para ampliar el nimero de aulas del Conser-
vatorio.
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Escuela Oficial de .
Idiomas de Alcaiiiz

La concesion de asignaturas viene fechada el 15 de julio de 1988, por la
Direccion General de Centros Escolares, Subdireccion General de Ensefian-
zas Artisticas. :

El dia 3 de octubre comienza el curso 1988/89, con 12 profesores y la
siguiente matricula:

e Alumnos fisicos matriculados: 246

e Total de matriculas: 411

En el mes de diciembre comienzan las obras de ampliacion del niumero
de aulas y construcciéon de despachos. El M. E. C. envia diferente equipa-
miento al Conservatorio, asi como instrumentos y medios audiovisuales. Se
forma el Consejo Escolar.

El 1 de febrero se envia al ilustrisimo sefior Director Provincial del
M. E. C. solicitud de ampliacién de asignaturas y cursos, avaladas por
firmas de alumnos interesados en cursarlas.

Se siguen desarrollando actividades en funcién de la planificacion ya
hecha por el Claustro de Profesores y aprobada por el Consejo Escolar.

Con respecto a novedades del préximo curso, hay que decir que aparte
del crecimiento normal de las ensefianzas que se imparten, esta pendiente
la autorizacién de los siguientes instrumentos:

— Saxofén,
— Percusion,
— Trombon,
— Tuba.

Por iniciativa de las autoridades locales, en el curso 1987 /88 comienza en
Alcaniz una Escuela de Idiomas con dos profesores y unos 125 alumnos. La
mayor parte de ellos estudian inglés, s6lo unos pocos francés (el profesora-
do esta contratado por el Ayuntamiento).

A finales de curso, en las convocatorias de junio y septiembre, se
examinan en la E. O. I. de Teruel, como alumnos libres, aprobando aproxi-
madamente unos 25 del idioma inglés, en el primer curso. No tenemos
constancia de los alumnos de francés que se examinan y aprueban en la
mencionada E. O. I. de Teruel.

Por Real Decreto 893/1988, de 29 de julio, se crea la E. O. I. de Alcaiiz,
dependiente del Ministerio de Educacién y Ciencia. Por Orden de 5 de
agosto de 1988, se dispone que las ensefianzas a impartir en esta Escuela
sean: francés e inglés.

En el presente curso 1988 /89 se imparten clases de 1.° de inglés a cuatro
grupos, y dos de 2.° de este mismo idioma. Solamente contamos con un
grupo de alumnos de francés, en su primer curso.

La inauguracion oficial de esta Escuela tuvo lugar el pasado 11 de
octubre de 1988, a la que asistieron la Alcaldesa de Alcaiiiz, el Gobernador
Civil de Teruel, el Director Provincial de Educacién y Ciencia y la Subdirec-
tora de Asuntos Juridicos del M. E. C.

161




Seis anos de Ensehanza

e R

Horario y matriculacion

162 we

Queda habilitado, provisionalmente, un edificio restaurado de tres
plantas, en la calle Las Monjas niimero 15. La planta baja se dedica a Oficina
Administrativa del Centro y Sala de Profesores, estando atin pendiente la
separacion correspondiente, prometida por el Ayuntamiento. En las plan-
tas 1. y 2.* se encuentran las aulas, una en cada planta, destinadas a la
docencia.

Se cuenta con un total de cuatro profesores, que realizan también las
tareas de Direccion y Gestion del Centro, un Auxiliar Administrativo, un
Ordenanza y una persona de limpieza.

Inicialmente, los alumnos oficiales matriculados en esta Escuela fueron
166, de los cuales 21 son alumnos de francés. Se da la circunstancia de que
ya el primer afio de funcionamiento de esta Escuela, y debido a la limitacion
delasaulas, no se han podido aceptar todas las solicitudes de matricula para
alumnos oficiales, y alrededor de 30 alumnos no pueden acceder a la
ensefianza oficial, después de haberse preinscrito. Por otra parte, se observa
una creciente demanda de traslados de expedientes de otras Escuelas,
particularmente de Zaragoza y Teruel, lo que viene a incrementar el ntimero
total de alumnos oficiales de esta Escuela, en la actualidad. Asimismo, se
constata una asistencia masiva del alumnado a sus respectivas clases, lo que
creemos es un dato muy positivo en este tipo de ensefianzas.

Los métodos que se imparten en ambos idiomas son métodos activos o
“comunicativos” y “funcionales”. Las clases son dinamicas, y en ellas los
alumnos participan activamente. Para ello se cuenta con radio-cassettes, asi
como con television y video, donados ambos por entidades bancarias.

En el curso 1988/89, el horario lectivo es de 15,45 a 21,45 cinco dias a la
semana.

El plazo para formalizar la matricula de alumnos libres esté abierto del
13 de febrero al 3 de marzo. Hasta la fecha, se aprecia una demanda elevada
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Futuro

Escuela Oficial de
Idiomas de Teruel

de estas matriculas. Los exdmenes tendran lugar durante el proximo mes de
junio, unas fechas después de los exdmenes de alumnos oficiales, siendo las
pruebas similares en ambos casos.

Nos encontramos en la actualidad en fase de estudio de los horarios para
el préximo curso —dias consecutivos o alternos—, asi como la viabilidad de
introducir otros idiomas, en consonancia con la demanda. Para ello hare-
mos un cuestionario a modo de encuesta, que serd pasado a nuestros
alumnos oficiales en breve.

Poco a poco se van remediando las necesidades de calefaccion, material
didactico, etc. Sin embargo, hay mucho trabajo que hacer y muchas cosas
que mejorar, y quizas una de ellas sea el contar con un edificio en el cual
la Escuela pueda expandirse y no verse encorsetada como sucede en la
actualidad.

Intentamos llevar a cabo una Semana Cultural en el mes de abril que
cubriria dos objetivos: participacién activa por parte de los alumnos y
profesores y, por otra parte, informacion, a través de charlas, coloquios, etc.,
relacionados con temas socio-culturales sobre los paises o comunidades de
las lenguas objeto de estudio, asi como del propio funcionamiento de las
Escuelas Oficiales de Idiomas.

La Escuela Oficial de Idiomas de Teruel fue creada en virtud del Real
Decreto 1837/1986, de 22 de agosto (B. O. E. de 10 de septiembre), como me-
dio de paliar el progresivo aumento de la demanda que la sociedad turolen-
se reclamaba desde hacia tiempo en el campo de la ensefanza de idiomas.

Se encuentra ubicada, a falta de un centro propio en el que fijar su
residencia definitiva, en el Instituto de Formacién Profesional “Santa
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Emerenciana” (calle Marcos Pefia Royo, 1), de Teruel, y en ella se imparten,
desde su puesta en funcionamiento en el curso 1986/87, las ensefianzas
correspondientes a los idiomas Francés e Inglés, habiéndose solicitado del
Ministerio de Educacion y Ciencia la implantacién de un nuevo idioma: el
Aleman.

Los alumnos que deseen matricularse en nuestra Escuela pueden hacer-
lo en dos modalidades: la Ensefianza Oficial, en la que los alumnos tienen
derecho a asistir a las clases, y la Ensefianza Libre, donde sdlo se tiene
derecho a los examenes correspondientes a los diferentes niveles. La im-
plantacion de estos distintos niveles se hace de forma progresiva, estando
previsto ya, para el proximo curso escolar 1989/90, la incorporacion de los
cuatro cursos correspondientes a los dos idiomas actualmente en funciona-
miento.

Entre los servicios que la E. O. 1. de Teruel presta a sus alumnos oficiales
y el material de que cuenta podemos destacar: el servicio de Biblioteca, con
préstamos de libros y cassettes; el laboratorio de Idiomas, al que los alumnos
pueden acudir individualmente a trabajar los aspectos fonéticos de la
lengua escogida, bajo la supervision de un profesor; la Sala de Audiovisuales,
que cuenta con cadena de Hi-Fi, video, TV y pupitres con auriculares para
poder seguir comodamente cualquier documento sonoro que se le envie
desde la mesa del profesor, como por ejemplo los captados por la ante-
na parabdlica de TV con la que la E. O. L. cuenta desde el pasado cur-
so 1987 /88; ademas se cuenta con numerosos magnet6fonos, mas otros dos
equipos de TV /Video para su empleo por profesores y alumnos.

En otro orden de cosas, la Escuela Oficial de Idiomas de Teruel viene
organizando, desde el pasado curso escolar, unas Jornadas de Actividades
Extraescolares en los respectivos idiomas, y en las cuales los alumnos, y la
sociedad turolense en general, pues son abiertas al ptblico, pueden acceder
a otro tipo de actividades al margen de las clases diarias. Asi, en el curso
anterior, las Jornadas organizadas contaron con la presencia de dos grupos
de teatro de aficionados, uno en cada lengua, ademas de las representacio-
nes de “sketchs” humoristicos a cargo de los propios alumnos de la Escuela,
mas proyecciones de peliculas, reportajes y programas televisivos, confe-
rencias a cargo de los profesores o de otros especialistas, etc.

Para el presente curso escolar, la Escuela Oficial de Idiomas de Teruel
esta ya ultimando las II Jornadas, que tendran lugar del 10 al 14 de abril
proximos, con un programa altamente sugestivo.

Pero, aparte de todo esto, la E. O. I. ofrece a sus alumnos la posibilidad
de apuntarse a grupos de trabajo con tematicas diversas, desde la faceta
dramidtica hasta seminarios de traduccién especializados, dependiendo de
los gustos y preferencias de profesores y alumnos.

Por ultimo, y para cerrar este capitulo de actividades, la Escuela Oficial
de Idiomas abre los viernes por la tarde para ofrecer a sus alumnos la
posibilidad de trabajar con videos, peliculas o programas de television, asi
como de estudiar textos sonoros (canciones, etc.), con el asesoramiento de
los distintos profesores.
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Actualmente, y una vez legislados algunos capitulos importantes para
su organizacion, como la puesta en funcionamiento del Consejo Escolar y la
ordenacion de sus ensenanzas, la E. O. I. de Teruel se encuentra ante el reto
y la obligacién de mejorar sus instalaciones y su material audiovisual, para
hacer de ella un Centro mas funcional y moderno. De esta manera podremos
cerrar ese periodo inicial, de titubeos e inexperiencia, dificil en todos los
casos, que tienen todos los Centros en los primeros afios de funcionamiento.

Novedad importante para el proximo curso es la ampliacién de estudios
dela E. O.I. de Teruel con la ensefianza del aleman (B. O. E. de 27 de mayo
de 1989), en la que por el momento existe una participacion que ocupara dos
cursos de primer curso.

Graficos de evolucion de la matricula en la Escuela Oficial de Idiomas
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Escuela de Artes
Aplicadas y Oficios
Artisticos de Teruel

El Diseiio como objetivo

Hoy, las Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos, mas que la
consideracion histérica de que son objeto, representan claramente una
necesidad del hombre y del medio que les rodea, estando en una evolucion
constante y permanente.

Tanto en las ramas artesanales como en el campo de las especializaciones
mas tecnificadas, la Escuela de Artes de Teruel asume el compromiso de
preparar, gracias a su constante evolucion orientada a la sociedad actual, a
los nuevos profesionales en todas las 4reas de su competencia.

La Escuela debe formar, a través de dreas practicas y tedricas, expertos
que han de cubrir la demanda ejercida por aquellas empresas dedicadas a
las artes industriales, o por las exigencias de sectores, como los de arquitec-
tura y la decoracién, donde se integran o superponen diversas especialida-
des “artisticas”.

Este papel dependera de las condiciones impuestas por su propio d&mbito
sociocultural y econémico.

La incomprension, incluso a veces institucional, hacia este tipo de
ensefianza no ha impedido la bisqueda constante y el resurgimiento de
nuevas corrientes tecnoldgicas que, como el Disefio, tienen una importancia
notoria dentro de nuestro modelo de industrializacion. Se ha roto, felizmen-
te, desde dentro, el cerco a la imaginacion y a la creatividad. La perfecta
conjuncion entre la experiencia de los que han dejado en sus aulas buena
partede su viday la incesante inquietud de los mas jévenes ha hecho posible
la transformacién de estos Centros de Ensefianza.

Hoy, con la entrada de Espafia en el Mercado Comtin, el impulso que
desde aqui se le dé a esta actividad creadora supone una apuesta por el
futuro, un futuro donde se conjuga arménicamente el arte y la tecnologia
que nos brinda el Disefio.

El plan de estudios de los cursos comunes en la Escuela de Artes
Aplicadas y Oficios Artisticos de Teruel, que tiene caracter experimental,
consta de dos cursos.

Las asignaturas a impartir en dicho plan son:

A) Area Artistica
Dibujo Artistico
Volumen
Color
Teoria e Historia del Arte

B) Area Técnica
Dibujo Técnico
Matematicas de la Forma
Naturaleza, Materiales y Tecnologia

C) Area de Aplicaciéon
Fundamentos de Diseno (Taller Basico)
Procesos y Técnicas (Taller Especifico)
Seminario
Religion/Etica
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Destacan por su novedad las asignaturas de Fundamentos de Disefio y
Procesos y Técnicas de Reproduccion, en las que se manejan ordenadores
PC para procesador de textos; Disefo asistido por ordenador (Autocad),
Céamaras fotograficas, torculos y pantallas de serigrafia.

Al terminar con los dos cursos comunes se obtiene la titulacién de F. P. L.

Una vez terminados los cursos comunes en la Escuela de Artes de Teruel,
se pueden cursar actualmente las especialidades de Disefio de Interiores y
Ceramica.

Al finalizar éstas se obtiene el Titulo de Graduado en Artes Aplicadas, en
Decoracién y Arte Publicitario y en Ceramica.

Diseiio de Interiores

La ensenanza del Disefo de Interiores abarca, dentro del campo genérico
del Disefio, una parcela estrictamente especifica ligada a todas las ciencias
del “habitat”: arquitectura, urbanismo, construccion...; sin embargo, el
interior del “habitat” adquiere una relevancia muy particular dentro de la
E.A.A.O. A, pues es dentro del mismo donde mas tiempo de nuestra vida
transcurrimos, ya sea trabajando, descansando, estudiando, dedicados al
ocio, haciendo compras o divirtiéndonos.

Es por eso que en esta especialidad del Disefo, la Escuela apunta a algo
mas importante que la simple idea de “decorar”, que fue en un principio la
Unica razon de ser de esta especialidad.

Y nos encontramos, asi como en las otras areas del Diseno, con el
denominador comun: el destinatario principal de todo esto sera el hombre,
pero dedicado en este caso a un aspecto muy concreto que es el de suentorno
inmediato, aquel en que le toca moverse, actuar, vivir. Para el dominio de
esta materia el equipo didactico dela Escuela presenta alos alumnos un plan
de formacioén completo y adecuado a las circunstancias actuales.

Ceramica. Artes del fuego

Bajo este casi poético epigrafe en la E. A. A. O. A. se imparte formacién
a todos aquellos que quieren acercarse para conseguir el dominio de las
técnicas que incluyen la cerdmica, la vidrieria, la orfebreria, la joyeria y los
esmaltes.

La manipulacién de la arcilla, la fusion de los metales y el desarrollo del
vidrio contienen en si mismas practicamente un desarrollo paralelo a la
historia de la Humanidad, de tal manera que hoy podemos seguir la historia
del hombre —conjuntamente con otras ciencias— a través de los objetos
creados a medida que éste fue avanzando en el conocimiento y el trabajo de
los materiales incluidos en esta especialidad de nuestra Escuela. Y precisa-
mente el desarrollo moderno de la Humanidad ha ido posibilitando la
incorporacién de tecnologias que permiten la proyecciéon de los objetos
trabajados con estos materiales a una escala universal.

De poco serviria ensenar a modelar el barro y a cocerlo como lo hicieron
nuestros antepasados si al mismo tiempo no somos capaces de dominar el
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horno que hoy nos ofrece la moderna tecnologia regulandose su tempera-
tura a través de su automatizacién, y lo mismo sucede con la incorpora-
cion de los esmaltes, con la fusién de metales, en que cada dia se abren
nuevas perspectivas, o con el tema del reciclado del vidrio, tan en boga hoy
por hoy.

Pero de menos aun serviria el conocimiento de todas estas técnicas y el
conocimiento de la historia a que estan ligadas todas las “artes del fuego”
si no somos capaces de incorporarle el punto de vista y los valores estéticos
propios de nuestra sensibilidad y la de los consumidores a los que llegara
el producto acabado.

Asi, la ensefianza de esta disciplina a los alumnos en el taller se basa en
un programa integral en el que el Disefio no es ajeno al dominio de la técnica
que en cada una de las areas se exige. A la vez que los conocimientos se
imparten en forma de areas separadas, a pesar de que las tres grandes ramas:
ceramica, vidrio y metales, estan profundamente relacionadas entre si,
como a la incorporacién de esmaltes, que son los que brindan el colorido a
las piezas obtenidas.

En estos talleres practicos de la Escuela se van plasmando los conoci-
mientos tedricos que se han brindado en los primeros cursos de especialidad
acerca de los diferentes materiales y su transformacién, utilizando para
ello los equipos —hornos y tornos basicamente— con que cuenta la
E.A.A.O. A, a la vez que se incentiva el desarrollo de la imaginacion
estética para que las piezas finales consigan la belleza que a todos gusta
admirar.

Bachillerato Artistico

Para el préximo curso 1989 /90 se ha solicitado al Ministerio de Educa-
cién y Ciencia que la Escuela de Artes de Teruel imparta el Bachillerato
Artistico.

El Bachillerato Artistico es la mayor novedad que ofrece la nueva
Reforma Educativa entre los seis Bachilleratos que componen el segundo
ciclo de la Ensenianza Secundaria.

Al igual que en otros paises de la Comunidad Econémica Europea, es
una correspondencia al auge profesional y social que el Disefio en general
y sus especialidades concretas experimentan en nuestra época.

El Ministerio de Educacion y Ciencia, ante la nueva realidad social de
nuestro pais, potencia hoy la cultura artistica y la educacion estética y
plastica para todos los alumnos de Ensenanzas Medias.

El Bachillerato Artistico proporciona una base sélida en las materias
fundamentales del Arte y del Disefio, ademas de impartir las asignaturas
del tronco comun, afines a los demas Bachilleratos.

Con el Bachillerato Artistico podras acceder a todos los estudios univer-
sitarios (Bellas Artes, Arquitectura, entre otros) y ademas a las carreras
cortas de Diseno en las Escuelas de Artes Aplicadas.
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ASIGNATURAS DEL BACHILLERATO ARTISTICO

Curso 1.°
Formacion Comun

Lengua Castellana
Idioma Extranjero

Historia de Espana
Educacién Fisica

Etica

Curso 2.°

Filosofia

Ciencias de la Natu-
raleza

Etica

Idioma Extranjero

Formacion Especifica

Dibujo Artistico
Dibujo Técnico
Color

Volumen
Historia del Arte

Materiales y Tecno-
logia

Matematicas de la
Forma

Dibujo Artistico
Dibujo Técnico
Color

Volumen
Historia del Arte

Materiales y Tecno-
logia

Optativas y Talleres

Fundamentos del Di-
seno (Taller Basico)

Procesos y Técnicas
(Talleres Especificos)
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MAPA DE LA PROVINCIA DE TERUEL

MAPA DE OFERTA EDUCATIVA AL FINALIZAR LAE. G. B.

CURSO: 1988/89
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Universidad Nacional
de Educacién
- a Distancia

Estudios que pueden
cursarse

La Universidad Nacional de Educacién a Distancia (U. N. E. D.) es una
Universidad Publica de ambito estatal, con el mismo grado de autonomia
que las restantes Universidades espafolas. La Sede Central estd en Madrid
y ejerce sus actividades en todo el territorio espafnol a través de sus Centros
Asociados. El Centro Asociado de Teruel se creé en el ano 1983, regido por
un Patronato que preside el ilustrisimo, sefior Presidente de la Excelentisi-
ma Diputacién Provincial, y compuesta por los siguientes miembros:

¢ Tlustrisimo sefor Director Provincial del M. E. C. (Vicepresidente).

¢ Jlustrisimo sefior Alcalde de Teruel.

* Representante Sede Central de la U. N. E. D.

e Sefor Director Provincial CAZAR.

e Sefior Director Provincial C. A. I.

e Un representante de los Profesores-Tutores.

¢ Un representante de los Alumnos.

¢ Representante Administracion y Servicios.

¢ Directora del Centro.

Entre sus funciones destaca preferentemente la de facilitar el acceso a la
Ensefnanza Universitaria y la continuidad de sus estudios a todas las personas

que no puedan frecuentar las aulas universitarias por razones laborales, econdomi-
cas, de residencia o cualquiera otra de similar consideracion.

Ensefianzas regladas:

Derecho*

Ciencias Fisicas, Quimicas y Matematicas
Ciencias Econdmicas y Empresariales*
Filologia (especialidad: Filologia Espafiola)
Filosofia y Ciencias de la Educacién*
Geografia e Historia (especialidad: Historia)

* En el Centro Asociado de Teruel se tutorizan las carreras y cursos sefialados en cursiva.
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Psicologia (Industrial, Clinica y Educativa)
Ingenieria Industrial
Ciencias Politicas y Sociologia

Centro Coordinado de Educacién Permanente:

Curso de Acceso Directo para mayores de veinticinco afios*
Curso de nivelacién para A. T. S.

Ensefnanza Abierta a Distancia

Cursos de Formacién del Profesorado

Cursos de Posgraduados

El modelo educativo de la U. N. E. D. esta basado en las nuevas teorias
sobre el aprendizaje avaladas por la psicologia experimental, que conside-
ran que la relacién directa profesor-alumno no es imprescindible, ya que
pueden aprender determinados contenidos cientificos en solitario, siempre
que se utilice una tecnologia adecuada.

Para lograr esto se necesitan unos instrumentos pedagégicos apropia-
dos que se sintetizan en el material diddctico.

El material didactico sustituye al libro de texto y las explicaciones del
profesor. Esta constituido por material escrito (las Unidades Didacticas, los
libros de lecturas y problemas) y material audiovisual (emisiones radiofé-
nicas, colecciones de audiocassettes y videocassettes). Hasta ahora el tinico
material obligatorio son las Unidades Didacticas.

Este material se puede adquirir en los Centros Asociados y algunas
librerias.

El sistema de evaluacion de la U. N. E. D. no solamente controla el grado
de conocimiento de los alumnos; es una parte sustancial de su modelo
educativo y uno de los factores que distingue la ensefianza a distancia de la
antigua ensefianza libre. Consta de:

* Ejercicio de autocomprobacién (incluidos en los textos de las Unida-
des Didacticas).

* Evaluaciones a distancia, para motivar al alumno y corregirle en sus
errores.

* Pruebas presenciales (examenes en febrero, junio y septiembre).

La orientacion tutorial es la existencia de vias organizadas de comunica-
cion profesor-alumno. El alumno puede realizar cualquier consulta acadé-
micaal profesor-tutor de su Centro Asociado o al profesor de la Sede Central

bien por teléfono, carta o entrevista personal. Puede también asistir a las
clases-tutorias que organiza el Centro Asociado.

El Centro Asociado

El Centro Asociado es una institucién bésica para facilitar la relacién
entre la Universidad y los alumnos.

* En el Centro Asociado de Teruel se tutorizan las carreras y cursos sefialados en cursiva.
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Todos los alumnos han de figurar oficialmente adscritos a un Centro
Asociado y realizar su matricula a través del mismo.

Para realizar el Curso de Acceso Directo a la Universidad para mayores
de veinticinco afios: cumplir los veinticinco afios dentro del curso (antes
del 30 de septiembre).

Para el Curso de Nivelacién de A. T. S. : Titulo de A. T. S. o resguardo de
haber abonado los derechos para la obtencién del mismo.

Para Enserianza Abierta a Distancia: Todas las personas que lo deseen.

Para el Programa de Formacion del Profesorado: Ser profesor de Institucio-
nes Publicas o Privadas.

Traslado de expediente

Los alumnos procedentes de otras Universidades deben solicitar el
traslado de Expediente en el plazo sefialado (15 de junio al 31 de julio, para
el curso 1988/89).

Los alumnos que realicen las pruebas de Selectividad en otra Uni-
versidad deben solicitar el traslado, aunque no conozcan la calificacion obtenida.

Matricula

La matricula se realiza a través del Centro Asociado en los plazos
sefalados:

Del 1 de septiembre al 10 de octubre:

* Los alumnos nuevos no sujetos a traslado de expediente.

* Los alumnos del INBAD que superen la Selectividad en junio.

* Los alumnos de la U. N. E. D. que superen los exdmenes en junio.

Del 1 al 31 de octubre:
* Alumnos nuevos a los que se les conceda traslado de Expediente.

* Alumnos que hayan obtenido el Titulo de Diplomado o Licenciado
en septiembre del corriente afio.

* Alumnos del INBAD que superen la Selectividad en septiembre.

¢ Alumnos de la U. N. E. D. que se examinen en las pruebas de
septiembre.

Existe matricula gratuita y Seguro Escolar.

Servicios y horario
En el Centro Asociado de Teruel, como en otros Centros, el alumno tiene
la posibilidad de:

e Asistiralas clases-tutorias que tienen lugar por las tardes en horarios
compatibles con su trabajo.

¢ Utilizar la Biblioteca y Medioteca.
e Tramitar las matriculas y pruebas de evaluacion a distancia.
* Participar en las convivencias con los profesores de la Sede Central.

e Asistir y tomar parte activa en las actividades culturales.
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* Entrar en contacto con los companeros de estudio.

e Comprar el material didactico.

e Efectuar las pruebas presenciales.

* Informarse de cuantos aspectos atafien a su actividad universitaria.

e Participar en los 6rganos de Gobierno del Centro Asociado.

En el Centro Asociado de Teruel se imparten dos horas semanales de
clase por asignatura en el primer curso de carrera y curso de Acceso a la
Universidad para mayores de veinticinco anos. A partir de segundo curso
las clases son de una hora por semana y asignatura, salvo aquellas que por
su especial dificultad tienen dos horas semanales.

Normas de caracter general

Para ingresar en Facultades o Escuelas Técnicas Superiores es necesario:
e Titulo de Bachiller, B. U. P., C. O. U. y Pruebas de Aptitud.
* Mayores de veinticinco anos: Pruebas de Aptitud.

¢ Ingreso directo: Técnico de Grado Medio
Profesores Mercantiles
Maestros de Primera Ensefianza
Ayudantes Técnicos Sanitarios
Graduados y Asistentes Sociales
Diplomados Superiores de Criminologia
Estudios Eclesiasticos completos
Licenciados Universitarios
Oficiales de las Fuerzas Armadas
Secretarios de 2. de la Administracién Local
Funcionarios del Cuerpo Superior de Policia
Titulados por Escuelas Oficiales de Nautica

Los Colegios Universitarios, que tuvieron su origen en la Ley 14/1970,
surgieron como consecuencia de la fuerte demanda de Ensefianza Superior,
para facilitar el acceso a la misma de la poblacién de las provincias no uni-
versitarias, y con el objeto de contribuir a la desmasificacion de la Univer-
sidad. Estos Centros docentes debian, por otra parte, acentuar la relacion
entre la sociedad y la Universidad, creando un ambiente universitario en su
entorno social.

El Colegio Universitario de Teruel surge adscrito a la Universidad de
Zaragoza, y es constituido provisionalmente mediante el Decreto 2235/72,
de 21 de julio, figurando entre las entidades titulares del mismo la Excelen-
tisima Diputacién Provincial y el Excelentisimo Ayuntamiento de Teruel y
entidad colaboradora la Caja de Ahorros de Zaragoza, Aragon y Rioja. Ini-
cié sus actividades en el curso académico 1972/73, con los estudios de
Filosofia y Letras y Geologia, siendo aprobados sus Estatutos provisionales
por Orden de 2 de noviembre de 1972 (B. O. E. del 21). Posterior a la pro-
mulgacion del Decreto 2551 /72, de 21 dejulio (B. O. E. de 23 de septiembre),
sobre la ordenacion de los Colegios Universitarios, los Estatutos provisio-
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nales se adaptaron a lo establecido en aquella disposicion, aprobandose el
Reglamento actual por Real Decreto 3199/1976, de 3 de diciembre (B. O. E.
de 28 de enero de 1977). En 1980 se produce la desaparicion de los estudios
de Geologia.

Tras reiteradas peticiones por parte del Patronato del C. U. T. para que
se aprobara su integracién en la Universidad de Zaragoza, la Junta de
Gobierno de dicha Universidad, en su sesién de 17 de mayo de 1982, acordé
que se constituyera una Comision que preparara un informe sobre el tema.
La aparicion de la Ley de Reforma Universitaria (Ley Organica 11/83, de 25
de agosto), donde se contempla en su disposiciéon decimotercera la necesi-
dad de integracion de todos los Colegios Universitarios que asi lo soliciten.
Y los Estatutos de la Universidad de Zaragoza que establecen en su articulo
21 que “la integracion de un Colegio Universitario en la Universidad de
Zaragoza se realizara mediante la firma de un convenio elaborado conjun-
tamente por representantes del Colegio Universitario y la Universidad,
previa aprobacién de la Junta de Gobierno y el Consejo Social”. Culminaron
el 14 de enero de 1986 con la firma del protocolo de integracién. En él se
establece la integracion, desde esta fecha, del Profesorado y Personal de
Administracién y Servicios en la Universidad de Zaragoza, quedando, por
lo tanto, en igualdad de derechos y obligaciones que el resto de los Centros
Universitarios. La situacién del alumnado no sufre variacién alguna, y en el
aspecto econémico se regula a lo largo de tres afios, de forma que el
Patronato debe subvencionar de forma decreciente hasta 1989 en que todos
los gastos de funcionamiento correran a cargo del Ministerio de Educacién.
Pero ello no implica la desaparicién del citado Patronato, que permanece
apoyando la difusién de la Universidad presencial en Teruel.
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Dependencia de la
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Fines de la Escuela

Filosofia de la Escuela
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Plan de estudios

* Seccién Geografia e Historia

Primero, Segundo y Tercer Cursos

Curso de Adaptacién para Profesores de E. G. B.
* Seccion de Filologia:

Filologia Hispénica

Filologia Roménica (Francés)

Filologia Inglesa

La Escuela Universitaria de Enfermeria del Hospital General de la
Seguridad Social es un Centro docente donde se cursan los estudios de
Diplomado en Enfermeria, segtin el Plan de Estudios vigente y aprobado
por el Ministerio de Educacién y Ciencia por O. M. de 7 de septiembre de
1978, que capacita para la obtencion del correspondiente Titulo expedido
por la Universidad de Zaragoza.

La Escuela Universitaria de Enfermeria del Hospital General de Teruel
depende econémica y administrativamente del Ministerio de Sanidad y
Consumo (Instituto Nacional de la Salud).

Esta adscrito a la Universidad de Zaragoza, cuyos Estatutos cumple en
los articulos que le son de aplicacién, dependiendo académicamente del
Rectorado de dicha Universidad.

La Escuela Universitaria de Enfermeria del Hospital General tiene como
fines:

— Formar profesionales de Enfermeria adaptados a las necesidades
sociales, econémicas y sanitarias del pais.

— Contribuir al mejoramiento de la asistencia sanitaria mediante la
participacién en cursos y especialidades de posgrado.

— Promocionar la investigacion de Enfermeria.

— Contribuir al perfeccionamiento cientifico, técnico y humanistico de
los profesionales de Enfermeria.

Consideramos al hombre como ser biolégico y psiquico inmerso en un
ambiente social determinado.

Ala salud como el equilibrio y adaptacién de todas las posibilidades del
organismo humano frente a la complejidad del ambiente social.

Y ala Enfermeria como un servicio orientado a satisfacer las necesidades
de la salud del individuo sano-enfermo, la familia y la comunidad, en las
areas de promocion de la salud: prevencién, asistencia y desenlace de la
enfermedad (rehabilitacién, cronicidad o muerte).
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Por tanto, sera funcién de la Escuela formar profesionales con la destreza
y habilidades necesarias para ayudar al individuo, segin su grado de
defensa y/o limitacién en las necesidades fundamentales.

Las enfermeras/os de esta Escuela asumimos el Cédigo Deontol6gico
enunciado por el Consejo Internacional de Enfermeras y nos compromete-
mos a educar a nuestros alumnos en estos principios éticos.

Aprobado por el Ministerio de Educacién y Ciencia (O. M. de 7 de

Plan de Estudios

septiembre de 1978).

Se desarrollaré a lo largo de tres cursos académicos, cuya duracién
vendra determinada por el Calendario Escolar del Distrito Universitario.

PRIMER CURsO:

Enfermeria Fundamental
Microbiologia

Anatomia e Histologia
Fisiologia

Biofisica y Bioquimica
Etica y Legislacion
Ciencias de la Conducta I

Inglés I (voluntario)

SEGUNDO CURSO:

Enfermeria Materno-Infantil
Obstetricia y Ginecologia
Pediatria
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Escuela

Ciencias de la Conducta II
Enfermeria Médica I

Enfermeria Quirtrgica I
Farmacologia Clinica y Dietética

Inglés II (voluntario)

TERCER CURSO:

Enfermeria Médica II

Enfermeria Quirtrgica II y Especialidades
Higiene General, Epidemiologia y Profilaxis
Enfermeria Geriatrica

Enfermeria Psiquiatrica

Farmacologia Clinica y Terapettica Fisica

Ingreso en la Escuela:

Los aspirantes a ingreso en la Escuela deberan reunir los requisitos
previstos exigidos para poder acceder a la Universidad de Zaragoza.

Una vez superados dichos requisitos, el alumno deberé formalizar la
matricula oficial en los plazos establecidos.

Elingreso en la Escuela implica la aceptacién por parte del alumno de la
normativa vigente, académica y disciplinaria que le sea de aplicacion.

Al ser un Centro con limite de plazas, éstas las determina el Consejo de
Universidades.

Hasta este curso y desde su inicio, en esta Escuela, las plazas ofertadas
son 30.

Acceso a un curso superior:

Segtin la normativa vigente, aquellos alumnos que entre las convocato-
rias de junio y septiembre no hayan aprobado ninguna asignatura no
podran seguir los estudios en la Escuela.

El niimero de convocatorias por asignatura es de seis y las dos tltimas
se realizan ante un Tribunal nombrado al efecto.

Las Escuelas Normales, hoy Escuelas Universitarias de Magisterio,
nacieron como consecuencia de la Ley de Instruccién Primaria de 1838, que
inici6 una politica de extensién de la educacién a todas las capas de la
sociedad como férmula de erradicacion de todos los males sociales. Las
Normales surgieron asi con la pretensién de convertirse en piedra angular
del progreso y la cultura. Sin embargo, desde su creacion se vieron inmersas
en todo tipo de conflictos y reformas. Asi se intent6 su supresion, total o
parcial segtin los casos, en multiples ocasiones: 1849, 1868, 1889 y 1902.
Desde 1914, afio en que recuperaban su identidad tras un periodo de
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dificultades, han atravesado por diferentes situaciones administrativas y
por numerosos planes de estudios: 1914, 1931, 1939, 1942, 1950, 1967 y 1971.
Entre ellos cabe destacar el de 1931, que convirtié por primera vez a estas
Escuelas en Centros de Ensefianza Superior; el provisional de 1939, que
marco el inicio de una larga etapa de decadencia, y el experimental de 1971,
aun vigente, que integré dentro de la Universidad a estos Centros. En la
actualidad, plenamente confirmada su integracién en la Universidad, tras
la Ley de Reforma Universitaria de 1983, las Escuelas Universitarias de
Magisterio tienen pendiente una grave problemética que ha venido amena-
zando durante mas de una década su propia supervivencia: la reforma de
los planes de estudio para la formacién del profesorado no universitario.

1. La Escuela Universitaria de Magisterio de Teruel
y la realidad turolense

La Escuela Universitaria de Magisterio de Teruel, Centro perteneciente
a la Universidad de Zaragoza, ha tenido desde su creacién, durante la
primera mitad del siglo pasado, una enorme importancia para la sociedad
turolense, tan aislada cultural y geograficamente. Por ella han pasado miles
y miles de estudiantes que encontraron en esta Institucién el mejor y a veces
unico camino para promocionarse, sirviendo en muchas ocasiones de
trampolin de acceso a la cultura para las clases sociales menos favorecidas.
De hecho, durante los ultimos diecisiete afios el 85 por 100 de los alumnos
que han cursado estudios en ella pertenecen a familias cuyos padres tienen
un nivel de estudios primario.

Por otra parte, la Escuela Universitaria de Magisterio de Teruel ha
tenido, durante el presente siglo, una enorme influencia sobre la realidad
turolense, pues los alumnos que por ella han pasado ocuparon y ocupan
puestos claves en los més diversos estratos profesionales, y especialmente
en el campo educativo. De esta forma, la Escuela Universitaria de Magiste-
rio de Teruel ha contribuido a marcar la cultura turolense durante el tltimo
siglo y medio.
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En la actualidad, la Escuela Universitaria de Magisterio de Teruel pro-
longa su influencia sobre la vida académica, social y profesional de su entorno.
En este sentido cabe destacar que durante mas de quince afios ha sido la Ins-
titucion que ha ostentado la mas alta representacion, hoy compartida, de la
Universidad de Zaragoza en el medio turolense, habiendo participado de una
manera destacada en la ejecucién practica de la politica universitaria en Teruel.

2. Ensefianzas que se imparten actualmente en la Escuela
Universitaria de Magisterio de Teruel

La Escuela Universitaria de Magisterio de Teruel imparte en la actuali-
dad diferentes estudios que conducen a la obtencién del Titulo de Diploma-
do Universitario en Profesorado de Educacién General Basica, en las
especialidades que se citan a continuacion:

1. Ciencias
2. Ciencias Humanas
3. Lengua Espafiola e Idiomas Modernos

4. Educacion Preescolar

Su plan de estudios esta estructurado de la forma que seguidamente se
resena.

2.1. Seccion pe CiENcIAs

Curso 1.°

Pedagogia, Psicologia, Lengua Espafiola, Mateméticas, Dibujo y su Di-
déctica, Lengua Francesa o Inglesa, Educaci6n Fisica, Religion (voluntaria).

Curso 2.°

Matematicas, Fisica, Biologia, Didactica de las Matematicas, Manualiza-
ciones, Pedagogia, Misica y su Didactica, Programacién de Historia de la
Cultura, Religion (voluntaria).

Curso 3.°

Psicologia, Matematicas, Quimica, Geologia, Didéctica de la Fisica y
Quimica, Did4ctica de las Ciencias Naturales, Practicas Escolares, Religion
(voluntaria).

2.2. Seccion pe Ciencias HuMANAS

Curso 1.°

Pedagogia, Psicologia, Lengua Espafiola, Mateméticas, Dibujo, Geogra-
fia, Educacion Fisica, Religion (voluntaria).

Curso 2.°

Historia, Geografia, Filosofia, Pedagogia, Lengua Francesa o Inglesa,
Muisica, Manualizaciones, Religion (voluntaria).
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Curso 3.°

Psicologia, Antropologia, Historia, Programacion de las Ciencias Natu-
rales, Historia del Arte, Historia de la Literatura, Didé4ctica de las Ciencias
Humanas, Précticas Escolares, Religion (voluntaria).

2.3. SkccionN pe Lencua Espanora E IDiomas MODERNOS

Curso 1.°

Pedagogia, Psicologia, Lengua Espafiola, Matematicas, Lengua France-
sa o Inglesa, Dibujo, Educacién Fisica, Religion (voluntaria).

Curso 2.°

Pedagogia, Lengua Espafiola, Literatura, Didactica de la Lengua, Len-
gua Francesa o Inglesa, Misica, Programacion de las Ciencias Naturales,
Manualizaciones, Religién (voluntaria).

Curso 3.°

Psicologia, Literatura Infantil, Lengua Francesa, Lengua Inglesa, Progra-
macioén de Historia de la Cultura, Practicas Escolares, Religion (voluntaria).

2.4. SkccoN pe EpucaciON PREESCOLAR

Curso 1.°

Pedagogia, Psicologia, Lengua Espafiola, Matematicas, Sistemas de
Educacién Preescolar, Expresion Plastica, Expresion Dindmica, Historia de
la Educacién (optativa), Lengua Francesa o Inglesa (optativa), Religion
(voluntaria).

Curso 2.°

Pedagogia, Programacion del Curriculum Preescolar, Musica, Manuali-
zaciones, Expresion Dindmica, Antropologia (optativa), Desarrollo Biol6gi-
co (optativa), Lengua Francesa o Inglesa y su Didactica (optativa), Religion
(voluntaria).

Curso 3.°

Psicologia, Lenguaje Preescolar, Area Logico-Matemitica, Expresion
Plastica, Didactica de las Ciencias (optativa), Didactica del Lenguaje (opta-
tiva), Didéctica de las Ciencias Humanas (optativa), Organizacién Escolar
(optativa), Titeres y Dramatizacion (optativa), Pedagogia del Cuento (opta-
tiva), Higiene Escolar y Dietética (optativa), Practicas Escolares, Religién
(voluntaria).

Para poder cursar las ensefianzas anteriormente citadas, los alumnos
deben haber superado el Curso de Orientacion Universitaria. Finalizados
sus estudios, de tres anos de duracién, los estudiantes obtienen la Diploma-
tura Universitaria en la especialidad que hayan cursado.
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3. El alumnado de la Escuela Universitaria de Magisterio
de Teruel

Durante los tltimos diecisiete afios se han matriculado en la Escuela
Universitaria de Magisterio de Teruel un total de seis mil nueve alumnos,
que eligieron los estudios de Magisterio influidos por diferentes variables:
econémicas, geograficas, académicas y vocacionales.

Tras obtener su cota mas alta en el curso 1977/78, con 476 alumnos
matriculados, la Escuela de Magisterio de Teruel tiene actualmente una
matricula realmente baja. En ello han influido diferentes factores, entre los
que cabe destacar la diversificacion de la oferta universitaria en Teruel y,
especialmente, el progresivo desequilibrio entre oferta y demanda de
profesorado de E. G. B. a nivel nacional, hecho agravado por el creciente
descenso de la natalidad. No obstante, el bajo nivel de matriculacién ha
repercutido de manera positiva en el grado de comunicacién e interrelaciéon
personal entre profesores y alumnos, favoreciendo la utilizacién de una
metodologia didactica mas activa, mas centrada en el alumno, mas motiva-
dora y mas efectiva.

En los cuadros niimeros 1, 2 y 3 se puede ver la evolucién del alumnado
de la Escuela Universitaria de Magisterio de Teruel durante los tltimos
diecisiete afos. En ellos también se puede observar con nitidez la progresiva
feminizacion del mismo, que alcanza su cota més alta en los tiltimos cursos.

Cuadro nim. 1: Evolucién del alumnado de la E. U. M. de Teruel
durante los ultimos diecisiete afios
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Cuadro nim. 2: Evolucién del alumnado por sexos en la E. U. M.
de Teruel durante los ultimos diecisiete afios
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Cuadro ndm. 3: Evolucién del Profesorado y Alumnado en la E. U. M. de Teruel entre 1972 y 1989

Citso Numero de | Numero de Alumnos Pofesores |Profesores no Total Alumnos/
Alumnos Alumnas Totales Permanentes | Permanentes | Profesores | Profesores
1972-73 175 149 324 3 12 15 21,6
1973-74 183 135 318 3 14 17 18,7
1974-75 237 204 441 3 20 23 19,2
1975-76 232 223 455 2 23 25 18,2
1976-77 236 212 448 2 23 25 17,9
1977-78 237 239 476 0 25 25 19,1
1978-79 212 212 424 0 26 26 16,3
1979-80 172 223 395 0 28 28 14,1
1980-81 152 233 385 0 28 28 137
1981-82 133 231 364 4 24 28 131
1982-83 108 206 314 4 25 29 10,8
1983-84 110 ‘ 178 288 3 26 29 9,9
1984-85 92 i 229 321 14 15 29 11,1
1985-86 90 ‘ 235 325 21 9 30 10,1
1986-87 74 [ 205 279 23 7 30 93
1987-88 64 | 180 244 26 4 30 8,1
1988-89 58 i 150 J 208 27 5 32 6,5
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4. El Profesorado de la Escuela Universitaria de Magisterio
de Teruel

El profesorado de las Escuelas Normales, hoy Escuelas Universitarias de
Magisterio, qued¢ integrado en la Universidad como consecuencia de la
aprobacién de la Ley General de Educacién de 1970. A partir de 1983, afio
en que fue aprobada la Ley de Reforma Universitaria, los cuerpos de
profesorado universitario permanente (funcionarios de carrera) quedaron
estructurados en cuatro categorias: Catedraticos de Universidad, Catedra-
ticos de Escuela Universitaria, Profesores Titulares de Universidad y Profe-
sores Titulares de Escuela Universitaria. La citada Ley establecié también
diferentes categorias de profesorado universitario no permanente, tanto
para Facultades como para Escuelas Universitarias: Profesores Asociados,
Profesores Visitantes y, finalmente, Ayudantes.

Enlo que se refiere a la Escuela Universitaria de Magisterio de Teruel, su
profesorado pertenece a la plantilla de personal docente de la Universidad
de Zaragoza, formando parte de diferentes Departamentos de la misma. La
mayor parte del mismo, excepcioén hecha de algunos casos, es Permanente,
perteneciendo précticamente en su totalidad al Cuerpo de Profesores
Titulares de Escuela Universitaria. En los cuadros nimeros 3 y 4 puede
verse su evolucién durante los dltimos diecisiete afios.

Cuadro nim. 4: Evolucién del profesorado de la E. U. M.
de Teruel durante los tiltimos diecisiete afios
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5. El futuro inmediato de la Escuela Universitaria
de Magisterio de Teruel

La Escuela Universitaria de Magisterio de Teruel se instal6 en 1977 en la
Ciudad Escolar, en una edificacion de nueva construccién que habia sido ya
inaugurada en 1974. Sin embargo, y como consecuencia de las graves
deficiencias de la misma, hubo de trasladar su sede, en 1985, a unas
pequenas instalaciones cedidas por el Ministerio de Educacién y Ciencia en
el Instituto “Ibafiez Martin”.
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Actualmente, y tras el derribo del anterior edificio, estdn a punto de
finalizar las obras de construcciéon de un nuevo Centro, el Centro de
Estudios Universitarios de Teruel, que acogera bajo su techo a la Escuela
Universitaria de Magisterio, al Colegio Universitario y a la futura Es-
cuela Universitaria de Estudios Sociales, actualmente en fase de adscrip-
cién a la Universidad de Zaragoza.

En lo que se refiere al futuro académico de la Escuela Universitaria de
Magisterio de Teruel, éste va a depender de la inminente reforma de los pla-
nes de estudio para la formacién del profesorado no universitario, recien-
temente sometidos a debate ptblico por parte del Consejo de Universida-
des. De conformidad con el informe técnico emitido por el citado Consejo,
acorde por otra parte con el Proyecto de Reforma de las Ensefianzas no
Universitarias, se prevé que las Escuelas Universitarias de Magisterio se
encarguen de la formacién inicial de los futuros profesores de Educacion
Infantil y Primaria, que impartiran docencia hasta los doce afios y para los
que se establece un amplio abanico de especialidades:

Educacién Infantil
Educacién Primaria
Audicién y Lenguaje
Educacién Musical
Educacién Especial

Lengua Extranjera

N o e e

Educacién Fisica

El Seminario de Estudios Sociales de Teruel se cre6 el 13 de marzo de
1970 a iniciativa del excelentisimo sefior Gobernador Civil de la Provincia,
constituyéndose en dicha fecha el Patronato del mismo. Fue autorizado por
el Ministerio de Trabajo, puesto que de él dependian las ensefianzas de
Graduado Social, en mayo de 1970, y desde entonces, ininterrumpidamen-
te, pueden cursarse dichos estudios en el Seminario de Teruel, adscrito a la
Escuela Social de Zaragoza.

El Real Decreto 1524 /1986, de 13 de junio, dispone la integracién de las
ensenanzas de Graduado Social, que se imparten en las Escuelas Sociales de
Graduado Social, en la Universidad correspondiente, de conformidad con
lo establecido en el articulo 9 de la Ley de Reforma Universitaria, mante-
niendo vigente el Plan de Estudios aprobado por Orden de 26 de septiembre
de 1980.

La Disposicién Transitoria Tercera, puntos 1y 2, establece queen el plazo
de tres afios, a partir de la entrada en vigor del Real Decreto 1524 /1986, de
13 de junio, los Seminarios de Estudios Sociales, adscritos a las Escuelas
Sociales, podran solicitar su transformacién en Escuelas Universitarias de
Graduados Sociales adscritas a la Universidad correspondiente. De no
haberse transformado en este plazo, quedaréan extinguidas.

Para acogerse al primer punto y evitar el segundo, el Equipo Directivo
del Seminario de Estudios Sociales, apoyado incondicionalmente por el Pa-
tronato, siguiendo los tramites necesarios para su transformacion en Escue-
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la Universitaria de Graduado Social adscrita a la Universidad de Zaragoza,
ha presentado la documentacién exigida a la “Entidad Titular”, presidida
por el ilustrisimo sefior don Isidoro Esteban Izquierdo, Presidente de la
Diputacién Provincial de Teruel, para su envio al excelentisimo y magnifico
Rector de la Universidad de Zaragoza, a fin de que la eleve al Ministerio de
Educacion y Ciencia, y Teruel pueda contar, en lo sucesivo, con la nueva
Escuela Universitaria de Graduado Social.

>

REVCEGIO |

Fundamentalmente el Graduado Social es un técnico especializado en
materias laborales: asesoramiento, representacién y gestion de asuntos
relacionados con conflictos laborales, condiciones de higiene y seguridad en
el trabajo, asesoramiento en convenios colectivos, gestion de prestaciones y
subsidios de la Seguridad Social.

Condiciones de ingreso
— Curso de Orientacion Universitaria (C. O. U.).

— Diversas especialidades de Formacién Profesional de Segundo Grado
que se determinan (Real Decreto 921/1980, de 3 de mayo).

— Mayores de veinticinco afios que hayan aprobado el Curso de Acceso
a la Universidad.

Duracién de los estudios
Tres cursos y Revalida o Tesina de Fin de Carrera.

La categoria de este Titulo es equivalente a la de Diplomado Univer-
sitario.
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Plan de Estudios

Esta en vigor el aprobado por Orden de 26 de septiembre de 1980 que
desarrolla el Real Decreto 921/1980, de 3 de mayo.

Horas lectivas
semanales

Primer curso

Introduccion al Derecho (primer cuatrimestre) 3
Historia Social del Trabajo (segundo cuatrimestre) 3
Economia 3
Derecho del Trabajo I 3
Organizacién de Empresas y Administracion de Personal 3
Sociologia 3
Segundo curso

Derecho del Trabajo II 3
Seguridad Social 3
Estructura Econémica de Espana 3
Contabilidad 3
Derecho Sindical (primer cuatrimestre) 3
Cooperacion (segundo cuatrimestre) 3
Tercer curso

Seguridad e Higiene en el Trabajo 3
Derecho Administrativo 3
Relaciones Industriales (primer cuatrimestre) 3
Derecho Procesal y Laboral 3
Practicas de Seguridad Social (segundo cuatrimestre) 3
Estadistica 3

Se dedicaran cinco horas semanales a clases practicas, que seran
distribuidas entre las materias y actividades docentes por las respectivas Escuelas.

Departamento, drea y asignatura

Las asignaturas que se imparten en la carrera estan comprendidas en las
areas integradas en los Departamentos del siguiente modo:

Derecho de la Empresa

— Derecho del Trabajo y Seguridad Social
— Derecho del Trabajo I

— Cooperacion

— Derecho Sindical

— Derecho del Trabajo II

— Seguridad Social I

— Derecho Procesal y Laboral
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Verano

— Seguridad e Higiene en el Trabajo

— Practicas de Seguridad Social

Derecho Privado

Derecho Civil:

— Introduccién al Derecho

Derecho Publico

Derecho Administrativo:

— Derecho Administrativo

Economia Financiera y Contabilidad

— Contabilidad

Economia y Direccion de Empresas

Organizacion de Empresas:

— Organizacién de Empresas y Administracion de Personal

Estructura e Historia Econ6micas y Economia Publica

Historia e Instituciones Econdmicas:

— Historia Social del Trabajo

Economia Aplicada:
— Economia

— Estructura Econémica de Espana

Métodos Estadisticos

Estadistica e Investigacion Operativa:

— Estadistica
Psicologia y Sociologia

Sociologia:
— Sociologia

— Relaciones Industriales

El quehacer cultural en un medio como el turolense es una tarea satisfac-
toria en sus resultados finales, pero dificil, y a veces dura, en su desarrollo.
La Universidad de Verano de Teruel esta presente en el mismo desde su
creacion en 1985, tras ser detectada su necesidad por parte de la Direccién
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Provincial del M. E. C., junto con el Colegio Universitario de Teruel y la
Diputacion Provincial.

Desde su creacion se pretendia que las actividades culturales y formati-
vas de rango universitario tuvieran una gran capacidad de convocatoria, no
sélo para los turolenses, sino también para un alumnado proveniente de
diferentes zonas de la geografia espafiola, asi como un medio de Formaci6n
del Profesorado.

Desarrollando el Curso de Geologia Practica, por ejemplo, surgi6 lo que
actualmente conocemos como Universidad de Verano de Teruel. Su activi-
dad se programa partiendo de dos premisas fundamentales, que se convier-
ten en los objetivos basicos de su existencia:

e La consideracién de la Universidad de Verano de Teruel como una
institucién docente, comprometida en ofrecer unas actividades rigu-
rosas en cuanto a calidad cientifica y metodoldgica se refiere.

e La necesidad de proyectar su labor sobre el medio socio-cultural en
el que se mueve, sirviendo como elemento dinamizador y educador
de la comunidad.

Como institucién garante de sus objetivos, la Universidad de Verano de
Teruel esta bajo el patrocinio de la Universidad de Zaragoza, quien vela por
el rigor cientifico de sus actividades, a través de la Comisiéon Académica, de
la que forman parte los Directores de los Centros de Profesores, y presidida
por el excelentisimo Rector Magnifico. Asimismo, el Patronato constituido
en su dia cuida de las necesidades econémicas de los programas, recabando
medios, tanto de las instituciones cuyos miembros representan como de
otras empresas de los campos publico y privado. La Presidencia del Patro-
nato corresponde al ilustrisimo sefior Presidente de la Diputacion Provin-
cial, Institucién que se ha destacado como la principal valedora econémica
de la Universidad, y el Director Provincial del M. E. @

Asi constituida, y tras la elaboracién de unos Estatutos, se han desarro-
llado ya cuatro ediciones, estando preparada la del verano de 1989.

Las actividades desarrolladas, con una duracion que oscila entre los tres
y quince dias, pertenecen a las diferentes dreas de especializacién que se
fijaron en su dia. Son éstas:

— Ciencias Experimentales.
— Ciencias Humanas.
— Mudejarismo.

— Arte.

Ademas de estas areas de especializacion, se realizan otras actividades
encuadrables en otros campos, pero que por su interés han recomendado su
incorporacion en el programa. Después de estos cuatro afos de experiencia,
podemos sefialar como actividades consolidadas, ya vinculadas a Teruel y
su Universidad estival, las siguientes:

e Curso de Geologia Practica, cuya XXIV edicion se va a desarrollar.
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* Curso sobre Nutricion y Ciencia de los Alimentos. Ciclos tematicos:
después de dos cursos sobre generalidades de Nutricion, se habran
realizado unos sobre la carne, leche y derivados lacteos.

* Curso de Didactica de la Historia del Arte, dirigido a profesores de
Ensenanzas Medias.

* IV Curso de Geografia Fisica, organizado con una componente
practica muy importante.

e Curso sobre Lenguas Clasicas, abriéndose cada afio un tema mo-
nografico sobre las lenguas y culturas greco-latinas.

* Curso sobre aspectos relacionados con la Psicologia del Aprendizaje.

e Seminario interdisciplinar de la Ciencia, con un tema a debate,
relacionado con las actividades desarrolladas a lo largo de todo el
curso en Zaragoza por el grupo de profesores que constituyen el
citado Seminario.

Junto alas anteriores actividades, tenemos otras que se han desarrollado
durante las ediciones realizadas, en el campo del cine, de la musica, de la
biologia, de la geologia, etc.

El mantenimiento de unos niveles de calidad ha sido la preocupacion
constante de la Comisién Académica. Para ello, y por encima de otros fac-
tores, se ha establecido un seguimiento estrecho de los siguientes aspectos:

¢ La naturaleza del tema objeto de la actividad (curso, seminario,
conferencia, etc.).

* La elaboracién de un programa coherente.

* La seleccion de un profesorado idéneo.

* La planificacién de una metodologia adecuada.
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Balance de las
actividades desarrolladas

El alumnado

Numero de actividades:
Ano 1985: 6

Afo 1986: 12

Afo 1987: 13

Ano 1988: 19

Ano 1989: 13

Numero de profesores asistentes:
Ao 1985: 20

Ano 1986: 25

Ao 1987: 75

Afo 1988: 117

De estos ultimos: catedraticos de Universidad, 39; titulares de Univer-
sidad, 45; investigadores, 12; profesores de Ensefianzas Medias, 5;
profesores de la Administracion y otras instituciones, 16.

Cuando nos referimos a una Universidad de Verano, siempre la asocia-
mos a determinados profesores, habituales asistentes a las mismas, o a
ciertas actividades cuya calidad viene avalada por el prestigio del pro-
fesorado participante. En la Universidad de Verano de Teruel hemos de
destacar la presencia de pretigiosos especialistas, como los profesores
Grande Covian, Rodriguez Adrados, Borrds Gualis, Yarza Luaces, etc.,
que han trabajado con grupos de alumnos reducidos, propiciando una
comunicaciéon y un debate enriquecedores.

Numero de horas de trabajo impartidas:

Edicién 1988: 750 horas.

Actividades complementarias desarrolladas:

Ediciéon de 1988: 2 conciertos de musica clésica, 5 excursiones, 10
sesiones de cine, 4 conciertos de jazz, 1 concierto de piano, recorridos
urbanos con guia, 2 recepciones institucionales.

Universidades e Instituciones colaboradoras:

13 Universidades Estatales

24 Instituciones Publicas y Privadas no docentes (Institutos de investi-
gacion, etc.)

3 Institutos de Bachillerato.

El alumnado que asiste a las actividades de la Universidad de Verano de

Teruel es, fundamentalmente, posgraduado. El nimero de alumnos en fase
de formacion inicial es bajo, debido, principalmente, a la ausencia de becas
o ayudas al estudio. Para la edicién de 1989 se ha iniciado un programa de
ayudas, consistente en un descuento de un 20 por 100 de los costes de
matricula para alumnos de primero y segundo ciclos de Universidad y para
profesionales en paro.
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La evolucién del nimero de asistentes es la siguiente:
Ano 1985: 291 alumnos
Ao 1986: 557 alumnos
Ao 1987: 750 alumnos
Ano 1988: 735 alumnos

En cuanto a la asistencia por provincias, tenemos, en los datos relativos
a la edicion de 1988, una elevada asistencia de alumnos procedentes de
Madrid, Zaragoza y Valencia; una asistencia considerable de las Comunida-
des del Norte peninsular y una baja asistencia del alumnado procedente de
Catalufia. Hemos de resaltar, no obstante, que casi todas las provincias del
pais estan representadas.

Si nos detenemos en el estudio de las profesiones de los asistentes,
observamos que éstas son variadas y en funcion de la tematica de los cursos
convocados. Sin embargo, el primer lugar lo ocupan los profesores, segui-
dos de veterinarios, funcionarios y farmacéuticos. Estas dos profesiones
estan relacionadas con los cursos realizados de Nutricion y Ciencia de los
Alimentos y Actualizacién Genética.

El Patronato de la Universidad de Verano de Teruel, constituido por la
Excelentisima Diputacién Provincial, Ministerio de Educacién y Ciencia,
Universidad de Zaragoza, Excelentisimo Ayuntamiento de Teruel, Centros
de Profesores, U. N. E. D., Iber-Caja, Instituto de Estudios Turolenses,
representantes de la Comision Académica y Camara Oficial de Comercio e
Industria de Teruel, es el encargado de aportar los recursos econdmicos
necesarios para el buen funcionamiento de los programas.

Lo que empez6 con un presupuesto de cuatro millones de pesetas, se ha
convertido en un proyecto de dieciséis millones y medio de pesetas.

Parte de este presupuesto se financia, asimismo, con los ingresos obteni-
dos por tasas de matricula. Sin embargo, es imprescindible que las institu-
ciones publicas y privadas tomen conciencia de la necesidad de ayuda que
la Universidad de Verano de Teruel tiene.

No basta con la elaboracién de unas actividades con una tematica
atractiva. Es imprescindible que su tratamiento sea de calidad. Y ésta
vendra dada si sabemos seleccionar al profesorado idéneo; si logramos la
puesta en practica de unos recursos metodolégicos eficaces para suscitar el
debate, la discusién y el encuentro; si sabemos aprovechar el ambiente
relajado y dialogante que todo tiempo de ocio conlleva.

La Universidad de Verano de Teruel ha realizado un esfuerzo para
conseguir que por sus aulas pase un buen nimero de profesores especialis-
tas, pues entendemos que el quehacer intelectual se enriquece si se aborda
desde diferentes puntos de vista. Asimismo, cuida por evitar la saturacion
dealumnado enlos cursos, para no impedir la transmision eficaz de saberes,
y, finalmente, intenta descubrir al visitante la personalidad e idiosincrasia
de Teruel, de su paisaje y de sus gentes.
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MAPA DE LA PROVINCIA DE TERUEL

MAPA DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS

CURSO: 1988/89
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Convenio colaboracion
M. E. C.-Diputacién
Provincial

Justificaciéon de ayudas
y partes que lo
conciertan

Ayudas para alumnos sin
obligatoriedad de
escolarizacion

Desde 1983, la Excma. Diputacién Provincial de Teruel ha colaborado
con el M. E. C. suscribiendo unas veces convenios de colaboracién, otras
otorgando ayudas para el desarrollo de Programas de Educacién con
caracter compensatorio que el Ministerio pone en funcionamiento en la
provincia, sobre todo para aquellos que van dirigidos a grupos de poblacién
que por sus especiales caracteristicas requieren una atencién educativa
preferente.

En cuanto a las ayudas concedidas, unas van dirigidas a la realizacion de
cursos, encuentros, becas compensatorias de transporte, bolsas para vaca-
ciones escolares, etc. Otras veces, estas ayudas consisten en que la Excelen-
tisima Diputacion Provincial asume parte de los gastos de funcionamiento
de Centros Comarcales, como el Centro de Educacién Especial de Teruel y
las dos Escuelas-Hogar existentes en la provincia, en las que con caracter de
internado y durante el curso residen nifios procedentes de pueblos de la
provincia en los que la Escuela ha sido suprimida por no llegar a los cinco
alumnos.

Estos convenios especificos y ayudas solicitadas se han formalizado en
los dltimos afos a medida que surgia el programa o concepto para el que se
destinaban, teniendo que aprobarse y gestionarse en libramientos separa-
dos correspondientes a cada ayuda.

Con el fin de unificar para cada ejercicio econémico el total de la coope-
racion, ambas partes convienen que es mejor recogerlo en un solo convenio
que se renovara al finalizar cada ejercicio econdmico y con vigencia durante
el ano siguiente, si bien, aunque ramificadas todas estas ayudas, se reco-
geran por capitulos diferenciados segtin el destino de utilizacién del con-
cepto.

Nivel de Preescolar

Las ayudas que recogeria este concepto irian destinadas como ayuda
individualizada para pago de transporte y comedor de nifios en edad de
preescolar que emplean el transporte escolar para alumnos de E. G. B. finan-
ciado por el M. E. C. y se traslada desde sus localidades hasta un Colegio
Publico.
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Al no ser obligatoria la escolarizacion del nivel de Preescolar, estos
alumnos no entran en la financiacién del transporte ni ayuda de comedor
subvencionados por el Ministerio de Educacién y Ciencia.

Ayudas compensatorias para alumnos de B. U. P. y C. O. U.

Estas ayudas irfan dirigidas a compensar a aquellos a los que se les haya
denegado la beca en la Convocatoria General de Becas del M. E. C., pero
teniendo en cuenta los siguientes criterios:

¢ La ayuda solamente se destinaria a alumnos cuya solicitud de beca
hubiera sido denegada en la Convocatoria General de Becas de cada
curso.

* Estaayuda se adjudicara a casos muy concretos, que serian estudia-
dos cada uno de ellos por una Comisién de Seguimiento M. E. C.-
Diputacién Provincial, teniendo en cuenta siempre los gastos reales.

* Eltotal de la ayuda no superara nunca el 50 por 100 de la cuantia de
las ayudas del M. E. C., teniendo en cuenta los criterios académicos,
econdmicos y de distancia.

¢ Encircunstancias especiales, y siempre previo acuerdo tomado por la
Comisién de Seguimiento, con cargo a este capitulo podran conce-
derse ayudas suplementarias a alumnos que disfruten de beca conce-
dida en la Convocatoria General.

Ayudas individualizadas y Ayudas compensatorias para
gastos transporte en Formacién Profesional Primer Grado

* Por tratarse de un nivel de ensefianza gratuito, la ayuda tinicamente
se destinara a compensar los gastos de transportes contratados por
los Centros de F. P. o APAs, o sea, la diferencia entre el gasto real y
la subvencién financiada por el M. E. C., que se pagaria siempre al
titular del contrato.

Con cargo a este apartado, y si la Comisién de Seguimiento asi lo
estimase, podran concederse ayudas individualizadas de transporte.

Este apartado recogera, por consiguiente, todas las ayudas y subvencio-
nes que hasta la fecha han sido concedidas directamente por la Exce-
lentisima Diputacién Provincial.

Todas las ayudas y subvenciones seran concedidas previo estudio y
acuerdo tomado por la Comisién de Seguimiento M. E. C.-D. P.

Eoquiramiento D Centros PusLicos DE E. G. B.

Plan de Equipamiento de material didactico

Ante la comprobada deficiencia de material didactico en los Colegios
Publicos de una a ocho unidades de la provincia, la Direccién Provincial de
Educacién y Ciencia comenzé el curso pasado un Plan de Equipamiento
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Didactico que contempla la dotacion de material considerado imprescindi-
ble para impartir una ensefianza de calidad.

Durante el curso 1986/87 se dot6 a los Colegios Publicos de 64 localida-
des, todos ellos unitarios. Durante este afo se pretende continuar el Plan
iniciado dotando de igual forma a otros 64 Colegios Ptblicos de una y dos
unidades escolares.

Para la consecucion de este objetivo se ha contado con un presupuesto
del0 millones de pesetas, de los cuales 4.460.000 pesetas son aportadas
por el Ministerio, y el resto, 5.540.000 pesetas, aportacion de la Excma.
Diputacién Provincial de Teruel. Por otra parte, el M. E. C. dot6 a 85 Colegios
Publicos con mobiliario escolar por valor de 2.540.000 pesetas.

Los Colegios Publicos seleccionados para recibir material didactico, por
el convenio, han sido: Fuentes Calientes, Peracense, Tornos, Torremocha
del Jiloca, Barrachina y Cortes de Aragon, de una unidad escolar, y Alba del
Campo, Argente, Bello, Escorihuela, Odén, Orrios, Perales de Alfambra,
Visiedo, Albentosa, Alcala de la Selva, Arens de Lled6, Barrio Sur de
Utrillas, Berge, Bronchales, Castel de Cabra, Caudé, Celadas, La Codoiiera,
Cucalén, Foz-Calanda, Guadalaviar, Linares de Mora, Manzanera, La Mata
de los Olmos, Molinos, Nogueruelas, Lled6, Monroyo y Valjunquera, de
dos unidades escolares. La relaciéon de Centros seleccionados a través del
crédito desconcentrado del M. E. C. en el curso 1988/89 es la siguiente:
Fortanete, Gudar, Luco de Jiloca, Allepuz, Mirambel, Noguera de Albarra-
cin, Peralejos, Puertomingalvo, San Blas, Torrecilla del Rebollar, Torre de
Arcas, Tramacastilla, Villalba Baja, Los Villanuevas y Virgen de la Vega, de
una unidad escolar, y Oliete, El Pobo, El Poyo, La Puebla de Valverde, Rio-
deva, Royela, San Martin del Rio, Sierra Menera, Terriente, Torralba de los
Sisones, Torre del Compte, Torrelacarcel, Valbona, Villar del Cobo, Villar-
luengo, Villaspesa, Vinaceite y La Portellada, de dos unidades escolares.

El motivo primordial de esta colaboracién es el acortar el tiempo para
equipar con el material didactico imprescindible a todos los Centros de
E. G. B. y Preescolar de la provincia y salvar el agravio comparativo que se
establece en las Escuelas al percibir unas mucho antes que otras un material
necesario para una mejor docencia.

Por otra parte, las asignaciones desconcentradas que cada afio asigna el
Ministerio para equipamiento de los Centros de E. G. B. de la provincia
seguiran invirtiéndose para los mismos conceptos de dotacién de mobilia-
rio y material didactico.

Todo material que se dote por el “Plan de Equipamiento de Centros de
E.G. B.” sera supervisado y controlado por la Comisién de Seguimiento que
se crea, y asimismo este material podra usarse fuera de las horas lectivas por
cualquier asociacién cultural y el propio Ayuntamiento de la localidad
respectiva, previa solicitud al Director del Centro.

FinanciacioN De oBras EN Centros Dk E. G. B.

La colaboracién a la que se refiere este capitulo serd una continuacién del
Convenio especifico firmado para los afos 1985 y 1986 y prorrogado para
el ano 1987.
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El objeto de este Programa es el ayudar a los Ayuntamientos a los gastos
de reparacion y mejora en los Centros de Ensefianza General Basica de la
provincia. Las asignaciones tendran en cuenta de forma preferente los Cen-
tros Rurales. A estos efectos se realizardn las obras necesarias para lograr
una Escuela Rural digna, que permita a los alumnos de esta zona disponer
de unas instalaciones adecuadas para el desarrollo de la labor educativa.

Cualquier actuaci6n en este sentido sera supervisada y controlada por la
Unidad Técnica de Construccién de la Direccién Provincial de Educacién y
Ciencia.

El encargo y supervisién de los proyectos, la tramitacién de la contrata-
cion, la direccion y vigilancia de las obras y su recepcion corresponden al
Ministerio de Educacién y Ciencia.

PROGRAMAS ESPECIALES

Educacion de Adultos

Desde hace cuatro afios se han gestionado convenios especificos para
Programas de Educacién de Adultos directamente desde el Ministerio de
Educacion y Ciencia con la Excma. Diputacién Provincial.

Para el curso actual 1988/89 ya se ha firmado el Convenio, con una
aportacion de 9.800.000 pesetas por parte de la Diputacién, més alguna
ayuda a ciertas actividades puntuales, previa solicitud.

Vacaciones EscoLAREs
Comision

Dentro de la Comisién de Seguimiento del Convenio entre el Ministerio
de Educacién y Ciencia y la Diputacion Provincial se crea un érgano de
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Programa de
implantacién progresiva
y experimental de la
Educacion Fisica en los
Centros Publicos
de E. G. B.

gestion conjunto para desarrollar el Programa de Vacaciones Escolares, a
realizar durante el verano.

MODALIDADES A OFERTAR

Plazas gestionadas directamente:

¢ Gratuitas

¢ Con aportacién de la cuota establecida

Subvencién a grupos:

¢ Publicos (Colegios, Ayuntamientos o Instituciones Publicas)

e Privados (APAs, Movimientos Juveniles, etc.)

CUANTIFICACION

Aportacion M. E. C.:
2.400.000 pesetas.

Personal docente, cocina y limpieza para nueve turnos de 80/100
nifios cada uno.

Centros vacacionales escolares, propiedad del M. E. C.
Aportacion Diputacion:

Ano 1987: 4.057.500 pesetas

Ano 1988: 5.000.000 de pesetas

Ano 1989: 6.400.000 pesetas

Instalaciones Colonia Polster.
Aportacién participantes:

Cuotas establecidas para cada turno (entre 10.500 pesetas, 12.500
pesetas y 15.000 pesetas).

OBJETIVO PRIORITARIO

¢ Renovacién e impulso del drea de la Educacion Fisica en los Centros
Escolares.

ACC]ONES-OB]ETIVOS OPERACIONALES

e Perfeccionar al profesorado para dotar a los Centros de especialistas
en Educacion Fisica.

¢ Dotar de recursos materiales minimos, instalaciones y equipamien-
to a los Centros y/o pueblos.

¢ Preparar la nueva orientacion curricular de Educacién Fisica:
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Revision de los Planes de Estudio.
Ampliacion del horario dedicado al area.

Definicion de las actividades extraescolares en el campo del ocio y el
deporte.

Desarrollo del Programa en la provincia

El perfeccionamiento del profesorado consta de tres fases:
a) Curso intensivo de contenidos tedricos y practicos.

b) Seminario permanente de formacion, evaluacién y seguimiento
continuo.

¢) Experimentacion mediante practicas dirigidas, asistidas y asesora-
das por un tutor, con presentacion de programacioén y memoria.

Los datos relativos a la evolucién cuantificada del Programa se pueden
constatar en el apartado relativo al Programa de Educaci6n Fisica (Progra-
mas Educativos).

Dotacién para equipamiento:
En el curso 1986/87 ascendi6 a 700.000 pesetas.
En el curso 1987/88 ascendi6 a 1.885.286 pesetas.

¢ (Colaboracion en la edicion de la revista A Tres Bandas.
Ayudas a Centros de

Profesores * Colaboracién a través de la impresora de La Comarca y de los “Talle-
res de la S. I. T. E.” para la edicion de los Boletines Informativos
de los CEPs.

Se consideran Centros Comarcales aquellos que acogen en régimen de
residencia a nifios de toda la provincia en edad escolar.

La Excma. Diputacién Provincial, desde la creacién o apertura de los
mismos, ha cooperado a los gastos de funcionamiento en la siguiente forma:

1. Centro de Educacién Especial “Arboleda”, de Teruel
a) Total gastos de energia eléctrica.
b) Total gastos de calefaccion.

2. Escuela-Hogar de Teruel
a) Total gastos de energia eléctrica.
b) Total gastos de calefaccion.

3. Escuela-Hogar de Cantavieja
a) 50 por 100 gastos de conservacion y reparaciones.
b) 50 por 100 gastos de energia eléctrica.
¢) 50 por 100 haberes de Seguridad Social limpiadoras.
d) 50 por 100 gastos de calefaccion.
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Universidad de Zaragoza
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Esta partida se abonara sobre gastos reales y previa presentacion de
facturas.

Cuantificacion 1987/88

Pesetas

e Preescolar 1.000.000
* Becas Transporte 5.000.000
* Equipamiento Centros Publicos 5.540.000
e Obras 15.000.000
* Adultos y Vacaciones Escolares 13.750.000
e CEPs 500.000
¢ Centros Comarcales 6.000.000

Total aproximado 46.790.000

Convenio entre el Ministerio de Educacién y Ciencia y la Universidad
de Zaragoza referente a practicas escolares en Centros de Educacién
General Basica de los alumnos de las Escuelas Universitarias de Profeso-
rado de E. G. B.

El Plan de Estudios para la Formacién del Profesorado de E. G. B.
establece la realizacién de Practicas Escolares por parte de los alumnos de
estas Escuelas Universitarias. Tales practicas, por multiples y variadas
causas, requieren la necesaria colaboracién de los Colegios de Ensefianza
Bésica para llevarlas a cabo. Hasta la fecha, las Escuelas de Profesorado de
E. G. B. de la Universidad de Zaragoza han contado siempre con la
colaboracién desinteresada de los Centros, tanto publicos como privados,
de este nivel.

La relacién entre los Centros de Ensefianza Basica y las Escuelas de
Profesorado de E. G. B. requiere establecer un modo operativo que posibilite
una colaboracion agil y eficaz entre estas instituciones para la organizacion
de las citadas practicas.

Conforme a lo previsto en la legislacion y en las disposiciones reglamen-
tarias, en especial en los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, el Decreto
1381/72, de 25 de mayo (B. O. E. de 17 de junio), y en la Orden Ministerial
de 13 de junio de 1977 (B. O. E. del 25), el Ministerio de Educacién y Ciencia
y la Universidad de Zaragoza han acordado suscribir el Convenio.

El objeto del Convenio es posibilitar la adscripcién de Centros escolares
a las Escuelas Universitarias de Formacién del Profesorado de E. G. B. de
Teruel para la realizacion de las practicas de ensefianza.

La Junta de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, en su sesi6n
celebrada el dia 23 de octubre de 1987, acord6 aprobar el Convenio entre el
Ministerio de Educacién y Ciencia y la Universidad de Zaragoza sobre
practicas escolares en Centros de E. G. B. de los alumnos de las Escuelas
Universitarias de Profesorado de E. G. B., con la siguiente adenda:




Convenios con otras Instituciones

“El presente Convenio sera de aplicacién a las Escuelas Universitarias de
Profesorado de E. G. B. de Huesca, Teruel y Logrofio en el momento en que
asi lo acuerden estos Centros y las correspondientes Direcciones Provincia-
les del Ministerio de Educacién y Ciencia.”

Todos los Centros docentes, publicos o concertados, de la provincia de
Teruel, que haya profesores con deseo de participar en la formacion practica
de los alumnos del Magisterio, pueden solicitar su adscripcién como Centro
de Précticas.

El Consejo Escolar del Centro deberé dar su conformidad.

Seran criterios preferentes para adquirir la condicién de Centros de
Précticas los siguientes:

Centros que participan en algtin proyecto de renovacion pedagégica
o Centros con caracteristicas especiales.

Centros con experiencia en tutorizacién de alumnos en précticas.

La propuesta de colaboracién en la formacién préctica de los alumnos
en las tres fases del Plan de Practicas: Primero, Segundo y Tercer
Cursos.

Centros cuyos profesores sean especialistas en las areas y modalida-
des de ensefanza en las que estan desempefiando sus funciones.

Nimero de unidades que se ofrecen para la practica docente en el
Centro.

Seran responsabilidades de los Centros de Practicas las siguientes:

De los profesores

Informar a los alumnos de practicas del desarrollo de las actividades
docentes.

Observar y orientar el trabajo de los alumnos: preparacién, realiza-
cion, evaluacion...

Facilitar la realizacion de los trabajos especificos encomendados por
el profesor, tutor de la Escuela Universitaria.

Colaborar con el profesor-tutor de la Escuela Universitaria en la
preparacion, orientaciéon y seguimiento de las actividades de los
alumnos en practicas.

De la Direccion del Centro

El equipo directivo pondra a disposicién de los alumos de practicas
los estatutos, reglamentos, proyectos educativos y cuantos documen-
tos convenga para el conocimiento de la organizacién y funciona-
miento del Centro. Asimismo, facilitara el acceso del alumno a los
recursos del Centro y a las reuniones de departamentos y equipos
docentes.

Los Directores y Profesores que participan en la formacion practica
de los alumnos de la Escuela Universitaria obtienen un certificado
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acreditativo de su actividad, expedido por la Direccion Provincial de
Educacién y Ciencia, segtin se contempla en la clausula quinta del
Convenio.

La eleccién de los Centros se realiza por la Comision paritaria Escuela
Universitaria-M. E. C, contemplada en la cldusula cuarta del Convenio.

2 El objeto del Convenio es establecer la colaboracién entre el Ministerio
Convenio M. E. C.- de Educacion y Ciencia y el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social en las

Ministerio de Trabajo siguientes materias:

* Realizacion de acciones formativas y de insercion profesional dentro
del Plan Nacional de Formacién e Insercion Profesional.

Objeto

* Homologacion de la Formacion Profesional Ocupacional a las areas
de Formacion Profesional Reglada.

* Calificacion profesional de demandantes de empleo.
* Informacién y orientacion profesional.
¢ Investigacion de necesidades formativas.

* Extension de pruebas no escolarizadas de Formacién Profesional de
primer grado y libres de Formacion Profesional de segundo grado.

* Larealizacién de obras y servicios de interés general ejercitadas por
el Ministerio de Educacién y Ciencia y financiadas por el INEM,
mediante la contratacién de trabajadores en desempleo.

* Formacion del profesorado que participe en las acciones formativas
del Plan Nacional de Formacion e Insercién Profesional.

* Colaboracién de ambas partes en la presentacién de proyectos de
empleo y accién formativa en el drea del F. S. E., asi como en la
ejecucion y seguimiento de los programas aprobados y cofinanciados
por el F. S. E. que realice el Ministerio de Educacién y Ciencia.

Su desarrollo queda explicitado en el B. O. E. de 23 de enero de 1988.

Plan F. L. P. Colaboracion a lo§ Programas de Formaciéon Compensatoria
con apoyo ocupacional

El Ministerio de Educacion y Ciencia colaborara en los Programas de
Formacién Compensatoria, a través de su propia red de Centros, o mediante
Convenio con otras Instituciones, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 4.4 del Real Decreto 1174/83, de 27 de abril, sobre Educacién
Compensatoria, formando:

* Jovenes de dieciséis afios que no hayan completado la E. G. B.

* J6venes de dieciséis a veinte afios contratados para la formacion que
no han completado la E. G. B. Alternativamente, para aquellos
alumnos que tengan cumplidos los dieciocho afos, el Curso de For-
macion Compensatoria consistird en una preparacion teérico-practi-
ca para la prueba no escolarizada de F. P.
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Formacion Profesional de 2.° Grado en Alternancia

Las autoridades educativas competentes podran concertar con empre-
sas, instituciones o agrupaciones de empresas la realizacién de practicas en
las mismas de los alumnos de F. P. II, cuyo ntiimero y caracteristicas se
determinaran anualmente. Estas practicas seran de un maximo de ochenta
dias o cuatrocientas horas al afio por alumno.

Los alumnos recibiran una beca, en concepto de manutencién y despla-
zamiento, de hasta 160 pesetas por persona y hora de practica profesional.

Asimismo, dara una compensacion a las empresas de hasta 100 pesetas
por persona y hora de practica profesional, que incluye p6liza colectiva su-
plementaria de accidentes de trabajo.

Acciones de Insercion Profesional y Fomento de Empleo

A la conclusion de Cursos de Formacién Profesional Ocupacional de
duracién minima no inferior a cuatrocientas horas, dirigidos a jévenes
menores de veinticinco afios que hayan obtenido la titulacién suficiente, y
en un periodo no superior a los seis meses posteriores a la conclusion del
curso, el M. E. C. colaborara en la promocién de contratacion en practicas al
amparo de la regulacion establecida en el Real Decreto 1992/1984, de 17 de
octubre.

La duracién de dichos contratos serd como minimo de tres meses y a
tiempo completo.

Dichos contratos podran beneficiarse de las subvenciones previstas en el
articulo 6.1 a) de la O. M de 9 de febrero de 1987, las cuales se condicionan
a lo dispuesto en el articulo 6.2 de dicha Orden Ministerial.
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Necesidad
de la reforma

En el mes de junio de 1987 el Gobierno present6 a la sociedad espafiola
en su conjunto, y mas especificamente a los distintos sectores de la
comunidad educativa, el documento titulado “Proyecto para la reforma
de la ensenanza. Propuesta para debate”. Pocos meses después lo
complement6 con otro documento relativo a la Formacién Profesional.

Ambos contenian la posicién inicial del Ministerio de Educacién y
Ciencia respecto de la reforma en los niveles de Educacién Infantil,
Primaria, Secundaria y Profesional y se ofrecian a informacién y debate
con el objeto de que su contraste con las posiciones expresadas por
nuestra sociedad y por nuestra comunidad educativa condujera a perfilar
la propuesta definitiva.

En mi comparecencia ante el Congreso de los Diputados de 18 de octubre
de 1988 tuve la ocasién de sefialar que no habia cambiado ni la voluntad
politica del Gobierno de llevar adelante la reforma, ni la intencion de
hacerla con los mayores apoyos posibles.

Subrayando esa voluntad politica, cumpliendo el compromiso adquirido,
procedemos en el dia de hoy a la presentacion de esa oferta definitiva.
Contiene la posicién del Gobierno, que es a quien corresponde la
responsabilidad de ponerla en marcha, pero sigue siendo nuestra
intencién la de ejercer esa responsabilidad con el mayor apoyo social y
educativo.

Antes de proceder a describirles el contenido esencial de la reforma que
vamos a impulsar, incluidas las previsiones de planificaciéon que
contiene, los costes que comporta, asi como el calendario de su
aplicacion, permitanme que les haga unas consideraciones de cardcter general
acerca de la necesidad de esta reforma, de la oportunidad de que la emprendamos
ahora.

Afrontamos la reforma para construir un sistema educativo que mejore
el futuro de nuestros nifios, de nuestros jévenes, de nuestros
ciudadanos y que responda eficazmente a las demandas de nuestra
sociedad.
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Nuestro sistema educativo abordé su tltima reforma global en 1970. Ha
transcurrido toda una generacion desde entonces y se han producido
modificaciones relevantes en el conjunto de nuestra sociedad, en el
entorno internacional, en el contexto cultural, tecnolégico y productivo.
Destacaré las mas relevantes.

* En primer lugar, la Constitucién de 1978 ha traido profundos
efectos sobre nuestra educacién. Singularmente ha reconocido el
derecho a la educacién para todos los espafioles, ha encomendado
a los poderes ptblicos la garantia de que lo disfruten en
condiciones de igualdad y ha modificado la distribucién territorial
de las competencias en esta materia.

*  En segundo lugar, los mayores requerimientos educativos y
formativos del entorno social y productivo, pero sobre todo el
legitimo deseo de nuestros jévenes a recibir mas y mejor
educacion, ha conducido a un crecimiento continuado de su
demanda.

* En tercer lugar, nuestra integracién en las instituciones
comunitarias nos sitia en un marco que compartimos con otros
paises, un marco que requiere que nuestros estudios y titulaciones
se atengan a unas minimas referencias, justamente para asegurar
que nuestros ciudadanos no veran limitada su movilidad en el
futuro.

* En cuarto lugar, el rdpido cambio de los procesos culturales y
productivos obliga a una formacién mas prolongada, con un
caracter mas basico, méas versatil y susceptible, por tanto, de
adaptarse a frecuentes innovaciones.

Pero hay también razones muy profundas de cardcter mds estrictamente
educativo, que han venido detectdndose en el curso de los 1ltimos afios,

que son igualmente comprendidas por una amplia mayoria de nuestra
sociedad y de nuestra comunidad educativa y que abogan igualmente a favor
de la reforma.

Destacaré, entre ellas, las siguientes:

1.2 El desfase entre la conclusion de la escolaridad obligatoria y la
edad minima laboral.

2. La posibilidad de que accedan a la Formacién Profesional los que
no concluyen positivamente la educacion obligatoria.

3.2 La configuracion de la F. P., con un contenido excesivamente
académico y una organizacion demasiado desvinculada del
mundo productivo.

42 La orientacion exclusiva del Bachillerato hacia la Universidad.

5.2 La ausencia de regulacién educativa de las actividades previas a
los seis afos, en que se inicia la escolaridad obligatoria.

La reforma serd la respuesta adecuada a los cambios de nuestra
sociedad y de nuestro entorno, la respuesta apropiada a los problemas
concretos de nuestra ensefianza. Conformara un sistema educativo
capaz de garantizar a todos los espafioles mas educacién y de mayor
calidad, en mejores condiciones de igualdad, con un caracter basico y
formativo mas prolongado.
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Contenido esencial
de la reforma

Me referiré a la importancia de los efectos que la reforma produciré en la
vida de nuestros ciudadanos y de nuestra sociedad. Del acierto de la
misma, de la tenacidad en su puesta en practica depende:

1.° Las mayores posibilidades de que nuestros nifios, nuestros
jovenes, se desarrollen en libertad, ejerciendo con madurez la
participacion y la solidaridad, situdndose de forma critica y
auténoma ante la realidad.

2.° La disminucién de las desigualdades de origen familiar y social,
tanto las de caracter tradicional como las de nueva aparicién.

3.° La garantia de que atendemos las necesidades formativas y
profesionales de nuestra sociedad, evitando que sus
insuficiencias reduzcan o retrasen nuestras posibilidades de
modernizacion.

Necesidad de que hagamos ahora la reforma

Si pretendemos asegurar todos estos objetivos, si no queremos llegar
con retraso a estos problemas, mermando entonces las posibilidades de
su solucidn, éste es el momento adecuado para consolidar la reforma.

El Gobierno compartia, con la préctica totalidad de la comunidad
educativa y de la sociedad, la conviccién de que era necesario abordarla
con prontitud, pero no quiso hacerlo con precipitacion, habida cuenta la
relevancia de los cambios que se proponian y teniendo en cuenta la
voluntad de concitar el consenso sobre las cuestiones fundamentales.

Por ello inici6, en primer lugar, un proceso experimental que alcanzé a
los tramos mas sensibles del sistema educativo y en el que se probaron
innovaciones metodolégicas y cambios curriculares, permitiéndonos
profundizar en nuestro andlisis y perfilar nuestras propuestas.

En segundo lugar, propici6 el debate general al que han contribuido las
diversas Administraciones publicas, las organizaciones empresariales y
sindicales, colectivos profesionales, entidades colegiales, 6rganos de
representacion, centros educativos, tanto ptiblicos como privados,
personalidades con experiencia, fuerzas politicas, instituciones
religiosas, etc.

Al mismo tiempo se ha alcanzado un acuerdo esencial con las
Comunidades Auténomas con competencia plena.

La reforma debe hacerse ahora en razon de su necesidad, porque ademds ha sido
ya preparada con la realizacién de un andlisis exhaustivo de la situacion actual
de nuestra ensefianza y porque habiendo propiciado la reflexion social hemos
obtenido un muy elevado grado de consenso.

He tenido ocasién de reiterarles que no concibo la reforma como un acto
concreto, sino mds bien como una confluencia de cambios que conducen, cuando
estdn ligados por una Iogica interna, a un escenario final renovado. Quiero con
ello serialarles que ya estamos en plena reforma y lo hemos estado cada vez que
hemos introducido modificaciones que mejoraban la calidad de nuestra ensefianza.
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Pero es verdad que ahora afrontamos una modificacion en la esencia del sistema,
y es eso lo que le confiere la condicion de cambio fundamental.

La reforma se propone los siguientes objetivos:

1.° Ampliacién de la Educacion Basica

Extendiendo la educacion obligatoria y gratuita hasta los 16 afos,
llevandola hasta la edad legal de incorporacion al trabajo, evitando
elecciones prematuras que conllevan inevitablemente
discriminaciones tempranas.

2.° Reordenacion del Sistema Educativo

Con el establecimiento de las siguientes etapas:

1.2
2.2
3.8
42
54

Educacién Infantil: 0-6 afios.

Educacién Primaria: 6-12 afios (Obligatoria).
Educacién Secundaria Obligatoria: 12-16 afios.
Bachillerato: 16-18 afios.

Formacién Profesional: organizada en médulos profesionales,
los primeros al término de la Educacién Secundaria Obligatoria
y los superiores al término del Bachillerato.

Esta reordenacién de los niveles comportara:

*

*

La ampliacion de la oferta educativa entre los cero y los tres afios.

La ampliacion de la oferta educativa en el nivel de Educacién
Infantil, Primaria y Secundaria, hasta conseguir el 100 por 100 de
escolarizacién para los alumnos de 3 a 16 afios.

La ampliacion de la escolarizacién entre los 16 y 18 afios hasta
el 80 por 100.

La incorporacién de especialistas en educacién fisica, educacién
musical y lengua extranjera en el nivel de Educacién Primaria.

La configuracién de una etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria de cuatro afios (12-16), organizada de acuerdo con
criterios de comprensividad (curriculum comin para todos los
jovenes), matizada en el segundo ciclo de este nivel (14-15 afos)
con una optatividad progresiva.

El establecimiento de cuatro modalidades de Bachillerato
(Humanidades y Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y de la
Salud, Técnico y Artisticas) contemplando cada una de ellas un
mayor numero de materias optativas que permitan a los alumnos
continuar sus estudios, bien en la Universidad, bien en médulos
profesionales.

La reforma de la Formacion Profesional dividiendo en dos
grupos sus actuales contenidos. El primero de ellos, Formacién
Profesional de Base, que recoge las materias generales de caracter
preprofesional, se incluira en la Secundaria y en el Bachillerato.
El segundo, Formacién Profesional Especifica, estructurado en
modulos profesionales que permitan una formacién para ejercer
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Planificacién y
financiacion
de la reforma

Coste de la reforma

un nimero relativamente amplio de puestos de trabajo dentro de
una profesion o familia profesional.

Esta estructura permitird que los modulos profesionales puedan ser
diseriados en colaboracién con los agentes sociales, se adapten a las
necesidades productivas del entorno en el que se oferten, se cursen en los
centros educativos y en los centros de trabajo y puedan ser un
instrumento de recualificacion profesional de los trabajadores.

3.° Mejora de la calidad de la ensefianza

A través fundamentalmente de la renovacion de los contenidos
curriculares, de la reestructuracion de los centros y de la dotacion a
los mismos de los recursos apropiados y suficientes, de la eficacia de
la Inspeccion educativa, del funcionamiento de los servicios de
orientacion, de la mejora de la formacién inicial y permanente del
profesorado, etc.

Estos son los cambios fundamentales, que irdn acompariados de otros muy
relevantes, que se contienen explicita y extensamente en el Libro Blanco que se
les ha entregado a ustedes.

La reordenacion del sistema educativo requiere una Ley, cuyo proyecto remitird
a las Cortes el Gobierno al inicio del proximo periodo de sesiones.

La importancia de los objetivos que nos proponemos ha requerido que
realicemos una cuidadosa planificacién, cuyo resultado subraya y
confirma la viabilidad del modelo propuesto y, a la vez, establece el coste
de la reforma.

En la metodologia aplicada hemos utilizado previsiones demograficas
hasta el afio 1998, a partir del censo de 1981 y del patrén de 1986. En las
planificaciones provinciales se han utilizado los siguientes criterios:

1. Las tasas de escolarizacion que se deben conseguir al finalizar el
proceso de implantacién de la reforma.

2. Larelacion de las tasas de escolarizacion entre la red publica
y la red privada.

3. La determinacion del nimero de profesores necesarios.

4. La transformacion de la actual red educativa, de forma que se
optimice la utilizacién de los actuales puestos escolares,
adaptandola a las nuevas demandas producidas por los cambios
demograficos y por los incrementos de escolarizacion que se
pretenden.

5. La estimacion de las necesidades de equipamientos, gastos de
funcionamiento, transporte, comedor, residencia, personal de
Administracién y Servicios, etc.

El resultado en términos econémicos de la planificacion a que he hecho
referencia supone, para el conjunto de la reforma, un coste redondeado
de 400.000 millones de pesetas. El total nacional comporta una
cantidad de 960.000 millones de pesetas.
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Este coste, que atiende a las necesidades especificas de la reforma,
abarca:

1.° Al personal docente y no docente.

2.° Alos gastos de funcionamiento, comedor, transporte e internado.
3.° Alos de formaci6n del profesorado e investigacion educativa.

4.° A las becas, convenios y conciertos.

5.2 A las inversiones, tanto en obras como en equipamiento, asi como
los correspondientes gastos de reposicion.

Su distribucion se hara de acuerdo con lo contenido en el grafico adjunto.

Capitulo I Capitulo II Capitulo VI

Comunidades Provincias Personal Bienes corrientes Inversiones
(miles de pesetas) (miles de pesetas) | (miles de pesetas)

Huesca 1.400.535 272.338 3.751.140

Aragén Teruel 1.573.817 290.065 3.981.524

Zaragoza 1.950.947 565.487 8.581.931

Asturias Asturias 3.439.825 974.109 14.911.339

Baleares Baleares 3.650.739 656.181 13.095.872

Cantabria Cantabria 2.660.926 664.801 9.892.881

Avila 552.239 207.895 3.107.725

Burgos 567.845 301.043 5.058.754

Leén 1.641.987 656.735 7.941.770

Palencia 736.913 194.703 2.427.937

Castilla-Leén Salamanca 769.837 285.407 4.254.681

Segovia 169.283 190.868 2.096.549

Soria 47.715 142.362 1.853.687

Valladolid 867.388 404.865 6.703.992

Zamora 673.568 193.871 3.242.725

Albacete 2.357.471 585.317 7.056.690

i Ciudad Real 3.933.260 716.389 14.778.677

Cantille Cuenca 1.159.240 521.406 4.078.792

L Mancha Guadalajara 617.463 136.982 3.819.820

Toledo 3.804.837 925.302 12.188.324

Extremadura Badajoz 2.479.558 832.250 15.744.979

Caceres 2.175.754 766.459 7.670.457

Madrid Madrid 23.897.445 3.703.918 56.675.302

Murcia Murcia 5.823.686 682.393 23.677.677

Navarra Navarra 3.434.691 704.464 8.363.430

Rioja, La Rioja, La 1.167.727 332.401 3.653.500

Ceuta 383.916 27.368 738.525

Melilla 557.073 47.459 1.627.175

TOTAL M.E.C. 72.495.686 15.982.836 250.975.856
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Calendario de aplicacién
de la reforma

Incremento de gastos a realizar para la implantacién de la Reforma
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En millones de pesetas

Abordamos la reforma de manera inmediata, pero queremos implantarla en su
totalidad de forma escalonada. La garantia de que se van asimilando con
normalidad los cambios aconseja que los introduzcamos de manera progresiva.

Para la puesta en marcha ordenada y prevista del conjunto de acciones juridicas,
organizativas y presupuestarias precisas nos fijamos el calendario temporal de
algo menos de una década. Se trata de un horizonte realista.
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El calendario de implantacion se desarrollara de la siguiente forma:

En los dos préximos cursos se cumpliran las veinte medidas que les
refiero a continuacion.

Curso
1989/90 1.
Curso
1990/91 2.

10.

1T,

12.

13.

14.

15.

Promulgacion de la Ley que establezca la nueva ordenacion del
sistema educativo. Realizacién del debate sobre el Disefio
Curricular Base.

También hoy ofrecemos la propuesta inicial sobre el Disefio
Curricular Base. A lo largo del proximo afio la sociedad y la
comunidad educativa analizardn y debatirdn su contenido. El
contraste de esta propuesta con las posiciones expresadas en el
debate nos permitird determinar qué contenidos curriculares
deben ser desarrollados en cada etapa educativa.

Desarrollo reglamentario de la Ley. Finalizacion del
debate sobre el Disefio Curricular Base y determinaciéon
de los contenidos curriculares basicos de cada una de las
areas de las distintas etapas.

A lo largo de ambos se tomaran las siguientes medidas:

Publicacién y puesta en marcha de un Plan especifico
para la Reforma de la Formacion Profesional.

Implantacion y desarrollo de un Programa de mejora de
la ensefianza de lenguas extranjeras.

Comienzo del Plan de Formacién del Profesorado.
Inicio del Plan Nacional de Investigaciéon Educativa.

Creacién de nuevos centros y obras de adaptacion con el
fin de ir adecuando la red a las nuevas necesidades.

Intensificacion del Plan de Extensién de la Educacion
Fisica.

Incorporacién progresiva en los actuales Centros de

E. G. B. de profesores especialistas de Educacién Musical.

Ampliacién de los profesores de apoyo, de los
departamentos de orientacion y apoyo psicopedagégico
en todos los centros educativos.

Extension de las licencias por estudio y de las ayudas a
los proyectos de innovacién educativa.

Progresiva incorporacion del aula de tecnologia en los
centros de Secundaria.

Desarrollo del Programa de Nuevas Tecnologias de la
Informacién.

Ampliacién y fortalecimiento del Servicio Técnico de
Inspeccion con el fin de garantizar una mejor evaluacién
del sistema educativo.

Reforzamiento del papel de los equipos directivos de los
centros.
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16. Impulso a los proyectos educativos de equipos de
profesores que quieran iniciar la imparticion de las
nuevas etapas de Educacién Infantil, Primaria o
Secundaria.

17. Desarrollo de las medidas especificas en Educacién de
Adultos.

18. Implantacion progresiva de la garantia social para jovenes que
han abandonado el sistema educativo sin una titulacion bdsica
o profesional suficiente.

19. Apoyo a los profesores de E. G. B. y a los maestros de
taller para que puedan avanzar en su formacién
universitaria.

20. Apertura de vias de promocion a niveles educativos
superiores a los actuales profesores.

Curso

1991/92 Implantacién de los cursos 1.° y 6.° de la nueva
Ensenanza Primaria y de los médulos 2 y 3 de Formacion
Profesional.

Curso

1992/93 Implantacién del 2.° de Primaria y del 1.° y 2.° de
Secundaria.

Curso

1993/94 Implantacion del 3.° de Primaria y del 3.° de Secundaria.

Curso

1994/95 Implantacién del 4.° de Primaria y del 4.° de Secundaria.

Curso

1995/96 Implantacién del 5.° de Primaria y del 1.° de Bachillerato.

Curso

1996/97 Implantacion del 2.° de Bachillerato. Generalizacién de
los médulos 3, a los que se accederd desde el nuevo
Bachillerato.

La mayoria de las medidas especificas que o bien implantamos o bien iniciamos
en los dos proximos afios estdn referidas al profesorado. Algunas son de una
dimension cualitativa decisiva, tales como el Plan de Formacion del Profesorado
y el Plan Nacional de Investigacion Educativa.

Ello refleja nuestra conviccion de que es absolutamente imprescindible contar
con un profesorado motivado y reconocido profesionalmente, corresponsabilizado
en su proceso de renovacion permanente, dotado de los medios y ayudas
necesarios para que esa renovacion sea parte del propio ejercicio de su docencia.

Permitanme que les haga, de nuevo, una reflexion de cardcter general sobre la
trascendencia que tendrd la reforma para la Esparia del inmediato mariana y del
futuro y que les pida, igualmente, que me ayuden a transmitir esta reflexion al
conjunto de nuestra sociedad.

Contando con la participacion activa y motivada de los distintos sectores de la
comunidad educativa, y muy especialmente con la motivacion del profesorado,
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contando con la implicacion creciente de la sociedad, conformaremos un sistema
educativo que forme mejor a nuestros jovenes tanto en su dimensién personal
como comunitaria, que disminuya las desigualdades y que asegure nuestro
desarrollo colectivo.

Un sistema educativo capaz de ganar para todos nosotros el desafio que nos
plantean las profundas transformaciones culturales, tecnoldgicas y productivas.

Un sistema educativo capaz de ganar para nuestra sociedad el desafio de su
plena modernizacién.

Un sistema educativo capaz de ganar para Esparia el desafio de nuestra
integracion europea.
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* Provincia de Teruel
e Ensefianza Universitaria

e Servicios Estatales del M. E. C.






Provincia de Teruel

DireccioN Provinciar peL M. E. C.

Calle San Vicente de Paul, 1, -2.°

44002 - Teruel

Teléfonos: Director Provincial

Secretario Provincial

Inspector Jefe

Arquitecto
Centralita

Gestion Econdémica
Planificaciéon y Centros
Personal

Noéminas

Inspeccién

Contrataciéon

Unidad de Construccién
Médico

Unidad de Programas

CENTROS DE PROFESORES

e Alcaiiz

Camino del Matadero, s/n.

44600 - Alcaniz

Teléfono: 83 28 03

e Teruel

Ciudad Escolar, s/n.

44003 - Teruel

Teléfono: 60 77 60

60 25 35
601172
60 88 79
60 26 93
60 35 00
Ext. 205
Ext. 206
Ext. 208
Ext. 222
Ext. 210
Ext. 221
Ext. 220
Ext. 209
Ext. 225
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e Utrillas
Avenida Sefiores Baselga, s/n.
44760 - Utrillas
Teléfono: 75 80 62

CRLET.

e Albarracin
Camino de Gea, s/n.
44100 - Albarracin
Teléfono: 71 01 53

* Alcorisa
Calle San Pascual, 30
44550 - Alcorisa
Teléfono: 84 05 03

¢ Cantavieja
Carretera Iglesuela, s/n.
44140 - Cantavieja
Teléfono: (964) 18 50 27

Eouiros PsicoPEDAGOGICOS

Coordinacion: Direcciéon Provincial de Teruel

Teléfono: 60 35 00 Ext. 227

Epucacion pe Apurtos (PresenciaL Y Distancia)

Plaza de Santa Teresa, 8
44003 - Teruel
Teléfono: 60 78 81

EscueLa pE ARTEs ApLicapas Y OFicios ARTisTicos

Plaza de la Catedral, 8
44001 - Teruel
Teléfono: 60 26 35

EscueLa OriciaL pe Ipiomas
* Alcafiz
Edificio Ayuntamiento
44600 - Alcaniz
Teléfono: 83 29 36
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Ensefianza
Universitaria

e Teruel
C/ Marcos Pefia Royo, 1 (I. F. P. “Santa Emerenciana”)
44002 - Teruel
Teléfono: 60 02 82

ConservaTORIO ESTATAL DE Musica
Plaza de Espana (Edificio La Lonja)
44600 - Alcaniz
Teléfono: 83 18 98

Instiruto MusicaL TuroLENSE (CONSERVATORIO)
Calle Temprado, 11

44001- Teruel
Teléfono: 60 57 14

GERENCIA UNIVERSITARIA DE ZARAGOZA
Ciudad Universitaria
50009 - Zaragoza
Teléfono: (976) 56 36 42

UnNiversiDAD NAacioNAL DE EpucacioN A Distancia
Ciudad Universitaria, s/n.
28040 - Madrid
Teléfono: (91) 449 36 00

U. N. E. D. CentrO Asociapo DE TERUEL
Calle Miguel Servet, 2
44002 - Teruel
Teléfono: 60 71 63

UNIVERSIDAD DE VERANO
Calle Miguel Servet, 2
44002 - Teruel
Teléfono: 60 00 04

CoLec1o UNIVERSITARIO

Calle Miguel Servet, 2
44002 - Teruel
Teléfono: 60 20 58

227




Seis afios de Ensefianza

EscueLa UniversiTaria DE FormacioN DeL Proresorapo pe E. G. B.

Camino de la Estacion, s/n.
44001- Teruel

Teléfonos: 60 57 10
6013 25

EscueLa UNIVERSITARIA DE ENFERMER{A

Calle Marcos Pefia Royo, 1
44002 - Teruel
Teléfono: 60 90 42

EscueLa DE GRADUADOS SOCIALES

Centro Social Ciudad de Teruel (provisionalmente)
Calle Yagiie de Salas
44001 - Teruel
Teléfono: 60 18 36

CoLegio MAYOR UNIVERSITARIO “PABLO SERRANO”

Ciudad Escolar, s/n.
44003 - Teruel
Teléfono: 60 67 16

Servicio DE INFORMACION

i del M. E. C. Calle Alcala, 36
28014 - Madrid

Teléfonos: (91) 521 48 06
(91) 521 45 30
(91) 532 13 00

Consgjo Escorar peL Estapo

Calle San Bernardo, 49
28071 - Madrid
Teléfono: (91) 531 00 69

SEcCcION ACTIVIDADES DE ALUMNOS

Calle Los Madrazo, 17
28014 - Madrid
Teléfono: (91) 522 11 00
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Servicio DE INSPECCION
Paseo del Prado, 28
28014 - Madrid
Teléfono: (91) 467 11 54

CeNTRO DE PUBLICACIONES
Ciudad Universitaria, s/n.
28040 - Madrid
Teléfono: (91) 449 77 00

Comunmap EscoLar

Calle Alcalj, 34, 6.°
28014 - Madrid
Teléfono: (91) 532 03 38

CentrO DE INVESTIGACION Y DocuMenTacioN EpucaTiva (C. 1. D. E.)

Ciudad Universitaria, s/n.
28040 - Madrid
Teléfono: (91) 449 77 00

CentrO NAcioNaL DE Epucacion Basica a Distancia (CENEBAD)

Calle Argumosa, 43
28012 - Madrid
Teléfono: (91) 429 85 51

INsTITUTO NACIONAL DE BACHILLERATO A Distancia (INBAD)

Calle Argumosa, 43
28012 - Madrid
Teléfono: (91) 429 85 51

Consgjo D UNIVERSIDADES

Ciudad Universitaria, s/n.
28040 - Madrid
Teléfono: (91) 449 77 00

ConsEejo SupPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

Calle Serrano, 117
28006 - Madrid
Teléfono: (91) 261 98 00
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