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Introduccion

El Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional (SNCFP) se crea para respon-
der a las demandas de cualificacion de las personas y de las empresas en una sociedad en con-
tinuo proceso de cambio e innovacion.

Se entiende por cualificacion el conjunto de competencias profesionales que las personas
pueden obtener mediante la formacion, sea esta modular o de otro tipo, y a través de la expe-
riencia profesional. Estas competencias son las que permiten que el trabajador obtenga las
respuestas, en términos de resultados, que requiere la organizacion.

El SNCFP tiene como objetivos orientar la formacion a las demandas de cualificacion de las
arganizaciones productivas, facilitar la adecuacion entre la oferta y la demanda del mercado
de trabajo, extender la formacién a lo largo de la vida, mas alla del periodo educativo tradi-
cional, y fomentar la libre circulacion de trabajadores, por lo que cumple una funcién esen-
cial en el ambito laboral y formativo.

Estas funciones se llevan a cabo mediante una serie de instrumentos y acciones como son el
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales; un procedimiento de evaluacion, acredi-
tacion y registro de las cualificaciones y competencias adquiridas en el trabajo; la informacién
y orientacion en la formacién profesional y en el empleo y, por Gltimo, la evaluacién y mejo-
ra del propio sistema.

El primero de esos instrumentos, el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, tiene
validez en toda Espana, aunque no regula el ejercicio profesional.

Entre las funciones que tiene asignadas estan las de adecuar la oferta de formacién profesio-
nal a un mercado laboral sujeto a numerosos cambios y evaluar, reconocer y acreditar las com-
petencias profesionales adquiridas por los trabajadores a través de la experiencia laboral o
mediante cualquier tipo de formacién. Esto permite, ademas, elevar la calidad y el prestigio
de la formacion profesional.

El Catélogo recoge las cualificaciones profesionales ordenadas en 26 familias y 5 niveles. Cada
una de ellas se asocia a una formacién organizada en médulos formativos que se incorporan
al Catalogo Modular de Formacion Profesional.

Las cualificaciones son el resultado del trabajo de distintos grupos de expertos (uno por cada fami-
lia profesional) que realizan una importante labor de documentacion, identificacion y definicion. Las
personas que integran estos equipos han sido seleccionadas por sus destacados conocimientos tec-
nicos y formativos, de acuerdo a un perfil profesional objetivo, y a propuesta del Consejo General
de Formacién Profesional (en el que estan representadas las Administraciones general y autonémi-
cas y las organizaciones sindicales y empresariales) o por asociaciones profesionales.

Algunos de estos grupos de trabajo estan liderados por diferentes comunidades auténomas.
Su ubicacién ha dependido fundamentalmente de la importancia en esa comunidad del teji-
do productivo del sector para el que estan definiendo las cualificaciones.
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El Anexo | recoge la relacion de las personas que han participado en el grupo de trabajo
correspondiente a la presente familia.

Tras realizar un exhaustivo estudio del sector, estos grupos disefian las unidades de compe-
tencia de la cualificacion y definen las caracteristicas de su formacion a través de madulos,
Una vez finalizado el trabajo, el resultado se contrasta externamente a través del Consejo
General de Formacion Profesional y de organizaciones vinculadas a la familia profesional.

El Anexo Il identifica a las organizaciones que han realizado observaciones a las cualificacio-
nes de la presente familia, contribuyendo con ello a mejorar su calidad.

El Instituto Nacional de las Cualificaciones, como organismo responsable de definir, elaborar
y mantener actualizado el Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales y el Catalogo
Modular de Formacion Profesional, dirige el trabajo de estos grupos, de acuerdo con la meto-
dologia aprobada por el Consejo General de Formacién Profesional. Esta metodologia sigue
unas bases similares a las utilizadas en la elaboracion del Catélogo de Titulos de Formacién
Profesional de la Administracion Educativa y los Certificados de Profesionalidad de la
Administracion Laboral.

Una vez que los grupos de trabajo han finalizado su labor y se ha realizado el contraste exter-
no, las cualificaciones reciben el informe preceptivo del Consejo General de Formacion
Profesional y se someten al Consejo Escolar del Estado y a los departamentos ministeriales
implicados antes de pasar al Gobierno para su aprobacién definitiva.

Todas las cualificaciones profesionales tienen idéntica estructura. Se asignan a una familia y
Cuentan con un nivel y una competencia general (breve exposicion de los cometidos y fun-
ciones esenciales del profesional). A continuacién se definen las unidades de competencia, su
asociacion a médulos formativos y se especifica el entorno profesional. En éste se describe el
ambito en el que desarrolla la actividad, los sectores productivos y los puestos de trabajo rele-
vantes a los que permite acceder.

La publicacion de estas cualificaciones contribuira sin duda a integrar y adecuar la formacion
a las necesidades del sistema productivo y a las demandas sociales. Ello beneficia a trabaja-
dores y empresas. A los primeros porque les facilita el acceso a una formacion mas acorde con
las necesidades del mercado y amplia sus expectativas de desarrollo laboral y personal; y a los
segundos porque les permite disponer de profesionales mas preparados.

EI SNCFP y su desarrollo tienen su base normativa en la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio,
de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional que establece el Sistema, asi como en el
Real Decreto 1128/2003, de 5 de septiembre, que regula el Catalogo Nacional de Cualifica-
ciones, modificado por el RD 1416/2005, de 25 de noviembre. Hasta el momento se han
publicado dos Reales Decretos que establecen cualificaciones: el Real Decreto 295/2004, de
20 de febrero (las primeras 97), y el Real Decreto 1087/2005, de 16 de septiembre (65 nue-
vas cualificaciones).
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Real Decreto 1087/2005, de 16 de septiembre, por el que se establecen nuevas cualificacio-
nes profesionales, que se incluyen en el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales,
asi como sus correspondientes médulos formativos que se incorporan al Catdlogo Modular
de Formacion Profesional, y se actualizan determinadas cualificaciones profesionales estable-
cidas en el Real Decreto 295/2004, de 20 de febrero.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional tiene
por objeto la ordenacion de un sistema integral de formacién profesional, cualificaciones y acre-
ditacion, que responda con eficacia y transparencia a las demandas sociales y econdmicas a través
de las diversas modalidades formativas. El apartado 1 de su articulo 2 define el Sistema Nacional
de Cualificaciones y Formacion Profesional como el conjunto de instrumentos y acciones necesa-
rios para promover y desarrollar la integracion de las ofertas de la formacion profesional, a través
del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, asi como la evaluacion y acreditacién de
las correspondientes competencias profesionales, de forma que se favorezca el desarrollo profe-
sional y social de las personas y se cubran las necesidades del sistema productivo.

Con el fin de facilitar el caracter integrado y la adecuacion entre la oferta de formacion profe-
sional y el mercado laboral, el articulo 7 de la citada Ley cre6 el Catalogo Nacional de Cualifi-
caciones Profesionales que debe estar constituido por las cualificaciones identificadas en el sis-
tema productivo y por la formacion asociada a ellas, que se organizan en médulos formativos,
articulados en un Catalogo Modular de Formacion Profesional. Dichos catalogos quedaron
regulados mediante el Real Decreto 1128/2003, de 5 de septiembre, en el que se establece, asi-
mismo, su estructura y el procedimiento para su elaboracién y actualizacion.

El Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales sirve para posibilitar la integracion de
las ofertas de formacion profesional, asi como para establecer ofertas formativas adapta-
das a colectivos con necesidades especificas y promover la formacién a lo largo de la vida,
adecuéndolas a las demandas del sistema productivo, y facilitando la movilidad de los tra-
bajadores, asi como la unidad del mercado de trabajo. Asimismo permite el estableci-
miento del procedimiento de evaluacion, reconocimiento y acreditacion de las competen-
cias profesionales, cualquiera que hubiera sido su forma de adquisicion, facilita a los
interesados informacién y orientacién sobre las oportunidades de formacion para el
empleo, y promueve la mejora de |a calidad del Sistema Nacional de Cualificaciones y For-
macion Profesional, y, en definitiva, favorece la inversion publica y privada en la cualifica-
cion de los ciudadanos mediante un proceso de formacion permanente.

Mediante el Real Decreto 295/2004, de 20 de febrero, se establecieron las primeras 97 cualifica-
ciones profesionales que se incluyeron en el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, asi
como sus correspondientes maodulos formativos que se incorporaron al Catalogo Modular de For-
macién Profesional. Por este real decreto se establecen 65 nuevas cualificaciones profesionales con
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su formacion asociada, avanzando asi en la construccion del instrumento fundamental del Sistema
Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional,

Las cualificaciones profesionales que se incluyen en los anexos de este real decreto con su
formacion asociada han sido elaboradas, del mismo modo que las establecidas por el citado
Real Decreto 295/2004, de 20 de febrero, por el Instituto Nacional de las Cualificaciones
mediante la metodologia aprobada en el seno del Consejo General de Formacién Profesio-
nal, en cuya aplicacién se ha contado con la participacion y colaboracién de las Comunida-
des Auténomas y demas Administraciones Publicas competentes, asi como con los agentes
sociales y econdmicos, y con los sectores productivos.

Con la elaboracion de las cualificaciones profesionales que se establecen en este real decre-
to, se han identificado y perfeccionado unidades de competencia, asi como sus modulos for-
mativos asociados, que son comunes a algunos de los contenidos en cualificaciones del pre-
citado Real Decreto 295/2004, de 20 de febrero, por lo que procede actualizar su contenido
sustituyendo en determinados anexos, unidades de competencia y sus correspondientes
modulos formativos, por los que se aprueban en este real decreto.

Este real decreto ha sido informado por el Consejo General de Formacion Profesional y por
el Consejo Escolar del Estade, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 9 del Real Decreto
1128/2003 de 5 de septiembre, asi como por el Consejo Superior de Deportes, de acuer-
do a lo dispuesto en el Real Decreto 2195/2004, de 25 de noviembre.

En su virtud, a propuesta de los Ministros de Educacion y Ciencia y de Trabajo y Asuntos Sociales,
y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion del dia 16 de septiembre de 2005.

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion
Este real decreto tiene por objeto establecer determinadas cualificaciones profesionales que
se incluyen en el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, regulado por el Real
Decreto 1128/2003, de 5 de septiembre, y sus correspondientes madulos formativos, que se
incorporan al Catalogo Modular de Formacién Profesional. Dichas cualificaciones y su forma-
cion asociada correspondiente tienen validez y son de aplicacion en todo el territorio nacio-

nal y no constituyen una regulacién del ejercicio profesional.

Articulo 2. Cualificaciones profesionales que se establecer

Las cualificaciones profesionales que se establecen son las que a continuacion se relacionan,
ordenadas por familias profesionales y niveles de cualificacién, cuyas especificaciones se des-
criben en los anexos que se indican, con numeracién correlativa a las ya establecidas en los
97 anexos del Real Decreto 295/2004, de 20 de febrero:

Familia Profesional Agraria

Produccion intensiva de rumiantes. Nivel 2 ............ Anexo XCVIII
Produccion avicola y cunicula intensiva. Nivel 2 ... Anexo XCIX
Familia Profesional Maritimo Pesquera

Engorde de moluscos bivalvos. Nivel 2 ... Anexo C
Produccion en criadero de acuicultura. Nivel 2 T P R P (1= (¢ L & |

Organizacion de lonjas. Nivel 3 e RN L SR I ¢ 7 8 4 |
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Familia Profesional Industrias Alimentarias

Fabricacion de conservas vegetales. Nivel 2 Anexo CllI
Carniceria y elaboracion de productos camicos. Nivel 2 ................ Anexo CIV
Elaboracion de azlcar. Nivel 2 Anexo CV
Elaboracion de leches de consumo y productos Iacteos Nivel 2 .. Anexo CVI
Pasteleria y confiteria. Nivel 2 . .._.... Anexo CVII
Elaboracion de cerveza. Nivel 2 ... Anexo CVIIl
Pescaderia y elaboracion de productos de la pesca y acuicultura. Nivel 2 ... Anexo CIX
Familia Profesional Quimica

Operaciones en instalaciones de energia y de servicios auxiliares. Nivel 2 ...  Anexo CX
Operaciones de acondicionado de productos farmacéuticos y afines.

Nivel 2 Anexo CXI
Operaciones de transformacion de caucho. Nivel 2 ........ ... Anexo CXIl
Operaciones de transformacion de polimeros termoplésticos. Nivel 2 ....... Anexo CXIIl
Operaciones de transformacion de polimeros termoestables

y sus compuestos. NIVEl 2 ..o Anexo CXIV
Organizacian y control del acond|c|0nadc de productos farmacéuticos

y.afines: Mive] 3 s B AT Anexo CXV
Organizacion y control de la fabricacion de productos farmacéuticos

y afines. Nivel 3 Anexo CXVI
Analisis quimico. Nivel 3 Anexo CXVII
Familia Profesional Imagen Personal

Servicios auxiliares de estética. Nivel 1 Anexo CXVIII
Pelugueria. Nivel 2 . Anexo CXIX
Servicios estéticos de hrgwene depalaoén y maqulllaje Nivel 2 . Anexo CXX
Cuidados estéticos de manos y pies. Nivel 2 Anexo CXXI

Familia Profesional Sanidad
Atencion sanitaria a multiples victimas y catastrofes. Nivel 2 ................... Anexo CXXII

Farmacia. Nivel 2 Anexo CXXIH
Laboratorio de analisis clinlcos Nivel 3 . = Anexo CXXIV
Anatomia patolégica y citologia. Nivel 3 Anexo CXXV
Audioprotesis. Nivel 3 Anexo CXXVI
Radioterapia. Nivel 3 . ... Anexo CXXVII
Ortoprotésica. Nivel 3 Anexo CXXVIIl
Familia Profesional Seguridad y Medio Ambiente

Extincion de incendios y salvamento. Nivel 2 Anexo CXXIX
Guarderio rural y maritimo. Nivel 2 ..... Anexo CXXX
Prevencion de riesgos laborales. Nivel 3 ........... Anexo CXXXI
Familia Profesional Industrias Extractivas

Sondeos. Nivel 2 . Anexo CXXXII
Excavacion subterrénea con exploslvos Nwel 2 Anexo CXXXIII
Tratamiento y beneficic de minerales, rocas y otros matenales

Nivel 2 .. s SO ER IR - (¢ - (¢ [{ D), &, |
Extraccn‘)n de Ia pledra naturai‘ Nave! 2 e S s e ANBXBHEIOS

Familia Profesional Textil, Confeccién y Piel
Operaciones auxiliares de tapizado de mobiliario y mural. Nivel 1 ............ Anexo CXXXVI
Operaciones auxiliares de procesos textiles. Nivel 1 ....cc.ccovvuverivcncninne. Anexo COXXVIN
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Operaciones auxiliares de lavanderia industrial y de proximidad. Nivel 1 .. Anexo CXXXVIII
Reparacién de calzado y marroquineria. Nivel 1 Anexo CXXXIX
Corte, montado y acabado en peleteria. Nivel 2 Anexo CXL
Ribera y curticion de pieles. Nivel 2 Anexo CXLI
Acabados de confeccion. Nivel 2 Anexo CXLII
Montado y acabado de calzado y marroquineria. Nivel 2 ... Anexo CXLII
Disefio técnico de tejidos de punto. Nivel 3 Anexo CXLIV
Diseno técnico de tejidos de calada. Nivel 3 Anexo CXLV

Gestion de la produccion y calidad de tejeduria de punto. Nivel 3.......... Anexo CXLVI

Gestion de la produccion y calidad en ennoblecimiento textil. Nivel 3 ... Anexo CXLVII

Gestion de la produccion y calidad de hilatura, telas no tejidas

y tejeduria de calada. Nivel 3 ..o gt Anexo CXLVIII

Gestién de produccion y calidad en confeccion, calzado

y marroquineria. Nivel 3 ... e e S .. Anexo CXLIX

Disefo técnico de productos de confeccién, calzado

y marroquineria. Nivel 3 .............. Anexo CL

Familia Profesional Artes Graficas

Impresion digital. NiVel 2 ..o Anexo CLI

Familia Profesional Informatica y Comunicaciones

Gestion de sistemas informaticos. Nivel 3 Anexo CLII

Anexo CLII

...... Anexo CLIV

Programacion en lenguajes estructurados de aplicaciones de gestion.

Nivel 3 i Anexo CLV

Administracion de servicios de Internet. Nivel 3 ... Anexo CLVI

Familia Profesional Administracion y Gestion

Gestién financiera. Nivel 3 Anexo CLVII

Familia Profesional Comercio y Marketing

Implantacién y animacion de espacios comerciales. Nivel 3 .................... Anexo CLVIII

Familia Profesional Actividades Fisicas y Deportivas
Guia por itinerarios de baja y media montana. Nivel 2 ... Anexo CLIX

Gula por itinerarios en bicicleta. Nivel 2 .. Anexo CLX
Guia en aguas bravas. Nivel 2 .. Anexo CLX|
Acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical. Nivel 3 .............. Anexo CLXII

Disposicion adicional Gnica. Actualizacion.

Atendiendo a la evolucién de las necesidades del sistema productivo y a las posibles deman-
das sociales, en lo que respecta a las cualificaciones establecidas en este real decreto, se pro-
cedera a una actualizacion del contenido de los anexos cuando sea necesario, siendo en todo
caso antes de transcurrido el plazo de cinco afios desde la publicacion de este real decreto.

Disposicién final primera. Actualizacion de determinacos anexos del Real Decreto
29512004, de 20 de febrero, por el que establecen determinadas cualificaciones profesionales que
se incluyen en el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, asi como sus correspondien-
tes modulos formativos que se incorporan al Catalogo Modular de Formacion Profesional.

De conformidad con la disposicion adicional tinica del citado Real Decreto 295/2004, de 20 de
febrero, se procede a la actualizacion de las cualificaciones profesionales cuyas especificaciones
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estan contenidas en los anexos Il, XIl, XXIV, XXV, LXXIl, LXXIX, XCVI y XCVI al citado real
decreto, mediante la sustitucion de las unidades de competencia que se indican, y de sus
modulos formativos asociados, por los que, con idéntico cadigo, se contienen en las cualifi-
caciones profesionales que se establecen en este real decreto:

Uno. Se modifica la cualificacion profesional establecida como anexo Il, “Produccién porcina
intensiva”, sustituyendo, respectivamente, la unidad de competencia “UC0006_2 Manejar y
mantener las instalaciones, maquinaria y equipos de la explotacion ganadera”, asi como el
modulo formativo asociado “"MF0006_2 Instalaciones, maquinaria y equipos de la
explotacion ganadera (especificos de la cualificacion)”, por la “UC0006_2: Montar y
mantener las instalaciones, magquinaria y equipos de la explotacién ganadera” y por el
"MF0006_2: Instalaciones, maquinaria y equipos de la explotacion ganadera”, ambos del
anexo XCVIII de este real decreto.

Dos. Se modifica la cualificacion profesional establecida como anexo XIl “Queseria”,
sustituyendo, respectivamente, la unidad de competencia “UC0027_2 Realizar y conducir las
operaciones de recepcion, y tratamientos previos de la leche y de otras materias primas”, asi
como el madulo formativo asociado “MF0027_2 Recepcion y tratamientos de la leche”, por la
“UC0027_2 Realizar y conducir las operaciones de recepcion, almacenamiento y tratamientos
previos de la leche, y de otras materias primas lacteas” y por el “MF0027_2: Recepcion,
almacenamiento y tratamientos previos de la leche ambos del Anexo CVI de este real decreto.

Tres. Se modifica la cualificacion profesional del anexo XXIV “Maquillaje integral”,
sustituyendo, respectivamente, la unidad de competencia “UC0065_2 Mejorar la armonia
del rostro con estilos de maquillaje social”, asi como el médulo formativo asociado
“MF0065_2 Maquillaje social”, por la "UC0065_2 Mejorar la armonia del rostro con
estilos de maquillaje social” y por el “MF0065_2 Maquillaje social”, ambos del anexo CXX
de este real decreto.

Cuatro. Se modifica la cualificacion profesional del anexo XXV “Transporte sanitario”,
sustituyendo, respectivamente, la unidad de competencia “UC0072_2 Aplicar técnicas de apoyo
psicologico y social al paciente y sus familiares”, asi como el modulo formativo asociado
“MF0072_2 Técnicas de apoyo psicologico y social al paciente y sus familiares”, por la
“UC0072_2 Aplicar técnicas de apoyo psicoldgico y social en situaciones de crisis” y por el
“MF0072_2 Técnicas de apoyo psicoldgico y social en situaciones de crisis”, ambos del anexo
CXXIl de este real decreto.

Cinco. Se modifica la cualificacion profesional del anexo LXXIl “Impresion en offset”,
sustituyendo, respectivamente, la unidad de competencia “UC0200_2 Operar en el proceso
grafico en condiciones de seguridad, calidad y productividad”, asi como el médulo formativo
asociado “MF0200_2 Procesos en Artes Gréficas”, por la “UC0200_2 Operar en el proceso
grafico en condiciones de seguridad, calidad y productividad” y por el “MF0200_2 Procesos
en Artes Graficas”, ambos del anexo CL! de este real decreto.

Seis. Se modifica la cualificacion profesional del anexo LXXIX “Administracion de bases de
datos”, sustituyendo, respectivamente, la unidad de competencia “UC0223_3 Configurar y
explotar sistemas informaticos”, asi como el modulo formativo asociado “MF0223_3
Sistemas operativos y aplicaciones informaticas”, por la “UC0223_3 Configurar y explotar
sistemas informaticos” y por el “MF0223_3 Sistemas operativos y aplicaciones informaticas”,
ambos del anexo CLV de este real decreto.

Siete. Se modifica la cualificacion profesional del anexo XCVI “Socorrismo en instalacio_ne_s
acuéticas”, sustituyendo, respectivamente, la unidad de competencia “UC0272_2 Asistir

1
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como primer interviniente en caso de accidente o situacion de emergencia”, asi como el
maédulo formativo asociado “MF0272_2: Primeros auxilios”, por la "UC0272_2 Asistir como
primer interviniente en caso de accidente o situacion de emergencia” y por el “MF0272_2:
Primeros auxilios”, ambos del anexo CLIX de este real decreto.

Ocho. Se modifica la cualificacion profesional del anexo XCVII “Acondicionamiento fisico en
sala de entrenamiento polivalente”, sustituyendo, respectivamente, la unidad de competencia
"UC0272_2 Asistir como primer interviniente en caso de accidente o situacion de emergencia”,
asi como el maodulo formativo asociado “MF0272_2 Primeros auxilios”, por la "UC0272_2
Asistir como primer interviniente en caso de accidente o situacion de emergencia” y por el
“MF0272_2 Primeros auxilios”, ambos del anexo CLIX de este real decreto.

Disposicion final segunda. Titulo competencial

Este real decreto se dicta en virtud de las competencias que atribuye al Estado el articulo
149.1. 1.* y 30.% de la Constitucion y al amparo del apartado 2 de la disposicion final prime-
ra de la Ley Qrganica 5/2002, de 19 de junio, de las cualificaciones y de la formacion profe-
sional y de la habilitacion que confieren al Gobierno el articulo 7.2 y la disposicion final ter-
cera de la citada ley organica, asi como el articulo 9.1 del Real Decreto 1128/2003, de 5 de
septiembre.

Disposicion final tercera. Habilitacion para el desarrollo normativo
Se autoriza a los Ministros de Educacion y Ciencia y de Trabajo y Asuntos Sociales a dictar las
normas de desarrollo de este real decreto en el ambito de sus respectivas competencias.

Disposicion final cuarta. Entrada en vigor
El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Ofi-
cial del Estado.
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Programar, dirigir e instruir actividades para la mejora de la condicion fisica con los
elementos, movimientos, ejercicios y técnicas coreograficas propias del aerabic, variantes
del mismo y actividades afines!, realizando la determinacion inicial y periédica de la
condicion fisica, biologica y motivacional de los usuarios, aplicando criterios de calidad
tanto en el proceso como en los resultados del servicio y siempre desde la observancia y
promocion de la salud y el bienestar.

Unidades de competencia

UC0273_3: Determinar la condicion fisica, bioldgica y motivacional del usuario.

UC0515_3: Disenar y ejecutar coreografias con los elementos propios del aerdbic, sus
variantes y actividades afines.

UC0516_3: Programar y dirigir actividades de acondicionamiento fisico en grupo con
soporte musical.
UC0272_2: Asistir como primer interviniente en caso de accidente o situacion de emergencia.

Entorno profesional:

Ambito profesional

Desarrolla su actividad tanto en el ambito publico, ya sea la Administracion General del
Estado, las Administraciones autonémicas o locales, como en entidades de caracter privado,
ya sean grandes, medianas o pequenas empresas, en gimnasios, empresas de servicios
deportivos, patronatos deportivos o entidades deportivas municipales, clubes o asociaciones
deportivas, clubes o asociaciones de caracter social, empresas turisticas (hoteles, camping,
balnearios, otros), grandes empresas con servicios deportivos para sus empleados, centros
geriatricos o de caracter social, federaciones deportivas, organismos publicos de deportes
(diputaciones, direcciones generales de deporte, otros).

Sectores productivos
Deporte. Ocio y tiempo libre. Hoteleria y Turismo.

1. Se hace referencia aqui a todas aquellas actividades propias del aerdbic, también a aquellas que han surgido
como una modalidad de éste (por ejemplo, el step-aerdbic), variantes del mismo (por ejemplo, el cardio-box) o
bien aquellas que, atin siende mas especificas de otras areas del ambito fisico-deportivo, pueden utilizarse,
después de haber sido adaptadas, como recurso y/o complemento, integradas dentro de la estructura
metodolégica y los fines del aerdbic (por ejemplo, el total-sport o las llamadas gimnasias suaves).
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Ocupaciones y puestos de trabajo relevantes
- Entrenador de acondicionamiento fisico para grupos can soporte musical en gimnasios
o polideportivos.

- Monitor de aerébic.

- Monitor de step.

- Monitor de ciclo indoor.

- Monitor de cuantas actividades se deriven o sean similares a las anteriores.
- Animador de actividades de fitness.

- Coordinador de actividades de fitness.

- Monitor de las actividades anteriores para colectivos especiales.

Formacion asociada: 510 horas

Modulos formativos

MF0273_3: Valoracion de las capacidades fisicas (150 horas).
MFO515_3: Coreografias (120 horas).

MF0516_3: Metodologia y practica de acondicionamiento fisico en grupo con soporte
musical (180 horas).

MF0272_2: Primeros auxilios (60 horas).
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UNIDADES DE COMPETENCIA

RP1:

RP2:

Determinar la condicion fisica, bioldgica
y motivacional del usuario

Nivel

“adiao: LICO273

Realizaciones Profesionales y Criterios de Realizacion

Determinar una bateria de pruebas para el analisis del usuario seleccionando los
test, pruebas y cuestionarios que mejor se adecuen a las caracteristicas individuales
y a los medios disponibles

CR1.1 Los test de aptitud fisica seleccionados son los mas adecuados para medir
parametros biolégicos y funcionales.

CR1.2 Los test de aptitud fisica son seleccionados siguiendo el criterio de maxima validez
y fiabilidad, adecuandose a las caracteristicas del usuario y a los medios disponibles.
CR1.3 Las pruebas de andlisis biolégico seleccionadas son las mas adecuadas para
determinar aspectos fisiologicos basicos relacionados con el rendimiento y la salud en lo
que respecta a: composicion corporal, alineacion postural, caracteristicas antropométricas,
respuesta cardiovascular, posibilidades de movimiento, etc.

CR1.4 Las pruebas se seleccionan de acuerdo a criterios de practica segura y maxima
adecuacion a las caracteristicas del usuario en funcién de la disposicion de medios
materiales.

CR1.5 Cuestionarios personales se utilizan para recabar datos acerca de tratamientos,
farmacos, informes médicos, etc., asi como para detectar los intereses, expectativas

y limitaciones del usuario no apreciables con las pruebas y test seleccionados.

CR1.6 Las necesidades de autonomia personal que presentan los usuarios con discapacidad
pueden ser detectadas por alguna de las pruebas, test o cuestionarios seleccionados.

Aplicar los test y las pruebas para determinar de forma integral la condicion
del usuario en condiciones de maxima seguridad

CR2.1 El protocolo de cada test y de cada prueba se establece y se aplica en su realizacion
comprobando que:

— el material esta en 6ptimas condiciones y es utilizado correctamente,

— las condiciones de la instalacion son las mas adecuadas,

- se adecua a las caracteristicas del usuario,

— la estructura técnica y el ritmo del ejercicio es correcta.
CR2.2 La informacion y la preparacion previas a la ejecucion de las distintas pruebas son
adecuadas en contenido y forma y se prevé, cuando sea necesario, la fase de recuperacion
posterior,
CR2.3 Los sintomas de fatiga excesiva y/o dolor son objeto de especial vigilancia por parte
del técnico y del propio usuario.
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CR2.4 Las pruebas para el analisis biologico no se aplican nunca cuando esta funcion por
su complejidad o nivel es exclusiva y especifica de técnicos de rango superior.

CR2.5 El asesoramiento médico se solicita, antes de realizar las pruebas, para aquellos
usuarios en los que se identifiquen signos evidentes de alguna circunstancia en la que la
actividad fisica suponga un riesgo potencial para su salud.

CR2.6 Los implementos y ayudas técnicas para una comunicacion adecuada con usuarios
con discapacidad se seleccionan en funcion de sus necesidades.

Obtener y registrar los resultados de los test, pruebas y cuestionarios en la ficha de
control del usuario para facilitar la informacion, elaboracion y seguimiento de los
programas de acondicionamiento fisico

CR3.1 Cada uno de los resultados de los test, pruebas y cuestionarios se anotan en la ficha
de seguimiento del usuario.

CR3.2 Los aspectos sobre los que se debe incidir prioritariamente como primera hipotesis
de objetivos que se deben conseqguir en/por el usuario se registran separadamente en la
ficha de seguimiento.

CR3.4 Los calculos estadisticos, graficas y curvas de rendimiento se realizan asegurando su
idoneidad, tanto para informar periodicamente al usuario sobre sus progresos e incidencias
como para la elaboracion del informe de evaluacion sobre el proceso y el resultado.

CR3.5 Equipos y aplicaciones informaticas se utilizan para obtener, procesar y registrar la
informacion obtenida.

Interpretar correctamente los resultados de los test, pruebas y cuestionarios
elaborando un informe técnicamente preciso para ajustar la programacion

CR4.1 Los resultados obtenidos se comparan e interpretan con baremos y/o escalas
realizando, cuando proceda, consultas a los especialistas.

CR4.2 Los aspectos de condicion fisica deficitarios se identifican para establecer prioridades
en la elaboracion posterior del programa de entrenamiento.

CR4.3 Signos evidentes de una inadecuada alineacion postural se identifican y, en su caso,
se remiten al usuario para una valoracion médico-diagndstica y/o prescriptiva.

CR4.4 Los resultados obtenidos en determinaciones sucesivas de la condicién fisica,
biolégica y motivacional se comparan para comprobar la situacion inicial y evolucién del
usuario, elaborando el informe pertinente.

CR4.5 Los indicadores biologicos obtenidos en las pruebas realizadas se utilizan para evitar
todas las practicas que sean potencialmente peligrosas para la salud del usuario.

Informar de los resultados de la evaluacion para facilitar el disefio del programa
y la comprensién del mismo por parte del usuario

CR5.1 La informacion sobre los resultados es clara y asequible para el usuario y permite
comprobar la evolucion del mismo.

CR5.2 La informacion que recibe el usuario sobre los resultados es clara y asequible
y le permite comprobar su propia evolucion.

CRS5.3 La informacion técnica sobre los resultados es cualitativa y cuantitativamente
suficiente para la elaboracion del programa personal de acondicionamiento fisico.
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Contexto profesional
)

Equipos informaticos con software especifico de aplicacion para la valoracion de la
condicion fisica y bioldgica. Medios y equipos de oficina. Sala de entrenamiento. Cabina
equipada para pruebas distintas de las realizadas en la sala de entrenamiento. Baremos de
las distintas pruebas. Materiales convencionales para la valoracion de la condicion fisica,
biclogica y psicosocial: cuestionarios, pinza para pliegues cutaneos, cinta métrica, bascula,
antropémetro, plomada, podoscopio, cronémetro, pulsémetro, metrénomo, maquinas de
resistencia, pesas, dinamémetro, colchonetas, picas de madera, indumentaria y calzado
deportivo.

i 1
Al f

Parametros de analisis de la condicién fisica. Fichas con datos de los usuarios. Informes
sobre el estado del usuario.

Software de consulta. Documentacion técnica de equipos y materiales. Bibliografia
especializada. Baremos de las distintas pruebas.

Disenar y ejecutar coreografias con
los elementos propios del aerdbic,

sus variantes y actividades afines
Nivel

Codiao

Realizaciones Profesionales y Criterios de Realizacion

Ejecutar los pasos basicos y avanzados del aerébic segun los diferentes estilos,
modalidades y variantes mas actuales, con el dominio técnico necesario que permita
utilizarlos como elementos estructurales basicos en la elaboracion de secuencias-
composiciones coreograficas

CR1.11a indumentéria y calzado utilizados son los mas adecuados para la practica del
aerdbic.
CR1.2 Los diferentes pasos se realizan explorando y/o comprobando:
~ la versatilidad y adecuacion de los mismos a la estructura ritmica del aerobic;
— las variaciones referidas a orientacién, desplazamientos y cambios de ritmo que se
pueden realizar con ellos;
— sus posibilidades de aplicacion en alto y bajo impacto;
~ la posibilidad de combinacion entre ellos para generar pasos mas complejos y/o
combinaciones originales.
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CR1.3 La adecuada relacién segmentario-postural y la distribucién correcta del peso se
mantienen en todo momento, evitando la aparicion de patologias por el efecto acumulativo
que produce la repeticion de gestos viciados.

CR1.4 Los pasos de distintas modalidades o tendencias ritmicas se adaptan a la estructura,
metodologia y técnica de ejecucion caracteristicas del aerabic y de sus actividades afines.

Interpretar y ejecutar secuencias-composiciones coreograficas ya sea por imitacién
o0 a partir de la lectura del soporte en que se encuentre representada, con el
dominio y sentido del ritmo necesarios para transmitir fluidez y expresividad, para
explorar y afianzar recursos de aplicacién en la creaciéon auténoma de
secuencias-composiciones coreograficas

CR2.1 La interpretacion de coreografias predisefadas se realiza con correccién, asimilando
la l6gica del encadenamiento de los distintos pasos que las componen,
independientemente de que su registro se encuentre en forma de imagenes animadas
(demostracion directa, videos u otros) o de que se haya realizade con técnicas especificas
de representacion grafica y escrita.

CR2.2 Las coreografias predisenadas se reproducen adecuando la ejecucién a los tiempos,
a las frases musicales que la componen y al estilo de la misma.

CR2.3 La memoria cinestésica es suficiente para reproducir las sucesiones o
encadenamientos ritmicos que conforman una coreografia tipo.

CR2.4 Las musicas apropiadas para una aplicacion cerrada o abierta se discriminan y
utilizan para la segmentacion o no, respectivamente, de las composiciones coreograficas
en funcién de la intencionalidad de las mismas.

Elegir y utilizar distintos tipos y estilos de soporte musical buscando su adecuacién
a las distintas secuencias-composiciones coreograficas, demostrando sensibilidad
artistica y un dominio interpretativo suficiente para su adecuada lectura y
aplicacion técnica

CR3.1 La interpretacion de la musica permite establecer:
- el ritmo,
- el compas,
— el estilo,

- la cuenta de los elementos estructurales de su secuencia (tiempo, doble tiempo,
contratiempo, bit, masterbit).

CR3.2 La musica se selecciona y clasifica en funcién de las necesidades de
la secuencia-composicion coreografica matizando el estilo y ajustando la cadencia ritmica
segun la finalidad de la misma.

CR3.3 La segmentacion de los golpes musicales facilita la adecuacion de las composiciones
coreograficas a las distintas intenciones-objetivos de acondicionamiento fisico y a la riqueza
y/o variedad coreografica.

CR3.4 Msicas apropiadas para una aplicacion cerrada o abierta se discriminan y utilizan
para la segmentacion o no, respectivamente, de las composiciones coreograficas en funcién
de la intencionalidad de las mismas.
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RP4: Disefnar coreografias a partir de la combinacién de pasos basicos y avanzados

caracteristicos del aerébic en todas sus variantes y actividades afines, segun las
tendencias mas actuales para su inclusion en programas y sesiones de
acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical

CR4.1 Los pasos se adicionan y combinan empleando todas sus variaciones elaborando
coreografias de diferente complejidad, demostrando creatividad al conseguir combinaciones
Gnicas y originales a partir de pasos conocidos y/o pasos de creacion propia.
CR4.2 La estructura de progresion coreografica propia del aerébic se aplica a las
composiciones coreogréficas, distribuyendo correctamente la secuencia de movimientos en
frases y series musicales.
CR4.3 Las orientaciones de aplicacion real de las composiciones coreogréficas elaboradas se
expresan especificando:
— su versatilidad adaptativa en funcion de la flexibilidad que presenten en su frecuencia
0 en su estructura ritmica y en la posibilidad de usar pasos de alto y bajo impacto para
alcanzar una carga de entrenamiento determinada,
— las estrategias didactico-metodolégicas que permitan optimizar el proceso de
ensefanza aprendizaje de las mismas e individualizar los niveles de ejecucion
cualitativa y cuantitativamente,

~ los tipos de musica que se pueden utilizar para su ejecucion,

— los recursos expresivos que permiten una adecuacion a los distintos estilos
y tendencias.

CR4.4 Las técnicas especificas de representacion grafica y escrita se utilizan para plasmar
y registrar las composiciones coreograficas en el modelo y soporte mas adecuado.

Contexto profesional

Medios de produccion

Sala de aerébic. Equipos de musica con control de la velocidad de reproduccion.

Equipos audio-visuales. Equipos informéticos con software especifico. Medios y equipos
de oficina. CDs de musica. Espejos. Pulsémetro. Material auxiliar: steps, bicis ciclo indoor,
fit-box, fit-ball, bandas elasticas, barras acolchadas, mancuernitas, guantes de golpeo

y otros.

Productos y resultac
Baterfas de pasos y encadenamientos simples entre ellos. Composiciones coreograficas en
distintos soportes. Indicaciones de utilizacion en programas de acondicionamiento fisico.

Informacion utilizada o generada
Documentacién técnica de equipos y materiales. Coreografias representadas en distintos
soportes. Bibliografia especializada.
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Programar y darlgn actividades de
acondicionamiento fisico en grupo
con soporte musical

Realizaciones Profesionales y Criterios de Realizacion

Elaborar, a partir de la programacion general, la programacion especifica de la/s
sala/s de aerdbic para asegurar un 6ptimo rendimiento de la/s mismar/s

CR1.1 La programacion especifica de la/s sala/s de aerdbic, en su caso, se elabora siguiendo
las directrices recibidas y/o reflejadas en la programacion general y en las directrices
organizativas de la entidad.

CR1.2 Los horarios, personal y medios se organizan de forma coherente, obteniendo la
integracion mas adecuada de todos ellos, evitando interacciones con otras areas,
departamentos o actividades a través del trabajo coordinado con los técnicos responsables
de las mismas.

CR1.3 El protocolo de seguridad y prevencion de riesgos relativos a su area de
responsabilidad se desarrolla y adapta en concordancia con las directrices generales de la
entidad, precisando las formas de actuacion de los distintos operarios implicados.

CR1.4 El proceso de mantenimiento se prevé y expresa describiendo quién, cémo y con qué
frecuencia debe realizarse para conseqguir el estado adecuado, tanto de medios como de
superficies, que minimice al maximo el riesgo de accidentes y/o situaciones peligrosas.

CR1.5 La organizacion de competiciones, concursas y eventos lidico-deportivos se
anticipan e incluyen en la oferta de actividades que se recogen en la programacion
especifica de aerdbic y actividades afines, al menos, cuando afecten directamente a los
usuarios habituales de la misma.

CR1.6 Las pautas para la optimizacion de las relaciones interpersonales se plantean e
incluyen en la programacion especifica cuando no existan o no estén reflejadas en la
programacion general de la entidad.

CR1.7 Las barreras arquitectonicas y necesidades de adaptacion de las instalaciones en
accesos, salas, vestuarios, duchas, aseos, etc., se detectan y se proponen alternativas para
optimizar las posibilidades de autonomia en las personas con discapacidad.

CR1.8 Las estrategias para asequrar la integracion de los participantes con discapacidad se
prevén y registran en la programacion especifica, delimitando el tipo y grado de
discapacidad que pueden asumirse en las distintas actividades que se proponen en la
programacion.

CR1.9 La forma de evaluar el proceso, los resultados y la calidad del servicio se explicita
concretando:

— los indicadores fiables referidos a la instalacion, medios, prestaciones, horarios y otros,
- la secuencia temporal de evaluacion,
~ las técnicas, instrumentos y fines para cada ocasion,

- las adaptaciones necesarias en los instrumentos y las técnicas habituales para evaluar el
proceso y el resultado de las sesiones en las que participan personas con discapacidad.
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RP2: Elaborar programas de entrenamiento para la mejora de la condicion fisica, a través

de actividades en grupo con soporte musical, adaptados a las posibilidades
e intereses de los usuarios, a los medios disponibles y a las necesidades detectadas
en el analisis inicial

CR2.1 Los resultados obtenidos en la bateria de pruebas, test y cuestionarios se analizan

y utilizan como premisa para determinar criterios de afinidad en el ambito motriz,
motivacional y relacional que permitan distribuir a los usuarios en los distintos tramos
horarios en grupos lo mas homogéneos posible, determinando las caracteristicas y tipologia
media de cada grupo y respetando las ratios alumnos/profesor mas adecuadas.

CR2.2 Los objetivos generales e intermedios de las progresiones de acondicionamiento
fisico programadas, asi como los de cada una de las sesiones, se establecen en funcion

de la tipologia media del grupo atendiendo, en la medida de lo posible, a las caracteristicas
y expectativas de cada uno de los usuarios que lo componen en cuanto a:

— el nivel de condicion fisica en general y las capacidades fisicas mas relacionadas con la
salud en particular,
— la habilidad motriz coordinativa, en particular la relacionada con las habilidades ritmicas,

— la disposicion de medios materiales.

CR2.3 Los fundamentos biologicos relativos a los procesos adaptativos derivados de la
actividad fisica en general y al principio de supercompensacién en particular, se aplican
para establecer la carga de entrenamiento que supone cada sesién en su conjunto.

CR2.4 Las distintas secuencias-composiciones coreograficas, seleccionadas previamente,

se integran con otros ejercicios o sistemas de ejercicios con el calentamiento y la vuelta a la
calma, configurando la progresién coreografiada (resultado de la integracion, en la
estructura natural de una sesion tipo, de una secuencia-composicion coreografica con
ejercicios o sistemas de ejercicios de tonificacion y estiramientos como nicleo principal, con
el calentamiento y la vuelta a la calma y todo ello con una coherencia ritmico-secuencial, de
forma que el soporte musical acompana y condiciona la cadencia de ejecucién desde el
primer movimiento del calentamiento hasta el dltimo ejercicio de vuelta a la calma) que
determina la carga de entrenamiento de cada una de las sesicnes en consonancia con los
objetivos establecidos.

CR2.5 Los movimientos y ejercicios seleccionados en las distintas secuencias-composiciones
coreograficas, tonificacién, estiramientos, calentamiento y vuelta a la calma son
compatibles con las caracteristicas psicosomaticas del usuario, adecuadas a las necesidades
y expectativas del mismo y no suponen riesgo por ser, en su caso, congruentes y adaptados
a las posibles prescripciones médicas y/o posibles discapacidades.

CR2.6 La duracion de las secuencias establecidas en cada una de las sesiones, la curva de
intensidad y las recuperaciones se establecen buscando un efecto acumulativo 6ptimo gue
dé respuesta a los objetivos planteados a medio y largo plazo.

CR2.7 Las estrategias de instruccidn se prevén en funcion de las caracteristicas de las
coreografias elaboradas, aplicando unas metodologias coherentes y suficientemente
contrastadas para alcanzar los objetivos propuestos y para solucionar las posibles
contingencias, incidiendo especialmente en el aprendizaje y dominio de los elementos
técnicos y coordinativos indispensables para la ejecucion coreografica en su conjunto y su
aplicacion para la mejora de la condicion fisica.

CR2.8 El material necesario se determina teniendo en cuenta los recursos disponibles, los
objetivos previstos, las propuestas metodoldgicas adoptadas y las caracteristicas de los
usuarios.

CR2.9 Las estrategias para facilitar la comunicacion entre el técnico y los usuarios se prevén
a partir del analisis de sus necesidades, explicitando las especificas para atender a las
personas con necesidades especiales.
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CR2.10 Las ayudas para facilitar la realizacion de las actividades a las personas con
discapacidad se prevén para lograr su maxima y mas eficaz participacion.

Supervisar la puesta a punto de instalaciones y medios asegurando su idoneidad,
seguridad y uso correcto

CR3.1 Las gestiones necesarias para el uso de las instalaciones y/o material se realizan y se
comprueba su disponibilidad, asegurandose de que no existen barreras ni obstaculos que
impidan o dificulten las posibilidades de movilidad, desplazamiento y autonomia personal
de los usuarios.

CR3.2 El material y |a instalacion se comprueba que se encuentran en las condiciones
previstas para su utilizacion y que, en su caso, se adaptan a las caracteristicas y necesidades
de los usuarios con discapacidad.

CR3.3 Las medidas de sequridad necesarias para el desarrollo de la actividad se establecen
y preparan para reducir al maximo el riesgo de lesiones y/o accidentes.

CR3.4 El mantenimiento preventivo del material se comprueba que se ha efectuado, o en
su caso, se realiza,

CR3.5 El inventario se mantiene actualizado.

Dirigir la ejecucion de las actividades instruyendo en la realizacion de los
movimientos coreograficos seguin la secuencia aditiva que configura/n lafs
coreografia/s completa/s y en el resto de los ejercicios incluidos en la sesion
utilizando la metodologia mas adecuada

CR4.1 Las necesidades y expectativas de los usuarios en relacion con las actividades se conocen
y tienen en cuenta, especialmente en aquellos que presenten alguna singularidad limitativa.

CR4.2 La comunicacion con el usuario se realiza con respeto y tacto, adaptada a sus
posibilidades de percepcion e interpretacion, captando su interés por las explicaciones que
se le facilitan, de forma que sean cualitativa y cuantitativamente suficientes para que éste
se sienta seguro y motivado.

CR4.3 La vestimenta y el material personal del usuario se supervisa, informando si fuese
necesario de las caracteristicas que deben de cumplir para que la actividad pueda
desarrollarse de una forma segura, higiénica y confortable.

CR4.4 La estructura y finalidad de la progresion coreografiada son coherentes
(calentamiento-nucleo principal-vuelta a la calma) y se explican brevemente al usuario antes
de comenzar, incidiendo, si fuese necesario, en aspectos relativos a:

~ las peculiaridades de los ejercicios y su finalidad,
- las necesidades de hidratacion,
- las pautas para la recuperacion.

CR4.5 La ubicacion espacial del técnico durante la actividad es la adecuada para facilitar
la percepcion e interpretacion de sus instrucciones en funcion de las necesidades especificas
de los usuarios y de las caracteristicas de la actividad realizada.

CRA4.6 La realizacion de los movimientos coreograficos, de los distintos ejercicios y, en su
caso, la utilizacion de materiales especificos se demuestra con exquisita correccion,
aplicando fundamentos biomecanicos basicos, puntualizando los detalles mas importantes,
anticipando los posibles errores de ejecucion y asegurandose de que las indicaciones son
perfectamente comprendidas.

CR4.7 El desarrollo de las distintas secuencias coreograficas se dirige de forma activa
y dindmica y se controla aplicando las estrategias metodologicas expresadas en la
programacion comprobando que:
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— |a evolucién, estructura técnica, ritmo e intensidad en la ejecucion de las
composiciones es |a adecuada, corrigiendo, en caso necesario, los errores que se
produzcan,

— |a utilizacién de equipos y material es correcta, dando indicaciones oportunas en caso
necesario,

— la relacion entre los componentes del grupo es cordial, desinhibida y facilita una
participacion méxima utilizando cuando se detecte alguna perturbacion en las
relaciones interpersonales las estrategias mas adecuadas para solventarlas.

CRA4.8 La recepcion y despedida del usuario se realiza de forma activa y estimuladora hacia
la actividad, propiciando que la relacion sea espontanea y natural.

CR4.9 La seguridad es objeto de una especial observancia durante el desarrollo de las
distintas actividades velando en todo momento por que todos los factores previsibles
de riesgo estén anulados o, en su caso, controlados en los margenes de una practica
segura.

CR4.10 La satisfaccion del usuario se consigue a través de la propia la dinamica

y la consecucién del resultado de cada una de las sesiones de entrenamiento.

Organizar competiciones, concursos y eventos ludico-deportivos con el fin
de reforzar la motivacién y fidelidad de los usuarios

CR5.1 La documentacién necesaria se gestiona para la participacién en el evento y el uso
de las instalaciones.

CRS5.2 La dotacién de la instalacion se prevé que sea adecuada a las caracteristicas
del evento que se organiza y se comprueba que el material se encuentre en buenas
condiciones.

CRS.3 La participacién de otras personas, en su caso, se gestiona en la organizacion
y desarrollo del evento y se comprueba su presencia durante el mismo.

CR5.4 Los equipos, horarios y ceremonias se organizan y se consiguen los trofeos.
CRS5.5 La presencia de todos los participantes se conoce y se comprueba.

CRS5.6 Las normas que regiran el evento se comunican a todos los interesados.
CR5.7 La seguridad se garantiza.

CR5.8 El evento se controla segun los objetivos y directrices marcados.

CR5.9 Las técnicas de animacion se utilizan en el desarrollo del evento buscando la maxima
implicacion en el mismo de los participantes y del publico asistente.

Realizar la evaluacion del proceso y los resultados que se van alcanzando en forma
de objetivos intermedios para valorar, en su momento, la adecuacion y calidad del
servicio y el grado de satisfaccion de los usuarios

CR6.1 Los instrumentos y técnicas para el seguimiento y evaluacidn se eligen en
congruencia con lo estipulado en la programacion y permiten obtener una informacién lo
mas objetiva posible sobre el proceso y los resultados, poniendo un énfasis especial en la
forma de valorar el grado de satisfaccion de los usuarios.

CR6.2 La forma de evaluar el proceso y el resultato de las sesiones en las que participan
personas con discapacidad se adapta haciendo, en su caso, las modificaciones necesarias en
los instrumentos y las técnicas habituales.

CR6.3 La informacién obtenida periédicamente a través de la bateria de pruebas, test

y cuestionarios se utiliza como un indicativo fiable mas para la evaluacion del proceso,
resultados y grado de satisfaccion del usuario.
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CR6.4 Los instrumentos y técnicas de evaluacion del proceso y de los resultados se aplican
con las especificaciones previstas en la programacion.

CR6.5 La informacion generada en la aplicacion de los instrumentos de evaluacion se
analiza y presenta de forma coherente con el modelo propuesto en la programacion.

Actuar segun el plan de emergencia de la entidad llevando a cabo acciones
preventivas, correctivas y de mejora al nivel de sus atribuciones

CR7.1 Los derechos y deberes del empleado y de la entidad, en lo que a seguridad se
refiere, se identifican.

CR7.2 Los equipos y medios de prevencion se identifican y se mantienen operativos.
CR7.3 Las zonas de trabajo se mantienen en condiciones de limpieza, orden y sequridad.

CR7.4 El entrenamiento de actuacion en casos de emergencia se mantiene, asi como la
responsabilidad de actuacion, procedimientos de paro de maquinas y de instalaciones
y criterios de evacuacion segun el plan de emergencia de la entidad.

Contexto profesional

Sala de aerdbic con espejos. Equipos de musica con control de la velocidad de
reproduccion. Microfonos inaldmbricos. Equipos de audio-visuales. Equipos informaticos
con software especifico. Medios y equipos de oficina. CDs de musica. Pulsémetro. Material
auxiliar: steps, bicis de ciclo indoor, fit-box, fit-ball, bandas eldsticas, barras acolchadas,
mancuernitas, guantes de golpeo, colchonetas individuales, otros medios.

Programa especifico de la sala de aerobic. Programas de acondicionamiento fisico en grupo
con soporte musical. Sesiones de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical
(progresiones coreografiadas). Evaluacion del proceso y de los resultados. Resultados
evaluativos. Fichas o cuestionarios de evaluacion, listas de control, estadillos, cuestionarios,
etc. Protocolo de actuacion en la anticipacion de riesgos y mantenimiento de la sala y sus
elementos. Direccion y control de la progresion de entrenamiento. Mejora o mantenimiento
de la condicion fisica del usuario. Instruccion de los ejercicios. Cumplimiento del programa
0, en su caso, la adaptacion del mismo. Motivacion y animacion de los usuarios. Mejora de
la calidad de vida, bienestar y salud del usuario.

Documentacion técnica de equipos y materiales. Careografias representadas en distintos
soportes. Programas de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical. Resultados
evaluativos. Protocolos de actuacion en la anticipacion de riesgos y mantenimiento de la
instalacion y sus elementos. Hojas de trabajo diario. Fichas resumen de incidencias. Fichas
o cuestionarios de evaluacion. Partes de notificacion a los servicios de mantenimiento,
limpieza, etc. Bibliografia especializada.
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Asistir como primer interviniente en caso
de accidente o situacion de emergencia

Nive

Realizaciones Profesionales y Criterios de Realizacion

Buscar signos de alteraciones organicas seglin protocolos establecidos, como primer
interviniente

CR1.1 La comunicacion, si es posible, se establece con el accidentado, para recabar
informacion sobre su estado y las causas del accidente.

CR1.2 Las personas del entorno se interrogan con deferencia y respeto, para completar la
informacién sobre el suceso.

CR1.3 Las constantes vitales se comprueban buscando signos de gravedad que puedan
comprometer la vida del accidentado.

CR1.4 La permeabilidad, de la via aérea, ventilacion, circulacién y nivel de conciencia se
comprueban.

CR1.5 El Servicio de Atencién de Emergencias, en caso de necesidad, es informando de los
resultados del chequeo realizado, consultando las maniobras que se vayan a aplicar y
solicitando otros recursos que pudiesen ser necesarios.

CR1.6 Los mecanismos de produccion del traumatismo se analizan para detectar las
posibles lesiones asociadas.

CR1.7 Una segunda valoracion se realiza para buscar signos desapercibidos.

CR1.8 Elementos de proteccidn individual se utilizan para prevenir riesgos laborales durante
la asistencia al accidentado.

Aplicar técnicas de soporte ventilatorio y/o circulatorio basico segun protocolo
establecido

CR2.1 La apertura y limpieza de la via aérea se realiza mediante las técnicas manuales
adecuadas o aspifador.

CR2.2 La permeabilidad de la via aérea se mantiene en accidentados inconscientes
mediante la técnica postural apropiada o colocacién del dispositivo orofaringeo adecuado.
CR2.3 Las técnicas manuales de desobstruccién se aplican cuando existe una obstruccion
de la via aérea.

CR2.4 El balén resucitador autohinchable se utiliza para dar soporte ventilatorio al
accidentado que lo precise.

CR2.5 Las técnicas de reanimacion cardio-respiratoria se aplican ante una situacion

de parada cardio-respiratoria.

CR2.6 El oxigeno se aplica en caso de necesidad segun los protocolos establecidos.

CR2.7 El desfribilador automatico, en caso de necesidad, se utiliza adecuadamente
conforme a las normativas y protocolos establecidos.

CR2.8 Las técnicas de hemostasia ante hemorragias externas se aplican de forma adecuada
a cada situacion.
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CR2.9 El tratamiento postural adecuado se aplica cuando el accidentado se encuentra en
situacion de compromiso ventilatorio o ante signos evidentes de shock.

Prestar los cuidados basicos iniciales en situaciones de emergencia que no
impliquen una parada cardio-respiratoria, segun protocolo establecido

CR3.1 El Servicio de Atencion de Emergencias es avisado y consultado sobre las medidas
a aplicar como respuesta a la situacion de emergencia concreta que se esté produciendo.

CR3.2 La atencion inicial a personas en situacién de compromiso ventilatorio se presta
adecuadamente.

CR3.3 La atencion inicial a personas en situacién de compromiso cardiocirculatorio se
realiza correctamente.

CR3.4 Los cuidados a accidentados que han sufrido lesiones por agentes fisicos y quimicos
se aplican convenientemente.

CR3.5 Una mujer en situacion de parto inminente recibe la atencion y los cuidados
adecuados.

CR3.6 Las personas con crisis convulsivas reciben los cuidados oportunos.

CR3.7 La persona es colocada en la posicion y en el entorno mas adecuado en funcion de
su estado y de la situacion de emergencia.

CR3.8 En situaciones de emergencias colectivas y catastrofes, la atencion inicial se presta,
realizando la primera clasificacion de los pacientes conforme a criterios elementales.

Generar un entorno seguro en situaciones de emergencia

CR4.1 La senalizacion y balizamiento de la zona se realiza utilizando los elementos
necesarios.

CR4.2 La victima es colocada en un lugar seguro.

CR4.3 Las técnicas de movilizacion e inmovilizacién se aplican para colocar al accidentado
en la posicion anatomica mas adecuada para la espera o su traslado en caso necesario.

CR4.4 Los medios y equipos de proteccion personal se usan para prevenir riesgos
y accidentes laborales.

Apoyar al médico y/o personal de enfermeria en la asistencia a situaciones
de emergencias sanitarias

CR5.1 El médico recibe la colaboracion indicada en la realizacion de las maniobras de
soporte vital avanzado.

CR5.2 El médico recibe el apoyo solicitado en la realizacion de procedimientos diagnosticos
y terapéuticos en situaciones de emergencia.

CR5.3 La medicacion se prepara por orden del personal sanitario competente y bajo la
supervision del mismo.

Apoyar psicolégicamente al accidentado y familiares en situaciones de emergencias
sanitarias

CR6.1 Las necesidades psicolégicas del accidentado se detectan y se aplican técnicas de
soporte psicologico basico para mejorar su estado emocional.

CR6.2 La comunicacion se establece de forma fluida desde la toma de contacto, hasta su
traslado, atendiendo, en la medida de lo posible, a todos los requerimientos de la persona.
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CR6.3 Confianza y optimismo se infunden al accidentado durante toda la actuacion.
CR6.4 La comunicacion de la persona accidentada con sus familiares se facilita.

CR6.5 Los familiares de los accidentados son atendidos y reciben una comunicacion fluida
sobre todas las cuestiones que puedan plantear, dentro de sus competencias y mostrando
un claro compromiso con el apoyo emocional necesario.

Contexto profesional

N a1y
VieQlos de produ

Material de movilizacién e inmovilizacion; material electromédico; material fungible;
botiquin; equipo de oxigenoterapia; desfibrilador automatico; equipo de proteccion
individual; sistema de comunicacion; kit de organizacion en catastrofe; protocolos de
actuacién. Material de sefalizacion y balizamiento, material de autoproteccion. Técnicas
de comunicacion; técnicas de informacion; técnicas de observacion y valoracion.

Productos v resultad
Valoracion inicial del accidentado; aplicacién de técnicas de soporte vital basico; apoyo a las
técnicas de soporte vital avanzado; aplicacion de cuidados basicos a las emergencias mas
frecuentes; clasificacion basica de accidentados en emergencias colectivas y catastrofe.
Generacion de un entorno seguro para la asistencia de la persona; inmovilizacion
preventiva de las lesiones; movilizacion con las técnicas adecuadas; evacuacion desde el
lugar del suceso hasta un lugar seguro; traslado en la posicion anatémica mas adecuada

a las necesidades del accidentado; protocolos de actuacién; informe de asistencia.
Conocimiento de las necesidades psicolégicas del accidentado. Seguridad al accidentado
ante la asistencia. Canalizacion de Jos sentimientos de los familiares. Aplacamiento de las
situaciones de irritabilidad colectiva.

Informacion utilizada o generada
Manuales de primeros auxilios, revistas y bibliografia especializada, protocolos de actuacion,
informes.
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MODULOS FORMATIVOS

Valoracion de las capacidades fisicas

Capacidades y Criterios de Evaluacion

y

Analizar y manejar el equipamiento especifico para la medida de la condicion fisica
y biolégica comprobando su correcto funcionamiento

CE1.1 Describir los instrumentos y maquinas de medida de la condicion fisica enumerando
sus aplicaciones/utilidades.

CE1.2 Describir los signos indicadores de posibles anomalias en el funcionamiento de los
instrumentos y equipos de medida de la condicion fisica.

CE1.3 Explicar y realizar el proceso de mantenimiento preventivo de los instrumentos y
equipos de chequeo de la condicion fisica y biologica.

CE1.4 En un supuesto practico, seleccionar los instrumentos y/o maquinas en funcion de los
parametros morfologicos y/o funcionales que se deben medir.

CE1.5 Explicar y demostrar el modo correcto de utilizar los aparatos/instrumentos y equipos
de medida de la condicion fisica y describir los errores posibles en la ejecucion, asi como la
manera de evitarlos y corregirlos.

CE1.6 Manejar instrumentos y maquinas de medida de la condicion fisica aplicando los
protocolos establecidos y siguiendo las recomendaciones de los fabricantes.

CE1.7 En un supuesto practico, adaptar los instrumentos de valoracion a las condiciones
particulares de la situacion y del usuario.

Realizar en condiciones de seguridad pruebas de determinacion de la condicion
fisica y biologica

CE2.1 Definir los parametros susceptibles de aportar informacion sobre la condicion fisica
y aptitud bioldgica de una persona de caracteristicas dadas.

CE2.2 Identificar las etapas en la ejecucion de pruebas antropométricas, morfologicas,
funcionales y test de aptitud fisica.

CE2.3 Seleccionar la prueba o test mas adecuado al parametro que se debe medir y a las
caracteristicas psicosociologicas, fisiologicas y biotipologicas del usuario.

CE2.4 Demostrar y explicar el procedimiento de realizacion de diferentes test o pruebas.

CE2.5 Describir el test de aptitud fisica y bioldgica en numero y variedad suficientes que le
permitan confeccionar una bateria de pruebas adaptadas a las caracteristicas del usuario y
de los medios disponibles.

CE2.6 En un supuesto practico, aplicar los test o pruebas:
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- demostrando personalmente la forma de realizarlos,

- indicando las normas de seguridad que se deben observar,

- identificando las condiciones fisiologicas o patologicas en que estan contraindicados,
— identificando signos indicadores de riesgo antes y/o durante su ejecucion,

— suministrando las ayudas que requieren los usuarios, especialmente a aquellos que
tienen un menor grado de autonomia personal.

CE2.7 Explicar los fendmenos fisioldgicos que ocurren durante la ejecucion de los test de
valoracion cardio-funcional.

CE2.8 En un supuesto practico, medir los parametros relativos a la condicién fisica asi como
los antropométricos y funcionales relacionados con la respuesta biologica a la actividad
fisica, registrando los datos obtenidos en el soporte mas adecuado.

Analizar factores psicosociolégicos que permitan identificar las necesidades
y motivaciones de un usuario a través de la utilizacién de cuestionarios especificos

CE3.1 Explicar las bases psicolégicas de la formacion y desarrollo de la personalidad.

CE3.2 Describir el procedimiento de observacion y de aplicacion de cuestionarios para
identificar las necesidades individuales, sociales y de calidad de vida de personas y grupos:

CE3.3 En un supuesto practico de entrevista personal y aplicacion de cuestionarios, identificar
el nivel de motivacién, asi como signos y actitudes de emocion intensa y situaciones de crisis,
proponiendo estrategias de actuacion para potenciarlas o reconducirlas.

CE3.4 Explicar las caracteristicas y peculiaridades psicologicas de determinados colectivos
especiales.

Interpretar los resultados de test y/o pruebas y evaluar la condicion fisica

CE4.1 Identificar los factores que influyen sobre el resultado de los test y pruebas utilizados.

CE4.2 A partir de datos obtenidos en el chequeo de la condicion fisica de un conjunto de
supuestos usuarios:

— realizar calculos estadisticos basicos,

- realizar graficas representativas de los resultados,

— calcular nuevos datos indirectos a partir de datos primarios o directos,
~ elaborar conclusiones utilizando la terminologia adecuada,

- analizar discordancias entre datos, identificando valores erréneos y valores
estadisticamente no fiables o poco significativos,
— comparar resultados obtenidos con los patrones de normalidad consultando baremos
suficientemente contrastados.
CE4.3 Identificar y diferenciar las distintas limitaciones que se pueden presentar en usuarios
con patologias en su aparato locomotor o con problemas de percepcion y/o interpretacion.
CE4.4 En un supuesto practico, valorar cambios observados en diferentes mediciones de un
mismo usuario a lo largo del tiempo estableciendo relaciones causa-efecto.

CE4.5 Cumplimentar fichas de control y elaborar informes haciendo referencia a los
resultados obtenidos utilizando recursos informaticos especificos.

Analizar la estructura anatémica y funcién de los sistemas cardiovascular-
respiratorio y locomotor interpretando correctamente las interdependencias que
existen entre sus diferentes componentes y la respuesta organica al ejercicio
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CE5.1 Describir a nivel macroscopico las estructuras anatomicas del sistema cardiovascular
y del sistema respiratorio.

CE5.2 Indicar los mecanismos fisiologicos que conducen a un estado de fatiga fisica.
CE5.3 Describir a nivel macroscopico las estructuras anatomicas del aparato locomotor,

CE5.4 En modelos anatémicos que representen el esqueleto humano y el sistema muscular
hay que:

- reconocer las articulaciones y clasificarlas en funcion del tipe y grado de movilidad,
- localizar los principales huesos y musculos del cuerpo,

- reproducir los distintos arcos de movimiento explicando las interacciones musculo-
esqueléticas que se producen.

CES.5 Explicar la influencia de los principales elementos osteomusculares en la postura
estatica y dinamica del cuerpo.

CES5.6 Explicar las alteraciones morfo-funcionales mas importantes y habituales de la
postura corporal e identificar aquellas que pueden ser consideradas coma patol6gicas.

CES.7 Explicar las clasificaciones biotipologicas y sus implicaciones en la actividad fisica.

Capacidades cuya adquisicion debe ser completada en un entorno
real de trabajo

C1 respecto al uso y adaptacion del equipamiento especifico para la medida de condicion
fisica y biologica de clientes reales en situaciones reales de trabajo; C2 respecto a la
seleccion y aplicacion de las pruebas de determinacion de la condicién fisica y biolagica

a clientes reales en situaciones reales de trabajo; C3 respecto a la seleccion y aplicacion de
cuestionarios especificos a clientes reales en situaciones reales de trabajo para determinar
aspectos psicologicos significativos que permitan conocer suficientemente las expectativas
y necesidades de dichos clientes; C4 respecto a interpretacion y comparacion de los
resultados obtenidos como resultado de la aplicacion de test, pruebas y cuestionarios

a clientes reales en situaciones reales de trabajo, elaborando los informes y fichas
correspondientes.

Otras capacidades

Responsabilizarse del trabajo que desarrolla y del cumplimiento de los objetivos. Demostrar
un buen hacer profesional. Finalizar el trabajo en los plazos establecidos. Proponer
alternativas con el objetivo de mejorar resultados. Tratar al usuario con cortesia, respeto

y discrecion. Participar y colaborar activamente en el equipo de trabajo. Comunicarse
eficazmente con las personas adecuadas en cada momento, respetando los canales
establecidos en la organizacion. Adaptarse a la organizacién integrandose en el sistema de
relaciones técnico-profesionales. Respetar los procedimientos y normas internas de la
empresd.

Contenidos

Medidas antropométricas

Fundamentos biologicos.

Protocolos.

Instrumentos y aparatos de medida.
Analisis y comprobacion de los resultados.
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Pruebas biologica-tuncionales
Fundamentos biolégicos.

Pratocolos.

Instrumentos y aparatos de medida.
Anélisis y comprobacion de los resultados.

eha e anatisis postura

Fundamentos biologicos.
Protocolos.

Instrumentos y aparatos de medida.
Andlisis y comprobacion de los resultados.

e ndicion fisica

Fundamentos biologicos.

Protocolos.

Instrumentos y aparatos de medida.
Analisis y comprobacion de los resultados.

tadistica aplicada
Nociones generales.
Ordenacion de datos.
Representacion grafica.
Medidas de tendencia central.
Medidas de dispersion.
Medidas individuales.
Normalizacion de datos.

Estructuras y funciones organicas
Aparato locomotor.

— Sistema 6seo.

- Sistema muscular.

— Sistema articular.

Aparato respiratorio.
Aparato circulatorio.
— El corazén. La circulacion. La sangre.

Sistena nervioso.

Fatiga fisica
Mecanismos fisiologicos implicados.

Indicadores organicos.
Medidas recuperadoras.

tos de psicologia y sociologia aplicados para detectar rasgos
tivos de la personalidad, motivaciones e intereses

Bases de la personalidad.

Necesidades personales y sociales.

Motivacion.

Actitudes.

Caracteristicas de las distintas etapas de desarrolio de la personalidad en relacion con la
participacion.

Caracteristicas psicoafectivas de personas pertenecientes a colectivos especiales.
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Iratamiento Intarmatico de o

Software especifico.

Requisitos basicos del contexto formativo

— Aula taller de actividades fisico-deportivas de 60 m’.
rfil profesional del farmador

1. Dominio de los conocimientos y las técnicas relacionadas con la valoracion de la
condicion fisica, bioldgica y psicosacial, que se acreditara mediante una de las formas
siguientes:
— Formacion académica de licenciado relacionada con este campo profesional.
— Experiencia profesional de un minimo de tres afos en el campo de las
competencias relacionadas con este campo profesional.

2. Competencia pedagdgica acreditada de acuerdo con lo que establezcan las
Administraciones competentes.

1! Velle t { Latll
Duracion: 120 horas

Capacidades y Criterios de Evaluacion

Analizar los elementos que favorecen una correcta alineacion corporal en la
practica del aerébic y actividades afines estableciendo, en su caso, los medios
que permitan corregirla

CE1.1 Analizar los criterios de seleccion del calzado y de la indumentaria del aerébic,
tomando como referencia la modalidad y el estilo elegidos.

CE1.2 Describir las bases de una correcta alineacion corporal en posiciones estaticas y en
situaciones dinamicas especificas del aerobic y las consecuencias patolégicas de una
ejecucion incorrecta a corto y medio plazo.

CE1.3 Identificar los apoyos correctos y la distribucion del peso corporal y su importancia
para la ejecucion segura y adecuada de los elementos del aerébic.
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CE1.4 Identificar los errores de alineacion corporal estatica y dinamica relacionados con el
aerdbic y actividades afines.

CE1.5 Ante distintas situaciones de ejecucion practica de pasos y/o coreografias de aerébic
y actividades afines, describir y aplicar los principales recursos que pueden emplearse para
corregir y prevenir posturas y ejecuciones erréneas debidas a una mala alineacién corporal,
asi como las ayudas manuales y/o visuales, o la utilizacion de material diverso.

Analizar y reproducir con correccion la técnica de los pasos basicos y avanzados del
aerdbic y sus actividades afines demostrando capacidad de combinacion creativa y
deduccion de todas sus variantes para su aplicacién en la elaboracion de
coreografias

CE2.1 Analizar la dificultad de cada uno de los pasos basicos del aer6bic y actividades
afines estableciendo estrategias para minimizarlas y disefiando, en su caso, las progresiones
adecuadas para su aprendizaje.

CE2.2 Identificar los factores de riesgo en la realizacion de los pasos basicos
proponiendo las medidas correctoras necesarias para conseguir una ejecucion segura de
los mismos.

CE2.3 Fjecutar con la técnica adecuada una bateria de pasos basicos de aerobic y de sus
variantes y actividades afines mas actuales y significativas.

CE2.4 Enumerar los errores de ejecucién mas frecuentes y sus causas, especificando la
forma de prevenirlos y, en su caso, de corregirlos.

CE2.5 Determinar los criterios que deben sequirse para detectar los errores de ejecucion de
los pasos basicos y avanzados y los instrumentos y técnicas de observacion que mejor
permiten su comparacion con el modelo de ejecucion técnicamente correcto.

CE2.6 Describir y aplicar las adaptaciones que deben realizarse para ejecutar una misma
secuencia de pasos basicos a distintas velocidades de la musica sin que se desvirtue la
ejecucién técnica correcta.

CE2.7 Aplicar los recursos especificos del aerébic para obtener de forma creativa las
variantes que surgen de los pasos basicos:

- si se modifica la orientacién,

- si se incluyen desplazamientos,

- si se modifica el ritmo de ejecucion,
- si se incluyen movimientos de brazos,
- si se introducen giros,

- si se aplica cualquier otra variacion.

CE2.8 Describir las pautas de utilizacion del material y los aparatos que se emplean en
aerobic y actividades afines.

CE2.9 Ejecutar e identificar posibles enlaces entre pasos basicos que proporcionen un
recurso de aplicacion para lograr una mayor fluidez en la elaboracion de las composiciones
coreograficas.

Analizar, reproducir y registrar de forma practica distintas coreografias tomando
como referencia modeios concretos en soporte audiovisual o escrito, discriminando
su estructura coreografica y musical

CE3.1 Analizar los parametros que definen la estructura coreografica y musical del aerébic
y actividades afines.
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CE3.2 En supuestos practicos debidamente caracterizados de observacion de modelos
coreograficos debidamente dados, identificar:

— el nimero de series que componen la coreografia,
- los pasos basicos que se utilizan,
~ las variaciones de cada uno de ellos,
— el movimiento de brazos de cada paso,
~ los enlaces entre pasos,
— los pasos realizados a tiempo, a contratiempo, a doble tiempo o a medio tiempo,
— el estilo que la caracteriza,
- los pardmetros que definen la dificultad coordinativa.
CE3.3 Reproducir de forma préctica distintas coreografias:

- siguiendo a un/a ejecutante que la realiza en tiempo real directamente o a través de
un soporte audiovisual,

~ después de interpretar un modelo que se encuentre registrado de forma grafica ylo
escrita.

CE3.4 Despues de un numero suficiente de reproducciones practicas guiadas de un modelo
dado de composicion coreografica, ejecutarla de forma auténoma sin necesidad del modelo
de referencia, demostrando la memoria cinestésica necesaria para ello.

CE3.5 Utilizar técnicas especificas de representacion gréfica y/o escrita para recoger y
registrar pasos basicos y composiciones coreograficas demostrando:

- dominio de recursos de escritura y dibujo especificos que permiten transcribir pasos
y composiciones coreograficas del aerobic y sus actividades afines,

- claridad discriminativa en todos sus elementos por separado (paso basico, movimiento
de brazos, giros, orientacion y desplazamientos),

— su adecuacion al registro en soportes fisicos de facil consulta y utilizacion.

CE3.6. Elaborar un catalogo de composiciones coreograficas recogidas de distintas fuentes
y registradas en el soporte mas adecuado.

Seleccionar la/s musica/s mas apropiadals a distintas composiciones coreograficas
aptas para ser utilizadas en programas de AFGSM, identificando sus elementos
estructurales y posibilidades de aplicacién-utilizacion

CE4.1 En un supuesto practico debidamente caracterizado, identificar los elementos
estructurales de la musica analizando:

- su velocidad medida en golpes musicales/minuto,

- el compas,

- la distribucion de los acentos, localizando el beat y el master-beat,
— la estructura de la misma en frases y series musicales,

~ la presencia o ausencia de lagunas musicales,

— su estilo musical.

CE4.2 Identificar los parametros ritmicos que permiten adaptar la ejecucién y cadencia
de modelos coreograficos concretos a musicas de estilos diversos.

CE4.3 Ante distintas composiciones musicales concretas, analizar sus posibilidades de
aplicacion en el aerébic y actividades afines.
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CE4.4 En distintos supuestos practicos debidamente caracterizados, analizar las posibles
variaciones que aparecen en una secuencia coreografica cuando se modifican los elementos
estructurales de la musica (tiempo, doble tiempo o contratiempo).

CEA4.5 Seleccionar musicas que permitan adaptar la ejecucion de series coreografiadas
dadas a los objetivos de las misma en relacion con el AFGSM, diferenciando aquellas
variantes que precisen una segmentacion clara o no de la musica (aplicacion de la musica
para su uso cerrado o abierto).

Disefar coreografias y progresiones coreograficas tipicas del aerobic y actividades
afines, para ser utilizadas en programas de acondicionamiento fisico en grupo con
soporte musical (AFGSM)

CES5.1 Identificar y proponer los recursos que faciliten el disefio de estructuras coreograficas
creativas a partir de pasos y/o combinaciones basicas de los mismos.

CES.2 identificar las capacidades condicionales més relacionadas con la salud y analizar la
aplicacion potencial de la ejecucion de composiciones coreograficas tipicas del aerobic y
actividades afines en la mejora de las mismas.

CE5.3 Identificar las caracteristicas que debe cumplir una composicion coreografica para su
aplicacion en las distintas partes de una sesion tipo: calentamiento, nucleo principal y vuelta
a la calma.

CES.4 Disefiar coreografias que se adapten a determinados supuestos practicos en los que
se determine:

— el numero de series que deben componerla,
— el numero de pasos basicos diferentes que deben tener,
— los tipos de enlace,
- el numero de giros,
~ los cambios de orientacion,
— |os requerimientos en cuanto a desplazamientos,
— el estilo de musica gue se utilizara.
CES5.5 Ante diversas tipologias de grupos de usuarios perfectamente caracterizados por
niveles basicos, elaborar composiciones coreograficas que respondan a objetivos tipo de los
programas de AFGSM:
— buscando una motivacién potencial intrinseca por la modalidad, estilo y musicas
propuestas,
_ identificando su dificultad coordinativa y proponiendo las estrategias metodologicas
mas adecuadas para su ensenanza,
— proponiendo el uso potencial de las mismas, ya sea en la mejora de la condicion fisica
como actividad de calentamiento o para la vuelta a la calma.
CE5.6 Describir las modificaciones técnicas que se pueden establecer en una coreografia
predeterminada para transformarla de un estilo a otro o para su adecuacion en el uso de la
misma tanto en el calentamiento como en el nucleo principal de la sesion como en la
vuelta a la calma.
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Capacidades cuya adquisicion debe ser completada en un entorno
real de trabajo

Otras capacidades

Responsabilizarse del trabajo que desarrolla y del cumplimiento de los objetivos, Demaostrar
un buen hacer profesional. Finalizar el trabajo en los plazos establecides. Proponer
alternativas con el objetivo de mejorar resultados. Participar y colaborar activamente en el
equipo de trabajo. Comunicarse eficazmente con las personas adecuadas en cada
momento, respetando los canales establecidos en la organizacion. Respetar los
procedimientos y normas internas de la empresa.

Contenidos

1y alirneas segmentaria en el aerodic v actividaaes afines

Apoyos y distribucion del peso en situaciones estaticas y dinamicas.
Defectos y errores mas comunes en los gestos técnicos. Pautas para detectarlos.
Efectos patologicos de determinadas posturas y ejercicios. Contraindicaciones.

| ] - r } i 1 4 $ { tiry
MIUSIC ‘ | t variantes. y actividades afine

Estructura de la musica.

Acentos o beats débiles y fuertes.

Frases y series musicales.

Adaptaciones del ritmo natural.

Lagunas musicales.

Velocidad de la musica en funcién del estilo y modalidad.
Aplicaciones de la musica para su uso abierto o cerrado.

1 ddes alines. kjecucion tecnica
Aeradbic basico y avanzado.
Step.
Ciclo-indoor,
Ritmos latinos.
Actividades afines:

- gestos técnicos adaptados de diversas modalidades deportivas,

- gestos técnicos derivados del entorno de la danza,
- gestos tecnicos y movimientos derivados de las gimnasias suaves.

5, estilos y modalidades

mposicon de coreograf Y

Variaciones y combinaciones con los pasos basicos:
- Orientacion.

- Desplazamientos.
- Cambios de ritmo.
- Movimientos de brazos.

Estilos y modalidades.
Elementos coreograficos:
- Enlaces entre elementos.

- Opcion simple.
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- Opcion doble.
- Opcion maltiple por series o por frases.

Metodologia de la composicién coreografica.
Estrategias de ensenanza.

Aconad

El aerobic como sistema de entrenamiento de la condicion fisica.

Carga de entrenamiento (interaccion volumen-intensidad).

Estructura de la sesion de entrenamiento.

Tonificacion.

Estiramientos.

Estructura de progresiones coreografiadas relacionadas con la tonificacion:
- Intervalos.

- Circuitos.
— Sesiones especificas: tren superior, tren inferior, gap y abdomen.

~ Ultimas tendencias.
1s0s técnicos paré laboracion de coreografias. Uso y aplicacion

Medios audiovisuales.
Medios informaticos.
Representacion grafica y escrita.

Requisitos basicos del contexto formativo

ClOS e Ins ICIONes

— Aula taller de actividades fisico-deportivas de 60 m’.
— Gimnasio con espejos de 100 m’.

Perfil profesional del formador
1. Dominio de los conocimientos y las técnicas relacionadas con la elaboracion de
coreografias de aerobic y actividades afines, que se acreditara mediante una de las formas
siguientes:

_ Formacién académica de licenciado relacionado con este campo profesional.

- Experiencia profesional de un minimo de tres anos en el campo de las

competencias relacionadas con este campo profesional.

2. Competencia pedagdgica acreditada de acuerdo con lo que establezcan las
Administraciones competentes.
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Metodologia y practica de acondicionamiento
fisico en grupo con soporte musical

Capacidades y Criterios de Evaluacion
Elaborar la programacion especifica de una sala de aerdbic

CE1.1 Analizar diferentes procedimientos y técnicas de programacién y evaluacién y sus
condiciones de aplicacion en el ambito de las actividades fisico-deportivas.

CE1.2 Ante diversas tipologias de salas de acondicionamiento fisico en grupo con soporte
musical (AFGSM) debidamente definidas en cuanto a caracteristicas y dotacién:

- Identificar y describir las situaciones de riesgo que se pueden presentar.

~ Identificar y describir la aplicacion de los recursos que ficticiamente poseen,
detectando sus carencias y proponiendo el material y acciones necesarias para cubrir
dichas carencias.

CE1.3 Describir y realizar el proceso de mantenimiento preventivo y los sistemas
de deteccion de posibles anomalias y/o deterioro mas habitual en el material de uso,
superficies, equipos, etc.

CE1.4 Ante diversos supuestos practicos debidamente caracterizados, optimizar el
rendimiento de la sala de AFGSM distribuyendo los segmentos horarios y elaborando
un plan de coordinacion con otras areas y/o técnicos de la entidad en funcion de:

- la superficie, caracteristicas y dotacion de las salas de AFGSM,

- las diversas tipologias de los usuarios en cuanto a preferencias y posibilidades,
- la variedad de actividades que se ofrecen,

- los técnicos y monitores que van a usar la sala.

CE1.5 Ante un supuesto practico debidamente caracterizado, disenar e incluir en la
programacion la organizacién de eventos, competiciones y concursos, pormenorizando
aquellos detalles que se deban anticipar con tiempo para asegurar el éxito del evento
programado.
CE1.6 En un supuesto debidamente caracterizado:
— describir los indicadores que determinan la evaluacion de la calidad del servicio tanto
en el proceso como en el resultado,

- seleccionar los instrumentos y técnicas de evaluacion del proceso y del resultado,
- determinar la secuencia temporal de evaluacién.

Elaborar programas de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical
(AFGSM) adaptados a las distintas variantes de este tipo de actividades en funcion
de las tipologias y niveles de los usuarios mas habituales
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CE2.1 Analizar diferentes procedimientos y técnicas de programacion y periodizacion del
entrenamiento de la condicion fisica, asi como su evaluacion y sus condiciones de
aplicacion en el ambito de las actividades de AFGSM.
CE2.2 Ante un supuesto practico debidamente caracterizado, interpretar los datos
obtenidos en el chequeo de los usuarios que conformaran el grupo como punto de partida
para la elaboracion del programa de AFGSM.
CE2.3 Identificar y describir las posibles aplicaciones del equipamiento especifico para
realizar las actividades de AFGSM.
CE2.4 Describir las composiciones coreograficas, los ejercicios, los circuitos y el material que
se prevén utilizar en los programas en funcion de las caracteristicas y necesidades de los
usuarios, de la tipologia del grupo y de la/s capacidad/es que se va/n a desarrollar.
CE2.5 Describir los criterios que determinan la seqguridad, adecuacion y efectividad de un
programa, enumerando los factores a tener en cuenta para evitar lesiones o sobrecargas
durante la ejecucién de los distintos ejercicios y/o actividades.
CE2.6 En supuestos en los que se identifique a un grupo de usuarios suficientemente
caracterizados, formular los objetivos operativos en funcién de dichas caracteristicas,
intereses, necesidades, medios y tiempo disponible.
CE2.7 En diferentes supuestos practicos donde se conozcan las expectativas, las
caracteristicas de los usuarios que conforman el grupo y la variante de aerobic o actividad
afin, elaborar un programa de AFGSM especificando:
— el tipo de sesiones describiendo las capacidades fisicas que se pretenden desarrollar
y la carga de entrenamiento a partir del volumen y la intensidad,
~ |a estructura que tendra cada sesion de entrenamiento, explicando las caracteristicas
de cada una de sus fases, precisando la secuencia coreografiada calentamiento-
composicién coreografica principal-vuelta a la calma,

— los pasos, movimientos y ejercicios de cada fase y su temporalizacion,
~ las estrategias metodologicas de instruccion,
— el material necesario,
- las posibles adaptaciones y/o modificaciones en funcion de las caracteristicas y las
necesidades del usuario,
_ |as actividades alternativas adecuadas a las posibilidades y limitaciones de los usuarios
con menor grado de autonomia personal.
CE2.8 Ante una situacion bien definida de programacion, describir la naturaleza y tipologia
de las técnicas de motivacion seleccionadas.
CE2.9 Ante diversas situaciones bien definidas de programacion justificar la seleccion de las
estrategias metodoldgicas de instruccion teniendo en cuenta todas las variables
identificadas.
CE2.10 Utilizar simbolos, esquemas y técnicas de representacion grafica y escrita especificas
para plasmar la programacion de AFGSM en diversos soportes de facil utilizacion y
consulta.

Dirigir actividades de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical
aplicando las estrategias metodologicas mas adecuadas

CE3.1 Respecto al equipamiento especifico para realizar las actividades de AFGSM:
_ seleccionarlo en funcion de los objetivos operativos de la sesion, las caracteristicas de
los usuarios del grupo y el tipo y estilo de la actividad ritmico-musical que se va a
realizar,
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~ describir las precauciones que se deben tener en cuenta en la utilizacion de los
aparatos y el material tipo y los errores de manipulacion mas frecuentes,

— enumerar las anomalias mas frecuentes de los aparatos y material tipo y describir el
proceso para su deteccion y correccion.

CE3.2 Indicar la informacion que debe recibir el usuario sobre:
— el desarrollo de la sesién en cuanto a objetivos operativos y estructura de la misma,

- el tipo y utilizacion del material auxiliar y distintos implemeritos de acondicionamiento
fisico que se utilizaran,

- requerimientos de vestimenta y complementos en funcién de la actividad,
- forma de realizar las distintas secuencias coreograficas y los ejercicios,

CE3.3 Determinar las actitudes ante diferentes tipologias de usuarios y los
comportamientos concordantes con las mismas, indicando las estrategias que se pueden
utilizar para mativar a los usuarios del grupo participante,

CE3.4 Analizar los diferentes recursos que se pueden utilizar para dar soporte al proceso de
instruccion-asimilacion de las coreografias, ejercicios y actividades del programa de
entrenamiento: demostracion, ayuda visual, medios audiovisuales, descripciones, ayudas
manuales y ayudas mecanicas.

CE3.5 Indicar las dificultades de ejecucion en las diferentes secuencias-composiciones
coreograficas y ejercicios y las estrategias para reducirlas, asi como los errores de ejecucion
mas frecuente, sus causas y la manera de evitarlos y/o corregirlos.

CE3.6 Indicar los parametros que se deben tener en cuenta para evaluar el desarrollo de la
sesion.

CE3.7 Ante diferentes situaciones simuladas de instruccion en sesiones de AFGSM
debidamente caracterizadas, aplicar de forma practica las orientaciones metodolégicas que
se refieren fundamentalmente a:

- dar informacion clara, precisa y adaptada a cada momento del desarrollo de la
sesion utilizando el tipo de lenguaje adecuado en cada caso (verbal, gestual y
otros),

— adoptar la posicién respecto al usuario o del grupo que favorezca en todo momento
la comunicacian,

- reproducir personalmente todas las actividades propuestas aplicando las estrategias de
instruccion més adecuadas para el desarrollo de las distintas secuencias-composiciones
coreograficas,

— adoptar la actitud idonea que permita controlar y motivar la participacion en el grado
requerido,

- observar las evoluciones de los participantes e informarles de forma adecuada sobre
SUS Progresos o errores,

~ reconocer las limitaciones y posibilidades de participacién del grupo y cada usuario
modificando, en caso necesario, los patrones de base previamente programados en
intensidad y dificultad, favoreciendo una participacién maxima,

~ detectar los errores de ejecucion y corregir movimientos o posturas erréneas teniendo
como referente el modelo biomecanicamente optimo,

~ proponer acciones para optimizar la motivacién y adherencia al programa,

— identificar las dificultades que en la ejecucion pueden tener los usuarios con
discapacidad para prevenirlas y/o corregirlas,

~ realizar la evaluacién de la sesién.
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CE3.8 En ejercicios de suplantacion de un perfil de usuario perfectamente caracterizado,
participar de forma activa en programas especificos de AFGSM dirigidos por companeros
o profesores y vivenciando de forma reflexiva el efecto e implicaciones de los mismos.

Analizar y organizar los tipos de eventos mas caracteristicos en el ambito de las
actividades de AFGSM

CE4.1 Identificar los distintos tipos de eventos (competiciones, exhibiciones, celebraciones,
etc.) que se organizan mas habitualmente para animar y promocionar las actividades de
AFGSM.

CE4.2 En supuestos en los que se identifique el tipo de usuarios mas habituales y las
caracteristicas y posibilidades de la instalacion para la organizacion practica de un tipo
de evento suficientemente caracterizado:

— prever la fecha y horario mas adecuado para el desarrollo del evento buscando la
maxima aceptacién del pablico que se pretende implicar en el mismo,

— analizar el impacto promocional que supone el evento en si mismo, tanto para
la entidad como para las actividades de AFGSM,

— proponer el tipo de informacion y los medios de difusion mas adecuados para
publicitar el evento y animar a usuarios y no usuarios a participar o asistir al mismo:

— analizar las posibilidades que brinda la instalacion para poder llevarlo a cabo,

— prever la necesidad de medios materiales para la realizacion del evento,

— proponer un cronograma pormenorizado y los actos protocolarios que se realizaran en
las distintas fases del evento,

~ organizar y distribuir los materiales para favorecer el acceso y ubicacion tanto del
publico como de los actores circunstanciales optimizando el desarrollo del evento,

— analizar las medidas de sequridad necesarias para prevenir posibles contingencias,

— explicar el método e instrumentos de evaluacion que pueden utilizarse para obtener
una informacién fiable sobre el desarrollo y el resultado del evento,

— proponer y aplicar las técnicas de animacion mas adecuadas para conseguir el éxito
del evento en cuanto a participacion y satisfaccion de los usuarios ficticios.

Relacionar los fundamentos de los distintos sistemas de entrenamiento de mejora
de las capacidades condicionales con la elaboracion de los programas de AFGSM

CES.1 Definir las diferentes capacidades condicionales indicando los criterios que se utilizan
para su clasificacién y los factores que las determinan.

CES.2 Explicar la evolucion de cada una de las capacidades condicionales y coordinativas
en funcion de la edad, asi como su relacion con el género.

CES5.3 Describir diferentes métodos para el desarrollo de las capacidades condicionales.
CE5.4 Explicar los principios del entrenamiento deportivo en general y su aplicacion practica
al desarrollo de la condicién fisica en particular para su aplicacion en la elaboracion de los
programas de AFGSAM.

CES.5 Explicar los fundamentos del trabajo de la resistencia aerdbica y anaerdbica aplicados
a la programacion y recursos propios de las actividades de AFGSM.

CES5.6 Explicar los fundamentos del trabajo de la fuerza y resistencia muscular aplicados a la
programacion y recursos propios de las actividades de AFGSM.

CE5.7 Explicar los fundamentos del trabajo de la flexibilidad aplicados a la programacion y
recursos propios de las actividades de AFGSM.
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Analizar los mecanismos de adaptacién fisiolégica de los distintos 6rganos
y sistemas relacionandolos con la practica de actividades fisicas

CE6.1 Describir la mecanica y los fundamentos bioquimicos de la contraccion muscular
aplicados al rendimiento fisico.

CE6.2 Explicar las caracteristicas fisiologicas que definen el desarrollo biologico del ser
humano desde la infancia hasta la vejez.

CE6.3 En modelos anatomicos que representen los diferentes sistemas y aparatos del
organismo:

~ relacionar la estructura de cada érgano con la funcién que realiza,

— explicar la fisiologia de cada sistema o aparato indicando las interacciones entre las
diferentes estructuras que lo integran y su repercusion en el rendimiento fisico,

CE6.4 Describir los mecanismos de adaptacion funcional al esfuerzo fisico de los diferentes
sistemas y aparatos del organismo humano.

CE®6.5 Explicar la relacion que existe entre los mecanismos adaptativos y los principios del
entrenamiento y mejora de la condicion fisica.

CE®6.6 Describir los efectos de la practica sistematizada de ejercicio fisico sobre los
elementos estructurales y funcionales de diferentes sistemas del organismo.

CE®.7 Describir la respuesta de los sistemas cardiorespiratorio, metabolico y muscular al
trabajo de resistencia aerobica y anaerdbica, fuerza, flexibilidad y velocidad.

CE6.8 Indicar los mecanismos fisiolégicos que conducen a un estado de
sobreentrenamiento o fatiga cronica, identificando los signos y sintomas de fatiga y
sobrecarga mas frecuentes en este tipo de actividades.

Analizar las implicaciones que para la mejora de la calidad de vida tiene la practica
de actividades fisicas y el tipo de habitos y practicas complementarias a la actividad
fisica que tienen una repercusion directa sobre la salud

CE7.1 Explicar la relacion directa que existe entre nivel de condicién fisica y la salud y
calidad de vida.

CE7.2 Clasificar las AFD en funcion del gasto energético que comportan y explicar la
influencia de la actividad fisica sobre el control del peso corporal.

CE7.3 En un supuesto practico donde se definan las caracteristicas antropométricas %
fisiologicas de un individuo y utilizando tablas de referencia:

~ calcular el aporte caldrico de los alimentos propuestos,
~ calcular el valor de ingesta calérica recomendable,
- confeccionar una dieta equilibrada.
CE7.4 Enumerar los factores de los que depende un nivel de condicion fisica saludable.

CE7.5 Indicar las contraindicaciones absolutas y relativas de la practica de diferentes AFD
explicando sus causas limitantes.

CE7.6 Explicar la incidencia de determinados habitos de vida (sedentarismo, tabaco, estrés,
etc.) sobre el nivel de salud.

CE7.7 Describir los efectos de las diferentes técnicas recuperadoras sobre el organismo:
sauna, masaje, banos de vapor, etc.

CE7.8 Explicar el método o procedimiento asi como las medidas preventivas que se deben
tener en cuenta en la aplicacion de saunas, bafos de vapor y bafios termales, indicando sus
contraindicaciones totales o relativas.

CE7.9 Explicar los procedimientos y realizar las maniobras basicas de masaje de recuperacion.
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Analizar los movimientos basicos del aparato locomotor desde el punto de vista
biomecanico y su implicacion para la ejecucion de ejercicios fisicos

CES8.1 Relacionar los diferentes tipos de palancas y su participacién en los principales
movimientos del cuerpo humano.

CE8.2 Clasificar los principales movimientos del cuerpo humano en funcion de:
- los planos y ejes del espacio,
— el tipo de contraccion muscular,
— el tipo de fuerza que los produce.

CES8.3 Ante un supuesto practico donde se describan diferentes posiciones del cuerpo
humano, determinar la localizacién del centro de gravedad.

CE8.4 Ante ejercicios fisicos concretos, relacionar diferentes tipos de fuerzas con los
movimientos que producen o modifican describiendo los mecanismos de accion producidos.
CE8.5 Interpretar simbolos y esquemas graficos para representar movimientos y ejercicios
tipo.

Deducir los factores psicosociolégicos que pueden incidir en la dinamica relacional
y en la atencion al usuario

CE9.1 Enumerar las caracteristicas fundamentales de las diferentes etapas del desarrollo
humano.

CE9.2 Explicar las bases psicologicas de la formacion y desarrollo de la personalidad.
CE9.3 En situaciones simuladas identificar signos y actitudes de emocion intensa y
situaciones de crisis proponiendo y aplicando estrategias de actuacién para potenciarlas
o reconducirlas.

CE9.4 Explicar las caracteristicas y peculiaridades psicologicas de determinados colectivos
especiales.

CE9.5 Indicar la importancia social del entrenamiento de la condicion fisica en el ocio,

la salud y la calidad de vida.

Identificar y aplicar en situaciones simuladas los planes de emergencia mas
habituales en instalaciones deportivas

CE10.1 Identificar y describir los planes de emergencia mas habituales en instalaciones
deportivas.

CE10.2 Dirigir situaciones simuladas de evacuacion a sus companeros que se comportan
como usuarios ficticios de la instalacion.

CE10.3 Revisar periédicamente la legislacion basica sobre seguridad y salud laboral.

Capacidades cuya adquisicion debe ser completada en un entorno
real de trabajo

C1 respecto a CE1.1 y CE1.2; C2 respecto a CE2.1, CE2.3, CE2.8, CE2.9y CE2.10; C3
respecto a CE3.2, CE3.3, CE3.4, CE3.5, CE3.6; C4 completa; C7 respecto a CE7.1, CE7.2,
CE7.4, CE7.5, CE7.6, CE7.7, CE7.8 y CE7.9; C9 respecto a CE9.1y CE9.5.

Otras capacidades

Responsabilizarse del trabajo que desarrolla y del cumplimiento de los objetivos. Demostrar
un buen hacer profesional. Finalizar el trabajo en los plazos establecidos. Proponer
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alternativas con el objetivo de mejorar resultados. Tratar al usuario con cortesia, respeto

y discrecion. Participar y colaborar activamente en el equipo de trabajo. Comunicarse
eficazmente con las personas adecuadas en cada momento respetando los canales
establecidos en la organizacion. Adaptarse a la organizacién integrandose en el sistema de
relaciones técnico-profesionales. Respetar los procedimientos y normas internas de la empresa.

Contenidos
Factores de la condicic tisica v motri esarrolto de las capacidades

Capacidades condicionales (fuerza, resistencia, velocidad y flexibilidad).
Principios generales del desarrollo de las capacidades condicionales:
- Metodos generales para el desarrollo de las capacidades condicionales.
- Métodos especificos para el desarrollo de las capacidades condicionales a traveés
de actividades con soporte musical.
Capacidades coordinativas.
Aerobic y actividades afines como sisterna de acondicionamiento fisico:
~ Historia del aerobic y su evolucién (tendencias actuales).
- Efecto de las distintas modalidades y tendencias del aerébic sobre la mejora
de la condicion fisica y la salud.
- Aplicacion del fitness/welness aerdbico: resistencia muscular, resistencia
cardiovascular, fuerza muscular y flexibilidad.

Adaptaciones tunconales a la actividad ftisica L'_‘_I(JEIW‘[,]I:"E Qel ejercicio)

Adaptacién aguda y adaptacion crénica.
Supercompensacion.

Adaptacion cardiovascular,

Adaptacion del sistema respiratorio.
Adaptacién muscular.

Metabolismo energético.

Adaptacion del sistema nervioso y endocrino.
Bioguimica y biomecanica de la contraccién muscular.
Sobreentrenamiento, fatiga crénica y recuperacion.

Valelallela] ratoniac o
atodologia vy estrateqias de

nstruccion en el AFGS

Lr

Proceso de instruccion-ensenanza en las actividades ritmicas:
— Diversificacion de niveles.

— Anadlisis de la tarea.

— Sistemas y canales de comunicacion.

— Modelos de interaccion con el usuario.

— Informacion inicial o de referencia.

— Conocimiento de la ejecucion y los resultados.

Estrategias de motivacién hacia la ejecucion.
Técnicas de ensefianza.
Sistematica de ejecucion, estructura, variantes y errores de ejecucion:
— Ejercicios de tonificacion, autocarga y con implementos.
- Ejercicios de estiramiento y movilidad articular, calisténicos y con aparatos.

— Actividades ciclicas o coordinadas para la mejora cardiovascular.
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Metodologia especifica de aprendizaje de secuencias-composiciones coreograficas:
— Modelo de las progresiones para la ensefianza de las series coreografiadas.

~ Modelo libre.

— Modelos coreografiados.
— Modelos complejos.

- Modelos avanzados.

— Nuevas tendencias.

ctiviclad ficic \ !
A 1dad 1 Y satud

Aerdbic dentro del concepto de fitness.

Efectos de la actividad fisica sobre la salud.

Contraindicaciones absolutas o relativas de/en la practica de actividad fisica.
Higiene corporal y postural.

N

Instalaciones, aparatos y elementos propios del AFGSM. Mantenimiento
perativo

Caracteristicas de las salas de AFGSM.

Peso libre: barras, discos y mancuernas.

Gomas elasticas, step, colchonetas y otros.

Bicicletas indoor.

Proceso de mantenimiento.

scursos informaticos aplicados a las actividades fisicas y deportivas

Software especifico de entrenamiento y elaboracion y adaptacion de programas de mejora
de la condicion fisica aplicados al AFGSM.
Ofimética adaptada.

Proaramacion en actividades de AFGSM

Fundamentos - marco tedrico.
Elementos de |la programacion.
Teoria y practica de las técnicas de programacion en el ambito del AFGSM (fitness).
Programas especificos de AFGSM: elaboracion-progresién secuencial.
Progresion coreografiada-sesion de entrenamiento:
- Calentamiento.

— Nucleo principal (secuencias—composiciones coreograficas).
— Vuelta a la calma.

Biomecanica aplicada a las actividades fisicas y deportivas

Principios de la mecanica articular.
Fundamentos de estatica.
Cinematica.

Cinética.

v sociologia aplicados al acio y a las actividades

acondiciona

Desarrollo evolutivo:
— Caracteristicas de las distintas etapas en relacion con la participacion.

— Bases de la personalidad.
- Psicologia del grupo.
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- Individuo y grupo.
- Grupo de pertenencia y grupo de referencia.

Calidad de vida y desarrollo personal.

Necesidades personales y sociales.

Motivacién.

Actitudes.

Sociologia del ocio y la actividad fisico-deportiva:
- Calidad de vida y desarrollo personal.

— Necesidades personales y sociales.
Procesos de adaptacion social y situaciones de inadaptacion.

Medidas complementarias al programa de entrenamiento deportivo
Nutricion.

Composicién corporal, balance energético y control de peso.

Teécnicas recuperadoras.
 nler tivo

olet / deportivas

Autonomia personal.
Técnicas de comunicacion.

rlaniticacior V Oraanizacior 12 eventos recreativo- leportivos

Tipos de eventos.

Sistemas de juego y competiciones.
Actos protocolarios.

Normas y reglamentos.

Personal y funciones.
Documentacion y publicidad.
Técnicas de animacion.

Seguridad y prevencion en las actividades fisicas v deportivas

Medidas de prevencion de riesgos, de proteccion medioambiental y de seguridad y de salud
laboral en instalaciones deportivas:

Riesgos caracteristicos de las instalaciones, equipos, maquinas y procedimientos operativos
mas comunes en las instalaciones deportivas.

Evacuacion preventiva y de emergencia en instalaciones deportivas.

Legislacion basica sobre seguridad y prevencion.

Barreras arquitectdnicas.

Requisitos basicos del contexto formativo

F_;F,:,:;L;:,: e instalaciones
- Aula taller de actividades fisico-deportivas de 60 m’.
- Gimnasio con espejos de 100 m’.

Perfil profesional del formador

1. Dominio de los conocimientos y las técnicas relacionadas con la programacion e
imparticion de actividades de AFGSM, que se acreditard mediante una de las formas
siguientes:

~ Formacién académica de licenciado relacionada con este campo profesional.
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— Experiencia profesional de un minimo de tres anos en el campo de las
competencias relacionadas con este campo profesional.
2. Competencia pedagogica acreditada de acuerdo con lo que establezcan las
Administraciones competentes.

Primeros auxilios

Capacidades y Criterios de Evaluacion

Identificar las caracteristicas de la asistencia como primer interviniente

CE1.1 Definir los conceptos de urgencias, emergencias y catastrofes. La cadena asistencial.

CE1.2 Explicar el concepto de Sistema Integral de Urgencias y Emergencias y describir la
organizacion de los sistemas de emergencia.

CE1.3 Identificar la terminologia médico-sanitaria.

CE1.4 Describir los principios de la ética profesional, la responsabilidad y el marco legal.
CE1.5 Identificar las fases asistenciales.

CE1.6 En un supuesto bien caracterizado, aplicar las técnicas de autoproteccion.

CE1.7 Describir el contenido minimo de un botiquin de urgencias y las indicaciones de las
sustancias y medicamentos.

Aplicar técnicas de valoracion inicial segun protocolo establecido accediendo
al accidentado de forma oportuna y generando un entorno seguro

CE2.1 En un supuesto debidamente caracterizado acceder al accidentado:
— identificando y justificando la mejor forma de acceso al paciente,
— identificando los posibles riesgos,
- asegurando la zona segun el procedimiento oportuno,
— efectuando las maniobras necesarias para acceder al accidentado.

CE2.2 En un supuesto, sequir las pautas de actuacion segun protocolo para la valoracion
inicial de un accidentado.
CE2.3 Identificar situaciones de riesgo vital y definir las actuaciones que conllevan.

Aplicar técnicas de soporte vital, segun protocolo establecido

CE3.1 Describir los fundamentos de la reanimacion cardiopulmonar basica e instrumental.
CE3.2 Describir las técnicas de desobstruccion de la via aérea.
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CE3.3 Aplicar las técnicas basicas e instrumentales de reanimacion cardiopulmonar sobre
maniquies.

CE3.4 Aplicar las técnicas basicas de reanimacion cardiopulmonar sobre maniquies
utilizando equipo de oxigenoterapia y desfibrilador automatico.

Identificar los primeros auxilios que se deben prestar para cada tipo de lesion
o patologia, y aplicar las técnicas de primeros auxilios segun los protocolos
establecidos

CE4.1 Indicar las lesiones, patologias o traumatismos mas significativos y los aspectos
a tener en cuenta para su prevencion, en funcion del medio en el que se desarrolla la
actividad precisando:

— las causas qgue lo producen.
- los sintomas y signos.
- las pautas de actuacion

CE4.2 Discriminar los casos y/o circunstancias en los que no se debe intervenir
directamente, por exceso de riesgo o por ser especificas de otros profesionales.

CE4.3 Discriminar las técnicas que no debe aplicar auténomamente por exceso de riesgo
0 por ser especificas de otros profesionales.

CE4.4 En diferentes situaciones de accidentes simulados donde se presenten diferentes
tipos de lesiones, determinar:

— las prioridades de actuacién en funcion de la gravedad y el tipo de lesiones.
- las técnicas de primeros auxilios que se deben aplicar.

Aplicar métodos de movilizacion e inmovilizacion, que permitan la evacuacion
del accidentado si fuese necesario

CE5.1 Explicar y aplicar los métodos basicos para efectuar un rescate de un accidentado.

CE5.2 Explicar y aplicar los métodos de inmovilizacion aplicables cuando el accidentado
tiene que ser trasladado.

CE5.3 En un supuesto practico de movilizacion e inmovilizacion de un accidentado, elegir el
método de movilizacion e inmovilizacion mas adecuado, dadas las posibles lesiones del
accidentado y/o las circunstancias de los accidentes.

CES5.4 Explicar y aplicar las medidas posturales mas adecuadas a aplicar al accidentado
segun su patologia.

CES.5 Explicar y aplicar las repercusiones que un traslado inadecuado puede tener en el
accidentado.

CES5.6 Confeccionar camillas y sistemas para la inmovilizacion y transporte de enfermos
y/o accidentados utilizando materiales convencionales y materiales inespecificos o medios
de fortuna.

Aplicar técnicas de apoyo psicoldgico al accidentado y a familiares

CEB6.1 Explicar los principios basicos de la comunicacién con el accidentado.
CE6.2 Explicar los mecanismos de defensa de la personalidad y su aplicacion practica.
CE6.3 Enumnerar los diferentes elementos de la habilidad social.

CE6.4 En un supuesto practico de situacion que dificulta la comunicacion y donde se preste
asistencia a un accidentado, aplicar la técnica de comunicacién mas adecuada.
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Aplicar técnicas de autocontrol ante situaciones de estrés
CE7.1 Enumerar los factores que predisponen ansiedad en las situaciones de accidente
0 emergencia.

CE7.2 En un supuesto practico donde se especifican distintas situaciones de tension
ambiental, especificar las técnicas a emplear para:

- controlar una situacion de duelo.
- controlar situacion de ansiedad y angustia.
- controlar situacion de agresividad

CE7.3 Ante un supuesto de aplicacion de primeros auxilios no exitoso (muerte del
accidentado), describir las posibles manifestaciones de estrés de la persona que socorre,
e indicar las acciones a realizar a nivel de afrontamiento y autocuidado.

Capacidades cuya adquisicion debe ser completada en un entorno
real de trabajo

C2 respecto a la valoracion inicial de un accidentado en situacion de servicio real,

C3 respecto a la aplicacion de las técnicas de soporte vital bdsico, en una situacion de
parada cardiorrespiratoria segun los protocolos establecidos.

C4 respecto a la seleccion y aplicacion de primeros auxilios a accidentados reales, segun
protocolos establecidos.

C5 respecto a la aplicacion de métodos de movilizacion e inmovilizacion para evacuar

a un accidentado, en situacion de servicio real.

C6 respecto a la aplicacion de técnicas de apoyo psicologico ante una situacion de
emergencia real.

C7 respecto a la aplicacion de técnicas de autocontrol en situaciones de estrés real.

Contenidos

El socorrismo: concepto, principios generales, objetivos y limites.

El socorrista: actitudes, funciones, responsabilidad legal, riesgos y proteccién.
Marco legal, responsabilidad y ética profesional.

El socorrista como parte de la cadena asistencial.

Fundamentos de anatomia y fisiologia.

Terminologia médico-sanitaria de utilidad en socorrismo.

Soporte vital basico en socorrsmo

Actuacion del socorrista: soporte vital basico.

Cadena de supervivencia: activacion precoz, RCPB precoz, desfibrilacion precoz y cuidados
avanzados precoces.

Resucitacion cardiopulmonar basica (RCPB): valoracion del nivel de conciencia,
comprobacién de la ventilacion, protocolo de RCPB ante una persona inconsciente con
signos de actividad cardiaca, protocolo de RCPB ante una persona con parada cardio-
respiratoria, RCPB en nifos de 1 a 8 afos, RCPB en lactantes.

Obstrucciéon de la via aérea.

Atencion inicial a emergencias mas frecuentes

Valoracién del accidentado traumatico: primaria y secundaria.

Meétodos para optimizar |a via aérea y la respiracién: canulas orofaringeas, accesorios de
apoyo a la ventilacion, métodos de barrera y oxigenoterapia.
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Intoxicaciones por via respiratoria: intoxicaciones por inhalacién de humos y gases.
Urgencias medicas: fiebre, alergias, hipoglucemia, vémitos y diarrea, abdomen agudo
infarto de miocardio, angina de pecho, desmayos, lipotimias, sincopes y shock.
Heridas: clasificacion, sintomas y signos, atencién primaria para cada tipo de herida.
Hemorragias: clasificacion, sintomas y signos, atencién primaria para cada tipo de
hemorragia.

Traumatismos: esguinces, contusiones, luxaciones, fracturas, traumatismos toracicos,
traumnatismos craneoencefélicos, traumatismos de la columna vertebral, sindrome de
aplastamiento, politraumatizados, traslados.

Accidentes de trafico: orden de actuacion, medidas respecto a la sequridad de la
circulacién, medidas a tomar respecto a los heridos en el accidente, aspectos esenciales
de los accidentes de trafico.

Lesiones producidas por agentes fisicos: lesiones por calor y lesiones por frio.

Cuerpos extranos: en la piel, en el ojo, en los oidos, en la nariz.

Accidentes eléctricos. Electrocucion: lesiones producidas por la electricidad y lesiones
producidas por los rayos.

Intoxicaciones: intoxicaciones por drogas: alcohol y estupefacientes.

Cuadros convulsivos: epilepsia y otros cuadros convulsivos.

Sistemas de recogida y transporte de accidentad

Evaluacion de la necesidad de efectuar el transporte de un enfermo repentino

0 accidentado.

Posicion lateral de seguridad.

Posiciones de espera, de acuerdo con la patologia o lesion.

Recogida de un lesionado.

Confeccion de camillas utilizando medios convencionales o inespecificos.

Posiciones de transporte, en funcion de la enfermedad repentina o lesion.

Técnicas de inmovilizacion y transporte de enfermos repentinos o accidentados utilizando
medios convencionales y materiales inespecificos o de fortuna.

Técnicas correspondientes a otras urgencias.

El botiquin de

Instrumentos.
Material de cura.
Farmacos basicos.

Actuacion g

ra ' emergencia

ColeCtiva y cata

Conceptos relacionados con emergencias colectivas y catastrofes.
Métodos de triage simple.
Norias de evacuacion.

Principios psicolégicas y técnicas de comunicacion en situaciones

~ccidente o ArCIern
> accigente 0 emergen

Principios de psicologia general. Concepto y evolucién de personalidad. Mecanismos de
defensa.

Psicologia de la victima.

La comunicacién, canales y tipos de comunicacion. La comunicacién asistente-accidentado.
La comunicacion asistente-familia.

Las habilidades sociales. Actitudes personales que dificultan la comunicacion.

Medidas y técnicas de control.

Estrategias de control del estrés.

Apoyo psicologico ante situaciones de emergencia: crisis, duelo, tension, agresividad,
ansiedad.
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Requisitos basicos del contexto formativo

Espacios e instalaciones

- Aula taller fisico-deportiva de 60 m’.

nal del formador

Perfil pro

1.- Dominio de los conocimientos y las técnicas relacionadas con la competencia de
ejecutar técnicas especificas para la asistencia como primer interviniente en caso de
accidente o situacion de emergencia, que se acreditara mediante una de las formas

siguientes:
~ Formacién académica de diplomado o de superior nivel, relacionadas con este
campo profesional.
— Experiencia profesional de un minimo de tres afos en el campo de las
competencias relacionadas con este modulo formativo.

2 - Competencia pedagégica acreditada de acuerdo con lo que establezcan las
Administraciones competentes.
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Conjunto de modulos formativos asociados a las diferentes unidades de competencia de
las cualificaciones profesionales. Proporciona un referente comtin para la integracion de las
ofertas de formacion profesional que permita la capitalizacion y el fomento del aprendizaje
a lo largo de la vida.

Es el instrumento del Sistema Nacional de las Cualificaciones y Formacion Profesional que
ordena las cualificaciones profesionales, susceptibles del reconocimiento y acreditacion,
identificadas en el sistema productivo en funcion de las competencias apropiadas para el
ejercicio profesional.

Describe de forma abreviada el cometido y funciones esenciales del profesional.

Conjunto de conocimientos y capacidades que permiten el ejercicio de la actividad
profesional conforme a las exigencias de la produccién y el empleo.

Describe, con caracter orientador, los medios de produccion, productos y resultados del
trabajo, informacién utilizada o generada y cuantos elementos de analoga naturaleza se
consideren necesarios para enmarcar la realizacion profesional.

Expresan el nivel aceptable de la realizacion profesional que satisface los objetivos de las
organizaciones productivas y constituye una guia para la evaluacién de la competencia
profesional.

Conjunto de competencias profesionales con significacion para el empleo que pueden ser
adquiridas mediante formacién modular u otros tipos de formacion, asi como a través de
la experiencia laboral.

Indica, con caracter orientador, el ambito profesional, los sectores productivos y las
ocupaciones o puestos de trabajo relacionados.

Se expresaran a través de las capacidades y sus correspondientes criterios de evaluacién, asi
como los contenidos que permitan alcanzar dichas capacidades. Se identificaran, ademas,
aquellas capacidades cuya adquisicion deba ser, en su caso, completada en un entorno real
de trabajo. Constaran también los requisitos basicos del contexto de la formacion, para que
ésta sea de calidad.
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Familia profesiona

Conjunto de cualificaciones en las que se estructura el Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, atendiendo a criterios de afinidad de la competencia profesional.

El bloque coherente de formacion asociado a cada una de las unidades de competencia que
configuran la cualificacion. Constituye la unidad minima de formacion profesional
acreditable para establecer las ensefianzas conducentes a la obtencion de los Titulos de
Formacion Profesional y los Certificados de Profesionalidad.

Niveles de cualificacion protesionai

Son los que se establecen atendiendo a la competencia profesional requerida por las
actividades productivas con arreglo a criterios de conocimientos, iniciativa, autonomia,
responsabilidad y complejidad. Los niveles se definen de uno a cinco, siendo el uno el mas

basico y el cinco el que exige mayor grado de cualificacion del trabajador.

Niv

Rezlizaciones Profesion s (RF)

Elementos de la competencia que establecen el comportamiento esperado de la persona, en
forma de consecuencias o resultados de las actividades que realiza.

na Nacional de Cualificaciones y Formacion Profes ional

Conjunto de instrumentos y acciones necesarios para promover y desarrollar la integracion
de las ofertas de la formacion profesional, a través del Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, asi como la evaluacion y acreditacion de las correspondientes competencias
profesionales, de forma que se favorezca el desarrollo profesional y social de las personas

y se cubran las necesidades del sistema productivo.

Unic

ndca

El agregado minimo de competencias profesionales, susceptible de reconocimiento y
acreditacion parcial, a los efectos previstos en el articulo 8.3 de la Ley Orgdnica 5/2002,
de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional.



CATALOGO NACIONAL DE AFD162.3
CUALIFICACIONES PROFESIONALES T e —

fisico en grupo con
soporte musical

Grupo de trabajo de la Familia Profesional

Responsabies del grupo de tr ;-ni');}j:";
Jefe de Grupo: Eduardo Egidos Nufo

Secretario Técnico: Alejandro Ruiz Eguinoa
Coordinadora Metodologica: Mayte Ogallar Aguirre

(ecnologicos

Gestion de oferta de actividades fisico-deportivas: José Manuel Pérez Prego
Centro de trabajo: Federacion Espanola de Deportes de Montafia y Escalada. Barcelona
Organizacion proponente: Federacion Espanola de Deportes de Montana y Escalada.
Barcelona

Animacién de actividades fisico-deportivas: César Zurdo Rubira
Centro de trabajo: DALTER, S.L. Madrid
Organizacion proponente: DALTER, S.L. Madrid

Actividades fisico-deportivas en el medio terrestre: Lluis Lopez Leiro

Centro de trabajo: Federacion Espanola de Deportes de Montana y Escalada. Barcelona
Organizacion proponente: Federacion Espafola de Deportes de Montana y Escalada.
Barcelona

Actividades fisico-deportivas en el medio acuatico: Carmen Ruiz Olivares
Centro de trabajo: Real Federacion Madrilefia de Natacion. Madrid
Organizacion proponente: Real Federacion Madrilefa de Natacion. Madrid

Actividades fisico-deportivas con implementos: Francisco José Vilarifio Carballal
Centro de trabajo: UR 2000, S.L. Zaragoza
Organizacion proponente: Federacion Espanola de Piragiismo. Madrid

Acondicionamiento fisico: Mateo Garcia Pérez
Centro de trabajo: 1.D.M. de la Concepcion. Madrid
Organizacion proponente: Instituto Municipal de Deportes de Madrid

Actividades fisico-deportivas adaptadas a colectivos especiales: José Maria Olayo

Martinez
Centro de trabajo: IES Rivas n® 4. Madrid
Organizacion proponente: Federacion Madrilena de Deportes de Minusvalidos. Madrid
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Expertos formativos

Actividades fisico-deportivas en medio acuatico: José Palacios Aguilar
Centro de trabajo: INEF de Galicia. Coruna
Organizacion proponente: INEF de Galicia. Coruna

Tecnificacion deportiva: José Luis Aguado Garnelo
Centro de trabajo: Consejo Superior de Deportes. Madrid
Qrganizacion proponente: Consejo Superior de Deportes. Madrid

Salud y seguridad en las actividades fisico-deportivas: Lourdes Galeano Diaz
Centro de trabajo: IES Pérez Galdos. Madrid
Qrganizacion proponente: Real Federacién Espanola de Gimnasia. Madrid

Comportamiento, aprendizaje y animacion en las actividades fisico-deportivas: José
Luis Sanchez Hernandez

Centro de trabajo: |.E.S. Virgen de la Paloma. Madrid

QOrganizacién proponente: Consejo Superior de Deportes. MECD. Madrid

Actividades fisico-deportivas en el medio natural: José Manuel Herrero Sombria
Centro de trabajo: IES Rosa Chacel. Colmenar Viejo
Organizacion proponente: INCUAL

Actividades en instalaciones deportivas: Fidel Gonzélez Fernandez

Centro de trabajo: [ES Ordono Il. Leén

Organizacién proponente: Consejeria de Educacion y Cultura. Junta de Castilla y Leon.
Valladolid
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ANEXO |

Organizaciones que han realizado
observaciones en el contraste externo
de la cualificacion

Ensefianzas ORTOS, S. A
Peakpilates Espana (Valencia)
Gesport-Gestion Deportiva, S. L. (Navarra)

Unién General de Trabajadores (UGT). Instituto de Formacion y Estudios Sociales (IFES)
(Andalucia)

Instituto de Educacion Secundaria n°® 31. Consejeria de Cultura y Deporte (Comunidad
Valenciana)

Instituto de Educacién Secundaria Ricardo Bernardo (Cantabria)

Consejo General de Colegios Oficiales de Licenciados en Educacion Fisica y en Ciencias de
la Actividad Fisica y el Deporte (Granada)
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