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La brecha de género en ciencias no es un hecho

Datos sobre las tendencias internacionales en las diferencias de género en
ciencias en los Ultimos 20 anos

RESUMEN

Los datos del Estudio Internacional de Tendencias en Matematicas y Ciencias (TIMSS, por sus siglas en inglés) de la IEA, desde finales de
los 90 en adelante, muestran que un nimero creciente de paises estan consiguiendo la igualdad de género en el rendimiento académico
de los estudiantes de ciencias de 4.° y 8.° grado (4.° de Educacién Primaria 'y 2.° de ESO en Espafia, respectivamente).

Aunque persiste la tendencia de una sobrerrepresentacién de los chicos en el grupo de estudiantes con un alto rendimiento en ciencias,
las chicas estan alcanzando a los chicos:

o En 2011, la sobrerrepresentacién de chicos se vio ligeramente reducida en 4.° grado y bastante mas reducida en 2015 en 8.° grado
en la mayoria de los paises.

o Mientras que de 1995 a 1999, la brecha de rendimiento en ciencias se extendio de 4.° a 8.° grado en la mayoria de los paises, no
sucedio lo mismo 16 afios después, cuando la (ahora menos pronunciada) sobrerrepresentacion de los chicos se mantuvo bastante
estable entre 4.° grado en 2011 y 8.° grado en 2015.

En el caso de los estudiantes de bajo rendimiento, 10 de los 11 paises participantes han alcanzado la misma distribucién de género con
respecto a finales de 1990:

o En 4.° grado en 1995 y mas auin en 8.° grado en 1999, habia un mayor nimero de chicas entre los estudiantes de bajo rendimiento.

o En 2011, en la mayoria de los paises analizados, el grupo de estudiantes de bajo rendimiento de 4.° grado estaba formado a partes
iguales por chicos y chicas. Un panorama que no cambié cuatro afos después, cuando esta cohorte llegé a 8.° grado en 2015.
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INTRODUCCION

Igualdad de género

La Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién, la
Ciencia y la Cultura (UNESCO) declar6 la igualdad de género
como uno de los desafios mas importantes para la educacién
(UNESCO, 2015b), y se convirti6 en una prioridad de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (Naciones Unidas, 2018).
Sin embargo, mucho antes de esto, la «brecha de género»
(término que se utiliza para mostrar las diferencias en el
rendimiento académico entre chicos y chicas) se convirtié
en un asunto importante para la investigacién educativa con
claras implicaciones politicas y econémicas (UNESCO, 2015a;
Hausmann et al., 2009). Diferencias que, por lo general,
son consideradas como una cuestion de desigualdad de
oportunidades (Klasen, 2002). Concretamente en el contexto
de la educacion, los esfuerzos enfocados hacia la igualdad
de género se perciben como una medida general de justicia y
equidad (EGREES, 2005).

Aunque la brecha de género y la igualdad en la educacién es un
problema que sigue presente tras mas de un siglo, en muchos
paises desarrollados la igualdad de oportunidades para estudiar
estd establecida para ambos géneros (Mullis et al., 2016a).
Sin embargo, los patrones tradicionales siguen teniendo una
influencia muy poderosa en la vida de los chicos y chicas.
Por ejemplo, el estudio TIMSS Advanced de la IEA realizado
en 2015 vy dirigido al alumnado de secundaria superior que
cursaba matematicas y fisica avanzadas, encontré un mayor
numero de chicos en estas clases en la mayoria de los paises
participantes (Mullis et al., 2016b). De media, en un mayor
nimero de paises los chicos también consiguen un mejor
rendimiento académico en matematicas y fisica que las chicas
(Mullis et al., 2016b). Ademas, las chicas—a diferencia de los
chicos—siguen optando por profesiones del dmbito social y no
tanto de dmbitos conocidos por el acronimo del inglés STEM
(ciencias, tecnologia, ingenieria y matematicas).

Publicaciones anteriores indican un resultado desigual entre
chicos y chicas, alin mayor en los extremos de la distribucién de
rendimiento de matematicas y ciencias que en la media (Baye
y Monseur, 2016; Bergold et al., 2016), por lo que este boletin
se centrara en estas poblaciones. La identificacion de este tipo
de patrones ayudara a dirigir las medidas al publico adecuado.

Estudiantes en los extremos de la distribucion de rendimiento
en ciencias

En linea con lo anterior, en este informe se examina el
rendimiento en ciencias de TIMSS del 20 % de los estudiantes
de 4.° y 8.° grado con mayor y menor rendimiento en 11 paises.
Para ello comparamos la distribucién de rendimiento en
diferentes paises, mediante medidas de igualdad en los
paises. Este andlisis proporciona una visién detallada de las
diferencias, y tiene el potencial de desvelar opciones a medida
para abordar diferentes problemas. Por ejemplo, si existe

brecha de género en el extremo inferior de la distribucién de
rendimiento, las politicas dirigidas a los estudiantes de bajo
rendimiento del género desfavorecido serdn mas efectivas
que unas medidas generalizadas para todos los estudiantes.
Ademas, comparamos (i) los cambios generales en la brecha
de género en el rendimiento en ciencias en los extremos de la
distribucidn de rendimiento en el tiempo, v (ii) el desarrollo de
la brecha de género entre 4.° y 8.° grado dentro de una cohorte
de estudiantes en dos momentos diferentes, con 16 afios de
diferencia en el tiempo.

SEGUIMIENTO DE LAS COHORTES PARA
MEDIR LOS CAMBIOS EN EL TIEMPO CON LOS
DATOS DE TIMSS

Desde 1995, se realiza el estudio TIMSS cada cuatro afios en
4.°y 8.° grado. Esto proporciona andlisis de las tendencias
de las cohortes en los paises. Para este informe, hemos
seleccionado los sistemas educativos que participaron en el
estudio TIMSS de 4.° grado en 1995 y 2011, y de 8.° grado
en 1999 y 2015. De este modo, estudiamos dos cohortes en
11 paises: la cohorte con estudiantes que cursaban 4.° grado
en 1995y 8.° grado en 1999, y otra cohorte 16 aifos después
con estudiantes que cursaban 4.° grado en 2011 y 8.° grado
en 2015. Debido a razones como la repeticion de curso, la
migracion o el abandono escolar, la cohorte de 4.° grado no
se corresponde exactamente con la cohorte de 8.° de cuatro
anos después, pero es suficiente para medir las tendencias en
la cohorte.

Primero identificamos el 20 % de los mejoresy peores resultados
de ciencias, utilizando la puntuacién global de rendimiento en
ciencias. Los niveles de rendimiento de estos grupos podrian
variar ligeramente entre unos paises y otros, pero estas
diferencias no son un punto importante de este boletin. En
lugar de eso, nos centramos exclusivamente en la brecha de
género en los diferentes paises y a lo largo del tiempo. Por ello,
en segundo lugar, analizamos las diferencias en los porcentajes
de chicos y chicas de estos grupos. Los resultados de estos
analisis muestran las distribuciones relativas de alumnos y
alumnas en los grupos de «alto» y «bajo» rendimiento.

RESULTADOS: ACORTANDO DISTANCIAS EN
CIENCIAS

En general, nuestras conclusiones muestran que la diferencia
en el rendimiento académico en ciencias entre chicos y chicas
es similar. Las Tablas 1 y 2 muestran la brecha de género en
el rendimiento en ciencias y su tendencia en las dos cohortes
desde 4.° a 8.° grado. En las dos tablas, las columnas «Cambio
entre 4.° y 8.° grado» muestran el desarrollo de la brecha
de género en cuatro afios de escolarizacion con la misma
cohorte de estudiantes. La primera cohorte representa a los



estudiantes que cursaban 4.° grado en 1995 y 8.° grado en
1999. La segunda cohorte representa a los estudiantes que
cursaban4.° gradoen 2011y 8.° grado en 2015. A continuacion,
vamos a analizar, por separado y en detalle, los resultados del
alumnado de alto y bajo rendimiento.

Veinte por ciento de los estudiantes con mayor rendimiento
En el rendimiento en ciencias hay un patrén claro y
generalizado (véase Tabla 1). En concreto, habia mas chicos en
el grupo de estudiantes con un alto rendimiento en ciencias
en 4.° grado de ambos ciclos (1995 y 2011). En la primera
cohorte analizada (1995 y 1999), esta sobrerrepresentacion
aumento entre 4.°y 8.° grado, siendo Nueva Zelanda el Gnico
pais cuya sobrerrepresentacién de chicos era insignificante
en ambos cursos.
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La brecha de género no fue tan marcada en la segunda
cohorte analizada (estudiantes que cursaban 4.° grado 16 afios
después). Al igual que en la primera cohorte, el nimero de
chicos que obtuvieron los mejores resultados en 4.° grado fue
relativamente mayor, condiferencias significativas en seis paises.
Sin embargo, la brecha no aumenté de manera significativa
en los siguientes cuatro afios, sino que se mantuvo estable o
incluso descendio ligeramente. De manera que, la brecha de
género en 8.° grado fue menor en 2015 que en 1999 en todos
los paises. Merece la pena mencionar que el rendimiento medio
se mantuvo estable o incluso aumenté de manera significativa
en todos los paises analizados entre 1999 y 2015, a excepcioén
de Hungria e Irdn (Martin et al., 2016), por lo que la menor
brecha en 2015 puede deberse al aumento en el rendimiento
de las chicas, y no a la disminucién de rendimiento de los chicos.

Tabla 1: Diferencias de género en porcentaje de pertenencia a un grupo en relacién con el rendimiento en ciencias, tendencias
de las cohortes entre 4.° y 8.° grado, para el 20 % de los estudiantes con mayor rendimiento

Cohorte 1 Cohorte 2
Pais 1995 (4.° grado) 1999 @ogrado)  CMPPENADECACNE 2011 (42 grado) 20158 grado) AP S abrectaentre
Australia s0+ M s+ [HH 38 [ | 2,8 [ | -2,6 [ | 02 |
Inglaterra 45+ [ | 116+ BAREN | -1,6 | 1,2 | 2.8 [ ]
Hong Kong 67 95+ [l 28 [ | 55+ 50+ [N 25 [ |
Hungria s6* M -11,1 ¢ 5,5 * [ | 40" [ | 53+ A3 1
Irén 5,3 [ | -107 [ 54 [ | 2,9 [ | 06 | 35 ]
Japén 48+ M g2+ M 34 [ | 42+ W 2,3 | 19 |
Corea del Sur MATEN | 71+ 04 | 66+ 48« W 18 1
Nueva Zelanda 1,2 | 43 || 31 [ | 2,3 [ | 27 [ | 04 |
Singapur -42* || <90+ [N 48 || -32* [ | 51+ M -1,9 1
Eslovenia 41+ W 78+ [ 3,6 | | 4.6 | 0,2 \ 44 ||
Estados Unidos -39+ B 90+ N 51 * [ | -53* [ | 3,7 * B 1,6 1
Media de la tabla 48 M EXEEN | 4,0 * [ | 39" [ | 30 " [ ] 0,9 |

Notas: *Brecha significativa o cambios en la brecha (p < 0,05). Las barras rojas indican porcentajes mas altos (o crecientes) de
alumnas, las barras azules indican porcentajes mas altos (o crecientes) de alumnos.
Ejemplo de interpretacion: En Inglaterra, el grupo del 20 % de estudiantes con mayor rendimiento contaba con un 4,5 % mas

de alumnos que de alumnas en 4.° grado en 1995.
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Veinte por ciento de los estudiantes con menor rendimiento

La brecha de género es menos pronunciada en el grupo de
estudiantes con bajo rendimiento (Tabla 2). En 1995, en
4.° grado, solo habia cuatro paises que mostraban una brecha
de género significativa. En Hong Kong, Hungria y Corea del Sur
habia mas chicas entre los estudiantes de bajo rendimiento,

pero en Nueva Zelanda habia mas chicos en este grupo. Aunque
Nueva Zelanda alcanzé la igualdad de género cuatro afos
después, la brecha continud en los otros tres paises y se amplié
en Inglaterra e Irdn, con una mayor proporcién de chicas.

Tabla 2: Diferencias de género en porcentaje de pertenencia a un grupo en relacién con el rendimiento en ciencias, tendencias
de las cohortes entre 4.° y 8.° grado, para el 20% de los estudiantes con menor rendimiento

Cohorte 1 Cohorte 2
Pais 1995 (4.° grado) 1999 (8 grado) Ca’""'if; :;,b;f::j entre | 011 (4.° grado) 2015 (8.° grado) Camb"l"_fc :.,bg'f:‘:‘g entre
Australia 03 | 26 | 28 | -2,0 | 1,1 | 31 | |
Inglaterra 01 84~ | ] 83" [ | 1,7 1 03 | 2,0 [ ]
Hong Kong 38* [ | 3,6 | 0.2 \ 0,5 | 13 | 08 |
Hungria 27* [ | 6,7 [ ] 40 [ | 04 | 55* [ | 59 ||
Irén 18 | 9.8+ || 80* || 11 1 -38 [ | 2,6 [ |
Japén 1,0 | 24 | | 14 | 1,0 | 2,1 [ ] 31 [ |
Corea del Sur 46* || 66* || 21 ] 1,2 | -1,7 1 2,9 [ ]
Nueva Zelanda 48 M 03 | 51 || 20 [ | 2,6 [ | 06 |
Singapur 07 | 34 | 41 | | 0,2 \ 26 [ | 28 |
Eslovenia 24 | | 21 | 0,3 | 01 24 [ | 2,5 [ |
Estados Unidos 04 | 2,6 [ | Al | 26* | 02 | 28" [ |
Media de la tabla 10+ | 44" [ | 34 [ | 0,2 \ 07 | -0,5 |

Notas: *Brecha significativa o cambios en la brecha (p < 0,05). Las barras rojas indican porcentajes mas altos (o crecientes) de
alumnas, las barras azules indican porcentajes mas altos (o crecientes) de alumnos.

Ejemplo de interpretacion: En Inglaterra, el grupo del 20 % de estudiantes con menor rendimiento contaba con un 0,1 % mas de
alumnos que de alumnas en 4.° grado en 1995 (brecha no significativa). Cuatro afos después, la brecha aumenté hasta un 8,4 %
y se hizo mas significativa. El cambio de brecha de 8,3 % es significativa.

Sin embargo, la cohorte que cursaba 4.° y 8.° grado 16 afos
después, mostré minimas brechas de género en ambos grados,
a excepcion de Hungria, donde habia mas chicas en el grupo
con bajo rendimiento en ciencias en 8.° grado. Los patrones
indicaban una (nueva) tendencia hacia un aumento de
chicos en este grupo en 2015. En siete de los once paises, la
proporcion de estudiantes de bajo rendimiento entre los chicos
fue mayor que la de las chicas en 8.° grado, y el cambio desde
4.° a 8.° grado mostré un aumento en la proporcién relativa de
chicos. La tendencia sigue siendo insignificante, pero deberia
controlarse de cerca en el futuro.

De la ampliacién de la brecha durante la escolarizacién hacia
una mayor igualdad de género

Anadiendo una perspectiva diferente, hemos clasificado a los
paises en grupos con patrones similares de brechas de género, y
por sus cambios a lo largo de los cuatro afos de escolarizacién.

4

Esto permite ilustrar de forma sencilla los cambios entre las
dos cohortes analizadas. Asi, se han organizado los siguientes
grupos: (1) paises sin brecha de género en ninguno de los
dos cursos, (2) paises con brecha de género en 4.° grado que
desaparecio a los cuatro afnos, y (3) paises con brecha de género
en 4.° grado que continda en 8.° grado o incluso ha aumentado
(véase Figura 1). Lo importante aqui es la tendencia general, y
no el tamano concreto de la brecha.

Podemos observar dos tendencias: primero, en ambos extremos
de la distribucion de rendimiento académico en ciencias, el
numero de paises en los que persiste, se produce o se amplia
la brecha de género, ha disminuido desde finales de los afos
noventa. En comparacién con entonces, en los dos ciclos mas
recientes de TIMSS hubo mas paises que no presentaron
brecha de género o en los que la brecha que existia en 4.° grado
se cerrd en 8.°.
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Figura 1: Cambios en la brecha de género en el rendimiento en ciencias entre 4.° y 8.° grado en las dos cohortes de estudiantes en 11 paises

Cohorte 1 (1995/1999) Cohorte 2 (2011/2015)

20 % mas alto

10

20 % mas bajo

Ndmero de paises con

Brecha cerrada
B Sin brecha

Brecha persistente/abierta

Segundo, todavia hay algunos paises con brecha
de género entre los estudiantes con un alto
rendimiento, aunque menos que en la década de
1990. Ademas, en casi todos los paises analizados,
no hubo brecha de género entre los estudiantes con
un bajo rendimiento en 2011 en 4.° grado y estos
paises fueron capaces de mantener esta igualdad en
8.° grado en 2015.

En resumen, estos resultados muestran que para los
estudiantes con un alto rendimiento en ciencias, las
chicas estan alcanzando a los chicos. Los resultados
de los estudiantes con bajo rendimiento en ciencias
son incluso mas prometedores. A finales de 1990,
la proporcion de chicas con un bajo rendimiento
era mayor comparado con los chicos. Sin embargo,
ahora los han alcanzado. Lo cual muestra que los
paises fueron capaces de conseguir la igualdad en el
extremo inferior de la distribucion de capacidades.

DISCUSION

Se ha identificado una alentadora evidencia de que la igualdad de
género en ciencias esta aumentando.

Sin embargo, algunos sistemas educativos muestran una tendencia
persistente de mas chicos en el grupo de estudiantes con alto
rendimiento en ciencias. Las asignaturas STEM tienen una larga
historia de ser las preferidas por los chicos, una situaciéon que
fomenta las diferencias de género en las competencias académicas
y una infrarrepresentacion de las chicas en las carreras de ciencias.
Chicos y chicas pueden beneficiarse de diferentes enfoques
educativos y métodos para motivar su compromiso (James, 2007).
Los resultados indican que algunas iniciativas politicas pueden
funcionar, y nuestra hipotesis es que las destinadas a solucionar
este problema podrian estar entre ellas.

En el extremo inferior de la distribucién de capacidad, encontramos
que los chicos y las chicas estaban practicamente igualados en
2015, mientras que entre los estudiantes con bajo rendimiento
habia mas chicas, sobre todo en 8.° grado en la década de
1990. Las tendencias identificadas en este informe incluyen

prometedores cambios en varios paises que fueron capaces de
reducir las diferencias de género existentes en el rendimiento
de ciencias. Ademas, las conclusiones muestran que las chicas
estan alcanzando a los chicos. Si nos adentramos un poco mas
en los contextos especificos y los cambios politicos podriamos
ver medidas que funcionan para contrarrestar las diferencias de
género.

Nuestro estudio revela tendencias en estas desigualdades en los
mas de 20 anos de TIMSS, pero ello no explica los mecanismos
que causan estas desigualdades o cualquiera de los factores
subyacentes. Se necesitan mas estudios para comprender mejor
estos mecanismos y definir las implicaciones y recomendaciones
para actuar. Los datos contextuales de la IEA son un valioso
recurso de investigacién para cubrir estas relaciones. Aunque
este boletin solo se centra en paises y cohortes especificos,
podria servir como plantilla para andlisis similares de los datos de
otros paises de cohortes que hayan participado en TIMSS o en
evaluaciones educativas similares a gran escala.
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