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I iniciar un nuevo curso presentamos el Plan Provincial de Formacion del
Profesorado de Melilla, con la ilusion renovada de ofrecer a los docentes
cauces adecuados para su perfeccionamiento.

En su elaboracion se ha pretendido equilibrar las demandas que plantea la
Reforma en marcha del Sistema Educativo, con las necesidades especificas de
formacion expresadas por el profesorado, al tiempo que se intenta atender al mayor
numero posible de profesionales y rentabilizar al maximo los recursos de formacion
existentes en la ciudad.

El Plan Provincial trata de cumplir una doble funcion:

En primer lugar la planificacion coherente, coordinada y consensuada de las
actividades de formacion del profesorado segun las directrices senaladas en el Plan
Anual de Formacion de la Subdireccion General de Formacion del Profesorado para
todo el territorio MEC, y a las lineas prioritarias y objetivos a corto y largo plazo,
establecidos en este mismo documento, de acuerdo a las iniciativas y necesidades
expresadas por el profesorado de Melilla.

Y en segundo lugar, la de proporcionar al profesorado un instrumento de consulta
util y manejable que le dé una informacion completa de la oferta de formacion de que
dispondrd, con el fin de que pueda prever y planificar su participacion, tanto a nivel
individual como colectivo.

Para dar cumplimiento a estas finalidades y teniendo siempre presente la
importancia de contar con todos aquellos agentes sociales e institucionales implicados
en Formacion del Profesorado, el proceso de elaboracion del Plan ha tenido las
siguientes fases e intervenciones:

En el mes de febrero, de acuerdo con la Resolucion de la Direccion General de
Renovacion Pedagdgica se constittuyo la Comision Provincial que elabora el Plan
Provincial de Formacion, integrada por:

* El Director Provincial que la preside.

*La Jefa de la U.P.E.

*Un miembro del S.I.T.E.

* La Directora del CEP.

* El Asesor Técnico Docente.

* Un representante de cada uno de los siguientes Sindicatos: ANPE,
CC.00.yF.ETE.-UG.T.

Asimismo , colabora en la Comision por invitacion del Director Provincial , el
Director de la E.U. de Formacion del Profesorado de E.G.B.



Posteriormente, y a lo largo del curso 1991 - 92 se mantuvieron diferentes
reuniones encaminadas a armonizar lo prescrito en el Plan Anual de Formacion del
MEC. para el curso 1992 - 93, con el andlisis de la realidad melillense. Con objeto de
realizar la planificacion provincial en el contexto que marca el Departamento, se
aportaron los diferentes estudios realizados por los miembros en sus respectivos
ambitos, sobre las necesidades y demandas de formacion del profesorado de la
Ciudad.

Por ultimo la Comision eabora el documento anteproyecto del Plan Provincial en
el que se recoge el analisis del ambito, los objetivos que se pretenden - priorizados y
secuenciados - y la propuesta de actividades, que se remite para su aprobacion a la
Subdireccion General de Formacion de Profesorado.

Todo este proceso estd destinado a favorecer el didlogo continuo y la implicacion
de todos los responsables de la ejecucion de acciones formativas, asi como la
participacion activa del profesorado en un curso 1992 - 93 que, con la continuacion de
la implantacion con caracter gradual del segundo ciclo.de la Educacion Infantil y la
implantacion del primer ciclo de la Educacion Primaria, supone un paso mds en una
etapa en que, finalizadas ya las de debate, estudios y experimentacion, ha de
predominar la ejecucion y generalizacion de los nuevos planteamientos curriculares y
organizativos.

Es indudable, que ahora, mas que nunca, son necesarios redoblar los esfuerzos
tanto de la Administracion con la aportacion de los necesarios recursos, como de los
Centros en su proceso de renovacion de su proyecto educativo y curricular.

Y en este proceso, es parte fundamental la formacion y perfeccionamiento del
profesorado, que debe conducirlo con la profesionalidad y serenidad con que siempre
lo ha hecho.

Para ayudar a ello, se ha confeccionado el presente documento.



Objetivos y Lineas
prioritarias de actuacion
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I 0s objetivos que nos planteamos son los siguientes:

- Fomentar la elaboracion de Proyectos de Formacion en Centros.

- Atencion ala diversidad y problemdtica de cada Centro mediante programas
adecuados de intervencion.

- Elaboracion de materiales curriculares que den respuesta especifica a las
realidades de cada Centro.

- Atender a las necesidades formativas del profesorado de las diversas dreas
y niveles educativos.

Las lineas prioritarias que nos marcamos son:

1. Continuar con la sensibilizacion y motivacion del profesorado sobre la impor-
tancia de comprenderel "espiritu " de la Reforma y de las necesidades formativas
que surjan en el proceso de implantacion , imprescindible para afrontar el cambio
educativo que la sociedad demanda a los profesionales de la educacion
partiendo de la reflexion sobre su practica.

’

2.Capacitacion del profesorado para el desarrollo de Proyectos Curriculares.

1x
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Tipologia de las actividades.
Condiciones de Participacion
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0s modelos y estrategias de formacion son muy variados. Por un lado, las

actividades promovidas directamente por la Subdireccion General de Forma-

cion en sus planes institucionales ( Plan Marco de Formacion) y, por otro

las que surgen de las necesidades del profesorado y del Sistema Educativo
a nivel provincial.

En este curso, nos proponemos como una estrategia fundamental, apoyar los
programas de intervencion directa en Centros, con problematicas especificas, aten-
diendo a la diversidad, a traves de los equipos interdisciplinares y asesores de
formacion.

Los itinerarios formativos constituyen la estrategia adoptada por el Centro de
Profesores con el fin de estructurar y dar coherencia a medio-largo plazo a la formacion
del profesorado de la provincia, de acuerdo tanto a las necesidades de éste, como a las
demandas requeridas por la implantacion y desarrollo de la Reforma del Sistema Edu-
cativo.

El diseno de itinerarios responde a los posibles estados de formacion detectados
entre los profesionales de la educacion adcritos al CEP, intentando adecuar la oferta
a los distintos grados de formacion.los posibles itinerarios son:

Profesorado no incorporado a los procesos de Form. Permanente

ACEHE RS Niss ACD-............... Seminario................ G. Trabajo
Profesorado medianamente incorporado a la Form. Permanente
Seminario........................ WD st B S il G. de Trabajo
A G0 AR i T e G S A G. de Trabajo

De profundizacion :

ACD-A....cccvvvvveaciann. ACD-B.......ccocveveeeeeraaann, G. de Trabajo
ACD A L5 ol A Seminario............ccocouveuuen... G. de Trabajo

Por ello, se pretende que en nuestro Plan de Formacion, se recojan dichas
actividades, que serian:

A.- Programa de Proyectos de Formacion en Centros.

Se pretende proporcionar al profesorado la posibilidad de planificar, desarrollar
y evaluar su propio proceso de formacion, integrando asi la formacion permanente y
la practica docente, la innovacion educativa y la reflexion sobre su propio trabajo.

En este programa se debe implicar a los diversos claustros o equipos de
profesores/as como una comunidad de investigacion que trabajan en un proyecto
comun, con un amplio margen de libertad y autonomia a la hora de elaborar y
desarrollar el programa en funcion de sus intereses y necesidades.

15



B. - Programa de Actualizacion Cientifica-Didactica.

Este programa esta presidido por la idea de ayudar a mejorar la prdctica docente
del profesorado y a propiciar actitudes de reflexion sobre la accion, de apertura de
trabajo en grupo, de sensibilizacion hacia la necesidad de un proyecto educativo en los
Centros, de cambio en las formas de trabajar con lel alumnado y con los otros
profesores/ as.

La base fundamental de este programa radica en su inmediata incidencia en el
aula y en la previsible repercusion, a medio plazo, en el Centro Educativo.

Existen tres modalidades de cursos de Actualizacion Cientifico-Diddctica (ACD):

* Modalidad A (150 h) : persigue como meta fundamental desarrollar la labor
docente, enriqueciendo sus conocimientos tedricos y recursos practicos . Se convocan
através de B.O.E. para este curso académico. A nuestra provincia se le ha concedido
un curso de esta modalidad , el de Lengua y Literatura en Secundaria.

* Modalidad B (50 h) : pretende homogeneizar actividades que ya se vienen
realizando en los Centros de Profesores o en el marco de otras instituciones, de modo
que cumplan unos requisitos comunes y sirvan para profundizar en temas de especial
interés o dificultad, vinculados al proceso de la Reforma Educativa y a las necesidades
de actualizacion del profesorado.

* Modalidad C (20h) : se trata de cursos de corta duracion que responden a
problemas e intereses concretos del profesorado.

C. - Programa de Especializacion.

Este programa responde a la necesidad de completar, la formacion inicial recibida
por lel profesorado La participacion en estos cursos esta requlada en las correspon-
dientes convocatorias publicadas en el B.O.E., y se organizan a través de convenios
con Universidades. Se preveen las siguientes especialidades:

* Especializacion en E. Fisica.
* Especializacion en Musica
* Especializacion en Logopedia

D. - Programa de actualizacion Técnica del Profesorado de Ensenanzas
Técnico-Profesionales.

Con este Programa se trata de actualizaral profesorado de este sector que posee

una formacion inicial muy heterogénea y que se debe adecuar a las exigencias del
mercado laboral.

16



Las estrategias posibles son las siguientes:

- Formacion a distancia
- Estancias de estudio en empresas
- Formacion para el uso del equipamiento.

E. - Licencias por Estudio

Se convocan en el B.O.E., anualmente, para el profesorado de los diversos
niveles educativos, por periodos de un ano o un cuatrimestre.

Con esta medida se pretende fomentar las actitudes de estudio, investigacion y
profundizacion en diversos campos del conocimiento de interés.

F. - Ayudas econdmicas individuales para actividades de formacion.

Subvencionan los gastos de actividades de formacion realizadas por iniciativa de
los propios profesores/as que se lleven a cabo tanto en Espaina como en el extranjero.
La convocatoria es anual.

G. - Grupos de trabajo .

Lo constituye un equipo no muy numeroso (5 a 8 personas aproximadamente)
que partiendo de su propia practica docente se comprometen a una reflexion conjunta
asi como a la elaboracion y experimentacion de los materiales elaborados. Pueden
pedir la intervencion de expertos/ as en temas puntuales que sirvan de apoyo al
proyecto del Grupo.

H. - Seminarios permanentes.

Lo constituye un colectivo de profesionales del campo de la educacion que tiene
como principal objetivo la investigacion educativa. Puede ser internivelar o interdisci-
plinar. Las conclusiones elaboradas por el Seminario permitirdn fundamentar un pos-
terior desarrollo del curriculum en Grupos de Trabajo.

Los Seminarios y Grupos de Trabajo surgirdn por iniciativa del profesorado,
mediante convocatorias del Centro de Profesores, cuyo plazo estard abierto hasta el
proximo dia 21 de noviembre de 1992..

I. - Innovacion en el aula.

Podra participar en esta convocatoria el profesorado de Educacion Infantil, E.G.B.
YEE.MM., a titulo individual. Se pretende, por un lado, favorecer que el profesorado sea
el agente de su propio perfeccionamiento y por otro lado, que tenga una incidencia real
en el aula. Se priorizardn aquellas experiencias que estén en relacion con las lineas
de la Reforma del Sistema Educativo.

17
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Mapa del CEP
de la provincia
y direcciones utiles
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onjunto del Termino Municipal de
Melilla.

@ Centro de Profesores
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Direcciones utiles

Direccion Provincial del MEC
C/ Cervantes, 6

TIf: 95 - 269 94 00

Fax: 95 - 269 94 32

Inspeccion Técnica de Educacion
C/ Cervantes, 6
Telf: 95-269 94 15

Unidad de Programas Educativos
C/ Cervantes, 6
Telf: 95 - 269 94 18

Centro de Profesores
C/ Matias Montero ,3
Telf: 95 - 268 49 14
Fax: 95 - 267 76 58

Equipo Interdisciplinar
Av. I° de Abril, s/n
Telf: 95 - 267 59 73

Centro de Recursos de Ed. Compensatoria
C/ Bartomeu, 1
Telf: 95 - 268 40 38

Escuela Oficial de Idiomas
Plaza I° de Mayo s/ n®
Telf: 95 - 267 57 76

Escuela Universitaria de Formacion del Profesorado
C/ Alfonso Xll, s/n.
Telf: 95 - 267 38 81

U.N.E.D.
C/ Lope de Vega, s/n
Telf: 95 - 268 10 80
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Actividades
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Actividades recogidas en el Plan Provincial

Cursos de Actualizacién, Cientifica y Didactica tipo A

Nivel, ciclo
Area de actividad: Lengua

Responsable: Gregorio Pérez - Asesor de Formacion
Adoracion Lopez - Agregada |.B.L. Queipo

Destinatarios: Profesorado de Secundaria
Plazas ofertadas: 35

Lugar de celebracién: CEP.

Temporalizacion: Junio 92- junio 93

Breve resumen de su

Contenido y estructura: Reflexién sobre la naturaleza del drea de Lengua y
Literatura, y su papel especifico en la formacion del
alumnado.
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Cursos de Actualizacién, Cientifica y Didactica tipo B

Nivel, ciclo
Area de actividad: Educacion Fisica

Responsable: Asesor de Formacion.

Destinatarios: Profesorado de Educacion Fisica.
Plazas ofertadas: 25 - 30

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacion: 1° Trimestre.

Breve resumen de su
Contenido y estructura: E| curriculum en E. Secundaria, su nueva concepcién.
Contenidos. Secuenciacion.

Nivel, ciclo
Area de actividad: E. Secundaria

Responsable: Asesor de Formacion

Destinatarios: Profesorado de Secundaria
Plazas ofertadas: 30

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacion: Octubre - noviembre

Breve resumen de su

Contenido y estructura: Trabajo practico en el laboratorio y la elaboracién de
practicas en funcion de las posibilidades de cada
Centro
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Nivel, ciclo
Area de actividad: Primaria

Responsable: Inspeccion Educativa

Destinatarios: Comisiones Pedagdgicas y Claustro
Plazas ofertadas: 45

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacion: Octubre

Breve resumen de su
Contenido y estructura: | PEC., el PCC., distribucién de tareas.

'Nivel, ciclo
Area de actividad: E. Primaria y Secundaria

Responsable: Asesor de Formacion

Destinatarios: Profesorado de Primaria y Secundaria
Plazas ofertadas: 50

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacién:1 2 quincena de noviembre

Breve resumen de su

Contenido y estructura: Curriculum prescriptivo. La secuenciacién de conteni-
dos por ciclos.

27



Nivel, ciclo
Area de actividad: Especialidades de F.P.

Responsable: A determinar

Destinatarios: Profesorado de F.P.
Plazas ofertadas: 30

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacion: 2° Trimestre.

Breve resumen de su
Contenido y estructura: La Formacion Profesional y las practicas en empre-
sas.

Nivel, ciclo
Area de actividad: Especialidades de F.P.

Responsable: Javier Caras Toledo

Destinatarios: Profesorado de F.P.
Plazas ofertadas: 30

Lugar de celebracién: CEP.

Temporalizacion: Octubre

Breve resumen de su

Contenido y estructura: Area de representacion, drea de célculo, drea de
técnica y materiales empleados en la costruccion y
areas de equipos de obras y medios auxiliares.
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Cursos de Actualizacion, Cientifica y Didactica tipo C

Nivel, ciclo
Area de actividad: Lengua

Responsable: Asesor de Formacion.

Destinatarios: Profesorado de de Infantil, 12 Ciclo de Primaria y Compensatoria
Plazas ofertadas: 35

Lugar de celebracién: CEP.

Temporalizacion: 2° Trimestre.

Breve resumen de su
Contenido y estructura: Bilingiiismo. Tratamiento multicultural.

Nivel, ciclo
Area de actividad: E. Secundaria

Responsable: Asesor de Formacion

Destinatarios: Profesorado de Secundaria
Plazas ofertadas: 30

Lugar de celebracién: CEP.

Temporalizacién: Octubre - noviembre

Breve resumen de su

Contenido y estructura: Técnicas de observacion en la Naturaleza. Recogida
de muestras y clasificacion.
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Nivel, ciclo
Area de actividad: Lengua

Responsable: Asesor de Formacion.

Destinatarios: Maestros/ as de Infantil, Primaria y Compensatoria.
Plazas ofertadas: 35

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacion: 1° Trimestre.

Breve resumen de su

Contenido y estructura: Importancia de la correcta adquisicién del proceso
lecto - escritor para el logro de los objetivos generales
de la E. Primaria.

Nivel, ciclo
Area de actividad: Todas

Responsable: Asesor de Formacion

Destinatarios: Profesorado de Primaria, Compensatoria y Secundaria.
Plazas ofertadas: 35

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacion: 1° trimestre

Breve resumen de su

Contenido y estructura: E| aprendizaje cooperativo para lograr la distribucion
del éxito en la escuela, el logro de los aprendizajes
escolares y la igualdad de oportunidades.
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Nivel, ciclo
Area de actividad: Transversal.

Responsable: Asesor de Formacién.

Destinatarios: Profesorado de Primaria y Secundaria
Plazas ofertadas: 40

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacion: Noviembre.

Breve resumen de su

Contenido y estructura: Estrategias de resolucién de problemas escolares.
Orientacion educativa.

Nivel, ciclo
Area de actividad: Todas

Responsable: Asesor de MAV.

Destinatarios: Claustro del C.P. Mediterraneo
Plazas ofertadas: Claustro del C.P. Mediterraneo

Lugar de celebracion: CEP. y Centro

Temporalizacion: Octubre - junio

Breve resumen de su

Contenido y estructura: |ntroduccion a las tecnologias del Medio. Proceso de
produccién. Aplicacion didactica.
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Nivel, ciclo
Area de actividad: Educacion Artistica

Responsable: Asesor de Formacion.

Destinatarios: Profesorado de Primaria y primer ciclo de E.S.O.
Plazas ofertadas: 25

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacién: 2° Trimestre.

Breve resumen de su
Contenido y estructura: | a artistica en Primaria. Técnicas de aplicacién en el
aula. Materiales. ¥

Nivel, ciclo
Area de actividad: Todas

Responsable: Asesor de Formacion

Destinatarios: Equipos pedagdgicos del C. P. Veldzquez y C.P. Reyes Catdlicos
Plazas ofertadas: Claustros del C. P. Veldzquez y C.P. Reyes Catdlicos.

Lugar de celebraciéon: CEP. Centros

Temporalizacion: Octubre - junio

Breve resumen de su

Contenido y estructura: Introduccién a los medios informéaticos. Recursos
didacticos.
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Nivel, ciclo
Area de actividad: Transversal

Responsable: Asesor de Formacion.

Destinatarios: Coordinadores/ as y profesores/ as de ATENEA.
Plazas ofertadas: 14 -

Lugar de celebracién: CEP.

Temporalizacion: 22 quincena de octubre

Breve resumen de su
Contenido y estructura: Nuevo medio de comunicacién. La mensajeria elec-
tronica.

Nivel, ciclo
Area de actividad: Geografia, Historia y Ciencias Sociales

Responsable: Asesor de Formacion

Destinatarios: Profesorado de Secundaria
Plazas ofertadas: 30

Lugar de celebracién: CEP.

Temporalizacion: 2° Trimestre

Breve resumen de su
Contenido y estructura: Andlisis de los objetivos del drea. Los conceptos.
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Nivel, ciclo
Area de actividad: Tecnologia

Responsable: Asesor de Formacion.

Destinatarios: Profesorado de Secundaria
Plazas ofertadas: 25

Lugar de celebracién: CEP.

Temporalizacion: 2° Trimestre.

Breve resumen de su
Contenido y estructura: Dibujo técnico. Proyecciones. Escalas. Acotaciones

Nivel, ciclo
Area de actividad: Todas las areas

Responsable: Asesor de Formacion

Destinatarios: Profesorado de Primaria y Secundaria
Plazas ofertadas: 20

Lugar de celebraciéon: CEP.

Temporalizacién:2° Trimestre

Breve resumen de su
Contenido y estructura: Tecnologia del Medio. La imagen fija. Aplicaciones
didacticas.
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Nivel, ciclo
Area de actividad: Lengua y Matematicas

Responsable: Asesor de Formacién.

Destinatarios: Profesorado CEPA. y Plan PEPA
Plazas ofertadas: Claustro CEPA y Plan PEPA

Lugar de celebracién: C.E.A. "Mezquita"

Temporalizacién: 1° Trimestre.

Breve resumen de su
Contenido y estructura: |as técnicas instrumentales. Did4ctica.

Nivel, ciclo
Area de actividad: Lenguas Extranjeras.

Responsable: Asesor de Formacién

Destinatarios: Profesorado de Primaria y Secundaria
Plazas ofertadas: 30

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacion:2° Trimestre

Breve resumen de su
Contenido y estructura: Modos de comunicacién. Métodos. Estrategias.
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Otros Cursos

Nivel, ciclo
Area de actividad: Formacion Asesores

Responsable: Directora del CEP.

Destinatarios: Asesores/ as de formacion y personal docente
de la Administracion.
Plazas ofertadas:

Lugar de celebraciéon: CEP.

Temporalizacion: 2° Trimestre.

Breve resumen de su
Contenido y estructura: Técnicas de dinamizacion interna de Grupos. Clima
social en los Grupos.

Nivel, ciclo
Area de actividad: Todas las areas

Responsable: Asesor de Formacion

Destinatarios: Profesorado de Primaria y Secundaria
Plazas ofertadas: 30

Lugar de celebracién: CEP.

Temporalizacion: Marzo

Breve resumen de su
Contenido y estructura: Métodos de relajacion en el aula.
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Nivel, ciclo
Area de actividad: Primaria y Secundaria

Responsable: Asesor de Formacion.

Destinatarios: Profesorado de Primaria y Secundaria
Plazas ofertadas: 25

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacion: 1° Trimestre.

Breve resumen de su
Contenido y estructura: Primeros auxilios: Caidas, fracturas, hemorragias,
R.C: P., vendajes, inmovilizaciones,...

Nivel, ciclo
Area de actividad: Primaria y Secundaria

Responsable: Asesor de Formacion

Destinatarios: Profesorado de Primaria y Secundaria
Plazas ofertadas: 30

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacion: 1° Trimestre

Breve resumen de su

Contenido y estructura: Anatomo - fisiologia del aparato fonador. Ejercicios
practicos. Patologia de la voz.
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Nivel, ciclo
Area de actividad: Infantil, Primaria y Secundaria

Responsable: Asesor de Formacion.

Destinatarios:Tutores/ as, profesorado de apoyo
Plazas ofertadas: 35

Lugar de celebracion: CEP.- INSERSO

Temporalizacion: 2° Trimestre.

Breve resumen de su
Contenido y estructura:

Nivel, ciclo
Area de actividad: Formacion Profesional

Responsable: Asesor de Formacion

Destinatarios: Profesorado de F.P.
Plazas ofertadas: 30

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacion: 32 Trimestre

Breve resumen de su
Contenido y estructura: Las empresas. Cooperativas. Disposiciones oficiales.
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Proyectos de Formacion en Centros

Nivel, ciclo
Area de actividad: Infantil, Primaria y Secundaria

Responsable: Francisco Anguita Sanchez

Lugar de celebracion: C. P. Juan Caro.

Temporalizacién: Durante los cursos 1992/93 y 1993/94

Nivel, ciclo
Area de actividad: Infantil, Primaria y Secundaria

Responsable: M? Cruz Teruel Caro

Lugar de celebracion: C.P. Reyes Catdlicos

Temporalizacién: Durante los cursos 1992/93 y 1993/94

Nivel, ciclo
Area de actividad: Infantil y Primaria.

Responsable: Antonio Campos Medina

Lugar de celebracion: C. P. Constitucion

Temporalizacion: Durante los cursos 1992/93 y 1993/94
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Seminarios

Nivel, ciclo
Area de actividad: Transversal

Responsable: Asesor/ a de Formacion

Destinatarios: Profesorado de Primaria y Secundaria
Plazas ofertadas: 10

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacion: Octubre - junio

Breve resumen de su

Contenido y estructura: Trabajo con prensa en el aula: a) como recurso, b)
como medio de comunicacion, ¢) produccion de pren-
sa.

Nivel, ciclo
Area de actividad: Transversal

Responsable: Asesor/ a de Formacién

Destinatarios:Profesorado de Educacion Infantil, Primaria y Secundaria
Plazas ofertadas: 10

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacién: Octubre - junio

Breve resumen de su

Contenido y estructura: Formacién en coeducacion. Intervencion coeducativa
en los Centros Docentes: Investigacion accion.
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Nivel, ciclo
Area de actividad: Primaria y Secundaria

Responsable: Asesor/ a de Formacion

Destinatarios: Profesorado de Primaria y Secundaria
Plazas ofertadas: 15

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacién: Octubre - Junio

Breve resumen de su
Contenido y estructura: Elaboracién de material, intercambio de experien-
cias,...

Area de actividad: Todas las areas

Responsable: Asesor/ a de formacion

Destinatarios: Profesores CEPA y Plan PEPA
Plazas ofertadas: Claustros

Lugar de celebracion: CEA "Mezquita"

Temporalizacién: Octubre - junio

Breve resumen de su

Contenido y estructura: Dominio y manejo de aparatos. Elaboracién de mate-
riales didacticos.

41



Nivel, ciclo
Area de actividad: Ciclo | de E. Personas Adultas

Responsable: Asesor/ a de Formacion

Destinatarios: Profesores de Ciclo |, CEPA y Plan PEPA
Plazas ofertadas: Claustro

Lugar de celebracion: CEA "Mezquita"

Temporalizacion: Octubre - junio

Breve resumen de su
Contenido y estructura: Reflexién sobre la préctica diaria. Elaboracién de
nuevos materiales.

Nivel, ciclo
Area de actividad: Todas las areas

Responsable: Asesor/ as de formacion

Destinatarios: Profesorado deCEPA y Plan PEPA
Plazas ofertadas: Claustros

Lugar de celebracién: CEP.

Temporalizacién: Octubre - junio

Breve resumen de su
Contenido y estructura: Estrategias en formacién de Adultos. Predisefio de
ofertas formativas preparatorias para la ESO. y la F.P.
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Nivel, ciclo
Area de actividad: Lenguas Clasicas.

Responsable: Asesor/ a de Formacion

Destinatarios: Profesorado de Secundaria
Plazas ofertadas: 15

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacion: Octubre - Junio

Breve resumen de su
Contenido y estructura: Elaboracién de material didactico para la nueva asig-
natura de Cultura Clasica.

Area de actividad: Matematicas

Responsable: Asesor/ as de formacion

Destinatarios: Profesorado de Primaria y Secundaria
Plazas ofertadas: 15

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacion: Octubre - junio

Breve resumen de su
Contenido y estructura: Unidades didacticas de aprendizaje.
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Nivel, ciclo
Area de actividad: E. Fisica, C. Sociales, C. Naturales

Responsable: José M? Cabo Hernandez

Destinatarios: Profesorado de Infantil, Primaria y Secundaria
Plazas ofertadas: 15

Lugar de-celebracion: CEP.

Temporalizacion: Octubre - Junio

Breve resumen de su _
Contenido y estructura: Elaboracién de material, intercambio de experien-
cias,...

Nivel, ciclo
Area de actividad: Todas las areas

Responsable: Asesor/ a de formacion

Destinatarios: Profesorado de Infantil, Primaria y Secundaria
Plazas ofertadas: 16

Lugar de celebracion: CEP

Temporalizacién: Octubre - junio

Breve resumen de su
Contenido y estructura: Confeccién de materiales didacticos en soporte video.
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Nivel, ciclo
Area de actividad: Educacion Fisica

Responsable: Asesor/ a de Formacion

Destinatarios: Profesorado de E. Fisica
Plazas ofertadas: 15,

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacién: Octubre - Junio

Breve resumen de su
Contenido y estructura: | os deportes alternativos. Deporte por la igualdad. El
trabajo no competitivo.

Nivel, ciclo
Area de actividad: Proyectos curriculares

Responsable: Asesor/ a de formacion

Destinatarios: Profesorado de Infantil.
Plazas ofertadas: 15

Lugar de celebracion: CEP

Temporalizacién: Octubre - junio

Breve resumen de su
Contenido y estructura: Revisién de los Proyectos Curriculares elaborados.
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Nivel, ciclo
Area de actividad: Artistica

Respansable: Asesor/a de Formacion

Destinatarios: Profesorado de Musica
Plazas ofertadas: 15

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacion: Octubre - junio

Breve resumen de su
Contenido y estructura: Did4cticas de la Musica en Primaria y Secundaria.

Nivel, ciclo
Area de actividad: Todas las areas

Responsable: Asesor/a de Formacion

Destinatarios: Profesores/as especialistas de Logopedia
Plazas ofertadas: 15

Lugar de celebracion: CEP

Temporalizacion: Octubre - junio

Breve resumen de su

Contenido y estructura: Estrategias de intervencion ante los diversos proble-
mas del especialista
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Grupos de Trabajo

Nivel, ciclo
Area de actividad: Artistica

Responsable: Asesor/ a de Formacion

Destinatarios: Profesorado de Primaria
Plazas ofertadas:15

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacion: Octubre - junio

Breve resumen de su

Contenido y estructura: Confeccion de unidades didécticas. Anélisis de mate-
riales. Puesta en practica y evaluacion

Nivel, ciclo
Area de actividad: Filosofia

Responsable: Asesor/ a de Formacién

Destinatarios: Profesorado de Filosofia
Plazas ofertadas: 15

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacion: Octubre - junio

Breve resumen de su

Contenido y estructura: Seleccién y andlisis de los principales textos filosofi-
cos del Bachillerato.

47




Area de actividad: Educacion Fisica

Responsable: Asesor/ a de Formacion

Destinatarios: Profesorado de E. Fisica
Plazas ofertadas: 15

Lugar de celebracion: CEP.

Temporalizacion: Octubre - Junio

Breve resumen de su
Contenido y estructura: Elaboracién de materiales curriculares. Puesta en
practica y evaluacion.

Responsable: Asesor/ a de Formacion

Destinatarios: Profesorado de Lenguas Clasicas
Plazas ofertadas: 15

Lugar de celebracién: CEP.

Temporalizacion: Octubre - junio

Breve resumen de su
Contenido y estructura: Elaboracién de materiales curriculares.
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Indice tematico
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Area / tema/ materia

Lengua

Experimentales

Educacion Fisica

Geografia, Historia y CC. SS.

Matematicas

Actividad
Modalidad. Titulo

ACD-A
“Lenguay Literatura”

ACD-C
" Adquisicion de una
segunda lengua en las
escuelas"

ACD-C
"Profundizacion en los
procesos lecto-escritores”

ACD-B
"Introduccioén al trabajo
practico en electroquimica”

ACD-C
“Trabajo practico y resolucion
de problemas en la ensenanza
de las C.Naturales"

ACD-B
"La E.Fisica en la ESO:
Bloques de contenidos.
La secuenciacion."”

Seminario
"Deportes alternativos.
Deporte por la igualdad”

Grupo de Trabajo
“Educacion Fisica"

ACD-C
"Objetivos y contenidos en
Geografia, Historia y CC.SS."

Seminario
“Creacion de materiales
curriculares en el area de las
Matematicas"

Convocatoria

BOE

CEP

CEP

CEP

CEP

CEP

CEP

CEP

CEP

CEP

Pagi

25

29

30

26

29

26

45

48

33

43

na
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Area / tema / materia

Educacion Artistica

Lenguas Extranjeras

Proyecto de Centro

Proyecto Curricular.

Formacion Profesional

Actividad
Modalidad. Titulo

ACD-C
" El taller de plastica en el
aula”

Seminario
" La Mdsica en Primaria y
Secundaria:"

Grupo de Trabajo
" Artistica"

ACD-C
" Modo de intervencion en la
ensenanza de Lenguas
extranjeras en Primaria
y Secundaria"

ACD-B
" El Claustro de Profesores:
Dinamica, Organizacion y
Forma de trabajo adecuado
para la elaboracion del
Proyecto de Centro"

ACD-B
" Seleccion y Secuenciacion
de contenidos por Ciclos, en
E. Primaria y en las areas de
E. Secundarias"

Formacion en Centros
" P.C.C. Juan Caro"

Formacion en Centros
“P.C.C. Reyes Catolicos"”

Seminario
" Proyectos Curriculares"

ACD-B
" Formacion concertada en
centros de trabajo"

ACD-B
"Proyeccion, orientacion y
actualizacion en la familia
profesional construccion

Curso
"Transicion a la vida activa"

Convocatoria

CEP

CEP

CEP

CEP

CEP

CEP

BOE

BOE

CEP

CEP

CEP

CEP

32

46

47

35

27

27

39

39

45

28

28

38

52




Area / tema / materia

E. Especial

Orientacion

Medios Audiovisuales

Medios informaticos

Tecnologia

E. Adultos

Actividad
Modalidad. Titulo

ACD-C
"Programas que favorecen el
aprendizaje y la adaptacion
escolar de alumnos en
desventaja. Aprendizaje
cooperativo"

Curso
"I Jornadas de necesidades
educativas especiales"”

Seminario
" Técnicas de Audiciony
Lenguaje”

ACD-C
" La motivacion y orientacion
del alumnado: Estrategias,
Técnicas,...

ACD-C
“Formacion en MAV*

ACD-C
"Retroproyeccion”

Seminario
“Medios Audiovisuales"

Seminario
" Creacion de Material en
video"

ACD-C
" Iniciacion al Proyecto
ATENEA"

ACD-C
" Las nuevas vias de la
comunicacion: Telematica"

ACD-C
" Diseno Grafico"

ACD-C
" Técnicas instrumentales"

Seminarios
" Alfabetizacion y neolectores"

Seminarios
“Seminario P. de P. Adultas"

Convocatoria

CEP

CEP

CEP

CEP

CEP

CEP

CEP

CEP

CEP

CEP

CEP

CEP

CEP

CEP

Pagi

30

38

46

31

31
34
41

44

32

33

34

35
42

42

na
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Area / tema / materia

E. para la Salud

E. Ambiental

Prensa - Escuela

Coeducacion

Lenguas Clasicas

Filosofia

Formacion Asesores/ as

~ Actividad
Modalidad. Titulo

Curso
"Técnicas de relajacion”

Curso
"Prevencion accidentes
en la escuela”

Curso
Educacion de la voz"

Seminarios

" Seminario permanente
E.p.S."

Formacion en Centro

"Nuestra Escuela y el entorno”

Seminario
"Educacion Ambiental”

Seminario
"Prensa - Escuela"”

Seminario
" Coeducacion"

Seminario
"Estudio de los restos
arquitectonicos y culturales
en el Norte de Africa"

Grupo de Trabajo
"Materiales curriculares en
Lenguas Clasicas"

Grupo de trabajo
“La importancia del
comentario de texto en
filosofia"

Curso
“Intervencion en Centros"

Convocatoria

CEP

CEP

CEP

CEP

BOE

CEP

CEP

CEP

CEP

CEP

CEP

CEP

Pagina

36

37

37

41

39

44

40

40

43

48

47

36

54




Relacion de actividades
y numero de plazas
ofertadas
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Modalidad

ACD-A
ACD-B
ACB-B
ACD-B
ACD-B
ACD-B
ACD-B
ACD-C
ACD-C
ACD-C
ACD-C
ACD-C
ACD-C
ACD-C
ACD-C
ACD-C
ACD-C
ACD-C
ACD-C
ACD-C
ACD-C
F. en Centros C.P.RR. CC
F. en Centros C.P.J. Caro
F. en Centros C.P.Constitucion
Curso
Curso
Curso
Curso
Curso
Curso
Seminarios
Seminarios
Seminarios
Seminarios
Seminarios
Seminarios
Seminarios
Seminarios
Seminarios
Seminarios
Seminarios
Seminarios
Seminarios
Seminarios
Grupo de trabajo
Grupo de trabajo
Grupo de trabajo
Grupo de trabajo

Area / tema / materia

Lengua
Experimentales

E. Fisica

Proyecto de Centro
Proyecto Curricular
Formacion Profesional
Formacion Profesional
Lengua

Lengua
Experimentales

Geografia, Historiay CC.SS.

E. Artistica

L. Extranjera

E. Especial
Orientacion

M. Audiovisuales

M. Audiovisuales

M. Informaticos

M. Informaticos
Tecnologia

E. de Personas Adultas
Proyecto Curricular
Proyecto Curricular

E. Ambiental
Formacion Profesional
Educacion Especial
E.p. Salud

E.p. Salud

E.p. Salud

F. Asesores/ as

E. Fisica

Matematicas

E. Artistica

P. Curricular

E. Especial

M. Audiovisuales

M. Audiovisuales

E. de Personas Adultas
E. de Personas Adultas
E. p. Salud

E. Ambiental

Prensa - Escuela
Coeducacion

Lenguas Clasicas

E. Fisica

E. Artistica

L. Clasicas

Filosofia

Numero de plazas

35
30
30
45
50
30
30
35
35
30
30
25
30
35
40
35
20
40
14
25
30
30
30
18
30
35
30
25
30
20
15
15
15
15
15
20
16
30
20
15
15
10
10
15
15
15
15
15
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Direccion GeENERAL DE RENOVACION PEpDAGOGICA

SuBDIRECCION QENERAL DE
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