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PRESENTACION

El RD 1947/1995 de 1 de diciembre, que regula el primer Plan Nacional de
Evaluacion de Calidad de las Universidades (PNECU) establece que la Secretaria
General del Consejo de Universidades presentara al Pleno un Informe anual sobre la
calidad de las Universidades. Y asi se ha hecho al concluir cada una de las 4 convo-
catorias de las que ha estado compuesto dicho Plan.

Sin embargo este informe que debiera corresponder sélo a la ultima convocatoria del
PNECU, la del 2000 (que se ha desarrollado durante el afno 2001 y primeros meses
del 2002), es global de los 5 afios que ha durado el Plan, con la intencién de aportar
un analisis mas completo del mismo.

En estos momentos en los que se esta cerrando este primer Plan y se ha puesto en
marcha el Il Plan de la Calidad de las Universidades (RD 408/2001, de 20 de abril),
se puede destacar que el principal objetivo del primero, promover la evaluacion insti-
tucional de la calidad, se ha visto cumplido al implicarse 53 universidades, 4
Comunidades Auténomas con la creacioén de agencias propias (Andalucia, Catalufia,
Galicia y las Islas Baleares) y haberse evaluado el 64% de la titulaciones que esta-
ban en condiciones de someterse a dicho proceso (el resto, o eran de reciente
implantacién o de reciente cambio de Plan de Estudios).

También y como consecuencia de esta actividad, la casi totalidad de las
Universidades han implantado gabinetes o unidades de calidad, y uno de los logros
de éstos ha sido la creacioén o racionalizacion de los sistemas de informacion y esta-
disticos disponibles en la institucion, hecho que ha ayudado a avanzar en el cumpli-
miento de otro de los objetivos, que era proporcionar informacion para la toma de
decisiones, y que hay que reconocer que en parte ha quedado pendiente de exten-
derla a la sociedad en general o en el formato que ésta la entienda.

Por ultimo, agradecer el esfuerzo realizado a todas las personas e instituciones que
han hecho posible este documento, y en especial al Comité Técnico y al equipo de
responsables y analistas que directamente han trabajado en el documento que ahora
se presenta, y cuya relacion figura en los anexos del documento.

José T. Raga

Secretario General
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1 MEMORIA DE ACTIVIDADES

El Plan Nacional de Evaluacion de la Calidad de las Universidades (PNECU) se ha
desarrollado a través de cuatro convocatorias (1996, 1998, 1999 y 2000). Este

informe da cuenta de las actividades realizadas y resultados obtenidos a lo largo de

su existencia.

El presente apartado se ha estructurado siguiendo los tres objetivos principales del

PNECU que son:

1. Promover la evaluacion institucional de la calidad de las Universidades

2. Elaborar metodologias homogéneas para la evaluacién de la calidad

integradas en la practica vigente en la Union Europea

3. Proporcionar informacion objetiva que pueda servir de base para la adopcion

de decisiones de las distintas organizaciones en el ambito de su respectiva

competencia.
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Evaluacion Institucional de la calidad de las Universidades

La mayoria de las universidades espafiolas (Grafico 1) se ha implicado en procesos

de evaluacion, y unicamente no han participado universidades de reciente creacién a

las que se recomendé aplazar su participacion.

Grafico 1. Universidades participantes en el PNECU sobre el total de universidades

participantes

—
100% + - - - 7 7 —
7 Z 7 v
SOOA) _—_’///%_—_M : 4 /////A
60% +— —
40% — |
20% +— |
00/0 1a 28 .33 43
convocatoria | convocatoria | convocatoria | convocatoria
@ Universidades no 13 11 8 13
participantes
o Universidades 46 51 55 53

Fuente: Comision de Coordinacion Técnica del Plan de Calidad de las Universidades.



Se ha producido un desarrollo de la cultura de calidad observable en (a) la alta
consolidacion de las unidades técnicas de evaluacién en las universidades
espafiolas, (b) el elevado numero de informes presentados que constatan un buen
grado de cumplimiento del compromiso asumido por las universidades en sus
proyectos y (c) la tendencia de las titulaciones a solicitar como propuesta de mejora

la continuacién del proceso evaluador.

1.1.1 Participacion de las Agencias de las Comunidades Auténomas

Las Comunidades Auténomas de Andalucia y Catalufia establecieron convenios con
el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, para asumir la gestién de proyectos
de evaluacion de la calidad de las universidades en su territorio (valoracion,

resolucion, concesion de la financiacion y seguimiento).

La Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari a Catalunya y la Unidad para la
Calidad de las Universidades Andaluzas han participado en este informe
proporcionando informacion sobre el plan de evaluacion previsto, facilitando el
vaciado de las conclusiones de los informes elaborados por las unidades y la
recogida y analisis de los indicadores con los que se ha trabajado en este Informe.
La informacion facilitada por las Agencias de las Comunidades Autdbnomas se ha

incorporado en los apartados correspondientes del presente informe.

Ademas de las agencias de las Comunidades Autonomas mencionadas, en la
actualidad estan en funcionamiento o en proceso de creacion otras, como son la
Axencia para la Calidade do Sistema Universitario de Galicia, la Agencia de Qualitat
Universitaria de les llles Balears y la Agencia para la Calidad del Sistema
Universitario de Castilla y Ledn, Comunidad Valenciana o Comunidad de Madrid.
Esta tendencia, iniciada como fruto del PNECU, se ha visto reforzada con la actual
Ley Organica de Universidades que otorga diversas funciones de evaluacion a

dichas agencias.

1.1.2 Unidades evaluadas

El proceso de evaluacion propuesto en el PNECU permitia evaluar diferentes
unidades: titulaciones, departamentos y servicios. En el Grafico 2 y en el Grafico 3

aparecen las diferentes unidades evaluadas en las distintas convocatorias. En el
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Grafico 4 y en el Grafico 5 podemos observar la distribucién de las titulaciones

evaluadas por rama y ciclo respectivamente.

En el conjunto de las convocatorias del PNECU, se han evaluado 939 titulaciones,
junto con los departamentos y servicios vinculados. Ademas se han evaluado como
unidades propias de forma independiente 30 departamentos y 46 unidades de

Servicios.

Grifico 2. Nimero de titulaciones evaluadas (con informe de evaluacién externa) por convocatoria

300 o - - - : - -
]
|
200 -+ P ———— P ) ——————I
I
100 ‘ — —

0 -
12 convocatoria 22 convocatoria 32 convocatoria 42 convocatoria
O Titulaciones 130 230 293 286

Fuente: Comision de Coordinacion Técnica del Plan de Calidad de las Universidades.

Grifico 3. Numero de departamentos y servicios evaluados
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Fuente: Comision de Coordinacién Técnica del Plan de Calidad de las Universidades. Se carecen de datos sobre los departamentos y

servicios evaluados en las dos primeras convocatorias.
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Grafico 4. Numero de titulaciones evaluadas por rama
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Fuente: Elabora Comisidn de Coordinacion Técnica del Plan de Calidad de las Universidades.

Grafico 5. Numero de titulaciones cvaluadas por ciclo
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Fuente: Comision de Coordinacién Técnica del Plan de Calidad de las Universidades.

A lo largo de todo el PNECU se han evaluado en torno a un 64% del total de las
titulaciones que cumplian los requisitos para solicitar la evaluacién (antigiedad de la

institucién o la titulacion) (ver Grafico 6).
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Grafico 6. Titulaciones participantes en el PNECU sobre el total de titulaciones de ciclo corto y largo

ofertadas por los centros propios de las universidades publicas espaiiolas en el curso 2000/01

1* conv
7%

. Titulaciones no
participantes
30%

Titulaciones no
evaluables
17%

2* conv

Fuente: Comision de Coordinacidn Técnica del Plan de Calidad de las Universidades.

Por lo que respecta a la financiacion del PNECU, el Ministerio de Educacién, Cultura
y Deporte ha aportado la cantidad de 4.591.732 euros (764 millones de pesetas)

para el desarrollo del Plan repartidos entre las diferentes convocatorias como

muestra el Grafico 7. No obstante, el coste total de este proceso de evaluacion es

mayor, ya que existen otras dos fuentes de financiacion. Por una parte, las propias

- universidades que cubren la mayor parte del gasto y, por otra, algunos gobiernos

auténomos que disponen de financiacion complementaria especifica para apoyar al

PNECU.

Grifico 7. Financiacién del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte del Plan Nacional de Evaluacién
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Fuente: Comision de Coordinacion Técnica del Plan de Calidad de las Univer;idades.




1.2 Metodologia de evaluacion de la calidad

La metodologia utilizada ha seguido la tendencia actual de evaluacién institucional
tanto en Europa como en la mayoria de los paises donde existen procesos de
evaluacion de la calidad universitaria. En esencia, esta metodologia consiste en un
| proceso mixto de autoevaluacion y de evaluacion externa seguidos de la emision de
un informe final. La independencia del pfoceso, tanto de los gobiernos como de las
instituciones evaluadas es otra importante caracteristica del proceso que el PNECU

ha respetado.

El proceso de evaluacion presentado en el PNECU se inicia con una fase de revision
interna o autoevaluacion, seguida de otra de evaluacion externa. Ambas fases
siguen guias comunes para realizar el analisis. El proceso concluye con la redaccion
de un informe que la universidad debe hacer publico, y en el que se senalan los
objetivos, la situacion actual, los puntos fuertes y débiles y las acciones de mejora
de la calidad que debera emprender la institucién a la vista de la evaluacion

realizada’.

Se ha advertido un sesgo generalizado que ha hecho que los analisis atendiesen
con mayor extension y profundidad a la ensefianza frente a la investigacion y a
ambas respecto a los servicios. La propia metodologia del PNECU ha favorecido
este sesgo, al generalizar como unidad basica del analisis la titulacion. Esto explica
la estructura del presente informe, en el que se dedica mayor atencion a la
ensefianza, frente a las otras dos funciones. Este sesgo esta en parte justificado por
la mayor necesidad de evaluaciéon que en nuestras universidades tienen los

procesos de ensefianza.

El proceso evaluador del PNECU ha puesto en evidencia la dificultad de muchas
universidades para ofrecer los datos objetivos para el analisis que requeria la Guia
de evaluacion de las Titulaciones. Por ello, las titulaciones que realizan comentarios
sobre su proceso evaluador han subrayado la poca fiabilidad de los datos o la

escasez de la informacién con la que debieron realizar su analisis. Esta es una de

' Una informacion mas detallada sobre la metodologia de evaluacion se puede consultar en /nforme Anual de la
Segunda Convocatoria, 2000 y en Informe sobre la Metodologia de la Tercera Convocatoria. Estos informes
estan disponibles en la pagina web del Consejo de Coordinacion Universitaria (http://www.mec.es/consejou).
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las principales areas de mejora que debe ser abordada de forma urgente, teniendo
en cuenta que la informacién demandada es la base y el primer paso de cualquier

diagnostico y una herramienta fundamental para la toma de decisiones.

La mayoria de los informes de autoevaluacion de las titulaciones coinciden en
éeﬁalar la utilidad del proceso de evaluacion institucional porque sirve para aclarar
los objetivos estratégicos de las unidades evaluadas, conocer mas sistematicamente
su funcionamiento y abordar el disefio de actuaciones de mejora. En este sentido, el
aspecto metodolégico mejor valorado ha sido el enriquecimiento que ha supuesto

para su comunidad universitaria la realizacion del informe de autoevaluacion.

Una clara fortaleza del proceso evaluador es el hecho de que tanto los informes de
evaluacion externa como los informes finales de titulacion se orientan hacia la
determinacién de acciones de mejora. Esta fortaleza se ha consolidado con una
notable mejora técnica en la formulacion de acciones de mejora en las sucesivas
convocatorias del PNECU, siendo cada vez mas precisas en su priorizacién,
determinacion de plazos, implementacién de medios e indicacién del agente
responsable. Asi mismo, las titulaciones proponen articular sus propuestas de

mejora en planes concretos de actuacion.

Una clara debilidad del proceso evaluador del PNECU ha sido |la falta de una clara
metodologia y el incumplimiento de plazos en la elaboracion de los Informes Finales
de Universidad, a menudo remitidos en fechas alejadas de un calendario operativo y
eficaz. Sin embargo, en los casos en los que los informes finales de universidad se
han realizado en las fechas previstas en las convocatorias del PNECU se ha

advertido un serio compromiso institucional con la mejora de la calidad.

1.2.1 El cumplimiento de las fases

Ei analisis del cumplimiento de las fases durante las diferentes convocatorias (ver
Grafico 8) ha mostrado un descenso del mismo en todas las fases. Se ha producido
un fuerte descenso en la elaboracién del Informe Final de la Titulacion en la cuarta
convocatoria porque esta ultima fase se alarga en el tiempo. Esta demora en la
elaboracion de los Informes Finales y de Universidad también puede ser debida a la
mejora de la calidad en los procesos de evaluacion que conlleva un aumento del

tiempo necesario para la elaboracion de los informes.
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Grifico 8. Cumplimiento de las fases de las titulaciones participantes en el PNECU
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Fuente: Comisién de Coordinacién Técnica del Plan de Calidad de tas Universidades.

Nota: Se carece de datos sobre el cumplimiento de las fases de la primera convocatoria por el ritmo irregular que tuvo.
1.3 Informacion para la toma de decisiones

Este objetivo del PNECU se ha cumplido a través de la elaboraciéon de diferentes
informes que dan cuenta de los resultados y la metodologia del proceso de cada una
de las convocatorias desarrolladas. El presente informe pretende igualmente facilitar
informacion a la sociedad y a los responsables de la gestion educativa sobre los
resultados obtenidos en las evaluaciones, realizando un balance de los puntos
fuertes y débiles asi como de las propuestas de mejora sefialadas por las diferentes

unidades.

Este informe ofrece una visidon global de la situacién del sistema universitario
espafol desde la perspectiva de los diversos informes de evaluacion. Es un
elemento de referencia y contraste para los responsables de la politica universitaria
en todos sus niveles y ofrece a la sociedad~informacién sobre la situacion y
funcionamiento del sistema universitario. Ademas, ofrece ejemplos de buenas
practicas que se estan llevando con éxito en las diferentes unidades evaluadas. En
definitiva, el presente informe ofrece informacion relevante para la mejora del

sistema universitario en todos sus niveles.
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Para la elaboracion de este informe se ha recogido informacion cuantitativa y
cualitativa de todos los documentos de autoevaluacién, evaluacion externa, informes
finales de las unidades evaluadas e informes finales de universidades disponibles.
Ademas, se ha realizado el vaciado y analisis de una seleccion de indicadores (tasa
de éxito, tasa de retraso, tasa de abandono total y tasa de abandono en primero)
propuestos en la Guia de Evaluacion de las Titulaciones. Asimismo, se ha tenido en
cuenta informacion estadistica proporcionada por el Consejo de Coordinacion
Universitaria (CCU).
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2 OFERTA Y DEMANDA DE LA ENSENANZA UNIVERSITARIA

El sistema universitario espafiol ha evolucionado rapidamente en los Gltimos afios,
produciéndose cambios tanto en las dimensiones del sistema como en su
organizacion y estructura. Uno de los elementos que ha experimentado cambios es
la relacion entre la oferta y la demanda de ensefianza universitaria. A continuacién

se resumen algunos datos que reflejan tal situacion.

a) En los ultimos cuatro cursos académicos se ha incrementando el
namero de titulaciones en casi un 10% (12% de Ciclo Corto y 9% de
Ciclo Largo). El numero de plazas ofertadas se ha mantenido estable,
aumentando las de Ciclo Corto y disminuyendo las de Ciclo Largo (con
un aumento del 5% en Ciclo Corto y un descenso del 5% en Ciclo
Largo). Ello muestra que ha aumentado la diversidad de titulaciones

que ofertan estudios universitarios (ver Grafico 9 y siguientes).

Grafico 9. Evolucion de las titulaciones oficiales ofertadas por el conjunto de las universidades del sistema
espaiiol (1993-2001)
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Fuente: Conscjo de Coordinacion Universitaria (CCU). Los datos corresponden solo a titulaciones de ciclo corto y largo de centros propios

de las universidades publicas.
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Grafico 10. Evolucidn de titulaciones oficiales ofertadas en la rama de Ciencias de 1a Salud (1993-2001).
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Fuente: Consejo de Coordinacion Universitaria (CCU). Los datos corresponden s6lo a titulaciones de ciclo corto y largo de centros propios

de las universidades puablicas.

Grafico 11. Evolucion de titulaciones oficiales ofertadas en la rama de CC'Experimentales (1993-2001)
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Fuente: Consejo de Coordinacién Universitaria (CCU). Los datos corresponden solo a titulaciones de ciclo corto y largo de centros propios

de las universidades publicas.

Grafico 12. Evolucion de titulaciones oficiales ofertadas en la rama de CC Sociales y Juridicas (1993-2001)
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Fuente: Consejo de Coordinaci n Universitaria (CCU). Los datos corresponden s lo a titulaciones de ciclo corto y largo de centros propios

de las universidades p blicas.
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Grifico 13. Evolucién de titulaciones oficiales ofertadas en la rama de Enseiianzas Técnicas (1993-2001)
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Fuente: Conscjo de Coordinacién Universitaria. (CCU) Los datos corresponden sélo a titulaciones de ciclo corto y largo de centros propios

de las universidades publicas.

Grifico 14. Evolucidon de titulaciones oficiales ofertadas en la rama de Humanidades (1993-2001)
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Fuente: Consejo de Coordinacion Universitaria (CCU). Los datos corresponden solo a titulaciones de ciclo corto y largo de centros propios

de las universidades publicas.

Grifico 15. Titulaciones oficiales ofertadas en el sistema universitario espaiiol (curso 2000/01)
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" Fuente: Consejo de Coordinacion Universitaria (CCU). Los datos corresponden sdlo a titulaciones de ciclo corto y largo de centros propios

de las universidades publicas
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b)

d)

En estos mismos cursos, de alguna forma se ha incrementado la
competencia entre instituciones dado que cada vez mas una misma

titulacion es ofertada por mas universidades distintas.

La nota de corte ha bajado en casi todos los casos debido a la
diversificacion de la oferta de titulaciones y a la caida demografica (ver
Tabla 1).

En todas las ramas ha habido un aumento de titulaciones, aunque con
un descenso total de las plazas ofertadas, menos en Ciencias de la

Salud. (Ver Gréfico 16 y siguientes).

Grafico 16. Evolucion del numero de plazas ofertadas, por rama y ciclo (1993-2001)
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Fuente: Consejo de Coordinacién Universitaria. Los datos corresponden sélo a titulaciones de ciclo corto y largo de centros propios de las

universidades pblicas.
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Grifico 17. Evolucion del nimero de plazas ofertadas en la rama de Ciencias de la Salud (1993-2001)
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Fuente: Consejo de Coordinacién Universitaria. Los datos corresponden solo a titulaciones de ciclo corto y largo de centros propios de las

universidades publicas. ’

Grafico 18. Evolucion del nimero de plazas ofertadas en la rama de Ciencias Experimentales (1993-2001)
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Fuente: Consejo de Coordinacion Universitaria. Los datos corresponden sélo a titulaciones de ciclo corto y largo de centros propios de las

universidades publicas.

Grifico 19. Evolucion del niumero de plazas ofertadas en la rama de CC Sociales y Juridicas (1993-2001)
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Fuente: Consejo de Coordinacion Universitaria. Los datos corresponden solo a titulaciones de ciclo corto y largo de centros propios de las

universidades publicas.
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Grifico 20. Evolucion del nimero de plazas ofertadas en la rama de Enseiianzas Técnicas (1993-2001)
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Fuente: Consejo de Coordinacion Universitaria. Los datos corresponden solo a titulaciones de ciclo corto y largo de centros propios de las

universidades publicas.

Grafico 21, Evolucion del niimero de plazas ofertadas en la rama de Humanidades (1993-2001)
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Fuente: Conscjo de Coordinacion Universitaria.

universidades publicas.

Los datos corresponden solo a titulaciones de ciclo corto y largo de centros propios de las

Grifico 22. Numero de plazas ofertadas por el conjunto de universidades espaiiolas (curso 2000-2001)
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Fuente: Consejo de Coordinacidn Universitaria. Los datos corresponden sélo a titulaciones de ciclo corto y largo de centros propios de las

universidades publicas.
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La situacién de la relacion entre oferta y demanda de plazas es considerada
adecuada o suficiente por el 45% de las titulaciones analizadas. Estas titulaciones
no responden a un perfil comun sino que se distribuyen de forma similar por ramas y

ciclos.

Sin embargo, en el 35% de las titulaciones evaluadas, consideran que la relacion
oferta-demanda es un problema, lo cual se sefala sobre todo en los casos en los
que se ha reducido la demanda. Las causas apuntadas son el -aumento de la
competencia (por la diversidad de titulos y universidades que los ofrecen), y la
reduccion ya percibida de alumnos de nuevo ingreso causada por el descenso
demografico. El analisis de los datos sefala que solamente las ensefanzas
pertenecientes a la rama de Ciencias de la Salud y a las Ensefianzas Técnicas de

Ciclo Largo tienen una demanda superior a la oferta (ver Grafico 23).

Grifico 23. Diferencia entre la demanda y la oferta de plazas, por rama y ciclo. (1993-2001)
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Fuente: Consejo de Coordinacién Universitaria.

El indicador del grifico expresa la diferencia entre la demanda de las titulaciones (alumnos que solicitan cursar esos estudios) y la oferta

(plazas ofertadas por las universidades). Los valores positivos sefialan una demanda mas elevada que la oferta de plazas.

' Solo el 29% de las titulaciones evaluadas considera adecuada la formacién previa
de los alumnos que entran en la universidad. Destacan a este respecto las
titulaciones de Ciencias de la Salud, en general, y en especial en las de Ciclo Largo,
donde el porcentaje de las titulaciones que la consideran adecuada sube hasta el
70%. Las notas minimas de accéso.a las titulaciones ofrecen una imagen similar tal

y como se puede ver en la Tabla 1. En ella, las Ciencias de la Salud tienen una de
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las notas minimas de acceso mas altas de todas las ramas, (con valores de 6,72
para las de Ciclo Corto y de 7,00 para las de Ciclo Largo en el curso 2000/01). Estas
cifras son sélo una orientacién general dado que, incluso dentro de estos grandes
grupos, existen diferencias entre titulaciones que pueden ser superiores 1 punto.
Esta informacion detallada, se puede consultar cada afo en la WEB del Consejo de

Coordinacion Universitaria (CCU) (www.mec.es/consejou).

Por el contrario, se considera escasa la formacion previa de los alumnos de nuevo
ingreso en el 41% de las titulaciones evaluadas. Los grupos mas definidos en este
punto son los Ciclo Corto en general (46%) y en particular los .de las Ensefianzas
Técnicas (64 %). Por ramas, se considera mas debil en las Ensefianzas Técnicas
.con un 56% de las titulaciones evaluadas, y en las Humanidades, en las que se
menciona en un 54% de los casos. La nota de acceso de Humanidades ha sido la
mas baja de todas las ramas en los ultimos cuatro cursos académicos (en ningun
caso superior a 5,12). Segun senalan las titulaciones evaluadas, la solucién a los
problemas sobre la calidad de los alumnos pasa principalmente por reformar el
sistema de acceso a la universidad, en general, y a cada titulacion en particular. Esta
situacion es previa a la implantacion de la LOU, que reforma estos dos puntos en
concreto, por lo que sera necesario esperar a conocer los resultados de esta reforma

en las valoraciones de posteriores evaluaciones.

Tabla 1. Evolucion de las notas de corte (1993-2001)

RAMA CICLO 93/94 | 94/95 | 95/96 | 96/97 | 97/98 | 98/99 | 99/00 | 00/01

Ciclo Corto 6,62 6,68 6,87 6,91 6,83 6,84 6,75 6,72

Ciencias de la Salud
Ciclo Largo 6,24 6,66 6,83 6,91 6,90 6,97 6,97 7,00

Ciclo Corto 6,01 6,04 6,00 5,92 5,66 5,64 5,45 5,32

Ciencias Experimentales
Ciclo Largo 5,66 5,72 5,79 5,81 572 5,74 5,61 5,51

L ) Ciclo Corto 5,51 5,48 5,47 5,56 5,49 5,49 543 543
Ciencias Sociales y

Juridicas

Ciclo Largo 545 5,54 562 5,60 5,51 5,48 548 548

Ciclo Corto 575 583 5.83 5,81 5,72 5,63 5,60 548

Enseflanzas Técnicas
Ciclo Largo 6,57 6,60 6,57 6,54 6,26 6,34 6,16 6,10

Humanidades Ciclo Largo 5,19 518 5,24 5,22 522 5,24 5,18 5,12

Fuente: Consejo de Coordinacion Universitaria (CCU). Datos procedentes de los centros propios de las universidades publicas

espariolas.
El indicador que aparcce en la tabla es la media de las notas de corte ponderadas por el nimero de plazas ofertadas de las titulaciones
por rama y ciclo. La nota de corte es la nota minima de acceso, es decir, la nota con la que entra en la titulacion ¢l Gltimo alumno.
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3 PLAN DE ESTUDIOS

3.1 Objetivos

La falta de definicion de los objetivos de las titulaciones es una de las carencias mas
generalizadas de la universidad espafiola. Sélo un 17% de las titulaciones evaluadas
reconoce tenerlos definidos. Esta falta de objetivos estd mas acentuada en las
Ensefianzas Técnicas en general (46%) y en los Ciclos Cortos de todas las ramas.
Junto con otros elementos que se mencionaran mas adelante, los comités de
evaluacion consideran que se deben hacer explicitos los objetivos para cada una de
las titulaciones que pongan en marcha un plan de estudios nuevo, base tanto para

un adecuado disefio como para una evaluacion de los resultados.

En la actualidad, la declaracién de Bolonia prevé la creacion de un espacio unico
europeo para la educacién superior en el afio 2010. Eillo conlleva la adaptacién de
los titulos universitarios de forma que se puedan establecer equivalencias dentro de
la Unidén Europea. Esta obligada reforma podria ser un momento adecuado para
superar las deficiencias detectadas hasta el momento en el aspecto sefialado de los

objetivos y en el resto de los apartados que siguen.

La falta de definicién explicita de objetivos no es obstaculo para que se consideren
claramente definidos los perfiles de formacion de las titulaciones, entendidos como
agrupaciones coherentes de asignaturas que se ofertan a los estudiantes. Hasta un
86% de las titulaciones evaluadas lo consideran un punto fuerte. No obstante, otras
titulaciones (11%) sefalan la falta de definicion del perfil de formacién y la
inadecuada adaptacion de éste a los requisitos del mercado laboral. Se propone, en
esos casos, definir claramente el perfil (o los perfiles) de formacion que se pretende
dar al futuro graduado universitario, implicando para ello a todos los agentes
posibles (alumnado, graduados, empleadores, colegios profesionales, etc.) de forma

que se puedan integrar todas las perspectivas posibles en el plan de estudios.

3.2 Estructura

El 78% de las titulaciones evaluadas valoran negativamente el disefio de su plan

de estudios, vision critica que se agudiza en las titulaciones Ensefianzas Técnicas
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de Ciclo Corto (donde el porcentaje se eleva hasta el 88%). Los puntos mas criticos
hacen referencia al nimero de afos de duracién de la titulacion (que se consideran
insuficientes) y al propio disefio del plan. Las titulaciones de Ciclo Corto,
especialmente las Ciencias Sociales y Juridicas (35%) y las de Ciencias de la Salud
(32%), son las que menos satisfechas se encuentran con la duracion en afos de la
titulacién. En cuanto al disefio, una de cada cuatro titulaciones evaluadas propone
aumentar el numero de anos de la carrera. Las deficiencias encontradas se refieren
al contenido, estructura, distribucién de créditos, secuenciacién y excesivo numero
de asignaturas por curso. Por ello, se propone revisar el plan de estudios en el
74% de las titulaciones, especialmente en las Humanidades (80%). Aunque debe
considerarse necesaria la mejora constante de los planes de estudios, estos
porcentajes de insatisfaccion parecen excesivamente altos, por lo que debe tenerse

en cuenta esta demandada revision.

En este proceso de reforma del plan de estudios se sefiala como criterio
imprescindible abordar la adaptaciéon al mercado laboral y al entorno préximo, lo
cual se acentua por la constatacién de la falta de analisis sobre el contexto
socioecondmico en el que se desarrollan las titulaciones. Esto puede deberse, por
una parte, a la falta de definicién de objetivos de las titulaciones ya mencionada vy,
por otra, a la falta de informacion sobre la relacion entre la oferta de titulados y las
demandas del mercado laboral. Esta informacién, punto vital de conexién con- el
entorno socioeconomico, deberia ofertarse a los estudiantes, los empleadores y la

sociedad en general.

A pesar de los avances reconocidos en el disefio de los planes de estudios en
cuanto a la tipologia y distribucién de créditos, mas de la mitad de las titulaciones lo
valoran negativamente, destacando entre ellas las de la rama de Ciencias de la
Salud (66%). Se sefala la escasa oferta de asignaturas optativas, la poca
adecuacion de éstas en relacion con su contenido y la excesiva atomizacion de las
asignaturas, especialmente de las optativas, predominando esta consideracién en
las titulaciones de Humanidades. Por lo tanto, es necesario ampliar la oferta de
asignaturas optativas y de libre eleccién, asi como la dimension practica de tales
asignaturas. También parece necesario configurar itinerarios curriculares y crear
especialidades, utilizando para ello tanto la propia optatividad de las titulaciones

como las nuevas titulaciones de Sélo Segundo Ciclo.
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3.3 Programas de las asignaturas

Los programas de las asignaturas se valoran con cierta insatisfaccion por su
excesiva extension (40% de las titulaciones evaluadas), la poca homogeneidad, la
inadecuada secuenciaciéon y la falta de coordinacién entre las materias, que
repercute en el solapamiento de contenidos. Por ello, parece necesaria la creaciéon
de algun 6rgano que se encargue de la coordinacion de las distintas materias dentro
de una titulacion. La mayor insatisfaccion se centra en las titulaciones de Ciclo Corto
(46%) especialmente en las Ciencias Sociales y Juridicas (52%). Por el contrario, las
que manifiestan una mayor satisfaccion con el contenido son las Ciencias de la
Salud (36%) y Humanidades (34%).

Existen pocos mecanismos previstos para garantizar la actualizacién cientifica de
los programas, siendo preciso por lo tanto establecer alguno que permita avanzar

en este sentido.

3.4 Practicas

Se han realizado avances en la formacion practica de la ensefianza, aunque se
sigue considerando un area de mejora ya que el 31% de las titulaciones evaluadas
sefiala diferentes problemas respecto a las practicas que se encuentran dentro de
los planes de estudios (contenido inadecuado, desorientacién respecto a los
objetivos, escasez de practicas, escasez de presupuesto, escasez de convenios,
etc.). Este porcentaje se eleva hasta el 70% en las titulaciones de Ciclo Largo de
Ciencias de la Salud. Parece necesario mejorarlas en diversos aspectos: definicion
de los contenidos, aumento de oferta, coordinacién y reduccién del numero de
alumnos por grupo. En el caso de las practicas en empresa existe un grado elevado

de satisfaccion, aunque la oferta deberia seguir incrementandose.

Algunas titulaciones tienen incorporado el practicum al plan de estudios (Magisterio
y Licenciado en Derecho de la rama de Ciencias Sociales y Juridicas), como un
amplio periodo de formacidén que se realiza en el ambito laboral. En este caso, se
reclama que esta actividad tenga mayor reconocimiento y seguimiento, valorandose
positivamente la organizacion y los mecanismos de informacion al alumno (Guia del
practicum en la que se especifica toda la informacion pertinente para el alumno:

sistemas de evaluacion, pautas de actuacién, etc.).
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4 RECURSOS

4.1 Humanos

4.1.1 Profesorado

El 73% de las titulaciones evaluadas considera que disponen de una inadecuada
estructura de la plantilla de profesorado, porcentaje que se eleva al 78% en las
titulaciones de Ciencias Sociales y Juridicas. Junto a la inadecuada estructura de la
plantilla se sefialan deficiencias en los criterios de solicitud y contratacion del
profesorado. Las propuestas dirigidas a mejorar estos aspectos (adecuar la
estructura de la plantilla a las necesidades de la titulacion, mejorar los mecanismos
de contrataciéon y promocion del profesorado) son planteadas por el 60% de las
titulaciones, haciéndolo en mayor medida las correspondientes a la rama de
Ciencias de la Salud (73%).

La adecuacién del perfil de formacién del profesorado a las necesidades de la
titulacion es considerada satisfactoria por un porcentaje importante de las
titulaciones evaluadas, destacando las de Ciclo Corto y Ciclo Largo de la rama de

Ciencias de la Salud (86% y 56% respectivamente).

La motivacion del profesorado (definida en términos de entusiasmo, grado de
implicacion, satisfaccion, etc.) destaca positivamente de forma general en las
titulaciones evaluadas. Para elevar la motivacion del profesorado se propone

incentivarlo, mejorar la coordinacién y formar equipos de profesores.

Respecto a la formacion del profesorado, los programas de formacién y las
ayudas para lievarlos a cabo resultan deficientes para la mitad de las titulaciones
evaluadas, lo cual es mas acentuado en las titulaciones de Ciclo Largo en la rama
de Ciencias Experimentales (78%). Frente a estas deficiencias, parece satisfactorio
el interés del profesorado por la formacién y su participacion en los programas
existentes. Se ‘propone el establecimiento de una politica de formacion del
profesorado universitario institucionalizada para fomentar la realizaciéon de

programas dirigidos a la actualizacion e innovacién docente.
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4.1.2 Personal de Administracion y Servicios.

La mitad de las titulaciones reconocen la plantilla de PAS como insuficiente, aunque
las prestaciones dadas son valoradas de forma satisfactoria en el 40% de las
titulacibnes. Las titulaciones de Ciencias de la Salud son las que sugieren en mayor
medida mejoras en este aspecto y principalmente las de Ciclo Largo (60%). Las
propuestas se orientan a promover programas de formacién especifica, asi como a

clarificar y especificar las funciones del PAS.

4.2 Infraestructuras

4.2.1 Recursos docentes

Sea cual sea la situacion actual, la mayoria de las titulaciones (59%) considera
necesario un aumento de los recursos informaticos y de los recursos didacticos
audiovisuales. También se sefialan, como necesidades particulares, el aumento de
recursos para el desarrollo de ensefianzas especificas en Humanidades y para
clases practicas en Ciencias Experimentales y Ensefianzas Técnicas. Un 23% de las
titulaciones ha proyectado mejoras en la calidad de sus aulas, un 48% en sus

recursos didacticos y un 23% en sus laboratorios.

El que las Humanidades reconozcan en un 36% deficiencias de laboratorios (ya sea
por su inexistencia o por la escasez de recursos con los que cuentan) en su
actividad docente puede indicar una renovacion cientifica y didactica en sus
estudios. Como ejemplos, se sefialan necesidades de mejora en laboratorios de

idiomas y de interpretacion o laboratorios especificos de musica o de informatica.

4.2.2 Instalaciones

El 41% de las titulaciones muestra de forma explicita la satisfaccién por sus aularios
(en cuanto a numero, capacidad, recursos para la docencia y condiciones
ambientales). Sin embargo, se advierte que son mejorables en el 51 % de los
diagnésticos, que sefialan algunas carencias. La mas frecuente de las carencias
seflalada es la falta de aulas de informatica, apuntada por el 38 % de las

titulaciones.
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La valoracion de las instalaciones depende en cada titulacién de su situacion
especifica, por lo que es dificil proporcionar una vision de la situacion general. Los
datos oscilan entre la denuncia de su inadecuacion en mas de la mitad de las
titulaciones y el reconocimiento de su suficiencia. En las Ciencias de la Salud, el
66% lo reconoce como fortaleza, aumentando este porcentaje al 100% en las
titulaciones de Ciclo Largo de la misma rama. Por lo general, se destaca la
existencia de edificios suficientes con modernas instalaciones para la docencia
tedrica y practica, ubicados cerca de centros hospitalarios. Las titulaciones de
Humanidades son las mas insatisfechas con sus instalaciones, pues las sefialan

como insuficientes el 68%.

Las deficiencias advertidas se han intentado corregir solicitando inversiones que
amplien las instalaciones existentes (26%), que las reformen (24%) o que creen
nuevas (18%). Un 16% de las titulaciones han desarrollado compromisos para

subsanar las deficiencias mediante una mejora de su gestion.

Los servicios complementarios evaluados presentan deficiencias en casi la mitad
de las titulaciones (45%). La mitad de las deficiencias se concentran en la necesidad
de mejorar la cafeteria-comedor (22%) y el servicio de reprografia (19%), los mas
directamente utilizados por los alumnos (y los mas comunes a todas las

universidades).

4.2.3 Espacios y condiciones ambientales

La seguridad e higiene es una preocupacion intensamente percibida por las
titulaciones de Ciencias Experimentales, especialmente en la docencia practica en
los laboratorios. Un 38% de estas titulaciones han denunciado carencias. Las
deficiencias denunciadas se refieren a las medidas de seguridad en las
instalaciones, a la falta de planes de emergencia y al defectuoso reciclaje de
residuos peligrosos. Sin embargo, parece existir una tendencia positiva que se
muestra en el 26% de las titulaciones de Ciencias Experimentales de ciclo largo que
han destacado como fortaleza sus medidas de seguridad e higiene, especialmente

en la correcta recogida de residuos.

Una deficiencia muy especifica en las condiciones para el trabajo docente es la

escasez o inadecuacion de los despachos de profesores, sefialada en el 21% de
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las titulaciones. Esta carencia se subraya en las titulaciones de Ciencias Sociales y

Juridicas (24%) y, sobre todo, en las de Humanidades (37%).

Existe una progresiva responsabilidad de la comunidad académica por solucionar la
existencia de barreras arquitectonicas para personas con distintas minusvalias,
pues se denuncian en el 14% de las titulaciones y en el 11% se proponen medidas

concretas para su supresion.

4.3 Econdmicos

Muy generalizada, aunque con poca precisién en su analisis, es la denuncia de la
escasez del presupuesto para la ensefianza, mas intensa en las titulaciones de
Ensefanzas Técnicas (31%) y Ciencias Experimentales (28%) que en el resto
(18%). Parece logico pensar que la docencia con laboratorios e infraestructuras

necesita una dotacion presupuestaria especifica.
Se han proyectado mejoras presupuestarias en el 17 % de las titulaciones.

En la tabla siguiente se muestra una agrupacion con base 100 de Universidades
publicas en funcién del resjﬁltado del indicador Gasto corriente por alumno propio
matriculado corregido por grado de experimentalidad (RecFin6.2) del Catalogo de
Indicadores del Consejo de Coordinacion Universitaria (CCU) (ver definicion en
http://lwww.mec.es/consejou/indicadores/index.html). Dicho indicador es so6lo un
reparto de los gastos corrientes (capitulo 1, 2, 3 y 4 de los presupuestos de las
universidades) por alumno matriculado ponderado en funciéon del grado de
experimentalidad de la titulacién que cursa, sin tener en cuenta las estructuras
internas de las titulaciones, historia, plantillas, estructura de campus, tamafo, edad,

etc.
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Tabla 2. Gasto corriente por alumno propio matriculado

Alcala
Autonoma de Barcelona
Autonoma de Madrid

Lleida
Miguel Hernandez
Politécnica de Cataluna

Barcelona Pompeu Fabra >150
Carlos Il de Madrid Puablica de Navarra

Complutense de Madrid  Rey Juan Carlos

La Laguna

Alicante Pais Vasco

Cadiz Politécnica de Cartagena
Cantabria Politécnica de Madrid

Cérdoba Politécnica de Valencia

Girona Roviri i Virgili 126-150
Islas Baleares Salamanca

Jaume | de Castellon

Vaiencia Estudi General

La Rioja Valladolid

Las Palmas de G.Canaria Zaragoza

A Corufa Leoén

Almeria Malaga

Burgos Murcia

Castilla-La Mancha Oviedo

Extremadura Pablo de Olavide 100-125
Granada Santiago de Compostela

Huelva Sevilla

Jaén Vigo

Fuente: Consejo de Coordinacion Universitaria
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5 DESARROLLO DE LA ENSENANZA

5.1 Alumnado

La informacién general que reciben los alumnos (matricula, horarios, programas,
centro, titulacién,...) se considera adecuada en aproximadamente la mitad de las
titulaciones (47%), destacando las titulaciones de Ciclo Corto de Ensefanzas
Técnicas (62%). Las oficinas de informacion al estudiante y los diferentes servicios
que se ofrecen desde vicerrectorados y centros se valoran positivamente, incidiendo
en su utilidad en procesos tales como matriculas, solicitud de becas y ayudas a la
investigacion, desarrollo de la carrera, relaciones internacionales, etc. Las
deficiencias en los mecanismos de difusion de la informacién son muy destacadas

en las titulaciones de Ciencias Experimentales (98%).

Cuando existen, las guias académicas (que contemplan el plan de estudios,
programas, metodologia, calendarios, etc.) son valoradas positivamente. También se
reconoce la existencia de otros mecanismos de informacion tales como paginas
web, correo electronico, tablones de anuncios y publicaciones propias, que mejoran
la disponibilidad de informacion. Las deficiencias encontradas giran en torno a la
falta de los programas de las asignaturas en el momento de la matricula o al
empezar el curso y la falta de organizacion y coordinacion de los canales de difusion

y acceso.

La mejora de los servicios de informacion, orientacion, atencion y ayuda a los
alumnos se plantea como una necesidad por la mayor parte de las titulaciones. De
hecho, sélo el 14% de las titulaciones de Ciclo Corto de Ciencias Experimentales
realiza una valoracion positiva y el 81% de las titulaciones evaluadas de Ciencias
Sociales y Juridicas de Ciclo Corto reconoce que es mejorable este aspecto,
haciendo especial hincapié en la necesidad de potenciar la orientaciéon a los
alumnos, sobre todo a los de nuevo ingreso. Para mejorar la atencion a los recién
llegados proponen potenciar las jornadas de acogida y la orientacién inicial que les
facilite su integracion en la universidad. Por ramas, destacan las Ensefanzas
Técnicas (85%) y las Ciencias Sociales y Juridicas (82%). Dentro de estas ramas
son las titulaciones de Ciclo Corto las que mas lo sefalan, el 90% y el 85%

respectivamente. También se considera necesario completar y mejorar la
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informacion que se ofrece a los alumnos durante toda la carrera, en la eleccién de
itinerarios formativos de asignaturas optativas y de libre eleccién y en la informacion
y solicitud de becas, destacando esta necesidad en las titulaciones de Ciclo Corto de
la rama de las Ensefianzas Técnicas (90%). La falta de coordinacién entre los
diferentes servicios y el desconocimiento de algunos de ellos por parte de los

estudiantes resultan también aspectos mejorables.

En un amplio nimero de titulaciones (43%) se reconoce la existencia de una
sobrecarga de trabajo para el alumno, que se materializa en un alto nivel de
exigencia y en una excesiva peticion de trabajos a desarrollar en cada asignatura.
Se hace por ello necesario adecuar las exigencias y los contenidos de las
asignaturas a los objetivos de la titulacion y a sus créditos. Ademas, se recomienda

hacer esfuerzos para mejorar las estrategias de aprendizaje de los alumnos.

La relacion entre alumnos y profesores es valorada positivamente de forma
mayoritaria por las titulaciones de la rama de Ciencias de la Salud (52%) y de forma
especial en sus titulaciones de Ciclo Largo (60%), asi como por las de Ciclo Corto de
Ciencias Sociales y Juridicas y las de Ciclo Largo de Ciencias Experimentales. El
31% de las titulaciones encuentra deficiencias en las relaciones de alumnos vy
profesores, haciéndolo en mayor medida las de Ciclo Corto de Ciencias de la Salud
y las de Ciclo Largo de Humanidades (44% en ambos casos). Las mejoras
propuestas para fomentar la relaciéon entre alumnos profesores son escasas en el

total de Ias titulaciones (8%).

La escasa participacion de los alumnos en las elecciones es sefialada por la
mayoria de las titulaciones evaluadas, destacando las titulaciones de Ciclo Largo de
la rama de Ciencias de la Salud (60%) y Ciclo Corto de las Ensefianzas Técnicas
(48%). La tercera parte de las titulaciones evaluadas considera importante incidir en
la mejora de este aspecto, destacando las de Ciclo Largo de Ciencias

Experimentales y Ciclo Corto de Ensefianzas Técnicas.

La participacion de los alumnos en el centro es valorada de forma diferente por
las titulaciones de las distintas ramas. El 30% de las titulaciones de Ciencias
Experimentales la considera positiva mientras que se sefala como escasa por las

titulaciones de Ciclo Largo de la rama de Humanidades (37%) y por las de Ciclo
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Corto de las Ensefianzas Técnicas (35%). Parece necesario promover la
participacion de los alumnos en el centro, para lo que se propone potenciar la
delegaciéon de alumnos y la figura del defensor de los estudiantes. Algunas unidades
proponen formentar la responsabilidad de los alumnos en el centro y el desarrollo de

actividades extracurriculares.

5.2 Organizacién general

El problema mas importante relacionado con la organizacion de la ensefianza es la
falta de coordinacién entre departamentos y profesores, que conlleva el
solapamiento de contenidos en el desarrollo de asignaturas. El 49% de las
titulaciones evaluadas manifiesta como aspecto negativo esta falta de coordinacion,
siendo las titulaciones de Ciclo Corto las mas criticas. En sentido contrario se
manifiestan las titulaciones de Ciencias de la Salud, de las que un 39% sefiala este

apartado como fortaleza.

Se aprecia cierta insatisfaccién con el calendario y el disefio de los horarios
académicos. Se propone una optimizacion de los mismos lo que conlleva, a
menudo, una reorganizacion de espacios y recursos. Las titulaciones de la rama de
Ciencias Sociales y Juridicas son las que manifiestan de manera mas clara su

disconformidad con el disefio de los horarios (33%).

Para el 29% de las titulaciones evaluadas, la distribuciéon total de alumnos en
grupos parece adecuada. Las titulaciones de Ciencias Experimentales y
Humanidades son las que considera este aspecto de forma mas positiva, con un
40% y un 42% respectivamente. Por ciclos, las titulaciones de Ciclo Largo son las
que valoran mejor [a distribucion de alumnos (39%). Las propuestas de mejora se
centran casi exclusivamente en la reduccién del nuimero de alumnos por grupo en
algunas asignaturas o en determinadas tipologias de asignaturas (practicas,

asignaturas de primero...).

Los sistemas de decision mas proximos a la organizacion de la ensefianza, los
centros, son valorados de diferente forma. Se sefiala como positiva la existencia y
funcionamiento de comisiones y 6rganos existentes, pero se considera como
desfavorable la indefinicion, fragmentacion y solapamiento que se produce entre los

diferentes érganos existentes ya sean colegiados o unipersonales. También se
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sefiala como aspecto a mejorar la falta de autonomia de este nivel de decisién frente
a otros dentro de la propia universidad (13%), proponiéndose para ello la

elaboracion y mejora de la normativa existente (10% de las titulaciones evaluadas).

La evaluacion de la actividad docente del profesorado es abordada de forma
heterogénea por parte de las unidades evaluadas. Entre las debilidades sefialadas
por las titulaciones resaltan la ausencia de mecanismos de evaluacion del
profesorado, las deficiencias en los procedimientos de evaluacion existentes y la
escasa valoracibn que se realiza de la evaluacion docente. Las unidades que
valoran positivamente este aspecto indican cdmo se pone de manifiesto, a través de
la evaluacion docente, la competencia profesional de los profesores. No obstante, no
hay un reconocimiento de las consecuencias de tal evaluacion. Las propuestas,
consistentes con el analisis, manifiestan la necesidad de mejorar los procedimientos
de evaluacion del profesorado y de establecer pautas de actuacion en funciéon de los

resultados de esta evaluacion.

5.3 Atencion tutorial

La accién tutorial se realiza tradicionalmente por parte de los profesores, atendiendo
a las demandas de los alumnos en relacién con el desarrollo de las correspondientes
asignaturas, pero en los ultimos afos se estan llevando a cabo diversas
experiencias de accion tutorial de ambito institucional que protagonizan programas
de mejora de la atencidn a los alumnos. Las tutorias se consideran de gran
importancia y de forma positiva en el 39% de las titulaciones frente a un 18% que las
valora negativamente. Son las Ciencias Sociales y Juridicas y las Ciencias
Experimentales las que presentan una situacidbn mas positiva. Los factores que mas
influyen en esta valoracion son la buena disponibilidad del profesorado y las ventajas
de la atencion individualizada a los alumnos. Las experiencias mejor valoradas son
la creacion de tutores de itinerario curricular, la existencia de planes tutoriales, el uso
de Internet para las tutorias y la atencion tutelar a grupos. Destacan en ello las

titulaciones de Ciclo Corto de las Ciencias Sociales y Juridicas.

Sin embargo, el 45% de las titulaciones reconoce que existe una escasa utilizacion
de las tutorias y que no hay una cultura de accién tutelar dentro del profesorado.

Incluso, existen dudas sobre la eficacia del sistema tradicional de tutorias de
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asignaturas. La falta de correspondencia entre los proyectos de accion tutelar,
aceptables en sus aspectos formales (horas por profesor, difusiébn de horarios,
cumplimiento de estos, ...), y el escaso uso de las tutorias por parte de los alumnos
podria solucionarse aumentando la informacién al alumno sobre su finalidad y
utilidad y mejorando, ademas, la formacién del profesorado para el desempefio de
esta importante funcion dentro de su actividad docente. En concreto, se propone
potenciar y mejorar las tutorias (43%) y crear la figura del tutor (30%), implementar
planes de tutoria (32%) y evitar el solapamiento de horarios de tutoria con los de las

clases y mejorar los mecanismos de difusion (15%).

5.4 Metodologia docente

El 33% de las titulaciones ofrece una valoracion positiva de las metodologias
docentes desarrolladas, sustentada en la existencia de diversidad de metodologias,
experiencias singulares, uso de metodologias activas, etc. Frente a ellas, un 32%
sefiala una percepcion negativa debida, fundamentalmente, al uso excesivo de la
lecciobn magistral. Los medios propuestos para mejorar la situacién son la
adecuacion de la metodologia a los objetivos de formacién, la mejor coordinacion
entre profesores y entre disciplinas (una vez mas) y el fomento de la participacion

del alumnado.

Ademas, y como complemento de las mejoras en la metodologia docente, en un
40% de las titulaciones se propone potenciar y organizar actividades
extracurriculares (jornadas, ciclos de conferencias, actividades culturales,
deportivas, etc.). Destacan en ello, las titulaciones de las ramas de Humanidades y

de Ensefianzas Técnicas.

La presencia de actividades de apoyo académico es valorada positivamente
(destacando las titulaciones de Ensefanzas Técnicas de Ciclo Corto) aunque por
pocas unidades evaluadas, dado que no es un tipo de actividad altamente extendido.
Se reconoce la utilidad del denominado curso cero que trata de paliar las carencias
iniciales de formaciéon con que acceden los alumnos a algunas asignaturas
consideradas especialmente dificiles. En este aspecto se valora la buena disposicion
del profesorado para atender al alumnado. El 22% de las titulaciones (porcentaje

que se eleva al 43% y 41% en las titulaciones de Ciclo Corto de Ciencias
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Experimentales y de Ensefianzas Técnicas respectivamente) se plantean propuestas
de mejora para fomentar las actividades de apoyo académico entre las que se
sefialan la necesidad de incrementar el curso cero, atender a los alumnos con
dificuitades académicas especificas, realizar cursos de técnicas de estudio y

potenciar la formacién complementaria.

El nivel de asistencia a clases se considera escaso en el 21% de las titulaciones.
Un factor que puede intervenir decisivamente es la excesiva carga de trabajo
mencionada anteriormente. Se puede considerar que la conjuncién de las
actuaciones para reducir la sobrecarga de trabajo del alumnado genere una
reduccién del absentismo y una mayor participacién. Otro posible factor incipiente
puede ser la existencia de alumnos que simultanean estudios y trabajo, aunque no
se dispone de evidencias suficientes a este respecto. La mayor satisfaccion sobre el
nivel de asistencia tiene lugar en la rama de Ciencias de la Salud, especialmente en

las titulaciones de Ciclo Corto.

5.5 Evaluacion de los aprendizajes

Los aspectos formales de la evaluacién —contenido de los examenes, publicidad de
tas convocatorias, periodicidad, publicidad de resultados y mecanismos para la
revision— presentan escasas deficiencias facilmente subsanables a través de
sencillas mejoras. Se sefiala una falta de planificacion o cumplimiento de los
examenes finales, que repercute en una excesiva concentracién de éstos en un
mismo periodo, a pesar de los avances en cuanto al consenso y el conocimiento a

priori del calendario.

Sin embargo, este tema es en ocasiones de gran controversia, debido a sus
consecuencias. Un 21% de titulaciones plantea la necesidad de mejorar los sistemas
de evaluacion aplicados en las distintas disciplinas y permitir superar las
disconformidades que se reconocen respecto a los criterios aplicados en la
evaluacién por la heterogeneidad de los mismos, el escaso peso de las practicas o

la descoordinacion entre docentes.

Con el fin de avanzar en nuevos sistemas de evaluacion, algunas titulaciones han
puesto en marcha novedosos procesos, aunque esto es todavia muy escaso. Un

ejemplo es el establecimiento de mecanismos que abren la posibilidad de realizar
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una valoracion global de la trayectoria del alumno al final de cada ciclo, superando
asi la tradicional evaluacién por asignaturas. Estos sistemas permiten tener en
cuenta hechos que ya tienen un peso importante en la formacién de los
universitarios como las practicas externas, las actividades extracurriculares o el
reconocimiento de estudios cursados en el extranjero, todo ello dentro de un mayor

grado de autonomia del estudiante para la configuracion de su curriculo.

5.6 Relaciones externas

Aunque poco analizado, las titulaciones que consideran el entorno socioecondémico
positivo son los Ciclo Largo de Ciencias de la Salud (30% de las titulaciones
evaluadas), los Sélo Segundo Ciclo de Humanidades (un 25%), y los Ciclo Corto de
las Ensefianzas Técnicas (un 16%) que, como veremos mas adelante, son los que
consideran la relacién oferta-demanda como mas favorable. En cambio, se

considera desfavorable en las Ciencias Experimentales en general (13%).

Si consideramos la definicion de objetivos de la titulacion como un punto vital de
conexion con el entorno socioecondémico (hacia los estudiantes, los empleadores, la
sociedad en general) y la relacion demanda / oferta como uno de los indicadores de
refacion con el mismo, la falta de analisis del entorno socioecondmico contrasta con
la importancia que los objetivos y la relacion demanda /oferta tienen en el analisis de

los objetivos de la titulacion.

La mitad de las titulaciones evaluadas mantiene buenas relaciones con
organizaciones empresariales, asi como con universidades espafolas y extranjeras,
destacando las ramas de Ciencias de la Salud, Ensefianzas Técnicas y
Humanidades. En los casos en que se manifiesta una escasez de tales relaciones
(34%), no pocas veces se aducen problemas de infraestructura de gestiéon para

desarrollar con mas intensidad una politica de relaciones.

La existencia de tales relaciones externas en el sector empresarial se concreta
fundamentalmente en la formalizacién de convenios para practicas de los
estudiantes. Este tipo de relaciones no parece que ofrezca reciprocidad para
aumentar la implicacion de las titulaciones en su entorno socioecondmico, potenciar
la difusién e imagen de la titulacion, percibir la valoracion empresarial sobre sus

titulados, conocer la demanda y empleo de éstos y buscar una mayor convergencia
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entre la responsabilidad formadora de la universidad y los perfiles demandados por
los sectores sociales productivos a los que presta sus servicios. Todo ello deberia
incrementarse por el altisimo interés que supone para la mejor eficiencia del sistema

universitario.

Las relaciones entre universidades se establecen en el nivel institucional o entre
profesores. Sin embargo, el buen nivel de relaciones en este sector no parece
generar un espiritu de intercambio entre titulaciones homoénimas con la

correspondiente pérdida de enriquecimiento mutuo.

Aunque el incremento de intercambios ha sido enorme, por ejemplo en los
programas Sécrates/Erasmus (ver Grafico 24), se puede afirmar que no ha ido
acompafado de una planificacion en cuanto a infraestructura de gestion por parte de
las universidades. Se aprecian dificultades para alcanzar un adecuado nivel de
intercambio en un 28% de las titulaciones, con diferentes problemas en la gestion
—deficiente difusion, escasez de recursos, dificultades para el reconocimiento de

creditos, etc.— para la obtencidn de mayores logros.

Grifico 24. Movilidad de estudiantes espafioles Socrates/Erasmus (1991-2001)
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No obstante, existe un interés por impulsar, a todos los niveles, las relaciones
externas ya que el 60% de las titulaciones propone acciones para potenciar las
relaciones con empresas e instituciones en general y un 36% de forma especifica

para potenciar los intercambios y la imagen de la titulacién y de sus graduados.
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6 RESULTADOS DE LA ENSENANZA

Se estima que el 26% de los alumnos graduados lo hace en los anos previstos en el
plan de estudios (tasa de éxito). La situacién mas preocupante se encuentra en las
ramas de Ensenanzas Técnicas, con una tasa del 4%, y Ciencias Experimentales,
con una tasa del 17% (ver Tabla 3). Los malos resultados de este indicador se
explican tanto por una alta tasa de abandono de los estudios como por el elevado
namero de afos necesario para finalizarlos (ver tablas siguientes). Todo esto dentro
de una gran variedad de tipologias de titulaciones, siendo el perfil mas positivo el de
las titulaciones de Ciencias de la Salud (exceptuando Veterinaria) y las de Ciclo

Corto de Ciencias Sociales y Juridicas.

Tabla 3. Estimacién de la tasa de éxito respecto al total de la cohorte de nuevo ingreso (1991-1997)

RAMA Ciclo

Corto | Largo Total

Ciencias de la Salud 67% 35% 51%
Ciencias Experimentales 22% 12% 17%
Ciencias Sociales y Juridicas 38% 24% 31%

Ensefnianzas Técnicas 3% 6% 4%
Humanidades 28% 28%
Total 33% 21% 26%

Fuente. Elaboracion propia a partir de los datos de los informes de autoevaluacion de las unidades participantes en el PNECU, excepto de
las pertenecientes a Cataluiia, por utilizar otra formula para el calculo del indicador. La tasa de éxito es el porcentaje de alumnos de una
cohorte de ingreso que concluyen sus estudios en los afios provistos por el Plan de Estudio sobre el total de alumnos de nuevo ingreso de la

cohorte

El abandono para el conjunto de titulaciones se sitia en el 26%. Los datos mas
favorables se encuentran en las titulaciones de Ciclo Corto de Ciencias de la Salud y

los mas preocupantes en las Ciencias Experimentales y las Ensefianzas Técnicas.

Tabla 4. Estimacion de la tasa de abandono (1991-1997)

Ciclo

RAMA Corto | Largo Total

Ciencias de la Salud 10% 17% 13%
Ciencias Experimentales 26% 40% 33%
Ciencias Sociales y Juridicas 22% 25% 24%
IEnsefianzas Técnicas 35% 33% 34%
[Humanidades 31% 31%
Total 23% 29% 26%

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de los informes de autoevaluacion de las unidades participantes en el PNECU, excepto de
las pertenecientes a Cataluiia, debido a que utilizan otra formula para ¢l cdlculo de la tasa de abandono. La tasa dc abandono es el
porcentaje de alumnos de una cohorte de ingreso que no han efectuado matricula en un curso ni en el anterior, es decir, dos aios

consecutivos sin matricula, sobre el total de alumnos de nuevo ingreso de esa cohorte.
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El abandono en primero representa aproximadamente el 60% del abandono total.
El desglose por ramas de este indicador sigue la misma distribucion que el
abandono total. Esta concentracion del abandono en el primer afio hace necesaria la
reflexion sobre la busqueda de una mejor adecuacion de la entrada de los alumnos o
de programas de apoyo especificos que reduzcan los elementos que influyen en

dicho abandono.

Tabla 5. Estimacién de la tasa de abandono en primer curso (1991-1997)

RAMA Ciclo
Corto | Largo | Total
Ciencias de la Salud 6% 4% 5%
Ciencias Experimentales 21% 23% 22%
Ciencias Sociales y Juridicas 14% 15% 15%
Ensefianzas Técnicas 25% 18% 21% |
Humanidades 1 20% 20%
Total 16% 16% 16%

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos de los informes de autoevaluacién de las unidades participantes en ¢l PNECU, excepto de
las pertenccientes a Catalufia, debido a que utilizan otra férmula para el calculo de la tasa de abandono en primero. La tasa de abandono en
primero es el porccnfaj;c de alumnos que abandonan la carrera el primer afio sobre el total de alumnos matriculados de nucvo ingreso, para
cada cohorte de ingreso.

De las valoraciones contenidas en los informes de evaluacion se puede sefialar que
el 39% de las titulaciones reconoce malos resultados en el rendimiento de las
distintas asignaturas que conforman los planes de estudios (entendiendo
rendimiento como el porcentaje de aprobados). En tal situacion confluyen, junto a la
falta de aptitud del estudiante para la superacion de las evaluaciones, unas bajas -
tasas de presentados en cada convocatoria, que se reconoce de forma explicita en
un 16% de titulaciones. Estas situaciones alcanzan niveles muy preocupantes en las
titulaciones de Ciclo Corto de la rama de Ensefianzas Técnicas y en las titulaciones
de Ciclo Largo de la rama de Ciencias Experimentales. El contrapunto lo
representan las titulaciones de Ciclo Corto de las ramas de Ciencias de la Salud y
Ciencias Sociales y Juridicas. Un 36% de las titulaciones evaluadas manifiesta tener
malos resultados en los indicadores de graduacion: éxito, retraso y abandono (ver

Tabla 6 y Tabla 7).
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Tabla 6. Titulaciones que seiialan buenos resultados en los indicadores de rendimiento

RAMA CICLO
Corto | Largo | Total
Ciencias de la Salud 47% 20% 41%
Ciencias Experimentales 29% 25% 28%
Ciencias Sociales y Juridicas 43% 22% 36%
nsefianzas Técnicas 18% 19% 19%
umanidades 34% 34%
Total 35% 25% 31%

Tabla 7. Titulaciones que sefialan malos resultados en los indicadores de rendimiento

RAMA CICLO
Corto | Largo | Total
Ciencias de la Salud 24% 30% 25%
Ciencias Experimentales 43% 72% 58%
Ciencias Sociales y Juridicas 28% | 34% 29%
nsefianzas Técnicas 63% 38% 56%
[Humanidades 44% 41%
Total 38% 43% 39%

Fuente: elaboracion propia a partir de los informes de evaluacion

Nota: Los porcentajes no suman el 100% debido a que algunas unidades no han tratado este apartado en sus informes

Una imagen similar nos la ofrecen el indicador de tiempo efectivo de graduacion (ver
11.6 Duracién media de los estudios por titulacién y Universidad). Sin embargo, se
puede apreciar la evolucién positiva -de este indicador en la ultima década, es decir,
en la reduccion del numero medio de afios que se utilizan para terminar una

titulacidon universitaria.

Tabla 8. Evolucion del tiempo efectivo de graduacién de alumnos universitarios

Rama Ciclo 1993/94 1996/97 1999/00

Humanidades CL 6,5 6,1 6,0
Ciencias Experimentales cc 2,0 46 45
p CL 6,7 6,6 6,5
. . CcC 3,3 3,2 33
Ciencias de la Salud o 71 7.0 67
- cC 4,4 4.1 4,0

. . S . l ;d- ) y 3
Ciencias Sociales y Juridicas L 6.5 66 64
Ensefianzas Técni cC 6,1 2,6 >7
ricas CL 9,6 9,0 7.8

Fuente: Consejo de Coordinacion Universitaria.

Datos obtenidos sobre muestras entre el 78,32% y ¢l 62,39%. La duracion definida para titulaciones de ciclo corto (CC) ¢s de 3 aiios. La

duracion definida para titulaciones de ciclo largo (CL) es de S afios, excepto algunas de CC. de la Salud y Ensefianzas Técnicas que es de 6

anos.
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Un 33% de las titulaciones es consciente de la inexistencia de estudios especificos
para el seguimiento de sus titulados. Las universidades no disponen de informacion
para cada titulacién sobre la demanda de sus graduados, el nivel de empleo de
éstos y la adecuacion de la formacion recibida por los mismos a las necesidades del
mercado mas inmediato. Un 39% de titulaciones propone la elaboracién de dichos

estudios.

A pesar de la falta de estudios en diversas titulaciones se reconoce alta demanda o
buenas expectativas para la insercion profesional (30% de las titulaciones
evaluadas, destacando las Ensefianzas Técnicas, 54%, y las de Ciclo Corto de

Ciencias Experimentales, 43%).

No se dispone de valoraciones empresariales sobre la formacion de los titulados lo
cual contrasta con la existencia de un amplio numero de titulaciones con buenas
relaciones con las organizaciones empresariales, relaciones que quizas deberian

también ser aprovechadas para obtener este tipo de informacion.
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7 PERFILES POR RAMAS

Estos perfiles se han realizado con los resultados obtenidos en las evaluaciones de
las titulaciones analizadas. Con ellos se pretenden ilustrar los aspectos propios de
las distintas ramas, es decir, en los que difieren de las conclusiones generales
presentadas en el apartado anterior, en cuanto a las dimensiones analizadas
(Oferta y demanda, Plan de estudios, Recursos, Desarrollo de la ensefianza y
Resultados de la Ensefanza). Dentro de cada rama, solo se distingue entre el ciclo

corto y el ciclo largo cuando presentan perfiles diferentes.

7.1 Ciencias de la Salud

En esta rama se han analizado las siguientes titulaciones:

. . . ] Indicador
. . . Titulaciones Titulaciones
Rama Ciclo Titulaciones . de
evaluadas existentes
cobertura
Diplomado en Enfermeria 22 43 51%
| Diplomado en Fisioterapia 10 21 48%
Ciclo ) . -
2 29
Corto Diplomado en Logopedia 2 9 22%
. Diplomado en Podologia 2 6 33%
Ciencias de Dinlomad T 0O onal 3 7 439
la Salud LE omado en erapla Cupac1ona (4]
Licenciado en Farmacia 8 11 73%
Ciclo |Licenciado en Medicina 10 27 37%
Largo |Licenciado en Odontologia 4 5 80%
Licenciado en Veterinaria 1 9 11%
Total Ciencias de la Salud 62 138 45%

Fuente: Elaboracion propia y Consejo de Coordinacion Universitaria (CCU)

Titulaciones evaluadas: titulaciones evaluadas (con informe de evaluacion externa) en ¢l PNECU.

Titlaciones existentes: titulaciones de los centros propios de las universidades publicas espaiolas

Indicador estimado de cobertura: estima el porcentaje de titulaciones evaluadas sobre ¢l total de titulaciones existentes. Es una estimacion

debido a que solo se tienen en cuenta las titulaciones ofertadas por los centros propios de las universidades publicas espafolas.

7.1.1 Ciclo corto

La oferta de estas titulaciones ha aumentado en los ultimos cuatro cursos
1
académicos en un 13%, y el nimero de plazas ofertadas en un 15%. La nota de

corte se ha mantenido o ha descendido muy ligeramente (ver Tabla 1).

La relacion demanda-oferta es muy elevada (por encima del 200%, ver Tabla 6),

situandose entre las primeras titulaciones en cuanto a demanda. Se senala la alta
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calidad de la formacion de los alumnos por su elevado nivel académico (53%), lo
que destaca fundamentalmente en Diplomado en Enfermeria y Diplomado én
Fisioterapia. Esto viene corroborado por la nota minima de acceso, que se situaba
en 6,72 en el curso 2000-2001 (ver Tabla 1), la segunda mas alta de las diferentes

ramas.

Se considera adecuada la estructura de los planes de estudios, en general, y la
oferta y contenido de las asignaturas, en particular. Aparece ademas, como aspecto
importante, la adecuacion del contenido del plan de estudios al mercado laboral. En
este sentido, también se consideran adecuadas las practicas de la titulacion, en lo
que respecta al tipo, su organizacion, asi como el cumplimiento y seguimiento que
se hace de las mismas. Un amplio porcentaje de titulaciones esta poco satisfecho

con la duracion de la carrera (32%, de los mas altos de los binomios rama-ciclo).

Aunque la adecuacion del perfil de formacion del profesorado a las necesidades de
formacion se considera satisfactoria en un porcentaje muy alto (86%), se manifiesta
la dificultad del profesorado para acceder a cursos de formaciéon y actualizacion
(44%), fundamentalmente por la ausencia o escasez de los mismos. Se propone
fomentar la realizacién de programas de actualizacion e innovaciéon docente,

principalmente destinados a mejorar la formacién pedagogica del profesorado.
Las instalaciones se han considerado un punto fuerte en la mayoria de los casos.

Estas titulaciones tienen indices altos en cuanto al nivel de asistencia a clase y las
relaciones entre alumnos y profesores se consideran mejorables de manera

destacada respecto de otras ramas.

Las relaciones mantenidas con el entorno empresarial son favorables, destacando
las que se establecen con centros para la realizaciéon de practicas por los alumnos.
En este sentido y con el fin de mejorar la formaciéon de los alumnos, se sefiala la
necesidad de continuar impulsando este tipo de relaciones con organizaciones

empresariales (53%), aumentando asi el numero de convenios para practicas.

Se diferencian de otras ramas y ciclos por tener uno de los perfiles mas favorables
en cuanto a resultados. Las titulaciones se muestran satisfechas con el rendimiento

académico de sus estudiantes, satisfaccion que se corresponde con la tasa de éxito
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para el conjunto de las titulaciones de la rama (51%) y que es superior en el Ciclo
Corto (67%) (ver Tabla 3). Respecto al abandono, estas titulaciones vuelven a tener
los mejores resultados (10%) respecto a su rama (19%) y respecto a otras ramas y

ciclos, ya que su tasa es la mas baja (ver Tabla 4).

7.1.2 Ciclo largo

La oferta de estas titulaciones también ha aumentado en los ultimos cuatro cursos
academicos en un en un 12%, mientras que el numero de plazas ofertadas se ha

mantenido.

Se sefiala la gran calidad de la formacion de los alumnos por su elevado nivel
academico (70%), lo que destaca fundamentalmente en Licenciado en Odontologia.
Esto viene corroborado por la nota minima de acceso, que en los ultimos siete afios
ha sido la mas elevada de la universidad espafola, con una media de 7,00 en el
curso 2000-2001 (ver Tabla 1). Ademas entre los alumnos se sefala el elevado
indice de satisfaccion y motivacion por sus estudios, lo que puede ser el reflejo de

un elevado porcentaje de alumnado vocacional.

En el diseio del plan de estudios se observa la falta de adecuacion del tipo de
practicas (70%), una falta de coordinacion de la ensefianza en general (50%), y de
los programas en particular (60%), a pesar de lo cual el contenido de los mismos si
parece adecuado. Esto hace que sean necesarias mejoras en la definicion de
contenidos, el aumento de la oferta y reducciéon de los alumnos por grupo, en el caso
de las practicas y la coordinacioén de la ensefianza. Por el contrario, y también
relacionado con la organizacién docente, se sefiala la buena planificacion de los

horarios.

La consideracion de que el perfil del profesorado es adecuado a las necesidades es
mayor que en otras ramas (56%). Sin embargo, se sefiala la inadecuacion de la
plantilla de profesores (80%), fundamentalmente por contar con un numero de
profesores insuficiente para atender las necesidades de la titulacion. De acuerdo con
ello, presentan propuestas de mejora (73%) para mejorar la adecuacion de la
plantilla a las necesidades de la titulacion. También son las titulaciones que sugieren

en mayor medida la mejora de la plantilla de PAS (60%).
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Se destaca, de manera muy marcada con relacién a otras ramas, la valoracion de
las instalaciones como un punto fuerte en el 100% de las titulaciones. Por lo general
se refieren a instalaciones modernas y suficientes tanto para la docencia practica

como para la teorica, ubicadas cerca de centros hospitalarios.

En el desarrollo de la ensefianza, a pesar de que la informacién y orientacién a los
alumnos es adecuada (60%), se propone completar y mejorar estos servicios. La
relacion entre alumnos y profesores se considera buena en el 60% de los casos. La
participacion de los alumnos en los centros se considera muy baja en el 60% de las

titulaciones (el mayor respecto a otras ramas y ciclos).

En lo referente a las relaciones externas de la titulacion, parece necesario impulsar
las relaciones con organizaciones empresariales (40%), para aumentar el numero de
convenios, asi como mejorar las condiciones de los ya existentes, favoreciendo la

realizacion de practicas externas por parte de los alumnos.

En cuanto a la tasa de éxito y de abandono, las titulaciones de Ciencias de la Salud
tienen los mejores resultados de todas las ramas, pero las de Ciclo Largo presentan
resultados sensiblemente inferiores que los de Ciclo Corto expuestos anteriormente.
La tasa de éxito es del 35% (ver Tabla 3), siendo Licenciado en Veterinaria la que
presenta una tasa de éxito mas baja y Licenciado en Odontologia la mas alta. La
tasa de abandono es del 29% (ver Tabla 4). Licenciado en Odontologia y Licenciado

en Farmacia tienen el menor abandono y Licenciado en Medicina la tasa mas alta.
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7.2 Ciencias Experimentales

En esta rama se han analizado las siguientes titulaciones:

. . Titulaciones | Titulaciones Indicador
Rama Ciclo Titulaciones . de
evaluadas existentes
cobertura
Dlp'lor’m.ldo en Nutricion Humana 0 3 0%
Ciclo Dietética
C Diplomado en Estadistica 7 : 13 54%
orto : ——

Dxplomad? en Optica y 5 g 63%

Optometria
Cienci Licenciado en Biologia 15 25 60%

lencias
) Licenciado en Ciencias

Experimentales Ambientales 7 18 39%
Ciclo |Licenciado en Ciencias del Mar 1 3 33%
Largo [Licenciado en Fisica 12 21 57%
Licenciado en Geologia 5 8 63%
Licenciado en Matematicas 13 24 54%
Licenciado en Quimica 26 34 76%
Total Ciencias Experimentales 91 154 59%

Fuente: Elaboracion propia y Conscjo de Coordinacion Universitaria (CCU)

Titulaciones evaluadas: titulaciones evaluadas (con informe de evaluacion externa) en el PNECU.

Titulaciones existentes: titulaciones de los centros propios de las universidades piblicas espafiolas

Indicador estimado de cobertura: estima el porcentaje de titulaciones evaluadas sobre el total de titulaciones existentes. Es una estimacion

debido a que sdlo se ticnen en cuenta las titulaciones ofertadas por los centros propios de las universidades publicas espafiolas.

Todas las titulaciones de Ciclo Largo muestran su insatisfaccion con la baja
formacion de los alumnos de nuevo ingreso. Las notas minimas de acceso de
estos estudiantes fueron de 5,32 en el Ciclo Corto y 5,51 en el Ciclo Largo en el

curso 2000/01 (ver Tabla 1), entre las mas bajas de todas las ramas y ciclos.

En general, se valora positivamente la estructura del plan de estudios, la amplia
oferta de asignaturas y las reformas realizadas. Sin embargo, en algunas titulaciones
se detectan deficiencias en el contenido del disefio del plan de estudios. La mayoria
de las mejoras estan encaminadas a reformar el plan de estudios, para evitar
solapamientos entre los contenidos de las diferentes asignaturas, adaptarlo al

mercado laboral, mejorar el contenido, etc.
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El tipo de practicas es un aspecto resaltado de forma favorable por las titulaciones

de Ciclo Corto.

En relacion con el contenido de los programas, se constata de forma generalizada
la complacencia con este aspecto en todas las titulaciones de Ciclo Largo. En la
mayoria de las titulaciones de Ciclo Largo, y con mayor énfasis en Licenciado en
Fisica, se propone reducir la extensién de los programas de las asignaturas. Pero, a
pesar de proponer esta reduccion, se destaca un alto cumplimiento del programa
de forma generalizada. También se sefiala la necesidad de mejorar la metodologia

didactica.

Respecto a los recursos materiales, en las titulaciones de Ciclo Corto destaca la
satisfaccidbn que demuestran con las instalaciones mientras que con los servicios,
especialmente la cafeteria - comedor, las aulas y los recursos, el grado de
insatisfaccion es elevado. Las titulaciones de Ciclo Largo destacan las deficiencias
en las instalaciones y recursos, en general. En consecuencia, en ambos ciclos se

formulan propuestas dirigidas a mejorar estos aspectos.

Las titulaciones de Ciclo Corto muestran su insatisfaccion con la informacién al
alumno y en consecuencia sugieren mejoras dirigidas a completar y mejorar la
informacion. Las titulaciones de Ciclo Largo, en general valoran positivamente este
aspecto aunque al igual que las titulaciones de Ciclo Corto resaltan las propuestas

de mejora referidas a este asunto.

En cuanto a la orientacidn, las titulaciones de Ciclo Largo hacen una valoracion
positiva, aunque detectan debilidades en los servicios de orientacidén e informacion
profesional, en consecuencia, se propone crear un servicio de orientacion e

informacién profesional.

Aunque en general las titulaciones de Ciclo Largo muestran su satisfaccion con las
relaciones con universidades, instituciones,... en el ambito nacional e internacional,
tanto desde el Ciclo Corto como desde el Ciclo Largo se propone seguir impulsando

esas relaciones.

En ambos ciclos se sefialan deficiencias referidas a las escasas relaciones,

principalmente con los programas Sécrates/Erasmus. Ademas, en las titulaciones de
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Ciclo Corto se detecta una débil difusion de la titulacion y de la imagen de la
titulacion y los graduados. En general, las mejoras estan dirigidas a mejorar las

relaciones.

En lo referente a los resultados, el 43% de las titulaciones de Ciclo Corto y el 72%
de las titulaciones de Ciclo Largo reconocen la presencia de malos resultados en los

indicadores de rendimiento.

En relacion con los indicadores de graduacion, se sefala la presencia de malos
resultados en todas las titulaciones, especialmente, en el 71% de las titulaciones de
Ciclo Corto. Estas valoraciones se apoyan en el examen de las tasas de éxito,
siendo la media de éxito para la rama el 17%, el 22% para las titulaciones de Ciclo
Corto y el 12% para las de Ciclo Largo (ver Tabla 3). Estas tasas de éxito son las
mas bajas de todas las ramas, solamente superadas por las Ensefianzas Técnicas.
Por titulaciones, presentan mejores resultados en éxito los Diplomados en Optica y
Optometria, seguidos por Licenciado en Biologia. Los resultados mas bajos

pertenecen a Licenciado en Fisica.

En cuanto al abandono, la media de abandono total para la rama es del 33%, siendo
mayor en las titulaciones de Ciclo Largo (40%) que en las de Ciclo Corto (26%) (ver
Tabla 4). Al igual que en la tasa de éxito, estas titulaciones presentan el mayor
abandono junto a las Ensefianzas Técnicas, seguidas de cerca por las titulaciones
de Humanidades. Dentro de la rama de Ciencias Experimentales, Licenciado en
Ciencias Fisicas y Licenciado en Ciencias Ambientales son las titulaciones con un
abandono mayor, frente a Licenciado en Ciencias del Mar que presenta los mejores

resultados.

Mientras que las titulaciones de Ciclo Corto muestran su satisfaccion con los
estudios sobre graduados, desde las titulaciones de Ciclo Largo se reclama la

realizacion de estos estudios.
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7.3 Ciencias Sociales y Juridicas

Este apartado hace referencia a las siguientes titulaciones:

Titulaciones | Titulaciones Indicador
Rama Ciclo Titulaciones . de
evaluadas existentes
cobertura
Diplomado en Biblioteconomia y 5 1 45%
Documentacion
Diplomado en Ciencias Empresariales 27 53 51%
Diplomado en Educacién Social 7 19 37%
Dlxplgmado en Gestion y Administracidn 10 21 48%
Publica
Diplomado en Relaciones Laborales 22 38 58%
Ciclo Diplomado en Trabajo Social 9 20 45%
Corto |Diplomado en Turismo 3 19 16%
Maestro: Audicion y Lenguaje 6 14 43%
Maestro: Educacién Especial 12 26 46%
Maestro: Educacidn Fisica 21 44 48%
Maestro: Educacién Infantil 26 53 49%
o Maestro: Educacion Musical 23 42 55%
Clencias — —
Sociales y Maestro: Educacién Primaria 24 54 44%
Juridicas Maestro: Lengua Extranjera 22 51 43%
Ll.cenC{;}do en Administracién y 29 47 62%
Direccién de Empresas
Licenciado en Educacién Fisica 0 5 0%
Llcen.c1.ado en Clenc1a§ Politlcas ydela 7 17 4%
Administracion y Sociologia
Licenciado en Comunicacién o
Ciclo Audiovisual 6 8 75%
Largo Licenciado en Derecho 31 52 60%
Licenciado en Economia 22 30 73%
Licenciado en Pedagogia 4 15 27%
Licenciado en Periodismo 10 8 125%
Licenciado en Psicologia 16 22 73%
Ll’cer.lcmdo en Publicidad y Relaciones 6 g 759%
Publicas
Total Ciencias Sociales y Juridicas 348 670 52%

Fuente: Elaboracion propia y Conscjo de Coordinacidon Universitaria (CCU)

Titulaciones evaluadas: titulaciones evaluadas (con informe de evaluacion externa) en el PNECU.

Titulaciones existentes: titulaciones de ltos centros propios de las universidades pablicas espaiolas

Indicador estimado de cobertura: estima el porcentaje de titulaciones evaluadas sobre el total de titulaciones existentes. Es una estimacion

debido a que s6lo sc tienen en cuenta las titulaciones ofertadas por los centros propios de las universidades publicas espafiolas.
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7.3.1 Ciclo corto

Se valora positivamente la relacion entre la oferta y la demanda principalmente

por una demanda elevada en las titulaciones del area de Educacion.

Estas titulaciones son las que menos satisfechas se encuentran con la duracion en
afos de la titulacion. Se plantea, en algunos casos, aumentar el numero de afios de

la carrera.

En cuanto al plan de estudios, los maestros valoran positivamente la amplia
optatividad y la adecuacion al mercado laboral, sin embargo se sefiala la necesidad

de mejorar su contenido.

La estructura de la plantilla de! profesorado es destacada como inadecuada por

el 82% de las titulaciones evaluadas.

Por lo que respecta a las instalaciones y recursos, las valoraciones son muy
heterogéneas, aunque parece que el colectivo mas preocupado por ello son las

titulaciones del area de Educacion.

En el desarrollo de la ensefianza se detecta la necesidad de mejorar la
organizacion de la ensefianza junto a la coordinacion de programas, el 52% de las
unidades evaluadas manifiestan una cierta insatisfaccién respecto a los programas
de las asignaturas, aunque se valora positivamente el contenido de los mismos y la
organizacion del horario de clases. Se reconocen debilidades en la orientacién e
informacién que reciben los alumnos, asi como en los servicios de atencion y ayuda
al estudiante, proponiéndose la mejora de éstos. Se detecta un excesivo numero de
alumnos por grupo. Se vaiora positivamente la incorporacion del practicum al plan de
estudios y se propone realizar un seguimiento del mismo. Se valora positivamente la
accion tutorial y se propone mejorar y potenciar las tutorias. Existe una relacion
buena entre alumnado y profesores. Las relaciones externas se consideran un

importante campo para implementar actuaciones.

No hay grandes diferencias entre resultados pero parece haber una valoracion mas
positiva de los mismos en las titulaciones del area de educacioén, apreciacion que se
valida en el estudio de las tasas de éxito, ya que estas titulaciones presentan una

tasa media de éxito del 52%, llegando en algunas al 76% (Diplomado en Educacion
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Social). La tasa de éxito es del 38% (ver Tabla 3) y la tasa de abandono es del 22%
(ver Tabla 4).

7.3.2 Ciclo largo

Al igual que en las titulaciones de Ciclo Corto, la relacion entre la oferta y la
demanda es considerada adecuada, bien sea por una demanda elevada o creciente

o por una oferta adecuada a la demanda existente.

Las reformas de planes de estudios hechas se valoran positivamente, aunque se
sugieren nuevas reformas sobre todo enfocadas a mejorar el contenido (excepto las
titulaciones del area de Economia que estan conformes con el contenido de sus

programas), reducir el numero de asignaturas y adaptarlo al mercado laboral.

Las instalaciones y recursos es el aspecto que presenta mayores deficiencias
porque se valoran negativamente los servicios complementarios (sobre todo
cafeteria y reprografia), las aulas (las de informatica sobre todo) y tarhbién se senala
la escasez de recursos para docencia. Debe tenerse en cuenta que esta rama es la

de mayor numero de estudiantes.

En cuanto al desarrollo de la ensefianza, hay una valoracién positiva de las
tutorias aunque se detecta la necesidad de mejorarlas y potenciarlas sobre todo en
lo que se refiere a crear la figura del tutor y mejorar los horarios y su difusién. La
metodologia docente se considera adecuada pero se intenta mejorar a través del
establecimiento de medidas que permitan potenciar la ensefianza practica, fomentar
la participacion de los alumnos y mejorar la coordinacion, introducir actuaciones
innovadoras y optimizar el uso de recursos. Asi mismo, se valoran positivamente las
actividades compiementarias desarrolladas, proponiéndose aumentar la
participacién en las mismas y el numero de actividades. Las relaciones externas y la
existencia de programas de intercambios se consideran importantes y por ello se

sefala la necesidad de potenciarias.

Por lo que respecta a los resultados de la ensefianza, las valoraciones son
diferentes para cada una de las titulaciones sin que haya semejanzas de resultados

por grupos de titulaciones.
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La tasa de éxito de la rama es del 31% (ver Tabla 3) y la de abandono del 24% (ver
Tabla 4). Las de Ciclo Largo presentan una tasa de éxito del 24% y una tasa de
abandono del 25%. |

7.4 Enseinanzas Técnicas

En esta rama se han analizado las siguientes titulaciones:

. . . Titulaciones | Titulaciones |Indicador de
Rama Ciclo Titulaciones .
evaluadas existentes | cobertura
Arquitecto Técnico 7 14 50%
Di .
1plomad.c,) en Malq.umas Navales 9 10 90%
/Navegacion Maritima
Diplomado en Radioelectrénica Naval 1 1 100%
I. T. Aeronautico Q 1 0%
L T. Agricola (todas las especialidades) 21 59 36%
L. T. de Minas {todas las especialidades) 5 17 29%
Cidl I. T. de Obras Piblicas (todas las 8 7
iclo ‘1
es lidad 47%
Corto |5Recialida es) - b
I. T. de Telecomunicacidn (todas las 7 29
especialidades) 24%
I. T. en Disefio Industrial 5 8 63%
L. T. en Informatica (Gestidn y Sistemas) 46 68 68%
L T. en Topografia 9 56%
. L. T. Forestal (todas las especialidades) 4 12 33%
Ensefianzas - .
Técnicas L. T. Industrial (todas las especialidades) 61 118 52%
I. T. Naval (todas las especialidades) 3 7 43%
Arquitecto 6 12 50%
Ingeniero Aeronautico 0 1 0%
Ingeniero Agrénomo 8 8 100%
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos 6 8 75%
Ingeniero de Minas 0 3 0%
Ingeniero de Montes 1 2 50%
Ciclo . .
Ingeniero de Telecomunicacién 7 16 44%
Largo
Ingeniero en Informatica 14 22 64%
Ingeniero Gedlogo 0 1 0%
Ingeniero Industrial 19 23 83%
Ingeniero Naval y Oceanico 1 0%
Ingeniero Naval 1 0%
Ingeniero Quimico 13 28 46%
Total Ensefianzas Técnicas 256 487 53%

Fuente: Elaboracion propia y Consejo de Coordinacion Universitaria (CCU)
Titulaciones evaluadas: titulaciones evaluadas (con informe de evaluacion externa) en el PNECU.
Titulaciones existentes: titulaciones de los centros propios de las universidades publicas espafiolas

Indicador estimado de cobertura: estima el porcentaje de titulaciones evaluadas sobre el total de titulaciones existentes. Es una estimacion
debido a que solo s¢ tienen en cuenta las titulaciones ofertadas por los centros propios de las universidades publicas espaiiolas.
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Las titulaciones de esta rama se caracterizan por un conjunto de rasgos coincidentes
en la mayor parte de ellas. Entre éstos, y con caracter exégeno, hay que destacar
(56%) la insuficiente formacion previa de los alumnos, ain mas senalada en las
titulaciones de Ciclo Corto (64%), lo que se ve corroborado por fa nota minima de
acceso, en descenso en los ultimos anos, y que fue de 5,48 en el Ciclo Corto, frente
a un 6,10 en el Ciclo Largo en el curso 2000-2001 (ver Tabla 1). Por el contrario,
algunas titulaciones de esta rama tienen notas de corte entre las mas altas de todas
las titulaciones, debido a la gran demanda de las mismas (por ejemplo las
relacionadas con las tecnologias de la informacion) o a la escasa oferta de plazas

(por ejemplo aeronautica).

Entre los rasgos de caracter endogeno cabe citar la falta de definicién de las metas
y objetivos de las titulaciones, reconocida por un alto numero de ellas (46%), lo que
sin duda es motivo de preocupacion para sus responsables, proponiéndose, casi en

igual medida, la definicion y difusion de las metas y objetivos (44%).

Respecto al programa de formacion, el disefio del plan de estudios aparece como
inadecuado (67%), fundamentalmente en lo que se refiere al contenido de las
asignaturas y al numero de las mismas, que se entiende es excesivo. Debido a esto
se considera necesario reformar el plan de estudios, atendiendo fundamentalmente
a los aspectos antes mencionados. Por otro lado, la dimension practica se valora de
forma positiva en sus diferentes aspectos: distribucion de créditos entre teoria y
practica, numero y tipo de actividades practicas y cumplimiento de las mismas. No
es asi en lo referente a la carga de trabajo para los alumnos, que es considerada
excesiva por el 53% de las titulaciones (siendo mas acusado en las de Ciclo Corto,
donde lo senala un 59%, frente al 38% del Ciclo Largo), proponiéndose su revision,
con el objetivo de adecuar el nivel de exigencia de la titulacion y disminuir el trabajo
de los alumnos. En este ultimo aspecto tendra, sin duda, especial incidencia la
propuesta de adecuacion de los programas cuya orgénizacién, secuencia vy
extension presenta oportunidades para la mejora en el 55% de las titulaciones. En
cuanto al proyecto fin de carrera, se reclama una mejora en la organizacion
(matricula y desarrollo) y se valora positivamente la tutorizacién por parte del

profesorado.
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Sobre los recursos humanos, un alto numero de titulaciones (47%) muestra su
preocupacion por lograr una adecuada estructura de la plantilla del profesorado y
se sefalan las dificultades del mismo para mejorar y actualizar su formacion (56%),
debido a la ausencia de programas y a la escasez de ayudas para formacion del
profesorado; por elio, es necesario fomentar la realizacion y participacion en
programas de actualizacion e innovacion docente. Por otro lado, el 74% de las
titulaciones evaluadas senalan una insuficiente dotacion de plantilla de personal de
administracion y servicios, si bien en un alto segmento de titulaciones (42%) se
valora positivamente la prestacion de los distintos servicios. Las mejoras en ambos

aspectos se formulan en un 52% de las titulaciones.

En los recursos materiales de instalaciones y equipamientos, se constata la
necesidad de mejorar y ampliar las instalaciones docentes (aulas y laboratorios) en
la mitad de las titulaciones evaluadas y, en menor medida, algunos de los servicios
especificos, fundamentalmente el servicio de reprografia, las instalaciones
deportivas y la cafeteria. En el mismo sentido, un 51% de titulaciones también

sefnala como necesario el aumento de los recursos docentes.

Las actuaciones para facilitar la integracion del alumnado en la universidad son
satisfactorias en un 59% de las titulaciones que facilitan una apropiada informacion y
orientacion al alumnado y, a la vez, el 85% de las mismas plantea la necesidad de
mejorar dichos servicios. En este ambito, se sefiala, con preocupacion, la escasa
participacion de los alumnos en los procesos electorales (44%) y en los érganos de
representacién del centro (31%). En ambos casos, dicha situacion tiene mayor
significacion en las titulaciones de Ciclo Corto que en las de Ciclo Largo (48% y

35%, respectivamente).

En el desarrollo de las ensefnanzas, se aprecia falta de coordinacion en general
(50%), y entre departamentos en particular. En ocasiones la docencia puede verse
dificultada por el excesivo nimero de alumnos por grupo, que deberia reducirse,

tanto en las clases tedricas como en las practicas.

o
ot
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Frente a una accioén tutorial valorada positivamente, un 46% de las titulaciones
sefalan la escasa utilizacién de estas actividades, por lo que, conscientes de su
importancia como parte de la actividad docente, se proponen acciones de mejora

para su potenciacion (48%).

La necesidad de mejorar la metodologia docente a través de la innovacion que
permita desarrollar estrategias participativas, con reduccién de las clases
magistrales, es recogida por un 33% de las titulaciones, que en igual medida abogan
por potenciar las actividades complementarias ya existentes como medios para una
mayor eficacia y eficiencia del servicio publico de ensefianza superior, respecto a lo
cual un 30% de titulaciones constata una escasa asistencia a las clases. La
presencia de actividades de apoyo académico es valorada positivamente a la vez
que se refleja una fuerte inquietud en el 40% de las titulaciones para atender a los

alumnos con dificultades académicas especificas.

En cuanto a las relaciones externas de la titulacion, se hace necesario aumentar el
numero de convenios con organizaciones empresariales, fundamentalmente para
consolidar y mejorar las practicas que en ellas realizan los alumnos. También es
necesario potenciar los intercambios con otras universidades, favoreciendo asi la

movilidad de alumnos y profesores y la difusiéon de la titulacion en el entorno.

Algo en lo que sin duda esta de acuerdo gran parte de las titulaciones evaluadas
(56%) es en reconocer sus malos resultados en los indicadores de rendimiento de
las distintas asignaturas que conforman los planes de estudios, asi como en los
indicadores de graduacion (59%); esto es mas acusado en las de Ciclo Corto? (64%)
que en las de Ciclo Largo (40%). Respecto a la tasa de éxito, son las Ensefianzas
Técnicas las que presentan los niveles mas bajos, con tan sé6lo un 4% de los
alumnos graduados en los afios correspondientes (ver Tabla 3); que se reparte de la
siguiente manera: 3% en las Ensefianzas Técnicas de Ciclo Corto, y un 6% en las
Ensefanzas Técnicas de Ciclo Largo. Las titulaciones que presentan una tasa de

éxito mas elevada son Ingeniero Quimico entre las de Ciclo Largo, e |.T. Forestal,

2 Ver un estudio mas detallado del PNECU sobre este punto en Evaluacion Transversal del Rendimiento
Académico de las Ingenierias Técnicas (www.mec.es/consejou/calidad).
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especialidad Explotaciones forestales, entre las de Ciclo Corto. Ademas la tasa de
abandono de las Ensefianzas Técnicas es la mas alta de la universidad espafola,
34% (ver Tabla 4) con valores muy similares entre ciclos (35% en Ciclo Corto y 33%
en Ciclo Largo). Por el contrario, existe una alta demanda de titulados (54%), con

buen nivel de empleo de sus graduados.

7.5 Humanidades

- Este apartado hace referencia a las siguientes titulaciones:

. . . . Indicador
Rama Ciclo Titulaciones Titulaciones Tltl.l]aClorlCS de

evaluadas existentes | L ra

Licenciado en Bellas Artes 5 11 45%

Licenciado en Filologia'Alemana 2 25%

Licenciado en Filologia Arabe 4 8 50%

Licenciado en Filologia Catalana 6 8 75%

Licenciado en Filologia Clasica 3 18 17%

Licenciado en Filologia Eslava 1 3 33%

Licenciado en Filologia Francesa 5 20 25%

Licenciado en Filologia Gallega 1 4 25%

Licenciado en Filologia Hebrea 1 4 25%

. Ciclo Licenciado en Filologia Hispanica 11 35 31%

Humanidades Largo Licenciado en Filologia Inglesa 12 34 35%

Licenciado en Filologia Italiana 2 5 40%

Licenciado en Filologia Portuguesa 2 4 50%

Licenciado en Filologia Romanica 2 5 40%

Licenciado en Filosofia 5 18 28%

Licenciado en Geografia 12 26 46%

Licenciado en Historia 14 15 93%

Licenciado en Historia del Arte 8 23 35%

Licenciado en Humanidades 10 24 42%

Lo Todcsin o | n | s

Total Humanidades 116 284 41%

Fuente: Elaboracion propia y Consejo de Coordinacion Universitaria (CCU)

Titulaciones evaluadas: titulaciones evaluadas (con informe de evaluacion externa) ¢n el PNECU.

Titulaciones existentes: titulaciones de los centros propios de las universidades piblicas espariolas

Indicador estimado de cobertura: estima el porcentaje de titulaciones cvaluadas sobre €l total de titulacioncs existentes. Es una estimacién

debido a que solo se tiene en cuenta las titulaciones ofertadas en los centros propios de las univesidades publicas espaiiolas.
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Estas titulaciones se caracterizan por haber aumentado la oferta de sus titulaciones,
aunque ha disminuido el numero de plazas ofertadas. Ello es producto de la mayor
diversificacion de sus titulos, sobre todo mediante la disgregacion de las secciones
de Filosofia y Letras (estudios de filologia y de geografia e historia) y la creacion de
nuevas titulaciones de segundo ciclo. Este proceso se ha aprovechado para reducir
la masificacién de estos estudios. Esta reduccion de plazas ha coincidido con una
progresiva caida de la demanda (la mayor de todas las ramas, ver Grafico 23). Por
ello, se advierte una baja calidad de la formacion de los alumnos que entran,
confirmada con la nota minima de acceso que oscila del 5,19 al 5,12 en el periodo

1993-2001 (nuevamente la mas baja de todas las ramas).

Los planes de estudios se entienden necesitados de urgente revision en el 80% de
las titulaciones. Especialmente negativa ha sido la valoracion que ha merecido la
“reduccién de las licenciaturas a cuatro afios, el excesivo numero de asignaturas o su
atomizacién por su escaso numero de creditos, y la escasa oferta real de

asignaturas optativas.

En cuanto a los recursos, las titulaciones de Humanidades son las mas

insatisfechas (68%) con las aulas, instalaciones, servicios y recursos.

La creciente demanda de recursos especificos para ensefianzas de perfil didactico
novedoso, especialmente visible en la mayor preocupacién por laboratorios de
idiomas o de actividades especificas (interpretacion, arqueologia, fonética, etc.) y
por recursos informaticos para la docencia, muestra una progresiva innovacion
didactica que renueva los tradicionales métodos de ensefianza de las Humanidades.
No obstante, la metodologia tradicional se juzga, por lo general, conveniente y

efectiva.

Respecto al desarrollo de la ensefianza, por un lado, los comités de evaluacion
sefalan la falta de coordinacion entre los 6rganos responsables de la organizacion
de la ensefianza; por otro, se destaca el correcto contenido de los programas de las
asignaturas, la existencia de actividades complementarias en el campo de las

humanidades y se propone, potenciar y organizar estas actividades en el campo de

las filologias.
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El 76 % de las titulaciones propone completar, mejorar y potenciar la informacion y
orientacion al alumno. Destacan como deficiencias mejorables la escasa
participacion de los alumnos en el centro y las relaciones entre profesores y alumnos

(37% y 44% respectivamente).

Existe una valoraciéon positiva de la distribucion total de alumnos en grupos
(42%). Ello muestra un equilibrio entre la masificacion que se advierte en las
deficiencias de las instalaciones y la efectividad de la metodologia tradicional de las
Humanidades que permite atender suficientemente los grupos de alumnos
numerosos. La demanda de mayores actividades extracurriculares es un indicador
mas del equilibrio entre la metodologia docente eficaz para atender grupos
numerosos y la necesidad de una atencién mas individualizada a las demandas

formativas de los alumnos.

Las amplias y positivamente valoradas relaciones externas establecidas,
especialmente en los programas Socrates/Erasmus, se ve limitada por la falta de
adecuadas infraestructuras de gestion de estas relaciones. Se sugiere la
potenciacién de las relaciones con las instituciones y el establecimiento de
convenios. También, se detectan propuestas referidas a la difusion de la titulacion y

a impulsar las relaciones externas en relacion con los programas.

Referente a los resultados, destacan las valoraciones positivas en el campo de las
filologias sin que existan diferencias entre 'Ias distintas titulaciones que Io forman; sin
embargo, se detectan peores resultados en mayor medida en el campo de los
estudios de historia y geografia. La tasa de éxito es de] 28% (ver Tabla 3), siendo
Licenciado en Bellas Artes la que presenta valores' mas altos y Licenciado en
Filosofia donde se encuentran la tasa de éxito mas baja. La tasa de abandono de
estos estudios se situa en torno al 31% (ver Tabla 4). Ademas, resalta la inexistencia

de estudios relacionados con los graduados en esta rama.
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7.6 Titulaciones de sdlo segundo ciclo

Las afirmaciones contenidas en este apartado se deben de considerar teniendo en
cuenta que el porcentaje de alumnado que pertenece a estas titulaciones es tan sélo

de un 2% respecto al total (ver Grafico 25).

Grifico 25. Porcentaje de alumneos matriculados.(sobre el total ) por ciclo

Sdélo Segundo
Ciclo
2%

Ciclo Corto
36%

Ciclo Largo
62%

Fuente: Elaboracion propia y Consejo de Coordinacion Universitaria (CCU)

La relacion entre la oferta y demanda se considera positiva especialmente en las

titulaciones de Humanidades (88% de las titulaciones).

Se sefnala la necesidad de reformar los planes de estudios y las practicas, ya que

el 50% de las titulaciones sehalan su falta de adecuacion.

En cuanto a las instalaciones y recursos, se proponen mejoras para las aulas,
laboratorios, recursos para docencia, los servicios Complementarios y las
instalaciones. El 22 % de las titulaciones proponen mejoras presupuestarias, que

quizas intenten subsanar los déficit de su reciente implantacion.

En cuanto al desarrollo de la ensefianza, se valora positivamente la accion tutorial,
aunque se reconoce la posibilidad de mejorar y potenciar las tutorias. El 80% de las
titulaciones de Ciencias Experimentales y el 64% de las Ciencias Sociales y
Juridicas consideran la informacion que se da a los alumnos adecuada, aunque
se sefiala la necesidad de completar y mejorar dicha informacion, destacando esta
necesidad la rama de Ciencias Experimentales (80%). Las titulaciones de Ciencias

Sociales y Juridicas (55%) realizan propuestas para mejorar la participacion de los
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alumnos. La relacion entre alumnos y profesores es valorada positivamente de
forma mayoritaria por las titulaciones de Humanidades, mientras que es un aspecto

susceptible de mejora en las Ensefanzas Técnicas.

Las relaciones externas y la existencia de programas de intercambio se
consideran importantes y por ello se proponen impulsar y potenciar las relaciones

con instituciones, empresas y universidades y los programas de intercambio.
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8 INVESTIGACION

La actividad investigadora desarrollada en los ultimos afios y sus resultados es
valorada positivamente, especialmente las ramas de Ciencias Experimentales y
Humanidades. Se destaca la evolucion, el nivel de éxito, la productividad y la calidad
cientifica de la investigacion, avalada por la publicacion en editoriales y revistas de
prestigio, en bastantes casos de nivel internacional. Se consideran satisfactorios los
resultados en cuanto a publicaciones, contribuciones en congresos y, en menor
medida, tesis (aspecto que se comentara junto con el Doctorado), aunque se
propone potenciar las publicaciones en revistas de excelencia de caracter
internacional. Las unidades de Ciencias Sociales y Juridicas y Humanidades,
ademas de subrayar el incremento del numero de publicaciones, ponen de
manifiesto la necesidad de contar con criterios objetivos para valorar la calidad de la
investigacion. Por altimo, apenas existen valoraciones sobre las patentes y las que

se han hecho subrayan su escaso numero o ausencia.

Gréfico 26. Evolucion de la produccién cientifica en numero de publicaciones y la contribucion espaiiola a

la producciéon mundial.
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Fuente. Instituto Nacional de Estadistica (INE) obtenido del SCI Search (CINDOC).

Las relaciones externas mejor valoradas son las colaboraciones cientificas con

otros grupos de investigacion, incluso de caracter internacional, en la rama de
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Ciencias Experimentales y las relaciones con empresas en Ensefianzas Técnicas (la
colaboracidon en proyectos de investigacion aplicada y la contratacion de servicios
por parte de la industria). Lo cual no obsta para que se considere que se han de
potenciar éstas ultimas, principalmente también en Ensefanzas Técnicas y Ciencias
Experimentales, con el objeto de establecer convenios de colaboracion y aumentar

la financiacién del sector privado en la investigacion universitaria.

Tabla 9. Gastos interno en I + D por sector de ejecucién y origen de fondos (afio 2000)

. . Administracién Ensefianza Empresas e Instituciones
Sector de ejecucidn Total Extranjero
Publica superior privadas sin animo de lucro
Origen de fondos
Total 5.718.988 . 2.210.032 269.566 2.960.424 278.966
Administracion publica 904.776 756.351 2125 61.058 85.243
Ensefanza Superior 1.693.882 1.221.307 261.126 133.628 77.820
Empresas 3.068.994 221.935 6.151 2.727.280 113.628
Instituciones privadas sin
) 51.336 10.439 164 38.458 2.275
animo de lucro

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE)

En cuanto a los recursos humanos para la investigacion, las valoraciones son
desiguales, aunque priman ligeramente las negativas. Por ramas, las Ciencias
Experimentales son las mas criticas y las que proponen a su vez mas mejoras. La
plantilla de personal docente e investigador se valora positivamente en cuanto al alto
numero de doctores, la piramide de edad y su consolidacidén. Sin embargo, se
considera que existen problemas relacionados con la plantilla, principalmente su
escaso crecimiento, la alta proporcidn de profesores contratados y la escasez de
personal doctor, esto ultimo sobre todo en las ramas Ensefanzas Técnicas y
Ciencias Sociales y Juridicas. Para subsanar estos problemas, se sugiere la
promocion y estabilizacion de la plantilla mediante la dotacion de plazas, tanto de
ayudantes como de profesores ordinarios (titulares y catedraticos). En la creacion de
estas plazas, se deberian utilizar como criterios no sélo las necesidades docentes
sino también la actividad investigadora. Se sefiala también la necesidad de
formacion continua del profesorado mediante planes especificos y estancias en

centros de investigacion de prestigio.
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Dentro de los recursos humanos, un area que necesita mejoras es la plantilla de
personal de apoyo a la investigacién, que incluye tanto personal administrativo
encargado de las tareas de gestion como técnicos cualificados, principalmente para
laboratorios. Asi lo subrayan especialmente las ramas de Ciencias de la Salud, .
Ciencias Experimentales y Ensefianzas Técnicas, sobre todo por las necesidades
especificas de técnicos cualificados de apoyo que requiere su investigacion. La
dotacion de plazas de personal administrativo permitiria liberar él profesorado de
tareas burocraticas derivadas de la investigacion (elaboracion de presupuestos,
informes, gestion, seguimiento, etc.) que suponen una excesiva carga de gestién

administrativa.

Siguiendo con los recursos humanos, se plantea la necesidad de favorecer la
incorporacion de becarios a los departamentos y proyectos, de forma que se
garantice la continuidad de las lineas y la renovacion de los grupos de investigacion.
Se proponen medidas como el aumento en el numero de becas o la mejora de su
nivel retributivo, con el objeto de incentivar la incorporacion de jovenes a la carrera

investigadora.

Existen diferencias de opinién respecto a los recursos econdémicos obtenidos para
financiar las actividades de investigacién. Aunque no existen grandes diferencias
entre ramas, en Ciencias Experimentales y Ensefianzas Técnicas se consideran en
general suficientes, mientras que ocurre lo contrario en la rama de Ciencias de la
Salud. Se propone, fundamentalmente, potenciar la participacidon en convocatorias

publicas de [+D+l tanto nacionales como europeas.

Son frecuentes, a la vez que dispares, las valoraciones sobre los recursos
materiales y las infraestructuras. Por ejemplo, junto a un importante numero de
unidades de Ciencias Experimentales y Ciencias de la Salud que consideran
adecuado y competitivo el equipamiento cientifico, otras tantas manifiestan la
ausencia, principalmente de grandes equipos de alto coste, y deficiencias en la
dotacion de laboratorios. Se propone no sélo la dotacién de equipamientos sino
mantener su necesaria renovacion y actualizacion. Respecto a las infraestructuras,
la queja mas frecuente es la escasez de espacio fisico, por lo que se considera

necesaria la ampliaciéon de espacios destinados especificamente a la investigacion.
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Respecto a la formacién de Doctorado, se valora de forma positiva, especialmente
en la rama de Humanidades, la existencia de programas de doctorado y la alta
implicaciéon en este tipo de docencia de los departamentos, ademas de la alta
demanda de estos estudios. Por su parte, las unidades de Ciencias Experimentales
son las mas criticas, en particular con el disefio de estos estudios. En general, se
considera que tanto su disefio como su organizacién merecen importantes mejoras:
en el primer caso, se subraya la necesidad de mejorar su planificacion y el contenido
de los cursos; en cuanto a la organizacion, las propuestas se concentran en la
difusiéon y promocion del doctorado, mejorar su gestion (por ejemplo potenciando la
figura del coordinador) y la elaboracion de una guia de Tercer Ciclo que proporcione
informacioén completa a los alumnos. Asi mismo, el reconocimiento en la dedicacion
del profesorado de la actividad docente que conllevan estos estudios y el impulso de
las relaciones externas para establecer programas de doctorado
interdepartamentales e incluso interuniversitarios son, junto con la realizacién de
tesis, otros aspectos susceptibles de mejorar. Aunque es constante el crecimiento en
el numero de tesis leidas en las universidades espafolas (como muestra el Grafico
27) se considera que se ha de potenciar su elaboracion entre los doctorandos. La
mejora de su calidad y el reconocimiento de las labores de direcciéon que conllevan

son otras de las medidas mencionadas.

Grafico 27. Numero de tesis leidas aptas (1991-1999)
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Existen diferencias de opinion respecto a las lineas y grupos de investigaciéon. En
bastantes casos se valoran de forma positiva, especialmente en las unidades de

Ciencias Experimentales. Las principales fortalezas se centran en su consolidacion y
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estabilidad, asi como en su diversidad, aunque esta ultima también se considera un
problema. Por otra parte, la rama de Humanidades es la que ha senalado mas
deficiencias, entre las que destacan las dificultades de formabién y continuidad de
los grupos y el perfil individualista de la investigacion. Las propuestas de mejora van
desde la integracidén del profesorado en equipos y la creacién de grupos o apertura

de nuevas lineas de investigacion, hasta la consolidacion de los existentes.

A la hora de valorar el apoyo interno de la institucion, la universidad, a la
investigacion, se han tenido en cuenta aspectos como la existencia de una
planificacion de la investigacién en el ambito institucional, la disponibilidad y
eficiencia de servicios de apoyo a la investigacion o la dotacidn presupuestaria de
los departamentos. Aunque cada vez son mas frecuentes las iniciativas de ayudas a
la investigaciéon (como bolsas de viaje, equipamiento cientifico o proyectos de
investigacion), se ha puesto de manifiesto la inexistencia de una planificacién y
politica definida en materia de investigacion en las universidades, dentro de la cual
se incluyan medidas como potenciar los grupos de investigacion emergentes
(sefalado principalmente por la rama de Humanidades) o el incremento de las
ayudas para la asistencia a congresos y reuniones internacionales. Las valoraciones
sobre servicios de apoyo a la investigacion los consideran mejorables,
fundamentalmente en cuanto a los servicios de gestién (simplificacion de tramites y
agilizacion de cobros y pagos), asi como difundir informacién sobre fuentes de
financiaciéon y convocatorias, y mejorar el funcionamiento de las OTRI. Las
referencias al establecimiento o aumento del presupuesto propio de los
departamentos se dirigen fundamentalmente hacia la adquisicion de material

bibliografico y a la renovacion y mantenimiento de equipamiento cientifico.

Las relaciones entre la investigacion y la docencia se consideran insatisfactorias
en general, y particularmente en la rama de Ciencias Experimentales. En primer
lugar, la excesiva actividad docente (en especial en Ciencias Sociales y Juridicas),
seguida de la desconexion entre las labores docentes e investigadoras (dificil
transferencia de resultados de investigacion hacia las actividades docentes) y la
priorizacion de la investigacion (que repercute negativamente en la docencia) son los
principales problemas sefalados. Por el contrario, cuando se considera positiva la
influencia de la investigacion en la actividad docente, se subraya la calidad y

actualizacién de los contenidos docentes, la retroalimentacion mutua y el aumento
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de recursos gracias a la investigacion. La medida mas extendida a este respecto es
reducir la carga docente (por ejemplo, en funcién de la actividad investigadora

realizada), asi como conseguir una mayor relacion entre docencia e investigacion.

Se considera que se ha de mejorar la difusion de las actividades de
investigacion. Las ramas de Ciencias Experimentales y Ensefianzas Técnicas son
las mas criticas a este respecto, al contrario que Ciencias de la Salud. Esta difusion
ha de ser tanto interna (conocer la investigacion que realizan otros grupos de la
propia universidad) como hacia el exterior, para conseguir una mayor proyeccion de
la investigacion y dar a conocer el potencial cientifico de la universidad. Para ello, se
propone la elaboracion de una publicacién que recoja las actividades de
investigacion realizadas (memoria anual o revista), la busqueda de nuevos cauces
de difusion hacia el exterior (paginas web, medios de comunicacion), el
establecimiento de un sistema de informaciéon sobre actividades y resultados de
investigacién (que permita difundirlos y realizar su seguimiento) y la celebracién de
seminarios y jornadas internos de presentacion y discusion de resultados de

investigacion, que favorezcan la puesta en marcha de proyectos interdisciplinares.

La comunicacién y colaboracion internas, tanto entre departamentos de la
institucion como, dentro de un mismo departamento, entre grupos o areas de
conocimiento, se consideran insatisfactorias, en especial por las ramas de Ciencias
Sociales y Juridicas, Ciencias Experimentales y Ensefanzas Técnicas. Ambas
necesitan mejorarse para potenciar la realizacién de proyectos de investigacion
interdisciplinares de gran envergadura (infraestructuras, proyectos europeos), en
ocasiones imposibles de abordar por un grupo reducido de investigadores. Para ello,
es fundamental el establecimiento de cauces de comunicacion (seminarios internos)

y de un mecanismo de coordinacion entre y dentro de los departamentos.

Una deficiencia claramente manifiesta en el ambito de la investigacion es la
indefinicion de objetivos y la ausencia de planes de actuacion en este campo a
nivel departamental. Todas las ramas coinciden en este aspecto y en la necesidad
de establecer dichos objetivos y planes, aunque inciden mas en ello Ensefianzas
Técnicas y Humanidades. Por ello, se considera imprescindible la definicion de
lineas prioritarias que guien la actividad investigadora de los departamentos, asi

como el establecimiento de directrices para la creacion y estructuracion de lineas y
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grupos, y para facilitar la incorporacién del profesorado a los mismos. Una comision
de investigacidén u 6rgano similar podria realizar esta labor, que se ha de consensuar
dentro de cada departamento sin menoscabar la posibilidad del profesorado de

elegir su perfil investigador.
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9 SERVICIOS

La politica y estrategia es valorada positivamente 'por el 20% de los servicios
evaluados, bien porque disponen de la misma, bien porque al menos tienen
objetivos definidos, dandose mas el segundo caso que el primero. Las propuestas
de mejora mas frecuentes son la definicién de objetivos (18%), y la elaboracion de

un.plan estratégico (11%).

El personal, en general, se considera.como un aspecto a resaltar en casi todos los
servicios. Entre las valoraciones positivas se destacan la dedicacién y disposicion
del personal (25%), el buen ambiente de trabajo (25%), la fluidez de la comunicacion
interna (23%) o la buena formacién del personal (22 %). Sin embargo, son
frecuentes también las deficiencias sefaladas, entre las que destacan la falta de
formacion especifica (40%), la escasez de personal (39%), los problemas en la
gestion del personal o en la planificacién de la plantilla y, finalmente, el escaso
reconocimiento del trabajo. En consecuencia, las propuestas de mejora
fundamentales son la peticion de aumento de personal (39%) y el reconocimiento del

trabajo realizado(32%).

En cuanto a las alianzas y recursos, el aspecto mejor valorado (34%), se refiere a
los materiales de servicio (porcentaje que se eleva al 63% en el caso de los servicios
generales) y las instalaciones (27%). Otros elementos considerados favorablemente

son: el equipamiento informatico (23%) y la buena difusién de la informacién (22%).

Todos los servicios dan importancia al liderazgo, destacando, en lo positivo, la
accesibilidad de los dirigentes (16%) y en lo mejorable, la escasa relacion entre

unidades (29%).

Los procesos se consideran un elemento de gestion importante. El 25% de los
servicios menciona el buen funcionamiento del servicio, y el 18% considera
favorable el nivel de automatizacion de los procesos. Por el contrario, un 36% de los
servicios evaluados considera bastante mejorable su funcionamiento (en lo que
destacan los Servicios Centrales con un 62%). Otro punto débil que se menciona es
la falta de manual de procesos (24%). Todos los servicios proponen mejorar los

procesos y los sistemas de evaluacion de los mismos. Otras propuestas de mejora
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sefialadas, en coherencia con los puntos débiles, son la elaboracion de la
documentacion del servicio (24%) y la modificacion del horario de atencién al pablico
(17%).

Respecto a la valoraciéon de los resultados de cara a los usuarios y la
satisfaccion de los mismos el aspecto mas significativo es, precisamente, la falta
de informaciéon para valorar estos resultados. Es posible que, como en otros
apartados de la evaluacion (por ejemplo, la satisfacciéon de los graduados), no haya
suficiente informacion para conocer la valoracién que los usuarios hacen del servicio

y por ello es un aspecto escasamente tratado por los comités de evaluacion.

El apartado sobre resultados en las personas ha sido, como el apartado anterior,
poco analizado por los servicios, seguramente también por la falta de informacién
necesaria para valorar la satisfaccion de las personas del servicio evaluado, mas alla
del contacto diario, aunque ni siquiera este aspecto se recoge de manera
significativa en los puntos débiles ni en las propuestas de mejora. A pesar de ello, el

18% de los servicios consideran que su personal esta satisfecho.

En cuanto a los resultados en la sociedad el unico aspecto destacable es la

necesidad de mejorar las relaciones externas sefalada por un 11% de los servicios.

Un 23 % de los servicios evaluados menciona alguno de los resultados clave del
servicio como positivos, aunque no destaca ningun resultado de forma significativa,
seguramente por la diversidad de servicios evaluados incluso dentro de una misma
tipologia. El punto débil mas mencionado (20%) es la falta de indicadores para
evaluar este aspecto. Se sefiala la necesidad de establecer indicadores para medir

los resultados clave, es por tanto coherente con este analisis.

Como se deriva de los comentarios anteriores sobre los resultados, la falta de datos
e indicadores hace que las valoraciones sean mayoritariamente subjetivas. La
conclusién mas importante es la necesidad de datos para la toma de decisiones y
para poder valorar los servicios y sus resultados y enfocar las propuestas de mejora

de los mismos. Esta es, sin duda, la mejora mas necesaria.
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10 REFLEXION FINAL

El desarrollo del PNECU ha generado una sensibilizacion en la comunidad
universitaria hacia la calidad y su evaluacién. Esta sensibilizacion se ha traducido
explicitamente en la creacion de 6rganos administrativos de apoyo, pero la cultura
de la calidad todavia no ha sido asumida por el personal de la universidad en su
conjunto. La cultura de la calidad debe impulsarse de arriba hacia abajo, pero sélo
es efectiva si se hace de abajo hacia. Para que todo esto produzca mejoras visibles,
deberia tenderse a una organizacion del funcionamiento por procesos, en la que se
visualicen los objetivos, los clientes y los productos o servicios. Deberia mantenerse
el esfuerzo en esta linea, teniendo en cuenta que cualquier cambio de cultura en una

organizacién es un proceso a largo plazo.

El PNECU ha tenido un gran impacto si tenemos en cuenta el niumero de
instituciones y personas que han estado implicadas en los procesos. No obstante,
debe insistirse mucho mas en la vinculacién de los resultados de la evaluacion al
apoyo explicito a las acciones de mejoras propuestas y en la difusion de tales
vinculos, uno de los puntos débiles del proceso seguido. Se deberia insistir en este
aspecto tanto dentro de las propias instituciones como en los responsables de la
politica universitaria. Las actitudes positivas generadas pueden transformarse

facilmente en actitudes de rechazo fundamentadas si no se trabaja en esta linea.

Uno de los puntos mas destacados del PNECU ha sido la creacion, participacion y
coordinacion de las Agencias Autondmicas en todo el proceso. Esto ha servido para
acercar la evaluacion a la toma de decisiones, que en gran parte son competencias
de las Comunidades Auténomas. Fruto de esta positiva colaboracion, el PCU
primero y la LOU después impulsan ya decisivamente la existencia de estas
Agencias en todas las comunidades atribuyéndoles nuevas e importantes
competencias. La coordinacion de todas estas nuevas unidades sera uno de los

retos fundamentales de los procesos de evaluacion en los proximos afos.

Como resultado del desarrollo del PNECU, la casi totalidad de las universidades
espafiolas poseen infraestructura (unidades técnicas, vicerrectorados, gabinetes,
etc.) dedicada a evaluacion y calidad. Esto permite abordar desde una mejor

situacion los retos de la adaptacion al espacio comun europeo en Ensefianza
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Superior, derivado de la Declaracién de Bolonia, y de la acreditacién de las
titulaciones, derivada de la LOU y, en general, cualquier otro relacionado con

politicas de calidad, adecuacion y mejora institucional.

El hecho de que todas estas actividades se hayan puesto en marcha por primera vez
en muchas universidades ha provocado un cierta supeditacion de las actividades de
evaluacion a las politicas institucionales coyunturales (cambios en los equipos de
gobierno, precariedad de medios, situacion de las Agencias Autonémicas, etc.). Una
vez pasada la primera fase de implantacion, deberian estabilizarse los procesos de
evaluacion mas alla de los aspectos coyunturales que puedan afectar a la gestion
diaria de las instituciones. En este sentido, esta primera etapa ya finalizada coloca a
la universidad en una posicién de actitud esperanzadora para abordar los cambios

de los proximos afos.

Uno de los principales problemas con los que han encontrado las unidades
evaluadas ha sido la escasez y falta de fiabilidad de los datos requeridos para la
evaluacion. A lo largo del PNECU se ha producido una mejora generalizada de eéte
tipo de informacidén y un aumento de su uso en la gestion interna de las instituciones.
No obstante, es necesario continuar en esta linea, estableciendo acuerdos entre
todas las administraciones responsables que permitan, por una parte, la mejora de la
informacion para la toma de decisiones interna (tanto de las instituciones como de
las administraciones publicas) y, sobre todo, el aumento de la informacion enfocada

a las demandas de la sociedad.

El desarrollo del PNECU ha permitido analizar los planes de estudios, algunos
recientemente implantados. Este hecho ha permitido realizar revisiones de los
mismos a partir de valoraciones y juicios que han proporcionado informacién muy
relevante para los cambios realizados. Sin embargo, se mantiene la necesidad de
reformar los planes de estudios de numerosas titulaciones con la mirada puesta en
las necesidades y demandas profesionales y en el entorno proximo que rodea a la
titulacion, tan necesario para la organizacién, coordinacion y desarrollo de la
formacion practica de los estudiantes. La informacion que revelan los estudios sobre
insercion laboral de los graduados universitarios tiene una gran importancia en este
aspecto, aunque su elaboraciéon continda suponiendo un gran reto para algunas

instituciones.
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La existencia de un apartado en la Guia de Evaluacién de las Titulaciones
relacionado con las metas y objetivos de las titulaciones ha favorecido la reflexion
sobre los mismos. Este es un aspecto muy importante en el que se ha producido
algun avance. En las primeras evaluaciones este aspecto era escasamente tratado y
actualmente las titulaciones tienen mas clara la necesidad de hacer explicitos sus

objetivos y metas.

La evaluacién ha contribuido al acercamiento de las titulaciones a su entorno
socioecondmico tanto por incluir en la Guia de Evaluacién de las Titulaciones un
apartado sobre este téma que permite la reflexion sobre el entorno, como por incluir
miembros del mundo profesional en los comités de evaluacion externa, hecho que

siempre se ha valorado muy positivamente.

Se continua detectando la necesidad de acrecentar los recursos destinados a la
investigacion, para que de esta forma, se mantenga el aumento progresivo en la
actividad y calidad investigadora, que se ha observado a lo largo de estos anos. Este
aumento de recursos deberia significar el incremento de los recursos humanos
mediante la incorporacion del debate sobre la definicion de una posible carrera
investigadora, incrementar la asignacion de recursos econdémicos, infraestructuras y
apoyos técnicos y administrativos atendiendo a parametros de calidad mediante

indicadores objetivos.

A pesar de qﬁe la evaluacion de servicios ha sido la que menor impacto ha tenido
por su volumen, ha sido muy importante por lo que implica de conocimiento y forma
de actuacion de acuerdo al modelo EFQM, tan seguido en el mundo empresarial y
en la a}dministracién publica. No obstante, se debe seguir insistiendo en adaptacion
de los modelos de evaluacion a las necesidades especificas de la administracién de

las universidades.

La metodologia seguida en el PNECU parece adecuada, pero debe insistirse en la
mejora de los informes y la formacién de todos los participantes con el fin de
incrementar la credibilidad del proceso. Ademas, debe hacerse un esfuerzo para la
adaptacion del nuevo PCU a las demandas de acreditacion y certificacion que
emanan de la nueva LOU, con el fin de no duplicar procesos similares y aprovechar

la experiencia que ya se tiene en este campo.
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11 ANEXOS

11.1 Como leer este informe

Para la elaboracion del presente informe se han tenido en cuenta los informes
presentados al PNECU, en las convocatorias de 1998, 1999, 2000, asi como
informacion complementaria sobre educacién superior, principalmente proveniente
del Consejo de Coordinacion Universitaria (CCU). Por el contrario no se ha incluido,

por diversas razones, la siguiente informacion:

- Los informes presentados al PNECU de la convocatoria de 1996
-Los informes de Andalucia de la convocatoria de 1999.
-Los informes de Catalufia de la convocatoria de 1998.

-Los informes del 2000 que han llegado al Consejo de Coordinacidon Universitaria

(CCU) con fecha posterior a mayo del 2002.
-La informacién dada por los departamentos relacionada con las titulaciones.

El tratamiento dado a la informacion ha supuesto una primera fase de codificacion y
un tratamiento estadistico. Los porcentajes que aparecen en el informe son
resultado de este proceso e indican el numero de titulaciones que sefalan algun
aspecto, sobre el total de las participantes de su misma rama y ciclo. Estos
porcentajes, no suman el 100%, porque no en todas las titulaciones se tratan los

mismos aspectos.

Respecto a la parte de Evaluacién de los Servicios, es importante sefalar, que los
servicios que han participado en el proceso de evaluacion son de dos tipos: servicios
asociados a los centros de las unidades evaluadas y servicios generales de toda la

universidad, con las diferencias de autonomia y funcionamiento que ello conlleva.

Es importante remarcar, que la Reflexién Final de este informe, no es un resumen
del mismo, sino una reflexién sobre el desarrollo y los logros obtenidos con el
PNECU, sin entrar a valorar aspectos de calidad de la ensefianza, a lo que se

dedica el resto del informe.
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11.2 Miembros de la Comision de Coordinacion Técnica

Este informe se aprobd siendo miembros de la Comisién de Coordinacién Técnica del Plan de
Calidad de las Universidades (Orden del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte de 12 de
septiembre de 2001, BOE de 26 de septiembre de 2001):

Presidente

Ilmo. Sr D. José Raga Gil, Secretario General del Consejo de Coordinacién Universitaria
Vicepresidente

Ilmo. Sr. D. Pedro Chacén Fuertes, Director General de Universidades del MECyD
Secretaria

Ilmo. Sr. D. Eduardo Coba Arango, Vicesecretario de Estudios, Consejo de Coordinacién

Universitaria.
Vocales
Sr. D. Lluis Ballester Brage, Director de la Agéncia de Qualitat Universitaria de les Illes Balears

Sr. D. Manuel Barbancho Medina, Director de la Unidad para la Calidad de las Universidades

Andaluzas

Sr. D. Tomas Escudero Escorza, Catedratico de la Universidad de Zaragoza.

Sr. D. Manuel Galan Vallejo, Catedratico de la Universidad de Cadiz.

Sr. D. José Luis Garcia Garrido, Catedratico de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia.
Sr. D. Pedro Garcia Moreno, Gerente de la Universidad de la Rioja.

Sr. D. Santiago Lorente Arenas, Profesor Titular de la Universidad Politécnica de Madrid.

Sr. D. Francisco Marcellan Espaﬁol, Catedratico de la Universidad Carlos III de Madrid.

Sr. D. Mario de Miguel Diaz, Catedratico de la Universidad de Oviedo.

Sr. D. José-Ginés Mora Ruiz, Profesor Titular de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Sr. D. Eugenio Mufioz Camacho, Director de la Axencia para a Calidade do Sistema Universitario

de Galicia

Sra. Dha. Gemma Rauret Dalmau, Directora de la Agencia per a la Qualitat del Sistema

Universitari a Catalunya

Sr. D. Javier Vidal Garcia, Profesor Titular de la Universidad de Leon.
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11.3 Equipo participante en la elaboracion del informe

Coordinador

Dr. Javier Vidal Garcia, Universidad de Ledn

Responsables

Diia. Meritxell Chaves Sanchez, Universidad de Barcelona

Dr. Francisco Javier Grande Quejigo, Universidad de Extremadura
D. Enrique Herrero, Universidad de Sevilla

Diia. Sonia Martin Cerro, Universidad de Salamanca

D. Santiago Roca Martin, Universidad Politécnica de Cataluiia

Dr. Juan Ruiz Carrascosa, Universidad de Jaén

Analistas
Dsia. Liria Callejo Gonzalez, Universidad de Ledn
Diia. Mé6nica Gonzalez Fernandez, Universidad de Ledn

Diia. Sara Junquera Merino, Universidad de Ledn
Codificadores

Diia. Gloria Maria Diez Flérez

Difia. Maria Cruz de la Torre Castaiio
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11.4 Siglas utilizadas

PNECU: Plan Nacional de Evaluacién de la Calidad de las Universidades
IA: Informe de Autoevaluacién

IEE: Informe de Evaluacién Externa

IF: Informe Final de Titulacion

[FU: Informe Final de Universidad

Proy: Proyecto de evaluacion
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11.5 Informes emitidos

ANDALUCIA

Universidades Publicas

Universidad

Conv.

TITULACIONES

Proy.
1A
IEE

IF
IFU
Reevaluac

Almeria

1998

I. T. en Informatica de Gestion

I. T. en Informatica de Sistemas

1999

Diplomado en Gestion y Administracion Publica

Licenciado en Derecho

Cadiz

1998

Diplomado en Ciencias Empresariales

Licenciado en Administracion y Direccién de
Empresas

Licenciado en Psicopedagogia

Maestro: Educacion Primaria

1999

Diplomado en Maquinas Navales

Diplomado en Navegacion Maritima

Diplomado en Radioelectronica Naval

I. T. Industrial: Quimica Industrial

Licenciado en Ciencias del Mar

Licenciado en Maquinas Navales

Licenciado en Nautica y Transporte Maritimo

Licenciado en Radioelectronica Naval

2000

Diplomado en Ciencias Empresariales

Diplomado en Gestion y Administracién Publica

Diplomado en Relaciones Laborales

I. T. Naval: Estructuras Marinas

I. T. Naval: Propulsion y Servicios del Buque

Licenciado en Derecho

Licenciado en Medicina

Licenciado en Quimica

Cordoba

1998

Licenciado en Filologia Inglesa

Licenciado en Historia

Maestro: Educacion Fisica

1999

I. T. de Minas: Explotacién de Minas

I. T. En Informatica de Sistemas

I. T. Industrial: Electricidad

Ingeniero Agrénomo

Ingeniero de Montes

2000

Licenciado en Biologia

Licenciado en Bioquimica

Licenciado en Ciencias Ambientales

Licenciado en Fisica

Licenciado en Quimica

Granada

1998

Diplomado en Estadistica

Licenciado en Bioquimica

Licenciado en Ciencias Ambientales

Licenciado en Geologia

Licenciado en Psicopedagogia

Maestro: Audicién y Lenguaje
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Universidad

Conv.

TITULACIONES

Proy.

1A
IEE

IF
IFU

Reevaluac

Granada

1999

Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos

Licenciado en Derecho

Licenciado en Farmacia

Licenciado en Filologia Eslava

Licenciado en Filologia Inglesa

Licenciado en Psicologia

2000

Arquitecto Técnico

Tre

Diplomado en Enfermeria

il
i

Diplomado en Fisioterapia

Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos

Ingeniero Quimico

Licenciado en Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos

Licenciado en Farmacia

Licenciado en Psicologia

Maestro: Educacion Musical

Maestro: Lengua Extranjera

Huelva

1998

Diplomado en Relaciones Laborales

Licenciado en Psicopedagogia

1999

Ingeniero Quimico

Diplomado en Trabajo Social

2000

Diplomado en Enfermeria

Ingeniero Quimico

Jaén

1998

I. T. en Informatica de Gestion

I. T. en Topografia

1999

. T. de Telecomunicacion: Telematica

|
I. T. Industrial: Electricidad
I. T. Industrial: Electronica Industrial

I. T. Industrial: Mecanica

Ingeniero en Geodesia y Cartografia

Licenciado en Humanidades

Licenciado en Psicopedagogia

2000

Diplomado en Enfermeria

Diplomado en Estadistica

Diplomado en Gestidn y Administracion Publica

i. T. de Minas: Recursos Energéticos,
Combustibles y Explosivos

I. T. Industrial: Quimica Industrial

Licenciado en Administracion y Direccién de
Empresas

Licenciado en Quimica

Malaga

1998

Licenciado en Biologia

Licenciado en Quimica

1999

Diplomado en Enfermeria

Diplomado en Fisioterapia

I. T. Industrial: Electricidad

I. T. Industrial: Electronica Industrial

I. T. Industrial: Mecanica

Licenciado en Biologia

Licenciado en Quimica

Licenciado en Traduccion e Interpretacion

2000

Diplomado en Logopedia
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Universidad

Conv.

TITULACIONES

Proy.

1A
IEE
IF

IFU

Reevaluac

Malaga

2000

Diplomado en Turismo

I. T. en Informatica de Gestion

I. T. en Informatica de Sistemas

Ingeniero en Informética

Licenciado en Psicologia

1998

Diplomado en Trabajo Social

Pablo de Olavide

1999

Diplomado en Relaciones Laborales

2000

Diplomado en Ciencias Empresariales

Sevilla

1998

Arquitecto Técnico

Diplomado en Ciencias Empresariales

Diplomado en Relaciones Laborales

. T. de Telecomunicacion

Ingeniero Industrial

Licenciado en Filologia Francesa

Empresas

Licenciado en Administracién y Direccién de,—l',-'; o

Licenciado en Comunicacion Audiovisual

LLicenciado en Economia

Licenciado en Periodismo

Licenciado en Psicologia

Licenciado en Publicidad y Relaciones Publicas

Licenciado en Quimica

1999

Diplomado en Enfermeria

Diplomado en Fisioterapia

¥

Diplomado en Podologia

I. T. Agricola

I. T. en Informatica de Gestion

I. T. en Informatica de Sistemas

I. T. Industrial

Ingenierc en Informatica

g D HARES

<

Licenciado en Bellas Artes

Licenciado en Biologia

Licenciado en Farmacia

23
=
-
=
=
&2
"
-

bR

h
i

Licenciado en Filologia Francesa

!

Licenciado en Filologia Ihglesa

i ks
£

Licenciado en Fisica

Licenciado en Investigacion y Técnicas de
Mercado

Licenciado en Matematicas

Licenciado en Medicina

%ﬂﬁ&ﬁ

Maestro: Educacion Especial

Maestro: Educacion Fisica

Maestro: Educacion Infantil

Maestro: Educacion Musical

Maestro: Educacion Primaria

Maestro: Lengua Extranjera

2000

Licenciado en Derecho

Licenciado en Pedagogia

ARERA
RRERANDE S

Licenciado en Psicopedagogia

R RN

SERUNNREAE
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ASTURIAS (Principado de)

Universidades Publicas

S
: 2
Universidad | Conv. TITULACIONES Sle|i|e|2|2
- g
. Campus x
Licenciado en Matematicas Eeles I e
1996 Licenciado en Quimica i‘g | =
Ingeniero Quimico o3 | iR .
Licenciado en Fisica . Es
Diplomado en Ciencias Empresariales Oviedo HIEAaNER
Dipiomado en Gestién y Administracion , g .%:,
Publica Oviedo N gy
1999 Ingeniero en Informatica R RO | |~
Ingeniero Industrial ¥ p g :
Licenciado en Geologia Bk oF - S
Diplomado en Ciencias Empresariales Gijon A8 4 , ﬂg
Diplomado en Gestién y Administracion % !
Publica Gijon e waR|
Diplomado en Relaciones Laborales ; > g
|. T. en Informatica de Gestion Oviedo 7 -
Oviedo I. T. en Informatica de Gestién Gijon + ooo| e | B | e |
. T. en Informatica de Sistemas Gijon E | Sk | v
" I_T. en Informatica de Sistemas Oviedo g e T
Licenciado en Administracién y Direccion gg 5
de Empresas i . ’
2000 [Licenciado en Biologia I35 | 50 "
Licenciado en Bioquimica =¥ (N
Licenciado en Derecho N TR R -
Licenciado en Economia W
Licenciado en Medicina Feeat- b - dE
Maestro: Educacion Especial e L e
Maestro: Educacion Fisica S
Maestro: Educacion Infantil BEWmE
Maestro: Educacion Musical - - s
Maestro: Educacion Primaria odb o ol
Maestro: Lengua Extranjera Sy IR iR

g9




ARAGON

Universidades Publicas

Universidad Conv.

TITULACIONES

Campus

Proy.

1A
IEE

IFU

Reevaluac

1996

Ingeniero de Telecomunicacién

I. T. Industrial

1998

Maestro: Audicion y Lenguaje

Maestro: Educacion Especial

Maestro: Educacion Fisica

Maestro: Educacion Infantil

Maestro: Educacién Musical

Maestro: Educacion Primaria

Maestro: Lengua Extranjera

Zaragoza
1999

Diplomado en Ciencias Empresariales [Huesca

Diplomado en Gestion y Administracion
Publica Huesca

Diplomado en Relaciones Laborales Zaragoza

Diplomado en Relaciones Laborales [Teruel

Diplomado en Trabajo Social Zaragoza

Licenciado en Administracién y
Direccion de Empresas Zaragoza

Licenciado en Economia Zaragoza

2000

Diplomado en Biblioteconomia |
Documentacién

Licenciado en Filologia Inglesa

Licenciado en Geografia

Licenciado en Historia del Arte

Licenciado en Humanidades Huesca

Licenciado en Humanidades Teruel

ILLES BALEARS

~/

Universidades Publicas

Universidad ([Conv.

TITULACIONES

Proy.

1A
IEE

IF
IFU

Reevaluacion

Licenciado en Biologia

Licenciado en Bioquimica

1998

Licenciado en Fisica

Licenciado en Quimica

Diplomado en Ciencias Empresariales

llies Balears
1999

Licenciado en Administracién y Direccidén de|
Empresas

Licenciado en Economia

Diplomado en Enfermeria

2000

Licenciado en Derecho
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CANARIAS

Universidades Publicas

Universidad

Conv.

TITULACIONES

Proy.

1A
IEE

IF
IFU

Reevalua

La Laguna

1996

Maestro: Educaciéon Primaria

Maestro: Educacion Infantil

Maestro: Educacion Fisica

Maestro: Educacion Musical

Maestro: Lengua Extranjera

1998

I. T. en Informatica de Gestién

I. T. en Informatica de Sistemas

1999

Licenciado en Ciencias y Técnicas Estadisticas

Licenciado en Fisica

Licenciado en Matematicas

2000

Arquitecto Técnico

Diplomado en Logopedia

Diplomado en Maquinas Navales

Diplomado en Navegacion Maritima

Diplomado en Radioelectronica Naval

Licenciado en Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos

Licenciado en Farmacia

Licenciado en Psicologia

Las Palmas de

Gran Canaria

1998

Diplomado en Relaciones Laborales

Diplomado en Trabajo Social

Licenciado en Derecho

1999

Arquitecto

Diplomado en Ciencias Empresariales

Diplomado en Turismo

Licenciado en Administracion y Direccion de
Empresas

Licenciado en Economia

2000

|. T. de Obras Publicas

. en Disefo Industrial

. en Topografia

. Industrial: Electrénica Industrial

. Industrial: Mecanica

T
LT
. T. Industrial: Electricidad
T
T
T

. Industrial: Quimica Industrial

. Naval: Estructuras Marinas

T
ngeniero Industrial
T. Naval: Propulsion y servicios del buque
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CANTABRIA

Universidades Publicas

S
Q
. . > w oS
Universidad Conv. TITULACIONES o« w w T
- >
2
1998 [ngeniero de Telecomunicacion a5 a0 I
Ingeniero Industrial
Diplomado en Maquinas Navales
Diplomado en Navegacion Maritima e NN
I. T. de Telecomunicacioén: Sistemas Electronicos |s '..
|. T. Industrial: Electricidad ZEHERIE
1999 |I. T. Industrial: Electrénica Industrial b
I. T. Industrial: Mecanica by
I. T. Industrial: Quimica Industrial ﬁiﬂl-ﬂ
Ingeniero Quimico AN S
Licenciado en Geografia kb A
Licenciado en Historia P o O O 5.
Cantabria Diplomado en Ciencias Empresariales gw“ﬂ%
Diplomado en Enfermeria ok e I Y =5
I. T. de Minas: Explotacion de Minas ﬂ!'ﬁ
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos Bt ﬁ!“ﬁ
Licenciado en Administracién y Direccién de%i.iﬁ
Empresas : -
2000 Licenciado en Economia @ﬂ-'ﬁ
Licenciado en Fisica L b e
Licenciado en Matematicas Bk | .n ﬁ{-
Licenciado en Medicina @ﬂ
Maestro: Educacion Fisica Eokdl JFiEe
Maestro: Educacion Infantil 3 N O | %
Maestro: Educacioén Primaria T m m w M
Maestro: Lengua Extranjera A | R e W
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CASTILLA Y LEON

Universidades Publicas

Universidad

Conv.

TITULACIONES

Proy
IA
IEE
IF
IFU

Reevaluacion

Burgos

1998

Diplomado en Gestién y Administracion Publica

Licenciado en Ciencias Quimicas

1999

Arquitecto Técnico

Licenciado en Derecho

AR

2000

Diplomado en Educacién Social

LR ]

TN

I. T. Industrial: Electrénica Industrial

I. T. Industrial: Mecanica

Maestro: Educacién Especial

5. 42

Al
AN

Maestro: Educacion Infantil

A

¥
L}

Maestro: Educacion Musical

Maestro: Educacion Primaria

2k Trer T ET

Maestro: Lengua Extranjera

e tanal

g
f,ff"
g

Ledn

1998

Diplomado en Ciencias Empresariales

I. T. Agricola

%
E
19
%

00

I. T. de Minas

I. T. Industrial: Mecanica

Ingeniero Agronomo

Licenciado en Administracion y Direccion de
Empresas

Licenciado en Biologia

Licenciado en Ciencias Ambientales

1999

Diplomado en Biblioteconomia y Documentaciéon

Licenciado en Ciencia y Tecnologia de lo
Alimentos

Licenciado en Filologia Hispanica

Licenciado en Filologia Inglesa

Licenciado en Geografia

Licenciado en Historia

Licenciado en Historia del Arte

BRURNNIG 2 AL ol

Licenciado en Lingiistica

Licenciado en Veterinaria

2000

Diplomado en Gestiéon y Administracion Publica

Diplomado en Relaciones Laborales

Licenciado en Derecho

Licenciado en Psicopedagogia

Maestro: Audicidn y Lenguaje-

Maestro: Educacion Especial

Maestro: Educacion Fisica

Maestro: Educacién Infantil

Maestro: Educacion Musical

Maestro: Educaciéon Primaria

TGRSR

Maestro: Lengua Extranjera

ERSORNNEEEEAMENT

L e e bl [ el A S R
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Universidad

Conv.

TITULACIONES

Proy.

1A
IEE

IF
IFU

Reevaluac

Salamanca

1996

Licenciado en Quimica

Ingeniero Quimico

Licenciado en Medicina

Licenciado en Geologia

Licenciado en Matematicas

Licenciado en Farmacia

Licenciado en Biologia

Licenciado en Fisica

Licenciado en Bioquimica

1998

Licenciado en Administracién y Direccién de
Empresas

Licenciado en Comunicacion Audiovisual

Licenciado en Derecho

Licenciado en Economia

......

Licenciado en Geografia

Licenciado en Historia

Licenciado en Historia del Arte

Licenciado en Historia y Ciencias de la Musica

Licenciado en Humanidades

Licenciado en Pedagogia

Licenciado en Psicologia

Licenciado en Sociologia

1999

Licenciado en Filologia Alemana

Licenciado en Filologia Arabe

Licenciado en Filologia Clasica

Licenciado en Filologia Francesa

Licenciado en Filologia Hebrea

Licenciado en Filologia Hispanica

Licenciado en Filologia Inglesa

Licenciado en Filologia Italiana

Licenciado en Filologia Portuguesa

Licenciado en Filologia Romanica

2000

I. T. De Obras Publicas: Hidrologia

. T. en Topografia

|
I. T. Industrial: Electricidad

I. T. Industrial: Electrénica Industrial

|. T. Industrial: Mecanica

I. T. Industrial: Textil

Ingeniero Industrial
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S
. . 8
Universidad [Conv. TITULACIONES Campus ? < Lij w2 2
o >
&
Diplomado en Ciencias Empresariales
Diplomado en Logopedia
1996 Diplomado er'1 Estadistica
ingeniero Quimico
Diplomado en Ciencias Empresariales
Licenciado en Psicopedagogia
Diplomado en Trabajo Social
I. T. de Telecomunicaciéon: Sistemas|
Electronicos
I. T. en Disefio Industrial
I. T. Industrial: Electricidad
I. T. Industrial: Electrénica Industrial
1998 I. T. Industrial: Mecanica
I. T. Industrial: Quimica Industrial
Licenciado en Administracion y Direccidn
de Empresas
Licenciado en Ciencias Actuariales vy
Financieras 3
Licenciado en Economia
Licenciado Inves y Técnicas de Mercado
Diplomado en Educacién Social \Valladolid
Diplomado en Educacién Social Palencia
. Diplomado en Fisioterapia Soria
Valladolid Ingeniero de Telecomunicacion
Ingeniero en Electronica
Maestro: Audicion y Lenguaje \Valladolid
Maestro: Educacién Especial \Valladolid
Maestro: Educacion Fisica Palencia
Maestro: Educacion Fisica Segovia
Maestro: Educacion Fisica \Valladolid
Maestro: Educacién Infantil Segovia
1999 Maestro: Educacién Infantil Palencia
Maestro: Educacién Infantil \Valladolid
Maestro: Educacién Infantil Soria
Maestro: Educacién Musical Segovia
Maestro: Educacién Primaria Palencia
Maestro: Educacion Primaria Segovia
Maestro: Educacion Primaria Valladolid
Maestro: Educacién Primaria Soria
Maestro: Lengua Extranjera Palencia
Maestro: Lengua Extranjera Valladolid
Maestro: Lengua Extranjera Soria
Maestro: Educaciéon Musical \Valladolid

2000

Arquitecto

Ingeniero en Automatica y Eiectrénica

Ingeniero Industrial
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~ CASTILLA LA MANCHA

Universidades Publicas

S
8
Universidad  |Conv. TITULACIONES Slell|lu|R|2
- g
Campus. @
I. T. en Informatica de Sistemas | A,
I. T. en Informatica de Sistemas ~E R
Licenciado en Derecho o
1996 [—e=nc! %
Licenciado en Derecho b ]
Licenciado en Derecho 2P
Licenciado en Quimica I ]
Diplomado en Trabajo Social 22| 1
I. T. Agricola: ExplotacionesCiudad Real | 535§
Agropecuarias e | viRe
|. T. Agricola: Explotacionesflbacete !
Agropecuarias g
|. T. Agricola: Industrias AgrariasCiudad Real a
1998 |y Alimentarias E:
I. T. Forestal: ExplotacionesAlbacete g
Forestales 2
Ingeniero Agronomo Albacete & |
Castilla La Mancha Licenciado en Administracién vy ;
Direccién de Empresas
Licenciado en Economia
Diplomado en Relaciones
Laborales Albacete
1999 Ingeniero Quimico Ciudad Real
Licenciado en Ciencia Y
[Tecnologia de los Alimentos Ciudad Real
Licenciado en Humanidades Toledo
I. T. en Informatica de Sistemas [Ciudad Real
I.Y. en Informatica de Sistemas |Albacete
I. T. Industrial. Electricidad
I. T. Industrial: Mecanica
2000 — -
Maestro: Educacion Especial Cuenca
Maestro: Educacion Fisica L I
Maestro: Educacion Infantil Cuenca E) ]

Maestro: Educacién Musical
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CATALUNA

Universidades Privadas

o
(3]
. . 2 w o 2
Universidad | Conv. TITULACIONES Campus | 9L |w(%|z| §
a g
04
Oberta de 2000 Licenciado en Filologia Catalana ZRRE
Catalunya Licenciado en Humanidades Lo e
Ingeniero en Informatica o3
1998 |Licenciado en Psicologia i PR E-A A
| ¥ -} |
Ramon Liull Maestro: Educacion Infantil N it R
1999 |Diplomado en Educacién Social | s
i i iy AR
1998 Llcen0|ac.i'o en Traduccién e gg "
Interpretacion : }__ A
vi Maestro: Educacion Especial B
ic - — - e
1999 Maestro: Educacion infantii .1 ,,:,

Maestro: Educacion Primaria

Maestro: Lengua Extranjera

Universidades Publicas

Universidad

Conv.

TITULACIONES

Campus

Proy.
1A

Autonoma de
Barcelona

1998

Licenciado en Ciencias Ambientales

Licenciado en Derecho

Licenciado en Filologia Catalana

Licenciado en Fisica

Licenciado en Geologia

Licenciado en Historia del Arte

Licenciado en Quimica

1999

Diplomado en Enfermeria

Creu Roja |

Diplomado en Enfermeria

Sant Pau

Diplomado en Enfermeria

Vall
d’Hebron

Diplomado en Estadistica

Licenciado en Antropologia Social y
Cultural

Licenciado en Bioquimica

Licenciado en Filologia Hispanica

Licenciado en Geografia

Licenciado en Periodismo

Maestro: Educacién Especial

IEE

IF
IFU
Reevaluac

il 43
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Universidad Conv. TITULACIONES Campus

Proy
1A
IEE
IF
IFU

Maestro: Educacion Fisica

Reevaluac

Maestro: Educacion Infantil

Maestro: Educacién Musical

1999
99 Maestro: Lengua Extranjera

Licenciado en Psicologia

Licenciado en Matematicas

Licenciado en Administracion y Direccién
de Empresas

Autonoma de

Licenci iologi
Barcelona ciado en Biologia

Licenciado en Economia

Licenciado en Filologia Inglesa

2000 |Licenciado en Historia

Licenciado en Medicina

Licenciado en Sociologia

Licenciado en Traduccién e|Aleman,
Interpretacion Francés e
Inglés

Licenciado en Derecho

Licenciado en Filologia Catalana D I N

1998 Licenciado en Geologia

Licenciado en Quimica

Diplomado en Enfermeria

Diplomado en Podologia

Licenciado en Bellas Artes o B

Licenciado en Fisica

Licenciado en Matematicas

Licenciado en Odontologia

1999 Licenciado en Pedagogia

Barcelona Licenciado en Psicopedagogia

Maestro: Educacion Fisica

Maestro: Educacién Infantil

Maestro: Educacion Musical

Maestro: Lengua Extranjera

Diplomado en Estadistica

Diplomado en Gestion y Administracion
Publica

Diplomado en Relaciones Laborales

2000 Licenciado en Administracion y Direccion

de Empresas

Licenciado en Antropologia Social y
Cultural

Licenciado en CC Actuariales vy
Financieras

Licenciado en CC Politicas y de la
Administracién

Licenciado en Economia

Licenciado en Investigacion y Técnicas
de Mercado

Licenciado en Medicina
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Universidad | Conv. TITULACIONES Campus

Proy
1A
IEE

Licenciado en Psicologia

IF
IFU
Reevaluac

Barcelona 2000 |Licenciado en Farmacia

Diplomado en Educacién Social

I. T. Industrial: Electronica Industrial

I. T. Industrial: Mecanica

1998 {lI. T. Industrial: Quimica Industrial

Ingeniero Industrial

Licenciado en Derecho

Diplomado en Enfermeria

Licenciado en Biologia

Licenciado en Ciencias Ambientales

Licenciado en Psicologia

Licenciado en Quimica

1999 Maestro: Educacién Fisica

Girona Maestro: Educacion Infantil

Maestro: Educacién Musical

Maestro: Educacioén Primaria

Maestro: Lengua Extranjera

Arquitecto Técnico

I. T. Agricola: Explotaciones
Agropecuarias

I. T. Agricola: Industrias Agrarias y

2000 Alimentarias

Licenciado en Filologia Catalana

Licenciado en Filologia Hispanica

Licenciado en Historia

1998 |Licenciado en Derecho
" |Diplomado en Enfermeria

I. T. Agricola: Explotaciones

Agropecuarias

I. T. Agricola: Hortofruticultura y

Jardineria

I. T. Agricola: Industrias Agrarias y

Alimentarias

I. T. Agricola: Mecanizaciéon vy .
Construcciones Rurales e

I. T. Forestal: Explotaciones Forestales

Lleida 1999 |l. T. Forestal: Industrias Forestales

Ingeniero Agrénomo B BN

Ingeniero de Montes

Licenciado en Ciencia y Tecnologia de
los Alimentos

Maestro: Educacion Especial

Maestro: Educacién Fisica

Maestro: Educacion Infantil i

Maestro: Educaciéon Musicati B Bl

Maestro: Educaciéon Primaria




Q
N > w > 3
Universidad | Conv. TITULACIONES Campus | QL |w|L|iT|S
* E
Diplomado en Educacién Social B P P
Licenciado en Filologia Catalana o
Licenciado en Filologia Francesa - 3| i | 2 | %
Licenciado en Filologia Hispanica B R
Lieida 2000 L?cenc?ado en Filologia' Inglesa LY
Licenciado en Geografia =]
Licenciado en Historia bk oA
Licenciado en Historia del Arte S s &?E
Licenciado en Medicina [
Licenciado en Psicopedagogia e
Diplomado de la Marina Civil: Maquinas| (FNB) o e g |
Navales 3 g g%
Diplomado en Optica y Optometria (EUOOT) | ¥/t |3 (20 ms
I. T. Agricola: Explotaciones ﬁ%lggﬁ
Agropecuarias 5| [ B | og
. T. Agricola: Industrias Agrarias y : §§ﬁ§
Alimentarias 2|8 g
1998 |I. T. Industrial: Mecanica EUPM -« | B DN
I. T. Industrial: Mecanica EUETIB ||| |9 %=
I. T. Industrial: Quimica Industrial EUETIT |5 S ol i s
I. T. Industrial: Quimica Industrial EVETIH [ & ﬂﬁ;,"”
I. T. Industrial: Quimica Industrial EUPM 22 | S | R s
I. T. Industrial: Quimica Industrial EIENEE 56T
Politécnica de Ingeniero Industrial ETSEIB |4 EIINIS
Catalunya Licenciado en Matematicas FME u--ﬂ@
Arquitecto ETSAV
Arquitecto SSTCEE [
Arquitecto Técnico ETSAB | NIREE
I. T. de Obras Publicas: Construcciones !
1999 [Civiles 3
I. T. de Obras Publicas: Hidrologia
I. T. de Obras Publicas: Transportes y .
Servicios Urbanos
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos E L
1. T. en Informatica de Gestion Matar6
2000 I. T. en Informética de Gestion Vilanov:a i
la Geltru
Ingeniero de Telecomunicacion ETSEB
Licenciado en Humanidades [ ]
1998 |[Licenciado en  Traduccién e|Aleman, l
Interpretacion Francés e
Inglés
1999 Licenciado en Comunicacion Audiovisual ] ]
Pompeu Fabra Licenciado en Periodismo =
Licenciado en Administracién y Direccion
de Empresas
2000 |Licenciado en Ciencias Politicas y de la

Administracion

Licenciado en Economia
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Universidad

Conv. TITULACIONES

Campus

Proy.

1A
IEE

IFU
Reevaluac

Rovira i Virgili

I. T. Industrial: Electricidad

I. T. Industrial: Electronica Industrial

1998 I. T. Industrial: Quimica Industrial

LT
B
]

Licenciado en Derecho

3
‘gﬂ‘!‘t
e

Licenciado en Filologia Catalana

Licenciado en Quimica

Diplomado en Enfermeria

Diplomado en Relaciones Laborales

Ingeniero Quimico

Cultural

Licenciado .en Antropologia Social y

Licenciado en Enoclogia

1999 Maestro: Educacion Especial

Maestro: Educacion Fisica

Maestro: Educacion Infantil

Maestro: Educacién Musical

Maestro: Educacion Primaria

Maestro: Lengua Extranjera

Diplomado en Fisioterapia

Diplomado en Relaciones Laborales

de Empresas

Licenciado en Bioquimica

I. T. Agricola: Industrias Agrarias y o [
Alimentarias 148 |7 6
Licenciado en Administracion y Direccion i %‘3

2000 [Ticenciado en Filologia Hispanica

Licenciado en Filologia Inglesa

Licenciado en Geografia

Licenciado en Historia

Licenciado en Medicina

Licenciado en Pedagogia

Licenciado en Psicologia
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EXTREMADURA

Universidades Publicas

S
(3]
> w > 8
Universidad |Conv. TITULACIONES el lw|ikiz|2
e >
@
Ingeniero en Informatica AR ET
1996 |l. T. en Informatica de Gestion = ne
I. T. en Informatica de Sistemas =
1. T. Industrial: Electricidad a---ﬂ
| T. Industrial: Electronica Industrial <IN
1998 |I. T. Industrial: Mecanica el L
Ingeniero Industrial 2R
Maestro: Educacién Musical i | ]
Extremadura Diplomado en Biblioteconomia y Documentacion g-!-
1999 |Licenciado en Documentacién TR % N
Licenciado en Historia fim .‘ x
Licenciado en Humanidades 8|l | N |
Diplomado en Ciencias Empresariales 2 ]
Diplomado en Fisioterapia - | D
2000 Diplomado en Terapia Ocupacional bl g
Licenciado en Economia -8 il .
Licenciado en Medicina B .
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GALICIA

Universidades Publicas

S
. (4]
N = w o515
Universidad |Conv. TITULACIONES ol |lu|E|T|3
o >
. 2
1998 |Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos Ll DR )
1999 [ T- Industrial: Electricidad i 6
Ingeniero Industrial HEEREY |
Diplomado en Maquinas Navales -
A Corufa Diplomado en Enfermeria
2000 Diplomado en Fisioterapia »
Diplomado en Navegacion Maritima oAl [T
Diplomado en Terapia Ocupacional ST
Ingeniero en Informatica )
Ingeniero Agrobnomo
1996 L?cenc?ado en Fisica .
Licenciado en Farmacia
I. T. Agricola: Explotaciones Agropecuarias
Diplomado en Optica y Optometria
1998 |Licenciado en Biologia
Licenciado en Quimica
Santiago Diplomado en Enfermeria
Licenciado en Filologia Clasica
1999 |Licenciado en Geografia _
Licenciado en Psicologia
Diplomado en Relaciones Laborales
Licenciado en Filologia ltaliana
2000 Licenciado en Filologia Portuguesa :
Licenciado en Filologia Romanica .
Licenciado en Matematicas
Licenciado en Periodismo
Licenciado en Administracién y Direccion de|
1998 [Empresas
Licenciado en Economia
Licenciado en Filologia Gallega
Licenciado en Filologia Hispanica
1999 |= - - -
Vigo L!cenc!ado en Fllologlg ’Inglesa _
Licenciado en Traduccién e Interpretacion
Diplomado en Fisioterapia
I. T. Agricola: Industrias Agrarias y Alimentarias
2000 [ingeniero de Telecomunicacion

Licenciado en Ciencia y Tecnologia de log

IAlimentos
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LA RIOJA

Universidades Publicas

c
©
. O
N > w > | 3
Universidad | Conv. TITULACIONES Ol g | w|kl|d =
N R
1]
o
1998 |Licenciado en Quimica e .
1999 ILicenciado en Derecho A2 20N B A e
La Rioia Licenciado en Filologia Hispanica R
) Diplomado en Ciencias Empresariales bl o 3
2000 |Licenciado en Administracion y Direccion dei E
Empresas 1 :
MADRID (Comunidad de)
Universidades Privadas
c
0
, 2
o S w S| 5
Universidad | Conv. TITULACIONES oltiwik |5
a - 132
[
Campus x
I. T. en Informatica de Gestion 3 T
1996 |Ingeniero en Informatica e
I. T. en Informatica de Sistemas AR :
Licenciado en Periodismo ] n
Antonio de 1998 lLQicer!ciadop'b:?n Publicidad z;g &
Nebrija elaciones Publicas 3 : .
Licenciado en Administracién vy .
1999 |Direccion de Empresas =8
Licenciado en Derecho fﬂ '-
2000 Diplomado en Turismo -ﬁ&.
Licenciado en Filologia Inglesa = @}' ﬁ
1998 jingeniero Industrial MECL el L
1999 [Diplomado en Fisioterapia Bt L @ 5‘? k-
Europea de Licenciado en Ciencias Ambientales o i e o
Madrid Licenciado en Odontologia R XSS PR o
2000 |Licenciado en Publicidad vy iffg g
Relaciones Publicas badfe =
1999 ILicenciado en Derecho e % mﬁ%
Licenciado en Administracion vy i t&%%
Direccion de Empresas A |10 | | o5
Pontificia Licenciado en Ciencias Actuariales Y, .;«”‘?‘? - g
Comillas 2000 [Financieras E o o
Licenciado en Investigacién vy
[Técnicas de Mercado
Licenciado en Psicologia ;& ’
San Pablo C.E.U. Licenciado en Quimica ot L
1996 [ : : Srel e
Licenciado en Farmacia <~ il
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Universidad

Conv.

TITULACIONES

Campus

Proy.

1A
IEE
IF

IFU

Reevaluacion

San Pablo C.E.U.

1998

Licenciado en Derecho

1999

Empresariales

Diplomado en Ciencias

Licenciado en Administracion
Direccion de Empresas

b/

Licenciado en Economia

2000

Audiovisual

Licenciado en Comunicacion

Licenciado en Humanidades

Licenciado en Periodismo

Licenciado en Publicidad

Relaciones Publicas

b/

Universidades Publicas

Universidad

Conv.

TITULACIONES

Campus

Proy.

1A
IEE
IF

IFU

Reevaluac

1996

Licenciado en Biologia

Alcala

1998

Empresariales

Licenciado en Ciencias|

Maestro: Educacion Fisica

Escuela

Universitaria |

AR I
R 1E Lo

Maestro: Educacion Infantil

de

Maestro: Educacion Musical

Magisterio

Maestro: Educacion Primaria

Cardenal

Cisneros

Maestro: Lengua Extranjera

1999

Diplomado en Enfermeria

Diplomado en Fisioterapia

2000

Licenciado en Ciencias Ambientales

Licenciado en Farmacia

Licenciado en Quimica

Autonoma de
Madrid

1996

Licenciado en Psicologia

Licenciado en Geografia

Direccion de Empresas

Licenciado en Administracion vy

TV

Ingeniero en Informatica

Licenciado en Economia

1998

Licenciado en Biologia

15

P

Licenciado en Ciencias Ambientales

Maestro: Educacion Fisica

Escuela ds

Maestro: Educacion Infanti

profesorado

Maestro: Educacion Musical

Santa Maria [T%]

Maestro: Educacion Primaria

U¥inn

Maestro: Lengua Extranjera
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Universidad

Conv.

TITULACIONES

Campus

Proy.

1A
IEE

IF
IFU

Reevaluac

Autdnoma de
Madrid

1999

Licenciado en Filologia Arabe

Licenciado en Filologia Francesa

Licenciado en Filologia Hispanica

Licenciado en Matematicas

2000

Diplomado en Educacion Social

Licenciado en Antropologia Social y
Cultural

Licenciado en Bioquimica

Licenciado en Ciencia y Tecnologia
de los Alimentos

Licenciado en Linglistica

Licenciado en Quimica

Maestro: Audicion y Lenguaje

Maestro: Educacién Especial

Maestro: Educacion Infantil

Maestro: Educacion Musical

Maestro: Educacion Primaria

Maestro: Lengua Extranjera

La Salle

Carlos i

~

1996

I. T. en Informatica de Gestion

Diplomado en Estudios
Empresariales

Diplomado en Biblioteconomia v
Documentacion

1998

Diplomado en Estadistica

Ingeniero Industrial

Licenciado en Derecho

1999

I. T. Industrial: Electronica Industrial

I. T. Industrial: Mecanica

Licenciado en Documentacion

Licenciado en Humanidades

2000

Diplomado en Relaciones Laborales

I. T. Industrial: Electricidad

Licenciado en Administraciéon vy
Direccién de Empresas

Licenciado en Periodismo

Complutense de
Madrid

1996

Licenciado en Geologia

Licenciado en Biologia

Ingeniero Quimico

1998

Diplomado en Biblioteconomia Yy
Documentacion

Licenciado en Administraciéon vy
Direccion de Empresas

Licenciado en Antropologia Social ¥
Cultural

Licenciado en Ciencias Actuariales vy|
Financieras

Licenciado en Economia

Licenciado en Filosofia
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Universidad

Conv. TITULACIONES

Campus

Proy.
1A
IEE

IF
IFU

Reevaluac

Complutense de
Madrid

Licenciado en Geografia

Licenciado en Historia

Licenciado en Historia del Arte

Licenciado en Pedagogia

Licenciado en Psicologia

Maestro: Educacion Fisica

1998
Maestro: Educacion Infantil

Maestro: Educacion Musical

Maestro: Educacion Primaria

Maestro: Lengua Extranjera

Diplomado en
Empresariales

Ciencias

Diplomado en Enfermeria

Diplomado en Estadistica

Diplomado en Fisioterapia

Diplomado en Trabajo Social

IAudiovisual

Licenciado en Comunicacion

Licenciado en Filologia Clasica

1999 [Licenciado en Filologia Francesa

Licenciado en Filologia Hispanica

la Musica

Licenciado en Historia y Ciencias de|

Licenciado en Odontologia

Licenciado en Periodismo

Relaciones Publicas

Licenciado en Publicidad

Diplomado en Educacién Social

Diplomado en Logopedia

Diplomado en Optica y Optometria

Diplomado en Podologia

Diplomado en Terapia Ocupacional

Licenciado en Bellas Artes

2000
Licenciado en Documentacion

Licenciado en Filologia Alemana

Licenciado en Filologia Arabe

Licenciado en Matematicas

Maestro: Audicion y Lenguaje

Maestro: Educacion Especial

Politecnica de
Madrid

I. T. en Informatica de Gestion

1996 |I. T. en Informatica de Sistemas

Ingeniero de Telecomunicacién

1998 Ingeniero de Caminos, Canales V|

Puertos

Arquitecto

2000 |construcciones Civiles

I. T. de Obras Publicas;

Ingeniero en Informatica
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(3]
[3+3
> w S| 3
Universidad | Conv. TITULACIONES oL |lwlk||S
o = =le
Q
Campus x
1999 [Riplomado en Fisioterapia | s b
I. T. en Informatica de Sistemas 2o | |
Diplomado en Ciencias §
Rey Juan Carlos 2000 Empresariales Eie

Diplomado en Enfermeria

A
[

I. T. Industrial: Quimica Industrial

2%
b

MURCIA
Universidades Publicas
8
. . - > w 5|2
Universidad | Conv. TITULACIONES oL w|E|z|S
- g
1996 |Licenciado en Quimica it | hoz: e
Licenciado en Bioquimica 2| Rk L
|. T. en Informatica de Gestion bl 3
1998 |I. T. en Informatica de Sistemas RN
Ingeniero en Informatica Y e R ﬁ fiizd
Diplomado en Trabajo Social [ s R
Murcia 1999 |Licenciado en Filosofia ‘ %&“ e
Licenciado en Matematicas e A {5
Licenciado en Psicologia__ =8| 86
Diplomado en Biblioteconomia y Documentacién | 22251
Diplomado en Fisioterapia i d e
2000 |Licenciado en Documentacién e ; ' _
Licenciado en Medicina B A b o kel
Licenciado en Odontologia poR s

Politécnica de
Cartagena

2000

Diplomado en Cencias Empresariales

yiwg [ -

Ingeniero Industrial

Tty
Sti | e’
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NAVARRA
Universidades Privadas

c
-0
. ©
N > w S| 5
Universidad |[Conv. TITULACIONES ol |lw|E|T|3
“I || | |3
Q
o
Ingeniero Industrial B AR
Navarra 1998 =5 ; =lax
Licenciado en Farmacia el e
Universidades Publicas
N c
o
o
N S w o| S
Universidad |Conv. TITULACIONES S L lw|klT|3
“I 17| | |3
Q
o
1998 Ingeniero Industrial pry ﬁ ﬁﬁﬁ
Licenciado en Economia 3 0 Fo
Diplomado en Trabajo Social =N
|. T. Agricola: Explotaciones Agropecuarias | ]
1999 I. T. Agricola: Hortofruticultura y Jardineria =1
I. T. Agricola: Industrias Agrarias y Alimentarias - L
- Ingeniero Agrénomo =i i =
Publica de - - - -
Licenciado en Sociologia b '-!E
Navarra Diplomado en Enfermeria % R R
Diplomado en Relaciones Laborales EEY O
Licenciado en Derecho :--
2000 Maestro: Educacion Infantil P [ ] |
Maestro: Educacién Musical '
Maestro: Educacién Primaria A
Maestro: Lengua Extranjera i

109



PAIS VASCO

Universidades Privadas

Universidad

Conv. TITULACIONES

Proy.

IA
IEE

IF
IFU

Reevaluacion

Deusto

Licenciado en Filologia Hispanica

1999 Licenciado en Sociologia

2000 |Licenciado en Derecho

Universidades Publicas

Universidad

Conv. TITULACIONES

Campus

1A

IEE

IFU

Reevaluacion

Pais Vasco /
Euskal

Herriko
Unibertsitatea

I. T. en Topografia

|. T. Industrial: Electricidad

Diplomado en Nutricién Humana
Dietética

b/

de los Alimentos

1996 |Licenciado en Ciencia y Tecnologia

I. T. Industrial: Electricidad

Licenciado en Ciencias Quimicas

Licenciado en Ciencias Quimicas

Diplomado en Maquinas Navales

Diplomado en Navegacion Maritima

1998 |Diplomado en Relaciones Laborales

ingeniero Industrial

Y

R ARA

Licenciado en Farmacia

%

Diplomado en Enfermeria

San
ISebastian

) L
.V N ;
P ’
VR ]
g } * 3

Diplomado en Enfermeria

Vitoria

Energéticos, Combustibles
Explosivos

1999 |, T. de Minas: Recursos

b/

|. T. Industrial: Electronica Industrial

Diplomado en Educacién Social

Diplomado en Enfermeria

Bilbao

Licenciado en Bellas Artes

2000 Maestro: Educacion Infantil

Maestro: Educacion Musical

Maestro: Educaciéon Primaria

Maestro: Lengua Extranjera
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

Universidad

Conv.

TITULACIONES

Proy.

IA

IEE

IF

IFU

Reevaluacion

Nacional de
Educacion a
Distancia

1998

Licenciado en Administracion y Direccién de
Empresas

Licenciado en Economia

Licenciado en Filologia Hispanica

1999

Licenciado en Geografia e Historia

Licenciado en Psicologia

2000

Licenciado en Ciencias Quimicas

VALENCIANA (COMUNIDAD DE)

Universidades Publicas

Universidad

Conv.

TITULACIONES

Proy.

1A
IEE

IF

IFU

Reevaluacioén

Licenciado en Quimica

1996

Diplomado en Optica y Optometria

I. T. en Informatica de Gestion

I. T. en Informatica de Sistemas

1998

ingeniero en Informatica

Licenciado en Filologia Inglesa

Alicante

Licenciado en Economia

1999 |Licenciado en Filologia Catalana

Licenciado en Geografia

Diplomado en Ciencias Empresariales

Licenciado en Psicopedagogia

Maestro: Educacion Fisica

2000 |Maestro: Educacion Infantil

Maestro. Educacion Musical

Maestro: Educacién Primaria

Maestro: Lengua Extranjera

Ingeniero en Informatica

1996

I. T. en Informatica de Gestion

Jaume | de

Diplomado en Relaciones Laborales

Ingeniero Quimico

1998 |Licenciado en Derecho

Licenciado en Psicologia

Licenciado en Quimica

Castellon

Diplomado en Ciencias Empresariales

Licenciado en Administracion y Direccion de|
1999 [Empresas

Licenciado en Humanidades

Maestro: Educacion Fisica
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Universidad

Conv.

TITULACIONES

1A
IEE

IF
IFU

Reevaluacion

Jaume | de

Castellon

1999

Maestro: Educacion Infantil

Maestro: Educacion Musical

Maestro: Educacion Primaria

2000

|. T. en Disefo Industrial

Licenciado en Filologia Inglesa

Licenciado en Traduccion e Interpretacion

Miguel Hernandez

1998

Diplomado en Estadistica

1999

Diplomado en Relaciones Laborales

Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras

FRE I

Mercado

Licenciado en Investigacion y Técnicas de-

2000

I. T. Agricola: Explotaciones Agropecuarias

I. T. Agricola: Hortofruticultura y Jardineria

I. T. Agricola: Industrias Agrarias y Alimentarias

Ingeniero Agronomo

Politécnica de

Valencia

112

1996

I. T. en Informatica de Gestion

I. T. en Informatica de Sistemas

Ingeniero de Telecomunicacion

I. T. en Informética de Sistemas

Ingeniero en Informatica

. Industrial: Mecanica

. en Informatica de Gestion

. Industrial: Electronica Industrial

. en Diseno Industrial

. Industrial: Quimica Industrial

. Industrial: Electricidad

1998

— |||

. en Topografia

Ingeniero de Organizacion Industrial

Ingeniero en Automatica y Electronica Industrial

Ingenieroc en Geodesia y Cartografia

Ingeniero Industrial

ingeniero Quimico

1999

|. T. en Diseno Industrial

I. T. Forestal: Explotaciones Forestales

bl

I. T. Industrial: Electricidad

Ingeniero Agronomo

Licenciado en Ciencias Ambientales

2000

Arquitecto Técnico

I. T. Agricola: Explotaciones Agropecuarias

I. T. Agricola: Hortofruticultura y Jardineria

i. T. Agricola: Industrias Agrarias y Alimentarias

I. T. de Obras Publicas: Construcciones Civiles

1. T. de Obras Publicas: Hidrologia

1. T. de Obras Publicas: Transportes y Servicio
Urbanos

Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos

I. T. Agricola: Explotaciones Agropecuarias

&
1 a1 g
58
3 A




Universidad

Conv.

TITULACIONES

|
IEE

Politécnica

de Valencia

2000

I. T. Agricola: Hortofruticultura y Jardineria

I. T. Agricola: Industrias Agrarias y Alimentarias

I. T. de Obras Publicas: Construcciones Civiles

. T. de Obras Publicas: Transportes y Servicio
Urbanos

Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos

Valencia (EG)

1996

Licenciado en Matematicas

Ingeniero Quimico

Diplomado en Optica y Optometria

Licenciado en Fisica

IF
IFU

Reevaluacion

2000

Diplomado en Relaciones Laborales

Diplomado en Trabajo Social

Diplomado en Biblioteconomia y Documentacion

Diplomado en Ciencias Empresariales

Licenciado en Administracion y Direccion d
Empresas

D |

Licenciado en Economia

Licenciado en Filosofia

Licenciado en Geografia

Licenciado en Historia

Licenciado en Historia del Arte

SERCEINNERCLE
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11.6 Duracién media de los estudios

Esta tabla recoge el tiempo medio en afios de finalizacion de los estudios. No supone una tasa de éxito dado que
no tiene en cuenta el nimero de alumnos que terminan en aiios, ni la duracion oficial del plan de estudios, ni la
dedicacion a tiempo completo o parcial de los alumnos, etc.

Los datos han sido obtenidos del procesamiento de los mas de 600.000 registros individuales de graduados de
primer y segundo ciclo, entre los cursos 1997-98 y 1999-2000 (algo mas de 200.000 graduados por curso), y se
presentan sobre una tabla de ensecilanzas activas en el curso 2002-03. Por ello la ausencia de datos en una
ensciianza se puede deber a varias causas: se implant6 con posterioridad, en los cursos de analisis no produjo
graduados, la universidad no facilitd los campos correspondientes, los datos no son coherentes o hay dudas
sobre la fiabilidad del resultado.

La duracién definida para titulaciones de ciclo corto (CC) es de 3 afios. La duraciéon definida para titulaciones
de ciclo largo (CL) es de 5 afios, excepto algunas titulaciones de CC de la Salud y Ensefianzas Técnicas que es
de 6 afios.

TITULACION ‘UNIVERSIDAD DURACION
ARQUITECTO A CORUNA 10,2
ALCALA
ALFONSO X EL SABIO
ALICANTE
CAMILO JOSE CELA
CARDENAL HERRERA-CEU
EUROPEA DE MADRID
GRANADA
INTERNACIONAL DE CATALUNYA
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 9,5
NAVARRA 8,7
PAIS VASCO / EHU 8,7
POLITECNICA DE CATALUNYA 8,1
POLITECNICA DE MADRID 8,1
POLITECNICA DE VALENCIA 8,8
RAMON LLUL
S.E.K.
SAN PABLO CEU
SEVILLA 9,2
VALLADOLID 9,3
Total ARQUITECTO 8,7
ARQUITECTO TECNICO A CORUNA 7,0
ALCALA 4,1
ALFONSO X EL SABIO 4,4
ALICANTE 6,0
BURGOS 7.3
CAMILO JOSE CELA
CASTILLA LA MANCHA 5,2
CATOLICA DE SAN ANTONIO
EUROPEA MIGUEL DE CERVANTES
EXTREMADURA 5,5
GIRONA 6,3
GRANADA 6.8
ILLES BALEARS i
LA LAGUNA 7,7
NAVARRA 4,3
PAIS VASCO / EHU :
POLITECNICA DE CARTAGENA
POLITECNICA DE CATALUNYA 6,1
POLITECNICA DE MADRID 6.5
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TITULACION UNIVERSIDAD DURACION
POLITECNICA DE VALENCIA 6,4
POMPEU FABRA
RAMON LLUL
S.E.K.
SALAMANCA 4,6
SAN PABLO CEU
SEVILLA 6.8
ZARAGOZA
Total ARQUITECTO TECNICO .
DIPLOMADO EN BIBLIOTECONOMIA Y]A CORUNA ,
DOCUMENTACION
BARCELONA 4,2
CARLOS III DE MADRID 3,3
COMPLUTENSE DE MADRID 3,3
EXTREMADURA 3,4
GRANADA 3,6
LEON 3,9
MURCIA 4,3
SALAMANCA 3,6
SAN PABLO CEU 3,2
VALENCIA ESTUDI GENERAL 3,1
VIC
ZARAGOZA .3
Total DIPLOMADO EN BIBLIOTECONOMIA Y .7
DOCUMENTAC ION
DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES A CORUNA 4,9
ALCALA 4,1
ALFONSO X EL SABIO 3.3
ALICANTE 5,1
ALMERIA 5,7

ANTONIO NEBRIJA

AUTONOMA DE BARCELONA

BARCELONA

BURGOS

CADIZ

CANTABRIA

CARLOS III DE MADRID

CASTILLA LA MANCHA

CATOLICA DE AVILA

COMPLUTENSE DE MADRID 3.5
CORDOBA

EUROPEA DE MADRID 3.3
EUROPEA MIGUEL DE CERVANTES

EXTREMADURA 4,6

FRANCISCO DE VITORIA

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

LEON

LLEIDA

GIRONA 4,2
GRANADA 5,9
HUELVA 3,5
ILLES BALEARS 6,1
JAEN 5.4
JAUME I DE CASTELLON 4,3
LA LAGUNA 5,6
LA RIOJA 4,4
6.0
6,4
4,1
5,2

MALAGA

MIGUEL HERNANDEZ

MONDRAGON UNIBERTSITATEA

MURCIA
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TITULACION UNIVERSIDAD DURACION
OBRERTA DE CATALUNYA
OVIEDO 4,9
PABLO DE OLAVIDE
PAIS VASCO / EHU 3,9
POLITECNICA DE CARTAGENA 7,0
POLITECNICA DE CATALUNYA 3,1
POLITECNICA DE VALENCIA
POMPEU FABRA 3,4
PONTIFICIA DE SALAMANCA 3,1
PUBLICA DE NAVARRA 4,1
RAMON LLUL 3,1
REY JUAN CARLOS
ROVIRA I VIRGILI 3,9
SALAMANCA 5,1
SAN PABLO CEU 3,3
SANTIAGO DE COMPOSTELA 5,3
SEVILLA 3.8
VALENCIA ESTUDI GENERAL 4,4
VALLADOLID 1,4
VIC 4,4
VIGO 5.5
ZARAGOZA 5,0
Total DIPLOMADO EN CIENCIAS 4,9
EMPRESARIALES
DIPLOMADO EN EDUCACION SOCIAL A CORUNA .
ALCALA .
AUTONOMA DE BARCELONA 3,5
AUTONOMA DE MADRID
BARCELONA .5
BURGOS .2
CASTILLA LA MANCHA
COMPLUTENSE DE MADRID 3,3
DEUSTO 3.4
EXTREMADURA 3,1
GIRONA 3,8
HUELVA
ILLES BALEARS 3,8
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
LLEIDA 3,6
MALAGA
MURCIA
NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA
OVIEDO 3,1
PABLO DE OLAVIDE
PAIS VASCO / EHU 3,2
PONTIFICIA DE SALAMANCA 3,2
RAMON LLUL 3,4
ROVIRA I VIRGILI
SALAMANCA ,
SANTIAGO DE COMPOSTELA ,
VALENCIA ESTUDI GENERAL
VALLADOLID 3,2
VIC
VIGO .
Total DIPLOMADO EN EDUCACION SOCIAL .3
DIPLOMADO EN ENFERMERIA A CORUNA .2
ALCALA .
ALFONSO X EL SARIO
ALICANTE .
ALMERIA 3,4
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TITULACION UNIVERSIDAD DURACION

AUTONOMA DE BARCELONA

AUTONOMA DE MADRID 3,1
BARCELONA 3.4
BURGOS 3.4
CADIZ 3.2
CANTABRIA 3,1
CARDENAL HERRERA-CEU

CASTILLA LA MANCHA 3.3
CATOLICA DE SAN ANTONIO

COMPLUTENSE DE MADRID 3.4
CORDOBA 3,3
EUROPEA DE MADRID

EXTREMADURA 3,4
GIRONA 3.1
GRANADA 3,2
HUELVA 3.1
ILLES BALEARS 3,3

INTERNACIONAL DE CATALUNYA

JAEN 3,2
LA LAGUNA 3,3
LA RIOJA 3,2
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 3,2
LEON 3,5
LLEIDA 3.5
MALAGA 3,2
MURCIA 3,1
NAVARRA 3,1
OVIEDO 3,5
PAIS VASCO / EHU 3,5
PONTIFICIA COMILLAS 3.1
PONTIFICIA DE SALAMANCA 3,2
PUBLICA DE NAVARRA 3,3
RAMON LLUL 3,2
REY JUAN CARLOS

ROVIRA I VIRGILI 3,2
SALAMANCA 3,

SAN PABLO CEU

SANTIAGO DE COMPOSTELA
SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL
VALLADOLID

vIC

VIGO

ZARAGOZA

Total DIPLOMADO EN ENFERMERIA

DIPLOMADO EN ESTADISTICA AUTONOMA DE BARCELONA

BARCELONA

CARLOS III DE MADRID

COMPLUTENSE DE MADRID

EXTREMADURA

GRANADA

JAEN

MIGUEL HERNANDEZ

POLITECNICA DE CATALUNYA 4

SALAMANCA ’ 3

SEVILLA 5,
4
4
4
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VALLADOLID
ZARAGOZA

Total DIPLOMADO EN ESTADISTICA
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TITULACION UNIVERSIDAD DURACION

DIPLOMADO EN FISIOTERAPIA A CORUNA 3,9
ALCALA 3,2
ALFONSO X EL SABIO 3,1
AUTONOMA DE BARCELONA
AUTONOMA DE MADRID 3,6
CADIZ 3,2
CARDENAL HERRERA-CEU
CASTILLA LA MANCHA 3,2
CATOLICA DE SAN ANTONIO
COMPLUTENSE DE MADRID i 3,4
EUROPEA DE MADRID 3,3
EXTREMADURA 3,1
GRANADA i 3,2

ILLES BALEARS

INTERNACIONAL DE CATALUNYA

LA LAGUNA 3,3
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 3,1
LEON

MALAGA 3,4
MIGUEL HERNANDEZ

MURCIA 3,3
OVIEDO 3,2
PONTIFICIA COMILLAS 3,1
PONTIFICIA DE SALAMANCA 3,2
RAMON LLUL 3,2

REY JUAN CARLOS

ROVIRA I VIRGILI

SALAMANCA 3,2

SAN PABLO CEU

SEVILLA 3,2

VALENCIA ESTUDI GENERAL 3,2

VALLADOLID 3.4

VIC

VIGO 3,1

ZARAGOZA 3,1
Total DIPLOMADO EN FISIOTERAPIA 3,2

DIPLOMADO EN GESTION Y ADMINISTRACION|ALICANTE
PUBLICA ’

ALMERIA 3,8

AUTONOMA DE BARCELONA

BARCELONA

BURGOS

CARLOS III DE MADRID

CASTILLA LA MANCHA

4
4
CADIZ 3,
3
4
3

COMPLUTENSE DE MADRID

EXTREMADURA

GRANADA

INTERNACIONAL DE CATALUNYA

JAEN

JAUME I DE CASTELLON

LEON

MURCIA

3.5

3,6

4,7

MALAGA 3,7
4,0

OVIEDO 3,9
3,5

POMPEU FABRA

REY JUAN CARLOS

SALAMANCA 3.3
VIGO
ZARAGOZA 4,2
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TITULACION

UNIVERSIDAD

Total DIPLOMADO EN
ADMINISTRACION PUBLICA

GESTION Y|

DIPLOMADO EN LOGOPEDIA

A CORUNA

AUTONOMA DE BARCELONA

CASTILLA LA MANCHA

COMPLUTENSE DE MADRID

LA LAGUNA

MALAGA

OVIEDO

PONTIFICIA DE SALAMANCA

RAMON LLUL

Wl w| Wl w]w]w
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VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID

Total DIPLOMADO EN LOGOPEDIA

DIPLOMADO EN MAQUINAS NAVALES /

NAVEGACION MARITIMA

A CORUNA

CADIZ

CANTABRIA

LA LAGUNA

OVIEDO

PAIS VASCO / EHU

POLITECNICA DE CATALUNYA

Total DIPLOMADO EN MAQUINAS NAVALES /
NAVEGACION MARITIMA .

DIPLOMADO EN NUTRICION HUMANA Y

DIETETICA

ALFONSO X EL SABIO

ALICANTE

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA )

CATOLICA DE SAN ANTONIO

COMPLUTENSE DE MADRID

GRANADA

NAVARRA

PAIS VASCO / EHU

SAN PABLO CEU

VALLADOLID

VIC

ZARAGOZA

Total DIPLOMADO EN NUTRICION HUMANA Y
DIETETICA

DIPLOMADO EN GPTICA Y OPTOMETRIA

ALICANTE

COMPLUTENSE DE MADRID

EUROPEA DE MADRID

GRANADA

MURCIA

POLITECNICA DE CATALUNYA

SAN PABLO CEU

SANTIAGO DE COMPOSTELA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID

Total DIPLOMADO EN OPTICA Y OPTOMETRIA

DIPLOMADO EN PODOLOGIA

A CORUNA

ALFONSO X EL SABIO

AUTONOMA DE BARCELONA

BARCELONA

COMPLUTENSE DE MADRID

EUROPEA DE MADRID

EXTREMADURA

MIGUEL HERNANDEZ

SAN PABLO CEU

SEVILLA
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TITULACION UNIVERSIDAD DURACION
VALENCIA ESTUDI GENERAL
Total DIPLOMADO EN PODOLOGIA 3,
DIPLOMADO EN RADIOELECTRONICA NAVAL CADIZ 4,
LA LAGUNA
Total DIPLOMADO EN RADIOELECTRONICA 4,5
NAVAL

DIPLOMADO EN RELACIONES LABORALES

A CORURNA

ALICANTE

ALMERIA

AUTONOMA DE BARCELONA

BARCELONA

BURGOS

CADIZ

CANTABRIA

CARLOS III DE MADRID

CASTILLA LA MANCHA

COMPLUTENSE DE MADRID

CORDOBA

EXTREMADURA

GRANADA

HUELVA

ILLES BALEARS

JAEN

JAUME I DE CASTELLON

LA LAGUNA

LA RIOJA

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

LEON

LLEIDA

MALAGA

Wl el wlwle]l sl wlelsluv
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MIGUEL HERNANDEZ

MURCIA

w

.

OVIEDO

PABLO DE OLAVIDE

PAIS VASCO / EHU

POMPEU FABRA

PUBLICA DE NAVARRA

RAMON LLUL

REY JUAN CARLOS

ROVIRA I VIRGILI

SALAMANCA

SAN PABLO CEU

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL
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VALLADOLID

VIGO ,

ZARAGOZA '
Total DIPLOMADO EN RELACIONES LABORALES '
DIPLOMADO EN TERAPIA QCUPACIONAL A COﬁUﬁA

ALFONSO X EL SABIO

AUTONOMA DE BARCELONA

AUTONOMA DE MADRID

CASTILLA LA MANCHA

'

COMPLUTENSE DE MADRID

EUROPEA DE MADRID

EXTREMADURA

GRANADA

MIGUEL HERNANDEZ

PONTIFICIA DE SALAMANCA




PITULACION

UNIVERSIDAD

DURACION

REY JUAN CARLOS

SALAMANCA

VIC

ZARAGOZA

Total DIPLOMADO EN TERAPIA OCUPACIONAL

DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL

ALICANTE

BARCELONA

CADIZ

CASTILLA LA MANCHA

COMPLUTENSE DE MADRID

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

3.4
3,6
DEUSTO 3.3
EXTREMADURA 4,2
GRANADA 3.9
HUELVA 3.7
ILLES BALEARS 3,5
JAEN 3.8
LA LAGUNA 3,5
LA RIOJA 3.3
3,4
4,3

LEON

LLEIDA

MALAGA

MURCIA

OVIEDO

PABLO DE OLAVIDE

PATS VASCO / EHU

PONTIFICIA COMILLAS

PUBLICA DE NAVARRA

RAMON LLUL

Wl Wl w| wlw| s wle
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ROVIRA 1 VIRGILI

SALAMANCA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID

VIGO

ZARAGOZA

Total DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL

DIPLOMADO EN TURISMO

A CORUNA

ALCALA

ALFONSO X EL SABIO

ALICANTE

ALMERIA

ANTONIO NEBRIJA

AUTONOMA DE BARCELONA

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

CADPIZ

CANTABRIA

CATOLICA DE SAN ANTONIO

COMPLUTENSE DE MADRID

DEUSTO

EUROPEA DE MADRID

EXTREMADURA

GIRONA

GRANADA

HUELVA

ILLES BALEARS

JAEN

JAUME I DE CASTELLON
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TITULACION

UNIVERSIDAD

DURACION

LA LAGUNA

LA RIOJA

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

LLEIDA

MALAGA

MIGUEL HERNANDEZ

MURCIA

NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

OVIEDO

POLITECNICA DE CARTAGENA

POLITECNICA DE VALENCIA

POMPEU FABRA

RAMON LLUL

REY JUAN CARLOS

ROVIRA I VIRGILI

S.E.K.

SALAMANCA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID

vVIC

ZARAGOZA

Total DIPLOMADO EN TURISMO

ING.TEC. AERONAUTICO (todas las
especialidades)

POLITECNICA DE MADRID

Total ING.TEC. AERONAUTICO (todas las
especialidades)

ING.TEC. AGRICOLA (todas las
especialidades)

~/

ALMERIA

BURGOS

CASTILLA LA MANCHA

CATOLICA DE AVILA

EXTREMADURA

GIRONA

HUELVA

ILLES BALEARS

INTERNACIONAL DE CATALUNYA

JAUME I DE CASTELLON

LA LAGUNA

LA RIOJA

LEON

LLEIDA

MIGUEL HERNANDEZ

POLITECNICA DE CARTAGENA

POLITECNICA DE CATALUNYA

POLITECNICA DE MADRID

POLITECNICA DE VALENCIA

N EFEAESES S EN R S
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PUBLICA DE NAVARRA

ROVIRA I VIRGILI
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SALAMANCA 4,2
SANTIAGO DE COMPOSTELA 4,6
SEVILLA 6,5
VALLADOLID 4,3
vViC 4,5
VIGO 4,6
ZARAGOZA 5.4
Total ING.TEC. AGRICOLA (todas las 4,9
especialidades)
ING.TEC. DE MINAS (todas las CANTABRIA
especialidades)
6,6

CASTILLA LA MANCHA




TITULACION UNIVERSIDAD DURACION
CORDOBA 5.3
HUELVA 4,1
JAEN 5.6
LEON 7,7
OVIEDO 6,5
PAIS VASCO / EHU 7,2
POLITECNICA DE CARTAGENA 5,2
POLITECNICA DE CATALUNYA 4,0
POLITECNICA DE MADRID
SALAMANCA
Total ING.TEC. DE MINAS {(todas las 6,2
especialidades)
ING.TEC. DE OBRAS PUBLICAS (todas las ALICANTE 6,1
especialidades)
BURGOS 5.9
CADIZ 5,3
CANTABRIA
CATOLICA DE SAN ANTONIO
CORDOBA
EXTREMADURA ,
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA |
PAIS VASCO / EHU
POLITECNICA DE CARTAGENA
POLITECNICA DE CATALUNYA 7
POLITECNICA DE MADRID L2
POLITECNICA DE VALENCIA .1
SALAMANCA 5,8
Total ING.TEC. DE OBRAS PUBLICAS (todas 5,9
las especialidades)
ING.TEC. DE TELECOMUNICACION (todas las [ALCALA 5,2
especialidades)
ALFONSO X EL SABIO 3,3
ALICANTE
CANTABRIA 4,3
CARLOS III DE MADRID
CASTILLA LA MANCHA
CATOLICA DE SAN ANTONIO
DEUSTO
EUROPEA DE MADRID
EXTREMADURA
ILLES BALEARS 5,1
JAEN 4,9
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 5,8
MALAGA
MONDRAGON UNIBERTSITATEA
PAIS VASCO / EHU
POLITECNICA DE CARTAGENA
POLITECNICA DE CATALUNYA 6.1
POLITECNICA DE MADRID 5.6
POLITECNICA DE VALENCIA 4,6
POMPEU FABRA
PUBLICA DE NAVARRA
RAMON LLUL 5,1
SAN PABLO CEU
VALENCIA ESTUDI GENERAL , 6
VALLADOLID .7
VIC
ZARAGOZA ,
Total ING.TEC. DE TELECOMUNICACION ,
(todas las especialidades)
ING.TEC. EN DISENO INDUSTRIAL A CORUNA
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TITULACION

UNIVERSIDAD

DURACION

ALFONSO X EL SABIO

ANTONIO NEBRIJA

CARDENAL HERRERA-CEU

EXTREMADURA

JAUME I DE CASTELLON

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

MALAGA

MONDRAGON UNIBERTSITATEA

POLITECNICA DE VALENCIA

POMPEU FABRA

SEVILLA

VALLADOLID

ZARAGOZA

Total ING.TEC. EN DISENO INDUSTRIAL

ING.TEC. EN INFORMATICA (todas las

especialidades)
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A CORURNA

ALCALA

ALFONSO X EL SABIO

ALICANTE

ALMERIA

ANTONIO NEBRIJA

AUTONOMA DE BARCELONA

BARCELONA

BURGOS

CADIZ

CARDENAL HERRERA-CEU

CARLOS III DE MADRID

CASTILLA LA MANCHA

CATOLICA DE AVILA

CATOLICA DE SAN ANTONIO

COMPLUTENSE DE MADRID

CORDOBA

DEUSTO

EUROPEA DE MADRID

EUROPEA MIGUEL DE CERVANTES

EXTREMADURA

>
(e}

FRANCISCO DE VITORIA

GIRONA

GRANADA

HUELVA

ILLES BALEARS

JAEN

JAUME I DE CASTELLON

LA LAGUNA

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

LLEIDA

MALAGA

MONDRAGON UNIBERTSITATEA

MURCIA

NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

Wl eslupalunluvmlvlo]lo] )] e
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OBERTA DE CATALUNYA

OVIEDO 5,2
PAIS VASCO / EHU

POLITECNICA DE CATALUNYA 5,6
POLITECNICA DE MADRID 5,3
POLITECNICA DE VALENCIA 4,8

POMPEU FABRA

PONTIFICIA COMILLAS

PONTIFICIA DE SALAMANCA

PUBLICA DE NAVARRA




TITULACION UNIVERSIDAD DURACION
RAMON LLUL 5,3
REY JUAN CARLOS
ROVIRA I VIRGILI 4,
SALAMANCA 4,4
SAN PABLO CEU
SEVILLA .7
VALLADOLID ,8
VIC
VIGO 4,8
ZARAGOZA 5.4
Total ING.TEC. EN INFORMATICA (todas las 5,0
egpecialidades)
ING.TEC. EN TOPOGRAFIA EXTREMADURA 6.
JAEN 6,0
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
OVIEDO .2
PAIS VASCO / EHU .3
POLITECNICA DE CATALUNYA ,0
POLITECNICA DE MADRID .7
POLITECNICA DE VALENCIA 4
SALAMANCA .3
Total ING.TEC. EN TOPOGRAFIA ,
ING.TEC. FORESTAL (todas las CASTILLA LA MANCHA 5.2
especialidades)
CATOLICA DE AVILA
EXTREMADURA
HUELVA .0
LEON ,0
LLEIDA .
OVIEDO
POLITECNICA DE MADRID 5,9
POLITECNICA DE VALENCIA 4,1
SANTIAGO DE COMPOSTELA 5,6
VALLADOLID 4,8
VIGO 5.4
Total ING.TEC. FORESTAL (todas las 5,2
especialidades)
ING.TEC. INDUSTRIAL (todas las A CORUNA 3,8
especialidades)
ALCALA 5.6
ANTONIO NEBRIJA
AUTONOMA DE BARCELONA 3,6

AUTONOMA DE MADRID

BURGOS

CADIZ

CANTABRIA

CARLOS III DE MADRID

CASTILLA LA MANCHA

CATOLICA DE AVILA

CORDOBA

DEUSTO

EUROPEA DE MADRID

EXTREMADURA

GIRONA

HUELVA

ILLES BALEARS

JAEN

JAUME I DE CASTELLON

LA LAGUNA

LA RIOJA

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
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TITULACION UNIVERSIDAD DURACION
LEON 6,8
LLEIDA
MALAGA 5,8
MONDRAGON UNIBERTSITATEA 5,1
OVIEDO 6.4
PAIS VASCO / EHU 6,3
|POLITECNICA DE CARTAGENA 5.8
POLITECNICA DE CATALUNYA 4,4
POLITECNICA DE MADRID 6.0
POLITECNICA DE VALENCIA 4,3
PONTIFICIA COMILLAS 3,8
PUBLICA DE NAVARRA
REY JUAN CARLOS
ROVIRA I VIRGILI ,
SALAMANCA ,5
SAN PABLO CEU
SANTIAGO DE COMPOSTELA 4,5
SEVILLA 7,3
VALLADOLID 3,6
VIC
VIGO 7,0
ZARAGOZA 6,0
Total ING.TEC. INDUSTRIAL (todas 5,6
las especialidades)
ING.TEC. NAVAL (todas las A CORURA 3,6
especialidades)
CADIZ 5.4
CANTABRIA
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
POLITECNICA DE CARTAGENA 5,6
POLITECNICA DE CATALUNYA
Total ING.TEC. NAVAL (todas las 5,0
especialidades)
INGENIERO AERONAUTICO POLITECNICA DE MADRID 8,4
SEVILLA
Total INGENIERO AERONAUTICO 8,4
INGENIERO AGRONOMO ALMERTA
CASTILLA LA MANCHA
CATOLICA DE AVILA
CORDOBA 6,8
EUROPEA MIGUEL DE CERVANTES
EXTREMADURA
LA LAGUNA
LEON
LLEIDA
MIGUEL HERNANDEZ
POLITECNICA DE CARTAGENA
POLITECNICA DE MADRID 8,2
POLITECNICA DE VALENCIA 7,4
PUBLICA DE NAVARRA 7,2
SANTIAGO DE COMPOSTELA 8,
VALLADOLID
ZARAGOZA
Total INGENIERO AGRONOMO .8
INGENIERO DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS [A CORUNA ,8
ALFONSO X EL SABIO
BURGOS
CANTABRIA 8,0
CASTILLA LA MANCHA
GRANADA ,
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POLITECNICA DE CATALUNYA




TITULACION

UNIVERSIDAD

DURACION

POLITECNICA

DE MADRID

’

POLITECNICA

DE VALENCIA

Total INGENIERO DE CAMINOS,
PUERTOS

CANALES Y

INGENIERO DE MINAS

OVIEDO

POLITECNICA

DE MADRID

VIGO

Total INGENIERO DE MINAS

INGENIERO DE MONTES

CATOLICA DE

AVILA

CORDOBA

LLEIDA

POLITECNICA

DE MADRID

POLITECNICA

DE VALENCIA

SANTIAGO DE

COMPOSTELA

VALLADOLID

Total INGENIERO DE MONTES

INGENIERO DE TELECOMUNICACION

ALCALA

ALFONSO X EL SABIO

AUTONOMA DE

MADRID

CANTABRIA

CARLOS III DE MADRID

DEUSTO

EUROPEA DE MADRID

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

MALAGA

MIGUEL HERNANDEZ

NAVARRA

OVIEDO

PAIS VASCO / EHU

POLITECNICA DE CARTAGENA

POLITECNICA DE CATALUNYA

POLITECNICA

DE MADRID

POLITECNICA

DE VALENCIA

PUBLICA DE NAVARRA

RAMON LLUL

SAN PABLO CEU

SEVILLA

VALLADOLID

VIGO

ZARAGOZA

Total INGENIERO DE TELECOMUNICACION

INGENIERO EN INFORMATICA

A CORUNA

ALCALA

ALFONSO X EL SABIO

ALICANTE

ALMERIA

ANTONIO NEBRIJA

AUTONOMA DE

BARCELONA

AUTONOMA DE

MADRID

BURGOS

CAMILO JOSE CELA

CARLOS III DE MADRID

CASTILLA LA

MANCHA

COMPLUTENSE

DE MADRID

DEUSTO

EUROPEA DE MADRID

EXTREMADURA

GIRONA

GRANADA

ILLES BALEARS
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TITULACION

UNIVERSIDAD

DURACION

JAUME 1 DE CASTELLON

LA LAGUNA ,

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA ,

LEON

MALAGA 6,1

MONDRAGON UNIBERTSITATEA

MURCIA 6,4

NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

OBERTA DE CATALUNYA

OVIEDO ,

PAIS VASCO / EHU ,

POLITECNICA DE CATALUNYA ,0

POLITECNICA DE MADRID

POLITECNICA DE VALENCIA 6,2

POMPEU FABRA

PONTIFICIA COMILLAS

PONTIFICIA DE SALAMANCA 7,7

RAMON LLUL

REY JUAN CARLOS

ROVIRA I VIRGILI

SALAMANCA

SAN PABLO CEU

SEVILLA ,

VALENCIA ESTUDI GENERAL 6,2

VALLADOLID

VIGO

ZARAGOZA 6,
Total INGENIERO EN INFORMATICA 7,0
INGENIERO GEOLOGO ALICANTE

BARCELONA

COMPLUTENSE DE MADRID

OVIEDO

POLITECNICA DE CATALUNYA 6,5

POLITECNICA DE MADRID

POLITECNICA DE VALENCIA

SALAMANCA
Total INGENIERO GEOLOGO 6,5
INGENIERO INDUSTRIAL A CORUNA 6,9

ALFONSO X EL SABIO 6,9

ANTONIO NEBRIJA

CADIZ

CANTABRIA ,

CARLOS III DE MADRID 6,

CASTILLA LA MANCHA

EUROPEA DE MADRID

EXTREMADURA ,7

GIRONA 7.7

JAUME I DE CASTELLON

LA RIOJA

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 8,2

LEGN

MALAGA 6,7

MIGUEL HERNANDEZ

MONDRAGON UNIBERTSITATEA

NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

NAVARRA ,

OVIEDO ,

PAIS VASCO / EHU 8,2
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TITULACION

UNIVERSIDAD

DURACION

POLITECNICA DE CATALUNYA

POLITECNICA DE MADRID

POLITECNICA DE VALENCIA

PONTIFICIA COMILLAS

PUBLICA DE NAVARRA

RAMON LLUL

SALAMANCA

SEVILLA

VALLADOLID

VIGO

ZARAGOZA

Total INGENIERO INDUSTRIAL

INGENIERO NAVAL Y OCEANICO

A CORUNA

POLITECNICA DE MADRID

Total INGENIERO NAVAL Y OCEANICO

-

INGENIERO QUIMICO

ALFONSO X EL SABIO

||| 3] ] | o] | o
-
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ALICANTE

ALMERIA

AUTONOMA DE BARCELONA

BARCELONA

CADIZ

| | O
Wil w

CANTABRIA

CASTILLA LA MANCHA

COMPLUTENSE DE MADRID

EXTREMADURA

GRANADA

HUELVA

JAUME I DE CASTELLON

LA LAGUNA

MALAGA

MURCIA

OVIEDO

PAIS VASCO / EHU

POLITECNICA DE CATALUNYA

POLITECNICA DE MADRID

POLITECNICA DE VALENCIA

.

RAMON LLUL

REY JUAN CARLOS

ROVIRA I VIRGILI

SALAMANCA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID

ZARAGOZA

Total INGENIERO QUIMICO

~

LICENCIADO DE LA MARINA CIVIL

A CORURNA

CADIZ

CANTABRIA

LA LAGUNA

OVIEDO

PAIS VASCO / EHU

POLITECNICA DE CATALUNYA

Total LICENCIADO DE LA MARINA CIVIL

-~
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LICENCIADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION
DE EMPRESAS

A CORUNA

ALCALA

ALFONSO X EL SABIO

ALICANTE

ALMERIA
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LICENCIADO EN BELLAS ARTES

130

TITULACION UNIVERSIDAD DURACION

ANTONIO NEBRIJA
AUTONOMA DE BARCELONA ,
AUTONOMA DE MADRID .
BARCELONA ,
BURGOS
CADIZ 5,8
CANTABRIA 5,7
CARLOS III DE MADRID 5,1
CASTILLA LA MANCHA 6,4
CATOLICA DE AVILA
CATOLICA DE SAN ANTONIO
COMPLUTENSE DE MADRID 5,4
CORDOBA
DEUSTO 5,
EUROPEA DE MADRID S,
EXTREMADURA
FRANCISCO DE VITORIA
GIRONA
GRANADA 5,5
HUELVA .
ILLES BALEARS ,
INTERNACIONAL DE CATALUNYA
JAEN 5.7
JAUME I DE CASTELLON 5,6
LA LAGUNA 5,6
LA RIOJA
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 6,9
LEON 5,9
LLEIDA 5.7
MALAGA 5.3
MIGUEL HERNANDEZ
MONDRAGON UNIBERTSITATEA
MURCIA 5,0
NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA
NAVARRA 5.6
OBERTA DE CATALUNYA
OVIEDO 5.9
PABLO DE OLAVIDE
PAIS VASCO / EHU 5,9
POLITECNICA DE CARTAGENA
POLITECNICA DE VALENCIA
POMPEU FABRA 5,2
PONTIFICIA COMILLAS ,
PONTIFICIA DE SALAMANCA
PUBLICA DE NAVARRA .
RAMON LLUL ,
REY JUAN CARLOS
ROVIRA I VIRGILI
SALAMANCA ,
SAN PABLO CEU 5.4
SANTIAGO DE COMPOSTELA 5,
SEVILLA 6,0
VALENCIA ESTUDI GENERAL 5,9
VALLADOLID
VIC
VIGO
ZARAGOZA ,5

Total LICENCIADO EN ADMINISTRACION Y ,0

DIRECCION DE EMPRESAS
BARCELONA 5,8




TITULACION

UNIVERSIDAD

DURACION

CASTILLA LA MANCHA

COMPLUTENSE DE MADRID

EUROPEA DE MADRID

GRANADA

LA LAGUNA

MIGUEL HERNANDEZ

MURCIA

PAIS VASCO / EHU

POLITECNICA DE VALENCIA

SALAMANCA

SEVILLA

VIGO

Total LICENCIADO EN BELLAS ARTES

LICENCIADO EN BIOLOGIA

A CORUNA

ALCALA

ALICANTE

AUTONOMA DE BARCELONA

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

COMPLUTENSE DE MADRID

CORDOBA

EXTREMADURA

GIRONA

GRANADA

ILLES BALEARS

JAEN

LA LAGUNA

LEON
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MALAGA

MURCIA

NAVARRA

OVIEDO

PAIS VASCO / EHU

N | | o
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POMPEU FABRA

S.E.K.

SALAMANCA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VIGO

Total LICENCIADO EN BIOLOGIA

-

LICENCIADO EN CIENCIAS AMBIENTALES

ALCALA
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ALFONSO X EL SABIO

ALMERIA

AUTONOMA DE BARCELONA

‘.

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

CADIZ

CASTILLA LA MANCHA

CATOLICA DE AVILA

CORDOBA

EUROPEA DE MADRID

EUROPEA MIGUEL DE CERVANTES

EXTREMADURA

GIRONA

GRANADA

HUELVA

JAEN

LEON
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TITULACION

UNIVERSIDAD

DURACION

MALAGA

MIGUEL HERNANDEZ

PABLO DE OLAVIDE

PATS VASCO / EHU

POLITECNICA DE MADRID

POLITECNICA DE VALENCIA

REY JUAN CARLOS

SALAMANCA

SAN PABLO CEU

VALENCIA ESTUDI GENERAL

Total LICENCIADO EN CIENCIAS AMBIENTALES 5,2
LICENCIADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD|A CORUNA 5,2
FISICA Y DEL DEPORTE

ALCALA

ALFONSO X EL SABIO

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

CASTILLA LA MANCHA

CATOLICA DE SAN ANTONIO

EUROPEA DE MADRID

EUROPEA MIGUEL DE CERVANTES

EXTREMADURA 5,2

GRANADA 5,5

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 5,5

LEON 5,5

LLEIDA 5,6

PAIS VASCO / EHU

POLITECNICA DE MADRID

RAMON LLUL

VALENCIA ESTUDI GENERAL 5,1

VIGO

ZARAGOZA
Total LICENCIADO EN CIENCIAS DE LA 5,4
ACTIVIDAD FIiSICA Y DEL DEPORTE
LICENCIADO EN CIENCIAS DEL MAR ALICANTE

CADIZ 6,1

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 6,8

VIGO 5.8
Total LICENCIADO EN CIENCIAS DEL MAR ,
LICENCIADO EN CIENCIAS pQLiTICAs Y DE LA|A CORUNA s ,
ADMINISTRACION / SOCIOLOGIA

ALICANTE

AUTONOMA DE BARCELONA i

AUTONOMA DE MADRID ,

BARCELONA ,

BURGOS

CARDENAL HERRERA-CEU

CARLOS III DE MADRID

COMPLUTENSE DE MADRID 5,6

DEUSTO .

INTERNACIONAL DE CATALUNYA

LA LAGUNA

MIGUEL HERNANDEZ

MURCIA

NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

OBERTA DE CATALUNYA'

PATS VASCO / EHU 5.9

POMPEU FABRA

PONTIFICIA COMILLAS

PONTIFICIA DE SALAMANCA 5,9

PUBLICA DE NAVARRA 5,3
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TITULACION

UNIVERSIDAD

SALAMANCA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

Total LICENCIADO EN CIENCIAS POLITICAS Y
DE LA ADMINISTRACION / SOCIOLOGIA

LICENCIADO EN COMUNICACION AUDIOVISUAL

ANTONIO NEBRIJA

AUTONOMA DE BARCELONA

BARCELONA

CAMILO JOSE CELA

CARDENAL HERRERA-CEU

CATOLICA DE SAN ANTONIO

COMPLUTENSE DE MADRID

EUROPEA DE MADRID

EUROPEA MIGUEL DE CERVANTES

EXTREMADURA

FRANCISCO DE VITORIA

MALAGA

MURCIA

NAVARRA

pAfS VASCO / EHU

POLITECNICA DE VALENCIA

POMPEU FABRA

PONTIFICIA DE SALAMANCA

RAMON LLUL

REY JUAN CARLOS

S.E.K.

SALAMANCA

SAN PABLO CEU

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

Total LICENCIADO EN COMUNICACION
AUDIOVISUAL

LICENCIADO EN DERECHO

A CORUNA

ALCALA

ALFONSO X EL SABIO

ALICANTE

ALMERIA

ANTONIO NEBRIJA

AUTONOMA DE BARCELONA

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

BURGOS

CADIZ

CANTABRIA

CARDENAL HERRERA-CEU

CARLOS III DE MADRID

CASTILLA LA MANCHA

CATOLICA DE AVILA

COMPLUTENSE DE MADRID

CORDOBA

DEUSTO

EUROPEA DE MADRID

EXTREMADURA

FRANCISCO DE VITORIA

GIRONA

GRANADA

HUELVA

ILLES BALEARS

INTERNACIONAL DE CATALUNYA

JAEN
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TITULACION

UNIVERSIDAD

DURACION

JAUME I DE CASTELLON

LA LAGUNA

LA RIOJA

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

LEON

LLEIDA

MALAGA
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MIGUEL HERNANDEZ

MURCIA

NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

NAVARRA

OBERTA DE CATALUNYA

OVIEDO

PABLO DE OLAVIDE

PAIS VASCO / EHU

POMPEU FABRA

PONTIFICIA COMILLAS

PONTIFICIA DE SALAMANCA

PUBLICA DE NAVARRA

RAMON LLUL

REY JUAN CARLOS

ROVIRA I VIRGILI

SALAMANCA

SAN PABLO CEU

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID

VIGO

ZARAGOZA

Total LICENCIADO EN DERECHO

-~

LICENCIADO EN ECONOMIA

134

A CORURA

ALCALA

ALFONSO X EL SABIO

ALICANTE

AUTONOMA DE BARCELONA

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

CADIZ

CANTABRIA

CARLOS III DE MADRID

CASTILLA LA MANCHA
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CATOLICA DE AVILA

COMPLUTENSE DE MADRID

w
w

DEUSTO

EUROPEA DE MADRID

EXTREMADURA

FRANCISCO DE VITORIA

GIRONA

GRANADA

ILLES BALEARS

LA LAGUNA

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

MALAGA

MURCIA

NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

NAVARRA

OVIEDO

PAIS VASCO / EHU
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TITULACION

UNIVERSIDAD

DURACION

POMPEU FABRA

.

PONTIFICIA COMILLAS

PUBLICA DE NAVARRA

REY JUAN CARLOS

ROVIRA I VIRGILI

SALAMANCA

SAN PABLO CEU

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID

VIGO

ZARAGOZA

Total LICENCIADO EN ECONOMIa

LICENCIADO EN FARMACIA

ALCALA

ALFONSO X EL SABIO

BARCELONA

CARDENAL HERRERA-CEU

COMPLUTENSE DE MADRID

GRANADA

LA LAGUNA

o

MIGUEL HERNANDEZ

NAVARRA

PATS VASCO / EHU

SALAMANCA

SAN PABLO CEU

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

Total LICENCIADO EN FARMACIA

-

LICENCIADO EN FILOLOGIA ALEMANA

BARCELONA

COMPLUTENSE DE MADRID
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PAIS VASCO / EHU

SALAMANCA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID

Total LICENCIADO EN FILOLOGIA ALEMANA

-~

LICENCIADC EN FILOLOGIA ARABE

ALICANTE

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

CADIZ

COMPLUTENSE DE MADRID

GRANADA

SALAMANCA

SEVILLA

Total LICENCIADO EN FILOLOGIA ARABE

~

LICENCIADO EN FILOLOGIA CATALANA

ALICANTE

AUTONOMA DE BARCELONA

BARCELONA

GIRONA

ILLES BALEARS

LLEIDA
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OBERTA DE CATALUNYA

ROVIRA I VIRGILI

VALENCIA ESTUDI GENERAL

Total LICENCIADO EN FILOLOGIA CATALANA

LICENCIADO EN FILOLOGIA CLASICA

AUTONOMA DE BARCELONA
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TITULACION

UNIVERSIDAD

DURACION

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

CADIZ

COMPLUTENSE DE MADRID

EXTREMADURA

GRANADA

LA LAGUNA

MALAGA

MURCIA

OVIEDO

PAIS VASCO / EHU

PONTIFICIA DE SALAMANCA

SALAMANCA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID

ZARAGOZA

Total LICENCIADO EN FILOLOGIA CLASICA

~

LICENCIADO EN FILOLOGIA ESLAVA

BARCELONA

COMPLUTENSE DE MADRID

GRANADA

Total LICENCIADO EN FILOLOGIA ESLAVA

~

LICENCIADO EN FILOLOGIA FRANCESA

ALICANTE

AUTONOMA DE BARCELCNA

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

CADIZ

CASTILLA LA MANCHA

COMPLUTENSE DE MADRID

EXTREMADURA

GRANADA

LA LAGUNA

LLEIDA
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MURCIA

OVIEDO

PAIS VASCO / EHU

SALAMANCA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID

ZARAGOZA
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Total LICENCIADO EN FILOLOGIA FRANCESA

-

LICENCIADO EN FILOLOGIA GALLEGA

A CORURNA

BARCELONA

‘

SANTIAGO DE COMPOSTELA

VIGO

Total LICENCIADO EN FILOLOGIA GALLEGA 5,3

LICENCIADO EN FILOLOGIA HEBREA BARCELONA '
COMPLUTENSE DE MADRID 5,8
GRANADA

PONTIFICIA DE SALAMANCA

SALAMANCA

Total LICENCIADO EN FILOLOGIA HEBREA

LICENCIADO EN FILOLOGIA HISPANICA

136

A CORURNA

ALCALA

ALICANTE

ALMERIA




TITULACION

UNIVERSIDAD DURACION
AUTONOMA DE BARCELONA 5.6
AUTONOMA DE MADRID 5.3
BARCELONA 6.0
CADIZ 5,4
CASTILLA LA MANCHA 5,2
COMPLUTENSE DE MADRID 5.6
CORDOBA 5,7
DEUSTO 6.7
EXTREMADURA 6,4
GIRONA 5.
GRANADA 6,
ILLES BALEARS 5,
JAEN
LA LAGUNA 6.2
LA RIOJA
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 5.4
LEON 5.6
LLEIDA 5,4
MALAGA
MURCIA

NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

NAVARRA

.

OVIEDO

PAIS VASCO / EHU

ROVIRA I VIRGILI

SALAMANCA 5,6
SANTIAGCO DE COMPOSTELA 6.3
SEVILLA 5.9
VALENCIA ESTUDI GENERAL 5.3
VALLADOLID 5,5
VIGO 5,7
ZARAGOZA 5,6

Total LICENCIADO EN FILOLOGIA HISPANICA 5,8

LICENCIADO EN FILOLOGIA INGLESA A CORUNA 5,5
ALCALA 5,8
ALICANTE 5,2
ALMERIA

ANTONIO NEBRIJA

AUTONOMA DE BARCELONA

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

CADIZ

CASTILLA LA MANCHA

COMPLUTENSE DE MADRID

5,7
5,6
6,0
5,4
5,4
5,5
CORDOBA 5,1
DEUSTO 6,1
EXTREMADURA 5,3
GRANADA 5.3
HUELVA 5,3
ILLES BALEARS 5,4
JAEN 5,7
JAUME I DE CASTELLON 5,5
LA LAGUNA 5,8
LA RIOJA 5.3
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA - 5,8
LEON 5,9
LLEIDA 5.4
MALAGA
MURCIA
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TITULACION

UNIVERSIDAD

DURACION

NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

OVIEDO

PAIS VASCO / EHU

ROVIRA I VIRGILI

SALAMANCA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID

'

VIGO

ZARAGOZA

‘

Total LICENCIADO EN FILOLOGIA INGLESA

.

LICENCIADO EN FILOLOGIA ITALIANA

BARCELONA

COMPLUTENSE DE MADRID

GRANADA

SALAMANCA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

Total LICENCIADO EN FILOLOGIA ITALIANA

LICENCIADO EN FILOLOGIA PORTUGUESA

BARCELONA

EXTREMADURA

GRANADA

SALAMANCA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

Total LICENCIADO EN FILOLOGIA PORTUGUESA

LICENCIADO EN FILOLOGIA ROMANICA

BARCELONA

COMPLUTENSE DE MADRID

GIRONA

GRANADA

OVIEDO

SALAMANCA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

Total LICENCIADO EN FILOLOGIA ROMANICA

LICENCIADO EN FILOLOGIA VASCA

DEUSTO

PAIS VASCO / EHU

Total LICENCIADO EN FILOLOGIA VASCA

LICENCIADO EN FILOSOFIA

138

AUTONOMA DE BARCELONA

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

CATOLICA DE AVILA

COMPLUTENSE DE MADRID

DEUSTO

GIRONA

GRANADA

ILLES BALEARS

LA LAGUNA
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MALAGA

MURCIA

NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

NAVARRA

OVIEDO

PAIS VASCO / EHU

PONTIFICIA COMILLAS

PONTIFICIA DE SALAMANCA

RAMON LLUL

SALAMANCA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA




TITULACION

UNIVERSIDAD

DURACION

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID

Total LICENCIADO EN FILOSOFIA

-~

LICENCIADO EN FISICA

AUTONOMA DE BARCELONA

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

CANTABRIA

COMPLUTENSE DE MADRID
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CORDOBA

EXTREMADURA

GRANADA

ILLES BALEARS

LA LAGUNA

MURCIA

OVIEDO

PAIS VASCO / EHU

SALAMANCA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID

VIGO

ZARAGOZA

Total LICENCIADO EN Fisica

LICENCIADO EN GEOGRAFIA

ALICANTE

AUTONOMA DE BARCELONA

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

CANTABRIA

CASTILLA LA MANCHA

COMPLUTENSE DE MADRID

EXTREMADURA

GIRONA

GRANADA

ILLES BALEARS

LA LAGUNA

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

LEON

LLEIDA

MALAGA

MURCIA

OVIEDO

PAIS VASCO / EHU

ROVIRA I VIRGILI

SALAMANCA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID

ZARAGOZA

Total LICENCIADO EN GEOGRAFIA

-

LICENCIADO EN GEOGRAFIA / EN HISTORIA

NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

Total LICENCIADO EN GEOGRAFIA /
HISTORIA

EN
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LICENCIADO EN GEOLOGIA

AUTONOMA DE BARCELONA

BARCELONA

COMPLUTENSE DE MADRID

GRANADA

HUELVA

OVIEDO
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TITULACION UNIVERSIDAD DURACION

PAIS VASCO / EHU 6,0
SALAMANCA 6,0
ZARAGOZA 6.5

Total LICENCIADO EN GEOLOGIA 6,2

LICENCIADO EN HISTORIA ALCALA 5,4
ALICANTE 5,1
AUTONOMA DE BARCELONA 5,5
AUTONOMA DE MADRID 5,4
BARCELONA 5,7
CADIZ ,
CANTABRIA ,

CASTILLA LA MANCHA

COMPLUTENSE DE MADRID

CORDOBA

DEUSTO

EXTREMADURA

GIRONA

GRANADA

HUELVA

ILLES BALEARS

LA LAGUNA

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

LEON

LLEIDA
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MALAGA

MURCIA

NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

NAVARRA

OVIEDO

PAIS VASCO / EHU

ROVIRA I VIRGILI

SALAMANCA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID

VIGO

ZARAGOZA

Total LICENCIADO EN HISTORIA

LICENCIADO EN HISTORIA DEL ARTE

140

AUTONOMA DE BARCELONA

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

CASTILLA LA MANCHA

COMPLUTENSE DE MADRID

CORDOBA

EXTREMADURA

GIRONA

GRANADA

ILLES BALEARS

LA LAGUNA

LEON

LLEIDA

MALAGA

MURCIA

OVIEDO

PAIS VASCO / EHU

ROVIRA I VIRGILI

S.E.K.

SALAMANCA




TITULACION

UNIVERSIDAD

DURACION

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID

ZARAGOZA

Total LICENCIADO EN HISTORIA DEL ARTE

LICENCIADO EN HUMANIDADES

A CORUNA

ALCALA

ALICANTE

ALMERIA

AUTONOMA DE BARCELONA

BURGOS

CADIZ

CARLOS III DE MADRID

CASTILLA LA MANCHA

CORDOBA

DEUSTO

EUROPEA DE MADRID

EXTREMADURA

HUELVA

INTERNACIONAL DE CATALUNYA

JAEN

JAUME I DE CASTELLON

LA RIOJA

MONDRAGON UNIBERTSITATEA

NAVARRA

OBERTA DE CATALUNYA

PABLO DE OLAVIDE

POMPEU FABRA

PONTIFICIA DE SALAMANCA

RAMON LLUL

SALAMANCA

SAN PABLO CEU

SANTIAGO DE COMPOSTELA

ZARAGOZA

Total LICENCIADO EN HUMANIDADES

LICENCIADO EN MATEMATICAS

ALICANTE

ALMERIA

AUTONOMA DE BARCELONA

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

CADIZ

CANTABRIA

COMPLUTENSE DE MADRID

EXTREMADURA

GRANADA

ILLES BALEARS

LA LAGUNA

LA RIOJA

MALAGA

MURCIA

OVIEDO

PAIS VASCO / EHU

POLITECNICA DE CATALUNYA

SALAMANCA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID
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TITULACION UNIVERSIDAD DURACION
ZARAGOZA .
Total LICENCIADO EN MATEMATICAS ,
LICENCIADO EN MEDICINA ALCALA ,

AUTONOMA DE BARCELONA

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

CADIZ

CANTABRIA

CASTILLA LA MANCHA

COMPLUTENSE DE MADRID

CORDOBA

EXTREMADURA

GRANADA

LA LAGUNA

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

) Nl oy o] Nl oy
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LLEIDA

MIGUEL HERNANDEZ

MURCIA

NAVARRA

OVIEDO

PATS VASCO / EHU

ROVIRA I VIRGILI

SALAMANCA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID

ZARAGOZA

Al Ylo]o| Nlal
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Total LICENCIADO EN MEDICINA

N

LICENCIADO EN ODONTOLOGIA

ALFONSO X EL SABIO

BARCELONA

v
IS

CARDENAL HERRERA-CEU

COMPLUTENSE DE MADRID

EUROPEA DE MADRID

GRANADA

INTERNACIONAL DE CATALUNYA

MURCIA

OVIEDO

PAIS VASCO / EHU

REY JUAN CARLOS

SALAMANCA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

Total LICENCIADO EN ODONTOLOGIA

LICENCIADO EN PEDAGOGIA
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AUTONOMA DE BARCELONA

BARCELONA

BURGOS

COMPLUTENSE DE MADRID

DEUSTO

GIRONA

GRANADA

ILLES BALEARS

LA LAGUNA

MALAGA

MURCIA

NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

NAVARRA

OVIEDO




TITULACION

UNIVERSIDAD

DURACION

PAIS VASCO / EHU

PONTIFICIA COMILLAS

PONTIFICIA DE SALAMANCA

RAMON LLUL

ROVIRA I VIRGILI

SALAMANCA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

5,6

VALENCIA ESTUDI GENERAL

5,4

Total LICENCIADO EN PEDAGOGIA

5,4

LICENCIADO EN PERIODISMO

ANTONIO NEBRIJA

AUTONOMA DE BARCELONA

CAMILO JOSE CELA

CARDENAL HERRERA-CEU

CARLOS III DE MADRID

CATOLICA DE SAN ANTONIO

COMPLUTENSE DE MADRID

EUROPEA DE MADRID

EUROPEA MIGUEL DE CERVANTES

FRANCISCO DE VITORIA

INTERNACIONAL DE CATALUNYA

LA LAGUNA

MALAGA

MURCIA

NAVARRA

PAIS VASCO / EHU

POMPEU FABRA

PONTIFICIA DE SALAMANCA

RAMON LLUL

REY JUAN CARLOS

S.E.K.

SAN PABLO CEU

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

(520 VLN )
(o % IRVEY B

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VIC

Total LICENCIADO EN PERIODISMO

LICENCIADO EN PSICOLOGIA

ALMERIA

AUTONOMA DE BARCELONA

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

[+ (K11 [NC,0 IRE.] V]
5] INo ] REN] JEVo B <)

CAMILO JOSE CELA

COMPLUTENSE DE MADRID

6,0
DEUSTO 5,2
GIRONA 5,2
GRANADA 6,1
ILLES BALEARS 5.6
JAEN 5,8
JAUME I DE CASTELLON 5,6
LA LAGUNA 6,3
MALAGA 5,3
MIGUEL HERNANDEZ
MURCIA ,

NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

CBERTA DE CATALUNYA

OVIEDO

PALIS VASCO / EHU

PONTIFICIA COMILLAS

PONTIFICIA DE SALAMANCA
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TITULACION

UNIVERSIDAD

DURACION

RAMON LLUL

ROVIRA I VIRGILI

S.E.K.

SALAMANCA

SAN PABLO CEU

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

Total LICENCIADO EN PSICOLOGIA

LICENCIADO EN PUBLICIDAD Y RELACIONES

PUBLICAS

ALICANTE

ANTONIO NEBRIJA

AUTONOMA DE BARCELONA

BARCELONA

CAMILO JOSE CELA

CARDENAL HERRERA-CEU

CATOLICA DE SAN ANTONIO

COMPLUTENSE DE MADRID

EUROPEA DE MADRID

EUROPEA MIGUEL DE CERVANTES

FRANCISCO DE VITORIA

GIRONA

JAUME I DE CASTELLON

MALAGA

MURCIA

NAVARRA

PAIS VASCO / EHU

PONTIFICIA DE SALAMANCA

RAMON LLUL

REY JUAN CARLOS

ROVIRA I VIRGILI

SAN PABLO CEU

SEVILLA

VALLADOLID

vIC

VIGO

Total LICENCIADO EN
RELACIONES PUBLICAS

PUBLICIDAD

Y

LICENCIADO EN QUIMICA

144

A CORUNA

ALCALA

ALICANTE

ALMERIA

AUTONOMA DE BARCELONA

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

BURGOS

CADIZ

CASTILLA LA MANCHA

COMPLUTENSE DE MADRID

CORDOBA

| | ] | O] ) o | | v | | O
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EXTREMADURA

GIRONA

GRANADA

ILLES BALEARS

JAEN

JAUME I DE CASTELLON

LA LAGUNA

LA RIOJA

MALAGA

MURCIA




TITULACION UNIVERSIDAD DURACION
NAVARRA ,
OVIEDO .
PAIS VASCO / EHU 6,6
RAMON LLUL 5.8
ROVIRA I VIRGILI
SALAMANCA 6.8
SAN PABLO CEU
SANTIAGO DE COMPOSTELA .3
SEVILLA ,9
VALENCIA ESTUDI GENERAL .7
VALLADOLID 6,7
VIGO 6,2
ZARAGOZA .0
Total LICENCIADO EN QUIMICA 6,5
LICENCIADO EN TRADUCCION E|ALFONSO X EL SABIO S,
INTERPRETACION
ALICANTE
AUTONOMA DE BARCELONA 5,5
AUTONOMA DE MADRID
COMPLUTENSE DE MADRID
EUROPEA DE MADRID
GRANADA L3
JAUME I DE CASTELLON 1
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA .8
MALAGA .3

MIGUEL HERNANDEZ

PAIS VASCO / EHU

POMPEU FABRA

PONTIFICIA COMILLAS

SALAMANCA

VALLADOLID

VIC

VIGO

Total LICENCIADC EN TRADUCCION
INTERPRETACION

E

LICENCIADO EN VETERINARIA

ALFONSO X EL SABIO

AUTONOMA DE BARCELONA

CARDENAL HERRERA-CEU

COMPLUTENSE DE MADRID

CORDOBA

EXTREMADURA

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

LEON

MURCIA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

ZARAGOZA

Total LICENCIADO EN VETERINARIA

MAESTRO: AUDICION Y LENGUAJE

A CORUNA

ALCALA

AUTONOMA DE MADRID

CADIZ

CASTILLA LA MANCHA

COMPLUTENSE DE MADRID

CORDOBA

Wlwlw] w]w| wlw]oa o] Wl W 9 9] ool nf o
~ |-
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EXTREMADURA

GRANADA

LEON

MALAGA

OVIEDO

PONTIFICIA DE SALAMANCA
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TITULACION UNIVERSIDAD DURACION
SALAMANCA .
VALENCIA ESTUDI GENERAL ,
VALLADOLID ,
ZARAGOZA ,
Total MAESTRO: AUDICION Y LENGUAJE ,
MAESTRO: EDUCACION ESPECIAL ALCALA

AUTONOMA DE BARCELONA

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

BURGOS

CADIZ

WlWw|l Wlw|wlw|Ww| w| w| w|w
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CAMILO JOSE CELA

CASTILLA LA MANCHA

COMPLUTENSE DE MADRID

CORDOBA

EXTREMADURA

GRANADA

HUELVA

ILLES BALEARS

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

LEON

LLEIDA

MALAGA

MONDRAGON UNIBERTSITATEA

MURCIA

OVIEDO

PAIS VASCO / EHU

PONTIFICIA DE SALAMANCA

w|lw] wl w|lw
] -] 9w

AUTONOMA DE BARCELONA

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

RAMON LLUL .
ROVIRA I VIRGILI
SALAMANCA 3.3
SEVILLA 3,1
VALENCIA ESTUDI GENERAL 3,2
VALLADOLID 3,1
VIC
VIiGO 3,4
ZARAGOZA 3,4
Total MAESTRO: EDUCACION ESPECIAL 3,3
MAESTRO: EDUCACION FISICA A CORURA 3,3
ALCALA 3,5
ALICANTE 3,4
ALMERIA 3,8
3,4
3,4
3,8
3,4
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CADIZ

CAMILO JOSE CELA

CANTABRIA

CASTILLA LA MANCHA

COMPLUTENSE DE MADRID

CORDOBA

EXTREMADURA

GIRONA

GRANADA

HUELVA

ILLES BALEARS

JAEN

JAUME I DE CASTELLON

LA LAGUNA

Sl Wl wl wlwlw]w|w] wl w]wlw
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TITULACION

PAIS VASCO / EHU

PONTIFICIA DE SALAMANCA

UNIVERSIDAD DURACION

LA RIOJA 3,3
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 3,3
LEON 3.9
LLEIDA 3,7
MALAGA 3,2
MURCIA 3,5
OVIEDO 3,5

3,6

3,1

3,3

RAMON LLUL

ROVIRA I VIRGILI

SALAMANCA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID

Wl | Wl w| w
] Wl N w|

VIC

VIiGOo

ZARAGOZA

Total MAESTRO: EDUCACION FISICA

~

MAESTRO: EDUCACION INFANTIL

A CORUNA

ALCALA

ALICANTE

ALMERIA

AUTONOMA DE BARCELONA

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

BURGOS

CADIZ

WlWwWlWwl Wwlw|w]lw]w|w|lw]w|lw
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CAMILO JOSE CELA

CANTABRIA

CASTILLA LA MANCHA

COMPLUTENSE DE MADRID

CORDOBA

EXTREMADURA

GIRONA

GRANADA

HUELVA

ILLES BALEARS

& wl wl w wlww|wlw
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INTERNACIONAL DE CATALUNYA

JAEN

JAUME I DE CASTELLON

3,3

3,7
LA LAGUNA 3,6
LA RIOJA 3,3
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 3,4
LEON | 4,1
LLEIDA 3,5
MALAGA 3,1
MONDRAGON UNIBERTSITATEA
MURCIA 3,3
OVIEDO - 3,5
PATS VASCO / EHU 3.5
PONTIFICIA DE SALAMANCA 3,1
PUBLICA DE NAVARRA 3,7
RAMON LLUL 3,2
ROVIRA I VIRGILI
SALAMANCA 3,4
SANTIAGO DE COMPOSTELA 3,5
SEVILLA 3,2
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TITULACION

UNIVERSIDAD

DURACION

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID

VIC

VIGO

ZARAGOZA

Total MAESTRO: EDUCACION INFANTIL

~

MAESTRO: EDUCACION MUSICAL

ALCALA

ALICANTE

wWlw|lw|w|lw|w| w|w
ol wls]lo)lwlw

ALMERIA

AUTONOMA DE BARCELONA

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

BURGOS

CADIZ

CASTILLA LA MANCHA

COMPLUTENSE DE MADRID

CORDOBA

EXTREMADURA

GIRONA

GRANADA

Wl w|lWlw| w|w|lw|lw|w|w
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HUELVA

ILLES BALEARS

JAEN

JAUME I DE CASTELLON

LA LAGUNA

LA RIOJA

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

LEON

LLEIDA

MALAGA

MURCIA

OVIEDO

PAIS VASCO / EHU

PONTIFICIA DE SALAMANCA

PUBLICA DE NAVARRA

Wl Wwlwlwlw]w|lw|w|ww|w|s]wlw|lw
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RAMON LLUL

ROVIRA I VIRGILI

SALAMANCA

~J

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID

VIGO

ZARAGOZA

Total MAESTRO: EDUCACION MUSICAL

-

MAESTRO: EDUCACION PRIMARIA
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A CORUNA

ALCALA

ALICANTE

ALMERIA

AUTONOMA DE BARCELONA

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

BURGOS

CADIZ

CANTABRIA

CASTILLA LA MANCHA

COMPLUTENSE DE MADRID

CORDOBA

EXTREMADURA
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TITULACION

UNIVERSIDAD DURACION
GIRONA 3,2
GRANADA 3,6
HUELVA .

ILLES BALEARS

INTERNACIONAL DE CATALUNYA

JAEN

JAUME I DE CASTELLON

LA LAGUNA

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

LEON

LLEIDA -

[MALAGA

MURCIA

OVIEDO

PAIS VASCO / EHU

PONTIFICIA DE SALAMANCA

PUBLICA DE NAVARRA

RAMON LLUL

WlWlwlw| w|wlwlw] s w]e]wlw
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ROVIRA I VIRGILI

SALAMANCA

SANTIAGO DE COMPOSTELA

SEVILLA

VALENCIA ESTUDI GENERAL

VALLADOLID

VIC

VIGO

ZARAGOZA

Total MAESTRO: EDUCACION PRIMARIA

-~

MAESTRO: LENGUA EXTRANJERA

ALCALA

ALICANTE

ALMERIA

AUTONOMA DE BARCELONA

AUTONOMA DE MADRID

BARCELONA

BURGOS

CADIZ

CANTABRIA

CASTILLA LA MANCHA

COMPLUTENSE DE MADRID

CORDOBA

EXTREMADURA

GIRONA

GRANADA

HUELVA

ILLES BALEARS

JAEN

LA LAGUNA

LA RIOJA

LAS PALMAS ‘DE GRAN CANARIA

LEON

Wl Wl WlWwlwl Wl w|wlw|lwlw|lw|w|lwlwlwlw]lw|lw|w|lw|w]|w|lw]ww|wlw]w|w
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LLEIDA

MALAGA

MONDRAGON UNIBERTSITATEA

MURCIA

OVIEDO

PAIS VASCO / EHU

PONTIFICIA DE SALAMANCA

PUBLICA DE NAVARRA

RAMON LLUL
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TITULACION

UNIVERSIDAD

DURACION

ROVIRA I VIRGILI

Total MAESTRO: LENGUA EXTRANJERA

SALAMANCA 3,6
SANTIAGO DE COMPOSTELA 3,8
SEVILLA 3.1
VALENCIA ESTUDI GENERAL 3.3
VALLADOLID 3,5
vIC 3.0
VIGO 3,6
ZARAGOZA 3.9

3,6

-

Fuente: Estadistica del Consejo de Coordinacidn Universitaria.
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