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Prologo

a Educacién Secundaria Obligatoria ha quedado configurada como
una etapa educativa de caracter eminentemente comprensivo. Con
ello se pretende que todos los alumnos y alumnas tengan la oportu-
nidad de desarrollar, a través de un curriculo bdsicamente comiin, las capa-
cidades necesarias para convertirse en ciudadanos capaces de ejercer sus

derechos y de desempenar sus deberes en la sociedad en la que estén
inmersos.

Al mismo tiempo, esta etapa educativa, que marca el término de la
escolaridad obligatoria, tiene otro cometido: preparar al alumnado para
que pueda acceder, sin ningun tipo de discriminacién, a las diferentes
modalidades de la Educacién Secundaria postobligatoria (Bachillerato y
Formacién profesional especifica).

Por tratarse de una etapa obligatoria, a la vez que imprescindible para
promover un adecuado desarrollo y socializacién de todos los alumnos y
alumnas, es preciso adoptar cuantas medidas sean necesarias para asegu-
rar que todos ellos adquieran los conocimientos bésicos que la integran v,
en consecuencia, alcancen las capacidades que, como tal etapa educativa,
contribuye a desarrollar.

Desde este punto de vista, los programas de diversificacién curricular
constituyen una via mds (no la tnica ni la mas importante) para proporcionar
a determinados alumnos y alumnas una respuesta educativa adecuada a sus
caracteristicas y necesidades; siempre con el objetivo de ofrecer, mediante
una alternativa parcialmente diferente a la escolarizacién ordinaria, una
oportunidad mas que les permita alcanzar los objetivos de la etapa, sea para
continuar estudios posteriores o para incorporarse a la vida activa,

Se trata, pues, de una medida de accién positiva dirigida a aquellos
alumnos y alumnas mayores de 16 arios que, por diferentes causas, no han
progresado suficientemente en un proceso de aprendizaje y requieran, por
tanto, una atencién especifica.

El documento que aqui se presenta pretende proporcionar al profesora-
do de los Institutos de Educacién Secundaria, v especialmente a los com-



ponentes de los Departamentos de Orientacién, un instrumento que facili-
te su tarea de organizar, planificar y desarrollar los programas de diversifi-
cacién curricular en sus respectivos centros.

Se ha estructurado en diferentes capitulos que recogen la informaciéon
necesaria para, en primer lugar, comprender el sentido y alcance de estos
programas en el marco de las distintas vias y medidas de atencién a la
diversidad previstas en la Educacién Secundaria Obligatoria (capitulos pri-
mero y segundo); y en segundo lugar ofrecer orientaciones y sugerencias
para la elaboracién de los programas de diversificacion curricular, haciendo
especial hincapié en los aspectos de ordenacién que la correspondiente
normativa ha establecido (capitulos tercero y cuarto). Por altimo, se reco-
gen algunos ejemplos de organizacién de horarios y un compendio norma-
tivo que facilite el acceso a las diferentes disposiciones reguladoras de estos
programas (Anexos [ y II).

Un documento de estas caracteristicas no puede resolver por si solo
todas las dudas, dificultades o problemas que se plantean en los centros a
la hora de elaborar y poner en prdctica los programas de diversificacién
que puedan requerir algunos de sus alumnos. Sin embargo, estd concebido
y se distribuye con la intencién de que constituya una ayuda complementa-
ria v eficaz para el profesorado que deba impartir esos programas.

Junto a este documento, el Ministerio de Educacién y Ciencia ird apor-
tando a los Institutos de Educacion Secundaria ejemplos de programas de
diversificacion que hayan resultado Gtiles para el alumnado que se ha
beneficiado de ellos. Asimismo los centros podrdan disponer de materiales
de apoyo a las dareas especificas de estos programas que faciliten su progra-
macién e imparticion.

Sin duda, estamos ante un reto de especial dificultad. Por ello, aprove-
chamos este prélogo también para animar y agradecer su esfuerzo y dedi-
cacién al profesorado que se esté implicando en esta tarea y al que progre-
sivamente se vaya implicando en ella.

MIGUEL SOLER GRACIA

Director del Centro de Desarrollo Curricular
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Introduccién

La Ley Orgéanica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo (LOGSE) plantea, en su articulo 23.1,
la posibilidad de establecer “diversificaciones del curriculo” para
“determinados alumnos mayores de dieciséis afios” con la finalidad de
que puedan alcanzar los objetivos generales de la Educaciéon
Secundaria Obligatoria “con una metodologia especifica, a través de
contenidos e incluso de areas diferentes a las establecidas con caracter
general”. La diversificacion curricular es, pues, una de las muchas
medidas de atencién a la diversidad previstas en la Educacion
Secundaria Obligatoria para que todos los alumnos y alumnas puedan
obtener el titulo de Graduado en Educacién Secundaria.

Habida cuenta de que dicha medida forma parte del conjunto de
actuaciones pedagégicas que configuran la Educacién Secundaria
Obligatoria, no debe considerarse como ajena o sobreariadida a la
propia etapa. El referente tltimo del proceso de planificacion y desa-
rrollo de la diversificacion curricular es la Educacién Secundaria
Obligatoria: su curriculo, su estructura, la organizacién y el funciona-
miento de los centros en que se imparte esta etapa, su profesorado,
etcétera.

El presente documento tiene como finalidad ofrecer un conjunto
de orientaciones y sugerencias que contribuyan y ayuden a la puesta
en marcha de la diversificacién curricular en los institutos de Educacion
Secundaria. Dos son las coordenadas fundamentales en las que se
inscriben estas orientaciones y sugerencias. En primer lugar, las con-
diciones establecidas por el Ministerio de Educacion y Ciencia, en cum-
plimiento del mandato de la LOGSE, para la organizacién e im-




plantacion de los programas de diversificacion curricular. En segundo
lugar, el abanico de posibilidades, vias y medidas de atencién a la di-
versidad previstas en el desarrollo normativo de la LOGSE, en cuyo
contexto adquiere pleno sentido la posibilidad de la diversificacion
curricular.

A partir de estas coordenadas, el capitulo primero del docu-
mento presenta la diversificaciéon curricular en el marco méas amplio
del abanico de posibilidades previstas en la LOGSE para una adecuada
atencion a la diversidad de capacidades, intereses y motivaciones del
alumnado. Asi, tras analizar brevemente los conceptos de diversidad
y de atencién a la diversidad, se pasa revista a las posibilidades exis-
tentes a este respecto en los sucesivos niveles o ambitos de configu-
raciéon del curriculo escolar: desde el ambito de las ensefianzas minimas
y el curriculo oficial hasta el de las programaciones y las actividades
de ensefianza y aprendizaje en el aula, pasando por el del Proyecto
educativo de centro y el del Proyecto curricular de etapa. Junto a estas
posibilidades o vias, que se inscriben en la propia logica del proceso
de elaboracién y configuraciéon del curriculo, y que tienen por ello un
caracter ordinario, la LOGSE contempla ademas otras posibilidades
de caracter méas extraordinario entre las que se cuenta, ademas de la
posible permanencia en un mismo ciclo o curso durante un afo mas
de lo previsto y de las adaptaciones curriculares significativas, la diver-
sificacion curricular.

La diversidad de capacidades, intereses y motivaciones del alum-
nado es un hecho desde los niveles iniciales de la escolarizacion, pero
es sin duda en el transcurso de la Educacién Secundaria cuando
adquiere una mayor amplitud. A partir de este nivel educativo, la aten-
cion a la diversidad se convierte en una dimensién esencial de la accion
educativa, méas esencial atin si cabe que en niveles precedentes, obli-
gando a menudo a adoptar medidas especificas de caracter ordinario
o extraordinario. El capitulo segundo analiza precisamente el fené-
meno de la diversidad en la Educacién Secundaria Obligatoria v sittia
la diversificacién curricular como una medida de caracter extraordi-
nario, cuyo obijetivo Gltimo es que determinados alumnos y alumnas
mayores de dieciséis afios, que de otro modo no podrian alcanzar los
objetivos generales de la etapa, puedan alcanzarlos “con una meto-
dologia especifica, a través de contenidos e incluso de areas diferentes
a las establecidas con caracter general”.
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Introduccion

Este objetivo permite establecer, al mismo tiempo, una conti-
nuidad y una diferencia neta entre la diversificacién curricular y los
programas de Garantia Social. Mientras la diversificacién curricular es
una posibilidad prevista para que determinados alumnos mayores de
dieciséis afios puedan alcanzar los objetivos generales de la Educacion
Secundaria Obligatoria, los programas de Garantia Social, tal como
establece el articulo 23.2 de la LOGSE, tienen como finalidad pro-
porcionar “una formacién basica y profesional” a “los alumnos que
no alcancen los objetivos de la Educacion Secundaria Obligatoria”. La
diferencia fundamental consiste en que la diversificacién curricular se
sitiia dentro de la educacion obligatoria, mientras que los programas
de Garantia Social constituyen una oferta formativa cuya finalidad es
completar la formacién béasica y proporcionar una formacién profe-
sional a aquellos alumnos y alumnas que han finalizado la educacién
obligatoria sin alcanzar los objetivos generales establecidos para el
tltimo tramo de la misma.

El capitulo tercero aborda los aspectos de ordenaciéon, establecidos
en la Resolucién de 28 de mayo de 1993, de la Secretaria de Estado de
Educacién, por la que se regulan los programas de diversificacion curri-
cular en la etapa de Educaciéon Secundaria Obligatoria durante el periodo
de implantacién anticipada de esta etapa. El capitulo comienza con una
revision de las caracteristicas generales de estos programas, pasando a
continuacién a formular algunas precisiones sobre el perfil del alumnado
destinatario de los mismos. El grueso del capitulo esta dedicado a presentar
la estructura y los diferentes componentes de los programas base de diver-
sificacién curricular que, de acuerdo con esa misma Resolucién de 28 de
mayo de 1993, han de elaborar los Institutos en el marco del Proyecto
curricular de la Educacion Secundaria Obligatoria. El énfasis no reside tanto
en los aspectos normativos como en los factores o aspectos que conviene
tener en cuenta en el proceso de toma de decisiones relativo a los ele-
mentos de un programa base de diversificacién curricular: principios peda-
gbgicos, metodologicos v de organizacion; criterios y procedimientos de
acceso y seleccién del alumnado; el curriculo de las areas especificas:; el
espacio de optatividad; criterios para el agrupamiento del alumnado y para
la organizacion de horarios, espacios y recursos materiales; y, por tltimo,
criterios y procedimientos para la evaluacion v revision del programa.

Los programas base de diversificacion curricular son la plataforma
a partir de la cual el equipo de profesores que atiende a los alumnos

11



que siguen estos programas adopta una serie de decisiones para
ofrecer una respuesta educativa lo mas ajustada posible a las necesi-
dades de cada uno de ellos. En tltimo extremo, vy de acuerdo con el
principio de atencién a la diversidad que impregna la LOGSE, el pro-
grama base de diversificacién elaborado en el centro debe adecuarse,
individualizarse, para cada uno de sus destinatarios. Ni méas ni menos,
que los proyectos curriculares establecidos en el centro deben ade-
cuarse y ajustarse a las caracteristicas de cada grupo-clase y de cada
alumno. El capitulo cuarto se ocupa de este paso que conduce desde
el programa base a los programas individualizados de diversificacion
curricular, formulando algunas indicaciones y sugerencias que pueden
ser de utilidad en el momento de tomar decisiones, para un alumno o
alumna determinado, sobre la duracién prevista del programa, las
areas del curriculo comiin, las areas especificas, las materias optativas
y la evaluacién, promocién y titulacién.

El documento incluye ademés dos anexos. En el primero se pre-
sentan algunos ejemplos concretos de agrupamiento del alumnado y
de confeccién de horarios, aspectos de especial relevancia para la
puesta en préactica de los programas de diversificacién curricular, que
plantean en ocasiones una especial dificultad a los centros. El segundo
es un compendio de la normativa existente hasta el momento sobre
la diversificacién curricular.

En la explicacién de motivos de la Resolucion de 28 de mayo de
1993, de la Secretaria de Estado de Educacion, por la que se regulan
los programas de diversificacién curricular, se sefiala el “caracter pro-
visional, motivado por el momento v circunstancias en que va a ser
aplicada”, de la propia Resolucion. Esta misma cautela debe exten-
derse al presente documento, que constituye Gnicamente una primera
aproximacién al tema. El sequimiento de los programas de diversifi-
cacién curricular que se han puesto en marcha a partir del afio 93 en
un nmero elevado de Institutos que anticipan la Educacién Secundaria
Obligatoria ha de permitir, en un plazo de tiempo relativamente corto,
revisar, ampliar y profundizar las orientaciones y sugerencias formu-
ladas en este documento.
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Capitulo I:
Atencién a la diversidad
y diversificacion curricular

La atencion a la diversidad
en la LOGSE

La ensefanza obligatoria que el nuevo sistema educativo establece,
y mas en concreto la etapa de la Educacién Secundaria Obligatoria,
persigue dos finalidades fundamentales: ofrecer una formacién béasica
comin siguiendo un modelo educativo basicamente comprensivo y
crear las condiciones para una ensefianza personalizada que tenga en
cuenta las peculiaridades de cada estudiante.

La opcién por una educacién basica y comtn de caracter obliga-
torio para todos los ciudadanos lleva aparejada una intencién no selec-
tiva v no discriminatoria. Este proposito se traduce necesariamente en
una ordenacion curricular integradora, capaz de ofrecer las mismas
oportunidades de formacién v, en lo fundamental, las mismas expe-
riencias educativas a todo el alumnado, con independencia de su
origen social, cultural o lingiistico, de sus posibilidades econémicas y
de sus caracteristicas individuales; que actiie, por tanto, como meca-
nismo compensador de las posibles desigualdades que se pueden
generar como consecuencia de las mencionadas diferencias.

Las dos dimensiones antes indicadas, comprensividad vy ense-
nanza personalizada, reflejan la busqueda de un equilibrio nece-
sario entre, por una parte, el objetivo de asegurar que todos los
alumnos y alumnas accedan a unos aprendizajes que se consideran
fundamentales para su desarrollo y socializacién, y por otra, la
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voluntad de respetar las indiscutibles diferencias de intereses, motiva-
ciones y capacidades que presentan los alumnos y alumnas, especial-
mente en las edades correspondientes a la etapa de la Educacion
Secundaria Obligatoria.

Resulta asi necesario tomar en consideracion, en relacion con el
propio principio de comprensividad, el principio de atencién a la diver-
sidad como expresion de un modelo de ensefianza personalizada v,
por tanto, adaptativa, entendida ésta como un conjunto de interven-
ciones educativas que, desde una oferta curricular basicamente comtin,
ofrecen respuestas diferenciadas, es decir, ajustadas a las caracteris-
ticas individuales de los alumnos y alumnas.

La calidad de la ensefianza se refiere a la capacidad que tiene el
sistema educativo para ofrecer y proponer un disefio y una préactica
educativa adecuados a la diversidad de capacidades, intereses y moti-
vaciones de todos los alumnos y alumnas. Este principio basico
impregna todos los planteamientos y las propuestas que configuran la
actual reforma educativa, siendo por tanto de aplicacién tanto al alum-
nado poco motivado, con dificultades de aprendizaje v con necesi-
dades educativas especiales, como al alumnado motivado, sin dificul-
tades de aprendizaje v sin necesidades educativas especiales.

La atencién a la diversidad no es, por tanto, un afadido o com-
plemento a los planteamientos generales de la actual reforma educa-
tiva, sino uno de sus elementos nucleares. Sin él, y sin su adecuada con-
crecién en la practica docente, los objetivos de la reforma quedarian
sustancialmente mermados. Para una mejor comprensién del concepto
de atencién a la diversidad y de las diferentes estrategias y vias previstas
para su puesta en practica —entre ellas, la diversificacion curricular—,
conviene subrayar algunos componentes de este concepto.

Concepto de atencion a la diversidad

En primer lugar, el concepto de atencion a la diversidad remite al
viejo ideal de una enserianza individualizada o personalizada, lo cual
implica tanto tener en cuenta las caracteristicas individuales de los
alumnos y las alumnas, como adoptar las estrategias y actuaciones
educativas méas adecuadas en cada caso.
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Atencion a la diversidad y diversificacion curricular
IEEEEEESERASNSRSSSRE .

En segundo lugar, la cantidad y la calidad de los aprendizajes que
puede llevar a cabo un alumno o alumna en una situacién determinada
dependen tanto de las caracteristicas referidas a sus capacidades cog-
nitivas y de los conocimientos que tiene en ese momento concreto
como de sus intereses y motivaciones. Ninguno de estos factores ais-
ladamente explica lo que el alumnado es capaz de aprender. Sélo la
interaccién de los tres en una situacién educativa concreta permite
interpretar y comprender el comportamiento educativo de alumnos y
alumnas. Por eso, las diferentes actuaciones que se disefien para la
atencion a la diversidad deberan contemplar simultdneamente las
capacidades, los intereses y las motivaciones del alumnado.

En tercer lugar, la comprension del comportamiento de los alumnos Ajuste entre las
en una situacién de aprendizaje escolar exige tener en cuenta la interac-

s s _ caracteristicas
cién que se da entre sus caracteristicas individuales v las condiciones en
) : del alumnado
que se desarrolla su escolaridad. El grado de ajuste que se produzca entre .

estos dos aspectos seré lo que facilite o no los aprendizajes del alumnado, -
de tal forma que la explicacién de la cantidad v calidad de los mismos no educativa
debe buscarse en las caracteristicas individuales ni en las situaciones edu-
cativas de forma aislada. El concepto de atencién a la diversidad pone el
énfasis en la voluntad de buscar propuestas que permitan el mayor grado
posible de ajuste entre, por una parte, la capacidad de aprendizaje de los
alumnos y las alumnas —considerando sus capacidades, sus intereses y
sus motivaciones—, y por otra, las caracteristicas de la accién educativa.

En Gltimo lugar, la estrategia adoptada para proporcionar una res-
puesta educativa ajustada a la diversidad del alumnado es la propia de
una ensenanza adaptativa, entendida ésta como la oportuna diversifi-
cacion de los procedimientos educativos e instruccionales con el fin de
que todos los alumnos y alumnas alcancen los objetivos considerados
necesarios para su adecuado desarrollo y socializacién. La existencia
de unos aprendizajes irrenunciables y comunes no conlleva que todo
el alumnado haya de alcanzarlos del mismo modo, realizando el mismo
proceso y recibiendo estrictamente la misma ayuda pedagégica. Para
que la estrategia de ensefianza adaptativa surta efecto es necesario res-
petar sus exigencias en los sucesivos niveles o ambitos en los que va
configurandose y concretandose el curriculo escolar: desde la estruc-
" tura misma del sistema educativo hasta las actividades concretas de
ensefanza y aprendizaje que se desarrollan en el aula, pasando por el
curriculo establecido con caracter oficial, los proyectos educativos de
centro y los proyectos curriculares de etapa.
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Tomando como base estos principios, la actual reforma educativa con-
templa una estrategia de conjunto de atencion a la diversidad concretada
en una serie de posibilidades, vias y medidas estrechamente relacionadas
entre si, que deben utilizarse de forma coordinada y convergente.

La atencion a la diversidad
en los sucesivos niveles o ambitos
de configuracion y concrecion del curriculo

En el breve recorrido que se hace seguidamente por los principales
niveles de concrecién del curriculo escolar se destacan, para cada uno
de ellos, los aspectos a los que conviene prestar una atencién prefe-
rente desde la perspectiva de una estrategia de ensefianza adaptativa.
Como puede comprobarse, desde el nivel mas general de configura-
cién y concrecion del curriculo —las ensefianzas minimas y el cu-
rriculo oficial— hasta el méas detallado e inmediato —las programa-
ciones y las actividades concretas de ensefianza y aprendizaje en el
aula—, el planteamiento curricular de la reforma ofrece muiltiples vias
y posibilidades para una planificacion de la accion educativa respe-
tuosa con el principio de atencién a la diversidad.

Todas ellas son vias y posibilidades que es menester explotar v uti-
lizar de forma coordinada, que se inscriben en la légica del desarrollo
curricular y que no suponen renuncia alguna a la realizacion de apren-
dizajes considerados esenciales para el adecuado desarrollo y sociali-
zacion de los alumnos y alumnas ni, en consecuencia, un alejamiento
de los objetivos y contenidos establecidos con caracter general para el
conjunto del alumnado. La adopcién de una estrategia de ensefianza
adaptativa exige explotar v utilizar a fondo las posibilidades que
ofrecen estas vias ordinarias de atencién a la diversidad, antes de recu-
rrir a las vias extraordinarias que se presentan en el punto siguiente
de este mismo capitulo.

En las ensefianzas minimas
v en el curriculo oficial

Las ensefianzas minimas y el curriculo oficial constituyen el punto
de partida y el referente dltimo del proceso de configuracién y con-
crecion del curriculo escolar. La opcién por un modelo relativamente
abierto vy flexible en este primer nivel de configuracién del curriculo
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escolar es una exigencia impuesta por el principio de atencién a la
diversidad. Esta es la razén por la cual en el curriculo oficial se con-
signan Gnicamente las experiencias educativas a las que han de tener
acceso todos los alumnos y alumnas con el fin de promover su ade-
cuado desarrollo y socializaciéon en el seno de nuestra sociedad.

Esto quiere decir, por una parte, que el curriculo oficial no incluye
la totalidad de los aprendizajes que finalmente llevaran a cabo los
alumnos y alumnas en las aulas, sino sélo aquéllos que se considera
imprescindible garantizar para todos; y por otra parte, que los apren-
dizajes previstos en el curriculo oficial han sido consciente y volunta-
riamente definidos de tal manera que permiten, e incluso exigen, una
reformulacion vy un desarrollo para cada situaciéon educativa particular
en términos mas concretos, mas detallados y mas precisos.

El curriculo escolar, tal como aparece definido en este primer nivel
de configuracion, necesita en consecuencia ser completado, concre-
tado y precisado atendiendo, entre otros aspectos, a la diversidad de
capacidades, intereses y motivaciones de los alumnos y alumnas de
cada centro y de cada grupo-clase. Una somera revisiéon de los ele-
mentos que configuran el curriculo oficial y de sus caracteristicas mas
sobresalientes bastara para poner de relieve las posibilidades y vias de
atencion a la diversidad que aparecen en este nivel.

Los objetivos generales de etapa y de drea concretan las inten-  Qbjetivos
ciones educativas en términos de las capacidades que han de desa- generales
rrollar y/o aprender los alumnos y alumnas en el transcurso de la
etapa. La decision de definir los objetivos generales de etapa y de area
en términos de capacidades, y no de conductas observables, es de
suma importancia, pues las capacidades pueden manifestarse en com-
portamientos muy variados y su desarrollo o aprendizaje suele implicar
conductas diversas. El profesorado, consciente de que conductas dife-
rentes pueden vincularse al desarrollo de una misma capacidad, tiene
ante si un amplio margen de eleccién en el que la atencién a la diver-
sidad ha de desempenar un papel de primer orden.

de etapa
y area

Debe recordarse, por otra parte, que los objetivos generales se
refieren a cinco tipos de capacidades: cognitivas, motrices, afec-
tivas o de equilibrio personal, de relacion interpersonal y de actuacion
e insercion social. Este hecho hace que se tengan presentes los dife-
rentes prismas del desarrollo humano, rebasando la excesiva fijacién
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en las capacidades cognitivas que mostraba tradicionalmente el cu-
rriculo escolar y recogiendo en las intenciones educativas la pluralidad
de caracteristicas del alumnado. Asimismo, permite que, en los suce-
sivos niveles o &mbitos de configuracion del curriculo, se mantenga el
equilibrio entre los cinco tipos de capacidades como la manera més
idonea de asegurar el desarrollo arménico de alumnos y alumnas.

Las diferentes dreas y los contenidos seleccionados en cada una
de ellas constituyen una representacién amplia y plural de los campos
del conocimiento y de la cultura de nuestro tiempo, mediante cuya
adquisiciéon se pretende contribuir al desarrollo de las capacidades
expresadas en los objetivos generales. Ademas, la dimensiéon huma-
nistica, la cientifica, la tecnolégica, la creativa y la ética estén presentes
en todas las &reas, tanto por la inclusién de contenidos actitudinales
en cada una de ellas, como por la presencia de los “temas transver-
sales” que incorporan elementos curriculares de gran calado y actua-
lidad social.

Esta pluralidad de campos del conocimiento y de dimensiones de
la experiencia humana permite que el alumnado pueda desarrollar las
capacidades establecidas en los objetivos generales a través de activi-
dades de aprendizaje diversas, utilizando en cada caso aquéllas que
sean mas relevantes y significativas, ya sea porque se relacionan mas
directamente con los intereses y motivaciones de los alumnos, ya sea
porque resultan més acordes y ajustadas a sus conocimientos previos
y a su capacidad de aprendizaje.

Los bloques de contenido de cada &rea constituyen agrupaciones
de los contenidos que se consideran méas adecuados para desarrollar las
capacidades sefaladas en los objetivos generales. Desde esa definicion
se proponen los contenidos necesarios para la adquisicién y desarrollo
de las capacidades. La formulacion de los bloques es lo suficientemente
amplia y abierta —de ahi que no conformen un temario en sentido
estricto— para que los equipos docentes elaboren sus propuestas edu-
cativas concretandolos y desarrollandolos en funcién de las caracteris-
ticas de su alumnado y del contexto socioeconémico y cultural del centro.

Ademés, los bloques incluyen contenidos relativos a conceptos, a
procedimientos y a normas, valores y actitudes, ya que todos ellos con-
tribuyen por igual a la adquisicion de las capacidades resefiadas en los
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obijetivos generales. La inclusion de estos tres tipos de contenidos
en el curriculo es esencial para garantizar un desarrollo armoénico y
equilibrado de los alumnos. La ignorancia o el olvido sistematico de
uno de ellos puede suponer una merma significativa en el desarrollo
y aprendizaje de determinadas capacidades. Pero lo que interesa des-
tacar desde la perspectiva de la atencién a la diversidad es que, en fun-
cién de las capacidades, motivaciones e intereses particulares de los
alumnos, estos tres tipos de contenidos representan en ocasiones otras
tantas vias prioritarias de acceso a determinados campos de conoci-
miento y ambitos de experiencia del curriculo escolar.

Los criterios de evaluaciéon de cada area son el referente funda-  Criterios

mental para valorar los aprendizajes realizados por los alumnos y una  de
fuente de informacién de primera importancia sobre los procesos de  gyaluacién
ensefianza vy aprendizaje que han tenido lugar en el transcurso de la
etapa. Aunque indican el tipo y grado de aprendizaje que se espera
que los alumnos hayan realizado respecto a los diferentes tipos de con-
tenidos, su formulacién es lo suficientemente amplia como para per-
mitir concreciones diversas a través de diferentes indicadores de logro.
De ahi que los criterios de evaluacién, ademés del enunciado que los
define, incluyan un breve comentario que contribuye a facilitar su
interpretacion en el contexto de otros elementos del curriculo e
invita a flexibilizarlos en funcién de las caracteristicas y necesidades
del alumnado v de la concrecién que se haya hecho de los objetivos y
contenidos de las correspondientes areas.

Para completar lo expuesto hasta el momento sobre las posibili-
dades de atencién a la diversidad que aparecen en este nivel de con-
figuracion del curriculo escolar, conviene destacar dos elementos de
suma importancia que aparecen en la LOGSE y en los Reales Decretos
que establecen las ensefianzas minimas y el curriculo, especialmente
en el caso de la Educaciéon Secundaria Obligatoria.

El primero de ellos se refiere a que todos los alumnos y alumnas  Formacion
de esta etapa han de recibir “una formacién bésica de cardcter pro-  profesional
fesional”, lo cual responde al convencimiento de que una educacion 4o pase
- general de calidad debe promover el conocimiento del mundo laboral
y profesional. Con este fin, los contenidos de todas las areas incluyen
una dimensién préctica y funcional susceptible de proporcionar una
amplia y sélida formacién de base que sirva de soporte a la educacién
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profesional v que facilite el acercamiento al mundo del trabajo v la tran-
sici6n a la vida activa. Esta dimensién practica y funcional del curriculo,
gue no se limita a las areas de Tecnologia y de Educaciéon Plastica y
Visual, sino que esta presente en todas las areas de la Educacion
Secundaria Obligatoria, proporciona una plataforma especialmente
adecuada para la atencién a la diversidad en esta etapa educativa.

El segundo elemento se refiere a la evaluacion, que aparece carac-
terizada como continua e integradora: continua porque esta inmersa
en el proceso de ensefianza y aprendizaje del alumnado y una de sus
finalidades es contribuir a la mejora de ese proceso; integradora,
porque en la evaluacién y promocién de los alumnos y alumnas debe
tenerse como referente principal las capacidades establecidas en los
objetivos generales de la etapa y de las distintas areas.

La madurez del alumnado en lo que concierne al nivel de desarrollo
y aprendizaje de las capacidades necesarias para continuar su proceso
de aprendizaje en el ciclo o curso siguiente es el aspecto crucial que debe
tenerse en cuenta en el momento de tomar las decisiones relativas a la
promocion v titulacién. Es importante subrayar, a este respecto, que las
capacidades pueden reflejarse en distintos grados de desarrollo v de
aprendizaje, por lo que un alumno o alumna puede alcanzar niveles dife-
rentes respecto a cada una de ellas mostrando, no obstante, un ade-
cuado nivel de desarrollo en el conjunto de ellas en términos globales.

Este enfoque de la evaluacién permite contemplar un amplio espectro
de situaciones educativas y de actividades de aprendizaje a partir del cu-
rriculo oficial establecido. Y, lo que es quizas méas importante desde la
perspectiva de la atencién a la diversidad, abre la posibilidad de llevar
hasta sus dltimas consecuencias, es decir, hasta la evaluacién de los
aprendizajes, la opcién por una estrategia de ensefianza adaptativa.

En los proyectos educativos de centro

La funcién del Proyecto educativo de centro es configurar un marco
de referencia global para toda la comunidad educativa que permita la
actuacién coordinada y eficaz de todos sus miembros. En consecuencia,
debe adecuarse a cada realidad concreta para ofrecer soluciones edu-
cativas especificas a las diferentes situaciones que van surgiendo. Dado
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que en él deben plantearse los grandes objetivos del centro y hacerse
explicitas su estructura y funcionamiento, es importante insistir en
algunos aspectos fundamentales para la atencién a la diversidad.

En relacién con las sefias de identidad y objetivos del insti-
tuto hay que contemplar explicitamente la igualdad entre las personas
y la no discriminacién por razones de sexo, extraccién social, origen
étnico, nivel cultural y de aprendizaje, etc. Esto debe plasmarse, entre
otros aspectos, en fomentar la implicacién de todos los colectivos y
mantener el mayor equilibrio posible entre los mismos en todas las ins-
tancias de funcionamiento (vias de participacién, constitucion de
grupos de alumnos, etc.).

Particularmente importante, a este respecto, es que los principios
de cooperacién y de didlogo presidan las relaciones entre los diferentes
sectores y miembros de la comunidad educativa. A tal fin, los
Reglamentos de Régimen Interior de los centros deben elaborarse de
tal forma que permitan la resolucién dialogada de los eventuales con-
flictos v desavenencias evitando, en la medida de lo posible, las
medidas estrictamente disciplinarias y punitivas.

En relacion con la organizacion y el funcionamiento de los
diferentes 6rganos de gobierno y de coordinacién docente del centro,
el criterio principal sera el de asegurar el trabajo cooperativo del pro-
fesorado, de tal manera que se garantice la unidad y la coherencia
curricular y se facilite el consenso en todo el proceso de toma de deci-
siones, adecuando las actividades educativas a la realidad sociocultural
y a las caracteristicas de los alumnos y alumnas.

Una buena medida para ello sera el desarrollo y profundizacién de
los diferentes elementos que se contemplan en el Reglamento
Orgénico de los Institutos de Educacién Secundaria, en especial en lo
que se refiere a los érganos de gobierno y de coordinaciéon. En esta
linea, resulta imprescindible asegurar la constitucién y funcionamiento
de equipos educativos de profesorado de un mismo grupo de alumnos,
coordinados por el tutor o la tutora correspondiente, como garantes
* del seguimiento y evaluacién del proceso de ensefianza y aprendizaje.
La operatividad de estos equipos, asi como la de los otros érganos e
instancias de coordinacién, debe asegurarse en el momento de for-
malizar los grupos v de confeccionar su horario y el del profesorado.
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En los proyectos curriculares de etapa

El Proyecto curricular de etapa pretende ser el puente entre, por
una parte, la propuesta de los aprendizajes que todos los alumnos y
alumnas deben llevar a cabo por ser esenciales para su desarrollo y
socializacién —y que aparecen, por tanto, consignados en el curriculo
oficial— vy, por otra, la atencién educativa individualizada vy ajustada a
sus caracteristicas que los alumnos deben recibir para poder realizar
dichos aprendizajes.

El profesorado, en el marco de su Instituto, tiene la competencia
y la responsabilidad de concretar y adecuar las intenciones edu-
cativas establecidas en el curriculo oficial a la realidad social y cultural
del entorno y a las caracteristicas del alumnado, planificando la res-
puesta educativa y ajustandola a la diversidad de capacidades, inte-
reses y motivaciones de los alumnos. En consecuencia, todas las
medidas pedagbgicas que se adopten para la atencién a la diversidad
deben encontrar su articulacién y cohesién en los proyectos curricu-
lares de etapa.

Los proyectos curriculares constituyen, pues, el referente inme-
diato de todas las actividades educativas que lleva a cabo el profeso-
rado y de todos los servicios de apoyo que colaboran con el instituto.
Su elaboracién, desarrollo y evaluacion conlleva, en consecuencia, una
exigencia de cooperacién, trabajo colectivo y consenso. Constituyen
un referente privilegiado de la accién educativa que los convierte en
un instrumento fundamental para la atencién a la diversidad v la indi-
vidualizacién de la ensefianza.

En el proceso de adecuacién de los objetivos generales cabe
reforzar, destacar o dar prioridad a algunas de las capacidades que
figuran en ellos atendiendo a las caracteristicas del entorno social y cul-
tural y a las de los alumnos. Asi, por ejemplo, se puede poner el acento
en las capacidades que tienen mayor continuidad en el curriculo de las
diferentes etapas de la educacion obligatoria y cuyo desarrollo o apren-
dizaje resulta necesario para asegurar el progreso en todas o la mayoria
de las areas. Asimismo, es posible tener en cuenta las peculiaridades
mas significativas del alumnado del centro en general, y de algunos
alumnos y alumnas en particular, con el fin de reforzar unas capaci-
dades u otras.

22



Atencion a la diversidad y diversificacién curricular
L S e —

El analisis del contexto social y cultural del Instituto y de su alum-
nado implicara, en ocasiones, destacar unos objetivos generales con
respecto a otros. De este modo, cuando este contexto tenga un
carécter restrictivo para el desarrollo de ciertas capacidades, sera con-
veniente otorgarles un tratamiento prioritario. En cualquier caso, debe
tenerse en cuenta que los objetivos generales han de formularse en
términos genéricos, ya que una misma capacidad puede concretarse
de diferentes maneras vy, en consecuencia, plasmarse en contenidos
diversos y a niveles distintos dentro de las areas.

Todas estas consideraciones influirén, a su vez, en las decisiones
que se tomen en las diferentes areas curriculares sobre la seleccién de
contenidos y de las situaciones educativas que mejor desarrollen las
capacidades a las que se dio prioridad; se puede llegar incluso a dar
mayor importancia a unos objetivos de area que a otros y a unas areas
que a ofras.

Como (ltima observacién relativa al proceso de adecuacién de los
objetivos generales, cabe mencionar la posibilidad de agrupar diferentes
areas curriculares en &mbitos —como sucede en el caso de los pro-
gramas de diversificacién curricular— para que los alumnos y alumnas
puedan desarrollar con mayor facilidad las capacidades de la etapa y
conseguir la correspondiente acreditacion.

En el proceso de concrecién, organizacién y distribucién de Seleccion y
los contenidos hay que otorgar una especial importancia a aquéllos  grganizacion
que son fundamentales en un doble sentido: porque contribuyen en de los
mayor medida a la consecuciéon de los objetivos generales de etapa
y de area destacados, y porque su adquisicion facilita seguir reali-
zando nuevos aprendizajes e interactuar de forma mas auténoma
con el entorno.

contenidos

Es necesario, asimismo, equilibrar la presencia de los tres tipos de
contenidos en las diferentes areas. El excesivo énfasis en los conte-
nidos referidos a conceptos, ademas de llevar implicita la desvaloriza-
cion de los demés, puede imposibilitar a muchos alumnos y alumnas

" el acceso a determinados contenidos y capacidades e impedir su par-
ticipacion activa en determinadas actividades de aprendizaje. En
muchos casos, esta situacion lleva a los alumnos al empobrecimiento
de sus expectativas y las de su entorno en relacién con sus posibili-

23



Ajuste
de los
criterios de
evaluacion

e e R

dades, comprometiendo seriamente el desarrollo de un concepto posi-
tivo sobre la propia capacidad de aprendizaje.

Cabe también la posibilidad de presentar de manera interrelacio-
nada los contenidos de varias areas. Esta organizacion permitira
abordar situaciones mas funcionales y cercanas al alumnado v trabajar
los contenidos de forma ciclica (en diferentes momentos del ciclo o
curso) aplicandolos a nuevos contextos con progresivo grado de pro-
fundidad.

Por otra parte, no debe descartarse la posibilidad de considerar
prioritarios aquellos procedimientos que son comunes a todas las areas
(v que se vinculan por tanto mas directamente con las capacidades
generales), utilizandolos como contenidos organizadores del curriculo
y de las actividades de ensefianza y aprendizaje en el aula para deter-
minados alumnos y alumnas.

En cuanto a los criterios de evaluacion, conviene recordar que
se refieren a los aprendizajes considerados basicos, es decir, necesa-
rios para la realizacion de los aprendizajes posteriores. El estableci-
miento de estos criterios exige, por tanto, remitirse a las capacidades
mas estrechamente relacionadas con los objetivos generales de etapa
y de area y que, por tanto, estan presentes todas o la mayoria de las
areas.

En este sentido, los criterios de evaluacion concretan los objetivos
y las capacidades cuyo desarrollo se aspira a promover en los alumnos
y son, por tanto, uno de los elementos que delimitan con mayor pre-
cisién lo que se quiere ensefiar y potenciar mediante el proceso edu-
cativo.

Los criterios de evaluacién deben reflejar de forma equilibrada
los cinco tipos de capacidades vy los tres tipos de conteni-
dos y servir de referencia a las programaciones y actividades de
ensefnanza v aprendizaje. Por eso constituyen un elemento funda-
mental para el proceso de individualizacion de la ensefianza y para
la recogida de informacién del proceso de ensefianza y aprendi-
zaje que permita adoptar medidas pedagégicas con el fin de que
los alumnos no acumulen dificultades y puedan progresar en su
aprendizaje.
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En el &mbito del Proyecto curricular de etapa no es conveniente
que el enunciado de los criterios de evaluacién llegue a precisar los
comportamientos concretos esperados en los alumnos y alumnas, ya
que el aprendizaje de unos contenidos se puede producir en distintos
grados de complejidad y manifestarse en actividades y tareas dife-
rentes. Los criterios de evaluacion que se formulen deben permitir, en
consecuencia, procedimientos y préacticas de evaluacién diversas. Este
es un aspecto decisivo que debe tenerse en cuenta para la atencién a
la diversidad en el enfoque de una ensefianza adaptativa. Serifa un con-
trasentido ajustar v adaptar la ensefianza en los términos sefialados v,
al mismo tiempo, utilizar procedimientos y actividades de evaluacién
rigidamente homogéneos y estandarizados. Diversificar y ajustar la
accién educativa exige diversificar y ajustar al mismo tiempo los pro-
cedimientos, las actuaciones e incluso los criterios de evaluacion.

Los principios psicopedagogicos que fundamentan la actual
reforma educativa no prescriben una metodologia didactica con-
creta, sino més bien una estrategia didactica general de ensefianza
adaptativa cuya finalidad altima no es otra que la personalizacién y la
individualizacién de la ensefanza mediante una adecuada atencién a
la diversidad. Asi, y con independencia de los métodos concretos de
ensefianza que se utilicen, se proponen como elementos de esta estra-
tegia general los siguientes:

* Tener en cuenta los conocimientos, expectativas, intereses v Diferentes
actitudes con que los alumnos abordan los contenidos y situa- estrategias
ciones de aprendizaje; planificar las actividades de ensefianza metodolé-
de tal manera que proporcionen informacién al respecto v per- .
mitan ajustar la accién educativa en consecuencia. gicas

* Motivar a los alumnos para que se impliquen en el proceso de
aprendizaje. Para ello es indispensable que puedan atribuir sen-
tido a lo que se les propone y que las actividades sean atrac-
tivas, que conecten con sus intereses y motivaciones, que se
ajusten a sus conocimientos previos y a su capacidad de apren-
dizaje y, en suma, que les permitan desarrollar expectativas
favorables y un concepto positivo de si mismos.

e Prever aproximaciones sucesivas, con diferentes niveles de
complejidad y profundidad, a unos mismos contenidos de
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aprendizaje, de tal manera que sea posible abordarlos desde
niveles de conocimiento distintos.

e Promover la interaccién entre alumnos y entre profesores y
alumnos como un instrumento privilegiado para regular los pro-
cesos de ensefianza y aprendizaje y afrontar las dificultades que
se vayan presentando en el transcurso de los mismos. Esto
puede suponer en ocasiones la adopcién de formas organiza-
tivas diversas, combinando el trabajo auténomo, el trabajo coo-
perativo, la organizacion de actividades por subtemas, la exis-
tencia de grupos flexibles, etc.

e Establecer criterios de observacién, analisis y actuacién com-
plementarios y compartidos entre todos los profesores y profe-
soras de un mismo grupo de alumnos, de manera que se puedan
regular los procesos de ensefianza y aprendizaje considerando
diferentes puntos de vista.

e Valorar la mayor o menor adecuacién entre determinadas meto-
dologias didacticas y el aprendizaje de determinados tipos de
contenidos. Asi, por ejemplo, el aprendizaje de procedimientos
se aviene especialmente con la utilizacién de metodologias esen-
cialmente practicas, mientras que el aprendizaje de hechos y
conceptos suele verse favorecido por el trabajo auténomo y el
aprendizaje de actitudes y valores por la adopcién de una meto-
dologia de trabajo grupal cooperativo.

¢ Utilizar las metodologias que se han desarrollado en las distintas
disciplinas y campos del conocimiento como referente para per-
gefiar métodos didacticos capaces de favorecer en mayor
medida el aprendizaje.

Planificar Un elemento de excepcién para adaptar el curriculo del centro a
el espacio de las diferencias individuales de los alumnos es precisamente la planifi-
optatividad cacion y organizacién del espacio de optatividad. Para que éste sea
un instrumento util para la atencién a la diversidad debe ponerse en
estrecha relacién con las capacidades a las que se haya dado prioridad
en los objetivos generales, teniendo en cuenta las diferencias existentes
entre los alumnos y evitando que éstos lo vivan como una parte del
horario escolar en que realizan actividades repetitivas y empobrece-
doras de sus habilidades.

En el disefio y desarrollo de las materias optativas es necesario que
las ofertas contemplen los diferentes intereses y necesidades educa-
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tivas de los alumnos (estilos de aprendizaje, capacidades que deben
reforzarse, contextos mas funcionales, etc.) para que éstos puedan
reconocerse en ellas. Dado que la optatividad no ha de estar necesa-
riamente vinculada a un area o materia determinada, el profesorado
del instituto dispone de un amplio margen de autonomia para orga-
nizarlo de acuerdo con los principios descritos anteriormente: organi-
zacion interdisciplinar y/o globalizada, dimensién mas funcional y
practica de los saberes, contextos mas cercanos a los alumnos, etc.

Un complemento necesario para planificar la atencion a la diver- Plan de
sidad es el Plan de Orientacién Académica y Profesional, cuya fina- Qrientacion
lidad tltima es contribuir al desarrollo personal y social de los alumnos  Académica
facilitando la toma de decisiones en relac?én con su i‘tinerario educa- y Profesional
tivo en la etapa vy con la eleccién académica y profesional posterior.

La orientacion se concibe como un proceso que debe estar pre-
sente en toda la actividad educativa del instituto y ha de implicar a todo
el profesorado v a sus 6rganos de gobierno y de coordinacién docente,
con el objetivo de que el alumno conozca y valore, de forma ajustada,
sus capacidades, motivaciones e intereses. En consecuencia, ademas
de actuaciones que informen al alumnado y propicien su insercién
laboral, debe procurarse que el Proyecto curricular y las programa-
ciones de aula incluyan elementos preprofesionalizadores en los con-
tenidos cuyo aprendizaje promueven.

Todo lo anterior dificilmente podra llevarse a cabo sin un plan Plan de
de acciébn tutorial que dé coherencia a la actividad educativa que Accion
lleva a cabo el profesorado de un mismo grupo de alumnos y favo- Tutorial
rezca el seguimiento personalizado de su proceso de ensefanza y
aprendizaje.

El trabajo cooperativo del equipo de profesores de un mismo
grupo es esencial para garantizar la progresién y la coherencia, en los
diferentes ciclos y cursos, de los acuerdos pedagégicos adoptados, con
carécter general en el instituto y de los ajustes correspondientes a las
necesidades educativas de los alumnos. Los objetivos, contenidos y cri-
terios de evaluacién a los que se da prioridad, asi como los métodos
y formas organizativas adoptados, constituyen un terreno comin que
hace necesaria la cooperacién entre todas las areas. De ahi que la
coordinacién del proceso de ensefianza y aprendizaje y de evaluacion
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del alumnado en las diferentes areas y materias sea un objetivo prio-
ritario de la accién tutorial; sin renunciar, por supuesto, al seguimiento
personal y grupal.

En las programaciones y actividades
de enseinanza y aprendizaje en el aula

En este ambito de configuracién y concrecion del curriculo deben
tomar cuerpo, referidos a alumnos y alumnas particulares, los acuerdos
adoptados en los dos niveles anteriores, es decir, en el Proyecto edu-
cativo del instituto y en el Proyecto curricular de la etapa. Cualquier
unidad didactica que se desarrolle en el aula debe precisar, por tanto,
los objetivos, los contenidos, las actividades de ensefianza y aprendi-
zaje y los procedimientos y actividades para la evaluacién. Ahora bien,
esta planificacion debe contemplar que no todos los alumnos y
alumnas alcanzaran de la misma manera los objetivos, seguirdn el
mismo proceso de aprendizaje y aprenderan exactamente lo mismo.

Las programaciones, y sobre todo su desarrollo en el aula, cons-
tituyen el &mbito de actuacion privilegiado para ajustar la accion edu-
cativa a la diversidad de capacidades, intereses y motivaciones del
alumnado. A este respecto, cabe formular las sugerencias y reco-
mendaciones que se proponen en los parrafos siguientes.

Se deben disefiar situaciones y actividades que permitan desarro-
llar mejor las capacidades a las que se han dado prioridad en el
Proyecto curricular de etapa. Unas y otras deben promover que los
alumnos puedan atribuir sentido a los contenidos y se sientan
motivados para aprenderlos. Con ese fin se seleccionaran los conte-
nidos que mas contribuyen a la consecucién de esas capacidades, orga-
nizandolos como mejor convenga de acuerdo con las caracteristicas
del alumnado.

Las actividades de ensefianza y aprendizaje han de ser diversi-
ficadas, de manera que alumnos con diferentes conocimientos y com-
petencias puedan participar en ellas. En muchos casos se debera incre-
mentar la cantidad v el tipo de ayuda para ciertos alumnos, dado que
no podréan efectuar las actividades tal como estuvieron programadas
en un principio (por ejemplo, utilizar lenguajes diferentes, ofrecer
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explicaciones clarificadoras no previstas, dedicar mas tiempo a unos
alumnos que a otros, proponerles actividades que se relacionen més
directamente con situaciones diarias y de su vida real, etc.).

Se ha de tender, asimismo, a la utilizacion de materiales curricu-
lares diversificados. Ademas de garantizar un equilibrio entre los cinco
tipos de capacidades y los tres tipos de contenidos, y de estar en con-
sonancia con las decisiones tomadas en el Proyecto curricular de la
etapa, los materiales deberan garantizar que existan orientaciones
didacticas que atiendan a la diversidad v actividades variadas que per-
mitan la utilizacién de estrategias y estilos de aprendizaje diferentes:
realizacién de visitas, trabajo cooperativo e individual, recogida de
datos, aplicacién de los aprendizajes a otras situaciones, actividades
deductivas e inductivas, actividades manipulativas, reflexivas y la com-
binacién de ambas, etc. Es importante también que los alumnos dis-
pongan de una gama amplia y variada de materiales curriculares (libros
con las unidades didacticas, monografias, combinacion de lenguajes
graficos con escritos, etc.).

Por daltimo, los materiales curriculares deben permitir plantear
diferentes niveles de exigencia sobre los mismos contenidos, orga-
nizar diferentes tipos de actividades para el aprendizaje de los conte-
nidos y ofrecer motivaciones diferentes.

Las formas de organizacién del trabajo en el aula deben ser Organizacion

diversas, de modo que los profesores puedan dedicar méas tiempo a  flexible

los alumnos que maés lo necesitan. En este marco, puede resultar Gtil  del aula

la adopcion de medidas como agrupamientos flexibles en determi-

nadas &reas y en determinados momentos; formacioén de grupos por

dificultades de aprendizaje para individualizar la accién educativa y

reforzar algunos contenidos con determinados alumnos mientras otros

trabajan autbnomamente; incorporacién de otro profesor o profesora

al aula para dedicarse mas expresamente a algunos alumnos; promo-

cién de relaciones tutoriales entre alumnos, etc.

En cualquier caso, el criterio fundamental en el momento de
escoger una forma concreta de organizacién del trabajo en el aula es
asegurar que se produzca la interaccioén fluida entre el profesor y los
alumnos y garantizar una recogida de informacién sobre el proceso
de ensenanza y aprendizaje que permita revisar y ajustar la accién edu-
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cativa. La informacién obtenida debe servir para delimitar el tipo de
ayuda que hay que prestar al alumnado, pero también para decidir
cuéndo se debe retirar ésta en parte o en su totalidad, de acuerdo con
el principio de que lo fundamental en la ensefianza es la autonomia
creciente de los alumnos.

Los procedimientos e instrumentos de evaluacién deben ser
acordes con la naturaleza y desarrollo de las actividades de ensefianza
y aprendizaje. Se ha mencionado ya en diferentes ocasiones que el
aprendizaje de un contenido puede vy suele producirse en diferentes
niveles de profundidad y también mediante la participacion en con-
textos y actividades distintos. En consecuencia, la evaluacién ha de
permitir detectar el grado de aprendizaje que se estd alcanzando,
mediante actividades que contemplen estos diferentes niveles de
aprendizaje y que hagan intervenir contextos variados.

Estas afirmaciones conducen a otra no menos importante, relativa a
la pluralidad de procedimientos y estrategias de evaluacion: dado que
no todos los alumnos y alumnas aprenden inicialmente los contenidos en
contextos similares, los procedimientos e instrumentos de evaluacién
deben ser capaces de recoger la informacién necesaria para disefiar, en
su caso, nuevos contextos de aprendizaje de los mismos contenidos.

Hasta este momento se han expuesto las vias y posibilidades ordi-
narias més importantes que contempla la actual reforma educativa
para individualizar la ensefianza vy atender a la diversidad de capaci-
dades, intereses y motivaciones del alumnado. Son, sin lugar a dudas,
las vias mas importantes de atencién a la diversidad, puesto que per-
miten realizar los ajustes necesarios desde la practica general del ins-
tituto. Muy a menudo, la utilizacién de estas vias y posibilidades es sufi-
ciente para que un buen niimero de alumnos y alumnas aprendan mas
y mejor progresando a través del curriculo de la etapa y para que se
reduzcan significativamente las demandas de una atencién educativa
diferenciada y de una intervencién permanente de los servicios espe-
cializados de orientacién y apoyo.

Es mas, incluso en el caso de los alumnos que requieren actuaciones
pedagégicas especificas para seguir progresando personal y educativa-
mente de acuerdo con su situacion, estas vias y posibilidades ordinarias
configuran el contexto donde plantear y llevar a cabo dichas actuaciones
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especificas. Asi, podria afirmarse sin excesivo riesgo de error que, cuando
el profesorado de un grupo de alumnos conoce bien su area y como con-
tribuye a las finalidades de la etapa, ensefia de acuerdo con los principios
psicopedagégicos expuestos y evaliia lo que realmente ha ensefiado, el
niimero de demandas de atencién educativa diferenciada y de interven-
cién de los servicios especializados de orientaciéon y apoyo se reduce con-
siderablemente. Dicho de otra manera, antes de acudir al disefio y puesta
en practica de las medidas “extraordinarias” de atencion a la diversidad
que también contempla la actual reforma educativa, es conveniente
revisar y garantizar que las posibilidades y vias expuestas en los apartados
anteriores estan siendo utilizadas en toda su potencialidad.

No obstante, hay ocasiones en que las vias y posibilidades ordi- Importancia
narias de atencion a la diversidad no bastan para que determinados de las
alumnos y alumnas puedan acceder al curriculo establecido con edidas
carécter general tal como ha sido configurado y concretado en el ordinarias de
Proyecto curricular de etapa y en las correspondientes programa-
ciones .de aula. Cuando esto sucede, es necesario adoptar otras
medidas complementarias, de caracter extraordinario, mas ajustadas
a sus necesidades y que los sittien en mejores condiciones para desa-
rrollar las capacidades reflejadas en los objetivos generales de la etapa:
la permanencia de un afio més en el mismo ciclo o curso, las adapta-
ciones curriculares significativas v la diversificacién curricular.

atencion a la
diversidad

Vias y medidas extraordinarias
de atencion a la diversidad

Se describen seguidamente estas medidas extraordinarias de aten-
cién a la diversidad, entendiendo que su disefio, desarrollo y evalua-
ci6én implican, de una u otra manera, todos los ambitos mencionados
de configuracién y concrecién del curriculo escolar: el curriculo oficial,
el Proyecto educativo de centro, el Proyecto curricular de etapa, las
programaciones de aula y los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Hay que reiterar una vez mas que estas soluciones sélo resultaran
eficaces en la medida que ofrezcan una atencién educativa ajustada a
las necesidades de los alumnos para los cuales las medidas ordinarias
de atencion a la diversidad no han sido, o no son va, suficientes.
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La permanencia de un afio mas
en el mismo ciclo o curso

En muchos casos suele ser una alternativa facil y hasta cierto punto
tranquilizadora, dado que favorece la tendencia a dar atencién singular
a algunos alumnos y alumnas mediante recursos muy especificos que
inciden poco (si no se explicita y se realiza un considerable esfuerzo)
en la modificacién de los criterios de trabajo ordinario. En ocasiones,
la posibilidad misma de repeticién puede generar la creencia de que
no es necesario preocuparse demasiado por los alumnos y alumnas
que no “siguen”, pues va se ha previsto el curso de repeticién o las
clases de recuperacion.

La “repeticiéon” debe contemplarse como una medida comple-
mentaria de las expuestas con caracter general; para adoptarla habra
que tener en cuenta: los objetivos y contenidos trabajados; el tipo de
las actividades de ensefanza y de evaluacion; el compromiso del pro-
fesorado con las medidas ordinarias y extraordinarias; etc. En el
supuesto de que se hayan agotado todas las opciones antes de orga-
nizar el afo de “repeticién”, éste debe estar estructurado de tal manera
que pueda garantizarse que los alumnos y alumnas que lo cursen
podrén continuar con regularidad (con las ayudas que sean precisas)
el ciclo o curso siguiente.

Asi pues, la permanencia de un afio mas en el mismo ciclo o curso
no debe entenderse como una mera “repeticién” o ampliacion de lo
dado por la que se ofrece al alumno “maés de lo mismo”. Por el con-
trario, debe plantearse como una adecuacién del conjunto del cu-
rriculo que se efecttia teniendo en cuenta el nivel alcanzado por el
alumno en la consecucién de los objetivos de cada area. De ese modo
se conseguira reforzar los aprendizajes en los que el alumno encuentra
mayores dificultades sin desatender las &reas o materias en los que ya
ha desarrollado o aprendido las competencias requeridas por los obje-
tivos. La permanencia de un afio més en un mismo ciclo o curso no
ha de reproducir las condiciones educativas que presumiblemente pro-
vogcaron las carencias y los desajustes detectados. Si tales condiciones
se reproducen, los alumnos y alumnas lo perciben inmediatamente,
sus expectativas escolares y de aprendizaje disminuyen, su interés
desaparece y la repeticion deja de tener sentido como medida de aten-
cion a la diversidad.
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Las adaptaciones curriculares significativas

Las adaptaciones curriculares significativas se refieren a las modi-
ficaciones que afectan a los contenidos, objetivos y criterios de eva-
luacién del curriculo establecido con caracter general. Estas modifica-
ciones suponen un paso més en la individualizacién de los procesos
de ensefianza y aprendizaje para aquellos alumnos que, complemen-
tarlamente a los apoyos habituales que tiene todo el alumnado, pre-
cisan otro tipo de ayudas y adecuaciones del curriculo menos usuales,
bien sea temporal o permanentemente, para alcanzar los objetivos
establecidos. En este sentido, las adaptaciones curriculares significa-
tivas pueden referirse tanto a un alumno o alumna concreto como a
un grupo de alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales
similares.

Desde este planteamiento, la elaboracién y desarrollo de ﬁdapta-
ciones cumcu]ares 51gn1f1cat1vas no se hmlta alos alumnos qlfafienen;" ;

cativa. Las necesidades educativas especiales pueden ser, sin embargd:
muy diferentes entre si, lo que debe ser tenido en cuenta cuando se
concreten las ayudas pedagégicas para cada alumno o alumna. Para
determinar tales ayudas es necesario analizar el contexto social y edu-
cativo asi como las caracteristicas e historia personal, v poner todo
ello en relaciéon con las ayudas educativas que vayan a ofrecerse.

Las adaptaciones curriculares significativas constituyen una res- Interrelacion
puesta a las necesidades singulares de determinados alumnos en el de las
marco de las estrategias y medidas generales de atencion a la diver-  djyersas
sidad del instituto. Su puesta en préctica no implica necesariamente medidas de
una via paralela y diferenciada de atencién a los alumnos y alumnas
implicados, aunque en algunos casos pueda llegar a serlo. Sin
embargo, incluso en estos casos, las adaptaciones curriculares signifi-
cativas son una medida mas de atencién a la diversidad que

" debe plantearse y llevarse a cabo en estrecha coordinacién con el resto
de medidas previstas. En este sentido, es importante, en el momento
de proceder a adaptar significativamente la propuesta curricular para
un alumno o grupo de alumnos, valorar el nivel de competencia alcan-

atencion a la
diversidad
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zado y ponderar cuidadosamente, en funcién de esta valoracion, hasta
qué punto el alumno o alumnos afectados pueden beneficiarse,
mediante la aplicacién de las medidas habituales y ordinarias de aten-
cién a la diversidad, de las actividades de ensefianza y aprendizaje que
se llevan a cabo en el aula ordinaria.

La elaboracién y desarrollo de adaptaciones curriculares significa-
tivas es un proceso compartido de toma de decisiones que afecta al
Proyecto educativo de centro, al Proyecto curricular de etapa, a las
programaciones y a su puesta en practica en el aula. Las decisiones
adoptadas por las instancias correspondientes en estos diferentes
ambitos deben ser analizadas minuciosamente para asegurar su inte-
rrelacién y coordinacion. En el caso de la Educacién Secundaria
Obligatoria, el profesorado de las &reas implicadas, con el apoyo del
Departamento de Orientacién y con la coordinacién del tutor o tutora,
comparte la responsabilidad en el disefio, desarrollo y evaluacion de
las adaptaciones curriculares.

Aunque no es pretension de este documento agotar los multiples
aspectos que hay que tener en cuenta en la elaboraciéon y puesta en
practica de adaptaciones curriculares significativas’, conviene quizas
recordar que en toda adaptacion curricular hay que determinar, de
acuerdo con el Proyecto curricular de etapa y la Programacion de aula,
los referentes curriculares fundamentales, establecidos en términos de
capacidades, que guiaran la practica pedagégica:

¢ Efectuar una evaluacién psicopedagégica para identificar v
valorar las necesidades educativas de los alumnos y alumnas en
relacion a estos referentes curriculares.

¢ Confeccionar una propuesta curricular y de actuacién pedago-
gica que tenga como objetivo el progreso personal y educativo
del alumnado de acuerdo con la etapa y ciclo que esta cursando.

Y, por dltimo, incluir una propuesta de como intervendréan los
diferentes servicios y recursos educativos del centro y del sector.

! Puede consultarse, a este respecto, el documento Los alumnos con necesidades

educativas especiales en la Educacién Secundaria Obligatoria. En “Materiales
para la Reforma. Educacién Secundaria Obligatoria” (*Caja Roja”). Madrid:
Ministerio de Educacién y Ciencia, 1992.
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La diversificacion curricular

Para poder alcanzar las capacidades resefiadas en los objetivos
generales, algunos alumnos y alumnas requieren otro tipo de ayudas
pedagbaicas que, aunque diferentes a las expresadas hasta el momento,
las complementan. La medida especifica de diversificacién curricular se
sittia, dentro del contexto de la Educacién Secundaria Obligatoria, en
el marco de los distintos dispositivos educativos previstos por los insti-
tutos para la atencién a la diversidad. Estas ayudas tienen efectos posi-
tivos sobre todo el alumnado, especialmente sobre aquel sector del
mismo con mayores dificultades para progresar en su aprendizaje. No
obstante, las posibilidades y medidas hasta aqui comentadas pueden
ser insuficientes para determinados alumnos y alumnas que, por sus
caracteristicas, necesitan ayudas de caracter mas extraordinario.

En el caso que nos ocupa, estas ayudas consisten en modifica- La
ciones sustanciales no sélo de los objetivos generales, de los conte-  diversi-

nidos vy de los criterios de evaluacién, como sucede en el caso de las ficacion
adaptaciones curriculares significativas, sino también de la organiza- ;
y : A curricular,
cién de las propias areas de la etapa establecidas con caréacter general. |
mmersa en

Desde este punto de vista, la diversificacién curricular debe enten-
derse como un tipo particular de adaptacién curricular que implica, la actividad
entre otros aspectos, la sustitucién o modificacién de objetivos, del centro
contenidos e incluso de dreas, v la incorporacién, en contrapar-

tida, de otros objetivos y contenidos. Esta medida, como el resto de

las expuestas en el presente documento, no tiene otro cometido que

ayudar a sus destinatarios a desarrollar satisfactoriamente las capaci-

dades determinadas en los objetivos generales.

Puesto que se pretende que los alumnos y alumnas implicados par-
ticipen al méximo de las experiencias curriculares previstas con
caracter general para todo el alumnado, en la planificacion v puesta
en préctica de la diversificacion curricular es necesario respetar una
serie de criterios y principios fundamentales que pueden resumirse
como sigue:

a) Los programas de diversificacion curricular deben tener como
referente el curriculo de la etapa. Por ello, las propuestas
curriculares correspondientes a las diferentes areas y ambitos
de estos programas deben ser adaptaciones de las que, con
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b)

d)

caracter general, se han acordado en el centro para cada area
o materia. Esta es una condicién indispensable para que los
alumnos puedan obtener la titulacién correspondiente a la
etapa, dado que asi se garantizan puntos de conexién con lo
que cursan los demas alumnos y alumnas y se evita que las
actividades diferenciadas, que necesariamente han de rea-
lizar, se conviertan en un curriculo paralelo y segregado.

Como criterio general, el alumnado que cursa un programa de
diversificacién' curricular debe haber recibido previamente
ayudas pedagégicas singulares (ajustes en las actividades de
ensefianza, en la metodologia, en los criterios de evaluacién, etc.)
dirigidas a satisfacer sus peculiares necesidades educativas. Sélo
en el caso de que dichas ayudas hayan sido insuficientes, puede
justificarse la incorporacion a un programa de diversificacion
curricular. La diversificacién curricular es una medida extraordi-
naria y extrema de atencién a la diversidad, por lo que debe evi-
tarse plantearla sin haber agotado previamente las posibilidades
de otras medidas y vias mas ordinarias y normalizadoras.

Hay que garantizar al méaximo la continuidad de tipo y de
grado de las medidas de atencion a la diversidad a lo largo de
toda la etapa para que la distancia entre las actuaciones peda-
gogicas generales del centro v la diversificacion curricular sea
la menor posible. Ello implica desarrollar y explotar al méaximo
las diferentes medidas y vias mencionadas anteriormente,
corrigiendo los eventuales desajustes a medida que se vayan
produciendo v evitando depositar toda la confianza en la
adopcion de medidas extraordinarias al término de la etapa,
cuando a menudo el desajuste es ya irreversible.

Es necesario asegurar la coordinacion del profesorado
que imparte clase a los alumnos y alumnas de un programa
de diversificaciéon curricular, asi como la coordinacién entre
este profesorado v los correspondientes Departamentos
Didacticos. Este principio subraya la exigencia de implicar en
la atencién a la diversidad en general, y en las medidas extra-
ordinarias en particular, a todo el profesorado y al conjunto
de érganos de gobierno y coordinacion docente del centro.

La diversificacién curricular incorpora e integra muchas de las
medidas y vias de atencién a la diversidad mencionadas previamente.
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Asi, por ejemplo, contempla la posibilidad de:

* Incorporar adaptaciones curriculares significativas en una o
varias de las areas del curriculo comin que van a cursar los
alumnos implicados.

e Agrupar los objetivos y los contenidos en ambitos curriculares
que sustituyan a las &reas establecidas con caracter general con
el fin de favorecer la globalizacién, interdisciplinariedad y fun-
cionalidad del aprendizaje.

e Llevar a cabo una adaptacién y aplicacién flexible de los crite-
rios de evaluaciéon.

¢ Explotar al méximo las posibilidades del espacio de opciona-
lidad con el fin de alcanzar los objetivos establecidos con caracter
general mediante actividades y contenidos acordes con los inte-
reses de los alumnos y alumnas implicados.

Cabe recordar, por Gltimo, en esta primera aproximacion a la
diversificacion curricular, que se trata de una medida de atencién a la
diversidad que solo puede aplicarse cuando los alumnos y alumnas
tengan dieciséis afios o estén a punto de cumplirlos y cuando, después
de realizar la evaluacion psicopedagégica correspondiente, se consi-
dere que es imprescindible para que estos alumnos puedan alcanzar
los objetivos generales de la Educacién Secundaria Obligatoria y
puedan acceder, de este modo, al titulo de Graduado en Educacién
Secundaria.
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Capitulo II:
La atencion a la diversidad
en la Educacion Secundaria Obligatoria

La diversidad de capacidades,
intereses y motivaciones del alumnado

Al inicio del capitulo anterior se ha afirmado que la atencién a la
diversidad en la ensefianza debe concebirse en términos de la interac-
cién que se establece entre las caracteristicas de los alumnos y alumnas
—entendidas como el conjunto de capacidades, intereses y motiva-
ciones— v las propuestas pedagégicas que se le ofrecen en el centro y
en el aula. La cantidad y calidad de los aprendizajes (y también sus difi-
cultades) son fruto de esta interaccién, de tal forma que ésta es la que
determina, en buena medida, las necesidades educativas del alumnado.

Las necesidades educativas tienen origen y concreciones distintas
que requieren actuaciones igualmente diferentes. En efecto, y en lo
concerniente a los alumnos y alumnas, el origen de las diferencias
remite a una amplia gama de factores vinculados fundamentalmente
a su contexto social, cultural, étnico y familiar; a su historia educativa
y escolar; al género y a las condiciones personales de desarrollo (sobre-
dotacién y discapacidades intelectuales, motoras, sensoriales o psi-
quicas). Estas diferencias se concretan en el proceso de ensefianza y
aprendizaje en diferencias en cuanto a valores, expectativas perso-
nales v escolares, autoconcepto, estilos de aprendizaje, intereses,
motivaciones, capacidades, ritmos de aprendizaje, etc.

Las ofertas educativas promocionan unas determinadas culturas y

~ elementos culturales, practicas socializadoras, valores, conocimientos,
meétodos didacticos, etc. que son impulsados por profesores diferentes
y que, habitualmente, conectan mas directamente con ciertas carac-
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teristicas individuales que con otras. Esto significa que, en buena
medida, las necesidades educativas de los alumnos son también fruto
de las condiciones de la escolaridad y de las experiencias de aprendi-
zaje en las que participan.

De ahi que la capacidad de aprendizaje, por ejemplo, no deba
entenderse como algo estético e impermeable a las experiencias edu-
cativas. Por el contrario, éstas inciden en el desarrollo del alumno y
en su capacidad para aprender, de tal manera que el ajuste de la ayuda
pedagogica es a la postre tan decisivo como las propias caracteristicas
individuales.

Por otra parte, como es ampliamente sabido, la motivacién por
los aprendizajes que se proponen al alumnado condiciona en buena
medida el desarrollo de la capacidad de aprendizaje. Ahora bien, la
motivacién depende en buena parte de la historia de éxitos y fracasos
escolares y también de que los contenidos tengan algin sentido para
los alumnos y les resulten funcionales. En este sentido, el papel del
profesorado es crucial, pues le corresponde presentar los contenidos
y actividades de aprendizaje de forma que los alumnos comprendan el
por qué y el para qué de lo que aprenden, desarrollen y afiancen unas
expectativas positivas en cuanto a su capacidad de aprendizaje y, en
definitiva, se motiven por el trabajo escolar.

En cuanto a los intereses y preferencias, debe subrayarse no sélo
su incidencia en la atribucién de sentido a los aprendizajes que se llevan
a cabo, sino también que son producto de los logros o frustraciones de
los alumnos en sus experiencias instruccionales previas. La importancia
de esta consideracién radica en que los intereses, en las edades corres-
pondientes a la Educaciéon Secundaria Obligatoria, adquieren una espe-
cial relevancia, constituyendo un factor de motivacién de primer orden,
pues aumentan las preferencias personales, y entre ellas, las relacio-
nadas con expectativas de futuro académico y profesional.

Estas observaciones ponen de manifiesto que el origen y las causas
de las diferencias escolares entre el alumnado son multiples. En la
Educacién Secundaria Obligatoria se manifiestan ademéas de manera
muy peculiar en la medida en que las diferencias que de forma natural
existen entre los alumnos y alumnas son sensiblemente mayores que
en otras etapas educativas. Se puede afirmar sin miedo a equivocarse
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que en la Educacion Secundaria Obligatoria las diferencias en cuanto
a capacidades, motivaciones e intereses entre los alumnos y alumnas
se agrandan, y que un nimero mayor de ellos requiere atenciones edu-
cativas diferenciadas. Pero, con la misma contundencia, se puede
afirmar que las razones de esta situacién no estan Unicamente vincu-
ladas a condiciones personales de discapacidad sensorial, motora o
psiquica o de sobredotacion intelectual, sino también al contexto eco-
némico, social y cultural de procedencia, asi como al historial educa-
tivo y escolar v, en especial, a los planteamientos pedagégicos, curri-
culares y organizativos de esta etapa educativa.

En efecto, la educacién secundaria se ha planteado tradicional- Relevancia
mente de acuerdo con unos parametros que tienden a amplificar atn  de las
maés, si cabe, las diferencias individuales y sus repercusiones sobre el condiciones

aprendizaje: escolares

— organizacién disciplinar del curriculo;

— mavyor heterogeneidad y amplitud de los contenidos incluidos
en él;

—  escasa coordinacién entre el profesorado de un mismo grupo
de alumnos y alumnas;

— coexistencia de diferentes modalidades de formacién en cen-
tros relativamente grandes;

—  formas de coordinacién y funcionamiento que no facilitan el
trabajo cooperativo del profesorado;

— accién pedagogica segmentada y compartimentada en dife-
rentes areas o materias;

— programas sobrecargados v extensos;

— didActicas centradas en la transmisién de conocimientos (fun-
damentalmente referidos a conceptos);

— divorcio entre la teoria y la practica;

— énfasis en el corpus cientifico de cada disciplina mas que en
el proceso de aprendizaje del alumnado...

Todos ellos son parametros, en suma, que responden mas bien a
un planteamiento de ensefianza especializada y no comprensiva. La
interaccion de estas variables con el contexto social y cultural, la his-

" toria educativa y escolar y otras caracteristicas individuales del alum-
nado produce, con relativa frecuencia, fuertes desajustes entre las
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necesidades de un cierto nimero de alumnos y alumnas v las carac-
teristicas de las ensefianzas, con las consiguientes repercusiones nega-
tivas sobre el desarrollo personal de los alumnos que se traducen, en
ocasiones, en formas de comportamiento muy extremas (absentismo,
abandono escolar, “pasotismo”, etc.) y en intereses y formas de socia-
lizacién al margen de los centros educativos.

De ahi la urgencia de adoptar un planteamiento de ensefanza
comprensiva y no segregadora en la Educacién Secundaria Obligatoria
y de utilizar v explotar las posibilidades de atencién a la diversidad
expuestas en el capitulo anterior, desde las que tienen un caracter mas
genérico y preventivo hasta las mas especificas, ya sean ordinarias
(grupos flexibles, refuerzos, desdobles, cambios metodolégicos,
ayudas complementarias, etc.) o extraordinarias (adaptaciones curri-
culares significativas, permanencia de un afio mas en un ciclo o curso
o programas de diversificacion curricular).

La diversificacion, via extraordinaria para
obtener el Graduado en Educacion Secundaria

Una de las caracteristicas que definen la educacion obligatoria es
su naturaleza no selectiva. No obstante, la existencia de una titulacién
al finalizar la Educacién Secundaria Obligatoria, asi como el hecho de
que esta titulaciéon pueda ser obtenida o no, obliga al propio sistema
educativo a poner los medios necesarios para que la obtencién del
titulo sea una posibilidad real al alcance de todos los alumnos y alumnas
Y no un criterio de seleccion de los considerados “mas aptos”; es decir,
de los que consigan superar un pretendido nivel estandar que la
mayoria de las veces viene determinado por las exigencias de las moda-
lidades educativas posteriores.

No hay que perder de vista el hecho que la ensefianza postobli-
gatoria plantea una diversidad de opciones que no entrafian las mismas
exigencias de formacién de base, por lo que seria a todas luces impro-
cedente asociar la obtencién del titulo a una de ellas (por ejemplo, el
Bachillerato o incluso una modalidad del mismo). Seria, en efecto, un
contrasentido que un alumno no obtuviese el titulo de Graduado en
Educacién Secundaria, y por tanto no pudiese continuar estudios pos-
teriores de ningln tipo, porque no ha conseguido el nivel requerido,
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en determinadas areas o materias, para seguir con aprovechamiento
una de las muchas opciones posteriores.

Ademas, hay que tener en cuenta que el titulo de Graduado en
Educacién Secundaria no sélo cumple una funcién académica, como
requisito de acceso a posteriores ensefianzas regladas, sino que tiene
también un importante valor socio-laboral. Desde este punto de vista,
no poseer dicho titulo puede convertirse indirectamente en un factor
de discriminacién para las personas que opten por incorporarse al
mundo del trabajo una vez finalizada su escolarizacién obligatoria. Por
otro lado, si bien es cierto que para una parte del alumnado la
Educacién Secundaria Obligatoria significara el fin de su periodo de
educacion formal, no lo es menos que posteriormente este alumnado
puede estar interesado en continuar su formacién académica o en
aprovechar otras posibilidades formativas cada vez mas extendidas.
En cualquiera de los casos, poseer o no el titulo de Graduado en
Educacién Secundaria puede resultar decisivo.

El hecho de que el titulo no sélo acredite el haber alcanzado los
objetivos generales de la etapa, ya de por si importante, sino que a la
vez abra un amplio abanico de opciones posteriores (educativas o de
acceso al mundo del trabajo) es razon mas que suficiente para asegurar
que su obtencién esté realmente al alcance de todo el alumnado.

Ciertamente, la adopcién de un planteamiento curricular abierto
y flexible que apuesta por un modelo de ensefianza adaptativa es la
mejor garantia, tal como se ha argumentado anteriormente, para que
las intervenciones educativas se vayan ajustando a las necesidades del
alumnado en el momento mismo en que aparecen, de modo que su
progreso en el logro de los objetivos propuestos no quede bloqueado.
No por eso hay que suponer que todas las dificultades educativas v de
aprendizaje de todos los alumnos van a quedar resueltas mediante los
ajustes y adaptaciones curriculares y organizativos que se puedan ir
adoptando a lo largo del proceso educativo.

Cabe prever que la prolongacién de la escolaridad obligatoria dos
cursos méas puede conllevar, sobre todo si se tiene en cuenta la diver-
~ sidad del alumnado y la realidad actual de la educaciéon secundaria, que
determinados alumnos y alumnas lleguen a la edad correspondiente a
la finalizacion de la etapa y no hayan alcanzado los objetivos generales
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de la misma ni estén en disposicién de alcanzarlos a través de las
medidas ordinarias de atencién a la diversidad y del curriculo ordinario.
En estos casos, para que los alumnos y alumnas puedan alcanzar los
objetivos generales, sera necesario adoptar una serie de medidas, tanto
de caracter pedagégico, curricular y organizativo como relativas a
recursos especificos, que no son las habituales y que revisten, por
tanto, un caracter extraordinario.

El articulo 23 de la LOGSE contempla esta circunstancia estable-
ciendo la posibilidad, en su apartado primero, de que los alumnos y
alumnas que se encuentren en la situacién mencionada puedan
alcanzar los obijetivos generales de la Educacion Secundaria Obliga-
toria, v por lo tanto acceder a la titulaciéon correspondiente, mediante
las oportunas diversificaciones del curriculo en los centros ordinarios.
Esta diversificacion del curriculo debera concretarse en un programa
que asegure también la individualizacién de la ensefianza, y en el que
la organizacion v seleccién de los contenidos de determinadas areas y
la priorizacién de sus objetivos y criterios de evaluacién, asi como la
metodologia empleada, atiendan, por una parte, a la situacién de par-
tida de cada alumno o alumna (establecida mediante la correspon-
diente evaluacién psicopedagégica), y por otra, al desarrollo de las
capacidades establecidas en los objetivos generales de la etapa.

En todo caso, la incorporacién a un programa de diversificacién
curricular debe ser voluntaria para el alumno o alumna, puesto que
la edad de entrada requerida por la LOGSE (dieciséis afios) le da
derecho a decidir si continlia cursando la educacion obligatoria apro-
vechando la oportunidad que se le ofrece, o bien opta por otra alter-
nativa mas acorde con sus expectativas, intereses y preferencias (incor-
porarse al mundo laboral, cursar un programa de Garantia Social,
etc.). Esto debe tenerse en cuenta no sélo en los procesos evaluativos
para detectar y ayudar al alumnado a descubrir sus verdaderos inte-
reses y motivaciones, sino también para organizar los programas de
diversificacion curricular de tal manera que los alumnos implicados
puedan atribuirles sentido y conectarlos con sus expectativas.

Resulta obvio, por lo anteriormente dicho, que la diversificacion
curricular prevista en la LOGSE es una medida mas de accién posi-
tiva dirigida a alumnos y alumnas que —por el contexto econémico,
social y cultural, por su historia educativa y escolar o por condiciones
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personales asociadas a discapacidad— se encuentran en una situacién
educativa considerablemente alejada de los aprendizajes que se pro-
ponen en la escolaridad habitual. En el marco de la Educacién
Secundaria Obligatoria, que ha de proporcionar una formacion basica,
no caben actitudes claudicantes ante las necesidades educativas espe-
cificas que presenten ciertos alumnos. Por el contrario, es un deber
del propio sistema educativo prever alternativas y facilitar los medios
para lograr el éxito escolar de todos ellos. Este, y no otro, es el sen-
tido tltimo de la diversificacion curricular.

En los capitulos siguientes se trataran los programas de diversifi-
cacién curricular de forma pormenorizada. Ahora sélo queda resumir
este apartado indicando que, en el continuo de la atencién a la diver-
sidad de capacidades, intereses y motivaciones del alumnado, la diver-
sificacién curricular es una medida excepcional que consiste en adaptar
globalmente el curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria a las
necesidades especiales de determinados alumnos y alumnas, con una
organizacién distinta a la establecida con caracter general, que ha de
atender a las capacidades recogidas en los objetivos generales de la
etapa y a los contenidos esenciales del conjunto de las areas. Todo
ello con el fin de que el alumnado que participe en estos programas
pueda alcanzar los objetivos generales y obtener asi el titulo de
Graduado en Educacién Secundaria.

La diversificacion curricular
v los programas de Garantia Social

La LOGSE establece literalmente, en su articulo 23.2, que “para
los alumnos que no aleancen los objetivos de la Educacién
Secundaria Obligatoria se organizardn programas especificos de
Garantia Social, con el fin de proporcionarles una formacién basica
v profesional que les permita incorporarse a la vida activa o pro-
seguir sus estudios en las distintas ensenanzas reguladas en esta
ley vy, especialmente, en la formacién profesional especifica de

grado medio”.

Los programas de Garantia Social, cuya regulacién durante el
periodo de implantacién anticipada del segundo ciclo de la Educacion
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Secundaria Obligatoria ha sido establecida mediante la Orden de 12
de enero de 1993, mantienen una cierta continuidad con los pro-
gramas de diversificacién curricular. Buena parte de las considera-
ciones y sugerencias pedagogicas y didacticas formuladas en este
documento a propdsito de la diversificacién curricular pueden resultar
también de interés para los programas de Garantia Social. Sin
embargo, los programas de Garantia Social tienen una serie de rasgos
propios, sobre todo en cuanto a las finalidades que persiguen y al perfil
del alumnado al que se dirigen, que los diferencia nitidamente de los
programas de diversificacion curricular.

En lo que conciemne a los alumnos a los que se dirigen ambos tipos
de programas, la diferencia fundamental es que, contrariamente a lo que
sucede en el caso de la diversificacion curricular, los programas de
Garantia Social constituyen una oferta formativa dirigida, como establece
la LOGSE, a “los alumnos que no alcancen los objetivos de la educa-
cién secundaria obligatoria”. Los alumnos y alumnas de los programas
de Garantia Social, o bien han finalizado ya la Educacién Secundaria
Obligatoria sin haber alcanzado los objetivos establecidos para esta etapa,
o bien estén cursando ain la Educacién Secundaria Obligatoria pero, a
juicio del equipo educativo y de acuerdo con los resultados de la evalua-
cién psicopedagogica realizada por el Departamento de Orientacion, no
van a poder alcanzar dichos objetivos mediante la utilizacién de todas las
posibilidades, medidas y vias previstas para la atencién a la diversidad en
esta etapa educativa, incluida, por supuesto, la posibilidad de su incor-
poracion a un programa de diversificacién curricular.

Por su parte, la diversificacion curricular es una medida especifica y
extrema de atencion a la diversidad cuya finalidad Gltima y razén de ser
es que determinados alumnos y alumnas puedan alcanzar los objetivos
de la Educacién Secundaria Obligatoria por esta via; en cambio, los pro-
gramas de Garantia Social son una oferta formativa que se dirige a los
alumnos y alumnas que no han alcanzado estos objetivos, o respecto a
los cuales existen razones fundadas para pensar que no van a alcanzarlos
Y que, en consecuencia, no pueden incorporarse de manera inmediata
a las modalidades formativas establecidas con caracter general cuyo
aprovechamiento exige haberlos alcanzado (es decir, al Bachillerato y a
los ciclos formativos de Formacién Profesional de Grado Medio).

Conviene sefialar que, de esta diferencia, no se sigue que los

46



La atencion a la diversidad en la E.S.O.
[ e

alumnos y alumnas de un programa de Garantia Social deban haber
cursado necesariamente con anterioridad un programa de diversifica-
cion curricular. Ni tampoco que la incorporaciéon a un programa de
Garantia Social sea la via de escolarizacién logica y deseable para los
alumnos que han cursado previamente un programa de diversificacién
curricular; sélo para aquéllos que, habiendo cursado un programa de
diversificacion curricular, no hayan alcanzado los objetivos de la
Educacién Secundaria Obligatoria, puede resultar apropiada su incor-
poracién a la garantia social; exactamente igual, por lo demas, que
sucede con el resto de sus compafieros que, sin haber cursado un pro-
grama de este tipo, se encuentren en la misma situacion.

No obstante, lo que si se sigue de esta reflexién en torno a la con-
tinuidad v a las diferencias entre ambos tipos de programas es que los
equipos educativos y los Departamentos de Orientacién deben ase-
gurarse, antes de recomendar la incorporacién de un alumno o alumna
concreto a un programa de Garantia Social, que todas las vias para
que alcance los objetivos de la Educacién Secundaria Obligatoria,
incluida la que supone su incorporacién a un programa de diversifi-
cacién curricular, estan cerradas, son objetivamente irrealizables o no
presentan ninguna perspectiva de éxito. Esta cautela es absolutamente
imprescindible para conseguir, por un parte, que ambos tipos de pro-
gramas cumplan las funciones que les atribuye la LOGSE, y por otra,
para evitar efectos perversos como, por ejemplo, que los programas
de diversificacion se conviertan en la antesala de los programas de
Garantia Social, o atin que estos tltimos se conviertan en una via for-
mativa segregada en el seno de la Educacién Secundaria Obligatoria.

En lo que concierne a las finalidades de ambos tipos de programas,
la caracterizacion de los programas de Garantia Social que hace la
LOGSE no deja lugar a dudas: proporcionar a los alumnos y alumnas
que los cursen una formacién bésica y profesional que les permita
incorporarse a la vida activa o proseguir sus estudios. Asi pues, y
contrariamente a lo que sucede con los programas de diversificacion,
son finalidades que se sitian claramente después de la Educacion
Secundaria Obligatoria. Sin perjuicio de que los alumnos que cursen
programas de Garantia Social puedan incorporarse, en momentos
posteriores de su trayectoria formativa, a las distintas ensefianzas regu-
ladas en la LOGSE, estos programas constituyen una oferta formativa
con una dimensién claramente profesionalizadora orientada a facilitar
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la insercion laboral de los alumnos y alumnas que los cursen, asi como
a promover en ellos la adquisicién de las capacidades requeridas para
su eventual incorporacién posterior, mediante el procedimiento esta-
blecido al efecto, a los ciclos formativos de Formacién Profesional de
Grado Medio.
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Capitulo 1II:

Los programas

de diversificacion curricular:
ordenacion general

y orientaciones para su desarrollo

Caracteristicas generales

De todo lo hasta ahora expuesto se deduce una serie de caracte-
risticas generales que los programas de diversificacion deben poseer.

Antes de pasar a analizar con detalle los elementos basicos de orde-
nacién académica que la Resolucion de 28 de mayo de 1993, de la
Secretaria de Estado de Educacion, establece para estos programas,
conviene profundizar en estas caracteristicas, presentadas ya de forma
resumida en el apartado “La divesificacién curricular” del capitulo pri-
mero (pag. 35y ss.), puesto que de ellas dependen en gran medida
las decisiones posteriores.

La idea basica que debe presidir la elaboracién y puesta a punto
de los programas de diversificacién curricular es que éstos constituyen
una medida educativa especifica y extraordinaria de atencién a la diver-
sidad dirigida a aquellos alumnos y alumnas a los que les resulta impo-
sible alcanzar los objetivos generales de la Educacién Secundaria
Obligatoria mediante el curriculo ordinario establecido con caracter
general para el alumnado del instituto en el correspondiente Proyecto
curricular de etapa.

De esta idea fundamental se siguen una serie de consideraciones
que permiten caracterizar con mayor precision los programas de diver-
sificacion curricular, las cuales se comentan a continuacién.
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El curriculo
de la etapa,
referente
dela
diversificacion
curricular

Los programas de diversificacién curricular tienen como referente
el curriculo de la etapa. Las propuestas curriculares de las diferentes
areas y ambitos incluidos en los programas deben ser adaptaciones de
las propuestas que, con carécter general, se han acordado en el centro
para las 4reas o materias correspondientes. Esta es una condicién
indispensable para conseguir que el alumnado de los programas pueda
obtener el titulo correspondiente a la etapa, ya que permite establecer
puntos de conexiéon con el curriculo que siguen los otros alumnos del
centro y evita que las actividades educativas diferenciadas, que nece-
sariamente se han de realizar, se conviertan en un curriculo paralelo
con una menor consideracién y valoracion social.

La cuestién que hay que resolver es como hacer compatible el
equilibrio entre el referente educativo y curricular comun y las dife-
rencias que deben introducir los programas de diversificacion respecto
al curriculo que siguen los otros alumnos del instituto. Este equilibrio,
aunque dificil, no es imposible de conseguir si tenemos en cuenta el
abanico de posibilidades de atencién a la diversidad que contempla la
actual reforma educativa, en especial las que tienen su origen en las
caracteristicas del propio curriculo oficial, que promueve el desarrollo
y el aprendizaje de una amplia gama de capacidades mediante dife-
rentes tipos de contenidos y en diversos campos del conocimiento.
Asi, todo programa de diversificacién debe guardar, al igual que el
curriculo ordinario, un cierto equilibrio entre las capacidades, los
tipos de contenidos vy los campos del conocimiento que la etapa
pone en juego, y se ha de mantener, en lo fundamental, dentro del
mismo marco de referencia del curriculo ordinario.

Habida cuenta de que estos programas aspiran a que los alumnos
alcancen los objetivos generales de la etapa, resulta obvio que los con-
tenidos y los criterios de evaluacién de las areas del curriculo basico
han de ser tenidos en cuenta en el momento de su elaboracion, aunque
con la flexibilidad que exigen las necesidades educativas concretas de
los alumnos implicados. Partiendo de éstas, el equipo educativo de los
alumnos y alumnas que estan en un programa de diversificacion curri-
cular procedera a reorganizar los contenidos y reinterpretarlos, to-
mando unos en un grado determinado y descartando o reformulando
otros, siempre con el horizonte de alcanzar los objetivos generales de
la etapa. En este sentido, todo lo que se ha dicho en el primer capi-
tulo en relacién al curriculo oficial, al Proyecto educativo de centro, al
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Proyecto curricular de etapa v a la planificacién y desarrollo de activi-
dades de ensefianza y aprendizaje en el aula puede ayudar a conse-
guir y mantener el equilibrio entre curriculo comtin y ensefianza dife-
renciada para el alumnado que sigue un programa de diversificacion
curricular.

Hay que asegurar la continuidad de tipo y de grado de las medidas Continuidad
de atenci6n a la diversidad en el transcurso de la etapa con el fin de de las
que la distancia entre las actuaciones pedagdgicas generales del centro medidas de
y la diversificacién curricular sea la menor posible. Conviene pues atencién a la
desarrollar y profundizar al maximo todas las posibilidades de aten- diversidad
cién a la diversidad comentadas en el capitulo primero, evitando la
tentacién de confiar a los programas de diversificacion curricular el
poder de corregir unos desajustes que podrian tal vez haberse corre-
gido progresivamente, utilizando y explotando dichas posibilidades, en
el transcurso de la etapa.

Cuando los programas de diversificacion curricular estan muy ale-
jados de la practica pedagogica habitual del instituto se produce una
fractura que tiende a convertir en crénicos estos programas, que puede
provocar una situaciéon en que no se utilicen las medidas y vias ordi-
narias de atencioén a la diversidad, v que puede dejar al Departamento
de Orientacién y a los profesores de los programas de diversificacién
curricular la responsabilidad exclusiva en esta materia.

La falta de continuidad a lo largo de la etapa en la aplicacién de
las distintas medidas de atencién a la diversidad puede dar lugar a que
determinados alumnos y alumnas pasen stbitamente de cursar las
areas del curriculo desde un planteamiento convencional a cursarlas,
por ejemplo, de forma globalizada, interdisciplinar y funcional; a que
se pase de aplicar los criterios de evaluacién tal cual estan formulados
a flexibilizarlos al méximo; a que se modifique el modelo de accion
tutorial; o a que cambien de golpe las formas de organizacion de los
grupos. Estos cambios suelen acarrear consecuencias negativas en una
serie de aspectos: debates agrios en relacién a la promocién y titula-
cion del alumnado al que se le ha aplicado medidas educativas espe-
cificas; dificil conexion entre las diferentes actividades educativas del
profesorado v dificil acuerdo de los criterios de actuacién comunes;
incremento del nimero de alumnos y alumnas que en la parte final de
su escolarizacion requieren de medidas mas radicales, que pueden
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llegar a ser traumaticas en ocasiones, para progresar y alcanzar los
objetivos generales de la Educacién Secundaria Obligatoria; afianza-
miento de la idea incorrecta de que en los grupos de diversificacién
solo pueden impartir clase profesores especialistas en necesidades
educativas especiales, etc.

En los institutos en los que las diferentes posibilidades y vias de
atencién a la diversidad no son utilizadas de forma continuada y pro-
gresiva en el transcurso de la etapa es mas facil que los programas de
diversificacion curricular se desvirtien y se alejen de los objetivos para
los que han sido pensados. Por ello, es necesario que el Proyecto curri-
cular incluya un disefio de medidas progresivas de atencién a la diver-
sidad a lo largo de toda la etapa. Sélo asi seré posible organizar una
respuesta adecuada para los alumnos y alumnas menores de dieciséis
afios con necesidades educativas lindantes con las que caracterizan a
quienes cursan un programa de diversificacion curricular.

Los programas de diversificacion curricular deben responder al
principio de maxima normalizacién con el fin de que los alumnos
y alumnas que participen en ellos se sientan integrados en el conjunto
de actividades del instituto, y més especificamente en las disefiadas
para el segundo ciclo de la Educacién Secundaria Obligatoria, Para
ello, es indispensable que el alumnado de los programas de diversifi-
cacién curricular esté integrado, a todos los efectos, en uno de los
grupos ordinarios del segundo ciclo de la Educacién Secundaria
Obligatoria. Este grupo de referencia sera el que les facilite, como al
resto de sus comparieros y compafieras, la insercién y participacién
en las diferentes actividades que se desarrollan en el centro: elecciéon
de delegados, participacién y preparacién de las juntas de evaluacion
si asi esté previsto, participacion e integraciéon en el Departamento de
Actividades Complementarias y Extraescolares, participacién en
debates e iniciativas diversas, etc.

Para que los alumnos y alumnas que participan en programas de
diversificacion se sientan miembros de un grupo ordinario (el que les
corresponda por el nivel educativo y el tipo de programa que realizan),
es muy importante que participen al maximo en las actividades habi-
tuales de sus comparieros y compaiieras, sobre todo en aquellos
aspectos socialmente relevantes en el centro. Entre ellos cabe des-
tacar, ademas de lo sefialado en los puntos anteriores: que los alumnos
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y alumnas cursen como minimo tres areas del curriculo béasico; que el
horario de las actividades diferenciadas de los grupos de diversifica-
cién no imposibilite la participacién en las actividades colectivas de los
grupos ordinarios; que compartan con el grupo ordinario de referencia
el plan de accién tutorial asi como, en la medida de lo posible, el tutor
o tutora; que tengan la posibilidad de compartir con todos los alumnos
del curso o ciclo las mismas materias optativas que se ofertan en el
centro; que los equipos educativos v juntas de evaluacién aborden la
situacion de este alumnado mediante procedimientos similares a los
utilizados con sus compafieros y comparieras, etc.

En suma, la elaboracion y el desarrollo de un programa de diver-
sificacion curricular ha de permitir que su desarrollo e imparticién
pueda realizarse en estrecha vinculacion con el desarrollo habitual de
las actividades en un grupo ordinario. Ello contribuira de manera deci-
siva a conseguir un ambiente de motivacién y a mejorar el rendimiento
escolar de los alumnos implicados en aspectos tales como la adapta-
ciébn a normas, el nivel de aspiraciones y el autocontrol, asi como en
la adquisicién de competencias y habilidades sociales.

El conjunto del profesorado y de los 6rganos de gobierno y coor-
dinacién docente del instituto debe sentirse implicado v participar en
las actuaciones dirigidas a asegurar una adecuada atencién a la diver-
sidad, tanto en lo que concierne a las medidas y vias generales como
a las especificas, y dentro de éstas, tanto a las ordinarias como a las
extraordinarias, en especial a los programas de diversificacién curri-
cular. En este sentido, hay que destacar dos cuestiones de particular
relevancia.

La primera es que una organizacién y propuesta educativa dife-
renciada, como los programas de diversificacién curricular, tiende
naturalmente al aislamiento y a una escasa o nula articulacién con el
resto de las actividades del centro. Para lograr que el conjunto del pro-
fesorado se sienta comprometido con la problematica de la atencién
a la diversidad y que los profesores y alumnos de los grupos de diver-
sificacién curricular no sean marginados de la actividad general del
centro, es imprescindible la colaboracién y la participacién de los
Departamentos Didacticos y del Departamento de Orientacién en el
marco de las competencias y responsabilidades que el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacién Secundaria atribuye a la
Comisién de Coordinacién Pedagégica.
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La segunda es que se debe evitar por todos los medios el aisla-
miento y la etiqueta de “especialistas en atenciéon a la diversidad” de
los profesores y profesoras que imparten las areas especificas de los
programas de diversificacién curricular. En este sentido es esencial la
constitucion y funcionamiento habitual en el instituto de equipos edu-
cativos formados por todos los profesores que imparten clase a los
mismos alumnos, pero en el caso de que esto resulte complejo en un
momento determinado debe garantizarse que todo el profesorado que
interviene en los grupos de diversificacion curricular lleve a cabo, de
forma colectiva y periddica, el seguimiento del proceso de ensefianza
y aprendizaje de los alumnos y alumnas implicados. Por otra parte, la
actuacion del profesorado que imparte docencia en los programas de
diversificacion ha de guiarse por los criterios acordados en la Comisién
de Coordinacién Pedagégica vy en los Departamentos Didacticos
correspondientes, lo cual requiere que el profesorado de las areas
especificas participe en las actividades de estos Gltimos al igual que el
resto de sus miembros.

Como criterio general, los alumnos y alumnas que siguen pro-
gramas de diversificacion curricular deben haber recibido, en el trans-
curso de la etapa, ayudas pedagogicas singulares (ajustes en las acti-
vidades de ensefianza; en la metodologia; en los criterios de
evaluacién; etc.) con el fin de ir superando las dificultades de aprendi-
zaje que previsiblemente habran experimentado. En ese proceso, y
dadas las caracteristicas de los programas de diversificacion curricular,
es importante que los alumnos y alumnas que se incorporen a aqué-
llos posean el bagaje de competencias curriculares v educativas nece-
sarias para cursarlos con aprovechamiento. El anélisis de las ayudas
recibidas por el alumnado a lo largo de la etapa, asi como de sus efectos
sobre el progreso experimentado, permitira valorar hasta qué punto
es razonable esperar que cursen con aprovechamiento un programa
de diversificacion curricular cuya finalidad Gltima es, no se olvide,
alcanzar los objetivos generales de la etapa v, en consecuencia, la
obtencion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria.

Los programas de diversificacion han de estar adaptados a las con-
diciones y necesidades de los alumnos, lo cual exige un intenso segui-
miento y apoyo en el marco del Plan de Accién Tutorial incluido en
el Proyecto curricular de etapa. En consecuencia, al alumnado de estos
programas del equipo educativo que imparte clase, debera prestar una
especial atencion al sequimiento del proceso de ensefianza y apren-
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dizaje asi como realizar un acompafiamiento individual e intenso de
su proceso educativo.

Destinatarios: perfil del alumnado

La LOGSE y las normas que la desarrollan establecen en términos
generales el alumnado al que van dirigidos los programas de diversifi-
cacién curricular. En relacién con sus caracteristicas, sélo se indica que
deben tener dieciséis afios. En cambio, se pone el énfasis en aspectos
de procedimiento. Asi, la Resolucién de 28 de mayo de 1993, de la
Secretaria de Estado de Educaciéon, por la que se regulan los pro-
gramas de diversificacién curricular en la etapa de Educacién
Secundaria Obligatoria durante el periodo de implantacion anticipada
de esta etapa, en su instruccion tercera, recoge, como punto de par-
tida:

Tercera:

1. En los centros educativos donde se imparta la Educacién
Secundaria Obligatoria podran establecerse programas de
diversificacion curricular para alumnos y alumnas mayores
de 16 arios o que los cumplan durante el ario en que el
curso comienza, Y que hayan estado escolarizados en ese
mismo centro el curso precedente, previa evaluacién psi-
copedagdgica y oidos el propio alumno o alumna vy sus
padres. Excepcionalmente se podran aplicar estos mismos
programas al alumnado que se incorpore por primera vez
al Segundo Ciclo de Educacién Secundaria Obligatoria
siempre que cumpla los requisitos antes mencionados.

2. Podran acceder a los programas de diversificacion curricular
en el Segundo Ciclo de la Educacién Secundaria Obligatoria,
siempre con los requisitos de edad indicados en el apartado
anterior, los alumnos y alumnas que en cursos anteriores se
hayan encontrado con dificultades generalizadas de apren-
dizaje en tal grado que les hayan impedido superar los obje-
tivos propuestos para el ciclo o curso correspondiente, y que,
a juicio del equipo de profesores del grupo al que perte-
nezcan v del Departamento de Orientacién, se encuentren
en una situacién de riesgo evidente de no alcanzar los obje-
tivos de la etapa cursando el curriculo establecido.
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Sin embargo, estos destinatarios constituyen un colectivo muy
heterogéneo cuyas caracteristicas conviene precisar para, posterior-
mente, ofrecer las respuestas mas adecuadas.

Son alumnos con una edad comprendida entre dieciséis y die-
ciocho afios que no han completado la Educacion Secundaria
Obligatoria y que, en la mayoria de los casos, habran agotado las opor-
tunidades de permanecer més tiempo en un mismo ciclo o curso sin
haber alcanzado los objetivos correspondientes.

Estos alumnos desean y mantienen expectativas de alcanzar el
titulo correspondiente a la Educacién Secundaria Obligatoria y por ello
aceptan voluntariamente participar en estos programas frente a
otras opciones educativas que por su edad podrian elegir. Es impor-
tante hacer hincapié en la voluntariedad, ya que estos alumnos, al
haber alcanzado la edad establecida para finalizar la ensefianza obli-
gatoria, pueden decidir abandonar el instituto.

Como consecuencia de su situacién econémica, social, familiar;
de su historial educativo y escolar problematico; o por su peculiar pro-
ceso de maduracién y otras condiciones personales estos alumnos
manifiestan serias dificultades educativas y de aprendizaje en la
mayoria de las areas, ademas de presentar en muchos casos problemas
de desmotivacién e inadaptacion escolar. Estas caracteristicas no
tienen, sin embargo, el mismo arraigo en todo el colectivo. Asi, mien-
tras en algunos casos pueden manifestarse a lo largo de toda la tra-
yectoria escolar, en otros pueden aparecer sélo al final de ella. Las
causas pueden ser multiples, aunque acaban confluyendo en situa-
ciones académicas similares que pueden tipificarse como sigue, con el
fin de facilitar las tareas de organizacion y seleccion.

En relacion con sus circunstancias escolares los destinatarios
de estos programas pueden presentar, al menos, tres situaciones dife-
rentes: -

¢ Alumnos y alumnas con dieciséis afios que acaban de finalizar
el primer ciclo de la Educaciéon Secundaria Obligatoria sin
alcanzar los objetivos generales correspondientes, establecidos
por el propio centro en el Proyecto curricular de la etapa. En
el momento de elaborar unas propuestas educativas y curricu-
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lares ajustadas a sus necesidades deberén considerarse, junto
con los objetivos generales del segundo ciclo, algunos del pri-
mero. Son alumnos o alumnas que necesitaréan con toda pro-
babilidad dos cursos para alcanzar los objetivos generales de la
Educacién Secundaria Obligatoria.

¢ Alumnos y alumnas con dieciséis afios 0 mas que han finalizado
el tercer curso de la Educacién Secundaria Obligatoria sin
alcanzar los objetivos generales establecidos por el centro en el
Proyecto curricular de la etapa. Légicamente, en la elaboracion
de las ofertas pedagégicas y curriculares para estos alumnos
debera tomarse como referente el curriculo del segundo ciclo
de la Educacién Secundaria Obligatoria establecido en el
Proyecto curricular de la etapa. Su permanencia en un pro-
grama de diversificacion curricular serd generalmente de dos
cursos, aunque no debiera descartarse una duracién de un curso
en funcién de su nivel de competencia curricular real, intereses
v motivacion.

¢ Alumnos y alumnas con dieciséis afios o mas que han finalizado
el cuarto curso de la Educaciéon Secundaria Obligatoria sin
alcanzar los objetivos generales de la etapa, y para los cuales la
permanencia durante un afio mas en este curso probablemente
no les permitira razonablemente alcanzar dichos objetivos. En
este caso, el planteamiento educativo y curricular de referencia
mas adecuado parece el propio del cuarto curso de la etapa,
junto con algunos elementos generales del ciclo. La perma-
nencia de estos alumnos en un programa de diversificacion
curricular sera de un afio.

Estas situaciones son meramente descriptivas y no pretenden esta-
blecer una tipologia general de las necesidades educativas de los
alumnos y alumnas que pueden participar en un programa de diversi-
ficacién curricular, ni mucho menos servir de base a una propuesta
estandarizada de actuaciones educativas y curriculares para cada una
de ellas. La elaboracién de un programa concreto de diversificacién
curricular sélo sera posible cuando el Departamento de Orienta-
cién del centro lleve a cabo, a partir del seguimiento del proceso de
ensefianza y aprendizaje, la evaluacién psicopedagégica correspon-
diente de acuerdo con los criterios que se establecen en el punto
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“Seleccion y acceso del alumnado” de este mismo capitulo, en la
pagina 69 y ss.

Estructura de los programas

En capitulos anteriores se ha mencionado lo que la LOGSE vy las
normas que la desarrollan dicen respecto a la diversificacién curri-
cular?. En relacién con la estructura de estos programas, el articulo
23 de la LOGSE sefiala inicamente la posibilidad de que, para deter-
minados alumnos y en determinadas condiciones, los objetivos de
la etapa puedan alcanzarse a través de contenidos e incluso de
dareas diferentes a las establecidas con cardcter general. Asi pues,
la LOGSE abre la via de la diversificaciéon curricular, pero sin ordenar
una estructura determinada.

El Real Decreto 1007/1991, de 14 de junio, por el que se esta-
blecen las ensefianzas minimas correspondientes a la Educacién
Secundaria Obligatoria, con el objeto de asegurar las condiciones de
equilibrio curricular v de méxima normalidad anteriormente comen-
tadas, ordena algo més su posible estructura estableciendo que el cu-
rriculo diversificado incluird, al menos, tres dreas del curriculo
basico v en todo caso incorporard elementos formativos del dmbito
lingtiistico y social, asi como elementos del ambito cientifico-tec-
nolégico.

Por su parte, el Real Decreto 1345/1991, de 6 de septiembre, por
el que se establece el curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria
en el &mbito territorial gestionado directamente por el Ministerio de
Educacién y Ciencia no avanza més en la ordenaciéon de la estructura
de los programas de diversificacién. Una mayor concrecion en este sen-
tido se encuentra en la Resolucion de 28 de mayo de 1993, de la
Secretaria de Estado de Educacién, por la que se regulan los programas
de diversificacién curricular en la etapa de Educaciéon Secundaria
Obligatoria durante el periodo de implantacién anticipada de esta
etapa, que da a estos programas un marco normativo y cumple una
doble finalidad: ofrecer al alumnado y al profesorado las garantias

Ver el compendio normativo sobre la ordenacién de la diversificacion curricular
que se incluye en el Anexo Il (pag. 131 y ss.).
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v la orientacién necesarias y permitir la experimentacién vy la even-
tual revisién posterior de la propia norma.

De acuerdo con la primera finalidad, en la Resoluciéon se toman
una serie de decisiones relacionadas con la estructura de estos pro-
gramas:

Cuarta:

La ensefanza de los alumnos y alumnas que sigan un pro-
grama de diversificacién curricular habra de incluir:

a) Tresocuatro dreas del segundo ciclo del curriculo comtin;
aquéllas que, segtin el criterio del equipo educativo for-
mado por los profesores del grupo al que pertenezcan v
del Departamento de Orientacién, sean las mas ajustadas
a sus caracteristicas y necesidades, con las adaptaciones
curriculares que fueran precisas.

b) Las dreas especificas de estos programas que cada centro
determine, con un horario total de 10 a 12 horas semanales.

c¢) Dos horas semanales de Tutoria.

d) Materias optativas, hasta completar 30 horas lectivas
semanales.

Quinta:

1. Las areas especificas senaladas en la instruccioén cuarta.b
se organizardn en torno a los dmbitos lingtiistico y social
y cientifico-tecnolégico.

2. Los contenidos del dmbito lingtiistico vy social serdn selec-
cionados tomando como referencia el curriculo del drea
de Lengua Castellana y Literatura, del drea de Ciencias
Sociales, Geografia e Historia y, en el caso de la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares, del drea de
Lengua Catalana y Literatura.

3. Los contenidos del ambito cientifico-tecnolégico seran
seleccionados tomando como referencia el curriculo de las
areas de Matematicas, Ciencias de la Naturaleza y
Tecnologia.

4. Los alumnos y alumnas que sigan un programa de diver-
sificacién podran cursar, en las horas lectivas correspon-
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dientes a la instruccién cuarta.d, materias optativas de la
oferta ordinaria correspondientes al segundo ciclo de la
etapa o materias especificas diseriadas al efecto, entre las
que seria importante contemplar materias relacionadas
con las areas del curriculo no incluidas en las instruccio-
nes cuarta.a y cuarta.b.

5. La configuracién final del programa de diversificacion de
cada alumno o alumna debera responder, globalmente, a
los objetivos generales de la etapa, y sus contenidos
habran de guardar por ello el equilibrio necesario.

Las razones que avalan las decisiones del Real Decreto sobre la
conveniencia de incluir tres areas del curriculo basico ya se han comen-
tado en los capitulos anteriores, pero conviene analizar por qué la
Resolucién fija un maximo de cuatro areas. Esta decisién responde
al convencimiento de que los alumnos que pueden cursar sin dema-
siadas dificultades mas de cuatro areas estan claramente en el marco
del curriculo ordinario, en cuyo caso no deberian incorporarse a un
programa de diversificacion, sino ser objeto de otras medidas educa-
tivas menos excepcionales.

Por otra parte, la exigencia de que los programas de diversificacion
incluyan elementos de los ambitos lingtiistico y social y cientifico-tec-
nolégico trata de asegurar el equilibrio de la propuesta. El paso que da
la Resolucién al proponer éareas especificas organizadas en torno a
dichos &mbitos es consecuencia, en gran medida, del perfil de los desti-
natarios de los programas de diversificacion. Estos alumnos muestran
dificultades generalizadas de aprendizaje que, en la mayoria de los casos
en los que no media una actitud negativa ante el aprendizaje escolar,
tienen que ver fundamentalmente con dificultades en las 4reas que mayor
uso hacen de las capacidades de expresion, comprension oral y escrita,
calculo y razonamiento logico. Estas dificultades suelen presentarse
acompariadas en muchas ocasiones de una falta de motivacién en
general y de una baja autoestima en relacién con estas areas. Asimismo,
en la mayor parte de los casos, manifiestan interés por aprendizajes que
a menudo se relacionan con expectativas de transicion a la vida adulta
vy, en el marco de ésta, con la insercion en la vida activa y laboral.

Como consecuencia de lo anterior, y considerando ademas que la
adquisicion de las mencionadas capacidades, o de buena parte de ellas,
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requiere medidas especificas entre las que sobresalen la adaptaciéon de
contenidos, objetivos y criterios de evaluacion, asi como tiempos y meto-
dologias mas ajustados, se propone el disefio de agrupamientos diferentes
de las areas y de formas de organizacion de los contenidos que permitan
crear contextos de aprendizaje més cercanos a los intereses de los
alumnos y alumnas y que favorezcan en mayor medida la necesaria atri-
bucién de sentido al aprendizaje. Tales agrupamientos deben recoger los
objetivos y los contenidos fundamentales de las diferentes areas del cu-
rriculo de la etapa, adoptando unos planteamientos de interdisciplina-
riedad y/o de globalizacién en su tratamiento pedagégico y didactico.

Conviene ademés destacar el especial interés que, para estos
alumnos y alumnas, ofrecen las materias de iniciacién profesional
para la consecucién de los objetivos generales de la etapa, tanto por
el estimulo que les supone el hecho de poder trabajar en una materia
que responde en gran medida a sus expectativas (en la que no se les
presupone ningun fracaso y que constituye por tanto un buen recurso
para elevar su autoestima), como por proporcionar un contexto
idéneo para promover el desarrollo de ciertas capacidades y favorecer
la adquisicion y consolidacién de ciertos contenidos.

El programa base
de diversificacion curricular

Un programa de diversificacién curricular es, en cierto sentido, la
reelaboracién casi completa de una parte del curriculo para determi-
nados alumnos y alumnas en funcién de sus caracteristicas y necesi-
dades. En las paginas precedentes se han comentado las caracteris-
ticas de los destinatarios de los programas de diversificacién, asi como
algunas claves de la atencion educativa que estos alumnos requieren.
Conviene ahora plantear como deben organizarse los programas de
diversificacion para que, teniendo en cuenta las caracteristicas del
alumnado v las claves mencionadas, constituyan una respuesta edu-
cativa ajustada y eficaz. O lo que es lo mismo, conviene concretar
cémo debe plantearse la adecuacion del curriculo para estos alumnos
y alumnas en un centro educativo en particular.

Del estudio de experiencias educativas cercanas a este tipo de
alumnado, y como resultado del anélisis de las atenciones que éste
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demanda, se deduce que es previsible que la respuesta al alumnado
que cursa programas de diversificacion tenga bastantes aspectos y ele-
mentos comunes. Esto es asi, en buena medida, porque es previsible
que dentro de ese colectivo heterogéneo aparezcan con mayor fre-
cuencia determinadas situaciones (trayectorias escolares, niveles de
acceso, dificultades de aprendizaje, etc.) y, en parte también, porque
es evidente que, con independencia del tipo de alumnado, hay ciertas
medidas favorecedoras del éxito escolar.

Estos elementos comunes pueden abarcar tanto principios meto-
dolégicos (globalizacion, ensefianza personalizada, etc.) como conte-
nidos de especial relevancia (por ejemplo, aprendizajes relativos a la
insercién en la vida activa y profesional) o formas de organizaciéon del
curriculo v de las actividades de ensefianza y aprendizaje (mantener
algunas areas del curriculo basico cursandolas con los grupos ordina-
rios; incardinaciéon en la organizacion general del segundo ciclo de
ESO; horarios que permiten un seguimiento tutorial frecuente, etc.).
Sin olvidar, por supuesto, el otorgar prioridad a los objetivos v crite-
rios de evaluacién que mejor se adapten a las caracteristicas de los
alumnos (por ejemplo, aquéllos que son més basicos e inciden en
mayor medida en el aprendizaje de capacidades de diferentes éreas).

Tales elementos comunes han de servir de base para que, en el
marco del Proyecto curricular de la etapa v en coherencia con el
mismo, se determinen y planifiquen las respuestas educativas en rela-
cion a queé, cuando y cdmo ensenar y evaluar a los alumnos y alumnas
que cursan programas de diversificacion, las respuestas a estos inte-
rrogantes que configuran el programa base de diversificacion curri-
cular y proporcionan el referente principal de la actuacién pedagogica
del profesorado respecto de un alumno concreto.

Podran determinarse estos elementos comunes con cierta facilidad
a partir de la experiencia y organizarse de modo que configuren un
instrumento intermedio de ayuda para la elaboracién de los programas
individualizados de diversificacion curricular. Dado que en la mayor
parte de los centros sera necesario establecer programas de diversifi-
cacién de uno y dos afios de duracién, y que cada una de estas posi-
bilidades puede demandar una organizacién y unos recursos diferen-
ciados, se propone que cada instituto elabore dos programas base de
diversificacion curricular que respondan a cada una de dos situaciones
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generales, facilitindose de este modo el proceso de adaptacion a las
necesidades de cualquier alumno o alumna.

La Resolucién de la Secretaria de Estado de Educacion anterior-
mente mencionada establece, en sus instrucciones sexta y séptima, los
elementos de los programas base de diversificacion curricular, asi como
su relacién con el Proyecto curricular de etapa, del que han de formar
parte, y asigna la responsabilidad de elaborarlos de forma conjunta al
Departamento de Orientacion v a los Departamentos Didacticos.

Sexta:

Los alumnos v alumnas podréan permanecer en los pro-
gramas de diversificacién curricular uno o dos afos, en funcién
de sus necesidades v expectativas, asi como de su edad.

Séptima:

1. Con el objeto de disponer de un marco general que per-
mita determinar, para un alumno o alumna en particular,
el programa de diversificacién mds adecuado, los centros
elaboraran dos Programas Base de Diversificacién que se
acomoden a los supuestos previstos en la instruccién ante-
rior. Estos programas, que pasardn a formar parte del
Provecto curricular de etapa en el contexto de las medidas
especificas de atencién a la diversidad, habran de incluir
los siguientes elementos:

a) Principios pedagégicos, metodolégicos y de organizacién
en los que se basan.

b) Criterios y procedimientos de acceso y seleccién del alum-
nado, que concreten las condiciones establecidas por la
normativa, en especial las que se refieren a la evaluacién
psicopedagégica y de competencia curricular.

c¢) Curriculo y horario semanal de las areas especificas
citadas en la instruccién cuarta.b, con la concreciéon de
los objetivos, contenidos y criterios de evaluacién corres-
pondientes.

d) Determinacién de las materias optativas, tanto si corres-
ponden a la oferta general del segundo ciclo de la etapa
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como si son especificas de los programas de diversifica-
cién. Entre ellas habran de incluirse al menos dos mate-
rias de iniciacién profesional.

e) Criterios para el agrupamiento del alumnado v para la
organizacién de los espacios, de los horarios y de los
recursos materiales.

f) Criterios y procedimientos para la evaluacién y revisién de
los mismos Programas Base.

2. Los Programas Base de Diversificacion seran elaborados
conjuntamente por los Departamentos Diddcticos v el
Departamento de Orientacién, coordinados por el Jefe de
Estudios.

3. El Servicio de Inspeccién Educativa aprobard expresa-
mente, en su caso, los Programas Base de Diversificacién,
como una de las medidas especificas de atencién a la diver-
sidad, en el momento de informar el Proyecto curricular de
etapa correspondiente,

En relacién con el programa base de diversificacién curricular, pro-
cede detenerse ahora en una serie de comentarios, sugerencias y reco-
mendaciones sobre cada uno de los elementos que lo configuran, con
el fin de aportar criterios y orientaciones para su elaboracion.

Principios pedagogicos,
metodologicos v de organizacion

Las propuestas pedagogicas, metodologicas y de organizacion
propias de los programas de diversificacién curricular han de formu-
larse en el marco del proceso de elaboracion del Proyecto educativo
de centro y del Proyecto curricular de la Educacién Secundaria
Obligatoria. Como ya se ha apuntado, ésta es la mejor forma de garan-
tizar una atencién educativa ajustada a las necesidades de este alum-
nado, de ofrecerle una oportunidad real de acceder al titulo de
Graduado en Educacién Secundaria y de evitar su aislamiento o segre-
gacion de la actividad general del instituto. Los principios pedagégicos,
metodolbgicos y de organizacion que deben presidir la elaboracién del
programa base de diversificacién curricular seran, por tanto, los
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mismos que se mencionan, con caracter general, en el anexo del Real
Decreto 1345/1991, por el que se establece el curriculo de la
Educacién Secundaria Obligatoria.

En primer lugar, y teniendo presente que los alumnos construyen  La

su propio conocimiento, se deben crear las condiciones para que  autonomia
éstos sean progresivamente mds auténomos en la realizacién de  ¢omo

sus aprendizajes. De acuerdo con ello es conveniente promover el
desarrollo y aprendizaje de estrategias cognitivas implicadas en los
procesos del aprendizaje significativo como pueden ser, por
ejemplo, la planificacién y regulacién de la propia actividad, la for-
mulacion de hipétesis, su contraste y la consecuente formulaciéon de
conclusiones. Lo importante no es tanto que los alumnos y alumnas
apliquen estas estrategias con un alto grado de elaboracién como
que se familiaricen con ellas v que puedan atribuirles un sentido y
una funcién para abordar tareas y situaciones concretas. En caso
contrario, se corre el riesgo de promover una adquisicién repetitiva
y mecanica de estas estrategias que en poco o nada favorece un apren-
dizaje realmente significativo.

objetivo

En segundo lugar, la accién educativa debe partir siempre de la
realidad vy necesidades de estos muchachos y muchachas, sobre todo
teniendo presentes sus posibilidades de razonamiento y aprendizaje.
Como ya se ha apuntado, los niveles de desarrollo y de aprendizaje de
estos alumnos respecto a otros compafieros y comparieras de su edad
y grupo suelen ser relativamente bajos, debido en gran parte a sus expe-
riencias escolares previas y también, en ocasiones, a su entorno fami-
liar, cultural y social. Asimismo, deben considerarse especialmente los
conocimientos y expectativas con los que se aproximan a las activi-
dades y tareas que se les proponen, pues de ellos dependera en buena
medida el aprovechamiento que obtengan de éstas.

En general, los alumnos y alumnas de un programa de diversifi-
cacién curricular tienen menos recursos que sus companeros en
cuanto a estrategias y capacidad de aprendizaje, lo cual les dificulta a
menudo la comprensién de los contenidos tal y como se organizan y
se presentan habitualmente al conjunto del alumnado del centro. De
ahi la importancia de adecuar las ofertas curriculares disefiadas con
caracter general en el Proyecto curricular de etapa a las necesidades
educativas de estos alumnos y alumnas.
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Motivacion

Decisiones
metodologicas

En tercer lugar, y asociado con lo anterior, hay que referirse a la
motivacién v al interés por el aprendizaje escolar, mas bien escaso
por lo general, de los alumnos que siguen programas de diversifica-
ciéon. Sin embargo, cuando la tarea propuesta conecta con los inte-
reses propios, se tienen mayores posibilidades de manifestar (y de
querer hacerlo) sus potencialidades de razonamiento y aprendizaje. En
esto radica buena parte del sentido que dan los alumnos a los apren-
dizajes que se les proponen. En consecuencia, las actividades y tareas
de aprendizaje se presentaran de forma que despierten su interés y les
hagan “sentir” que las pueden llevar a cabo. Asi pues, la bisqueda de
contextos y actividades que tengan interés y que abran expectativas de
aprendizaje a estos alumnos y alumnas debe presidir la accién educa-
tiva convirtiéndose en un poderoso instrumento para ayudarles a
progresar en la etapa.

En cuarto lugar, debe reflexionarse sobre la importancia de que
los aprendizajes sean funcionales, es decir, que los puedan uti-
lizar eficaz y pertinentemente en otros contextos para afrontar deter-
minadas situaciones y continuar realizando nuevos aprendizajes.
Considerar la funcionalidad como un valor intrinseco de los aprendi-
zajes que permite acceder a nuevos conocimientos facilita la seleccién
de los contenidos mas pertinentes para el conjunto de los alumnos.
De ahi que en el proceso de seleccion de contenidos u otros, se deba
considerar muy especialmente su contribucién a la adquisicién de las
capacidades de la etapa, a seguir aprendiendo en situaciones dife-
rentes y su grado de aplicabilidad y de conexién con su entorno inme-
diato.

En quinto lugar, el proceso de concrecién de las opciones meto-
dolégicas puede sacar provecho de la aplicacién y adecuacién de las
orientaciones diddcticas y para la evaluacién que, para cada una de
las areas, se incluyen en los documentos que forman parte de los
“Materiales para la Reforma” (Cajas Rojas) de la Educacién Secundaria
Obligatoria. Asi, resulta propicio que, ademés de que los alumnos y
alumnas avancen a su ritmo y segun sus posibilidades, lo hagan con
una metodologia que les permita hacerse preguntas, razonar, prever,
contrastar, equivocarse, relativizar, concluir, etc.

La combinacién de trabajo individual y cooperativo es otro
de los principios que conviene aplicar. El trabajo individual, porque
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facilita la autonomia de los alumnos y posibilita una intervencién mas
directa y personalizada del profesor en apoyo del proceso de apren-
dizaje o cuando se produce algin tipo de dificultad. El trabajo coope-
rativo porque la interaccién que promueve es una importante fuente
de desarrollo social, personal e intelectual, sobre todo en la adoles-
cencia. En el trabajo cooperativo los alumnos y alumnas encuentran un
clima en el que, pese a las diferencias existentes entre ellos, todos
pueden aportar alguna cosa a los demés y a la resolucién conjunta de
la tarea programada.

Otro aspecto importante es permitir que los alumnos v alumnas
vayan autorregulando sus aprendizajes, para lo cual el profesorado
asegurara que puedan construir una representacion correcta de lo que
van a aprender y por qué, creara las condiciones propicias para que
planifiquen su trabajo estableciendo los caminos que piensan recorrer
para aprender, y dara a conocer los criterios que se utilizaran para eva-
luar si se ha realizado correctamente la tarea y para reconocer si se
han cometido errores o se han encontrado dificultades que exigen des-
plegar estrategias de correccién y solucién.

Otra concrecion previsible sera el tratamiento mas o menos glo- Tratamiento
balizado e interdisciplinar en determinadas dreas de los programas  globalizado
de diversificacién. Si bien la Resolucion de la Secretaria de Estado de  de Jos
Educacién que regula estos programas introduce la globalizacién e
interdisciplinariedad al establecer unas éreas especificas organizadas
en torno a los &mbitos lingtiistico y social y cientifico-tecnolégico,
quedan todavia muchos aspectos para precisar: cémo resolver con-
cretamente esa interdisciplinariedad; cémo se pueden implicar el resto
de &reas y materias del programa, de una forma global, en la conse-
cucién de los objetivos; etc.

contenidos

Trabajar de forma globalizada y/o interdisciplinar los contenidos
permite que éstos no se aislen de otros con los que estén relacionados
en la realidad cotidiana, lo cual tiene repercusiones de alcance: faci-
lita su aprendizaje al estar mejor concretados en contextos mas cer-
canos al alumnado; ayuda al establecimiento de relaciones; permite
utilizar algunos contenidos como base para introducir el aprendizaje
de otros, subrayando la funcionalidad y posibilitando combinaciones
variadas en funcién de los intereses, expectativas y estilos de apren-
dizaje del alumnado.
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Importancia
dela
interaccion

En sexto lugar, debe subrayarse la importancia de la interaccién
entre el profesorado v los alumnos y alumnas, que es la base para
que el primero pueda ofrecer una ayuda pedagégica lo més ajustada
posible a las necesidades de los segundos. Para ello, tan necesario es
que exista interaccion y colaboracion a nivel de todo el centro (parti-
cipacién del alumnado, informacion, respeto mutuo, etc.) como de
aula, adoptando organizaciones flexibles que favorezcan la interaccion
permanente entre el profesor o profesora y los alumnos. Particular-
mente importante a este respecto es el establecimiento de criterios y
procedimientos de observacion susceptibles de ofrecer informaciones
de interés sobre la relacion existente entre las actividades de ensefanza
y los procesos de aprendizaje de los alumnos.

En séptimo lugar, aunque el programa de diversificacion ya es en
si mismo una organizacién flexible dentro de la etapa, debe con-
templarse la posibilidad, siempre que sea conveniente, para que los
alumnos y alumnas sigan progresando en el marco del curriculo acor-
dado, de adoptar formas organizativas que faciliten ayudas mas
individuales y personalizadas como, por ejemplo, recuperaciones,
trabajo cooperativo en funcion del tipo de dificultades, ayudas de unos
alumnos a otros, desdoblamientos, trabajo conjunto y coordinado de
dos profesores con un mismo grupo, etc.

En dltimo lugar, v sin &nimo de agotar todos los principios gene-
rales que conviene tener en cuenta en la elaboracion del programa
base de diversificacién curricular, tal vez sea oportuno recordar en este
contexto algunos elementos que ya han sido formulados en las paginas
precedentes:

e Cuidar especialmente, en la bisqueda del equilibrio entre los cinco
tipos de capacidades v los tres tipos de contenidos, los aspectos
referidos a capacidades de equilibrio personal, relacién interper-
sonal, y de actuacién e insercién social, asi como insistir en los
contenidos procedimentales y actitudinales que tienen mayor
incidencia en la adquisicion de los objetivos generales.

* Primar las informaciones que tienen su origen en la fuente socio-
antropolégica del curriculo escolar en el momento de deter-
minar y seleccionar los contenidos prioritarios de los programas
de diversificacion.
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* Adecuar los criterios de evaluacién destacando aquéllos mas
directamente relacionados con las capacidades que han sido
consideradas prioritarias en los programas.

¢ Insistir en la vertiente preprofesionalizadora que deben tener los
contenidos de la etapa.

* Profundizar al maximo, aprovechando todas sus posibilidades,
en la evaluacion continua e integradora, poniendo el acento mas
en las capacidades desarrolladas y en la madurez global alcan-
zada por el alumnado que en el dominio de contenidos parti-
culares.

Seleccion y acceso del alumnado

En este apartado deben constar las lineas generales de actua-
cién de los diferentes 6rganos de gobierno y coordinacién docente
del instituto, asi como los criterios, procedimientos y ambitos de la
evaluacion psicopedagégica, que han de permitir tomar decisiones
sobre la seleccion y acceso del alumnado a los programas de diver-
sificacion.

La finalidad de la evaluacion psicopedagégica es proporcionar ele-
mentos que permitan al equipo educativo concretar la oferta que mejor
se ajuste a las necesidades de los alumnos y disefiar el tipo de ayudas
que se les deben proporcionar en el transcurso de su escolarizacion.
Asi entendida, la evaluacion psicopedagégica del alumnado debe cen-
trarse, fundamentalmente, en las condiciones educativas en las que se
lleva a cabo su escolarizacién; es decir, en la interrelacién que se esta-
blece entre sus caracteristicas individuales y los procesos de ensefianza
y aprendizaje en los que participa. De ahi que el anélisis de la organi-
zacién y funcionamiento del instituto y la observacién de las activi-
dades de ensefianza y aprendizaje en el aula sean ingredientes funda-
mentales del proceso de evaluacién psicopedagégica.

Conviene anadir, ademas, que la evaluaciéon psicopedagogica debe
inscribirse en el contexto de la evaluacién continua que los equipos
educativos, y cada profesor o profesora, efectiian del proceso de ense-
fianza y aprendizaje con sus alumnos, especialmente en el caso de
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aquéllos que no progresan de acuerdo con lo previsto y no estan alcan-
zando los objetivos generales establecidos.

Asi pues, para decidir qué alumnos y alumnas van a incorporarse
a un programa de diversificacién y obtener informaciones relevantes
para que éste pueda ofrecer una respuesta educativa ajustada a sus
necesidades, el Departamento de Orientacion llevara a cabo la eva-
luacién psicopedagégica contemplando los ambitos que se proponen
a continuacion:

a) Anadalisis de la respuesta educativa institucional

La organizacion y el funcionamiento del instituto, asi como la dina-
mica general del mismo, inciden sobre el aprendizaje del alumnado,
aunque ciertamente no todos los aspectos tienen las mismas repercu-
siones. En este sentido, es importante poner el acento en:

» El grado de presencia y utilizacién en el Proyecto educativo del
instituto y en el Proyecto curricular de etapa, de las estrategias,
medidas, vias y posibilidades de atencién a la diversidad consi-
deradas en el capitulo primero de este documento: equilibrio
entre los diferentes tipos de capacidades y contenidos; adecua-
ci6én de los objetivos generales al contexto sociocultural v a las
caracteristicas del alumnado del centro; existencia de medidas
de agrupamiento, recuperacién, refuerzo, etc.

¢ El grado de compromiso de los érganos de gobierno y de coor-
dinacién docente en la elaboracion, puesta en marcha y valo-
racion de las estrategias y medidas de atencién a la diversidad.

e Los criterios de organizacién y distribucion de los grupos y los
horarios de profesores y alumnos, su adecuacion a las decisiones
adoptadas respecto a la atencién a la diversidad y otros aspectos
tales como la posibilidad de realizar desdoblamientos, la posibi-
lidad de acceso de todos los alumnos a las materias optativas, etc.

¢ [ a existencia de una forma de trabajo cooperativa entre el pro-
fesorado que permita consensuar decisiones y dar coherencia y
continuidad a la accién educativa de todo el equipo docente.
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e El nivel de coordinacién de los diferentes recursos, personales
y materiales, que tiene el centro y su grado de aprovechamiento.

b) Analisis de la respuesta educativa en el aula

En el aula tiene lugar la inmensa mayoria de los procesos indivi-
duales de aprendizaje de los alumnos, en estrecha interconexién con
los procesos de ensefianza que despliegan los profesores. Por ello, es
fundamental poseer informacién precisa sobre las actividades que alli
se desarrollan y que implican por igual al alumnado y al profesor o
profesora. En este sentido, puede ser util fijarse en:

* La practica del profesorado en lo que concierne a la planifica-
cién y desarrollo de las actividades de ensefianza y aprendizaje
en el aula: promocién o no de los diferentes tipos de capaci-
dades y contenidos; utilizacién de metodologias didacticas plu-
rales que se adecuen a los diferentes estilos de aprender; orga-
nizaciéon y estructuracién coherente de los contenidos; puesta
en practica de formas de organizaciéon que garanticen la inter-
accién del profesorado con el alumnado y de éste entre si; uti-
lizacién de criterios de evaluacién variados y adaptados a las
caracteristicas del alumnado; tipo y grado de las ayudas que se
ofrecen a los alumnos cuando aparecen dificultades, etc.

* Los materiales didacticos y curriculares que utilizan los profesores
y los alumnos: si permiten una atencion diversificada al alum-
nado; si proponen actividades que permiten profundizar en
grados distintos los contenidos; si explicitan los objetivos; si dan
prioridad a determinados tipos de capacidades y contenidos;
qué actividades de evaluacién plantean, etc.

o | as caracteristicas fisicas, ambientales y de recursos materiales
de las aulas utilizadas por el alumnado.

- » Fl clima social existente en la clase: interrelacion entre el alumnado
y entre éste y el profesorado, canales de incidencia o presion, etc.

e La repercusién que tienen en la actuaciéon del profesorado y la
conducta del alumnado las decisiones tomadas en otros &mbitos:
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Comisién de Coordinacion Pedagégica, equipos educativos de
ciclo o curso, etc. Asi, por ejemplo, puede suceder que algunas
decisiones incluidas en el Reglamento de Régimen Interno reper-
cutan en el clima de la clase, que la decision adoptada por un
Departamento Didactico suponga ciertos condicionantes en el
momento de atender determinadas necesidades educativas, etc.

c) Andlisis de la respuesta de aprendizaje del alumnado

Se trata de recoger informacién sobre las necesidades educativas
del alumnado que pueden estar asociadas a condiciones personales
(minusvalias psiquicas, sensoriales o motoras), sociales, culturales y
familiares de los alumnos y alumnas, asi como las asociadas a la his-
toria personal y escolar v a la propia actividad educativa que se esta
llevando a cabo.

La observacién se centraré en aspectos tales como la relacion que
el alumno y alumna establece con los contenidos de las diferentes areas
(si le suscitan interés, si estan a su alcance, etc.); la relacién que esta-
blece con el profesorado y con sus compatieros o comparieras; el estilo
y ritmo de aprendizaje (tiempo que requiere para aprender, estrate-
gias mas usuales que utiliza para realizar una tarea, etc.); expectativas
que manifiesta ante el aprendizaje, la escuela y el profesorado; auto-
concepto que maneja y confianza que tiene en relaciéon a su propia
capacidad de aprendizaje, etc. En la observacion y analisis de estos y
otros aspectos vinculados debe incluirse, por supuesto, la actuaciéon
del profesorado, pues los comportamientos de los alumnos no pueden
desligarse de ella.

Este apartado incluye, asimismo, la evaluacién de los niveles de
competencia de los alumnos en relacién con el curriculo de todas las
areas del ciclo, y especialmente con las capacidades y los contenidos
considerados prioritarios en el Proyecto curricular de etapa y con aqué-
llos presentes en todas o la mayoria de las &reas. Se trata de valorar
lo que ya es capaz de realizar el alumno en relacién con el curriculo
en el entorno educativo en que se desarrolla su vida escolar, valorando
qué puede hacer autbnomamente y qué con ayudas, asi como el tipo
e intensidad de éstas. Las observaciones en el aula, la aplicacion de
pruebas pedagoégicas referidas a las areas y las entrevistas son instru-
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mentos fundamentales para llevar a cabo la evaluacion de la compe-
tencia curricular.

Otro aspecto que considerar y valorar es el proceso de escolari-
zacion que ha llevado a cabo el alumno en las etapas v ciclos ante-
riores. Es importante obtener informacién sobre si ha recibido o no
previamente ayudas especificas para ir superando sus dificultades y, si
ha sido el caso, cuéles han sido sus repercusiones en el proceso de
desarrollo y de aprendizaje posterior. Es fundamental descubrir si las
ayudas especificas recibidas le han permitido progresar. No debe olvi-
darse que la incorporacion de un alumno a un programa de diversifi-
cacion curricular solo tiene sentido si puede obtener provecho y puede
beneficiarse del mismo. De ahi la importancia de conocer y valorar
hasta qué punto las ayudas recibidas han tenido, en el pasado, resul-
tados positivos y permiten confiar en el éxito del programa de diver-
sificacion curricular.

d) Anadlisis de la situacién familiar, social
y de los grupos de iguales

No se trata de examinar exhaustivamente todos los elementos que
configuran estos ambitos, sino sélo aquellos que pueden incidir de
forma mas precisa en el rendimiento escolar y educativo de los
alumnos y, sobre todo, ofrecer informaciones relevantes para guiar las
actuaciones educativas que se van a llevar a cabo.

En relacién con la familia, sera de utilidad recoger informacion
sobre cémo se manifiestan en el contexto familiar las capacidades de
los alumnos, sus expectativas e intereses, sus formas de relacionarse
con los demés, sus preferencias profesionales, sus dificultades en rela-
cién al aprendizaje v al trabajo escolar, etc. Estos datos se referiran a
lo que sucede tanto en el ambito estrictamente familiar como en otros
ambitos que los padres conocen y a los que, en cambio, los profesio-
nales responsables de realizar la evaluacion psicopedagégica no tienen
acceso.

También sera ttil obtener informacién sobre ciertas caracteristicas
del medio familiar y de su entorno social y cultural como pueden ser,
por ejemplo, los valores predominantes en la familia respecto a la
importancia que se da a la cultura y a la educacion escolar; la predis-
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posicién a la colaboracién con el centro educativo a fin de llevar a cabo
actuaciones coordinadas; la incidencia sobre las expectativas profe-
sionales; la estructura del ntcleo familiar y la posicién que en él ocupa
el alumno; como se potencia su autonomia y como se le ayuda en las
dificultades que encuentra en su vida personal y escolar; las condi-
ciones que tiene para realizar tareas escolares en casa; las posibles
carencias culturales del entorno social; etc.

Otras informaciones de interés son las relativas a las relaciones
que los alumnos vy alumnas mantienen con su grupo de amigos
externos al centro, ya que en algunos casos pueden contribuir a
explicar ciertos comportamientos y actitudes que se manifiestan en el
instituto. La entrevista con la familia sera el mejor instrumento de bus-
queda de informacién en este ambito, pero teniendo siempre la pre-
caucion de no convertirla en un examen acusatorio o culpabilizador v
evitando trasladarle la responsabilidad de las actuaciones que deben
llevarse a cabo en el centro.

Como puede comprobarse, el referente esencial en el proceso des-
crito de evaluacién psicopedagogica son siempre los objetivos gene-
rales de la etapa y de las areas y su finalidad tltima consiste en deter-
minar el nivel de competencia curricular alcanzado por los alumnos y
valorar su capacidad de aprendizaje. Sélo asi podra decidirse qué tipo
de ayuda necesitan y, en su caso, si la ayuda méas adecuada es su incor-
poracién a un programa de diversificacion curricular.

Es, pues, preciso establecer mecanismos fiables, lo méas objetivos y
rigurosos posible, y que cuenten con una participacién activa del
Departamento de Orientacion, como responsable tltimo del proceso de
evaluacién psicopedagogica, de los Departamentos Didéacticos y del
equipo educativo de profesores y profesoras que dan clase a un mismo
alumno, para asegurar que s6lo aquéllos que pueden beneficiarse de los
programas de diversificacion curricular accedan a los mismos. Se trata,
como ya se ha mencionado, de alumnos y alumnas acerca de los cuales
existen razones fundadas de que pueden alcanzar los objetivos generales
de la etapa con adaptaciones curriculares, metodolégicas y organizativas
y otros tipos de ayudas que configuran la diversificacion curricular.

El Departamento de Orientacién, a partir de la informacién reco-
gida y sistematizada, realizara un informe que debe incluir la pro-
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puesta educativa, curricular y organizativa que mejor conviene al
alumno o alumna, asi como los apoyos que deben confluir en su pro-
ceso de escolarizacién. Una vez oidos el propio alumno o alumna y
sus padres, y teniendo en cuenta las conclusiones del informe, se cele-
brara una reunién especial en la que finalmente, y por consenso, se
adoptara la decision. A esta reunion asistiran el Jefe de estudios, el
psicopedagogo o psicopedagoga del Departamento de Orientacion y
el tutor o tutora del alumno v alumna, que previamente habra reco-
gido la informacién surgida del debate llevado a cabo por el equipo
educativo.

Antes de finales del mes de junio se elaborara una propuesta con-
creta y detallada para cada uno de los alumnos que vayan a incorpo-
rarse a un programa de diversificacién curricular que incluira, como
minimo, las &reas del curriculo comiin que van a cursar, la duracién
prevista del programa (uno o dos arios) y las materias optativas reco-
mendadas. Sera al comienzo del curso siguiente cuando se concreten
las tltimas decisiones que, en principio, no deberian suponer grandes
modificaciones respecto a la propuesta del mes de junio del curso ante-
rior. Estas tiltimas decisiones estan relacionadas fundamentalmente
con la ubicacién del alumno en un grupo u otro para las éreas del cu-
rriculo comn y para las materias optativas —bien por los recursos per-
sonales y materiales disponibles, bien por ajuste de los horarios de estos
grupos—, asi como con su ubicacién en un grupo u otro para las areas
especificas en el caso de que existan varios grupos o varios programas
de diversificacion curricular en el instituto.

Finalmente, una vez ubicados los alumnos en los grupos corres-
pondientes, hay que establecer un margen de tiempo para precisar en
mayor medida, en relacién a cada alumno o alumna, aspectos como
su nivel de competencia con respecto a areas concretas, su posicion
respecto al conjunto de actividades previstas dentro de las areas espe-
cificas, etc. De esta forma, el profesor de cada area podréa hacerse una
idea més clara de como trabajar con cada alumno en particular y podra
establecer unos criterios de evaluaciébn mas precisos.

El ritmo y calendario de la participacién de los profesores implicados
en la evaluacién psicopedagogica y en el proceso de toma de decisio-
nes sobre la seleccién del alumnado de los programas de diversificacion
curricular debera definirlos el propio centro a través de la Comisién
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de Coordinacién Pedagbgica v a propuesta del Departamento de
Orientacién. Debe tenerse en cuenta, en todo caso, que el psicopeda-
gogo o psicopedagoga es el maximo responsable del proceso de evalua-
cién, que los Departamentos Didacticos deben participar directamente
en la evaluacion de la competencia curricular, y que el equipo educativo
del alumno es una pieza fundamental en la valoracién de los procesos de
ensefanza y aprendizaje en el aula.

El curriculo de las areas especificas: ambito
lingiiistico v social v ambito cientifico-tecnolégico

Las areas especificas de los programas de diversificacion de un
grupo de alumnos pueden no ser exactamente iguales para todos ellos,
como consecuencia de los diferentes niveles de partida y del hecho
que no todos mantienen las mismas &reas del curriculo comin. Sin
embargo, tanto la parte comiin como la parte diferenciada son, hasta
cierto punto, facilmente previsibles.

Las areas especificas del programa base de diversificacién curri-
cular deberén recoger los elementos formativos de los &mbitos cienti-
fico-tecnolégico v lingliistico y social que previsiblemente pueden ser
los més adecuados, tanto por su contribucién al desarrollo de las capa-
cidades reflejadas en los objetivos generales de la etapa como por res-
ponder de manera mas ajustada a las necesidades de los alumnos que
van a incorporarse al programa.

Estas decisiones, al igual que sucede con cualquier otra de las
tomadas en el proceso de elaboracién del Proyecto curricular de etapa,
deben adoptarse con un nivel de generalidad y amplitud suficientes para
permitir su concrecién posterior en actividades de ensefianza y apren-
dizaje diferenciadas en funcion de las necesidades educativas particu-
lares de los diferentes grupos y alumnos. Asimismo, deben estar sujetas,
como el resto de elementos y decisiones incluidos en el Proyecto curri-
cular de etapa, a un proceso de seguimiento y de revisiéon.

Asi pues, en el programa base de diversificacion curricular deben
establecerse las prioridades, en relacién con los objetivos, contenidos
y criterios de evaluacion, de las areas especificas organizadas en torno
a los dos ambitos: el lingiiistico v social v el cientifico-tecnolégico.
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Estas prioridades deben proporcionar al equipo educativo de los  Objetivos,
alumnos y alumnas del programa criterios y procedimientos que per-  contenidos
mitan distinguir lo que es esencial de lo que es complementario en
cada una de las areas curriculares de referencia, asi como analizar en
funcién de qué elementos deben valorarse las necesidades educativas
del alumnado y disefar actividades de ensefianza susceptibles de pro-
mover su progreso en la etapa.

y criterios
de evaluacion

A partir del curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria, y
tomando como referencia inmediata su concrecién en el Proyecto curri-
cular de etapa elaborado por el equipo docente del instituto, se orga-
nizaran las areas especificas de los programas base de diversificacién.
Esta reorganizacién de los contenidos del curriculo basico admite
muchas posibilidades, que dependeréan de las peculiaridades de cada
centro: sus lineas pedagégicas, las caracteristicas del alumnado, el posi-
cionamiento de los profesores en relacién con las distintas alternativas
metodolégicas o la coherencia con determinados proyectos de inno-
vacién en los que el centro o ciertos departamentos se encuentren com-
prometidos. Una posibilidad sencilla y razonable de organizacion, acon-
sejada por experiencias cercanas, es la que se recoge en la Resolucion
de la Secretaria de Estado de Educaciéon que consiste en organizar las
areas especificas en torno a los dos grandes d&mbitos mencionados.

En la determinacion del curriculo de estos ambitos por parte de la
Comisién de Coordinacién Pedagégica, los Departamentos Didéacticos
y el Departamento de Orientacién han de considerarse de nuevo los
principios y criterios ya mencionados con caracter general, pero aten-
diendo ahora a las caracteristicas propias de los alumnos y alumnas
que siguen los programas de diversificacién curricular.

En relaciéon con los objetivos generales, ya se ha sefalado en repe-
tidas ocasiones la importancia de que exista un equilibrio entre los
cinco tipos de capacidades. En el caso de los alumnos que siguen
un programa de diversificacion curricular es necesario subrayar espe-
cialmente aquéllas que pueden:

—  Permitirles elaborar una imagen ajustada de si mismos y de
sus posibilidades.

—  Aumentar su autonomia en el aprendizaje v ser menos depen-
dientes del contexto y de los adultos que los rodean.
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— Incrementar su nivel de responsabilidad y participacién en su
propio desarrollo, formacion propia y aprendizaje.

— Elaborar criterios de valor v opinién que les sean utiles para
tomar decisiones personales y para analizar criticamente los
aspectos de la realidad (social, fisica, natural y técnica) vy su
propio comportamiento.

— Comprender y producir autbnomamente y con correccion
formal textos escritos y hablados con diferentes medios,
adaptandolos a los contextos y situaciones correspondientes.

— Utilizar diferentes recursos para resolver problemas y
afrontar situaciones nuevas de forma sistematica y rigurosa.

— Producir e interpretar codigos cientificos, técnicos v artisticos
que les permitan incrementar su creatividad, etc.

Como se puede observar, el acento no estéd puesto solamente en
capacidades de tipo cognitivo, sino también y muy especialmente en
capacidades de equilibrio personal, de relacion interpersonal y de actua-
cibn e insercién social. Se trata, en suma, de reforzar especialmente
aquellos ambitos del desarrollo de los alumnos y alumnas que cursan
programas de diversificacion curricular en los que, en funcién de las con-
diciones personales, del contexto social, familiar v cultural y de la his-
toria escolar que suelen presentar, tienen a menudo mayores carencias.

Otra idea fundamental que debe recuperarse en este apartado es
que el desarrollo de estas capacidades admite diferentes grados de
adquisicién y que una de las formas de concretarlos es mediante la
creacion de contextos que permitan a los alumnos y alumnas movi-
lizar sus competencias. Para ello, es indispensable que puedan atribuir
sentido a las actividades de ensefianza y aprendizaje, lo cual esta inti-
mamente ligado a que éstas despierten su interés y motivacion y a que
lleguen a percibir méas positivamente la educacién escolar y la actua-
cién del profesorado.

En lo que concierne a la seleccion de contenidos, y siguiendo
la légica del proceso de configuracion y concrecién del curriculo, se
debera insistir en aquéllos que se consideren bésicos para la adquisi-
cion de las capacidades generales presentes en todas las areas curri-
culares de referencia que configuran los dos &mbitos mencionados. No
obstante, y velando siempre por mantener el equilibrio entre los tres
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tipos de contenidos, en el caso de los programas de diversificacién
debera insistirse especialmente en los procedimientos y actitudes que
son mas comunes a todas las &reas, por su destacada contribucién al
desarrollo de las capacidades generales, por sus implicaciones directas
sobre el saber hacer y el saber comportarse y por las lagunas que, con
relativa frecuencia, suelen presentar los alumnos a este respecto.

Asi, conviene insistir especialmente en los siguientes contenidos,
relativos a procedimientos, transversales a todas (o a la mayoria de)
las &reas de la E.S.O.:

e | ectura comprensiva.

¢ Obtencién vy analisis de la informacién.

» Utilizacién y comunicacion de la informacién.

e Expresion escrita del propio pensamiento e interés.

» Expresion oral del propio pensamiento e interés.

* Lectura y andlisis de informacion estadistica y gréfica sencilla.

e Situacién y orientacion en el espacio.

* Interpretaciéon de fenémenos tecnolégicos, sociales, econé-
micos y naturales sencillos.

* Planificacién de actividades de aprendizaje y del propio trabajo
y toma de decisiones.

¢ Resolucién de problemas.
¢ Trabajo cooperativo.

e Generar hipbtesis y predicciones, contrastarlas y llegar a con-
clusiones.

E insistir en los siguientes contenidos, relativos a actitudes, valores
y normas, transversales a todas (o a la mayoria de) las areasdela E.S.O.:

Autoanalisis y aceptacion de uno mismo.

¢ Tomar conciencia de la necesidad de regular la vida colectiva,
de establecer normas vy de colaborar en la realizacion de tareas.

Aceptar y ofrecer ayudas.

Solidaridad y tolerancia.

 Elaboracién rigurosa y presentacién correcta del trabajo.

Valorar el trabajo bien hecho y bien acabado.
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» Aceptar la critica y el error.
e Tomar iniciativas proponiendo ideas v soluciones.
» Sentido critico y de la responsabilidad.

* Interés por mantener la convivencia, la cooperacién v la parti-
cipacion.

¢ Interés por intercambiar informaciones, experiencias, opi-
niones y argumentaciones.

¢ Orden del espacio y del material.
e Tendencia al esfuerzo y a la superacién personal.
¢ Cultivo de la atencién.

Los criterios de evaluacién en las areas especificas de los pro-
gramas de diversificacién deben remitir logicamente a los establecidos,
para cada area, en el Proyecto curricular de etapa elaborado por el ins-
tituto, aunque con las adecuaciones propias exigidas por las decisiones
adoptadas respecto a los objetivos generales, los contenidos y la meto-
dologia didactica en estas mismas éareas. En el establecimiento de los
criterios de evaluacion ha de tenerse en cuenta que han de permitir no
sblo obtener informaciones relevantes para orientar el proceso de ense-
flanza y aprendizaje, sino también para adoptar decisiones sobre la
obtencion del titulo de Graduado de Educacién Secundaria por parte
de los alumnos y alumnas que cursan tales programas.

Los criterios de evaluacion han de estar formulados de tal manera
que permitan detectar diferentes grados o niveles de aprendizaje, es
decir, que permitan detectar cémo progresan los alumnos en la adqui-
sicion de las capacidades establecidas. Asi pues, aunque no se confundan
con los objetivos generales, deben estar estrechamente relacionados con
ellos y referirse por tanto a los aprendizajes que se consideren impres-
cindibles para seguir progresando en las opciones formativas posteriores
a la finalizacién de la Educacion Secundaria Obligatoria.

Seguidamente, se presentan las lineas generales de una posible
organizacién de las areas especificas de los programas de diversifica-
cién en torno a los dos dmbitos aludidos en la Resolucién de la
Secretaria de Estado de Educacion.

El ambito cientifico-tecnolégico se organizaré en torno al desa-
rrollo de capacidades de calculo y razonamiento numérico, asi como
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de otras capacidades generales contextualizadas en el campo de las Ambito
Ciencias de la Naturaleza y de sus aplicaciones como son, por ejemplo,  cientifico-
la observacién, la precision, el andlisis, la resolucién de problemas, la  tecnoldgico
indagacién, etc.

Las areas curriculares de referencia son, consecuentemente, las
Matemdticas, las Ciencias de la Naturaleza y la Tecnologia, aunque no
se excluye que, a partir de planteamientos globalizados, se incluyan
también objetivos y contenidos de otras areas, bien porque se nece-
siten para desarrollar una determinada actividad, bien por que se les
conceda un caracter prioritario en todo el programa. Desde este punto
de vista puede resultar muy interesante trabajar en algunos momentos
de forma coordinada con el ambito lingiiistico y social o con la
Educacién Visual y Pléstica.

El area cientifico-tecnolégica tiene que recoger los objetivos y con-
tenidos fundamentales de las areas de Ciencias de la Naturaleza,
Matemadticas y Tecnologia. Cabe esperar que una mayoria de los
alumnos y alumnas que siguen programas de diversificacién curricular
cursen el area de Tecnologia como una de las tres o cuatro areas del
curriculo comiin que, segin la Resolucion de la Secretaria de Estado de
Educacién, deben formar parte de los mismos. Esta previsién se basa:

e Por una parte, en que se trata de un area relativamente nueva
en la historia escolar de los alumnos de Educaciéon Secundaria
Obligatoria respecto a la cual no es probable que hayan desa-
rrollado actitudes negativas.

e Por otra, en que la propia naturaleza y enfoque del curriculo de
Tecnologia, con numerosos elementos de caracter aplicado,
faciles de conectar con aspectos concretos de la vida cotidiana
de los alumnos, ofrece un amplio margen de posibilidades para
atender a la diversidad en el marco de los grupos ordinarios.

¢ Y, finalmente, en que muchos de sus contenidos, sobre todo los
relativos a procedimientos y actitudes, quedaran cubiertos por la
materia o materias de iniciacion profesional que, con absoluta
certeza, cursaran los alumnos de los programas de diversifica-
ciébn como materias optativas.

Todo ello hace suponer que, en un buen nimero de casos, el peso
del 4rea de Tecnologia en la configuracion del curriculo del &mbito cien-
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tifico-tecnolégico serd menor que el de las areas de Matematicas y de
Ciencias de la Naturaleza.

El émbito lingliistico vy social se organizara a partir de objetivos
y contenidos relacionados fundamentalmente con el desarrollo de las
capacidades de expresion y comprension oral y escrita v el conoci-
miento y manejo de los elementos bésicos de la organizacion social.
Las areas curriculares de referencia son, en este caso, Lengua
Castellana y Literatura (y Lengua Catalana y Literatura en el caso de
las Islas Baleares) v Ciencias Sociales, Geografia e Historia, aunque es
posible también establecer conexiones con el area de Lenguas
Extranjeras u otras &reas cuyo concurso se precise para la realizacion
de determinadas actividades.

Cabe destacar, en este ambito, la vertiente comunicativa de las
areas de Lengua Castellana y Literatura —y, en su caso, de Lengua
Catalana y Literatura—, asi como la necesidad de subrayar los conte-
nidos mas funcionales, especialmente los procedimientos, ya que
resultan imprescindibles para llevar a cabo otros aprendizajes. La
incorporacién de las Lenguas Extranjeras es mas compleja, ya que
requerira en muchos casos un desarrollo auténomo. No obstante, han
de ser los centros los que adopten una decision al respecto a partir de
la valoracién de las necesidades educativas de los alumnos que siguen
los programas de diversificacion establecidos.

El espacio de optatividad

El espacio de optatividad en la Educacién Secundaria Obligatoria
pretende ser un instrumento flexibilizador de la actividad educativa que
reconozca las diferencias y la diversidad del alumnado vy, desde este
reconocimiento, permita desarrollar las capacidades establecidas en
los objetivos generales utilizando itinerarios diferentes. La potencia-
lidad de este espacio para atender a las necesidades educativas reside
en la posibilidad que ofrece para llevar a cabo actividades diferentes a
las que habitualmente realizan los alumnos en las areas comunes, intro-
duciendo contenidos més cercanos a sus vivencias e intereses. Y tam-
bién en la oportunidad que brinda para organizar y presentar los con-
tenidos de tal forma que contemplen situaciones o cuestiones que es
dificil ubicar en una sola disciplina o area.
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Desde este planteamiento, debe garantizarse que, en el conjunto
de las materias optativas organizadas por el centro, se estan traba-
jando aspectos contemplados en los objetivos generales de la
etapa, evitando que algunas materias optativas se conviertan en ense-
fianzas de segundo orden o de escasa valoracién social y escolar. Esto
puede suceder cuando las materias optativas no se vinculan a los obje-
tivos generales, o también cuando se convierten en repeticiones o
recuperaciones de las areas del curriculo comtn con la tnica particu-
laridad de un menor nimero de alumnos en clase. La utilizacién ade-
cuada del espacio de optatividad exige, pues, vincular las materias
optativas al desarrollo y aprendizaje de las capacidades establecidas en
los objetivos generales de area, a partir de contenidos y con enfoques
didacticos que tengan en cuenta la diversidad de intereses y motiva-
ciones del alumnado.

Para respetar el sentido que tiene el espacio de optatividad y apro-
vechar al méaximo las posibilidades que ofrece, es menester que los
Departamentos Didacticos vy la Comisién de Coordinacién Pedagogica
garanticen una oferta de materias optativas suficientemente plural y capaz
de cubrir la amplia gama de intereses y motivaciones de los alumnos y
alumnas de la Educacién Secundaria Obligatoria. Esta afirmacion, que es
vélida con caracter general, lo es atin mas si cabe en el caso de los alumnos
que siguen un programa de diversificacién curricular.

A la luz de lo que precede, no debe extraiiar la recomendaciéon de
que los alumnos que siguen un programa de diversificacion compartan
materias optativas con sus comparieros del instituto que no cursen
estos programas. Por una parte, puede haber una coincidencia en
cuanto a intereses y motivaciones; por otra parte, la finalidad Gltima
es en ambos casos contribuir a la adquisicion de las capacidades esta-
blecidas en los objetivos generales de la etapa; y por tltimo, el hecho
de compartir materias optativas con los grupos ordinarios puede favo-
recer el proceso de aprendizaje de los alumnos que siguen un pro-
grama de diversificacién y contribuir de forma decisiva a una mayor
normalizacién de estos programas.

Resultarfa incoherente con todo lo que se viene exponiendo pro-  Criterios en
poner una relacion de posibles optativas que debieran cursar exclusi- yelacion con
vamente los alumnos y alumnas que siguen programas de diversifica- |4 optatividad
cién. No obstante, a partir de las consideraciones precedentes y de las
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experiencias realizadas hasta el momento, si es posible formular
algunos criterios y principios que pueden ser ttiles en el momento de
decidir las materias optativas més adecuadas para estos alumnos v
alumnas.

e Muchos de estos alumnos y alumnas estan preocupados por su
futuro profesional vy su insercién en la vida activa. De aqui se
sigue la conveniencia de ponderar la aplicabilidad de los conte-
nidos de las materias optativas, asi como su utilidad potencial
para abordar e interpretar situaciones cotidianas y cercanas y
su mayor o menor conexiéon con determinadas preferencias
laborales y profesionales.

* Dadas las carencias que suelen manifestar estos alumnos res-
pecto al dominio de determinadas estrategias de aprendizaje
(resolucién de problemas, planificacién, trabajo cooperativo,
interrelacion y generalizacién a otras situaciones, etc.) debera
valorarse, en la determinacién de las materias optativas, las
posibilidades que ofrecen para organizar los contenidos de una
manera globalizada y para poner en marcha actividades de ense-
fianza y aprendizaje cercanas a situaciones reales y cotidianas.

* En todos los casos, conviene que los alumnos que siguen pro-
gramas de diversificacion cursen materias optativas en las que
los contenidos referidos a procedimientos y actitudes tengan un
peso sustantivo, ya que estos tipos de contenidos estan, en
general, mas proximos a sus intereses y motivaciones.

* Puede ser relativamente frecuente que los alumnos y alumnas
que siguen estos programas prefieran materias optativas rela-
cionadas con las areas de Tecnologia, Educacién Fisica,
Educacion Pléastica y Visual y Musica o con los temas transver-
sales. No hay razén para contrariar esta preferencia, en la
medida en que desde todas ellas se contribuya efectivamente a
la adquisicién de los objetivos generales de la etapa.

En este contexto, las dos materias de iniciacién profesional que,
segun la Resoluciéon de 28 de mayo de 1993, de la Secretaria de Estado
de Educacién, deben contemplar los programas base de diversificacion
curricular como parte de la oferta de materias optativas, merecen una
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mencion especial. Las finalidades de estas materias en los programas de
diversificacion se corresponden con las de las materias optativas de ini-
ciacién profesional que han de ofrecerse obligatoriamente en todos los
centros para el conjunto del alumnado del segundo ciclo de la Educacion
Secundaria Obligatoria. Dichas finalidades son las siguientes:

a) Facilitar la orientaciéon profesional en relacién con opciones
de formacién profesional especifica (ciclos formativos de
Grado Medio, Garantia Social y Ensefianzas de Régimen
Especial), promoviendo la adquisicién de criterios propios
que ayuden al alumnado a tomar las decisiones mas perti-
nentes con sus intereses y posibilidades al finalizar la escola-
ridad obligatoria.

b) Facilitar la transicién a la vida activa mediante actividades de
caracter practico y capacitar a los alumnos y alumnas para
elaborar sus propias estrategias de formacioén e insercién
laboral.

¢) Contribuir al desarrollo de las capacidades generales a que se
refieren los objetivos generales de la etapa.

Es deseable, en consecuencia, que todos los centros ofrezcan un
conjunto de materias de iniciacién profesional capaz de satisfacer las
necesidades del alumnado del segundo ciclo de la Educacién
Secundaria Obligatoria, de tal manera que cada cual escoja segin sus
intereses la(s) que mas le conviene(n) tras el correspondiente proceso
de orientacién. Esta sera la mejor forma de asegurar que los alumnos
que siguen un programa de diversificacién puedan cursarlas junto con
sus comparieros y comparieras de grupos ordinarios. Todo ello, por
supuesto, sin menoscabo de que, en ocasiones, pueda ser conveniente
introducir algunos cambios en las materias de iniciacién profesional
para adecuarlas a las necesidades educativas del alumnado de los pro-
gramas de diversificacion.

En cualquier caso, el curriculo de estas materias debe elaborarse a
partir de los mismos criterios y procedimientos expuestos para todas las
materias optativas, insistiendo en las capacidades de insercién y actua-
cién social y de relacion inferpersonal, asi como en los elementos curri-
culares més vinculados a los ciclos formativos de Formacién Profesional
de Grado Medio v, en su caso, a las Ensefianzas de Régimen Especial.
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Dos observaciones mas hay que tener en cuenta antes de finalizar.
En primer lugar, conviene insistir en la necesidad de que la oferta de
materias optativas se acompafie de una informaciéon exhaustiva
sobre los objetivos generales que se pretenden en cada una de ellas,
los contenidos que abarcan y su organizacion, la metodologia que se
utilizard, los criterios de evaluacién que se aplicaran y las actividades
de ensefianza y aprendizaje que van a llevarse a cabo. En segundo
lugar, hay que senalar la conveniencia de adoptar férmulas organiza-
tivas que permitan la mayor flexibilidad posible. Asi, por ejemplo, v
siempre que éste sea un criterio adoptado con caracter general en el
instituto para la organizacion de las materias optativas, cabria la posi-
bilidad de incluir en los programas de diversificacion curricular mate-
rias optativas con médulos horarios distintos, o incluso contemplar
materias optativas con una duracién trimestral o cuatrimestral.

Organizacion:
agrupamiento del alumnado,
espacios, horarios y recursos materiales

Llevar a la practica uno o varios programas de diversificacién exige
adoptar un conjunto de decisiones organizativas y de funcionamiento
que admiten diversas soluciones y que dependen, en gran medida, de
las condiciones que tenga el centro en cuanto a recursos humanos y
materiales, caracteristicas del alumnado, planteamientos generales de
atencion a la diversidad, etc.

La Resolucién de 28 de mayo de 1993 de la Secretaria de Estado
de Educacién sobre programas de diversificacion curricular establece
algunos aspectos de obligado cumplimiento relacionados con la impar-
ticion de los programas de diversificacion y con el modo de llevarlos
a la préactica. Son los siguientes:

Novena:

1. Los alumnos y alumnas que sigan un programa de diver-
sificacién cursardn las ensefianzas de las dreas basicas del
curriculo y las materias optativas, si procede, junto con el
resto del alumnado de su grupo de procedencia. No obs-
tante, por exigencias de organizacién de los horarios o
bien porque convenga a sus necesidades, podrdn inte-
grarse en otros grupos del mismo curso.
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2. En las dreas especificas sefialadas en la instruccién
cuarta.b, el nimero de alumnos por grupo no podré ser
superior a quince.

3. Dado el caracter excepcional de estos programas, se podra
autorizar que las materias optativas de diserio especifico
sean impartidas con un ntimero inferior de alumnos que
el establecido como minimo para la oferta general.

Décima:

El alumno o alumna que siga un programa de diversificacién
tendrd asignado un tutor de entre los profesores que le imparten
enserianza, preferentemente de las éreas especificas. El profesor
tutor tendrd la responsabilidad de coordinar el proceso de ense-
fanza y aprendizaje, la evaluacion y la orientacién de dicho
alumno o alumna, desde el comienzo hasta el final del programa.

Duodécima:

Las areas especificas, organizadas en torno a los dmbitos
social v lingtiistico y cientifico-tecnolégico, podrén ser impar-
tidas por el profesorado del Departamento de Orientacién de
los éambitos correspondientes o por el profesorado de los
Departamentos Didacticos implicados en dichas dreas.

A partir de estas disposiciones, las condiciones concretas de cada
centro, la configuracion del conjunto de ensefianzas que se impartan
en él (Educacion Secundaria Obligatoria, modalidades de Bachillerato,
ciclos formativos de Formacién Profesional, programas de Garantia
Social, etc.) e incluso su misma linea pedagégica, reflejada en los pro-
yectos curriculares de etapa, pueden dar lugar a distintos modelos
organizativos de los programas de diversificacion.

En este marco, procede formular algunas reflexiones y sugeren-
cias sobre algunos aspectos de organizacién préactica de los programas.

Sobre la formacion de los grupos v la organizaciéon
del horario

El factor determinante en relacion con este aspecto es la gran hete-
rogeneidad del alumnado con que se va a encontrar el profesorado de
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un grupo de diversificacién curricular: heterogeneidad en cuanto a los
niveles de competencia curricular en las distintas areas del curriculo,
especialmente en relacién con los aprendizajes que constituyen el
punto de partida imprescindible para la adquisicién de los contenidos
minimos e irrenunciables seleccionados por el centro para alcanzar los
objetivos de la etapa; heterogeneidad en cuanto a la motivacién para
proseguir la escolarizacion en el instituto; heterogeneidad, en fin, en
cuanto a intereses y expectativas presentes y futuras.

Ante esta heterogeneidad, los programas base de diversifica-
cién deben contemplar soluciones concretas de caracter organizativo
y de planificacién de los horarios para que sus posibilidades de apli-
cacién estén aseguradas. Estas soluciones, por lo demaés, no deben
causar problemas para el funcionamiento general del centro, sobre
todo en lo que concierne a la planificacion de los horarios y al uso de
espacios de frecuente utilizacion. '

El punto de partida para la constitucion de los grupos que cursan
un programa de diversificacién deben ser las conclusiones obtenidas
como resultado de la evaluacién psicopedagégica, junto con el prin-
cipio de garantizar la méxima normalizacién en el agrupamiento del
conjunto del alumnado, la organizacion éptima de espacios y horarios
y la utilizacién adecuada de los recursos de que dispone el centro.

Asimismo, no debe perderse de vista que las decisiones y acuerdos
que se adopten han de responder a una doble finalidad: que los
alumnos y alumnas que siguen programas de diversificacion alcancen
los objetivos generales establecidos para la Educacion Secundaria
Obligatoria y que el conjunto del profesorado se sienta cada vez mas
competente para atender a la diversidad de capacidades, intereses y
motivaciones de todos los alumnos y alumnas.

Es fundamental que los alumnos de los programas de diversifica-
cién pertenezcan, a todos los efectos, a grupos de los considerados
ordinarios, y participen con el resto de sus compafieros como miem-
bros del grupo en todas las actividades que se desarrollen en el
centro (eleccién de delegados, excursiones, salidas, asambleas de
grupo, etc.). Esto significa que han de cursar con su grupo de perte-
nencia las areas del curriculo comiin y que el minimo total de horas
destinadas a esas areas debe ser el establecido con caracter general
para todo el alumnado. De la misma manera, v en la medida de lo
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posible, han de cursar las materias optativas junto con los comparieros
y comparieras que no siguen un programa de diversificacion.

Una posibilidad de organizacién consiste en constituir bloques de  “Bloques”
tres o cuatro grupos, en cada uno de los cursos del segundo ciclo de  que
la Educacién Secundaria Obligatoria, que funcionen como unidades  funcionan
organizativas, combinando arménicamente organizacion de éreas, como
horario de las mismas y profesorado que interviene. Este modelo
supone que los alumnos y alumnas del grupo de diversificacion se dis-
tribuyan lo mas equitativamente posible entre los grupos que forman
un bloque cursando tres o cuatro areas del curriculo basico, elegidas
por el equipo educativo de manera personalizada. Asi pues, en estas
areas los alumnos y alumnas del grupo de diversificacion estaran inte-
grados y distribuidos en varios grupos ordinarios.

unidades
organizativas

En la distribucién del alumnado entre los diferentes grupos con-
viene vigilar que, en el caso de los bloques de tres grupos, no haya
maés de cinco alumnos de diversificacién por grupo (el nimero puede
ser menor si los bloques son de cuatro grupos); que los grupos estén
equilibrados en cuanto a las caracteristicas de aprendizaje, interés y
motivacion del alumnado; y que se asegure un equilibrio en cuanto al
género en el grupo de diversificacién resultante.

De acuerdo con este modelo, en los programas de diversificacion
de dos afios habra alumnos cursando las reas comunes con el resto
de los alumnos de tercero en el primer afio del programa y con los de
cuarto en el segundo afio. En los programas de un afio estas areas
comunes se cursaran junto con los alumnos de cuarto.

Asi pues, en relacion con los horarios de los tres o cuatro grupos de
un bloque (de tercero o cuarto), se deben asegurar los siguientes puntos:

¢ Coincidencia de las areas del curriculo comtn que cursan todos
los alumnos del grupo, incluidos los que siguen un programa de
diversificacién, en una misma banda horaria.

» Coincidencia de las materias optativas del curriculo en una
misma banda horaria para que los alumnos y alumnas del grupo
de diversificacién puedan cursarlas junto con los comparieros y
compaiieras del mismo bloque. En este sentido, es conveniente
que las materias optativas se organicen por “paquetes”, de tal
manera que cada “paquete” incluya la misma oferta.
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¢ Coincidencia horaria de las éreas del curriculo que los alumnos
y alumnas del grupo de diversificacién no van a cursar con su
grupo en una misma banda horaria, durante la cual van a dejar
el grupo ordinario de referencia para cursar las areas especi-
ficas del programa. Como es evidente, no es necesario que, en
los diferentes grupos, cada é&rea coincida con su homénima.

e [a hora de tutoria grupal debe ser la misma para todos los
alumnos y alumnas de un mismo grupo ordinario.

En el Anexo I (pag. 115 vy ss.) se presentan algunos ejemplos de
horarios que ilustran los principios y criterios expuestos.

En la medida en que sea posible, este modelo es el que deberia ser
adoptado con caracter general en los centros por las ventajas que com-
porta. En primer lugar, los alumnos y alumnas pueden participar al
maximo en las actividades de su grupo de origen y de los otros grupos
del mismo bloque, lo que les permite aprovecharse de situaciones plu-
rales y diversas para aprender. En segundo lugar, el nimero de pro-
fesores y profesoras que imparten docencia a alumnos del grupo de
diversificacién es mas elevado que en otras formas organizativas, lo
que puede favorecer que la mayoria del profesorado, y por extensién
la mayoria de los Departamentos Didacticos correspondientes, se
impliquen directamente en la biisqueda de estrategias adecuadas para
la atenci6n a la diversidad, incluyendo la elaboracién de una propuesta
plural y amplia de materias optativas.

No obstante, la complejidad organizativa de los centros y la peculia-
ridad de cada instituto pueden conducir a la adopcién de otras formas
organizativas que respeten totalmente o en parte los principios expuestos.
Por ejemplo, puede darse una situacién en la que los alumnos que siguen
un programa de diversificaciéon cursen todas las areas del curriculo comun,
o la mayoria de ellas, en un grupo distinto al grupo ordinario. En este
modelo los alumnos del grupo de diversificacion sélo coincidiran con sus
companeros de los grupos ordinarios en las materias optativas, o en
algunas de ellas, transforméandose éstas y las areas del curriculo comtn
que en su caso cursen con el grupo ordinario en el elemento organizador
para la constitucién de los grupos y para la confeccién de los horarios.

Aunque tal vez la puesta en marcha de los programas de diversi-
ficacién exija en algunos institutos una organizacién de este tipo, para
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ser viable debe subrayarse la conveniencia de que los érganos de
gobierno y de coordinacién docente adopten las medidas oportunas
para ir creando progresivamente las condiciones que permitan aban-
donarla en beneficio de una forma de organizacién mas acorde con el
principio de maxima normalizacion.

Otro aspecto que debe considerarse es que las areas especificas
pueden tener médulos horarios distintos a los tradicionales de una
hora, bien sea por planteamientos de globalidad o por otras razones.
Asi, por ejemplo, cabe la posibilidad de distribuir las seis horas dispo-
nibles para cada una de las areas especificas en médulos horarios de
mas de una hora, para trabajar con una metodologia de proyectos.
Este mismo planteamiento podria adoptarse en todas o algunas de las
materias optativas especificas para los alumnos y alumnas de diversi-
ficacion.

En cuanto al uso de los espacios habra que reservar una o mas
aulas, en funcién de que exista uno o mas programas de diversifica-
ciéon en el instituto, para que los alumnos de estos programas cursen
las areas especificas mientras sus comparieros y compafieras del grupo
ordinario estan ocupando el aula habitual. Obviamente, no es nece-
sario que estas aulas sean exclusivamente utilizadas por los alumnos
de los programas de diversificacién. Lo importante es que retinan las
condiciones adecuadas para llevar a cabo las tareas propuestas con la
metodologia adoptada. En este sentido cabe considerar la posible uti-
lizacion de aulas-laboratorio, aulas-taller, aulas-materia si las hubiese,
etc. Por tltimo, y siempre en lo que concierne a la distribucién y ocu-
pacion de aulas, debe tenerse en cuenta la posibilidad mencionada de
establecer médulos horarios de duracién mayor a una hora para
algunas areas especificas.

Sobre organizacion y funcionamiento de la tutoria

Como ya se ha comentado, las finalidades propias de los pro-
gramas de diversificacion exigen un intenso seguimiento y apoyo tuto-
rial de los alumnos que participan en ellos. En consecuencia, los cen-
tros deben decidir, en el marco del plan de accién tutorial aprobado
por la Comisién de Coordinacién Pedagégica en el proceso de ela-
boracién del Proyecto curricular de la etapa, los criterios para orga-
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nizar el seguimiento tutorial de estos alumnos y alumnas teniendo en
cuenta las peculiaridades de los programas de diversificacion.

Sin embargo, en la medida que sea factible, mas que excluir
debe promocionarse que la accién tutorial sea compartida por el
conjunto del profesorado de un mismo grupo, fundamentalmente en
dos direcciones:

* Por una parte, en el sentido de que el equipo educativo de un
grupo debata, reflexione y acuerde las diferentes actividades
educativas que han de llevarse a cabo con todo el grupo y con
cada alumno o alumna personalmente.

e Por otro lado, en el sentido de que el tutor o tutora y los deméas
profesores que puedan hacerlo por su disponibilidad se repartan
las actividades referidas al seguimiento mas individualizado del
alumno (entrevistas, didlogos con ellos y sus familias...), de tal
forma que a cada profesor o profesora le corresponda un
nimero determinado de alumnos y alumnas.

En esta linea se considera esencial que el profesorado que imparte
alguna de las &reas especificas realice el seguimiento individualizado
de los alumnos y alumnas del programa cuando aquél no ostente la
tutoria oficial del grupo al que pertenece.

Ya que los alumnos y alumnas de un programa de diversifica-
cién estan juntos durante una parte importante del horario escolar
en el que deben cursar las &reas y materias especificas del programa
en el que participan, y que ello conlleva necesariamente un determi-
nado funcionamiento del grupo, conviene prever una actuacién
expresa del profesorado en el grupo con el fin de promover un
clima social positivo que permita realizar los aprendizajes previstos.
Puede ayudar a ello la realizacién de reuniones o asambleas, en las
que participen sobre todo los profesores de las areas especificas, v
en especial los tutores, que faciliten el debate y la reflexion grupal y
que sirvan, sobre todo, para mejorar la dinamica de trabajo en el
grupo. Una posibilidad consiste en reservar un espacio semanal, o
tal vez quincenal, para estas reuniones, evitando en todo caso entrar
en competencia con la tutoria grupal que, como se ha dicho, debe
llevarse a cabo, en la medida de lo posible, con el grupo ordinario
de referencia.
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Cuando el programa tenga una duracién de dos anos, se intentara
asegurar la continuidad del tutor o tutora. Esta recomendacion, por lo
demés, es vélida con caréacter general y los institutos deberian tender
a facilitar que también los grupos ordinarios tengan basicamente el
mismo profesorado durante los dos cursos del segundo ciclo de la etapa
y, por tanto, el mismo tutor o tutora.

Es importante subrayar la conveniencia de que los alumnos y
alumnas del programa de diversificacion participen, con su corres-
pondiente grupo clase ordinario, en las tutorias de grupo semanales
que, con caracter general, haya disefiado el instituto, de tal forma que
éstas se conviertan, como para los demas comparieros y compareras,
en uno de los instrumentos privilegiados de insercion y participacion
en el funcionamiento del centro: eleccion de delegado, participacion
en otras instancias, excursiones, salidas, otras actividades comple-
mentarias, participacién en el analisis de la marcha del instituto v de
la ensefianza recibida, en las juntas de evaluacion, etc.

Sobre la organizacién y utilizaciéon de los recursos

De entre todos los recursos que estan a disposicién del instituto,
algunos se dirigen a garantizar, mas directamente que otros, que los
alumnos v alumnas del programa de diversificacién reciban la aten-
cién que necesitan. En consecuencia, el profesorado de apoyo al
ambito lingiiistico y social v cientifico-tecnolégico integrado en el
Departamento de Orientacién tienen asignada la responsabilidad de
impartir estas ensefianzas al alumnado del programa. Esto, sin
embargo, no significa que los profesores y profesoras de los
Departamentos Didécticos no puedan corresponsabilizarse de esa
tarea si asi lo cree conveniente el centro y lo establecen los acuerdos
adoptados en el Proyecto curricular.

Los criterios de organizacion y utilizacién de los recursos especi-
ficos de atencién a la diversidad de que dispone un centro deben servir
para que el conjunto del instituto mejore su capacidad de responder a
la misma y para que todo el profesorado se sienta cada vez mas com-
petente ante las posibles dificultades educativas del alumnado.

El Departamento de Orientacién es el érgano de coordinacion
docente especializado y cualificado para ejercer la orientacion educa-
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tiva en el instituto, especialmente en lo que concierne a las medidas
especificas de atencién a la diversidad, y como tal debe asumir, entre
otras funciones, la de impartir clase en los dos ambitos de las areas
especificas del curriculo. No obstante, el cumplimiento de estas fun-
ciones exige una colaboracién estrecha del Departamento de
Orientacién con los Departamentos Didacticos y con el resto de los
6rganos de gobierno y coordinacién docente del instituto. Por tanto,
la responsabilidad de la atencién a la diversidad no debe atribuirse en
exclusiva al Departamento de Orientacién. Su responsabilidad funda-
mental es més bien buscar estrategias, formular propuestas y apoyar
a la Comision de Coordinacion Pedagogica, a los Departamentos
Didacticos y al conjunto del profesorado del instituto con el fin de que
los equipos educativos de los diferentes grupos de alumnos, bajo la
coordinacién del tutor o tutora correspondiente, asuman la atencién
a la diversidad en su quehacer diario.

En lo que concierne al disefio y desarrollo de los programas de
diversificacion, este planteamiento se concreta como sigue:

e La Comisién de Coordinacién Pedagogica, ademas de aprobar
el programa base de diversificacion curricular, realizara el segui-
miento y evaluacion de su desarrollo en las aulas.

e Los Departamentos Didacticos, en colaboracion con el Depar-
tamento de Orientacién, determinaran el curriculo bésico que
deben seguir los alumnos y alumnas, tanto en lo referente a las
areas del curriculo comin como a las areas especificas y a las mate-
rias optativas.

» FEl profesorado de los Departamentos Didécticos correspon-
dientes impartira las areas del curriculo comin incluidas en los
programas de diversificacion, asi como las materias optativas
que tenga asignadas, sin perjuicio de que pueda participar tam-
bién, cuando las circunstancias lo aconsejen, en la imparticién
de las &reas especificas.

e Elprofesorado que interviene en un programa de diversificacion
curricular se reunira periédicamente para llevar a cabo, con el
apoyo y colaboracién del Departamento de Orientacién, el
seguimiento del proceso de ensefianza y aprendizaje de los
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alumnos. En este contexto, se concretara y adecuara el plan de
accion tutorial incluido en el Proyecto curricular de la etapa.

¢ El profesorado del Departamento de Orientacién, ademas de
impartir la docencia que se establezca a los grupos ordinarios
de las areas especificas en los programas de diversificacion y de
participar en la elaboracién de las adaptaciones curriculares
para los alumnos y alumnas del programa de integracion,
deberéa colaborar con el profesorado de los Departamentos
Didacticos y con la Comisién de Coordinacién Pedagbgica en
tareas de prevencion y deteccion de dificultades de aprendizaje
y de necesidades educativas especiales, asi como en la planifi-
cacion y elaboracion de las respuestas educativas méas ade-
cuadas en cada caso. En este contexto, le compete la respon-
sabilidad de llevar a cabo, nuevamente en colaboracién con el
profesorado de los Departamentos Didacticos, la evaluacion psi-
copedagogica para el alumnado con mayores dificultades de
aprendizaje.

En definitiva, los recursos especificos para la atencién a la diver-
sidad, y en concreto el Departamento de Orientaciéon, son un com-
plemento a la tarea del profesorado y de los érganos de coordinacién
docente y, por tanto, deben estar totalmente integrados en la practica
educativa. Su intervencién se sitiia, pues, en el contexto de las activi-
dades educativas, tanto para completar y reforzar los procesos de
aprendizaje de los alumnos v alumnas como para prestar apoyo y cola-
boracion al profesorado del instituto.

Evaluacion y revision del programa base

Los programas de diversificacién conllevan el desarrollo de plan-
teamientos educativos, organizativos y funcionales de maxima flexibi-
lidad. Esto implica un seguimiento y una evaluacién continua de las
decisiones y de sus efectos en la practica. Por esta razén, ademaés del
propio proceso de revision de cada uno de los programas individuali-
zados, consustancial a su propia naturaleza y caracteristicas, es muy
importante que el desarrollo global del conjunto de programas de diver-
sificacion esté igualmente sometido a una rigurosa evaluacion y revi-
sién periddica.
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El contexto general en que dicha evaluacion debe producirse es el
Proyecto curricular de etapa. Al constituir una parte de éste, el pro-
grama base de diversificaciéon ha de someterse a los preceptivos ciclos
de revisién que se establezcan. La Resolucion de 28 de mayo de 1993,
de la Secretaria de Estado de Educacion, atribuye al Departamento de
Orientacién un papel destacado en la realizacion de esta tarea:

Decimotercera:

Dentro del proceso de evaluacién y revision del Proyecto
curricular de etapa, el desarrollo de los programas de diversi-
ficacion v los mismos Programas Base seran objeto de segui-
miento vy evaluacion especificos. A tal efecto, el Departamento
de Orientacién elaborard, al final de cada curso, una memoria
que incluya:

a) Informe sobre el progreso del alumnado que ha seguido
un programa de diversificacion.,

b) Valoracién de los Programas Base de Diversificacién y, en
su caso, propuesta de modificacién.

La valoracién de los programas de diversificacién puede efectuarse
teniendo en cuenta criterios tales como:

» El progreso experimentado por cada alumno y alumna, en rela-
cién a si mismo y a su situacion inicial, respecto a los objetivos,
contenidosy criterios de evaluacion programados para cada uno
de ellos.

¢ El grado de satisfaccion personal del alumnado respecto al pro-

grama y en relacion con sus expectativas personales, escolares
y profesionales.

* Losalumnos y alumnas del programa que han obtenido el titulo
de Graduado en Educacion Secundaria o tienen posibilidades
reales de obtenerlo.

» El grado de aplicacién, por parte del profesorado, de procedi-
mientos y criterios de evaluacién integradora.
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e El grado de implicacién de los distintos 6érganos de coordina-
cién docente, sobre todo de los Departamentos Didéacticos y la
Comisién de Coordinacion Pedagégica, en la planificacién y
desarrollo de los programas.

¢ El funcionamiento de la tutoria y de los equipos educativos de
los distintos grupos de diversificacién.

¢ El volumen, la adecuacién y la rentabilidad de los recursos uti-
lizados para satisfacer las necesidades del alumnado.

e El grado de integracién de los programas en el conjunto del
desarrollo curricular de etapa, y de los alumnos y alumnas en la
actividad del centro y con sus comparieros y comparieras.

¢ El grado de adecuacion del curriculo establecido para los
alumnos que siguen programas de diversificaciéon.

¢ El nivel de colaboracién de las familias en el seguimiento del
proceso educativo del alumnado.

» La evolucién y mejora progresiva de los programas de diversi-
ficacion inicialmente disefiados y puestos en marcha.

Esta evaluacién puede culminar en una revision de algunos ele-
mentos del programa base; o incluso en una revisién mas profunda
del conjunto, en cuyo caso debera someterse a los procedimientos
establecidos para la revision del Proyecto curricular de etapa.
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Capitulo IV:

Del programa base a los
programas individualizados
de diversificacion curricular

Los programas base de diversificacién no son directamente apli-
cables a alumnos concretos. Son mas bien un instrumento, inter-
medio entre el curriculo ordinario y cada programa individualizado
de diversificacion, que proporciona el marco general establecido por
el instituto para dar respuesta a las necesidades de todos los alumnos
del mismo que puedan incorporarse a estos programas. Sin perjuicio
de lo que pueda establecerse con mayor detalle en el Proyecto curri-
cular de la Educacién Secundaria Obligatoria elaborado por el equipo
docente del instituto, la Resolucion de 28 de mayo de 1993, de la
Secretaria de Estado de Educacion, indica a grandes rasgos el pro-
ceso de elaboracién de los programas individualizados de diversifi-
cacion, asi como los elementos que han de incluir:

Octava:

El proceso de definicion del programa individual de diver-
sificacion curricular, para un determinado alumno o alumna,
seguird en todo caso los siguientes pasos:

a) Propuesta razonada del equipo educativo formado por los
profesores del grupo al que pertenezca el alumno o,
alumna, expresada por medio de un informe firmado por:;
el Tutor y dirigido al Jefe de Estudios, que indique el grtide
de competencia alcanzado en cada una de las area T ,‘;[
curriculo basico e incluya, en su caso, sugerencias bre
el posible programa de diversificaciéon que ha de seg it

b) Informe del Departamento de Orientacién que incluya’
evaluacién psicopedagdgica del alumno o alumna y en el
que, oidos éstos y sus padres, de forma explicita se indique
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d)

e)

h

si se considera o no oportuna su entrada en un programa
de diversificacion. Dicho informe iré acomparado de las
lineas generales del programa de diversificacién que, en
su caso, se recomienda.

Sesién presidida por el Jefe de Estudios, con asistencia del
Tutor y de un miembro del Departamento de Orientacién, en
la que se tomara la decisién definitiva sobre la incorporacién
o0 no del alumno o alumna al programa de diversificacién.

Cuando no exista acuerdo entre los asistentes a esta
sesion, podra solicitarse la intervencién del Servicio de
Inspeccién Educativa.

Por parte del Departamento de Orientacién, y a partir del
Programa Base correspondiente, determinacién del pro-
grama concreto de diversificacién que ha de sequir el
alumno o la alumna, en el que se especificard: la duracién
prevista, uno o dos anos; las dreas del curriculo basico que
ha de cursar; la adaptacién de los objetivos, contenidos y
criterios de evaluacién de las dreas especificas a sus carac-
teristicas y necesidades, v las materias optativas mds reco-
mendables entre las que debera elegir.

Con cardcter general, este proceso deberd estar finalizado en
un plazo tal que garantice el inicio del programa para este
alumnado al comienzo del curso escolar. Excepcionalmente,
y para determinados alumnos v alumnas, se podra solicitar
su incorporacién a los programas ya iniciados, a lo largo del
primer trimestre del curso, siempre que se cumplan las con-
diciones establecidas en esta Resolucién y con el informe
favorable de la Inspeccién Educativa,

Como puede comprobarse, el enlace entre el programa base y el
programa individualizado de diversificacién curricular viene dado por
los resultados del proceso de evaluacion psicopedagégica que se lleve
a cabo con los alumnos implicados.

Determinacion de las areas
del curriculo basico

La determinacion de las areas del curriculo comin se vincula de
modo directo a los resultados de la evaluacién psicopedagoégica que
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se realice a proposito de cada alumno. Se prestara especial atencién
al nivel de competencia alcanzado en las diferentes areas curriculares,
relacionando las ayudas educativas especificas recibidas con los re-
sultados conseguidos. La interaccién entre las caracteristicas del
alumnado y la préactica educativa del centro y del profesorado es el ver-
dadero objeto de la evaluacién psicopedagégica v la clave para deter-
minar las areas del curriculo comtin que cursara un alumno o alumna
en concreto. El tipo de actividades de ensefianza y aprendizaje que los
profesores desarrollan en el aula, asi como la metodologia didactica
que utilizan, pueden ser factores clave para decidir las areas del cu-
rriculo comun.

En cualquier caso, es conveniente proceder con cautela y realismo
en este tema, ya que en la mayoria de las ocasiones resulta muy dificil,
cuando no imposible, que los alumnos de diversificacién cursen areas
del curriculo comin muy diferentes entre si, dado que ello obliga a
adoptar formas organizativas muy complejas que no siempre estan al
alcance de los centros. La experiencia demuestra que las propuestas
organizativas y de funcionamiento muy alejadas de la dinamica habi-
tual del centro corren el riesgo de provocar tensiones y enfrenta-
mientos en el equipo docente vy, a la postre, de impedir que puedan
llevarse a la practica los programas disefiados.

Duracion del programa

La finalidad Gltima de los programas de diversificacién es, como
se ha sefialado repetidamente, que los alumnos que los cursen
alcancen los objetivos generales de la Educacién Secundaria Obli-
gatoria y puedan obtener, en consecuencia, el titulo de Graduado en
Educacion Secundaria mediante una organizacién curricular y
siguiendo unos itinerarios educativos distintos a los establecidos con
caracter general.

La mayor o menor duracién del programa —uno o dos afios—
dependera de la valoracidon que se realice al respecto para cada
alumno como resultado de la correspondiente evaluacién psicopeda-
gogica. Dada la imposibilidad de agotar la casuistica que pueden pre-
sentar los centros y los alumnos, no se pueden formular a priori unos
criterios concretos definitivos para decidir la duracion de un programa
individualizado de diversificaciéon. En cualquier caso, puede ser de uti-
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lidad, para adoptar esta decision, tener en cuenta los siguientes
aspectos:

» El curso académico en el que se encuentra el alumno o alumna
y la conveniencia de que promocione, en la medida de lo
posible, con el grupo ordinario de referencia

» Fl nivel de competencia curricular alcanzado en relacién a las
capacidades resefiadas en los objetivos generales de la Edu-
caciéon Secundaria Obligatoria.

» | osritmos de aprendizaje que demuestra y que le capacitan para-
abordar los diferentes contenidos en uno u otro periodo de
tiempo.

¢ El grado de motivacién y las expectativas que manifiesta res-
pecto al aprendizaje, y en concreto respecto al programa de
diversificacion, teniendo en cuenta que puede resultar contra-
producente “forzar” al alumno a permanecer escolarizado en el
centro, cursando las mismas ensefianzas, mas tiempo del que
se habia previsto en un principio.

¢ El grado de adaptacion al entorno escolar y a las normas de fun-
cionamiento del instituto.

¢ La edad del alumno o alumna, valorando que maés alla de los
diecisiete o dieciocho afos resulta complicado e incluso frus-
trante para muchos de estos jovenes no estar ya en un proceso
de insercién en el mundo laboral.

Curriculo de las areas especificas

Como va se ha mencionado, el curriculo de las areas especificas
de los programas base de diversificacion debe estar disefiado de tal
manera que permita diferentes posibilidades de organizacién y pueda
ser seguido por alumnos y alumnas con distintos niveles de partida de
competencia curricular. Su desarrollo, ademas, debe poder llevarse a
cabo en uno o dos afos, teniendo en cuenta que no siempre esta
variable estaréa asociada sélo a lo que le falta al alumno o alumna para
alcanzar los objetivos de la etapa, sino que dependera también de su
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ritmo de aprendizaje, de su nivel de motivacién, de su grado de adap-
tacién a la dinamica escolar, etc.

En el marco del programa base de diversificacién y de las pro-
gramaciones de aula, los diferentes alumnos y alumnas de un grupo
de diversificacién han de poder realizar aprendizajes diferenciados y
a ritmos igualmente diferentes, lo cual supone, a su vez, una diversi-
ficacion de las ayudas pedagogicas que se hayan establecido, con
caracter general, para cada una de las areas especificas. El curriculo
de las areas especificas no debe pues entenderse como una propuesta
estandar que todos los alumnos y alumnas deben seguir de forma
homogénea, sino mas bien como la plataforma v el instrumento para
atender de forma diferenciada a los alumnos y alumnas individuales
del grupo en funcién de sus peculiares necesidades educativas.

La adaptaciéon del curriculo de las areas especificas no puede ser
concebida como algo que sea posible establecer de antemano, sino
que surge de la consideracién y valoracién de las caracteristicas de los
alumnos, encontrando su espacio propio en la planificacién y desa-
rrollo de las programaciones y de las actividades de ensefianza y apren-
dizaje en el aula.

La elaboracién de estas adaptaciones constituye un proceso de
toma de decisiones que, partiendo de los resultados de la evaluacién
psicopedagoégica, debe ser compartido por el profesorado que im-
parte las areas especificas, que habitualmente estara adscrito al
Departamento de Orientacion, y por los profesores y profesoras de
los Departamentos Didécticos correspondientes. Este proceso de
toma de decisiones debe conducir a una propuesta educativa y curri-
cular concreta que responda a las preguntas qué, cémo y cuando
ensefiar vy evaluar teniendo en cuenta las caracteristicas individuales
de cada alumno o alumna.

Se formulan a continuacién algunas consideraciones y criterios
que pueden ayudar a la elaboracién de estas adaptaciones. El marco
de referencia ya se ha descrito en el apartado “El programa base de
diversificaciéon curricular” del capitulo anterior (pag. 61 vy ss.).

En primer lugar, en lo que concierne a los objetivos generales,
debe prestarse atencion a aquellas capacidades, entre las resefiadas
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en el programa base, con relacién a las cuales los alumnos y alumnas
estan encontrando mayores dificultades para progresar y necesitan
por tanto mayor atencién o refuerzo. En este momento es cuando mas
debe tenerse presente que las capacidades admiten diferentes grados
de adquisicién y que en la practica se interrelacionan entre si.

En segundo lugar, vy en funcién de las necesidades del alumnado,
puede otorgarse prioridad a unos determinados objetivos, o incluso en
ocasiones sustituir algunos de ellos por otros que sean méas apropiados.
No obstante, sea cual fuere la decision adoptada, se asegurara el equi-
librio entre los cinco tipos de capacidades subrayando aquéllas que son
mas cercanas a las que exige la incorporacion a la vida adulta y laboral
y a la vida en sociedad.

Para los alumnos y alumnas que manifiestan niveles de autoestima
muy bajos o negativos que les llevan a sentirse incapaces de abordar pro-
yectos o actuaciones por cuenta propia, sera conveniente plantearse como
objetivo el desarrollo de capacidades relacionadas con su propia auto-
nomia y autoestima en diferentes campos. Ahora bien, esto no puede
desligarse del desarrollo de otras capacidades como, por ejemplo, ela-
borar criterios de valor y opinién que les sean ltiles para tomar deci-
siones y analizar criticamente los aspectos de su realidad, o comprender
y producir autbnomamente y con correccién formal determinados textos
orales o escritos relacionados, por ejemplo, con situaciones o temas de
su interés. Todo ello puede llevar a que se dé prioridad a unos objetivos
generales sobre otros o a substituir algunos objetivos de area por otros.

En cuanto a la adaptacion de los contenidos y de los criterios
de evaluacion, es decir, del tipo y grado de aprendizaje que se desea
gue alcancen los alumnos, es importante subrayar una vez mas los
relacionados con los procedimientos y las actitudes, por ser éstos los
que presentan una mayor transversalidad en las diferentes areas y
materias del curriculo v, al mismo tiempo, los que por lo general per-
miten desenvolverse mejor a los alumnos que siguen programas de
diversificacion. Algunos ejemplos de lo que se viene diciendo serian
incidir en la comprension oral y escrita, en los procedimientos de
obtencién y andlisis de la informacion, en la expresién oral y escrita
de los propios intereses y pensamientos, en la planificacién del propio
trabajo, en la resolucién de problemas, en la generacion y contrasta-
cién de hipétesis y elaboracién de conclusiones, en el gusto por el rigor
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en la realizacién de trabajos y por la correccién y el cuidado en su pre-
sentacién y, en general, en los componentes mas funcionales, instru-
mentales y de aplicacién de los contenidos que se trabajen.

Por su parte, la adaptacién de los criterios de evaluacion debe dar
prioridad a los aprendizajes que se consideren basicos y, por tanto, a
las capacidades y contenidos que aparecen en la mayoria de las areas,
que en este Gltimo caso corresponderan sobre todo, como va se ha
dicho, a los procedimientos y a las actitudes. Ademas, en el momento
de establecer los criterios de evaluacion, es necesario velar por que
puedan aplicarse en situaciones y contextos diversos y plurales.

Una estrategia 6ptima para la adaptacién de los criterios de eva-
luacién es la que consiste en establecer una cierta gradacion para cada
uno de ellos. Por ejemplo, respecto a un gréafico es posible establecer
una gradacién consistente en identificar, reproducir, interpretar, gene-
ralizar, elaborar, etc. Esto permitira ademas disefiar actividades que se
correspondan con esos diferentes tipos y grados de aprendizaje y que
ayuden a avanzar al alumnado.

Por tltimo, conviene insisitir en que, para concretar y adecuar los
criterios de evaluacion para cada alumno y alumna de un programa
de diversificacion, es indispensable la reflexion, el anélisis y el acuerdo
de todo el equipo educativo que le imparte clase.

Materias optativas

Las materias optativas deben servir fundamentalmente, como ya
se ha sefialado, para que el alumnado de diversificacién alcance los
objetivos generales de la Educacién Secundaria Obligatoria mediante
propuestas curriculares mas acordes con sus intereses y formas
de aprender. En consecuencia, el criterio més importante para
orientar a un alumno o alumna de un programa de diversificacién
curricular a escoger una oferta u otra debe ser el que ésta le sea util
para progresar en relacion a la consecucion de los objetivos gene-
rales de la etapa.

El equipo educativo debe analizar en qué forma se esta desarro-
llando el proceso educativo y de aprendizaje del alumno o alumna en
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cada una de las éreas, con el fin de identificar qué capacidades, de
entre aquéllas a las que se ha dado prioridad en su momento para todo
el alumnado de la etapa y en el programa base, necesitan de una mayor
atencién y refuerzo. En coherencia con los resultados de este analisis,
se determinaréan las materias optativas que, en principio, pueden resul-
tarle de mayor interés y pueden contribuir en mayor medida a atribuir
un sentido al aprendizaje.

La inmensa mayoria del alumnado de los programas de diversifi-
cacién, dada su historia de frecuentes fracasos escolares, suele estar
mas interesado por los procesos de aprendizaje que facilitan su inser-
cién en la vida activa, y por los procesos de socializacion que le per-
miten una incorporacién a la vida adulta. Quiere esto decir, a efectos
de establecer las materias optativas, que en muchos casos debera
ponerse el acento en contenidos de esta naturaleza.

Ahora bien, los intereses apuntados suelen ser compartidos por
otros muchos alumnos y alumnas de la Educacién Secundaria Obli-
gatoria, por lo que los Departamentos Didacticos y la Comision de
Coordinacién Pedagbgica deben garantizar la oferta de materias opta-
tivas con estas finalidades y objetivos para el conjunto del alumnado
del centro. De este modo, se facilitara también que el alumnado que
cursa un programa de diversificacion comparta materias optativas con
sus compaiieros y comparieras del mismo grupo, curso o ciclo, lo cual
resultard motivador y al mismo tiempo les hara sentirse menos “dife-
rentes”.

Estas consideraciones no deben interpretarse en un sentido res-
trictivo y limitado Unicamente a las dos materias optativas de inicia-
cion profesional que, de acuerdo con la Resolucion de 28 de mayo
de 1993 de la Secretaria de Estado de Educacion, deben incluir los pro-
gramas base de diversificacién curricular. Los contenidos relacionados
con la insercién en la vida activa no son, ni deben ser, patrimonio exclu-
sivo de las materias de iniciacién profesional. Existen muchas situa-
ciones educativas, vinculadas a otras areas de la etapa —como, por
ejemplo, la realizacion de una obra de teatro o de un programa radio-
fénico, la realizacion de un mural, la formacién de un grupo musical,
la creacion v cuidado de un huerto, etc.— que pueden servir a esta
misma finalidad. La concrecién de estos planteamientos en propuestas
curriculares variadas en las materias optativas evitara, por anadidura,
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que las de iniciacién profesional se conviertan en exclusivas para los
alumnos v alumnas de los grupos de diversificacién curricular.

Para terminar estas consideraciones en torno a las materias opta-
tivas de los programas individualizados de diversificacién curricular
conviene sefialar que, ademaés de los contenidos relacionados con la
insercion en la vida adulta y laboral, puede haber otros muchos que
respondan a los intereses y motivaciones del alumnado y que, en con-
secuencia, deberan tenerse en cuenta en el momento de adoptar deci-
siones sobre las materias optativas.

Evaluacién, titulacion
y consejo orientador

Los principios establecidos con caracter general para la rvaluacion
en Educacion Secundaria Obligatoria —evaluacién formativa, con-
tinua e integradora— son también vélidos en el caso de los programas
de diversificacion curricular; en este caso, tales principios deben apli-
carse, si cabe, de forma alin mas intensa y cuidadosa. Las posibilidades
de ajuste del curriculo y de los apoyos que conlleva una evaluacién for-
mativa y continua son muy amplias en los programas de diversifica-
cién. En cuanto a la evaluacién integradora, por la propia naturaleza
y caracteristicas de los programas, su aplicacion es decisiva en el
momento de decidir si los alumnos que los siguen van a obtener o no
el titulo de Graduado en Educacién Secundaria.

En relacién con la evaluacién y con la obtencién del titulo de
Graduado en Educacién Secundaria, la Resolucion de 28 de mayo de
1993, de la Secretaria de Estado de Educacion, que regula los programas
de diversificacién curricular, establece las siguientes instrucciones:

Undécima:

1. La evaluacién de los alumnos y alumnas que sigan pro-
gramas de diversificacién serd, al igual que en el caso del
resto del alumnado, continua, individualizada e integradora.

2. El referente de la evaluacién seran los objetivos generales
de la etapa v los criterios de evaluacién establecidos para
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cada Grea o materia en el Programa Base de Diversificacién,
de acuerdo con las adaptaciones que para cada alumno o
alumna se hayan decidido.

3. Laevaluacién serd realizada por el conjunto de profesores
v profesoras que imparten ensefianzas al alumno, coordi-
nados por el profesor tutor. Las decisiones derivadas de
la evaluacién serdn tomadas de forma colegiada, de
acuerdo con lo que para estos programas se determine en
el Provecto curricular.

4. En las sesiones de evaluacién, cuando el progreso del
alumno o alumna no responda a los objetivos previstos en
el programa de diversificacién correspondiente, se
tomardn las medidas educativas oportunas.

5. Al término de la duracién prevista en el programa, si el
alumno o alumna ha alcanzado, globalmente v por eva-
luacién integradora de todas las dreas y materias cur-
sadas, los objetivos establecidos en el mismo, recibird el
titulo de Graduado en Educacién Secundaria.

6. En todo caso, vy al igual que el resto del alumnado de la
etapa, al término del programa de diversificacién el
alumno recibird una acreditaciéon del centro en la que
consten los afos cursados v las calificaciones obtenidas
en las distintas dreas v materias. Dicha acreditacién se
recogerd en las hojas en blanco del Libro de Escolaridad
de la Ensenanza Bdsica del alumno.

7. Asimismo, al término del programa de diversificacién, se
formulara el Consejo Orientador, al que se refiere el arti-
culo vigésimo quinto de la Orden de 12 de noviembre de
1992 sobre evaluacién en Educacién Secundaria
Obligatoria, sobre el futuro académico y profesional del
alumno o la alumna, de cardcter confidencial y no pres-
criptivo.

La evaluacion de los alumnos que siguen programas de diversifi-
cacion exige un trabajo especifico sobre el grade de consecucién de
los objetivos generales de la Educacién Secundaria Obligatoria. En el
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curriculo ordinario, este andlisis se hace a partir de los criterios de eva-
luacion de las distintas areas establecidos en el curriculo oficial y con-
cretados en el correspondiente Proyecto curricular de etapa para el
conjunto del alumnado del centro. En el caso de los programas de
diversificacién esto no sera suficiente puesto que, al estar organizados
de manera distinta, los criterios de evaluacién exigen a menudo, como
ya se ha senalado, adaptaciones especificas.

Conviene insistir, sin embargo, en la importancia de mantener la
referencia a los criterios de evaluacion de las areas del curriculo basico,
puesto que en ellos se recogen los aspectos esenciales de las mismas,
tanto por las capacidades implicadas como por los contenidos con-
cretos de los que se sirven. Lo cual no significa que haya de forzarse
necesariamente la inclusién de todos los criterios ni que éstos se deban
interpretar de forma rigida. En el caso de los programas de diversifi-
cacion la evaluacion ha de tener también como referente ltimo el
grado de consecucién de los objetivos generales de la Educacién
Secundaria Obligatoria; y como referente inmediato los criterios de
evaluaciéon de cada una de las areas curriculares —comunes, especi-
ficas y materias optativas— del programa base de diversificacion debi-
damente adaptados al alumno o alumna.

Hechas estas consideraciones de caracter general, conviene dete-
nerse brevemente en las decisiones sobre promocioén y titulacion del
alumnado de diversificacién que, al igual que con el resto de los
alumnos del instituto, han de adoptar los equipos educativos al tér-
mino de la etapa.

La evaluacién final, de acuerdo con la normativa establecida, pre-
tende valorar de forma integrada la adquisicion de las capacidades
de la etapa, rechazdndose considerar a tal efecto la suma de califica-
ciones obtenidas en las distintas areas del curriculo. Dicho de otra
forma, la promocién v la titulaciéon de los alumnos y alumnas, ademés
del dominio de los contenidos especificos de cada una de las éreas,
implica sobre todo una valoracién del nivel alcanzado en el desarrollo
y en la adquisicién de las capacidades establecidas en los objetivos
generales de la etapa, capacidades que son consideradas imprescin-
dibles para continuar con aprovechamiento el proceso de aprendizaje
en cualquiera de las modalidades formativas que pueden seguirse al
término de la Educacién Secundaria Obligatoria.
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Para obtener la titulacién de la etapa los alumnos han de mostrar,
al término de la Educacién Secundaria Obligatoria, un grado de
madurez suficiente en las capacidades recogidas en los objetivos gene-
rales de etapa que les permitiran proseguir sus estudios con garantias
de aprovechamiento en los ciclos formativos de Formacion Profesional
de Grado Medio y en el Bachillerato. El desarrollo y concrecién de este
principio desaconseja que los centros y los equipos educativos fijen un
nlimero determinado de éreas calificadas negativamente como criterio
para decidir sobre la promocién, ya que la adopcién de esta medida
colisiona con el principio de evaluacién integradora y puede llegar
incluso a ser contraria al espiritu y la letra de los planteamientos de la
reforma educativa. Si este principio es vélido para todos los alumnos
y alumnas, para los que cursan un programa de diversificaciéon tiene
una importancia capital.

Para valorar si el nivel de desarrollo y aprendizaje de las capacidades
que han alcanzado los alumnos al término de la Educacién Secundaria
Obligatoria es o no suficiente para proseguir sus estudios con garantias
de aprovechamiento, los equipos educativos deben poner este nivel de
desarrollo en relacién con las competencias basicas requeridas por las
opciones formativas posteriores. Y esta valoracién, como es obvio, debe
tener en cuenta las finalidades que la LOGSE y los Reales Decretos que
la desarrollan establecen para las modalidades formativas posteriores.

Por lo que respecta a las ensefianzas de Bachillerato, su obje-
tivo dltimo es promover la madurez del alumnado proporcionando
saberes y habilidades que se consideran esenciales para su desarrollo
armonico y socializacién y para el acceso a los ciclos formativos de
Formacién Profesional de Grado Superior y a los estudios universita-
rios. El Bachillerato tiene en primer lugar un carécter terminal, ya que
para determinados alumnos y alumnas marcara el término de su esco-
larizacion y la incorporacién al mundo del trabajo. Y, en segundo lugar,
un doble valor propedéutico, pues debe capacitar a los alumnos y
alumnas para acceder tanto a la Formacién Profesional de Grado
Superior como a los estudios universitarios. Reducir la finalidad de la
Educacién Secundaria Obligatoria a una preparacién para acceder a
las ensefianzas de Bachillerato, y la finalidad de éste tltimo a una pre-
paracién para acceder a la Universidad, conlleva una restriccion y un
empobrecimiento de la accién educativa y podria dar lugar a errores
de bulto en la valoracién que se esta comentando.
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En cuanto a los ciclos formativos de Formacién Profesional de
Grado Medio, la segunda de las opciones que se ofrece al alumnado
que obtiene el titulo de Graduado en Educacién Secundaria al término
de la Educacién Secundaria Obligatoria, su finalidad dltima es pro-
mover la adquisicion de las competencias profesionales que caracte-
rizan un sector profesional. De ahi el caracter modular y el enfoque
tedrico-practico de estas ensefianzas, que constituyen un verdadero
puente entre el sisterna educativo y el mundo del trabajo. De ahi tam-
bién la flexibilidad y agilidad a las que responde su disefio y con las
que se aspira a satisfacer las necesidades de cualificacién profesional
que exige el mercado de trabajo.

Las consideraciones precedentes apoyan la previsién de que la
inmensa mayoria de alumnos y alumnas que finalizan la Educacién
Secundaria Obligatoria estaran en condiciones de cursar con aprove-
chamiento una u otra de las dos modalidades descritas, sin olvidar, por
supuesto, las Ensefianzas de Régimen Especial. Es necesario, por
tanto, romper con la tradicién —que tenia su razon de ser en el sis-
tema educativo instaurado por la Ley General de Educacién de 1970,
pero que ya no la tiene en el sistema educativo instaurado por la
LOGSE— de tomar como tinica referencia—en el momento de decidir
la titulacion de un alumno o alumna al término de la Educacién
Secundaria Obligatoria— el poder cursar con aprovechamiento las
ensefianzas de Bachillerato, olvidando la Formacién Profesional de
Grado Medio v las capacidades que en ella se promueven.

Este olvido, grave en si mismo, lo serfa alin més de producirse en
el caso de los alumnos y alumnas de los programas de diversificacion
curricular, muchos de los cuales estaran probablemente en condiciones
de cursar con aprovechamiento un ciclo formativo de Formacién
Profesional de Grado Medio al término de esos programas. Esta ase-
veracién viene refrendada tanto por las capacidades que suelen des-
tacarse en este tipo de programas como por los intereses y motiva-
ciones —centrados a menudo en la incorporacién a la vida adulta y
laboral— que suelen manifestar los alumnos y alumnas que los cursan.

El olvido sefialado supondria, para este alumnado, cercenar sus
posibilidades de incorporarse al mundo del trabajo con una cualifica-
cion profesional adecuada. Tampoco puede olvidarse, por supuesto,
la posibilidad de que algunos de ellos puedan cursar con aprovecha-
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miento el Bachillerato, con los ajustes correspondientes, y acceder de
este modo a los ciclos formativos de Formacién Profesional de Grado
Superior o a las ensefianzas universitarias.

Estas consideraciones adquieren especial relevancia en el momento
de elaborar el Consejo Orientador que debe formularse, al término
del programa de diversificacién, acerca del futuro académico y profe-
sional de cada uno de los alumnos y alumnas. El aspecto esencial que
debe tenerse en cuenta consiste en que el Consejo Orientador ha de
incluir todos aquellos elementos del proceso educativo del alumno que,
a juicio del equipo educativo, puedan serle de utilidad para tomar una
decisién razonada y fundamentada sobre su futuro académico y pro-
fesional.

Por tanto, es importante que, en el caso del alumnado que sigue
programas de diversificacion, los equipos educativos presten una espe-
cial atencién a las capacidades que han experimentado un mayor
grado de desarrollo y de aprendizaje, a las areas o ambitos del saber
vy del conocimiento en los que estas capacidades se expresan con
mayor funcionalidad v a las inclinaciones y preferencias. La puesta en
correspondencia de los resultados de este andlisis con las caracteris-
ticas y exigencias de las modalidades formativas posteriores permitira
formular un Consejo Orientador ajustado a la situacion de cada alumno
o alumna, teniendo en cuenta no obstante el caréacter confidencial v
no prescriptivo que la normativa vigente atribuye a este Consejo.
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s ANEXO I

EJEMPLOS DE CONFECCION DE HORARIOS

Los ejemplos que se presentan en este anexo estan basados en
situaciones reales, si bien se han introducido algunas pequefias modi-
ficaciones con el fin de garantizar determinados principios y criterios
salvaguardando, no obstante, su caracter realista. Los criterios y pnn—
cipios que se han querido asegurar son los siguientes:

e La organizacién v los horarios se estructuran tomando como
unidad de funcionamiento un bloque formado por tres grupos
de un mismo curso (grupos A, B, C en 3. curso; grupos D, E,
F, en 4.2 curso).

* Se ha asegurado para los tres grupos del bloque la coincidencia,
en la misma franja horaria, de las areas especificas del programa
de diversificacion para que, durante la misma, los cuatro o cinco
alumnos o alumnas de cada grupo ordinario que siguen el pro-
grama puedan agruparse en otra aula a fin de cursar dichas areas
de la forma que se considere mas idénea.

En el caso que se expone se ha tomado la decision de que el pro-
fesorado que imparte los &mbitos pueda realizar su tarea en 3. y 4.°
curso. (Ver el cuadro “Horario de las areas especificas del alumnado
del programa de diversificacién” tanto de 3.° como de 4.° en las
péaginas 120 y 126, y el cuadro “Horario del profesor/a del ambito
lingiiistico y social y del ambito cientifico-tecnolégico” en la pagina
121). Como se puede observar, estos profesores o profesoras tienen
bastante tiempo no lectivo coincidente para poder participar en las
reuniones del Departamento de Orientacion.

En la distribucién acordada del horario para las 4reas especificas,
se ha garantizado que cada ambito disponga de espacios de un solo
médulo horario y de dos para que se organicen las actividades de ense-
flanza y aprendizaje de formas variadas.

¢ Se ha hecho coincidir en la misma franja horaria de todo el
bloque el espacio de optatividad para que el alumnado que sigue
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el programa de diversificacion y los demas comparieros y com-
pafieras de curso y/o bloque puedan cursar la(s) mismal(s)
materia(s) optatival(s).

¢ Se ha garantizado que el tutor o tutora de cada uno de los grupos
ordinarios lo sea también del alumnado que curse un programa
de diversificacion, asegurando que dé clase de su area a todo el
alumnado del grupo.

De este modo se puede observar, en los cuadros que se refieren
al profesorado de los &mbitos de 3.” curso, que estos profesores o pro-
fesoras desemperian la tutoria (del grupo A en el caso del ambito lin-
gtiistico y social y la del grupo B en el caso del ambito cientifico-tec-
nolégico). Esto puede ser asi porque tanto un profesor como el otro
imparte a todo el grupo Lengua Castellana y Literatura en el grupo A
o Matematicas en el grupo B respectivamente. (Esta combinacion se
puede llevar a cabo igualmente con cualquier otra area especifica con-
siderando la especialidad del profesorado que imparte los &mbitos).

El tutor del grupo C es el profesor de tecnologia, dado que es una
de las areas comunes que cursa todo el alumnado. En este caso, hay
que considerar que a estos tres modulos horarios se deben afiadir las
dos horas de actividades de estudio (*) mas la hora de tutoria grupal,
lo cual representa que el profesor o profesora coincide seis horas fijas
con el alumnado que esté en el programa de diversificacion. Ademas,
podria llevar a cabo dos o cuatro médulos horarios més de optativas
especificas, aunque esto no debe ser obligatoriamente asi.

En el 4.2 curso, los tutores o tutoras se han distribuido de la
siguiente manera: en el grupo D el profesor o profesora de Ciencias
Sociales, Geografia e Historia que imparte a todo el grupo el rea rese-
fiada, incluido el bloque “La vida moral vy la reflexién ética” v las acti-
vidades de estudio (), ejerce de tutor o tutora. Se ha decidido que estas
dos tltimas actividades sean comunes a todo el grupo, por lo que los
alumnos adscritos al programa de diversificacion compartirian con su
tutor o tutora cuatro horas incluyendo la hora de tutoria grupal.

En el grupo E la funcién de tutor o tutora se le adjudica al pro-
fesor o profesora del &rea de tecnologia que, como se puede observar
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en el cuadro donde consta su horario, compartiria con el alumnado
que cursa el programa de diversificacion cinco horas fijas incluyendo
el area de tecnologia, actividades de estudio (%) v la tutoria grupal,
ademés de coincidir, todos o determinados alumnos, en alguna de las
optativas que imparte aquél o aquélla en el bloque.

En el grupo F ejerce de tutor el profesor o profesora de Educacién
Plastica y Visual, que tiene caracter de &rea comun, a quien también
se le adjudica el médulo de actividades de estudio de todo el grupo.
De este modo, coincidiria con el alumnado del programa de diversifi-
caciéon cinco horas fijas, incluyendo la tutoria de todo el grupo.
Ademas, todos los alumnos o alumnas que cursan el programa de
diversificacién, o algunos de ellos, pueden coincidir con su tutor o
tutora en algunas de las materias optativas que imparta. Todo ello sin
cerrar la puerta a que el seguimiento mas individual del alumno o
alumna que curse el programa lo lleve a cabo el profesorado que
imparte las areas especificas.

e Se han hecho coincidir las tutorias de cada grupo del blogue con
el fin de poder realizar, si se considera oportuno, actividades
conjuntas con todos los grupos.

* Se ha hecho un esfuerzo considerable para que el profesorado
de un blogue cubra la totalidad de su horario lectivo en el mismo,
dado que asi se facilita, entre otros aspectos, que el profesorado
tenga menos alumnado a su cargo; que el nimero de niveles o
cursos que debe impartir sea mas reducido; que la coordinacion
y el trabajo cooperativo del profesorado del mismo grupo sea
mas facil; que se puedan planificar actividades educativas gene-
rales para los tres grupos, etc.

¢ Enel 3. curso, dado que iinicamente existen dos médulos hora-
rios optativos y que deben realizarse doce horas como méaximo
de &reas especificas, se ha tomado la decisién de que las cuatro
horas restantes tengan las mismas o parecidas caracteristicas

(%) En los tres casos que se sefialan con asterisco en las paginas 116 y 117 se trata de los
alumnos v alumnas que no cursan Religién. Estos ejemplos habréa que adecuarlos a la
normativa que regule las actividades que realizaran los alumnos que no cursen Religién.

117



T B e ]

que tiene la optatividad en la etapa. Aqui se ha optado porque las lleve
a cabo el profesor o profesora de tecnologia, yva que estos médulos
horarios los puede asumir profesorado de otras areas o el profesor o
profesora de apoyo del &rea préactica, de acuerdo con la decisién que
se adopte en la Comisién de Coordinacién Pedagogica.

 ABREVIATURAS
Lengua Castellana y Literatura ..........ccccvvvciririniennee. L. Cast. y Lit.
LenguaBsttanieriiqn e s ibnadiiE dn sl L. Ex.
21 011 bbb gt S R A MATES
Ciencias Sociales, Geografia e Historia...............c....... CCSS, G* e His.
La vida moral y la reflexion ética..................ccoiirnae. MyE
Ciencias de la Naturaleza .............cocoverersmrevervasennnns CCNN
EducaclinFlsica s b sl stz EF
MEOETIOICT AT NPT PRAb) S GRRITES, oS00y TEGRITE ] Tecno
E; Plasticany Visuale. st S s oo, Sanaring E.PLyVi
i s Bl R Bk e A b e e e Mu
Actividades de EStudio .........c.evreerererieremnasonsmsonsusanss Act. Est
Optatiias ohsb b Ll b s R L S Opta
g L1 el ot A bt oy vt et pr e e TUTO
Ambito Lingliistico y SOcial ........cvvvcrerresrenserssrrirerins A. Ling. Socio.
Ambito Cientifico-Tecnologico ............ovecvaerecsecsrccre A. Cient-Tecn.
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HORARIO DE LOS GRUPOS DE 3.¢" CURSO QUE CONSTITUYEN EL BLOQUE 1

3
4
5
6 Act. Est. Act. Est. Opta. Tecno Opta. 3; ‘3*“"“' “A, Q{. ‘{#\
% dem e \
= '3 %
Lunes Martes Miércoles Jueves Vierneg, = é‘f '%'
1 Hon -y
4 -\\.\ &
2 0)6‘4 gcuéguﬁ%‘\*/
-__;—/
3
4 Mu, EF Tecno Mu.
5 E. Pl y Vi. TUTO E. Pl y Vi, Tecno Tecno
6 Act. Est. Act. Est. Opta. EF Opta,

Los médulos horarios sombreados corresponden a las dreas especificas del alumnado
que cursa un programa de diversificacién mediante una organizacién diferente
a la habitual de todo el grupo.
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3.er CURSO DE E.S.O. (Primer afio)

6

(*) Estos médulos podrian utilizarse para cursar materias optativas especificas para los alumnos y
alumnas que cursan el programa de diversificacién o para llevar a cabo, en uno de los
, actividades de tutorfa grupal en el caso que las imparta el profesor o profesora de

los 6mbﬂos.
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TUTOR/A EL PROFESOR/A DEL AMBITO
GRUPO A : sm-lsm (o lﬁh..) :
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
1 - ” 0
' | AMBITOEN | AMBITOEN | AMBTOEN | AmBrogn | AMBTO4
38TCURSO | 4.2CURSO | 3€CURSO | 4.2CURSO | ,
2 AMBITO 3.
3 | AMBITO 4.2 LCast.y | L.Cast yLit-A DIV-3 L.Cast. y
Lit-A (**) Lit- A
4
5 TUTO - A
6 | ActEst-A(") | ActEst-A (")

TUTOR/A 10 DEL PROFESOR/A DEL CIENTIFICO-
GRUPO B NOLOGICO - 18 horas (0 16 h.)
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
1| AMBITOEN | AMBITOEN | AMBITOEN | AMBITOEN | AMBITO3!
4°CURSO | 3.2'CURSO 4°CURSO | 3. CURSO
2 AMBITO 4.2
3 | AMBITO3® | MATES-B MATES - B AMBITO 4.2 | MATES-B
4
5 TUTO-B
6 | ActEst-B(*) | ActEst-B ()

(*) Estas actividades de estudio pueden llevarlas a cabo otros profesores o profesoras del bloque.
Asi, el profesorado de los ambitos dispondria de dos horas lectivas méas para realizar las
tareas de apoyo a los Departamentos Didacticos en el proceso de adaptacicnes curriculares.
Ademas, el profesorado que se encargase de las actividades de estudio efectuaria dos
médulos horarios mas en el bloque.

(**) La letra A se refiere a que este profesor o profesora imparte Lengua Castellana v Literatura
en el Grupo A del bloque. Asi, cada vez que aparezca el nombre del area y a continuacién
una letra significa que el profesor o profesora imparte dicha 4rea en el grupo que seriala la
letra.
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3.%F CURSO DE E.S.O. - BLOQUE 1

B

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
1 GRUPO C GRUPO C
2 | GRUPOA GRUPO A
3 GRUPO C
4 GRUPO A
5
6 Opta. Opta.

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

1 GRUPO A GRUPO C GRUPO B
2 | GRUPOC GRUPO A GRUPO C GRUPO A GRUPO A
3 | GRUPOB GRUPO B GRUPO B GRUPO C
4
5
6 Opta. Opta.

TUTOR/A

GRUPO C

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

1
2 Opta. (*)
3 Opta. G.Div.(*} | Opta. G.Div.(*) Grupo Diversi.
i GRUPO A GRUPO A GRUPO C GRUPO C
5 GRUPO B TUTO-C GRUPO B GRUPO A GRUPO C
6 Act.Est. C Act.Est. C Opta. GRUPO B Opta.

(*) Estas optativas las pueden llevar a cabo otros profesores o profesoras del bloque o los de apoyo

al &rea préctica.
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1 GRUPO A GRUPO A GRUPO B

i GRUPO C GRUPO B GRUPO C GRUPO B
3 | GRUPOC GRUPO A

4

5

6 Opta. Opta.

1 | GRUPOC GRUPO C

2 | GRUPOB GRUPO B GRUPO C
3

4 GRUPO B
5

6 Opta. Opta.

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
1 | GRUPOB GRUPO B GRUPO A GRUPO A
2 GRUPO B
3 | GRUPOA GRUPO C GRUPO C
4 GRUPO C
5
6 Opta. Opta.
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Lunes Miércoles Jueves Viernes
1
2
3
4 GRUPO C GRUPO A
5 GRUPO A GRUPO B GRUPO B
6 Opta. GRUPO C Opta.

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
1
2
3
4 | GRUPOB GRUPO A GRUPO B
5 | GRUPOC GRUPO C GRUPO A
6 Opta. Opta.

GRUPO C

GRUPO B

GRUPO B

GRUPO A

GRUPO C

L= T 2 = I -

Opta.

GRUPO A
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HORARIO DE LOS GRUPOS DE 4.° CURSO QUE CONSTITUYEN EL BLOQUE 3 (*)

3

4 Opta. MyE Opta. MyE
5 E.PLy Vi. EF Tecno TUTO E.PlLy Vi.
6 Tecno E.PlLy Vi. EF Act. Est. Tecno

(*) Se ha tomado la decisién de agrupar en este bloque el alumnado que ha escogido Tecnologia
y Educacién Plastica y Visual.
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4.° E.S.O.
Bloque 3

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
A.Ling.Socio.
A. Cient-Tecn. | A. Ling. Socio. | A. Cient-Tecn. | A. Ling. Socio.
A. Cient-Tecn.
A. Ling. Socio. A. Cient-Tecn.

(-0 = T N L) Nll—l
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R

le confeccién de horarios
-

4°E.S.O.
Bloque 3

2

3 Opta. Opta.
Opta.

4 Opta. GRUPO D Opta. GRUPO E

5 | GRUPOE GRUPO F TUTO-E GRUPOD

6 | GRUPOF GRUPO D GRUPO E Act.Est.-E GRUPO F

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

1

2

3 Opta. Opta.

Opta.

4 Opta. Opta. GRUPOD
5 | GRUPOF GRUPO D GRUPO E TUTO-F GRUPO F
6 Act.Est. GRUPO F GRUPO D Act.Est.-F GRUPO E

Miércoles

1 | GRUPOD GRUPO F GRUPO D GRUPO D
GRUPOE GRUPOE GRUPO E GRUPO F
Opta. GRUPO F Opta.
Opta.
Opta. Opta.

£ T =2 A~ R -
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SOR/A DE ED. FISICA (15 horas)

4.2 E.S.O.
Blogyed Miércoles Jueves Viernes
1
2
3 e Opta. Opta.
4 Opta. GRUPO E Opta.
5 GRUPO F
6 | GRUPOD GRUPO E GRUPO F GRUPO D
TUTOR/A R/A DE CC.SS., GEOGRAFIA
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
1 GRUPO E GRUPOE GRUPO F
2 | GRUPOF GRUPO D GRUPO F GRUPO D GRUPO E
3 | GRUPOD
4 MyE-F MyE-F
5; LMy E-F MyE-E MyE-D TUTO-D MyE-E
6 Act. Est.-D
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
1 GRUPO E GRUPO E GRUPO F GRUPO E
2| GRUPOD GRUPO F GRUPO D
3 GRUPO F O Opta. GRUPO D Opta.
4 Opta. Opta.
5
6
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Anexo I: Ejemplos de confeccién de horarios

e

NS

4.°E.S.O.
Bloque 3

A (Shoro)
Lunes Martes Miércoles Jueves V iernes
1 GRUPO F GRUPO D GRUPO F GRUPO D
2 GRUPO E GRUPO F GRUPO D
3 GRUPO E Opta. GRUPO E Opta.
4 Opta. b Opta.
5
6
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ANEXO ||

TS

COMPENDIO NORMATIVO SOBRE LA DIVERSIFICACION CURRICULAR

LEY ORGANICA 1/1990, DE 3 DE OCTUBRE, DE ORDE-
NACION GENERAL DEL SISTEMA EDUCATIVO

Articulo 23:

1. En la definicién de las ensefianzas minimas se fijaran las con-
diciones en que, para determinados alumnos mayores de dieciséis
afios, previa su oportuna evaluacién, puedan establecerse diversifica-
ciones del curriculo en los centros ordinarios. En este supuesto, los
objetivos de esta etapa se alcanzaran con una metodologia especifica,
a través de contenidos e incluso de éareas diferentes a las establecidas
con caracter general.

2. Para los alumnos que no alcancen los objetivos de la Educacién
Secundaria Obligatoria se organizardn programas especificos de
garantia social, con el fin de proporcionarles una formacién béasica y
profesional que les permita incorporarse a la vida activa o proseguir
sus estudios en las distintas ensefianzas reguladas en esta ley vy, espe-
cialmente, en la formacién profesional especifica de grado medio a
través del procedimiento que prevé el articulo 32.1 de la presente ley.
La Administracion local podra colaborar con las Administraciones edu-
cativas en el desarrollo de estos programas.

3. Las Administraciones educativas garantizaran una oferta sufi-
ciente de los programas especificos a que se refiere el apartado ante-
rior.
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REAL DECRETO 1007/1991, DE 14 DE JUNIO, POR EL QUE
SE ESTABLECEN LAS ENSENANZAS MINIMAS CORRESPON-

| DIENTES A LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

Articulo 13:

1. Para los alumnos con més de dieciséis afnos, los equipos
docentes podran establecer diversificaciones del curriculo en los tér-
minos previstos en el articulo 23 de la Ley Organica 1/1990. Estas
diversificaciones habran de establecerse previa evaluacién psicopeda-
gocica, oidos los alumnos y sus padres, y con el informe de la ins-
peccién educativa.

2. Las citadas diversificaciones tendran como objetivo que los
alumnos adquieran las capacidades generales propias de la etapa. Con
este fin, las actividades educativas del curriculo diversificado incluiran,
al menos, tres areas del curriculo basico y en todo caso incorporaran
elementos formativos del ambito lingtiistico y social, asi como ele-
mentos del ambito cientifico-tecnolégico.

3. El programa de diversificacién curricular para cada alumno
debera incluir una clara especificacion de la metodologia, contenidos
y criterios de evaluacion personalizados en el marco de lo establecido
por las Administraciones Educativas.
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REAL DECRETO 1345/1991, DE 6 DE SEPTIEMBRE, POR EL [
QUE SE ESTABLECE EL CURRICULO DE LA EDUCACION :
SECUNDARIA OBLIGATORIA

Articulo 18:

1. Para alumnos con mas de dieciséis afios podran establecerse
diversificaciones del curriculo, previa evaluacién psicopedagégica,
oidos los alumnos y sus padres, y con el informe de la inspeccién edu-
cativa.

2. Las diversificaciones del curriculo tendran como objetivo que
los alumnos adquieran las capacidades propias de la etapa. Para ese
fin, el curriculo diversificado incluira, al menos, tres areas del curriculo
bésico e incorporara, en todo caso, elementos formativos del &mbito
lingtiistico y social, asi como elementos del ambito cientifico- tecno-
légico.

3. El programa de diversificacion curricular para un alumno debera
comportar una clara especificacién de la metodologia, contenidos y
criterios de evaluacién personalizados.

4. El Ministerio de Educacién y Ciencia dictara disposiciones que
orienten la realizacion de las diversificaciones curriculares a las que se
refiere este articulo.

133




i EL PERIODO DE IMPLANTACION ANTICIPADA DEL SEGUNDO
CICLO DE LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

Tercero:

1. Podran acceder a los programas de Garantia Social jovenes,
con los requisitos de edad indicados en el apartado anterior, que cum-
plan alguna de las siguientes condiciones:

a) Alumnos escolarizados en el segundo ciclo de Educacion
Secundaria Obligatoria que, habiendo accedido a un pro-
grama de diversificacion curricular, a juicio del equipo edu-
cativo que los atiende, no estén en condiciones de alcanzar
los objetivos de la etapa por esa via.

Excepcionalmente, alumnos a los que no les haya sido posible
acceder a un programa de diversificacién y se encuentren, a
juicio del equipo educativo, en grave riesgo de abandono
escolar.

b) Jovenes desescolarizados que no posean titulacion acadeé-
mica superior a la de Graduado Escolar, o que, habiendo
alcanzado dicha titulacién, carezcan del titulo de Formacion
Profesional de primer grado.

2. Enelcasode los alumnos citados en el apartado a), el acceso
a los programas de Garantia Social se realizara previa evaluacion psi-
copedagbgica, oidos los alumnos y sus padres, y con el informe de la
inspeccién educativa.

134



Anexo II: Compendio normativo ...

RESOLUCION DE 28 DE MAYO DE 1993, DE LA SECRE- [T
TARIA DE ESTADO DE EDUCACION, POR LA QUE SEREGULAN | &) |
LOS PROGRAMAS DE DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LA L
ETAPA DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA DURAN-

TE EL PERIODO DE IMPLANTACION ANTICIPADA DE ESTA
ETAPA

La Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, extiende a diez afios la duracion de la
ensenanza basica, con el propésito de proporcionar a los jovenes,
alumnos y alumnas, una formacién méas amplia, general y versatil que
les permita incorporarse a la vida activa como ciudadanos y trabaja-
dores, acceder a una formacién posterior y disfrutar de la cultura y del
ocio.

Los objetivos generales de las dos etapas de ensefianza basica
estan ordenados con estos fines. De este modo, la consecucion del
titulo de Graduado en Educacién Secundaria constituye la garantia de
que tales propésitos se han alcanzado en relacién con una persona
determinada. Por ello, el derecho a la educacién implica la obligacién
o compromiso del sistema educativo de arbitrar todos los medios posi-
bles para que la obtencién del titulo de Graduado en Educacién
Secundaria esté al alcance de todo el alumnado.

Con este fin, la misma Ley Orgénica de Ordenaciéon General del
Sistema Educativo sefala, en su articulo 23, la posibilidad de que, para
determinados alumnos y alumnas mayores de dieciséis afios, puedan
establecerse diversificaciones del curriculo, de modo que los objetivos
de la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria, y por lo tanto el titulo
correspondiente, puedan ser conseguidos con una metodologia espe-
cifica y a través de contenidos e incluso de éareas diferentes a las esta-
blecidas con caracter general.

Por su parte, el Real Decreto 1345/1991, de 6 de septiembre,
por el que se establece el curriculo de la Educacién Secundaria
Obligatoria para el &mbito de competencia del Ministerio de Educacién
y Ciencia desarrolla, en su articulo 18, el citado mandato de la Ley
Orgénica de Ordenacion General del Sistema Educativo, fijando las
condiciones generales en que tales diversificaciones pueden estable-
cerse, y anuncia que el Ministerio de Educacién y Ciencia dictaré dis-
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posiciones que orienten la realizaciéon de los programas de diversifi-
cacion curricular.

Por otro lado, el Ministerio de Educacién y Ciencia, en el &mbito
territorial de su competencia, ha iniciado el proceso de implantacién
anticipada de la Educacién Secundaria Obligatoria en una serie de cen-
tros. Es previsible que en estos centros pueda haber alumnos y alumnas
que necesiten de dichos programas de diversificaciéon curricular, por
lo que procede regularlos.

Los programas de diversificacién curricular constituyen una
medida mas, no la primera ni la més importante, de atencién a la diver-
sidad de necesidades educativas de los alumnos y alumnas a lo largo
de la enserianza obligatoria; medidas que se inscriben todas ellas en el
marco de una concepcion del curriculo como un instrumento abierto
y flexible, que permite su adaptacién a las condiciones de un centro,
de un grupo e incluso de un alumno o alumna.

En coherencia con esta concepcién, los programas de diversifica-
cién no pueden ordenarse de un modo rigido o muy cerrado. Por el
contrario, la normativa que los regule ha de ser siempre flexible, para
que su aplicacién en los centros responda efectivamente a las necesi-
dades educativas concretas del alumnado, necesidades que pueden ser
diferentes de un centro a otro y evolucionar con el paso del tiempo.

La presente Resolucién pretende ser ese marco abierto a partir del
cual puedan establecerse diferentes programas de diversificacién curri-
cular adaptados a las caracteristicas de cada caso, pero respetuosos
todos ellos con el espiritu de lo que a través de esta medida se quiere
conseguir. Esta Resolucion tiene, ademas, un carécter provisional, moti-
vado por el momento y circunstancias en que va a ser aplicada. Los pro-
gramas de diversificacion a que se refiere van a ser desarrollados en cen-
tros que adelantan la implantacién de la Educacién Secundaria
Obligatoria, y por lo tanto en un contexto diferente al que en el futuro
existira cuando se hayan generalizado todas las ensefianzas béasicas pre-
vistas por la Ley Orgénica de Ordenaciéon General del Sistema Educativo.

Por todo ello, y en virtud de las facultades que le confiere el arti-
culo 18 del Real Decreto 1345/1991, de 6 de septiembre, esta
Secretaria de Estado emite las siguientes instrucciones:
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Primera:

Durante el periodo de implantacién anticipada de la Educacion
Secundaria Obligatoria, los centros educativos situados en el ambito
territorial de gestién del Ministerio de Educacién y Ciencia podran
establecer, al amparo del articulo 23.1 de la Ley Organica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo, y
del articulo 18 del Real Decreto 1345/1991, programas de diver-
sificacién curricular de acuerdo con lo que se establece en esta
Resolucion.

Segunda:

Los programas de diversificacion tendran por finalidad que los
alumnos y alumnas, mediante una metodologia y unos contenidos
adaptados a sus caracteristicas y necesidades, alcancen los objetivos
generales de la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria v, por lo
tanto, obtengan el titulo de Graduado en Educacién Secundaria.

Tercera:

1. En los centros educativos donde se imparta la Educacion
Secundaria Obligatoria podréan establecerse programas de diversifica-
cién curricular para alumnos y alumnas mayores de 16 afnos o que los
cumplan durante el afio en que el curso comienza, v que hayan estado
escolarizados en ese mismo centro el curso precedente, previa eva-
luacién psicopedagégica vy oidos el propio alumno o alumna y sus
padres. Excepcionalmente se podrén aplicar estos mismos programas
al alumnado que se incorpore por primera vez al Segundo Ciclo de
Educacién Secundaria Obligatoria siempre que cumpla los requisitos
antes mencionados.

2. Podrén acceder a los programas de diversificacién curricular
en el Segundo Ciclo de la Educaciéon Secundaria Obligatoria, siempre
con los requisitos de edad indicados en el apartado anterior, los
alumnos y alumnas que en cursos anteriores se hayan encontrado con
dificultades generalizadas de aprendizaje en tal grado que les hayan
impedido superar los objetivos propuestos para el ciclo o curso corres-
pondiente, y que, a juicio del equipo de profesores del grupo al que
pertenezcan y del Departamento de Orientacién, se encuentren en
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una situacion de riesgo evidente de no alcanzar los objetivos de la etapa
cursando el curriculo establecido.

Cuarta:

La ensenanza de los alumnos y alumnas que sigan un programa
de diversificacién curricular habra de incluir:

a) Tres o cuatro areas del segundo ciclo del curriculo comun;
aquéllas que, segln el criterio del equipo educativo formado
por los profesores del grupo al que pertenezcan y del
Departamento de Orientacién, sean las més ajustadas a sus
caracteristicas y necesidades, con las adaptaciones curricu-
lares que fueran precisas.

b) Las éareas especificas de estos programas que cada centro
determine, con un horario total de 10 a 12 horas semanales.

c) Dos horas semanales de Tutoria.

d) Materias optativas, hasta completar 30 horas lectivas sema-
nales.

Quinta:

1. Las éareas especificas sefaladas en la instruccion cuarta. b, se
organizaran en torno a los ambitos lingtiisticos y social y cientifico- tec-
nolégico.

2. Los contenidos del ambito lingtiistico v social seran seleccio-
nados tomando como referencia el curriculo del &rea de Lengua
Castellana y Literatura, del area de Ciencias Sociales, Geografia e
Historia v, en el caso de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares,
del &rea de Lengua Catalana y Literatura.

3. Los contenidos del ambito cientifico- tecnolégico seran selec-
cionados tomando como referencia el curriculo de las areas de
Matematicas, Ciencias de la Naturaleza v Tecnologia.

4. Los alumnos y alumnas que sigan un programa de diversifi-
cacion podran cursar, en las horas lectivas correspondientes a la ins-
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truccion cuarta.d, materias optativas de la oferta ordinaria corres-
pondientes al segundo ciclo de la etapa o materias especificas dise-
fiadas al efecto, entre las que seria importante contemplar materias
relacionadas con las areas del curriculo no incluidas en las instrucciones
cuarta.a y cuarta.b.

5. La configuracién final del programa de diversificacion de
cada alumno o alumna debera responder, globalmente, a los objetivos
generales de la etapa, y sus contenidos habran de guardar por ello el
equilibrio necesario.

Sexta:

Los alumnos y alumnas podran permanecer en los programas de
diversificacién curricular uno o dos afios, en funcién de sus necesi-
dades y expectativas, asi como de su edad.

Séptima:

1. Con el objeto de disponer de un marco general que permita
determinar, para un alumno o alumna en particular, el programa de
diversificacion mas adecuado, los centros elaboraran dos Programas
Base de Diversificacién que se acomoden a los supuestos previstos en
la instruccién anterior. Estos programas, que pasaran a formar parte
del Proyecto curricular de etapa en el contexto de las medidas espe-
cificas de atencién a la diversidad, habran de incluir los siguientes ele-
mentos:

a) Principios pedagbgicos, metodolégicos y de organizacion en
los que se basan.

b) Criterios y procedimientos de acceso y seleccion del alum-
nado que concreten las condiciones establecidas por la nor-
mativa, en especial las que se refieren a la evaluacion psico-
pedagbgica y de competencia curricular.

c) Curriculo y horario semanal de las areas especificas citadas
en la instrucciéon cuarta. b, con la concrecion de los objetivos,
contenidos y criterios de evaluacién correspondientes.
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d) Determinacién de las materias optativas, tanto si corres-
ponden a la oferta general del segundo ciclo de la etapa como
si son especificas de los programas de diversificacion. Entre
ellas habran de incluirse al menos dos materias de Iniciacién
Profesional.

e) Criterios para el agrupamiento del alumnado y para la orga-
nizacion de los espacios, de los horarios y de los recursos
materiales.

f) Criterios y procedimientos para la evaluacién y revisiéon de los
mismos Programas Base.

2. Los Programas Base de Diversificacién seran elaborados
conjuntamente por los Departamentos Didacticos y el Departamento
de Orientacién, coordinados por el Jefe de Estudios.

3. El Servicio de Inspeccion Educativa aprobaré expresamente,
en su caso, los Programas Base de Diversificacién, como una de las
medidas especificas de atencién a la diversidad, en el momento de
informar el Proyecto curricular de etapa correspondiente.

Octava:

1. Elproceso de definicién del programa individual de diversifi-
cacién curricular, para un determinado alumno o alumna, seguira en
todo caso los siguientes pasos:

a) Propuesta razonada del equipo educativo formado por los
profesores del grupo al que pertenezca el alumno a alumna,
expresada por medio de un informe firmado por el Tutor y
dirigido al Jefe de Estudios, que indique el grado de compe-
tencia alcanzado en cada una de las areas del curriculo basico
e incluya, en su caso, sugerencias sobre el posible programa
de diversificacién que ha de seguir.

b) Informe del Departamento de Orientacion que incluya la eva-
luacién psicopedagogica del alumno o alumna y en el que,
oidos éstos y sus padres, de forma explicita se indique si se
considera o no oportuna su entrada en un programa de diver-
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sificacién. Dicho informe ird acompafiado de las lineas gene-
rales del programa de diversificacién que, en su caso, se reco-
mienda.

c) Sesion presidida por el Jefe de Estudios, con asistencia del
Tutor y de un miembro del Departamento de Orientacion, en
la que se tomara la decisiéon definitiva sobre la incorporacién
o no del alumno o alumna al programa de diversificacion.

d) Cuando no exista acuerdo entre los asistentes a esta sesion,
podra solicitarse la intervencién del Servicio de Inspeccién
Educativa.

e) Por parte del Departamento de Orientacién, y a partir del
Programa Base correspondiente, determinacién del pro-
grama concreto de diversificacion que ha de seguir el alumno
o la alumna, en el que se especificara: la duracién prevista,
uno o dos afos; las areas del curriculo basico que ha de cursar;
la adaptacion de los objetivos, contenidos y criterios de eva-
luacién de las &reas especificas a sus caracteristicas y necesi-
dades, y las materias optativas mas recomendables entre las
que debera elegir.

f) Con caracter general, este proceso deberé estar finalizado en
un plazo tal que garantice el inicio del programa para este
alumnado al comienzo del curso escolar. Excepcionalmente,
y para determinados alumnos y alumnas, se podra solicitar su
incorporacién a los programas ya iniciados, a lo largo del
primer trimestre del curso, siempre que se cumplan las con-
diciones establecidas en esta Resolucién y con el informe favo-
rable de la Inspeccién Educativa.

Novena:

1. Los alumnos y alumnas que sigan un programa de diversifi-
cacién cursaran las ensefanzas de las areas basicas del curriculo v las
materias optativas, si procede, junto con el resto del alumnado de su
grupo de procedencia. No obstante, por exigencias de organizacion
de los horarios o bien porque convenga a sus necesidades, podran
integrarse en otros grupos del mismo curso.
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2. Enlas areas especificas sefaladas en la instrucciéon cuarta.b,
el nimero de alumnos por grupo no podra ser superior a quince.

3. Dado el caracter excepcional de estos programas, se podra
autorizar que las materias optativas de disefio especifico sean impar-
tidas con un nimero inferior de alumnos que el establecido como
minimo para la oferta general.

Deécima:

El alumno o alumna que siga un programa de diversificacién tendra
asignado un tutor de entre los profesores que le imparten ensefianza,
preferentemente de las areas especificas. El profesor tutor tendra la
responsabilidad de coordinar el proceso de ensefianza y aprendizaje,
la evaluacién y la orientaciéon de dicho alumno o alumna, desde el
comienzo hasta el final del programa.

Undécima:

1. Laevaluaciéon delos alumnos y alumnas que sigan programas
de diversificacion sera, al igual que en el caso del resto del alumnado,
continua, individualizada e integradora.

2. El referente de la evaluacién seréan los objetivos generales
de la etapa y los criterios de evaluacion establecidos para cada area
o materia en el Programa Base de Diversificacién, de acuerdo con
las adaptaciones que para cada alumno o alumna se hayan decidido.

3. La evaluacion sera realizada por el conjunto de profesores y
profesoras que imparten ensefianzas al alumno, coordinados por el
profesor tutor. Las decisiones derivadas de la evaluacién seran
tomadas de forma colegiada, de acuerdo con lo que para estos pro-
gramas se determine en el Proyecto curricular.

4. En las sesiones de evaluacion, cuando el progreso del alumno
o alumna no responda a los objetivos previstos en el programa de diver-
sificacién correspondiente, se tomaréan las medidas educativas oportunas.

5. Al término de la duracién prevista en el programa, si el
alumno o alumna ha alcanzado, globalmente y por evaluaciéon inte-
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gradora de todas las éreas y materias cursadas, los objetivos estable-
cidos en el mismo, recibira el titulo de Graduado en Educacién
Secundaria.

6. Entodo caso,y al igual que el resto del alumnado de la etapa,
al término del programa de diversificacion el alumno recibira una acre-
ditacién del centro en la que consten los afios cursados y las califica-
ciones obtenidas en las distintas areas y materias. Dicha acreditacién
se recogera en las hojas en blanco del Libro de Escolaridad de la
Ensefianza Basica del alumno.

7. Asimismo, al término del programa de diversificacion, se for-
mulara el Consejo Orientador al que se refiere el articulo vigésimo
quinto de la Orden de 12 de noviembre de 1992, sobre evaluacion en
Educacién Secundaria Obligatoria, sobre el futuro académico y pro-
fesional del alumno o la alumna, de caracter confidencial y no pres-
criptivo.

Duodécima:

Las areas especificas, organizadas en torno a los ambitos social y
lingtiistico v cientifico- tecnolégico, podran ser impartidas por el pro-
fesorado del Departamento de Orientacién de los &mbitos corres-
pondientes o por el profesorado de los Departamentos Didacticos
implicados en dichas areas.

Decimotercera:

Dentro del proceso de evaluacion y revision del Proyecto curri-
cular de etapa, el desarrollo de los programas de diversificacion vy los
mismos Programas Base seran objeto de seguimiento y evaluacion
especificos. A tal efecto, el Departamento de Orientaciéon elaboraré,
al final de cada curso, una memoria que incluya:

a) Informe sobre el progreso del alumnado que ha seguido un
programa de diversificacién.

b) Valoracién de los Programas Base de Diversificacién y, en su
caso, propuesta de modificacion.
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Decimocuarta:

1. Durante el periodo de aplicacién de la presente Resolucién,
podrén aplicarse programas de diversificaciéon curricular en aquellos
centros que cuenten con la autorizacién de la Direccién General de
Renovacion Pedagégica. A este fin, los centros deberan enviar las soli-
citudes, antes del dia 30 de junio del afo en que se inicia el programa,
a la Direccién Provincial correspondiente, que, a su vez, la remitira a
la Direccion General de Renovacion Pedagégica, debidamente infor-
mada, antes del dia 15 de julio siguiente. Dichas solicitudes deberan
incluir un informe sobre las necesidades que justifiquen su posible apli-
cacién, las lineas principales de los Programas Base de Diversificacion,
una previsioén del nimero de alumnos y alumnas susceptibles de cur-
sarlos, asi como de los recursos para llevarlo adelante.

2. Por otra parte, aquellos centros en los que hayan concurrido
circunstancias excepcionales que imposibilitaron la presentacién de la
solicitud para el programa de diversificacién en el plazo sefialado,
podran hacerlo hasta el dia 30 de noviembre de cada afio en la
Direccién Provincial correspondiente, que, a su vez, la remitira a la
Direccién General de Renovacién Pedagogica, debidamente infor-
mada, antes del dia 10 de diciembre siguiente, para comenzar el pro-
grama, si procede, en el segundo trimestre del curso.

Decimoquinta:

En los centros de nueva incorporacién al segundo ciclo de la
Educacién Secundaria Obligatoria se podran aplicar los programas de
diversificacion, siempre en el marco de esta Resolucion, a partir del
segundo trimestre del curso, para lo que seran de aplicacién los plazos
indicados en la instruccién decimocuarta. 2, de la presente Resolucion.

Madrid, 28 de mayo de 1993
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RESOLUCION DE 23 DE JUNIO DE 1994, DE LA DIRECCION
GENERAL DE RENOVACION PEDAGOGICA, POR LA QUE SE
DICTAN INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DE
LOS DOCUMENTOS BASICOS DEL PROCESO DE EVALUACION
DE LOS ALUMNOS QUE SIGUEN PROGRAMAS DE DIVERSIFI-
CACION CURRICULAR

La Resoluciéon de 28 de mayo de 1993, B.O.E. de 7 de junio, de
la Secretaria de Estado de Educacién, regula los programas de diversi-
ficacion curricular en la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria
durante el periodo de implantacién anticipada de esta etapa y establece
el procedimiento para realizar la evaluacion de los alumnos que sigan
estos programas. Una vez puestos en marcha, procede dictar instruc-
ciones para cumplimentar las Actas de Evaluacién, el Expediente
Académico y Libro de Escolaridad de la Ensefianza Basica de estos
alumnos.

ACTAS DE EVALUACION

Primera

1. Los alumnos que sigan programas de diversificacion curri-
cular figuraran en las actas de evaluacion del grupo de procedencia.
En ellas se consignaran los resultados de la evaluacion de las areas del
curriculo comin que el alumno haya cursado.

2. Las casillas del acta correspondientes al resto de las areas
seran inutilizadas trazando una linea diagonal; al final de la fila que
corresponde al alumno se realizara una llamada con las letras P.D.
(Programa de diversificacion curricular) para a pie de pagina consignar
lo siguiente: “P.D.: En acta complementaria figuran las califica-
ciones de las dreas especificas y materias optativas cursadas por el
alumno”.

3. Enlasactasde 4. curso de Educacion Secundaria Obligatoria,
se hara constar, si procede, la propuesta de expedicion del Titulo de
Graduado en Educacion Secundaria para los alumnos que siguen pro-
gramas de diversificacion curricular.
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Segunda

1. Enactacomplementaria, segiin modelo del Anexo I, se haran
constar las calificaciones obtenidas por cada alumno en las areas espe-
cificas y materias optativas cursadas. El acta sera firmada por el pro-
fesor tutor del alumno y los profesores de las areas especificas y de las
materias optativas.

2. La calificacion para cada una de las areas especificas y mate-
rias optativas se recogera en los términos de Sobresaliente (Sb),
Notable (N), Bien (B), Suficiente (Sf) e Insuficiente (In).

LIBRO DE ESCOLARIDAD

Tercera

1. Al término de cada uno de los dos afios del programa, o al
término del programa, si la duracién del mismo es de un afio, se con-
signaran en el Libro de Escolaridad de la Ensefianza Basica los resul-
tados de evaluacion obtenidos por el alumno.

2. En el caso de un programa de dos afios de duracion, las cali-
ficaciones de las areas del curriculo comin que el alumno haya cursado
en el primer afio del programa, se consignaran en la pagina 22 del
Libro de Escolaridad correspondiente a los resultados de evaluacién del
3. curso de la etapa. Los resultados de evaluaciéon obtenidos por el
alumno al término del programa, tanto si éste es de uno como de dos
afios de duracién, se consignaran, en lo relativo a las calificaciones de
las &reas del curriculo comtn, en la pagina 24 del Libro de Escolaridad
de la Ensefianza Basica correspondiente a 4.° curso.

Enuno y otro caso, las casillas correspondientes a las calificaciones
del resto de las areas del curriculo comin seran inutilizadas de forma
similar a lo indicado en el apartado 2 de la instruccion primera y se
hara constar a pie de pagina la siguiente diligencia:

“En la pagina... de este libro de Escolaridad de la Ensefianza
Basica figuran las calificaciones obtenidas por el alumno en las
Greas especificas y materias optativas cursadas”.

3. Enlapéaginadel Libro de Escolaridad a la que haga referencia
la diligencia se cumplimentara el cuadro que corresponda, de los que

146



Anexo ll: Compendio normativo ...
S R

figuran en el Anexo II, en funciéon de la duracién del programa de diver-
sificacién curricular. Dicho cuadro servira asimismo como comple-
mento a la Acreditacién de la Evaluacion que figura en la pagina 27
del Libro de Escolaridad, que se extendera al término del programa de
diversificacién curricular haciendo constar a pie de dicha péagina la
siguiente diligencia:

“En la pdgina... de este Libro de Escolaridad de la Ensenanza

Basica figura la acreditacién de las calificaciones obtenidas por

el alumno en las dreas especificas y materias optativas cursadas”.

4. Altérmino de la Educacién Secundaria Obligatoria se certificara
en el Libro de Escolaridad la finalizacién de la escolaridad obligatoria del
alumno y la consecucién, en su caso, de los objetivos de la etapa condu-
centes a la obtencion del Titulo de Graduado en Educacion Secundaria.

EXPEDIENTE ACADEMICO

Cuarta

1. Al término de cada uno de los dos afios del programa, o al
término del programa si la duracién del mismo es de un afo, se con-
signaran en el Expediente Académico los resultados de evaluacion
obtenidos por el alumno.

2. En el caso de un programa de dos afos de duracién, las cali-
ficaciones de las areas del curriculo comin que el alumno haya cur-
sado en el primer afio del programa, se consignara en la pagina del
Expediente correspondiente a los resultados de evaluaciéon del 3.*
curso de la etapa. Los resultados de evaluacion al término del pro-
grama, tanto si éste es de uno como de dos afios de duracién, se con-
signaran, en lo relativo a las calificaciones de las éreas del curriculo
comin, en la pagina del Expediente correspondiente a 4.2 curso. En
uno y otro caso se hara constar a pie de pagina la siguiente diligencia:

“En Anexo a este Expediente figuran las calificaciones obte-
nidas por el alumno en las Greas especificas y materias opta-
tivas cursadas”.

_ 3. Para recoger las calificaciones de las areas especificas y de las
materias optativas se utilizara, igualmente, el cuadro del Anexo Il que
corresponda, en funcién de la duracién del programa.

Madrid, 23 de junio de 1994
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NOMBRE:
Optativas:
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Optativas:
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(Cuando el Programa de diversificacion curricular tiene dos afos de duracion)
RESULTADOS DE LA EVA,LUACIC')N
PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR

Bl ARG AL o rhiessnnis o e T R S T S e sl e St
ha obtenido en el Programa de diversificacion curricular cursado los siguientes resultados:

r

AREAS 1.- afio 2.° aino
Area Especifica I:
(Areas incluidas...
)
Area Especifica II:
(Areas incluidas...
)
Optativas
V.2B2 EL/LA DIRECTORA/A Firma del Secretario | Firma del Secretario
o (Sello del centro) (Sello del centro)
B0 o e e R R b 6 A A E A B 6 B S SR Hha 4 S R
Fecha: Fecha:

(Cuando el Programa de diversificacion curricular tiene un aifio de duracién)

RESULTADOS DE LA EV&LUACION
PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR

1 ST vaTo 7 O O S e« e e (IR 28 - i (R R ST R, SR
ha obtenido en el Programa de diversificacién curricular cursado los siguientes resultados:
Areas CALIFICACION
Area Especifica I
(Areas incluidas...
)
Area Especifica II:
(Areas incluidas...
)
Optativas
de de
V.2B.2 EL/LA DIRECTOR/A EL/LA SECRETARIO/A
(Sello del Centro)
Flo% ..ot Ml I o ib—r OO sty
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“EL CONSEJO ORIENTADOR AL TERMINO DE LA EDUCA- :
CION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y DE LOS PROGRAMAS DE 7
GARANTIA SOCIAL

(Documento remitido por la Direccién General de
Renovacién Pedagdégica a los Institutos de Educacion
Secundaria con fecha 30 de marzo de 1994).

I. Normativa sobre el Consejo Orientador

La L.O.G.S.E. en su articulo 22, apartado 3, establece que al tér-
mino de la Educacién Secundaria Obligatoria todos los alumnos reci-
biran, junto con la acreditacién de las calificaciones obtenidas en los dis-
tintos cursos, una orientacion sobre su futuro académico y profesional
que en ninglin caso sera prescriptiva y que tendré carécter confidencial.

L.O.G.S.E.

Articulo 22

(.. 9

“3. Todos los alumnos, en cualquier caso, recibirdn una acre-
ditacién del centro educativo, en la que consten los arios cur-
sados v las calificaciones obtenidas en las distintas areas. Esta
acreditacién ird acompariada de una orientacién sobre el futuro
académico y profesional del alumno, que en ningtin caso serd
prescriptivo y que tendra cardcter confidencial.”

Por su parte, el Real Decreto 1007/1991, de 14 de junio, por el que
se establecen las ensefianzas minimas correspondientes a la Educacion
Secundaria Obligatoria y el Real Decreto 1345/1991, de 6 de septiembre,
por el que se establece el curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria,
recogen literalmente el mandato del articulo 22 de la L.O.G.S.E.

Real Decreto 1007/1991

Articulo 15

“2. Todos los alumnos, en cualguier caso, recibirdn una acre-
ditacién del centro educativo en la que consten los afios cur-
sados v las calificaciones obtenidas en las distintas dreas. Esta
acreditacién ird acompariada de una orientacién sobre el futuro
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académico y profesional del alumno, que en ningtin caso serd
prescriptivo v que tendra cardcter confidencial.”

Real Decreto 1345/1991

Articulo 19

(..)

“2. Todos los alumnos, en cualquier caso, recibirdn una acre-
ditacién del centro educativo en la que consten los afos cur-
sados y las calificaciones obtenidas en las distintas dreas y mate-
rias. Esta acreditacion ird acompanada de una orientacién sobre
el futuro académico y profesional del alumno, que en ningtin
caso serd prescriptiva y que tendra cardcter confidencial.”

1. ;Qué se entiende por Consejo Orientador?

La Circular, de fecha 27 de julio de 1993, de la Direcciébn General
de Renovacion Pedagégica, por la que se dictan instrucciones sobre el
plan de actividades de los Departamentos de Orientacién de los
Institutos de Educacién Secundaria, las responsabilidades especificas de
los profesores que lo componen y su coordinacién con los equipos de
Orientacién Educativa y Psicopedagogica, en su instrucciéon decimo-
sexta, apartado 2, recoge que el Consejo Orientador debe entenderse
como “una propuesta colegiada del equipo educativo en la que,
teniendo en cuenta las expectativas manifestadas por el propio
alumno, se le recomendaran las opciones educativas o profesionales
mds acordes con sus capacidades, intereses y posibilidades”.

Por tanto, se trata de aconsejar a los alumnos que finalizan la
Educacién Secundaria Obligatoria o un Programa de Garantia Social
en un Instituto de Educacién Secundaria sobre la opcién académica o
profesional que les pueda ser més (til para su desarrollo personal.

Circular de la D.G.R.P. sobre el plan de actuaciéon de los
D. de Orientacion

Decimosexta

“1. El proceso de orientacién académica y profesional sera
un elemento fundamental para la elaboracién del Consejo
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Orientador que para cada alumno y alumna se ha de formular
al término de la Educacién Secundaria Obligatoria y de los
Programas de Garantia Social.

2. Dicho Consejo debe entenderse como una propuesta cole-
giada del equipo educativo en la que, teniendo en cuenta las
expectativas manifestadas por el propio alumno, se le reco-
mendaran las opciones educativas o profesionales mds acorder
con sus capacidades, intereses y posibilidades.”

2. ;A quién compete
formular el Consejo Orientador?

El Real Decreto 929/1993, de 18 de junio, por el que se aprueba
el Reglamento Orgénico de los Institutos de Educacion Secundaria recoge
en su articulo 77, entre las funciones del Departamento de Orientacién,
la de participar en la elaboracién del Consejo Orientador que sobre el
futuro académico v profesional del alumno ha de formularse al término
de la Educacion Secundaria Obligatoria. Por otro lado, en el articulo 92,
entre las funciones del tutor, le asigna la de orientar y asesorar a los
alumnos sobre sus posibilidades académicas y profesionales.

Real Decreto 929/1993

Articulo 77

“Son funciones del Departamento de Orientacion:

(...)

h) PFarticipar en la elaboracién del Consejo Orientador que
sobre el futuro académico v profesional del alumno ha de for-
mularse segtn lo establecido en el articulo 15.2 del Real
Decreto 1007/1991, de 14 de junio, al término de la Educacién
Secundaria Obligatoria.”

Articulo 92

“Uno. El profesor tutor ejercerd las siguientes funciones:
()

e) Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades
académicas y profesionales.”

Por su parte, la Orden de 30 de octubre de 1992 por la que se
establecen los elementos béasicos de los informes de evaluacion sefiala
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en su punto duodécimo que el Consejo Orientador sera firmado por
el profesor tutor con el visto bueno del Director.

Orden de 30 de octubre de 1992

Duodécimo

“Al término de la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria
se formulara el Consejo Orientador sobre el futuro académico
v profesional, a que se refiere el articulo 15.2 del Real Decreto
1007/1991, de 14 de junio. Este Consejo Orientador, que no
serd prescriptivo, y que tendra cardcter confidencial, serd fir-
mado por el Tutor con el visto bueno del Director, y se hara
llegar al alumno de forma que quede garantizada la confiden-
cialidad que el citado Real Decreto le atribuye.”

El apartado 3 de la instruccién decimosexta de la Circular de la
Direccién General de Renovacién Pedagégica por la que se dictan ins-
trucciones sobre el plan de actuaciones de los Departamentos de
Orientacion, antes citada, establece la participacion del Departamento
de Orientacién en la elaboracion del Consejo Orientador, especial-
mente cuando un alumno requiera una orientaciéon mas personalizada
para tomar su decisién respecto a las diferentes alternativas que se le
presentan. Por otro lado, la instruccién vigesimosexta contempla,
entre las responsabilidades del psicélogo o pedagogo, la de colaborar
con los tutores en la elaboracién del Consejo Orientador.

Circular de la D.G.R.P. sobre el plan de actuacién de los
D. de Orientacion

Decimosexta

(%)

“2. Dicho Consejo debe entenderse como una propuesta
colegiada del equipo educativo en la que, teniendo en cuenta
las expectativas manifestadas por el propio alumno, se le
recomendaran las opciones educativas o profesionales mds
acordes con sus capacidades, intereses y posibilidades.”

“3. El Departamento de Orientacién participara en la ela-
boracién del Consejo Orientador, especialmente cuando un
alumno requiera una orientacién mas personalizada para
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tomar su decisién respecto a las diferentes alternativas que se
le presentan.”

Vigésimo sexta

(.20

“e) Colaborar con los tutores en la elaboracién del Consejo
Orientador que, sobre su futuro académico y profesional, ha
de formularse para todos los alumnos y alumnas al término de
la Educacién Secundaria Obligatoria o de los Programas de
Garantia Social.”

En resumen, la formulacién del Consejo Orientador es respon-
sabilidad del tutor con la colaboracién del Departamento de
Orientacién, a través del profesor de la especialidad de psicologia
o pedagogia, teniendo en cuenta las expectativas manifestadas por
el propio alumno vy previa propuesta colegiada del equipo de pro-
fesores que le imparten clase. Una vez formulado, el Consejo
Orientador ha de ser visado por el Director del Centro.

3. ¢(Cuando se entrega el Consejo Orientador al
alumno?

La Orden de 30 de octubre de 1992, por la que se establecen los
elementos basicos de los informes de evaluacién, recoge en su punto
duodécimo, resefiado anteriormente, que el Consejo Orientador sobre
el futuro académico y profesional se formulara “al término de la etapa
de Educacién Secundaria Obligatoria”. Esto mismo se contempla en
el punto vigésimo quinto de la Orden de 12 de noviembre sobre eva-
luacién en Educacién Secundaria Obligatoria.

Orden de 12 de noviembre de 1992
Vigésimo quinto

“Al término de la etapa se formulard el Consejo Orientador
sobre el futuro académico y profesional, a que se refiere el arti-
culo 19.2 del Real Decreto 1345/1991, de 6 de septiembre.
Este Consejo Orientador, que en ningtin caso serd vinculante,
v que tendra cardcter confidencial, serd firmado por el tutor
con el visto bueno del Director, v se hard llegar al alumno de
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forma que quede garantizada la confidencialidad que el citado Real
Decreto le atribuye.”

Igualmente, la Resolucién de 28 de mayo de 1993 de la Secretaria
de Estado de Educaciéon por la que se regulan los programas de diver-
sificacion curricular en la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria
durante el periodo de implantacién anticipada de esta etapa establece,
en el apartado 7 de la instruccién undécima, que al término del
Programa de Diversificacion se formulara el Consejo Orientador
sobre el futuro académico y profesional del alumno.

Undécima

e

“7. Asimismo, al término del Programa de diversificacién, se
formularéa el Consejo Orientador al que se refiere el articulo
vigésimo quinto de la Orden de 12 de noviembre de 1992 sobre
evaluacién en Educacién Secundaria Obligatoria, sobre el
futuro académico y profesional del alumno o la alumna, de
cardcter confindencial y no prescriptivo.”

Por su parte, la Orden de 12 de enero de 1993 por la que se
regulan los programas de Garantia Social durante el periodo de
implantacién anticipada del segundo ciclo de Educacién Secundaria
Obligatoria recoge también que, al término del programa de
Garantia Social, el alumno recibird una orientacién sobre su futuro
académico y profesional.

Noveno

(...

“3. El certificado sefialado en el punto 1 de este apartado ir4
acompanado de una orientacién sobre el futuro académico y
profesional del alumno, confidencial v no prescriptivo,”

4. ;Como se entrega al alumno?

Respecto al procedimiento por el cual se hace entrega al alum-
nado del Consejo Orientador, la Orden de 30 de octubre de 1992,
por la que se establecen los elementos bésicos de los informes de eva-
luacién, y la Orden de 12 de noviembre de 1992, sobre evaluacién
en Educacion Secundaria Obligatoria, indican en sus puntos duodé-
cimo y vigésimo quinto, respectivamente, que el Consejo Orientador
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se le hara llegar de forma que quede garantizada su confidencia-
lidad. Por tanto, el procedimiento concreto por el cual se hace
entrega del Consejo Orientador queda, en principio, a criterio de
los propios Centros.

II. Sugerencias relativas a la elaboracion y
formulacion del Consejo Orientador

El Consejo Orientador debe comentar los aspectos que el equipo
educativo considera relevantes y significativos para orientar la toma
de decisiones de los alumnos y alumnas al finalizar la Educacién
Secundaria Obligatoria o un programa de Garantia Social vy, al mismo
tiempo, formular una recomendacién entre las diferentes opciones
educativas o profesionales que éstos tienen ante si.

No debe entenderse, por tanto, como una “certificacién” defini-
tiva sobre sus posibilidades y/o limitaciones, dado que en los diferentes
itinerarios educativos existentes al término de la Educacion Secundaria
Obligatoria o de un programa de Garantia Social existe también una
dimensién orientadora. Por ello, la redaccién final del Consejo
Orientador debe establecerse en claves positivas, abriendo al maximo
el abanico de posibilidades de aprendizaje y crecimiento.

1. Apartados que debe
‘incluir el Consejo Orientador

A titulo puramente indicativo, se considera conveniente que el
Consejo Orientador incluya los siguientes apartados:

1. Anadlisis de la situacion educativa y personal del
alumno o alumna

En este apartado deberia hacerse constar el nivel de desarrollo
educativo alcanzado por el alumno o alumna en el momento de fina-
lizar la Educacién Secundaria Obligatoria o el correspondiente Progra-
ma de Garantia Social, con el fin de ayudarle a reflexionar sobre aque-
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lios aspectos en los que ha realizado mayores progresos. Este apar-
tado deberia contemplar, al menos, los siguientes elementos:

1.1.

1.2.

Capacidades (motrices, cognitivas, de relacién interper-
sonal, emocionales o de equilibrio personal y de insercién
y actuacion social) que el alumno o alumna ha desarrollado
en mayor medida en el transcurso de la Educaciéon
Secundaria Obligatoria o del programa de Garantia Social.

Percepcioén que el alumno o alumna tiene de si mismo,
tanto en relacién a sus posibilidades de aprendizaje como
a las expectativas personales y profesionales. Conviene
referirse al autoconcepto que maneja el alumno o alumna
haciendo hincapié en los logros conseguidos durante su
escolarizacion y a los avances realizados.

Grado de adecuacién entre el nivel de desarrollo v
aprendizaje alcanzado por el alumno o alumna v las
diferentes opciones educativas y profesionales

En este punto se deberian resefiar las posibilidades que tiene el
alumno o alumna de aprovechar, personal y académicamente, las dife-
rentes opciones formativas existentes al finalizar la Educacién
Secundaria Obligatoria o, en su caso, el programa de Garantia Social.

Este apartado debe ofrecer elementos que permitan concretar la

relacién existente entre su situacién educativa y personal v las carac-
teristicas de los diversos Bachilleratos, los ciclos formativos de
Formacién Profesional de grado medio, las diferentes ensefianzas de
régimen especial y, si procede, los programas de Garantia Social.

2.1.

2.2.

Correspondencia entre, por una parte, las capacidades en
las que mas ha destacado el alumno o alumna, y por otra,
las competencias bésicas necesarias para aprovechar las
opciones formativas posteriores.

Correspondencia entre, por una parte, los intereses y
expectativas manifestadas por el alumno o alumna en rela-
cidén a su futuro académico profesional, v por otra parte,
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las caracteristicas y posibilidades que ofrecen las modalidades forma-
tivas posteriores considerando su dimensién profesionalizadora.

3. Recomendacién(es) del equilibrio educativo al
alumno o alumna sobre las distintas modalidades
formativas

El proceso de desarrollo personal, social y profesional del alumno
o alumna y de sus potencialidades podré llevarse a cabo de forma satis-
factoria, en la mayoria de ocasiones, en mas de una de las opciones
existentes. En consecuencia, el Consejo Orientador podra contemplar
distintas alternativas estableciendo una prioridad entre ellas en funcién
de los apartados precedentes.

2. Otros aspectos
a considerar en el proceso de
elaboracion del Consejo Orientador

Es conveniente que el equipo educativo tenga en cuenta, en su
proceso de reflexion y debate, los siguientes aspectos:

1. En relacién con las capacidades desarrolladas en mayor
medida en el transcurso de la Educacién Secundaria
Obligatoria o del programa de Garantia Social, deben utili-
zarse como referencia las que aparecen en los objetivos gene-
rales correspondientes tal como han sido contextualizadas y
priorizadas en el Proyecto curricular de la etapa.

Dado que los cinco tipos de capacidades mencionadas
se relacionan entre si en cualquier situacion de ensefianza y
aprendizaje, es conveniente que el equipo educativo analice
en qué ambitos del curriculo y en qué experiencias escolares
el alumno o la alumna ha desarrollado mas y mejor las capa-
cidades resefiadas o algunos aspectos de ellas.

En relacién con la percepcion que el alumno o alumna
tiene de si mismo y con sus expectativas, es conveniente
prestar una especial atencién a sus intereses y preferencias,
ala percepcion de su capacidad de aprendizaje y a sus expec-
tativas profesionales y laborales a medio plazo.
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3.

2. Respecto a la relacién de las capacidades que el alumno o
alumna ha desarrollado en el transcurso de la Educacion
Secundaria Obligatoria o de un programa de Garantia Social
con las modalidades formativas posteriores, se debe tener
presente: que el Bachillerato sigue promoviendo el desarrollo
personal y social del alumnado y pretende capacitarle tanto
para la Formacion Profesional de Grado Superior como para
los estudios universitarios; que los ciclos formativos de
Formacién Profesional de Grado Medio pretenden que el
alumnado desarrolle una competencia profesional, dentro de
un sector profesional determinado, y mecanismos de inser-
cién laboral; y que en ese mismo sentido hay que considerar
los programas de Garantia Social y las ensefianzas de
régimen especial (artisticas y de idiomas).

Observaciones generales

El Consejo Orientador debe evitar las apreciaciones taxativas y
poco matizadas en uno u otro sentido respetando en todo
momento el caracter orientativo que, por definicién, ha de tener.

Los tres apartados sugeridos no deben cumplimentarse necesa-
riamente de forma exhaustiva en todos los casos. Asimismo,
cuando el equipo educativo lo considere conveniente, podran
incorporarse otros apartados no contemplados en este docu-
mento.

La elaboracién de un Consejo Orientador de este estilo implica
que, durante la Educacién Secundaria Obligatoria (sobre todo en
su segundo ciclo) y, en su caso, durante el programa de Garantia
Social, el Plan de Accién Tutorial y el Plan de Orientacion Escolar
y Profesional contemplen un seguimiento del proceso de ense-
fianza y aprendizaje y de la evolucion de los intereses y prefe-
rencias del alumnado. Para ello, el equipo educativo y el tutor o
tutora contaran con la colaboracién y el asesoramiento del
Departamento de Orientacién del centro.
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REAL DECRETO 929/1993, DE 18 DE JUNIO, POR EL QUE
SE APRUEBA EL REGLAMENTO ORGANICO DE LOS INSTITU-
TOS DE EDUCACION SECUNDARIA

Articulo 76:

El Departamento de Orientacién realizara las funciones estable-
cidas en el articulo siguiente y estard compuesto por:

a) Profesores del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria,
entre los que habré, al menos, uno de la especialidad de
Psicologia y Pedagogia, o que ostente la titularidad de una plaza
de esta especialidad, al amparo del Real Decreto 1701/91, de
29 de noviembre, por el que se establecen especialidades del
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, asi como pro-
fesores del Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién pro-
fesional y, en su caso, maestros.

b) Enlos Institutos en los que se imparta Formacién profesional
especifica podra incorporarse al Departamento de
Orientacién el profesor que realice las tareas de formacién
y orientacion laboral.

¢) En los Institutos incluidos en el programa de Integracion y
para programas especificos se incorporaran al Departa-
mento de Orientacion los profesores que determine el
Ministerio de Educacién y Ciencia, de acuerdo con las nece-
sidades peculiares de cada Instituto.

Articulo 77:
Son funciones del Departamento de Orientacién:

a) Elaborar, de acuerdo con las directrices establecidas por la
Comisién de Coordinacion Pedagogica, las propuestas de
organizacién de la orientacién educativa, psicopedagogica,
profesional y del Plan de Accién Tutorial, y elevarlas a la
Comisién de Coordinacién Pedagogica para su discusiéon y
posterior inclusién en los proyectos curriculares de etapa.
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b)

c)

d)

e)

)

h)

Coordinar, de acuerdo con lo establecido en los Proyectos
curriculares de etapa, la orientacion educativa, psicopeda-
gogica y profesional de los alumnos, especialmente en lo que
concierne a los cambios de ciclo o etapa, y a la eleccion entre
las distintas opciones académicas, formativas y profesio-
nales.

Contribuir al desarrollo del Plan de Orientacién Académica
y Profesional y del Plan de Accién Tutorial, de acuerdo con
lo establecido en los Proyectos curriculares de etapa, y elevar
al Consejo Escolar una memoria sobre su funcionamiento al
final del curso.

Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos previstos
para realizar las adaptaciones curriculares apropiadas para
los alumnos con necesidades educativas especiales, vy elevar
a la Comision de Coordinacién Pedagodgica, para su discu-
sibn y posterior inclusion en los Proyectos curriculares de
etapa.

Colaborar con los profesores del Instituto en la prevencion y
deteccién de problemas de aprendizaje, v en la planificacion
y realizacion de actividades educativas y adaptaciones curri-
culares dirigidas a los alumnos que presenten dichos pro-
blemas.

Realizar la evaluaciéon psicolégica v pedagdgica previa, pre-
vista en el articulo 13 del Real Decreto 1007/91, de 14 de
junio, por el que se establecen las ensefianzas minimas corres-
pondientes a la Educacién Secundaria Obligatoria.

Asumir la docencia de los grupos de alumnos que le sean
encomendados, de acuerdo con las normas que se dicten al
efecto y con lo previsto en los articulos 13 y 14 del Real
Decreto 1007/91, de 14 de junio, y los articulos 5 y 6 del
Real Decreto 1701/91, de 29 de noviembre.

Participar en la elaboracién del Consejo Orientador que,
sobre el futuro académico y profesional del alumno, ha de
formularse segin lo establecido en el articulo 15.2 del Real
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Decreto 1007/1991, de 14 de junio, al término de la
Educacion Secundaria Obligatoria.

i) Asesorar a la Comisién de Coordinacién Pedagégica en los
aspectos psicopedagégicos del Proyecto curricular.

j)  En los Institutos donde se imparta Formacién profesional
especifica, coordinar la orientacién laboral y profesional con
aquellas otras Administraciones o Instituciones competentes
en la materia.
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CIRCULAR DE 27 DE JULIO DE 1993, DE LA DIRECCION
GENERAL DE RENOVACION PEDAGOGICA, POR LA QUE SE
DICTAN INSTRUCCIONES SOBRE EL PLAN DE ACTIVIDA-
DES DE LOS DEPARTAMENTOS DE ORIENTACION DE LOS
INSTITUTOS DE EDUCACION SECUNDARIA, LAS RESPONSA-
BILIDADES ESPECIFICAS DE LOS PROFESORES QUE LO COM-
PONEN Y SU COORDINACION CON LOS EQUIPOS DE ORIEN-
TACION EDUCATIVA Y PSICOPEDAGOGICA

La atencion a la diversidad de los alumnos y alumnas es uno de
los principios basicos de la Reforma impulsada por la Ley Orgéanica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
Educativo. Tanto la nueva estructura de las etapas educativas como
las medidas de calidad de la ensefianza recogidas en dicha ley tienen,
entre otras, la finalidad de promover y facilitar una atencién mas indi-
vidualizada que permita ajustar la ayuda pedagoégica a las necesidades
educativas del alumnado. En este sentido, la orientacién, entendida
como un elemento inherente a la propia educacién, contribuye al logro
de una formacién integral, en la medida que aporta asesoramiento y
apoyo técnico en aquellos aspectos mas personalizadores de la edu-
cacion.

La orientacion es, por tanto, inseparable del conjunto de la accién
educativa y en este sentido compete a todo el profesorado, funda-
mentalmente a través de la accién tutorial. No obstante, se ha consi-
derado necesario contar también con ciertos recursos especializados
que colaboren con el profesorado apoyando su actuacién en este
campo. En el caso de los centros de Educacion Infantil y Primaria,
estos recursos se organizan en forma de Equipos de Orientacién
Educativa y Psicopedagégica que llevan a cabo su labor en un deter-
minado sector escolar. En los Institutos de Educacién Secundaria, este
apoyo se realiza desde los Departamentos de Orientacién.

Los Departamentos de Orientacién, tal y como se recoge en el ar-
ticulo 77 del Reglamento Organico de los Institutos de Educacién
Secundaria, tienen encomendada la tarea de participar en la planifica-
cién y desarrollo de las actuaciones que se organicen en el Instituto para
atender a la diversidad de los alumnos tanto en lo que se refiere a su capa-
cidad de aprendizaje, a sus intereses y motivaciones, como a las diferen-
cias que entre ellos puedan darse debido a su origen social o cultural.
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Esta tarea entrafia una gran complejidad, ya que su caracter nece-
sariamente global exige participar en el conjunto de las decisiones
pedagogicas del Instituto que se van a recoger en los correspondientes
Proyectos curriculares, lo que hace necesario precisar los ambitos prio-
ritarios de intervencién y el tipo de actuaciones méas aconsejables en
cada caso.

Por otra parte, para favorecer el cumplimiento de lo dispuesto en
la Resolucién de la Secretaria de Estado de Educacién, de 14 de julio
de 1993, sobre el proceso de elaboracién y revision de los Proyectos
curriculares en la Educacién Secundaria Obligatoria, y teniendo en
cuenta la novedad de un Departamento de esta naturaleza, es nece-
sario precisar con mayor detalle las funciones comunes a todos los
miembros del Departamento de Orientacién y las méas propiamente
especificas de cada uno de ellos.

La presente Circular tiene, pues, la finalidad de establecer pautas
comunes de actuacion de los Departamentos de Orientacion, de forma
que, en el desarrollo de sus actividades, se asegure el seguimiento y
apoyo del proceso de aprendizaje de cada alumno y alumna, v se les
facilite su toma de decisiones académicas y profesionales, respetando
la autonomia de los Institutos y, en consecuencia, la necesaria ade-
cuacién de los planes de trabajo de los Departamentos de Orientacion
a las peculiaridades de su contexto educativo.

Por todo ello, y en virtud de las facultades que le confiere la pre-
citada Resoluciéon de la Secretaria de Estado de Educacion de 14 de
julio de 1993 en su instruccién undécima, la Direccién General de
Renovacion Pedagégica ha resuelto emitir las siguientes instrucciones:

Plan de actividades
de los Departamentos de Orientacion

Primera:

El cumplimiento de las funciones que el articulo 77 del Reglamento
Orgénico de los Institutos de Educaciéon Secundaria adjudica al
Departamento de Orientacién requiere la intervenciéon de los profe-
sionales que lo componen en tres grandes &mbitos interrelacionados:
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el apoyo al proceso de ensefianza y aprendizaje, la orientacién aca-
démica y profesional y la accion tutorial.

Segunda:

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 79, letra b, del
Reglamento Orgéanico de los Institutos de Educaciéon Secundaria,
el Departamento de Orientacién debera elaborar un plan de acti-
vidades a principio de curso que se articulara en torno a los tres
ambitos citados en la instruccién anterior.

2. Para cada uno de dichos ambitos, el plan debera especificar:
a) Los objetivos que se pretenden.

b) Lasactuaciones que van a llevarse a cabo, sefialando en cada
caso cudles de ellas seran competencia del Departamento de
Orientacién y cuales se proponen al Equipo Directivo y a la
Comisién de Coordinacién Pedagégica para que sean asu-
midas por profesores de otros Departamentos, ya sea en su
calidad de tutores o como responsables de impartir determi-
nadas areas, materias o modulos.

c) Los procedimientos previstos para realizar su seguimiento y
evaluacion.

El apovo al proceso
de ensefianza y aprendizaje

Tercera:

El Departamento de Orientacién colaboraré con el profesorado en
la atencion a la diversidad de los alumnos y alumnas, elaborando pro-
puestas relativas al conjunto de medidas de caracter general y especifico
que se pueden llevar a cabo en el Instituto para mejorar el proceso de
ensefanza y aprendizaje de la totalidad del alumnado. Los acuerdos que
a este respecto se adopten en la Comisién de Coordinacién Pedago6gica
se incorporaran a los respectivos elementos del Proyecto curricular que
se presente al Claustro de profesores para su aprobacién.
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Cuarta:

Asimismo, el Departamento de Orientacién determinara las inter-
venciones especificas que le competen en este &mbito, tanto en lo que
se refiere a su tarea de apoyo al profesorado como a su trabajo directo
con alumnos.

Quinta:

Entre las medidas de apoyo al proceso de ensefianza y aprendi-
zaje se incluiran las siguientes:

a) Medidas preventivas:

Aquéllas que, con caracter general, se destinen a la prevencion y
deteccién temprana de los problemas de aprendizaje, facilitando
al profesorado orientaciones metodolégicas, asi como criterios y
procedimientos para la evaluacion y seguimiento del proceso de
ensenanza y aprendizaje de todo el alumnado.

b) Medidas de apoyo ordinario:

Aquéllas que, dentro del curriculo ordinario, permitan dar res-
puesta a las dificultades de aprendizaje que presenten los alumnos,
asesorando al profesorado, o bien organizando y desarrollando,
en su caso, actividades de recuperacion y refuerzo, asi como par-
ticipando en el seguimiento de dichos alumnos.

c¢) Medidas de caracter extraordinario:

Aquéllas de caracter excepcional dirigidas a organizar la respuesta
educativa para los alumnos que permanezcan un afilo méas en un
mismo ciclo o curso y para los alumnos que sigan un programa de
diversificacién curricular, asi como a proponer las correspon-
dientes adaptaciones curriculares para los alumnos con necesi-
dades educativas especiales.

Sexta:

1. La adopcién de medidas educativas especificas puede
requerir, en determinados casos, una evaluacién psicopedagégica
previa de los alumnos con el fin de garantizar la adecuacién de dichas
medidas a sus necesidades. Dicha evaluacién sera realizada por el
Departamento de Orientacion en colaboracion con los profesores de
los Departamentos Didacticos implicados.
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2. La evaluacién psicopedagégica tendréa caracter prescriptivo,
de acuerdo con la normativa vigente, cuando la medida propuesta
suponga la incorporacién de un alumno o alumna a un programa de
diversificacion, a un programa de garantia social o la puesta en marcha
de un proceso de adaptaciéon curricular individualizada para alumnos
con necesidades educativas especiales.

Séptima:

La evaluacion psicopedagégica del alumno o alumna debera enten-
derse como un proceso en el que se tomen en consideracién los
siguientes aspectos:

a) Analisis de las medidas educativas adoptadas previamente.

b) Nivel de competencia curricular alcanzado en las distintas
areas o materias cursadas.

¢) Valoraciéon de las caracteristicas personales que puedan
influir en su capacidad de aprendizaje.

d) Informacién sobre las circunstancias de tipo escolar, social o
familiar que puedan estar incidiendo en el proceso de ense-
fianza y aprendizaje.

Octava:

El proceso de evaluacion psicopedagogica debera concluir con una
propuesta de las medidas educativas que se juzguen apropiadas para
que los alumnos evaluados puedan seguir progresando en su proceso
de aprendizaje.

Plan de Orientacion Académica y Profesional

Novena:

El Departamento de Orientacion, siguiendo las directrices gene-
rales establecidas por la Comisién de Coordinacion Pedagdgica, ela-
borara el plan de orientacién académica y profesional. Dicho plan
sera debatido por la Comisién de Coordinacién Pedagégica vy se
incorporara, con las modificaciones que proceda, a la propuesta de
Proyecto curricular que se presente al Claustro de profesores para su
aprobacion.
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Décima:

El plan de orientacién académica y profesional tenderéa a facilitar
la toma de decisiones de cada alumno o alumna respecto a su itine-
rario académico y profesional. A tal efecto incluira:

a) Actuaciones dirigidas a que los alumnos y alumnas conozcan
y valoren de una forma ajustada sus propias capacidades,
motivaciones e intereses.

b) Actuaciones destinadas a facilitar informacion suficiente al
conjunto del alumnado sobre las distintas opciones educativas
o laborales relacionadas con cada etapa educativa, y de
manera especial sobre aquellas que se ofrezcan en su entorno.

¢) Actuaciones que propicien el contacto del alumnado con el
mundo del trabajo v puedan facilitar su insercion laboral.

Undécima:

1. ElPlande Orientacién Académicay Profesional debera espe-
cificar las lineas de actuacién prioritarias para cada etapa, ciclo y curso.

2. En el desarrollo del Plan de Orientacién Académica y
Profesional se prestara singular atenciéon a la superacion de habitos
sociales discriminatorios por razén de sexo que condicionan el acceso
a los diferentes estudios y profesiones.

Duodécima:

El Plan de Orientacién Académica y Profesional contemplara las
lineas prioritarias que, sobre este &mbito de actuacién, deben inte-
grarse en el Plan de Accion Tutorial, y las que deban ser incorporadas
al desarrollo de las programaciones de las distintas areas, materias o
modulos, asi como las actuaciones concretas que corresponde orga-
nizar y desarrollar al propio Departamento de Orientacién.

Decimotercera: i
i
El Departamento de Orientacién organizara y, en su caso, llevard\a

cabo actividades de orientaciéon académica y profesional dirigidas a | %, 7,
familias, con el fin de facilitar la participacion y colaboracion de las misma }z,\’féj bg
en el proceso de ayuda a la toma de decisiones de sus hijos e hijas.

KD
e
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Decimocuarta:

El Departamento de Orientacién mantendré relacion con los cen-
tros de trabajo de su entorno para recabar y fomentar su colaboracién
en la orientacion profesional del alumnado, asi como en la insercién
laboral de los que opten por incorporarse al mundo del trabajo al tér-
mino de la Educaciéon Secundaria Obligatoria, del Bachillerato, de los
Ciclos Formativos de Formacion Profesional o de los Programas de
Garantia Social.

Decimoquinta:

La orientaciéon académica vy profesional debe entenderse como
un proceso que se debe desarrollar durante toda la Educacion
Secundaria, adquiriendo una especial relevancia en aquellos
momentos en los que la eleccién entre distintas opciones puede con-
dicionar en gran medida el futuro académico y profesional de los estu-
diantes, como acontece en el paso del tercero al cuarto curso de
Educacién Secundaria Obligatoria, en la eleccién de materias opta-
tivas, de itinerarios académicos en Bachillerato o de Ciclos Forma-
tivos de Formacién Profesional.

Decimosexta:

1. El proceso de orientacién académica y profesional sera un
elemento fundamental para la elaboracién del Consejo Orientador que
para cada alumno y alumna se ha de formular al término de la
Educaciéon Secundaria Obligatoria y de los Programas de Garantia
Social.

2. Dicho Consejo debe entenderse como una propuesta cole-
giada del equipo educativo en la que, teniendo en cuenta las expecta-
tivas manifestadas por el propio alumno, se le recomendaran las
opciones educativas o profesionales mas acordes con sus capacidades,
intereses y posibilidades.

3. El Departamento de Orientaciéon participara en la elabora-
cion del Consejo Orientador, especialmente cuando un alumno
requiera una orientacién mas personalizada para tomar su decision
respecto a las diferentes alternativas que se le presentan.
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El Plan de Acciéon Tutorial

Decimoséptima:

El Departamento de Orientacién, siguiendo las directrices gene-
rales establecidas por la Comisién de Coordinacién Pedagégica, ela-
borara el Plan de Accién Tutorial incorporando las propuestas del
equipo de tutores. Dicho plan serd debatido por la Comisién de
Coordinacién Pedagégica y se incorporard, con las modificaciones que
proceda, a la propuesta de Proyecto curricular que se presente al
Claustro de profesores para su aprobacion.

Decimoctava:

El Plan de Accién Tutorial es el marco en el que se especifican los
criterios y procedimientos para la organizacién y funcionamiento de
las tutorias. En él se deberéan incluir las lineas de actuaciéon que los
tutores desarrollaran con el alumnado de cada grupo y con las fami-
lias, asi como con el equipo educativo correspondiente.

Decimonovena:

La accion tutorial tenderé a favorecer la integracién y participa-
cién de los alumnos en la vida del Instituto, a realizar el seguimiento
personalizado de su proceso de aprendizaje vy a facilitar la toma de
decisiones respecto a su futuro académico y profesional.

Vigésima:

El Plan de Accion Tutorial debera concretar medidas que permitan
mantener una comunicacién fuida con las familias, tanto con el fin de
intercambiar informaciones sobre aquellos aspectos que puedan
resultar relevantes para mejorar el proceso de aprendizaje de los
alumnos y alumnas, como para orientarles y promover su coopera-
cién en la tarea educativa del profesorado.

Vigésimo primera:

El Plan de Accién Tutorial debera asegurar la coherencia educativa
en el desarrollo de las programaciones de los distintos profesores del
grupo, determinando procedimientos de coordinacién del equipo edu-
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cativo que permitan la adopcion de acuerdos sobre la evaluacion de los
alumnos del grupo y sobre las medidas que, a partir de la misma, deben
ponerse en marcha para dar respuesta a las necesidades detectadas.

Vigésimo segunda:

1. Cada tutor, siguiendo las lineas generales marcadas por el
Plan de Acciéon Tutorial, programara las actividades més acordes con
su grupo de alumnos.

2. El programa de actividades con alumnos debera contemplar
tanto las que se han de realizar con el grupo en la hora semanal de
tutoria, como aquéllas que estén previstas para atender individual-
mente a los alumnos que lo precisen.

Vigésimo tercera:

1. La coordinacién del Plan de Accién Tutorial estara a cargo
del Jefe de Estudios, que contara para ello con la colaboracion del
Departamento de Orientacion.

2. Asimismo, el Departamento de Orientacién colaborara con
la Jefatura de Estudios en el establecimiento de criterios para asignar
las tutorias de grupo a los correspondientes profesores.

Vigésimo cuarta:

El Departamento de Orientacién contribuiré al desarrollo del plan
de accién tutorial, bajo la coordinacion del Jefe de Estudios, asesorando
a los tutores en sus funciones, facilitindoles los recursos necesarios e
interviniendo directamente en los casos en que los tutores lo soliciten.

Responsabilidades especificas
de los diferentes profesores que componen
el Departamento de Orientacion

Vigésimo quinta:

Las funciones que el articulo 77 del Reglamento Orgénico de los
Institutos de Educaciéon Secundaria asigna al Departamento de
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Orientacién deberan ser asumidas colegiadamente con carécter gene-
ral por todos sus miembros. No obstante, de acuerdo con su especia-
lidad, los miembros del Departamento de Orientacion, asignados a
cada Instituto en funcién de los programas especificos que se estén
desarrollando, asumiran las responsabilidades especificas que se
indican a continuacion.

Vigésimo sexta:

Profesores de la especialidad de Psicologia y Pedagogia o que
ostenten la titularidad de una plaza de esta especialidad, al amparo del
Real Decreto 1701/91, de 29 de noviembre, por el que se establecen
especialidades del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.

a) Coordinar el desarrollo de las actividades de orientacién aca-
démica y profesional correspondientes a las etapas de Educa-
cién Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

b) Proporcionar criterios para el asesoramiento a la Comisién
de Coordinacion Pedagégica en los aspectos psicopeda-
gogicos de los Proyectos curriculares, especialmente en lo
referente a principios generales sobre adecuacion de obje-
tivos, criterios y procedimientos de evaluacién y promocioén
y criterios metodolégicos y organizativos.

c) Coordinar la evaluacién psicopedagégica de aquellos alumnos
que precisen la adopcién de medidas educativas especificas.

d) Participar en la prevencion y deteccién de problemas de
aprendizaje, asi como en la planificacién y desarrollo de las
adaptaciones curriculares dirigidas a los alumnos que lo pre-
cisen, en colaboracién con los Departamentos Didacticos.

e) Colaborar con los tutores en la elaboracion del Consejo
Orientador que, sobre su futuro académico y profesional, ha
de formularse para todos los alumnos y alumnas al término
de la Educacién Secundaria Obligatoria o de los Programas
de Garantia Social.

f) Participar en la elaboracién y desarrollo de los Programas
Base de Diversificacién Curricular y asesorar a los equipos
educativos de los Programas de Garantia Social en la elabo-
racién de las programaciones correspondientes.

g@) Impartir docencia, en su caso, a algin grupo de alumnos de
materias relacionadas con su especialidad y a alumnos que
sigan programas especificos.
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Vigésimo séptima:

— Profesores de apoyo de Lengua o Ciencias Sociales (Profesores
pertenecientes a alguna de las especialidades siguientes: Lengua
Castellana y Literatura o Geografia e Historia. En la Comunidad
Auténoma de Baleares también podran ser de la especialidad de
Lengua Catalana y Literatura).

— Profesores de apoyo al area cientifica o tecnolégica (Profesores
-pertenecientes a alguna de las especialidades siguientes: Biologia v
Geologia, Fisica y Quimica, Matematicas o de alguna de las Tecnologias
de las ramas industriales).

— Profesores técnicos de apoyo al area practica (Profesores
Técnicos de Formacién Profesional titulares de alguna de las especia-
lidades de las ramas industriales).

a) Participar en la prevencién, deteccién y valoraciéon de pro-
blemas de aprendizaje, asi como en la planificacién y desarrollo
de las adaptaciones curriculares dirigidas a los alumnos que lo
precisen, en colaboracién con los Departamentos Didacticos.

b) Participar en la elaboracion de los Programas Base de
Diversificacion Curricular, asi como en la docencia vy tutoria
de los grupos de alumnos que les sean encomendados, seglin
lo previsto en el articulo 13 del Real Decreto 1007/91, de
14 de junio.

c) Impartir docencia, al menos a un grupo de alumnos, de areas
o materias asignadas al Departamento Didactico de su espe-
cialidad.

Vigésimo octava:

Maestros de las especialidades de Pedagogia Terapéutica v de
Audicién y Lenguaje.

a) Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos para desa-
rrollar las adaptaciones curriculares apropiadas a los alumnos
con necesidades educativas especiales.

b) Participar en la prevencién, deteccién y valoracion de pro-
blemas de aprendizaje, asi como en la planificaciéon y desa-
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rrollo de las adaptaciones curriculares dirigidas a los alumnos
con necesidades educativas especiales, o bien a aquellos que
presenten dificultades de aprendizaje, en colaboracién con los
Departamentos Didécticos:

c) Realizar actividades educativas de apoyo para los alumnos con
necesidades educativas especiales, o bien para aquellos que
presenten problemas de aprendizaje.

Vigésimo novena:

El profesor que asuma la jefatura del Departamento de Orientacién
debera asumir, ademas de las funciones especificas de su especialidad,
las que se regulan en el articulo 79 del Reglamento Orgéanico de los
Institutos de Educacién Secundaria.

Coordinacion del Departamento
de Orientacion con los Equipos de
Orientacion Educativa y Psicopedagégica

Trigésima:

El Departamento de Orientacion estara en contacto con los Equipos
de Orientacion Educativa y Psicopedagégica en cuyo sector se encuen-
tren los Colegios de Educacién Primaria de los cuales proceda su alum-
nado, con el fin de reeabar toda la informacién necesaria para planificar
la respuesta educativa méas adecuada a las caracteristicas de los alumnos
con dificultades de aprendizaje o con necesidades educativas especiales.

Trigésimo primera:

Asimismo, el Departamento de Orientacion podré solicitar la cola-
boracién, a través de la Unidad de Programas Educativos, de los
Equipos de Orientacion Educativa y Psicopedagégica y de los Equipos
Especificos cuando sea necesario para el desarrollo de alguna de las
funciones que tiene encomendadas.

Trigésimo segunda:

Durante el periodo transitorio, cuando el primer ciclo de la Edu-
cacién Secundaria Obligatoria se imparta en un centro de Educacién
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Primaria, la orientacién educativa se llevara a cabo por parte del
Equipo de Orientacién Educativa y Psicopedagégica que preste apoyo
especializado a este centro, quien a su vez se coordinara con el
Departamento de Orientacién del Instituto de Educacién Secundaria
en el que los alumnos vayan a cursar el segundo ciclo de la etapa con
el fin de planificar coherentemente la intervencién.

Madrid, 27 de julio de 1993
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ORDEN DE 29 DE JUNIO DE 1994, POR LA QUE SE
APRUEBAN LAS INSTRUCCIONES QUE REGULAN LA ORGA-
NIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS INSTITUTOS DE
EDUCACION SECUNDARIA

(Apartados 13, 14, 83, 84 vy 86)

13. Para la designacién de los tutores se tendra en cuenta:

a) Las tutorias seran asignadas preferentemente a profesores
que impartan un area, materia 0 médulo de formacién pro-
fesional comin a todos los alumnos.

b) Las tutorias de grupos del primer ciclo de Educacion Secun-
daria Obligatoria seran asignadas, preferentemente, a los
maestros que impartan clase a dichos grupos.

c¢) Los tutores de los grupos de diversificacion de la Educacion
Secundaria Obligatoria seran, preferentemente, profesores
del Departamento de Orientacién y se coordinaran con el
resto de los tutores de sus alumnos.

14. Elhorariodel profesor tutor incluiré una hora lectiva semanal
para el desarrollo de las actividades de tutoria con todo el grupo de
alumnos, tanto si se trata de un grupo ordinario como de un grupo de
diversificacién. Esta hora figurara en el horario lectivo del profesor y
en el del correspondiente grupo de alumnos. Asimismo, debera incluir
dos horas complementarias semanales para la atencién a los padres,
la colaboracién con el Jefe de estudios, con los Departamentos de
Orientacion y Actividades Complementarias y Extraescolares y para
otras tareas relacionadas con la tutoria. Estas horas de tutoria se comu-
nicaran a padres y alumnos al comienzo del curso académico.

83. El horario semanal de permanencia en el Instituto de los
profesores de la especialidad de Psicologia y Pedagogia, integrados en
el Departamento de Orientacion, sera el establecido para el resto de
los profesores en los articulos 69, 70 y 71 de estas Instrucciones y
estara organizado de la forma siguiente:

a) Entre seis y nueve periodos lectivos, dedicados a impartir
materias optativas relacionadas con su especialidad y a la

10
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atencién de grupos de alumnos que sigan programas especi-
ficos, segiin determine la Jefatura de Estudios.

b) Horas de despacho para la atencién de alumnos, padres y
profesores y preparacién de materiales.

¢) Horas dedicadas a la coordinacién y reuniones con el equipo
directivo y con los tutores.

d) Una hora para reuniones de Departamento.

84. La atencién a grupos de alumnos que sigan programas
especificos al que se refiere el apartado a) del punto anterior, se con-
siderara lectiva siempre que se realice de forma sistematica, con acti-
vidades programadas y con horario establecido para los alumnos, aun
cuando éstos puedan cambiar a lo largo del curso en funcién de sus
necesidades de apoyo.

86. Los profesores de este Departamento que atiendan a los
grupos de diversificacién colaboraran también en la aplicaciéon de las
adaptaciones curriculares con los departamentos didacticos corres-
pondientes. Una vez asignados los grupos que les correspondan para
realizar estas funciones, estos profesores completaran su horario lec-
tivo con horas de docencia en el Departamento de su especialidad. En
todo caso, el horario de estos profesores sera el establecido con caracter
general en estas Instrucciones para los Profesores de Educacion
Secundaria y Profesores Técnicos de Formacién Profesional.
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