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Presentacion

En los diez afios transcurridos entre la Conferencia Mundial de Naciones
Unidas sobre las Mujeres, que tuvo lugar en Nairobi en 1985, y la IV
Conferencia celebrada en Pekin, en 1993, se han producido transformaciones
profundas que afectan al conjunto de la humanidad. Entre ellas, se observa
un cambio importante relativo a la percepcidn individual y social que la
propia humanidad tiene de si misma. Una percepcion que, mds alld del
androcentrismo, permite alcanzar una representacion de la realidad social
acorde con una de sus caracteristicas intrinsecas: su construccion por
hombres y mujeres con sus experiencias y aportaciones especificas a la vida

colectiva.

Este cambio, que es de orden simbélico, pero que incide plenamente en la
vida coridiana de los pueblos y en las multiples formas de convivencia y
organizacion que coexisten en el planeta, tiene una transcendencia
extraordinaria en la interpreracién de la realidad y en los avances para la

consecucién de sociedades justas, participativas y democrdticas.

Después de Nairobi, los distintos gobiernos y agentes sociales han
emprendido acciones dirigidas a conseguir modelos de desarrollo, de igualdad
y de paz que necesariamente deben tener en cuenta a las mujeres como parte
de la humanidad. A pesar de que los logros son desiguales, el horizonte de la
conferencia de Pekin marca de nuevo un alto en el camino para reflexionar y
reformular objetivos, una voluntad compartida de que el mundo sea una casa
comun para los hombres y las mujeres sin que la pertenencia al sexo femenino
signifique, como ha ocurrido histéricamente, un factor de subordinacién o

exclusién para las mujeres.

En nuestro pafs, integrado desde 1986 en la Unién Europea, han sido
numerosas las acciones institucionales llevadas a cabo para promover la plena
participacion de las mujeres. Una muestra de ellas, en el dmbito educativo,
ha sido el desarrollo de los planes para la igualdad de oportunidades entre

ambos sexos derivados de los Programas de Accién Comunitarios.



En este sentido, desde 1990, El Acuerdo Marco de Colaboracién entre los
Ministerios de Educacién y Ciencia y de Asuntos Sociales, a través del
Insticuto de la Mujer, los acuerdos a nivel autonémico y local, y el trabajo
realizado por otras entidades y organizaciones no gubernamentales, han
tenido un efecto transformador en la propia tilosofia educativa de nuestro pafs

que se refleja en la LOGSE.

La Conferencia de Pekin rendrd repercusiones importantes en la vida de las
chicas y los chicos que hoy estdn en las aulas, quienes, en gran medida, serdn
protagonistas de las acciones que alli se propongan. Por ello hemos
considerado importante ofrecer una propuesta diddctica que facilite al
profesorado la tarea de abordar contenidos relacionados con dicha Conferencia

en los cenrros educativos.

El marterial diddcrico elaborado contiene informacion sobre aspectos de la
realidad social de nuestro pais y de otros paises y propuestas de actividades de
caricter interdisciplinar que el profesorado puede utilizar como referencia
adaptdndolas a su contexto, ya sea en el desarrollo de sus programaciones de
aula, o bien como material de apoyo para otras actividades complementarias.
Su principal objetivo es contribuir al desarrollo de una actitud critica y

cransformadora de la sociedad por parte de las alumnas y los alumnos.

Marina Subivats Martori Jesiis Palacios Gonzdlez
Directora General Director General de Renovacion Pedagdyica
Lnstituto de la Muger Ministerio de Educaciin y Ciencia



Introduccion

En septiembre de 1995 se ha celebrado en Pekin la IV Conferencia Mundial
sobre las Mujeres, organizada por Naciones Unidas, con el fin de revisar las
acciones para la Igualdad, el Desarrollo y la Paz, propuestas en la III
Conferencia Mundial que tuvo lugar en Nairobi (Kenya, 1985). La
Conferencia de Pekin también tenfa otra finalidad: elaborar nuevas
propuestas para que esas acciones ya especificadas fueran una realidad en el
afio 2000, En la “Platajorma de Accion”, documento final de la Conferencia
mediante ¢l cual se pretende acelerar la aplicacion de las Estrategias de
Nairobi, se plantea como una de las medidas para llevar a cabo la elaboracién
de materiales de ensenanza que reflejen los derechos de las mujeres, las
contribuciones de éstas en todos los dmbitos, la necesidad de que mujeres y
hombres compartan responsabilidades en todos los niveles, y que muestren la
relacién existence entre la desigualdad entre los sexos y la violencia ejercida
contra las mujeres, promoviendo, por lo tanto, un respeto entre mujeres y
hombres y un equilibrio en la esfera politica, social, econémica, cientifica,

laboral y familiar.

Por otra parte, el alumnado de la educacién secundaria obligatoria, que se
encuentra en la preadolescencia y la primera adolescencia, experimenta
importantes cambios psicolégicos ademds de los fisioldgicos. Aunque el
proceso de socializacion comienza desde el momento del nacimiento, es en
estos afios cuando las y los adolescentes necesitan “crear” y mantener su
identidad personal, identidad que se construye a través del aprendizaje social.
Las maneras de pensar y de actuar se van interiorizando en relacién a la
sociedad que les rodea y de este modo, las presiones sociales respecto a como
deben comportarse y qué intereses han de desarrollar los hombres y las

mujeres, influyen en sus propios intereses y relaciones personales.

Estos dos hechos justifican la presentacion de este material, que ha sido
elaborado para dar respuesta en el sistema educativo a un acontecimiento
internacional de gran relevancia y que, ademds, conccta con la realidad del

alumnado posibilitando el tratamiento en el aula y en el entorno mds cercano



de algunos de los aspectos mds importantes que afectan a las mujeres en el

mundo.

El objetivo central de este material es que el alumnado conozca y reflexione
sobre la situacion de las mujeres en el mundo, y mds concretamente en
Espana, en relacién con la educacién, ¢l rrabajo, la comunicacion, la politica
y la violencia, con el fin de propiciar en los alumnos y las alumnas las
estrategias necesarias para su pleno desarrollo personal, libre de roles y de

estereotipos sociales.

Se ha considerado adecuado que esta reflexién comience mediante un somero
andlisis sobre la construccion de la historia, para valorar el tratamiento dado
a las mujeres en ella y rescarar algunas de las vaces femeninas que han renido
un papel fundamental en la licerarura y la ciencia. La literatura y la ciencia
porque una es la palabra, y otra, una herramicnta muy prestigiosa

socialmente.

[l material se divide en dos partes, una Guia para ¢l Profesorado y las
Propuestas de Trabajo del Alumnado. La Guia para ¢l Profesorado contiene
las Orientaciones Diddcticas que incluyen una relacion de los contenidos y
objetivos del curriculo oficial con los del material, la Presentacion de los
Bloques Temdticos y los Objetivos y Contenidos de los Bloques
Temdticos. En este dleimo apartado se especifican las dreas afines para
desarrollar las actividades asi como los recursos diddcticos que incluyen una
bibliografia bdsica y videos sobre los aspectos tratados, que serdn utiles para
¢l profesorado y el alumnado mas avanzado o motivado. En algunos casos, se
ofrecen libros donde el alumnado puede investigar para la realizacion de
algunas actividades.

El material del alumnado tiene siete Bloques Temadticos que
corresponden a los temas principales de discusién en la IV Conferencia
Mundial de Naciones Unidas sobre las Mujeres: Historia, Educacion,

Trabajo, Comunicacién, Politica, Vialencia y EI Mundo hoy. Cada bloque
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temdtico comienza con una frase extraida de la “Plataforma de Accron”, y
tiene unas Propuestas de Trabajo que corresponden a diferentes criterios
de andlisis de esa realidad. Todas las propuestas de trabajo comprenden una
Introduccién, que ofrece unas coordenadas generales sobre ¢l tema, unas
Actividades propuestas para el ambito a tratar y unas Actividades
Complementarias que suponen un mayor nivel de profundizacion y de
investigacion por parte del alumnado y que, por lo tanto, conviene
realizarlas segin el grado de madurez del alumnado o sus conocimientos

sobre el tema.

El material pretende, por una parte, que las alumnas y los alumnos conozcan
la situacion de las mujeres en los diversos dmbitos tratados, y por otra, que
este conocimiento posibilite una retlexion sobre sus relaciones personales y su
propia vida cotidiana, Para esta reflexion resulta imprescindible reflejar las
voces de las mujeres que a través de la historia han nombrado su experiencia

y la han dado palabras propias.

Para finalizar, conviene sefalar que se ha concebido este material como una
propuesta abierta y flexible, que puede ser modificada y ampliada en su
aplicacion en el aula, convirtiéndose asi en pautas diversas de actuacion que
se amplien con las pautas de aquella orra realidad, que es la realidad del aula,

la de nuestras alumnas y nuescros alumnos.
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Orientaciones didacticas

El nuevo sistema educativo propone, entre otros aspectos, una educacién en
valores y principios de una sociedad pluralista y democrdtica. En este marco,
cobran especial relevancia los contenidos relativos a las acticudes, que deben
desarrollarse a lo largo del proceso de ensenanza/aprendizaje para lograr una
formacion integral de las alumnas y los alumnos. En el arciculo 2 de la
LOGSE se establece que “toda actividad educativa debe atender a la efectiva
igualdad de derechos entre los sexos”, y en el articulo 19, entre las
capacidades que deben desarrollarse ¢n la educacion secundaria obligatoria, se
encuentra la de “comportarse con espiritu de cooperacién, responsabilidad
moral, solidaridad y rtolerancia, respetando el principio de la no
discriminacion entre las personas”. Este aspecto queda recogido en el Real
Decreto 1345/1991, de 6 de septiembre, por ¢l que se establece ¢l curriculo
de la Educacion Secundaria Obligatoria, cuando nombra la educacién para la
igualdad entre los sexos como un clemento educativo bisico, y especifica,
entre otros objetivos generales de la ¢tapa, “relacionarse con otras personas y
participar en actividades de grupo con actitudes solidarias y rolerantes,
superando inhibiciones y prejuicios, reconociendo y valorando criticamente
las diferencias de tipo social y rechazando cualquier discriminacién basada en
diferencias de raza, sexo, clase social, creencias y otras caracteristicas
individuales y sociales”. Este material pretende ofrecer unos instrumentos
para trabajar los elementos expuestos, asi como para desarrollar en el
alumnado tanto las capacidades intelecruales como las afectivas, de relacion
interpersonal y de insercion y actuacion social, en el marco del tema

transversal Educaciin para la Igualdad de Oportunidades entre los Sexos.

El material es de cardcter interdisciplinar, puesto que sus contenidos estin
asociados fundamentalmente a las dreas de Ciencias Sociales, Geografia e
Historia, Ciencias de la Naturaleza, Lengua Castellana y Literatura y
Matemiiticas, ademds de a las de Musica y Educacién Pldstica en menor
grado, o a los programas de orientacion académica y profesional, pudiendo

abordarse desde cada una de ellas.
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Metodologia

El aprendizaje se plantea como un proceso dindmico donde ¢l alumnado vaya
descubriendo datos y relaciones a partir de su propio proceso personal y de la
interrelacion con sus compaferos y companeras, y donde la reflexion, el
andlisis y la cooperacion se conviertan en elementos fundamentales y en el
nucleo de la actividad diddctica. Se trata, en definitiva, de propiciar un
aprendizaje funcional donde las alumnas y los alumnos, a partir de sus propias
conclusiones y de la mediacion del profesorado, comprueben el interés y la
utilidad de lo aprendido para su propia vida cotidiana y sus relaciones
personales. Para ello, se favorece la puesta en prdctica de algunas estracegias

para la resolucion de problemas.

El material diddcrico estd pensado para trabajar desde una metodologia
participativa y activa donde ¢l alumnado sea el protagonista de la
construccion de su aprendizaje. Se debe potenciar la participacion de los dos
sexos, con el fin de que chicos y chicas puedan expresar sus opiniones,
reflexiones y sentimientos. En relacién a esto, es importante destacar la
necesidad de promover un clima de respeto constante en el aula,
especialmente en los momentos en que se traten temas relacionados con
aspectos personales, vivenciales y afectivos. Es preciso, por lo tanto, crear un
ambiente tolerante y de confianza para que todas las personas pucdan

expresarse sin que se produzean discriminaciones por razon de sexo.

Muchas actividades se plantean para ser tratadas en grupos con el objetivo de
promover la colaboracién y no la compencividad y, ademads, proporcionar un
aprendizaje que contemple la diversidad de experiencias y amplie las
perspectivas desde las cuales se puedan analizar los diferentes aspectos de una

realidad.

Se favorecen las estrategias de bisqueda y organizacion de la informacion, asi
como la comunicacién de ésta una vez elaborada, pues resultan fundamentales

para proporcionar un aprendizaje significativo donde el alumnado relacione
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los nuevos contenidos que estd descubriendo con esquemas mentales ya

construidos, aunque modificables con la nueva informacién.

Bloques tematicos

Como se ha especificado en la introduccién, los bloques temiticos se
relacionan con los temas principales de discusién de la IV Conferencia
Mundial de Naciones Unidas sobre las Mujeres: Historia, Educacién, Trabajo,
Comunicacién, Politica, Violencia y El Mundo hoy. A través de ellos se
trabajan simultineamente objetivos y contenidos del curriculo oficial,

expuestos al final de las orientaciones diddcricas.

Las propuestas de trabajo de los bloques temdricos estdn numeradas. No
obstante, serd la propia dindmica de la clase o los objetivos y/o contenidos que
se estén trabajando en un momento determinado los que propiciarin abordar
unos bloques temdticos u otros. Sin embargo, ¢l bloque E/ Munds hoy, que se
presenta en Gltimo lugar, se sugiere no trabajarlo sin haber desarrollado
previamente los demds, puesto que supone una revision de todos los aspectos
anreriormente analizados, como la educacion, el trabajo, los medios de
comunicacion, la politica y la violencia. Pero si existe un interés por parte del
profesorado, se puede desarrollar individualmente mediante la aportacion
simultinea de otras informaciones que se ofrecen en los distintos bloques

teMAt1Cos.

Como el material es de cardcter interdisciplinar, es aconscjable que el
profesorado del Centro donde se desarrolle esta experiencia conozca el
conjunto del marterial o el objetivo de cada uno de los bloques temadricos, para
que al realizar la actividad o actividades que seleccione no pierda el marco de

referencia.
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Actividades

Las actividades estdn disenadas de manera que permitan avanzar al alumnado
de lo general a lo particular. Esto quiere decir que, en la mayoria de los bloques
temiticos, se¢ ofrece primeramente una informacién sobre la situacién de las
mujeres en algunos pafses del mundo, para continuar mids adelante
profundizando en Espafia y terminar analizando sus propias experiencias y sus
relaciones cotidiapas. El macerial sigue esta secuencia puesto que las
investigaciones que se han llevado a cabo muestran que es mds sencillo y
factible descubrir y observar primeramente el sexismo que se produce fuera de
nosotras y de nosotros para luego poder analizar nuestras actuaciones vy

actitudes, que empezar por éstas para intentar cambiar los estereotipos sexistas.

Para promover la reflexion, el andlisis, la investigacion, la cooperacion y un
cambio de actitudes, se proponen diferentes actividades como el tratamiento de
estadisticas, estudios de casos, recogida de informacion a través de los medios
de comunicacion o de libros, realizacién de encuestas, elaboracidn de murales,
role playing, comentarios de texto, realizacion de informes, comunicacion de
conclusiones, ¢tc. Como ya se ha dicho anteriormente, estas actividades no

pretenden ser cerradas, sino abiertas y adaprables a la realidad del aula.

La edad para la que estan disefiadas las actividades es la comprendida encre los
12y los 16 afios, con lo que el grado de madurez, el nivel de conocimientos y
la motivacion del alumnado, asi como la propia pertinencia del tema, serdn los
elementos que guien al profesorado en la seleccién de las mismas. En este
sentido, las actividades complementarias facilitan el proceso de generalizacion
de los temas tratados, trabajan algin aspecto mds concreto que no se ha
mencionado en la propuesta de trabajo, o amplian los conocimientos, con lo que

siempre suponen un mayor nivel de profundizacién.

En ¢l apartado “Objetivos y Contentdos de los Blogues Tenidticos” se sugieren las
dreas afines para desarrollar cada actividad; no obstante, son susceptibles de

maodificarse en funcién del interés del profesorado por incluirlas en su clase.
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Evaluacion

La evaluacién es la comprobacién de la validez de las estrategias
metodolégicas para la consecucion de los objetivos propuestos. Es decir, es el
momento de buscar los dates que ayuden a decidir si la estrategia
metodolégica desarrollada es adecuada o no para guiar un proceso que

desemboque en la obtencién de unos resultados previamente propuestos.

Desde esta concepcion de la evaluacién deben valorarse todos los elementos
que intervienen en el proceso educativo, como son los objetivos, los
contenidos, la mertodologia, los marteriales diddcticos y los aprendizajes. En
cuanto a los contenidos, es necesario evaluar tanto los concepruales como los
procedimentales y actitudinales, siendo los dos Gltimos el ntcleo central de
este material, con lo que se debe dar prioridad a la evaluacién de las
actitudes y de los valores. Resulta fundamental, por lo tanto, valerar los
cambios producidos en el comportamiento del alumnado. Para ello, los
instrumentos de evaluacién que pueden ser ucilizados por el protesorado son
la observacién directa, el diario de clase, las grabaciones de aula o personas
observadoras externas, Por otra parte, el bloque temdtico del material “E/
Mundo Hoy”, que se presenta en alcimo lugar, se puede utilizar como
instrumento de evaluacién, ya que supone una reflexién de todos los
aspectos anteriormente analizados, como la educacién, el trabajo, los
medios de comunicacién, la politica y la violencia. Este instrumento se
puede desglosar de tal manera que si nos interesa evaluar Gnicamente un
aspecto, seleccionemos ese aspecto de la propuesta de trabajo para realizar

una evaluacién del crabajo realizado.
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Relacion de los contenidos y objetivos del curriculo oficial
con los del material®

Ciencias sociales, geografia e historia

OBJETIVOS GENERALES

* Punto |. Identificar y apreciar la pluralidad de las comunidades sociales a
las que pertenece, participando criticamente de los proyectos, valores y
problemas de las mismas con plena conciencia de sus derechos y deberes, y
rechazando las discriminaciones existentes por razén de nacimiento, raza,

sexo, religion, opinién o cualquier otra circunstancia personal o social.

* Punto 5. Idenrificar y analizar las interrelaciones que se producen entre los
hechos politicos, econémicos y culrurales que condicionan la crayectoria
histérica de las sociedades humanas, asi como el papel que los individuos,
hombres y mujeres, desempenan en ellas, asumiendo que estas sociedades
son ¢l resultado de complejos y largos procesos de cambio que se proyecran

en el futuro.

CONTENIDOS

5.- Sociedad y cambio en el tiempo

o Conceplos

Punto 1. El tiempo histérico: El cambio y la continuidad a través de la
evolucion en el tiempo de aspectos significativos de la vida humana, como los
rasgos de la actividad econdmica, de la vida privada y la marginacion
femenina (...).

o Adtitudes

Punto 4. Valoracion critica de los prejuicios sexistas presentes en nuestras
costumbres y tradiciones y recuperacian e integracién del patrimonio cultural

de las mujeres.

| La mayor parte de la informacion de este apartacdo ha sido exeraida de Institato de la Mujer: La educacion no
sexista en la retorma educariva. Cuadernos de educacidn no sexista, o' 1, Madrid, 1992
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7.- Economia y trabajo en el mundo actual

® Conceptos

Punto 3. Division técnica y social del trabajo y estructura social (...). Divisién
y discriminacion sexual en el trabajo.

o Actitudes

Punto 2. Valoracién critica de la division sexual del trabajo y de las
profesiones.

Punto 3. Valoracion y respero por las funciones de las distintas personas que
integran la familia y acepracién del reparto adecuado de responsabilidades

entre todos sus miembros, sin discriminaciones por razén de edad o de sexo.

8.- Participacion y contlicto politico en el mundo actual

® Actitudes
Punto 4. Valoracién de los derechos humanos como una conquista hiscérica y
rechazo de cualquier forma de violacién de los mismos, asi como de todo tipo

de discriminacion por razones de edad, sexo, raza, nacionalidad, religion, etc.

9.- Arte, cultura y sociedad en el mundo actrual

o Conceptos
Punto 6. (...) Transformaciones en los dmbitos de la vida privada y de las

relaciones humanas; cambios en los roles y las relaciones encre hombre y mujer.
10.- La vida moral y la reflexion ética

e Conceptos

Punto 5. Algunos proyectos €ticos contemporineos: (...) feminismo.
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Lengua castellana y literatura

OBJETIVOS GENERALES

Punto 9. Analizar y juzgar criticamente los diferentes usos sociales de las
lenguas, evitando los estereotipos lingiiisticos que suponen juicios de valor y
prejuicios (...) sexistas, mediante ¢l reconocimiento del contenido ideolégico

del lenguaje.

CONTENIDOS

I.- Usos y formas de la comunicacion oral

o Actitudes

Punto 7. Actitud critica ante las diversas determinaciones sociales que
regulan los usos orales y ante las expresiones de la lengua oral que suponen

una discriminacion (...) sexual, etc,

2.- Usos y formas de la comunicacion escrita

o Actitudes
Punto 8. Actitud critica ante las diversas dererminaciones sociales que
regulan los usos escritos y ante las expresiones de la lengua escrita que

suponen una discriminacion (...) sexual, etc.

3.- La lengua como objeto de conocimiento

* Conceptos

Punto 6. (...) Sexismos.

5.- Sistemas de comunicacién verbal y no verbal

» Actitudes
Punto 6. Actitud critica ante los usos discursivos, verbales y no verbales,

orientados a la persuasion ideoldgica (especialmente el discurso televisivo y el

20



discurso publicitario) y ante la utilizacién de contenidos y formas que

suponen una discriminacion (...) sexual, etc.

Ciencias de la naturaleza
CONTENIDOS
7.- Las personas y la salud

» Conceptos

Punto 3. (...) El sexo como factor de discriminacion en la sociedad.

10.- Las fuerzas y los movimientos

o Actitndes
Punto 2. Reconocimiento y valoracion de la importancia del trabajo en
equipo en la planificacién y realizacion de experiencias, asumiendo los

diferentes roles (liderazgo, responsabilidad, etc.).

Matematicas

OBJETIVOS GENERALES

Punto 3. Cuantificar aquellos aspectos de la realidad que permitan
interpretarla mejor, utilizando téenicas de recogida de datos, procedimientos
de medida, las distintas clases de nimeros y mediante la realizacién de los

calculos apropiados a cada situacion.

Punto 5. Utilizar técnicas sencillas de recogida de datos para obtener
informacién sobre fenémenos y situaciones diversas, y para representar esa

informacién de forma grdfica y numérica y tormarse un juicio sobre la misma.
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CONTENIDOS
4.- Interpretaciin, representacién y tratamiento de la informacién

o Procedinientos
Punto 1. Utilizacién e interpreracion del lenguaje grifico, teniendo en cuenta
la situacion que se representa y urilizando el vocabulario y los simbolos

adecuados.

Punto 4. Utilizacion e interpreracion de los pardmetros de una discribucion y

andlisis de su representatividad en relacién con el fenémeno a que se refieren.

Punto 5. Utilizacién de distintas fuentes documentales para obtener

informacion de tipo estadfstico.

Punto 9. Construccidon de graficas a partir de tablas estadisticas o funcionales,
de férmulas y de descripciones verbales de un problema, eligiendo en cada

caso el tipo de grdfica y medio de representacion mds adecuado,

o Actitindes

Punto 1. Reconocimiento y valoracién de la urilidad de los lenguajes grafico
y estadistico para representar y resolver problemas de la vida cotidiana (...).
Punto 5. Sensibilidad, interés y valoracidn critica del uso de los lenguajes
grifico y estadistico en informaciones y argumentaciones sociales, politicas y

economicas.

Educacion plastica y visual

OBJETIVOS GENERALES
Punto 6. Relacionarse con otras personas y participar en actividades de grupo,
adoptando actitudes de flexibilidad, solidaridad, interés y rtolerancia,

superando inhibiciones y prejuicios y rechazando discriminaciones.
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CONTENIDOS
1.- Lenguaje visual

o Actitudes
Punto 1. Reconocimiento y valoracién del papel que juegan los medios de

comunicacion en nuestra culcura acrual.

Punto 4. Actitud critica ante las necesidades de consumo creadas actualmente
a través de la publicidad y la urilizacién en la misma de formas y contenidos

que denotan una discriminacién sexual, social o racial.

Masica
CONTENIDOS
6.- Musica y comunicacion

o Actitudes

Punto 3. Actitud critica ante el consumo indiscriminado de miisica
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Bloques tematicos: presentacion

Historia
» BEgcuchamos atras voces: las autoras licerarias
¢ El papel de las investigadoras en la construccion de la Ciencia

* Para que no falce nadie.

Educacion
e El acceso a la educacién
* Los niveles y las dreas de estudio

® Nuescros libros de texto

Trabajo

* ;Qué es el trabajo?

* Una carta poco usual

® Las entrevistas de seleccidn
¢ Descubrimos datos

* Otras profesiones

Comunicacion

* La publicidad

* La prensa

* Releemos las palabras

* Cambiamos algunas palabras

Politica
* La representacion politica

* El pensamiento feminista y el movimiento de las mujeres

Violencia
* Diferentes espacios y tiempos

* Y td, ;qué harias?

El mundo hoy

* Inventamos estrategias
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Bloques tematicos: desarrollo

Historia

1.- Objetivo general
Descubrir que las mujeres son protagonistas y forman parte del proceso
historico a pesar del silencio que ha pesado sobre su participacién y conocer

algunas de sus aportaciones al patrimonio cultural y al mundo cientifico.

2.- Objetivos especificos

* Comprender que la informacién que aparece habitualmente en los libros de
texto es parcial y contiene elementos ideoldgicos y subjetivos.

e Conocer y valorar las aportaciones de algunas mujeres al mundo licerario y
cientifico.

e Comprender las dificultades especificas que tuvieron estas mujeres para
llevar a cabo su obra.

* Ampliar el concepro tradicional de historia introduciendo el tratamiento de
la vida cotidiana.

* Conocer ¢l papel que desempefiaron las mujeres en determinados

momentos historicos.

3.- Contenidos

CONCEPTOS

e Escritoras de especial relevancia de diferentes épocas.

* Mujeres que han contribuido al desarrollo cientifico.

* El papel de las mujeres en determinados acontecimientos historicos.

* La vida cotidiana como parte de la historia.

PROCEDIMIENTOS

* Busqueda de la presencia de mujeres escritoras en los materiales diddcticos
¢ INterpretacion crivica.

* Lectura y andlisis de textos sobre la produccion literaria y cientifica de las

MLLJErES.
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Busqueda y recopilacién de informacién a través de la consulea de fuences
diversas sobre distintos aspectos de [a historia de las mujeres.
* Lectura e interpretacion de textos histéricos sobre la vida cotidiana desde el

pensamiento CoNtempordneo.

Produccion de textos propios sobre su vida e historia coridiana.
* Comentario de texto escrito.

* Preparacion y realizacion de exposiciones y debates.

ACTITUDES

e Valoracién de las aportaciones de las mujeres a la produccion cientifica y
literaria.

* Interés por conocer la historia de las mujeres y reconocimiento de su
importancia para la comprension del proceso histérico y de la sicuacion acrual,

* Rechazo de las discriminaciones por razon de sexo.

4.- Propuesta de actividades y recursos didacticos
ESCUCHAMOS OTRAS VOCES: LAS AUTORAS LITERARIAS

Actividad 1

* Objetivos: Descubrir la escasa presencia de mujeres escritoras en los
materiales diddcticos y comprender la parcialidad y subjetividad de los
libros de texto.

* Area: Lengua Castellana y Literatura.

Actividad 2

* Objetivos: Conocer la biografia y obra de algunas mujeres escritoras e

identificar sus posturas reivindicacivas a lo largo de diterentes épocas.

o Arca: Lengua Casrellana y Literatura
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Actividades complementarias

Actividad A
* Objetivo: Tomar conciencia de las dificultades que tuvieron que afrontar

algunas mujeres para desarrollar su obra,
e Area: Lengua Castellana y Literatura

Actividad B
¢ Objetivo: Conocer una obra literaria contempordnea en la que las
protagonistas son mujeres que a través de su relacién obtienen la tuerza para

afrontar diferentes circunstancias.

e Area: Lengua Casrellana y lirerarura.

Recursos didacticos
AANNG Coma mnperes... Releyendo a eseritoras del XIX y XX (Oviedo: Direccién
Regional de la Mujer, 1994)

AANVN.: Diccionario de mugeres célebres (Madrid: Espasa-Calpe, 1994)

ANDERSON, Bonnie S. y zINSSER, Judith P.: Historia de las mujeres: una bistovia

propia (2 vols.) (Barcelona: Ed. Critica, 1991)

DUBY, Georges y PERROT, Michelle: Historia de las mujeres (5 vols.) (Madrid:
Taurus, 1991-93)

FLAGG, Fannie: Tomates verdes fritos (Barcelona: Sorelo Blanco, 1992)
Gran Enciclopedia Larousse. (Barcelona: Planeta, 1993, 5 Ed.)

LLEDO, Eulalia y OTERO, Merce: Doce escritoras y una guia bibliogrdfica
(Cuadernos para la Coeducacion 6, Barcelona: Institut de Ciéncies de

I'Educacid, Universitat Autonoma de Barcelona, 1994)

PLATAFORMA AUTONOMA FEMINISTA: Calendario 1995 “Con Voz Propia”

(Madrid: Plataforma Auténoma Feminista, 1995)
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RAME, Franca y rO, Dario: Ocho Mondlogos (Madrid: Jiicar, 1986)

RIVERA GARRETAS, Milagros: Textos y espacios de mujeres (Europa siglos IV-XV).

(Barcelona: Icaria, 1990)

EL PAPEL DE LAS INVESTIGADORAS EN LA CONSTRUCCION DE LA CIENCIA

Actividades 1y 2

e Objetivos: Conocer la biografia y produccién de figuras femeninas
fundamentales en el desarrollo cientifico y comprender algunas de las

causas por las cuales han permanecido invisibles en la Historia de la Ciencia

cradicional,

* Areas: Ciencias de la Naturaleza y Matemadrticas.

Actividades complementarias

Actividad A
* Objetivos: Conocer la biografia y produccién de mujeres Premio Nobel de

Fisica, Quimica y Fisiologia y Medicina.

o Areas: Ciencias de la Naturaleza y Matemricas.

Recursos didacticos

ALIC, Margaret: E/ legado de Hipatia, Historia de las mujeres en la ciencia desde la
Antigiiedad hasta fines del siglo XIN (México: Siglo XXI, 1991)

COLECTIVO HARIMAGUADA: Carpeta diddctica de educactin afective sexnal (Madrid:
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, Gobierno de Canarias, 1994)
DIAZ MORA, Mercedes, coord.: Campaia de Sensibilizacion en Coeducacion
(Sevilla: Consejeria de Educacion y Ciencia, 1993)

GASTAUDIL, Paz et al.: Gula para el uso no sexista de las nuevas tecnologias (Madrid:

Ministerio de Educacién y Ciencia, 1992)
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Gran Enciclopedia Larousse. (Barcelona: Planeta, 1993, 5* Ed.)

INSTITUT VALENCIA DE LA DONA: Dones Premis Nobel (Valencia: Instirut
Valencia de la Dona, 1993)

JAIME, Felicitas: La agenda de las mujeres, 1992 (Madrid: horas y HORAS, 1991)
JAIME, Felicitas: La agenda de las mujeres, Cientificas, 1993 (Madrid: horas y
HORAS, 1992)

PLATAFORMA AUTONOMA FEMINISTA: Calendario 1994, “Cientificas” (Madrid:
Plataforma Aurénoma Feminista, 1994)

RUBIO HERRAEZ, Esther: Desafiando los limites de sexolgénero en las Ciencias de la

Naturvaleza (Madrid: Ministerio de Educacién y Ciencia, 1991)

TRBUHOVIC, Desanka: A /o sombra de Albert Einstein. (Barcelona: Ed. de la

Tempestad, 1992)

PARA QUE NO FALTE NADIE

Actividad 1

* Objetivos: Comprender la importancia de la vida cotidiana y del trabajo
doméstico para el desarrollo de la sociedad asi como el papel que en ella
ejercian y ejercen hoy las mujeres.

¢ Area: CC Sociales, Geografia e Historia.

Actividad 2

* Objetivos: Tomar canciencia de que cada persona forma parte de la historia
y valorar cualidades que suelen ir asociadas a las mujeres, como la
comprension, la escucha, el ayudar a otras personas, etc. y que deberfan

compartirse por ambos sexos.

* Areas: CC Sociales, Geografia e Historia y Tutorfa.
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Actividades complementarias

Actividad A
* Objetivo: Conocer la experiencia de las mujeres en un determinado

acontecimiento histérico y presentarlas como modelo de referencia femenino.

o Area: CC Sociales, Geografia e Historia.

Recursos diddcticos
ALONSO, Isabel Y BELINCHON, Mila: 1789-1793. La voz de las mujeves en la
Revalucion Francesa. Cuadernos de quejas y otros textos (Barcelona: La sal,

1989)

ANDERSON, Bonnie S. y ZINSSER, Judith P.; Historia de las mujeres: una bistoria

propia (2 vols.) (Barcelona: Ed. Critica, 1991)

DUBY, Georges y PERROT, Michelle: Historia de las mujeres (5 vols.) (Madrid:
Taurus, 1991-93)

Gran Enciclopedia Larousse. (Barcelona: Planeta, 1993, 5' Ed.)

INSTITUT VALENCIA DE LA DONA, GENERALITAT VALENCIANA: JG'P'H:I:‘?’;)‘I
Internacionales de Coedncacidn: La enseilanza de las Ciencias Sociales (Valencia:

1989)

INSTITUTO DE LA MUJER: E/ wvoto femenino en Espaiia (Madrid: Instituto de la
Mujer, 1986) (Video de 26 minutos)'

I Low videos se pueden encontrar en Tos CPR v en caso de que no Ios tuvieran se pueden solicitar al Tnsticuto de la
Muger.
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Educacion

1.- Objetivo general

Conocer las diferencias que han existido en la Historia y que se producen
en la actmalidad encre mujeres y hombres en el acceso a la educacion y en
los diferentes niveles y dreas educativas, y valorar el papel que tuvieron
algunas mujeres para ¢l logro de derechos fundamentales como el de la

educacion.

2.- Objetivos especificos

* Conocer los momenrtos mds importantes en la historia del acceso al derecho
a la educacién por parte de las mujeres, para comprender las dificultades del
colectivo femenino para participar en la elaboracion y transmisién del
conocimiento.

e Identificar las diferencias existentes entre mujeres y hombres respecto al
analfabetismo en los diferentes paises del mundo para comprender la
sitnacién acrtual de las mujeres en los diferentes continentes.

¢ Conocer la situacién actual de la educacion de las mujeres en Espafia.

e Identificar la desigual representacién que los libros de texto otorgan a las
mujeres y a los hombres para comprender la subjetividad y parcialidad de

los materiales diddcricos.

3.- Contenidos

CONCEPTOS

* Diferencias bdsicas en el acceso a la educacién de mujeres y hombres (siglos
XIX y XX).

* Niveles y dreas de estudio de mujeres y hombres en la accualidad en Espaiia

y diferentes pafses del mundo. Diferencias fundamentales.
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PROCEDIMIENTOS

e Lectura de textos histéricos sobre el acceso de las mujeres a la educacion.

* Anilisis ¢ interpretacién de estadisticas y datos sobre aspectos educativos.

e Elaboracion de cdlculos matemdticos y grificos a partir de conjuntos de
datos teniendo en cuenta el fenémeno a que se refieren.

* Andlisis y evaluacién de materiales diddcticos.

* Elaboracién de conclusiones a partir de los datos recogidos.

* Preparacion y realizacion de exposiciones y debates.

ACTITUDES

e Interés por conocer la evolucion del acceso a la educacion de las mujeres y
su situacion actual en el sistema educativo.

e Valoracion positiva de las mujeres que lucharon por ¢l derecho femenino a
la educacion a través de su testimonio.

* Rechazo de las discriminaciones por razon de sexo.

4.- Propuesta de actividades y recursos didacticos

EL ACCESO A LA EDUCACION

Actividad 1

e Objetivos: Identificar las diferencias existentes entre mujeres y hombres
respecto al analfabetismo en los diferentes paises del mundo para
comprender la situacion actual de las mujeres en los diferentes
continentes.

* Arcas: Matemdricas y CC Sociales, Geografia e Historia.

Actividad 2

e Objetivos: Conocer el testimonio de mujeres que hablaron a favor del
derecho de las mujeres a la educacion mds alld de las corrientes del

pensamiento y tener modelos de referencia femeninos,

e Arcas: CC Sociales, Geograffa ¢ Historia y Lengua Castellana y Literatura.
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Actividad 3
® Objetivo: Conocer el acceso a la educacion de mujeres y hombres a través

de la investigacion en la propia familia.

o Areas: CC Sociales, Geogratfa e Historia y Tutoria,

Actividades complementarias

Actividad A
* Objetivos: Ampliar el conocimiento de mujeres que hablaron a favor del
derecho de las mujeres a la educacién mds alld de las corrientes del

pensamiento y tener modelos de referencia femeninos.

* Areas: CC Sociales, Geografia ¢ Historia y Lengua Castellana y Literacura,

Recursos diddcticos
AANNCELD fugar de la muger: La imagen en transformaciin de la muger en Gran

Bretana (Madrid: Inscituto de la Mujer, 1985)

ANDERSON, Bonnie S, y ZINSSER, Judith P.: Historia de las nugeres: una historia

propia (2 vols.) (Barcelona: Ed. Critica, 1991)

ARENAL, Concepcion: La mujer del porventr (Biblioteca de Escritoras, Madrid:

Castalia-Inscicuro de la Mujer, 1993)

FEMINARIO DE ALCANTE: Elementas pava una educacion wo sexista (Valencia: Ed.

Victor Orenga, 1987)
Gran Enciclopedia Larousse. (Barcelona: Planeta, 1993, 5* Ed.)
Informe Mundial sobre la Educacion (Madrid: UNESCO y Santillana, 1994)

INSTITUTO DE LA MUJER: [dentidad individual y coeducacion. (Madrid: Instituto

de la Mujer, 1990) (Video de 25 minutos)'

1 Los videos se pueden enconerar en los CPR v en taso de que sio los tavieran se pueden soliciar al Tnstitoto de la
Mujer
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MANERU, Ana Y RUBIO, Esther: Educaciin para la lgnaldad de Oportunidades de
ambos sexos (Transversales, Madrid: Miniscerio de Educacion y Ciencia, 1992)

(Cajas Rojas)

MARTIN GAMERO, Amalia: Antologia del feminismo (Madrid: Alianza, 1975)
PARDO BAZAN, Emilia: Los Pazos de Ullva (Madrid: Alianza, 1966, 1* Ed.)
PARDO BAZAN, Emilia: Un vzaze de novios (Barcelona: Labor, 197 1)

RUBIO HERRAEZ, Esther: Desafiando los limites de sexolgénero en las Crencias de la
Naturaleza (Madrid: Ministerio de Educacién y Ciencia, 1991)
SUBIRATS, Marina y BRULLET, Cristina: Rusa y azwl. La tranimisiin de los géversy

en la escuela mixta (Madrid: Instituto de la Mujer, 1988)

SUBIRATS, Marina: La Coedncacion (Madrid: Ministerio de Educacion y Ciencia,

1991)

LOS NIVELES Y LAS AREAS DE ESTUDIO

Actividad |

 Objetivos: Conocer la presencia de las mujeres en los distintos niveles
educativos y analizar esta realidad que presenta desequilibrios muy acentuados.

* Areas: Matemdticas y CC Sociales, Geografia e Historia.

Actividad 2

* Objetivos: Conocer las elecciones que realizan las mujeres ¢n el sistema

educativo y analizar su distribucion en éste.

e Areas: Matemdticas y CC Sociales, Geografia e Historia.

Actividades complementarias

Actividad A
e Objetivos: Conocer y analizar criticamente la distribucion del protesorado

femenino en los diferentes niveles educarivos.
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¢ Areas: Matemdticas y CC Sociales, Geografia e Historia.

Actvidad B

* Objetivo: Tener una vision global de la situacién actual de las mujeres en

la educacién.

o Areas: Matemaiticas y CC Sociales, Geograffa e Historia.

Recursos diddcticos
AANN: Proyecto Curvicular Coeducative (Madrid: Ministerio de Educacién y

Ciencia, Direccion Provincial de Educacién de Madrid, 1993)

EMAKUNDE/INSTITUTO VASCO DE LA MUJER: fornadas sobre *“Orientacion acadéniico
vocacional para una toma de decision no discriminatoria” (Vitoria-Gasteiz:

Emakunde/Instituto Vasco de la Mujer, 1994)
Tnforme Mundial sobve la Educacion (Madrid: UNESCO y Santillana, 1994)

INSTITUTO DE LA MUJER: La Mujer en Cifras, Una Déada, 1982-1992 (Madrid:

Instituto de la Mujer, 1994)

INSTITUTO DE LA MUJER: Las profesiones no tienen sexo (Cuadernos de educacién

no sexista, n® 2, Madrid: Instituto de la Mujer, 1992)

INSTITUTO DE LA MUJER: [dentidad individual y coeducacidn. (Madrid: Instituto
de la Mujer, 1990) (Video de 25 minutos)’

PROGRAMA DE NUEVAS TECNOLOGIAS (M” DE EDUCACION Y CIENCIA): Apuntes de
Coeducacion 'y Nuwevas Tecnologias, Obsérvalo. Puedes modificarlo. (Madrid:

Programa de Nuevas Tecnologias, 1988) (Video de 13 minutos)’

ROMERQ SABATER, Isabel: “De la cantidad a la calidad. Las nifias en el sistema

educativo”, Infancia y Sociedad 10 (1991)

2 Los videos se pueden encontrar en los CPR v en caso de que no log tuvieran se pueden solicirar al Tnseirure de ja
Mujer.

3 Bl video se puede enconrrar en las CPR v en caso de que no lo tuvieran se puede solicitar al Programa de Nuevas
Tecnelogias del Ministerio de Educacion y Ciencia.
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ROVIRA, Montserrat y TOME, Amparo: La ensellanza, /una profesion femenina?
(Cuadernos para la Coeducacion 4, Barcelona: Institur de Ciencies de

I"'Educacié, Universitat Autonoma de Barcelona, 1993)

NUESTROS LIBROS DE TEXTO

Actividad 1

* Objetivos: Identificar la desigual representacion que los libros de texto
otorgan a las mujeres y a los hombres para comprender la subjetividad y
parcialidad de los marteriales diddcricos.

e Areas: CC Sociales, Geografia e Historia y Lengua Castellana vy

Literatura.

Actividades complementarias

Actividad A
* Objetivo: Valorar criticamente los maceriales diddcticos reconociendo los

estereotipos gque presentan e intentar modificar parte de ellos.

e Arcas: CC Sociales. Geogratia e Historia y Lengua Castellana y Literacura.

Recursos didacticos

AANN.: Del silencio a la palabra (Madrid: Instituro de la Mujer, 1992)

GARRETA, Nuria Y CAREAGA, Pilar: Modelos masculino y femenino en los textos de
E.G.B (Madrid: Instituto de la Mujer, 1987)

INSTITUTO DE LA MUJER: Identidad individual y coeducaciin (Madrid: Insticuco
de la Mujer, 1990) (Video de 25 minutos).’

INSTITUTO VASCO DE LA MUJER. DEPARTAMENTO DE EDUCACION, UNIVERSIDADES

I INVESTIGACION: o Transmitimos valores sexistas a través de los libros de texto?

A Los videos se pueden enconrrar en los CPR y en caso de que no los tuvieran se pueden solicimar al Insticuto de la
Mujer.
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(Vitoria: Insticuto Vasco de la Mujer, Departamento de Educacién,

Universidades e Investigacion, 1992)

SUBIRATS, Marina y TOME, Amparo: Pautas de observacion para el andlisis del
sexismo en el dmbito educarive (Cuadernos para la coeducacién 2, Barcelona:

Inscitut de Ciéncies de 1'Educacid, Universitar Aucdnoma de Barcelona,

1992)
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Trabajo

1.- Objetivo general
Conocer la situacion real de las mujeres tanto en el trabajo doméstico como
en ¢l trabajo remunerado y analizar los estercotipos sexistas que mantienen la

actual desigualdad de oportunidades entre los sexos.

2.- Objetivos especificos

* Conocer la situacién desigual entre mujeres y hombres en relacion al
trabajo domésrico en la actualidad.

e Sensibilizar a los y las jovenes para la corresponsabilidad de las rareas

domésticas y el desarrollo de la autonomia personal.

Conocer la situacién actual de las mujeres en el mercado laboral.
» Conocer estereotipos sexistas existentes en la sociedad que influyen en la
sicuacion actual de las mujeres tanto en el trabajo doméstico como en el

remunerado.

3.- Contenidos

CONCEPTOS

* Division y discriminacion por razén de sexo en el trabajo.

e Ll trabajo doméstico. Sus caracteristicas.

e Situacion laboral de las mujeres en el mundo.

e Situacién laboral de las mujeres ¢n Espafia. Tasa de actividad. Paro.
Segmentacién ocupacional. Puestos directivos. Contratos. Salarios.

¢ Estereoripos sexiscas.

s Profesiones no tradicionales.

PROCEDIMIENTOS
e Lectura y andlisis de textos informativos y literarios sobre la situacion

actual de las mujeres en el trabajo.
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* Dramatizacion y simulacion de entrevistas de seleccién de personal.

* Andlisis ¢ interpretacion critica de estadisticas y datos sobre aspectos
laborales.

 Elaboracion de cdlculos matemdrticos a partir de conjuntos de datos
teniendo en cuenta el fenémeno al que se refieren.

 Planificacion de una jornada doméstica: trabajos, tiempos, costes,
CONOCIMIentos, etc.

* Reflexion sobre hechos de la propia vida cotidiana del alumnado.

* Exrtraccion de conclusiones a partir de los datos recogidos y comunicacion
de las mismas a través de exposiciones y debates.

e Elaboracion y realizacién de encuestas ¢ interpretacion critica de la

informacion recogida.

ACTITUDES
* Valoracion critica de la division del trabajo por razén de sexo.
* Valorar la aporracién al propio bienestar y al de las demds personas a través de

la ejecucion, discribucion y organizacion de las tareas y actividades domésricas.

Sensibilidad para cuestionarse v analizar criticamente las causas de las
discriminaciones sexistas.

* Rechazo de las diseriminaciones por razon de sexo.

4.- Propuesta de actividades y recursos didacticos

(QUE ES EL TRABAJO?

Actividad |

* Objetivos: Tomar conciencia de la importancia del crabajo doméstico y
reflexionar sobre lo que supone la doble jornada para las mujeres.

o Areas: CC Sociales, Geografia e Historia y Tutoria.

Actividad 2

* Objetivos: Descubrir el tiempo que invierten algunas mujeres en la
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realizacion del trabajo doméstico y sensibilizar hacia la corresponsabilidad

de las tareas domésticas.
* Areas: CC Sociales, Geografia e Historia y Turorfa.

Actividad 3
e Objetivo: Conocer el trabajo de mujeres en algunos paises de Africa y

reflexionar criticamente sobre la division del trabajo por razén de sexo.

¢ Areas: CC Sociales, Geogratia ¢ Historia y Tutorfa.

Actividades complementarias

Actividad A

* Objetivos: Conocer y analizar criticamente los diferentes usos del tiempo.

o Areas: CC Sociales, Geografia e Historia y Tutorfa.

Recursos diddcticos
AANN.: IV Jornadas de Educaciin No Sexista (Zaragoza: Centro de Profesorado

de Ejea, 1991)

CENTRO FEMINISTA DE ESTUDIOS Y DOCUMENTACION: E/ trabajo de las mujeres a

travds de la bistoria (Madrid: Insticuto de la Mujer, 1992)

DURAN, M* Angeles: De puertas adentro (Madrid: Insticuto de la Mujer,
1987)

INSTITUTO DE LA MUJER: Familia y Reparto de Responsabilidades (Guia de Salud
X, Madrid: Instituto de la Mujer, 1994)

PLATAFORMA AUTONOMA FEMINISTA: Qué es?: El trabajo doméstico (Madnd:
Plataforma Aurténoma Feminista, 1989)

SARMIENTO, Carmen: La Mujer en el Tercer Mundo. Series Televisivas, T.V.E., 1984
SARMIENTO, Carmen: Mujeres de América Latina. Series Televisivas, T.V.E., 1994

1 Para comprar algin capitulo dirigirse al Servicio de Comercializicion de TV.E
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UNA CARTA POCO USUAL

Actividad 1
* Objetivos: Reflexionar sobre hechos de la propia vida cotidiana con el fin
de reconocer la importancia del trabajo doméstico y la necesidad de

valorarlo y de parcicipar en su realizacion.
o Areas: CC Sociales, Geografia e Historia y Tutorfa.

Actividad 2
* Objetivos: Reflexionar sobre la influencia de los estereotipos sexistas en

nuestra propia vida cotidiana.

* Areas: CC Sociales, Geogratia ¢ Historia y Tutorfa.

Actividades complementarias

Actividad A
* Objetivos: Planificar una jornada de trabajo doméstico para tomar conciencia del
esfuerzo que supone su desarrollo y lo importante que es para mantener la

infraestructura familiar,

* Areas: CC Sociales, Geogratia e Historia y Tutorfa.

Recursos didacticos
COLECTIVO HARIMAGUADA: Carpeta diddctica de edncaciin afectivo sexual (Madrid:

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, Gobierno de Canarias, 1994)

INSTITUTO DE LA MUJER: Familia y Reparto de Responsabilidades (Guia de Salud
X, Madrid: Instituto de la Mujer, 1994)

INSTITUTO DE LA MUJER: E/ trabajo de las mugeres (Madrid: Insticuto de la

Mujer, 1993) (Video de 15 minutos)’

2 Lot videas se pucden encontrar en los CPR y en caso de gue no los tovierin se pueden solicitar al Instituo de ly

Mujer

43



SEMINARIQ DE EDUCACION PARA LA PAZ: Unidad diddctica chicas chicos. Sistema

sexo-género (Madrid: Asociacién Pro Derechos Humanos,1988)

LAS ENTREVISTAS DE SELECCION

Actividades | y 2

¢ Objetivos: Reflexionar y analizar criticamente las discriminaciones sexistas
que se pueden producir en una entrevista de seleccion como elemento que

forma parte del proceso de acceso al mercado laboral.

o Areas: CC Sociales, Geografia e Historia y Turorfa.

Actividades complementarias

Actividad A
* Objetivo: Descubrir estereotipos sexistas existentes en los anuncios de

oferta laboral.

e Area: CC Sociales, Geografia e Historia y Tutorfa.

Recursos diddcticos
AAVN. ¢+ De otra manera, Cuadernos de educacion de adultas. vol.4. (Madrid:
M° Asunros Sociales, Instituto de la Mujer y M® de Educacién y Ciencia,

1994)

COLECTIVO HARIMAGUADA: Carpeta diddctica de educacidn afectivo sexual
(Madrid: Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, Gobierno de Canarias,

1994)

ESCUELA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL. INSTITUTO DE LA MUJER: Guia para
una seleccidn de personal no sexista (Madrid: Escuela de Organizacién Industrial.

Instituto de la Mujer, 1995)
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DESCUBRIMOS DATOS

Actividad 1
* Objetivos: Conocer la tasa de actividad de las mujeres en Europa y
analizarla criticamente.

* Areas: Matemdricas y CC Sociales, Geografia e Historia.

Actividad 2

e Objetivos: Analizar criticamente la tasa de actividad de las mujeres en
Espafia y reflexionar sobre su relacion con su nivel de estudios (terminados)
y su estado civil.,

* Arecas: Matemdticas y CC Sociales, Geografia ¢ Historia.

Actividad 3
* Objetivo: Comprender el significado y las repercusiones que tiene la

segmentacion ocupacional en la poblacién femenina.
» Areas: Matemadricas y CC Sociales, Geografia e Historia.

Actividad 4

* Objetivos: Conocer la presencia femenina en los puestos directivos vy
reflexionar criticamente sobre los estereotipos sexistas gue provocan esta
situacion.

* Areas: Matemdricas y CC Sociales, Geografia e Historia.

Actividad 5

* Objetivos: Conocer la presencia femenina en los contratos temporales y

reflexionar criticamente sobre lo que este hecho supone para las mujeres.
* Arcas: Matemiricas y CC Sociales, Geografia e Historia.

Actividad 6
* Objetivos: Identificar la diferencia salarial entre mujeres y hombres y

reflexionar criricamente sobre ese hecho.

* Areas: Matemirticas y CC Sociales, Geografia e Historia.
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Actividades complementarias

Actividad A
e Objetivos: Indagar posibles alternativas para que la sicuacion laboral de las

mujeres se modifique positivamente y desarrollar la capacidad de sintesis.

* Areas: Matemdricas y CC Sociales, Geogratia e Historia.

Recursos diddcricos
A ANV Jornadas sobre "Orientacidn académico vocacional para una toma de decision
wn discriminatoria” (Vitoria-Gasteiz: Emakunde Instituto Vasco de la Mujer,

1994)

ARAMBURU, Luis y HIGUERA, Zabala: Maben. Manunal de accion para la bisqueda

de empleo de la mujer (Madrid: Instituto de la Mujer, 1990)

COLECTIVO  HARIMAGUADA: Carpeta diddctica de educacion afectivo sexual
(Madrid: Consejerfa de Educacion, Culrura y Deportes, Gobierno de Canarias,
1994)

INSTITUTO DE LA MUJER: La Muger en Cifras. Una Década, 1982-1992 (Madrid:
Instituro de la Mujer, 1994)

LOPEZ ARMINIO, M* José: Elegir una profesiin en igualdad. Material diddctico
de orientacion profesional no sexista (Sevilla: Instituto Andaluz de la Mujer,

1993)

(OTRAS PROFESIONES

Actividades 1y 2

e Objetivos: Tener modelos de referencia femeninos en profesiones no
rradicionales con el fin de facilitar una eleccién profesional basada en las
preferencias, capacidades y cualidades personales libres de escereotipos

SCXISLaS.

o Arcas: CC Sociales, Geografia ¢ Historia y Turorfa.
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Actividades complementarias

Actividad A

* Objetivo: Investigar acerca de la existencia de profesiones tradicionalmente
clasificadas como femeninas o masculinas y analizar criticamente los

estereotipos sexistas que las determinan,

¢ Areas: CC Sociales, Geografia e Historia y Tutorfa.

Recursos diddcticos
AANNG Mugeres con mono azul. Historias de lucha y de éxito en el trabajo Madrid:

Direcciéon General de la Mujer, 1990)

INEM Y M° DE ASUNTOS SOCIALES, INSTITUTO DE LA MUJER: Descubre otras

profesiones (Madrid: INEM y M? de Asuntes Sociales, Insticuto de la Mujer)

INSTITUTO DE LA MUJER: Las profesiones no tienen sexo (Cuadernos de educacion
no sexista, n° 2, Madrid: Instituto de la Mujer, 1992)

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA: ;Las profesiones tienen sexo? (Madrid:
Ministerio de Educacién y Ciencia, 1992) (Video de 20 minurtos)’
SARMIENTO, Carmen: La Muger en el Tercer Munds, Series Televisivas, T.V.E.,

1984

SARMIENTO, Carmen: Mujeres de América Latina, Series Televisivas, T.V.E.,

19941

3 Los videos se pueden encontrar en los CPR y en caso de que no los tuvieran se pueden soliciter @l Instituro de la
Mujer,

4 Para comprar algin capitulo dirigicse al Servicio de Comercializacidn de T.V.E.
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Comunicacion

1.- Objetivo general
Idencificar los roles asignados a las mujeres en la publicidad asi como su
presencia en los medios de comunicacion y sensibilizar al alumnado sobre ¢l

uso no sexista del lenguaje.

2.- Objetivos especificos
* Conocer los roles asignados a las mujeres en la publicidad.
¢ Conocer la presion social de la publicidad y desarrollar una actitud critica

ante ella.

Identificar la presencia de las mujeres en los medios de comunicacion
desarrollando la reflexion y el andlisis critico.
e Fomentar una acticud critica ante los usos del lenguaje que suponen

discriminacion por razon de sexo.

Sensibilizar al alumnado sobre ¢l uso no sexista del lenguaje.

Explorar alternativas para la utilizacion de un lenguaje no sexista.

Despertar la curiosidad y el afin de basqueda e investigacién del alumnado

hacia formas de expresion no discriminatorias.

3.- Contenidos

CONCEPTOS

* El sexismo en los sistemas de comunicacion verbal y no verbal.

e Estercotipos sexistas en la publicidad.

e El uso sexista del lenguaje: la imagen de la mujer y del hombre ¢n el
vocabulario, la ocultacién de la mujer en el lenguaje.

* El lenguaje no sexista como instrumento para el cambio de actitudes,

vilores y normas.
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PROCEDIMIENTOS
» Interpretacién de los mensajes subliminales que transmite la publicidad

sobre las mujeres.

Busqueda y andlisis de la informacién relativa a la situacién de las mujeres

en los medios de comunicacién,

Bisqueda de palabras en el diccionario.

Identificacién y reflexién critica sobre los usos sexistas del lenguaje.

Elaboracidn de conclusiones a partir de los datos recogidos.

* Preparacién y realizacién de exposiciones y debates.

ACTITUDES

* Valoracién critica de la imagen de las mujeres que ofrece la publicidad.

* Valorar la importancia del lenguaje como transmisién de valores e ideologia.

* Actitud critica ante el uso sexista del lenguaje.

» Reconocimiento del uso del lenguaje no sexista como proceso de
transformacién social.

» Rechazo de las discriminaciones por razén de sexo.

4.- Propuesta de actividades y recursos didacticos
LA PUBLICIDAD

Actividad 1
* Objetivos: Analizar criticamente la imagen de las mujeres que transmite la

publicidad a través de la television e identificar los estereotipos sexistas que refleja.
* Areas: Lengua Castellana y Literatura y Educacién Pldstica y Visual.

Actividad 2
* Objetivos: Analizar criticamente la imagen de las mujeres que transmite la
publicidad estdtica (vallas publicitarias, cabinas, etc.) e identificar los

estereotipos sexistas que refleja.

e Areas: Lengua Castellana y Literarura y Educacién Pldstica y Visual.
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Actividades complementarias

Actividad A
* Objetivo: Fomentar la reflexion sobre modelos de publicidad no sexista
desarrollando la creatividad.

e Arcas: Lengua Castellana y Literatura y Educacién Pldstica y Visual.

Actividad B
* Objetivo: Tomar conciencia de la influencia que tienen los modelos sociales

de hombres y mujeres en nuestros propios conocimientos.

* Areas: Lengua Castellana y Literatura y Educacién Pldstica y Visual.

Recursos didacticos
ANV Adolescencia (Guia de Salud VI, Madrid: M" de Asuntos Sociales,

Instituto de la Mujer, M” de Sanidad y Consumo, 1993)

INSTITUTO DE LA MUJER: Familia y Reparto de Responsabilidades (Guia de Salud
X, Madrid: Instituto de la Mujer, 1994)

INSTITUTO DE LA MUJER: La mujer en la publicidad (Madrid: Insticuto de la

Mujer, 1988) (Video de 20 minutos)'
INSTITUTO DE LA MUJER: La muger en la publicidad (Madrid: Instituto de la
Mujer, 1990) (Video de 24 minutos)

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA. D.P. SALAMANCA: La mujer en la
publicidad. Propuesta diddctica de tranversalidad para E.S.0. (Salamanca: M” de
Educacion y Ciencia, D.P. de Salamanca, 1993)

PENA MARIN, Cristina: “La representacién de la nifa en la publicidad”, Revssra
de Estudios Infancia y Sociedad, 10 (1991)

PINO, Carmen y LORENZO, M* José: Decide tus jugnetes. Compartiv es divertido
(Madrid: Inscituro de la Mujer, 1993)

| Low wideos se pueden encontrar en los CPR v en caso de yue no los tuvieran se pueden solicitar al Instcatn
cle Ta Mujer.
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LA PRENSA

Actividad 1
* Objetivos: Descubrir la escasa participacién de las mujeres en la elaboracién

de articulos de prensa y analizarla criticamenre.
* Area: Lengua Castellana y Literatura,

Actividad 2
* Objetivos: Descubrir y reflexionar criticamente sobre la imagen de las

mujeres que transmite la prensa.

* Area: Lengua Castellana y Literatura.

Actividades complementarias

Actividad A
® Objetivos: Conocer y valorar diferentes revistas realizadas por y para

mujeres.

* Areas: Lengua Castellana y Literatura.

Recursos didacticos

AANNG De otra manera. Cuadernos de educacion de adultas, vol.4. (Madrid; M®

Asuntos Sociales, Instituto de la Mujer y M° de Educacién y Ciencia, 1994)

INSTITUTO DE LA MUJER: La mujer en la publicidad (Madrid: Institurto de la
Mujer, 1988) (Folleto)

INSTITUTO DE LA MUJER: Guia de Asociaciones y Centros de Interés para Mujeres
(Madrid: Insticuto de la Mujer, 1991)
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RELEEMOS LAS PALABRAS

Actividades | y 2

¢ Objetivos: Analizar y juzgar criticamente usos sexistas del lenguaje
mediante el reconocimiento de su contenido ideolégico.

e Area: Lengua Castellana y Licerarura.

Actividad 3
* Objetivo: Reflexionar sobre el lenguaje como instrumento de cambio y
medio de comunicacion donde estén representadas todas las personas,

mujeres y hombres.

¢ Area: Lengua Castellana y Lireratura.

Actividades complementarias

Actividad A
* Objetivos: Analizar criticamente los estereotipos sexistas que transmiten
algunas canciones e identificar canciones que no reflejen dichos estereoripos

sexistas.

* Areas: Lengua Castellana y Literatura y Musica.

Recursos diddcticos

AANN: El lenguaje: “Aprender a nombrar y no ser nombradas” (Teruel: Ministerio
de Educacién y Ciencia, Direcciones Provinciales de Huesca, Teruel y
Zaragoza, 1994)

COLECTIVO HARIMAGUADA: Carpeta diddctica de educacion afectivo sexral (Madrid:

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, Gobierno de Canarias, 1994)

INSTITUTO DE LA MUJER: Propuestas para evitar el sexismo en el lengnaje (Madrid:

Inscicuto de la Mujer, 1989)
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LLEDO, Bulalia: E/ sexismo y el androcentrismo en la lengua! andlisis y propuestas de
cambio (Cuadernos para la Coeducacién 3, Barcelona: Institut de Ciéncies de

I'Educacié, Universitat Autonoma de Barcelona, 1992)

MANERU MENDEZ, Ana: “El género; jaccidente gramarical o discriminacion no
accidental?”.en A.ANVV.. Acas de las Jornadas "De la Investigacion a la
Docencia”, (Madrid: Seminario de Estudios de la Mujer, Universidad

Auténoma de Madrid, 1990)

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA: Recomendaciones pava un wso no sexisia de

la lengua (Madrid: Ministerio de Educacién y Ciencia, 1988)

REAL ACADEMIA ESPANOLA: Diccionario de la Lengua Espaiiola (Madrid; Espasa-
Calpe, 1992, 21* Ed.)

CAMBIAMOS ALGUNAS PALABRAS

Actividad 1

» Objetivos: Reflexionar sobre el uso del masculino como genérico.
¢ Area: Lengua Castellana y Literatura.

Actividad 2
® Objetivos: Elaborar alternativas para utilizar un lenguaje sexuado en el que

rodas las personas, mujeres y hombres, estén representadas.

e Area: Lengua Castellana y Literatura.

Actividades complementarias

Actividad A
¢ Objetivos: Conocer y analizar los dltimos avances legislativos sobre el

lenguaje no sexista.

e Areas: Lengua Castellana y Literatura,
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Recursos didacticos
COLECTIVO HARIMAGUADA: Carpeta diddctica de educaciin afective sexual
(Madrid: Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, Gobierno de Canarias,

1994)

EMAKUNDE/INSTITUTO VASCO DE LA MUJER: E/ lenguafge, instrumento de progreso
(Vitoria: Emakunde/Instituto Vasco de la Mujer, 1992)

INSTITUTO DE LA MUJER: Propuestas para evitar el sexismo en el lengunaze (Madrid:
Instituto de la Mujer, 1989)

INSTITUTO VALENCIA DE LA DONA: Recomendaciones pava un wuso no sexista de la
lengna (Valencia: Instituto Valencia de la Dona, 1989)

LLEDO, Eulalia: E/ sexismo y el androcentrismo en la lengna: andlisis y propuestas de
cambio (Cuadernos para la Coeducacion 3, Barcelona: Institur de Ciencies de

I'Educacié, Universitat Autdbnoma de Barcelona, 1992)

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA: Recomendaciones para un uso no sexista de

la lengua (Madrid: Ministerio de Educacion y Ciencia, 1988)

sAU, Victoria: E/ vacio de la maternidad, Madre no hay mds que ninguna

(Barcelona: Icaria, 1999)
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Politica

1.- Objetivo general
Analizar criticamente la representacion politica femenina y conocer a mujeres
que tuvieron un papel fundamental en la lucha de derechos fundamentales,

como el de la educacion y el del voro.

2.- Objetivos especificos

* Conocer y analizar criticamente la situacion actual de las mujeres en la
politica,

* Tomar conciencia de la importancia de la vida cotidiana como e¢lemento que
forma parte de la politica.

* Apreciar el papel que tuvieron las primeras mujeres conocidas que
abogaron por ¢l derecho a la educacién y tener modelos de referencia
femeninos.

¢ Conocer a mujeres que vivieron en la revolucion francesa y valorar sus
Aportaciones y pensamiento.

* Conocer y valorar positivamente el sufragismo.

* Desarrollar la capacidad de investigacién y basqueda del alumnado.

3.- Contenidos

CONCEPTOS
¢ Concepto de politica.
* Democracia paritaria. Parricipacion de las mujeres en la politica.

* La vida cotidiana como parte de la politica.

El feminismo.

El sufragio.
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PROCEDIMIENTOS

* Andlisis e interpretacion critica de esradisticas y daros.

¢ Llaboracién de cdlculos matemidrticos a partir de conjuntos de datos
teniendo en cuenta el fendmeno al que se refieren.

* Extraccién de conclusiones a partir de los datos recogidos y comunicacién
de las mismas a través de exposiciones y debates.

» Elaboracién y realizacion de encuestas e interpretacion critica de la
informacion recogida.

* Lecrura y andlisis de textos informativos y literarios sobre el sufragio y sobre

mujeres conocidas como las primeras feministas.

ACTITUDES

Rechazo de la desigual representaciéon politica encre mujeres y hombres.

Sensibilidad para valorar y apreciar la actitud critica adoptada por mujeres
de otras épocas frente a los prejuicios existentes que les negaban el

pensamiento.

Valoracién positiva del testimonio de mujeres que lucharon por la

participacién politica y el dereche a la educacion.

Interés por conocer movimientos fundamentales en la vida de las mujeres

como el feminismo.

Rechazo de las discriminaciones por razén de sexo.

4.- Propuesta de actividades y recursos didacticos
|_,\ !CH’RI-NI{\"IZ-\(:I(j\ P(:J].i'l'li A

Actividad 1
» Objetivos: Conocer y reflexionar criticamente sobre la representacién

politica femenina en el Parlamento Europeo.

o Areas: Matemacicas y CC Sociales, Geografia e Historia.
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Actividad 2
e Objetivos: Conocer la situacion actual de las mujeres en la politica en Espana

y analizar criticamente esa situacion asi como reflexionar sobre sus causas.

* Areas: Matemdticas y CC Sociales, Geografia ¢ Historia.

Actividades complementarias

Actividad A
* Objetivos: Comprender que la vida cotidiana también forma parte de la

accion politica e investigar en ella sobre la situacion de las mujeres.

* Areas: CC Sociales, Geografia ¢ Historia y Tutoria.

Recursos diddcticos

INSTITUTO DE LA MUJER: La Mujer en Cifras. Una Déada, 1982-1992
(Madrid: Instituto de la Mujer, 1994)

INSTITUTO DE LA MUJER: La participaciin politica de las mujeres (Madrid:

Instituto de la Mujer, 1994) (Video de 15 minutos)'.

EL PENSAMIENTO FEMINISTA Y EL MOVIMIENTO DE LAS MUJERES

Actividad 1

* Objerivos: Conocer y valorar a mujeres que formaron parte de los
precedentes del movimiento feminista y tener modelos de referencia
femeninos.

* Areas: CC Sociales, Geografia e Historia y Lengua Castellana y Literatura.

Actividad 2
* Objetivos: Conocer a mujeres de la revolucion francesa y valorar sus

APOrtaciones y su pensamiento.

I Los wideos se pueden encontrar en los CPR v en caso de que no los tuvieran se pueden solicitar al Tnsticuto de lu
Mujer
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* Areas: CC Sociales, Geografia ¢ Historia y Lengua Castellana y
Literatura.

Actividad 3

* Objetivo: Conocer el significado y los propésitos del movimiento sufragista
y reflexionar sobre ello.

e Areas: CC Sociales, Geografia e Historia y Tutoria.

Actividad 4
* Objetivos; Conocer las fechas en las que las mujeres de distintos paises

obtuvieron el voto y reflexionar criticamente sobre ello.

* Areas: CC Sociales, Geografia e Historia y Turoria,

Actividades complementarias

Actividad A

* Objetivo: Analizar criticamente los argumentos de Rousseau sobre la
educacion de las mujeres.

e Arcas: CC Sociales, Geografia e Historia y Tutorfa.

Actividad B

* Objetivos: Desarrollar la capacidad de bisqueda de informacion del
alumnado y conocer las vidas de mujeres que jugaron un papel fundamencal
en la obrencién del voto en nuestro pais y fuera de €l

o Areas: CC Sociales, Geografia e Historia y Tutorfa.

Actividad C

e Objetivos: Desarrollar la capacidad de bisqueda de informacion del
alumnado y conocer las vidas de mujeres que jugaron un papel fundamental

en la obrencion del voto en Estados Unidos.

e Arcas: CC Sociales, Geograffa ¢ Historia y Tutorfa.
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Recursos diddcticos
ANDERSON, Bonnie S. y zINSSER, Judith P Historia de las mugeves: una bistoria

propra (2 vols.) (Barcelona: Ed. Critica, 1991)

COMISION DEL MOVIMIENTO FEMINISTA PARA LA CONMEMORACION DEL
CINCUENTENARIO DEL VOTO DE LAS MUJERES EN ESPANA: 30 Aniversario del Voto
de las Mugeres, 1931-1981, (Madrid: 1981)

Gran Enciclopedia Larousse. (Barcelona: Planera, 1993, 5* Ed.)

INSTITUTO DE LA MUJER: La Mujer en Cifras. Una Déada, 1982-1992
(Madrid: Instituto de la Mujer, 1994)

INSTITUTQ DE LA MUJER: La participacion politica de las mujeres (Madrid:

Insticuto de la Mujer, 1994) (Video de 15 minutos).

INSTITUTO DE LA MUJER: E/ voto femenino en Espana (Madrid: Instituto de la
Mujer, 1986) (Video de 26 minutos).

LIBRERTA DE MUJERES DE MILAN: No creas tener devechos (Madrid: horas y HORAS,
1991)

RIVERA, Milagros: Nombrar el mundo en femenino (Barcelona: Icaria, 1994)

2 Los videos se pueden encontrar en los CPR y en caso de que no los tuvieran se pueden salicitar al Instituto de la
Mujer
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Violencia

1.- Objetivo general
Conocer la realidad en rtorno a la violencia ejercida contra las mujeres y
fomentar una acticud critica y cransformadora ante sus diversas

manifestaciones.

2.- Objetivos especificos

* Reconocer, analizar y juzgar criticamente diferentes formas de violencia
ejercidas contra las mujeres y las nifas.

* Ser capaces de identificar las agresiones en la vida cotidiana y adquirir
habilidades sociales que faciliten la prevencién y la respuesta adecuada a sus

manifestaciones.

3.- Contenidos

CoNCEPTOS
* La violencia ejercida contra las mujeres en distintos paises del mundo.

¢ La violencia doméstica.

El acoso sexual.

La violencia en los conflicros bélicos.

s La violencia en la vida cotidiana.

PROCEDIMIENTOS
s Lecrura y andlisis de diversos documentos sobre la violencia contra las mujeres.
* Recogida, sistematizacion e interpretacion de informacion a través de libros

de consulta y medios de comunicacion.

Reflexion sobre hechos de la propia vida cotidiana del alumnado.
s Extraccién de conclusiones a partir de los datos recogidos y comunicacion

de las mismas a través de exposiciones y debates.

Elaboracién y realizacién de encuestas e interpretacion critica de la

informacion recogida.
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ACTITUDES

* Rechazo de las conductas que impliquen dominacién y violencia.
» Rechazo a las conductas violentas ejercidas contra las mujeres y las nifias.
* Desarrollo de acritudes de respeto en las relaciones con las demds personas.

* Rechazo de las discriminaciones por razén de sexo.

4.- Propuesta de actividades y recursos didacticos
DIFERENTES ESPACIOS Y TIEMPOS

Actividad 1
* Objetivos: Conocer y reflexionar criticamente sobre el alcance de la
violencia ejercida contra mujeres en distintos paises.

» Areas; CC Sociales, Geografia e Historia y Tutoria.

Actividad 2
* Objerivo: Reconocer el acoso sexual como una forma de violencia contra las

mujeres.
» Areas: CC Sociales, Geografia e Historia y Turtorfa.

Actividad 3
e Objetivos: Analizar la violencia doméstica e identificar los elementos

sociales que la pueden reforzar.

* Areas: CC Sociales, Geograffa e Historia y Turorfa.

Actividades complementarias

Actividad A
* Objetivo: Investigar sobre la realidad de las mujeres en otros paises con

culturas distintas a la nuestra.

e Areas: CC Sociales, Geografia e Historia y Tutorfa.
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Actividad B
* Objetivo: Analizar criticamente la violencia contra las mujeres ejercida en

las guerras.
o Areas: CC Sociales, Geografia e Historia y Turorfa.
Actividad C
* Objerivos: Reflexionar criticamente sobre la violencia ejercida contra las

mujeres y adoptar una actitud de denuncia ante sus manifestaciones.

e Arcas: CC Sociales, Geografia e Historia, Tutorfa y Educacion Pldstica.

Recursos diddcticos

AMNISTIA INTERNACIONAL: ,lgualdad para el ano 20007 Recomendaciones de
Amnistia Internacional a la Plataforma de Accion, IV Conferencia Mundial sobre la
Mujer. Septiembre 1994,

AANN.: Mugeres del Mundo. Atlas de la sitwacion femenina (Barcelona: Hacer,

1993)
BARRY, Kathleen: L esclavitud sexunal de la mujer (Barcelona: La Sal, 1988)

puNCH, Charlotre: “Hacia una revision de los derechos humanos™ en Ediciones
de las Mugeres 15, Isis Internacional, (1991)

Gran Enciclopedia Larousse. (Barcelona: Planeta, 1993, 5* Ed.)

INSTITUTO DE LA MUJER: Guia de Asociaciones y Centros de {nterds para Mugeres
(Madrid: Insticuto de la Mujer, 1991)

RECLUSA, Montse: “Mujeres en negro contra la guerra”, En pie de paz 27,

(1993)

saNTOs, Miguel Angel: Coeducar en la escuela (Madrid; Grupo Culeural Zero,
1984)
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Y TC, ;QUE HARIAS?

Actividad 1
* Objetivo: Reflexionar sobre situaciones de la vida coridiana que generan

conflicto y elaborar estrategias para resolverlas.

» Areas: CC Sociales, Geografia e Historia y Tutorfa.

Actividades complementarias

Actividad A
* Objetivos: Analizar el significado social y el contenido simbélico que tiene
el piropo y reflexionar criticamente sobre sus usos.

* Area: CC Sociales, Geografia e Historia y Turtorfa.

Actividad B
» Objetivos: Analizar el significado social y el contenido simbélico que tienen

algunas representaciones graficas y reflexionar criticamente sobre sus usos.

» Area: CC Sociales, Geografia e Historia , Educacién Pldstica y Turorfa.

Recursos diddcticos
AANVNG Adolescencia (Gufa de Salud VIIT, Madrid: M° de Asuntos Sociales,

Instituto de la Mujer, M® de Sanidad y Consumo, 1993)

COLECTIVO HARIMAGUADA: Carpeta diddctica de educaciin afective sexual! (Madrid:

Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, Gobierno de Canarias, 1994)
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El mundo hoy

1.- Objetivo general

Conocer, analizar y evaluar, en la medida de lo posible, algunas de las
Estrategias Orientadas hacia el Futuro para ¢l Adelanto de las Mujeres
propucstas en la 111 Conferencia Mundial de las Naciones Unidas sobre las
Mujeres (Nairobi, 19835) y elaborar nuevas estrategias a partir de los

conocimientos ya adquiridos.

2.- Objetivos especificos

* Conocer la existencia de las cuatro Conferencias Mundiales de las Naciones
Unidas sobre las Mujeres.

* Conocer, analizar y evaluar, en la medida de lo posible, algunas de las
Estracegias Orientadas hacia ¢l Fururo para el Adelanto de las Mujeres
propuestas en la I1I Conferencia Mundial de las Naciones Unidas sobre las

Mujeres (Nairobi).

Reflexionar sobre posibles soluciones que conduzcan a la eliminacion de

estercotipos sexistas presentes en la sociedad.

Conocer los objetivos y contenidos de fa [V Conferencia Mundial de

Naciones Unidas sobre las Mujeres.

Despertar la curiosidad y el afdn de bisqueda e investigacion del alumnado

hacia formas de convivencia no discriminatorias.

3.- Contenidos

CONCEPTOS

e Estrategias de Nairobi orientadas hacia ¢l Furturo para ¢l Adelanto de las
Mujeres.

* |V Conferencia Mundial de Naciones Unidas sobre las Mujeres. Objetivos

y contenidos,
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PROCEDIMIENTOS

* Recogida, sistematizacién e interpretacion de informacién a través de libros
de consulta y medios de comunicacion sobre la situacién actual de las
mujeres en la educacién, el trabajo, la politica, los medios de informacién,
y sobre la violencia ejercida contra las mujeres.

e Elaboracién de conclusiones a partir de los datos recogidos.

* Elabaracién de estrategias para disminuir el sexismo en la sociedad a partir
de los conocimientos adquiridos.

* Preparacién y realizacién de exposiciones y debates.

e Elaboracién y realizacién de encuestas e interpretacién critica de la
informacién recogida.

s Realizacion de murales,

ACTITUDES

* Interés por conocer las acciones emprendidas por Naciones Unidas para el
Adelanto de las Mujeres.

e Valorar positivamente las estrategias adoptadas en la III Conferencia
Mundial de las Naciones Unidas sobre las Mujeres.

e Interés por descubrir las conclusiones de la IV Conferencia Mundial de las
Naciones Unidas sabre las Mujeres.

* Rechazo de las discriminaciones por razén de sexo.

4.- Propuesta de actividades y recursos didacticos
INVENTAMOS ESTRATEGIAS

Actividad 1
* Objetivos: Analizar criticamente algunas de las estrategias adoptadas en la I
Conferencia Mundial de las Naciones Unidas sobre las Mujeres y elaborar estrategias

nuevas que conduzcan a la eliminacién de estereotipos sexistas presentes en la sociedad.

* Areas: CC Sociales, Geograffa e Historia y Tutorfa.
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Actividad 2
* Objetivos: Expresar las diferentes opiniones sobre las estrategias propuestas
en la III Conferencia Mundial de las Naciones Unidas sobre las Mujeres y

con relacion a su evaluacion.

* Areas: CC Sociales, Geografia e Historia y Tutorfa.

Actividades complementarias

Actividad A
* Objetivos: Reflexionar sobre la IV Conferencia Mundial de las Naciones
Unidas sobre las Mujeres y desarrollar la capacidad de investigacion y de

sinresis

e Areas: CC Sociales, Geografia e Historia y Tutorfa.

Recursos diddcticos
AANN. Estrategias de Nairobi orientadas bacia ¢ futuvo parva el adelanto de la
mujer (extracts). Conferencia Mundial del Decenio de NN.UU. pava la Mujer.

Nairvobi (Kenia) 1985, (Madrid: Ministerio de Cultura, Inscicuco de la Mujer)
Informe Mundial sobre la Educacion (Madrid: UNESCO vy Santillana, 1994)
INSTITUTO DE LA MUJER: La Muger en Cifras. Una Década, 1982-1992 (Madnd:
Instituto de la Mujer, 1994)

INSTITUTO DE LA MUJER: Las espaiiolas en el umbral del siglo XXI. Informe
presentado por Espaiia a la 1V Conferencia Mundial sobre las Mujeres. Beijing, 1995

(Serie Documentos, Madrid: Inscicuto de la Mujer, 1994)

INSTITUTO DE LA MUJER: Declaracién y Plataforma de Accion de la 1V
Conferencia Mundial sobre las Mujeres celebrada en Pekin 1995, (Madrid:
[nscicuto de la Mujer, 1995)
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Historia

Escuchamos otras voces: las autoras literarias

Tradicionalmente, lo que se ha estudiado como Historia, respondia a una
vision incompleta de la vida de los pueblos, porque dejaba fuera la vida de las
mujeres. A partir de los anos 60, comienzan a desarrollarse investigaciones
llevadas a cabo en su mayoria por mujeres, en las que describen y explican esa
mitad de Historia, imprescindible para entender el pasado de la humanidad.
En numerosas Universidades se han creado Seminarios, Departamentos o
Institutos, que investigan, analizan y rescatan para la memoria colectiva los
acontecimientos y aspectos de la historia de las mujeres y sus principales
aportaciones. Por otra parte, la investigacion educativa confirma hoy la
importancia de acercar el conocimiento cientifico a lo cotidiano, considerado
este dmbito como la fuente idénea para construir tanto el sentido comin
como el pensamiento cientifico. Esto quiere decir, en el estudio de la historia,
que, ademds de las bartallas y de los conflictos politicos, también es
fundamenral conocer los sucesos relacionados con la vida diaria de las gentes,
que no se describian porque no eran valorados. Estos hechos precisamente
tenfan una relacién muy estrecha con la vida de las mujeres que siempre han

asegurado la infraestructura cotidiana y la reproduccién de la humanidad.

Ademads, a lo largo del tiempo, muchas mujeres han contribuido al desarrollo
de los distintos saberes, pero ain hoy en dia sus voces nos llegan con mds
dificultad que las de los hombres de su misma época y campo de estudio o de
creacion. En ocasiones es necesario realizar una busqueda ardua para poder
conocerlas, pues no se trata sélo de que hubiera pocas mujeres que pudieran
acceder a la ciencia o a la creacién artistica, lo cual ha sido un hecho, sino de
que sus contribuciones se han silenciado o infravalorado a lo largo de los

siglos. Una muestra reveladora la encontramos en la literatura.



Actividad 1: Para comprobar el escaso nimero de mujeres que todavia se
presentan como modelos de creacién literaria, te proponemos
que cuentes el nimero de mujeres escritoras que aparecen en
tu libro de texto de lengua y literatura y el nimero de hombres
escritores que se citan; también puedes hacer lo mismo con

libros de otros cursos.

Actividad 2: Para recuperar algunas de las voces femeninas, a continuacion
encontrards una breve informacién acerca de cinco mujeres
escritoras de distintos lugares y épocas. En pocas lineas se
esbozan algunos rasgos de sus vidas para que puedas elegir la
que mds te interese para investigar mds profundamente sobre
su biografia. Lo puedes hacer individualmente o en grupo, para

luego exponerlo al resto de tus compaieros y comparieras.

HROTSVITHA DE GANDERSHEIM.

En algunos textos su nombre se conoce como Roswitha y se desconoce la fecha
y el lugar de nacimiento con exactitud, pero se sabe que nacié hacia el 935 y
vivio en Sajonia. Es la primera persona que escribid teatro en la Europa
medieval y la primera mujer de quien tenemos constancia escrita que expreso
publicamente su conciencia de identidad femenina. Algunos de los temas
sobre los que escribe son el rechazo de la violacion y de la prostitucion, asf

como el aprecio por la solidaridad entre mujeres.

MARIA DE ZAYAS Y SOTOMAYOR.

Nacié en Madrid en 1590. A lo largo de su obra denuncia en reiteradas
ocasiones la consideracién social sobre la educacion de las mujeres con
palabras como éstas: "En empezando a tener discurso las nifas, ponenlas a
bordar y a hacer vainicas; y si las ensenan a leer es por puro milagro”. Destaca
por su prosa desenfadada e irénica y un rasgo importante de sus novelas es la

intencion diddctica, ya que tienen como fin ensefiar a otras mujeres.



CHARLOTTE BRONTE.

Nacié en 1816 en Thornton (Gran Bretana). El arte de Charlotte consistio en
dar testimonio social de las mujeres de su tiempo. Creé en su obra el tipo de
mujer que desafia el destino amoroso, lo que causé un gran impacto por la
independencia que esto implicaba en oposicion a la novela amorosa de moda

en la época victoriana. Jane Eyre es su novela mds conocida.

MARIA ZAMBRANO.

Nacié en Mdlaga en 1904. Estudi6 Filosofia y Letras. Durante la IT Repiblica
pertenecio al grupo de personas escritoras, universitarias y artistas que con las
Misiones Pedagdgicas realizaron educacion popular llevando a las gentes de

los pueblos la cultura. En 1988 recibié el Premio Cervantes.

ToNI MORRISON.

Nacié en 1931 en Lorain, Ohio (E.E.U.U.). Editora y profesora de Filosoffa y
Letras en diversas universidades estadounidenses, ha publicado numerosas
novelas. Su obra se caracteriza por la descripcion de la realidad social de las
personas de raza negra, haciendo especial hincapié en la situacion de las

mujeres de raza negra. En 1993 recibi6 el Premio Nobel de Literatura.

Busca en tu libro de Literatura qué antores y antoras se destacan en las mismas épocas

s /. f4 1+ 3 # /
a las e /)‘L’-’TL necen las MIJEres qite e Dentos preseintddo,

Actividades complementarias

Actividad A: Fernin Caballero era el seudénimo de una escritora del siglo
XIX. Con ayuda de tu libro de texto de literatura investiga el
nombre verdadero de esta mujer que tuvo que usar un
seuddnimo masculino para poder publicar su obra, asi como

otros detalles sobre su vida.



Actividad B: Te proponemos como lectura personal Tomates verdes fritos de
Fannie Flagg llevada al cine recientemente. A través de un
encuentro casual entre dos mujeres, en este libro se narra la
historia de dos amigas en un pequefio pueblo en el que viven
juntas. De la relacion entre ellas obtienen la fuerza para
afrontar diferentes circunstancias y el relaco de este hecho
reproducird nuevamente esta relacién entre quien lo cuenta y
quien lo escucha, en este caso una mujer anciana y otra joven
respectivamente, que nos recuerda el relato biblico de Ruth y
Noemi. También podéis ver el video de la pelicula y hacer un

cineférum.



Historia
El papel de las investigadoras en la construccion de la Ciencia

Las mujeres han contribuido al desarrollo de la Ciencia en todas las épocas,
pero s6lo en algunos casos sus nombres figuran en los libros y cuando esto
ocurre, la mayoria de las veces se describe mads su vida privada que sus logros
intelectuales, por ejemplo, la marquesa de Chatelet (s. XVIII) que contribuy6
a divulgar, estudiar y craducir el pensamiento de Leibnitz y de Newton (s.
XVII) es recordada como amante de Voltaire. El acceso a la Ciencia para las
mujeres ha sido muy distinto al de los hombres, ya que ellas han tenido que
salvar obstdculos como la carencia de una educacién formal en un principio y,
posteriormente, que las ensenanzas recibidas estaban orientadas hacia el hogar
y la marternidad. Esto quiere decir que mientras los hombres estudiaban
lectura, escritura, gramdtica, aritmeética, etc., a las mujeres les ensefiaban lo
que durante mucho tiempo han llamado las “labores propias de su sexo” como
costura, aseo, rezos... Por lo tanto, han tenido que luchar para salir de los
moldes que cada sociedad establecia para ellas, moldes que atribufan a las
mujeres el trabajo doméstico y el cuidado de la familia como tGnicas funciones

propias de su sexo.

Actividad 1: A continuacién encontrards varios textos sobre mujeres
cientificas. Cuando los hayas leido y buscando la informacién
que necesites en clase o en la biblioteca, podras responder las

preguntas planteadas en esta actividad.

MARIA LA JUDIA. ALQUIMISTA (Siglo I d. de C.)

“La Alquimia es la primera ciencia que, basada en las ideas de Aristéeeles,
combinaba la teoria con la experimentacion. Con mérodos y utensilios de la
cocina se inventaron técnicas y aparatos que son la base del material de

laboratorio.



(...) En gran parte, las bases prdcticas y tedricas de la alquimia occidencal, y
por tanto de la quimica moderna, se deben a Maria la Judia, que escribié
importantes tratados, desarrollé técnicas especificas e inventd sofisticados
aparatos para la destilacion y la sublimacién. El baiio Maria, procedimiento
que actualmente se sigue utilizando para mantener la temperactura constante,
es un descubrimiento suyo. El Trzbikos, un nuevo tipo de alambique utilizado
para destilar liquidos, y el Kerotakis, empleado para extraer el aceite de las
plantas y colorear metales con vapores de mercurio y azufre, son también

aparatos disenados y utilizados por Maria”.

Escher Rubio Herrdez: Desafiando los limites de sexolgénero en las
Ciencias de la Naturaleza (Madrid: Ministerio de Educacién y
Ciencia, 1991)

MILEVA MARIC. MATEMATICA (1875-1948)

“Mileva Maric naci6 en Tifel (antigua Yugoslavia), entonces perteneciente a
Hungria. Estudié en el Insticuto Politécnico de Zurich (Suiza), donde conocié
a Albert Einstein. Solamente cuatro mujeres antes que ella habian sido
admitidas en esta prestigiosa institucion, lo que hace pensar que Maric poseia
un talento excepcional y su falta de reconocimiento se debe a la

discriminacion de las mujeres en el mundo cientifico. (...)

La investigacion realizada por Desanka Trbuhovic-Gjuric, profesora de
matemadticas, fisica y astronomia y publicada recientemente en Espana,
plasma hasta qué punto fue importante la contribucién de Mileva Maric a los
logros cientificos de Albert Einstein y el injusto trato que recibié de éste en

los Gltimos anos.”

Plataforma Auténoma Feminista: Calendario 1994, “Cientificas”

(Madrid: Plataforma Auténoma Feminista, 1994)



“Veiamos a Mileva como a una diosa, tanto nos impresionaban sus
conocimientos matemadticos y su genialidad. Los problemas matemadticos
sencillos los resolvia mentalmente en un instante, y no rardaba mds de dos
dias en aquellos que ocupaban varias semanas a los mds hdbiles especialistas.
Y para resolverlos siempre encontraba vias originales y propias, las mds cortas.
Nosotros sabfamos que ella era la base sobre la que Albert se levantaba, que
era famoso gracias a ella. Ella le resolvia todos los problemas matematicos, en
especial los concernientes a la teorfa de la relatividad. Resultaba

desconcertante lo buena matemadrica que era”.

Doctor Ljubomir - Bata Dumic. Reproducido en Felicitas Jaime:
La agenda de las mujeres, Cientificas, 1993 (Madrid: horas y
HORAS, 1992)

MARGARET MEAD. ANTROPOLOGA (1901-1978)

“Nacié6 en Norteamérica. Fue una de las mds grandes figuras de la
antropologia cultural de nuestro tiempo. Viajé sola siendo muy joven a las
islas del Pacifico donde sus investigaciones publicadas en el libro Adolescencia
y cultura en Samoa la hicieron famosa a los veintiséis anos. Consagré gran parte
de su vida a convivir con los nativos de Samoa, Manis, Arapesh,

Mundogumor, Bali, para comprender la cultura de estos pueblos.

La infancia, la adolescencia, la sexualidad o los roles sexuales, son temas que
con frecuencia abordé en sus trabajos de campo. Fue profesora de antropologia
en la Columbia University y conservadora de la seccién de etnologia del
Museo de Historia Natural de Nueva York. En su abundante obra destaca la
importancia de las técnicas psicoanaliticas en los estudios etnolégicos, lo que

fue un gran aporte para los antropélogos de hoy.”

Felicitas Jaime: La agenda de las mujeres, Cientificas, 1993
(Madrid: horas y HORAS, 1992)



“Cuando un amigo me dijo que haria mejor quediandome en casa a criar hijos
que yendo a los Mares del Sur a estudiar nifias adolescentes, me inspiré estos

amargos versos de protesta femenina:

Mide la hebra y cérrala
Del largo justo para tu costura,
Hilvana la prenda bien apretada

Y no dejes lugar a la imaginacion.

Agacha la cabeza, que no te sorprendan mirando

Hacia donde vuelan las ocas salvajes”.

Felicitas Jaime: La agenda de las mujeres, 1992 (Madrid: horas y
HORAS, 1991)

Contesta a las siguientes preguntas:

tiftcas -

. - | U ||
° ,'C,".ri.*’ﬂc'f;r’_\' /u_\ HONDYES ;r/c eSEds Cielil]

._"P:',r’.-';';{t'.\ citar ef nombre de otras tres EH JETes :‘:’Ic'f.-‘f-’f;";':c‘s!_i' natables a lo /.-.-'r",‘{’.f de la
Bistoria? St no se te vcurren mds, busca en alenno de los libros de la biblivteca del

Centro o de tu barrio o consulta a tu profesora o profesor.

o A qué crees que se debe el escaso conocimiento gue se transmite sobre las nnjeres en

el mundo cientifico?

o Explica el significado que tienen para ti los dos iltimos versos del poema de

Margaret Mead.

Actividad 2: A continuacidn, te proponemos nombres de mujeres para que
investigues al menos siete datos sobre sus vidas: la fecha de
nacimiento, el lugar de nacimiento, el drea o especialidad en
la que desarrollé su trabajo, algin descubrimiento suyo, st

recibié6 o no un Premio Nobel, algin dato que consideres



Actividades
Actividad A:

importante de su vida privada y alguna mujer de la actualidad
que destaque en el mismo campo ciencifico que ella. Los
nombres que te proponemos para que comiences tu
investigacién son los siguientes: Hipatia de Alejandria,
Hildegarda de Bingen, Maria Gaetana Agnesi, Ada Byron
Lovelace, Marie Curie, Irene Joliot-Curie y Bdrbara
McClintock. Para ello, puedes investigar en alguna
enciclopedia o consultar a tu profesor o profesora para que te

oriente sobre los libros de consulrta.

complementarias

La invisibilidad de las mujeres en la Historia de la Ciencia
tradicional se ha producido por distintos factores. En algunos
casos, han sido olvidadas (Hipatia de Alejandria, Hildegarda
de Bingen...), en otros, realizaron sus investigaciones €n
colaboracion con hombres y sus nombres quedaron en la
sombra (Theano, médica y matemdtica, mujer de Pitdgoras),
a otras se les han negado sus aportaciones que pasaron a la
historia como si las hubiera realizado un hombre (Trécula de
Salerno, cuyo trabajo se le atribuyé a Eros Juliae) y por
ultimo, se encuentran aquellas mujeres cuyas aportaciones
han ido encaminadas a facilitar los crabajos que
tradicionalmente han hecho las mujeres (Melitta Bentz, la
cafetera Melitta; Bette Nesmith Graham, el “tippex”; Marion
Donovan, los dodotis...). Para hacer visible algunos nombres
de mujeres busca aquellas que han sido Premio Nobel de
Fisica, Quimica y Fisiologia y Medicina y sefiala sus
aportaciones. Para ello puedes investigar en alguna
enciclopedia o consultar a tu profesor o profesora para que te

oriente sobre los libros de consulta.






Historia

Para que no falte nadie

Para avanzar en el conocimiento es importante tener ¢n cuenta lo que sabes
sobre un tema y las ideas previas que has adquirido, para, a partir de ahi,
contrastando lo que es vilido y lo que sélo responde a tradiciones que no te
has parado nunca a pensar sobre ellas y que conviene revisarlas, seguir
construyendo tu saber. En este proceso, ademds, la propia sociedad va
incorporando nuevos contenidos e incluso nuevas materias en las aulas, como
por ejemplo, la materia optativa que con el titulo “Papeles sociales de mujeres
y hombres™ recientemente ha sido aprobada en Espafia por el Ministerio de

Educacién y Ciencia para la Educacién Secundaria.

En relacién a esos contenidos, que durante mucho tiempo no se han
cransmitido en la educacion escolar pero que forman parte imprescindible de
la historia, en general se ignoran cuestiones tan importantes como el modo
por el que se curaban las enfermedades en la Edad Media; los alimentos
principales de las distintas épocas; las técnicas de reproduccién; la ocupacion
de los tiempos de ocio y como se divertian las mujeres y los hombres en las
fiestas, etc., es decir, los sucesos relacionados con la vida diaria de las gentes.
Las siguientes actividades tratan de ser una motivacién para que sigas
investigando sobre estos temas tan importantes para la comprensién del

presente y de tu propia vida.

Actividad 1: El texto que se reproduce a continuacion tiene una forma de
abordar la historia que contrasta con la tradicional; una vez
que lo hayas leido, trata de contestar las preguntas que se

plantean al final.



>

EL TTEMPO DE LA RECOLECCION

“En el siglo XIX, para las familias inglesas el momento de la recoleccion era
riempo de jarana, bromas, concursos de aromdticos pasteles y frangollos
hechos de trigo, leche, pasas y grosellas que las mujeres habian desecado en el
otono pasado. (...) Después del duro trabajo en los campos llegaba la

celebracion. La campesina y su marido cosechaban su propio pegujal.

(...) Las mujeres campesinas no desperdiciaban nada. Desplumaban el ganso
antes que el cuerpo se enfriase. Las alas se convertian en plumeros. Una esposa
danesa necesitaba veinticuatro gansos para hacer un lecho relleno de plumdén.
Una campesina inglesa secaba las plumas mas grandes toda la noche en ¢l
horno, luego las empleaba para hacer biberones a los nifios y a los corderos, y
como espiches. Al asar el ganso en el fuego, la campesina recogia la grasa,
empleada como lubricante, impermeabilizador de tejidos o para proteger la
piel del cerdo del sol estival. Destinaria un poco de grasa a las pastas o los

pasteles festivos, endulzados con miel de las colmenas del sefiorio.”

Bonnie S. Anderson y Judith P. Zinsser: Historia de las mujeres:
una historia propia (2 vols.) (Barcelona: Ed. Critica, 1991)
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has leido? Si ya lo has becho, pon algin ejemplo y si es la primera vez que lees alpo

asi, describe el porgué crees tii que nunca lo has estudiado.

o Te parecen importantes y funcionales las actividades que realizaban las mujeres?
~Por qué?

Seiiala al menos dos diferencias entre este texto que forma parte de un libro de bistoria

y los textos de bistovia que ti sueles estudiar.



Actividad 2:

Actividades

Actividad A:

Dado que ti también eres parte de la historia y que también
puedes contribuir a escribirla, te proponemos la siguiente
actividad: Piensa en una mujer de tu entorno que para ti
merezca un reconocimiento o admiracion especial por algin
motivo. Puede ser una vecina, una profesora, una compaiiera,
alguien de tu familia, en la que hayas visto una cualidad que
valoras mucho o que haya hecho un trabajo muy interesante.
Por ejemplo, alguien a quien le gusta ayudar a la gente o que
sabe escuchar muy bien, o alguien que escriba historias
sorprendentes, que sea muy inteligente o que investigue. Una
vez elegida, hazle una entrevista, anota sus respuestas y anade
después una pequefia introduccion sobre el rasgo de su
personalidad que te ha llamado la atencién. Luego se leerdn
todas en clase y se seleccionardn cinco con las que, en
pequenios grupos, se hardn murales para poner en ¢l aula y/o

en los pasillos.

complementarias

Para que no falte nadie en la historia, ésta debe recoger y
reflejar las vidas de los hombres y de las mujeres. A
continuacion, te proponemos la lectura de un texto que trata
sobre hechos que acontecieron a las mujeres en la Revolucion
Francesa. Cuando lo hayas leido, responde a las preguntas

planteadas en esra actividad.

“En Francia, las mujeres reclamaron una serie de derechos para si mismas. A

partir de 1788, las francesas hicieron peticiones al gobierno, tomaron la

Bastilla y marcharon a Versalles para llevar consigo a Parfs a la familia real.

Durante los afios de la Revolucién Francesa, miles de mujeres entraron en el

terreno de la politica. Algunos de sus escritos estaban en la linea de la nueva

filosofia revolucionaria de los derechos del hombre, que ellas reivindicaban



también para la mujer. (...) La Declaracion Francesa de los Derechos del
Hombre y del Ciudadano, aprobada en el verano de 1789, movid a algunas
mujeres a reclamar iguales derechos para las de su sexo. ‘Habéis devuelro al
hombre la dignidad de su ser al reconocer sus derechos; no debéis permicir
que las mujeres sigan sufriendo bajo una autoridad arbicraria’, declaré Ecta
Palm d’'Aelders, una holandesa participante en la revolucion, cuando se
dirigi6 a la Asamblea Nacional en el verano de 1791 para pedir una educacién
igual para las nifas y a la vez iguales derechos para las mujeres. (...) Las
posibilidades liberadoras de la Revolucion Francesa animaron a las feminiscas
europeas a reclamar derechos politicos y juridicos para las mujeres. Pero la
misma revolucion que habia abierto las puertas a estas posibilidades después
las destruy6. La actividad politica les fue prohibida a todas las mujeres en
Francia en octubre de 1793 con el antiguo argumento de que ‘una mujer no

deberfa dejar a su familia para mezclarse en asuntos de gobierno’ ™

Bonnie S. Anderson y Judith P. Zinsser: Historia de las mujeres:

una historia propia (2 vols.) (Barcelona: Ed. Critica, 1991)

~Habias estudiado anteriormente estos hechos que sucedreron durante la Revolucion
Francesa? - Te parece que deben aparecer en los libros de texto o no los consideras

mmportanies s

s Recuerdas los ideales fundamentales de la Revolucion Framcesa? 'le parecen
coberentes con la probibiciin a las mujeres. entve otras. de parvticipar en la actividad

[}uﬂ’?f{‘;f Por it

El texto cita a Etta Palm d' Aelders. una mujer que abogaba por nna educacion para
las nifias y por los devechos de las mugeres. Investiga nombres de mujeres de la
Revoluciin Francesa que. como ella. reivindicaban derechos para las mujeres. (En la
propuesta de trabajo El pensamiento feminista y el movimiento de las mugeres, puedes

encoptrar algumas).



Preferencias femeninas

En relacién con las diferentes
dreas de conocimiento que con-
forman la oferta de titulaciones
superiores, el informe de la Comi-
sién Europea revela una clara pre-
ferencia del alumnado por los dife-
rentes estudios integrados en el
#4rea de las Ciencias Sociales, elegi-
dos por un 30 por 100 de los estu-
diantes europeos. Derecho y Co-
mercio, casi con un tercio del
alumnado total, son titulaciones
particularmente predominantes en
Bélgica, Espafia, [talia, Holanda y
Portugal.

Arquitectura e ingenierias ocu-
pan el segundo lugar en las prefe-
rencias de los estudiantes europeos,
con un porcentaje del 17 por 100,
Dinamarca e Irlanda presentan
elevados indices de matriculacion

en Humanidedes, mientras que
Holanda y Bélgica presentan un
porcentaje alto de matriculacion en
Ciencias Exactas ¢ Informédtica, v
Portugal e Irlanda muestran poca
relevancia en la eleccidn de titula-
clones integradas en el area de
Ciencias de la Salud.

Ciertas disciplinas, segiin apunta
el informe, son claramente preferi-
das por el alumnado femenino.
Asi, en el conjunto de la Comuni-
dad Europea, la mujer es predomi-
nante en los estudios de Humani-
dades (Letras, Bellas Artes), Cien-
cias Meédicas y de la Salud (espe-
cialmente en Enfermeria) vy en
todas las titulaciones relativas a la
formacion del profesorado.

ALUMNADO MATRICULADO EN CURSOS DE DOCTORADO EN ESPANA, POR SEXO

MUJERES TOTAL ALUMNADO
1989-90 1989-90
T e
AREA DE CC SOCIALES Y HUMANIDADES 4.351 12.682
AREA DE CC MEDICAS 2.070 5.049
AREA DE CC AGRARIAS 3350 868
AREA DE INGENIERIA Y TECNOLOGIA 357 2.169
TOTAL 8.840 25.695

La Mujer en Cifras. Una Década, 1982 - 1992

Pregunta a tu profesor o profesora en qué consisten los cursos de doctovado. quiénes los

pueden cursar y con qué objetivos profesionales suelen realizarse. Si conoces alguien qite

haya obrenido esta titulacidn también te puede informar de mdys detalles.

Halla el porcentaje de mujeres y bontbres matviculados en cada wuna de las dreas del

cuadro y represéntalo grdficamente. En qué dreas tienen mayor presencia las mujeres?

Fijate en el total de mujeves y bombres que vealizan el doctovado. ; Por qué crees que el

niimero de mujeres es substancialmente inferior al de los bombres?



o Observas alguna evoluciin desde el curso 1981-82 al curso 1990-917

Compara el porcentaje de mujeres que estudiaron durante el curso 1990-91 en las
Facultades, Colegios Universitarios y Escuelas Téonicas Supeviores con el porcentage de
hombres que estudiaron en las mismas y vepreséntalo grdficamente. ; Existen diferencias
significativas en cada caso?

Padéis hacer una encuesta en clase sobre lo quee quieren estudiar vuestros compaieros y
compaiteras y comparar los datos con las tablas, y después comentar en grupo los

vesultados.

ALUMNADO QUE TERMINO LOS ESTUDIOS UNIVERSITARIOS EN ESPANA
SEGUN AREA DE CONOCIMIENTO Y SEXO

MUJERES TOTAL ALUMNADO
1989-90 1989-90

o ———— 7 S} B

AREA DE CC SOCIALES Y HUMANIDADES 27.808 48.309

AREA DE CC MEDICAS 4.703 8.176

AREA DE CC AGRARIAS - ' 755 2.049

AREA DE INGENIER[A Y TECNOLOGIA 458 3.443

TOTAL - ' 37.349 69.368

La Mujer en Cifras, Una Década, 1982 - 1992

Sobre el toral del alumnads que finalizd sus estudios universitarios en 1989-90, . qué
tanto por ciento de mutjeres terminaron dichos estudios en cada wuna de las dreas

citadas?
»En qué dreas existe una mayor y una nenor presencia de mitjeres?

A continuacion, te presentamos un fragmento de una noticia, publicada en la Revista
Comunidad Escolar el 1 de marzo de 1995, que explica los resultados de un reciente
infornee de la Comision Europea sobre los sistemas educativos de los paises miembros de
la Uniin Europea. Léela y seiala s5i los resultados son semejantes a los que has

observado de Espana.



¢ Cudles son los niveles de estudios donde la diferencia entre los sexos es mayor? ;Por

que crees qie es ast?

Fijate en las dos iltimas filas. Como puedes observar. hay mds proporcion de mujeres
que de hombres en los estudios universitarios de primer ciclo, en cambio, en los estudios
universitarios de segundo y tercer ciclo, la proporcion es a la inversa y el porcentaje de
mujeres desciende en 1.6. Escribe al menos una razin que ti pienses que justifique este

Z}(‘{ / i,

Actividad 2: A continuacién, te presentamos tres tablas de datos
correspondientes al alumnado en estudios universitarios,
alumnado en las diferentes dreas de los estudios universitarios
y alumnado que realiza el doctorado. Obsérvalas y responde a
las preguntas.

EVOLUCION DEL ALUMNADO UNIVERSITARIO EN ESPANA SEGUN SEXO
(MATRICULADO Y SIN TITULO)
MLUIJERES MUJERES HOMBRES HOMBRES

1981-82 1990-91 1981-82 1990-91 _
FACULTADES Y COLEGIOS UNIVERSITARIOS  211.100 399,500 230,300 321.600

ESCUELAS TECNICAS SUPERIORES 4.900 15.200 40.200 59.700
ESCUELAS UNIVERSITARIAS 88.300 165.900 94.200 178.800
TOTAL 304.300 580.500 365.500 560.000

Estadistica de la ensefianza en Espana. INE. La Mujer en Cifras. Una Década, 1982 - 1992

Halla el tanto por ciento de mujeres y de bombres que estudiaron durante los cursos
[981-862 ¥ 1'[990—9] ¥ hiﬁ."xf‘f"{'l!! /U_( /ini'{‘t‘,‘!f;?_,’.t'.\' que L_\"!f’:‘t!‘lju'r"f-‘i! en:

» Facultades y Colegios Universitarios

 Escuelas Técnicas Superiores

o Escuelas Universitarias

e Dinde estudian menos las mujeres? ;Cudl crees que es la cansa?



Educacion
Los niveles y las areas de estudio

Como ya vimos en la propuesta de trabajo anterior, todas las personas,
mujeres y hombres, tenemos derecho a la educacién actualmente en nuestro
pais. Este derecho es fundamental, pero tal vez no sea suficiente. ;Estdn las
mujeres v los hombres en similar proporcién en los diferentes niveles
educativos? ;Estudian diferentes carreras? ;O existe mayor proporcion de
hombres en las carreras de mayor prestigio social? ;Hay estudios “femeninos”
y estudios “masculinos”? Para investigar sobre estas preguntas y comprobar si
es o no suficiente el derecho a la educacién, te proponemos las siguientes

actividades:

Actividad 1: Observa los siguientes datos de Espafia referidos a nivel de

Instruccién y sexo y contesta a las preguntas que tienes a

continuacion':
NIVEL DE ESTUDIOS o MUJERES 97 HOMBRES 9 o
ANALFABETAS/OS 6,1 26 o
SIN ESTUDIOS 16,4 13,3
ESTL DIOS PRIMARIOS 34,8 34,6
ESTUDIOS MEDIOS 32,0 36,4
FORMACION PROFESIONAL 6,7 9.4
UNIVERSITARIOS PRIMER CICLO 4.9 3.9
UNIVERSITARIONS SEGUNDO Y TERCER CICLO . 4,9

Lncuesta de Poblacion Activa. Segindo Trinwstre 1994,

4 La tabla se reficre o personas ticuladas, no a poblacion macricobudi que todavia no ha erminado sus estudiog.



manifiestan, ;debe concluirse que no existen? jExtrana légica! Tanto valdria
afirmar que un hombre no tiene brazos, porque habiéndolos tenido toda la

vida ligados y en la inaccién, no puede levantar un gran peso.

(...) Palabras sonoras, pero vacias: autoridades, costumbres, leyes, rutinas, y el
ridiculo y el tiempo; esto es lo que suele traerse al debate en vez de razones.
En tratdandose de las mujeres, los mayores absurdos se sientan como axiomas

que no necesitan demostracion.”

Concepcién  Arenal: La mujer del  porvenir (Biblioteca de
Escritoras, Madrid: Castalia-Instituto de la Mujer, 1993)

Describe los argumentos gue utiliza Concepeiin Avenal pava demostyar el peso que tiene

la edncacion.

Busca en el diccionaria la palabra “axiomas”. A lo lavgo de los siglos, muchos filisofos
¥ pensadores decian que las mugeres no tenian inteligencia y que por lo tanto no debian
estudiar o que su tinica funciin en el mundo era la dependencia de los honibres
(Ronssean: la mujer estd becha para ceder al hombre y soportar sus injusticias). ; Te

parecen propusiciones evidentes? ;- Por qué crees que las ntilizaban como tal:

En la actualidad. /.U_“l HEERS __;'_:,;t-:,_;.\' qre _;I.f'!'t"t'rl"_\'. ,I'sz{'ﬁa’”.' decir que €5 porgie Lets

miujeves no valen para ocupar ese cargo?



2 Qué opinidn te merece el hecho de que las mujeres no pudieran ejercer lo que

estndiaban?

Comenta lo que te sugiere la siguiente frase de la antova: “...que su felicidad y

dignidad personal tienen gue ser el fin esencial de su cultura”.

Investiga algmnos datos velevantes de la biografia de Emilia Pardo Bazdn y de sus

2V s,

Actividad 3: Para comprobar la diferente historia de acceso a la educacién
de mujeres y hombres, puedes hacer una encuesta a tu familia:
tu madre, tu padre, tus tias, tus tios, tus abuelos, tus abuelas,
etc. Preguntales qué estudiaron y por qué y la influencia que
han tenido sus estudios en sus vidas, en su profesion, en sus

aficiones, etc.

Actividades complementarias

Actividad A: A continuacién, te proponemos que leas un fragmento de La
muger del porvenir, obra que Concepcidn Arenal escribié en 1861
pero que no publicé hasta 1868. En esta obra demuestra la no
inferioridad intelectual de la mujer y la necesidad y el derecho
de recibir una educacién y una instruccion. Cuando lo hayas

leido, contesta a las preguntas que tienes al final del texto.

“El trabajo de la inteligencia estd lejos de ser una cosa espontdnea en el
hombre. El profesor y el discipulo necesitan un esfuerzo, grande por regla
general, para habituarse a los estudios graves y a las meditaciones profundas.
;Como las mujeres vencerdn esta resistencia natural, cuando para vencer no
ven objeto; cuando se les dice que no la pueden ni la deben vencer, y cuando
tienen para ello hasta imposibilidad material? Si ciertas facultades sélo se

revelan con el ejercicio continuado, cuando este ejercicio falta, de que no se




humana, que asciende en suave y arménica evolucion hasta realizar la plenitud
de su esencia racional, la educaciéon femenina derfvase del postulado
pesimista, o sea del supuesto de que existe una antinomia o contradiccién
palmaria entre la ley moral y la ley intelectual de la mujer, cediendo en dafio
y perjuicio de la moral cuando redunde en beneficio de la intelectual, y que -
para hablar en lenguaje liso y llano- la mujer es tanto mds apta en su
providencial destino cuanto mds ignorante y estacionaria, y la intensidad de
educacién, que constituye para el varén honra y gloria, para la hembra es

deshonor y casi monstruosidad.

(...) Sefiores, a veces es necesario llamar a las cosas por su nombre: las leyes que
permiten a la mujer estudiar una carrera y no ejercerla, son leyes inicuas.
Moralmente tanto valdria, y atn serfa mds noble y franco, cerrar a la mujer el

aula...

Aspiro, sefiores, a que reconozcdis que la mujer tiene destino propio; que sus
primeros deberes naturales son para consigo misma, no relativos vy
dependientes de la entidad moral de la familia que en su dfa podfa constituir
o no constituir; que su felicidad y dignidad personal tienen que ser el fin
esencial de su cultura, y que por consecuencia de este modo de ser de la mujer,
estd investida del mismo derecho a la educaciéon que el hombre,
entendiéndose la palabra educacién en el sentido mds amplio de cuantos

puedan atribuirsele”.

Reproducido en Amalia Martin Gamero: Antologia del feminismo
(Madrid: Alianza, 1975)

Asegiivate, buscando en el diccionario o preguntandn en clase, del significado de
palabras como “postulado”, “antinomia”, “palmaria”, “investida”, y de otvas que no
usas habitualmente pava comprender el texto.

Escribe las ideas principales del texto.

¢ Por qué crees que los hombres defendian la tesis de que la educacion para las mujferes

constituta “deshonor y casi monstruosidad"?



En casi todos los paises existe una tasa de analfabetismo femenina superior a la
masculina, ;cudl es la tasa media en cada caso, considerando a los paises de la tabla
anterior? ;y la tasa wedia y la desviacion tipica de cada continente? ;Consideras
necesario modificar esta situacion? En caso positivo, 2 qué medidas piensas que serian
eficaces para modificarla y quiénes deberian participar en ella? :Crees que ti puedes

contribuir en algo?

Compara Espaiia con los demds paises y describe tus conclusiones. Puedes bacer también
comparaciones por grupos: paises mediterrdneos, paises ndrdicos, paises afrvicanos, paises
latinoamericanos, etc. y comentar por escrito o en grupo tus conclusiones sobre las

diferencias que existen. Realiza representaciones grédficas de los datos que compares.

Busca la poblacion global de un pais y cuantifica exactamente el nimero de personas

analfabetas.

Actividad 2: A continuacién, te presentamos un fragmento de la Memoria
leida hace ya mds de un siglo, por Emilia Pardo Bazdn, en el
Congreso Pedagégico, el dia 16 de octubre de 1892 (La
educacion del hombre y de la muger. Su velacidn y diferencias). Una
vez que lo hayas leido, trata de contestar a las preguntas que

se plantean al final.

“...Entrando ya a considerar las relaciones y diferencias que existen entre la
educacién del hombre y de la mujer, al punto se advierte que éstas son mucho
mds graves y numerosas que aquéllas, pudiendo afirmarse explicitamente que,
hoy por hoy, las relaciones de la educacién femenina y la masculina no pasan
de la superficie, y las diferencias, o mejor dicho oposiciones, radican en lo
intimo y fundamental. Consisten las relaciones en afinidades de métodos y
programas de ensefianza y en inevitables identidades de marteria docente, y las
oposiciones en el sentido diametralmente opuesto de los principios en que
ambas educaciones se fundan. Mientras la educacién masculina se inspira en

el postulado optimista, o sea la fe en la perfectibilidad de la naturaleza



Actividad 1: A continuacién, te presentamos una tabla sobre la poblacién
masculina y femenina analfabeta en diferentes paises del

mundo. Obsérvala y contesta a las preguntas:
TASA DE ANALFABETISMO (97) 1990

PAISES MASCULINA FEMENINA p—
Sy
ARGELIA ' 30,2

CAMERUN 537 57,4
EGIPTO 37.1 66,2
KENYA 20,2 41,5
MARRUECOS 38,7 62,0
MOZAMBIQUE 54,9 78,7
ZAIRE 16,4 39,35

AMERICA DEL NORTE!
cosramu\7469
CUBA 3,0 7.0

GUATEMALA 36,9 52,9

MEXICO 9,6 15,0

AMERICA DEL SUR

ARGENTINA 4
BRASIL 1
PERU 8,3
VENEZUELA 1
ARAB[A:,ALrnIzGL)SI‘J
CHINA 13,0 31,9

INDIA 38,2 66,3

INDONESIA (0 il 247

TAILANDIA 3.9 10,1

ESPANA- 3,03 7,67

FEDERACION DE RUSIA 0.4
GRECIA 2';4 10,9
NORUEGA' 0.0 0,0
PORTUGAL 1.2 18,5
LICRANIA 0,5 2.6

Informe Mundial sobre la Educacion 1993 UNESCO

1 En el informe no se especifican datos de Canadid ni de Estados Unidos
2 Fuente: Encuesta dé Poblacion Acoiva, 1990,
5 Fuente: Embajada de Noruega.



Educacion
El acceso a la educacion

La lectura y la escritura son técnicas inscrumentales bdsicas para poder acceder
al conocimiento e interpretarlo, asi como para expresarlo, analizarlo e incluso
producirlo. El poder acceder al aprendizaje de estas técnicas y a la educacién,
no constituye dificultad actualmente en nuestro pafs, puesto que todas las
personas tenemos derecho a una educacion; pero no ocurre lo mismo en otros

paises y en ¢l nuestro tampoco era una realidad en un pasado no muy lejano.

En Espana, el derecho legal de las nifias a una educacion formal no se produce
hasta 1857. Sin embargo, esta educacién se realiza en escuelas separadas y con
un curriculo diferente para nifas y para nifios. Como ya se comentd en el
bloque de historia, mientras unos estudiaban lectura, escritura, gramdtica,
aritmética, etc., otras aprendian a coser, cantar y rezar. A lo largo de los siglos
XIX y XX se debate sobre la educacion de las mujeres, y es en 1892 cuando
Emilia Pardo Bazian y Concepcion Arenal abogan por la educacion femenina
en el Congreso Pedagégico Hispano-Portugués-Americano. En 1970, la Ley
General de Educacién establece la escuela mixta. Conocer estos hechos
histéricos es fundamental, puesto que son nuestro pasado reciente y explican
situaciones actuales de las mujeres en la educacion y en el trabajo. Por
ejemplo, ;sabfas que en 1841 Concepcién Arenal tuvo que disfrazarse de
hombre para entrar a la Universidad? ;y que hasta 1910 las mujeres tenfan
que pedir permiso a las autoridades para entrar en la Universidad? ;sabias que

en 1971 fue nombrada, por primera vez, una mujer juez?






BCe ‘educaclén

“Los nivell jeas de estudlo

Nuestros libr@side texto

77

{ Documentacion preparatoria de Naciones Unidas
para la IV Conferencia Mundial sobre las Mugeres)



Actividades complementarias

Actividad A: A continuacién te presentamos una tabla de profesorado por nivel

educativo y sexo. La Ley de Educacién de 1990, LOGSE, ha

introducido muchos cambios en el sistema educativo de nuestro pafs

y ahora las etapas se llaman Infantil, Primaria y Secundaria, pero en

los afios a los que se refiere la tabla, los nombres de las ensefianzas

no universitarias son los que figuran en ella. Inférmate en clase de

las edades en las que se cursaba cada etapa antes de la nueva Ley.

ED. PREESCOLAR
ED. GENERAL BASICA
E

-4

). PERSONAS ADULTAS
E

—

). ESPECIAL
BUP Y COU

FORMACION PROFESIONAL

OTRAS ENSENANZAS NIVEL NO SUPERIOR
ESCUELAS UNIVERSITARIAS

FACULTADES Y COLEGIOS UNIVERSITARIOS
ESCUELAS TECNICAS SUPERIORES

(MUJERES 1990-91 | ToTAL 199091
38.172 ©od0ost
152.808 240.382
4.208 10,194
9.496 14.590
325035 96,432
26.760 63,427
6.077 12.483
6.408 17.926
11477 39,540
735 6.399
308.670 541.224

TOVAL

Espaita, Institito Nacional de Estadistica,

Halla el porcentaje de profesoras para cada nivel y compara la docencia femenina en

los diferentes niveles educativos.

~Por qué crees que bay tanta diferencia en las distintas etapas?

[ ff’)‘"r'.ﬁh;{f;;f con LHS 1'!!!!.’:{.?;()?&’,"‘-!_1' ¥ L‘rh‘ﬁzpezﬁai'r:._f en :'f}fc'g;"u_a' de la zona e institutos si el

profesorado  femenino es mds numeroso en los primeros niveles de escolarvizacion

obligatoria que en los iltinos.

Actividad B: Con todos los datos que has observado, calculado y analizado,
elabora un informe que lleve por titulo: “La posicién de las

mujeres en el sistema educativo espanol”.






Educacion
Nuestros libros de texto

Las imdgenes y las palabras en los libros de texto transmiten una idea
determinada de la realidad, pero a veces esta idea no es del todo cierta, puesto
que los libros de texto pueden reflejar una informacién sesgada de la vida
actual. Por ejemplo, si imaginamos que visitantes de otro planeta conociesen
la Tierra solo por algunos libros de texto, llegarfan a la conclusién de que casi
no existen mujeres, de que las que hay sélo se dedican a realizar el trabajo
doméstico y que, por lo tanto, no habria escritoras, pintoras, abogadas, etc.
Esto no ocurre con todos los libros de texto, por eso, para investigar lo que

pasa con los tuyos, te proponemos la siguiente actividad:

Actividad 1: En grupo, observa tu libro de Ciencias Sociales o de Literatura

y completa los siguientes datos:

e Nimero de imdgenes de hombres/nifios:

Numero de imdgenes de mujeres/ninas:

Numero de hombres en actitud pasiva:

e Niumero de mujeres en acticud pasiva:

Oficios asignados a hombres: (verbal® e icénico)

Oficios asignados a mujeres: (verbal e icénico)

Nuamero de veces que aparece la palabra “hombre” en los titulos de

lecciones o en preguntas:

Nimero de veces que aparece la palabra “mujer” en los titulos de lecciones

0 en preguntas:

»  Una vez finalizada esta actividad, cada grupo vedactard sius propias conclusiones sobre
la existencia o no de discriminaciones y las expondrd, junto con los vesultados obtenidos,

al vesto de la clase.

5 Fijare sélo en los titulos de las lecciones y en los epigrates.



Actividades complementarias

Actividad A: Elige dos pdginas del libro que hayas analizado en la actividad
anterior y reconstruyelas de manera que no supongan una

discriminacion para las mujeres, teniendo en cuenta los
resultados de la actividad 1.
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Trabajo
Las entrevistas de seleccion

En la sociedad se establecen muchas diferencias entre el trabajo doméstico y
el trabajo remunerado. Este Gltimo es el que se realiza en el espacio pablico y
el mds valorado socialmente. En los tltimos afos, las mujeres se han ido
incorporando a este trabajo, aunque esto no es fdcil porque todavia existen
trabas a esta incorporacién por los prejuicios y estereotipos sexistas que atin
siguen operando en la sociedad que, entre otras cosas, les sigue asignando el
trabajo doméstico casi en exclusiva. De esta manera, factores como la edad, el
tener hijas o hijos, etc. influyen de manera diferente a la hora de tener un

determinado trabajo remunerado segtin se pertenezca a un $exo o a otro.

Actividad 1: A continuacién, te proponemos la lectura de un cémic que
describe en muy pocas vifietas una entrevista de seleccion de
personal. Al leerlo, tienes que tener en cuenta que en los
comics, la mayoria de las veces se llevan las situaciones a
extremos para describir con pocas palabras una realidad, como

ocurre en este caso.



Actividades complementarias

Actividad A: Imaginate que tu padre y tu madre se marchan fuera de casa
durante una semana y que tienes una hermana/o’ de tu edad
y otra de cinco anos. Lo primero que tienes que hacer es
preparar un listado de las tareas (hacer la lista de la compra,
confeccionar los menus y prever las cantidades, preparar un
presupuesto, cocinar, limpiar, cuidar a la hermana
pequeia.....) de toda la semana y de cada tarea, determinar

quién la va a llevar a cabo y cudnto tiempo va a invertir.

251 eres chica imaginate que tienes un hermuno, ¥ s1eres chico, que tienes una hermina,



actividad: a continuacién encontrards un cuestionario para
que respondas a unas preguntas de forma andénima,
especificando sélo si eres chica o chico. Después, se recogerin
todos y un equipo se encargara de tabular las respuestas para
exponerlas al resto de la clase. Una vez expuestas, se

elaborardn las conclusiones entre todas y todos.

Pon una cruz en la casilla que corvesponda dependiendo de 5i sabes o no bacerlo o de si

sabes lo que se pregunta y describe cudl es el proceso y los elementos gue intervienen:

CHICA . . .. CHICA .... SI NO DESCRIPCION
- Se——
Cémo se baja la fiebre a un nino
0 a una nina

Los nombres de los jugadores
del equipo de facbol que va
ganando/ha ganado la Liga

Qué es el ABS

Qu¢ hacer si un bebé tiene gases
A qué temperatura hay que lavar
la ropa

Cémo se cambia una bombilla
Qué productos de limpieza
comprar (habituales en el hogar)
Qué es "fuera de juego”

Cémo se quita una mancha

de tinta en la ropa

Para qué se utilizan

los alicates

Coémo se pone la lavadora

Como se cambia la rueda de

una bicicleta

Cémo se clava un cuadro

Cémo se cose un boton

Como se utiliza un cronémetro



sea para saber qué tal me fue. A mfi, no a vosotros. A partir de ese dia, si os

[lamo, me invitdis a tomar unas copas.
Os quiero
Mamd

P.D.: Claro que me gustaban los regalos practicos. Ahf estaba el problema.

Que me gustaban.”

Colectivo Harimaguada: Carpeta diddctica de educacion afectivo
sexual (Madrid: Consejerfa de Educacion, Cultura y Deportes,
Gobierno de Canarias, 1994)

fl_.-f F.r‘hhfh' c;m- i’_\iif{}/i .f.,f carta Sabi fj;';’f’t H{, Lu{"»'-.?.f;';r? ;/n HiENOs, - (.r:’;{{u Crees qzrt YO (2§
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~A qué crees que se refieve la mujer del texto cuando dice que le gustaria ‘tener algo

qgire Loy demds comprendieran o no comprendieran’?

Haz una lista con rvegalos que hayas becho a tu madyre y otra con los que bhayas hecho
a tn padre. Los regalos de tu madre eran parva ella o para la casa? :y los de tu

padre? ;se te ba ocurvido alguna vez regalar a tu padre una batidora? ; por qué:

»Qué podrias hacer para que tu madre no se sintiese como la madre de esta carta?

Actividad 2: A veces creemos que los diferentes estereotipos sexistas' que
existen a nuestro alrededor no llegan a “calarnos”, porque
conscientemente los negamos creyendo en nuestra libertad de
actuacién. Pensamos que actualmente podemos estudiar y
trabajar en lo que queramos, y que en el trabajo doméstico
“somos iguales” mujeres y hombres. Para comprobar si esto es
asi seglin seamos chicas o chicos, te proponemos la siguiente

| Conjuntn de creencias sobre supuestos acriburos naturales de mujeres ¥ hombres, Por ¢jemplo, estercotipos femeninos: dependencia,
frivolidud, ternura, muiedo; ecc. v estereotipos mascidinos: independencia, franqueza, agresividied, valentia, etc,



Trabajo

Una carta poco usual

En la actualidad, el trabajo doméstico continta siendo muy poco valorado, de
manera que muchas mujeres pasan a ser trabajadoras invisibles. Como el
trabajo de la mujer en la familia no se valora en dinero como el resto de los
trabajos, mucha gente piensa que no vale nada e incluso que no existe tal
trabajo. En el apartado anterior, se analizaba el trabajo doméstico sin
aproximarnos a nuestra vida cotidiana, y esto es lo que pretendemos con las

siguientes actividades: reflexionar sobre nuestras actuaciones.

Actividad 1: A continuacién, te presentamos para que leas una carta
imaginaria que escribe una madre que decide “escaparse” de
casa. Léela y contesta a las preguntas planteadas en esta

actividad,

CARTA DE UNA BUENA MADRE PARA ESCAPARSE DE CASA
“Queridos todos:
Me voy. Espero que no sea definitivo.

Os llamaré de vez en cuando. S¢ que me diréis ‘'Oh mamad, cudnto te
echamos de menos’. Regresaré el dia que os haydis apropiado de mi delantal,
que no se note mi hueco en la cocina, que no necesitéis un intermediario
para hablar con papd o cuarenta duros extras para acabar el domingo, el dfa
-me da igual- que sepdis plancharos las camisas o que no os importe
llevarlas arrugadas. Fui comprensiva, por supuesto, claro, pero me gustaria
ahora tener algo que los demds comprendieran o que no comprendieran, no

sé si me explico.

Tendréis, ademds, que encontrar primero donde escondi las bolas de naftalina.
El dia que las encontréis, los secretos del hogar estardn para siempre en

vuestro poder. S6lo entonces podréis preguntaros si os intereso, aunque sélo






Segin un Informe de Naciones Unidas de 1980, las mujeres: Constituyen la mitad de
la poblacidn mundial. Realizan las dos terceras partes del trabajo que se lleva a cabo
en el mundo. Ganan el 10% de los salarios totales. Silo son propietarias de una
centésima parte de la propiedad mundial. Representa grdficamente cada una de estas
informaciones y analiza como deberia ser la situacion mds justa si las mujeres son la

mitad de la poblaciin.

Actividades complementarias

Actividad A: El empleo del tiempo, como ya hemos visto, es diferente
seglin hablemos de trabajo remunerado o de trabajo
doméstico. Uno es lineal (una tarea después de otra) y
discontinuo (empieza y acaba hasta el dia siguiente que
empieza y acaba otra vez, y asi sucesivamente) mientras que
el otro es circular y continuo. Responde a las siguientes

preguntas:

¢ Qué crees que quieren deciy las palabras “circular” y “continno” en el texto que acabas

de leer?

En la actualidad, ;tiene algin efecto distinto el becho de gue una mujer decida emplear
el 80% de su tiempo parva la “produccion” o el hecho de que lo decida un hombre? ;crees
que tiene algiin efecto especifico que un hombre decida enplear el 8O% de su tiempo para

la “reproduccion” en lugar de que lo decida una mujer?



Actividad 3: A continuacién, te proponemos la lectura de un texto que
describe el trabajo de las mujeres en algunos paises de Africa.

Léelo y responde a las preguntas.

¢SABIAS QUE...7

“En algunos paises africanos, el trabajo especifico de las mujeres no se limita
a atender las tareas domésticas y al cuidado de las hijas e hijos; comprende,
también, la produccién y preparacién de todo lo necesario para mantener su

propio hogar.

En el medio rural cultivan sus explotaciones agrarias familiares para el
autoabastecimiento, ademads de ayudar a sus maridos en la siembra y recoleccion
en zonas de produccién mds amplias. Las mujeres tienen su propio campo,
preparan los productos que cultivan para el consumo propio o para su posterior

venta o intercambio.
También en las zonas de ganaderia colaboran en las labores de pastoreo.

Esta situacién que las africanas del medio rural han heredado de sus
antepasados, no ha cambiado nada. La divisién del trabajo que se realizaba en
funcién del sexo sigue siendo idéntica. Ellas eran y son las encargadas de
preparar y conservar los alimentos, de acarrear agua y buscar lefa o
excrementos de animales para hacer fuego, de la educacion de los hijos e hijas,

ademds de las tareas agricolas”.

Centro Feminista de Estudios y Documentacion: E/ trabajo de
las mugeres a través de la bhistoria (Madrid: Instituto de la Mujer,

1992)

Enumera las tarveas que realizan las mijeres africanas.

. 4 7 i : + / Fan l”- " . i3 I-‘ i - ) o 7 L T - . o
Explica por qué el texto dice gue la division del trabajo en funcion del sexo sigue siendo
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Escribe al lado de cada una de las actividades del ejercicio anterior, los conocimientos
necesarios para realizarla. Por efemplo. pava cuidar a las personas enfermas, es necesario
tener conoctiientos sobve el cuerpo humano, medicina. farmacia y enfermeria: parva
preparar la comida de todos los dias, es necesavio tener conacimientos sobve nutricion,

elaboracion de alimentos y sobre...
- Por (If."ft'l'F‘l."L.\' gite s¢ L//‘f:’f- qite /;!'.l' iy u’r‘a. el fd Ho ."f‘;:'fﬁcf,.f;-.:'f."."

Haz wna lista de las caracteristicas que tiene el trabajo vemunerado y seiiala las

diferencias y semejanzas que tiene con el trabajo doniéstico.

Actividad 2: Elaborad una encuesta para preguntar a cuatro mujeres que
conozcdis sobre el tiempo que dedican a cada actividad del
trabajo doméstico en el periodo de tiempo de una semana.
Unos grupos preguntardn a mujeres que realizan trabajo
remunerado ademds del crabajo doméstico y otros, a mujeres
que no realicen trabajo remunerado. Después, expondréis los
resultados en clase, que se pueden representar en un grifico, y

haréis un debate en torno a las siguientes preguntas:

* ,Es tan escaso el tiempo dedicado a preparar toda la infraescructura familiar

como para que este trabajo no sea valorado en nuestra sociedad?

e ;Qué causas pueden existir para que no se reparta el trabajo doméstico entre

todos los miembros de una familia?

* ;Cuiles crees que son buenas soluciones para conseguir una distribucién
mds justa del trabajo doméstico y para que mujeres y hombres dispongan

del mismo tiempo libre?



Actividad 1: Lee el siguiente texto sobre el trabajo doméstico y contesta a

las preguntas que tienes a continuacion:
5 (=

“El trabajo doméstico es una actividad que supone someterse a unos ritmos
fijos, comienza temprano en la mafiana y puede durar hasta la noche y, a veces,

durante la misma. No tiene descanso en festivos ni en vacaciones.

En Espafa, las dltimas investigaciones realizadas muestran que el tiempo medio
empleado en el trabajo doméstico al dia por los hombres no llega a una hora,
mientras que el de las mujeres supera las 5 horas. En el caso particular de
trabajadoras con una actividad laboral, ven atn mads restringido el tiempo
disponible para si mismas. La situacion de doble jornada (profesional y
doméstica) hace que se sitte en casi 10 horas su carga de trabajo a lo largo de un
dfa, elevindose a casi 12 horas diarias cuando se trata de mujeres que trabajan
fuera de casa y tienen hijas o hijos menores de seis afios. El tiempo destinado a
los estudios o al trabajo remunerado tiene como caracteristica fundamental que
se puede concentrar en determinados dias de la semana, al contrario de lo que
sucede con el dedicado a los trabajos domésticos que han de realizarse
continuamente. En tales condiciones, es mds dificil para las mujeres pensar en la
formacion inteleccual, la participacién politica o sindical y, por supuesto, el

desarrollo de una carrera profesional en los mismos términos que los hombres™.

Insticuto de la Mujer: Familia y Reparto de Responsabilidades (Gufia
de Salud X, Madrid: Instituto de la Mujer, 1994)

Escribe las caracteristicas del trabajo doméstico que seitala el texto que acabas de leer,

El texto especifica que es mds dificil parva las mujeres pensar en el desarrollo de una

carrera profesional en los mismos términos gue los hombres. - Por qué crees que es asi?

Enumera las actividades que crees que engloba el trabajo doméstico y compara tu
listado con el de tus compaiieras y compaiteros para completarlo. No olvides incluir e/
trabafo de acompaiiamiento, de transmision de afecto y de permanencia en el hogar para

satisfacer las necesidades de otras pevsonas.



Trabajo

¢Queé es el trabajo?

El trabajo es una accién humana en la que se emplea energia, tiempo y
conocimientos para conseglir un objetivo. Tradicionalmente, los trabajos
realizados para la reproduccién y cuidado de la especie y para el
mantenimiento de un entorno de nutricién, limpieza, descanso, ocio y afecto
de los seres humanos, no han tenido la consideracion de trabajos. Los hacfan
las mujeres y se consideraban como su actividad “natural”, como algo que
flufa de ellas sin esfuerzo, tiempo o conocimientos especificos, por eso se decia
que eran sus tareas o sus labores. En las diferentes épocas y sociedades, ha
existido una divisién del trabajo en funcién del sexo que respondfa a
fendmenos sociales y culrurales y cada sociedad marcaba lo que las mujeres
debfan hacer o no hacer a través de diversas pautas culturales. Esta division
del trabajo, que se acenttia a partir de la revolucién industrial, consiste en que
las mujeres se deben ocupar del trabajo doméstico y reproductivo que tiene
lugar en la casa mientras los hombres deben desarrollar el trabajo que tiene

lugar fuera de ella y que estd remunerado.

En la actualidad, la divisién del trabajo por razén de sexo continda vigente,
puesto que siguen siendo las mujeres las responsables de la infraestructura
familiar y del cuidado de las hijas y de los hijos, aunque paralelamente

muchas de ellas tengan también un trabajo remunerado.
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¢ Crees gute actualmente ocurven situaciones como la que aparece en el comic? ;Por qué?

Enumera y explica los esterentipos que se pueden encontrar en la secuencia de dibujos.
(87 na sabes lo que significa “estereotipos”, biiscalo en la propuesta de trabajo anterior).
Por ejemplo, uno de los esteveotipos que aparece es la valoracion que se hace del estado
civil, ya que no supone lo misma en una mujer que en un hombre. A un hombre, por ¢l
becho de estar casado se le cree con mds madurez personal y profesional, mientras qute a
una mijger esto se supone que le vesta movilidad profesional y tiempo para ocuparse de

su profesion.

Actividad 2: Elabora con tu compafiera o compafiero un guién més exrenso
siguiendo la misma temdtica que el cdmic y represéntalo.
Unas parejas pueden hacerlo con la mujer que va a solicitar
trabajo, y otras, una situacién similar pero con el hombre
como solicitante de empleo. Después, cada intérprete

comentard cémo se ha sentido realizando ese papel.

Actividades complementarias

Actividad A: Busca anuncios de oferta laboral en un periédico y clasificalos
segln estén dirigidos a ambos sexos, a hombres 0 a mujeres.
Elabora una sintesis sobre la demanda laboral para uno y otro

SEXO0.






Trabajo

Descubrimos datos

La incorporacién de las mujeres al mercado laboral ha aumencado en los

tleimos afios. En nuestro pais, el incremento mds notable tuvo lugar en la

década de los setenta, algo mds tarde que en el resto de Europa. Sin embargo,

perviven muchos elementos que demuestran que la integracién laboral de las

mujeres no se produce en condiciones de igualdad. Entre ellos, cabe destacar

la elevada tasa de desempleo de la poblacion femenina, la segmentacién

ocupacional y las barreras culcurales en el mundo empresarial. Para analizar y

reflexionar sobre estos elementos, te proponemos las siguientes actividades:

Actividad 1: A continuacién, te presentamos una tabla sobre la tasa de

BELGICA

DINAMARCA
ALEMANIA
GRECIA
ESPANA
FRANCIA
IRLANDA
ITALIA
LUXEMBURGO
HOLANDA
PORTUGAL
REINO UNIDO

Comision Envopea, 1992,

5 =

CEY)
61,1
44 4
32,6
31,9
46,2
BF;1
335
35,5
44,3
49,1
51,6

actividad en pafses de la Comunidad Europea, por sexos

HOMBRES %
60,4
73,4
70,1
63,5
63,8
63.7
68,8
65,9
67.9
70,0

713

72,7



Sabiendo que la tasa de actividad es la proporcién de personas que trabajan o
buscan activamente trabajo mayores de 16 afios, contesta a las siguientes

preguntas:

Compara las tasas de actividad femenina con las tasas de actividad masculina y
escribe las conclusiones a las que llegas.

Compara la tasa de actividad femenina de Eipaiia con respecto a la media europea.

¢ Cudles son los paises con una tasa de actividad femenina mayor? ;Y con una tasa
de actividad femenina menor? Investiga los factoves econdmicos, sociales y culturales de
dos paises muy diferentes como pueden ser Dinamarca y Grecia e intenta explicar sus

tasas de actividad femenina.

Actividad 2: Observa los siguientes datos referentes a Espafia:

Mujeres Activas: 5.843.100 Hombres Activos: 9.642.700
Mujeres Paradas: 1.§29.000 Hombres Parados: 1.868.400
Mujeres Ocupadas: 4.013.000 Hombres Ocupados: 7.774.300

EPA Tercer Trimestre 1994, INE

i e ; N Parados/as
Sabiendo que la tasa de desemplen es igual ~ ———— x 100
N" Activos/as

® Halla la tasa de desenipleo para el tercer trimestre de 1994 de mugeres y hombres y

vbserva la diferencia.

o Escribe al menos una razin por la que creas que tiene lugar esa diferencia.




Lee los siguientes datos y responde a las preguntas que tienes a continuacion:

TASAS DE PARO POR ESTUDIOS TERMINADOS Y SEXO

SIN ESTUDIOS ESTUDIOS SECUNDARIOS O UNIVERSITARIOS
PRIMARIOS MEDIOS Y OTROS
HOMBRES 25,55 17,74 22,00 10,97

EPA  Tercer Trimestre 1994, INE. Espana.

Observa la relacidn que tiene el nivel de estudios y la tasa de paro en el caso de lay

mujeres y en el caso de los hombres y describela,

Seftala dos razones por las que ti crees gue se producen las difevencias balladas en la
pregunta anterior entre nuiferes y hombres. (Puedes utilizar la informaciin recogida en
el periddico sobrve los anuncios de oferia laboral que has realizado en la prapuesta de

trabafo anterior: Las entrevistas de selecciin).

A continuacién, te presentamos unos datos sobre la tasa de actividad en

Espana, pero esta vez por estado civil segliin sexo:

MUJERES HOMBRES
50]Tilir\\f()‘w3]166084
CASADAS/OS 33,33 66,05
VIL DAS/OS 8,11 12,42
SEPARADAS/OS 68,18 69,77

EPA INE, Cuarto Trimestre 1994,

Indica de qué manera influye el estado civil en la tasa de actividad de las mugeres y
en la tasa de actividad de los hombres.
St no incide de la misma forma, piensa dos posibles razones por las que pueda existir

esa diferencia,



Actividad 3: Halla el porcentaje para mujeres y hombres en cada ocupacién

en el siguiente cuadro:

MUJERES 9% HOMBRES 77
o e L s ke ——
INDUSTRIA 535.600 1.931.000
CONSTRUCCION 38.400 965.000
SERVICIOS 3.056.600 3.899.700
TOTAL 3.957.300 7.678.000

EPA INE Espana, 1994

Los datos anterioves reflejan una sitwacidn gue se denomina “segmentaciin
ocupacional”. Explica lv que crees que significa este término observando los datos y

escribe dos posibles efectos que puede conllevar la citada segmentacion ocupacional,

Actividad 4: Enumera cudles son a tu juicio, las razones de que exista un
nimero tan escaso de mujeres directivas como se observa en el
cuadro siguiente (para ello, después de los datos rce
presentamos unas noticias de prensa publicadas en 1994.

Léelas antes de contestar a esta pregunta).

MIEMBROS Y PERSONAL DIRECTIVO DE ORGANOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA, DIRECTORES/AS Y GERENTES DE EMPRESA

MUJERES 3,4% 12,7%
HOMBRES 96,65% 87,39

EPA Series 197G-87 y Crarto Trimestre 1993, INE. Espaia.

A qud crees que se debe el incremento que se ha producido en ocho aiios (1985-1993) 7



Diario YA,

“Las mujeres espanolas siguen
discris laboralmente”’

31 e enern 1094

Diario El Pafs. 6 de febrero
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brera 1994

Las mujeres ganan el 70 por
100 del salario de los hombres,

Las ultimas de la cola

Los empresarios madrilefios discriminan a las

igual gue en el siglo XIX v eso
se va a mantener en al 2000

mujeres en paro

GERARDO JTMENEZ. Madrid

Las madrilefias y los madrile-
fos son iguales juridicamente,
pero todavia hay que recorrer
un largo trecho para que la
igualdad de derecho sc convier-
ta en realidad. Las cifras can-
tan. La tasa de poblacion activa
femenina en la Comunidad de
Madrid es aproximadamente la
mitad de la de los varones: sin
la proporcion de

embargo,

mujeres en paro cast duplica a
la de los hombres,
“Todavia hay mucho empresi-

rio gue, sin ledricamente dis-

hombres™,

JD;’I_J,J‘.IU 16, : ..f{'_l,:’i.’J?'."L'J'r.' ,"I ‘_)()—'.1

lleva 31 afios funcionando en
Madrid. La crisis perjudica
mds a las mujeres porque, con-
tintia Gonzdlez, “hay muchos
mds hombres en ¢l mercado v
siempre se encuentra alguno en
igualdad de condiciones™.

criminar & la mujer. s gue te
dice que en igualdad de condi-
ciones prefiere contratar a
reconoce abierta-
mente Emilio Gonzdlez, con-
sultor jefe de Sofemasa. una
empresa de contratacion que
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Entre un 70 y un 15 por 100 menos

El trabajo femenino
esta peor pagado
que el masculino

Limitado el acceso de la mujer a puestos de responsabilidad

Segtin seriala un estudio sobre ~Actitudes de los empresarios hacia la contratacién-{aboral famenirias

D18 / MADRID
Un reciente estudio realizado por
la empresa Inmark sobre eActi-
tudes de los empresarios hacia la
contratacion laboral femeninas
constata que, a pesar de los avan-
ces registrados en Ja incorporacidn
de la mujer al trabajo, «siguen
existiendo impartantes frenos que
limitan, no sdlo su integracidn en
el mundo empresarial sino, sobre
todo, su ascenso a puestos de res-
pansabilidad directivas.

Esta encuesta, realizada a 40
personas con poder de decision
dentro de la empresa (propieta-

rios, gerentes, directivos de per-
sonal y direetd de recursos
humanos), sefiala que, a pesar del
incremento significativo registrado
en la incorporacidn laboral feme-
nina, la mujer «ng ha adquirido
todavia un protagonismo paralelo
al de su nivel de formaciGow.

El estudio indica que la propia
autodefinicidn de los directivos
espafioles como no machistas «su-
pone un riesgo para alcanzar la
igunldad entre hombres y muje-
rese. Ellos atribuyen la responsa-
bilidad de la designaldad a la
socledad y a la cultura, pero no

a la empresa, «Esto supone una
barrera de dificil superacitn, pues
desimplica a los directivos de esta
problemdticas,

Los principales frenos a la con-
tratacion femenina son, por un
lado, la matermnidad, «debido al
supuesto absentismo que genera el
cudado de los hijoss, y por otro
«la disponibilidad laboral femeni-
nas, en cuanto a dedicacién hora-
na, posibilidades de viajes, etc

En el tema de la promocion
profesional, el estudio indica que
entre determinados sectores -del
empresariada espafial afin persis-

ten argumentaciones sobre una
«baja capacidad de liderazgo
femeninos, aungque reconocen que
las mujeres que han alcanzado
puestos de responsabilidad refutan
este tipo de prejuicios.

8e constata, segin el estudio,
la presencia de un wdiscurso tra-
dicionals que explica la division
sexual del trabajo, en funcién de
una distinta naturaleza asignable
a cada sexo. La eleccion de mano
de obra femenina se justifica de
acuerdo con estereotipos come «la
constancia, &l orden, la sumisién
¥ la ausencia de aspiracioness.



Actividad 5: A continuacién, te presentamos una tabla sobre algunos tipos

de contratos temporales y otra sobre poblacién ocupada:

TIPOS CONTRATOS MUJERES HOMBRES 3

i) iR | o g Blcnemansaan

TIEMPO PARCIAL 128.042 89.677 217719
PRACTICAS  5.795 6.427 12.222
APRENDIZAJE 21.759 39.883 61,642
TOTAL 186.295 202.088 388.383
e o . R

Servicio Pitblico de Empleo. Perfil del Usuario. Tercer Trimestre 1994, INEM Espada.

PR .. (... SO .. ... . SO .. .. O
POBLACION OCUPADA  7.774.300 4.013.000 11.787.000
% 66 34 100

INE. Tercer Trimestre 1994

St analizas los datos anteriores observards que el 34% de la poblaciin ocupada estd
,r'ep-rfjmmd.cf por mugeres, nmientras qite la presencia de mijeres en el tipo de contratos
temporales que figuran en la tabla anterior es el 48%. ;Podyias encontrar algunas
razones que expliquen esta mayor presencia de mujeres en contratos temporales? (No
olvides las noticias de prensa que has leido anteriormente).

Piensa en los beneficios que conlleva pertenecer a una Compaiiia o Instituciin de forma
indefinida y seitala las posibilidades profesionales y personales que se devivan de esta

Sitiacion.



Actividad 6: En relacion con el salario, te presentamos dos tablas sobre la
ganancia media por trabajadora y trabajador al mes, segin
sector de actividad, categoria profesional y sexo. Obsérvalas y
contesta a las preguntas:

MUJERES
 IMPLEADAS  OBRERAS e
I\l)ll‘il‘er\ s : 119982%8‘30
CONSTRUCCION 123.487 87.537
SERVICIOS 132.386 84.803
TODOS SECTORES 136.712 92.876

HOMBRES

INDUSTRIA 245.145 147.411
CONSTRUCCION 207.964 117.526
SERVICIOS 201.244 121.07
TODOS SECTORES 217.807 133.921

Encuesta de salarios en la industria y los servicios, IV Trimestre 1992, INE. La Mujer en cifras, Una
Década. 1982-1992.,

Hay algiin sector en el que la diferencia salarial sea mds amplia gue en los demds?

cInfluye la categoria profesional para que exista mds diferencia?

cCudles creer aue pneden ser los motivos barva ane los bonibrer tenecan wn salario
L f f &

mayor’

Actividades complementarias

Actividad A: En grupo, anotad cudles son, de forma concreta, los tres o
cuatro aspectos que considerdis mds importantes que s¢ deben
cambiar en el mundo laboral para que las mujeres y los
hombres tengan las mismas oportunidades. Después realizad

un debate con todas las propuestas de la clase.






Trabajo
Otras profesiones

Las mujeres que acceden al mercado de trabajo tienden a realizar sus
elecciones profesionales basadas mds en la tradicion y en lo que se espera de
ellas por el hecho de ser mujeres, que en las posibilidades que ofrece el
mercado laboral. No obstante, hay mujeres realizando su trabajo en
profesiones no tradicionales, y cada vez es mds “normal” encontrarnos con
mujeres taxistas, conductoras de autobuses, pintoras, etc. Sin embargo,
sabemos que esta eleccion supone para ellas mds esfuerzo que para los
hombres, por el hecho de estar en un mundo donde en muchas ocasiones son
vistas como “raras”. Las siguientes actividades suponen una reflexion sobre
dos testimonios de mujeres que ante las dificultades que encuentran porque

siempre se les exige mds, buscan apoyo en otras mujeres.

Actividad 1: Lee el siguiente texto y contesta a las preguntas que tienes a

continuacion:

NAOMI FRIEDMAN - FONTANERA POR CUENTA PROPIA

Entrevista por Nancy Powell

“Soy fontanera por cuenta propia en Oakland, California. Me meti en esto de
la fontaneria porque queria hacer fortuna y ser mi propia jefa. Trabajaba en
una oficina ganando un délar ochenta a la hora, lo que apenas me daba para
vivir -y eso que era en 1973- y era muy frustrante y aburrido. Pero sabia que
la Gnica razén por la que seguia allf era porque no tenia ninguna preparacion
que ofrecer en el mercado de trabajo y no querfa verme yendo de puerta en
puerta rezando para que por una birria de sueldo alguien me tomase para una
birria de empleo, yo ya estaba cansada de eso. Asi que me senté un dia a
pensar y me dije: -,Quiénes son los que ganan mucho dinero? Vaya, pues los
fontaneros ganan un monton, asi que me parece que me voy a hacer fontanera.

Y asi es como empecé. Cuanto mds me decia la gente: -Pero, si td no puedes



ser fontanero-, mds me intrigaba por qué no iba a poder serlo. Y eso me dio
el impetu para hacerme fontanera, queria sencillamente demostrar a la gente

que si podia serlo.

(...) Me gusta mucho mi trabajo, y llevo haciéndolo catorce afios. Me gusta
poder resolver problemas. (...) Cuando voy a hacer una instalacién nueva, me
divierte planificarla, es decir, imaginar cémo va a encajar todo ello y cémo
utilizar el menor nimero posible de piezas para ser mds eficiente. También
me gusta que resulte bonito -pues es algo artistico, aunque no hay mucho
‘arte’ implicado-. Me gusta sencir la satisfaccion de haber producido algo
tangible al final del dia, pues trato de aportar mucho entusiasmo a mi trabajo
(...). Este ano me rtocaba renovar la licencia, asi que hubiese sido facil
cancelarla y ponerme a hacer otra cosa. Pero ya no lo voy a dejar. El trabajo es
interesante, satisfactorio y sugestivo y debo decir que he pagado como para

conseguirlo”.

AANN: Mugeres con mono azul, Historias de lncha y de éxito en el
trabajo (Madrid: Direccién General de la Mujer, 1990)

~Por qué piensas que la gente decia a Naomi gue no podia ser *fontanero”?
~Suele influir lo que dice la gente en lo que al final terminamos haciendo?

- A qué crees que ve refieve la muger que habla en el texto cuando dice que ba pagado
“como para conseguirlo”?

cQué prensas que la ha impulsado a ser fontanera y a no abandonar su profesiin?
~Te has propuesto alguna vez estndiar algo en lo que hay muy poca representacion de
tu sexo? o Se lo bas contado a alguien? ;Qué te ha dicho?

~Conoces a aleuna mujer w bombre que esté en circunstancias pavecidas a Naomi? Si
es ast, puedes invitar a esa persona a clase para que os cuente su propia experiencia o
pedivle que vellene un pequeno cuestionaria y ponerlo en comiin con tus companeras y

CORLPATeros.




Actividad 2: Lee el siguiente texto y contesta a las preguntas que tienes a

continuacion:

NINA SALTMANN - MAESTRA CARPINTERA

“Ninguna chica que haya venido al mundo en los afios cincuenta nacié
para ser carpintera. Pregtnteselo a cualquiera. La carpinteria es un
trabajo de chicos, que nacen con las herramientas en la mano, los dedos
de dos centimetros y medio de largo, y la extraordinaria capacidad de
ver lo que estd a nivel a quince mertros de distancia. Entonces, ;cémo he
podido yo, una chica judra del Midwest, nacida en 1950, haber llegado
a ser carpintera? Por supuesto que mi asesor del colegio nunca me dijo
que “probase mi habilidad” en un oficio manual, ni muchisimo menos.
Yo era una tipica estudiante de un colegio piblico. Hice costura y
cocina, como se esperaba que hiciesen las chicas, a causa de nuestra
evidente disposicion genérica al uso de los cazos en vez de al de los
niveles. Estaba en el camino que indefectiblemente llevaba a la

universidad.

(...) La carpinteria siempre habia sido mi oficio preferido. La idea de
intervenir en la construccion de los edificios y poder trabajar en mi ciudad
me atrafa mucho. Empecé buscando en las ebanisterfas de la zona. Fui a
unas quince, pero sin la menor suerte..., fueron, para decir verdad, una
gran desilusién. En los talleres todos eran blancos y, por supuesto, todos

hombres, y no querfan nada conmigo

(...) El tener una red de mujeres que se dedican a los oficios de tipo
manual es también imponderable. Toda mujer que trabaje en un oficio,
0 que tenga una ocupacion en que se sienta aislada, puede beneficiarse
de la camaraderia y de la fuerza de trabajar en una red con otras
mujeres.

(...) Me encanta el oficio y el trabajo y, he de decir, que el aparentemente

i

impenetrable mundo “del hombre” al fin se ha perforado. (...) Creo que

mis bien he hecho frente a mi propio desatio (...). Paulatinamente, cada



una de nosotras debe hacer frente a sus propios desafios y hacerse cargo de

su propia vida.”

AA VN Mujeres con mono azul. Historias de lncha y de éxito en el
trabajo (Madrid: Direccién General de la Mujer, 1990)

Busca en el diccionario el significado de la palabra “ironia” y senala las frases en las
que la autora la ha utilizado como recurso, comentdandolas en clase. Vuelve a escribir

esas frases con el mismo significado que quiere dar Nina Saltmann, pero. esta vez,

Describe las semejanzas de este texto con el anterior,
Hay algo en lo que bacen hincapié las dos mujeres, - qué es? Te parece importante?

Nina Saltmann hace mencidn en el peniiltimo pavrafo a algo de lo gue no habla la
autora anterior. ;Sabes a qué? ;Crees que se puede relacionar con lo que nos velata en

su dltimo perrafo?

Actividades complementarias

Actividad A: Normalmente las mujeres realizan trabajos remunerados que
tienen relacién con “el cuidado de las otras personas”
(profesora, enfermera, azafata...) debido, en algunos casos, a
los estereotipos sexistas aun vigentes en nuestra sociedad asi
como a la ausencia de modelos femeninos (no porque no
existan, sino porque no se muestran) en determinadas
profesiones. Realiza una encuesta a 10 mujeres y 10 hombres
de tu entorno preguntindoles cudl es su profesion y cudles
creen que son las caracteristicas que hay que tener para
desarrollarla. Después comenta los resultados con rtus
compafieras y companeros en un debate que lleve por titulo:
“;Existen las ‘profesiones femeninas’ y las ‘profesiones

masculinas’'?”



Actividades complementarias

Actividad A: En el Boletin Oficial del Estado del dia 28 de marzo de 1995,
el Ministerio de Educacién y Ciencia publica una Orden por
la que se adecta la denominacién de los titulos académicos
oficiales a la condicién masculina o femenina de quienes los
obtengan. Esto quiere decir que las denominaciones y demds
menciones contenidas en los titulos, certificados o diplomas
se expresaran de distinta forma segin quien lo solicite
(hombre o mujer). Este hecho ha sido posible gracias a
mujeres que han reivindicado verse “nombradas” en sus
titulos académicos, y a instituciones sociales y educativas. A
continuacién, te proponemos la lectura de un fragmento de

dicho boletin:

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

7639  ORDEN de 22 de marzo de 1985 por la que
se adecua la denominacion de los titulos aca-
démicos oficiales a fa condicidn mascufina o
femenina de quienes los nbtengan.

La importancia que tiene el lenguaje en la formacion
de la identidad social de las personas y en sus actitudes,
ha motivado la necesidad de plantear la diferenciacion
del uso del masculino o femenino en la designacion de
las multiples profesiones y actividades para las que se
venia empleando tradicionalments el masculino.

Asimismo, la preocupacion por evitar discriminacio-
nes por razon de sexo y de representar adecuadamente
a las mujeres, ha llevado a sectores significativos de
la sociedad espafiola vy a las autoridades educativas a
la idea de que, en coherencia con la politica de propiciar
un uso adecuado del ienguaje, se adoptan las medidas
necesarias a fin de que los titulos académicos oficiales
se adecuen en su expresidn a la naturaleza masculina
o femenina de guienes los obtengarn.

W  Sciala las razones que da el boletin para adecuar la denominacidn de los titulos

académicos oficiales a la condicion femenina o masculina de quienes los obtengan.
» - Qué opinas sobre esta Orden? . Te parece importante su publicaciin?

D Qul otras soluciones o medidas piensas que se podrian tomar con respecto al lengueaje

para que su 1so no suponga wna discriminacion por vazin de sexo?



Podéis dividiv la clase en grupos. Unos grupos buscardn argumentos en contra de lo que
defiende la autora y otros a favor, Despuds se vealizard un debate en el que cada grupo

exponga sus argumentos basados en bechos o datos y en opiniones propias.

Actividad 2: En el libro del cual hemos extraido el texto, la autora propone
el planteamiento de algunos cambios para que las mujeres
también estén representadas en la lengua. Por ejemplo, en vez
de escribir o decir “los nifios”, podemos decir la infancia, la

nifiez, los nifios y las ninas, etc,

Escribe las alternativas que se te acurran para las signientes frases ylo palabras. y

luego ponlas en conuin con tus compaiieras y conipaiieros:
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Divector (il ot Juetta) cosvissssmmivimssmssssssiseamioisims BRI
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lengua sino porque es evidente que van dirigidas a un puablico femenino.
Parece, por tanto, que cuando hay alguna persona, institucion o empresa que
quiere referirse a mujeres y hombres, de una forma u otra lo hace asi.
Abundando en lo mismo, pensemos en aquellos anuncios que piden secretarias,
cen qué quedamos?, si el masculino nos incluye en un anuncio que busca
ejecutivos o profesores, también deberfa incluirnos en uno que busca secretarios,

porque algtin secretario debe de haber, por mal pagado que esté el trabajo...

Un caso similar se dio cuando, en clase, un alumno dijo la frase: “Los hombres
se ponen el delantal para fregar platos”, a rengldon seguido se oyé un clamor
que decia: "y las mujeres también, y las mujeres también...”, que ponia de
manifiesto que cuando se dice hombre se estd diciendo hombre y no persona

u hombre y mujer.

Es cuestion, simplemente de fijarse. En claustros, reuniones y multitud de
ocasiones, he visto que la gente -tanto mujeres como hombres- explicita los
dos sexos cuando realmente quiere que conste los dos sexos y si no, no. Por
ejemplo, el mismo profesor que me discutfa y pregonaba que cuando él decia
profesores, queria decir todos los profesores (...) el dia que tuvo que denunciar que
en el instituto habfa gente que utilizaba en demasia el teléfono, dijo no los
profesores, ni los espabilados, sino, joh, maravilla!, por una vez en la vida, /os
espabilados y las espabiladas, supongo que querfa que quedase claro que tanto

podian ser -en este caso, si- hombres como mujeres”.

Eulalia Lled6: E/ sexismo y el androcentrismo en la lengua: andlisis y
propuestas de cambio (Cuadernos para la Coeducacion 3, Barcelona:
Institut de Ciéncies de 1"Educacié, Universitat Autonoma de
Barcelona, 1992)

Explica el significado del mascilino como genérico y senala por qué crees que falsea la
P ?/;;{?’cfdi.
Indica los argumentos que expone la autova para justificar el uso del masculino y del

Jemenino.



r. '
o Comunicacion
Cambiamos algunas palabras

En la propuesta de trabajo anterior, hemos analizado algunos aspectos
discriminatorios del uso del lenguaje como la existencia de expresiones que,
siendo idénticas de forma, adoptan significados diferentes segin se empleen
en masculino o en femenino o el trato que otorga el diccionario a la palabra
mujer. A continuacion, vamos a seguir viendo otros usos sexistas del lenguaje,
pero antes, como primera reflexion, os presentamos un texto de Ana Maria
Piussi, pedagoga italiana, que se encuentra en el libro E/ vacio de la maternidad
de Victoria Sau: a una profesora la preguntaron cémo se forma el femenino, a
lo que ella contestd que partiendo del masculino: la o final se sustituye por
una @, y cuando a continuacién la preguntaron sobre cémo se forma el

masculino, la profesora respondié: el masculino no se forma, existe.

Actividad 1: Lce el siguiente texto de Eulalia Lledé que trata sobre los

géneros femenino y masculino:

“Uno de los fenémenos mds graves de discriminacién lingiifstica radica en un
aspecto gramatical que articula tanto el castellano como otras muchas lenguas
y que consiste en el uso del género masculino como neutro. Es decir,

utilizdndolo como si abarcara el masculino y el femenino.

(...) La utilizacién del masculino como presunto genérico contribuye,
también, a falsear la realidad. Por ejemplo, en la frase: “Todos los espartanos
eran educados para luchar desde que eran nifios’, la lectora y el lector pueden

entender que las mujeres también estdan comprendidas en ese “Todos'.

Pensemos en aquellas octavillas ciclostiladas que a menudo encontramos en el
buzén y que invitan a la gente a probar métodos milagrosos para adelgazar: no
hay ni una que se refiera Ginicamente a los ‘gordos’, la mayoria apela a ‘gordos

y gordas’ y no creo que sea por un cuidado insélito a evitar el sexismo en la






que por delante. ya pasé de moda
No la puedes buscar (...)
ni pedir por encargo (Alejandro Sanz)

hay que estar atento
y que no pase de largo.
(Danza Invisible)

Enumera las caracteristicas que tiene que tener la mujer ideal segiin la cancion del
grupo musical Danza Invisible. Escribe los estereotipos sexistas que refleja la canciin
y el tipo de mujer al que se refiere.

Enumera las caracteristicas de la mujer que se describe en la cancion de Alejandro
Sanz.

~En qué se diferencian las dos canciones en lo gune a la descripeion de mujeres se refiere?
o~ Te sueles fijar en el significado de las letras de las canciones cuando las escuchas o las
cantas? ;Qué opiniin te wevecen éstas?

~Crees gue las canciones influyen en la transmisiin de actitudes, comportamientos y
: q et J
estereotipos?

Busca letras de canciones gue hablen sobre mugeres y que no veflejen estereotipos sexistas

)y t'rmzpcz’rfe/d.f con tus compaiieras y compaiieros.

2 Conjunto de creencias sobre supuestos atriburos naturales de las mujeres v hombres. Por ejemplo. estereotipos femeninos: depen-
deneia; frivolidad, rernura, mieda; ete, ¥ estereotipos masculinos: independenca, franqueza, agresividad, valentia, ete



Nuestro vocabulario y nuestra gramdrtica se construyeron en unas condiciones
socio-histéricas que han empezado a cambiar y deben seguir cambiando. Si
deseamos que ese cambio se realice en profundidad, necesitamos el auxilio de
la palabra. Es imprescindible realzar la presencia de la mujer en ¢l mundo tras

siglos de 1gnorancia y exclusién”.

Actividades complementarias

Actividad A: Lee las siguientes letras de canciones y contesta a las

preguntas que tienes a continuacion:

La mujer ideal

La mujer ideal
seria fatal y tierna
y me dejarfa ser

¢l hombre de las cavernas.

Capaz en la cocina
alegre en la cama

un espectdculo en la calle
amable por la manana.
Y sialgin dia

la llegara a enconcrar

no sé€ si pensaria

que soy su hombre ideal.
()

Sé como es

y no sé su nombre

ella es el sueno

de cualquier hombre.

La mujer ideal

de curvas perfectas
nunca me dejarfa

dormir la siesta.

Al mismo tiempo
sensual y elegante

lo mismo por detrds

Completamente loca

Hoy la vi

hablando con las flores del parque
llorando porque vio un pdjaro morir
ella estd completamente loca

Ella estd

preocupada por lo del Amazonas
rebelada con toda la sociedad

ya lo ves, completamente loca.

Dice que

no entiende la senal de prohibido
que la va a cambiar por pase sin llamar
ella estd completamente loca

Si por su manera de pensar

la llaman loca

que me llamen loco a mi también

y les gritaré que no quiero ser como ellos
la gente que piensa que ella estd
completamente loca

(...)

Piensa que las peleas

se combaten con los besos

y que el hambre se solucionarfa
queriendo hacerlo

hay gente que piensa que esto



Frases:

® La lengua es un espejo de la realidad.

* La lengua nos sirve para comunicarnos y ademds para aprender actitudes vy
valores y para interpretar nuestra experiencia y transformarla.

e No se utiliza el femenino porque serfa muy engorroso y farragoso, ya que lo
importante es la economia del lenguaje.

* Si las personas somos mujeres y hombres, esto significa que tenemos que
estar representadas en el lenguaje para no dar lugar a errores.

* No es dificil cambiar la lengua, por ejemplo, palabras como joystick y
videojuego se han introducido con toda naturalidad y otras que ya tenfan
un significado han adquirido uno nuevo: ratén, consola, mando.

* El masculino genérico no siempre incluye a las mujeres, como por ejemplo
en la siguiente frase: Durante la IT Guerra Mundial, mientras los hombres
luchaban en el campo de batalla, las mujeres trabajaban en las fibricas.

* Los cambios lingiifsticos tienen su origen en las transformaciones sociales y

éstas, a su vez, se ven reforzadas por los cambios en nuestra lengua.

TEXTO DE MERCEDES BENGOECHEA!:

“El hecho de que siempre se haya hecho o dicho asi no es razén suficiente
para oponerse al cambio. Muchas cosas se han realizado de cierta manera
durante largo tiempo, hasta que se ha visto que no era justo, necesario o
conveniente. Durante siglos a las mujeres africanas se les ha practicado la
ablacion del clitoris (seccionar o cortar el clitoris), o en los paises
musulmanes a los ladrones se les han cortado las manos. El escindalo que
hoy en dfa puede suponer que se pegue a un nifio 0 a una nifa en un
colegio no lo sentfan nuestros ancestros. Si el “siempre se ha hecho asi”
fuera un argumento definitivo, la sociedad nunca se transformaria. Y
precisamente el lenguaje es un sistema en constante transformacién. El
vocabulario y la gramdtica no son parte de una tradicién necesaria que
debamos aceprar en su totalidad; a lo largo de la historia muchos usos

lingiifsticos han prescrito.



Actividad 2: Podéis formar grupos pequefios y buscar en el diccionario el
significado de la palabra “hombre” y de la palabra “mujer” y
contar, en primer lugar, el ndmero de expresiones que
acompanan a cada palabra, para luego contar el nimero de

expresiones negativas y positivas para cada una de ellas.

2 Da n'tl :rzh'['fr_!)fx'{r"ff! un frato .-Ffrfh'i't'h’;'.-'.:':! a ."?.':’ ',”.':’/."r'fii'.f j"r.r;;'_-’fij‘i Yy a /.-‘r' ‘f-’sffr.:’"h:"

“muger”? o Por qué crees que es asi?

Poned las dos actividades anteriores en comiin con el rvesto de las compaieras )
. , - _ o

compaiieros y elaborad entre toda la clase un informe que explique los sesgos sexistas de

la lengua que habéis obsevvado. Este informe puede figuvar en el periddico escolar o en

L'/ ,r'.';'rfi/r:'ff u"u A nUNcios u"r! Centro.

Actividad 3: A continuacion, os presentamos unas frases que tratan sobre
la lengua. Después de leerlas, os dividiréis en grupos y haréis
una simulacién: a unos grupos les tocard defenderlas y estar de
acuerdo con su contenido y a otros, estar en desacuerdo con lo
que dicen. Los grupos que les haya tocado estar de acuerdo,
investigaréis y pensaréis razones y argumentos para convencer
a los otros grupos. Por otra parte, los grupos que les haya
tocado estar en desacuerdo, hardn preguntas sobre el
contenido de las frases dudando de su veracidad. Antes de
buscar argumentos, podéis leer un fragmento que se
encuentra al final de la actividad, que forma parte de un
documento entregado por Mercedes Bengoechea' al Grupo
Nombra (Comisién Asesora sobre el lenguaje del Insticuto de
la Mujer):

I Profesora Tieular de Sociolingiiscica en o Uneversidad de Alcald de Henares v miembro de Nomlie,
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Comunicacion

Releemos las palabras

Tanto la lengua que utilizamos como los diversos materiales (libros de texto,
diccionarios, etc.) para su aprendizaje, llevan consigo sesgos sexistas en
ocasiones dificiles de identificar si no nos paramos a pensar sobre ello. Un
ejemplo de este hecho es que determinadas palabras sélo se utilizan para las
mujeres, de forma que las degrada o infravalora. En relacion con esto, se ha
publicado recientemente una noticia que dice asi: “Las mujeres de Tres Cantos
piden la abolicién del termino ‘maruja’ " (El Pafs, 4 de marzo de 1995). Estas
mujeres explicaban que los términos “maruja” y “"marujear” referidos a las
amas de casa resultan despectivos e injustos ya que son las mujeres las que
realizan el trabajo doméstico cuando los hombres en igual situacion “vigilan
la buena labor de una asistenta”. Para reflexionar sobre el uso de la lengua, os

proponemos las siguientes actividades:

Actividad 1: Traca de buscar una definicién de las siguientes palabras y
después debate en grupo el significado comin que tienen:
verdulero, verdulera, hombre pablico, mujer puiblica,
regente, regenta, asistente, asistenta, gobernante vy

gobernanta.

» Existe diferencia de significado segrin anas mismaj palabras estén en femenino o en

masculino? ~Cudles?

2 Qué f'a(;/l,-x};:n considerdis que pueden Uevar consigo un significado despective?



Actividad 2: Con los mismos periédicos que habéis trabajado en la
actividad anterior, analizaréis ahora las imdgenes de las
mujeres y de los hombres en la prensa. Para ello, buscaréis el
nimero de noticias sobre mujeres y sobre hombres (leyendo
los titulares) en las secciones que os hemos sefialado en la

actividad 1, haciendo tres trabajos:

Por una parte, contaréis las noticias y los resultados los representaréis en grdficas.

Por otra, analizaréis el contenido de los titulares para comprobar en qué son

protagonistays las mujeves y en qué lo son los hombres.

Por iiltimo, o5 centraréis en las fotografias, contando el niimero de fotografias que hay,

por secciones, de mujeres y de honmbres.

Cutando haydis finalizado el trabajo, baréis una puesta en conuin con los resultados de

toda la clase.

Cada grupo realizaréis un informe en el que incluiréis los vesultados y las conclusiones
de las actividades 1 y 2. Posteriormente. se leerdn todos los informes en el anla y entre
todas las compaiteras y compaieros se elaborard un nueve informe que incluya todas las
conclusiones. Este informe se puede enviar a algin periddico, o dejar al servicio de la

comunidad educativa como informacion, e.

Actividades complementarias

Actividad A: Actualmente existen revistas realizadas por mujeres que
abordan temas que interesan especificamente a las mujeres
porque los tratan desde un punto de vista que las tiene en
cuenta. Son editadas desde instituciones publicas o desde
asociaciones o grupos de mujeres. Investiga las que existen en
tu comunidad y elige una para elaborar un esquema que
refleje las secciones de la revista y cémo ha tratado los temas
en cada seccion.
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Comunicacion

La prensa

Hojeando rdpidamente cualquier periddico es facil comprobar el escaso
namero de mujeres periodistas que firman los diversos articulos y la poca
atencién concedida a las noticias protagonizadas por mujeres. Para ver en qué

medida esto es asi, vamos a realizar las siguientes actividades:

Actividad 1: A continuacién, te proponemos un trabajo para analizar la
participacion de las mujeres y hombres en la elaboracion de
articulos de prensa. Por grupos, os distribuiréis diferentes
periodicos nacionales y locales para revisar. Tenéis que buscar
el ndmero de noticias escritas por mujeres y el nimero de

noticias escritas por hombres en las siguientes secciones:

Nacional

Internacional

Articulos de Opinion
Sociedad

® Culcura y espectdculos

* Educacion

* Deportes

Cuando baydis analizado cada seccion. podéis representar vuestvos vesultados en
grdficas,

2 Qué grupo firma mds noticias, las mujeres o los hombres?

2 Qué seccidn tiene mids firmas de mujerves? ;y menos firmas de mujeves? . por qué creéis que
es asty

Cuando haydis finalizado el trabajo, baréis una puesta en conin con los vesultados de

toda la clase.



A continnacion, os dividivéis por grupos y cada grupo se [ijard en un soporte
publicitario: vallas, cabinas, etc. y revistas y periddicos. centrandose en las preguntas
cH.»'.fU'."'m‘L_\ Y eésla Ve f(f”.“.’!;.f;l‘f." en "r;f}.-n ;;;1;}'&??; _‘I{}_\‘ ;‘_’?m;‘_ff;-i'f_\' ;'.",f.--,'mfu yan /'n_\ [ii'u;'..rlqr;)f:'ll fe )

de los anuncios. Cuando lo haydis realizado. comentaréis los resultados de vuestro

estudio con vuestros compaieros y conpareras.

Actividades complementarias

Actividad A: Imaginate que una empresa de electrodomésticos y otra de
coches te encarga que hagas un anuncio para una valla
publicitaria sobre uno de sus productos. Decide qué
productos vas a anunciar y realiza los anuncios sin que sean

discriminatorios para las mujeres. No te olvides del eslogan.

Actividad B: Describe y dibuja el tablero de mandos de una lavadora y el
salpicadero de un coche con todos los detalles que conozcas
sobre cémo es y cémo funciona cada uno de ellos. Después
podéis comparar en clase las respuestas de chicas y chicos y
observar si existen diferencias y a qué pueden ser debidas, asf
como quién sabe mds de cada cosa. También analizaréis la
relacién que tienen estos conocimientos con los modelos

sociales de hombres y mujeres que transmite la publicidad.



Actividad 2: Fijate en los anuncios que aparecen a continuacién y contesta

a las preguntas que te planteamos en esta actividad:

Atraccién a ¢

H rowevar awi rovider vl

Jwee edad Lrenen.

o A .ff’r’{- ettt J,'f’r. rienecen:
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En las representaciones publicitarias de la familia es normal que el padre
realice algin trabajo doméstico o atienda a su mujer e hijas/os mientras
éstos descansan, comen, juegan. La presencia de la madre supone un
acontecimiento extraordinario y feliz para las hijas y los hijos, en contraste
con la relacién que tienen con el padre que es la cotidiana y por tanto no
causa sorpresa especial.

En la mayoria de los anuncios se ven mujeres adultas colaborando entre
ellas.

Las amas de casa, al tener dinero propio, son las destinatarias de la
publicidad de los productos caros como los coches, acciones de empresa, etc.
Cuando en la publicidad de un producto se recurre a la figura de un experto
en cualquier tema, éste es casi siempre un hombre.

Los hombres que aparecen en algunos anuncios estdn en la cocina, pero
nunca limpiando.

La opinién autorizada, es decir, la voz en off que aconseja lo que hay que
hacer en cada caso para resolver los problemas, es femenina.

Muchos apuncios presentan los cuerpos de las mujeres como objetos
utilizados para la seduccién que se asocia a la venta del producto.

Los productos de alimentacion son anunciados, casi en su toralidad, por

hombres.

A continnacion, todos los grupos o5 podéis intercambiar la informacion, discutiendo

vuestros puntos de vista.

Por grupos, seleccionaréis un anuncio que consideréis sexista y otro no sexista para

J'L;[::'ar,u'n';ffcr;'/r; ante viestras contpaiieras y compaieros. En la representacion, la clase se

~ " L 3 o vt . " 7 e 5
tendrd que definir sobre como los considera (cada uno de los anuncios) y se comprobard
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Comunicacion

La publicidad

El principal objetivo de la publicidad es aumentar el consumo de los distintos
productos que existen en el mercado. Para conseguirlo, en muchas ocasiones
utiliza un lenguaje que distorsiona, desvirtia y modifica la realidad, ya que
simplifica y empobrece la imagen de la sociedad y de las personas. De esta
manera, la publicidad no sélo invita a consumir, sino que también transmite
determinadas formas de ver la vida. Los andlisis realizados en numerosos
paises, incluido Espafia, revelan que la utilizacién en la publicidad de la
imagen de la mujer contribuye a reforzar los prejuicios sexistas sobre el papel
de las mujeres en la sociedad. En Espafia, el Insticuto de la Mujer tiene un
telétono (900 19 10 10) que recoge las denuncias de la publicidad de
determinados productos en los que exista discriminacion sexista para tomar

las medidas necesarias para cransformar esa situacion.

Actividad 1: Os podéis discribuir en grupos y cada grupo verd la television
durante dos dfas fijandose cuidadosamente en los anuncios
publicitarios para observar cémo se utiliza la imagen de las
mujeres y la de los hombres. Anotad las caracteristicas de lo
que veais y luego, con vuestras companeras y companeros,
podéis contestar si considerdis las siguientes frases verdaderas
o falsas: (el grupo escribird en una hoja aparte ¢l porqué de sus

respuestas justificandolas con los anuncios que haya visto)

* En la publicidad la mujer representa basicamente la belleza y la seduccion.

e Las relaciones femeninas reflejadas en la publicidad suelen estar tenidas de
envidia y competicividad.

* En los anuncios de juguetes las ninas y los ninos aparecen muy

frecuentemente con munecas.



SENADORAS Y SENADORES POR

LEGISLATURA DE 1977

UCD/Cbs

PSOE
INDEPENDIENTES
OTROS
DESIGNACION REAL
TOTAL

MUJERES

D b o= O = boi

La Muger en Cifras. Una Déada. 1982 - 1992

SENADORAS Y SENADORES POR

LEGISLATURA DE 1993

PSOL

PP
clu
PNV
cc
MIXTO
TOTAL

MUJERES

21
10
0

ET N o R e

[£9]

La Mujer en Cifras. Una Década, 1982 - 1992

GRUPOS PARLAMENTARIOS EN

TOTAL

35
10
56
41
248

GRUPOS PARLAMENTARIOS EN

117
106
14
6

6

-
256

LA

LA

TOTAL

Halla el porcentare del total de muteves gue representan a los parvtidos politicos y
'] '] 7 ]

vefléjalo grdficamente. Ha aumentado el nimero de mujeres desde la legislatura de

1977 hasta la actual? Averigualo y especifica el tanto por ciento de ese aumento.

Seitala al menos tres caracteristicas que definan la participaciin de las mujeres en la

vida politica.

[nvestiga el niimero de alcaldesas de tu comunidad antdnoma y el ninero de diputadas,

compardndolo despucs con el niinero de hombres que ocupan esos cargos. ;A qué conclusiones

legas?

< Cudl crees que es la cansa de la escasa participacion de mujeres en la politica?



Actividad 2: A continuacién, te presentamos unas tablas sobre la

representacién femenina en la politica en Espafia. Obsérvalas

y contesta a las preguntas:

DIPUTADAS Y DIPUTADOS POR
LEGISLATURA DE 1977

GRUPOS PARLAMENTARIOS EN LA

uen 7 166
PSOE L1 118
AP/CP/PP 1 16
PCE 3 20
M.CATALANA 0 13
PNV 0 ol
MIXTO 0 9
TOTAL 22 350

La Mujer en Cifvas. Una Década, 1982 - 1992

DIPUTADAS Y DIPUTADOS POR
LEGISLATURA DE 1993

MUJERES

PSOL 28

PP 21
[ 4
ciu 1
ERC 1
PNV 0
HEB 0
uv 0
PAR 0
cC 0
EA 0
TOTAL 53

La Mujer en Cifras. Una Década, 1982 - 1992

R N R S S S

GRUPOS PARLAMENTARIOS EN LA

TOTAL
159

141
18

e |



Actividad 1: La siguiente tabla representa los escafios que ocupan las
mujeres en el parlamento europeo. Obsérvala y contesta a las

preguntas que te proponemaos.

MUJERES EN EL PARLAMENTO EUROPEO, 1904

CAMUJERES/

BELGICA 32,00 4
DINAMARCA 44,00 6
FRANCIA ' 30,00 19
ALEMANIA 35,00 25
REINO UNIDO 18,00 12
GRECIA 16,00 1
IRLANDA 26.00 1
ITALIA 13,00 10
LUXEMBURGO 50,00 3
HOLANDA 32,00 7
PORTUGAL 8,00 5]
ESPANA 33,00 9
EUROPA 12 26,00 100

Datos de la Oficina en Espaiia del Parlamento Eqrvopeo 1995

Seitala la media de representacion femenina. Cimo se encuentra Espaita con vespecto a

la media?
o Cudles son los pafses con mds representacion femenina en el parlamento eurapeo?

»Cudl es tu opinion sobre la presencia fenenina en el Parlamento Europeo?



Politica

La representacion politica

La participacién de las mujeres en la vida politica ha recorrido un largo
camino desde la lucha por el derecho al voto, el sufragismo, hasta nuestros
dfas. En la actualidad, existe una desigual participacién politica entre mujeres
y hombres, acentudndose este hecho en lo que se refiere al acceso a puestos de
mayor poder de decisién. Este fenémeno acontece tanto en Espafia como en
los paises de nuestro entorno, produciendo una limitacion en cuanto a las
posibles contribuciones de las mujeres en conocimientos, valores y
experiencias. Es evidente que el predominio masculino impide que se recojan
la pluralidad de intereses de las mujeres. En 1992, durante la Primera
Cumbre Europea “Mujeres en el Poder”, se firmé la Declaracién de Atenas.
Asistieron mas de 550 mujeres, entre ellas, ministras, parlamentarias,
profesionales, sindicalistas, profesoras universitarias, e integrantes de la
Comision de las Comunidades Europeas y del Lobby Europeo de Mujeres que
buscaban una representacion politica adecuada reclamando al menos un 40%
de hombres o mujeres en todos los estamentos de decision politica. El motivo
era lograr alcanzar un reparto equilibrado de los puestos de poder entre
mujeres y hombres (democracia paritaria) a todos los niveles (local, regional,
nacional y europeo). La Cumbre fue organizada por la Comision de las
Comunidades Europeas, como una de las iniciativas del III Programa de
Accion Comunitaria 1991-95 para la Igualdad de Oportunidades entre

hombres v mujeres.






Actividades complementarias

Actividad A:

Actividad B:

Actividad C:

Mary Wollstonecraft estaba de acuerdo con la educacién de
los nifios que Rousseau proponia, pero no con la de las nifas,
por lo que realizaba escritos proponiendo otro tipo de
educacién para las mujeres y contraargumentando las tesis de
Rousseau. Este afirmaba que las nifias nacfan para complacer
a los hombres y su educacién debia prepararlas para realizar
correctamente el papel de esposas. ;Qué piensas ti de lo que

decia Rousseau?

Clara Campoamor Rodriguez (Madrid, 1888-1973)
protagonizé una firme defensa del derecho de las mujeres al
voto en Espafia. Por grupos, reconstruid su biografia con la

ayuda de una enciclopedia y exponed en clase vuestro trabajo.

En Estados Unidos las figuras de Elizabeth Cady Stanton,
Susan B. Anthony y Lucy Stone son representativas del
movimiento sufragista. Busca datos de sus vidas que te

parezcan importantes en alguna enciclopedia.



Actividad 4: No fue hasta 1918 cuando la lucha de las mujeres consiguié
el derecho al voto en Gran Bretafia. En otros paifses, también
eran las mujeres las que reivindicaban el derecho al voto, y
también se consiguié, pero en diferentes fechas. A
continuacién, te presentamos las fechas de obtencién del

derecho al voto de las mujeres en algunos paises:

Alemania 1918 Inglaterra 1918
Australia 1901 Irlanda 1922
Canadi 1948 Islandia 1915
China 1947 Israel 1948
Dinamarca 1915 [talia 1945
Egipto 1956 Japon 1950
Espafia 1931 Méjico 19553
Estados Unidos 1920 Noruega 1913
Finlandia 1906 Nueva Zelanda 1893
Francia 1945 Rusia 1917
[ndia 1949 Suecia 1919

Suiza 1971

Ordena los paises de forma creciente por la fecha en que las mujeres obtuvievon el voto
en ellos.
En la mayoria de los paives occidentales los hambres obtuvieron el voto a mediados del

siglo XIX. - por qué crees gue se Hami “sufragio universal”?



elegidas. El siguiente texto se refiere al movimiento sufragista
inglés. Una vez que lo hayas leido, trata de contestar a las

preguntas que se plancean al final:

“Los origenes del movimiento sufragista inglés se remontan a 1886. (...) En
el Parlamento se estaba debariendo la reforma del sufragio, y John Stuart
Mill, filosoto liberal que habia sido elegido diputado en 1865, presentd ance
la Cdmara una peticién firmada por 1500 mujeres exigiendo que la reforma

incluyera el sufragio femenino. La peticion fue rechazada.

(...) Pero donde realmente habria que situar el comienzo de la lucha sufragista
en Gran Bretafia, con sus peculiares caracteristicas, es en 1903, afio en que
Emmeline Pankhurst, viuda y con cuatro hijos, funda en Minchester la
WSPU (Unién Social y Politica Femenina) (...). Las sufragistas no pretendian
unicamente el derecho al voto. Querian también el acceso de las mujeres a la
educacion, al trabajo remunerado, al quehacer politico y social... Aspiraban,
en definitiva, a la igualdad de derechos con los hombres. Si el derecho al voto
constituye la reivindicacién mds conocida del movimiento sufragista, es
porque, de un lado, ellas consideraban que el voto les permitirfa incidir sobre
la politica y les abriria las puertas para la transformacion del papel social de
las mujeres; paraddjicamente, y como resultado de la lucha sufragista, las
mujeres lograron en el siglo pasado muchas conquistas sociales antes de haber
conseguido el voto. De otro lado, la oposicién que suscité en los hombres la
reivindicacion del voto fue mayor que la suscitada por otras reivindicaciones
feministas mds vagas y genéricas, lo que hizo que el sufragio femenino se

convirtiera en un tema polémico dificilmente olvidable”.

Comisién del Movimiento Feminista para la Conmemoracion del
Cincuentenario del Voto de las Mujeres en Espana: 50 Anzversarzo
del Voto de las Mujeres, 1931-1981 ( Madrid: 1981)

El rexto seitala que las sufragistas aspivaban a la ignaldad de devechos con los
hombres. »Crees que esta ignaldad se ha conseguido hoy, que tenenos devecho al vorn?

(Recuerda lay actividades del blogue temetico sobre Trabajo).



Mary Wollstonecraft fue una de las pocas mujeres de su época que pudo
vivir de la escritura. Reivindicé, como muchas de sus predecesoras y
contempordneas, una educacién para las mujeres que posibilitara una
independencia real. Su hija Mary, conocida como Mary Shelley, es la autora de
la novela de Frankenstein. El texto que te presentamos pertenece a su obra

Vindicacion de los derechos de la Muger:

“Que una nacién ilustrada lo intente... permitiéndoles (a las mujeres) compartir las
ventajas de la educacion y del gobierno con los hombres, que compruebe si se hacen
mejores a medida que se hacen mds sabias y mds libres. El intento no les puede

perjudicar”.

Reproducido en Bonnie S. Anderson y Judith P. Zinsser: Historia
de las mugeres: una bistoria propia (2 vols.) (Barcelona: Ed. Critica,

1991)

Explica con tus propias palabras lo que quiere decir Olympe de Gouges cuando escribe
“la llama de la verdad ba dispersado todas las nubes de la locura y de la usurpacion”.
~Cucdles son los elementos que rveivindica pava las mujeres Mary Wollstonecraft? ;re
parecen importantes? por qué?

Al igual que estas antoras, también otras mujeves del siglo NIX bablaron y escribieron

sobre la necesidad de una educacion pava las mugeres. Nombra alguna de ellas. (S no

7j0 de Educacion).

las recuevdas, bitscalas en la /”-Upf'fﬁ_‘l";(‘ de trabe

Actividad 3: En el siglo XIX, el movimiento sufragista encarna la lucha
por el reconocimiento de las mujeres como sujetos politicos.

i s ni e mujeres en Europz Sric
Cientos de miles d j n Europa y América,

unde ucha se manifestaron, se enfrentar
fundamentalmente, lucharon, se manifestaron, se enfrentaron
a la policia, y en algin caso hasta murieron para obtener el

reconocimiento del derecho de las mujeres a elegir y ser



2 Qué consecuencias podia tener que los sabios hablavan de las mujeres como seres
inferioves a los hombres? (Ademds de los textos leidos, recuerda lay propuestas de

trabajo de Historia y Educacion),
Explica lo que entiendes por “determinismo bioligico”.

Al igual que Christine de Pizan se interrogaba sobre la vevdad de las palabras de los
sabios, ;te haces preguntas alguna vez sobre si lo que se dice en la televisidn, en la

radio, en los [ibros de texto... es siempre cierto?

Los discursos de estas autovas estan comprendidos entre los siglos XIV y XVII,
¢ Podriamos considerar de actualidad algunas de sus palabras, finalizando el siglo

XX7? (Recuerda las actividades del blogue temdatico de Trabajo).

< Crees que parva estas mujeres, a quienes boy consideramos como primeras feminisias,
gue confiaban en simismas mds que en otras antoridades, era importante el didlogo con

otras mijeres? /por qué?

Actividad 2: A partir del s. XVIII, la reivindicacién de derechos por parte
de las mujeres se convierte en la clave del movimiento de
emancipacion de las mujeres. Se reivindica el cambio social a
través de la accién. En este momento aparecen las figuras de
Olympe de Gouges (1748-1793) y Mary Wollstonecraft
(1759-1797), entre otras. Olympe de Gouges escribe La
declaracion de los devechos de la mujer y de la cindadana en 1791
y es guillotinada en 1793 por defenderlos. A continuacién, os

presentamos un fragmento de esta obra:

“Mujer, despierta, la campana de la razén se oye en el universo entero;
descubre tus derechos. El poderoso imperio de la naturaleza ya no estd
rodeado de prejuicios, fanatismo, supersticién y mentiras. La llama de la

verdad ha dispersado todas las nubes de la locura y de la usurpacién”,

Reproducido en Bonnie S. Anderson y Judith P. Zinsser: Historia de
las mugeres: una bistoria propia (2 vols,) (Barcelona: Ed. Critica, 1991)



“Revolviendo atentamente estas cosas en mi espiritu, me puse a reflexionar en
torno a mi misma y a mi conducta, yo que he nacido mujer; pensé rambién en
las otras muchas mujeres que he podido frecuentar, tanto princesas y grandes
damas como mujeres de mediana y pequefa condicién (...); intenté decidir en
mi alma y conciencia y sin el beneficio de la estima si el testimonio reunido de
tantos hombres ilustres podria ser erréneo. Por mds que daba vueltas y mads
vueltas a estas cosas, las pasaba por el cedazo, las espurgaba, yo no podia ni
comprender ni admitir que su juicio en contra de la naturaleza y la conducta
femeninas estuviera bien fundado. Yo, por otra parte, me obstinaba en acusarlas
a ellas, diciéndome que seria demasiado fuerte que tantos hombres ilustres,
tantos solemnes sabios de entendimiento tan elevado y tan grande, tan
clarividentes en todo como parece que todos lo han sido, hubieran podido
hablar mendazmente; y ello en tantos lugares que me resultaba casi imposible
encontrar un texto moral, fuera cual fuera su autor, en que no fuera a dar con

algan capitulo o pdrrafo vejatorio para las mujeres antes de terminar la lectura”.

Reproducido en Milagros Rivera Garretas: Nombrar el mundo en

femenino (Barcelona: Icaria, 1994)

Posteriormente, entre otras autoras que tratan estos temas, se encuentra Marie
de Gournay (1565-1645), que escribié dos tratados dedicados a demostrar que

era falso el determinismo biolégico. Comienza asi su Grief des dames:

“Feliz t, lector, si no perteneces a ese sexo al que se niegan todos los bienes al
privarle de la libertad, de la misma manera que se le niegan también todas las
virtudes, apartdndolo de los cargos, los oficios y funciones publicas, en una palabra,
excluyéndolo del poder en cuya moderacion se forman la mayor parte de las
virtudes; para concederle como tnica felicidad, como virtudes soberanas y tnicas,

la ignorancia, la servidumbre y la facultad de hacer el tonto si este juego le place”.

Reproducido en Milagros Rivera Garretas: Nombrar el mundo en

[femenino (Barcelona: Icaria, 1994)



Politica

El pensamiento feminista y el movimiento de las mujeres

La politica no se reduce a los votos v las elecciones. Los actos de la vida cotidiana,
las relaciones con otras personas, los modelos que se ofrecen, la expresion de la
opinién personal, la creacion artistica y cientifica también constituyen parte de
la politica. En cuanto a quiénes son sujetos de la politica, también es preciso
tener en cuenta a las mujeres puesto que son la mitad de la humanidad y a través
de los tiempos han analizado con voz propia su experiencia y han rebatido las
voces de los “sabios” que clamaban su inferioridad. Esta vision amplia el
concepto de la politica ya que recoge experiencias e intereses que no se habfan
tenido en cuenta tradicionalmente. A continuacion, te proponemos que leas
textos de mujeres del pasado, que influyeron en el pensamiento politico de su

tiempo y cuya influencia ha llegado hasta nuestros dias.
Yy cuy

Actividad 1: La primera autora conocida que rechaza el determinismo
bioldgico, es decir, la teorfa que afirma que el sexo masculino
es superior al femenino y eso le posibilita acceder a
determinados elementos como al conocimiento, mientras al
sexo femenino se le niegan, es Christine de Pizan (1364-
1430). Esta autora francesa de origen italiano es la primera
persona que escribié en lengua francesa. Su obra dio
contenidos a la larga polémica entre hombres y mujeres
llamada Querella de las Mujeres que estuvo presente en Europa
durante los siglos XV, XVI, XVII y XVIII. Este discurso se
hacia visible fundamentalmente en el debate y la tertulia
literaria, y su objetivo era demostrar el valor de las mujeres.
A continuacion, puedes leer un fragmento de su obra, La
Cindad de las Mugeres, libro famoso en su época y actualmente,
donde la autora describe como tomé conciencia por primera
vez de lo injustas que eran las opiniones que los hombres

tenfan de las mujeres y como decidio rebatirlas:






Ahora [ijate en tu entorno mds cercano y averigua el niimero de nujeres delegadas de
curso y el ndmero de mugeres que ocupan puestos de vesponsabilidad en tu centro, ;A

qué conclusiones legas con los vesultados obtenidos?

Actividades complementarias

Actividad A: El siguiente texto trata sobre otra manera de entender la
politica; una vez que lo hayas leido, trata de contestar las

preguntas que se plantean al final.

“En los afios setenta, uno de los primeros temas y convicciones del movimiento
de liberacién de la mujer fue ‘lo personal es politico’ y asi, temas hasta entonces
considerados ‘asuntos de mujeres’ como el aborto, la violacién, el trabajo
doméstico, las relaciones interpersonales... se convirtieron en cuestiones
importantes del discurso politico y la prdctica feminista. Las mujeres
cuestionan la vieja tradicion segiin la cual el hombre es la medida de todas las
cosas. Se organizan en espacios propios y centros de discusién. Se ponen en
contacto e intercambian pareceres a través de periddicos y revistas, seminarios
de estudio, librerfas y centros de encuentro en cafés, tertulias... Se trata de

tomar conciencia del propio ser desde una visién propia.

Instituto de la Mujer: La participaciin politica de las mugeres
(Madrid: Insticuto de la Mujer, 1994) (Video de 15 minutos)

El texto habla de un tipo de politica. ,estds de acuerdo con las autoras en llamar

politica a una parte de la experiencia femeninea

»Conoces mds formas de bacer politica que la de los partidos y las elecciones?

< Crees que las asociaciones de mujeres, las veuniones de madves y padres en el instituto,
la comunidad de vecinas y vecinos, ... son una parte de la politica?

Realiza una encuesta en tu familia (madye, padve. abuelos, abuelas, tivs, tias...) sobre lo que

entiende cada cial por politica y pon los resultados en comiin con tus compaiieros y conbaiteras.






Actividades complementarias

Actividad A: Elabora una encuesta sobre el piropo con toda la clase y una vez
que esté hecha, realiza las preguntas a compafieras y companeros
del colegio, profesorado, vecinas y vecinos del barrio, tu familia,
etc. Como preguntas fundamentales te proponemos las
siguientes (puedes anadir algunas mds que se te ocurran): ;qué se
entiende normalmente por piropo? ;qué entiendes ti? ;sueles
decir piropos? ;por qué? ;te suelen decir piropos? ;te gusta que
te los digan? ;por qué? jte parecen una forma de agresion? jpor

qué? ;qué sexo recibe mds piropos? ;por qué crees que es asi?

Para clasificar o tabular los vesultados, dividivds las vespuestas segiin sean de mujeres
o de hombres, y entre toda la clase vealizaréis un informe con el vesultado total (la suna
de todas las encuestas realizadas por las compaieras y compaiieros) de cada pregunta,
incorporando grdficos. El informe puede circular por las demds clases como docunento

fIN_/};H‘Mc'?(H o6 §€ /.i/ft"f/{' incluir en el ;’?{'I‘frfe/f{‘rf escolar:

Debate con tus compaiieras y companeros: 2 Pueden considerarse los pivopos cono una

agresion?”

Actividad B: Existe otro tipo de violencia que se manifiesta a través de la
representacién grifica, como se puede observar en los
servicios, los pupitres, las revistas de los quioscos, los
gratfitis, etc. Os podéis dividir en grupos para analizar la
violencia que se transmite en cada uno de estos espacios. Cada
grupo investigard uno de ellos y describird lo que ha
observado junto con sus propias opiniones para ponerlo en

comun con sus companeros y companeras.



v vy vy

vy vy

‘ Te parece ¢iie este becho acurre __f}'t‘t?ft nteneete’?
 Cdmo valoras la conducta de Sergio? T barias lo mismo?

» Como valoras la conducta de Violeta? ;Qué bavias ti en su lugar:

En grupo, piensa una o varias alternativas para Violeta para después ponerlas en comiin
con el resto de las compaiieras y los compaiteros. Si alguien conoce a un amigo o ina
amiga a quien le pasi algo similar, puede contarlo sin vevelar la identidad y volver a
pensar alternativas entve toda la clase. En esta actividad es importante que el grupo con

el que vas a discutiv lo elijas ti.

“A Pablo le gusta muchisimo Sara, una chica con la que estd saliendo desde hace
dos semanas. Le parece muy independiente y con las ideas muy claras, ademads
de que le tiembla todo el cuerpo cuando la ve aparecer, y de que se siente
orgulloso de salir con una chica tan guapa. Juntos se les pasan las horas
demasiado rdpido y disfrutan de las mismas sensaciones. Atn no se lo ha podido
contar a sus dos amigos porque estaban de vacaciones, pero hoy espera
impaciente para decirselo. Sentados en el muro de un parque, Pablo ve pasar por
la calle de enfrente a Sara, y, justo cuando se lo iba a contar a Pedro y a Edu, éstos
empiezan a gritar: ‘Eh, tfa buena, ;qué miras tanto?, anda ven, ven aqui’. Pablo
se queda completamente mudo mientras ve como Sara retira la vista y se aleja a
la vez que oye cémo sus amigos le cuentan que deben ser los (nicos que faltan
del barrio entero por salir con esa chica. Pablo les dice que empieza un partido

de baloncesto y se va a su casa”.

¢+ Te ha ocurrido alguna vez?
»Como valoras la conducta de Sara? Ti barias lo mismo?
Cdmo valoras la conducta de Pablo? Qué hubieras hecho ti en su lugar?

En grupo, piensat una o varias alternativas para Pablo pava después ponerlas en comuin con
el resta de las y los compaiieros. St alguien conoce @ un amigo o una aniga a qitien le pasd
algo similar, prede contarlo sin revelar la identidad y volver a pensar alternativas entre toda

la clase. En esta actividad ey importante que el grupo con el que vas a discutiv lo elijas 1.



>

Violencia

Y tu. ¢queée harias?

La violencia ejercida contra las mujeres también tiene lugar, en ocasiones, en
nuestras relaciones cotidianas. Los estereotipos masculino y femenino que atn
perviven en gran parte de la sociedad, hacen que en determinadas ocasiones
nos comportemos de una manera que no deseamos realmente o que algunas
chicas o chicos no sean aceptados por su entorno. La violencia ejercida a través
del lenguaje es un ejemplo de situacién agresiva por la que pasan mujeres y

también hombres, aunque mayoritariamente la sufren las primeras.

Actividad 1: A continuacion te proponemos la lectura de dos textos que
narran las vivencias de Violeta, Sergio, Pablo y Sara que

estudian Secundaria en un Instituro.

“Violeta lleva saliendo con Sergio varios meses y ella se siente muy a gusto
con él, pero desde hace dos semanas se encuentra un poco incomoda. Sergio
insiste e¢n que ya ha pasado mucho tiempo y que es el momento de tener
relaciones mds intimas y Violeta le explica que ella no lo siente asi y que por
el momento quiere seguir como hasta entonces. Pero Sergio se lo dice dia si' y
dfa no, y dltimamente tienen muchas discusiones por ese motivo. Tantas, que
en ocasiones Violeta piensa en ceder y hacer lo que €l quiere para volver a estar
bien, y en otras, se plantea seriamente no volver a verle porque piensa que €l
no respeta sus deseos, pero también piensa que a lo mejor ella es la que no
respeta los deseos de Sergio. Por si fuera poco, el otro dia, al pasar por el banco
donde se suelen sentar Sergio y sus amigos, oyé una voz que le grité:
‘Estrecha’. Ella hizo como si no lo hubiera oido, pero se sinti6 fatal y se fue a
pensar, tenia que hacer algo”.



comunicacion sobre alguna actividad de las mujeves espaiolas que se hayan unido

recientemente contra las Luervas,

Actividad C: Busca arciculos de prensa sobre la violencia contra las mujeres
y realiza, en grupo, un “mural denuncia” en el que se
distingan las diferentes manifestaciones de violencia junto

&

con alguna alternativa que se te ocurra para paliarlas.



Actividad B: A continuacién, te proponemos la lectura de un fragmento
del Documento que realiz6 Amnistia Internacional para la IV
Conferencia Mundial sobre la Mujer (Pekin, septiembre

1995). Léelo y contesta a las preguntas:

“La mayoria de las mujeres que ven sus derechos humanos conculcados, en el
marco de la guerra, son civiles que no participan activamente en el conflicto.
Con frecuencia, pertenecen a los sectores mds desfavorecidos y vulnerables de
la sociedad: mujeres indigenas y campesinas residentes en zonas rurales en
conflicto, mujeres desplazadas y refugiadas que huyen de la guerra, o mujeres
sumidas en la pobreza en zonas urbanas. Al multiplicarse las situaciones
bélicas en todo el mundo, los gobiernos se han mostrado incapaces o poco
dispuestos a impedir las violaciones de derechos humanos a las que las
mujeres son particularmente vulnerables y, a veces, ellos mismos han
participado activamente en su comision. La violacién de mujeres por soldados
es comun, ya por catalogarse a la mujer como una ciudadana de segunda
categoria, ya porque se permite que las tropas consideren la violacién como
parte del legitimo botin de guerra. También se emplea sistemdticamente la

violacion como téctica deliberada para intimidar y danar al ‘enemigo’”

Amnistia Internacional: lgualdad para el aiio 20007
Recomendaciones de Amnistia Internacional a la Plataforma de Accion,
IV Conferencia Mundial sobre la Mujer. Septiembre 1994,

St las mujeres no participan activamente en el conflicto, - por qué crees que son
agredidas?

El texto que has leido menciona que “se permite que las tropas consideren la violaciin
conio parte del /t"gf’z‘,"w” botin™. ,_‘Qm-" crees gie n;’r‘h"r’f‘c decir?

Numerosas mugeres se han unido contva las gnervas como los grupos de Mujeres en
Negro de Israel; las Madres de la Plaza de Mayo. en Argentina: las mijeres

_H.{LHJ/;!I;;'_!' _1 JZJE fm'/f;,t' /u,n xl.f/t\';'_\' J'It Ee’r‘i‘.u/.l,.f, B;’_.-'_n'._; ,-".-‘flf';'u'_f.-',a'{{.-'.fr'fx'.f‘ en {:‘_a_\' }}.-';l'gr'fx:ff_l ;./t



Actividades complementarias

Actividad A: Lec el siguiente texto escrito por Mahnaz Afkhami, que trata
sobre el “injusto juicio” que tuvo una mujer irani que fue

ejecutada en 1979:

“En diciembre de 1979, fue ejecutada, después de un juicio en el que sélo
participaron tres jueces encapuchados, Farrokhrou Parsa, la primera mujer
que habia formado parte del Gabinete irani. En ese juicio no fue permitida la
defensa, no habia apelacion y la acusada habia sido ya declarada culpable antes
de comenzar a juzgarla. Los cargos contra ella eran ‘expansion de la
prostitucion, corrupcion y enfrentamiento contra Dios’. Consciente de lo
desesperado de su caso, expuso una razonada y valiente defensa de las
decisiones tomadas en su carrera, entre las cuales se encontraban una directriz
para que las estudiantes fueran eximidas de la utilizacion del velo, y el haber
formado una comision para que revisara los libros de texto que presentaban
una imagen falsa de la mujer. Pocas horas después de la sentencia, fue

envuelta en un saco oscuro y fusilada™.

Reproducido en A.A.V.V. : Mujeres del Mundo. Atlas de la situaciin

fentenina (Barcelona: Hacer, 1993)

P.-.-’.".! (m’!,"/-‘}‘tf:';'r}ti' )j,:'L:J,"Ir_zi' /._! _h_f..-'_f‘:;r'L';'.f:.i.-’ -fr{ /;z',f .—’f.";':_l.f'-c'}'c"_.\' ex 1!!';4’..5.’. :';a’f{"l_'l..".';__f"';t' Z”_‘ _\}-'II:;;'.!','IL.-'.‘.'L'-
datos: religidn, existencia o no de poligamia. castigo del marido a la esposa si éita es
adiiltera, devechos de mujeres en el uso de transportes piblicos, la presencia de mugeres

en cines y playas, usos tradicionales y culturales y obtenciin del divorcio.

Relaciona los cargos de la mu jer acusada del texto antevior con las actividades de su

Crrerad.
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Actividad 3: Lee la siguiente noticia y contesta a las preguntas que tienes

a continuacion:

Dirven El Paarvc Mar

w 19U S

| . 0 » . .
Clinton abre una oficina para vigilar la violencia

JOSE M CALVO, Washington
Cuatro millones de mujeres nor-
teamericanis sufren anualmente
melos tratos en su casa. El 25%
de los ingresos femeninos en ur-
gencias tiengn detrds una histo-
ria de violencia doméstica, igual
que la cuarts parte de las mujeres
que reciben tralamiento psiquia-
trico. El 309 de lns mujeres ase-
sinadas en EE UU son victimas
de maridos, NoOvios o amigos.

Este cs el escalofniante “secre-
to" que el presidente Clinton
—no desprovisto de intereses
electorales  intentn corregir,
por lo menos dindole la publici-
dad que merece: "Durante de-
masiado tiempo la vielencia do-
mésticn se i considerado algo
privado, Desde ahora es un pro-

blema que compartimos todos”,
sefiald Clinton al anunciar desde
la Casa Blanca la creacion de
una oficina especial, dotada con
un presupuesto de 26 millones de
dolares (3.300 millones de pese-
tas) y dependiente del Departa-
mento de Justicia, que se ocupa-
rit de reforzar la vigilancia contra
la violencia casera y de asistir a
sus victimas,

Palizas ‘privadas’

Bonnie Campbell, la ex fseal de
Towa que estard al frente de la
Oficing, reiterd el mensije presi-
dencial sobre la necesidad de su-
perar el cardcter privade de las
pitlizas conyugales v sefinlo: “Si
nos planteamos en serio luchar

contra la criminalidad, hay que
combatirla alli donde ocurre”,

Con las estadisticas del FBI
en |la mano, Clinton sefiald que
la violencia domestica es el pn-
met factor de riesgo para las mu-
jeres norteamericanas de 15 a 44
afios y que el abanico de victimas
s tan amplio como parece: “Si
los nifios no estin seguros en sus
casas, si las estudiantes no estin
a salvo en sus residencias, si las
madres no pueden criar a sus hi-
jos tranguilamente, nunca serd
real el suefio americano”,

Las mujeres, ademais de ser
habitualmente mas sensibles a
los demderatas que # los republi-
canos, tespaldaron mayoritaria-
mente a Bill Clinton en 1992, La
ferocidad de la batalla electoral

domestica que sufren cuatro millones de mujeres -
La nueva organizacion tiene un presupuesto de 3.300 millones de pesetas

de 1996, que empicza ya a dibu-
jame en el horizonte, indica que
Clinton debe bucer todos log es-
fuerzos posibles por mantener e]
voto femenino de su lado.

La i de los abusos
do y de la violencia ds
puertss adentro ha experimenta-
do ademis un mportante cam-
hio a partir dal caso Simpson, el
jugndor de fatbol juzgndo ahora
por doble hemicidio, Indepen-
dientemente del resultzdo del jui-
cio y de que se le considere al fi-
wal inocente o culpable en el ase-
sineto de su ex mujar y del su-
puesto amante de éstn en ol pro-
ceso han quodado ul descubierto
con toda cluse de detalles las bar-
haridades y atropellos fisicos
ejercidos contra Nicole Simpson.
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contra las nigeres ?



En 1989 la sentencia de la Audiencia Provincial de Lérida, mds conocida por
“la de la minifalda” impuso a un empresario una pena minima basindose en
que la empleada llevaba una minifalda. En abril de 1995, una noticia de
prensa publicaba que un agente de policia habia sido condenado a un mes de
suspension de funciones por haber detenido ilegalmente a una mujer que
acababa de denunciar a un hombre por vejaciones sexuales. El policia no creyo
a la mujer y la detuvo a ella por denuncia falsa. A continuacién, te
proponemos la lectura de esta Gltima noticia:

3 Diarin Bl Pais, Abril 1995

Un mes de suspension para un policia catalan que
detuvo a la denunciante de una vejacion sexual

8. C, Barcelona
Un agente de la policia autond-
mica catalana ha sido condena-
do i un mes de suspension de
funciones por haber detenido ile-
galmente 4 una mujer que acaba-
ba de denunciar o un hombre por
vejuciones sexuiles, El policia no
creyo a la mujer y la detuvo a ella
por denuncia falsa. El agente
Domenech Faura Gascon tam-
bién deberd abonar a la mujer,
Elisenda R. U, 300.000 pesetas
comoe indemnizacion por el dafio
moral sufrido. La mujer perma-
necio cerca de 24 horas arrestada
en los calabozos de las depen-

dencias de los Mossos d'Esqua-
dra de Barcelona hasta que fue
conducida ante ¢l juez de guardia
v éste ordend su libertad.

La Audi¢ricia de Barcelona
considera que no estaba justifi-
cado arrestar a la mujer y entien-
de que su detencion se hizo ile-
galmente. La peculiar historia se
inicia el 2 de marzo de 1993
cuando Elisenda R, U optd por
presentarse en las dependencias
de los Mossos d' Esquadra para
denunciar que habia sufrido una
vejacion sexual por parte de Da-
niel Casanovas, Estse fue conde-
nado al cabo de unos meses por

una falta de vejaciones contra la
denunciante.

La mujer declard a los poli-
cias que habia mantenido una
discusion por motivos laborales
y que ¢l hombre habia acabado
manosedndole los pechos y las
nalgas. Los agentes iniciaron la
investigacion de lo denunciado y
dos dias mis tarde llegaron a lu
conclusion de gue lu version de
la mujer era falsa, por lo que se
presentaron en su puesto de tra-
bajo y la arrestaron.

Lz sentencia que condena al
mosso d'esquadra alega que la
actuacion del agente fue ilegal

porque, como policia, estaba
obligado a conocer la imposibili-
dad de detener a una persona por
denuncia falsa si no existe una
sentencia absolutoria firme so-
bre el delito denunciade o un
auto judicial que lo ordene. Ade-
mis, el tribunal precisa que tam-
poco concurrian los motivos que
exige el Codigo Penal para el
arresto de la denunciante: no te-
nia antecedentes penales de nin-
£hn tipo, su domicilio era cono-
cido y, por ullimo, la posible
pend que corresponde zf delito
de denuncia falsa tampoco justi-
ficaba la privacion de libertad.

¢ Te parece necesaria una normativa europea. cono menciona la noticia 1. para lichar

contra este tipo de abuso en las velaciones laborales? - Por qué?

¢ Crees que con esta normativa envopea o con la cdausula de los convenios (noticia 2) se
ervadicaria el problema o también serian importantes realizar acciones de prevencion?

~Qué tipo de acciones preventivas considevas que serian necesarias?

o Crees que determinados sucesos, como ¢l de la noticia 3 y el de la sentencia de “la

minifalda”. influyen en que no todas las mujeres denuncien a sus agresores? Escribe al
nenos dos causas por las que creas que algunas mujferes no denuncian.
Algunas mujeres se agrupan en asociaciones qie luchan contva las violaciones y los

malos tratos o donde encuentran espacios para bablar de este tema. . Piensas que

también puede servir el hecho de bablar con otras mujeres de lo que ocurre?



Actividad 2: Lee las siguientes noticias de prensa y trata de responder a las

preguntas que te planteamos al final:

La oonencia de la eurcdiputada de IU Teresa Domingo fue aprobada por mayoria
¥ =1 su resolucion solicita que los empresarios incluyan medidas de pravencién.

Las empresas, obligadas a combatir el
acoso sexual en sus reglamentos intemos

E/ Parlamento Europeo aprob¢ una resolucion en este sentido

00 { ESTRASBURGO

El Parlamento Europeo pidid a
los Gobiernos de fa Unién Euro-
pea (UE) que obliguen a las
emporesas a combatir el acoso
sexual en sus reglamentos inter-
nos. Los curodiputados aproba-
ron por mayoria una resolucién
en la que se pide a las admi-
nistraciones de «los doces que
«¢stablezcan rdpidamente una
lez:slacion que obligue a los
empresarios a incluir medidas de
prevencion acompanadas de san-
ciones en ¢l reglamento interno
de la empresas.

La ponencia fue presentada
por la eurodiputada espanola de
[zquicrda Unida Teresa Domingo
Segarra, quien en nombre de la
comisién de Derechos de la
Mujer defendi6 la necesidad de
una normativa curopea para
desarrollar a nivel juridico la
lucha contra este tipo de abuso
en las relaciones laborales.

Domingo Segarra manifestd
que =se¢ trata de algo mds que
de sacar a la luz un problema
soterrados, y afadid que este

fenémeno es también causa de
un descenso en la rentabilidad y
cficacia de las empresan. Segin
un estudio de la Organizaciin
Mundial del Trabajo (OIT), entre
un 6 ¥ un 8 por 100 de las mujeres
dejan su trabajo por motivos de
acoso sexual y casi un 30 por 100
de empleados sufre intentos en
ese sentido.

Ota investigacin entre 160
grandes cmpresas americanas
indica que el acoso sexual supone
pérdidas anuales de hasta 7 millo-
pes de dolares a cada una, por
el coste de los procesos judiciales
y los despidos. El objetivo del
Parlamento Europeo es cubrir un
vacio jurfdico y cquiparar las

P-ﬁcumquemﬁ-ﬂg)u,t}m
marca, Espana y Francia el acoso
scxual estd definido y se puede
combatir juridicamente, en otros
lugares no ecxiste su definicién
legal y la posibilidad de recursos
es m#s diffcil. En Irlands, el Rei-
o Unido y Holanda estas per-

secuciones se combaten en el
marco de [a legislacién contra la
discriminacién sexual, y en otros
como [talia, Portugal o Alemania
se pucden imvocar unas di

ciones de tipo general sobre 1.:
rwpom:abihd&d civil del empre-

La nueva medida obligaria a
los pafses de la UE a adaptar
sus legislaciones laborales para
que lay victimas de acoso sexual
puedan acogerse a tres tipos de
recurso; a nivel de la empress,
con sanciones aplicables por el
empresario; a nivel de consejos
profesionales -magistratura de
trabapo- v, en los casos mds gra-
ves, ante las jurisdicciones pena-
les y civiles.

El Parlamento Eurcpeo propo-
ne establecer un comsejero en
cada empresa que serd respon-
sable de combatir estos abusos
y cuyas funciones consistirdn po
sdlo en proteger a las victimas
y a loa testigos, sino también en
llevar a cabo acciones de preven-
cién, informacién y sensbiliza-
cidn de los trabajadores.

EL Mundo.

Piden que los convenios incluyan
una clausula sobre el acoso sexual

JORDI OUVERES

“,H i
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sexual que se da en el ambito de
las relaciones laboraless.

Por este motive, el Consejo de
Trabajo, formado por la Adminis-
tracion autonomica, sindicatos y
patronales ¥ que serd ¢l encargado
de hacer cumplir la resolucion,
reenmienda la inclusion en los
convenios colectivos de una cliu-
sula sobre el acoso sexual, «para

ESPECAL PARA EL WP CO

BARCELONA — E! Consejo de
Trabajo de Catalufa, maximo
organo asesor del consejero de
Trabajo de la Generalital, lgnasi
Farreras, ha aprobado una reso-
lucién contra el scoso sexual en
los centros de trabajo, que se defi-
ne como «un comportamienty oral
o fisico de cardeter o connotacidn

conseguir un entorno laboral libre
d= comportamientos indeseabless,




Varias docenas se retinen ante la Embajada japonesa en La Haya

Esclavas sexuales durante la guerra
reclaman a Japon que pida disculpas

KATE KELLAND (REUTER), La Haya
Cada mes, docenas de mujeres, ya de avanzada
edad, se retinen frente a la Embajada de Japon
en La Haya. En silencio despliegan las pancar-
tas con sus agravios y aseguran gue no abando-
nardn la protesta hasta que sus demandas sean
admitidas. Son ex prisioneras que afirman ha-

ber sido sometidas a violaciones, hambre y ma-
los tratos por tropas japonesas, convertidas en
esclavas sexuales, durante la 1T Guerra Mun-
dial. Ayer, en Senl, se clausuro el foro de solida-
ridad femenina en el que, con presencia de alge-
nas victimas, se analizaron las violaciones efec-
tuadas por tropas japonesas.

Sus manifestaciones apoyan la
exigencia de que Japon reco-
nozea el honor que debe a mi-
les de ex prisioneras que sufrie-
ron atrocidades en campos de
concentracion en Indonesia.
Centenares de mujeres fue-
ron obligadas a convertirse en
esclavas sexuales en burdeles
para los oficiales japoneses.
Algunas de ellas s6lo ahora, 50
afios después de la guerra, han
superado la verglienza y el mie-
do a narrar su historia. Jeanne
Ruff-O'Herne fue violada
cuando tenia 21 aios. Fue for-
zada repetidamente por oficia-
les japoneses cada noche du-
rante tres meses, La narracion
de O'Herne fue emitida en un
documental televisivo titulado
50 afios de silencio, a principios
de este mes, en Holanda.
O’Herne ticne hoy 70 afios.
Cuando los japoneses invadie-

ron Indonesia, en 1942, ella, su
madre y dos hermanas fueron
enviadas a un campo de con-
centracion en Abarawa. “Cada
dia moria gente alli”. Tras dos
afios en condiciones terribles,
O'Herne fue seleccionada
como una de las 10 virgenes
obligadas a convertirse en es-
clavas sexuales ¢n un burdel
para los oficiales japoneses.
“Ordenaron a todas las mu-
chachas, a todas las solteras,
de 17 anos para arriba, que se
alinearan”, dijo O'Heme. “Un
ntmero de oficiales japoneses
de alta graduciacion se pased
arriba y abajo de la fila, co-
gitudonos de ver en cuandn
por la barbilla y mirando nues-
tras piernas, nuestras figuras”,
Fueron recluidas en un case-
ron en Sembawang, con sus fo-
tografias prendidas en un tablén
de anuncios en el vestibulo para

que las tropas japoneses pudic-
ran elegir. “Fui arrastrada a una
cama. Me sentia como un ani-
mal cazado”. dijo O'Herne al
describir la primera vez que fue
violada. El oficial la amenazo
con matarla. Desenvainé su es-
pada y ella le implord que la de-
jara rezar. Cuando se arrodillo,
€l la cogid, la echd sobre la cama
y le arrancd la ropa.

“Las ligrimas corrian por
mi rostro mientras me violaba,
No encuentro palabras para
describir una violacién tan
brutal e inhumana... y esa fue
solo el primer dia de todos los
que me pasd”. explico.

O'Herne ¢ solo una de las
200.000 mujeres, en su mayo-
ria coreanas, pero también fili-
pinas, indonesias, chinas y ho-
landesas, que fueron secuestra-
das o engafiadas y recluidas en
burdeles.

Diarvio Bl Pal,

Febrern 1995
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excriie .K.a’\ {?}.’;'s"u'.-'.:'u" exIstentes entrve €llos. En la violencia aqn ejercen conrva las

miujeres, ;tienen algo en coniin?

Fdabias que nieven tantas mijeres

~Crees que la violencia contra las mujeres e5 tratada en los medios de comunicacion con

la misma importancia que otros temas?  Por qué?



Noventa mujeres asesinadas por

sus maridos durante 1988

En 1991, 81 espanolas fueron asesinadas
por los hombres con los que vivian, Cifra

mayor gue las victimas del terrorismo

65.000 mujeres
mueren al ano en el
mundo por abortos
clandestinos

Diravio YA, Febrere 1904

86 mujeres
murieron

en Espafia en 1993
por malos tratos

DERECHOS HUMANQOS » INFORME DE EE UU

La mujer es la principal
victima mundial del

odio y la intransigencia

Solo una de cada cuatro mujeres
denuncia las agresiones sexuales

Los abusos fisicos y psiquicos suelen ir unidos

Aumentan las denuncias
por malos tratos conyugales




En los Estados Unidos la agresion es la causa principal de lesiones a mujeres

acultas y se comete una violacion cada seis minutos.

¢ En Perq, el 70% de todos los crimenes denunciados a la policia tiene

relacion con mujeres que son golpeadas por sus parejas.

* En la India, ocho de diez mujeres son victimas de violencia, ya sea agresion
doméstica, abusos relacionados con la dote y asesinato, en el caso de las

menos aforcunadas.

e En Francia, un alto porcentaje de las victimas de violencia son mujeres. (...)
Estadisticas similares, provenientes de lugares tan diversos como Bangladesh,
Canadd, Kenia y Tailandia demuestran que mds del 50% de los homicidios

cometidos contra mujeres fueron perpetrados por miembros de la familia. (...)

Algunas mujeres de Bangladesh, habiendo sido violadas durante la guerra con
Pakistdn, fueron después asesinadas por sus parientes varones, quienes actuaron

asi para preservar ‘el honor de la familia” .”

Charlotte Bunch: “Hacia una revision de los derechos humanos”

en Ediciones de las Mujeres 15, Isis Internacional, (1991)

También en otros paises del drea mediterrinea, como Egipro y Grecia, se ha
demostrado que una de las causas mds frecuentes de divorcio son los malos
tratos. La “clitoridectomia” (extirpacién total o parcial de los genitales
externos femeninos) asociada cominmente al mundo isldmico, se realiza en la
casi totalidad del Africa negra (Costa de Marfil, Mali, Senegal...) y en algunos
paises drabes (Yemen, Arabia Saudi, [rak, sur de Argelia, sur de Egipto...). En
Argelia, actualmente muchas mujeres estdn siendo asesinadas en nombre del
integrismo. El Parlamento indio ha aprobado recientemente una ley que
prohibe el uso de pruebas prenatales para determinar el sexo del nifio, una
practica que conduce a decenas de millares de abortos de fetos de nifias cada
afio en la India. En China, también es una practica habitual el aborto selectivo

de nifas.



Violencia

Diferentes espacios y tiempos

Durante el Decenio que la Organizacién de Naciones Unidas (O.N.U.) dedicé
a la Mujer (1975-85) se llegé a la conclusién de que la violencia contra las
mujeres es el crimen encubierto mds numeroso del mundo. En todos los paises
y culturas muchas mujeres son victimas de agresiones, son maltratadas fisica y
psicologicamente. En muchos casos, estos abusos provienen de sus parientes o
compafieros, como reflejo de una relacion en la que unos seres humanos se
erigen como superiores frente a otros y la violencia es ejercida para perpetuar esa
supuesta superioridad. Hasta hace muy poco tiempo, estas agresiones han sido
aceptadas y/o ignoradas y por ello no se hablaba de ellas ni recibian ningtn tipo
de castigo. Es en la década de los setenta, cuando se llevan a cabo las primeras
campanas de denuncia y se crean servicios de atencién a mujeres malcracadas.
No obstante, la violencia doméstica y los malos tratos siguen siendo la forma de

violencia mds frecuentemente ejercida contra las mujeres en nuestra sociedad.

Actividad 1: Lee los siguientes pédrrafos que hacen referencia a diferentes
manifestaciones de violencia contra las mujeres asi como las
noticias de prensa que tienes a continuacion, y contesta a las

preguntas que te planteamos:

“Antes del nacimiento, se usa la amniocentesis para la seleccion del sexo, lo que
conduce al aborto de mds fetos femeninos, que alcanza indices tan altos como el
99% en Bombay, India; en China y en la India, las dos naciones mds pobladas,
nacen mds varones que mujeres, aunque segun los indices naturales de natalidad,

deberfan nacer mds mujeres.

Durante la infancia: La Organizacion Mundial de la Salud (O.M.S.)informa que
en muchos paises las nifias son menos alimentadas, amamantadas por periodos
mis cortos, llevadas al médico con menos frecuencia y mueren o son dafadas fisica

y mentalmente por la desnutricion en porcentajes mas altos que los nifios. (...)






“(...) los gobiernos deben tratar de crear conciencia pablica sobre la violencia
contra la mujer como un problema social, de adoptar politicas y medidas
legislativas para determinar las causas de esa violencia, impedirla y
eliminarla, especialmente mediante la supresion de las imdgenes vy

representaciones degradantes de la mujer en la sociedad”. (...) (Pdrrafo 285)

Actividad 2: Con todos los datos que habéis recogido y vuestras propias
propuestas, haréis una simulacién de la Conferencia Mundial
pero, en lugar de por paises, os distribuiréis por Comunidades
Auténomas. Cada grupo expondrd sus argumentos y sus
propuestas a los demads para, al final, definir entre todas y
todos cudles son las medidas prioritarias y cudles las

complementarias.

Actividades complementarias

Actividad A: Por grupos, realizaréis una basqueda de noticias de prensa
sobre la IV Conferencia Mundial de las Naciones Unidas
sobre las Mujeres y elaboraréis murales en los que podéis
incluir vuestras propuestas y opiniones de diferentes personas

a las que haydis encuestado sobre la Conferencia.



REPRESENTACION POLITICA

“Los gobiernos y los partidos politicos deben intensificar sus esfuerzos para
estimular y asegurar la igualdad de participacion de la mujer en todos los
organos legislativos nacionales y locales y para lograr equidad en el
nombramiento, eleccidon y ascenso de mujeres para los altos cargos de los

poderes ejecutivo, legislativo y judicial de esos drganos”. (Pdrrafo 83)

MEDIOS DE INFORMACION

“Debe darse una gran prioridad al mejoramiento sustancial y continuo de la
forma en que se presenta a la mujer en los medios de informacién. Debe
hacerse todo lo posible para fomentar acritudes y elaborar materiales que
presenten los aspectos positivos de las funciones y la condicién de la mujer
en actividades intelectuales y de otra indole, asi como relaciones igualitarias
entre los sexos. También deben adoptarse medidas para combatir la
pornografia y otras presentaciones obscenas de la mujer, asi como su
presentacién como objeto sexual. A este respecto, deben adoptarse todas las
medidas necesarias para garantizar que la mujer participe efectivamente en
los consejos y drganos supervisores que se ocupan de los medios de
comunicacién, incluida la publicidad, y en la aplicacién de las decisiones de

esos 6rganos”. (Pdrrafo 84)

VIOLENCIA

“(...) Los gobiernos deben reconocer y hacer valer el derecho de la mujer joven
a estar a salvo de la violencia, el acoso y la explotacion sexuales. En particular,
los gobiernos deben reconocer que muchas jévenes son victimas de incesto y
malos tratos sexuales en la familia, y deben tomar medidas para ayudar a las
victimas y evitar tales abusos mediante la educacién, el mejoramiento de la
situacion de la mujer y la adopcién de medidas apropiadas contra los autores.
(...) También es necesario prestar una atencién especial al problema del acoso

y de la explotaciéon sexual en el empleo”. (Pirrafo 284)



TRABAJO DOMESTICO

“El reparto de las responsabilidades domésticas entre todos los miembros de
la familia y el reconocimiento, en condiciones de igualdad, de las
contribuciones econémicas informales e invisibles de la mujer en la sociedad
en general, deben ser fomentadas como estrategias complementarias para la
eliminacién de la condicién secundaria de la mujer, condicién que a su vez ha

propiciado la discriminacion”. (Parrafo 59)

“Deben introducir en todos los niveles del sistema educativo programas que
permitan al hombre asumir las mismas responsabilidades que la mujer en la

crianza de los hijos y el mantenimiento del hogar”. (Pdrrafo 172)

TRABAJO REMUNERADO

“Se deben adoptar medidas legislativas y sindicales para garantizar la equidad
en todos los empleos y evitar las tendencias a la explotacién en el empleo de
jornada parcial, asi como la tendencia a la feminizacion del empleo de jornada

parcial, temporal y estacional”. (Pdrrafo 134)

“Los gobiernos, en vista de la persistencia en muchos paises de tasas elevadas
de desempleo, deben tratar de redoblar los esfuerzos para resolver este
problema y ofrecer a la mujer mds oportunidades de empleo. Debe prestarse
mads atencion a los efectos de desempleo en la mujer, ya que en muchos casos
la participacién de las mujeres en el desempleo total es desproporcionada, sus
asas de desempleo son mayores que las de los hombres y, debido a su menor
cualificacién, movilidad geogrdfica y otros motivos, las posibilidades que
tienen las mujeres de encontrar otro trabajo son limitadas. Deben adoptarse
medidas para disminuir las consecuencias del desempleo femenino en los
sectores y ocupaciones en decadencia. En especial, deben tomarse medidas de

capacitacion para facilitar la cransicion”, (Pdrrafo 143)



Por grupos, seleccionaréis dos dreas para realizar el trabajo que tendrd dos

partes:

* Primeramente, argumentaréis (al menos dos argumentos basados en hechos
y dos en opiniones personales) por qué se proponen cada una de las medidas
y os definiréis sobre el grado en que se han alcanzado.

¢ Después propondréis nuevas medidas que consideréis necesarias para seguir
avanzando en las distintas dreas tratadas: educacién, trabajo doméstico,
trabajo remunerado, representacién politica, medios de informacién y

violencia.

Los textos son los siguientes:

EDUCACION

“Se exhorta a los gobiernos e instituciones privadas a que incluyan en los
programas de estudio de todas las escuelas, colegios y universidades, cursos y

seminarios sobre la historia de la mujer y su funcién en la sociedad (...)".
(Parrafo 81)

“(...) Se deben inspeccionar y actualizar constantemente los libros de texto y
el material diddctico y volverlos a elaborar, si fuera preciso, a fin de que
presenten una imagen positiva, dindmica y participativa de la mujer, y al
hombre activamente interesado en todos los aspectos de las responsabilidades
familiares”. (Pdrrafo 82)

“Hay que examinar los planes de estudios de las escuelas puablicas y privadas,
revisar los libros de texto y otros materiales diddcticos y formar al personal
docente para eliminar de la educacién toda concepcién discriminatoria
estereotipada basada en el sexo. Se debe alentar a las instituciones docentes a
que amplien sus planes de estudio a fin de incluir estudios sobre la

contribucién de la mujer a todos los aspectos del desarrollo”. (Pdrrafo 166)



El Mundo hoy
Inventamos estrategias

Como seguramente sabrds por los medios de comunicacién, la IV Conferencia
Mundial de las Naciones Unidas sobre las Mujeres se ha celebrado en
septiembre de 1995 en Pekin. La Primera tuvo lugar en México D.F. en 1975,
la Segunda, en Copenhague (Dinamarca) en 1980 y la Tercera en Nairobi
(Kenia) en 1985. Los 157 paises representados en la Tercera Conferencia
aprobaron el texto “Estrategias de Nairobi orientadas hacia el Futuro para el

Adelanto de la Mujer” que consta de 372 medidas.

La 1V Conferencia Mundial de las Naciones Unidas sobre las Mujeres
de 1995 tiene el doble objetivo de revisar y analizar el grado de cumplimiento
de las acciones para la Igualdad, el Desarrollo y la Paz previstas en las
Estrategias de Nairobi y la realizacién de propuestas para que sean una
realidad en el afio 2000. En la Conferencia han participado ademds de las
Delegaciones Nacionales e Internacionales de paifses de todo el mundo, treinta

y seis mil personas pertenecientes a organizaciones no gubernamentales.

Actividad 1: A continuacidn, te presentamos algunos pdrrafos extraidos del
documento Estrategias de Nairobi orientadas hacia el Futiuro para el
Adelanto de la Muger (1985) para que, en pequefios grupos, como
si se tratara de representantes de distintas Comunidades
Auténomas, evaluéis el grado de consecucién de las medidas
redactadas. También podéis representar un pafs en aquéllas en las
que encontréis datos para hacerlo (busca en las demds propuestas
de trabajo). Para ello, podéis preguntar a vuestro profesor o
profesora para que os oriente sobre la bibliograffa. También serfa
interesante seguir la informacién de los medios de comunicacién
durante un periodo de tiempo determinado. Otro recurso puede
ser realizar encuestas a personas de tu mismo colegio (profesorado
y alumnado) o a personas del barrio (vecinas y vecinos, Centros

de Salud, madres y padres...).
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