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NOTAS A LA TERCERA EDICION

1. El retraso en la aparicién de esta tercera edicion —la segunda se agoto hace
mds de un ario— se ha debido al deseo de incorporar a su texto el contenido de la
LODE, lo que ha obligado a esperar la sentencia del Tribunal Constitucional sobre
dicha ley.

2. Como se exponia en la introduccion a la edicion primera, la presente publi-
cacion pretende poner en manos de los directores de los centros docentes, de quie-
nes desemperien en éstos otras funciones directivas, de los profesores en general, de
los alumnos y de cuantos, desde fuera del centro, sirven a las Administraciones edu-
cativas de un modo u otro o estdn interesados en el desarrollo del sistema escolar un
texto de informacion y consulta cuya sistematizacion permita conocer con facilidad
la norma, instruccion o documento de aplicacion o empleo en cualquier cuestion o
problema que principalmente concierna al funcionamiento del centro docente. Se
ofrece también, junto con las aludidas disposiciones especificas, o las citas de las
mismas, un disefio del marco legal, general, de cardcter politico-administrativo,
que es, asimismo, punto de referencia obligada en el desarrollo de las instituciones.
escolares publicas.

3. Por lo que al director del centro se refiere, un compendio de las caracteris-
ticas apuntadas puede serle particularmente valioso y hasta necesario si se tiene en
cuenta que su asuncion al cargo no va precedida en nuestro pais de una preparacion
especifica para ¢l ejercicio de aquél, ya se diese esta preparacion en los centros
de formacién del profesorado, ya en las actividades de perfeccionamiento del mis-
mo, ya, en tltimo término, cuando, designado para la citada direccion, no ha toma-
do ain posesion de la misma. Y ello sigue sucediendo asi aunque exista la convic-
cion generalizada de que hoy el centro docente es también una empresa de cuya
buena administracion y gestion depende en parte no desdeniable, que se cumplan
mejor o peor los fines educativos que, como a tal centro docente, le son especificos.

4. A diferencia de lo que es usual en este género de publicaciones, el contenido
de ésta abarca todas las enserianzas no universitarias. Ello ha obligado, logicamen-
te, a un mayor esfuerzo de sistematizacion, al ser conveniente presentar en forma
agrupada lo que es comuin a dicho conjunto de ensenanzas.y de manera separada



o independiente lo que es especifico de cada una de las mismas. Este tipo de trata-
miento ofrece la ventaja de dar a conocer a quienes trabajan en un nivel educativo,
la educacion general basica, por ejemplo, aspectos de la organizacion existente en
otro nivel o grado que no les obligan formalmente, pero que les pueden interesar e,
incluso, sugerir la adopcion de formas de organizacion o actuacion andlogas. En
otro orden de cosas, la puesta en relacion —y es otro ejemplo—de las regulaciones so-
bre el régimen académico y contable de los centros puede contribuir a impulsar una
homologacion de dichas regulaciones que ya parece en marcha y que ha de redun-
dar en una simplificacion de procedimientos, util tanto a las Administraciones edu-
cativas como alos propios equipos de centros directivos mds atin por lo que respecta
a éstos, si se considera el horizonte de una carrera docente integrada.

5. Otro aspecto que procede aclarar es el de si, en la concepcion de este libro,
sus destinatarios son solo los centros situados en el llamado “territorio MEC” o la
diana se extiende también a aquellos otros establecimientos docentes, asi como a los
administradores de la educacion, en el mas amplio sentido de este concepto, que ya
no dependen del Ministerio de Educacion y Ciencia, por haber asumido la Comu-
nidad Autonoma a la que pertenecen las competencias educativas que les reconoce
su estatuto.

La respuesta es que la vocacion del presente texto es la de servir a unos y otros
centros, y de modo particular a sus directores, teniendo en cuenta que el contenido
de los seis capitulos en que esta publicacion se estructura es el que pasa a describirse
muy sintéticamente.

El primero empieza precisamente por la exposicion resumida del proceso de
descentralizacion politico-administrativa que se desarrolla en nuestro pais. Se ocu-
pa también dicho capitulo primero a la aplicacion del principio de participacion, tal
como lo regula la LODE (cuyas normas obligan a todos) y de las relaciones de los
centros, cuestion que recibe un tratamiento general. El conocimiento de la ordena-
cion general de nuestro sistema educativo, cuya ordenacion se expone en el capitulo
segundo, concierne y se aplica por igual a las diferentes Administraciones educati-
vas al ser dicha ordenacion general competencia del Estado. El objeto de la primera
parte del capitulo tercero es la estructura del centro publico, tal como la disena la
LODE, y es objeto de su segunda parte las directrices principales del funcionamien-
to de aquél. La exposicion del régimen del profesorado y de los derechos y deberes
de los alumnos —capitulo cuarto— se hace sustancialmente con referencia a las nor-
mas de vigencia comun sobre dichas materias. Respecto al capitulo quinto, cuanto
se recoge en el mismo sobre normas administrativas para el desarrollo de las activi-
dades de calificacion, evaluacion y tramitacion de titulos responde asimismo a lo
dispuesto y aplicado hasta ahora con cardcter general. Por tiltimo, el capitulo sexto,
dedicado a la gestion econémica del centro, se inicia con las normas reguladoras de
las clases y conceptos de gastos y de su justificacion emanadas del Ministerio de
Economia y Hacienda y se completa con lo determinado al respecto, en desarrollo
de dichas normas, por la Subsecretaria del MEC, cuyas disposiciones de desarrollo si
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no son de aplicacion, obviamente, en las Comunidades Autonomas con competen-
cias educativas asumidas, si pueden constituir, sobre todo en el momento actual,
una informacion util, al menos como punto de referencia.

6. De las consideraciones hechas hasta ahora no seria correcto concluir que el
presente texto contiene las disposiciones de todo rango, desde las leyes orgadnicas
hasta las circulares, o, por lo menos, una referencia de las mismas, que estd obliga-
do a consultar o aplicar el director del centro escolar publico o quienes colaboran
con el mismo. Tal pretension resultaria probablemente excesiva, desde la perspecti-
va de instrumentar esta tarea de difusion en un sélo tomo, incluso antes de iniciarse
la descentralizacion de nuestro sistema educativo, y lo es todavia mds, l6gicamente,
cuando seis comunidades autonomas, legitimadas para legislar y organizar, con re-
ferencia a dicho sistema y a su respectivo territorio, en el marco de las competencias
del Estado, vienen ya ejercitando dichas facultades legislativas y organizadoras. A
sabiendas, pues, de lo inalcanzable de dicha meta, si se ha intentado la maxima
aproximacion posible al logro de la misma.

7. Una ultima observacion hace referencia al “indice analitico y legislativo™,
denominado asi porque se ha preferido refundir y relacionar en un solo indice, para
mayor facilidad en el manejo del libro, ordenadas alfabéticamente, las materias
cuyo enunciado va seguido de las normas que las regulan, asi como aquellas otras
que, por tratarse mds bien de una referencia conceptual, cuyo contenido se explica
en la pdgina o paginas a que cada caso remite el indice, no han sido objeto de una
o varias disposiciones legales especificas sobre las mismas.

NOTA A LA CUARTA EDICION

Desde la aparicion de la tercera edicion, se ha producido la promulgacion de
las cuatro primeras normas, todas muy importantes, de desarrollo dela LODE que
regulan, respectivamente, el Consejo Escolar del Estado, los 6rganos de gobierno
de los centros puiblicos y la admision de alumnos y el régimen de conciertos en los
centros privados concertados.

La presente edicion recoge, en el lugar correspondiente, (capitulo tercero, 1)
el real decreto sobre 6rganos de gobierno de los centros ptiblicos e incluye, asimis-
mo, las referencias pertinentes a la norma reguladora del Consejo Escolar del Esta-
do. Junto a dichas modificaciones, esta nueva edicion incluye aquellas otras que sir-
ven para actualizar, en todo lo procedente, el texto de la anterior.



ABREVIATURAS UTILIZADAS

Art. = Articulo
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C.L. = Coleccion Legislativa
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Ref.* = Referencia
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CAPITULO PRIMERO

CUESTIONES GENERALES

1. DESCENTRALIZACION POLITICA Y DESCONCENTRACION
ADMINISTRATIVA.— LA AUTONOMIA DEL CENTRO DOCENTE

1.1. Espaiia como Estado politicamente descentralizado.

1.1.1. La vigente Constitucién espanola de 1978 configura un sistema de des-
centralizacién politica a base de introducir en la antigua organizacion territorial de
provincias y municipios una nueva demarcacion que es la de las comunidades autono-
mas. Estas asumen una parte de las potestades que antes ejercian los 6rganos centra-
les del Estado, sin perjuicio de que se siga manteniendo la autonomia de los munici-
pios y la personalidad juridica de las provincias cuyos respectivos gobiernos y admi-
nistracion competen a los ayuntamientos o a las diputaciones u otras corporaciones
de caracter representativo.

1.1.2. La distribucién del poder politico entre el Estado, entendido como Ad-
ministracion Central, y las Comunidades Auténomas se articula mediante la corres-
pondiente distribucion o reparto de competencias.

La amplitud de las competencias que se reconocen a las Comunidades Auténo-
mas, la expresa el hecho dc que éstas reciben todas aquellas no reservadas al Estado
(la llamada, por ello, “reserva competencial estatal™).

Las competencias reservadas al Estado se relacionan en el articulo 149 de la
Constitucion, el cual determina al final de dicha relacién y conforme se acaba de se-
falar, que las competencias que, con arreglo a tal enumeracion, no estan atribuidas
al Estado, podran corresponder a Comunidades Auténomas en virtud de sus respec-
tivos estatutos. El articulo de la Constitucion anterior al citado, esto es el 148, hace
una enumeracion de las materias en que podran ser competentes las Comunidades
Auténomas. Asi pues. las competencias de las Comunidades Auténomas resultan de
la consideracion y aplicacion conjunta de la Constitucion y los estatutos de autono-
mia, el denominado por ello “bloque constitucional .
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1.1.3. Otro aspecto importante del que se viene llamando Estado autonémi-
co o Estado de las Autonomias (1) es el relativo al reconocimiento de las llamadas
comunidades histéricas que son aquellas que tuvieron estatutos de autonomia,
con el previo plebiscito de la poblacion, en la segunda republica; esto es, Catalu-
na, el Pais Vasco y Galicia (2).

Estas Comunidades han podido acceder al ejercicio de las competencias que tie-
nen reconocidas en sus respectivos estatutos por la via rapida que establece el articu-
lo 151 de la Constitucion, el cual fué aplicado posteriormente también a Andalucia.
Junto al procedimiento excepcional de acceso al ejercicio de lacompetencia regulado
por dicho articulo, existe otro, que produce los mismos efectos, previsto en el articu-
lo 150.2 de la norma constituyente y que consiste en la transferencia o delegacion de
facultades estatales en las comunidades auténomas mediante ley organica (3). Este
precepto constitucional ha sido aplicado a Canarias y ala Comunidad Valenciana por
lo que en el momento actual son seis las Comunidades Auténomas que estan en con-
diciones de asumir (luego se explicara la diferencia entre reconocimiento y asuncion
de competencias) la totalidad de las competencias que tienen atribuidas en sus esta-
tutos. Estas seis comunidades son Cataluna, Pais Vasco, Galicia, Andalucia, Cana-
rias y la Comunidad Valenciana citadas por el orden cronoldgico de las disposiciones
que han amparado la asuncion por dichas comunidades de las competencias educati-
vas, cuestion que se tratara después.

Las demas comunidades auténomas, que se constituyeron como tales por la via
constitucional del articulo 143 (menos exigente en cuanto a expresion de la voluntad
popular que ladel articulo 151), deben cumplir dos condiciones para ampliar las com-
petencias que tienen reconocidas en el articulo 148 de la Constitucion, ampliacion
que puede llegar hasta el limite de la reserva competencial estatal a que antes se hizo
mencion. Dichas dos condiciones son: que pasen cinco afios desde la aprobacion de
sus estatutos y que éstos sean reformados.

1.1.4. Como se ha expuesto, la atribucion o reconocimiento de competencias a
las comunidades auténomas se hace en la Constitucion y en los respectivos estatutos
de autonomia.

1.2. La incidencia de la descentralizacion piublica en el sistema de edu-
cacion.— Competencias del Estado y de las comunidades auténomas

1.2.1. La descentralizacién politica ha afectado profundamente al sistema de
educacion. En la exposicion y analisis de esta repercusion es preciso, en primer térmi-
no, examinar cudles son las competencias reservadas al Estado y cudles las atribuidas
a las comunidades autonomas.

(1) Existen, como es sabido. como formas descentralizadas del Estado. la federal (la Alemania precisamente
llamada asi. Suiza y otros varios paises) y la regional (Italia). La Constitucién de la scgunda republica espanola defi-
nio a ésta como estado “integral™, compatible con la autonomia de los municipios. mancomunados en provincias. y
las regiones.

(2) El Estatuto de Galicia no llegé a ser aprobado. por causa de la guera civil, pero fué plebiscitado. con gran
mayoria a favor del mismo. el 28 de junio de 1936.

(3) Las Leyes organicas. que deben estar referidas a las materias que recoge clarticulo 81.1 de la Constitucion,
necesitan para su aprobacion la mayoria absoluta del Congreso.
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1.2.2. Con arreglo a la Constitucion (art. 149.1.30), el Estado tiene compe-
tencia exclusiva para:
— Regular las condiciones de obtencion, expedicion y homologacion de ti-
tulos académicos y profesionales.
— Dictar las normas basicas para el desarrollo del art. 27, que es el dedicado
a educacion, dentro de la parte del texto constitucional que tiene por ob-
jeto los derechos fundamentales y las libertades publicas (1).

Por su parte, las comunidades auténomas (art. 148.1., apartados 15y 17) podran
asumir competencias en:

Conservatorios de musica de interés de la comunidad auténoma.
— Fomento de la investigacion (dentro de la cual puede considerarse la educa-
tiva) y, en su caso, de la ensenanza de la lengua de la Comunidad Autonoma.

Estas competencias son sustancialmente ampliadas por los estatutos
de autonomia, la casi totalidad de los cuales reproduce en uno de sus pre-
ceptos el articulo 16 del estatuto del Pais Vasco, que dice: Es de la compe-
tencia de la comunidad auténoma del Pais-Masco la ensenanza en toda su
extension, niveles y grados, modalidades y especialidades, sin perjuicio
del articulo 27 de la Constitucién y leyes organicas que lo desarrollen, de
las facultades que atribuye al Estado el articulo 149.1.30, de la misma y
de la inspeccion necesaria para su cumplimiento y garantia.

1.2.3. En el ejercicio de la competencia exclusiva que el Estado tiene para
dictar las normas basicas del desarrollo del articulo 27 de la Constitucion, dedica-
do ala materia educativa, se han dictado las siguientes leyes organicas:

— Ley Organica del Estatuto de Centros Escolares (LOECE) (2).
— Ley Organica de Reforma Universitaria (LRU) (3).

— Ley Organica del Derecho a la Educacion (LODE), que deroga la LOECE
19).

(1) Art.27.1.—Todos tienen derecho alaeducacion. Se reconoce la libertad de ensenanza. 2.— La educacion ten-
drd porobjeto el pleno desarrollo de la personalidad humana en el respeto a los principios democraticos de conviven-
ciayalos derechos y libertades fundamentales. 3.— Los poderes publicos garantizan el derecho que asiste a los padres
para que sus hijos reciban la formacion religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias convicciones. 4.— La en-
senanza bdsica es obligatoria y gratuita. 5.— Los poderes publicos garantizan el derecho de todos a la educacion. me-
diante una programacion general de la ensenanza. con participacion efectiva de todos los sectores afectados y la crea-
cion de centros docentes. 6.— Se reconoce a las personas fisicas y juridicas la libertad de creacion de centros docentes.
dentro del respeto a los principios constitucionales. 7.— Los profesores, los padres y en su caso. los alumnos interven-
drdn ¢n el control y gestion de todos los centros sostenidos por la Administracion con fondos publicos. en los términos
que la ley establezca. 8.— Los poderes publicos inspeccionaran y homologarin el sistema educativo para garantizar
¢l cumplimiento de las leyes. 9.— Los poderes publicos ayudardn a los centros docentes que reunan los requisitos que
la ley establezca. 10.— Se reconoce la autonomia de las Universidades en los términos que la ley establezca.

(2) Aprobada en 19 de junio de 1980 y puhllcdda enel “B.O.E.” de 2 del mismo mes y ano.

(3) Ley 1/1983. de 25 de agosto (*"B.O.E.™ 1 de septiembre).

(4) L.O. 8/1985 de (B.O.E. del 4).
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1.2.4. Tanto la LOECE, en su dia, como la LODE vigente, determinan que
“en todo caso y por su propia naturaleza™ corresponde al Estado:

— La ordenacion general del sistema educativo.

— La programacion general de la ensenanza (en la forma que se precisara cuando
se trate la cuestion de la participacion).

— La fijacion de las ensenanzas minimas, asi como la regulacion de las demas
condiciones para la obtencion, expedicion y homologacién de los titulos aca-
démicos y profesionales (competencia ésta reconocida en la Constitucion, se-
gun se expuso antes).

— Laalta inspeccién (que también se recoge como competencia del Estado en los
Estatutos de Autonomia).

1.2.5. Enelejercicio de las competencias que corresponden al Estado se han
dictado normas sobre titulos, alta inspeccion y ensenanzas minimas (1).

1.2.6. Respecto a lo que deba entenderse por “ordenacion general del siste-
ma educativo”, el decreto que regulé el funcionamiento de la alta inspeccion y
que, impugnado ante el Tribunal Constitucional, fué ratificado por éste en todas
sus partes, se refiere a dicha ordenacién del sistema educativo “en cuanto a nive-
les, modalidades, etapas, ciclos y especialidades de ensenanza, asi como en cuan-
to a nimero de cursos que en cada caso corresponda, duracion de la escolaridad
obligatoria, requisitos de acceso de un nivel de ensefnanza a otro, condiciones de
obtencion de los titulos correspondientes y efectos académicos y profesionales de
los mismos” (2).

1.3. El nacimiento de las Administraciones educativas autonomicas a
traveés de los decretos de traspasos.

1.3.1. Las seis comunidades autonomas antes citadas ejercen ya la practica
totalidad de las competencias que en materia de ensenanza tienen reconocidas en
sus estatutos (3).

Ello quiere decir que veinticuatro provincias se rigen por una administracion
educativa propia y no ya por el Ministerio de Educacion y Ciencia, a salvo siempre
de las competencias que siguen reservadas al Estado en materia de ensenanza y
que antes fueron examinadas y descritas.

1.3.2. Existe también un nucleo de competencias, o, expresado con mas pre-
cisién, de “funciones y servicios”, que no estd atribuido en exclusiva ni a la Admi-
nistracion central ni a la de la respectiva comunidad autonoma. Se trata de las

(1) Véase la relacion de todas ellas, bajo sus respectivos epigrafes, en el indice legislativo y analitico.

(2) Estaespecificacion del contenido de la ordenacion del sistema educativo se recoge tambicn en los decre-
tos de traspasos correspondientes a Galicia, Andalucia, Canarias y Valencia.

(3) El proceso de traspasos culminaria con los correspondientes a la materia universitaria, en negociacion
cuando se redacta este texto.
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llamadas funciones concurrentes, llamadas asi porque ambas Administraciones
—Ila central y la autonémica— concurren a su desarrollo o ejercicio. En los decre-
tos de traspasos a partir del correspondiente a Galicia (1) se dispone, respecto de
esta concurrencia, que, en determinados casos, se instrumentalizard mediante
convenio.

1.4. La desconcentracion administrativa

1.4.1. La desconcentracion administrativa se realiza mediante la atribucion
de competencias y funciones que antes residian en érganos y autoridades cen-
trales, a quienes ocupan otros escalones o niveles jerdrquicos inferiores, bien
en la organizacion central de la Administracion bien en su organizacion perifé-
rica.

La desconcentracion no tiene, pues, incidencia y contenido estrictamente po-
liticos en la medida en que no supone una distribucion o reparto del poder politico
como el que se viene desarrollando en Espana, segun se acaba de exponer, a raiz
del reconocimiento de autonomia a las Comunidades surgidas de la nueva organi-
zacion territorial del Estado.

1.4.2. La desconcentracion administrativa es una necesidad derivada de la
creciente complejidad de la Administracién, complejidad que tiene sus causas en
el aumento y extension de los servicios publicos y el consiguiente crecimiento de
las relaciones de dichos servicios publicos con los ciudadanos.

Los procesos de desconcentracion, ademas de dar mayor fluidez y eficacia al
funcionamiento de la Administracion, favorecen que las tomas de decision sean
las correctas —al aproximar estas tomas de decision al lugar donde se ha generado
el asunto que se debe resolver— y propician también, gracias a esta aproximacion
al administrado, la participacion de éste en aquellos casos en que dicha participa-
cion resulte necesaria o conveniente.

1.4.3. Por ultimo, en el contexto del proceso de descentralizacion politica
que vive Espana, la descentralizacién opera como “fase preparatoria” de dicha
descentralizacion, que debe servir para que ésta se realice con la menor perturba-
cién posible en el funcionamiento de los servicios. En efecto, cuando existe una
amplia desconcentracién en la organizacion periférica de la Administracion cen-
tral, como sucede en el campo de la educacion, la sustitucion de una Administra-
cién educativa por otra—la del MEC por la de la correspondiente comunidad au-
tonoma— puede realizarse sin que ello incida negativamente en la marcha de los
servicios, ya que en €stos, respecto de gran nimero de asuntos, ya se venia actuan-
do en forma auténoma.

(1) Que tienen una forma mas desarrollada que los de Catalunay el Pais Vasco, porque se ajusta a lo establecido
al efecto de los llamados Acuerdos Autonémicos de 31 de julio de 1981.
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1.4.4. Por lo que a la Administracion educativa se refiere, la creacion por la
Ley General de Educacion de delegaciones provinciales del Ministerio en las que
se integraron todos los servicios periféricos de €ste, hasta entonces dispersos, es-
tablecio las bases para que pudiera desarrollarse un proceso de desconcentracion
que, tras algunas oscilaciones en su ritmo, puede considerarse practicamente cul-
minado (1). Como se ha senalado en el numero anterior, esta amplisima descon-
centracion de tomas de decisiones y de funciones en la organizacion periférica del
MEC ha facilitado extraordinariamente el traspaso de funciones y servicios a las
comunidades auténomas que han asumido ya las competencias educativas que tie-
nen reconocidas en sus estatutos de autonomia.

1.5. La autonomia del centro escolar

1.5.1. En favor de la autonomia del centro escolar se pueden aducir las si-

guientes razones: :

— La necesidad de autogobierno de toda organizacién compleja como hoy
es el centro docente.

— La aplicacion a la institucion escolar del principio de participacion. Un es-
timulo decisivo para el desarrollo de esta participacion es el reconoci-
miento de facultades propias.

— Elaumento de relaciones del centro en el dmbito de suinmediato entorno
geografico, como una manifestacion, a la vez que un impulso, de la ten-
dencia a la creciente influencia reciproca entre las instituciones educati-
vas y la sociedad.

1.5.2. Elarticulo 15 de la LODE dispone que, en la medida en que no cons-
tituya discriminacion para ningin miembro de la comunidad educativa, y dentro
de los limites fijados por las leyes, los centros tendran autonomia para:

— Establecer materias optativas.

— Adaptar los programas a las caracteristicas del medio en que estén insertos.
— Adoptar métodos de ensenanza.

— Organizar actividades extraescolares.

1.5.3. Cada centro docente publico puede darse su reglamentacion propia,
dentro de las normas legales establecidas sobre organizacion y funcionamiento de
los centros escolares publicos, a través del Reglamento de Régimen Interior.

2. EL DESARROLLO DEL PRINCIPIO DE PARTICIPACION

La democragizacién del sistema educativo, a través en la participacion en la
programacion y desarrollo del mismo de “todos los sectores afectados” (expresion
ésta utilizada por la Constitucién) se configura como una necesidad y, por tanto,
una aspiracion de las sociedades modernas. En un régimen democrético como el

(1) Paradarideade la amplitud de las facultades desconcentradas, baste senalar que las delegaciones provincia-
les del MEC, luego denominadas direcciones provinciales estan autorizadas a contratar obras hasta el importe de cien
millenes de pesetas.
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espanol constituye una aplicacion al sistema escolar de los principios que inspiran
dicho régimen. Ademads, esta aplicacion al sistema escolar del principio de partici-
pacion general debe redundar en un mejor funcionamiento de dicho sistema en la
medida en que el rasgo esencial del proceso ensenanza-aprendizaje en que la edu-
cacion consiste es el del cardcter participativo que informa este proceso.

Nuestra vigente legislacién consagra una participacion en el plano general del
conjunto del sistema y otra en el plano concreto e individualizado del centro esco-
lar. Por supuesto, que ambas se complementan y tienden a los mismos fines.

2.1. La participacion en la programacion general de la enseiianza.

2.1.1. Con arreglo al articulo 27.5 de la Constitucion, la programacion gene-
ral de la ensefianza, mediante la cual se garantizard el derecho de todos a la educa-
cion, sera hecha con la participacion efectiva de todos los sectores afectados y la
creacion de centros docentes.

Este precepto constitucional es reproducido en forma practicamente literal
por el articulo 27.1. de la LODE.

El articulo 20 de esta ley ya habia precisado que una programacion adecuada
de los puestos escolares gratuitos, en los ambitos territoriales correspondientes,
garantizara tanto la efectividad del derecho a la educacién como la posibilidad de
escoger centro docente.

2.1.2. El principio de la participacion en la programacion general de la ense-
nanza ha sido desarrollado por la LODE, cuyo titulo II esta dedicado a esta cues-
tién. El Consejo Escolar del Estado, como 6rgano de ambito nacional y los Con-
sejos Escolares de las comunidades auténomas, con referencia a sus respectivos
territorios, aseguraran la participacion en la programacion general de la ensenan-
za de los sectores afectados (1).

2.2. La participacion en el centro docente

2.2.1. Asi como los Consejos Escolares del Estado y de las Comunidades
Autonomas constituyen los instrumentos de participacion en la programacion y el
desarrollo del sistema educativo, el Consejo Escolar del Centro es el 6rgano de

(1) El Consejo Escolar del Estado ha sido regulado por real decreto 2378/1985 de 18 de diciembre (B.O.E. del
27). Conforme a la citada norma, estara formado por los siguientes miembros: Un presidente, designado por el minis-
tro de Educacion y Ciencia, un vicepresidente. elegido por el propio consejo por mayoria simple de votos, veinte pro-
fesores, nombrados a propuesta de las centrales y asociaciones sindicales (doce de la ensefanza publica y ocho de la
privada). doce padres de alumnos. propuestos por las Confederaciones de Asociaciones de Padres de Alumnos,
Ocho alumnos propuestos por las Confederaciones de Asociaciones de Alumnos, CUATRO representantes del perso-
nal de administracion y servicios propuestos por las centrales sindicales, cuatro titulares de centros privados, a pro-
puesta de las organizaciones empresariales, cuatro representantes de las centrales sindicales, cuatro representantes
de las organizaciones patronales. ocho representantes de la Administracion educativa del Estado. cuatro represen-
tantes de las universidades, propuestos por el Consejo de Universidades, doce personalidades de reconocido presti-
gio en el campo de la educacién, de la renovacion pedagogica y de las instituciones y organizaciones confesionales y
laicas de mayor tradicion. La duracion de mandato de los consejeros sera de cuatro anos.
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participacion de la comunidad educativa en la marcha de su centro docente. La com-
posicion y competencia de dicho Consejo Escolar del Centro varian segun éste sea
publico o privado concertado. Ello se trata en el capitulo tercero nimero 1.4.1.

2.2.2. El claustro de profesores, integrado por la totalidad de los que prestan
servicio en el centro y que preside el director del mismo, es el érgano propio de par-
ticipacion de aquellos. (Articulo 45.1. de la LODE).

2.2.3. Respecto a los padres de alumnos el articulo 5° de la LODE garantiza la
libertad de asociacion de los mismos, determina las finalidades de estas asociaciones,
prevé la utilizacion por éstas de los locales del centro, senala que podran promover
federaciones y confederaciones y precisa que se reglamentaran sus caracteristicas es-
pecificas.

En el aspecto concreto de la participacion de los padres de los alumnos, aquélla
se realiza en cada uno de los dos planos a que antes se hizo referencia: el plano mas
amplio y general de la programacion general de la ensenanza y de la ordenacion del
sistema educativo y el plano concreto y especifico del centro educativo donde estu-
dian sus hijos.

La participacion en el sistema se desarrolla a través de las confederaciones de
asociaciones de padres de alumnos mas representativas, las cuales designaran el nu-
mero de miembros del Consejo Escolar del Estado que se establezca (articulo 31, nu-
mero 1 b) yd) dela LODE) (1).

En cuanto a la participacion en el centro educativo la misma se desarrolla me-
diante la integracion en el consejo escolar de un numero de padres de alumnos y
alumnos elegidos, respectivamente, entre los mismos que no podra ser inferior a un
tercio del total de componentes del consejo (articulo 41.1.e de la LODE) (2).

2.2.4. Losalumnos participan también en el doble plano del consejo Escolar del
Estado (articulo 31.1.c) de la LODE y del Consejo Escolar del Centro (articulo
41.1.c). De ello se trata con mas amplitud en el capitulo cuarto, nimero 2.4.

3. LAS RELACIONES DEL CENTRO DOCENTE

Uno de los rasgos que caracterizan al centro educativo de hoy —a diferencia del
antiguo, que desarrollaba su actividad encerrado en si mismo— es el de sus crecientes
relaciones con el exterior.

Ello puede ser astribuido principalmente a las causas siguientes:

— La propia complejidad de la institucién educativa moderna que obliga a ésta
a una comunicacion mas rica y variada con el mundo de fuera.

— La progresiva democratizacion del sistema escolar que se manifiesta en una
participacion cada vez mas intensa de la comunidad educativa en la marcha
del centro docente.

(1) Este numero es de doce. segun se senala en la nota al pie de la pagina anterior.
(2) Véase la nota al pie de la pagina anterior.



— La conviccion generalizada de que las instituciones educativas han de ser mas
permeables que hasta ahora a la evolucion de la realidad social, lo cual debe
determinar que el sistema escolar sirva mejor, en cada momento, a las necesi-
dades de esta realidad social y, a la vez, esté en condiciones de ejercer un influ-
jo favorable sobre la misma.

3.1. Con la inspeccion técnico-pedagogica

3.1.1. Tradicionalmente, la inspeccion técnico-pedagogica ha venido ac-
tuando como un servicio estrechamente ligado al funcionamiento de lared de cen-
tros escolares publicos. Ademas de cumplir las funciones estrictamente pedagogi-
cas de orientacion y asesoramiento técnicos, dicha inspeccion ha desempenado
otras de caracter administrativo que la configuraban como el intermediario obli-
gado de las relaciones del centro con la Administracion educativa.

3.1.2. En el momento actual, tal como se expone con detalle en el capitulo
segundo, 1.3.1., se pretende acentuar el caracter pedagoégico de la funcion inspec-
tora desligandola para ello de actividades puramente administrativas o burocrati-
cas. Se ha considerado que se atiende mejor a este objetivo no vinculando la fun-
cion inspectora a Cuerpos especializados.

3.2. Con la Administracion educativa

3.2.1. Las relaciones del centro docente publico con la Administracion edu-
cativa se desarrollan por lo general, a través de los servicios territoriales de €sta,
sobre todo a partir de la desconcentracion de funciones en dichos servicios (1).

3.2.2. En el caso de comunidades autébnomas que hasta el momento no tie-
nen competencias plenas en materia educativa, y en las que por tanto los centros
educativos siguen dependiendo del MEC, dichos centros, no obstante, pueden
desarrollar actividades que se hallan acordado, mediante convenio, entre el MEC
y la correspondiente comunidad auténoma.

3.3. Con las corporaciones locales.

3.3.1. Como es bien sabido, en lo que concierne a la ensenanza primaria, los
Ayuntamientos, historicamente, han desempenado un papel predominante en el
nacimiento y desarrollo de la red de centros publicos de dicho nivel. Cuando en
1812 se proclama por primera vez que la instruccion nacional es un deber y una
responsabilidad de los poderes publicos, las corporaciones locales reciben el en-
cargo de crear y sostener las escuelas que sean necesarias.

(1) Recuérdese lo expuesto en el niimero 1.4 de este capitulo.
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Este protagonismo municipal en el problema escolar va evolucionando hacia
un equilibrio entre deberes del Estado y de los Ayuntamientos. Actualmente, es-
tos son los propietarios de todos los centros publicos de preescolar y educacion ge-
neral bésica y tienen obligacion de financiar los siguientes servicios y atenciones
de dichos centros: conservacion, reparacion, vigilancia, limpieza, agua, electrici-
dad y calefaccion. Deben ademas, designar y sostener al subalterno de cada
centro (1).

3.3.2. Las Diputaciones, como los Ayuntamientos, vienen dedicando un in-
terés creciente a la ensenanza, que se¢ manifiesta en iniciativas tales como la crea-
cion de gabinetes psicopedagogicos y la promocion de la educacion permanente
de adultos.

3.4. Con otras instituciones publicas

3.4.1. También el centro docente puede relacionarse con otras instituciones
publicas que ejercen competencias y funciones en materia que afectan al desarro-
llo del sistema educativo: sanidad, proteccion civil, trafico, etc.

3.5. Con asociaciones y grupos sociales

3.5.1. El aumento de relaciones del centro educativo a que se ha hecho refe-

.rencia en las lineas de introduccion a esta materia se manifiesta, sobre todo, en el

ambito de apertura de aquél a la participacion, iniciativas y apoyos de asociacio-
nes y grupos sociales.

3.5.2. En este campo de las relaciones con entidades privadas, destaca,
como es obvio, las que el centro mantiene con caracter permanente con la Asocia-
cion de Padres de Alumnos.

Pueden existir también relaciones con asociaciones vecinales, con organiza-
ciones con fines culturales y con otras entidades.

(1) Para la satisfaccion de estas obligaciones. los Ayuntamientos deben consignar en sus presupuestos las canti-
dades correspondientes con arreglo a los modulos establecidos por una Orden de la Presidencia de 15 de enero de
1965 y que. al no haber sido actualizados. son hoy. como es obvio, absolutamente insuficientes. Algunos Ayunta-
mientos han anunciado recientemente su oposicion a seguir soportando esta carga alegando razones legales, asi como
su precaria situacion financiera. Respecto a los fundamentos juridicos para dicha oposicion, la Sala 3" del Tribunal
Supremo, en sentencia de 23 de abril de 1984, ha fallado que siguen en vigor las citadas obligaciones municipales. En
todo caso, la conservacion y sostenimiento de los centros escolares publicos constituye un problema grave que de-
manda una solucion eficaz y realista.

Redactadas las lineas anteriores, se produjo la aprobacion de la Ley Reguladora de las bases de Régimen Local
de 2 de abril (*B.O.E." del 3) la cual establece en el articulo 25.2, apartado n, como una de las competencias del mu-
nicipio, “participar en la programacion de la ensenanza y cooperar con la Administracion educativa en la creacion,
construccion y sostenimiento de los Centros Docentes publicos. intervenir en sus rganos de gestion y participar en
la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria™.

26



CAPITULO SEGUNDO

ORDENACION DEL SISTEMA EDUCATIVO

1. ORDENACION GENERAL

1.1. La ordenacion general del sistema educativo y la fijacion de las en-
seflianzas minimas y de los requisitos minimos de los centros como
competencias del Estado

1.1.1. En el nimero 1.2., del capitulo anterior se ha descrito el proceso de des-
centralizacion politica que se viene desarrollando en nuestro pais, y se ha expuesto
la cuestion de la distribuciéon de competencias entre el Estado y las comunidades au-
tonomas inherente a dicho proceso.

En su dia, la LOECE y recientemente la LODE, fueron promulgadas al ejercer
el Estado la competencia que tiene para el desarrollo, mediante leyes organicas, del
articulo 27 de la Constitucion.

Ambas leyes han coincidido en establecer que es competencia del Estado “en
todo caso y por su propia naturaleza” la ordenacion general del sistema educativo™
(En qué consiste esta ordenacion o cudl es el contenido de la misma?.

Una respuesta a la anterior pregunta se encuentra en la norma que regul6 el fun-
cionamiento de la alta inspeccion en el Pais Vasco y Cataluna (1). En efecto, dicho
real decreto precisa que entre las actividades de la alta inspeccion que la mencionada
norma relaciona figura la de “comprobar el cumplimiento de los requisitos estableci-
dos por el Estado en la ordenacion general del sistema educativo en cuanto a niveles,
modalidades, etapas, ciclos y especialidades de ensenanza, asi como en cuanto a nu-
mero de cursos que en cada caso corresponda, duracion de la escolaridad obligatoria,
requisitos de acceso de un nivel de ensefianza a otro y condiciones de obtencion de
los titulos correspondientes y efectos académicos o profesionales de los mismos™.

(1) R.D. 480/1981 de 6 de marzo (*B.O.E." del 21) la constitucionalidad de este decreto, en todas sus partes, fué
ratificada por sentencia del Tribunal Constitucional de 22 de febrero de 1982 (*B.O.E.” 22 marzo) al desestimar sendos
recursos del Gobierno vasco y de la Generalitat de Cataluna.
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1.1.2. También es de competencia del Estado la fijacion de las ensefianzas
minimas obligatorias en todo el territorio nacional. Las Comunidades Auténo-
mas, por su parte, son competentes para establecer las ensenanzas complementa-
rias de las minimas (1).

1.1.3. Es, asimismo, competencia del Estado la determinacion de los requi-
sitos minimos que deben reunir los centros y que conforme al articulo 14 de la
LODE haran referencia a: titulacion académica del profesorado, relaciéon numé-
rica alumno-profesor, instalaciones docentes y deportivas, nimero de unidades
escolares y puestos escolares (2).

1.2. La evaluacion

1.2.1. El sistema de evaluacion continua.— Finalidades y procedimien-
to

1.2.1.1. Una de las innovaciones pedagogicas introducidas por la Ley Gene-
ral de Educacion, asi como por las normas que la desarrollaron, fué el sistema de
evaluacion continua.

La LGE habia establecido, en su articulo 11, que la valoracion del rendi-
miento educativo “se referird tanto al aprovechamiento del alumno como ala ac-
cion de los centros™.

En desarrollo de la Ley, una orden ministerial de 16 de noviembre de 1970
“propone un nuevo modo de apreciacion y valoraciéon del rendimiento educati-
vo™: la evaluacion continua.

Con arreglo a la citada orden, la evaluacion “no debe ser un apéndice del pro-
ceso de formacion ni un procedimiento de seleccion, al estilo de los examenes tra-
dicionales, sino principalmente de orientacién y, como tal, parte integrante de la
actividad educativa”. Se realizara por el equipo de educadores de una manera
continua a lo largo del ano escolar y se sintetizara y armonizard en las sesiones de
evaluacion que se establecen.

Asi concebida, la evaluacion se considera un medio para valorar y orientar
adecuadamente tanto al alumno como al propio sistema.

1.2.1.2. Las finalidades de la evaluacion fueron especificadas asi en la orden
ministerial antes citada:

— Llegar a una acertada valoracion del aprovechamiento educativo de los
alumnos y obtener los datos necesarios para ayudarles a orientarse en sus
estudios y en la eleccion de una profesion.

(1) Hasta ahora, el Estado ha fijado las ensefianzas minimas en los ciclos inicial y medio de EGB, segtin se de-
talla mas adelante.

(2) El Tribunal Constitucional ha fallado que los requisitos minimos de los centros, al garantizar una minima
calidad de la ensenanza, deben ser iguales para todos los espanoles por aplicacion al caso del articulo 149.1.1.% de la
Constitucion. Por tanto. no podrén ser modificados por las Comunidades Autonomas (Sentencia de 13 de febrero de
1981 sobre la LOECE).
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— Descubrir aptitudes e intereses especificos del alumno para adelantar y
facilitar su desarrollo y realizacion.

— Disponer lo necesario, en su caso, para la debida recuperacion de los
alumnos.

— Valorar los métodos y procedimientos empleados, asi como el ritmo del
proceso instructivo.

— Determinar la adecuacion del contenido de los programas y seleccionarlo
de acuerdo con su valor formativo. ,

— Determinar en qué medida se alcanzan los objetivos previstos en la pro-
gramacion educativa y contrastar su validez.

— Facilitar las relaciones del Centro con la familias de los alumnos y estimu-
lar la colaboracion reciproca.

1.2.1.3. EIl procedimiento establecido para la realizacion de la evaluacién
continua fué, en sintesis, el siguiente:

— EI punto de partida para la evaluacion del alumno es la “exploracién ini-
cial” (Adquisicion de informacion respecto a: datos personales, familia-
res y ambientales; antecedentes académicos; datos psicologicos y datos
médicos).

— El equipo docente celebrard a lo largo del curso por lo menos cinco sesio-
nes de evaluacion, que tendrdn el caracter de reuniones de trabajo y que
convocara y organizara el tutor, de acuerdo con el coordinador de curso.
El tutor preside y orienta el trabajo del equipo, redacta el acta correspon-
diente y dispone lo necesario para la oportuna comunicacion a las familias.

— Al final de cada nivel o ciclo y a la vista de la evaluacion del alumno a lo
largo de sus estudios, el equipo de evaluacion debe proporcionar al alum-
no y a sus padres un consejo orientador razonado sobre los estudios o ac-
tividades que mejor le convienen.

— Se establecen como documentos oficiales de la evaluacion el registro per-
sonal del alumno y el acta de evaluacion final.

La evaluacién continua debia permitir la llamada promocién automatica (ac-
ceso de todos los alumnos de un curso, una vez finalizado éste, al curso superior),
lo cual exige organizar la recuperacion o actividades de apoyo y mayor atencion
hacia los alumnos rezagados a fin de que también éstos puedan promoverse al cur-
so siguiente. El principio de promocién automatica ha sido modificado segun se
expondra mas adelante.

1.2.2. La orientacion educativa y profesional como actividad inherente
ala evaluacion

1.2.1. La orientacion educativa y profesional se contemplay trataen la LGE
como un servicio continuado a lo largo de todo el sistema educativo que atendera
ala capacidad, aptitud y vocacion de los alumnos y facilitara su eleccion conscien-
te y responsable.
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La orientacion educativa y profesional asi concebida es, pues, una actividad
o una funcion permanente del sistema, sin perjuicio de que pueda institucionali-
zarse u organizarse como un servicio concreto del centro y de que, dentro del pro-
fesorado, dicha funcion de orientacion pueda ser especialmente encomendada al
tutor (1).

1.2.2.2. En materia de normas sobre orientacion referidas a cada nivel,
respecto ala EGB, la Orden de 25 de abril de 1975 (“BOE" 30 abril) y la Reso-
lucion que la desarrolla de 20 de mayo del mismo ano (“BOE™ 31 mayo) esta-
blecen que la calificacion final de cada curso de la segunda etapa ird acompana-
da de un consejo orientador basado en los datos recogidos a lo largo de todos
los cursos ya realizados por el alumno y que deben figurar en su Registro Perso-
nal. Dicho consejo orientador tendrd en cuenta, en todo caso, las aptitudes, los
rasgos de su personalidad, su nivel de adaptacion en la clase y, en general, to-
das sus circunstancias personales significativas. El consejo de orientacion emi-
tido al terminar el Gltimo ano de escolaridad contendra, ademas, una estima-
cion de las posibilidades futuras del alumno y procurara ofrecer al alumno mas
de una alternativa.

1.2.2.3. En el Bachillerato deben organizarse actividades en las que el alum-
no vea facilitada su orientacion profesional. El plan de estudios deberd compren-
der ensenanzas y actividades técnico-profesionales de entre las cuales el alumno
eligird una que asimismo facilite su orientacién vocacional (articulos 22.3y23 cde
la LGE). Los programas de las distintas materias comprenderan el analisis de un
tema concreto, propuesto por el propio alumno bajo la tutoria de un profesor.

Dado que al iniciar el tercer curso de Bachillerato, el alumno debe elegir dos
materias de una de las dos opciones que se le ofrecen, el articulo 4.°, 2.3 de la O.
de 22 de marzo de 1975 (B. O. E. 18 de abril) dispone lo siguiente:

“El profesorado del curso segundo emitira con la ayuda, en su caso, de los in-
formes técnicos de orientacion y juntamente con la calificacion final, cuando el
alumno pueda pasar al curso siguiente, un consejo razonado sobre la opcion que
considera mas adecuada para cada uno de los alumnos. Este consejo no tendrd ca-
racter vinculante™.

(1) Elcardcter de tutoria como accion inseparable de la funcion docente se recoge en el articulo 1. 1de la LGE.
cuyo precepto precisa, con referencia a los catedraticos numerarios de bachillerato, que incumbe a los mismos, ade-
mas de la ensenanza propiamente dicha. “la tutoria de los alumnos para dirigir su aprendizaje y ayudarles a superar
las dificultades que encuentren™.

Sobre la tarea de orientacion se hace la observacion de que quiza uno de los fallos mas visibles y. como es obvio,
de consecuencias negativas mas graves en la aplicacion de la LGE ha sido la escasa, por no decir nula, atencion dedi-
cada a la orientacion, tal vez porque el profesorado no ha sido dotado de la preparacion y la informacion necesarias
para su cumplimiento. La LGE y las disposiciones de desarrollo inmediato de la misma pusieron el énfasis necesario
en la importancia de la orientacion y asi el proceso de evaluacion continua se configura como una evaluacion bésica-
mente para la orientacion. Esta idea de una evaluacion orientadora no parece haberse apreciado y entendido suficien-
temente.
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1.3. La funcion inspectora

1.3.1 La Inspeccion técnico-pedagogica.

1.3.1.1. La Ley General de Educacion creo el Servicio de Inspeccion Técni-
ca de Educacion, constituida por especialistas de los distintos niveles de ensenan-
za, cuyos funcionarios, seleccionados por concurso entre miembros de los cuerpos
docentes que reuniesen determinadas condiciones, constituirian un cuerpo es-
pecial.

1.3.1.2. Los funcionarios de los Cuerpos de inspeccion existentes, que no lle-
garon a integrarse en el citado Cuerpo especial tinico, lo han sido en el Cuerpo de
Inspectores al Servicio de la Administracion Publica por disposicion de la Ley 30/
1984, de 2 de agosto, de medidas para la Reforma de la Funcién Publica. Las va-
cantes que se produzcan en este cuerpo irdn siendo amortizadas puesto que el sis-
tema de seleccion que se establece por dicha ley para el desempeno de la funcion
inspectora es el de concurso entre funcionarios docentes, con titulacion superior,
que seran adscritos a dicha funcién inspectora, previa seleccion por concurso, por
periodos no consecutivos de una duracién entre tres y seis anos.

1.3.1.3. Las funciones que atribuy6 la Ley General de Educacion al Servicio
de Inspeccion Técnica creada por la misma fueron las siguientes:

a) Velar por el cumplimiento de las Leyes, Reglamentos y demas disposiciones
en todos los Centros docentes estatales y no estatales, en el ambito de la fun-
cion educativa.

b) Colaborar con los Servicios de Planeamiento en el estudio de las necesidades
educativas y en la elaboracién y actualizacion del mapa escolar de las zonas
donde ejerza su funcion, asi como ejecutar investigaciones concernientes a los
problemas educativos de éstos.

c) Asesorar a los Profesores de Centros estatales y no estatales sobre los métodos
mas idoneos para la eficacia de las ensenanzas que impartan.

d) Evaluar el rendimiento educativo de los Centros docentes y profesores de su
zona respectiva o de la especialidad a su cargo en colaboracion con los Institu-
tos de Ciencias de la Educacion.

A tal efecto tendra en cuenta la actividad orientadora y de inspeccion interna
que, en su caso, pueden establecer para sus Centros las Entidades promotoras.

e) Colaborar con los Institutos de Ciencias de la Educacion en la organizacion
de cursos y actividades para el perfeccionamiento y actividad del personal
docente.

1.3.1.4. Actualmente se pretende reforzar el papel de la funcién inspectora
en los aspectos relativos a la orientacion, asistencia y ayuda directa al profesorado
en su tarea docente.
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1.3.2. La inspecciéon general de servicios.

1.3.2.1. Para la inspeccion en el ambito de las cuestiones administrativas
existe la Inspeccion General de Servicios.

Precisa el articulo 144 de la LGE que la Inspeccion General de Servicios
“gjercera su mision inspectora sobre la organizacion y funcionamiento adminis-
trativo de todos los servicios, organismos y centros dependientes del Departa-
mento, especialmente en lo que se refiere al personal, procedimiento y régimen
econdmico, instalaciones y dotaciones (1).

3.2.2. Asi, pues, en sus visitas a los centros escolares, los inspectores de ser-
vicios constatan el cumplimiento de las normas legales en los aspectos administra-
tivos de la organizacion y la marcha del centro.

Las cuestiones relativas a la contabilidad, la rendicion de cuentas, el inventa-
rioy el estado de las instalaciones constituyen el objeto principal de dichas visitas.

1.3.3. La alta inspeccion

1.3.3.1. La alta inspeccion nace a raiz de la nueva ordenacion territorial del
Estado y la consecuente distribucion de competencias entre el Estado y las comu-
nidades autonomas.

La funcion de la alta inspeccion es asegurar que en las comunidades autono-
mas se cumple lo dispuesto sobre dicha distribucion de competencia.

1.3.3.2. Entrelas actividades de la alta inspeccion, figuran las siguientes (2):

— Comprobar que los planes, programas de estudio y orientaciones pedagogicas.
asi como los libros de texto y demas material didactico se adecien a las ense-
flanzas minimas y que éstas se imparten con observancia de lo dispuesto por el
ordenamiento estatal sobre materias obligatorias bdsicas de los respectivos
planes de estudio.

— Verificar que los estudios cursados se adecian a lo establecido en la legislacion
del Estado, a efectos de la expedicion de titulos académicos y profesionales va-
lidos en todo el territorio nacional.

— Comprobar el cumplimiento de lo dispuesto por el Ministerio de Educacion y
Ciencia sobre las caracteristicas basicas del libro de escolaridad o documenta-
cién administrativa especifica que se establezca con cardcter obligatorio para
cada nivel de ensenanza.

(1) La organizacion y funciones de la Inspeccion General de Servicios del MEC fueron reguladas por R.D.
2.832/1972 de 15 de septiembre (“B.O.E.™ I8 octubre).

(2) Elfuncionamiento en ¢l Pais Vasco y Catalufa de la alta inspeccion del Estado en materia no universitaria
fue regulado por el R.D. 480/1981 de 6 de marzo ("B.O.E.” del 21 y correccion de errores del 27). Declarada la cons-
titucionalidad de la citada norma en todas sus partes por sentencia del Tribunal Constitucional de 22 de febrero de
1982 (*B.0.E.™ 22 de marzo) se reconoce en dicha sentencia la facultad de la alta inspeecion en actuaciones directas
de los centros de ensefianza.
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— Velar por el cumplimiento de las condiciones basicas que garanticen la
igualdad de todos los espanoles en el ejercicio de sus derechos y deberes
en materia de educacion, asi como de sus derechos lingiiisticos, y en par-
ticular, el de recibir ensenanza en la lengua oficial del Estado, de acuerdo
con las disposiciones aplicables.

1.4. Formacion y perfeccionamiento del profesorado

1.4.1. ICEs y CEIREs

1.4.1. El articulo 103 de la Ley General de Educaci6n dispuso que la Univer-
sidad, a través de los Institutos de Ciencias de la Educacion y de los Centros expe-
rimentales, asumiese una funcion de orientacion y de especial responsabilidad en
la formacion y el perfeccionamiento del personal docente y directivo de los Cen-
tros de ensenanza.

1.4.1.2. Los ICEs habian sido creados un ano antes de dictarse la Ley Gene-
ral de Educacion (1). Una de sus actividades es la organizacion de cursos, entre
ellos de los necesarios para la obtencion de los certificados de aptitud pedagdgica
(CAP) declarados precisos para el ejercicio de la docencia, en Bachillerato y For-
macion Profesional, asi como de aquellos otros cursos de perfeccionamiento del
profesorado en ejercicio dirigidos a los distintos sectores del mismo. Los ICEs
también tienen funciones de investigacion educativa. A esta finalidad, respondio
la creacién de Centros pilotos, que se trata en el numero siguiente 1.5.

Inicialmente, la coordinacion de los ICEs se establecio a través del Centro
Nacional de Investigaciones para el Desarrollo de la Educaciéon (CENIDE). Este
Centro fue sustituido en marzo de 1974 por el Instituto Nacional de Ciencias de
la Educacién (INCIE). En el momento actual, por lo que se refiere al perfecciona-
miento del profesorado existe en el MEC una subdireccion general con este nom-
bre. En lo que concierne a la investigacion educativa, funciona el Centro Nacional
de Investigacion y Documentacién Educativa (CIDE).

1.4.1.3. Por Orden de 3 de agosto de 1983 (“B.O.E. del 12), ya derogada, se
regulé la creacién de los Circulos de Estudios e Intercambio para la Renovacion
Pedagogica (CEIRES), una de cuyas finalidades era el perfeccionamiento del
profesorado.

(1) Decreto 1678/1969 de 24 de julio (“B.O.E.” 15 agosto, correccion errores 29 de sep-
tiembre).
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1.4.2. Los Centros de Profesores

1.4.2.1. Por ultimo. una profunda innovacion en los sistemas seguidos hasta
ahora por el perfeccionamiento del profesorado la ha constituido la creacion de
los Centros de Profesores (CEPs) regulados por el R.D. 2.112/1984. de 14 de no-
viembre (1).

Interesa destacar de esta norma:

— Los Centros de profesores se conciben como instrumentos preferentes para
el perfeccionamiento del profesorado, asi como para el desarrollo de activi-
dades de renovacion pedagogica y de difusion de experiencias educativas.

— Dependen de la Direccion Provincial, en cuyo ambito habra al menos uno,
sin perjuicio de la supervision y coordinacion de los organos centrales com-
petentes.

— El director sera nombrado por el MEC a propuesta del Consejo (2), 6rgano
colegiado constituido por profesores elegidos por los docentes adscritos al
respectivo Centro.

— Habra un Registro, en el que se anotaran las actividades de cada profesor
adscrito.

1.4.2.2. Existe ya un elevado nimero de centros de profesores (CEP) dentro de las
26 provincias del ambito de gestién del MEC. Por su parte, tres comunidades auténo-
mas se han incorporado a este plan con determinadas variantes respecto del modelo
del MEC. En Canarias, los CEPs estardn gestionados por un gerente. En Andalucia,
los directores seran nombrados por concurso. Finalmente en la Comunidad Valen-
ciana las plazas de director y los grupos técnicos pedagdgicos seran cubiertas por con-
curso. En Cataluna y el Pais Vasco, el perfeccionamiento del profesorado se realiza
a través de un sistema combinado entre los Institutos de Ciencias de la Educacion
(ICEs) de las universidades y los Centros de Recursos (Cataluna) o los Centros de
Apoyo y Recursos (Pais Vasco).

1.5. Innovacion y experimentacion pedagégica.— Los centros piloto.- Los
programas de experimentacion curricular de EGB

1.5.1. Una de las formas adoptadas por la Administracién educativa para el im-
pulso y extension de la innovacion y experimentacion pedagdgicas fue la creacion de
centros pilotos y la regulacion de experiencias en centros ordinarios.

(1) Este R.D. que se recoge en el anexo I1. deroga. como se ha seialado. la Orden antes citada que
cred los CEIRES, asi como también la de 28 de febrero de 1975 (*B.O.E." 18 de marzo), que regulaba el
Plan Nacional de Perfeccionamiento del Profesorado.

(2) Véase la pagina siguiente sobre eleccion por concurso en Andalucia y Valencia.

34



)

Con arreglo a la regulacion de esta materia dictada en los anos 1975y 1976 y
modificada principalmente en 1983 (1), la creacion de un centro piloto se hace a
instancias de un ICE. al que quedard adscrito. También los programas de experi-
mentacion seran propuestos y dirigidos por los ICEs. El director del centro piloto
se nombra por el MEC a propuesta del ICE, por tres anos prorrogables por otros
tres; el profesorado se selecciona por concurso con permanencia de seis anos. La
experimentacion en centros ordinarios publicos o privados. se autoriza por orden
ministerial a propuesta de la direccion general correspondiente.

1.5.2. Se considera que, hasta ahora, la experiencia de los centros piloto, sal-
vo casos aislados, no ha resultado satisfactoria (2). En vista de ello, se tiende a in-
novar y experimentar en los centros ordinarios. Ademas. la creacion de los Cen-
tros de Profesores supone el desplazamiento a estos de actividades de desarrollo
de lainnovacion y la experimentacion que venian ejerciendo los ICEs, aunque és-
tos no hayan sido suprimidos. Como se ha expuesto en el nimero anterior la dis-
posicion que creo los Centros de Profesores derogo la del ano anterior que habia
regulado el funcionamiento de los Circuitos de Estudio e Intercambio para la Re-
novacion Educativa (CEIRES).

1.5.3. En vias de experimentacion el ciclo superior de EGB y de revision las
ensenanzas minimas de los ciclos inicial y medio, por O. de 26 de abril de 1985
(“B.O.E." del 30) se regulan diversos programas de experimentacion curricular
de EGB.

2. ORDENACION DEL SISTEMA POR ENSENANZAS

A continuacion se resume la ordenacion del sistema educativo, con referen-
cia a cada uno de los niveles y modalidades de ensefianza en que fué estructurado
por la vigente Ley General de Educacion.

(1) Las normas a que se hacen referencia son: Decreto 2.343/1975 (“B.O.E." 7 octubre), Orden
de desarrollo de éste de 12 de juniode 1976 (*B.O.E." del 19) y Real Decreto 1.326/1983 de 18 de julio
("B.O.E." 6 septiembre).

(2) EIMEC ha privado del caracter de pilotos a determinados centros. Por su parte, cinco Comu-
nidades Auténomas han procedido de la siguiente manera: Andalucia (D. 129/1983 de 22 de junio) y
Valencia (D. 71/1984 de 16 de julio) han transformado los centros pilotos en ordinarios y sentado las
bases para la experimentacion de éstos; Cataluna ha dictado la Ley 8/1983 de Centros docentes expe-
rimentales y Galicia ha regulado también los centros experimentales por Decreto 95/1983 de 15 de di-
ciembre.

Como un exponente de la politica de impulsar la experimentacion en los centros ordinarios debe
verse la O. de 26 de abril de 1985 (B.O.E. del 30) que convoca proyectos de renovacion pedagdagica en
centros de EGB y de EPA.
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2.1. Educacion Preescolar

2.1.1. Estructura

La Educacion preescolar, que es voluntaria, comprende hasta los cinco anos
de edad y esta dividida en dos etapas; jardin de infancia, para ninos de dos y tres
anos, y escuela de parvulos para ninos de cuatro y cinco anos de edad (1).

2.1.2. Contenidos

2.1.2.1. Los contenidos o programas de este nivel fueron renovados por
R.D. de 9 de enero de 1981.

Estos nuevos programas fueron elaborados con el caracter de ensenanzas mi-
nimas a fin de desarrollar y cumplir lo dispuesto sobre distribucion de competen-
cias entre el Estado y las Comunidades Auténomas. Estas ensefianzas minimas se
configuran como objetivos de alcance general para todo el pais. Dichas ensefian-
zas minimas fueron desarrolladas por la Orden de 17 de encro de 1981, si bien este
desarrollo que supone la determinacién de los programas completos del nivel
(programas considerados como niveles basicos de referenciu para la evaluacion
correspondiente, conforme se expondra mas adelante) no obliga a las comunida-
des autonomas con competencias educativas asumidas puesto que dichas comuni-
dades estéan facultadas para fijar, por si mismas, las ensefianzas —o programas—
conplementarias de las minimas.

2.1.2.2. Otras disposiciones, ademas de la orden ya citada de 17 de enero de
1981, han establecido contenidos de este nivel, con referencia a las siguientes ma-
terias:

— Ensenanzas de religion y moral (2).

— Ensenanza de la lengua propia en el Pais Vasco, Cataluna, Galicia, Co-
munidad Valenciana e Islas Baleares. Las correspondientes disposiciones
legales que establecen estas ensefianzas en los diversos niveles y modalida-
des de ensefanza, han sido dictadas por las Comunidades Auténomas (3).

— Educacion vial (4)

(1) Aunque no se trate de un nivel obligatorio. la creciente importancia que se viene dando a la’
educacion en los primeros anos de edad, asi como el hecho de estar practicamente conseguida la esco-
larizacion en la EGB, explica el esfuerzo que se viene haciendo para escolarizar también, al menos a
toda la poblacion de 4 y 5 anos, objetivo que esta cerca de alcanzarse en Espafa. Por O. de 26 de abril
de 1985 (*B.O.E." de 30) se ha convocado la participacion de centros de EGB y preescolar para el de-
sarrollo del programa experimental de Educacion Infantil durante el curso 1985-86 para una educacion
integrada dirigida a ninos de tres, cuatro y cinco anos.

(2) Véase el punto 2.6 del presente capitulo dedicado a estas ensenanzas.

(3) Lasrelacion de estas disposiciones se recoge en el indice analitico y legislativo bajo el enuncia-
do de Lenguas propias.

(4) Orden de 18 de febrero de 1980 (*B.O.E.™ 29 de febrero).
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2.2. Educacion General Basica

2.2.1. Estructura

2.2.1.1. El nivel de la educacion general bésica, cuya introduccion se consi-
dera la reforma mas importante de la Ley General de Educacién (1), comprende
ocho anos de estudio que se cursan normalmente entre los seis y los trece anos de
edad. Esta dividida en dos etapas.

2.2.1.2. Altérmino de la EGB, si se ha cursado satisfactoriamente, se recibe
el titulo de Graduado Escolar, que permite el acceso al Bachillerato, ademas del
ingreso en los Centros de Formacion Profesional de primer grado. Quienes no
cursan la EGB en forma positiva recibiran un certificado de escolaridad. También
puede obtenerse el titulo de Graduado Escolar, aunque no se haya cursado el ni-
vel con resultados satisfactorios, realizando pruebas de madurez.

2.2.1.3. Para romper la rigida compartimentacién en materias o asignaturas
y conseguir que la ensefianza pudiera tener un caracter mas interrelacionado o in-
terdisciplinar y, en consecuencia, mas formativo, la LGE agrup6 los conocimien-
tos por areas que deberian comprender: el dominio del lenguaje mediante el estu-
dio de la lengua nacional, el aprendizaje de una lengua extranjera y el cultivo, en
su caso de la lengua nativa; los fundamentos de la cultura religiosa; el conocimien-
to de la realidad del mundo social y cultural, especialmente referido a Espana; las
nociones acerca del mundo fisico, mecanico y matematico; las actividades domés-
ticas y cuantas otras practicas que faciliten su incorporacién a la Formacion Profe-
sional de primer grado.

2.2.1.4. PorR.D. 69/1981 de 9 de enero, la EGB, manteniendo la divisiéon en
etapas, fue estructurada en tres ciclos: inicial (1° y 2° cursos), medio (3°, 4° y 5°)
y superior (6°, 7°y 8°). Se pretendia con ello flexibilizar las ensefianzas globalizéan-
dolas mas al programar y desarrollar las mismas tomando como punto de referen-
cia el ciclo y no el curso. Otras finalidades de la citada disposicion y de las normas
que la desarrollaron (2), a cuyas finalidades posteriormente se hara referencia
mas extensa, fueron la fijacion de las ensefnanzas minimas en preescolar (segun se
ha expuesto antes) y en el ciclo inicial, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto so-
bre competencias del Estado en esta materia; la flexibilizacion del sistema de pro-
mocién automatica de curso, al permitir la permanencia de un ano més en el ciclo
y la fijacion, en relacion con los contenidos y con el sistema de evaluacion, de

(1) Como es sabido, la EGB “absorbi6™ al antiguo bachillerato elemental, puesto que la segunda
etapa de aquella conprende el alumnado, de 11 a 13 anos de edad que antes seguia, cuando podia, di-
cho bachillerato. Consecuentemente, el nuevo Bachillerato, BUP, quedé reducido a tres cursos. El
COU, aunque se imparte en los Institutos de Bachillerato, es un curso “auténomo” de preparacion a
la Universidad.

(2) Orden de 17 de enero de 1981 (“B.O.E.” del 20) y Res. de 15 de noviembre de 1981
(“B.O.E.” 10 de diciembre).
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objetivos de aplicacion en todo el territorio nacional, y de niveles basicos de refe-
rencia para el territorio del pais donde las comunidades auténomas no han asumi-
do las competencias educativas (1).

2.2.2. Contenidos

2.2.2.1. Los contenidos o programas fijados para la EGB a raiz de dictarse
la LGE han sido renovados respecto de los ciclos nivel y medio y se halla en via
de experimentacion la renovacién de los del ciclo superior, que, como es sabido,
se corresponde con la segunda etapa.

Respecto de esta renovacion de programas conviene recordar que en virtud
de la distribucion de competencias entre Estado y CC.AA. aquél ha fijado las en-
sefianzas minimas, en forma de objetivos, de aplicacion en todo el territorio na-
cional, y ha desarrollado estos objetivos (esto es, ha establecido las ensefianzas
complementarias de las minimas) para el territorio que administrativamente sigue
dependiendo del MEC. Este desarrollo de objetivos o fijacion de ensefianzas
complementarias las hacen, para aplicacion en sus respectivos territorios, las
CC.AA. que han asumido las competencias educativas reconocidas en sus esta-
tutos.

2.2.2.2. Lafijacion de ensefianzas minimas para el ciclo inicial se hizo por el
citado real decreto de 9 de enero de 1981. El desarrollo de dichas ensefanzas mi-
nimas u objetivos, de aplicacién —se insiste— para el territorio donde no ha habi-
do traspaso de funciones y servicios educativos, se hizo por orden de 17 de enero
de 1981. Respecto al ciclo medio, las ensenanzas minimas se fijaron por real
decreto 10/1982 de 12 de febrero y se desarrollaron por orden de 6 de mayo de
1982 (2). La circular de la Direccién General de Ensenanza Basica de 26 de julio
de 1985 dispone que los centros dedicardn a sesiones especificas a la reflexion y
analisis sobre las diferentes experiencias que se vienen realizando, en especial las
que se refieren al ajuste o reforma de las ensefianzas minimas de los diferentes ci-
clos, a través de la adecuada coordinacién con los Centros de Profesores.

En cuanto al ciclo superior, la fijacion de ensefianzas minimas también llegé
a hacerse, pero el decreto que las establecio fue dejado en suspenso (3). Mas ade-
lante se trata de la reforma, actualmente en fase de experimentacion, de este ciclo
superior.

(1) También se precisa que la ordenacion en ciclos se hace “a efectos de programacion, evalua-
cion y promocion de los alumnos™.

(2) EIR.D. 1.765/1982 de 24 de julio (*B.O.E." del 31) fij6 el horario de las ensefianzas minimas
en este ciclo medio.

(3) R.D. 3.087/1982 de 12 de noviembre, dejado en suspenso por el R.D. 607/1983 de 16 de
marzo.
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En tanto esta reforma no desemboque en la aprobacién de nuevos progra-
mas, rigen para el ciclo superior las orientaciones pedagogicas aprobadas por or-
denesde 2 de diciembre de 1970 (“B.O.E." del 8) y 6 de agosto de 1971 (“B.O.E.”
del 24) en lo que sean de aplicacion a la segunda etapa.

2.2.2.3. Ademas de los contenidos a que se ha hecho referencia en el nimero
anterior, se han aprobado modificaciones de los mismos o establecido contenidos
adicionales sobre las materias que seguidamente se especifican.

— Idioma inglés.— Revisadas las orientaciones pedagdgicas de la segunda
etapa por orden de 24 de octubre de 1977 (“B.O.E.” 10 diciembre).

— Educacioén ética y civica.— Nuevas orientaciones establecidas por orden
de 6 de octubre de 1978 (“B.O.E.” 13 octubre).

— Educacion vial.— Se implanta por orden de 18 de febrero de 1980
(“B.O.E.” 29 febrero).

— Religién, moral y ética.— Nuevos contenidos que se tratan en el nimero
2.6 de este capitulo.

— Lenguas propias de comunidades autonomas.— Se trata en el nimero 2.8.

2.2.3. La reforma del ciclo superior

2.2.3.1. La reforma del ciclo superior de EGB, en via de preexperimenta-
cién a partir del curso 1984-85, se inserta en un proyecto mas amplio que abarca
el alumnado de 11 a 16 anos. La citada reforma esta, pues, estrechamente relacio-
nada con la proyectada en las Ensenanzas Medias, que se expondra después, so-
bre todo, con el primer ciclo de estas ensenanzas.

2.2.3.2. La preexperimentacion de la reforma del ciclo superior de la EGB
fué acometida a partir de la elaboracion conjunta por el Ministerio y las Comuni-
dades Auténomas de un documento titulado “Anteproyecto para la reforma de la
segunda etapa de la Educacion General Basica. Objetivos generales y terminales.
Metodologia™ (1).

La preexperimentacion se inicid, segun se ha senalado antes, en el curso de
1984-85; la fase propiamente experimental durara tres cursos a partir del presente
de 1985-86. La experiencia se centra en las areas de Lengua Castellana y Litera-
tura, Ciencias Sociales, Matematicas y Ciencias de la Naturaleza, aunque también
se trabaja en el estudio de las areas de Expresion Artistica (musica, dramatiza-
cion, expresion corporal...) e Idiomas, donde se pretende primar lo funcional so-
bre lo estructural; esto es, la comunicacién sobre la gramatica.

(1) Este anteproyecto, constituido por tres documentos, fue publicado en “Vida escolar” nimero
229-230, 1984.
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En el indice nalitico y legislativo bajo el epigrafe de “Reforma del ciclo supe-
rior en EGB” y se recogen las disposiciones que han regulado hasta ahora esta re-
forma (1).

2.2.4. Evaluacion

2.2.4.1. La primera disposicion que se dicta sobre evaluacion en la EGB, en desa-
rrollo de la Ley General de Educacion, es la Resolucion de 25 de novienibre de 1970,
que da instrucciones para: la realizacién por cada profesor de la exploracion inicial det
alumno (2) el desarrollo de las sesiones de evaluacion seguin el drea correspondiente, y
la evaluacion final y las correspondientes calificaciones. Finalmente, fija el modelo ofi-
cial de ERPA (Extracto del Registro Personal del Alumno) y hace referencia al Registro
Personal Acumulativo completo y demas documentos auxiliares que puedan ser estable-
cidos para facilitar la evaluacion en sus distintos aspectos y que quedan a la libre eleccion
y organizacion de cada centro, con el asesoramiento de la inspeccion técnica.

2.4.2. Reordenadala EGB estructurandola en ciclos, seguin se ha expuesto, y fi-
jadas las ensenanzas minimas y los niveles basicos de referencia para los ciclos inicial
y medio (3) se dictan sendas resoluciones para la evaluacion de cada uno de estos ci-
clos que, en esencia, establecen: (4) ]

— Los niveles basicos de referencia deben servir de guia a la programacion del
profesor y a la evaluacion que realice el profesor tutor. (Se trata, pues, de
verificar en forma seguida o continuada cual es el progreso alcanzado por el
alumno en relacion con dichos niveles basicos de referencia y cudles, en su
caso, a la vista de dicho progreso, las medidas de apoyo que proceda tomar).

— Se da un valor prioritario a las técnicas instrumentales como punto de parti-
da para la ensenanza de la Lengua Castellana y de las Matematicas y asi la
exploracion inicial se proyectara sobre dos sectores: el correspondiente a da-
tos personales y familiares, fisicos, psicologicos e historial académico y el

- sector relativo a la observacion respecto a las citadas técnicas instrumenta-
les.

(1) En lo que se refiere a las provincias que gestiona el MEC, la Orden de 13 de junio de 1984
(*B.O.E.™ del 16) abri6 un plazo de quince dias para que todos los centros publicos y privados. que lo de-
seasen, pudieran participar en la experimentacion. La relacion de centros seleccionados fué aprobada por
Orden de 5 de septiembre 1984 (*B.O.E.” del 8) y ampliada por otra de 13 de noviembre.

_ Por su parte han dictado normas de incorporacion a la reforma de las CC.AA. de Andalucia (Orden
de 20 de mayo 1984 y RR.DD. de 15 de mayo y 25 de octubre), Galicia (Ordenes 1 agosto y 5 octubre de¢
1984) y Valencia (Orden 25 de septiembre 1984), Cataluna aprobé por Orden de 23 julio 1984 un plan de
experimentacion que abarca el ciclo superior de EGB y el “primer ciclo de ensenanza secundaria™.

(2) Se recuerda que esta exploracién inicial, como instrumento de evaluacion, fue establecida ya
por la Orden de 16 de noviembre de 1970 de cuya orden se ha dado un amplio extracto.

(3) Yase hasenalado que también lo fueron para el ciclo superior. pero el Decreto que las aprobo
fué dejado en suspension. Véase el nimero 2.2.2.2. de este capitulo. La evaluacion en el citado ciclo
superior se rige por las OO. de 16 de noviembre de 1970 (*B.O.E." del 25) y el 25 de abril de 1975
("B.O.E.” del 30), Res. de 20 de mayo 1975 ("B.O.E.™ del 31) y Res. de 14 de mayo dec 1975
("B.O.E.” del 21) que modifica el apartado a) del nimero 1 de la anterior (véase anexo 13).

(4) Ambas resoluciones se recogen en los anexos 15y 17, respectivamente.
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— El resultado del proceso de aprendizaje y formacion del alumno en cada
drca sc consignard en tres ocasiones, espaciadas proporcionalmente, enel
Registro Acumulativo de Evaluacion (cuyos modelos se incluyen como ane-
xos en las respectivas resoluciones a que se viene haciendo referencia).
También en tres ocasiones se comunicaran los resultados a la familia, uti-
lizando a tal fin un boletin informativo.

— La calificacion final. por dreas, no se hace al acabar el curso sino al térmi-
no del ciclo y no se consignara, hasta que sea positiva, ni en el acta de eva-
luacion ni en el Registro Acumulativo de Evaluacion nien el Libro de Es-
colaridad. La calificacion global se obtiene de las calificaciones finales co-
rrespondientes a las distintas areas.

2.2.4.3. Porltimo, enla Circular de la Direccion General de Educacion Ba-
sica de 26 de julio de 1985, en la que se dan instrucciones para el desarrollo del pre-
sente curso 1985-86 se establece lo siguiente:

2.2.4.3.1. Evaluacion de la actividad escolar

El seguimiento y control del plan del centro por los 6rganos de participacion de la
Comunidad Escolar y por los servicios de inspeccion, en su caso se plantea como un pro-
cedimiento para establecer una nueva modalidad de evaluacion de la actividad escolar.
En ella se contempla el desarrollo del proceso de ensenanza-aprendizaje de los alumnos,
el nivel de logro de los objetivos que pretenden alcanzar los distintos 6rganos del centro,
la adecuacion de los recursos y métodos didacticos y propuestos, las formulas de coordi-
nacion del profesorado y el progreso o dificultades en la aplicacion de la programacion.

Los resultados de esta evaluacion constituyen el fundamento para la revision,
en su caso, del Plan del centro y servira como base de la elaboracion del Plan del
Centro del curso siguiente.

2.3.4.3.2. Evaluacion del rendimiento de los alumnos

Para la evaluacion del rendimiento de los alumnos se tendrad en cuenta el con-
tenido del apartado 11 de la Resolucion de 14 de mayo de 1985, de esta Diréccion
General, por la que se regula el final del curso 1984-85.

La evaluacion del progreso de los alumnos en el dominio de los aprendizajes
previstos en los Programas vigentes constituye una tarea del equipo de profesores en
el ciclo superior de EGB y del profesor respectivo en el ciclo inicial y medio, en coor-
dinacion con el resto de los profesores que imparten el mismo ciclo en el centro.

Esta evaluacion formativa tendra el caracter de seguimiento continuo del
progreso de alumnos cuyos datos se obtendran a través de instrumentos de medi-
cion adecuados tales como: registro de observacion sistematica, lista de control,
escala de valoracion, anecdotario, fichas de seguimiento de los distintos aprendi-
zajes y areas de trabajos personales o de equipo o aquellas otras que el profesor
considere convenientes que en todo caso se incluirdn en la programacion personal
o de equipo del curso.
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En consonancia con el parrafo anterior, la aplicacion de pruebas o “exame-
nes” destinados a comprobar de modo permanente el dominio de los programas
escolares no resulta conveniente y su utilizacion esporadica serd objeto de un tra-
tamiento similar al senalado para los otros instrumentos.

En ¢l diseno de evaluacion que figura en el Plan del centro se incluirdn, ante
la prevision de resultados insuficientes en alumnos con dificultades de aprendiza-
je. las acciones individuales a realizar, con expresion de los tiempos en que estas
se llevaran a cabo.

Programacion y evaluacion en Centros incompletos

En consonancia con lo estipulado en la Resolucion de 14 de mayo de 1985, por
la que se regula‘el final del curso 1984-85, en lo que se refiere a la evaluacion en cen-
tros incompletos (punto 4.2 del apartado I1), los profesores de dichos centros se cons-
tituiran en equipos siguiendo los mismos criterios marcados en la citada resolucion.
A estos equipos corresponderd la elaboracion de la programacion del curse: ‘I mode-
lo de organizacion conjunta; las actividades a realizar con participacion de varios cen-
tros; las sesiones de trabajo entre profesores previstas para el curso, etc. De este
modo las sesiones que se celebren para la evaluacion final de los alumnos constituira
la altima fase del programa de trabajo puesto en practica a lo largo del curso.

Las Direcciones Provinciales, con la colaboracion adecuada de los servicios
de inspeccion, coordinaran la constitucion de los equipos, asesorando y supervi-
sando el proceso de programacion y realizacion de actividades durante el curso.
Igualmente, arbitraran las medidas pertinentes que favorezcan el desplazamiento
de los profesores en orden al funcionamiento efectivo de los equipos.

2.2.5. Promocion de curso

2.2.5.1. Elsistema de evaluacién continua, complementado con las pruebas
flexibles de promocion realizadas al final de cada curso y el desarrollo de ensenan-
zas de recuperacion dirigidas a los alumnos rezagados, debia permitir la llamada
promocion automatica (acceso de todos los alumnos de un curso al curso supe-
rior). i

2.2.5.2. Actualmente, la promocién de un curso a otro de la EGB ya no es
automatica, puesto que se rige por las normas siguientes:

— En la segunda etapa es posible repetir curso, siempre que el padre o tutor

acepte la sugerencia hecha en tal sentido por el consejo orientador que
debe acompanar a la calificacion final de cada curso.

— Se puede repetir el octavo curso o someterse a las pruebas de madurez (1).

(1) Los anteriores preceptos se contienen en la Orden de 25-de abril de 1975 (*B.O.E." del 30) desarro-
llada por Res. de 20 de mayo (“B.O.E." del 30). Esta segunda resolucion se recoge en el anexo 13.
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— Existe la posibilidad de seguir en la EGB hasta los dieciséis anos de edad.
cumplidos dentro del ano natural en que comienza el curso. A partir de di-
cha edad, los alumnos que no hayan tenido calificacion positiva, deberan
someterse, para la obtencion del titulo de Graduado Escolar. a las citadas
pruebas de madurez (1).

— En el ciclo inicial, cuando el alumno que por su edad debiera pasar al ter-
cer curso, no hubiera adquirido el dominio suficiente de las técnicas ins-
trumentales en las dreas de lengua castellana y matematicas, fijadas en los
niveles de referencia, podra permanecer un ano mas en dicho ciclo inicial

Q).

— También en el ciclo medio se podrda permanecer un ano mas (3).
2.3. Bachillerato

2.3.1. Estructura y titulacion

2.3.1.1. El Bachillerato que implant6 la LGE fue llamado tnico en cuanto
que conduce a un titulo y polivalente por comprender, junto con las materias co-
munes y las libremente elegidas, una actividad técnico profesional (4).

Se desarrolla en tres cursos que se cumplen normalmente entre los catorce y
los dieciséis anos de edad.

2.3.1.2. Al término satisfactorio de este nivel educativo se otorga el titulo de
Bachiller que habilita para el acceso a la Formacion Profesional de Segundo Gra-
do y permite seguir el Curso de Orientacion Universitaria.

2.3.2. Contenidos

2.3.2.1. La LGE dispuso que el plan de estudios de Bachillerato deberia
comprender materias comunes (para. todos los alumnos), optativas y ensciianzas
y actividades técnico-profesionales, de entre las cuales el alumno deberia elegir
obligatoriamente una. Las materias comunes se agrupan en seis areas cada una de
las cuales serd coordinada por un profesor designado a tal fin (5).

(1) Lacircular de la D.G.E.B. de 26 de julio de 1985 recuerda esta posibilidad de permanecer en
la EGB hasta los 16 anos.

(2) Articulo sexto del R. D. 69/1981 de 9 de enero (*B.O.E.” del 17).

(3) Articulo 4°.2 del R. D. 710/1982 de 12 de febrero ("B.O.E.” del 4 de abril).

(4) La practicamente nula implementacion de estas actividades técnico-profesionales ha sido. tal
vez, la causa principal del excesivo academicismo que se imputa al actual BUP y que pretende corregir-
se con la reforma de las Ensenanzas Medias, actualmente en experimentacion.

(5) Las instrucciones dadas por la Direccion General de Ensefianzas Medias para el curso 1985-86
(Circular de 24 de junio de 1985) determinan que habra un coordinador para cada una de las dreas si-
guientes: Lenguaje, Social y Antropologia, Ciencias Matematicas y de la Naturaleza y Formacion Es-
tética. Las otras dreas que incluye la Ley General de Educacion son: Formacion religiosa (de la que se
tratara después) y Educacion Fisica y Deportiva.
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1975 de 23 de enero ("B.O.E.” 13 febrero), que fue desarrollado por la Orden de
22 de marzo de 1975 (“B.O.E.” 18 de abril) y modificado por R.D. 2214/1976 de
10 de septiembre (“B.O.E." del 22), desarrollado a su vez por orden de 11 de sep-
tiembre de 1976 de 10 de septiembre ("B.O.E.™ del 22).

2.3.2.3. Con posterioridad a las disposiciones citadas en el numero anterior
se han dictado otras que modifican o amplian el plan de estudios del Bachillerato
en la forma siguiente:

— Introduccion de las materias del Conocimiento del Ordenamiento Constitu-
cional como ensenanza comun (1), a cuya implantacion habia precedido la
supresion de las ensenanzas de “formacion politica, social y econdmica™ (2).

— Nueva regulacion de la Formacion Religiosa, sobre la base de ofrecer la
opcion entre “Religion y Moral™ y “Etica y Moral™, (Esta nueva regula-
cion se expone en el numero 2.6 de este capitulo).

— Implantacion de la ensenanza de la lengua propia en las correspondientes
Comunidades Autonomas (La cuestion se expone en el numero 2.8).

— Segundo idioma moderno.— Su introduccion en los cursos segundo y ter-
cero ha sido regulada por Resolucion de 13 de septiembre de 1984
“*B.OE® 2octubre)i(3):

2.3.3. Evaluacion y calificacion

2.3.3.1. Las normas sobre evaluacion y calificacion en este nivel se contienen
principalmente en la Orden de 22 de marzo de 1975 (*B.O.E.” de 18 de junio) y
en la Resolucion de la Direccion General de Ordenacion Educativa, entonces
existente, dictada en 4 de julio de 1975 (*B.O.E.” del 12 del mismo) en desarrollo
de la orden citada (4).

2.3.3.2. Se destaca de las citadas disposiciones:

— La valoracion del rendimiento educativo de los alumnos debe entenderse no
s6lo como una comprobacion del cumplimiento de los objetivos persegui-
dos, sino como un elemento de gran importancia que ha de integrarse en el
contexto general de proceso educativo. Es insuficiente la determinacion de
una conducta de aprendizaje satisfactoria o insatisfactoria; ha de aprove-
charse necesariamente su caracter de indicador valioso acerca del grado de

(1) A esta materia de Conocimientos del Ordenamiento Constitucional se dedica el numero 2.7
de este capitulo.

(2) R.D. 2.675/1977 de 15 de octubre (“B.O.E.” del 27).

(3) Anexo pag. 239.

(4) El modelo de acta de calificacién y las instrucciones para cumplimentarla fueron aprobados por
Res. de laD.G.E.M. de 19 de mayo de 1976 (“B.O.E.” 9 de junio) que se recoge como Anexo 26, pag. 241.
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progreso del alumno y de las causas de las posibles deficiencias, con el ob-
jeto de favorecer el establecimiento de las actividades de recuperacion
mas adecuadas y de introducir las oportunas correcciones, tanto en el de-
sarrollo de los programas como en los instrumentos empleados para la
evaluacion.

— Las ensenanzas de recuperacion no pueden quedar relegadas a una prue-
ba o examen, efectuado al final del periodo lectivo, sino que deben consi-
derarse como un elemento integrante del desarrollo de cada materia, que
se realiza dentro del horario de éstas.

— Las observaciones que en las sesiones de evaluacion formule el equipo de
profesores sobre aptitudes y conducta del alumno (y no estrictamente so-
bre el aprovechamiento académico del mismo) no modificaran las califica-
ciones del mismo. Sin embargo, si se anotaran en su Registro Personal y
seran comunicadas a los alumnos o a sus familiares cuando resulte proce-
dente. Estardan asimismo a disposicion del servicio de orientacion del cen-
tro.

— Cuando la calificacion sea negativa en alguna o algunas materias, se po-
dran realizar pruebas de suficiencia sobre aspectos basicos del programa
del curso, previamente elaboradas por el respectivo seminario didéctico.
En la calificacion de estas pruebas, que sera supervisada por el jefe del se-
minario, se tendrdan en cuenta los aspectos positivos manifestados en el
proceso de evaluacion continua.

2.3.4. Promocion de curso

2.3.4.1. El articulo 28.5 de la LGE imponia la obligacion de repetir el curso
a aquellos alumnos que en las pruebas de suficiencia del mes de junio no supera-
sen la evaluacion en mas de dos materias. Este precepto fue modificado porla Ley
30/1976 de 2 de agosto (“B.O.E.” 3 agosto) que permite a dichos alumnos presen-
tarse a nuevas pruebas de suficiencia en el mes de septiembre. La repeticion de
curso solo se producira cuando también en estas segundas pruebas deje de supe-
rarse la evaluacion en mas de dos materias.

2.3.4.2. Respecto a la permanencia en un mismo centro, con arreglo al arti-
culo 7 de la Orden de 22 de marzo de 1975 (“B.O.E.” 18 abril) Sélo se podran cur-
sar estudios de Bachillerato en un centro de este nivel durante seis anos (1). En
todo caso, dichos alumnos, transcurridos los citados seis afnos de ocupacién de
puesto escolar, podran continuar sus estudios por ensenanza libre o por cualquie-
ra de las modalidades previstas en el articulo 47 de la LGE. No obstante, y segtin
dispone la Circular de la Direccion General de Ensenanzas Medias de 24 de junio
de 1985 los directores de los Institutos en que estén matriculados los alumnos, a

(1) El nimero maximo de matriculas maximo permitidas en COU es de tres con la misma facili-
*dad de las renuncias de la matricula en abril a que a continuacion se hace referencia.
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peticion razonada de éstos formulada antes de finalizar abril y cuando las causas
alegadas se consideren suficientes, podran renunciar a la matricula sin que ello
comporte el derecho a la recuperacion de las tasas satisfechas. En este caso, la ma-
tricula no sera computada a los efectos del nimero maximo de seis anos de ocupa-
cion de puesto escolar en Bachillerato.

3.4.3. Para establecer ensenanzas en régimen nocturno se requiere la autori-
zacion expresa de la Direccion Provincial que apreciara si se cumplen los requisi-
tos establecidos en cuanto a edad y trabajo de los alumnos, nimero minimo de
alumnos por grupo, etc., establecidos por la O. M. de 15 de octubre de 1975 (B.
O. E. de 22 de octubre de 1975).

Los alumnos de estudios nocturnos de BUP que opten por fraccionar un cur-
so, deberan matricularse de todo €l y satisfacer la totalidad de las tasas correspon-
dientes, si bien no deberdn hacerlo ya al cursar el segundo bloque de materias. La
tasa correspondiente a las materias repetidas se satisfard aparte.

2.4. Curso de Orientacion Universitaria (COU)

2.4.1. Ordenacion

2.4.1.1. Conforme ala LGE, la orientacion universitaria ira precedida de un
Curso de Orientacion.

2.4.1.2. A este curso de orientacion, que constituye el acceso normal a la
Universidad (1) podran acceder quienes hayan obtenido el titulo de Bachillerato
o superado la Formacion Profesional de Segundo Grado. Serad programado y su-
pervisado por la Universidad y desarrollado en los centros publicos de Bachillera-
to y en los privados autorizados al efecto.

2.4.2. Contenidos.

2.4.2.1. Inicialmente, el desarrollo del curso debia comprender:

— Un plan de estudios, con un nucleo comtn de materias comunes y otras
optativas que faciliten la orientacion vocacional.

— Cursillos y seminarios breves para dar a conocer el panorama de las cien-
cias y profesiones.

— Entrenamiento en la utilizacion de técnicas de trabajo intelectual.

2.4.2.2. Las normas que, en concreto, han ido estableciendo los contenidos
y orientaciones metodolégicas del COU han sido las siguientes:

(1) Existe el procedimiento extraordinario de acceso a la Universidad de los mayores de 25 anos.
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Orden de 27 de mayo de 1975 ("BOE™ 18 abril) modificada por la orden de
11 de septiembre del mismo ano v complementada. en cuanto a contenidos y
orientaciones metodologicas. por la resolucion de las direcciones generales de en-
senanzas medias y universidades de 1 de marzo de 1978 ("BOE™ del 17). La orden
de 13 de julio de 1978 ("BOE"™ del 31) introdujo una modificacion en el plan de
estudios referidos a la Filosofia y establecio la voluntariedad de las actividades de-
portivas. Anteriormente. ¢l real decreto 2.675/1977 de 15 de octubre ("BOE™ del
27) habia suprimido la ensenanza de la formacion civica y politica.

2.4.3. Evaluacion y superacion del curso.

2.4.3.1. La LGE dispuso que la valoracion final de este curso “se basard en
la calidad de las actividades desarrolladas por los alumnos. acreditadas por los re-
sumenes orales o escritos de las explicaciones recibidas. adquision de técnicas de
trabajo intelectual y de cuantas tareas se determinen™.

2.4.3.2. Las normas sobre evaluacion. desarrollo de la labor de orientacion
alolargo del curso, evaluacion final y calificacion fueron establecidas por la orden
de 31 de diciembre de 1971 (*BOE de 24 de enero de 1972). El modelo de acta de
evaluacion final anejo a esta orden fué sustituido por el aprobado por la orden de
12 de febrero de 1979 ("BOE de 6 de marzo) (1).

2.4.3.3. Sobre superacion del curso dispone la orden de 18 de junio de 1979
("BOE™ del 27) modificando al efecto el apartado decimoséptimo de la orden de
22 de marzo de 1975 ("BOE™ 16 abril), que el alumno que en la convocatoria ex-
traordinaria de septiembre reciba calificacion negativa en mas de tres materias de-
berd repetir el curso en su integridad. Si quedara pendiente de tres materias o me-
nos, debera inscribirse en el Curso de Orientacion Universitaria para seguir las
ensenanzas de recuperacion correspondientes. Ahora bien, si cabe la anulacion
de la matricula a los expuestos efectos del numero de tres materias si antes de fina-
lizar el mes de abril asi se solicita razonadamente y el director del Instituto en que
estd matriculado el alumno considera suficientes las causas alegadas por éste. La
anulacion no comporta el derecho a la recuperacion de las tasas por matricula.

2.5. Formacion Profesional.
2.5.1. Estructura y titulacion.

2.5.1.1. Conforme a la LGE, la formacion profesional, regulada por dicha
ley a continuacion de los “niveles educativos™ (preescolar, educacion general ba-
sica y educacion universitaria) tiene por finalidad “la capacitacion de los alumnos
para el ejercicio de la profesion elegida, ademas de continuar su formacion inte-
gral. Debera guardar, en su organizacion y rendimiento, estrecha relacion con la
estructura y previsiones de empleo™.

La Ley la estructura en tres grados:

(1) Las normas sobre evaluacion se recogen en ¢l Anexo 35 y el modelo de acta de evaluacion final en el
Anexo 36.
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— Al primero deben acceder quienes, habiendo completado la EGB, no cur-
sen el Bachillerato. (2)

— Al segundo pueden acceder quienes posean el titulo de Bachiller y quie-
nes, habiendo concluido la Formacién Profesional de primer grado, sigan
las ensenanzas complementarias que sean precisas (3), de las que podran
ser dispensados aquellos que demuestren la debida madurez profesional.

— El tercer grado, aunque regulado en todos sus aspectos, no ha sido im- .
plantado.

La Ley determina que la formacion profesional tendra la duracion necesaria
para el dominio de la especialidad correspondiente, sin que pueda exceder de dos
anos por grado.

El Decreto 707/1976 de S de marzo que, en desarrollo de la LGE, ordeno la
Formacion Profesional, distinguié en el segundo grado de la misma un “régimen
general” y otro de “ensenanzas especializadas™

2.5.1.2. Aunque la L.G.E. estableci6 “pasarelas™ entre la formacion profe-
sional y los niveles educativos (4), es lo cierto que, como ya se manifesto al tratar
del Bachillerato, se ha producido de hecho una segregacion de las ensenanzas de
formacion profesional del resto del sistema educativo. Este es uno de los funda-
mentos del proyecto de reforma de las ensenanzas medias, actualmente en vias de
experimentacion.

2.5.1.3. Quienes superen los estudios de Formacion Profesional de primer
grado reciben el titulo de Técnico Auxiliar. Quienes, habiendo cursado dichos es-
tudios no alcancen una evaluacion positiva, reciben certificado de los estudios cur-
sados que les permite su incorporacion a la actividad laboral y, si completan su for-
macion, a través de la Educacion Permanente, la equivalencia al primer grado de
Formacion profesional.

Para el acceso del primero al segundo grado de Formacion Profesional, y tal
como se ha precisado anteriormente, se requiere la superacion de ensenanzas
complementarias, que se desarrollan normalmente en un curso académico.

(1) Estaobligatoriedad de la formacion profesional para quienes no cursen el Bachillerato y consecuente gratuidad,
habian sido ya expresamente declaradas y establecidos en el articulo 2.2. de la Ley. El articulo 89.7 de la misma reitera,
aunque de manera lndllectd esta obllgatorledad de la formacion profesional al disponer que’ “las empresas exigiran a sus
trabajadores, al admitirles, la posesion de alguno de los grados de formacion profesional...”. Por consiguiente, aunque
se siga hablando de la extension de la obligatoriedad de la ensefianza hasta los diecis€is anos. esta obligatoriedad de con-
tinuar en el sistema hasta los 16 anos rige ya desde la promulgacion de la EGB. Otra cosa es el grado de cumplimiento
de tal norma. La DGEM ha recordado que se puede acceder a la formacion superior si se ha cursado la EGB completa
aunque no se haya obtenido el titulo de Graduado Escolar.

(3) Estas ensefanzas complementarias fueron reguladas por O. de 24 de septiembre de 1975 (C. L. del MEC, refe-
rencia 463/1975).

(4) Elarticulo 9 de la LGE, en el nimero 2, apartados b y ¢ habia establecido: “El sistema educativo responderd a
un criterio de unidad e interrelacién™. “La conexion y las interrelaciones entre los distintos niveles, ciclos y modalidades
de la educacion. permitira el paso de uno a otro y las necesarias readaptaciones vocacionales, ofreciendo oportunidades
para la readaptacion de quienes habiéndose visto obligado a interrumpir los estudios, deseen reanudarlos™.
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La superacion de los estudios de Formacion Profesional de segundo grado,
tanto en el régimen general o comin como en el de ensenanzas especializadas, da
derecho al titulo de Técnico Especialista. Este titulo permite el acceso a los cen-
tros universitarios que impartan ensefanzas analogas a las cursadas mediante las
condiciones y requisitos que el Ministerio determine. El acceso de estos titulados
a las Escuelas Universitarias fué regulado por la Orden de 24 de junio de 1975
(“BOE™ de 25 de julio).

2.5.2. Contenidos

2.5.2.1. Lodispuesto en la LGE sobre ordenacion de la Formacién Profesio-
nal fue desarrollado por Decreto 707/1976 de 5 de marzo (“BOE de 12 de abril),
que se denomina precisamente de “ordenacion de la Formacion Profesional”.

Esta norma, después de regular, con mayor detalle que la LGE, el acceso a
los diferentes grados de Formacion Profesional y 1a conexién de las respectivas en-
senanzas con el resto del sistema educativo, establece los correspondientes planes
de estudio que se sintetizan en los nimeros siguientes:

2.5.2.2. El plan de estudios de Formacion Profesional de Primer Grado se
articular en tres areas de conocimientos: Formativa Comun (llamada asi porque
es semejante para todos los programas de todas las profesiones), de Ciencias Apli-
cadas (que tiene una fase comun a todas las profesiones y otra especifica de aplica-
cion concreta a cada profesion) y de Conocimiento Técnicos y Précticos, que com-
prende el conjunto de conocimientos y ejercicios practicos que hacen referencia
auna profesion determinada. En el ultimo periodo de formacion de esta drea de-
beria simultanearse el estudio en el centro docente con la practica profesional en
empresas o instituciones colaboradoras (1).

2.5.2.3. El plan de estudios de las ensenanzas complementarias necesarias
para el acceso a la formacién profesional de segundo grado fue establecido por
Orden de 24 de septiembre de 1975 (C. L. del MEC, referencia 463/1975), segiin
se ha precisado antes.

2.5.2.4. Por su parte, el plan de estudios de formacion profesional de segun-
do grado, régimen general, se articula en tres areas de conocimientos: de Forma-
cion Empresarial, de Conocimientos Tecnolégicos y Practicos y Formativa Co-
mun.

2.5.2.5. El régimen de ensenanzas especializadas dentro del segundo grado de
la Formacion Profesional, establecido al amparo del articulo 46 de la LGE (2) se aplica

(1) También determina la disposicion que se viene resumiendo que las orientaciones pedagdgicas de este drea
serdn los suficientemente flexibles para permitir una evolucion de las ensenanzas acorde con el desarrollo tecnolégico
yempresarial. Asi pues, tanto la prictica en las empresas como la permanente adaptacion curricular al cambio tecno-
I6gico estan claramente reguladas. De ahi que. una vez mas, la critica al sistema haya que centrarla, mas que en la
falta de norma adecuada. en el incumplimiento de la misma.

(2) Dicho articulo designa con el nombre de ensenanzas especializadas “aquellas que, en razon de sus pecualia-
ridades o caracteristicas, no estan integradas en los niveles, ciclos y grados que constituyen el régimen comin™.
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a aquellas profesiones que, precisando de la adquisicion de conocimientos de la
Formacién Profesional de segundo grado, requieren, para su ensenanza, una es-
pecial formacién préctica continuada.

El plan de estudios de estas ensenanzas especializadas de caracter profesional
se estructura en fases sucesivas cada una de las cuales comprende dos areas: For-
macion Basica y Ampliacion de Conocimientos.

2.5.2.6. Los planes de estudios de la Formacion Profesional han experimen-
tado con posterioridad a su fijacion por el Decreto de 5 de marzo de 1976 las si-
guientes modificaciones: A
— Introduccién de la materia de conocimiento del ordenamiento constitu-
cional (1), que fue precedida de la supresion de la ensenanza de formacién
civica y politica (2).
— Religién y moral y ética y moral. Esta nueva regulacién de la ensefianza
de la religion se trata en el nimero 2.6 de este capitulo.
— Lengua propia de las Comunidades Auténomas correspondientes. Se ex-
pone en el numero 2.8 de este capitulo.

2.5.2.7. Las ensefianzas de Formacion Profesional se agrupan por ramas, y
dentro de éstas, por especialidades. La relacion de especialidades de Formacién
Profesional de segundo grado reguladas hasta el 14 de noviembre de 1984 se rela-
cionan en el anexo 42.

2.5.3. Evaluacion y promocién de curso.

2.5.3.1. Se rigen por las normas dictadas por la Orden de 14 de febrero de
1972 (“BOE” 9 marzo), modificadas por la O. de 5 de agosto de 1976 (“BOE” 1
de septiembre).

2.5.3.2. Se destaca de dichas normas:

— La evaluacion debe atender al desarrollo del alumno a la vez que aprecie
su asimilacién de todo el contenido de una profesion. Debe analizar, ade-
mas, la insercion progresiva del alumno en su contorno cultural, geografi-
co y social.

— Se da gran importancia a la recuperacion, puesto que se considera obliga-
da la promocién hasta el punto 6ptimo al que cada uno pueda llegar segiin
sus posibilidades personales.

2.5.4. Sobre promocién de curso, la Direcciéon General de Ensenanzas Me-

dias, en la Circular de 24 de junio de 1985 ha dado las siguientes normas:

— Los alumnos procedentes de Formacion Profesional de Primer Grado no
podran matricularse en el Primer Curso de Segundo Grado por el Régi-
men de Ensenanzas Especializadas hasta tanto no hayan superado el Pri-
mer Grado en su totalidad. Por el Régimen General, han de superar, ade-
mas, las ensefianzas complementarias para el acceso del Primer al Segundo

(1) Véase el nimero 2.7 de este capitulo asi como el indice analitico y legislativo.
(2) R. D.2.675/1977 de 15 de octubre (“BOE” 27 octubre).
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Grado. Dentro del segundo Grado, el paso de un curso al superior podra
realizarse con un maximo de dos asignaturas pendientes.

— A los alumnos que procedan de una Comunidad Auténoma con idioma
propio no se les computaran, a efectos de promocién de curso, o de obten-
cién de los titulos de Bachillerato, o de Formacion Profesional de Primer
o Segundo Grado, las ensenanzas no superadas de dicha lengua. Los se-
cretarios de los Institutos receptores de tales expedientes académicos ex-
tenderan en los mismos una diligencia en la que se haga constar este extre-
mo.

2.6. Enseinianza de Religion, Moral y Etica.

2.6.1. Para dar cumplimiento al articulo 27 de la Constitucién que garantiza
el derecho de los padres a que sus hijos reciban la formacién religiosa y moral que
esté de acuerdo con las propias creencias, asi como al acuerdo sobre ensenanzay
asuntos culturales establecido entre el Estado y la Santa Sede, sendas 6rdenes mi-
nisteriales dictadas el 16 de julio de 1980 y publicadas en el “BOE™ del 19 del mis-
mo mes, regularon las ensefanzas de la religion en preescolar, EGB, Educacion
Especial, Educacion Permanente de Adultos, Bachillerato, COU y Formacion
Profesional.

2.6.2. El contenido de las citadas disposiciones se puede resumir en la forma

siguiente:

— A lainscripcion de un alumno en un centro o, si éste estd ya inscrito, al co-
mienzo del curso, el padre o tutor, 6 el propio alumno si éste es mayor de
edad, expondra personalmente o por escrito si desean recibir ensenanza
de religion y moral catdlica. En este caso se impartira dicha ensefianza
como una materia ordinaria, equiparable a las asignaturas fundamenta-
les, con una duracién de hora y media a dos horas semanales en Preescolar
y EGB y de dos horas en Bachillerato y Formacion Profesional. La opcion
sera valida para todos los cursos de Bachillerato y Formacién Profesional
mientras permanezca en el mismo centro sin que ello implique renuncia al
derecho de rectificar el sentido de la decision antes de comenzar cada cur-
so escolar.

— La ensenanza religiosa puede serlo de la Religién y Moral catdlicas o de
otras confesiones religiosas en aplicacion de los principios constitucional-
mente consagrados de aconfesionalidad del Estado y de libertad religiosa
(1).

— En Bachillerato y Formacion Profesional quienes no opten por la ense-
fianza religiosa la recibiran de Etica y Moral, con arreglo a los objetivos
contenidos y metodologia que se insertan en el anexo de la orden ministe-
rial correspondiente. Los profesores de Religién seran nombrados por el
MEC a propuesta de la jerarquia eclesiastica.

(1) En el indice analitico y legislativo, bajo el epigrafe de Religion y Moral se recogen las disposiciones corres-
pondicntes a los contenidos de formacion religiosa emanadas de la Iglesia catélica y de otras confesiones religiosas.
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— En Preescolar, EGB, Educacién Especial y Educacion Permanente de
Adultos, las clases de Religion se impartirdn, previo acuerdo de la jerar-
quia eclesidstica con los directores de los centros, por profesores compe-
tentes (se consideran asi porque hayan estudiado la materia en sus planes
de estudio y sean considerados idoneos por el Ordinario diocesano) o por
otras personas propuestas por la citada jerarquia.

— Ningun profesor serd obligado a impartir ensenanza religiosa. Seran res-
petadas las convicciones religiosas de los alumnos. Los profesores de Re-
ligion formaran parte de los claustros.

— Podra haber una persona, designada por la jerarquia eclesidstica de
acuerdo con la autoridad académica, encargada de actividades comple-
mentarias de formacion y asistencia religiosa de caracter voluntario.

— Se senala por ultimo que las Direcciones Generales de Ensenianzas Me-
dias y de Educacion Basica cursaron instrucciones en 11 y 17 de enero de
1985, respectivamente, para que en la programacion de las actividades
lectivas, asi como en aquellas de evaluacion en que sea imprescindible la
presencia de los alumnos se tengan en cuenta las festividades preceptivas
de cada confesion religiosa a cuyo fin los padres de los alumnos interesa-
dos comunicaran el deseo de que sus hijos puedan celebrar dichas festivi-
dades, acompanando certificado de la autoridad religiosa correspondiente.

2.7. El Conocimienio del Ordenamiento Constitucional

2.7.1. Unas instrucciones dictadas por la Direccion General de Ensenanzas
Medias en 29 de septiembre de 1979 permitieron iniciar, en el curso 1979-80, las
ensenanzas denominadas “Conocimiento del Ordenamiento Constitucional”. La
inplantacion de estas ensefianzas como materia del plan de estudios del Bachille-
rato y la Formacion Profesional de Primer Grado fué sancionada por la Ley 19/
1979 de 3 de octubre.

2.7.2. Elcuestionario y las orientaciones metodolégicas de estas nuevas en-
senanzas asi como la organizacién de las mismas, fueron aprobadas por Resolu-
cion de 24 de octubre de 1981, que se empez6 a aplicar en el curso 1980-81.

La Resolucion de la Direccion General de Ensenanzas Medias de 27 de agos-
to de 1984, prorroga la vigencia de la citada Resolucion de 24 de octubre de 1981,
cuyo contenido ratifica en la forma siguiente:

— Se recuerda la necesidad inexcusable de realizar la reunién conjunta entre
todos los profesores de Historia y Filosofia del tercer curso, en los centros
de BUP, y de Formacion Humanistica, en los de Formacion Profesional.
Estas reuniones serdn convocadas y presididas, respectivamente, por el
Coordinador del Area Social y Antropolégica y por el Jefe del Departa-
mento de Humanidades (o el Jefe de Estudios, en su defecto). Su finali-
dad es la de establecer la programacion de los contenidos y de las activida-
des que se vayan a desarrollar.
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— Es preciso insistir en la obligatoriedad de destinar a este fin la hora sema-
nal en que se amplio el horario de Geografia ¢ Historia de tercer curso de
BUP y de segundo curso de Formacion Humanistica en Formacion Profe-
sional de Primer Grado. Asimismo, es preciso que la metodologia respon-
da a las exigencias practicas que se recogen en dicha Resolucion, a traves
de las actividades que se sugieren en la misma. y de otras que en la reunion
de programacion se arbitren.

— Dentro de las limitaciones horarias de los estudios nocturnos, los profeso-
res correspondientes, programaran actividades apropiadas alaedad y cir-
cunstancias laborales de estos alumnos.

2.8. Las lenguas propias.

2.8.1. Por primera vez desde el final de la guerra civil. la Ley General de
Educacion da un primer paso en la regulacion de la “lengua nativa™ (expresion uti-
lizada por dicha ley). al incluir el cultivo de la misma entre las dreas de actividad
escolar en los niveles de preescolar (Articulo 14) y de EGB (Articulo 17).

Un desarrollo, aunque timido, de dichos preceptos se produce casi cinco anos
después mediante el Decreto 1.433/75 de 30 de mayo ("BOE™ 1 de julio), el cual
establece las ensenanzas de lengua nativa con caricter experimental y voluntario
de manera que el horario destinado a las mismas “debia permitir el desarrollo nor-
mal de las actividades educativas™.

2.8.2 Esen el marco de la instauracion de la democracia cuando, a partir de
1978. se produce de manera realmente operativa la incorporacion a los planes de
estudios de la ensenanza de las lenguas nativas. Ello se realiza mediante cinco de-
cretos y otras tantas 6rdenes de desarrollo de los mismos que sucesivamente se
dictan para Cataluna, Pais Vasco, Galicia, Valencia y Baleares.

2.8.3. Lavigente Constitucion define en su articulo primero el tipo o natura-
leza de nuestro Estado, proclama en el segundo la unidad de la nacion compatible
con el reconocimiento a la autonomia de las nacionalidades y regiones, y dedica
el tercero a la cuestion de la lengua.

Dicho articulo tercero comienza con la declaracion de que el castellano es la
lengua oficial del Estado que todos los espanoles tienen el deber de conocer (1) y
el derecho de usar. Establece luego que todas las demds lenguas espanolas seran
también oficiales en las respectivas comunidades auténomas, de acuerdo con sus
estatutos. Por ultimo, declara que la riqueza de las modalidades lingtisticas de Es-
pafia es un patrimonio cultural que serd objeto de especial respeto y proteccion.

Por su parte, el articulo 148 recoge entre las competencias que pueden asumir

(1) El deber de conocer el castellano implica el derecho a recibir la ensenanza del mismo. Sobre este derecho.
el Tribunal Constitucional, en sentencia de 22 de febrero de 1982 dictada para resolver los recursos interpuestos con-
tra la norma reguladora del funcionamiento de la alta inspeccion del Estado. declara que esta alta inspeccion “debe
velar por el respeto a los derechos lingiiisticos (entre los cuales estd, eventualmente, el derecho a conocer la lengua
peculiar de la propia Comunidad Autéonoma) y en particular de recibir ensenanza en la lengua del Estado™.
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las Comunidades Auténomas. el fomento de la cultura, de la investigacion y. en
su caso. de la ensenanza de la lengua de la comunidad autonoma.

Citemos. por ultimo, que la disposicion final establece que el texto oficial de
la Constitucion se publicara en el “Boletin Oficial del Estado™ y en las demas len-
guas espanolas.

Asi pues, y conforme al citado articulo tercero de nuestra norma constitucio-
nal, el Estado espanol en cuanto tal es monolingiie (el castellano es lalengua ofi-
cial del Estado™) mientras que en las comunidades autbnomas con otra lengua que
el castellano serdn oficiales ambas lenguas. La instrumentacion de esta oficialidad

de la lengua de la Comunidad se hara “de acuerdo con sus Estatutos™.

2.8.4. En el momento actual, hecho el traspaso de funciones y servicios edu-
cativos a seis comunidades autonomas, de las cuales Cataluna, Pais Vascoy Gali-
cia tienen lengua propia, estas comunidades han dictado ya sus propias disposicio-
nes legales para la llamada normalizacion lingliistica, que en esencia, pretende
proporcionar a la poblacion escolar un conocimiento completo de ambas lenguas
—Ila castellana y la propia de la comunidad— de manera que pueda llegarse a un
bilingtiismo real en los correspondientes territorios, sin discriminacion y con res-
peto, por tanto, de los derechos lingiiistico de todos los que habitan en los mismos.

También la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares aunque todavia no
se ha hecho a la misma el traspaso de funciones y servicios educativos (por haber
accedido a la autonomia por la via constitucional del articulo 143, véase la pag—)
ha dictado ya su propia norma sobre la ensenanza en dicha comunidad de la len-
gua catalana, modalidad balear (1). '

2.9. La reforma de las ensefiianzas medias

2.9.1. Laconsideracion, cominmente aceptada, de que los sistemas educativos
no dan respsuesta adecuada y suficiente a las necesidades de la sociedad actual, que
corresponde atender a los mismos, ha determinado que la reforma de dichos siste-
mas, especialmente de la parte que acoge al alumnado de 11 a 16 anos, se halle en es-
tudio o en curso de experimentacion en numerosos paises. En el caso de Espana, tal
reforma es, si cabe, mas necesaria si se tienen en cuenta los factores siguientes:

— El fracaso de laimplantacién en el seno del Bachillerato de las ensefanzas
técnico-profesionales, previstas en la Ley General de Educacion. Ello ha contri-
buido a configurar unos estudios de Bachillerato excesivamente abstractos y aca-
démicos, distanciados por tanto, de las actuales realidades econémico-sociales.

— El paralelo proceso de segregacion del sistema de la Formacion Profesio-
nal, pese a los mecanismos de interrelacion y convalidacion establecidos entre es-
tas ensenanzas y las que integran los niveles educativos propiamente dichos.

‘(1) Enel indice analitico y legislativo. bajo el enunciado de lenguas propias. se recoge la relacion de las corres-
pondientes disposiciones.
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— La consideracion de que la bifurcacion que establece el sistema entre en-
senanzas de bachillerato y de formacion profesional al término de la EGB
es prematura teniendo en cuenta el caracter tan diferenciado de unas y
otras ensenanzas. asi como de las salidas que ofrecen a su término.

2.9.2 Los expuestos antecedentes han conducido a la elaboracion en nuestro
pais de un proyecto de reforma de las ensenanzas medias (1), cuyo ¢je principal
es el establecimiento de un ciclo comun de dos anos de duracion para todos los
alumnos que concluyan la educacion general basica (2).

La reforma ha empezado a experimentarse en Centros de Bachillerato, de
Formacion Profesional y Ensenanzas Integradas. La experiencia, de dos anos de
duracion, implica un cambio de-objetivos. asi como una renovacion pedagogica y
se referird a tres dreas: Instrumental, Ciencias de la Materia y del Hombre y Prac-
tica, Tecnologia y Artistica (3).

2.10. Educacion Permanente de Adultos

2.10.1. La LGE se refiere a la educacion permanente de adultos como actuali-
zacion o reconversion profesional en servicio que se realizara en cursos organizados
por el Ministerio de Educacion y Ciencia o por otras instituciones publicas y privadas.
El Ministerio regularia estas ensenanzas cuando ello se considerase procedente.

También trata la LGE del desarrollo de la educacion permanente de adultos
en centros especificamente creados o en centros ordinarios para las siguientes fi-
nalidades:

— Seguir estudios equivalentes a la EGB, Bachillerato y Formacion Profe-
sional a quienes, por cualquier razén, no pudieron cursarlos oportuna-
mente. La regulacion de las ensenanzas para adultos equivalentes a la
EGB cuya superacion permite la obtencion del titulo de Graduado Esco-
lar fue hecha por Orden de 11 de septiembre de 1972 (*BOE™ del 20) y la
correspondiente a la equivalencia al Primer Grado de Formacion Profe-
sional por Orden de 4 de agosto de 1972 (*“BOE™ del 14).

— El perfeccionamiento, promocidn, actualizacion y readaptacion profesio-
nal, asi como la promocion y extension cultural a distintos niveles.

(1) Como es sabido. desde 1981. e incluso antes. el MEC venia ocupindose de esta cuestion. aunque sin abordar
decididamente la solucion de la misma. Pueden consultarse al respecto “Las ensefianzas medias en Espana. Resulta-
dos de una consulta™. Servicio de Publicaciones del Ministerio de Educacion y Ciencia. 1982, y el nimero 271 de la
“Revista de Educacion™. Servicio de Publicaciones del MEC. f

(2) Eldiseno del segundo ciclo ha empezado a debatirse por el MEC y las Comunidades Auténomas con com-
petencias educativas asumidas. En principio este segundo ciclo se estructura en tres ramas: Bachillerato académico
Bachillerato artistico y Bachillerato técnico. Este ultimo sustituird a la actual Formacion Profesional de segundo gra-
do, aunque las ramas y especialidades de ésta serian ampliamente reestructuradas.

(3) Orden de 30 de septiembre de 1983 (“BOE™ 4 octubre). que recoge en dos anexos la relacion de Centros que
solicitaron realizar la experiencia y fueron seleccionados y la definicion de las experiencias que se autorizan. Conti-
nuando el proceso de reforma. la Orden de 14 de febrero de 1985 (*BOE™ del 23) abre plazo para que los centros pue-
dan solicitar la participacion en la fase experimental de la misma.
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2.10.2. La regulacion de los Centros de Educacion Permanente de Adultos y del
profesorado de los mismos se hizo por orden de 23 de noviembre de 1981 ("BOE™
de 2 de diciembre). de la que se puede destacar:

— La creacion en todas las provincias donde existan esta clase de centros pu-
blicos de una Junta de promocion Educativa de Adultos. presidida por el
delegado, hoy director provincial del MEC. encargado de impulsar y ges-
tionar la educacion de adultos (1).

— El profesorado pertenece al campo de EGB. hoy maestros. y su nombra-
miento serd propuesto por dicha Junta.

2.10.3. Como preparacion de un libro blanco sobre la Educacion Permanen-
te de Adultos, el Ministerio de Educacion y Ciencia ha elaborado un documenbto
de trabajo en el que, tomando como referencia la moderna doctrina internacional
sobre el tema (expresado sobre todo en ideas de la UNESCO y del Consejo de Eu-
ropa) senala que el modelo nuevo para una educacion intergral de alumnos dubc
ra considerar los siguientes cuatro aspectos o dreas esenciales:

a) La formacion orientada al trabajo (actualizacion, reconversion y renova-
cion de los conocimientos de tipo profesional).

b) Formacion para el ejercicio de los derechos y responsabilidades civicas (o
para la participacion social). '

¢) Como base esencial a todas cllas, la formacion general o de¢ base que.
cuando no se consiguio en la edad apropiada, constituye un prerrequisito
indispensable de tipo compensador.

2.11' Educacion especial.

2.11.1 Enla Ley General de Educacion (articulo 49). la Educacion Especial se
incluye como una “modalidad de ensenanza™, que prepare. a través del tratamiento
educativo adecuado, la incorporacion de todos los deficientes e inadaptados a la vida
social, tan plena como sea posible en cada caso, y a un puesto de trabajo.

Una educacion especial o diferente a base de métodos de ensenanza indivi-
dualizada debe darse también, con arreglo al mismo precepto legal, alos escolares
superdotados.

La LGE previene contra la innecesaria segregacion del sistema educativo or-
dinario de los deficiente8 al establecer que la educacion de éstos solo se llevari a
cabo en centros especiales cuando asi lo exija la profundidad de las anomalias que
padezcan. En otro caso, deberan crearse unidades especiales en los centros ordi-
narios.

(1) La circular de la D. G. de Promocion Educativa de 20 de enero de 1985 establece que el seeretario de esta
Junta Provincial de Promocion Educativa desempene con caracter experimental la funcion de coordinador provincial
de educacion de adultos.
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2.11.2. En congruencia con el hecho de que la atencion y el tratamicento de
toda clase de minusvalidos debe constituir una tarea de toda la sociedad, fue crea-
do el Real Patronato de Educacion y Atencion a Deficientes y dictada la Ley 13/
1982 de 7 de abril ("BOE™ del 30). de integracion social de los minusvalidos, cuya
seccion tercera esta dedicada a la atencion del minusvalido.

2.11.3. La regulacion de la Educacion Especial con referencia a los Centros
de Formacion Profesional fue hecha por R. D. 2.893/1982 de 15 de octubre y la
Orden que lo desarrolla de 15 de octubre de 1983.

Se destaca de estas normas:

— Los alumnos que, por sus deficiencias, no puedan ser atendidos en centros
ordinarios, los seran en centros de educacion especial de formacion profe-
sional.

— Se distingue una formacion profesional adaptada y otra de aprendizaje de ta-
reas. Al final de la primera, si la evaluacion ha sido positiva, se obtendra un
certificado de los estudios cursados, referido al area técnico-practica de la
rama y profesion correspondientes con la indicacion de “adaptada™, a conti-
nuacion de la profesion a que haga referencia. En la formacion profesional
de aprendizaje de tareas, los alumnos obtendran un certificado de escolari-
dad y recibiran un informe sobre las tareas para las que estan capacitados.

2.11.4. Finalmente, la Educacion Especial ha sido ordenada por el R. D.
334/1985 de 6 de marzo (*BOE™ del 16), cuyos rasgos mas destacados se pueden
resumir asi:

— La regulacion que establece se desarrollara gradualmente a lo largo de

ocho anos, de los cuales el curso 1985-86, en el que ya se inicia su aplica-
cion, y los dos siguientes se consideran experimentales.

— La integracién en centros ordinarios, que constituye uno de los aspectos
basicos de la nueva normativa, se empezara en el curso 1985-86 con alum-
nos con disminuciones e inadaptaciones de preescolar y primer curso de
EGB, seleccionando a tal fin centros completos en la proporcion de, cuan-
do menos, uno por cada 100.000-150.000 habitantes. En el plazo de seis
meses se establecera, respecto de los centros en que progresivamente se
vaya realizando la integracion, la proporcion alumno-profesor, la propor-
cion de profesores de apoyo especializados para el correspondiente re-
fuerzo pedagogico y la proporcion del personal de apoyo para los trata-
mientos correctores, rehabilitadores y de atencion personal. Los profeso-
res de apoyo que presten sus servicios con caracter fijo en centros ordina-
rios formaran parte de los claustros.

— La escolarizacion en régimen de educacion especial en la EGB podra pro-
rrogarse hasta los dieciocho anos de edad. En la Formacion Profesional
Especial es posible la prorroga por un curso mas.

— Los centros especificos de Educacion Especial, que seguiran rigiéndose
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por su propia regulacion, facilitaran, siempre que sea posible, el pase de
sus alumnos a centros ordinarios y en todo caso coordinaran con €stos sus
actividades extraescolares. También en el plazo de seis meses se estable-
cerd para estos centros especificos la proporcion alumnos/profesor espe-
cializado, asi como la proporcion de personal de apoyo para los trata-
mientos de rehabilitacion y atencion personal.

Las tareas de valoracion y orientacion educativas se desarrollaran basica-
mente por pedagogos, psicologos, médicos y asistentes sociales, asi como
por otros profesionales, cuando se considere conveniente, y se realizaran
en coordinacion con las de todos aquellos servicios comunitarios que tu-
vieron encomendadas tareas similares o paralelas.

En la formacién basica y en el perfeccionamiento del profesorado se in-
corporaran los estudios necesarios sobre Educacion Especial.

El Real Decreto citado en el nimero anterior ha sido desarrollado por la Or-
den de 20 de marzo de 1985 (“BOE™ del 25), que no es de aplicacion a las Comu-
nidades Auténomas con competencias educativas asumidas (1) y de cuya orden se
destaca:

— Las direcciones provinciales del MEC realizaran una planificacion de la

b)

Educacion Especial para el curso 1985-86, de acuerdo con lo establecido
en el real decreto de referencia, dentro de los cuarenta y cinco dias si-
guientes a la publicacion de la orden.

Se aplicaran los siguientes criterios de integracion:

La conveniencia de no integrar en una misma aula a alumnos con diferen-
tes tipos de disminuciones siempre que precisen atenciones educativas
sustancialmente distintas, lo cual permitira a su vez un mejor aprovecha-
miento de los recursos.

La conveniencia de que los centros en que se haya de realizar la integra-
cion de alumnos con determinadas disminuciones que la dificulten o que,
cuando menos, de tenerlas, no ofrezcan dificultades para eliminarlos en el
momento en que se precise.

Se dara prioridad para la realizacioén de la integracion a los centros que
cuenten cuando menos con 16 unidades de Educacion General Basica y
cuatro de Preescolar. Si las caracteristicas del sector de poblacién aconse-
jan que la integracion se realice en Centros con menos unidades, éstos de-
beran contar al menos con ocho unidades de Educacién General Basicay
dos de Preescolar. Solamente cuando se trate de poblacion dispersa podra
realizarse la integracion en dos o méds centros proximos entre si, que con-
juntamente puedan llevar a cabo la integracion sucesiva en Preescolar y
los ocho cursos de EGB.

(1) Una vez mas. se recuerda que estas Comunidades Auténomas. que ya han asumido el conjunto de las com-
petencias educativas que les reconocen sus estatutos, son Cataluna, Pais Vasco, Galicia, Andalucia, Canarias y Va-
lencia. Cataluna ha dictado una ley sobre educacion especial.
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— Los centros publicos que soliciten la integracion y sean seleccionados para
la misma seran objeto de las siguientes medidas. entre otras:

a) Seran dotados de un profesor de apoyo por cada ocho unidades de EGB
y dos de Preescolar.

b) Se asegurara la estabilidad de su profesorado durante al menos tres anos
en la proporcion que posibilite la realizacion del proyecto de integracion
que les haya sido aprobado. Esta participacion sera considerara un mérito
docente.

2.12. Otras enseiianzas

2.12.1. Bajo el epigrafe de “sistema educativo™, el titulo I de la LGE incluye
las ensenanzas que integran los “niveles educativos™, la “formacion profesional™,
la “educacion permanente de adultos™ y la “educacion especial™(1). Un resumen
de la ordenacion de las ensenanzas citadas, con excepcion de las correspondientes
ala“educacion universitaria”, ha constituido el objeto de los once nimeros ante-
riores.

Al margen de las citadas ensenanzas, existen aquellas otras no recogidas por
lo general en las disposiciones transitorias de la Ley General de Educacion, que,
conforme a las previsiones de ésta, deberian haberse transformado en universita-
rias o de formacion profesional. Estas previsiones no se han realizado hasta ahora,
salvo el caso de las ensenanzas de educacion fisica que se imparten en los INEF
(Institutos Nacionales de Educacion Fisica), segun la regulacion dictada. El re-
pertorio de centros y ensenanzas, fuera hasta ahora el sistema educativo, es el si-
guiente: Ensenanzas Artisticas: Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos;
Escuelas de Ceramica; Conservatorios de Musica; Escuelas de Arte Dramatico y
Danza; Escuela Superior de Canto y Escuela de Restauracion de Obras de Arte.
Escuelas Oficiales de Idiomas, Escuelas de Asistentes Sociales, Ensenanzas Tu-
risticas y Ensenanzas de Graduados Sociales. (Los centros que imparten estas dos
‘ultimas no dependen del Ministerio de Educacion y Ciencia).

2.12.2. Con referencia a las ensenanzas que se citan en el nimero anterior, se
destaca que esta en marcha, en lo que concierne a las de caracter artistico, un pro-
ceso de reforma de los planes de estudios y de la estructura organizativa de los cen-
tros, cuya experimentacion fue dispuesta por el Decreto 2.343/1975 de 23 de agos-
to, modificado parcialmente por el R.D. 2326/1983 de 13 de julio.

Con arreglo a una nueva disposicion, el Real Decreto 799/1984 de 28 de mar-
zo que regula esas experiencias, se consideran Centros de Ensenanzas Artisticas
los Conservatorios de Musica, Escuelas de Arte Dramatico y Danza, Escuela Su-
perior de Canto y Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos.

(1) También dedica un capitulo a las llamadas “ensenanzas especializadas™ y otro a “modalidades d¢ ensefan-
za”.
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2.13. Centros de Convenio con el Ministerio de Defensa

2.13.1. Existen unos centros de régimen especial en aplicacion del “Conve-
nio entre el Ministerio de Defensa y el Ministerio de Educacion y Ciencia sobre
régimen. promocion y funcionamiento de Centros de ensenanza™, aprobado por
el Real Decreto 1.499/1978 de 2 de junio (“BOE™ 28 de junio).

2.13.2. De las dos disposiciones citadas interesa destacar:

— El gobicrno y administracion de estos centros corresponden a una Junta
de Promocion Educativa constituida, a partes iguales, por representantes
de los Ministerios de Defensa y de Educacion y Ciencia. Son copresiden-
tes un oficial general designado por el primero de dichos Departamentos
y un director general, nombrado por el segundo.

— Tienen prioridad para el acceso los hijos de militares (1).

— El personal administrativo y subalterno de los colegios nacionales ¢s nom-
brado y costeado por los respectivos ejércitos.

— EIl Ministerio de Defensa facilita los solares para la construccion y propo-
ne ésta. a través de las direcciones provinciales del MEC, a efectos de su
integracion en la planificacion educativa de la provincia.

2.14. Centros extranjeros en Espana.

Los centros extranjeros en Espafia (excepto los que imparten exclusivamente
ensenanza de un sistema extranjero, los cuales se rigen por la Orden de autoriza-
cion) estan regulados por el Real Decreto 1.110/1978, de 12 de mayo ("BOE™ de
30 de mayo). Se hallan obligados a ensenar materias del sistema educativo espa-
nol. entre ellas la lengua espanola; a admitir un 20 por 100 de alumnos por aula o
un 25 por 100 de todo el alumnado y a tener un director técnico de la “seccion es-
panola™. Se relacionan con la Administracion a través de la Inspeccion Técnica y
s¢ adscriben a un Colegio Nacional o a un Instituto de Bachillerato a efectos del
archivo de expedientes y de actas de calificacion, asi como para la expedicion de
titulos.

(1) Los hijos de militares constituyen la mitad. aproximadamente. del alumnado de estos centros.
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CAPITULO TERCERO

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA Y FUNCIONAMIENTO DEL
CENTRO DOCENTE.

1. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL CENTRO.

Hoy, la estructura del centro escolar responde basicamente, al principio de la
democratizacion en el mismo de todos los “sectores afectados™ conforme a la expre-
sion utilizada por el articulo 27 de la Constitucion.

Con referencia al centro escolar, estos sectores afcctados son los que integran la
“comunidad educativa™.

El titulo tercero de la LODE contiene las normas basicas referentes a los orga-
nos de gobierno de los centros publicos. Estas normas han sido desarrolladas por el
Real Decreto 2376/1985 de 18 de diciembre (B. O. E. del 27) que aprueba el regla-
mento de los érganos de gobierno de los centros publicos de educacion general basi-
ca, bachillerato y formacién profesional.

A continuacion, se reproduce el articulado de dicho reglamento.

1.1. Organos de Gobierno Unipersonales y Colegiados
1.1.1 Organos de Gobiermo Unipersonales

1.1.1.1. EI Director.
Eleccién y nombramiento

Art. 5.° El director, del centro sera elegido por el consejo escolar del centro y
nombrado por el titular de los servicios provinciales del Ministerio de Educacion y
Ciencia.

Art. 6.° Los candidatos al cargo de director deberan ser profesores con destino
definitivo en el centro, con al menos un ano de permanencia en el mismo y tres de do-
cencia en los centros del nivel docente de que se trate.

Art. 7.° Los candidatos deberédn presentar por escrito ante el consejo escolar, con
una antelacion minima de quince dias respecto a la fecha de eleccion, las lineas basi-
cas de su programa y sus méritos profesionales.
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Art. 8.° La eleccion se producira por mayoria absoluta de los miembros del con-
sejo y secreto ante la mesa electoral constituida al efecto. Si en primera votacion no
se produjera la mayoria absoluta, se procedera a una nueva convocatoria en el plazo
de cuarenta y ocho horas, dirimiéndose también la votacion por mayoria absoluta, tal
y como determina el articulo 37.3 de la ley organica 8/1985. de 3 de julio.

Art. 9.° La mesa electoral, en el caso de los colegios de educacion general basi-
ca, estard integrada por dos profesores y un padre elegidos por sorteo. En el caso de
los institutos de bachillerato y de formacion profesional, la composicion de dicha
mesa sera la misma mas un alumno del centro elegido por el mismo procedimiento.
En ambos casos actuara de presidente el profesor elegido de mayor edad y de secre-
tario el de menor edad.

Art. 10. 1. En ausencia de candidatos, o cuando €stos no obtuvieran la mayoria
absoluta, el titular de los servicios provinciales nombrara director con cardacter provi-
sional por el periodo de un ano. Dicha desginacion se efectuara preferentemente en-
tre profesores del centro. y en su defecto, recaerd en un profesor numerario de otro
centro docente para que, en comision de servicio y con cardcter accidental, desempe-
fe la funcion directiva durante el periodo indicado. El director accidental propondra
a la autoridad provincial el nombramiento provisional del equipo directivo.

2. En el caso de centros de nueva creacion, la autoridad provincial procedera al
nombramiento de director accidental de acuerdo con lo dispuesto en el apartado an-
terior, asi como al nombramiento provisional del equipo directivo.

Art. 11. La candidatura que obtenga la mayoria absoluta sera remitida por la
mesa electoral a los servicios provinciales del ministerio para su correspondiente
nombramiento. El nombramiento y toma de posesion se realizara con efectos desde
el 1 de julio anterior al siguiente curso académico.

Competencias

Art. 12. Seran competencias del director:

a) Ostentar oficialmente la representacion del centro.

b) Cumplir y hacer cumplir las leyes y demas disposiciones vigentes.

¢) Dirigir y coordinar todas las actividades del centro de acuerdo con las dis-
posiciones vigentes, sin perjuicio de las competencias del consejo escolar
del centro.

d) Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro.

e) Convocar y presidir los actos académicos y las reuniones de todos los orga-
nos colegiados del centro.

f) Autorizar los gastos de acuerdo con el presupuesto del centro y ordenar

~ los pagos.

g) Visar las certificaciones y documentos oficiales del centro.

h) Proponer el nombramiento de los cargos directivos.

i) Ejecutar los acuerdos de los drganos colegiados en el ambito de sucompe-
tencia.
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j) Coordinar la participacion de los distintos sectores de la comunidad escolar
procurando los medios precisos para la mas eficaz ejecucion de sus respecti-
vas atribuciones.

k) Elaborar con el equipo directivo la propuesta del plan anual de actividades
del centro.

1) Promover e impulsar las relaciones del centro con las instituciones de su en-
torno, en especial con los organismos publicos que llevan a cabo tareas de
responsabilidad en materia educativa.

II) Elevar una memoria anual a los servicios provinciales del ministerio sobre las
actividades y situacion general del centro.

m) Facilitar la adecuada coordinacién en el centro de profesores y otros servi-
cios educativos de su demarcacion y suministrar la informacién que le sea re-
querida por las instancias educativas competentes.

n) En los centros de formacion profesional, promover sus relaciones con los
centros de trabajo siempre que afecten a aspectos referentes a su formacion.

n) Garantizar la informacion sobre la vida del centro a los distintos sectores de
la comunidad escolar y a sus organizaciones representativas, asi como facili-
tar el derecho de reunion de los profesores, alumnos, padres de alumnos y
personal de administracion y de servicios, de acuerdo con lo dispuesto en la
ley organica.

Cese y sustitucion

Art. 13. 1. El director del centro cesara en sus funciones al término de su manda-

to o al producirse algunas de las causas siguientes:

a) Traslado voluntario o forzoso, pase a la situacion de servicios especiales, ex-
cedencia voluntaria o forzosa y suspensién de funciones de acuerdo con lo
dispuesto en la legislacion vigente.

b) Renuncia motivada aceptada por la autoridad educativa que procedié al
nombramiento.

¢) Revocacion por la misma autoridad a propuesta razonada del consejo esco-
lar del centro, previo acuerdo de sus miembros adoptado por mayoria de dos
tercios. »

d) Pérdida de la condicién de funcionario publico por alguna de las causas pre-
vistas en la legislacion vigente.

2. Siel director cesara antes de terminar su mandato por cualquiera de las causas
enumeradas en el apartado anterior, se estard a lo dispuesto en el parrafo ultimo de
este apartado, sin prejuicio de que se proceda a la convocatoria de elecciones en los
plazos previstos reglamentariamente.

Art. 14. No obstante lo dispuesto anteriormente, la autoridad que realizo el
nombramiento podréd, mediante expediente administrativo, cesar o suspender al di-
rector antes del término de su mandato cuando incumpla gravemente sus funciones,
previo informe razonado del consejo escolar del centro y con audiencia del interesado.
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Art. 15. En caso de ausencia o enfermedad del director. se hara cargo de sus
funciones el vicedirector del centro. En aquellos centros en que no exista tal 6rgano,
la sustitucion del director correspondera al jefe de estudios.

1.1.1.2. Secretario y jefe de estudios
Eleccién y nombramiento.

Art. 16. Elsecretario y el jefe de estudios seran profesores con destino definitivo
en el centro, elegidos por el consejo escolar a propuesta del director y nombrados por
el titular de los servicios provinciales del Ministerio de Educacion y Ciencia.

Art. 17. La eleccion de secretario y jefe de estudios se realizara por sufragio di-
recto y secreto, siendo precisa la mayoria absoluta de los votos del consejo escolar del
centro. Si no se obtuviera dicha mayoria, bastara para su designacion la mayoria sim-
ple en segunda votacion. Si en segunda votacion no se obtuvieran los votos requeri-
dos, la autoridad educativa procedera a adoptar las medidas necesarias para el buen
funcionamiento del centro.

Art. 18. Elegidos por el consejo escolar los profesores que han de ocupar los car-
gos de secretario y jefe de estudios, el director del centro remitira a los servicios pro-
vinciales del ministerio la propuesta de nombramiento. El nombramiento se realiza-
ra en la forma prevista para el del director.

Competencias del Secretario.

Art. 19. Seran competencias del secretario:

a) La ordenacion del régimen administrativo del centro de conformidad con las
directrices del director.

b) Actuar como secretario de los 6rganos colegiados del centro, levantar acta
de las sesiones y dar fe de los acuerdos con el visto bueno del director.

¢) Custodiar los libros y archivos del centro.

d) Expedir las certificaciones que soliciten las autoridades y los interesados o
sus representantes.

e) Formular el inventario general del centro y mantenerlo actualizado.

f) Ejercer, por delegacion del director bajo su autoridad, la jefatura del perso-
nal de administracion y de servicios del centro.

g) Elaborar el anteproyecto de presupuesto del centro.

h) Cualquier otra funcion que le encomiende el director dentro de su dmbito de
competencia.

Art. 20. Competencias del jefe de estudios:

‘a) Coordinar y velar por la ejecucion de las actividades de caracter académico
de profesores y alumnos en relacion con el plan anual del centro.

b) Confeccionar los horarios académicos en colaboracion con los restantes or-
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ganos unipersonales y velar por su estricto cumplimiento.

¢) Coordinar las actividades de los 6rganos unipersonales de cardcter acadé-
mico.

d) Coordinar las actividades de orientacion escolar y profesional, asi como
las actividades de los servicios de apoyo que incidan en el centro.

e) Velar por el cumplimiento de los criterios que fije el claustro de profeso-
res sobre la labor de evaluacion y recfiperacion de los alumnos.

f) Custodiar y disponer la utilizacion de los medios audiovisuales y del mate-
rial didactico.

g) Programar y coordinar el desarrollo de las actividades escolares comple-
mentarias y de servicios siguiendo las directrices del consejo escolar del centro.

h) Organizar los actos académicos.

i) Cualquier otra funcion que le pueda ser encomendada por el director den-
tro de su ambito de competencia.

-

Cese y sustitucion

Art. 21. El secretario y el jefe de estudios cesardn en sus funciones al término
de su mandato o al producirse alguna de las causas siguientes:

a) Traslado voluntario o forzoso, pase a la situacion de servicios especiales,
excedencia voluntaria o forzosa y suspension de funciones de acuerdo con lo dis-
puesto en la legislacion vigente.

b) Renuncia motivada aceptada por la autoridad educativa que lo nombro.

¢)-Revocacion por la misma autoridad, a propuesta razonada del director
previo informe del consejo escolar del centro y audiencia del interesado, en los ca-
sos de grave incumplimiento de los deberes inherentes a su cargo.

d) Pérdida de la condicién de funcionario publico de acuerdo con la fegisla-
cion vigente de la funcién publica.

e) Cuando se dé el supuesto de incumplimiento grave de funciones.

Cuando se produjere el cese del secretario o del jefe de estudios por alguna
de las causas senaladas en el apartado anterior, se estard a lo dispuesto en el parra-
fo siguiente, sin perjuicio de que el director adopte las medidas precisas para la
convocatoria del consejo escolar a efectos de cubrir el cargo vacante:

Art. 22. En caso de ausencia o enfermedad del secretario, se hara cargo de
sus funciones el vicesecretario. Cuando no exista vicesecretario, la sustitucion se
hara a favor del profesor que designe el director del centro previa comunicacion
al consejo escolar del centro. Este procedimiento se realizara también para susti-
tuir al jefe de estudios.
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1.1.1.3. Vicedirector y vicesecretario

Art, 23. Los cargos de vicedirector y vicesecretario se estableceradn de acuerdo con
el reglamento organico de los centros docentes. Ambos serdn designados por el
mismo procedimiento electivo establecido para la eleccion del secretario y del jefe
de estudios y ejerceran las funciones que el director les encomiende expresamente
en relacion con la direccion y la gestion econdmica y administrativa del centro res-
pectivamente.

1.1.2. Organos colegiados

1.1.2.1. El consejo escolar.
Composicion
Art. 24. El consejo escolar del centro es el 6rgano propio de participacién en
el mismo de los diferentes miembros de la comunidad escolar.

Art. 25. En los centros de 16 unidades o mas, el consejo escolar del centro es-
tara integrado por:

a) Eldirector del centro. que serd su presidente.

b) El jefe de estudios.

¢) Un concejal o representante del ayuntamiento en cuyo término municipal
se halle radicado el centro. En el caso de que el centro atienda necesidades educa-
tivas de diversos municipios, formara parte del consejo escolar el concejal o repre-
sentante del ayuntamiento en cuyo municipio se encuentre situado el centro.

d) Ocho profesores elegidos por el claustro.

e) Ocho representantes de los padres y de los alumnos distribuidos, de
acuerdo con lo que establece el articulo 28 de este reglamento.

f) Un representante del personal de administracién y de servicios.

g) Elsecretario del centro, que actuara de secretario del consejo escolar, con
VOz, pero sin voto.

Art. 26. En los centros de ocho o mas unidades y menos de 16, el consejo es-
colar estara integrado por los miembros enumerados en el articulo anterior, a ex-
cepcion del mencionado en el apartado f), con las siguientes particularidades:

a) Elnamero de profesores sera de cuatro, elegidos por el claustro.
b) Elnimero de representantes de padres y de alumnos sera de cinco, distri-
buidos de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28 de este reglamento.

Art. 27. La representacion de los alumnos en el consejo escolar del centro se
establece a partir del ciclo superior de la educacion general basica, garantizandose
su participacion en las deliberaciones y decisiones del mismo. No obstante, los re-
presentantes de los alumnos de los centros de educacion general basica no inter-
vendran en los casos de eleccion del director, designacion del equipo directivo y
propuesta de revocacion del nombramiento del director, en cuyo caso los votos de
los alumnos acreceran los de la representacion de los padres. A estos solos efec-
tos, participardn en la eleccion del director, en su revocacion y en la designacién
del equipo directivo, en el nimero correspondiente al de los representantes de los
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alumnos, aquellos padres que hubieren obtenido mas votos entre los no elegidos.

Art. 28. El nimero de representantes de los alumnos en el consejo escolar
serd el siguiente:

a) Tres en los centros de educacion general basica de 16 o mas unidades.
b) Dos en los citados centros con ocho o mas unidades y menos de 16.

¢) Cuatro en los institutos de bachillerato y en los de formacién profesional
de 16 o mas unidades.

d) Dos en los citados centros de ocho o mas unidades y menos de 16.

El nimero de puestos asignados a los alumnos, més el resultante para los pa-
dres, constituye el nimero global de ambos especificado en el articulo 25 de este
reglamento.

Art. 29. Al consejo escolar del centro podran asistir el vicedirector y el vice-
secretario, con voz pero sin voto, cuando se traten asuntos que hayan sido enco-
mendados expresamente a los mismos.

PROCEDIMIENTO DE ELECCION

Art. 30. El procedimiento de eleccion de los miembros del consejo escolar de
los centros publicos se desarrollard, en todo caso, durante el Gltimo trimestre del
correspondiente curso académico y dentro del periodo lectivo. La fecha de cele-
bracion de las elecciones se fijard, en todo caso, con un mes de antelacion, por el
Ministerio de Educacion y Ciencia.

Art. 31. A efectos de la organizacion del procedimiento de eleccion, se cons-
tituird en cada centro una junta, compuesta por los siguientes miembros: El direc-
tor del centro, un profesor, un padre, un alumno, a partir del ciclo superior de la
educacion general basica, y, en su caso, un representante del personal de adminis-
tracion y de servicios, siendo designados por sorteo los cuatro ultimos.

Art. 32. 1. Seran competencias de dicha junta las siguientes:

a) Aprobacioén y publicaciéon de los censos electorales, que comprenderan,
en todo caso, nombre, apellidos y domicilio de los candidatos.

b) Concrecion del calendario electoral del centro, de acuerdo con el periodo
a que se refiere el articulo 30 de este reglamento.

¢) Ordenacién del proceso electoral.

d) Admisién y proclamacion de candidaturas.

e) Promocion de la constitucion de la mesa electoral.

f) Resolucion de las reclamaciones presentadas contra las resoluciones de la
mesa electoral.

g) Proclamacion de los candidatos elegidos y remision de las correspondien-
tes actas a la autoridad administrativa competente.

2. Seran electores y elegibles todos los miembros de la comunidad escolar,
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pero solo podrdn ser elegidos por el sector correspondiente de dicha comunidad.

Art. 33. La junta que ha de dirigir el procedimiento de eleccion solicitard del
ayuntamiento en cuyo término municipal se halle radicado el centro la designa-
cion del concejal o representante del municipio que haya de fomar parte del con-
sejo escolar.

ELECCION DE LOS REPRESENTANTES DEL PROFESORADO.

Art. 34. Los representantes del profesorado en el consejo escolar del centro
serdn elegidos por el claustro y en el seno de éste. El voto serd directo, secreto y
no delegable.

Art. 35. A efectos de lo dispuesto en el articulo anterior, se procederd a con-
vocar el claustro, dando lectura a las normas de este reglamento relativas al proce-
dimiento de eleccion de los representantes de los profesores en el consejo escolar
del centro. En dicha sesion se fijard la fecha de celebracion del claustro de carécter
extraordinario, en el qué, como unico punto del orden del dia, figurara el acto de
eleccion y proclamacion de profesores electos.

Art. 36. En la sesion del claustro extraordinario, a que se refiere el anterior,
se constituird una mesa electoral. Dicha mesa estara integrada por el director del
centro, que actuara de presidente de la misma, el profesor de mayor antigiiedad
y el de menor antigiiedad en el Cuerpo de procedencia, respectivamente, actuan-
do este ultimo de secretario de la mesa. Cuando en un centro coincidan varios pro-
fesores de mayor o menor antigiiedad, formardn parte de la mesa el de mayor
edad, en el primer caso, y el de menor, en el segundo.

Art. 37. El quérum sera el de la mitad mas uno de los componentes del claus-
tro. Si no existiera quérum, se efectuara nueva convocatoria veinticuatro horas
después de la senalada para la primera, siendo preceptivo el quérum sefalado.

Art. 38. Cada profesor hara constar en su papeleta un maximo de cinco nom-
bres en los centros de 16 0 mas unidades y un maximo de tres en los demds casos.
Si en esta votacion no hubiere resultado elegido el nimero de profesores que co-
rresponda, se procederd a realizar en el mismo acto sucesivas votaciones hasta al-
canzar dicho nimero.

ELECCION DE LOS REPRESENTANTES DE LOS PADRES.

Art. 39 La representacion de los padres en el consejo escolar del centro co-
rrespondera a estos o a los representantes legales de los alumnos, sea cual fuere
el nimero de hijos escolarizados en el centro. El derecho a elegir y ser elegido co-
rresponde al padre o a la madre o, en su caso, a los tutores legales. En los casos
en que la patria potestad de los hijos se encuentre conferida a uno sélo de los pro-
genitores, las condiciones de elector y elegible le concerniran exclusivamente a él.

Art. 40. Serdn electores y elegibles todos los padres o tutores legales de los
alumnos que estén matriculados en el centro y que por tanto, deberin figurar en
el censo. La eleccién se producira entre los candidatos admitidos por la junta a que

68



se refiere el articulo 31 de este reglamento.

Art. 41. La eleccion de los padres de los alumnos estara precedida por la
constitucion de la mesa encargada de presidir la votacion, conservar el orden, ve-
lar por la pureza del sufragio y realizar el escrutinio.

Art. 42. La mesa clectoral estard integrada por cl director del centro. que ac-
tuara de presidente, y cuatro padres o tutores legales designados por sorteo, ac-
tuando de secretario el de menor edad. La mesa deberi prever ¢l nombramiento
de suplentes. designados también por sorteo.

Art. 43. Podrdn actuar como supervisores de la votacion los padres o tutores
legales de los alumnos matriculados en el centro propuestos por una asociacion de
padres de alumnos en el centro o avalados para ello por la firma de diez electores.

Art. 44. El voto seri directo, secreto y no delegable. Cada elector hara cons-
tar en su papeleta un mdximo de tres nombres cuando los representantes sean cua-
tro o cinco, y dos en los demas casos, debiendo acreditar su personalidad median-
te la presentacion del documento nacional de identidad.

Art. 45. Con la finalidad de conseguir la mayor participacion posible, los pa-
dres de los alumnos podran utilizar el voto por correo. A tal efecto. las cartas con-
teniendo el voto deberdn ser enviadas a la mesa electoral del centro antes de la
realizacion del escrutinio mediante un procedimiento que garantice el secreto del
voto y la identificacion del elector.

ELECCION DE LOS REPRESENTANTES DE LOS ALUMNOS.

Art. 46. Los representantes de los alumnos en el consejo escolar se elegiran
por quienes estén matriculados en el centro a partir del ciclo superior de la educa-
cion general basica.

Art. 47. La mesa electoral estard constituida por ¢l director del centro. que
actuard de presidente, y dos alumnos designados por sorteo, uno de los cuales ac-
tuard de secretario.

Art. 48. La votacion sera directa, secreta y no delegable. Cada alumno hara
constar ¢n su papeleta un maximo de tres nombres cuando los representantes a
elegir sean de cuatro, y dos, en los demads casos. La votacion se efectuara de acuer-
do con las instrucciones que dicte la direccion del centro.

~Art. 49. Podrin actuar de supervisores de la votacion los alumnos que sean
propucstos por una asociacion de alumnos del centro o avalados por la firma de
diez electores.

ELECCION DE LOS REPRESENTANTES DEL PERSONAL DE ADMI-
NISTRACION Y SERVICIOS.

Art. 50. El representante del personal de administracion y servicios sera ele-
gido, cuando corresponda, por el personal que realiza ¢n el centro funciones de
esta naturaleza, siempre que esté vinculado al mismo por relacion juridica admi-
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nistrativa o laboral. Todo el personal de administracion y servicios del centro que
reuna los requisitos indicados tiene la condicién de elector y elegible.

Art. 51. Para la eleccion de representantes en el consejo escolar del personal
de administracion y servicios se constituira una mesa, integrada por el director,
quc actuara de presidente: el secretario del centro y el miembro del citado perso-
nal con mas antigiiedad en el centro docente. En el supuesto de que el electorado
sea inferior a cinco, la votacion se realizard ante la mesa electoral del profesorado
en una urna separada.

Art. 52. La votacion se efectuard mediante sufragio directo, secreto y no de-
legable. Cada votante depositard en la mesa electoral una papeleta en la que hara
constar el nombre de la persona a la que otorgue su representacion.

TERMINACION DEL PROCEDIMIENTO

Art. 53. En cada uno de los actos electorales. una vez finalizada la votacion,
se procedera por la mesa al escrutinio de los votos. Efectuado el recuento de los
votos, que serd publico, se extendera un acta, que firmaran todos los componen-
tes de la mesa, en la que se hara constar los representantes elegidos por ¢l mayor
numero de votos. El acta serd enviada a la junta electoral del centro a efectos de
la proclamacion de los distintos candidatos elegidos, remitiendo copia a los servi-
cios provinciales del Ministerio de Educacion y Ciencia.

Art. 54. Cuando se produzca empate en las votaciones, la eleccion se dirimira
por sorteo.

Art. 55. En prevision de sustituciones futuras de los candidatos proclamados
y de lo que dispone el articulo 27, se hard constar en el acta los nombres de todos
los que hubieren obtenido votos y el nimero de éstos que a cada uno de aquellos
hubiere correspondido.

Art. 56. El acto de proclamacion de los candidatos elegidos se realizard por
la junta electoral del centro. tras el escrutinio realizado por la mesa y la recepcion
de las correspondientes actas. Contra las decisiones de dicha junta se podra recla-
mar ante el titular de los servicios provinciales del Ministerio de Educacion y
Ciencia, cuya resolucion pondri fin a la via administrativa.

.Art. 57. Los gastos que originen las actividades electorales, excepto los oca-
sionados por la propaganda, serdn sufragados con cargo a los créditos asignados
para el funcionamiento del centro.

CONSTITUCION DEL CONSEJO ESCOLAR DEL CENTRO Y ATRIBU-
CIONES.

Art. 58. En el plazo de diez dias, a contar desde la fecha de proclamacion de
los candidatos electos por la junta que ha organizado el procedimiento de elec-
cion, el director convocara a los distintos miembros para la sesion de constitucion
del consejo escolar.

Art. 59. Sialguno de los sectores de la comunidad escolar del centro no eligie-
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ra a sus representantes en el consejo escolar por causas imputables a dichos secto-
res, este hecho no invalidara la constitucion del consejo escolar. A tales efectos,
el titular de los 6rganos provinciales del Ministerio de Educacion y Ciencia tomara
las medidas oportunas para la constitucion de este 6rgano colegiado. :

Art. 60. Las reuniones del consejo escolar del centro se celebraran en el dia
y con el horario que garanticen la asistencia de todos los sectores representados en
el mismo.

Art. 61. En el seno del consejo escolar del centro existira una comisién eco-
némica integrada por el director, un profesor y un padre de alumno. En aquellos
centros a cuyo sostenimiento cooperen las corporaciones locales formara parte de
dicha comisién el concejal o representante del ayuntamiento miembro del consejo
escolar.

‘Art. 62. Constituido el consejo escolar del centro y en la primera reunion del
mismo, los. profesores del consejo elegirdan de entre ellos mismos al profesor que
debe formar parte de la comisién econémica. De modo andlogo, los padres elegi-
ran, de entre ellos, a quienes hayan de representarles en la citada comision.

Art. 63. Los miembros electivos del consejo escolar del centro, asi como de
la comisién econémica, se renovaran cada dos anos. Aquellos consejeros que en
el transcurso de este tiempo dejaran de tener los requisitos necesarios para perte-
necer al consejo o a la comisién, seran sustituidos por los siguientes candidatos
que no.pudieron ser elegidos por no ser suficiente el nimero de votos obtenidos,
igual procedimiento se seguira para cubrir las vacantes que se produzcan por cual-
quier otra circunstancia.

Art. 64. El consejo escolar del centro tendra las siguientes atribuciones:

a) Elegir el director y designar el equipo directivo por €l propuesto.

b) Proponer la revocacion del nombramiento del director, previo acuerdo de
sus miembros adoptado por mayoria de dos tercios.

¢) Decidir sobre la admisiéon de alumnos, con sujeccion estricta a lo estable-
cido en la ley orgénica y disposiciones que la desarrollen.

d) Resolver los conflictos e imponer las sanciones en materia de disciplina de
alumnos, de acuerdo con las normas que regulen los derechos y deberes de los
mismos. :

e) Aprobar el proyecto de presupuesto del centro.

f) Aprobar y evaluar la programacion general del centro que con caracter
anual, elabore el equipo directivo. :

g) Elaborar las directrices para la programacion y desarrollo de las activida-
des escolares complementarias, visitas y viajes, comedores y colonias de verano.

h) Establecer los criterios sobre la participacion de centros en actividades
culturales, deportivas y recreativas, asi como aquellas acciones asistenciales a las
que el centro pudiera prestar su colaboracion.

i) Establecer las relaciones de colaboracion con otros centros, con fines cul-
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turales y educativos.

j) Aprobar el reglamento de régimen interior del centro.

k) Promover la renovaciénde las instalaciones y equipo escolar, asi como vi-
gilar su conservacion.

1) Supervisar la actividad general del centro en los aspectos administrativos
y docentes.

1) Informar la memoria anual sobre las actividades y situacion general del
centro.

m) Conocer la evolucién del rendimiento escolar general del centro a través
de los resultados de las evaluaciones.

n) Conocer las relaciones del centro con las instituciones de su entorno, en
especial con los organismos publicos que llevan a cabo tareas de responsabilidad
en materia educativa.

i) Conocer en los centros de formacion profesional las relaciones con los cen-
tros de trabajo, especialmente las que afecten a aspectos referentes a la formacion.

Art. 65. El consejo escolar del centro se reunira una vez al trimestre y siem-
pre que lo convoque su presidente o lo solicite, al menos, un tercio de sus miem-
bros. En todo caso, serd preceptiva una reunion a principio de curso y otra al final
del mismo.

Art. 66. La comision econdmica informara al consejo escolar del centro sobre
cuantas materias de indole econémico le encomiende el consejo. Sus reuniones se
realizaran, cuando menos una vez al trimestre.

1.1.2.2. El claustro de profesores

Art. 67. El claustro de profesores, 6rgano propio de participacion de éstos en
el centro, estara integrado por la totalidad de los profesores que prestan servicios
en el mismo. El claustro lo presidira el director del centro.

Art. 68. Son competencias del claustro de profesores:

a) Programar las actividades docentes del centro.

b) Elegir sus representantes en el consejo escolar del centro.

¢) Fijar y coordinar criterios sobre la labor de evaluacién y recuperacion de
los alumnos.

d) Coordinar las funciones de orientacion y tutoria de los alumnos.

e) Promover iniciativas en el ambito de la experimentacion o investigacion
pedagdgica.

f) Elevar al equipo directivo propuestas para la elaboracion de la programa-
cion general del centro, asi como informar dicha programacion antes de su pre-
sentacion al consejo escolar del centro.

g) Elevar propuestas al equipo directivo para el desarrollo de las actividades
complementarias, visitas y viajes, comedores y colonias de verano.
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h) Cualesquiera otras que sean encomendadas por los respectivos reglamen-
tos Organicos.

Art. 69. El claustro se reunird una vez al trimestre y siempre que lo convoque
el director o lo solicite un tercio, al menos, de sus miembros. En todo caso, sera
preceptiva una sesion del claustro al principio del curso y otra al final del mismo.

Art. 70. La asistencia al claustro sera obligatoria para todos los componentes
del mismo.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.— Los demas centros publicos no universitarios no comprendidos en
este reglamento, incluidos los de preescolar, seran objeto de las reglamentaciones
correspondientes. Asimismo, seran objeto de reglamentacion los centros con mo-
dalidades especificas y los de caracteristicas singulares.

Segunda.— La fijacion de las retribuciones complementarias de los 6érganos
unipersonales de gobierno de los centros comprendidos en este reglamento se
efectuara por el Gobierno, previa valoracion de los puestos de trabajo por el Mi-
nisterio de Economia y Hacienda.

Tercera.— Este reglamento sera de aplicacion en el ambito territorial de las
Comunidades Autonomas que tengan atribuida competencia al efecto en tanto no
desarrollen lo establecido en el titulo III de la ley organica reguladora del Dere-
cho a la Educacion, de conformidad con su disposicién adicional primera, punto
I, y mientras no tengan transferidos los servicios correspondientes. En todo caso,
este reglamento se aplicard para integrar las disposiciones autonomicas.

DISPOSICION DEROGATORIA

A la entrada en vigor del presente reglamento quedan derogadas todas las
disposiciones de igual o inferior rango que se opongan a lo establecido en esta nor-
ma, y especificamente las siguientes:

— El Real Decreto 157/1975, de 23 de enero, por el que se crea las juntas na-
cionales, de distrito y provinciales de directores de institutos nacionales de bachi-
llerato.

— El titulo primero de la orden de 30 de noviembre de 1975 por la que se
aprueba el reglamento provisional de los centros de formacion profesional del Mi-
nisterio de Educacioén y Ciencia.

— El titulo segundo del Real Decreto 264/1977, de 21 de enero, por el que
se aprueba el reglamento de los institutos nacionales de bachillerato.

— EIl Real Decreto 2762/1980, de 4 de diciembre, por el que se regula el pro-
cedimiento y.constitucion de los 6rganos colegiados de gobierno de los centros pu- .
blicos preescolares, colegios, institutos de bachillerato e institutos de formacién
profesional.
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— EIl Real Decreto 2268/1982, de 12 de agosto, por el que se modifican los
articulos 1, 11 y 13 del real decreto 2762/1980, de 4 de diciembre.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— En los centros de educacién preescolar, en los de educacion gene-
ral basica con menos de ocho unidades, en los que atiendan necesidades educati-
vas de diversos municipios, en las unidades o centros de educacion permanente de
adultos y de educacién especial, asi como en aquellas unidades o centros de carac-
teristicas singulares, el Ministro de Educacién y Ciencia adoptara lo dispuesto en
el articulo 41 de la ley organica del Derecho a la Educacién a la singularidad de
los mismos.

Segunda.- Se autoriza al Ministerio de Educacion y Ciencia para dictar cuan-
tas disposiciones sean precisas para el desarrollo de lo dispuesto en este reglamen-
to.

2. EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO
2.1. Los objetivos.—Marco legal para su fijacion

2.1.1. Elcurso académico es el periodo de tiempo a lo largo del cual el centro
educativo desarrolla sus actividades ordinarias, las cuales deben responder a un
plan o proyecto pedagégico debidamente delineado y estructurado.

Aunque referida a los centros universitarios, puede ser también aplicable a
los no universitarios, lo dispuesto en el articulo 37.2 de la Ley General de Educa-
cion respecto a que “la ordenacién de cada curso académico responderé a un plan-
teamiento preciso de objetivos, contenidos, métodos de trabajo y calendario es-
colar y fomentara la utilizacion de medios modernos de ensefianza”.

2.1.2. Respecto a los objetivos que debe proponerse el centro es preciso te-
ner en cuenta el marco general de referencia que establecen los articulos 2.°y 18.°
de la LODE.

2.1.3. Con arreglo al primero de dichos preceptos, la actividad educativa,
orientada por los principios y declaraciones de la Constitucion tendra en los cen-
tros docentes a que dicha ley se refiere, los siguientes fines:

a) El pleno desarrollo de la personalidad del alumno.

b) La formacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales y
en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios de-
mocraticos de convivencia.

¢) La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, asi como de
conocimiento cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y estéticos.

d) La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales.

e) Laformacion en el respeto de la pluralidad lingiiistica y cultural de Espa-
na.

f) La preparacién para participar activamente en la vida social y cultural.
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g)

La formacion para la paz, la cooperacion y la solidaridad entre los pue-
blos.

2.1.4. Por su parte, el articulo 18 de la misma ley determina que todos los
centros publicos desarrollaran sus actividades con sujeccion a los principios cons-
titucionales, garantia de neutralidad ideoldgica y respeto a las opciones religiosas
y morales a que hace referencia el articulo 27.3. de la Constitucion.

2.2. El Plan y la Memoria en los Centros de EGB

2.2.1. Con arreglo a las instrucciones dadas por la Direccion General de
Educacién Basica para el curso 1985-86 (1), el Plan del Centro debe estar integra-
do. al menos, por el tratamiento de los siguientes aspectos:

a)

b)

f)

Objetivos generales para el curso, con especificacion de las responsabili-
dades asignadas a los equipos docentes y a los 6rganos de participacion y
gobierno del centro. Se consignara, asimismo, un programa de activida-
des temporalizado para cada uno de los 6rganos con la precision de sus
reuniones periodicas y el horario de las mismas.

Objetivos especificos para cada nivel, ciclo y, en su caso, modalidad con
especial atencion a aquellos que se destinen a subsanar las insuficiencias
o dificultades detectadas. Para cada uno de ellos, se describiran las activi-
dades, los métodos y los recursos mas adeucados para el logro de los obje-
tivos propuestos.

Diseno de la evaluacion escolar y su desarrollo a lo largo del curso, segiun
las orientaciones que se dan en otro apartado de la circular.

Criterios pedagogicos para la distribucion de actividades en el horario es-
colar, para la adscripcion del profesorado a los diferentes niveles, ciclos y
areas, y para el agrupamiento de alumnos.

Plan general de informacion a padres de alumnos.

Criterios y calendario para la revision periddica del plan a lo largo del cur-
so académico. El Plan debe partir de las conclusiones de la memoria y de
los resultados académicos del curso anterior.

2.2.2. El proyecto del Plan del centro debe elaborarse en el mes de
septiembre por los equipos didacticos y el claustro de profesores, bajo la
coordinacion del director y ser aprobado por el consejo de direccion antes
del 15 de octubre, junto con el presupuesto, cuya confeccion corresponde
a la junta econdmica. Finalmente, el Plan del centro debe enviarse antes
del 20 de octubre a la Direccion Provincial, ala vez que un informe que co-
rresponde realizar al Consejo de Direccion, en el que se expongan cudl es
el estado material del centro, incluido el equipamiento del mismo y cuales
las necesidades mas inmediatas para desarrollar su proyecto pedagégico.

(1) Circular de 26 julio. 1985.
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2.2.3. La Memoria anual que debe elaborarse en los centros de EGB a final
de curso y cuya obligatoriedad fué establecida a partir del curso 1982-83, ha sido
definida por las autoridades académicas como “valioso instrumento para medir el
rendimiento académico de los centros a la vez que seria plataforma de reflexion y
mejora de la calidad de la ensenanza”.(1) La Memoria sera realizada por un grupo
de trabajo, coordinado por el director recogiendo las aportaciones de todas las es-
tructuras organizativas del centro.

La estructura de la memoria se ajustara a la del plan centro previsto en la cir-
cular del 27 de agosto de 1984, incluyendo al menos, referencias a los siguientes
aspectos: a) Objetivos generales del curso para cada equipo docente y 6rgano co-
legiado. Actividades realizadas. b) Analisis explicativo de los datos de rendimien-
to académico de los alumnos. c) Criterios seguidos en la organizacién pedagégica
del centro, referidos al menos a la adscripcién del profesorado al ciclo, drea o uni-
dades y al agrupamiento de los alumnos. d) Eficacia del Reglamento de Régimen
Interior para la convivencia en el Centro. e) Resumen del cumplimiento del hora-
rio y asistencia regular del profesorado. f) Organizacion de las actividades de re-
cuperacion de los alumnos con dificultades de aprendizaje. g) Sintesis de las sesio-
nes dedicadas al analisis y debate del documento “anteproyecto para la reforma
de la segunda etapa de EGB”. h) Medidas adoptadas en orden al establecimiento
del régimen mixto de ensefnanza y actuaciones previstas en tal sentido para el cur-
so 1985-86. i) Actividades extraescolares realizadas por los alumnos, a tenor de la
circular complementaria de principio de curso de la D. G. E. B. de 12 noviembre
1984 (2).

La Memoria con el informe del Consejo de direccion sera enviada a la Direc-
cion Provincial. Una copia de la misma quedara archivada en el centro.

2.3. El Reglamento de Régimen Interior

2.3.1. Como su denominacion indica, el reglamento de régimen interior es la
norma que se da a si mismo cada centro educativo para establecer la organizacion
propia que le permita desarrollar su proyecto pedagégico, en el marco de la dispo-
siciones generales sobre los fines de la educacion, los derechos y libertades reco-
nocidos en el campo de la misma, y lo dispuesto, asimismo, para todos los centros
publicos respecto de sus 6rganos de gobierno y de las respectivas competencias de
los mismos.

2.3.2. La LODE dispone que es atribucion del Consejo del Centro aprobar
el reglamento de régimen interior (articulo 42,1,j).

2.3.3. La estructura y contenida del reglamento del centro podrian ajustarse

(1) CirculardelaD. G. E. B. de 27 de agosto de 1984 por la que se regula el comienzo del curso es colar 1984-85.
(2) Resolucion. de la D. G. E. B. de 14 de mayo de 1985 por la que se regula el final del curso 1984-85 en los
centros dependientes del Ministerio de Educacién y Ciencia.
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al esquema y lineas generales siguientes:

Primero.— Fijacion de principios y objetivos.

— Se haria en el marco, antes senalado, de los fines generales de la educa-
cion que sienta la Constitucion y concreta la LODE, en su articulo segun-
do.

— Se trataria, pues, de establecer las metas basicas del centro, de caracter

permanente por tanto, a cuya consecucion tenderia la planificacion de
cada curso.

Segundo.— Diseno del estilo o caracteristicas propias del centro y de los me-

dios y métodos previstos para esta caracterizacion.

— Referencia a las relaciones de profesores y alumnos, las que deben existir
entre el propio alumnado, las del centro con los padres, etc.

— Concreciones sobre métodos pedagdgicos.

— Posibles prioridades del centro respecto a determinados aspectos de la
educacion, de sectores determinados de alumnos, de ciertas materias y ac-
tividades, etc.

Tercero.— Estructura organizativa del centro.

— Se puede distinguir lo correspondiente a 6rganos de gobierno (en desarro-
llo de lo dispuesto al respecto con cardcter general), estructura académica
(equipos docentes, seminarios, departamentos, areas, tutorias, etc.) y es-
tructura administrativo-econdmica (secretaria, administracion, pagadu-
ria...).

— Determinacion de los servicios escolares: orientacion (supuesto que exis-
tiese el departamento correspondiente), comedor, transporte, etc.

Cuarto.— Criterios sobre programacion (por cursos, por materias), evalua-
cion, calificacion y actividades extraescolares, todo lo cual podra ser de apli-
cacion a la especifica planificacion de cada curso.

— Regulacion de las reuniones del consejo escolar y del claustro de profeso-
res, del equipo directivo y de la comisién econémica.

— Organizacion de las sesiones de evaluacion y del funcionamiento de las tu-
torias.

Quinto.— Funcionamiento del centro.

Es el punto en el que el reglamento debe ser, forzosamente, mas minucioso
y casuistico y ajustarse mas a la situacion especifica del centro en cuanto a instala-
ciones, eventuales mayores medios derivados de la cooperaciéon municipal, de los
padres, etc.

— Especificacion de las medidas que aseguren el orden interno del centro
respecto a salidas y entradas, ocupacion de los diferentes locales, horario y desa-
rrollo de los recreos, etc.
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— Medidas relativas a la conservacion de las instalaciones y a su reparacion.

— Organizacion del uso de la biblioteca o bibliotecas, mediateca, sala de ac-
tos, instalaciones deportivas y de ocio y demas dependencias y espacios
del centro de fines pecualiares. -

— Regulacion de las relaciones con el APA, de acuerdo con la misma.

— Organizacion de la informacién a los padres por el tutor y por cada profe-
sor. Preparacion y envio del boletin informativo correspondiente.

— Organizacion de los servicios escolares, entre ellos los de transporte y co-
medor, si existiesen.

— Funcionamiento de la secretaria, con especificacion en todo caso del ho-
- rario al publico y al personal del propio centro.

— Funciones de los subalternos.
Sexto.— Régimen disciplinario de los alumnos.

Séptimo.— Relaciones del centro.

— Procedimiento para su mantenimiento, cuando ya existan, o para su pro-
mocién (con la comunidad auténoma, municipio, diputacion, asogiacio- -
nes vecinales, entidades culturales, etc.).

Octavo.— Elaboracién y reforma del propio reglamento.

— Inclusién del procedimiento correspondiente.

2.4. Adscripcion del profesorado. Horarios.
2.4.1. La adscripcion del profesorado en E. G. B.

La adscripcion de los profesores a los distintos niveles, ciclos y dreas se hara
por el director oido el claustro y segun los criterios pedagogicos contenidos en el
Plan del centro.

En todo caso, si existiendo especialistas de preescolar, educacion especial, o
de las areas curriculares del Ciclo Superior no se adscribieran a las unidades co-
rrespondientes, el director hara constar las razones pedagodgicas que justifiquen su
decision recogiendolas expresamente en los informes que deben ser enviados a la
Direccién Provincial a principios de curso.

2.4.2. Horario escolar

2.4.2.1. A) EGB.- Las tareas escolares se distribuiran en los periodos legis-
lativos habituales incluidas aquellas que se desarrollen dentro de los recreos y que
- forman parte de la atencion educativa de los alumnos.

La programacion de actividades para cada uno de los periodos lectivos tendra
en cuenta a todos los alumnos del centro, garantizdndose en cualquier momento
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la atencion colectiva o individualiza a cada uno de ellos.

La distribucion del horario en las diferentes areas contemplara las posibilida-
des de agrupacion flexible de los alumnos, tanto en dreas individuales. como en
los de trabajo en equipo o gran grupo.

Los alumnos cuyos padres o tutores no hayan solicitado que le sean imparti-
das ensenanzas de Religion y Moral Catdlica, o de otras Iglesias deberan recibir
atencion educativa debidamente organizada durante el tiempo programado para
las citadas ensenanzas.

Este tiempo debera dedicarse a actividades educativas que desarrollen obje-
tivos de especial incidencia en materia de ética y convivencia tales como los del
bloque temitico 3. (Desenvolvimiento en el medio de Experiencia Social y Natu-
ral) establecidos en el anexo 1 de la Orden de 17 de enero de 1981 los del bloque
tematico 7 (Comportamiento civico-social de Ciéncias Sociales) del anexo 1 de la
Orden de 6 de mayo de 1981 o los de educacion ética y civica incluidos en el Area
Social de los cursos sexto, séptimo y octavo de E. G. B. por la orden de 6 de octu-
bre de 1978.

Los directores arbitraran las medidas oportunas teniendo en cuenta las cir-
cunstancias concretas de los Centros, para que la realizacion de estas actividades.
aligual que las que realicen los alumnos que reciben ensefanzas de Religion y Mo-
ral no suponga discriminacion alguna.

En aquellos casos en los que un mismo profesor haya de atender simultdnea-
mente las diferentes actividades, deberan organizar el trabajo de los alumnos me-
diante formulas de agrupamiento flexible que garanticen la atencién de todos
ellos.

En los centros que siguen programas experimentales de la reforma del ciclo
superior, la ensefianza tendra el mismo tratamiento que el resto de los centros. al
no estar este area sometida a revision curricular.

2.4.2.2. B) Ensenanzas Medias.

El horario escolar se desarrollara en jornada de mafana y tarde y de lunes a
viernes, ambos inclusive, dejando libre la tarde de los miércoles, para que los pro-
fesores puedan realizar, bien las tareas que tienen encomendadas en comun. bien
actividades extraescolares con los alumnos. En el tltimo trimestre del curso la tar-
de de los miércoles podra dedicarse también a actividades, de recuperacion.

La sesion de la mafana comprendera cuatro horas lectivas. En la mafiana de
los miércoles los alumnos de primero de BUP tendrin cinco clases de una dura-
cién de 50 minutos.

La Direccion Provincial, por solicitud del Centro, que se hard a propuesta del
Claustro de Profesores y con la conformidad de los representantes de los padres
de los alumnos en el Consejo de Direccién (o Consejo de Centro en su caso), po-
dra autorizar, previo informe del Servicio de Inspecciéon Técnica correspon-
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diente, horarios distintos del expresado en el punto anterior, s6lo en funcion de
necesidades de escolarizacién, transporte o ante cualquier circunstancia que, a
juicio de la Direccion Provincial, justifique la excepcion. La solicitud, que a estos
efectos formule el Centro, se presentara en la Direccion Provincial antes del 16 de
Septiembre, debiendo rechazarse de plano cuantas se presenten fuera del plazo
indicado. La autorizacion de la Direccion Provincial debera ser expresa y requisi-
to indispensable para la puesta en funcionamiento del horario solicitado.

Habida cuenta de las peculiaridad del COU, cada Centro podra establecer
horarios de jornada tnica, respetando una distribucion homogénea entre los dias
de la semana.

La primera reunion del Claustro de Profesores se dedicard, preferentemente, a
fijar los criterios pedagdgicos y la programacion general del curso. Los Jefes de
Estudios confeccionaran el horario atendiéndose exclusivamente a los criterios
pedagdgicos fijados por el Claustro de Profesores. Una vez cumplimentado, remi-
tiran a cada Seminario o Departamento el desglose de las horas que le correspon-
de, y en ese momento los profesores de cada Seminario elegiran su horario segun
el siguiente orden:

1.¢ Catedraticos.

2.° Profesores Numerarios o Agregados o Maestros de Taller con destino de-
finitivo en el Centro.

3.9 Profesores Numerarios o Agregados o Maestros de Taller que, teniendo
destino definitivo en otro Centro, hayan sido desplazados del mismo por falta de
horario.

4.° Profesores Numerarios y Maestros de Taller de los antiguos Institutos
Técnicos de Ensenanza Media.

5.° Profesores Numerarios o Agregados o Maestros de Taller restantes.
6.° Interinos.

En todo caso, la eleccion se realizara por riguroso orden de antigiiedad en el
Cuerpo.

El horario, aprobado provisionalmente por el Director, se enviard antes del
7 de Octubre a la Direccion Provincial que, a través del Servicio de Inspeccion, re-
solvera definitivamente antes del 1 de Noviembre.

Los profesores deberan acomodar su horario de manera que se cumplan los
requisitos que a continuacion se indican:
— Impartir cinco periodos lectivos diarios, como maximo y dos como mini-
mo. Los profesores de practicas de Formacion Profesional impartirdan un
maximo de seis periodos lectivos diarios y un minimo de tres.

— La estancia diaria en el Centro no podra exceder de siete horas y media
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y debera cubrir todos los dias laborables de la semana. en jornada de ma-
flana y tarde, excepto sdbados, segun las necesidades de los Centros y los
requerimientos pedagégicos. De este requisito se exceptuaran aquellos
Centros en los que, debido al nimero de alumnos, resulte necesario esta-
blecer turnos de asistencia a clase.

2.4.3. Horario del profesorado.

24.3.1.°E. G.B:

2.4.3.1.1. Jornada en régimen de dedicacion especial docente.
Horas de presencia directa en el centro: 30.

Periodo lectivo: 25 horas (incluye recreos).

2.4.3.1.2. Jornada en régimen de dedicacion normal.

Horas de presencia directa en el centro: 28.

Horas lectivas: 25.

Las horas de dedicacién directa al centro, al margen de los periodos lectivos,
podran computarse mensualmente por la direccion del centro a tenor del calenda-
rio de actividades extraescolares propuesto por el claustro y aprobado por el con-
sejo de direccion.

Cada centro estableceri las medidas adecuadas que garanticen la atencion de
aquellos alumnos cuya actividad se vea afectada por ausencias esporadicas del
profesor.

2.4.3.1.3. Jornada lectiva de cargos directivos.

La jornada lectiva semanal de los profesores que desempenen cargos directi-
vos serd la siguiente:

Los profesores que desempeiien las funciones correspondientes a los 6rganos
unipersonales de los Centros de E. G. B. tendran una reduccion de horas lectivas
similar a las estipuladas para Ensenanzas Medias y que se recoge mas adelante.

En los centros de hasta 16 unidades la reduccion sera de 6 horas lectivas para
el director con funcién docente.

En los centros de mas de 16 unidades, o que tengan servicios de transporte o
comedor, la reduccion serd de 9 horas lectivas.

No obstante lo anterior, y cuando las disponibilidades de cupo lo permitan,
el profesorado de apoyo destinado en los Centros, podra sustituir al director per-
mitiendo reducir la jornada lectiva de éste en las horas convenientes.

En el horario de los Centros que siguen programas experimentales para la re-
forma del ciclo superior, se facilitard a los maestros coordinadores la disposicion
del tiempo libre suficiente para desplazarse a los CEPs de su zona con la finalidad
de disefiar la planificacion y desarrollo de la difusion lateral de la reforma. Y la

81



coordinacion de sus respectivos centros con las actividades de perfeccionamiento
del profesorado de la zona o con los centros de la reforma de las Ensefianzas Me-
dias.

Con el objeto de promover los cauces de interconexién con los CEPs de su
demarcacion, los colegios de E. G. B., preescolar o educacién especial podran de-
signar un maestro de la plantilla que se ocupe especificamente de esta tarea.

Para ello, y en la medida de sus posibilidades, podran aplicar las horas global-
mente disponibles para facilitar las actividades de este maestro.

2.4.3.2. Ensenanzas Medias
4.3.2.1. Jornada lectiva de los cargos directivos:

Los funcionarios docentes,.que, desempefien los cargos directivos estaran
acogidos al régimen de dedicacion especial docente. Para los cargos que se enun-
cian a continuacion, la jornada lectiva semanal queda establecida como sigue:

— El Director, Secretario y Jefes de Estudios tendran una reduccién de 6 ho-
ras.

— Los Jefes de Seminario de Bachillerato, los Jefes de Departamento de
Formacion Profesional y los Jefes de Departamento de Formacién Profe-
sional y los Jefes de Departamento de Ensefianzas Integradas tendran 3
horas de reduccién. De igual reduccion se beneficiarin los Jefes de Divi-
sion de los Centros de Formacién Profesional, si las disponibilidades del
profesorado del Centro lo permiten.

— Los Administradores de los Centros de Formacién Profesional tendrin
una reduccion de 6 horas.

— Cuando se desempenan dos de los cargos citados anteriormente, podran
acumularse las reducciones de horario lectivo de cada uno de ellos, pero
no los complementos de destino que tengan asignados.

— En las Extensiones de los Institutos de Bachillerato existira un Profesor
responsable de su funcionamiento en calidad de Delegado del Jefe de Es-
tudios del Instituto respectivo, al que se computaran 3 horas lectivas se-
manales para el ejercicio de sus funciones.

— En las Secciones de Formacién Profesional existira un Profesor Delega-
do, al que se computarén, en la medida de lo posible, hasta 6 horas lectivas
semanales, para el ejercicio de su labor de ¢oordinacion. Asimismo, po-
dra existir un Delegado del Secretario del Instituto respectivo, al que se
computaran 3 horas lectivas semanales para el ejercicio de sus funciones.

— Se reducirdn 3 horas lectivas semanales a los profesores que la Direccién

General de Ensefianzas Medias y la Subdireccion General de Perfeccionamiento
del Profesorado nombren para coordinar el perfeccionamiento del profesorado y
la programacion de las distintas materias del plan experimental de Reforma de las
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Ensefianzas Medias en los CEPs designados al efecto por los Centros Directivos
citados. La reduccion se hara de manera que estos profesores queden libres de ho-
rario lectivo todos los miercoles.

4.3.2.2. En el horario de los profesores y dentro del horario de obligada per-
manencia en el Centro, se computaran las horas de guardia. Como minimo habra
un profesor de guardia durante toda la jornada lectiva del Centro.

4.3.2.3. La aprobacion definitiva de los horarios, tanto del general del Cen-
tro como de los individuales de los profesores, corresponde a los Servicios de Ins-
peccién Técnica de las Direcciones Provinciales. A tal efecto. los Directores de los
Centros remitiran dichos horarios, antes del 17 de Octubre a dichos Servicios de
Inspeccién Técnica, que resolverdn 10 dias después y, en todo caso, antes del 30
de Octubre.

2.5. Organizacion de las actividades escolares.

La complejidad del actual centro docente y las exigencias de la nueva pedago-
gia demandan una adecuada estructuracion y coordinacién de la actuacién del
profesorado, la agrupacion flexible de los alumnos, una organizacion y uso del es-
pacio, el mobiliario y el equipo didactico coherente con las actividades que se van
a desarrollar y con el modo de desarrollar y, por ultimo, una programacion de las
actividades extraescolares que integren éstas en el desarrollo, previamente plani-
ficado, del proceso ensenanza-aprendizaje (1).

2.5.1. EGB. Departamento por areas y equipos docentes.

2.5.1.1. Enlaestructuracion del sistema educativo hechaporL. G. E. lasen-
senanzas de la educacién general basica se articulan en dreas de conocimientos.
con la finalidad, ya expuesta anteriormente, de dar un caracter mas interrelacio-
nado y, por tanto, mas formativo, a la imparticion de dichas ensefnanzgs.

Consecuentemente, las orientaciones pedagdgicas que se aprueban por or-
‘den de 2 de diciembre de 1970 recomiendan la creacién de departamentos por
dreas de ensenanza, principalmente para apoyo al profesorado en materia de de-
sarrollo curricular.

2.5.1.2. Las mismas orientaciones pedagdgicas estimulan la articulacion de
-equipos docentes, con funciones de coordinacion dentro de cada nivel, de las dis-
tintas areas de ensenanza.

2.5.1.3. Enla Circular para el comienzo de curso 85-86 dictada por la Direc-
cién General de Educacién Basica del MEC y de la que, como en el caso de la Cir-
cular correspondiente de la Direccion General de Esefianza Media, se hacen en la
presente publicacion frecuentes referencias por tratarse de la mas reciente fija-

(1) En la Circular de la Direccion General de Educacién Basica de 26 de julio de 1985 se dispone que la adscripcion
de los profesores a los distintos ciclos y dreas por el director, oido el claustro, y segiin los criterios pedagégicos con-
tenidos en el Plan del centro. En las normas reguladoras de la actividad docente y de la evaluacion en los ciclos inicial
y medio se récemienda. que el mismo profesor imparta los cursos de cada ciclo al mismo grupo de alumnos, salvo que
el director, oido el claustro, disponga otra cosa.
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cién de criterios respecto de multiples cuestiones, se dispone que el Plan del cen-
tro serd elaborado por los equipos didacticos y el claustro de profesores, bajo la
coordinacion del director, tomando como base las conclusiones de la Memoria y
los resultados académicos del curso anterior.

 2.5.2. Enseiianzas Medias.— Seminarios didacticos, Departamen-
tos y otras formas de organizacion.

2.5.2.1. El Reglamento Organico de los Institutos de Bachillerato aprobado
por Real Decreto de 21 de enero de 1977 regul6 los seminarios didacticos de estos
centros, determinando, entre otras prescripciones:

— EI seminario didactico es la célula de integracion del profesorado en la
vida del centro y el cauce normal de participacion del profesorado en la or-
ganizacién docente, asi como el medio permanente para asegurar su per-
feccionamiento cientifico y pedagégico.

— La programacion de las ensenanzas de cada materia y de los métodos de
recuperacion corresponde a los seminarios didécticos.

—  Habra un seminario didéctico por cada asignatura del que formarén parte to-
dos los profesores de la misma.

2.5.2.2. Anteriormente, una Resolucién de la Direccién General de Ordenacién
Educativa en 18 de septiembre de 1972 habia dado normas para el funcionamiento de
los seminarios didécticos en los centros de Bachillerato (1).

2.5.2.3. la Circular de la Direcciéon General de Ensefianzas Medias de 24 de junio
de 1985 dispone sobre Seminarios didacticos en los Institutos de Bachillerato, lo siguien-
te:

— En cada Instituto de Bachillerato se constituiran Seminarios didacticos de las
siguientes materias: Ciencias Naturales, Dibujo, Filosofia, Fisica y Quimica,
Francés, Geografia e Historia, Griego, Inglés, Latin, Lenguay Literatura Es-
panolas, Matematicas, Miusica (en los centros en que exista un profesor nu-
merario y en aquellos en que se imparten mas de 18 horas de clase, siempre
que el profesor tenga la titulacion a que se refiere el Real Decreto 1294/82, de
28 de mayor (“B.O.E.” 14 junio), Formacién Religiosa y Educacién Fisica y
Deportiva. Asimismo, se constituirdan Seminarios didécticos de otras Lenguas
extranjeras en los Institutos donde estuviera dotada la Catedra correspon-
diente, Seminario de Lengua Catalana —-modalidad balear— en la correspon-
diente Comunidad Auténoma o de la lengua propia de otras Comunidades en
el caso de los centros que, atin radicando en territorio auténomo, siguen de-
pendiendo del Ministerio de Educacién y Ciencia.

— . La jefatura de cada Seminario sera desempenada por el catedritico de la asig-
natura, con caracter irrenunciable, aunque el catedratico sea ademas coordi-
nador del area 0 desempene un cargo directivo. En las materias en las que no
haya catedrético, la jefatura serd desempefiada por el profesor agregado que
el director proponga. Del mismo modo, el director propondri el profesor que
haya de ejercer dicha jefatura, en los casos en que no haya catedritico ni pro-
fesor agregado alguno.

(1) Anexo 24, pag. 235.
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Cuando haya dos catedraticos de una misma materia, ambos seran considerados je-
fes de Seminario, a todos los efectos, y compartirén las obligaciones propias del cargo en
los términos que determine el director del Instituto. Tendran también los derechos y
obligaciones propias de los jefes de Seminario, a titulo personal, los catedraticos de For-
macion Manual procedentes de Institutos Técnicos de Ensefianza Media y no integrados
en el Cuerpo de Catedraticos de Institutos Nacionales de Bachillerato, de acuerdo con
lo dispuesto en la O.M. de 19 de febrero de 1979 (“B.O.E.” del 3 de marzo, correccién
de errores en"“B.O.E.” del 31 de marzo).

En el supuesto de que el catedritico jefe de Seminario desempefie un cargo direc-
tivo, o sea coordinador de drea y, en consecuencia, no perciba el complemento de des-
tino correspondiente a la jefatura de Seminario, el director propondri a un profesor
agregado de la asignatura, si lo hubiere, como jefe de Seminario Adjunto. En este caso,
el profesor designado colaboraré directamente con el catedratico en las funciones de
coordinacion del Seminario y tendra derecho a la percepcion del complemento de desti-
no no correspondiente, sin que le sea de aplicacién el computo de tres horas lectivas por
este concepto.

En los Centros de Ensenanzas Integradas y de Formacién Profesional, los nombra-
mientos de Jefes de Departamento se ajustaran a lo dispuesto en sus respectivos Regla-
mentos.

2.5.2.4. En Formacion Profesional el capitulo II del titulo segundo del Re-
glamento de Centros de Formacion Profesional, aprobado por Orden de 30 de no-
“viembre de 1975, establece una organizacién docente a base de divisiéon por ra-
mas, departamentos por materias, departamentos de practicas y departamentos
generales. ‘

La citada Circular de la Direccién General de Ensenanzas Medias dispone al
respecto:

— En los Institutos Politécnicos y en los Centros de Formaciéon Profesional
de mas de 600 alumnos, se constituiran los Departamentos Generales y de
Practicas; en los Institutos Politécnicos se constituiran, ademas, los De-
partamentos de Materias. En los demas Centros de Formacién Profesio-
nal, y en la medida en que existan profesores disponibles, que perciben un
complemento de destino, se les adjudicara, con caracter provisional, la ta-
rea de coordinar la labor de los profesores de Humanidades, Ciencias, Tec-
nologia y Précticas, en funcion de las materias que imparte cada profesor.

2.3.2.5. Los 6rganos de Coordinacién Didactica (Seminarios y Departamen-
tos) realizardn la programacion conjunta del curso, entre los dias 12 y 24 de sep-
tiembre. La programacion incluira los objetivos que se pretenden, la metodologia
que se va a empelar, la distribucién temporal de la materia a impartir y los siste-
mas de evaluacion y recuperacion que se vayan a seguir, con especial referencia a

los contenidos minimos exigibles para la prueba de suficiencia y exdmenes de sep-

(1) Se ha considerado de interés incorporar el texto de esta norma por las detalladas instrucciones que contiene (Anexo
22), si bien su contenido debe ser siempre puesto en relacion de coherencia y subordinacién con las disposiciones y orientacio-
nes que se recogen en el punto siguiente, emanadas de la Direccion General de Ensenanzas Medias en su Circular de 26 de
julio de 1985. :

(2) Alude a los centros de convenio con el Ministerio de Defensa y los extranjeros en Espana.
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tiembre, asi como a los criterios de calificacion de las mismas. En la elaboracion
se tendran en cuenta las observaciones recogidas en el analisis 17 de Abril de 1985
(BOE de 27 de abril), de la Direccion General de Ensenanzas Medias.

La programacion incluira, en su caso, las innovaciones que vayan a introducir
los profesores del Seminario o Departamento respecto a la programacién conjun-
ta con la justificacion correspondiente.

Las programaciones de los Seminarios o Departamentos se enviarédn a la Di-
reccion Provincial correspondiente antes del 7 de Octubre. Un ejemplar de las mis-
mas se pondrad a disposicion del Consejo de Direccién, de manera que los alumnos
y los padres que lo deseen puedan conocerlas.

En las programaciones de los Seminarios o Departamentos se indicaran las
actividades a realizar por el profesorado en el horario de obligada permanencia en
el Centro. no dedicado a la docencia directa.

Las Direcciones Provinciales, a través de los Servicios de Inspeccion corres-
pondientes, realizaran los muestreos que estimen pertinentes, a fin de averiguar
el grado de cumplimiento de cuanto se indica en este apartado y remitirdn a la Di-
reccion General de Ensenanzas Medias los resultados obtenidos.

El Seminario o Departamento celebrara reuniones semanales, de acuerdo
con lo que se dispone en el punto 1.3.6. Al menos, una vez al mes, la reunién del -
Seminario o Departamento tendra por objeto evaluar el desarrollo de su progra-
macion y tomar las medidas correctivas que esa evaluacién aconseje. De los
acuerdos adoptados se levantara acta. Al final de curso recogera en una memoria
la valoracion de los resultados obtenidos y de las actividades desarrolladas. Dicha
memoria sera enviada a la Direccion Provincial antes del 30 de junio de 1986 v, al
igual que la programacion, se pondra a disposicion del Consejo de Direccién para
que los alumnos y los padres puedan consultarla.

Ademas, son competencias de los Seminarios o0 Departamentos:

— La investigacion educativa y el perfeccionamiento de sus componentes.

— La renovacion de la metodologia.

— El trabajo conjunto en la evaluacion.

— El diseno de actividades de recuperacion.

— Cualquier otra actividad que cada Seminario o Departamento pueda rea-

lizar.

Para posibilitar el cumplimiento de estas tareas y facilitar las reuniones perio-
dicas entre los componentes de un mismo Seminario o Departamento. los Jefes
de Estudios, al confeccionar los horarios, reservaran dos horas a la semana en que

los miembros de cada Seminario o Departamento queden libres de otras activida-
des.

Las Direcciones Provinciales, a través de sus Servicios de Inspeccion, estimu-
lardn estas tareas, asesoraran y coordinarén entre si a los Seminarios o Departa-
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mento y difundiran las experiencias y aportaciones que sean de utilidad general.
La constatacion, en cualquier momento del curso, de la inexistencia de la progra-
macion o de su incumplimiento injustificado, determinara la adopcién de las me-
didas que resulten pertinentes.

2.5.2.6. Con arreglo al articulo 62.3 de la LGE, entre el profesorado de cada
centro de bachillerato se designardn coordinadores de cada drea de actividad edu-
cativa.

Sobre Areas, Divisiones y Secciones, dispone la Circular de la Direccién Ge-
neral de Ensefianzas Medias de 24 de junio de 1985 lo siguiente:

En los Centros de BUP habra un Coordinador por cada una de las siguientes
Areas: Lenguaje, Social y Antropolégica, Ciencias Matematicas y de la Naturale-
za'y Formacion Estética. En los Institutos Politécnicos y en los Centros de Forma-
cién Profesional de mas de 600 alumnos existird un Jefe de Divisién por cada una
de las Ramas que se impartan en el Centro. En los Centros de Ensefnanzas Inte-
gradas habra un Jefe de Seccién para cada uno de los mveles o modalidades de en-
seflanza que se impartan.

Los Coordinadores de Area, Jefes de Division y Jefes de Seccidén se nombra-
ran de acuerdo con lo establecido en los pertinentes Reglamentos.

Las funciones de los Coordinadores de Area. Jefes de Division y Jefes de Sec-
cion serdn: estimular y coordinar las actividades interdisciplinares, tales como Se-
minarios, viajes de estudio, salidas del Centro que interesen a mas de un profesor,

.. Asimismo, colaborarén en la preparacion de cualquier otro tipo de activida-
des formativas que el Centro establezca. Los Jefes de Divisién y de Seccion pres-
tardan especial atencion a la coordinacion entre las practicas, la tecnologia y el di-
bujo.

Cada Coordinador de Area, Jefe de Division y de Seccién elaborara, de
acuerdo con los Seminarios y profesores implicados, una memoria a comienzos de
curso y un informe final con las mismas caracteristicas, en cuanto a plazos y publi-
cidad, que se sefialan en el apartado correspondiente a Seminarios o Departamen-
tos. '

2.5.3. Agrupacion flexible del alumnado.

2.5.3.1. La agrupacion flexible del alumnado constituye medio necesario
para el desarrollo de una metodologia activa, denominada asi porque contempla
al alumno como el sujeto central y dindmico del proceso ensenanza-aprendizaje.
Este proceso se ha enriquecido considerablemente con la adopcion de nuevas for-
mas en el desenvolvimiento de la accién educativa, antes reducida esencialmente
a la explicacion del profesor y a la “toma de leccion™ al alumno.

2.5.3.2. Aunque la misma caracterizacion de “flexible” indica que la agrupa-
cion del alumnado admite toda clase de variedades en funcién de la programacién
de actividades escolares establecida para cada momento, se suelen distinguir prin-
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cipalmente tres situaciones de aprendizaje cada una de las cuales demanda una
agrupacion del alumnado diferente: la individualizada en que el alumno trabajo
solo; la del trabajo en equipo, que realiza un grupo de alumnos con la finalidad de
producir un resultado comun, y el gran grupo, que se congrega para recibir expli-
caciones u orientaciones generales del profesor o profesores asi como para la
puesta en comun de aprendizaje y trabajos ya desarrollados.

2.5.3.3. Referencias legales a esta cuestion se encuentran en las normas re-
guladoras de la actividad docente y de la tarea de evaluacion en los ciclos inicial y
medio de la EGB. Estas normas recomiendan la organizacion flexible del alumna-
do y la correspondiente distribucion del horario escolar a fin de poder prestar una
atencion especial, bien sea individualmente, bien a pequefios grupos con referen-
cia al aprendizaje y formacion en técnicas instrumentales, en el caso del ciclo ini-
cial, o que esté dirigida, en el ciclo medio, a alumnos retrasados en Lengua Caste-
llana, Matemiticas, Ciencias de la Naturaleza y Ciencias Sociales. Ello exige que,
durante este tiempo, los demas alumnos estén desarrollando un trabajo auténo-
mo (1).

2.5.4. El tutor.— Funciones, designacion y horario.

2.5.4.1. Altratar de la evaluacion se han recogido las funciones que la Orden
de 16 de noviembre de 1970 asigna al tutor respecto de dicha actividad y, més es-
pecificamente, en lo concerniente a la preparacion, desarrollo y resultados de las

- sesiones dé evaluacion (capitulo segundo, 1.3.2.2.).

Lo dispuesto en EGB sobre el tutor, con referencia al curso escolar 1985-86
es lo siguiente:

— EI profesor-tutor ejercera funciones de coordinacion en el proceso de
evaluacion continua del rendimiento académico de los alumnos y del de-
sarrollo de su proceso educativo. Asimismo informara a los padres de la
marcha de este proceso manteniendo con ello los oportunos contactos.

En los casds de profesor tinico, éste lo sera del grupo de alumnos a su cargo.

En aquellos casos en los qué varios profesores imparten énsefianza a un
mismo grupo de alumnos, el director, atendiendo a las condiciones perso-
nales del profesor y a su experiencia’en la funcion tutorial, designara a
uno de ellos profesor-tutor del grupo.

En el supuesto de que existieran profesores disponibles, una vez adjudicadas
las tutorias de las distintas unidades del centro, dichos profesores colaboraran en
el refuerzo de la accion tutorial de aquellos grupos de alumnos necesitados de
una orientacién especial, por causa de retrase o deficiencias de aprendizaje. Asi-
mismo, y en el supuesto de que algin grupo quedara desatendido por falta de pro-

(1) Resoluciones de 15 de noviembre 1981 (“BOE” 10 diciembre) y de 29 de septiembre 1982 (“BOE” 14 octu-
bre). Estas lormas también recomiendan la elaboracion de programas para aquellos alumnos cuya capacidad les per-
mita superar la programacion ordinaria.

88



fesores disponibles, la tutoria de tales grupos debera ser asumida por profesores
que ya tengan a su cargo otro grupo o desempenen otras funciones directivas o de
coordinacion.

— El horario del profesor-tutor incluira dos horas no lectivas de permanen-
cia semanal, de las cuales se reservara una a las entrevistas con los padres.

2.5.4.2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior y de acuerdo
con el plan general previsto sobre ello, los centros organizardn sesiones especifi-
cas destinadas a informar a las familias de los alumnos sobre los siguientes aspec-
tos:

a) Aprendizajes minimos que deben alcanzar los alumnos al final de cada ci-
clo.

b) Métodos de ensenanza utilizados.

¢) Tipo de actividades que se realizaran durante el curso.

d) Materiales didacticos empleados en el proceso ensenanza-aprendizaje.

e) Objeto y procedimiento de evaluacion en cada uno de los ciclos.

f) Organizacion general del trabajo del centro y cauce de participacion de los
diferentes sectores de la Comunidad Educativa.

El asesoramiento y seguimiento de estas actividades correspondera a los ser-
vicios de Orientacion de cada Direccién Provincial con arreglo a las indicaciones
o al plan que se establezca para ello y sin perjuicio de las competencias que, como
garantia de su cumplimiento, corresponden a los Servicios Provinciales de Inspec-
cion.

2.5.4.3. En Ensenanzas Medias, las instrucciones sobre esta Materia para el
curso 1985-86 determinan.

— En los Centros de Ensenanzas Medias habra un coordinador-tutor por

- grupo. La propuesta de nombramiento la realizara el director, previo in-
forme del jefe de Estudios y recaera siempre en un profesor.del grupo de
alumnos sobre el que vaya a ejercer la accion tutorial y preferentemente
en un profesor de materias comunes a dicho grupo de alumnos.

En el supuesto de que existieran profesores disponibles, una vez adjudicados
los destinos anteriores, dichos profesores podran ser nombrados Tutores especifi-
cos de grupos de alumnos necesitados de una orientacion especial: repetidores de
curso, alumnos de asignaturas pendientes, etc.. Por otra lado, si algin grupo que-
dara desatendido por falta de profesores disponibles, su tutoria seria asumida por
profesores que ya tengan a su cargo otro grupo o desempenen otras funciones di-
rectivas o de coordinacion.

En relacién con los profesores del grupo —equipo de evaluacion,— el tutor
ejercera las funciones de coordinacion en realizacién de la evaluacion continua
del rendimiento académico de los alumnos y del desarrollo de su proceso educati;
vo. Asimismo, informarad a los padres de la marcha de este proceso, manteniendo,

89



con esta finalidad, los oportunos contactos con el equipo de profesores y con los
padres de los alumnos.

En relacion con los alumnos de su grupo; compete al tutor:

— el conocimiento de la personalidad de los alumnos, de sus intereses y de
su grado de integracion en el grupo.

— la orientacion de los alumnos y el asesoramiento sobre sus posibilidades
educativas o profesionales posteriores.

Los Jefes de estudio coordinaran y apoyaran las funciones de los Tutores del
Centro, especialmente en la atencion que precisen los alumnos de Primer Curso,
a fin de facilitar su integracion en la Esenanza Media. Para facilitar las funciones
de coordinacién y apoyo, que se asignan a los Jefes de Estudio, €stos se reuniran
periédicamente con los tutores de cada curso.

El horario del profesor-tutor incluira 2 horas de permanencia semanal, de las
cuales una se reservara a la recepcion de padres. Se procurara que el horario reser-
vado a los tutores de un mismo curso sea coincidente, de manera que sean posibles
las reuniones con el Jefe de Estudios, a que se refiere el punto anterior. ‘

Los Jefes de Estudios, en la confeccidon de horarios, haran coincidir las posi-
bles horas libres de los grupos de alumnos, con una de las 2 horas asignadas a su
tutor, a fin de'que éste pueda reunirse individual o colectivamente, con los alum-
nos de su grupo. , : '

2.5.5. Actividades no lectivas del profesorado

Dispone la Circular de la D.G.E.B. de 25 de julio de 1985 que la parte del ho-
rario semanal de obligada permanencia en el centro no designado a la docencia di-
recta se dedicara a la realizacion de las actividades siguientes:

— Funcionamiento de equipos docentes.

— Celebracion de Claustros. _

— Sesiones de Juntas de Evaluacion.

— Cumplimiento de los'documentos académicos de los alumnos, derivados
de la accion tutorial.

— Asistencia a Consejos de Direccion y Juntas Econémicas.

— Programacion escolar de actividades educativas.

-— Elaboracién de la memoria y planificacién anual.

— Reuniones de Coordinacién con otros centros.

— Atencién a problemas de aprendizaje de sus propios alumnos.

— Preparacién y correccion de pruebas de evaluacion.

— Actividades complementarias y extraescolares (a desarrollar tanto en ho-
ras lectivas como no lectivas). Participacion en competiciones, deporti-
vas, visitas a museos, semanas culturales, excursiones y cualesquiera otras
actividades programadas por el Centro o el Consejo de Direccidn.

— Atencion a los alumnos en las horas de recreo en funcién de las necesida-
des de los diferentes niveles.y ciclos.

— Actividades de perfeccionamiento e investigacion educativa.
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— Ordenacién y mantenimiento del material didactico.
— Entrevistas e informacion a los padres.

2.5.2.2. La parte del horario semanal de no obligada permanencia en el cen-
tro se dedicara a preparacion de las actividades docentes, tanto lectivas como no
lectivas, y preferentemente las de trabajo individual del profesor relacionado con
las mencionadas en el apartado anterior.

En especial, se atenderan las siguientes:

— Preparacion de la actividad docente y de los programas de su curso y area.

— Preparacion y correccion del trabajo personal del alumno.

— Estudio personal.

— Asistencia a cursos y otras actividades organizadas para el perfecciona-

miento del profesorado.

— Preparacion de clases de especial dificultad o cualificacion.

— Diseno de material didactico.

— Preparacion, direccion, programacion y realizacion de actividades ex-
traescolares o circunescolares.

2.5.6. Espacio y mobiliario como instrumentos de la nueva pedagogia.

2:3.4.2. El proyectista del edificio docente antiguo —se esta haciendo refe-
rencia, sobre todo, a las viejas escuelas de ensefianza primaria— concebia el pro-
yecto arquitectonico de un modo simple, como una serie de aulas o “clases” uni-
formes, cuya funcion era servir a una pedagogia estatica. (Los ejes casi unicos de
la actividad educativa eran la explicacién del profesor y la “toma de leccion” al
alumno.)

2.3.4.2. Hoy el proceso ensenanza-aprendizaje se expresa en el concepto de
actividades. Este concepto de actividades es basico para definir el funcionamiento
del centro docente actual.

El arquitecto traduce en organizacion de espacios la organizacién escolar que
le ha descrito el educador en forma de identificacion de actividades y de la forma
en que éstas se desarrollan.

2.3.4.3. Un gran numero de actividades basicas, a través de las cuales los es-
tudiantes aprenden, estan intimamente relacionadas entre si (lectura, escritura,
pintura, escuchar, hablar, ver peliculas o television, etc.). No requieren, por tan-
to, espacios para cada actividad. (A veces, basta con variar la posicion del mobi-
liario para que en una instalacion determinada puedan realizarse diversas activi-
dades).

Otras veces, el aprendizaje exige una secuencia dada de varios tipos de activi-
dad (escuchar una explicacion de ciencias, trabajo experimental, discusion de re-
sultados, resolucion de problemas, etc.).

En todo caso, cada materia de ensenanza exige, para su aprendizaje, varios
tipos de actividad escolar y, por tanto, diversos tipos de instalaciones.
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2.3.4.4. Por otra parte, hay ciertas actividades que son comunes a casi todas
las materias de ensenanza. Por ejemplo, pocas materias escolares pueden prescin-
dir de la actividad lectora, de la escritura, del dibujo, de la discusion, de escuchar,
de ciertos tipos de manipulacion de objetos, etc. Casi todas las materias, ademas,
se benefician del uso de los medios audiovisuales. Todo ello supone una amplia
posibilidad de utilizar instalaciones comunes, con variaciones relativamente pe-
quenas, para todas, o gran nimero de materias de ensefianza. Concretamente, la
mayor parte de los puestos de trabajo escolares deben ser aptos para mas de un
tipo de actividad con algunas adiciones en las instalaciones o modificacion en el
equipo. Naturalmente, siempre habra de considerarse como especificacion base
para establecer el nimero de puestos escolares de un centro las actividades en que
paricipen todos o la mayoria de los alumnos durante mas tiempo escolar.

2.3.4.5. En cualquier caso, las posibilidades de polivalencia de un espacio
determinado tiene un limite. En Espana, por ejemplo, fracasé el empeno de que
la llamada “sala de usos multiples” sirviese para gimnasio y comedor, ademas de
para otras actividades. Aunque se llegase a usar un mobiliario de comedor apila-
ble, que dejaba libre en su momento el espacio correspondiente, el sitio que re-
queriria dicho mobiliario, cuando no era utilizado, no permitia el uso de las insta-
laciones fijas del gimnasio (1).

2.3.4.6. Otro aspecto importante sobre la organizacion del espacio en el cen-
tro escolar moderno es el la dedicacion de una amplia superficie a Centro de Re-
cursos.

El Centro de Recursos, también llamado “Centro de Material de Instruc-
cion” puede organizarse convirtiendo a la biblioteca en el nicleo principal de la
actividad escolar en cuanto a centro de adquisicién, produccion, organizacion y
distribucion de recursos didacticos.

En numerosos centros, el Centro de Recursos se sitia en el centro, rodeado
de espacios abiertos a diferentes tamanos.

2.3.4.7. Del mismo modo que la organizacién del espacio debe estar en fun-
cion de las actividades que se van a desarrollar en el mismo, y en tal sentido juega
un importante papel didactico, asi también el mobiliario escolar puede servir efi-
cazmente al desarrollo de dichas actividades educativas, cobrando de este modo,
como se ha visto que ocurre con el espacio, el cardcter y la funcion de verdadero
instrumento pedagogico.

2.3.4.8. Sobre el papel que puede desempenar un determinado mobiliario,
adecuadamente dispuesto, en orden al desarrollo de una organizacion de las ense-

(1) En Espana, como en otros paises, la necesidad de construir en breve tiempo gran nimero de instalaciones
educativas, a fin de atender la amplia demanda de escolarizacion, llevé al empleo de proyectos-tipo.— El programa
de necesidades para la elaboracion de proyectos de EGB y Bachillerato fue aprobado por Orden de 14 de agosto 1975
(“B. 0. E.” 27)-
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senanzas basada en la agrupacién-flexible del alumnado y en una metodologia ac-
tiva, pueden ponerse los siguientes ejemplos concretos:

— Las mesas acoplables entre si —cuadradas, rectangulares trapezoides,
etc.—, susceptibles de facilitar los agrupamientos escolares para la crea-
cion y desarrollo de determinadas “situaciones de aprendizaje”.

— Los muebles con estanterias inclinadas para la colocacién de libros y tra-
bajos de los alumnos que crean un ambiente estimulante para la actividad
escolar. Sirven también, adecuadamente colocados, para delimitar y defi-
nir un espacio a fin de que en el mismo pueda desarrollarse una determi-
nada actividad.

— Los carros o pequenos muebles rodantes donde se conserva el material es-
colar y éste es trasladado a los diferentes lugares donde es necesario en
cada momento. También estos muebles se utilizan como exposicion de los
trabajos de los alumnos.

— Los encerados de pequenas dimensiones (por ejemplo de 1,20 X 1,20 me-
tros) que, al poderse colocar juntos o separados, facilitan el agrupamiento
del alumnado en diferentes dimensiones (1).

2.5.7. Libros y otro material didactico.

2.5.7.1. Los libros de texto y el material didactico impreso que se utilizan en
los centros escolares publicos y privados de preescolar, EGB, Bachillerato y For-
macion Profesional estdan sometidos al régimen de autorizacion por parte de los
correspondientes organismos oficiales (2). No pueden ser empleados textos y ma-
terial que no hayan obtenido la citada autorizacion oficial y puedan, consiguiente-
mente, acreditarla.

Interesa destacar de las disposiciones en vigor sobre la materia lo siguiente:

— El claustro de profesores en los centros de EGB, de Preescolar y de For-
macion Profesional y los Seminarios Didacticos en los Centros de Bachi-
llerato estan facultados para elegir, de entre los textos y material autoriza-
dos, los que consideren mas idoneos. '

— La relacion de los libros y material didactico impreso elegidos serd ex-
puesta en el tablon de anuncios del Centro. '

— El periodo minimo de utilizacion de los libros de texto y material didacti-
co es de cuatro anos, durante los cuales, por tanto, no podran ser sustitui-
dos, salvo causas excepcionales, plenamente justificadas.

(1) Un mobiliario de estas caracteristicas fue experimentado, bajo los auspiciosde laO. C. D. E.en
el colegio Cardenal Herrera Oria, de Madrid.— Dicha experiencia fue descrita por el autor de la presente
publicacion en “Vida escolar”, nimero 197, marzo-abril 1978.

(2) D. 2.534/1974 de 20 de julio (*B. O. E.” 13 septiembre) y Orden 2 diciembre 1974 (16 diciem-
bre). Posteriormente, se han dictado algunas normas complementarias que se recogen en el indice anali-
tico y legislativo.
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— La sustitucién sera promovida por el claustro de profesores en los centros
de Preescolar, EGB y Formacion Profesional y por los Seminarios Didacticos en
los Centros de Bachillerato.

Se aportaran las razones pedagdgicas y cientificas en que se justifica la susti-
tucion y se acreditara haberse oido a la representacion de los padres de alumnos.

La peticion de sustitucion la resolvera el director provincial del Ministerio,
previo informe de la inspeccion técnica del nivel correspondiente.

2.3.5.2. Procede senalar, respecto a la regulacion legal resumida en el nimero
anterior, que, en el momento actual, se viene planteando la necesidad de revision
de la citada legislacion a fin de acomodarla al vigente marco normativo de recono-
cimiento de libertades, entre ellas la de expresion, que la Constitucion consagra.

Otro argumento, éste de caracter pragmatico, que abunda en favor de dicha
revision, hace relacion a las consecuencias que para los editores de libros de texto
tiene la asuncion por las Comunidades Auténomas de las competencias educati-
vas que tiene reconocidas en sus Estatutos. Como entre dichas competencias figu-
ra precisamente la de autorizar los libros de texto, ello plantea a los referidos edi-
tores la necesidad de ir obteniendo la correspondiente autorizacion en cada uno
de los territorios auténomos donde se propongan a desarrollar su actividad co-
mercial. Tramitacion ciertamente compleja.

2.5.7.2. De otra parte, parece oportuno resaltar que, en el orden estricta-
mente pedagdgico, el libro de texto tiende a valorarse hoy no como el tnico o casi
Ginico instrumento didéctico de apoyo para el eficaz desarrollo del proceso ense-
flanza-aprendizaje, sino mas bien como uno de dichos instrumentos de apoyo, por
supuesto importante (1). Instrumentos para el desarrollo de una metodologia ac-
tiva, que sustituya al menos parcialmente, a la predominantemente memoristica,
son los cuadernos de trabajo, el “libro de lectura” el material de uso colectivo. las
monografia y las carpetas de documentacion o “dossiers” de investigacion (2)

2.5.7.3. Hoy se viene reconociendo el considerable papel didactico que pue-
de jugar la utilizacién de la prensa. Un acuerdo, con esta finalidad ha sido suscrito
recientemente entre el M. E. C. yla A. E. D. E. (Asociaciones Espafola de Edi-
tores de Diarios).

2.6. Las actividades extraescolares.

2.6.1. Se conocen como “extraescolares” estas actividades, mas que por su
finalidad o contenido, por la circunstancia de que se desarrollan fuera del horario
escolary, por lo general, fuera también del centro. En efecto, silas actividades ex-

(1) Como se sabe, se trata de que el alumno mas que “aprenderse” el texto del libro, se habitie a utilizar dicho
texto como fuente de informacién y consulta.

(2) Unareferencia expresa a estos materiales en las ensefianzas de Lengua Castellana, Matemdticas y Experien-
cia Social y Natural se contiene en el articulo 7.2 de la Orden de 17 de nero de 1981 (“B. O. E.” del 14), relativa al
ciclo medio, que refiere a los “libros del alumno”, no més de tres por area, y al material didactico de uso colectivo
(Articulo 7.2).
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fraescolares estan bien programadas y, por ello, adecuadamente integradas en el
Plan del centro (sin perjuicio de aquellas otras que puedan responder a causas o
circunstancias imprevistas) consisten, en realidad, en una prolongacién o comple-
mento de las actividades que se realizan en horas lectivas, sin que sea facil estable-
cer la linea fronteriza entre unas y otras. Las actividades extraescolares constitu-
yen muchas veces verdaderas “clases” o lecciones practicas.

2.6.2. Aunque con referencia a los centros privados concertados, la LODE
distingue entre actividades docentes complementarias o extraescolares y de servi-
cios, entre los que cita el comedor, el transporte y los gabinetes médicos o psicope-
dagogicos.

2.6.3. Con arreglo al articulo 42.1 de la citada Ley, corresponde al Consejo
escolar “elaborar las directrices para la preparacion y desarrollo de las actividades
escolares complementarias, visitas y viajes, comedores y colonias de verano”. Le
compete, asimismo, “establecer los criterios sobre participacién del centro en ac-
tividades culturales, deportivas y recreativas, asi como aquellas acciones asisten-
ciales a las que el centro pudiera prestar su colaboracién”.

2.6.4. Por su parte, la D. G. E. B. dispone en su circular de 26 de julio de
1985 que las direcciones de los Centros facilitarén las salidas escolares previstas en
el desarrollo de la programacion didactica y en el programa de actividades ex-
traescolares incluidas en el Plan anual del Centro debiendo recabar previamente
la autorizacién expresa de los padres de los alumnos.

2.7. Los servicios escolares.
2.7.1. Orientacién

La orientacion educativa y profesional puede ser considerada como una acti-
vidad inherente a la funcién de evaluacion que, por consiguiente, debe ser desa-
rrollada por todo profesor, tal como se ha expuesto en el capitulo segundo, 1.2.2.
También se ha tratado del papel relevante que en la orientacién del alumno in-
cumbe al tutor. Cabe asimismo —y es, por supuesto, deseable— que la orienta-
cion se desarrolle de manera mas sistematica y organizada a través de un servicio
que funcione en el propio centro o de instituciones exteriores que atiendan al
alumnado de aquel.

2.7.2. Enlas orientaciones pedagégicas aprobadas para la educacién general
basica por orden de 2 de diciembre de 1970 se contempla la existencia de un depar-
tamento de orientacion. Anteriormente, el Reglamento de Centros Estatales de
Ensefianza Primaria de 10 de febrero de 1967, estableci6 en su articulo 11 que

“todo centro escolar, en la medida que su propia estructura lo permita, deberd or-
ganizar un servicio de psicologia escolar y orientacién profesional™.

Otros intentos legislativos de crear una red de servicios especializados en la
funcién orientadora han sido los siguientes:

— Laorden de 3 de abril de 1977 (“B. O. E.” 13 mayo) que cre6 en las Dele-
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gaciones provinciales del Ministerio un Servicio de Orientacion para
alumnos de EGB. bajo la direccion, supervision y control de un inspector.

— El Decreto 2.689/1980 de 21 de noviembre ("BOE™ 16 diciembre), que
encomienda las tareas de orientacion educativa y profesional en los cen-
tros de bachillerato y formacion profesional en colaboracion con el profe-
sorado de dichos centros, a la red de centros provinciales que existia bajo
la denominacion de Institutos Provinciales de Psicologia Aplicada y Psi-
cotécnica y que pasaron a llamarse Institutos de Orientacion Educativa 'y
Profesional.

2.7.3. Cuando se redacta este texto se prepara una norma de caracter gene-
ral reguladora de la orientacion educativa y profesional.

2.7.2. Comedor.

2.7.2.1. El Servicio de comedor escolar fue creado en todas las escuelas pu-
blicas por la Ley de Educacion Primaria de 15 de julio de 1945.

La extension del numero de comedores en el medio rural que lleva a su con-
sideracion como servicio ordinario y necesario del centro se produce, sobre todo,
por la politica de concentracion escolar que se desarroll6 en dicho medio rural. El
alumnado de las escuelas unitarias y mixtas (de uno o dos maestros y también de
mas unidades siempre que no lleguen al nimero de ocho) se concentra en los cen-
tros comarcales, que se construyen a tal fin y cuya capacidad se proyecta a base del
modulo de ocho unidades (y asi se edifican colegios de ocho, diecis¢is y hasta vein-
ticuatro unidades). Se logran con ello las dos finalidades pedagdgicas siguientes:
a) agrupar a los nifos por edades e impartir a cada grupo de edad una ensenanza
del curso correspondiente (graduacion de la ensenanza), y b) agrupar también al
profesorado, permitiendo que éste trabaje en equipo y ensefie con arreglo a la es-
pecialidad que posea (1).

El centro comarcal se organiza con comedor (a fin de reducir de cuatro a dos
los desplazamientos de los alumnos) y con transporte escolar, del que se tratara
después.

El comedor escolar se concibe, pues, como un instrumento de escolarizacion
y no como un servicio asistencial. El comedor escolar ha servido también para el
desarrollo de una “educacion de la nutricion™, que no sélo tiene un efecto favora-
ble en los alumnos (siempre que las comidas respondan a unas pautas alimentarias
adecuadamente establecidas y cumplidas), sino que puede tener también, y ha te-
nido de hecho, un influjo positivo, por un fenémeno de irradiacion, en los habitos
alimentarios de las familias de los alumnos.

La organizacion y funcionamiento del servicio de comedor escolar fueron re-

(1) Hoy, como se sefiala en la nota a pie de la pagina siguiente se estd iniciando. en determinadas zonas. una po-
litica de “desconcentracion™ escolar, que potencie la escuela rural, como dimension obligada e importante de una
planificacion de centros que se corresponda con la variedad y riqueza de nuestra realidad social.
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gulados por la Orden de 28 de julio de 1954 (“BOE” 28 de julio) cuya vigencia ha
sido recordada por la Circular de la Direccion General de Educaciéon Basica de 26
de julio de 1985. EIMEC da instrucciones, a través de las Direcciones provinciales
del mismo, de aplicacion para cada curso escolar (1).

2.7.2.2. El centro puede gestionar el comedor directamente, contratanto al
efecto el personal necesario, o contratar el servicio con una empresa de las que es-
tén expresamente autorizadas por el MEC.

Existira una Junta de administracién del comedor escolar formada por el di-
rector, como presidente, un profesor administrativo, un profesor encargado y dos
padres o madres de alumnos.

Sobre condiciones higiénicas de los comedores escolares debe cumplirse la
Reglamentacion Técnica de Comedores Colectivos, aprobada por el real decreto
2.817/1983 de 13 de octubre (“BOE” 11 noviembre).

El INAPE (Instituto Nacional de Asistencia y Promocién del Estudiante)
hoy extinguido, cuyas funciones ejerce la Direccion General de Promocién Edu-
cativa, concede ayudas de comedor que en el curso 85-86 han sido de 160 pesetas
por nifo y dia.

Entre los libros de contabilidad que esta obligado a llevar el Centro de EGB
con comedor figuran el “Registro Auxiliar de Comedor de ingresos y gastos” y el
“Registro Auxiliar de Almacén de Comedor”, que reflejara el movimiento de los
suministros que adquieran y de las salidad de los mismo.

2.7.3. Transporte

2.7.3.1. En el medio rural, el servicio de transporte escolar nacio y se fue ex-
tendiendo hasta llegar a su considerable desarrollo actual como una necesidad de
la politica de concentracién en centros comarcales del alumnado de pequenas lo-
calidades, cuyas escuelas eran, consecuentemente, suprimidas (2).

2.7.3.2. El funcionamiento del servicio de transporte escolar requiere una
planificacion de itinerarios o rutas que deben realizar las unidades correspondien-
tes de los servicios administrativos periféricos, sean éstos del MEC o de las Comu-
nidades Auténomas. Una vez definidas las rutas, se adjudica el servicio por el pro-
cedimiento de concurso y se procede a la correspondiente contratacion del mis-
mo.

(1) Se ha considerado de interés publicar las normas emanadas de la Direccién Provincial de Madrid (Anexo 9)
que han servido de punto de referencia en otras provincias.
(2) Como es sabido, hoy la politica de concentracion esta sometida a un proceeso de critica, que imputa a la mis-
ma el efecto negativo y definitivo que tiene para numerosos nicleos de poblacién la desaparicion de la tnica llama
de irradiacion educativo-cultural. (Véase nota de la pagina anterior). }

: En el medio urband, la importancia del transporte a los centros escolares piiblicos es menor. En el caso de los
centros privados, su incidencia deriva no sélo del hecho de que el centro se halle distante del domicilio familiar, sino
de que dicho centro se elija, pese a la distancia, por satisfacer los deseos de los padres en relacién con el ideario o ca-
racter propio del centro. i
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EIR. D. 1415/1982 define como transporte escolar el de estudiantes de Prees-
colar, Educacion General Basica, Formacion Profesional de primer grado y Edu-
cacion Especial, si bien en las plazas sobrantes de los vehiculos correspondientes
podrén transportarse profesores de los centros y alumnos de los mismos que cur-
sen ensenanzas distintas a las enumeradas, a su costa y sin que ello prive a este
transporte de su naturaleza escolar.

2.7.3.4. La seguridad del transporte escolar ha sido objeto de regulaciones
sucesivas. En el momento actual, rige el Real Decreto 2.296/1983, de 25 de agosto
(“B. O. E.” del 27), que incluye prescripciones sobre los conductores de vehicu-
los, que deben estar inscritos en un registro especial; las caracteristicas especiales
que deben reunir dichos vehiculos; la velocidad y duracion maxima autorizadas;
las obligaciones de los contratantes y el régimen de infracciones y sanciones (1).

2.8. Conservacion y seguridad de las instalaciones

2.8.1. En el centro docente deberia existir un manual de uso de las instala-
ciones que podria ser elaborado por los servicios técnicos de la Administracion y
proporcionado al centro. También deberia disponerse en el establecimiento edu-
cativo de un plano del edificio (2).

2.8.2. La conservacion y reparacion de los centros preescolar y educacion
general basica incumbe a las Corporaciones locales, segun legislacion vigente, que
también las obliga a satisfacer los gastos de funcionamiento y asegurar la vigilan-
cia del edificio proporcionando y costeando a tal fin un subalterno. Incluso llegd
a establecerse la cantidad por unidad o aula que debe incluir en sus presupuestos
para atender estas obligaciones estas medidas de conservacion no se han actuali-
zado desde que las fij6 una orden de la Presidencia del Gobierno de 15 de enero
de 1965 (3). Recientemente, diversos ayuntamientos han alegado laimposibilidad
en que se encuentran de financiar las expuestas obligaciones que consideran de-
ben ser asumidas por el Estado. La Ley de Construcciones Escolares de 22 de di-
ciembre de 1953, segtin la redaccion dada por la de 18 de diciembre de 1964, dispu-
so que todos los centros docentes publicos citados son de propiedad municipal.

Finalmentes, la recién promulgada Ley reguladora de las Bases del Régimen
Local establece, segin se ha sefialado, entre las competencias del municipio,
“participar en la programacion de la ensenanza y cooperar con la Administracion
educativa en la creacién, construccion y sostenimientos de los centros docentes

(1) La norma distingue entre “transporte escolar™ (un tercio de alumnos transportados tiene menos de catorce
anos) y “transporte de menores” (si en vez de un tercio, el nimero se eleva a las tres cuartas partes). En este segundo
caso, es obligatorio el acompanante mientras que en el primer supuesto esta obligatoriedad se impone sélo en deter-
minadas circunstancias.

(2) Copia de este plano puede interesarse del servicio territorial de la correspondiente Administracion educati-
va, donde funciona la unidad técnica que, en su dia, dirigi6 la construccion del edificio, a no ser que se trate de una
construccion muy antigua.

(3) No obstante, también los servicios educativos no locales destinan recursos a obras de conservacién y repara-
cion en centros de preescolar y ensefianza general bésica cuando las Corporaciones locales no las sufragan. Asi viene
haciendo el MEC dentro de su programa desconcentrado R. A. M. (Reparaciones, Ampliaciones y Modificaciones
de centros).
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publicos, intervenir en sus 6rganos de gestion y participar en la vigilancia del cum-
plimiento de la escolaridad obligatoria™.

2.8.3. En materia de seguridad, la Orden del MEC de 13 de noviembre de
1984 (“BOE” del 17) dispone la realizacién de practicas de evacuacion, en previ-
sion de situaciones de emergencia en los centros de EGB, bachillerato y forma-
cion profesional, con arreglo a las instrucciones anejas a dicha orden (4).

2.8.5. Se senala, por ultimo, que cuando se redacta este texto, se halla en es-
tudio por la Direccién General de Proteccion Civil, en colaboracion con el MEC
~un manual de autoproteccion para los colegios. Para la confeccién de dicho ma-
. nual se parte de considerar como causas principales de la inseguridad escolar las
deficiencias en edificios e instalaciones, la existencia de instalaciones peligrosas
en las proximidades y la peligrosidad viaria. Otras causas que pueden originar un
siniestro son las derivadas de las acciones incontroladas de alumnos, ya sean in-
tencionadas o fortuitas, asi como las originadas por un insuficiente mantenimien-
to del centro, falta de vigilancia, inspeccion y control de alarma y senalizaciones.

2.9. Senalizacion e identificacion de los centros escolares

2.9.1. EIMEC acaba de publicar un “Manual de senalizacion y de identifica-
cion de los centros escolares”. Promover la senalizacion de los recintos escolares
constituye una labor con la que se pretende: a) identificar el uso de cada uno de
los espacios del ambito escolar; b) incrementar los niveles de seguridad de los cen-
tros al mismo tiempo que su calidad ambiental y c) desarrollar una pedagogia gra-
fica teniendo en cuenta que los sistemas de signos se conciben hoy como lenguaje
autonomo y no meramente auxiliar, que, sin reemplazar al idioma, facilita por si
mismo el acceso a los contenidos de nuestro tiempo.

2.9.2. El manual, ademas de ofrecer los signos de identificacion o pictogra-
mas contiene instrucciones detalladas para la construccion de los paneles-soportes
que pueden ser montados tanto directamente en la pared como fijados al techo o
sobre el suelo. Comprende un anexo para denominaciones bilingiies. Finalmente,
incluye una hoja de pedido para obtener los elementos de sefializacion que intere-
sen a cada centro.

(4) Se ha considerado conveniente recoger en esta publicacion dicha orden e instrucciones (Anexo 4).
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CAPITULO CUARTO

PROFESORADO Y ALUMNOS

1. REGIMEN DEL PROFESORADO

1.1. Profesorado del Estado y sus competencias, con arreglo a la Ley de
General de Educacion. ;

1.1.1. El articulo 108 de la LGE dispuso que el profesorado estatal comprendera:

a) Profesores de Centros de Educacion Preescolar y de Colegios Nacionales de
Educacion General Basica.

'b) Profesores de Institutos Nacionales de Bachillerato.
c¢) Profesores de Centros de Educacion Universitaria.
d) Profesores de Centros de Formacion Profesional de primero y segundo grados.

Los profesores de Educacion General Basica tendran también a su cargo la Edu-
cacion Preescolar.

1.1.2. Segun el articulo 109 de la misma ley, al profesorado de Educacién Ge-

neral Basica compete:

1. Dirigir la formacién integral y armonica de la personalidad del nino y del
adolescente en las respectivas etapas en que se le confian, de acuerdo con el
espiritu y normas que para el desarrollo de las mismas se establecen en la
presente Ley.

2. Adaptar a las condiciones peculiares de su clase el desarrollo de los progra-
mas escolares y utilizar los métodos que consideren mas utiles y aceptables
para sus alumnos, asi como los textos y el material de ensenaza, dentro de las
normas generales dictadas por el Ministerio de Educacién y Ciencia.

3. Organizar actividades extraescolares en beneficio de los alumnos, asi como
actividades de promocion cultural en favor de los adultos.

4. Cooperar con la direccion y profesores de la escuela respectiva en la progra-
macion y realizacion de sus actividades.

5. Mantener una estrecha relacién con las familias de sus alumnos informéndo-
les sistematicamente de su proceso educativo.
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6. Participar en los cursos y actividades de perfeccionamiento que organicen
para ellos los servicios competentes.

1.1.3. El profesorado de Institutos Nacionales de Bachillerato estaba integrado
por los dos Cuerpos de Catedraticos Numerarios y de Profesores Agregados de Ba-
chillerato.

1.1.4. Segun el articulo 111 de la repetida LGE a los catedraticos numerarios de
Bachillerato les compete, ademas de disciplinas a su cargo:

Primero.—La tutoria de los alumnos para dirigir su aprendizaje y ayudarles a
superar las dificultades que encuentren.

Segundo.—La cooperacion con los Servicios de Orientacion Educativa y Voca-
cional, aportando el resultado de sus observaciones sobre las condiciones intelectua-
les y caracterioldgicas de los alumnos.

Tercero.—La orientacion del trabajo en las dreas educativas y su coordinacion
con los demas catedraticos y profesores, a fin de lograr una accion arménica del cen-
tro en su labor formativa.

Cuarto.—La participacion en los cursos y actividades que organicen los Institu-
tos de Ciencias de la Educacion para el perfeccionamiento del profesorado en servicio.

Quinto.—Organizar actividades extraescolares en beneficio de los alumnos, asi
como de extension y promocion cultural en favor de los adultos.

1.1.5. A los profesores agregados incumbe la colaboracion con los catedraticos
respectivos en cumplimiento de las funciones que éstos tiene asignadas.

1.1.6. Con arreglo al articulo 121 de la LGE, el profesorado de Formacion Pro-
fesional, compuesto por los cuerpos de Catedraticos y Profesores Agregados tiene en
sus centros respectivos, en cuanto al primero y segundo grados de la Formacién Pro-
fesional, las mismas competencias del profesorado de Bachillerato, que se han rela-
cionado en el nimero anterior.

Desarrollaran también, conforme al citado articulo 121 de la LGE, las corres-
pondientes actividades técnico-profesionales que le fueren encomendadas en los cen-
tros de Bachillerato y en las Escuelas Universitarias.

1.2. La vigente regulacion de la carrera docente.

1.2.1. LaLey 30/1984 de 2 de agosto de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica en su disposicion adicional decimoquinta dispone que los funcionarios docen-
tes dependientes del Ministerio de Educacion y Ciencia se ordenaran en los siguien-
tes cuerpos y escalas:

a) Cuerpo de Profesores de Ensefanza secundaria.
b) Cuerpo de Maestros.

c¢) Escala Docente de Ensenanza Secundaria.

d) Escala Docentes de Maestros.
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La Ley especifica los funcionarios que se integran en cada uno de los Cuerpos y
Escalas citados.

1.2.2. La misma Ley fija los criterios en que se basara la carrera docente y dis-
pone que el Gobierno desarrollara las normas basicas de la Funcion Publica docente
establecida en dicha disposicion.

1.3. El ingreso en la Funcion Publica.

1.3.1. Elprocedimiento para el ingreso en la Administracion del Estado ha sido
regulado por el Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre (“BOE™ del 21) que
aprueba el correspondiente reglamento. Se establece como sistema ordinario el de
oposicion salvo cuando, por la naturaleza de las funciones que hayan de desempenar-
se, resulte mas adecuada la utilizacion del sistema de concurso-oposicion y, excepcio-
nalmente, el de concurso.

La Orden de 18 de febrero de 1985 (“BOE™ del 22) aprueba el procedimiento
e impresos para la realizacion de las pruebas escritas que aseguren que la correccion
de las mismas se haga por los tribunales sin conocer la identidad y circunstancas per-
sonales de los aspirantes.

1.3.2. Una primera adaptacion, en el campo docente, al nuevo sistema de in-
greso en la Funcion Publica, basado en los principios de capacidad y méritos, lo ha
constituido la regulacion transitoria del ingreso al Cuerpo de Profesores de EGB he-
cha por el Real Decreto 222/1985, de 20 de febrero (*“BOE™ del 25).

1.4. Régimen de incompatibilidades.

1.4.1. Las incompatibilidades de personal al servicio de las Administraciones
Publicas han sido reguladas por la Ley 53/1984, de 20 de diciembre (“BOE™ 4 de ene-
ro de 1985).

1.4.2. Son principios generales de dicha regulacion, entre otros, los siguientes:

— El personal al servicio de las Administraciones Publicas no podra compatibi-
lizar sus actividades con el desempeno, por si 0 mediante sustitucion, de un
segundo puesto de trabajo, cargo o actividad en el sector publico, salvo en los
supuestos previstos en la propia ley.

— En cualquier caso, el desempeno de un puesto de trabajo por el personal in-
cluido en el ambito de aplicacion de esta Ley sera incompatible con el ejerci-
cio de cualquier cargo, profesion o actividad, publico o privado, que pueda
impedir o menoscabar el estricto cumplimiento de sus deberes o comprome-
ter su imparcialidad o independencia.

1.4.3. Por lo que se refiere a la esfera docente, la ley establece que podra auto-
rizarse la compatibilidad, cumplidas las restantes exigencias de esta Ley, para el de-
sempeno de un puesto de trabajo como Profesor universitario asociado, en régimen
de dedicacion no superior a la de tiempo parcial y con duracion determinada.

A los Catedraticos y Profesores titulares de Universidad y a los Catedraticos
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de Escuelas Universitarias podra autorizarse, cumplidas las restantes exigen-
cias de esta Ley, la compatibilidad para el desempeno de un segundo puesto de
trabajo en el sector publico sanitario o de cardcter exclusivamente investigador
en Centro publicos de investigacion, dentro del area de especialidad de su De-
partamento universitario y siempre que los dos puestos vengan reglamentaria-
mente autorizados como de prestacion a tiempo parcial.

Reciprocamente, a quienes desempenen uno de los definidos como segun-
do puesto en el parrafo anterior, podra autorizarse la compatibilidad para de-
sempenar uno de los puestos docentes universitarios a que hace referencia.

1.4.4. Una Resolucién de 23 de enero de 1985 (“BOE” del 24) aprueba el
formulario para la solicitud de compatibilidad de actividades y para el ejercicio
de las opciones previstas en la Ley.

1.5. Estimulos y recompensas.

1.5.1. Elart. 106 de la L. G. E. dispuso el establecimiento de un sistema
de estimulos para el perfeccionamiento de la docencia asi como para facilitar
el acceso a puestos de alta responsabilidad en la ensenanza. En el mismo pre-
cepto se instituia la Orden al Mérito Docente para honrar a los profesores de
cualquier nivel de ensenanza que hubiesen alcanzado notorio relieve enel ejer-
cicio de su funcion.

1.5.2. En desarrollo de dicho precepto, el Decreto 1092/1972, de 13 de
abril (“BOE” 2 de mayo) creé la Orden al Mérito Docente como una seccion
especial de la Orden Civil de Alfonso X el Sabio cuyas caracteristicas fueron fi-
jadas por la O. de 22 de mayo de 1974 (“BOE™ 29 de mayo).

Las propuestas pueden ser formuladas por cualquier persona o entidad
respecto de los profesores de cualquier nivel de ensenanza, con una antigiedad
minima de quince anos, que estén en activo y hayan alcanzado notorio relieve
en el ejercicio de la docencia. Con la convocatoria se publica el modelo de pro-
puesta.

1.6. Régimen disciplinario.

1.6.1. Por Real Decreto 33/1986 de 16 de enero. Se ha aprobado el Regla-
mento de Régimen Disciplinario de los funcionarios de la Administracion del
Estado.

1.6.2. El citado Reglamento establece el siguiente cuadro de faltas muy
graves:

a) Elincumplimiento del deber de fidelidad a 1a Constitucion en el ejerci-
cio de la funcién publica.

b) Toda actuacion que suponga discriminacion por razén de raza, sexo, reli-
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gion, lengua, opinidén, lugar de nacimiento o vecindad, o cualquier otra
condicion o circunstancia personal o social.

c) El abandono de servicio.

d) La adopcién de acuerdos manifiestamente ilegales que cuasen perjui-
cio grave a la Administracion o a los ciudadanos.

e) La publicacion o utilizacion indebida de secretos oficiales, asi declara-
dos por Ley o clasificados como tales. :

f) La notoria falta de rendimiento que comporte inhibicion en el cumpli-
miento de las tareas encomendadas.

g) Laviolacion de neutralidad o independencia politicas, utilizando las fa-
cultades atribuidas para influir en procesos electorales de cualquier na-
turaleza y ambito.

h) El incumplimiento de las normas sobre incompatibilidades.

i) La obstaculizacion al ejercicio de las libertades publicas y derechos sin-
dicales.

j) La realizacién de actos encaminados a coartar el libre ejercicio del de-
recho de huelga.

k) La participacion en huelga, alos que la tengan expresamente prohibida
por la Ley.

1) El incumplimiento de la obligacién de atender los servicios esenciales
en caso de huelga.

m) Los actos limitativos de la libre expresién de pensamiento, ideas y opi-
niones -

n) Haber sido sancionado por la comisién de tres faltas graves en un perio-
do de un ano

1.7. Referencia especifica a las faltas de asistencia del profesorado

1.7.1. La circular de la Direccion General de Educacion General Basica
de 26 de julio de 1985, cuya regulacion se ha venido recogiendo en el lugar co-
rrespondiente a cada materia, establece que el Director del centro cumplimen-
tara de forma sistematica el registro de asistencia con expresion de las justifica-
ciones oportunas de las ausencias, en su caso.

Este registro estara a disposicion de todos los miembros de la Comunidad
educativa y de los, Servicios Provinciales de Inspeccién.

1.7.2. Por su parte, la circular de la Direccion General de Ensefianzas Medias
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de 24 de junio de 1985 determina que 10s UITECLOTES UE 10S CENLLUS ULULIall 1o+
mitir a la Direccion Provincial correspondiente, (Servicio de Inspeccién Técni-
ca) antes del dia 5 de cada mes, los partes de faltas relativas al mes anterior. En
el modelo habitual se incluiran las clases no impartidas por el profesorado, sean
justificadas o no.

En un informe adjunto, y de acuerdo con el modelo que se incluye como
anexo de dicha circular (1) se consignaran las faltas de asistencia a las activida-
des a realizar en el centro, que figuren en el horario personal del profesor, y
que habian debido realizarse a lo largo del mes.

Una copia de estos documentos remitidos a la Direcciéon Provincial se hara
publica en lugar visible de la sala de profesores. Otra copia se pondra a disposi-
cion del consejo de direccion. Junto con el parte de faltas se remitiran los justi-
ficantes correspondientes, de acuerdo con los criterios que han venido utilizan-
dose en anos anteriores, asi como fotocopia de los apercibimientos producidos
a lo largo del mes anterior, en cumplimiento de lo establecido en el parrafo si-
guiente.

Toda falta injustificada, sea de una hora lectiva, sea de un dia completo,
debera ser objeto de apercibimiento inmediato por parte del Director al profe-
sor correspondiente. En la columna de observaciones del parte de faltas, se in-
dicara, en este caso “apercibimiento con fecha...”.

Con objeto de hacer efectivo lo previsto en las OO.MM. de 6 de noviem-
bre de 1979 y 24 de noviembre de 1979 por las que se dan normas para el cum-
plimiento del Acuerdo del Consejo de Ministros del 15 de junio de 1979, sobre
medidas en caso de ausencia no justificada de los funcionarios publicos, el Ser-
vicio de Inspeccion Técnica Provincial previas las comprobaciones que fueren
necesarias, comunicara a los Directores provinciales respectivas, en el plazo de
cuatro dias a partir de la recepcion del correspondiente parte de faltas, los
nombres de los profesores que aparecen con faltas injustificadas, con indica-
cion en su caso, de los dias de trabajo no prestados efectivamente o prestados
con manifiesta insuficiencia.

El incumplimiento por parte de un Director de las responsabilidades que
la presente Circular le confiere en el control de la asistencia del profesorado,
sea por no enviar el parte de faltar, hacerlo fuera del plazo o por no haber rea-
lizado el apercibimiento a que se refiere el punto 6.4. de esta Circular, sera co-
municado, asimismo, a la Direccién Provincial.

(1) Anexo 30 de la presente publicacion.
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2. ALUMNOS

2.1. Derechos basicos reconocidos por la LODE.

2.1.1. El articulo 6.° de la LODE reconoce a los alumnos los siguientes
derechos basicos:

— A recibir una formacién que asegure el pleno desarrollo de su persona-
lidad (1).

— A que su rendimiento escolar sea valorado conforme a criterios de ple-
na objetividad (2).

— A que se respete su libertad de conciencia asi como sus convicciones re-
ligiosas y morales, de acuerdo con la Constitucién (3).

— A que se respete su integridad y dignidad personales.

— A participar en el funcionamiento y en la vida del centro, de conformi-
dad con lo dispuesto en la presente ley (4).

— A recibir orientacién escolar y profesional (5).

— A recibir las ayudas precisas para compensar posibles carencias de tipo
familiar, econémica y sociocultural (6).

— A proteccion social en los casos de infortunio familiar o accidente (7).

1.1.2. Las Direccién Generales de Ensenanzas Medias, en Circular de 24
de junio de 1985, ha dispuesto que los Reglamentos de Régimen Interior de los
Centros garantizaran a los alumnos los derechos que les otorga la ley, en espe-
cial el reconocimiento a la valoracién objetiva de su rendimiento académico.

2.2. Derechos de asociaciéon y de reunion.

2.2.1. Con arreglo el articulo 7.°. 1 de la LODE “los alumnos podran aso-
ciarse, en funcion de su edad, creando organizaciones de acuerdo con la ley y
con las normas que, en su caso, reglamentariamente se establezcan.

2.2.2. El nimero 2 del mismo articulo precisa que las asociaciones de
alumnos asumirdn, entre otras, las siguientes finalidades:

a) Expresar la opinién de los alumnos en todo aquello que afecte a su si-
tuacién en los centros.

(1) Elprimero de los fines de la actividad educativa, segun el articulo 2 de la misma ley es “el pleno desarro-
llo de la personalidad del alumno™.

(2) En el nimero 2.3. de este capitulo se expone como puede ejercitarse este derecho.

(3) Respecto a los centros concertados, la LODE determina en el articulo 52.2 que “en todo caso la ense-
nanza debera ser impartida con pleno respeto a la libertad de conciencia™.

(4) Sobre este derecho de participacion, véase niumero 2.4.

(5) Tratado en el nimero 1.2.2. del capitulo segundo.

(6) Véase el numero 2.5. que lleva el epigrafe de la Ayuda al estudio.

(7) Véase el numero 2.6. sobre Seguro escolar.
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b) Colaborar en la labor educativa de los centros y en las actividades comple-
mentarias y extraescolares de los mismos.

é) Realizar actividades culturales, deportivas y de fomento de la accién coo-
perativa y de trabajo en equipo.

d) Promover la participacion de los alumnos en los 6rganos colegiados del
centro.

e) Promover federaciones y confederaciones, de acuerdo con el procedi-
miento establecido en la legislacion vigente.

2.2.3. Los alumnos, como los demas componentes de la comunidad educati-
va tienen garantizado el derecho de reunion en los centros docentes. El ejercicio
de este derecho se facilitara de acuerdo con la legislacion vigente y teniendo en
cuenta el normal desarrollo de las actividades docentes (articulo 8.°delaLODE).

2.3. El Derecho a una valoracion objetiva del rendimiento educativo.
Tramitacion de reclamaciones.

2.3.1. Sobre el derecho del alumno a una valoracion objetiva del rendimien-
to educativo y el ejercicio de dicho derecho, la Circular de la Direccion General
de Educacién Basica de 24 de junio, apartado 3.4 establece:

Los alumnos, o sus padres, podran reclamar, tanto contra los términos o ca-
lificaciones negativas derivadas del proceso de evaluacion continua, y producidas
alo largo del curso, como contra las calificaciones definitivas del mismo signo pro-
ducidas en junio y septiembre. En el primer caso, las reclamaciones se tramitaran
a través del tutor quien resolvera, previa consulta, en su caso, con el profesor que
las otorgé. En cuanto a la evaluacion definitiva de junio y septiembre, el director
del centro, previo los informes que considere pertienentes sometera la reclama-
cién al equipo de profesores o, en su caso, al profesor respectivo quienes podran
ratificarse en la valoracion otorogada o reconocer la procedencia de la reclama-
cion. En el primer supuesto, el director del centro solicitara de la Inspeccion el
oportuno asesoramiento sobre la procedencia de la reclamacion y sometera, en su
caso, el expediente a la Direcciéon Provincial del Departamento para su resolu-
cién. Todo ello sin perjuicio de las_vias de recursos previstas en la legislacion vi-
gente.

2.3.3. Por su parte la Direcciéon de Ensenanza Medias, en el apartado 7.1.1.
de la Circular de 24 de junio de 1985, determina:

Los reglamentos de Régimen Interior; que los centros elaboren, garantizardn
alos alumnos los derechos que les otorga la Ley, especialmente el derecho que tie-
ne reconocido a la valoracién objetiva de su rendimiento académico. A tales efec-
tos, los alumnos podran reclamar, tanto contra la calificacién negativa ordinaria,
derivadada del proceso de evaluacion continua y producida a lo largo del curso,
como contra las calificaciones definitivas del mismo signo producidas en junio y
septiembre. En el primer caso, las reclamaciones se tramitaran a través del tutor
y seran resueltas por el profesor correspondiente. En cuanto a las calificaciones
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definitivas y negativas de junio y septiembre, tanto de alumnos oficiales a través
de las pruebas de suficiencia como de alumnos libres, se articula el procedimiento
de reclamacion siguiente:

a) Un mal planteamiento de la prueba.

b) Inadecuada aplicacion de los criterios acordados para la evaluacion y cali-
ficacion de las pruebas.

El director del centro, previos los informes que considere pertinentes, some-
terd la reclamacion al Seminario o Departamento correspondiente, que podra ra-
tificarse en la calificacion otorgada o reconocer la procedencia de la reclamacién.
En este tltimo caso, el director del centro efectuara la rectificacion que proceda.

En el supuesto de que el Seminario o Departamento ratifique la calificacion
impugnada, el director del centro solicitara de la Inspeccion el oportuno asesora-
miento sobre la procedencia de la reclamacion y someterd, en su caso, el expe-
diente a la Direccion General de Ensenanzas Medias para su resolucion.

2.4. El derecho de participacion. Delegados y Subdelegados de curso.

2.4.1. Al tratar de la participacion (capitulo primero, 2) se estableci6 la dis-
tincion entre la participacion en el pleno general del sistema educativo y la partici-
pacion en el plano mas concreto del respectivo centro escolar. La LODE regula
la participacion de los alumnos en ambas esferas.

2.4.2. Elarticulo 9°, 1, ¢ del real decreto regulador del Consejo Escolar del
Estado ha desarrollado lo dispuesto en el articulo 31, ¢, de la LODE sobre parti-
cipacién de los alumnos en dicho organismo. Conforme al primero de los citados
preceptos, formaran parte del expresado Consejo Escolar del Estado ocho alum-
nos nombrados a propuesta de las confederaciones de asociaciones de alumnos
mas representativas en funcion del numero de afiliados.

2.4.3. Sobre la participacion en el centro, el articulo 43 de la LODE determi-
na:

Los alumnos participaran en las deliberaciones y decisiones del Consejo es-
colar del centro. No obstante, los representantes de los alumnos del ciclo superior
de la Educacion General Basica no intervendran en los casos de eleccion del direc-
tor, designacion del equipo directivo y propuesta de revocacion del nombramien-
to del director.

2.4.4. Las figuras del delegado y subdelegado de curso aparecen perfiladas
en el Reglamento Organico de los Institutos Nacionales de Bachillerato, cuyo ar-
ticulo 35 determina:

— Cada grupo de alumnos designara un delegado de grupo. Se designara
también un subdelegado, que ejercera las funciones del delegado en los
casos de ausencia o enfermedad.

— Los delegados de grupo, elegiran de entre ellos al delegado y subdelegado
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del curso respectivo. De igual forma, se elegiran los delegados y subdele-
gados de curso de los estudios nocturnos en los Institutos en que estén im-
plantados dichos estudios.

— Las elecciones para delegado de grupo y delegado de curso serédn organi-

zadas y convocadas por el jefe de Estudios, de conformidad con las nor-
mas que sobre participacion estudiantil se dicten al efecto.

Con arreglo al articulo 36 del mismo Reglamento, los delegados de curso de-
beran ser oidos, cuando asi lo soliciten, por los 6rganos de gobierno del centro,
en los asuntos cuya indole requiera su audiencia y especialmente en lo que se re-

fiere a:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g)

Celebracion de pruebas y examenes.

Establecimiento y desarrollo de actividades culturales, recreativas y de-
portivas en el centro.

Presentacion de reclamaciones en los casos de abandono o defectuoso
cumplimiento de las funciones educativas por parte del centro.
Alegaciones y reclamaciones acerca de la objetividad y eficacia de la valo-
racion del aprovechamiento académico.de los alumnos (1).

Propuesta de sanciones a los alumnos por la comision de faltas que lleven
aparejada la incoacién de expediente.

Libros y material didactico cuya utilizacion sea declarada obligatoria por
parte del centro.

Otras actuaciones y decisiones que afecten de modo especifico al alumna-
do.

Corresponde a los delegados de grupo y de curso en sus distintos niveles:

a)
b)

¢)
d)

Colaborar con el profesorado y con las autoridades del centro en el man-
tenimiento del orden y de la disciplina académicos.

Velar por la adecuada utilizacion del material y de las instalaciones del
centro.

Propiciar la convivencia de los alumnos de su grupo.

Exponer a las autoridades académicas las sugerencias y reclamaciones del
grupo o curso al que representen.

En los casos de faltas colectivas, el director y el jefe de estudios se reuniréan
con los representantes de grupo y de curso afectado. A dicha reunién serdn convo-
cados también los profesores tutores correspondientes y el presidente de la Aso-
ciacion de Padres de Alumnos.

El Reglamento provisional de los Centros de Formacion Profesional de 30 de
noviembre de 1975, dedica los articulos 84 y 85 a la eleccion y funciones de los de-
legados y subdelegados de los alumnos.

(1) Véase la pagina 108.
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2.5. La ayuda al estudio.

2.5.1. Entre los derechos basicos que el articulo 6.° de la LODE reconoce a
los alumnos figura el “derecho a recibir las ayudas precisas para compensar posi-
bles carencias de tipo familiar, econémico y socio-cultural” (apartado g del citado
articulo).

2.5.2. Elvigente sistema de becas y ayuda al estudio de caracter personaliza-
do estd regulado por el Real Decreto 2.298/1983, de 28 de julio que fue desarrolla-
do por la Orden de 21 de diciembre de 1983 en lo referente a los requisitos de ca-
racter econdmicos precisos para obtener becas a ayuda al estudio. Esta disposi-
cion ha sido modificada parcialmente por la Orden de 26 de febrero de 1985. Junto
a esta Orden se han dictado las de 24 de febrero, que regula los requisitos de natu-
raleza académica, y de 6 de marzo, que establece el procedimiento de obtencién
de becas y ayudas para el curso 1985-86 (1).

2.6. El Seguro Escolar.

2.6.1. El Seguro Escolar Obligatorio fue creado por la Ley de 17 de julio de
1953 (“BOE” 18 julio). Los Estatutos de la Mutualidad encargada de su gestion
se aprobaron por Orden de 11 de agosto de 1953. Aplicado inicialmente a los estu-
diantes de Centros Universitarios y de COU, se extendi6 posteriormente a los
alumnos de Formacién Profesional y de Bachillerato.

2.6.2. Las prestaciones del Seguro Escolar cubren los supuestos siguientes
(2):

— El accidente acaecido al estudiante con ocasién de actividades directa o
indirectamente relacionadas con el estudio.

— La enfermedad que pueda contraer o sufrir el estudiante. En este campo,
el Seguro Escolar abarca la tuberculosis, cirugia general, neuropsiquia-
tria, tocologia y, segin la situacion econémica del mutualista, prestacio-
nes de Fisioterapia, Cobalterapia, Radiumterapia y Rifén artificial.

— El infortunio en ocasién del fallecimiento del cabeza de familia o ruina o
quiebra familiar que determine la absoluta imposibilidad de continuar los
estudios por falta de medios econémicos.

Las prestaciones cubren la asistencia médica y farmacéutica, tratamiento y
hospitalizacién, indemnizacién o pensiones, segiin los casos.

2.6.3. La cuota anual del seguro escolar se satisface por el alumno al forma-
lizar la matricula.

(1) La relacién de todas estas disposiciones se recoge en el indice analitico y legislativo, bajo el epigrafe de Ayuda al estudio. Es
aconsejable que en tablén de anuncios de los centros se fijen los de difusién de las convocatorias de becas y ayudas al estudio.

(2) Las prestaciones se solicitan en los impresos oficiales que se facilitan y presentan en todas las direcciones provinciales del Insti-
tuto Nacional de Seguridad Social y agencias del mismo. Al dorso del impreso se detallan los requisitos que deben cumplirse.
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La liquidacion se realiza por el centro rellenando el estadillo normalizado
que facilita la Tesoreria de la Seguridad Social, al que se acompanara relacion no-
minal de todos los alumnos matriculados, con especificacion de los que no abonan
el seguro escolar por ser mayores de 28'anos.

La relacion debe firmarla el secretario con el visto bueno del director. Se preseta
en Tesoreria de la Seguridad Social, que revisa y coteja el estadillo y la relacion.

El importe total se ingresa en la entidad bancaria designada al efecto por la
Tesoreria de la Seguridad Social.

2.7. Sanidad escolar.

2.7.1. La sanidad escolar era competencia del Ministerio de Educacion y
Ciencias hasta que por Real Decreto 2838/1977, de 15 de octubre (“BOE™ 18 de
noviembre) pasé a depender del Ministerio de Sanidad y Seguridad Social, hoy
Ministerio de Sanidad y Consumo. Los funcionarios de la Inspeccion General Mé-
dico-Escolar quedaron incorporados a este Departamento.

2.7.2. Una disposicion posterior, el Real Decreto 2473/1978, de 25 de agosto
(“BOE™ 23 de octubre), ordend los servicios de medicina e higiene disponiendo
en esencia:

— Cada centro escolar debe disponer de un Servicio Primario de Medicina e

: Higiene escolar compuesto de un médico y un ayudante técnico sanitario

o auxiliar de enfermeria (1). Los centros escolares podrdn agruparse a

efectos de dicho servicio, que no debera atender, en ningtin caso, amas de
cinco mil escolares.

— Las actividades del citado servicio tendran caracter preventivo y no clini-
co, y se dedicaran prioritariamente a examenes periddicos de salud del
alumnado y del profesorado; educacion sanitaria en el medio escolar; es-
tudio y propuesta de correccion de las condiciones higiénico-sanitarias del
entorno escolar y del ambiente social en que se encuentra ubicado el cen-
tro; higiene de la alimentacion y de la educacion fisica, y acciones preven-
tivas de las enfermedades transmisibles en el medio escolar.

— La Direccién General de Salud Publica y Sanidad Veterinaria es el 6rgano
responsable de la organizacion, vigilancia y control de los servicios de me-
dicina e higiene escolar de los centros docentes. Ejercera estas funciones
a través de las Direcciones de Salud, de las que dependen los inspectores
médicos escolares, con quienes deben colaborar las Direcciones Provin-
ciales del Ministerio de Educacion y Ciencia.

2.8. Derechos de caracter cultural. .
2.8.1. La Orde de 9 de diciembre de 1970 (“BOE" 11 enero 1971) determina

(1) Este servicio no se ha implantado hasta ahora.
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que la visita a los museos y monumentos es gratuita para los alumnos de cualquier
centro que acrediten esta condicion con presentacion del carnet, certificado o do-
cumento correspondiente. Dicha disposicion prevé también la organizacion de vi-
sitas por grupos colectivos que deberan ir provistos de un escrito del director del
centro, con la indicacion de los nombres del grupo, del profesor o profesores
acompanantes y de la duracion de la visita.

Otra orden sobre entrada gratuita a museos fue dictada en 28 de junio de 1972
(“BOE” 27 julio).

Para el ejercicio de estos derechos y, para poder, en general, acreditar su con-
dicion de estudiante, el alumno debe ser provisto de un carnet de identidad esco-
lar, en el que figure el nombre del centro, los datos del alumno (nombre, apelli-
dos, domicilio y fotografia) y el afio que cursa. No se ha establecido un modelo ofi-
cial de este carnet.

2.8.2. En el transcurso de los ultimos anos el MEC ha iniciado una politica
de proyeccion cultural y social de las instituciones educativas, de la que son expre-
sion las siguientes iniciativas:

— El programa denominado “Escuelas viajeras”, en el que participan cen-
tros de EGB y que ha sido regulado por las 6rdenes ministeriales de 26 de
marzo de 1984 (“BOE” del 30) y de 24 de enero de 1985 (“BOE” del 30).

— La realizacion de intercambios escolares, subvencionados por el INAPE
a los que pueden acogerse alumnos del ciclo superior de EGB, Bachillera-
to y Formacién Profesional (1).

— La participacién en Campos de Trabajo para la recuperacion de pueblos
abandonados (2).

2.9. Deberes basicos

Conforme al articulo 6.°, 2, de la LODE, constituye un deber basico de los
alumnos, ademas del estudio, el respeto a las normas de convivencia del centro
docente.

2.10. Procedimiento disciplinario.

2.10.1. Corresponde al consejo escolar del centro, conforme al articulo 42
de la LODE, “resolver los conflictos e imponer las sanciones en materia de disci-
plina de alumnos, de acuerdo con las normas que regulen los derechos y deberes
de los mismos™.

2.10.2. En Ensenanzas Medias, dispone la Circular de la Direccién General
de 24 de junio de 1985, en su numero 7.1.2. que cuanto haya que imponerse algu-

(1) Las normas correspondientes se recogen en el indice analitico con el epigrafe de Intercambios escolares.
(2) Véase las normas reguladoras en el indice analitico y legislativo.
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na sancion grave a un alumno, seré el Consejo de Direccién, o, en su caso, el con-
sejo del centro, el encargado de imponerla, una vez haya recibido por escrito co-
municacién de la falta que se imputa al alumno y las alegaciones oportunas que el
interesado formule. La sancién se comunicara igualmente por escrito, ajustando-
se a lo que dispone la vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

ElJefe de Estudios es el responsable de establecer el mecanismo oportuno de
control de asistencia, de comunicacién a los padres y de aplicacion, en su caso, de
las medidas a que hubiere lugar.
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CAPITULO QUINTO

REGIMEN ADMINISTRATIVO

El centro docente debe desarrollar un nimero importante de tareas adminis-
trativas que sirven de soporte y de instrumentacion formal y legal al cumplimiento
de las funciones pedagégicas que le son especificas.

La dotacion de medios personales para la ejecucion de dichas tareas es, en
nuestro pais, insuficiente, por lo general, en los centros de Ensenanzas Medias y
aboslutamente inexistente en los de Basica. Ello obliga al director del centro y al
conjunto del profesorado a la realizacion de trabajos estrictamente burocraticos que
les restan tiempo para el desempeno de sus responsabilidades educativas ordinarias.

En los centros en que existe secretario, el cargo es desempenado por un pro-
fesor. Sus funciones, con referencia a los Institutos de Bachillerato, se han tratado
- enelnimero 1.3.1. del capitulo tercero, dedicado a los 6rganos unipersonales del
centro.

1. NORMAS DE CARACTER GENERAL

1.1. Denominacion especifica e inscripcion en el registro de centros.

1.1.1. Dispone el articulo 13 de la LODE que todos los centros tendran una
denominacion especifica y que se inscribiran en un registro publico dependiente
de la Administracién educativa competente (1).

1.1.2. No podran emplearse por los centros identificaciones diferentes a las
que figuren en la correspondiente inscripcion registral.

1.2. Admision y registro de escritos.

1.2.1. Es obligatorio la admision de escritos de particulares dado el caracter
de centro oficial que tiene el establecimiento docente. El particular podra exigir

(1) A cada centro que asigna un nimero de registro, que debe ser utilizado en la correspondencia y, en general,
en la documentacién del centro.
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recibo del documento presentado o la copia o fotocopia sellado de éste, que haya
acompanado a tal efecto.

1.2.2. Todo documento que entre en el centro o salga del mismo debe ser re-
gistrado en el libro de correspondencia. La anotacion en este libro comprendera
el nimero que se le asigne, epigrafe expresivo de su naturaleza, fecha de presen-
tacion, el nombre del interesado u oficina remitente, y, si la anotacion es de salida,
la dependencia a que se envia.

Se estampara un sello en la parte superior izquierda del documento, debajo
del membrete, con indicacion del nimero de registro de entrada o salida y de la
fecha (1).

1.3. Procedimiento para la convocatoria y desarrollo de reuniones.

Sobre convocatoria y desarrollo de las reuniones de los 6rganos colegiados
dispone la vigente Ley de 17 de julio de 1958 sobre Procedimiento Administrati-
vO.

Articulo noveno.—En cada drgano colegiado, el Presidente tendra como
funcién propia la de asegurar el cumplimiento de las leyes y la regularidad de las
deliberaciones que podra suspender en cualquier momento por causa justificada.

Articulo diez.—Uno. La convocatoria de los 6rganos colegiados correspon-
dera al Presidente, que debera acordarla con una antelacién minima de cuarenta
y ocho horas, salvo los casos de urgencia, y a la que acompanara el orden del dia.

Dos. El orden del dia se fijara por el Presidente, teniendo, en su caso, en
cuenta las peticiones de los demés miembros formuladas con antelacién al menos
de tres dias.

Tres. Nos obstante, quedara védlidamente constituido un 6rgano colegiado
sin cumplir todos los requisitos de la convocatoria, cuando se hallen reunidos to-
dos sus miembros y asi lo acuerden por unanimidad.

Articulo once.—Uno. El “quérum” para valida constitucion del 6rgano cole-
giado seréd el de la mayoria absoluta de sus componentes.

Dos. Si no existiera “quérum”, el 6rgano se constituird en segunda convoca-
toria veinticuatro horas después de la sefialada para la primera. Para ello seré su-
ficiente la asistencia de la tercera parte de sus miembros, y, en todo caso, en nu-
mero no inferior a tres.

Articulo doce.—Uno. Los acuerdos seran adoptados por una mayoria abso-
luta de asistentes, y dirimira los empates el voto del Presidente.

Dos. No podra ser objeto de acuerdo ningiin asunto que no figure incluido en

(1) Cuanto se recoge en este nimero 1.2. esta preceptuado por los articulos 65, 66 y 67 de la vigente Ley de Pro-
cedimiento Administrativo de 17 de junio de 1958 (“BOE” 18 julio).
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el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del 6rgano colegia-
do y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Articulo trece.—Uno. Los 6rganos colegiados nombrardn de entre sus
miembros un Secretario (1).

Dos. De cada sesion se levantara acta, que contendra la indicacion de las per-
sonas que hayan intervenido, asi como las circunstancias de lugar y tiempo en que
se ha celebrado, los puntos principales de la deliberacion, la forma y resultado de
la votacion y el contenido de los acuerdos.

Tres. Las actas serdn firmadas por el Secretario con el visto bueno del Presi-
dente, y se aprobardn en la misma o en posterior sesion.

Articulo catorce.—Uno. Los miembros del 6rgano colegiado podran hacer
constar en acta su voto contrario adoptado y los motivos que lo justifiquen.

Dos. Cuando voten en contra y hagan constar su motivada oposicion, queda-
ran exentos de la responsabilidad que, en su caso, pueda derivarse de los acuerdos
del 6rgano colegiado. Cuando se trate de 6rganos colegiados que hayan de formu-
lar propuesta a otros de la Administracion, los votos particulares de sus miembros
se hardn constar junto con la misma.

Articulo quince.—En casos de ausencia o de enfermedad, y en general cuan-
do concurra alguna causa justificada, el Presidente y el Secretario de los 6rganos
colegiados de la Administracion civil serdn sustituidos, respectivamente, por el
miembro o Vocal mas antiguo en el 6rgano colegiado y por el mas moderno; de
tener igual antigiiedad, por el de mas edad o el mas joven, respectivamente.

1. EDUCACION GENERAL BASICA

2.1. El libro de Escolaridad.

2.1.1. Ellibro de Escolaridad es el documento oficial que refleja de un modo
sintético la situacién académica del alumno. Es propiedad de éste.

Su custodia en la secretaria del centro mientras permanezca en éste el alum-
no. Previa peticion, los padres o tutores podran examinar el Libro de Escolaridad,
que, en todo caso, se entregara al alumno al finalizar la escolaridad o al trasladarse
de centro.

En caso de extravio, se solicita duplicado por el director del centro, previa
presentacion de declaracion jurada del padre o tutor del alumno, con aportacioén
de todos los antecedentes de que disponga.

2.1.2. Las caracteristicas basicas del Libro de Escolaridad para alumnos de

(1) Con arreglo al articulo 40 de la LODE el secretario del Consejo Escolar del Centro es elegido por éste a po-
puesta del director y nombrado por la Administracion Educativa correspondiente.
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educacion general basica fueron establecidas por la Orden de 14 de julio de 1982
(*BOE” 6 de agosto), la cual determina que las Comunidades Auténomas con
competencia plena en materia educativa podran editarlo dentro de su ambito te-
rritorial.

La resolucion de la Subsecretaria de 20 de abril de 1983 (“BOE” del 27) dicta
instrucciones para la distribucion de los Libros de Escolaridad editados por el
MEC.

2.1.3. Los directores de los centros solicitan los libros de escolaridad utili-
zando el modelo que se publica como anexo II de dicha resolucion.

2.2. Libros-registros

2.2.1. Libro de Registro de Matricula.—Se refiere al mismo la Resolucion
de la Subsecretaria del MEC de 20 de abril de 1983 al establecer en su nimero sex-
to que cuando se cumplimente en el Libro de Escolaridad el apartado “Inscripcion
en el Centro” se hara constar en dicho apartado el numero con el que el alumno
figure inscrito en el Libro de Registro de Matricula.

La numeracion en este Libro de Registro de Matricula debe ser consecutiva,
Iniciada con el nimero 1 en el ano académico de su apertura, continuara su inte-
rrupcion en los sucesivos anos académicos incluyendo solamente en cada afo aca-
démico las nuevas inscripciones de alumnos que a lo largo del mismos se produz-
can en el centro.

2.2.2. Libro de Registro de Libros de Escolaridad.— Se forma con las rela-
ciones de peticion formuladas con arreglo al modelo oficial.

2.3. Evaluacion y calificacion.—Disposiciones aplicables y modelos de
documentos.

2.3.1. Laevaluacion de los alumnos del ciclo inicial fue regulada por Resolu-
cion de la Direccion General de educacion Basica de 17 de noviembre de 1981
(“BOE” 10 de diciembre) (1).

Dicha resolucion declara documentos oficiales para la evaluacién en el citado
ciclo los siguientes:

Expediente Personal del Alumno. Acta de Evaluacion y Libro de Escolari-
dad del Alumno.

El Expediente Personal del Alumno constara de:
a) Documentos exigidos al formalizar la matricula

b) Ficha médica y ficha psicoldgica, para los casos en que se efectie recono-
cimiento médico o exploracién psicolégica.

(1) Anexo 15.
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¢) Registro acumulativo de evaluacion

d) Otros documentos, tales como: isnstrumentos aplicados para la deteccion
del nivel con respecto a las técnicas instrumentales, cuestionario cumplimentado
por la familia, documento de seguimiento, ficha sobre observaciones generales e
incidencias. etc.

2.3.2. Los documentos oficiales utilizados en la evaluacién del ciclo medio
son:

— Expediente personal del alumno
(El mismo utilizado en el ciclo inicial.—Véase el nimero anterior)

— Registro acumulativo de evaluacién.—EIl modelo fue publicado como
anexo 1 de la Resolucion de 29 de septiembre de 1982 (“BOE™ 14 de octu-
bre, que regula la evaluacién de este ciclo)

El profesor-tutor, ademas de disponer de modo permanente de este
Registro acumulativo, podra contar con otros documentos tales como fi-
chas de seguimiento y de observaciones generales e incidencias.

— Acta de evaluacion, que se elabora al final del ciclo y que debe ajustarse
el modelo que figura como anexo 2 de la Resolucién acabada de citar.

2.3.3. El modelo de acta de evaluacion final de la segunda etapa (hoy ciclo
superior) se recoge como anexo 1 de la Resolucién de la Direccion General de Or-
denacion Educativa de 20 de mayo de 1975 (“BOE” del 31) que desarrolla la Or-
den de 25 de abril de 1975 sobre promocion de curso en la EGB y obtencién del
titulo de Graduado Escolar (1).

2.4. Tramitacion de los titulos de Graduado Escolar y del Certificado
de Escolaridad

2.4.1. Segun se dispone el apartado C, 17 de la Resolucién de la Direccion
General de Ordenacion Educativa de 20 de mayo de 1975 (“BOE” del 31), los di-
rectores de los centros remitirdn a la Inspeccion, para su visado, junto con las Ac-
tas de Evaluacion final, una relacién nominal ordenada alfabéticamente de los
alumnos que retinan los requisitos precisos para la obtencion del titulo de Gradua-
do Escolar.—EI modelo oficial para formular esta relacion-propuesta (tanto para
Titulos de Graduado Escolar como de Certificados de Escolaridad) que figuraba
como anexo II de dicha resolucién ha sido modificado al disponerse por la Orden
de 17 de noviembre de 1982 (“BOE” del 1 de diciembre) que la expedicién de los
titulos y certificados de escolaridad reciba un tratamiento informatico.

3. BACHILLERATO
3.1. Libro de Calificacion

(1) Anexo 14.
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Modelo establecido por la Resolucién de la Direccién’ General de Ordena-
cion Educativa de 19 de noviembre de 1975 (“BOE” de 13 de diciembre) (1).

3.2. Libros-registros
Deben llevarse los siguientes:

— Registro de matricula.—Se relacionaran en el mismo todos los alumnos
oficiales y libres matriculados en el centro.—Cuando el control de matricula se
lleve por medios mecanizados, este Registro podra ser sustituido por el soporte de
control debidamente encuadernado.

— Registro de certificaciones oficiales.—EI modelo se recoge como anexo 28.

— Registro de certificaciones personales.—El modelo se une como anexo 29.
Las certificaciones, tanto oficiales como personales, se expediran con
el detalle que se especifica en los modelos de referencia.

— Registro de titulos.—Se consignardn tras su entrega a los interesados, una
vez que, conforme al procedimiento actual, sean expedidos por el Centro
de Proceso de Datos del MEC.

3.3. Calificacion y evaluacion

3.3.1. Las instrucciones para la calificacion final de los alumnos de
Bachillerato y el modelo de acta de evaluacién final fueron aprobados por
Resolucion de la Direccion General de Ensenanzas Medias de 19 de mayo
de 1976 (“BOE” de 9 de junio) (2).

3.4. Tramitacion de la expedicion del titulo

3.4.1. El procedimiento de obtencién y expedicion del titulo de Ba-
chiller se regulé por orden de 22 de mayo de 1978 (“BOE™ de 15 de junio)
que establecio lo siguiente:

— Se solicita en modelo oficial de instancia que, dirigida al director provin-
cial, es presentada en el instituto en el que el alumno tenga abierto su ex-
pediente al finalizar los estudios de Bachillerato y donde, al mismo tiem-
po, abonard las tasas correspondientes.

— El secretario del centro, previa comprobacion de las actas de calificacion,
consignacién de diligencia en el libro de calificacién del alumno y pago por
éste de las tasas correspondientes, entrega un resguardo al interesado,
que surtira efectos legales hasta la expedicion del titulo.

— El director del instituto envia a la direccion provincial relacion, certifica-

(1) Ellibro de calificacion escolar no tiene validez a efectos oficiales. Las certificaciones que se expidan habran
de basarse en las actas, y fichas que se custodian en la secretaria.
(2) Eltexto de estaresolucion se une como Anexo 26 y ekmodelo de acta de calificacion final como Anexo 27.
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da, de los alumnos que han formulado la solicitud, abonando los corres-
pondientes derechos y se hallan en condiciones de obtener el titulo, de
acuerdo con las calificaciones en junio y septiembre. En dichas relaciones
se haran constar el nombre, apellidos, fecha y lugar de nacimiento de los
interesados, que son los datos que han de figurar en el titulo.

— Expedidos los titulos, el director provincial los devuelve al instituto para
su entrega directa y personal al intersado, salvo que éste resida en el ex-
tranjero, en cuyo caso podra autorizar, mediante poder notarial, la retira-
da del titulo por otra persona.

Se consignara la entrega del titulo en el Libro oficial correspondiente.

— Se puede otorgar duplicado del titulo original por el centro que tramité
éste, en caso de extravio o deterioro de dicho titulo original, mediante el
procedimiento establecidos por la Orden de 9 de septiembre de 1974
(“BOE” de 26 de noviembre).

4.C.0.U.

4.1. El modelo de acta de evaluacion final se recoge como anexo 36.

5. FORMACION PROFESIONAL

5.1. Documentos oficiales de calificaciéon y evaluacion

5.1.1. La orden de 14 de febrero de 1972 (“BOE” de 9 de marzo) que esta-
bleci6 las normas para la evaluacion continua del rendimiento educativo de los
alumnos de Formacion Profesional fue parcialmente modificada por la Orden de
5 de agosto de 1976 (“BOE” de 1 de septiembre), la cual considera como docu-
mentos oficiales de la evaluacion los siguientes:

— Registro personal del alumno (E. R. P. A.) (Anexo 39).
— Acta de evaluacion final (Anexo 40).

— Ficha médica aprobada por la Orden de 10 de diciembre de 1971 (“BOE”
de 17 de enero de 1972 (1).

— Ficha del alumno.

— Acta de evaluacion por materias (Anexo 41).

5.1.2. Se consideran documentos auxiliares, de libre elaboracién por el cen-
tro, los siguientes:

— Registro personal acumulativo en el que se consignen las calificaciones fi-
nales de los cursos y grados que el alumno vaya superando.

(1) Estaorden fue dictada con caracter general para que los datos mas significativos que se consignen
en la misma se reflejen en el Extracto del Registro Personal del Alumno (E. R. P. A.), cuando se preveia
la existencia de un médico de centro, prevision que no se ha cumplido.
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— Ficha del tutor, con datos para informar al propio alumno o a sus familia-
res.

— Ficha informe a la familia.
— Ficha de recuperacion.

— Carpeta-archivo donde se recogen los datos y trabajos mas significativos
de la marcha educativa.
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CAPITULO SEXTO

LA GESTION ECONOMICA DEL CENTRO

1. CONSIDERACIONES GENERALES

1.1. El centro docente publico debe ajustar su gestion econdmica a las normas
de la Administracion sobre esta materia. Estas normas emanan o del Ministerio de
Economia y Hacienda, o, en desarrollo o aplicacion de las mismas, de la Administra-
cion educativa de la que el centro dependa (MEC o Consejeria o Departamento de
Comunidad Auténoma).

1.2. Por lo que se refiere al MEC, tres resoluciones de la Subsecretaria del mis-
mo han regulado la actividad econémica de los centros educativos y establecidos los
modelos de libros y demas documentos que deben servir de reflejo y control de dicha
actividad en los respectivos campos de los Institutos de Bachillerato (Resolucion de
1 de diciembre de 1981), Centros de Formacién Profesional (Resolucion de 16 de
enero de 1984) y Centros de Educacion Preescolar, Educacion General Basica, Edu-
cacion Especial y Educacion Permanente de Adultos (Resolucion de 20 de noviem-
bre de 1984) (1). Un caracter mas general tiene la orden del MEC de 24 de marzo de
1982 (*“BOE” de 12 de abril) sobre gestion del presupuesto de gastos del Departa-
mento que actualmente precisa de una revision completa por las disposiciones dicta-
das sobre estructura, retribuciones, etc.

De las resoluciones citadas que hacen referencia a los centros de ensefianzas me-
dias ha quedado modificada por las disposiciones del Ministerio de Economia y Ha-
cienda a que se hara referencia en el nimero siguiente, 2.1., la parte correspondiente
a la clasificacion por conceptos de los gastos publicos.

1.3. Este capitulo se ha estructurado agrupando las normas que son comunes a
todas las ensenanzas (basicas y medias) y tratando, por separado, las disposiciones
especificas para cada ensenanza. }

(1) También se ha dictado la Resolucién de 21 de septiembre de 1984 (“BOE™ 18 noviembre), que regula la activi-
dad econémica de las Escuelas de Idiomas, cuyo contenido es sustancialmente igual al de las Resoluciones concernientes
a las ensenanzas medias.
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2. NORMAS EMANADAS DEL MINISTERIO DE ECONOMINA Y HACIENDA

2.1. La nueva clasificacion de los gastos

2.1.2. Por lo que se refiere a los Centros docentes, la nueva estructura de gastos
aprobada, conforme a la cual fueron elaborados los presupuestos de 1985, surpime
la subvencion del concepto 257.5 “Gastos de actividades docentes™, al cual se impu-
taban hasta 1984 todos los gastos de funcionamiento de Centros docentes (excepto
cuando se trataba de Centros nuevos, respecto de los cuales la imputacion de los gas-
tos podia ser hecha, alternativamente, al concepto 291.) En sustitucion del concepto
suprimido, se crean, en algunos programas, hasta seis conceptos.

Esta reforma, si bien permitira conocer con mayor exactitud cudles son las obli-
gaciones especificas en que realmente se inviertan los correspondientes recursos, ha
producido una situacion de mayor complejidad, puesto que, como la justificacion de
los gastos debe ser hecha respecto de cada concepto, es preciso estimar con la mayor
afinacion posible cudl es la cantidad que se prevé como necesaria en cada clase o na-
turaleza de gasto.

Esta nueva situacion obligé al Ministerio de Hacienda a adoptar, por Acuerdo
de 23 de abril de 1985, las dos medidas siguientes:

— Creacion en la Seccion 18, que es la que corresponde al Ministerio de Educa-
cion y Ciencia del Presupuesto en vigor de dos nuevos conceptos, sin dota-
cion inicial, 218 y 228, ambos denominados “gastos de centros docentes, a
justificar™ a los cuales pueden imputarse gastos de los respectivos articulos,
21 y 22, que pueden exceder de cada uno de los otros conceptos de cada ar-
ticulo, a los que después se hara referencia.

— Determinar que el caracter vinculante de las dotaciones presupuestarias (0
“techo” de las mismas que no puede ser sobrepasado) se sitte a nivel de ar-
ticulo y no de concepto. (Es decir, se puede rebasar la cantidad asignada a
un concepto determinado pero no la asignada a la totalidad del capitulo).

2.1.3. De la citada estructura de gastos, se entresacan a continuacion los que
afectan en concreto a los centros docentes.

Articulo 21.—Reparacion y Conservacion.

Concepto 212.—Reparacion y Conservacion de edificios.

— Gastos de mantenimiento, conservacion y reparacion de edificios y locales,
ya sean propios o arrendados (se exluiran las reformas y ampliaciones de im-
portancia).

— Gastos por obras de reparacion y reconstruccion inmediata de danos por
causas extraordinarias e imprevisibles.
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Concepto 213.—Maquinaria, instalacion y utillaje.

— Gastos reparacion y conservacion de ascensores, etc.

Concepto 215.—Reparacion y conservacion de mobiliario y enseres.

— Gastos de revision, conservacion y entretenimiento de mobiliario y ma-
quinas de oficina.

Concepto 216.—Equipos para procesos de informatica.

— Gastos de mantenimiento de equipos informaticos, transmisiones y otros.

Articulo 22.—Material, suministros y otros.

Concepto 22(0.—Material de oficina.
— Gastos ordinarios de material de oficina no inventariable.

— Gastos de prensa, revistas y publicaciones periddicas, libros y otras publi-
caciones.

— Material informatico.

Concepto 221.—Suministros.

— Gastos de agua, gas, luz, calefaccion, acondicionamiento de aire y analogos.
— Gastos de vestuario (uniformes reglamentarios de ordenanzas).

— Gastos de medicinas, productos de asistencia sanitaria, etc.

— Gastos de material de limpieza.

— Gastos de material de actividades docentes.

Concepto 222.—Comunicaciones.

— Gastos por servicios telefonicos, postales y telegréficos, asi como cual-
quier otro tipo de comunicacion.

Concepto 226.—Gastos diversos.

— Gastos de actividades docentes complementarias, culturales y recreativas
y otros gastos no imputables a los demas conceptos.

Concepto 227.—Trabajos realizados por otras empresas.

— Para los gastos de limpieza (contratos).

2.2. Ordenacion de pagos.—Pagos ‘‘en firme’ y ‘‘a justificar”

2.2.1. La ordenacion de los gastos necesarios para atender las obligaciones
de los organismos publicos corresponde al Ministerio de Economia y Hacienda en
un proceso que acaba con el libramiento de fondos con cargo al Tesoro publico en
favor del perceptor correspondiente.

2.2.2. Las fases del citado progreso se reflejan en los siguientes documentos
contables:

A: Autorizacion del gasto, en cuantia exacta o aproximada, para cuyo pago
ulterior queda reservada la cantidad necesaria.
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D: Disposicion o acto por el que se acuerda el gasto, en su cuantia exacta, for-
malizandose la reserva antes citada.

O: Obligacién o contraccion en cuenta del gasto, una vez reconocida la canti-
dad que debe ser satisfecha al acreedor.

P: Pago ordenado mediante la expedicion del mandamiento correspondien-
te contra la Tesoreria del Estado.

Las autorizaciones y disposiciones pueden refundirse en un solo documento,
AD, y las obligaciones y pagos en un documentos, OP. Existe también el docu-
mento ADOP, que retne las cuatro frases, y que se utiliza cuando la cuantia de
crédito se conoce con exactitud desde la autorizacion del gasto, y siempre que di-
cho crédito haya de hacerse efectivo en un solo libramiento.

2.2.3. Se califican como pagos “en firme™ aquellos que necesitan una justifi-
cacion previa del gasto. Ejemplo: las dietas y gastos de locomocion devengados
por los miembros de un tribunal examinador.

Son pagos “a justificar” aquellos en los que el mandamiento de pago se efec-
tia a cuenta de una posterior justificacion, dado que la indole del servicio no per-
mite una justificacion previa del gasto.

Los documentos contables OP y ADOP reflejaran si el pago es “a justificar”
mediante la adicion de “/J” (OP/J, ADOP/J).

2.2.4. En el caso de los gastos de funcionamiento de los centros docentes se
utilizan los mandamiento de pago “a justificar™, al no poder formularse, l6gica-
mente, una justificacion previa del gasto. :

2.2.5. Los perceptores quedan obligados a justificar la aplicacion de las can-
tidades recibidas en el plazo de tres meses. Sin embargo, los mandamientos de pa-
gos expedidos “a justificar™ para la realizaciéon de servicios cuyo plazo de ejecu-
cion sea inferior a un mes seran justificados en el mes siguiente a aquel en que se
hayan hecho efectivos.

La no justificacion de los gastos en los plazos citados dara lugar a la instruc-
cion de expediente administrativo con exigencia de la responsabilidad a que hu-
biera lugar.

No se expeditan mandamiento de pago “a justificar” a favor de aquellos
cuentandantes que tuviesen pendientes de realizacion, pasados los noventa dias
de plazo que se ha hecho referencia, cuentas por pago anterior de igual naturale-
za.

2.2.6. Enlos pagos “a justificar” que se libren normalmente con caracter pe-
riddico, el saldo que resulte sin invertir en cada cuenta se consignara como prime-
ra partida de cargo en la del libramiento inmediato, siempre que corresponda al
mismo ejercicio econémico y aplicacion presupuestaria.
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Se exceptuan los saldos correspondientes a‘lo no invertido en el ultimo tri-
mestre, cuyos importes deberan ser devueltos, mediante ingreso por conducto de
la Direccion Provincial, en el Banco de Espana.

2.3. La justificacion de los gastos (1)

2.3.1. La cuenta justificativa de gastos debe ser ordenada en la forma si-
guiente:

a) Caperta resumen de justificacion de gastos, en triplicado ejemplar.

b) Relacion de facturas o recibos que comprende cada una de las partidas de
gastos que figuran en la carpeta resumen, asimismo en triplicado ejem-
plar.

c¢) Carta de pago, ensu caso, del importe retenido de las cuotas del Impuesto

General sobre el Trafico de Empresas (Original en 1.* carpeta y fotoco-
piasen 2.*y 3.*). (véase el nimero 2.3.3.).

d) Facturas o recibos (originales en la 1.? Caperta y copias o fotocopias en 2.*
y 3.%) que justifiquen los pagos realizados, con el “conforme” del Director
del centro.

e) Certificacion del Director del centro de adquisicion de bienes y realiza-
cion de servicios a que se refiere la cuenta, en triplicado ejemplar.

f) Ensu caso, justificante bancario de reintegro a la Direccién provincial de
los saldos en la cuenta del 4.° trimestre del ano.

2.3.2. Las facturas que se acompanen a la justificacion de gastos deben reu-
nir los requisitos siguientes:

a) Nombre o razén social o comercial del establecimiento proveedor o que
efectia el servicio.

b) Nombre y nimero de identificacion del titular del establecimiento.
Si el titular es una persona fisica, el nimero de identificacién es el
Documento Nacional de Identidad.
Si el titular es una persona juridica (Sociedad Anénima. Sociedad
Cooperativa, etc.), dicho nimero sera el Cédigo de Identificacién Fiscal.
(No confundir con el epigrafe, que sélo indica la actividad).

c¢) Fecha en que se extiende la factura. Dicha fecha debe corresponder al pe-
riodo que se justifica, o ser anterior, pero del mismo afo.

d) Nombre del Centro a que se extiende la factura.

e) Relacion detallada de los géneros suministrados o servicios prestados, con

(1) Se une como anexo 32 modelo de cuenta justificante de los gastos hechos con cargo a los recursos proporcio-
nandolos al centro docente por la Administracién educativa correspondiente y como anexo 33 modelo de relacién de
gastos.
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importes parciales y total.
f) “Recibi” y firma.

Caso de que el pago se efectiie por transferencia, giro, reembolso o letra, la
factura debe acompanarse del documento que justifique el pago (resguardo de
giro o transferencia, recorte del envio postal en caso de reembolso, o letra).

Si el pago se realiza de forma aplazada, s6lo podran justificarse los plazos
realmente pagados, acompanandose el justificante de pago por el albaran de en-
trega o nota de pedido.

2.3.3. La prestacion a los centros docentes por parte de particulares de de-
terminados servicios, tales como los de reparaciones, que supongan “mano de
obra” estan sujetos al Impuesto General sobre el Trafico de Empresas (1). Es pre-
cisamente esa “mano de obra” la que delimita el objeto de dicho impuesto y aun-
que no se especifique como partida independiente en la factura, debe considerar-
se implicita en servicios tales como carpinteria, fontaneria, colocacion de crista-
les, albanileria, reparacion de maquinas o equipos audiovisuales, etc. También
estan sujetos al I. G. T. E. los contratos de mantenimiento o conservacion de ma-
quinaria o instalaciones.

Todos estos servicios estan agravados por el I.G.T.E. con un tipo imposi-
tivo que se determina para cada afio y que, no debiendo figurar como partida
independiente en la factura, debe considerarse englobado en el importe total
de la misma.

Los centros docentes estan obligados a la retencion de la cuota del .G.T.E.
que corresponde a tales servicios, cuota que deben ingresar al mes siguiente de su
retencion en el Tesoro Publico (directamente en caja de la Delegacion de Hacien-
da, o en entidades bancarias colaboradoras en la recaudacion de tributos), utili-
zando para dicho ingreso la carta de pago modelo 268 del Ministerio de Economia
y Hacienda, cuyo resguardo debe ser incorporado a la cuenta justificativa en los
términos indicados en el nimero 2.3.1., apartado c.

Dicha retencion debe efectuarse mediante autoliquidacion, utilizando la si-
guiente férmula:

100 X precio total
Base =

100 + tipo de gravamen

Una vez calculada la base, se efectia la autoliquidacion, estampando en la
factura el siguiente sello o cajetin:

(1) Este es uno de los impuestos que desaparecera, absorbido por el I. V. A. Con esta reserva, se hace la expo-
sicion referida al . G. T. E.
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AUTOLIQUIDACION DEL1.G.T.E.

Base
Tipo de gravamen:
Cuota a retener

3.LA APLIACION A LOS CENTROS DOCENTES DE LAS NORMAS GENE-
RALES SOBRE MATERIA ECONOMICA

3.1. El presupuesto del centro.

3.1.1. La LODE contiene las sigientes referencias al presupuesto del centro:
aprobar el proyecto del mismo constituye una de las atribuciones del consejo esco-
lar y autorizar los gastos, de acuerdo con el presupuesto, es competencia del direc-
tor del centro.

3.1.2. Delasresoluciones de la Subsecretaria del MEC, a las que se viene ha-
ciendo referencia, la correspondiente a los centros de Formacion Profesional esta-
blece que el Presupuesto de necesidades para el curso escolar sera enviado a la di-
reccion provincial antes del 1 de noviembre, ajustado al modelo que se adjunta
como anexo II de dicha resolucién. Ahora bien, la clasificacion de gastos que re-
coge dicho modelo ya no esté vigente, segtn se ha senalado antes.

3.2. Funciones de la comision econéomica y del director

3.2.1. Como se ha precisado al tratar de la estructura organizativa del centro
educativo (capitulo tercero, 1., apartado d), la LODE dispone que en el seno del
Consejo escolar funciona una comision econémica, que informara al Consejo so-
bre las materias econdmicas que se le encomienden.

3.2.2. En cuanto al director, la misma ley determina que es competencia de
aquél autorizar los gastos, de acuerdo con el presupuesto del centro (segin acaba
de senalarse en el nimero anterior) y ordenar los pagos.

3.3.El pagador en los Institutos de Bachillerato y enlos Centros de For-
macion Profesional

3.3.1. La figura del Pagador del centro aparece recogida en la Resolucion de
la Subsecretaria del MEC de 1 de diciembre de 1981, reguladora de la actuacion
econémica de los Institutos de Bachillerato, cuya norma determina que en cada
uno de estos centros existird un Pagador designado por el director.

3.3.2. Las funciones asignadas a dicho Pagador son las siguientes:

a) Cobrar todas las cantidades que por cualquier concepto percibe el Centro
e ingresarlas en la cuenta corriente del mismo;

b) Efectuar los pagos de acuerdo con las érdenes correspondientes;
c¢) Llevar la contabilidad mediante los libros que se establecen en esta Resolucion;
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d) Informar a la Junta Econdmica, a través del Secretario, del movimiento de
fondos y realizar, en presencia del Director y Secretario, el arqueo de caja;

e) Custodiar los libros de contabilidad, talonarios de cheques, facturas, reci-
bos y el metilico que para las atenciones de la vida econémica ordinaria
del Centro sea retirado de la cuenta corriente;

f) Formular los expedientes necesarios para la rendicién de cuentas.

3.3.2. Por su parte, el Reglamento Provisional de Centros de Formacién
Profesional (articulo 45) establece que en todos los Institutos Politécnicos Nacio-
nales y enlos centros de Formacion Profesional en que expresamente se determi-
ne, los servicios llamados de administraciéon y mantenimiento estaran bajo la jefa-
tura de un administrador, inmediamente dependiente del director del centro. En
los restantes centros, las funciones atribuidas al administrador seran desempena-
das por el secretario del centro.

3.3.3. Con arreglo al citado precepto, corresponden al administrador las
funciones siguientes:

— Tendra a su cargo la gestion economica y administrativa del Centro sin
perjuicio de las atribuciones del director y de la Comisién Econémica y
sera el jefe inmediato del personal de los servicios de administracién y
mantenimiento del Centro (subalternos, limpieza, etc.). Bajo las 6rdenes
del director, ejecutara los acuerdos e instrucciones en materia administra-
tiva y econdmica, distribuira al personal segiin las necesidades del servi-
cio, asignara las tareas que en cada caso correspondan y vigilara su cum-
plimiento.

Corresponden asimismo al administrador las funciones siguientes:

— Formular el anteproyecto de presupuesto del Centro.

— Tramitar los gastos autorizados por el director del Centro y efectuar los
pagos precisos.

— Liquidar y recaudar las tasas académicas y administrativas y cuantos dere-
chos procedan en la aplicacion de la legislacion vigente.

— Disponer, conjuntamente con el director, de la cuenta o cuentas autoriza-
daf en entidades de crédito.

— Elaborar las cuentas justificativas de la inversion de 1os recursos y que
debe rendir el director del centro.

— Informar al director de los asuntos referentes a la administracién del cen-
tro y presentar a su firma los documentos que la requieran.

— Cuantas otras de naturaleza andloga le puedan ser atribuidas por la supe-
rioridad.
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3.4. Apertura y movimiento de cuentas

3.4.1. En las instrucciones de la Subsecretaria del MEC sobre contabilidad
de los centros docentes publicos se establece el procedimiento de apertura por
cada centro de cuentas corrientes y se regula el movimiento de los fondos deposi-
tados en las mismas.

3.4.2. Las citadas instrucciones determinan lo siguiente al respecto:

— Centros de Educacion Preescolar, EGB, Educacién Especial y Educacion
Permanente de Adultos:

Se abre una sola cuenta a nombre del centro, con excepcion de la que
también puede abrirse con caracter independiente, para las cuentas del
comedor, en cualquier entidad de crédito de la localidad.

Las 6rdenes de pago deben llevar las firmas conjuntas del director y
del secretario o, si no existiera éste, de un profesor.

Deben preverse sustituciones en las firmas para casos de urgencia o
enfermedad.

Los intereses devengados en banca no oficial se ingresan en Tesoro,
bajo el concepto de “recursos eventuales™ a través de la direccion provin-
cial, que envia al centro la carta de pago acreditativa del mismo.

— Institutos de Bachillerato:

Se abre en la sucursal del Banco de Espana o, si ésta no existe en la
localidad, en la Caja Postal de Ahorros. Se dara cuenta de la apertura a
la direccion provincial.

— Centros de Formacion Profesional:

La apertura de la cuenta se hace en el Banco de Espana y, de no exis-
tir sucursal de éste, en cualquier entidad de crédito.

Suscriben los talones el director y el administrador; si no hubiera
éste, el secretario, y si tampoco este cargo estuviera provisto, quien haga
las veces de administrador o secretario.

3.5. Archivo de la documentacion contable

3.5.1. Toda la documentacion de caracter econémico que sirva de justificacion
a las operaciones economicas y asientos contables (presupuestos, facturas, recibos,
matrices de talonarios de cheques, copias de 6érdenes de transferencias, etc.) habra
de ser debidamente archivada, por orden cronolégico, e independizando la que sirva
de justificacion a cada uno de los Libros-Registros a que luego se hara referencia,
consignando en los documentos el nimero de orden que le corresponde al asiento
justificativo en cada uno de dichos libros. Cuando se trate de facturas, recibos, etc.,
cuyo original ha de enviarse a la Direccién provincial respectiva para la justificacion
de gastos, se archivara una fotocopia de los documentos originales.

131



3.5.2. Dicha documentacion estara a disposicion de los funcionarios con compe-
tencia en materia de fiscalizacion y comprobacion de los Ministerios de Economia
y Hacienda y de Educacién y Ciencia.

3.6. Libros-Registros y modelos de documentos

3.6.1. Centros de Educacion Preescolar, Educacion General Basica, Educa-
cion Especial y Educacion Permanente de Adultos.

La Resolucién de la Subsecretaria del MEC de 20 de noviembre de 1984
(“BOE” de 21 de diciembre) establecié un procedimiento de control y registro de
las actuaciones econémicas de estos centros sencillo y de facil comprensién. Con
arreglo a esta resolucion, dichas actuaciones econémicas deben tener reflejo en
los siguientes libros-registros:

— Registro Auxiliar de cuenta corriente con Banco o Entidad de Crédito
(Anexo 19).

Se anotaran en dicho Registro, por orden sucesivo de fechas, las operaciones
que signifiquen ingresos, extracciones de efectivo u 6rdenes de transferencia en la
cuenta corriente abierta en el Banco o Entidad de crédito, asignando a cada asien-
to un numero de orden correlativo. En el caso de extracciones de fondos, debera
determinarse el nimero de talén de cuenta corriente utilizada a tal fin.

Seran motivos de cargo en este Registro los ingresos que se efectien y de abo-
no o data las extracciones de fondos que se realicen u 6rdenes de transferencia que
se dispongan.

Se determinara el saldo permanentemente, por diferencia entre cargos y abo-
nos, saldo que representa los recursos disponibles en la cuenta corriente.

La rectificacion de errores numéricos se efectuara figurando en rojo el impor-
te, cuanto proceda la anulacién total o parcial de algin asiento.

— Registro Auxiliar de Caja (Anexo 20).

La existencia de efectivo en Caja para efectuar gastos tendra, por razones de
seguridad, un caracter muy limitativo, ya que los pagos deberan efectuarse, con
caracter general, mediante talones nominativos (no al portador) contra la cuenta
corriente del Banco o Entidad de crédito.

Cuando se considere imprescindible el uso de la Caja se anotaran en el Regis-
tro indicado, por orden cronolégico, todos los ingresos y pagos que se efectien,
dando a cada asiento una numeracion correlativa dentro de cada ejercicio. Seran
motivo de “cargo” los ingresos y de “abono” los pagos, determinandose el saldo
constante o diferencia entre ambos.

En final de cada trimestre natural y cuando se acuerde por los Organos o car-
g0s competentes en materia econémica se practicara un arqueo de existencias,
consignando la correspondiente diligencia a continuacion del dltimo asiento reali-
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zado. La diligencia de arqueo tendra el siguiente texto: “Practicado el arqueo de
Cajaen el dia de hoy, ha resultado la existencia de unsaldo disponiblede ...........

(enletd)..... 8. pesetas, conforme con el que resulta del Auxiliar de Caja o, en
su caso, disconforme en mas o menos en ............. (enletra)i... 525w o pesetas,
con el que resulta del Auxiliar de Caja y debido a las siguientes causas .......... Fe-

cha y firma del Director del Centro y, en su caso, del Secretario”.

Los errores por defecto en la cuantia de los asientos producirdn un asiento
complementario. Los errores por exceso originaran un asiento de rectificacion en
rojo.

— Registro Auxiliar de aportaciones econdmicas, no estatales, al Centro
(Anexo 21).

El control de las aportaciones econémicas, no estatales, al Centro, excepto la
destinadas al comedor escolar, procedentes de cualquier Organismo, Entidad o
particular se efectuara, ademas de mediante el “Registro auxiliar de cuenta co-
rriente con Banco o Entidad de crédito” (Anexo 19) ya citado en el apartado a),
mediante el “Registro Auxiliar de aportaciones econémicas no estatales al Cen-
tro” (Anexo 21).

En este ultimo Registro se abrira una cuenta independiente a cada Organis-
mo, Entidad o particular de que proceden los fondos, siento motivo de cargo los
ingresos que se produzcan y de abono los pagos que se realicen. El saldo existente
significara el importe de los recursos pendientes de invertir.

Para el control de los fondos que utilice el Centro para atender los gastos del
Comedor, se utilizaran los siguientes Registro: el “Registros Auxiliar de cuenta
corriente con Banco u otra Entidad de crédito” (Anexo, ya citado en el apartado
a), el “Registro Auxiliar de Caja” (Anexo 20), citado en el apartado b), y el “Re-
gistro Auxiliar de comedor”.

El “Registro Auxiliar de Comedor” recogera, en el “cargo”, todos los ingre-
sos de recursos que se realicen, tanto procedentes del Instituto Nacional de Asis-
tencia y Promocién.del Estudiante, como a los alumnos y, en su caso, de otras pro-
cedencias, destinados al mantenimiento del Comedor escolar, y en el “abono” los
pagos; el constante disponible significara los recursos existentes pendiente de in-
vertir.

Los asientos erréneos por defecto motivaran un asiento complementario y
cuando sean por exceso un asiento rojo. La numeracion de los asientos sera corre-
lativa dentro de cada ejercicio. :

— Registro Auxiliar de Almacén de Comedor.

Este registros tiene por objeto reflejar el movimiento de los suministros que
se adquieran para el Comedor escolar, asi como las salidas de los mismos, deter-
minando en este caso su destino.
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Sus columnas se agrupan bajo los epigrafes: Entradas y Salidas, que reflejan
claramente el destino de las mismas. En la columna de “Precio de Coste” figurara
el importe total satisfecho por cada adquisicién incluidos, en su caso, los portes y
otros originados en la compra.

En la columna de “destino”, en las salidas, se determinara el que tenga el pro-
ducto que sale del almacén para el consumo, por devolucién al proveedor, por de-
terioro e inutilizacién del mismo, etc.

— Registro Auxiliar de Inventario (Anexo 22).

Se destina este Registro a recoger el movimiento del material inventariable
del Centro tanto el que tenga entrada en el mismo, cualquiera que sea su proce-
dencia, como el que causa baja por inutilizacién u otra causa, con los datos que re-
flejan sus diversas columnas.

Tiene el caracter de material inventariable, entro otros, el siguiente: mobilia-
rio, lamparas, cuadros, alfombras, maquinas mecanograficas, calculadoras, pro-
yectores, pantallas, equipos musicales, magnet6fonos, copiadoras, material do-
cente no fungible, material de deporte, etc. Los libros de la biblioteca figuraran
en el catalogo de la misma.

— Registro Auxiliar de Actas de la Comisién Econémica.

En este Registro se plasmaran las actas de las sesiones que celebre el 6rgano
con funciones econémicas en el Centro docente, detallando, en el enmarcado de
la izquierda, el nombre y cargo de los asistentes y, en el de la derecha, el texto del
acta.

— Foliado y diligenciado de los Registros.

Todos los Libros-Registros, cuya utilizacion se establece en esta Resolucién,
consistira en libros encuadernados numerados en todos sus folios correlativamen-
te, estampandose en los mismos el sello oficial del Centro correspondiente.

Asimismo figurard en la contraportada de cada Registro una diligencia de ha-
bilitacion con el siguiente texto:

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA

Direccign Pravincial de ... ceon cores

Se habilita el presente libro destinandoloa ........................... , compuesto
o [ O folios, sellados con el de este Centro, para las anotaciones estable-
cidas por la (Resolucién de la Subsecretaria de Educacién y Ciencia de 20 de no-
viembre de 1984) correspondiente al Centrodocentede ......................... deno-
i E e e e Y e G

El Secretario

El Director
(sello)
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— Adquisicion de los libros de Contabilidad. -

La compra de los Libros-Registro de Contabilidad que se establecen en esta
Resolucion sera efectuada por cada Centro en los establecimiento comerciales del
ramo, ya que la estructura de los mismos es la usual en el mercado, con aplicacion
alos recursos que perciban para gastos de actividades docentes del Centro, dentro
de las cuales tendran la consideracion de gastos de oficina.

3.6.2. Institutos de Bachillerato.

Por su parte, la Resolucién de la Subsecretaria del MEC de 1 de diciembre
de 1981 dispuso que en los Institutos de Bachillerato se lleven los siguientes libros-
registros:

— Auxiliar de cuenta con el Banco de Espana o la Caja Postal de Ahorros
(Anexo 19).

Este libro se llevara del modo siguiente:

En el mismo dia en que se produzcan, se efectuardn las anotaciones que pro-
cedan en el Registro, asignando un nimero de orden correlativo a cada asiento,
dentro de cada ejercicio, que correspondera con el que se hara constar en el justi-
ficante del asiento: notificacién del abono o cargo de la Entidad de crédito, matriz
del talon, etc.

El Registro se llevara mediante la existencia del saldo constante.

La rectificacién de errores numéricos se efectuara figurando en rojo el impor-
te cuando proceda la anulacion total o parcial de algin asiento.

— Libro-Registro “Auxiliar de Caja” (Anexo 20).

Recogera, por orden cronolégico, todos los ingresos y pagos que se efectien
por el Pagador, dando a cada asiento una numeracion correlativa, dentro de cada
ejercicio.

Al final de cada trimestre natural y cuanto se acuerde por la Junta Econémica
hoy Comisién Econdémica y la direccién del Centro, se practidaré un Acta de Ar-
queo, consignando las correspondientes diligencias a continuacién del ultimo
asiento realizado. La diligencia del arqueo tendra el siguiente texto: “Practicado
elarqueo de caja en el dia de hoy, ha resultado la existencia de un saldo disponible
dezient S et (en letra) pesetas, conforme con el que resulta del Auxiliar de Caja
(0, en su caso, disconforme en mds o menosen ............... (en letra) pesetas con
el que resulta del Auxiliar de Caja, y debido a las siguientes causas: ............ 2,
Fecha y firma del Pagador, Director del Centro y Secretario.

Los errores por defecto en la cuantia de los asientos producirdn un asiento
complementario. Los errores por exceso originaran un asiento de rectificacion en
10jo.

— “Registro Auxiliar de control de remesas de fondos” (Anexo 31).
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Se abrira una cuenta a cada remesa de fondos efectuada por la Direccion Pro-
vincial, con objeto de llevar el control de la misma y servira de base para la formu-
lacion de la cuenta justificativa de gastos que ha de rendir el Centro.

Se efectuaran los asientos por orden cronoldgico. La ultima anotacién en
cada cuenta correspondera al saldo que quede sin invertir y que se incorporara a
la siguiente remesa de fondos que se reciba, excepto el existente en final de ejerci-
cio, que ha de ser reintegrado a la Direccion provincial (1).

— “Registro Auxiliar del Inventario” (Anexo 22).

Tiene por objeto recoger el movimiento de todo el material inventariable del
Centro, tanto del que tenga entrada en el mismos como el que cause baja por utiliza-
cion u otra causa, como los datos que reflejan las diversas columnas del Registro.

Tiene el caracter de material inventariable, entre otro, el siguiente: mobilia-
rio, lamparas, cuadros, alfombras, maquinas mecanograficas y calculadoras, pro-
yectores, pantallas, equipos musicales, copiadoras, material docente no fungible,
material de deporte, etc. Los libros de la biblioteca figuraran en el catédlogo de la
misma.

— “Auxiliar de actas de arqueo”.

Recoje las que se van efectuando.

— “Registro Auxiliar de Actas”.

Refleja el desarrollo de las reuniones de la Comision Econémica del centro.
3.6.3. Centros de Formacién Profesional.

La Resolucién de la Subsecretaria del MEC de 16 de enero de 1984 (“B.O.M.”
13 febrero) regula la actuacidn contable de los Centros de Formacién Profesional
estableciendo, entre otros extremos, que se tratan en los lugares correspondientes
de esta publicacion, que en dichos centros el control contable de las actividades
econdémicas debe realizarse mediante los siguientes libros-Registros:

— “Libro de actar de la Junta Econdémica”, en el que se reflejaran las que
celebre dicha Junta.

— “Libro auxiliar de cuentas corrientes bancarias”, que reflejara el movi-
miento de ingresos y pagos habidos en las cuentas abiertas en las Entida-
des de crédito (Anexo 19).

— “Libros registro de remesas y liquidaciones de gastos™, que recogera el
movimiento de ingresos y pagos habidos con aplicacion a los recursos reci-
bidos a través de la Direcciéon Provincial o, en su caso, del Patronato de
promocion de la Formacién Profesional (Anexo 31).

(1) Véase lo expuesto en la pag. 127 sobre la justificacion de gastos.
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— “Libro auxiliar de liquidacion de tasas™, en el que se refunden todas las li-
quidaciones de tasas practicadas y que han sido reflejadas en los registros
de matriculas y libro de tasas por certificaciones. compulsas y traslados.

— “Libro registro de tasas por certificaciones, compulsas y traslados”, que
reflejara las tasas libradas en los documentos y actuaciones administrati-
vas resenadas .

— “Libro de inventario general™, que tiene por objeto recoger el movimiento
de todo el material inventariable del Centro, tanto el que tenga entrada en
el mismo como el que cause baja por inutilizacion u otra causa (Anexo 20).

— “Libro auxiliar de inventario de talleres, gimnasio, laboratorio y servicios
administrativo”.—Se llevara un libro independiente para cada una de las
unidades funcionales indicadas y que viene a contituir un desglose del *“Li-
bro de Inventario General”.

— “Libro inventario general de biblioteca”, que recogera, con el detalle que
se especifica en el libro, el fondo bibliotecario del Centro.

— “Libro registro de compras de material fungible™, que constituye el instru-
mento de control de dicha clase de material.

Los registros consistiran en libros adecuadamente encuadernados, foliados y
diligenciados, estampandose en cada folio el sello del Centro.

La diligencia de habilitacion del Registro, que se consignara en la contrapor-
tada, tendré el siguiente texto:

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA
Direccion Provincial de ...........

Se habilita el presente libro, destinadoa............. ,compuestode ...............
folios, sellados con el de este Centro, para las anotaciones establecidas por la Re-
solucion de la Subsecretaria de Educacion y Ciencia de fecha .............. , Corres-
pondiente al Centro de Formacion Profesional ........................ ’

EL SECRETARIO

El Director
(Sello)

3.7. Tasas (1)

Las tasas que se abonan con ocasion de la prestacion de un servicio educativo
se dividen en tasas administrativas y tasas académicas.

(1) Publicado un manual de procedimiento sobre tasas (Santiago Rius Civera “La gestion de las tasas educati-
vas”. Servicio de Publicaciones del M.E.C., 1981), en el que se trata, de manera completa, todo lo relativo a las mis-
mas (conceptos, tarifas, procedimientos de liquidacion y justificacion, etc.) el presente apartado se limita a una sim-
ple referencia del tema, para no omitir este en la presente publicacién.
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Las tasas administrativas se satisfacen por actos u operaciones de caracter
propiamente administrativo como son la compulsa de un documento, la expedi-
cion de una certificacion, etc. Segun el acto de que se trate, estas tasas se abonan
en metalico y se recaudan por los centros, o su pago se realiza mediante la entrega
de efectos timbrados (certificaciones de libros de calificacién escolar), o de papel
de pagos al Estado (en el caso de expedicion de titulos y diplomas).

Las tasas académicas tienen su origen en servicios prestados por los Institutos
de Bachillerato y otros centros, en el curso de su actividad docente (apertura de
expediente, acto de matriculacion, diligencias en libros escolares, traslados de
matriculas, pagos de ciertos servicios de mantenimiento del centro como la cale-
faccion, etc.).

Un mismo acto puede devengar tasas administrativas y tasas académicas.

La liquidacion de las tasas, tanto de las administrativas como de las académi-
cas se realiza trimestralmente.

Esta liquidacion, asi como la justificacion correspondiente, se efectiian con
arreglo alas instrucciones de la Direccion General de Programacion e Inversiones
contenidas en las circulares de 10 de junio de 1980 y 24 de febrero de 1981.



I. DISPOSICIONES GENERALES

Anexo I.- Ley organica 8/1985, reguladora del Derecho a la Educacion
(LODE). (“B.0O.E.” del 4-7-1985).

EXPOSICION DE MOTIVOS

La extension de la educacion basica, has-
ta alcanzar a todos y cada uno de los ciuda-
danos, constituye, sin duda, un hito histori-
co en el progreso de las sociecdades moder-
nas. En efecto, el desarrollo de la educa-
cion, fundamento del progreso de la ciencia
y de la técnica, es condicion de bienestar so-
cial y prosperidad material, y soporte de las
libertades individuales en las sociedades de-
mocraticas. No es de extranar, por ello, que
el derecho a la educacién se haya ido confi-
gurando progresivamente como un derecho
basico, y que los estados hayan asumido su
provision como un servicio publico priori-
tario.

Por las insuficiencias deé su desarrollo
econémico y los avatares de su desarrollo
politico, en diversas épocas, el Estado hizo
dejacion «de ‘sus responsabilidades en este
dmbito, abandonandolas en manos de parti-
culares o de institucion_es privadas,Aen aras
del llamado principio de subsidiariedad.
Asi, hasta tiempos recientes, la educacion
fué mas privilegio de pocos que derecho de
todos.

En el ultimo cuarto de siglo, y tras un sos-
tenido retroceso de la ensenanza publica,
las necesidades del desarrollo econémico y
las transformaciones sociales inducidas por
éste elevaron de modo considerable la de-
manda social de educacién. El incremento
consiguiente fue atendido primordialmente
por la oferta publica, con la consiguiente

alteracion de las proporciones hasta enton-
ces prevalentes entre el sector piblico y el
privado. De este modo acabaron de confi-
gurarse los contornos caracteristicos del ac-
tual sistema educativo en Espana: un siste-
ma de caracter mixto o dual, con un compo-
nente publico mayoritario y uno privado de
magnitud considerable.

La Ley General de Educacién de 1970 es-
tablecié la obligatoriedad y gratuidad de
una educacion basica unificada. Concebia
ésta como servicio publico, y responsabili-
zaba prioritariamente al Estado de su provi-
sion. Ello no obstante, reconociendo y con-
sagrando el caracter mixto de nuestro siste-
ma educativo, abria la posibilidad de que
centros no estatales pudieran participar en
la oferta de puestos escolares gratuitos en
los niveles obligatorios, obteniendo en con-
trapartida un apoyo econémico del Estado.

A pesar de que el proyectado régimen de
conciertos nunca fue objeto del necesario
desarrollo reglamentario, diversas disposi-
ciones fueron regulando en anos sucesivos
la concesion de subvenciones a centros do-
centes privados, en cuantia rapidamente
creciente, que contrastaba con el ritmo mu-
cho mas parsimonioso de incremento de las
inversiones publicas. En ausencia de la ade-
cuada normativa, lo que habia nacido como
provisional se perpetud, dando lugar a una
situacion irregular, falta del exigible con-
trol, sujeta a incertidumbre y arbitrariedad,
y en ocasiones sin observancia de las pro-
pias disposiciones legales que la regulaban.
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A pesar de ello, la cobertura con fondos pu-
blicos de la ensenanza obligatoria no cesO
de extenderse, hasta abarcar la practica to-
talidad de la misma, pese al estancamiento
relativo del sector publico.

No es de extranar que ante tan confusa e
insatisfactoria evolucion fueran consolidan-
dose opciones educativas alternativas,
cuando no contrapuestas, que prolongaban
de hecho las fracturas ideoldgicas que secu-
larmente habian escindido a la sociedad es-
panola en torno a la educacion.

Este trasfondo histérico explica la com-
plejidad de elementos que configuran el
marco educativo establecido por la Cons-
tituciéon Espanola, un marco de compro-
miso y concordia que, al tiempo que reco-
noce implicitamente el sistema mixto he-
redado, proporciona el espacio normativo
integrador en el que pueden convivir las
diversas opciones educativas. Asi, tras el
derecho ala educacién (articulo27.1.a) se
afirma la libertad de ensenanza (articulo
27.1.b); allado del derecho de los padres a
elegir la formacién religiosa y moral que
estimen mas oportuna para sus hijos (arti-
culo 27.3) figuran el derecho a la libertad
de catedra (articulo 20.1) y la libertad de
conciencia (arts. 14,16,20,23). Y si se ga-

rantiza la libertad de creacién de centros’

docentes (articulo 27.6), también se res-
ponsabiliza a los poderes publicos de una
programacion general de la ensenanza
(articulo 27.5), orientada a asegurar un
puesto escolar a todos los ciudadanos. Fi-
nalmente, la ayuda a los centros docentes
(articulo 27.9) tiene que compaginarse
con la intervencién de profesores, padres
y alumnos en el control y gestion de esos
centros sostenidos con fondos publicos
(articulo 27.7). Corresponde al legisla-
dor el desarrollo de estos preceptos, de
modo que resulten modelados equilibra-
damente en su ulterior desarrollo nor-
mativo. Y

Sin embargo, el desarrollo que el articulo
27 de la Constitucion hizo la Ley Orgénica
del Estatuto de Centros Escolares ha su-
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puesto un desarrollo parcial y escasamente
fiel al espiritu constitucional, al soslayar,
por un lado, aspectos capitales de la regula-
cion institucional de la ensenanza como son
los relativos a la ayuda de los poderes publi-
cos a los centros privados y a la programa-
cién general de la ensefianza y, por otro, al
privilegiar desequilibradamente los dere-
chos del titular del centro privado sobre los
de la comunidad escolar, supeditando la li-
bertad de catedra al ideario e interpretando
restrictivamente el derecho de padres, pro-
fesores y alumnos a la intervencién en la
gestion y control de los centros sostenidos
con fondos publicos.

Se impone, pues, una nueva norma de de-
sarrollo cabal y arménico de los principios
que, en materia de educacion, contiene
la Constitucion espanola, respetando tanto
su tenor literal como el espiritu que presidié
su redacciéon, y que garantice al mismo
tiempo el pluralismo educativo y la equidad.
A satisfacer esta necesidad se orienta la Ley
Organica Reguladora del Derechoala Edu-
cacion.

En estos principios debe inspirarse el t¥a-
tamiento de la libertad de ensefanza, que
ha de entenderse en un sentido amplio y no
restrictivo, como el concepto que abarca
todo el conjunto de libertadesy derechos en
el terreno de la educacion. Incluye, sin
duda, la libertad de crear centros docentes y
de dotarlos de un caracter o proyecto edu-
cativo propio, que se halla recogiday ampa-
rada en el Capitulo ITI del Titulo I. Incluye,
asimismo, la capacidad de los padres de po-
der elegir para sus hijos centros docentes
distintos de los creados por los poderes pu-
blicos, asi como la formacién religiosa y
moral que esté de acuerdo con sus convic-
ciones, tal como se recoge en el articulo 4°.
Pero la libertad de ensenanza se extiende
también a los propios profesores, cuya li-
bertad de céitedra estd amparada por la
Constitucién por cuanto constituye princi-
pio basico de toda sociedad democratica en
el campo de la educacién. Y abarca, muy
fundamentalmente, a los propios alumnos,



respecto de los cuales la proteccion de la li-
bertad de conciencia constituye un princi-
pio irrenunciable que no puede supeditarse
a ningun otro.

Tras la definicion de los grandes fines de
la actividad educativa y de los derechos y li-
bertades de todos y cada uno de los inte-
grantes de la comunidad escolar, la Ley cla-
sifica los centros docentes atendiendo con-
juntamente a los criterios de titularidad ju-
ridica y origen y caracter de los recursos que
aseguran su sostenimiento. Distingue asi
los centros privados que funcionan en régi-
men de mercado, mediante precio, y los
centros sostenidos con fondos publicos, y
dentro de éstos, los privados concertados y
los de titularidad publica.

A la red dual integrada por estos dos ulti-
mos tipos de centro encomienda la ey de
provision de la educacion obligatoria en ré-
gimen de gratuidad. La regulacién de ésta
se asienta en dos principios de importancia
capital en el sistema educativo disenado por
la Constitucion, programacién y participa-
¢ion, cuyo juego hace posible la cohonesta-
cion equilibrada del derecho a la educacion
y de la libertad de ensenanza.

Al Estadoy alas Comunidades Auténo-
mas, por medio de la programacion gene-
ral de la ensenanza, corresponde asegurar
la cobertura de las necesidades educati-
vas, proporcionando una oferta adecuada
de puestos escolares, dignificando una en-
senanza publica insuficiente atendida du-
rante muchos anos y promoviendo la
igualdad de oportunidades. El mecanismo
de la programacién general de la €nsefian-
za, que debe permitir la racionalizacién
del uso de los recursos publicos destina-
dos a educacioén, se halla regulado en el
Titulo II.

Tal programacion debe asegurar simulta-
neamente el derecho a la educacion y la po-
sibilidad de escoger centro docente dentro
de la oferta de puestos escolares gratuitos,
pues tal libertad no existe verdaderamente
si no estd asegurado aquel derecho para
todos.

El Titulo III se ocupa de los 6rganos de
gobierno de los centros publicos, y el Titulo
IV hace lo propio con los concertados. La
estructura y el funcionamiento de unos y
otros se inspiran, en coherencia con lo pres-
crito por el articulo 27.7 de la Constitucion,
en una concepcion participativa de la activi-
dad escolar.

En uno y otro caso, y con las peculiarida-
des que su distinta naturaleza demandan, la
participaciéon de la comunidad escolar se
vehicula a través del Consejo Escolar del
centro. Ademas de constituir medio para el
control y gestion de fondos publicos, la par-
ticipacion es mecanismo idéneo para aten-
der adecuadamente los derechos y liberta-
des de los padres, los profesores y, en defi-
nitiva, los alumnos, respetando siempre los
derechos del titular. La participacién am-
plia, ademas, la libertad de ensenanza, al
prolongar el acto de elegir centro en el pro-
ceso activo de dar vida a un auténtico pro-
yecto educativo y asegurar su permanencia.
Finalmente, la opcién por la participacién
contenida en la Constitucién es una opciéon
por un sistema educativo moderno, en el
que una comunidad escolar activa y respon-
sable es coprotagonista de su propia accion
eductiva.

El Titulo I'V regula, asimismo, el régimen
de conciertos a través del cual se materializa
el sostenimiento publico de los centros pri-
vados concertados que, junto con los publi-
cos, contribuyen a hacer eficaz el derecho a
la educacion gratuita, y, de acuerdo con el
articulo 27.9 de la Constitucion, establece los
requisitos que deben reunir tales centros.

Sobre la base de la regulaciéon conjunta

. de los derechos y libertades que en materia

educativa contiene la Constitucion, los pos-
tulados de programacion de la ensenanza y
participacion son principios correlativos y
cooperantes de ayuda a los centros docen-
tes que se contempla en el articulo 27.9,
pues contribuyen a satisfacer las exigencias
que del texto constitucional se derivan para
¢l gasto publico; por un lado, que su distri-
bucion sea equitativa y que se oriente a fi-
nanciar la gratuidad —y a ello se dirige la
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programacion—; por otro, optimizar el
rendimiento educativo del gasto y velar
por la transparencia de la Administracion
y calidad de la educacion, que se aseguraa
través de la participacion. En el ambito
educativo, ese control social y esa exigen-
cia de transparencia han sido encomenda-
dos, mas directamente a los poderes publi-
cos, a padres, profesores y alumnos, lo
que constituye una preferencia por la in-
tervencion social frente a la intervencion
estatal.

En suma, la Ley Organica Reguladora
del Derecho a la Educacion se orienta a
la modernizacion y racionalizacion de los
tramos basicos del sistema educativo es-
panol, de acuerdo con lo establecido en
el mandato constitucional en todos sus
extremos. Es por ello, unaley de progra-
macién de la ensefianza, orientada a la
racionalizacion de la oferta de puestos es-
cion de los tramos basicos del sistema edu-
cativo espanol, de acuerdo con lo estable-
cido en el mandato constitucional en todos
sus extremos. Es por ello, una ley de pro-
gramacion de la ensenanza, orientada a la
racionalizacion de la oferta de puestos es-
colares gratuitos, que a la vez que busca la
asignacion racional de los recursos publi-
cos permite la cohonestacion de libertad e
igualdad. Es también una ley que desarro-
lla el principio de participacion estableci-
do en el articulo 27.7 como salvaguarda de
las libertades individuales y de los dere-
chos del titular y de la comunidad escolar.
Es, ademas, una ley de regulacion de los
centros escolares y de sometimiento de los
concertados. Es, por fin, una norma de
convivencia basada en los principios de li-
bertad, tolerancia y pluralismo, y que se
ofrece como fiel prolongacién de la letra 'y
el espiritu del acuerdo alcanzado en la re-
daccion de la Constitucion para el ambito
de la educacion.
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TITULO PRELIMINAR

Articulo 1

1. Todos los espanoles tienen derecho a
una educacion basica que les permita el de-
sarrollo de su propia personalidad y la reali-
zacion de una actividad util a la sociedad.
Esta educacion serd obligatoria y gratuita
en el nivel de educacion general basica y, en
su caso, en la formacion profesional de pri-
mer grado, asi como en los demas niveles
que la ley establezca.

2. Todos, asimismo, tienen derecho a ac-
ceder a niveles superiores de educacion, en
funcion de sus aptitudes y vocacion, sin que
en ningun caso el ejercicio de este derecho
esté sujeto a discriminaciones debidas a la
capacidad econdémica, nivel social o lugar
de residencia del alumno.

3. Los extranjeros residentes en Espana
tendran también derecho a recibir la educa-
cion a que se refieren los apartados uno y
dos de este articulo.

Articulo 2

La actividad educativa, orientada por
los principios y declaraciones de la Consti-
tucion, tendra, en los centros docentes a
que se refiere la presente ley, los siguien-
tes fines:

a) Elpleno desarrollo de la personalidad
del alumno.

b) La formacion en el respeto de los de-
rechos y libertades fundamentales y en el
ejercicio de la tolerancia y de la libertad
dentro de los principios democraticos de
convivencia.

c) La adquisicion de habitos intelectua-
les y técnicas de trabajo, asi como de cono-
cimientos cientificos, técnicos, humanisti-
cos, historicos y estéticos.

d) La capacitacion para el ejercicio de
actividades profesionales.

e) Laformacion en el respeto de la plura-
lidad lingiistica y cultural de Espana.



f) La preparacion para participar activa-
mente en la vida social y cultural.

g) La formacioén para la paz. la coopera-
cién y la solidaridad entre los pueblos.

Articulo 3

Los profesores, en el marco de la Consti-
tucion, tienen garantizada la libertad de ca-
tedra. Su ejercicio se orientara a la realiza-
cién de los fines educativos de conformidad
con los principios establecidos en esta Ley.

Articulo 4

Los padres o tutores, en los términos que
las disposiciones legales establezcan, tienen
derecho:

a) A que sus hijos o pupilos reciban una
educacion conforme a los fines establecidos
en la Constitucion y en la presente ley.

b) A escoger centro docente distinto de
los creados por los poderes publicos.

c) A que sus hijos o pupilos reciban la
formacion religiosa y moral que esté de
acuerdo con sus propias convicciones.

Articulo 5

1. Los padres de alumnos tienen garanti-
zada la libertad de asociacién en el dambito
educativo.

2. Las asociaciones de padres de alum-
nos asumirdn, entre otras, las siguientes fi-
nalidades:

a) Asistir a los padres o tutores en todo
aquello que concierne a la educacién de sus
hijos o pupilos.

b) Colaborar en las actividades educati-
vas de los centros.

c) Promover la participacion de los pa-
dres de los alumnos en la gestion del centro.

3. En cada centro docente podran existir
asociaciones de padres de alumnos integra-
das por los padres o tutores de los mismos.

4. Las asociaciones de padres de alum-
nos podran utilizar los locales de los centros
docentes para la realizacion de las activida-
des que les son propias, a cuyo efecto los di-
rectores de los centros facilitaran la integra-
cion de dichas actividades en la vida escolar,
teniendo en cuenta el normal desarrollo de
la misma.

5. Las asociaciones de padres de alum-
nos podran promover federaciones y confe-
deraciones, de acuerdo con el procedimien-
to establecido en la legislacion vigente.

6. Reglamentariamente se estableceran,
de acuerdo con la Ley, las caracteristicas es-
pecificas de las asociaciones de padres de
alumnos.

Articulo 6

1. Sereconoce alosalumnos los siguien-
tes derechos basicos:

a) Derecho a recibir una formacion que
asegure el pleno desarrollo de su personali-
dad.

b) Derecho a que su rendimiento escolar
sea valorado conforme a criterios de plena
objetividad.

c) Derecho a que se respete su libertad
de conciencia, asi como sus conviccionesre-
ligiosas y morales, de acuerdo con la Consti-
tucion.

d) Derecho a que se respete su mtegrl-
dad y dignidad personales.

e) Derecho a participar en el funciona-
miento y en la vida del centro, de conformi-
dad con lo dispuesto en la presente ley.

f) Derecho arecibir orientacién escolar y
profesional.

g) Derecho a recibir las ayudas precisas
para compensar posibles carencias de tipo
familiar, econémico y sociocultural.

h) Derecho a proteccién social en los ca-
sos de infortunio familiar o accidente.
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2. Constituye un deber bésico de los
alumnos, ademas del estudio, el respeto a
las normas de convivencia dentro del centro
docente.

Articulo 7

1. Los alumnos podran asociarse, en fun-
cién de su edad, creando organizaciones de
acuerdo con la ley y con las normas que, en
su caso, reglamentariamente se establez-
can.

2. Las asociaciones de alumnos asumi-
ran, entre otras, las siguientes finalidades:

a) Expresar la opinion de los alumnos en
todo.aquello que afecte a su situacion en los
centros.

b) Colaborar en la labor educativa de los
centros y en las actividades complementa-
rias y extraescolares de los mismos.

¢) Realizar actividades culturales, de-
portivas y de fomento de la accién coopera-
tiva y de trabajo en equipo.

d) Promover la participacion de los
alumnos en los Organos colegiados del
centro.

¢) Promover federaciones y confedera-
ciones, de acuerdo con el procedimiento es-
tablecido en la legislacion vigente.

Articulo 8

Se garantiza en los centros docentes el
derecho de reunién de los profesores,
personal de administracién y de servi-
cios, padres de alumnos y alumnos, cuyo
ejercicio se facilitara de acuerdo con la
legislacion vigente y teniendo en cuenta
el normal desarrollo de las actividades
docentes.
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TITULO PRIMERO
De los centros docentes
CAPITULO1I
Disposiciones generales

Articulo 9

Los centros docentes, a excepcion de los
universitarios, se regiran por lo dispuesto
en la presente ley y disposiciones que la de-
sarrollen.

Articulo 10

1. Los centros docentes podrdn ser pu-
blicos y privados.

2. Son centros publicos aquellos cuyo ti-
tular sea un poder publico. Son centros pri-
vados aquellos cuyo titular sea una persona
fisica o juridica de cardcter privado.

Se entiende por titular de un centro do-
cente la persona fisica o juridica que conste
como tal en el registro a que se refiere el ar-
ticulo 13 de esta Ley.

3. Los centros privados sostenidos con
fondos publicos recibirdn la denominacion
de centros concertados y, sin perjuicio de lo
dispuesto en este titulo, se ajustardn alo es-
tablecido en el titulo cuarto de esta ley.

Articulo 11

1. Los centros docentes, en funcion de
las ensenanzas que impartan, podran ser
de:

a) Educacion Preescolar.

b) Educacién General Basica.
c) Bachillerato.

d) Formacién Profesional.

2. La adaptacion de lo preceptuado en
esta ley a los centros que impartan ensefnan-
zas no comprendidas en el apartado ante-
rior, asi como los centros integrados que



abarquen dos o mas de las ensenanzas a que
se refiere este articulo, se efectuara regla-
mentariamente.

Articulo 12

1. Los centros docentes espanoles en el
extranjero tendran una estructura y un régi-
men singularizados a fin de acomodarlos a
las exigencias del medio y a lo que, en su
caso, dispongan los convenios internaciona-
les.

2. Sin perjuicio de lo establecido en los
convenios internacionales o, en su defecto,
del principio de reciprocidad, los centros
extranjeros en Espana se ajustaran a lo que
el Gobierno determine reglamentaria-
mente.

Articulo 13

Todos los centros docentes tendran una
denominacién especifica y se inscribirdan en
un registro publico dependiente de la Ad-
ministracion educativa competente, que de-
bera dar traslado de los asientos registrales
al Ministerio de Educacion y Ciencia, en el
plazo méaximo de un mes. No podrian em-
plearse por parte de los centros identifica-
ciones diferentes a los que figuren en la co-
rrespondiente inscripcion registral.

Articulo 14

1. Todos los centros docentes deberdn
reunir unos requisitos minimos para impar-
tir las ensenanzas con garantia de calidad.
El Gobierno establecera reglamentaria-
mente dichos requisitos.

2. Los requisitos minimos se referirdn a
titulacion académica del profesorado, rela-
cién numérica alumno-profesor, instalacio-
nes docentes y deportivas y numero de
puestos escolares.

Articulo 15

En la medida en que no constituya discri-
minacion para ningin miembro de la comuni-
dad educativa, y dentro de los limites fijados

por las leyes, los centros tendrdn autonomia
para establecer materias optativas, adaptar
los programas a las caracteristicas del medio
en que estén insertos, adoptar métodos de
ensefanza y organizar actividades culturales,
escolares y extraescolares.

CAPITULO II
De los centros publicos

Articulo 16

1. Los centros publicos de educacion
preescolar, de educacion general bésica, de
bachillerato y de formacién profesional se de-
nominardn centros preescolares, colegios de
educacion general basica, institutos de bachi-
llerato e institutos de formacién profesional,
respectivamente.

2. Los centros no comprendidos en el
apartado anterior se denominardn de acuer-
do con lo que dispongan sus reglamentacio-
nes especiales.

Articulo 17

La creacion y supresioén de centros publi-
cosd se efectuard por el Gobierno o por el
Consejo de Gobierno de la Comunidad Au-
tonoma correspondiente, en el &mbito de sus
respectivas competencias.

Articulo 18

1. Todos los centros publicos desarrolla-
ran sus actividades con sujecién a los princi-
pios constitucionales, garantia de neutralidad
ideologica y respeto de las opciones religiosas
y morales a que hece referencia el articulo
27.3 de la Constitucion.

2. La Administraciéon educativa compe-
tente y, en todo caso, los 6rganos de gobierno
del centro docente velaran por la respectiva
relacion de los fines de la actividad educativa,
la mejora de la calidad de la ensenanza y el
cumplimiento de lo dispuesto en el apartado
anterior de este articulo.
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Articulo 19

En concordancia con los fines estableci-
dos en la presente ley, el principio de parti-
cipacién de los miembros de la comunidad
escolar inspirar4 las actividades educativas
y la organizacién y funcionamiento de los
centros publicos. La intervencién de los
profesores, de los padres y, en su caso, de
los alumnos en el control y gestién de los
centros publicos se ajustard a lo dispuesto
en el titulo tercero de esta ley.

Articulo 20

1. Una programacion adecuada de los
puestos escolares gratuitos, en los ambitos
territoriales correspondientes, garantizara
tanto la efectividad del derecho a la educa-
cién como la posibilidad de escoger centro
docente.

2. La admisién de los alumnos en los cen-
tros publicos, cuando no existan plazas sufi-
cientes, se regira por los siguientes criterios
prioritarios: nivel de renta familiar, proxi-
midad del domicilio y existencia de herma-
nos matriculados en el centro. En ningin
caso habra discriminacion en la admision de
alumnos por razones ideolégicas, religio-
sas, morales, sociales, de raza o nacimiento.

CAPITULO III
De los centros privados

Articulo 21

1. Toda persona fisica o juridica de ca-
racter privado y de nacionalidad espanola
tiene libertad para la creaccién y direccién
de centros docentes privados, dentro del
respeto a la Constitucién y a lo establecido
en la presente ley.

2. No podrén ser titulares de centros pri-
vados:

a) Las personas que presten servicios en
la Administracion educativa estatal, auto-
némica o local.
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b) Quienes tengan antecedentes penales
por delitos dolosos.

c) Las personas fisicas o juridicas expre-
samente privadas de este derecho por sen-
tencia judicial firme.

d) Las personas juridicas en las que las
personas incluidas en los apartados anterio-
res desempenen cargos rectores o sean titu-
lares del veinte por cien o mds del capital so-
cial.

Articulo 22

1. En el marco de la Constitucién y con
respeto de los derechos garantizados en el
titulo preliminar de esta ley profesores, pa-
dres y alumnos, los titulares de los centros
privados tendrdn derecho a establecer el ca-
racter propio de los mismos.

2. El caracter propio del centro deberé
ser puesto en conocimiento de los distintos
miembros de la comunidad educativa por el
titular.

Articulo 23

La apertura y funcionamiento de los cen-
tros docentes privados se someteran al prin-
cipio de autorizacién administrativa, la cual
se concedera siempre que retinan los requi-
sitos minimos que se establézcan con caric-
ter general de acuerdo con lo dispuesto enel
articulo 14 de esta ley. La autorizacion se
revocard cuando los centros dejen de reunir
estos requisitos.

Articulo 24

1. Los centros privados que tengan auto-
rizacién para impartir ensefianzas de los ni-
veles obligatorios gozaran de plenas facul-
tades académicas.

2. Los centros de niveles no obligato-
rios podran ser clasificados en libres, habi-
litados y homologados, en funcién de sus
caracteristicas. Los centros homologa-
dos gozardn de plenas facultades acadé-
micas.



3. El Gobierno determinara reglamenta-
riamente las condiciones minimas en que se
deban impartir las ensefianzas en los citados
centros docentes para su clasificacion, asi
como los efectos derivados de la misma.

Articulo 25

Dentro de las disposiciones de la presente
ley y normas que la desarrollen, los centros
privados no concertados gozaran de auto-
nomia para establecer su régimen interno,
seleccionar su profesorado de acuerdo con
la titulacion exigida por la legislacion vigen-
te, determinar el procedimiento de admi-
sion de alumnos, establecer las normas de
convivencia y definir su régimen econémi-
co.

Articulo 26

1. Los centros privados no concertados
podran estab lecer en sus respectivos regla-
mentos de régimen interior, 6rganos a tra-
vés de los cuales se canalice la participacion
de la comunidad educativa.

2. La participacion de los profesores, pa-
dres y en su caso, alumnos en los centros
concertados se regira por lo dispuesto en el
titulo cuarto de la presente ley.

TITULO II

De la participacion en la programacion
~ general de la enseiianza

Articulo 27

1. Los poderes publicos garantizan el
ejercicio efectivo del derecho a la educacién
mediante una programacion general de la
ensefanza, con la participacion efectiva de
de todos los sectores afectados, que atienda
adecuadamente las necesidades educativas
y la creacién de centros docentes.

2. A tales efectos, el Estado y las comu-
nidades auténomas definiran las necesida-
des prioritarias en materia educativa, fija-
ran los objetivos de actuacién del periodo

que se considere y determinaran los recur-
sos necesarios, de acuerdo con la planifica-
cion econémica general del Estado.

3. La programacion general de la ense-
nanza que corresponda a las Comunidades
Auténomas en su ambito territorial com-
prenderd en todo caso una programacion
especifica de los puestos escolares en la que
se determinaran las comarcas, municipios
y zonas donde dichos puestos hayan de
crearse.

La programacion especifica de puestos
escolares de nueva creacion en los niveles
obligatorios y gratuitos debera tener en
cuenta en todo caso la oferta existente de
centros publicos y concertados.

Articulo 28

A los fines previstos en el articulo ante-
rior, y con cardcter previo a la deliberacion
del Consejo Escolar del Estado, se reunira
la Conferencia de Consejeros titulares de
educacién de los Consejos de Gobierno de
las Comunidades Auténomas y el Ministe-
rio de Educacion y Ciencia, convocada y
presidida por este. Asimismo, la Conferen-
cia se reunird cuantas veces sea preciso para
asegurar la coordinacion de la politica edu-
cativa y el intercambio de informacion.

Articulo 29

Los sectores interesados en la educacion
participaran en la programacién general de
la ensenanza a través de los 6rganos cole-
giados que se regulan en los articulos si-
guientes.

Articulo 30

El Consejo Escolar del Estado es el 6rga-
no de ambito nacional para la participacion
de los sectores afectados en la programa-
cion general de la ensenanza y de asesora-
miento respecto de los proyectos de ley o re-
glamentos que hayan de ser propuestos o
dictados por el Gobierno.
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Articulo 31

1. En el Consejo Escolar del Estado,
cuyo Presidente sera nombrado por Real De-
creto a propuesta del Ministerio de Educa-
cién y Ciencia de entre personas de recono-
cido prestigio en el ambito educativo, esta-
ran representados:

a) Los profesores, cuya designacién se
efectuara por sus centrales y asociaciones
sindicales mdas representativas, de modo
que sea proporcional su participacion, asi
como la de los diferentes niveles educativos
y la de los sectores publico y privado de la
ensenanza.

b) Los padres de los alumnos, cuya de-
signacion se efectuara por las confederacio-
nes de las asociaciones de padres de alum-
nos mas representativas.

c) Los alumnos, cuya designacion se rea-
lizara por las confederaciones de asociacio-
nes de alumnos mas representativas.

d) El personal de administracién y de
servicios de los centros docentes, cuya de-
signacion se efectuard por sus centrales y
asociaciones sindicales de mayor represen-
tatividad.

c) Los titulares de los centros privados,
cuya designacion se producira a través de
las organizacion empresariales de la ense-
nanza mas representativas.

d) El personal de administracion y de
servicios de los centros docentes, cuya de-
signacion se efectuara por sus centrales y
asociaciones sindicales de mayor represen-
tatividad.

e) Los titulares de los centros privados,
cuya designacion se producira a través de
las organizaciones empresariales de la ense-
nanza mas representativa.

f) Las centrales sindicales y organizacio-
nes patronales de mayor representatividad
en los ambitos laboral y empresarial.
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g) La Administraciéon educativa del Es-
tado, cuyos representantes seran designa-
dos por el Ministro de Educacién y Ciencia.

h) Las Universidades, cuya participa-
cién se formalizara a través del érgano su-
perior de representacién de las mismas.

i) Las personalidades de reconocido
prestigio en el campo de la educacion, de la
renovacion pedagdgica y de las institucio-
nes y organizaciones confesionales y laicas
de mayor tradicién y dedicacion a la ense-
fanza, designadas por el Ministro de Edu-
cacién y Ciencia.

2. El gobierno, a propuesta del Ministe-
rio de Educacién y Ciencia, aprobaré las
normas que determinen la representacion
numeérica de los miembros del Consejo Es-
colar del Estado, asi como su organizacién y
funcionamiento. La representacién de los
miembros de la comunidad educativa a que
se refieren los apartados a), b), ¢) y d) de
este articulo no podra ser en ningiin caso in-
ferior a un tercio del total de los componen-
tes de este Consejo.

Articulo 32

1. El Consejo Escolar del Estado sera
consultado preceptivamente en las siguien-
tes cuestiones:

a) La programacién general de la ense-
nanza.

b) Las normas basicas que haya que dic-
tar para el desarrollo del articulo 27 de la
Constitucién espaiiola o para la ordenacién
del sistema educativo.

c) Los proyectos de reglamento que ha-
yan de ser aprobados por el Gobierno en
desarrollo de la legislacion de la ensefianza.

d) La regulacién de las condiciones para
la obtencién, expedicién y homologacién
de los titulos académicos y su aplicacién en
casos dudosos y conflictivos.

e) Las disposiciones que se refieran al
desarrollo de la igualdad de derechos y
oportunidades en la ensefianza.



f) La ordenacion general del sistema
educativo y la determinacion de los niveles
minimos de rendimiento y calidad.

g) Ladeterminacion de los requisitos mi-
nimos que deben reunir los centros docen-
tes para impartir las ensenanzas con garan-
tia de calidad.

2. Asimismo, el Consejo Escolar del Es-
tado informara sobre cualquiera otra cues-
tién que que el Ministerio de Educacion y
Ciencia decida someterle a consulta.

3. El Consejo Escolar del Estado, por
propia iniciativa, podra formular propues-
tas al Ministerio de Educacion y Ciencia so-
bre cuestiones relacionadas con los puntos
enumerados en los apartados anteriores y
sobre cualquier otra concerniente a la cali-
dad de la ensenanza.

Articulo 33

1. El Consejo Escolar del Estado elabo-
rard y hara publico anualmente un informe
sobre el sistema educativo. '

2. El Consejo Escolar del Estado se reu-
nird al menos una vez al ano con caracter
preceptivo.

Articulo 34

En cada comunidad auténoma existira un
Consejo Escolar para su ambito territorial,
cuya composicion y funciones seran regula-
das por una ley de la Asamblea de la comu-
nidad auténoma correspondiente que, a
efectos de la programacion de la ensenanza,
garantizara en todo caso la adecuada parti-
cipacion de los sectores afectados.

Articulo 35

Los poderes publicos, en el ejercicio de sus
respectivas competencias, podran establecer
consejos escolares de ambitos territoriales
distintos al que se refiere el articulo anterior,
asi como dictar las disposiciones necesarias
para la organizacién y funcionamiento de los
mismos. En todo caso, debera garantizarse la
adecuada participacion de los sectores afecta-
dos en los respectivos consejos.

TITULO TERCERO

De los 6rganos de Gobierno de los
centros publicos

Articulo 36

Los centros publicos tendran los siguien-
tes organos de Gobierno:

a) Unipersonales: director, secretario.
jefe de estudios y cuantos otros se determi-
nen en los reglamentos organicos corres-
pondiente.

b) Colegiados; consejo escolar del cen-
tro, claustro de profesores y cuantos otros
se determinen en los reglamentos a que se
refiere el parrafo anterior.

Articulo 37

1. El director del centro sera elegido por
el consejo escolar y nombrando por la Ad-
ministracion educativa competente.

2. Los candidatos deberan ser profesores
del centro con al menos un ano de perma-
nencia en el mismo y tres de docencia.

3. La eleccién se producird por mayoria
absoluta de los miembros del consejo esco-
lar.

4. En ausencia de candidatos, o cuando
éstos no obtuvieran la mayoria absoluta. o
en el caso de centros de nueva creacion, la
Administracion educativa correspondiente
nombrara director con caracter provisional
por el periodo de un ano.

Articulo 38
Corresponde al director:

a) Ostentar oficialmente la representa-
cion del centro.

b) Cumplir y hacer cumplir las leyes y de-
mas disposiciones vigentes.

¢) Dirigir y coordinar todas las activida-
des del centro de acuerdo con las disposicio-

nes vigentes. sin perjuicio de las competen-
cias del consejo escolar del centro.
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d) Ejercer la jefatura de todo el personal
adscrito al centro.

e) Convocar y presidir los actos académi-
cos y las reuniones de todos los 6érganos co-
legiados del centro.

f) Autorizar los gastos de acuerdo con el
presupuesto del centro y ordenar los pagos.

g) Visar las certificaciones y documentos
oficiales del centro.

h) Proponer el nombramiento de los car-
gos directivos.

i) Ejecutar los acuerdos de los 6rganos
colegiados en el ambito de su competencia.

j) Cuantas otras competencias se le atri-
buyan en los correspondientes reglamentos
organicos.

Articulo 39

1. El director del centro cesard en sus
funciones al término de su mandato.

2. No obstante lo dispuesto en el aparta-
do anterior, la Administracion educativa
competente podra cesar o suspender al di-
rector antes del término de dicho mandato,
cuando incumpla gravemente sus funcio-
nes, previo informe razonado del consejo
escolar del centro y audiencia del interesado.

Articulo 40

El secretario y el jefe de estudios seran
elegidos por el consejo escolar, a propuesta
del director y nombrados por la Adminis-
traciéon educativa y competente. Los demas
organos de gobierno unipersonales que se
determinen seran nombrados de acuerdo
con el procedimiento que reglamentaria-
mente se establezca.

Articulo 41

1. El consejo escolar de los centros esta-
rd compuesto por los siguientes miembros:

a) Eldirector del centro, que sera su pre-
sidente.
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b) El jefe de estudios.

¢) Un concejal o representante del
Ayuntamiento, en cuyo término municipal
se halle radicado el centro.

d) Un nimero determinado de profeso-

" res elegidos por el claustro, que no podra

ser inferior a un tercio del total de los com-
ponentes del consejo escolar del centro.

e) Un nimero determinado de padres de
alumnos y alumnos elegidos respectivamen-
te entre los mismos, que no podra ser infe-
rior a un tercio del total de componentes del
consejo. La representacion de los alumnos
se establecerad a partir del ciclo superior de
la educacion general basica.

f) El secretario del centro, que actuara
de secretario del consejo con voz y sin voto.

2. Reglamentariamente se determinara
tanto e! nimero total de componentes de
consejo como la proporcién interna de la re-
presentacion de padres y alumnos, asi como
la distribucion de los restantes puestos, si
los hubiere, entre profesores, padres de
alumnos, alumnos y personal de adminis-
tracion y servicios.

3. En los centros preescolares, en los de
educacion general basica con menos de
ocho unidades, en los que atiendan necesi-
dades educativas de diversos municipios, en
las unidades o centros de educacién perma-
nente de adultos y de educacién especial,
asi como en aquellas unidades o centros de
caracteristicas singulares, la Administra-
cioén educativa competente adaptara lo dis-
puesto en este articulo a la singularidad de
los mismos.

Articulo 42

1. El consejo escolar del centro tendra
las siguientes atribuciones:

a) Elegir director y designar al equipo di-
rectivo por €l propuesto.

b) Proponer la revocacion del nombramien-
to del director, previo acuerdo de sus miem-
bros adoptado por mayoria de dos tercios.



c) Decidir sobre la admisién de alumnos,
con sujecion estricta a lo establecido en esta
ley y disposiciones que la desarrollen.

d) Resolver los conflictos imponer las
sanciones en materia de disciplina de alum-
nos, de acuerdo con las normas que regulen
los derechos y deberes de los mismos.

e) Comprobar el proyecto de presupues-
to del centro.

f) Aprobar y evaluar la programacién
general del centro que con cardcter anual
elabore el equipo directivo.

g) Elaborar y evaluar la programacién y
desarrollo de las actividades escolares com-
plementarias, visitas y viajes, comedores y
colonias de verano.

h) Establecer los criterios sobre partici-
pacién del centro en actividades cultura-
les, deportivas y recreativas, asi como
aquellas acciones asistenciales a las que
el centro pudiera prestar su colabora-
cion.

i) Establecer las relaciones de colabora-
cién con otros centros con fines culturales y
educativos.

j) Aprobar el reglamento de régimen in-
terior del centro.

k) Promover la renovacién de las instala-
ciones y equipo escolar, asi como vigilar su
conservacion.

1) Supervisar la actitud general del cen-
tro de los aspectos administrativos y docen-
tes.

1) Cualquiera otra competencia que le
sea atribuida en los correspondientes regla-
mentos organicos.

2. ElConsejo escolar del centro se reuni-
ra precdeptivamente una vez al trimestre y
siempre que lo convoque su presidente o lo
soliciten, al'menos, un tercio de sus miem-
bros.

Articulo 43

Los alumnos participaran en las delibera-
ciones y decisiones del consejo escolar del
centro. No obstante, los representantes de
los alumnos del ciclo superior de la educa-
cién general basica no intervendran en los
casos de eleccion del director, designacion
del equipo directivo y propuesta de revoca-
cién del nombramiento del director.

Articulo 44

En el seno del consejo escolar del centro
existird una comision econémica, integrada
por el director, un profesor y un padre de
alumno, que informara al consejo sobre
cuantas materias de indole econémica se le
encomienden. En aquellos centros, en
cuyo sostenimiento cooperen corporacio-
nes locales, formara parte asimismo de di-
cha comision el concejal o representacion
del Ayuntamiento miembro del consejo es-
colar.

Articulo 45

1. El claustro de profesores es el 6rgano
propio de participacion de éstos en el cen-
tro. Estara integrado por la totalidad de los
profesores que presten servicio en el mismo
y seréa presidido por el director del centro.

2. Son competencias del claustro:

a) Programar las actividades docentes
del centro.

b) Elegir sus representantes en el conse-
jo escolar del centro.

c) Promover iniciativas en el ambito de
la experimentacion o investigacion pedagé-
gica.

d) Cualquiera otra que le sea encomen-

dada por los respectivos reglamentos orga-
nicos.

3. El claustro se reunira preceptivamen-
te una vez al trimestre y siempre que lo soli-
cite un tercio, al menos, de sus miembros.
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Articulo 46

1. La duracién del mandato de los 6rga-
nos unipersonales de gobierno seré de tres
anos.

2. Los 6rganos colegiados de carécter
electivo se renovaran cada dos afos, sin
perjuicio de que se cubran hasta dicho tér-
mino las vacantes que se produzcan.

TITULO CUARTO
De los centros concertados

Articulo 47

1. Para el sostenimiento de centros priv
ados con fondos puiblicos se establecera un
régimen de conciertos al que podra acoger-
se aquellos centros privados que, en orden a
la prestacion del servicio publico de la edu-
cacién en los términos previstos en esa ley,
impartan la educacién bdésica y reinan los
requisitos previstos en ese titulo. A tal efec-
to, los citados centros deberdn formalizar
con la Administracién educativa que proce-
da el pertinente concierto.

2. El Gobierno establecerd las normas
basicas a que deben someterse los concier-
tos.

Articulo 48

1. El concierto establecera los derechos
y obligaciones reciprocas en cuanto a régi-
men econdmico, duracién, prérrogay estin-
cién del mismo, nimero de unidades esco-
lares y demas condiciones de imparticion de
la ensefianza con sujecién a las disposicio-
nes reguladoras del régimen de conciertos.

2. Los conciertos podran afectar a varios
centros siempre que pertenezcan a un mis-
mo titular.

3. Tendran preferencia para acogerse al
régimen de conciertos aquellos centros que
satisfagan necesidades de escolarizacién,
que atiendan a poblaciones escolares de
condiciones socioecondmicas desfavorables
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o que, cumpliendo alguno de los requisitos
anteriores, realicen experiencias de interés
pedagégico para el sistema educativo. En
todo caso, tendrdan preferencia aquellos
centros que en régimen de cooperativa,
cumplan con las finalidades anteriormente
sefialadas. '

Articulo 49

1. La cuantia global de los fondos publi-
cos destinados al sostenimiento de los cen-
tros concertados se establecerd en los presu-
puestos generales del Estado y, en su caso,
en los de las comunidades auténomas.

2. Anualmente se fijard en los Presu-
puestos Generales del Estado el importe del
moadulo econémico por unidad escolar a
efectos de la distribucién de la cuantia glo-
bal ala que se refiere el aparttado anterior.

3. Enelcitado médulo, cuya cuantia ase-
gurara que la ensenanza se imparte en con-
diciones de gratuidad, se diferenciaran las
cantidades correspondientes a salarios del
personal docente del centro, incluidas las
cargas sociales, y la de otros gastos del
mismo.

4. Las cantidades correspondientes a los
salarios del personal docente, a que hace re-
ferencia el apartado anterior, tenderan a
hacer posible gradualmente que la renume-
racion de aquel se analoga a la del profeso-
rado estatal de los respectivos niveles.

5. Los salarios del personal docente se-
ran abonados por la Administracién al pro-
fesorado como pago delegado y en nombre
de la entidad titular del centro, con cargo y
a cuenta de las cantidades previstas en el
apartdo anterior. A tal fin, el titular del cen-
tro, en su condicién de empleador en la re-
lacién laboral, facilitard a la Administra-
cién las néminas correspondientes, asi
como sus eventuales modificaciones.

6. La Administracién no podra asumir
alteraciones en los salarios del profesorado,
derivados de convenios colectivos que supe-
ren el porcentaje de incremento global de
las cantidades correspondientes a salarios a
que hace referencia el apartado 3.



Articulo 50

Los centros concertados se consideraran
asimilados a las fundaciones benéfico-do-
centes a efectos de la aplicacion a los mis-
mos de los beneficios, fiscales y no fiscales,.
que estén reconocidos a las citadas entida-
des con independencia de cuantos otros
puedieran corresponderles en considera-
cién a la actividad educativa que desarro-
llan.

Articulo 51

1. El régimen de conciertos que se esta-
blece en el presente Titulo implica, por par-
te de los titulares de los centros, la obliga-
ciéon de impartir gratuitamente las ensenan-
zas objeto de los mismos.

2. En los centros concertados las activi-
dades escolares, tanto docentes como com-
plementarias o extraescolares y de servi-
cios, no podran tener caracter lucrativo.

3. El cobro de cualquier cantidad a los
alumnos en concepto de actividades com-
plementarias y de servicios, tales como co-
medor transporte escolar, gabinetes médicos

ro psicopedagdgicos o cualquiera otra de na-
turaleza analoga, debera ser autorizada por
la Administraciéon educativa correspon-
diente.

4. Reglamentariamente se regularan las
actividades y servicios complementarios de
los centros concertados, que en todo caso
tendrdn caracter voluntario y no podran
formar parte del horario lectivo.

Articulo 52

1. Los centros concertados tendran dere-
cho a definir su cardcter propio de acuerdo
con lo establecido en el articulo 22 de esta
Ley.

2. En todo caso, la ensenanza debera ser
impartida con pleno respeto a la libertad de
conciencia.

3. Toda practica confesional tendra ca-
racter voluntario.

Articulo 53

La admision de alumnos en los centros
concertados se ajustara al régimen estable-
cido para los centros publicos en el articulo
20 de esta Ley.

Articulo 54

1. Los centros concertados tendran, al
menos, los siguientes 6rganos de gobierno:

a) Director.

b) Consejo escolar del centro, con la
composicion y funciones establecidas en los
articdulos siguientes.

¢) Claustro de profesores, con funciones
analogas a las previstas en el articulo 45 de
esta Ley.

2. Las facultades del director seran:

a) Dirigir y coordinar todas las activida-
des educativas del centro de acuerdo con las
disposiciones vigentes, sin perjuicio de las
funciones del consejo escolar del centro.

b) Ejercer la jefatura del personal do-
cente.

¢) Convocar y presidir los actos académi-
cos y las reuniones de todos los 6érganos co-
legiados del centro.

d) Visar las certificaciones y documentos
académicos del centro.

e) Ejecutar los acuerdos de los 6rganos
colegiados en el ambito de sus facultades.

f) Cuantas otras facultades le atribuya el
reglamento de régimen interior en el ambi-
to académico.

3. Los demas 6rganos de gobierno, tanto
unipersonales como colegiados, se determi-
naran, en su caso, en el citado reglamento
de régimen interior.

Articulo 55

Los profesores, los padres de alumnos y,
en su caso, los alumnos intervendran en el
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control y gestion de los cedntros concerta-
dos a través del consejo escolar del centro,
sin perjuicio de que sus respectivos regla-
mentos de régimen interior se prevean otros
6rganos para la participacion de la comuni-
dad escolar.

Articulo 56

1. El consejo escolar de los centros con-
certados estara constituido por:

— El Director.

— Tres representantes del titular del
centro.

— Cuatro representantes de los profeso-
I€es.

— Cuatro representantes de los padres o
tutores de los alumnos.

— Dos representantes de los alumnos, a
partir del citlo superior de la Educacion Ge-
neral Basica.

— Un representanto del personal de ad-
ministracion y servicios.

2. A las deliberaciones del consejo esco-
lar del centro podrén asistir, con voz pero
sin voto, siempre que sean convocados para
informar sobre cuestiones de su competen-
cia, los demas 6rganos unipersonales de
acuerdo con lo que establezca el reglamento
de régimen interior.

3. El consejo escolar del centro se reno-
vard cada dos anos, sin perjuicio de que se
cubran hasta dicho término las vacantess
que se produzcan.

Articulo 57

Corresponde al consejo escolar del cen-
tro, en el marco de los principios estableci-
dos en esta Ley: ;

a) Intervenir en la designacion y cese del
director del centro, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 59.

b) Intervenir en la seleccion y despido
del profesorado del centro, conforme con el
articulo 60.
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¢) Garantizar el cumplimiento de las
normas generales sobre admision de alum-
nos.

d) Resolver los asuntos de caracter grave
planteados en el centro en materia de disci-
plina de alumnos.

e) Aprobar, a propuesta del titular el
presupuesto del centro en lo que refiere tan-
to a los fondos provenientes de la Adminis-
tracion como a las cantidades autorizadas,
asi como la rendicion anual de cuentas.

f) Aprobar y evaluar la programacion
general del centro que con caracter anual
elaborara el equipo directivo.

g) Proponer, en su caso, a la Administra-
cion la autorizacion para establecer precep-
ciones complementarias a los padres de los
alumnos con fines educativos extraescolares.

h) Participar en la aplicacién de la linea
pedagobgica global del centro y fijar las direc-
trices para las actividades extraescolares.

i) Elaborar las directrices para la progra-
macion y desarrollo de las actividades com-
plementarias, visitas y v1ajes comedores y
colonias de verano.

j) Establecer los criterios sobre la parti-
cipacion del centro en actividades cultura-
les, deportivas y recreativas, asi como en
aquellas acciones asistenciales a las que el
centro pudiera prestrar su colaboracion.

k) Establecer relaciones de colaboracion
con otros centros, con fines culturales y
educativos.

1) Aprobar, a propuesta del titular, el re-
glamento de régimen interior del centro.

II) Supervisar la marcha general del centro
en los aspectos administrativos y docentes.
Articulo 58

Los alumnos participaran en las delibera-
ciones y decisiones del consejo escolar del
centro. No obstante, los representantes de los



alumnos del ciclo superior de la Educacion
General Basica no intervendran en los casos
de designacion y cese del director, asi como
en los de despido del profesorado.

Articulo 59

1. El director de los centros concertados
sera designado, previo acuerdo entre el titu-
lar y el consejo escolar, de entre profesores
del centro con un ano de permanencia en ¢l
mismo tres de docencia en otro centro do-
cente de la misma entidad titular. El acuer-
do del consejo escolar del centro seran
adoptado por mayoria absoluta de sus
miembros.

2. En caso de desacuerdo, el director
serd designado por el consejo escolar del
centro de entre una terna de profesores pro-
puesta por el titular. Dichos profesores de-
beran reunir las condiciones establecidas en
elapartado anterior. El acuerdo del consejo
escolar del centro serda adoptado por mayo-
ria absoluta de sus miembros.

3. El mandato del director tendra una
duracion de tres anos.

4. El cese del director requerira el acuer-
do entre la titularidad y el consejo escolar
del centro.

Articulo 60

1. Las vacantes del personal docente que
se produzcan en los centros concertados se
anunciaran publicamente.

2. A efectos de su provision, el consejo
escolar del centro, de acuerdo con el titular,
establecerda los criterios de seleccion que
atenderan basicamente a los principios de
mérito y capacidad. El consejo escolar del
centro designara una comision de seleccion
que estara integrada por el director, dos
profesores y dos padres de alumnos.

3. La comision de seleccion, una vez va-
lorados los méritos de los aspirantes de con-
formidad con los criterios a que se refiere el
apartado anterior, propondra al titular los
candidatos que considere mas idoneos. La
propuesta debera ser motivada.

4. El titular del centro, a la vista de la
propuesta, procedera a la formalizacion de
los correspondientes contratos de trabajo.

5. En caso de desacuerdo entre el titular
y el consejo escolar del centro respecto a los
criterios de seleccion o de disconformidad
fundada respecto de la propuesta de la co-
mision de seleccion se estara a lo dispuesto
en el articulo siguiente.

6. El despido de profesores de centros
concertados requerira que se pronuncie
previamente el consejo escolar del centro,
mediante acuerdo motivado adoptado por
la mayoria absoluta de sus miembros. En
caso de que dicho acuerdo sea desfavora-
ble, se reunira inmediatamente la comision
de conciliacion a que hacen referencia los
apartados 1 y 2 del articulo siguiente.

7. La Administracion educativa compe-
tente verificara que el procedimiento de se-
leccion y despido del profesorado se realice
de acuerdo con lo dispuesto en los aparta-
dos anteriores.

Articulo 61

1. En caso de conflicto entre el titular y el
consejo escolar del centro o incumplimien-
to grave de las obligaciones derivadas del
régimen de concierto, se constituird una co-
mision de conciliacion que podrd acordar
por unanimidad la adopcion de las medidas
adecuadas para solucionar el conflicto o
subsanar la infraccién cometida.

2. La Comisiéon de conciliacion estard
compuesta por un representante de la Ad-
ministracion educativa competente, el titu-
lar del centro y un representante del conse-
jo escolar, elegido-por la mayoria absoluta
de sus componentes entre los profesores o
padres de alumnos que ostenten la condi-
cion de miembros de aquel.

3. En el supuesto de que la comision no
alcance el acuerdo referido, la Administra-
cion educativa, visto el informe en que
aquella exponga las razones de su discre-
pancia, decidir4 la instruccién del oportuno
expediente en orden a la determinacion de
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las responsabilidades en que hubieran podi-
do incurrir las partes en litigio, adoptando,
en su caso, las medidas provisionales que
aconseje el normal desarrollo de la vida del
centro.

4. La Administracién educativa no po-
dra adoptar en ningun caso medidas que su-
pongan su subrogacion de las facultades res-
pectivas del titular o del consejo escolar del
centro.

Articulo 62

1. Son causas de incumplimiento del
concierto por parte del titular del centro, las
siguientes:

a) Impartir las ensenanzas objeto del
concierto contraviniendo el principio de
gratuidad.

b) Percibir cantidades por actividades
complementarias o servicios no autoriza-
das.

c) Infringir las normas sobre participa-
cién previstas en el presente titulo.

d) Infringir las normas sobre admision
de alumnos.

e) Separarse del procedimiento de selec-
cién y despido del profesorado establecido
en los articulos precedentes.

f) Proceder a despidos del profesorado
cuando aquellos hayan sido declarados im-
procedentes por sentencia de la jurisdiccion
competente.

g) Lesionar los derechos reconocidos en
los articulos 16 y 20 de la Constitucién,
* cuando sasi se determine por sentencia de la
juridicacién competente.

h) Cualesquiera otras que se deriven de
la violacién de las obligaciones establecidas
en el presente titulo o en el correspondiente
concierto.

2. Las causas enumeradas en el apartado
anterior se consideraran graves cuando del
expediente administrativo instruido al efecto
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y. en su caso, de sentencia de la jurisdiccion
competente, resulte que el incumplimiento se
produjo por animo de lucro. con intenciona-
lidad evidente, con perturbaciéon manifiesta
en la prestacion del servicio de la ensefianza o
de forma reiterada o reincidente. El incum-
plimiento grave dara lugar a la rescisiéon del
concierto.

3. Elincumplimiento no grave dara lugar a
apercibimiento por parte de la Administra-
cion educativa competente. Si el titular no
subsanase este incumplimiento, la Adminis-
tracion le apercibira de nuevo, senalandose
que de persistir en dicha actitud no se proce-
derd a la renovacion del contierto.

Articulo 6?

1. En los supuestos de rescisién del con-
cierto, la Administracién educativa compe-
tente adoptara las medidas necesarias para
escolarizar a aquellos alumnos que deseen
continuar bajo régimen de ensefianza gratui-
ta, sin que sufran interrupcién en sus estudios.

2. Sila obligacién incumplida hubiera con-
sistido en la percepcién indebida de cantida-
des, la rescision del concierto supondra para
el titular la obligacién de proceder a la devo-
lucién de las mismas.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

1. La presente Ley podra ser desarrollada
por las Comunidades Auténomas que tengan
reconocida competencia para ello en sus res-
pectivos Estatutos de Autonomia o, en su
caso, en las correspondientes Leyes Organi-
cas de transferencia de competencias. Se ex-
ceptiian, no obstante, aquellas materias cuya
regulacién encomienda esta Ley al Go-
bierno.

2. En todo caso, y por su propia natura-
leza, corresponde al Estado:

a) La ordenacién general del sistema
educativo.



b) La programacién general de la ense-
fianza en los términos establecidos en el ar-
ticulo 27 de la presente Ley.

c¢) Lafijacién de las ensefianzas minimas
y la regulacién de las demds condiciones
para la obtencién, expedicion y homologa-
cion de titulos académicos y profesionales
validos en todo el territorio espanol.

d) La alta inspeccién y demas facultades
que, conforme al articulo 149.1.30 de la
Constitucion, le corresponden para garanti-
zar el cumplimiento de las obligaciones de
los Poderes publicos.

Segunda

1. En el marco de los principios constitu-
cionales y de lo establecido por la legisla-
cion vigente, las Corporaciones locales
cooperaran con las Administraciones edu-
cativas correspondientes en la creacion,
construcciéon y mantenimiento de centros
publicos docentes, asi como en la vigilancia
del cumplimiento de la escolaridad obliga-
toria.

2. Lacreacién de centros docentes publi-
cos, cuyos titulares sean las Corporaciones
locales, se realizara por convenio entre és-
tas y la Administracién educativa compe-
tente, al objeto de su inclusién en la progra-
macién de la ensefianza a que se refiere el
articulo 27.

Dichos centros se someteran, en todo
caso, a lo establecido en el Titulo tercero de
esta Ley. Las funciones que el citado Titulo
competen a las Administraciones educati-
vas correspondientes, en relacién con el
nombramiento y cese del Director y del
equipo directivo, se entenderan referidas al
titular piblico promotor.

Tercera

Los centros privados de niveles no obliga-
torios que en la fecha de promulgaciéon de
esta Ley estén sostenidos total o parcial-
mente con fondos publicos se ajustardn a lo

cstablecido en la misma para los centros
concertados. A tal efecto se estableceran
los correspondientes conciertos singulares.

Cuarta

No serd de aplicacién lo previsto en el ar-
ticulo 59 de la presente Ley a los titulares de
centros actualmente autorizados, con me-
nos de diez unidades, que, ostentando la
doble condicién de figurar inscritos en el re-
gistro de centros como personas fisicas y ser
directores de los mismos, se acojan al régi-
men de conciertos. En tal caso, el director
ocupara una de las plazas correspondientes
a larepresentacion del titular en la composi-
cién del Consejo escolar del centro.

Quinta

1. Los centros privados que impartan la
educacidn basica y que se creen a partir de
la entrada en vigor de la presente Ley, po-
dran acogerse al régimen de conciertos si asi
lo solicitan al iniciarse el procedimiento de
autorizacion administrativa y siempre que,
de acuerdo con los principios de esta Ley,
formalicen con la Administracién un conve-
nio en el que se especifiquen las condiciones
para la constitucién del Consejo escolar del
centro, la designacién del director y la pro-
vision del profesorado.

2. Los centros de nueva creacién que, al
iniciarse el procedimiento de autorizaciéon
administrativa, no hicieren uso de lo esta-
blecido en el aparato anterior, no podran
acogerse al régimen de conciertos hasta que
hayan transcurrido cinco anos desde la fe-
cha de su autorizacion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera

Hasta tanto no se constituya el Consejo
Escolar del Estado creado por la presente
Ley, continuara ejerciendo sus funciones el
Consejo nacional de Educacion.
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Segunda

Hasta tanto no se desarrolle reglamenta-
riamente el régimen de conciertos, se man-
tendran las subvenciones a la ensenanza
obligatoria.

Tercera

1. Los centros privados actualmente sub-
vencionados que, an entrar en vigor el régi-
men general de conciertos previsto en la
presente Ley, no pueden acogerse al mismo
pro insuficiencia de las consignaciones pre-
supuestarias correspondientes, se incorpo-
raran a dicho régimen en un plazo no supe-
rior a tres anos.

2. Durante este periodo el Gobierno es-

tablecerd para los citados centros un régi-

men singular de conciertos en el que se fija-
ran las cantidades que puedan percibir de
los alumnos en conceptos de financiacion
complementaria a la proveniente de fondos
publicos, sin perjuicio de su sujecién a lo
preceptuado en el Titulo cuarto de esta
Ley. :

Cuarta

Los centros docentes, actualmente en
funcionamiento, cuyos titulares sean las
Corporaciones locales, se adaptardn a lo
prevenido en la presente Ley, en el plazo de
una ano a contar desde su publicacion.

Quinta

En las materias cuya regulacion remite la
presente Ley a ulteriores disposiciones re-
glamentarias y en tanto éstas no sean dicta-
das, seran de aplicacién en cada caso las
normas de este rango ahora vigentes.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS
1. Queda derogada la ley Organica 5/1980,
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de 19 de junio, por la que se regula el Estatu-
to de Centros Escolares.

2. DelaLey 14/1970, de 4 de agosto, Gene-
ral de Educacion y Financiamiento de la Re-
forma Educativa, quedan derogados:

a) El Titulo preliminar, los capitulos pri-
mero y tercero del Titulo segundo, el Titulo
cuarto y el Capitulo primero del Titulo quin-
(0}

b) Los articulos 60, 62, 89, 2 3y 4, 135,
138, 139, 140, 141,2 y 145.

¢) Los articulos 59, 61, 89,6, 101, 136,3y 4
en cuanto se opongan a lo preceptuado en la
presente Ley.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

El Gobierno y las Comunidades Auténo-
mas, en el ambito de sus respectivas compe-
tencias, podran dictar cuantas disposiciones
sean precisas para la aplicacion de la presente
Ley.

Segunda

Se autoriza al Gobierno para adaptar lo dis-
puesto en esta ley a las peculiaridades de cen-
tros docentes de caracter singular que estén
acogidos a convenios entre el Ministerio de
Educacién y Ciencia y otros Ministerios, .o
cuyo caracter especifico esté reconocido por
acuerdos internacionales de caracter bilate-
ral.

Tercera

La presente Ley entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el “Boletin oficial del
Estado”.



ANEZXO 2: Centros de profesores.— Regulacion

REAL DECRETO 2112/1984, de 14
de noviembre, por el que se regula la
creacion y funcionamiento de los Cen-
tros de Profesores. (“B.O.E.” 24 no-
viembre).

La importancia del perfeccionamiento
del profesorado para la elevacién de la cali-
dad de la ensenanza es correlativa a la fun-
cién capital que al Profesor corresponde en
el proceso educativo. A su vez, las exigen-
cias de constante renovacion de los métodos
y contenidos de la educacion que resultan
de un mundo en rapida transformacion de-
mandan no sélo la continua actualizacion
de conocimientos y actitudes por parte del
profesorado, sino la propia revision de los
sistemas y mecanismos de perfeccionamien-
to de éste.

La experiencia de los tultimos afnos y la
propia evolucién de nuestro sistema educa-
tivo y de las orientaciones que lo presiden
aconsejan conciliar. y superar las dos vias
por las que discurria el perfeccionamiento
del profesorado, basada, una, en la iniciati-
va autbnoma de diversos grupos de docen-
tes preocupados por la calidad de la educa-
cion y constituida, la otra, por programas ins-
titucionales no siempre sensibles a aquellas
inquietudes; dos paralelas, pero inconexas y
disociadas en cuanto a objetivos y métodos.

Sin desconocer las valiosas aportaciones
contenidas en tales experiencias se impone
ahora la necesidad de superarlas, tanto inte-
grando ambas vias y perspectivas —direc-
cién en la que ya constituyeron un avance
importante los Circulos de Estudios e Inter-
cambio para la Renovacion Educativa, en-
tendidos como agrupaciones de Profesores
de diversos niveles y modalidades educati-
vas respaldadas por la Administracion—
como reflejando en su estructura una con-
cepcion unitaria del sistema educativo. Tal
concepcion es hoy en dia tanto mas necesa-
ria cuanto que las reformas en curso en los
niveles de Educacion Basica y secundaria
estan presididas, entre otras, por la aspira-
cion de restaurar la necesaria comunicacion
y coordinacion entre ambos.

Las precedentes consideraciones, junto
con la preocupacion por la mejor asignacion
de los recursos disponibles y conviccién de
que el trabajo en equipo constituye el prin-
cipal activo en la propia renovacién pedago-

‘gica de los docentes, imponen la necesidad

de arbitrar nuevas férmulas para el perfec-
cionamiento del profesorado; férmulas que
sean coherentes con una concepcion del
Profesor como profesional dotado de un
alto grado de autonomia que adecia la ense-
nanza a las condiciones del medio y no se li-
mita a la mera ejecucion de los programas.
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Adicionalmente, la progresiva asuncion
por parte de las Universidades de la autono-
mia que la Constitucion Espanola les reco-
noce, en el marco diseniado por la ley de Re-
forma Universitaria, obliga a que la valiosa
contribucién que éstas pueden prestar al
perfeccionamiento del profesorado de en-
senanza no universitaria se exprese a través
de convenios de colaboracion entre ellas o
sus Departamentos y la Administracion,
enriqueciendo las funciones que a los Cen-
tros de profesores encomienda el presente
Real Decreto.

Los centros de profesores se perfilan asi
como plataformas estables para el trabajo
en equipo de profesores de todos los niveles
educativos, gestionadas de forma democra-
tica y participativa y apoyadas por la admi-
nistracion.

En su virtud, a propuesta del Ministro de
Educacién y Ciencia y previa deliberacion
del Consejo de Ministros en su reunion del
dia 14 de noviembre de 1984.

DISPONGO

Articulo primero.— Los Centros de Profe- .

sores son instrumentos preferentes para el
perfeccionamiento del profesorado y el fo-
mento de su profesionalidad, asi como para
el desarrollo de actividades de renovacion pe-
dagégica y difusion de experiencias educati-
vas, todo ello orientado a la mejora de la ca-
lidad de la ensenanza.

Articulo segundo.— Corresponde al Mi-
nisterio de Educacion y Ciencia la promo-
cién, creacion y coordinacion de los Cen-
tros de Profesores.

Articulo tercero.— Los Centros de Profeso-
res dependeran de la Direccion Provincial de
Educacién y Ciencia en cuyto ambito territo-
rial estén localizados, sin perjuicio de las fun-
ciones de supervision y coordinaciéon en ma-
teria de perfeccionamiento del profesorado
que correspondan a los érganos competentes
del Ministerio de Educacién y Ciencia.
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Articulo cuarto.— En el ambito de cada
Direccion Provincial de Educacién y Cien-
cia existira al menos un Centro de Profeso-
res. Cuando el numero de Profesores y Cen-
tros docentes o las dificultades de accesibili-
dad a aquel aconsejen la creacion de mas de
un Centro de Profesores, las respectivas Or-
denes de creacion delimitaran el dmbito
geografico que corresponde a cada uno.

Articulo quinto.— Los Centros de Profe-
sores tendran, ademas de otras que pueden
encomendarseles, las siguientes funciones:

1. Ejecutar los planes de perfecciona-
miento del profesorado aprobados por la
Administracion educativa.

2. Realizar actividades de participacion,
discusion y difusion de las reformas educati-
vas propuestas por la Administracion.

3. Desarrollar las iniciativas de perfec-
cionamiento y actualizacién propuestas por
el profesorado adscrito al Centro.

4. Promover la equilibrada adecuacion
de los contenidos de los planes y programas
de estudios a las particularidades del medio.

5. Promover el desarrollo de investiga-
ciones aplicadas dirigidas al mejor conoci-
miento de la realidad educativa y de los rec
ursos pedagégicos y didacticos disponibles.

~ Articulo sexto.— 1. En cada Centro de
Profesores existird un registro en el que se
anotaran de forma personalizada las activida-
des en que participe cada Profesor adscrito
al mismo.

2. Lasreferidas actividades seran valora-

. das a efectos de carrera docente por una Co-

misién cuya composicion y procedimiento
de actuacion seran establecidos por el Mi-
nisterio de Educacién y Ciencia.

Articulo séptimo.— 1. Al frente de cada
Centro de Profesores habra un Director,
nombrado por el Ministerio de Educacion y
Ciencia, a propuesta del Consejo del Cen-
tro. Para el primer ano de funcionamiento



de los Centros, el Director sera nombrado a
propuesta del Director provincial corres-
pondiente.

2. Como organo colegiado existird en
cada Centro de Profesores, a partir de su
primer ano de funcionamiento, un Consejo
presidido por el Director del mismo y cons-
tituido, ademds, por profesores elegidos
por los centros adscritos al Centro y, en su
caso, representantes de la Administracion
educativa y de las instituciones autondmicas
o locales.

3. La duracién del mandato del Director
sera de tres afnos, renovables por igual pe-
riodo de tiempo. Los miembros del Consejo
se renovaran cada dos anos, sin perjuicio de
que se cubraan hasta dicho término las va-
cantes que se produzcan.

Articulo octavo.— Seran funciones del
Director del Centro de Profesroes:

1. Ostentar la representacion del Cen-
tro.

2. Coordinar y dar publicidad al plan de
actuacion del Centro.

3. Convocar y presidir el Consejo.

4. Velar por el cumplimiento de los
acuerdos del Consejo.

5. Autorizar los gastos del Centro y or-
denar los pagos.

6. Visar las certificaciones y demas docu-
mentos oficiales del Centro.

7. Cuantas otras le atribuya el Regla-
mento de Régimen interior del Centro.

Articulo noveno.— Seran funciones del
Consejo del Centro de Profesores:

1. Elaborar los planes anuales de activi-
dades del Centro, impulsar y supervisar su
realizacién y evaluar sus resultados.

2. Elaborar y aprobar el presupuesto del
Centro, asi como controlar su ejecucion.

3. Proponer el nombramiento del Direc-
tor del Centro.

4. Elaborar el Reglamento de Régimen in-
terior del Centro.

5. Establecer relaciones de colaboracion
con otros Centros de Profesores y con Cen-
tros docentes a efectos de cumplimiento
de sus fines, asi como determinar los crite-
rios para su participacion en actividades cul-
turales y de otra indole.

6. Cuantas otras le atribuya el Regla-
mento de Régimen interior del Centro.

Articulo décimo.— 1. El Ministerio de
Educacién y Ciencia podra establecer con-
venios de Comunidades Auténomas y Enti-
dades locales, asi como con otros Entes pu-
blicos y privados, a efectos de creacion y
funcionamiento de Centros de Profesores.

2. Para el desarrollo de las funciones
propias de los Centros de Profesores, el Mi-
nisterio de Educacién y Ciencia podra esta-
blecer convenios con las Universidades o
con sus Departamentos de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 11 de la Ley Orgéni-
ca 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria, todo ello sin perjuicio de la
colaboracién que, a titulo individual, pue-
den prestar los Profesores universitarios de
acuerdo con la legislacién vigente.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.— La creacién de los Centros de
Profesores a que se refiere el presente Real
Decreto se efectuara de acuerdo con las dis-
ponibilidades que a estos efectos contenga
para cada ejercicio la correspondiente Ley
de Presupuestos Generales del Estado.

Segunda.— Lo dispuesto en el presente
Real Decreto se estendera sin perjuicio a
las facultades que corresponden a las Co-
munidades Auténomas que, teniendo com-
petencia plena en materia educativa, segin
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sus respectivos Estatutos de Autonomia,
han recibido los traspasos de funciones y
servicios de acuerdo con los correspondien-
tes y Reales Decretos.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas la Orden de 3 de agos-
to de 1983 (“B.O.E.” del 12), por la que se
regula la creacion de los Circuitos de Estu-
dios e Intercambio- para la Renovacién
Educativa, y la Orden de 28 de febrero de
1975 (*B.O.E." del 18 de marzo) por la que
se regula el Plan Nacional de Perfecciona-
miento del Profesorado.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Los Profesores que actualmen-
te estén agrupados en el Circulo de Estudio
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e Intercambio para la Renovacion Educati-
va, creados al amparo de la Orden de 3 de
agosto de 1975 (“B.O.E.” del 12), se inte-
graran en el Centro de Profesores que se
cree en el ambito territorial correspondien-
te.

Segunda.— Se autoriza al Ministerio de
Educacioén y Ciencia para dictar las normas
necesarias para la aplicacion y desarrollo de
lo establecido en este Real Decreto, que en-
trara en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacionenel “B.O.E.”.

Dado en Madrid, a 14 de noviembre de
1984.

JUAN CARLOS R.

El Ministro de Educacién y Ciencia.
JOSEMARIA MARAVALLHERRERO



ANEZXO 3: Intercambios escolares

ORDEN de 29 de junio de 1984 por la
que se regula la realizacion de inter-
cambios escolares (“B.O.E.” 7 julio).

Ilmos. Sres.: Uno de los objetivos de la
pedagogia es el de relacionar la escuela con
su entorno natural y social. Se trata de que
la escuela se abra a la vida y de que ésta, asu
vez, penetre en la escuela. El nino adquiere
sus primeros conocimientos a través de la
observacion y el aprendizaje en su entorno
inmediato, barrio, pueblo, ciudad, Mas
adelante, sin embargo, necesita ampliar su
ambito de percepcion a través de la obser-
vacion y el aprendizaje en su entorno inme-
diato, barrio, pueblo, ciudad. Mas adelan-
te, sin embargo, necesita ampliar su ambito
de percepcion a través del estudio de otros
ambientes distintos al suyo.

Los libros de texto y de consulta, los me-
dios audiovisuales y otro material didactico
son instrumentos necesarios, pero pueden
ser complementados con otras actividades
que hagan posible un mayor grado de acer-
camiento al aprendizaje real y activo de la
diversidad de culturas y formas de vida exis-

tentes en nuestro pais. El intercambio esco-

lar entre alumnos de centros ubicados en

distintas localidades permite hacer realidad ,

dicho objetivo, asi como el de conseguir un
mejor entendimiento y convivencia entre
los jovenes espanoles.

Para los estudiantes de los cursos y ciclos
superiores de las ensenanzas medias convie-
ne extender dichos objetivos a nuestro en-
torno europeo mas proximo mediante inter-
cambios escolares con alumnos de centros
docentes de dichos paises.

Ambos tipos de intercambios han sido
ensayados durante el curso 1983/84, siendo
regulados por la Orden de 27 de mayo de
1983 (“B.O.E.” de 13 de junio). 3

Tras la realizacion de esta primera expe-
riencia, resulta necesario proceder a un'di-
seno mas definitivo de dichas actividades
para el proximo curso escolar y siguientes a
fin de establecer un marco normativo esta-
ble que configure las convocatorias anuales
de ayudas para realizar ambos tipos de in-
tercambio.

Por todo ello, este Ministerio ha dispues-
to:

Articulo primero.— El Instituto Nacio-
nal de Asistencia y Promocion del Estu-
diante publicara a principios de cada curso
escolar, y con cargo a su presupuesto, dos
convocatorias de ayudas a alumnos para la
realizacion, durante el periodo marzo-ju-
nio, excluida la época de vacaciones de Se-
mana Santa, de los siguientes tipos de inter-
cambios, con indicacion de los niveles o ci-
clos educativos correspondientes.
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a) Intercambios escolares de alumnos de
centros espanoles con los de otros paises eu-
ropeos: Bachillerato Unificado y Polivalen-
te y Formacién Profesional de primero y se-
gundos grados.

Articulo segundo.— 1. Encadaunadelas
dos convocatorias anuales se hara constar el
nimero maximo de ayudas a conceder, va-
lor maximo de las cuantias y plazos.

2. Las ayudas se concederan a cada uno
de los alumnos que realicen el intercambio.

Articulo tercero.— Podran ser solicitantes
—a través de los Directores de sus centros—
los alumnos de los citados niveles y ciclos,
matriculados en centros espanoles, sean pu-
blicos o privados.

Articulo cuarto.— Para los intercambios
escolares entre alumnos de centros espano-
les, las solicitudes a seleccionar deberan
reunir las caracteristicas siguientes:

a) Cada solicitud serd propuesta conjun-
tamente por los dos Directores de los cen-
tros intercambiantes, agrupando a los alum-
nos de cursos paralelos de ambos centros,
en situacion de poder efectuar el intercam-
bio.

b) Cuando se trata de alumnos de escue-
las unitarias o graduadas incompletas, las
Direcciones Provinciales del Ministerio de
Educacién y Ciencia o los érganos periféri-
cos equivalentes de las Comunidades Aut6-
nomas con competencias ya transferidas en
materia de educacion podran proceder a la
agrupaciéon de alumnos en base al criterio
de proximidad geogréfica, promover el in-
tercambio con grupos afines o centros de la
misma o distinta provincia y presentar una
propuesta en los términos del punto a).

¢) Elintercambio sera organizado en dos
turnos (seguidos o no) con una duracién

(1) Por Res. de 30 de septiembre de 1985 (BOE 3 no-
viembre) se convocan los intercambios del presente cur-
so 1985-86.
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conjunta de entre dos y tres semanas. En
cada turno los alumnos que se desplacen re-
sidiran en los domicilios familiares de los
alumnos del centro receptor.

d) Elintercambio tendra como fin larea-
lizacion de los objetivos del proyecto peda-
gbgico propuesto, de conformidad con lo
especificado en el articulo 6.°, debiendo
complementar adecuadamente la progra-
macion anual del curso.

e) Los alumnos -estaran acompanados
durante los viajes y la estancia por Profeso-
res del centro de procedencia a razén de un
Profesor por cada veinte alumnos o frac-
cion.

Articulo quinto.— Cada solicitud debera
ir acompanada de la siguiente documenta-
cion:

a) Proyecto pedagogico conjunto.

b) Relacion nominal de alumnos en cada
centro, propuestos para el intercambio.

¢) Prevision de gastos para la realizacion
del intercambio.

Articulo sexto.— 1. El proyecto pedago-
gico conjunto debera contener.

a) Aspectos generales de cada centro: li-
nea y criterios pedagdgicos; organizacion y
funcionamiento; perfil socioeconémico fa-
miliar.

b) Aspectos especificos del intercambio,
referencia a actividades ya realizadas en las
areas 0 ambitos especificos que se pretende
desarrollar con el intercambio. Objetivos
pedagégicos, areas de ensefianza y activida-
des complementarias (familiares, cultura-
les, ludicas, sociales, etc.) que van a ser con-
sideradas. Programa detallado de las activi-
dades concretas a realizar en cada turno en
relaciéon con el centro de receptor y su en-
torno sociogeografico. Actividades previs-
tas a desarrollar después del intercambio,
en cada uno de los dos centros en relacién
con la experiencia.



2. Los proyectos podran contener infor-
mes complementarios de otras instancias de
larespectiva localidad, que avalen el interés
de la experiencias.

3. Cada proyecto conjunto comprendera
entre diez y veinte folios mecanografiados a
dos espacios, por una sola cara.

Articulo séptimo.— En la relacion nomi-
nal de alumnos se indicara el domicilio y la
profesion del padre. Asimismo, constard la
autorizacion expresa de éste a la participa-
cion del alumno en el intercambio y a la per-
cepcion, por el Director del centro y, en su
nombre, de la ayuda que pueda serle asig-
nada.

Articulo octavo.— En la prevision de gas-
tos para la realizacion del intercambio, cada
centro hara constar un caracter indicativo,
una valoracion del coste total estimado con
el siguiente desglose:

a) Gastos de viaje de ida y vuelta (inclui-
dos los Profesores acompanantes).

b) Gastos de desplazamiento y diversos
que, en su caso, hayan de ser contemplados
durante la semana de estancia en la locali-
dad del centro receptor.

c) Bolsas de viaje para los Maestros
acompanantes.

d) Primas a pagar por el seguro concerta-
do para el grupo.

Articulo noveno.— 1. Un ejemplar de so-
licitud conjunta —que ird dirigida al Presi-
dente del INAPE- y de la documentacion
correspondiente serd remitida por cada uno
de los dos centros a la respectiva Direcciéon
Provincial del Ministerio de Educacién y
Ciencia u 6rgano periférico de las Comuni-
dades Auténomas con competencias trans-
feridas en materia de educacion.

2. Los respectivos Servicios de Inspec-
cién Técnica, en un plazo maximo de veinte
dias, informaran del proyecto en lo relativo

al centro de su demarcacion, atendiendo
principalmente los aspectos siguientes:

a) Lineay criterios pedagagicos seguidos
por el centro de su demarcacion.

b) Organizacion y funcionamiento del
mismo.

¢) Perfil socieconémico familiar.

3. En un plazo méaximo de treinta dias
desde el cierre del periodo de presentacion
de solicitudes, las Direcciones Provinciales
u organos periféricos de las Comunidades
Autdénomas con competencias en materia
de educacién deberan trasladar las solicitu-
des recibidas, la documentacion correspon-
diente y los informes de la Inspeccion al Ins-
tituto Nacional de Asistencia y Promocion
del Estudiante, que procedera a la seleccion
y concesion de ayudas para intercambios es-
colares a través del Jurado de Seleccion.

Articulo décimo.— Para los intercambios
escolares de alumnos de centros espanoles
con los de otros paises, las solicitudes se
ajustaran a las siguientes condiciones:

a) Las ayudasunicamente seran concedi-
das a los alumnos de centros espaioles.

b) Tendran prioridad los proyectos con
centros extranjeros, respecto de los cuales
haya recaido informe favorable de la Subdi-
reccion General de Cooperacién Interna-
cional a estos efectos a fin de garantizar for-
malmente la idoneidad del centro extranje-
ro por la autoridad educativa del pais res-
pectivo.

¢) La documentacién adjunta, que cons-
tara asimismo del proyecto pedagégico, re-
lacion de alumnos y autorizacioén de los pa-
dres y previsién de gastos, ird inicamente
referida al centro espanol. Del centro ex-
tranjero se haran constar aspectos de carac-
ter general.

d) Lostramites de entrega a las Direccio-
nes Provinciales del Ministerio de Educa-
cion y Ciencia u 6rgano periférico analogo,
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asi como los informes del Servicio de Ins-
peccion Técnica, se efectuaran de forma
idéntica a lo establecido en el articulo nove-
no en materia de procedimiento y plazos,
afectando tan sélo al centro espanol.

Articulo decimoprimero.— 1. La conce-
sion de ayudas para intercambios escolares
sera propuesta por un Jurado de Seleccion,
constituido en la forma siguiente:

Presidente: El del Instituto Nacional de
Asistencia y Promocion del Estudiante.

Vicepresidente: El Secretario General
del Insituto Nacional de Asistencia y Pro-
mocioén del Estudiante.

Vocales. El Subdirector General de Edu-
cacion Compensatoria. El Subdirector Ge-
neral de Perfeccionamiento del Profesora-
do. El Subdirector General de Cooperacion
Internacional. El Subdirector General de
Educacién en el Exterior.

Un representante de la DirecciéonGene-
ral de Educacién Basica.

Un representante de la Direccion Gene-
ral de Ensenanzas Medias.

Un representante del programa de
Alumnos.

Secretario: El jefe del Gabinete de Ayu-
das al Estudio.

2. El Jurado de Seleccion podra ser am-
pliado con otros tres miembros represen-
tantes de instituciones o entidades con ex-
periencia en materia de intercambios esco-
lares y de medios de comunicacion especia-
lizados en el campo de la ensenanza.

3. Las ayudas ser4n concedidas segun los
criterios disponibles y en base a los criterios
reflejados en los articulos noveno y décimo.
Asimismo, el Jurado podra establecer las
preferencias entre los distintos cursos de
cada nivel.
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Articulo decimosegundo.— 1. Los Direc-
tores de los centros deberan advertir a los
alumnos y a sus padres de la necesidad de
emprender el viaje provistos de los docu-
mentos de la Seguridad Social que les per-
mita recibir la asistencia sanitaria que preci-
sen.

2. Aparte de ello, los Directores de los
centros deberdn concertar con una entidad
aseguradora una poliza que garantice, tanto
en el territorio nacional como en el extran-
jero, la cobertura de riesgos por enferme-
dad, accidentes y responsabilidad civil de
alumnos, Profesores y otros acompanantes.

Articulo decimotercero.— Propuesta por
el Jureado de seleccion la concesion de ayu-
das, el Instituto Nacional de Asistencia y
Promocién del Estudiante procederd a su
efectividad librando a cada centro docente
el importe de las que le hayan correspondi-
do. Una vez efectuado el intercambio, el
centro beneficiario debera remitir al Insti-
tuto Nacional de Asistencia y Promocion
del Estudiante la justifidacién del empleo
de los recursos, constituida por la siguiente
documentacion.

a) Memoria descriptiva del viaje y estan-
cia realizados, con detalle de los objetivos
cumplidos del proyecto pedagégico que sir-
vi6 de base al intercambio.

b) Sugerencias que pudieran ser toma-
das en cuenta en futuras convocatorias.

¢) Relacion nominal certificada de alum-
nos participantes.

Lo que comunico a VV.II.
Madrid, 29 de junio de 1984.
MARVALL HERRERO

Ilmos. Sres. Subsecretario y Presidente del
Instituto nacional d¢ Asistencia y Pro-
mocioén del Estudiante.



ANEXO 4: Evacuacion de centros. Instrucciones

ORDEN de 13 de noviembre de 1984
sobre evacuacion de centros docentes
de Enbsenianza General Basica, Ba-

chillerato y Formacion Profesional
(“B.O.E.” de 17 de noviembre).

Imos. Sres.: Respondiendo a las necesida-
des de la seguridad en los Centros escolares
y como parte de las practicas pedagagicas
habituales en este campo se pretende im-
plantar la realizacion, con caracter periédi-
co y habitual, de ejercicios practicos de eva-
cuacioén de emergencia en los Centros do-
centes de Educacion General Basica, Ba-
chillerato y Formacion Profesional.

La practica habitual de simulacros de
evacuacion se encuadra dentro de las previ-
siones de de un Plan General de Emergen-
cia relativas a Centros docentes y represen-
ta s6lo una parte, aunque muy importante,
de lo que deberan ser las normas de seguri-
dad que rijan en esas Instituciones, sin per-
juicio de que cada Centro deba, en su mo-
mento, disponer de su propio Plan de Segu-
ridad. Estos Planes se encuentran actual-
mente en fase de elaboracion de manera
conjunta por el Ministerio del Interior, a
quien competen las funciones en materia de
proteccion civil, y por el de Educacién y
Ciencia, responsable de los Centros do-
centes.

Ahora bien, mientras se aprueba el Plan
General de Emergencia de Centros docen-
tes, parece c onveniente regular de una ma-
nera provisional, aunque sin prescindir de
su caracter general y obligatorio, las practi-
cas de evacuacion de dichos Centros, de for-
ma tal que se conviertan en habituales y
sean una actividad mas dentro de las tareas
escolares. Con ello se pretende conseguir
un triple objetivo:

— Ensenar a los alumnos a conducirse
adecuadamente en situaciones de emer-
gencia.

— Conocer las condiciones de los edifi-
cios en los que se alojan los Centros para
conseguir la evacuacion, de una forma or-
denada y sin riesgo para sus ocupantes, ni
deterioro de los edificios ni del mobiliario
escolar, debiéndose realizar todo ello en el
menor tiempo posible.

— Mentalizar a los alumos, a sus padres
y a los Profesores de la importancia de los
problemas relacionados con la seguridad y
emergencia de los centros escolares.

En virtud, este Ministerio ha dispuesto:

Primero.— 1. En todos los Centros do-
centes publicos de Educacion General Basi-
ca, Bachillerato y Formacion Profesional
que dependan del Ministerio de Educacion
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y Ciencia se realizara un ejercicio practico
de evacuacién de los edificios, de acuerdo
con las instrucciones que figuran como ane-
xo0 a la presente Orden.

2. Las practicas afectardan a todos los
alumnos que reciban ensefianza en el mis-
mo edificio, cualquiera que sea el nivel edu-
cativo que cursen, y a todo el personal que
preste servicio en el mismo.

3. La realizacién de estos ejercicios en
los Centros docentes privados sera potesta-
tiva, aunque se recomienda efectuar estos
simulacros en la misma linea que se estable-
ce en la presente Orden.

Segundo.— Las practicas de evacuacion
de edificios que forman parte de los Planes
de Seguridad de los Centros docentes deben
constituir un componente mas de la educa-
cion de los alumnos, tanto desde un punto
de vista individual como desde un punto de
vista social y comunitario.

Tercero.— Las Direcciones Provinciales
de Educacién y Ciencia se encargaran de
coordinar la realizacién de las practicas alu-
didas en el apartado primero. Estas practi-
cas se efectuardn todos los anos durante los
tres primeros meses del ano académico.
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Cuarto.— Al término del ejercicio de eya-
cuacion, el Director del Centro realizara un
informe en el que se recoja sucintamente la
experiencia ejecutada y los problemas de-
tectados en la misma, de acuerdo con el mo-
delo nimero 1 que figura en el anexo. Di-
cho informe debera ser remitido a la corres-
pondiente Direccién Provincial en un plazo
no superior a quince dias después de la fe-
cha en la que el ejercicio tuvo lugar.

Quinto.— Una vez recogidos los datos, y
dentro del mes de abril de cada ano, las Di-
recciones Provinciales efectuaran un resu-
men de los resultados obtenidos, adaptan-
dose al modelo nimero 2 que se recoge en el
anexo. Los resultados, que podran comple-
tarse con un informe general sobre la expe-
riencia, se remitiran al Gabinete Técnico de
la Junta de Construcciones, Instalaciones y
Equipo Escolar, para su estudio y evalua-
cion a fin de perfeccionar futuros ejercicios
de esta indole.

Madrid, 13 de noviembre de 1984
MARVALL HERRERO

Ilmos. Sres. Subsecretario, Directores Ge-
nerales y Directores Provinciales del De-
partamento.



ANEXO correspondiente a la Orden anterior

INSTRUCCIONES PARA LA REALI-
ZACION DE UN SIMULACRO DE
EVACUACION DE EMERGENCIA EN
CENTROS ESCOLARES

1.1. Consideraciones generales.

1.1. El Plan de Emergencia de Centros
Docentes define los controles y medidas de
seguridad que, con caracter obligatorio, de-
ben regir en los Centros escolares. Entre
otras cosas, debe contener las instrucciones
para larealizacion, de forma periddica y sis-
tematica, de ejercicios de evacuacion en si-
mulacion de las condiciones de emergencia
de tipo diverso.

Al no existir por ahora en la mayoria de
los Centros dichos Planes de Emergencia, y
en tanto no se elaboren éstos, lo que se pre-
tende ahora es establecer unas instruccio-
nes provisionales de cardcter general que

-regulen este tipo de ejercicios de evacua-

cion.

1.2. A estos efectos, se considera situa-
cién de emergencia aquella que podria estar
motivada por un incendio, el anuncio de
bomba, un escape de gas o cualquier otro
tipo de alarma que justifique la evacuacion
rapida del edificio.

1.3. Por ultimo, este tipo de practicas no
pretende en si mismo conseguir un resulta-
do 6ptimo, sino mas bien el entrenamiento
y la correccion de hébitos de los alumnos,
teniendo en cuenta los condicionantes fisi-
cos y ambientales de cada edificio.

2. Caracter de la experiencia.

2.1. A efectos orientativos solamente se
pueden considerar tiempos maximos para la
evacuacion de un edificio escolar los si-
guientes: diez minutos para la evacuacion
total del edificio y tres minutos para la eva-
cuacion de cada una de las plantas.

En conjunto se estima que la duracion to-
tal de una practica de evacuacion, es decir,
la interrupcion de las actividades escolares,
no deberia ser superior a treinta minutos.

2.2. Si bien las hipétesis que se conside-
ran para este ejercicio practico de evacua-
cion no coinciden exactamente con las con-
diciones de un caso real de fuego, explo-
sion, catastrofe, etc., que serian las que en
cada caso determinaran la estrategia de eva-
cuacion a adoptar, con esta experiencia de
lo que se pretende obtener es unos resulta-
dos que ayuden a detectar las principales in-
suficiencias del edificio, asi como a definir
las medidas correctivas particulares para
cada edificio a efectos de evacuacion.
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2.3. Para la realizacion de este ejercicio
préctico y con la finalidad de simular una si-
tuacion lo mas cercana posible a la realidad
en caso de emergencia, debera preverse la
eventualidad de que una de las salidas exte-
riores en la planta baja se considere bloquea-
da, debiendo utilizarse unicamente las res-
tantes vias de salida existentes en el edificio.
En el caso de que sélo exista una tnica salida
no se aplicara, l6gicamente, esta hipotesis.

2.4. El simulacro debera realizarse en la
situacién de maxima ocupacion del edificio
o edificios que integren el Centro en su acti-
vidad escolar, asi como con la disposicion
normal de mobiliario, pero sin que los
alumnos hayan sido previamente alertados
del dia ni de la hora del ejercicio; los Profe-
sores, que recibiran con anterioridad las
instrucciones oportunas a efectos de planifi-
cacion del ejercicio practico tampoco debe-
ran conocer ni el dia ni la hora; dichos extre-
mos seran determinados exclusivamente
por el Director del Centro, segiin su propio
criterio y responsabilidad.

2.5. Se prevé que este ejercicio se ejecu-
te sin contar con la colaboracién exterior
(Cruz Roja, Proteccién Civil, etc.), ya que
se trata de un mero ejercicio escolar sin cau-
sa real de emergencia. Por otro lado, una
evacuacion por motivos reales también sue-
le iniciarse sin auxilios exteriores, contando
unicamente con los medios propios.

2.6. El Director de cada Centro debera
informar a la Direccion Provincial sobre los
resultados de este simulacro de evacuacion,
senalando las incidencias, los tiempos rea-
les obtenidos y las causas que hayan podido
obstaculizar la evacuacién, cumplimentan-
do el modelo de informe que se incluye en
este anexo.

2.7. Como consecuencia de todo lo ante-
rior, se deberdn extraer las conclusiones
oportunas que sirvan para corregir las posi-
bles deficiencias o inadecuaciones del pro-
pio edificio. Sobre estas deficiencias debera
informarse a los alumnos de forma periddica.

170

3. Instrucciones orientativas para los
profesores.

3.1. Por la Direccion del Centro se desig-
naré un coordinador general que asuma la
responsabilidad total del simulacro y coor-
dine todas las operaciones del mismo.
Igualmente, se designara un coordinador
suplente.

3.2. Se designara por cada planta un
coordinador, que se responsabilizara de las
acciones que se efectien en dicha planta, asi
como de controlar el tiempo de evacuacion
total de la misma y el nimero de alumnos
desalojados.

3.3. Con anterioridad suficiente al dia
del simulacro, todos los Profesores se reu-
nirdn con el coordinador general y los
coordinadores de planta, con el objeto de
elaborar el plan a seguir, de acuerdo con
las caracteristicas arquitectonicas de cada
edificio y prever todas las incidencias de
la operacion, planificar los flujos de sali-
da, determinar los puntos criticos del
edificio, las zonas exteriores de concen-
tracion de alumnos y las salidas que se
vayan a utilizar y cudl de ellas se conside-
rara bloqueada a los efectos de este ejer-
cicio.

3.4. En el caso de que los alumnos eva-
cuados deban salir del recinto escolar y ocu-
par zonas ajenas al Centro, se tomaran pre-
cauciones oportunas en cuanto al trafico,
para lo cual, si fuera necesario, debe adver-
tirse a las autoridades o particulares, en su
caso, que corresponda.

3.5. Igualmente se designaré'una perso-
na por cada salida y otra situada en cl exte-
rior del edificio, quée controlara el tiempo
total de evacuacion del mismo.

3.6. Cada Profesor se responsabilizard
de controlar los movimientos de los alum-
nos a su cargo, de acuerdo con las instruc-
ciones recibidas del coordinador general y
de los coordinadores de planta.



3.7. Cada Profesor, en su aula, organiza-
ra la estrategia de su grupo, designando a
los alumnos mas responsables para realizar
funciones concretas, como cerrar ventanas,
contar los alumnos, controlar que no lleven
objetos personales, etc. Con ello se preten-
de dar alos alumnos mayor participacién en
estos ejercicios.

3.8. Cuando hayan desalojado todos los
alumnos, cada Profesor comprobara que las
aulas y recintos que tiene asignados quedan
vacios, dejando las puertas y ventanas ce-
rradas y comprobando que ningin alumno
quede en los servicios y locales anexos.

3.9. Se designard a una o varias perso-
nas, que se responsabilizaran de desconcec-
tar, después de sonar las senales de alarma,
las instalaciones generales del edificio por el
orden siguiente:

a) Gas.
b) Electricidad.
¢) Suministro de gaséleo.

d) Agua, sélo en el caso en que el sumi-
nistro a los hidratantes sea independiente
de la red general.

3.10. Se designard una persona encarga-
da de la evacuacién de las personas minus-
véalidas o con dificultades motoricas, si las
hubiere.

3.11. Con antelacion al dia del simula-
cro, la Direccion del Centro informara a los
padres de alumnos acerca del ejercicio que
se pretende realizar, con objeto de evitar
alarmas o efectos de panico, pero sin preci-
sar el dia ni la hora en los que el mismo ten-
dré lugar.

3.12. Igualmente, y con varios dias de
antelacion a la realizacién del simulacro, se
informara a los alumnos de los pormenores
y objetivos de este ejercicio y se les explica-
ran las instrucciones que debeén seguir.

3.13. Como ya se ha dicho, es muy im-
portante, para el buen resultado de este

ejercicio, mantener en secreto el momento
exacto del simulacro, que sera determinado
por el Director del Centro, y no se comuni-
cara en ninguin caso a las personas relacio-
nadas con el Centro (Profesores, alumnos,
padres, personal auxiliar), con objeto de
que el factor sorpresa simule una emergen-
cia real.

3.14 Al comienzo del ejercicio se emitira
una senal de alarma (timbre, sirena, campa-
na o viva voz), de acuerdo con el equipa-
miento disponibles en el Centro, que alcan-
ce a todas las zonas del edificio. Cuando el
sistema de alarma existente no sea suficien-
temente potente y claramente diferenciado
de otras senales acusticas, como las del re-
creo u otras actividades escolares, debera
procurarse una solucién alternativa que
cumpla los requisitos mencionados.

3.15 Para la evacuacién orientada por
plantas se seguiran los siguientes criterios:

a) A lasenal de comienzo del simulacro,
desalojaran el edificio en primer lugar los
ocupantes de la planta baja.

b) Simultaneamente, los de las plantas
superiores se movilizaran hacia las escaleras
mas proximas, pero sin descender a las
plantas inferiores hasta que los ocupantes
de éstas hayan desalojado su planta respec-
tiva.

c) Eldesalojo en cada planta se realizara
por grupos, saliendo en primer lugar las au-
las mas préximas a las escaleras, en secuen-
cia ordenada y sin mezclarse los grupos.

3.16. Ladistribucién de los flujos de eva-
cuacion en las salidas de la planta baja se or-
denara en funcién del ancho y la situacién
de las mismas.

2.17. No se utilizaran en este simulacro
otras salidas que no sean las normales del
edificio. No se consideran como salidas
para este simulacro ventanas, puertas a te-
rrazas, patios interiores, etc. En caso de
existir escaleras de emergencia, éstas se
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utilizaran con objeto de comprobar su acce-
sibilidad y buen funcionamiento.

3.18. No se utilizaran tampoco ascenso-
res 0 montacargas, si los hubiera, para la
evacuacion de personas, ni se abrirdn venta-
nas o puertas que en caso hipotético de fue-
go favorecerian las corrientes de aire y pro-
pagacion de las llamas.

3.19. Teniendo en cuenta la tendencia
instintiva de los alumnos a dirigirse hacia las
salidas y escaleras que habitualmente utili-
zan y que pueden no ser las convenientes en
un caso concreto, es aconsejable en la plani-
ficacién de este simulacro prever esta cir-
cunstancia, siendo el Profesor de cada aula
el tnico responsable de conducir a los alum-
nos en la direccién de salida previamente
establecida.

3.20. Por parte del personal del Centro
se procurara no incurrir en comportamien-
tos que puedan denotar precipitacion o ner-
viosismo, en evitacién de que esta actitud
pudiera transmitirse a los alumnos, con las
consecuencias negativas que ello llevaria
aparejada.

3.21. Una vez desalojado el edificio, los
alumnos se concentraran en diferentes luga-
res exteriores al mismo, previamente desig-
nados como puntos de encuentro, siempre
bajo el control del Profesor responsable,
quien comprobara la presencia de todos los
alumnos de su grupo.

3.22. Finalizado el ejercicio de evacua-
cioén, el equipo coordinador inspeccionara
todo el Centro con objeto de detectar las
posibles anomalias o desperfectos que ha-
yan podido ocasionarse.

3.23. Se considera aconsejable, después
de terminar el simulacro, celebrar una reu-
nion de todos los Profesores para comentar
y evaluar el ejercicio, redactandose por el
Director del Centro el informe oportuno,
segun el modelo que se recoge mas adelan-
te. Dicho informe se remitird a la Direccion
Provincial correspondiente. ;
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3.24. Esesencial para el buenresultado
de este simulacro la completa coordina-
cién y colaboracion de todos los Profeso-
res, tanto en la planificacién del simulacro
como en su realizacion. El Profesor se res-
ponsabiliza al maximo del comportamien-
to de los alumnos a su cargo, con objeto de
evitar accidentes de persona y dafos en el
edificio.

4. Instrucciones orientativas para los
alumnos.

4.1. Cada grupo de alumnos deberé ac-
tuar siempre de acuerdo con las indicacio-
nes de su Profesor y en ningiin caso debera
seguir iniciativas propias.

4.2. Los alumnos a los que se haya enco-
mendado por su Profesor funciones concre-
tas, se responsabilizardan de cumplirlas y de
colaborar con el Profesor en mantener el or-
den del grupo.

4.3. Los alumnos no recogeran sus obje-
tos personales, con el fin de evitar obstacu-
los y demoras.

4.4. Los alumnos que al sonar la senal de
alarma se encuentren en los aseos o en Otros
locales anexos, en la misma planta de su
aula, deberan incorporarse con toda rapi-
dez a su grupo.

En caso de que se encuentre el alumno en
planta distinta a la de su aula, se incorpora-
ra al grupo mas préximo que se encuentre
en movimiento de salida.

4.5. Todos los movimientos deberan rea-
lizarse de prisa, pero sin correr, sin atrope-
llar, ni empujar a los demas.

4.6. Ningun alumno deberd detenerse
junto a las puertas de salida.

4.7. Los alumnos deberan realizar este
ejercicio en silencio y con sentido del orden
y ayuda mutua, para evitar atropellos y le-
siones, ayudando a los que tengan dificulta-
des o sufran caidas.



4.8. Los alumnos deberan realizar esta
préctica de evacuacion respetando el mobi-
liario y equipamiento escolar y utilizando
las puertas con el sentido de giro para el que
estan previstas.

4.9. En el caso de que en las vias de eva-
cuacion exista algin obstaculo que durante
el ejercicio dificulte la salida, sera apartado
por los alumnos, si fuera posible, de forma
que no provoque caidas de las personas o
deterioro del objeto.

4.10. En ningun caso el alumno debera
volver atras con el pretexto de buscar a her-
manos menores, amigos u objetos persona-
les, etc.

4.11. En todo caso los grupos permane-
ceran siempre unidos, sin disgregarse ni
adelantar a otros, incluso cuando se en-
cuentren en los lugares exteriores de con-
centraciéon previamente establecidos, con
objeto de facilitar al Profesor el control de
los alumnos.

5. Resultados de simulacro en cada Cen-
tro docente.

En el informe que el Director del Centro
debe remitir a la Direccién Provincial debe-
rd incluir los siguientes puntos:

5.1. Comprobacién de si el plan de eva-
cuacién adoptado fue respetado y si la coor-
dinacién y colaboracion de los Profesores
fue satisfactoria. En caso contrario, infor-
mar de las posibles causas y razones que lo
hayan impedido u obstaculizado.

5.2. Medicién de los tiempos reales de
evacuacion obtenidos para el conjunto del
edificio y para cada una de sus plantas, ni-
mero total de personas evacuadas y su dis-
tribucion por plantas.

5.3. Valoracién del comportamiento co-
lectivo de los alumnos en una situacién de
emergencia y del grado de acatamiento de
las instrucciones de sus Profesores.

5.4. Valoracion del grado de suficiencia
de las vias de evacuacion existentes para el
desalojo ordenado del edificio.

5.6. Comprobacién del funcionamiento
del sistema de alarma, asi como del alum-
brado y escaleras de emergencia en el caso
de que existan, indicando si han facilitado la
evacuacion.

5.7. Identificacion de aquellos elemen-
tos propios del edificio, sean fijos o méviles,
que se obstaculicen las vias de evacuacion:
muebles, puertas de apertura contraria al
flujo de salida, pilastras, columnas exentas,
etc.

5.8. Relacién de los incidentes no previs-
tos; accidentes de personas, deterioros en el
edificio o en el mobiliario, etc.

5.9. Finalmente se deberan extraer las
conclusiones pedagégicas que se deriven de
esta experiencia, a efectos de futuras practi-
cas de evacuacion.

La elaboracién de informes se adaptara al
modelo nimero 1.

6. Evacuacién provincial de los resulta-
dos del simulacro.

La Direccién Provincial elaborara un in-
forme teniendo en cuenta los puntos conce-
didos en los informes del Centro. Se debera
anadir una valoracién del conjunto de la
provincia.

El resumen de los datos relativos a cada
provincia debera adaptarse al modelo de in-
forme nimero 2.
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Modelo informe nim. 2

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA

SIMULACROS DE EVACUACION EN CENTROS ESCOLARES
INFORME-RESUMEN DE LA DIRECCION PROVINCIAL

0

10

174

Numero de Centros que han realizado el simulacro:

Centro de Basicas: NI ot e Porcentaje del total...............
Centro de Medias: 5 g Vet o R Porcentaje del total...............
Total: NI e Porcentaje del total............... y

Balance general del ejercicio. Valoracion: Buena O media 0 mala O

Grado de cooperacion e interés de los profesores: Alto [J medio O bajo OJ

Tiempos medios de EVACUACION ACilOS EAIFICIOSI! .. i sns i il scioduasiseinaztat
(Tiempos totales de cada Centro.)

Centros con tiempos de evacuacion superiores a di€z minutos:.........ceee..

Reacciones de la opinion publica local (padres, vecinos, asoc:aciones,
AYUNTAMIENTOS, EUC.) . iiiurreeeiaiiieiiiseseetteiesunesianseaiasasasassastessentatetsuterasitsasannsas

Interés y participacion de los alumnos: Bueno O medio O bajo O

Se consideran «seguros» los Centros a efectos de evacuacion:

SizE] No O
Propuestas Y SUBETEMCIAS .. cueiuiuesetesessesasmsmnssssss s sats st ses st st
Localidad . e e i ol ot
Fecha del informe:. ..ol il sasis,

(Nombre y firma del Director Provincial)



Funcionamiento eficaz de:

Sistema de alarma: Sl No O No existe [J
Alumbrado de emergencia: Si L] No O No existe [J
Escaleras de emergencia: Stk No O No existe [J]
Pudieron cortarse los suministros de:
Gas: Si O No O No existe O
Electricidad: S No O No existe OJ
Gasoleo: Si O No O No existe O
Agua: Si. L] No O No existe [
ODbServaCiONES: KAl oot g N e e T LB SRR e
Obstacules en:las vias de exacuacion: i il hs S sl - e 1
DS eT VA CION S L I R s ohe. e Sl o A0 PR

(Nombre y firma del Director)

Notas para la cumplimentacion de este formulario:

1. En las respuestas de tipo alternativo se subrayara lo que proceda.

2. En las demas, las descripciones o relaciones seran muy resumidas.

3. En observaciones, se justificara o aclarara la respuesta de forma muy
resumida y solo si se estima necesario.
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Modelo informe numero |

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA
SIMULACROS DE EVACUACION EN CENTROS ESCOLARES
RESULTADOS (A cumplimentar por el Director del Centro)

0

Provincia.#lom.s mns et 0 e s Focalidad. o, el rlinestiaces . ool
Denominacion del Ceniro:.... -8 5.0 ... Numero de Codigo ..............
Direccion Postal br it e A Telefonowes.... i ind
NiVel(€5) CAUCAIVO(S)....ueeeerrsseoeecsioreesseionssmianssssassarssnsssssssnnsastosnssssussnssrstonsasssesios
Eechalae s i AT i e e oot s gt o HOTa cchde i a

Se ha programado el simulacro segun las instrucciones: Si O No O
Participacion y colaboracion de los profesores: buena [ media [J baja O

Tiempos reales de la evacuacion:

Tiempo controlado Num. alumnos evacuados

Total del Centro.
Planta baja
Planta primera ....
Planta segunda ....
Planta tercera

Planta cuarta
Planta sotano

Comportamiento de los alumnos: bueno [ regular O malo O

O

Se han producido interferencias en las evacuaciones de las diferentes plantas:
Si O No

Capacidad de las vias de evacuacion: Suficiente Insuficiente [J
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ANEXO 5.- Dia de la Constitucion.— Celebracion

ORDEN de 26 de noviembre de 1985
por la que se dispone la celebracion
del “Dia de la Constitucion” en los
Centros docentes (B.O.E. del 28). . :

Ilmos. Sres.: El Real Decreto 2964/1983,
de 30 de novbiembre, con el fin de conme-
morar el aniversario de la ratificacion de la
Constitucion de 1978 por el pueblo espanol,
declaro el dia 6 de diciembre de cada ano
“Dia de la Constitucién”, disponiendo en
su articulo cuarto que los Centros escolares
celebraran en dicho dia los actos conmemo-
rativos que dispongan las autoridades aca-
démicas.

El conocimiento de la Constitucién y de
los valores democraticos, de acuerdo con
los principios que ella proclama, de modo
especial en sus articulos primero y vigésimo
séptimo, son objetivos a los que ha de estar
orientada de modo permanente, toda la ac-
tividad de los Centros escolares, debiendo
presidir la diaria convivencia de cuantos se
integran en la comunidad educativa. Esto
no impide, sino que, por el contrario, acon-
seja celebrar con especial solemnidad en los
Centros escolares el “Dia de la Constitu-
ciéon”, mediante actividades que contribu-
yan a profundizar en el conocimiento del
texto constitucional, fomentar su estudio e
infundir la estima de los valores en que se ha

de inspirar la convivencia democratica de
todos los espanoles.

A estos efectos, en afos anteriores se han
impartido instrucciones que fueron llevadas
a la practica con satisfactorios resultados.
De acuerdo con la experiencia adquirida al
respecto, procede adoptar para el presente
y sucesivos cursos académicos las debidas
previsiones.

En su virtud, este Ministerio ha dispuesto:

Primero.— En todos los Centros Docentes
de los distintos niveles educativos, durante
la jornada lectiva del dia 6 de diciembre, se
conmemorara mediante actividades espe-
ciales el aniversario de la ratificacion de la
Constitucion por el pueblo espanol.

-Cuando el dia 6 de diciembre coincida
con una jornada no lectiva, la celebracion
del “Dia de la Constitucion” en los Centros
escolares tendra lugar en la fecha lectiva in-
mediatamente anterior.

Segundo.— A efectos de lo dispuesto en el
numero anterior, las Direcciones Generales
correspondientes de este Departamento
cursaran las oportunas instrucciones.

Tercero.— La presente Orden entrara en
vigor al dia siguiente de su publicacién en el
“Boletin Oficial del Estado”.

MARAVALL HERRERO
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ANEXO 6: Consumo de tabaco en los Centros. Normas

RESOLUCION de 9 de septiembre de
1982 de la Subsecretaria de Ordena-
cion Educativa, por la que se dictan
instrucciones en cumplimiento del
Real Decreto 709/1982, de 5 de marzo
(“B.O.E.” de 25 de septiembre).

Ilmos. Sres.: El Real Decreto 709/1982,
de 5 de marzo, por el que se regula la publi-
cidad y consumo de tabaco, establece en su
articulo séptimo la obligatoriedad de reser-
var en los Centros docentes zonas donde
queda autorizado fumar.

Aunque el articulo faculta a la Direccion
del Centro para determinar dichas zonas,
parece oportuno dictar unas instrucciones
de caracter muy general que sirvan de mar-
co a las que con cardcter concreto se adop-
ten por cada Director de Centro publico o
privado, en los niveles y modalidades no
universitarios en funcién de las peculiarida-
des del edificio.

En su virtud, esta Subsecretaria de Orde-
nacion Educativa dicta las siguientes ins-
trucciones: y

Primera.— De conformidad con lo dis-
puesto en el articulo séptimo, la obligato-
riedad de reservar en los Centros docentes
zonas donde queda autorizado fumar en los
Centros Publicos o Privados, de niveles y
modalidades no universitarios, determina-
ran las dreas o zonas de Centro en las que se
autorice a fumar a los adultos.
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Segunda.— Como criterio a seguir para
delimitar las areas o zonas de autorizacidn,
se sugiere queden restringidas a los espacios
exteriores del Centro (patios y zonas porti-
cadas). Seran zonas expresamente prohibi-
das las aulas, laboratorios, seminarios, etc. ,
tanto en periodo lectivo como no lectivo,
pasillos y corredores de acceso a estas de-
pendencias.

Queda prohibido, consiguientemente, el
consumo de tabaco en todas las areas o zo-
nas del Centro que no estén expresamente
autorizadas.

Tercero.— La determinacién de areas o
zonas en las que se autorice o prohiba el
consumo de tabaco debe integrarse en el
contexto de las normas de régimen interior y
tanto alumnos como profesores y restante
personal del Centro deben conocer la moti-
vacion fundamental del Real Decreto 709/
1982, del cual son consecuencia estas ins-
trucciones, concretada en el riesgo que el
consumo de tabaco supone para la salud.

Cuarta.— Por la Direccién del Centro do-
cente se deberd interesar la colaboracién de
los Organos Colegiados, Consejo de Direc-
cion y Claustro de Profesores, principal-
mente, en el cumplimiento de las medidas
que se adopten con objeto de lograr el res-
paldo social.

Quinta.— Por la funcién de ejemplaridad
inherente a su condicién, el profesorado del
Centro, asi como el personal no docente,



deberdn respetar las areas de prohibicionde  Ilmos. Sres. Directores Generales de Edu-

consumo de tabaco. cacion Basica, de Ensenanzas Medias y
Sexta.— Antes del comienzo del curso es- del Instituto nacional de Educacién Es-

colar 1982-83, cada Centro publico o priva- pecial, e Ilma. Sra. Subdirectora Gene-

do deberd establecer su propia normativa ral de Ensenanzas Artisticas y Sres. Di-

en el marco de estas instrucciones generales. rectores de Centros docentes de niveles
Lo que comunico a VV.II. y a VV.SS. 'y modalidades no universitario.

Madrid, 9 de septiembre de 1982.— El
Subsecretario, Antonio Lago Carballo.
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II. EGB

A) Normas generales

Anexo 7: Experlinentadén del ciclo superior

ORDEN de 13 de junio de 1984 por la
que se abre el plazo para que los Cen-
tros de Educacion General Basica for-
mulen solicitud de autorizacion para
realizar la experimentacion inicial de
la reforma del ciclo superior de la
Educacion General Basica (“B.O.E.”
de 16 de junio). (1).

Ilmo. Sr.: El largo periodo de vigencia de
las orientaciones pedagagicas para la Edu-
cacion General Basica aconsejaba la elabo-
raciéon de un nuevo curriculum para este ni-
vel educativo, lo que condujo a la nueva or-
denacién de la Educacion General Basica,
estructurandola ‘en tres ciclos, determinan-
do las ensenanzas minimas correspondien-
tes a cada uno de ellos. El corto periodo de
tiempo en que se quiso realizar esta regula-
cién y la necesidad, entre otras causas, de
contrastar los resultados de las modificacio-
nes antes de continuar estableciéndolas con
caracter general y obligatorio, llevé al Mi-
nisterio de Educacién Y Ciencia a suspen-
der la entrada en vigor de las ensenanzas
minimas para el ciclo superior.

A partir de la suspension de las ensenan-
zas minimas del ciclo superior por el Real

(1) Por Resolucion del 14 de mayo 1985 (“B.O.E.”
21) se regula la certificacion escolar de estos alumnos.
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Decreto 607/1983, el Ministerio de Educa-
cion y Ciencia en colaboracion con las Co-
munidades Auténomas con competencias
plenas en educacién, ha elaborado el docu-
mento “Anteproyecto para la reforma de la
segunda etapa de la Educcién General Basi-

ca. Objetivos generales y terminales de

area. Metodologia”.

Este documento propone las lineas basi-
cas para estructurar un curriculum abierto,
flexible y equilibrado del ciclo superior de -
Educacion General Basica, que permitira
abrir un proceso de participacion efectiva
de los sectores implicados enla actividad es-
colar e interesados en aportar sus experien-
cias y puntos de vista. Asimismo se preten-
de la validacion del nuevo diseio curricular
a través de su desarrollo efectivo en centros.
ordinarios que permita la introduccién gra- -
dual, progresiva y contrastada antes de su
implantacién con caracter general.

Por todo ello, este Ministerio, en virtud
de las facultades que le confiere el articulo
14.1 del Decreto 2343/1975, de 23 de agosto
(“B.O.E.” de 7 de octubre), modificado
por el Real Decreto 2326/1983 de 13 de julio
(“B.0O.E.” de 8 de septiembre) a propuesta
de la Direcciéon General de Educacién Basi-
ca, ha dispuesto:

Primero.— Durante el curso 1985/85 se
llevaré a cabo una fase de experimentacion



inicial del ciclo superior de la Educacion
General Basica que permitira:

Evaluar el grado de dominio de los apren-
dizajes propuestos en el nuevo curriculum
por los alumnos que ingresen en el ciclo su-
perior.

b) Detectar las habilidades del profesora-
do para el desarrollo del nuevo curriculum y
constatar las necesidades consecuentes de
actualizacion y perfeccionamiento del mis-
mo.

¢) Introducir y propiciar la utilizaciénb
de métodos activos y formas flexibles de
agrupamiento de los alumnos.

d) Elaborar y utilizar los recursos didac-
ticos necesarios para el desarrollo curricular
propuesto.

e) Constatar la validez del curriculum
para el ciclo superior y su adecuacion a los
diferentes contextos socio-culturales.

f) Determinar las modificaciones que sea
preciso introducir en el sistema educativo
para generalizar la reforma.

La experimentacion se desarrollara a lo
largo de tres cursos.

Durante el presente curso afectara a los
alumnos que inician el primer ano del ciclo
superior y a todas las dreas de aprendizaje.

Segundo.— Los Centros de Educacion
General Basica, tanto publicos como priva-
dos, que deseen participar en la implanta-
cién experimental del ciclo superior de
Educacion General Basica, de acuerdo con
el documento “Objetivos generales y termi-
nales de area. Metodologia”, lo solicitaran
al Ministerio de Educacién y Ciencia antes
del 30 de junio de 1985. No obstante, si con-
curren circustancias excepcionales acredita-
das por el Centro solicitante, el Ministerio
podra ampliar este plazo hasta el 15 de julio.

El documento citado est4 a disposicion de
todos los Colegios en las Direcciones Pro-
vinciales del Departamento.

Tercero.— Las solicitudes, firmadas por el
Director del Centro, se dirigirdn a la corres-
pondiente Direccién Provincial del Ministe-
rio de Educcién y Ciencia y deberan ir acom-
panadas de la siguiente documentacion:

— Aceptacion mayoritaria del profeso-
rado para realizar la experimentacion.

— Aceptacioén por parte del Consejo de
Direccion del Centro o, en su defecto, de las
Asociaciones de Padres de Alumnos, para
que se lleve a cabo la experiencia.

— Exposicién concisa de las condiciones
materiales del Centro, o de aquellas circus-
tancias que puedan influir en el adecuado
desarrollo de la experimentacion.

— Proyecto de trabajo concreto para el
curso académico, de acuerdo con el docu-
mento a que alude el punto segundo, que
recogera los objetivos, la metodologia, las
medidas de flexibilizacion organizativa y el
procedimiento de evaluacién de la progra-
macion propuesta.

— Propuesta de un Profesor coordina-
dor para esta fase experimental.

Cuarto.— Las Direcciones Provinciales
del Ministerio de Educacién y Ciencia en-
viaran a la Direccién General de Educacién
Basica, antes del 25 de julio de 1985, las so-
licitudes recibidas, acompanadas del infor-
me de las Inspecciones Provinciales de Edu-
cacion Basica y de cuantos otros se estimen
convenientes para garantizar una seleccion
acertada de los Centros solicitantes.

Quinto.— El Ministerio de Educacién y
Ciencia, a propuesta de la Direccién Gene-
ral de Educacién Basica, determinara los
Centros que quedan autorizados para reali-
zar la experimentacion del ciclo superior de
la Educaciéon General Basica. '

Sexto.— La direccién General de Educa-
cion Basica, a través de la Subdireccién Ge-
neral de Ordenaciéon Educativa, y, en su
caso, de la Inspeccién Central de Educa-
cion Basica, llevara a cabo la coordinacion,
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seguimiento, control y evaluacién de la fase
experimental del ciclo superior de la Educa-
cion General Bésica. :

Séptimo.— La Direccion General de
Educcion Basica organizard, durante el mes
de septiembre de 1984, en colaboracién con
la Subdireccién General de Perfecciona-
miento del Profesorado, los oportunos cur-
sos de preparacion del profesorado que
vaya a incorporarse a la experimentacion
del ciclo superior.

Octavo.— A los alumnos se les reconocera
las ensenanzas que cursen como equivalen-
tes, a todos los efectos, a los estudios ordi-
narios de la segunda etapa de Educacion
General Basica.

Noveno.— La Direccion General de Edu-
cacion Basica facilitara los medios que se
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consideren necesarios para el correcto desa-
rrollo de esta experimentacion.

Décimo.— Se autoriza a la Direccién Ge-
neral de Educacién Bésica para adoptar las
medidas necesarias para la ejecucién de lo
dispuesto en la presente Orden, que entrara
en vigor el dia siguiente al de su publicacién
cncliSBIGE &

Lo que comunico a V.I.

Madrid, 13 de junio de 1984.

MARVALL HERRERO

Ilmo. Sr. Director General de Educacion
Basica :



Anexo 8: Tareas extraescolares: Criterios.

Criterios de la Direccion General de
Educacion Bdsica sobre el contenido
del punto IV .4 de la circular de co-
mienzo de curso acerca de las tareas
extraescolares. Difundidos en 12 de
noviembre de 1984.

Las orientaciones para el presente curso
recogidas en la circular de la Direcciéon Ge-
neral de Educaciéon Basica de 27 de agosto
han suscitado el interés de diversos sectores
de la opinién publica; particularmente
aquellos apartados que tratan de replantear
el sentido de las tareas que habitualmente
se exigen a los alumnos para realizar fuera
del ambito escolar.

Este Centro directivo es consciente del
amplio debate que se esta produciendo den-
tro y fuera de los centros, manifestado a tra-
vés de los escritos de padres, Profesores,
alumnos, asociaciones, sindicatos, colecti-
vos de renovacion pedagdgica y otros secto-
res de opinién.

Algunas opiniones se inclinan a reservar
este tipo de decisiones al estricto ambito es-
colar. Parece natural que cada profesor, co-
nocedor de las peculiaridades del proceso
de ensenanza-aprendizaje de sus alumnos,
escoja las actividades mas adecuadas en

cada momento, en funcién del tipo de ense-
nanza que practica y del tipo de alumnos a
su cargo. Pero es esencial igualmente que
los alumnos, padres y el resto de los profe-
sores de la clase estén informados y sus opi-
niones gocen de la ponderacién adecuada.

La amplitud de este debate constituye una
muestra viva del espiritu de participacién que
dia a dia va caracterizando a las comunidades
escolares. Seguramente su aspecto mas enri-
quecedor lo constituye el intercambio de opi-
niones entre los sectores afectados y su con-
crecion en la problematica especifica de cada
Centro. Ello va a aportar precision al proceso
de seleccién de las actividades; a cuando y
qué forma deben proponerse éstas y a como
deben ser coordinadas para una mejor contri-
bucién al desarrollo personal de cada alumno.

Al mismo tiempo, se han detectado algu-
nas dudas, e incluso confusiones, que con-
viene aclarar en una linea de aportacién po-
sitiva a los interrogantes que pudieran plan-
tearse.

Para ello recogemos a continuacién la
normativa vigente en la que se apoya el con-
tenido de la circular, en una perspectiva glo-
bal que se completa con la interpretacion
institucional oportuna.
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También se incluyen algunas orientacio-
nes, sin caracter cerrado ni exhaustivo, so-
bre el tipo de actividades mas adecuadas a
los objetivos y programas vigentes para los
diferentes ciclos de la E.G.B.

1. Normativa legal vigente que regula la
asignatura de tareas escolares fuera del ho-
rario de clase.

1.1. Orden ministerial de 10 de febrero
de 1967 sobre Reglamento de Centros Esta-
tales, articulo 13.

“Durante el periodo preescolar y los dos
primeros cursos de escolaridad obligatoria,
las tareas para realizar fuera de las horas de
clase quedan totalmente suprimidas. A par-
tir del curso tercero se podran encomendar
tareas en el hogar con un aumento progresi-
vo segun la edad de los escolares, procuran-
do no obstante que en ningun caso se vean
los ninos precisados de emplear en dichas
tareas el tiempo de que disponen para jue-
gos, diversiones y convivencia en el seno del
hogar, ni disminuir las horas de descanso”.

1.2. Resolucion de la Direccion General
de Ordenacion Educativa de 18 de noviem-
bre de 1973.

Esta Resolucién recomienda:

Primero.— Los programas de los centros
serdn elaborados de forma que eviten como
norma general el recargo de actividad de los
alumnos con tareas suplementarias fuera de
la jornada escolar.

Segundo.— Con carécter transitorio y ex-
cepcional se podran asignar tareas mas in-
tensas y siempre de caracter individual a
aquellos alumnos que, por ausencia prolon-
gada u otras graves razones, no hayan podi-
do seguir el ritmo nermal de trabajo en el
centro.

Tercero.— Cuando en estos casos excep-
cionales se considere necesaria por parte
del equipo de profesores, la programacion
de actividades cooperativas o individuales

184

para ser realizadas por los alumnos fuera
del Colegio habran de ponderarse en sus as-
pectos cuantitativos y cualitativo.

Cuantitativamente se graduaréd cuidado-
samente este tipo de actividades, de forma
tal que su intensidad sea inversamente pro-
porcional a las edades respectivas, y sin que
en ningun caso disminuya el tiempo que los
nifos de este nivel de ensefianza deben dis-
poner para el descanso, el juego y la convi-
vencia en el seno del hogar.

Cualitativamente, las tareas que se reali-
cen fuera de la clase se ajustardn también a
las edades y niveles alcanzados, evitindose
el encargo de trabajos mecanicos, pasivos o
repetitivos. Para estos casos, parecen mas
adecuadas las actividades que supongan la
consulta de libros, busqueda de informa-
cién y de materiales diversos, tareas de ex-
presion y creatividad.

Cuatro.— Cuando, como sucede en la Se-
gunda Etapa de Educacién Basica, existan
varios profesores para un grupo de alum-
nos, se buscara la debida coordinacion en-
tre los mismos para evitar la sobrecarga de
tareas y el consiguiente agobio de los esco-
lares. Los profesores afectados se pondran
de acuerdo respecto a la forma de asignar
estos trabajos, debiendo atribuirse al tutor
la regulacion de los mismos.

Quinto.— En aquellos centros que-tengan
establecida voluntariamente la relacién de
actividades extraescolares, que supongan
prolongacién de de la jornada escolar nor-
mal, quedaran totalmente suprimidas las ta-
reas para realizar por los alumnos en sus do-
micilios.

1.3. Circular de la Direccién General de
Educacion Baisica que regula el comienzo
del curso escolar 1984-85 en los centros de-
pendientes del Ministerio de Educacion y
Ciencia. '

IV.4. A tenor de lo dispuesto en la legis-
lacion vigente, se recuerda la prohibicién de
encomendar tareas de caracter general,



regular o periddico a los alumnos para reali-
zar fuera del centro. El sentido de las activi-
dades alternativas a los deberes tradiciona-
les, enlos casos de alumnos que precisen su-
perar lagunas de aprendizaje a realizar den-
tro del horario lectivo, o en su caso fuera de
dicho horario, se recoge en el punto 3 (apar-
tado IV de la Circular).

“Las actividaades individuales y transito-
rias que los respectivos tutores programen
para la recuperacion de alumnos con difi-
cultades de aprendizaje, se incluiran en la
programacion individual de cada profesor™.

Asimismo, en las horas no lectivas de
obligada permanencia en el centro, “los
profesores dedicaran atencion especifica a
los problemas de aprendizaje de sus alum-
nos o a entrevistas e informacién a los pa-
dres” (punto 2.5., apartado IT). A lavez que
en el resto del horario de trabajo se atende-
ra entre otras tareas del profesor, “ala pre-
paracion, direccion, programacion y reali-
zacion” de actividades extra o circunescola-
res (punto 2.6., apartado II). Igualmente se
anade que “en el diseno de la evaluacion
que se incorpore al Plan del Centro se reser-
vard un tiempo adecuado para la realizacion
de actividades individuales de recuperacion
para los alumnos que precisen superar difi-
cultades de aprendizaje” (punto 2.3., apar-
tado I).

2. Interpretacion de la normativa en su
conjunto.

2.1. En Educacién Preescolar y en el Ci-
clo Inicial de la EGB la normativa suprime
a las tareas escolares para realizar fuera del
centro.

2.2. Enlos Ciclos Medio y Superior no se
consideran adecuadas las tareas de caracter
mecénico, pasivo o repetitivo.

2.3. Las tareas extraescolares pueden
constituir un refuerzo para el tratamiento
individual de los alumnos. Encomendar ac-
tividades de caracter general, de un modo
regular y periddico para todos los alumnos

puede desestimular el esfuerzo personal, e
ignorar las condiciones desiguales en que se
desarrolla el trabajo fuera de la escuela.

2.4. La atencion a los problemas que
plantean algunos alumnos por ausencias
prolongadas o por otras causas graves, exi-
ge la programacion de tareas de caracter in-
dividual.

2.5. Lagraduacion de la dificultad y de la
cantidad de tareas, asi como la correcta
coordinacién del equipo de profesores del
Ciclo Superior son aspectos fundamentales
ala hora de programar actividades pararea-
lizar fuera del centro.

3. Algunas orientaciones y reflexiones
en torno al tema.

Los trabajos correspondientes al desarro-
llo de las materias curriculares deben ser
realizadas por los alumnos durante la jorna-
da escolar. No obstante, conviene tener en
cuenta que la educacion de los nifios es un
proceso que no se interrumpe a la salida de
la escuela, sino que continua en la vida fa-
miliar y en todo momento.

Nadie mas adecuado que los profesores y
los padres para orientar el trabajo de los
alumnos fuera en relacion con los objetivos
de ensenanza aprendizaje. Ellos pueden ser
los intérpretes idoneos, cada uno en el am-
bito de su responsabilidad y a través de un
didlogo permanente, para la aplicacion a
una realidad concreta de las normas y orien-
taciones que de modo general correspon-
den a los diferentes ambitos de la adminis-
tracion educativa.

Por otra parte la actividad extraescolar
del nino no puede limitarse a las tareas de
refuerzo del trabajo realizado en la clase. El
profesor, en ese didlogo permanente con los
padres, puede aconsejarles sobre aquellas
actividades de ocio que ayuden a comple-
mentar el proceso madurativo de sus hijos.

Los deberes como imposicién rutinaria,
permanentemente obligatoria y carente en
general de creatividad, deben dejar paso al

185



disfrute y organizacién del tiempo libre; de
tal modo que el nino, tanto del Ciclo Supe-
rior como de los anteriores, contraste, utili-
ce y reflexione, también fuera de la escuela,
lo adquirido en ella, de una forma activa y
globalizada.

Los profesores, mediante la adecuada
coordinacién , deben evitar que el volumen
de las tareas vaya en detrimento del tiempo
de juego y convivencia del niflo con amigos
y familiares.

A modo indicativo, proponemos una se-
rie de actividades para que el nifio pueda
disfrutar leyendo, oyendo musica, intere-
sandose por los acontecimientos, organi-
zando su propio trabajo, descubriendo co-
sas nuevas y estableciendo relaciones entre
ellas, expresandose en diversos lenguajes...

Aficiones ludicas. ..

— Realizar actividades deportivas ade-
cuadas a su edad y desarrollo fisico, inclui-
da la danza.

— Escuhar musica, aprender a tocar al-
gln instrumento, combinar textos y melo-
dias...

— Coleccionismo, partiendo del interés
inmediato del nifno y amplidndolo progresi-
vamente a nuevos campos.

— Contar cuentos: en gran parte se ha
perdido la tradicién de que los adultos cuen-
ten historias a los ninos. Esta tradicion ha-
bria que recuperarla, especialmente para
los mas pequenos. Los niflos mayores pue-
den leer o contar cuentos a sus hermanos,
recoger tradiciones orales o escritas de su
entorno mas proximo, etc.

— Confeccidn de fichas de los libros que
lean, elaborando su propio fichero segin
los temas leidos.

Se puede sugerir a los padres que en todo
momento que les sea posible (vida familiar,
viajes, paseos, visitas a distintos lugares,
ante la TV.) procuren desarrollar en los
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ninos su capacidad de observacién y anali-
sis utilizando o disenando guias al efecto.

Lecturas...

Un objetivo de la escuela en colabora-
cion con la familia es el desarrollo del ha-
bito y placer de la lectura, en su doble di-
mensioén instrumental y recreativa.

Las lecturas pueden ser tuteladas por
sus padres y profesores, teniendo en cuen-
ta que a medida que los ninos crecen ha de
ser mayor el margen de eleccidn que se les
deje, proporcionandoles titulos de lectu-
ras que se acomoden a sus intereses.

Durante el Ciclo Superior, es necesario
que los alumnos desarrollen habitcs y téc-
nicas de estudio mediante actividades
adecuadas que incluyan la consulta de li-
bros, preparacién de sencillas monogra-
fias y exposiciones orales, traducciéon de
textos elementales y comics en el idioma
extranjero que cursan; confeccion de arti-
culos para la revista escolar...

El profesor facilitara la informacién opor-
tuna sobre lugares para la consulta de libros y
otros materiales y las orientaciones practicas
para la utilizacién de los fondos documenta-
les y bibliogréficos que se precisen.

Observacion, Sintesis, investigacion...

— Recogida de datos y materiales para
trabajos escolares, que no siempre es posi-
ble encontrar en la clase, y en especial los de
caracter interdisciplinar (datos sobre vi-
viendas, el barrio, las familias, medios de
comunicacion, etc..).

— Ejercicios ladicos sobre matemati-
cas: matematigramas, efectos opticos, pasa-
tiempos, etc.

— Expresion numérica y gréfica de re-
sultados de encuestas, observaciones siste-
maticas, muestreos, etc. y de aspectos con-
cretos de la morfologia, flora o fauna de su
entorno.



Este listado de sugerencias tiene caracter
abierto. Su enriquecimiento y concrecién
deberdn apoyarse en:

a) Las programaciones especificas reali-
zadas por los equipos de cada centro a partir
de su experiencia y del conocimiento del en-
torno.

b) Las actividades de perfeccionamiento
del profesorado (cursos, simposios, inter-
cambios, etc.), las publicaciones y orienta-
ciones propiciadas por las administraciones
educativas, las aportaciones de las revistas
especializadas, asi como la difusién de las
experiencias que se desarollan en este
campo.

En esta direcciéon tienen cabida todas
aquellas aportaciones que conribuyan a me-
jorar la orientacién del trabajo escolar y ex-
traescolar de los alumnos.

4. Difusién e informacién complementaria.

Existe un convencimiento generalizado de
la necesidad de modificar la rutina de los de-
beres tradicionales y, al mismo tiempo, de
contar con una adecuada formacién/informa-
cién a profesores, padres alumnos para la sus-
titucién de los deberes como tareas de caréc-
ter general y continuo o de contenido mecé-
nico, asi como ,para llevar a cabo un segui-
miento de los resultados al aplicar las orienta-
ciones y normativas correspondientes.

Por ello es necesario reforzar los cauces in-
formativos, buscando férmulas que garanti-
cen el conocimiento de las disposiciones por
todos los miembros de la comunidad escolar.

A tal fin las Direcciones Provinciales. Ser-
vicios de Inspeccion y Directores de los Cen-
tros estableceran los procedimientos de difu-
sién e informacién complementaria que en
cada caso procedan.
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Anexo 9: Comedor escolar: Organizacién y funcionamiento

Comedor escolar.— Instrucciones para
su organizacion y funcionamiento dadas
por la Direccién Provincial de Madrid para
el curso 1984-85.

Los comedores escolares son un servicio
complementario de carécter educativo. Se
estableceran en los centros comarcales y en
aquellos otros colegios que cuenten con ins-
talaciones adecuadas y medios necesarios
para proporcionar a los alumnos servicio de
comida. Seran autorizados por la Adminis-
tracién en funcion de las necesidades so-
cioeconémicas de las familias para el mejor
rendimiento educativo de los centros.

1. Utilizacién del servicio

Podran utilizar el servicio de comedor es-
colar los alumnos que lo deseen y los profe-
sores que tengan encargado el servicio de
vigilancia en los comedores aunque podra
también extender esta posibilidad de utili-
zacion al resto de los profesores, si existen
razones para ello y ateniéndose a las si-
guientes condiciones:

a) Que haya plaza en el comedor.
b) Que abonen el precio por la minuta:

Los profesores vigilantes, en razén de
uno por cada 40 alumnos o fraccién de 20, y
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el profesor encargado de comedor tendran
derecho a comer gratuitamente en el come-
dor, puesto que el desemperio de sus funcio-
nes les obliga inexcusablemente a comer
con los ninos. También podran comer gra-
tuitamente el director del centro y el admi-
nistrador del comedor escolar, siempre que
colaboren con los profesores vigilantes y
con el profesor encargado del comedor du-
rante las comidas en el cuidado de los niios
y las tareas educativas consiguientes. Si por
cualquier circustancia, suficientemente
justificada y apreciada, el director de la
Junta de administracion, el director o ad-
ministrador no comieran en el centro, es-
tas gratuidades no seran transferibles a
otra persona (1). '

2. Organizacién del comedor
2.1. Tipos de comedores

2.1.1. Comedores de gestion directa (los
que no tienen contratado el servicio de co-
medor con una empresa).

(1) Establece la circular de la D.G.E.B. de 26 de julio de

: 1985 que en aquellos casos en los que no se pudiera estable-

t cer el turno voluntario de maestros a los que se refiere la Or-

den de 20 de julio de 1954, las Direcciones Provinciales

podrén elevar propuestas de caricter excepcional a la

Direccién General, oidas las diferentes instancias de la
comunidad escolar. 2



Es necesario que antes de comenzar el
funcionamiento del comedor escolar se
haga un contrato por escrito (segin el mo-
delo oficial del Ministerio de Trabajo que se
adjunta) a cada una de las personas que ha-
yan de prestar servicio en la cocina: una co-
cinera, con jornada completa, y una ayu-
danta, con horario de media jornada, por
cada cien alumnos. Si el nimero de comen-
sales sobrepasa los cien alumnos, la ayudan-
ta de cocina pasara al régimen de jornada
completa, y a partir de 150 alumnos se debe-
rd contratar a una tercera persona con me-
dia jornada.

Los comedores de centros de educacion
especial, ademas de este personal de coci-
na, contaran con tres personas mas por cada
cien alumnos para encargarse del servicio
de las mesas y la preparacion de los alimen-
tos, siempre que los alumnos lo requieran.

Este personal laboral esta acogido a las ta-
blas salariales de la ensenanza privada para el
personal de servicios generales en centros de
EGB, de acuerdo con las tltimas resoluciones
dictadas al respecto por el Ministerio de Traba-
jo. Su contrato se puede considerar como fijos
discontinuo, y se hara por los meses que dure el
comedor escolar, normalmente del 1 de octu-
bre al 30 de junio. El 30 de junio se efectuara la
liquidacién prevista en la legislacion vigente, y
este personal pasara a la situacién de desem-
pleo, cobrando el correspondiente subsidio du-
rante los meses de vacaciones.

El contrato se hara por triplicado; un
ejemplar quedara en el centro, otro en po-
der del interesado y el tércero en la oficina
de empleo correspondiente a la zona en que
se encuentre el colegio, donde quedaran re-
gistrados los tres ejemplares.

La unica variante respecto al modelo ofi-
cial de contrato del Ministerio de Trabajo
serd el que el director haga constar que con-
trata “en nombre de la junta econémica del
centro, de acuerdo con el articulo 28.3 de la
L.E. 5/1980, de 19 de junio, y de la junta de
administracién del comedor escolar”.

2.1.2. Comedores que tienen contratado
el servicio de comedor con una empresa de
alimentacion.

Es preciso que antes de comenzar el fun-
cionamiento del comedor escolar se firme el
correspondiente contrato con la empresa
que elija la junta de administracién del co-
medor y apruebe la junta econémica del
centro, con la salvedad recogida en el punto
2.1.3. Las empresas de alimentacion selec-
cionadas deberan estar autorizadas por el
MEC para contratar con colegios publicos.
Todas ellas tendrdn una credencial que
acredite su autorizacion y que se presentara
a la firma del contrato. Este contrato se ex-
tendera segin el modelo adjunto en papel
timbrado del colegio y se firmara por tripli-
cado. Uno de los ejemplares permanecera
en el archivo del centro, otro sera para la
empresa y el tercero remitird, junto con el
resto de la documentacion, a la Direcciéon
Provincial.

Tanto el colegio como la empresa debe-
ran cumplir las condiciones estipuladas en
el contrato. Las juntas de administracion de
los respectivos comedores escolares debe-
ran controlar que las empresas cumplan di-
chas condiciones, sobre todo las referentes
al pago de la Seguridad Social del personal
que presta servicio en la cocina, las normas
higiénicas (carné de manipuladoras), la
obligacién de utilizar ropas de trabajo ade-
cuadas, etc.

Ninguna empresa podra utilizar las insta-
laciones de los comedores de los colegios
publicos para elaborar comidas con destino
a otros centros.

2.1.3. Enlos colegios publicos que hayan
funcionado durante el curso 1983-84 con
empresa de alimentacion, siempre que no
existan importantes causas objetivas en
contra de la misma en cuanto a la prestacién
de los servicios que le son propios —en cuyo
supuesto tendria que comunicar a la empre-
sa mediante carta certificada con acuse de
recibo antes del 30 de junio su decisiéon de
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no continuar con la misma el préximo curso
escolar—, se considerara prorrogado el
contrato durante el primer trimestre del
curso escolar siguiente.

Sin embargo, la nueva junta econémica
del centro y junta de administracién del co-
medor escolar, una vez elegidas, dispon-
dran del primer trimestre del curso escolar
para o bien ratificar la contratacién para la
totalidad del curso, en cuyo caso se firmaria
el oportuno contrato, o bien elegir una nue-
va empresa de alimentacion, la que debera
comenzar a prestar sus servicios a partir del
inicio del segundo trimestre escolar.

En ningin caso podra pactarse con las
empresas condiciones o supuestas mejoras
que alteren el contenido de estas instruccio-
nes y que forzosamente repercutiran ne-
gativamente en la calidad de los servicios a
prestar.

Todos los colegios publicos deberan re-
mitir a la Direccién Provincial, antes del 31
de diciembre de cada ano, los siguientes do-
cumentos:

a) Comedores de gestion directa:

— Acta de eleccion de los dos represen-
_tantes de los padres en la junta de adminis-
tracién del comedor escolar.

— Acta de constitucién de la junta de ad-
ministracion, relacionando todos los miem-
bros que la componen.

— Fotocopia del contrato con el perso-
nal laboral correspondiente, visado y sella-
do por la oficina de Empleo.

— Relacién de 20 menus tipo.
b) Comedores con empresa de alimenta-
cion:

— Acta de eleccién de los dos represen-
tantes de los padres en la junta de adminis-
tracion del comedor escolar.
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— Acta de constitucién de la junta de ad-
ministracion, relacionando todos los miem-
bros que la componen.

— Acta de la eleccion de la empresa por
parte de la junta de administracion.

— Acta de la junta econémica aproban-
do dicha eleccion.

— El tercer ejemplar del contrato suscri-
to con la empresa de alimentacién corres-
pondiente.

— Relacién de los 20 munis tipo presta-
dos por la empresa.

2.2. Juntas de administracién de los co-
medores escolares y profesores vigilantes.

La responsabilidad de la marcha del co-
medor escolar corresponde a la junta de ad-
ministracion y a los profesores vigilantes.

2.2.1. Junta de administracion del come-
dor escolar.

Estara formado por el director del cen-
tro, como presidente; un profesor adminis-
trador, un profesor encargado y dos padres
o madres de familia.

La mision de la junta es velar por el mejor
desarrollo de esta actividad educativa y so-
cial.

— El director se encargara de la coordi-
nacion del equipo y colaborara en las tareas
educativas con los profesores vigilantes y en
las de organizacién con el administrador y
encargado.

— El administrador se ocuparé especial-
mente de todo lo relacionado con los aspec-
tos econémicos y contables del comedor:
cobros, pagos de facturas, libros de cuentas,
néminas, etc., y colaborara en las restantes
tareas educativas.

— El encargado del comedor tendra
como mision el trato directo con el personal
de cocina y los comensales, la elaboracién
de minutas, higiene de los alimentos y loca-
les, organizacién del servicio de comidas e



inventario periédico de menaje y colabo-
rard también en el resto de las tareas educ-
tivas.

Los comedores cuyo nimero de comen-
sales sea superior a 250 alumnos deberén te-
ner dos encargados de comedor para aten-
der, respectivamente, los servicios de coci-
nay los de comedor.

Correspondera al claustro de profesores
del centro la designacion, a principio de cur-
s0, de administrador y encargado de come-
dor entre los profesores que desen acceder a
estos cargos, o bien la confirmacién de las
personas que durante el curso anterior hu-
bieran desempenado estos puestos, si se
considera oportuna la continuidad de uno
de ellos o de ambos.

— Los dos padres o madres de familia se-
ran elegidos democraticamente por los pa-
dres de los alumnos en asamblea convocada
al efecto. Se deja a voluntad de los padres
de cada centro el que en la eleccién partici-
pen los padres con hijos en el comedor o to-
dos los padres de alumnos del centro, pues
pueden existir razones para una y otra op-
cién. la convocatoria para la eleccién se
hard a través de la representacion de los pa-
dres del centro o bien la propia direccién
convocara a los padres de los alumnos para
que elijan democraticamente a sus repre-
sentantes; de dicha eleccion se levantara
acta y una copia de la misma sera entregada
ala direccion del centro para la constitucién
de la junta de administracion.

La tarea de los representantes de los pa-
dres consiste en colaborar en las tareas que
conlleva el comedor escolar y, al mismo
tiempo, servir de enlace con los restantes
padres de alumnos del centro.

Los padres representantes no recibiran nin-
guna retribucién por su tarea ni podran tampo-
co comer gratuitamente en el comedor.

En aquellos comedores escolares en

cuyo sostenimiento cooperen corporacio-
nes locales formara parte de la junta de

administracion el concejal o representan-
te del Ayuntamiento a efectos de distribu-
cion y justificacion de las ayudas aporta-
das por dicha entidad local.

2.2.2. Profesores vigilantes

Los profesores vigilantes, que serdn desig-
nados a propuesta del director por la junta de
administracion, a comienzos del curso y para
todo el mismo, tendran como mision el de-
sempeno de las tareas de vigilancia durante
las comidas y el tiempo libre anterior y poste-
rior a las mismas, prestando especial atencion
al cumplimiento de la labor educativa del co-
medor y al fomento de habitos higiénico-sani-
tarios y de convivencia de los alumnos. En la
realizacion de estas tareas colaboraran con
los profesores vigilantes los profesores miem-
bros de la junta de admistracion.

A este servicio deberan acceder tnica-
mente los profesores del centro, y se incor-
porardn también al mismo los que se pose-
sionen a lo largd del curso, si se consideran °
necesarios, estaf)leciéndose entre ellos un
turno voluntario. En el supuesto de que no
existiera nimero suficiente de profesores
voluntarios se estableceran turnos obligato-
rios y rotativos de vigilancia de manera que
se pueda garantizar el funcionamiento del
comedor escolar.

En los comedores de zona, el traslado y
vigilancia de los alumnos que acudan desde
otros puntos correran a cargo del profesora-
do de cada colegio respectivo.

El nimero de profesores vigilantes en los
colegios de régimen ordinario es de uno por
cada 40 alumnos o fraccién de 20 y no podra
ser ampliado bajo ningiin concepto, ya que
esta ampliacion repercutiria en el coste de
la minuta. '

En los centros de educacion especial, el
numero de profesores vigilantes o cuidado-
res serd de uno por cada 15 nifios.

Tanto los profesores vigilantes como los
profesores miembros de la junta de admi- -
nistracion del comedor, si comen al mismo
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tiempo que los nifios, que seria lo deseable,
deberian hacerlo en las mesas de los alum-
nos y no en una aparte.

2.2.3. Incentivos. Tanto los profesores
vigilantes como los profesores miembros de
la junta de administracion del comedor per-
cibirdn, con cargo al importe de la minuta
escolar, la cantidad que se fije por este con-
cepto, y que para el curso 1984-85 sera de 28
pesetas por alumno y dia.

Esta cantidad se distribuira de la siguien-
te forma:

En los comedores que tienen contratado
el servicio con una empresa de alimenta-
cion: A partes iguales entre los profesores
miembros de la junta de administracion del
comedor (director, administrador y encar-
gado) y los profesores vigilantes.

En los comedores de gestion directa (los
que no tienen contratados los servicios de
una empresa): A razén de dos unidades por
cada uno de los profesores miembros de la
junta de administracion (director, adminis-
trdor y encargado) y una unidad para cada
uno de los profesores vigilantes.

El derecho a la percepcién del incentivo
es inherente al desempeno efectivo de las
respectivas tareas de vigilancia.

2.2.4. Los profesores que deseen acoger-
se a los servicios del comedor escolar y que
no sean profesores vigilantes no estaran
obligados a cumplir tareas educativas.

2.2.5. Los profesores que utilicen el ser-
vicio de comedor en los colegios publicos,
tanto los profesores vigilantes o0 miembros
de la junta de administraciéon como los que
no lo sean, tendrdan que atenerse estricta-
mente al menu de los nifos, sin que en nin-
gun caso se pueda admitir ningun tipo de ex-
tra, ni café, ni vino, licores, etc., a cargo de
los fondos de comedor o de la empresa de
alimentacion, tanto.en el comedor como
fuera de él. ;
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2.2.6. Organizacién del servicio de comi-
das. En los colegios de régimen ordinario
los propios alumnos colaboraran en el servi-
cio, ayudando los mayqres a los mas peque-
nos, pero como se trata de una colaboracién
que contribuye a su formacién, por lo que
supone de ayuda a otros compaiieros y de
aprender a servirse por si mismos, en nin-
gun caso podran percibir compensacion al-
guna por ella.

2.3. Condiciones higiénicas de los come-
dores y normas de seguridad.

Se recuerda a todas las juntas de adminis-
tracion que en orden a las caracteristicas hi-
giénico-sanitarias, deberan cumplir con la
Reglamentacion técnica de Comedores Co-
lectivos aprobada por real decreto 2817/
1983, de 13 de octubre (“B.O.E.” 11 de no-
viembre 1983), y en especial las siguientes:

2.3.1. Antes de comenzar el funciona-
miento del comedor escolar se deberan re-
visar todas las instalaciones de cocina y los
electrodomésticos.

2.3.2. Igualmente se someteran a revi-
sién y desinfeccion los locales y utensilios de
cocina, despensas, almacén y comedor. Se
controlaran las fechas de los productos en-
latados, las marcas de aceite, etcétera.

2.3.3. El control sanitario periédico de
los comedores e instalaciones de cocinay al-
macenamiento, asi como de los alimentos,
corresponde a la Direccién Provincial del
Ministerio de Sanidad; todos los centros
dispondran del correspondiente libro de vi-
sitas para estas inspecciones.

2.3.4. Se insiste en la obligatoriedad de
que todas las personas que estén en contac-
to con los alimentos deben poseer el corres-
pondiente carné de manipulador, expedido
por la Direccién Provincial de Sanidad.

2.3.5. Las condiciones basicas que de-
ben conocer y cumplir las personas que es-
tén en contacto con los alimentos se recogen
en las normas expedidas por la Inspeccién



Veterinaria del Ministerio de Sanidad y
Consumo y que esta Direccién Provincial
envio 4 a todos los centros en este curso.

2.4. Es muy importante que los nifos se
alimenten con menus equilibrados; por ello,
justamente con los contratos, todos los cen-
tros remitiran al principio del curso escolar 20
mends tipo a la Division de Extensiéon Educa-
tiva (las empresas presentaran estos menus a
la firma del correspondiente contrato y en los
comedores de gestion directa los elaborara la
Junta de administracion).

Para la elaboracion de estos ments se pue-
den utilizar como indicativos los contenidos
en el libro de “Minutas para comedores esco-
lares”, editado por el Ministerio de Sanidad.

A partir de los 20 menus confeccionados
a principio de curso se elaborarén los co-
rrespondientes a cada mes, que las empre-
sas, en los comeores que elijan esta opcion,
presentaran con la suficiente antelacion
para su aprobacion a las juntas de adminis-
tracién de los comedores escolares.

2.5. Ayudas de comedor!

Teniendo en cuenta la situacioén socioeco-
némica del alumnado, la junta de adminis-
tracion del comedor escolar, en coordina-
cién con la junta econémica del centro, pro-
pondra el nimero de ayudas necesarias
para atender las necesidades sociales del
centro a la inspeccion de zona que a su vez
elevara la propuesta de ayudas a la inspec-
tora ponente de comedores y la division de
Extensiéon Educativa. Una comisién nom-
brada al efecto efectuara la distribucién de-
finitiva de acuerdo con el crédito total dis-
ponible y el nimero de solicitudes.

La adjudicacion de estas ayudas, que van
destinadas prioritariamente a los alumnos
necesitados, se llevard a cabo por la junta de
administracion del comedor, en coordina-
cién con la junta econémica del centro,
quienes solicitardn de los padres cuantos
documentos sean necesarios para conocer
los ingresos familiares; y de los profeso-

res, tutores, asistente social, etc., cuantos
informes puedan aportar para conocer la si-
tuacion socioeconémica de los alumnos.

Para el curso escolar 1984-1985 la ayuda
de comedor, prevista con cargo a los fondos
del INAPE, sera, aproximadamente, de
160 pesetas por nifio y dia. Salvo en el caso
de que las escuelas comarcales, sera total-
mente independiente la concesién de ayuda
de comedor de la utilizacién por el alumno
del transporte escolar a cargo del MEC.

2.6 Importe de la minuta (1)

2.6.1. Para el curso escolar 1984-1985 el
importe de la minuta escolar se fija en 216
pesetas diarias, distribuidas de la siguiente
forma:

Pesetas

ARITCTEORAY ST oo S s Rl TN, 97,50
Personal laboral (salarios y S.S.) .. 79,00
Combustibles (gas, electricidad, etc) ... 5,50
e Za e oo e b eratias 3,00
L O W s - S B 28,00
L (o ot s A e B 3100
Preciototal o vt s 216,00

Estos precios no podran sufrir ninguna
variacion.

2.6.2. La cantidad de esta cuantia que se
abonara a las empresas de alimentacion es
de 185 pesetas, correspondiente a los apar-
tados de alimentacién, salarios, Seguridad
Social, combustible y limpieza, por cada
uno de los escolares, y de 213 pesetas por
cada uno de los profesores que coman en el
centro (185 pesetas mas las 28 pesetas co-
rrespondientes a vigilancia) para compen-
sar la mayor cantidad de alimento que con-
sume una persona adulta.

En los comedores de gestion directa, las
28 pesetas que por el concepto de vigilancia
abonen los profesores pasaran al fondo de
comedor.

(1) Modificado para el curso 1985-86 en la cuantia
que se sefala posteriormente.
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2.6.3. Los conceptos de vigilancia y me-
naje (salvo la excepcién que contempla el
apartado anterior) ser4n distribuidos en to-
dos los casos por la junta de administracién
del comedor.

2.6.4. Ningun comedor podra establecer
acuerdos de cuotas complementarias con
los padres que modifiquen el precio fijado.

2.6.5. Los hijos de profesores, de cocine-
ras o de cualquier otro personal que preste
servicios en el centro seran tratados en igua-
les condiciones que el resto de los alumnos
en cuanto al importe que deben abonar por
la comida o la posibilidad de acceder a ayu-
das.

2.6.6. Todos los alumnos deberén dispo-
ner de un justificante que acredite el pago
de la minuta del comedor y se recomienda
efectuar estos pagos por banco.

2.6.7. Las ausencias aisladas de los alum-
nos al comedor no podran ser descontadas.
Solamente se tendran en cuenta en el caso
de que se prolonguen al menos durante una
semana y previa comunicacién anticipada.

2.6.8 La suspension temporal de los ser-
vicios de comedor por causas justificadas no
exime a los padres de alumnos ni a los profe-
sores que utilizan habitualmente el come-
dor del pago de la parte de la minuta corres-
pondiente a salarios del personal laboral.

2.6.9. Se recomienda a todas las juntas
de administracion de los comedores escola-
res que dividan, una vez conocido el calen-
dario escolar, el niimero total de dias lecti-
vos de curso entre nueve, de forma que no
haya que calcular cada mes los dias de co-
medor y los usuarios paguen la misma canti-
dad al principio de cada mes, incluido el
mes de junio.

Asi, los ciento sesenta dias —duracién
media del comedor por curso escolar— se
distribuirdn en nueve mensualidades de die-
ciocho dias.
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2.6.10. El comedor escolar comienza
normalmente su funcionamiento el dia 1 de
octubre o el primer dia lectivo de este mes y
finaliza el 15 de junio, a no ser que sea festi-
vo o sdbado, en cuyo caso se adelantara al
13 6 14 de junio.

Del dia 15 de junio al 30 de este mes, el
personal de cocina se ocupara de la limpieza
a fondo, desinfeccién y desratizacién de los
locales.

' 2.7. Rendicién de cuentas.

Todos los colegios publicos en los que
funcione el servicio de comedor escolar de-
berén disponer de los libros de contabilidad
que se relacionan en el anexo de estas ins-
trucciones, estando regularmente cumpli-
mentados los datos que en ellos deben refle-
jarse, para el examen periédico por parte de
los servicios de inspeccién.

Deberi existir un registro diario del ni-
mero de prestaciones servidas, especifican-
do el nimero de comensales, que corres-
ponde a alumnos y profesores.

2.8. Papel de la junta econémica y el
consejo de direccién del centro en el funcio-
namiento del comedor escolar.

La junta de administracién del come-
dor escolar, dada su composicién, se su-
pone que debera funcionar habitualmen-
te por consenso entre sus miembros. En
caso de discrepancia o duda sobre un
tema se debera someter su solucién a la
junta econémica y/o al consejo de direc-
cién del centro, que en los aspectos eco-
nomicos y educativos, respectivamente,
tienen competencia sobre el funciona-
miento del comedor escolar, de acuerdo
con lo establecido en la L.O. 5/1980, de
19 de junio, que regula el Estatuto de
Centros Escolares.



Modificacion a las instrucciones
anteriores

Las instrucciones anteriores se aplican al
curso 1985-86 con las siguientes modifica-
ciones:

2.6. Importe de la minuta

2.6.1. Para el Curso 1985/86 el importe
de la minuta Escolar se fija en 227 pts. dia-
rias, distribuidas de la siguiente forma:

Alimentos: . ... ..o8 e SRR0 103,00 pts.
Personal Laboral (Sal. y S.S) .. 83,50 ~

Combustible, (gas, elect.,etc) . 5,50 ”
| BT T R, -V e R 300 %
Vigilancra ot s ool LT 29.00 »
Menhaje! 100 son s SR e o ke 300" 2
Precio totals . 22irss. i 227,00 pts.

Estos precios no podran sufrir ninguna
variacion.

2.6.2. La cantidad de esta cuantia que se
abonard a las Empresas de Alimentacion es
de 195 pts., correspondientes a los aparta-
dos de alimentos, salarios, seguridad social,
combustible y limpieza, por cada uno de los
escolares, y de 224 pts., por cada uno de los
profesores que coman en el Centro (195 pts.
mas las 29 pts. correspondientes a vigilan-
cia) para compensar la mayor cantidad de
alimento que consume una persona adulta.

En los Comedores de Gestién Directa las
29 pts., que, por el concepto de vigilancia
abonen los profesores, pasaran al Fondo del
Comedor.

2.1.1. Comedores de Gestiéon Directa.
(los que no tienen contratado el servicio de
Comedor con una Empresa).

Es necesario que antes de comenzar el
funcionamiento del Comedor Escolar se
haga un contrato por escrito (segun el mo-
delo oficial del Ministerio de Trabajo) con

cada una de las personas que hayan de pres-
tar servicio en la cocina.

El Director del Centro contrata en nom-
bre de la Junta Econémica del mismo y de la
junta de Administracién del Comedor Es-
colar, de acuerdo con el Articulo 28.3 de la
L.O. 5/1980 de 19 de junio, hasta tanto en-

. tren en vigor las disposiciones que sobre

esta materia establezcala L.O. del Derecho
a la Educacion, a cuyo texto, en su dia, ha-
bra que atenerse.

Los trabajadores que realicen tal activi-
dad tendran la consideracion de trabajado-
res fijos de trabajos discontinuos y deberéan
ser llamados cada vez que la referida activi-
dad se lleve a cabo, debiéndo hacerse el lla-
mamiento por rigurosa antigiiedad dentro
de cada especialidad, de acuerdo con lo pre- -
visto en el Articulo 15 de la Ley 32/1984 de
2 de agosto.

Una vez finalizado el funcionamiento
del comedor escolar se reuniran los miem-
bros de la junta de administracién del co-
medor para hacer el balance econémico
del curso. De esta reunion se levantara
acta, que sera firmada por todos los miem-
bros de la junta, que tienen que coincidir
con los que figuren en el acta de constitu-
cion de la junta de administracién del co-
medor, salvo fuerza mayor, haciéndose
constar en ese caso la correspondiente di-
ligencia, o acompanando la nueva acta de
eleccion y la explicaciéon de las razones
que la motivaron, si se trata de los repre-
sentantes de los padres de familia.

Se remitira un ejemplar de esta balance
econémico a la Direccién Provincial, jun-
to con las facturas correspondientes.

Cuando el apartado de “otros gastos”
supere la cifra de 20.000 pesetas, el balan-
ce vendra acompanado de las fotocopias
de las facturas correspondientes a dichos
gastos.
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Anexo 10: Escuelas viajeras

ORDEN de 26 de marzo de 1984 por
la que se dictan normas para la reali-
zacion de una camparnia de turismo ju-
venil bajo la denominacion de “Es-
cuelas viajeras”, (“B.O.E.” de 30 de
marzo).

Ilmos. Sres.: Dentro de la ordenacién ge-
neral de la politica turistica y, en particular,
del fomento de la practica del turismo por
aquellos colectivos sociales que por sus ca-
racteristicas especiales precisan una mayor
atencion constituye motivo de interés prefe-
rente cuanto se refiere al turismo juvenil y a
su incidencia en el proceso de formacién de
la juventud, para lo que resulte especial-
mente importante promover entre los alum-
nos de Educacion General Basica, en cola-
boracién con el Ministerio de Educacién y
Ciencia, un mejor conocimiento de las ri-
quezas geogréficas y culturales de Espana.

En consecuencia, este Ministerio ha teni-
do a bien disponer:

Articulo primero.— 1. Con el cometido
de organizar y poner en marcha de manera
conjunta una campafa de turismo juvenil
bajo la denominacién de “Escuelas viaje-
ras” se constituird una Comisién mixta de
trabajo formada por tres representantes del
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Ministerio de Transportes, Turismo y Co-
municaciones, designados por la Secretaria
General del Turismo, a propuesta de la Di-
reccionb General de Empresas y Activida-
des Turisticas, y tres representantes del Mi-
nisterio de Educacién y Ciencia, designados
en la forma que por este Departamento se
determine.

2. La campaiia de turismo juvenil “Es-
cuelas viajeras” a que se refiere el aparta-
do anterior consistira en la realizacién de un
programa de desplazamientos a los puntos
que en el mismo se determinen, en atencién
a sus especiales caracteristicas de interés tu-
ristico y a sus valores historicos, artisticos y
culturales, y en el que participarén los Cen-
tros de Ensenanza General Biasica que al
efecto se seleccionen.

Articulo segundo.— Correspondera espe-
cialmente a la Comisién mixta de trabajo:

a) Elaborar anualmente un programa
comprensivo de varios destinos diferentes
hasta un maximo de cinco para llevar a cabo
los desplazamientos que constituyan la cam-
pana; en dicho programa se estableceran,
ademas, cuantos requisitos y condiciones se
estimen necesarios para la adecuada realiza-
cién de la campaia y el cumplimiento de los
objetivos basicos que con ella se persigan.



b) Determinar los Centros de Ensefianza
General Basica que hayan de tomar parte
en el programa anual de desplazamientos.

c) Seleccionar los trabajos a que se refie-
re el articulo 4°-1 de esta Orden.

Articulo tercero.— Por el Ministerio de
Transportes, Turismo y Comunicaciones se
procedera a la edicién, con un gasto maxi-
mo total de 500.000 pesetas, de una Guia de
viajes para utilizaciéon de los Profesores de
Ensenanza General Basica en el que se con-
tengan indicaciones y sugerencias sobre la
realizaciéun de los viajes.

Articulo cuarto.— 1. En cada programa
anual se hara un concurso de trabajos con-
sistentes en un “Diario de Viajes” para cada
uno de los destinos fijados en el respectivo
programa; la Comisién mixta de trabajo se-
leccionara de entre los presentados tres tra-
bajos para cada uno de los indicados desti-
nos, a los que se otorgara un premio en me-
talico de 50.000 pesetas, que se entregara en
el Centro docente.

2., El Ministerio de Transportes, Turis-
mo y Comunicaciones, dotar4 los premios a
que se refiere el apartado anterior con cargo
a las consignaciones presupuestarias para fi-
nes de promocion estatal del turismo y hasta
un importe méaximo total de 750.000 pese-
tas.

Articulo quinto.— Por la Secretaria Ge-
neral de Turismo, en el ambito de sus com-
petencias, se adoptaran las medidas necesa-
rias para el cumplimiento de lo dispuesto en
la presente Orden.

Lo que comunico a VV.II. para su cono-
cimiento y efectos.

Dios guarde a VV.II. muchos afios.

Madrid, 26 de marzo de 1984.

BARON CRESPO

Ilmo. Sr. Secretario General de Turismo e
Ilma. Sra. Directora General de Empre-
sas y Actividades Turisticas.
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Anexo 11: Escuelas viajeras. Nuevas normas

ORDEN de 24 de enero de 1985 sobre
Escuelas Viajeras. (“B.O.E.” de 30
de enero). '

Ilmos. Sres.: El Ministerio de Educacién
y Ciencia considera conveniente realizar
una serie de actividades que puedan servir
al objetivo de un desarrollo mas integral de
la persona y que al mismo tiempo propicien
una escuela més activa, y fomenten el senti-
do ludico de la vida y capaciten para disfru-
tar plenamente del tiempo libre.

Dentro de esta linea, por Orden de 20 de
marzo de 1984, se crearon las Escuelas Via-
jeras como instrumentos de comunicacion
intercultural que favorece actitudes de com-
prension, respeto y tolerancia.

La experiencia adquirida desde la vigen-
cia de la citada Orden y los resultados satis-
factorios obtenidos, aconsejan la organiza-
cién permanente de las Escuelas Viajeras,
incorporando una metodologia de trabajo
activa, tendente a que sean los propios
alumnos quienes vayan realizando la inter-
pretacion de los datos que el medio ambien-
te por donde se desplazan les ofrece, evitan-
do en lo posible la transmision de visiones
acabadas de la realidad por parte del Profe-
sor. En consecuencia se dara prioridad al
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componente liduco y participativo de las
actividades, de modo que la experiencia
como tal suponga para el grupo (educadory
educandos) la posibilidad de aprender di-
virtiéndose, trabajando activamente y en
contacto con la realidad.

En cumplimiento de todo lo anterior,
este Ministerio ha dispuesto:

Articulo primero.— Las Escuelas Viajeras
como actividad educativa mediante la que se
posibilita a los alumnos el conocimiento de
ambientes naturales y socioculturales distin-
tos del medio en el que habitualmente resi-
den, acrecentando su capacidad de percep-
cion e interpretacion de la realidad del pais en
que viven, se regiran por lo establecido en la
presente Orden ministerial.

Articulo segundo.— 1. A los efectos de
esta Orden, se consideran Escuelas Viaje-
ras las que se desarrollen respectivamente
en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
Principado de Asturias, Comunidad Aut6-
noma de Extremadura, Comunidad Aut6-
noma de Madrid y Comunidad Valenciana,
asi como aquellas otras que puedan crearse
en el futuro.

2. La duracién de las Escuelas viajeras a
que se refiere el punto anterior serd de una



Semana, durante la cual el grupo de alum-
nos seleccionado realizara desplazamiento
en autobus por alguna de las Comunidades
Auténomas citadas.

3. Los alumnos y Profesores acompa-
fiantes tendran su alojamiento, en cada
caso, en los Centros publicos de Ensenan-
zas Integradas ubicados en Cérdoba, Gi-
j6n, Céceres, Alcala de Henares y Cheste.

Articulo tercero.— En las Comunidades
Auténomas o en las Direcciones Provincia-
les, segiin proceda, se formara una Comi-
sién presidida, en su caso, por el Organo
competente autonémico o el Director pro-
vincial, e integrada por el Inspector ponen-
te de Servicios complementarios, dos Di-
rectores de los Colegios de Educacién Ge-
neral Basica, dos Profesores de Educacion
General Bésica, dos representantes de los
padres de alumnos y un funcionario con
destino en la respectiva Comunidad Aut6-
noma o Direccién Provincial de Educacién
y Ciencia, que actuara como Secretario.

Articulo cuarto.— 1. Podran participar
en estas Escuelas alumnos del ciclo superior
de Educacién General Basica, acompana-
dos por sus Profesores.

2. Los Centros interesados enviaran sus
solicitudes formando grupos de 17 alumnos
del ciclo superior de Educaciéon General
Basica con un Profesor al frente, a la Direc-
cion Provincial del Ministerio de su provin-
cia respectiva.

3. Para la seleccion se tendrédn en cuenta
las caracteristicas socioeconOmicas de la
zona en la que esté situado el Centro docen-
te en que estdn escolarizados los alumnos, a
fin de dar preferencia a las familias con me-
nores oportunidades de disponer de ofertas
alternativas por razones econdmicas 0 am-
bientales, asi como a las zonas rurales o su-
burbiales.

4. De acuerdo con la realidad especifi-
ca de cada provincia, la Comision debera
establecer y explicitar unos criterios de

preferencia, procediendo a la correspon-
diente difusién publica de los mismos, con
la antelacion suficiente.

Articulo quinto.— 1. Los gastos de des-
plazamiento, de los alumnos y Profesores
que participen en las Escuelas Viajeras,
tendran una bonificacién en el transporte
por ferrocarril hasta el Centro de Ense-
nanzas Integradas correspondiente, de
acuerdo con lo establecido en el Convenio
firmado a tal efecto entre la Red Nacional
de los Ferrocarriles Espaioles y el Minis-
terio de Educacion y Ciencia.

3. Los alumnos que participen en las
Escuelas Viajeras percibirdn una bolsa de
viaje, y los Profesores encargados de
acompanarles una gratificacién con cargo
a los correspondientes créditos del Minis-
terio de Educacién y Ciencia.

Articulo sexto.— Cuando el nimero de
solicitudes sea superior al de plazas dispo-
nibles, la seleccién de grupos participan-
tes se realizara mediante un jurado consti-
tuido al efecto que establecera los crite-
rios para que aquella se realice objetiva-
mente.

Articulo séptimo.— Los grupos seleccio-
nados serdan dotados con la suficiente an-
telacion de una “Guia de Viaje” elabora-
da por los Ministerios de Transportes, Tu-
rismo y Comunicaciones y de Educacién y
Ciencia, instrumento didactico en el que
se marcan los objetivos generales que se
llevarédn a cabo durante la estancia.

Dicha guia de viaje servird de apoyo al
Profesor de Educacién General Basica en-
cargado del grupo durante su estancia de
una semana para que, al mismo tiempo
que los alumnos se divierten y conocen
otros ambientes, puedan desarrollar lo
aprendido en la Escuela.

Articulo octavo.— La direccion y supervi-
sién de todas las actividades que se desarro-

llen en las Escuelas Viajeras, asi como la eva-
luacién de las experiencias que anualmente
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se realicen corresponde a los Servicios Cen-
trales del Ministerio de Educacién y Cien-
cia, a través del Programa de Alumnos de la
Direccién General de Promocién Educati-
va, sin perjuicio de la colaboracién y partici-
pacién de los Organos Competentes. Auto-
némicos y Provinciales.

Articulo noveno.— El ndmero total de
plazas disponibles, su distribucién, fechas
de iniciacion y terminacion, la formay plazo
de las solicitudes, cuantia de la gratificacién
correspondiente al profesorado y demaés ex-
tremos se determinardn en la convocatoria
que anualmente se hara publica de acuerdo
con la presente Orden ministerial.

Articulo décimo.— Al final del viaje, cada
grupo debera enviar una Memoria de eva-
luacién al Ministerio de Educacién y ciencia
que constara de tres partes:

a) Objetivos realizados: Recogera los
objetivos de la Escuela Viajera, las caracte-
risticas del grupo, las actividades programa-
das de antemano y los mecanismos de eva-
luacién de los resultados.

b) Diario del viaje: Donde se reflejara
de modo secuencial el desarrollo de las acti-
vidades y su adecuacién con los objetivos
propuestos.

c) Evaluacion de los resultados: Refleja-
ra no sélo los conocimientos adquiridos por
el grupo durante el desarrollo de la Escuela
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Viajera, sino también y muy fundamental-
mente las actitudes suscitadas en los alum-
nos al contacto con otras culturas, su capaci-
dad para participar en la vida de las Comu-
nidades visitadas y el nivel de andlisis critico
y elaboracion de alternativas ante los pro-
blemas locales alcanzado por el colectivo.

2. En el Ministerio de Educacién y Cien-
cia en colaboracion con el de Transportes,
Turismo y Comunicaciones se realizard un
concurso para premiar y publicar los tres
mejores trabajos de cada visita.

3. El jurado de seleccién de los premios
estara compuesto por tres representantes
del Ministerio de Educacién y Ciencia de-
signados por la Direcciéon General de Pro-
mocién Educativa, y tres representantes del
Ministerio de Transportes, Turismo y Co-
municaciones.

Articulo decimoprimero.— Se autoriza a la
Direccion General de Promocién Educativa
a dictar las Resoluciones necesarias para el
cumplimiento de lo establecido en la presente
Orden, que entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el “B.O.E.”.

Lo que comunico a VV._II. para su cono-
cimiento y efectos.

Madrid, 24 de enero de 1985.
MARVALL HERRERO

Ilmos. Sres. Subsecretario y Director Gene-
ral de Promocion Educativa.



B) Normas de ordenacion académica y administrativa

Anexo 12: Libro de escolaridad: Solicitud y cumplimentaciéon

Extracto de la Resolucion de la Subse-
cretaria del Ministerio de Educacion y
Ciencia de 20 de abril de 1983
(“B.O.E.” del27), en la parte relativa
a la solicitud de los Libros de Escola-
ridad y su cumplimentacion por los di-
rectores de los centros, junto con el
modelo de solicitud.

Tercero.— Los Directores de los Centros
docentes de Educaciéon General Bésica pre-
sentaran, durante la primera quincena del
mes de octubre, en las respectivas Inspec-
ciones Provinciales de Educacién Basica,
relacion por duplicado de los alumnos para
los que se solicita el Libro de Escolaridad
segiin modelo, anexo II. En esta relacion se
incluiran por orden alfabético los alumnos
que cumplan los seis anos de edad en el afno
natural en que se solicitan los Libros de Es-
colaridad.

Cuando se soliciten Libros de Escolari-
dad para otros alumnos que no los obtuvie-
ron en su momento, o bien lo hubieran ex-
traviado, se trazara una raya horizontal de-
bajo del dltimo alumno a los que se refiere
el parrafo anterior, y a continuacién, si-
guiendo el nimero de orden, se irdn relacio-
nando esos otros alumnos por orden de fe-
cha de nacimiento. Salo en el caso de los

alumnos para los que se solicite nuevo Libro
de Escolaridad como consecuencia de extra-
vio se hara constar un asterisco en el extremo
derecho de la casilla “Numero de Registro”.

Sexto.— Entregados los Libros de Escola-
ridad a los respectivos Centros, tras haber
sido autorizados y registrados por la Inspec-
cion de Educacién Basica, procederain és-
tos a cumplimentar el apartado relativo a
“Inscripcion en el Centro”.

En dicho apartado se hara constar el na-
mero con el que el alumno figure inscrito en
el Libro de Registro de matricula del Cen-
tro. La numeracion de este Libro de Regis-
tro de Matricula deberd ser consecutiva.
Iniciada con el nimero 1 en el ano académi-
co de su apertura, continuara sin interrup-
cion en los sucesivos anos académicos, in-
cluyendo solamente en cada ano académico
las nuevas inscripciones de alumnos que a lo
largo del mismo se produzcan en el Centro.

Séptimo.— En el mes de febrero de cada
ano, las Inspecciones Provinciales de Edu-
cacién Basica, a través de las Direcciones
Provinciales del Departamento, presenta-
rén la justificacién ante la Direccién General
de Educacién Basica del nimero de Libros de
Escolaridad que han sido autorizados y el re-
manente de los mismos (anexo III).
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Octavo.- Siempre que el alumno se tras-
lade de Centro y no presente el correspon-
diente Libro de Escolaridad en el momento
de formalizar su matricula, el Centro recep-
tor recabara del de procedencia, ademads de
la documentacién de evaluacién del alumno
informacién acerca de si ya le ha sido solici-
tado, con el fin de evitar posibles duplica-
dos.

Noveno.— En el Libro de Escolaridad de-

aquellos alumnos a quienes les fuera expe-
dido con posterioridad porque no la obtu-
vieron en su momento, O por extravio, las
certificaciones relativas a las calificaciones
seran cumplimentadas por el Profesor Tu-
tor que debi6 certificarlas o, en su defecto,
por el Director del Centro, reflejando las
calificaciones que consten en los documen-
tos académicos oficiales de evaluacion.

En cualquier caso, esta certificacion se
realizara en la pagina del ciclo o curso co-
rrespondiente, si bien se hara constar la
oportuna diligencia aclaratoria en la pagina
destinada a observaciones del ciclo.

Décimo.— 1. Los Directores de los Cen-
tros y unidades de Educacién General Bési-
ca en el extranjero presentaran las solicitudes
de Libros de Escolaridad (anexo II) al Orga-
nismo del que directamente dependan, que
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trasladara las peticiones a la Direccién Ge-
neral de Educacién Basica (Servicio de
Evaluacién e Innovaciéon Educativa).

2. La autorizacién y registro de estos li-
bros se efectuara del siguiente modo:

a) En los paises donde haya destinados
Inspectores de Educacién Basica del Esta-
do para ejercer funciones especificas en
este nivel, seran dichos Inspectores quienes
autoricen y registren los Libros de Escolari-
dad del alumno del pais correspondiente.

b) En los demas paises, la autorizacién y
registro de los Libros de Escolaridad se rea-
lizara por la Inspecciéon Central de Educa-
cién Basica.

Decimoprimero.— La autorizacién y re-
gistro de los Libros de Escolaridad de los
alumnos que cursen estudios de Educacién
General Bnsica a través del Centro Nacio-
nal de Educacién Basica a distancia (CE-
NEBAD) sera efectuada por la Inspeccién
Central de Ensenanza Baésica.

Decimosegunda.— Los Libros de Escola-
ridad, asi como los tramites para su solici-
tud, autorizacion y registro, serdn gratuitos
para todos los alumnos de Educacién Gene-
ral Bésica.



Anexo 13: Calificaciéon y evaluacién del ciclo superior

RESOLUCION de la Direccion Ge-
neral de Ordenacion Educativa de 20
de mayo de 1985 sobre calificacion fi-
nal y evaluacion de la segunda etapa
(“B.O.E.” de 31 de mayo) (1).

La Orden ministerial de 25 de abril de
1975 (“B.O.E.” del 30) autoriza a la Direc-
cion General de Ordenacién Educativa a
dictar las normas pertinentes sobre promo-
cion del curso en Educacién General Basica
y obtencién del titulo Graduado Escolar.

En su virtud, esta Direccién General ha
resuelto:

A) Calificacién final y orientacién de los
alumnos que cursan la segunda etapa de
Educaciéon General Basica.

1. De acuerdo con los apartados 5° y 6°
de la Orden de 25 de abril de 1975, se aplica-
rd una prueba de promocién flexible sola-
mente a los alumnos que no obtengan el fi-
nal del curso evaluacién global positiva. Di-
cha prueba serd preparada, aplicda y valo-
rada de acuerdo con las normas que se dan
en esta Resolucion. (Redactado de acuer-
do conla Res. de 14 de mayo 1985 [B.O.E.
del 21]).

(1) la Res. de 14 de mayo de 1985 (B.O.E. del 21, re-
gula la calificacién_escolar de los alumnos que siguen el
Curso superior.

2. Las pruebas a que se hace referencia
en el apartado anterior no tendran que obe-
decer a una tipologia unica, y se ajust aran
en todo momento a los programas de activi-
dades de los centros en que vayan a ser apli-
cadas respetando los niveles que sefialan las
Orientaciones Pedagégicas aprobadas por
el Ministerio de Educacion y Ciencia para la
Educacién General Basica por Orden mi-
nisterial de 6 de agosto de 1971 (“B.O.E.”
del 24).

3. En la elaboraciéon de las pruebas se
tendran en cuenta las normas siguientes:

a) El nicleo de las pruebas sera de reali-
zacion escrita.

b) Las pruebas versardn exclusivamente
sobre aspectos basicos y fundamentales del
programa del curso correspondiente.

c) Sera responsable de una preparacion,
aplicacion y valoracién de las pruebas un
equipo de Profesores, designado por la Di-
reccion del Centro, del que formara parte,
al menos, un Profesor de cada una de las
areas de conocimientos que se imparten en
la segunda etapa.

4. La valoracién de las pruebas se hara
consignando una estimacion global en tér-
minos de “Sobresaliente”, “Notable”,
“Bien”, “Suficiente” o “Insuficiente”. Enel
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caso de que la calificacion sea insuficiente,
se expresaran aquellos aspectos en los que
el alumno no haya alcanzado una califica-
cién positiva. De todo ello quedara cons-
tancia en el Registro Personal del mismo.

5. Las pruebas se realizardn en la segun-
da quincena del mes de junio.

6. El Servicio de Inspeccién Técnica ve-
lara por la aplicacién y valoracién correcta
de las pruebas. Los Centros Docentes remi-
tiran a la Inspeccién Técnica las pruebas
aplicadas y los resultados de las mismas, al
objeto de comprobar si el nivel de exigencia
y el contenido estdn de acuerdo con las
Orientaciones Pedagagicas para el curso co-
rrespondiente.

7. La calificacion final del alumno sera
responsabilidad del equipo de Profesores
que le ha impartido ensenanza durante el
curso. Se obtendra a partir de la informa-
cion que acerca del grado de formacién al-
canzado por el alumno, suministren la eva-
luacién continuay la prueba de promocién.

En todo caso.

a) Si la valoracién de la prueba coincide
con la evaluacion continua, se otorgara al
alumno la calificacion correspondiente.

b) Si hubiese discrepancia entre los re-
sultados de la evaluacién continua y los de
la prueba de promocion, se procederd a una
entrevista con el alumno, al objeto de cono-
cer las causas que la producen y decidir la
calificacién que proceda otorgar. De todo
ello quedara constancia en su Registro Per-
sonal.

8. La calificacion final de los alumnos se
hara constar en el Acta de Evaluacion, en el
Registro Personal y en el Libro de Escolari-
dad. El Acta de Evaluacion final se ajustara
al modelo que figura como anexo I de esta
Resolucioén, y de ella sera remitida una co-
pia al Servicio de Inspeccién Técnica, den-
tro de los quince dias siguientes a la celebra-
cion de las pruebas.
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9. Los alumnos de los Centros autoriza-
dos provisionalmente a impartir uno o méas
cursos de la segunda etapa de Educacién
General Basica, realizarén las pruebas con-
juntamente con los del Centro completo o
Colegio Nacional al que estén adscritos sal-
vo que el Servicio de Inspeccion Técnica de-
signe otro Centro que deberé tener necesa-
riamente el caracter de Colegio Nacional de
Educacién General Basica.

10. De acuerdo con lo establecido en el
apartado 7° de la Orden ministerial citada,
la calificacién final de cada alumno en la se-
gunda etapa de la Educacion General Baési-
ca, ird acompaiiada de un consejo orienta-
dor. La formulaciéon de este consejo sera
responsabilidad del equipo de profesores
del alumno, debiendo consignarse en el Li-
bro de Escolaridad del mismo. Se realizara
de acuerdo con las siguientes normas:

a) El consejo de orientacion se basara en
los datos recogidos a lo largo de todos los
cursos ya realizados por el alumno, y que
deben figurar en su Registro Personal. Ten-
dra en cuenta, en todo caso, las aptitudes,
los rasgos de su personalidad, su nivel de
adaptacion en la clase y, en general, todas
sus circustancias personales significativas.

b) El consejo recogera, fundamental-
mente, todos los aspectos de orientacion
personal y escolar importantes y, en espe-
cial, la conveniencia de promocién de cur-
so, las actividades de recuperacion y desa-
rrollo que debe realizar el alumno y los as-
pectos que ofrecen dificultades a su progre-
sién escolar.

El consejo de orientacién emitido al ter-
minar el dltimo ano de escolaridad conten-
dr4, ademas, una estimacion de las posibili-
dades futuras del alumno. Este consejo se
formulara en todos los casos en términos
positivos y, dado su cardcter indicativo, se
procurara ofrecer al alumno mas de una al-
ternativa.

¢) Cuando se considere procedente la re-
peticion integral del curso, se manifestara



de modo expreso en el consejo de orienta-
cién, de acuerdo con lo previsto en el apar-
tado 8°-2 de la Orden ministerial de 25 de
abril de 1975. De la conformidad del padre
respecto a la repeticion integra del curso
quedard constancia en el Libro de Escolari-
dad del alumno. Si no se da tal conformi-
dad, el alumno promocionara al curso si-
guiente y debera seguir ensenanzas de recu-
peracion en todas aquellas areas en las que
no haya obtenido calificacion positiva.

11. Las calificaciones del curso que
haya de repetirse no se expresaran en el Li-
bro de Escolaridad, aunque si se consigna-
ran en el Registro Personal y en el Acta de
Evaluacioén.

12. Los alumnos de octavo curso que no
obtengan calificacion global positiva, po-
dran optar por repetir integramente el cur-
80 0 por realizar las pruebas de madurez a
que se refiere el apartado 10 de la Orden mi-
nisterial. antes citada. En todo caso, podran
optar por solicitar el Certificado de Escola-
ridad.

13. En ningun caso, la repeticion del cur-
so dara lugar a la escolarizacion de un alum-
no en un Centro de Educaciéon General Ba-
sica cuando cumpla los dieciséis afios dentro
del afio natural en que se comienza el curso.

B) Pruebas de madurez

14. Las pruebas de madurez a que se re-
fieren los apartados 10 y 11 de la Orden mi-
nisterial de 25 de abril de 1975, se celebra-
rén en los meses de junio y septiembre, en el
Centro donde haya terminado sus estudios
el alumno. Este podrd presentarse a dos
convocatorias dentro del afio inmediato a la
finalizacién de sus estudios.

15. Las pruebas, cuya calificacién sera
global, constaran de los siguientes ejerci-
cios:

1°) Comentario y anilisis de un texto de
lengua espafiola y un ejercicio de Lengua
extranjera.

2°) Aplicacion de conocimientos del
area de matematicas y Ciencias de la Natu-
raleza.

3°) Cuestiones relativas a conocimientos
del Area Social y de Formacion Religiosa.

Las pruebas .han de tender a estimar la
capacidad de comprension, de andlisis y de
aplicacion de conocimientos, asi como la
aptitud para enjuiciar situaciones concre-
tas.

16. La Inspecciéon Técnica velara para
que el nivel de exigencia y caracteristicas de
las pruebas correspondan a lo establecido
en las orientaciones pedagagicas vigentes y
adoptara las medidas que en cada caso con-
sidere necesarias para garantizar la correcta
aplicacién y valoracién de las pruebas. Los
Directores de los Centros remitiran a la ins-
peccioén, con la antelacién precisa, el calen-
dario de las pruebas, y una vez realizadas
éstas, enviaran un ejemplar de las pruebas
aplicadas y de las Actas de Evaluacion final.

C) Expedicion del titulo de Graduado
Escolar y del certificado de Escolaridad.

17. La expedicién del titulo de Gradua-
do Escolar y del certificado de Escolaridad
se ajustard a lo dispuesto en la Orden de 19
de octubre de 1971 y en la Resolucién de la
Subsecretaria de 4 de noviembre de 1972.

Con este fin, los Directores de Centros
remitiran a la Inspeccién, para su visado,
junto con las Actas de Evaluacién final, una
relacion nominal, ordenada alfabéticamen-
te, de los alumnos que revnan los requisitos
precisos para la obtencién del titulo de Gra-
duado Escolar. Esta relacion se ajustara al
modelo que figura en el anexo IT de esta dis-
posicion.

Las relaciones seran visadas por la Ins-
peccién y remitidas al Delegado provincial
del Departamento que expedira los titulos y
los enviara a los Centros para su entrega a
los interesados.

18. Los Presidentes de las Comisiones
calificadoras de la prueba de madurez, esta-
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blecidas por la Orden de 11 de septiembre de
1972, sobre regulacién de las ensenanzas para
adultos, equivalentes a la Educacion General
Basica, enviaran directamente al Delegado
provincial del Departamento las relaciones
nominales sefaladas en el parrafo anterior.

19. Antes de la entrega de los titulos de
Graduado Escolar y Certificados de Escolari-
dad, los Centros procederan al registro de los
mismos. Al dorso del titulo o certificado se re-
flejara este registro, con la siguiente diligencia:

INOmbre del.Centio . cui sm: v doriisstas cain

El presente titulo, registrado en este
Centro con el nimero ....... , se entrega al
interesado que lo firma en mi presencia, el
dia=""" =

Sello del Centro.

El Director.
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20. Ademas de lo anterior, en el uso de
expedicién del certificado de Escolaridad,
el Director consignaré al dorso una diligen-
cia con la expresién del nivel alcanzado por
el alumno.

21. A efectos de inscripciéon en Centros
de Bachillerato o de Formacién Profesio-
nal de primer grado, la diligencia acredi-
tativa de aptitud para la obtencién del ti-
tulo de Graduado Escolar o del certifica-
do de Escolaridad, que figuraenel Libro
de Escolaridad del alumno, tendra la
misma validez que el respectivo titulo o
certificado.

22. Queda derogada la Resolucién de
27 de abril'de 1973 (“B.O.E.”"de 11'de
mayo) por la que se dan instrucciones para
la realizacion de pruebas flexibles de for-
macién en la segunda etapa de Educacion
General Basica.



ANEXO 14

E.G.B. MODELO DE ACTA DE EVALUACION FINAL DE SEGUNDA ETAPA
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REVERSO

Para cumplimentar el recuadro « Numero de referencia»

En el primer recuadro figurara el nimero provincial (no se cumplimentara por los Centros)
En el segundo recuadro se escribira un |1 o un 2, segiin que ¢l Centro sea estatal o no estatal.
En el tercer recuadro se anotara el nimero de unidades de E.G.B. con que cuente el Centro.

En el altimo recuadro se anotara el numero del nivel al que corresponde el acta (6, 7 u 8),

Para cumplimentar el recuadro «Resumen de la recuperacion»

Se expresara numéricamente cuantos alumnos deben realizar, después de cada una de las evaluaciones
finales de junio y septiembre, actividades de recuperacion.

a revcupeial

Calihcacon

global

Nombre

Apellidos

Numero
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¥.29.%
El Drrector,

1 o Profesores,

Nota — Por los Centros se enviara copia del acta a la Inspeccion Téznica en ¢l plazo de quince dias



Anexo 15: Evaluacion en el ciclo inicial

RESOLUCION de 17 de noviembre
de 1981 de la Direccion General de
Educacion Basica por la que se regu-
la la evaluacion de los alumnos del
ciclo inicial, (“B.O.E.” de 10 de di-
ciembre).

Ilmos. Sres.: La ordenacién de la Educa-
cién General Basica, establecida en el Real
Decreto 69/1981, de 9 de enero (“B.O.E.”
del 17), y desarrollada por la Orden minis-
terial de 17 de enero de 1981 (“B.O.E.” del
21), y Resolucién de la Direcciéon General
de Educacion Basica de 11 de febrero de
1981 (“B.O.M.E.” nimero 2), requiere una
revisiéon de los procedimientos y criterios de
evaluacion del alumnado, de tal manera
que esta importante faceta de la actividad
educativa contribuya de modo eficaz a la
consecucion de los objetivos que los progra-
mas renovados pretenden alcanzar.

La existencia de unos niveles basicos de
referencia y la consideracion del ciclo inicial
como una unidad organizativa y de progra-
macién, permitiran una mejor aplicacién de
los principios que informan el sistema de
evaluacién continua, concebida como una
ayuda al alumno a lo largo de todo el proce-
0, y no como una agobiante reiteracion de
exdamenes y calificaciones, tan perturbado-
ra para el alumno como para el Profesor.

Por todo ello, hasta que sean fijadas, con
caracter obligatorio, las ensenanzas corres-
pondientes al ciclo medio y superior y te-
niendo en cuenta lo dispuesto con respecto
a la evaluacién en el ciclo inicial en las dis-
posiciones mencionadas.

Esta Direccién General ha resuelto:

Primero.— Las actividades de evaluacién
en el ciclo inicial deben orientarse a detec-
tar los progresos alcanzados por los alum-
nos en todos los campos de su desarrollo,
con el fin de determinar el grado de adecua-
cion entre los niveles basicos de referencia
del ciclo y los resultados conseguidos.

Estas actividades deben estar integradas
en el Proceso educativo con caracter siste-
matico y desarrolladas de forma continua.
Salo de este modo sera posible introducir en
los momentos oportunos las modificaciones
y los apoyos necesarios de acuerdo con los
resultados que vayan alcanzado los alum-
nos, sin esperar al final de un periodo o pe-
riodos de tiempo mas o menos largos. La
expresion y registro de estos resultados en
determinados momentos del transcurso del
ciclo se entendera unicmente como reflejo
de la evaluacién continua.

La evaluacién educativa constituird
ademas una tarea de caracter permanente,
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inherente a la funcién del profesorado del
ciclo inicial y 1a realizar el profesor tutor de
acuerdo con los principios que dicho siste-
ma de evaluacion implica.

Segundo.— En la evaluacién del ciclo ini-
cial, entendida como proceso, se distinguira
la explotacién inicial, la evaluacién conti-
nua y los resultados finales.

1. La exploracién inicial.— Tiene por ob-
jeto el conocimiento del alumno en un do-
ble sentido; por una parte interesa conocer
las circustancias personales del alumno, ta-
les como su situacion familiar, aptitudes, in-
tereses, etc., con objeto de poder establecer
la correcta y permanente orientacion de su
proceso de aprendizaje; por otra parte, in-
teresa también conocer su grado de madu-
rez para enfrentarse con las tareas escola-
res, con el fin de lograr el mejor ajuste para
la iniciacién de las mismas.

1.1. La exploracién inicial comenzara
con la escolaridad del alumno, una vez ad-
mitido éste en el Centro, y se ira completan-
do alolargo de su proceso educativo. Se de-
sarrollara a partir de la adquisicién de infor-
macién sobre estos dos sectores:

A) Datos personales familiares, fisicos y
psicolégicos e historial académico, en el
caso de que exista.

B) Nivel con respecto a las técnicas ins-
trumentales.

La informacién acerca del primer sector
sera obtenida por el Profesor tutor hacien-
do uso de los procedimientos adecuados en
cada caso, pudiendo ser completada a tra-
vés de un cuestionario cumplimentado por
la familia del alumno.

El Profesor tutor explorara también el ni-
vel de los alumnos con respecto a las técni-
cas instrumentales en los primeros dias des-
pués de iniciado el curso; para ello se servira
de los instrumentos mdas apropiados que,
fundamentalmente, le permitan detectar
la situacién en que se encuentra el alumno
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para el aprendizaje sistemético de la lectu-
ra, escritura y calculo. Los resultados ten-
drén dnicamente carécter orientador.

1.2. La informacién recogida en la explo-
tacion inicial se consignaré en el apartado co-
rrespondiente que a este fin se destina en el
documento denominado Registro Acumula-
tivo de Evaluacién, segiin anexo I, que forma
parte del expediente personal del alumno.

2. Laevaluacion continua.— Debe enten-
derse como un proceso sistematico del ana-
lisis y valoracién de los resultados del apren-
dizaje y de la formacién de los alumnos te-
niendo como referencia los niveles basicos.

2.1. El profesorado realizara la evalua-
cién durante todo el periodo lectivo, sin in-
terrumpir la marcha del trabajo escolar y
basandose:

a) En los trabajos y actividades realiza-
dos por el alumno en la clase.

b) En el resultado de la observacién con-
trolada sobre sus habitos y actitudes.

c) Enlos resultados de todo tipo de com-
probaciones sobre los conocimientos, com-
prension y aplicacién de las distintas dreas.

Los resultados de esta evaluacién consti-
tuirdn la base permanente para la progra-
macién de actitudes diarias, semanales,
quincenales, etc., por parte del Profesor,
asi como para establecer las actividades y
procedimientos mas adecuados para salvar
las dificultades que puedan producirse en
los aprendizajes inmediatos a fin de evitar
fallos y lagunas en aprendizajes posteriores.

2.2. El Profesor tutor conoceré en todo
momento el resultado del proceso de apren-
dizaje y formacién de los alumnos a través
de la evaluacién continua; a lo largo del cur-
so escolar lo consignara, en tres ocasiones
con la proporcional separacién entre ellas,
en el Registro Acumulativo de Evaluacién.
Este resultado se expresara en cada una de
las areas con los términos “progresa ade-
cuadamente” o “necesita mejorar”.



Debe entenderse que un alumno “pro-
gresa adecuadamente” cuando, superando
los objetivos que haya programado el Pro-
fesor tutor, se pueda prever que no tendra
inconveniente para superar, al final de los
dos cursos que componen el ciclo inicial, los
niveles basicos de referencia del mismo.

A este respecto, el Profesor tutor tendra

presente:

a) Que los objetivos que integren sus
programaciones, teniendo como guia los ni-
veles basicos de referencia estaran siempre
en funcion de las caracteristicas de los alum-
nos.

b) Que dentro de la flexibilidad que debe
presidir sus programaciones y a lo largo de
los dos cursos, del ciclo inicial, sera preciso
incluir en esas programaciones, como mini-
mo, los niveles basicos de referencia del ci-
clo.

El término “progresa adecuadamente” se
matizara en cada area, si procede, haciendo
alusion especifica al apartado o alos aparta-
dos del area en los que ademas el alumno
destaque de forma especial. Igualmente el
término “necesita mejorar” podra matizar-
se en aquel o aquellos apartados del area en
que el alumno presente graves deficiencias.
Los apartados en que se estructura cada
area figuran dentro de las mismas en el Re-
gistro Acumulativo de Evaluacion.

2.3. El resultado de la evaluacién conti-
nua del area de comportamiento efectivo
social se expresara con los grados: Siempre,
Regularmente, A veces, Nunca.

3. Resultados finales.— Los resultados fi-
nales se refieren al ciclo inicial, y por ello
deberan emitirse a la terminacion de dicho
ciclo.

3.1. Al término del primer curso de los
dos que comprende el ciclo inicial no existi-
rén calificaciones finales. Sélo al término
del ciclo inicial el Profesor tutor emitira una
calificacién final para cada drea. Se obtendra

teniendo en cuenta el aprovechamiento lo-
grado por el alumno a lo largo del ciclo y so-
bre la base del grado de dominio de los nive-
les basicos de referencia. Esta calificacion
final se expresara en los términos de: Sobre-
saliente, Notable, Bien, Suficiente e Insufi-
ciente. Las calificaciones finales obtenidas
en cada area se consignardn en el Registro
Acumulativo de Evaluacion.

3.2. En base a las calificaciones finales
obtenidas por el alumno, se establecera la
calificacion global del ciclo que en caso de
ser positiva significara la superacién del
mismo. Esta calificacién global solamente
podra ser positiva cuando previamente lo
sean la de todas las areas que integran las
ensefianzas minimas del ciclo inicial que fi-
guran en el Real Decreto 69/1981, de 9 de
enero. Hasta tanto no sea positiva la califi-
cacion global no se consignara en el Regis-
tro Acumulativo de Evaluaciéon ni en el
Acta de Evaluacion ni en el Libro de Esco-
laridad del alumno.

3.3. Enelcicloinicial no se fijaran activi-
dades obligatorias de recuperacion para el
periodo de vacacién estival.

3.4. Aquellos alumnos que adquieran el
dominio de lo instrumentalmente necesario
para iniciar con aprovechamiento los apren-
dizajes de Lengua castellana y Matematicas
del ciclo medio, promocionaran al mismo.
En caso contrario, podran permanecer has-
ta un ano mas en el ciclo; esta ultima deci-
sién serd tomada por el Profesor tutor y Di-
rector del Centro correspondiente con in-
forme del Consejo de Direccién, previo
conocimiento de los padres y tutores afec-
tados.

El Profesor tutor del alumno podra pro-
poner de durante el ano académico siguien-
te, preferentemente al comienzo del mis-
mo, el paso de éste al ciclo medio en el caso
de haber adquirido ese dominio de lo instru-
mentalmente necesario.

3.5. Aquellos otros alumnos que ha-
biendo permanecido un afno mas en el ciclo
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inicial no logren alcanzar un suficiente do-
‘minio de las dreas de Lengua castellana y
Matematicas pasaran a integrarse, en el cur-
so siguiente, con los alumnos del ciclo me-
dio, aunque continuando su gradual proce-
so de aprendizaje en esas materias instru-
mentales. En estos casos, se procurara so-
meter a los alumnos a un estudio psicopeda-
gobgico realizado por los Departamentos de
Orientacién Escolar y Vocacional u otros
Organismos, a fin de determinar si los mis-
mos deben ser objeto de una educacién es-
pecial o por el contrario, diagnosticadas las
dificultades que impidan su normal rendi-
miento, establecer los tratamientos mas
adecuados para superarlas. Ante estos ex-
cepcionales supuestos, los Centros adopta-
ran, orientados por la Inspeccién, las accio-
nes cautelares y medidas organizativas mas
acordes.

Tercero.— Los documentos académicos
utilizados en la evaluacién del ciclo inicial,
considerados oficiales para los alumnos y
los Centros de Educaciéon General Basica
son los siguientes: Expediente Personal del
Alumno, Acta de Evaluacién y Libro de Es-
colaridad del Alumno.

1. Expediente Personal del Alumno.—
Constara de:

a) Documentos exigidos al formalizar la
matricula.

b) Ficha médica y ficha psicolégica, para
Ifios casos en que se efectie reconocimiento
médico o exploracién psicolégica.

¢) Registro Acumulativo de Evaluacién.

d) Otros documentos, tales como: Ins-
trumentos aplicados para la deteccion del
nivel con respecto a las técnicas instrumen-
tales, cuestionario cumplimentado por la
familia, documento de seguimiento, ficha
sobre observaciones generales e inciden-
cias, etc.

1.1. EIl Director del Centro junto con el
Profesor tutor seran los encargados de la
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apertura de los expedientes personales de
los alumnos.

1.2. Cuando el alumno sea sometido a
reconocimiento médico o exploracién psi-
colégica por parte de los especialistas co-
rrespondientes, los resultados quedaran
consignados respectivamente en la ficha
médica y psicolégica del alumno. Confirma-
ran o modificaran las observaciones efec-
tuadas por el Profesor tutor. En cualquier
caso, en el lugar reservado para “observa-
ciones médicas” y “observaciones sobre
explotacion psicoldgica” del Registro
Acumulativo de Evaluacién, se harédn
constar los rasgos mas significativos para
el Profesor en orden a un adecuado trata-
miento educativo.

1.3. El Registro Acumulativo de Evalua-
cion se atendra al modelo que figura en el
anexo L.

1.4. El Profesor tutor es el responsable
de los expedientes personales de los alum-
nos de su grupo que habran de custodiarse
en el Centro. En el caso de que éste fuera
sustituido, hard entrega de los mismos al
Director del Centro.

Cuando un Profesor se haga cargo de un
grupo de alumnos que hubiesen comenzado
con anterioridad el ciclo inicial, debera
prestar especial atencion a los datos de ca-
racter objetivo que figuren en sus Registros
Acumulativos de Evaluacion con el fin de
conocer las necesidades de estos alumnos y
a realizar su orientaciéon de modo efectivo.

1.5. Siempre que un alumno se traslade
de Centro, el de procedencia enviara al re-
ceptor a peticién de este ultimo y en el mo-
mento de formalizar la matricula, el expe-
diente personal del alumno, queddndose
copia del Registro Acumulativo de Evalua-
cion.

1.6. El expediente personal del alumno
iniciado en el presente curso tendra validez
para los ciclos siguientes en los que ird com-
pletandose.



2. Acta de Evaluacién.— Finalizado el ci-
clo inicial se elaborara un Acta de Evalua-
cién que habra de ajustarse al modelo que
figura en el anexo II. Una copia de la misma
sera remitida a la Inspecciéon Provincial de
Educacién Basica del Estado, dentro de los
quince dias siguientes a la finalizacién de las
clases.

2.1. En este Acta figuraran alfabética-
mente: En primer lugar, los alumnos que
habiendo permanecido los dos cursos co-
rrespondientes al ciclo hayan obtenido cali-
ficacion global positiva, con expresion de la
misma. En segundo lugar, los alumnos que,
habiendo permanecido hasta un afno mas
en el ciclo hayan obtenido también califi-
cacion global positiva, con expresion de la
misma y fecha de superacion del ciclo. En
tercer lugar, todos los alumnos que, ha-
biendo permanecido los dos cursos del ci-
clo o hasta un afno mas, no hayan obtenido
calificacion global positiva, En el caso de
estos alumnos no se cumplimentara el
apartado correspondiente a la calificacion
global que se dejard en blanco, consignan-
dose en cambio las dreas no superadas.

Por dltimo, se incluiran también en este
Acta, cuando hayan superado el ciclo ini-
cial, aquellos alumnos que no habiéndolo
superado en su momento, no obstante de
haber permanecido tres afios en el mismo,
pasaron a integrarse con los alumnos del
ciclo medio. La inclusién se efectuara del
siguiente modo: inmediatamente después
del dltimo alumno establecido anterior-
mente, se trazard una linea horizontal y
debajo, por orden alfabético, se relacio-
nar4 estos alumnos con expresion de la ca-
lificacién global obtenida y fecha de supe-
racién del ciclo.

3. Libro de Escolaridad del alumno.—
Los alumnos que a partir del presente ano
académico 1981-82 comiencen el ciclo ini-
cial deberan poseer el Libro de Escolaridad
al que se refiere el articulo 8° del Real De-
creto 69/1981, segiin modelo oficial.

3.1. No se consignarén en el Libro de Es-
colaridad las calificaciones finales del ciclo
inicial hasta que el titular del mismo obten-
ga calificacién global positiva reflejando en-
tonces tanto unas como otras, con la fecha
en que ello tenga lugar.

Cuarto.— Con objeto de conocer detallada-
mente el grado de dominio de los niveles basi-
cos de referencia por parte de los alumnos del
ciclo inicial, el Profesor tutor podra elaborar
documentos de seguimiento en los que figuren
los niveles basicos de referencia y los resultados
que en ellos vaya alcanzando cada alumno.

Quinto.— Los Profesores tutores del ciclo
inicial de cada Centro estableceran la debida
coordinacién en todos aquellos aspectos rela-
tivos a la evaluacién de los alumnos del ciclo
inicial.

Sexto.—Los resultados de la evaluacion se-
ran comunicados a las familias de los alumnos
en tres ocasiones, al menos, a lo largo del cur-
so escolar.

A estos efectos, los Centros elaboraran un
boletin informativo que, como minimo, in-
cluira:

a) Los resultados de la evaluacién conti-
nua en todas las areas, con los mismos térmi-
nos que figuren en el Registro Acumulativo
de Evaluacion.

b) La resefa de los aspectos concretos, si
procede, en los que el alumno destaque o ne-
cesite mejorar, referidos fundamentalmente a
las 4reas de Lengua castellana y Matematicas.

¢) Un apartado para que los padres o tuto-
res puedan hacer los comentarios que consi-
deren oportunos sobre la evaluaciéon del
alumno.

Este boletin tendr4 solamente finalidad in-
formativa, careciendo de validez académica.

Séptimo.— La Inspeccién de Educacién
Basica del Estado asesorara a los centros y
Profesores del ciclo inicial en lo relativo a la
practica de la evaluacién continua con objeto
de que no se desvirtiien los principios que la
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inspiran; orientar4 y resolvera las consultas
que se le formulen con respecto a lo dis-
puesto en esta Resolucién.

Asimismo, la Inspeccién velara por el
cumplimiento de esta normativa. El incum-
plimiento de las normas pedagégicasy ad-
ministrativas reguladoras del sistema de
evaluacién y el falseamiento de documentos
y calificaciones dara lugar, aparte de otras
responsabilidades, a la incoacién de expe-
diente, cuya resolucion puede comprender la
~ imposicién de sanciones de caracter discipli-
nario, la suspension o inhibicién del personal
docente o directivo y la revision de la catego-
ria del Centro o la pérdida de la misma.
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Octavo.— La presente Resolucion sera de
aplicacion para los alumnos que, a partir del
actual ano académico 1981-82, cursen el ci-
clo inicial.

Lo que comunico a VV.II. a los efectos
oportunos.

Madrid, 17 de noviembre de 1981.— El
Director General, Pedro Caselles Beltran.

Ilmos. Sres. Subdirector General de Or-
denacién Educativa, Inspector General
de Educacién Basica del Estado y Dele-
gados provinciales del Departamento.



Educacion General

REGISTRO ACUMULATIVO DE EVALUACION

Basica CICLO INICIAL
Bienio Académico-19 19
Mg Fotugrafia
Colegio
Publico (] Privado []
Colegio
publico [] Privado (] (1)
APELLIDOS NOMBRE
EXPLORACION INICIAL
A) *DATOS PERSONALES Y FAMILIARES *DATOS PSICOLOGICOS (3)
Fecha de nacimiento
Lugar g
Domicilio actual Alta Media Baja
Teléf. " A
Nombre del padre K\tel:qenc:a S S e b o a 0
Edad Profesion sencon = = )
Memoria o o o
Nombre de la madre Il o o o
Edad Profesion e e e OREY e
Numero de hermanos €% zurdo?

Lugar que ocupa entre ellos

*DATOS FISICOS
Talla
Adecuacion talla/peso
iSe aprecia defecto visual?

Peso

¢Se aprecia defecto auditivo?

Deficiencias organicas y/o motoricas

Observaciones médicas: (2)

*HISTORIAL ACADEMICO

éSe aprecian anomalias o dificultades en el lenguaje?
Rasgos personales mas destacados (4):

O Desenvuelto — Timido

O Inquieto — Tranquilo

O Impulsivo — Reflexivo

O Rebelde — Décil

00 Nosensible a reprirﬁendas — Sensible a reprimendas
O Lider — Rechazado

Intereses

Observaciones sobre exploracion psicologica (2):

napogo

Fecha "
Centros anteriores y Observaciones
Alta Baja
Educacion preescolar
E.G.B.
B) =NIVEL SOBRE TECNICAS INSTRUMENTALES
(1) A cumplimentar en caso de traslado.

da por el

(2) A cumplimentar en los casos de reconocimiento médico o exploracién

(3) A cumplimentar después de un periodo de observacion
(4) Consignar solamente aquellos rasgos que puedan atribuirse

Modelo &

claramente al alumno después de un periodo de observacion.
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RESULTADOS DE LA EVALUACION CONTINUA

Curso 19, .19, ... 1'CUrs0 19. .. ~19.. ..
CALIFI
1 2° 3.° 1.° 2.° 3.* CA-
CION

Fecha | Fecha | Fecha | Fecha | Fecha | Fecha | FINAL

Curso 19....-19....

LENGUA CASTELLANA . ..............

ALIFI
CA-

CION

FINAL

e Comprensionoral ...............
@ Expresion oral . ... ... .o s aasie o
e Lectura
.
.

Escritura
Esfuerzo

MATEMATICAS & &05 .. oo vven satnssivs ou »

e Comprension de conceptos
& A0, . . 15 Suas, 1
Ll
.

Resolucién de problema
ESIURIZO ., L R0 L SR S s e

EXPERIENCIA SOCIAL Y NATURAL ...

ENSENANZA RELIGIOSA O DE LA ETICA

EDUCACION ABFISTIGN . - 5 o B 00

e Realizaciones plasticas

@ Iniciacion musical . ...
o Dramatizacion . ... ... ... a0 sboeoms s Y ;i
O EMUBIED o - o' vvnie s+ = s cvcoliis wruhie B

EDUCACION FISICA ......ciiveomnsnosns

O, ERGHOME COTPOIAl 5. vuo'vivsiomin s sv e
@ EJOrciCiOn: . . . .onvp vse loidals dhelsioiots gim 2
O EOIUBIZO o oo Sl v s il st

COMPORTAMIENTO AFECTIVO SOCIAL.. ..

@ Acaba sus tareas ...........iehenens
e Culda el material [ i . v s som e oo 4
e Trabaja bienenequipo ..............
e Respeta los derechos de los otros ... .|
e Cumple las normas- ..
e Es correcto en el trato
Faltas de asistencia ‘
Firma:  Profesor Tutor
CALIFICACION GLOBAL DEL CICLO:j ]
) I TN R EE IO A i) B, L e e e st H LB N Dot D (o [ & L Bt A
(2 il 7 Y5 11 (2) S U Brofesor
_1_ Dircctor_
Claves para la interpretacion de los r c de la
Areas (P. A. =Progresa N. M. = mejorar).
Apartados de areas (+ =destaca; — = necesita mejorar; en blanco = no existe significacion especial).
Compor i al ivo social (si: e, regularmente; a veces; nunca)
Claves para la icacion final (SB = Sobr i N= . B =Bien: SF = Suficiente)

(1) A cumplimentar en el caso t?s permanencia del alumno hasta un afio mas en el ciclo.
(2) No se consignara la fecha ni se firmara hasta que la calificacion global del ciclo sea positiva.
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Anexo 17: Evaluacion en el ciclo medio

RESOLUCION de 29 de septiembre
de 1982 de la Direccion General de
Educacion Basica por la que se regula
la evaluacion de los alumnos del ciclo
medio. (“B.O.E.” de 14 de octubre).

Ilmos. Sres.: Reguladas las ensenanzas
del ciclo medio de la Educacién General
Basica por Real Decreto 710/1982, de 12 de
febrero (“B.O.E.” de 15 de abril), y Orden
Ministerial de 6 de mayo de 1982 (“B.O.E.”
de 14 de mayo), procede determinar la nor-
mativa sobre evaluacion de los alumnos de
este ciclo, de acuerdo con lo previsto en las
citadas disposiciones y siguiendo los crite-
rios establecidos para la evaluacién de
alumnos del ciclo inicial segin Resolucién
de esta Direccion General de Educacién
Basica de 17 de noviembre de 1981
(“B.O.E.” de 10 de diciembre), a fin de lo-
grar que esta importante faceta de la activi-
dad educativa contribuya de modo eficaz a
la consecucién de los objetivos que los pro-
gramas renovados pretenden alcanzar.

En su virtud, esta Direccion General ha
resuelto:

1. Aspectos generales.

1. Las actividades de evaluacion en el ci-
clo medio deben orientarse a detectar los

progresos alcanzados por los alumnos en to-
dos los campos de su desarrollo, con el fin
de determinar el grado de adecuacién entre
los niveles basicos de referencia del ciclo y
los resultados conseguidos.

2. Estas actividades deben estar integra-
das en el proceso educativo con caracter sis-
tematico y desarrolladas de forma conti-
nua. Sélo de este modo sera posible intro-
ducir en los momentos oportunos las modi-
ficaciones y los apoyos necesarios de acuer-
do con los resultados que vayan alcanzando
los alumnos, sin esperar al final de un periodo
o periodos de tiempo mas o menos largos.

3. Elregistro y comunicacién de estos re-
sultados en determinados momentos del
transcurso del ciclo se entendera inicamen-
te como reflejo de la evaluacién continua.

4. La evaluacién educativa constituira,
ademds, una tarea de caracter permanente,
inherente a la funcién del profesorado del
ciclo medio y la realizara el Profesor tutor
de acuerdo con los principios que dicho sis-
tema de evaluacién implica.

I1. Fases del proceso evaluador.

En la evaluacion del ciclo medio, enten-
dida como proceso, se distinquira: La ex-
ploracién inicial, la evaluacién continua y
los resultados finales.
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1. La exploracion inicial.

1.1. Tiene por objeto el conocimiento
del alumno, al comienzo del ciclo medio, en
un doble sentido: Por una parte, interesa
conocer las circustancias personales del
alumno, tales como su situacién familiar,
aptitudes, intereses, etc., con objeto de po-
der establecer la correcta y permanente
orientacién de su proceso de aprendizaje;
por otra parte, interesa también conocer su
situacion con respecto a las técnicas instru-
mentales como punto de partida para prose-
guir los aprendizajes de Lengua Castellana
y Matemiticas del ciclo medio.

1.2. La exploracion inicial se elaboraré a
partir de la informacién adquirida sobre es-
tos dos sectores:

A) Datos personales y familiares, fisicos
y psicolégicos e historial académico.

B) Observaciones sobre técnicas instru-
mentales.

La orientacién acerca del primer sector
sera obtenida por el Profesor tutor median-
te los procedimientos adecuados en cada
caso. Para la obtencién de esta informacion
podré hacer uso del Registro acumulativo
de evaluacion del ciclo inicial y demas docu-
mentos del expediente personal del alum-
no, pudiendo ser completada a través de un
cuestionario cumplimentado por la familia
del mismo.

Los datos de este primer sector deberdn
ser actualizados a lo largo del ciclo medio.

La informacion sobre el segundo sector
sera obtenida por el Profesor tutor en los
primeros dias del comienzo del ciclo, me-
diante el analisis detallado de los trabajos y
actividades realizados en la clase por cada
uno de sus alumnos. Podra servirse también
de los documentos de seguimiento del ciclo
inicial.

1.3. Cuando un Profesor se haga cargo
de un grupo de alumnos que hubiesen co-
menzado con anterioridad el ciclo medio
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debera prestar especial atencion a cuantos
datos y observacines figuren recogidos en
sus respectivas exploracione's iniciales, y
ademas, tratara de conocer la situacién de
cada alumno, en ese momento, con objeto
de poder establecer la programacién mas
adecuada para proseguir los respectivos
aprendizajes.

Se proceder4 igualmente para el caso de
aquellos alumnos que se incorporen a un
nuevo grupo como consecuencia de trasla-
darse de Centro.

1.4. La informacién recogida en la explo-
racion inicial se consignara en el apartado
correspondiente que a este fin se destina en
el documento denominado Registro Acu-
mulativo de Evaluacioén, segiin anexo I, que
forma parte del expediente personal del
alumno.

2. La evaluacion continua.

2.1. Debe entenderse como un proceso
sistemdtico de andlisis y valoracién de los
resultados del aprendizaje y de la formacién
de los alumnos teniendo como referencia
los niveles basicos.

2.2. El profesorado realizara la evalua-
cion durante todo el periodo lectivo, sin in-
terrumpir la marcha del trabajo escolar y
basandose:

a) En los trabajos y actividades realiza-
dos por el alumno en la clase.

b) En los resultados de todo tipo de com-
probaciones sobre los conocimientos, com-
prension y aplicacion de las distintas areas.

¢) En el resultado de la observacién con-
trolada sobre sus habitos y aptitudes.

Los resultados de esta evaluacion consti-
tuirdn la base permanente para la progra-
macion de actividades diarias, semanales,
quincenales, etc., por parte del Profesor,
asi como para salvar las dificultades que
puedan producirse en los aprendizajes in-
mediatos a fin de evitar fallos y lagunas en
aprendizajes posteriores.



2.3. El Profesor tutor conocera en todo
momento el resultado del proceso de apren-
dizaje y formacién de los alumnos a través
de la evaluacion continua; a lo largo del ano
académico lo consignard, en tres ocasiones
y con la proporcional separacion entre
ellas, en el Registro Acumulativo de Eva-
luacién.

Este resultado se expresara en cada una
de las dreas con los términos: “Progresa
adecuadamente” (P.A.) o “Necesita mejo-
rar” (N.M.). Debe entenderse que un alum-
no “progresa adecuadamente™ cuando su-
perandolos objetivos que haya programado
el Profesor tutor se pueda prever que no
tendrd inconveniente para superar, al final
de los tres cursos que componen el ciclo me-
dio, los niveles basicos de referencia del
mismo.

A este respecto, el Profesor tutor tendra
presente: y

a) Que los objetivos que integren sus
programaciones, teniendo como guia los
niveles basicos de referencia, estaran
siempre en funcién de las caracteristicas
de los alumnos.

b) Que dentro de la flexibilidad que
debe presidir sus programaciones y a lo
largo de los tres anos del ciclo medio sera
preciso incluir en esas programaciones,
como minimo, los niveles basicos de refe-
rencia del ciclo.

2.4. El término “Progresa adecuada-
mente” (P.A.) asignado a un 4rea se mati-
zar4, si procede, indicando el apartado o los
apartados del drea en los que, ademas, el
alumno destaque de forma especial. El tér-
mino “Necesita mejorar” (N.M.) se matiza-
ré necesariamente haciendo alusion especi-
fica a aquel o aquellos apartados del area
que el alumno necesite mejorar por presen-
tar deficiencias.

Los apartados en que se estructura cada

area figuraran en el Registro Acumulativo

de Evaluacion.

2.5. Para llevar a cabo la matizacién a
que se refiere el punto anterior, el Profesor
tutor anotard en el apartado o apartados del
area el signo + (destaca) o con el signo —
(necesita mejorar) o bien lo dejara en blan-
co (no existe significacion especial). -

2.6. La evaluacion del apartado esfuerzo,
cuyo resultado se expresara también de for-
ma positiva, negativa o en blanco, sera efec-
tuada con independencia de los demds apar-
tados, esto es, no afectara a la evaluacién
del area. '

2.6. La evaluacion del apartado esfuer-
zo, cuyo resultado se expresara también de
forma positiva, negativa o en blanco, sera
efectuada con independencia de los demas
apartados, esto es, no afectara a la evalua-
cion del area.

2.7. El término “Progresa adecuada-
mente” (P.A.), aplicado a una determina-
da area, supone, a su vez, que no ha sido
evaluado negativamente ninguno de los
apartados de la misma, exceptuando el es-
fuerzo.

2.8. El resultado de la evaluacién conti-
nua del comportamiento civico social, se
expresara con los grados: “Siempre”, “Re-
gularmente”, “A veces”, “Nunca”.

3. Resultados finales.

3.1. Los resultados finales se referiran al
ciclo medio y por ello deberan emitirse a la
terminacion de dicho ciclo.

3.2. Al término de cada uno de los dos
primeros cursos del ciclo medio no existiran
calificaciones finales. Salo al término de di-
cho ciclo el Profesor-tutor emitira una cali-
ficacion final para cada area.

La calificacién final de cada area no debe
ser el resultado de medidas numéricas ex-
traidas de la cuantificacién de las expresio-
nes y signos que se .utilizan en la consigna-
ciéon de la evaluacién continua, sino que
debe obtenerse en base al grado de dominio
de los niveles basicos de referencia del ciclo
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“alcanzado por el alumno. Esta calificacion
final se expresara en los términos de: Sobre-
saliente, Notable, Bien, Suficiente e Insufi-
ciente.

La calificacion final obtenida en cada
area, sea cual fuere el resultado, se consig-
naré en el Registro Acumulativo de Evalua-
cién.

3.3. La calificacion global del ciclo se de-
terminar4 a partir de las calificaciones fina-
les obtenidas por el alumno. Esta califica-
cién global serd positiva siempre que lo sea
la calificacion final de todas y cada una de
las dreas que integran las ensefianzas mini-

mas del ciclo medio, independientemente

de la calificacion final obtenida en las areas
de educacién artistica y educacion fisica. La

calificacion final de estas dos ultimas areas

permitira matizar el resultado de la califica-
cion global del ciclo.

La calificacion global se expresara en los
términos de: Sobresaliente, Nobable, Bien
y Suficiente. ‘

3.4. Para aquellos alumnos que no ob-
tengan calificacién global positiva del ciclo
en junio, debido a deficiencias que, a juicio
del Profesor-tutor, puedan ser superadas
durante el periodo de vacacion estival, se fi-
jaran las correspondientes actividades de
apoyo.

3.5. Los alumnos que superaron el ciclo
inicial tras haber permanecido hasta un ano
mas en el mismo podrén superar el ciclo me-
dio en los dos anos académicos siguientes.
De este hecho quedara constancia en el Li-
bro de escolaridad del alumno (pagina co-
rrespondiente a “Observaciones sobre el ci-
clo medio”) mediante la oportuna diligen-
cia en tal sentido.

3.6. Aquellos alumnos que por su edad
debieran pasar el ciclo superior de Educa-
cion General Bésica, pero que no hayan al-
canzado calificacion global positiva, podran
permanecer hasta un ano mas en el ciclo
medio.
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Esta decision serda tomada por el Profe-
sor-tutor y direcdtor del centro correspon-
diente, previo conocimiento de los padres
del alumno. Si la decision no fuera compar-
tida por el Director del Centro, éste, con los
asesoramientos que estime oportunos, re-
solvera.

3.7. Aquellos otros alumnos que habien-
do permanecido un ano mas en el ciclo me-
dio no logren alcanzar calificacion global
positiva pasarédn a integrarse en el curso si-
guiente con los alumnos del ciclo superior,
aunque continuando su gradual proceso de
aprendizaje. En estos casos se procurara so-
meter a los alumnos a un estudio psicopeda-
gagico realizado por los Departamentos de
Orientacién de los Centros, cuando sea po-
sible, o bien por los Servicios Provinciales
de Orientaciéon Escolar y Vocacional u
otros organismos, a fin de diagnosticar las
dificultades que impiden su normal rendi-
miento y establecer los tratamientos mas
adecuados para superarlas. Ante estos ex-
cepcionales supuestos, los Centros adopta-
ran, orientados por la Inspeccién, las accio-
nes cautelares y medidas organizativas mas
acordes.

III. DOCUMENTOS ACADEMICOS
OFICIALES

Los documentos acdémicos utilizados en
la evaluacion del ciclo medio considerados
oficiales para alumnos y centros de Educa-
ciéon General Basica son los siguientes: Ex-
pediente personal del alumno, Acta de eva-
luacion y Libro de Escolaridad del alumno.

1. Expediente personal del alumno.

1.1. El expediente personal del alumno

. sera el mismo que el del ciclo inicial, actua-

lizindose y completandose a lo largo del ci-
clo medio.

Constara de:

a) Documentos exigidos al formalizar la
matricula.



b) Ficha médica y ficha psicolégica, para
los casos en que se efectiie reconocimiento
médico o exploracion psicoldgica.

c) Registros acumulativos de evalua-
cién.

d) Otros documentos, tales como: cues-
tionarios cumplimentados por la familia,
documentos de seguimiento, fichas sobre
observaciones generales e incidencias, etc.

1.2. El Profesor-tutor, junto con los ser-
vicios de Secretaria, seran los encargados,
bajo la supervisién del Director del centro,
de actualizar y completar los expedientes
personales de los alumnos.

1.3. Cuando el alumno sea sometido a
reconocimiento médico o exploracién psi-
cotécnica por parte de los especialistas-co-
rrespondientes, los resultados quedardn
.consignados en la ficha médica y psicol6gi-
ca, respectivamente.

Estos resultados permitiran completar la
informacién obtenida y consignada por el
Profesor tutor en el Registro Acumulativo
de Evaluacién. En el lugar reservado, en el
mismo para “Observaciones médicas” y
“Observaciones sobre exploracién psico-
técnica”, se haran constar los rasgos mas
significativos del alumno, en orden a su ade-
cuado tratamiento educaativo.

1.4. El Registro Acumultivo de Evalua-
ci6én se atendra al modelo que figura en el
anexo I.

1.5. Los expedientes personales de los
alumnos se custodiaran en el Centro. No
obstante, el Profesor-tutor dispondra de
modo permanente del Registro Acumulati-
vo de Evaluacion y, en su caso, de otros do-
cumentos, tales como ficha de seguimiento
y ficha sobre observaciones generales e inci-
dencias, todos ellos necesarios para llevar a
cabo su trabajo diario.

Cuando el Profesor tutor sea sustituido
hara entrega de los documentos resenados
al Director del Centro para su incorporacion

al resto de los documentos que componen el
expediente personal del alumno.

1.6. Siempre que un alumno se traslade de
Centro, el de procedencia enviara al recep-
tor, a peticion de este ultimo y en el momento
de formalizar la matricula, el expediente per-
sonal del alumno, quedandose copia de los
Registros Acumulativos de Evaluacién.

2. Acta de evaluacién

2.1. Finalizado el ciclo medio se elabora-
rd un acta de evaluacién, que habra de ajus-
tarse al modelo que figura en el anexo II.
Una copia de la misma sera remitida a la
Inspeccién Provincial de Educacién Basica
del Estado, dentro de los quince dias si-
guientes a la fecha de elaboracion del acta.

2.2. En el acta de junio figuraran alfabé-
ticamente:

.a) En primer lugar, los alumnos que ha-
biendo permanecido los tres cursos corres-
pondientes al ciclo hayan obtenido califica-
cién global positiva, con expresion de la
misma. Se incluiran también en ese grupo
los casos excepcionales a que hace reéferen-
cia el punto 3.5. del apartado II.

b) En segundo lugar, los alumnos que
habiendo permanecido hasta un ano mas en
el ciclo hayan obtenido también calificacién
global positiva, con expresion de la mismay
fecha de superacion del ciclo. & "

c) En tercer lugar, todos los alumnos que
habiendo permanecido los tres cursos del ci-
clo o hasta un afio mas en el ciclo hayan ob-
tenido también calificacion global positiva,
con expresion de la misma y fecha de supe-
racién del ciclo.

c) En tercer lugar, todos los alumnos que
habiendo permanecido los tres cursos del ci-
clo o hasta un afno mas no hayan obtenido
calificacion global positiva; en el caso de es-
tos alumnos no se cumplimentara el aparta-
do correspondiente a la calificacion global,
que se dejara en blanco, consigndndose, en
cambio, las areas no superadas.
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d) Por ultimo, se incluirdn también en
este acta, cuando hayan superado el ciclo
medio aquellos alumnos que no habiéndolo
superado en su momento, no obstante ha-
ber permanecido cuatro anos en el mismo
pasaron a integrarse con los alumnos del ci-
clo superior. La inclusién se efectuara del
siguiente modo: Inmediatamente después
del dltimo alumno de los que deben figurar
en el acta, segin el orden establecido ante-
riormente, se trazara una linea horizontal y
debajo, por orden alfabético, se relaciona-
ran estos alumnos, con expresion de la cali-
ficacion global obtenida y fecha de supera-
cién del ciclo.

2.3. En el acta de septiembre figuraran
unicamente aquellos alumnos que tras la
realizacion de las actividades de apoyo du-
rante el periodo de vacacion estival, supera-
das las deficiencias, hayan obtenido califi-
cacién global positiva, con expresion de la
misma.

Se incluirdn alfabéticamente estos alum-
nos en el acta de septiembre, siguiendo las
instrucciones y el orden a), b) y d) del acta
de junio.

3. Libro de escolaridad del alumno.

3.1. No se consignaran en el libro de es-
colaridad las calificaciones finales del ciclo
medio hasta que el titular del mismo obten-
ga calificacion global positiva, reflejando
entonces tanto unas como otras, con la fe-
cha en que ello tenga lugar.

IV. DOCUMENTOS DE SEGUIMIENTO
PARA LA EVALUACION DE LOS
NIVELES BASICOS DE REFERENCIA

1. Con objeto de conocer detalladamente
el grado de dominio de los niveles basicos de
referencia por parte de los alumnos del cilo
medio, el Profesor-tutor podra elaborar do-
cumentos de seguimiento en los que figuren
los niveles basicos de referencia y los resulta-
dos que en ellos vaya alcanzado cada alumno.
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V. COORDINACION DEL
PROFESORADO

1. Los Profesores-tutores del ciclo me-
dio de cada Centro establecerdn la debida
coordinacion de todos aquellos aspectos re-
lativos a la evaluacion de los alumnos de
cada ciclo.

VI. COMUNICACION A LA FAMILIA
DE LOS RESULTADOS DE LA
EVALUACION

1. Los resultados de la evaluacion seran
comunicados a las familias de los alumnos.
Los correspondientes a la evaluacion conti-
nua se comunicarian en tres ocasiones, al
menos, a lo largo del curso escolar. A estos
efectos, los Centros elaboraran un boletin
informativo que, como minimo, incluira:

a) Los resultados de la evaluacién conti-
nua en todas las dreas, con los mismos tér-
minos que figuran en el Registro Acumula-
tivo de Evaluacién y con expresion de las
respectivas matizaciones, en su caso.

b) Un apartado para que los padres o tu-
tores puedan hacer los comentarios que
consideren oportunos sobre la evaluacién
del alumno.

Este boletin tendra solamente finalidad
informativa, careciendo de validez acadé-
mica.

VII. ASESORAMIENTO Y CONTROL
DE LA EVALUACION POR LA
INSPECCION

1. La Inspeccién de Educacién Bésica
del Estado asesorara a los Centros y profe-
sores del ciclo medio en lo relativo a la prac-
tica de la evaluacién continua, con objeto
de que no se desvirtden los principios que la
inspiran; orientara y resolvera las consultas
que le formulen con respecto a lo dispuesto
en esta Resolucion.



Asimismo, la Inspeccion velara por el cum-
plimiento de esta normativa. El incumpli-
miento de las normas pedagégicas y adminis-
trativas reguladoras del sistema de evalua-
cién y el falseamiento de documentos y califi-
caciones dara lugar, aparte de otras responsa-
bilidades, a la incoacién de expediente cuya
resolucién puede comprender la imposicion
de sanciones de caracter disciplinario, la sus-
pension o inhabilitacién del personal docente
o directivo y la revisiéon de la categoria del
Centro o la pérdida de la misma.

NORMA FINAL

La presente Resolucién sera de aplica-
cién para los alumnos que a partir del afio
académico 1982-83 cursen el ciclo medio.

NORMA TRANSITORIA

La calificacion global del ciclo medio de
los alumnos que, incorporados a este ciclo
en el ano académico 1982-83, hayan supera-
do el tercero o cuarto curso de Educacion
General Basica se determinara teniendo en
cuenta tanto el grado de consecucién de los
niveles basicos de referencia como las califi-
caciones globales que obtuvieron en el cur-
SO o cursos superados.

Lo que comunico a VV.II.

Madrid, 29 de septiembre de 1982.— El di-
rector general, Pedro Castelles Beltran.

Ilmos. Sres. ...
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Educacion General

REGISTRO ACUMULATIVO DE EVALUACION

T ey et Y e s
Basica CICLO MEDIO
Trienio Académico 19 19
PO L. ... ot res
Fotografia
Centro Publico [] Privado []
Centro ... Publico [] Privado [J (1)
APELLIDES s 0. . So catdiad Srgld T AT & SR RRSR IR RIRg. £ PR o el i at s sabie LR i O T R LR ey ST R
|. EXPLORACION INICIAL
A) * DATOS PERSONALES Y FAMILIARES *DATOS PSICOLOGICOS (3)
Fecha de nacimiento ...................ccoeuevreuneeinieiinnisens Alta  Media Baja
Luga.r‘ 4 I o). Inteligencia ............. O O 0
DONMEHIO- BCWE . oo oo o0 5aivus ap duslin svpnvnannas PR R ¢ O O o
Leléf:nod..i A Sl RE e Memoria .............. O O O
ombre del padre . . Epe 3 S| 0 51 99, i T S W
Edad Profesion :i...bave v 5 o 0 9
Nombre de la madre ¢Se aprecian lias o dificultades?:
Edad PYOIOBION ... ne B o ab B I 5 En la lateralidad y orientacién espacial ................

Numero de hermanos .
Lugar que ocupa entre ellos

* DATOS FISICOS

b ek W B N AT
Adecuacion talla/peso
:Se aprecia defecto visual?

¢Se aprecia defecto auditivo

Observaciones médicas (2)

Deficiencias organicas y/o motéricas .

?

En lenguaje

Inquieto-Tranquilo, Impulsivo-Reflexivo, Rebelde-Décil, Sen-
sible a reprimendas-No sensible a reprimendas, Lider-Re-

Lengua Castellana:
Lectura
Escritura ...,

Matematicas:
Calculo ...

Resolucion de Problemas ..

B)* OBSERVACIONES SOBRE TECNICAS INSTRUMENTALES

(1) A cumplimentar en caso de trasl

lado.

(2) Sélo en caso de reconocimiento médico o exploracién psicotécnica.
(3) A cumplimentar después de un periodo de observacion.
(4) Consignar solamente aquellos rasgos que puedan atribuirse claramente al alumno después de un periodo de observacion.

Modelo 7
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Ill. RESULTADOS
Il. EVALUACION CONTINUA FINALES

ICuvso 19..... — 19.....|Curso-19..... — 19.....| Curso 19..... —19..... CALIFICACION
10 20 [32 [1+[22 [3= [1s[2-[3- F AL

Fecha | Fecha | Fecha | Fecha | Fecha | Fecn
1

Fe 3 i
Fecha | Fecha | Fecha Junio Sepbre.

LENGUA CASTELLANA ...............

e Lenguaje oral

e Lenguaje escrito

e Iniciacién gramatical
e Esfuerzo

MATEMATICAS ....... % R e | l [

e Comprension de conceptos
e Calculo

e Resolucion de problemas
e Esfuerzo

CIENCIAS DE LA NATURALEZA ...

CAENCIAS SOCIALES .. .o lt08: s 908

ENSENANZA RELIGIOSA O DE LA ETICA -

[EDUCACION ARTISTICA .............. : [ |

e Actividades musicales
e Realizaciones plasticas
o Dramatizacion

o Esfuerzo

EOUCACION FISICA 200 erscmsonnnns [ I ]

e Desarrollo psicomotor
e Juegos y predeportes i
o Esfuerzo i

COMPORTAMIENTO CIVICO SOCIAL .. |

Acaba sus tareas

Cuida el material

Trabaja bien en equipo

Respeta los derechos de los otros
Cumple las normas

e Es correcto en el trato

I Faltas de asistencia | [ ] | [ ] l T l J

Firma: El Profesor, Tutor,

CALIFICACION GLOBAL DEL CICLO: L I

L PRI, LRSS o e e B R ¢, R de de 19

()¢ ve, B2, (1) _1_ Profesor_
_1_ Director_

NOTA —A los alumnos que permanezcan un ano mas en el Ciclo se Ies_lbrir‘ un nuevo RAE

o Claves para la interpretacion de los r dg la 1 continua:
Areas (P.A =Progresa ‘N. M= ita mejorar)
Apartados de areas (+ =destaca, — = necesita mejorar; en blanco = no existe significacion especial)

Comportamiento Civico Social (Siempre: Regularmente: A veces: Nunca)
e Claves para la calificacion final (SB = Sobresaliente; N=Notable: B = Bien; SF = Suficiente; IF = Insuficiente).

(1) No se consignara la fecha ni se firmara hasta que la calificacion global del Ciclo sea positiva.



C) Gestion econémica. Modelos de libros-registro

ANEXO 19

REGISTRO AUXILIAR DE CUENTA CORRIENTE CON BANCO O ENTIDAD
DE CREDITO

N.° de

oA Fecha Explicacion Cargos Abonos Saldos
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ANEXO 20

REGISTRO AUXILIAR DE CAJA

Cuenta de Caja Folion.®
N.° de Fecha Explicacion Cargos Abonos Saldos
Orden
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ANEXO 21

Folio ntim..... olsls
1S I DE APORT E NOM N
AL CENTRO
Cuentg 8% i, 0 biohe e eitiere s Srarolmin' s o ETskoVSTs B eTere! S atuna  sha Wity inr ol's € 0/NLs siselee okbis »
e e e s e e e e e T __________________
Hamero Fecha Explicacibn (1) i Cargos Abonos Saldos
de orden \
________ 1--------JL-______----__....__..___..—_-|.-_.._.____...{_.._..---_..-%-_-__-_—-
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i
1
1
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i
i 1
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| : 1
i
H 1
! ]
i 1
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! ! i
1 i
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|
i i i
1 | 1
1 i
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- 1
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! 1
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(1) Se especificara sintéticamente la actividad escolar a que se destina.
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III. BACHILLERATO

A) Normas varias

Anexo 23: Programacién y Evaluacién

RESOLUCION de la Direccién Ge-
neral de Ordenacién Educativa de 4
de julio de 1975 por la que se dan ins-
trucciones para el desarrollo de lo dis-
puesto en la Orden ministerial de 22 de
marzo de 1975 sobre el Plan de Estu-
dios de Bachillerato. (“B.O.E.” de 12
de julio de 1985).

De acuerdo con lo establecido en la dis-
posicion final segunda de la Orden ministe-
rial de 22 de marzo de 1975, esta Direccién
General ha resuelto:

Primero.— Programacién de ensenanzas:

Antes del comienzo de las actividades do-
centes, los Centros de Bachillerato progra-
maran el desarrollo de las ensenanzas y acti-
vidades que se mencionan en la Orden mi-
nisterial de 22 marzo de 1975.

A estos efectos, los diversos seminarios
didécticos efectuardn la programacién de
las ensefnianzas que les sean encomendadas,
teniendo en cuenta lo siguiente:

a) La distribucién horaria prevista para
alcanzar los objetivos de cada materia com-
prende toda clase de ensenanzas y sus acti-
vidades correspondientes. Por lo tanto,
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dentro del horario asignado en el apartado
segundo de la Orden ministerial citada ten-
dran cabida:

1. El desarrollo de las ensefianzas de
acuerdo con los temarios correspondientes.

2. Los ejercicios y actividades adecuados
para el logro de los objetivos sefialados para
cada materia.

3. Los ejercicios de comprobacion y las
pruebas de evaluacion que vengan aconse-
jadas para conseguir una eficaz adaptacién
de los programas a las circustancias perso-
nales de los alumnos.

4. Las ensenanzas y actividades de recu-
peracion, que seran determinadas en fun-
ci6én de los datos que suministre el proceso
de evaluacién continua.

b) En las referidas programaciones se ade-
cuara el progreso del desarrollo del temario a
las posibilidades normales de aprendizaje de
los alumnos. En ningiin caso deben dedicarse
mas de tres horas semanales a la progresién
del temario. Si el nimero de horas semanales
asignado a una materia fuera inferior a cua-
tro, el Seminario correspondiente debe pro-
mar dentro de ese nimero las ensefianzas y
actividades mencionadas en el parrafo a).



c) Una vez establecida la programacion
por parte de los diversos seminarios didacti-
cos, se efectuara una reunién de jefes de se-
minario, con el fin de establecer la coordi-
nacién precisa entre ensenanzas y activida-
des, evitando la acumulacién en un mismo
dia de materias que requieran mayor es-
fuerzo intelectual, especialmente en las jor-
nadas en que se exija al alumno un mayor
tiempo de permanencia en el Centro.

En los Institutos nacionales de Bachille-
rato esta reunion la realizaran los jefes de
seminario, juntamente con los coordinado-
res de drea y bajo la presidencia del vicedi-
rector.

Segundo.— Lengua extranjera:

1. Los alumnos elegiran libremente la
lengua extranjera que deseen cursar entre
las impartidas en el centro, sin que sea exigi-
ble la continuidad del estudio de la lengua
extranjera que realizaron en la Educacion
General basica. Los centros de Bachillerato
tendrén en cuenta este extremo al confec-
cionar la distribucién de alumnos en grupos,
con el fin de procurar la mayor homogenei-
dad de conocimientos de lengua extranjera
entre los alumnos de un mismo grupo.

2. Los alumnos, dentro del Plan de Estu-
dios del Bachillerato, podran efectuar cam-
bio de lengua extranjera, pero los que lo
realicen vendran obligados a cursar integra-
mente la programacion completa de la nue-
va lengua elegida.

A estos efectos se tendran en cuenta las
siguientes normas:

a) El cambio de lengua extranjera sélo
podra realizarse en el momento de formali-
zar la inscripcién o matricula y en ningin
caso durante el curso.

b) Los alumnos habran de matricularse
en cada uno de los cursos de la nueva lengua
elegida, anteriores a aquel en que se en-
cuentran inscritos; estas materias no les se-
ran computables al realizar la matricula, a
efectos de repeticion del curso.

Los centros pondran a disposicion de es-
tos alumnos medios suficientes para la ad-
quisicién de estos niveles, pero serd respon-
sabilidad exclusiva del alumno la obtencién
de los conocimientos y habilidades corres-
pondientes al curso o cursos no aprobados.

Tercero.— Materias optativas:

1. Los centros estdn obligados a ofrecer
ensenanzas de todas las materias optativas
que se relacionan en el parrafo dos del apar-
tado segundo de la Orden ministerial de 22
de marzo de 1975.

2. El profesorado de segundo curso emi-
tird juntamente con la calificacién final, y
siempre que el alumno pueda pasar al curso
siguiente, un consejo razonado sobre la op-
cién que considera mas adecuada para cada
uno de los alumnos.

Este consejo tiene como misién funda-
mental ayudar a los alumnos a tomar una
decision sobre su propio trabajo escolar.
Ademas del consejo indicado, el Profesor-
tutor proporcionara cuantas informaciones
permitan al alumno efectuar esta opcién
con conocimiento de causa.

Cuarto.— ensenanzas y actividades técni-
co-profesionales:

1. Los centros estableceran ensenanzas
al menos de dos de las especialidades que fi-
guran en el anexo I de la Orden ministerial
de 22 de marzo de 1975. Para todos los Insti-
tutos Nacionales de Bachillerato sera pre-
ceptivo ofrecer ensefianzas de “Disefno”, y
para los femeninos y mixtos, “Técnicas de
Hogar”. En el caso de que estas ensenanzas
no hubieran sido elegidas por nimero sufi-
ciente de alumnos, el Instituto comunicara
esta circustancia a la Inspecciéon Técnica de
Educacién, que elevara propuesta de reso-
lucién a la Direccién General de Ordena-
cién Educativa.

2. Laeleccién de la especialidad efectua-
da por el alumno en segundo curso no podra
ser modificada en el siguiente, salvo que
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efectie nueva matriculaciéon en segundo
curso de la nueva especialidad elegida. Esta
nueva matricula no le sera computable en-
tre las materias pendientes.

Quinto.- Segundo idioma moderno.

El segundo idioma moderno que se men-
ciona en el punto cuarto del apartado se-
gundo de la Orden ministerial de 22 de mar-
zo de 1975 tendré cardcter voluntario tanto
para su establecimiento por parte de los
Centros como para su eleccion por parte de
los alumnos.

Los centros que deseen impartir estas en-
sefianzas deberdn solicitarlo de la Direccion
General de Ordenaciéon Educativa, con au-
diencia previa del Consejo Asesor. En di-
cha peticién se hara constar la programa-
cion de estas ensenanzas, asi como el profe-
sorado que habra de impartirlas.

La calificacién de los alumnos figurara en
su registro personal y en su libro de califica-
cién. La valoracién final negativa no sera
computable a efectos de repeticion de curso.

Sexto.— Valoracién del aprovechamiento
de los alumnos:

La valoracién de aprovechamiento de los
alumnos de Bachillerato se realiza de acuer-
do con lo dispuesto en el apartado sexto de
la Orden ministerial de 22 de marzo de
1975, y se tendra en cuenta las siguientes
instrucciones:

1. Proceso de evaluaciéon continua.

Durante el curso los alumnos de los cen-
tros de Bachillerato serdn evaluados de
acuerdo con lo establedcido en la orden mi-
nisterial de 16 de noviembre de 1970 y dis-
posiciones complementarias.

Los equipos de profesores encargados
de la evaluacién deben tener en cuenta que
en cada una de las sesiones se valora el apro-
vechamiento del alumno a lo largo del pe-
riodo transcurrido desde el comienzo del
curso hasta el momento en que se celebre la
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sesion correspondiente. La fragmentacion
de los contenidos de las materias de un cur-
so puede aceptarse a efectos de programa-
cién y determinacién de niveles; pero en
ningun caso debe llevar a eximir al alumno
de mantener la necesaria actualizacion de los
aspectos basicos previamente estudiados.

Las deficiencias de aprovechamiento que
presenten los alumnos deberan ser inme-
diatamente corregidas mediante las oportu-
nas ensefnanzas de recuperacion, sin que en
ningun caso puedan quedar relegadas a una
prueba o examen efectuado al final del pe-
riodo lectivo. Estas ensefanzas se conside-
raran como un elemento integrante del de-
sarrollo de cada materia, por lo que debe-
ran realizarse dentro del horario asignado a
cada una de ellas.

En cada seccion de evaluaciéon, ademas
de la estimacion del aprovechamiento aca-
démico de los alumnos el equipo de profe-
sors formulara las observaciones pertinen-
tes sobre sus aptitudes y conducta de apren-
dizaje. Estas observaciones, debidamente
sistematizadas, pasaran a formar parte del
Registro Personal de los alumnos, y de su
resultado se dard informacion a los alumnos
o a sus familiares cuando sea procedente.
Asimismo, quedardn a disposicion de los
servicios de orientacion de los Centros.

Estas observaciones no deben en ningin
caso modificar las calificaciones obtenidas
por el alumno. Son elementos complemen-
tarios de los resultados académicos, cuya fi-
nalidad va orientada fundamentalmente al
conocimiento de la personalidad de los
alumnos, asi como a permitir al profesora-
do un diagndstico sobre el comportamiento
de los estudiantes.

Debe evitarse la realizacién de pruebas
de recapitulacion inmediatamente previas a
las sesiones de evaluacién, ya que el exa-
men de la situacién del alumno en un mo-
mento determinado del curso, no exige la
inmediata comprobacién previa de los co-
nocimientos adquiridos. La celebracién de



tales pruebas, cuando los profesores lo con-
sideren aconsejable, debera programarse
con antelacion para que no se acumulen en
dias proximos las pruebas de varias mate-
rias. El Profesor tutor actuara como coordi-
nador del Profesorado de cada grupo de
alumnos y establecera el calendario de las
pruebas de recapitulacién o comprobacion
de niveles.

Es aconsejable que las pruebas no obe-
dezcan a una tipologia unica, sino que se
formulen de tal manera que ofrezcan a los
profesores, juntamente con la comproba-
cién de niveles ya aludida, una apreciacion
sobre diversos aspectos de la formacion de
los alumnos, de sus aptitudes, y de su capa-
cidad para el aprendizaje posterior.

2. Valoracion final.

2.1. Centros estatales y no estatales ho-
mologados.

2.1.1. La valoracién del aprovechamien-
to de los alumnos en cada curso de Bachille-
rato se realizard mediante una calificacion
conjunta de todos los profesores del mismo
al final del periodo lectivo.

Cuando la calificacion sea negativa en al-
gunas de las materias del curso, los alumnos
podran someterse a pruebas de suficiencia,
realizadas en los propios centros. Estas
pruebas versaran sobre aspectos basicos del
programa del curso correspondiente y seran
elaboradas por el Seminario didactico res-
pectivo. En su calificacion, que seré super-
visada por el Jefe del Seminario, se tendrdn
en cuenta los aspectos positivos, puestos de
manifiesto en el proceso de evaluacién con-
tinua.

2.1.2. Los alumnos que después de ha-
ber realizado las pruebas de suficiencia ob-
tengan calificacion negativa en mas de dos
materias debera repetir el curso en su totali-
dad.

Si las deficiencias de aprovechamiento se
redujeran, como maximo, a dos materias,

los alumnos podréan efectuar nuevas prue-
bas de las mismas en el mes de septiembre,
tras haber seguido las ensenanzas de recupe-
racién que sean senaladas por el profesor res-
pectivo. Estas pruebas seran elaboradas y ca-
lificadas de acuerdo con lo dispuesto en el pa-
rrafo anterior para las pruebas de suficiencia.

Si después de haber realizado estas prue-
bas, un alumno quedara pendiente de califi-
cacion positiva en alguna materia, podra in-
corporarse al curso siguiente. El Centro faci-
litard a cada alumno el método de recupera-
cién adecuado, que sera establecido por el
Seminario didactico correspondiente. Los
alumnos que se encuentren en esta situacion
deberan ser orientados acerca de su trabajo
a lo largo del curso y realizaran las pruebas
oportunas, evitando siempre que hayan de
someterse a un unico examen al final del pe-
riodo lectivo.

2.2.2. Al final del periodo lectivo el direc-
tor del Instituto comunicara a cada uno de los
centros habilitados que le hayan sido adscri-
tos el calendario de actuacién del Tribunal
mixto encargado de realizar la valoracién del
aprovechamiento de los alumnos del Centro.
Asimismo, con aprobacién previa del Dele-
gado provincial del Departamento, designara
el lugar de elaboracién de las pruebas, que
sera determinado en funcién del nimero de
alumnos del Centro habilitado, y teniendo en
cuenta lo que al efecto dispone el articulo
95,b) de la Ley General de Educciéon. En
todo caso, siempre que el nimero total de
alumnos sea igual o superior a cien, las prue-
bas se celebraran en el Centro habilitado.

2.2.3. Las pruebas serdn elaboradas por
los Seminarios didécticos del Instituto, y se
ajustaran a los temarios y niveles que figuran
en el anexo I de la Orden ministerial de 22 de
marzo de 1975.

2.2.4. El Presidente del Tribunal, inme-
diatamente antes de comenzar las pruebas de
cada materia, propondra tres modelos de
pruebas de los que el Tribunal elegira uno
para su realizacién por los alumnos.
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En el acto de realizacién de la prueba se
encontraran presentes dos de los profesores
del Instituto que formen parte del Tribunal
y un profesor del Centro habilitado. Una
vez concluida la prueba, los ejercicios queda-
ran en custodia del Presidente del Tribunal.

2.3.5. Las pruebas seran calificadas por
el Profesor del Instituto y por el del Centro
habilitado. En caso de discrepancia resolve-
ra el Presidente del Tribunal.

. 2.2.6. La calificacién final de los alum-
nos se efectuara en sesién conjunta de to-
dos los miembros del Tribunal. Cuando asi
lo acuerden podran modificarse las califica-
ciones de las pruebas, a la vista de los resul-
tados de trabajo escolar de los alumnos
aportados por el Centro, siempre que esta
modificacién no difiera en mas de dos pun-
tos de la obtenida en el ejercicio.

2.2.7. Los ejercicios de los alumnos que-
daran archivados en el Instituto durante
tres meses como minimo.

Las actas de los examenes quedaran ar-
chivadas en la Secretaria del Instituto, y un
ejemplar de las mismas serd entregado al
Centro habilitado.

Séptimo.— Ensenanzas de recuperacion:

Los Centros de bachillerato estan obliga-
dos a proporcionar a sus alumnos los me-
dios adecuados para recuperar las deficien-
cias que presenten en las diversas materias,
de acuerdo con los datos que ofrezca la eva-
luacién continua.

En las reuniones regulares de los Semina-
rios didacticos se efectuara una cuidadosa
evaluacion de los resultados que se obten-
gan en las ensenanzas de recuperacién con
el fin de rectificar, si procede, los métodos
que se vengan utilizando.
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Las ensefnanzas de recuperacion deberan
contemplar las siguientes situaciones del
alumnado:

a) Alumnos con deficiencias en las mate-
rias propias del curso.

El profesor que constate deficiencias en
el proceso de aprendizaje de sus alumnos
prestara la atencion necesaria a su inmedia-
ta recuperacién, como actividad normal
dentro del desarrollo de las ensefianzas de
su materia y en el horario destinado para
ellas en el apartado segundo de la Orden
ministerial de 22 de marzo de 1975.

Estas actividades se efectuardn sobre la
base de asignar a cada alumno los ejercicios
apropiados para salvar dichas deficiencias,
ofreciéndole al tiempo las orientaciones
pertinentes para su realizacion.

Se prestara una especial atencién a los aspec-
tos relacionados con el aprendizaje y el domi-
nio de medios instrumentales o de técnicas de
trabajo intelectual propios de cada materia

b) Los alumnos que realicen las pruebas
de septiembre.

Los alumnos de los Centros estatales y de
los no estatales homologados que, como con-
secuencia de lo dispuesto en el parrafo 1.4 del
apartado sexto de la Orden ministerial de 22
de marzo de 1975, realicen pruebas en el mes
de septiembre de dos materias como méaximo
podran seguir ensefianzas de recuperacion.

Los alumnos que se encuentren en esta si-
tuacién recibiran de los profesores que ha-
yan impartido las materias pendientes de
calificacién positiva indicaciones sobre las
deficiencias que han motivado la califica-
cién negativa, asi como las orientaciones y
ayudas necesarias, junto con un plan de tra-
bajo para su posible superacion.



Anexo 24: Seminarios didacticos de Bachillerato.— Funcionamiento

R.dela D.G.O.E. de 18 de septiem-
brede 1972. (C.L. del M.E.C. nume-
ro232).

NORMAS REGULADORAS
DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS
SEMINARIOS DIDACTICOS
ENLOSCENTROS DEBACHILLERATO

Primera.— Aunque en la Orden Ministe-
rial de 21 de agosto de 1972 no se impone
con caracter obligatorio la constituciéon de
seminarios didacticos en todos y cada uno
de los Centros de Bachillerato ni en todas
las asignaturas, se estima altamente conve-
niente su establecimiento con vistas al per-
feccionamiento de la funcién docente y edu-
cativa. (Modificada por las Resoluciones de
la D.G.E.M. reguladoras de los comienzos
de curso).

Segunda.— Del mismo modo, aunque en
la mencionada Orden Ministerial no se im-
pone con carécter obligatorio a ningin Ca-
tedratico o agregado la aceptacién de la Je-
fatura del seminario didactico de su especia-
lidad o de las especialidades afines, se esta-
blece que, una vez constituido el seminario,
formen parte de €l necesariamente todos y
cada uno de los Profesores de la disciplina
o disciplinas a que afecta, en dicho caso,

todos los Profesores, cualquiera que sea su
rango administrativo o académico, vienen
obligados a cooperar disciplinadamente en
su mejor funcionamiento a las 6rdenes del
Jefe designado por la Direccién del Centro.
(Modificada como las anteriores. Véase ca-
pitulo tercero. 2.5.2).

Tercera.— La creacién de los seminarios
didacticos responde a la urgente necesidad
de que los Profesores tiendan cada vez mas
a trabajar en equipo, a ayudarse mutua-
mente en todas sus dificultades, a comuni-
carse sus experiencias, tanto positivas como
negativas, y a tomar acuerdos colectivos de
actuacion conjunta a tenor de las condicio-
nes cambiantes de su actividad educativa.

Cuarta.— Ello supone, a juicio de esta Di-
reccion General, que, entre otras muchas
tareas que la realidad y el espiritu de inicia-
tiva de los Profesores que los componen
pueden descubrir, los seminarios didacticos
tendran que hacer frente a las siguientes:

a) Fijar para cada curso o grupo, en las
materias propias del seminario, los objeti-
vos concretos que deban ser alcanzados a lo
largo del curso por Profesores y alumnos.

Estos objetivos, que han de quedar clara-
mente formulados desde el principio del
curso, deben abarcar los aspectos siguientes:
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1. Determinacion del contenido instruc-
tivo que deben asimilar los alumnos a lo lar-
go del curso, especificando la parte corres-
pondiente a cada trimestre.

2. Determinacién del nivel minimo con
que los alumnos deben dominar dichos co-
metidos. Si ha lugar, pueden establecerse,
supuesto ese minimo, distintos niveles de
acuerdo con las distintas capacidades y apti-
tudes de los alumnos.

3. Determinacién de los minimos forma-
tivos indispensables que deben alcanzar los
alumnos en lo referente a destrezas, habitos
intelectuales, agilidad mental, dominio de
las materias y soltura con que se mueven en
ellas y la adquisicion de técnicas adecuadas
de estudio y de trabajo intelectual, asi como
de claridad de exposicion y orden en el razo-
namiento. g

La dificultad que puede ofrecer la deter-
minacién de estos aspectos cualitativos de la
educacion de los alumnos requiere un espe-
cial esfuerzo por parte de todos los compo-
nentes del seminario y una accién conjunta
previamente estudiada y continuamente so-
metida a correccion.

b) Estudiar y determinar con la suficien-
te antelacion, de modo que no se encomien-
da esta tarea a la improvisacion del momen-
to, las pruebas y los tipos de ejercicios y ac-
tividades que se estimen mas idoneas para
detectar en qué grado y con qué modalidad
y caracteristicas peculiares han alcanzado
los alumnos los objetivos previstos, tanto en
lo que se refiere a su instruccién como a los
aspectos cualitativos de su educacion de los
que se ha hecho mencién en la letra ante-
rior.

La dificultad de la deteccién de los pro-
gresos realizados por los alumnos exige que
se utilicen los mas variados instrumentos de
comprobacién, no sé6lo para valorar lo
aprendido, sino también la retencién de lo
ya estudiado y, sobre todo, el desarrollo y
perfeccionamiento de su facultad intelectual
a través de la disciplina correspondiente.
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1. Ejercicios escritos, con la frecuencia
que estime oportuno, que no sélo versen so-
bre los temas recientemente estudiados,
sino que sirvan de ocasion al alumno para
recapitular lo esencial de la materia ya
dada.

2. Pruebas objetivas de todas clases,
que, ademas de constituir una componente
de evaluacién del alumno, pueden servir
para corregir en lo posible las desviaciones
subjetivas del profesor a la hora de juzgar.

3. Atenta observacion de la actividad es-
colar ordinaria de los alumnos, cuidando de
anotar esos resultados.

4. Preguntas y respuestas de los alumnos
durante el desarrollo de las clases.

5. Observaciéon del papel mds o menos
activo y acertado de los alumnos cuando
trabajan en equipo, discuten alguna cues-
tién o preparan algun documento.

6. Resultados de los trabajos encomen-
dados a los alumnos para que los realicen en
grupo o individualmente.

¢) Determinar de antemano los criterios
de calificacion de pruebas y ejercicios para
evitar la disparidad de la formulacién de las
cuestiones segun los distintos profesores.

d) De vez en cuando, los ejercicios y
pruebas propuestos podran ser corregidos y
calificados por otro Profesor del seminario
que no tenga en clase a dichos alumnos
como elemento corrector del juicio uniper-
sonal.

¢) Analizar conjuntamente los resulta-
dos de las pruebas y ejercicios de los alum-
nos, a fin de descubrir y corregir los errores
metodolégicos que se puedan haber cometi-.
do. Asimismo estos analisis permitiran des-
cubrir las lagunas que ofrecen los objetivos
programados de antemano y subsanarlas
con la introduccién de los contenidos que
sean necesarios.

f) Como consecuencia de lo anterior, re-
tocar si fuere preciso la cantidad, la calidad



y el nivel de los contenidos que con caracter
general se proponen en los cuestionarios.

g) Estudiar y programar las actividades
practicas mas adecuadas a los distintos tipos
de alumnos y las materias de que se trate,
teniendo siempre a la vista los objetivos que
se pretenden alcanzar.

h) Seleccionar los instrumentos y medios
didacticos, incluidos los audiovisuales, que
se juzgen utiles o necesarios para la forma-
cion de los alumnos, estudiando el modo
mas eficaz y provechoso de utilizarlos.

i) Adoptar procedimientos y técnicas co-
munes para la observacion directa de los
alumnos y de sus actitudes, tanto durante
las clases como en los ejercicios y activida-
des complementarias, determinando los
medios que se han de emplear para anotar e
interpretar los resultados obtenidos.

j) Analizar los resultados ya desde los
comienzos del curso, a fin de introducir
cuantas modificaciones se estimen conve-
nientes. A este fin convendra tener presen-
te que, mas que los resultados en si, lo que
principalmente interesa es descubrir los ca-
minos por los que los alumnos han llegado a
ellos y las causas o los determinantes de los
aciertos y los errores con vistas a actuar
conscientemente sobre ellos, atacando di-
rectamente las causas.

k) Preparar en comin los datos y los cri-
terios que han de ser expuestos por el Profe-
sor correspondiente en las sesiones de eva-
luacién, de forma que la actitud de aquél re-
sulte en algiin modo coincidente y respalda-
da por todo el seminario.

1) Concordar la marcha del curso en cada
uno de los grupos del mismo, a fin de que
avancen acompasadamente los distintos
Profesores en el desarrollo del programa de
la materia.

1I) Si llegara el caso, estudiar las causas
que puedan determinar los distintos niveles
de formacién e instruccioén alcanzados por

los diversos grupos, tratando de poner re-
medio a esta circustancia.

Quinta.— De acuerdo con la Orden minis-
terial de 21 de agosto de 1972, cada semina-
rio celebrard una reunién preparatoria del
ano académico. En ella se redactara la pro-
gramacion general del curso en la materia
correspondiente, fijando claramente, aun-
que con caracter provisional, los objetivos

- que se estima deban ser cubiertos, tanto en

todo el curso como en cada uno de los tri-
mestres del mismo. Estos objetivos no de-
ben limitarse a los aspectos instructivos,
sino que deben abarcar también los estricta-
mente formativos a que se refiere el nimero
4 de esta Resolucion.

En consecuencia, habran de programarse
las clases practicas, determinando, en la
medida de lo posible, su nimero, lugar y de-
mas circustancias, material a usar en las
mismas y, en los casos que se requieran, la
bibliografia a manejar dentro de las posibi-
lidades del Centro.

Sexta.— Es preciso que cada miembro del
seminario disponga de informacién escrita
del planteamiento del curso acordado en la
reunién preparatoria. Asimismo debera ser
informada la Inspeccién del resultado de la
sesion, a tenor de lo preceptuadoen el IV-3,
de la mencionada Orden ministerial.

Séptima.— Aunque el seminario debera
realizar cuantas reuniones estime necesa-
rias, a lo largo del curso, para la mayor efi-
cacia de las ensenanzas, es preceptivo que
se reuna cada trimestre para hacer el balan-
ce de los resultados obtenidos, cuanto cuali-
tativos como cuantitativos, y para estudiary
adoptar cuantas medidas correctivas estime
necesarias para la mejora de la ensenanza.

El jefe del seminario sera el encargado de
redactar un informe trimestral, que sera en-
viado a la Inspeccion del distrito, con el re-
sumen obtenido de las reuniones convoca-
das por el mismo y la preceptiva senalada
anteriormente y de los contactos personales
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con cada uno de los profesores de los grupos
de la asignatura.

Octava.— Al final de curso se celebrara
. una reunién especial para hacer balance de
los resultados del curso y para estudiar y
consignar por escrito las reformas que se
juzgue necesario introducir en el préximo a
la luz de la experiencia adquirida.

En esa misma reunion se podrian adoptar
actitudes homogéneas y criterios comunes
para la evaluacién global de los alumnos al
final del curso, que en todo caso debe ser
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expresiva del grado en que cada alumno ha
alcanzado los objetivos propuestos para el
curso académico por el seminario didéctico
correspondiente.

Novena.— La Inspeccion de Ensenanza
Media de cada distrito elaborara un informe
anual sobre la marcha de los centros en lo
referente a seminarios didécticos, analizan-
do los datos enviados por los mismos y los
tomados en los contactos directos. Dicho
informe sera tenido en cuenta para la apro-
bacion de las futuras programaciones en
Cursos sucesivos.



Anexo 25: Segundo idioma moderno en Bachillerato

RESOLUCION de 13 de septiembre
de 1985, de la Direccion General de
Ensenianza Media, por la que se com-
plementa el punto quinto de la Resolu-
cion de la Direccion General de Orde-
nacion Educativa de 4 de julio de
1975, relativo al segundo idioma mo-
derno. (“B.O.E.” de 2 de octubre).

La normativa reguladora de los vigentes
planes de estudios de Bachillerato y Curso
de Orientacién Universitaria prevé la posi-
bilidad de que se implanten en los Centros
de ensefianzas de un segundo idioma mo-
derno, con cardcter opcional para éstos y
voluntario para los alumnos, y con un hora-
rio maximo de tres horas semanales en cada
uno de los cursos.

La circustancia, no obstante, de que el ho-
rario general del primer curso de Bachillerato
tenga asignado actualmente un horario de
treinta y tres horas semanales y la exigencia
legal de que el horario maximo de trabajo de
los alumnos de Bachillerato no supere las
treinta y tres horas semanales, contenida en
el punto 5 del articulo 27 de la Ley General de
Educacion, limitan, de hecho, a los cursos se-
gundo, tercero y con la posibilidad de implan-
tar estas ensenanzas, teniendo que asignarse,
en cualquier caso, al segundo curso un hora-
rio de dos horas semanales.

Aunque en el periodo de vigencia de los
actuales planes de estudios s6lo muy espo-
radicamente se ha solicitado por los Centros
la implantacion de un segundo idioma ex-
tranjero, en estos ultimos cursos han veni-
do incrementandose las peticiones de esa
autorizacion, todo ello debido al creciente
interés de los alumnos por iniciarse en el
aprendizaje de un segundo idioma extranje-
ro, cada vez mas necesario en su formacién
académica y profesional.

En su virtud, y con el fin de favorecer estos
intereses y dar, al mismo tiempo, a estas ense-
nanzas la seriedad e importancia que, aun en
su condicién de voluntariedad, merecen y re-
claman, esta Direccion General ha resuelto:

1. Los Centros de Bachillerato que deseen
impartir ensenanzas de segundo idioma ex-
tranjero, deberan solicitarlo de la Direccién
General de Ensenanzas Medias, antes del co-
mienzo del curso académico. Las solicitudes,
que se tramitardn a través de la Direccién
Provincial correspondiente, se haran a pro-
puesta de los Seminarios respectivos de idio-
ma extranjero o, en su caso, el Consejo de
Centro. A dicha peticién se adjuntara la pro-
gramacion de estas ensefianzas para cada uno
de los cursos, indicdndose el profesorado que
habra de impartirlas, sin que, en ningtin caso,
suponga aumento del cupo de profesorado.
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Las Direcciones Provinciales remitiran
las solicitudes a la Direccién General de En-
sefanzas Medias, acompanadas de un infor-
me de la Inspeccién sobre la adecuacién de
los programas y la disponibilidad y cualifica-
cién del profesorado que vaya a impartirlos.

2. Las ensefnanzas de segundo idioma ex-
tranjero podran establecerse en los cursos
segundo y tercero de Bachillerato y en el
Curso de Orientacién Universitaria, con un
horario maximo de dos horas en el segundo
y de tres horas en el tercero y COU, respec-
tivamente.

3. La incorporacion de estas ensefianzas
podra hacerse progresivamente, comenzan-
dolas en el curso segundo y amplidndolas en
sucesivos afos académicos al tercero y
COU; o simultdneamente en los tres cursos.
En cualquier caso, todos los alumnos debe-
ran comenzarlas por el primer nivel de co-
nocimiento.

4. La verificacién de rendimiento aca-
démico de los alumnos en estas ensenan-
zas se realizara de acuerdo con las normas
de evaluacién y calificacion establecidas
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con caracter general, por lo que ésta debera
ser consignada en las actas, expedientes y li-
bros de calificacion escolar de los alumnos, en
el casillero correspondiente, en que deberan
explicarse los siguientes datos: a) condicién
de segundo idioma extranjero; b) identifica-
cién del idioma, y ¢) nivel cursado (I, IT 6 ITI).

5. Su calificacién negativa no serd compu-
table a los efectos de repeticiéon de curso,
pero, cuando vaya unida a dos calificaciones
negativas en otras materias o a la repeticiéon
de curso, inhabilitara al alumno para conti-
nuarlas.

6. Las ensefianzas de segundo idioma ex-
tranjero no seran autorizadas ni, en su caso,
podra el Centro continuar impartiéndolas, si
al comienzo del afio académico el nimero de
alumnos por curso fuera inferior a veinte.

Lo que comunico a V.S. para su conoci-
miento y efectos.

Madrid, 13 de septiembre de 1984.— El Di-
rector General, José Segovia Pérez.

Sr. Subdirector General de Ordenacién Aca-
démica.



B) Normas de cariacter académico y administrativo

Anexo 26: Evaluacién final y calificacién en Bachillerato. Procedimiento

RESOLUCION de la Direccion Ge-
neral de Ensefianzas Medias de 19 de
mayo de 1976. (“B.O.E.” de 8 de ju-
nio).

Dainstrucciones para cumplimentar el acta
de evaluacién final cuyo modelo se acompana

Ilmso. Sres.: Dictada la Resolucién de
la Direccion General de Ordenacion Edu-
cativa de 4 de julio de 1975 por la que se
dan instrucciones para el desarrollo de lo
dispuesto en la Orden ministerial de 22 de
marzo de 1975 sobre el Plan de Estudios
de Bachillerato, y siendo necesario adap-
tar a las exigencias del régimen de valora-
cion final de los alumnos previsto en la
misma el acta de evaluacién final de los
alumnos previsto en la misma el acta de
evaluacién final establecida en la Resolu-
cioén de 17 de noviembre de 1970 por la que
se dan instrucciones para la aplicacién de
la evaluacion continua en los Centros de
Ensenanza Media, esta Direccion General
ha resuelto:

Primero.— Las calificaciones finales de
cada grupo de alumnos de Bachillerato Uni-
ficado y Polivalente se recogerdn en un acta
segin el modelo que se publica en el anexo
de la presente Resolucién. Se cumplimenta-
rd un acta en junio y otra en septiembre.
Esta acta tendr4 el formato de un doble folio.

En el anverso y en su parte superior, consta-
ran los datos de identificacion del Centro,
ano académico, curso y grupo, y mes (junio
o septiembre) al que corresponda el acta. A
continuacién se relacionaran los alumnos
del grupo, con indicacién de las calificacio-
nes obtenidas por cada uno en las distintas
materias. Los nombres de las materias de-
beran introducirse en los recuadros corres-
pondientes, segin el orden en que apare-
cen, para cada curso, en la Orden ministe-
rial de 22 de marzo de 1975 por la que se es-
tablece el Plan de Estudios de Bachillerato.
En el reverso continuara la relacién de
alumnos y calificaciones; en la parte inferior
habra un espacio para posibles enmiendas,
y a continuacion, tras la fecha de la sesion
de calificacion, figuraran las firmas de los
profesores correspondientes, de acuerdo
con lo que se establece en el apartado sexto
de la presente Resolucioén (1).

(1) La Circular de la D.G.E.M. de 24 de junio 1985 ha
recordado que, en Bachillerato no existen mds califica-
ciénes que las cualitativas de muy deficiente, insuficien-
te, suficiente, bien, notable y sobresaliente establecidas
en el Decreto 2618/1970, de 22 de agosto (“B.O.E.” del
dia 19 de septiembre), por lo que no resultan proceden-
tes calificaciones numéricas ni de matricula de honor.

De acuerdo con el modelo de acta de calificacién final
de curso en Bachillerato, aprobado por Resolucién de la
Direccién General de Ensenianzas Medias de 19 de mayo
de 1976 (“B.O.E.” del dia 9 de junio), tampoco es pro-
cedente la obtencién de calificaciones globales de curso
ni, por tanto, su consignacién en actas, expedientes ni
Libros de Calificacién Escolar.
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Segundo.— El modelo de acta a que se re-
fiere la presente Resolucion sera de utiliza-
cién obligatoria para la valoracién final de
los alumnos de Bachillerato Unificado y
Polivalente de los Institutos Nacionales de
Bachillerato y de los Centros de Bachillera-
to homologados, habilitados y libres.

Tercero.— En el acta de junio de los Insti-
tutos nacionales de Bachillerato y de los
Centros homologados se recogerén las cali-
ficaciones positivas de la sesion de califica-
cién conjunta, y las positivas y las negativas
que resulten como calificacion final tras las
pruebas de suficiencia. Este acta sera cum-
plimentada en una reunién de los profeso-
res del grupo, presidida por el tutor, inme-
diata a las pruebas de suficiencia.

En el acta de septiembre de estos mismos
Centros se recogeran las calificaciones posi-
tivas y negativas que resulten tras las prue-
bas de septiembre, de los alumnos a quienes
correspondiera optar a ellas y en las mate-
rias objeto de las mismas. Los alumnos que
no ejerzan esta opcion se incluirdn con la
anotacion de “No presentado”. El acta sera
cumplimentada en una reunion de los pro-
fesores del grupo, presidida por el tutor, in-
mediata a las pruebas de septiembre.

Cuarto.— En el acta de junio de los Cen-
tros habilitados se recogeran las calificacio-
nes finales concedidas en la sesién conjunta
de todos los miembros del Tribunal, a la que
se refiere el apartado 2.2.6. de la Resolu-
cién de 5 de julio, que desarrolla la Orden
ministerial de 22 de marzo de 1976, sobre el
Plan de Estudios de Bachillerato.

En el acta de septiembre de estos mismos
Centros se recogeran las calificaciones da-
das en sesién conjunta de los miembros del
Tribunal a los alumnos a quienes hubiera
correspondido realizar las pruebas y en las
materias objeto de las mismas. Se incluirdn
también los alumnos no presentados.

Quinto.— En el acta de junio de los Cen-
tros libres se recogeran las calificaciones da-
das a los alumnos en las pruebas correspon-
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dientes por el Tribunal examinador del Ins-
tituto Nacional de Bachillerato al que esté
adscrito el Centro.

En el acta de septiembre de los mismos
Centros se recogeran las calificaciones da-
das a en las pruebas correspondientes a los
alumnos a quienes hubiera correspondido
realizarlas y en las materias objeto de las
mismas. Se incluirdn también los alumnos
que no se presenten. Tanto en junio como
en septiembre las actas se cumplimentaran
en una sesion conjunta de los miembros del
Tribunal Calificador.

Sexto.— Las actas de los Institutos y de los
Centros homologados seran firmadas por
todos los profesores de grupo. Debajo de
cada firma se expresara nombre y apellidos
del firmante, y la materia de la que es profe-
sor. En el caso de los Centros homologados
se hara contar la condicién de concordante
o idéneo de cada profesor y, en su caso, el
nuimero de colegiacion. Encabezara la rela-
cién de firmas la del tutor del grupo.

Las actas de los Centros habilitados seran
firmadas por los miembros del Tribunal.
Debajo de cada firma se expresard nombre
y apellidos del firmante, indicando, en cada
caso, la condicion de vocal del Centro o vo-
cal del Instituto. Encabezara la relacion de
firmas, la del Presidente del Tribunal.

Las actas de los Centros libres seran fir-
madas, al menos, por los Jefes de los Semi-
narios Did4cticos o, en su ausencia, por el
Profesor que represente al Seminario. De-
bajo de cada firma se expresard el nombre y
apellidos del firmante y la materia cuya cali-
ficacion haya estado a su cargo.

Séptimo.— Los espacios en blanco que si-
gan al dltimo alumno de la relacién serén in-
validados de modo inequivoco, asi como el
espacio destinado a enmiendas en el caso de
que no las hubiere.

Octavo.— En los Centros no estatales se
cumplimentaran dos ejemplares de cada
acta, uno para el propio Centro y otro para



el Instituto Nacional de Bachillerato al que
esté adscrito el mismo. Cuando se trate de
Centros homologados, este ejemplar del
acta debera ser remitido al Instituto antes
del 10 de julio, en el caso del acta de junio,
y antes del 30 de septiembre, en el caso del
acta de septiembre.

Noveno.— Quedan derogadas las disposi-
ciones complementarias de la Orden minis-
terial de 16 de noviembre de 1970, en cuan-
to se opongan a lo dispuesto en la presente
Resolucion.

INSTRUCCIONES PARA EL EMPLEO
DEL LIBRO DE REGISTRO DE
MATRICULA

1. Este libro-registro se instituye como
obligatorio a todos los Institutos de Bachi-
llerato, con el fin de unificar los distintos sis-
temas hoy empleados y normalizar el con-
trol de recaudacion de tasas en sus distintas
modalidades.

2. Todos sus folios estaran numerados
correlativamente, estampandose en los mis-
mos el sello oficial del Instituto correspon-
diente.

3. En su contraportada figurara la dili-
gencia de habilitacién con arreglo al si-
guiente esquema:

MINISTERIO DE EDUCACION Y
CIENCIA DELEGACION PROVINCIAL

(A)
Se habilita el presente libro-registro de
matriculas, compuesto de ....... folios, se-

(B)
llados con el de este Instituto para la anota-
cion'de lamatricula. oGSl a s ot inilns:

El Director. El Secretario

(Sello)

(A) Provincia en la que se encuentra en-
clavado el Instituto de Bachillerato.

(B) Numero de folios (en letra) de que
consta el libro.

(C) Oficial y libre o colegiado (en dos re-
gistros independientes).

(D) Denominacién oficial del Instituto
de Bachillerato.

(E) Lugar y fecha (dia, mes y afos) don-
de se realiza la habilitacién del libro.

Se cumplimentaran las casillas del libro-
registro de matricula de acuerdo con el si-
guiente detalle:

(1) Orden de registro de la documentacion.

Por orden alfabético del primer ape-
1lido.

Por cursos.

(2) Corresponde al nimero asignado a
cada alumno en su primera inscripcion y
que se mantiene constante a lo largo de su
permanencia en el Centro (nimero de ex-
pediente personal). En aquellos Institutos
de Bachillerato donde la matricula esta me-
canizada o exista otro sistema de registro,
figurara la clave correspondiente.

(3y4) Apellidos. Ordenados alfabética-
mente el primero y si éste es coincidente se
ordenara ademads por el segundo.

(5) Nombre.
(6) Detalle de la clase de matricula.
a) Ordinaria.

b) Familia numerosa (12, 2° categoria y
Honor).

¢) Matricula de Honor (otorgada por las
calificaciones académicas obtenidas por el
alumno el curso anterior).

d) Alumno becario.

e) Funcionarios del Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia (y sus hijos).
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Con excepcion del apartado a), los alum-
nos incursos en los restantes apartados de-
beran justificar su condicién mediante la
aportaciéon de los oportunos documentos
oficiales.

(7) Se recogeri en la columna “Tasas” el
importe de las tasas correspondientes a
cada tipo de matricula, de acuerdo con la
aclaracién de la columna (6).

(8) Se recogeran, en primer lugar, el nu-
mero y el importe de la tasa de aquellas asig-
naturas, pendientes de aprobacién de cur-
sos anteriores, dentro de lo dispuesto en las
normas académicas correspondientes y con
especial atencién a las circustancias de in-
compatibilidades.

(9) Recogera el importe total en pesetas
de las tasas recudadas, que figura en las co-
lumnas precedentes (7 a 8, ambas inclusive).

(10) Se anotara el idioma elegido por el
alumno de acuerdo con el siguiente cédigo:

(11) Se recogeran, con las iniciales co-
rrespondientes, las asignaturas opcionales
de Religién y Etica.

(12) Se consignara la asignatura opcional
de E.A.T.P. elegida por el alumno, reflejan-
dose la misma con arreglo al siguiente c6digo:

Industria de la alimentacién ...... =JA
Electicidad oot st =ED
ElecltOnica: <. .. o0 B0l i =EC
Industrias mecanicas ............... =IM
COMBLCIO: ... i e T e et =C

1977203 Vo R s S o =
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(13) Se recogeran las asignaturas que eli-
jan los alumnos dentro de cada opcién con-
signdndose las mismas en la columna co-
rrespondiente, de conformidad con la no-
menclatura que a continuacion se senala:

Lengua Espanola y Literatura ... =LL
| ST TR s s T AT S LU =LT
GUSEOA 5. L% s S e L =GR
MAEMARCAS L . obc o il nibe dun o istinch =MT
Cigncias Namirales .. io.cq eeenese =CN
Eisicay Ouimicar oy Br. . Lo i =FQ
FistoridellATte: ... lhm . =HA
CRUNRICAY . dor il B st =

BIOIOgIa cel s s i < coicauss chadanbat 15 =BL
Geologia’ .l ner same 2 finalk. =GL
Dibujo Técnico ...................... =DT

(14) Se anotara alfabéticamente el Gru-
po al que pertenece el alumno.

(15) Se recogeran aquellas particularida-
des importantes referentes a aspectos espe-
cificos de cada alumno, tales como trasla-
dos (con fecha y destino del expediente aca-

démico), etc.

La materialidad de anotacién de la matri-
cula de los alumnos se efectuard en dos
grandes bloques:

1°. Matricula de alumnos oficiales y li-
bres.

2°. Matricula de alumnos colegiados.

En el renglén siguiente al dltimo alumno
matriculado de cada grupo se anotara el lu-
gary la fecha, la cual correspondera exacta-
mente al ultimo dia del periodo habilitado
para cada uno de los tipos de matricula.

Esta diligencia de cierre ird firmada con-
juntamente que el Director y Secretario del
Instituto de Bachillerato.
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ANEXO 31

REGISTRO AUXILIAR DE CONTROL DE REMESAS DE FONDOS

Cuenta a cada remesa de fondos de la Delegacion

........................ Folio num. .........
Fecha f A coDbro:, & cnpe. - M b lames b (LIS 18715 Te) g 7Tl SR VRN oDl T SR, P
Fecha tope justificacién: .................. Importe saldo anterior: ...

Fecha rendicién cuenta: ..................... Total & JUStIFICRY: o . i s
Nume- . Importes
ro de Fecha Explicacién Impqrties acumu-

orden parciales 15465
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ANEXO 32

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA
(Nombre del Centro)

CUENTA justificativa de los gastos efectuados para funcionamiento del Centro en el periodo indicado.

Periodo?. . 50300

CARGO
XIS CRCIR BIAETION . ..o\ o il 3 SE R yans hin s kiris e s s B Enibnot s DTl Smombe iy by e B s B
Bondos reciBIGOSEN CLATHIIEEITE . Rt a0 e 5his b - adisl o 3 0m R LT HoH A SNt AA 20T 4 0 0o £ n el A Taried s ol
Total CARGO
DATA
TAOS A0 <o 3NEe - b sitas dordbesivd vsh R eIt s o siisit U LR R AW 56 A AT Ts a e g s ikcd segun relacion n.*
TASLOSIAR . . cu. vt ran s sika vsasawossiksas sova b vasinnasssomivobosdnmss admsssanassss segun relacion n.Y ...
L e P e T 0 T e o S segun relacion n." ...
I ASROS A E T er- s3n5rss bbb T o R s HE R A B Ve Ve s ab R M s e smens s R T 45t s e Suale segln relacion n.“ ...
RO el I e, e e e+ ohoavinsio by bt S SR RN ) o o segun relacion.n.® ....
27 e R doder o R e SIS - WO’ (1S SR i S SR o segun relacion n.*
Total DATA
S8 FEINLORIA T i uatath osnseh s hetsn srsnsstns soanah BNy asoite SHALES e s bV s drbpiestnnabine st s yidossiasansinrisns
L0 o (oY Lo IR S 1 W W L o' 1% RS (T AN I o IR, o W W ARSI 1 | IR B, [pch ' o
Total igual al cargo
Fechay .o o0 Ll
El pagador,
V. B.°
El Secretario,
Conforme
El Director
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ANEXO 33

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA

REIRCION RS ioviiniainivoss
Afo: ..
PHIOBD. «...iviiionscoriinse
RELACION de los gastos efectuados por el concepto de:
en el periodo de referencia:
Bh e Proveedor Clase de gasto Importe
orden
TOTAL. o550 ostmecias tiinaios
G T Y T SN TSI ONSOUIND . (S0 | Sy V. WS il Foer | SCSMSE U o Sy S RO TR RN NI o7
..... B iy AT o B s S5 Ko e e i et O | Dv it

El pagador,
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ANEXO 34

CERTIFICACION QUE DEBE ACOMPANARSE A LA CUENTA
JUSTIFICATIVA DE GASTOS

Pagador del Centro

Don
(o Director del mismo, si no hubiese pagador)

CERTIFICO: Que los materiales y/o servicios que figuran en la presente cuenta han sido adquiridos y/o rea-
lizados en condiciones satisfactorias, que los precios satisfechos por los mismos son los corrientes en el

mercado y que han sido debidamente inventariados los que tienen tal caracter.

Firmado,
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IV COU

Anexo 35: Evaluacion.— Procedimiento

ORDEN de 31 de diciembre de 1971
sobre normas complementarias de
evaluacion del Curso de Orientacion
Universitaria. (“B.O.E.” de 24 de
enero de 1972).

Ilmos. Sres.: El Decreto 1485/1971, de 1
de julio, que dispuso la implantacion gene-
ral del Curso de orientacion Universitaria
en el presente ano académico, encomienda
a este Ministerio la formulacién de las nor-
mas por las que ha de llevarse a efecto su
programacion, supervision y organizacion
técnico-pedagdgica y las demds que sean
necesarias respecto del profesorado y
alumnos.

La Orden de 13 de julio y la resolucion de
la Subsecretaria de 9 de agosto de este mis-
mo ano atendieron oportunamente al esta-
blecimiento de las normas precisas para lle-
var a cabo la programacion y la organiza-
cion general del Curso de Orientacién Uni-
versitaria, tanto en régimen ordinario como
en la modalidad de estudios nocturnos.

En esas disposiciones pudieron recogerse
ya las conclusiones de la experiencia que se
realizé el pasado ano académico con carac-
ter limitado, esclarecedora de no pocas
cuestiones, sobre todo en relacion con la
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metodologia y los contenidos del Curso,
cuya organizacion y desarrollo habrdn de
seguir perfeccionandose todavia en el cua-
trienio de experiencia generalizada que
ahora se ha iniciado, hasta que al culminar
en 1975 la implantacion del nuevo bachille-
rato adquiera el Curso de Orientacion su
encaje pleno y definitivo en el sistema gene-
ral previsto por la Ley.

Dentro de este plan es ahora posible y
oportuno sobre la base real de la iniciacion
efectiva del Curso en todo el ambito del pais
reglamentar con mas detalle las cuestiones
relativas a la evaluacién de los alumnos y a
la supervision del mismo por la Universidad
y precisar, mientras no se implante el Bachi-
llerato unificado y polivalente, las condicio-
nes en que pueden integrarse en el Curso de
Orientacién Universitaria los alumnos pro-
cedentes del actual Bachillerato Superior y
del extinguido Preuniversitario.

En consecuencia, este Ministerio, oida la
Comisién Permanente de la Junta Nacional
de Universidades, dispone:

Primero.— Normativa de la evaluacion.

La evaluacion de los alumnos en el Curso
de Orientacién Universitaria se desarrolla-
rd en un proceso continuo, ajustado en sus



lineas esenciales a lo que establece la Orden
de 16 de niviembre de 1970, con las peculia-
ridades que para este curso se derivan del
articulo 35 de la Ley General de Educacion,
Ordende 15 de julio de 1971 y normas com-
plementarias que de la presente disposicion
resultan.

Scgundo.— Supervision del curso y con-
trol de la evaluacion.

1. Para la realizaciéon de las funciones
que encomienda la Universidad al articulo
34 de la Ley de Educacién y de acuerdo con
lo previsto en el Decreto de 1 de julio de
1971 y en la Orden de 13 del mismo mes y
ano, los Rectores de las Universidades ha-
ran las designaciones de Coordinadores de
materias y de Delegados para el Curso de
orientacion.

2. Los Coordinadores de Materias, que
seran designados entre los Profesores nu-
merarios de la Universidad o los Profesores
contratados asimilados a éstos segun el arti-
culo 120-2, de la Ley de Educacién, ejerce-
ran las siguientes funciones:

— Responsabilizarse de la programa-
cién de la materia correspondiente y consi-
derar las posibles adaptaciones de 1a misma.

— Supervisar y orientar la realizacion
del Curso en lo que afecta a niveles de for-
macion y a la practica de las técnicas de tra-
bajo intelectual, tanto en los Centros esta-
tales como en los no estatales autorizados
para impartirlo.

— Colaborar con dichos Centros en las
tareas de orientacion.

En el ejercicio de sus funciones, los Coor-
dinadores de Materias seran asistidos por
equipos de colaboradores técnicos, desig-
nados entre Profesores numerarios de la
Universidad, Inspectores y personal de los
Institutos de Ciencias de la Educacion, ate-
nida su especialidad. En defecto de los ante-
riores podran formar parte de estos equipos
de coordinacion otros Profesores universi-
tarios de la especialidad correspondiente.

3. Los Rectores nombraran asimismo De-
legados de la Universidad para los Centros no
estatales autorizados a impartir el Curso de
Orientacion, que sustituyen a los Comisarios
previstos en la Orden de 13 de julio de 1971,
asumiendo las funciones que en la misma se
atribuia a estos tltimos. El nombramiento re-
caera en un Profesor numerario de la Univer-
sidad o asimilado o en un Inspector, sin per-
juicio de las atribuciones ordinarias de éstos.

Los Delegados se responsabilizaran de su-
pervisar la correcta organizacion y desarrollo
de las evaluaciones y de la homologacion de
las actas en los Centros no estatales; para ello
tendran en cuenta, ademas de los datos obte-
nidos en las visitas a dichos Centros y a través
de la presidencia de las sesiones de evaluacion
conjunta, los informes que reciban de los Coor-
dinadores de Materias y de la Inspeccion.

El Rector podra encomendar varios Cen-
tros al mismo Delegado, siempre que lo per-
mita el eficaz desempeno de su funcién, aten-
diendo el emplazamiento de aquellos y el nii-
mero de sus alumnos.

4. Una Junta de Supervision, presidida
por el Rector o el Catedratico de la universi-
dad o el Catedratico de la Universidad en
quien delegue y constituida por los Coordina-
dores de cada una de las materias comunes y
optativas, los Delegados para los Centros no
estatales, el Director del Instituto de Ciencias
de la Educacién y los Inspectores de Ense-
nanza Media del Distrito, coordinaran la su-
pervision del Curso de Orientacion en cada
Distrito Universitario.

Para el mejor cumplimiento de sus funcio-
nes se constituira en el seno de la Junta de Su-
pervision una Comisién Permanente, de la
que formaran parte, bajo la misma presiden-
cia de aquélla, el Director del Instituto de
Ciencias de la Educacién y los siguientes
miembros, designados por el Rector entre los
componentes de la Junta:

— Dos Coordinadores, de los que, al me-
nos, uno sera de materia comun.
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— Dos Delegados para Centros no esta-
tales.

— Un Inspector de Ensenanza Media.

Cuando se hubieran de tratar asuntos re-
lacionados con una materia o con un Centro
no estatal cuyo Coordinador o Delegado,
respectivamente, no formen parte de la Co-
mision, se les convocara y agregara a la mis-
ma a estos solos efectos.

5. Son de competencia del Pleno de la
Junta las siguientes materias:

a) La aprobacion de las directrices de ac-
tuacion y los criterios generales para Dele-
gados y Coordinadores, que habrén de ser
ratificados por el Rector.

b) La aprobacion de las reservas a la ho-
mologacién de actas de Centros no estatales
y de la denegacion de dicha homologacién o
el condicionamiento de las actas de los Cen-
tros estatales, segun lo previsto en los arti-
culos 8°y 9° de esta Orden.

¢) Cualesquiera otras relacionadas con el
Curso de Orientacion que el Rector estime
oportuno reservar o someter a su conoci-
miento.

Corresponde a la Comision Permanente:

a) Preparar las directrices generales que
se someteran al Pleno para su aprobacion.

b) Informar al Pleno respecto de las pro-
puestas de reservas en la homologacién de
actas de Centros no estatales o denegacion
de la misma y en las de condicionamiento de
las actas de Centros estatales, después de
haber oido a los Directores respectivos.

c) Aprobar las normas aclaratorias o las
adaptaciones de la programacién de los
Coordinadores de Materias sometan a la
Junta de acuerdo con la reglamentacién co-
rrespondiente.

d) Resolver sobre las solicitudes de recti-
ficaciéon de calificaciones individuales pre-
vistas en el articulo 10 de esta Orden.
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c) Examinar las reclamaciones que pue-
dan elevar los Directores de los Centros y
someterlas al Rector con informe y pro-
puesta, en su caso, de las medidas que pro-
cedan.

f) Cualesquiera otros asuntos propios de
la Junta de Supervision que no estén reser-
vados a la competencia del Pleno.

6. Los miembros de la Inspeccion, con
independencia de las misiones que se les
puedan encomendar segin lo previsto en
los nimeros 2, 3 y 4 de este articulo, presta-
ran la debida atencién al Curso de Orienta-
cién Universitaria en sus visitas a los Cen-
tros estatales y no estatales en que se impar-
ta, de conformidad con las funciones ordi-
narias que les competen. A la vista de los re-
sultados de la inspeccion realizada y de los
datos obtenidos de los Coordinadores de
Mmaterias y de los Delegados, en su caso, re-
dactaran un informe anual para la Jefatura
Nacional del Servicio y para el rector de la
Universidad correspondiente sobre ¢l desa-
rrollo del Curso de Orientacion en los Cen-
tros a su cargo.

Tercero.— Desarrollo del proceso de eva-
luacién y orientacién de los alumnos:

1. El profesorado realizard la evaluacién
de los alumnos durante todo el periodo, in-
tegrandola en el desarrollo ordinario del
proceso educativo.

Asimismo los Coordinadores de Mate-
rias, dentro de las funciones que les compe-
ten en el ejercicio de la supervisién del Cur-
so encomendada a la Universidad, podran
llevar a cabo pruebas que versen sobre los
programas que desarrolla el Centro en la
materia respectiva. Su preparacion y califi-
cacion se realizara en colaboracién con los
Profesores del Centro encargados de la co-
rrespondiente disciplina, y sus resultados se
integraran en la evaluacién continua.

2. Los datos recogidos en el proceso de
evaluacio6n se sistematizardan peri6dica-
mente en sesiones de evaluacién conjunta



para los alumnos de cada grupo, que ten-
drian lugar, al menos, tres veces durante el
Curso, antes de la evaluacion final. En estas
sesiones, ademas del registro analitico del
rendimiento del alumno en cada una de las
materias, seminarios y actividades del pro-
grama y la determinacion de las eventuales
indicaciones de recuperacion, se formulara
una estimacion del conjunto, de todo lo cual
se dard conocimiento inmediato alumnoy a
su familia.

3. La labor de orientacion se desarro-
llara igualmente a lo largo de todo el curso,
en su doble vertiente de informacién a los
alumnos sobre la naturaleza y contenido de
las distintas opciones que pueden abrirseles
al término del mismo y conocimiento por el
equipo orientador de las aptitudes, intere-
ses y demas circustancias de cada uno que
deban ser tenidas en cuenta para formular
el consejo de orientacion.

Antes de finalizar el segundo trimestre el
alumno expresard por orden de preferen-
cias una indicacién provisional de los estu-
dios que le interesaria proseguir una vez su-
perado el curso.

4. Para el mejor analisis de la marcha ge-
neral del Curso de Orientacién de la Uni-
versidad podra recabar de los Centros los
datos estadisticos oportunos.

Cuarto.— Evaluacioén final:

1. Al término del periodo lectivo se reu-
niré el equipo de evaluacién de cada grupo,
bajo la presidencia del Director, en los
Centros estatales, y del Delegado en los
no estatales, para la evaluacién final de los
alumnos. y

2. Esta evaluacién se basara en la calidad
de las actividades y realizaciones del alum-
no, debidamente registradas a lo largo del
curso, expresivas de la formacién cientifica
alcanzada y de su dominio en las técnicas de
trabajo intelectual de cada materia, de
conformidad con los niveles previstos en

la programacion. Concluira en una califi-
cacion global, positiva o negativa.

La calificacién global positiva se formu-
lara en términos de “suficiente”, “bien”,
“notable” o “sobresaliente”, y la negativa
con la férmuila “no apto”.

3. La calificacién global del alumno cu-
yas deficiencias de formacion no permitan
su evaluacién positiva, pero sean suscepti-
bles de recuperacién, quedard pendiente
de que esa recuperacion se realice y com-
pruebe en la forma reglamentariamente
establecida, para ser formulada en sesién
extraordinaria del equipo de evaluacion.

4. No seran objeto de recuperacion en
periodo no lectivo las deficiencias en la ad-
quisicion y uso de las técnicas fundamen-
tales de trabajo intelectual. Tampoco las
de informacion de los contenidos basicos
del curso cuando fueren de tal naturaleza
o volumen que no sea posible salvarlas
adecuadamente en el verano, de acuerdo
con los criterios generales que se establez-
can a estos efectos. En estos casos la califi-
cacién global negativa quedara formulada
en la sesion de evaluacion ordinaria al tér-
mino del periodo lectivo.

5. El alumno que reciba la calificacion
global de “no apto” en cualquiera de las
dos sesiones de evaluacion final debera
inscribirse de nuevo en el curso para se-
guir las ensefanzas de recuperacion pre-
vistas en el articulo 35-3 de la Ley General
de Educacién o repetirlo en su integridad,
segun se determine en razén de las defi-
ciencias que motivaron aquella califica-
cién negativa.

En todo caso, ningtin alumno podra ins-
cribirse mas de tres veces en el Curso de
Orientacién, segin lo establecido en la
Orden de 13 de julio de 1971.

Quinto.— Consejos de Orientacion.

1. Como resultado de la labor de orien-
tacion realizada a lo largo del curso, el
equipo de evaluacién, con la asistencia, en
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su caso, del técnico orientador, facilitara a
cada uno de los alumnos evaluados positiva-
mente un consejo de orientacion no vincu-
lante. En €l se tendra en cuenta la forma-
cion cientifica alcanzada, el dominio de las
técnicas de trabajo intelectual, las aptitudes
e intereses del alumno y cuantas circustan-
cias personales sean significativas.

A los efectos previstos en el articulo 7°-2
de esta Orden, se consignaran en el acta de
evaluacion final los estudios universitarios y
tipos de Centros que se estimen mas ade-
cuados para el alumno. En ningin caso
debe senalarse un solo Centro o modalidad
de estudios.

2. Silos medios utilizados lo permiten, se
facilitara también un consejo orientador a
los alumnos evaluados negativamente. Ese
consejo no se traducira en el acta.

Sexto.— Actas:

1. Los resultados de la evaluacién final,
tanto al término del periodo lectivo como
del de recuperacion, en su caso, se consig-
naran para los alumnos de cada grupo en
las actas oficiales, cuyo formato figura
como anejo de esta Orden. Seran firmadas
por todos los Profesores del grupo, con el
Director de los Centros estatales y el Dele-
gado en los no estatales, en su calidad de
presidentes de la sesién.

2. En los Centros estatales las actas se
extenderan por triplicado: un ejemplar sera
para la Secretaria de la Universidad, otro
para la del Centro y el tercero se remitira a
la Inspecciéon. En los Centros no estatales se
harén por cuadruplicado y quedaran en po-
der del Delegado, quien, dentro del plazo
maximo de diez dias, procedera a su homo-
logacién segiin se determina en el articulo
8°-1 de esta Orden, remitiendo un ejemplar
a la Secretaria de la Universidad, otro a la
del Instituto en que se formalizé la matricu-
la, el tercero a la del propio Centro y el
cuarto a la Inspeccién; o bien adoptar4 las
determinaciones previstas en el mismo ar-
ticulo.
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Séptimo.— Efectos de la evaluacién final
en el Curso de Orientacion Universitaria.

1. Salvo en los casos especiales previstos
en el apartado siguiente y en los articulos
8°-2y 9° de esta Orden, la evaluacién positi-
va del alumno le dara acceso a la Universi-
dad sin que haya de someterse paraello a ul-
terior seleccion.

2. Excepcionalmente, por razones de ab-
soluta carencia de puestos escolares en de-
terminados Centros universitarios, el Mi-
nisterio de Educacién y Ciencia podra auto-
rizar la aplicacién de criterios de valoracion
para el acceso a dichos Centros. Entre tales
criterios se tendra siempre en cuenta la cali-
ficacion global y el consejo orientador con-
signado en la evaluacién final de los alum-
nos. El Ministerio adoptara en todo caso las
providencias necesarias para asegurar la po-
sibilidad de acceso de los alumnos evalua-
cion final.

Octavo.— Homologacion de las actas:

1. Segin lo establecido en el articulo 6°-2
de esta Orden, las actas de evaluacidn final
de los alumnos de Centros no estatales au-
torizados para impartir el Curso de Orienta-
cién Universitaria seran homologados por
el Delegado designado para ellos.

2. Cuando el Delegado hubiese apre-
ciado, por si o a través de los informes co-
municados por los Coordinadores de Ma-
terias o por la Inspeccién, que en el desa-
rrollo del Curso o en las sesiones de eva-
luacién se produjeron anomalias o irregu-
laridades que disminuyan notablemente la
fiabilidad de los resultados finales, po-
drdn, de acuerdo con el dictamen de la
Junta de Supervisién, otorgar una homo-
logacién con reservas sobre sus efectos
ante la aplicacién eventual de los criterios
de valoracién previstos en el articulo 36-2
de la Ley General de Educacién. Estas re-
servas podran extenderse a la evaluacién
de todos o parte de los alumnos incluidos
en el acta.



A los alumnos cuya evaluacion haya sido
homologada con reservas, cuando se hiciere
constar que éstas son de caracter grave, se
les podran aplicar procedimientos comple-
mentarios de evaluacion sobre el contenido
del curso en la forma y con los efectos que
reglamentariamente se establezcan.

La decision de proceder en su dia a estas
modalidades de homologacion con reservas
se tomara desde que aquellas irregularida-
des o anomalias se hayan comprobado y la
Junta de Supervision estime razonadamen-
te que no podran ser subsanadas de manera
adecuada. No se adoptara sin haber oido a
la Direccién del Centro, a la que se comuni-
cara de inmediato.

3. Silasirregularidades y deficiencias ad-
vertidas fuesen de tal entidad que hayan
desvirtuado la naturaleza del Curso de
Orientacion, impidiendo gravemente la
consecucion de sus objetivos, y resten toda
fiabilidad a las evaluaciones verificadas, no
procedera la homologacién y los alumnos
deberan realizar de nuevo el curso. Sin per-
juicio de la exigencia de las responsabilida-
des a que hubiere lugar, el Ministerio adop-
tara las providencias posibles y oportunas
para facilitar a los alumnos la recuperacion
del curso anulado, que no se computara a
los efectos de la limitacién de matricularse
en el mismo tres veces como maximo.

La denegacion de la homologacién sera
recurrible ante el rector, que resolvera el re-
curso oida la Junta de Gobierno.

4. En los supuestos de los dos apartados
precedentes, la Junta de Supervisién podra
posponer la inhabilitacién temporal o defi-
nitiva del Centro para impartir el Curso de
Orientacion y la exigencia de las responsa-
bilidades que procedieren.

Noveno.— Condicionamiento de las actas
de Centros estatales: ‘

En supuestos analogos a los considera-
dos en el apartado 2 del articulo anterior,
la Inspeccién podra proponer a la Junta de

Supervisién que las actas de evaluacion final
de un Centro estatal sean sometidas a las mis-
mas reservas que alli se prevén para Centros
no estatales, sin perjuicio de la exigencia de
las responsabilidades administrativas perso-
nales que procedieran. Las reservas acorda-
das por la Junta después de oida la Direccién
del Centro, seran comunicadas tanto a éste
como a la Secretaria de la Universidad, en
oficio confirmado por el Rector, que se agre-
gara a cada uno de los ejemplares de las actas
condicionadas.

Décimo.— Rectificacion de calificaciones
individuales:

Sin perjuicio de la validez general del acta,

cuando la calificacién global otorgada a algin

alumno apareciera notablemente discordante
con las consignadas o comunicadas periédica-
mente al mismo durante todo el curso, podra
solicitarse de la Junta de Supervision la revi-
sion y rectificacion, en su caso, de tal califica-
cion.

Unbdécimo.— Comisién Nacional de Eva-
luacién del Curso de Orientacion Universita-
ria:

Una Comisién Nacional de Evaluacién del
Curso de Orientacién Universitaria, que se
constituira con representacion de todos los
Distritos, analizara la marcha del curso en la
actual experiencia generalizada y los proble-
mas que pudieran plantearse para proponer
las medidas que permitan perfeccionarlo.

Duodécimo.— Régimen transitorio para los
alumnos de planes anteriores a la Ley Gene-
ral de Educacién:

1. Losalumnos que, habiendo cursado el
Preuniversitario o aprobado alguna parte
de las pruebas de madurez, opten por inscri-
birse en el Curso de Orientacién Universi-
taria deberan formular renuncia expresa de
las calificaciones obtenidas en el Preuniver-
sitario o en las pruebas de madurez. De esta
renuncia quedara constancia en el libro de
calificacion escolar mediante la diligencia
correspondiente.

259



Los que no se hubieran acogido a las con-
vocatorias del Preuniversitario o pruebas de
madurez en uso del derecho que durante
dos anos a partir de la extincién de aquel
curso les concede la disposicién transitoria
1°-2 de la Ley General de Educacion, no
precisardan de ningin tramite especial para
incorporarse, al Curso de Orientacion una
vez agotado aquel cauce.

2. De acuerdo con lo previsto en la dis-
posicion transitoria 1°-4 de la ley de Educa-
cién, quienes tengan aprobados o convali-
dados todos los cursos de Bachillerato Su-
perior sin haber realizado o superado las co-
rrespondientes pruebas de grado y fueran
evaluados positivamente en el Curso de
Orientacién podran obtener el titulo de Ba-
chiller Superior, cumpliendo las formalida-
des administrativas vigentes para su expedi-
cién, sin necesidad de ulteriores pruebas.

Quienes no sigan el Curso de Orientacion
0 no obtengan en el mismo evaluacién posi-
tiva habran de realizar las pruebas de Grado
Superior para la obtencion del titulo, de
acuerdo con la normativa ordinaria vigente
hasta la fecha. Tales pruebas de grado sub-
sistirdn en tanto no se extinga el Bachillera-
to Superior y en las convocatorias subsi-
guientes a su extincién que se prevén en la
disposicién transitoria 1*-2 de la Ley de
Educacioén. :
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3. Los alumnos que aprobaren la totali-
dad de las materias del Bachillerato Supe-
rior en la convocatoria extraordinaria au-
torizada por Orden de 15 de noviembre de
1971, podran solicitar excepcionalmente su.
incorporacién al Curso de orientacién Uni-
versitaria en el presente ano académico en
cualquiera de los Centros que lo imparten y
disponga de plazas para admitirlos.

Decimotercero.— Disposicion final:

Se autoriza a las Direcciones Generales
de Universidades e Investigacion y de Or-
denacién Educativa para interpretar y desa-
rrollar esta orden en sus respectivas compe-
tencias, sin perjuicio de la que corresponde
alos Rectores para adoptar las providencias
oportunas en el ambito de la autonomia y
régimen estatutario de las Universidades.

Lo que comunico a VV.II.
Dios guarde a VV.II. muchos afos.
Madrid, 31 de diciembre de 1971.
VILLAR PALASI
Ilmos. Sres. Directores Generales de Uni-

versidades e Investigacion y de Ordena-
cién Educativa.
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V. FORMACION PROFESIONAL

A) Normas académicas y admlnistraﬂv;ls y modelos correspondientes

Anexo 37: Evaluacion. Procedimiento

ORDEN de 14 de febrero de 1972 por
la que se dictan normas para la evalua-
cion continua del rendimiento educa-
tivo de los alumnos de Formacion
Profesional. (“B.O.E.” de 9 de mar-

zo) (1).

Ilmos. Sres.: El sistema de evaluacién
continua del rendimiento educativo de los
aluymnos preconizado por la Ley General
de Educacién, y regulado con caracter ge-
neral en la Orden ministerial de 16 de no-
viembre de 1970 (“B.O.E.” del 25 siguien-
te), va implantandose progresivamente en
todos los niveles educativos con resultados
satisfactorios, y parece aconsejable su im-
plantaciaén en la Formacién Profesional.

La Orden ministerial de 8 de mayo de
1971 (“B.O.E.” de 27 de mayo) regul6 para
el pasado ano académico la sustitucién de
las pruebas de Revalida de oficialia Indus-
trial, por un procedimiento de valoracién
conjunta, que se aplico para todos los alum-
nos que finalizaban el grado de Oficialia In-
dustrial.

(1) No se recoge la parte referida a documentos dero-
gada por O. de 12 de febrero de 1979.
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La evolucion del rendimiento educativo de
los alumnos de Formacion Profesional debe

atender al desarrollo de la personalidad, al

mismo tiempo que aprecie la asimilacién por
parte del mismo de todo el contenido de una
profesién. Debe analizar ademés la insercién
progresiva del alumno en su contorno cultu-
ral, geogréfico y social, al mismo tiempo que
su madurez critica. En el andlisis de esta in-
sercion progresiva en su contorno concreto se
distingue claramente esta evaluacién de la
efectuada en los distintos ciclos educativos.

Mediante la aplicacién de este sistema se-
ran simultineas la aprobacion final del ciclo
correspondiente, y la obtencion del titulo
adecuado al grado que se curse. Para ello, el
Profesorado, durante la etapa de evaluacion
progresiva, habra de vigilar la asimilacion de
conocimientos y la rectificacién de actitudes,
cuando proceda, marcando las materias de
recuperacion que fueran precisas.

La trascendencia que tiene en Formacién
Profesional las materias de recuperacién que-
da de manifiesto, ya que no solamente es ad-
misible la seleccion, sino que es obligada la
promocién de todos estos alumnos hasta el
punto 6ptimo a que cada uno pueda llegar se-
gun las virtualidades que posea.



En su virtud.

Este Ministerio ha dispuesto:

1. Nosmas generales.

1°. Las normas establecidas en la presen-
te Orden ministerial se aplicaran a todos los
alumnos de Formacion Profesional; es de-
cir:

a) A los que cursan el grado de Oficialia
Industrial, hasta su extincion.

b) Alos que cursan el grado de Maestria
Industrial, hasta su extincion.

c) A los que cursan ensenanzas experi-
mentales de 1°y 2° grado de Formacién Pro-
fesional en el presente ano académico.

d) Alos alumnos que hagan en lo sucesi-
vo Formacién Profesional de 1°y 2° grado.

Estas normas regiran a partir del presente
ano académico 1971-1972.

2° Quedaran en consecuencia suprimi-
das las pruebas de Revilida que venian exi-
giéndose al finalizar el grado de Oficialia.

Oportunamente, la Direccion General de
Formacién Profesional y la de Ordenacién
Educativa programaran las pruebas de gra-
do que fueren convenientes para los del gra-
do de Maestria y los de operarios proceden-
tes de la Industria.

II. Normas para la aplicacion de la eva-
luacién continua en Formacién Profesio-
nal.

3° De conformidad con lo dispuesto en la
Orden de 16 de noviembre de 1970, el tutor
de cada grupo de alumnos cumplimentara
los distintos apartados de la exploracion ini-
cial, sirviéndose para ello del expediente
personal del alumno, de las oportunas en-
trevistas con éste y sus familiares, de las ob-
servaciones apuntadas por el Médico y Psi-
célogo y refrendadas por el equipo de Pro-
fesores del grupo al cual pertenece.

ITI. Sesiones de evaluacién.
4° En cada una de las sesiones de evalua-

cion, cada profesor dara una doble califica-
cion de cada uno de sus alumnos sobre sus co-
nocimientos, conforme a la escala preceptua-
da en el Decreto 2618/1970, de 22 de agosto
(sobresaliente, notable, suficiente, insufi-
ciente, muy deficiente), y sobre su actitud
ante la correspondiente materia, utilizando la
escala A, B, C, Dy E, en las que estas letras
significan que la tendencia principal de la acti-
tud es muy buena, normal, pasiva, negativa.
En la escala relativa de conocimientos, se con-
siderardn negativas las calificaciones de pasiva
y negativa en la escala referente a actitud.

5° Los Profesores de las materias encua-
dradas en el “Area tecnoldgica”, segin se
consigna en el modelo de extracto de regis-
tro personal del alumno (ERPA), daran
una apreciacion global del rendimiento
educativo del alumno en dicha Area, de
acuerdo con la escala siguiente:

Apreciacion

Conocimientos Actitud global
—Positivo —Positivo  S—Satisfacto-
rio.
—Negativo —Positivo RC-Recupe-
rar
conocimiento.
—Positivo. —Negativo. RA-Rectificar
actitud.
—Negativo. —Negativo. RR-Recuperar

conocimientoy
rectificar actitud

6° Analoga apreciacién global conjunta
sera realizada por los Profesores de las ma-
terias que pertenecen al “Area de Ciencias
Aplicadas”, por un lado, y por los de las de-
nominadas “Materias generales” por otro,
segun el modelo mencionado. Cuando algu-
nas de las apreciaciones globales no sea sa-
tisfactoria, los Profesores de cada una de las
materias en que la calificacion de conoci-
mientos ha sido negativa sefalaran el obje-
to de la recuperacién y el momento de ha-
cerla.
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En el caso de que la calificacion de la acti-
tud haya sido negativa y en alguna materia,
el Profesor de ésta y el Tutor tratardn de
motivar al alumno para que modifique su
actitud.

En cada sesion se indicara si las recupera-
ciones y rectificaciones correspondientes a
la sesion anterior han sido efectuadas, y se
consignara en el ERPA correspondiente.

7° La Direccién General de Formacion
Profesional y Extension Educativa dara
normas para encuadrar en las referidas
Areasy en el grupo de “materias generales”
las disciplinas no mencionadas en el modelo
adjunto (anexo numero 1), correspondien-
te a cursos de planes a extinguir o a ense-
nanzas en experimentacion.

8° Se consideraran también en el ERPA
correspondiente las materias recuperadas
en evaluaciones anteriores.

9° El Tutor levantara acta de cada sesion
de evaluacion haciendo constar:

Fecha y lugar de la reunién

Nombres de los asistentes.

Nombres de los ausentes y causas que lo
motivan.

Que se consignaron las calificaciones en
el ERPA correspondiente del grupo.

Observaciones y acuerdos especiales si
los hubiera.

10. Elactalafirmara el Tutory los Profe-
sores asistentes. Estas actas se recogeran en
un libro de actas para cada grupo.

IV. Asistentes a las reuniones de evalua-
cion.

11. La asistencia a todas las sesiones de
evaluacion es obligada para todos los Profe-
sores del grupo de alumnos que se evaluia.
Caso de ausencia justificada, el Profesor au-
sente lo comunicaré con antelacién al Tutor
del grupo, a quien entregara las calificacio-
nes correspondientes a todos los aspectos
anteriormente senalados.
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12. A las sesiones de evaluacién podra
recabarse la asistencia de los Asesores nece-
sarios cuando la indole de alguna cuestion
asi lo aconseje.

V. Calificacion final.

13. Esta calificacion se obtendrda como
consecuencia de las distintas evaluaciones
efectuadas a lo largo del curso. Los Profeso-
res integrantes de cada Departamento se
reuniran en sesion previa a la sesion final de
la evaluacion para asistir a la calificacion
final correspondiente a cada una de las
Areas. La calificacion global del curso la es-
tablecera el equipo de evaluacion, a la vista
de las calificaciones globales de las diferen-
tes Areas.

14. Tanto la calificacién final de cada
una de las Areas y del grupo de “Materias
generales” como la calificacion global del
curso, se realizara segun la escala de so-
bresaliente, notable, bien, suficiente, in-
suficiente y muy deficiente, considerando-
se negativas las de insuficiente y muy defi-
ciente.

15. La calificacion global del curso sera
la correspondiente al Area tecnoldgica
siempre que sea positiva la calificacion final
de cada una de las Areas y del grupo de
“Materias generales”. En caso contrario, el
alumno debera realizar las actividades de
recuperacion que se senalen.

VII. Evaluacion en los distintos Centros.

18. Una vez realizada la clasificacién de
Centros, a tenor de la Orden ministerial de
19 de junio de 1971 (“B.O.E.” de 1 de ju-
lio), la evaluacion se hara segin la categoria
académica del Centro, prevista en la Ley
General de Educacién (articulo 95.1).

19. Transitoriamente, y en tanto no se
lleve a cabo la clasificacién de Centros pre-
ceptuados por la citada ley, la evaluacién
del rendimiento educativo de los alumnos
de Formacion Profesional se realizara de la
siguiente forma: ;



a) En los Centros estatales y en los Cen-
tros no estatales con clasificacion de “Reco-
nocidos”, la evaluacion la realizaran los
mismos Profesores del Centro respectivo.

b) En los Centros no estatales con clasifi-
cacion actual de “Autorizados”, la evalua-
cién del rendimiento educativo de los alum-
nos serd dirigida por tres Profesores del

-Centro estatal al que esta adscrito el Centro
autorizado. Estos Profesores seran designa-
dos por el Director del Centro estatal y la
Inspeccién Técnica de Formacion Profesio-
nal les fijard sus competencias, que habran
de ser analogas a las que hasta la fecha te-
nian los Centros estatales sobre los Centros
“Autorizados” de ellos dependientes.

VIII. Disposiciones finales.

1° Los Directores de los Centros docen-
tes comprobaran que el Profesorado conoce
las presentes normas, organizando al efecto
las reuniones que estimen oportunas.

2° La Direccién General de Formacién
Profesional y Extensién Educativa, en
coordinacién con la de Ordenacién Educa-
tiva, dictara las normas oportunas para la
mejor aplicacién de lo dispuesto en la pre-
sente Orden.

Lo digo a VV.II. para su conocimiento y
efectos.

Dios guarde a VV.II.

Madrid, 14 de febrero de 1972.
VILLAR PALASI

Ilmos. Sres. Directores generales de Or-

denacién Educativa y de Formacién Pro-
fesional y Extension Educativa.
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Anexo 38: Evaluacion en Formacion Profesional. Modelos

ORDEN de 5 de agosto de 1976, que
modifica los modelos utilizados en la
evaluacion de los alumnos de Forma-
cién Profesional y da instrucciones
para su cumplimentacién. (“B.O.E.”
1 de septiembre).

La Orden ministerial de 14 de febrero de
1972 (“B.0O.E.” 9 de marzo) establecié las
normas para la evaluacién continua del ren-
dimiento educativo de los alumnos de For-
macién Profesional, aplicindose aquéllas
tanto a quienes siguen los planes de estudio
a extinguir de Formacion Profesional In-
dustrial, como a las nuevas ensenanzas re-
guladas por la Ley General Educacion.

A fin de realizar de una forma homogénea
la evaluacién continua de los alumnos, tanto
en Centros estatales como no estatales, es ne-
cesario establecer una adecuada coordina-
cién de criterios y normalizacién de docu-
mentos, a los efectos previstos en el articulo
135, letra d), de la Ley General de Educacion,
para acoplarlos a las Areas y materias regula-
das por las disposiciones vigentes y actualizar lo
dispuesto en el titulo VI, puntos 16 y 17 de la
Orden ministerial de 14 de febrero de 1972.

En consecuencia, este Ministerio ha dis-
puesto:

Primero.— Para la formulaciéon de la
evaluacién continua de los alumnos de
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Formacion profesional, los documentos im-
presos que se utilicen se ajustarédn a los mo-
delos que figuran en los anexos de esta Or-
den, quedando modificados, en su conse-
cuencia, los puntos 16 y 17 de la Orden mi-
nisterial de 14 de febrero de 1972.

Segundo.— Los documentos considerados
oficiales en la evaluacion son:

— Registro alumno

(ERPA).

personal del

— Acta de Evaluacion final.

— Ficha médica (Orden ministerial de
10 de diciembre de 1971 “B.O.E.” de 17 de
enero de 1972).

— Ficha del alumno.
— Acta de Evaluacién por materias.

Tercero.— Son considerados documentos
auxiliares de libre elaboracién por parte del
centro, los siguientes:

— Registro personal acumulativo en el
que consignen las calificaciones finales de
los cursos y grados que el alumno vaya supe-
rando.

— Ficha del tutor, con datos para infor-
mar al propio alumno o a sus familiares.

— Ficha informe a la familia.



— Ficha de recuperacion.

— Carpeta-archivo donde se recojan los
datos y trabajos mas significativos de la
marcha educativa.

Cuarto.— Los impresos correspondientes
responderdn a las caracteristicas siguientes:

a) Extracto del Registro Personal del
Alumno (ERPA), para Formacién Profe-
sional de Primer Grado (anexo 1).— Se re-
dactara en forma UNE-A4, en dos hojas
unidas, de manera que en esta doble tengan
cabida el ERPA de los dos cursos completos
del Primer Grado.

Para las calificaciones podréan utilizarse
letras mayusculas o abreviaturas claramen-
te identificables. Para reflejar la calificacion
se utilizard precisamente la casilla corres-
pondiente dentro de la evaluacion de que se
trate (anexo 1, paginas 2 y 3). En el docu-
mento (anexo 1, pagina 4) figuraran las cali-
ficaciones sobresaliente, notable, bien,
etc.) con indicacién de la convocatoria de
julio o septiembre, especificindose por
areas. A los efectos de calificacion de las
areas, las materias constitutivas de cada una
de ellas se agruparan de la forma siguiente:

b) Acta de Evaluacidn final (anexo 2).—
Se redactard en formato UNE-A4, con ca-
bida suficiente para reflejar las evaluacio-
nes de un grupo completo de alumnos, En
la primera pagina deberan figurar, ade-
mas del resumen estadistico, los datos re-
lativos a: denominacién del Centro, loca-
lidad, provincia, clasificaciéon oficial del
Centro, grado de Formacion Profesional,
turno y grupo al que corresponde, rama,
profesién y fecha.

En la cabecera de la relacion, donde figu-
ran las calificaciones en la zona de “mate-
rias pendientes de recuperacién”, se rela-
cionaran las totalidades de las materias de
que conste el curso correspondiente, para
anotar, debajo y en la casilla respectiva,
aquellas que a cada alumno puedan resultar
pendientes de recuperacion.

Las calificaciones globales podran indi-
carse en forma abreviada en la correspon-
diente casilla, debiéndose inutilizar las res-
tantes.

¢) Ficha del alumno (anexo 3).— Redac-
tada en formato UNE-A4, serad capaz para
contener los datos docentes del alumno en
cada materia y para un curso completo. las
fichas se archivaran en el Centro a disposi-
cion de los tutores y de la Inspeccion y debe-
ran conservarse hasta que el alumno finali-
ce sus estudios en el grado de que se trate.
Habran de registrarse en ellas los datos per-
sonales del alumno, curso, grupo, numero,
asistencias, incidencias, clasificaciones, re-
cuperaciones y evaluacion final.

d) Acta de Evaluacion por materias
(anexo 4).— Se ajustaran al formato UNE-
A4, cumplimentandose un acta por materia
en cada una de las sesiones de evaluacion.
Estas actas seran entregadas al jefe de Estu-
dios, a quien correspondera el control de las
mismas. Los datos de las actas de evalua-
cion por materias se reflejaran por los tuto-
res en los ERPA coprrespondientes.

Quinto.— Por la Direccion General de
Ensenanzas medias se dictaran las instruc-
ciones de aplicacién y desarrollo de la pre-
sente Orden.
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SEGUNDO CURSO

270

Quasificacion final

Septiembre

ACTITUD

Sobresaliente

Notable

Bien ...

4+t

Suficiente ... .

Insuficiente ..

Muy deficienie

El Tuior,

Junio

ACTITUD ...

Sobresaliente

Notable .

Bien .

Sufiiente

Intuficiente

Muy deficiente ..

El Tutor,

Quinta evaluacidn

Fecha:

ACTITUD ... .

Sobresaliente

—

Notable .

Buen ...
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Insuficiente

MUy deficiente

E! Tutor,

Cuarta evaluacos
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—
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| S W
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Insuficiente

Muy deficiente

E1 Tutor.

Tercera evaluacion
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ACTITUD .. ...
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Sufivente ... .
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Segunda evaluacion

Fecha.

ACTITUD .

Sobresahiente

Notabke ...

Bien

Suficiente

Insuficiente ...
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—

El Tutor,

Prumera cvaluacon

ACTITUD

Sobresaliente ..

Notable

Suficiente

Bien

Insuficiente

Muy deficientc .

El Tutor,

EVALUACIONES

MATERIAS

o)
wiy

Area e conocimien:
108 1éCnK0S y Prac-

(o
Tecnologia

Practicas.

Tecaxcas de expresion grafca
y de comuncacion.

oy
wiy

aphcadas.

Arca de las ciencias

Matematicas

Fisaca y Quimica.

Ciencas de la Naturaleza

oR)
iy

Lengua espadola.

1dioma moderno.

Forinacon humanistica.

Ixca

Formacon civico-social y po-
Educacion fisica-deportiva

Formacion religiosa.

Observaciones:

progreso general
(matenas recuperadas)

Sobre ¢l




JOPRINALIO 0f23u0d £ s2[BULJ SIUOIIRAISQO

0OS¥1D 130 TVEOTD NOIDVII4ITVD

T UNWOD BANIBWIOJ BJIY

sepedijde Se1duald se| Ip ealy

................................................................................................................ s soanead K 021U SOIUINLIIOUOD SOf AP BIIY

0s1nd opundag

0S¥NI 717A TVEO0TD NOIDVIIAITVD

.......................................................................................... UNWO BANBWIO) BIIY

Sepedt|de $eudid e an ey

............................................................ coneid § SO SOWDNUINOUO SO IP BIIY

RVTHTTRTITERIS ong 054D sl

STIVNIA SANODVYOLANIY)

271



0 40

EVALUACION FINAL

FORMACION PROFESIONAL. MODELO DE ACTA DE

“lon AT oy g $91052)01j SO| Ip BULIL
.................................................................................................................. OULIN{R |3 UOD OPUEGEDT *SOUWINJE *++++++ ===+ 3pu21dWOd BIAY B1sT
ef i i)t E
= s : cle]2
2 2 OO
elel |5 |2]|3
2 B el e S 21quioN sopijjady LIRITEIN
£1s|515]12]z
o I = B o
OB P sudipudad SsTAryy |eqUId noweajiIse]) 3
IVNOISIH0¥d
VHIT NOIDYINHOA ‘|le10]
¥ ‘BwIng
NOISTAONd
S 13p Anpy
VINVY “$a10201nsu]
0S¥ Od 14D “RUAS
TR 08N ETEIR TGN
OUVAD
‘uag
NOLYVIHISY 1D '$3|qrION
YLINIAON ot bt b
avarvoon [ SR N]
IVNILY
ONINID NOIV IVAL OIISIAV1ST NIINOSTY
30 VLY

o]



ANEXO 41

FORMACION PROFESIONAL. MODELO DE ACTA DE EVALUACION POR MATERIAS

ACTA DE EVALUACION

Curso académico 19..../.... Materia:
Profesor:
Evaluaciéon Fecha Curso Grupo Rama-Especialidad Titor
Calificaciéon Recuperacion
4 g 2 ok z g > m o
i B B ) - T CR R R =
S (= - i O T e ) B =
i =) <} 2 = @ b L N Lt Fe o
Nuamero Apellidos Nombre 2 g 2 o e - 248, 6 £ 2
= 5= > : 2 @ e .81 cha | &
) 4 = . i s
2 v a g ; % 2
n : # —_ :
3 st
~ .“e
.
=k i O =2 =
o e e TS i

E! Profesor,
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Anexo 42: Especialidades de segundo curso y experimentales autorizadas

RELACION DE ESPECIALIDADES
DE FORMACION PROFESIONAL
DE SEGUNDO GRADO REGULADAS
HASTA EL 19 DENOVIEMBRE DE 1984
Y DE EXPERIMENTALES
AUTORIZADAS

Rama administrativa y comercial.

Comercio Exterior y Transportes.

Contabilidad.

Administrativa.

Secretariado.

Informatica.

Programador de Gestién Administrativa (E).

Programador de Aplicaciénes de Gestion (E).

Almacenes (E).

Relaciones publicas (E).

Secretariado Ejecutivo de Direccién (E).

Administracion del Empresas (E).

Informéatica de Empresas (E).

Marketing (E).

Secretaria Bilingiie de Direccién (E).

Azafatas de Congresos y Exposiciones (E).

Administracién de Fincas (E).

Comercial (E).

Servicios de Tierra de Aviacién Comercial (E).

Servicios de Abordo de Aviaciéon Comer-
cial (E).

Informatica Empresaria (E).

Entidades de Ahorro (E).

Publicidad (E).

Contabilidad (E).
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Rama agraria.

Mecanizacion Agraria.

Explotacion Forestal.

Explotaciéon Hortofruticola.

Explotacion Agropecuaria.

Viticultura y Enotecnia.

Administraciéon y Gestién de Empresas
Agrarias (E).

Gobierno y Administracion de Servicios
Comunitarios (E).

Direccién y Gestion de Empresas Agra-
rias (E).

Conserveria vegetal (E).

Jardineria (E).

Rama de Artes Graficas.

Composicion.

Reproduccién fotomecanica.
Impresion.

Encuadernacién.

Grabado.

Procesos Graficos (E)-

Rama de Automocion.

Mecénica y Electricidad del Automovil.
Mecénica de Helicopteros.

Rama de Construccion y Obras.

Fontaneria.
Pintura Decorativa.



Vias y Obras (E).

Instalaciones (E).

Construccion de Edificios (E).

Topografia (E).

Mantenimiento de Mdquinas y Equipos de
Construccién y Obras (E).

Rama Delineacion

Delineacién Industrial/

Edificios y Obras.

Delineacion de Edificios y Urbanismo (E).
Diseno Industrial (E).

Disefio Interiores (E).

Diseno Grifico (E).

Rama de Electricidad y Electronica.

Operaciones de Cuadro y Automatismos.

Instalaciones y Lineas Eléctricas.

Maquinas Eléctricas.

Electrénica de Comunicaciones.

Electrénica Industrial.

Equipos de Informatica.

Instrumentacion y Control.

Optica Electrénica (E).

Electronica de Sistemas (E).

Instalaciones frigorificas y de Climatiza-

cion (E).

Calor, Frio y Aire Acondicionado (E).

Instalaciones de Energia Solar (E).

Frio Industrial (E).

Electrénica de Control y de Mantenimiento
Industrial (E).

Aprovechamiento de Energia Solar (E).

Mantenimiento Elactrico-Electrénico (E).

Rama de Hogar.

Jardines de Infancia (E).
Economia Socio-Familiar (E).
Adaptacion Social (E).

Rama de Hosteleria y Turismo.
Administracion Hotelera y Agencias de

Viaje.
Hosteleria.

Rama de Imagen y Sonido

Imagen Fotografica (E).

Imagen Filmica (E).

Medios Audiovisuales (E).
Mantenimiento de medios de RTV (E).
Operaciones en Radioy TV (TV).
Realizacion de Programas (E).

Produccién de Programas (E).
Mantenimiento de Medios Audiovisuales (E).

Rama de madera

Diseno y Fabricacién de Muebles (E).
Construccion Industrial de madera (E).
Madera (E).

Ebanista y Modelista de Fundicion (E).

Rama maritimo-Pesquera

Navegacion de Cabotaje.

Pesca Maritima.

Mecénica Naval.

Electricidad Naval.

Radiotelefonia Naval.

Cultivos Marinos Tradicionales (E).
Cultivos Marinos Artificiales (E).

Rama de Metal.

Fabricacién mecénica.

Maquinas Herramientas.

Matriceria y Moldes.

Caldereria en Chapa estructural.

Automatismos Neumaticos y Oleohidraulicos.

utillaje y Montajes mecanicos (E).

Optica Geométrica (E).

Modelos y Fundicion (E).

Montaje y Construcciéon de Maquinaria (E).

Micromecanica de Mdaquinas Herramien-
tas (E).

Micromecanica de Instrumentos (E).

Mantenimiento de Maquinaria de Confec-
cion (E).

Instrumentista en Sistemas de medida (E).

Control de Calidad (E).

Micromecénica y Relojeria (E).

Mantenimiento Mecénico (E).

Trazador Naval (E).
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Mecanico de Armas (E).
Forja y Fundicion (E).

Rama Minera.

Técnico Operador de Mantenimiento Mi-
nero (E).

Rama de Moda y Confeccion.

Produccion de Industrias de la Confeccion (E).

Confeccion Industrial de Prendas Interio-
res (E).

Confecciéon Industrial de Prendas Exterio-
res'(E):

Confeccion a Medida de Senora (E).

Sastreria y Modisteria (E).

Rama de Piel.

Fabricacion de Calzado (E).
Teneria (E).

Rama Quimica.

Quimica de Laboratorio y Quimica de la In-
dustria.

Fabricacion de Pepel.

Andlisis de Procesos Basicos.

Galvanotecnia (E).
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Quimico Artificiero Polvorista (E).

Ayudante de Farmacia (E).

Operador de Plantas de Tratamiento de
Aguas (E).

Metalurgia (E).

Rama Sanitaria.

Laboratorio.

Radiodiagndstico.

Medicina nuclear.

Anatomia Patologica.

Radioterapia.

Educadores de Disminuidos Psiquicos.
Prétesis dental de Laboratorio (E).
Audioprotesistas (E).

Dietética y Nutricion (E).

Higienista Dental (E).

Rama Textil.

Hilatura.

Tejidos.

Tisaje y Confeccién Industrial (E).
Diseno Textil (E).

Rama Vidrio y Ceramica.

Ceramica Industrial (E).



VI. ENSENANZAS MEDIAS

Anexo 43: Reforma de las ensefianzas medias. Experimentacién

ORDEN de 30 de septiembre de 1983
por la que se autoriza la experimenta-
cién de nuevos planes y programas en

Centros ordinarios de Enserianzas
Medias. (“B.O.E.” 4 octubre).

Ilmo. Sr.: La experiencia recogida desde
la implantacion de los actuales planes de en-
senanzas medias, el progreso cientifico y
pedagégico acontenido en estos afios y las
importantes transformaciones experimen-
tadas en Espafia, aconsejan una profunda
revision de tales ensefianzas para adecuar-
las a las nuevas necesidades y condiciones
de la época actual.

La Administracién Educativa debe tener
la seguridad de que la reforma que se em-
prende del sistema de ensefianzas medias
conduce a la consecucion de los objetivos
deseados. Por ello, resulta procedente ac-
tuar experimentalmente en determinados
Centros de nivel medio, evaluando los re-
sultados de las experiencias que se realicen
hasta concluir, con garantias de acierto la
implantacién de las nuevas ensefianzas.

Examinadas las solicitudes formuladas
por diversos Centros de Ensefianzas Medias

en orden a realizar las experiencias que han
sido disenadas por la Direccién General de
Ensenanzas medias y que estdn encamina-
das ala ulterior propuesta, por los cauces le-
gales, del establecimiento de un ciclo co-
mun de dos afnos de duracién para todos los
alumnos que concluyan la Educacién Gene-
ral Basica, este Ministerio, en virtud de las
facultades que le confiere el articulo 14.1
del Decreto 2343/1975, de 23 de agosto
(“B.O.E.” de 7 de octubre), modificado
por el Real Decreto 2326/1983, de 13 de ju-
lio (“B.O.E.” de 6 de septiembre), a pro-
puesta de la direccién General de Ensefian-
zas Medias, ha dispuesto:

Primero.— Se autoriza a los Centros de
Bachillerato, Formacién Profesional y
Ensenanzas Integradas relacionadas en el
anexo 1 de la presente Orden ministerial
para realizar las experiencias definidas en

‘el anexo 2.

Segundo.— Las experiencias que ahora se
autorizan tendran dos afnos de duracién, im-
plican un cambio de objetivos y una renova-
cién metodolégica y se refieren a tres areas:
Instrumenta, Ciencias de la Materia y del
hombre y Practica, Tecnol6gica y Artistica.
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Tercero.— La coordinacién, seguimiento,
control y evaluacién de las experiencias a
que se refiere esta Orden ministerial corres-
pondera a la Direccién General de Ense-
fanzas Medias, que al efecto y a través de la
Subdirecciéon General de Ordenaciéon Aca-
démica y de las Inspecciones Técnicas co-
rrespondientes, constituird los oportunos
Equipos de Apoyo.

Cuarto.— La experiencia y su evaluacion
se realizaran de forma paralela, de manera
que la continuacién de la experiencia resul-
te, en cada momento, de una evaluacién po-
sitiva de la misma.

Quinto.— Por la Subdireccion General de
Ensenanzas Medias, en colaboracion con la
Subdireccién General de Formacién y Per-
feccionamiento del Profesorado, se organi-
zaran las necesarias jornadas de estudio,
preparacién y seguimiento de las experien-
cias para los Profesores implicados en las
mismas.

A los efectos que procedan, la Direccion
General de Ensenanzas Medias, certificara
la participacion en las experiencias.
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Sexto.— El horario lectivo de los Profeso-
res y de los alumnos, que intervengan en las
experiencias, podra estudiarse previa auto-
rizacion de la Direccion General de Ense-
nanzas Medias.

Séptimo.— Al final de la experiencia, los
alumnos que hayan sido evaluados positiva-
mente tendrdn reconocidos efectos acadé-
micos equivalentes a los que producen los
dos primeros cursos de Bachillerato Unifi-
cado y Polivalente o la Formacién Profesio-
nal de Primer Grado mas las Ensenanzas
Complementarias, a efectos de proseguir
estudios, bien de Bachillerato bien de For-
macion Profesional, a eleccién del interesa-
do, tras el consejo orientador del Centro.

La Direcciéon General de Ensenanzas
Medias, realizara las convalidaciones opor-
tunas para aquellos alumnos que no conclu-
yan la experiencia.

Lo que comunico a V.1.

Madrid, 30 de septiembre de 1983.

MARVALL HERRERO



Anexo 44: Recuperacion de pueblos abandonados

ORDEN de 24 de enro de 1985, sobre
Campos de Trabajo para recupera-
cion de pueblos abandonados
(“B.O.E.” 30 enero).

Ilustrisimos senores:

El Ministerio de Educacién y Ciencia or-
ganiza con caracter permanente, en colabo-
racién con los Ministerios de Obras Publi-
cas y Urbanismo, Agricultura, Pesca y Ali-
mentacién, Trabajo y Seguridad Social y
Transportes, Turismo y Comunicaciones,
Campos de Trabajo para la recuperacion de
pueblos abandonados, como actividad en-
caminada a propiciar el desarrollo humano
de los alumnos en el trabajo voluntario y so-
lidario.

Con esta finalidad, la presente Orden mi-
nisterial estructura la participacién de la po-
blacion escolar en los Campos de Trabajo
que se instalaran en pueblos cedidos por los
referidos Departamentos ministeriales, en
cuya recuperacion colaboraran activamente
mediante la realizacion bajo la direccion y
supervision del personal técnico del Minis-
terio de Obras Publicas y Urbanismo, de ac-
tividades de reconstruccién de viviendas y
edificios singulares.

En cumplimiento de todo lo anterior,
este Ministerio ha dispuesto:

Primero.— Los Campos de Trabajo para
la recuperacién de pueblos abandonados se
regiran por lo establecido en la presente Or-
den ministerial.

Segundo.— A los efectos de esta Orden se
consideran Campos de Trabajo para la re-
cuperacion de pueblos abandonados aque-
llos que se organizan en los pueblos de Gra-
nilla (Caceres), Bubal (Huesca) y Umbralejo
(Guadalajara) y aquellos otros que puedan
organizarse en el futuro con tal caracter.

Tercero.— Puede solicitar su participa-
cién en los Campos de Trabajo para recupe-
racion de pueblos abandonados en los tér-
minos de la presente Orden, la poblacién
escolar de los niveles de Ensefianza Media y
Superior, tanto docente como discente.

Cuarto.— La participacién en la experien-
cia de recuperacién de Pueblos Abandona-
dos se organizara en turnos, cada uno de los
cuales se dedicard, en la forma que se esta-
blezca, a la poblacion estudiante de Ense-
nanza media y de Ensefanza Superior, asi
como a la poblacién docente, bien en perio-
do escolar o vacacional.
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Quinto.- Es requisito previo, cuando asi
se determine para grupos concretos de po-
blacion, la presentacién de un proyecto de
participacion, que acompanara la solicitud.

Sexto.— Cuando el numero de solicitudes
sea superior al de plazas disponibles, la se-
leccion de los grupos participantes se efec-
tuard mediante un jurado que establecera
los criterios para que aquélla se realice ob-
jetivamente, integrado por los siguientes
miembros:

— La Vocal asesora para el Programa de
Alumnos.

— Los Directores provinciales de Edu-
cacion y Ciencia de Huesca, Caceres y Gua-
dalajara.

— Un representante de la Direccién Ge-
neral de Ensenanzas Medias.

— Un representante de la Secretaria de
Estado de Universidades e Investigacion.

— Un representante de la Direccién Ge-
neral de Promocién Educativa.

— Un representante de la Subdireccién
General de Perfeccionamiento del Profeso-
rado.

— La Directora del Programa de Alum-
nos.

Séptimo.— Los alumnos o profesores que
participen en esta experiencia dedicaran
media jornada a labores propias de recupe-
racién del pueblo, bajo la supervision de
personal técnico del Ministerio de Obras
Publicas y Urbanismo.

Octavo.— 1. Anualmente el Ministerio
de Educacion y Ciencia, a través del progra-
ma de Alumnos de la Direcciéon General de
Promociéon Educativa, elaborara un pro-
yecto de organizacion y actividades a desa-
rrollar en cada pueblo y evaluara las expe-
riencias realizadas.
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2. Sin perjuicio de las competencias
que corresponden a los Servicios Centra-
les del Ministerio de Educacién y Ciencia,
los Directores provinciales de las respecti-
vas provincias donde radiquen los Campos
de Trabajo aportaran criterios de funcio-
namiento y efectuaran la supervisioén y se-
guimiento del programa, debiendo emitir
al Ministerio de Educacion y Ciencia las
justificaciones de cuentas a que hubiere
lugar.

Noveno.— El numero total de plazas
disponibles, su distribuciéon por pueblos,
duracion de los turnos y fechas de inicia-
cién y término de los mismos, asi como las
caracteristicas de los grupos de alumnos,
forma y plazo de las solicitudes y cualquier
atro extremo especifico de la organizacion
de los Campos de Trabajo para recupera-
cién de pueblos abandonados, se determi-
narédn en la convocatoria que anualmente
se hara publica de acuerdo con las normas
contenidas en la presente Orden ministe-
rial.

Décimo.— Se autoriza a la Direccion
General de Promocion Educativa a dictar
las Resoluciones necesarias para el desa-
rrollo y aplicacion de lo establecido en la
presente Orden, que entrard en vigor el
dia siguiente de su publicacién en el
“Br@i B

Lo que comunico a VV._II. para su cono-
cimiento y efectos.

Madrid, 24 de enero de 1985.
MARVALL HERRERO

Ilmos. Sres. Subsecretario y Director gene-
ral de Promocién Educativa.
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INDICE ANALITICO Y LEGISLATIVO

Actividades extraescolares ......

Administrador de los centros de
formacién profesional

O. de 30 noviembre 1975 (“B.O.E.”
20 diciembre, art. 45) Articulo 45.

Admision de Alumnos

LODE, arts 20.2y 42,1 c.

©." 14" agosto’ 1973 5(*BIOE.” 22
agosto).

En centros de bachillerato, art. 32.2
del R.D. 264/1977, de 21 enero
(“B.O.E.” 28 febrero).

Ley 25/71 de 19 junio (“B.O.E.” 29
septiembre) sobre derechos de
familias numerosas

D. 3.140/71, 23 diciembre (“B.O.E.”
28), que desarrolla la ley anterior

Alta Inspeccion del Estado .......

R.D. 581/1982, 6 marzo (“B.O.E.”
del 21) sobre funcionamiento en el
Pais Vasco y Cataluna de la Alta
Inspeccién del Estado en materia
HOUBIVETSHATIAS, S i e e ‘.

R.D. 1982/1983, 23 mayo (“B.O.E”

23 julio) sobre funcionamiento en
las Comunidades Auténomas de la
Alta Inspecciéon del Estado en
materia no universitaria

R.D. 1950/1985 de 11 septiembre por
el que se crean, en materia de
ensefnanza, los servicios de Alta
Inspeccion del Estado (“B.O.E.”
25 octubre)

AIRIINMOB iacivssvssiserrontetsisestifissssnsin

Derechos basicos. LODE, art. 6° 1.
Derecho de reunién, LODE, art 8°
Deberes, LODE, art.6.2.
Participacion:

En el Consejo Escolar del Estado.
LODE, art. 31.c; art. 9° del. R.D.
2378/1985 de 18 de diciembre
(BR@EL27)

En el Consejo Escolar de los centros
publicos, LODE, art. 38.

Sanciones, LODE, art. 42, a.

Asociacion Padres de Alumnos

LODE;art: 5%

O. de 15 de octubre 1985 (“B.O.E.”
del 21) por la que se convocan
ayudas para financiar actividades
de las Asociaciones de Padres de
Alumnos y Confederaciones en
ellos se integren.

107
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Autonomia del centro escolar .. 22

LODE, art. 15.

Ayuntamientos

Véase Corporaciones Locales vy
Régimen Local.

Banderas

Ley 39/1981, de 28 octubre, por la
que se regula el uso de la bandera
Espana y el de otras banderas y
otras ensenas (“B.O.E.” 12 noviem-
bre).

Becas

Véase Ayuda al estudio.

Campo de trabajo parala
recuperacion de pueblos
abandonados 279

O.de24enero 1985 (“B.O.E.” 30
enero).

Resolucién de 30 de enero de 1985
(“B.O.E.” 6 febrero).

Cenebad

R.D. 546/1979 20 febrero (“B.O.E.”
23 marzo) que crea el Centro Na-
cional de Educacién General Ba-
sica a Distancia (CENEBAD).

Centros de Convenio con
Corporaciones locales

Véase Corporaciones locales.

Centros de Convehios con otros
Ministerios

LODE, Disposicion final segunda.
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Centros de convenio con el Mi-
nisterio de Defensa .........cccccenneee

R.D. 1.499/1978, de 2 de junio
(*B.O.E.” del 28), por el que se
aprueba el convenio de cooperacion
entre los Ministerios de Educacién
y Ciencia y de Defensa sobre régi-
men promocion y funcionamiento
de Centros de Ensenanza.

R.D. 994/1980, de 10 mayo (B.O.E.
del 26), por el que se adscriben al
Ministerio de Defensa los centros
docentes incluidos en el convenio
aprobado por R.D. 1499/1978, de 2
de junio

Centros de Formacion Profesional

0. 30 noviembre de 1975 (“B.O.E.” 20
diciembre), que aprueba el Regla-
mento de los mismos.

Resolucion de la Subsecretaria 16
enero 1984, que regula la actividad
econdmica.

Centros de profesores 34y 159

R.D.2.112/1984, de 14 noviembre
(“B.O.E.” 24 noviembre), que re-
gulala creacién y funcionamiento
de los centros de profesores

0O.25enero 1985 (*B.O.E.” 6 febre-
ro) por la que se crean centros de
profesores

O. 8 marzo 1985 (*B.O.E.” del 20)
por la que se crean centros de
profesores.

Centros en el extranjero
EODE; art: 12

Centros estatales de enseianza
primaria

O. 10 febrero 1967 (“B.0O.E.” 20 fe-
brero) que aprueba el reglamento
de los mismos.



Centros extranjeros en Espafia. 60

R.D.1.110/1978, de 12 de mayo
(*B.O.E." del 30), sobre régimen
de centros extranjeros en Espana.

Centros piloto ............ccceeveeerensnnnne 34

R.2.343/1975 de 23 agosto (B.O.E.
7 octubre) sobre regulacién de cen-
tros pilotos y de expenencnas en
centros docentes ordinarios, seguin
laredaccion dada porel R.D.
2.3267/1983, de 18 de julio
- (“B.O.E.” 6de septiembre 1983)

Orden 12 junio 1976 (“B.O.E.”
junio), modificada por R.D.
2.326/1983, de 18 de julio, citado
anteriormente.

Certificado de escolaridad
(IDIENCION 4 . o T e 117

Clasificacion de los centros

LODE art. 24.2.

Claustro de profesores ............... 72

Composicion y competencias.
LODE, art. 45.

Arts. 67a70del R.D. 2376/1985 de
18 de diciembre (BOE 27).
Coeducacion

Se implantard con cardcter general en
todos los centros publicos de EGB
enel curso 85-86.

Circularde laD. G. Educacién Bisi-
ca27agosto 1984, 1V, 5.

Comedores escolares ................. 96

Creados por Ley Educacion Primaria
17 julio 1945 (“B.O.E.” 18).

O.M. de 20 julio 1954 (“B.O.E.” 28)
que da normas para su funciona-
miento.
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R.D. 13 octubre 1983 (*B.O.E." 11
noviembre), que aprueba la Re-
glamentacion técnico-sanitaria de
los comedores colectivos.

Circular de la Direccién Provincial
de Madrid dando instrucciones pa-
ra el funcionamiento de los come-
dores escolares en el curso 1984-85.
AERO L., I o v e 188

Comision de Medios Audiovi-
suales en el MEC
O. de 28 abril 1980 (“B.O.E.” 13

mayo), que la crea.

Comision econémica del
Centro .....

LODE, art. 44.

Conferencia de Consejeros de
Educacion

LODE, art. 28.

Conocimiento del ordenamien-
to constitucional ..................... 52

Ley 19/1979 de 3 octubre
(B .OEEY:

Res. de 24 octubre 1981 dela D.G.
Ensenanzas Medias sobre regula-
cion de las ensenanzas de ordena-
miento constitucional en Bachille-
rato y Formacion Profesional para
elano 1981-82, prorrogada en los
cursos sucesivos (C.L. del MEC,
ref. 362/1981).

Circular delaD.G.E.M. de 17 agosto
1984.

Consejo Escolardela
Comunidad Auténoma.

LODE, art, 34.

Consejo escolar del centro ........ 66

Centros publicos

66y 151
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Composicion
LODE, art. 41.

Atribuciones
LODE, art. 42.1.

Reuniones
LODE, art:-42.2.

Participacion de los alumnos
LODE, art. 43.

Art.s24 al 66 del R.D. 2376/1985 de
18 diciembre (BOE 27)

Consejo Escolar del Estado
LODE, art 30.

Funciones
EODE; art. 32.

Informe anual y periodicidad de sus
reuniones

LODE, art. 33.

Constitucion

LODE, disposicion transitoria pri-
mera.

R.D.2378/1985 de 18 diciembre

(BOE27) que loregula.

Consejo nacional de Educacion
LODE, disposicion transitoria pri-
mera. R.D. 2378/1985 de 18 de di-

ciembre, que loregula (B.O.E. 27
diciembre.

Consejos escolares de ambitos
territoriales
EODE sarti 55%

Conservacion del edificio escolar 98

Contenidos

Educacion Preescolar.

0. 17enero 1981 (*B.O.E." del 21)
por la que se regulan las ensenan-
zas minimas en la Educacion
Preescolar y en el Ciclo Inicial de
laEGB.

Véase también Religion y Moral.
Lenguas propias y Educacion vial.
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EGB

Cicloinicial.

R.D. 69/1981,9 enero (“B.O.E.” 17
enero), de ordenaciondela EGBy
fijacion de las ensenanzas minimas
para el ciclo inicial.

O. 17enero 1981 (*B.0O.E.” del 21),
por la que se regulan las ensenan-
zas minimas en la Educacion
Preescolar y en el Ciclo Inicial de
laEGB.

Ciclo medio

R.D. 710/1982, 12 febrero (“B.O.E.”
15 abril), por el que se fijan las en-
senanzas minimas para el ciclo me-
diodela EGB.

O.6mayo 1982 (“B.O.E.” del 14)
por la que se regulan las ensenan-
zas del Ciclo medio de la EGB.

Ciclo Superior

Orientaciones pedagogicas.
0. 2diciembre 1970 (B.O.E. del 8).
0. 6agosto 1971 (“B.O.E.” del 24).
Véase también Idioma inglés, Educa-
cion éticay civica, Educacion
vial, Religion y Moral y Eticay
Moral y Lenguas propias

Bachillerato

D. 160/1975, de 23 enero (“B.O.E.”
13 febrero) desarrollado por Or-
den de 22 de marzo 1975 (“B.O.E.”
18 abril) y modificado por R.D.
2.214/1976, de 10 septiembre
(*B.0O.E”22), desarrollado por O.
11 de septiembre (“B.O.E.” 22
septiembre).

Véase también Conocimiento del Or-
denamiento Constitucional, Reli-
gion y Moral, Etica y Moral, Len-
guas propias y Segundo idioma mo-
derno.



Cou

0. 22 marzo 975 (“B.O.E.” 18 abril),
modificada por la O. 11 septiembre
1976 (“B.O.E.” 22 septiembre) y
complementada no sélo en cuanto a
contenidos, sino también a orienta-
ciones pedagdgicas, por las Res. de
1 marzo 1978 (“B.O.E.” del 17).

R.D. 2.675/1977, de 15 octubre
(*B.O.E.” del 27), que suprime el
Seminario de Formacion civica y
politica.

O. 13 julio 1978 (“B.O.E.” del 31),
que modifica el plan de estudios
con referencia a Filosofia y esta-
blece la voluntariedad de las acti-
vidades deportivas.

Formacién profesional

O. 24 septiembre 1975, que aprueba
plan estudios de ensenanzas com-
plementarias para acceso a F.P. 2
(C.L. del MEC, referencia 463/
1975).

D. 707/1976, de 5 de marzo
(“B.O.E.” 12 abril), de ordena-
cion de la Formacion Profesional.

Véase también Conocimiento del Or-
denamiento Constitucional, Reli-
giony Moral, Eticay Moral y Len-
guas propias.

Convenios

Entre Corporaciones locales y Admi-
nistracion educativa.

LODE, disposicion adicional segun-
da, 2.

Coordinadores de area

En Bachillerato.
Art. 61.3delaL.G.E.

Pag.
Art. 21 del Rto. de 21 enero 1977
(*B.O.E.” 28 febrero).

Circular de la E.G. Ensenanzas Me-
dias, 27 agosto 1984.

. Corporaciones locales .............. 25

Adaptacion a los. preceptos de la
LODE.

LODE, disposicion transitoria quin-
ta.

Cooperacion con las Administracio-
nes educativas.

LODE, disposicion adicional segun-
da;sl:

Convenios para la creaciéon de cen-
tros.

LODE, disposicion adicional segun-
da, 2.

Obligaciones.

Art. 51 de la Ley de Reforma de la
Ensenanza Primaria 169/1965, de
21 diciembre (“B.O.E.” del 23),
cuyo texto refundido fue aproba-
do por D. 193/1967, de 2 febrero
(“B.O.E.” del 13), arts. 52 y 89.

Ley de Construcciones Escolares de
22 diciembre de 1953, segin re-
daccién dada por la Ley de 18 di-
ciembre 1964 (“B.O.E.” del 18).

O. de la Presidencia de 15 enero 1965
(“B.O.E.” del 26), que fijé médu-
los para inclusion de cantidades en
los presupuestos municipales para

- conservacion edificios escolares.

Ley 7/1985 de 2 abril reguladora de
las bases de régimen local.(“BOE”
del 3)

Deberes en casa

Véase tareas extraescolares.

Delegados de curso ................

En los Institutos de Bachillerato.
Arts. 35y36del R.D. 264/1977, de 21
enero (“B.0O.E.” 28 febrero).
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Denominacion de los Centros .

LODE; art 13:
Descentralizacion politica ......

Desconcentracion
administrativa

Departamentos

De area en EGB.

Orientaciones Pedagogicas de 2 di-
ciembre 1970.

En centros de F.P.

Circular de la D.G. Ensenanzas Me-
dias de 27 agosto 1984.

Dia de la Constitucion

O. de 26 noviembre 1985 (“B.O.E.”
28 noviembre), por la que se dictan
instrucciones para la celebracion en
los centros docentes del “Dia de la
Constitucion™.

Direcciones
MEC.

Articylo 141.1 de la Ley 14/1970 Gene-
ral de Educacién y Financiamiento
de la Reforma  Educativa
(“B.O.E.” 6 de agosto), que crea
las Delegaciones Provinciales del
Departamento.

R.D. 71/1979, de 12 de enero, por el
que se modifica la estructura orga-
nica de las Delegaciones Provincia-
les del Ministerio de Educacion y
Ciencia (“B.O.E.” 20 de enero).

R.D. 3.186/1978, de 1 de diciembre, de
desconcentracién de funciones en
las Delegaciones Provinciales del
Ministerio de Educacién y Ciencia
(“B.0O.E.” 20 de enero del 79).

O. de 8 de febrero de 1979 sobre apli-
cacion gradual del Real Decreto
anterior (“B.O.E.” 15 de febrero).

R.D. 537/1981, de 6 de marzo, por el
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Provinciales del
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115

17

21

177
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que se amplia en su cuantia la facul-
tad reconocida a los delegados pro-
vinciales del Ministerio de Educa-
cién y Ciencia de contratar obras y
suministros (“B.O.E.” 2 de abril).

R.D. 3.315/1981, de 29 de diciembre,
sobre adaptacion de la estructura
periférica del Ministerio de Educa-
cién y Ciencia al R.D. 19001/1981
(“B.0O.E.” 20 de enero de 1982).

R.D. 2.293/1983, de 28 de julio de des-
concentracién de funciones en
las Direcciones Provinciales de
Educacién y Ciencia y en los
Rectorados de Universidades es-
tatales (“B.O.E.” 26 de agosto).

O. de 3 de agosto de 1983 por la que
se suprimen las limitaciones sobre
aplicacion del R.D. 3.185/1978, de
1 de diciembre de desconcentra-
cion de funciones en las Direccio-
nes Provinciales del Departamen-
to. (“B.0O.E.”, 12 de agosto).

O. de 10 de febrero de 1984 por la que
se establece la estructura y funcio-
nes de los servicios periféricos del
Ministerio en las Comunidades
Auténomas. (“B.O.E.” 11 de fe-
brero).

O. de 15 de enero de 1985 por la que
se reforma la estructura organica
de las Direcciones Provinciales del
Ministerio de Educacién y Ciencia
(“B.0O.E.” 21 enero 1986).

Director

De centros publicos.

Nombramiento
LODE, art. 38.

Competencias
LODE, art. 38.

Cese y suspension
LODE, arts. 39y 42.1.

61

Desarrollado por R.D. 2376/1985 de 18 di-

ciembre (“B.O.E.” del 27).



Disciplina de alumnos

Centros publicos.
LODE, art. 42.1. d).

Edificio escolar publico

0. 14 agosto 1975 (“B.O.E.” de 27),
por la que se aprueban los progra-
mas de necesidades para la redac-
cion de proyectos de Centros de
Educacion General Basica y de
Bachillerato.

0. 26 marzo 1981 (“B.O.E.” 6 ju-
nio), por la que se aprueban los
programas de necesidades para la
redaccion de proyectos de cons-
truccion y adaptacion de centros
de Educacion Especial. Véase
también Espacio escolar.

Educacion Especial

L.G.E., arts. 49 y 53.

Ley 131/1982, de 7 abril (“B.O.E.”
del 30) de integracion social de los
minusvalidos.

R.D. 334/1985, de 6 marzo (“B.O.E.”
del 16) de desarrollo de la Educa-
cién Especial.

0. 20 marzo 1985 (“B.O.E.” del 25)
sobre planificacion de la Educa-
cion especial y experimentacion
de la integracion en el curso 1985-
86.

Educacion Fisica

Exencién en Ensefianzas Medias.

Circular de la D.G.E.M., de 24 de
1985 punto 7.2.3.

R.D. 1876/1984, de 10 octubre
(“B.O.E.”) que crea catedras y
agregadurias en Institutos de Ba-
chillerato y Centros de Formacion
Profesional.

Educacion Permanente de
Adultos

O. de 23 noviembre 1981 (“B.O.E.”
2 diciembre), que regula el funcio-
namiento de los Centros de Edu-
cacion Permanente de Adultos en
el nivel de EGB.

Educacion vial

O. de 18 febrero 1980 (“B.O.E.” 29
febrero) sobre la incorporacion de
la educacion vial a los niveles de
Educacion Preescolar y Educa-
cion General Basica..

Ensenanzas minimas

R.D. 69/1981, de 9 de enero, de orde-
nacién de la Educacion General
Basica y fijacion de las ensenanzas
minimas para el ciclo inicial
(“B.O.E.” 17 de enero).

O. de 17 de enero de 1981 por la que
se regulan las ensenanzas de Edu-
cacion Preescolar y el ciclo inicial
de la Educacién general Basica
(“B.Q:E>’ 21 dejenera):

R.D. 710/1982, de 12 de febrero por
el que se fijan las ensefianzas mini-
mas para el ciclo medio de la Edu-
cacion General Basica (“B.O.E.”
15 de abril).

O. de 6 de mayo de 1982 por la que se
regulan las ensenanzas del ciclo
medio de Educacién General Ba-
sica (“B.O.E.” 14 de mayo).

R.D. 1.765/1982, de 24 de julio sobre
horario de ensenanzas minimas
del ciclo medio de la Educacion
General Basica (“B.O.E.” de 31
de julio).

R.D. 3.087/1982, de 12 de noviem-
bre, por el que se fijan las ense-
nanzas minimas para el ciclo supe-
rior de la Educacién General Basi-
ca (“B.O.E.” 22 de noviembre,

27
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Correccién errores “B.O.E.” 18
de diciembre) (Dejado en suspen-
so por R.D. 607/1983, de 16 de
marzo (“B.O.E.” 23 de marzo).

Equipo y material didactico ...

Ley 29/1981, de 24 junio (“B.O.E.”).

O} de 25 dejunio 1975 ('B:@.E 5
julio), cuyos arts. 2.°a 7.° derogan
la O. 3 marzo 1980 (“B.O.E.” del
6).

Escuelas de Idiomas

Actividad econémica.
R. 21 septiembre 1984 (“B.O.E.” 16
noviembre), que la regula.

Escuelas de verano

O. de 28 de marzo 1985 (“B.O.E.” 9
abril). por la que se conceden ayu-
das econémicas para la realizaciéon
de escuelas de verano.

Escuelas viajeras

O. 26 marzo 1984 (“B.0O.E.” 30 mar-
70).

O. 24 enero 1985 (“B.O.E.” 30 ene-
ro) sobre Escuelas viajeras.

R. de la D.G. Promocién Educativa
de 30 enero 1985 (“B.O.E.” 6 fe-
brero). Sobre Escuelas Viajeras
para el ano 1985.

Espacio escolar

Estudios nocturnos en Bachille-
rato y Formacion Profesio-
nal.

OO.MM. 1 agosto 1978 (“B.O.E.”
15 septiembre).
Se autorizan por direccién provin-

Pag.

93

196 y 198

91

cial si se cumplen requisitos dichas

ordenes; por Direccién General;
en formacion profesional; si grupo
menor de 20 alumnos, autoriza, en

su caso, la Direccién General.
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Etica y Moral

Preescolar y EGB.

O. de 28 de julio 1979 (“B.O.E.” 20
agosto), sobre ensenanzas de la
Religion y Moral Catélicas y posi-
bilidad de no recibirlas.

Bachillerato y Formacién Profesio-
nal.

O. de 28 de julio de 1979 (“B.O.E.” 2
agosto), que implanta la opcion
entre ensenanzas de Religion y
Moral catélicas y ensenanzas de
Etica y Moral.

Evaluacion

Normas generales.
I5G Edcant "1
O.M. 16 noviembre (“B.O.E. del 25).

Ciclo Inicial.

Res. 15 noviembre 1981 (“B.O.E.”
10 diciembre).

Ciclo medio.

Res. 29 septiembre 1982 (“B.O.E.”
14 octubre).

Ciclo superior. ‘

OO. de 16 noviembre . 1970
(*B.O.E.” del 25) y*25 abril 1975
(“B.O.E.” del 30) y Res. de 20
mayo 1975 (“B.O.E.” 31 mayo),
modificada por la de 14 de mayo
de 1985 (“B.O.E.” del 21).

Bachill_erato

O. 22 marzo 1975 (“B.O.E.” 18 ju-
nio).

Res. de la D.G.O.E., 4 de julio 1975
(“B.OE*del13).

O. de 31 diciembre 1971 (“B.O.E. 24
enero 1973), modificada en cuanto

40
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al modelo de acta de evaluacion fi-
nal por la O. de 12 febrero 1979
(*B.O.E.” 6 marzo).

Formacion Profesional ........:ic..... 50

O. 14 febrero 1972 (“B.O.E.” 9 mar-
zo0), modificada por la O. de 5
agosto 1976 (“B.O.E.” 1 septiem-
bre).

Experimentacion

0. 26 abril de 1985, sobre seleccion
de centros que participaran en los
programas de experimentacion
curricular de EGB.

0. del 25 de abril, 1985 sobre la selec-
cién de centros que participaran
en el desarrollo del programa ex-
perimental de Educacion Infantil
durante el curso  1985-86
(*B.O.E.™ 30 abril).

Faltas de asistencia del
profesorado ........ccceecemmennineninie. 249

EGB.
Circular de la D.G.E.B. de 26 julio
1985, 11, 3.

Ensenanzas medias.
Circular de la G.D.E.M. de 24 de ju-
nio de 1985.

Ficha médica

O. de 10 diciembre 1971 (“B.O.E.™
17 enero 1972), sobre estableci-
miento de modelo especial de fi-
cha médica.

Fines de la educacion en los cen-
tros docentes.

EODE: art. 28,

Formacion Profesional.

O. de 24 septiembre 1975, sobre acce-
so del primero al segundo grado
de Formaciéon Profesional (C.L.
del MEC, ref.* 463/1975).

D. 707/1976, de 5 marzo (*“B.O.E.”
12 abril), sobre Ordenacion de la
Formacion Profesional.

O. de 29 de junio 1984 (“B.O.E.” 7
julio), sobre convalidacion de es-
tudios entre la Formacion Profe-
sional de segundo grado y el COU
(referida a idioma extranjero).

O. de 29 de junio 1984 (“B.O.E.” 7
julio), sobre convalidaciones re-
conocidas a los titulados de For-
macion Profesional de segundo
grado que soliciten la matricula-
cion en las ensenanzas de la misma
o distinta rama y por el mismo o
distinto régimen para cursar una
especialidad diferente.

Relacion de especialidades de forma-
cion Profesional de segundo grado
reguladas hasta el 14 de noviem-
bre de 1983 y de experimentales
autorizadas. Anexo, 49.

Funcion inspectora .........c.cceeuue

Funcionarios

Incompatibilidades.

Ley 53/1984, de 26 diciembre
(“B.O.E.” 4 enero) de incompati-
bilidades del personal al servicio
de las Administraciones Publicas.

R. de 23 enero 1985 (“B.O.E.” 24
enero). de la Secretaria de Estado
para la Administraciéon publica
por la que se aprueba el formula-
rio para la solicitud de compatibi-
lidad de actividades y para el ejer-
cicio de las opciones previstas en la
disposicion transitoria primera de la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

31
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Ingreso en la Administracion publi-
ca.

Véase Funcién publica.

Régimen disciplinario.

R. D. 33/1986, de 10 enero por el que
se aprueba el Reglamento de Ré-
gimen Disciplinario de los Funcio-
narios de la Administracion del
Estado.

Funcion publica
Ingreso.

R.D. 2.223/1984, de 19 diciembre
(“B.O.E.” 21 diciembre), por el
que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracién Pu-
blica.

. de 18 febrero 1985 (“B.O.E.” 22

febrero) por la que se aprueba el .

procedimiento e impresos para la
realizacion de pruebas escritas
para seleccion del personal al ser-
vicio de la Administracion del Es-
tado.

‘Reforma.

Ley 30/1984, de 2 agosto (“B.O.E.” 3
agosto) de medidas para la refor-
ma de la Funcién publica..

Gestion econémica del centro ..

LODE, arts., 38.1y42.1, e.

Centros de preescolar, EGB, educa-
cion especial y educacion perma-
nente de adultos. )

Res. de la Subsecretaria de 20 no-
viembre 1984 (“B.O.E.” 31 di-
ciembre), por la que se establece
un procedimiento de control y re-
gistro de las actuaciones deriva-
das de la actividad econémica de
estos centros. 1
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Horario escolar ..........cceceuueeee 78
Incompatibilidades ........... 103
INBAD
D. 2.408.1975, de 9 octubre

(“B.O.E.” del 16), por el que se
crea el Instituto Nacional de Edu-
cacion a Distancia (INBAD).

Res. 23 septiembre 1983 (“B.O.E.” 3
octubre), sobre regulacién con las
extensiones del Instituto Nacional
de Bachillerato a Distancia en el

" extranjero.
Res. 6 octubre 1983 (“B.O.E.” 18 no-

viembre), sobre requisitos mini-

mos requeridos para matricularse
en el Instituto Nacional de Bachi-
llerato a Distancia.

Res. de la D.G.P.E. 7 mayo 1985
(“B.O.E.” del 27) reguladora de
los extensiones del INBAD en el
extranjero.

Insp&ccién técnica de
Educacion

L.G.E., art. 142y 143.
Véase también Funcion inspectora.

Inspeccion General de Servicios

L.G.E. art. 144,

D. 2.832/1972, de 15 septiembre
(“B.O.E.” 18 octubre) sobre orga-
nizacion y funciones de la Inspec-
ciéon General de Servicios del Mi-
nisterio de Educacion y Ciencia.

Circular de 27 noviembre 1973, sobre
remision a la inspeccion General de
Servicios de copia de las instruccio-
nes de cardcter general no publica-
das en los Boletines oficiales (C.L.
del MEC, ref. 640/1973).
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Institutos Nacionales de Bachi-
llerato.

R.D. 264/1977, de 21 enero (“B.O.E.”
28 febrero), que aprueba el Regla-
mento Organico.

Intercambios escolares.

O. 29 junio 1984 (*“B.O.E.” 7 julio),
que regula la realizacion de inter-
cambios escolares
Anexo 3

Jefe de Estudios

LODE, art. 40.
Art. 20, R.D. 2376/198S de 16 di-
ciembre/((SB.O.E.7 27),

En Bachillerato.

Lenguas propias .......cccceeeueenn

Ley General de Educacion. Arts.
14y 17.

Decreto 1433/1975, de 30 de mayo,
por el que se regula la incorpora-
cién de las lenguas nativas en los
programas de los centros de Edu-
cacion Preescolar y General Basi-
ca (§B.O.E ¥l julio).

Orden de 18 de febrero de 1976, por
la que se desarrolla el decreto an-
terior. (“B.O.E.” 19 febrero).

Normas dictadas por las Comunida-
des Auténomas.

Baleares.

R.D. 1572/1985 de 17 julio (“B.O.E.”
6 noviembre) sobre ensenanza de
la lengua catalana, modalidad ba-
lear, en los centros de ensenanza
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no universitarios de la Comunidad
Autonoma de las Islas Baleares.

Cataluna.

Decreto 270.1982, de 5 agosto, so-
bre normalizacion del uso de las
dos lenguas oficiales en el sistema
de ensenanza de Cataluna. (D.O.
de la Generalidad de Cataluna, 11
agosto).

Orden de 25 agosto 1982, por la que
se desarrolla el Decreto anterior.
(D.O.G.C., 1 septiembre).

Ley de 18 abril 1983, de normaliza-
cion lingtistica en Cataluna en ¢l
ambito de la ensefnanza no univer-
sitaria (D.O.G.C., 31 agosto),
modificando por el Decreto 576/
1983, de 6 de diciembre
(D.O.G.D., 9 marzo 1984).

O. de 8 septiembre de 1983, de desa-
rrollo del Decreto anterior, modi-
ficada por la Orden de 6 de di-
ciembre de 1983. (D.O.G.C. 9 de
marzo de 1984).

O. de 9 julio 1985 por la que se esta-
blecen bases para un plan que faci-
lite la normalizacion lingiistica
del profesorado de ensefanza pri-
maria y de ensefianza secundaria
(D.O.G.C. 2 de noviembre).

Pais Vasco

Ley 10/1982, de 24 noviembre, basica
de normalizacion del uso del eus-
kera (“B.O.E.” del Pais Vasco 16
diciembre).

Decreto 138/1983, de 11 de julio, por
el que se regula el uso de las len-
guas oficiales en la ensenanza no
universitaria en el Pais Vasco
(“B.O.E.” del Pais Vasco 19 ju-
nio).

Orden de 1 de agosto de 1983, de de-
sarrollo del Decreto anterior
(“B.0.” del Pais Vasco, 19 agosto).
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Galicia.

Ley de 15 de junio de 1983, de norma-
lizacion lingiistica (“B.O.E.” 6
septiembre).

Decreto 135/1983, de 8 de septiem-
bre, por el que se desarrolla, para
la ensenanza, la Ley 31/1983, de
normalizaciéon lingiiistica (D.O.
de Galicia 17 septiembre).

Comunidad Valenciana

Ley de 23 noviembre 1983, de uso y
ensenanza del valenciano
(“B.O.E.” 24 enero 1984).

Decreto 79/1984 de 30 de julio, 1984
de aplicaciéon de la ley anterior
(D.O.C.V. 23 agosto).

Orden 1 septiembre 1984 que desa-
rrolla el  Decreto  anterior
(D.O.C.V. 9 septiembre).

Libertad de asociacion.

Garantizada a los padres de alumnos
por el art. 5° de la LODE.

Libertad de catedra.
LEODE; art3°

Libertad de conciencia.

ATtsE6% 1tic)iyS2 dela LODE:!

Libro de calificacién escolar. 119
En Bachillerato.
Res. de 1 D.G.O.E. de 19 noviembre
1975 (“B.O.E.” 13 diciembre).
Libro de escolaridad ............... 117

O. 14 julio 1982 (“B.O.E. 6 agosto),
que establece las caracteristicas
basicas del Libro de Escolaridad
para alumnos de EGB.
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Res. de 20 de abril de 1983, de la Sub-
secretariaw(“B.O.E.” 27 “abnil),
que dicta instrucciones para la dis-
tribucion.

O. de 24 de julio de 1984 (“B.O.E.”
31 julio), por la que se amplian los
requisitos de los Libros de Escola-
ridad para alumnos de EGB edita-
dos por las Comunidades Auténo-

~ mas.

Libros de texto y material
didactico ...

Ley General de Educacion. Disposi-
cion adicional quinta.

Decreto 2.531/1974, de 20 de julio so-
bre autorizacion de libros de texto
y material didactico (“B.O.E.” 13
de septiembre).

Orden de 2 de diciembre de 1974, por
la que se dan normas sobre autori-
zacion de libros de texto y material
didactico (“B.O.E.” 16 de diciem-
bre 1975; correccion errores
“B.O.E.” 18 de enero 1975).

Orden de 23 de junio de 1975, sobre
normalizacion y homologacion de
Equipo y Material Didactico de
los centros estatales de Educacion
General Basica (“B.O.E.” 5de ju-
lio y Coleccion Legislativa M.: E.
y C. ref. 264/1975).

Orden de 6 de junio de 1979, por la
que se regula el procedimiento
para la sustitucion de libros de tex-
to y material didactico impreso en
los centros estatales y no estatales
de Educacion General Bésica, for-
macion Profesional y Bachillerato
(“B.O.E.” 11 de julio.
Resolucién de 22 de enero, de
1981, de la Subsecretaria, porla
que se dispone, la obligacion,
de hacer constar, en las porta-
das de los libros, de ensenanza
de Religiéon o moral aquella a
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la que corresponde el libro (*"B.O.E.”
21 de enero de 1981).

Memoria anual del
Centrode EGB ........ccocveeinennnne

R. de la D.G.E.B. de 25 de mayo

. 1983, que regul6 el final del curso
1983-84 y el comienzo del curso
1984-85.

Ministerio de Educacion y Cien-
cia.

R.D. 50-4/1985, de 8 abril, por el que
se modifica la estructura orgéanica
del Ministerio de Educacion y
Ciencia' (“B.O.E.” del'17).

Mobiliario escolar .........cccceeeeees

Orientacion .......ccccoeeceeveneinennanne

LiG:E.,art5,. 9 yel F2213yi23+c.
EGB. ©. 25 abril 1975 (B OE.
del 30) y Res. 230 mayo 1975
(“B.O.E.” del 31), sobre consejo
orientador al final de la segunda
etapa.

0. 30abril 1977 (“B.O.E.” 13 mayo),
que regula la organizacién con ca-
racter experimental del Servicio
Provincial de Orientacion Escolar

y Vocacional para alumnos de
EGB.

Bachillerato: O. 22 marzo 1975
(“B.O.E.” 18 abril, art. 4°y 2.3
sobre consejo razonado.

Bachillerato y Formacion Profesional:
R.D. 2.689/1980, de 21 noviembre
(“B.0.E.” 16 diciembre), sobre re-
gulacion de los Institutos de Psico-
logia Aplicada que pasaran a deno-
minarse Institutos de Orientacion
Educativa y Profesional.

Pag.

91

Pag.

Orientaciones pedagodgicas en
EGB

Véase Contenidos

Organos de gobierno ................

De los centros publicos.

LODE, art. 36.

R.D. 2376/1985 de 18 de diciembre
(“B.O.E.” 27) que aprueba el re-
glamento.

Padres de alumnos

Véase Asociaciones de Padres de
Alumnos.

Participacion .........ccccceveinnnenennae

Perfeccionamiento del Profesorado

33
Plan del Centro de EGB ............ 75
Presupuesto del centro .......... 129

El proyecto lo aprueba el Consejo del
Centro.
LODE, arts. 42.1y 38.

Procedimiento administrativo.

Ley que lo regula de 17 julio 1958
(“B.O.E." 18 julio):

Programacion general de la en-
sefianza

Constitucion.
LEODE art..27.

A través de los 6rganos colegiados.
LODE, art. 29.
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Serd consultada al Consejo Escolar
del Estado.
LODE, art. 32.1. a).

Inclusién de los centros de convenio
con las Corporaciones locales.
LODE, disposicion adicional segun-

da 2
Programas renovados de EGB.

Ver Contenidos.

Promocion de curso.

EniE GBS v i s 1 42
EniBachilerato, ../ is. s Sue, - 45
En Formacion Profesional .......... 50
Pruebas de madurez ......... 42y 203

Para la obtencion del titulo graduado
escolar.

Art. 20.1delaL.G.E.

Q¢ dei'25 abrili 1975 #($BLOLE 330
abril).

Res. de 20 mayo de 1975(#B*O.E.”
31 mayo), apartado B, nums, 14 al
16.

Pruebas flexibles de
PYOMOCION ..ccecevrenenrnnnisnannnnns 203

En segunda etapa de la EGB.

IL.GiEzant. 19.2.

O. de 25 -abril 1975, II,. sexto
(“B.O.E.” 30 abril) y Res de 25 de
abril 1975 (“B.0O.E.” de 31 mayo),
que la desarrolla.

Reclamacion contra las
calificaciones ..........c.cceeeunen 108

Circular de la D.G.E.B. de 26 de ju-
lio 1985 apartado 3.4.

Circular de la D.G.E.M. de 24 junio
1985 apartado 7.1.1.
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Recuperacion de pueblos aban-
donados

Véase campos de trabajo para la re-
cuperacion de pueblos abandona-
dos.

Reforma de las enseiianzas
medias

O. 30 septiembre 1983 (“B.O.E.” 4
octubre) por la que se autoriza a
determinados centros la realiza-
cion de experiencias.

Circular de la D.G.E.M. 27 agosto
1983.

O. de 14 febrero 1985, por la que se
abre plazo para que los centros or-
dinarios de Ensenanzas medias
formulen solicitud de autorizacion
para la realizacion de las experien-
cias definidas en el anexo de la O.
de 30 de septiembre de 1983
(“B.O.E.” 4 octubre).

Reforma del Ciclo
superior de EGB .........c.coveeeeee

O. de 13 de junio de 1984 (“B.O.E.”
16 junio), por la que se abre el pla-
zo para que los centros de EGB
formulen solicitud de autorizacion
para realizar la experimentacion
inicial de la reforma del ciclo supe-
rior de la EGB.

O. de 5 septiembre 1984 (“B.O.E.” 8
septiembre), sobre autorizacién a
centros de EGB para realizar la
experimentacion inicial de la re-
forma del ciclo superior, comple-
mentada por la de 13 de noviembre
(“B.O.E. del 20), que extiende el
numero de centros autorizados.

Régimen local

Ley 7/1985, de 2 abril (“B.O.E.” del
3), reguladora de las Bases del Ré-
gimen Local.

39



Registro de Centros

docentes
LODE, art. 13.

Reglamento de Régimen
interior

Religion y Moral ........cccccceeeenee

Preescolar y EGB.

0. de 28 de juliode 1979 (“B.O.E.”
20 de agosto), sobre ensenanza de
la Religién y moral catdlicas y posi-
bilidad de no recibirlas.

. de 16 de julio de 1980 (“B.O.E.” 19
de julio) sobre ensenanza de la Re-
ligion y Moral catdlicas.

. de 9 de abril de 1981 (“B.O.E.” 20
de abril) sobre contenido de las en-
senanzas de la Religion y Moral ca-
télica en preescolar y ciclo inicial de
la EGB.

. de 17 de junio de 1981 (“B.O.E.”
19 de julio) sobre contenidos de las
ensenanzas de la Religion y Moral
catdlicas en los ciclos medio y supe-
rior de la EGB.

.de 16 de juliode 1980 (“B.O.E.” 19
de julio) sobre ensenanza de la Re-
ligion y Moral de diversas iglesias,
confesiones o comunidades.

. de 9 de abril de 1981 (“B.O.E.” 20
de abril) que incorpora el programa
de ensenanza religiosa judia.

. de 22 noviembre 1985 que incorpo-
ra el nivel de E.G.B. el programa
de la ensenanza religiosa de la iglei-
sa de Jesucristo de los Santos de los
Ultimos Dias (B.O.E. 30 noviem-
bre)

Bachillerato y Formacion Profesional
O. de 28 de julio de 1979 (“B.O.E.” 2

de agosto), que implanta la opcion
entre ensenanzas de Religion y Mo-
ral catdlica y ensenanzas de Etica y
Moral.

. de 16 de julio de 1980 (“B.O.E.” 19
de julio) sobre ensenanza de Reli-
gion y Moral de diversas iglesias,
confesiones y comunidades.

Pag.

O. de 6 de junio de 1981 (*B.O.E.”
13 de julio) sobre contenidos de
las ensenanzas de Religion y Mo-
ral catolicas.

O. de 7 de noviembre 1983
(“B.O.E.” del 14), por la que se
incorpora al Bachillerato el pro-
grama de la Ensenanza Religiosa
Adventista propuesto por la
Unién de Iglesias Cristianas Ad-
ventistas del Séptimo Dia.

O. 19 de junio 1984 (“B.O.E.” 6 ju-
lio), por la que se incorporan a los
planes de estudio de Bachillerato
y de Formacién Profesional las en-
senanzas de formacion religiosa
de la Iglesia de Jesucristo de los
Santos Ultimos Dias y se aprue-
ban los cuestionarios y las orienta-
ciones pedagdgicas.

O. de 3 enero 1985 (“B.O.E.” 18 fe-
brero). por la que se establecen
nuevos contenidos de Religion y
moral catdlicas en el tercer curso
de Bachillerato.

Circulares de las Direcciones Gene-
rales de Ensenanzas Medias y
Educacién Basica de 11 y 17 de
enero de 1985, respectivamente,
para la armonizacién de las activi-
dades escolares con los derechos y
obligaciones religiosos de los
alumnos.

Régimen disciplinario .... 104

R. D. 33/1986 de 16 enero por el que
se aprueba el Reglamento de Ré-
gimen Disciplinario de los Funcio-
narios de la Administracion del
Estado.

Renovacion pedagogica

O. 25 abrl 1985 (“B.O.E.” 30 abril)
que convoca proyecto en centros
de E.G.B. y E.P.A. Véase tam-
bién Perfeccionamiento del Profe-
sorado y Centros piloto

Requisitos minimos .................
LODE, art. 14.
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Reuniones de 6rganos

colegiados .......ccccccvmrirenrnnnnnn 116
Sanidad escolar .........c.ccceeiveee 112
R.D. 2.838/1977, de 15 de octubre

(“B.O.E.” 18 noviembre). Esta-

blece su dependencia del Ministe-

rio de Trabajo, Sanidad y Seguri-

dad Social, hoy Ministerio de Sa-

nidad y Consumo.

R.D. 2.473/1978 (“B.O.E.” 20 octu-

bre), que ordena los servicios.
Secretarl ...........o0 ceaieiaaennssasnsons 64
LODE, arts. 40 y 41.

En Bachillerato.
Arts. 16 y siguientes del R.D. 26/76/

1985 de 18 diciembre (BOE 27).
Segundo idioma moderno ---..- 239
R. de la D.G.E.M. de 13 septiembre

1984 (“B.O.E.” 2 octubre), por la

que se complementa el punto

quintode laR.delaD.G.O.E. de

4 julio 1975, relativo al segundo

idioma moderno.
Seguridad en los centros

docentes 98
Seminarios didacticos ...... 84y 235

Res.. de la D.G.O.E. 18 septiembre
1972 (€.L. MEC n%232):.
Senalizacion 29

Manual de senalizacion y de identifi-
cacion de los centros escolares edi-
tada por el MEC.
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SUubdIrector .........o il ilidaiee o

En los Centros de Formacion Profe-
sional.

O. 20 noviembre 1975 (“B.O.E.” 22
diciembre, cap II.)

Tabaco

R.D. 7051982, de 5 marzo (*B.O.E.™
15 abril), que regula la publicidad
y consumo del tabaco.

Res. de la Subs. de Ordenacion Edu-
cativa de 9 septiembre 1982
(*B.O.E.” 25 septiembre), por la
que se dictan instrucciones para el
cumplimiento del R.D. anterior.

Circular de la D.G.E.B. de 27 agosto
1984, 1V, 5.

Tareas extraescolares ............

O.M. de 10 febrero, de 1967 (B.O.E.
del 20) que aprueba el Reglamen-
to de Centros Escolares.

Resolucion de la D.G.O.E. de 18 no-
viembre 1973.

Circular de la D.G.E.B. 27 agosto
1984, punto IV, 4 que regula el co-
mienzo del curso escolar 1984-85 y
criterios aclaratorios.

Titulos

Constitucion, Articulo 149.1.30.%.....
Real Decreto de 18 de junio por el
que se regulan las condiciones
para la obtencién, expedicion y
homologacién de los titulos aca-
démicos y profesionales no uni-
versitarios (“B.O.E.” 17 julio) ...
Orden de 17 de noviembre de 1982
sobre procedimiento de expedi-
cion de titulos de Graduado Esco-
lar, Bachiller, Formacion Profe-
sional de primero y segundo. gra-
dos y certificados de escolaridad
(“B.O.E.” 1.diciembre). ........:

178

183



Orden de 21 de diciembre de 1983 so-
bre procedimiento de expedicion
de titulos de  Periodistas
(*B.O.E.” 14 de enero de 1984) .

Resolucion de 21 de diciembre de
1983, de la Subsecretaria por la
que se regula la expedicion de titu-
los de Periodista, autorizada por
la Orden anterior (“B.O.E.” 14de
enexro.detlORd ). i ...c ol iinlndes b

Orden de 14 de febrero de 1984 sobre
procedimiento de expedicion de ti-
tulos de publicidad, radio y televi-
sién y cinematografia (“*B.O.E.” 23
febrero )t st el 8 S L s

Transporte escolar

R.D.2.296.1983, 25 agosto
(“B.O.E.” 27 agosto), sobre trafi-
co y circulacion de vehiculos esco-
lares y de menores.

0. 26 octubre 1983 (“B.O.E.” 4 no-
viembre), por la que se aprueban
las especificaciones técnicas a que
se refiere en el apartado 3 del arti-

97

culo 4° del R.D. 2.296/1983, de 25
agosto, y se dictan normas para la
inspeccion extraordinaria de di-
chos vehiculos prevista en el apar-
tado 1, inciso a) del mismo articu-
lo.

0. 10 enero 1985 (“B.O.E."” 24 ene-
ro), por la que se aprueba el au-
mento de tarifas de los servicios
publicos discreccionales de trans-
porte de viajeros por carretera de
mas de nueve plazas.

Universidad

Ley Organica 1/1983, de 25 agosto
(*B.O.E.” 1 septiembre), de Re-
forma Universitaria.

Vicedirector

Art. 15 y23 del R.D. 2376/1985 de 18
diciembre (BOE 27).
Vicesecretario
Art. 22 y 23 del R.D. 2376/1985 de 18
de diciembre (BOE 27).
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