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Presentacion

El presente informe es resultado de un encargo que, ampliamente cumplido, ha
rebasado sus propésitos iniciales y puede ser de utilidad para los profesionales
relacionados con la orientacién v la intervencién psicopedagégica. El trabajo se planteé
inicialmente como un estudio sobre equipamiento técnico de Equipos Interdisciplinares,
y en su elaboracién participaron companeros de Servicios de Orientacién Escolar y
Vocacional v de Equipos Multiprofesionales junto con Asesoras del Servicio de
Orientaciéon Educativa y Profesional y del Centro Nacional de Recursos para la
Educacién Especial. Este grupo recibié el encargo de revisar la dotacién de los
materiales que fueron enviados a los Equipos en el curso 1986-87. No con objeto de
proceder a una nueva dotacién de los antiguos y nuevos Equipos, puesto que en la
actualidad no se realizan va dotaciones centralizadas v los materiales que se necesitan
han de ser adquiridos por los propios Equipos dentro de las posibilidades —por lodemas
limitadas— de su presupuesto. Se trataba, mas bien, de elaborar un informe, dirigido
a la Subdireccién General de Programas Experimentales y a la Direccién General de
Renovacién Pedagégica, para poner de manifiesto la obsolescencia y las lagunas de la
dotacién efectuadaen 1986. Partiendo de dicho informe cabria orientar posteriormente
a los Equipos en orden a completar y adquirir instrumentos y materiales mds acordes
con sus necesidades.

El objetivo inmediato era, pues, elaborar un repertorio mas actualizado de instru-
mentos y materiales de utilidad para los Equipos, un repertorio, ademds, en consonan-
cia con las lineas desarrolladas en el documento “La Orientacién Educativa y la
Intervencién Psicopedagégica”, publicado por el M. E. C. a comienzos de 1990.

El grupo de trabajo ha cumplido el encargo con creces. El informe resultante tiene
valor por si mismo y es de interés no sélo para la Direccién General de Renovacion
Pedagégica, sino para los Equipos Interdisciplinares y también para profesores v
profesionales en el a@mbito de la orientacion. Es la justificacién de su publicacién aqui.

A través de la eleccion de materiales e instrumentos se perfila la concrecién de un
modelo de intervencién de los Equipos Interdisciplinares. Una instrumentacién pola-
rizada en tests psicométricos lleva consigo una inflexién de las funciones y actividades
de los Equipos en la vertiente de la mera evaluacion, de una evaluacién, ademas,
escasamente orientadora y poco util para la practica educativa. Igualmente, la
utilizacién solamente de materiales e instrumentos pertinentes a los dmbitos mas
tradicionales de la evaluacién vy de la intervencién, como son el lenguaje oral y la
lectoescritura, o la motricidad, denotan un énfasis casi exclusivo, v, por ello, parcial,
en esos Gmbitos, con menoscabo de otros no menos importantes para el desarrollo
personal. Por el contrario, la adopcién de instrumentos y materiales para ambitos
menos tradicionales, como las habilidades de autonomia y las de interaccién social, o
las estrategias metacognitivas, arrastran consigo un enfoque mds completo de la



intervencién y de la educacién en general. Asimismo, resultan de mayor interés los
instrumentos construidos con vistas a una evaluaciéon orientadora, funcional, Gtil para
la practica de los profesores, y, todavia mds, aquellos que combinan acertadamente la
instrumentalidad evaluadora v la de intervencién, proporcionando de manera directa
v simultdnea un modelo operativo de intervencién v de progreso en los sujetos
evaluados.

El documento “La Orientacién Educativa vy la Intervencién Psicopedagdégica”
desarrolla el marco del sistema de orientacién, en general, vy de las funciones de los
Equipos de sector, en particular; pero no proporciona, en rigor, un modelo de
intervencién concreto para la actuacion de los Equipos. El marco general que ofrece
tiene caracter abierto y flexible, a semejanza del Diserio Curricular. Dentro de él son
posibles diferentes modelos didacticos, modelos varios de intervencién, programacio-
nes diversas de actividades. Cada equipo docente y cada Equipo Interdisciplinar ha de
elaborar, sobre la base de su realidad concreta, su propio modelo vy su propia
programacion. Es una elaboracién no facil, para la que, sin embargo, los profesores vy
los profesionales estan capacitados, y que pueden llevar a cabo siempre y cuando la
Administracién les facilite las condiciones y los medios para ello. Contribuye a ello,
desde luego, el planteamiento del programa formativo para Equipos Interdisciplinares,
desarrollado por la Subdireccién General de Formacién del Profesorado, v que tiene
como culminacién generar y poner a prueba un modelo concreto de intervencién por
parte de cada Equipo. También pueden contribuir positivamente todas aquellas
directrices, informes, materiales y bibliografia que ayuden a colmar la brecha entre el
modelo general de orientacion, establecido desde el Ministerio, y la concreta programa-
cion de actividades de un Equipo.

A este ultimo fin trata de servir la publicacién del presente informe. En él, desde
luego, no se contiene plenamente desarrollado un modelo de intervencién de los
Equipos, pero si se bosquejan algunos trazos de ese modelo mas concreto a través de
la especificacion de instrumentos con los cuales se recomienda a los Equipos trabajar,
unos instrumentos que son presentados, precisamente, en el contexto de unas
determinadas lineas de actuacion. Es precisamente el contexto de una programacién
de actuaciones el que, en cada capitulo de este informe, rige la seleccién y presentacxon
de los distintos materiales e instrumentos.

Asi pues, este informe ha de ser leido v valorado, en una perspectiva profesional y
técnica, como un andlisis y propuesta que, al hilo del repertorio de unos instrumentos
de trabajo, de evaluacién y de intervencion, realiza una aproximacién al modelo
concreto de intervencién y de programaciéon de actividades. Pero no es, en rigor, una
guia de materiales y, atin menos, una instruccién oficial.

El informe senala, mas de una vez, las lagunas v carencias detectadas, para nuestro
pais, en distintos ambitos de la instrumentacién, de la evaluacién y de la intervencién.
Son lagunas no faciles de rellenar. Algunas carencias podran subsanarse a través de la
traduccién, adaptacion y difusién de instrumentos y materiales existentes en otros
paises. Otras lo seran a través de la produccién propia. Pero no es un proceso rapido
el de produccién, ni tampoco el de adaptacién. Es un proceso, ademas, en el que todas
las iniciativas, todos los esfuerzos concurrentes, han de ser bien venidos. A menudo, los
Equipos Interdisciplinares han desarrollado o adaptado, para su propio uso, materiales
e instrumentos que, con algunos toques depuradores y generalizadores, serian de gran
utilidad para el resto de los Equipos. Es de desear que la publicacién de este informe
contribuya a hacer aflorar esos instrumentos de confeccién propia, pero de utilidad
generalizable. El Servicio de Orientacién Educativa y Profesional esta dispuesto a
difundirlos y, cuando proceda, a colaborar con sus autores, con vistas a su publicacién.
Esdedesear, en cualquier caso, que el informe anime a los Equipos a intercambiar entre
si informacién, bibliografia, materiales confeccionados de mano propia vy utilizados en
el quehacer cotidiano. Buena parte de la formacién permanente, de la actualizacién,
de la especializacion, de la profesionalidad en los cambiantes Gmbitos v metas de la
orientaciéon educativa y de la intervencién psicopedagégica, consiste en el intercambio
de experiencias, en el aprender los unos de los otros. Aqui estd, pues, para enriquecer
ese intercambio el resultado del trabajo de un grupo que, al cumplir el cometido que
se le habia encomendado, ha producido un informe con interés cierto para muchos
profesionales.

Madrid, marzo de 1991



Introduccion

Este documento tiene como objetivo ofrecer orientaciones acerca de los
materiales que ayuden a los Equipos Interdisciplinares a seleccionar y configurar
su propia dotacion. Ello ha supuesto realizar un andlisis critico centrado de forma
preferente en el material psicotécnico y bibliografico de los médulos enviados
hasta el momento por el M. E. C., tomando como referencia la Gltima revision
de 1986-87.

La renovacion de este material se hace mas necesaria y urgente debido a los
cambios del sistema educativo vy, por tanto, a la necesidad de contar con aquellos
medios que permitan llevar a la préctica la nueva linea de funcionamiento de los
Equipos Interdisciplinares.

La necesidad de revisién y actualizacién de dichas dotaciones responde a las
siguientes razones:

e Unificacion de los Servicios de Orientacion Escolar y Vocacional (SOEV)
v Equipos Multiprofesionales (EM). Ambos son de distinta procedencia y,
hasta el momento, contaban con dotaciones diferentes.

e Cambios en la perspectiva de las funciones y tareas a desarrollar por los
Equipos Interdisciplinares, como servicios sectoriales de apoyo externo a
la escuela. Teniendo en cuenta el cambio de perspectiva en la funcion
orientadora y la puesta en marcha de la Reforma y el Disefio Curricular
Base, se modifica la labor de los Equipos Interdisciplinares como elementos
de apoyo en este proceso, segiin queda reflejado en el documento del
M. E. C. “La Orientacién Educativa y la Intervenciéon Psicopedagégica”.

La dotacién anterior comprendia fundamentalmente instrumentos de evalua-
cién psicopedagogica orientados a la valoracion individual de los alumnos y
materiales agrupados bajo el epigrafe de “desarrollo madurativo”, destinados mas
bien a un trabajo directo con el nifio. Haciendo un anélisis pormenorizado de los
materiales de dicha dotacién se observa lo siguiente:

— Los materiales que se incluian implican unas actuaciones restringidas
respecto a las funciones que se contemplan en la actualidad. Se observa,
pues, la necesidad de un tipo de actuacién mas amplia que incluya el
apoyo al profesorado en su trabajo en el aula y en la mejora de los centros
escolares como instituciones organizadas.
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— Ladotacién carecia de materiales destinados al trabajador social o asistente
social.

— Los niveles escolares atendidos estaban restringidos a la E. G. B. Actual-
mente se amplia el rango de edades y niveles escolares atendidos por los
Equipos.

— El material de la dotacién anterior era fundamentalmente de caracter
diagnéstico. En la actualidad se hace cada vez mas necesaria una actuacion
no tanto de caréacter clinico, sino orientada y referida al curriculo.

— Ladotacion bibliografica respondia a criterios similares a los anteriormente
descritos.

Por estas razones, no solo se valoraréa la dotacién existente, sino que, partiendo
del analisis de las funciones que actualmente se asignan a los Equipos en el
documento “La Orientacion Educativa y la Intervencion Psicopedagogica”, se
llegara a definir los materiales mas ttiles para llevarlas a cabo.

El procedimiento de trabajo ha consistido en:

1. Analisis de las funciones de los Equipos Interdisciplinares, tal y como se
reflejan en el documento sobre Orientacion. Se trata de identificar y
diferenciar aquellas funciones que requieren alguin tipo de material para ser
desarrolladas.

2. Andlisis de las tareas que se derivan de dichas funciones y seleccion de
aquellos descriptores que sirven para valorar las necesidades de material.

3. Seleccién de materiales concretos, caracterizandolos en funcién de dichas
tareas v justificando su utilidad y validez para las mismas en los distintos
ambitos.

En lineas generales, no se trata de hacer un analisis exhaustivo y definitivo del
tema, ya que trasciende al objetivo de este documento. Més bien se intenta perfilar
un marco de referencia que justifique y sittie las orientaciones acerca del material.

Al llevar a cabo el andlisis de tareas se constaté que era dificil encontrar un
tnico criterio para clasificarlas de forma excluyente y clara. Esto sucedia, sobre
todo, en lamedida en que dicho criterio debia ser titil para organizar los materiales.
En este sentido, se revisaron distintos indicadores. A continuacion se enumeran,
junto con su valoracién para ser considerados organizadores basicos.

Los materiales, por tanto, se podrian clasificar en funcién de los
siguientes criterios:

— Tipo de actuacion y objetivo que persigue:

e Preventivo.

¢ Evaluativo.

¢ [nformativo.

¢ Orientativo.
- o Formativo.

Es un criterio que resulta demasiado general, en la medida que un mismo
instrumento puede utilizarse y permite desarrollar cualquier tipo de actuacion.

— Niveles escolares a los que van dirigidos:

e Preescolar.
e Primaria.
e Secundaria.

Aunque el material varia segin el nivel escolar y la edad de los alumnos a que
va dirigido, otras actuaciones que el Equipo debe realizar, a nivel mas general,



orientando la mejora de la practica educativa (elaboracién y/o revision del
Proyecto Educativo y Curricular de Centro, coordinacion a nivel de profesorado
de ciclo, centro...) no se ajustaria a dicha clasificacion.

— Tipo de necesidades educativas especiales de los alumnos:
« Dificultades intelectuales.
¢ Dificultades sensoriales.
« Dificultades fisicas.
e Dificultades conductuales.

¢ Dificultades sociales o de relacion.

Por la misma razén que el criterio anteriormente descrito, éste sélo tendria
sentido en una actuacion cuyo tnico destinatario fuese el alumno. Por otra parte,
es importante sefalar que existen Equipos Interdisciplinares Especificos segtin las
distintas deficiencias, que deberéan ser dotados en consecuencia y que represen-
taran un recurso humano y material complementario, recurso con el que podran
contar los demas Equipos en los casos que asi lo requieran.

— Areas de desarrollo vy curriculares:

Es decir, y a modo de ejemplo: psicomotricidad, percepcion, lenguaje... y/o
lectoescritura, matematicas, ciencias de la naturaleza, sociales... y/o conceptos,
habilidades, valores, intereses...

Este criterio, siendo ttil para clasificar los materiales en funcion del proceso de
ensefnanza-aprendizaje, no resulta de suficiente amplitud para incluir materiales
idéneos para realizar las tareas en el sector y en el centro como institucion.

— Perfil profesional de los miembros de un Equipo Interdisciplinar:
¢ Psicologo.
¢ Pedagogo.
¢ Trabajador social.

¢ Logopeda.

Considerando la labor de los miembros de un Equipo Interdisciplinar como
tarea de grupo, este criterio dejaria de tener sentido salvo en lo que respecta a un
buen aprovechamiento de la formacién especifica y los conocimientos personales
de sus componentes. Por tanto, no puede ser considerado un criterio basico, sino
maés bien un punto de referencia en su trabajo interdisciplinar.

— Ambitos de actuacion del Equipo Interdisciplinar:

o Ambito Sectorial: los Equipos, como servicio del sistema educativo en un
sector determinado, son agentes de cambio y apoyo a las diferentes
estructuras existentes en él (padres, centros escolares, profesionales
implicados, otros servicios educativos...).

e Centro como Institucién: la intervencion en este ambito se realizara a
distintos niveles (institucional, ambiente inmediato de aprendizaje, alum-
nado y entorno familiar).

Este criterio ha sido elegido como organizador basico, ya que es el que recoge
de forma mas exhaustiva las diferentes funciones y tareas de los Equipos
Interdisciplinares, al mismo tiempo que permite incluir y articular en él los
clasificadores anteriores.

La estructura del documento contempla, en un primer bloque, las actuaciones
en los distintos ambitos del Sector y de la institucién escolar y aporta sugerencias
sobre los materiales mas ttiles y los criterios que han orientado la seleccion de los
mismos.

En un segundo bloque se incluye la Bibliografia organizada en base a unos
indicadores mas especificos, pero relacionados y coherentes con las distintas
actuaciones desarrolladas en los apartados anteriores.

bl
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Existen diferencias en el desarrollo y en la amplitud de los distintos apartados.
Asi, dentro del &mbito de la institucion escolar, el apartado correspondiente al
Alumno presenta una mayor extension debido a que tradicionalmente ha sido la
tarea prioritaria de los Equipos Interdisciplinares.

Por el contrario, en algunos casos, debido a la novedad de ciertas actuaciones
v a la escasez de material editado en nuestro pais, aparecen apartados con menor
extensién y que necesitaran una revision periédica que posibilite su actualizacion.
De cualquier forma en este documento se caracteriza el tipo de materiales que se
precisarian a fin de orientar la futura elaboracion de los mismos.

Asimismo, seria conveniente la creacion de un Banco de Recursos y el
establecimiento de canales fluidos de comunicacion entre los Equipos con
objeto de:

e Intercambiar programas con adecuada sistematizacion y fundamentacion
tedrica.

* Recoger pruebas, procedimientos, técnicas y materiales cuya complejidad,
especificidad y/o coste no recomendaria su inclusién en la dotacién bésica.

e Incentivar a los Equipos para la creaciéon de programas de intervencion.

e Fomentar la experimentacion y aplicaciéon de programas por parte de los
Equipos en sus correspondientes sectores.

Por tltimo, en un tercer bloque de este documento se incluyen dos Anexos.
Uno de ellos recoge la relacion de instrumentos para la valoracion psicopedagé-
gica del alumno y programas de intervencion. El otro, aunque centrado en el
ambito sectorial de la Comunidad de Madrid, puede resultar ttil como referencia
o guia para la busqueda de materiales equivalentes en otros sectores.



Actuaciones y materiales de los
Equipos Interdisciplinares de Sector






Ambito sectorial

El ambito del sector ha ido tomando en los tltimos afnos de la existencia de los
Equipos Interdisciplinares una mayor relevancia en el conjunto de sus funciones.

La propuesta originaria de intervenciéon en el sector, aunque no explicitamente
definida, obligaba a la interrelacion de los profesionales que formaban estos
Equipos v a la coordinacién de éstos con el resto de los servicios de la zona en la
que estuvieran ubicados.

Estos servicios educativos, al no estar adscritos a ningtin centro concreto,
como lo habian estado todos los profesionales del sistema educativo, se convier-
ten, por tanto, en un recurso mas de la red de servicios.

En el momento actual, con la propuesta de unificacién de estos Equipos, la
concrecion y consideracion de dicho ambito sectorial aparece mas clara al defi-
nirse explicitamente en el documento de Orientacion publicado por el M. E. C.

Por tanto, considerando al sector como el &ambito mas amplio de actuaciéon de
los Equipos, se hace necesario identificar las tareas concretas que conlleva la
intervenciéon en el mismo, tareas que marcaran los instrumentos y materiales
necesarios para llevarlas a cabo. No obstante, sin olvidar su diversidad, asi como
los diferentes aspectos y acciones que implican, se hace necesario que este ambito
de intervencion sea atendido y abordado desde una perspectiva interdisciplinar.

— Conocimiento e identificacion de las caracteristicas socio-econo-
mico-culturales del sector. Se trata de identificar las caracteristicas
generales de la poblacién, el tipo de sector (rural, urbano, interurbano,
metropolitano), niveles culturales, niveles econémicos, indices de ocupa-
cién, tipo de actividad laboral...

— Conocimiento e identificacion de los recursos y servicios existen-
tes en cada zona/sector, referidos a: recursos y servicios educativos, de
salud, culturales, asociaciones y movimientos ciudadanos.

— Conocimiento e identificacion de los recursos y servicios existen-
tes para el ambito general, es decir, aquellos de los que pudiera ser
beneficiaria la poblacién de cualquier sector.

— Coordinacion con otros servicios, conocimiento de la red de los
mismos, niveles de funcionamiento, intersecciéon de programas, segui-

Actuaciones

15



miento de casos compartidos... y establecimiento y definiciéon de las redes
de comunicacion.

— Elaboracion del mapa de necesidades educativas y su correspon-

dencia con los recursos disponibles a partir del conocimiento del
sector y en colaboracion con los organismos pertinentes.

— Clarificacion de los canales de acceso al Equipo. Informacién a los

usuarios del servicio para facilitar el acceso al mismo.

— Colaboracién en la formacion de los profesores, de los padres y de

otros agentes educativos.

— Deteccion, valoracion interdisciplinar, orientaciones y propues-

tas de la adecuada escolarizacion de alumnos con necesidades educativas
especiales.

— Atencion y asesoramiento a las familias en aspectos relativos a la

Materiales

educacion.

Datos estadisticos:

Documentos que reflejan la explotacion de los datos de los censos de
poblacién para cada municipio, localidad o provincia. Estos boletines
informativos son elaborados por los departamentos de estadistica y
demografia de las Administraciones locales y autonémicas.

Documentos que en cada provincia recogen la informaciéon anterior,
realizada por el Instituto Nacional de Estadistica.

Programas y planes:

Programa de Integracion del M. E. C. Orden de 20 de marzo de 1985
(B. O. E. 25 de marzo) sobre Planificacién de la Educaciéon Especial vy
experimentacion de la Integracion en el curso 1985-86 vy las sucesivas
Ordenes de ampliacién de la experiencia.

Proyectos de Innovacién Educativa vigentes en cada momento.

Plan Nacional de Formacién e Insercién Profesional. Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social. 1988.

Programas de Educacion para la Salud: “Prevencion de drogodependen-
cias”. M. E. C. 19809.

Programas de ocio y tiempo libre, aulas de Naturaleza. M. E. C. 1990.

Plan Nacional de Drogas. Ministerio de Sanidad y Consumo. Madrid.
1985.

Planes Regionales y Municipales de Drogas, dependientes de cada Comu-
nidad.

Programas de zona de los Servicios Sociales.

Plan Concertado para el desarrollo de las prestaciones basicas de Servicios
Sociales en las Administraciones Locales.

Convenios interministeriales y/o con las Administraciones Locales, rela-
cionados con los programas especificos del Equipo.

En resumen, todos los planes y programas vigentes en cada momento,
tanto de ambito nacional como autonémico o local, que puedan afectar a
la actuacion de los Equipos Interdisciplinares.

Legislacion:
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Legislacion relativa a cada servicio de la zona, centrada en la definicion de
sus funciones, programas, composicién e incidencia del recurso en el sector
correspondiente.




e Carta Social Europea (aprobada el 18-10-61, ratificada por Espafia en
1980).

¢ Ley de Integracion Social de los Minusvélidos (LISMI) (13/1982, de 7 de
abril).

e Leyde Bases de Régimen Local. Ley Reguladora de las Bases de Régimen
Local (7/1985, de 2 de abril).

e L.O.D.E. “Ley Organica del Derecho a la Educacién y reglamentos que
la desarrollan”. CHAZARRA, A., y otros. Coleccion Temas Generales. Direc-
cion General de Educacion. Madrid. 1987.

e Ley de Servicios Sociales de cada Comunidad Auténoma. Coleccion
Documentos de Divulgacién. Direccion General de Planificacion. Servicios
Sociales. Madrid. 1988.

e Repertorio legislativo de accion social (C. E. D. 1. S.). Direccion General de
Accién Social (originariamente Ministerio de Trabajo y Seguridad Social).

e Estatutos de Autonomia.

e Estructura organica actualizada de los diferentes Ministerios y Organiza-
ciones que interrelacionan con las poblaciones del ambito de accion.

e Estructura organica y normativas de las Organizaciones no Gubernamen-
tales (ONG), con incidencia en el campo de la accién social: Cruz Roja,
ONCE, Caritas, Solidaridad Democratica, etc.

¢ Ley de Proteccion dJuridica del Menor (en proyecto).
e Compendio legislativo del M. E. C. Escuela Espariola.
¢ Indices actualizados de legislacion educativa.

e Convocatorias de ayudas y becas de cada organismo que afecten a la
poblacién objeto de trabajo de los Equipos Interdisciplinares.

Guias de recursos:

e Guia de Centros y Servicios para Minusvalidos Fisicos. SEREM. 1979.
* Guia de Centros y Servicios para Minusvalidos Psiquicos. SEREM. 1979.

e Guia de Recursos de Ocio y Tiempo Libre. Servicio de Asistencia e
Integracion Social. Asesoria Técnica. INSERSO. 1983.

e Guia de los jovenes. Ministerio de Cultura. 1984.

¢ Guia de Comunidades Terapeéuticas y Servicios de Atencion a Toxicoma-
nos. Direccién General de Accién Social y Cruz Roja. 1984.

¢ Guia de los Derechos de la Mujer. Ruano RobpriGUEz, L. Instituto de la
Mujer. 1984.

¢ Guia de Guias. Catalogo de Publicaciones Informativas de la Administra-
cion. Centro de Informacion Administrativa. 1985.

¢ Guia para el Trabajo Voluntario de Accion Social en Espania. Voluntariado
Cruz Roja Espariola. Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. Direccion
General de Accion Social. 1985.

e Guia de Servicios Culturales. Ministerio de Cultura. 1985.
¢ Guia de Tramitaciones. Ministerio del Interior. 1985.
e Guia de la Integracién. M. E. C. 1990.

¢ Guia para la busqueda de empleo. Instituto de la Mujer-Instituto Nacional
de Empleo. 1990.

¢ (Callejero y plano del sector.

Estudios y documentos de ambito general:

* La deficiencia mental en Espafia. IAMER. 1983.

e Encuesta sobre discapacitados, deficientes y minusvalidos. Instituto Nacio-
nal de Estadistica (INE). Tomos I, II. 1986. Primer comentario de
resultados. 1987.
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Los nifos de la calle en Espana. E. D. 1. S. 1987.

Los minusvélidos en Espana. Necesidades y demandas. Instituto IRES-

INSERSO. 1988.

Los minusvalidos en Espana. Aspectos cuantitativos. Instituto IRES-
INSERSO. 1989.

Estudios monograficos y series del Real Patronato de Atencién y Educacion
a Deficientes. S. I. I. S.

Publicaciones del C. N. R. E. E.
Estudios relativos a ensefianza obligatoria. C. I. D. E.

Boletines del Real Patronato, de Prevencién y Atencién a Personas con
Minusvalias. S. L. I. S.

Manual de sefalizacion y de identificacion de centros escolares. Servicio de
Publicaciones del M. E. C.



Ambito de la institucion escolar

El andlisis v la evaluacién de los procesos de ensefianza-aprendizaje deben
realizarse en el contexto del centro educativo como institucion. El conocimiento
tanto de la organizacion como de la linea educativa del centro, la constatacion de
los puntos fuertes y débiles del mismo, asi como la busqueda vy aplicacion de
estrategias de mejora de su funcionamiento, seran aspectos fundamentales a
considerar.

La realizacion de un Proyecto Educativo y Curricular de Centro de acuerdo con
los planteamientos de la Reforma supone una mayor coordinacién y organizacion
del centro educativo. Por otra parte, la Reforma también propone la atencion
individualizada de los alumnos y las adaptaciones curriculares que tienen sentido
dentro de dicho proyecto.

Segtin esto, existe una serie de tareas y actividades que un Equipo Interdisci-
plinar de sector debe realizar contemplando el centro como institucion. La forma
concreta en que se desarrollen dichas tareas dentro de cada uno de los centros
variara en funcion de la estructura y forma de funcionamiento institucional de los
mismos, asi como de la formacién y experiencia de los profesionales implicados.

Para afrontar dichas tareas es necesario en primer lugar que se oferte a los
Equipos Interdisciplinares una formacion actualizada que propicie una reflexion
conjunta sobre los distintos aspectos de la institucion educativa, dé una mayor
coherencia al quehacer de los distintos Equipos e implante y desarrolle una linea
de trabajo comun.

Dicha formacion debera basarse, al igual que los instrumentos a utilizar en este
ambito, en las tareas y actividades consideradas basicas dentro del mismo.

— Analisis v Evaluacién del centro escolar, como organizacion o
institucion.

Este analisis es importante que se realice desde una doble perspectiva, tanto
descriptiva como funcional, identificando la coherencia y adecuacién entre los
tres aspectos que a continuacion se senalan:

e Aspectos descriptivos del centro escolar: caracteristicas fisico-ambientales
y aspectos administrativos.

e Aspectos estructurales y organizativos: redes de comunicaciéon, funciones,
coordinacién, estructuras internas, recursos, procesos grupales, agrupa-
mientos...

El centro como
Institucion

Actuaciones
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* Aspectos pedagégicos y de la linea educativa del centro escolar: objetivos,
metodologia, evaluacion...

El interés de realizar este analisis radica en la importancia que tienen, en
definitiva, estos factores como determinantes de los procesos de ensefianza-
aprendizaje y de los rendimientos globales de los alumnos. Se trata de analizar el
funcionamiento del centro escolar en su globalidad, considerando los elementos
de la institucion que permiten el acceso al curriculo y el desarrollo del mismo.

Estos aspectos, asi como la dinamica de funcionamiento del centro, deberian
estar recogidos en el Proyecto Educativo o en otros documentos (Plan de Centro,
Memorias, Programas concretos de Innovacion...), por lo que es de gran utilidad
realizar un analisis de los mismos. Ello debe suponer sélo un punto de partida, ya
que, frecuentemente, sera necesario completarlo con una valoracién del grado de
implantacion de dicho proyecto en la préctica. La puesta en marchay el desarrollo
de un Proyecto, aun estando bien disefiado y con condiciones favorables,
entrafa dificultades que es importante considerar, sobre todo en los primeros
momentos de la experiencia.

Llevar a cabo este tipo de contrastacion tiene implicaciones metodolégicas
importantes, tanto en la recogida como en el analisis de la informacién que se
necesita conocer. En funcién de ésta, se recurrira a técnicas de observacion, a
entrevistas y/o cuestionarios, aplicados en situaciones individuales o de grupos de
amplitud variable.

Ademas, existen dos situaciones mas o menos frecuentes, en las que necesa-
riamente se tiene que recurrir a este tipo de métodos. Por un lado, cuando el centro
no cuenta con Proyecto Educativo explicito o hay aspectos de éste poco definidos,
pero sobre los cuales se toman decisiones y se concretan determinadas actuacio-
nes en la practica. En segundo lugar, cuando el grado de acuerdo y de consenso
que tiene el claustro acerca de dicho proyecto no es mayoritario.

En definitiva, cuanto menos definido y concreto sea el Proyecto Educativo,
menos consenso lo respalde por parte de los profesores y menos implantado se
encuentre en la préctica, més necesario sera llevar a cabo una recogida de
informacién y analisis de la misma, que trascienda los documentos escritos.

Es muy importante senalar que esta evaluacion o anélisis del centro como
organizacion parte del supuesto basico que el contexto en sentido amplio es
relevante en el proceso educativo. Desde esta perspectiva no se debe pretender,
en ningin momento, desarrollar acciones de control sobre el centro. Por el
contrario, dentro de un marco de colaboracién y en la linea de una evaluacion de
caracter formativo, ésta debe permitir y facilitar a la institucién el proceso de toma
de decisiones. Ello se concretaré en la deteccion de una serie de necesidades y de
cambios pertinentes, para dar una respuesta educativa mas adaptada a su
situacion y de mayor calidad, en funcién de sus objetivos.

El'hecho de hacer un analisis del funcionamiento del centro debera ofrecer un
marco suficientemente amplio en el que se inserten diversas actuaciones de
caracter concreto y puntual. En este sentido, dicho andlisis debe facilitar el disefio
de intervenciones adecuadas y coherentes, ofrecer criterios para priorizar unas
acciones sobre otras y el disefio de planes a corto, medio y largo plazo. Asimismo,
debe permitir diferenciar el nivel en el que es mas adecuado emprender dichas
acciones. Es decir, si éstas afectan a aspectos pedagégicos u organizativos del
centro en su conjunto como institucién, se sitian a nivel de determinadas aulas o
ambientes inmediatos de aprendizaje, o bien se refieren a determinados alumnos.

Por tltimo, cualquier analisis realizado desde esta éptica puede suponer un
punto de partida util para el proceso de negociacién y consenso del plan de trabajo
y de colaboracion del Equipo Interdisciplinar con el centro escolar.

— Intervenciones sobre el centro como institucion.

Es dificil definir concretamente las acciones que, como resultado de este
analisis, son aconsejables emprender en un centro escolar. Quizés la primera



consideracion a tener en cuenta sea precisamente el caracter individualizado con
que debe tratarse este aspecto para cada centro y situacion.

En este sentido, se pueden detectar necesidades de cambio en cualquiera
de los elementos y niveles desde los que se desarrolla el proceso de escolarizacion
de los alumnos, v ser diferentes en uno u otro centro. Este apartado se limita a
recoger aquellas actuaciones que afectan a la institucion o centro en su conjunto.

En la medida en que vienen marcadas por una determinada politica educativa,
y sin animo de ser exhaustivos, se pueden sefalar las siguientes actuaciones cuya
ordenacién no implica prioridad:

e Colaborar en la elaboracién e implantacion de programas especificos
(preventivos, compensatorios...).

e Apovar laimplantacién y desarrollo de Proyectos de Innovacion Educativa
(Integracion, Atenea, Orientacion...).

e Colaborar en el disefio e implantacion del Proyecto Educativo. Esto supone
basicamente:

Participar en la elaboracion del Proyecto Curricular de Centro: objetivos y
programacién. Desarrollo de metodologias y planificacion del proceso de
evaluacion, tanto del propio Proyecto como de los alumnos.

Avudar en la mejora de los aspectos estructurales y organizativos: organi-
grama de centro, organizacion de recursos materiales y humanos, agrupa-
mientos, funcionamiento de equipos de trabajo (departamentos, ciclos...),
coordinaciéon interna y externa...

e Colaborar en la elaboracién de adaptaciones curriculares, tanto en los
elementos de acceso como de desarrollo del curriculo, susceptibles de
plantearse desde el centro, el aula o el alumno.

A partir de la consideracion de las tareas anteriormente citadas, cabe senalar,
de nuevo, que cada Equipo Interdisciplinar de sector tendra que realizarlas en
estrecha colaboraciéon con el equipo docente, con objeto de establecer las
prioridades de trabajo de forma consensuada y definir la tarea en cada centro
concreto.

Es importante, en este punto, retomar el caracter en parte novedoso que tiene
este tipo de actuaciones en el entorno escolar, al menos desde un planteamiento
més sistematico, al que va se hizo referencia al principio de este apartado. Por otro
lado, se pueden encontrar dificultades para definir los marcos teéricos desde los
cuales abordar dichas tareas. En este documento se ha intentado mantener una
postura ecléctica a la hora de sefialarlas, y se considera que cualquiera que sea el
marco de referencia, son susceptibles de desarrollo. Sin embargo, el enfoque
desde el que se parta tendra implicaciones y determinara el grado de utilidad de
unos u otros materiales.

A pesar de la escasez de instrumentos y falta de contrastacion de los mismos,
se considera util dar una orientacion basica sobre algunos de los recursos que
permiten un abordaje inicial de la tarea y el desarrollo de intervenciones concretas,
siempre con el objetivo de que la respuesta educativa del centro se adectie a la
diversidad de los alumnos. Es importante sefialar que las actuaciones del Equipo
en el ambito institucional tienen sentido en la medida en que persigan dicho
objetivo, y més alla de éste seria competencia de otras instancias o servicios del
sistema educativo.

e Q.U.A.F.E. 80. Cuestionario para el analisis del funcionamiento de la
escuela. DARDER, P., y Lopez, J. A. Ed. Onda. Barcelona, 1985.

e FEscalas de Clima Social. Moos, R. H., y TrickerT, E. J. Adaptacion TEA,
1987.

Ante la escasez en el mercado de un mayor nimero de materiales concretos
serd preciso recurrir a la bibliografia contenida en el apartado correspondiente a
Curriculo e Instituciéon Educativa, con el fin de facilitar las actuaciones pertinentes.

Materiales

2%



Ambiente inmediato
de aprendizaje:
Profesores y aula

Actuaciones
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El trabajo con el profesor dentro de la institucién escolar supone en si mismo
abordar las interrelaciones que esa institucién genera, tanto profesionales como
grupales, administrativas o personales. Estas vienen a su vez condicionadas, entre
otras, por las circunstancias concretas de los recursos materiales que se poseen
y el ambito sectorial en el que el centro se encuentra enclavado. El trabajo con
el profesorado tendra como finalidad dltima favorecer el cambio dentro de la
institucion escolar, a través del apoyo al mismo en su proceso de renovacion
profesional, mediante:

¢ Lacolaboracion en la seleccion de criterios psicopedagégicos e instrumen-
tos de andlisis que le ayuden a adecuar su ensefianza a cada situacion
concreta.

e La participacion y trabajo conjunto en el desarrollo de programas de
intervencién que den respuesta a las demandas de la institucién escolar.

e La busqueda de alternativas que faciliten su actuacién profesional.

Teniendo como referencia el marco de la institucién escolar, el grado de
madurez o tipo de funcionamiento del centro determinaré la forma y dindmica de
trabajo con los profesores. Es decir, las estrategias de ‘intervencién podran ir
dirigidas a colaborar con estructuras formales del centro, como ciclos, departa-

mentos o cualquier otro grupo de trabajo, o bien a demandas de caracter mas
individual, pero que precisan de algin tipo de cambio o apoyo.

En cualquier caso, en los contextos préoximos de aprendizaje existen una serie
de tareas que deben realizarse, en la medida de lo posible, desde una perspectiva
amplia de la situacion en la que se insertan y de los procesos que en ella tienen
lugar, de forma mas o menos intencional y sistematica. A ellos hace refencia
concretamente este apartado.

— Analisis y evaluacion del contexto préximo de aprendizaje.

— Intervenciones que se deriven de dicho analisis.

Ambas tareas se desarrollan tomando como referencia los procesos instruccio-
nales que tienen lugar en la interaccion profesor-alumnos:

¢ QOrientaciéon y tutoria.

e Agrupamiento de alumnos.

e Procesos de aprendizaje y desarrollo del pensamiento.

¢ Organizacion del aula.

¢ Metodologia.

e Programaciones.

e Evaluacion.

e Actividades.

¢ Materiales.

» Estrategias de motivacion.

e Contacto con los padres.

Al mismo tiempo, existen otra serie de criterios a tener en cuenta al analizar
las necesidades de material de los Equipos Interdisciplinares para apoyar las tareas
de aula, como son edad de los alumnos, niveles escolares, areas curriculares...
Tomar esto en cuenta supone que los Equipos dispongan de instrumentos que les
permitan desarrollar y adecuar sus actuaciones, tanto en Educacién Infantil como

en Secundaria; en aspectos de desarrollo madurativo como en aspectos académi-
cos; en poblaciones escolares deficitarias como en aquellas mas normalizadas.

Por tltimo, cualquier intervencion del Equipo efectuada desde esta perspectiva
debera ser evaluada de forma conjunta con los profesores. Ello permitira introducir



las modificaciones oportunas a fin de asegurar la eficacia de la intervencion y el
paso a nuevos programas o estrategias, con las implicaciones que ello suponga en
cuanto a los materiales necesarios.

Ante la novedad de este tipo de practica, centrada y dirigida dentro del contexto
educativo al profesor y a los procesos instruccionales y ante la escasez en el
mercado de instrumentos adecuados, parece necesario recurrir a referencias
bibliograficas que orienten su elaboracion. En general se trata de materiales que
permitan vy faciliten la recogida de informacién de una forma sistematizada sobre
estos aspectos, mediante la observacion en situaciones naturales, entrevistas a
profesores y alumnos, cuestionarios... No obstante, existen Equipos que va
desarrollan esta tarea y poseen materiales utiles para este fin. Por ello se insiste,
una vez mas, en la necesidad de establecer redes y canales de comunicacion e
intercambio de los mismos, que permitan su adecuada difusion.

« Serie “Documentos y Experiencias de los Equipos Psicopedagogicos”.
Guias de observacion del alumno. Fichas de registro de experiencias.
AN RUECE. 1956

e Modulo “Las Necesidades Educativas Especiales en la Escuela Ordinaria”.
C-N¥R: E“E., 1986:

Existen otros instrumentos ttiles para el trabajo en este ambito, como son los
referidos a técnicas de trabajo, tutorias, orientacion..., que pueden encontrarse en
el apartado correspondiente de la bibliografia.

Las funciones de un Equipo Interdisciplinar, como servicio del sistema
educativo, tienen sentido y estan orientadas a contribuir a la mejora de las
condiciones de escolarizacion de los alumnos. En los apartados anteriores se han
tratado tareas que se relacionan con el proceso educativo en su globalidad aunque
afecten en (ltima instancia a los alumnos. No obstante, la adopcion de esta
perspectiva méas amplia no debe restar importancia a las actuaciones que, por
parte del Equipo, se centran en el nifio, bien directamente o a traves del profesor.

Las actuaciones centradas en el alumno implican tareas de evaluacion y de
intervencion, entendiendo esta ultima no como tratamiento directo al nifo, sino
como una colaboracién y orientacion al profesor sobre su trabajo con el alumno.

De hecho, las dotaciones contempladas desde la Administracion incluian
fundamentalmente materiales centrados en la actuacién con el alumno. La
revision de dicha dotacién v las propuestas que en este sentido se hagan deben
estar orientadas por los cambios de perspectiva que se adopten. La actuacion
centrada en el alumno, asumida por los Equipos Interdisciplinares desde un
principio, de forma prioritaria, debera ser reconducida en funcion de los cambios
del propio sistema educativo.

— Evaluacion psicopedagogica.

La evaluacién supone determinar de qué forma interacttian las capacidades y
dificultades del nifio con las caracteristicas de los ambientes familiar y escolar en
que se sittia. Se trata del analisis de su funcionamiento global, teniendo en cuenta
tanto los aspectos psiquicos como los educativos (adquisiciones y aprendizajes) v
sociofamiliares.

Del analisis de la citada interacciéon se deduciran las necesidades de interven-
cién, si las hubiera, con el alumno. A su vez, las necesidades se pondran en rela-
cién con los recursos técnicos existentes para atenderlas (modalidad de esco-
larizacién, programas de atencion a la diversidad, tratamientos especificos...).

Es importante recordar que la evaluacion que efectien los Equipos Interdisci-
plinares ha de ser relevante en relacion al proceso educativo del alumno, es decir,
sin excluir el conocimiento de aspectos generales del comportamiento, se centrara

Materiales

Alumnos
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23



24

en aquellos factores que tienen relaciéon con el desarrollo educativo. Se trata, en
definitiva, de realizar una sintesis interdisciplinar que recoja las valoraciones de
las dimensiones socio-familiar, psicolégica y pedagogica en la que se intente
describir el funcionamiento global del alumno, sus potencialidades, necesidades
y dificultades, asi como los recursos y adaptaciones que precisa.

En cualquier caso, la evaluacion debe iniciar el proceso de toma de decisiones,
tanto para responder a la demanda de escolarizacién de un alumno como para
hacer el seguimiento del mismo. En el caso de alumnos sin escolarizacion,
que presentan algun tipo de dificultad o deficiencia, se debe orientar hacia el
emplazamiento méas adecuado y menos restrictivo. Por tanto, dicha evaluacién
debe permitir no sélo la eleccién del tipo de escolarizacién (en centro ordinario,
de integracion, especifico...), sino también proponer los apoyos que dicho alumno
tendré que recibir en funcién de las necesidades educativas detectadas o de la
situacién por la que atraviesa. También debe permitir ofrecer unas primeras
orientaciones al centro y al profesor tutor que se vaya a hacer cargo del mismo,
que ayuden a situar la evaluacion curricular que en cualquiera de los casos aquél,
en colaboracién con el Equipo, debera realizar.

Ademas, la evaluacién debe tener una funcién preventiva, de modo que
permita, desde un principio, dar una respuesta al alumno que minimice los
posibles desajustes o retrasos que pueden darse en su desarrollo personal y en sus
adquisiciones o competencias curriculares. Por tanto, ante “indicadores de riesgo”
sera necesario que la evaluacion de los Equipos Interdisciplinares detecte las
dificultades, capacidades y potencial de aprendizaje del alumno v las caracteristi-
cas favorables y desfavorables del contexto en relacién a sus aprendizajes.

En general, las diferentes formas de evaluaciéon se vinculan a distintos enfoques
tedricos. En educacion, la eleccién de uno u otro, asi como de las pruebas
concretas, ha de hacerse en relacion al objetivo que se persigue, la informacion
que permite obtener y el margen de interpretacion que ofrece. Por ejemplo, desde
la perspectiva psicométrica més tradicional se venia considerando esencial la
medida de la inteligencia cuantificada por la puntuacién en C. I. Esta medida tiene
su utilidad, ya que permite dar una idea de la capacidad general del sujeto frente
ala “norma”, pero carece de posibilidades respecto a planificar una intervencién
eficaz a partir de la informacién que ofrece.

Desde la perspectiva de la Psicologia del Aprendizaje, se da mayor importancia
a la interaccion sujeto-medio ambiente, planteando una evaluacién de caracter
mas funcional.

Por tlltimo, desde un enfoque “constructivista” la evaluacién no se centra sélo
en los resultados del alumno en una tarea, sino en los procesos y estrategias que
el alumno utiliza para realizarla.

Estas tltimas perspectivas aportan la posibilidad de planificar la intervencién
a partir de la evaluacion, es decir, la valoracion desemboca, y va necesariamente
ligada, a una propuesta de intervencién que, a partir de la hipotesis de mejora, se
centra en una modalidad de escolarizacion y en unas orientaciones, programas,
adaptaciones, diversificaciones..., a desarrollar con el alumno en los medios
escolar y familiar.

En resumen, se considera necesario tener en cuenta estos aspectos de la
evaluacion como criterio para analizar y seleccionar los instrumentos mas
adecuados al respecto.

Con el fin de conseguir una mejor organizacién de los mismos se ha
reformulado su agrupamiento en tres epigrafes generales:

a) Desarrollo general, intelectual y social.
b) Personalidad, adaptacién y socializacion.

c¢) Areas madurativas y de aprendizajes escolares.

A su vez, cada grupo general se divide en subgrupos en funcién de la
homogenidad de las pruebas recogidas en cada uno. Con esta nueva clasifica-



cibn se presenta en el Anexo | el resumen de aquellos materiales que pueden
ser mas utiles para la valoracion psicopedagogica y posterior intervencion con
los alumnos.

Por (ltimo, sefialar que estas orientaciones suponen un nivel de dotacién
basica para los Equipos Interdisciplinares y que ello no excluye la validez de otras
pruebas y técnicas mas especificas.

— Intervencion con el alumno.

Dada la importancia de realizar adecuaciones curriculares que permitan
responder a la diversidad y a las necesidades educativas especificas de los
alumnos, v aunque la actuacién del Equipo de sector no esté orientada al trata-
miento directo con el alumno, en la practica le resultan necesarios y utiles los
instrumentos que faciliten a los profesores una actuacién adecuada.

La intervencion se realiza a través de programas que contemplan objetivos que
pueden ser incorporados al curriculo ordinario del aula, ya que estan encaminados
a favorecer el proceso de desarrollo del alumno y a facilitar la adquisicion de
aprendizajes escolares.

Estos programas pueden ser aplicados directamente a los alumnos, o bien
servir al profesor como referencia para la elaboracion de sus propios recursos en
el proceso de ensefanza-aprendizaje.

En la dotacién revisada (86,/87) se incluian pocos materiales destinados a este
fin, por lo que parece necesario ampliar las orientaciones en este aspecto.

Revision de la dotacion del M. E. C. en el curso 1986/87

A partir del anélisis de la dotacién de material psicopedagégico de los Equipos
Generales (Equipo de tests 1 y II, 86/87) se considera necesario diferenciar dos
grupos en dichos materiales:

Grupo |

Se incluyen las pruebas que pueden resultar adecuadas en la practica educativa
por alguna de las siguientes razones: tener carécter polivalente, ofrecer referen-
cias normativas o criteriales, permitir el analisis de resolucion de tareas, facilitar
la posterior intervencion, no exigir una formacion teérica especifica y, en general,
no haber sido superadas hasta el momento actual.

e WISC (Escala Wechsler para nifios). Edad: 5-15.

Continta siendo el test mas utilizado para la valoracion de la inteligencia
por su caracter normativo. Este aspecto, aunque atil en evaluacion, no
facilita la planificacion de un programa detallado de intervencion a partir
de los resultados que ofrece.

o WIPPSI (Escala Wechsler para Preescolar y Primaria). Edad: 4-6 1/2.

Aunque puede ser sustituido por el MSCA, que tiene una cobertura mayor
de edad, se justifica su utilidad por los mismos criterios del WISC.

e CMMS (Escala de Madurez Mental de Columbia). Edad: 4-11.

Es una prueba util para la valoracion del nivel cognitivo, que no requiere
del alumno una respuesta oral, aunque seria cuestionable su conceptua-
lizacion teérica v la comprension de consignas en los niveles bajos.

e MSCA (Escala de Aptitudes y Psicomotricidad. McCARTHY). Edad: 2 1/2-8.

Prueba amena y completa para la evaluacién de aptitudes cognitivas y
desarrollo psicomotor. Ofrece una buena vision de conjunto, aunque su
baremacion y trabajo estadistico precisen revision.

e ALEXANDER (Escala Alexander). Edad: 7-Adultos.

Materiales
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Por su caracter manipulativo permite una evaluaciéon de la inteligencia
técnico-practica. Sus baremos requieren ser revisados.

GUIA PORTAGE DE EDUCACION PREESCOLAR. Edad: 2-6.

Guia completa de observacién-exploracion de diferentes areas de desarro-
llo. Se describen comportamientos para cada edad en las areas Cognitiva,
Habilidades Motoras, Autonomia y Lenguaje. Incluye programa de activi-
dades que facilita la planificacién de la intervencién posterior.

BAPAE (Bateria de Pruebas para el Aprendizaje Escolar. M. V. Cruz).

Permite la evaluacion de areas madurativas ligadas a los aprendizajes
instrumentales propios de Preescolar y Ciclo Inicial. Su aplicaciéon puede
ser individual y colectiva.

TEA (Test de Aptitudes Escolares Niveles 1, 2, 3. L. L. THURsTONE). Edad:
8-Adultos.

Es un test de aptitudes multiples y aplicacién colectiva que permite un
primer despistaje de alumnos con bajo rendimiento, aunque, por ser una
version de 1961 de PMA, puede ser sustituido por otras pruebas mas
actualizadas.

BL - BIV (BRUNET-LEzINE). Edad: 1 mes-5 afios.

Prueba valida para la valoracién en edades tempranas y de alumnos con
grave retraso de desarrollo. Ofrece indice y edad de desarrollo global y de
cada una de las éreas siguientes: desarrollo postural, coordinacién éculo-
motriz, lenguaje y sociabilidad.

BENDER (Test Guestaltico Visomotor para nifios. MiNs-TERBERG-KoPPITZ).
Edad: 5-Adultos.

Prueba muy utilizada y buen predictor en la “funcién guestéltica” en
relaciéon con el desarrollo visomotor.

REY (Test de copia de un figura compleja. A. Rey). Edad: 5-Adultos.

Util para la evaluacion de la globalizacién y memoria perceptiva, aunque es
preciso revisar su baremacion.

REVERSAL TEST (A. K. ELpereLT). Edad: 5-8.

Prueba de aplicacion sencilla muy utilizada para la medida del razonamiento
espacial en estas edades.

FROSTIG (Desarrollo de la Percepcion Visual. FrRosTi, M.). Edad: 3-8.

Util por anadir a la evaluacién de la percepcién visual un método de
reeducacion de la misma.

BOEHM (Test de Conceptos Basicos. Boenm, A.). Edad 4-6.

Prueba que permite valorar la adquisicién de conceptos basicos, conside-
rados prerrequisitos para la adquisicién de aprendizajes escolares. Existe un
programa de intervencion elaborado a partir de dicha prueba.

ITPA (Test de Aptitudes Psicolingiisticas de Illinois). Edad: 4-12.

Aunque requiere una baremacién mas adecuada, permite la evaluacién de
funciones cognitivas y lingiiisticas (canales de comunicacién, procesos
psicolingtiisticos y niveles de organizacion de los mismos).

HARRIS (Tests de Dominancia Lateral). Edad: 3-6.
Prueba sencilla v util para determinar la dominancia lateral usual.
OZERESTKI (Tests Motores). Edad: 4-16.

Test de evaluacion del desarrollo global de la motricidad que permite
analizar los componentes de la misma v facilita la posterior intervencion.

TVIP (Test de Vocabulario en Iméagenes PeaBoby). Edad: 3-16.

Muy util para evaluar la comprension verbal de vocabulario.



Grupo Il

En este grupo se incluyen pruebas e instrumentos que, aunque en determina-
das circunstancias puedan ser de utilidad, en general resultan menos idéneas para
la intervencién de un Equipo Interdisciplinar.

TESTS DE APTITUDES COGNOSCITIVAS. PRIMARIA 1y II

Prueba poco utilizada por los Equipos. Existen en el mercado otras de
mayor actualizacion.
NEMI (Nueva Escala Métrica de Inteligencia). Edad: 3-14.

Aunque proporciona una vision general del desarrollo incluyendo areas que
no aparecen en otras pruebas, la valoracion del nivel intelectual, que
te6ricamente mide la prueba, esta muy sesgada por aprendizajes escolares
y saturada de factor verbal.

KLT (Escala de KeTTLER, LAURENT, THIREAU). Edad: Adolescentes-Adultos
con deficiencia mental.

Se trata de un prueba que explora la “debilidad mental” por zonas de
debilidad manipulativo-preprofesional. En la actualidad apenas se utiliza.

PATA NEGRA (CoRrMAN).

FABULAS DE DUSS.

TAT ESCOLAR (Test de Apercepcién Tematica, MURRAY).
CAT A (BELLACH).

CAT H (BeLLacH y HurvicH).

Son tests proyectivos ligados a la practica clinica que exigen una formacion
teorica especifica. Escasa utilidad psicoeducativa.

HSPQ (Cuestionario de Personalidad para Adolescentes, CATTELL, DELOFF,
Coan). Edad: 12-15.

CPQ (Cuestionario de Personalidad para Nifios, PORTER y CarreLL). Edad:
8-12.

EPQ-J (Cuestionario de Personalidad para Nifios, Evsenck). Edad: 8-15.
EPQ-A (Cuestionario de Personalidad para Adultos, EYSENCK).

Tests factoriales de personalidad, de caracter psicométrico, ligados a las
teorias factoriales de CATTELL y EYSENCK, respectivamente. Su utilizacion es
escasa y de sus resultados no se deducen necesariamente pautas de
intervencion.

CARAS (Percepcion de Diferencias, M. Yela). Edad: 7-Adultos.

Facilmente sustituible por otras pruebas perceptivas mas ligadas a la
practica educativa.

MAI (Memoria Auditiva Inmediata, A. CORDERO). Edad: 7-14.

Sustituible por escalas de tests generales que incluyen la valoracion de
memoria.

EDIL (Exploracién de Dificultades Individuales de Lectura, M. D. GoNzALEZ
PortaL). Edad: 6-7.

Existen pruebas mas adecuadas para la evaluacion de las adquisiciones de
lectoescritura en el Ciclo Inicial.

VALLETT (Evaluaciéon del desarrollo de las Aptitudes Basicas para el
Aprendizaje, R. E. VaLLETT). Edad: 4-7.

La valoracion de preaprendizajes y primeros aprendizajes escolares puede
realizarse mediante pruebas de mas reciente aparicion.

Test ABC de FiLHo. Edad: 5-12.

Esta prueba data de 1923. Permite el anlisis de los componentes de
la aptitud para el aprendizaje de la lectura. Existen instrumentos mas
actualizados.

A
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PDA (Programa de Desarrollo de Aptitudes para el Aprendizaje Escolar,
M. V. Cruz; C. Mazaray M. I. Parpo). Edad: 4-5.

De escasa utilizacion al existir en el mercado materiales mas apropiados
para el trabajo con alumnos.

PROPV (Programa de Reeducacion de la Organizacion Perceptivo-Visual,
MaLEsys). Edad: A partir de 5.

Escasamente utilizado por los Equipos vy facilmente sustituible por otros
programas.

EDEI (Escala Diferencial del Rendimiento Intelectual, PERRON BORELLI).
Edad: 3-12.

Sustituible por tests de caracter méas general.

Otros instrumentos para la valoracién psicopedagégica
v Programas de Intervencién

Se incluyen en este apartado aquellos instrumentos y materiales que, aunque
no contemplados en la dotacion analizada, pueden resultar ttiles para el trabajo
delos Equipos. En este caso, parece pertinente establecer una diferenciacion entre
instrumentos de evaluacion y programas de intervencién psicopedagégica. Por
otro lado, y con objeto de facilitar la organizacion de las pruebas, éstas se han
clasificado en las tres categorias anteriormente enumeradas.

Instrumentos de evaluacion psicopedagdgica

Desarrollo general, intelectual v social

MATRICES PROGRESIVAS DE RAVEN:
— COLOR. Edad: 6-10.
— GENERAL. Edad: 10-16.

Test de factor “g” a partir de series de dibujos geométricos. Util por ser una
prueba no verbal y de aplicacion individual o colectiva, al mismo tiempo
que posibilita un analisis cualitativo de los resultados y permite aproxima-
ciones al potencial de aprendizaje.

EPA (Escala de Evaluacion del Potencial de Aprendizaje. Ultima revisién,
R. FERNANDEZ BaLLESTEROS. Edad: 6-10; 10-16.

Prueba que responde a una nueva concepcion de evaluacion de la
capacidad intelectual.

BDI (Inventario de Desarrollo Battelle. Traduccién vy adaptacién de la
Fundacién Catalana para el sindrome de DOWM). Edad: 0-8.

Prueba que evaltia las siguientes habilidades fundamentales en el desarrollo
del nifio: personal-social, adaptativa, motora, comunicacién y cognitiva.
Permite una programaciéon individualizada. Incluye también Test de
Screening.

BADYG (Bateria de Aptitudes Diferenciales y Generales, C. YUSTE).
Edad: 6-16.

A pesar de sus limitaciones, es util para realizar un primer despistaje de
alumnos con dificultades escolares. Al ser una prueba colectiva facilita su
aplicacién en el aula.

DAT (Test de Aptitudes Diferenciales, G. K. BENNET y otros). Edad:
14-Adultos.

Se trata de un test clasico de aplicacion colectiva, con utilidad en orienta-
cion escolar-profesional.

EDI (Evaluacion del Desarrollo Infantil, A. RiviERe y otros). Edad: 0-6.



Prueba que tiene como referencia el concepto de “Potencial de Aprendi-
zaje”. Ofrece sugerencias al evaluador sobre las ayudas que puede dar al
alumno v que le facilitan un mejor rendimiento en las tareas de examen. Util
para el disefio de programas de intervencién. Proxima publicacion.

UZGIRIS-HUNT (Escalas Ordinales del Desarrollo Psicolégico). Edad: 0-3.

Escala de evaluacion del desarrollo en el periodo sensorio-motor. No
publicada atin en castellano.

WV-UAM (West Virginia - Universidad Auténoma de Madrid, J. D.
Conen). Edad: Todos los niveles. Educaciéon Especial.

Conjunto de 20 escalas construidas para la evaluacién de la conducta
adaptativa de personas con distintos handicaps. Maneja criterios compor-
tamentales preestablecidos y organizados en un curriculo. Incluye desde
niveles basicos a comportamientos complejos. Requiere cierta formacion
béasica previa a su utilizacion.

PCA (Programas Conductuales Alternativos, M. A. VERDUGO). Edad: Todos
los niveles. Educacion Especial y Aulas de Integracion.

Hasta el momento solamente se ha publicado la parte “Programa de
Habilidades Sociales”. Incluye una “escala” de evaluacién de un conjunto
de conductas y los programas dirigidos a incrementar la competencia social
y la adaptacion al medio.

Comprende objetivos generales respecto a los siguientes aspectos: habi-
lidades de comunicacién verbal y no verbal, habilidades para el desarrollo
de relaciones interpersonales, habilidades instrumentales, conductas ante
acontecimientos del medio, conductas para la utilizacion de servicios de la
comunidad v habilidades relativas al consumo. Requiere cierta forma-
ci6bn bésica previa a su utilizacion.

Personalidad, adaptacion y socializacion

BAS (Bateria de Socializacién, BAS-1 profesores, BAS-2 padres y
BAS-3 autoevaluativo, F. Siva y M.2 C. MARTORELL).

Evaluacion del desarrollo social de alumnos de E. G. B. en ambientes
escolares. Dicha evaluacién puede ser realizada, en parte, por los profe-
sores. Plantea un nivel intermedio entre la evaluacién comportamental
y la psicometria. Las escalas son: liderazgo, jovialidad, sensibilidad social,
respeto y autocontrol social, agresividad-terquedad, apatia-retraimiento,
ansiedad v timidez, mas una escala criterial de socializacion que evalia la
adaptacién social del sujeto.

PLP (Prediagnostico Infantil. Cuestionario para Padres, A. [ZQUIERDO).
Edad: Padres de alumnos de cualquier edad.

Este cuestionario permite obtener informaciones objetivas acerca del
comportamiento y las caracteristicas del nifio en orden a una adecuada
orientacion.

En general la evaluacién del area de personalidad plantea una cierta
dificultad, ya que los instrumentos existentes estan unidos a teorias ligadas
ala practica clinica. Sin embargo, en la practica psicoeducativa sigue siendo
necesaria la exploraciéon de areas adaptativas y/o afectivas. Dicha valora-
cion se efecttia generalmente a través de escalas de observacion y
cuestionarios para padres y/o profesores. En este sentido se utilizan
frecuentemente materiales extraidos de la bibliografia contenida en los
apartados correspondientes a: Conducta e Intervencion, Psicodiagnoéstico
v Diccionarios.

Areas madurativas v de aprendizaje escolares

SANTUCCI. Edad: 2-6.

Permite la evaluacion del nivel de desarrollo de la organizacion perceptiva.
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e TALE (Test de Analisis de la Lectoescritura, A. Toro y M. CERVERA).
Edad: 6-10.

Prueba para determinar los niveles de lectura y escritura en los distintos
momentos de su aprendizaje.

e PRUEBAS PSICOPEDAGOGICAS DE APRENDIZAJES INSTRUMEN-
TALES (R. CanaLs y cols.). Edad: Ciclo Inicial-Ciclo Medio.

Miden el nivel de adquisicion de aprendizajes instrumentales en los Ciclos
Inicial y Medio.

e PRUEBASDE PREESCOLAR Y CICLO INICIAL (EAP de TARRASA).

Pruebas de niveles pedagbgicos, madurativos y de aprendizajes. Incluyen
las areas de Matematicas, Lenguaje Oral y Escrito y Habilidades Psicomo-
trices.

e PLON (Prueba de Lenguaje Oral. Universidad de Navarra). Edad: 4-6.

Prueba rapida de screening que permite determinar si la problematica
requiere exploracion en profundidad.

¢ [HE (Inventario de Habitos de Estudio, F. F. Pozar). Edad: A partir de 12.

Cuestionario de técnicas y habitos de estudio que incluye método elemental
de intervencion en este area.

Otros cuestionarios y procedimientos de intervenciéon en técnicas de
trabajo intelectual pueden extraerse de la siguiente bibliografia:

ALVAREZ, M., y otros (1988): Métodos de estudio. Martinez Roca. Barce-
lona.

BRUNET, J. J. (1985): Cémo programar técnicas de estudio en E. G. B.
San Pio X. Madrid.

SELMES, . (1987): La mejora de las habilidades para el estudio. Paidos-
M. E. C. Barcelona.

Programas de intervencion

Programas de desarrollo general

¢ BDI (Inventario de Desarrollo Batelle).
¢ GUIA PORTAGE.

Ambos programas estan incluidos en los apartados anteriores por ser de
utilidad tanto para la evaluacién psicopedagégica como para desarrollar
programas de intervencion.

e PROYECTO URI (Utilizacién de Recursos Instrumentales, EDUCTRADE-
MEES @)

¢ PROGRESINT (Programa de Estimulacién de las Habilidades de la Inteli-
gencia, C. YustE y J. M. S. Quiros. CEPE).

Publicado el nivel I, dirigido a alumnos de 8-9 arios. El programa completo
consta de tres niveles.

Programas de desarrollo de habilidades sociales

¢ PCA (Citado en el apartado de evaluacion psicopedagégica).

e PIECAP (Programa Instruccional-Emotivo para el Crecimiento y Autorrea-
lizacion Personal, P. HERNANDEZ Yy R. AcIEGO). Proxima publicacion. Edad:
A partir de 10.

Programas de lenguaje

* “Proyecto de metodologia cientifica para el desarrollode lacomunicaciéon
en la escuela”. M. D. Rius y cols. Seco Olea. Madrid. Edad: 4, 5, 6y 7.
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PAPEL (Programa para la Adquisicion de los Primeras Etapas del Lenguaje.
L. R. Kent, C. BasiL y M. J. peL Rio). Pablo del Rio. Madrid.

“Lenguaje Funcional”. L. Kent-UpoLr y E. R. SHERMAN. Martinez Roca.
Barcelona.

VCLC (Método Visual para la Estimulacion del Lenguaje. VARIOS
AUTORES). Edad: A partir de 2.

Programas de psicomotricidad

“Psicomotricidad”. QUERALT DomiNGo. Seco Olea. Madrid.

Programas de percepcion y grafomotricidad

“Figuras y Formas. Programa de Desarrollo de la Percepcion Visual”.
A. Frostic. Editorial Panamericana.

“Habilidades Grafomotoras y Preescritura” (seis cuadernos). J. A. GARCIA.
Citap. Madrid.

“Pre-palabras” (cinco cuadernos). T. SaBATE y F. CAPELL. Salvatella. Bar-
celona.
“Grafomotricidad”. Seco Olea. Madrid.

“Grafomotricidad. Enciclopedia del desarrollo de los procesos grafomoto-
res”. M. D. Rws Estrapa. Seco Olea. Madrid.

PEP (Programa de Educacion Psicomotriz. M. V. dela Cruzy M. C. MAZAIRA).
TEA.

Programas de razonamiento légico-matematico

“Pensar y calcular”. C. GaLLEGO LAzARo. Seco Olea. Madrid.

“Los numeros en color. Guia Cuisenaire”. J. A. FERNANDEZ Bravo. Seco
Olea. Madrid.

“Cémo utilizar los bloques logicos”. Teide. Madrid.

Programas de lecto-escritura

“Maduracién del lenguaje”. M. D. Rius. Seco Olea. Madrid.

“Programa de reeducacion para dificultades en la lectoescritura™. E.
HuerTa y A. MaTamalA. Aprendizaje. Visor. Madrid.

“Método gestual de lectoescritura”. (tres tomos). V. FALOMIR y M. GARCIA.
Promolibro. Benissa. Valencia.

“Papaletras”. Material programado para el aprendizaje de la lengua escrita.
La Galera. Barcelona.

“Vivencias”. Método sensoriomotor para el aprendizaje de la lecto-
escritura. M. I. GonzALEZ y otros. CEPE. Madrid.

“Ortografia: Mis juguetes las palabras y mi amigo el diccionario”. (Cuader-
nos de 2.° a 8.°de E. G. B.). Editado por el autor, P. ALONSO APARICIO.

“Fichas de lenguaje y lectura comprensiva” (tres volimenes). CEPE.
Madrid.

Programas para el desarrollo de varias areas

Ejercicios para la Adquisicion de Conceptos. Basados en el Test BOEHM.
A. BErTRAN. TEA.

“MULTITEST”. (Cuadernos A, B, C y numeros del 1 al 6). C. Roca.
Salvatella. Barcelona.

“Cémo estudiar” (dos cuadernos). A. VaLLes y C. Yuste. CEPE. Madrid.

“Cuadernos para el desarrollo de la capacidad intelectual, motora y
visual”. Series: “El Sombrero”, “La Caja”, “El Zapato” y “El Cocodrilo™.
Casals. Barcelona.




El entorno familiar

Actuaciones
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El ambito natural en el que se desenvuelve el alumno es muy importante para
realizar su valoracion diagnostica y conocer de forma precisa la respuesta méas
adecuada a sus necesidades concretas. La familia es el elemento natural y
permanente de referencia para todo nifio, y, por tanto, su conocimiento ayuda
siempre a una mejor comprension de la situacion en la que éste se encuentra. No
hay que olvidar que la familia, junto con la escuela, son sin duda los dos contextos
maés significativos de aprendizaje a todos los niveles. Al utilizar el término “familia”
y/o “padres” se hace referencia también a cualquier persona que ocupe este papel
en relaciéon al nino.

En este sentido, el contacto con las familias debe ofrecer fundamentalmente
informacién a dos niveles: por un lado, informacién acerca de numerosos as-
pectos especificos de sus hijos y de su trayectoria personal; por otro, y desde una
perspectiva interactiva, el analisis del entorno familiar puede ayudar a determinar
aquellos factores que inciden en el desarrollo del alumno, al mismo tiempo que
permite identificar los recursos potenciadores desde el punto de vista educativo.

El conocimiento del entorno familiar facilitara la definicion de los niveles de
intervencion, asi como la forma y el lugar méas adecuado para llevarla a cabo con
el objetivo de:

e Lograr la integracién del nifio en la propia familia, especialmente de los
nifios con necesidades especiales, ya que es en estos casos en los que la
familia encuentra mayores dificultades para normalizar su vida.

e Facilitar el desarrollo de sus recursos, para mejorar al maximo su capacidad
de respuesta a la situacion.

e Potenciar la integracion social de la familia en el medio en el que vive.

e Intentar conseguir su colaboracién y participacion directa en tareas
complementarias para la educacién de los hijos, en sincronia con los
centros escolares a los que asisten. Por otra parte, es importante también
evitar la ineficacia de los esfuerzos, potenciando de este modo la mejor
relacion familia-escuela.

e Facilitar la informacién adecuada vy suficiente, que les permita resolver o
procurarse las ayudas y recursos que segin cada situacion se hagan
necesarios y a los que puedan tener derecho.

— Analisis del contexto socio-familiar.

El anélisis del contexto socio-familiar del alumno supondréa recoger informa-
cién acerca de: condiciones socio-culturales y econémico-laborales de la familia,
caracteristicas individuales, composicién y dinamica de funcionamiento, aspectos
relevantes de su historia...

Por otra parte, sera tambien importante recoger de las familias otras infor-
maciones que completen la comprension contextualizada del alumno, como por
ejemplo: historia clinico-educativa, pautas educativas que inciden en su desarrollo
y aspectos relevantes que maticen su valoracion psicopedagogica.

— Atencion individual directa.
Esta actuacion se puede diversificar en los siguientes niveles de intervencion:

¢ Para familias del sector con hijos sin escolarizar, o sin escolarizar adecua-
damente, la tarea fundamental, aunque no siempre la Ginica, es realizar una
valoracion de cada nifio con el fin de ofertar la escolarizacion mas idénea.

¢ Atencién individual y directa en situaciones en las que la escolaridad ya esta
resuelta positivamente. Este nivel de intervencion, que se puede correspon-
der con el seguimiento, intenta avanzar en los objetivos sefialados y afrontar
los problemas o situaciones imprevistas que puedan presentarse. En este
aspecto podran requerirse intervenciones especificas de apoyo a la rees-



tructuracion de la dinamica interna familiar: entrenamiento, orientaciones
y/0 asesoramiento a los padres en relacion a actuaciones con los hijos para
conseguir mayor eficacia en su educacion.

e Evaluacién de logros y seguimiento de los programas de entrenamiento a
padres.

— Atencién o intervencion en grupos pequenos.

En tareas especificas que van desde la informaciéon al asesoramiento y
formacién/educacion familiar. Esta actuacion puede realizarse con familias deun
mismo centro, o de diversos centros en los que exista alguna caracteristica comtn
que asi lo aconseje; por ejemplo: padres con alumnos con el mismo tipo de
dificultades, familias con similares caracteristicas socio-econémicas o culturales...
En ocasiones, esta intervenciéon puede realizarse también en colaboracion con
otros servicios y recursos de la zona.

— Atencién o intervencién a nivel de escuelas de padres.

Las escuelas de padres se pueden plantear desde el propio centro educativo,
desde varios centros (nivel intercentros) o en colaboracion con otros servicios de
la zona.

Las tareas especificas en este caso incluyen la informacion, orientacion y
formacion.

En general, ante la escasez de materiales editados en el mercado para la
intervencion de los Equipos en el entorno socio-familiar, se sugiere, una vez mas,
la conveniencia de difundir aquellos instrumentos de elaboracion propia que estan
siendo utilizados, al mismo tiempo que se facilita en el apartado siguiente
informacién bibliografica que pueda servir de soporte en la elaboracion de los
mismos.

Para la valoraciéon de los aspectos socio-familiares, en general, seran necesa-
rios instrumentos como cuestionarios o guiones de entrevista para padres, que
reflejen los aspectos a valorar y permitan recoger y registrar la informacion de
modo sistemnatizado. Sera igualmente conveniente contar con un modelo unifica-
do y homologado de informe donde se refleje el resultado de esta valoracion.

Para facilitar la informacion necesaria a los padres, ya sea de caracter general
o mas especifica, estaran indicados todos los materiales sefalados en el ambito del
sector v, en general, todo material que haga referencia a los recursos que pueda
precisar cada familia en cada momento.

e FEscalas de Clima Social-Familia. Moos, R. H., y TRICKETT, E. J. Adaptacion
TEA. 1987.
Instrumento que permite valorar la situacion y la dinamica de las relaciones
entre los miembros de la familia.

e FEscala de Conducta Adaptativa de Vineland. S. Sparrow. D. BALLA,
D. CICCHETTL.
Escala util para la recogida de informacién mediante entrevista a los padres
acerca el comportamiento de sus hijos en diferentes areas.

e MPS (Escala de Motivacién Psicosocial. J. L. FERNANDEZ SEARA). Edad:
Adultos.
Prueba util que evallia el sistema motivacional basico en los siguientes
factores: Aceptacién e Integracion Social, Reconocimiento Social, Auto-
estima-Autoconcepto, Autodesarrollo, Poder y Seguridad.

e PECES (Padres Eficaces Con Entrenamiento Sistematico. D. DINKME-
YER y G. D. McKAY).
Programa de entrenamiento a padres en aspectos relacionados con la
educacion de sus hijos.

Materiales
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Los siguientes textos constituyen una ayuda especifica para la elaboracion de
programas de intervencion, motivo por el que se ha considerado oportuno su
inclusion en este apartado.

A. N. D. E. (1988): Actividades deportivas vy de ocio para minusvdlidos
psiquicos. Madrid. INSERSO.

Baker, B. L., y otros (1978): ;Cémo ensenar a mi hijo? Madrid. Pablo del
Rio. 2 vols.

BaLTtHAZAR, E. E. (1984): Aprendizajes basicos. Manual para padres v
educadores. San Sebastian. S. 1. . S. 2.2 edicion.

CACERES, d. (1982): Cémo ayudar a su hijo si se hace pis en la cama. Madrid.
Siglo XXI.

CervErA, M., v Feuu, H. (1983): Asesoramiento familiar en educacion
infantil. Guia prdactica. Madrid. Ed. Visor.

Costa, M., y Lorez, E. (1986): Si nuestro hijo moja todavia la cama. La
conducta de los ninos y sus problemas de conducta. Si tu hijo tiene
problemas en las comidas. Madrid. Ayuntamiento. Area de Salud y
Servicios Sociales. Cuadernos de Educacién para la Salud.

CunNINGHAN, C., v SLOPER, P. (1980): Estimulacién precoz en casa. Guia
préctica para los padres de nifies discapacitados. Madrid. INSERSO.

JEFFREE, D., y otros (1979): Vamos a jugar. Guia de juegos cotidianos para
ayudar al desarrollo normal del nifio. Madrid. INSERSO.

Marros, J. (1984): Los padres también educan. Guia préctica. Madrid.
A.P.N. A.

RINN y MARKLE (1984): Paternidad positiva. Trillas. México.

VaLerT, R. (1980): Ninos hiperactivos. Guia para la familia v la escuela.
Madrid. Cincel-Kapeluzs.

VAzquez, M. T. (1986): Aprender en el hogar. Pamplona. Centro de Edu-
cacion Familiar Especial (CEFAES).
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La bibliografia seleccionada recoge algunas de las publicaciones mas destaca-
das durante estos tltimos afios en relacion con las funciones que se asignan a los
Equipos Interdisciplinares. Los temas estan clasificados, en general, de acuerdo
con las tareas propias del Equipo y aparecen secuenciados de forma semejante a
los apartados del informe, a fin de facilitar su utilizacion.

En primer lugar aparecen titulos referidos al trabajo social, actividad profesio-
nal que se realiza en estos Equipos y que no se ha contemplado en anteriores
dotaciones de material del M. E. C. Este vacio se ha venido cubriendo por cada
profesional o Equipo segtin las propias necesidades y sin criterios comunes, por
lo que parece légico incluir, al menos, un bloque tematico especifico que actualice
y complete los recursos bibliograficos recogiendo aportaciones recientes sobre
trabajo v politica social.

La importancia del conocimiento del centro escolar como institucion, del
esquema organizativo del mismo, de las interrelaciones que su funcionamiento
genera (personales, grupales, administrativas) y del protagonismo de los docentes
en la elaboracion del Provecto Educativo y de un curriculo adecuado a su poblacion
escolar, justifican la inclusion de una gran variedad de titulos en el apartado
denominado “Curriculo. Institucion Educativa™.

Respecto al apartado “Areas Curriculares”, se han contemplado aquellas en
las que suelen intervenir los Equipos de forma prioritaria. No se incluyen otras
areas que hacen referencia mas explicita a adquisiciones culturales, ya que la
intervencion de los Equipos esta prioritariamente orientada hacia la funcion
preventiva y hacia la mejora en los procesos de ensefanza-aprendizaje.

El epigrafe del resto de los apartados es suficientemente clarificador de su
contenido, por lo que no se considera necesaria ninguna aclaracion al respecto.

Por ultimo, sefialar que muchos de los titulos indicados podrian estar incluidos
en varias categorias e incluso pueden ser utilizados simultaneamente como
referencia teorica y como instrumentos de evaluacion y disefio de programas de
intervencion.
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Trabajo social
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Madrid.
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Valencia.

BranDT, G. A. (1983): Psicologia y Trabajo Social. Herder. Barcelona.

Casapo, D. (1977): Cambios de las Instituciones de Bienestar Social en
Espana. Marova. Madrid.

Casapo, D., y otros (1978): Educacién y Trabajo. Marova. Madrid.

CEBS (Comrtt EspaNoL DE BIENESTAR Sociat) (1983): Los Servicios Asistenciales
v Sociales en el Estado de las Autonomias. Marsiega. Madrid.

CEBS (1984): Los Servicios Asistenciales v Sociales de Atencién Primaria.
Marsiega. Madrid.
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ANEXOS

Anexo |

Relacion de instrumentos Gtiles para |a
valoracion psicopedagogica del
alumno y programas de intervencion

a) Desarrollo general, intelectual y social lnStrumentOS para |a
Pruebas de inteligencia y desarrollo Va|0raCiOn
o WISC
e WPPSI
e MSCA
¢ CMMS
 ALEXANDER
e BL-BLV
e EPA
e RAVEN

psicopedagogica

Pruebas diferenciales de aptitudes
e TEA(1, 2, 3)

o DAT

* BADIG

Escalas de desarrollo
e EDI

e GUIA PORTAGE
« BDI

Escalas v programas de desarrollo de habilidades
« WV-UAM
e PCA

b) Personalidad, adaptacion y socializacion

e BAS

B o 2
30



c) Areas madurativas y de aprendizajes escolares

Lenguaje

PEABODY
ITPA
PLON
VCLC

Psicomotricidad, percepcién, atencién vy memoria

BENDER
REY
REVERSAL
FROSTIG
HARRIS
OZERETSKI
SANTUCCI
BAPAE

Conceptos basicos

BOEHM

Aprendizajes instrumentales

TALE
PRUEBAS DE TARRASSA
PRUEBAS DE NIVEL CANALS

Habitos y técnicas de estudio

IHE
DIVERSAS ESCALAS RECOGIDAS EN BIBLIOGRAFIA

Programas de
Intervencion
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Programas de desarrollo general

BDI

GUIA PORTAGE
PROYECTO URI
PROGRESINT

Programas de desarrollo de habilidades sociales

PCA
PIECAP

Programas de lenguaje

PAPEL (1984). Pablo del Rio. Madrid.

“Proyecto de metodologia cientifica para el desarrollo de la comunicacién
en la escuela” (1986). Seco Olea. Madrid.

“Lenguaje Funcional” (1988). Martinez Roca. Barcelona.
VICEE.




Programas de psicomotricidad

e “Psicomotricidad” (1990). Seco Olea. Madrid.

Programas de percepcion y grafomotricidad

e “Figuras y Formas. Programa de desarrollo de la percepcion visual”.

FROSTIG.
e “Habilidades grafomotoras y preescritura” (6 cuadernos). Citap. Madrid.
e “Pre-palabras” (5 cuadernos). Salvatella. Barcelona.
e “Grafomotricidad” (4 y 5 afios). Seco Olea. Madrid.

¢ “Grafomotricidad. Enciclopedia del desarrollo de los procesos grafomoto-
res”. Seco Olea. Madrid.

e PEP. TEA.

Programas de razonamiento lé6gico-matematico
e “Pensary calcular” (4 y 5 afios). Seco Olea. Madrid.
e “Los nimeros en color. Guia Cuisenaire”. Seco Olea. Madrid.

e “Como utilizar los bloques légicos”. Teide. Madrid.

Programas de lecto-escritura
e “Maduracion del lenguaje” (4 a 10 afios). Seco Olea. Madrid.

e “Programa de reeducacion para dificultades en la lecto-escritura™. Apren-
di-zaje. Visor. Madrid.

e “Método gestual de lecto-escritura”. (3 tomos). Promolibro. Benissa.
Valencia.

e “Papaletras”. Método de lecto-escritura. La Galera. Barcelona.

e “Vivencias”. Método sensoriomotor para el aprendizaje de la lecto-
escritura. CEPE. Madrid.

¢ “Ortografia: Mis juguetes las palabras y mi amigo el diccionario”. (cuader-
nos de 2.° a 8.° de E. G. B.). Editado por el autor, ALonso APARICIO, P.

e “Fichas de lenguaje y lectura comprensiva”. (3 volimenes). CEPE. Madrid.

Programas para el desarrollo de varias areas

¢ “Ejercicios para la Adquisicién de Conceptos”. Basados en el test BOEHM.
TEA.

e “MULTITEST” (cuadernos: A, B, C y numeros del 1 al 6). Salvatella.
Barcelona.

¢ “Cuadernos para el desarrollo de la capacidad intelectual, motora y visual”.
Casals. Barcelona.

e “Como estudiar” (2 cuadernos). CEPE. Madrid.
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Anexo ||

Relacion de materiales para el trabajo
en el Sector de Madrid

Boletin Estadistico Municipal (Serie BEM) SeCtOI’ de Madrld

N.° 1 Evoluciéon de la distribucion territorial de la poblacion de Madrid.
N.° 2 Padrén 1986. Resultados provisionales.

N.° 4 Padrén 1986. Cifras definitivas.

N.° 5 La estructura demogréfica del Municipio de Madrid.

N.© 7 El paro juvenil en Madrid, Datos del Padron Municipal de Habitantes,
1986.

N.° 8 Distribucién espacial de los equipamientos en el Municipio de Madrid.

N.° 10 Paro registrado. Caracteristicas de los desempleados v distribucion
territorial.

N.° 11 Caracteristicas socioeconémicas de los barrios de Madrid.

N.° 12 La poblacion de Madrid, 1986.

N.° 13 La nueva division territorial del Municipio de Madrid.

N.° 15 Delimitaciones territoriales vigentes en el Municipio de Madrid.

N.° 16 Cambios en la esctructura social, 1975-1986.

Documentos de Trabajo (Serie DTR)

N.° 1 Padrén Municipal de Habitantes. Estructura de la poblacion por sexo
y edad. Total municipal, distritos y barrios, 1986.

N.° 2 Padrén Municipal de Habitantes. Poblaciéon de derecho segiin el sexo
y calificacion vecinal. Total municipal, distritos, barrios y secciones censales,
1986.

N.° 6 Informe sobre el paro juvenil en Madrid (3 tomos).

N.° 11 Estudios para el disefio de una investigacion continua sobre formas
de vida y su evolucién en el Municipio de Madrid.

N.° 12 Evolucién de la poblacién de derecho por zonas de comparacion,
1981-86.

N.° 13 Seccionado padronal adaptado a la nueva division territorial en 21
distritos, 1986.
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N.° 14 Las divisiones territoriales del Municipio de Madrid a 18 y 21
distritos, segiin Padrén de Habitantes, 1988.

N.° 15 Investigacion continua sobre formas de vida y su evoluciéon en el
Municipio de Madrid. La estructura social.

N.° 16 Investigacion continua sobre formas de vida y su evolucion en el
Municipio de Madrid. Delimitacion de zonas socialmente homogéneas.

N.° 17 El proceso de anexién de los municipios limitrofes al término
municipal de Madrid (2 tomos).

Padrén Municipal de Habitantes (Serie PMH)

La Poblacién de Madrid, 1986. Division territorial vigente desde el 1 de
julio de 1988 (TOMO II).

Provincia de Madrid
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Padrén 1986. C. A. M.

TOMO I. Estructura y estudio de la poblacion. Coleccién Documentacion
y Estadistica. D. G. de Estadistica. Madrid, 1986.

TOMO II. Relacion de la poblacién con actividad econémica. Coleccion
Documentacién y Estadistica. D. G. de Estadistica. Madrid, 1988.

TOMO III. Migraciones. Colecciébn Documentacién y Estadistica. D. G. de
Estadistica. Madrid, 1988.

Encuesta Demografica de la Comunidad de Madrid. Coleccion Documen-
tacion y Estadistica. D. G. de Estadistica, 1986.

Recursos Sanitarios Rurales y Periurbanos de la Comunidad de Madrid.
Instituto Regional de Estadistica (IRES). Consejeria de Salud y Bienestar
Social. C. A. M., 1986.

Poblacién de la Comunidad de Madrid, 1986. Coleccion Documentacion
y Estadistica. D. G. de Estadistica, 1988.

Madrid. Datos béasicos. Documentos de divulgacion. D. G. de Estadistica.
Madrid, 1989.

Guia de Trabajo Social. Madrid y Provincia. Céritas, 1982.

Guia de Centros y Servicios para Deficientes. R. P. de Educacion y
Atencion a Deficientes. Madrid, 1984.

Guia de Servicios Comunitarios. C. A. M., 1985.

Guia Pedagogica sobre la Comunidad de Madrid. TorrEMOcHA, M. A. E.
Ambiental. D. G. de Educacién. Madrid, 1987.

Guia de Asociaciones Juveniles de la Comunidad de Madrid. D. G. de la
Juventud. Madrid, 1987.

Guia de Recursos en Prevencion de Drogodependientes. C. A. M. Consejeria
de Educacién. D. G. de la Juventud. Plan Regional sobre Drogas, 1988.

Guia para la Escuela. La protecciéon de los nifios en situacion de riesgo
social. C. A. M. Consejeria de Educacién. D. G. de Educaciéon, 1989.

Guia de Centros de Atencion Temprana de la Comunidad de Madrid.
Grupo AMAT de Sociologia, Ministerio de Asuntos Sociales y R. P. de
Prevencién y Atencion a Personas con Minusvalias, 1989.

Guia sobre Recursos Sociales en la Comunidad de Madrid. VEGAs BARRIUSO,
J.,y TorrRAGO ASUNA, J. A. C.1. T.-D. G. de Planificacion Servicios Sociales.

Guia de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid. Consejeria de Salud
y Bienestar Social.

Guia de Servicios Sociales del Municipio de Madrid. Ayuntamiento de
Madrid. Concejalia de Servicios Sociales.




Guia de Recursos Asistenciales para Drogodependientes en la Comunidad
de Madrid. Consejeria de Salud y Bienestar Social.

Programas de Aulas Taller. Convenio M. E. C.-C. A. M.

Mapa de Salud y Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid. TOMO II.
Consejeria de Salud y Bienestar Social.

Perfiles de la Estructura Social y Demografica de las areas, distritos y zonas
basicas. TOMO IV. Consejeria de Salud y Bienestar Social C. A. M.
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