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A los Tutores

En el articulo 55 de la L.O.G.S.E. se especifica "que los poderes publicos prestardn una atencion
prioritaria a la Orientacion Educativa y Profesional, como proceso que ha de aplicarse de manera
sistemdtica y continua mientras el alumno permanezca en el centro y durante los primeros intentos de
busqueda de empleo”.

Para dar cumplimiento a este apartado, se elabora un Plan Provincial que pretende ser el marco
general donde el mandato de este articulo encuentre su cauce de realizacion.

Esta Guia, enmarcada en el Plan Provincial, trata de dar sugerencias y facilitar la concrecion de la
Orientacién, para cada alumno, en cada centro, en momentos claves de la Educacion Secundaria
Obligatoria.

Asi mismo adquiere sentido dentro de un proceso continuo y sistemdtico y pretende responder
tnicamente al objetivo siguiente:

«Preparar al alumno para una toma de decisiones encaminada a organizar un proyecto de vida»,
valorando para ello tanto los aspectos personales como contextuales.

Recoge, no obstante, las ideas que deben orientar el trabajo de tutores y orientadores.

Orientar es:

- Educar para la vida

- Asesorar sobre opciones y alternativas

- Asesorar en la capacidad de tomar decisiones
- Capacitar para el propio aprendizaje

Deseamos que esto se convierta en un ejercicio para facilitar al alumno su propio aprendizaje, por
ello lo presentamos como Guia de Autoorientacion; al final de su ejecucion debe conseguir integrar
todas las unidades realizadas, plantedndose una toma de postura ante los estudios y ante su vida
posterior, tomando decisiones congruentes y meditadas.

El desarrollo de ésta u otra propuesta debe estar enmarcada dentro de los Planes de Orientacion y
Accién Tutorial que aparecen en los Proyectos Curriculares de cada Centro,
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«No hay ningudn viento favorable
O s u m n O S para el que no sabe ddnde va»

Platén

En qué te puede ayudar esta Guia

Esta Guia pretende ayudarte a configurar tu propio «Proyecto de Vida», que es algo que tienes que ir
modelando poco a poco.

En este momento estds a punto de decidir uno de los pasos que permitiran que lleves a cabo tu Proyecto. Lo
que no sabemos es si has tenido en cuenta todos los datos que son convenientes y necesarios. Por si acaso no
los has tenido en cuenta, aqui te los anotamos. Son datos referidos, tanto a ti mismo como a las diferentes
posibilidades del Sistema Educativo.

Queremos, también, que realices acercamientos al proceso de toma de decisiones, porque a partir de este
momento tendrds que tomar , cada dia, mas decisiones.

Realmente esa es la meta de todo programa de orientacion: ayudarte a que decidas de forma congruente y
meditada. Recuerda: decide lo que quieras... pero decide con cabeza.

De momento, para el proximo curso, has de analizar todas las posibilidades a las que puedes acceder y qué
te ofrece cada una. Esta decision es importante.

Luego, en los cursos siguientes, tendrds que pronunciarte entre conseguir una cualificacion de nivel 2 ¢
continuar tu trayectoria académica hacia otros niveles (3, 4 6 5). Si decides continuar tendrds que optar entre las
distintas Modalidades de Bachillerato... y asi sucesivamente.

Ademds de la informacion que tu mismo puedas obtener, ten presente que no estds solo en este proceso.
Puedes contar con personas y materiales informativos que estan a tu disposicion.:

- Tu tutor o tutora
- El equipo psicopedagdgico de la zona
- El departamento de orientacion de tu instituto
- El departamento de alumnos de la Direccion Provincial.
Esta Guia, que ahora te presentamos, consta de tres partes:
- «Asi soy yo», que te dara informacion sobre tus rasgos personales.
- «ltinerarios educativos y profesionales», donde se indican las posibilidades y alternativas que te ofrece el
Sistema Educativo y se sugieren actividades para que aprendas a moverte dentro de ellas.
- «A decidir se aprende», donde intentamos que reflexiones sobre el proceso de toma de decisiones y sobre
la necesidad de escoger alternativas de forma razonada.

Es importante que seas sincero y vayas recogiendo informacion que, luego, puedas aplicar segtn tus

necesidades e intereses.
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ASI SOY YO

Esta unidad esta com-
puesta por 3 blogues
de actividades:

v - Mis preferencias

v - Mis estudios

v - Mis relaciones

- f7-

Conocerse a si mismo es un factor
determinante para tomar decisiones
pues, al fin y al cabo, uno debe saber,
mds o menos, lo que es y donde
pretende Ir.

Nos debemos preguntar acerca de la
trayectoria escolar, de la manera de
acometer los estudios, de la familia, de
los amigos, de uno mismo como
persona, de como nos va, de lo que nos
interesa y de lo que es importante para
nosotros...

Todos estos elementos, y algunos
mas, pueden configurar lo que uno es.

Hemos disefiado un grupo de
actividades bajo el titulo «Asi soy yo»
que pretenden servir de ayuda para
conocerte un poco mejor.
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Mis |
Preferencias

En la vida hay cosas que nos interesan
mads que otras: asi a algunas personas les

En este bloque interesa mds el baloncesto que el tenis...

hemos incluido También hay cosas que hacemos mejor y

2 actividades: otras no tan bien: uno puede ser un
"manitas” para las motos y otro un autentico
'manazas’...

/- Intereses y o I )
habilidades e la misma manera valoramos ae

diferente forma distintos planteamientos en
la vida: hay personas que prefieren tener
buenos amigos y otras ser millonarias...

Las cuestiones que te planteamos a
continuacion tienen que ver, como habréas
adivinado, con los intereses, las habilidades
y los valores.

A buen seguro te ayudaran a conocer los
tuyos.

TR L b S e o e R e e

-13-

/- Valores




Te presentamos una serie de cuestiones
para que expreses, por un lado, tus
preferencias (intereses) y por otro cémo se

te dan (habilidades).

y A continuacion debes completar las

i tablas de valoracion y, a la vista de los
resultados, sacar tus propias conclusiones.
No olvides tenerlas en cuenta cuando

tengas que decidir.

- 14 -



INTERES HABILIDAD
Bajo Medio Alto Te QUSta"' Mal Regular Bien

1.- Hacer trabajos manuales

2.- Comprender situaciones, resolver problemas que se presentan
3.- Inventar cosas nuevas

4.- Comprender a las personas y saber escucharlas

5.- Organizar las actividades de mis amigos

6- Ordenar los apuntes, libros, carpetas...

7- Calcular: realizar operaciones

8.- La musica

9.- Ayudar a otras personas

10.- Cuidar las plantas o el jardin

11.- Convencer a las personas

12.- Pasar los trabajos a limpio

13.- Estudiar y reparar aparatos mecanicos o eléctricos
14.- Leer libros y revistas cientificas ("Naturé", "Muy Interesante"...)
15.- Hacer y representar obras de teatro

16.- Hacer amigos, llevarte bien con las personas
17.-Tener responsabilidades, ser el encargado de algo
18.- Coleccionar sellos, monedas, llaveros...

19.- Hacer puzzles, montar piezas para construir juguetes
20.- Hacer experimentos
21.- Disenar y dibujar cosas y aparatos
22.- Dar consejos para ayudar

23.- Dirigir a otras personas

Ce00B 00 CioCeEni i n-0n0
COR UL GLALL0 L 0000 00 08900l
CCROE 000000 O0000 0806 050 00U S
COoO0Caee 020U 0Cc 0L 00 0 a8
(o o o O
I o o Ny

24.- Manejar un ordenador( por ejemplo: para llevar las cuentas)

B e e e
=1 Bs



Valoracion

Las actividades anteriores las podemos agru-
par en seis clases diferentes:

d - Manuales
- Intelectuales
J - Artisticas

J - Sociales

- Direccion

U - Administrativas

Anota en el siguiente cuadro los puntos obteni-
dos, segun el siguiente baremo:
- 0 puntos, para las calificadas con Bajo/ Mal
-1 punto, para las calificadas con Medio/ Regular

- 2 puntos, para las calificadas con Alto/ Bien

~ifBe

Anota las sumas correspondientes a las pre-

guntas indicadas.

Comprueba en qué campos has sacado las
mayores puntuaciones, tanto en interés como en

habilidad.

Interés Habilidad
Manuales 1-10-13-19
Intelectuales 2-7-14-20
Artisticas 3- 8- 15-21
Sociales 4- 9- 16-22
Direccion 5-11-17-23
Administrativas | 6-12-18-24




Ahora puedes representar en este grafico las
puntuaciones obtenidas, rellenando con su co-
rrespondiente color las barras de Interés y Habi-
lidad, para que puedas conocer en qué catego-
rias tus preferencias y habilidades son mayores.

También te afiadimos una breve explicacion
de cada uno de los seis campos contemplados en
esta actividad.

J - Manual: Es un area de actividad
donde priman las cuestiones practicas, ma-
nuales, o que se realizan en contacto con la
naturaleza. Se utilizan maquinas y herra-
mientas.

- Intelectual: Es uncampo relacio-
nado con la observacion, el descubrimiento,
la experimentacion y la resolucion de pro-
blemas.

O - Artistico: Se refiere a un conjunto
de actividades donde se utiliza la imagina-
cién y la creatividad, con un estilo informal e
independiente.

- Sociales: Es un area de activida-
des estrechamente unida a la relacion, co-
municacion y ayuda a los demas.

Q- Direccién: Es un campo donde se
trabaja con otras personas, se suele tratar
de convencer, organizar y dirigir.

O - Administracion: Abarca un grupo de
actividades donde se tienen muy en cuenta el orden,
la precision y la exactitud.

Manuales

Intelectuales

Artisticos

Sociales

Direccion

Administrativos

Grafico




Ordena de mayor a menor importancia las
siguientes cuestiones en los recuadros de al lado.
Pon el nimero 1 a la que mas valoras, el 2 a la
siguiente y asi sucesivamente.

D - Tener fama, prestigio

D - Tener mucho dinero

D - Ser independiente

D - Creatividad: buscar relaciones nuevas
D - Portarme bien en el colegio

I:I - Poder recibir una buena educacion
D - Estar de acuerdo con mi religion

D - Tener un trabajo seguro

I:.I - Tener un buen tipo, ser guapo/a

D - Ayudar a los demas

D - Ser honesto y honrado

D - Tener amigos, ser querido y aceptado

En la vida hay cosas que aprecias y te importan mas

qgue ofras. Vas a ftratar de descubrir qué actividades y I:I - Viivir cémodamente, sin problemas
hechos valoras mas. i

- 18 -




Mis .
Estu

En este bloque hemos
incluido 3 actividades:

v~ Historia Escolar

v- Forma de Trabajar

v- Estilos de aprendizaje

-19 -

Todas las personas tenemos una historia
mads o menos amplia, dificil o brillante.
Seguro que tu historia es muy importante.

Una parte de esa historia, la referida al
ambito escolar viene marcada por unos
resultados, por unos habitos y costumbres y
por una manera de enfrentarte a las
distintas situaciones que se te van
presentando.

Te proponemos una serie de cuestiones
relacionadas con:

- Tu historia escolar

- Los habitos de trabajo

- Los estilos de Aprendizaje.

Estamos seguros que te ayudaran a
conocerte mejor y, por ello, a actuar en
consecuencia.




=]

En este apartado vamos a reflexionar sobre tu trayecto-
ria en la escuela, sobre las asignaturas y cuales se te dan
mejor o peor.

Las conclusiones que saques deberas tenerlas en

i ]
I sto r I a cuenta a la hora de decidir tu futuro.

C.C. Sociales - C.C. Naturales

- ¢, Como se te dan las Sociales ? .......ccoceevvvvnnen.
b ORI SUE s e R s e A e
- &Y las Naturales? .....cceeeveeiiiieeneeiciitieeecessinnnenn
811110 USIANT . iuivirncosrvivosnermsimmsonssssnssn oz evnssipaviss

GYY7 - 5 ) i

‘3](4 seio os la mids Buena

gaﬁ, i -~ ”p o

L. A PCUHTUC e INANT WL I Cd L - e (,Oué es IO que ma’s fe ’nteresa de Cada una ?
S | e TP e e
2 [ e e B b e g P R

¢ Qué notas has obtenido en los ultimos cursos?
-Buenas
- Regulares [
- Malas 4

¢ Te gustaria tener estas asignaturas al curso que

viene?
¢Recuerdas?... Parece que fué ayer... y ya quedo - S0CIAleS: oo
atras tu infancia.
Una nueva vida te espera. - Naturales: ........cccuures

-20-




Lenguaje

o G o s o o e P

-;Tegustaleer? Si [ No [

- ¢ Qué clase de lectura o libros te gustan mas?
Ordénalos del 1 al 9, seguin tus preferencias:

D - Novela D - Cémic lj - Estudio

D - Accidn D - Aventuras D - Periddico

D - Animales D - Misterio D - Revistas

- ¢ Te gusta escribir? Si [ No

= 4 QUS 5UBles BSCHDII? .......convecisisisiasminssmsassassssinases

¢ Qué notas has obtenido en los Gltimos cursos?
-Buenas

- Regulares 3
- Malas .

- ¢ Te gustaria tener esta asignatura al préximo curso?

sild No A

Idiomas

L T e e . N

- ¢Qué es lo que mas te gusta? ......cccceeeevrinieiinninnn

¢ Qué notas has obtenido en los Ultimos cursos?
-Buenas

- Regulares [

- Malas D

- ¢ Te gustaria tener esta asignatura en el préximo

curso?

sild No A

Matematicas

= e L T e
-¢Quéesloquemasteagrada?........ccovieninviiiiecnnnn.
-‘z,Las EIHBTIHRET oiexindvessrsmmpnessnsstibnrsssssasinssonssisesress
- ¢, Qué es 10 que peor haces? .......cccoevieeerininiiaeens
¢ Qué notas has obtenido en los ultimos cursos?
-Buenas

- Regulares '

- Malas Q

- ¢ Te gustaria tener Matematicas en los proximos

cursos?

sild No D




Ahora podemos seguir concretando tu trayectoria escolar. Completa el siguiente cuadro:

Asignaturas Asignaturas Asignaturas Asignaturas
con con que me resultan que me resultan
Buenos Resultados Peores Resultados Faciles Mas Dificiles

¢A qué crees que es debido que en algunas asignaturas
hayas obtenido, normalmente, buenas notas?(Trabajo cons-
tante, mucho interés personal, buenos profesores, interés
familiar...)

En las asignaturas que has obtenido los resultados mas
bajos, ¢, Aqué crees que es debido? (Pocointerés, son muy
dificiles, he trabajado poco, al profesor...)

.....................................................................................

- ¢ El esfuerzo realizado, ha merecido la pena?

- ¢ Crees que has realizado un gran esfuerzo? BT ARG s A L S

Sild Nod o TR e T i ST WA

R e e e e T N e R
.
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Mi
Orma de

Trabajar

T

Seguramente un buen electricista tiene
un conocimiento amplio sobre la electricidad
y las herramientas mads adecuadas para
utilizar en cada momento.

E! estudiante debe saber estudiar y
utilizar un conjunto de técnicas, estrategias
y habilidades para obtener el mayor
provecho de su trabajo.

Saber estudiar es una de las claves del
éxito del estudiante. Por ello te proponemos
una serie de cuestiones para que revises tu
forma de estudiar y, si es necesario, puedas
mejorar aquellos aspectos mas deficitarios.




A/ - Lugar de Estudio
- Engeneral sueles estudiar en el mismo sitio ....... sidNo
- Estudio en una habitacién alejada de ruidos
(musica, radio, television...) ......ccevveveiierenenne si( I No
- El lugar de estudio es comodo (buena ilumi-
nacién, mesa, silla adecuada...) .........c.cceevvnnennn. SildNold
- Tu lugar de estudio tiene todo lo necesario ......... sidNo
- En casa estudio sdlo, sin que nadie me
D B . T e s e L e To s SildNold
B/ - Planificacion del Estudio
- Estudias todos [0S dias ........cceeerieneiriienniniennnes Si I Nod
-Antes de ponerte a estudiar preparas todo lo
MBORBRTID 5t buinsabons o imsmsisaiti vinprissehihenksvsss sisoicria SildNod
- Divides el tiempo entre las asignaturas que
oL T T T (A e g M L R e, e L I SildNod
- Organizas tu trabajo en funcién de tu curva
do TENEIMIONIO .o i i SilJNolJ
- LLevas al dia las asignaturas y ejercicios ............ s Nod
C/ - Método de Estudio
- Cuando tienes dudas acerca del significado
o de la ortografia de una palabra, consultas
A ICCIONAND o i i s e T L ey SildNold
- Cuando te pones a estudiar, primero haces
una lectura superficial de la leccién para sa-
ol=glle P le [ s = B e e R oo SidNod
- Cuando estudias subrayas lo que crees mas
IO L EITROL ot bbb sma i ovsiomi Si[ANold
- Sueles hacer esquemas de todo lo que estudias.. gi [_] No [_]
- De vez en cuando, sueles repasar los temas
Ve S ATOE ci, .- vuvisninrssssssssersisinsasieasnsisrsamasnsivs SildNold
D/- La clase
- Mis relaciones con los profesores son buenas... Sil No [_]
- Suelo tomar apuntes en clase .........c.ccouuee..... SilAINo (]
- Después de clase paso a limpio mis apuntes .... S{[_] No _]
- Pregunto en clase cuando tengo alguna duda... gj[_J No (]
- Presto atencién a las explicaciones del )
e, o S SO SildNold
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E/- La lectura

- Suelo leer todos los dias un rato .........c..ceeeeeee. SildNold
- Cuando leo 4 Vuelvo la vista hacia atras? ........ sild Nold
- Leo con la boca cerrada sin mover labios,

lengua y sin hacer lectura interior .........c..ccove.. silld Nold
- Leo a distintas velocidades, segun el tipo

de lectura y la tarea a realizar ..........ccccoeveenienne SildNod
- En general, comprendo bien lo que leo ............ SildNo

F/ - La atencién

- Tomo notas de las lecciones sefialadas para

estudiar y de los ejercicios que debo hacer..... sildNe
- Estoy atento durante la explicacion del

ol e SildNod

- Casi siempre pregunto cuando no comprendo

alguNa CUBSHON ......cveveverereirinrieereeereeeseseeens sil . No ]
- Cuando estudio me suelo distrer facilmente ..... sildNod
- Me gusta participar en clase ..........c.cccccevvviinnnns sidNo

G/ - Otras técnicas

- Acostumbro a consultar la biblioteca para

hacer mis trabajos de Clase ..........cccevvveerrveenneeens SilINo
- Cuando hago un trabajo, primero escribo el

oTe i1 (e [o] e DORRRL. - B & o o e v SN sildNo

- Me gusta cuidar la presentacion de mis trabajos.. gj [} No [_]
- Cuando tengo que hacer un trabajo me hago

un esquema previo SildNo J
- Tus esquemas destacan las ideas principales ... Si dNold

H/ - Ejercicios y examenes

-Suelo preparar los examenes con tiempo ............ SildNo
- Suelo estar tranquilo en los examenes ............... sidNo
- Antes de contestar en un examen, pienso

detenidamente qué tengo que poner ................. Sl dNo L
- En el examen le pregunto al profesor si no -

BNHENAO AIGO .....veeeeeeeveceeseeeisseeresseeseeaessnes si I No

- Sueles comprobar la ortografia, redaccion y

limpieza de 1o que escribes ........cccceceevievinrnnens SiidNo




Valoracion Interpretacion:

Puedes pasar al grafico la puntuacioén obtenida. Suma 1
punto porcada Sicontestado y traza, luego, tu perfil uniendo
conunalinea la puntuacion de cada uno de los 8 apartados.

Si obtienes un 4 6 un 5, es que tienes
buenos habitos de trabajo en ese aparta-
Grafico do.

Si tienes un 3, quiere decir que te con-

Lugar de Estudio | -l viene mejorar.
4y - DN Si lo que obtienes es un 1 0 un 2,
Planificacién del Estudio | } decididamente tienes que poner manos a
AL O la obra y tratar de corregir algunos plan-
Método de Estudio | i teamientos, costumbres, técnicas...

Ten por seguro que el corregir estos

. 2 3 0a X .
La Clase = | temas te ayudara en tus estudios.
En el caso de que asi lo decidas, ponte
15 2 et s _
La Lectura B | al habla con tus profesores, tutor u orien-
tador .
1, SERRVEE A 8
La Atencién [ | Para comenzar te adelantamos algu-
o PIMEE nas sugerencias que puedes tener en
Otras Técnicas | _ ] cuenta y, a buen seguro, te resultaran
utiles,
W 2 .3 & 8
Ejercicios y Exdamenes | ]

=05 -



Swgerenccas. ..

v/ - Estudia, siempre que te sea posible, en el mismo lugar
v/ - Con luz suficiente y alejado de ruidos

v/ - Siéntate comodo, postura adecuada, en silla...

v - Ten a mano todo lo necesario

v/ - Estudia a la misma hora y todos los dias

v - Organiza tu estudio

v/ - No estudies inmediatamente despuées de comer

v/ - Utiliza, frecuentemente, libros de consulta y diccionarios
v/ - Utiliza el subrayado, el esquema y los resumenes

v/ - Procura, en tu tiempo libre, dedicar un tiempo a la lectura
v/ - Organizate tu horario de ocio y trabajo

/ - Atiende en clase y pregunta lo que no entiendas

v/ - Lleva al dia los apuntes

v/ - Cuando hagas un trabajo, hazlo lo mejor que puedas

v - Prepara los examenes con tiempo

v/ - No te des un "atracon” dos dias antes...

- 06 -



Todas las personas aprendemos de forma
diferente.

A unos les gusta mds trabajar solos y a otros
en pequenos grupos; unos actuan rapidamente,
mientras otros piensan, una y otra vez, antes de
emprender cualquier accion.

Los estilos de aprendizaje son las maneras
caracteristicas con las que cada uno de nosotros
aprendemos.

Te proponemos que descubras tu estilo o
estilos preferentes, para que puedas mejorarlos y
utilizarlos de la manera mds adecuada, de

acuerdo con cada situacion.

-27 -




A continuacion te proponemos un cuestionario, para que puedas identificar tu estilo preferido de aprendizaje.
Si estds mds de acuerdo con el enunciado, pon un signo (+) en el recuadro.

Si estds mds en desacuerdo, coloca un signo (-) en el recuadro.

Contesta sinceramente a todas las preguntas.

D 1. Habitualmente trato de resolver los problemas siguiendo un orden, paso a paso.
D 2. Cuando conozco algo nuevo, rapidamente pienso cémo llevarlo a la préactica.
3. Cuando estoy trabajando en grupo tomo iniciativas y aporto ideas nuevas.
4. Antes de hacer algln trabajo estudio con detalle las ventajas e inconvenientes, para realizarlo de una u otra forma.
5. Prefiero tener tiempo para preparar bien mi trabajo y realizarlo lo mejor posible.
6. Generalmente trato de tener las ideas claras sobre las actividades que realizo.
7. Me gustan mas los profesores y las actividades practicas y realistas, que los tedricos.
8. Prefiero las ideas originales y novedosas, aunque no sean muy utiles.
9. No me gustan las ideas que no se pueden poner en préactica.
10. Pienso que al abordar las tareas debemos ir directamente a lo méas importante.
11. Frecuentemente hago las cosas sin tener en cuenta lo que pueda suceder después.
12. Me gusta que las personas se tomen en serio las cosas.
13. Normalmente prefiero contar primero con las ideas de los demas, y después hablar.
14. Estoy dispuesto a hacer todo lo necesario para que mi trabajo sea efectivo.
15. Normalmente tengo claro lo que esta bien y lo que esta mal.
16. Me gusta pensar sobre mis cosas y mis problemas.
17. Me suelo cansar enseguida con trabajos muy dirigidos, donde no se puede improvisar.

18. Cuando tengo que tomar una decision, prefiero informarme en diferentes lugares para tener mas datos y decidir mejor.

19. Habitualmente suelo hablar mas que escuchar.

copololooupoooocioooo

20. Prefiero las cosas con cierto orden y organizacion, antes que desordenadas.
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Valoracion

/ - Rodea con un circulo cada uno de los nimeros que has
sefalado con el signo (+)

/ - Suma el total

/ - Pasa los totales al grafico y comprueba cual es tu estilo
de aprendizaje dominante

/ - Completa la frase del final de pagina, de acuerdo con
tu estilo o estilos de aprendizaje

TOTAL
Activo 3-8-11-17-20
Reflexivo 4-5-13-16-18
Teorico 1-6-12-15-19
Practico 2-7-9-10-14

Soy una pewsona...

Grafico

1y 2 8" % 8
Activo [

oy i g 1§
Reflexivo | | pATY

et e MR S Y
Tedrico |

R T
Practico [ | ]
COMENTARIO:

El tener un estilo o estilos de aprendizaje preferen-
tes, no tiene porqué ser mejor ni peor. Todos tenemos
preferencias.

Ademds estos estilos no son fijos y el tiempo y
nuestras experiencias pueden hacerlos variar.

Por ello, podemos mejorar cada uno de los estilos,
reforzar los destacados y potenciar los que estan
menos desarrollados. Es muy conveniente poder
aprender en todas las situaciones.

=D




Sagerencias...
para mejonar

- Relee las preguntas contestadas con el signo (-)

- Diferencia las que estds totalmente en desacuerdo (A ), de
las que estds algo mds de acuerdo (B).

- Escribelas con tus palabras, en las dos columnas.

- Subraya tres, siempre nos referimos a las senaladas con
signo (-), de las que estds algo mds de acuerdo (B).

- Ponte un tiempo para practicarlas. (Un mes)

- Revisa los logros obtenidos.

- Puedes continuar con las demds pregunias, estableciendo
un tiempo determinado.

A

Para mejorar el estilo Activo:
|/ - Practicar e iniciar conversaciones con desconocidos.
|/ - Presentarse voluntario, siempre que sea posible.

/ - Hacer cosas nuevas, algo que nunca has realizado.

Para mejorar el estilo Reflexivo:
/ - Observar detenida y cuidadosamente.
1/ - Escribir sobre distintos temas, realizando borradores,
pruebas en sucio, hasta tenerlo todo bien estructurado.

/ - Llevar un diario personal.

Para mejorar el estilo Tedrico:
/ - Elegir una situacion y sefialar porqué sucedi6 de esa
manera.

|/ - Resumirteorias de distintas areas: Evolucién delhombre,
contaminacion...

1/ - Inventar un camino para resolver problemas.

Para mejorar el estilo Practico:

/ - Experimentar cosas nuevas que acabas de descubrir.

/ - Solicitar ayuda de personas con experiencia demos-
trada.

n/ - Emprender un proyecto. Procura, en este caso, evitar

situaciones en las que el riesgo de fracaso sea muy
elevado




M

En este bloque hemos
incluido 4 actividades:

v~ Cémo me veo
v~ Cémo me ven

/- Retrato de familia

v/~ Habilidades
sociales

-31-

S
Relaciones

En la vida no vivimos solos.
Vivimos en sociedad y todos mante-
nemos multiples relaciones con distin-
tas personas.

Estas relaciones marcan nuestra
forma de ser y de actuar.

Te proponemos una serie de activi-
dades para que puedas reflexionar
sobre tu persona, tu familia y las rela-
ciones que estableces en tu medio:
comparneros, amigos...




Una manera préctica de ayudar a conocerte mejor es
realizar un cuestionario doble, en el que una parte la
realizas tu y otra un amigo o amiga que quiera ayudarte.

La mejor manera de realizarlo es por separado sin
saber cada uno lo que responde el otro y, una vez
terminados, podeis comentar y contrastar los resultados
e, incluso, las distintas razones que os han llevado a
elegir una u otra respuesta.

Senala, poniendo una cruz, segun te encuentres
mas cerca de la caracteristica enunciada.

—

o © o N o o A~ W N

. Timido

. Tranquilo

. Seguro

. Sociable

. Entusiasta

. Atrevido

. Fuerte

. Activo

. Imaginativo
. Confiado

. Impuntual

. Dependiente
. Carifioso

. Critico

. Dominante

. Trabajador

. Simpatico

. Responsable
. Juicioso

. Constante

. Reservado

Lol ool ool oo

Lol D00 o000 000

I

1
1

12.
13.
14.
18,
16.
g 2
18.
19.

20

o
=

Desenvuelto

2. Nervioso

3. Inseguro

4. Solitario

5. Escéptico
6.
7
8
9
0
1

Miedoso

. Débil
. Pasivo

. Rutinario

. Desconfiado

. Puntual

Independiente
Frio
Conformista
Obediente
Vago
Antipatico
Irresponsable
Alocado

. Inconstante

. Abierto




Senala, poniendo una cruz, segun creas que tu
amigo/a se encuentra mas cerca de la caracteristica

0NMoJ

enunciada.
1. Timido ] [_] 1. Desenvuelto
9 m 2. Tranquilo | [_] 2. Nervioso
3. Seguro ] [_] 3. Inseguro
4. Sociable ] (] 4. Solitario
5. Entusiasta  [_] (] 5. Escéptico
6. Atrevido | [_] 6. Miedoso
7. Fuerte ] [_] 7. Deébil
8. Activo ] [_] 8.Pasivo
9. Imaginativo  [_] [_] 9. Rutinario
10. Confiado  [_] [_] 10. Desconfiado
11. Impuntual ~ [_] [_] 11. Puntual
12. Dependiente [_] [_] 12. Independiente
13. Carifioso  [_] [_] 13. Frio
i Atencion! 14. Critico | [_] 14. Conformista
Edle cueslionario Lo Tiese 15. Dominante  [_] [_] 15. Obediente
Gue nellesén wan M’S"’/ﬂ 16. Trabajador  [_J [_] 16. Vago
17. Simpatioo  [_] [_] 17. Antipatico
18. Responsable [_] [_] 18. Irresponsable
Al realizar este ejercicio procura contestar con toda la e
sinceridad que tu nivel de arpig;{ad te permita. 19. Juicioso D D 19. Alocado
Bl sl s cho Mo o I L (] 20. Inconstante
distinta de nosotros mismos y la opinion de un amigo nos 21. Reservado D D 21. Abierto

ayuda a reflexionar.
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' 4
Una vez rellanados y repasados |los cuestionarios
"Cémo me veo" y CoOmo me ven", habras observado
algunas caracteristicas de ti mismo que te gustan mas

que otras.
Esas que no te gustan tanto puedes intentar modi-

ficarlas.
Ahora te proponemos que escribas las que mas te

agradan a un lado, y en el otro las que te gustaria
cambiar.

LAS QUE MAS ME GUSTAN LAS QUE ME GUSTARIA CAMBIAR

Recuerda que tienes mucha vida por delante y, si fe lo propo-
nes, podrds cambiar esos rasgos de tu personalidad que no fe
gustan tanfo.




Un
etrato

Fam

ilia

Imaginate que estds en un campamento de verano y, en la
noche, bajo un cielo bafiado de estrellas, a la puerta de tu tienda
de campana, charlas con una companera que te ha caido tan bien
que podria ser una gran amiga.

Te sinceras y hablais, entre otros temas, de vuestras familias...

A5

Escribe lo que le dirias. Para ello te
proponemos una serie de puntos que conviene
que tengas en cuenta:

- Las profesiones y el trabajo de mis padres

- Mis hermanos y sus estudios

- El grado de libertad/exigencia que me dan mis padres
- La comunicacion: cudndo, de qué y con quién hablo

- La situacion econémica

- Las preocupaciones o los problemas de mi familia

- Sus opiniones sobre mis futuros estudios/trabajos

- Los gustos y aficiones de mi familia

Puede ser que no te apetezca poner por
escrito este tipo de pensamientos en la hoja
siguiente.

Es comprensible, pero te insistimos en la
conveniencia de que lo hagas, aunque utilices
otro papel privado o tu diario.

No obstante, y por si no te importa hacerlo
aqui, te dejamos en blanco la pagina siguiente
para que realices el escrito.
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Hahilidades

Determinados comportamientos te van a
permitir relacionarte mas satisfactoriamente con
los demas y solucionar de forma adecuada los
problemas que puedan surgir.

Te proponemos unas preguntas para que
reflexiones sobre tu actuacion con las personas
de tu entorno.

Sociales

287




Lee detenidamente cada una de las siguientes
frases y rodea el nimero que mejor describa tu
forma de actuar, teniendo en cuenta las siguientes
equivalencias:

f

1 significa que NO LO HAGO NUNCA

2 significa que NO LO HAGO CASI NUNCA

3 significa que LO HAGO EN BASTANTES OCASIONES

4 significa que LO HAGO CASI SIEMPRE

5 significa que LO HAGO SIEMPRE

L J
1.- Cuando tengo un problema con chicos o chicas, después de poner en practica la
solucién que he elegido, reflexiono y valoro los resultados obtenidos.........cc...cevervverereenn. ] (s |4 |8 |
2.- Me digo @ mi MiSMO COSAS POSIIVAS. .......ceereerireiieiieiieeiitiiseiuesissesiestessessesesssssssssssssssssnases ‘ 1|9 \ 3 | 4 ‘ 5 |
3.- Respondo adecuadamente a los sentimientos y emociones de los demas (felicita-
CIONNE,, ORI MBOIOR. ., ). .oveusuacensms sniigansnsakokimimsss anSamBiE s s iyst i w2k kas bbb b g smssnsssat [ 1 [2]3 4 ‘ 5 |
4.- Hago alabanzas y digo cosas positivas a otros chicos y ChiCas...........cccccevervivmreecvivinnsncsenns 1 1 ] 2 ’ 3 | 4 | 5 |
5.- Cuando tengo una conversacion en grupo, hablo cuando es necesario y lo hago de
AT BRI . . . - svvnssrrromss BBt s ens e nptssnn s s TRREERR PR M N o1 e runnnns s oRRMBk s v vy rresamanare ‘ 1 l 2 | 3 ‘ 4 [ 5 ‘
6.- Cuando tengo un problema con amigos o compaﬁfaros, trato de buscar las causas
(VT 0 Ty feonti e AL L I U LR L | 1 [ 2 } 3 ’ 4 ‘ 5 |
7.~ Defiendo mis derechos ante 108 JBMES.....c...zrrrsssssrmssrsinsesssmmsasasssesasaessssessassessanssonsensnasnasasass ‘ 1 [ 2 ] 3 | 4 I 5 —‘
8.- Expreso y defiendo mis opiniones CON COMMECCION. ......civivreerereirireassisersesresseseesseseesesseenseesees | 1 | 2 ‘ 3 l 4 |5 l
9.- Ayudo a chicos y chicas en diStintas OCASIONES............ccevverierrereieireessiseeserersesenseeseeassessenns ’ 1 [ 2 [ 3 ‘ 4 [ 5 [
10.- Cuando tengo un problema con otras personas, suelo ponerme en su lugar y trato
€ DUSCAT SOIUCIONES.......c.ooveererrerrisrisseraesersesseseessssssssssssssesssessessessesssssssessesesssensssessessssssenes ] 1 \ 213 |45 I




11.- Respondo adecuadamente cuando las personas con las que estoy hablando quieren ter-

FTHIIET B CEIMBIREIDIONY 210 o oo nsrpamssdies srosnpsiei st aebnss smsmernmniind oA Sera p s b B s o ( .12 178 ] 4.15 |
12.- Respondo adecuadamente cuando un chico o chica me pide que realice alguna actividad
S il e ] PN R s W ) 1 O R S L PR ERENERETES
13.- Participo con otros chicos y chicas en diversas actividades y juegos (coopero, doy suge-
T L ————T (OO S - | B R eE T late s dad) 6, |
1 4.- Expreso adecuadamente a los demas mis emociones y sentimientos (felicidad, tristeza, ale-
10T T T S SRR S SR RS S S 1 WS b dgdia (4 |8 |
1 5.- Cuando tengo problemas con comparieros o amigos, pienso en las consecuencias de lo que
puedo hacer para SOIUCIONAMOS .cu-csussmisissussssissessissiasirnsnsssnssannsassssssbansansssnarssssssnssssssnsss r1 ERE } 4 ‘ 5 |
16.- Cuando hablo con otras personas, escucho lo que dicen, respondo a lo que me preguntan
y IGO0 10 QUE PIENSO Y SIBNLO .....veveeeceerereesieiesss et cbssssa s sa s nasnsssaes ‘ i [ela [41]5 ‘
17.- Respondo correctamente, cuando otras personas quieren entrar en una conversacion que
Y& LeNemOS IMCIBTE ...covceriiiibniiniiiar cvusnmmssevmassstissssnsssansoonsssosnsssvadnsas smssassssnsasssrsnssnasssssassssesss r1 |2 |3 |4 |5 ]
1 8.- Me comporto adecuadamente, cuando otras personas quieren venirse conmigo a jugar o a
rOEHZAr AIGUNEB BOBIIAD 1v:t.sssacrssssssssoshummestsnigssmissisassssessssnasesantpasssssssrsasssgssessesssnssnsansssasenson [ gppegn gipg! || }
1 9.- Cuando trato de solucionar un problema que tengo con otras personas, intento elegir la
TV IO oins B i g ko g A e e o CREREIITNEN
20.- Cuando hablo con otras personas, participo de acuerdo a las normas establecidas ........... l‘1 ) \ 3 1 4 |5 \
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Valoracion

Dentro del campo de las habilidades sociales hemos
seleccionado cuatro dreas que te presentamos en el
cuadro.

Cada una fiene una serie de preguntas que ya has
contestado.

Para realizar la valoracion deberds sumar los puntos
obtenidos en cada una de fas preguntas de las dreas, y
poner la puntuacion en el total.

A continuacion, puedes pasar los totales al grafico.

TOTAL

Habilidad para
A | hacer amigos 4-9-12-13-18
y amigas

B Habilidades para
las conversaciones | 9-11-16-17-20

Hahilidadesrelacio-
C nadas con los senti-

mientos, emociones | 20/ 0 14
y opiniones
D Habilidad de solu- 1-6-10-15-19

cion de problemas

Grafico
5 10 15I 207 ; 25
A | | -
5 10 ) 20 25
B | Al
5 10 15 -0 B
c|] O )
i 10 15 20‘ . 25
g e e

Si tus resultados se encuentran:

v -entre 0 y 10 posees un Nivel Inferior

v/ - entre 11 y 18 posees un Nivel Medio
v/ - entre 19 y 25 posees un Nivel Superior

Recuerda gue el foseer y foner en frictica
determinadas lbabilidades sociales nos ayu-
darnd en tados oo drndenes de nuestra vida ¢

rilecind, els e v Lelicidad.




Sugerencias...
gara mejorar

Todas las personas tenemos que mejorar ciertas habilida-
des. Te vamos a ofrecer un listado de posibilidades para que,
de acuerdo con ltus resultados, puedas poner en practica
alguna de ellas.

No quieras hacerlas todas a la vez; selecciona una o dos y
realizalas con determinacion.

Habilidades relacionadas con sentimientos,
emociones y opiniones:

|/ - Expresar sentimientos y emociones a los demas.
/ - Defender nuestros derechos, cuando no son respetados.
/ - Defender nuestras opiniones, de modo adecuado.

/ - Expresar afirmaciones positivas de uno mismo, siempre
en situaciones apropiadas.

Habilidades para la solucion de problemas:

/ - Descubre los problemas, en tu relacion con otros chicos
y chicas.

/ - En una situacion de conflicto, ten en cuenta las posibles
consecuencias, tanto de tus actos como de los demas.

/ - Elige la solucién méas adecuada entre distintas alterna-
tivas.

/ - Reflexiona si la solucién elegida ha sido la mas adecuada
y que resultados ha tenido.

e e e e e )

Habilidades para las conversaciones:

/ - Participa en conversaciones de grupo.

/ - Inicia conversaciones y responde correctamente
cuando otros las inician.

/ - Mantener conversaciones con otras personas.

\/ - Terminar las conversaciones de forma adecuada.

Habilidades para hacer amigos y amigas:

/ - Hacer alabanzas, elogios y cumplidos a otras
personas.

\/ - Participar en juegos y conversaciones.
1/ - Pedir y prestar ayudas.

i Cooperar y compartir cosas.

zedxma. ok
Wes mejores

Tengo gue




Niorelido

Una vez que has navegado por los mares de tu
persona, entre preferencias, estudios, relaciones..., tal
vez sea éste el momento para que pintes un cuadro
de ti mismo: un autorretrato.

Te proponemos que lo acometas, y resumas como
fe ves ahora.
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Itinerarios

Educativos ¥ Profesionales

Esta unidad esta com-
puesta por 2 blogues
de actividades:

v - Debes saber

v~ Aprende a trazar
tu camino

-43 -

Se pretende, en este apartado,
facilitarte el acercamiento a las
alternativas y salidas que se te ofrecen
a partir de este momento, tanto
educativas como profesionales.

Para ello te proporcionamos una
informacion que debes acostumbrarte a
manejar y conocer en profundidad,
antes de tomar decisiones en tu vida.

Debes tener presente, tambien, que
en este tema es muy importante el
asesoramiento que te puedan ofrecer
tanto el tutor como el Orientador de tu
centro.
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Dehes

En este bloque te incluimos
6 informaciones basicas:

v~ Sistema Educativo
Antiguo

v~ Sistema Educativo
Nuevo

/- Niveles Europeos de
Cualificacion

/- Las Familias
Profesionales

v~ Itinerarios Formativos

v~ ¢ Y el proximo curso?

-45-

Saber...

En este bloque se hace necesario
que solicites la ayuda del tutor o del
Orientador.

Hemos procurado hacerte esquemas
sencillos, para darte la informacion que
necesitas. Pero corres el riesgo de
interpretarlos mal, o de no saberlos
interpretar. De cualquier modo, la ayuda
de un profesional te puede garantizar
una correcta asimilacion de Ila
informacion,

Otra actividad recomendable es que
comentes con tus companeros/as las
dudas que se te ocurran.




Antiguo

Sistema
Educativo

LGE

(1970)

TVNOISIJA0Hd
NOIDVINHO A

Caracteristicas a destacar:

1 Obligatoriedad hasta los 14 afios

(J Doble via paralela en Medias (BUP y FP)

VidoL1v9I180

José A. Moreno
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Nuevo

Sistema
Educativo

LOGSE

(1990)

= Unive rsid .ul

§
AVNOIS3d0Hd
NOIDVINHOA

t. de Secundarin '

i

Caractleristicas a destacar:

o

imaria

] Obligatoriedad hasta los 16 afos

o Desaparicion de la doble via paralela
en Medias

[ Creacion de la E. Infantil

(A Creacion de la E. Primaria

[ Creacién de la E. Secundaria

[ Creacién de un Nuevo Bachillerato

(4 Introduccién de Ia FP en la E. Superior

Vido.ivoIl1a0

José A. Moreno

. En Colegios de Pr
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Europeos

vaeles de

i

" Cualificacion

Ahora te proponemos que abandones
antiguos esquemas que ya no sirven.

Recuerda: "Ya somos europeos”. Por
tanto debes comenzar a pensar tu futuro, tu
proyecto de vida, segun el nivel de cualifica-
cién que quieras alcanzar.

En el esquema de los itinerarios encontra-
rds los 5 niveles, vigentes en Europa, y el
camino (itinerario) que debes seguir para
conseguirlos.

Abandona ya la antigua division de:
"estudios o F.P."

Comprobards que cada nivel tiene unos
requisitos: para un nivel 3, por ejemplo, hay
que hacer un bachillerato y una F.P. de
Grado Superior. ¢Esto es estudiar o hacer
ER?

Como puedes comprobar, esa manera de
pensar ya no sirve.

Marcate el nivel que quieres como meta, y
decide el itinerario que vas a seguir.



" Familias Profesionale

-49-

Una vez que sabes que existen 5 niveles de
cualificacion, tenemos que decirte que existen en,
préacticamente, todas las profesiones.

No tengas dudas de que, si eliges un determinado
nivel, no puedas realizarlo en el campo profesional
que desees.

Todas las profesiones estdn ya agrupadas, en
Espana, en «Familias Profesionales», y su correspon-
diente formacion (en sus 5 niveles) estd gestionada
por las Administraciones No Universitarias (niveles 1-
2-3) o por las Universitarias (niveles 4-5).

En la pdgina siguiente te mostramos la relacion de
familias profesionales y un ejemplo de las profesiones
de nivel 1, 2 y 3 de las que se encarga (de su forma-
cion) la Administracién No Universitaria.

No pretendemos que profundices, en este curso,
en el tema. Te tocard hacerlo al curso que viene,
asistido por el Departamento de Orientacion, porque
son unos contenidos un poco complicados.

Por ahora basta con que sepas que existen las
familias profesionales y que agrupan todas las
profesiones que tienen que ver con una determinada
actividad y sus formaciones respectivas.




I 4
- Impresi6n
: i ] - Encuadernacion
specia - Manipulado del papel

1 Aula )
Ocupacional - Artes graficas
o '8 Garantia - Operario de imprenta rapida y manipulados
01.- Actividades Maritimo-Pesqueras Social v

- Téc. Auxiliar en composicion

- Téc Auxiliar en encuadernacion

- Téc. Auxiliar en impresion

- Téc. Auxiliar en reproduccion fotomecdnica

2 Modulo Bp. | _Tgc. Auxiliar en fotocomposicion
Nivel 2

02.- Administracion e Informatica de Gestion |

FP |
083.- Agricultura y Ganaderia

04.- Artes Graficas
05.- Artesanias
06.- Comercio y Marketing

o ifi i ivi - Téc. Especialista en composicidn
07.- Edificacion y Obra Civil - Téc. Especialista en encuadernacion

- Téc. Especialista en grabado

‘ ) - Téc. en preimpresién en artes graficas
Ciclo Formativol . Téc, en impresi6n en artes gréficas
Grado Medio | - Tgc, en encuadernacion y manipulados de papel y carton

08.- Electricidad-Electrénica i The Exmecilivnimpresion
: i6n M £ e - Téc. Especialista en reproduccion folomecdnica
09.- Fabricacion Mecanica 3 - Téc. Especialista en procesos graficos
. - - Téc. Especialista en cartografia e imprenta
10.- Hosteleria y Turismo
Modulo Exp. | 140 Especialista en composicion de artes gréficas
11.- Imagen Personal Nivel 3
. Ciclo Formativo| - Téc. Superior en disefio y produccion editorial
12.- Industrias Alimentarias Grado Superior| - Téc. Superior en produccitn en industrias de artes gréficas
13.- Informacion, Imagen y Sonido 2 e =/

14.- Madera y Mueble .2 gestionada por:
15.- Mantenimiento de Vehiculos Autopropulsados A dminiotnaciones Educativas

16.- Mantenimiento y Servicios a la Produccién o wniuendilaniad
17.- Quimica
18.- Sanidad

19.- Servicios Socioculturales y a la Comunidad
20.- Textil, Confeccion, Piel
21.- Vidrio, Ceramica y Materiales de Construccion
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ltinerarios

jEtuperdo..]
Den Lo meros W.«

Formativos

En la interpretacion de este esquema de itinera-
rios, te aconsejamos que solicites la ayuda del tutor.

Lo primero que tienes que preguntarle es por las
posibilidades que el Sistema Educativo te ofrece en
la zona para el curso proximo.

En teoria son: ESO, BUP y FP. Estudia atenta-
mente, en el esquema, los itinerarios para llegar al
nivel gue deseas.

Fijate, principalmente, en los posibles "trasvases
del sistema antiguo al nuevo. Localiza los cursos
‘claves" para hacer esos trasvases. Serd, en esos
momentos, cuando tengas que tomar las principales
decisiones.

Si tu opcion es 3° de ESO (para muchos de
vosotros ya serd la Unica) estds de suerte, porque la
decision a tomar es minima, y en el curso que viene
(que es cuando tienes que tomar la decision fuerte)
estards asistido por el Departamento de Orientacion
del Instituto.

Ese serd, tambien, el momento en que te explica-
ran, con todo detalle, los nuevos bachilleratos y la
nueva FP. Ahora no te hace falta.

"




3 TiTULO

Carreras

Itinerarios

Esquema General

(]
<
Q
7
e
W
=
s
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» | Ciclo Largo
(5 anos)
ey Essanes

b ¥ rivueo |

Carreras

EDUCACION SUPERIOR

» | Ciclo Corto
A (3 afios)

I = 4

_

=
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Nuevo Sistema

F.P.
Grado Superior || jimp-
Mad. Il
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José A. Moreno




Curso_, \iiene...
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Sin duda te habrds fijado que en la informacion
anterior hemos utilizado el témino «lItinerario Formati-
vo» en lugar de «ltinerario Educativo» o el de
«[tinerario Profesional».

Y tiene su explicacién: queremos, como ya te
hemos dicho, que abandones la idea antigua de
"estudios" o "FP". Y esos nombres nos parecia que
reforzaban ese concepto.

Como lo importante es que decidas el nivel al que
quieres llegar, y todo lo demds son los requisitos de
formacién (sea académica o profesional) que se te
exigen, hemos preferido el nombre de «ltinerario
Formativo». Creemos que refleja mejor la actual
realidad.

De cualquier forma, tienes que pasar al curso
préximo. ; Qué hacer?

Dependera de lo que tu zona te ofrezca. Como
nosotros no sabemos tu situacion, te ofrecemos otra
informacion mds: las asignaturas que tienes que

cursar en:
v/ -32de ESO
v - 12 de BUP
v-12de FPI




Asignaturas proximo curso

3° ESO

1 BUP

12 FP |

Requisitos
para el acceso:
- Graduads Escolan
(¢ ]
- Mo de 16 aitas

- Lengua y Literatura

- |dioma

- Matemdticas

- Ciencias Sociales

- Educaion Fisica

- Ciencias de la Naturaleza
- Educacion Pléstica y Visual
- Tecnologfa

- Msica

- Religion/Act. de Estudio
- Tutorfa

- Optativa (una)*

* Conviene que Sepas as que se dan en el
Institulo donde vas a i

| Requisitos
para el acceso:

- Graduads Eicolan

- Lengua y Literatura
- |dioma

- Matematicas

- Ciencias Naturales
- Dibujo

- H3 de las Civ. y del Arte
- Msica

- Educacidn Fisica

- Religion/ Etica

- Tutorfa

- Segundo Idioma *

* Este segundo idioma es Voluntario.Convie-

ne que sepas qué idioma ofrece el Instituto
donde vas a ir

Formacién Comin y Ciencias
Aplicadas:

- Lengua y Literatura

- [dioma

- Matematicas

- Religion/Etica

- Educacion Fisica

Conocimientos Técnicos:
- Tecnologia (de la Rama)
- Técnicas de expresion

Précticas: de 1a Rama
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Aprende
a Trazar tu

En este bloque te incluimos
3 actividades:

V- Ofertas de empleo

v/- Conoce lo que hace

v'- Yo en el afio 2.005

Camino

- 55 -

Una vez que te has enterado de las
posibilidades del Sistema Educativo,
conviene que te entrenes un poco en
descubrir, en la realidad, para qué sirven
esas opciones.

Te recordamos que con estas
actividades no pretendemos que llegues
a ser un experto en ltinerarios. Es,
solamente, un primer acercamiento al
tema.

En el curso que viene los trabajaras
mucho mds a fondo. Por ahora basta
con que te familiarices con ellos.




Oferta:e Em pleo

Cada profesion y cada nivel exigen
un camino que es necesario recorrer.

Se necesita una formacion, tanto
académica como profesional, para
poder estar en condiciones de acceder
a un puesto de trabajo.

Por eso resulta tan importante adqui-
rir el nivel de cualificacion necesario
para cada profesion.

Te proponemos el analisis de unos
anuncios, a través de los cuales vas a
acercarte al mundo de las profesiones,
haciendo uso de la informacion que ya
tienes sobre itinerarios, niveles y
familias profesionales.




IMPORTANTE EMPRESA INFORMATICA,
SELECCIONA PERSONAL PARA SU

Para realizar este ejercicio (podeis realizarlo por
parejas), utiliza una hoja aparte siguiendo este

DEPARTAMENTO DE COMERCIAL quion.

TR

. ﬁ 1.- Actividad econémica a que se dedica la empresa:

Se requiere: Se ofrece: :

- Diplomado en informatica - Jefatura de grupo ‘ i

-Edadentre 25y 30 afios - Incorporacion inmediata |

- Inglés fluido - Sueldo fijo, a convenir

- Carnet de conducir - Formaci6n continuada :m 2.- Familia profesional a la que pertenece el puesto:
- Vehiculo propio - Seleccidn confidencial

- Experiencia en el sector v-

Interesados mandar curriculum a Flyp Software, |
10310 Talayuela (Caceres).Telf. (9 |

R e

3.- Puesto que ofrece:

/-

EMPRESA LIDER EN EL

4.- Nivel de cualificacién exigido:

PRECISA o
8 Oficiales 1 Jefe de Equipo 5.- Otros requisitos:
Electrico/electrénicos Electrico/electrénico ﬁé;;; .
Se requiere: Se requiere: )
) TItUIaqon,mveI 2 . - Tltulapién.nlvel 3 | 5.- ¢, Qué ofrece la empresa?:
- Experiencia minima 1 afio - Experiencia minima 3 afios |
-Imprescindible carnet de -Imprescindible carnetde | /.
conducir conducir
Condmmne‘slz . Condiciones: B 6.- Toma de contacto con la empresa:
-Remuneracion,a convenir  -Remuneracién,a convenir |
Trabajo en Valencia Trabajo en Valencia | W
Interesados mandar curriculum a apartado de . _ o _
7.- El candidato a este puesto de trabajo ¢Qué itinerario ha

correos 6525 de Valencia.Indicar para qué puesto Ji

et}

tenido que seguir a lo largo de su formacion?:

B e e s
P



Al igual que en la actividad
anterior, se trata de:

Recoger informacion sobre
profesiones: las caracteristicas,
funcion social que desarrolla,
nivel de cualificacion...

Para ello debes elegir a una
persona cercana y hacerle
algunas preguntas.

La guia de la pdgina siguiente
puede ayudarte.

Encuesta a un profesional
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A/ CONDICIONES INICIALES Y
TRAYECTORIA PROFESIONAL

1.- ¢, Qué motivos te llevaron a dedicarte a esta profe-
sion?

2.- ;Qué oferta y demanda existia en el momento de
acceder a ella?

3.- ¢, Qué proceso hiciste para encontrar este trabajo?

4.- ;Qué requisitos de entrada te exigieron?

o TIUBRCION . .vuisiibisinessnsanisvunnsrnasmnssnnammnarkrenss

o« EXDOABNCIE .. . Jiticar s unnrrinrss e exsmenssEASRFERRE
AU | ot e ik e s R A S

5.- ¢ Comenzaste en el puesto actual o has cambiado
de puesto de trabajo?
¢ Porqué?

6.- ¢, Qué puesto ocupas dentro del organigrama ba-
sico de la empresa?

B/ CONDICIONES LABORALES

7.- ;Cuales son las condiciones ambientales de tu
trabajo?

8.- ;Qué tareas habituales te exige tu profesion?

9.- ;Cuales son los rasgos mas comunes que pre-
senta?

10.- ;,Qué horario tienes?

11.- ¢, Consideras que el sueldo que recibes se corres-
ponde con el esfuerzo realizado?

*
-59 -

12.- Tu trabajo supone responsabilidad sobre:

5 Otras OMPIBRIIOSTR .- ..o chitrvssvsrpinssssigiosons
- Materiales y equipamientos: .......c..cccvveeeennnnn.
» CEBOR CB VRIS . vl siamirreseestins
SPrEBlDUBBIER = e s v inraes

- Seguridad de la empresa: .........ccoveeiiiiiennne

C/ CUALIDADES NECESARIAS
PARA SU DESEMPENO

13.-¢,Qué aptitudes y habilidades piensas que son nece-
sarias?

14.- ; Se ajustan a tus cualidades personales?

Una vez realizada la encuesta te sugerimos que

realices, con la ayuda del tutor, otras actividades:

- Puesta en comun, para conocer las profesiones
encuestadas por tus comparieros.

- Selecciona las que se ajustan mas a tus intereses.

- Entre todas éstas, elige unay traza el itinerario educativo
y profesional que deberias realizar para poder
ejercerla.Utiliza, para ello, la informacién que se incluye
en este cuaderno.

- Hay profesiones que no han sido encuestadas por tus
comparieros, porque no existen en la zona, pero que a ti
te atren. ¢ Cuales son?

- Selecciona tres o cuatro.

- Ahora piensa en una de ellas y, siguiendo un proceso
semejante al que acabas de hacer, proponte conocerla
mejor para poder decidir el itinerario que deberias seguir
para poder realizarla.




Se trata de que imagines ddnde estards tu en
ese momento;, donde trabajards, con qué
cualificacion profesional, cudl serd tu vida diaria
elc.

Cuenta todo lo que se te ocurra.

Este ejercicio te puede resultar fdcil si
conoces ya tus intereses, tus habilidades, las
posibilidades de tu entorno, la ayuda que puede
prestarte tu familia...

Es importante que describas, tambien, el
itinerario que has debido seguir para llegar a ese
punto en el afio 2.005.

Puedes utilizar la pdgina siguiente o alguna
otra hoja aparte.

Esfuérzate en plasmar en esta actividad todo
lo que has venido trabajando en esta guia...

——————————————————————————————————————————————————————
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Yo en el aia 2.005 seré...

=67 =
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A Decidir s APrende

Esta unidad esta com-
puesta por 2 bloques
de actividades:

v/ - Todos tenemos que
decidir.

v - Para poder decidir,
haz un Plan.

-63-

«El ser capaz de tomar decisiones
acerca de uno mismo, de la propia vida y
del propio futuro es, seguramente, la mas
necesaria de las capacidades»

Aunque a ti ahora no te lo parezca,
todas las decisiones que tomes y que
afecten a tu futuro escolar y profesional,
van a ser muy importantes.

Es un buen momento para empezar a
entrenarte. Te vamos a plantear una
estrategia de actuacion para que consigas,
al final de este pequefio entrenamiento,
elaborar un plan de accién o "proyecto de
vida", teniendo en cuenta todos los datos
que has recogido en las unidades
anteriores.

Has de tener en cuenta, tanto aspectos
personales como las circunstancias que te
rodean en estos momentos, ya que este
plan ha de ser lo mas ajustado posible a tu
realidad
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TOdos tenemos

Pues yo no
me acabo de decidir...

=

=
e
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-~ awe Decidir

A lo largo de la vida
vamos tomando decisiones
que van formando nuestro
futuro.

Te sugerimos, con esta
actividad, la oportunidad de
pensar sobre situaciones
cercanas y como influyen
en ellas las personas que
te rodean.

Podras decidir en Ia
medida en que estés
preparado para ello.

En esa misma medida
tus decisiones serdn mads
autonomas, razonadas y
responderan a un plan de
futuro.




A/ ECHA UN VISTAZO ATRAS

En tu vida ya has tenido que tomar decisiones. Haz una lista
de cuatro decisiones faciles y cuatro que te han supuesto
dudas y que para ti han sido importantes.

4 Faciles 4 Dificiles

¢ Te habias parado a pensar que antes de decidirte has de
tener en cuenta las posibles consecuencias?
¢ Te acuerdas? Un dia decidiste que ........ccoceeeeireriieennnn.

y luego sucedié que

¢La solucion adoptada fue la mas correcta?

si [ EPOTAUBT .. visunicisisssrsiusinm R S et e
No [J EPOIGIBT .ovovn e TN, T e IS
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B/ TU FAMILIA DECIDE POR TI

Pon un ejemplo en el que tus padres han decidido por ti:

Decidieron por mi porque:

- No me permiten hablar D
- No supe defender mi postura [

- No tenia razén Wl
- Dejo las cosas en sus manos o

C/EN TU GRUPO DE AMIGOS

Enlapandillade amigos, parasalir, para divertirse, para
organizar el tiempo, para elegir el lugar donde ir, hay que
tomar decisiones y, a la vez, tener en cuenta a los demas.

Para tomar esas decisiones:

- Casi siempre uno de vosotros
tiene la (ltima palabra .........ccccceeivienecinneenn.
- Os escuchais y luego tomais una decision... [_]

- No os poneis de acuerdo casi nunca D
porque no hay dialogo............ccccveurinieeane
= Otras situBCIONGB! ...ix:::-.ossmhinceomismmmirriissivess ]

'

¢ Serias capaz de hacer a tus amigos una propuesta
para mejorar la situacion, planteandoles una forma facil de
tomar decisiones que interesen a todos?

Haz sugerencias: (Utiliza una hoja aparte)



Para poder decidir

lan

traza
un

En este bloque te incluimos
3 actividades:

v - Las vacaciones de
Ana

V- $ Qué me aconsejas?
v'- Tu proyecto de vida

En este momento ya te has dado cuenta
que todos los dias debes tomar posturas
ante situaciones.

Toda eleccion supone unos riesgos que,
antes de optar por ella, debemos tener
presentes.

Tendrds mds claras las consecuencias,
en la medida que consigas decidir de forma
planificada y congruente.

Para ello te vamos a proponer un
modelo. No es el mejor ni el peor. Es,
simplemente, un modelo para la toma de
decisiones:

S Q)

efinirds qué problemas te preocupan

stablecerds tu propio plan de accion para resolver ese (0 esos)
problemas

onoceras quién eres y como eres y procurards clarificar tus
valores y los de los demas

nvestigards o identificaras los diferentes caminos que te
llevaran a la solucion o a las diferentes vias que puedes elegir

escubrirds qué riesgos y qué consecuencias se pueden
derivar de tus decisiones

liminards lo que veas que no te conviene y, a partir de ahi,
empezards a decidirte
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Las \/acaciones
de A n a Ana ha hecho uso de este esquema para resolver su problema.

Es una chica como td, tiene los mismos afios y se merece unas
vacaciones; ha terminado el curso con unas notas bastante normales.
Pero le han costado esfuerzo.

Durante el curso ha tenido algunos problemas con Sus mejores
amigos y amigas, pues en la pandilla hay gente muy diferente.

Ultimamente se ha encontrado un poco sola. Sus padres tienen
horarios muy apretados y no pueden dedicarle, apenas, tiempo.

Piensa que este verano es un buen momento para descansar, antes de
reanudar sus estudios.

Le acaba de llamar una amiga por teléfono proponiéndole unas
vacaciones del 16 al 31 de Julio. Se trata de una colonia de verano para
chicos y chicas de 14 a 18 afios, y ha pensado que puedg interesarle, ya
que habréd actividades ecoldgicas y medioambientales, que son sus
preferidas.

Se iran a Cervo (Lugo), muy cerca de la playa. Solamente hay 30
plazas y tienen que decidirse. El precio sale muy bien, ya que lo patrocina
el Ministerio de Asuntos Sociales.

En estos mismos dias, la mesa del comedor estd llena de folletos
informativos de una agencia de viajes. Sus padres le proponen ir a
Londres, en la misma quincena.Le animan diciendo que viajara en avidn,
cosa que le apetece mucho, y podria practicar el inglés antes de empezar
el nuevo curso. Ademds podrian estar juntos, sin los agobios de todos
los dias.

Realmente Ana tiene un problema: los dos viajes le interesan, pero
coinciden en las fechas.

Sus padres le dan libertad para escoger. Qué hacer?
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ONOCE TUS VALORES Y LOS DE
EFINE EL PROBLEMA LC”S‘JE]@AS;

e

«Tengo que decidir si me voy con mis amigos y amigas a
una colonia de verano, o con mi familia a un pais extranjero
gque me apetece conocer.

Tengo que hacerlo YA.» «Creo que mi decisién tiene que poner, en primer

plano, aquello que valoro mas. En mi escala de
valores la amistad y el sentirme a gusto con las
. personas que me rodean es fundamental.
STABLECE UN PLAN DE ACCION Esto no lo tengo conseguido con mi pandilla y si lo
tengo con mis padres.

Por otro lado, tengo que enfrentarme por mi misma
a situaciones nuevas de forma responsable vy
auténoma. Debo superar la timidez.

Aungue los dos viajes son atractivos, me gustan
las actividades que me ofrece la colonia y, en realidad,
un viaje para realizar un intercambio es algo que mis
padres me han ofrecido al finalizar la Secundaria.»

DENTIFICA LOS DIFERENTES
CAMINOS Y ALTERNATIVAS

«Mi plan va a consistir en:

- Analizar cada una de las alternativas, escuchando a
mis padres y a mis amigos y amigas.

- Informarme méas detenidamente de las actividades en
la colonia y en el viaje a Londres.

- Hablar con otras personas que ya hayan estado.

- Analizar cuales son mis intereses y las cosas que yo
mas valoro.

- Tener previstos los posibles riesgos en cada
alternativa»
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COLONIA DE VERANO

«- Tendré oportunidad de conocer a mis amigos en
otro ambiente y con otros intereses.

- Conoceré a otros chicos y chicas de mi edad, con
la oportunidad de relacionarme con gente fuera de mi
pandilla.

- Estaré en la playa, realizando actividades que
siempre me han gustado mucho: estudio de flora y
fauna, deporte de mar...»

VIAJE A LONDRES

« Podré estar con mi familia, solo pensando en
estar juntos y conocer lugares.

- Conoceré personas de otra cultura y con otro
idioma, y podré practicar el inglés que es el idioma
gue tengo en Secundaria.

- Conoceré un pais que me atrae y viajaré en
avion.»

ECIDE QUE RIESGOS Y QUE CONSECUENCIAS
SE PUEDEN DERIVAR DE TUS DECISIONES

Ana tiene , practicamente, decidido irse de vacaciones a
la colonia de verano con sus amigos.

Se arriesga a perder 15 dias intensos con sus padres,
pero sabe que la falta de didlogo no se va a solucionar sélo
con el esfuerzo de sus padres. Ella tiene que poner su
parte.

Se arriesga a perder el viaje en avion, pero sabe que
existen otras oportunidades.

En cuanto al inglés, esta dispuesta a trabajar dia a dia
para compensar no haberlo practicado en verano.

El viaje a Lugo va a suponer unos riesgos: tendra que
ser auténoma, enfrentarse a un grupo de gente
desconocida, muy similar al que tendra en el Instituto.

Pero sabe, ante todo, que los amigos se hacen vy
ayudan a divertirse y a trabajar.

LIMINA ALTERNATIVAS Y DECIDE.

Ana paso 15 dias maravillosos en la playa. Ahora esta
en el Instituto. Este afio sus amigos y otros comparneros ya
estan hablando de hacer un viaje al terminar el curso.

Sus padres confian en ella, hablan mas y suelen tomar
decisiones conjuntas.

Ana ha informado a su pandilla que, posiblemente, este
afio acompafie a sus padres, aunque aun no lo ha
decidido...



Para realizar esta actividad, debes imaginar que
la carta que te presentamos se la envias tu a un
companero/a (que debes elegir dentro de tu clase).

Por medio de la carta se plantea una situacion
que hay que resolver entre los dos.

Deberéis tener presente el esquema D.E.C.I.D.E.,
con sus pasos correspondientes.

Cada uno debe asumir un papel: tu, el de
consejero y él o ella debe ir tomando decisiones, a
partir de la informacion que le facilitas.

Tu responsabilidad como consejero consiste en
facilitarle una informacion acorde con las ofertas del
Sistema Educativo, para que él o ella pueda tomar
una decision meditada.

Ten presente que las decisiones a corto plazo van
determinando un proyecto futuro.

Si no dispones de informacion suficiente, podéis
acudir a vuestro tutor, al Orientador o utilizar la
pequena base informatica que, posiblemente, posea
fu centro.
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Contestacion:

Hoth: _
/‘f._ftafdf contents/a! Quedn solamente wn
cuarts, menos an lerels, de carso sf'es que sabes \
qué es es0,,,
N sé eon gué le estardn bombardeands a
%, desde thegs, tenpo th cabeza rota con eso do
| 4 L ﬁffl',- gue n/ 56 % que es u prenss
,afq;mb‘aﬁé.
| Vo50to b que, cuands Lenpa que ganarme bas
| fabjokactas, quiero an sitio comods, donde o
pueda organizar mi trabggo. Lso de ls jefes no

me ta,

Fregintale a tu padpe, /a& estd melidy en
es0 de inagen y sonids, cono Hegé a ese ourro tan
chuly que tiene,
,/ por o[nwfj ﬂ%ﬂ’dﬂa. Z’:W que &éﬂﬁ“
Insti’ para ef prdvino curso y 1o 5é gué hacer
Dicen que el BUP es wieg, % fwm{aﬂiz
tiene paiaés’ 4 de b P no tengo i idea, ..,
tf.-f/azm tu ag«d&.

Yo he aprendido, durante este curso, que
antes de decidir debes hacerte un PLAN:

EFINE EL PROBLEMA

...........................................................................
...........................................................................

...........................................................................

STABLECE UN PLAN DE ACCION

Mi padre me ha informado que para llegar a
ser "Técnico Especialista en Operaciones de
Radio y TV" tienes que comenzar sabiendo que
se sitta en un nivel 3 de cualificacion.

Te voy a indicar dos itinerarios posibles:

18 = PUHBABBIR P0G ., o cvisserislost ity s

---------------------------------------------------------------------------

...........................................................................




Es importante, tambien, que te plantees que
existen, dentro de esa Familia Profesional, otros
niveles de cualificacion.

Te los voy a explicar:

---------------------------------------------------------------------------
...........................................................................

...........................................................................

ONOCE TUS VALORES Y LOS DE
LOS DEMAS

Tienes que tener claro que si te gusta esa
profesion, debes tener unos intereses dirigidos
hacia:

............................................................................

............................................................................

Para alcanzar esta profesion debes tener unos
hébitos de trabajo. Fundamentalmente:

............................................................................
----------------------------------------------------------------------------

............................................................................

DENTIFICA LOS DIFERENTES
CAMINOS Y ALTERNATIVAS

Acudiendo a los esquemas incluidos en la
Guia de Orientacion, que habrds recibido
como yo, te toca ahora a ti indicar si hay
mas itinerarios posibles, ademas de los dos
que te he sefialado:

....................................................................
....................................................................

....................................................................

ECIDE QUE RIESGOS Y QUE CONSECUENCIAS
SE PUEDEN DERIVAR DE TUS DECISIONES

Ya que no me has dicho como andais por
ahi con eso de la implantacion de la LOGSE,
no sé€ si vas a poder elegir entre ESO, BUP y
FE

De modo que te voy a indicar los puntos
de reflexion en cada supuesto:

Si eliges ESO:
V (Hay en tu Zona? .............oeceeveveevnircvsas

V' (En qué INStUto? ...........oocevevvean....




v ;Conoces las asignaturas de 3°7 Una vez realizado este proceso...

v Para hacer lo que quieres, ¢ Te tienes

que cambiar de sistema ? LIMINA ALTERNATIVAS Y DECIDE.
v’ ;Cudntos afios son, hasta conseguir el
nivel que quieres? Sintiédolo mucho, una vez llegado a este punto
" L ‘ no te queda mas remedio que elegir.
Si eliges BUP. La verdad es que tampoco es tan dificil.
oA ” Procura informarte de los apartados en los que
AEIAY BN W ZODRY ++xivsy exvsssargrbarsssassanssnsime reconoces no tener informacion.

S E ( Instituto? Y después... a elegir. Anota tu eleccion:
SEIUS IBIUAD Y —ssvsivsirmisrsrsersesimmisn

. MIOBGEISION @FIFA: ucosiirms ety b s e ese
v’ ¢ Conoces las asignaturas de 1°7?

) J Porque:
v Para hacer lo que quieres, ¢; Te tienes 9
que cambiar de sistema ? o
v ¢ Cudntos afos son, hasta conseguir el V4
nivelgue quieras? = . 0 n) 1 e et

Si eliges FP I

V iHay Nt ZONAT ....ovoveeeeeeiesreriereerinn,

V' GEN QUE INSLItULO? ....ovevvvvvrrirersiirerin,
Espero tu carta. Yo me encuentro en una

; ' 22 e ; :
v/ ¢Conoces las asignaturas de 1 situacion parecida y, todavia, tengo que aclarar
v’ Para hacer lo que quieres, ¢ Te tienes AGUESTICES qUAIS quedan.’ o
bi dq . ? s Cuando acabe, te volveré a escribir y te
GUE CETIPIBFUE SI8IDMaT) contaré mi decision.
v ¢ Cudntos afos son, hasta conseguir el Un abrazo.

nivel que quieres?

ity )



" proyecto ¢ Vida

Hemos llegado al final de esta Guia.
Todos los consejos y actividades que
hemos incluido en ella, lo han sido en
funcion de este momento: Te toca decidir.

Pero... esperamos que te hayas dado
cuenta que lo importante no es escoger,
simplemente, qué hards al curso que
viene.

Lo verdaderamente importante es que
vayas haciéndote todo un «Proyecto de
vida» (qué quieres para ti, en el futuro,) y
eso es algo que no se decide en un
momento, aunque cada pequena decision
va poniendo su ladrillo en ese edificio que
has soAado construir: tu futuro.
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Yo, el proximo ano, voy a hacer :

Las razones que me han llevado a tomar
esta decision, son las siguientes (valores,
intereses profesionales, posibilidades mas
cercanas, opinion familiar...) :

Soy consciente de que esta decision me
plantea unas exigencias (en cuanto a forma
de trabajar, afios de dedicacion...) :

Me gustaria llegar a un nivel de cualificacion
(marca el que desees) :

Para ello debo elegir (traza el itinerario
formativo que debes seguir) :

............................................................................
............................................................................
............................................................................

............................................................................

En situaciones posteriores, cuando tengas que
tomar decisiones con un mayor numero de
alternativas, podrias decidir de forma adecuada y
razonada si utilizas, como guia, el modelo
D.E.C1LDE.




En la linea de trabajo marcada en el Plan de Actuacién de la Direccién Pro-
vincial del MEC en Ciceres, la Unidad de Programas Educativos presenta esta
publicacion con la intencién de que sea util a la Comunidad Educativa en general
y muy especialmente a los estudiantes que cambian de etapa o tramo educativo.

En muchos momentos de nuestra vida nos encontramos en situaciones en
las que tenemos que elegir entre diferentes alternativas y tenemos que tomar
una decision. De algunas de ellas puede depender nuestro futuro.

El documento de trabajo que presentamos se ha elaborado con la idea de
ayudaros en la toma de decisiones sobre vuestro futuro académico-profesional.

Trata de recoger la experiencia acumulada durante muchos afios por todos
los profesionales de la orientacién de nuestra provincia.

En el documento se propone un método de trabajo a seguir. Existen otros
modelos alternativos y/o complementarios. Este es sélo uno de los posibles.

Esperamos que os resulte interesante y os ayude a resolver algunas de las
cuestiones que actualmente os preocupan en relacién con el itinerario formati-
VO que queréis seguir.

Vuestros tutores y orientadores de Centro os ayudaran a aclarar y ampliar
la informacién ofrecida.

Desde el Departamento de Atencién a la Diversidad de la Unidad de Progra-
mas Educativos agradecemos a los profesionales de la orientacién su ilusién y

esfuerzo en la elaboracién de este Documento que deseamos sea de gran
utilidad.

El Dpto. de Atencion a la Diversidad de la
Unidad de Programas Educativos de Caceres.
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