


N

N2
W MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA
DIRECCION GENERAL DE RENOVACION PEDAGOGICA

EVALUACION DEL PROGRAMA
DE INTEGRACION

SERIE INSTRUMENTOS DE EVALUACION - N.° 1

Madrid, marzo 1989



MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA

DIRECCION GENERAL DE RENOVACION PEDAGOGICA

CENTRO NACIONAL DE RECURSOS PARA LA EDUCACION ESPECIAL
Calle General Oraa, 55 Tel. 261 45 46

N.LP.O.: 176-87-153-2

1.S.B.N.: 84-369-1618-2

Depésito Legal: M-11653-1989

Imprime: MARIN ALVAREZ HNOS.



Con esta publicacion de tres pruebas utilizadas en la Evaluacién del Progra-
made Integraciondel M. E. C., el Centro Nacional de Recursos para la Educacion
Especial inicia una nueva serie complementaria a las ya existentes (documentos,
orientaciones, experiencias y guias) y contribuye ademas a la difusién de los
instrumentos utilizados en dicha investigacion.

Los procesos de deteccion y evaluacion de las necesidades educativas
especiales, son uno de los pilares fundamentales sobre los que descansa el
cambio que estamos viviendo en todo lo relacionado con la educacién de los
alumnos con estas necesidades, y por ello, uno de los retos mas importantes que

tenemos.

Con esta nueva serie de publicaciones se pretende llenar un vacio no cubierto
hasta ahora y en este sentido el C. N. R. E. E. ofrece ademds a todos aquellos que
estan trabajando en este tema, los medios de que dispone para difundir los
trabajos de calidad que puedan existir.
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El concepto de alumnos con necesidades educativas especiales sintetiza en
buena medida el cambio conceptual que se viene produciendo en el campo de la
Educacion Especial. Con €l se quiere sefialar que en lo sucesivo ningin nifio
deberia ser considerado ineducable, en tanto en cuanto la educacién es un bien
al que todos tienen derecho. Los fines de la educacién tienen que ser los mismos
para todos, independientemente de las ventajas o desventajas de los diferentes
nifos.

Es evidente que algunos de estos nifios, por su historia y caracteristicas
personales y sociales, se encontraran con serios obstaculos —tendran en este
sentido, necesidades especiales—, en su camino hacia esos fines, pero es
responsabilidad de las administraciones educativas tratar de proporcionar los
medios y las condiciones para que estos ninos puedan avanzar en la medida de
sus posibilidades, en la direccién que marcan esos fines y siempre que sea
posible, en los ambientes mas “normalizados” posibles.

Como cabe imaginar, esta nueva orientacion de la Educacion Especial ha
supuesto alteraciones en muchos elementos del sistema educativo en su conjun-
to. La mds popular y llamativa de esas consecuencias ha sido la implantacion de
politicas y programas concretos de “integracion escolar” de los alumnos Ilama-
dos “deficientes”, en las escuelas ordinarias.

Sin embargo, este cambio es y serd realmente posible s6lo en la medida que
se produzcan otros menos llamativos pero absolutamente imprescindibles. En
efecto, como resultado de este cambio de “filosofia educativa™ aparece como
algo injusto y discriminador la préctica, hasta ahora cotidiana, de “clasificar” y
“etiquetar” a los alumnos en funcién de sus “deficiencias” y frente a supuestos
baremos de “normalidad”, practica apoyada en la utilizacién de pruebas de
evaluacion “normativas”, que sirven en efecto, para determinar ““la distancia” de
un alumno frente a los comportamientos, inteligencia, habitos, etc., que se
consideran “normales” en su grupo de referencia.

En el momento que dejamos de hablar de “deficientes™ y asumimos que habra
alumnos que evidentemente tendran necesidades especiales, esto es, que preci-
sardn mas ayuda para aprender los contenidos propuestos, entonces lo que
necesitamos en primer lugar y urgentemente, son “pruebas e instrumentos” que
nos sirvan para detectar cudles y de qué tipo son las necesidades que tiene el
alumno; en donde “‘se ha parado” en su camino hacia las metas educativas, para
poder ajustar el tipo y grado de ayuda que precise para continuar su marcha.
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En segundo lugar, necesitamos un tipo de evaluacién que nos sirvan, no para
averiguar si el alumno en cuestion traspasa o no el umbral de la “normalidad”,
sino para determinar, por ejemplo:

a) Si las caracteristicas de un determinado alumno le hacen tributario de
actuaciones educativas diferenciadas.

b) Aquello que realmente tiene bien establecido y aquello que estd poco o
nada establecido.

¢) Elestilo y potencial de aprendizaje del alumno.

d) Elnivel de competencia en cada una de las dreas... (Guillespie-Silver et
al., 1980)

Necesitariamos, por tanto, una evaluacion basada en el curriculum que
reciben los alumnos, una evaluacion ademas, que no sélo preste atencion a las
caracteristicas o dificultades del nifio, sino también a las posibilidades y/o
deficiencias del entorno. Una evaluacién que sirviera, en definitiva, para
determinar porun lado, lo que tienen bien aprendido y las dificultades con las que
se encuentra el alumno para alcanzar los objetivos educativos concretos que el
profesor quiere conseguir, y por otro lado, que sirva para “iluminar” las medidas
pedagogicas a tomar por ese mismo profesor para ajustar su ayuda a las
necesidades del alumno.

El objetivo de esta publicacion y el de otras que esperamos que la continten,
es el de presentar ejemplos de instrumentos y pruebas que intentan cubrir estos
objetivos de deteccion y evaluacion de necesidades educativas especiales. En
esta ocasion presentamos tres pruebas preparadas y utilizadas para la Evaluacion
del Programa de Integracion (E. P. I.)*, evaluacion financiada porel C. I. D. E.

Hay que sefalar que estas pruebas fueron preparadas para recoger informa-
cion relevante para el proceso evaluador y no necesariamente para su utilizacién
fuera de este contexto, aunque creemos firmemente que pueden ser de gran
utilidad para los fines que hemos comentado, especialmente la primera de ellas.
Es importante hacer su lectura, por lo tanto, desde esta precaucion y prestar
atencién a todo aquello que pueda servir para preparar otras pruebas expresa-
mente dedicadas alo que se pretende con estanueva perspectivade laevaluacion.

Para cada prueba se sefalan sus caracteristicas mas relevantes; para qué fue
disenadaen el contexto de laevaluacion de la integracion; qué utilizacién podria
hacerse de ella para otras finalidades y quién la ha preparado o adaptado de otras
ya existentes. Todas estas pruebas pueden ser utilizadas libremente. En el caso
de que sean la base de adaptaciones que vayan a ser publicadas, si es necesario
citar la procedencia del trabajo original.

Laprimerade estas pruebas es una “Hoja de seguimiento” de los aprendizajes
en Preescolar y Ciclo Inicial. Este tipo de instrumentos son de gran utilidad para
detectar en qué areas los alumnos tienen dificultades de aprendizaje y poder
iniciar con posterioridad un proceso de ajuste de la ayuda que estos alumnos
precisan. La segunda de las pruebas se ha denominado “Escala de Desarrollo de
la Identidad Personal”. Es una escala pensada para conocer aproximativamente
el nivel de desarrollo de los alumnos en parametros basicos que forman parte de
lo que se suele llamar “identidad personal” (conocimiento de si mismo y de la

* Equipo de Evaluacién de la Integracion. «Informe sobre la evaluacion del proceso de integracion:
marco general, hipdtesis y fases del proyecto». Revista de Educacién Numero Extraordinario
1987
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identidad sexual; orientacién espacial y temporal; atribuciones de identidad
personal y social...). Nos ha parecido relevante incluir esta prueba, porque puede
cumplir funciones semejantes a la “Hoja de Seguimiento”, esto es, puede
proporcionarnos informacion sobre 4reas donde los alumnos presentan “retra-
sos” respecto a sus compaiieros, informacién que puede ponernos alerta sobre
posibles dificultades en esas mismas areas.

Por iltimo, la tercera de las pruebas que se incluye es la que se hadenominado
“Cuestionarios de Aspectos Curriculares e Instruccionales”. Este instrumento
trata de recoger informacién sobre algunos aspectos importantes en base a los
cuales se puede llegar a definir lo que se podria llamar el estilo de ensenianza de
un profesor. Si como se ha indicado, el concepto de alumnos con necesidades
educativas especiales tiene un cardcter marcadamente “interactivo”, es preciso
analizar no sélo las dificultades de aprendizaje del alumno, sino también las
caracteristicas del proceso de enserianza del profesor, pues es en la conjucién de
ambos factores, y no sélo en las dificultades del alumno, donde hay que buscar
las necesidades especiales.

Esperamos que la publicacién de estas pruebas sirva, entre otras cosas, como
“refuerzo” para todos aquellos que ya estdn trabajando en esta direccion y para
animar a los demas a la preparacién de otras semejantes.

EQUIPO COORDINADOR TECNICO DE LA
EVALUACION DEL PROGRAMA DE INTEGRACION

KATIA ALVAREZ, MARIA JESUS AGUILERA, MERCEDES BABIO,
GERARDO ECHEITA, MARISA GALAN Y ELENA MARTIN.







I.

«HOJA DE SEGUIMIENTO
DE LOS APRENDIZAJES.
PREESCOLAR'Y CICLO INICIAL»
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La hoja de seguimiento es, ante todo, una herramienta de trabajo que,
mediante el registro de la evolucién a lo largo del curso en las dreas mas
destacadas de la actividad escolar, permite a los profesores ajustar progresiva-
mente sus intervenciones pedagégicas.

La hoja de seguimiento no es, por lo tanto, un instrumento para evaluar o
diagnosticar determinadas caracteristicas o capacidades de los alumnos. No
debe utilizarse tampoco para “clasificar” a los alumnos en funcién de que vayan
superando o no los aprendizajes que se plantean en ella.

La hoja de seguimiento presenta al profesor, para cada drea de aprendizaje,
un conjunto de indicadores o frases que pretenden cubrir la secuencia de
progreso que cabe esperar y observar en relacion a los contenidos de ese drea. De
esa forma el profesor puede saber aproximadamente en qué puntos o aspectos
tiene dificultades un alumno.

Por lo tanto, la hoja de seguimiento debe servir al profesor-tutor, para llamar
su atencidn, sobre qué alumnos no siguen el ritmo de aprendizajes del resto de
los compafieros y para determinar con mayor o menor precision (en funcién de
las caracteristicas y calidad de la hoja), en cuales de esos aprendizajes estin
teniendo dificultades tales alumnos.

Utilizada regularmente de esta manera, proporciona una informacién de gran
importancia para tres cometidos relacionados entre si: en primer lugar, para que
el propio profesor trate de ajustar mejor la ayuda que estd prestando a esos
alumnos. Eso puede significar, por ejemplo, que debe prestarles mas atencion;
que tal vez deba utilizar otros métodos u otra forma de presentar las tareas
diferentes a la habitual; que tal vez esos alumnos precisen mds tiempo... En
cualquiera de los casos proporciona informacion para “empezar a buscar
soluciones a las dificultades de esos alumnos”, en el marco de las acciones que
cualquier profesor puede emprender, sin necesidad de remitir directamente a
tales alumnos a otros profesionales.

En segundo lugar, la hoja de seguimiento proporciona la informacién base
necesaria para “centrar el trabajo de coordinacién con el profesor de apoyo”,
cuando es necesaria la intervencién y colaboracién de éste. Asi planteada, este
instrumento se convierte en el “protocolo del didlogo™ continuo que tienen que
mantener el profesor-tutor y el de apoyo. En tercer lugar, por dltimo, proporciona
la informacién base para “centrar el trabajo de colaboracién entre los profesores
tutor y de apoyo y los servicios psicopedagdgicos de zona”. En lugar de hacer
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demandas indiscriminadas hacia estos profesionales y en lugar de proporcionar
informacion imprecisa sobre la capacidad o incapacidad general de estos
alumnos, lahoja de seguimiento permite delimitar las dreas de aprendizaje donde
surgen dificultades y los contenidos en torno a los cuales aparecen éstas, lo cual,
sin duda, puede ayudar a canalizar apropiadamente, la ayuda que estos profesio-
nales pueden proporcionar en relacion con las dificultades de aprendizaje de
estos alumnos.

Este tipo de hoja puede ser utilizada en cierta medida también, tanto para la
evaluacion inicial como para la evaluacion final del alumno (si entendemos que
la evaluacion inicial, el seguimiento y la evaluacién final forman un ciclo
continuo), con las limitaciones evidentes que ello conlleva, pero su funcién
primordial es como instrumento de ‘“‘seguimiento” y en ese sentido debe
utilizarse regularmente.

Esta hoja de seguimiento consta de dieciséis epigrafes que cubren las
principales dreas y aspectos de la actividad escolar en Preescolar y Ciclo Inicial.
Los epigrafes en cuestion son: adaptacion a la escuela; relacion con el profesor;
relacion con los compaiieros; habitos personales: autonomia, higiene, orden,
hébito de trabajo; hdbitos sociales; psicomotricidad: coordinacién corporal
(coordinaciéon de movimientos, equilibrio, marcha y desplazamiento, tono
muscular y relajacion); psicomotricidad: trabajo del cuerpo (esquema corporal,
lateralidad, trabajo sensorial, expresion corporal); psicomotricidad: coordina-
cién 6culo-manual (tonicidad y control postural en las tareas graficas, habilidad
manual, grafomotricidad); orientacion y organizacion espacial; orientacion y
organizacion temporal; lenguaje oral: comprension, expresion y pronunciacion;
lectoescritura: actitud, mecanismos, comprension lectora y procedimientos;
planificacion y control de accion; experiencias: actitud, contenidos y procedi-
mientos; 16gica-matematica: actitud, mecanismos y procedimientos; expresion:
actitud y técnicas de expresion.

Cada epigrafe esta subdivido en dos apartados. En el primero figuran una
serie de frases breves que describen comportamientos tipicos; los profesores
deben senalar las que, a su juicio, caractericen mejor al alumno en el drea
correspondiente en el momento de cumplimentar 1a hoja de seguimiento. En el
segundo aparecen formuladas una serie de preguntas y/o afirmaciones que los
profesores deben responder marcando una cruz en la casilla elegida. Asimismo,
en todos los epigrafes se ha reservado un espacio en blanco donde pueden
resefnarse otros rasgos caracteristicos, pero solo en el caso de que, mediante la
cumplimentacion de los dos primeros apartados, no queden suficientemente
reflejadas las caracteristicas del alumno.

El hecho de intentar cubrir la mayor parte de las dreas y aspectos de la
actividad escolar es de suma importancia, ya que nos proporciona informacion
de aquello que “marcha bien” y donde el alumno en cuestion esta mejor y aquello
que “marcha mal” y donde el alumno precisa ayuda. Lo importante es que la
primera informacion puede servir para buscar vias de acciéon compensatoria con
respecto a lo que marcha mal, algo muy dtil en el caso de los alumnos con
dificultades de aprendizaje.

Puesto que el modelo de hoja de seguimiento es el mismo para Preescolar y
Ciclo Inicial, los epigrafes que se refieren mas directamente a aprendizajes
escolares (en particular,los de lecto-escritura, l6gica-matemadtica y experien-
cias) se cumplimentaran sélo cuando las dreas correspondientes formen parte del
trabajo habitual de la clase, es decir, cuando el programa del curso incluya
objetivos y contenidos de estas dreas.
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La confeccién de “hojas de seguimiento” como la que aqui se comenta, debe
guiarse por los siguientes criterios (y ésta lo ha intentado):

Ser manejable (facilitar al maximo su cumplimentacién por el profesor); ser
discriminativa (capaz de reflejar la evolucion de los alumnos a lo largo del
curso); ser facilmente interpretable (no contener informaciones equivocas); y
permitir un andlisis cualitativo y cuantitativo de los datos que proporcione. El
“equilibrio” entre los distintos criterios es fundamental ya que, por ejemplo,
cuanto mds discriminativa intente ser una hoja, puede hacerse menos manejable.

Esta hoja de seguimiento ha sido utilizada en la Evaluacion del Programa de
Integracién del M. E. C., precisamente para tener informacion sobre la marcha
del programa en cuanto al nivel y aprovechamiento de los aprendizajes escolares,
tanto de los alumnos integrados como de sus comparieros de aula.

La confeccién de este instrumento corri6 a cargo de César Coll, quien utilizé
como base para la elaboracién del mismo el libro de Evaluacion y seguimiento
en Parvulario y Ciclo Inicial. Pautas de observacion. Servicios Municipales de
Asesoramiento Psicopedagdgico de San Boi de Llobregat y San Just Desvern.
Madrid: Visor/Aprendizaje, 1984. Este libro contiene miiltiples sugerencias y
ejemplos de utilizacién de la hoja de seguimiento como herramienta pedagégica
y aél remitimos a lector interesado tanto en este aspecto como en la elaboracion
de instrumentos similares a éste.
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1. Adaptacion a la escuela

A. Senalar las frases que describen
mejor el comportamiento del nino

CENTRO: sousossumssummsnssasnonssusessasssssasmsssssssonssssismissimsmssissssmmavmismim s
PROFESORVA: .....covvmmmmsmmsmenmonsmomsmssmsssssmssssssonssssssssssssesssssssssgpisessssss
ALUNMNOJAT wox v simssss smim e i385 snisnemssenssasasassesnes

FECHA DE CUMPLIMENTACION: .......cccocotoiviinininsnnerersnsennne.

Se muestra contento en la escuela.
Esta desplazado.

Estd inhibido.

Muestra una actitud de rechazo.
Se comporta de forma agresiva.

Su actitud ante la escuela estd sujeta a frecuentes variaciones.

Conoce las principales normas de funcionamiento de la clase.
No las conoce.

Respeta las principales normas de funcionamiento de la clase.
No las respeta.

Conoce las principales normas de funcionamiento de la escuela.
No las conoce.

Respeta las principales normas de funcionamiento de la escuela.

No las respeta.
]
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Si No

B. Poner una cruz en la casilla 1. Su actitud general ante la escuela es positiva. D D

correspondiente
2. Esconsciente de la existencia de unas reglas generales de fun- D D

cionamiento que deben respetarse.

3. Su comportamiento habitual traduce un respeto por las reglas
generales de funcionamiento de la escuela. D D

OTROS RASGOS CARACTERISTICOS

OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS DE ACTUACION
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2. Relaciones con el/la
profesor/a

A. Subrayar las frases que
describen mejor el comportamiento
del nino

B. Poner una cruz en la casilla
correspondiente

Busca continuamente la relacién.

No suele tomar iniciativas para relacionarse.

Se relaciona tnicamente cuando lo exige la actividad escolar.
Evita en lo posible la relacién con el profesor.

Reacciona favorablemente ante las iniciativas del profesor para
relacionarse con é€l.

Reacciona negativamente ante estas iniciativas.
Se muestra indiferente ante estas iniciativas.

Reacciona agresivamente ante estas iniciativas.

La relacién suele tener como objetivo solicitar ayuda para llevar
a cabo las tareas escolares.

Buscar apoyo afectivo.
Pedir informacion.
Comunicar vivencias y experiencias.

Buscar apoyo en situaciones conflictivas.

1. Larelacion con el profesor es frecuente y fluida.

2. Larelacion habitual con el profesor puede calificarse de:

Dependiente D Provocadora y agresiva D
Natural y espontdnea D Cilida y afectuosa D

OTROS RASGOS CARACTERISTICOS
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3. Relaciones con los
companeros

A. Senalar las frases que describen
mejor el comportamiento del nifno

B. Poner una cruz en la casilla
correspondiente

Normalmente est4 solo.
Suele relacionarse con un niimero muy reducido de comparieros.

Tiene un grupo de amigos relativamente amplio y estable con los
que se relaciona.

Suele relacionarse con todos los compaiieros en general.
Se esfuerza por participar en las actividades de grupo.

Se inhibe ante las actividades de grupo.

Suele realizar las tareas escolares en solitario.

Rehiiye el contacto con sus compaiieros.

Buscala ayuda de sus compaiieros cuando encuentra dificultades.
Acepta la ayuda de sus compaiieros cuando se la ofrecen.
Rechaza la ayuda que le ofrecen

Es solidario con los problemas de sus compaiieros.

Ayuda a sus compaiieros cuando lo necesitan.

Tiende a establecer relaciones dominantes.
Busca el protagonismo y el liderazgo.
Se muestra sumiso y dependiente.

Intenta destacar, forzando la atencién de los demds hacia sus
acciones.

Disputa frecuentemente con los compaiieros.
Muestra agresividad en sus relaciones.
Tiene propensi6n a la critica y al reproche y tareas de grupo.

Soporta mal las criticas y recomendaciones de sus compaiieros.

Es bien aceptado por sus compaiieros.

Desempeiia a menudo un papel de lider.

Es rechazado por sus compaiieros.

Es objeto de especial proteccién por sus compaiieros.
Es ridiculizado a menudo por su compaiieros.

Pasa inadvertido por sus compaiieros.

HULOOL Ooobd Ooo 0000000 gooo og

1. Larelacién habitual que mantiene con sus compaiieros puede calificarse de:

Dominancia D Sumision D Aislamiento D Agresiva D

Natural y espontanea D Cilida y afectuosa D
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2. La actitud habitual de los compaiieros hacia €l puede calificarse de:
Aceptacién D Rechazo D Indiferencia D Sobreproteccién D

3. En términos generales, mantiene una relaciéon fluida y normal con sus

companeros.
(1 O

4. En términos generales, coopera facilmente con sus compaiieros en la reali-
zacion de tareas escolares.

OTROS RASGOS CARACTERISTICOS

OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS DE ACTUACION




4. Habitos personales:
autonomia, higiene,
orden, habitos de
trabajo

A. Senalar las frases que describen
mejor el comportamiento del nino

Se pone y se quita solo la bata y las prendas de abrigo.
Busca la ayuda del profesor y/o de los comparieros.
No sabe hacerlo, aunque lo intenta.

Se niega a hacerlo sin ayuda.

Se pone solo los zapatos (con cordones; sin cordones).
Se niega a hacerlo sin ayuda.

No sabe, aunque lo intenta.

Come solo, utilizando adecuadamente la cuchara, el tenedor y la
servilleta.

Come solo sin utilizar estos instrumentos.

Se ensucia mucho cuando come.

Se niega a comer si no le ayudan.

Requiere que alguien esté pendiente de €l para comer.

Soluciona auténomamente las pequeiias necesidades que surgen
durante la comida (pan, agua, etc.)

Tiene adquirido el control de esfinteres.

Se le escapa frecuentemente el pipi.

Controla s6lo en determinadas ocasiones y circunstancias.
Retiene hasta el dltimo momento.

Lo pide siempre al profesor.

Va solo al aseo.

Necesita ayuda para abrocharse y desarbrocharse.
Necesita ayuda para asearse.

Se lava siempre que se siente sucio.

No le importa ensuciarse ni estar sucio.

Intenta por todos los medios no ensuciarse.

Se lava cuando se le ordena.

Se niega a lavarse aunque se le ordene.

Es ordenado con sus cosas (cuelga la bata, abrigo y cartera en la
percha; guarda sus utensilios en el cajon o armario).

Es particularmente desordenado.
Es cuidadoso con el material de clase y con su propio material.
Guarda espontdneamente el material cuando termina las tareas.

Sélo guarda el material cuando se le ordena.
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B. Poner una cruz en la casilla
correspondiente

24

Se niega a ordenar aunque se le mande.

Destroza gratuitamente el material.

Realiza las tareas escolares respetando las instrucciones.

Necesita una vigilancia constante del profesor para realizar las
tareas.

No respeta las instrucciones y normas para la realizacion de la
tareas.

Se adapta facilmente al ritmo de trabajo de la clase.
No se adapta al ritmo de trabajo de la clase.

Suele dejar las tareas inacabadas, aunque tenga tiempo para termi-
narlas.

Es constante en la realizacion de las tareas.
Tiende a ser perfeccionista en sus trabajos.

Se distrae frecuentemente en la realizacion de las tareas.

1. En general es autosuficiente en los aspectos relacionados con
vestirse y desvestirse.

2. Sabe valerse por si mismo en el comedor y no requiere
vigilancia especial del adulto.

3. Tiene una autonomia total para ir al aseo.
4. Es ordenado y cuidadoso con el material.

5. Tiene adquiridos los hédbitos de trabajo habituales en los nifios
de su edad.

OTROS RASGOS CARACTERISTICOS
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OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS DE ACTUACION
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5. Habitos sociales

A. Senalar las frases que describen
mejor el comportamiento del nifo

B. Poner una cruz en la casilla
correspondiente

26

Conoce laescuela y sus principales dependencias (aula, patio, co-
medor, lavabos, etc.).

Se desplaza facilmente por la misma sin necesidad de ayuda
especial.

Tiene dificultades para desplazarse auténomamente por la escue-
la.

Sabe cudl es su sitio en la clase.
Debe recordarsele continuamente cudl es su sitio.

Sabe donde se encuentran los materiales de trabajo y los coge
cuando los necesita.

Depende del profesor y/o de los compaiieros para la utilizacién del
material de trabajo.

Asume con gusto las pequefias responsabilidades y encargos
(hacerel calendario, regar las plantas, dar de comer a los animales,
recoger la mesa, etc.).

Le es indiferente.
Se niega.

Se olvida continuamente.

Juega con los compaiieros respetando escrupulosamente las re-
glas del grupo.

No respeta las reglas.

Respeta su turno en los juegos y en otras actividades de grupo.
No respeta casi nunca su turno.

En situaciones de didlogo, respeta los turnos de palabra.

Interrumpe a los demds cuando hablan.

1. Asume las responsabilidades que le corresponden en el nor-
mal funcionamiento de la clase.

2. Colaboray se integra con facilidad en juegos y actividades de
grupo, aceptando y respetando las reglas.

OTROS RASGOS CARACTERISTICOS

O DOoo O

LOODOod ogd

Si  No

NN
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6. Psicomotricidad:
coordinacion corporal

A. Senalar las frases que describan
mejor el comportamiento del nifo

28

Globalmente, se mueve con agilidad.

Presenta movimientos incoordinados del cuerpo y de las extremidades.

Sube y baja bien las escaleras.
Tiene dificultades para hacerlo.

Puede iniciar y detener un movimiento atendiendo a las instruccio-
nes que se le dan.

Tiene dificultades para hacerlo.

Puede botar una pelota sin que se le escape.

Lanza una pelota con precisién.

No controla la direccién en el lanzamiento de una pelota.
Recoge una pelota con las dos manos cuando se le lanza.

Tiene dificultades para recoger en el aire una pelota que se lanza.

Mantiene bien el equilibrio estdtico corporal (sobre un pie, de
puntillas, sobre los talones, etc.)

Mantiene bien el equilibrio cuando corre.
Se cae con facilidad.

Mantiene bien el equilibrio cuando transporta objetos relativamen-
te pesados.

Se desequilibra ficilmente cuando transporta objetos pesados.

Mantiene bien el equilibrio con diferentes tipos de marcha (sobre la
punta de los pies, sobre los talones, etc.).

Tiene dificultades para mantener el equilibrio en estos tipos de
marcha.

Hace movimientos descompensados cuando anda.
Hace movimientos descompensados cuando corre.

Puede hacer variaciones repentinas durante la marcha (hacia delan-
te-hacia atrds; hacia un lado-hacia el otro; correr-andar; etc.).

No tiene dificultades para pararse bruscamente cuando corre.
Le cuesta pararse bruscamente cuando corre.

Le cuesta hacer variaciones repentinas durante la marcha.

Se relaja con facilidad.

A menudo estd tenso y crispado.

Le cuesta controlar la respiracién cuando hace un esfuerzo.
Se mueve continuamente.

Le cuesta estar quieto y sin moverse en las tareas que no requieren
actividad corporal.

N I O o e o [ O




B. Poner una cruz en la casilla

Si  No
correspondiente 1. Coordina sin esfuerzos especiales los movimientos en los

diferentes tipos de marcha. D D
\Y F
2. No tiene dificultades especiales para relajarse. D D

3. Coordina correctamente los movimientos necesarios para el
manejo de objetos familiares (cuerda, pelotas, etc.). D D

4. Muestra una actividad desbordante que le impide estar quieto
durante varios minutos seguidos. D l—__]

OTROS RASGOS CARACTERISTICOS
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7. Psicomotricidad:

trabajo del cuerpo

A. Senalar las frases que describan
mejor el comportamiento del nino

30

Seriala adecuadamente las principales partes del cuerpo.
Las nombra adecuadamente.
Confunde algunas de las principales partes del cuerpo.

Discrimina diferentes posiciones corporales: sentado, de pie, aga-
chado, acostado.

Confunde las posiciones corporales.

Dibuja la figura humana con las principales partes del cuerpo.

Utiliza la mano derecha para recortar, dibujar, pegar, etc.
Utiliza la mano izquierda para estos menesteres.

Utiliza indistintamente las dos manos.

Utiliza el pie derecho para chutar.

Utiliza el pie izquierdo.

Utiliza indistintamente los dos pies.

Adelanta el pie derecho para subir y bajar escaleras.

Adelanta el pie izquierdo.

Discrimina sin dificultad los sonidos habituales de 1a clase y de la
escuela (timbre, voz de la maestra, etc.).

Confunde a menudo estos sonidos.
Conoce los colores basicos.

Los discrimina sin dificultad.

Los confunde a menudo.
Discrimina los objetos por su foma.
Por su peso.

Por su volumen.

Distingue entre seco-himedo; silencio-ruido; caliente-frio.

Realiza con soltura imitaciones de personajes, animales o situa-
ciones de la vida diaria.

Tiene especial dificultad para hacerlo.
Se inhibe a menudo en estas actividades.
Lo hace a disgusto.

Se niega a hacerlo.

Expresa facilmente sensaciones y sentimientos: alegria, enfado,
miedo, dolor, frio, calor, etc.

Es particularmente inexpresivo.
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B. Responder las siguientes
preguntas

. Conoce los nombres y distingue las siguientes partes del cuerpo:

. Conoce y distingue los siguientes colores:

. Conoce y distingue las formas siguientes:

. Cuando dibuja la figura humana, suele representar las siguientes partes del

cuerpo:

OTROS RASGOS CARACTERISTICOS
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8. Psicomotricidad: Mantiene una posicién correcta del cuerpo delante de la mesa.
coordinacion Adopta posturas forzadas.
oculo-manual - )
Coge el lapiz o el punzén correctamente.

Lo coge con excesiva fuerza.
A. Senalar las frases que describan No lo coge adecuadamente.
nigjumekeampnrimisntmdelning Se acerca demasiado al papel cuando escribe.
Se separa demasiado.
Se inclina en exceso.

Esta tenso cuando hace tareas graficas.

Coge pequeiios objetos con los dedos.
‘ Se le caen con facilidad.
Muestra una habilidad aceptable en las construcciones.
Se abrocha los botones de la bata y del abrigo.
Necesita que le ayuden a abrocharse.
Se anuda sin problemas los cordones de los zapatos.
Necesita ayuda para anudarse los cordones de los zapatos.
Maneja las tijeras con precision.

Tiene dificultades para recortar un papel siguiendo una linea
dibujada.

Mantiene la direccionalidad correcta en la cenefas.
Invierte a menudo la direccionalidad.

Muestra seguridad y regularidad en el trazo.

‘ Tiene el trazo irregular y titubeante.
Si
B. Poner una cruz en la casilla 1. Realiza sin dificultad tareas que requieren un control de
correspondiente movimientos finos de la mano. D

2. Realiza sin dificultad tareas que requieren una coordinacion D
0jo-mano.

OTROS RASGOS CARACTERISTICOS
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9. Orientacion y
organizacion espacial

A. Senalar las frases que describan
mejor el comportamiento del nino

B. Poner una cruz en la casilla
correspondiente

Sabe donde estd su sitio en la clase.
Sabe donde esta su carpeta, los libros, los cuentos, los juegos, etc.

Localiza sin dificultad los lugares significativos de la escuela (co-
medor, lavabos, patio, etc.).

Se orienta bien en espacios grandes (patio) o abiertos (calle, ex-
cursiones, etc.).

Sigue itinerarios Optimos para desplazarse.

Localiza aproximadamente en un plano lugares significativos
para él (escuela, casa, etc.).

Sitda los objetos con relacion al eje derecha-izquierda referido a
Su propio cuerpo.

Conoce la izquierda y la derecha de los otros.

Sitda los objetos y los localiza en las dimensiones delante-detras
/ dentro-fuera / arriba-abajo / cerca-lejos / primero-ultimo / aqui-
alla.

Diferencia entre meter-sacar / entrar-salir / subir-bajar.

Utiliza el concepto de “en medio™: arriba-en medio-abajo / a la
derecha-en medio-a la izquierda / primero-en medio- tltimo.

Entiende las nociones de altura y de peso corporal.

1. Diferencia y utiliza correctamente los principales conceptos
que hacen referencia al espacio

2. En sus desplazamientos, dentro y fuera de la escuela, mani-
fiesta una orientacién espacial adecuada.

OTROS RASGOS CARACTERISTICOS
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10. Orientacion y
organizacion temporal

A. Senalar las frases que describan
mejor el comportamiento del nino

B. Poner una cruz en la casilla
correspondiente

Tiene un ritmo personal espontaneo lento / rapido / uniforme /
variable / adecuado a las caracteristicas de la situacién.

Sigue sin dificultad ritmos con diversas intensidades y variacio-
nes bruscas.

Diferencia y establece gradaciones en las dimensiones lento-
rdpido / despacio-deprisa.

Capta la periodicidad de los fenémenos, sucesos y situaciones
asociados a su actividad (levantarse, desayunar, comer, merendar,
cenar, acostarse, etc.)

Puede relacionar hechos concretos (por ejemplo, su cumpleafios)
con una determinada época del ano (por ejemplo, Navidad).

Reconoce y diferencia el presente, el pasado y el futuro.
Introduce gradaciones en estos tres puntos.

Conoce y utiliza las nociones ahora-antes-después / mafiana-
tarde-noche / principio-fin.

Hace una ordenacién temporal correcta de historias con 4-5
imdgenes / con 7-8 imdgenes.

Conoce los nombres de los dias de la semana/de las estaciones del
ano / de los meses del afo.

Entiende y utiliza correctamente las nociones de pasado maiiana,
anteayer, vispera.

Puede leer la hora en un reloj no digital.

1. Diferencia y utiliza correctamente las principales nociones
que hacen referencia al tiempo.

2. Organiza su actividad teniendo en cuenta el tiempo disponible
y Su transcurrir.

OTROS RASGOS CARACTERISTICOS
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11. Lenguaje oral:
comprension,
expresion,
pronunciacion

A. Senalar las frases que describan
mejor el comportamiento del nino

B. Poner una cruz en la casilla
correspondiente

Comprende las explicaciones e intrucciones del profesor.
Comprende la idea central de un cuento sencillo.

Comprende 6rdenes que implican varias acciones consecutivas.
Extrae las principales ideas de una narracion.

Participa en la narracién de cuentos sencillos.

Tiene dificultades para captar las ideas esenciales de una narra-
cién y se pierde en detalles secundarios.

Diferencia las 6rdenes, los deseos, las preguntas y las dudas.

Participa espontdneamente en las conversaciones de la clase.
Habla con nifios y maestros de otras clases.

Sus producciones orales no presentan problemas de comprension
para los demas.

Tiene un lenguaje muy pobre e infantil.
Tiene un lenguaje rico.

Tartamudea.

Titubea.

Habla de forma excesivamente rapida.

Estructura bien la frases (concordancias, preposiciones, adver-
bios, tiempos verbales, etc.)

Utiliza espontdneamente de forma correcta las estructuras grama-
ticales afirmativas / negativas / interrogativas / imperativas.

Utilizalaentonacién adecuada segin las estructuras gramaticales.
Tiene un vocabulario restringido.

Tiene un vocabulario amplio.

Utiliza con precision el vocabulario que posee.

Memoriza poesias y canciones con facilidad.

Le cuesta memorizar.

Pronuncia mal algunos sonidos.

Confunde sistemdticamente algunos sonidos.
Permuta silabas.

Omite silabas.

Hace movimientos superfluos cuando habla (tics, cierra los ojos,
etc.).

1. En términos generales, su expresion oral es fluida.

Si
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\Y F
2. En términos generales, no tiene problemas de comprension
oral. D D

3. Detallar los defectos de pronunciacién mas habituales:

OTROS RASGOS CARACTERISTICOS
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12. Lectoescritura

A. Senalar las frases que describan
mejor el comportamiento del nino

Adopta una postura correcta cuando lee.

Se acerca mucho al texto.

Se separa mucho del texto.

Adopta posturas extrafas.

Realiza adecuadamente las correspondencias sonidos-grafias.
Lee frases cortas y pequeiios textos con fluidez.

Titubea cuando lee.

Silabea.

Respeta las pausas de los signos de puntuacion.

Acentia fonéticamente, de forma correcta, las palabras que co-
noce.

A menudo salta lineas.

Repite silabas o palabras enteras.

Sustituye unas letras por otras (por ejemplo, “tapa” por “papa”).
Afiade u omite palabras cuando lee.

Afiade u omite sonidos en una palabra (por ejemplo, “mueca” por
“muneca”).

Invierte el orden de las letras (por ejemplo, “golbos” por “globos™)
Cuando se equivoca, rectifica espontaneamente.

Cuando se equivoca, no se da cuenta.

Por lo general, comprende lo que lee.
Explica sin dificultad lo que ha leido.
Extrae con facilidad las ideas esenciales de un texto corto.

Tiene dificultades para extraer las ideas esenciales de un texto
corto y se pierde en detalles secundarios.

En los ratos libres, coge espontdneamente libros o cuentos para leer.

No lee nunca espontdneamente, sélo cuando se le obliga.

Adopta una postura correcta cuando escribe.

Se acerca mucho papel.

Adopta posturas extranas.

La presion del lapiz es normal.

Excesivamente fuerte.

Excesivamente débil.

Coge el lapiz correctamente.

Organiza adecuadamente la escritura sobre el papel.

El tamafio de las letras es normal / muy grande / muy pequeno.
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B. Poner una cruz en la casilla
correspondiente

42

Resuelve correctamente el enlace entre letras.
Respeta un espacio equidistante entre las lineas.

La forma de las letras es regular / irregular.

Une y separa palabras incorrectamente (por ejemplo, “ami casa”,
“en cima”).

Sustituye unas letras por otras (por ejemplo, “cada” por “casa”,
“cara” por “casa”).

Hace rotaciones (“p” por “b”, “b” por “d”, “b” por “q”, etc.).
Omite o afade letras a las palabras (por ejemplo, “pdaros” por
“péjaros”).

Invierte el orden de las palabras o de las silabas (por ejemplo,
“pulma” por “pluma”, “lapo” por “palo”).

Produce textos libres.

Sus textos libres son variados en cuanto al contenido.

Sus textos libres son reiterativos.

En sus textos libres, respeta las reglas de ortografia natural.

Utiliza espontdneamente algunos signos de puntuacién: punto,
coma, dos puntos, interrogacién, exclamacion.

Utiliza correctamente las mayusculas: al comienzo de un texto,
después de un punto, en los nombres de personas, en los nombres
de ciudades y pueblos.

Recurre espontdneamente al lenguaje escrito para comunicar sus
sentimientos y vivencias.

Le gusta escribir misivas o cartas a sus amigos y companeros.

1. Sulecturaes fluida y puede considerarse correcta en términos
generales.

2. Suescritura es comprensible y puede considerarse correcta en
lineas generales.

3. Detallar los errores mas frecuentes que comete en la lectura:

Si
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4. Detallar los errores mds frecuentes que comete en la escritura:
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13. Logica-matematica

A. Senalar las frases que describan
mejor el comportamiento del nino
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Dado un conjunto, puede identificar el atributo comin de sus
elementos.

Puede formar un conjunto buscando los elementos que tienen un
atributo comun.

Tiene dificultades para formar un conjunto a partir de un atributo.

Tiene dificultades para identificar el atributo comiin de los ele-
mentos de un conjunto.

Tiene dificultades para formar conjuntos teniendo en cuenta dos
atributos simultdneamente.

Comprende las relaciones de inclusién y de complementariedad.
Tiene dificultades para comprender y establecer estas relaciones.

Establece relaciones sencillas entre los elementos de dos conjun-
tos (correspondencias).

Transcribe numéricamente los conjuntos y sus relaciones.

Tiene dificultades en el paso de la representacion grafica a la re-
presentacion por cifras.

No entiende la relacion entre ambos tipos de representaciones.

Interpreta correctamente los diagramas, flechas, tablas y otros
simbolos.

Tiene verdaderas dificultades para interpretar estos simbolos y re-
presentaciones.

Conoce la serie numérica.
Puede ordenar varios niimeros de mayor a menor y viceversa.

Puede contar de dos en dos / de tres en tres / de cinco en cinco / de
ocho en ocho.

Puede descomponer un nimero de cuatro cifras en millares,
centenas, decenas y unidades.

Puede relacionar la serie cardinal y la ordinal.
Resuelve sin errores sistematicos ejercicios de sumas.

Resuelve sin errores sistemdticos ejercicios de restas, sin llevar y
llevando.

Puede descomponer un mismo nimero en distintos sumandos
(por ejemplo, 24,en 10y 14,en 16y 8,en 20 y 4, etc.).

Sabe las tablas de multiplicar.
Tiene muchas dificultades para memorizarlas.
Relaciona correctamente la multiplicacién con la suma abreviada.

Sabe las tablas, pero mecanicamente y sin relacionar la multipli-
cacion con la suma abreviada.

Comprende el concepto de unidad.

Realiza correctamente experiencias de medida utilizando unida-
des naturales (paso, pie, palmo, vaso, corddn, etc.).

R e R R

O DOODODOd O 0000000000 oo 0oo o oo O




Comprende la relacion entre medida y unidad.

Conoce los billetes y monedas de uso legal.

Establece relaciones correctas entre las mismas (por ejemplo, 100
pesetas, son 20 duros).

Comprende las relaciones topoldgicas abierto-cerrado / dentro-
fuera / continente-contenido / junto-separado / continuo-discon-
tinuo.

Puede ordenar correctamente una serie de objetos teniendo en
cuenta un atributo.

Reproduce correctamente dibujos de unién / interseccion / sepa-
racion de lineas.

No tiene dificultades en realizar representaciones de tipo figural
y simbdlico y relacionarlas con la realidad representada.

Sélo opera correctamente con objetos y no puede razonar con re-
presentaciones de objetos.

Conoce y discrimina las figuras geométricas planas mas sencillas
(cuadrado, rectangulo, tridngulo, circulo, etc.).

Diferencia entre cuerpos geométricos y figuras planas.

Conoce los conceptos de dngulo / vértice / arista / lado / cara.

1. En términos generales, no tiene problemas para construir e
interpretar representaciones graficas y simbdélicas sencillas.

2. Tiene un domino aceptable de los mecanismos de calculo.
3. Resuelve mentalmente ejercicios elementales de calculo.

4. Utiliza sus conocimientos de los mecanismos de calculo para
resolver problemas sencillos.

OTROS RASGOS CARACTERISTICOS
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14. Planificacion y control
de la accion

A. Senalar las frases que describan
mejor el comportamiento del nino

B. Poner una cruz en la casilla
correspondiente

Anticipa ordenamente la serie de acciones consecutivas de una
tarea.

Anticipa de manera desordenada.
Omite pasos esenciales en la anticipacion de la tareas.

Tiene en cuenta la anticipacion de las acciones para regular su
propia actividad.

Sabe explicar lo que va a hacer y por qué.

No puede explicar anticipadamente lo que va a hacer.

Cuando realiza una tarea, organiza sus acciones de forma cohe-
rente y ordenada.

Realiza acciones superfluas.

Sigue mds o menos rigurosamente un plan trazado de antemano.
Se olvida de algunos pasos.

Vuelve atras y adelante sin motivo aparente.

Cambia a menudo de objetivo sobre la marcha.

Modifica su plan de accion segun las dificultades que se encuentra
Persevera sin integrar las dificultades que encuentra.

Se enfada y abandona la tarea si algo no sale como lo habia
anticipado.

Verbaliza continuamente a medida que actia refiriéndose a sus
acciones.

Sabe explicar lo que ha hecho y cémo lo ha hecho.

Sus explicaciones no corresponden a lo que ha hecho.

1. En general, anticipa correctamente el conjunto de acciones
que configuran una tarea y lo tiene en cuenta para planificar su
actividad.

2. En general, tiene en cuenta el resultado de sus acciones
modificando su actividad en consecuencia.
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15. Experiencias: actitud,
contenidos y
procedimientos

A. Senalar las frases que describan
mejor el comportamiento del nino

B. Poner una cruz en la casilla
correspondiente

Tiene curiosidad e iniciativa para observar la realidad préxima,
los objetos y los fenémenos nuevos para é€l.

Es cuidadoso en sus observaciones.
Es superficial en sus observaciones.

Extrae los rasgos carateristicos de lo que observa y descubre
aspectos nuevos.

La observacion le lleva a plantear preguntas y buscar explicaciones.

Le gusta participar en las pequenas experiencias que se hacen en
la clase.

Toma la iniciativa para manipular y probar soluciones.
Anticipa los resultados.
Extrae conclusiones.

Relaciona las explicaciones del profesor con experiencias concre-
tas suyas dentro o fuera de la escuela.

Establece con facilidad relaciones entre los fendomenos.
Le cuesta establecer relaciones.
Establece relaciones de causa—efecto entre fendmenos o situaciones.

Es capaz de identificar los principales factores que intervienen en
un fenémeno.

Sabe traducir lo que ha observado o experimentado al lenguaje
verbal o gestual.

Puede representar con dibujos lo que ha observado o experimentado.
Utiliza representaciones simbdlicas sencillas de forma correcta.

Puede representar mediante graficos o diagramas sencillos las re-
laciones que ha observado.

Las representaciones de tipo grafico le plantean dificultades.

Las representaciones de tipo simbdlico le plantean dificultades.

1. Engeneral, tiene un conocimiento adecuado del medio natural
en el que vive. \

2. En general, tiene un conocimiento adecuado del medio social
en el que vive.

3. Tiene un buen conocimiento del cuerpo propio.
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16. Expresion: actitud y Se muestra activo y participa con interés en actividades expresivas.
técnicas

No participa.

Se aburre manifiestamente.

A. Senalar las frases que describan

! . L Se limita a seguir las instrucciones del profesor.
mejor el comportamiento del nino

Es particularmente creativo.

Es repetitivo en los temas.

Sus producciones son ricas / pobres / originales.
Otorga mucha importancia a sus producciones.
Suele mostrarse satisfecho con sus producciones.
No valora sus producciones.

Exagera sus errores y equivocaciones.

Reconoce sus errores y equivocaciones.

Es particularmente perfeccionista.

Intenta que sus producciones (dibujo, modelaje) se adectien a la
realidad.

Nombra y discrimina los colores basicos.
Establece semejanzas y diferencias entre ellos.
Establece gradaciones de un mismo color.

Los utiliza en correspondencia con la realidad.
Los utiliza todos.

Utiliza pocos y/o siempre los mismos.

Mezcla los colores indiscriminadamente.

Sus producciones con colores son vivas y contrastadas.

Le gusta la musica.

Reconoce y diferencia los sonidos segiin su duracién / tono /
timbre / intensidad / altura.

Reconoce y diferencia los sonidos producidos por diferentes in-
strumentos musicales.

Le gusta escuchar fragmentos musicales.

Le gusta utilizar instrumentos musicales.

Canta siguiendo adecuadamente la entonacién.

Puede adaptar y sincronizar sus movimientos a un ritmo musical.

Tiene dificultades para hacer esta adaptacion y sincronizacion.
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Reproduce ritmos sin dificultad.

L]
L]

Le cuesta reproducir ritmos.

B. Contestar las preguntas 1. Indicar, por orden, las técnicas expresivas (modelaje, dibujo, pintura
siguientes digital, etc.) que prefiere:

2. Indicar, por orden, las técnicas expresivas con las que obtiene mejores

producciones: .

OTROS RASGOS CARACTERISTICOS
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OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS DE ACTUACION
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IL.

«ESCALA DE DESARROLLO
DE LA IDENTIDAD PERSONAL»
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La Escala de Desarrollo de la Identidad Personal pretende evaluar distintas
areas o aspectos que genéricamente pueden denominarse de identidad y perso-
nalidad y que son esenciales para el desarrollo individual y social del nifio
durante los primeros afios de escolarizacién.

Esta escala ha sido creada para nifios de Preescolar y Primero de E. G. B.,
aunque algunos nifios de este ltimo curso alcanzan ya el “techo de la prueba”,
que es relativamente bajo, pero en particular ha sido pensada para nifios con
problemas o con necesidades educativas especiales de estos cursos, para los
cuales se ha mostrado capaz de discriminar entre distintos momentos del desa-
rrollo, siendo significativas las diferencias de puntuaciones para cada drea entre
los distintos grupos de edad.

El profesor puede servirse de esta prueba de distintas maneras. Por una parte,
le puede dar una idea bastante concreta de qué aspectos estian menos desarrolla-
dos en un nifio, poniendo de manifiesto posibles retrasos y desfases entre las
distintas dreas del desarrollo. Esta informacién es basica no solo porque la
adquisicion de estos items es prerrequisito para el futuro desarrollo de conoci-
mientos méds complejos, sino porque es el punto de partida apropiada para
planificar una intervencion ajustada a esas necesidades.

Por otra parte el E. D. L. P. refleja adquisiciones y competencias basicas, en
principio, irreversibles. Aunque la “mejora” en la prueba no es un indicativo
directo del progreso debido a la practica educativa, las mediciones en diferentes
momentos temporales dard al profesional informacién sobre los programas
referidos a cada drea proporcionando también “pistas™ sobre las dreas en las que
de nuevo ha de hacer mayor hincapié, asi como sobre los resultados de su trabajo
en ellas para cada caso particular.

Por lo dicho hasta el momento, no tendria sentido dar una puntuacién total
Unica para la escala ya que es la informacién de cada una de las subescalas,
cualitativamente tratada, la que puede resultar de interés en el trabajo de los
profesionales. La puntuacién para cada subescala o incluso para cada item tiene
significado sélo para comparar al nifio consigo mismo en distintos momentos.

Se trata de una prueba que se debe pasar al nifio en forma individual, siendo
recomendable dividirla en dos partes cuando el nifio es muy pequefio o muestra
problemas de atenci6n o cansancio. En iiltimo termino, tampoco tiene por qué
pasarse entera, pudiendo usar solamente algunas de las subescalas.

- 37
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El E. D. I. P. consta de nueve subescalas que tratan los siguientes aspectos:

I. Identidad social propia: Mide el conocimiento de la propia identidad
(nombre, apellidos, domicilio).

II. Conocimiento de la estructura familiar y actividades sociales del adulto:
Mide el conocimiento sobre la familia y sus actividades (nombres,
profesion, etc).

III. Esquema corporal: Mide el conocimiento y lalocalizacién de las distintas
partes del cuerpo.

IV. Representacion del sexo: Mide reconocimiento y atribucién en la propia
identidad sexual.

V. Identidad personal: Mide el conocimiento sobre la diferencia “Tu - Yo

V1. Orientacion-espacial. Conocimiento del entorno fisico: Mide el conoci-
miento de pardmetros basicos de la orientacién espacial, de elementos del
entorno fisico, etc.

VII. Orientacién temporal: Mide el conocimiento de pardmetros bésicos de
orientacion temporal, tanto en general como referidos a acontecimientos
personales.

VIII. Preferencias y elecciéon: Mide la capacidad bésica de hacer elecciones,
tanto entre personas como entre objetos y de establecer preferencias.

IX. Identidad social: Mide la capacidad basica para hacer atribuciones sobre
la propia pertenencia o no a grupos sociales de referencia.

(Las subescalas IV y VIII son las de “techo” + bajo).

Cada subescala tiene una serie de items o preguntas abiertas que se puntian
generalmente de cero a dos, y en algunos casos (cuando se trata de enumeracion)
no existe puntuacién maxima. Cada item recibe una puntuacion mayor segiin la
mayor elaboracién de las respuestas. Como ya hemos dicho estas puntuaciones
no tienen una baremacién que permita interpretar una edad de desarrollo u otro
valor estadistico, sino que ha de interpretarse por su valor cualitativo y tinica-
mente se pueden comparar las distintas puntuaciones cuando lo que se mide es
el progreso del propio nifio.

Esta prueba ha sido elaborada sobre la base de otras escalas de desarrollo, en
su mayor parte por Alfredo Fierro. También han colaborado en su elaboracion
Amalio Blanco y Alberto Rosas. Para la investigacion, se ha utilizado como
indicador del desarrollo de la identidad y la personalidad de los nifios integrados
y sus compaiieros de clase, siendo interesante para la integracion lacomparacion
de los datos obtenidos en la primera toma con los posteriores, ya que esto
permitia hacer un seguimiento evolutivo de los progresos del nifio en las diversas
areas que abarca.




I. Identidad social
propia

II. Conocimiento de la
estructura familiar y
actividades sociales
del adulto

III. Esquema corporal

1.1.
1.2,
1.3.
1.4.

2.1
2.2.
2.3;
2.4.

2:5.
2.6:
2.7.

2.8.
2.9.

3ul:

(Cuadl es tu nombre?

(Cudles son tus apellidos?

(Cudl es tu domicilio? ;Dénde vives?
(Cuadl es tu nimero de teléfono?

Total:

(Como se llaman tus padres?
¢En qué trabaja tu padre? ;Qué hace cuando estd trabajando?
(Coémo se llama tu madre?

(En qué trabaja tu madre?
(Qué hace cuando est4 trabajando?

(Cudntos hermanos tienes?
(Me pueden decir cudles son sus nombres y edades?

(Cémo se llaman tus abuelos?
(Qué son tus abuelos de tus padres?

¢Quiénes son tus tios? ;Qué son tus tios de tus padres?
¢Quiénes son tus primos? ;Qué son tus primos de tus tios?

Total:

Vamos a jugar a construir un munieco con palabras, ponien-
do una palabra para cada parte del cuerpo del mufieco

(Qué cosas necesitariamos poner juntas para tener un mufie-
co completo? (1 punto por cada parte del cuerpo citada)

Total:

Puntuacion

01
012
012
01

01
012
01

012
01
012

012
012
012
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3.2. Imitacion de gestos

El examinador y el nifo estan colocados ante un espejo
grande sea de pie o también sentados, de modo que el espejo
refleje la imagen de ambos, al menos de hombros y cabeza.
El examinador realiza determinados gestos frente al espejo y
pide al nifio que los reproduzca.

3.2.1.

3.2.2.

Con la mano derecha

Se la lleva a la nariz

Se lalleva a la espalda

Se la lleva al ojo derecho

Se la lleva al ojo izquierdo
Se la lleva a la oreja derecha

Se la lleva a la oreja izquierda

Con la mano izquierda

Se la lleva a la nariz

Se lalleva a la espalda

Se la lleva al ojo derecho

Se la lleva al ojo izquierdo
Se la lleva a la oreja derecha

Se la lleva a la oreja izquierda

3.3. Cumplimiento de instrucciones

(parcial):

(parcial):

El examinador ahora, sin hacer él mismo el gesto, colocado
frente al nifio, sentados ambos, con instrucciones verbales le
pide que lleve su mano derecha y luego su mano izquierda a
nariz, espalda, ojos, orejas exactamente igual que el 3.2.

3.3.1.

3.3.2.

Con la mano derecha
Pontela en la nariz

Péntela en la espalda
Péntela en el ojo derecho
Péntela en el ojo izquierdo
Péntela en la oreja derecha

Poéntela en la oreja izquierda

Con la mano izquierda
Poéntela en la nariz
Pontela en la espalda

Péntela en el ojo derecho

(parcial):

01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01

01
01
01




IV. Representacion del
sexo

V. Identidad personal

4.1.

5:1:

5.2.

5.3.

5.4.

Péntela en el ojo izquierdo
Péntela en la oreja derecha
Péntela en la oreja izquierda
(parcial):

Total:

El examinador presenta al examinado un dibujo esquemdti-
co donde se ve un chico y una chica desnudos, son sus
atributos sexuales netamente destacados y diferenciados, y
le pide que indique:

4.1.1. ;Quién es la mujer? (o la chica) (o nifa)
(Quién es el hombre? (o el chico) (o nifio)
Td, ;Como quién eres?
Papa ;Como quién es?
Mama, ;Como quién es?

Total:

El examinador se pone alrededor del cuello un collar, y
pregunta: ;Quién lo lleva puesto? Luego hace lo mismo
poniéndoselo al nifio

¢ Puesto el examinador

¢ Puesto el nifio

La accion ahora es la de estar sentado en una silla, alterna-
tivamente el examinador y el nifio, preguntado: ;quién estd
sentado?

¢ Sentado el examinador

« Sentado el nifio

El examinador coloca una moneda en sus propias manos
cerrandola, y después pide al nifio que haga otro tanto
preguntando: ;quién tiene la moneda?

* En la mano del experimentador

¢ En la mano del nifo

Prestando atencién al calzado, alternativamente al que lleva
el nifio y el experimentador y peguntando de quién son esos
zapatos, o sandalias o zapatillas:

¢ Del examinador
e Del nifio

01
01
01

01
01
01
01
01

01
01

01
01

01
01

01
01
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6.1.
VI. Orientacion espacial.
conocimiento del
entorno fisico
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.

62

Colocados frente a una pizarra o a un tablén o puerta donde
puedan hacerse marcas o indicaciones con un rotulador o
con la mano, el experimentador pide al nifio que le marque
o seniale estos lugares:

» Arriba 01
+ Abajo 01
« Laderecha 01
e Laizquierda 01
(parcial):

Entregando un mufieco suficientemente grande al nifio, le
pide que lo coloque en ciertos lugares o posiciones:

« Encima de la mesa 01
» Debajo de la mesa 01
» Dentro de un cajén de la mesa 01
» Fuera del cajon 01
« Fuera de la habitacién donde estdn 01
» Dentro de la habitacién 01
(parcial):

Con el mismo murieco, y entregando al nifio una pegatina, le pide que se la
adhiera al muneco:

e Delante 01
* Detras 01
(parcial):

Conun caramelo de tamafio pequenio, el examinador solicita
al nifio que lo coloque dentro y fuera de la boca

* Dentro 01
» Fuera 01
(parcial):

Supongamos ahora que ese mufieco es un amigola tuyo que
llevas a tu casa y que antes de ir le explicas como es tu casa

6.5.1. ;Cémo es tu cuarto? ;Qué cosas hay en él?

6.5.2. ;Cémo es la cocina de tu casa? ;Qué cosas hay en
ella?




_

VII. Orientacion temporal

Tl

7.2.

6.5.3. ;Como es el cuarto de estar de tu casa? ;Qué cosas

hay en él?

(parcial):

6.5.4. ;Como es el cuarto de bario de tu casa? ;Qué cosas

tiene?

(parcial):

6.5.5. ;Qué tienes que hacer para salir de tu casa a la calle?

(Por donde pasas?

(parcial):

6.5.6. ;En qué ciudad vives?

6.5.7. ;En qué pais vives?

El examinador trata de averiguar si el nifio sabe:

Qué dia de la semana es

En qué mes estamos

En qué afo estamos

A qué hora se entra al colegio por la mafiana
A qué hora se sale por las tardes

Si ahora, en el momento de la entrevista es por la mafana
o por la tarde

El mes de su cumplearios
El dia exacto de su cumpleafios

(parcial):

El examinador pregunta al nifio que recuerde algo que hizo
0 paso:

Ayer

El domingo pasado (a menos que sea lunes y entonces
preguntara por el domingo anterior)

El afio pasado (el verano pasado, a menos que esté muy
cerca)

(parcial):

01
01

01
01
01
01
01

01
01
01

01
01

01
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7.3. El examinador pregunta al nifio qué piensa hacer o qué le
gustaria hacer y qué ocurrird:

* Mafana 01

» El préximo domingo 01

» El préximo verano 01
(parcial):

7.4. Apropésito del regalo de Reyes, o de cumplearios, habiendo
alguna distancia en el tiempo respecto a esas fechas, y
cerciordndose de que alguna de esas fechas es importante
para el nino, el examinador pregunta:

+ ;Qué regalo tuviste el afio pasado para Reyes (o para tu

cumplearios)? 01
+ (Qué regalo te gustaria tener y quieres pedir para Reyes
este afio (0 en tu proximo cumpleanos)? 01
(parcial):
Total:
VIII. Preferencias y 8.1. El examinador pregunta al nifio cudl es su mejor amigola
Eleccion y el nifio es capaz de dar un nombre 01

8.2 Elexaminador dice al nifio que se ha portado muy bien,y que
quiere hacerle algunos regalos. Tendrd preparado para ese
fintres clases de objetos, y, dentro de cada clase,tres objetos
distintos:

«  Le presenta tres postales y le dice que puede elegir una
de ellas 01

«  Le presenta tres lapices de color, pintando con ellos en
un papel blanco, y le ofrece al nifio quedarse con uno de

ellos 01
«  Le ofrece tres tipos distintos de dulce: chicle, caramelo
y regaliz, y le deja escoger y llevarse lo que prefiera 01
Total:
FX. Identidad social 9.1. Al nifio se le pone frente a un dibujo esquemdtico donde se

ven tres grupos de personas ostensiblemente diferenciadas
en cuanto a la edad: nifios, adultos y ancianos, y se le pide
que indique:

e (Quién es el anciano? 01

+  (Quién es el nifio? 01

« Ti ;como quién eres? 01

« Papd ;como quién es? 01

o Tu abuelo, ;como quién es? 01
(parcial):




9.2. Hacer lo mismo intentando esta vez jugar con la raza (negro-blanco)

9.3

9.4.

preguntando:
+ Senala nifio blanco. Sefiala nifo negro.
+ Tu ;cémo quién eres?, ;a quién te pareces mds?

» Los nifos de tu clase, ;como quién son?, ;a quién se pa-
recen mas?

(parcial):
Orientacion categorial:
* (Quiénes son los mas listos de tu clase?
* (Quiénes son los mas fuertes de tu clase?
* T, ;como cudl de estos grupos eres?
(parcial):

Evaluacion comparativa:

Al nifo se le dice: “td sabes que dentro de este colegio hay
otras clases, donde hay ninos que estudian, hacen los debe-
res, juegan ...

* (A tiquiénes te parecen mas listos, los de tu clase o los
de otra clase?

* (A tiquiénes te parecen mas fuertes, los de tu clase o los
de la otra clase?

(parcial):

Total:

012
01

01

01
01
01

01

01

65




e v A b e, 1t PR










III. «<CUESTIONARIO DE ASPECTOS
CURRICULARES E
INSTRUCCIONES»
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El cuestionario sobre “Aspectos curriculares e instruccionales”, trata de
recoger informacion sobre algunos de los aspectos importantes en base a los
cuales se puede llegar a definir lo que se podria llamar “estilo de ensenanza™ de
un profesor.

El concepto de “estilo docente™ hace referencia a la forma peculiar que tiene
cada profesor de elaborar el programa, aplicar el método, organizar la clase y
relacionarse con los alumnos, es decir, “el modo de llevar la clase™.

Teniendo esto en cuenta, el cuestionario sobre procesos instruccionales que
aqui se presenta, intenta ofrecer de una forma ordenada, si bien no exhaustiva,
una serie de factores que determinan y forman parte de la practica educativa de
un profesor. Esto es, la forma en que se programan los objetivos educativos, los
materiales y actividades que se utilizan en el aula, los medios para motivar a los
alumnos hacia el aprendizaje...

Este instrumento consta de seis grandes apartados:
1. Organizacion de la clase (1 y 2).

2. Disciplina.

3. Contactos con los padres.

4. Planificacion del trabajo escolar.

5

Metodologia de la ensefianza.
— material,

— actividades,

— evaluacion,

Para cada uno de los aspectos se proponen unas alternativas de respuesta, que
antes que ser exhaustivas, concentran y definen el elemento al que se refieren.

El profesor puede no encontrar en ellas la forma de reflejar su actuacion, por
lo que ello invita a ampliar la prueba, teniendo en cuenta el cardcter abierto de
la misma.

Al considerar el fendmeno de ensefianza-aprendizaje como un proceso de
interaccion entre profesor y alumnos, se pone de manifiesto la necesidad de
evaluar no s6lo al alumno, sino también al profesor. Ademas, evaluar al profesor
no por sus caracteristicas personales, sino por las actuaciones que desarrolla para
que sus alumnos aprendan.
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En este sentido, el cuestionario supone una guia o pauta susceptible de ser
utilizada en primer lugar por el profesor como puntos sobre los que reflexionar.
Es decir, el cuestionario puede ayudar al profesor a analizar su practica docente,
“qué, como y cudndo ensefiar” y a valorar hasta qué punto ésta se adecia a los
objetivos que se propone y a las necesidades de los alumnos con los que se
intenta.

No deberta, pues, ser utilizada como mera férmula para que otros buscaran
clasificar a los profesores dentro de categorias como ‘“permisivo”, si deja
absoluta libertad a los alumnos.... o “directivos” si utiliza determinados métodos
de control o conducta, o propone los contenidos de aprendizaje y la secuencia de
adquisicion...

Por el contrario, el interés de esta guia reside en poder analizar y evaluar
dentro del contexto préximo de aprendizaje, el ajuste de la ayuda pedagégica que
el profesor presta al alumno, segtn los objetivos a conseguir y las caracteristicas
de éste.

Por otra parte, y como consecuencia de ello, no habra respuestas a los puntos
que plantea el cuestionario que sean mejor que otras, si éstas no son valoradas
en relacion a las necesidades que trata de satisfacer.

Segtin los resultados de diversos estudios, no se puede afirmar que un estilo
de ensefianza mds “progresista” obtiene mejores o peores resultados con los
alumnos que un estilo de ensefianza mds “tradicional”. Como mucho cada estilo
de ensefianza se muestra eficaz en el logro de los objetivos que se propone. Por
ejemplo, desarrollar la creatividad del alumno o el aprendizaje de la lectoescri-
tura... Esto es, parece que un estilo “progresista” facilita el desarrollo de la
creatividad y originalidad del alumno y que un estilo “tradicional”, llega a
obtener mejores resultados en las materias instrumentales que requieren una
planificacién ordenada y sistematica.

Por otro lado, un alumno por su edad, caracteristicas personales, dificulta-
des... puede necesitar una gran motivacion para aprender, unas pautas directri-
ces que controlen su comportamiento hasta que sea capaz de autorregularse... o
bien, por el contrario, puede tener autonomia suficiente y en caso de no
considerarla como tal, hacerle mantener mas alla de lo necesario, una relacién
de dependencia respecto al adulto...

Por lo tanto, el “mejor estilo de ensefianza” seria el que mejor se adectie a los
objetivos que se pretenden conseguir en cada momento a las necesidades de los
alumnos y serd mds rico, cuanto mayor capacidad de adaptacién tenga.

Los estilos docentes “mixtos”, quiza sean los que mds oportunidades tienen
para ofrecer al alumno aquello que necesita segtin sus caracteristicas personales.
Serian aquellos que por ser menos rigidos, se muestran mds adecuados en la
acomodacién al alumno y las distintas situaciones de aprendizaje.

En segundo lugar, cada vez que se pone mas de manifiesto, la importancia de
la coordinacién entre profesores para mejorar la calidad del proceso de ensefian-
za. Esto es especialmente relevante, ademas, en los casos en que trabaja con el
alumno més de un profesional. Esta situacion, en la actualidad, con la puesta en
marcha del programa de integracion, se ha hecho mas frencuente. (Colaboracién
del profesor de apoyo y profesor-tutor, con otros profesionales como psic6logos,
pedagogos, logopedas, fisioterapeutas...) por lo que la necesidad de coordina-
cién aumenta.
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En este sentido, el cuestionario se muestra como un instrumento titil que se
puede utilizar también como punto de partida para la reflexién y andlisis
conjunto de la practica docente de los profesores, asi como para el intercambio
de informacién entre todos los que colaboran en esta tarea. Encontrar los puntos
comunes de su actuacién docente y poder valorar los resultados que con ella se
obtienen (siempre contextualizados), redundara en ampliar las posibilidades de
una mayor coordinacion y en elaborar un proyecto comin mejor.

Por ultimo, y atin habiendo insistido hasta ahora en la utilidad de identificar
y separar los elementos de la prictica educativa v estilo de ensefianza para
operativizar su analisis, no conviene olvidar que el profesor es el elemento inte-
grador que unifica toda la accion docente. Es decir, que la forma en que se llevan
arealizar en la practica cada uno de los aspectos propuestos por el cuestionario
pueden guardar relacion entre si. Por ejemplo, segtin sean los objetivos propues-
tos, se utilizaran unos materiales u otros, se realizaran determinadas actividades,
se evaluara de una u otra manera... En definitiva, ayudaria a valorar la coheren-
cia interna entre distintos elementos de la actuacion docente y respecto a las
opiniones que sobre la ensefianza tiene cada profesor.

El cuestionario de “aspectos organizacionales, curriculares e instrucciona-
les” que se presenta aqui, fue elaborado por César Coll. Esta basado en los
trabajos de N. Bennet (1949), realizados con el fin de encontrar relaciones entre
el estilo de ensefianza del profesor y el progreso de los alumnos.

En la investigacion, este cuestionario formaba parte de un instrumento mas
amplio, que constaba de otros cuatro apartados mas: “formacion y experiencia
profesional del profesor”, “caracteristicas del aula”, “materiales del aula” y

“opiniones pedagégicas”.

El instrumento completo (‘“‘cuestionario de aspectos curriculares e instruc-
cionales”) fue utilizado en la investigacion para recoger informacién sobre las
condiciones de trabajo en las aulas de integracién, asi como la planificacién de
las tareas escolares y su utilizacion. Iba dirigido y fue cumplimentado por
profesores que tenian aulas de integracion a su cargo y por profesores de apoyo.
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DATOS PERSONALES DEL PROFESOR/A

NOMBRE ..o smmmmamssonis R S T SR :
CURSO :ississssmssssmsmmemsssmsmesssassans i ORUPO casesiossmssmossssssessamass 3
FECHA DE CUMPLIMENTACION .coovsiusnssavusmmnesmgss )

I. Material existente en el 1. Armarios y estanterias:

aula (Hay en el aula armarios o estanterias para el material?

(] =
[(11]z

(Son accesibles para los alumnos?

@
7,
)

2. Libros de texto:

(Hay libros de texto en el aula?

]
L]

(Estan los libros de texto al alcance de los alumnos?

22,
2,
o

3. Libros de consulta:

(Hay libros de consulta en el aula?

L]
L]

(Estan los libros de consulta al alcance de los alumnos?

. Numero aproximado de los libros de consulta: ................... .

4. Cuentos: Si

(Hay cuentos en el aula?

LIC]
0]

(Estdn los cuentos al alcance de los nifios?

Nimero aproximado de CUEntos: .........ccceevervveeireeiiieninennnee, :

5. Juegos: Si  No

(Hay juegos en el aula? D D
(Estan los juegos al alcance de los alumnos? D D
Niimero aproximado de JUEZOS: .........ccucvuririiiiiiiiiiiiieeecec e .

Describir brevemente los juegos mas frecuentes: ........ccccoceeveveeiienicnienne s




6.

7.

Otros materiales:

(Hay otros materiales en el aula?

Describirlos brevemente: ............ccoecveveeeueeevesveeeeeereseneennnn

Audiovisuales:

No hay medios audiovisuales
Hay un magnetofén
Hay un proyector

Hay un video

Ambientacion

Las paredes estan totalmente vacias

Las paredes estdn decoradas con material impreso

Las paredes estdn decoradas con trabajos de los alumnos

Tipo de pupitre:

Mesa individual con asiento fijo
Mesa individual con asiento no fijo
Mesa doble con asientos fijos
Mesa doble con asientos no fijos

Mesa para tres 0 mds con asientos no fijos.

OITO HIPO .ottt

...........................................................................................

10. Pizarra:

76

Excesivamente pequeiia

De tamafio suficiente
Excesivamente elevada

Altura adecuada para los nifios

Situada en una zona con buena iluminacién

Situada en una zona mal iluminada..........coeveeeveeveenen..,

No

N | I I N | |




11. Observaciones generales:

(Anotar en este espacio otras informaciones relevantes sobre el material que
no queden recogidas en los apartados anteriores)

II. Aspectos 1. Disposicion de los alumnos en el aula:
izacional . - ; .
orga.mzacmna S Los alumnos tienen asignado un asiento fijo durante todo el
curriculares e afio []
instrucciones
Los alumnos eligen cada dia dénde sentarse D

Los alumnos cambian de sitio periédicamente D
Especificarla periodicidad y los criterios seguidos para efectuar los cambios:

2. Organizacion de la clase:
Los alumnos pueden moverse libremente por la clase
Sélo pueden moverse libremente cuando lo exige la tarea

Sélo pueden moverse libremente cuando piden permiso

deseen, a condicion de no molestar a sus compafieros
Sélo cuando lo exige la naturaleza de la tarea

[]
[]
[]
Los alumnos pueden hablar libremente entre si cuando lo D
]
[]

Sélo cuando piden permiso para hacerlo

3. Disciplina:
Anotar los problemas de disciplina mas frecuentes en el aula:....................

En caso de problemas de disciplina en el aula, el profesor )
utiliza alguna de las medidas siguientes: Si  No

Habitualmente, ignora la conducta de indisciplina

Habitualmente, amonesta en privado a los reponsables, obli-
géandoles a reflexionar sobre su conducta

Habitualmente, impone tareas escolares extra a los responsables

Habitualmente, suprime determinados privilegios a los repon-
sables

L] O
L] O
Habitualmente, amonesta a los responsables ante la clase D D
L1 O
N




Habitualmente, pone los hechos en conocimiento de la Direc-
cién

Habitualmente, pone los hechos en conocimiento de los pa-
dres

Ocasionalmente, suele infligir castigos corporales a los res-
ponsables

Habitualmente, utiliza otros medios para afrontar los proble-
mas de disciplina

] [
L] [
Habitualmente, hace salir del aula a los responsables D D
L1 O
L] U

ESPEcIFIcar ESIOSTNETIOS! ousmumsmssmensvmprssvmsssuesesssvessserssnesrosvensvssenass .

Contactos con los padres:
No lleva a cabo reuniones colectivas con los padres
Sélo excepcionalmente lleva a cabo reuniones colectivas
Lleva a cabo reuniones colectivas de forma periédica
La periodicidad de las reuniones colectivas es:
Anual
Semestral

Trimestral

Oodo g

Mensual

Especificar la finalidad de estas reuniones colectivas periddicas con los
PAATERE sscuvsmnsonmusssenmvemum oo crpusgvirs sovssesssversssseiestsevens srvsiensssnss .

....................................................................................................................

Los contactos individuales con los padres son:

Inexistentes, a no ser que lo soliciten D
Esporadicos, con los padres de alumnos problematicos D
Periddicos, con los padres de todos los alumnos D

Especificar la finalidad de los contactos individuales periédicos con los
padres de todos 10s alumnOS: ........ccccevviiiiniiiiiiiiiiiicici e 3




5. Planificacion del trabajo escolar:
(Utiliza una programacion escrita del trabajo escolar?

Enelcasode que utilice una programacion escrita, en lamisma
aparecen detallados:

Los objetivos

Las actividades de aprendizaje

El material a utilizar

Las actividades y los criterios de evaluacién
La secuencia de aprendizajes

En el caso de que utilice una programacion escrita, ésta suele
ser:

Semanal
Quincenal
Mensual
Trimestral
Anual

Enel caso de que utilice una programacion escrita, ésta ha sido
elaborada por:

Individualmente por el profesor

Por un grupo de profesores del centro
Por todos los profesores del ciclo

Por todos los profesores del centro

Otros

=
[]

NN
NI

No

NN

NN

ESPECHIOATS covsssyiosssssmsssesmssibnsionbompine B o iivissssissesssssens sy savassssesasdss :

(Utiliza un cuadro-horario de trabajo semanal?

6. Metodolgia de la ensenanza:

Material

Utiliza habitualmente libros de texto como instrumento esen-
cial

Los utiliza sélo en ocasiones para trabajar algunos temas
basicos

Sélo los utiliza excepcionalmente, cuando no dispone de otro
material

Si

]

[ 1z

L1 [

[]

19
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No utiliza nunca libros de texto

El profesor utiliza a menudo como material béasico de trabajo
notas especialmente preparadas por €l

Los alumnos deben utilizar habitualmente libros u otros ma-
teriales de consulta para realizar las tareas escolares

El profesor utiliza habitualmente medios audiovisuales

Especificar los medios audiovisuales utilizados con mayor frecuencia: ....

Actividades

En las actividades habituales del aula, se concede una impor-
tancia especial a:

Las explicaciones del profesor
El trabajo en grupo sobre tareas propuestas por el profesor
El trabajo en grupo sobre tareas elegidas por los alumnos

El trabajo individual sobre tareas propuestas por el profe-
sor

El trabajo individual sobre tareas elegidas por el alumno

Las actividades de aprendizaje incluyen con relativa frecuen-
cia salidas y excursiones

Cuando se lleva a cabo una actividad o un tarea en el aula,
Se acepta que algunos alumnos no la terminen

Se obliga a terminarla en otros momentos (recreo, casa,
etc.)

Se permite que la terminen mientras el resto hace otras
cosas

Habitualmente, todos los alumnos, con independencia de que
trabajen individualmente o en grupo, realizan el mismo tipo de
actividad o tarea en un momento dado.

Durante determinados periodos de tiempo, los alumnos pue-
den elegir libremente qué van a hacer entre varias tareas o
actividades previamente fijadas

[ OO0 OO =

0 Odz0 OO O 04O bdbe

]
L]

Especificar la duracién, la periodicidad y el tipo de tareas: ................. ;




Durante determinados periodos de tiempo, los alumnos pue-
den hacer lo que deseen, siempre que no molesten a sus com-
paneros

Si

[]

No

[]

Especificar la duracidn y la periodicidad: ..........ccccooeivieenreiireninennann. ;

Las actividades escolares se llevan a cabo, total o parcialmen-
te, de acuerdo con un plan de trabajo establecido conjuntamen-
te por el profesor y los alumnos para un periodo de tiempo
determiando (por ejemplo, plan de trabajo semanal)

En el caso de que exista un plan de trabajo de esta naturaleza,
los alumnos tienen una cierta autonomia para organizarse
como mds les convenga con el fin de llevarlo a término

Habitualmente, los alumnos tienen deberes para hacer en casa

Sélo excepcionalmente tienen deberes (por ejemplo, cuando
no han terminado una tarea, cuando la han hecho mal, como
castigo, etc.)

Los alumnos nunca tienen deberes para hacer en casa

En el caso de que los alumnos tengan deberes para hacer en
casa con cierta frecuencia, éstos suelen tener como finalidad:

Reforzar aprendizajes instrumentales bésicos

Otras finalidades

N O I I B

2o T T N T T — :

Evaluacion

(Lleva a cabo habitualmente un control mas o menos formal de
cada actividad, una vez finalizada?

(Otorga habitualmente una calificacién, numérica o no, a los
trabajos de los alumnos?

(Pone a menudo como ejemplo a los alumnos que obtienen
mejores calificaciones y/o que hacen los mejores trabajos?

(Concede habitualmente premios a los alumnos que hacen los
mejores trabajos?

Especificar qué tipos de Premios: .........ceevvveereerininieeinesieeieeseees ,
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Lleva a cabo evaluaciones orales o escritas con una periodicidad:
Semanal
Quincenal
Mensual
Trimestral
Semestral
Anual

Comunica a los alumnos y comenta con ellos los resultados de las
evaluaciones

Nunca
Si, individualmente

Si, globalmente

Las evaluaciones que lleva a cabo son siempre individuales

A veces, lleva a cabo evaluaciones de actividades o tareas reali-
zadas en grupo. Cuando esto sucede,

La calificacion es individual

La calificacion es la misma para todos los miembros del
grupo

Cuando evalia el resultado de una actividad o de una tarea, suele
tomar como punto de referencia

El nivel medio de la clase
Los objetivos que pretendia alcanzar

Otros puntos de referencia

LOooodn

Dz

[]

ESPeCifiCars: isuscussumssvsimsimuessimn oo s s v ros s S50 RO B TR8 :




7. Observaciones generales:

Consignar en este espacio otras informaciones relevantes sobre aspectos or-
ganizacionales, curriculares e instruccionales que no queden suficientemen-
te recogidas en los apartados anteriores.
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