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e o o
I )
e Cada dia es mas evidente la necesidad de actuar para abordar los retos y desafios que enfren-
e o0 tamos como humanidad. Las grandes desigualdades y pobreza existentes, mas exacerbadas por
o 0o o la crisis pandémica, y la crisis climatica y medioambiental, nos interpelan como sociedad en lo
o o o relacionado con nuestros derechos y obligaciones. La educacion para el desarrollo sostenible
o o o tiene un papel fundamental en la generacion de procesos que hagan posible transformar nues-
tra sociedad en una mas justa, inclusiva, pacifica y solidaria, y que nos permita promover mejo-
e e ras sustanciales en la forma de relacionarnos entre nosotros y con el entorno para mantener el
LA R equilibrio con los limites planetarios, mejorando la inclusién a todos los niveles para no dejar
a nadie atras.
En esta linea, la Declaracion de Berlin sobre la Educacion para el Desarrollo Sostenible acordada
en la Conferencia mundial de la UNESCO sobre la educacion para el desarrollo sostenible, sub-
raya que el aprendizaje transformador de las personas y el planeta es necesario para nuestra
supervivencia y la de las futuras generaciones. EL momento de aprender y de actuar en defensa
de nuestro planeta es ahora. Esta 6ptica de ruptura con modelos tradicionalmente agresivos con
las personas y el planeta nos plantea la necesidad de avanzar comprometidos como sistema
educativo, mejorando nuestras practicas, mostrandolas y compartiendo el conocimiento para po-
der ofrecer mejores soluciones que nos hagan caminar transformando nuestra escuela y nuestra
sociedad.
Esta coleccién de buenas practicas de educacion para el desarrollo sostenible tiene la vocacién
de ofrecer diferentes puntos de vista en la mejora del plano pedagoégico, en el de las redes edu-
cativas, el entorno social y en la accién de la juventud en los centros educativos. La comunidad
educativa en su conjunto es el pilar sobre el que construir esta transformacién necesaria para
hacer de nuestro planeta un lugar en el que convivir, con esperanza, aprendiendo de nuestros
errores y con la seguridad de que los cambios son posibles y necesarios.
© o0 0 0 0 0o
e 0o 0 0 0.0 0
e o 00 0 0 0 6" ‘
© o0 o 0 0 o [ 3 o
© o0 0 0 0 o = =
o0 000 0 o0 “‘
© 0 00 o o 0



LA CIUDADANIA GLOBAL

EN ED. INFANTIL Y PRIMARIA
A TRAVES DE LAS TIC

Y LA RESOLUCION PACIFICA
ceceecsessess DECONFLICTOS

Nuestro proyecto ......c.ccceveeernee. 5
1. ;Quiénes somos? ........cceuuun.e. 6
2. Punto de partida.......cccoeuvuence. 7
3. Paso @ Paso ...ccccereeereernecnnne 8
4. Evaluamos.........ccceverccceenennen 21
5. Conclusiones........cccevveeennee. 23
6. ¢Te animas?......ccceevvrcererernenne 25
Material complementario......... 26

/ A

"z COArr g

—— =
——— cerp
= Villay Tigrma"

>



***°*°* NUESTRO PROYECTO

La ciudadania Global en Ed. Infantil y Primaria a través de las TIC y la resolucion pacifica de conflictos.

El proyecto, en un esfuerzo por implicar a diferentes areas, pretende desarrollar varias lineas de
trabajo, todas ellas conectadas con los habitos saludables en todos los ambitos posibles: en las TIC,
en las rutinas alimentarias y fisicas de nuestro alumnado, asi como en todo lo relativo a la salud

emocional y social.

1. ;QUIENES SOMOS?

Somos un cole rural que se enfoca

en el aprendizaje activo y la educacion
integral, promoviendo la salud,

la sostenibilidad, la inteligencia
emocional y el uso responsable

de la tecnologia.
o

6. CLAVES INSPIRADORAS

Para animar a otros
colegios, compartimos

es dar pasos seguros
y no buscar resultados
rapidos a corto plazo.

nuestro enfoque, resultados
y estrategias: lo importante \ o
[ N
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2. NUESTRA META

Nuestra meta es fomentar

un entorno educativo
saludable y sostenible
mediante metodologias activas
y el desarrollo de habilidades
emocionales y digitales.
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3. PASOA PASO

Las pequenas acciones

que acometemos generan grandes
logros encaminados a promover
una cultura de la sostenibilidad
ambiental: «piensa globalmente,
actda localmente».

/A

/ o 44 RESULTADOS
Los resultados incluyen
mejoras en la salud,
el bienestar emocional,
la competencia digital
y la conciencia ambiental.

5. CONCLUSIONES

Concluimos que

una educacion integral
beneficia a estudiantes
y sociedad en general,

preparandolos para

un futuro sostenible.
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. 1. EQUIENES SOMOS? c}

Nuestro centro ha implementado plenamente la LOMLOE
aplicando el Diseio Universal para el Aprendizaje (DUA).
Sus cuatro pilares fundamentales son el uso de las TIC,
la sostenibilidad, la practica de un aprendizaje mas expe-
riencial a través de salidas, creacion de huertos y otras ac-
tividades, y nuestro principal sello de identidad: la reso-
lucién de conflictos a través de las practicas restaurativas.

En nuestro colegio, las TIC desempefian un papel fundamental
en el aprendizaje. Integradas en todas las areas curriculares,
fomentan la competencia digital desde edades tempranas. Los
estudiantes utilizan dispositivos y software educativos para
investigar, crear y colaborar, preparandolos para un mundo di-
gital en constante evolucién. Concretamente utilizamos habi-
tualmente nuestra aula TIC, programas de edicién de video y
un croma que proporciona experiencias educativas muy dife-
rentes y enriquecedoras. Por supuesto el uso de Teams, de las
tabletas y de los miniportatiles es una maxima constante en
nuestro centro y procuramos sensibilizar sobre el uso de las
mismas de forma permanente.

La sostenibilidad es un pilar esencial en nuestra comunidad
educativa. A través de proyectos ecoldgicos y la gestion res-
ponsable de recursos, promovemos la conciencia ambiental.
Nuestro huerto escolar y programas de reciclaje involucran a
los estudiantes en practicas sostenibles, ensefandoles a cuidar
nuestro entorno. Pero si alguien se lleva la palma en este tema
es la Patrulla Verde, que vela constantemente por que nuestro
«cole» sea, dia a dia, todo lo sostenible que puede ser.




ceeesss 2.PUNTO DE PARTIDA

En un contexto educativo en constante evolucidn, surge la necesidad de trazar un camino que per-
mita a los estudiantes no solo adquirir conocimientos, sino también desarrollar habilidades y va-
lores que los preparen para afrontar los desafios de un mundo cambiante. Este proyecto, que nace
como una respuesta dinamica a esta demanda, busca integrar de manera coherente y efectiva va-
rias lineas de intervencién en el entorno escolar, convirtiendo la educacion en una experiencia ho-
listica y enriquecedora para los alumnos. Partimos de un centro con una heterogeneidad propia de
cualquier centro educativo, propia, en definitiva, de la sociedad en que vivimos. Huelga decir que,
entendemos nuestro sistema educativo como un sistema que prepara a nuestro alumnado para la
sociedad en la que va a vivir, pero no solo para eso. Quedarnos en una mera preparacion de lo que
encontraran al empezar la vida adulta es condenar a nuestro alumnado a permanecer en el nicho
social y cultural al que por nacimiento pertenecen... La educacién va mas all4, no solo hace cono-
cedor al alumnado de la sociedad en la que les va a tocar vivir, sino que les da, en primer lugar, una
educacion emocional que les hace tener las herramientas suficientes para el autoconocimiento, el
autocontrol y la clara construccién de su personalidad, y, en segundo lugar, las aptitudes necesarias
para evaluar su entorno y comprometerse activamente con su mejora. Para todo ello, hay que pro-
porcionarle todas las herramientas posibles para ser buenos ciudadanos, sin determinar sus con-
cepciones ideolégicas y promoviendo tanto su libertad de eleccion como su compromiso social.

El aprendizaje experiencial es una parte integral de nuestra pedagogia. Fomentamos la parti-
cipacion activa a través de salidas, proyectos y actividades practicas. Los estudiantes exploran
el mundo real, adquieren habilidades practicas y desarrollan un profundo entendimiento de
los temas estudiados. Es muy dificil cambiar la conciencia y el habito de una educacién tradi-
cional, pero, poco a poco vamos encontrando espacios y actividades que nos empujan cada vez
mas a experimentar contextual y vivencialmente el aprendizaje. Para esto es fundamental que
sigamos completando proyectos como los huertos, las salidas al entorno y la participacién en
el centro de agentes externos.

Nuestro centro es un colegio de educacién primaria de unos 300 alumnos, en una Villa que adn
tiene mucho camino por delante. Es, precisamente, este horizonte el que motiva tanto a claustro
como a alumnado a trabajar por una Educacion para el Desarrollo Sostenible en la que se aborden
contenidos tradicionales, pero también competencias que nos ayuden afrontar la vida diaria, como
una educacién emocional (nuestra gran asignatura pendiente) que nos ayude a reconocer nuestras
emociones, gestionarlas y promover la cooperacion y el trabajo en equipo con los demas.
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cecccescsssss 3.PASOAPASO o)

o a) Relacion con Agenda 2030y Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) \

FIN Desde el centro educativo se toman todas las medidas posibles para que todo el
DELA POBREZA alumnado pueda acceder a todos los recursos: préstamos de material informati-

o 2 co, programa de frutas y leche para almuerzo, acuerdos con editoriales para gra-
M@i\w tuidad de libros que implementa el programa RELEO+, actividades asequibles y
accesibles a todo el alumnado.

HAMBRE Ya que en nuestra Villa no existen problemas de familias con hambre, porque
S0 contamos con programas de ayuda y becas, si que sensibilizamos sobre comida

“‘ saludable. Y cada ano colaboramos con «Save the Children» haciendo una carre-
ra solidaria aportando nuestro granito de arena a eliminar el hambre infantil en
otros lugares.

SALUD En cuanto a la salud fisica: almuerzos saludables y sostenibles, gracias a nuestro
EEREIA comedor escolar, programa de deportes de Diputacion en el que participamos
cada ano y recreos activos a cargo de nuestro departamento de Educacién Fisica.
Y en cuanto a la salud emocional: educacién en practicas restaurativas y resolu-
cioén y prevencién de conflictos.

EDUCACIGN Participando en el Proyecto de Innovacién Educativa Red de Escuelas Saludables
pECHLD de Castilla y Ledn. Participando en el programa «Le Tour de Mates» que mejora
la competencia matematica de nuestro alumnado. Ofreciendo y realizando el
programa de «Exito educativo». Implementando un plan de lectura desde eda-
des tempranas.

IGUALDAD Estamos estrenando una nueva comision de igualdad en nuestro centro que

DEGENERO vela por que en nuestro centro se lleve a cabo un trabajo real de equiparacion,
que detecte cualquier desigualdad y se estudie para poder paliarla. También
hacemos un trabajo de sensibilizacién que permita prevenir futuras desigual-
dades.

AGUALIMPIA Durante el curso anterior, ha sido construido gracias al Programa de renaturalizacion

AEARIEN'D y adaptacién al cambio climatico de patios escolares un huerto escolar que viene
acompanado de riego por goteo, un sistema que hace un uso eficiente de al agua.

E Durante este curso se estudia la posibilidad de adquirir sistemas de recogidas
pluviales con los beneficios que ello conlleva.

La Patrulla Verde de nuestro colegio vela por hacer un uso eficiente de la energia,
buscando constantemente pequenas acciones que pueden llevar a cabo para lograr
que en el centro no se malgaste la energia. En cuanto a la energia que empleamos en
el centro, no podemos elegir cual utilizar, pero buscamos la forma de instalar paneles
solares para poder complementar la energia que empleamos en el centro.
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TRABAJO DECENTE Un centro trae crecimiento y trabajo cuando se convierte en uno de los motivos \
s por los que una familia decide trasladarse. En Saldafia pretendemos que nuestro
M colegio sea un referente que ayude a atraer familias que encuentren, en nuestra
“' Villa, un lugar donde vivir. Ademas, nuestro alumnado conoce, a través de activi-

dades complementarias, a las caracteristicas que un trabajo decente debe tener.
INDUSTRIA, Impresién en 3D, uso de programas informaticos, creacién de pequenos gestos
WS productivos a través del huerto, iniciativas con mercadillos en el centro y en el

propio pueblo, colaboracién con los comercios locales y conocimiento del motor
& econémico de la zona, que es la agricultura y ganaderia.

1 gisnlléﬂmsus En todos los programas que se llevan a ce.abo se procura que e)'(ista p,aridad de gé-

2 nero. El alumnado con menos recursos siempre es el que recibe mas ayuda para

poder tener las mismas oportunidades que aquellos que tienen la suerte de contar

(=) con mas herramientas. Actividades complementarias con asociaciones que traba-
v jan con personas que tienen necesidades especiales.

| S, A través de nue§tra.Patrulla_ Verdt_e, reciclaje y reutilizqcic’m. Participacion en el
e Programa de reciclaje gratuito de instrumentos de escritura de Terracycle. Tene-
mos ademas varias dos compostadoras en el centro y varias papeleras de recogi-

ﬁaéﬁ da de restos organicos para poder utilizarlas. Y por supuesto, servilleta de telay

envase reutilizable.

1 mmgn Desde el ’centro, proqugir y consumir de modo rgsponsable se acerca al alumna-
FETI do a través de los multiples talleres que se realizan en la semana cultural y en
otras efemérides. Por supuesto el huerto escolar es un eje principal en la educa-

m cién sobre produccion. Sobre el consumo no sensibilizamos solo sobre el consu-

mo fisico, tiendas, ropa, alimentos... sino también sobre consumo digital.

1 ACCION Cada ano aprovechando al inicio del curso la efeméride por el medio ambiente
FOR ELGLIMA hacemos una manifestacion en el centro con pancartas y esléganes que sensibi-
lizan sobre el medio ambiente. También mantenemos relacién con el colectivo

@ «Fridays for Future» que ofrece videoconferencias y charlas para el alumnado.

.I VIDA En este ODS nuestra implicacion es previa a la vida submarina, pues nos implica-

SR mos en el cuidado de la vida fluvial. Aprovechando la Casa del Cangrejo que te-
nemos cerca de nuestro centro, nuestro alumnado realiza visitas a la misma para
conocer de cerca las necesidades y cuidados de nuestro pequefio aporte a los
mares, el Rio Carrién.
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E INSTITUCIONES
SOLIDAS

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&

Hemos intentado, durante los Gltimos afios y con cierto éxito, aportar a nuestros
ecosistemas medios que permitan su proliferacion, con plantas aromaticas au-
toctonas, construyendo casas para los murciélagos en cooperacidn con el ayun-
tamiento y limpiando zonas de esparcimiento del rio y eliminando cantidades
importantes de basura a través de la metodologia de aprendizaje servicio.

Los mediadores son uno de nuestros sellos, hace 7 afios creamos «Los protecto-
res de la amistad», alumnado formado en educacién emocional y resolucién de
conflictos a través de las practicas restaurativas que median en todas las con-
tingencias que van surgiendo en nuestro centro a diario. Uno de los programas
bandera de nuestro centro.

EL PIERS que comenzamos este afno, no solo engloba las actuaciones que llevamos
a cabo en nuestro centro, sino que nos ofrece la posibilidad de conectar con otros
centros para ayudarnos a conseguir los objetivos que tenemos. Ayuntamiento,
Junta, Diputacion, CEAS, otros centros educativos y colectivos nos ayudan a educar
en red, objetivo que establecemos cada aio en beneficio de nuestro alumnado.

o b) Objetivos

Los objetivos generales en base a cada una de las lineas de trabajo que tenemos en nuestro

centro son:

Linea de Trabajo 1: Estilos de Vida Saludable

* Objetivo 1: Fomentar la conciencia sobre la importancia de la nutricion equilibrada y promo-
ver la educacién nutricional en escuelas y comunidades.

* Objetivo 2: Establecer programas de actividad fisica accesibles para todas las edades, alen-
tando la practica regular de ejercicio para mantener un estilo de vida activo.

* Objetivo 3: Ofrecer recursos y capacitacion para el manejo del estrés, la autorregulacién emocio-
naly el bienestar mental en entornos educativos y laborales.

Linea de Trabajo 2: Sostenibilidad medioambiental

* Objetivo 4: Promover la reduccidn del consumo energético
y la transicion a fuentes de energia renovable en hogares y
empresas.

* Objetivo 5: Impulsar la educacion ambiental para concien-
ciar sobre la importancia de la conservacion de recursos
naturales y la gestién responsable de residuos.

* Objetivo 6: Desarrollar proyectos comunitarios de uso sos-
tenible en colaboracién con el huerto escolar.
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Linea de Trabajo 3: Educacién Emocional

Objetivo 7: Integrar la educacién emocional en los planes de estudio escolares para desarrollar
habilidades de inteligencia emocional desde una edad temprana.

Objetivo 8: Ofrecer talleres y recursos para padres y educadores sobre como promover la autorre-
gulacion emocional y las relaciones saludables en los nifios, asi como la resolucién de conflictos.

Objetivo 9: Establecer programas de formacion en practicas restaurativas para la comunidad
educativa, preparandolos para enfrentar desafios emocionales.

Linea de Trabajo 4: Prevencion del Consumo de Sustancias Adictivas

L

Objetivo 10: Realizar campaias de concienciacién sobre los riesgos asociados al consumo de
sustancias adictivas y promover una actitud critica hacia ellas.

Objetivo 11: Sensibilizar sobre estrategias de sensibilizacién para evitar el consumo de sus-
tancias adictivas en edades tempranas.

Objetivo 12: Colaborar con instituciones educativas para incorporar la prevencion del consu-
mo de sustancias adictivas.

inea de Trabajo 5: Uso Positivo de las TIC

Objetivo 13: Educar sobre el uso responsable de la tecnologia y las redes sociales, fomentan-
do la desconexion digital cuando sea necesario.

Objetivo 14: Proporcionar recursos y orientacion para abordar la adiccién a las TIC y promo-
ver un equilibrio entre el mundo digital y el mundo real.

Objetivo 15: Desarrollar programas de capacitacion en habilidades digitales v alfabetizacion
mediatica para aprovechar positivamente las TIC.

O c) Metodologia

La metodologia empleada en nuestro centro para desarro-
lar las lineas de trabajo se basa en tres ejes metodoldgicos.

Metodologias Activas:

Aprendizaje Basado en Problemas (ABP): En el contexto
de estilos de vida saludable, los estudiantes pueden en-
frentarse a problemas de salud especificos y trabajar en
grupos para identificar soluciones. Por ejemplo, investi-
gando el impacto de ciertas dietas y disenar planes de
alimentacién equilibrados.




Aprendizaje Cooperativo: Para el desarrollo de competen-
cias emocionales, los estudiantes trabajan juntos en acti-
vidades que fomenten la empatia, la comunicacion efecti-
vay la resolucion de conflictos.

Aprendizaje Experiencial: En temas relacionados con la
sostenibilidad, participan en proyectos practicos, como la
creacion de jardines sostenibles en la escuela o el trabajo
en el huerto, lo que les permite aprender de forma activa
sobre la gestion ambiental.

Autorregulacion:

Establecimiento de Objetivos Personales: Los estudian-
tes pueden aprender a establecer metas relacionadas con
la salud, el bienestar emocional o la gestion del tiempo
frente a las TIC. Aprenden a medir su progreso y a ajustar
sus objetivos en consecuencia. Se les ensena partiendo de
objetivos muy sencillos y a corto plazo y después se van
incrementando los objetivos y los plazos.

Reflexion y Autoevaluacion: Después de participar en ac-
tividades relacionadas con la prevencion del consumo de
sustancias adictivas, los estudiantes pueden reflexionar
sobre sus decisiones y comportamientos, identificar areas
de mejora y tomar medidas para evitar riesgos.

Planificacion y Gestion del Tiempo: En el contexto del uso
positivo de las TIC, los estudiantes pueden aprender a ges-
tionar su tiempo en linea, estableciendo limites y equili-
brando el tiempo frente a la pantalla con otras actividades.

Aprendizaje Servicio:

Proyectos Comunitarios: Los estudiantes pueden abordar
problemas reales en su comunidad, como la promocion
de estilos de vida saludables mediante la organizacion de
eventos deportivos locales o la recoleccidn de alimentos
para organizaciones benéficas.

Apoyo a Grupos Vulnerables: Pueden participar en progra-
mas de tutoria para fomentar la educaciéon emocional en-
tre sus comparieros mas jévenes o ayudar a las personas
mayores a utilizar las TIC de manera segura y efectiva.
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Campanas de Concienciacion: Los estudiantes pueden di- \
sefar campanas de concienciacidn sobre temas de salud,

medio ambiente o prevencidn de adicciones, utilizando las

TIC para difundir mensajes positivos.

C.1. Principales contenidos
Contenidos de Areas:

En Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural
(Ciencias de la Naturaleza) se trabajaran temas relaciona-
dos con la nutricion, el sistema digestivo y la importancia
de una alimentacion equilibrada.

Educacién Fisica promueve la actividad fisica y la impor-
tancia de mantener un estilo de vida activo y saludable.

En Ciencias de la Naturaleza y Ciencias Sociales se abordan
temas relacionados con la gestion de recursos naturales y
la importancia de la sostenibilidad ambiental; también se
abordan los riesgos asociados al consumo de sustancias
adictivas y las consecuencias sociales de este.

En Educacion Plastica y Visual se puede explorar la rela-
cion entre el arte y la naturaleza, fomentando la creativi-
dady el respeto por el entorno.

En el area de Valores Civicos y Eticos se pueden abordar
temas de igualdad, respeto y diversidad, promoviendo la
competencia personal, social y de aprender a aprender.
Ademas, y entre otras cosas, se promueven la toma res-
ponsable de decisiones, y los valores asociados a la salud.

Lengua Castellana y Literatura incluye lecturas que explo-
ran temas emocionales y sociales. En lengua también se
trabajan temas de comunicacién digital y alfabetizacion
mediatica, e incluye un programa de inmersion lectora a
través de la realidad aumentada que supone una motiva-
cion a la lectura extraordinaria para nuestro alumnado.

De modo transversal la educacién digital se centra en la
competencia digital, promoviendo el uso responsable de
la tecnologia.
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C.2. Competencias clave trabajadas

Competencia personal, social y de aprender a aprender:
Fomentar la autorregulacion y la toma de decisiones en
cuanto a habitos de vida saludables. Desarrollo de la inte-
ligencia emocional y la autorregulacion.

Competencia STEM: Fomentar la comprension de los pro-
cesos naturales y suimpacto en el medio ambiente.

Competencia ciudadana: Promover la responsabilidad in-
dividual y colectiva hacia el entorno natural fomentando
la responsabilidad individual y la toma de decisiones in-
formadas. Concienciamos ademas de los aspectos éticos y
legales relacionados con la tecnologia.

Competencia en comunicacion lingiistica: Comunicacién
efectiva de emociones y sentimientos e informacién sobre
los riesgos y consecuencias del consumo de sustancias.
Los estudiantes comunican informacion sobre habitos ali-
mentarios y salud.

Competencia digital: Desarrollo de habilidades para el uso
seguro y eficaz de las TIC.

C.3. Lineas transversales

Promovemos campanas de concienciaciéon sobre habitos
saludables mediante medios audiovisuales y también me-
diante la practica diaria en los almuerzos.

Prevenimos los conflictos de todo tipo y promovemos de
forma activa la resolucién pacifica de los mismos, a través
de nuestro programa insignia, que es «Los protectores de
la amistad», y la formacién que cada ano hacemos con el
alumnado en educaciéon emocional y resolucion de con-
flictos. Comprendemos la convivencia dentro del conjunto
de relaciones entre toda la comunidad educativa, del cual
los conflictos son un elemento inexorable; por eso es tan
importante aprender a gestionarlo y resolverlo de forma
pacificay dialogante, buscando el equilibrio emocional de
todas las partes presentes en el conflicto, y logrando un
bienestar que derive en alumnos felices, completos y con
ganas de evolucionar y aprender.
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Vigilamos de cerca la salud y la alimentacién de manera \
proactiva.

Fomentamos la creatividad, la curiosidad, el espiritu cien-
tifico y el pensamiento critico en relaciéon con el medio
ambiente. Por ejemplo, a través de visitas con el alumnado
al mercado de Saldana, para que los propios agricultores
nos expliquen el cuidado de los plantones que les com-
pramos; el cuidado y reparto de responsabilidades sobre
el huerto escolar; o la investigaciéon de las caracteristicas
de todas las plantas que tenemos en el huerto.

La inclusion estéa siendo una parte imprescindible de nues-
tro proyecto. El objetivo es que no sea necesario hablar de
inclusion porque nuestro alumnado esté tan integrado que
pase desapercibido. Por lo demas, todas las actividades, se
disenan, teniendo en cuenta que sean accesibles para todo
el alumnado, lo cual no quita para que se lleven a cabo tam-
bién determinadas actuaciones de sensibilizacion.

Valores como la sostenibilidad y el respeto a la diversi-
dad natural como fuente de riqueza. Es uno de los pilares
fundamentales de nuestro proyecto. Nuestro alumnado es
concienciado cada ano sobre la importancia de la soste-
nibilidad y sobre la necesidad del ejercicio activo de una
ciudadania responsable.

La multiculturalidad como una fortaleza. Intentamos lograr
un cambio de visidn, establecer la idea de que, en nuestro
«cole» y en nuestra Villa en general, el mapa humano es
cada vez mas heterogéneo; de esta forma podemos fijarnos
el objetivo de que, siendo como somos reflejo de loque esy
sera Saldana, nos esforcemos cada dia por entender el mes-
tizaje como una oportunidad de crecer y de lograr futuros
adolescentes mas abiertos y empaticos. Para ello trabajamos
valores como el respeto, la igualdad y la convivencia pacifica
como parte fundamental de la educacion emocional.

Abordamos situaciones relacionadas con la prevencién de
adicciones.
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C.4. Principales actividades

Queremos enumerar las actividades mas destacables que
realizamos en el centro, para que quienes busquen ideas
encuentren el mayor nimero posible de ellas. Nos centra-
remos en describir a continuacién las tres en las que mas
participa directamente nuestro alumnado y que conside-
ramos que son un sello de identidad de nuestro centro.

Las actividades mas destacables que realizamos son:

* Excursiones a la Villa Romana de La Olmeda y la Casa
del Cangrejo en Herrera de Pisuerga

* Semana Blanca y viaje con el alumnado de 5°curso de
Educacion Primaria a la estacion de Jaca.

* Marcha Benéfica a favor de «Save the Children» cada
ano, recolectando este afno (2023), mas de 2700€ para
ninos afectados por la guerra.

* Contenedor de material escolar

* Tutorias con dinamicas de grupo que incluyen circulos
restaurativos y herramientas para la educacién emo-
cionaly las practicas restaurativas.

*  Procesos sensoriales: un rincén lleno de formas de ex-
plorar los sentidos del alumnado que proporciona un
camino mas para el conocimiento de nosotros mismos,
de nuestras habilidades y de nuestras percepciones.

* Talleres para la prevencién de incendios con el Minis-
terio de Medio Ambiente.

* Charlas del plan director: prevencion del consumo de
sustancias adictivas, uso responsable de las TIC, talle-
res sobre educacion inclusiva, prevencién de bullying
e igualdad.

* Celebracién del dia de la educacién fisica en la calle.

* Participacion en el «programa de frutas y hortalizas»
y en el «programa de leche» para complementar los
almuerzos saludables.

* Asistencia a actividades de interés cultural programa-
das por la Asociacion de Amigos de la Mdsica de Guar-
do (AMGU).

* Participacién anual en el CRIE de Cervera de Pisuerga,
siendo esta una de las actividades con mayor acepta-

"N cion y mayor experiencia educativa en el sentido mas
amplio de la palabra.




Todas estas actividades, se realizan cada afno en nuestro
centro y todas ellas vienen a formar un determinado perfil
educativo; de cada una de ellas extraemos una pequena
porcion de lo que queremos que nuestro alumnado sea
cuando acceda a su siguiente etapa educativa. En general,
queremos formar un alumnado competente en los conte-
nidos, con una adecuada formacién emocional, que sea
consciente de su entorno y de la necesidad de cuidar el
medio ambiente, competente para aplicar lo que aprende
en la escuela y con aptitudes para poder resolver los con-
flictos que se encontrara en su camino.

En cuanto a las tres actividades en las que mas esfuerzo
invertimos y que mas beneficiosas creemos que son para
nuestro alumnado son:

- Los protectores de la amistad: es un programa que surge
de la necesidad de afrontar la enorme cantidad de con-
flictos que surgen en el centro y de la poca capacidad que
teniamos para resolverlos. De tal forma que empezamos
con unainiciativa que consistia en convertir a nuestro pro-
pio alumnado en los encargados de resolver sus propios
conflictos. Al principio sonaba utépico, pero hoy en dia po-
demos decir que fue un paso acertado.

El procedimiento consiste en que, durante varios cursos,
tanto docentes como alumnado reciben una formacién
de conflictos a través de practicas restaurativas e imple-
mentando dinamicas que ensefan al alumnado educacién
emocional. Aunque existe una comision de convivencia
permanente que se encarga, junto al director, de la forma-
cién anual, la excesiva rotacion del personal supone la ma-
yor de las trabas a este proyecto.

A principio de curso se relne a los mediadores del curso
pasado y se hacen votaciones democraticas en las aulas de
4% de primaria para elegir a los que van a entrar nuevos.

Se hacen 5 sesiones de formacion con los nuevos media-
doresy con los antiguos, lo cual sirve a estos para refrescar
las técnicas y estrategias de mediacion.

A partir de la 62 sesion se lleva a cabo un periodo de prac-
ticas en el que los nuevos median en los conflictos que
puedan encontrar en el patio. A partir del segundo trimes-
tre, y siempre acompanados por mediadores veteranos, se
convierten en mediadores de pleno derecho.




Mientras tanto, se hacen sesiones durante tutorias una vez
a la semana con cada una de las clases, con el objetivo,
entre otros, de ensenarles el funcionamiento de los pro-
cesos de mediacion y proporcionarles las herramientas y
estrategias didacticas (relacionadas, por ejemplo, con la
educacién emocional) que les faciliten la tarea en la reso-
lucién de conflictos.

Estos mediadores con los que contamos cada ano son «Los
protectores de la amistad».

- Huertos escolares: para nosotros el funcionamiento de
los huertos escolares consistia en comprar plantones y
sembrarlos, como buenamente podiamos, en los espacios
verdes que teniamos a la entrada del colegio, y asi, entre
un rosal y una lavanda, plantdbamos unos ajos. Pero des-
pués de lograr que nos concedieran el proyecto del Pro-
grama de renaturalizacién y adaptacion al cambio clima-
tico de patios escolares, esto se convirtié en algo mucho
mas ambicioso.

Ahora mismo los huertos son parte imprescindible en la
evolucion de cada clase durante su estancia en primaria.
Cada clase tiene asignado su huerto y lo gestiona de modo
autonomo. Dependiendo del maestro, la gestion del huer-
to puede variar, pero normalmente invitamos a que se
creen situaciones de aprendizaje que favorezcan la inte-
gracion de conocimientos de varias areas. El proyecto esta
escalonado de la siguiente manera:

Estudio de vegetales y posibles plantones que podemos
adquirir y plantar. Comprension de los cuidados y época
necesarios para poder plantar y visita del mercado de Sal-
dana, donde un agricultor especializado nos explica los
plantones que vende y los cuidados que necesitan.

Plantacién y extrapolacion de la actividad a otras areas.
Aprender a utilizar el riego por goteo, calcular cuanta agua
necesitaran las plantas, cuanto tiempo les va a dar el sol,
cuando podremos recolectar los frutos, asi como aprender
a reconocer tipos de tierra y las necesidades que precisan
en sus diferentes estratos.
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Que los alumnos y alumnas se pongan delante de sus com-
paneros, exhibiendo productos cultivados por ellos mis-
mos en la huerta, y expliquen todo el proceso que ha ha-
bido detras, para, después, darle toda la difusion posible a
través de los canales apropiados.

- Patrulla verde: estd encargada de velar por el buen uso de la
energia, el reciclaje de la basura generaday cualquier accion
que suponga hacer de nuestro centro un lugar mas sostenible.

La patrulla verde también surge de la deteccién de una po-
sibilidad de mejora por parte de los propios alumnos; algo
que resuena en sus conciencias a partir de la educacién que
reciben: la necesidad de apagar las luces, reciclar, reutilizar
los materiales, reducir al maximo el uso de desechables...

En este sentido, esta patrulla aparece para velar por todas estas
pequenas acciones dirigidas a mejorar la sostenibilidad del
centroy a educar para el ejercicio de una ciudadania mundial.

La patrulla ha llegado a un punto de autogestion envidiable
y, aunque no son plenamente auténomos, consiguen orga-
nizarse para: durante los recreos, comprobar que las luces
y dispositivos electrénicos de las aulas han sido apagadas
(notificando a cada aula las acciones que han tenido que
llevar a cabo); vigilar el buen uso de las papeleras, com-
probando que cadaresto va al depésito que le corresponde
(restos organicos, compostadora, plasticos, papel, material
escolar para reciclar en colaboracién con TerraCycle...).

No solo eso, sino que ademas se encargan de notificar a
cada aula

Destacamos estas tres actividades porque estan dirigidas
al tipo de aprendizaje que mas necesita desarrollar nues-
tro alumnado. Nos permite aprobar, hablando en términos
de la educacion clasica, las asignaturas que no han existido
nunca, pero que tan necesarias son para poder completar
el desarrollo de cualquier ser humano que quiera vivir en
el S.XXI. La actividad «Los protectores de la amistad» pro-
porciona al alumnado un bagaje en educacién emocional
y resolucion de conflictos; los huertos escolares ofrecen
un tipo de educacién experiencial y representan lo que es
una situacién de aprendizaje en su maximo esplendor; y
la «patrulla verde» genera, por Gltimo, una concienciacion
sobre el entorno y el cuidado de nuestro planeta Tierra.

>
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C.5. Temporalizacion \

Respecto al listado de actividades del que se habla en el apartado anterior, la mayoria se pro-
graman para determinados dias concretos, mientras que las tres que hemos descrito con mayor
detalle se desarrollan durante todo el curso.

C.6. Participantes/colaboradores

Es importante estar convencidos, como lo estamos en este centro, de que la educacién enred es
uno de los modelos de educacién mas eficientes. Que todo el entorno del alumnado se dirija a
unos mismos objetivos y a la formacién de adolescentes comprometidos, criticos y competentes.
Por ese motivo intentamos que todos los organismos que nos rodean sean parte activa en la
realizacién de estos programas y de otros muchos que desarrollamos a lo largo de cada curso. En
términos generales, las entidades y personas que colaboran con nosotros cada curso para poder
desarrollar estos proyectos y programas son:

* La AMPA del colegio.

* Elclaustro (en este caso, de los mas de 30 profesores y profesoras que tenemos en el claus-
tro, participan de forma activa y continuada mas de la mitad de ellos).

* La Guardia Civil a través de las charlas del Plan Director.

* ElAyuntamiento de Saldana, aportando materiales, espacios y recursos.

* El Centro de salud de Saldaia, que cada aino participa en el colegio impartiendo diferentes
charlas para sensibilizar al alumnado.

Y, huelga decirlo: nuestro alumnado es siempre el mayor colaborador y el mas entusiasta parti-
cipante.

aaal .5‘“'&‘
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C C (" 4 EVALUAMOS

O a) Puntos fuertes y oportunidades

Relevancia educativa: El proyecto se alinea perfecta-
mente con los objetivos educativos actuales, promo-
viendo la salud, la sostenibilidad, la inteligencia emo-
cional y el uso responsable de la tecnologia, lo que lo
hace altamente relevante y significativo para el apren-
dizaje de los estudiantes.

Desarrollo integral: Aborda maltiples dimensiones del
desarrollo de los estudiantes, incluyendo su bienestar
fisico, emocional, social y cognitivo, lo que contribuye
a una educacién mas holistica y completa.
Interdisciplinariedad: Las cinco lineas de trabajo involu-
cran diversas areas curriculares y competencias clave, lo
que fomenta la integracién de los diversos conceptos, des-
trezas, actitudes y valores comprendidos en el curriculo.
Adaptabilidad: El proyecto puede adaptarse a diferen-
tes niveles educativos y contextos, lo que lo hace ver-
satil y aplicable en diversas escuelas y comunidades.
Participacion activa: Involucra a los estudiantes de ma-
nera activa en su propio aprendizaje, promoviendo la
toma de decisiones informadas y la autorregulacion.

O b) Puntos débiles, obstaculos

Recursos limitados: La implementacion exitosa del
proyecto puede requerir recursos adicionales, como
formacién docente, materiales didacticos y tecnologia,
lo que puede ser un desafio en algunas escuelas.
Resistencia al cambio: Puede encontrarse resistencia
por parte de algunos educadores o administradores
escolares que no estén familiarizados con estas meto-
dologias activas y enfoques innovadores.

Evaluaciéon compleja: La evaluacion del progreso y el
impacto en las lineas de trabajo, especialmente en edu-
cacién emocional y prevencion de adicciones, puede ser
mas compleja que en asignaturas tradicionales.
Inestabilidad de los claustros: Nos enfrentamos cada
curso al cambio constante de plantillay tener cada curso
que enfrentarnos a explicar el funcionamiento del centro
y de nuestros proyectos a todos los maestros y maestras
que llegan nuevos supone un obstaculo que siempre va
en detrimento de la evolucion de los mismos proyectos.




" Z

%0
®e
%0
®e
.
®e
®e
%o
.
%o
) o~

O c) Aspectos innovadores

* Metodologias Activas: El proyecto se basa en metodologias activas que promueven el apren-
dizaje practico y significativo, alejdndose de enfoques pasivos.

* Enfoque Holistico: Al abordar multiples dimensiones del desarrollo, el proyecto adopta un
enfoque global de la educacién que va mas alla del mero contenido curricular.

* Aplicacidén de la tecnologia: La inclusion del uso responsable de las TIC como parte integral
del proyecto reconoce la importancia de la alfabetizacién digital en la sociedad actual.

* Participacidn de la comunidad: Involucrar a padres, madres, tutores y miembros de la comu-
nidad en el proyecto puede fortalecer los resultados y promover una cultura de aprendizaje
compartido.

« Enfasis en la prevencién: La prevencién de adicciones y la promocién de estilos de vida salu-
dables a través de la educacion son aspectos innovadores que abordan problemas contem-
poraneos.
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o 0o o Este proyecto educativo, que se fundamenta en cinco lineas de trabajo (estilos de vida saludable;
e o o medio ambiente y sostenibilidad; educacién emocional; prevencion del consumo de sustancias
o o o adictivas; uso positivo de las TIC), representa un enfoque integral y holistico en educacién prima-
ria. A través de la implementacion de metodologias activas, la autorregulacion y el aprendizaje
¢ o0 servicio, este proyecto busca transformar la experiencia educativa de los estudiantes, prepa-
e o o randolos para enfrentar los desafios contemporaneos y promoviendo su desarrollo personal y
o 0o o social. La educacion experiencial se sigue abriendo paso inexorablemente.
)
. o o A modo de conclusion, podemos destacar los aspectos clave del proyecto:
e o o Relevancia en relacién a los retos del siglo XXI: EL proyecto aborda cuestiones cruciales para la
e o o sociedad actual, como la salud, la sostenibilidad, la inteligencia emocional y el uso responsable
de la tecnologia. Prepara a los estudiantes para ser ciudadanos informados y responsables en un
mundo en constante cambio.
Desarrollo integral: Al centrarse en cinco dimensiones clave del desarrollo, el proyecto promue-
ve una educacién completa que va mas alla de la mera transmisién de conocimientos. Los estu-
diantes se benefician no solo en términos académicos, sino también en cuanto a su bienestar
fisico y emocional.
Metodologias activas: La implementacion de metodologias activas fomenta la participacién ac-
tiva de los estudiantes en su propio aprendizaje. Esto no solo aumenta su motivacién, sino que
también desarrolla habilidades de pensamiento critico y resolucién de problemas.
Interdisciplinariedad y flexibilidad: El proyecto se adapta facilmente a diferentes niveles educa-
tivos y contextos. Ademas, promueve la integracién de contenidos y habilidades, lo que puede
enriquecer el curriculo escolar. Y, sobre todo, permite adquirir las destrezas y competencias que
buscamos en el alumnado
Colaboracién y comunidad: Involucrar a la comunidad educativa, incluyendo a padres, madres y
otros miembros de la misma, es fundamental para el éxito del proyecto. Esto crea un entorno de
aprendizaje colaborativo y fortalece los vinculos entre la escuela y la comunidad.
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e o o
e o o
e o o
e o o
o 0o o Retos a superar: Aunque el proyecto presenta oportunidades significativas, también enfrenta
e o o desafios, como la necesidad de recursos adicionales y la posible resistencia al cambio por parte
o o o de algunos educadores. Sin embargo, estos obstaculos pueden abordarse con planificaciéon y
apoyo adecuados.
e o o
e o o En resumen, este proyecto educativo basado en las cinco lineas de trabajo expuestas y centrado
e o o en el uso de metodologias activas, la autorregulacidn y el aprendizaje servicio, ofrece una vision
o o o innovadora y prometedora para la educacién y prepara a los estudiantes para ser ciudadanos
informados, saludables y sostenibles en una sociedad en constante evolucion, promoviendo su
¢ e desarrollo integral y la adquisicidon de habilidades esenciales para el siglo XXI.
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sersertetet . 6. ¢TE ANIMAS? A\

En este apartado queremos dar a conocer una serie de pasos muy simplificada para poner en o
marcha nuestros proyectos mas importantes. En algunas ocasiones van en detrimento de las \
propias clases, pero, en nuestro caso, tenemos claro que hay actuaciones que urgen mucho mas

que los propios contenidos.

Para poder llevar a cabo el programa de mediadores escolares:

Exposicion del proyecto al centro y claustro y eleccion de voluntarios.

Formacion de los voluntarios como mediadores durante al menos un mes (con practicas incluidas).
Labor autonoma de los mediadores durante el tramo final del segundo trimestre.
Evaluacion: cada quince dias nos volvemos a reunir y evaluamos todos los procesos y agentes
del proyecto.

FUNRE

Para poder llevar a cabo el programa de huertos escolares:

=

Inclusién de los huertos en la programacion de aula.

Formacién previa al alumnado y buscar su implicacién.

3. Planificacién y recursos: relne un grupo de docentes y personal interesado en la implemen-
tacion de huertos escolares.

4. Diseno de los huertos: en nuestro caso nuestros primeros huertos eran jardineras o neumati-
cos viejos rellenos de tierra, ahora disfrutamos de unos buenos bancales gracias al programa
de Renaturalizacién y adaptacion al cambio climatico de patios escolares.

5. Organizacién de visitas a mercados locales o a granjas donde los estudiantes puedan apren-
der sobre diferentes tipos de plantones y los cuidados necesarios.

6. Organizacién de exposiciones regulares en la escuela para que los estudiantes muestren y
compartan sus experiencias y aprendizajes.

7. Y lo mas importante, disfrutadlo, no dejéis que muera, dadle continuidad, es a dia de hoy

que, cuando algunos «profes» salimos al recreo, durante el propio recreo o al subir a clase,

recolectamos, lavamos y comemos tomates, fresas y uvas.

N

Para poder llevar a cabo el programa de Patrulla Verde:

=

Crear una comisién o grupo de trabajo.

Definir los Objetivos y Tareas de la Patrulla Verde.

3. Planificar la Implementacién: desarrolla un plan detallado que incluya como se llevaran a
cabo las tareas.

4. Capacitacion y Sensibilizacién: proporciona capacitacion a los miembros de la Patrulla Verde
sobre las acciones que deben llevar a cabo y la importancia de su trabajo.

5. Monitorizacidn y Evaluacidn: Establece un sistema para monitorear el progreso y evaluar el

impacto del proyecto.

N
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ccesesse MATERIAL COMPLEMENTARIO (}

No se ha empleado ningin material bibliografico ni referencias de ningin tipo para la redaccion \
de esta Buena Practica. Esta integramente basado en las experiencias del CEIP Villa y Tierra.

Entre la formacién que han recibido todos los docentes del centro educativo se encuentran:

* PIE: «Proxima estacién ODS 2030»

* Grupo de trabajo; Escuelas para la sostenibilidad

* PIE: «Espacyal.es»

* Curso «Naturaleza y proyectos de aprendizaje»

* Curso «Renaturalizacién de patios»

* Plan de mejora «Queremos ser sostenibles

* Jornada de Domética ambiental.

*  Curso: Practicas restaurativas 2020-2021: un nuevo enfoque para trabajar la convivencia en
los colegios

* Curso: el autoconcepto y la autoestima en el desarrollo del alumno.

*  Curso: deteccion y prevencion del acoso y el ciberbullying escolar

Los centros de formacién que han impartido estos cursos son:
* CFIE de Palencia: http://cfiepalencia.centros.educa.jcyl.es/sitio/

*  CSFP de Soria http://csfp.centros.educa.jcyl.es/sitio/
*  CRFPTIC de Palencia http://crfptic.centros.educa.jcyl.es/sitio/

Se pueden consultar evidencias de nuestros proyectos y espacios en nuestra pagina web:
http://ceipvillaytierra.centros.educa.jcyl.es/sitio/# y si queréis ver un poco mas del dia a dia
visitad nuestro Instagram: @villaytierrasaldana
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