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PRESENTACION

Con el desarrollo del articulo 27.10 de la Constitucién e.pafiola por la Ley de

Reforma Universitaria, se ha venido a reconocer a las Universidades un amplio margen
de competencias propias que se manifiestan en los dmbitos estatutario, académico, de
seleccidn de personal y presupuestario. Por otra parte, y en cumplimiento de lo previsto
en los Estatutos de Autonomia de las Comunidades Autonomas de Catalufia, Pais Vasco,
Galicia, Andalucfa, Valencia y Canarias, las Universidades ubicadas en su territorio pasan
a depender de los Gobiernos respectivos.

Este doble marco autonémico de la Administracién Universitaria debe impulsar una
mayor diversificacién y competitividad entre las Universidades, al tiempo que implica el
surgimiento de politicas universitarias distintas de las elaboradas por el Gobierno de la
nacion. Efectivamente, los equipos rectorales de las Universidades, por una parte, y las
Consejerias de Educacién de Comunidades Auténomas con competencias en materia de
ensefianza universitaria por otra, estdn en condiciones de tomar iniciativas y desarrollar
acciones independientes de las que pueda sugerir e iniciar el Ministerio de Educacién y
Ciencia.

En este marco de politicas universitarias diversificadas, desarrolladas por las diversas
Administraciones Publicas (Ministerio de Educacién y Ciencia, Comunidades Auténomas
y Universidades) se fundamenta la funcién de coordinacién legalmente atribuida al
Consejo de Universidades. Coordinacidn, tanto mds necesario cuanto mayor sea el grado
de autonomia real y efectiva que impulsen y desarrollen las diversas Administraciones
Publicas responsables.

De ahi la radical diferencia que existe entre la extinguida Junta Nacional de
Universidades, concebida unicamente como organismo asesor del Ministerio de
Educacién y Ciencia, y el Consejo de Universidades disefiado por la Ley de Reforma
Universitaria como organismo de coordinacién de todas las Administraciones Publicas
con competencias en la ensefianza universitaria y con atribuciones muy superiores a las
meramente consultivas.

Esta tarea de coordinacién, sin duda la mds importante de las atribuidas al Consejo, se
diversifica en funcién de los diversos dmbitos a coordinar. Por una parte, la coordinacién
de las politicas que en materia universitaria puedan desarrollar el Ministerio de Educacién
y Ciencia y las Comunidades Auténomas en relacién con las Univesidades de ellos
dependientes. Por otra, la coordinacién de la autonomia de las Universidades entre si en
cuestiones estrictamente académicas.

Para la primera tarea se constituy$ una Comisién de Coordinacién y Planificacion en
la que estan presentes, junto al Ministerio de Educacién y Ciencia, los Consejeros de
Educacién de Comunidades Auténomas con competencias en ensefianza universitaria.
Dicha Comisién tiene atribuidas, junto a funciones consultivas y asesoras, competencias
decisorias y de coordinacién en aquellos dmbitos expresamente atribuidos a las
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autoridades politicas, tales como creacién de centros, creacién de titulos oficiales o
fijacién de tasas académicas, etc..

Para la consecucién de la necesaria coordinacién académica, considerando por otra
parte que la actuacién de los 6rganos universitarios estd exenta de cualquier control de
oportunidad por parte de las restantes Administraciones Publicas, se instituy6 una
Comisién Académica en la que estdn presentes todos los Rectores de las Universidades
publicas, y a la que se atribuye competencias en materias tales como seleccién de
profesorado, dreas de conocimiento, Departamentos, tercer ciclo, planes de estudio, etc..

Esta doble tarea de coordinacién, de contenido mds politico una y mds académica otra
-y con las que se relaciona la coordinacién de la politica internacional de las
Universidades-, se prolonga y completa en la funcién de planificacién global que el
articulo 23 de la Ley de Reforma Universitaria atribuye también al Consejo de
Universidades.

No obstante, con todo ello no se agotan las atribuciones y competencias del Consejo
de Universidades, que pueden esquematizarse del modo siguiente:

a). Competencia de mera gestion administrativa, como son:

Realizacién de sorteos para Vocales de Comisiones.

Gestion del Numero de Registro de Personal de los nuevos profesores.
Elaboracién y actualizacién de relaciones del profesorado.

Elaboracién y actualizacién de estadisticas universitarias.

Dar publicidad a convocatorias de contratacién de profesorado o a programas
de formacidn de tercer ciclo, etc..

Tareas que, junto a la realizacién de estudios, informes o investigaciones
corresponden mds propiamente a la Secretarfa General del Consejo.

b). Emision de informes, preceptivos pero no vinculantes, sobre los siguientes
asuntos:

- Creacién de Universidades y Centros universitarios.

- Adscripcién de Centros privados a Universidades publicas.

- Nombramiento de profesores eméritos por las Universidades.

- Nombramiento de ciudadanos extranjeros como Profesores Asociados con
cardcter permanente.

- Condiciones de homologacién de titulos extranjeros.

- Normas sobre permanencia de estudiantes en la Universidad.

- Disposiciones de cardcter general que elaboren las Administraciones
Publicas.

¢). Resolucion en materia de interés particular (la mayorfa en temas de
profesorado):

- Exencién de los requisitos del articulo 38.1 de la Ley de Reforma

Universitaria para poder concursar a plazas de Catedrdtico de Universidad.
- Cambio de drea de conocimiento de profesores numerarios.
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- Nombramiento de Vocales en Comisiones de concursos cuando no existen
suficientes profesores del drea de conocimiento correspondiente.

- Resolucién de reclamaciones contra las decisiones de Comisiones de
concursos en base al articulo 43 de la L.R.U.

- Propuesta al Gobierno de separacién del servicio de funcionarios docentes.

d). Resolucion en materias de interés general:

- Homologacién de planes de estudio conducentes a titulos oficiales.

- Convalidacién de estudios parciales, nacionales o extranjeros.

- Homologacién de titulos de Doctor.

- Fijacién de dreas de conocimiento especificas de Escuelas Universitarias.

- Fijacién de médulos con cardcter general a efectos del establecimiento por
las Universidades de la capacidad funcional docente de los diversos Centros.

- Fijacion de los limites, dentro de los que las Administraciones publicas
deberdn establecer las tasas académicas.

- Modificacién y renovacion periddica del catdlogo de dreas de conocimiento.

- Establecimiento de criterios para la valoracién de los méritos de los
candidatos en los concursos a plazas a Cuerpos docentes universitarios.

e). Proposicion al Gobierno de disposiciones de caracter general:

- De ordenacién de los estudios de tercer ciclo.

- De normas bdsicas sobre creacion, modificacién y supresién de Departa-
mentos.

- De titulos oficiales en todo el territorio nacional.

- De directrices de planes de estudio conducentes a la obtencién de titulos
oficiales.

- De normas que regulen la responsabilidad de los estudiantes relativas al
cumplimiento de sus obligaciones académicas.

Para dar cumplimiento a tales tareas, y una vez que el Congreso, el Senado y el
Gobierno nombraron a sus representantes, el Consejo de Universidades efectud la
primera sesion constitutiva el 20 de julio de 1984, nombrdndose una Comisién para
elaborar el anteproyecto de Reglamento que fué aprobado por el Pleno de 25 de marzo de
1985 y publicado en el Boletin Oficial del Estado un mes mds tarde. Por ello, puede
decirse que el Consejo de Universidades comenz6 realmente a trabajar el 10 de mayo de
1985, fecha en que se retine ya en sesion ordinaria el Pleno -eligiendo los miembros de
las diversas Comisiones- y seguidamente la Comisién de Coordinacién y Planificacién y
la Comision Académica. Con la publicaciéon del Real Decreto 1212/85, regulando la
Secretaria General del Consejo de Universidades, y la posterior adscripcién provisional
de funcionarios de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion a este 6rgano,
inicié su camino como unidad de apoyo a las actividades del Consejo. Los puestos de
trabajo de la Secretarfa General han quedado ya cubiertos en su practica totalidad.

Esta primera Memoria del Consejo de Universidades es una ocasién obligada para
comenzar a reflexionar sobre las tareas realizadas y la eficacia de los procedimientos y
tramites que el Consejo se ha otorgado a si mismo. No obstante, no ha parecido oportuno
mezclar el trdmite de aprobacién de esta Memoria, necesariamente neutra y meramente
descriptiva de lo acaecido, con propuestas de reforma o simplificacién de trdmites o
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procedimientos, y menos atin con sugerencias para la reforma del Reglamento. Sin
excluir nada de ello, parece mds oportuno que sea el propio Consejo quien, a la vista de la
informacién aportada en esta Memoria, decida si procede o no constituir una Ponencia
encargada de tal tarea o si, por el contrario, serfa mejor esperar una ulterior maduracién y
consolidacién de este érgano.

No obstante, creo que al margen de ello sf pueden efectuarse algunas valoraciones de
cardcter general. En primer lugar, y seria sin duda la consideracién mds relevante, el
Consejo de Universidades ha venido funcionando de modo normal en Pleno, Comisiones
y Ponencias cumpliendo rutinariamente las tareas que le han sido encomendadas. Puesto
que sélo lo extraordinario o atipico parece ser noticiable, conviene resaltar, por encima de
cualquier otro factor destacable, que el Consejo ha cumplido en este primer afio con las
obligaciones y tareas que le corresponden. Es mds, no sélo ha llevado a cabo sus
actividades cotidianas, sino que ha normalizado y formalizado tales tareas, lo que nos ha
permitido publicar un Manual de los procedimientos para la tramitacién de los asuntos de
su competencia, en aras de conseguir la mayor transparencia en las tareas de la
Administracién y el mdximo respeto al principio de seguridad juridica.

Por encima de este cumplimiento cotidiano de sus obligaciones, el Consejo de
Universidades en segundo lugar, ha tomado iniciativas o formulado sugerencias en
dmbitos de su competencia. Una tarea que abarca desde la aprobacién de
recomendaciones o sugerencias (como la relacionada con el perfil de plaza) al informe o
valoracién de acciones de Gobierno (como la llevada a cabo sobre la politica de becas o el
anteproyecto de Ley de Atribuciones) y, sobre todo, la puesta en marcha del Programa de
Reforma de Ensefianzas Universitarias, sin duda el mds importante y trascendente a
realizar en los préximos meses.

En tercer lugar, el Consejo de Universidades ha servido como lugar de encuentro y de
debates sobre diversos aspectos de la problemdtica universitaria. El propio Consejo, en
Pleno o en Comisiones, ha debatido la actual situacion de las ensefianzas universitarias, el
funcionamiento del nuevo mecanismo de concursos para la cobertura de plazas de
profesores de universidad, la situacién de las plantillas de profesorado universitario, la
regulacién futura del profesorado contratado, la transformacién de los Departamentos o
los mecanismos de selectividad y acceso a los Centros univesitarios. Por otra parte desde
el Consejo se han propiciado reuniones como la celebrada con expertos internacionales (y
en colaboracién con el CIDE) sobre el rendimiento académico y el acceso a la
Universidad, el encuentro de miembros de los Consejos Sociales ya constituidos o la
reunién de Rectores franceses y espaiioles.

Finalmente, el Consejo de Universidades ha prestado servicios relevantes a la
Comunidad universitaria, con el dnimo de colaborar en el mejor funcionamiento de esta
Institucién. Asf, por ejemplo, se ha editado, por vez primera en varios afios, una relacién
de profesores universitarios por drea de conocimiento; se ha editado, en colaboracién con
TECNOS, el primer cédigo de leyes universitarias o el estudio, elaborado por la
Secretarfa General, sobre la situacién de la ensefianza universitaria en Espafia y Europa;
en esta misma linea se estdn ultimando diversas investigaciones encargadas por la Mesa
del Pleno a la Secretaria General, se han resuelto numerosas consultas formuladas por las
Universidades y se estd preparando una guia de los Departamentos y una amplia encuesta
sobre los servicios que las Universidades ponen a disposicién de los estudiantes.
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Desde mi punto de vista personal, creo que esta tarea genérica de apoyo a la
comunidad universitaria, en sus tres vertientes de investigacién, publicaciones y
encuentros o debates, es de la mdxima importancia y debe potenciarse de cara al futuro.
Esta, y no otra, es la via mejor para una efectiva y real coordinacién, una coordinacién
que solo puede ser sincera si se basa en la similitud de criterios derivada del previo debate
y discusién. No obstante, el Consejo no debe olvidar que es también un dérgano
administrativo que adopta resoluciones, tanto de interés particular como general, y que el
administrado tiene derecho no sélo a saber cémo se solucionard su solicitud, sino también
a saber cudndo. Y los resultados de la Memoria indican que asi como hay Ponencias
cuyos expedientes se tramitan con notable rapidez en otras podria mejorarse suprimiendo
trdmites innecesarios.

Finalmente, y como responsable de la Secretaria del Consejo, quisiera agradecer a
todos los miembros, tanto a los actuales como a aquéllos que lo han abandonado ya, el
extraordinario espiritu de colaboracién que han prestado a todas sus tareas. Sin esa
asistencia constante de todos y cada uno a los Plenos, Comisiones y Ponencias el
Consejo habria sido simplemente otro organigrama mads vacio de contenido. Que eso no
haya sido asf creo que es mérito de todos.

Emilio Lamo de Espinosa

Secretario General del Consejo de Universidades
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INTRODUCCION

Las actuaciones del Consejo de Universidades en el periodo temporal recogido en la

presente Memoria -abril de 1985 a 30 de mayo de 1986- estin condicionadas por dos
circunstancias: la primera, coyuntural, determinada por la puesta en marcha de la
infraestructura -material y personal- del Consejo de Universidades y de la estructura
procedimental necesaria para el desarrollo de sus funciones y el ejercicio de sus
competencias; el segundo, derivado de la naturaleza juridica y de la composicion de la
institucién, el cardcter plural no sélo de la propias actividades del Consejo de
Universidades sino del proceso para la toma de decisiones.

En el primer aspecto, la estructuracién orgdnica, la autodotacion de una normativa de
funcionamiento -procedimental y ejecutiva- y la asuncién y desarrollo inicial de las
competencias que al Consejo de Universidades atribuye la Ley de Reforma Universitaria,
constituyen el primer bloque de las actuaciones efectuadas en el perfodo que se analiza.

La estructuracién orgdnica del Consejo de Universidades se plantea en dos niveles
debido a su naturaleza juridica:

a). La estructuracion de la propia institucion.
b). La estructuracion de la Secretaria General.

Aunque la Ley de Reforma Universitaria establece en su articulo 24 normas y criterios
de estructuracion del Consejo de Universidades, que son desarrollados por su
Reglamento de funcionamiento, han debido de ser complementados efectuando no sélo -
las adscripciones- por designacion o eleccion de los miembros del Consejo a sus distintas
Comisiones y Subcomisiones, sino también por una estructuraciéon funcional en
aplicacién del sistema de Ponencias, previsto reglamentariamente, actuaciones que han
constituido el debate de diversas sesiones del Pleno y de sus Comisiones, quedando
culminada una primera fase de institucionalizacién de Ponencias en septiembre-octubre de
1985, finalizando dicha actuacién de desarrollo procedimental al inicio de 1986.

La concurrencia de diferentes materias y grados competenciales y la asignacion
reglamentaria de las mismas en numerosas ocasiones a dos o mds 6érganos del Consejo de
Universidades, plantea la necesidad de desarrollar los sistemas de tramitacion previstos en
el Reglamento del Consejo de Universidades.

Era necesario establecer unas normas de actuacion que resolvieran las diversas
relaciones entre los diferentes drganos del Consejo de Universidades y conciliaran sus
distintas competencias, adaptdndolas a las diferentes actividades que el Consejo de
Universidades tiene atribuidas (informes, propuestas, recomendaciones, gestion
ejecutiva, etc....).

19



En este sentido, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23.1 del Reglamento
del Consejo de Universidades y de acuerdo con el Plan de Organizacién y
Funcionamiento del Consejo de Universidades, elaborado por la Secretarfa General y
aprobado por la Mesa del Pleno (15 de julio de 1985), aprobacién ratificada por la
Comision Académica (30 de julio de 1985) y por la Comisién de Coordinacién y
Planificacion (16 de julio de 1985), se constituyeron Ponencias estables (Profesorado;
Areas de Conocimiento; Centros; Planes de Estudio; Alumnado y Convalidaciones)

Junto a esta fase organizativa ha debido desarrollarse la estructuracién de la Secretaria
General como aparato burocrdtico de apoyo a la gestién y actuacién del Consejo de
Universidades. Este desarrollo se ha realizado en dos fases: la dotacién de una normativa
legal (Real Decreto 1212/1985, de 17 de julio) y la gestién en materia de personal para la
seleccion y dotacion de las plazas orgdnicamente previstas. La necesaria incorporacién de
la plantilla de la Secretaria General al catdlogo de puestos de trabajo del Ministerio de
Educacion y Ciencia (publicado por Resolucion de 2 de enero de 1986, B.O.E. de 18 de
enero), planted la necesidad, para dotar de personal a la Secretaria General, de efectuar
una adscripcién provisional de funcionarios (Resolucién de la Subsecretaria del
Departamento de 28 de junio de 1985), que debié de completarse a través de los
correspondientes concursos para la dotacion de plazas.

Al atribuirse al Consejo de Universidades diversas competencias que, hasta el
momento de su creacion, correspondian a la Secretarfa de Estado de Universidades e
Investigacién y, en especial, a la Direccién General de Ensefianza Universitaria, la
estructuracion orgdnica de la Secretarfa General del Consejo de Universidades supuso la
supresion de la Subdireccién General de Ordenacién Académica, de la Subdireccién
General de Estudios de Ensefianzas Superior y de la Secretarfa General de la Junta
Nacional de Universidades.

Esta reorganizacién de competencias hace posible una solucién de continuidad en la
gestion de la ensefianza universitaria.

No obstante, actuaciones creadas por la Ley de Reforma Universitaria o reorganizadas
por ella, hacfan necesario que el Consejo de Universidades gestionara las mismas desde el
mismo tiempo momento en el que, por determinacién legal, podia ejercitar sus
competencias, ya que se trataba de una nueva institucién administrativa integrada en el
marco juridico competencial de la educacién universitaria, con actuaciones en pleno
desarrollo.

En este sentido, se acordé el procedimiento para realizar los sorteos para la provisién
de vacantes de Cuerpos docentes universitarios y se procedié a efectuar los sorteos
necesarios para la designacién de Vocales que han de integrar las Comisiones juzgadoras
para la provisién de las citadas vacantes; se inici6 la tramitacién y resolucién de los
expedientes para los cambios de denominacién de plazas, asi como los de concesién de
exenciones de los requisitos previtos en el articulo 38.1 de la LRU para concursar a
plazas de catedrdticos de Universidad, al tiempo que se informaban y, en su caso, se
homologaban, los diferentes planes de estudios elaborados por las Universidades, se
informaba y coordinaba la politica de creacién de Centros Universitarios, se iniciaba el
procedimiento para la ordenacién de Departamentos universitarios, se informaban los
expedientes de convalidaciones de estudios extranjeros, etc.

20



La necesaria gestién de las competencias citadas, asi como las restantes atribuidas al
Consejo de Universidades por el ordenamiento juridico vigente, efectuadas al tiempo que
la institucién se autodotaba de normas procedimentales internas, pudo generar una cierta
disfuncién al tener que garantizar la necesaria informacién y resolucion de las distintas
Ponencias y Comisiones del Consejo con la necesaria eficacia y rapidez en la tramitacion
que no supusiera perjuicio para terceros. Ello supuso que, contando con la necesaria
experiencia, se reformaran parcialmente, en algunos casos, los procedimientos internos
de tramitacién, especialmente en materia de Centros universitarios y convalidaciones (1).

Junto a esta labor de gestién y ejecucion propias en materia de ensefianza universitaria,
el Consejo de Universidades ha funcionado como elemento coordinador de las distintas
politicas universitarias elaboradas por las Administraciones publicas competentes, como
6rgano consultivo de disposiciones generales en materia de educacion superior y, en
general, de foro para debatir los problemas de la ensefianza universitaria en Espaiia.

En este repaso inicial de las actuaciones del Consejo de Universidades realizadas entre
abril de 1985 y mayo de 1986, y que serdn analizadas con mds detenimiento
posteriormente, es preciso, por ultimo, mencionar el Programa de actuacién para la
Reforma de las Ensefianzas Universitarias en Espaiia, que fué aprobado por el Pleno del
Consejo de Universidades en su sesién de 30 de enero de 1986, en ejercicio de las
competencias atribufdas a éste en el articulo 29 de la Ley de Reforma Universitaria, y que
culminada la fase de reestructuracién y reorganizacion de la Universidad constituyen el
elemento clave de la reforma, por cuanto incide en la oferta de la institucién universitaria
para satisfacer la demanda social, y cuya primera realizacién ha sido la propuesta del
Titulo de Licenciado en Odontologia y las directrices generales de los correspondientes
planes de estudios (Real Decreto 970/1986, de 11 de abril, B.O.E. de 25 de mayo).

(1) Los procedimientos de tramitacién han sido compilados por la Secretaria General del Consejo de
Universidades y recogidos en la publicacién: "Procedimientos aprobados por el Consejo de
Universidades para la tramitacién de asuntos de su competencia”.
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1. CRONOLOGIA DE CONSTITUCION DEL CONSEJO DE
UNIVERSIDADES

+ 20 de julio de 1984 - Sesi6n constitutiva del Consejo de Unversidades.

* 25 de marzo de 1985 - Sesién del Pleno del Consejo de Universidades en la que se
aprueba el Reglamento del Consejo de Universidades.

* 27 de abril de 1985 - Publicaci6n en el Boletin Oficial del Estado del Reglamento del
Consejo de Universidades.

* 10 de mayo de 1985 - Sesién del Pleno del Consejo de Universidades en la que
se designan y eligen los miembros de sus Comisiones.

- Constitucién y primera sesién de la Comision de
Coordinacién y Planificacidn.

- Constitucién y primera sesion de la Comisién Académica.

* 24 de julio de 1985 - Publicacién del Real Decreto 1212/85, de 17 de julio, por el que
sc regula la Secretarfa General del Consejo de Universidades.

* 30 de enero de 1986 - Sesién del Pleno del Consejo de Universidades en la que se
aprueba el Programa para la Reforma de Ensefianzas Universitarias.

22



2.- NORMATIVA LEGAL

- Real Decreto 552 de 2 de abril (B.O.E. 27 de abril), por el que se
aprueba el Reglamento del Consejo de Universidades.

- Real Decreto 1212/1985 de 17 de julio (B.O.E. de 24 de julio), por el
que se regula la estructura orgdnica del Consejo de Universidades.
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ESTRUCTURA ORGANICA DEL CONSEJO DE UNIVERSIDADES
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ESTRUCTURA ORGANICA DE LA SECRETARIA GENERAL
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L. MIEMBROS

IL.1.1. PRESIDENTE

El Presidente del Consejo de Universidades serd el Ministro del Gobierno que tenga a su cargo las
competencias en materia de educacién superior. (articulo 10 del Reglamento del Consejo de
Universidades).

COMPETENCIAS

1. Ostentar la representacién del Consejo de Universidades, ejerciendo su direccién y velando por el
adecuado funcionamiento de sus érganos y servicios.

2. Presidir las sesiones del Pleno, de las Comisiones y de la Mesa del Pleno, pudiendo delegar en un
Vicepresidente.

3. Designar los miembros del consejo de Universidades que han de formar parte de las Comisiones.
4. Nombrar a los Vicepresidentes.

5. Cualquier otra que le atribuya el Reglamento del Consejo de Universidades.

II.1.2. VICEPRESIDENTES

El Presidente del Consejo de Universidades designard, de entre sus miembros, un Vicepresidente
primero.

En caso de ausencia del presidente, el Vicepresidente primero le sustituird y presidird el Pleno y las
Comisiones.

Habrd dos Vicepresidentes segundos del Consejo de Universidades, uno para la Comisién de
Coordinacién y Planificacién y otro para la Comisién Académica.

El Vicepresidente correspondiente a la Comision de Coordinacién y Planificacion serd elegido por ésta
de entre los miembros del Consejo de Universidades que sean responsables de la ensefianza universitaria en
los Consejos de Gobierno de las Comunidades Auténomas.

El Vicepresidente correspondiente a la Comisién Académica serd elegido por ésta de entre los
miembros del Consejo que sean Rectores de Universidad.
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Los Vicepresidentes segundos asistiran al Presidente, o al Vicepresidente primero, en el desemperio de
sus funciones y ejercerdn las que aquellos les deleguen.

Vicepresidente Primero:

Excmo. Sr. D. Juan Manuel Rojo Alaminos
Secretario de Estado de Universidades e Investigacion.

Vicepresidente Segundo de la Comision de Coordinaciéon y Planificacion:

Excmo. Sr. D. Manuel Gracia Navarro
Consejero de Educacién y Ciencia de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Vicepresidente Segundo de la Comisién Académica:

Excmo. Sr. D. José Maria Martin Delgado
Rector Magnifico de la Universidad de Malaga.

I1.1.3. OTROS MIEMBROS

El Pleno del Consejo de Universidades estard integrado por el Presidente y por todos los miembros
del Consejo.

El Consejo de Universidades estard compuesto por los siguientes miembros:

a) Los responsables de la ensefianza universitaria en los Consejos de Gobierno de las Comunidades
Auténomas, que hayan asumido competencias en materia de ensefianza superior.

b) Los Rectores de las Universidades piblicas.

¢) Quince miembros nombrados entre personas de reconocido prestigio 0 especialistas en los diversos
Ambitos de la ensefianza universitaria y de la investigacion, designados del siguiente modo:

Cinco por el Congreso de los Diputados, cinco por el Senado y cinco por el Gobierno.

I.L2. COMPETENCIAS

a). Elaborar el Reglamento del Consejo y elevarlo para su aprobacion al Gobiemno y
proponer, en su caso, las modificaciones que se juzguen oportunas.

b). Aprobar la Memoria anual del Consejo.
¢). Aprobar el proyecto de presupuesto del Consejo de Universidades.
d). Informar sobre la determinacién, con cardcter general, del nimero de Centros universitarios y las

exigencias materiales y de personal minimos necesarios para el comienzo de las actividades de las nuevas
Universidades 0 ampliacién de nimero de Centros universitarios en las ya existentes.
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e). Informar sobre el procedimiento de seleccion para el ingreso en los Centros universitarios, previo
informe de la Comisién Académica, oida la Comisién de Coordinacién y Planificacidn.

f). Proponer al Gobierno los titulos que tengan carécter oficial y validez en todo el territorio nacional,
asi como las directrices generales de los planes de estudio que deben cursarse para su obtencion y
homologacién, previa propuesta de cualquiera de las Comisiones.

g). Examinar, a iniciativa del Presidente o de alguna de las Comisiones, cualquier tema relativo a la
educacién superior o a la investigacién cientifica en las Universidades, elevando, en su caso, informes o
propuestas a los Poderes Publicos a las Universidades.

h). Cualquier otra que corresponda al Consejo de Universidades y no esté expresamente atribuida a una
de las Comisiones.

I.L3. SESIONES

El Pleno del Consejo de Universidades ha celebrado nueve sesiones en las siguientes fechas:

- 20 de julio de 1984.-

- 25 de marzo de 1985.-

- 10 de mayo de 1985.-

- 23 de mayo de 1985.-

- 16 de julio de 1985.-
- 14 de octubre de 1985.-

- 30 de enero de 1986.-

- 24 de febrero de 1986.-

- 19 de marzo de 1986.-

Sesion constitutiva

Aprobacién del Reglamento del Consejo de
Universidades

Constitucién de la Comisién de Coordinacién y
Planificacién y de la Comision Académica.

Informe sobre el Proyecto de Real Decreto
Regulador de los Procedimientos para el ingreso en
los Centros Universitarios para el Curso 1985-86.

Aprobacion del Presupuesto para el afio 1986.
Debate sobre Reforma de Ensefianzas Universitarias

Aprobacién del programa para la Reforma de las
Ensefianzas Universitarias

Propuesta al Gobierno del Real Decreto por el que
se establece el Titulo oficial de Licenciado en
Odontologia y las Directrices Generales de los
correspondientes Planes de Estudio.

Informe sobre el Proyecto de Real Decreto regulador
de los procedimientos de acceso a los Centros
universitarios
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I1.4.1. INFORME SOBRE EL PROYECTO DE REAL DECRETO
REGULADOR DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL INGRESO EN LOS
CENTROS UNIVERSITARIOS PARA EL CURSO 1985-86.(1).

A.- TEXTO REMITIDO PARA INFORME.

PREAMBULO

El articulo 26.1 de la Ley Orgdnica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, precepto que
atenor de la Disposicion Final Tercera de la misma Ley tiene cardcter orgdnico por desarrollar el derecho
fundamental al estudio recogido en el articulo 27 de la Constitucién, dispone que corresponde al Gobierno,
oido el Consejo de Universidades, establecer los procedimientos de seleccién para el ingreso en los centros
universitarios.

Una vez envigor la Ley de Reforma Universitaria, no pasan desapercibidos al Gobierno los problemas
que para el estudiante tiene el comienzo de cada curso académico. Aunque con cardcter provisional,
mediante el presente Real Decreto, se regulan los procedimientos de ingreso en los centros universitarios,

con el firme propésito de que el comienzo del curso académico 1985-86 se inicie con todas las garantias
que el servicio piiblico de la Universidad requiere.

Lafalta de unanormativa general que permitiera proceder a una distribucién de estudiantes por centros
haimpedido hasta ahora que las Universidades diesen satisfaccién ala demanda de puestos escolaresy a las
opciones de estudio de los alumnos. Ello pone de manifiesto la urgencia del desarrollo reglamentario del
precepto de la Ley de Reforma Universitaria antes mencionado. Mantener por mds tiempo la heterogénea
normativa hoy vigente perjudicaria, no sélo los derechos de los estudiantes, sino también la propia
autonomia de las Universidades. El Gobierno viene obligado, y asi lo hace mediante este Real Decreto, a

garantizar al mdximo el principio de seguridad juridica con los medios que el ordenamiento juridico le
ofrece.

En consecuencia, el presente Real Decreto armoniza el respeto del derecho al estudio con la necesaria
calidad de las ensefianzas impartidas en los centros universitarios, que constituye elemento fundamental del

contenido de ese derecho, al mismo tiempo que garantiza el pleno aprovechamiento de los recursos
disponibles.

(1) .- Real Decreto 1005/85, de 26 de junio (B.O.E. de 27 de junio)
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Se establecen en este Real Decreto, de un lado, normas procedimentales referentes a la publicidad de
las plazas que ofrezcan las Universidades; de otro, los criterios de valoracién que han de aplicarse en el
supuesto de inadecuacién entre la oferta y la demanda de plazas, facultando al Ministerio de Educacién y
Ciencia y a las Comunidades Auténomas para adoptar, de acuerdo con las Universidades, medidas que
faciliten el ingreso de los estudiantes en los centros solicitados con preferencia; finalmente, se clarifica y
homogeneiza la normativa sobre el traslado entre Universidades y entre centros de una misma Universidad.

A los drganos de Gobierno de las Universidades les incumbe también, y las normas de este Real
Decretolesfacilitanmedios paraello,asumir responsabilidades enestamateria, quepatentizardnlarealidad
de la autonomia de las Universidades.

Por dltimo, interesa sefialar una vez mds que en el presente Real Decreto se recogen normas cuya
finalidad no es otra que garantizar la correcta determinacion de la oferta docente de las Universidades yla
clarificacién en la regulacién de los derechos de los estudiantes a obtener un puesto escolar en la
Universidad.

En su virtud, oido el Consejo de Universidades, de acuerdo con el Consejo de Estado, a propuesta del
Ministerio de Educacion y Ciencia, y previa deliberacién del Consejo de Ministros, en su reunién del dia

DISPONGO
Articulo Primero.-
Tendrdn derecho a una plaza escolar en una Universidad determinada los alumnos que:

a). Hayan realizado las Pruebas de Aptitud en dicha Universidad o, en su caso, el Curso de Orientacidn
Universitaria en un centro adscrito a la misma.

b). Soliciten iniciar estudios en esa Universidad justificando debidamente su cambio de residencia.
Articulo Segundo.-

En tanto el Consejo de Universidades no establezca los mddulos objetivos sobre capacidad de los
centros a los que alude el articulo 26.2 de la Ley Orgdnica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria, las Universidades podrdn solicitar al mismo el establecimiento de limites mdximos de
admision de alumnos en aquellos centros en los que se produzca una inadecuacién entre su capacidad y el
niimero de plazas solicitadas. El Consejo de Universidades, previo estudio del informe razonado que las
Universidades deberdn presentar al efecto, autorizard expresamente el establecimiento de los mencionados
limites.

Articulo Tercero.-
Paraelingreso enlos centros a que se refiere el articulo anterior, las Universidades podrdn seleccionar
las solicitudes y adjudicar las plazas disponibles de acuerdo con los criterios de valoracién que se

establecen en el presente Real Decreto. A estos efectos, los alumnos expresardn en sus solicitudes, por
orden de preferencia, los centros en los que deseen ser admitidos.
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Articulo Cuarto.-

1. Los criterios de valoracién a los que se refiere el articulo 3° de este Real Decreto serdn las
calificaciones obtenidas en las Pruebas de Aptitud para el acceso a la Universidad o, segiin corresponda:

a). La nota media resultante de promediar la puntuacién obtenida en su dia en las Pruebas de Madurez
y la media del expediente académico del Bachillerato y del Curso Preuniversitario.

b). La nota media del expediente académico de los que hayan superado el Curso de Orientacion
Universitaria con anterioridad al curso 1974-75.

¢). La nota media del expediente académico del Bachillerato para planes de estudio anteriores al de
1953.

2. Para el ingreso en Escuelas Universitarias se considerard como criterio de valoracién las
calificaciones a las que se refiere el apartado anterior o la nota media del Curso de Orientacién
Universitaria.

3. A los efectos de obtener el correspondiente criterio, las Universidades valorardn los expedientes de
los Titulados o asimilados que tengan reconocido el derecho de acceso a la Universidad, conforme a
criterios andlogos a los aplicados para la valoracién del bachillerato en las Pruebas de Aptitud, cuando las
calificaciones fuesen cualitativas, o bien por su propio valor numérico cuando fuesen cuantitativas,
traduciéndolas a la escala de cero a diez de no figurar en la misma.

Asimismo, las Universidades valorardn numéricamente en una escala de cero a diez cualquier otro tipo
de calificacion cualitativa.

4. Excepcionalmente, las Universidades, en atencidn a las aptitudes indispensables para el aprendizaje
de las disciplinas propias de las Facultades de Bellas Artes, podrdn efectuar a quienes soliciten ingresar en
dichas Facultades pruebas de evaluacion de las aptitudes personales para las artes pldsticas, que en ningiin
caso consistiran en pruebas de conocimientos.

En este supuesto se considerard como criterio de valoracion la calificacion resultante de promediar la
puntuacién obtenida en las Pruebas de Aptitud para el acceso a la Universidad y la obtenida en la citada
evaluacion de las aptitudes personales.

Articulo Quinto.-

1. Si por aplicacién de los criterios de valoracion a los que alude el articulo anterior, los alumnos a
que se refiere el articulo 1° no hubieran obtenido plaza en alguno de los estudios relacionados en su
solicitud, la Universidad deberd ofrecérsela en algiin otro centro de la misma.

2. No obstante lo establecido en el articulo 1° del presente Real Decreto y con el fin de obtener el
aprovechamiento éptimo de los recursos disponibles, el Ministerio de Educacién 'y Ciencia o, en su caso,
las Comunidades Auténomas que hayan asumido la competencia que les reconocen sus Estatutos en
materia de ensefianza superior, podrdn adoptar, respecto a varias Universidades y de acuerdo con ellas,
procedimientos para la distribucién de los estudiantes, en orden afacilitar el ingreso de éstos en los centros
solicitados con preferencia.
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Articulo Sexto.-

En el supuesto de aplicacion de criterios de valoracion a que se refiere el articulo 3, tendrdn derecho
preferente las solicitudes de los alumnos que se encuentren en alguna de las circunstancias a) o b) del
articulo primero anterior, y las de aquellos alumnos que soliciten iniciar unos estudios determinados por
no ser impartidos en la Universidad en la que realizaron las Pruebas de Aptitud o, en su caso, a la que
estaba adscrito el centro en el que realizaron el Curso de Orientacion Universitaria, a los sélos efectos de
esos estudios.

Articulo Séptimo.-

Los alumnos que, habiendo iniciado estudios en una Universidad desean continuar los mismos
estudios u otros estudios convalidables en otro centro de la misma o de otra Universidad, deberdn
solicitarlo al Rector de dicha Universidad, quien resolverd de acuerdo con los criterios que determine la
Junta de Gobierno.

Articulo Octavo.-

Agquellos alumnos que hayan obtenido las titulaciones de Formacion Profesional de segundo grado en
las ramas o especialidades que faculten para el acceso a determinadas Escuelas Universitarias, de acuerdo
con la Orden del Ministerio de Educaciony Ciencia de 25 de septiembre de 1984, tendrdn reservadas hasta
un 30 por 100 de las plazas ofertadas para cursar los correspondientes estudios universitarios de Escuela
Universitaria.

Articulo Noveno.-

A los alumnos que para el curso 1984/85 solicitaron iniciar estudios en la Facultad de Medicina como
primera opcion y, no habiendo obtenido plaza en dicha Facultad, cursaron, al menos, el primer curso de
otra Facultad o Escuela Técnica Superior, se les reservard el cuarenta por ciento de las plazas ofrecidas en
la Facultad de Medicina.

Articulo Décimo.-

Para el ingreso en los Colegios Universitarios y en las Escuelas Universitarias adscritas se aplicardn
los mismos criterios y procedimientos establecidos en este Real Decrelo.

Articulo Decimoprimero.-
Las Universidades, segiin determinen sus dorganos de gobierno, arbitrardn los procedimientos

necesarios para la aplicacién de este Real Decreto 'y resolverdn los trdmites e incidencias que puedan
producirse.
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B.- INFORME DEL PLENO DEL CONSEJO DE UNIVERSIDADES EN
RELACION CON EL PROYECTO DE REAL DECRETO REGULADOR DE
LOS PROCEDIMIENTOS PARA INGRESO EN LOS CENTROS
UNIVERSITARIOS PARAL EL CURSO 1985/86.

1.- Es urgente y necesaria la presentacion a las Cortes Generales de 1a Ley que regula el
acceso a la Universidad.

2.- Es urgente que el Consejo de Universidades, con el procedimiento reglamentario,
establezca los médulos objetivos que permiten fijar la capacidad de los distintos centros
universitarios.

3.- Debe establecerse, lo mds rdpidamente posible, de acuerdo con el articulo 26 de la
Ley de Reforma Universitaria, el Decreto por el que se establecen los procedimientos de
seleccion para el ingreso en centros universitarios.

4.- Deben efectuarse las siguientes modificaciones al texto del Proyecto.

a) Al preambulo.

En el parrafo cuarto, hacer referencia a la "limitada capacidad funcional actual” de los
Centros.

Suprimir en el parrafo segundo el primer pérrafo referido a la mencién de la Ley de
Reforma Universitaria.

En el segundo parrafo cambiar "desapercibidos” por "inadvertidos"

b) Al articulo 1°

Suprimir el apartado b) que se incluira en el articulo relativo a traslados.
Sustituir en el apartado a) "hayan realizado" por "hayan superado".
Incluir todos los supuestos enumerados en el articulo 4.

d) Al articulo 2°

Sustituir la expresion "plazas solicitadas" por "plazas que previsiblemente se
solicitaran".

e) Al articulo 3¢
Sustituir "podran seleccionar” por "evaluaran las solicitudes y adjudicardn".

Incluir que las plazas adjudicadas se refieren al méximo disponible.
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En el dltimo punto y seguido indicar que las solicitudes "irdn dirigidas a las
Universidades en que se desea cursar estudios” e igualmente sustituir "los centros en
que deseen ser admitidos" por "todos los Centros de una Universidad en que deseen ser
admitidos".

f) Al articulo 4°.

Efectuar la mencién a "la calificacién definitiva”.

En el apartado 4.2. indicar que es la nota mds alta de las dos la que se acepta.
En el apartado 4.3. sustituir 0 a 10, por 0 a 9 (si asi fuera la préctica existente).

En el apartado 4.4 garantizar que se cubren todas las plazas al margen de las pruebas de
aptitud.

g) Al articulo 5%

En el apartado 5.1. afiadir después de Universidad "a la que pertenece el alumno”.
Ainiadir la posibilidad de acuerdo entre una o varias Universidades.

El punto 5.2. pasa a ser articulo separado.

h) Al articulo 6°.

Indicar que "tendréan igual consideracién”, y rectificar las menciones a los apartados a)
y b) del articulo 1° para adecuar la redaccion.

i) Al articulo 7%

Sustituir "deseen continuar” por "deseen iniciar o continuar"”.

Suprimir la palabra "convalidables".

Indicar que plazo de solicitud finaliza el 10 de julio.

Incluir que entre los criterios que las Juntas de Gobierno deben utilizar estd el de la
preferencia a los estudiantes que quieran cursar estudios de 2° ciclo que no se imparten

en su Universidad.

Indicar que la solicitud se haga al Centro al que se solicita el traslado, pero enviando al
tiempo comunicacién al Centro de origen.

Incluir el supuesto de "cambio de domicilio".
j) Al articulo 8°

Sustituir la palabra "ofertadas” por "disponibles”.
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Indicar que solo se aplica a los Centros a los que se haya aprobado la limitacién por el
Consejo de Universidades.

Sustituir "tendran reservada hasta un 30 por 100" por "tendrdn reservadas hasta un
minimo de un 30 por 100 que podré ser ampliado por acuerdo de la Junta de Gobierno.

k) Al articulo 92
Recoger la mencién de lo dispuesto en el Real Decreto 3451/1981.

Incluir una disposicién adicional por la que se aclare que el término "Centro" del
articulo 2° se aplica a los Centros Asociados a la UN.E.D.

Incluir una Disposicién final que aclara que la vigencia del Real Decreto sélo es para
el curso 1985/86.

Incluir una disposicién derogatoria.

23 de Mayo de 1.985



I1.4.2. INFORME SOBRE EL PROYECTO DE REAL DECRETO POR
EL QUE SE REGULAN LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL INGRESO
EN LOS CENTROS UNIVERSITARIOS (1)

A.- TEXTO REMITIDO PARA INFORME

El Real Decreto 1005/1985, de 26 de junio, regulo los procedimientos para el ingreso en los Centros
universitarios en el curso 1985-86, desarrollando el articulo 26.1 de la Ley Orgadnica 11/1983, de 25 de
agosto, de Reforma Universitaria, precepto que, a tenor de la Disposicion Final Tercera de la misma Ley,
tiene cardcter orgdnico, por desarrollar el derecho fundamental al estudio, recogido en el articulo 27 de la
Constitucion, y que dispone que corresponde al Gobierno, oido el Consejo de Universidades, establecer los
procedimientos de seleccion para el ingreso en los Centros universitarios.

Laaplicacion de dicho Real Decreto ha permitido a las Universidades adaptar las demandas de plazas a
sus disponibilidades docentes reales, al tiempo que ha conducido a una distribucion de los estudiantes entre
los distintos Centros universitarios, armonizando el respeto al derecho al estudio con la necesaria calidad
de las enserianzas impartidas en aquéllos, mediante la aplicacién de criterios de valoracion basados en los
méritos aducidos por cada estudiante en aquellos Centros en que hubiera una inadecuacion entre sus
capacidad objetiva y el niimero de plazas solicitado.

La experiencia obtenida en la aplicacion del referido Real Decreto, aconseja introducir algunas
modificaciones tendentes, fundamentalmente, a la revision de algunos de los criterios de valoracion
utilizados, en la bisqueda de una estimacién mds estricta de los méritos académicos aducidos por cada
aspirante a entrar en la Universidad. Asi, se establece como criterio de valoracion preferente para entrar en
las Escuelas Universitarias la superacion de las Pruebas de Aptitud para el acceso a la Universidad, al
mismo tiempo que se diferencia entre los estudiantes que han superado estas pruebas en junio y aquellos
que lo han hecho en septiembre, lo que introduce una matizacion justa 'y debe facilitar a las Universidades
los procesos de adscripcion de los estudiantes.

Se establece también en este texto de Real Decreto la posibilidad de que un alumno repita, por una
solavez, las Pruebas de Aptitud para acceso a la Universidad, ddndole asi la oportunidad de mejorar la nota
para conseguir acceder a los estudios a los que se sienta vocacionalmente inclinado.

Por iiltimo, se regula en el presente Real Decreto un régimen singular para las Universidades de las
Comunidades Auténomas de Madrid y Catalufia, que por su tamano presentan complejidades singulares,
posibilitando en estas Comunidades Auténomas que los estudiantes accedan a cualquiera de sus
Universidades, con independencia del Centro en el que hubieran realizado el Curso de Orientacion
Universitaria.

(1).- Real Decreto 943186, de 9 de mayo (B.O.E. del 14/5/86)
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En su virtud, oido el Consejo de Universidades, de acuerdo con el Consejo de Estado, a propuesta del
Ministerio de Educacion y Ciencia, y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunién del dia

DISPONGO:

Articulo Primero.-

El acceso a los Centros universitarios y a sus diversos ciclos de ensefianza estard condicionado por la
capacidad de aquellos, que serd determinada por las distintas Universidades, con arreglo a modulos
objetivos establecidos por el Consejo de Universidades.

Articulo Segundo.-

Para el ingreso en los Centros universitarios en los que la demanda de plazas sea superior a su
capacidad establecida de acuerdo con los médulos a los que se hace referencia en el articulo anterior, las
Universidades ordenardn las solicitudesy adjudicardn las plazas disponibles de acuerdo con los criterios de
valoracion y las prioridades que se establecen en el presente Real Decreto. A estos efectos, los alumnos
relacionardn en sus solicitudes, por orden de preferencia, todos los Centros o estudios en los que deseen ser
admitidos, de acuerdo con las normas que establezca cada Universidad.

Articulo Tercero.-

1.- Los criterios de valoracion a los que se refiere el articulo anterior, serdn las calificaciones
definitivas obtenidas en las Pruebas de Aptitud para el acceso a la Universidad o, segiin corresponda:

a)La notamedia resultante de promediar la puntuacion obtenida en su dia en las Pruebas de Madurez y
la media del expediente académico del Bachillerato y del Curso Preuniversitario.

b) La nota media resultante del expediente académico del Bachillerato Unificado Polivalente y del

Curso de Orientacion Universitaria, para los que hayan superado este iiltimo con anterioridad al curso 1974-
75.

c¢) La nota media del expediente académico de Bachillerato para quienes hayan cursado Planes de
Estudio anteriores al anio 1953.

2.- Para aquellos alumnos que soliciten ingresar en una Escuela Universitaria y no puedan acreditar
algunade las calificaciones sefialadas en el apartado anterior, se considerard como criterio de valoracion la
nota media del Bachillerato Unificado Polivalente y del Curso de Orientacién Universitaria o, en su caso,
la nota media del expediente académico de Formacion Profesional de Segundo grado.

3.- A los efectos de establecer el correspondiente criterio, las Universidades valorardn los expedientes
de los Titulados universitarios, o de aquellos que posean titulos o profesiones equivalente, o que les
faculten parael acceso ala Universidad, conforme a criterios andlogos alos aplicados para lavaloracién de
Bachillerato en las Pruebas de Aptitud, cuando las calificaciones fuesen cualitativas, o bien por su propio
valor numérico cuando fuesen cuantitativas, traduciéndolas a la escala numérica correspondiente de no
figurar en la misma.
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4.- Excepcionalmente, las Universidades, en atencion a las aptitudes indispensables para el aprendizaje
de las disciplinas propias de las Facultades de Bellas Artes, podrdn efectuar a quienes soliciten ingresar en
dichas Facultades pruebas de evaluacion de las aptitudes personales para las artes pldsticas que, en ningiin
caso, consistirdan en pruebas de conocimientos.

En este supuesto, se considerard como criterio de valoracion la calificacién resultante de promediar la
definitivamente obtenida en las Pruebas de Aptitud para el acceso en la Universidad o las calificaciones
equivalentes, segiin los apartados 1 y 3 de este articulo y la obtenida en la citada evaluacién de las
aptitudes personales.

5.- En cualquier caso, las Universidades deberdn cubrir la totalidad de las plazas disponibles en los
Centros siempre y cuando existan solicitudes de ingreso en los mismos de estudiantes que reiinan los
requisitos necesarios para el acceso a la Universidad.

Articulo Cuarto.-

1.- Con el fin de obtener el aprovechamiento éptimo de los recursos disponibles, el Ministerio de
Educacién y Ciencia o, en su caso, las Comunidades Auténomas que hayan asumido la competencia que
las reconocen sus Estatutos en materia de ensefianza superior, podrdn adoptar, respecto a varias
Universidades y de acuerdo con ellas procedimientos para la distribucion de los estudiantes, en orden a
facilitar el ingreso de éstos en los Centros solicitados con preferencia.

2.- En el supuesto de que el Ministerio de Educacion y Ciencia o, en su caso, las Comunidades
Autonomas que hayan asumido la competencia que les reconocen sus Estatutos en materia de enselanza
superior, no ejerzan la facultad que les confiere el apartado anterior, las Universidades podrdn establecer
convenios para la distribucion de sus estudiantes.

Articulo Quinto.-

1.- Para el acceso a aquellos Centros en los que se den las circunstancias aludidas en el articulo 2° del
presente Real Decreto, las Universidades considerardn prioritariamente las solicitudes de aquellos
estudiantes a los que corresponda iniciar estudios en cada una de ellas, de acuerdo con lo regulado en las
disposiciones Adicionales 1,5y 9 del presente Real Decreto. En pie de igualdad con las anteriores, las
Universidadesdeberdnconsiderar las de aquellos estudiantes que, atin correspondiéndolesotra Universidad,
Justifiquen debidamente un cambio residencia, asi como las de aquellos alumnos que soliciten iniciar uno
o varios estudios determinados, y a los solos efectos de dichos estudios, por no ser éstos impartidos en la
Universidad que les corresponda.

2.- De entre las solicitudes a que se refiere el apartado anterior, las Universidades considerardn
sucesivamente:

a) En primer lugar, y para el ingreso en cualquier Centro universitario, las de aquellos alumnos que
hayan aprobado las Pruebas de Aptitud para el acceso a la Universidad en la convocatoria de junio del afio
en curso.

b) En segundo lugar, y para el ingreso en cualquier Centro universitario, las de aquellos alumnos que
hayan aprobado las Pruebas de Aptitud en la convocatoria de septiembre del afio en curso, asi como las de
aquellos que puedan acreditar alguno de los criterios de valoracion a que se refieren los apartados 1y 3 del
articulo 3° del presente Real Decreto.
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c) En tercer lugar, y exclusivamente para el ingreso en Escuelas Universitarias, las de aquellos
alumnos que hayan aprobado el curso de Orientacién Universitaria en la convocatoria de junio del afio en
curso.

d) :En cuarto lugar, y exclusivamente para el ingreso en Escuelas Universitarias, las de aquellos
alumnos que hayan aprobado el Curso de Orientacion Universitaria en la convocatoria de septiembre del
afio en curso, asi como las de aquellos que puedan acreditar alguno de los criterios de valoracion a que se
refiere el apartado 2 del articulo 3° del presente Real Decreto..

3.-Noobstante lo establecido en el apartado anterior, las Universidades podrdnreservar hasta un cinco
por ciento de plazas para aquellos alumnos que habiendo aprobado la Selectividad en septiembre del afio en
curso, demuestren no haberse podido examinar en la correspondiente convocatoria de junio, por razones
Jjustificadas. Las solicitudes de estos alumnos tendrdn el mismo tratamiento que las de aquellos a los que
se refiere la letra a) del apartado 2 de este articulo.

Articulo Sexto.-

1.- Las solicitudes de matricula de aquellos alumnos que deseen iniciar estudios en una Universidad
distinta ala que le corresponda, serdn resueltas por el Rector, de acuerdo con los criterios que determine la
Junta de Gobierno, con sujeccion, en todo caso, a los dispuesto en el anterior articulo 5.1.

2.- Las solicitudes de matricula de los alumnos, que, habiendo iniciado estudios universitarios, deseen
continuar los mismos en diferente Universidad u otros en la Universidad en que estuvieran matriculados o
en otra, serdn resueltas por el Rector, de acuerdo con los criterios que determine la Junta de Gobierno. En
todo caso, estos criterios otorgardn preferencia a aquellos alumnos que justifiquen debidamente cambio de
residencia, asi como a los que soliciten cursar estudios que no se imparten en la Universidad en la que
estuvieran matriculados.

3.- En los diferentes supuestos a los que se refiere el presente articulo, no serd precisa la solicitud de
traslado de los expedientes académicos, surtiendo los mismos efectos la concesion de plaza en la
Universidadelegida.Eltraslado del expediente deberdser tramitado por laUniversidad correspondiente, una
vez que el interesado acredite haber sido admitido en otra Universidad.

Articulo Séptimo.-
Para el ingreso en los Colegios Universitarios adscritos y en las Escuelas Universitarias adscritas se
aplicardn los criterios de valoracion y las prioridades establecidas en los articulos 3%y 5° del presente Real

Decreto.

Articulo Octavo.-

Las Universidades, segiin determinen sus organos de gobierno, arbitrardn los procedimientos
necesarios para la aplicacion de este Real Decreto y resolverdn los tramites e incidencias que puedan
producirse.
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DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.-

A los efectos de lo establecido en el presente Real Decreto se entenderd que la Universidad que
corresponde a un alumno es aquélla en la que haya superado las Pruebas de Madurez o las Pruebas de
Aptitud o, en su caso, a la que esté adscrito o que coordine el Centro en el que aprobd el curso de
Orientacion Universitaria.

Segunda.-

Fuera del régimen establecido en los articulos anteriores y de acuerdo con lo especialmente
reglamentado para este supuesto, podran iniciar estudios en la Universidad quienes superen las Pruebas de
Aptitud para el acceso a la Universidad para mayores de veinticinco arios.

Tercera.-
1.- No obstante lo dispuesto en el articulo 5°:

a) Las Universidades reservardn un cinco por ciento de las plazas de los Centros en los que se den las
circunstancias aludidas en el articulo 2° del presente Real Decreto para quienes acrediten encontrarse en
alguno de los supuestos recogidos en el articulo 3.3. y soliciten iniciar estudios en dichos Centros.
Excepcionalmente, las Juntas de Gobierno de las Universidades podrdn ampliar dicho porcentaje. En
ningiin caso los alumnos a los que se refiere este apartado podrdn acreditar para su ingreso en la
Universidad ninguna de las calificaciones a que se refieren los apartados 1'y 2 del articulo 3.

b) Las Universidades reservardn un 5 por ciento de las plazas de aquellos Centros en los que se den las
circunstancias aludidas en el articulo 2 del presente Real Decreto, para aquellos alumnos extranjeros que en
el curso precedente hayan superado las Pruebas de Acceso a las Universidades espafiolas y proceden de
paises con los que Espafia tenga suscrito convenio de cooperacion cultural, cientifica y técnica.

c) Aquellos alumnos que hayan obtenido las titulaciones de Formacién Profesional de 2° Grado en las
ramas o especialidades que faculten para el acceso adeterminadas Escalas Universitarias, de acuerdo conla
Orden del Ministerio de Educacién y Ciencia de 25 de septiembre de 1984, tendrdn reservado, al menos, un
treinta por ciento de las plazas disponibles para cursar los correspondientes estudios de Escuela
Universitaria. Dicho porcentaje podrd ser ampliado por acuerdo de las Juntas de Gobierno de las
Universidades.

2.- En los tres supuestos considerados en el apartado anterior, caso de ser superiores las solicitudes al
niimero de plazas, la ordenacién y adjudicacion de las mismas se realizard de acuerdo con los criterios de
valoracion y, en su caso, las prioridades establecidas en los articulos 3y 5 de este Real Decreto.

Cuarta.-

A los efectos de lo establecido en el presente Real Decreto, a los alumnos procedentes de las

provincias de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha les corresponderadn las Universidades de
Madrid, de acuerdo con lo dispuesto en la Orden Ministerial de 23 de septiembre de 1983.
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Quinta.-

A efectos de lo establecido en el articulo 5 de este Real Decreto, a los alumnos de nacionalidad
espanola que justifiquen la residencia en el extranjero de sus padres o tutores, asi como a los alumnos de
nacionalidad extranjera,les corresponderdiniciar estudiosenlaUniversidadrelacionadaenprimer lugaren
su solicitud de inscripcion en las Pruebas de Aptitud para el acceso a la Universidad para alumnos con
estudios extranjeros convalidables, siempre y cuando hayan superado éstas en la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia.

Al resto de los aluinnos de nacionalidad espariola que hayan superado las citadas Pruebas de Aptitud a
travésde laUNED, les corresponderd cualquier Universidadde lasradicadas enla provinciade suresidencia
en Espaiia o, si no hubiera ninguna, aquélla a la que estén adscritos los Institutos de Bachillerato de la
citada provincia.

Sexta.-

1.- Con el fin de mejorar su calificacion, en orden a facilitar el ingreso en unos estudios determinados,
los alumnos que hayan superado las Pruebas de Aptitud para el acceso a la Universidad podrdn solicitar
volver a realizarlas, por una séla vez, en la convocatoria de junio del curso académico siguiente. En este
supuesto los alumnos podrdn, no obstante, formalizar su matricula en la Universidad en el aiio en curso,
siéndoles de aplicacionj las normas establecidas en el presente Real Decreto.

2.- A los efectos de iniciar estudios en el curso académico siguiente, a los alumnos que hayan
superado las Pruebas de Aptitud en la convocatoriaala que se refiere el apartado anterior, se les considerard
la calificacion obtenida en la misma. Caso de no haberla superado, se les considerard la obtenida en el
curso académico anterior.

Séptima.-

Cuando, a lo largo del proceso de adjudicacidn de plazas, un alumno que haya sido admitido por una
Universidad, justifique estar pendiente de admisién en otra, podrd realizar en la primera una matricula
provisional, cuyas tasas abonard en el momento de su formalizacién definitiva.

Octava.-

No obstante lo establecido en el articulo 6° del presente Real Decreto, las Universidades ubicadas en
las Comunidades Auténomas de Madrid y Barcelona, con excepcién de la Universidad Nacional de
Educacidn a Distancia, deberdn considerar en pie de igualdad con las de los alumnos a los que corresponda
cualquiera de esas Universidades las solicitudes de aquéllos otros que justifiquen debidamente el cambio de
residencia, asi como las de los que deseen iniciar estudios en cualquiera de los siguientes Centros:

FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA:
(Universidad Complutense de Madrid);

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA INFORMACION:
(Universidad Complutense de Madrid, Universidad Auténoma de Barcelona);

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIEROS AERONAUTICOS:
(Universidad Politécnica de Madrid);
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ESCUELA SUPERIOR DE INGENIEROS DE MONTES:
(Universidad Politécnica de Madrid);

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIEROS NAVALES:
(Universidad Politécnica de Madrid),;

FACULTAD DE INFORMATICA:
(Universidad Politécnica de Madrid, Universidad Politécnica de Cataluria);

ESCUELA UNIVERSITARIA DE INGENIERIA TECNICA AERONAUTICA:
(Universidad Politécnica de Madrid),;

ESCUELA UNIVERSITARIA DE INGENIERIA TECNICA DE
TELECOMUNICACION:
(Universidad Politécnica de Madrid);

ESCUELA UNIVERSITARIA DE INGENIERIA TECNICA DE TOPOGRAFIA:
(Universidad Politécnica de Madrid);

ESCUELA UNIVERSITARIA DE ESTADISTICA:
(Universidad Complutense de Madrid);

ESCUELA UNIVERSITARIA DE OPTICA:
(Universidad Politécnica de Cataluiia, Universidad Complutense de Madrid),;

ESCUELA UNIVERSITARIA DEL TRABAJO SOCIAL:

(Universidad Complutense de Madrid).

El resto de las solicitudes deberan considerarse en la medida en que en estas Universidades existan
plazas vacantes.

Novena.-

Para los alumnos que soliciten iniciar estudios, y a los efectos de lo establecido en el presente Real
Decreto, las Universidades ubicadas en la Comunidad Auténoma de Madrid, a excepcion de la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia, se considerardn como una séla Universidad.

Por el Ministerio de Educacién y Ciencia, de acuerdo con las Universidades afectadas, se procederd a
dictar las disposiciones necesarias para la aplicacion de lo establecido en esta Disposicion Adicional.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.-

En tanto el Consejo de Universidades no establezca los modulos objetivos a los que alude el articulo

12 del presente Real Decreto, las Universidades podran solicitar al mismo el establecimiento de limites
madximos de admisién de alumnos en aquellos Centros en los que se prevea la existencia de una
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inadecuacién entre su capacidad y el niimero de plazas solicitadas. El Consejo de Universidades, previo
estudio del informe razonado que las Universidades deberdn presentar al efecto, autorizard expresamente el
establecimiento de los mencionados limites o, en su caso, denegard la autorizacion mediante resolucion
motivada antes del 1 de junio del afio en curso.

El ingreso en los Centros para los que el Consejo de Universidades autorice limites mdximos de
admisién, se regird por lo establecido en el presente Real Decreto para los Centros a que se refiere el
anterior articulo 2°.

Segunda.-

Los alumnos que hubieran superado las Pruebas de Aptitud para el acceso a la Universidad en el curso
académico 1984185, podrdn acogerse a lo dispuesto en la Disposicién Adicional Sexta del presente Real
Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-

Se autoriza al Ministerio de Educacién y Ciencia, para dictar, en la esfera de sus atribuciones, cuantas
disposiciones sean necesarias para la aplicacion de lo establecido en el presente Real Decreto.

Segunda.-

El presente Real Decreto, entrard en vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial del
Estado.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el Decreto 1005/1985, por el que se regulan los procedimientos para el ingreso en los
Centros universitarios para el curso 1985/86.

B.- INFORME SOBRE RL PROYECTO DE REAL DECRETO POR EL
QUE SE REGULAN LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL INGRESO EN
LOS CENTROS UNIVERSITARIOS.

El Pleno del Consejo de Universidades, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
12.3.e de su Reglamento, examinado el Proyecto de Real Decreto por el que se regula
el ingreso en los Centros Universitarios realiza una valoracién positiva del mismo,
entendiendo que supone un avance importante por las modifcaciones que se introducen
en el texto en relacion con el del Real Decreto 1005/85, que regulaba el ingreso en los
Centros Universitarios para el curso 1985/86, sefialando la urgencia de su aprobacion,
en especial a efectos de poder efectuar correctamente los tramites de preinscripcion de
los alumnos.
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El Pleno pone, igualmente, de relieve el cardcter de servicio publico de la educacién
superior que la Ley de Reforma Universitaria atribuye a la Universidad. El ejercicio
responsable de esta funcién debe garantizar la demanda de la sociedad en materia de
ensefianza superior. No obstante, la limitacién de la capacidad de los Centros debe
estar también en relacién directa con la calidad de la ensefianza impartida en los
mismos, por lo que las Universidades deben, razonablemente, admitir aquellos
alumnos que permita la capacidad de sus Centros.

El Real Decreto es el instrumento que posibilita a las Universidades ese ejercicio
razonable de sus funciones, en relacion con la limitacién de su capacidad. El Pleno
recomienda al Consejo de Universidades la mayor flexibilidad en el establecimiento de
limites de capacidad de los Centros que las Universidades le soliciten y a éstas el mas
estricto rigor en el cumplimiento de los limites que ellas mismas se autoestablezcan,
conforme a la legalidad vigente.

En su virtud, el Pleno del Consejo de Universidades informa de modo favorable
el Proyecto de Real Decreto por el que se regula el ingreso en los Centros
universitarios con las siguientes observaciones:

- Seria conveniente redactar, de modo diferente, confiriendo mas énfasis a las
modificaciones, el tercer parrafo del preambulo.

- El articulo segundo deberia quedar redactado con la suficiente claridad para
permitir intepretar que todo alumno que reuna los requisitos legales, puede solicitar el
acceso a Centros de cualquier Universidad.

- El articulo 3.1. debe incluirse la palabra "superior” después de "Bachillerato”.

- El articulo 3.2. deberia quedar completado, in fine, con la expresion "y C.O.U.,
cuando proceda”, ya que de no ser asi podria interpretarse que puede accederse a todas
las Escuelas Universitarias unicamente con la Formacién Profesional de Segundo
Grado.

- En el articulo 3.4. sc acuerda incluir prucbas de aptitud, y no de conocimiento,
para el ingreso en las Facultades de Bellas Artes y en las Escuelas de Traductores e
Intérpretes.

- En relacién con el articulo tercero se acucrda que, por la Secretaria de Estado de
Universidades e Investigacidn, se solicite de los Distritos Universitarios informacion
sobre las puntuaciones obtenidas por los alumnos en las PAAU, con el fin de que la
informacién correspondiente sea estudiada en la Ponencia de Alumnado de la
Comision Académica para formular una propuesta sobre la posibilidad de ponderar y
promediar calificaciones.

- El articulo 5.2. debe quedar redactado de forma que se interprete que sus distintos
apartados constituyen fases sucesivas de adjudicacién y no criterios de preferencia.

- Se acuerda suprimir el apartado 5.3.

- Incluir en la Disposicion Adicional Segunda que el que ingrese en una
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Universidad debe permanecer en ella, al menos, hasta aprobar un curso completo.

- En la Disposicion Adicional Tercera, en su apartado c¢) se propone la
supresion del parrafo "dicho porcentaje podra ser ampliado por acuerdo de las Juntas de
Gobierno de las Universidades", suprimir la expresion "al menos" y modificar "treinta
por ciento de plazas disponibles” por "una banda entre el quince y el treinta por ciento
a decidir por las Juntas de Gobierno".

- En la Disposicion Adicional Cuarta, habria que matizar las posibilidades que
ofrece, incluyendo a la Universidad de Murcia junto con las de Madrid, de forma que
los alumnos a que, se refiere seguirdn estudios, preferentemente, en los Centros de la
Universidad de Castilla-La Mancha que estén en funcionamiento y, en su defecto, es
cuando podran optar por las Universidades de Madrid o Murcia indistintamente.

- En la Disposicion Adicional Octava, la referencia a las Universidades de
Barcelona, debe sustituirse por "de la Generalidad de Catalufia".

- En general se recomienda efectuar una nueva redaccién de esta Disposicién
Adicional.

- En la Disposicion Adicional Novena, se exceptua a la Universidad Nacional
de Educacién a Distancia del Distrito tinico.

- Se recomienda una nueva redaccion tras celebrar reuniones entre las Universidades de
la Comunidad Auténoma de Madrid y la Direccién Gral. de Ensefianza Universitaria.

- En la Disposicion Transitoria Primera, la fecha indicada en el pérrafo
primero debe estar referida al dia 1 de Julio, debiendo suprimirse el parrafo segundo
que no afiade ninguna prediccidn necesaria al texto.

- Sc¢ recomienda incluir la posibilidad de que las Universidades con mds de un Centro
dedicado a las mismas ensefianzas puedan distribuir sus alumnos; incluir a los
Colegios Universitarios en el mismo procedimiento de limitacién e incluir en el
articulo 7. la referencia al articulo segundo.

19 de marzo de 1986



I.5. ASUNTOS TRAMITADOS POR LAS PONENCIAS
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IL5.1. PONENCIA DE REFORMA DE ENSENANZAS

I1.5.1.1 MIEMBROS.-

Excmo. Sr. D. Juan Manuel Rojo Alaminos.
Excmo. Sr. D. Manuel Gracia Navarro.

Rector de la Universidad de Malaga.

Rector de la Universidad Politécnica de Cataluria.
Rector de la Universidad de Santiago.

I1.5.1.2. COMPETENCIAS

Dictaminar los expedientes de propuesta al Gobierno de los titulos que han de
tener cardcter oficial, asi como de las directrices generales de los planes de estudio que
deben cursarse para su obtencion y homologacion y, en general, dirigir el programa de
Reforma de las Ensefianzas Universitarias.

I1.5.1.3. ACTIVIDADES.

A.- PROGRAMA DE ACTUACION PARA LA REFORMA DE LAS

ENSENANZAS UNIVERSITARIAS

1. Documento sobre la reforma de las Ensenanzas Uni-
versitarias.(1)

I. ESTRUCTURA CICLICA DE LOS ESTUDIOS

1. Situacion actual

El esquema de la Ley General de Educacion (LGE), de 4 de agosto de 1970, preveia
una periodizacién en tres ciclos de los estudios seguides en Facultades y Escuelas

Técnicas Superiores y un sistema de ciclo tnico para los cursados en Escuelas
Universitarias.

(1) Documento elaborado por la Secretaria General del Consejo de Universidades
aprobado por la Ponencia a efectos de debate en el Pleno del dia 14 de Octubre de 1985.
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1.1. Los ciclos en Facultades y Escuelas Técnicas Superiores
(FF y ETS)

El criterio diferenciador entre los dos primeros ciclos de los estudios de Facultades y
Escuelas Técnicas Superioresl estribaba en la caracterizacion del primero como
integrado por "disciplinas bdsicas" y en la consideracién del segundo como de
"especializacién”, criterio que, aunque excesivamente reduccionista, pudo haber
desplegado toda su virtualidad si hubiese sido adecuadamente desarrollado.

Pero las directrices generales de desarrollo de 1a Ley General de Educacién que han
venido apareciendo desde el afio 1972 aplicaron la concepcién en exceso simplista de
considerar como "asignaturas bdsicas" las asignaturas obligatorias que las mismas
fijaban, y como "especializacién” la mera subdivisién intracurricular, y en ocasiones ni
siquiera ésta.

Comoquiera que en ninglin momento se cuestiond seriamente el perfil académico y
los objetivos docentes de cada ciclo universitario, el resultado fue que el criterio de
"disciplinas bésicas" y especializacién carecié de marco académico justificativo. Ello ha
dado lugar a la siguiente situacion:

a) Primer ciclo

En gran parte, el primer ciclo universitario no ha pasado de ser una fraccion interna
del curriculum cerrado de unos estudios de larga duracién, de tal forma que las
pretendidas disciplinas bésicas que lo integran no lo son en el sentido de disciplinas de
cardcter general, formador y metodoldgico, sino en el de primeras disciplinas de un
curriculum unitario sucesivamente intensificado (segiin la tradicional distribucién de
asignaturas, independientemente del ciclo de que se trate, en Parte General y Parte
Especial, Materia I, 11, III, etc.).

Por otro lado, a la escasa categorizacién académica de los estudios del primer ciclo
en Facultades y Escuelas Técnicas Superiores se uni6 la inexistencia de los efectos "ad
extra" (esto es, de efectos académicos y profesionales afadidos a la sola posibilidad de
proseguir los estudios en el ciclo siguiente) que se¢ habian previsto para quienes,
habiendo finalizado los estudios del primer ciclo, hubiesen superado las ensefianzas de
FPIIL La no implantacién de la Formacién Profesional de tercer grado privo, a
quienes habfan finalizado el primer ciclo, de la posbilidad de obtencién del titulo de
Diplomado, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico.

Esta circunstancia afecté gravemente al fracaso de la ciclicidad de los estudios
puesto que, al no existir para el estudiante la posibilidad de eleccién entre la
prosecucion del segundo ciclo y el acceso al empleo a la terminacién del primero, el
primer ciclo quedaba privado de un importante elemento de referencia para la adecuada
determinacion de sus contenidos (que, de posibilitarse el titulo académico terminal
hubieran sido mds variados generalistas y/o de formacién polivalente), al mismo
tiempo que se le escamoteaba una de sus virtualidades (la de funcionar como
mecanismo de reparto racional de la demanda de estudios del segundo ciclo).

(1) No se contempla el 3° Ciclo pues la LR:U en este punto ya ha sido objeto de
desarrollo por el R.D. 185/1985, de 23 de enero.




b) Segundo ciclo

La caracterizacion del segundo ciclo como de especializacion ha originado en la
practica grandes diferencias, unas por defecto, otras por exceso, y otras por un enfoque
excesivamente academicista de lo que sea la especializacion.

Asi, en determinados estudios, la "especializacién" del segundo ciclo no es otra
cosa que la natural y progresiva intensificacién de los contenidos propios de la carrera.
Es el caso de algunas carreras tradicionales y de gran estabilidad en sus planes de
estudio, en las que el disefio ciclico no existe (Derecho) o es meramente formal
(Medicina).

En otros, la especializacion radica en una sectorializacién de campos presidida por
la divisién academicista de areas cientificas, con nula repercusién en muchos casos en
el ambito de la aplicacién profesional de tales saberes sobre el mercado de empleo. Por
ejemplo, en el campo de las Humanidades, donde se establecen especialidades
caracterizadas por determinados cortes histéricos, geograficos o conceptuales que, mas
propios del tercer ciclo, carecen de la necesaria proyeccién profesional.

En otras ocasiones el nimero de especialidades, o bien se revela excesivo, con el
consiguiente riesgo de que la especialidad pierda especificidad diferenciadora. o bien se
conciben como Especialidades contenidos académicos que no deberian ser asi calificados
(especialidad de Biologia General en Bioldgicas, de Fisica General en Fisicas, etc.).

En todos estos supuestos se respeta formalmente la exigencia de la Ley General de
Educacion, de que el segundo ciclo fuera de especializacion. Pero ello no basta. La
distincién que de los dos ciclos se ha hecho en funcién de que se estudiasen las
disciplinas basicas o de especializacién, se ha revelado estéril y no ha servido para
identificar y diferenciar a cada uno de los mismos.

Cierto es que la definicion del perfil y objetivos de los ciclos universitarios no es
tarea fécil. Pero revelada inoperante la pura aplicacion formal de la actual distincion,
quizds habria que distinguir no ya entre disciplinas bdsicas y disciplinas de
especializacion, sino entre, de un lado, disciplinas gencralistas y formadoras (primer
ciclo) suscepibles de ser aplicadas no sélo a un tinico 2° ciclo continuador del 1° y de
otro, disciplinas sustantivas de carrera (segundo ciclo) de alcance profesional o en todo
caso portadoras de una formacién solicitada desde el mercado de trabajo, ya de modo
directo ya mediante "masters” especificos o interdisciplinares.

1.2. El ciclo unico de las Escuelas Universitarias

Las Escuelas Universitarias se implantaron en Espaiia como trasunto de la féormula
de estudios de alcance profesional y corta duracién (y, por tanto, no ciclicos ni
identificables con el primer ciclo de Facultades y Escuelas Técnicas Superiores) vigente
en Europa. Se trata, pues, de estudios de ciclo unico. Cosa distinta es que, en
aplicacién de lo previsto en la propia Ley General de Educacion, los Diplomados en
Escuelas Universitarias pudieron acceder al segundo ciclo de Facultades o Escuelas
Técnicas Superiores, pero por lo limitado y rigido de su aplicacién, en la préctica no se
logré una auténtica cuasiciclicidad de estos estudios, que quizd hubiera resultado
altamente conveniente.
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1.3. Las pasarelas entre estudios

Las denominadas pasarelas entre los distintos ciclos o estudios vienen postuladas
por la conveniencia de que el alumno (o el ya titulado), en un momento dado pueda
reorientar su futuro académico. Ello sélo es posible en un sistema abierto de ciclos
interdisciplinares y variada oferta educativa. Las previsiones que la Ley General de
Educacién ofrece en este sentido son escasas, limitindose a la posibilidad de que los
Diplomados, Arquitectos Técnicos o Ingenieros Técnicos puedan acceder a las
ensefianzas del segundo ciclo mediante los requisitos docentes que reglamentariamente
se establezcan, requisitos docentes que se han concretado en lo que se ha denominado
curso de adaptacion para el acceso a determinadas Facultades y Escuelas Técnicas
Superiores desde determinadas Escuelas Universitarias homénimas. Ello, mds que a
propiciar la interdisciplinariedad y la variedad de la oferta educativa, contribuyd a
consolidar el esquema de las tradicionales carreras de larga duracién cerradas en si
mismas.

2. Previsiones de la Ley de Reforma Universitaria (LRU)

La LRU sdlo ha trazado al respecto un marco bésico -existencia de tres ciclos,
establecimiento, en su caso, de las condiciones de convalidacién o adaptacién de un
ciclo a otro- pero del que se pueden, no obstante, extraer algunas conclusiones como
punto de partida.

a) La Ley rompe con la rigida conexidn centro titulo diferenciado y de ahi que los
diversos ciclos no queden vinculados (como si sucedia con la LGE) a Facultades,
Escuelas Técnicas o Escuelas Universitarias.

b) Los estudios estructurados en sélo un primer ciclo no constituyen (como en la
LGE) ciclo tnico y cerrado, sino que, en tanto que primer ciclo tienen la posibilidad de
secuencia en un segundo ciclo y -esto es lo verdaderamente significativo- en un segundo
ciclo no necesariamente especifico de los estudios previos y tanto mds alejado del
primero cuanto mds abiertas sean las directrices y el propio plan de estudios,
fomentando asi una formacién interdisciplinar.

¢) Esta misma posibilidad de apertura a segundos ciclos distintos cabe aplicarla
también respecto de los primeros ciclos de carreras de ciclo largo. No se trata aqui, del
mismo modo que tampoco en el supuesto anterior, de una impensable libertad
incontrolada en la configuracién, por el estudiante, de su proyecto curricular (En su
caso se estableceran las condiciones de convalidacién o adaptacién para el paso de un
ciclo a otro, prevé el art. 30 de la Ley). Se trata por el contrario, de romper con la
rigidez de las carreras unidireccionales y de posibilitar, via pasarelas, formaciones
interdisciplinarias y reciclajes académicos.

d) La superacién del primer ciclo -tengan como los estudios un segundo ciclo
especifico- dard derecho, en su caso, a la obtencién del titulo de Diplomado, Arquitecto
o Ingeniero (prevé también el art. 30 de la LRU) posibilitdndose, de esta forma, la
titulacién terminal al cabo de los primeros afios de estudios universitarios.

Si resulta evidente que la Ley de Reforma Universitaria ha disefiado una auténtica
estructura ciclica de los estudios universitarios, rompiendo las previsiones de la Ley




General de Educacién, no es menos cierto que queda atin por delimitar el verdadero
alcance de la reforma, pues la Ley no ha definido la naturaleza, la duracidn, los
contenidos y los objetivos de los distintos ciclos, aspectos éstos que deberdn
acometerse por el Gobierno, a propuesta del Consejo de Universidades, via directrices
generales de los planes de estudio.

3.- Alternativas para una estructura ciclica

Ala vista de las virtualidades de 1a Ley que hemos enumerado anteriormente, quizés
sea util ahora ofrecer algunas propuestas concretas que, como hipétesis, podrian ser
consideradas en la fase de desarrollo normativo de la Ley de Reforma Universitaria.

1°) Posibilidad de establecer concepciones y perfiles distintos en los primeros y
segundos ciclos en funcién del sector cientifico, tecnoldgico y humanistico al que
pertenezcan los correspondientes estudios.

2°) Establecimiento de un primer ciclo de cardcter generalista y formativo, sin
perjuicio de que en su fase terminal, y para determinados campos, incluya una
formacion intensiva y polivalente de proyeccion profesional. La superacién de este
primer ciclo podria ser refrendada con el titulo de Diplomado Universitario y deberia
permitir el acceso al mercado de empleo y también el acceso a varios segundos ciclos
dentro del bloque cientifico correspondiente.

39) Simultdneamente, en los casos en que exista un mercado profesional ya
claramente constituido, establecimiento de un primer ciclo de estudios especificos muy
profesionalizados de corta duracién. Quienes la superaran obtendrian también el titulo
de Diplomado, de Ingeniero o Arquitecto Técnico que les permitiria el acceso al empleo
y, también, al segundo ciclo, pero no ya como secuencia académica natural (anterior ap.
29), sino por la via de la pasarela especifica (mediante las correspondientes
convalidaciones y/o reconocimiento de créditos obtenidos).

Esta es una opcion que requiere un detenido anlisis de cada caso. Convendria dejar
sentado al respecto que, siendo las Escuelas Universitarias la institucion que organiza
las ensefianzas de cardcter profesional y corta duracién (lo que en Europa constituyen,
por ejemplo, los Politécnicos britanicos, las Fachtochschulen alemanas o los IUT
franceses) y se han revelado como una institucién muy operativa, la cuestién radica en
distinguir entre estudios hoy impartidos en éstas pero que debieran redefinirse segtn el
modelo del anterior punto 2° (es el caso de campos técnicos aplicativos para los que se
ha propiciado ya su intercambiabilidad con el primer ciclo en las Facultades y Escuelas
Técnicas Superiores cuando asi lo permita la naturaleza de los estudios (p.e.),
Informadtica, Ciencias Empresariales, etc.) y otros estudios que sin duda deben
configurarse segiin la modalidad de esta apartado 3°

49) El segundo ciclo, que se refrendaria con el titulo de licenciado, ingeniero o
arquitecto podria ser configurado como nivel de profundizacién cientifica y humanistica
y/o como nivel de profundizacién y especializacion muy vinculada a la aplicacion
profesional de los saberes. La opcién quedaria condicionada por las peculiaridades del
bloque cientifico, tecnolégico o humanistico correspondiente.

5% Deberia meditarse la conveniencia de establecer curricula interdisciplinares. En
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los casos en que ello sea coherente con la naturaleza y densidad minima imprescindible
de los estudios, podrian incluirse directamente como segundo ciclo al que podria
accederse desde uno o mds primeros ciclos. En caso contrario, deberia propiciarse la via
de los estudios de postgrado del tipo 'masters” auspiciados por el reciente Decreto sobre
el tercer ciclo y otros estudios postgraduados.

Se trataria, en fin, como en tantos otros temas (titulos, planes de estudio), de
romper con la actual rigidez del sistema, tema a abordar de modo especifico en las
directrices generales.

II. DURACION DE LOS ESTUDIOS
1. Situaciéon actual

Aunque las directrices de desarrollo de la Ley General de Educacién previeron la
posibilidad de una temporalizacién cuatrimestral de los estudios, la estructura basica
qued6 definida por afios académicos en Facultades y Escuelas Técnicas Superiores. 3
afios para el primer ciclo y 2 para el segundo (con posibilidad de excepciones; en
Escuelas Universitarias, un tnico ciclo con una duracién de 3 afios, salvo excepciones.

La situacién actual es la siguiente:

- Facultades: 5 afios, salvo en Medicina, que tiene 6, y la Facultad de Informética de
la Universidad Politécnica de Madrid, que tiene igualmente 6 afios.

- Escuelas Universitarias Superiores como consecuencia de la posibilidad concedida
por la O.M. de 30 de julio de 1975, la mayoria de las Escuelas Técnicas Superiores
elevaron a 6 arios la duracién de sus estudios.

- Escuelas Universitarias: si bien la duracién de 3 afios fijada por la Ley no ha sido
oficialmente excepcionada en ningin caso, se observa en las Escuelas Universitarias
una tendencia a la ampliacién del niimero de arios, tendencia que se hace especialmente
insistente en las Escuelas de Arquitectura e Ingenierfa Técnica.

Interesa destacar una tendencia expansiva en cuanto a la duracién de los estudios,
que no se ha debido siempre a razones académicas de fondo asi, 1a extensién a 6 afios de
las Ingenierias Superiores se basé en el hecho de que la carga lectiva correspondiente a
los 5 afios era excesiva y resultaba demasiado gravosa para los alumnos a la vista de las
exigencias legales de permanencia en la Universidad (flexibilizadas éstas, sin embargo,
por el Real Decreto-Ley de 16 de junio de 1976, la duracién de 6 afios resultd ya
inamovible). Por otra parte, no es excepcional la existencia de curricula en los que
aparecen materias no necesariamente exigidas por los estudios de que se trate. Por
tltimo, razones de diverso signo -hipertrofia de contenidos para ajustar una carrera a la
expansion, y diversidad de las nuevas técnicas, a fin de no diversificar éstas, como seria
coherente, en varias carreras o titulos diferentes; intento de conseguir por la ampliacién
del nimero de afios de los estudios y, en consecuencia, por la obtencién de un titulo
acreditativo de ciclo largo, efectos extraacadémicos, etc.- coadyuvan a incrementar esta
tendencia.




2. Previsiones de la Ley de Reforma Universitaria

La Ley de Reforma Univeritaria, a diferencia de la Ley General de Educacién, no ha
preestablecido la duracion de los distintos estudios universitarios y sus ciclos, 1o que
deja abiertas las puertas para una decision ulterior a través de las directrices generales de
los planes de estudios conducentes a titulos oficiales.

Pero ese mismo silencio es ya indicativo de que, de un lado, la Ley de Reforma
Universitaria parece llamar a una revisién del nimero de afios establecido para los
estudios universitarios por la Ley General de Educacién. De otro, que los planes de
estudios que aprueben las Universidades no tienen por qué estar condicionados por una
rigida secuencia de afios acumulados (ello no quiere decir que los planes -véase el
articulo 29.I LRU- no deban establecer los correspondientes periodos de escolaridad)
sino que pueden quedar abiertos, ademds, a otras posibilidades -sistema de créditos, etc.-
con tal de que se cumplan las previsiones minimas establecidos por el Gobierno, via
directrices generales, para la obtencién del correspondiente titulo.

3. Alternativas

La experiencia comparada muestra que, en casi todos los paises de la CEE, y para la
casi totalidad de los titulos, la duracién de los estudios universitarios es menor que en
Espaiia: 2 6 3 afios para los primeros ciclos o estudios superiores de corta duracién, y
4 6 5 para Licenciaturas ¢ Ingenierias, salvo en carreras muy profesionalizadas y que
frecuentemente deben culminar en el Doctorado (Medicina, en algunos sistemas
Derecho, en otros Farmacia y Veterinaria).

4. Propuesta

La tendencia expansiva en nuestro pais al incremento de los afios de los estudios
univesitarios aconseja un replantecamiento profundo del tema, indisolublemente unido a
otras cuestiones universitarias. Asi -y se formula s6lo como punto de reflexién- una
reduccién de los afios de determinados curricula dismunuiria el coste de la ensefianza
universitaria; permitirfa aumentar el nimero de estudiantes becados; incidiria
positivamente sobre el problema de la masificacion universitaria, reduciendo el fracaso
escolar; fomentaria la posibilidad de acceso a especialidades interdisciplinadas de
postgrado orientadas hacia lo profesional; posibilitaria la mayor dedicacién del
profesorado a la investigacion, a la docencia del tercer ciclo o, incluso, a la docencia en
carreras cortas interconectadas; y, en todo caso, elevaria la calidad de la ensefianza.

Por otra parte, la homologacién de los titulos espafioles con los de la CEE -donde,
por ejemplo, las Ingenierias suelen durar cuatro afios, duracién de facto de algunas
ingenierias técnicas en Espaiia-, se veria facilitada por tal reduccién.

III. DIRECTRICES GENERALES DE PLANES DE ESTUDIO

1. Situacion actual

La Ley General de Educacién encomendé al Ministerio de Educacién y Ciencia la
elaboracién de unas directrices generales de cardcter vinculante a las que debian ajustarse
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los diferentes planes de estudio. Dado que la Ley General de Educacién, a diferencia de
la Ley de Reforma Universitaria, no presenta otros titulos distintos de los oficiales, la
exigencia de directrices generales era aplicable a todo plan de estudios conducente a la
expedicion de un titulo académico.

El sistema de articulacion entre directrices y planes de estudio, mecanismo
coherente en principio, demostrd sin embargo en la practica grandes fisuras. Desde el
punto de vista material, pues las directrices no desarrollaron las posibilidades de la Ley
(en cuanto al perfil académico de cada ciclo universitario, en cuanto al paso del primero
al segundo); y desde el punto de vista formal, pues algunas Facultades y Escuelas
Universitarias, asi como todas las Escuelas Técnicas Superiores, carecen de directrices.
Por lo demés, las directrices se vieron privadas del necesario control tanto de su
cumplimiento como del seguimiento de sus previsiones, seguimiendo necesario si se
quiere evitar la progresiva obsolescencia de las mismas.

2. Previsiones de la Ley de Reforma Universitaria

La Ley de Reforma Universitaria distingue entre "titulos oficiales" y otros
diplomas y titulos", exigiendo solo para los primeros la aprobacién de las directrices
generales correspondientes a sus planes de estudio. Estas directrices generales, que
deberi aprobar ¢l Gobierno y, a propuesta del Consejo de Universidades, se convierten,
asi, en un instrumento capital de la reforma de las ensefianzas.

3. Alternativas

La necesidad de que la competencia académica y profesional de todo titulado quede
socialmente garantizada, ha llevado en todos los paises a establecer una doble via de
intervencion de los poderes publicos en el dmbito académico. Esta doble via se
reconduce al establecimiento de directrices generales de obligatorio cumplimiento en la
elaboracién y aprobacién de planes de estudio (caso de Francia o Bélgica), o a la
acreditacion de la suficiencia académica mediante un dltimo exdmen, a la finalizacién de
los estudios, organizado por el propio Estado (Alemania) o por determinadas
organizaciones profesionales (Reino Unido).

Ya hemos visto como la Ley de Reforma Universitaria ha optado por el primer
sistema, coherente, por lo demds, con nuestra tradicién juridica y social. Queda por
fijar, no obstante, el alcance y contenido de las directrices generales de los planes de
estudio. En tal sentido, se formulan las siguientes propuestas.

4. Propuesta

Podria distinguirse, en primer lugar, dada la heterogeneidad del conjunto de los
estudios universitarios, entre aquellas directrices generales aplicables a todos los
estudios universitarios y aquellas otras que deban establecerse por ramas de estudios o
por titulos concretos. Las primeras (o directrices generales basicas) definirian el marco
juridico genérico dentro del que debieran concretarse las segundas (o directrices generales
especificas).




En cualquier caso, las directrices generales bésicas deberian abordar los siguientes
puntos:

1. Establecimiento de las bases genéricas de la estructura ciclica de los estudios y de
los diferentes objetivos de cada ciclo.

2. Duracién temporal (o por equivalencia de carga lectiva) de los diversos estudios,
asi como de sus ciclos.

3. Régimen de acceso a los ciclos subsiguientes y pasarelas.
4. Cualificacién del profesorado (por ciclos y/o materias).
5. Sistema de organizacién curricular, por materias o créditos.

6. Régimen de libertad y/o estructura vinculante para la Universidad y el alumno de
las materias que éste debe cursar.

Todo plan de estudios conducentes a un titulo oficial debe respetar unos contenidos
minimos y homogéneos en todas las ensefianzas que se refrenden con dicho titulo, con
valor en todo el Estado. Una hipdtesis a este respecto podria ser que las directrices de
rama o de titulo establecieran: I) un porcentaje de materias troncales y homogéneas de
necesaria inclusion por las Universidades en el plan concreto de estudios; 2) un
porcentaje de materias de libre inclusion por las Universidades en el plan de estudios
que aprueben, pero de obligada superacién por el alumno en el caso de que se incluyan
(optativas de Universidad); 3) un porcentaje opcionalmente cubierto por el alumno entre
la oferta especificamente establecida por la Universidad (optativas de alumno); y 4) un
porcentaje de libre eleccién por el alumno, a partir de la oferta global de la Universidad,
especialmente en materias instrumentales (informadtica, lenguas) o conectadas con sus
intereses. Los porcentajes de unas u otras materias podrian ser fijados homogeneamente
para todos los estudios o variar en funcién de criterios ad hoc, lo que parece mas
prudente, estableciendo quizds unos maximos y/o minimos.

Este diseio de fijacion de contenidos minimos serd obligado en el supuesto de
estudios que han sido objeto de Directrices homogeneizadoras de las Comunidades
Europeas, cuyas previsiones sobre necesaria inclusién de materias en los planes de
estudio deberdn cumplirse: mediante su incorporacién a la normativa espafiola a través
de las directrices generales.

7. Inclusion o no de prueba final o tesina a la finalizacién del ciclo como condicién
prvia para la obtencion del titulo.

8. Previsiones sobre el régimen de ensefianzas y periodos de escolaridad, a tiempo
completo o a tiempo parcial, para estudiantes que trabajen.

9. Reglas sobre la vigencia y derogacién de planes de estudios.

A su vez, las directrices generales especificas, de rama o titulo, abordarian:
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1. Requisitos académicos de acceso (para acceso a 2° ciclo).

2. Definicién de objetivos y métodos.

3. Existencia o no de especialidades intracurriculares con refrendo estatal.
4. Contenidos (materias troncales, etc.).

5. Incompatibilidades entre materias.

6. Determinacion de los trabajos o précticas.

7. Carga lectiva (horaria, por créditos o0 médulos).

8. Convalidaciones (referente, al menos, a materias troncales).

9. En su caso, drea de conocimiento del profesorado (al menos para el que imparta
materias troncales y optativas de universidad).

IV. EL PLAN DE ESTUDIOS

1. Situacion actual

La experiencia de 15 afios acumulada desde la aprobacién de la Ley General de
Educacién permite extraer algunas caracteristicas en materia de planes de estudio. Entre
éstas podrian citarse las siguientes:

- Excesiva falta de homogeneidad -en algin caso- entre planes de estudio de una
misma rama (que, carente de mecanismos institucionales correctores, ocasiona a veces
que un porcentaje alto de asignaturas no pueda ser objeto de convalidacién por el

estudiante que se traslada de Universidad para proseguir sus estudios).

- Caricter extremo de su estabilidad, desde la rigidez de unos (por €j. el de Derecho)
a las reiteradas y excesivas modificaciones de otros.

- Probable obsolescencia, sin embargo, de muchos de ellos.

- Porcentaje excesivo de materias teoréticas, incluso en aquellos estudios que por su
propia naturaleza se caracterizan como de vocacién profesional.

- Hipertrofia, en muchos casos, de carga lectiva, especialmente entre las ensefianzas
técnicas, tanto de Escuelas Técnicas Superiores como de Escuelas Universitarias.

- Cierta arbitrariedad en cuanto a la inclusién, en el plan de estudios, de
especialidades intracurriculares.

2. Previsiones de la Ley de Reforma Universitaria

La Ley de Reforma Universitaria establece un contenido minimo para los planes de
estudio conducentes a titulo oficial al disponer (art. 29) que en los mismos se sefialardn




las materias que para la obtencién de cada titulo deben ser cursadas obligatoria y
optativamente, los periodos de escolaridad, y los trabajos o pricticas que deben realizar
los estudiantes. Pero este contenido minimo quedard l6gicamente ampliado, pra cada
plan de estudio, de conformidad con lo previsto por las directrices de rama o de titulo
que sean de aplicacion a los estudios de que se trate.

3. Alternativas

La Ley de Reforma Universitaria ha atribuido a las Universidades un amplio campo
de responsabilidades, al asignarles la doble mision de elaboracién y aprobacion de los
planes de estudio de acuerdo con lo dispuesto en las directrices generales. A efectos,
justamente, de que esta doble misién pueda ser ampliamente entendida cabria referirse a
un extremo con frecuencia ignorado el de la virtualidad académica del plan de estudios.

En efecto, frente a la tradicional concepcidn del plan de estudios como poco mds
que mera lista de materias y de nimero de horas lectivas, cabe plantear la alternativa de
un plan de estudios entendido como el elemento que preside el desarrollo de la actividad
académica del estudiante en su correspondiente parcela.

En los sistemas comparados el papel desempeiiado por el plan de estudio varia
considerablemente en funcién del modelo universitario adoptado. En los sistemas
anglosajones la importancia del plan viene dada por su cardcter flexible y modular, que
ofrece un elevado margen de libertad al estudiante en la elaboracién de su propio
estatuto curricular y permite subrayar el grado de responsabilidad de la institucion
universitaria.

En algunos sistemas continentales, en cambio, el plan de estudio desempeiia un
pepel capital en la estructura académica. En el caso francés, el plan de estudios
constituye un documento detallado y explicativo que prevé entre otros, los siguientes
extremos: denominacién del titulo obtenido tras la superacion de los estudios previstos
en el plan (recuérdese, cuanto se dijo en su momento acerca de la vinculacién del titulo
al curriculum y no al centro); modalidades de acceso a los estudios de que se trate y
pasarelas de acceso a los estudios entre los mismos, relacién de materias y carga
docente; pricticas, previsiones rclativas a exdmenes; flujo de estudiantes previsto para
los estudios de que se trate; delimitacion de la capacidad de los centros, con referencias a
instalaciones y materia; lista de profesorado disponible, Departamentos que imparten la
docencia, etc.

Un plan de estudios asi concebido cumple el papel de estatuto académico de

profesores y estudiantes y constituye un claro punto de referencia de la cvaluacién
administrativa o institucional de la ensefanza.

V. NUMERO Y DENOMINACIONES DE LOS TITULOS
HOMOLOGADOS

1. Situacion actual

La actual oferta de titulaciones universitarias es especialmente rigida. Tres factores
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han contribuido a ello: la ausencia de un mecanismo institucional especifico para la
creacién de nuevos titulos en cuanto tales; la necesaria vinculacién legal del titulo
universitario al centro homénimo impartidor de las ensefianzas y la exacta
denominacién de aquél segiin el nombre de éste; y la caracterizacién legal del titulo
como elemento definidor de dmbitos profesionales, que ha impedido una flexible
diversificacién de los mismos, condicionada por factores extraacadémicos dada la
repercusion de aquélla en la delimitacion de un cuadro de competencias profesionales ya
establecido.

Conviene hacer algunas precisiones. Actualmente, un titulo queda denominado, en
primer lugar, por el nombre del centro en el que se han cursado los estudios (salvo el
supuesto de las Escuelas de Ingenieria Técnica, en las que el titulo, y su competencia
profesional, quedan definidos por la Especialidad y no por el Centro) Licenciado en
Derecho, en Medicina, etc.; y en segundo lugar, por el nombre de la Seccién -en el caso
de que exista- o por el nombre de la Especialidad, en el supuesto de que asi sea
solicitado por el alumno;. Licenciado en Filologfa (Seccién de Filologia Clasica), por
ejemplo. Pues bien, s6lo la primera mencién -que es la realmente portadora de un
dmbito de competencia especifica y que en su caso podria dar origen a una organizacién
colegial independiente- configura a cada titulo especifico y diferenciado. La referencia a
la Seccidn o a la especialidad, es, a estos efectos, irrelevante.

Como a su vez, no hay titulo nuevo -diferenciado auténomamente de otro previo-
si similtaneamente no existe centro homénimo nuevo -nacido del correspondiente
centro matriz previo-, ello ha originado un movimiento centrifugo de creacién de
Facultades a partir de un originario centro comtn (especialmente destacable en el caso
de las antiguas Facultades de Ciencias y de Filosofifa y Letras), tinica forma de creacién
de un titulo diferenciado.

La extension del abdnico de titulos ha sido, por lo expuesto, corta, y limitada
practicamente a aquellas carreras o estudios cuya presién profesional es escasa. La
diversificacién del campo de conocimientos y la incorporacién de nuevas 4reas
cientificas a la Universidad ha tenido lugar, las mas de las veces, via creacién de nuevas
especialidades intracurriculares que, como ya se ha dicho, no suponen titulacién
diferenciada y ni siquiera siempre acreditadas en el titulo oficial.

3. Previsiones de la Ley de Reforma Universitaria

El articulo 28, de la Ley de Reforma Universitaria en su apartado Uno prevé que el
Gobierno, a propuesta del Consejo de Universidades, establecer4 los titulos que tengan
cardcter oficial y validez en todo el territorio nacional.

De otra parte, en su apartado Tres, contempla, que las Universidades, en uso de su

autonomia podran impartir ensefianzas conducentes a la obtencién de otros diplomas y
titulos.

Queda abierto con ello, para el Consejo de Universidades, y por lo que a los
primeros respecta, una tarea de gran alcance, en cuanto a la posible redefinicién de las
actuales titulaciones oficiales y creacién de otras, ligada a la correspondiente
implantacién de nuevos planes de estudios.




3. Alternativas

En los sistemas universitarios comparados la oferta de titulos, es notablemente,
mayor de la que actualmente permite nuestra Universidad. Limitdndonos al 4rea
europea, en Francia, por ejemplo, existe una relacién de titulos nacionales, algunos de
los cuales no son titulos especificos sino categorias (Licence, Maitrise, etc.) que, al
concretarse en ambitos académicos distintos (Licence en ...) dan lugar a varios
centenares de titulaciones diferentes y en casi permanente proceso de renovacién. El
sistema belga, por el contrario, es mas cauto en este tema y prevé una lista cerrada de
titulos (solo modificable por Orden Ministerial) respecto de aquellos estudios que
conducen a profesiones calificadas de intéres piblico por la trascendencia social o
responsabilidad directa de las mismas. (Abogacia, Medicina, Ingenieria, etc.) Junto a
estos titulos, llamados grados legales (su niimero asciende a 41), existen también los
titulos cientificos, que sancionan estudios conducentes a profesiones que no son
consideradas de intéres publico y que por esta razén su nimero es tedricamente
ilimitado (esta distincin tiene puntos en comiin con la prevista por el art. 28 de la
LRU entre titulos oficiales y "otros diplomas y titulos". No seria correcto, sin
embargo, establecer una identidad absoluta, hay profesiones -como la de Economista-
que, por no ser consideradas de intéres publico por el sistema belga, no exigen titulo
legal y dificilmente ese titulo dejard de estar incluido en nuestro Catdlogo de titulos
oficiales, en ocasiones, en cambio, ¢l sistema belga acepta para el ingreso en la funcién
publica un titulo cientifico, mientras que no parece probable que con un titulo propio
de universidad se pueda permitir el acceso a la funcion piiblica belga.

Algiin dato revela, en todo caso, esta experiencia extranjera: en primer lugar, la
mayor variedad de titulos universitarios, en segundo lugar, la menor dependencia en la
creacion y oferta de los mismos, de las presiones corporativas (cuando habla el sistema
belga de profesiones calificadas de interés piiblico no obedece a razones corporativas -
pues deja fuera a profesiones colegiables, como los psicélogos- sino a razones de
interés nacional y por eso incluye a los Licenciados en Historia o en Filosofia porque
su proyeccién profesional, la ensefianza tiene interés piiblico.

4. Propuesta

A la vista de todo lo anterior, la misién de propuesta al Gobierno del Catédlogo de
titulos oficiales, que el art. 28 de la LRU encarga al Consejo de Universidades, se nos
aparece especialmente digna de atencidn. La dificultad y alcance del tema impiden unas
conclusiones de propuesta. Se ofrecen, por contra, las siguientes reflexiones:

1°) El criterio basico a considerar en las menciones significativas del titulo
universitario es el criterio académico. El olvido de esta obviedad ha llevado a la ya
comentada vinculacién del titulo al Centro y a sus internas divisiones organicas (del
tipo de Licenciado en ... Seccién de ... Subseccion de ....). La supresién de toda
referencia a la Facultad y a la Seccién hace que la denominacion del titulo deba
corresponder unicamente a la naturaleza de los estudios impartidos y la Universidad que
lo expide.

2°) En cuanto a la posible mencién en el titulo de especialidades intracurriculares,
varias opciones son posibles:
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a) No referencia a la especialidad, que no quedaria, pues, homologada, en tanto no
formaria parte del titulo oficial. La especialidad podria acreditarse con titulo propio -no
oficial- de la Universidad.

b) Expresa mencion en el titulo oficial de la especialidad, tras la mencién bésica,
con efecto habilitante restringido -incluso en el orden profesional- a los poseedores de
titulos con dicha mencién especifica. Este supuesto implicaria una diferenciacién
maxima de titulaciones, el titulo -en cuanto portador de efectos profesionales- estaria
constituido en totalidad por la Especialidad y no por la denominacién bésica.

¢) Titulo bésico con expresa denominacion de la especialidad homologada, pero sin
restriccién a la misma de los efectos profesionales. La mencién de la especialidad
constituiria una acreditacién oficial de conocimientos, pero no un determinante de
competencias profesionales exclusivas, que quedarian remitidas a la denominacién
bésica del titulo (Licenciado en Derecho, Ingeniero Agrénomo, Ingeniero Técnico
Agricola, etc.). De aceptarse esta solucién el Catdlogo de titulos que debe elaborar el
Consejo de Universidades incluiria la relacién de las Especialidades (homologadas) de
cada titulo (homologado), relacion que al formar parte del titulo y quedar fijada por
Decreto (en cumplimiento del art. 28 de la LRU), sélo podria ser modificada por
Decreto, o norma del mismo rango legal, de forma que los planes de estudio de cada
Centro no podrian introducir nuevas Especialidades en el Titulo.

3°) En cuanto a la enumeracion concreta de las titulaciones oficiales que, con sus
especialidades, deban integrar el Catdlogo de titulos, varias cuestiones podrian ser
consieradas:

a) Posible ruptura de algunos curricula constituidos de un solo titulo pero que
presentan, separadamente, suficiente autonomia diferenciadora.

b) Creacién de nuevas titulaciones correspondientes a ensefianzas hoy inexistentes
en nuestro pais (Odontologia, Musicologia, Terapia de Lenguaje y de la Audicidn,
Disefio, Terapia Ocupaciones, etc.).

¢) Revisién de las actuales especialidades, a fin de evitar repeticiones o eliminar
especialidades que realmente no lo son, asi como de introducir nuevas especialidades
intracurriculares todavia inexistentes en Espaiia.

VI. RELACION ENTRE LOS CENTROS UNIVERSITARIOS Y
LOS TITULOS OFICIALES

1. Situacion actual

La antinomia cstablecida por la LGE en cuanto a la concepcidn del papel académico
que deberia corresponder a los Departamentos, por un lado, y a las Facultades y
Escuelas Técnicas Superiores, por otro, se resolvid en la préctica por la consolidacion
de las Facultades, ETS y Escuelas Universitarias como los auténticos centros
responsables de la concepcion, organizacion ¢ imparticién de las ensefianzas. Primero,
por la escasa entidad estructural de los Departamentos, que en gran medida no pasaron
de ser meras unidades intrafacultativas de agrupacion de docentes de una misma




disciplina; y segundo, porque en la concepcion de 1a LGE tanto la estructura curricular
de los estudios como la oferta y denominaciones de las titulaciones oficiales venian
definidas en funcion de las correspondientes Facultades, Escuelas Técnicas Superiores y
Escuelas Universitarias (del mismo modo que la diversificacién del titulo en
especialidades s6lo era posible desde la previa subdivision estructural de secciones,
divisiones, etc.).

2. Previsiones de la LRU

Frente a larigidez orgdnica de una Universidad en que el primer referente académico
venia constituido por el Centro, la LRU ha desplazado hacia el titulo el elemento
nuclear del sistema. Y asi, es el titulo -y no el centro- al que quedan ligadas categorias
tales como el plan de estudios, las directrices generales de los planes de estudio o la
estructura ciclica de los mismos. Al romper la LRU con la monotitulacién prevista en
la LGE respecto de cada Facultad, ETS o Escuela Universitaria, estos centros podran
organizar tantas ensefianzas conducentes a titulos cuantas les sean atribuidas por la
Universidad, segin sus posibilidades docentes, sin vincular necesariamente titulo
especifico a centro de la misma denominacion.

La via abierta por la LRU permitird, pues, un nuevo replanteamiento de la relacién
centro-titulo posibilitador de una mayor oferta educativa desde criterios estrictamente
académicos. Las opciones que, en este sentido, permitiria una préxima reforma de las
ensefianzas son, ciertamente amplias.

3. Alternativas

a) Las Facultades podrdn denominarse con el nombre genérico de la rama en la que
se encuadran (Humanidades, Bellas Artes, Ciencias Sociales, Ciencias de la Naturaleza,
etc.) o bien con el nombre correspondiente a los estudios especificos que efectivamente
imparten (Geoldgicas, Psicologia, etc.).

b) Las Facultades de la monotitulacién no sélo podrian serlo horizontalmente sino
también en sentido vertical, pues en el caso de que se optase por las Facultades de rama
podrian impartirse también en las mismas Facultades aquellos estudios de Diplomatura
que fueran susceptibles de integrarse en la rama de que se trate: -nada impediria que una
hipotética Facultad de Ciencias de la Salud impartiese estudios de Diplomatura en el
campo de la enfermeria- en cuyo caso, o bien quedarian suprimidas las correspondicntes
Escuelas Universitarias, o bien podrian continuar funcionando como meras unidades de
gestion.

¢) En el caso de las ensefianzas técnicas, ¢l modelo se presenta similar: las Escuelas
Técnicas Superiores podrian organizarse como Escuelas Politécnicas que impartirian
ensefianzas conducentes a titulos distintos, o bien como Escuelas especificas de una
Ingenieria. Paralclamente, las Escuelas Universitarias Técnicas podrian desaparccer o
continuar funcionando como unidades orgdnicas de gestién de las ensefianzas.

4. Propuesta

La libre eleccion del modelo gestor y organizativo de las ensefianzas -centros de
rama, centros de titulo- compete a la Universidad y a la Comunidad Auténoma
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correspondiente y significa una importante aplicacion concreta de la autonomia
universitaria. Razones de oportunidad y de eficacia, como -en el supuesto de opcién por
facultades de rama- una mayor economia de costes, una mas amplia oferta educativa o
una mayor interdisciplinariedad académica, deben ser suficientemente ponderadas por las
instituciones competentes.

En todo caso, la garantia social y universitaria de la imparticion, por un mismo
centro, de ensefianzas conducentes a uno o a varios titulos oficiales distintos, radica en
que el correspondiente plan de estudios debe contar con el refrendo de garantia que
supone el mecanismo secuencial previsto en la LRU aprobacién por la Universidad y
homologacién por el Consejo de Universidades de los planes de estudio cuando los
mismos se ajusten al marco bésico establecido por el Gobierno para que un titulo, o
titulos, puedan ser obtenidos en la Universidad y Centro de que se trate.

Por otra parte, y puesto que la imparticién de un nuevo titulo en un centro ya
existente implica siempre su transformacién (juridicamente, creacién de un centro
nuevo por transformacién de otro antiguo), la correspondiente autorizacién para expedir
un nuevo titulo deberia tramitarse siempre como si se tratase de la creacién de un nuevo
centro. En evitacién de una posible expedicion, por un centro, de titulos académicos
alejados de su propia drea cientifica, una posible garantia adicional podria consistir en la
previsién de que los titulos expedibles por un centro universitario deberfan, en todo
caso, quedar integrados en los correspondientes campos cientificos, técnicos,
humanisticos o artisticos, objeto de regulacién en las directrices generales de los
planes.

VII. EXPEDICION DE LOS TITULOS OFICIALES
1. Situacion actual

La LGE concibié la expedicién de los titulos oficiales como una competencia
estatal, disponiendo en su art. 135. f) que corresponde al Ministerio de Educacién y
Ciencia "expedir o autorizar la expedicién de los titulos y nombramientos que acrediten
conocimientos académicos correspondientes a cualquier nivel o ciclo de ensefianza
objeto de esta Ley".

Concebida la expedicion del titulo universitario como un mero trimite
procedimental, y garantizada la unificacién del mismo por el hecho de ser una
competencia exclusiva del Estado (que se ejerce a través del Ministerio de Educacién), el
tema no ha recibido la atencién que merecia, especialmente en lo relativo a las
menciones de tipo académico que debian aparecer en el titulo-documento.

2. Previsiones de la LRU

El art. 28, dos, de la Ley de Reforma Universitaria dispuso que los titulos oficiales

serdn expedidos en nombre del Rey por el Rector de la Universidad en la que se
hubieren obtenido.

La competencia atribuida a la Universidad en este punto debe entenderse a la vista
de lo dispuesto en el art. 149.1.30° de la Constitucién, que atribuye al Estado




competencia exclusiva en la materia relativa a la regulacién de las condiciones de
obtencidn, expedicién y homologacion de titulos académicos y profesionales y normas
bésicas para el desarrollo del art. 27 de la Constitucién ...

Esta declaracién constitucional postula la necesaria homogeneizacién de los
requisitos formales de expedicion, asi como del contenido material del titulo-
documento, a fin de evitar que una excesiva diferencia de criterios entre las distintas
Universidades pueda conducir a una situacién de disparidad documental creadora de
confusién en el mercado de trabajo.

3. Alternativas

A fin de garantizar pues, la homogeneidad de los titulos, se formulan las siguientes
consideraciones:

a) En cuanto al procedimiento de expedicidn, seria aconsejable que el expediente
contuviese, junto a los documentos usuales, certificacién académica del correspondiente
Centro universitario acreditativa de que la situacién académica del interesado permite la
expedicion del titulo.

Asimismo, las Universidades procederian a la inscipcién del titulo en el
correspondiente Registro Universitario, desde el que se cursaria comunicacion al
Registro Central del Ministerio de Educacién y Ciencia, con el fin de asegurar la
unificacién informatica y estadistica de los titulos oficiales.

b) En cuanto a los contenidos de los titulos, seria conveniente que éstos
incorporasen, entre otras, las siguientes menciones que, para mayor claridad
documental, deberian ser del mismo tenor literal:

- Referencia expresiva de que el titulo se expide en nombre del Rey.

- Expresién de que el titulo se expide para acreditar la superacién de los
correspondientes estudios y con los efectos que le otorgan las disposiciones legales.

- Denominacién de la titulacion correspondiente a los estudios cursados (con
referencia a la Especialidad, si se opta por la inclusién de ésta).

- Firmas del interesado (o persona autorizada); del jefe de la dependencia
administrativa y del Rector (preimpresa).

Las Universidades radicadas en las Comunidades Autéonomas con lengua oficial
propia distinta de la oficial del Estado podrian expedir los titulos en texto bilingiie, en
castellano y en la lengua oficial de la Comunidad Auténoma correspondiente.

Asimismo, s¢ sugiere la introduccién, en el reverso del titulo, de determinadas
menciones académicas demostrativas de los estudios realizados, tales como referencia al
plan de estudios seguido por el interesado; relacién y calificaciones de las materias
cursadas y calificacion obtenida, en su caso, en la prueba final.

¢) En cuanto al soporte material del titulo, la cartulina debera ser normalizada y con
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determinadas claves de autenticidad, debiendo incorporar el Escudo Nacional, junto con
los escudos, orlas o grafismos que cada Universidad decida hacer constar.

VIII. PROYECCION PROFESIONAL DE LOS ESTUDIOS
1. Situacion actual

El art. 39.1 y 2 de la LGE predica de todo titulo universitario la habilitacién para el
ejercicio profesional (independientemente de que las condiciones de dicho ejercicio
exijan previos requisitos de colegiacion). Esta habilitacion directa -ex lege- portadora de
un actual o potencial dmbito especifico de competencias presupone la previa
concepeidn del titulo universitario desde su aplicacion profesional, uniendo asi, en la
raiz, dos aspectos -el académico y el profesional- que conceptualmente son distintos y
deben funcionar de manera separada.

Por ello resulta tanto més paraddjico que, reconocida la habilitacién profesional
para todos los titulos actualmente existentes, las ensefianzas correspondientes a los
mismos se hayan caracterizado, en muchos casos, por un excesivo academicismo y un
notable desfase entre las formaciones académicas recibidas y las posteriores exigencias
profesionales que, precisamente, eran postuladas por el titulo. En otras ocasiones ha
sucedido que profesiones socialmente demandadas (Disefio, Terapia Ocupacional, etc.)
no han merecido una previa consideracién académica articulada en estudios reglados.

La falta de sintonia, pues, entre estos dos conceptos ha sido doble y en sentido
inverso.

2. Previsiones de la LRU

Nada dice expresamente la Ley de Reforma Universitaria a este respecto. Pero las
virtualidades de la misma deben girar en torno a lo dispuesto en el art. 28, uno, y tres.

En primer lugar, la Ley deja de hacer referencia a la habilitacién para el ejercicio
profesional previsto en la LGE , limitdndose a sefialar que los titulos a que se refiere el
art. 28, uno, tendrdn caricter oficial y validez en todo el territorio nacional. Habri que
determinar qué tipo de validez.

En segundo lugar, el ap. tres del art®. 28 faculta a las Universidades para impartir
enscfianzas conducentes a la obtencién de otros diplomas y titulos, sin predicar respecto
de los mismos la validez en todo el territorio nacional. Su eficacia quedard pues,
limitada a la que para su propio dmbito académico le otorge la Universidad que los

expida.

3. Alternativas

La relacién titulo académico-competencia profesional ha sido resuelta de manera
muy distinta en los diferentes sistemas comparados.

En los sistemas anglosajones, el reconocimiento de los efectos profesionales
inherentes al titulo corresponde a las asociaciones o corporaciones del mismo nombre




(caso de las profesional qualifications brit4nicas).

En los sistemas continentales los efectos profesionales suelen ser inherentes al
titulo académico pero con importantes diferencias segin el pais de que se trate. Asi, en
Francia el Ministerio de Educacién no entra en la relacién titulo académico-competencia
profesional. Desde el momento en que la relacién de titulos universitarios se eleva a
varios centenares, se produce una quicbra en la relacién profesién titulada-colegio
profesional con lo cual el valor profesional de un titulo es, en realidad, el que le da el
mercado (por otra parte, para el ejercicio de algunas profesiones se exigen pruebas
aadidas al titulo académico: para el ejercicio de la abogacia deben realizarse unos
exdmenes ante el Ministerio de Justicia). En Bélgica, la validez profesional de los
titulos sélo se predica respecto a los grados legales (que, recordémoslo, son los sujetos
a directrices generales), lo que no significa que los poseedores de un titulo o grado
cientifico no puedan tener acceso a la vida laboral, sino que su vinculacién con el
mundo del trabajo se realizard desde el propio mercado de trabajo, y no en el seno de
una organizacién colegial. En Alemania e Italia, finalmente, para el ejercicio de ciertas
profesiones consideradas de interés piblico (derecho, medicina, ensefianza), debe
superarse el llamado Examen de Estado cuya organizacion y realizacién no corresponde
tinicamente a la Universidad.

4. Propuesta

Dispone el articulo 56 de la Constitucién que la Ley regulard el ejercicio de las
profesiones tituladas. Si entendemos por tales las profesiones para cuyo ejercicio se
necesita un titulo previo, quiere decirse que la declaracién constitucional exige un
eventual pronunciamiento legal respecto de las condiciones de ejercicio de los derechos
profesionales derivados de los diferentes titulos.

La observacién es importante, toda vez que dicho pronunciamiento legal no debe
realizarse necesariamente antes de la creacion del titulo e imparticion de los
correspondientes estudios. De esta suerte, el Gobierno dispone de una absoluta libertad
en la creacion de nuevos titulos, respecto de cuya validez profesional pueden presentarse
dos alternativas: a) que esté regulada por una Ley: las competencias profesionales seran
las definidas por ésta, b) que no esté regulada por Ley: su virtualidad profesional serd la
que le dé el mercado, lo que significaria que el titulo académico -hasta tanto quede
regulado su ejercicio profesional- no conlleva un dmbito especifico de competencias,
pero que, junto a ello, la creacion del mismo puede ser realizada al margen de presiones
corporativas, sin necesidad de previa autorizacion legal especifica, y desde los criterios
cientificos y de interés social de los estudios.

2. Programa de actuacion para la Reforma de las
Ensenanzas Universitarias.(1)

1. DEFINICIONES

Parece necesario que a los efectos de inclusion en las directrices generales basicas (0

(1) Documento elaborado por la Ponencia de Reforma de Ensefianzas Universitarias y
aprobado por el Pleno del Consejo de Universidades del dia 30 de enero de 1986.
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en el instrumento normativo correspondiente) se establezcan unas definiciones unitarias
para conceptos de especial relevancia, como son los de: "titulos, titulos oficiales",
"otros diplomas y titulos", "directrices generales", "plan de estudios", curriculum, etc.

1. Titulos

Su significado debe restringirse a los titulos académicos, segin lo previsto por los
articulos 28 y 30 de la LRU. De su concepto deberdn, pués, separarse los titulos
puramente profesionales (también previstos por el articulo 149.1.20 de Ia
Constitucion).

Por otra parte, toda vez que el artitulo 20 de la LRU distingue entre "titulos de
cardcter oficial y validez en todo el territorio nacional” (ap. 1) y "otros titulos y
diplomas" (ap. 3), puede esta distincién sintetizarse en la de titulos "oficiales” (los
primeros) y "diplomas y titulos propios de las Universidades" (los segundos).

En consecuencia, la Ponencia entiende que:

Son titulos oficiales los que tienen cardcter oficial y validez en todo el territorio
nacional al ser establecidos como tales por el Gobierno a propuesta del Consejo de
Universidades.

Los planes de estudio conducentes a la obtencién de estos titulos se enmarcan en lo
dispuesto en el articulo 28.1 de la LRU vy, en consecuencia, quedan sujetos a directrices
generales y a la homologacién de plan prevista en el articulo 29.2 de la misma Ley.

Son diplomas y titulos propios de las Universidades  en el caso de las
Universidades piblicas, los que éstas expidan para acreditar las ensefianzas que, fuera del
marco del articulo 28.1 de la LRU, impartan en uso de su autonomia.

Dentro de estos titulos y diplomas deberia distinguirse, a partir de lo dispuesto en
el articulo 28.3 de la LRU, entre:

- "titulos" acreditan ensefianzas superadas por quienes retinan los requisitos
generales de acceso a la Universidad.

- "diplomas" acreditan ensefianzas de extensién universitaria y aquéllas otras
impartidas al amparo del articulo 11 de la LRU.

Las denominaciones del articulo 30 de la LRU (Diplomado, Ingeniero Técnico,
Arquitecto Técnico, Licenciado, etc.) podrdn incorporarse a los titulos propios que
expidan las Universidades, siempre que la denominaci6n especifica del titulo propio
(Licenciado en ..., Diplomado en ..., etc.) no coincida con un titulo oficial.

En todo caso, en los titulos debera hacerse constar expresamente si es titulo oficial
o propio de las Universidades, con el fin de evitar la confusién entre unos y otros.

No obstante, debe indicarse que la propuesta de estas definiciones interpretativas no
corresponde al Consejo de Universidades sino a la potestad reglamenteria del Gobierno




al amparo de la Disposicién Final Primera de la LRU.
2. Directrices generales

En el marco del articulo 28.1 de la LRU, pueden definirse como aquellas
determinaciones y requisitos de cardcter genérico que deberén contener y reunir todos los
planes de estudios que aprueben las Universidades y que conduzcan a la obtencién de
cualesquiera titulos oficiales. Serdn establecidas por el Gobierno a propuesta del
Consejo de Universidades.

Debe distinguirse entre:

- Directrices generales bdsicas: las que deberdn ser respetadas por todos los
planes de estudios que conduzcan a la obtencién de cualquier titulo oficial.

- Directrices generales propias del titulo: las que en su caso, y ademds de
las anteriores, deberdn ser respetadas por los planes que conduzcan a los especificos
titulos oficiales para los que se establezcan.

3. Plan de estudios

Conjunto coherente de ensefianzas regladas ofrecidas por una Universidad y cuya
superacién dard derecho a la obtencion de un titulo.

Si dicho titulo estd incluido en el catilogo de titulos académicos oficiales
establecido por el Gobierno, el plan, una vez aprobado por la Universidad de que se
trate, deberd someterse a la homologacién del Consejo de Universidades.

4. Curriculum

Conjunto de los estudios concretos superados por el estudiante en el marco de un
plan de estudios universitario y relevante en orden a la obtencién de un titulo.

II. HOMOLOGACION DE TITULOS

La "homologacion" de un titulo es el reconocimiento con caréicter general de la
naturaleza oficial del mismo a los efectos del articulo 28.1 de la LRU, mediante su
inclusion en un catilogo de titulos académicos oficiales.

En teoria -y centrdndonos en las Universidades publicas-, puede ser aceptado el
supuesto de reconocimiento "ex novo" (no existe titulo o diploma propio previo), o a
partir de uno de éstos ultimos ya existentes.

En cualquier caso, la homologacién, asi concebida, podria tener efectos "ex nunc"
(el titulo, sus efectos, y condicionantes de oficialidad, se declaran sélo con efectos hacia
el futuro); o "ex tunc” (la homologacién consagra, en sus términos, una realidad
académica ya dada). Entre estas opciones, la Ponencia sugiere la primera: la
homologacién de un titulo se produce siempre hacia el futuro y con efectos desde el
momento de la homologacion, ya sea ésta "ex novo", ya sea sobre la experiencia de un
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previo titulo propio expedido por las Universidades.

Ello sin perjuicio de que el Decreto de homologacién pueda prever mecanismos de
adaptacion de los estudios no oficiales previos a un nuevo plan de estudios concreto
que, tras establecerse las directrices generales propias de dicho titulo, serfa aprobado por
la Universidad y homologado por el Consejo de Universidades.

En todo caso, los criterios fundamentales que el Consejo de Universidades debiera
considerar para proponer al Gobierno el establecimiento de un titulo como oficial son
la demanda social, en sentido amplio, de la formacién acreditada por el mismo y el
contenido cientifico técnico, artistico o cultural de las correspondientes ensefianzas.

1. TITULOS OFICIALES

En estd linea, y teniendo en cuenta los estudios realizados al respecto, la Ponencia
propone:

1°) La diversificacién de las actuales titulaciones y la creacién de nuevas
titulaciones para nuevos curricula universitarios.

29) La implantacion, en el marco de la estructura ciclica de los estudios, de ciclos
cortos que se acrediten con el titulo oficial de Diplomado.

3°) La conveniencia de reforzar la vocacién profesionalizada de los estudios, en
especial los del primer ciclo.

4% La constitucién, en el seno del Consejo de Universidades, de Comités
Permanentes de Valoracion, por campos, de la eficacia social y la adecuacién cientifica
(operatividad, obsolescencia, etc.) de los titulos oficiales existentes y de las directrices
generales de los planes de estudio establecidas para los mismos, previsién ésta que
deberia incorporarse al correspondiente instrumento normativo (en su caso, el Real
Decreto de directrices generales bdsicas).

IV. ORDENACION DE LAS ENSENANZAS
1. Objetivos de las ensenanzas y perfil del titulado

Las directrices generales propias del titulo deberan fijar sus objetivos, es decir, los
contenidos formativos basicos de las ensefianzas conducentes al mismo, asi como el
perfil profesional y/o formativo del titulado. En su caso, se sefialardn los
correspondientes aspectos metodoldgicos y pedagdgicos.

2. Estructura ciclica

La ordenacién de los estudios conforme a modelos ciclicos es un tema de la mayor
importancia en la reforma de las ensefianzas. La Ponencia, teniendo en cuenta las
recomendaciones del Pleno del Conscjo del pasado 14 de octubre de 1985, en orden a
potenciar y diversificar las enseflanzas de Primer Ciclo, incentivando su caricter
terminal, propone las siguientes alternativas de estructura ciclica de los estudios:




1. Ensenanzas sin titulo intermedio:

A) Ensefianzas de larga duracidn, sin titulo intermedio que acredite la superacién de
su primer ciclo (ej. Licenciatura en Medicina y Cirugia).

B) Ensefanzas de corta duracion, de carcter profesionalizado (ej. Diplomado en
Fisioterapia).

1I. Enserianzas con titulos intermedio:

C) Modelo simple de estructura ciclica: el primer ciclo se refrenda con un titulo, y
tiene directa continuidad en el segundo ciclo:

D) Modelo mixto de estructrua ciclica: el primer ciclo se refrenda con titulo, pero
la continuidad en el segundo ciclo no es directa sino condicionada a la acreditacion en el
curriculum del estudiante de:

D.1.) bien los necesarios contenidos académicos (CA) en el curriculum cursado en
el primer ciclo.

D.2.) bien determinados complementos de formacién (CF) obtenidos con
posterioridad a la finalizacién del primer ciclo.

A continuacién se detallan las caracteristicas de cada uno de los anteriores modelos.

De entre ellos, la Ponencia sugiere como modelo general el C, y de no ser ello
posible, el D. Los modelos A y B, especialmente el primero, deberdn considerarse
excepcionales.

1. Enserianzas sin titulo intermedio:

A) Ensenanzas de larga duracion:

Como tales, los estudios tendrdn en su conjunto cuatro o mas afios de duracion, y
serdn acreditados con el titulo de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto. El primer ciclo de
estos estudios no conduce a titulo terminal, teniendo continuidad natural en el segundo
ciclo de los estudios. No obstante, la superacién del primer ciclo o de un porcentaje a
determinar del conjunto de la carrera equivaldria, a todos los efectos, a la posesién del
titulo genérico de Diplomado.

B) Ensenanzas de corta duracion:

Los estudios tendran en su conjunto entre dos y tres afios de duracién, y se
refrendaran con el correspondeinte titulo de Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto

i)



Técnico. No tienen continuidad en un segundo ciclo, si bien los estudiantes que los
superen podran incorporarse a los segundos ciclos de otros estudios mediante cursos de
adaptacion y convalidaciones, en su caso.

I1. Ensefianza con titulo intermedio

C) Modelo simple 22 ciclo

f

Titulo de Diplomado, Ingenieroo Arquitecto Técnico

32 ano

22 ano Primer
ciclo

12 ano

El primer ciclo serd al tiempo formativo y profesionalizado, con una duracién
equivalente a 2 6 3 afios de carga lectiva para un estudiante normal a tiempo completo.
Incluira contenidos profesionales (P) y académicos (CA), de caricter cientifico-técnico,
en la proporcién de 1 a 2. Conduce a un titulo de Diplomado, Ingeniero Técnico o
Arquitecto Técnico, y permite directamente el acceso al segundo ciclo correspondiente.

D) Modelo mixto .
2.2 ciclo

Variante D.1

CA
|

Titulo de Diplomado, Ingenieroo Arquitecto Técnico
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Cuando no sea posible compatibilizar en tres afios la formacién profesionalizada
necesaria para una Diplomatura finalista con la formacién académica imprescindible
para incorporarse al segundo ciclo y aprovechando el caricter abierto de 1os planes de
estudio, los estudiantes que deseen seguir el segundo ciclo deberdn configurar un
curriculum especifico, incluyendo en él créditos académicos de naturaleza cientifico-
técnica (CA) que permitan la continuidad en el segundo ciclo.

Asi, y aunque todos obtengan un mismo titulo finalista al término del primer
ciclo, sélo quienes acrediten haber superado los CA podrén proseguir directamente
estudios en el segundo ciclo.

Es este un modelo del primer ciclo conducente a un mismo titulo terminal, a través
de un mismo plan, pero con dos tipos de curricula.

Variante D.2.

22 ciclo
* f §
CF
|
Titulo de diplomado ) _
con orientacién pro- Titulo de Diplomado
fesional especifica generalista
3% afo
2° afio P | & Primer
| ciclo

12 afio

Cuando el cardcter abierto de los planes no sea suficiente, deberdn ofrecer dos tipos
de Diplomatura conjuntamente: una mds académica y generalista, que conduce
directamente al segundo ciclo, y otra mas profesional que, a través de un complemento
de formacién (CF), de contenido académico, externo al curriculum inicial, dard acceso
igualmente al segundo ciclo.

Es este un modelo de primer ciclo conducente a dos titulos distintos, a través de dos
planes distintos, pero integrados.
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3. Segundos ciclos

Junto a una mayor profundizacién de los contenidos académicos previstos para el
primer ciclo, el segundo ciclo debe posibilitar, asimismo, una més amplia proyeccion
profesional, especialmente en los supuestos de continuacién de los estudios previos de

contenido fundamentalmente académico.

La ponencia propone que la terminacién de las ensefianzas de primer ciclo
posibilite, en la mayoria de los casos y siempre que sea razonable, el acceso 0 uno o
més segundos ciclos. De modo correlativo, el segundo ciclo debe configurarse de
manera que permita el acceso al mismo de estudiantes que procedan de uno o mas
primeros ciclos y, en su caso, posean los oportunos contenidos académicos (CA) o

complementos de formacién (CF) a que anteriormente se ha hecho referencia.

12 ciclo 12 ciclo

A estos efectos, y al margen del eventual condicionante de la capacidad de los
Centros, las directrices generales propias de titulos de Licenciado o Ingeniero Superior
deberdn especificar para los mismos los requisitos académicos que en su caso se exijan

para ¢l acceso al segundo ciclo.

4. Duracion de los estudios

A la vista de la experiencia de nuestra Universidad y de la experiencia comparada,

especialmente en los paises de la CEE, se propone:

4.1. Ensenanzas sin titulo intermedio

- de larga duracién: En el supuesto de que el primer ciclo no condujera a titulo

terminal, la duracién podria ser:

- Para el primer ciclo: entre 2 y 3 afios.

- Para el segundo ciclo: 2 afios, salvo 3 para Medicina y Odontologia.

- Deberia potenciarse la estructura 2 + 2 para no alargar innecesariamente los

estudios, con el consiguiente coste individual y social.

- de corta duracion: entre 2 'y 3 afios.

CF

12 ciclo




4.2. Ensenanzas con titulo intermedio
- Debe generalizarse el sistema de:

Primer ciclo: 2 afios, con la eventual exigencia de créditos adicionales de formacién
complementaria

Segundo ciclo: 2 afios.

Esta estructura podria apoyarse en la supresion de algunos actuales primeros cursos
de las carreras que, en determinados campos, tienen un contenido formativo repetitivo
de los contenidos de la Ensefianza Secundaria o del COU. Por otra parte, el esquema
permitiria una potenciacién de estudios de especializacién de postgrado y/o estudios de
Doctorado.

- En otro caso ¢l esquema seria:

Primer ciclo: 3 afios.
Segundo ciclo: 2 afios.

La fijacién de afos aqui establecida debe entenderse a los tnicos efectos de
determinar la carga lectiva de cada titulo en directrices propias y planes de estudio, y de
ningin modo como obligada secuencia temporal en cursos académicos de contenido
predefinido (salvo quizés en los primeros cursos). Por ello, la duracion efectiva de los
estudios variard, para cada estudiante, sobre el minimo de escolaridad obligatoria fijado
para tales enseflanzas (si procede) y el maximo de permanencia que decida el Consejo
Social de cada Universidad al amparo del articulo 27.2 de la LRU.

5. Carga lectiva

Conscientes de la conveniencia de que el sistema de créditos se generalice en la
ordenacion de las ensefianzas de nuestra Universidad, la Ponencia sugiere se defina este
mecanismo de créditos en el nivel normativo correspondiente, a cuyo efectos propone:

- Definicién del crédito como unidad de cuenta en términos de 1 crédito = 10 horas
de carga lectiva. Los créditos harédn referencia a su contenido tedrico, practico o, en su
caso, clinico.

- La determinacién, por las directrices generales propias del titulo, del minimo y
maximo de los créditos correspondicntes a las ensefianzas para la obtencion del titulo,
asi como de los créditos minimos correspondientes a materias troncales, diferenciando
entre tedricas, pricticas y en su caso, clinicas. Tal determinacion deberd hacerse por
ciclos, y no por cursos académicos, y podrd hacerse, igualmente, agrupando las
asignaturas troncales en bloques o conjuntos de materias y asignando al mismo una
carga lectiva conjunta.

- La especificacion separada en el plan concreto de los créditos correspondicntes a la
ensefianza tedrica y la practica y/o clinica cumpliendo las previsiones de las directrices
generales.
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- Que la carga lectiva establecida en los planes de estudios conducentes a titulos
oficiales se situe entre 15 a 30 horas semanales, incluyendo las practicas. En ningtin
caso la carga lectiva tedrica superard las 20 horas.

6. Criterios generales sobre convalidacién de estudios
La ponencia propone los siguientes criterios:

1°.- Sélo se convalidardn asignaturas cursadas en planes de estudios previamente
homologados conducentes a la obtencién de titulos oficiales. En el caso de
convalidacién parcial de estudios extranjeros, los titulos a que éstos conduzcan deberan
tener en el paifs de que se trate los efectos que en Espaiia se predican del titulo oficial.

2°.- En los estudios conducentes a un mismo titulo, serdn convalidables:

- Las materias troncales en cada caso.
- El primer ciclo completo de los estudios en su caso (en el supuesto de que
no tengan cardcter terminal y, por tanto, no sea refrendado con titulo oficial).

3°.- En los estudios conducentes a titulos distintos, las Universidades aplicaran los
criterios que al respecto establezcan. No obstante, el Consejo de Universidades, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 32 de la LRU, podri acordar criterios generales
que, en su caso, podridn dar lugar a tablas bésicas de convalidacién por materias y
créditos respecto de las materias troncales de los distintos estudios.

A cfectos de posibilitar los mecanismos de convalidacién, el sistema de
calificaciones de los estudios que sea utilizado por las Universidades deberd en todo caso
poder convertirse a una escala del cero al diez, en la que cinco puntos o més equivale a
apto.

V. CONEXION CENTRO-TITULO

En nuestro tradicional sistema educativo, la imparticién de ensefianzas por un
centro quedaba restringida a los estudios conducentes a un solo titulo. Existia, pues,
una estricta vinculacién entre titulacién y Centro, hasta el punto de que la implantacién
de nuevos estudios en una Universidad quedaba supeditada a la paralela creacién juridica
y fisica del correspondiente Centro homénimo. La caracterizacion de los Departamentos
en la LRU, y las propias previsiones de esta Ley en torno a Facultades, Escuelas
Técnicas Superiores y Escuelas Universitarias como érganos encargados de la gestion y
organizacion de ensefianzas conducentes a la obtencién de titulos, abren nuestro sistema
a soluciones de interdisciplinariedad académica y mayor eficacia y economia de costes.

Los criterios de delimitacion de esta hipdtesis que a este respecto propone la
Ponencia son los siguientes:

1. Escuelas Universitarias impartirdn Gnicamente ensefianzas de primer ciclo.

2. Las Facultades y Escuclas Técnicas Superiores impartirdn ensefianzas de primero
y segundo ciclo.




Las ensefianzas de tercer ciclo se impartirin por los Departamentos e Intitutos
Universitarios de acuerdo con el Real Decreto 185/1985, de 23 de Enero.

3. Debe potenciarse la organizacién por un mismo Centro de ensefianzas
conducentes a varios titulos oficiales.

No obstante, y con el fin de respetar las previsiones sobre competencias contenidas
en la LRU, para que un mismo Centro imparta ensefianzas conducentes a nuevos
titulos oficiales, deberdn cumplirse los mismos requisitos competenciales
extraestatutarios previstos en la LRU para la creacién de un Centro. Es decir, la
tramitacién para la implantacién de esas ensefianzas en un Centro existente debe
formalmente cumplir lo previsto para la creacién de un nuevo Centro.

Por todo ello, el Consejo de Universidades no homologara planes conducentes a
titulos oficiales cuyas ensefianzas se impartan por un Centro no autorizado por el
Ministerio de Educacién y Ciencia o la Comunidad Auténoma correspondiente para
impartir dichas ensefianzas.

Asimismo se propone que, en el informe preceptivo del Consejo de Universidades
para estos casos, se tenga especialmente en cuenta la afinidad o proximidad de las
nuevas enseflanzas a las que ya viniera impartiendo.

VI. HOMOGENEIZACION DE LOS PLANES DE ESTUDIO CON-
DUCENTES A UN MISMO TITULO OFICIAL

Como contenido de las directrices generales, tanto basicas como propias del titulo,
y por tanto de obligado cumplimiento por los planes de estudios de las Universidades,
la Ponencia propone:

1°.- Debe distinguirse entre:

a) Materias troncales de obligatoria inclusién por todas las Universidades en los
planes de estudios que conduzcan a un mismo titulo oficial. Constituyen los contenidos
homogéncos minimos correspondientes a un mismo titulo oficial vilido en todo el
territorio nacional . Estas materias troncales figurardn en las correspondientes directrices
generales propias del titulo, y podran definirse como asignaturas o como conjunto de
asignaturas.

b) Materias no troncales de facultativa inclusion por la Universidad en sus planes:

A su vez, en las materias no troncales debe distinguirse entre:

bl) Materias obligatorias de Universidad: Libremente establecidas por cada
Universidad, ésta las incluye dentro del correspondiente plan de estudios como

obligatorias para el alumno.

b2) Optativas de Universidad: Libremente establecidas por la Universidad, figuran
en el plan para que el alumno escoja entre las ofrecidas.
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b3) Porcentaje de créditos para la libre configuracion de su curriculum por el
estudiante, eligiendo créditos entre los ofrecidos en los planes de estudios conducentes a
titulos oficiales (incluido el propio plan) impartidos en la Universidad de que se trate, y
libremente escogidos por aquel.

2°.- A este respecto, se establecen las siguientes normas bésicas:

1.- Principio de troncalidad: La carga de las materias troncales en el plan serd, como
minimo, del 30 por 100 de la carga total de éste. No obstante, este minimo variard
segtin los estudios sean de 1° 0 2° ciclo y atendiendo a la especificidad de los mismos.

2.- El porcentaje de libre configuracion curricular por el estudiante no serd inferior
al 10 por 100 de la carga total del plan.

Respetando estas normas bésicas de minimos y maximos, las directrices propias de
titulo deberdn concretar ¢l alcance de la troncalidad y, en su caso, elevar el porcentaje de
b3.

3°, Necesaria vinculacion a una o mds drcas de conocimiento de las materias
incluidas en los planes de estudio. Esta vinculacién se expresard en las directrices
propias en el caso dc las materias troncales y en los planes concretos que aprueben las
Universidades para todas las demds materias.

VIL PREVISIONES FORMALES SOBRE DIRECTRICES
GENERALES PROPIAS DE TITULO Y PLANES DE ESTUDIOS A
INCLUIR EN DIRECTRICES GENERALES BASICAS.

En ¢l propio Real Decreto por el que se aprueben las directrices generales basicas
debera relacionarse un contenido minimo para todas las directrices generales propias de
titulo. Estas, cumpliendo las previsiones formales de las directrices generales bdsicas,
deberdn pormenorizar, para los planes de estudio del correspondiente titulo, los elemen-
tos de homogeneidad y regulacién especifica a que se refiere ¢l siguiente apartado B.

Del mismo modo, en las dircctrices gencrales basicas deberd hacerse referencia a
algunos extremos formales que deberian concretarse en todo plan de estudios, extremos
previstos en el apartado IX, y que deberdn ser regulados por las Universidades.

VIII. DIRECTRICES GENERALES PROPIAS DE TITULO

Son aquellas directrices que, en su caso, y ademds de las directrices generales
basicas, deberdn ser respetadas por los planes de estudio que conduzcan al
correspondiente titulo oficial para el cual s¢ establezcan.

Estas directrices gencrales propias de titulo deben contener las siguientes
previsiones:

1%.- Denominacion del correspondiente titulo.




2%.- Definicién de los objetivos, es decir, los contenidos formativos bdsicos de las
ensefianzas, asi como el perfil profesional y/o formativo del titulado que se desea
obtener y, en su caso, los correspondientes aspectos metodoldgicos y pedagdgicos.

32.- Estructura de las ensefianzas con relacion a su eventual ciclicidad, de acuerdo
con las alternativas disefiadas en el apartado IV.2. de este documento.

4%.- Requisitos académicos de acceso a los segundos ciclos, incluyendo en su caso
referencia a los contenidos académicos (CA) o complementos de formacion (CF).

5%.- Determinacion de la carga lectiva mdxima y minima de las ensefianzas (para
cada ciclo si no hay titulo intermedio) a través del sistema de créditos.

6°.- Definicion de materias troncales, vinculacién de las mismas a una o0 mas areas
de conocimiento y determinacion de los créditos minimos tedricos, practicos y, eén su
caso, clinicos, correspondientes a estas materias.

7%.- Previsiones sobre la posibilidad de ensefianza a tiempo parcial para estudiantes
que trabajen.

Finalmente, la Ponencia propone que en la norma aprobatoria de estas directrices
generales propias, se prevea la constitucién en el seno del Consejo de Universidades de
los oportunos Comités Permanentes de Evaluacién de las ensefianzas correspondientes.

IX. EL PLAN DE ESTUDIOS

Estd constituido por las ensefianzas regladas ofrecidas por una Universidad para la
obtencidn de un titulo. Para que la superacion del mismo de derecho a la obtencién de
un titulo oficial, el plan debe ser homologado por el Consejo de Universidades.

- Homologacion del plan de estudios: Debe concebirse como la verificacion por el
Consejo de Universidades de que el plan aprobado por la Universidad se ajusta a las
directrices generales establecidas. En este sentido, constituye un mecanismo de
actuacion reglado.

Ello no incluye que, con independencia de que el Consejo se pronuncie sobre la
homologaci6n, no pueda al tiempo y mediante un informe no vinculante, profundizar
en el juicio que el plan le merece como una via de orientacién para las Universidades.

- Contenido del plan: En el Real Decreto de directrices generales bésicas debe
incluirse la previsién de que los planes concretos de las Universidades, respetando lo
previsto en directrices generales (bdsicas o propias de titulo) incluyan un
pronunciamiento necesario (siendo libre para la Universidad el sentido del mismo) en
torno a los siguientes extremos:

1°.- Relacién de las materias que lo constituyen, distinguiendo entre las materias
troncales y las no troncales, y dentro de éstas, entre las obligatorias y las optativas para
el alumno.
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Para todas ellas:

- Se efectuard una breve descripcion de su contenido y alcance.

- Se fijardn los créditos correspondientes, precisando los que sean
tedricos, pricticos y, en su caso, clinicos.

- Se especificard el drea o drcas de conocimiento a las que se adscriben las
materias.

- Se determinaran los créditos de libre configuracién curricular por el estu-
diante.

- Se determinard, en su caso, la ordenacién termporal en el aprendizaje
(incompatibilidades entre materias o bloques de créditos).

2°.- Inclusién o no de tesina, proyecto fin de carrera, examen o prucba general
necesario para la obtencién del titulo de que se trate en la correspondiente Universidad.
La realizacion de tesina o proyecto fin de carrera podrd, ademds, ser valorada en el
curriculum del estudiante.

3°.- Periodo de escolaridad minimo, a tiempo completo y a tiempo parcial, en su
caso, para estudiantes que trabajen.

4°.- Posibilidad de alternancia entre estudio y trabajo (cursos "sandwich") valorable
en el curriculum.

5°.- Vias de entrada y salida, entre los estudios del plan en cuestién y los demds
conducentes a titulo oficial impartidos en esa Universidad.

6°.- Previsiones relativas a la modificacién del plan, debiendo permitirse, y en su
caso preverse, férmulas de evaluacién intrauniversitaria en orden a la actualizacién del
plan con cardcter periddico, y prevision por las Universidades para este supuesto, de los
mecanismos de adaptacién para los alumnos que estén cursando los estudios.

A este respecto, la Ponencia considera conveniente que, en los planes que sean
sometidos por las Universidades a homologacién del Consejo de Universidades, se
incluya el cuadro general de asignaturas optativas del mismo, cuya implantacién
efectiva por las Universidades quedaria a su arbitrio segin sus efectivas disponibilidades
docentes y la demanda de las mismas por los estudiantes.

Asimismo, se sugiere que la actualizacién de planes homologados ya por el
Consejo y que no afecte a las materias troncales, se efectue por las Universidades con el
simple requisito de previa comunicacién al Consejo, y entendiéndose aquella
homologada por silencio positivo en tres meses.

Con las anteriores previsiones, el plan de estudios (por reiteracion de los extremos
previamente fijados en directrices generales y por concrecién de los aspectos
discrecionales para la Universidad), tendrd el cardcter de estatuto académico de las
ensenanzas.

- Planes de estudio conjuntos conducentes a un sélo titulo: Debe fomentarse la
existencia de planes de estudios conjuntos, conducentes a un sélo titulo oficial e
impartidos en dos o mds Universidades espaiiolas. En este caso habrd una solicitud




conjunta de homologacién del plan al Consejo de Universidades, acompafiada del
correspondiente Convenio, y la posibilidad de expedicién conjunta del titulo por las
Universidades de que se trate (esta posibilidad deberfa incorporarse a la norma estatal
sobre expedicién de titulos).

- Titulos conjuntos: Debe fomentarse la existencia de planes de estudios conjuntos
entre una Universidad espafiola y otras extranjeras, conducentes a la doble titulacién.
Esta posibilidad deberfa, en su caso, incorporarse a las normas bésicas y criterios
generales sobre convaliacién de estudios y homologacién de titulos extranjeros (articulo
32 de 1a LRU), ddndose validez a los créditos obtenidos en el extranjero. La solicitud de
homologacién del plan de la Universidad espafiola interesada deberia ir acompafiada del
correspondiente convenio.

X. DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y DEROGATORIAS DE
LOS PLANES DE ESTUDIO ACTUALMENTE VIGENTES

Deberan establecerse, bien en directrices generales basicas o en directrices propias de
titulo, los correspondientes mecanismos de extincién progresiva de los planes, sin
perjuicio de que pueda instaurarse al tiempo un mecanismo de adaptacién a los nuevos
planes.

B. GRUPOS DE TRABAJO DEL PROGRAMA DE
REFORMA DE LAS ENSENANZAS UNIVERSITARIAS

~ GRUPOS TITULOS ACTUALES

I - Licenciado en Ciencias Matemaéticas
- Diplomado en Estadistica

- Licenciado en Ciencias Fisicas
L - Diplomado en Optica
- Licenciado en Ciencias Geologicas

- Licenciado en Ciencias Biologicas
- Licenciado en Ciencias del Mar

11 - Licenciado en Ciencias Quimicas
- Licenciado en Farmacia

- Licenciado en Veterinaria
- Ingeniero Agronomo :
- Ingeniero Técnico en Explotaciones Agropecuarias
- Ingeniero Técnico en Hortofruticultura y Jardineria
vV - Ingeniero Técnico en Industrias Agricolas
- Ingeniero Técnico en Mecanizacion Agraria y
Construcciones Rurales
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 TITULOS ACTUALES

v

VI

VII

- Ingeniero de Montes

- Ingeniero Técnico en Explotaciones Forestales.

- Ingeniero Técnico en Industrias de los Productos
Forestales.

- Ingeniero Técnico en Industria Papelera.

- Ingeniero Industrial. s
- Ingeniero Técnico en Mecamca
- Ingeniero Técnico en Eléctrica. --
- Ingeniero Técnico en Quimica Industnal
- Ingeniero Técnico en Textl. :
- Ingeniero Técnico en TejldOS de punto.‘
- Ingeniero en Telecomunicaciéon.
- Ingenicro Técnico en Instalacnones telegraﬁc
telefénicas.
- Ingeniero Técnico en Equlpo Electrémco:
- Ingeniero Técnico en Radlocomumcacmn
- Ingeniero Técnico en Sonido, -
- Licenciado en Informatica.
- Diplomado en Informatica.

- Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos.

- Ingeniero Técnico en Construcciones Civiles.

- Ingeniero Técnico en Hidroldgia.

- Ingeniero Técnico en Trafico y servicios urbanos.

- Ingeniero Técnico en Vias de comunicacién y
transporte.

- Ingeniero de Minas.

- Ingeniero Técnico en Explotacién de Minas.

- Ingeniero Técnico en Instalaciones de Combustibles
y explosivos.

- Ingeniero Técnico en Sondeos y prospecciones
mineras.

- Ingeniero Técnico en Instalaciones electromecénicas
mineras.

- Ingeniero Técnico en Metalurgia.

- Ingeniero Técnico en Topografia.

- Ingenicro Acronatitico .

- Ingeniero Técnico en Aeromotores.

- Ingenicro Técnico en Aeronaves.

- Ingeniero Técnico en Aeropuertos y Transporte
Aéreo. :

- Ingeniero Técnico en Materiales Aeronauucos y
Armamento aéreo.

- Ingeniero Técnico en Navegamon y Clrculacxon Aer




GRUPOS

TITULOS ACTUALES

o

VII

VI

IX

XI

XTI

XIV

XV

XVI

- Ingeniero Naval.

- Ingeniero Técnico en Estructuras del buque.
- Ingeniero Técnico en Servicios del buque.

- Ingeniero Técnico en Monturas a flote.

- Licenciado en Néutica.

- Diplomado en Nautica.

- Arquitecto. : :
- Arquitecto Técnico en EJecucwn de obras

- Licenciado en Medicina y Cirugia.
- Diplomado en Enfermeria.
- Diplomado en Fisioterapia.

- Licenciado en Derecho.
- Licenciado en Ciencias Polmcas
- Graduado Social.

- Licenciado en Socxologl’a.

- Diplomado en Trabajo Social.

- Licenciado en Psicologia.

- Licenciado en Ciencias de la Informacion.

= L1cenC1ado en Ciencias Economlcas

- - Licenciado en Ciencias Empresarxa]es

- Diplomado en Estudios Empresar1a_l¢s

- Licenciado en Filologia.
- Diplomado en Traduccién e Interpretacion.

- Licenciado en Filosofia. =
- Licenciado en Geografia e Historia.

- Diplomado en Biblioteconomia y Documentacion.

- Licenciado en Ciencias de la Educacion.
- Diplomado en Profesorado de EGB.

- Licenciado en Bellas Artes.
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C. PROPUESTA AL GOBIERNO DE REAL DECRETO
POR EL QUE SE ESTABLECE EL TITULO OFICIAL DE
LICENCIADO EN ODONTOLOGIA Y LAS DIRECTRICES
GENERALES DE LOS CORRESPONDIENTES PLANES DE
ESTUDIO. (1)

1. Memoria adjunta a la propuesta de Real Decreto por el
que se establece el titulo oficial de Licenciado en Odon-
tologia y las directrices generales de los correspondientes
planes de estudio.

El Pleno del Consejo de Universidades, en su Sesién del pasado 24 de febrero, ha
adoptado el Acuerdo de elevar al Gobierno de la Nacion la propuesta de Real Decreto
arriba referida, por la que se articula la implantacién, en nuestro sistema universitario,
de los estudios de Odontologia. Dicha propuesta obedece a la doble necesidad de
racionalizacién educativa en este campo y de cumplimiento de las exigencias
normativas impuestas tanto por el derecho comunitario como por el Proyecto de Ley,
ya aprobado por el Senado, sobre odont6logos y otras profesiones relacionadas con la
salud dental.

Desaparecidos en nuestro pais los estudios especificios de odontologia a raiz de la
aprobacion del Decreto de 7 de julio de 1944, por el que se consagraba la Estomatologia
como una especialidad médica de dos afios de duracidn, el ejercicio del arte dental
exigiria en la actualidad una formacién académica previa de ocho afios (que se elevard a
nueve cuando, por exigencias comunitarias, la especialidad estomatoldgica pase de dos a
tres afios). Ello significaria, considerando el tema en su dimensién europea, que la no
creacion de los estudios de odontologia en Espafia supondria un trato discriminatorio
para los propios espafioles; los dentistas comunitarios obtendrian su titulo y, por tanto,
el derecho de establecerse en Espaiia, con cinco afios de estudios, mientras que los
espafioles (de no crearse la carrera) necesitarian, para esto mismo, nueve afos. Ello
podria producir, ademds, un flujo -ya iniciado- de estudiantes espafioles al extranjero
para su posterior vuelta a Espaiia a efectos de ejercer su profesion.

Junto a la anterior consideracion, de mera coherencia interna en el ambito de
nuestro propio sistema educativo, sucede ademds que la creacién de los estudios de
odontologia viene exigida, con caricter imperativo, tanto por ¢l compromiso espafiol
como por el mandato que formula al Gobierno el art. 1° y la Disposicion Final Primera

del ya citado Proyecto de Ley sobre odontélogos y otros profesionales relacionados con
la salud dental.

Por lo que se refiere al compromiso comunitario, el Acta de Adhesion a las
Comunidades Europeas dispone en su Anexo I, apartado II (Derecho de establecimiento
y libre prestacién de servicios), epigrafe f (profesiones liberales), que el art. 1° de la
Directiva 78/686/C.E.E. del Consejo, de 25 de julio de 1978, debe ser completado
mediante la inclusién del titulo espafiol de "Licenciado en Odontologia”.

(1)- Propuesta aprobada por el Pleno del Consejo de Universidades en su sesion del
24/2/86.



Por otra parte, en la 10* Sesién Ministerial de la Conferencia entre las
Comunidades y Espafia se acordd la posibilidad de diferir la libertad de establecimiento
en Espana de los pricticos del arte dental de los otros Estados miembros hasta el
momento en que apareciese la primera promocion de los nuevos titulados espafioles,
con la salvedad de que este plazo de excepcién no podia ser superior a 5 afios a contar
desde la fecha de la plena adhesi6n de Espaiia a la Comunidad (1° de Enero de 1986). En
consecuencia, las ensefianzas de Odontologia deberan ser implantadas en la Universidad
espafiola para el proximo curso 1986/87. De esta forma, en 1991 -fecha a partir de la
cual podran venir los profesionales de la Comunidad- existird ya la primera promocién
de Licenciados en Odontologia.

Como se ha dicho, junto a las razones anteriores, la necesidad de implantacién de
los estudios odontoldgicos deriva -directamente- del mandato contenido en el Proyecto
de Ley ya referido, especialmente de lo dispuesto en el art. 12,1 ("Se regula la profesion
de odontélogo para la que se exigird el titulo universitario de licenciado que establecers
el Gobierno a propuesta del Consejo de Universidades") y art. 124. ("La titulacién,
planes de estudio, régimen de formacién y especializacion de los odontélogos se
acomodardn a los contenidos, niveles y directrices establecidos en las normas de la
Comunidad Econémica Europea”) asi como en la Disposicién Final Primera, I (" El
Gobiemno, de acuerdo con lo establecido en el articulo 28 de la Ley de Reforma
Universitaria, establecerd el correspondiente titulo de Licenciado que en la presente Ley
se fija como requisito necesario para el ejercicio de la profesion de odont6logo, asi
como las directrices generales de los planes de estudio que deban cursarse para su
obtencién").

Pues bien, de conformidad con todo lo anterior, el Pleno del Consejo de
Universidades, en su Sesién del pasado 30 de enero de 1986, acordé que 1a Ponencia de
Reforma de Ensefianzas constituida en el propio Consejo elevase propuesta de decision
al Pleno sobre la creacion del titulo oficial de Licenciado en Odontologia y aprobacién
delas directrices generales de los correspondientes planes de estudio, de conformidad con
lo previsto en el art. 28 de la LRU.

La Ponencia de Reforma de Ensefianzas, de acuerdo con los criterios sustentados en
el Programa de Actuacién refrendado en el citado Pleno del Consejo de Universidades,
ha contado con ¢l asesoramicnto como expertos de: D. Manuel Lpez Lopez, Presidente
de la Comision Nacional de la Especialidad Médica de Estomatologfa y Director de la
Escucla de Estomatologia de Sevilla; D. Juan Pedro Moreno Gonzalez, Director de la
Escucla de Estomatologia de la Universidad Complutense de Madrid; D. Jaime Guardia
Massé, Decano de la Facultad de Medicina de 1a Universidad Auténoma de Barcelona;.
D*® Juana Carmen Gémez Asorey, Subdirectora General de Planificacién Territorial del
Ministerio de Sanidad y Consumo; D. Javier Ferndndez Vallina, Subdirector General de
Centros y Especialidades de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion;.
D. Ignacio Gallastegui Iturbe, Presidente del Consejo de Colegios de Odontdlogos y
Estomatdlogos.

La Ponencia, a la vista de las conclusiones de este Grupo de expertos, asi como del
contenido sustativo del Programa de Reforma de Esnefianzas aprobado por el Pleno del
Conscjo de Universidades en la citada fecha de 30 de encro de 1986, ha elaborado y
aprobado en su sesion del 5 de febrero de 1986 1a adjunta propuesta de Real Decreto por
el que se establece el titulo oficial de Licenciado en Odontologia y las dircctrices
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generales de los correspondientes planes de estudio, propuesta que ha sido aprobado por
el Pleno del Consejo de Universidades en su sesion del dia 24 de febrero.

2. Propuesta al Gobierno de Real Decreto por el que se
establece el titulo oficial de Licenciado en Odontologia y las
directrices generales de los correspondientes planes de
estudio. (1)

La evolucién en Espaiia de los estudios de Odontologia durante la primera parte del
siglo XX ha sido la de un progresivo enraizamiento de los mismos en el ambito de los
estudios de Medicina, proceso que culming con el Decreto de 7 de Julio de 1944, por el
que se consagraba la Estomatologia como una especialidad médica de dos afios de
duracion.

Pero si en Espaiia los estudios de Odontologia desaparecieron para ser integrados en
la mecionado especialidad médica, en la normativa de las Comunidades Europeas se
distingue entre la especialidad médica Estomatologia y la titulacién universitaria
indepediente que, con diferentes nombres segiin los paises, sanciona los estudios de
Odontologfa. Estos estudios y esta titulacién han sido regulados por diferentes
Directivas del Consejo de las Comunidades Europeas tendentes a homogeneizar las
respectivas disposiciones legales de cada pais miembro y garantizar en este punto el
efectivo derecho de establecimiento y libre prestacion de servicios.

El ingreso de nuestro pais en la Comunidad Econémica Europea hace, pues,
necesaria la implantacion de estos estudios en la Universidad espafiola y su
configuracién con arreglo a las Directivas antes mencionadas, cuyas prescripciones de
carjcter imperativo han sido incorporadas al presente texto. Con esta medida se evita la
situacién discriminatoria que supondria el que los nacionales de los restantes paises
comunitarios pudiesen, tras cinco afios de estudios, obtener el titulo que les capacita
para el ejercicio de la Odontologia asi como para su establecimiento profesional en
Espaiia, mientras que el ejercicio de esos mismos derechos por parte del ciudadano
espaiiol quedaria sometido, de no crearse esta nucva carrera en Espaiia, a un curriculum
universitario que, integrado en los estudios de Estomatologia, seria de nueve afios.

De otra parte, con la creacién de estos estudios en nuestra Universidad, se inicia el
camino para que la necesaria extension de la atencién dental en Espafia pueda contar con
el oportuno incremento del nimero de los correspondientes profesionales titulados.

De acuerdo con lo previsto en la Ley de Reforma Universitaria, la implantacién en
Espaiia de los estudios universitarios de Odontologia requiere la puesta en practica de
acciones de distinto cardcter, entre ellas, y como cuestion bésica, la creacién del titulo
oficial de Licenciado en Odontologia y el establecimiento de las directrices generales de
los planes de estudios conducentes a la obtencién del mismo, lo que compete al
Gobierno a propuesta del Consejo de Universidades, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 28, apartado 1 de la Ley de Reforma Universitaria. Establecidas las

(1) Real Decreto 970186, de 11 de abril (B.O.E. de 21-4)




directrices generales, las Universidades podrén aprobar sus correspondientes planes de
estudios que deberdn poner en conocimiento del Consejo de Universidades a efectos de
su homologacién con lo dispuesto en el articulo 29 de la misma Ley. Y en segundo
lugar, otro tipo de acciones de carécter estructural como son, entre otras, la creacion de
los Centros que organicen las ensefianzas conducentes al titulo y el establecimiento de
los procedimientos de seleccion para el ingreso en los Centros universitarios
responsable de las mismas, extremos éstos que deben resolverse dentro del marco
competencial reconocido respectivamente al Gobierno, a las Comunidades Auténomas,
y las Universidades por la misma Ley de Reforma Universitaria.

En su virtud, a propuesta del Consejo de Universidades y tramitado por conducto
del Ministro de Educacién y Ciencia, y previa deliberacién del Consejo de Ministros en
su reunion del dia

DISPONGO:
Articulo Primero.-

Se crean en la Universidad espafiola los estudios de Odontologia, cuya superacién
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28, uno, de la Ley Orgénica 11/1983, de
25 de agosto, de Reforma Universitaria, dard derecho a la obtencién del titulo de
Licenciado en Odontologia, que tendra carécter oficial y validez en todo el territorio
nacional y habilitard para el ejercicio profesional que establezcan las disposiciones
legales.

Articulo Segundo.-

1. El dtulo de Licenciado en Odontologia refrenda la adquisicién por el
interesado de:

a).- Un conocimiento adecuado de las ciencias sobre las cuales se fundamenta el arte
dental, asi como una buena comprensién de los métodos cientificos y en particular los
principios de la medida de las funciones bioldgicas, de la apreciacién de los hechos
establecidos cientificamente y del andlisis de los datos.

b).- Un conocimiento adecuado de la constitucién de la fisiologia y de la conducta
de las personas sanas y enfermas, asi como de la influencia del medio natural y del
medio social sobre el estado de salud del ser humano en cuanto estos aspectos se
relacionan con el arte dental.

¢).- Un conocimiento adecuado de la estructura y funcién de los dientes, de 1a boca,
de los maxilares y de los tejidos anejos, en sus estados normal y patolégico, asi como
de sus relaciones con el estado de satud general y el bienestar fisico y social del
paciente.

d).- Un conocimiento adecuado de las disciplinas y métodos clinicos que establecen
un cuadro coherente de las anomalias, lesiones y enfermedades de los dientes, de la
boca, de los maxilares y de los tejidos anejos, asi como de la Odontologia bajo sus
aspectos preventivo, diagndstico y terapettico.

93




94

¢).- Una experiencia clinica adecuada bajo supervisién apropiada.

2. Esta formacién debe conferir las competencias necesarias para el conjunto de las
actividades de prevencién, de diagndstico y de tratamiento respecto a las anomalias y
enfermedades de los dientes, de la boca, de los maxilares y de los tejidos anejos.

Articulo Tercero.-

Los pianes de estudio que deberdn cursarse para la obtencién del titulo oficial de
Licenciado en Odontologfa se aprobaran por las Universidades y se homologarén por el
Conscjo de Universidades, de conformidad con lo establecido en el articulo 29 de la Ley
de Reforma Universitaria y sus normas de desarrollo, debiendo ajustarse a lo dispuesto
en las directrices generales que figuran en el Anexo a este Real Decreto.

ANEXO

Directrices generales de los planes de estudio conducentes a la
obtencion del titulo oficial de Licenciado en Odontologia.

12.- Los planes de estudio que aprueben las Universidades deberan estructurarse en
dos ciclos de ensefianza a tiempo completo. El primer ciclo, que tendrd un contenido
formativo equivalente a dos afios, se orientard preferentemente a la formacion de las
correspondientes disciplinas basicas y médico-biolégicas. El segundo ciclo, con un
contenido formativo equivalente a tres afios, se orientard hacia la formacién en materias
especificamente odontoldgicas. La duracién de los ciclos se establece aqui a los tinicos
efectos de la fijacién por las Universidades de la carga lectiva en los correspodientes
planes de estudio y en ningiin caso obliga a establecer una secuencia temporal fija en
cursos académicos , teniendo en cuenta que los estudiantes, dentro de cada ciclo, y de
acuerdo con las reglas aplicables sobre ordenacion temporal en el aprendizaje, podran
conseguir su curriculum especifico.

22 .- Las ensefianzas serdn de cardcter tedrico, practico y clinico, y la carga lectiva
global debera fijarse por el correspondiente plan de estudios entre un minimo de 440
créditos y un maximo de 500 créditos. Un crédito equivale a 10 horas de carga lectiva
tedrica, practica o clinica.

32- Entre ese méaximo y minimo las Universidades distribuirdn los contenidos
lectivos de su plan de estudios, distinguiendo entre:

a) Materias troncales: materias de obligatoria inclusién en los planes de estudio que
aprueben las Universidades, en tanto que contenidos homogéneos acreditados por el
titulo oficial de Licenciado en Odontologia, y que se relacionan en el Cuadro adjunto,
correspondiéndoles un minimo de 300 créditos, respetando el minimo de créditos por
bloque de materias que se expresa en el mismo.

b) Materias no troncales: Materias de libre inclusion en el plan de estudios de cada
Universidad, que establecerd el cardcter de obligatorias y optativas para el alumno,
correspondiéndoles una carga minima de 96 créditos.




¢) Créditos para libre configuracién curricular por el alumno: correspondientes a
estudios libremente elegidos por el alumno entre las materias de los distintos planes de
estudios conducentes a titulos oficiales Y que a tales efectos fijard la Universidad, y que
seran computables para la obtencién del titulo de Licenciado de Odontologia,
correspondiéndoles un minimo de 44 créditos. La Universidad publicard anualmente la
relacion de materias que ofrece a efectos de la libre configuracién de su curriculum por
los alumnos de la misma.

Los planes de estudio que aprueben las Universidades podrén en todo caso aplicar,
total o parcialmente, la carga lectica prevista en el apartado b) a las materias troncales.
Asimismo podran distribuir el excedente sobre el minimo global de 440 créditos entre
cualesquiera de los anteriores grupos a), b) y ©).

4%.- Ajustandose a este Real Decreto, el plan de estudios expresard, ademds de para
las materias troncales, una breve descripcion de objetivos y contenidos de las materias
no troncales, asi como la carga lectiva en créditos tedricos, précticos y clinicos
correspondientes a cada una y el drea o, en su caso, dreas de conocimiento a que las
mismas quedan adscritas a efectos docentes. Para ello las Universidades arbitrardn los
mecanismos necesarios para adscribir al profesorado no numerario a las diversas dreas de
conocimiento.

5%- El plan de estudios expresard igualmente el régimen y modalidades de
ensefianza y los periodos de escolaridad con especial referenciaa las ensefianzas practicas
y clinicas.

6°.- Los planes de estudio estableceran las prioridades légicas entre materias en el
curso de los estudios, definiendo para ello las correspondientes prelaciones entre
materias o conjuntos de ellas.

7%.- Los planes de estudios incorporardn las previsiones  basicas  sobre
convalidacién, por materias y créditos, de otras ensefianzas. En todo caso seran
convalidables las materias troncales, asi como el primer ciclo en su conjunto, de los
planes de estudio de la licenciatura en Odontologia superadas en otra Universidad.

9%.- El plan de estudios incluird las necesarias previsiones sobre su vigencia y
eventual régimen de extincién, de manera que, ajustdndose a las normas bésicas que al
respecto se establezcan y el régimen estatutario de la correspondiente Universidad, quede
garantizada la vigencia del mismo al menos durante los cinco afios posteriores a su
homologacién, ademés de en las materias troncales, en lo que se refiere a las materias
no troncales establecidas como obligatorias en el plan, y salvaguardado el derecho de
los estudiantes que lo cursen a que sus conocimientos sean verificados conforme a la
oferta educativa consignada en si mismo.
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CREDITOS AREAS
MATERIAS TRONCALES Tota- Teéri- Practico- ~ DE CONOCIMIENTO
les cos clinicos CORRESPONDIENTE

MATERIAS BASICAS Y
MEDICO-BIOLOGICAS
1. Basicas. 26 21
BIOQUIMICA. Organizacion estructural de BIOQUIMICA Y
los seres vivos. Principios inmediatos. Bioca- BIOLOGIA MOLECU-
talizadores. Oligoelementos. Biosintesis. Vita- LAR FISIOLOGIA
minas y hormonas. Bioquimica de la membrana,
musculo, nervio y tejidos duros del organismo.
Bioquimica buco-dental.
BIOLOGIA. Biologia celular. Citogenética. BIOLOGIA CELULAR
Biologfa molecular. Factores ambientales. CIENCIAS MORFO-
Ecosistemas. LOGICAS
FISIOLOGIA HUMANA GENERAL FISIOLOGIA
Y BUCAL Sistemas de comunicacién y con- BIOQUIMICA Y BIO-
trol. El medio interno. Fisiologia de aparatos, LOGIA MOLECULAR
6rganos y sistemas.- Fisiologia del aparato
estomatografico.
MICROBIOLOGIA. Microorganismos. MICROBIOLOGIA
Patogenicidad microbiana. Principios inmuno-
16gicos. Ecologia bucal. Agentes patgenos
en las enfermedades buco-dentales.
2. Morfologicas. 29 20

ANATOMIA HUMANA GENERAL.
Desarrollo postnatal del organismo humano.
Morfologia macroscépica y funcional de la
estructura del hombre.

ANATOMIA HUMANA REGIONAL.
Desarrollo postnatal del craneo, cara y estructuras
buco-dentomaxilofaciales. Morfologia macroscé-
pica y funcional.

CIENCIAS MORFO-
LOGICAS

CIENCIAS MORFO-
LOGICAS



CREDITOS AREAS
MATERIAS TRONCALES Tota- Tedri- Practico-  DE CONOCIMIENTO
les cos clinicos CORRESPONDIENTE

EMBRIOLOGIA. Desarrollo embrionario CIENCIAS MORFO-

general y de la cavidad bucal y sus anejos. LOGICAS

Odontogénesis y erupcién dentaria.

HISTOLOGIA (GENERAL Y BUCAL). CIENCIAS MORFO-

Estructura celular y fisular. Histo-fisiologia de los LOGICAS

tejidos, 6rganos, aparatos y sistemas. BIOLOGIA MOLECU-
LAR

MATERIAS MEDICO-GENERALES.

1. Médicas Basicas. 20 15 3

PSICOLOGIA. Bases genéricas y neuroendo- PSIQUIATRIA

crinas de la conducta. Biopsicologia de las eta- PSICOLOGIA BASICA
pas del desarrollo humano. Psicofisiologia de PSICOBIOLOGIA

los procesos superiores; motivacion, ansiedad,
frustracion, aprendizaje y personalidad.Psicofi-
siologfa de las reacciones timéricas y de dolor.

ANATOMIA PATOLOGICA GENERAL Y ANATOMIA PATOLO-
BUCAL. Estructuras patoldgicas de la célula, GICA

tejidos, 6rganos, aparatos y sistemas. Estruc-

tura patoldgica de los tejidos bucodentarios y

de los anejos.

FARMACOLOGIA GENERAL Y TERAPEU- FARMACOLOGIA
TICA APLICADA. Farmacocinética de los medi-

camentos y sus modificaciones en la cavidad oral.

Tipos de farmacos, de uso en medicina y odonto-

logfa: valoracién de su composicién, acciones,

indicaciones y contra indicaciones ¢ interacciones.

3. Clinicas 30 18 12

PATOLOGIA GENERAL. Manifestaciones MEDICINA
generales de la enfermedad. Etiologfa, patogenia y

Semiologia de los grandes sindromes de la patolo-

gia humana.

PATOLOGIA MEDICA GENERAL. Estudio MEDICINA

de las entidades nosoldgicas més significativas
de terapetitica fundamentalmente médica.
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CREDITOS AREAS
MATERIAS TRONCALES Tota- Tedri- Prictico-  DE CONOCIMIENTO
les cos clinicos CORRESPONDIENTE

PATOLOGIA QUIRURGICA GENERAL. CIRUGIA
Aspectos quinirgicos generales. Estudio de las

entidades nosolégicas més significativas de

terapeitica fundamentalmente quirdrgica.

ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION. CIRUGIA
Premedicacién. Técnicas anestésicas, locales, MEDICINA
locorregionales. Anestesia general. Peligros y

accidentes. Técnicas de reanimacién.

3. Esp. médico-quiriirgicas

aplicadas. 17 11 6
RADIOLOGIA Y TERAPEUTICA FISICA RADIOLOGIA Y ME-
(GENERAL Y APLICADA). Biomecanica, DICINA FISICA
ultrasonidos, electroterapia, campos magnéticos, MEDICINA

ondas electromagnéticas. Laser. Rayos X, etc.
Fundamentos fisicos: utilidad en medicina y
odontologia. Protecci6n. Principios, procedimien-
tos y técnicas radiol6gicas en odontologia.

PEDIATRIA. Enfermedades mds comunes de PEDIATRIA
la infancia y su conexi6n con las enfermedades

bucodentarias.

OTORRINO-LARINGOLOGIA. Afecciones CIRUGIA

mas frecuentes de garganta, nariz y oidos, que pueden
correlacionarse con las enfermedades de la boca.

DERMATOLOGIA Y VENEREOLOGIA. MEDICINA
Diagnéstico, prondstico y tratamiento de las enfer-

medades de la piel mas habituales y ms particular-

mente de aquéllas que tienen relacién con la salud

bucodental.
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SEGUNDO CICLO.

CREDITOS

MATERIAS TRONCALES Tota- Tedri- Préctico-

les cos

clinicos

AREAS
DE CONOCIMIENTO
CORRESPONDIENTE

MATERIAS ESPECIFICAMENTE
ODONTOLOGICAS

1. Médico-quirargicas. 28 8

CIRUGIA BUCAL. Etiologia, diagndstico,
prondstico y tratamiento quirtrgico de las enfer-
medades de las mucosas, tejidos, huesos, dientes
y anejos. Técnicas de cirugia bucal.

MEDICINA BUCAL. Exploracion, diagnds-

tico clinico y diferencial y prondstico de la pato-
logia de la cavidad bucal, estructuras maxilofaciales
y anejos. Tratamiento médico de estos procesos.
Estudio de las enfermedades sistématicas que
tengan repercusion en la patologia oral.

PERIODONCIA. Morfologia de las estruc-
turas fisulares periodontales. Funciones de la
unidad parodontal. Patologia periodontal; etiopa-
togenia, sintomatologia, diagndstico y. trata-
miento médico y quirtrgico.

2. Odontologia restauradora. 65 17

MATERIALES ODONTOLOGICOS.
Fundamentos fisico-quimicos. Composicion.
Biocompatibilidad. Materiales de reproduccién

y positivado. Materiales de ejecucion de estructuras.
Materiales de restauracion. Otros materiales.
Materiales auxiliares de clinica y laboratorio,
instrumental clinico yde laboratorio. Principios
bésicos de su manipulacién.

PROTESIS DENTAL Y MAXILOFACIAL.

I y II. Concepto. Diagnéstico, prondstico y trata-
miento protésico del total y parcialmente desdentado.
Rehabilitacién protésica. Técnicas de reposicion
dentaria (prétesis total, parcial removible, fija y mixta).
Técnicas coadyuvantes en perodontopatias. Contenidos
a distribuir entre I y II.

20

48

ESTOMTOLOGIA

ESTOMATOLOGIA

ESTOMATOLOGIA

ESTOMATOLOGIA

ESTOMATOLOGIA
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CREDITOS AREAS
MATERIAS TRONCALES Tota- Tedri- Practico- DE CONOCIMIENTO
les cos clinicos CORRESPONDIENTE

PATOLOGIA Y TERAPEUTICA ESTOMATOLOGIA
DENTAL. I Y II. Enfermedades del diente y

de la pulpa. Etiopagenia, diagndstico, prondstico

y tratamiento. Aplicacién delos conocimientos de

biofisica y materiales en la reconstruccién dentaria.

Operatoria dental y reconstructiva. Endodoncia. o

Contenidos a distribuir entre I y II.

FISIOPATOLOGIA DE LA OCLUSION ESTOMATOLOGIA
Y DE LA ARTICULACION TEMPORO-

MANDIBULAR. El aparato estomatografico

como unidad anatomofuncional. Fisiopatologia

de 1a oclusién en el adulto. Etiologia, diagndstico

y diagndstico diferencial con otras entidades de

etiologia oclusal. Prondstico y tratamiento.

Tecnologia aplicada al diagndstico y tratamiento

de las alteraciones de la oclusién y A.T.M.

3. Profilaxis, Odontopediatria y
Ortodoncia. 3B 12 23

ODONTOLOGIA PREVENTIVA Y ESTOMATOLOGIA
COMUNITARIA. Educacién odontolégica,

individual y comunitaria. Epidemiologfa, higiene

(personal, general, ambiental), prevencién espe-

cifica e inespecifica, individualizada y comunitaria.

Funciones del odontdlogo en la sociedad. Deon-

tologia y legislacion.

ODONTOPEDIATRIA. Desarrollo general y ESTOMATOLOGIA
evolutivo del nifio. Etiologia, diagndstico, pro-

ndstico y tratamiento de las enfermedades buco-

dentarias del nifio. Psicobiologfa aplicada, control

del comportamiento. Terapeiitica preventiva y curativa.

ORTODONCIA. Crecimiento y desarrollo postna- ESTOMATOLOGIA
tal craneo-facial de la denticién y oclusién, norma-

lidad, estética dento-buco-facial. Etiologia, diag-

ndstico, prondstico y tratamiento de las alteracio-

nes del crecimiento maxilofacial y de las maloclu-

siones en el nifio y en el adulto. Medidas preven-

tivas, terapeiitica interceptiva de indole ortodéncica

u ortopédica. Rehabilitacién neuromuscular, psi-

cobiologia aplicada, técnicas de tratamiento.
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CREDITOS AREAS
MATERIAS TRONCALES Tota- Tedri- Practico-  DE CONOCIMIENTO
les cos clinicos CORRESPONDIENTE

4. Clinica Odontoldgica
integrada. 50 2 48

ODONTOLOGIA INTEGRADA DE ADULTOS. ESTOMATOLOGIA
Técnicas y procedimientos clinicos odontoldgicos
aplicados a la prevencién y restauracién anatomo-
funcional en el adulto, en forma secuencial e inte-

grada.

ODONTOLOGIA INFANTIL Y ORTODONCIA ESTOMATOLOGIA
INTEGRADA. Técnicas y procedimientos clinicos

odontolégicos aplicados a la prevencién y restau-

racién anatomofuncional en el nifio en forma secu-

encial e integrada.
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II5.2. PONENCIA DE ATRIBUCIONES DE INGENIEROS Y
ARQUITECTOS TECNICOS

IL.5.2.1. MIEMBROS.

Rector de la Universidad Politécnica de Catalufia.
Rector de la Universidad Politécnica de Madrid.
Rector de la Universidad Politécnica de Valencia.
Rector de la Universidad de Alicante.

Ilmo. Sr. D. Alfredo Pérez Rubalcaba

I1.5.2.2. COMPETENCIAS.

Examinar la incidencia de la Proposicién de Ley sobre Atribuciones de los Arquitectos ¢ Ingenieros
Técnicos en el Proyecto de Reforma de las Ensefianzas Universitarias.

I1.5.2.3. ACTIVIDADES.

A. INCIDENCIA DE LA PROPOSICION DE LEY SOBRE ATRIBUCIO-
NES DE LOS ARQUITECTOS E INGENIEROS TECNICOS EN EL PRO-
YECTO DE REFORMA DE LAS ENSENANZAS UNIVERSITARIAS (1)

El Presidente del Consejo de Universidades manifiesta que a propuesta de los Rectores de las
Universidades Politécnicas de Catalufia y de Madrid, solicité al Secretario General del Consejo de
Universidades que se dirigiera al Secretario de Estado de Relaciones con las Cortes y al Grupo
Parlamentario Socialista para que informaran al Consejo de Universidades de la proposicién de Ley sobre
Atribuciones de los Arquitectos e Ingenieros Técnicos.

(1) - Debatido en la sesién del Pleno del 24/2/86
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Las solicitudes han sido inmediatamente atendidas y agradece a D. Virgilio Zapatero Gémez y a D.
Eduardo Martin Toval su asistencia a la sesién del Pleno del Conscjo de Universidades.

El Secretario de Estado de Relaciones con las Cortes, manifiesta que agradece la invitacién del Consejo
de Universidades y que ha acudido a informar de la proposicién de Ley tan pronto como ha tenido
conocimiento de la solicitud del Consejo de Universidades y ha sido definitiva la redaccién de la
proposicién. Informa seguidamente de la genésis de la Ley de los criterios que han informado la misma, que
en su mayor parte son producto de lagunas legislativas y de sentencias del Tribunal Supremo. La
proposicion de Ley desvincula el titulo académico especifico de la reserva de atribuciones profesionales,
igualmente especificas, no pretende afectar a los Planes de estudio ni a las titulaciones, que son
competencia de las Universidades, se cincunscribe a los actuales Ingenieros Técnicos, es decir, titulados con
los vigentes Planes de estudio. No pretende regular las atribuciones profesionales de los Ingenieros
Superiores, y pudiera ocurrir que se considerase oportuno regular dichas atribuciones.

El Portavoz del Grupo Parlamentario Socialista en el Congreso de Diputados, D. Eduardo Martin
Toval, igualmente, agradece la invitacién del Consejo de Universidades y, depués de recordar los diversos
tramites de la proposicién, indica que con ello se intenta resolver los problemas creados por la falta de
normativa reguladora de las atribuciones profesionales explicitas de los Ingenieros Técnicos. Se respeta la
ciclicidad introducida por la Ley de Reforma Universitaria y el limite explicito de las atribuciones estd
determinado por la especificidad de la titulacién técnica académica.

Después de las intervenciones del Secretario de Estado de Relaciones con las Cortes y del Portavoz del
Grupo Socialista, los Rectores de las Universidades Politécnicas presentan al Consejo de Universidades la
siguiente propuesta de

ACUERDO

1.- El Consejo manifiesta su grave preocupacién por la falta de normalidad
académica que durante estas dltimas semanas ha afectado a numerosos Centros
Universitarios de Ensefianzas Técnicas.

2.- De acuerdo con la legislacién vigente, el Conscjo de Universidades no tiene
competencias en lo que respecta a la regulacién juridica de las atribuciones profesionales
de los titulos académicos.

No obstante el articulo 28 de la Ley de Reforma Universitaria establece que "El
Gobierno, a propuesta del Consejo de Universidades, establecerd los titulos que tendran
cardcter oficial y validez en todo el territorio nacional, asi como las directrices generales
de los Planes de estudio que deben cursarse para su obtencién y homologacién”. Es por
otra parte evidente que ha de existir una clara correspondencia entre el contenido
académico de las ensefianzas que el titulo acredita y sus eventurales atribuciones
profesionales, sea cual sca el orden temporal con que se regulen ambos aspectos.

3.- Por otra parte, la redacci6n actual de la citada proposicién de Ley podria incidir
en cl normal desarrollo del articulo 30 de la Ley de Reforma Universitaria, que prevé
una ensefianza ciclica, con dos niveles de formacién conducentes a dos titulaciones
distintas (Diplomados, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico, para los que superen el
Primer Ciclo, y Licenciado, Arquitecto o Ingenicro, para los que superen el Segundo
Ciclo), teniendo, asimismo los citados articulos 28 y 30 de la Ley de Reforma
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Universitaria caricter orgénico, de acuerdo con la disposicién final tercera de dicha Ley.

La conveniencia de mantener dos niveles de titulacién, con la diferente formacion
que conllevan, estd reconocida por diversas recomendaciones de la C.E.E., FE.AN.Ly
S.E.F.L, y sobre todo por las necesidades de nuestra sociedad, en orden a su desarrollo
cientifico y técnico.

4.- En consecuencia, la proposicion de Ley podria verse notablemente mejorada, si,
reconociéndose los aspectos anteriores, figurase en ella el compromiso de regular en
fecha préxima las atribuciones profesionales de los titulos técnicos de segundo ciclo, en
raz6n de su mayor nivel de formacion.

Asimismo, teniendo en cuenta el cardcter dinimico que necesariamente han de tener
los Planes de estudio y Titulos académicos, seria oportuno prever en la Ley
mecanismos de adaptacién de las atribuciones profesionales a la continuada reforma de
los curriculas, y todo ello en el marco del Titulo IV de la Ley de Reforma
Universitaria.

5.- Al margen de lo anterior, y reconociendo las complicaciones técnico-juridicas
que ello comporta, el Consejo de Universidades entiende que, en orden a una flexible y
continuada modernizacién de Planes de estudio y Titulos y para impedir la excesiva
segmentacién del mercado de trabajo, debe evitarse una vinculacion rigida entres titulos
académicos y atribuciones profesionales juridicamente delimitadas.

6.- Con el fin de clarificar la incidencia de esta proposicion de Ley al programa de
Reforma de las Ensefianzas Universitarias, aprobado por el Pleno el pasado 30 de enero
de 1985, asi como de aportar sugerencias, en orden a una, igualmente, necesaria Ley de
Atribuciones Profesionales de Titulos Técnicos de Segundo Ciclo, el Consejo de
Universidades constituye una Ponencia para la elaboracién de un informe que, a través
del Presidente del Consejo, se elevara a los 6rganos pertinentes.

El Pleno del Consejo de Universidades aprueba, por mayoria de sus miembros, y sin ningin voto en
contra, la propuesta de las Universidades Politécnicas, anteriormente resefiadas.
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Il .5. 3. PONENCIA UNIVERSIDAD-SOCIEDAD.
I1.5.3.1. MIEMBROS.

- Rectora de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia.
- Rector de la Universidad de Cantabria.

- Excmo Sr. D. Alfonso Escdmez Lopez.

- Excmo Sr.D. Adridn Piera Jiménez.

- Excmo Sr.D. José Luis Sureda Carrion.

I1.5.3.2. COMPETENCIAS

1.- Impulsar la efectiva puesta en marcha del articulo 11 de la Ley de Reforma Universitaria,
vinculando a Departamentos o Universidades con Empresas o grupos de Empresas y otras entidades
piiblicas y privadas a efectos de la realizacién de trabajos de investigacion cientifica, técnica o artistica o de
cursos de especializacion.

2.- Colaborar y cooperar con las tarcas de los Consejos Sociales.

3.- Colaborar con las Universidades para impulsar la politica de préstamos a estudiantes, vinculando
aquellas Instituciones de crédito piblicas o privadas.

4.- Colaborar con el Ministerio de Educacién y Ciencia, el MINER y las Universidades para la efectiva
puesta en marcha del Prograsma COMETT, haciendo un seguimiento del mismo y sugiriendo iniciativas
para su mejor eficacia.

5.- Propiciar la flexibilizacién e informacién sobre el mercado de trabajo de los titulados universitarios,
asi como la correcta coordinacion de las politicas de empleo publicas y privadas.

I1.5.3.3. ACTIVIDADES

En Madrid, a veintitrés de abril de mil noveciente ochenta y seis, se reune la
Ponencia Universidad-Sociedad, contituida por el Pleno del Consejo de Universidades,
con el tnico punto del orden del Dia consistente en examinar las tareas que el Pleno le
encomendé y establecer las prioridades del catilogo de temas de trabajo.

En cuanto al impulso que las relaciones de la Universidad con la Sociedad han de
recibir de los Consejos Sociales, 6rganos de participacién de la sociedad en la
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Universidad segiin el art. 14 de la Ley de Reforma Universitaria, se valord
positivamente la iniciativa de organizar las jornadas previstas para los dias 24 y 25 del
corriente mes de abril sobre "La Universidad y las funciones de los Consejos Sociales".
En tal sentido se apunt6 la conveniencia de, en funcién de los resuliados y valoracién
que se realice de las citadas jornadas, organizar otro encuentro 0 seminario sobre
aquellos temas que resulten de mayor interés o necesidad tanto para la representacién de
los intereses sociales como para la representacion de las Juntas de Gobierno en los
Consejos Sociales.

La Ponencia examiné los diferentes proyectos de programas de la Comunidad
Europe> que afectan a la Universidad, COMETT y ERASMUS especialmente, asi
como los PCE, informacién sobre estudios y titulos en los paises comunitarios,
Directivas en materia de titulos y diplomas universitarios, movilidad de profesores y
estudiantes y Tercer Ciclo, concluyendo en la necesidad de lograr la mejor coordinacién
posible entre las Administraciones Piblicas, Universidades y entidades privadas
afectadas por todos los temas universitarios de la C.E.E. al objeto de lograr la maxima
eficacia y rendimiento.

Para impulsar la efectiva puesta en marcha de las previsiones contenidas en el art.
11 de la LRU, desarrollado por las normas estatutarias de las Universidades, que
permitird una mayor transparencia en la prestacién de servicios de las Universidades al
sector productivo y, viceversa, dinamizando la actividad investigadora de los
Departamentos universitarios, se estudié la posibilidad de organizar unas jornadas el
primer trimestre del préximo curso académico, después de las Jornadas que sobre el
mismo tema estd previsto llevar a cabo en colaboracién con el CINDA y el ICI en
relacién con Latinoamérica.

Por 1ltimo 1a Ponencia hizé hincapié en la necesidad de propiciar la flexibilizacién
¢ informacion sobre el mercado de trabajo de los titulados universitarios, asi como la
correcta coordinacién de las politicas de empleo piiblica y privada. Al respecto se puso
de manifiesto la conveniencia de que se llevase a cabo algiin programa piloto para
salvaguardar algunas titulaciones y especialidades cientificas que en la actualidad
empiczan a padecer de importante déficit de profesionales en Espaia, como por ¢ jemplo
la electrénica, donde en nuestro pais se imparte y recibe una gran formacién.

Como conclusién la Ponencia adoptd los siguientes

ACUERDOS

1°.- En los trabajos de la Ponencia se dard especial prioridad a:

a) El impulso de las relaciones de la Universidad con el sector productivo por
la via del art. 11 de la LR.U.

b) Respaldar cualquier esfuerzo encaminado a salvaguardar titulaciones y
especialidades cientificas socialmente importantes y con gran déficit de
profesionales en Espaia, como por ejemplo la electrénica.
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2° - En consecuencia con el acuerdo anterior la Ponencia acordo:

a) Organizar el primer trimestre del curso académico 1986/87 unas Jornadas
sobre relaciones entre la Universidad y el sector productivo por la via del art.
11 delaLR.U.

b) Realizar un estudio que permita determinar aquellas titulaciones o
especialidades cientificas de importancia para el desarrollo econémico del
pais y que en la actualidad padecen déficit de profesionales en los sectores
productivos nacionales, con vistas a la realizacién de algin programa piloto
en la o las especialidades de mayor interés social.
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mi. MIEMBROS

La Comisién de Coordinacién y Planificacién estard integrada por los responsables de la ensenanza
universitaria en los Consejos de Gobierno de las Comunidades Auténomas que hayan asumido
competencias en materia de ensefianza superior. (Pais Vasco; Catalufia; Galicia; Andalucia; Valencia y
Canarias) y aquellos miembros que el Presidente designe.

En su virtud la composicién de la Comisién es la siguiente:

- Excmo. Sr. D. Manuel Rojo Alaminos
- Consejero competente en materia de ensefianza superior de las Comunidades
Autoénomas de :
* Pais Vasco
e Catalunia
* Galicia
* Andalucia
* Valencia, y
* Canarias
- Rector de la Universidad de Mdlaga
- Excmo. Sr. D. Alfonso Escdmez Lopez
- Excmo. Sr. D. José Luis Sureda Carrion
- Ilmo. Sr. D. Alfredo Pérez Rubalcaba
- Iimo. Sr. D. Emilio Lamo de Espinosa y Michels de Champourcin.

Mm2. COMPETENCIAS

a) Informar sobre la creacion y supresion de las Universidades oida la Comision Académica.

b) Informar sobre la creacién de Facultades, Escuelas Técnicas superiores y Escuelas universitarias, oida
la Comision Académica

¢) Informar sobre la creacion y supresién de Institutos Universitarios, oida la Comisién Académica.

d) Informar sobre la aprobacion de nuevos Centros de Universidades privadas, oida la Comision
Académica.

¢) Informar sobre el nimero de Centros y las exigencias, materiales y de personal, minimas necesarias
que deban reunir las Universidades privadas para su reconocimiento.

f) Elevar al Pleno, para su remisién al Gobierno, propuesta sobre los titulos que deberdn tener carcter

oficial y validez en todo el territorio nacional, asi como las directrices generales de los planes de estudio
que deban cursarse para su obtencién y homologacién.
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g) Establecer los  limites de las tasas conducentes a la obtencién de titulos oficiales.

h) Informar sobre los Convenios de adscripcién a las Universidades, como Institutos Universitarios,
de Instituciones o Centros de investigacion o creacién artistica de carécter piblico o privado.

i) Informar sobre las condiciones generales del régimen de conciertos entre las Universidades y las
Instituciones sanitarias en las que se deba impartir ensefianza universitaria, a efectos de garantizar la
docencia y la investigacidn de la medicina y la enfermeria y otras ensefianzas que as lo exigieran, oida la
Comision Académica.

J) Proponer las disposiciones necesarias para coordinar las actividades deportivas de las Universidades
espafiolas, con el fin de asegurar su proyeccién internacional.

3. La Comisién de Coordinaci6én y Planificacién, previo informe de la Comisién Académica, podra
formular recomendaciones paara coordinar las actividades de las Universidades con Universidades e
Instituciones extranjeras.

A estos efectos, las Universidades comunicardn los Convenios de colaboracién suscritos, remitiendo
copia de los mismos a la Secretaria General del Consejo de Universidades.

3. SESIONES

La Comisién de Coordinacién y Planificacién ha celebrado ocho sesiones en las siguientes fechas:

- 29 de enero de 1985

- 10 de mayo de 1985

- 17 de julio de 1985

- 17 de septiembre de 1985
- 27 de noviembre de 1985
- 18 de marzo de 1986

- 29 de abril de 1986

- 6 de mayo de 1986
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4. ACTIVIDADES

IIL4.1. RESOLUCION SOBRE ESTABLECIMIENTO DE
LOS LIMITES DE TASAS UNIVERSITARIAS PARA EL
CURSO 1985-86. (1)

La Comisién de Coordinacién y Planificacién del Consejo de Universidades en
su sesién de 16 de julio de 1985, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
54.3.b. de la Ley Orgénica 11/1983 de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.2.g. del Reglamento del citado
Organismo, acord6 establecer los limites de las tasas académicas y demds derechos
por estudios conducentes a la obtencién de titulos oficiales para el curso 1985-86, para
curso completo y asignaturas sueltas incrementando las correspondientes al curso 1984-
85 en un porcentaje cuyos limites se fijan entre el 9 y el 14 por ciento.

IIL4.2. INFORME SOBRE EL PROYECTO DE REAL DECRETO POR
EL QUE SE ESTABLECEN LAS BASES GENERALES DEL REGIMEN DE
CONCIERTOS ENTRE LAS UNIVERSIDADES Y LAS INSTITUCIONES
SANITARIAS.(2)

A. TEXTO REMITIDO PARA INFORME.

La colaboracién entre la Universidad y las Instituciones Hospitalarias de la Seguridad Social para la
formacién de estudiantes de Medicina, Enfermeria y otras profesiones sanitarias, ha dado lugar a diversos
tipos de convenios que, con modalidades diferentes, han afectado a casi todas las Universidades que imparten
este tipo de ensefianzas con resultados diversos, debido, fundamentalmente, a la falta de uniformidad en los
criterios seguidos al establecer y desarrollar dichos convenios.

Para que esta colaboracion persistay se incremente en su eficacia, se estima necesario por parte de los
Ministerios correspondientes establecer un marco normativo homogéneo que permita la ulterior realizacion
de acuedos de colaboracién funcional entre las instituciones respectivas con fines docentes y de
investigacién y que ademds de hospitales habrd de abarcar a Centros de Atencién Primaria, cada dia de

(1) Aprobado en la sesién de 17/7/85.
(2) Real Decreto 1558/1986 de 28 de junio (BOE 3117186).
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investigacion y que ademds de hospitales habrd de abarcar a Centros de Atencién Primaria, cada dia de
mayor importancia para una correcta formacion clinica extra-hospitalaria.

Por ello, la Disposicion Adicional Sexta de la Ley Orgdnica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria, determiné que por el Gobierno, a propuesta de los Ministerios de Educacidén y Ciencia y de
Sanidad y Consumo, y previo informe del Consejo de Universidades, se establecieran las bases generales
del régimen de Conciertos entre las Universidades y las Instituciones sanitarias en las que se deba impartir
ensefianza universitaria y Enfermeria y otras ensefianzas que asi lo exigieran. En dichas bases generales se
deberd prever la participacién de los Consejos de Gobierno de las Comunidades Auténomas en los
conciertos singulares.que, en su momento, puedan suscribirse.

Este planteamiento parte del supuesto de que toda la estructura asistencial del sistema sanitario, tanto
ensusrecursos materiales como humanos, debe poder utilizarse paraladocenciapregraduada, post-graduada
Y continuada de los profesionales sanitarios, del mismo modo que el sistema universitario debe servir para
su reciclaje.

Con idéntico objetivo, la Ley General de Sanidad ha venido a establecer algunas singularidades en el
régimen general de profesorado, fijado por la Ley de Reforma Universitaria, con el fin de buscar una
perfecta adecuacion entre las estructuras docentes y las asistenciales. Asi, se introduce la posibilidad de
vincular plazas de una Institucion sanitaria piblica concertada con otras pertenecientes a los Cuerpos
Docentes Universitarios, creando puestos de trabajo que reflejen fielmente dos inseparables actividades de
los profesores universitarios de las dreas de la salud, cuales son la docente y la asistencial. En la misma
linea se recogen algunas particularidades en relacion a los profesores Asociados y los Ayudantes, con el fin
de permitir el acceso ala carrera universitaria de facultativos con el titulo de especialistas yde profesionales
de las Ciencias de la Salud con una cualificacién reconocida, al mismo tiempo que de facilitar una
formacion asistencial a los futuros profesores de las mencionadas dreas. Todos estos aspectos deben ser
desarrollados de forma que las Universidades y las Instituciones sanitarias puedan elaborar los oportunos
Conciertos que vengan a garantizar una adecuada formacion a los estudiantes de las Ciencias de la Salud.

En su virtud......

DISPONGO:

Articulo Primero.-

Uno.- Las Universidades, para el cumplimiento en el dmbito sanitario de las funciones que el articulo
1.2. de la Ley Orgdnica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, les encomienda, deberdn
disponer de Hospitales'y otras Instituciones sanitarias para el desarrollo de sus programas investigadores y
docentes de primero,segundo y tercer ciclo.

A tales efectos, las Universidades y las Instituciones sanitarias de titularidad piiblica, cualquiera que sea
su nivel, deberdn establecer los correspondientes Conciertos para la utilizacién de estas iiltimas en la
investigacion y la docencia de la medicina, la enfermeria, la farmacia y las demds ensenanzas relacionadas
con las ciencias de la salud, respetando las bases generales que se sefialan en el presente Real Decreto.

Dos.- Las Universidades que estén autorizadas a impartir la licenciatura en Medicina y Cirugia deberdn
disponer, a los efectos previstos en el apartado anterior, al menos de un Hospital y tres Centros de
Atencidn Primaria de cardcter universitario, procurando que estas Instituciones coincidan con las de mayor
calidad asistencial del ambito geogrdfico correspondiente.
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Tres.- Los Hospitales y Centros de Atencién Primaria concertados de acuerdo con lo establecido en este
Real Decreto, constituirdn las unidades docente-asistenciales de los Centros que organicen las ensefianzas
relacionadas con las ciencias de la salud, proporcionando, en coordinacién con la infraestructura sanitaria
correspondiente, asistencia del mdximo nivel cientifico y desarrollando funciones de investigacién en las
dreas de las ciencias de la salud.

Cuatro.- Las Universidades, mediante los oportunos conciertos, deberdn garantizar que los profesores
universitarios pertenecientes a los Cuerpos de Funcionarios Docentes, cuya actividad docente asi lo exija,

puedan ejercer la complementaria actividad asistencial.

Articulo Segundo.-

Los conciertos que se celebren entre las Instituciones sanitarias piiblicas y las Universidades se
ajustardn a las siguientes:

BASES

Primera.- Objetivo de los Conciertos.
Los objetivos generales de los Conciertos serdn los siguientes:
1.- Docentes:

A) Promover la mdxima utilizacién de los recursos sanitarios hospitalarios Y extra-hospitalarios,
humanos y materiales, para la docencia universitaria de las diversas profesiones sanitarias a nivel
pregraduado y postgraduado, favoreciendo la actualizacion de dichas ensefianzas Y su continua mejora de
calidad.

La colaboracién se establecerd para laformacion clinicay sanitaria de los alumnos de cualquiera de los
tres ciclos universitarios y estudios de postgraduados en aquellas titulaciones o materias relacionadas con
las ciencias de la salud. En el caso de estudios de tercer ciclo, estaformacion se extenderd a la metodologia
y las técnicas de la investigacion sanitaria.

B) Cooperar en el mantenimiento de la cualificacién de los profesionales de la salud a su mds alto
nivel, cuidando su actualizacion y reciclaje y favoreciendo su incorporacién a la docencia universitaria.

2.- Asistenciales:

A) Cooperar para que las investigaciones y ensefianzas universitarias en Medicina, Enfermeria,
Farmacia y demds profesiones sanitarias puedan ser utilizadas para la mejora constante de la asistencia
sanitaria.

B) Procurar que coincidan la mayor calidad asistencial con la consideracién de Hospital Universitario o

asociado ala Universidad, dentro del oportuno sistema de sectorializaciény regionalizacion de la asistencia
sanitaria.
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3.-De Investigacion:

A) Potenciar la investigacion en las ciencias de la salud, coordinando las actividades de las
Universidades con las de las Instituciones sanitarias, para una mejor utilizacion de los recursos humanos'y
materiales.

B) Favorecer el desarrollo de los Departamentos Universitarios en las dreas de la salud, potenciando su
coordinacién con las unidades de investigacion ya existentes en los hospitales y estimulando las vocaciones
investigadoras.

Segunda.- Procedimiento de la elaboracidn del concierto:

Uno.- Las Universidades, en el marco de la planificacién general de la ensefianza superior y atendiendo a
las necesidades de la poblacién, hardn un estudio, basado en criterios generales elaborados por los
Ministerios de Educacién y Ciencia y de Sanidad y Consumo, de las necesidades docentes e investigadoras,

tanto a nivel hospitalario como extra-hospitalario, que debieran ser atendidas por las Instituciones
concertadas.

Dos.- Dicho estudio serd elevado a los 6rganos responsables de ensefianza universitaria’y de Sanidad de
la Comunidad Auténoma correspondiente, quienes, de acuerdo con la Universidad y el Insalud u organismo
de la Comunidad Auténoma que hubiera asumido sus funciones, fijardn la institucion o instituciones
sanitarias que deban ser concertadas. En todo caso, para garantizar una adecuadacoordinacion, se procurard
que no exista una excesiva dispersion de la docencia en centros diversos.

Tres.- Se constituird una Comisién formada por tres representantes de las siguientes instituciones:
Universidad, Organismos responsables de Educacién Superior y de Sanidad de las Comunidades
Auténomas, Instituto Nacional de la Salud u Organismo que hubiera asimilado sus funciones.

Esta Comisién, en un plazo no superior a un afio, elaborard el proyecto de concierto que, serd
remitido, para su aprobacién y publicacién a la Comunidad Auténoma.

Tercera. -

Uno. - Solo podran concertar con las Universidades aquellas Instituciones Sanitarias que reiinan los
requisitos que se establezcan , de comiin acuerdo , por los Ministerios de Sanidad 'y Consumo 'y de

Educacion y Ciencia , para desarrollar la docencia en las distintas titulaciones o materias relacionadas con
las ciencias de la salud.

Dos. - Los poderes piiblicos facilitardn los medios oportunos para cumplir los requisitos sefialados ,
cuando las necesidades docentes e investigadoras asi lo exijan 'y estén justificadas por su finalidad
asistencial.

Tres. - Dichos requisitos, cuya existencia serd comprobada por la Comunidad Auténoma
correspondiente , deberdn garantizar que las instituciones sanitarias poseen la infraestructura material
necesaria para el desarrollo de las funciones docentes e investigadoras que se derivan del establecimiento de
un concierto con la Universidad .

Cuarta . -

Con el fin de garantizar la calidad de la ensefianza en las dreas de la salud, el Consejo de Universidades
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valorard , entre los médulos objetivos que debe fijar en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 26 de la
Ley de Reforma Universitaria , la capacidad docente de las Instituciones sanitarias que se concierten.

Quinta.-

Cuando el concierto se realice con un Hospital en su integridad o abarcando la mayoria de sus
servicios, a su denominacion se anadird la de Hospital Universitario.

Enotro caso , a su denominacion se anadird la de Hospital asociado a la Universidad que establece el
concierto.En cualquier caso serd exigible la concertacion , al menos, de un servicio con el Departamento
que corresponda.

Igualmente, los Centros de Atencién Primaria concertados se denominardn "de la Universidad”, segiin
corresponda.

Sexta. -

Uno.- El Concierto , de acuerdo con lo establecido en la base Segunda sefialard los servicios de la
Institucién Sanitaria que se conciertany los Departamentos Universitarios que con ellos se relacionan, asi
como las férmulas de coordinacion entre las actividades docentes, investigadoras y asistenciales. Los
servicios asi concertados lo serdn en su totalidad y el concierto preverd la existencia de una Comosion
Universidad-Institucién Sanitaria compuesta por un niimero igual de miembros de ambas, encargada de
velar por la correcta aplicacion del mismo.

Dos. - Los Estatutos de la Universidad podrdn prever en los Departamentos vinculados con diferentes
servicios larepresentacién de estos en el Consejo del Departamento, con el fin de garantizar la coordinacion
a que se refiere el apartado anterior.

Séptima. -

Uno. - De conformidad con lo previsto en el articulo de la Ley General de Sanidad y con el fin de
garantizar los objetivos docentes e investigadores de las Universidades en las dreas relacionadas con las
ciencias de la salud, el Concierto establecerd las plazas asistenciales de la Institucion Sanitaria que quedan
vinculadas con plazas docentes de la plantilla de los Cuerpos de Profesores de la Universidad.Mientras
tenga tal cardcter, dicha plaza se considerard a todos los efectos como un solo puesto de trabajo y supondra
para quien la ocupe el cumplimiento de las funciones docentes y asistenciales en los términos que se
establecen en el presente Real Decreto.

Asimismo, con idéntica finalidad y en virtud de lo dispuesto en el articulo de la Ley General de
Sanidad, el Concierto establecerd el niimero de plazas de Profesor Asociado pertenecientes a la plantilla de
laUniversidad que obligatoriamente deberdn cubrirse por personaldelalnstitucién Sanitariaconcertada.Este
niimero no serd tenido en cuenta a efectos del porcentaje a que se refiere el articulo 33.3 de la Ley Orgdnica
1111983, de Reforma Universitaria.

Dos. - Cuando se defina la plantilla vinculada se procurard, en todo caso, que el nivel de Catedratico, y

el de Profesor Titular se corresponda con el adecuado nivel asistencial, para hacer efectiva su labor docente
asistencial.
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Tres. - En el marco de la planificacion asistencial de los Centros concertados, y en atencion a las
necesidades docentes e investigadoras de las Universidades, el concierto preverd , igualmente, la forma de
reducir o ampliar, tanto el niimero de plazas vinculadas como el de plazas de profesor Asociado destinadas al
personal de la Institucién sanitaria.

Octava . -

Uno. - Las plazas vinculadas contempladas en la Base Séptima se proveerdn a través del oportuno
concurso , en el que podrdn participar los candidatos que retinan los requisitos sefialados en la Ley Organica
11/1983 , de Reforma Universitaria y que, ademds, acrediten la posesién del titulo de Especialista que
proceda.

Dos . - Los concursos se regirdn por lo dispuesto en el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre ,
con las particularidades siguientes:

A) Las plazas serdn convocadas por la Universidad,, y la Institucion sanitaria concertada.

B) Las Comisiones que han de resolver los concursos habrdn de contar con cinco miembros
y estardn constituidas de la forma siguiente: dos profesores pertenecientes al Cuerpo Docente Universitario
que proceda, en funcién de la plaza convocada, del drea de conocimiento a que corresponda la plaza,
nombrados por la Universidad convocante y de los cuales, uno serd el Presidente de la Comision.

Los tres vocales restantes serdn nombrados por la Universidad, uno designado por el Consejo de
Universidades, mediante sorteo, de entre profesores pertenecientes a Cuerpos Docentes Universitarios del
drea de conocimientos respectiva, que ocupen plaza asistencial en cualquier Institucién sanitaria. Los dos
que restan, serdn Doctores y deberdn estar en posesion del titulo de Especialista que se exige como
requisito para concursar alaplaza, serdn designados por lalnstitucién sanitaria concertada. Previo acuerdo
de la Universidad la Institucién sanitaria podrd designar a especialistas de reconocido prestigio que no estén
en posesion en titulo del titulo de Doctor.

C) Ademds de lo contemplado en los articulos 9 y 10 .1.a) del Real Decreto citado , los
candidatos deberdn resefiar en el curriculum los méritos y demds documentos acreditativos de su labor
asistencial, segiin el modelo que establezca la convocatoria del concurso , que se fijard atendiendo a la
legislacién vigente en materia de provision de vacantes de los organismos de la Seguridad Social. La
comisién tendrd en cuenta para la evaluacién de los méritos asistenciales lo establecido en los baremos de
acceso a las plazas jerarquizadas de la Seguridad Social.

D) Enla convocatoria de la plaza se podrd anunciar la realizacion de pruebas prdcticas
que se desarrollard en los términos que se establezcan en la misma.

E)Las comisiones, enlaformaquedeterminael Real Decreto citado, valorardntodosy cadauno de
los extremos solicitados a los concursantes, incluida, en su caso, la realizacion de las pruebas prdcticas. Si
se realizara alguna prueba prdctica , la comisién comunicard a los concursantes en el acto de presentacion
las caracteristicas de la misma y debatird tras ella , con el concursante, aquellos aspectos que estime
relevantes con su ejecucién, durante un tiempo mdximo de tres horas.

Novena . -

Uno . - Los profesores asociados a los que alude el apartado 2 del niimero 1 de la Base Séptima , serdn
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contratados por las Universidades a tiempo parcial, conforme a lo previsto en los Estatutos respectivos.
Se regirdn por lo establecido en la Ley de Reforma Universitaria y sus disposiciones de desarrollo ,
pudiendo prever sus contratos un periodo mdximo de anos. El profesor asociado, en todo caso,
cesard como tal cuando, por cualquier motivo cause baja en la plaza asistencial que ocupe en la Institucion
Sanitaria concertada.

Los Estatutos de la Universidad deberdn recoger formulas especificas para regular la participacion de
estos profesores en los Organos de Gobierno de la Universidad.

Dos. - En el supuesto de que algiin Profesor Asociado de los que se regulan en la presente Base,
gane un concurso para ocupar una plaza perteneciente a los Cuerpos de Funcionarios Docentes de las
Universidades que no esté previamente vinculada, esta pasard a serlo siempre que las necesidades
asistenciales 'y docentes asi lo aconsejen , y se amortizard el correspondiente contrato.

Décima . -

Las Universidades , en los conciertos con las Instituciones Sanitarias , preverdn el nimero de plazas
de Ayudantes de su plantilla que se cubrirdn mediante concurso piblico entre profesionales de las dreas de
la salud con el titulo de Especialista que se corresponde con el drea de conocimiento del Departamente que
proceda , de conformidad con lo dispuesto en el articulo de la Ley General de Sanidad.

Undécima . -

Uno . - El Concierto deberd prever que el personal sanitario contratado por la Universidad que no posea
el titulo de doctor, asi como los facultativos residentes que realicen la formacidn especializada en las
Instituciones concertadas, tenga reservado un cupo de plazas en los programas de doctorado que en el
dmbito de las ciencias de la salud oferte la Universidad , para poder obtener en ella el titulo de doctor.

Dos . - Con este fin las Universidades podrdn convalidar los cursos y seminarios de doctorado a que se
refiere el articulo 6 del Real Decreto 185185, de 23 de enero , asi como sus correspondientes créditos a
aquellos facultativos que estuvieran en posesion del titulo de Especialista y que hubieran cursado un
programa de formacion especializada que tuviera relacién directa con los programas de doctorado. Para
efectuar dichas convalidaciones, que no podrdn extenderse a los cursos y seminarios contemplados en el
apartado 1.b) del articulo 3° del Real Decreto mencionado anteriormente, las Universidades tendrdn en
cuenta , asimismo, el currriculum de estos facultativos.

Duodécima . -

Uno . - En el concierto se recogerdn las medidas necesarias para que los Ayudantes doctores y los
profesores pertenecientes a los Cuerpos Docentes Universitarios de las dreas de conocimiento relacionadas
con las ciencias de la salud puedan obtener el titulo de Especialista que se corresponda con su drea, a través
de la via establecida en el articulo 18 del Real Decreto 127/84 , de 11 de enero , por el que se regula la
formacién médica especializada y la obtencion del titulo de Médico Especialista, o de las que deberdn
establecerse para el resto de los titulos de Especialista en materias relacionadas con las ciencias de la salud.

Dos . - Con el fin de garantizar la formacion aludida en el apartado anterior, para los titulos de Médico
Especialista, la Comision Interministerial a que se refiere el articulo 5 del Real Decreto 127/84 de 11 de
enero, en funcion de las necesidades docentes y asistenciales , previo informe del Consejo Nacional de
Especialidades alas que podrdnacogerse paraacceder alos Programas de Formacién que correspondan a su
drea de conocimiento.
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Tres . - De acuerdo con lo sefialado en el articulo de la Ley General de Sanidad y en el marco de los
Conciertos, las Instituciones Sanitarias facilitardn el desemperio de la actividad asistencial necesaria para
la formacion especializada de los ayudantes 'y profesores citados, de acuerdo con los programas de
formacidn especializada de los ayudantes y profesores citados, de acuerdo con los programas de formacion
de las Comisiones Nacionales que correspondan.

Decimotercera . -

Uno.- Los Catedrdticos y Profesores Titulares de las dreas de conocimiento relacionadas con las
ciencias de la salud que ocupen una plaza vinculada podran ejercer el conjunto de sus funciones docentesy
asistenciales en régimen de dedicacidn a tiempo parcial o a tiempo completo. Los primeros tendrdn una
jornada laboral de 37 horas y media semanales y los segundos de 40 horas semanales. En ambos casos ,
dentro del referido horario, se incluirdn las horas lectivas que para cada régimen de dedicacion establece el
Real Decreto 8981985, de 30 de abril , sobre régimen del profesorado universitario. Igualmente, en
ambos supuestos, al menos 30 horas semanales se dedicardn a las funciones asistenciales. Las actividades
de tutoria o asistencia al alumnado, podrdn incluirse en la correspondiente jornada laboral.

Dos.- El personal sanitario que esté contratado como profesor asociado cumplird sus funciones
docentes dentro de su jornada laboral.

Tres.- El personal que ocupe plaza vinculada percibird una retribucion iinica , a través de la
Universidad correspondiente, que incluird las retribuciones bdsicas y complementarias que corresponden a
su categoria y dedicacion a la docencia y un complemento asistencial correspondiente a sus funciones
asistenciales. El Instituto Nacional de la Salud u organismo de la Comunidad correspondiente, efectuard
las transferencias que correspondan al presupuesto de la Universidad para satisfacer el citado complemento
asistencial.

La cuantia de los citados complementos asistenciales correspondientes a los diferentes puestos

desemperiados serd establecida anualmente por acuerdo entre los Ministerios de Educacién y Sanidad y
Consumo.

Cuatro.- El personal sanitario que tenga formalizado un contrato de profesor asociado con la
Universidad percibird el salario que le corresponda en la Institucion Sanitaria asi como las retribuciones

que se estipulen en el contrato firmado, de acuerdo con lo establecido con cardcter general para los
profesores universitarios.

Cinco.- El desempeiio de funcion docente como profesor asociado en régimen de dedicacion a tiempo
parcial y asistencial en plaza sanitaria, no requerird la declaracion de compatibilidad , salvo que se realice
actividad privada.

Seis.- El desempeiio de funciones docentes y asistenciales en plaza vinculada o como Profesor
Asociado, en régimen de dedicacién a tiempo parcial, serd compatible con la actividad privada, siempre
que ésta no supere las 20 horas semanales.

Si las funciones docentes y asistenciales en plaza vinculada se realizan en régimen de dedicacién a
tiempo completo, dicha actividad serd incompatible con la actividad privada.

Siete.- Lapercepcion de las retribuciones sefialadas en los apartados anteriores serd compatible con la
del complemento de jornada de mariana y tarde, si esta jornada se estableciera en el servicio de la
Institucién concertada en el que se realicen las funciones docentes, y también con el complemento de
especial dedicacion, si asi lo exigieran las peculiaridades de la funcion asistencial. En estos supuesto, serd
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incompatible el ejercicio de la actividad privada.

Ocho.- Lo estableciado en los apartados precedentes , se entendera sin perjuicio de las actividades de
investigacién cientifica y técnica que se puedan realizar al amparo del articulo 11 de la Ley 11/1983, de 25
agosto, de Reforma Universitaria, siempre que estas no vayan en detrimento de las actividades
asistenciales.

Decimocuarta . -

Los profesores pertenecientes a los Cuerpos Docentes Universitarios que ocupen plaza de plantilla
vinculada y el personal sanitario de la Institucion concertada que posea un contrato con la Universidad,
dependerdn en cuanto a sus actividades docentes e investigadoras de ésta 'y en cuanto a su actividad
asistencial de la Institucion sanitaria correspondiente sin perjuicio de lo que se pudiera establecer en el
Concierto en desarrollo de la Base Sexta.

Decimoquinta . -

Los profesores que desempeiien plaza vinculada , tendrdn los derechos y deberes inherentes a su
condicién de Profesor de los Cuerpos Docentes de Universidad y de personal estatutario del régimen de la
Seguridad Social.

Decimosexta . -

Los estudiantes que reciban sus ensefianzas en una Institucion concertada deberdn someterse a las
reglas de funcionamiento y disciplina de ésta y de la Universidad.

Decimiséptima . -

Uno . - En el caso de Hospitales Universitarios, el Director Médico del Hospital serd designado
preferentemente de entre profesores que ocupen plaza de plantilla vinculada y profesores asociados,
previo informe de la Junta de Gobierno de la Universidad, con cumplimiento , en todo caso , de las
normas sobre incompatibilidades. Asimismo, foprmard parte de la Comisién de Direccién como miembro
de pleno derecho, con voz y voto, un representante nombrado por la Junta de Gobierno de la Universidad, a
propuesta de las Facultades o Escuelas implicadas en el Concierto.

En este mismo supuesto formardn parte de la Comisién de Participacién Hospitalaria tres
representantes de la Universidad , nombrados por la Junta de Gobierno de la Universidad , a propuesta de
la Facultad de Medicina.

Dos . - En el caso de Hospitales universitarios, el Director Gerente del Hospital formard parte de la
Junta de Gobierno de la Universidad.

Tres . - En el caso de Centros de Atencién Primaria Universitarios o Asociados a la Universidad, el
Concierto establecerd también férmulas de participacién de la Universidad en los drganos de direccion de
las correspondientes Instituciones sanitarias, asi como de éstos en los drganos de gobierno de la
Universidad.

Decimoctava.-

En el Concierto se hardn constar expresamente los criterios para la atribucion de titularidad del
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material inventariable que se adquiera, por una u otra parte, durante el periodo de vigencia del mismo, para
la financiacién de las obras de todo tipo que se realicen, asi como para la amortizacién e imputacién de
costes.

Decimonovena.-

Uno.- Los profesores de la Universidad que ocupen plaza de plantilla vinculada, podrdn acceder a la
convocatoria de proyectos de investigacion por el Instituto Nacional de la Salud, u organismo
correspondiente de la Comunidad Auténonoma, con los mismos derechos y competencias que el personal
de las Instituciones propias de dicho Instituto.

Articulo tercero.-

Uno.- LaUniversidad podrd concertar igualmente conInstituciones sanitarias de titularidad privada, de
acuerdo con lo sefialado en los articulos 1 'y 2, Bases 1 a 6, 11, 12, 15, y 17. En todo caso, la
Institucion deberd estar previamente acreditada conforme a lo sefialado en la Base Tercera del articulo 2.

Dos.- Con el fin de garantizar los objetivos docentes e investigadores de la Universidad, el Concierto,

podrdsenalar el niimero de plazas de profesores asociados pertenecientes alaplantilla de la Universidad que
se cubrirdn por personal de la Institucién sanitaria de la titularidad.

Tres.- Las tasas a satisfacer por los alumnos que reciban ensefianzas en una Institucion sanitaria de
titularidad privada, serdn las establecidas con cardcter general.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.-

Con cargo a las consignaciones que en los presupuestos de las Universidades figuran para actividades
docentes de las Facultades o Escuelas Universitarias vinculadas en el Concierto, las Instituciones
acreditadas concertadas percibirdn un médulo econdmico por alumno y afio académico, en concepto de su
utilizacion para la docencia prdctica

Segunda.-
Lo establecido en el presente Real Decreto se adaptard por el Ministerio de Educacién y Cienciay de
Sanidad y Consumo para el establecimiento de Conciertos entre las Universidades y las Instituciones

Sanitarias de titularidad piblica que no pertenezcan a la Seguridad Social.

Tercera.-

Lo establecido en la Base 17 deberd adaptarse por las diferentes Comunidades Auténomas que hayan

asumido transferencias delInsalud, alaestructuraestablecidaparalos Hospitales que dependande cadauna
de ellas.

Cuarta.-

Los Conciertos que se realicen al amparo del presente Real Decreto preverdn la oportuna claisula de
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denuncia que no serd vinculante hasta su ratificacion por el Organismo que dié la aprobacion del
Concierto.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.-

A los efectos de lo establecido en el presente Real Decreto , las plazas asistenciales de hospitales
concertados ocupados por profesores pertenecientes a los Cuerpos Docentes Universitarios se considerardn
como plazas vinculadas. El Concierto podrd prever que dichas plazas dejen de tener tal cardcter en el
momento en que se produzca la correspondiente vacante en atencién a las necesidades docentes y
asistenciales.

Segunda.-

Uno.- En el plazo de un afio a partir de la publicacidn del presente Real Decreto , deberdn suscribirse
los respectivos Conciertos entre las Universidades y las Instituciones sanitarias a las que alude el presente
Real Decreto.

Dos.- En tanto no se suscriban los correspondientes Conciertos, los actuales Catedrdticosy Profesores
de Facultades de Medicina y Farmacia y de las Escuelas Universitarias de Enfermeria no precisardn
autorizacién de compatibilidad para sucomplementariaactividad asistencial enlos Centros hospitalariosde
la Universidad o concertados con la misma, de acuerdo con lo establecido en la Disposicién Transitoria
Cuarta de la Ley 5311984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades de personal al servicio de las
Administraciones Piiblicas.

Tres.- En tanto no se suscriban los correspondientes Conciertos, no necesitard autorizacion de
compatibilidad para su actividad docente o de asistencia a la docencia el personal asistencial de las
Instituciones sanitarias concertadas con la Universidad que hayan suscrito con ésta un contrato docente de
colaboracién temporal, de acuerdo con lo establecido en la Disposicién aludida en el apartado anterior.

Cuatro.- Las retribuciones docentes de los profesores a que se refieren los niimeros 2 y 3 anteriores,
serdn satisfechas,de acuerdo con la normativa vigente, con cargo a los presupuestos de la correspondiente
Universidad.

Cinco.- En tanto no se suscriban los correspodientes conciertos, el Instituto Nacional de la Salud o el
organismo correspondiente de la Comunidad Auténoma que hubiere asumido sus funciones, transferird , en
su caso, a la Universidad correspondiente los devengos que por actividad asistencial correspondan a cada
profesor.

Tercera.-

Hasta tanto no se proceda a desarrollar por los Ministerios de Educacién y Ciencia y de Sanidad 'y
Consumo, lo previsto en el articulo segundo de este Real Decreto, se considerard que reiinen los requisitos
para concertar con las Universidades los Hospitales que a 31 de diciembre de 1984 tuviesen la
consideracién de Hospitales Clinicos, o tuvieran firmado Concierto con la Universidad para cumplir los
fines a que se refiere el presente Real Decreto o estuvieran acreditados para la formacién de especialistas
segiin lo dispuesto en el Real Decreto 127/1984 por el que se regula la formacién médica especializada'y
la obtencidn del titulo de Médico Especialista.
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En todo caso, los conciertos que celebren las Universidades con los Hospitales que a 31 de diciembre
de 1984 tenian la condicién de Clinicos, deberdn cumplir la condicidn que se establece en la Base quinta,
con el fin de que pasen a denominarse Hospitales de la Universidad correspondiente.

Cuarta.-

En el caso de que exista , en el marco de un concierto, una plaza vinculada que proceda de una
asistencial que esté desempeniada en propiedad por un facultativo de la Seguridad Social y de una docente
ocupada por un Catedrdtico o Profesor Titular, se procederd a asignar a éste , por el Instituto Nacional de
la Salud u Organismo de la Comunidad Auténoma que hubiera asumido sus funciones , una plaza dentro
de lared asistencial propia o concertada para que pueda desempenar sus funciones docentes'y asistenciales
correspondientes a su drea de conocimiento. El régimen de prestacién de servicios, asi como sus
retribuciones, serd el establecido por el presente Real Decreto para las plazas vinculadas.

Cuando la plaza asistencial desempefiada por un facultativo, a la que alude el pdrrafo anterior , quede
definitivamente vacante, se cubird por el procedimiento establecido para las plazas del Insalud u
Organismo de la Comunidad Auténoma que hubiera asumido sus funciones.En el caso de que el
Catedrdtico o Profesor Titular antes mencionado gane dicha plaza, se entenderd que queda cubierta la plaza
vinculada.

En cualquier caso, el concierto deberd establecer un plazo mdximo para que el profesor obtenga plaza
asistencial en el Hospital o Centro de Atencion Primaria concertado con la Universidad correspondiente en
funcién del drea de conocimiento a la que pertenezca el citado profesor.

Quinta.-

En el caso de que exista una plaza vinculada, en el marco de un Concierto, que proceda de una
asistencia desemperiada por personal estatutario al servicio de la Seguridad Social, y de una docente
vacante, el Concierto deberd establecer que la Universidad nombre al referido facultativo Profesor

Asociado, garantizando , en todo caso, un periodo mdximo de 5 afios antes de sacar la plaza docente a
COnCurso .

Sexta.-

Uno.- Las Universidades podrdn postergar la convocatoria de las plazas de los Cuerpos Docentes
Universitarios pertenecientes a dreas de conocimiento relacionadas con las Ciencias de la Salud con el fin
de facilitar el establecimiento de la plantilla vinculada.

Dos.- Asimismo, el Insalud u Organismo correspondiente de la Comunidad Auténoma podrd postergar
la convocatoria de las plazas de la Institucidn sanitaria que vaya a ser concertada, con el fin de facilitar
igualmente el establecimiento de la plantilla vinculada.

Séptima.-
Las Instituciones sanitarias podrdn, en atencién a los méritos cientificos excepcionales de un
determinado profesor universitario, dotar una plaza asistencial en aquellos supuestos en que no existiera

plaza vinculada o ésta estuviera ocupada.En este caso, la plaza asistencial serd amortizada cuando quede
vacante.
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Octava.-

En tanto las Comunidades Auténomas no asuman competencias en materia universitaria o de
asistencia sanitaria, las que les atribuye el presente Real Decreto serdn desempefiadas por el Ministerio de
Educacién y Ciencia y el Ministerio de Sanidad y Consumo.

Novena.-

No obstante lo establecido en el apartado 2.b) de la Base octava, durante el plazo mdximo de 5 afios, la
Institucién sanitaria podrd designar para formar parte de las Comisiones a especialistas que no posean el
titulo de Doctor.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-

Las competencias sobre gestion, estructura, funcionamiento, asistencia, evaluacion e inspeccion de los
servicios sanitarios serdn exclusivas del Ministerio de Sanidad y Consumo en los términos establecidos en
la legislacion vigente y sin perjuicio de las competencias de las Comunidades Auténomas.

Segunda.-

Se autoriza a los Ministerios de Educacién y Ciencia y de Sanidad y Consumo para dictar, en la esfera
de sus atribuciones respectivas , cuantas disposiciones sean necesarias para la aplicacién del presente Real
Decreto.

DISPOSICION DEROGATORIA

A la publicacién del presente Real Decreto quedan derogadas las siguientes disposiciones:

- Decreto de Presidencia de 27 de enero de 1941. Beneficencia Sanidad. Coordinacion de servicios con
los de ensenanza.

- Convenio marco de marzo de 1970. Suscrito por los Ministros de Educacion y Ciencia y de Trabajo.
-Real Decreto 350011981, de 27 de noviembre , por el que se aprueban las bases del Acuerdo marco de
colaboracién en las Instituciones sanitarias de rango universitario entre los Ministerios de Educacion 'y

Ciencia y de Trabajo y Seguridad Social.

Cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo previsto en el presente Real Decreto.

133



B.- INFORME SOBRE EL PROYECTO DE REAL DECRETO POR EL
QUE SE ESTABLECEN LAS BASES GENERALES DEL REGIMEN DE
CONCIERTOS ENTRE LAS UNIVERSIDADES Y LAS INSTITUCIONES
SANITARIAS. (1)

La Comisién de Coordinacién y Planificaciéon del Consejo de Universidades , en
sesién del dia 6 de mayo de 1986, oida la Comisién Académica, emite el siguiente
informe sobre el Proyecto de Real Decreto por el que se establecen las bases generales
del Régimen de Conciertos entre las Universidades y las Instituciones Sanitarias, que ha
sido remitido al Consejo por el Director General de Ensefianza Universitaria, de acuerdo
con lo establecido en la Disposicién Adicional Sexta de la Ley 11/1984, de 25 de
agosto, de Reforma Universitaria.

A) OBSERVACIONES DE CARACTER GENERAL

1°) La Comisién entiende que, salvados los aspectos que a lo largo de este dictamen
se considerardn insatisfactorios o probleméticos, el Real Decreto proyectado viene a
abordar oportunamente un dmbito de cuestiones cuya solucién redundard en una
mejora indudable de la docencia e investigacién en el dmbito de la salud, uniendo dos
aspectos estrechamente vinculados que jamds debieron considerarse separados, como son
la funcién docente universitaria en dichos campos con la funcién asistencial en las
Instituciones Sanitarias , a través del mecanismo de las plantillas vinculadas y el
tratamiento juridico unitario de ambas funciones o tareas como un s6lo y tinico puesto
de trabajo.

2%) La Administracién competente deberd asegurar la existencia de la habilitacién
normativa suficiente para la aprobacion de este Real Decreto, a la vista del ajuste
normativo que debe producirse entre lo dispuesto en laLey de Reforma Universitaria y
la recién publicada Ley General de Sanidad , en especial en sus articulos 104 y 105.

3°) Se llama la atencién que al buen fin de las previsiones contenidas en el R.D.
3500/81), parece oprtuno que los mecanismos que a tal respecto prevé el Real Decreto
(especificamente en su Base Segunda)sean desprovistos en la medida de lo posible de
innecesarios trdmites burocriticos , para posibilitar un procedimiento mas operativo y
sobre todo, mas 4agil. A este fin , en las observaciones al articulado, se efectuarin
algunas precisiones .

4°) Se sugiere la conveniencia de que el Real Decreto fuera asimismo aplicable a
los supuestos excluidos de la directa aplicacién del mismo y concretamente a las
Instituciones Sanitarias de titularidad publica que no pertenezcan a la Seguridad Social,
por ejemplo, las dependientes de las Diputaciones Provinciales. En las observaciones
al articulado se efectuardn algunas precisiones al respecto.

(1) Aprobado en la sesién de la Comisién de Coordinacién y Planificacién de 6/5/86.
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59 En el texto del Real Decreto deberia quedar explicitado méds claramente el
ambito de otros campos de las ciencias de la salud para cuya docencia-asistencia se
establecen las bases generales de los conciertos (por ejemplo, Odontologia, cuya
implantacién como estudios universitarios en nuestra Universidad acaba de proponer el
Consejo de Universidades al Gobierno,etc.

6°) En lo que respecta a la composicién y procedimiento de designacién de los
miembros de las Comisiones de los Concursos, resulta inconveniente la exoneracion
del requisito del titulo de Doctor (previsto en la Base Octava y en la Disposici6n
Transitoria novena para formar parte de las mismas en caso de los representantes de
las Instituciones Sanitarias, salvo en el caso de plazas de profesor titular de Escuela
Universitaria; deberia igualmente incluirse la exigencia de que los miembros de las
Comisiones sean titulares de plaza docente asistencial (segiin corresponda) del mismo
o superior nivel que la convocada. A este respecto, se sefiala que la Institucién
Sanitaria no deberia nombrar a personas que, adn teniendo la categoria asistencial que
proceda, pertenezcan a un cuerpo docente de nivel inferior al de la plaza convocada.

7°) Entiende, por iiltimo , que la actual redaccién de las Disposiciones Transitorias
resulta confusa, por lo que deberédn redactarse con mayor precision a fin de clarificar si
sus previsiones son aplicables sélo a la fase transitoria que se producird entre la
vigencia del Real Decreto y la suscripcién de los futuros conciertos, cuya aplicacion
requiere obviamente medidas transitorias para el progresivo establecimiento de la
plantilla vinculada.

En este sentido, la Ponencia estima fundamental que las previsiones establecidas
en las Disposiciones Transitorias Primera y Cuarta sean aplicables a partir de la
vigencia del Real Decreto. Ademds, y en todo caso, las diversas medidas previstas en la
Base Quinta deberan tener la necesaria coherencia de reciprocidad con las previstas en la
Base Cuarta. En las observaciones al articulado se efectuardn mayores precisiones.

8°) El Real Decreto deberia recoger expresamente férmulas que garanticen el
ejercicio de las actividades investigadoras, lleven o no aparejada actividad asistencial
(en su caso, en los arts. 1°, 4; Base 13, etc.).

99) Como observacién de sistematica, quizd fucra conveniente que las Bases sc
incluyeran en un Anexo de las disposiciones articuladas del Decreto.

B) OBSERVACIONES AL ARTICULADO

Articulo Primero, Ap. dos: En su quinta linca debe sustituirse la mencion
"procurando” por "haciendo”.

Base Primera

Ap. 1, A: deberfa suprimirse la mencién "de las diversas profesiones sanitarias”

que parece limitar las funciones de docencia universitaria a la mera
preparacién para las profesiones.
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Ap. 2, A: debe complementarse "in fine" con el objetivo "y de la promocién de
la salud y la prevencién de la enfermedad”.

Ap. 2, B: debe sustituirse "procurar.."por "hacer”, en tanto que objetivo
asistencial.

Ap. 3, B: debe suprimirse la mencién "ya existentes"que limita sin razén el
objetivo investigador.

Base Segunda

De acuerdo con 1o ya expuesto en la Observacion tercera de cardcter general, deberia
suprimirse el trdmite procedimental establecido en el ap. Dos y, por ende, este apartado
Dos. De esta manera deberia propiciarse, en los supuestos en que sea posible, un
procedimiento mds sencillo que incluyera tres momentos: 19) el estudio realizado por
las Universidades, previsto en el actual ap. Uno; (que seria elevado a) , 2°) 1a Comisién
de representantes (actual ap. Tres) ; y 3°) redaccién del proyecto de Concierto.

Por otra parte, se sugiere un inciso final: "En todo caso se evitard una excesiva
dispersion de la docencia en Centros diversos".

Base Tercera

Ap. Uno: los "requisitos” previstos deben configurarse expresamente como "de
acreditacion”, y su establecimiento por los Ministerios, y en concordancia con 1os arts.
5,3 y 10 de la LRU, debe cumplir un preceptivo informe previo del Consejo de
Universidades.

Ap. Dos: en su redaccién actual el otorgamiento de medios por los poderes
publicos para subvenir necesidades docentes e investigadoras se condiciona a que éstas
estén justificadas por su finalidad asistencial. Tal redaccién viola el espiritu y la letra
del a. 21 de la LRU, que permite limitar el acceso s6lo en funcién de la capacidad
docente, y con el compromiso de ampliarlo si la demanda es mayor que la capacidad.
Ademds, si consideramos que los diferentes "poderes piiblicos” tienen encomendado el
cumplimiento de fines generales ( y en este orden no puede haber un previo distingo
general de prioridades entre unos y otros, sino su mutua interdependencia), se sugiere
este texto:

..... necesidades docentes, investigadoras y asistenciales asi lo exijan" (con
supresion del actual inciso final).

Base Cuarta

Estd confusamente redactada y afectando a cuestiones propias del C. de U. ; se
sugiere como alternativa: "El Consejo de Universidades tendrd en cuenta para la
determinacién de los médulos objetivos......1a capacidad (suprimiendo la mencién
“docente”) de las Instituciones Sanitarias que se concierten”




Base Quinta

Como cuestion de redaccion, el parrafo primero deberia decir: " servicios, se afladird
a su denominacién el adjetivo de "Universitario” ; y su tercer pérrafo, comenzar "Con

andlogos criterios, los Centros....".
Base Sexta

Ap. Uno: La consideracién de las estructuras en cuestion, abona la conveniencia de
incluir, como inciso final antes del punto y seguido "....asistenciales, teniendo en
cuenta , de un lado, la estructura departamental prevista en la LRU Yy,
de otro, La estructura organica funcional de las Intituciones
Sanitarias”.

Ap. Dos: A la vista de los eventuales problemas de una obligada modificacién de
Estatutos, se sugiere sustituir "Los Estatutos"" por "las normas estatutarias”.

Base Octava

Ap. Uno: La eventual inexistencia de titulo de especialista propio del ambito de
competencia de la plaza, abona la conveniencia de incluir "in fine", "...Especialista que
en su caso proceda”.

Ap. Dos, A): No queda claro por quién y como son convocadas las plazas-
"plazas™" o plaza (vinculada?- por lo que se sugiere: "La convocatoria de la plaza se
efectuard conjuntamente por la  Universidad y la Institucién Sanitaria concertadas”.

Ap. Dos, B) : En este apartado B, la Ponencia considera, para que se efectie a
redaccién definitiva que proceda, los siguientes puntos de necesaria conclusion:

- El Presidente y el Secretario de la Comisi6én deberian, en todo caso, ser profesores
de Cuerpos Docentes Universitarios.

- Los miembros de la Comisién deberian tener el mismo o superior nivel docente
asistencial que el correspodiente a la plaza convocada.

- Deberé quedar claro que los dos profesores de los Cuerpos docentes, no s6lo son
nombrados sino también designados por la Universidad.

- Deberd incluirse la mencién "Titulo de especialista que en su caso s¢ exija
como requisito....." (en el parrafo segundo).

- Por dltimo, la exoncracién del titulo de Doctor recogida "in Fine" es
inconveniente desde un punto de vista académico.

Ap. Dos, C): El establecimiento de baremos deber4 en todo caso ajustarse a lo
dispuesto en el articulo 84 de la Ley General de Sanidad.

Base Novena, Uno, parrafo Segundo: La mencién  “"deberan"  debe
sustituirse por "podran”.
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Base Undécima, ap. Dos: En principio, deberia sustituirse la referencia al
apartado 1,b del Real Decreto 185/85, por el 1, a) del mismo, que es el que guarda
coherencia con la previsién del precepto. Por otra parte, "in fine", debe quedar expresado
que el "curriculum” que se tendré en cuenta es el "cientifico-académico”.

Base Duodécima

Como inclusién , en todas las referencias a "Ayudantes Doctores" deberia afiadirse
"becarios de tercer ciclo". Por otra parte, en el ap. Tres deberia completarse
“"formacién especializada y continuada....."

Base Décimotercera

Ap. Uno: No parece razonable, en principio, que la diferencia entre las jornadas a
tiempo completo y tiempo parcial sea tan s6lo de dos horas y media semanales. Por
otra parte deberia sustituirse la mencién "funciones asistenciales” por "funciones
hospitalarias".

En su pérrafo segundo, deberia precisarse que los complementos no se
establecerdn anualmente sino de un modo definitivo, con el coeficiente o tanto por
ciento que corresponda.

Ap. Seis: Siendo materia no especificamente propia del Decreto, se sugiere su
supresion o su sustitucién por una clatisula de remisién del supuesto al régimen legal
aplicable.

Ap. Siete: Debe aclararse la naturaleza del "complemento de especial dedicacion”.
Si se trata de un complemento o concepto incluible en el complemento asistencial
normal, deberia matizarse que s6lo serd compatible con la dedicacién a tiempo parcial.
Si dicho complemento es otro tipo de complemento, podria quedar el texto en su
actual versién aunque matizando que se trata de complemento diferente del asistencial y
expresando qué organismo responde de su pago. Por otra parte , la Comisién considera
que esta anulacion de retribucién, méds complemento asistencial, mas complemento de
mafiana y tarde,

Ap. Ocho: Debe suprimirse el inciso final "siempre que éstas no vayan en
detrimento de las actividades asistenciales".

Base Decimocuarta

Debe sustituirse el inciso final "sin perjuicio de lo que se pudiera establecer en..."
por "en los términos que establezca...".

Base Decimoquinta: Sustituir "desempefien " por "ocupen”.
Base Decimoséptima

Ap. Uno: La Comisi6n considera de la maxima importancia que el Decreto provea
un mecanismo de consenso entre Universidad e Institucién Sanitaria para el




nombramiento del Director Médico en los Hospitales Universitarios, dada su doble
condicién -investigadora y asistencial.

En su parrafo segundo debe sustituirse la "propuesta de Facultad de Medicina " por
"....de las Facultades o Escuelas implicadas en el concierto”.

Ap. Dos: Esta prevision es contraria al art®. 16 de la LRU y los Estatutos de las
Universidades, ademas de innecesaria, porque suprimida -lo que se sugiere-, el criterio a
que responde quedaria subsumido en lo dispuesto en el Ap. Tres, (una vez suprimida
en éste, la mencién inicial "En el caso de Hospitales Asociados".

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA
Se sugiere su sustitucién por el siguiente texto:

"Con cargo a las consignaciones que en los presupuestos de las Universidades
figuran para actividades docentes de las Facultades o Escuelas Universitarias vinculadas
en el Concierto, las Instituciones acreditadas concertadas podrdn percibir una
compensacion econémica.”

SEGUNDA

En principio, y de acuerdo con lo expuesto en la Observacion General cuarta de este
dictamen, deberia considerarse la oportunidad de no excluir de la directa aplicacién del
Decreto el supuesto que aqui se contempla. Por ello se sugiere su sustitucion por este
texto: "El presente Real Decreto se aplicard a los conciertos entre las Universidades y
las Instituciones Sanitarias de titularidad piiblica que no pertenezcan a la S. Social, a
cuyo fin por los Ministerios de Educacién y Ciencia, de Sanidad y Consumo, y las
Comunidades Auténomas, se efectuaran las adaptaciones exigidas por las peculiaridades
de su régimen especifico”.

TERCERA

Esta Disposicién Adicional debe pasar a ser n® 5 de la Base decimoséptima con el
siguiente texto: "Lo establecido en esta Base 17 deberd adaptarse por las diferentes
Comunidades Auténomas que hayan asumido transferencias del Insalud y tengan
competencias en materia de educacién superior a la estructura establecida para los
Hospitales que dependan de cada una de ellas, respetando los criterios establecidos en los
anteriores apartados.

CUARTA

Como observacién de estilo, el texto deberia decir: "Los conciertos que se realicen
al amparo del presente Real Decreto preveran la oportuna cladsula de denuncia. Para que
la denuncia , en su caso, sea efectiva deberd ser ratificada por el Organismo que dio la
aprobacién al Concierto".
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Ademis de lo ya expuesto en la Observacién séptima de las de caricter general, se
hacen las siguientes al articulado.

Ap. cinco: Sustituir "in fine", "los devengos" por las "retribuciones".

Tercera: Parece existir un error en el texto. Un andlisis sistematico del mismo
parece indicar que la mencién "..lo previsto en el articulo Segundo de este Real
Decreto..." deberia ser"...1o previsto en la Base tercera del Articulo 2° de este Real
Decreto”.

Cuarta: La asignacién "de una plaza en la red asistencial propia o concertada"
parece férmula excesivamente genérica que habria que matizar, garantizando que la
misma se efectuard en el Centro, Sede , Localidad, etc., (lo que deba corresponder)
donde ejerce su funcién docente. Asimismo, donde dice "red asistencial propia o
concertada" , debe decir "red asistencial”.

En su pirrafo segundo ,debe sustituirse la mencién final "cubierta la plaza
vinculada" por "convertida en plaza vinculada".

En su parrafo 32 conviene que se aclare el sentido de este parrafo , sustituyendo la
expresion "obtenga” por la de "le serd adjudicada”.

Por otra parte, debe quedar claro que esta disposicién serd inmediatamente vilida a
partir de la vigencia del Real Decreto, y que por tanto serd aplicable a los préximos
conciertos que puedan tener lugar entre las Universidades y las Instituciones Sanitarias.

Quinta: La Comisién entiende es necesario se incluya aqui una solucién de
reciproca coherencia con dicha Base Cuarta, en términos de previsién del plazo del
Concierto, y matizando el inciso final en estos términos:"...por un periodo no superior
a cinco afos".

Sexta: La comision sugiere la conveniencia de incluir un precepto que garantice la
existencia de consultas reciprocas entre las Universidades e Instituciones Sanitarias,
previas a las convocatorias de plaza de unas y otras, con el fin de propiciar en el tiempo
el establecimiento de la plantilla vinculada.

Novena: La comisién estima inconvenicnte en términos académicos esta
Disposicion y sugiere su supresion.

DISPOSICIONES FINALES

Primera: Deberia afiadirse "planificacion” a "gestion, estructura” e incluirse una
prevision para que el ejercicio de las competencias sobre "estructura” de los Servicios
Sanitarios, que se atribuyen, en exclusiva al Ministerio de Sanidad y las Comunidades
Auténomas, se llevard a cabo cuando se trate de Hospitales Universitarios previo
informe de la correspondiente Universidad.




Segunda: Tras la expresién "Sanidad y Consumo" deberd afiadirse "y las
Comunidades Auténomas".

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28. 1 del Reglamento del Consejo
de Universidades, que determina que cuando una Comisién emite informe oida la otra,
la primera incoporard como antecedente del mismo las conclusiones del previamente
emitido, adjunto se remite informe de la Comision Académica sobre el Real Decreto de
referencia, emitido en Sesion de 28 de abril de 1986

La Comisién Académica del Consejo de Universidades , en sesion del dia 28 de
abril de 1986, emite el siguiente informe sobre el proyecto de Real Decreto por el que
se establecen las bases generales del Régimen de Conciertos entre las Universidades y
las instituciones Sanitarias, que ha sido remitido al Consejo por el Director General de
Ensefianza Universitaria, de acuerdo con lo previsto en la Disposicion Adicional Sexta
de laLey 11/1984, de 25 de agosto , de Reforma Universitaria.

A) OBSERVACIONES DE CARACTER GENERAL

19 La Comisién entiende que, salvados los aspectos que a lo largo de este
dictamen se consideraran insatisfactorios o problemadticos, el Real Decreto proyectado
viene a abordar oprtunamente un dmbito de cuestiones cuya solucién redundaré en una
mejora indudable de la docencia e investigacion en el dmbito de las ciencias de la salud,
uniendo dos aspectos estrechamente vinculados que jamds debieron considerarse
separados, como son la funcién docente universitaria en dichos campos con la funcién
asistencial en las Instituciones Sanitarias, a través del mecanismo de las plantillas
vinculadas y el tratamiento juridico unitario de ambas funciones o tareas como un sélo
y unico puesto de trabajo.

2°) El Proyecto de Real Decreto contiene algunos preceptos que contradicen lo
dispuesto por la Ley de Reforma Universitaria, por ejemplo, en lo que se refiere a la
composicién de las Comisiones que han de resolver los concursos para las plazas del
profesorado universitario, o en cuanto a la composicién de la Junta deGobierno de la
Universidad, etc.

En este sentido, la Comisién , y aiin a sabiendas de que la Ley General de
Sanidad,ya aprobada por el Senado, contempla este tipo de eventualidad ,cree que
deberia analizarse en profundidad por la Administracién competente,este ajuste
normativo.

3% Se llama la atencién de que el buen fin de las previsiones contenidas en el
Real Decreto queda, como es obvio, condicionado a la realizacién y puesta en practica
de los conciertos cuyas Bases se regulan.

Por tal motivo, y a la vista de otras experiencias similares (y concretamente
de 1o ocurrido con el R.D. 3500/81), parece oportuno que los mecanismos que a tal
respecto prevé el Real Decreto (especificamente en su Base Segunda) sean desprovistos
en la medida de lo posible de innecesarios tramites burocréticos, para posibilitar un
procedimiento més operativo y, sobre todo, mas agil. A este fin, en las observaciones
al articulado, se efectuardn algunas precisiones.
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4°) Desconoce la Comisidn ciales sean las razones existentes para que el Real
Decreto limite su aplicacién a las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social,
previendo expresamente en su Disposicién Adicional Segunda que en el caso de
conciertos con Instituciones Sanitarias de titularidad piblica que no pertenezcan a la
Seguridad Social, se efectuard una adaptaciéon por el MEC y el M® de Sanidad y
Consumo de lo establecido en este Real Decreto.

Toda vez que, en el texto dictaminado no consta (pag.2) ciales sean los
Ministerios proponentes, se sefiala la conveniencia de que el Real Decreto fuera
asimismo aplicable a los supuestos excluidos de la directa aplicacién del mismo y
concretamente a las Instituciones  Sanitarias dependientes de las Diputaciones
Provinciales. En las observaciones al articulado se efectuardn algunas precisiones al
respecto.

59 Cree la Comisién que en el texto del Real Decreto deberia quedar
explicitado més claramente el dmbito de otros campos de las ciencias de la salud para
cuya docencia-asistencia se establecen las bases generales de los conciertos (por
ejemplo, Odontologia, cuya implantacién como estudios universitarios en nuestra
Universidad acaba de proponer el Consejo de Universidades al Gobierno, etc.).

6°) Aunque en las observaciones al articulado se efectuardn mayores precisiones
, quiere la Comisién resaltar la sorpresa que para la misma suponen las previsiones de
la Base Octava en lo que respecta a la Composicién y procedimiento de designacién de
los miembros de las Comisiones de los Concursos , especialmente la relativa a la
exoneracion del requisito del titulo de Doctor (repetida en la Disposicién Transitoria
Novena para formar parte de las mismas en el caso de los representantes de las
Instituciones Sanitarias, y que considera académicamente inaceptable, asi como la no
exigencia de que los miembros de las Comisiones sean titulares de plaza docente
asistencial (segtin corresponda) del mismo o superior nivel que la convocada.

7°) Entiende , por dltimo, que la actual redaccién de las Disposiciones
Transitorias resulta confusa, por lo que deberan redactarse con mayor precisién a fin de
clarificar si sus previsiones son aplicables sélo a la fase transitoria que se producird
entre la vigencia del Real Decreto y la suscripcién de los futuros conciertos que lo
desarrollen, o también (y sélo) a la fase posterior a la suscripcién de los conciertos ,
cuya aplicacion requiere obviamente medidas transitorias para el progresivo
establecimiento de la plantilla vinculada.

En este sentido, la Comisién estima fundamental que las previsiones
establecidas en las Disposiciones Transitorias Primera y Cuarta sean aplicables a partir
de la vigencia del Real Decreto. Ademds , y en todo caso, las diversas medidas previstas
en la Base Quinta deberdn tener la necesaria coherencia de reciprocidad con las
previstas en la Base Cuarta. En las observaciones al articulado se efectuardn mayores
precisiones.

B) OBSERVACIONES AL ARTICULADO
Base Primera

Ap. 1, A: deberia suprimirse la mencién "de las diversas profesiones sanitarias"”




que parece limitar las funciones de la docencia universitaria a la mera preparacién para
las profesiones.

Ap. 1, B: deberia matizarse que el objetivo de la "incorporacién a la docencia
universitaria" ("de los profesionales de la salud") se refiere a los "de las
Instituciones Sanitarias a los que se refiere el Real Decreto”.

Ap. 2, A: debe complementarse "in fine" con el objetivo "y de la promocién de
la salud y la prevencion de la enfermedad".

Ap.2, B: debe sustituirse” procurar..," por "hacer”, en tanto que objetivo
asistencial.

Ap. 3, B: debe suprimirse la mencién "ya existentes” que limita sin razén el
objetivo investigador.

Base Segunda

De acuerdo con lo ya expuesto en la Observacion tercera de caricter general,
deberia suprimirse el trdmite procedimental establecido en el ap. Dos, y por ende este
apartado Dos. De esta manera deberia propiciarse un procedimiento més sencillo que
incluyera tres momentos: 1°) el estudio realizado por las Universidades, previsto en el
actual ap. Uno: (que seria elevado a) 2°) la Comisién de representantes (actual ap.
Tres); y 39 redaccién del proyecto de Concierto.

Por otra parte , se sugiere un inciso final: "En todo caso, se evitard una excesiva
dispersién de la docencia en Centros diversos™

Base Tercera:

Ap. Uno: los "requisitos " previstos deben configurarse expresamente como
"de acreditacién ", y su establecimiento por los Ministerios, y en concordancia con los
arts. 53 y 10 de la LRU, debe cumplir un preceptivo informe previo del
Consejo de Universidades.

Ap. Dos: en su redaccién actual, supedita el otorgamiento de medios por los
poderes puiblicos para subvenir necesidades docentes e investigadoras , a que éstas estén
justificadas por su finalidad asistencial. Tal redaccién viola el espiritu y la letra del
Art. 21 de la LRU, que permite limitar el acceso sélo en funcién de la capacidad
docente , y con el compromiso de ampliarlo si la demanda es mayor que la capaciada
. Ademas , si consideramos que los diferentes "poderes piiblicos" tienen encomendado
el cumplimiento de fines generales (y en este orden no puede haber un previo distingo
general de prioridades entre unos y otros, sino su mutua interdependencia), se sugiere
este texto:  "...necesidades docentes , investigadoras y asistenciales asi lo exijan" con
supresion del actual inciso final).

Base Cuarta

Estd confusamente redactada y afectando a cuestiones propias del C. de U.; se
sugiere como alternativa: "El Consejo de Universidades tendrd en cuenta para la
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determinacion de los mddulos objetivos...la capacidad (suprimiendo la mencién
"docente") de las Intituciones Sanitarias que se concierten”.

Base Quinta

Como cuestién de redaccion , el parrafo primero deberia decir "...servicios, afiadira
a su denominacion el adjetivo de "Universitario"; y su tercer parrafo, comenzar " Con
andlogos criterios, los Centros...".

Base Sexta

Ap. Uno: La consideracién de las estructuras en cuestién , abona la
conveniencia de incluir ,como inciso final antes del punto y seguido "...asistenciales,
teniendo en cuenta, de un lado, la estructura departamental prevista en
la. LRU y, de otro, la estructura funcional de las Instituciones
Sanitarias".

Ap. Dos: A la vista de los eventuales problemas de una obligada modificacién
de Estatutos, se sugiere sustituir "Los Estatutos" por "las normas estatutarias".

Base Octava

Ap. Uno: La eventual inexistencia de titulo de especialista propio del 4mbito
de competencia de la plaza, abona la conveniencia de incluir "in fine", "...Especialista
que en su caso proceda”.

Ap. Dos,A): No queda claro por quién y c¢6mo son convocadas las plazas.-
¢"plazas” o plaza (vinculada)?- por lo que se sugiere: "La convocatoria de la plaza se
efectuard conjuntamente por la Universidad y la Institucién Sanitaria concertada”.

Ap. Dos, B): En este apartado B, la Ponencia considera, para que se efectdie la
redaccién defenitiva que proceda , los siguientes puntos de necesaria inclusién . ..

- El Presidente y Secretario de la Comisién deberian, en todo caso, ser
profesores de Cuerpos Docentes Universitarios.

- Los miembros de 1a Comisién deberian tener el mismo o superior nivel
docente asistencial que el correspondiente a la plaza convocada.

- Deberd quedar claro que los dos profesores de los Cuerpos docentes , no
s6lo son nombrados sino también designados por la Universidad.

- Deberd incluirse 1a mencién "titulo de especiualista que en su caso se
exija como requisito..." (en el parrafo segundo).

- Por ultimo , la exoneracién del titulo de Doctor recogida "in fine" es
inaceptable desde un punto de vista académico.

Ap. Dos, C): Debe suprimirse el inciso "que se fijard atendiendo a...Seguridad
Social”. De no ser asi , deberia recogerse un inciso segin el cual: en ningin caso




las previsiones que se recogen respecto "al modelo” de curriculum asistencial (y que, se
expresa, se fijard atendiendo a la legislacién de la Seguridad Social) deberi
significar establecimiento a priori de baremos en el concurso.

Por otra parte, debe suprimirse el inciso final "La Comisién tendrd en cuenta
para la evaluacién..." lo que, no obstante, podria ser acordado por el Consejo de
Universidades al amparo de lo establecido en el art. 8.2 del R.D. 1888/84.

Base Novena, Uno, parrafo Segundo
La menci6n "deberdn " debe sustituirse por"podran”.
Base Undécima, ap. Dos:

En principio, deberia sustituirse la referencia al apartado 1, b) del Real Decreto
185/85, por el 1, a ) del mismo , que es el que guarda coherencia con la previsién del
precepto. Por otra parte, "in fine", debe quedar expresado que el "curriculum” que se
tendra en cuenta es el "cientifico-académico”.

Base Duodécima:

Como inclusién , en todas las referencias a "Ayudantes Doctores " deberia afiadirse
"y becarios de tercer ciclo".Por otra parte, el ap. Tres deberia completarse
"formacion especializada y continuada.."

Base Décimotercera:

Ap. Uno: Los Catedraticos y profesores titulares podrén ejercer el conjunto
de sus funciones docentes y asistenciales a tiempo completo con una jornada laboral de
40 h. Los catedréticos y profesores titulares con plaza vinculada prestardn servicio en
régimen de tiempo completo.

Ap. Tres, parrafo 1: La Comisi6n entiende es conveniente se aseguren los
mecanismos para las trnasferencias de INSALUD aqui previstas y se realicen en
tiempo, para que la Universidad no pueda constituirse en deudora por estos conceptos,
para lo cual se sugiere la adicién al texto de la siguiente férmula: "Las Universidades
no asumirdn el compromiso de pago hasta que no reciban dichas transferencias” o
alternativamente, la inclusién de la mencién siguiente: "...El Instituto Nacional de la
Salud...efectuard previamente las transferencias..."

En su parrafo segundo, deberia precisarse que los complementos no se
establecerdn anualmente sino de un modo definitivo, con el coeficiente o tanto por
ciento que corresponda.

Ap. Seis: Siendo materia no especificamente propia del Decreto, se sugiere
su supresién o su sustitucién por una cladsula de remision del supuesto al régimen
legal aplicable.

Ap. Siete: Debe aclararse la naturaleza del "complemento de especial
dedicacién”. Si se trata de un complemento o concepto incluible en el complemento
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asistencial normal, deberia matizarse que sélo serd compatible con la dedicacién a
tiempo parcial. Si dicho complemento es otro tipo de complemento, podria quedar el
texto en su actual versién aunque matizando se trata de complemento diferente del
asistencial y expresando qué organismo responde de su pago. Por otra parte, la
Ponencia considera que esta acumulacién de retribucién , mas complemento
asistencial, mds complemento de especial dedicacién , podria entenderse, 0 como un
sistema de retribucién excesivamente fragmentario, 0 como un sistema eventualmente
no equitativo respecto del de otros docentes o asistentes.

Ap. Ocho: Debe suprimirse el inciso final "siempre que estas no vayan en
detrimento de las actividades asistenciales”.

Base Decimocuarta: Debe sustituirse el inciso final "sin perjuicio de lo que se
pudiera establecer en ..." por "en los términos que establezca..."

Base Decimoquinta: Sustituir "desempefien" por "ocupen”.
Base Decimoséptima:

Ap. Uno: La Comisién considera de la médxima importancia que el Real
Decreto prevea un mecanismo de consenso entre Universidad e Institucién Sanitaria
para el nombramiento del Director Médico en los Hospitales Universitarios, dada su
doble condicién docente-investigadora y asistencial

En su parrafo segundo debe sustituirse la "propuesta de la Facultad de
Medicina "por"...de las Facultades o Escuelas implicadas en el concierto.

Ap. Dos: Esta prevision es contraria al art. 16 de la LRU y los Estatutos de
las Universidades ,ademds de innecesaria, porque suprimida -lo que se sugiere- , el
criterio al que responde quedaria subsumido en lo dispuesto en el Ap. Tres,(una vez
suprimida en éste, la mencién inicial ""En el caso de Hospitales Asociados").

Articulo Tercero, ap. Tres: Debe matizarse , afiadiendo... "...serdn las
universitarias establecidas con carécter general”.

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA

Se sugiere su sustitucién por el siguiente texto... "El concierto establecerd en su
caso las compensaciones que la Universidad satisfard a la Institucxién Sanitaria en
concepto de su utilizacién para la docencia”.

SEGUNDA

En principio y de acuerdo con lo expuesto en la Observacién General Cuarta de
este dictamen, deberia considerarse la oportunidad de no excluir de la directa aplicacion
del Decreto el supuesto que aqui se contempla.




En otro caso, se sugicre se incluyan junto a los Ministerios a que se refiere la
Disposiciudn, otros Departamentos Ministeriales en su caso competentes, u otras
Entidades u organismos (Diputaciones , Cabildos, etc.).

En otro caso, la Comisién estima conveniente se incluya en el texto un inciso
estableciendo que la norma de" adaptacién"a que el Real Decreto llama , deberd respetar
los criterios y normas bésicas del mismo, y que dicha adaptacién se efectuard previo
informe del Consejo de Universidades.

TERCERA

Deberd afiadirse un inciso final del siguiente tenor: "respetando en todo caso lo en
ella previsto respecto al procedimiento para el nombramientro del Director médico y
las formulas de participacién”.

Asimismo, la Comisién estima necesario se incluya la necesidad del previo
informe del Consejo de Universidades para la "adaptacién” a que se refiere esta
Disposicidn.

CUARTA

Como observacién de estilo, el texto deberia decir: "Los conciertos que se realicen
al amparo del presente Real Decreto preverén la oportuna cladsula de denuncia. Para
que la denuncia , en su caso, sea efectiva deber ser ratificada por el Organismo que di6é
la aprobacién al Concierto”.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Ademds de lo ya expuesto en la Observacion séptima de las de carécter general, se
hacen las siguientes al articulado.

Ap. cinco: Sustituir "in fine", "los devengos" por las "retribuciones”.
Tercera

Parece existir un error en el texto . Un andlisis sistemdtico del mismo parece
indicar que la mencién "...lo previsto en el articulo Segundo de este Real Decreto..."
deberia ser"...1o previsto en la Base Tercera del Articulo segundo de este Real Decreto".

Cuarta

La asignacién "de una plaza en la red asistencial propia o concertada” parece
férmula excesivamente genérica que habria que matizar, garantizando que la misma se
efectuard en el Centro, Sede, Localidad, etc. (lo que deba corresponder) donde ejerce su
funcién docente. A este fin se propone , que en su parrafo primero, en la linea quinta,
donde dice "Se procederd a asignar a éste...(hasta el final del pérrafo)...por las plazas
vinculadas”, deberia decir: "...se procederd a desdoblar provisionalmente el servicio
del Centro concertado y se nombraré al profesor correspondiente en la nueva plaza
asistencial-docente jerarquizada creada”.
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En su parrafo segundo , debe sustituirse la mencién final “cubierta la plaza
vinculada" por "convertida en plaza vinculada".

Por otra parte, debe quedar claro que esta disposicién serd inmediatamente vélida a
partir de la vigencia del Real Decreto, y que por tanto serd aplicable a los préximos
conciertos que puedan tener lugar entre las Universidades y las Instituciones
Sanitarias, inclusive un inciso para disponer que "no podrd procederse a la apertura de
un Hospital Universitario sin la previa suscripcién del previo concierto de acuerdo con
lo previsto en este Real Decreto".

Quinta

El texto tiene un caricter exorbitante respecto de lo previsto en la anterior Base
Cuarta. La Comisién entiende es necesario se incluya aqui una solucién de reciproca
coherencia con dicha Base Cuarta, en términos de :previsién del plazo por el
Concierto, si el facultativo obtiene la plaza ésta se convierte en vinculada, y, si no la
obtiene y una vez superado el plazo previsto, extincién de Profesor Asociado existente.

Sexta

La Comisién sugiere la conveniencia de incluir un precepto que garantice la
existencia de consultas reciprocas entre Universidades e Instituciones Sanitarias, previas
a las convocatorias de plaza de unas y otras, con el fin de propiciar en el tiempo el
establecimiento de la plantilla vinculada

Novena

La Comisién estima inaceptable en términos académicos esta Disposicién y
sugiere la supresion.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Deberia incluirse una previsién para que el ejercicio de las competencias sobre
estructura de los Servicios Sanitarios, que se atribuyen en exclusiva al Ministerio de
Sanidad y las Comunidades Auténomas, se llevara a cabo cuando se trate de Hospitales
Universitarios previo informe de la correspondiente Universidad.

III.4.3. CRITERIOS DE PROCEDIMIENTO PARA LA
TRAMITACION ~DE EXPEDIENTES DE CREACION,
ISVIODIFICACION O SUPRESION DE CENTROS UNIVER-
ITARIOS.

1°. La petici6n de dictamen al Consejo de Universidades debers venir remitida por la
institucién competente (Comunidad Auténoma o Ministerio de Educacién y Ciencia)
para decidir acerca de la creacion, transformacién o extincién del Centro.
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2° Por la Secretaria General del Consejo de Universidades se verificard la
documentacién recibida, que serd remitida a los correspondiente ponentes con
anterioridad a la inclusién del asunto de que se trate en el Orden del dia de la Ponencia.

32, Los expedientes recibidos se distribuiran para el citado informe inicial entre los
ponentes, teniendo en cuenta la naturaleza cientifica, técnica o humanistica de los
estudios a impartir en ¢l Centro de que se trate en cada caso.

I. CRITERIOS SUSTANTIVOS

Parece oportuno que la Ponencia dictamine sobre la base de los puntos que de modo
puramente enunciativo se enumeran a continuacién y teniendo en cuenta que en todo
caso el dictamen de la Comisién Académica serd considerado especialmente relevante en
lo que concieme al punto 1.2) Demanda Universitaria; al punto 3.- Datos Académicos-
geograficos y al punto 4 -Medios materiales y humanos con que cuenta la Universidad
al servicio del Centro por crear, en sus apartados 1), 4) y 5).

1. Datos Demograficos
1) :Evolucién de la poblacion.

- Poblacién 19/25 afios y previsiones a 5 y/o 10 afios.
- Evolucién matricula E.G.B., B.U.P. y F.P. previsiones (5 afios).

2) Demanda universitaria

- Emigracién estudiantil: Anlisis de los estudiantes originarios de la regién
que cursan sus estudios en otras Universidades.

- Estudiantes de la zona que cursan los estudios cuyo Centro se pretende
crear, a través de la UNED.

- Previsiones sobre la demanda de los estudios de que se trate.

- Si existen Colegios Universitarios, en la region, que impartan el mismo
estudio: matricula actual y previsiones.

- Estudios afines existentes en la misma Universidad.

- Conexi6n de los estudios a crear con otros ciclos de estudios impartidos en
la misma Universidad.

2. Datos infraestructurales

1) Situacién existente

- Ubicacién del Centro en el entorno econémico: estudios relacionados con la
actividad predominante de la zona o con el entorno geografico de la regién
(por ejemplo, mayores espectativas para los estudios de Ingenieria Minera
en zonas donde existen prospecciones mineras).

2) Repercusién de la creacion del Centro

- Abaratamiento de la educacién universitaria para los alumnos de la zona y
creacién de cierta demanda de estudios universitarios en la misma.
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- Disminucién de la emigracién de la zona.
- Fomento de la cultura, foco de atraccién para la regidn.
3. Datos Académicos-Geogrificos

1) Demanda social de graduados y oferta actual de los mismos en los estudios a
impartir.

- Tasas de paro y previsiones de demanda.

2) Distancia geografica con otro Centro que imparta los mismos estudios.

- Distancia entre Universidades.

- Nidmero de alumnos matriculados en los mismos estudios en las
Universidades cercanas.

- Distancia y coste entre el punto donde se pretende crear el Centro y el
similar de la otra Universidad.

4. Medios Materiales y Humanos con que cuenta la Universidad
al servicio del Centro por crear.

1) Infraestructura material
- Existente: edificios propios, prestados, bibliotecas, etc.

- A crear: edificios a construir, mobiliario, material de laboratorio,
bibliotecas.

2) Infraestructura vial: carreteras, medios de transporte, distancia entre Centros...

- Existente.
- A crear.

3) Formas de Financiacién

- Del ME.C. y Comunidad Auténoma

- Propia

- Ayudas de otras Instituciones: Diputaciones, Entidades de Crédito, etc.
- Donaciones, préstamos, convenios.

4) Estructura departamental de la Universidad al servicio de dicho Centro, y
necesidad de crear nuevos Departamentos.

5) Profesorado (por dreas de conocimiento y Departamentos).

- Actual y en Plantillas.
- Categorias y dedicaci6n.
- Eventual reclutamiento de Profesores Asociados en la zona.
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5. Capacidad Material

1) Superficie disponible total y edificada.

2) Aulas, laboratorios (clases y superficies), bibliotecas.
3) Espacios recreativos (cafeterfa, zonas verdes).

4) Equipamiento.

II. EN EL CASO DE LOS CENTROS ADSCRITOS

Ademis de lo anteriormente expuesto, deberd verificarse: vias econémico-
financieras que permitan la financiacién del proyecto, duracién del compromiso
econémico, y férmulas de extincién, ademds de que el correspondiente convenio con la
Universidad cumple con todos los requisitos de garantia académica que avalen en su
caso la imparticién por el Centro de enscfianzas conducentes a titulos oficiales.

III. PROPUESTA DE PROCEDIMIENTO

La Comisién de Coordinacién y Planificacién del Consejo de Universidades en su
reuni6n del pasado 17 de septiembre, sugirié la conveniencia de que las instituciones
competentes para la creacion de Centros (todas ellas representadas en la citada
Comisi6n) acordaran un calendario para la tramitacién de la creacion de nuevos Centros,
que hiciera posible una programacién coordinada en el tiempo, de la implantacién de las
correspondiente ensefianzas. Ello, por otra parte, permitiria que el Consejo de
Universidades pudiera dictaminar estos expedientes desde una consideracion global de la
nueva oferta de ensefianzas.

Por ello, al margen de que por razones de urgencia y criterios de oportunidad, las
autoridades politicas competentes podran solicitar el reglamentario informe en cualquier
momento a efectos de coordinacién en materia de creacién de Centros, se sugiere:

- Presentacion del expediente ante el Consejo de Universidades, durante el dltimo
trimestre del afio.

- Tramitacién en el Consejo, en los tres meses siguientes.

- Homologaci6n del Plan de Estudios tras la publicacién del Real Decreto o Decreto
de creacion.
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4.4. EXPEDIENTES TRAMITADOS.-

CENTROS UNIVERSITARIOS

(Creacion, Transformacién o supresion)

N° expedientes Expedientes Expedientes pendientes de
recibidos para informados completar documentacion
informe informe del ponente
28 13 15

NOTA: Pendiente de resolucién de Comisién de Coordinacién y Planificacién:
6 expedientes.

EXPEDIENTES INFORMADOS

Universidad Autéonoma de Madrid.- Creacién de una Escuela Universitaria
de Fisioterapia adscrita, de la Organizacién Nacional de Ciegos.

Universidad de Cérdoba.- Creacién de una Facultad de Ciencias Econémicas y

Empresariales (Seccién Empresariales) por transformacién del Colegio Universitario de
ETE.A.

Universidad de Granada.- Creacién de una Escuela Universitaria de Trabajo
Social adscrita, por transformacién de la de Asistentes Sociales. Creacién de una
Escuela Universitaria de Informatica.

Universidad de Murcia.- Cambio de denominacién de la Facultad de Ciencias
(Quimicas y Matematicas).

Universidad de Sevilla.- Creacion de una Escuela Universitaria de Trabajo
Social adscrita en Sevilla por transformacién de la de Asistentes Sociales.

Creacién de una Escuela Universitaria de Trabajo Social adscrita en Huelva por
transformacion de la de Asistentes Sociales.

Universidad de Valencia.- Creacién de una Escuela Universitaria de Trabajo
Social adscrita, en Valencia, dependiente de la Diputacién Provincial.

Universidad de Barcelona.- Creacién de una Facultad de Derecho con sede en
Lérida.

Universidad de Valladolid.- Creacién de una Escuela Universitaria
Politécnica en Burgos.




lll. 5. ASUNTOS TRAMITADOS POR LAS PONENCIAS

II1.5.1. TASAS

I1.5.1.1. MIEMBROS.
II1.5.1.2. COMPETENCIAS.
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PONENCIA DE TASAS

I11.5.1.1.MIEMBROS

Excmo. Sr. D. Manuel Gracia Navarro.
Rector de la Universidad de Mdlaga.
Excmo. Sr. D. José Luis Sureda Carrién.
Ilmo. Sr. D. Alfredo Pérez Rubalcaba.

II1.5.1.2.COMPETENCIA

Estudios y propuestas para el establecimiento de las tasas académicas condu- cente a la
obtencién de titulos oficiales.
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IV.

Comision Académica
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IV. COMISION ACADEMICA

IV.1. MIEMBROS

IvV.22. COMPETENCIAS
IV.3. SESIONES

IV.4. ACTIVIDADES

IV. 5. ASUNTOS TRAMITADOS POR LAS SUBCOMISIONES
Y PONENCIAS
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IV.1. MIEMBROS

VICEPRESIDENTE
Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Mdlaga
VOCALES

Excmos. Sres. Rectores Magnificos de las Universidad piiblicas.
Excmo. Sr. Consejero de Educacién y Ciencia de la Comunidad Auiénoma de Andalucia.
Excmo. Sr. D. Salvador Barberd Sandez

Excmo. Sr. D. Elias Diaz Garcia

Excmo. Sr. D. Julio Gonzdlez Campos

Excmo. Sr. D. Francisco Grande Covidn

Excmo. Sr. D. Rafael Pérez Alvarez-Ossorio

Excmo. Sr. D. Adrian Piera Jiménez

Excmo. Sr. D. Juan Velarde Fuertes

Excmo. Sr. D. Francisco Yndurain Mufioz

Ilmo. Sr. D. Joaquin Arango Vila-Belda

Ilmo. Sr. D. Alfredo Pérez Rubalcaba

Ilmo. Sr. D. Emilio Mufioz Ruiz

Ilmo. Sr. D. Emilio Lamo de Espinosa y Michels de Champourcin

IV.22.COM

PETENCIAS

a) Establecer médulos objetivos sobre la capacidad de los Centros en orden al acceso de los
estudiantes a los mismos y a los distintos ciclos de ensefianza, oida la Comision de Coordinacion y
Planificacion.

b) Proponer al Gobiemno las normas bdsicas sobre creacién y supresion de Departamentos
Universitarios.

¢) Elevar al Pleno, para su remision al Gobierno, propuesta sobre los titulos que deban tener cardcter
oficial y validez en todo el territorio nacional, asi como las directrices generales de los planes de estudio
que deban cursarse para su obtencion y homologacion.

d) Informar sobre las condiciones generales para homologacién de titulos expedidos por las
Universidades privadas, oida la Comision de Coordinacién y Planificacion.

¢) Determinar los criterios generales a los que habréan de ajustarse las Universidades en materia de

convalidacién de estudios cursados en Centros académicos espafioles o extranjeros, a efectos de la
continuacion de dichos estudios.
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f)  Informar sobre las condiciones de homologacién de los titulos extranjeros.
g) Proponer al Gobierno criterios para la obtencién del titulo de Doctor.

h)  Homologar los titulos de Doctor cuyas denominaciones no se correspondan con las de los titulos
oficiales de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto.

i)  Eximir a Doctores, en atencion a sus méritos de los requisitos establecidos en los articulos 38.1
de la Ley de Reforma Universitaria.

J)  Informar sobre la contratacién por las Universidades, con carcter permanente, de Profesores
asociados de nacionalidad extranjera.

k) Establecer las dreas de conocimiento, elaborar un catdlogo de las mismas, revisarlas
periédicamente y asegurar su publicidad.

1) Determinar las dreas de conocimiento especificas de las Escuelas Universitarias, a los fines de 1o
establecido en el articulo 35.1. de la Ley de Reforma Universitaria.

m) Informar sobre los proyectos de normas, elaborados por los Consejos Sociales, que regulan la
permanencia en la Universidad.

n) Proponer, a las Universidades, las normas que regulen las responsabilidades de los estudiantes,
relativas al cumplimiento de sus obligaciones académicas.

fi)  Elegir los miembros que han de formar parte de la Subcomisién de Disciplina, a los fines de lo
establecido en los articulos 44.2. y 49.4. de la Ley de Reforma Universitaria.

0) Elegir los miembros de la Subcomisién de Reclamaciones, a los fines de lo previsto en el articulo
43.3. de la Ley de Reforma Universitaria.

IV.3. SESIONES

La Comisién Académica ha celebrado trece sesiones en las siguientes fechas:

- 10 de mayo de 1985 - 16 de diciembre de 1985
- 23 de mayo de 1985 - 29 de enero de 1986

- 25 de junio de 1985 - 18 de marzo de 1986

- 30 de julio de 1985 - 28 de abril de 1986

- 3 de octubre de 1985 - 8 de mayo de 1986

- 26 de noviembre de 1985 - 26 de mayo de 1986
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IV.4. ACTIVIDADES

Ademis de los asuntos tramitados por las ponencias, que se incluyen en el apartado correspondiente a
las mismas, la Comisién Académica ha realizado diversos debates sobre diferentes temas relacionados con
la educacién universitaria, entre los que destacan el andlisis de procedimiento de concursos para la
provisién de vacantes de Cuerpos Docentes Universitarios, el andlisis de la puesta en marcha de los
Departamentos universitarios, el estudio y debate sobre el documento elaborado por la Secretaria de Estado
de Universidades e Investigacién sobre el desarrollo de la Disposicién Transitoria Décima de la Ley de
Reforma Universitaria, el debate sobre el Proyecto IRIS, el informe sobre politica cientifica, etc..

PONENCIA ELABORADA POR EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD
DE OVIEDO PARA EL DEBATE SOBRE DEPARTAMENTOS
UNIVERSITARIOS.

1. Introduccion.

A instancias del Sr. Secretario General de este Consejo he aceptado el presentar ante Vds. esta
ponencia sobre los Departamentos universitarios. En ella me propongo realizar una interpretacién somera
de la problemitica de los Departamentos desde su creacion en nuestras Universidades en el afio 1965 hasta
la promulgacién de la L.R.U. en 1983, el andlisis de la normativa actual existente y las perspectivas de
futuro a la luz de los Estatutos de las Universidades.

Debo destacar que se trata de una interpretacién personal en la medida en que me resulta dificil
sustraerme a mi propia experiencia. Asi, debo sefialar que ingresé en la Universidad como Profesor No
Numerario en el afio 1967 al hilo de la llamada "masificacién”, pudiendo vivir (o sufrir) la situacion
existente antes y después de la promulgacién de la L.G.E., su crisis, con los sucesivos borradores de la
L.A.U. y desde la promulgacién de la L.R.U., pretendo dirigir una Universidad -la de Oviedo- erigida en
1608 que hoy tiene 18 Centros propios entre Facultades, Escuelas Técnicas Superiores y Escuclas
Universitarias, con més de 23.000 estudiantes, SOO Profesores Permanentes, 700 PNNs y 500
miembros del P.A.S., y que en sus Estatutos ha apostado decididamente por ¢l modelo Departamental.

Estos hechos, repito, condicionan fuertemente mi interpretacion. Pido pues comprensién por parte de
los miembros de este Consejo que se hayan desenvuelto y vivan hoy en situaciones diferentes. Yo espero
que esta ponencia sea corregida y enriquecida a continuacién con las aportaciones de todos Vds.

Aunque entiendo que este puede ser uno de los puntos clave del debate, voy a partir de una premisa que
se encontrard presente a todo lo largo del andlisis que me propongo realizar; esta premisa es la siguiente:
la organizacion de una Universidad en Departamentos ~ constituidos por un niimero
importante de profesores permanentes agrupados en forno a un mismo campo del
saber, constituye la clave para alcanzar la excelencia académica tanto en los aspectos
investigadores como docentes, al permitir la nucleacion de equipos de investigacion
coherentes 'y estables, la flexibilizacion de la oferta curricular, la mejor distribucion
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de los recursos internos y la mayor facilidad para recabar recursos externos a la
Universidad. A cstas ventajas objetivas, ampliamente refrendadas por la experiencia de las universidades
de los paises desarrollados, afiadiria aiin otra ventaja, directamente aplicable a nuestro pais, como es el
beneficio que produciria la ruptura de una estructura de poder -basada en la cétedra y los grandes centros-
profundamente viciada.

No oculto pues el punto de vista de mi andlisis; tampoco debo considerarme un pionero de la defensa
de esta idea, si partimos del hecho de que los intentos de dotar a la universidad espaifiola de un modelo
departamental se remontan ya a hace mas de 30 afios. A pesar de este tltimo hecho, y salvo en casos muy
puntuales, la consolidacién de este modelo, ni se ha producido hasta la fecha, ni las perspectivas de que se
produzca en un futuro inmediato parecen muy halagiiefias.

2. Antecedentes: La Ley 83/1965 de 17 de julio y la Ley General
de Educacion de 1970.

Para comenzar voy a permitirme dar lectura a unos pdrrafos de la legislacién universitaria: "Los
Departamentos son las unidades fundamentales de ensefianza e investigacién en disciplinas afines que
guardan entre sf relacién cientifica. Cada departamento tendrd la responsabilidad de las correspondientes
ensefianzas en toda la Universidad y en ¢l estardn agrupados todos los docentes de las mismas”. "Las
Facultades y Escuelas Técnicas son Centros de Ordenacién de Ensefianzas conducentes a la colacién de
grados académicos de todos los ciclos de una determinada rama del saber". Estos textos no corresponden a
una transcripcion retocada de la L.R.U.; en realidad, se trata de los art. 70.1 y 72.1. de la L.G.E.. En todo
caso debe reconocerse que la descripcién que se realiza de los Departamentos y Facultades, difiere muy
poco en ambas leyes.

Sin embargo, la creacién de los Departamentos como una unidad estructural de las Universidades, se
remonta a la publicacion de la Ley 83/1965 de 17 de julio. El art. 1 de dicha Ley dice textualmente: "Se
crea una unidad estructural universitaria con el nombre de Departamento, que agrupard a las personas y los
medios materiales destinados a la labor docente, formativa e investigadora en el campo de una determinada
disciplina o disciplinas afines". La Ley 83/1965 contenia pues aportaciones novedosas para unas
Universidades que se sustentaban en el modelo de las citedras. En el predmbulo de dicha Ley se sostiene
que estas unidades -los Departamentos- permiten una mayor coordinacién de las ensefianzas y de dotacion
de medios de trabajo, proporcionando el marco adecuado para el desarrollo ininterrumpido de planes de
investigacién. De acuerdo con ella, los Departamentos se creaban en el seno de las Facultades, siendo
posible la existencia de Profesores adscritos directamente a una Facultad, desvinculados por tanto de los
Departamentos.

Como acabamos de ver, la L.G.E., no hace mas que incidir sobre estas premisas, afadiendo la
definicion de las Facultades; respecto de las cuales esta Ley establece ademds dos tipos: las no
orgdnicas, que reducen su funcién a la ordenacién de las ensefianzas, y las orgdnicas que unen a este
papel el de administracién de los Departamentos en ellas integrados.

En cualquier caso, estos preceptos jamds llegaron a ser aplicados en toda su extensién en unas
Universidades en las que el modelo de organizacién en Facultades y Cétedras se encontraba fuertemente
arraigado. Por un lado, no creo que haya existido nunca en la Universidad espafiola -ni siquicra en la mente
de los mds osados- un centro no organico; por el otro, los sucesivos Decretos aparecidos con posterioridad
alaLey 83/650alaL.G.E., fueron denominando los Departamentos en el seno de diferentes Facultades o
E.T.S. (nunca E.U., y el andlisis de este hecho permitiria obtener interesantes conclusiones sobre la
integracion real de estos centros en el sistema universitario), repitiéndose incluso en muchas de ellas las
denominaciones de los mismos. El resultado es palpable atn hoy en dia: muchos Departamentos de
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nuestra Universidad estén constituidos (en el mejor de los casos) por un catedratico, un profesor adjunto (0
titular) y uno o dos PNNs, y, como no es ocioso decirlo, ain hoy en dfa, luchan enconadamente por
preservar su "identidad". Debe no obstante destacarse que los incipientes Departamentos dieron lugar sin
duda a una potenciacién de la investigacion.

El modelo Departamental preconizado por estas Leyes tuvo ciertamente una muy escasa implantacién
en nuestras Universidades, incapaces de superar la rigida separacién entre Facultades, favorecida a su vez
por el encasillamiento de los planes de estudio. A lo sumo llegaron a existir unos pocos Departamentos
que impartian docencia en mas de un centro, pero hasta tal punto constitufan una excepcién que eran
comunmente denominados "interfacultativos": lo que conforme a la Ley debia ser normal habia pasado a
constituir la excepcién. También puede considerarse como excepcional el caso puntual de Departamentos
de Facultades de Ciencias experimentales que crecieron al amparo de planes nacionales de desarrollo o
investigacién (como sucedié por ejemplo en Bioquimica). Pero estas fueron las excepciones.

En los Departamentos "normales”, la falta de una masa critica de profesores, condujo a una situacién
recurrente en toda la Universidad espafiola, segin la cual pequefios grupos de trabajo nucleados en torno a
un profesor de calidad y que conseguian alcanzar un determinado nivel de excelencia, desaparecian o
entraban en crisis con el traslado del citado profesor. Esta relacion de "patronazgo” sentd las bases de una
estructura de poder que atn hoy se resiste a ser modificada.

La falta de desarrollo del modelo departamental, condujo a una curiosa evolucién de las Facultades. Su
progresiva masificacion, el consiguiente aumento del profesorado y la légica diversificacién de los
estudios, trajeron consigo una conflictividad que dificultaba su control, lo que condujo a su divisién
progresiva. Asi, por citar un ejemplo, en la Universidad de Oviedo, la Facultad de Ciencias se escindié en
tres (Biologia, Geologia y Quimica) y la de Filosofia y Letras en otras tres (Filologia, Filosofia y
Geografia e Historia). Este hecho condujo a situaciones curiosas, tales como el Departamento de
Matematicas, hoy adscrito a la Facultad de Biologia o que los doctorandos de los Departamentos de Fisica
0 Matemadticas encuentren obsticulos legales para defender su tesis doctoral en nuestra Universidad; pero
hay mas: en algunas de estas nuevas Facultades, como en el caso de la de Filosofia, existen tres secciones:
Filosofia, Pedagogia y Psicologia; estas dos tltimas secciones podrian estar, de hecho, mas separadas de la
anterior que de Centros como la E.U. de Formacién del Profesorado de E.G.B.. Si el modelo
Departamental preconizado por la L.R.U. fallase de nuevo, -lo cual no es tan dificil en un pueblo con una
memoria tan escasa como el nuestro-, una futura escisién conduciria a un binomio Facultad-
Departamento, tinico en el sistema universitario de las naciones.

En definitiva, veinte afios después de la aparicién de la Ley 83/65 y quince después de la L.G.E., se
puede concluir que el modelo Departamental no fue en absoluto asumido por nuestras Universidades. Aun
ariesgo de pecar de reiterativo, permitaseme destacar que el modolo configurado en dichas leyes no es muy
diferente del actual.

3. Normativa aplicable.

Dos son los documentos que regulan en el momento actual los Departamente Universitarios: la Ley
Organica 11/1983 y el R.D. 2360/1984.

En su predmbulo, la L.R.U. se manifiesta claramente a favor de potenciar la estructura departamental
de las Universidades, como instrumento adecuado para que éstas logren alcanzar sus objetivos docentes e
investigadores. Entre las ventajas de este modelo, cita las de permitr la formacién de equipos coherentes de
investigadores y la de favorecer una flexibilizacién de los curriculos que puedan ser ofrecidos. En términos
parecidos se manifiesta también el R.D. 2360/1984 a este respecto.
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Los Arts. 8 de la LR.U. y 1 del R.D 2360 definen a los Departamentos como los érganos bésicos
encargados de organizar y desarrollar la investigacion y las ensefianzas propias de su drea de conocimiento
en todos los Centros de la Universidad, agrupandose en ellos todos los docentes e investigadores cuyas
especialidades y saberes se correspondan con tales édreas.

De acuerdo con esta definicién, los Departamentos se configuran como la pieza clave de estructura
Universitaria, poseyendo todas las funciones de organizacién, programacion y desarrollo de la docencia y la
investigacién de la Universidad, tal como sefiala el art. 2° del R.D. arriba citado.

En contraposicién, la L.R.U. configura, en mi opinién, a las Facultades, E.T.S. y E.U. como
estructuras no orgdnicas que limitan su funcién a la gestién administrativa y la organizacién de las
ensefianzas conducentes a la obtencién de titulos académicos.

Conforme a estos preceptos, la estructura de nuestras Universidades deberia sufrir una transformacion
trascendental. En efecto, de un organigrama en el que del rétulo de Universidad "colgaban" las Facultades,
E.T.S. y E.U., con caricter plenamente orgénico y por tanto de cada una de éstas, sus propios
Departamentos (también orgénicos, por definicién), deberia pasarse a otro en el que los Departamentos
"cuelgan” directamente de la Universidad; las Facultades, E.T.S. y E.U. se representarian en este segundo
organigrama en un superponible transparente enlazando los Departamentos a los solos efectos de coordinar
sus ensefianzas para la obtencion de titulos académicos.

En suma, si las Areas de Conocimiento y los Departamentos reparten en cada Universidad
analiticamente ¢l campo del saber y la investigacién, los centros son unidades en que se sintetizan
los saberes y resultados de la investigacién de una Universidad, combinindose de varias formas hasta
ofrecer una maximo de curriculos.

No creo que el organigrama que acabo de trazar sea una interpretacion "sui géneris" de la estructura de
la Universidad definida en la L.R.U., pero de lo que si estoy convencido es de que no es la tnica, como
mas adelante veremos.

En realidad la L.R.U. permite la supervivencia de ambos modelos, o lo que es lo mismo, permite que
la estructura de las Universidades permanezca como estd. De este modo la L.R.U. configura un modelo
hibrido de Departamentos/Facultades que condiciona fuertemente algunos de los preceptos contenidos en el
R.D. 2360, tales como el establecimiento de un nimero minimo de profesores necesario para constituir
un Departamento, que a mi juicio constituye hoy dia, para bien o para mal, el tinico elemento de
sustentacion de los Departamentos.

Hechas estas consideraciones sobre los Departamentos y los Centros, veamos ahora los criterios en
los que se basa la constitucién de los Departamentos, que son basicamente dos, a saber: el catdlogo de
Areas de Conocimiento y el nimero minimo de 12 profesores.

Ya se ha sefalado que los Departamentos se constituyen por dreas de conocimiento y a este
particular el R.D. 2360 recurre a un catdlogo de 4reas previamente utilizado para simplificar el caos de
denominaciones de plazas de profesorado existentes en la Universidad espafiola y para regular los concursos
para su adjudicacién. El catdlogo recoge un total de 163 dreas de conocimiento, en cuya relacién se puede
reconocer la presencia de algunas 4reas establecidas en base a un criterio excesivamente conservador, 0
respondiendo a presiones corporativas y también algunas ausencias notables.

En cualquier caso, el catdlogo es marcadamente heterogéneo (no en cuanto a las materias, como €s
16gico, sino en cuanto a los criterios seguidos para su elaboracion con respecto a la amplitud y diversidad
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interna de las distintas 4reas) y este hecho condiciona fuertemente su utilidad. Un cat4logo bien construido
eliminaria muchos de los problemas que ahora existen para constituir Departamentos y harfa practicamente
innecesario el fijar un nimero minimo de profesores para su constitucion.

Si bien el R.D. 2360 en su art. 5 permite cierta flexibilidad a las Universidades a la hora de constituir
Departamentos al permitir a estos efectos el establecimiento de 4reas propias, no cabe duda de que el
catilogo oficial de 4reas condiciona fuertemente la constitucién de los Departamentos.

A este respecto se produce una clara discriminacién entre las Universidades grandes y pequefias:
mientras las primeras pueden constituir Departamentos en pricticamente cada una de las dreas afectadas, las
otras se ven obligadas a unir en un mismo Departamento dreas en ocasiones muy dispares.

Podria ilustrar esta situacién con un buen niimero de ejemplos, pero renuncio a abrumarles. Es cierto
que el catélogo de 4reas establece una mayor racionalidad en ciertas ramas del saber, pero debo insistir en
que esta fuertemente desequilibrado.

En estas condiciones (un modelo Departamental no claramente definido y un catilogo de 4reas
establecido sin un criterio uniforme), el mimero minimo de profesores necesarios para constituir un
Departamento, se configura como el tinico soporte del modelo Departamental preconizado por la L.R.U.,
con todos los inconvenientes que un simple guarismo conlleva.

4. Los Departamentos en los Estatutos de las Universidades.

Algunos de los aspectos que se acaban de considerar, emergen con fuerza cuando se examinan los
nuevos Estatutos de las Universidades del Estado.

A este particular, se ha analizado en dichos Estatutos disposiciones que afectan a los Departamentos,
tales como su definicién y relacién con los Centros (Facultades, E.T.S. o E.U.), niimero de profesores

necesarios para constituirlos y peso de los mismos en el érgano ordinario de gobierno de la Universidad,
en la Junta de Gobierno.

De este modo, puede comprobarse que, con muy ligeros matices en media docena de casos (que no
afectan a su concepto), los Departamentos se definen escrupulosamente conforme a lo dispuesto en el art.
8 de la LR.U.. En todas las Universidades los Departamentos son también un instrumento de
participacion en las decisiones de la Junta de Gobierno: es decir, en la composicién de todas las Juntas se
incluye expresamente una representacion de los Departamentos. Pero es en este punto en el que comienzan
a dibujarse diferencias sustanciales de unas Universidades a otras y donde comienzan a manifestarse
contradicciones palpables con la definicién previamente realizada de los Departamentos. As, en la mayor
parte de las Universidades (en 17), el peso de las decisiones de la Junta de Gobierno recae
predominantemente sobre los Decanos o Directores de Centro y, de ellas en 15, 1a representacion de éstos
es el doble 0 més que la de los Directores de Departamento. En lo referente al resto de las Universidades,
en cinco de ellas, el niimero de Decanos o Directores de Centro iguala al de Directores de Departamento y
solamente en cuatro el mimero de Directores de Departamento supera al de Decanos o Directores de
Centro. Aunque este dato no sea muy significativo al estar estrechamente ligado al tamafio de la
Universidad, también puede sefialarse que solamente en tres Universidades se encuentran representados
todos los Directores de Departamento en la Junta de Gobierno, mientras (y esto ya es significativo) en 16
se encuentran representados todos los Decanos o Directores de Centro. En resumen, considero que el
balance no es en este particular concordante con el principio que consagra a los Departamento como la
clave de arco de la estructura universitaria.
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Pero no es este el tinico indicador que puede ser utilizado, sino que existen otros que apuntan en el
mismo sentido. Asi, de las 27 Universidades’ cuyos Estatutos han sido examinados, en ocho los
Departamentos se encuentran expresamente adscritos a Centros; esta situacién, que es sin duda una
consecuencia de la ambigiiedad de la L.R.U. (antes mencionada), vulnera a mi juicio, si no la letra, si al
menos el espiritu de la Ley. Y hago esta afirmacién al amparo tanto del predmbulo como de los arts. 8 y
9 de la L.R.U.. Se trata sin duda de un triunfo del corporativismo intrauniversitario sobre la racionalidad
de un modelo ampliamente impuesto en los paises mds desarrollados.

Finalmente, debo citar un ultimo indice, altamente significativo. De todas las Universidades del
Estado, solamente en dos se supera el nimero minimo de profesores necesarios para constituir un
Departamente fijado en el R.D. 2360/1984. Teniendo en cuenta que se trata de dos Universidades de
tamaiio medio, estimo que no resulta pretencioso afirmar que la nueva estructura departamental ha carecido
de cualquier arraigo en las distintas universidades, a no ser que admitamos que el niimero fijado en el R.D.
coincide exactamente con la voluntad de los distintos legisladores, hecho éste poco probable.

Dado que en los Estatutos de las Universidades, ni la composicién de las Juntas de Gobierno ni la
relacién Departamento-Centro, ni el nimero minimo de Profesores necesarios para constituir un
Departamento poseen un carcter provisional o transitorio, resulta obligado concluir que las Universidades
han ejercido muy timidamente su libertad para adoptar progresivamente el modelo departamental.
Ciertamente, si antes destacaba el cardcter ambiguo de la LR.U. a la hora de optar por la estructura
departamental, esta ambigiiedad se hace atin mds notoria a la luz de los estatutos de las Universidades.

5. Perspectivas econémicas en torno a la constitucion de los nuevos
Departamentos.

En cualquier caso, en un plazo muy corto (las disposiciones legales obligan a constituir los nuevos
Departamentos en un plazo de nueve meses a partir de la aprobacion de sus respectivos Estatutos), las
Universidades deben afrontar un doble reto. En efecto, a la dificultad intrinseca a la ruptura de una
determinada estructura de poder (condicionada por la organizacion en Catedras, en todos los casos, y en
centros - Facultades o Escuelas -, aunque esta tltima estructura no se rompa en todas ¢llas), que conlleva
una resistencia -aunque sélo sea pasiva- de muchos miembros de la Comunidad Universitaria, se unen
dificultades de tipo econémico, al no existir unas partidas presupuestarias concretas que apoyen la
configuracién de los nuevos Departamentos. Es cierto que nuestro presupuesto ha mejorado con caracter
general en el dltimo afio, y el esfuerzo realizado por el Ministerio ha sido reconocido en esta misma sala;
también que se estd haciendo un esfuerzo econémico para la constitucién de las nuevas plantillas de las
Universidades. Pero debe reconocerse que los créditos que acabo de citar en ltimo lugar se han configurado
como la tinica memoria econémica que acompaiia a la L.R.U.. Los problemas de personal son sin duda
graves en nuestras Universidades, pero no son despreciables los que existen en infraestructura. De poco
sirve que una Universidad constituya un nuevo Departamento con profesores actualmente dispersos por
diferentes centros si existe la imposibilidad material de agruparlos fisicamente: el Departamento
existird solamente sobre el papel, sin existir una comunidad que permita abordar con unas minimas
garantias las importantes funciones que la ley atribuye a los Departamentos. En definitiva, si no se
incentiva de algiin modo la constitucién de los Departamentos, dotdndolos de unas instalaciones dignas y
personal auxiliar, la nueva estructura va a representar -me temo- solamente un oficio sobre la mesa del
Sccretario General del Consejo de Universidades. No debe perderse de vista que solamente en las
Universidades muy grandes sera posible constituir Departamentos que difieran poco de los actuales (y ello
no en todos los casos) y que permitan por tanto una movilidad minima.

Por otra parte, centrdndonos en la infracstructura inmueble de las Universidades, los problemas que se
presentan en torno a la constitucién de los Departamentos son también muy diferentes segun los casos.
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Asi, 1a situacién no es la misma en Universidades que poseen un "campus” unificado (donde la reubicacién
de Departamentos presenta en principio menos problemas tanto en lo refente a aspectos investigadores
como docentes), que en aquéllas en que se encuentra disperso, dado que en estas iltimas el logro de un
eficacia en las labores docentes de los Departamentos hace necesario un reagrupamiento de estos nicleos
16gicos.

Por afiadidura, los problemas son también diferentes en Universidades que poseen ya un "campus”
totalmente configurado (esencialemente las Universidades antiguas) frente a aquéllas que se encuentran en
una fase de asentamiento y expansion (las Universidades jévenes). En cualquier caso, jalguna Universidad
ha contemplado la posibilidad de programar ante 1a Junta de Construcciones un edificio para albergar uno o
mds Departamentos? si ello sucediese jcudl seria la respuesta? mucho me temo que, a pesar o por encima
de la LR.U. sea mas ficil hoy en dia programar la construccién de un centro donde puedan ser
considerados por el Ministerio de Hacienda los ancestrales médulos de los metros cuadrados por alumno
que una estructura mucho més sencilla tal como la que corresponde a un Departamento. No me hace falta
experiencia al hacer tal afirmacién.

Ciertamente, cualquier Universidad que haya apostado a fondo por la estructura Departamental se
encontrard sometida a corto plazo a una dura prueba.

6. Conclusiones

Para concluir, debo insistir en el hecho de que la nueva organizacién departamental constituye sin duda
una de las claves fundamentales de la reforma universitaria. A pesar de esto, desde un punto de vista
estrictamente legal, en la L.R.U. se establece un modelo hibrido de Departamento/Centro y determinadas
actuaciones en temas universitarios de los responsables del M.E.C. demuestran enfoques igualmente
hibridos. El examen de los estatutos de la mayor parte de nuestras Universidades pone en evidencia que
dicho modelo ha sido aceptado mds por una imposicién legal que por el reconocimiento de su utilidad,
manteniéndose en todo caso una posicion igualmente anfiboldgica.

En mi opinién, y termino definitivamente, considero que nos encontramos en un momento
trascendental para que la Universidad espafiola se decante hacia el modelo departamental, en busca de una

mayor calidad docente e investigadora o permanezca en el tradicional. Esta es la reflexién que considero
muy importante que se realice en el seno de esta Comisién del Consejo de Universidades.
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IV.4.1. SUBCOMISION DE RECLAMACIONES

MBROS

- Rector de la Universidad de Alicante; Presidente de la Subcomision.
- Rector de la Universidad de Cadiz.

- Rector de la Universidad Politécnica de Cataluia.

- Rector de la Universidad "Menéndez Pelayo".

- Rector de la Universidad del Pais Vasco

- Excmo. Sr. D. Elias Diaz Garcia.

- Excmo. Sr. D. Julio Gonzdlez Campos.

- Excmo. Sr. D. Rafael Pérez Alvarez-Ossorio.

- Excmo. Sr. D. Francisco Yndurain Murioz.

Corresponde a esta Subcomision las decisiones del Consejo de Universidades en el supuesto de que se
presenten reclamaciones ante el Rector de la Universidad a la que corresponde la plaza y contra las
resoluciones de las Comisiones juzgadoras de los concursos para la provisién de vacantes en los Cuerpos
Docentes Universitarios, y en el caso en que la Comisién de la Universidad, que ha de entender de estas
reclamaciones no ratifique la resolucién de la Comisién juzgadora. (Articulo 19.1. del Reglamento del
Consejo de Universidades en relacién con el articulo 43 de la Ley de Reforma Universitaria).

Se han celebrado dos sesiones en las fechas siguientes:

- 25 de febrero de 1986. y - 7 de marzo de 1986.
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CTIVIDADES

IV4.14. A

A. CIRCULAR DE LA SUBCOMISION DE RECLAMACIONES, ESTABLE-
CIENDO CRITERIOS GENERALES REFERENTES A LOS REQUISITOS QUE
DEBEN REUNIR LOS EXPEDIENTES QUE SE ELEVEN A LA MISMA.

La Ley de Reforma Universitaria, establece en el articulo 43, la posibilidad por
parte de los candidatos a plazas convocadas a Concursos para el acceso a los Cuerpos
Docentes Universitarios, de presentar reclamacion, contra las Resoluciones de las
Comisiones que juzguen los mismos. Dicha reclamacién, tras ser valorada por la
Comisién a que hace referencia el articulo 43.2. antes citado, y en caso de que no
ratifique la Resolucién reclamada, se eleva al Consejo de Universidades, que a través de
la Subcomisién de Reclamaciones, y por el procedimiento establecido en los articulos
19 del Reglamento del Consejo de Universidades, y 14 del Real Decreto 1888/1984 de 26
de septiembre, por el que se regulan los Concursos, decidira si procede la provision de
la plaza, en los términos establecidos por la Comisién encargada de resolver el
concurso, 0 bien su no provision.

La experiencia de los casos de reclamacién elevados a la Subcomision, la
perentoriedad de los plazos establecidos en el articulo 14 del Real Decreto 1888/1984 y la
urgencia de poner fin cuanto antes a los procedimientos iniciados y que se inicien en lo
sucesivo, aconsejan a propuesta de los miembros de la Subcomisién, dictar una
Circular fijando unos criterios generales en orden a los requisitos que deben reunir los
expedientes que se eleven a esta Subcomisién de Reclamaciones y que sirvan de
referencia las Universidades que deban tramitar este tipo de expedientes, todo ello con

arreglo a los principios rectores del procedimiento administrativo, en nuestro
ordenamiento juridico.

Los requisitos y documentos que deberdn reunir los expedientes que se eleven por
parte de las Universidades a la Subcomisién de Reclamaciones del Consejo de
Universidades al objeto de considerarlos completos, son los siguientes:

1) Deberén remitirse todos los originales de los documentos, informes y escritos
que obren en el expediente o, en su defecto copias autenticadas de los mismos, mediante
la oportuna diligencia de cotejo, inico procedimiento para verificar la autenticidad del
contenido del expediente.

2) El expediente debera remitirse debidamente paginado y relacionado mediante el
correspondiente indice.

3) Deberd incluirse toda la documentacién que constituye el expediente
administrativo del Concurso, segtin éstablece el articulo 12 del Real Decreto 1888/1984.

a) Acta de constitucién de la Comision y de cada una de las sesiones
realizadas, en la que deber4 constar las actuaciones fundamentales habidas.

b) Los documentos a que alude el articulo 8.4.
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¢) Documento en el que consten los criterios utilizados para la
valoracién de las pruebas a que alude el articulo 8.2.

d) Documento en el que consten los informes a los que aluden los
articulos 8.2.; 9.2. y 10.2.

¢) Documento en el que conste la valoracion razonada de la Comisidn,
0 de cada uno de sus miembros, sobre cada uno de los concursantes en cada
prueba, a que aluden los articulos 9, 7 y 10.4.

f) Acta de propuesta de provisién de los concursantes que proceda.

g) Curriculum vitae, proyecto docente ¢ investigador, documentos y
trabajos presentado por los candidatos.

4) Reclamacién interpuesta contra la propuesta de la Comisién.
5) Alegaciones, documentos y justificaciones que los interesados hayan aducido y
presentado en el expediente de reclamacion, en cumplimiento del articulo 91 de la Ley

de Procedimiento Administrativo que establece el tramite de audiencia.

6) Documentos acreditativos donde consten todas las actuaciones y diligencias
llevadas a cabo por la Comisién de Reclamaciones de la Universidad.

7) Resolucién de la Comisién de Reclamaciones de la Universidad.

B. EXPEDIENTES TRAMITADOS
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Se han elevado al Consejo de 1Universidades tres reclamaciones que corresponden a
las Universidades, plazas y dreas de conocimiento siguientes:

- Universidad de Alicante.
Plaza: Catedratico de Universidad.
Area de conocimiento: Cirugia (Oftalmologia).
Resolucién: Confirmando la provisién efectuada por la Comisidn.

- Universidad Complutense de Madrid.
Plaza: Titular de Universidad.
Area de conocimiento: Filologia Espafiola.
Resolucién: Devuelto a la Universidad para completar 1la documentacion.

- Universidad Auténoma de Madrid.
Plaza: Titular de Universidad
Area de conocimiento: Historia Antigua.
Resolucion: Revocado el nombramiento efectuado por la Comisién y
declarando vacante la plaza.



IV. 5. ASUNTOS TRAMITADOS POR LAS PONENCIAS
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IV.5.1. PROFESORADO.

IV.5.1.1. MIEMBROS.

IV.5.1.2. COMPETENCIAS.
IV.5.1.3. ACTIVIDADES.
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PONENCIA DE Profesorado:

IVS5.1.1. MIEMBROS:

Rector de la Universidad de Castilla-La Mancha.
Rector de la Universidad Politécnica de Cataluna.
Rector de la Universidad Complutense de Madrid.
Rector de la Universidad de Santiago.

Excmo. Sr. D. Joaquin Arango Vila-Belda.

IV.5.1.2. COMPETENCIAS:

- Exencion a Doctores del requisito de antigiiedad establecido en el articulo 38.1. de la Ley de
Reforma Universitaria para concursar a plaza de Catedratico de Universidad.

- Sorteos de profesores para formar parte de Comisiones de concursos, y designar los miembros de
las Comisiones que han de juzgar los concursos de acceso a plazas de Cuerpos docentes universitarios
cuando no haya suficiente niimero de profesores en el drea de conocimiento respectivo, y sea necesario
aplicar el apartado 9 in fine del articulo 6 del Real Decreto 1888/1984.

En este ultimo caso, y a efectos de agilizar la tramitacion y no interrumpir la constitucion de las
Comisiones, los nombramientos que efectien las Ponencias deberdn considerarse vélidos sin necesidad de
ulterior ratificacién por la Comisién Académica, a la que en todo caso se dard conocimiento.

- Informar sobre las solicitudes de nombramiento de Profesores Eméritos.

- Revisar las puntuaciones de las Pruebas de Idoneidad de aquellos candidatos que no habiendo
superado las mismas, han obtenido, al menos, tres calificaciones iguales o superiores a seis puntos.
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IV.5.1.3. ACTIVIDADES

A.- PROCEDIMIENTO PARA LA EXENCION DE LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 38.1. DE LA LEY DE REFORMA
UNIVERSITARIA PARA CONCURSAR A PLAZAS DE CATEDRATICOS
DE UNIVERSIDAD. (1)

El articulo 38.1. de la Ley de Reforma Universitaria establece los requisitos
para poder concursar a plazas de Catedréticos de Universidad y el mismo articulo regula
que determinados Doctores, en atencién a sus méritos pueden ser eximidos del
cumplimiento de esos requisitos.

La exencién citada estd completada, en el articulo 4.1.c. del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, por el que se regulan los concursos para la provision
de plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios.

La competencia para resolver estd atribuida a la Comisién Académica en el
articulo 14. 2.i., del Reglamento del Consejo de Universidades.

I. El nivel minimo de méritos que debe acreditar el expediente para que la solicitud
pueda ser resuelta positivamente deberd estar notoriamente por encima de lo
razonablemente exigible a un profesor titular de la Universidad espafiola. Esta alta
calidad cientifica que debe acreditar el profesor o investigador debera manifestarse en el
reconocimiento de sus méritos docentes e investigadores por la comunidad cientifica
internacional de la especialidad de que se trate.

II. El procedimiento para comprobar gsue los expedientes de los interesados acreditan
esa alta calidad cientifica e investigadora serd el siguiente:

1.2 Como instrumento fundamental de andlisis se utilizard el curriculum
normalizado (ANEXO I) y que ¢s el actualmente utilizado en los concursos convocados
por las Universidades. Se sugiere que este curriculum normalizado sea utilizado, con
cardcter general, para todas las actividades del Consejo de Universidades en que sea
necesario el estudio o examen de los curricula.

2.2 La solicitud del interesado, junto con dicho curriculum normalizado y cuantos
méritos o publicaciones tenga oportuno presentar, serdn remitidos por la Secretaria
General a los miembros de la Ponencia de Profesorado, segiin sus diversas
especialidades, para que éstos preparen un dictamen de la Ponencia.

(1) Aprobado por la Comisién Académica en su sesién de 30 de julio de 1985.
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Caso de que los campos cientificos de las solicitudes no coincidan con ninguno de
los que razonablemente pueden valorar los miembros de la Ponencia, se recurrird a otros
miembros de la Comisién Académica, de acuerdo con las especialidades cientificas de
los mismos y, en caso necesario, se solicitara el asesoramiento de dos Departamentos o
Profesores de Universidades espariolas.

3.2 La Ponencia examinard, uno por uno, los dictimenes preparados por sus
diversos miembros, aceptando o modificando, en su caso, los mismos. En caso de
discordancia entre los miembros de la Ponencia se solicitard igualmente el informe de
expertos.

4.° Finalmente, aprobados los dictdmenes por la Ponencia, se remitirdn por la
Secretaria General a los miembros de la Comisién Académica para su aprobacién o, en
su caso, modificacién. Los Ponentes conservardn los expedientes de los solicitantes
cuyo dictamen les haya correspondido hasta la reunién de la Comisién Académica en
que el dictamen sea aceptado.

III. Respecto a las resoluciones que elaboren los Ponentes para su eventual
aprobacion por la Comisién Académica, éstas se ajustardn al siguiente esquema:

1.° Después de una detenida consideracion del problema, la Ponencia acordd que
resultaba de todo punto imposible parametrizar o cuantificar la valoracion de los
curricula pues tratindose normalmente de expedientes singulares de profesores o
investigadores con una mdas que mediana calidad cientifica e investigadora, las
consideraciones cualitativas eran de orden muy superior a las cuantitativas.

2.2 No obstante lo anterior, la Ponencia acordé que las resoluciones debieran tomar
consideracion y explicar al menos los siguientes extremos:

a) La existencia o no de méritos extraordinarios en el curriculum del solicitante. Se
considera que existen méritos extraordinarios en los siguientes supuestos:

- El solicitante es profesor en una Universidad de prestigio o acreditada
internacionalmente.

- El solicitante es investigador en un Centro de prestigio acreditado
internacionalmente.

- El solicitante posee un reconocimiento internacional en su especialidad,
acreditado a través de cualquier procedimiento.

- El solicitante ha recibido distinciones o premios con acreditacién
internacional.

3.2 Teniendo presente que el procedimiento extraordinario de exencién a Doctores de
los requisitos de antigiiedad tiene, entre otras cosas, por objetivo el de permitir la
incorporacién a la Universidad espafiola de profesores que han realizado su carrera
académica, tanto docente como investigadora, en Centros extranjeros, se considera
igualmente relevante valorar la existencia o no de este supuesto.

4.° El dictamen deberd tomar igualmente en consideracién los méritos docentes que
alega el solicitante, a cuyo efecto valorard los Centros en que ha impartido docencia, la
amplitud o extensién de la misma y su calidad.
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5.2 Igualmente la resolucién debera valorar, en todo caso, los méritos investigadores
del solicitante. A estos efectos considerard, en primer lugar, la calidad de la
investigacién efectuada, el niimero de publicaciones efectuadas, la calidad de las revistas
que han editado dichos trabajos y los paises e idiomas en que ha publicado sus
investigaciones. Se valorard igualmente el reconocimiento que dicha labor investigadora
ha merecido, utilizando, si ello fuera posible, indices de citas existentes.

6.2 Finalmente la resolucion valorara otros méritos que pueda alegar el solicitante,
entre ellos:

- Informes de especialistas en la materia.

- Reconocimiento nacional y/o internacional y el prestigio del solicitante.
- La madurez y calidad global de sus trabajos.

ANEXO I

i

CONSEJO DE UNIVERSIDADES

MODELO DE CURRICULUM

1.—DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRE

N2 D.N.L Lugar y fecha de expedicién

Nacimiento: Provincia y Localidad Fecha
Residencia: Provincia Localidad

Domicilio: Teléfono Estado Civil

Facultad o Escuela actual
Departamento o Unidad Docente actual

Categoria actual como Profesor

2.—TITULOS ACADEMICOS

: Organismo y :
E Calificacion si la hubiere
Clase Universidad y Centro de Expedicion Ei it

3.—PUESTOS DOCENTES DESEMPENADOS

Fecha nombramiento Fecha cese

Aot
Categoria Universidad y Centro Régimen dedicacion ctividad Czoontidta o' barminaclén
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AREA DE CONOCIMIENTO A LA QUE PERTENECEN LOS

PROFESORES CON SOLICITUDES DE EXENCION RESUELTAS.
Areas de conocimiento Sies Noes Areas de conocimiento Sies Noes
Bellas Artcs. 11 5 - Filosofia y Letras. 8 8
Ciencias Quimicas. 2 2 - Psicologia. 3 1
Ciencias Matematicas. 3 1 - Filosofia y Ciencias de
Ciencias Fisicas. 10 4 la Educacion. 1 2
Ciencias Bioldgicas. 2 - Derecho. 1
Ciencias. 4 - Informatica. 6 3
CC. Empresariales. 1 6 - EE.TT.SS. 14 12
Farmacia. 1 3 - Otros. - 5
Medicina. 12 3
Veterinaria. 1 - Totales. 81 63
CC. Informacidn. - 1

NOTA: Pendientes de resolucién de la Comisién Académica: 80 expedientes. (27 con

dictamen favorable y 43 con desfavorable).

RECURSOS FORMULADOS SOBRE RESOLUCIONES DESESTIMATORIAS DE
SOLICITUDES DE EXENCION DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL
ARTICULO 38.1.1 DE LA LR.U. PARA PODER CONCURSAR A PLAZAS DE
CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

Recusos Recursos Recursos Total
estimados desestimados en tramitacion recursos formulados
4 6 12 22
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B.- PROCEDIMIENTO PARA LA EMISION DE INFORMES PREVIOS A
LA DECLARACION DE PROFESORES EMERITOS. (1)

La regulacién del Profesor Emérito y el preceptivo tramite de informe de la
Comisién Académica, previo a la declaracién de dicha condicion, se establece en el
articulo 21 del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril, sobre régimen del profesorado
universitario.

1. NORMATIVA APLICABLE
El articulo 21 del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril, sobre régimen del

profesorado universitario establece que las Universidades podran declarar profesores
eméritos.

Pueden ser nombrados profesores eméritos:

- Profesores numerarios jubilados que hayan prestado servicios destacados a la

: Universidad espafiola, al menos, durante diez afios.

s - Personas de reconocido prestigio cultural o cientifico internacional que, en todo
. caso, habran de tener la edad de jubilacién que sefiale la legislacion espafiola para
los funcionarios.

La declaracién de profesor emérito implicard la constitucién de una relacién de
empleo contractual, de cardcter temporal, con la correspondiente retribucion que serd
siempre compatible con la percepcién de su pension como jubilado. No obstante la
extincién de la relacién contractual, la condicién de profesor emérito serd vitalicia, a
efectos honorificos.

Previo al nombramiento de profesor emérito es preceptivo el informe, de cardcter no
vinculante, de la Comisién Académica del Consejo de Universidades.

2. PROCEDIMIENTO PARA EMISION DE INFORME

"Las Universidades adjuntarén a la peticién de informe, que serd siempre suscrita por
el Rector, la siguiente documentacion:

a) Mencién expresa a la condicién de jubilado del propuesto profesor emérito.

b) Certificacién del Secretario de la Universidad acreditando que el profesor
propuesto ha prestado diez afios de servicios a la Universidad espafiola.

(1).- Aprobado por la Comision Académica en su sesion de 3 de octubre de 1985.
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c) Certificacién del Secretario de la Universidad espafiola relativa a que el
nombramiento cumple lo dispuesto en el articulo 21.8 del Real Decreto 898/1985, de
30 de abril (el nimero de profesores eméritos contratados no excede del 2% de la
plantilla docente de la Universidad).

d) Justificacién de los destacados servicios docentes, investigadores administrativos
o de actuacion general que el profesor propuesto ha desarrollado en la Universidad.

e) Cuando el profesor propuesto se encuentra en el supuesto previsto en el apartado
7 del articulo 21 del Real Decreto citado deberd acompaiiarse informe acreditativo del
reconocido prestigio cultural o cientifico internacional del candidato, junto con
indicacién de que su edad coincide con la exigida por la legislacion espafiola para la
jubilacién de los funcionarios.

f) Curriculum normalizado segiin el modelo aprobado por la Comisién Académica
para formalizar las solicitudes de exencién de los requisitos previstos en el articulo 38.1
de la Ley de Reforma Universitaria."

NOMBRAMIENTOS DE PROFESORES EMERITOS
Situacion de los mismos:

Incompletos. 2
Pendientes de informe: 6

2 Sevilla.- Facultades
1 Sevilla.- Escuela Universitaria
3 Pol. Madrid.- Escuelas Superiores

Para Comision Académica de Mayo. 1
1 Polt. Catalufia.- Escuela Superior. Favorable
Terminados y comunicados a Universidades. 15

Zaragoza.- Escuela Universitaria. Desfavorable
Zaragoza.- Facultades. Favorables

Salamanca.- Facultades. Favorables

Murcia.- Facultades. Favorables

Polt. Madrid.- Escuela Técnica Superior. Favorable
La Laguna.- Facultad. Favorable

Islas Baleares.- Facultad. Favorable

Valencia.- Escuela Universitaria. Favorable
Santander.- Escuela Técnica Superior. Favorable
Valladolid.- Facultad. Favorable

— = DD N DN WD =

NOTA: Pendientes de resolucién de la Comision Académica: 27 expedientes
(17 con dictamen favorable y 10 con desfavorable).
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C.- SORTEOS PARA DESIGNAR LOS MIEMBROS DE LAS COMISIO-
NES QUE HAN DE JUZGAR LOS CONCURSOS PARA LA PROVISION
DE VACANTES DE LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS. (1)

Los Concursos para provisién de vacantes de los Cuerpos Docentes Universitarios,
se regulan en los articulos 35 a 43 de la Ley de Reforma Universitaria.

El procedimiento para la provision de vacantes en los Cuerpos Docentes
Universitarios estd regulado en el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, y el
procedimiento de designacién de vocales para las Comisiones, en el articulo 6 del citado
Real Decreto.

La competencia para establecer el procedimiento de sorteo de concursos para la
provisién de vacantes de los Cuerpos Docentes Universitarios estd atribuida a la
Comisién Académica del Consejo de Universidades, segtn lo dispuesto en el articulo
17.2.e. del Reglamento del Consejo de Universidades y la organizacién de los mismos
estd atribuida, por el mismo articulo, a su Secretaria General.

La Comisién Académica acord6 en su sesion de 25 de junio de 1985 que el sorteo de
vocales de Comisiones de concursos para la provisién de vacantes de Cuerpos Docentes
Universitarios se realizard por un procedimiento informatico.

Su desarrollo se efectuard mediante la siguiente propuesta:

PROCEDIMIENTO PARA LA DESIGNACION DE LAS
COMISIONES QUE HAN DE JUZGAR LOS CONCURSOS PARA LA
PROVISION DE PLAZAS DE LOS CUERPOS DOCENTES
UNIVERSITARIOS

El procedimiento al que se refiere la presente nota es el regulado por el Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, con observaciones relativas del procedimiento
transitorio previsto en la Orden de 28 de diciembre de 1984 ("B.O.E." de 16 de enero de
1985).

Se resefian fundamentalmente las fases procedimentales cuya competencia estd
atribuida al Consejo de Universidades.

1. LEGISLACION APLICABLE
- Articulo 35 a 39 de la Ley de Reforma Universitaria.

- Real Decreto 1888/1984, de 26 de diciembre, y Orden Ministerial de 28 de
diciembre de 1984.

(1) Aprobado por la Comisién Académica en su sesién de 25 de junio de 1985
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- Disposiciones que regulan el régimen general de ingreso en la Administracién
Publica.

- Estatutos de la Universidad.

- Cualquier otra norma de caricter general que sea de aplicacion.

2. CONVOCATORIA DE LOS CONCURSOS

Corresponde la convocatoria del concurso a la Universidad a que pertenezca la plaza,
mediante RESOLUCION DEL RECTOR, ordenando su inmediata publicacién en el
"Boletin Oficial del Estado".

La citada Resolucién deberd ser comunicada al CONSEJO DE UNIVERSIDADES.

A efectos de normalizacién de documentacién la comunicaciéon al Consejo de
Universidades se efectuard en el modelo del ANEXO 1.

3. RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS
A partir de la fecha de publicacién de la convocatoria en el "Boletin Oficial del
Estado", los interesados disponen de un plazo de veinte dias hdbiles para remitir las

instancias solicitando participar en el concurso.

Finalizado este periodo el Rector remitird a todos los aspirantes relacién completa

de admitidos y excluidos, con indicacién de las causas de exclusion.
4. COMPOSICION DE LAS COMISIONES
PLAZAS DE PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA

5 PROFESORES DEL AREA DE CONOCIMIENTO A QUE CORRESPONDA
LA PLAZA.

EL PRESIDENTE sera Catedrético de Escuela Universitaria o en su cagOatedratic
o de Universidad. Serd nombrado por la Universidad correspondiente en la forma que
prevean sus Estatutos.

UN VOCAL, que actuard de SECRETARIO, seré profesor titular de Escueldniver
sitaria. Serd nombrado de la misma forma que el anterior.

TRES VOCALES seran designados por el CONSEJO DE UNIVERSIDADESiedi
ante sorteo puiblico, uno entre Catedraticos de Escuela Universitaria y 1os otros dos
entre Profesores Titulares de Escuela Universitaria.

PLAZAS DE CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA

5 PROFESORES DEL AREA DE CONOCIMIENTO A LA QUE CORRES-
PONDA LA PLAZA
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EL PRESIDENTE serd Catedratico de Universidad, nombrado por la Universidad
rrespondiente en la forma que prevean sus Estatutos.

UN VOCAL serd Catedrético de Escuela Universitaria, nombrado de la misma
forma que el anterior.

TRES VOCALES serdn designados por el CONSEJO DE UNIVERSIDADES
mediante sorteo publico, uno entre Catedraticos de Universidad y los otros dos entre
Catedraticos de Escuela Universitaria.

PLAZAS DE PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

5 PROFESORES DEL AREA DE CONOCIMIENTO A LA QUE CO-
RRESPONDA LA PLAZA

EL PRESIDENTE serd Catedratico de Universidad.

UN VOCAL serd nombrado por la Universidad correspondiente en la forma que
prevean sus Estatutos.

TRES VOCALES serdn designado por el CONSEJO DE UNIVERSIDADES
mediante sorteo publico, uno entre Catedraticos de Universidad y los otros dos entre
Profesores Titulares de Universidad.

PLAZAS DE CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

5 CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD DEL AREA DE CONOCIMIENTO A
LA QUE CORRESPONDA LA PLAZA

EL PRESIDENTE Y UN VOCAL serdin nombrados por la Universidad
correspondiente en la forma que prevean sus estatutos.

TRES VOCALES serdn designados por el CONSEJO DE UNIVERSIDADES
mediante sorteo publico entre Catedraticos de Universidad.

- Los miembros de las Comisiones designados por la Universidad podran ser de la
misma o de otra Universidad, debiendo ser funcionarios de carrera de los Cuerpos
respectivos, sea cual fuere su situacién administrativa. Los jubilados quedan excluidos.
No obstante puede ser miembro de la Comisién un jubilado en el momento de
efectuarse las pruebas si estaba en activo en la fecha de la convocatoria.

- Los restantes miembros de las comisiones deberdn ser funcionarios de carrera de
los Cuerpos respectivos, en situacién de servicio activo en la fecha de publicacion de la
convocatoria de la plaza correspondiente.

Efectuada la convocatoria correspondiente, publicada en el "Boletin Oficial del
Estado” y notificados al Consejo de Universidades, a efectos del cumplimiento de lo




dispuesto en el articulo 6.6 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, los
miembros de las Comisiones designados por las Universidades, la Vicesecretaria
General a través del Servicio de Profesorado comprobard que éstos son funcionarios de
carrera de los cuerpos respectivos y pertenecen al drea de conocimiento correspondiente
a la plaza o que, en caso de no existir suficientes profesores que retnan dichas
condiciones, se ha efectuado el nombramiento por el procedimiento previsto en los
Estatutos. En el supuesto de laguna estatutaria, debe interpretarse que la competencia
seguiria estando atribuida a la Universidad, que deberia indicar esta circunstancia en su
comunicacion al Consejo de Universidades.

En ningtin caso la Vicesecretaria General procederd a fijar la fecha de celebracion de
sorteos para una plaza cuyos miembros designados por la Universidad no sean
funcionarios de los cuerpos respectivos o no pertenezcan al drea de conocimiento
correspondiente.

Detectado error en la propuesta se comunicara ¢éste a la Universidad correspondiente
mediante modelo de ANEXO II.

5. FECHA DE LOS SORTEOS.

Transcurrido un plazo no superior a un mes, desde la fecha de la finalizacion de
la presentacién de solicitudes, el CONSEJO DE UNIVERSIDADES anunciard
mediante la correspondiente resolucion la fecha de celebracién de los sorteos.

La resolucién se efectuard segtin el modelo que figura en el ANEXO IIL

La Resolucién debera publicarse en el "Boletin Oficial del Estado" y en el de la
Comunidad Auténoma correspondiente. En este segundo supuesto se solicitard la
insercién a través de la Secretaria General de la Delegacion del Gobierno en la
Comunidad Auténoma mediante el escrito que se recoge en el ANEXO 1V.

Los anexos de las resoluciones relacionando las plazas cuyos sorteos se realizan se
efectuardn en el modelo del ANEXO V.

6. LISTA DE PROFESORES SORTEABLES

La publicacién de la lista de sorteables debera efectuarse por el CONSEJO DE
UNIVERSIDADES.

A efectos del cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 46 y 132 de la Ley de
Procedimiento Administrativo la resolucién por la que se determina la fecha de
celebracién de los sorteos incluird la resefia del lugar o lugares donde se expone la lista
de profesores sorteables.

La documentacién relativa a los profesores sorteables comprende:
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1. Relacién del profesorado perteneciente a los diversos cuerpos docentes
universitarios (por cuerpo y alfabético: indica drea de conocimiento y Universidad).

2. Relacién del profesorado perteneciente a los diversos cuerpos docentes
universitarios por areas de conocimiento (relacionadas éstas por orden alfabético).

Vease ANEXO VI.

De esta relacion no se excluyen los profesores que hayan podido firmar el concurso
y sean candidatos a la plaza quienes, no obstante, y caso de resultar elegidos, vendran
obligados a optar posteriormente cediendo su puesto al suplente correspondiente, en el
caso de que su eleccion fuera favorable a optar a la plaza.

Si se produjeran impugnaciones contra la designacién de miembros de las
Comisiones efectuadas por la Universidad no se paralizardn los sorteos salvo que lo
solicite el Rector que tenga que resolver la impugnacion.

7. RECLAMACIONES CONTRA LAS LISTAS DE PROFESORES
SORTEABLES

Las reclamaciones contra las listas de profesores sorteables se interpondran ante el
Consejo de Universidades, con anterioridad a la fecha de celebracion del sorteo.

El Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, no determina plazo en el que
pueden formularse las reclamaciones. No obstante interpretar que, al no fijar fecha, las
reclamaciones pueden efectuarse hasta el mismo dia anterior a la fecha de celebracién del
sorteo llevaria a una situacion de efectos absurdos e inoperantes para la intencién
querida por la norma, tales como:

- Imposibilidad material de resolver las reclamaciones y que la resolucién tuviera
efecto antes de la celebracion del sorteo.

- En el supuesto de que, en virtud de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, las reclamaciones se presenten en cualquier
unidad administrativa distinta de la que debe de resolver las mismas seria
imposible que ésta tuviera conocimiento de la presentacién de la reclamacion
antes de la celebracion del sorteo.

Por ello parece que la interpretacion del precepto debe ser la de que las reclamaciones
contra la lista de sorteables se formulen antes de la celebracion de los sorteos sin
perjuicio de que procedimentalmente se determine una fecha que garantizando los
derechos de los interesados permita examinar y resolver las mismas.

Esta interpretacién se fundamenta en:

1. La literalidad del precepto que dice "con anterioridad a la fecha de celebracion del
sorteo" en lugar de decir "hasta la fecha de la celebracion del sorteo”.




2. En la diferenciacién entre reclamaciones previas al sorteo (lista de sorteables) y
posteriores al mismo (composicién de comisiones). Esta diferencia de reclamaciones
favorece la interpretacion de que la pretensién de la norma es que las reclamaciones
contra la lista de sorteables se formulen y se resuelvan antes de la celebracién del
sorteo, lo cual seria imposible si las mismas pudieran interponerse hasta el dia anterior
a la celebracion.

Por consiguiente, se entiende que en la resolucién por la que se fija la fecha de
celebracion de sorteos se determinara una fecha final de presentacion de reclamaciones
contra la lista de sorteables en cuya determinacién se considerard un periodo temporal
suficiente (hasta cinco dias antes del sorteo) para que los interesados puedan examinar
las listas y formular las reclamaciones asi como para que exista un plazo suficiente para
examinar y resolver las mismas con anterioridad a la fecha de celebracién del sorteo.

Las reclamaciones contra las listas de sorteables que se formularan ante el Secretario
General del Consejo de Universidades deberdn indicar:

- Nombre y direccién del interesado.

- Plaza en relacién con cuyo sorteo formula la reclamacion.
- Fecha prevista de celebracion del sorteo.

- Objeto de la reclamacion.

- Fundamentos de la misma.

No debe confundirse la reclamacién contra la lista de sorteables para una plaza
determinada con las reclamaciones genéricas en relacién con la adscripcion a un drea de
conocimiento.

Las reclamaciones serdn resueltas por la Secretaria General del Consejo de
Universidades con anterioridad a la fecha de celebracion del sorteo, efectuandose la
correspondiente modificacion en su caso en el archivo informatizado del Centro de
Proceso de Datos. Estas modificaciones serian anunciadas por la Mesa del Sorteo,
previamente a su celebracion, adjuntdndose al acta del mismo.

El resultado de la reclamacion se comunicard por resolucién al interesado segiin el
modelo del ANEXO VIL

8. COMUNICACION A LAS UNIVERSIDADES DE LOS RESUL-
TADOS DE LOS SORTEOS

1. Celebrado el sorteo, y en el supuesto de que como resultado del mismo no
pudiera constituirse integramente la Comisidn titular y suplente, la Secretaria General
del Consejo de Universidades procederd a notificar a las Universidades el resultado, en el
plazo de siete dias desde su celebracion.

La notificacién, segin modelo que figura en el ANEXO VIII comprendera los
siguientes extremos:

- Relacién de concursos cuya designacion de comisiones se han completado
mediante sorteo.
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- Miembros designados por la Universidad correspondiente.
- Relacién de profesores sorteables correspondientes al concurso.
- Miembros que han sido designados por sorteo.

Las universidades en el plazo de siete dias, y mediante resolucién del Rector,
publicardn, en el "Boletin Oficial del Estado” y en el de la Comunidad Auténoma
correspondiente, la composicion de la Comision titular y suplente.

2. Si, celebrado el sorteo, se produjera el supuesto, previsto en el articulo 6.9 "in fine"
del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, de que no existieran profesores
suficientes para componer la Comisién pertenccientes al drea de conocimiento a que
corresponda la plaza, se procederd a la designacion prevista, en la norma citada, por el
Consejo de Universidades, segiin el procedimiento aprobado por la Comisién
Académica del mismo y que a continuacién se expone:

Para las designaciones se elaborara previamente una lista de al menos dos expertos
por cada vocalia vacante, acudiendo para ello a profesores de dreas de conocimiento
relacionadas, investigadores del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas u otros
organismos puiblicos o privados, miembros de las Reales Academias o profesores o
investigadores extranjeros, sorteando posteriormente entre ellos (Acuerdo Comisién
Académica del Consejo de Universidades en su sesion de 3 de octubre de 1985).

Designados los correspondientes vocales se notificaria la resolucién a la Universidad
correspondiente (ANEXO IX) para que procediera a la publicacién de la Comisién en el
"Boletin Oficial del Estado".

3. El procedimiento resefiado en los dos apartados anteriores serd de aplicacién para
los eventuales sortcos y designaciones que hubiera de efectuar el Consejo de
Universidades de producirse el supuesto previsto en el articulo 6.12.b. del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, cuando producida la sustitucién de un vocal titular por
uno suplente, concurran en éste las causas que determinen su abstencién, recusacién o
cualquier otro impedimento legalmente justificado que imposibilite su actuacién como
miembro de la Comisién.

Como Anexo n° X se incluye una nota explicativa del desarrollo del sorteo para
formar las Comisiones que han de juzgar los concursos a plazas de Cuerpos Docentes
Universitarios, aclardndose, tanto el procedimiento para constituir el colectivo de
profesores sorteables, como para la realizacion efectiva del sorteo mismo, indicando el
procedimiento de aleatoriedad utilizado.




ANEXO I

PARTE DE NOTIFICACION AL CONSEJO DE UNIVERSIDADES A
EFECTOS DE SORTEOS (1)

I. IDENTIFICACION DEL CONCURSO
Concurso a plaza del Cuerpo de:
0, Catedraticos de Universidad
O Profesores Titulares Universidad
O Catedratico Escuela Universitaria
(@, Profesor titular Escuela Universit.
AREA DE CONOCIMIENTO:
N° DE PLAZAS DEL CONCURSO:

CONCURSO CONVOCADO POR RESOLUCION DE FECHA..........ccccceou.....
(B.OE s )
II. N® DE ORDEN DEL CONCURSO (2)

1. MIEMBROS DESIGNADOS POR LA UNIVERSIDAD (3)

PRESIDENTE TITULAR
PRESIDENTE SUPLENTE:

VOCAL SECRETARIO TITULAR:
VOCAL SECRETARIO SUPLENTE:

(1) Remitir una Hoja de Parte por cada Concurso convocado, sin perjuicio del nimero de
plazas de cada Concurso.

(2) Asignar un nimero de orden correlativo a cada Concurso convocado por la misma
Resolucién.

(3) Indicar si se ha aplicado, en su caso, lo dispuesto en el articulo 6.9 del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, en el supuesto de no existir profesores del area
correspondiente.
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ANEXO II

Excmo. Sr.:

Adjunto se remite anexo en el que se relacionan las plazas -por drea de conocimiento-
cuyos sorteos, para designar los vocales que han de juzgar los concursos para su
provisién, no han podido determinarse al no cumplir los vocales designados por esa
Universidad lo dispuesto en el articulo 6 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre, indicdndose la causa por la que se produce el incumplimiento.

Subsanado el defecto se procederi a fijar la fecha de celebracion del sorteo.

Madrid,

EL SECRETARIO GENERAL

Excmo. Sr. Rector Magfco. de la Universidad




ANEXO III

IImo. Sr.:

Convocadas a provisién las plazas de los Cuerpos docentes Universitarios que se
relacionan en el anexo adjunto, y dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 6
del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre ("B.O.E" del 27).

ESTA SECRETARIA GENERAL ha resuelto sefialar la celebracion de los sorteos
correspondientes a las plazas resefiadas en el citado anexo, a fin de designar los
miembros de las Comisiones que han de ser elegidos por este procedimiento para el dia

a las 11 horas, realizandose los mismos por el procedimiento informético aprobado
por la Comisién Académica del Consejo de Universidades en su sesion de 25 de junio
de 1985 de modo secuencial segiin el orden en que figuran relacionados en el anexo
citado.

Dichos sorteos se celebraran en el Consejo de Universidades (Ciudad Universitaria,
28040 Madrid).

A los efectos previstos en el articulo 6 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre, a partir de la fecha de la presente Resolucién, se hardn piblicas las
relaciones de los Profesores que participardn en los sorteos en el Conscjo de
Universidades y en la Secretaria de Estado de Universidades ¢ Investigacion.

De las citadas relaciones y en el momento del sorteo serdn excluidos aquellos
Profesores que:

- Pertenezcan a la misma Universidad a la que corresponda la plaza.

- Hayan sido designados para formar parte de la Comision por la Universidad a la

que corresponda la plaza.

Las reclamaciones contra las referidas relaciones, se formulardn antes del dia ,
dirigidas a la Secretaria General del Consejo de Universidades (Ciudad Universitaria,
28040 Madrid).

Lo que comunico a V.I. para su conocimiento y efectos.

Madrid, de

EL SECRETARIO GENERAL

IImo. Sr. Vicesecretario General del Consejo de Universidades.
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ANEXO IV

IImo. Sr.:

Esta Secretaria General, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6.6 del Real
Decreto 1888/1984 de 26 de septiembre y 17.¢ del Real Decreto 552/1985, de 2 de
abril, debe publicar en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma correspondiente a
cada Universidad el anuncio de la fecha en que se celebraran los sorteos para designar los
vocales que integran las Comisiones que han de juzgar los concursos para la provisién
de vacantes de los Cuerpos docentes universitarios.

En su virtud remito a V.I., la correspondiente resolucién anunciando la fecha de
celebracion de los sorteos junto con el anexo correspondiente con el ruego de que
tramite su insercion en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma.

Madrid,

EL SECRETARIO GENERAL,

Ilmo. Sr. Secretario General de la Delegacién del Gobierno en la Comunidad
Auténoma.




ANEXO V

UNIVERSIDAD DE
CONCURSOS CONVOCADOS POR RESOLUCION DE..................
EN SU CASO SE INDICA ENTRE PARENTESIS EL NUMERO DE PLAZAS EL
NUMERO DE ORDEN CORRESPONDE AL DE LA RESOLUCION CITADA

CONCURSO N.%

CUERPO:

AREA DE CONOCIMIENTO:
PRESIDENTE SUPLENTE:

VOCAL SECRETARIO TITULAR:
VOCAL SECRETARIO SUPLENTE:

CONCURSO N2

CUERPO:

AREA DE CONOCIMIENTO:
PRESIDENTE TITULAR:
PRESIDENTE SUPLENTE:

VOCAL SECRETARIO TITULAR:
VOCAL SECRETARIO SUPLENTE:

CONCURSO N2

CUERPO:

AREA DE CONOCIMIENTO:
PRESIDENTE TITULAR:
PRESIDENTE SUPLENTE:

VOCAL SECRETARIO TITULAR:
VOCAL SECRETARIO SUPLENTE:
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ANEXO VI
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ANEXO VII

RECLAMACION FORMULADA POR:

D.

D.N.L.:

AREA DE CONOCIMIENTO:.
UNIVERSIDAD QUE CONVOCA LA PLAZA:

En relacion con la reclamacion contra la lista de sorteables
para la designaciéon por el correspondiente sorteo de los vo-
cales que han de integrar la Comision que ha de juzgar el con-
curso para la provision arriba resenado, la Secretaria General
del Consejo de Universidades ha acordado:

[] DENEGAR lo solicitado por
[] CONCEDER

Madrid,

EL SECRETARIO GENERAL,
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ANEXO VIII

Excmo. Sr.:

Para su conocimiento y efectos oportunos, y en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 6.° 8 del Real Decre-
to 1888/1984, de 26 de septiembre, por el que se regulan los
concursos para la provisiéon de plazas de los Cuerpos Do-
centes Universitarios, adjunto se remite el resultado corres-
pondiente al sorteo para la designacion de Vocales de las
Comisiones que han de juzgar los concursos de mérito para
las Areas de Conocimiento que a continuacién se relacionan,
celebrado el

Se remite igualmente para cada concurso, relacion de los
miembros de las Comisiones que han sido designados como
Presidentes o Vocales, titulares v suplentes, asi como relacion
de Profesores sorteables.

Madrid,

EL SECRETARIO GENERAL,
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ANEXO IX

Excmo. Sr.:

En el sorteo celebrado el para designacion de
vocales que han de integrar las Comisiones para juzgar los
concursos para la provisién de vacantes de los Cuerpos Do-
centes Universitarios no pudo completarse la Comision del
concurso correspondiente al area de conocimiento del Cuerpo
de

por no existir profesores suficientes pertenecientes a la misma.

Por ello, el Consejo de Universidades, a través de la Ponen-
cia de Profesorado, ha procedido a su designacién de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 6.9. del Real Decreto
1888/84, de 26 de septiembre, habiendo recaido la misma en:

Madrid,

EL SECRETARIO GENERAL.
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ANEXO X

PROVISION DE PLAZAS DE LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

DESARROLLO DEL SORTEO PARA FORMAR LAS COMISIONES
CORRESPONDIENTES

El programa que lleva a cabo los sorteos (UPS50) se ha dividido en las tres si-
guientes fases:

FASE 1.° (DESIGNADOS)

Se listan los profesores que hayan sido designados por la Universidad
en calidad de Presidentes y Vocales-Secretarios (titulares y suplentes) y
en este orden respectivamente, con especificacion en cada uno de ellos
de los siguientes datos: '

— APELLIDOS Y NOMBRE.

— D.N.L.

— N.R.P.

— CUERPO AL QUE PERTENECE.
— UNIVERSIDAD DE DESTINO.

FASE 2. (SORTEABLES)

Se obtiene relacion de profesores sorteables en base al Real Decreto’

1888/1984 «B.0.E.» 26/10/84 para la plaza en concreto que se vaya a sor-
tear. Por cada profesor sorteable se especificaran los mismos datos que
en la Fase 1.2

FASE 3.2 (SORTEO)

Segun las caracteristicas o perfil definidas en la Convocatoria del Con-
curso y tomando como base los profesores sorteables de la Fase 2.2, se
procederd al sorteo.

Para efectuar el sorteo, el programa que esté escrito en lenguaje COBOL ASCII,
llama a una subrutina escrita en lenguaje FORTRAN que a su vez llama a la subru-
tina denominada RANDU, (se adjunta informacién con caracteristicas técnicas de
dicha rutina).

Veamos como se comporta el programa ante los distintos casos que se pueden
presentar:

Supongamos que N sea el nimero de profesores sorteables y NS el nimero de
profesores necesarios para vocales titulares y suplentes.
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A1) Si N = 0. Estamos en el caso de que no hay ningun profesor para formar
comisién en el drea de conocimiento en cuestién. Esta circunstancia da
origen a un mensaje en el listado de programa.

A2) Si N < NS. Estamos en el caso en que hay profesores dentro del area,
pero no los suficientes.

Ante esta circunstancia se sortean los profesores existentes y se escribe
en el listado el mismo mensaje que en el punto A1).

A3) Si N = NS. En este caso se sortean los profesores del area tratada, que-
dando formada la comisién.

La subrutina en FORTRAN opera de la manera siguiente:

La subrutina recibe del programa COBOL los valores N y NS. Con estos dos va-
lores y mediante la subrutina RANDU, se obtiene una cantidad NS de numeros
aleatorios distintos comprendidos entre 1 y N que son devueltos al programa CO-
BOL. El ciclo de aleatorizacion de esta subrutina se alimenta de los segundos que
en ese momento tiene el reloj del sistema.

El siguiente paso del programa es el acceso al fichero MANS50, y aquellos pro-
fesores cuyo nimero de secuencia coincida con los nimeros aleatorios obtenidos
seradn los seleccionados para formar la comisién, pasando posteriormente a lis-
tarse en el fichero de impresion.
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14.3. RANDO - Uniform Distribution

14.3.1. Purpose
This subroutine produces a set of pseudo-randon numbers which are uniforoly distributed on
the {nterval [0,1).
14.3.2. User Procedure
14.3.2.1. Entry
CALL RANDU(X,N)
where:
DESCRIPTION TYPE
X is the array of N pseudo-random nucbers. fleating-point array: input and
Before calling RANDU, the user must set output
X(1) equal to the {nitial number from
which all others are generated. RANDU
replaces X(1) by the first random nucber.
N is the number of pseudo-random numbers FORTRAN integer; input
desired.
14.3.2.2. Restrictions
None.
14.3.2.3. Special Considerations
The output sequence depends only on the integer part of X(1) because the fractional portion
is truncated before calling NRAND. Input values of X(1) with different integer parts Hill
result in different sequences as output. X(1) should be chosen from the interval {0.272).
14.2.2.4. Other Subprograms Required
NRAND generates pseudo-random nuzbers on the interval [0.235).
14.3.2.5. Error Returns
None.
14.3.3. Supporting Inforcation
NOTA: Reproduccién del libro Large Scale Systems MATH-PACK.
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4.3.3.1.

1.3.3.2.

4.3.3.3.

4.3.3.4.

1.3.4.

1.3.4.1.

Matheratical Method

RANDU calls NRAND to gencrate random numbers by a congruence scheme of the form:

B 3s
xi‘l = axi + b (pod 277).
I' appear to be uniformly distributed from the set {0, ¥i 2, weea 235-1)_ so

Xl. 12. caisie

3
Xl/Z 5. 12/235. s anzas appear to be draxn at random from the uniforo distribution on

[0.1).

Programming Method

See 14.3.3.1.

Storage

RANDU 41

NRAND 16

Total Storage 57 positions

Nomenclature

J is the argument in the calling sequence of NRAND.

All other variables are defined in paragraph 14.3.2.1.
Test Design

Introduction

RANDU was referenced four tioes to produce four sets of 500 uniformly distributed pseudo-
randoo nucbers.

The hypothesis that the generated sequences were sarples from a population distributed
uniforaly on the interval [0,1) was tested using a chi-square goodness of fit test.

The goodness of fit test was performed by STAT-PACK subprogram GENGOF, in conjunction with
the auxiliary test function CNIF, which s designed to calculate the probability that »
variable distributed uniforoly does not exceed the value of the first arguonnt X.
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14.3.4.2.

14.3.4.3.

14.3.4.4.

Corents

The call of GENGOF was designed to provide 25 groups for each set of numbers.

The results of this test are sucmarized in the following table:

INITIAL x2 PROBABILITY THAT x2
NUMBER COEFFICIENT COEFFICIENT IS EXCEEDED
339. 213 521
1476. 173 236
99832. 252 395
2516405. 230 520

The results are quite good, but ft should be noted that this is not intended to be a very
Good tests for randommess were run directly against the
The purpose of the test of RANDU is only to

sensitive test for randooness.
In parti-

random number generator, NRAND; see 14.1.4.
determine whether or not the output from NRAND is being properly transformed.
cular, note that all the x? coefficients are ressonable, and they give no indication that
any of the initial nucbers tested fs better than another. As suggested in the docupenta-
tion of NRAND, only when exact rcproduction {s required should the initial number be kept

canstant.

Test Input

None.

Test Program Listing
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secrions 14 | race,
c TEST OF RANDU(X,N) =~ URIFORKLY DISTRIBUTED RANDOM NUKBERS TrRANDY
(< THIS TEST PROGRAM CALLS GENGOFe= TRANDUY
¢ GENERAL GOOONESS OF FTe TRANDUV
c GENGOF CALLS STATPACK PROGRAMS GROUP,CHI,RHORM TRAHDV
c UNIF, AN EXTERNAL FUNCTION SUBPROGRAK HUST &LSO BE IN COREs TRANDY
Cev=eecrmareresra T crrrrartanrTesetemnos - e mm—-—————- ceccmsaens mw=aaeTRANDV
DIMENSION X(500),EP(301,E(32}),CP(30),C(32),D0(%) TRANDV
EQUIVALENCELEP (1) ,,E(2)),(CP(L)ocC(2)) TRANDV
CXTERNAL UNIF . TRANDY
DATACOC(E ) o 1™, 80/339¢,1%764,79832.,2516908,/ TRANDY
00 § I=],% TRAKDV
X(1)1=0D(1) TRAKDV
—CALL RANDU(X,$00) TRANDUY
WRITE(A,10y O(I) TRAKDY
DO § J=1,500,5 TRANDUY
Key TRANDY
WRITE(G,11)(X(KeL),L®0,%) TRANDYV
IF(HOD(J,50)+EQ.0) RRITE(S,12) TRANDY
1 CONTINUE TRANDV
IHD=0 TRAKDV
He, 08 TRANDV
KIND=10 TRANDV
XNINS.06 TRANDV
XKAX®o Y Y TRANODU
CALL GENGOF(X.iOO.UNlI-loOolNDp‘JoNC.lNlNolNAX-N«EPnCPr:lND.CNlZ.PYlANDU
IXeNDF 83} TRANDV
BRITE(6,13) TRAKDY
00 2 J=1,25,5 TRANDV
2 WRITE(6,19) (E(JeL) L0, %) TRANDUY
WRITE(6,15) CHIZ,PX,NOF TRANDU
G0 TO 4 TRANDU
3 BRITE(S,16) TRANDY
4 COWTIKUE TRANDV
STOP TRANDY
(e=-meeem=ccccceccecccmcnmsanesann o P —— mremasmmmeem e ————————— ~===TRAKDUV
C FORKAT STATEKENTS TRANDV
....... eecccemme——cccccemmeeccnces=ecse=TRAKDY

-« UNIFORMLY DISTRIBUTED RANDOKTRANDU

10 FORMAT(IHI//Z76sH TEST OF RAKDU(X,N)
| KUKBER GENERATORe//SSH SO0 RAKDOK NUKBERS GENERATED USING AN INITTRANDY
2[AL NUHBER =£13.8//7) TRANDUV

11 FORMATI(SEIg.8) TRAKDUV

12 FORKATI(SX) TRANDV

13 FORKAT(//63H ARRAY OF GROUPED FREQUENCIES FOR THE 25 GROUPS AT SPATRANDY
ICING +08,7) TRAKDUY

19 FORKMAT(SF8,0) TRANDV

1S FORKAT(//24H CHI=SQUARED COEFFICIENT ®E£1340,1He/9%K PROBABILITY THTRANDUV
IAT ABOVE COCFFICIENT 1S EXCEEDED =E1de8,1H./31H KUKBER OF DEGREES TRANDU
20F FREEDOR *14,1H//) TRANDU

16 FORKAT(20K $ gXIT FRON GEKGOF) TRANDUY

END TRANDY

::’I‘::i“” UMIFLL,PAR) valr
UalF

<ETUR .

tND valF
UntF




SORTEOS EFECTUADOS POR UNIVERSIDADES Y PLAZAS

: 'U_NVIVERSIDAD Catedraticos Titulares Catedraticos Titulares
e Universidad - Universidad  Esc.Univers. - Esc.Univ. Total
Alcala Henares 10 69 - 8 87
Alicante 28 27 4 13 2
Barcelona 96 203 13 33 347
Barcelona Auténoma 36 70 5 24 135
Cataluna Politécnica 68 100 31 68 267
Cadiz ; 4 18 13 5 40
~ Cordoba 7 37 - 13 57
. :5':‘C;_15tilla-La Manéha 5 - == - 3
 Extremadura 28 68 25 39 160
. Granada 32 119 4 3 183
slas Balearcs 12 16 1 6 35
_ Las Palmas, Politécnica 6 13 17 1 37
TaLag 64 73 3 34 174
13 27 7 27 74
69 301 11 44 425
Madrid Auténoma 61 60 1 6 128
~ Madrid Politécnica 38 79 54 ua 269
~ Milaga 12 S8 1 6 g
Murcia 27 88 7 47 169
Oviedo 11 80 4 135
Pais Vasco 29 52 13 62 156
~ Salamanca 22 72 1 32 127
Cantabria 12 65 5 17 99
.~ Santiago 25 120 6 61 212
Sevilla 50 79 6 137
Valencia Politécnica 11 56 11 29 10
 Valencia 40 197 7 40 264
~ Valladolid 21 77 2 29 107
 Zaragora 30 107 55 193
UNED 20 4 " . 62
TOTAL 887 2.553 247 871 4358
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PLAZAS ADJUDICADAS
_ Plazas _d]udl__g‘adési N.R.P. otorgados y
UNIVERSIDADES ~ YNPR solicitados ~ comunicados a las
_ por las Universidades Universidades

Alcala de Henares . 5 3
Alicante .57 44
Barcelona 95
Barcelona (Auténoma) 28
Cadiz 3
Canarias (Politécnica) -
Cantabria 9
Castilla-La Mancha -
Catalufia (Politécnica) -
Cordoba 14
Extremadura 28
Granada 20
Islas Baleares 10
La Laguna -
Ledn 29
Madrid (Auténoma) 31
Madrid (Complutense) 71
Madrid (Politécnica) 47
Mailaga -
Murcia 14
Oviedo 3
Pais Vasco 67
Salamanca 9
Santiago 10
Sevilla 20
UNED 6
Valencia 18
Valencia (Politécnica) -
Valladolid 37
Zaragoza 82

TOTALES........... 698
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: . 'v'_v'SiOLICITUDES DE REVISION DE LAS CALIFICACIONES OBTENIDAS
 EN LAS PRUEBAS DE IDONEIDAD POR AQUELLOS ASPIRANTES QUE
NO HABIENDO SUPERADO LAS MISMAS HAYAN OBTENIDO AL MENOS
TRES CALIFICACIONES DE SEIS PUNTOS: '
Solicitudes de revision 142
Solicitudes resueltas. 130
- Proponiendo declaracién de Profesor Titular. 119
- Proponiendo la desestimacién de la solicitud. 6
Solicitudes en tramitacidn. 12
Solicitudes archivadas sin resolucién. 5
- Por renuncia del interesado. 1
- Por duplicidad de la solicitud. 1
- Por no acreditar las consiciones establecidas en la O.M. de 7.2.84 3

D.- INFORMES SOBRE DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL.

D.1.- INFORME SOBRE EL PROYECTO DE REAL DECRETO SOBRE
MODIFICACION PARCIAL DEL DECRETO 1888/1984, DE 26 DE SEPTIEMBRE,
POR EL QUE SE REGULAN LOS CONCURSOS PARA LA PROVISION DE PLAZAS
DE LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS.(1)

D.1.A.- TEXTO REMITIDO PARA INFORME

Mediante el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre , se procedioé al desarrollo de los mandatos
contenidos en el Titulo V de la Ley de Reforma Universitaria, reglamentando los aspectos bdsicos por los
que han de regirse los concursos para la provision de plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios.

Laexperienciaobtenidatras haber efectuado las Universidades numerosas convocatorias de concursos al
amparo de lo dispuesto en el Real Decreto 18881.1984, ha servido para apreciar la conveniencia de efectuar
determinadas modificaciones en su articulado y mejoras técnicas con el fin de agilizar el procedimiento
mediante la simplificacién o refundicién de algunos trdmites , todo ello de acuerdo con la regulacion
general que sobre esta materia queda configurada en la Ley de Reforma Universitaria.

(1).- Real Decreto 1427186, de 13 de junio (BOE 11 de julio).
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En su virtud......

ARTICULO PRIMERO

Se modifica el texto del articulo 3 del Real Decreto 1888/1984, que se entenderd redactado en los
siguientes términos:

Articulo 3.- 1. La convocatoria del concurso definird la plaza por el nombre de su drea de
conocimiento indicando el Departamento al que corresponde. Asimismo, incluird los modelos de instancia
y de curriculum vitae a presentar por los candidatos.

Las Universidades con Ceniros geogrdficamente dispersos podrdn indicar en la convocatoria la
localidad en la que debera ejercerse la docencia.

2. La Universidad podra especificar en la convocatoria del concurso , de acuerdo con los criterios
generales que en su caso haya estableciado al respecto, las actividades docentes referidas a una materia de
las que se cursen para la obtencidn de titulos oficiales de primero o segundo ciclo que deberd realizar quien
obtenga la plaza; la existencia de dichas especificaciones en ningiin caso supondrd, para quien obtenga la
plaza, un derecho de vinculacion exclusiva a esa actividad docente, ni limitard la competencia de la
Universidad para asignarle distintas obligaciones docentes. En ningiin caso se podra hacer referencia a
orientaciones sobre la formacion de los posibles aspirantes o cualesquiera otras que vulneren los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad para el acceso a la Funcién Piiblica o establezcan
limitaciones a los derechos de los funcionarios reconocidos por las leyes.

ARTICULO SEGUNDO

Se completa el texto del articulo 5.1. del Real Decreto 1888/1984, que queda redactado en los
siguientes términos:

Articulo 5.- 1. Los aspirantes a participar en los concursos a que se refiere el articulo 4 remitirdn
la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad que convoca la plaza por cualquiera de los
procedimientos establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo, en el plazo de 20 dias habiles a
partir de la publicacion de la convocatoria, mediante instancia debidamente cumplimentada segiin el
modelo que establezcala Universidad en la convocatoria, junto con los documentos que acrediten reunir los
requisitos establecidos para participar en el correspondiente concurso. La concurrenciade dichosrequisitos
deberd estar referida siempre a una fecha anterior a la de expiracion del plazo fijado para solicitar la
participacion en el concurso.

ARTICULO TERCERO

Articulo 6.- 1. a): En los concursos a plaza de Profesor Titular de Escuela Universitaria, por
cinco profesores del drea de conocimiento a que corresponda la plaza o plazas, de los cuales el Presidente
serdanombrado por laUniversidad convocante de entre Catedraticos de Escuela Universitaria o Catedrdticos
de Universidad, de acuerdo con los criterios de preferencia que la misma establezca en sus Estatutos; un
Vocal serd profesor Titular de Escuela Universitaria, nombrado por la Universidad correspondiente y en la
forma que la misma fija; y los tres Vocales restantes serdn designados por el Consejo de Universidades
mediante sorteo piblico, uno entre Catedraticos de Escuela Universitaria y los otros dos entre Profesores
Titulares de Escuelas Universitarias.
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2. La designacion de los miembros suplentes de las Comisiones se efectuard de acuerdo con los
critrerios establecidos en el apartado uno de este articulo.

3. Los miembros de las Comisiones deberan ser funcionarios docentes que se hallen en situacion de
servicio activo en sus respectivos Cuerpos, en la fecha de la publicacion de la convocatoria del concurso
en el Boletin Oficial del Estado.

4. Los miembros de las Comisiones designados por la Universidad podran ser de la misma o de otra
Universidad, segiin establezcan sus Estatutos.

Los miembros de las Comisones designados por el Consejo de Universidades deberdn pertenecer a una
Universidad distinta a la que convoca la plaza o plazas; por ello, no serdn incluidos en el sorteo, ademds de
los dos miembros titulares designados por dicha Universidad, los profesores que pertenezcan a la
Universidad convocante. Se exceptiia de esta regla general el supuesto de insuficiencia de miembros a que
se refiere el niimero 9 de este articulo.

S. Actuard de Secretario de la Comision el Vocal designado por la Universidad.

6. Designados el Presidente y Vocal Titular de la Comision por la Universidad que convoca el
concurso esta lo comunicard al Consejo de Universidades a efectos del sorteo.

7. Los sorteos para designar los tres Vocales titulares y suplentes serdn anunciados, en un plazo ho
superior a un mes desde la fecha de finalizacién de la presentacién de solicitudes, en el Boletin Oficial de
Estado y en el de la Comunidad Auténoma corrspondiente, por el Consejo de Universidades con, al
menos, diez dias naturales de antelacién a su celebracion. En el anuncio del sorteo se hard constar al
Presidente y al Secretario titulares de la Comision , nombrados por la Universidad.

El Consejo de Universidades publicard la lista de sorteables. Las reclamaciones conira dicha lista
deberdn formularse ante el Consejo de Universidades con una antelacion de cinco dias naturales a lafecha
de celebracion del sorteo.

8. Efectuado el sorteo y designados por el Consejo de Universidades los tres vocales titulares y
suplentes, éste lo comunicard a la Universidad correspondiente, la cual, en el plazo de diez dias, designard
al Presidente y Secretario suplentes y remitird, mediante Resolucion del Rector, al Boletin Oficial del
Estado y al de la Comunidad Auténoma correspondiente la composicion de la Comision titular y suplente
para su publicacion.

Contra esta Resolucion los interesados podrdn presentar reclamacion ante el Rector de la Universidad
que convoca el concurso en el plazo de quince dias a partir del dia siguiente al de su publicacion. La
Comisién deberd constituirse en un plazo no superior a cuatro meses a contar desde la publicacion de la
composicién de la misma en el Boletin Oficial del Estado.

9. En el caso de que no hubiera niimero suficiente de profesores del Cuerpo de que se tratey del drea de
conocimiento al que pertenezca la plaza o conjunto de plazas para formar las Comisiones titular y
suplente, los miembros de cada una de ellas que corresponda nombrar a la Universidad, lo serdn seglin el
procedimiento que prevean sus Estatulos.

Cuando la insuficiencia se produjera en la lista de sorteables por existir un niimero total de profesores

pertenecientes a Universidades distintas a la convocante,y con los requisitos establecidos en el articulo 6.1
del presente Real Decreto, que sea inferior al niimero correspondiente de vocalias, titular y suplente, a
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cubrir mediante sorteo, se actuard de acuerdo con los siguientes criterios: se incluird en la lista de
sorteables, y participardn en el sorteo, a todos los profesores del drea de conocimiento y Cuerpo que
corresponda, incluidos los de la Universidad convocante; en caso de que el niimero de sorteables siga
siendo inferior al de vocalias a cubrir, se incluird , ademds en la misma lista de sorteables a todos los
profesores de la misma drea de conocimiento y pertenecientes a Cuerpos de superior categoria al que
correspondiese la vocalia de que se trate; por iiltimo, si no fuera posible la celebracién del sorteo por
existir un niimero de sorteables igual o inferior al de vocalias titulares a cubrir, aquellos serdn designados
directamente como miembros de la Comision por el Consejo de Universidades y las vacantes que
subsistan serdn cubiertas por el Consejo de Universidades mediante designacién entre personas de
relevancia cientifica en relacion con la citada drea de conocimiento, en la forma que éste establezca.

10. El nombramiento como miembro de una Comisidn es irrenunciable, salvo cuando concurra causa
Jjustificada que impida su actuacién como miembro de la Comisidn. En este caso, la apreciacién de la
causa alegada corresponderd al Rector de la Universidad que convoca la plaza, que deberd resolver, en el
plazo de cinco dias a contar desde la recepcion de la renuncia, actudndose a continuacion , en su caso,
segiin el procedimiento establecido en el apartado 12 de este articulo.

Se entenderd que concurre una de las causas justificadas de renuncia cuando un profesor haya sido
nombrado miembro de dos 0 mds Comisiones y acredite que coinciden en el tiempo, total o parcialmente,
las actuaciones correspondientes al periodo comprendido entre la constitucion de las Comisiones yla
calificacion de los concursantes; caso de ser alegada esta causa por el profesor afectado, éste deberd
permanecer en la Comision que primero se hubiese constituido, y si no fuese factible la utilizacién del
resefiado criterio de prioridad, quedard a su libre decision el ejercicio de la eleccidn y renuncias pertinentes.

ARTICULO CUARTO

Se modifica el texto del articulo 8 , apartados 2 a 5 del Real Decreto 1888/1984, que se entenderd
redactado en los siguientes términos:

Articulo 8.- 2. Dentro del plazo habilitado reglamentariamente para la  constitucién de la
Comisidn , el Presidente, previa consulta a los restantes miembros de la misma, dictard una Resolucidn
que deberd ser notificada a todos los interesados con una antelacién minima de quince dias naturales
respecto a la fecha del acto para el que se le cita, convecando a :

a) Todos los miembros titulares de la Comision y en su caso, a los suplentes necesarios para efectuar
el acto de constitucion de la misma y proceer, a continuacion, a fijar y hacer piiblicos los criteros que se
utilizardn paralavaloracién de las pruebas; a estos efectos, y sin perjuicio de aquellos criterios especificos
que, en su caso, establezca el Consejo de Universidades para un drea o grupo de dreas, se tendrd en cuenta,
como criterio general, que al primer ejercicio deberd asigndrsele, como minimo, un valor doble que al
segundo ejercicio. En la citacidn se indicard el dia , hora y lugar previsto para el acto de constitucion.

b) Todos los aspirantes admitidos a participar en el concurso, para realizar el acto de presentacion de
los concursantes 'y con sefialamiento del dia, hora y lugar de celebracién de dicho acto; a estos efectos, el
plazo entre lafecha prevista para el acto de constitucidn de la Comisién y la fecha sefialada parael acto de
presentacion, que serd piiblico, los concursantes entregardn la documentacion correspondiente ala primera
prueba y recibirdn cuantas instrucciones sobre la celebracién de las pruebas deban comunicdrseles;
asimismo, se determinard, mediante sorteo, el orden de actuacién de los concursantes y se fijard el lugar,
fecha 'y hora del comienzo de las pruebas.
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En el acto de presentacidn, el Presidente de la comision hard piiblico el plazo fijado por aquella para
que cualquier concursante pueda examinar la documentacidn presentada por los restantes concursantes con
anterioridad al inicio de las pruebas.

3. La Comisién podrd solicitar, a través de su Presidente, los asesoramienlos que estime
convenientes, los cuales deberdn ser evacuados de forma confidencial y por escrito y se adjuntardn al acta
correspondiente.

4. Los concursantes o la Universidad convocante de la plaza podrdn solicitar de los Entes piiblicos y
privados en los que aquéllos presten, o hayan prestado, sus servicios la emision de un informe
individualizado sobre las actividades desarrolladas por los candidatos y su rendimiento, el cual lo remitirdn
directamente a la Comisién. Cuando el informe deba ser emitido por la Universidad u organismo piiblico
de investigacion , esta institucién lo remitird obligatoriamente en el plazo de un mes, y adjuntard las
evaluaciones anuales realizadas en cumplimiento de la normativa vigente sobre la actividad docente e
investigadora del candidato.

Para que surta los efectos pertinentes, el informe deberd obrar en poder de la Comision antes del
comienzo de las pruebas.

5. Las pruebas comenzardn dentro del plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al acto de
presentacion.

ARTICULO QUINTO

Se modificard el texto del articulo 9.1. del Real Decreto 1888/1984, que se entenderd redactado en los
siguientes términos:

Articulo 9.- 1. En los concursos regulados por los articulos 35 a38 de la Ley de Reforma
Universitaria, los concursantes entregardn al Presidente de la Comision en el acto de presentacion la
siguiente documentacion:

a) Curriculum vitae, por quintuplicado, segiin el modelo que establezca la convocatoria del concurso,
y un ejemplar de las publicaciones y documentos acreditativos de lo consignado en el mismo. La
Universidad convocante se encargard de que todos los miembros de la Comisién dispongan de las
publicaciones y documentos acreditativos necesarios para la emisién del informe razonado a que se refiere
el apartado 2 de este articulo.

b) Proyecto docente, por quintuplicado, que el candidato se propone desarrollar de serle adjudicada la
plaza a la que concursa; dicho proyecto se ajustard, si se hubiesen fijado en la convocatoria a las
especificaciones establecidas por la Universidad convocante.

ARTICULO SEXTO

Se modifica el texto del articulo 10. apartado 1 del Real Decreto 1888/1984, que se entenderd
redactado en los siguientes términos:

Articulo 10.- 1. En los concursos a los que alude el apartado 3 del articulo 39 de la Ley de
Reforma Universitaria, los concursantes entregardn en el acto de presentacion la siguiente documentacion:
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a) Curriculum vitae, por quintuplicado, segiin el modelo qu establezca la convocatoria del concurso
con lo establecido en el apartado 2 del articulo 3 y un ejemplar de las publicaciones y documentos
acreditativos de lo consignado en el mismo.

b) Proyecto docente y de investigacion, por quintuplicado, que el candidato se propone desarrollar de
serle adjudicada la plaza a la que concursa. El proyecto docente se ajustard, si se hubiesen fijado en la
convocatoria, a las especificaciones establecidas por la Universidad convocante. El proyecto de
investigacion sélo serd exigible en aquellos Cuerpos Docentes Universitarios para cuyo ingreso sea
necesario el titulo de Doctor.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los concursos convocados con anterioridad a la entrada en vigor del presente Real Decreto, se regirdn
por la normativa vigente en el momento de la convocatoria.

DISPOSICION FINAL

El presente Real Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial del
Estado.

D.1.B.- INFORME DE LA COMISION ACADEMICA (1)

LA COMISION ACADEMICA ACUERDA INFORMAR DE MODO FAVORABLE EL
PROYECTO DE REAL DECRETO POR EL QUE SE MODIFICA EL REAL DECRETO 1888/1984,
DE 26 DE SEPTIEMBRE, POR EL QUE SE REGULAN LOS CONCURSOS PARA LA PROVISION

DE PLAZAS DE CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS EFCTUANDO LAS DIGUIENTES
OBSERVACIONES:

l.- En relacion con el perfil docentelas materias exigibles deben ser
obligatorias en planes homologados, es decir, que conducen a la obtencién de titulos
oficiales, en lugar de "planes vigentes".

a) Indicar que las materias estan cientificamente conexionadas

b) Las Universidades con Centros geogrificamente dispersos podrén indicar en la
convocatoria la localidad en la que debera ejercerse la docencia.

En relacién con el perfil investigador se propone su supresion.

2.- Se recomienda afadir al final del articulo 4.c. del Real Decreto 1888/1984, la
siguiente frase: "Para poder participar en las pruebas del concurso, el candidato habré de
presentar al Presidente de la Comisién el documento acreditativo de la exencién de
requisitos, en el acto de la constitucion de la Comision".

(1).- Sesion de la Coision Académica de 29 de enero de 1986.
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3.- Se propone que el articulo 5.3 indique que finalizado el periodo de presentacion
de solicitudes, el Rector hard piiblico en el Rectorado de su Universidad y en el Servicio
de Personal o en el Negociado de Concursos de la misma, la relacién de admitidos y
excluidos, con indicacién de la causa de exclusion, en el plazo de veinte dias habiles a
contar desde la finalizacién del periodo de presentacion de solicitudes.

Se aprueba que en la redaccion definitiva se excluya de lo referido en este apartado a
los Profesores Titulares de Escuelas Universitarias .

4.- Que el articulo 6.3. quede redactado de la siguiente forma;"Los miembros de las
Comisiones deberdn ser funcionarios docentes que se hallen en situacion de servicio
activo en sus respectivos cuerpos, en la fecha de la publicacion de la convocatoria de
la plaza en el Boletin Oficial del Estado".

5.- Al articulo 6.4. Al final del segundo parrafo debe afadirse: "En ¢l caso de que el
niimero de profesores incluidos en un drea de conocimiento sea tan reducido que la
exclusién en el sorteo de los pertenecientes a la Universidad convocante haga imposible
la eleccién de los tres vocles , titulares y suplentes, entrardn en sorteo todos los
Profesores pertenecientes a la citada drea de conocimiento del cuerpo que corresponda”.

6.- El plazo de sicte dias que se fija en el Proyecto de Real Decreto, en relacién con
el articulo 6.8 debe ampliarse a diez.

7.-En relacion con el articulo 6.9. se aprueba, la sustitucién del texto del proyecto
por la siguiente redaccion: "El nombramiento como miembro de una Comisién es
irrenunciable. Cuando concurra causa justificada que impida su actuacién, el miembro
designado lo comunicard de inmediato al Rector de la Universidad que convoca la plaza,
a quién corresponderd apreciarla y, si procede, efectuar un nuevo nombramiento, dentro
de los cinco dias siguientes a la recepcion de la comunicacion, segiin lo establecido en
el apartado 12. de este articulo”.

A los fines de lo dispuesto en el parrafo precedente:

- Se considera que concurre causa justificada cuando el vocal designado ya hubiese
participado, dentro de un mismo curso académico, en las actuaciones de otras dos
Comisiones para las que hubicra sido designado mediante sorteo.

8.- Al Articulo 8.2. Afadir, tras la expresion "El Presidente de la misma" "previa
consulta a los restantes miembros".

9.- Al Articulo 8.2.a. Sustituir ¢l parrafo: "Todos los miembros titularcs de la
Comision o, en su caso, los suplentes necesarios”.

Suprimir la expresion sobre los méritos de los concursantes.

10.- Al articulo 8.3. Se propone suprimir este apartado del Proyecto de Real
Decreto, sustituyendolo por el siguiente texto: "A los fines de lo dispuesto en el
apartado anterior la Comision enunciard y apreciard los criterios en los que fundamente
su juicio de forma individualizada. El criterio o criterios referido a las labores de
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investigacién efectuada por los concursantes, en ningtin caso podrd tener una valoracién
inferior al cincuenta por ciento del total.

11.- Al articulo 8.3. del texto del Real Decreto vigente. Afiadir: "Cuando los
concursantes o las Universidades convocantes de la plaza lo soliciten, las Universidades
y los organismos piblicos de investigacién en que los concursantes hayan prestado
servicios..".

12.- Al articulo 8.5. Se propone que la redaccién sea: "Las pruebas comenzardn
entre el dfa habil siguiente al de presentacién de los concursantes y los quince dias
hébiles posteriores".

13.- Al articulo 9.1. Se sugiere incluir en ¢l texto propuesto la siguiente frase: "El
Presidente de la Comisién hard publico el plazo fijado por aquélla para que cualquier
concursante pueda examinar la documentacién presentada por los restantes concursantes
, con anterioridad a la iniciacién de las pruebas”.

14.- Al articulo 11. Se propone como enmienda de redaccion la siguiente:

1.- Terminadas las pruebas y evacuados los informes de valoracién de los
concursantes, la Comision se reunird para deliberar y efectuar sus propuestas, que seran
elevadas al Rector, junto con el expediente administrativo del concurso, dentro de los
cinco dias hébiles siguientes al de finalizacién de las pruebas.

2.- Las Comisiones realizarin sus propuestas ateniéndose a los siguientes
presupuestos:

a) Las propuestas de provision de plaza requerirdn el voto favorable de , al menos,
tres miembros de la Comision.

b) No podra proponerse mayor nimero de nombramientos que el de las plazas
convocadas, segin lo establecido en el articulo 42. de la Ley de Reforma Universitaria.

¢) Los concursos podran resolverse mediante propuesta de no provision de plaza.

3.- La Comision har4 piiblica una resolucién suscrita por su Presidente, en la que
se expresard la propuesta realizada y el voto de cada uno de los miembros. Los
concursantes podran solicitar certificacién de la misma al Secretario General de la
Universidad convocante, dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que se
hubiera hecho piblica.

15. Al articulo 12.1. El expediente administrativo incorporard los siguientes
documentos.




D.2.- INFORME SOBRE EL ANTEPROYECTO DE REAL DECRETO SOBRE
REGIMEN JURIDICO DEL PROFESORADO CONTRATADO Y DE LOS AYU-
DANTES DE LAS UNIVERSIDADES (1)

D.2.A.- TEXTO REMITIDO PARA INFORME

Caracteristica fundamental de la Ley Orgdnica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, es
la simplificacién que con ella se lleva a cabo en la estructura del profesorado universitario mediante la
creacion de cuatro Cuerpos de funcionarios docentes. En torno a ellos, en efecto, y en el esquema de la ley,
se vertebra la prestacién concreta del servicio piiblico de la eduacion superior que corresponde a las
Universidades.

Sin embargo, la Ley de Reforma Universitaria, con el declarado propésito de "desburocratizar” el
régimen juridico del profesorado, también previo la posibilidad de que las Universidades contasen, parala
prestacién de sus servicios, con el concurso del personal docente contratado. En aplicacién de este
principio, el art. 33 de la Ley disefio las figuras de Profesor Asociado y Profesor Visitante y el art. 34 la
de los Ayudantes, a ellas se vino a aiadir posteriormente, por efecto de lo previsto en la Disposicion
Adicional Séptima de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcién Piblica,
la categoria de Profesor Emérito.

Objetivo prioritario de la accién del Gobierno en aplicacion y desarrollo de la Ley fue la aprobacion
de las normas que regulasen el acceso a los Cuerpos docentes y de aquellas otras que sentasen las bases del
estatuto de los funcionarios integrados en ellos. Unas y otras se lograron mediante los Reales Decrelos
188811984, de 26 de septiembre, por el que se regularon los concursos para la provision de plazas de los
cuerpos docentes universitarios, y 898/1985, de 30 de abril, sobre régimen de profesorado universitario.

Concluida de este modo la normativa reglamentaria referida a funcionarios docentes, procede prestar
atencién a la correspondiente al personal docente contratado, cuya necesidad se hace palpable a la vista de
que tanto la Ley de Reforma Universitaria como la de Reforma de la Funcién Piblica padecen una acusada
deficiencia de detalles en la determinacion del régimen juridico aplicable a este personal y no vienen, asi,
sino a sefialar perfiles muy generales sobre el mismo.

El presente Real Decreto, sin embargo, no ofrece, tampoco, una regulacion detallista y minuciosa en
la materia sino que se limita a sentar las bases generales del régimen juridico para la contratacién de
Profesores Asociados, Visitantes, Eméritos y de Ayudantes.

Sin duda , el elemento fundamental de la normativa que se ofrece estd constituido por la declaracion
definitiva del cardcter administrativo del vinculo contractual que une a este personal docente con la
Universidad correspondiente. En efecto, un examen detenido del ordenamiento juridico vigente ha
permitido comprender que se trata de contratos administrativos especiales que encuentran su amparo
normativo en el texto de la propia Ley de Reforma Universitaria.

Sentada esta conclusidn, el Real Decreto se limita, en lo demds, a ordenar que los Estatutos prevean
normas especificas para regir los extremos derivado de esa calificacion del contrato.

(1).- Real Decreto 1200186, de 13 de junio (BOE 25 de junio).
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Con ello se aprecia el propdsito del Gobierno de conjugar en-'este “camipodos' prindipios
fundamentales: de un lado, respetar al mdximo el ejercicio por parte de las Universidadés-de'la atitondmia 51
que les reconocen la Constitucion y las Leyes; de otro lado, no abdicar de las compéténcias quéle aitibuyé. (1
la Disposicién Final Primera de la Ley de Reforma Universitaria, mdxime en materia que, como la del
profesorado, se vincula con los arts. 149.1.18 y 149.1.30 de la Constitucién.
FAAT - AL

Articulo 1.-

1. Las Universidades podrdn contratar, mediante relacion de empleo de cardcter administrativd)y
duracion temporal, a tiempo completo o parcial, en las condiciones que establezcan sus Estatistos ydentro. v\
de sus previsiones presupuestarias, Profesores Asociados, de entre especialistas dereconocida ‘campsmmmm
que desarrollen normalmente su actividad profesional fuera de la Universidad. X q ol ndsitoy 9z,

A Aovind

2. A los efectos de lo dispuesto en el niimero anterior, se entenderd por desarrollo normal de actzvzdad
profesional el ejercicio, fuera del ambito universitario, de cualquier profesién de aquéllas paralas:que
habilite el titulo académico que el interesado posea durante un periodo minimo de tres-anos dentro d@l&m 5%
cinco anteriores a su contratacion como Profesor Asociado por una Universidad. 10

Articulo 2.- s B z9INnhavA 20)
Los Profesores Asociados podran ser de nacionalidad espafiola o extranjera 'y habrdn'de réunirlos o\
requisitos que puedan establecer los Estatutos de la Universidad. En todo caso, habrdn de respetar la
legislacion sobre incompatibilidades y no superar la edad de jubilacién fijada para el sector piblico; \ O
9T SUD ZHNION 20) o}
Articulo 3.- i 20TmRoib 20! sh olminize
152 9 OF oy B2 1\3231
1. Las funciones de los Profesores Asociados serdn las establecidas en los. Estatutos de la Universidad.
correspondiente y las que, de acuerdo con éstos, se puedan prever especzf camente en sus respectzvos
contratos. 3129 oh nh :r“-» oD

2 X‘( 1DNOID
2. En todo caso, los Profesores Asociados se adscribirdn a un drea de conoamtento y se, mtegmmmem N
el correspondiente Departamento de la Universidad. - DD RS ITED
HIDAYZ D ONi

Articulo 4.-
9% 9% (\\ 3
El procedimiento de seleccion de los Profesores Asociados serd el establet:tdo en los Esmmtos dedar
Universidad, que, en todo caso, habrdn de garantizar los principios constitucionales de igualdad, mérito y:-\
capacidad, asi como el de publicidad.
Mol 1o, nhah wiz

Arn‘culo 5.- ZIRIHD 1vIdHNY ah puitinhish

25100 hobiztavind
1. Los contratos de los Profesores Asociados se formalizardn por escrito de acuerdo, con el modelo que
al efecto 'y con cardcter general apruebe la Junta de Gobierno de la Universidad.. . - 11 ' s oo

2. La contratacion de Profesores Asociados se comumcara por el Rector, al Ministerio de Educacidn y
Ciencia o al érgano correspondiente de la Comunidad Auténoma competente, segiin.los casos, para que-
por éstos se proceda a solicitar niimero de registro de personal al Profesor Contratado y a cumplimentar
las restantes previsiones que en materia de administracion de personal se contienen en la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de medidas para la Reforma de la Funcién Piblica y sus disposiciones de desarrollo. -5 - (\'
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OPZNOY Ish ohisyon Hinn!

3y, Las, Universidades mantendran ac;ualzzados y regzstrados los datos relatzvos a sus Profesores
Asociados, extendiendo atal fin las correspondientes hojas de servicios. ‘

Articulo 6.-

shoLiosucontratos: de !ashPrafesqr‘es Amcmdos se.-concertardn por el-tiempo. que establezcan los
Estatutos deda Universidad, 1Sk GI%IAYSTS ¢ an

2. El cumplimiento del término sefialado en el contrato implicard la extincion automdtica del mismo,
sinnecesidad de denunciaprevia, salvo que conanterioridadlas partes acuerdenlarenovacicion del contrato:
por el periodo que autoricen los Estatutos u otro mferzor

19h 0 .1 I 1o obnindise ol 1oq g

3y Laextinecion del contmto de. las meesores Asocxados por expiracion del zzempo convemdo no dara
derecho a indemnizacién alguna, salvo prevision en contrario de los Estatutos.

No obstante lo anterior, en caso de ruptura anticipada del contrato por una de las partes, sin que medie:
culpa o incumplimientos graves de la otra, ésta tendrd derecho a una indemnizacién equivalente a la mitad

de Hos:salarios que se hubiesen debido satisfacer desde la fecha de ruptura del contrato hasta la de
terminacion prevista del mismo.

4. A los efectos de lo dispuesto en este articulo, los Estatutos de las Universidades habrdn.de
establecer el término mdximo por el que estos contratos podrdan concertarse, incluido en el mismo el
correspondiente adas Kenovaé‘lanes GUE, ERS CAsO, puedan preverse. 3 24

DIEMTXS Hobilnnoinnn 9b 20bninoeh 291023101 stus { yhoa 2simbizisyiny o
Articulo 7.-

S\LY\‘\X IO 97, FOTID 9118 1D DI o1 S0 ¥ \

I En los términos senalados por los amculos 45 1 de la Ley de Reforma Umversztarza 3 9 del Real
Decreto 898/1985, de 30 de abril, asi como por las disposiciones que se dicten en su desarrollo, los
Profesores Asociados, segiin establezcan los Estatutos de la Universidad, ejercerdn sus funciones: ¢},
régimen de dedicacion a tzempo completo o a tiempo parczal

. OUIIDTZININDD 19100 Aol ob ndionisy ' J wnd .\
o2ukd horarioy. Mdams:cmdmzwsde trabajo serdn. Ias estableczdas en Ios Estatutas 05 €181 caso, x
en los respectivos contratos, siempre con sujecion a-las obligaciones derivadas del régimen de dedicacién
contraido.
20z 20} sh 20Wwtines zol ob nOdANXS | .
wmamm » oblzgaaonm)a&e los P kafesores Asoczados serdn los senaéadas en ¢l presente Real . |
Decreto y en los Estatutos de la Universidad. |

En todo caso, los Estatutos garantizardn a los Profesores Asociados los derechos constitucionalmente.
reconocidos, el de participacién en los érganos de gobierno de la Universidad y los derivados de la
legw!qmmrggulmi@m(debregtmemggmergl de la: Segurzdad Social. .

2 \\\‘\S;\L“)S\'\\\/ 91q 23N1C

AnToqms) fonminh ¢ ovi
Articulo 8.-
¢ Hobizovintd nl ob 2011I512A 201 KDvUSNC \ !
1. La retribucion de los Profesores Asoaados serd la prevista.en Sus. respecuvos contratos, con los ”
limites que, en aplicacion de lo dzspuesto en el art. 1 de la Ley de Reforma Universitaria, establezca
anyainentg b Gotierdosh, 205 1n0d 208 9h A0INIIIED | KOMN5ST i
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2. No obstante lo dispuesto en el niimero anterior, las Universidades, mediante acuerdo del Consejo
Social y dentro de sus previsiones estatutarias, podran hacer uso, respecto de los Profesores Asociados, del
sistema retributivo contemplado en el articulo 46.2 de la Ley de Reforma Universitaria.

Articulo 9.-

Los contratos de los Profesores Asociados se podran suspender cuando concurran las circunstancias de
incapacidad laboral transitoria, ejercicio de cargo piiblico y ejercicio del derecho de huelga asi como en los
que eventualmente puedan prever los estatutos.

Articulo 10.-

Los contratos de los Profesores Asociados se extinguirdn, ademds de por lo sefialado en el art. 6 del
presente Real Decreto, por el cumplimiento de la edad de jubilacion del Profesor contratado y por las
demds causas que, no constituyendo abuso de derecho, puedan preverse en los Estatutos.

Articulo 11.-

Las cuestiones litigiosas derivadas del contrato de los Profesores Asociados serdn de la competencia de
la Jurisdiccion contencioso-administrativa.

Articulo 12.

1. Las Universidades, a tenor de lo dispuesto en sus Estatutos y previo informe favorable del Consejo
de Universidades, podrdn contratar con cardcter permanente Profesores Asociados de nacionalidad extranjera.

2. Los contratos de los Profesores Asociados a que hace referencia el niimero anterior se someterdn, a
todos los efectos, a la legislacion laboral.

Articulo 13.-

1. Las Universidades podrdn contratar, mediante relacién de empleo de cardcter administrativo y
duracién temporal, a tiempo completo o parcial, en las condiciones que establezcan sus Estatutos y dentro
de sus previsiones prersupuestarias, Profesores Visitantes.

2. El régimen juridico de celebracion, ejecucion y extincién de los contratos de los Profesores
Visitantes serd el establecido en el presente Real Decreto para los Profesores Asociados, con excepcidn de

lo previsto en los arts. 9 'y 12 del mismo.

Articulo 14.-
1. En los términos y condiciones establecidos en el art. 34 de la Ley de Reforma Universitaria, las
Universidades, de acuerdo con lo sefialado en sus Estatutos y dentro de sus previsiones presupuestarias,

podrdn contratar Ayudantes mediante relacién de empleo de cardcter administrativo y duracién temporal.

2. Los Ayudantes ejercerdn las funciones que para ellos prevean los Estatutos de la Universidad y
siempre en régimen de dedicacién a tiempo completo.

3. El régimen juridico de celebracidn, ejecucién y extincién de los contratos de los Ayudantes serd el
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establecido en el presente Real Decreto para los Profesores Asociados con excepcion de lo previsto en los
arts. 7.1 'y 12 del mismo.

Articulo 15.-

1. Las Universidades podrdn contratar Profesores Eméritos mediante relacion de empleo de cardcter
administrativo y duracion temporal.

2. El régimen juridico de celebracion, ejecucion y extincion de los contratos de los Profesores
Eméritos serd el establecido en el Real Decreto 89811985, de 30 de abril, y, en su defecto, el previsto para
los Profesores Asociados en el presente Real Decreto con excepcion de lo dispuesto en sus arts. 2,4, 6.3
y 64,7y 12 del mismo.

3. La contratacién de los Profesores Eméritos estard exenta del cumplimiento de las obligaciones que
en materia de cotizacién establezcan las disposiciones del sistema de la Seguridad Social.

Articulo 16.-

El régimen disciplinario de los Profesores Asociados, Profesores Visitantes, Profesores Eméritos y
Ayudantes serd el establecido para los funcionarios piiblicos, en lo que les sea de aplicacion.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA.-

Larelacién juridica de los Profesores Asociados contratados por una Universidad en aplicacion de los
Conciertos que establezca con Instituciones Sanitarias, se regird por lo dispuesto en el propio concierto y
en el Real Decreto por el que se establecen las Bases Generales del régimen de dichos conciertos, asi como
por lo previsto en el presente Real Decreto y en los Estatutos de la Universidad.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA.-

De conformidad con lo dispuesto en el art. 4 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones piiblicas, las Universidades podrdn
contratar como Profesores Asociados a quienes, ocupando otro puesto de trabajo en el sector piblico,
obtengan la correspondiente compatibilidad y cumplan las restantes exigencias de dicha Ley.

Estos Profesores habrdn de ejercer sus funciones en régimen de dedicacién a tiempo parcial
sometiendose, en lo demds, a las previsiones del presente Real Decrelo.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA.-

Las Universidades establecerdn anualmente en el estado de gastos de su presupuesto la plantilla de
personal docente contratado.

DISPOSICION TRANSITORIA.-

Los Claustros de las Universidades, de acuerdo con el sistema establecido en los Estatutos, adoptardn
las medidas necesarias para adaptar, en su caso, el texto de estos ultimos a las previsiones del presente
Real Decreto. Las correspondientes modificaciones se remitirdn al Gobierno o al érgano correspondiente de
las Comunidades Auténomas para su aprobacién, de acuerdo con lo establecido en el articulo 12 de la Ley
de Reforma Universitaria.

229



T

0 191050 sl sinszatg 1o 1o obinsldowes
No obstante lo dtspuesto enel parrafo anterior, la Junta de Gobzerno de Ia Universidad:podrd acordir>
una regulacion transitoria de los aspectos que en el presente Real Decreto se remiten a los Estatutos de las
Universidades, con el fin de posibilitar la contratacién del personal docente contemplado en el whismo? En
ningiin caso esta regulacion podrd tener una vigencia superlor a un ano, a partir de la entrada en vzgor del
presente Real Decreto. ) W BN .

DISPOSICION I)EROGATORIA OITRAAHGL SH OIIBIMY -
R OV X 390 1nsi I oAy P9 20119 d
Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o mferzor rango'se oponganla 10 prevz&lmlen el

presente Real Decreto. 0 S X RO

DISPOSICION FINAL \ 3 1003100 9D DINSIDIT K9

El presente Real Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin'Oficial del:
Estado.

BAVAN T L\_

D.2.B.- INFORME DE LA COMISION ACADEMICA DEL CONSEJO DE
UNIVERSIDADES EN RELACION CON “EL PR()YECTO DE" REAL
DECRETO SOBRE ' REGIMEN JURIDICO DEL ° PROFESOKADO
CONTRATADO Y DE LOS AYUDANTES DE UNIVERSIDAD D s i s

M0 Q) QG

IVronan J1JL (
La Comisién Académica, examinado el Proyecto de referencia y la Memona -
informe que al mismo se acompaiia, emite el siguiente informe de conformidad. con lo
previsto en el articulo 14.2.j. del Reglamento del Consejo de Umversmdades apmbado:, 5
por Real Decreto 552/1985,, de 2 de abril. ‘

1. La Comisién Académica valora, muy positivameme, la opoftunidad y la
necesidad de la regulacién juridica de las materias objeto del Proyecto que se informa, y:
considera urgente su tramitacion dada la necesidad de clarificar, la- situacién. del
Profesorado no numerario para el préximo curso 1986-87, asi como las
incompatibilidades del Profesorado universitario. : ‘ ; i OO0

. 2. El proyecto de Real Decreto puede plantear un serio porblema de habilitacién:
normativa y competencial, pudiendo ser éste el aspecto mas controvertido. A. este.
respecto, conviene recordar que los articulos 33.3 y 34.1. de la L.R.U. remiten la
regulacion juridica de estos Profesores (Asociados, Visitantes'y Ayudantes) a los
Estatutos de las Universidades, razén por la cual algunas de ellas han desarrollado esta
figura y, al menos €n cuatro ocasiones -como indica la extensa memoria que acompana
al Proyecto- dandole caracter laboral a la contratacidn. Whit

(1).- Sesion de la Comisién Académica de 9 de mayo de 1986.
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3. Aunque la Comisién considera que, en estricta aplicacion de las competencias
jroatribuidas al Consejo de Universidades, éste no debe pronunciarse, en principio, sobre
1 cuestiones de legalidad (tarea ésta que corresponde al Consejo de Estado), sino valorar

las razones de oportunidad e interés académico universitario de los Proyectos que

informa, de conformidad con la oportunidad e interés para la Universidad de la
< regulacién de esta materia, a partir de un detenido examen de la legislacion vigente,

considera que puede conferirse al texto hoy informado un caricter basico en dos aspectos

del mismo: la regulacién del régimen retributivo y la determinacion del cardcter y
obunnataraleza juridica de la relacién contractual entre el Profesorado al que el texto se
jooxefiere yilas Universidades.

18112

Esta posicién se justifica, en relacién con la retribucién del Profesorado al que se
y1121 refiere el Proyecto de Real Decreto que se informa, en el articulo 46.1. de la Ley de
biooReforma Universitaria que dispone: "El Gobierno establecerd el régimen retributivo del
Profesorado Universitario, que tendra cardcter uniforme en todas las Universidades”; y
en relacién con el caricter y naturaleza juridica de la relacién contractual en el articulo
iuu233.3,de lacitada Ley de Reforma Universitaria que determina que "No obstante lo
establecido en el articulo 1. de este articulo, las Universidades podran contratar
temporalmente en las condiciones que establezcan sus Estatutos y dentro de sus
-0l previsiones presupuestarias, Profesores Asociados (...)".

En el primer aspecto es indudable que la Ley atribuye al Gobierno la regulacién del
régimen retributivo y, en relacién con la segunda materia resefiada, puede interpretarse
«-que:ellegislador, al referirse a las "condiciones”, excluye de la regulacion estatutaria la
determinacion reglamentaria de la naturaleza juridica de la relacion contractual. Al resto
de‘la normativa contenida en el Proyecto no parece deba otorgarsele el cardcter de
basica; pero si el de una reglamentacion supletoria en ausencia de regulacién estatutaria

i (1a mayor parte de las Universidades no han desarrollado estas figuras contractuales).

4. Sin perjuicio de las consideraciones de legalidad antes resefiadas, la Comisién
Académica manifiesta su conformidad con la configuracién administrativa que se otorga
en’ el Proyecto a la relacién contractual entre las Universidades y los Profesores
Asociados, Visitantes o Ayudantes, ya que, al margen de cualquier otra consideracion,
no puede sino redundar en una mejora de la calidad académica, por la flexibilidad del
contrato.

En su virtud la Comisién Académica informa de modo FAVORABLE el Proyecto
resefiado con las siguientes observaciones al articulado:

a). El preambulo deberia reclaborarse adaptdndolo al doble caricter bdsico y
_supletorio del texto, sugiriendose la desaparicion de la mencién de los articulos
149.1.18 y 149.1.30. de la Constitucion ya que el 149.1.18. se refiere a los
funcionarios piiblicos, condicién que no tiene el profesorado al que se refiere el
Proyecto de Real Decreto que se informa, y no se ve la relacion que puede tener el
149.1.30. con la materia objeto de regulacién.

b). Lamencién a "cualquier profesién” en el articulo 1.2 (que debe tener carécter
supletorio), puede ser restrictiva para ciertas actividades no docentes, derivadas de
titulaciones de humanidades.
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La Comision estima que debe suprimirse toda referencia a plazos y tiempos,
por ser competencia de cada Universidad (norma estatutaria o acuerdo de Junta de
Gobierno).

Se recomienda la posibilidad de contratar a Profesores extranjeros, con
cardcter permanente, al margen de las condiciones establecidas en el articulo 1.2.

¢). Parece conveniente adaptar el punto sugundo del articulo 3. en el sentido de
indicar que la adscripcién se efectuard con arreglo al Real Decreto de Directrices
Generales Bésicas, previsto en el Programa de Reforma de Ensefianzas Universitarias.

d). Debe adaptarse el procedimiento para otorgar el Niimero de Registro de
Personal del profesorado al que se refiere el articulo 5.2, al procedimiento establecido en
el Real Decreto 1888/84, de 26 de Septiembre, y no establecer dos vias paralelas.

e). Paraconferir mayor flexibilidad en la posibilidad de modificacion, se sugiere
sustituir las menciones a "Estatutos” por "normas estatutarias".

f).  Se considera superfluo, en el articulo 7.3, el garantizar en los Estatutos los
derechos constitucionalmente reconocidos y los derivados de la legislacion reguladora
del régimen general de la Seguridad Social.

2). Seconsidera conveniente, en el articulo 8, aclarar el alcance de la suspensién
de los contratos y, en cualquier caso, incluir en la redaccién que la misma tendra
caricter temporal y que se efectuard mientras duren las causas que produjeron la misma.

h). Se considera conveniente, por razones de estética juridica y literaria, la
supresion de la frase "no constituyendo abuso de derecho" del articulo 10.

i). Se sugiere que debe aclararse la referencia, a todos los efectos, a la
legislacién laboral y, de mantenerse, que se analicen los efectos que puede causar la
legislacién laboral a profesores de nacionalidad extranjera.

k). Se sugiere la posibilidad de incluir en el presente texto y, en especial en su
articulo 13, el procedimiento para la contratacién como Profesores Visitantes de
Profesores funcionarios de Universidades espariolas.

Es incorrecta y debe suprimirse la mencién en este articulo al 7.1 del Proyecto.

I).  Se considera conveniente aclarar, en el articulo 15, que la contratacién de
Profesores Eméritos debe efectuarse una vez que se obtenga dicha condicién.

m). Debe adaptarse la redaccién del apartado primero de la Disposicién
Transitoria de conformidad al cardcter basico o supletorio del texto y, en todo caso, por
conferir mayor flexibilidad a las Universidades, se sugiere suprimir la dltima frase de
dicha Disposicién desde "en ningin caso".




IV.5.2. PONENCIA DE AREAS DE CONOCIMIENTO

IV.5.2.1. MIEMBROS
IV.5.2.2. COMPETENCIAS
IV.5.2.3. ACTIVIDADES
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Rector de la Universidad de Alcald de Henares.
.Rector de la Universidad Politécnica de Madrid.
Rector de la Universidad de Oviedo. '
Excmo. Sr. D. Julio Gonzdlez Campos.
Excmo. Sr. D. Alfredo Pérez Rubalcaba.

S

- Creacion de nuevas areas de conocimiento.
- Revisién del catdlogo de dreas de conocimiento.
- Establecimiento de las dreas de conocimiento.

- Dictamen de solicitudes individuales de profesores para cambio
de dreas de conocimiento.

- Creacién de Departamentos.

- Creacion de Institutos Universitarios.

A.- NORMAS SOBRE PROCEDIMIENTO PARA LA REVISION DEL
CATALOGO DE AREAS DE CONOCIMIENTO (ANEXO AL REAL

DECRETO 1888/1984, de 26 de septiembre)

1. ANTECEDENTES

La Disposicién Adicional Segunda del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre, establece que cada cinco afios, al menos, el Consejo de Universidades,
previa consulta a la Comunidad Académica y a los Consejos Sociales, procederd a una
revisién del Catdlogo de 4reas de conocimiento, publicado como Anexo del mismo
Real Decreto.
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La Ponencia de Areas de Conocimiento, en sesién celebrada en 9 de julio de 1985,
tuvo conocimiento de una serie de peticiones de creacién de nuevas dreas de
conocimiento (a las que se han unido otras que se recibieron con posterioridad a dicha
fecha). La Ponencia tras analizar las referidas peticiones dictamind la conveniencia de
no alterar, por el momento, el actual Catdlogo de éreas teniendo en cuenta su reciente
aprobacion y la falta de una suficiente experiencia sobre su validez que permitiese
acometer con acierto su modificacién, y que una prudente estabilidad del Catilogo
merece una especial consideracion.

La Comisién Académica, en sesién del 30 de julio de 1985, acordd solicitar de la
Ponencia de Areas de conocimiento que elabore un dictamen sobre el procedimiento de
modificacién del Catélogo de 4reas de conocimiento. Establecido éste por la Comisién
Académica, las peticiones recibidas se examinaran en la primera sesién que la Ponencia
celebre sobre el tema.

Cumpliendo el mandato de la Comisién Académica, la Ponencia dictamina las
siguientes normas de procedimiento:

2. CUESTIONES PREVIAS
2.1. Legitimizacion para instar la modificacion del Catalogo

Nada dice al respecto la legislacién especifica, por lo que habrd que recurrir a los
principios de la legislacién general que son:

Articulo 70 de la Ley de Procedimiento Administrativo: "Toda persona natural o

juridica podrd dirigir instancias y peticiones a las autoridades y organismos de la
Administracién del Estado en materia de su competencia”.

Articulo 12 de la Ley 92/1960 reguladora del derecho de peticién: "El derecho de
peticién es la facultad que corresponde a los espafioles para dirigirse a los poderes
publicos en solicitud de actos o decisiones sobre materia de su competencia”.

El Articulo 3° de la misma Ley dice: "Tendrén capacidad para deducir peticiones los
espafioles mayores de edad y las personas juridicas de nacionalidad espafiola”.

Por tanto, la legitimacién es lo méds amplia posible, requiriéndose, como tnico
requisito la personalidad (y capacidad para las personas fisicas, y la que sea
reglamentariamente aplicable para las juridicas). Ello no obsta para que el caracter del
peticionario (persona fisica o institucién; perteneciente o no a la Comunidad cientifica
o la Universitaria, etc.) constituya un elemento de juicio de calidad para la decisién del
Consejo de Universidades.

2.2. Requisitos temporales

El Real Decreto 1888/1984 no impide la revision del Catdlogo en cualquier
momento. S6lo obliga a que dicha revisidn tenga lugar por lo menos cada cinco afios.




2.3. Tramites procedimentales en el Consejo de Universidades,
ya previstos por la normativa vigente

El Real Decreto 1888/1984, no establece reglas de procedimiénto al respecto salvo:

A) La necesidad previa consulta a "la Comunidad Académica” y a "los Consejos
Sociales". En estos términos, parece que en todo caso se requerird la previa consulta a
todos los Consejos Sociales de las Universidades; mas genérica resulta la expresion
"Comunidad Académica", y por tanto susceptible de interpretacion, sugiriéndose se
interprete como consulta a las Juntas de Gobierno de las Universidades.

Se hace notar la importancia de que las Juntas de Gobierno adjuntaran a la
contestacion a la Consulta, informacién contrastada -por los curricula- sobre la
voluntad de los miembros de la Comunidad Académica de incorporarse o desligarse de
las dreas correspondientes.

Por lo demas, debe significarse que las anteriores consultas, atin siendo preceptivas,
no son vinculantes.

B) El Real Decreto 1888/1984, por otra parte, determina la necesidad de que el
Consejo deba contar con dos elementos de referencia:

a) Los avances del conocimiento cientifico, técnico o artistico en general y su
repercusion y necesidad social en Espaiia.

b) Considerar "especialmente las dreas que hayan podido crear las Universidades a
los tnicos efectos de constitucién de Departamentos segiin establezcan las normas de
desarrollo del articulo 8 de la LRU" (es decir lo dispuesto en el articulo 5°1 del Real
Decreto 2360/1984, de 12 de diciembre, sobre Departamentos universitarios).

Sin embargo, el Real Decreto 1888/1984 no expresa en este caso qué instituciones
deban ser consultadas al respecto, obviamente porque la naturaleza y composicién del
propio Consejo de Universidades hard posible el correspondiente juicio. No obstante,
se sugiere que las peticiones de revisién de 4reas puedan ser contrastadas, en el marco
descrito en este apartado B, con informes externos al Consejo de Universidades. A este
fin se sugieren las siguientes consultas (ademads de las preceptivas contempladas en el
apartado A anterior) y/o andlisis de experiencia:

a) Consejo Superior de Investigaciones Cientificas u otras instituciones puiblicas o
privadas de investigacién; Reales Academias y Sociedades cientificas.

b) Departamentos Ministeriales sectoriales interesados, Comunidades Auténomas y
otras entidades de la Administracién publica.

¢) Los archivos de la Secretaria General del Consejo de Universidades (donde
deberén figurar las "4reas” creadas al amparo del citado Real Decreto 2360/1984).

d) En su caso, Universidades del drea de la Comunidad Econémica Europea o de
otros paises con nivel cientifico-técnico contrastado en sus Universidades, e
Instituciones de investigacién y educacién superior extranjeras.

237



e Igie

29bnbiz1ovial} ob u 921 ) | I
3 CRITERIOS PARA:- vLA TRAMITACIQN DE LAS PETICIONES
DE MODIFICACION DEL CATALOGO DE AREAS DE
ovisz GONOCRIENTG:00nq ob 2slson s30ldstes on FIRNIBE ofsrsd Inosl 1A

ojoznoD 2413 vnsta de o cxpuesm 86 sugleren los! slgmemes criterios:

I“Urn‘)fu) ;1 “V‘J' 92 021 ] Iai

Oi291G %9 rI";-leeelbldas y exammadas las penclones de revmén del: Catélogo de @reas asi

2 oz0lcome la dacumentacion aneja, 'por la Secrotana General del ConseJo, ésta rémitird las
peticiones a los:ponentes. | 1T 26l 1ol

i neiiduahSecretarfar General -adoptard, las ‘medidas administrativas pertinentes para la
I s1dddentificacién.en bloques separados de-las peticiones: provinientes de-la-Comunidad
b ozisniversitariacy otras-petigiones,, distinguiendo en-el primer caso’ el supuesto de una
peticién refrendada por la correspondiente o correspondientes Juntas de Gobierno de las
Universidades.

vilo091q obnaia g 262 ‘

Se considerara requisito necesario para entrar en el fondo-del asunto que al menos
cinco profesores (catedraticos o mulares) firmen la pet1c10n y expresen su voluntad de
o1 integrarse-en el drea. - 16 : j

Excepcionalmente no serd exigible este requisito en el supuesto de creacion de areas
I~del-campo de la Filologfa, no integradas ain en la Universidad espanola

- Al mismo tiempo, la Secretaria General recabara las consultas preceptivas

bs )G@umpladas en elianterior punto 2.3.A (Es! decir, mforme de los Consqos Sociales y
nrrrde las Juntasi de Goblemo)y R3Brehod ob noiouliz ) 201951 inis zol
398 [ob .22 olyoiiis Is no auqeib ol 1osh 25) "USLI el ol i [sl

(B xReumda; en la;sesion: correspondxente la Pdnenma y a la wsta de los

antenores extremos dictaminard sobre las s1gu1cmes opcnones

ool & B0 9129 1
b noizogm dtctamen favorablea la petiaon‘
:m;}w!« s =1 dictamens desfavorable;
=i so,hcuud delos mf.o,mles ai que se! reﬁeren los puntos a, b y d dcl
29 A 2obsbiziovinl] -Apartade,2.3.B) anterior; pa.ra sometimiento a ulterior dxotamm'de la
19 2ebslarmsioos 2o /PORGACIRL ] oh 2xmsbs 02 11l

s [9 o 26t

4

4° - Los dictimenes deflnmvos de la Ponenc1a (favorables 0 desfavorables) deberan
2p0il rfmnsmrar como fundamenms de la.decision los mgulemes - s
Y ” v/,-“;l.y AP ,I.‘ ,.w > 1 h
1.- Constancxa de los elementos que el art1culo 29 2 del Real Decreto

2emonl888/1984: establece como: consutunves, de undrea de conocimiento a-saber:

- homogeneidad de su objeto de conocimiento,

- comiin-tradicién histdrica,
o1=1-existenciaide’ comunidades de mvesugadores
nac10nales y extranjeros en los campos de saber que mtegra

) O 8OO0IA B8OIT]

LobsbierovinlU ¢ obgizs ) 000D 010

238



2.- Oportunidad de la decision a la vista de los elementos recogidos en

22 DisposiecioiAdiconati Segimdal delcitddo Real/DerresdiF8838A984 M KAbED .10

CADIATIZSAVIVIU
- los avances del conocimiento cientifico, técnico o artistico,

- su repercusion y necesidad social en Esparia, e
noioslims addreas creddas por(las diniverkidadest zddvefestos de copstitaeiéniddoz ob V1
Departaments 2 4) :
- ndmero de profesores que previsiIblemente se incorpordrian a la

I nueva area.

~ (Ieimeubnl tgomoonm :;5m nP% ua?nd cIIZTgl}Pﬂ gs ol oﬁbﬁadul Be‘inac oherﬁnma? qleml}nf
e _]CUVOS ocentes € mvestlga ores 0s corre pondlen €s pro csore
tendentes a permitir una mejor coordinacion y rendimiento de la ensenanza e

investigacién para una mejor aprovechamiento de los recursos de la institucién

universitaria.

52 Elevacion del dictamen de la Ponencia a la Comisién Académica.

qJd ZAHHA J(I V[OIJ‘IIHT)ZGA qd OIEIMAD E[(l dEIC[UTIZ)LI()d D

"sgexgssgre&g@{afif;f"“ i
Inform adaﬁ en el sentido

N de faB (lflem formadas nefgatwamente
UJIJI 02 119 19VIB251 168G £I1Pnd
obr % considerar opor-

. |, Inform

sohé)ltua;;e Ji Hé)r{?gqargn 5 056? no ¢
Sblemd it op?no 5D S bA noi2imoD sl s sbindius ,Jaat onnoum?o %n aotual
.bstio [snoioib A foiz0qertd &

5 28

37 4

\
(1) Las 4reas de conocimiento con informe favorable"ls‘(;rilI AOlELE SV ILAROW 1

uizOgli8QI\8?8I olo1od Igosl Iob IsnoioibA nodidizoqeid sl
g{iwzo]o&nu sup s818q olnsimiboooiq o 9o9ldsies

sl ob n0I089I 3%19
ob 2ot :)b ﬁé‘ﬁ{g}g ?s ?g?ns H0(25TI0 26 ﬁ) s1o 10q ssslq ob ndiosnirmonsb
.00 925 (19 SMISYIV OIASIMI‘0N09

mdrnouqoz 9

s2io91q v [8M0ioqeoxs omoa Isgsl 01xal 0iqoiq Io 10q obsoililso 29 oinsimiboooiqg [H
.2obsbizrovinU ob oj22n10D [ob soimdbeoA noizimoD sl ob obiouos o

B.- CREACION DE AREAS DE CONOCIMIENTO ESPECIFICAS DE
ESCQM?MOHMIY&RSJTMHHU D91 011109 929lds12s obmm OJJ'I:)JG [godd 13
im0 sl ob notoulozas]

.bebiziovinU gl sb sldsiovsl armolai o soimdbsoA noi

10q obsnElarticite 4 dacidel-Reak Detrato 1888/84,,de 26 de) sepliembre; gstablece que el
Consejo de Universidades podré determinar las dreas de conocimienteespeeificas de
Escuelas Universitarias en las que sea suficiente el titulo de Diplomado, Arquitecto

Técnico e Ingeniero Técnico.

2301 sh oilui sb 0T ob ndiesz uz s RidhndA ndizinoD ol 1oq ob YJ(‘\W\[ -(1)

239



N de solicitudes Resueltas favorablemente (1) En tramitacion

@

(1) (Medicina Preventiva y Salud Publica en Escuelas Universitarias de Ingenieria Técnica Industrial)

C. SOLICITUDES DE CAMBIO DE ADSCRIPCION DE AREAS DE
CONOCIMIENTO. (1)

El cambio de adscripcion de dreas de conocimiento estd regulado por la Disposicién
Adicional Primera del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre.

La competencia para resolver en solicitudes de cambio de adscripcion de areas de
conocimiento estd atribuida a la Comisién Académica del Consejo de Universidades en
la Disposicién Adicional citada.

1. NORMATIVA APLICABLE

La Disposicién Adicional del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre
establece el procedimiento para que un profesor pueda obtener la modificacién de la
denominacién de plaza por otra de las correspondientes al catdlogo de dreas de
conocimiento vigente en ese momento.

El procedimiento es calificado por el propio texto legal como excepcional y precisa
el acuerdo de la Comisién Académica del Consejo de Universidades.
El Real Decreto citado establece como requisitos previos a la consideracién de la

Resolucion de la Comisién Académica el informe favorable de la Universidad.

El procedimiento se prevé a instancia de parte mediante escrito razonado por el
profesor interesado.

(1).- Aprobado por la Comisién Académica en su sesién de 30 de julio de 1985
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2. PROCEDIMIENTO

- Por el Consejo de Universidades se solicitaran los informes preceptivos del
Departamento y de la Junta de Gobierno, si no se adjuntasen a la solicitud.

- La solicitud ird acompariada del curriculum normalizado.
- Cuando se considere conveniente para una mds justa resolucién por el Consejo de

Universidades se solicitard, a través de la Secretaria General, informe de dos profesores
del 4rea, y en caso de discrepancia en estos informes, el de un tercero.

- La Ponencia valorard los datos correspondientes y efectuard propuesta motivada al
menos por cuatro considerados sustantivos:

« Informes recibidos.

= Docencia impartida.

« Investigacion efectuada en el drea que solicita.
« Otros argumentos que puedan aportarse.

Aplicando estos criterios, la Ponencia efectuard las correspondientes propuestas.

~ CAMBIO DE DENOMINACION DE PLAZA

Ne de Expedientes Expedientes pendientes Expedientes pendientes
solicitudes resueltos completar documentacién ponentes 0 expertos
275 175 48 52

NOTA: Pendientes de resolucion de la Comision Académica: 70 expedientes.

_ EXPEDIENTES DE CAMBIO DE DENOMINACION DE PLAZAS

Nimero de - AREA DE DESTINO
profesores : ' :
Algebra 1 Didactica de la Matematica
Andlisis Matematico 2 Matemdtica Aplicada
Biblioteconomia y Documentacién 1 Periodismo
Biologia Animal 1 Fisiologia
Biologia Vegetal 5 Didéctica de las Ciencias Experimentales
Bioquimica y Biologia Molecular 1 Medicina
Ciencia de la Computacién e LA, 1 Matemética Aplicada
3 Lenguajes y Sistemas Informaticos
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 AREA DE PROCE
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Ciencias Morfoldgicas

Composicién Arquitecténica
Cristalografia y Mineralogia
Dibujo

Didéctica de la expresion musical, plds-
tica y corporal

DidActica de la Lengua y la Literatura
Didéctica de las Ciencias Experimentales
Did4ctica y Organizacién Escolar

Economia Aplicada

Economia Financiera y Contabilidad
Economia, Sociologia y Politica Agraria

Edafologia y Qimica Agricola

Expresion grafica arquitecténica
Farmacia y Tecnologia Farmacéutica

Filologia Espariola

Filosofia
Fisica Aplicada

Fisica Atémica, Molecular y Nuclear
Fisica de la Materia condensada
Fisica Tedrica

Fisiologia

Geografia Humana

Geometria y Topologia

Historia Antigua
Historia Contemporanea

Historia de la Ciencia
Historia del Arte

Historia Medieval
Historia Moderna
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Anatomia Patolégica

Biologia Celular

Cirugia

Proyectos Arquitecténicos

Prospeccién e Investigacién Minera
Didactica de la expresion musical plastica
y corporal

Miisica

Filologia Inglesa

Nutricién y Bromatologia

Métodos de Investigacion y Diagndstico
en Educacién

Derecho Financiero

Estadistica e Investigacién Operativa
Economia Financiera y Contabilidad
Economia Aplicada

Fundamentos del Andlisis Econémico
Economia Aplicada

Ingenieria Quimica

Quimica Analitica

Composicién Arquitecténica
Farmacologia

Quimica Fisica

Teoria de la Literatura

Didactica de la Literatura

Logica y Filosofia de las Ciencias
Ingenieria Mecénica

Lenguajes y Sistemas Informaticos
Electrénica

Fisica Tedrica

Fisica Aplicada

Matematica Aplicada

Bioquimica y Biologia Molecular
Andlisis Geografico Regional
Algebra

Did4ctica de la Matematica

Historia del Arte

Did4ctica de las Ciencias Sociales
Historia del Arte

Farmacia y Tecnologia Farmacéutica
Muiscia

Ciencias y Técnicas Historiograficas
Ciencias y Técnicas Historiogréficas
Historia Contemporinea

Historia del Arte




DE PROCEDENCIA  Numerode ~ AREA DE DESTINO
Ingenieria Agroforestal 1 Tecnologia del Medio Ambiente
Ingenieria de la Construccién 1 Ciencias de los Materiales ¢ Ingenieria Me-

talirgica
Ingenieria de Sistemas y Automadtica 1 Tecnologia Electrénica
Ingenieria Eléctrica 1 Ingenieria Agroforestal
Ingenieria Mecénica 1 Ingenieria Agroforestal
Ingenieria Quimica 1 Ciencias de los Materiales e Ingenieria Me-
taldrgica
1 Historia de la Ciencia
1 Tecnologia de Alimentos
1 Tecnologia del Medio Ambiente
1 Edafologia y Quimica Agricola
1 Didictica de las Ciencias Experimentales
Lingiiistica General 1 Filologia Espariola
Migquinas y Motores Térmicos 3 Ingenieria Agroforestal
Matemadtica Aplicada 3 Didactica de las Matematicas
1 Fisica de la Tierra, Astronomia y Astrofi-
sica
1 Méquinas y Motores Térmicos
2 Lenguajes y Sistemas Informaticos
Matemitica Aplicada 1 Estadistica e Investigacion Operativa
1 Ciencias de la Computacién e LA.
Mecénica de Fluidos 1 Ingenieria Hidraulica
Mecanica de Medios continuos y Teoria
de Estructuras 1 Ingenieria Aplicada
Organizacién de Empresas 1 Economia Aplicada
1 Economia Financiera y Contabilidad
Parasitologia 1 Patologia Animal
Patologia Animal 2 Parasitologia
Petrologia y Geoquimica 3 Prospeccién e Investigacién Minera
Prehistoria 2 Antropologia Social
Produccién Animal 2 Nutricién y Bromatologia
Produccién Vegetal 2 Genética
Prospeccién e Investigacion Minera 4 Fisica de la Tierra, Astronomia y Astrofi-
sica
Psicobiologia 1 Personalidad, Evaluacién y tratamiento
psicoldgico.
Psicologia Basica 1 Metodologia de las Ciencias del Comporta-
miento
Psicologia evolutiva y de la Educacién ~ 2 Personalidad, Evaluacion y tratamiento
psicoldgico
1 Psicologia Basica
2 Sociologia
Psicologia Social 1 Psiquiatria
Quimica Analitica 1 Edafologia y Quimica Agricola
1 Bioquimica y Biologia Molecular
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~ AREA DE PROCEDENCIA ~ Nimerode
G profesores
Quimica Indrganica 1 Didéctica de las Ciencias Experimentales
1 Quimica Organica
Radiologia y Medicina Fisica 1 Fisiologia
Sociologia 1 Comunicacién Audiovisual y Publicidad
1 Teoria e Historia de la Educacién
Tecnologia de Alimentos 2 Ingenieria Agroforestal
Tecnologias del Medio Ambiente 2 Ingenieria Hidrdulica
Teoria e Historia de la Educacién 1 Métodos de Investigacién y Diagndstico en
Educacién
1 Didictica y Organizacion Escolar
Toxicologia y Legislacién Sanitaria 1 Farmacologia
Urbanistica y Ordenacién del Territorio 1 Ingenieria Agroforestal

El tiempo medio de tramitacién de los expedientes de cambio de denominacién de plaza resultante hasta
esta fecha, desde el comienzo de las actividades de la Ponencia en esta materia, es de cuatro meses y medio
aproximadamente.

Para comprender en sus propios términos esta cifra hay que tener en cuenta los siguientes datos:

- Que si bien en el Consejo de Universidades obraban expedientes de esta naturaleza desde finales de
1984 y comienzos de 1985, hasta septiembre de 1985 no se inicié formalmente la tramitacién de los
mismos, contabilizdndose en 1° de octubre 120 expedientes que en 31 de diciembre alcanzaron la cifra de
177. En estos momentos su nimero es de 295.

- Que la primera sesi6n de la Ponencia de Areas de conocimiento en que se empezaron a estudiar estos
expedientes fué 1a de 8 de octubre de 1985 y la primera reunién de la Comisién Académica a la que llevaron
los mismos fué la de 26 de noviembre de 1985.

- Que la posible demora en la tramitacion, en numerosos casos, es debida a la tardanza de los propios
interesados en remitir la documentacién reglamentaria. En estos momentos aiin hay cerca de 20 expedientes
a los que se reclamé documentacién en 1° de octubre de 1985 y atin no la han remitido.

D.- CREACION DE INSTITUTOS. (1)

Los Institutos Universitarios estdn regulados en los artirulos 10 y 11 de la Ley
""" Orgénica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria.

Las competencias para informar sobre la creacién y supresiéon de Institutos
Universitarios estdn atribuidas a la Comisién de Coordinacién y Planificacién del
Consejo de Universidades, oida la Comisién Académica, en el articulo 12.2.c. de su
Reglamento.

(1).- Aprobado por la Comisién Académica en su sesién de 16 de diciembre de 1985
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La LRU prevé el preceptivo informe previo del Consejo de Universidades para:
1. Creacién y supresion de Institutos Universitarios.

2. Aprobacién de Convenios de adscripcion a las Universidades, como Institutos
Universitarios, de Centros de investigacidn, o creacién artistica de caracter publico o
privado.

A tal fin se establecen los siguientes criterios:
I. CRITERIOS DE PROCEDIMIENTO

12, La peticion de previo informe al Consejo de Universidades deberd venir remitida
por la Instituciéon competente (Comunidad Auténoma o, en su caso, Ministerio de
Educacién y Ciencia) para decidir acerca de la creacion, transformacion o extincién del
Centro.

2° Por la Secretaria General del Consejo de Universidades se verificard la
documentacién recibida, que serd remitida a los correspondientes ponentes con
anterioridad a la inclusién del asunto de que se trate en el Orden del dia de la Ponencia.

30, Los expedientes recibidos se distribuirdn para el citado informe inicial entre los
ponentes teniendo en cuenta la naturaleza cientifica, técnica, humanistica o artistica de
la investigacién a desarrollar en el Instituto Universitario de que se trata en cada caso.

4°, Emitido dictamen por la Ponencia, el asunto continuard su tramitacién ante las
correspondientes Comisiones del Consejo de Universidades.
II. CRITERIOS SUBSTANTIVOS

Los puntos sobre los cuales la Ponencia podria fundar su informe serian los
siguientes:

1. Necesidad de profundizar la investigacién o la creacién interdisciplinar en el
campo concreto en que el Instituto proyectado pretenda llevarla a cabo.
Excepcionalmente se podrdn promover Institutos Universitarios que realicen sus
actividades en un sector de alta especializacion dentro de un drea de conocimiento.

A este fin, debiera considerarse:

1°. Posibles precedentes o actuaciones, que pudieran servir de nicleo al futuro
Instituto.

2°, Situacién actual en Espafia de la investigacién en el campo de que se trate.
3°. Expectativas de futuro y posible incidencia en la Universidad, la Comunidad

cientifica y la sociedad de los objetivos y proyectos de investigacion del Instituto,
segiin se reflejan en los articulos de sus Estatutos destinados a definir los mismos.
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II. Otras actividades proyectadas:

- Docencia en ensefianzas especializadas.
- Asesoramiento técnico.
- Cursos de Doctorado.

III. Posibles conexiones con otros Institutos o Centros nacionales o extranjeros,
(publicos o privados) que pudieran potenciar los resultados de las actividades a llevar a
cabo. En este apartado se podria valorar esencialmente los posibles programas de
actuacion del Instituto en orden al desarrollo de estudios de tercer ciclo.

IV. Areas de Conocimiento y Departamentos que quedarian afectados por la creacién
del Instituto en cuestién, por mantener una especial conexién con sus actividades.

V. Recursos humanos.

- Profesorado (por é4reas de conocimiento y Departamentos) y otro personal
investigador.
- Personal no investigador o auxiliar.
(Actual y en plantilla. Categorias y dedicacién).

VI. Recursos materiales (existentes y por adquirir o instalar).

- Locales.

- Laboratorios.

- Biblioteca.

- Mobiliario.

- Equipos y otros recursos.

VII. Financiacion.

- Presupuesto universitario.

- Transferencias (corrientes o de capital de otras Institutciones publicas o privadas).

- Posibles recursos a generar: programacion a los efectos del art. 11 LRU.

VIIL En el caso de los Institutos Universitarios adscritos, ademas de los anteriores
extremos se analizard, respecto de la Institucién o Centro piiblico o privado que se
adscriba como Instituto.

1) Estatutos del mismo.

2) Régimen de financiacion.

3) Memoria de actividades.

4) Proyecto de convenio, con especial consideracién de:

- Instrumentacién de la coordinacion o tutela de los mismos por la Universidad.
- Régimen previsto para el supuesto de extincién del Convenio.
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E.- CREACION DE DEPARTAMENTOS. (1)

Los Departamentos estan regulados en el articulo 8 de la Ley Orgénica 11/1983, de
25 de agosto, de Reforma Universitaria.

El citado articulo fué desarrollado por el Real Decreto 2360/1984, de 12 de
diciembre, sobre Departamentos Universitarios.

La competencia para proponer al Gobierno las normas bdsicas sobre creacion y
supresién de Departamentos Universitarios se atribuye en el articulo 14.2.b. de su
Reglamento al Consejo de Universidades.

La constitucién de Departamentos que agrupan a Profesores por dreas de
conocimiento distintas a las del catdlogo del anexo del Real Decreto 1888/1984, de 26
de septiembre, deberén ser informados favorablemente por el Consejo de Universidades.
(Articulo 5.1. del Real Decreto 2360/1984, de 12 de diciembre).

I. NORMATIVA

La normativa bdsica al respecto, se contiene en el articulo 8.4. de la Ley de
Reforma Universitaria, segin el cual la creacién, modificacién y supresion de
Departamentos corresponderd a la Universidad respectiva, conforme a sus Estatutos y de
acuerdo con las normas basicas aprobadas por el Gobierno a propuesta del Consejo de
Universidades.

Consecuencia de ello se promulgé por el Gobierno el Real Decreto 2360/1984 de
12 de diciembre que junto con los respectivos Estatutos universitarios, constituyen la
normativa bésica en esta materia.

II. FUNCIONES

Segiin ella, las funciones que corresponden al Consejo de Universidades en materia
de Departamentos son los siguientes:

a) Constitucién de Departamentos que agrupen a profesores por dreas de
conocimiento distintas de las del Catilogo Anexo al Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre (articulo 5.1. del Real Decreto 2360/1984, de 12 de diciembre).

De conformidad con este proyecto, corresponde al Consejo de Universidades
informar previamente a su constitucion, en el plazo de tres meses desde la recepcién de
la correspondiente propuesta. La constitucién de los citados Departamentos queda
condicionada al informe favorable del Consejo de Universidades. En caso de silencio
dentro del citado plazo se presume el informe favorable.

(1).- Aprobado por la Comision Académica en su sesién de 16 de diciembre de 1985
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b) Constitucién de Departamentos interuniversitarios mediante convenio entre las
Universidades interesadas, que se comunicara al Consejo de Universidades (art. 6 del
Real Decreto 2360/1984, de 12 de diciembre).

De conformidad con dicho precepto, 1a aprobacién de estos Departamentos exigira
el previo informe favorable del Consejo de Universidades, en el mismo plazo y
condiciones que en el supuesto contemplado en el apartado anterior, cuando el drea de
conocimiento que corresponda a un Departamento interuniversitario no estuviese
incluida en el catilogo del Anexo al Real Decreto 1888/1984.

¢) Finalmente, y con objeto de facilitar las funciones de organizacién, coordinacion
y planificacién propias del Consejo de Universidades, éstas le remitirdn anualmente
una relacién de sus Departamentos, con indicacién de las respectivas denominaciones,
nimero de miembros que poseen y denominacién de las plazas ocupadas por cada uno
de éstos (Disposicién Adicional Tercera del Real Decreto 2360/1984).

En régimen transitorio, el citado Real Decreto prevé que las Universidades
establecerdn su nueva organizacién Departamental dentro de los nueve meses siguientes
a la aprobacion definitiva de sus Estatutos y la remitirdn inmediatamente al Consejo de
Universidades, a los efectos previstos en la Disposicion Adicional Tercera del Real
Decreto 2360/1984. En este caso, el plazo de tres meses establecido en el articulo 5.1.
del repetido Real Decreto se amplia a seis para las propuestas de Departamentos de los
anteriores supuestos a) y b), segundo parrafo, que se presentan incorporadas a la nueva
organizacién departamental.

III. CRITERIOS DE ACTUACION DEL CONSEJO DE UNIVER-
SIDADES.

1. Para el supuesto de creacion de Departamentos por 4reas
distintas a las del Catilogo (supuestos a) y b) parrafo segundo del
anterior epigrafe II).

1°. Legitimacion de los peticionarios:
Estan legitimadas para solicitar al Consejo de Universidades los informes previstos
en los articulos 5.1. y 6.2. del Real Decreto 2360/1984, las propias Universidades, en

el caso del articulo 5.1. y a propuesta conjunta, en el del 6.2. (Departamentos
interuniversitarios).

2%, Datos que deben ser remitidos por las Universidades
solicitantes del informe del Consejo de Universidades

- Memoria justificativa de los extremos a que alude a estos efectos el Real Decreto
236071984, y que se especifican en el punto 5%, a) de este epigrafe I11,1.

- Denominacidn del drea de conocimiento (distinta de la del Catdlogo) que se crea a
efectos de constitucién del Departamento.

- Areas de conocimiento afectadas.




- Departamentos afectados.

- Niimero de profesores que se integrarian en el Departamento con indicacién de su:

- categoria

- dedicacién

- drea a la que pertenecen.

- Actividades docentes e investigadoras del Departamento proyectado.

32 Reparto.

Recibido el expediente, los servicios de la Secretaria General del Consejo remitirdn
la propuesta al Ponente que corresponda segun la naturaleza de los Departamentos a
crear, siguiendo los mismos criterios de disttibucion establecidos para modificacién del
Catalogo de areas de conocimiento.

Es conveniente que el Ponente refleje su dictamen por escrito en el impreso con que
se le remitir4 el extracto de la peticién y formule su propuesta, lo que agilizard en gran
manera el funcionamiento de la correspondiente sesién de la Ponencia.

A falta de criterio suficiente, por razén de las caracteristicas de los Departamentos a
crear, la Ponencia podré solicitar los informes externos al Consejo de Universidades
contenidos en los tramites procedimentales contemplados para la modificacién de dreas
de conocimiento, a saber:

a) Consejo Superior de Investigaciones Cientificas y otras instituciones publicas o
privadas de investigacion; Reales Academias y Sociedades cientificas.

b) Departamentos Ministeriales sectoriales interesados, Comunidades Auténomas y
otras entidades de la Administracién Publica.

¢) En su caso, Universidades del 4drea de la Comunidad Econémica Europea o de
otros paises con nivel cientifico-técnico contrastado en sus Universidades, e
Instituciones de investigacién y educacién superior extranjeras.

4°, Reunida, en la sesion correspondiente, la Ponencia a la vista
del expediente podra acordar:

- Enitir dictamen favorable.
- Emitir dictamen desfavorable.
- Solicitar los informes aludidos en el apartado anterior.

5 Criterios sustantivos para la decision de la Ponencia

Los dictimenes definitivos de la Ponencia deberdn considerar como criterios
fundamentales de la decision los siguientes:

a) Constancia de los elementos a que alude el Real Decreto 2360/1984, para ser
valorados por el Consejo de Universidades.
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- Coherencia cientifica, técnica o artistica de los objetivos docentes e
investigadores de los Departamentos que se creen al amparo del articulo
5.1. de dicho Real Decreto.

- Rendimiento de los recursos docentes e investigadores en la
constitucién de Departamentos interuniversitarios teniendo en cuenta los
requisitos minimos exigidos en los apartados 12 y 29 del articulo 42 del
repetido Real Decreto (art. 6.1.).

- En ambos casos la concurrencia de criterios de interdisciplinariedad y
especializacion cientifica.

b) Oportunidad de la decisién, teniendo en cuenta:
- Los avances del conocimiento cientifico, técnico y artistico.
- Su repercusion y necesidad social.

- Repercusion que la creacién de tales Departamentos pueda tener,
mediante su consolidacion, en la modificacién del Catdlogo de Areas de
conocimiento, incluido en el Anexo al Real Decreto 1888/1984.

- Coherencia del Departamento proyectado con la organizacion
departamental de la Universidad (Departamentos existentes, areas y
profesores pertenecientes a la misma).

Formulado dictamen por la Ponencia, se elevard a la Comisién Académica.

2% Cumplimiento de la Disposicion Adicional Tercera
del Real Decreto 2360/1984.

Por lo que se refiere a las previsiones de la Disposicién Adicional Tercera del Real
Decreto 2360/1984, procederia la elaboracién de un documento normalizado, en el que
se reflejasen los datos a que dicha disposicién se refiere, y se remitiese a todas las
Universidades recordandoles la necesidad de su remisién al Consejo de Universidades
dentro de los plazos establecidos al efecto por el Real Decreto 2360/1984.

Dicho documento deberia incluir la relacién de los Departamentos de la
Universidad, con indicacién, ademds, de los extremos previstos en la citada
Disposicién Adicional tercera (denominacién del Departamento, profesores agrupados
en cada uno de ellos, denominacidn por dreas de las plazas ocupadas por €stos) y otros
extremos de relevante interés en el marco de la funcién de coordinacién y planificacién
del Consejo de Universidades, como lineas de investigacién del Departamento,
actividades docentes, recursos investigadores y materiales, etc. etc.

A continuacién se incluyen los impresos normalizados por la Secretaria General y que han sido
remitidos a las Universidades para su cumplimentacion.
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CONSEJO
DE

UNIVERSIDADES

En esta primera fase previa de aplicacion de la Disposicion Adi-
cional Tercera del Real Decreto 2360/84, sobre Departamentos Uni-
versitarios, como documento complementario al D-2, en el que refle-
jaran en conjunto los datos de cada Departamento, y por lo que se
refiere a los Departamentos de areas especificas, esto es, de los
previstos en el articulo 5.1 del Real Decreto 2360/84, se acompana-
ra para cada uno de éstos, una Memoria justificativa de los mismos
en la que queden debidamente acreditados los siguientes extremos:

— Coherencia cientifica, técnica o artistica de los objetivos do-
centes e investigadores de estos Departamentos.

— Criterios de interdisciplinariedad o de especializacién cientifi-
ca que avalan la oportunidad y necesidad social de la crea-
cion de tales Departamentos.

— Repercusion que la creaciéon de tales Departamentos pueda
tener, mediante su consolidacién, en la modificaciéon del Cata-
logo de areas de conocimiento incluidas en el Anexo al Real
Decreto 1888/84, de 26 de septiembre.

— Coherencia del Departamento proyectado con la organiza-
cion departamental de la Universidad.

La misma Memoria explicativa se acompanara para los Depar-
tamentos interuniversitarios que no correspondan a areas de cono-
cimiento incluidas en el Catalogo.en vigor (artoc 6.2 Real Decreto
2360/84).

Esta Memoria debera ser aprobada por la Junta de Gobierno de
la Universidad.

En el futuro, para nuevos Departamentos de este caracter, la
Memoria explicativa se debera acompanar a la solicitud del informe
vinculante del Consejo de Universidades.
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CLAVES NUMERICAS DE AREAS DE CONOCIMIENTO

005 ALGEBRA
010  ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL
015  ANALISIS MATEMATICO
020  ANATOMIA PATOLOGICA
025 ANATOMIA Y ANATOMIA PATOLOGICA COMPARADAS
030  ANTROPOLOGIA SOCIAL
035  ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES
040  BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION
045  BIOLOGIA ANIMAL
050 BIOLOGIA CELULAR
055 BIOLOGIA VEGETAL
060  BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR
065 CIENCIA DE LOS MATERIALES E INGENIERIA METALURGICA
070  CIENCIA POLITICA Y DE LA ADMINISTRACION
075  CIENCIA DE LA COMPUTACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL
080  CIENCIAS MORFOLOGICAS
085  CIENCIAS Y TECNICAS HISTORIOGRAFICAS
090  CIRUGIA
095  COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS
100  COMPOSICION ARQUITECTONICA
105 COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD
110  CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS
115 CONSTRUCCIONES NAVALES
120  CRISTALOGRAFIA Y MINERALOGIA
125  DERECHO ADMINISTRATIVO
130  DERECHO CIVIL .
135  DERECHO CONSTITUCIONAL .
140  DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL "
145 DERECHO ECLESIASTICO DEL ESTADO
150  DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO
155  DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO
160  DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO
Y RELACIONES INTERNACIONALES
165 DERECHO MERCANTIL
170  DERECHO PENAL
175  DERECHO PROCESAL
180  DERECHO HUMANO
185  DIBUJO
190  DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y CORPORAL -
195  DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA
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200 DIDACTICA DE LA MATEMATICA

205  DIDACTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES
210  DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

215  DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR

220  ECOLOGIA

225 ECONOMIA APLICADA

230 ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
235  ECONOMIA, SOCIOLOGIA Y POLITICA AGRARIA
240  EDAFOLOGIA Y QUIMICA AGRICOLA

245  EDUCACION FISICA Y DEPORTIVA

250  ELECTRONICA

255  ENFERMERIA

260  ESCULTURA

265  ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA
270  ESTETICA Y TEORIA DE LAS ARTES

275  ESTOMATOLOGIA

280  ESTRATIGRAFIA

285  ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS

290  ESTUDIOS HEBREOS Y ARAMEOS

295  EXPLOTACION DE MINAS

300 EXPRESION GRAFICA ARQUITECTONICA

305 EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA

310 FARMACIA Y TECNOLOGIA FARMACEUTICA
315 FARMACOLOGIA

320 FILOLOGIA ALEMANA

325  FILOLOGIA CATALANA

330  FILOLOGIA ESPANOLA

335  FILOLOGIA FRANCESA

340  FILOLOGIA GRIEGA

345  FILOLOGIA INGLESA

350 FILOLOGIA ITALIANA

355  FILOLOGIA LATINA

360  FILOLOGIA ROMANICA

365  FILOLOGIA VASCA

370  FILOLOGIAS GALLEGAS Y PORTUGUESA

375  FILOSOFIA

380  FILOSOFIA DEL DERECHO, MORAL Y POLITICA
385  FISICA APLICADA

390  FISICA ATOMICA, MOLECULAR Y NUCLEAR
395  FISICA DE LA MATERIA CONDENSADA

400  FISICA DE LA TIERRA, ASTRONOMICA Y ASTROFISICA
405  FISICA TEORICA
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410  FISIOLOGIA

415  FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO
420  GENETICA

425  GEODINAMICA

430  GEOGRAFIA FISICA

435  GEOGRAFIA HUMANA

440  GEOMETRIA Y TOPOLOGIA

445  HISTORIA ANTIGUA

450  HISTORIA CONTEMPORANEA

455  HISTORIA DE AMERICA

460  HISTORIA DE LA CIENCIA

465  HISTORIA DEL ARTE

470  HISTORIA DEL DERECHO Y DE LAS INSTITUCIONES

475  HISTORIA DEL PENSAMIENTO Y DE LOS MOVIMIENTOS
SOCIALES Y POLITICOS

480  HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS

485  HISTORIA MEDIEVAL

490  HISTORIA MODERNA

495  INGENIERIA AEROESPACIAL

500  INGENIERIA AGROFORESTAL

505  INGENIERIA CARTOGRAFICA, GEODESICA Y FOTOGRAMETRIA
510  INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION

515  INGENIERIA DE LOS PROCESOS DE FABRICACION

520  INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

525  INGENIERIA DEL TERRENO

530  INGENIERIA E INFRAESTRUCTURA DE LOS TRANSPORTES
535  INGENIERIA ELECTRICA

540  INGENIERIA HIDRAULICA

545  INGENIERIA MECANICA

550  INGENIERIA NUCLEAR

555  INGENIERIA QUIMICA

560  INGENIERIA TELEMATICA

565  INGENIERIA TEXIL Y PAPELERA

570  LENGUAIES Y SISTEMAS INFORMATICOS

575  LINGUISTICA GENERAL

580  LINGUISTICA INDOEUROPEA

585  LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA

590 MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS

595  MATEMATICA APLICADA

600  MECANICA DE FLUIDOS

605  MECANICA DE MEDIOS CONTINUOS Y TEORIA DE ESTRUCTURAS
610 MEDICINA
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615
620
625
630
635
640
645
650
655

665
670
675
680
685
690
695
700
705
710
715
720
725
730
735
740
745
750
785
760
765
770
715
780
785
790
795
800
805
810
815

MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA
METODOLOGIA DE LAS CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO
METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION
MICROBIOLOGIA

MUSICA

NUTRICION Y BROMATOLOGIA

OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
ORGANIZACION DE EMPRESAS
PALEONTOLOGIA

PARASITOLOGIA

PATOLOGIA ANIMAL

PEDIATRIA

PERIODISMO

PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTOS PSICOLOGICOS
PETROLOGIA Y GEOQUIMICA

PINTURA

PREHISTORIA

PRODUCCION ANIMAL

PRODUCCION VEGETAL

PROSPECCION E INVESTIGACION MINERA
PROYECTOS ARQUITECTONICOS

PROYECTOS DE INGENIERIA

PSICOBIOLOGIA

PSICOLOGIA BASICA

PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION
PSICOLOGIA SOCIAL

PSIQUIATRIA

QUIMICA ANALITICA

QUIMICA FISICA

QUIMICA INORGANICA

QUIMICA ORGANICA

RADIOLOGIA Y MEDICINA FISICA

SOCIOLOGIA

TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

TECNOLOGIA ELECTRONICA

TECNOLOGIAS DEL MEDIO AMBIENTE

TEORIA DE LA LITERATURA

TEORIA DE LA SENAL Y COMUNICACIONES
TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION
TOXICOLOGIA Y LEGISLACION SANITARIA
URBANISTICA Y ORDENACION DEL TERRITORIO
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IV.5.3. PONENCIAS DE PLANES DE ESTUDIO 1Y II.

IV.5.3.1. MIEMBROS
IV.5.3.2. COMPETENCIAS
IV.5.3.3. ACTIVIDADES
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IV.S.3. PONENCIAS DE PLANES DE ESTUDIOI Y IT

IV.5.3.1. MIEMBROS

I. CIENCIAS

Rector de la Universidad de Leon.

Rector de la Universidad de Salamanca.

Rector de la Universidad de Santander.

Rector de la Universidad Politécnica de Valencia.
Excmo. Sr. D. Rafael Pérez Alvarez-Ossorio.

II. HUMANIDADES

Rector de la Universidad Autonoma de Barcelona.
Rector de la Universidad de Cadiz.

Rectora de la Universidad del Pais Vasco.
Rectora de la UNED.

Excmo. Sr. D. Elias Diaz Garcia.

IV.5.3.2. COMPETENCIAS

- Planes de estudio I (ciencias experimentales, ciencias de la salud y enseflanzas técnicas);
competente para dictaminar las solicitudes de homologacién ¢ informe de planes de estudio, conducentes a
titulos oficiales.

- Planes de estudio II (cicncias sociales, humanidades, derecho y bellas artes); con competencias
idénticas a la anterior.

IV.5.3.3. ACTIVIDADES

Informe y homologacion de Planes de Estudio.
La Ley de Reforma Universitaria regula los Planes de Estudio en su Titulo IV, articulos 25 a 32.

La competencia referente al Consejo de Universidades estd atribuida al Pleno en el articulo 12.2.f. del
Reglamento del Consejo de Universidades.
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I. CRITERIOS GENERALES DE ACTUACION. (1)

266

A) Criterios de procedimiento

Los expedientes remitidos por las Universidades, se ajustarin al siguiente
procedimiento:

- Registro de entrada.
- Los servicios de la Secretaria General elaboraran un informe inicial.

- Cada uno de los expedientes serd fotocopiado y enviado, para su estudio y
posterior devolucién a la Secretaria General del Consejo, al miembro de la ponencia
que corresponda.

- Para cada uno de los expedientes que le corresponden, el ponente elaborara un
informe que aportard a la Ponencia.

- La Ponencia considerard los expedientes y elevard dictdmen a la Comisién
Académica del Consejo de Universidades.

B) Criterios sustantivos

Estando a la vista la reforma de las ensefianzas y la fijacién de nuevas directrices
para la elaboracién de los planes de estudio (segiin preceptiia el articulo 28 de la LRU)
se acuerda actuar de acuerdo con los siguientes criterios:

- No se tramitardn modificaciones de planes de estudio que impliquen cambios
sustanciales de los mismos. Como orientacidn, en este sentido, s¢ acuerda aceptar las
modificaciones que no supongan un cambio en mds de cuatro o cinco asignaturas.

- Aceptar la implantacién de nuevas especialidades, sélo en los casos debidamente
acreditados, y siempre que esas especialidades existan ya en otros centros.

- Aceptar las propuestas de planes nuevos, s6lo cuando sea imprescindible su
establecimiento (creacién de nuevos Centros, etc.).

- La Ponencia cuidard especialmente de que no haya una excesiva carga lectiva, ni
un nimero excesivo de asignaturas optativas, hasta que, en su caso, no se establezca la
ensefianza modular.

C) Criterios de normalizacion documental

Las propuestas de las Universidades deberdn contener la siguiente documentacion:

- El plan de estudios vigente (que se pretenda modificar), cuando se trate de una
modificacion.

- Memoria académica justificativa del plan que se propone, o de la modificacién que
se pretende.

(1).- Aprobado por la Comisién Académica en su sesién de 30 de julio de 1985.




- Certificacién de la Universidad, acreditativa de que se han cumplido los tramites
intrauniversitarios preceptivos para la elaboracién del plan.

- Descripcién de los medios econdmicos necesarios para la implantacion de los
estudios o modificaciones que se pretenden: infraestructura, profesorado, medios
materiales, etc..

 INFORMES SODKE PLANES DE BSTUDIO

Ponencia de Planes Ponencia de Planes

UNIVERSIDADES de estudio de estudio TOTAL
CIENCIAS HUMANIDADES
Alcala de Henares
_ Alicante

- Islas Baleares

_ Barcelona (Autonoma)
Barcelona (Central)
Politécnica de Catalufia
Cadiz

- Extremadura
 Granada o
La Laguna =
Ledn =
Madrid (Auténoma) 8
Madrid (Complutense) -
Madrid (Politécnica)
;:;_.Malaga
i 5 MUI'Cla :
Oviedo

Pais Vasco
Politécnica de Las Palmas
Salamanca
_ Santiago de Compostela -
. Sevilla® .
Valencia
‘Valencia (Pohtecmca)
Valladolid
Zaragoza
UNED
Pontificia de Comillas
Ponuﬁca de Salamanca

N Nl"“

I N MRDWNN SO N A

o O\ 4 -p*-";l‘w,#:fl\)l

NOTA: Pendientes de resolucién de la Comisién Académica: 23 expedientes.
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IV.5.4. PONENCIA DE CENTROS
IV.5.4.1. MIEMBROS
IV.5.4.2. COMPETENCIAS
IV.5.4.4. ACTIVIDADES
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IV.5.4. PONENCIA DE CENTROS
IV.5.4.1. MIEMBROS

Rector de la Universidad de Granada.

Rector de la Universidad de Cérdoba.

Rector de la Universidad Politécnica de Madrid.
Rector de la Universidad de Sevilla.

Excmo. Sr. D. Juan Velarde Fuertes.

IV.5.4.2. COMPETENCIAS

Dictaminar los expedientes de creacién y adscripcién de Facultades, Escuelas Técnicas Superiores,
Escuelas Universitarias, Colegios Universitarios y otros Centros, asi como para el establecimiento de
mdodulos generales de capacidad en los Centros.

 IV.5.43. ACTIVIDADES

Procedimiento para la creacién, transformacion y supresion
de Centros Universitarios.

Los Centros universitarios estdn regulados en los articulos 9 y 10 de la Ley de Reforma Universitaria.
La competencia sobre su creacidn, transformacién y supresion esti atribuida a la Comisién de
Coordinacién y Planificacién en el articulo 13.2.b. y c. del Reglamento del Consejo de Universidades, oida
la Comision Académica.

A.- CRITERIOS SOBRE LIMITACION DE ADMISION DE ALUMNOS EN
CENTROS UNIVERSITARIOS PARA EL CURSO 1985-1986.

En relacién con la autorizacion a las Universidades de limites de admision de
alumnos en sus centros para el curso 1985-86, en aplicacion de lo dispuesto en el Art®
32 del Real Decreto 1005/85, de 26 de junio, la Comision Académica en su sesion de
30 de julio de 1985 acordd.

1) El Real Decreto 1005/1985, de 26 de junio, por el que se reguian
los procedimientos para el ingreso en los Centros Universitarios para el curso 1985-86,
en su articulo 3° establece: "Mientras el Consejo de Universidades no establezca
los médulos objetivos sobre capacidad de los Centros a los que alude el articulo 26.2 de
la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, las Universidades
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podran solicitar al mismo el establecimiento de limites maximos de admisién de
alumnos en aquellos Centros en los que se prevea la existencia de una inadecuacién
entre su capacidad y el mimero de plazas solicitadas. El Consejo de Universidades,
previo estudio del informe razonado que las Universidades deberan presentar al efecto,
autorizard expresamente y dard publicidad al establecimiento de los mencionados
limites o, en su caso, denegaré la autorizacién mediante resoluciéon motivada antes del
10 de septiembre".

II) Las previsiones del citado art® 32 del Real Decreto 1005/1985 suponen un
cambio radical en el régimen de admisién de alumnos en los Centros Universitarios
hasta ahora vigente. Se pone con ello en las manos del Consejo de Universidades un
instrumento de gran alcance para solucionar los graves problemas planteados hasta este
momento a los diferentes Centros Universitarios por la obligada admisién en los
mismos de cuantos alumnos 1o solicitaran con independencia de cual fuera su capacidad
funcional para absorber esa demanda.

Conviene, no obstante, y por tal motivo que la aplicacién por primera vez este
afio de medidas de limitacién del acceso a aquéllos Centros Universitarios que
propongan las Universidades, se realice con una obligada prudencia, habida cuenta, por
otra parte, del cardcter excepcional y transitorio que tiene la prevision contenida en el
citado art® 32 del Real Decreto 1005/1985 y el carécter provisional de este Real Decreto
cuya vigencia se restringe al Curso académico 85-86.

III) Analizadas las solicitudes y la documentacién aneja presentadas por las
Universidades, la Comisi6n verifica que las mismas ofrecen notables diferencias, en
cada caso, en cuanto a la exhaustividad de los datos aportados y de los informes
justificativos incluidos en las mismas.

IV) Considerados los extremos sefialados anteriormente, se estima necesario
establecer criterios homogéneos para la eventual autorizaciéon de limites de acceso,
aplicables con caricter general a las solicitudes recibidas, acordando los siguientes:

19) Presuncién previa favorable a la admisién de los alumnos de nuevo ingreso en
los Centros correspondientes, (en consonancia con el espiritu de los articulos 12y 6°
del Real Decreto 1005/1985), y constancia de que nunca (el articulo 3° del mismo) debe
permitirse una autorizacién de limites globales por Universidad.

29) Estimacién de la capacidad de los Centros a partir de dos indices: la media del
nimero de estudiantes de nuevo ingreso que admitidos en los mismos en los cursos
académicos 82-83; 83-84 y 84-85, y los admitidos en este iltimo curso,
determindndose inicialmente la capacidad por el indice que de los anteriores sea mas
cercano al nimero de estudiantes propuesto por las Universidades para el Centro en
cuestion.

39) Necesidad de autorizar limites en los Centros en que la experiencia reciente ha
venido demostrando una inadecuacién grave y repetida entre la oferta y la demanda de
plazas, y que fueron expresamente indicados por la Comisién Académica en su tltima
sesion (Facultades de Medicina, de Veterinaria, de Ciencias Bioldgicas, de Derecho, de
Ciencias de la Informacién, de Bellas Artes, y de Informética; E.T.S. de Ingenieros de




Telecomunicacién; y Escuelas Universitarias de Estudios Empresariales; de Enfermeria;
de Informética y de Formacién del Profesorado de E.G.B.).

El limite que debe autorizarse en cada uno de estos Centros serd el resultado de
aplicar un incremento del 3% sobre el nimero demostrativo de la capacidad del Centro
fijado en el anterior punto 2° de este apartado IV. Este criterio, no obstante, debe
modalizarse con estas excepciones:

a) Para Facultades de Medicina, el limite serd en todo caso el resultante de
incrementar en un 3% el ndmero de los admitidos en el curso 84-85. Se justifica
porque el indice del tiltimo curso (autorizado en virtud de Norma especifica y decisioén
razonada del Consejo de Rectores) parece ser un indice mas ajustado de la capacidad real
del Centro.

b) Para las EE.UU. de Formacion del Profesorado de EGB (que contaban
hasta este momento con un régimen singular de pruebas especificas de acceso y por
tanto con un indice de capacidad mas aquilatado) el limite debe fijarse en la media del
nimero de alumnos de nuevo ingreso admitidos en los cursos 82-83; 83-84; 84-85,
mas el 3%.

¢) En todos los casos de los Centros de este punto IV, cuando el Centro hubiera
comenzado a impartir sus ensefianzas en el curso 81-82 1 82-83, (dada la normal
admisién indiscriminada a que fuerza toda creacién de un nuevo Centro en una zona
determinada, y por ende la escasa significacion real sobre la capacidad del mismo que
tiene el nimero de los admitidos ese afio) el limite deberd fijarse en la media de los
alumnos admitidos en los 2 ltimos afios mas el 3%.

d) Cuando en la documentaci6n aportada por las Universidades en sus solicitudes
no se acredite suficientemente la propuesta efectuada, incluso para los Centros de este
grupo, no se autorizaran limites.

¢) Cuando el niimero de nuevas admisiones propuesto por las Universidades para
los Centros de este grupo exceda del resultante de la aplicacién de los anteriores indices,
se autorizara el niimero propuesto por la Universidad.

4°) En el resto de los Centros, no se autorizaran limites.

59 Las especiales caracteristicas de la Universidad Politécnica de Madrid (ausencia
de distrito especifico; existencia en la misma de Centros (inicos 0 semitinicos en
Espaiia para determinadas ensefianzas; inexistencia para la misma de mecanismos de
distribucion similares a los hoy existentes para el resto de las Universidades radicadas
en Madrid; caricter comidn de las ensefianzas del primer curso en todas sus ETS a
excepcién de Arquitectura, etc.) abonan un tratamiento especial para esta Universidad
que, sin perjuicio de aplicar en los Centros contemplados en el punto IV, 3° anterior,
los criterios en ¢l previstos, concilia tales caracteristicas con la necesaria garantia ante
una demanda indiscriminada, fijindose un limite en el resultante del incremento de un
25% sobre el mimero que siendo la media de los de estudiantes admitidos en los
Gltimos tres cursos o nimero de los admitidos en el dltimo curso, sea més cercano al
propuesto por la Universidad.
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6°) La aplicacién estricta de los anteriores criterios recogidos en los puntos 32, 4°
y 5° podré atemperarse y ser reconsiderada para especifica autorizacién de limites por la
Ponencia de Centros de este Comisién Académica en los casos en que por razones
excepcionales de orden estructural o funcional, las Universidades asf lo comuniquen a la
Ponencia, antes del préximo 4 de septiembre. La documentacién debera tener entrada en
la Secretaria General del Consejo de Universidades antes de la fecha indicada.

7°) La aplicacién de los anteriores criterios y aplicacién por las Universidades de
la eventual autorizacién de limites de acceso a sus Centros, no excluye el
cumplimiento por aquéllas de lo dispuesto en los articulos 12y 6%, 1 del Real Decreto
1005/1985.

V) A la vista de las solicitudes presentadas por las Universidades, y mediante la
aplicaci6n de los anteriores criterios, se acuerda: a) la autorizacién por el Consejo de
Universidades de los limites numéricos que resulten de la aplicacién de los criterios
anteriormente establecidos a las propuestas de las Universidades, que llevard a cabo la
Ponencia de Centros, y b) la no autorizacién de limites en los demds casos "toda vez
que, teniendo en cuenta la necesidad de que se garantice el pleno aprovechamiento de los
recursos disponibles, no se acredita en la solicitud de la Universidad una inadecuacién
entre la capacidad del Centro correspondiente y el nimero de plazas previsiblemente
demandadas en el mismo, suficientemente justificativa de que la limitacién solicitada
sea el medio indispensable para armonizar el derecho al estudio con la calidad de las
ensefianzas impartidas en los mismos".

B.- LA EFECTIVIDAD DE LOS LIMITES DE CAPACIDAD AUTO-
RIZADOS POR EL CONSEJO DE UNIVERSIDADES PARA EL CURSO
1985-86

1. Introduccion

De acuerdo con el Real Decreto 1005/85, art. 3, segiin el cual: "mientras el Consejo de Universidades
no establezca los médulos objetivos sobre capacidad de los centros a los que alude el art. 26.2. de la Ley de
Reforma Univesitaria (L.O. 11/83), las Universidades podran solicitar al mismo el establecimiento de
limites méximos de admisién en aquellos centros en los que se prevea la existencia de una inadecuacién
sobre su capacidad y el ndimero de plazas solicitadas”.

En este sentido, aquellas Universidades que lo consideraron necesario, 26 en total, solicitaron el
establecimiento de limites para el curso 1985/86 en los estudios por ellas solicitados, cuyos resultados
finales se reflejaron en unos cuadros numéricos que se elaboraron en septiembre de 1985.

Precisamente, para comprobar el grado de cumplimiento y efectividad del establecimiento de dichos
limites, la Ponencia de Centros, en su sesién de 11 de octubre de 1985, propuso que se recabase " ... el
envio por parte de cada una de las Universidades ... del nimero de alumnos matriculados en primer curso de
este afio académico, 1985/86".

Eneste sentido, 1a Vicesecretaria de Estudios, obtenida dicha informacién de las distintas Universidades
sobre la matricula de primer curso (nuevos inscritos, no repetidores) en los estudios con limite establecido,
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basindose en los datos obtenidos en la encuesta que llevé a cabo la Secretaria de Estado de Universidades,
en 9 de diciembre de 1985, sobre alumnos de ler curso, nuevos no repetidores, datos que vienen firmados
por el Excmo. y Magnifico Sr. Rector o Gerente de estas Universidades, procedi6 a analizar la efectividad de
esta medida, asi como los cambios habidos en la presion de la demanda de estudios universitarios.

A la vista de los datos presentados por las Universidades los alumnos nuevos matriculados en primer
curso, en aquellos estudios con limitacién de entrada. (el limite se habria sobrepasado en una media de
21,6% llegando en algunas Universidades a alcanzar el 77,1%), 1a Ponencia de Centros, reunida el dia 10 de
marzo pasado, alarmada por las cifras y las disparidades que aparecian decidié dirigir un escrito a todos los
Rectores solicitando, en el plazo de una semana la confirmacién o, en su caso, la modificacion de los datos
enviados por dichas Universidades con anterioridad a la Secretaria de Estado. Se sefialaba en la carta que, en
caso de no contestacidn, se darfan por validas las cifras que aparecian en base a dichos datos anteriores.

Se ha recibido respuesta de 20 Universidades, la mayoria de las cuales han modificado los efectivos
recogidos en el primer informe. Pese a que en los datos de donde se obtuvieron dichas cifras se especificaba
que se trataba de nuevos inscritos, no repetidores, en el ler curso de los distintos estudios, las
Universidades presentan sus excusas por haber incluido, en muchos casos, a nuevos y repetidores en la
misma categoria.

A este respecto, nos parece oportuno seiialar, una vez mds, la importancia que tiene la generacién y
fiabilidad de datos estadisticos, tanto en lo que se refiere a la nitidez y clarificacién en la definicion de
categorias clasificatorias, como en la veracidad y ajuste de las cifras que se elaboran, ya que son el
instrumento fundamental sobre el que se pueden fundar todo tipo de previsiones, toma de decisiones y
seguimiento general de efectivos, sobre los que ajustar una determinada politica.

Presentamos ahora el resultado de la informacién finalmente recibida y confirmada por la propia
Universidad sintetizada a tres cuadros. En ¢l primero, se¢ da un resumen por Universidades que refleja el
grado de efectividad de la fijacién de limites en las distintas Universidades. En el segundo, por su parte,
damos un resumen por estudios. Este cuadro nos informa ademds, del estado de la demanda de estos
estudios a nivel nacional. Por tltimo, el tercero, ¢s un desglose de los dos primeros. Es la base de datos
del andlisis y nos da el grado de efectividad de la fijacién de limites por estudios concretos en cada
Universidad.

Estas tres maneras de ver los datos obtenidos, nos permite medir comparativamente el grado de
efectividad del establecimiento de los limites de capacidades, a la vez que nos ofrece una panordmica aunque
no exhaustiva, de la situacién de la oferta/demanda de estudios superiores de ler curso en los tltimos afios.

2. Efectividad de los limites

2.1. Analisis por Universidades (cuadro n® 1)

Las dos primeras columnas del cuadro n® 1 nos indican el nimero total de estudios de cada Universidad
y el nimero de estudios para los que se solicitd fijacién de Iimite. La columna tercera indica el total de

alumnos nuevos matriculados en primer curso, en aquellos estudos con limite de capacidad establecido,
cuya cifra total por Universidad viene dada en la columna cuarta.

Plazas sin cubrir: Expresa el total de plazas de primer curso que han quedado vacantes en el total de

estudios con limitacién de capacidad en cada Universidad; es decir, a pesar de existir un limite de capacidad,
se han matriculado menos alumnos de los que podian en estos estudios.
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Plazas sobrepasadas: Por el contrario, es el total de plazas de primer curso que han sobrepasado el
total del limite de capacidad fijado por cada Universidad; en otros términos, atin existiendo limite de
capacidad, se han matriculado mds alumnos de los que podian en estos estudios.

% de Plazas sobrepasadas/limite: es un indicador que nos permite comparar la efectividad de esta
medida entre las distintas Universidades.

La media total de superacién del limite establecido es de 7,62%, pese a no ser todavia una cifra
definitiva, (ya que la Universidad Politécnica de Catalufia ha escrito indicando que las cifras que mandé
corresponden al total de matriculados en primer curso nuevos y repetidores, y que no dispondria de los datos
desglosados hasta més adelante).

Sin embargo, en la ultima columna se observa que el porcentaje de incumplimiento del limite
establecido ha descendido fuertemente en relacién al primer informe que se elabord. Destacan, de todos
modos, algunas Universidades (sin tener en cuenta la Universidad Politécnica de Catalufia) cuyas cifras han
sido confirmadas por carta o telefénicamente, como son Murcia con 39,39%, Sevilla con 30,44% vy
Cérdoba con 21,99% en las que, ademds, no tienen saldo positivo en la columna "plazas por cubrir” en los
estudios con limite solicitado; por su parte, las Universidades de Valladolid y la Politécnica de
Valencia lo sobrepasan en porcentajes que oscilan alrededor del 20%, pero les quedan algunas, aunque
pocas, plazas por cubrir. .

2.2. Anilisis por estudios

En el cuadro n° 2, encontramos los mismos datos pero analizados desde otra perspectiva. La diferencia
(absoluta y porcentual) estd calculada por estudios y no por Universidades.

Las dos primeras columnas muestran el nimero total de centros donde se imparte un tipo determinado
de estudios, y cudntos de ellos solicitaron limitacién de entrada. La columna "limite" indica la suma de los
distintos limites solicitados por las distintas Universidades para un estudio determinado.

Plazas por cubrir: es el total de plazas que han quedado vacantes entre todas las Universidades, para
cada tipo de estudios.

Plazas sobrepasadas: es el total de matricula de los distintos centros que sobrepasa el total de
limitacién establecido para una estudio determinado.

% Plazas sobrepasadas/sobre limite: es un indicador porcentual de las plazas sobrepasadas para
cada tipo de estudios en el conjunto de Universidades.

La lectura de este cuadro no intenta informar tanto del grado de eficacia de la medida establecida y de su
mejor o peor efectividad en las distintas Universidades, como de la presién ejercida por la demanda de
estudios y que varia de un tipo de estudios a otro.

Vemos en este cuadro cémo la media de 7,62% de superacién del limite, ain no siendo muy alta,
presenta alguna diferencia segiin el tipo de centro y estudio (tiltima columna del cuadro). En el total de las
Facultades se reduce a 5,9% y en el de las Escuelas Técnicas Superiores a 4,2%: (hay que tener en cuenta
que los datos definitivos de la Universidad Politécnica de Catalufia pueden acentuar estas diferencias). La
mayor presién de la demanda de plazas recae sobre las Escuelas Universitarias con 9,6%.

Dentro de las Facultades destacan Informatica, 19,98% y Veterinaria 17,87%.
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En las Escuelas Técnicas Superiores: Telecomunicaciones es donde se encuentra un porcentaje
mas alto, 14,06%.

En las Escuelas Universitarias destaca In_genierz’a Industrial 2746%, Enfermeria 14,34%
y Empresariales 12,37%.

Los porcentajes inferiores al 10% consideramos que se ajustan al limite solicitado.

2.3. Anilisis desglosado de la efectividad de los limites por estudios y Univer-
sidades. '

En el desglose estadistico de los cuadros n® 3, ofrecemos una relacidn de los estudios con
limite establecido en cada Universidad. Del mismo modo que en los cuadros anteriores,
comentaremos en primer lugar la ultima columna, que nos da la relacién porcentual "plazas sobrepasadas”
sobre el limite fijado.

a) Las Escuelas Universitarias de Enfermeria pesc a que sus efectivos reales son bajos,
merecen especial atencidn, puesto que han sobrepasado el limite establecido en porcentajes que superan el
100% y en algunos casos se acercan al 200%, como en la Universidad de la Laguna, las Escuclas
Universitarias de Cartagena y la de la Comunidad Auténoma de Murcia, y la Escuela Universitaria de
Enfermeria de Bilbao, de la Universidad del Pais Vasco, que hacen incomprensible su propuesta de fijacién
de un limite de entrada.

Siguiendo el orden de mayor superacién del limite nos encontramos las Escuelas Universitarias
de Empresariales de las Universidades de Valencia Politécnica, 89,25%, y la de Valladolid, 81,61%,
Ingenieria Técnica Industrial de ‘la Universidad de Valencia Politécnica sobrepasa el limite en
89,25%.

Finalmente, cabe destacar las Escuelas Universitarias de Informdtica de Malaga, con el 50,0% y
Sevilla con el 25,25%. - '

b) Medicina es un estudio que en tres Universidades ha sobrepasado el limite: en 26,94 la Auténoma
de Barcelona, 22,8 en la de Mdlaga y 41,60 en Murcia.

Veterinaria, tanto en Murcia como en la Complutense, sobrepasaron en 30,1% y en 40,0%
respectivamente. '

Por tltimo destaca Derecho de la Universidad de Cérdoba con 31,15%.

3.- Relacion plazas sin cubrir - Plazas sobrepasadas

Sileemos las cifras de los cuadros desde la perspectiva de la dindmica de la demanda, teniendo en cuenta
que se trate sélo de aquellos estudios en los que se prevefa una fuerte presién de la demanda que superard las
capacidades de los centros, vemos que se han alterado algunas previsiones hechas para este curso.

3.1. Por Universidades

Si comparamos el nimero de plazas por cubrir (antepentiltima columna) con el nimero de plazas

sobrepasadas (pendltima columna) por Universidades (cuadro n® 1), vemos que diez de ellas tiene mayor
efectivo de plazas sin cubrir que de plazas sobrepasadas en relacién al limite establecido, como son Alcald

2717



de Henares, Alicante, Barcelona Central, Cddiz, Extremadura, Granada, Oviedo, Sala-
manca, Santander y Valencia.

Lo importante a resaltar es que estas dos columnas no pueden saldarse o compensarse entre si, puesto
que probablemente se trata de demanda de estudios distintos dentro de una misma Universidad. En cambio,
hay que leerlas teniendo en cuenta que son cifras que se refieren solamente a la demanda de aquellos estudios
para los que se solicité limitacién de entrada, lo que pone en duda la necesidad o uniformidad de esta
medida.

3.2. Por Estudios

Si lo observamos por estudios (Cuadro n° 2) nos encontramos una relacién de plazas "sin cubrir/plazas
sobrepasadas” de 0,63, lo que significa que si pudieran transferirse de una Universidad a otra los alumnos
(supuesto dificil por el momento por la incompleta politica de becas), de acuerdo con su eleccién de
estudios, se reducirian el niimero de plazas sobrepasadas en 63%.

Observando estudio por estudio, algunas cifras desconciertan en cierto modo la opinién generalizada;
asi, Bioldgicas, que es e! aparcamiento de los rechazados en Medicina en vista a su posible insercién
posterior, tienen, a nivel nacional 376 plazas sin cubrir, pese a la limitacién impuesta. En Ciencias
Econémicas han quedado sin cubrir "175, entre 2 centros, Ciencias de la Informacién 171 sobre 94 plazas
sobrepasadas”, y 159 sobre 16, entre 2 centros solamente. Algo mds dificil resulta la distribucién de plazas
sin cubrir sobre plazas sobrepasadas en Derecho 435/688, ya que se reparten entre 14 centros.

En las Escuelas Universitarias tenemos las de Formacién de Profesorado de E.G.B., con 1413/1398, y
Estudios Empresariales, con 535/1.079, con una distribucién geografica mds amplia que puede explicar
cémo la demanda de estudios no es uniformemente equilibrada en las distintas zonas.

Finalmente, en las Escuelas Técnicas Superiores, no se justifica la limitacién de entrada cuando en la
mayoria de estudios que solicitaron limitacién de entrada, dejaron en dicho centro plazas vacantes.
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CUADRO N* 1
LIMITACION DE ACCESO 1985-86
 COMPARACION DE RESULTADOS ENTRE UNIVERSIDADES
. Alumnos de 1° Limite
Nede N?deestwdios  pqmigos 8586 Establecido ~ Plazas  Plazas % sobre-
UNIVERSIDADES estudios con limitacion o qioc con Curso 19 sin Sobre-  pasadas del
TOTAL Curso 85-86 limite del 85-86 cubrir  pasadas limite
LCALA DE HENARES 4 g : 1296 1454 184 %6 G
ICANTE s 1414 o .
g 5876 s g sy
NA CENTRAL 33 gt e
BARLELONA POLITECNICA 26 2 1489 1036 .
CADIZ 21 9 1442 1700 258 5 ;
CASTILLA—LA MANCHA 21 . : , . . .
CORDOBA 16 6 1737 1424 . 313 21,99
10 1657 1774
13wy 5061
G : = 1053 s a7 s
'MADRID AUTONOMA' 17 =17 2428 Ws . ws A
MADRID COMPLUTENSE 53 12 11791 11365 200 626 551
MADRID POLITECNICA 23 19 (*) 9145 9372 256 29 0,30
MALAGA 17 7 1746 1570 44 220 14,02
MURCIA 23 11 2088 1498 3 590 39,39
OVIEDO 25 7 1524 1652 128 . -
PASVASCO e 5500 SR s g T g 8R
o B 27 4 om0 oy
12 3 o9 691 116 g 029
55 15 2929 W6 TS0 gy
Coge 13 5034 61 21 3044
3 4 1314 1853 540 1 0,05
VALENCIA POLITCNICA 13 6 2903 2466 38 475 19,27
VALLADOLID 33 6 1294 1085 51 260 23,96
ZARAGOZA 27 15 3863 3703 33 193 521
10 - : : . g .
791 234 81659 79406 3804 6057 7,62

(*) Datos provisionales. Abril 1986 - Fuente: Las Universidades - Elaboracién: Consejo de Universidades.
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Node  Ne centros Alumnos 1 Limite esta- Plazas sin Plazas so- % sobre-

-y iti ido C .

ESTUDIOS cc:gglos ot T Zgnmiggiciz blec;; 50_ 86urso cabbir  Bre pasaling pasl?gﬁiedel
BELLAS ARTES 8 7 1968 1926 64 106 5,50
C. BIOLOGICAS 29 9 3084 3440 376 20 0,58
C. FISICAS 24 - - - - - -

e OBOLOGICAS b5 " - —_— M - -

FILOSOFIA Y CC. EDUC. 26 - - - - = =
GEOGRAFIA E HIST. 46 - - - - - <

BIBLIOT Y DOCUM

3 : s - . : -
ESTADISTICA 1 - - - = B
FISIOTERAPIA 3 2
INFORMATICA 12 9

3 1

QUI ¢ 2
I. AERONAUTICA 1
I. AGRICOLA 21 2
I. ELECTROMECANICA 1 s p i i
1. FORESTAL 1 256 281 29 -
2

ARQUITEC'IURA
1. AGRONOMOS
I. AERONAUTICOS
1. CAMINOS

4460

TOTAL GENERAL 791 234 81659 79406 3804 6057 7,02

FUENTE: Las Universidades- Elaboracién: Consejo de Universidades- Fecha: Abril 1986
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, CUADRO N¢3 .
COMPARACION ADMITIDOS / LIMITE POR ESTUDIOS EN CADA UNIVERSIDAD
LIMITACION DE ACCESO 1985 86

UNIVERSIDAD ) ) % Plazas
Efectivos  Efectivos Limite N°de Plazas N°de plazas gghrepasa-
CENTRO Curso 84-85 Curso 85-86 85-86  sin cubrir  sobrepasadas gas/1 imite
ALCAIADETENARES 1357 1% 1454 184 26 178
DERECHO 434 401 415 14 - -
MEDICINA 125 139 130 - 9 6,93
BIOLOGICAS 155 137 215 78 - -
E.U. Profesorado de EGB
(GUADALAJARA) 123 129 130 1 - -
E.U. Profesorado de EGB
"SAGRADA FAMILIA" 53 57 60 3 - -
E.U. Profesorado de EGB
"CARDENAL CISNEROS" 99 121 105 - 16 15,23
E.U. de Enfermeria
(GUADALAJARA) 40 43 42 - 1 2,39
C.U. 'LUIS VIVES'
DERECHO 298 255 307 52 - -
C.U. 'LUIS VIVES'

BIOLOGICAS 30 14 50 36 - -
ALICANTE 1013 1414 1553 167 % g
MEDICINA 100 111 103 - 8 T37
DERECHO 621 627 700 73 - -

E.U. Enfermeria 50 80 60 - 20 333
E.U. Profesorado de EGB 272 382 440 58 - -
E.U. OPTICA - 214 250 36 - -




jvos  Efectivos  Limite N° de Plazas N°
irso 85-86  85-86  sincubrir
5 . 5876 54755 118 519
457 360 - 97
BIOLOGICAS 341 360 352 - 8 228
INFORMATICA 250 304 258 - 46 1782
C.C. INFORMACION 701 844 750 - 94 12,53
C.C. ECONOMICAS 414 550 600 50 - -
DERECHO 638 612 658 46 - -
VETERINARIA 214 305 255 - 50 19,60
E.U. Estudios Empresariales
(SABADELL) 200 390 294 - 96 3265
E.U. Profesorado de EGB
(GERONA) 186 237 210 - 27 1265
E.U. Profesorado de EGB
(LERIDA) 266 289 276 - 13 47
E.U. Profesorado de EGB
"SAN CUGAT" 537 650 602 - 48 797
E.U. Enfermeria
"VALLE HEBRON" 50 52 62 10 - -
E.U. Enfermeria
"SAN PABLO" 50 56 52 - 4 760
E.U. Enfermeria
"SANTA COLOMA" 60 70 62 - 8 129
E.U. Enfermeria
"GERONA" 50 52 52 - - -
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‘**UNIVERSIDAD .
: - Efectivos  Efectivos = Limite Ng de Plazas Ng de plazas sobrepasa—

 CENTRO  Curso84-85 Curso85-86 85-86  sin cubrir sobrepasadas das/Limite

E.U. Eﬁferfneria | | | | - -
"OSONA" (VICH) 45 47 47 - 0 -
E.U. Enfermeria
"CRUZ ROJA" 50 55 52 - 3 5,76
E.U.Est. Empresariales
"GERONA" 175 210 185 - 25 13,88
E.U. Traduc. e Interpretes 172 176 178 2 - -
E.U. FISIOTERAPIA - 100 100 - 0 -
C.U. DE GERONA
BIOLOGICAS 50 60 70 10 - B

: BARCELONA CENTRAL 7772 '6.6;48:3 : 6.:'959 . 588 237 - _: 338
MEDICINA 300 362 350 - 12 342
MEDICINA (REUS) 100 107 103 - 4 3,88
MEDICINA (LERIDA) 100 108 103 . 5 4,85
BIOLOGICAS 852 763 852 89 - -
BELLAS ARTES 377 389 377 - 12 3,18
FARMACIA 690 531 690 159 - -
C.C. ECONOMICAS 1.228 1.275 1.400 125 - -
E.U. ENFERMERIA 161 199 161 - 38 23,60
E.U. Est. Empresariales 3.172 1.958 2.173 215 - 25,44
E.U. Profesorado de EGB 792 956 790 - 166 21,01
BARCELONA PoLi'T'ECNICA 970 1489 1036_ . ':458 '_ - 43;72‘: :
INFORMATICA 605 928 624 - 304 48,71
E.T.S.Telecomunicacion 365 561 412 - 149 26,55
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ivos

tivos  Limite
)85-86 8586

N° de Plazas N° de plazas |

sincubrir  sobrepasadas gagL imi

% Plazas
sobrepasa-

CAD

MEDICINA 131
DERECHO 373

E.U. Profesorado de EGB
(CADIZ) 376

E.U. Enfermeria 56

E.U. Enfermeria
"SALUS INFIRMORUM" 60

E.U. Enfermeria
"F. ZAMACOLA" 50

E.U. Enfermeria
"GRAL. PRIMO DE RIVERA" 50

E.U. Empresariales (Cadiz) 262

E.U. Empresariales
(JEREZ) 264

MEDICINA 100
VETERINARIA 260
DERECHO 450
E.U. Enfermeria 58
E.U. Profesorado de EGB 295

E.U. Profesorado de EGB
"SAGRADO CORAZON" 164

284

14

135

369

359

29

58

37

52

239

609

69

419

214

135

375

366

58

62

52

52

300

300

7 Les

103

268

463

65

360

165

i

29

15

61

136

19

36

146

59

49




= - Efechvos Efecuvos Limite  N2de Plazas N‘2 de plazas sobrepasa
Curso 84-85 Curso 85-86 85-86  sin cubnr sobrepasadas dis /mec_ -

EXTREMADURA 1576 1657 1mA . 116 w0 aa

MEDICINA 125 133 129 - 4 3,10
VETERINARIA 185 229 191 - 38 19,89
E.U. Profesorado de EGB

(CACERES) 257 306 300 - 6 2,00
E.U. Profesorado de EGB

(BADAJOZ) 351 333 400 67 - -
E.U. Estudios Empresariales

(BADAJOZ) 300 260 309 49 - -
E.U. Enfermeria (MERIDA) 50 53 52 - 1 1,93
E.U. Empresariales

(PLASENCIA) 64 65 70 5 - -
E.U. Enfermeria 49 56 52 - 4 7,70
C.E.I. Empresariales

(CACERES) 191 156 211 55 - -
C.E.L Enfermeria

(CACERES) 54 66 60 - 6 10
GRANADA 4554 ag® 5061 4 960 S13
DERECHO 1.528 1.349 1.200 - 149 12,41
MEDICINA 300 318 309 - 9 -
BELLAS ARTES - 321 300 - 21 7,0
BIOLOGICAS 248 314 474 160 - -
E.U. Enfermeria 104 113 108 - 5 4,62

E.U. Empresariales
(ALMERIA) 110 171 130 - 41 31,53
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E.U. Empresariales
(GRANADA) 660

E.U. Eampresariales
(JAEN) 231

E.U. Profesorado de EGB
(ALMERIA) 268

E.U. Profesorado de EGB
(CEUTA) 99

E.U. Profesorado de EGB
(GRANADA) 576

E.U. Profesorado de EGB
(JAEN) 373

E.U. Profesorado de EGB
(MELILLA) 57

MEDICINA (Incluido C.U.) 125

E.U. Enfermeria 50

E.U. Profesorado de EGB
(LA LAGUNA) 314

E.U. Profesorado de EGB
(LAS PALMAS) 420

VETERINARIA 300
DERECHO 404
E.U. Profesorado de EGB 345

286

251

268

107

597

259

700

265

292

150

590

393

150

129

52

400

14

24

43

134

67

46

21

28

1,18




_UNIVERSIDAD . ab

- . Efectivos  Efectivos  Limite N°de Plazas N° de plazas e
_ CENTRO Curso 84-85 Curso 85-86 85-86  sin cubrir  sobrepasadas gas/1 fmite

MALAGA 4% 1mMs 150 44 o0 e
MEDICINA 200 253 206 - 47 22.8
E.U. Enfermeria
Virgen de la Paz 75 85 79 - 8 10,39
E.U. Enfermeria
(Diputaci6n) 50 57 52 - 5 9,62
E.U. Enfermeria
"Carlos Haya" 50 62 52 - 10 19,24
E.U. Profesorado de EGB
(MALAGA) 660 755 780 25 - -
E.U. Profesorado de EGB
(ANTEQUERA) 100 84 103 19 - -
E.U. Informética 291 450 300 - 150 50,00
MADRID AUTONOMA 2481 2428 2478 85 35 141
MEDICINA 250 271 260 - 11 4,23
BIOLOGICAS 309 328 320 - 8 2,50
DERECHO 1.293 1.186 1.271 85 - -
E.U. Profesorado de EGB
"STA. MARIA" 487 492 482 - 10 2,07
E.U. Enfermeria
"JIMENEZ DIAZ" 60 67 62 - 5 8,06
E.U. Enfermeria
"PTA. HIERRO" 32 34 33 - 1 3,03
E.U. Enfermeria
"L A P AZ" 50 50 50 - - =
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. Efectivos  Efectivos  Limite N°de Plazas N°de pl
- Curso 84-85 Curso 85-86 j'_85_-8'6: v '

sincubrir adas

MADRID COMPLUTENSE 10.236

FARMACIA 539

MEDICINA
(Incluyendo CEU) 557

VETERINARIA 610
BELLAS ARTES 386
C. INFORMACION 2.643
DERECHO 2.595
BIOLOGICAS 828
E.U. Enfermeria 522
E.U. Empresariales 505

E.U. Profesorado de EGB
"MARIA DIAZ" 616

E.U. Profesorado de EGB
"P. MONTESINOS' 435

INFORMATICA 533
E.T.S. Telecomunicacién 368
E.T.S. Acronatiticos 357
E.T.S. Agrénomos 329
E.T.S. Caminos 550
E.T.S. Industriales 472

E.T.S. Minas 285

288

MADKIDFOLFTECNICA 87

572

631

817

432

2.767

3.460

850

491

641

734

396

 0045%

549%
540
350%
427%
625*
573*

306*

11.365

556

574
628
398
2.925
3.300
853
476

600
620
435

9.372
549
547
370
441
621
570

286

39

256

11

14

16

57

189

34

160

15

41

114

 §§29;3”;ﬁ

20

993
30,1

854

484

3,15

638

155

064

052

699



. o S %Plazas
. Efectivos . Efectivos lelte st de Plazas N° de plazas sobrepasa-
Curso 84 85 Curso 85 86 85-86  sin cubrir sobrepasadas das/Limite

E.T.S. Navales 120 147* 170 23 - -
E.T.S. Arquitectura 636 613* 636 23 - -
E.U. Arquitectura Técnica 587 702* 734 32 - -
E.U. Informatica 1.292 800* 800 - - -
E.U. IT. Aeronaitica 373 498* 500 2 - -
E.U. IT. Agricola 342 398* 427 29 - -
E.U. IT. Forestal 225 256* 281 25 - -
E.U. IT. Industria 840 857* 900 43 - -
E.T.S. Montes 182 210* 215 5 - -
E.U.LT. Telecomunicacién 746 752% 750 - 2 0,26
E.U.LT. Telegraficos 191 228* 239 11 - -
E.U.LT. Obras Publicas 269 305* 336 31 - -

o

| 2088 14® . 50 %959
MEDICINA 125 194 137 : 57 41,60
VETERINARIA 100 154 110 - 44 40,00
E.U. Profesorado de EGB 452 690 500 - 190 38,0
E.U. Informética 118 158 130 - 28 21,53
E.U. Empresariales
(MURCIA) 268 424 295 - 129 43,72
E.U. Empresariales
(CARTAGENA) 117 155 129 - 26 20,15
E.U. Enfermeria
"VIRGEN ARRIXACA" 50 60 52 - 8 15,38
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E.U. Enfermeria
(Diputacién Provincial)

E.U. Enfermeria
(CARTAGENA)

E.U. Enfermeria (C.A.)

E.U. Enfermeria
(ALBACETE)

MEDICINA

E.U. Informatica

E.U. Informética
(GIJON)

E.U. Enfermeria
(OVIEDO)

E.U. Profesorado de EGB
(OVIEDO)

E.U. Enfermeria
"J. G. SABUGO"

E.U. Profesorado de EGB
"P. OSSO"

MEDICINA
(Incluido C.U.A.)

BELLAS ARTES

INFORMATICA
(S. SEBASTIAN)

290

30

30

30

50

250

209

181

85

456

56

238

310

36

88

77

52

258

215

200

100

485

59

207

412

247

320

31 s 5 16,13
31 - 57 18338
31 - 46 1483
52 - . -

258 - - E

215 . - -

200 - - -

100 - . .

575 90 - -

245 38 - -

412 . - :

310 63 - -

320 - - -




; - o : %P]azas
Efectivos  Limite N¢de Plazas N‘? de plazas sobrepasa-

Curso 84-85 Curso85-86 85-86 sin cubrir sobrcpasadas dasfLimite

C.C. INFORMACION 834 862 875 13 - -

DERECHO 572 600 590 - 10 1,69

E.U. Profesorado de EGB

(BILBAO) 950 795 850 53 - -

E.U. Profesorado de EGB

(SAN SEBASTIAN) 439 391 500 109 - -

E.U. Profesorado de EGB

(VITORIA) 242 224 270 46 = -

E.U. Empresariales

(BILBAO) 597 800 615 - 185 30,08

E.U. Empresariales

(SAN SEBASTIAN) 400 500 450 - 50 11,11

E.U. Enfermeria

(BILBAO) 163 349 186 - 163 87,63

SALAVANGA. e B0 2 1L -

MEDICINA 250 250 258 8 - -

BELLAS ARTES 137 140 141 1 - =

E.U. Profesorado de EGB 309 400 400 - - -

E.U. Enfermeria 100 100 103 3 - -
e sy el 6 2 OR

MEDICINA 100 100 103 3 - -

DERECHO 523 417 530 113 - -

E.U. Enfermeria 56 60 58 - 2 3,45
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MEDICINA

VETERINARIA
E.T.S. Téelecomunicaciones

E.U. Profeso~rado de EGB
(LA CORUNA)

E.U. Profesorado de EGB
(LUGO)

E.U. Profesorado de EGB
(ORENSE)

E.U. Profesorado de EGb
(PONTEVEDRA)

E.U. Profesorado de EGB
(SANTIAGO)

E.U. Profesorado de EGB
(VIGO)

E.U. Enfermeria
(LA CORUNA)

E.U. Enfermeria
(LUGO)

E.U. Enfermeria
(PONTEVEDRA)

E.U. Enfermeria
(SANTIAGO)

E.U. Enfermeria
(VIGO)

E.U. Empresariales
(LA CORUNA)

292

221

187

317

242

317

213

48

30

70

80

54

304

99

245

207

349

271

368

220

83

51

77

91

66

345

100

243

206

348

266

349

224

83

50

77

88

59

334

19

11

0382

048

028

187

544

2,00

340

1187

329




 Efectivos  Limite.
. Curso 84‘ -85 Curso 85-86 85-86

Limite N°de Plaz

: - % PlaLas
N® de plazas sobrepasa—
obrcpasadas das/leltc

SEVILLA
MEDICINA
BELLAS ARTES
DERECHO
BIOLOGICAS

E.U. Enfermeria
"M. LOIS"

E.U. Profesorado de EGB
(HUELVA)

E.U. Profesorado de EGB
"CARDENAL SPINOLA"

E.U. Enfermeria
(SEVILLA)

E.U. Enfermeria
"CRUZ ROJA"

E.U. Enfermeria
"VIRGEN DEL ROCIO"

E.U. Profesorado de EGB
(SEVILLA)

E.U. Empresariales

E.U. Informatica

VALENCI

MEDICINA

E.U. Enfermeria

E.U. Profesorado de EGB

300

1.482

1.228

294

50

192

163

83

50

50

484

430

1794

402

189

1.120

5034

358

153

1.346

258

51

224

184

116

63

50

1.106
624

501

540

430

181

617

sl

309

150

1.197

254

49

190

155

86

52

52

524
443

400

1853

430

195

1.143

14

526

49

149

34

29

30

1

582
181

101

3044

15,86
2,00
12,45

1,58
4,09
17,90
18,71
34,89

21,16

111,07
40,86

25,25
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E.U. Fisioterpia 83

BELLAS ARTES 270
E.U.LT. Agricola 317
E.U.LT. Industriales 611
E.U. Arquitectura Técnica
(ALICANTE) 125
E.U. Informatica 992
E.U. Informética

(ALICANTE) 356
MEDICINA 225
E.U. Enfermeria 100

E.U. Enfermeria
(BURGOS) 50

E.U. Informadtica -

E.U. Enfermeria

(PALENCIA) 62
E.U. Empresariales 317
MEDICINA 250
DERECHO 1.163
C.U. HUESCA

MEDICINA 75

294

86

286

259

757

100

1.173

328

211

103

54

298

65

563

276

1.150

101

250 - 36 14,4
250 - 9 3,6
400 g 357 89,25
100 . . :
1.100 = 73 6,22
366 38 - -

260 49 - -
103 - - -
52 - 2 3,84
300 2 - -
60 - 5 8,3
310 - 253 81,61

258 - 18 6,97
1.076 - 74 6,87
100 - 1 1,00



Efectwos L1m1te ..N° de Plazas N? de pla' as sobrepasa—

sin cubnr sobrep :

F. VETERINARIA 378 431 390 - 41 10,51

E.U. Profesorado de EGB
(ZARAGOZA) 372 420 400 - 20 5,00

E.U. Profesorado de EGB
(HUESCA) 160 180 200 20 = =

E.U. Profesorado de EGB
(NAVARRA) 272 314 325 11 - -

E.U. Enfermeria
(ZARAGOZA) 100 121 103 - 18 17,47

E.U. Enfermeria
(HUESCA) 30 31 31 - - -

E.U. Enfermeria
(LOGRONO) 32 31 32 1 - =

E.U. Enfermeria
(NAVARRA) 50 108 100 8 8,00

E.U. Enfermeria
(SORIA) 50 52 52 . , }

E.U. Enfermeria
(TERUEL) 30 30 31 1 = =

E.U. Empresariales
(ZARAGOZA) 320 358 350 8 2,28

E.U. Empresariales
(PAMPLONA) 247 260 255 - 5 1,96

LAS :‘PALMAS POLITECNICA

* Datos provisionales.
Fuente: Las Universidades.  Elaboracién: Consejo de Universidades. Fecha: Abril 1986.
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C. CRITERIOS SOBRE LIMITACION DE ADMISION DE ALUMNOS
EN CENTROS UNIVERSITARIOS EN EL PROXIMO CURSO 1986/87.
PREVISION PARA CUMPLIMENTAR LAS PREVISIONES DEL
PROYECTO DE REAL DECRETO SOBRE ESTE TEMA.

296

La Comisién Académica, en su sesién del 8 de Mayo de 1986, y sobre el asunto
arriba referenciado, adopt6 el siguiente acuerdo:

En prevision de la préxima publicacién del Real Decreto por el que se regulan los
procedimientos para el ingreso en los Centros Universitarios, ya informado por este
Consejo de Universidades, es preciso adoptar las medidas oportunas que permitan dar
cumplimiento a lo previsto en su Disposicién Transitoria Primera y establecer el
correspondiente calendario de actuaciones.

La Disposicién Transitoria Primera, antes citada, establece lo siguiente:

"En tanto el Consejo de Universidades no establezca los médulos objetivos a los
que alude el articulo 1° del presente Real Decreto, las Universidades podran solicitar al
mismo el establecimiento de limites maximos de admisién de alumnos en aquellos
Centros en los que se prevea la existencia de una inadecuacion entre su capacidad y el
nimero de plazas solicitadas. El Consejo de Universidades, previo estudio del informe
razonado que las Universidades deberén presentar al efecto, autorizara expresamente el
establecimiento de los mencionados limites, o en su caso, denegard la autorizacién
mediante resolucion motivada antes del 1 de Julio del afio en curso.

El ingreso en los Centros para los que el Consejo de Universidades autorice limites
maximos de admisidn, se regira por lo establecido en el presente Real Decreto para los
Centros a que se refiere el anterior articulo 2°".

A la vista de este imperativo legal y teniendo en cuenta la experiencia del curso
anterior en este tema, la Comisién Académica acuerda los siguientes criterios para la
limitacién de admisién de alumnos universitarios para el préximo curso:

A.- Centros en los que el curso anterior se autorizd limitacién de
admision de alumnos.

En principio, se autorizard el limite de admisién de alumnos de nuevo ingreso ya
autorizado por este Consejo para el curso anterior, salvo que la propuesta de la
Universidad sea superior, en cuya caso serd este limite el autorizado.

B.- Centros en los que el curso anterior, en principio, se
estableci6 la no limitacién de admisién de alumnos.

1°.- Los eventuales limites se establecerdn partiendo de la base de los siguientes
factores:

a) La media del niimero de estudiantes de nuevo ingreso admitidos en los mismos
en los cursos académicos 83/84, 84/85 y 85/86.




b) Los admitidos en el curso 85/86.

En principio la limitacién de admisién se determinard por el indice de los anteriores
que sea mas préximo al ndimero de alumnos propuesto por las Universidades para el
Centro en cuestion.

2°.- Cuando el Centro hubiera comenzado a impartir sus ensefianzas en el curso
82/83 u 83/84 el limite debera fijarse en la media de los alumnos admitidos en los 2
ultimos afios.

3°.- Cuando en la documentacién aportada por las Universidades en sus solicitudes
no se acredite suficientemente la propuesta efectuada, no se autorizardn limites.

4°.- Cuando el nimero de nuevas admisiones propuesto por las Universidades
exceda del resultante de la aplicacién de los anteriores indices, se autorizard el nimero
propuesto por la Universidad.

C.- La resultante final global de plazas de nuevo ingreso ofrecida por cada
Universidad para el curso 86/87 en ningtin caso serd inferior a la de los estudiantes de
nuevo ingreso admitidos el curso 1985/86 incrementada en un 3% salvo en los casos de
las Universidades Complutense de Madrid y de Barcelona (Central) que deberdn
mantener, al menos, la misma cifra de alumnos que admitieron en dicho curso
1985/86.

D.- Podri, no obstante, flexibilizarse la aplicacion estricta de los anteriores
criterios por razones excepcionales de orden estructural o funcional acreditadas por las
Universidades en la memoria justificativa que presenten para avalar sus peticiones de
limitacién de acceso de alumnos de nuevo ingreso para el préximo curso.

E.- Las propuestas de limitacién de admisién de alumnos a formular, en su caso,
por las Universidades se referirdn tanto a sus propios Centros integrados como,
eventualmente, a los adscritos.

F.- A los impresos normalizados que el Consejo de Universidades distribuird, a
efectos de que éstas formulen, eventualmente, propucstas de limitacion de admisidn,
deberén acompafiar Memoria justificativa y razonada, fundada en datos objetivos que
acreditaran, de los limites de admision propucstos.

G.- Las propuestas de limitacién de admision que las Universidades formulen
deberan de haber sido aprobadas por sus correspondientes Juntas de Gobierno, o en todo
caso, cursadas al Consejo de Universidades por escrito del propio Rector. Todas
las propuestas de limitacién que cada Universidad formule, cualesquiera que sean los
Centros a que se refieran, deberdn remitirse en un tnico envio. De no hacerlo asi, la
tinica propuesta vélida que se considerard por el Conscjo de Universidades serd la
primera que tenga entrada en el mismo. Del mismo modo, tampoco se entrard en
consideracién de aquellas propuestas de limitacién de admisién que tengan entrada, en
este Consejo, con posterioridad al 2 de Junio del afio en curso.

297



298

Calend:

- 8 de Mayo Decisién de la Comisién Académica sobre estos criterios.

8 de Mayo Comienzo del requerimiento a las Universidades para que
formulen sus eventuales propuestas de limitacién de admisi6n de
alumnos, junto con los datos e informe razonado pertinente.

- 2 de Junio Fecha limite para recepcién de propuestas de limitacién de
admisién de alumnos que formulen las Universidades.

- 9 de Junio Ponencia de Centros para formular propuesta de limitacién de
admisién de alumnos para las Universidades solitantes, conforme
a los criterios previamente aprobados al efecto.

- 23 de Junio  Comisién Académica.- Para decidir sobre las propuestas
formuladas por la Ponencia.

- 1de Julio  Fecha limite segiin el Real Decreto para hacer publico el
establecimiento de limites de admisién en el B.O.E.

D.- ACUERDO de 25 de junio de 1986, de la Comisién
Académica del Consejo de Universidades, por el que se
resuelven las solicitudes de establecimiento de limites de
admision de alumnos de nuevo ingreso presentadas por las
Universidades.

La Comisién Académica del Consejo de Universidades, en su sesién del 25 de
junio de 1986, ha adoptado el siguiente Acuerdo:

La Disposicién transitoria primera del Real Decreto 943/1986, de 9 de mayo
("Boletin Oficial del Estado" del 14), por el que se regulan los procedimientos para el
ingreso en los Centros Universitarios, dispone:

“En tanto el Consejo de Universidades no establezca los médulos objetivos a los
que alude el articulo I° del presente Real Decreto, las Universidades podréan solicitar al
mismo el establecimiento de los limites m4ximos de admisién de alumnos en aquellos
Centros propios y Colegios Universitarios adscritos en los que se prevea la existencia
de una inadecuacién entre su capacidad y el nimero de plazas solicitadas. El Consejo de
Universidades, previo estudio del informe razonado que las Universidades deberdn
presentar al efecto, autorizard expresamente el establecimiento de los mencionados
limites o, en su caso, denegar4 la autorizacién mediante Resolucién motivada antes del
1 de julio del afio en curso."

Vistas las solicitudes de establecimiento de limites de admisién de alumnos de
nuevo ingreso para el curso 1986-87, presentadas por las Universidades para sus Centros
propios, Colegios Universitarios adscritos y Escuelas Universitarias adscritas que




figuran en el anexo a este Acuerdo, y considerando los correspondientes informes
razonados presentados a este efecto,

La Comisién Académica del Consejo de Universidades ha acordado:

1° Autorizar los correspondientes limites mdximos de admision de alumnos de
nuevo ingreso que se expresan en el anexo.

2° Denegar la lautorizacion solicitada a tal efecto para los restantes Centros, que
no figuran en el anexo, toda vez que para los mismos no se acredita suficientemente la
existencia de una inadecuacién entre su capacidad y el nimero previsible de plazas
solicitadas.

3° ] os limites maximos autorizados, que figuran en el anexo para las Escuelas
Universitarias adscritas, se aplicardn en defecto de los que las mismas puedan tener
establecidas en virtud de la norma por la que se crearon.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento.

Madrid, 25 de junio de 1986.- El Secretario general del Consejo de Universidades,
Emilio Lamo de Espinosa.

ANEXO QUE SE CITA

Facultad de Medicina 130
Facultad de Ciencias Bioldgicas 250
Facultad de Derecho 415
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales 310
Facultad de Farmacia 245
Facultad de Ciencias Quimicas 200
Facultad de Geografia e Historia 200
Facultad de Filologia 200
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. 175
Escuela Universitaria de Enfermeria 42
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. "Sagrada Familia" 100
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. "Cardenal Cisneros" 160
Colegio Universitario "Luis Vives"

Derecho 330

Ciencias Econdémicas y Empresariales 220
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Facultad de Medicina

Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B.
Escuela Universitaria de Enfermeria

Escuela Universitaria de Optica

Escuela Universitaria de Estudios Empresariales

 UNIVERSIDAD DE BARCELONA

Facultad de Bellas Artes
Facultad de Medicina
Facultad de Farmacia
Facultad de Medicina (Reus)
Facultad de Medicina (Lérida)
Facultad de Filologia
Facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacion
Facultad de Psicologia
Facultad de Geografia e Historia
Facultad de Econdmicas y Empresariales
Facultad de Matematicas
Facultad de Geologia
Facultad de Fisica
Facultad de Quimica
Facultad de Derecho
Facultad de Biologia
Facultad de Odontologia (en previsién de implantacidn)
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. de Barcelona
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B."Blanquerna"
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B."Balmes" de Vic
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. de Tarragona
Escuela Universitaria de Enfermeria
Escuela Universitaria de Enfermeria "Principe de Espafia”
Escuela Universitaria de Enfermeria "Mare de Deu del Mar"
Escuela Universitaria de Enfermerfa "Sant Joan de Deu
Escuela Universitaria de Enfermerfa "Santa Madrona"
Escuela Universitaria de Enfermeria "Santa Marfa de Lleida"
Escuela Universitaria de Enfermeria "Joan XXIII", de Tarragona
Escuela Universitaria de Enfermeria "Verge de la Cinta" de Tortosa
Escuela Universitaria de Trabajo Social (Generalidad)
Escuela Universitaria de Trabajo Social de Tarragona
Escuela Universitaria de Trabajo Social (ICESB)
Escuela Universitaria de Biblioteconomia y Documentaci6n
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales
Colegio Universitario "Abat Oliba"

Derecho

Ciencias Econémicas y Empresariales




~ UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA

Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
Facultad de Medicina
Facultad de Veterianaria
Facultad de Ciencias Bioldgicas (Bellaterra)
Facultad de Ciencias Biolégicas (Gerona)
Facultad de Derecho
Facultad de Ciencias de la Informacién
Facultad de Ciencias (Seccion de Informética)
Facultad de Letras:

Filologia

Filosoffa y Ciencias de Educacion

Geografia ¢ Historia

Psicologia

Facultad de Ciencias:
Fisica
Geologia
Matematicas
Quimica

Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (Sabadell)
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (Gerona)
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Bellaterra)
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Gerona)
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Lérida)
Escuela Universitaria de Enfermeria "Vall d'Hebron"
Escuela Universitaria de Enfermeria "Sant Pau"
Escuela Universitaria de Enfermeria (Gerona)
Escuela Universitaria de Enfermeria "Osona”
Escuela Universitaria de Enfermeria "Creu Roja"
Escuela Universitaria de Enfermeria "Gimbernat"
Escuela Universitaria de Fisioterapia "Gimbernat"
Escucla Universitaria de Traductores e Intérpretes
Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia
(iniciacién de nuevos estudios)
Colegio Universitario de Gerona:
Ciencias:
Quimica
Farmacia

Letras:
Psicologia, Filosoffa y Ciencias de la Educacion
Filologia
Historia, Geografia y Arte
Derecho (en prevision de implantacion)

450
370
255
352
100
658
750
258

455
270
440
420

125

80
125
150

294
200
605
210
276
52
55
52
50

80
100
180

300

100
100

100
100
100
100
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IDAD YYLITECNICA DE CATALUNA

Facultad de Informética

Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Telecomunicacién

Escuela Técnica Superior de Arquitectura (Barcelona)

Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales (Barcelona)

Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Agricola (Lérida)

Escuela Universitaria de Optica (Tarrasa)

Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial (Barcelona)

Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Agricola (Barcelona)

Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Telecomunicacion
(La Salle-Bonanova)

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Facultad de Medicina

Facultad de Derecho

Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (C4diz)

Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (Jerez)

Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Puerto Real)
Escuela Universitaria de Enfermeria "Fernando Zamacola"
Escuela Universitaria de Enfermeria (Facultad de Medicina)
Escuela Universitaria de Enfermeria "Salus Infirmorum"

Escuela Universitaria de Enfermeria "Primo de Rivera"

Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial (Algeciras)

Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. "Virgen de Europa"

Escuela Universitaria de Ingemena Técnica Industrial (Cadlz)

UNIVERSIDAD ,DE CANT ABRIA

Facultad de Medicina
Escuela Universitaria de Enfermeria

Facultad de Bellas Artes (Cuenca)

Facultad de Derecho (Albacete)

Facultad de Filosofia y Letras (Ciudad Real)

Facultad de Quimica (Ciudad Real)

Escuela Universitaria de Enfermeria (Albacete)

Escuela Universitaria de Enfermeria (Cuenca)

Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica (Toledo)

Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.G. (Ciudad Real)
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Toledo)
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Agricola (Ciudad Real)
Escuela Universitaria de Informatica (Albacete)

Colegio Universitario (Toledo)

624
412
368
600
210

50
400
300
100

54
41
95
219
250
100
360
265




_ UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Facultad de Medicina

Facultad de Veterinaria

Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial

Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Minera

Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B.

Escuela Universitaria de Enfermeria

Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B.
"Sagrado Corazén" (adscrita)

_ UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Facultad de Medicina

Facultad de Veterinaria

Facultad de Ciencias:
Quimicas
Biologicas
Fisicas
Matematicas

Facultad de Ciencias Econémicas y Empresarialcs
Facultad de Filosofia y Letras:

Geografia e Historia

Filologia

Facultad de Derecho
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Badajoz)
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Caceres)
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Almendralejo)
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (Badajoz)
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales CEI (Céceres)
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (Plasencia)
Escuela Universitaria de Enfermeria (Plasencia)
Escuela Universitaria de Enfermeria (Mérida)
Escuela Universitaria de Enfermeria CEI (Céceres)
Escuela Universitaria de Ingenieria Industrial
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Agricola
Escuela Universitaria de Politécnica:

Ingenieria Técnica de Obras Piblicas

Arquitectura Técnica

Informatica

Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Agricola (Almendralejo)
Escuela Universitaria de Enfermeria (Badajoz) (Seguridad Social)
Escuela Universitaria de Informatica (Mérida)

Escuela Universitaria de Ingenieria Técnia Industrial (Mérida)
Escuela Universitaria de Enfermeria (Badajoz) (Hospital Provincial)

200
250
250

75
375
65

165

133

125

100
190
100
100

148

200
300

390
400
340
120
268
211
70
56
52

160
150

70
95
339

63
50
203
100
40
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Facultad de Medicina 309
Facultad de Bellas Artes 309
Facultad de Odontologia (en previsién de implantacién) 80
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (Granada) 700
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (Jaen) 265
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (Almeria) 134
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Granada) 590
Escuela Universitaria de Enfermeria (Granada) 110

Escuela Universitaria de Enfermeria adscrita (Jaén)
Escuela Universitaria de Enfermeria adscrita (Almeria)
Escuela Universitaria de Enfermeria adscrita (Ceuta)
Escuela Universitaria de Enfermeria adscrita (Melilla)
Escuela Universitaria de Enfermeria adscrita (Granada)
Escuela Universitaria de Biblioteconomia

Escuela Universitaria de Traductores ¢ Intérpretes
Escuela Universitaria de Informética

Facultad de Medicina (con Colegio Universitario)

Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (La Laguna)
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Las Palmas)
Escuela Universitaria de Enfermeria

Facultad de Veterinaria (en previsién de implantacién)

- UNIVERSIDAD DE LEON

Facultad de Biologia

Facultad de Filosofia y Letras

Facultad de Veterinaria

Facultad de Derecho 417
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales 250
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Agricola 130
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial 275
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Minera 200
Escuela Universitaria de Enfermeria 55
Escuela Universitaria de Trabajo Social 98
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. 356

Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Ponferrada)

~ UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

Facultad de Medicina (incluye Colegio Universitario San Pablo) 574
Facultad de Veterinaria 475
Facultad de Ciencias Bioldgicas 600
Facultad de Derecho 3.000
Facultad de Ciencias de la Informacion 2.180
Facultad de Bellas Artes 398



Facultad de Farmacia 556

Facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacién 751
Facultad de Psicologia 800
Facultad de Filologia 1.200
Facultad de Geografia e Historia 1.179
: Facultad de Ciencias Quimicas 605
s Facultad de Ciencias Fisicas 475
: Facultad de Ciencias Matematicas 450
Facultad de Ciencias Geoldgicas 288
Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia 1.500
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales 1.300
Facultad de Odontologia (en previsién de implantacién) 80
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales 400
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. 1.055
Escuela Universitaria de Enfermeria 200
Escuela Universitaria de Optica 400
Escuela Universitaria de Estadistica 500
Escuela Universitaria de Trabajo Social 655
Colegio Universitario "San Pablo" (CEU):
Ciencias de la Educacién 60
Psicologia 60
Filologia 70
Geografia e Historia 61
Ciencias Quimicas 60
Ciencias Bioldgicas 100
Farmacia 250
Derecho 720
Ciencias Econémicas y Empresariales 500
Ciencias de la Informacién (Periodismo) 120

Colegio Universitario "Maria Cristina":

Derecho 60

Ciencias Econdmicas y Empresariales (Empresariales) 60
Colegio Universitario "Cardenal Cisneros":

Psicologia 50

Derecho 243

Ciencias Econémicas y Empresariales 210
Colegio Universitario de Estudios Financieros (CUNEF):

Ciencias Econémicas y Empresariales 223
Colegio Universitario "Domingo de Soto":

Geografia e Historia 80

Derecho 150
Colegio Universitario de Toledo:

Derecho 250
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. adscrita "Don Bosco" 363
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Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. adscrita "Escuni” 335

Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. adscrita "Fomento" 150
Facultad de Medicina 270
Facultad de Ciencias Bioldgicas 330
Facultad de Ciencias:

Quimicas 500

Fisicas 350

Matematicas 250
Facultad de Derecho 1.060
Facultad de Filosofia y Letras 1.120
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales 1.200
Facultad de Psicologia 600
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. 519
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Segovia) 190
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. "La Salle" 250

Escuela Universitaria de Enfermeria 154

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

Facultad de Informatica 450
Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Telecomunicacion 500
Escuela Técnica Superior de Ingenieros Aeronduticos 370
Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrénomos 441
Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos 450
Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales 570
Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas 250
Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Montes 215
Escuela Técnica Superior de Ingenieros Navales 170
Escuela Técnica Superior de Arquitectura 636
Escuela Universitaria de Informética 650
Escuela Universitaria de Arquitectura Técnica 734
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Aeroniutica 450
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Agricola (Madrid) 427
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Forestal 281
Escuela Universitaria de Ingenierfa Técnica Industrial 600
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica de Telecomunicacién 750
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica de Topografia 239
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica de Obras Piblicas 336
UNIVERSIDAD DE MALAGA
Facultad de Medicina 206
Escuela Universitaria de Enfermeria "V. de la Paz" 71
Escuela Universitaria de Enfermeria (Diputacién) 52
Escuela Universitaria de Enfermeria "Carlos Haya" 52

Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Milaga) 780




Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Antequera)
Escuela Universitaria Politécnica (Informética)

_ UNIVERSIDAD DE MURCIA

Facultad de Medicina

Facultad de Veterinaria

Facultad de Biologia

Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

Facultad de Derecho

Facultad de Quimicas y Matematicas

Facultad de Letras

Facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacién

Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (Murcia)
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (Cartagena)
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B.

Escuela Universitaria de Enfermeria "Virgen de la Arrixaca"
Escuela Universitaria de Enfermeria (Comunidad Auténoma)
Escuela Universitaria de Enfermeria "Santa Maria del Rosell"
Escuela Universitaria de Informética

Escuela Universitaria Politécnica de Cartagena

~ UNIVERSIDAD DE OVIEDO

Facultad de Medicina

Escuela Universitaria de Enfermeria (Oviedo)

Escuela Universitaria de Enfermeria (Gijon)

Escuela Universitaria de Informatica (Oviedo)

Escuela Universitaria de Informética (Gijon)

Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Oviedo)

Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. "Padre Osso" (Oviedo)
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (Oviedo)

~ UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO

Facultad de Bellas Artes

Facultad de Informética (San Sebastidn)

Facultad de Medicina (incluido el CUA)

Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

Escuela Técnica Superior de Arquitectura

Facultad de Odontologia (en prevision de implantacion)

Escuela Universitaria de Enfermeria (Lejona)

Escuela Universitaria de Enfermeria (San Sebastian)

Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (Bilbao)
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (San Sebastidn)
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (San Sebastidn)
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Vitoria)
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial (Bilbao)

103
300

137
113
440
700
800
550
600
400
295
150
650
52
40
31
130
265

266
103
61
221
206
592
252
579

310
320
412
800
125
80
186
105
615
450
500
270
500
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'UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Facultad de Medicina

Facultad de Bellas Artes

Escuela Universitaria de Estudios Empresariales

Escuela Universitaria de Enfermeria (Salamanca)
Escuela Universitaria de Enfermeria (Avila)

_ UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

Facultad de Medicina

Facultad de Filologia

Facultad de Veterinaria

Facultad de Derecho

Facultad de Odontologia (en previsién de implantacién)
Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Telecomunicacién
Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrénomos

Escuelas Universitarias de Formacion del Profesorado de E.G.B.:

La Coruiia
Lugo

Orense
Pontevedra
Santiago

Vigo (adscrita)

Escuelas Universitarias de Estudios Empresariales:
La Coruiia
Lugo
Vigo

Escuelas Universitarias de Enfermeria:
Santiago
La Coruiia (adscrita)
Lugo (adscrita)
Pontevedra (adscrita)
Vigo (adscrita)

Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Agricola
Escuela Universitaria de Informética

Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial
Escuela Universitaria de Trabajo Social (adscrita)

Escuela Universitaria de Estudios Empresariales de Orense
(adscrita, en previsién de implantacin)

VERSIDAD

Facultad de Medicina

Facultad de Ciencias Bioldgicas
Facultad de Derecho

Facultad de Bellas Artes

258

145
650
80
27

309
435
150
1.164
80
125
150

243
220
348
266
349
224

367
320
320

88
83
50
Wil
59

300
200
352
96

280
254
1.197
150




Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales
Facultad de Farmacia

Facultad de Filologia

Facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacién
Facultad de Fisica

Facultad de Mateméticas

Facultad de Quimica (Seccién de Quimica)

Facultad de Quimica (Seccién de Geologia)

Facultad de Geografia e Historia

Escuela Técnica Superior de Arquitectura

Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Sevilla)
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Huelva)
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. "Cardenal Spinola”
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales

Escuela Universitaria de Informatica

Escuela Universitaria de Enfermeria

Escuela Universitaria de Enfermeria "M. Lois" (Huelva)
Escuela Universitaria de Enfermeria "Virgen del Rocio”
Escuela Universitaria de Enfermeria "Cruz Roja"

Escuela Universitaria de Arquitectura Técnica

Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial
Escuela Universitaria Politécnica (Huelva)

Escuela Universitaria de Trabajo Social (Sevilla)

Escuela Universitaria de Trabajo Social (Huelva)
Colegio Universitario "La Rébida"

_ UNIVERSIDAD DE VALENCIA

Facultad de Medicina
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Valencia)
Escuela Universitaria de Enfermeria (Hospital Clinico)
Escuela Universitaria de Enfermeria (Hospital General)
Escuela Universitaria de Enfermeria "La Fe"
Escuela Universitaria de Enfermeria

"Nuestra Sefiora de los Desamparados”
Escuela Universitaria de Enfermeria (Castellén)
Escuela Universitaria de Fisioterapia
Escuela Universitaria de Trabajo Social
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales

_ UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA

Facultad de Bellas Artes

Escuela Universitaria de Informatica (incluidas aulas de Alicante)
Escuela Universitaria de Ingenierfa Técnica Agricola (Valencia)
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial (Valencia)
Escuela Universitaria de Arquitectura Técnica (Alicante)

804
276
520
608
175
260
175
75
650
274
290
400
200
155
350
300
50
49
52
52
250
452
400
100

160

443
1.022
155
94

51

153
52
88

206
1.197

250
1.330
250
500
100
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Facultad de Medicina
Facultad de Derecho (Burgos)
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Valladolid)

Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Burgos) 267
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (Valladolid) 250
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (Burgos) 262
Escuela Universitaria de Enfermeria (Valladolid) 103

Escuela Universitaria de Enfermeria (Palencia)
Escuela Universitaria de Enfermeria (Burgos)
Escuela Universitaria de Informatica

Escuela Universitaria de Trabajo Social (V alladohd)

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
Facultad de Medicina 350
Facultad de Derecho 1.000
Facultad de Veterinaria 400
Colegio Universitario de Huesca (Medicina) 101
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (Zaragoza) 360
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (Pamplona) 300
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Zaragoza) 550
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Huesca) 220
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Pamplona) 340
Escuela Universitaria de Enfermeria (Zaragoza) 140
Escuela Universitaria de Enfermeria (Huesca) 31
Escuela Universitaria de Enfermeria (Teruel) 31
Escuela Universitaria de Enfermeria (Logrofio) 32
Escuela Universitaria de Enfermeria (Pamplona) 100
Escucla Universitaria del Profesorado de E.G.B. "Virgen del Pilar" 156 L
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (Logrofio) 200 =
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B. (Logrofio) 220
Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia (Zaragoza) 50
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IV.5.5. PONENCIA DE CONVALIDACIONES

IV.5.5.1. MIEMBROS

Rector de la Universidad de Cadiz.

Rector de la Universidad Politécnica de Valencia.
Excmo. Sr. D. Francisco Grande Covian.

Excmo. Sr. D. Salvador Barberd Sandez.

Excmo. Sr. D. Emilio Mufioz Ruiz.

IV.5.5.2. COMPETENCIAS

Acordar los criterios generales a que habréan de ajustarse las Universidades en materia de convalidacion
de estudios cursados en centros espafioles 0 extranjeros, ¢ informar los expedientes singulares de
convalidacién de titulos extranjeros.

- Iv.5.5.3. ACTIVIDADES

A.- INFORME SOBRE EL PROYECTO DE REAL DECRETO DE
gIOMOL(S)GACION DE TITULOS EXTRANJEROS DE EDUCACION
UPERIOR

1.- TEXTO REMITIDO PARA INFORME.

El articulo 149, pdrrafo 1,30% de la Constitucién, atribuye la regulacién de las condiciones de
obtencién expedicién y homologacién de titulos académicos y profesionales a la competencia exclusiva
del Estado.

Por su parte, la Ley Orgdnica 11/1983 de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, que establece la
normativa bdsica en materia de ensefianza universitaria, contempla en su articulo treinta 'y dos, punto dos
como funcidn del Gobierno la regulacidn, previo informe del Consejo de Universidades, de las condiciones
de homologacion de titulos extranjeros.

En cumplimiento de estos mandatos y existiendo hoy una legislacion dispersa en materia de
convalidacién de estudios y titulos extranjeros, se hace preciso unificar y actualizar, de acuerdo con los
contenidos de la Ley de Reforma Universitaria, las normas sobre homologacién de titulos académicos de
educacién superior obtenidos en el extranjero.
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En su virtud, con el informe favorable del Consejo de Universidades, a propuesta del Ministerio de
Educacion y Ciencia y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion del dia

DISPONGO

Articulo primero.- La homologacion de titulos extranjeros a que se refiere el articulo 32.2. de la
Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, supone el reconocimiento en Espara de
los titulos académicos de educacion superior obtenidos en el extranjero, asi como la atribucién a los
mismos de la validez'y del cardcter oficial que tienen en todo el territorio nacional el correspondiente titulo
espafiol.

Articulo segundo.- Sin perjuicio de lo dispuesto en los tratados o convenios internacionales en los
que Espaiia sea parte y en el articulo 14 del presente Real Decreto, la homologacidn de titulos extranjeros
de educacion superior sélo tendrd efectos académicos.

Articulo tercero.- La homologacion de titulos extranjeros de educacién superior no exigird la
realizacién de pruebas de conjunto. Solo en aquellos supuestos en que la formacion acreditada no guarde
equivalencia con la que proporciona el titulo espaiol correspondiente, podrd condicionarse la
homologacidn a la superacién por el interesado de una prueba sobre aquellos conocimientos bdsicos de la
Sformacién espariola requeridos para la obtencién del titulo.

Articulo cuarto.- No serdn objeto de homologacion los estudios realizados o titulos obtenidos en
el extranjero por los diplomas o titulos que las Universidades, en uso de su autonomia, puedan establecer

conforme a lo dispuesto en el articulo 28.3. de la Ley Orgdnica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria.

Articulo quinto.- La concesion o denegacion de la homologacién de titulos extranjeros de
educacion superior corresponderd al Ministerio de Eduacién y Ciencia, que resolverd de acuerdo con el
procedimiento establecido en el presente Real Decreto.

Articulo sexto.- Uno. La resolucion de concesién o denegacién de la homologacion se adoptard
previo informe de la Comisién Académica del Consejo de Universidades.

Dos. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, el Ministerio de Educacién y Ciencia podrd
solicitar el asesoramiento cientifico-técnico de expertos espaiioles o extranjeros, de instituciones espafiolas

o de organizaciones internacionales, asi como recabar informacién de autoridades extranjeras por la via
diplomdtica.

Articulo séptimo.- Las resoluciones de concesién o denegacion de homologacién de titulos
extranjeros de educacion superior se adoptardn teniendo en cuenta:

a) Los tratados o convenio internacionales, bilaterales o multilaterales, en los que Esparia sea parte, Y,
en su caso, las recomendaciones o resoluciones adoptadas por los organismos u organizaciones
internacionales de cardcter gubernamental de los que Espafia sea miembro.

b) Las tablas de homologacién de titulos extranjeros de educacion superior aprobadas por el Ministerio
de Educacion y Ciencia, previo informe de la Comision Académica del Consejo de Universidades.

c) Los precedentes administrativos aplicables al caso de que se trate.
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Articulo octavo.- Cuando no existan tratados o convenios internacionales, tablas de
homologaciones o precedentes administrativos que resulten aplicables, las resoluciones de concesion o
denegacién de homologacién de titulos de educacién superior se adoptardn teniendo en cuenta los
siguientes criterios.

a) Curriculum académico y cientifico del solicitante.

b) Valor atribuido a los titulos o grados obtenidos por el solicitante en el pais en el que fueron
otorgados.

¢) Prestigio de la universidad o institucion correspondiente, en el dmbito de la comunidad cientifica.

d) Tratamiento otorgado a los titulos espafioles en el pais de nacionalidad del solicitante o en el que
realizaron los estudios y obtuvieron los titulos cuya homologacion se solicita.

e) Las directrices generales de los planes de estudios conducentes a la obtencién de titulos oficiales,
que prevé el articulo 28 de la Ley Orgdnica de la Reforma Universitaria.

Articulo noveno.- Uno. El expediente de homologacién se iniciard a instancia del interesado
mediante escrito dirigido al Ministerio de Educacién y Ciencia.

Dos. El Ministerio de Educacion y Ciencia determinard el modelo de solicitud, la documentacion
complementaria que justifique el contenido de la peticion y los requisitos a que deben ajustarse los
documentos expedidos en el extranjero, para surtir efectos en Espana.

Articulo diez.- Uno. Una vez formulada la solicitud y aportada la reglamentaria documentacion, el
Ministerio de Educacién y Ciencia someterd preceptivamente el expediente a informe de la Comision
Académica del Consejo de Universidades, que deberd emitirlo en el plazo mdximo de tres meses.

Dos. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, en los supuestos en que resulten de aplicacion
tratados o convenios internacionales, tablas de homologacién o precedentes administrativos, la peticién de
informe de la Comisién Académica del Consejo de Universidades tendrd cardcter facultativo.

Articulo once.- Uno. Recibido el informe a que se refiere el articulo anterior, el Ministerio de
Educacién y Ciencia resolverd sobre la homologacion solicitada en el plazo mdximo de tres meses.

Dos. El plazo mdximo de tres meses para resolver comenzard a contarse a partir de la recepcion de la
solicitud en los supuestos en que, siendo facultativo el informe de la Comisién Académica del Consejo de
Universidades, se haya optado por la no peticién del mismo.

Articulo doce.- Si algunos de los documentos esenciales aportados no reunieran los requisitos
formales necesarios para surtir efectos en Espania, se concederd al solicitante un plazo adicional de tres
meses para subsanarlos. De no efectuar la subsanacion en el referido plazo sin causa justificada, se
archivard el expediente sin mds trdmite, devolviéndose la documentacién al interesado.

Articulo trece.- La concesion de homologacién de titulos extranjeros de educacion superior se
acreditard mediante credencial expedida por el Ministerio de Educacién y Ciencia, previo pago de la tasa
correspondiente. Contralaresolucién denegatoria, que deberd ser motivada, podrd el interesado interponer
recurso de reposicién ante el Ministerio de Educaciony Ciencia, que serd previo al correspondiente recurso
contencioso-administrativo.
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Articulo catorce.- Uno. La homologacion de titulos extranjeros de educacién superior, facultard a
los titulares de nacionalidad espariola para el ejercicio de los mismos derechos que otorga a los esparioles
el titulo espaniol correspondiente.

Dos. Sin perjuicio de lo dispuesto en los tratados o convenios internacionales en los que sea parte
Espaiia, el ejercicio profesional en Espaiia de los extranjeros poseedores de titulo espafiol o de titulo
extranjero homologado en Espara se regird por lo dispuesto en la Ley Orgdnica 7/1985, de 1 de julio,
sobre derechos y libertades de los extranjeros en Esparia, y en sus disposiciones de desarrollo.

Articulo quince.- Los estudios o titulos obtenidos en el extranjero, cuando con ellos se desee
acceder a los estudios universitarios de tercer ciclo, deberdn ser previamente homologados por los
correspondientes titulos esparoles que habiliten para dicho acceso.

Articulo dieciseis.- Uno. No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, se podrd acceder a los
estudios de doctorado sin necesidad de que el titulo extranjero sea previamente homologado, si se sumplen
las previsiones establecidas en la disposicién adicional primera punto dos del Real Decreto 185/1985, de 23
de enero, por el que se regula el tercer ciclo de estudios universitarios, la obtencién y expedicién del titulo
de doctor y otros estudios posgraduados.

Dos. Para que se pueda obtener el titulo de doctor con los efectos que le atribuye la legislacion
vigente, serd necesaria la homologacion previa del titulo de licenciado o nivel académico equivalente
obtenido en universidades o centros de ensefianza superior extranjeros.

Articulo diecisiete.- Los esparioles o extranjeros que, estando en posesion del titulo de licenciado,
ingeniero o arquitecto por una universidad espaiiola, o habiendo homologado en Espafa el equivalente
extranjero, obtengan en un centro extranjero de ensefianza universitaria el titulo de doctor o equivalente
podrdn homologar dicho titulo por su correspondiente espafiol, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
1 al 14 de este Real Decreto, con excepcion de lo establecido en el Articulo tercero con respecto a la
prueba de conocimientos bdsicos y Articulo séptimo apartado c).

A la solicitud se acompariard en todo caso un resumen de la tesis realizada, redactado en castellano, de
unha extension mdxima de mil palabras, asi como un ejemplar de la citada tesis, con indicacién de los
miembros que compusieron el jurado de tesis y la calificacion obtenida. El Ministerio de Educacién y
Ciencia, en casos extremadamente necesarios, podrd requerir la traduccién de la tesis al castellano.

En la homologacién del titulo de Doctor deberd indicarse la universidad en que aquél se ha obtenido.

La homologacion de los titulos de Licenciado y Doctor podrd tramitarse simultdneamente en
expediente tnico.

Articulo dieciocho.- Uno. Quienes se hallen en posesién de un titulo extranjero de ensefianza
superior y deseen cursar en Espaiia estudios no conducentes a titulos oficiales, podrdn acceder a ellos, sin
necesidad de homologacion de dicho titulo bastando la previa autorizacién otorgada por la autoridad
académica correspondiente.

Dos. Para el acceso a estudios de educacion superior conducentes a la obtencién de los titulos oficiales
de especializacién previstos en el Articulo 18 del Real Decreto 185/1985, de 23 de enero, y para los que se
requiera estar previamente en posesion de un titulo espariol de cardcter oficial y con validez en todo el
territorio nacional, los estudios o titulos obtenidos en el extranjero requerirdn su previa homologacion.
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DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.- La homologacién de titulos extranjeros por los correspondientes titulos profesionales
espaioles acreditativos de la especializacién médica, farmacéutica y aquellas otras de cardcter superior no
universitaria se regulard por sus disposiciones especificas.

Segunda.- La homologacidn de titulos extranjeros de educacion superior correspondiente a estudios
esparioles que, teniendo reconocida su equivalencia con los niveles superiores de la educacion en Espana,
no estén integrados en la Universidad, se regird por sus disposiciones especificas.

DISPOSICION TRANSITORIA

A la entrada en vigor del presente Real Decreto, los expedientes incoados con anterioridad al mismo
continuardn su tramitacién por el régimen de convalidacion de estudios extranjeros anteriormente vigente.

No obstante, los interesados podrdn solicitar, durante un plazo de seis meses a partir de la publicacion
de este Real Decreto, la tramitacién de su expediente por el procedimiento establecido en esta disposicion
reglamentaria.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS
Primera.- De conformidad con lo dispuesto en el punto tres de la disposicién derogatoria de la Ley
Orgdnica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, quedan derogadas las siguientes

disposiciones:

- Decreto 167611969, de 24 de julio, sobre convalidacién de estudios y titulos extranjeros por los
correspondientes esparoles, en lo que afecte a estudios totales y titulos de nivel universitario o superior.

- Decreto 3199/1975, de 31 de octubre, sobre convalidacién de los estudios de doctorado hechos en el
extranjero por los espafioles que han obtenido la licenciatura en Esparia.

- Real Decreto 178411980, de 31 de julio, sobre régimen de convalidacion de estudios totales y titulos
extranjeros obtenidos por espaiioles exiliados por razones politicas o por emigrantes espanoles.

- Real Decreto 486/1981, de 27 de febrero, sobre acceso a estudios de doctorado y especializacion
posgraduada de los estudiantes con titulos universitarios extranjeros.

- Disposiciones adicionales segunda y tercera del Real Decreto 18511985, de 23 de enero, por el que se

regula el tercer ciclo de estudios universitarios, la obtencion y expedicién del titulo de doctor y otros
estudios de posgraduados.

Segunda.- Quedan derogadas cuantas otras disposiciones se opongan a lo establecido en el presente
Real Decreto.
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DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Se autoriza al Ministerio de Educacién y Ciencia para dictar las disposiciones necesarias
para el desarrollo y aplicacion de las normas contenidas en este Real Decreto.

Segunda.- Se mantienen en vigor las siguientes disposiciones:

- Real Orden de 7 de mayo de 1877 y articulo segundo del Real Decreto de 22 de septiembre de 1925
sobre el Colegio de San Clemente de los esparioles de la Universidad de Bolonia.

- Decreto de 8 de septiembre de 1939, referente a estudios cursados en la Universidad de Santo Tomds
de Manila.

Tercera.- El presente Real Decreto entrard en vigor al dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial del Estado.

INFORME EMITIDO POR LA COMISION ACADEMICA SOBRE EL
PROYECTO DE REAL DECRETO DE HOMOLOGACION DE TITULOS
EXTRANJEROS DE EDUCACION SUPERIOR.

La Comisién Académica del Consejo de Universidades, en su sesién del 26 de
mayo de 1986, acuerda:

A la vista del texto del anteproyecto sometido a dictamente, la Comisién
Académica:

Valora muy positivamente el proyecto unificador que se contempla en la norma, del
que es de esperar se cumplan ampliamente los principios de economia, celeridad y
eficacia que deben inspirar el procedimiento administrativo.

Valora también muy favorablemente el principio de legalidad que se establece con
la jerarquizacion de las fuentes legales aplicables a la resolucién de los correspondientes
expedientes.

Estima muy positivos los criterios a aplicar en las resoluciones de concesién o
denegacién de homologacién de titulos extranjeros de educacién superior, y que ya
viene aplicando en sus dictamenes la Ponencia de Convalidaciones.

Reconoce la coherencia de limitar la homologacion sélo a los titulos previstos en
el art® 28.1 de la Ley de Reforma Universitaria.

En general, ninguna observacién negativa formula a los distintos preceptos en que
se articula el proyecto en cuestion.

Sugiere la conveniencia de una alusién a los titulos conjuntos de Universidades
espafiolas y extranjeras, que podria quedar plasmada en una disposicién adicional que
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previese la convalidacién automética, ope legis, o més bien el reconocimiento de
caracter oficial, validez en todo el territorio nacional y plenos efectos académicos a los
titulos expedidos conjuntamente por universidades espafiolas y extranjeras siempre que
los convenios de colaboracién suscritos, a tal fin, por las correspondientes
universidades, asi como, los planes de estudios correspondientes, hubiesen sido
homologados por el Consejo de Universidades conforme a las previsiones de ley de
Reforma Universitaria.

Por todo ello, la Comisiéon Académica del Consejo de Universidades informa
favorablemente el proyecto de Real Decreto sobre homologacion de titulos extranjeros
de educacién superior.

Con independencia del favorable informe antes expuesto, algunos miembros de la
Comisién Académica manifestaron su deseo de que quedase constancia expresa de los
siguientes extremos:

1°. Conveniencia de que por parte del Ministerio de Educacién y Ciencia y con el
informe favorable previsto del Consejo de Universidades se agilice en todo lo posible la
confeccién de las tablas de homologacién de titulos extranjeros de educacion superior a
que se refiere el art® 7.b) del proyecto

22, Que en el supuesto contemplado en el art® 8, y tnicamente para la
convalidacién de los titulos de Doctor, se establezca la posibilidad de acudir a una via
modalizada del sistema actual contenido en el Decreto 3199/1975, de 31 de octubre, que
responsabilice a las Universidades mediante la constitucién de las correspondientes
Comisiones, de evaluar los expedientes y formular las correspondientes propuestas al
Ministerio de Educacién y Ciencia.

B. EMISION DE INFORMES SOBRE SOLICITUDES DE CONVALI-
DACIONES DE ESTUDIOS.

I. FUNCIONES

El articulo 32 de la Ley de Reforma Universitaria encomienda al Consejo de
Universidades:

- Acordar criterios generales a los que habran de ajustarse las Universidades en
materia de convalidacién de estudios cursados en Centros espafioles o extranjeros, a
efectos de la continuacién en Espaia (convalidacién de estudios parciales).

- Informar previamente la regulacién por el Gobierno de las condiciones de
homologacién de titulos extranjeros (lo que hasta ahora venia llaméndose
"convalidacién de estudios totales").

Ambas tareas deberan ser abordadas en su momento, como desarrollo de la LRU.

2. En el momento presente, sin embargo, la legislacion todavia vigente (hasta que
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no se produzcan los citados desarrollos) encomienda en la materia, a la representacion
de las Universidades -en esta legislacion atribuida a la extinguida Junta Nacional de
Universidades- una serie de funciones que pasan a ser ejercidas por el Consejo de
Universidades, conforme a un Real Decreto ya aprobado y pendiente de publicacién en
el "B.O.E.", en las siguientes materias:

a) Convalidacién de los estudios y titulo de Doctor obtenido en el extranjero por
espafioles que han realizado la licenciatura en Espafia (Decreto 3199/75 de 31 de
octubre).

De conformidad con el Decreto 3199/75, de 31 de octubre, cuyos preceptos vienen
a quedar confirmados por el que queda hecha referencia, la tramitacién y propuesta de
resolucién de los expedientes de convalidacién que en el mismo se regulan,
corresponderd a la Secretaria General del Consejo de Universidades que, en el supuesto
previsto en el nimero 4 del articulo 3° del repetido Decreto, sometera el expediante a
dictdmen de la Ponencia.

b) Convalidacién de titulos, diplomas o estudios totales extranjeros de grado
medio, universitarios o técnicos (Decreto 1676/1969, de 24 de julio).

Corresponderd al Consejo informar estos expedientes cuando expresamente 1o
solicite el Ministerio de Educaci6n y Ciencia (Secretaria General Técnica) a quien
compete su tramitacién y resolucion.

¢) Convalidacién de estudios totales superiores cursados y titulos universitarios
obtenidos en Centros extranjeros por espaiioles exiliados o emigrantes (Real Decreto
1784/80, de 31 de julio).

Corresponderd al Consejo informar estos expedientes en caso de propuesta
desfavorable a su convalidacién formulada por la Comisién Nacional constituida al
efecto, siendo competencia de la Secretaria General Técnica del Ministerio de Educacién
y Ciencia la tramitacién y resolucién de los expedientes.

d) Convalidaciones de cualquier modalidad de estudios (parciales o totales), titulos o
Diplomas extranjeros.

Corresponderd al Consejo informar, en via de recurso (cuando proceda) los
anteriores expedientes, siempre que el informe sea solicitado por el Organismo al que
corresponda formular la propuesta de resolucién o fallo.

II. CRITERIOS FUNDAMENTALES

Criterios procedimentales:

Legitimacién.- Estn legitimados para solicitar el correspondiente trdmite ante el
Consejo de Universidades:

- Los respectivos Rectorados en el supuesto 1.2, anterior.




- Las unidades de la Administracién Pdblica a las que corresponde la tramitacién del
expediente en los tres supuestos anteriores.

Reparto:

"Recibido el expediente, los Servicios de la Secretaria General del Consejo
procederén a una clasificacién de los mismos atendiendo al grado de complejidad que la
emision del dictimen presente.

Para aquellos que por la existencia de precedentes establecidos, por su evidente
equivalencia en cuanto a duracion y contenidos, por el prestigio académico y cientifico
de las Universidades correspondientes, o por cualquier otra circunstancia no ofrezcan
dudas racionales respecto al sentido de la posible convalidacién, el previo informe que
los Servicios administrativos de la Secretaria General elaboran para la Ponencia, se
elevard directamente por la Secretaria General a la Comision Académica para decision
directa de la misma, sin perjuicio de que la Comisién pueda decidir la devolucién del
expediente a la Ponencia cuando lo estime procedente.

En todo caso, los expedientes de recursos, los de primera peticidn, no refrendados
por la Comisién Académica, y los de mayor complejidad en cuanto al informe a emitir,
serdn objeto de previo informe y propuesta por la Ponencia.

Para la elaboracién de los informes previos por los Servicios de la Secretaria
General, la Ponencia acuerda que habrdn de tenerse en cuenta los siguientes criterios:

- Precedentes establecidos por la propia Comisién Académica.

- Precedentes existentes segun informacién facilitada por los Servicios de la
Secretaria General Técnica del Ministerio de Educacioén y Ciencia.

- Duracién de los planes de estudios extranjeros y carga lectiva de los mismos.

- Valoraci6n del titulo en el pais de origen y nivel de los estudios acreditados en la
estructura del correspondiente sistema académico.

- Universidad y pais donde se realicen los estudios, con mayor flexibilidad en
cuanto a la convalidacién de titulos procedentes de universidades de América del Norte y
Europa Occidental.

- Comparacién de los curricula objeto de convalidacion con contenidos basicos de
las directrices generales de los correspondientes estudios espafioles, o bien con algiin
plan de estudios concreto de una Universidad espafiola.

- Especial consideracién de aquellos estudios o titulos, cuyo ejercicio profesional
requiera conocimientos especificos ajustados a la legislacién espafiola, reflejados en sus
correspondientes planes de estudios".
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1. CRITERIOS SUSTANTIVOS

El dictimen en materia de convalidaciones, en principio, tendré en cuenta, por este
orden, los siguientes criterios si bien solo asumird competencia en cuanto al dictimen
singular:

Este dictimen tendrd en cuenta (sin estar necesariamente condicionado por la
estricta equivalencia de contenido de los estudios especificos realizados con los
espafioles conducentes al titulo) el nivel general de los estudios en cuestién en el pais y
Universidad en que se cursaron los mismos o expidieron los titulos correspondientes,
asi como el valor -cientifico, académico y profesional- atribuido a los mismos tanto en
el pais de origen como en la Comunidad cientifica internacional.

1° Previsiones de los Tratados o Convenios Culturales de los que Espafia sea parte
y que se encuentren en vigor.

2?2 Criterio de la reciprocidad, de acuerdo con los precedentes existentes, segin
anexos.

3% Dictdmen singular para el caso en cuestidn, tnico extremo sobre el cual se
entiende que corresponde a la Ponencia informar.

2% CUESTIONES PREVIAS TRATADAS POR LOS PONENTES
Sobre las materias objeto de dictimen se formulan las siguientes sugerencias:

1°. Ante la situacién de transitoriedad entre la normativa vigente y la prevista para
desarrollo del articulo 32 de la Ley de Reforma Universitaria, seria conveniente, con
independencia de cual sea el Organismo decisorio, caso de no ser el Consejo de
Universidades, que su dictimen, desde el punto de vista académico, fuese vinculante
para el mismo, lo que deberia tener su reflejo en las normas correspondientes.

2°. Del mismo modo, tales normas habrian de procurar que los mecanismos de
formalizaci6n y tramitacién de los expedientes permitiesen la mayor agilidad posible en
su resolucién, salvando, desde luego, las necesarias garantias.

3°. Que, en cualquier caso, y abundando en lo anterior, se proceda sobre la base de
la experiencia acumulada en la Resolucién de estos expedientes, para lo cual habria de
establecerse un cuadro de precedentes de aplicacién automatica a situaciones analogas.

4°. Especial interés mostré la Ponencia en cuanto a que si los titulos objeto del
expediente no pueden ser objeto de convalidacién automética por un titulo espafiol
determinado, por falta de contenido académico suficiente al respecto, el Consejo de
Universidades pueda dictaminar, a titulo singular, sobre los conocimientos especificos
que permitirian al interesado completar la formacién necesaria para obtener la
convalidacién académica del titulo en cuestién.




El tiempo medio de tramitacién de los informes en los expedientes de convalidacién resultante hasta
esta fecha, es la siguiente:

Convalidaciones de régimen general: 11 meses.
Convalidaciones de exiliados y emigrantes: 8 meses.
Convalidaciones Doctorado: 1,5 meses.
Convalidaciones en Recursos: 8 meses.

Un promedio de estos distintos régimenes, seria el de 7 meses.
Para comprender en sus propios términos estas cifras hay que tener en cuenta los siguientes datos:
- Que en el Consejo de Universidades al iniciar sus actividades en esta materia en octubre de 1985,

cuando se constituyd la Ponencia, obraban pendientes 290 expedientes, algunos desde noviembre de 1984,
alcanzando en 31 de diciembre la cifra de 482.

En 30 de mayo de 1986, su niimero era de 694.

- Que la primera sesién de la Ponencia de Convalidaciones en que se empezaron a estudiar estos
expedientes fué la de 23 de octubre y la primera reunién de la Comisién Académica a la que se llevaron los
mismos fué la de 29 de enero de 1986.

Que en estos momentos estdn ya informados la practica totalidad de los expedientes recibidos hasta 31
de diciembre de 1985, incluso 50, ya recibidos en el presente afio.

- Que en la préxima Ponencia de Convalidaciones se verdn unos 85 expedientes mds de este afio, con
lo que, a dicha fecha, el nimero total de expedientes pendientes de informe estaria en torno a los 60 més
los que pudieran recibirse hasta entonces.
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CONVALIDACIONES

* ,SOLICITU

Exiliados y emisrnies |

401 154 87 52 694
_ EXPEDIENTES |  EXPEDIENTES
 EN TRAMITACION "'RESUELTOS
Régimen General 121 281 402
Exiliados y Emigrantes 44 109 153
Recursos 10 77 87
Doctorados 7 45
w®

NOTA: Pendientes de resolucién de Comisién Académica: 178 expedientes

DESGLOSE POR PAISES

Estados de procedencia

Dlplomados

Llcenc1ado

- INFORMES FAVORABLES A
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) . . INFORMES
de los titulos | vg‘flu;lt‘sggscc?etc) . _. Iﬁgzilteégtg ‘ Doctor . DESFAVORABLES
Afganistan - 1 . -
Alemania Federal 2 16 5 5
Argentina 18 7 i 18
Argelia 1 - - -
Australia 1 - - 2
Bélgica 3 S - 3
Bolivia 2 - - -
Brasil 6 4 - 9
Canada 2 1 2 4




INFORMES FAVORABLES A

Estadgs ;ie ;i;?cledencia I Dipr}“c),m;i;dbs, . : %iée‘n;ci;ado,::. v ——
e los titulos | At;g-u iteﬁggﬁég E;‘J‘f;;g . ch@»ry _ DESFAVORABLES
Colombia 1 - - 2
Costa Rica 1 - - 3
Cuba 1 3 - 3
Chile 9 6 1 11
China - | - 1
Dinamarca - - - 1
Ecuador - 1 = 4
Egipto 1 - - 1
Estados Unidos 6 - 15 14
Filipinas - 1 = -
Francia 1 18 16 12
Gran Bretafia 1 1 8 9
Grecia - 3 - N
Guatemala 2 - - 2
Holanda - 2 - 2
India 1 - - s
Irak - 1 - 2
Irdn - 1 _ 1
Irlanda - 1 - 2
Israel - - - 2
Italia 1 4 - 1
Jap6n - 1 - 1
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Estados de procedencia
de los titulos

INFORMES
DESFAVORABLES

México 1
Panama =
Paraguay -
Peri 1
Polonia -
Puerto Rico -
Repiiblica Dominicana 1
Santa Sede -
Suecia -
Suiza <
URSS. -
Uruguay 6

Venezuela 11

Yugoslavia S
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PRECEDENTES DE CONVALIDACION
ESTABLECIDOS
POREL
CONSEJO DE UNIVERSIDADES
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IV.5.6. PONENCIA DE ALUMNADO

IV.5.6.1. MIEMBROS
IV.5.6.2. COMPETENCIAS

IV.5.6.3. ACTIVIDADES
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IV.5.6. PONENCIA DE ALUMNADO

Rector de la Universidad de Extremadura.
Rector de la Universidad de Murcia.
Rector de la Universidad de Valladolid.

Rector de la Universidad de Zarago:za.

Excmo. Sr. D. Julio Gonzdlez Campos.

IV.5.6.2. COMPETENCIAS

Competente para cuantos asuntos relativos a los estudiantes sean de la responsabilidad del Consejo
de Universidades y concretamente de:

- Informar las normas sobre permanencia que, en desarrollo del articulo 27.2. de la Ley de
Reforma Universitaria elaborardn los Consejos Sociales.

- Elaborar las normas sobre responsabilidad de los estudiantes a que alude el articulo 27.3. de
la Ley de Reforma Universitaria.

- Becas, préstamos y otras ayudas al estudio.

- Seguros Sociales.

IVIDADES

IV.5.6.3. AC

La Ponencia de Alumnado debatié y examind la politica de becas y ayudas a los
estudiantes, elaborando un dictdmen, que fué aprobado por la Comisién Académica de
26 de diciembre de 1985, en el que se destacaba como muy positiva la politica
desarrollada por el Ministerio de Educacién y Ciencia y la agilizacién de los trdmites
efectuada por la Direccién General de Promocién Educativa.

353



A.- BECAS, AYUDAS, CREDITOS Y EXENCIONES
DE TASAS A LOS ESTUDIANTES.

D.José M* de Bas Addn y D* Amalia Isabel Gémez Rodriguez, informaron
a la Ponencia sobre la evolucién durante los ultimos cuatro afios de la politica de
becas, ayudas y exenciones seguida por el Ministerio de Educacién y Ciencia,
entregando la documentacién correspondiente que se une al expediente, y de la que cabe
resaltar, en resumen, los siguientes datos:

Datos presupuestarios

Cifras globales para becas de caricter general y otras ayudas de caracter especial
(en millones de pesetas).

16.034,5

18.234,5 18.234,5

1986 * 23.964

Desglose por conceptos (en millones de pesetas)

carac- _ Otras ayudas
; de caracter

medlas y um
vers:tanas)

1982 8.734 3417 360 12.511
1983 8.944 3417 360 12.721
1984 12.126 4.138,5 1.800 18.064
1985 12.126 4.308,5 1.800 18.234
1986 * 17.230 3.505 3.229 23.964
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- Datos de la concesién de becas de caricter general en ensefianza universitaria.

,_ . @ ® @@= @ (O=(b+d)
~ Anos o Nedefi- Importe Cuantia Compen- Importe
acadé-  nitivo de (mill. de media sacion ta- total
micos  becarios pts) (pts) . . sas (mill.) ‘(mill.).
1982-83 68.200 3.049,1 44.708 360,0 3.409,1
1983-84 69.076 3.964,9 57.399 1.800,0 5.7649
1984-85 (1) 90.000 7.110,0 79.000 1.800,0 89100
1985/86 * 110 000 9.690,0 88.091 3.229,0 12.9190

* Estimaciones
(1) Cifras aproximadas a la espera del cierre definitivo por el C.P.D.

Becas Universitarias

Convocatoria 1985-86

a). Nim. becarios provisionales: Con el nuevo procedimiento unifica el
concepto con el de "becarios definitivos”.

b). Num. becarios definitivos 110.000
¢). Importe definitivo 9.690 millones de pesetas.
d). Cuantia media (c/b) 88.085 pesetas.
¢). Fondo compensacién tasas a

las Universidades 4.000 millones de pesetas.
f). Importe total (c+e) 13.690 millones de pesetas.

En el supuesto que el ndmero de becarios superara los 110.000 se aplicaria el
criterio de asignar la ayuda de libros (17.000 pesetas) y la exencién de tasas a los que
tuvieran el coeficiente de prelacién mdas bajo, una vez asignadas las becas de los
primeros 110.000.
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Variaciones interanuales. Becarios definitivos.

Cifras absolutas 69.076

Nuimeros indices 100 101,28 131,96
% interanual - +1,28% +30,29%

90.000

161,29

+22,22%

Variaciones interanuales. Importes definitivos

(millones de pesetas).

Cifras absolutas  3.049,1 3.964,9 7.110,0

Nuimeros indice 100 130,03 233,18
% interanual - 30,03% 79,32%

9.690,0
317,80

36,28%

Variaciones interanuales. Cuantias medias (pesetas).

79.000

Cifras absolutas 44708 57.399

Numeros indice 100 128,39 176,70
% interanual - 28,39% 37,63%

88.085
197,02

11,50%

Variaciones interanuales. Fondo compesacion tasas
a las Universidades (millones de pts.)

.  Im283 1os3Ea 198485 1983
: Cifraé absoiﬁtas | 360 1.800 1.800

Nimeros indices 100 500 500

% interanual - 400% 0%
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Variaciones interanuales. Importe total (millones de pesetas).

Cifras absolutas 3.409,1 5.764,9 8.910,0 13.690,0

Nuameros indices 100 169,10 261,36 401,47
% interanual. - 69,10% 54,56% 53,65%

Variacion interanual 1985-86 respecto al 1984-85.

Becarios definitivos 110.000

Importe definitivo 9.690 7110 - 2580  -363%
Cuantia media (pesetas) 88.085 79.000 - 9.085 -11,5%
Fondo compensacién tasas

(millones de pts.) 4.000 1.800 -2200 -122%
Importe total (millon. pts.) 13.690 8910 - 4.780 - 53,6%

En el transcurso del debate se abordaron, entre otros los siguientes extremos:

- Necesidad de que por el Ministerio de Educacién y Ciencia se recabe la
informacién necesaria para saber ¢l niimero, cuantia y tipo de becas y ayudas de otras
Entidades publicas y privadas (otros Ministerios, Comunidades Auténomas,
Diputaciones, Ayuntamientos, Cajas de Ahorros, Bancos, Fundaciones, etc.). Con
dichos datos se dispondria de un medio més preciso sobre la situacién actual de becas
universitarias en Espafia, que podria orientar la propia politica del Ministerio de
Educacién y Ciencia.

- Se resaltd la conveniencia de replantearse la fijacion de los niveles de renta para la
percepcion de becas, teniendo en cuenta la extension y gravedad del fraude fiscal en
Espafia.

- Se puso de manifiesto la dificultad existente en la conjuncién del aumento de la
cuantia de las becas con el aumento del nimero de becas. A salvo de ulteriores estudios,
debiera dérsele prioridad a lo primero.
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- En cuanto a la cuantia de las becas de transportes para desplazados, se discutié
sobre la conveniencia de su especial tratamiento a fin de facilitar el acceso a los
estudios universitarios en el medio rural, aunque en la actualidad por este concepto se
benefician ya alrededor de 47.000 estudiantes, que vienen a ser la mitad del total de los
becarios.

Por ultimo, la Ponencia consider6 oportuno dejar constancia de la siguiente
valoracién sobre este punto del Orden del Dia:

19.- La politica de becas del Ministerio de Educacién y Ciencia concuerda
correctamente con el contenido del articulo 26.3. de la LRU, al objeto de que nadie
quede excluido del estudio en la Universidad por razones econémicas y, en tal sentido,
el esfuerzo realizado en los cuatro tltimos afios se valora por esta Ponencia como muy
positivo. De igual forma se valord también positivamente la campafia publicitaria
realizada en medios de comunicacion para la convocatoria de 1985-86.

2°.- Se destaca como muy positiva la agilizacién de la gestién de trdmites que ha
llevado a cabo la Direccién General de Promocién Educativa en colaboracién con
numerosas Universidades y que permitird que este mes de noviembre perciban su beca
mds de 21.000 becarios.

3°.- Interesa poner de manifiesto el grave trastorno que supuso a las Universidades
la congelacion de la compensacién a las Universidades en 1983.

B.- ELABORACION DE CUESTIONARIO PARA LAS UNI-
VERSIDADES SOBRE POLITICA ASISTENCIAL PARA LOS ESTU-
DIANTES.

D. Julio Gonzédlez Campos hizo entrega a los micmbros de la Ponencia del
"Proyecto de encuesta sobre servicios universitarios de asistencia a los estudiantes”, y
tras su examen se acordd proceder a su posible mejora por cada Ponente y remitirlo
también a la Vicesecretaria de Estudios de la Secretaria General del Consejo de
Universidades. El cuestionario definitivo se ha remitido a las Universidades para su
cumplimentacién.

Igualmente, es de destacar que la Ponencia de Alumnado ha
trabajado en la regulacion de la permanencia de los estudiantes en la
Universidad, informando las normas elaboradas por el Consejo Social
de la Universidad de La Laguna y ha efectuado trabajos sobre la
responsabilidad de los estudiantes.

360



C. INFORME SOBRE EL PROYECTO DE ORDEN MINISTERIAL
POR LA QUE SE REGULAN LOS EJERCICIOS Y CALIFICACIONES DE
LAS PRUEBAS DE APTITUD PARA EL ACCESO A LA UNIVERSIDAD.

1. TEXTO REMITIDO PARA INFORME

En la Orden Ministerial del 9 de octubre de 1979, dictada en aplicacién del articulo 8 del Decreto
351411974, de 20 de diciembre, mediante la que se regulan los ejercicios y calificaciones de las pruebas de
aptitud para el acceso a la Universidad, se establece el sistema que debe utilizarse para llevar a cabo su
valoracion.

La experiencia adquirida durante el periodo de aplicacion de la normativa vigente, ha puesto de relieve
la conveniencia de que se exija una puntuacién minima tanto en los ejercicios, como en cada una de las
partes de que constan, con objeto de garantizar en todo momento una formacién equilibrada a los alumnos
que van a poder ingresar en la Universidad. En este sentido han ido dirigidas las constantes peticiones
elevadas por las Universidades en relacion con las mencionadas pruebas.

Por otra parte, la Orden Ministerial de 26 de noviembre de 1984, incluyd en el segundo ejercicio de las
indicadas pruebas de aptitud la evaluacidn sobre el conocimiento de una lengua extranjera, atribuyéndole
un menor valor a su calificacién que a las de las otras partes del ejercicio debido a la innovacién que
suponia la implantacién de la nueva prueba.

La importancia que para la adecuada formacién de los universitarios reviste el conocimiento de una
lengua extranjera, y los resultados satisfactorios obtenidos con las evaluaciones de las pruebas en las que
se ha incluido esta materia, aconsejan que se lleve a cabo la calificacion sobre el conocimiento de ella en
condiciones de igualdad con las de las restantes incluidas en el mismo ejercicio, tal como se preveia en la
Exposicién de Motivos de la Orden que establecié la obligatoriedad de las nuevas pruebas.

En consecuencia este MINISTERIO ha dispuesto:

Articulo 1°- El punto 2° de la Orden Ministerial de 9 de octubre de 1979 por la que se regulan los

ejercicios, y su calificacién de las pruebas de acceso a la Universidad quedard redactado de la siguiente
forma.

“Los ejercicios serdn calificados entre cero y diez puntos. En ningiin caso podrd ser declarado apto el
alumno que no haya conseguido tres puntos en cada uno de los ejercicios, o que sea calificado con cero
puntos en alguna de las partes de los ejercicios. La calificacién definitiva de las pruebas de acceso a la
Universidad serd la correspondiente a la media obtenida entre el promedio de las puntuaciones de los tres
ejercicios realizados, y el promedio de las calificaciones globales del alumno en los cursos de Bachillerato
y en el Curso de Orientacidn Universitaria. Para superar las pruebas de acceso a la Universidad se deberd
alcanzar una puntuacion de cinco o superior”.

Articulo 2°- Los puntos 1'y 2 del articulo 3° de la Orden Ministerial de 26 de noviembre de 1984,
por la que se incluye otra parte o prueba en el segundo ejercicio de las pruebas de aptitud para el acceso a
la Universidad, quedardn redactados de la siguiente forma:

"1.La evaluacién de esta parte o prueba se efectuard conjuntamente con las otras del segundo ejercicio,

asignando como mdximo un tercio del total de diez puntos del ejercicio a cada una de las tres partes de que
consta, que son la cuestién de Lengua espariola, la cuestion de Filosofia, y la prueba de Lengua extranjera.
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2. En el caso de las pruebas que se celebren en las Universidades catalanas, al amparo del Real Decreto
393711982, de 29 de diciembre, las cuestiones de Lengua espaiiola y catalana se valorardn cada una con un
mdximo de un sexto del total de diez puntos del ejercicio”.

Lo digo a V.I. para su conocimiento y efectos.

2. INFORME DE LA COMISION ACADEMICA SOBRE EL
PROYECTO DE ORDEN MINISTERIAL POR LA QUE SE REGULAN
LOS EJERCICIOS Y CALIFICACIONES DE LAS PRUEBAS DE
APTITUD PARA EL ACCESO A LA UNIVERSIDAD. (1)

La Comisién Académica acuerda informar de modo favorable el Proyecto de Orden
Ministerial, con las siguientes modificaciones:

- Es necesario clarificar la redaccién de los articulos uno y dos diferenciando
entre "partes” y "cuestiones” de los distintos ejercicios de las pruebas de aptitud.

- Debe suprimirse la referencia a "cero puntos" en el articulo uno.

- Se considera conveniente redactar la Orden Ministerial en el sentido de que tenga
m4s peso, en la valoracién final, la Prueba especifica. En este sentido, la Comisién
Académica recomienda que por la Direccién General de Ensefianza Universitaria se
efectie un estudio de los mecanismos que puedan producir una prudente mejor
selectividad de las PAU, incluyendo, en su caso, en las normas correspondientes la
necesidad de alcanzar en las prucbas una nota media final definida.

- En relacién con el articulo 2.1. se recomienda la siguiente redaccién: "Los
puntos 1y 2 del articulo tercero de la Orden Ministerial de 26 de noviembre de 1984,
por la que se incluye otra parte del segundo ejercicio de las pruebas de aptitud para el
acceso a la Universidad, quedarén redactados de la siguiente forma:

1. La evaluacién de esta parte se efectuard conjuntamente con las otras del segundo
ejercicio, asignandolas un tercio del total de diez puntos del ejercicio a cada una de las
tres partes de que consta, que son la cuestién de Lengua espafiola, la cuestién de
Filosofia y la Prucba de Lengua extranjera.

2. En el caso de las pruebas que se celebren en las Universidades catalanas, al
amparo del Real Decreto 3937/1982, de 29 de diciembre, las cuestiones de Lengua

Espafiola y Catalana se valorardn cada una con un m4ximo de un sexto del total de diez
puntos del ejercicio.

- Se considera conveniente eliminar la referencia "como méximo" efectuada en el
articulo 2.1. del Anteproyecto ya que al no citar un minimo y poder tomar cada
Universidad el que considere deseable, la importancia concedida al examen de Lengua
extranjera serfa muy variable de una Universidad a otra.

(1).- Emitido por la Comisién Académica en su sesién de 18 de marzo de 1986.
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IV.5.7. PONENCIA DE HOSPITALES UNIVERSITARIOS

IV.5.7.1. MIEMBROS.
IV.5.7.2. COMPETENCIAS.
IV.5.7.3. ACTIVIDADES.
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IV.5.7. PONENCIA DE HOSPITALES UNIVERSITARIOS

Iv.5.7.1. MIEMBROS

Rector de la Universidad de La Laguna

Rector de la Universidad Auténoma de Madrid
Rector de la Universidad Complutense de Madrid
Rector de la Universidad de Mdlaga

Excmo. Sr. D. Francisco Grande Covidn

IV.

A) INFORMES SOBRE DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL.

oINFORME SOBRE EL PROYECTO DE REAL DECRETO POR EL QUE
SE REGULA LA OBTENCION DEL TITULO DE ESPECIALISTA DE
ENFERMERIA

A.1. TEXTO REMITIDO PARA INFORME

La regulacién actual de las especialidades de los Ayudantes Técnicos Sanitarios tiene su origen en el
Decreto de 4 de diciembre de 1953, cuyos articulos 5°y 7° facultaban al Ministerio de Educacién y Ciencia
para autorizar la creacion de las especialidades que se considerasen convenientes y expedir los respectivos
diplomas. Desde el aiio 1957, y de conformidad con el citado Decreto, se han creado las siguientes
especialidades: Asistencia Obstétrica (Matronas), Fisioterapia (convertida en Escuela Universitaria por
Real Decreto 295411980, de 12 de diciembre), Radiologia y Electrologia, Podologia, Pediatria y
Puericultura, Neurologia, Psiquiatria, Andlisis Clinicos y Urologia y Nefrologia.

Integrados los estudios de Ayudantes Técnicos Sanitarios en la Universidad como Escuelas
Universitarias de Enfermeria por Real Decreto 21281977, de 23 de julio, no se procedio a desarrollar las
especialidades adecuadas a la nueva titulacion, sino que por el contrario se autorizé por Orden Ministerial
de 9 de octubre de 1980 a que los Diplomados en Enfermeria cursasen las especialidades existentes para los
Ayudantes Técnico Sanitarios, lo que configurd un sistema peculiar y atipico de ordenacién académica,
necesariamente transitorio.
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La fragmentariedad y obsolescencia de la legislacién actualmente vigente, junto a las modificaciones
sufridas en las necesidades asistenciales por cubrir, motivadas por el constante progreso cientifico y por el
cambio de énfasis en la prevision de servicios sanitarios del hospital hacia la atencién primaria y la
medicina preventiva, asi como los condicionamientos que supone el ingreso de Esparia en la Comunidad
Econdmica Europea, de los que se deriva la necesidad de reordenar el niimero, contenido y denominacion de
las Especialidades de Enfermeria, y a la experiencia adquirida en estos afios, aconsejan que éstas se regulen
con nuevos criterios unitarios, de acuerdo con lo establecido en el art. 18 del Real Decreto 185185, de 23
de enero, por el que se regula el tercer ciclo de estudios universitarios, la obtencion y expedicion del titulo
de Doctor y otros estudios postgraduados, y al amparo de lo establecido en el articulo 39.4 de la Ley
14170, de 4 de agosto, General de Educacién. Esta regulacion, por otra parte, ha de estar presidida,
necesariamente, por laidea de que la progresiva especializacion no debe impedir la posibilidad del ejercicio
polivalente de la actividad profesional. En este sentido tiene que resultar positivo que en cada titulo de
especialista se especifiquen aquellas dreas de capacitacion en las cuales la formacion se hayarealizado con
mayor énfasis, sin que esta circunstancia determine el futuro empleo del especialista.

En su virtud, a propuesta de los Ministerios de Educacion y Ciencia y de Sanidad y Consumo, previo
informe del Consejo de Universidades, del Consejo General de Colegios de Ayudantes Técnicos Sanitarios,
y de Diplomados en Enfermeria, de acuerdo con el dictamen del Consejo de Estado y previa deliberacién
del Consejo de Ministros en su reunion del dia

DISPONGO

Articulo 1.-

1. Se crea el titulo de Especialista en Enfermeria que serd expedido por el Ministerio de Educacién y
Ciencia, de acuerdo con lo establecido en el presente Real Decreto.

2. Este tituto de Enfermero Especialista, sin perjuicio de las facultades que asisten a los Diplomados
en Enfermeria y A.T.S., serd obligatorio para utilizar, de modo expreso, la denominacién de Enfermero
Especialista, y para ejercer la profesion con tal cardcter.

3. Para obtener el referido titulo se requiere:

a) Poseer el titulo de Diplomado en Enfermeria o el titulo de Ayudante Técnico Sanitario
Y haber superado el curso de nivelacion establecido por la Orden Ministerial de 15 de julio de 1980.

b) Realizar los programas de formacién de una especialidad y superar las pruebas tedricas
y prdcticas correspondientes.

Articulo 2.-

1. A los efectos prevenidos en este Real Decreto se crean las siguientes Especialidades de Enfermeria:

1.- Enfermeria Materno Infantil (Matrona)
2.-Enfermeria Pedidtrica.

3.-Enfermeria de Salud Mental.

4.-Gestion y Administracion de Enfermeria.
5.-Enfermeria de Salud Publica.

6.- Enfermeria de Cuidados Especiales.
7.-Enfermeria Geridtrica.
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2. Corrresponde al Gobierno, a propuesta de los Ministerios de Educacién y Ciencia y de Sanidad y
Consumo, previo informe del Consejo de Universidades, del Consejo Nacional de Especialidades de
Enfermeria y del Consejo General de Ayudantes Técnicos Sanitarios y Diplomados en Enfermeria, la
creacion, cambio de denominacién o supresion de las especialidades que el progreso cientifico y
tecnologico aconseje, de acuerdo con las necesidades sanitarias.

Articulo 3.-

1. Los programas de formacion de las especialidades de Enfermeria, deberdn especificar los objetivos
cualitativos y cuantitativos que ha de cumplir el aspirante al titulo, a lo largo de los periodos de formacicn
que se establezcan.

2. Los programas, propuestos por la Comision Nacional de Especialidades de Enfermeria, en el marco
delasdirectrices generales establecidas por el Ministerio de Educaciény Ciencia, serdn aprobados por éste
previo informe del de Sanidad y Consumo y del Consejo de Universidades.

Articulo 4.-

1. En los programas de formacién de cada Especialidad podrdn establecerse dreas de capacitacion
especifica. En estos supuestos, el titulo recogerd el drea cursada por el interesado a los efectos de acreditar
la particular formacion adquirida.

2. La denominacidn y caracteristicas de las dreas de capacitacion serdn fijadas por los Ministerios de
Sanidad y Consumo y de Educacion y Ciencia.

Articulo 5.-

La formacidn de las especialidades relacionadas en el presente Real Decreto, se llevard a cabo en las
Unidades Docentes acreditadas de las Escuelas Universitarias de Enfermeria, para desarrollar los
correspondientes programas de formacion. A tal fin, las unidades docentes que soliciten su acreditacién
deberdn garantizar ladisponibilidad de los servicios hospitalarios y Centros de Salud necesarios parallevar
a cabo la formacion asistencial especializada.

Articulo 6.-

1. Los Kir sterios de Educacién y Ciencia y de Sanidad y Consumo, oido el Consejo Nacional de
Especialidades de Enfermeria, establecerdn los requisitos minimos que deban reunir las Unidades Docentes
para impartir la especialidad de que se trate y, en su caso, sus correspondientes dreas de capacitacion.

2. Las acreditaciones serdn otorgadas por acto singular del Ministerio de Educacién y Ciencia o
Consejeria responsable de Educacion Superior de la Comunidad Auténoma, a solicitud del Rector de la
Universidad correspondiente, previa comprobacion de que la Unidad Docente retine los requisitos minimos
a los que se refiere el apartado anterior. La acreditacion hard mencion expresa del niimero de plazas
docentes que quedan acreditadas, que serd fijado por el Ministerio de Sanidad’y Consumo y de Educaciony
Ciencia, en atencién a las necesidades sociales. Estos Ministerios podran revisar dicho niimero, cuando la
demanda social asi lo aconseje.

Articulo 7.-

El Ministerio de Educacién y Ciencia, de acuerdo con el de Sanidad y Consumo y las Comunidades
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Auténomas que tengan competencia en materia de Ensefianza Superior, establecerd los criterios de
seleccién y el sistema de acceso a la formacién de Especialista en Enfermeria para aquellas Unidades
acreditadas, en las que exista una demanda de estudiantes superior a la oferta de plazas disponibles. En todo
caso, dichos criterios atenderdn, preferentemente, al mérito y la capacidad de los a:pirantes a ingresar en la
Unidad correspondiente.

Articulo 8.-

Los programas de formacién de cada una de las Especialidades de Enfermeria recogerdn los requisitos
que deberdn reunir los profesores que impartan las distintas materias. En todo caso, en dichos programas se
establecerdn aquellas materias para cuya ensefianza serd necesario estar en posesion del correspondiente
titulo de Especialista en Enfermeria.

Los Diplomados en Enfermeria que impartan docencia en los cursos de especializacion deberdn estar
también en posesion del titulo de Especialista de Enfermeria correspondiente.

Articulo 9.-

1. Se crea el Consejo Nacional de Especialidades de Enfermeria, érgano consultivo conjunto de los
Ministerios de Educacién y Ciencia y de Sanidad y Consumo, en el dmbito de las especialidades de
Enfermeria, que estard integrado por los siguientes miembros por cada una de las especialidades
reconocidas en el articulo segundo, punto uno, del presente Real Decreto.

- Dos representantes designados por el Ministerio de Educacién y Ciencia, de enire
profesores de las Escuelas de Enfermeria.

- Dos representantes designados por el Ministerio de Sanidad 'y Consumo.
- Un representante designado por la Asociacién Cientifica correspondiente.

- Un representante designado por el Consejo General de Ayudantes Técnicos Sanitarios y
Diplomados en Enfermeria.

- Un representante de los alumnos que se encuentren cursando la correspondiente
especialidad, elegidos por ellos mismos.

- Todos los representantes a los que alude este apartado, salvo los de los alumnos,
deberdn estar en posesion del correspondiente titulo de Especialista en Enfermeria.

2. El Consejo Nacional de Especialidades de Enfermeria elegird de entre sus miembros un Presidente y
un Secretario. El voto del Presidente serd cualificado.

3. El Consejo Nacional de Especialidades de Enfermeria funcionard en Pleno y en grupos de trabajo,

uno de los cuales, por decisién del Pleno, funcionard como Comision Permanente con funciones
ejecutivas.

4. Serdn miembros del Pleno del Consejo, asimismo, un representante del Ministerio de Educacion y

Ciencia y otro del Ministerio de Sanidad y Consumo que formardn parte también de la Comision
Permanente.
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5. El Consejo Nacional de Especialidades de Enfermeria elaborard el Reglamento de funcionamiento,
que serd aprobado por los Ministerios de Sanidad y Consumo y de Educacién y Ciencia.

Articulo 10.-

El Consejo Nacional de Especialidades de Enfermeria, sin perjuicio de las atribuciones que competan a
otros érganos consultivos de los Ministerios de Educacién y Ciencia 'y de Sanidad y Consumo, ejercerd
las siguientes funciones:

a) Proponer al Ministerio de Educacién’y Ciencia los programas correspondientes para laformacidn en
cada especialidad.

b) Informar a los Ministerios de Educacién y Ciencia 'y de Sanidad y Consumo sobre los requisitos
minimos que han de reunir las Unidades Docentes acreditadas para la formacion de las especialidades de
Enfermeria.

¢) Proponer a las Autoridades competentes la realizacion de auditorias en los diferentes Centros
acreditados para conocer y evaluar el funcionamiento de los programas de formacion.

d) Reunir y analizar los datos relativos a la programacion de las necesidades de especialistas a corto,
medio y largo plazo, con el fin de asesorar y elevar propuestas a las Adminisiraciones competentes en
relacién con el niimero de Unidades Docentes acreditadas para impartir dicha formacion y su ubicacion
geogrdfica y de proponer la creacién o supresion de las dreas de capacitacién a que hace referencia el
articulo cuarto del presente Real Decreto.

e) Impulsar e informar la organizacién y realizacién de programas de educacién permanente de las
distintas especialidades, prestando atencidn técnica a Organismos e Instituciones interesadas.

f) Promover y difundir las innovaciones metodoldgicas en el campo de la enfermeria especializada.
Articulo 11.-

El funcionamiento administrativo del Consejo Nacional de Especialidades de Enfermeria serd atendido
por el Ministerio de Sanidad y Consumo.

DISPOSICION ADICIONAL

No obstante lo dispuesto en el presente Real Decreto, la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia, podrd impartir los Programas de Formacion conducentes alos titulos de Especialista en Gestion
y Administracién de Enfermeria y Salud Piiblicas, en las condiciones que reglamentariamente se
establezcan.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA
1. A la entrada en vigor del presente Real Decreto los Diplomas de Especialistas en Enfermeria,

obtenidos por Diplomados en Enfermeria 0 A.T.S. que hayan superado el curso de nivelacion establecido
por O.M. de 15 de julio de 1980, se declaran equivalentes, a los Titulos que se relacionan a continuacion:
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- Neurologia

- Urologia y Nefrologia - Enfermerta. Cuidados especiales.
- Laboratorio y Andlisis Clinicos

- Radiologia y Electrologia

- Pediatria y Puericultura - Enfermeria Pedidtrica.

- Psiquiatria - Enfermeria de Salud Mental.

- Asistencia Obstétrica y Ginecologia - Enfermeria Materno Infantil
(Matrona) (Matrona)

2. A los A.T.S. que posean alguno de los aludidos Diplomas de Especialista en Enfermeria podrd
serles reconocida la equivalencia a la que alude el apartado anterior, cuando superen el curso de nivelacién.

3. En todo caso los Diplomas otorgados al amparo de la legislacién anterior a este Real Decreto
conservardn los eféctos previstos en las normas que regulaban su obtencion.

DISPOSKION TRANSITORIA SEGUNDA

A la entrade en vigor del presemte Real Decreto, y no obstante lo dispuesto en el articulo 12, podrdn
obtener, por una $6la vez, el #wlo de Especialista en Enfermeria, tanto los Diplomados en Enfermeria,
como los A.T.S. gité hayan sapetado el curso de Nivelacién de conocimientos establecido por O.M. de 15-
7-1980, qne hubieran ejercide dicha profesion durante cinco afios, y superen las pruebas tedricas y

practicas corfe_&cmdienles alos Programas de Formacion para la Especialidad procedente, en laforma que
réglamentaridimente se deterndne. ¢

DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA

1. Excepcionalmente, y a peticion razonada de la respectiva entidad titular, el Ministerio de Educacion
y Ciencia o la Comunidad Auténoma con competencia en materia Universitaria, podrdn autorizar a las
Escuelas de Especialidades de A.T.S. admitir en el curso 1986-87 matricula de primer curso, pudiendo
continuar la imparticion, por el régimen académico anterior, el estudio de las especialidades reconocidas
por esa legislacion, salvo las de Laboratorio y Andlisis Clinicos y Radiologia y Electrologia, hasta que
los alumnos matriculados por ptimera vez en dicho curso finalicen sus estudios.

2. Los alumnos que se matriculen en el aiio académico 1986-87, continuardn conforme a los planes 'y
régimen vigentes en el momento de su matriculacion.

3. Los alumnos que concluyan sus estudios en los supuestos contemplados en esta Disposicion
Transitoria, obtendydn el Diploma de especialista, conforme a la legislacién anterior, sin perjuicio de lo
dispuesto en la Disposicion Transitoria Primera.

DISPOSICION TRANSITORIA CUARTA

‘ Los profesores de las Escuelas Universitarias que alaentrada en vigor del presente Real Decreto hayan
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desemperiado durante cuatro afos ininterrumpidos sus funciones docentes podrdn obtener el titulo de
especialista en la especialidad correspondiente o afin a su drea de conocimiento, mediante prueba o trabajo
de investigacion sobre temas docente-asistenciales relacionados con la especialidad, segiin se determine
reglamentariamente.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

Sin perjuicio de lo dispuesto en Tratados y Convenios suscritos por Espaia, podrd obtenerse el Titulo
de Especialista en Enfermeria mediante convalidacién u homologacién de las titulaciones extranjeras,
seguin el procedimiento que se determine como desarrollo de este Real Decreto.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Por los Ministerios de Educacion y Ciencia y de Sanidad y Consumo, se dictardn las normas
complementarias que fueran precisas para el desarrollo y aplicacion de lo dispuesto en el presente Real
Decreto.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

1. Quedan derogadas en aquello que se oponga a lo establecido en el presente Real Decreto las
siguientes disposiciones:

- Decreto de 18 de enero de 1967 por el que se establece la especializacion de "Asistencia
Obstétrica” (Matronas) para los Ayudantes Técnicos Sanitarios femeninos.

- Decreto 115311961, de 22 de junio, por el que se crea la especialidad de Radiologia y
Electrologia” en los estudios de Ayudantes Técnicos Sanitarios.

- Decreto de 22 de octubre de 1964, niim. 3524/64 (Ministerio de Educacion Nacional)
Escuelas de Ayudantes Técnicos Sanitarios. Especialidad de "Pediatria y Puericultura”.

- Decreto 319211970, de 22 de octubre, por el que se crea la Especialidad de "Neurologia”
en los estudios de Ayudantes Técnicos Sanitarios.

- Decreto 315311970, de 22 de octubre, por el que se crea la Especialidad de "Psiquiatria”
en los estudios de Ayudantes Técnicos Sanitarios.

- Decreto 20311971, de 28 de enero, por el que se crea la Especialidad de "Andlisis
Clinicos" en los estudios de Ayudantes Técnicos Sanitarios.

- Decreto 223511975, de 24 de julio, por el que se crea la Especialidad de "Urologia y
Nefrologia"” para Ayudantes Técnicos Sanitarios.

- Real Decreto 228711980, de 26 de septiembre, por el que se modifica el de 18 de enero
de 1957, que establecid la especializacion de Asistencia Obstétrica para los Ayudantes

Técnicos Sanitarios.

2. Igualmente quedan derogadas todas aquellas disposiciones que se opongan a lo previsto en este Real
Decreto.
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A2. INFORME DE LA COMISION ACADEMICA DEL CONSEJO DE
UNIVERSIDADES SOBRE EL PROYECTO DE REAL DECRETO POR EL
QUE SE REGULA LA OBTENCION DEL TITULO DE ESPECIALISTA
EN ENFERMERIA. (1)

La Comisién Académica, en su Sesion del dia 28 de abril de 1986, ha aprobado el
siguiente Dictamen al Proyecto de Real Decreto arriba referido.

L Observacion de caracter general

Lanecesidad de establecer unaregulacién unitaria de las especialidades profesionales
de los titulados sanitarios (ATS y Diplomados en Enfermerfa) no sélo deriva del
mandato implicito contenido en el art. 1° de la Orden de 9 de octubre de 1980, que
postula la regulacién con caricter definitivo de los estudios de especializacion de las
Escuelas Universitarias de Enfermeria, sino que constituye una exigencia inaplazable
dada la fragmentariedad y obsolescencia de la legislacién actualmente vigente.

Dos puntos de partida iniciales podian presentarse como criterios alternativos, en la
normativa reguladora de esta materia: un primer criterio, anclado en la consideracion
profesional del titulo que se proyecta regular que llevaria, en la articulacion del sistema,
a una necesaria mayor responsabilidad de la Administracién sectorial competente en la
definicién y desarrollo de esta formacién; un segundo criterio, derivado de la eventual
integracién de dicha formacion en el dmbito de las Universidades, que llevaria a una
prioritaria responsabilidad de las mismas en algunos extremos académicos; aprobacion
por la Universidad del programa docente, fijacién por la misma de la capacidad de los
Centros, etc.

El presente texto ha optado por una via intermedia, estableciendo una equilibrada
distribucién de competencias entre la Administracién sanitaria y la Administracién
educativa, pero otorgando en algin caso a éstas, competencias que deben quedar en el
seno de la propia organizacion universitaria.

II. Observaciones parciales
- A la Exposicion de Motivos

En la dltima parte del tercer parrafo sc hace referencia al nuevo concepto de "area de
capacitacion" y a la idea de que "la progresiva especializacién no debe impedir la
posibilidad del ejercicio polivalente de la actividad profesional”. A fin de evitar posibles
malentendidos, se sugicre una nueva redaccién que permita poner de manifiesto de
manera inequivoca los siguientes conceptos: 1) que la existencia de Especialidades en el
campo de la Enfermeria no menoscaba la plenitud de competencias profesionales que
corresponde al Diplomado en Enfermeria o ATS; 2) que, consiguientemente, las dreas
de capacitacién especificadas en el titulo no implican un plus de competencias
profesionales exclusivas y excluyentes.

(1).- Emitido en sesion de 28 de abril de 1986.
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Se echa en falta una referencia al Consejo Nacional de Especialidades, que por ser
un o6rgano de nueva creacién postula una previa mencién explicativa de su
funcionalidad y atribuciones.

- Al art. 1°

No hay homogeneidad en la denominacién acufiada en los dos primeros parrafos de
este articulo, donde se habla del titulo de Especialista en Enfermeria y del titulo de
Enfermero Especialista. Deberia darse al ap. 2° una nueva redaccién que evitase la
tautologia de la versién actual.

A tales efectos, y coherentemente con la anterior observacion a la Exposicion de
Motivos, se sugiere la siguiente nueva redaccién: "La posesién del titulo de
Especialista de Enfermeria, sin perjuicio de la plenitud de competencias profesionales
que corresponden a los Diplomados en Enfermeria y A.T.S., serd requisito obligatorio
para poder utilizar, de modo expreso, dicha denominacién, asi como para ejercer la
profesién con tal caricter”.

En cuanto al ap. 39, debe destacarse la opcion realizada en el Proyecto de Real
Decreto de limitar la obtencién del titulo de Especialista a los Diplomados en
Enfermeria, con exclusién de los A.T.S. que no hayan superado el curso de nivelacion.
Esta opcion puede encontrar su fundamento juridico tanto en el art. 39.4. de la LGE
("Los estudios de especializacién abiertos a los graduados universitarios de los distintos
ciclos ...") como en el art. 1°.1. del Real Decreto 185/1985, de 23 de enero, por el que
regula el tercer ciclo de estudios universitarios ("Los estudios de especializacion
profesional no integrados en el Doctorado y abiertos a los graduados universitarios de
los distintos ciclos ..."): si las especialidades profesionales solo estdn abiertas a los
graduados universitarios, inicamente los Diplomados en Enfermeria pueden acceder a
las mismas, pues solo éstos -y no los A.T.S.- tienen la consideracién académica de
graduados universitarios.

Ello es efectivamente asi, toda vez que el Real Decreto 111/1980 de 11 de enero,
establece la equivalencia profesional, corporativa y nominativa entre los A.T.S. y los
Diplomados en Enfermeria, pero no la equivalencia académica. No deja de ser, sin
embargo, paradéjico que, establecida la equivalencia profesional entre dos titulaciones,
y predicada la plenitud de competencias respecto de ambas, se limite a los Diplomados
en Enfermeria la especializacién profesional, sobre todo teniendo en cuenta que el
acceso a esta formacion puede concebirse como un derecho de naturaleza profesional. Se
llama la atencidn, pues, acerca de la posibilidad de arbitrar una férmula juridica que
permitiera a los A.T.S. la obtencién del titulo de Especialista sin necesidad de cursar
previamente los estudios de nivelacién para la obtencién del titulo de Diplomado en
Enfermeria.

Por lo demds, y cifiéndose al texto del Proyecto de Decreto, sobraria el segundo
inciso del ap. 3, a), dado que el Ayudante Técnico Sanitario que haya superado ¢l curso
de nivelacién obtiene la convalidacién académica de su titulo por el de Diplomado de
Enfermeria.
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- Al art. 2°

Se observa que en la relacién de Especialidades de Enfermeria no se menciona la
Podologia. Si bien la omisién es oportuna, se sugiere que con caricter urgente y
paralelamente a la tramitacién del presente Real Decreto se proceda a la reconversion de
dicha especialidad en ensefianzas de Escuela Universitaria. Si ello no fuera asi, se podria
producir un vacio legal en la regulacién de esta disciplina.

Junto a las Especialidades enumeradas, 1a Ponencia considera altamente necesaria la
conveniencia de la creacién de la Especialidad de Enfermeria Quirtrgica.

Por otro lado, se pone de manifiesto que la denominacién de "Enfermeria Materno
Infantil (Matrona)" no se corresponde con la denominacién adoptada por el Acta de
Adhesion de Espafia a las Comunidades, en donde se hace referencia al titulo de
"asistencia obstétrica".

Se sugiere la siguiente nueva redaccion de las tres tltimas lineas del ap. 2); "... 0
supresion de las especialidades de acuerdo con las necesidades sanitarias que aconseje el
progreso cientifico y tecnolégico”.

- Al art. 3°

Aunque no constituye propiamente observacion, puesto que el texto del Proyecto
es correcto, se recuerda que tanto en el establecimiento de las directrices generales como
en la determinacién de los programas, deben tenerse presentes las previsiones
académicas de contenidos y duracién de los estudios establecidos por la Comunidad
Econémica Europea en materia de Especialidades de Enfermeria. Hasta el momento
presente la CEE solo ha regulado la Especialidad de Matronas: Directivas 80/154 y
80/155, ambas de 21 de enero de 1980.

- Al art. 4°

El ap. 2 del articulo 4° deberia prever la necesidad de "previo informe del Consejo
de Universidades" en la denominacion y caracteristicas de las dreas de capacitacion.

- Al art, 5°

Se propone el siguiente nuevo texto, cuyo criterio de fondo fué en su dia
consensuado por el Consejo de Rectores:

" La formacién en las Especialidades relacionadas en el presente Real Decreto se
llevara a cabo en las Escuelas Universitarias de Enfermeria. A tal fin, y a efectos de la
docencia préactica, las Universidades concertaran las Unidades Docentes y asistenciales
adecuadas a cada especialidad con los Hospitales o Centros de Atencién Primaria
Universitarios o asociados a la Universidad, de conformidad con lo previsto en las
normas que desarrollen la Disposicién Adicional Sexta de la LRU".

Asimismo, y en coherencia con la observacién que se hace a este articulo, en todos
los preceptos del Decreto en los que se haga referencia a Unidad Docente, deberia este
concepto quedar expresamente vinculado a Escuela Universitaria de Enfermeria.




- Al art. 72

De conformidad con lo sefialado anteriormente, propone la sustitucién de
"Unidades acreditadas" (Linea 5°) por "Escuelas de Enfcsmeria Acreditadas”.

Asimismo, se sugiere la supresion del adverbio "prefggente” de la peniiltima linca.

- Al art. 9¢

Respecto del iiltimo apartado del nimero 1, se llama la atencion del hecho de que
no exista paralelismo con el Consejo Nacional de Especialidades Médicas (Apticulo 15°
R.D. 127/1984, de 11 de enero), en el que no se prevé pgrticipacion de los MIR, si
bien es cierto que estos ultimos estdn representados en las distintags Cemisiones
Nacionales de Especialidad.

El calificativo de "ejecutivas” que se predica de las fugiciones de la Comisién
Permacenente (Ap. 3°) debe ser sustituido por el de "decisoria".

- A la Disposicién Adicional

Se sugiere afiadir al final del pérrafo, el siguiente dltimo incigo "... y sin perjuicio
del desarrollo de estas especialidades en las Escuelas Universitarigs de Enfermeria".

- A la Disposicion Transitoria Primera

En la medida en que esta Disposicion prevé una regulacién de futuro sin plazo
temporal, su caricter es de Disposicién Final y no Transitoria.

Se destaca, por otra parte, que la misma prevé una tabla de equivalencias y no de
convalidaciones, lo que puede ser oportuno por su mayor sencillez. No obstante, y a
fin de propiciar la necesaria transparencia del mercado de trabajo y poner fin a la actual
situacién de diversidad documental (y sucesivas equivalencias) existente en este campo,
quizds fuera preferible otorgar a los interesados, con carécter facultativo, la posibilidad
de solcitar la convalidacién automdtica del titulo en los casos previstos y subsiguiente
expedicién del nuevo titulo, previo pago de las tasas correspondientes.

Limitdndonos al texto del Proyecto, parece que el ap. 1 regula el régimen aplicable
alos A.T.S. que ya hayan superado el curso de nivelacién, mientras que el apartado 2
prevé la posibilidad de que los A.T.S. superen dicho curso en un momento posterior a
la entrada en vigor del Decreto. A fin de subrayar més esta distincién y predicar la
equivalencia prevista con cardcter automatico y no facultativo (como se desprende del
tenor literal del ap. 2: "... podré serles reconocida ..."), se sugiere la siguiente nueva
redaccién al ap. 2: "A los A.T.S. que, no estando en posesién del titulo de Diplomado
en Enfermeria obtenido por superacién del curso de nivelacién, hayan obtenido alguno
de los citados diplomas de Especialista en Enfermeria, le ser reconocida la equivalencia
a que alude el apartado anterior, cuando superen el curso de nivelacién”.

A fin de extender el dmbito de aplicacién de esta Disposicién Transitoria a quienes
estén cursando en la actualidad los estudios de especializacion, se propone ailadir el
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siguiente ap. 3° (en cuyo caso el actual 3 pasaria a ser el 4): "Los diplomas de
Especialista en Enfermeria que se obtengan por Diplomados en Enfermeria o A.T.S.
conforme al régimen de especialidades actualmente vigente, como consecuencia de
haber iniciado la formacién con anterioridad a la entrada en vigor del presente Real
Decreto, se ajustardn al régimen de equivalencias previsto en los apartados anteriores”.

" Asimismo de conformidad con lo previsto en la Disposicién Transitoria Tercera, y
para los supuestos en €lla contemplados, el citado régimen de equivalencias serd de
aplicacién a quienes inicien los estudios de especializacién en el curso 1986/87".

- A la Disposicion Transitoria Segunda

Se plantea la duda de si este sistema excepcional podria suponer una devaluacién
del prestigio del titulo, toda vez que el nimero de profesionales ejercientes que se
acogeria a esta via seria previsiblemente alto.

En el caso de mantenimiento del texto, se sugiere la siguiente redaccién: "... A la
entrada en vigor del presente Real Decreto, y no obstante lo dispuesto en el articulo 1°,
podran, por una sola vez, obtener el correspondiente titulo de Especialista de
Enfermeria, tanto los Diplomados en Enfermeria como los A.T.S. que hayan superado
el curso de nivelacién de conocimientos establecido por O.M. de 15-7-1980, siempre
que, en ambos casos, hayan ejercico dicha profesién durante cinco afios y superen las
pruebas tedricas y practicas sobre los programas de formacién de la especialidad
respectiva, en la forma y plazo que reglamentariamente se determinen”.

Junto a modificaciones de estilo (la expresién "una sola vez" debe predicarse de la
posibilidad de obtener el titulo y no de la efectiva obtencién; las pruebas a realizar, no
deben ser las "correspondientes a", sino "sobre", o "en relacién con" los programas de
formacién, pues el mantenimiento de la expresién actual implicaria un paralelismo
aritmético que justamente se irata de evitar), se incorpora la prevision de fijacion de un
plazo maximo de tiempo para la aplicacién de esta via excepcional, siendo ademis la
prevision del plazo lo que da cardcter transitorio a la Disposicion.

Por otra parte, y en coherencia con lo expuesto en la observacién al articulo 1°,
deberia plantearse la oportunidad de extender este sistema a los A.T.S. sin nivelaci6n.

- A la Disposicion Transitoria Tercera

Se sugiere sustituir la expresién de la linea 7 del ap. 1 "el estudio de" por la frase
"de las ordenanzas correspondientes”.

Por otra parte, se plantea la duda, no aclarada en el texto, de por que se excepciona
de dicha posibilidad a las Especialidades de Laboratorio y Andlisis Clinicos y
Radiologia y Electrologia.

- A la Disposicion Transitoria Cuarta
Deberia establecerse un sistema que valorase la experiencia profesional en las

correspondientes actividades propias de la Enfermeria por parte de los profesores. En
este sentido, y teniendo en cuenta la solucién dada para el acceso al titulo de Médico




Especialista por el art. 18 del R.D. 127/1984 de 11 de enero, se sugiere la valoracién
de la previa actuacién profesional en los campos contemplados por los Programas de
Formacién conducentes al titulo de Especialista de que se trate.

- A la Disposicion Final Primera

Se sugicre la sustitucién de la expresién "mediante convalidacién u homologacion
de las titulaciones extranjeras” por la mas coherente con lo previsto en el art. 32 de la
LRU de "mediante homologacién de la titulacién extranjera correspondiente”, toda vez
que la convalidacién se aplicaria mas en este caso a los estudios parciales.

Asimismo, se propone la emision de previo informe por el Consejo de
Universidades en el procedimiento que a tales efectos se determine.
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IV.5.8. PONENCIA DE PERFIL DE PLAZAS DOCENTES.

IvV.5.8.1. MIEMBROS.
IV.5.8.2. COMPETENCIAS.

IV.5.8.3. ACTIVIDADES.
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IV.5.8.1 MIEMBROS.

Rector de la Universidad de Cddiz.
Rector de la Universidad Autonoma de Madrid.

Rector de la Universidad Politécnica de Las Palmas.

IvV.5.8.2. COMPE ENCIAS.

Efectuar la interpretacién del pérrafo 1 del articulo 3. del Real Decreto 1888/84, de 26 de septiembre
con el fin de evitar que "el perfil" incluido por algunas Universidades en las convocatorias de plazas
pudiera, por su singularidad y especifidad, suponer una definicién de la orientacién docente e investigadora
de posibles aspirantes.

V.5.83. ACTIVIDADES.

Recomendacion de la  Comision Académica del Consejo de
Universidades relativo a la interpretacion que debe darse al parrafo uno
del articulo tres del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, por el
que se regulan los concursos para la provision de plazas de los Cuerpos
docentes universitarios.

L. El articulo 3.1. del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, por el que se
regulan los concursos para la provisién de plazas de los Cuerpos docentes
universitarios, establece que:

"La convocatoria del concurso definird la plaza por el nombre de su drea de cono-
cimiento y el Departamento a que corresponde. La Universidad, de acuerdo con Ia
programacién de sus necesidades, podri especificar ademds de dicha convocatoria
las actividades docentes e investigadoras concretas que deberd realizar quien
obtenga la plaza, sin que en ningin caso se haga referencia a orientaciones sobre
la formacion de los posibles aspirantes".

II. Con base en dicho precepto legal, la inmensa mayoria de las plazas que han
venido siendo convocadas por las Universidades a lo largo de los ttlimos meses, de
acuerdo con el Real Decreto citado y en base a la Orden de 28 de diciembre de 1984, por
la que se desarrolla con caricter transitorio el mismo, incluyen, jutno al area de
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conocimiento y el Departamento al que corresponde la plaza, un "perfil" de la misma
que especifica, de acuerdo con la programacion de las necesidades de la Universidad, las
concretas actividades docentes e investigadoras que realizard quien, en su dia, obtenga la
plaza.

III. La Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, sobre la base de un
primer conjunto de plazas convocadas, efectué un andlisis provisional del que dedujo
que la gran mayoria de las convocatorias realizadas por las Universidades respetaban el
espiritu y la letra, tanto de la Ley de Reforma Universitaria, como del Real Decreto y
la Order Ministerial mds arriba solicitados. Sin embargo, en un escaso porcentaje de
las convocatorias, se observd que algunas definiciones de las plazas convocadas
incluinan un "perfil" cuya singularidad y especificidad podia suponer una definicién de
la "orientacién docente e investigadora de posibles aspirantes” en contradiccion del
espiritu y la letra de la normativa que regula este tema.

En base a ello, y a titulo indicativo, la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion aconsejaba que la actividad docente e investigadora concreta a que alude el
citado articulo 3.1. del Real Decreto "no deberia exceder un nivel de especificidad
equivalente a los campos expresados mediante seis digitos en el nomenclator de la
UNESCO".

Por ello, y con objeto de unificar criterios en esta materia, la Secretaria de Estado
de Universidades e Investigacién propuso al Consejo de Universidades el andlisis de la
problematica derivada de los "perfiles”, con vistas a una posible recomendacién
respecto a la especificidad de los mismos. Los resultados de este andlisis deberian
servir, tanto para sefialar una pauta a la actuacién de la S.E.U.IL, como para constituir
un marco de referencia para las propias Universidades.

IV. Basindose en estos antecedentes, la Comisién Académica del Consejo de
Universidades ha efectuado un estudio de la normativa que regula el "perfil" de las
plazas convocadas a concurso, esencialmente el citado articulo 3.1. del Real Decreto,
pero también el articulo 41.1. de la L.R.U., que exige que en los concursos queden
garantizados, en todo momento, la igualdad de condiciones de los candidatos y el
respeto a los principios de mérito y capacidad, del que debe deducirse lo siguiente:

A. En un sentido positivo, el "perfil" de la plaza puede definir la concreta
actividad docente que realizard quien, en su dia, la gane. Es evidente, sin embargo,
que esta concreta actividad docente no puede descender a minuciosidades que, por una
parte, pueden atentar contra la libertad de cdtedra del profesor o, por otra, especifiquen
actividades docentes que queden al margen de las obligaciones exigibles a una profesor
universitario. Asi pues, y en el primer sentido, el "perfil" deberd abstenerse de cualquier
tipo de especificacién relativa al programa a impartir 0 a los métodos docentes y
pedagdgicos a utilizar. Y en el segundo sentido, el "perfil" sélo podria hacer referencia
aactividades docentes correspondientes a planes de estudio que conduzcan a la obtencién
de titulos oficiales, incluidos, por supuesto, los de Doctorado.

B. Igualmente en sentido positivo, pero en referencia a la concreta actividad
investigadora, la delimitacién de los limites razonables del concepto "perfil" resulta
mds compleja. En todo caso, y de modo similar a como se sefialaba en el anterio
apartado A, el "perfil" debe respetar la plena capacidad investigadora que el articulo




33.2. de la LRU otorga a los profesores con titulo de Doctor. Por otra parte, y al
objeto de garantizar la igualdad de condiciones de los candidatos, la concreta actividad
investigadora debe ser definida con cierta amplitud, a cuyo efecto la amplitud de los
campos expresados mediante seis digitos en el nomenclator de la UNESCO constituye
un criterio de orientacion razonable.

C. Finalmente, y también en sentido positivo, aunque raras veces s¢ ha resaltado
este extremo, el tantas veces citado articulo 3.1. del Real Decreto exige que el "perfil"
se vincule a la programacién de necesidades de la Universidad, es decir, a los
planes o proyectos docentes e investigadores de la Universidad en su conjunto, y no de
una de sus Facultades ni mucho menos de alguno de sus muchos Departamentos. Esta
referencia a la programaci6n de las necesidades de la Universidad permite obtener dos
criterios de demarcacién del concepto "perfil",

El primer criterio de demarcacién, de caricter sustantivo, refuerza los obtenidos en
los apartados anteriores, a saber: que las concretas actividades docentes o investigadoras
deben ser de amplitud suficiente como para poder ser consideradas en una programacién
general de necesidades de la Universidad. El segundo criterio, de caracter formal,
establece que la delimitacién de los "perfiles" es competencia de la Universidad en su
conjunto, no de una de sus Facultades o Departamentos, por lo que deberan ser las
Juntas de Gobierno u otros 6rganos ad hoc de representacién global de la Universidad
los responsables, en tltimo término, de la limitacién de los perfiles de plaza.

D. Por iiltimo, y en sentido negativo, se establece que los perfiles no pueden en
ninglin caso hacer referencia a orientaciones sobre la formacién de los
posibles aspirantes. Por cllo, cualquier referencia a las indicaciones que
normalmente aparecen en un “curriculum vitae" en los epigrafes de "educacién" o
“cursos recibidos” deben igualmente quedar excluidos. Més complejo resulta definir si
entre las referencias excluidas figuran las que puedan aludir a las actividades
investigadoras. Ahora bien, es evidente que el "perfil” de la plaza sélo puede hacer
referencia a actividades de futuro, que realizard, en su caso, quien la gana y, por lo
tanto, en absoluto podra aludir tampoco a un especifico curriculum investigador. No
obstante, la Comisién que juzgue el concurso, valorard diferencialmente uno u otro
curriculum investigador en funcién de su posible concordancia con el "perfil"
investigador de la plaza, pero de éste deberd quedar excluida toda referencia al pasado.

V. En base a estas consideraciones interpretativas de cardcter general, y después de
un estudio de los perfiles elaborados por las diversas Universidades, esta Comision
Académica del Consejo de Universidades formula las siguientes

RECOMENDACIONES
a) De caricter negativo:

1°  Con excesiva frecuencia, los perfiles investigadores acumulan con
caricter aditivo diversas lineas de investigacién que pueden incluso no tener relacién
unas con otras. En todo caso, estas especificaciones multiples del perfil investigador
terminan definiendo conjuntamente un espacio investigador enormemente reducido y
pueden avalar la sospecha de que responden a intereses particulares.
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2°  En ocasiones, el perfil entre en contradiccién con el drea de
conocimiento de la propia plaza, hasta el punto de que podria ubicarse ésta mejor en
otra 4rea de conocimiento distinta. Conviene, pues, extremar la atencién para que el
perfil no desvirtie el 4rea de conocimiento ubicando la plaza, por esta via indirecta, en
otra drea distinta, lo que podria desvirtuar fraudulentamente el mecanismo de dreas -y de
formacién de Comisiones- que establece la legalidad vigente.

3% Frecuentemente, el perfil docente alude a una tnica asignatura lo
que, aparte de poder originar problemas de atribucién de responsabilidades en el futuroy
para el profesor que obtenga la plaza, define campos extremadamente reducidos de
competencia docente. Seria conveniente, por el contrario, que el perfil docente aludiera
a grupos de asignaturas o conjuntos de materias conexionados, incluyendo, en su caso,
referencias a asignaturas genéricas o introductorias y de tercer ciclo.

4°  Problema especialmente complejo lo plantea la delimitacién del
perfil investigador en funci6n de criterios regionales, locales o, incluso, provinciales.
Es evidente que ello puede tener 16gica cientifica en algunos casos, si bien con
demasiada frecuencia la delimitacién conduce a lineas de investigacién extremadamente
reducidas cuando no empobrecedoras o incluso provincianas. A titulo de ejemplo
tinicamente, se sugiere que referencias a la Historia Moderna de una provincia o a la
Literatura serfan incorrectas. Por el contrario, e igualmente a titulo de ejemplo,
referencias a "Investigaciones en Historia Legal" o "Literatura Catalana" o "Literatura
Vasca", constituirian correctos procedimientos de delimitacién del perfil de la plaza. En
todo caso, y dada la dificultad y complejidad de este tema, se sugiere que en caso de
duda las Universidades soliciten el informe previo de esta Ponencia.

5¢  Tampoco se considera procedente, y en el caso de plazas de
profesores titulares de Escuelas Universitarias, el establecimiento de un perfil
investigador. Pues si las necesidades de la Universidad requiriesen de un profesor con
capacidad investigadora lo oportuno es convocar plazas de catedréticos de Escuclas
Universitarias, Cuerpo para cuyo acceso se exige el Titulo de Doctor y por lo que sus
miembros est4n acreditados para realizar tareas investigadoras. En sentido contrario, no
parece razonable imponer actividades investigadoras a los miembros de un Cuerpo de
cardcter eminentemente docente, como es el de titulares de Escuelas Universitarias, y
cuya regulacion legal estd ajustada a dicho carécter.

6° Mencién especifica merecen, en el caso de plazas de docencia
clinica en Facultades de Medicina, las referencias a la actividad asistencial. De entrada,
y puesto que el "perfil" s6lo podria afectar a actividades de futuro, en absoluto puede
exigirse que los candidatos tengan ya previamente un puesto asistencial. Es cierto que
ello soluciona en la actualidad graves problemas de la docencia clinica en medicina,
enfermeria y otras ensefianzas sanitarias, pero no existe actualmente normativa legal
alguna que puede amparar un tal exigencia. Ello no obstante, se sugiere que en el Real
Decreto de Bases del Régimen de Conciertos entre Universidades e Instituciones
Sanitarias que se dicte al amparo de la Disposicién Adicional Sexta de la Ley de
Reforma Univerrsitaria se pueda exigir la acreditacién de la cualificacién asistencial
necesaria e, incluso, cuando ello sea oportuno, esto sélo debe servir para garantizar la
cualificacién asistencial imprescindible de los candidatos y en absoluto debe
confundirse o entremezclarse con la definicién de un "perfil” de plaza docente.




72 En algunos casos se ha exigido que el Profesor que obtenga plaza
realice sus actividades, preferentemente, en régimen de dedicacién exclusiva. Es cierto
que, tanto la propia Ley de Reforma Universitaria, como el Real Decreto 898/1985, de
30 de abril, sobre régimen de profesorado universitario, establecen que los profesores
realizardn su actividad preferentemente en régimen de dedicacion a tiempo completo. No
obstante, entendemos que el citado Real Decreto, al establecer en su articulo 9.10 el
mecanismo de otorgamiento de las dedicaciones, permite a las Universidades imponer la
dedicacién a tiempo completo, siempre que las necesidades del servicio asf lo exijan.
Por ello, no parece oportuno distorsionar los perfiles de plaza imponiendo en ellos
exigencias sobre regimenes de dedicacién por completo ajenos a su sentido.

b) De caricter positivo
1° En cuanto a las actividades docentes del perfil de la plaza:

- El perfil deberd establecer un contenido docente siempre que éste se
encuentre dentro del 4mbito de obligaciones exigibles a un profesor de
Universidad, es decir, actividades docentes correspondientes a planes de
estudios que conduzcan a la obtencién de titulos oficiales, incluidos los
de Doctorado.

- El perfil docente debera superar el marco estricto de una asignatura
para englobar un conjunto de asignaturas o materias conexionadas,
incluyendo, a ser posible, materias de tipo general e introductorio y de
tercer ciclo.

22 En cuanto a las actividades investigadoras del perfil de la plaza:

- De ningin modo deberan figurar en el perfil de plaza mas de dos
lineas de investigacion, y ello siempre que éstas esten conexionadas
cientificamente.

- Dichas lineas de investigacién deberdn tener como minimo un grado
de amplitud similar a los campos expresados mediante seis digitos en el
nomenclator de la UNESCO, y que se estima un criterio de orientacién
razonable a estos efectos.

- En el campo de las ciencias experimentales, se sugiere la
conveniencia de precisar si las lineas de investigacion son de tipo
tedrico o, por el contrario, de cardcter experimental.

3° Con carécter general:

- La responsabilidad, en dltima instancia, sobre los perfiles de plaza
deber4 recaer, bien en la Junta de Gobierno o bien en algtin otro érgano
ad hoc de representacién global de la Universidad, y de ningtin modo
en las Facultades o Departamentos, y debiera estar conectada con la
programacién global de necesidades de la Universidad.
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- Finalmente, se sugiere como criterio sustantivo més general que los
perfiles de plaza deberan estar redactados de tal modo que superen el
marco de referencia de la comunidad cientifica regional o, incluso,
nacional, de modo que puedieran -al menos hipotéticamente- ser
entendidos y atendidos por la comunidad cientifica internacional del drea
de conocimiento respectivo.
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V. MESA DEL PLENO

V.1 MIEMBROS.

V.2. COMPETENCIAS.

V.3. SESIONES.

V.4. ACTIVIDADES.
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A DEL PLENO.

V. MES

y otros tres miembros, de los cuales:

La Mesa del Pleno del Consejo de Universidades estard integrada por el Presidente, los Vicepresidentes
a)

Uno sera de los indicados en el apartado a) del articulo 6°.1. del Reglamento,
elegido por éstos.

b)

c)

elegidos por éstos.

Uno sera Rector de las Universidades publicas, elegido por éstos.
Uno sera de los indicados en el apartado c) del articulo 6°.1. del Reglamento,

V.I

o Bl

Los miembros de la Mesa del Pleno son:

Universidades.

- Excmo. Sr. D. Juan Manuel Rojo Alaminos, Vicepresidente primero del Consejo de
Planificacion.

- Excmo. Sr. D. Manuel Gracia Navarro, Vicepresidente de la Comision de Coordinacion y
Excmo. Sr. D. Cipriano Ciscar Casabadn.

Excmo. Sr. D. Antonio Soler Andrés.

Excmo. Sr. D. José M® Martin Delgado, Vicepresidente la Comisién Académica.

Excmo. Sr. D. Julio Gonzdlez Campos.

COMPETENCIAS

a)

Coordinar e impulsar las tarcas de las distintas Comisiones del Consejo de Universidades,
elaborando el calendario de sesiones y el orden del dia del Pleno.

b)

c)

Establecer el plan general de actividades de la Secretarfa General del Consejo de Universidades
Universidades.

Ser oida para el nombramiento de Secretario general y Vicesecretario general del Consejo de
d)

Distribuir, a propuesta del Secretario general, los asuntos competencia del Consejo de
e) Cualquier otra que le atribuya el Pleno.

Universidades entre el Pleno y las Comisiones de acuerdo con las disposiciones del presente Reglamento.
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V.3. SESIONES

Se han celebrado cinco sesiones en las siguientes fechas:
- 30 de mayo de 1985
- 15 de julio de 1985

- 26 de noviembre de 1985

- 24 de febrero de 1986

V.4. ACTIVIDADES.

A.- ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO
PARA LA SUBSANACION DE DEFECTOS DE TRAMITACION EN LA
CREACION DE DIVERSOS CENTROS Y EN EL ESTABLECIMIENTO
DE DIFERENTES PLANES DE ESTUDIOS.

Por encargo de la Comisién Académica, la Mesa en Pleno analiza la situacién
producida por la existencia de Centros con ensefianzas en funcionamiento no
debidamente reglamentadas. La Comisién Académica habia expuesto la necesidad de
solucionar estas situaciones, en interés de los posibles derechos de terceros afectados
con el fin de que, al iniciar la Reforma de Ensefianzas Universitarias, derivada, tanto de
las transferencias de competencias a las Comunidades Auténomas, como de 1a creacién
del Consejo de Universidades, el problema quede resuelto.

La Mesa del Pleno acepta este planteamiento, considerando que desde la entrada en
vigor de la Ley de Reforma Universitaria se ha producido un proceso en la Universidad
espafiola de adaptacién de su estructura y funcionamiento a la nueva normativa legal.
Dentro de este proceso parece oportuno subsanar las deficiencias de trimite existentes
en temas relativos a Planes de estudio y Centros universitarios que, en algiin caso, han
iniciado, con defectos procedimentales, los trdmites para su aprobacién o creacion.

Puesto que el Consejo de Universidades tiene atribuidas competencias para la
resolucién de alguna de estas materias y, al tener legalmente atribuidas funciones de
coordinacién y propuesta en materia de educacién superior, la Mesa del Pleno
considera, con el fin de evitar perjuicios innecesarios a los estudiantes y garantizar el
maximo respeto a los principios de legalidad, dnico marco en que debe desenvolverse la
actividad de todas las Administraciones publicas, acuerda:

1°. Aquellas Universidades en que, a 25 de noviembre de 1985, hubieran puesto en
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marcha Centros cuyo acuerdo de creacién esté pendiente de adoptarse, o se estuvieran
imparticndo planes de estudio conducentes a la obtencién de titulos oficiales,
igualmente no aprobados u homologados, dcberdn solicitar de las Autoridades
competentes, cn el plazo no superior al 31 de encro préximo, la oportuna adecuacién a
la legalidad vigente.

En todo caso, debe hacerse constar quc la situacion anémala antes descrita debe
haberse producido con anterioridad al 25 de noviembre.

2°. La Mesa del Pleno solicita del Consejo de Universidades, y éste de las distintas
Administraciones piblicas competentes en materia de creacién, modificacion y
transformacién de Centros, la aplicacién de procedimientos de urgencia en la
tramitacién de los expedientes de subsanacion en los casos anteriormente citados, para
que éstos sean regularizados antes de finales de marzo de 1986.

3%, Solicitar de las autoridades correspondicntes la més estricta vigilancia para
garantizar el respeto a la legislacién vigente y del principio de legalidad, en relacién

con aquellas situaciones que, pasada dicha fecha, persistan en las citadas irregularidades.

La Mesa del Pleno solicita del Secretario General la notificacién del Acuerdo a
todos los miembros del Consejo de Universidades al tiempo que se remita el mismo a
las Administraciones publicas competentes, con el fin de dejar constancia de la
preocupacion del Consejo de Universidades en las materias resefiadas, sin perjuicio de
las competencias que las Administraciones citadas tienen atribuidas.
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VL. COMPETENCIAS

VI2. ACTIVIDADES

VI1.2.1. PUBLICACIONES -ESTUDIOS -JORNADAS.

VI.2.2. PLAN DE INVESTIGACION

VI1.2.3. PLAN DE INFORMATIZACION DE LA
SECRETARIA GENERAL

V1.2.4. PLAN DE ESTADISTICA DEL
CONSEJO DE UNIVERSIDADES
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VI. SECRETARIA GENERAL

VI.1. COMPETENCIAS

a) Elaborar el proyecto del presupuesto y la Memoria anual del Consejo de Universidades.

b) Elaborar el plan anual de estudios y publicaciones de la Secretarfa General y dirigir cl
funcionamicnto de sus scrvicios.

¢) Asistir, sin derecho a voto, si no es micmbro del Conscjo de Universidades, a las sesiones del
Pleno y de las Comisiones y de cualquier otro 6rgano del Conscjo, levantando acta de las mismas y de los
acucrdos adoptados, certificando y notificando los mismos a los Organismos competentes o interesados cn
el procedimicnto.

d) Ascgurar la publicacién en todas las Universidades de las convocatorias de los concursos
publicos para la contratacién de Ayudantes prevista en el articulo-34.2 de la Ley de Reforma Universitaria.

¢) Organizar, de acuerdo con ¢l procedimicnto establecido por la Comisién Académica, 1os sorlcos
de los Profesores de Universidad que han de formar parte en las Comisiones previstas en los articulos
35.3,36.3,37.3, 38.3 y 39.3 de la Ley de Reforma Universitaria, elevando a la Comisién Académica para
su resolucidn las reclamaciones que se formulen, levantando acta de los resultados.

f) Recibir las comunicaciones de los nombramicntos realizados por los Rectores a efectos de su
inscripcién en el Registro de Personal de los Cuerpos respectivos y su publicacién en el Boletin Oficial
del Estado.

g) Elaborar las relaciones del profesorado pertenccicnte a los Cucrpos de Profesores de Universidad
y alas distintas drcas de conocimiento cicntifico, ascgurando su publicidad.

h) Remitir a las Universidades para su conocimiento, y asegurar su publicidad, los plancs de
estudio y los programas de doctorado de cada una de cllas.

i) Establecer un fichero de tesis doctorales y publicar una relacién anual de las que hayan sido
declaradas aptas.

J) Cualquier otra que le asigne ¢l Pleno o su Mcsa.

3. La Secretaria General, en coordinacién con los Organismos competentes, elaborard y publicard
las estadisticas relativas a materias cuya competencia esté atribuida al Conscjo de Universidades.
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VI.2. ACTIVIDADES
VI1.2.1. PUBLICACIONES - ESTUDIOS - JORNADAS

Entre los objetivos previstos en el plan de trabajo de la Secretaria General del Conscjo de
Universidades figuraba la prestacién de servicios tanto a las Universidades, en particular, como a la
comunidad universitaria, en general. En esta prestacién de servicios figuraba la compilacién de trabajos,
claboracién de estudios y subsiguiente publicacién que posibiliten a los interesados en el estudio de la
cnsefianza superior, la disponibilidad de una documentacién de base.

Asi, y en colaboracién con la Editorial Tecnos el Conscjo de Universidades ha publicado la obra
Legislacion Universitaria, compilada por D. Ramén Codina Vallerdd y D. Florentino Pérez Embid,
donde se recoge toda la normativa vigente en materia de educacién universitaria, y en especial la Ley de
Reforma Universitaria y sus disposiciones de desarrollo. El segundo volimen de esta publicacion lo
constituyen los Estatutos de las Universidades, culminacién del proceso de asuncién de competencias
autonémicas por parte de las Universidades.

Igualmente, y dentro de los trabajos iniciados por el Conscjo de Universidades para la Reforma de las
Enseiianzas Universitarias, la Secretaria General claboré un amplio estudio en el que se recogen,
asimismo, los acuerdos aprobados por el Consejo de Universidades en relacién con el programa de
actuacion para la Reforma de Ensefianzas Universitarias.

Este estudio, Las ensenanzas Universitarias en Espaia y la Comunidad Econémica
Europea junto con el estudio El Mercado de Trabajo de los Titulados Superiores en
Espana constituyen la documentacién de trabajo inicial de los grupos de expertos encargados de elaborar
los documentos de la Reforma de Enscfianzas Universitarias.

La Sccretaria General ha compilado y editado un Manual de procedimientos aprobados por el
Consejo de Universidades para la tramitacion de los asuntos de su competencia cn el
que sc recogen sisteméticamente los procedimientos y tramitacién efectuados por la Ponencia y aprobados
por la Comisién Académica para la claboracién de resoluciones, informes y demds asuntos competencia
del Consejo de Universidades.

La Sccretaria General organizé los dias 24 y 25 de abril de 1986 unas jornadas sobre Las
Universidades y las funciones de los Consejos Sociales, con el fin de intercambiar criterios
de actuacién entre los miembros de los Conscjos Sociales, representantes de los intereses sociales y el
Consejo de Universidades, como ¢rgano coordinador de las diversas Administraciones publicas
competentes en ejercicio de su autonomia (Ministerio de Educacién y Ciencia, Comunidades Auténomas y
Universidades) como fundamento de la deseable colaboracién entre las fuerzas sociales y la comunidad
acddemica universitaria. Las Ponencias de los diferentes intervinientes en las citadas jornadas han sido
compiladas y editadas por la Secretaria General.

Igualmente en colaboracién con el CIDE, la Secrctaria General organizé unas jornadas sobre
Rendimiento Académico.
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Este anteproyecto del plan de investigacion de la Secretaria General enumera las investigaciones en
curso y aquéllas cuya realizacion le ha sido encomendada por el Consejo de Universidades encontrandose
actualmente en tramite de concurso puiblico. Es, en consecuencia, un plan a corto plazo que no incluye las
investigaciones que, a medio plazo, por iniciativa del Consejo o en funcién de las disponibilidades
presupuestarias, puedan ponerse en marcha.

VI1.2.2.1. Investigaciones propuestas por iniciativa de la
Secretaria General del Consejo de Universidades

A) Estudio sobre Calidad de la enseiianza universitaria: elaboraciéon de una
tipologia de Universidades, centros y estudios de acuerdo a variables
significativas.

Plazo de realizacién: 1 afio a partir de la firma del contrato.

Presupuesto: 7'5 millones de pesetas

B) Estudio de las Situaciones y perfil de desempleo y subempleo de los titulados
universitarios.

Plazo de realizacion: 1 afio a partir de la firma del contrato.

Presupuesto: 7 millones de pesetas.

C) Estudio sobre el Stock de titulados superiores en relaciéon con las necesidades
del desarrollo econémico y social actual de Espafa; medidas de politica
universitaria para su ajuste.

Plazo de realizacién: 1 afio a partir de la firma del contrato.

Presupuesto: 4 millones de pesetas.

D) Encuesta sobre Servicios de Asistencia a la Comunidad Universitaria (en curso de
realizacion).

Presupuesto aproximado: 2'5 millones de pesetas.

E) Estudio de Coste, Financiaciacion, Préstamos y Tasas.
12 parte (en curso de realizacién). Presupuesto: 12 millones de pesetas.

22 parte (propuesta practica). Presupuesto aproximado: 2 millones de pesetas.
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F) Estudio de Mddulos de capacidad/Acceso.
12 parte (en curso de realizacion). Presupuesto: 1'S millones de pesetas.
22 parte (consistencia del modelo). Presupuesto aproximado: 6 millones de

pesetas.

VI1.2.2.2. Investigaciones no iniciadas por el Consejo de Universidades
cuya competencia ha sido transferida al mismo.

Al haber pasado a la Secretaria General del Consejo de Universidades de los estudios de base y otras
investigaciones en materia de ensefianza superior,le ha sido encomendado el seguimiento de aquéllos
estudios en curso de realizacién por otros érganos del Departamento que se refieren a dicha materia como
es el caso del CIDE. Sus titulos y plazos de terminacién son los siguientes:

A) Determinantes de la eleccion de centro de estudios por los alumnos de
COU vy el éxito en las pruebas de acceso a la Universidad.

Presupuesto: 1.650.000 pesetas.

B) Analisis conjunto de los resultados de las encuestas a los alumnos de
COU de 1983-84 y 1984-85.

Presupuesto: 2.000.000 pesetas.
C) Las calificaciones en la Universidad.
Presupuesto:  1.200.000 pesetas.
D) Encuesta estudiantes becarios y no becarios.
Presupuesto: 6.500.000 pesetas.
E) Acceso a la Universidad en los paises de la OCDE.
Presupuesto: 400.000 pesetas.
F) Retrasos y abandonos en la Universidad.
Presupuesto:  1.000.000 pesetas.
G) Efectos profesionales de los titulos académicos en la CEE.

Presupuesto: 1.800.000 pesetas.
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VI1.2.2.3. PRESUPUESTO GLOBAL

Los trabajos del Plan de Estadistica del Consejo de Universidades no requieren, en principio,
presupuesto separado, pues su disefio y ejecucién se condicionan a los recursos humanos y técnicos
habilitados por la Administracidn.

La suma de los presupuestos parciales de las investigaciones universitarias en curso de
realizacion o programadas asciende a la cantidad aproximada de:

Pesetas: 46.250.000,- siendo posible que alguna parte de este presupuesto no se comprometa
en el presente afio.

VI.2.3. PLAN DE INFORMATIZACION DE LA SECRETARIA GENE-
RAL Y DEL CONSEJO DE UNIVERSIDADES.(1)

1.- INTRODUCCION

1.1 DATOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

- Denominacion

Consejo de Universidades

- Direccion

Ciudad Universitaria s/n.

- Funciones

De conformiada con lo establecido en el art. 1 del Real Decreto 552/1985, de 2 de
abril (B.O.E. 101/85, del 27 de abril), por el que se aprueba su Reglamento, al
Consejo de Universidades le corresponden las funciones de ordenacién, coordinacion,
planificacién, propuesta y asesoramiento, en materia de educacién superior, que le
atribuye la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria (L.R.U.).

Las funciones y estructura de la Secretaria General del Consejo de Universidades,
han sido reguladas por Real Decreto 1212/85, de 17 de julio.

(1) Aprobado por la Mesa del Pleno en su sesién de 27 de mayo de 1986.
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2.- DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO
2.1 DESCRIPCION DEL PROYECTO.

- Justificacion

Como vemos, se trata de un 6rgano de reciente creacién, consecuencia de la
L.R.U.., al que compete una amplia gama de funciones y, por tanto, se encuentra en
situacién idénea para que cualquier estudio que posibilite la aplicacién de las Nuevas
Tecnologias de la Educacién, redunde, sin lugar a duda, en la mejora de los procesos y
en la eficacia en la gestion y facilite 1a toma de decisiones.

- Objetivos generales

Con este proyecto se pretende, fundamentalmente: a) aplicar la tecnologia del
ordenador a los procesos administrativos para conseguir una mayor eficiencia en el
trabajo burocratico; b) establecer un sistema de informacién que permita una mejora en
la toma de decisiones.

2.2 RECURSOS EXISTENTES

No existen recursos materiales de cardcter informatico.

Por lo que se refiere a personal especializado, la plantilla de la Secretaria General
comprende una Consejeria Técnica y tres Operadores de Terminal.

3.- PRIMERA ETAPA
3.1.- Informatizacion de las tareas burocraticas habituales.

Las llamadas Nuevas Tecnologfas de la Informacién han producido un cambio
trascendente en las tareas realizadas en las Oficinas. Una de las actuaciones prioritarias
serd la incorporacién del microordenador a las actividades burocréticas que se lleven a
cabo por las distintas Unidades de la Secretaria General del Consejo de Universidades.

Entre los diferentes instrumentos que tales tecnologias ponen a disposicién de las
Oficinas podemos citar los siguientes:

3.1.1 - PROCESADORES DE TEXTO

Este tipo de programas permite realizar, con suma facilidad, aquellos
documentos tipo informes, ponencias, etc. que son objeto de sucesivas revisiones y
modificaciones, eludiendo las continuas repeticiones y haciendo mas sencillas las
alteraciones.




Por otra parte, estos programas permiten la emisién de comunicaciones
personalizadas, utilizando ficheros de direcciones personales, de empresas o
Instituciones.

A su vez, este tipo de programas suelen estar conectados con otros, como
preparadores de informes, paquetes de grificos, etc., facilitando la preparacién de
documentos mas complejos.

Como quiera que gran parte de la documentacién que se produce, pasa a otras
Unidades del Consejo, en las que va a ser utilizada, sin o con ligeras modificaciones o
adaptaciones, los procesadores de textos y el almacenamiento de los trabajos en soporte
magnético, va a producir una gran facilidad en la transmision de la informacién y una
economia clara del trabajo eliminando la sucesiva repeticién del mismo texto con
ligeras variaciones.

Finalmente, hemos de sefialar la reduccién de espacio de almacenamiento de
documentacién, que se produce en el microordenador y se almacena en soporte
magnético, de reducido tamafio y gran capacidad.

3.1.2 - BASES DE DATOS

Son programas que se aplicardn con caricter prioritario en las actividades de la
Secretaria General, para que todas sus Unidades puedan disponer de las informaciones
necesarias a la preparacion de sus informes o el ejercicio de sus competencias. Gran
parte de las aplicaciones se resefian en el apartado 2.

Mencién especial hemos de hacer de los llamados Gestores de Ficheros, que
ademas de el uso para la emisién de cartas y comunicaciones personalizadas con los
procesadores de textos, van a permitir el control y seguimiento de los expedientes.

3.1.3 - HOJA DE CALCULO

Se trata de programas de gran utilidad para la elaboracién de los presupuestos;
para la confeccidn de tablas estadisticas y su posterior aplicacion de paquetes graficos;
para la realizacién de simulacién con datos que estén interrelacionados, etc.

3.14 - PAQUETES GRAFICOS

Ya hemos sefialado las facilidades que ofrecen algunos programas para enlazarse
con éstos que permiten la obtencién de gréficos, a la hora de la realizacion de estudios
y de la elaboracién de informes.

3.1.5 - CORREO ELECTRONICO

Los programas de comunicaciones para establecer un sistema de Correo y
Mensajeria, van a ser de gran utilidad en el Consejo de Universidades, por la variedad de
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Comisiones y Ponencias en las que se desarrollan sus trabajos, la frecuencia de sus

reuniones, el elevado nimero de miembros de las mismas y la documentacién adicional
que utilizan.

La utilizacién de estos programas estard en conexién con el plan que pueda
implantarse de comunicacién con las Universidades y la extension de las actividades de
coordinacion.

3.1.6 - REDES LOCALES

Para hacer efectivo el uso de la nueva tecnologia informdtica en los ambientes
de oficina, se considera trascendente el establecimiento de redes locales de
microordenadores, que permiten el uso compartido de elementos comunes, como
memoria masiva en disco magnético, cintas streaming, impresoras ldser, etc. y
aseguran la posibilidad de conexién a las redes telefénicas. A su vez estas redes tienden
a ser estdndares en el mercado con el fin de facilitar la conexién de microordenadores de
marcas diferentes, con microprocesadores distintos.

Con los programas adecuados y con microordenadores potentes, versitiles y de
facilidad de uso, se potencia la utilizacién de los instrumentos informaticos citados en
los parrafos anteriores transformando la oficina tradicional en una oficina moderna con
notables incrementos en la productividad y ofreciendo un servicio mas eficiente.

3.2.- Informatizacién de las principales actividades de gestion.

3.2.1.- SORTEOS

El art. 17.2 e) del Real Decreto 552/85, encomienda a la Secretaria General del
Consejo de Universidades la organizacion de los sorteos para la designacién de los
profesores de Universidad que han de formar parte de las Comisiones que resuelven los
concursos para la provisién de plazas de Cuerpos Docentes.

Estos sorteos se vienen realizando por un procedimiento informético,
establecido por la Comisién Académica. La aplicacién ha sido desarrollada por el
Centro de Proceso de Datos (C.P.D.), a partir del fichero de personal docente
universitario que mantiene para la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion. El Consejo, para la ejecucién de los sorteos, utiliza un terminal "no
inteligente", del Centro de Investigacién y Documentacién Educativa (CIDE),
conectado al ordenador Sperry 1100/82, del C.P.D., donde residen el fichero y los
programas de la aplicacion. Los resultados son plasmados por la impresora ldser Xerox
9700 del C.P.D. y llevados a los locales del Consejo para su exposicién al publico.

Como primera medida el Consejo debe disponer de un equipo informético
conectable al ordenador Sperry, pero no un terminal "no inteligente", sino un
microordenador, con una placa de comunicaciones que emule un Sperry UTS-20, tal
como el Olivetti M-24,

Simultdneamente, se iniciardn los estudios de viabilidad y las actividades para




pasar a un nuevo sistema, mas transparente al piblico que el actual, de caricter
distribuido, es decir, sobre la base de un fichero soportado con los equipos informéticos
del Consejo, perfeccionando el sistema de actualizacién del mismo, incorporando la
informacion relativa a los "firmantes" de los concursos; procediendo a la actualizacién
automdtica de los ficheros con los resultados de los concursos, al publicarse por el
Consejo los N.R.P., consecuencia de la Inscripcién en el Registro de Personal de
quienes se van integrando en los distintos Cuerpos docentes y permitiendo la
resolucién directa de los supuestos en los que haya de acudirse a los Cuerpos de nivel
superior.

En Anexo I se refleja el proyecto, con detalle, del nuevo sistema de realizacion
de los sorteos, que se propone para que sea desarrollado en este afio.

3.2.2 - AREAS DE CONOCIMIENTO

El art. 142 k) encomienda a la Comision Académica del Consejo, la
elaboracién de un catdlogo de Areas de conocimiento. Las Areas ya estan registradas en
el ordenador del C.P.D., puesto que es imprescindible disponer de esa informacién para
la realizacion de los sorteos.

Estimamos necesario que dicho catdlogo sea soportado en la memoria auxiliar
de los microordenadores a instalar en el Conscjo, al servicio de las Unidades que puedan
necesitarlo y no a través de una conexién al C.P.D.

No debemos olvidar que el fichero de dreas esta intimamente ligado a los
ficheros de personal docente, de Departamentos y a los sorteos.

3.2.3 - DEPARTAMENTOS

La Disposicién Adicional 3, del Real Decreto 2360/84, de 12 de diciembre,
establece que las Universidades deben remitir, anualmente, al Consejo de
Universidades, relaciéon de sus Departamentos, para facilitar las funciones de
organizacion, coordinacién y planificacion que le atribuye la L.R.U.. Por ello el
Consejo ha de constituir un fichero de Departamentos que estard conectado con los de
personal docente y no docente, con el de cargos universitarios y con el de recursos
docentes e investigadores.

Hemos de tener en cuenta que el art. 10 del citado Decreto exige, con objeto de
dar efectividad a lo dispuesto en el art. 11 de la L.R.U., que la creacién de un
Departamento requiere la elaboracién previa de un inventario de bienes, equipos e
instalaciones para la docencia y la investigacién destinados al mismo. Por ello, y
como base para la elaboracién de la propuesta al Gobierno de normas bésicas sobre
creacion y supresion de Departamentos universitarios a que se refiere el art. 14.2 b) del
Decreto 552/85, se considera necesaria la constitucion de un fichero de recursos
materiales docentes ¢ investigadores adscritos a los Departamentos.

407



408

3.2.4 - CENTROS

En el C.P.D. existe un fichero de Centros Universitarios, pero estimamos
conveniente constituir uno en el propio Consejo, ampliado en su contenido de
informacion, para facilitar el ejercicio de la funcidén que le asigna el art. 12.1 d), del
Decreto 552/85, de informar sobre el nimero de Centros universitarios y las exigencias
materiales y de personal.

También este fichero estara relacionado con el de Servicios Asistenciales, con
el de Departamentos, con el de personal docente y con el de cargos universitarios.

3.2.5 - PERSONAL DOCENTE

En el art. 17.2 g) del Decreto 552/85, se le atribuye a la Secretaria General del
Consejo de Universidades, la elaboracion de las relaciones del profesorado universitario
perteneciente a los Cuerpos de Profesores de Universidad y a las distintas dreas de
conocimiento, asegurando su publicidad.

Si bien existe un fichero de personal universitario en el equipo del C.P.D.,
segun parece en estudio para hacerlo susceptible de consulta por terminal, del que es
principal usuario la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, es
imprescindible que el Consejo de Universidades, para el ejercicio de las diversas
funciones que ya se han resefiado, por la conexién existente entre los diversos ficheros,
disponga de un fichero de personal universitario, gestionado por algin programa
estdndar y situdndolo accesible a los distintos usuarios mediante la instalacién de una
red local de microordenadores que soporte esas bases de datos relacionadas. Con ello se
conseguiria un acceso a las informaciones de forma facil, directa, rdpida y mas versatil
para los usuarios.

3.3.- Informatizacion de fuentes de informacion.

3.3.1 - ESTADISTICAS

Una de las competencias de la Secretaria General del Consejo, y concretamente
de su Vicesecretaria de Estudios, consiste en el tratamiento de las estadisticas que le
competen.

Por tanto, la aplicacién informdtica mds clara e importante se centrard en el
tratamiento de las estadisticas. En este campo hemos de situar tres posibles niveles de
actuacion:

- Estadistica de matricula universitaria.

El procesamiento informatico de los datos de la matricula universitaria viene
realizandose en el ordenador del C.P.D. Ademds, la grabacién de los documentos base
se lleva a cabo, en su mayor parte, en dicho Centro, pues solamente unas 5
Universidades envian la informaciéna en soporte magnético.




Hemos de tener en cuenta que los documentos a grabar superan la cifra de los
500.000 y, por tanto, ha de recurrirse a empresas privadas para que pueda disponerse de
la informacién bdasica en un periodo breve de tiempo. Parece l6gico que, tanto la
grabacidn, como el tratamiento posterior, siga realizandose en el C.P.D., si bien habra
de pensarse en la transferencia de los resultados del proceso, o de su grabacién, para que
el Consejo disponga de esa informacién en orden a la realizacién de otro tipo de
estudios.

- Estadisticas con nimero clevado de datos.

En la posible realizacién de estudios estadisticos en los que hayan de recogerse
gran numero de datos, serd conveniente afrontar su tratamiento por el mismo
procedimiento que el de la estadistica de matricula. Igualmente se grabarian o recibirfan
en soporte magnético los resultados del mismo.

- Estadisticas en general.

Todas las encuestas que puedan realizarse en ¢l Consejo para estudios
concretos, con escaso volumen de informacidn, asi como estadisticas elaboradas por
otros organismos que puedan ser de interés para la realizacién de otro tipo de estudios,
serdn grabadas y conservadas en soporte magnético para que puedan ser utilizadas,
como fuente de informacidn, en cualquier tipo de andlisis futuro.

3.3.2 - FICHEROS VARIOS

Existen una serie de informaciones, de escaso volumen aunque importantes,
derivadas de competencias especificas del Conscjo, que deben ser conservadas en
soporte magnético y situadas al servicio de los usuarios, de forma directa, para
favorecer el control de expedientes, la toma de decisiones o la simple informacién. En
este sentido podemos seiialar los siguientes:

- Titulos con validez oficial.

- Profesores extranjeros contratados por las Universidades.

- Areas en las que sélo se cxige el titulo de Diplomado universitario para
acceder a la docencia.

- Servicios Asistenciales a la Comunidad Universitaria.
- Convenios suscritos por las Universidades con Instituciones extranjeras.

- Reclamaciones contra las resoluciones de las Comisiones que resuelven los
concursos para la provisién de plazas en los Cuerpos docentes.

- Expedientes disciplinarios, con propuesta de separacién del servicio, que se
puedan incoar al personal docente, administrativo o de servicios de las Universidades.
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3.3.3 - CARGOS UNIVERSITARIOS.

Como una aplicacién independiente, se creard un fichero de cargos
universitarios, que pueda utilizarse como guia telefénica, para informacién general o
para facilitar la comunicacién, especialmente entre Departamentos.

Naturalmente, la informacion contenida en este fichero se transferiria,
posteriormente, a la base de personal docente, o se pondria en relacién con la misma.

En principio, esta aplicacién se puede completar en breve plazo y permitiria
realizar una primera difusién de un directorio de cargos a todas las Universidades.
Ademds, en todo caso, este trabajo serd plenamente aprovechable, a medida que se
vayan poniendo en marcha otras aplicaciones.

3.3.4 - DOCUMENTACION

En la Vicesecretaria de Estudios se dispone de una reducida base documental.
Por otra parte, es habitual la difusién de los articulos de prensa con informaciones
relativas, fundamentalmente, a la Ensefianza Superior. A ello hemos de afiadir una serie
de informaciones variadas, tales como: articulos de Revistas, informes, ponencias,
estadisticas nacionales y extranjeras, proyectos publicados en los Boletines Oficiales de
los Parlamentos, etc., que pueden ser bdsicos para elaboracién de informes o la
realizacién de estudios, siempre que exista un buen sistema de indicacién y de
recuperacion de la informacién.

Por ello, ese aspecto serd uno de los primeros objetivos para el tratamiento
informético, aprovechando la existencia de programas de ordenador, bien de
documentacién, bien de gestién de ficheros o de bases de datos, con base en
microordenadores, para facilitar la consulta y actualizaci6n.

4.- SEGUNDA ETAPA

4.1 - FICHEROS DE TESIS DOCTORALES

El art. 17.2 i) del Real Decreto 552/85 dispone que el Consejo de
Universidades deber4 constituir un fichero de tesis doctorales y publicar una relacién
anual de las declaradas aptas.

Parece ser que en el C.P.D. se va a constituir una base de datos, denominada
TESEO, que va a comprender la informacién relativa a tesis doctorales. De hecho, en el
C.P.D. se venian publicando, tradicionalmente, las informaciones relativas a las tesis
doctorales declaradas aptas, con clasificacién segiin el tema, aunque la remisién de la
informacién, en los impresos establecidos, por parte de las Universidades, era lenta e
incompleta y existe un retraso importante respecto al Curso académico actual.

Por esas circunstancias, es preciso dilucidar quien va a realizar el tratamiento
informatico de esta competencia del Consejo y, en su caso, establecer los sistemas de




recogida, recuperacién y difusién de la informacién.

En su caso, esta aplicacion se afrontaria en esta segunda etapa.

4.2 - PLANES DE ESTUDIO Y PROGRAMAS DE DOCTORADO

El art. 29.2 de la L.R.U., establece que los planes de estudio aprobados por las
Universidades, serdn puestos en conocimiento del Consejo para su homologacién.

El art. 31.2 de la L.R.U., determina que los Cursos de Doctorado se ajustarn a
los criterios generales que apruebe el Gobierno. El art. 14.2 g) del Real Decreto 552/85
atribuye a la Comisién Académica del Consejo la propuesta al Gobierno de los
criterios para la obtencién del Titulo de Doctor.

En consecuencia, se debe recoger 1a mayor informacién posible, tanto sobre los
planes de estudio, como sobre los programas de Doctorado. Al mismo tiempo se puede
realizar un control de los procesos en las remisiones de los planes para su
homologacién.

El archivo magnético de planes de estudio y programas de doctorado tendria un
caricter distinto al de la Base de Datos LEDA, pues en esta se recogen las
disposiciones y las derogaciones, si son expresas. Para el mantenimiento de una
informacién real de los planes y programas citados, es preciso poseer una referencia de
los planes vigentes en cada momento. Ello se puede conseguir con una informacién
local, en microordenador, y no a través de terminal en el ordenador del C.P.D.

43 - CONVALIDACION DE ESTUDIOS Y HOMOLOGACION DE
TITULOS EXTRANJEROS

Para facilitar las atribuciones que el art. 32 de la L.R.U. confiere al Consejo de
Universidades; es decir, el informe sobre las condiciones de homologacién de titulos
extranjeros y el establecimiento de los criterios generales en materia de convalidaciones
de estudios, en centros espaifioles o extranjeros, se debe disponer de informacidn
relativa a los planes de estudios. Estas informaciones potenciarian los estudios a
realizar y facilitarian la toma de decisiones.

4.4 - SORTEOS

En la primera etapa ya hemos comentado las primeras actuaciones con relacién
a los sorteos de los miembros de las Comisiones que juzgan los concursos de
provisién de plazas en Cuerpos docentes.

En esta segunda etapa se pondrd en prictica el nuevo sistema que se propone
para efectuar los sorteos con microordenador, en el propio Consejo. Ello va a exigir la
implementacion de una base de datos de personal docente y el desarrollo de unos
programas de ordenador especificos, toda vez que no serian aplicables los programas
estandar.
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Este nuevo sistema perfeccionard el actual en los siguientes aspectos:

- Incorporacién de los datos correspondientes a los "firmantes”, con el fin de
evitar que, en el supuesto de que ya pertenezcan al Cuerpo, puedan resultar designados
como miembros de su Comision.

- Perfeccionar el sistema actual de actualizacién del fichero de personal,
buscando la colaboracién de los érganos responsables de las Universidades y utilizando
la informacién de las variaciones que se produzcan en némina. Con ello se podrian
subsanar algunas de las deficiencias actuales (errores en apellidos, duplicidades, destinos
incorrectos, etc.).

- Conseguir €l maximo de transparencia del sorteo para permitir que los
participantes puedan ver, con claridad, el desarrollo de su ejecucion.

- Adelantar la publicacién de las listas de personal sorteable, al disponer
directamente de toda la informacién. Ello redundaria en una mejora en las garantias
juridicas de los afectados y permitiria una mayor facilidad y agilidad en la subsanacién
de los errores materiales.

4.5 - BOLETIN INFORMATIVO

En el art. 2.4 del Real Decreto 1212/85, se le encomienda a la Vicesecretaria de
Estudios, de la Secretaria General del Consejo de Universidades, la misién de planificar
y redactar Boletines de Informacién y Publicaciones andlogas.

Con las bases de informacién en soporte magnético que hemos ido resefiando,
y con la posibilidad de utilizar los equipos adecuados, especialmente con una impresora
laser, nos encontraremos, en esta etapa, en condiciones adecuadas para fomentar y
potenciar esta actividad.

Por esta via se podria canalizar -y por ello habrian de recopilarse y almacenar
en soporte magnético los datos necesarios-, las informaciones relativas a: oferta de
empleo, planes y clases de estudios universitarios, caracteristicas de los centros
docentes y estudios que imparten, tipo de ayudas existentes, servicios asistenciales de la
Universidad, las convocatorias de Cursos, Seminarios, Becas, etc., las tesis doctorales
declaradas aptas, referencias a los Estatutos, informe de los estudios sociolégicos y
estadisticos realizados, etc.

4.6 - ACCESO A LA UNIVERSIDAD

Una vez que se hayan resuelto las solicitudes de admisién en los distintos
centros de las Universidades y en su Distrito, para facilitar el acceso a los estudiantes,
seria aconsejable centralizar los resultados en el Consejo, que podria actuar en dos
sentidos:

a) Recopilar los datos y difundirlos a todas las Universidades para que los




estudiantes dispusiesen de informacién completa para facilitarles, en caso de no haber
sido admitidos, la presentacion de solicitudess.

b) Centralizada y difundida la informacion sobre plazas libres en los distintos
Centros y Universidades, los estudiantes no admitidos podrian formular una sola
solicitud, con indicacién de prioridades de Centros y Universidades y la resolucién de
distribucién se harfa por un procedimiento automdtico utilizando los equipos del
Consejo y difundiendo los resultados. Ello evitaria la multiplicidad de solicitudes, los
procesos iterativos y la tedrica admisién simultinea en varios Centros o Universidades.

En todo caso se obtendrian datos estadisticos a partir de la recepcién de las
informaciones sobre los resultados de las admisiones. La centralizacién de estos datos
agilizaria todo el proceso, especialmente cuando se establezcan las comunicaciones de
las Universidades con el Conscjo, en un sistema informdtico adecuado.

4.7 - COORDINACION INFORMATICA UNIVERSITARIA

En este aspecto ya existen actuaciones concretas, a distintos niveles de
realizacién, pero, ademds, se ha formulado sugerencia por el RECTORADO DE LA
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA, en este sentido, por ¢l apoyo logistico y el cardcter
de 6rgano coordinador del Consejo de Universidades.

Como proyectos o actuaciones en curso, podemos citar las siguientes:
- Proyecto REINA

El Consejo Superior de Informdtica y la Presidencia de Gobierno acometieron
la tarea, ya finalizada aunque incompleta en lo que a Universidades se refiere, de crear
un banco de datos de recursos informaticos en la Administracién. En todo caso esta
informacién ya estd desfasada, pero puede resultar util para el conocimiento de la
politica informatica en las Universidades y los recursos existentes.

- Proyecto IRIS

En virtud del Convenio entre el M.E.C. y FUNDESCO, sc han realizado los
estudios para constituir una red de teleproceso universitaria, a cuyo efecto se constituyd
un grupo de trabajo coordinado por el C.P.D.

- Coordinacion de Centros de Calculo Universitario

La Comisién ministerial de Informdtica, en septiembre de 1983, acordé la
creacién de un grupo de trabajo, entre otros, para la coordinacién de los centros de
célculo universitarios. Con ello se pretendia facilitar la difusién de la informacion y el
establecimiento de una normalizacion de cddigos administrativos para facilitar su
intercambiabilidad. El grupo esta coordinado por el C.P.D.

Todas estas actuaciones han tenido origenes distintos y seguido directrices
diferentes, adoleciendo, por ello, de una cierta falta de coordinacién.
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Por todo ello, teniendo en cuenta estos antecedentes y la sugerencia del
Rectorado de la Universidad de Zaragoza, sefialamos una serie de posibles acciones en el
campo de la coordinacion de la politica informdtica universitaria:

- Utilizacién didactica de los ordenadores.

La puesta en marcha del Proyecto Atenea, que durante este afio dotard de un
promedio de cinco microordenadores de 16 bits, compatibles IBM, a todos los centros
de ensefianzas medias del territorio M.E.C., va a dar lugar a que, a partir del Curso
86/87, los alumnos que accedan a la Universidad conoceran los ordenadores personales,
estardn habituados al uso de paquetes integrados y conocerdn algin lenguaje de
programacion.

Esta situacién va a constituir un reto para la Universidad que debe estar
preparada, en equipamiento y en formacién de personal docente, para ofrecer a los
estudiantes las posibilidades didicticas de los ordenadores, tanto en el aspecto
pedagogico, como en el investigador.

En este sentido seria aconsejable realizar un estudio coordinado respecto a las
configuraciones de equipamiento idéneas para cada tipo de Universidad; de sistemas de
redes locales; disefio de aulas informdticas y su incidencia en las construcciones
escolares; evaluacién de equipos y programas de ordenador; informacién sobre los
programas didacticos, simulaciones, sistemas expertos, etc., disponibles para cada tipo
de disciplina académica; cursos de orientacién al profesorado para fomentar la
utilizacién del ordenador, etc.

- Material y logical

Se deberia establecer un sistema de informacién sobre los diferentes recursos
informaticos, tanto de equipos, como de programas, para evitar multiplicar los
esfuerzos y conseguir una reduccién de costes.

A ello se afiadiria la informacidén sobre el mercado informatico, para eludir las
diferencias de tratamiento por parte de las empresas, estableciendo, si fuese oportuno,
un sistema de negociacién colectiva con las mismas.

- Red interuniversitaria

Se trataria de potenciar los trabajos actuales enmarcados en el Proyecto IRIS.

- Desarrollo conjunto de programas

Fomentar la coordinacién en el desarrollo de programas de gestion
administrativa, con actuaciones en equipo y parceladas; asi como establecer una
normalizaciéon de cddigos administrativos facilitando la transferibilidad de
informaciones estadisticas.

Esto facilitaria tambien el conocimiento e intercambiavilidad del logical
desarrollado por las propias Universidades, lo que produciria una economia de escala.




4.8 - COMUNICACION CON LAS UNIVERSIDADES

Ya se han comentado algunas posibilidades de establecer comunicaciones entre
las Universidades. A su vez, se presentan y se van a seguir presentando circunstancias
en las que se presente la necesidad de conectar las Universidades con el Consejo.

Hemos de tener en cuenta, por un lado, que ademads del Pleno del Consejo y de
sus Comisiones Académica y de Coordinacién y Planificacién, que se suelen reunir una
vez al mes, funcionan, regularmente, una serie de Ponencias especificas, todo lo cual
produce un constante intercambio de informacién entre las Universidades y el Consejo
y viceversa, tales como: convocatorias, Actas, informes, etc. Ademds,
progresivamente, en el Consejo se van a ir constituyendo bases de datos que pueden ser
de interés para la consulta por las Universidades.

De todo ello se deduce que es prioritario realizar un estudio sobre el
establecimiento de un sistema de correo electrénico, facsimil, o intercomunicacién no
especializada, entre las Universidades y el Consejo.

En este supuesto tambien parece natural pensar que, a mas largo plazo, habria
de estudiarse una configuraciéon mds potente que la propuesta, para hacer frente a
posibles nuevas necesidades.

5.- TERCERA ETAPA

5.1 - BASE DE DATOS DE RECURSOS DOCENTES E INVESTI-
GADORES

Los primeros antecedentes para la constitucion de esta base de datos es la
informacién recogida respecto a los Departamentos Universitarios. Ya se ha sefialado la
conveniencia de disponer de informacién al respecto para informar sobre la creacién de
dichos Departamentos.

La constitucién de una base de datos de esta clase podria facilitar la toma de
decisiones sobre una politica objetiva y coordinada de equipamiento de los
Departamentos Universitarios orientada al fomento y desarrollo de las actividades
docentes y de investigacion.

5.2 - FONDOS DOCUMENTALES

Seria deseable realizar los estudios adecuados para establecer una politica
congruente de informatizacion de las Bibliotecas de los distintos Centros
Universitarios.

Merced a ese estudio se podrian evaluar los diversos programas de gestién de
Biblioteca o decidir el encargo conjunto del desarrollo de un programa adecuado;
determinar la configuracién idénea, en equipos informdticos, para la gestién de
diferentes niveles de Bibliotecas; estudiar la posibilidad de situar la informacién
documental a distintos niveles de usuarios y a distintos 4mbitos territoriales.
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5.3 - ACCESO A BASES DE DATOS

Yahemos indicado la conveniencia de conectar el Consejo de Universidades con
el ordenador del C.P.D., en el que ya estdn disponibles varias bases de datos, en
especial la Base LEDA, de legislacién educativa. Pero en el futuro se van a constituir
nuevas bases (sefialar aqui también lo expresado respecto a Tesis Doctorales) que
pueden obligar a buscar el sistema de acceso a las mismas, no s6lo por parte del
Consejo, sino también por parte de las Universidades.

5.4. - SISTEMA DE INFORMACION PARA LA TOMA DE DECISIONES

Ademis de lo que, con referencia a este tema, hemos venido destacando en
diferentes apartados, la experiencia de los dos préximos afios nos permitird completar el
conocimiento de los aspectos que pueden requerir el establecimiento de un conjunto de
bases de informacién, accesibles directamente a los diversos érganos colegiados del
Consejo para facilitarles la adopcién de decisiones en las materias de su competencia.

6.- ACCIONES

6.1 - SORTEOS

En una primera fase:

Los sorteos s¢ celebrardn por el procedimiento actual, pero con el equipo
Olivetti M-24, cuya adquisicién se propone, y que se conectard al Sperry 1100/82 del
CP.D.

En una segunda fase:

Realizacién simultdnea de los estudios de viabilidad para el desarrollo de la
aplicacién con los medios informadticos del propio Consejo. Para ello es preciso
afrontar las siguientes actuaciones:

- Creaci6n de la base de datos de personal docente universitario. Se utilizaran
como fuentes bésicas la recogida de informacién de los Departamentos y los listados de

las ndminas de retribuciones.

- Incorporacion de los datos oportunos del fichero de personal docente
universitario que se mantiene en el C.P.D.

- Estudio y puesta en marcha del procedimiento adecuado para garantizar la
perfecta actualizacién de la base de datos. (Informacién de las néminas de retribuciones
y de las Gerencias de las Universidades).

- Desarrollo de los programas de ordenador precisos para efectuar los sorteos en
el equipo elegido.

En ANEXO I se detallan las propuestas para un nuevo sitema de presentacion
al publico de la realizacién de los sorteos.




Este proyecto se podria poner en marcha en el tiltimo trimestre del afio.
6.2 - ACTIVIDADES BUROCRATICAS HABITUALES

Con el equipamiento informdtico que se propone, desechados, por su falta de
versatilidad, los equipos dedicados a tratamiento de textos, independientes o
multiusuario, se podrédn iniciar, desde el primer momento, las aplicaciones en las
actividades administrativas, especialmente para facilitar la tarea de las Unidades
implicadas en la preparacién de la documentacién para las reuniones de las Comisiones
y Ponencias.

Ello va a permitir el desarrollo mas eficiente, entre otras, de las siguientes
actividades:

- El intercambio de informacion en soporte magnético y la utilizacién conjunta
de los textos. Sobre un informe elaborado por una Ponencia, archivado
magnéticamente, los demds 6rganos que vayan interviniendo en el proceso, no
necesitaran repetirlo, sino que lo podran utilizar como base para las modificaciones que
procedan, conservindose, no obstante, los textos producidos, en sus diferentes
versiones.

- Utilizar fichas u hojas de ruta, en soporte magnético, de los distintos
expedientes, de informes, de propuestas, de convalidaciones, etc., permitiendo realizar
el control o seguimiento de los mismos y facilitando la informacién al interesado.

6.3 - CARGOS UNIVERSITARIOS

Para constituir este fichero han de llevarse a cabo las siguientes acciones:

- Entrada de informacién a partir, fundamentalmente, de las ndéminas de
retribuciones integrandola en soporte magnético adecuado.

- Preparacion de unas fichas que recojan los datos disponibles y espacio para
que las Universidades puedan indicar informacién no reflejada, adicional o las

modificaciones.

- Envio de estas fichas a las Universidades en union de otras con informacién
relativa a Centros Universitarios.

- Actualizacién del fichero con la informacién recibida de las Universidades.

- Emisién de un directorio o guia de cargos universitarios y difusion a todos los
érganos interesados.

- Establecimiento del sistema de actulizacién del fichero.
- Aplicacién de un programa idénco para la presentacion de la informacién.

En ANEXO II se presenta ¢l modelo de ficha a remitir. La aplicacion estaria
finalizada en el dltimo trimestre del afio.
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6.4 - AREAS DE CONOCIMIENTO

La primera de las acciones consistird en integrar, en soporte magnético, la
informacién sobre Areas de conocimiento y asignaturas que comprenden.
Posteriormente, este fichero se relacionard con los de Departamentos y de personal
docente.

El Catilogo de 4reas estard disponible para las Unidades del Consejo, a
comienzos del ultimo trimestre del afio.

6.5 - DOCUMENTACION

En primera fase:

- Estudio del programa estindar aplicable para la recuperacion de la
informacién. En principio, se estima suficiente la utilizacién del FILING de la serie
ASSISTANT de IBM que, con el REPORTING, no solo permite la recuperacion, sino
también la emisién de informes, clasificados por descriptores, para editar folletos
informativos con clasificacién por descriptores.

Al principio, por el escaso volumen de elementos a registrar, se integrardn
datos diversos como: libros, articulos de revistas, articulos de periddicos, informes,
ponencias, efc.

En segunda fase:

Se extender4 el uso a todas las Unidades del Consejo y posteriormente, si el
volumen de la informacién lo exigiese, se crearian fondos documentales especializados.

El desarrollo de esta aplicacién va a dar lugar a la creacién de un Thesaurus de
descriptores especificos para los estudios sobre temas universitarios.

En Anexo III se presenta el formato de pantalla para recogida y presentacion de
la informacién documental, permitiendo la recuperacién por descriptores.

6.6 - CENTROS DOCENTES
Acciones en una primera fase:

- Creacién de un fichero sobre la base del de centros universitarios, que
mantiene el C.P.D. para la aplicacién de la estadistica de matricula universitaria.

- Emisiéon de fichas para recogida de informacién complementaria o
modificaciones.

- Envio de fichas a las Universidades juntamente, como ya hemos dicho, con
las de cargos universitarios.

- Actualizacién del fichero con las alteraciones recibidas.




- Establecimiento de un sistema de actualizacion.
En segunda fase:

El Consejo ha de emitir informes y elevar propuestas en relacion con las
caracteristicas, creacién y supresion de centros. El ejercicio de estas competencias podra
exigir 1a ampliacién del contenido de este fichero para facilitar los estudios y 1a toma de
decisiones. Este fichero se relacionard con los de: Servicios Asistenciales, personal,
Departamentos y Cargos.

En el desarrollo de esta aplicacion habrin de tenerse en cuenta las acciones que
en este campo pueda llevar a cabo, en breve plazo, la Junta de Construcciones
Escolares.

6.7 - SERVICIOS ASISTENCIALES

Si se cumplen los plazos previstos en la Encuesta sobre Servicios
Asistenciales a la Comunidad Universitaria, durante el préximo mes de julio se
comenzaria su incorporacién a soporte magnético y la utilizacién de un programa de
presentacién til de la informacién.

En principio se ha pensado, al igual que para otras aplicaciones, la utilizacién
del programa FILEVISION, desarrollado por TELOS, que permite conectar tipos de
informaciones a objectos grificos y enlazar diferentes niveles de informaciones.

En Anexo IV se reflejan las posibilidades de uso del programa FILEVISION.
6.8 - DEPARTAMENTOS
Las actuaciones serian las siguientes:

- Integrar en soporte magnético la informacién que se recoja en el impreso
preparado por el Consejo para la elaboracién del Catdlogo de Departamentos.

- Preparar el fichero de Departamentos, con el programa idéneo, para que sea
titil a las Unidades del Consejo, que puedan ofrecer informaciones y se relacionen con
las bases de Cargos, Personal docente, material docente e investigador y centros
docentes.

- Establecer el sistema de actualizacion del fichero, como consecuencia de los
posibles cambios en el personal adscrito, ceses en los cargos, adquisiciones de material,
cambio de Cuerpo del personal, etc.

6.9 - PERSONAL

En la constitucién del fichero de personal docente han de realizarse las
siguientes actividades:

- Incorporar a soporte magnético, en los equipos informéticos del Consejo, los
datos de personal, que se estimen necesarios y sea posible obtenerlos, a partir de las
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noéminas de retribuciones.

- Contrastar tal informacién con la que se vaya recibiendo en los impresos de
recogida de informacién sobre Departamentos.

- Completar los datos con la informacién que figura en el fichero de personal
docente que el C.P.D. manticne para la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion.

- Establecer el sistema de actualizacion de los datos, con las ndéminas de
variaciones y con la informacién de las Gerencias de las Universidades.

- Relacionar este fichero con los de Departamentos, Areas de conocimiento,
Centros y Cargos Universitarios.

- Emisién de las relaciones de funcionarios y datos estadisticos ded personal.

- Utilizar un programa como, el ya citado, FILEVISION, para ofrecer una
informacién completa de las Universidades en distintos niveles.

6.10 - ESTADISTICAS
Primera fase:

- Conexién del equipo M-24 con el Sperry 110/82 del C.P.D., con el fin de
facilitar el uso de paquetes estadisticos muy potentes y permitir el acceso a los datos
estadisticos de la matricula universitaria.

- Incorporar, en las memorias auxiliares de los equipos del Consejo, dos tipos
de informaciones: a) Referencias a cuadros estadisticos, en publicaciones nacionales y
extranjeras, que puedan ser de interés para los estudios a realizar en el Consejo y que se
integrarian en la aplicacién de documentacién; b) Recogida de datos estadisticos ya
elaborados y constitucién de ficheros de datos que permitan un tratamiento posterior
con los programas estadisticos adecuados.

Segunda fase:

En todo caso se prestard el apoyo informdtico para el tratamiento de todo tipo
de encuestas o estudios efectuados por el Consejo, asi como de los datos elaborados
recogidos para un trabajo concreto.

6.11 - FICHEROS VARIOS

Las actuaciones en estos supuestos estin intimamente ligadas con lo ya
indicado, respecto a las actividades burocrdticas. A ello hemos de afiadir que existen
supuestos en los que puede resultar de interés conservar la informacién para su consulta
posterior o tratamiento estadistico.




Entre las primeras acciones podemos sefialar:

- Constitucién de un fichero de titulos con validez oficial, formalizando un
pequefio diccionario que facilite 1a bisqueda de informacién.

- Fichero de las dreas en las que sélo es exigible el titulo de Diplomado
Universitario para acceder a la docencia. Este fichero se enlazaria con el de personal que
vaya ingresando en estas condiciones y con el drea de conocimiento.

- Fichero de personal docente al que se le exima de la exigencia del titulo de
Doctor.

- Fichero de Servicios Asistenciales.
- Fichero de profesores extranjeros contratados por las Universidades.

- Fichero de Convenios suscritos por las Universidades con Instituciones
extranjeras. ’

- Ficheros para seguimiento de los procedimientos en los supuestos de
reclamaciones contra las resoluciones de las Comisiones que resuelven los concursos de
acceso a la docencia y expedientes disciplinarios al personal universitario, con
propuesta de separacién del servicio.

6.12 - TESIS DOCTORALES

Con independencia de la creacién de la Base de Datos TESEO, ya citada,
conviene estudiar el sistema de edicion de las tesis declaradas actas, para lo cual se
estima conveniente disponer de una impresora de calidad, tipo laser.

6.13 - PLANES DE ESTUDIO Y PROGRAMAS DE DOCTORADO

Las actuaciones se centrardn en la recogida de la informacién disponible
actualmente y en el estudio del programa adecuado para facilitar su recuperacion.
También en este supuesto consideramos interesante la aplicacién del programa
FILEVISION.

6.14 - CONVALIDACIONES Y HOMOLOGACIONES DE TITULOS

Las acciones a llevar a cabo se centran en la recogida de informacién, no sélo
de los informes emitidos o propuestas formuladas, sino también en la de planes
extranjeros y otros datos que puedan facilitar el estudio y resolucién de los expedientes.

6.15 - BOLETIN INFORMATIVO

Para facilitar la edicién, en su momento, de un Boletin Informativo o cualquier
otro tipo de publicacién, se requiere disponer de elementos adecuados a ello, que van a
provocar grandes economias. Tales son una impresora ldser y un programa como el
PAGEMAKER que permite la composicion de pigina en pantalla.
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6.16 - ACCESO A LA UNIVERSIDAD

Estudiar la férmula adecuada para poner en préctica el modelo de solucién
propuesto en el apartado anterior correspondiente.

6.17 - COORDINACION UNIVERSITARIA

En primer lugar, participar en el Proyecto IRIS, para integrarse en el sistema de
red y permitir acelerar el proceso de comunicacién del Consejo con las Universidades.

Estudiar las diversas alternativas de conexién con las Universidades: Correo
electrénico, Facsimil, Videotex, etc. para definir el modelo adecuado y agilizar el
proceso burocritico de las convocatorias de reuniones de los Organos Colegiados y
remision de actas, informes, etc.

La configuracién del equipamiento informético que se propone como dotacién
del Consejo, pretende, a través de la red local Ethernet y el programa ETHERMAIL,
garantizar la posibilidad de conexi6n con las Universidades.

También se tratard de establecer el apoyo logistico a todas las actividades

coordinadoras en los diversos campos que hemos sefialado en el apartado
correspondiente.

7.- ANALISIS DE ALTERNATIVAS Y PROPUESTA DE ADQUI-
SICIONES.

7.1- TERMINALES CONECTADOS AL SPERRY 110/82 DEL C.P.D.

Se tratarfa de utilizar cinco terminales "no inteligentes” conectados al ordenador del
CE.D.

Ventajas

- Bajo coste. Existen terminales conectables al Sperry entre 200 y 400.000 pts..

- Posibilitar el trabajo con un ordenador de gran capacidad y potencia, ademds de
con una amplia libreria de programas, potentes ¢ importantes, especialmente para el

tratamiento estadistico.

- Permitir la consulta de las bases de datos que actualmente se mantienen en el
ordenador del C.P.D. ( LEDA, BIDE, TESEO, etc.).

-Inconvenientes

- Ausencia de programas de aplicaciones especificos y eficaces para el trabajo
burocaratico rutinario.

- Escasa utilidad para el tratamiento de las aplicaciones descritas en este proyecto,
de programas para usuarios, como ¢l MAPPER.




- Dependencia absoluta del ordenador central, estando a expensas de su
funcionamicnto.

- No se ajusta a las tendencias actuales de informdtica distribuida, como se viene
actuando en los distintos servicios del M.E.C.

- Acusada lentitud en las respuestas, debido a la sobrecarga de terminales conectados
adicho ordenador, con tendencia a crecer. Como ejemplo, podemos citar que cuando se
celebran los sorteos se comunica a todos los usuarios conectados que no trabajen para
agilizar el proceso.

Valoracion

- Las ventajas funcionales que ofrece esta opcién también se pueden obtener,
mediante la conexién de un microordenador que lo permita.

- Es mds importante agilizar los procesos administrativos, acercando los tiles
informaticos a los usuarios, que actuar pensando en el coste de los equipos. Asf, en la
informatizacién de oficinas, se habla, fundamentalmente, de redes locales de
microordenadores, sin renunciar a las conexiones externas.

- La facilidad de uso, la rapidez con que ofrecen las respuestas y la forma en que
presentan la informacién los microordenadores, especialmente por su capacidad gréfica,
nos llevan a desechar, sin dudas, la opcién de trabajo exclusivo en el ordenador
principal, a través de simples terminales.

7.2.- MINIORDENADOR CON VARIOS PUESTOS DE TRABAJO

Ventajas

- Gran capacidad de almacenamiento y gran potencia de proceso.

- Los puestos de trabajo pueden ser, tanto "no inteligentes”, como ordenadores
personales.

- El coste no es excesivo.
- Disponen de procesadores de comunicaciones.

- Disponen de amplias librerias de programas de aplicaciones y de lenguajes de
programacion.

Inconvenientes

- Coste mds elevado que el de redes locales.

- Requieren, en general, personal especializado para su manejo y para el desarrollo
de aplicaciones, obligando a la creacién de una plantilla de personal informaético.
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- La utilizacién de los terminales no es tan "amigable" como la de los
microordenadores.

- La utilizacién de procesadores de comunicacioes suponen una dificultad técnica
afiadida y un coste importante de equipo y software.

Valoracién

- El coste es superior al de las redes locales.

- Lanecesidad de formar o contratar personal especializado, no induce a comenzar la
informatizacién de una Oficina, con funciones no especialmente voluminosas en el
terreno de la gestion administrativa, con un microordenador.

- Es un modelo a tener en cuenta para el futuro, si las aplicaciones que se fuesen
implantando llegaran a exigirlo.

7.3.- MICROORDENADORES COMPATIBLES IBM.

Ventajas

- La independencia de los usuarios en la gestion de sus aplicaciones.

- Mis confidencialidad en la informacién.

Inconvenientes

- No existe economia de escala al no compartir periféricos y necesitar cada equipo
una configuracién y capacidad similar.

- Departamentalizacién de la Informacién, incluso cuando se trate de datos que
puedan ser utilizados por varios usuarios.

- Dificultades para el uso simultidneo de programas.
Valoracion
- No se encuentran ventajas sustantivas.

- Eleva el coste relativo, al no compartir recursos, y no favorece el trabajo en
equipo.

7.4.- UN MICROORDENADOR Y UN EQUIPO MULTIUSUARIO
O VARIOS EQUIPOS DE TRATAMIENTO DE TEXTOS.

Ventajas

- Los equipos de Tratamiento de textos son mds profesionales y, por ello, dan
mejor servicio en esta aplicacion.




- Los equipos multiusuario permiten la reduccién de los costes relativos al
aumentar el nimero de puestos de trabajo.

- El microordenador permitiria realizar otro tipo de aplicaciones.
Inconvenientes

- El conjunto es menos versitil que el supuesto en que todos los puestos de trabajo
sean microordenadores.

- Los equipos de Tratamiento de textos, en cualquier supuesto, se limitan a dicha
aplicacién y, ademds, muchos de ellos son microordenadores de 8 bits. muy limitados
en capacidad para otro tipo de aplicaciones.

- Los costes, en muchos casos, llegan a ser superiores y ocupar mucho espacio.

Valoracion

- No son especialmente ttiles cuando la aplicacién de Tratamiento de textos no es
la fundamental en la Oficina.

- No son, en general, més econémicos.

7.5.- UN MICROORDENADOR Y UNA RED LOCAL CON CIN-
CO MICROORDENADORES

Ventajas

- Ofrecen una solucién menos costosa que la de un miniordenador y sin necesidad
de personal especializado.

- Se posibilita la actividad independiente, sin utilizar la red.

- Se producen economias de escala al compartir recursos y en las ampliaciones.
- Se pueden utilizar simultincamente los mismos programas.

- Es facilmente extensible.

- Se le pueden conectar microordenadores compatibles IBM y otros ordenadores.
Inconvenientes

- Tiene un coste mas clevado que otras soluciones.

- Pueden producirse problemas de rapidez en la transmisién de datos.
Valoracion

- Se considera una soluci6n idénea para los ambientes de oficina.
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- La posibilidad de trabajo independiente elimina los problemas derivados de un
problema fisico en la red.

- Es una soluci6n versitil y permite afrontar las necesidades del Consejo en estos
momentos.

7.6.- CONCLUSIONES

Después del andlisis realizado estimamos que la solucién adecuada a las necesidades
informéticas del Consejo de Universidades, en estos momentos, consiste en un
equipamiento doble:

7.6.1.- Un microordenador con las siguientes caracteristicas:

- Conexi6n al Sperry 1100/82 del C.P.D.

- Gran capacidad de memoria principal y, al menos, 20 MB. en memoria auxiliar.

- Conectable a una red local estandar.

- Con cinta "streaming" para salvaguarda de ficheros y programas.

- Una impresora de calidad con graficos.

- Compatibilidad IBM.

7.6.2.- Red local, con cinco microordenadores, con las siguientes caracteristicas.

- Memoria auxiliar compartida, suficiente para las necesidades actuales, pero
ampliable.

- Impresora ldser conectable, con gran capacidad de gréficos.

- Cinta "streaming" para salvaguarda de ficheros y programas, con gran capacidad de
almacenamiento.

- Posibilidades de conexién con ordenadores personales IBM o compatibles.
- Tener la consideracién de estdndar.

- Los microordenadores deben ser de uso "amigable”, muy sencillo; con gran
capacidad de memoria principal; adaptables a cualquier tipo de trabajo; con gran niimero
de programas de aplicaciones, de utilizacién sencilla para el usuario no informatico y
adecuados a las necesidades del Consejo, especialmente los orientados a la informacién
para la toma de decisiones.

7.7.- PROPUESTAS

De acuerdo con las conclusiones formuladas y teniendo en cuenta la situacion del
mercado de microordenadores, las caracteristicas de algunos de los més destacados y el




estudio de precios que sc detalla en el capitulo siguiente, se elevan las siguicntes
propuestas de adquisiciones, adaptadas a las caracteristicas enumeradas anteriormente.

7.7.1.- Un microordenador Olivetti M-24 SP

Este modelo tiene la "performance” de un IBM AT y resulta mas econémico. La
configuracién propuesta es la siguiente:

- 640 Kc. de memoria RAM.
- Floppy de 360 Kc.
- Disco duro de 20 Mc.

-Teclado IBM.

- Monitor color.

- Coprocesador aritmético.
- Tarjeta emulacién UTS-20, para conexi6n al Sperry.

- Impresora matricial, grifica y con colores, alimentador autémico de papel y font
adicional para escritura de calidad.

A ello hemos de afiadir que Olivetti dona al Consejo una unidad de cinta
"streaming" y el lenguaje TURBO PASCAL.

Como software adicional se propone la adquisicién de un paquete integrado,
concretamente el FRAMEWORK, y una base de datos como el dBASE 111, que son de
la misma casa, Ashton Tate.

Ademis, seria aconsejable adquirir una placa para conectar el M-24 a la red local.

7.7.2.- Cinco microordenadores Macintosh Plus y una red
local 3COM.

- Caracteristicas del Macintosh:
- Microprocesador MC68000 de 32 bits.
- 1024 kc. de memoria RAM.
- 128 kc. de memoria ROM.
- Floppy de 80 kc. (De 3,5").

- Monitor de alta resolucién y 9'

- Ratén
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- Caracteristicas de la red local.
- Tipo Ethernet
- File Server de 70 Mc.
- Cuatro puertas de conexién.
- Unidad de cinta "streaming" de 60 Mc.
- Elementos adicionales
-Una impresora Laser Writer
- Seis conexiones AppleTalk
- Programas para la red
- Ether Share
- Ether Print
- Ether Mac (1 por cada microordenador)
- Elementos software que son ofrecidos sin cargo:
- Page Maker
- Switcher
- MacDraw
- Microsoft File
- Microsoft Word
- Microsoft Basic
- Mac Terminal
- Filevision
- Helix

Como software adicional se propone las addquisicién del Ether Mail, para correo
electrénico en la red local, y ampliacién RAM del Server.
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7.7.3.- Esquema de la configuracion propuesta.
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8.- ESTUDIO DE COSTES

8.1.- TERMINALES CONECTADOS AL SPERRY

Es la solucién méis econémica que podria oscilar, para seis terminales entre
1.200.000 y 2.400.000 pts.

8.2.- MINIORDENADOR

El modelo de NCR, incluido en el Catdlogo del Servicio Central de Suministros,
tendria el siguiente coste:

Unidad Central 1.500.000

- 512 kc. RAM

- Disco duro 25 Mc.

- Floppy 1 Mc.
Disco duro de 46 Mc. 651.208
Impresora laser 1.000.000
5 terminales 2.225.520
Cinta streaming 1.229.284
Conexién Ethernet 430.327
Expansién 512 kc. RAM 248.807
Total 7.355.146

8.3.- MICROORDENADORES INDEPENDIENTES

Estudiamos los costes de dos modelos incluidos en el Catdlogo de Suministros,
pero contemplando los precios excepcionales ofrecidos al M.E.C., y del MACINTOSH

de Apple, que se propone, por sus especiales caracteristicas de manejo, para su
adquisicion.




512 kcb 1.624 ke. -
Floppy 360 kc 800 kc.
Disco duro 20 Mc. 20 Mc. 20 Mc.
Laser (1) SI SI Laser Writer
Matricial SI SI SI
Software No incluido No incluido SI(2)
Coste 5 equipos 4.485.776 4.622.000 5.014.000

(1) Las impresoras liser no estin incluidas en el catilogo y se desconoce la marca
que podrian ofrecer Olivetti ¢ IBM, se han valorado en 1.000.000 de pts. La Lasser
Writer es la mds completa del mercado, especialmente en combinacién con el programa
Page Maker, para la edicién. Tiene, para graficos, densidad de 350 p. por pulgada para
pagina completa.

(2) Entre el software incluido en la oferta de Macintosh figuran programas como el
Page Maker (coste 99.000 pts.), Helix, base de datos multiusuario, y Filevision,
programa idéneo para la presentacién de informacién para la toma de decisiones, en el
que se piensan desarrollar varias aplicaciones en el Consejo.

8.4.- MICROORDENADOR Y EQUIPO DE TRATAMIENTO DE TEXTOS

En los costes vamos a reflejar el coste de dos equipos, con cinco puestos de
trabajo, que figuran en el Catdlogo de Suministros y el SEROX 860, que es utilizado
enel CP.D.

NIXDORF 8840 5.101.160
BULL Questar 400 5.195.815
XEROX 860 11.264.400

8.5.- RED LOCAL CON 5 MICROORDENADORES

En esta ocasién no incluimos el IBM AT, puesto que en el Catdlogo de
Suministros no aparecen reflejados elementos para red local; por ello reflejamos dos
posibilidades de Olivetti M-24, en cbnfiguracién con y sin disco duro, ademds del
Macintosh.
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-RAM 512 kc. 512.Kc¢:
- Floppy 360 ke. (1) 360 kc.
- Disco duro NO 20 Mc.

Elementos comunes

- Laser (2) SI SI

- Disco duro 60 Mc. 60 Mc.

- Cinta Streaming 20 Mc. 20 Mc.

- Software No incluido No incluido

1.024 kc.
800 kc.

NO

SI
70 Mc.
60 Mc.

Incluido (3)

(1) Son dos unidades de disco flexible.
(2) Lo indicado en el apartado de microordenadores.
(3) Lo indicado en el apartado de microordenadores.

8.6.- COSTE DE LAS ADQUISICIONES PROPUESTAS

Red local con 5 Macintosh Plus. 6.812.348

Programas complementarios

- Framework 145.000
- dBASE III. 145.000
- Ether Mail. 86.688 376.698

Elementos adicionales
- Conexi6n Ethernet M-24 224200
- Ampliacién RAM del Server

TOTAL GENERAL

Olivetti M-24 SP 1.615.600

9.253.836
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ANEXO I

Fichero‘de personal —p Presenta
! A
E ZI?hEPOtde datos Fichero de . Directorio del disco
; el sor %o numeros . Nombres de los ficheros y programas
! aleatorios . Descripcidn de! procedimiento
! por area . Listado del/os programa/s

PANTALLA 1

(Opcional)

Programa

Fichero de L
sorteables —+ Presenta listado de excluidos

. Por pertenecer a la Universidad
. Por haber sido designados por la Universidad
. Por ser "firmantes", en su caso.

PANTALLA 2

L 5  Presenta listado de sorteables

PANTALLA 3
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———p Presenta los numeros aleatorios generados

Genera
numeros
aleatorios

PANTALLA 4

e e e v g e Pl e, e [ o P

——————+fPresenta todos los numeros aleatorios;
' ) (Opcional)
.generados en otros sorteos del area |

L 5 Presenta los miembros designados por sorteo

PANTALLA S5

 Listados de los miembros de las Comisiones

Listado
de
impresora

(Opcional) ; »

— Genera comunicaciones para preparar
Conserva los numeros generados la designacion en las areas donde
no existe personal.

(Opcional)
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ANEXO II

Cddigo
Universidad
0
Apellidos y nombre Codigo
Centro
NN
Cargo Co'dlgvo
Cargo
[
Cuerpo l N.R.P. D.N.I. Area
conocimiento
| L
|
i
Telefonos directos
I I
l |
Teléfonos centralita Extensidn | Extensidn
! |
I |
Domicilio Centro
Localidad Provincia Dto.Postal
Domicilio particular
Localidad Provincia Dto.Postal
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ANEXO IV

INFORMACION GENERAL SOBRE UNIVERSIDADES

— Presenta plano de Espana

= Signos_de localidades con Universidad
- Limites de los Distritos

— Presenta informacion

- Sobre Universidad seleccionada
- Pone en intermitencia los simbolos de las que
cuatro condiciones. Por :i. las que sean Politec
50.000 alumnos.

cumplen una o hasta
nicas o tengan ) de

[virveasions 1 suariace  Tirs ¢ mixia

Presenta plano de un Distrito

], ALUTOS 1 43,018 san. COMADS | 43

FACULTADES ! 10 CATEDAATICOS WNIV. ! 234

Presenta informacion sobre una localidad

tipos de informacion.

Se pueden ir enlazando planos de distintos niveles de detalle y, en
cada plano, a los simbolos qraficos ie le pueden asignar distintos

Presenta informacion de una Universidad

- Plano

- Localidades

- Centros

- Ccmedores

- Residencias

- Polideportivo




Presenta informacion de un objeto seleccionado

- Presenta informacion de un Centro
Presenta informacion de un localidad

- Plano

- Localizacidn Centros
- Residencias

- Comedores

[y e |
AW TAOCS 1 1 LI

Cwav, 13

S
COMIO | K., PROF. £88  ALUWOS | 44

RESIDENCIA | an JUNe 06 LA CRUTPLAZAS | 238

vreTona
3 asiomos
| anocestionse

cowson’t 108 Pazas _paccio couoa | |

Ir«lnuﬂw‘ 1 caot o rvom l
INSTALACIONES

CAMPO DE FUTBOL

CAMPO DE BALONCESTO
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VI124. PLAN DE ESTADISTICA DEL CONSEJO DE
UNIVERSIDADES

INTRODUCCION

El reglamento del Consejo de Universidades dice que "la Secretaria General, en
coordinacién con los Organismos competentes, elaborard y publicard las estadisticas
relativas a materias cuya competencia estd atribuida al Consejo de Universidades”. A la
vicesecretaria de Estudios corresponde en particular, segiin el Real Decreto por el que se
regula la Secretaria General del Consejo, "el tratamiento informdtico y estadistico de 1a
informacién en materia de educacién superior, que sea competencia del Consejo de
Universidades, en colaboracién con los 6rganos competentes del Ministerio de
Educacién y Ciencia". Asimismo, le compete la realizacién de los estudios de base y
otras investigaciones en materia de ensefianza superior que le encomienden los érganos
del Consejo.

Para dar cumplimiento a tales competencias es necesario preparar un plan que fije
de antemano la secuencia de actuaciones a llevar a cabo a corto, medio y largo plazo en
materia de estadistica e investigacién. El caricter vinculante del plan a medio y largo
plazo estd ms justificado en el primer caso, es decir, para el plan estadistico que ha de
garantizar, sobre un horizonte temporal amplio, la informacién de base requerida para la
planificacién de la educacién superior en correspondencia con las necesidades de la
sociedad espafiola y para la mejora permanente de la calidad de la ensefianza
universitaria. El plan de investigaci6n, en cambio, tendré flexibilidad suficiente como
para permitir, en cada momento, la respuesta a demandas procedentes de los érganos
competentes, en especial a las demandas del Consejo de Universidades, asi como para
hacer frente, eventualmente, a necesidades de investigacion surgidas de forma
coyuntural en aspectos especificos de la educacién superior.

Sin embargo, incluso en el dmbito estadistico, el anteproyecto que ahora se
presenta tiene un mero cardcter indicativo, ya que se trata de un plan provisional o de
avance que indica las grandes lineas de actuaci6n futura, supeditadas fundamentalmente
ala disponibilidad de la informaci6n estadistica generada por fuentes primarias -impreso
de matricula, ficheros varios del Departamento, por ejemplo- actualmente no explotadas
estadisticamente.

Ademis de las diferencias sefialadas entre el plan de estadistica y el de investigacidn
hay que hacer notar la diferencia de contenido, segin la cual el primero cubre
exclusivamente la informacién cuantificable relacionada con la Universidad, mientras
que el segundo, ademds de datos cuantitativos, recoge aquellas descripciones que podrian
calificarse de cualitativas - contextuales, psicosociales, histdricas, etc.-, que sirven de
verificacién del cuadro de hipétesis usado como marco de referencia de cada
investigacion.




1. PLAN DE ESTADISTICA

1.1. Ambito del plan: cuadro de categorias generales de la
estadistica universitaria.

Deben distinguirse las variables de andlisis o variables dependientes, objeto de
la estadistica universitaria, y las variables independientes o ventilaciones, que
clasifican, adjetivan o condicionan las primeras. De unas y otras, dado el caricter
provisional del anteproyecto, se ofrece una relacién orientativa o indicativa, aunque
l6gicamente no exhaustiva.

A) Variables de anilisis

A1) Alumnado
a) Preinscripcién
b) Matriculacién
¢) Titulo de acceso
d) Rendimiento
1) Pruebas de acceso
2) Repeticién
3) Duracién de los estudios
4) Cambio de estudios
5) Abandonos
6) Terminacién
e) Titulos y diplomas
f) Tipo de residencia
g) Actividad laboral: horas semanales
h) Financiacién

A9) Profesorado
a) Nimero
b) Titulacién y formacién
¢) Situacién administrativa
d) Categoria académica
e) Dedicacién
1) Docencia
2) Investigaci6n
f) Cargo
g) Retribucién

A3z) Personal administrativo y de servicios
a) Nimero
b) Situacién administrativa
¢) Categoria administrativa
d) Niimero de profesores
e) Infraestructura
f) Equipamientos y servicios

441



Ay) Centros
a) Niimero
b) Secciones especialidades o édreas de conocimiento
¢) Niimero de matriculados
d) Niimero de profesores
¢) Infraestructura
f) Equipamientos y servicios

As) Investigacion

a) Instituciones
1) Institutos de Investigacién
2) Departamentos

b) Gastos
1) Corrientes
2) De capital

¢) Personal
1) Investigadores
2) Becarios
3) Otro personal
4) Dedicacién

d) Tipo de Investigaci6n

Ag) Financiacién y gastos
a) Recursos
b) Empleos

A7) Datos internacionales

B) Variables independientes.

Se indican entre paréntesis las variables de andlisis del apartado A a las
que clasifican)

1) Ensefianza oficial o carrera (A1, Ag, A3z, Ag, A7)

2) Area de estudios (A1, Ap, A3z, A4, Ag, A7)

3) Centro (A1, Ap, A3, As, Ag)

4) Universidad (A1, A, A3, A4, As, Ag)

5) Comunidad Auténoma (A, A4, Ag) Region geogrifica (A7)
6) Provincia (A1, A4)

7) Caracteristicas personales (A1, Ap)

8) Caracteristicas  familiares (Al) (socioecondmicas, culturales,
geogréficas)
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9) Caracteristicas académicas (Al) (Clase de matricula, turno ...)
1.2. Indicadores estadisticos de la Universidad espaiiola

Una de las operaciones que ha de contemplar el plan de estadistica es la del
andlisis, es decir, la interpretacién de los datos, asi como su tratamiento formal dirigido
a la explicitacién de relaciones estadisticas entre los mismos. De los diversos
instrumentos de andlisis, solamente se menciona aqui, como elemento obligado del
plan estadistico, el uso de indicadores, que pueden ser normativos o simplemente
descriptivos, entendidos como medidas estadisticas concisas que resumen la
informaci6n mds significativa en relacién con un aspecto de la educacién superior que
es objeto de preocupacién social o politica. A continuacién se enumeran algunas clases
de posibles indicadores de la Universidad espaiiola, que deberan ser completados en el
plan estadistico definitivo y especificados al disefiar el sistema de indicadores.

a) Indices de evolucién: medidas sintéticas de los cambios observados durante 1os
tiltimos cinco afios en las principales variables universitarias de andlisis.

b) Tasas especificas de escolarizacidn universitaria.
¢) Indicadores de rendimiento.

d) Indicadores de dotaciéon de recursos: PRD, SRD, PAS, investigadores,
capacidad, equipamiento, financiacién.

e) Indicador de centralidad universitaria.

f) Indicadores construidos sobre la informacién acumulada en las investigaciones
universitarias del ultimo quinquenio: indicadores de calidad de la ensefianza, de
eficiencia o rendimiento externo, de ajuste entre titulaciones y demanda de
cualificacién, etc.

g) Otros indicadores econémico-funcionales de la Universidad: indicadores de
relacién entre variables financieras y las restantes variables de andlisis.

h) Indicadores de comparacion internacional.
1.3. Fuentes estadisticas a consultar
A) INE: 1) Estadistica de la Enseflanza en Espaiia.

2) Estadistica sobre las actividades en investigacién cientifica y desarrollo
tecnoldgico.

B) Impreso de matricula

C) Ficheros y listados del Departamento
1)  De personal universitario
2) De la némina de retribuciones del personal universitario
3) De Centros
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4)  Junta de Construcciones, Instalaciones y Equipo Escolar
5) Ficheros de becarios

D) Ficheros previstos en el proyecto de informatizacién del C. de Universidades:
1)  Fichero de departamentos.
2)  Fichero de Centros.
3) Fichero de personal docente.
4)  Fichero de cargos universitarios
5) Fichero de servicios asistenciales
6) Informaci6n de acceso a la Universidad.

E) Gerencias de las Universidades
F) Presupuestos Generales del Estado.
G) CAICYT y Direcci6n General de Politica Cientifica.
H) Fuentes internacionales:
1) EUROSTAT, Estadisticas de la Ensefianza

2) UNESCO, Anuario Estadistico
3) OCDE, Estadisticas de la Educacién en los paises miembros.

1.4. Plan de actuaciones estadisticas
Las actuaciones que se enuncian a continuacién como parte del Plan de Estadistica
pivotarian, al margen de otros trabajos cuya difusién se juzgue de interés, en dos
publicaciones bésicas:

- Anuario de Estadistica Universitaria.
- Indicadores estadisticos de la Universidad espafiola.

a) Codificacién, grabacién, verificacién, tratamiento y andlisis de los
ingresos de matricula

b) Establecimiento de un mecanismo permanente de colaboracién con el
CPD, otros 6rganos del Ministerio y Gerencia de las Universidades para la explotacién
estadistica de ficheros y listados.

c¢) Disefio de tablas estadisticas.

d) Elaboracién de tablas estadisticas.

e) Publicacién del Anuario de Estadistica Universitaria

f) Disefio de un sistema de indicadores estadisticos de la Universidad.

g) Publicacién de los indicadores estadisticos de la Universidad
esparfiola. Su periodicidad serd quinquenal.




1.5. Calendario de actuaciones estadisticas

La fijacién de un calendario de actuaciones estadisticas supone la disponibilidad,
en los planes sefialados, de las fuentes enumeradas en 1.2. De este calendario se
excluye, provisionalmente, la estadistica de duracién y abandono de los estudios
universitarios para la que, en el momento de redactar este anteproyecto, no hay prevista
fuente de informacién homologada. El calendario se basa en el supuesto de mantenerse
sin cambios la dotacién actual de personal dedicado al 4rea de estadistica. Cualquier
modificacién, en mas o en menos, implicaria el acortamiento o alargamiento de los
plazos. La equivalencia de éstos es:

- Corto plazo: menos de 1 afio.
- Medio plazo: de 1 a 3 afios.

- Largo plazo: més de 3 afios.

CALENDARIO DE ACTUACIONES ESTADISTICAS

(Minisculas: Actuaciones;

Mayuiisculas: Fuentes estadisticas)

a) Grabacién impresos matricula:
B (1985-86)

b) Mecanismos de colaboracién

c) Disefios tablas:
A (INE), B (impresos matricula),
F (presupuestos), H (internac.)

d) Elaboraci6n tablas:
A (INE), B (1985-85), F (presu-
puestos), H (internacional)

a) Grabacién impresos matricula:
B (1981-85)

¢) Disefio de tablas:
C (ficheros Departamento), D
(ficheros Consejo, E (Gerencias)
G (CAYCIT)

d) Elaboraci6n tablas:
¢ (ficheros Departamento), G
(CAYCIT)

e) Publicacién tablas:

A (INE), B (impresos 1985-86),
F (presupuestos), H (internac.)

f) Disefio del sistema de indicadores

d) Elaboracién tablas:
D (ficheros Consejo)
E (Gerencias)

e) Publicacion tablas:
C (ficheros Dpto.),
D (fich. Consejo),
E (Gerencias),
G (CAYCIT)

) Publicacién de los
indicadores estadisti-
cos de las Universi-
dades.
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PRESIDENTE

EXCMO.SR. D. JOSE MARIA MARAVALL HERRERO
Ministro de Educacién y Ciencia

VICEPRESENTE PRIMEROQ

EXCMO. SR. D. JUAN MANUEL ROJO ALAMINOS
Secretario de Estado de Universidades e Investigacion

VICEPRESIDENTES SEGUNDOS

DE LA COMISION DE COORDINACION Y PLANIFICACION
EXCMO. SR. D. MANUEL GRACIA NAVARRO
Consejero de Educacién y Ciencia de la Comunidad Auténoma de Andalucia

DE LA COMISION ACADEMICA

EXCMO. SR. D. JOSE MARIA MARTIN DELGADO
Rector Magnifico de la Universidad de Milaga

SECRETARIO GENERAL

ILMO. SR. D. EMILIO LAMO DE ESPINOSA Y MICHELS DE CHAMPOURCIN
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MIEMBROS DEL CONSEJO DE UNIVERSIDADES CONSEJEROS EN
MATERIA DE ENSENANZA UNIVERSITARIA DE LAS COMUNIDADES
AUTONOMAS

COMUNIDAD AUTONOMA DEL PAIS VASCO

EXCMO. SR. D. JUAN CHURRUCA ARELLANO
Consejero del Departamento de Educaci6n, Universidades e Investigacion
C/ Duque de Wellington, s/n 01011 - VITORIA

GENERALITAT DE CATALUNA

HONORABLE JOAN GUITART I AGELL
Consejero de Ensefianza
C/ San Honorato, 1 08002 - BARCELONA

MUNIDAD A NOMA DE GALICIA
EXCMO. SR. D. VICTOR VAZQUEZ PORTOMENE
Consejero de Educacién
Plaza de Vigo,2 SANTIAGO DE COMPOSTELA

MUNIDAD A NOMA DE ANDALUCIA
EXCMO. SR. D. MANUEL GRACIA NAVARRO
Consejero de Educacién y Ciencia
C/ Repiblica Argentina, 21 41011 - SEVILLA
COMUNIDAD AUTONOMA DE VALENCIA
EXCMO. SR. D. CIPRIANO CISCAR CASABAN
Consejero de Cultura, Educacién y Ciencia
C/ Miguelete, 6 46001 - VALENCIA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS
EXCMO. SR. D. LUIS BALBUENA CASTELLANO

Consejero de Educacién
Plaza 25 de julio, 1 38004 - SANTA CRUZ DE TENERIFE
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MIEMBROS DEL CONSEJO DE UNIVERSIDADES RECTORES DE
UNIVERSIDADES PUBLICAS

ALCALA DE HENARES

EXCMO. SR. D. MANUEL GALA MUNOZ
Carretera de Barcelona, Km. 33 (Madrid)
Teléfono: 889 04 04

ALICANTE - 03071

EXCMO. SR. D. RAMON MARTIN MATEO
~ San Vicente de Raspeig
: Teléfono: 965/ 66 50 60

BARCELONA - 08071
EXCMO. SR. D. JOSE M° BRICALL MASIP’

Gran Via de las Cortes Catalanas, 585
Teléfono: 93/ 318 24 96

ARCELONA AUTONOMA - 71

EXCMO. SR. D. RAMON PASCUAL DE SANS
Campus de Bellaterra
Teléfono: 93/ 692 02 00

CADIZ - 11071

EXCMO. SR. D. MARIANO PENALVER SIMO
Plaza de Fragata, s/n
Teléfono: 956/ 22 38 08

CANTABRIA (39071 SANTANDER)

EXCMO. SR. D. FRANCISCO GONZALEZ DE POSADA
Avda. de los Castros, s/n
Teléfono: 942/ 21 81 61

CASTILLA-LA MANCHA (13071 CIUDAD REAL)

EXCMO. SR. D. ISIDRO RAMOS SALAVERT
C/La Paloma, 9
Teléfono: 926 /22 62 00

453



454

CATALUNA POLITECNICA (08071 BARCELONA)

EXCMO. SR. D. GABRIEL FERRATE PASCUAL
Avda. Dr. Gregorio Maraiion, s/n
Teléfono: 93/ 249 38 04

CORDOBA - 14071
EXCMO. SR. D. VICENTE COLOMER VIADEL

C/ Alfonso XIII, 17
Teléfono: 957/ 47 31 25

EXTREMADURA (06071 BADAJOZ)

EXCMO. SR. D. ANTONIO SANCHEZ MISIEGO
Avda. de Elvas, s/n
Teléfono: 924/ 23 88 00

GRANADA - 18071

EXCMO. SR. D. JOSE VIDA SORIA
Cuesta del Hospicio, s/n (Hospital Real)
Teléfono: 958/ 27 84 00

ISLAS BALEARES (07071 PALMA DE MALLORCA)
EXCMO. SR. D. NADAL BATLLE NICOLAU

C/ Miguel de los Santos OLiver, 2
Teléfono: 971/ 20 30 66

LA LAGUNA (TENERIFE)

EXCMO. SR. D. JOSE CARLOS ALBERTO BETENCOUR
C/ Molinos de Agua, s/n
Teléfono: 922/ 25 98 19

LAS PALMAS POLITECNICA (35071 LAS PALMA
EXCMO. SR. D. FRANCISCO RUBIO ROYO

Plaza de la Constitucion, 72

Teléfono: 928/ 23 47 28

LEON - 24071

EXCMO. SR. D. MIGUEL CORDERO DEL CAMPILLO

Campus de la Palomera
Teléfono: 987/ 24 04 51



MADRID AUTONOMA (CANTO BLANCO - 28071 MADRID)

EXCMO. SR. D. CAYETANO LOPEZ MARTINEZ
Carretera de Colmenar Viejo, Km. 15.
Teléfono: 734 17 51

MADRID COMPLUTENSE - 28071 MADRID

EXCMO. SR. D. AMADOR SCHULLER Y PEREZ
Ciudad Universitaria - Pabellén de Gobierno
Teléfono: 243 86 43

MADRID POLITECNICA - 28071 MADRID
EXCMO. SR. D. RAFAEL PORTAENCASA BAEZA
C/ Ramiro de Maezty, s/n

Teléfono: 234 01 16

MENENDEZ PELAYO (28071 MADRID)

EXCMO. SR. D. SANTIAGO ROLDAN LOPEZ
C/ Amador de los Rios, 1 (Madrid 28071)
Teléfono: 419 90 95

MALAGA - 29071

EXCMO. SR. D. JOSE MARIA MARTIN DELGADO
Plaza del El Ejido, s/n
Teléfono: 952/ 25 32 08

MURCIA - 71
EXCMO. SR. D. ANTONIO SOLER ANDRES
C/ Santo Cristo, 1
Teléfono: 968/ 23 72 62
- 33
EXCMO. SR. D. ALBERTO MARCOS VALLAURE
C/ San Francisco, 3

Teléfono: 985/ 21 35 51

PAIS VASCO (48071 VIZCAYA)

EXCMA. SRA. D®. ATANTXA MENDIZABAL
Teléfono: 94/ 464 00 09
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SALAMANCA - 37071
EXCMO. SR. D. PEDRO AMAT MUNOZ

Patio de Escuela, 1
Teléfono: 923/ 21 45 18

SANTIAGO
EXCMO. SR. D. CARLOS PAJARES VALES

Plaza del Obradoiro-Palacio de San Jerénimo
Teléfono: 981/ 58 14 55

SEVILLA - 41071

EXCMO. SR. D. RAFAEL INFANTE MACIAS
C/ San Fernando, 4

Teléfono: 954/ 22 09 33

UNED - 28071 MADRID

EXCMA. SRA. D? ELISA PEREZ VERA
Ciudad Universitaria

Teléfono: 224 37 22

VALENCIA - 46071

EXCMO. SR. D. RAMON LAPIEDRA RIVERA
C/ Nave, 2
Teléfono: 96/ 351 80 51

YALENCIA POLITECNICA - 46071

EXCMO. SR. D. FRANCISCO CABALLE SESE (en funciones)
Camino de Vera, s/n

Teléfono: 96/ 360 36 00

VALLADOLID 47071

EXCMO. SR. D. ABUNDIO FERNANDO TEJERINA GARCIA
C/ Carcel, 6

Teléfono: 983/ 29 14 67

ZARAGOZA - 71

EXCMO. DR. D. VICENTE CAMARENA BADIA
Plaza de San Francisco, s/n
Teleféno: 976/ 45 05 71



MIEMBROS DEL CONSEJO DE UNIVERSIDADES NOMBRADOS POR
EL CONGRESO DE LOS DIPUTADOS.

ILMO. SR. D. SALVADOR BARBERA SANDEZ
C/ Santana, 108
LEJONA (VIZCAYA)

ILMO SR. D. ELIAS DIAZ GARCIA
C/ Emilio Rubin, 7
28003 MADRID

ILMO. SR. D. ALFONSO ESCAMEZ LOPEZ

Presidente del Consejo de Administracién del Banco Central
C/ Alcala, 49

28014 MADRID

ILMO. SR. D. JULIO GONZALEZ CAMPOS
C/ Sor Angela de la Cruz, 12 - 12B
28020 MADRID

ILMO SR. D. JUAN VELARDE FUENTES
C/ Amado Nervo, 1
28007 MADRID

MIEMBROS DEL CONSEJO DE UNIVERSIDADES NOMBRADOS POR
EL SENADO

ILMO. SR. D. FRANCISCO GRANDE COVIAN
C/ Fray Luis Amig6, 11-B
50007 ZARAGOZA

ILMO. SR. D. RAFAEL PEREZ ALVAREZ OSSORIO
P°. de San Francisco de Sales, 3
28003 MADRID

ILMO. SR. D. ADRIAN PIERA JIMENEZ

Presidente de la Camara Oficial de Comercio e Industria
C/ Huertas, 13

28012 MADRID

ILMO. SR. D. JOSE LUIS SUREDA CARRION
C/Ramén Miquel i Planas, 15 -1°
08034 BARCELONA

ILMO. SR. D. FRANCISCO YNDURAIN MUNOZ

C/ Pan de Azicar, 21
28034 MADRID
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MIEMBROS DEL CONSEJO DE UNIVERSIDADES NOMBRADOS POR
EL GOBIERNO

ILMO. SR. D. JOAQUIN ARANGO VILA-BELDA
Secretario General de Educacién

C/ Alcala, 34. Teléfono: 221 20 57

28071 MADRID

ILMO. SR. D. EMILIO LAMO DE ESPINOSA Y MICHELS DE CHAMPOURCIN
Secretario General del Consejo de Universidades

Ciudad Universitaria, s/n

28071 MADRID

ILMO. SR. D. EMILIO MUNOZ RUIZ
Director General de Politica Cientifica

C/ Rosario Pino, 14-16. Teléfono: 270 02 00
28071 MADRID

ILMO. SR. D. ALFREDO PEREZ RUBALCABA
Director General de Ensefianza Universitaria

C/ Serrano, 150. Teléfono: 261 74 42

28071 MADRID

EXCMO. SR. D. JUAN MANUEL ROJO ALAMINOS
Secretario de Estado de Universidades e Investigacion
C/ Serrano, 150. Teléfono: 261 58 37

28071 MADRID
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MIEMBROS
DE LAS
COMISIONES Y
DE LA
MESA DEL PLENO
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MIEMBROS DE LA COMISION DE COORDINACION Y PLANI-
FICACION

POR DESIGNACION LEGAL

Consejeros en materia de Ensefianza Universitaria de las Comunidades Auténomas.

POR DESIGNACION DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE UNIVERSI-
DADES

Excmo. Sr. D. Juan Manuel Rojo Alaminos
Excmo. Sr. D. José M*. Martin Delgado.
Excmo. Sr. D. Alfonso Escamez Lépez
Excmo. Sr. D. José Luis Sureda Carrion.
Ilmo. Sr. D. Alfredo Pérez Rubalcaba.

MIEMBROS DE LA COMISION ACADEMICA
POR DESIGNACION LEGAL

Todos los Rectores de Universidades Publicas.

POR DESIGNACION DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE UNIVERSI-
DADES

Excmo. Sr. D. Juan Manuel Rojo Alaminos.
Excmo. Sr. D. Manuel Gracia Navarro.
Excmo. Sr. D. Salvador Barberd Sdnchez.
Excmo. Sr. D. Elias Diaz Garcia.

Excmo. Sr. D. Julio Gonzdlez Campos.
Excmo. Sr. D. Juan Velarde Fuertes.
Excmo. Sr. D. Francisco Grande Covidn.
Excmo. Sr. D. Rafael Pérez Alvarez Ossorio.
Excmo. Sr. D. Adrian Piera Jiménez.
Excmo. Sr. D. Francisco Yndurain Munoz.
Ilmo. Sr. D. Joaquin Arango Vila-Belda.
Ilmo. Sr. D. Emilio Murioz Ruiz.

Ilmo. Sr. D. Alfredo Pérez Rubalcaba.
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MIEMBROS DE LA MESA DEL PLENO

Excmo. Sr. D. Juan Manuel Rojo Alaminos.
Excmo. Sr. D. Cipriano Ciscar Casabdn.
Excmo. Sr. D. Manuel Gracia Navarro.
Excmo. Sr. D. José M°®. Martin Delgado.
Excmo. Sr. D. Antonio Soler Andrés.
Excmo. Sr. D. Julio Gonzdlez Campos.
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