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.Qué es EPALE?

EPALE (Electronic Platform for Adult Learning in
Europe) es una comunidad europea y multilingiie
dirigida a profesionales del aprendizaje de adultos,
incluyendo educadores, formadores, personal de
orientacion y apoyo, investigadores, académicos
y responsables politicos.

Financiada por el programa Erasmus+, EPALE
forma parte de la estrategia de la Unién Europea
para fomentar mas y mejores oportunidades de
aprendizaje para adultos. Su objetivo es fortalecer
y apoyar a los profesionales del sector, facilitando
la conexién y el intercambio de experiencias entre
colegas de toda Europa a través de herramientas
como blogs, foros y la herramienta de busqueda
de socios y encuentros presenciales.

La plataforma ofrece informacion de alta calidad y
relevancia para los profesionales del aprendizaje de
adultos, promoviendo la participacion activa de sus
miembros en la creacion de contenidos. Ademas,
EPALE cuenta con una politica editorial que prioriza
la confianza y la inclusién, asegurando un entorno
acogedor y fiable para todos los usuarios.

El equipo de soporte central, junto con 37 equipos
nacionales en toda Europa, gestiona EPALE
diariamente, trabajando para adaptarla a las
necesidades de la comunidad y garantizar que los
profesionales se mantengan actualizados sobre los
avances en el aprendizaje de adultos.

Sobre este Monografico

El presente documento constituye un monografico
tematico que responde a los enfoques prioritarios
establecidos por la plataforma EPALE (Plataforma
Electrénica para el Aprendizaje de Adultos en
Europa). Su objetivo principal es ofrecer una visién
estructurada y enriquecida sobre las tematicas
clave promovidas por EPALE, a través de una
cuidada seleccion de contenidos.

Esta recopilacién incluye una muestra
representativadelas publicaciones masrelevantes
recopiladas por el Servicio Nacional de Apoyo
(NSS) de EPALE en Espafa. Se trata de articulos,

noticias y aportaciones que han sido consideradas
especialmente interesantes, pertinentes o de especial
relevancia en funcién de los criterios tematicos que
rigen este monografico.

Ademas, el documento incorpora contribuciones
realizadas por los embajadores y embajadoras de
EPALE en las distintas comunidades y ciudades
autonomas, enriqueciendo la perspectiva territorial
y reflejando la diversidad de experiencias y buenas
practicas desarrolladas en el ambito del aprendizaje
de adultos a lo largo de toda la geografia espafiola.

Contactanos

Unidad de Orientacion Profesional y Aprendizaje a lo Largo de la Vida
P.° del Prado 28, 6.2 pl. 28014 MADRID TEL: 91 506 56 61
epale.spain@educacion.gob.es

El apoyo de la Comisién Europea y el Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes para la elaboracién de esta publicacion no
constituye una aprobacién de su contenido, que es responsabilidad exclusiva de los autores. La Comisién o el Ministerio no se hacen responsables
del uso que pueda hacerse de la informacién contenida en ella.

Las imagenes utilizadas provienen del banco de imagenes Freepik, salvo aquellas que provienen de la noticia original. En estos casos, cualquier
posible vulneracién de derechos de imagen sera responsabilidad del autor de la noticia en primer lugar.



Destacados EPALE

Evento de embajadores EPALE en
Atenas

Los pasados dias 26 y 27
de noviembre se celebrd
en Atenas el evento de
embajadores EPALE, una cita

NSS Espaia

Europea, destac6 EPALE
como motor en la promocion
de la calidad educativa en
toda Europa y agradeci6 a los

que bajo el lema “Cocreando
el futuro del aprendizaje
de adultos” reuni6 a 83
embajadores y 14 miembros
de los Servicios Nacionales
de Apoyo. En dicho encuentro
se abordaron los retos y
oportunidades de la educacién
de adultos en un contexto cada
vez mas digital y globalizado.

embajadores su dedicacién
en la difusion de recursos y
buenas practicas a través de la
plataforma. Entre los cambios
que afectan actualmente a la
educacion mencioné el uso
de la inteligencia artificial y
destacdé la importancia de
las competencias basicas,
asi como de la ciudadania y

defensa de la democracia.
Enlace

La jornada, inaugurada por
Deirdre Hodson, de la Comision

Doce meses, doce proyectos Erasmus+: un aio

de ideas que merecen ser recordadas s qpaia

Al finalizar el afio, desde NSS Espafia queremos hacer balance
y poner en valor algunos de los contenidos Erasmus+ a los que
hemos dado difusion a lo largo de los Ultimos doce meses. Para
ello, hemos seleccionado doce proyectos, uno por cada mes
del afo, que consideramos especialmente interesantes por su
enfoque, su impacto y su capacidad para responder a retos

educativos, sociales y tecnoldgicos actuales. Erniace

Contenido

Destacados EPALE
Noticias
Blogs

Recursos

Sobre EPALE

EPALE es una comunidad europea,

multilinglie y abierta de profesionales
del aprendizaje de adultos, incluidos
educadores y formadores de adultos,
personal de orientacion y apoyo,
investigadores, etc.

Para ello, EPALE apoya y refuerza a
los profesionales relacionados con el
aprendizaje de adultos. Permite a sus
miembros conectarse con colegas de
toda Europa y compartir contenido.



https://epale.ec.europa.eu/es/content/evento-de-embajadores-epale-en-atenas
https://epale.ec.europa.eu/es/content/doce-meses-doce-proyectos-erasmus-un-ano-de-ideas-que-merecen-ser-recordadas
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Cofinanciado por la Unién Europea

EPALE Paso a Paso: Aprende a usar EPALE (Vol.1

gestiona las notificaciones de EPALE)

NSS Espana

Desde el NSS Espafia seguimos trabajando para que EPALE sea una herramienta accesible, util y sencilla
para todas las personas usuarias. Con este objetivo, ponemos en marcha una nueva serie de tutoriales bajo
el nombre EPALE Paso a Paso, una iniciativa con la que queremos facilitar el acceso y el uso de la plataforma

a través de documentos guia claros y practicos.

Guias para enseinar competencias
basicas en EPA

Esther Hernandez
Embajadora en Castillay Ledn

La Comision Europeahapublicado cinco guias dentro
de su Basic Skills Action Plan, pensadas para ayudar
a los centros educativos a reforzar los aprendizajes
esenciales —lectoescritura, matematicas, ciencias,
competencias digitales y ciudadania.

Enlace

Enlace

Analisis Competencial para el
Empoderamiento Adulto

Juana M.? Santana

Embajadora en Canarias
Desde mi experiencia como Jefa de Estudios y
docente, en los centros de Educacién de Personas
Adultas (CEPA), la evaluacion deja de ser un ejercicio
de mera calificacion para convertirse en un proceso
estratégico orientado al desarrollo de competencias
clave, la acreditaciéon profesional y la reinsercion
social y laboral del alumnado.

En este contexto, el Jefe de Estudios ejerce un
liderazgo pedagdgico decisivo, capaz de interpretar
los datos de los expedientes académicos como de la
evaluacién competencial para transformar la practica
docente, con el objetivo de empoderar al adulto y
garantizar que el derecho al aprendizaje a lo largo de
la vida se materialice en oportunidades reales.

Enlace


https://epale.ec.europa.eu/es/content/epale-paso-paso-aprende-usar-epale-vol1-gestiona-las-notificaciones-de-epale
https://epale.ec.europa.eu/es/resource-centre/content/guias-para-ensenar-competencias-basicas-en-epa
https://epale.ec.europa.eu/es/blog/analisis-competencial-para-el-empoderamiento-adulto
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“Educacion para el
emprendimiento en Europa
2025": un mapa del aprendizaje
emprendedor en los centros
educativos europeos  NSSEspafia

Elinforme Educacion para el emprendimiento
en Europa 2025, publicado por Eurydice,
ofrece una vision exhaustiva sobre cémo
los sistemas educativos europeos estan
fomentando el espiritu emprendedor en las
etapas no universitarias. Este documento,
disponible para su descarga gratuita,
analiza los marcos politicos, la integracién
curricular, las experiencias practicas
de emprendimiento y la formacioén del
profesorado y de los equipos directivos en

materia de emprendimiento. Enlace

Entrevista a Luis Enrique Ruiz

Renedo Diego Gayo

Embajador en Castilla-La Mancha

Luis Enrique Ruiz Renedo es licenciado
en Geografia e Historia y diplomado en
Magisterio por la Universidad de Valladolid.
Cuenta con 36 afios de experiencia en
la ensefanza, de los cuales 15 los ha
desempefiado como directory 16 como jefe
de estudios. Toda su trayectoria profesional
ha estado vinculada a la Educacion de
Personas Adultas. Ha impartido cursos de
formacion al profesorado y, en la actualidad,
ejerce como director [...] Enlace

Cofinanciado por la Unién Europea

Espaina acelera su transformacion
educativa: avances, retos y brechas
que marcaran la préoxima década

Espafia afronta un momento decisivo para su sistema
educativo y formativo, segun el nuevo analisis del Monitor
de Educacion y Formacién de la Comision Europea. El pais
presenta avances significativos en ambitos clave como
la educacién infantil, la digitalizacién del sistema y la
modernizacion de la Formacién Profesional. Sin embargo,
persisten retos profundos: escasez de profesionales
STEM, brechas socioecondmicas, menor éxito de la FP de
grado medio, sobrecualificacién en la universidad y una
participacién insuficiente de las personas adultas en la
formacion continua. Enlace

La Conselleria d’Educacié impulsa un
nuevo modelo de formacion inicial para el
profesorado de Educacion de Adultos

Enlace

M.2 Magdalena Balle

Embajadora en Islas Baleares

La ceremonia de clausura del Global Careers Month destaca los
retos y avances internacionales en orientacion profesional

NSS Espafia

El Global Careers Month celebr6 este miércoles su
ceremonia de clausura, un encuentro internacional
que reunid a instituciones educativas, responsables
politicos, orientadores y organizaciones del
ambito laboral para reflexionar sobre el futuro de
la orientaciéon profesional. El evento, que este afio
ha superado las mil actividades organizadas en
todo el mundo, se consolidé como una plataforma
clave para compartir experiencias, fomentar la
cooperacién internacional y reforzar los sistemas de

acompafiamiento a estudiantes y jovenes.


https://epale.ec.europa.eu/es/content/educacion-para-el-emprendimiento-en-europa-2025-un-mapa-del-aprendizaje-emprendedor-en-los
https://epale.ec.europa.eu/es/content/la-conselleria-deducacio-impulsa-un-nuevo-modelo-de-formacion-inicial-para-el-profesorado
https://epale.ec.europa.eu/es/content/la-ceremonia-de-clausura-del-global-careers-month-destaca-los-retos-y-avances
https://epale.ec.europa.eu/es/content/entrevista-luis-enrique-ruiz-renedo
https://epale.ec.europa.eu/es/content/espana-acelera-su-transformacion-educativa-avances-retos-y-brechas-que-marcaran-la-proxima

La OCDE ha publicado hoy el informe Skills that Matter
for Success and Well-being in Adulthood, la edicidn
2023 de la Survey of Adult Skills, que por primera
vez incorpora una medicién amplia de habilidades
sociales y emocionales en adultos de diferentes
paises. El estudio, que tradicionalmente analiza

competencias cognitivas como la alfabetizacion,
la numeracia o la resolucion de problemas,
amplia su alcance integrando rasgos como la
amabilidad (agreeableness), la responsabilidad
(conscientiousness), la estabilidad emocional, la
extraversion y la apertura a la experiencia.

La Direccién General de Formacién Profesional, Innovacién e Inclusién Educativa de la Junta de Extremadura
ha publicado hoy la Resolucion por la que se convoca, para el curso académico 2025/2026, el procedimiento
de evaluacion y acreditacion de competencias basicas adquiridas por experiencia laboral, vias no formales
de formacién y aprendizaje informal. Esta iniciativa tiene como finalidad facilitar el reconocimiento oficial
de aprendizajes previos a personas adultas que no disponen de los requisitos académicos de acceso a la

Formacion Profesional del sistema educativo.

La Consejeria de Educacion y Formacion Profesional
ha alcanzado un récord histérico de participacion
en el Procedimiento de Evaluacion, Acreditacion y
Registro de Competencias Profesionales (Prear)
durante el pasado verano. Entre mediados de julioy
finales de agosto se registraron 835 solicitudes



https://epale.ec.europa.eu/es/content/las-habilidades-sociales-y-emocionales-son-claves-para-el-exito-laboral-y-el-bienestar-en
https://epale.ec.europa.eu/es/content/record-de-acreditaciones-profesionales-en-murcia
https://epale.ec.europa.eu/es/content/convocatoria-del-procedimiento-de-evaluacion-y-acreditacion-de-las-competencias-basicas

El Consejo de Ministros ha aprobado este martes, a propuesta del Ministerio de Educacion, Formacion
Profesional y Deportes, el anteproyecto de Ley que modifica la Ley 4/2019 con el fin de reducir las ratios
maximas por aula en ensefianzas no universitarias y fijar una regulacion homogénea de la jornada lectiva del
profesorado en toda Espana. El objetivo es corregir desigualdades entre territorios, mejorar las condiciones

de trabajo del profesorado y reforzar la atencion individualizada al alumnado.

El profesorado espafiol se situa entre los mas
satisfechos con su labor docente del ambito
internacional, segun el Estudio Internacional de
la Ensefianza y del Aprendizaje (TALIS 2024),
elaborado por la OCDE. El informe revela que el 95 %
de los docentes de Secundaria en Espafia se declara
satisfecho con su trabajo, una cifra superior a la
media de la OCDE-27 (89 %) y de la UE-22 (90 %). En
el caso de Primaria, la satisfaccién alcanza el 97 %, el
valor mas alto entre los paises participantes.

El estudio, basado en la participacion de mas de
1.000 centros educativos espanoles, refleja ademas
un clima escolar positivo, con un 90 % del profesorado

[] Enlace

La Ley 2/2019, de 21 de febrero, de aprendizaje a lo
largo de la vida adulta en la Comunidad Auténoma
de Aragdn establece en su articulo 4, entre otros
objetivos, el de garantizar que las personas adultas
puedanadquiriraquellas competencias profesionales
que faciliten o mejoren su empleabilidad y su
adaptaciéon a entornos de trabajo en continuo
cambio y evolucién. En este mismo articulo
también se refleja el objetivo de potenciar la oferta
de programas de formacion e insercién dirigidos a
la obtencion de los certificados de profesionalidad
o de diferentes ofertas formativas acordes con las
necesidades del territorio y coordinadas con las
distintas administraciones locales y comarcales.

Con la publicacion de las instrucciones sobre el procedimiento para la evaluacion y acreditacion de
competencias bdsicas, adquiridas por las personas adultas por experiencia laboral, vias no formales
de formacién y aprendizajes informales, el CEPA “Carmen Conde” llevara a cabo el desarrollo de dicho

procedimiento.

Las competencias a certificar son: comunicativa en lengua castellana, matematica y digital, a través de un
marco de referencia, asi como un dominio y un nivel competencial. Las personas interesadas deben cumplir

una serie de requisitos y justificar su experiencia laboral u otras vias formales e informales.



https://epale.ec.europa.eu/es/content/el-gobierno-aprueba-el-anteproyecto-de-ley-que-reduce-las-ratios-escolares-y-fija-limites
https://epale.ec.europa.eu/es/content/pruebas-libres-de-competencias-clave-n2-y-n3-en-aragon
https://epale.ec.europa.eu/es/blog/la-dp-de-melilla-traves-del-cepa-carmen-conde-organiza-la-evaluacion-y-acreditacion-de
https://epale.ec.europa.eu/es/content/el-profesorado-en-espana-muestra-uno-de-los-niveles-de-satisfaccion-laboral-mas-altos-de-la
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Blogs

Francisco Escamilla: aprender a los 92 anos en la era

o o Miriam Castillo
d Ig Ital Embajadora en Catalufa
En la primera entrega de esta serie dedicada al proyecto Aulas de Capacitacién Digital, conocimos la
historia de Blanca Latorre, una mujer de 80 afnos que descubrié en la tecnologia una herramienta de
autonomia y conexion. Hoy continuamos con un nuevo testimonio que reafirma una idea fundamental:
aprender no tiene edad.

En esta ocasidn, el protagonista es Francisco Escamilla Baca, de 92 afos, alumno de un curso de
competencias digitales en un centro de formacion de personas adultas de Catalunya. Su historia es un
ejemplo de superacién, esfuerzo y amor por el conocimiento. Enlace

Competencias basicas en Extremadura: entrevista con la jefa
de servicio de Ensenanzas de Personas Adultas y a Distancia

Ana M.2 Lopez

Embajadora en Extremadura

La mafana es tranquila cuando la jefa de Servicio de Ensefianzas de Personas Adultas y a Distancia,
Raquel Paz Labrador, Graduada en Derecho y Profesora de Ensefianza Secundaria, en la especialidad de
FOL, me recibe en su despacho.

Lleva poco tiempo en el cargo —desde septiembre de 2025—, pero no llega aqui de nuevas: ha pasado el
ultimo afio como Asesora Técnica Docente en el mismo servicio, trabajando a fondo en un proyecto que

hoy empieza a tomar forma definitiva en Extremadura: las competencias basicas.
Enlace


https://epale.ec.europa.eu/es/blog/francisco-escamilla-aprender-los-92-anos-en-la-era-digital
https://epale.ec.europa.eu/es/blog/competencias-basicas-en-extremadura-entrevista-con-la-jefa-de-servicio-de-ensenanzas-de

En la sociedad contemporanea, caracterizada
por la acelerada transformacion tecnologica, las
competencias linguistica, matematica y digital
han dejado de ser unicamente aprendizajes
instrumentales. Hoy constituyen la base sobre la que
se sustenta la participacién activa en la vida social,

el acceso al empleo, la capacidad de aprendizaje
a lo largo de toda la vida y el ejercicio pleno de la
ciudadania. En el ambito de la educacion de personas
adultas, estas competencias se convierten en una
auténtica herramienta de empoderamiento.

Lacompetenciaplurilinglie (CP) es
una de las novedades del enfoque
competencial que propone la
LOMLOE, cuya integracion en el
curriculo partedelasdemandasde
la UE de vincular nuestro sistema
educativo con los retos y desafios
del siglo XXI (LOMLOE). Como
advierte Cifone (2023), en las
ultimas décadas Europa ha sido
testigo de movimientos masivos
dentro (y fuera) de nuestras

fronteras, y es en este constante
flujo donde, inevitablemente, las
lenguas y culturas se encuentran,
se fusionan y se adaptan a
nuevos contextos. Vivimos
en una era interconectada
globalmente, donde la capacidad
de comunicarnos va mas alla
de una simple habilidad para
convertirse casi en una necesidad,
lo que ha suscitado la urgencia de
establecer un didlogo [...]

Antes de la entrevista, destacamos una breve resefia de parte del
equipo del Servicio para la Internacionalizacion de la Formacion
Profesional y las Ensefianzas de Régimen Especial SIFPRE Canarias.

1.- ¢Cual fue el motor inicial y que determind la creacién del SIFPRE en

Canarias?

El motor fue la creacion de la Viceconsejeria de Formacién Profesional
y Cualificaciones Profesionales. Anteriormente solo habia una

Viceconsejeria de Educacion, que tenia su propio servicio [...]



https://epale.ec.europa.eu/es/blog/competencias-basicas-para-una-ciudadania-plena-la-clave-del-desarrollo-en-un-mundo-digital
https://epale.ec.europa.eu/es/blog/la-competencia-plurilingue-y-las-lenguas-del-entorno
https://epale.ec.europa.eu/es/blog/entrevista-responsable-y-coordinador-del-sifpre

En la sociedad contemporanea, caracterizada
por la acelerada transformacion tecnologica, las
competencias linguistica, matematica y digital
han dejado de ser unicamente aprendizajes
instrumentales. Hoy constituyen la base sobre la que
se sustenta la participacién activa en la vida social,

Jesls Maria Sdnchez Galdn cuenta con 63 afios de
los cuales, 40 ha dedicado a la Educacién de Adultos.
Segun nos cuenta Chuchi, que es como le conocen
en El Tiemblo (Avila), este fue su primer Magisterio
en la Escuela Universitaria de Avila.

el acceso al empleo, la capacidad de aprendizaje
a lo largo de toda la vida y el ejercicio pleno de la
ciudadania. En el ambito de la educacion de personas
adultas, estas competencias se convierten en una
auténtica herramienta de empoderamiento.

El Real Decreto 86/2025, de 11 de febrero, de
evaluacion y acreditacion de las competencias
basicas adquiridas por experiencia laboral, por vias
no formales de formacion y aprendizajes informales,
abre un camino de infinitas posibilidades, tanto
desde la perspectiva del aprendizaje adultol...]

En la Regién de Murcia, el aprendizaje a lo largo de la vida se consolida como una herramienta de inclusién y
desarrollo personal. Con mas de 107.000 trabajadores extranjeros cotizando en la Seguridad Social, a fecha
de abril de 2025, y una creciente demanda de formacion, la Consejeria de Educacion y Formacién Profesional
ha consolidado su oferta de ensefianzas no formales orientadas a la adquisicién de competencias basicas.


https://epale.ec.europa.eu/es/blog/competencias-basicas-para-una-ciudadania-plena-la-clave-del-desarrollo-en-un-mundo-digital
https://epale.ec.europa.eu/es/blog/de-aprendizajes-y-presencialidades
https://epale.ec.europa.eu/es/blog/competencias-basicas-para-la-integracion
https://epale.ec.europa.eu/es/blog/entrevista-jesus-maria-sanchez-galan

Con esta nueva entrega de la serie de entrevistas del proyecto
Aulas de Capacitacién Digital, continuamos recogiendo
testimonios que muestran el impacto real que la formacion
digital tiene en la vida de las personas mayores. Tras conocer
las experiencias de Blanca, Francisco, Isabel, Joaquim Blasco
y Joaquim La Piedra, hoy presentamos la historia de José
Cardero Aguilera, nacido en 1944, cuyo recorrido combina
responsabilidad familiar, curiosidad tecnoldgica y un firme deseo
de seguir aprendiendo.

En la sociedad contemporanea, caracterizada por la acelerada
transformacion tecnolégica, las competencias lingiiistica,
matematica y digital han dejado de ser Unicamente aprendizajes
instrumentales. Hoy constituyen la base sobre la que se sustenta
la participacion activa en la vida social, el acceso al empleo, la
capacidad de aprendizaje a lo largo de toda la vida y el ejercicio
pleno de la ciudadania. En el ambito de la educacién de personas
adultas, estas competencias se convierten en una auténtica
herramienta de empoderamiento. Enlace

En la educacion de personas adultas, hablar de
competencias basicas —linglistica, matematica
y digital— es hablar de igualdad de oportunidades.
Aprender a comunicarse, razonar y desenvolverse
en un entorno tecnoldgico no es solo un logro
académico: es un derecho ciudadano que permite
ejercer otros derechos.

El primer Foro Técnico de Unidades de Acreditacion
de Competencias, organizado por la Consejeria de
Educacion, Formacion Profesional, Actividad Fisicay
Deportes del Gobierno de Canarias



https://epale.ec.europa.eu/es/blog/jose-cardero-aprender-para-aprovechar-mejor-la-tecnologia
https://epale.ec.europa.eu/es/blog/competencias-basicas-para-una-ciudadania-plena-la-clave-del-desarrollo-en-un-mundo-digital
https://epale.ec.europa.eu/es/blog/las-competencias-basicas-como-derecho-aprender-para-participar-participar-para-transformar
https://epale.ec.europa.eu/es/blog/cuando-la-experiencia-cuenta-evaluacion-y-acreditacion-de-competencias-basicas-en-la-edad
https://epale.ec.europa.eu/es/blog/canarias-mejora-la-acreditacion-de-competencias-profesionales

Publicacion Monografica del Servicio Nacional de Apoyo a EPALE Espaiia

Nueva guia para centros educativos:
tecnologia mas eficiente, seguray
preparada para el futuro

El Colegio Oficial de Ingenieros
de Telecomunicacién (COIT) y el
Instituto Nacionalde Tecnologias
Educativas y de Formacién
del Profesorado (INTEF) han
elaborado una guia practica
para el disefio y planificacién de
infraestructuras- tecnoldgicas
en centros educativos, con
el objetivo de impulsar una
educacion mas conectada,
sostenible e innovadora.

Cofinanciado por la Unién Europea

Guia de lenguaje
inclusivo

Jesus Prieto
Embajador en Asturias

Enlace

Guia de Lectura
Coeducacion

Almudena Pérez
Embajadora en Cantabria

NSS Espafia

Espafia cuenta con una de las
normativas mas avanzadas
del mundo en materia de
telecomunicaciones en edificios.
Gracias a esta base legal, la
guia ofrece orientaciones claras
para ingenieros, promotores y
responsables educativos sobre
como planificar y gestionar
infraestructuras que respondan
a las necesidades tecnoldgicas

actuales y futuras. Enlace

Enlace

Memoria lectora en el aula: 8 estrategias clave para docentes

NSS Espana

Recordar lo que leemos —y ayudar al alumnado a hacerlo— es uno de los pilares de la ensefianza.
En un contexto educativo en el que la sobrecarga informativa y la inmediatez digital condicionan los
habitos lectores, es fundamental recuperar estrategias que favorezcan una lectura activa, consciente y

ignificativa.
significativa Enlace

Guia de lenguaje no sexista e inclusivo

Xian Otero
Embajador en Galicia

En el marco del I Plan de igualdad de la Xunta de Galicia, se elabor6 una
Guia de lenguaje no sexista e inclusiva, con el objetivo de proporcionar
orientaciones, tanto en las comunicaciones interpersonales en el
ambito laboral como en la redaccion de comunicados y documentos
oficiales.

Su elaboracion da cumplimiento al dispuesto en laLey 7/2023, de 30 de
noviembre , para la igualdad efectiva de mujeres y hombres de Galicia,
gue establece el deber de emplear un lenguaje no sexista por parte de
las administraciones publicas de la Comunidad Auténoma de Galicia.

Enlace


https://epale.ec.europa.eu/es/resource-centre/content/guia-de-lenguaje-inclusivo
https://epale.ec.europa.eu/es/resource-centre/content/guia-de-lectura-coeducacion
https://epale.ec.europa.eu/es/resource-centre/content/nueva-guia-para-centros-educativos-tecnologia-mas-eficiente-segura-y
https://epale.ec.europa.eu/es/resource-centre/content/memoria-lectora-en-el-aula-8-estrategias-clave-para-docentes
https://epale.ec.europa.eu/es/resource-centre/content/guia-de-lenguaje-no-sexista-e-inclusivo
https://epale.ec.europa.eu/es/resource-centre/content/memoria-lectora-en-el-aula-8-estrategias-clave-para-docentes

El “Repositorio de experiencias de ensefianza-aprendizaje” que
traemos a colacién es un recurso educativo para docentes e
investigadores, con mas de doscientas experiencias docentes
de transformacién y cambio. En definitiva, y en palabras del
propio autor, Rodrigo Juan Garcia, se trata de “un repositorio de
experiencias docentes para transformar la educacion”.

Las generaciones venideras enfrentaran serias dificultades
para modificar su percepcion de lo social si las instituciones
educativas contindan reforzando y legitimando un tipo de
vinculo basado en la competencia, el beneficio personal y la falta
de conexion con los demas.

Enl

El pasado miércoles, 16 de octubre, la Xunta de Galicia presento
en el instituto IES A Pontepedrifia de Santiago de Compostela
la nueva Guia de uso seguro de internet y redes sociales. Un
recurso disefiado para orientar a los estudiantes en la gestion
de su presencia digital de manera segura y responsable. La guia
se integra dentro del programa Huella Digital, enmarcado en la
Estrategia Gallega de Convivencia Escolar 2025, cuyo objetivo
es fomentar el uso ético y seguro de las tecnologias entre la
juventud gallega.

Actualmente podemos encontrar una amplia variedad
y cantidad de recursos y herramientas educativas
en la red. De hecho, continuamente surgen nuevas
opciones y posibilidades, por lo que se requiere
también una formacion continua del profesorado en
el ambito digital, cada vez mas presente en nuestras
aulas y en nuestras metodologias. Ademas, el uso
de recursos y herramientas digitales fomenta la
competencia basica digital del alumnado de una
forma practica, integrada y motivadora.

Con este texto la Asociacion Espafola de Orientacion
y Psicopedagogia (AEOP) hacia difusién del Libro
Blanco de la Orientacién a lo Largo de la Vida (2025),
una obra colectiva y reflexiva que sienta las bases
para un sistema integrado, equitativo y de calidad en
el ambito de la orientacién.

Esta publicacién es el resultado del trabajo riguroso
desarrollado por un amplio grupo de profesionales
del sector —con vinculos directos o indirectos con la
AEOP— entre mayo de 2022 y septiembre de 2024.



https://epale.ec.europa.eu/es/resource-centre/content/repositorio-de-experiencias-educativas-1
https://epale.ec.europa.eu/es/resource-centre/content/guia-de-uso-seguro-de-internet-e-redes-sociais-para-alumnado-de-centros
https://epale.ec.europa.eu/es/resource-centre/content/herramientas-y-recursos-digitales-aplicados-la-epa
https://epale.ec.europa.eu/es/resource-centre/content/libro-blanco-de-la-orientacion-lo-largo-de-la-vida

Unete a EPALE en nuestro 10.° Aniversario

iUnete a la mayor plataforma europea para profesionales de la educacién y
formacion de personas adultas!

Si eres profesional del sector de la educacion de personas adultas, la formacion
profesional, te dedicas a la orientacién educativa y profesional en este ambito o la
investigacion, EPALE es tu espacio para compartir
conocimientos, experiencias, buenas practicas, eventos y proyectos con otros
expertos de toda Europa.

Registrate en EPALE

https://epale.ec.europa.eu/es

Contactanos en:
epale.spain@educacion.gob.es

NIPO: 164-25-073-5



https://epale.ec.europa.eu/es
mailto:epale.spain%40educacion.gob.es?subject=
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