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LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
APUESTA POR LA CALIDAD Y EL COMPROMISO SOCIAL

En este curso académico contamos con mas de 19.000 alumnos, 1.300 profesores
y 700 miembros del personal de administracion y servicios

Francisco Rubio Royo es Rector de la Universidad
de las Palmas de Gran Canaria

a Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria es una universidad reciente. Fue
creada en mayo de 1989, a partir del
nucleo de la Universidad Politécnica de
Canarias por decisién del Parlamento
Auténomo de Canarias, que interpreto el
sentir popular de la sociedad. Una socie-
dad, la grancanaria, la de Las Palmas y la de Canarias
en general, convencida de que el proceso de democrati-
zacion de la educacion y la cultura era la base mas soli-
da para una sociedad estable, tolerante, libre y respon-
sable. Una sociedad convencida de que la ciencia y la
cultura son la mejor herencia que las generaciones
adultas pueden ofrecer a las jovenes y la mayor riqueza
que una nacién, que una comunidad, puede generar,
sin duda, la Ginica riqueza que vale la pena acumular.

N

La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, en
razon de este origen, tiene sus raices en el medio social y cuenta con un
amplio apoyo de esa sociedad, que la considera como su gran logro. La
comunidad universitaria asume esta responsabilidad y trabaja para que
nuestra universidad sea una institucién moderna, basada en la calidad y
el compromiso social. Calidad en la docencia, en la investigacién y en
los servicios asistenciales para cuantos viven y trabajan en ella.
Compromiso social, para formar hombres y mujeres que cooperen en
una mejor calidad de vida-ética, estética y técnica de Canarias, de
Espana y de toda la Humanidad.

Una calidad que debe implicar competitividad, aunada con el com-
promiso social, que es solidaridad, como el modo de que la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria participe en lograr una sociedad mas
justa, libre y responsable.

Francisco Rubio Royo es Rector
de la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria

19.000 ALuMNOS Y 1.300 PROFESORES

La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria en el
curso 1992/1993, cuenta con mas de 19.000 alumnos,
1.300 profesores y 700 personas de administracion y
servicios. Imparte veintitrés titulaciones diferentes y
es sede de treinta departamentos, que cubren las
areas técnicas, y de la salud, ciencias experimentales,
humanisticas y juridico-sociales.

Fiel a los condicionantes de su nacimiento, marca-
do por el apoyo social, la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria apuesta sinceramente por llevar los
estudios universitarios alld donde exista demanda y
condiciones académicas adecuadas. Asi, desde el
curso 1991/1992 contamos con estudios de
Enfermeria en la isla de Lanzarote, presencia que se
quiere ampliar a titulaciones relacionadas con las
Ciencias Empresariales. Asimismo, estamos abiertos a las peticiones de
los Cabildos de todas y cada una de las islas para escuchar sus necesida-
des de formacién superior, no sélo reglada sino también para la realiza-
cién de Masters, Cursos de Postgrado o de Expertos.

Cursos DE INVIERNO

La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria con los mismos objeti-
vos que las Universidades de Verano, y en funcion de la situacion geo-
grafica y climatica de Canarias, ha puesto en marcha, en este periodo
académico, sus Cursos de Invierno. Una nueva experiencia en la que
confiamos, y que aspiramos se convierta en el marco de encuentro de
Europa, Iberoamérica y el Africa préxima, junto a las tres principales
funciones anteriores.



Estos Cursos de Invierno, inéditos en nuestro pais, abarcan desde
noviembre a mayo, son compatibles con la actividad universitaria ordi-
naria, algunos tienen créditos de validez como cursos de postgrado y
estan abiertos a todas las personas que muestren interés hacia los temas
que en ellos se tratan. En Canarias, estas actividades extracurriculares,
en razon de la lejania y el aislamiento, representan una necesidad y
adquieren una relevancia diferente a la del resto del Estado, como
medio de complementar la formacion de los universitarios y de la pues-
ta al dia de los profesionales en los diferentes campos del saber.

La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, pretende también lle-
var estos cursos a diferentes municipios de la isla de Gran Canaria ya
las distintas islas del Archipiélago, especializando cada subsede en
temas especificos, relacionados con las caracteristicas o especial sensibi-
lidad del municipio en cuestién. Esta debe ser una tarea de todos y para
todos, en consonancia con la descentralizacion de la educacién y la cul-
tura que la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria asume, en razén
de su origen y por convencimiento.

CALIDAD Y COMPROMISO SOCIAL

La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria quiere ser una institu-
¢ién moderna, basada como ya dijimos en la calidad y el compromiso
social.

Su objetivo es el reto de la calidad, tanto en la docencia v en la inves-
tigacion, como en la calidad de vida de cuantos viven y trabajan en ella.
Su compromiso social es consecuencia del servicio pablico que debe ser
la institucién universitaria y especificamente, por coherencia con el
empefio, esfuerzo y tesén desarrollado por toda la sociedad, para que
esta Universidad de Las Palmas de Gran Canaria fuese una realidad.

La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria debe, por conviccién y
coherencia, cooperar activamente al desarrollo cultural, social, tecnolé-
gico y econémico de la Comunidad de Canarias. Un aspecto de esta coo-
peracion se lleva a cabo a través del Servicio Universidad-Empresa, que
estd integrado en la Fundacién Universitaria de Las Palmas, con el que
pretendemos colaborar en el desarrollo de la Comunidad de Canarias,
asi como lograr una formacién de los futuros graduados y profesionales
mas acorde con la realidad cultural, social, tecnolégica y econdmica de
Canarias.

RELACION DE ALUMNOS POR TITULACIONES

Ciclo largo 89-90 90-91 91-92 92-93
Arquitec;ura 637 659 803 852
Ingenieria Industrial 478 556 672 842
Ciencias del Mar 341 334 379 564
Ciencias Empresariales 1.709  2.061 2.059 1.870
Veterinaria 295 303 349 382
Instituto de Educacién Fisica 303 390 490 499
Colegio Universitario de L.P. 2.807 (primer ciclo)

* Derecho 2.642 2.737  3.133

* Geografia e Historia

* Med?cina

* Filologia
Segundo Ciclo
Informatica 113 124 138 145
Ingenieria de Telecom. 49 78 99 121
Primer ciclo
Esc. Univers. Politécnica 1.138 13 1.6 2.386
* (Ing. Tca,. Naval, Indust.
Topografica y de Obras P.)
Informatica 1.119 850 796 999
Estudios Empresariales 1.276 1.39 1.548 1.732
Traductores e Intérpretes 304 458 534 532
Ing. Tca. de Telecomunicaci 1.212  1.427 1.529  1.436
Formacion profesorado EGB 170 1.08 1.060  1.085
Enfermeria 274 307 403
Fisioterapia
CENTRO ADSCRITO
Tabajo social 211 265 176 193

TOTAL 13.162 15.501 16.930 18.933
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ACCESO A LA UNIVERSIDAD

Juan José Badiola Diez es Rector
de la Universidad de Zaragoza

0s cambios en el panorama del acceso
a la universidad espariola, acaecidos en
los Gltimos anos, han ido acentuando
la funcién ordenadora de las pruebas
de acceso. La extension del fenémeno
de limitacion de plazas en los centros
universitarios conlleva un aumento de
la relevancia de la puntuacién obteni-
da tanto en el expediente secundario como en los exa-

légicamente, la presién por la fiabilidad de la prueba y
por la objetividad en la correccion de la misma.

Los cambios introducidos a partir de 1987 mejora-
ron considerablemente los procedimientos de selec-
cion y el acceso a nuestras universidades; sin embar-
go, tras unos anos de rodaje, existen algunos aspectos
del proceso que son mejorables, siendo posible introducir algunas
modificaciones en la normativa vigente. El propésito fundamental es
mejorar la objetividad en la correccién, aumentar la precisién en la
ordenacién de los alumnos, simplificar la prueba y mejorar sus condi-
ciones de realizacion.

Las modificaciones no inciden en los planteamientos bésicos de las
actuales pruebas de acceso, sino en aspectos como criterios de correc-
¢ién, niimero y tipo de cuestiones, composicién y actuacién de los tri-
bunales y revision de examenes.

Tras acuerdo en el Consejo de Universidades, estas modificaciones se
plantean en dos fases, la primera afectando ya a las pruebas de este
curso, de junio de 1993, y la segunda para el préximo curso académico.

En el presente curso, en la primera fase, se introducen algunos cam-
bios en la composicion y actuaciones de los tribunales de las pruebas de
acceso. Se amplia el niimero posible de profesores por tribunal, a fin de

disminuir el nidmero maximo de examenes a corregir por cada profesor.

Cada tribunal estard integrado exclusivamente por profesores espe-
cialistas de las distintas materias que componen las pruebas, con igual
numero procedentes de la universidad y de la ensefianaza secundaria.
En caso de necesidad, estos Gltimos podran superar el 60% de los
miembros del Tribunal. Al mismo tiempo, la universidad variard el pro-
fesorado de los tribunales, de manera que no coincida un mismo profe-
sor corrigiendo examenes de los alumnos de un mismo centro en anos
consecutivos.

Juan José Badiola Diez es Rector
de la Universidad de Zaragoza

ESPANOLA

En la siguiente fase se incide mas en el plantea-
miento y contenido de las pruebas. Se unifican los
ejercicios de comentario de texto y Lengua Espanola
(v Lengua de la Comunidad en su caso). Se amplia el
numero de cuestiones a responder en los distintos
ejercicios, adecuandolos en cuanto a extension, tiem-
po y tipo. Se exige la concrecidn en cada convocatoria
de los criterios de correccién, que se haran publicos
tras los examenes y serviran de base tanto para la
correccion de los ejercicios, como para las revisiones
que posteriormente se soliciten. Se establece, asimis-
mo, un periodo minimo algo mas amplio para la rea-
lizacién de las pruebas. Finalmente, el MEC se com-
promete a elevar a definitivos los programas que
hayan de impartirse en los siguientes cursos, hasta la
desaparicién de los cursos de COU.

Para garantizar el proceso se establece una comision coordinadora en
cada universidad, con participacién paritaria de profesores universita-
rios y de ensefanza secundaria. Esta comision junto a los servicios de
inspeccion, revisara las causas y propondra medidas cuando se observen
desviaciones excesivas en centros o tribunales concretos entre medias
de expedientes y pruebas de acceso.

Esta comisién coordinadora, teniendo en cuenta los criterios estable-
cidos por los Coordinadores del Curso de Orientacién Universitaria,
establecerd los criterios generales de evaluacion aplicables a la prueba
de acceso. Estos criterios seran hechos publicos por cada universidad,
de modo que sean conocidos por los alumnos y profesores al comienzo
del curso en que se deba realizar la prueba.

Estas son las principales modificaciones planteadas para nuestra
prueba de acceso a las universidades en la préxima convocatoria de
junio de 1993 v, fundamentalmente, en la de junio de 1994. Son cam-
bios ligeros, pero que persiguen una mejora que puede ser importante
en algunas de las facetas mads criticas en el momento presente.
Probablemente quedaran otros problemas pendientes v surgiran otros
problemas nuevos. Por ello, hay que estar siempre abiertos a nuevas
reformas y nuevas mejoras. No podemos olvidar que la adecuacién de la
oferta y la demanda universitaria es s6lo posible dentro de un sistema
dindmico permanentemente revisable. La prueba de acceso, cualquier
prueba de acceso, debe ser adecuada periddicamente a las nuevas situa-
Clones.
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EVALUACION DE LA CALIDAD
DE LA UNIVERSIDAD

José-Ginés Mora Ruiz

Departamento de Economia Aplicada

Universidad de Valencia

n este articulo se
plantea la necesi-
dad de hacer una
evaluacion de las
universidades espa-
- nolas, como herra-
mienta para poder
mejorar su calidad y eficiencia.
Con este fin, se pasa revista a
los distintos métodos de evalua-
cion institucional que se estdn
aplicando en otros paises, anali-
zando las venlajas e inconvenien-
tes de cada uno de ellos. La utili-
zacion de autoevaluaciones y de
indicadores de rendimiento es
expresamente tratada, asi como
la cuestion de las ordenaciones
Jerdrquicas (rankings) entre las
universidades.
Finalmente, se presentan las
ideas bdsicas del programa expe-
rimental de evaluacion de las
universidades espaniolas, que bajo
los auspicios del Consejo de
Universidades, se ha iniciado
recientemente.

En muy pocos afios la evalua-
cion de la calidad de los servicios
que prestan las instituciones uni-
versitarias se ha convertido en un
tema prioritario de la politica uni-
versitaria europea, siguiendo de
este modo pautas que son desde
hace mucho habituales en las uni-
versidades norteamericanas. La
universidad espanola no ha que-
dado al margen de esta corriente y
se apresta a iniciar un amplio pro-
ceso de evaluacion con el objetivo
de estimular la mejora de la cali-
dad de nuestras universidades en
sus tres aspectos basicos: docen-
cia, investigacién y servicios.

Aunque la calidad es un con-
cepto dificil de definir, o quiza
imposible, todos estariamos de
acuerdo en que uno se acerca a
una universidad sélo cuando com-
bina, en una proporcién adecuada,
un amplio conjunto de elementos
basicos, cada uno de los cuales,
por su parte, funciona correcta-
mente. Parece obvio que una uni-
versidad sélo puede alcanzar un
nivel de calidad aceptable cuando
los elementos humanos, financie-
ros y fisicos, la ensenanza y la
investigacion, la organizacién y la
direccién, son en conjunto apro-
piados para los fines que la institu-
cion persigue. Por tanto, la eva-
luacién de la calidad de una uni-
versidad sélo es posible hacerla
globalmente, evaluando cada una
de sus piezas, pero dedicando
especial atencién al funciona-
miento del conjunto. Este es el
enfoque que adopta la llamada
“evaluacion institucional”.

En un proceso de evaluacién de
este tipo son evaluados los indivi-
duos (docentes, investigadores, de
servicios, administradores y direc-
tivos), junto con los medios dispo-
nibles (fisicos y financieros), pero
esencialmente se evalia lo adecua-
do de los procesos y de la organi-
zacion, y todos aquellos aspectos
que, en un sentido amplio, son
relevantes para la obtencién de los
resultados deseados.

Como consecuencia del cre-
ciente interés por la calidad, se ha
generado una preocupacién gene-
ralizada por la evaluacion de la
calidad de las universidades,
seguida, en la mayoria de los
casos, por una actividad evaluado-
ra, que ha conducido a una situa-
¢ion bautizada por Neave (1988)
como el “estado evolutivo” de las
universidades europeas. Esta pre-
disposicidn hacia la evaluacion
lleva implicito un cambio en la
perspectiva bajo la que se conside-
ra la educacion superior, habién-
dose pasado de una visién buro-
cratica del sistema a una vision
mas auténoma y orientada a
métodos de mercado (Hiifner y
Raur, 1987), lo que implica, no
s6lo una mayor y mejor evalua-
cion de las instituciones, sino
también una perspectiva diferente
que supone, ademads de una verifi-
cacion del funcionamiento del sis-
tema, un método para mejorarlo.

Parece 16gico que se aproveche
el panorama actual para desarro-
llar y aplicar en las universidades
espanolas, como se estd haciendo
en las de los paises mas avanza-
dos, mecanismos de evaluacion de
las instituciones universitarias,
que permitan mejorar la calidad
del servicio que prestan, aumen-
tar su efectividad y hacer mas efi-
ciente la totalidad del sistema de
educacion superior, de modo que
el rendimiento social v econémico
de las universidades se optimice.

El proceso de evaluacién insti-
tucional que ahora se inicia en
Espana, va a afectar a toda la
comunidad universitaria, inde-
pendientemente de su funcién o
campo cientifico. Es muy impor-
tante que esta evaluacion sea bien
recibida por esta comunidad, ya
que no so6lo serd objeto de la eva-
luacién, sino que ella misma
deberi ser el principal agente de
su puesta en practica. En conse-
cuencia, es imprescindible que
esta comunidad tenga conoci-
miento de las principales ideas
que subyacen en este proceso, que
sin duda seran beneficiosas para
los universitarios, para las univer-
sidades y para la sociedad.
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El objetivo del presente articu-
lo es el de transmitir algunas de
las ideas basicas sobre evaluacién
institucional que inspiran los pro-
cesos de evaluacion de las univer-
sidades que se estan llevando a
cabo desde no hace mucho en
otros paises, y que ahora se ini-
cian también en Espana. En el

=== primer apartado se consideran

algunos hechos que justifican el
actual interés por la calidad de las
universidades y que motivan estos
procesos de evaluacion. En el
segundo, se describen los concep-
tos hasicos en torno a la evalua-
cidn institucional. A continuacion
se tratan mas explicitamente las
evaluaciones autorreguladas
(organizadas por las propias insti-
tuciones), ya que éstas son el
modelo mas ampliamente acepta-
do en Europa y el que se piensa
para las universidades espafiolas.
Los indicadores de rendimiento,
como herramienta auxiliar para la
evaluacion, son considerados en
el apartado cuarto. El apartado
quinto, esta centrado en la cues-
tién de los rankings de universi-
dades, que no tendrian mayor
relevancia si no fuese por la peli-
grosidad de su (ab)uso. Y por tlti-
mo, en el sexto apartado se descri-
ben las lineas basicas del progra-
ma experimental para la evalua-
cion de las universidades espano-
las que actualmente esta llevando
a cabo el Consejo de Univer-
sidades. Seran los resultados de
este programa experimental los
gue, en un plazo relativamente
breve, conduciran a una propues-
ta definitiva para establecer un
mecanismo de evaluacion de
nuestras universidades.

EL PORQUE DE
LA EVALUACION

Es un hecho evidente que la edu-
cacion superior ha sufrido en todo
el mundo transformaciones radi-
cales en las Gltimas décadas. En
esta evolucion se pueden distin-
guir tres periodos (Mora, 1991):

1. En el primero (finales de los
afos cincuenta y década de los
sesenta, con ligeras diferencias
temporales, segtin los paises), las
universidades iniciaron cambios
importantes que transformaron
instituciones tradicionales de elite
en instituciones de masas. Dos
factores se aliaron para generar
esta situacion:

¢ Un fuerte incremento en el
tamanio de las cohortes de edad
que alcanzaban la edad de
ingreso en la universidad.

e Un desarrollo econémico gene-
ralizado que exigia, por una
parte, la participacién de mano
de obra cada vez mejor cualifi-
cada en el mercado laboral,
mientras que por otra, facilita-
ba la adquisicién de educacion
postobligatoria al elevarse el
nivel de renta medio de la
sociedad.

Es un hecho evidente
que la educacion
superior ha sufrido
en todo el mundo
transformaciones
radicales en las ultimas
décadas

En esta situacion todas las
fuerzas ideolégicas, politicas y
econdOmicas se pusieron implicita-
mente de acuerdo en promover el
desarrollo de la educacion supe-
rior, aunque por motivaciones no
siempre coincidentes, para unos
se trataria basicamente de aumen-
tar la productividad de la fuerza
laboral, mientras que para otros la
situacion era propicia para el pro-
greso del nivel cultural de la
sociedad, profundizando en la
igualdad social y en el desarrollo
de la democracia. En cualquier
caso, los gobiernos se aprestaron
a satisfacer la creciente demanda
social mediante la creacion de
nuevos centros universitarios, la
ampliacion de los ya existentes y,
en general, asignando mayores
fondos a la educacion superior. El
objetivo primordial durante ese
periodo fue desarrollar el sistema
universitario, de modo que pro-
porcionara oportunidades de
acceso al mayor numero de ciu-
dadanos posible. Accesibilidad y
equidad son las dos palabras cla-
ves para designar este periodo.

2. En la década de los setenta se
aunan varios hechos que provo-
can un cambio sustancial en la
tendencia y en los puntos de vista
que sustentaron la expansion de
los afios precedentes.
Sintetizando son éstos:

2.1. Una disminucién en el
tamano de las cohortes de jove-
nes, lo que hacia prever una
disminucion o estabilizacion
en el nimero de alumnos de
educacién superior.

2.2. La expansion del periodo
anterior produjo dos efectos
simultdneos: un notable incre-
mento del gasto ptblico en las
universidades y una mayor
democratizacion en el acceso a
los niveles educativos superio-
res. Ambos efectos se combinan
con la crisis econémica de los
setenta para que empiece a
extenderse una corriente de opi-
nién generalizada que propugna
la reduccion del gasto publico
en la educacién superior.



Como consecuencia de estos
hechos, en los paises con alto
gasto en educacién superior
(Reino Unido, Paises Bajos,
Alemania, entre otros) se produ-
cen recortes en el presupuesto de
las universidades cambiando la
tendencia creciente que se mante-
nia en los anos anteriores. En
estos paises se aprecia cémo,
durante estos anos, la participa-
cién de la educacién superior en
el PIB, se va reduciendo (Kaiser et
al., 1992). La meta de los respon-
sables del sistema universitario
durante este segundo periodo fue
la de instaurar un sistema de ges-
tion de todo el proceso universita-
rio, que valorara la efectividad y,
especialmente, la eficiencia de las
instituciones universitarias.

3. Un tercer perfodo, iniciado
recientemente, en el que las uni-
versidades afrontan una situacién
de estabilidad, tanto en el niimero
de alumnos como en las aporta-
ciones publicas al presupuesto
universitario. En un periodo
caracterizado por la estabilidad,
un aspecto esencial en la gestion
de las universidades, tal y como se
esta poniendo de manifiesto en
los paises mas desarrollados, es la
preocupacion por la calidad del
servicio que proporcionan. Varias
razones explican este renovado
interés por la calidad;

e En estos momentos de crecien-

te competitividad internacional,
en la que nuevos paises indus-
triales emergen, la tnica solu-
cién razonable que tienen los
paises mas desarrollados para
mantener su competitividad sin
deteriorar sus condiciones
sociolaborales es la mejora de la
productividad, unida al desarro-
1lo tecnoldgico (Levin y
Rumberger, 1989). La educa-
¢ion, especialmente la superior,
esta siendo considerada de
nuevo como una de las piezas
claves para afrontar el futuro,
como fuente de crecimiento
econémico y de desarrollo tec-
nolégico. El proporcionar la for-
macién adecuada a una socie-
dad tecnolégicamente avanzada
es en la actualidad un objetivo
econdmicamente importante
para las universidades.

La calidad de todos los procesos
productivos y, en concreto la de
los servicios, se esta convirtien-
do en una de las exigencias de
los consumidores en las socie-
dades desarrolladas. La diversi-
ficacién de la oferta educativa y
la calidad de esta oferta son
objetivos de las universidades
hacia sus "clientes".

Aungque es evidente

que en Esparia se ha
producido también

un extraordinario
desarrollo
de la educacion

superior, la situacion

espanola presenta

algunas peculiaridades

respecto a la
de otros paises de su
entorno

Existe también una tendencia
generalizada por parte de los
empleadores a exigir algo mas
que la mera titulacion. Al
menos en algunos paises con
sistermas universitarios mas
diversificados, esta empezando
a ser algo comun, por parte de
las empresas, el demandar una
mayor acreditacion de los nive-
les de calidad de la educacion
recibida de los que buscan
empleo. Ante este cambio en
las expectativas sociales respec-
to a la formacién recibida en
las universidades, éstas deben
responder con una mayor preo-
cupacién por la calidad de la
educacién que imparten.

En un momento de estabilidad
en cuanto a alumnos y presu-
puestos, parece ligico que las
universidades dirijan la vista
hacia la calidad de la formacion
que estan suministrando y que,
de algtiin modo, podia haberse
deteriorado en los periodos
anteriores de gran expansion
de la demanda.

o El elevado gasto total, pablico y
privado, de la educacién supe-
rior demanda, l6gicamente, un
mayor control sobre las univer-
sidades por parte de la sociedad
que las sustenta, de modo que
existe un acuerdo generalizado
en el que la calidad y la eficien-
cia deben ser garantizadas y
controladas (Bauer, 1988).

En este tercer periodo, de rela-
tiva estabilidad financiera y
humana, parece necesario dedicar
una especial atencién a conseguir
que las universidades se convier-
tan en organizaciones efectivas
para los propésitos que la socie-
dad demanda, eficaces en su des-
tién y con el nivel de calidad
necesario para formar individuos
con una educacién flexible que les
capacite para adaptarse a un
mundo tecnolégica y cultural-
mente cambiante.

Aunque es evidente que en
Espana se ha producido también
un extraordinario desarrollo de la
educacion superior, la situacion
espariola presenta algunas pecu-
liaridades respecto a la de otros
paises de su entorno, en cuanto a
la evolucién del sistema universi-
tario en las tltimas décadas. Tres
son los rasgos especificos mds
destacables:
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1. La gran expansion demografica
de la posguerra mundial se produ-
jo en Espafia con un retraso, que
se podria cifrar a grosso modo en
unos diez afios. [gualmente, el
inicio del descenso de los indices
de natalidad se dio con retraso
respecto al de otros paises; de tal
manera que, mientras que en
aquéllos se puede hablar actual-
mente de un estacamiento de la
poblacién universitaria, en
Espafa este fendmeno no se pre-
sentard hasta dentro de algunos
anos, de modo que todavia cabe
esperar en los proximos anos un
apreciable incremento en el

numero de universitarios. Es
necesario senalar que no se han
producido descensos significativos
en el namero de alumnos en nin-
gun pais desarrollado. Sirva como
ejemplo Estados Unidos, que en
1987 contaba con un millon de
universitarios mas que en 1977,
2. Como consecuencia de la pecu-
liar situacién politica vivida en
Espafia, junto con su menor nivel
de desarrollo econémico respecto
a olros paises europeos y norte-
americanos, la oferta de educa-
cién superior ha sido considera-
blemente inferior, sobre todo en
recursos econémicos, a la de esos

paises. Un dato ilustra perfecta-
mente esta situacion: en el afio
1976 el gasto publico en educa-
cion superior en Espafia represen-
taba el 0,23% del PIB, mientras
que olros paises europeos gasta-
han proporciones mucho mas
altas, llegandose en el caso holan-
dés al 2,21% del PIB (Kaiser et al.,
1992). La crisis econdmica de los
setenta y la tendencia a la reduc-
cion de los gastos en educacién
superior, llegd cuando en Espania
no se habian alcanzado todavia los
niveles de gasto necesarios para
disponer de un sistema universi-
tario dotado de los medios sufi-

DATOS GENERALES SOBRE EL SISTEMA PUBLICO UNIVERSITARIO ESPANOL

1983 1984 1985 1986 1987 1988 1989 1990 1991 1992
CENTROS 579 605 614 640 662 681 672 87 — —
PROFESORES (miles) 41,3 42,2 428 43,1 444 476 50,6 542 — —

ALUMNOS (miles)

720 761 825 871

938 993 1.059 1.099 1.154

TITULADOS (miles) 78 81 87 94 101 106 — — —
GASTO PUBLICO EN

UNIVERSIDADES

{miles de millones de ptas.) 86 160 196 263 286 328
BECAS UNIVERSITARIAS

(miles de millones de ptas.) 3,4 4,0 6.1 89 18,5 245 30,8 350 — —
GASTO PUB. TOTAL EN

EDUCACION SUPERIOR

(miles de millones de ptas.) 49 90 — - 179 220 294 321 370 -
GASTO PUBLICO TOTAL

EDUC. SUP. (% del PIB) 022 0,36 049 0,55 0,65 0,64 0,68 —
ALUMNOS/PROFESOR 16.2 17.1 17.8 19,1 19.6 19,7 196 195 -— —
ALUMNOS/CENTRO 1157 1190 1239 1289 1316 1377 1507 1236

% TITUL./ALUMNOS 11,0 108 106 105 108 108 10,7 - - —
GAST. PUB. UNIVERSID/

ALUMNO (miles de ptas.) 68 12(0) - 184 209 265 276 298 -
GASTO PUB. UNIVERSID/ _

CENTRO (millones de ptas.) 78 143 270 288 396 334 — —

FUENTE: Consejo de Universidades (1991, 1992), Liquidaciones de los Presupuestos de las Administraciones Piblicas

v elaboracion propia.

*Los datos sobre gasto en 1989, 1990 y 1991 son estimaciones provisionales.

cientes para una educacién de
calidad aceptable. En consecuen-
cia, mientras que en otros paises
desarrollados se podia hablar, con
cierta légica, del elevado gasto
que suponia la educacién superior
v de la necesidad de estabilizarlo,
en Espana no era posible afirmar
lo mismo. Sin embargo, durante
los altimos anos, especialmente
desde 1988, las distintas
Administraciones Publicas res-
ponsables de la educacién supe-
rior han hecho un esfuerzo
importante para la correccién de
una situacion histéricamente
deficitaria. Un reciente estudio
(Mora y Pérez, 1992) estima que
en estos momentos el gasto
publico en educacién superior
en Espana se sittia en el 0,68% del
PIB, cifra que, aunque inferior a
la media de los paises de la CEE
(0,79%), supone un acercamiento
notable a la situacién que es nor-
mal en nuestro entorno. Este
reciente cambio en la situacion
financiera de las universidades
espanolas, obliga a ser mucho
mas exigentes en cuanto al con-
trol de la eficacia v de la calidad
del sistema universitario espafiol,
aunque, quiza a diferencia de
otros paises, alcanzar la calidad
deseable exija todavia aumentar
algo mas los niveles de gasto
actuales.
3. Aunque procesos semejantes se
han producido en otros paises
(Holanda, por ejemplo), un rasgo
particular de la educacién supe-
rior espanola es el cambio tras-
cendental que supuso la LRU
como modelo de organizacion
para las universidades. Desde un
punto de vista institucional,
transformé unas instituciones,
que eran un claro ejemplo de
“modelo burocratico” de univesi-
dad (Clark, 1983), en unas institu-



ciones clasificables dentro del
modelo colegial, en las que son
los propios miembros de la comu-
nidad universitaria los que toman
las decisiones basicas sobre el
funcionamiento de las institucio-
nes. Es evidente, para los que
hemos vivido esta transformacion,
que el proceso no ha estado exen-
to de tensiones. Por parte de la
administracion se aprecia con
demasiada frecuencia una tenden-
cia a las injerencias en la vida uni-
versitaria que contradice, al
“menos en espiritu, la autonomia
universitaria. Pero por otra parte,
la comunidad universitaria parece
olvidar que, precisamente por ser
auténomas, deben ser mucho mas
rigurosas, llegando hasta la exqui-
sitez, en la rendicion de cuentas a
la sociedad sobre cémo estan
haciendo uso de los recursos que
esa sociedad pone en sus manos.
Autonomia y rendicion de cuentas
van necesariamente unidas, y
cuanto mas se profundice en la
segunda, tanto mas se podra exi-
gir a la primera.

LA EVALUACION
INSTITUCIONAL

Evaluar una institucién universi-
taria es medir como se estan cum-
pliendo sus metas preestablecidas.
La evaluacion exige haber dfinido
previamente, y con claridad, cua-
les son las melas que persigue la
institucion, lo que, ya en algunos
casos, puede ser una primera difi-
cultad para su puesta en practica.
Evaluar una institucion es plante-
arse y analizar la relacién existen-
te entre los objetivos deseados, los
medios de los que se dispone para
alcanzarlos y los resultados que
definitivamente se han obtenido.
El objetivo esencial de la evalua-
cién institucional, en opinién
generalizada entre los expertos,
debe ser la mejor de la calidad de
la institucién y, sélo secundaria-
mente, debe utilizarse como una
ayuda para la gestién y la toma de
decisiones.

Fvaluar una institucion
es plantearse y analizar
la relacion existente
entre los objetivos
deseados, los medios
de los que se dispone
para alcanzarlos
y los resultados
que definitivamente
se han obtenido

De un modo general, se puede
afirmar que todo proceso de eva-
luacién institucional conlleva
siempre distintos tipos de tensio-
nes entre los individuos afectados
por la evaluacion, las institucio-
nes sometidas a ella y los poderes
ptblicos afectados
(Westerheijden, 1990). Estas ten-
siones se trasladan hasta el propio
enfoque con el que se abordan las
evaluaciones, usualmente uno de
estos dos (Vroeijenstijn v
Acherman, 1990): el que centra
su atencién en las magnitudes
contables y de control, y el que
enfatiza los aspectos de mejora
del proceso. Algunos opinan que
ha existido una tendencia general
a desarrollar el primer enfoque,
en conexion con valoraciones de
la eficiencia y de los factores eco-
némicos, en detrimento de otros
aspeclos como la efectividad y el
desarrollo profesional y educativo
(Pollitt, 1987). Mientras que los
partidarios del primer punto de
vista acusan a los que prefieren el
segundo de no satisfacer las nece-
sidades informativas que exige
una gestion adecuada (Lindsay,
1982), estos pultimos afirman que
una vision contable de la educa-
cion superior deja de lado aspec-
tos esenciales del proceso de las
instituciones.

En cuanto a los mecanismos
basicos utilizados para llevar a
cabo la evaluacién, dos son los
instrumentos habituales que, en la
practica, se encuentran entremez-
clados con diferentes intensidades:

a) Las revisiones por colegas
(peer review), fundamentadas
en la hipétesis de que el siste-
ma universitario es tan com-
plejo que los que estan inmer-
s0s en él, son los més capacita-
dos para opinar sobre la calidad
o el buen funcionamiento de
las instituciones.

b) Los indicadores de rendi-
miento: indicadores que sumi-
nistran informacion operativa
sobre el funcionamiento de las
instituciones y sobre su eficacia.

Parece razonable aceptar que
lo mas adecuado puede ser utili-
zar un sistema de evaluacién que
haga uso de los dos criterios, uti-
lizando los indicadores de rendi-
miento como instrumentos que
faciliten la revision por colegas
(Paardekooper y Spee, 1990;
Sizer, 1990).
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Un problema importante, desde
un punto de vista operativo, es el
de qué nivel institucional debe ser
objeto de la evaluacién: la institu-
cion como un todo, los departa-
mentos, los programas o los indi-
viduos. Cuando se valora especifi-
camente la investigacion, es usual
utilizar como unidad de evalua-
cion el departamento, mientras
que para evaluar los aspectos
docentes suele considerarse la
unidad que se responsabiliza de la
titulacion. No puede excluirse los
efectos que la institucién como
un todo Liene sobre el funciona-
miento de cada departamento o
sobre la docencia impartida por
cada centro, por lo que la institu-
cién como un todo debe ser tam-
bién objeto de evaluacion. Los
que no son objeto de evaluacién
son los individuos extraidos de su
contexto. Los mecanismos de eva-
luacién individual que la universi-
dad o la administracion, conside-
radas como empresas, utilicen
para compensar econémicamente
los servicios prestados por sus
empleados, no son objeto de la
evaluacion institucional.

EVALUACIONES
AUTORREGULADAS

En la mayoria de los paises la eva-
luacion institucional se organiza
como un proceso autorregulado.
Por tal, se entiende un proceso en
el que las evaluaciones son promo-
vidas por la propia institucion eva-
luada, realizadas por ella misma o
por organismos externos, pero
siempre de modo que la parte acti-
va del proceso de evaluacion esté
controlado por la propia institu-
cién. Kells y Vught (1988) senalan
cuadles son las condiciones genera-
les que deberia cumplir un sistema
de evaluacién autorregulado:

e El propésito de la evaluacién
debe ser doble: asegurar la cali-
dad y conseguir mejoras.

e La evaluacion debe estar cen-
trada en la institucién, mejor
que ser comparativa o tener
caracter gubernamental.

e La evaluacién debe tener
aspectos internos y externos
(autoevaluacion y evaluaciones
por visitantes externos).

e La autoevaluacién debe ser la
pieza fundamental de la evalua-
cion.

e Las medidas de la calidad que se
utilicen en la evaluacién deben
ser consensuadas, y tanto de
caracter general como referei-
das a metas de los progamas.

o Fl sistema de evaluacion debe
hacerse regular y ciclicamente.

e La evaluacién debe ser global.
Todas las unidades han de ser
evaluadas en cada ciclo.

» El proceso debe tener conse-
cuencias. Los planes de la insti-
tucién deben ser afectados por
la evaluacion.

e Los equipos externos de revi-
sion deben estar constituidos
por coledas experimentados,
elegidos sin sesgos.

o Los resultados detallados de las
visitas v de los estudios deben
ser confidenciales.

e Una informacién resumida de
la situacidn de la institucién,
obtenida del anilisis del proce-
so de evaluacion, debe propor-
cionarse al publico.

En la préctica las evaluaciones
autorreguladas son dirigidas por
las instituciones, bien individual-
mente (caso de las universidades
norteamericanas), bien por una
asociacion de universidades (caso
de las universidades britanicas,
suecas, australianas v holandesas).
La decision de llevar a cabo las
evaluaciones puede ser una inicia-
tiva propia de las instituciones
(universidades norteamericanas) o
ser consecuencia de un imperativo
legal (universidades holandesas,
britanicas, finesas y suecas). La
puesta en practica de la evaluacién
puede hacerse usando equipos de
evaluacion externos a la institu-
cion (caso estadounidense, holan-
dés y britanico), internos (caso
sueco o finés) o mixtos (caso cana-
diense). La revision que realiza el
equipo externo puede basarse en
un autoestudio realizado previa-
mente por la instituciéon (universi-
dades norteamericanas y holande-
sas) o utilizar otros criterios (uni-
versidades britanicas).

En contraposicién a las evalua-
ciones autorreguladas estan las
que son promovidas y realizadas
por organismos externos a las ins-
tituciones universitarias. Dos casos
tipicos, aunque notablemente dife-
rentes, son el sistema de evalua-
cién de la educacién superior en
Francia y el del sector pablico de
la educacion superior britdnica
(polytechnics). En el caso francés
la evaluacion es realizada por un
comité nacional auténomo
(Comité National d'Fvaluation),
en el que no participan las univer-
sidades como tales, pero tampoco
el gobierno o las autoridades aca-
démicas. En cambio, el sector
publico britanico es evaluado por
organismos netamente guberna-
mentales sin ninguna participa-
cion de las insittuciones.

La gran mayoria de expertos
(académicos y gubernamentales)
reconocen las ventajas de los
métodos autorregulados de eva-
luacién. Las intromisiones exter-
nas en las instituciones de educa-
cién superior son, como ha suce-
dido en el Reino Unido, un foco
constante de conflicto. Una situa-
cion intermedia puede ser la fran-
cesa, en la que la "intromision" es
realizada por un equipo "natural".
También se estd de acuerdo en
que el diseno de un sistema ex
novo de evaluacion institucional
deberia iniciarse siempre por un
sistema autorregulado que hiciera
uso preferente del autoestudio y
de la evaluacién por equipos de
colegas. Sélo posteriormente se
podria ir completando con la
introduccién de nuevos elemen-
tos evaluadores.



AUTOESTUDIOS

Un autoestudio es basicamente un
analisis global de una institucién
universitaria, realizado por los
propios miembros de la institu-
c¢ién, pasando revista a cada una
de sus partes esenciales. Pueden
citarse los siguientes aspectos
como objeto esencial del autoes-
tudio (Chambers, 1984):

e La misién, metas y objetivos de
la institucién.

e Los programas docentes.

e Los programas de investigacion.

e Los resultados que se consiguen
y que se esperan conseguir.

o Los servicios que se proporcio-
nan a los estudiantes.

= La orgdanizacién administrativa
como vehiculo que facilita la
funcién docente e investigadora.

e El papel del equipo dirigente
como garantizador de que los
objetivos estan siendo cumpli-
dos.

e La politica y practica presu-
puestaria, de planificacion y de
contabilidad.

e Lo adecuado de los edificios y
del equipamiento.

e Laapertura a la innovacién, la
experimentacion y al creci-
miento futuro.

En esencia, un autoestudio es
un método para estimular la auto-
rreflexion, ofreciendo a una insti-
tucion la oportunidad de pregun-
tarseacerca de si misma, con el
objetivo basico de mejorar la cali-
dad de sus programas docentes, de
la investigacion y de los servicios.
En el proceso de autoestudio se
revisan los medios, el funciona-
miento v los resultados de la insti-
tucion, conectando las metas de la
misma con los resultados que
obtiene, los planes con el producto
final. El autoestudio permite
encontrar los puntos débiles de
una institucién, facilitando de este
modo la misién de los que han de
tomar decisiones para mejorar la
calidad de los servicios. Una de las
ventajas, desde luego no desprecia-
ble, de los autoestudios frente a
otras técnicas de evaluacién, radi-
ca en el hecho de que la actitud de
los individuos evaluados es mucho
mas positiva hacia el autoestudio
que hacia cualquier otra forma de
evaluacion.

Dado que las
instituciones
de educacion superior
son organizaciones
de servicios que no
buscan el beneficio
economico, medir
su rendimiento
es notablemente mds
complicado que medir
los beneficios
economicos de una
empresa tipica

INDICADORES
DE RENDIMIENTO

Dado que las instituciones de edu-
cacién superior son organizacio-
nes de servicios que no buscan el
beneficio econémico, medir su
rendimiento es notablemente mas
complicado que medir los benefi-
cios econdmicos de una empresa
tipica. En el caso de las institucio-
nes universitarias es necesario, en
primer lugar, identificar, cuantifi-
car y ponerse de acuerdo con
exactitud en cual es el objetivo
primordial de las instituciones; en
segundo lugar, hay que desarro-
llar una jerarquia de objetivos
secundarios que se deriven del
primario, y finalmente, comparar
vy medir los rendimientos reales
frente a todos los objetivos pro-
puestos. Estos pasos, necesarios
para evaluar el rendimiento, son
especialmente complicados en
estas instituciones, ya que la edu-
cacién superior es una actividad
basada en un proceso en el que la
aplicacion de las habituales fun-
ciones de produccién para medir
el rendimiento son inadecuadas
(Kogan, 1986).

Entre las herramientas mas uti-
lizadas para la evaluaciéon del rendi-
miento de las instituciones de edu-
cacion superior, estan los indicado-
res de rendimiento. La utilizacion
de estos indicadores ha sido un
tema central de discusién entre los
responsables de la educacion supe-
rior desde el principio de los seten-
ta, tanto por el interés de los
gobiernos y de las agencias encar-
gadas del reparto de los fondos,
como por el de las mismas institu-
ciones de educacion superior
(Kells, 1990). Los indicadores no
representan Unicamente un instru-
mento técnico para la evaluacion,
sino que deben ser considerados en
el contexto mucho mas complejo
de las tensiones politicas, entre la
necesidad de control publico sobre
la educacién superior v la de respe-
to por la autonomia de las institu-
ciones universitarias.

Al plantearse la evaluacion del
rendimiento de las universidades,
una pregunta inicial que habria que
hacerse es si es posible llegar a un
acuerdo sobre los objetivos a largo
plazo de una sociedad (Sizer, 1982).
Y en el caso de llegar a un acuerdo,
si es posible trasladarlos a medidas
cuantificables en la forma de indica-
dores de rendimiento. Dadas las
dificultades de fijar objetivos globa-
les para las insituciones de educa-
cién superior, se han ido estable-
ciendo indicadores de rendimiento
para los aspectos que son mas facil-
mente medibles y sobre los que es
mas facil llegar a acuerdos. Esta es
una tendencia que puede ser titil en
un momento dado, pero que pudie-
ra ser peligrosa si no se tiene en
cuenta al usar indicadores parciales
que, en un sistema complejo como
el universitario, el optimizar las
partes no significa necesariamente
optimizar el sistema como un todo
(Blaug, 1986).
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EL USO DE LOS
INDICADORES
DE RENDIMIENTO

La utilizacién de los indicadores
de rendimiento en la educacion
superior se inicia en el Reino
Unido. En 1985 un informe
gubernamental, el Jarraf Report,
recomendaba su uso para evaluar
las universidades y para hacer
comparaciones entre ellas. En
consecuencia, un comité de las
propias universidades establecid
un conjunto de 54 indicadores
especialmente de inpuf y funcio-
namiento (Sizer, 1990}. Por otro
lado, en Holanda se esté actual-
mente poniendo en marcha, de
comun acuerdo entre gobierno y
universidades, un conjunto de
indicadores de rendimiento que
pretende completar el actual sis-
tema de evaluacion, basado en la
revision por colegas, que ya fun-
ciona desde hace mas de un lus-
tro. La propuesta mas reciente
estd constituida por un conjunto
de 70 indicadores, gran parte de
ellos de caracter cualitativo, que
tras haber sido discutidos por las
partes implicadas pueden conver-
tirse en obligatorios préximamen-
te (Spee, 1990).

Los indicadores de rendimiento
no presentan especiales proble-
mas cuando existe acuerdo sobre
su significado y su uso, pero es
mucho mas problematica su utili-
zacion en otros casos. Estos indi-
cadores son, por su propia natura-
leza, ambiguos, al menos que
sean usados en un contexto de
didlogo adecuado entre las partes
implicadas y sean utilizados para
objetivos aceptables por todos.
Uno de los problemas graves que
puede ocasionar la utilizacion de
los indicadores de rendimiento,
especialmente por las cuestiones
financieras, es el énfasis que se le
puede hacer a las medidas de efi-
ciencia y de efectividad a corto
plazo, en contra de los objetivos a
largo plazo que deben tener las
uiversidades. Por otra parte, su
uso ha de ser extremadamente
cuidadoso, porque existe un fre-
cuente circulo vicioso respecto al
empleo de esos indicadores: pue-
den estar indicando malos resul-
tados en una institucién porque
los recursos son bajos, lo que
puede dar lugar a que se le asig-
nen menos recursos todavia
(Williams, 1986).

Dadas las dificultades que ro-
dean la definici6n y el desafio de
los indicadores de rendimiento, la
tendencia mas habitual ha sido la
de utilizar aquellos que, o bien
son mas sencillos de obtener, o
estan relacionados con la medida
de partes del sistema universitario
que son mas facilmente medibles,
descuidandose de este modo
aspectos mas fundamentales pero
que tienen mayor dificultad para
traducirse en indicadores cuanti-
tativos. En este mismo sentido, es
digno de mencionarse que la
mayoria de los indicadores que se
utilizan estan relacionados con la
productividad investigadora y

muy pocos lo estan con la calidad
de la docencia (Weert, 1990),
como consecuencia de la mayor
dificultad que entrana el evaluar
el rendimiento docente frente al
investigador. El principio deberia
ser el de "medir lo que debe ser
evaluado”, en vez de "medir lo que
es facil de medir", aunque para
ello haya que recurrir a sistemas
no necesariamente numeéricos de
evaluar (Dchy ef al., 1990).

Como consecuencia de estas
dificultades inherentes a los indi-
cadores de rendimiento, la acepta-
cion de los indicadores por parte
de los universitarios es bastante
reducida. Muchas de las criticas
mas vehementes viene de aquéllos
que consideran que los indicadores
de rendimiento son un producto y
una herramienta de grupos politi-
cos de presion que estan intentan-
do dirigir la educacién superior en
la direccion de la educacion en
cadena. Sin embargo, en los Glti-
mos anos un nuevo factor ha
empezado a intervenir en las dis-
cusiones sobre indicadores de ren-
dimiento. Se trata de la preocupa-
cion por la calidad de las institu-
ciones universitarias, y de cémo
los datos estadisticos o gerenciales
pueden servir para mejorarla. La
discusion esta haciendo pasar el
nticleo del interés sobre el uso de
los indicadores desde los proble-
mas de eficiencia a los de efectivi-
dad, y de las comparaciones entre
instituciones al autoestudio de
cada una de ellas para la mejora de
su nivel de calidad.

En conclusion, existe una
amplia experiencia e informacién
sobre el uso de indicadores de
rendimiento, sobre los problemas
que plantean, sobre su validez y
sobre su interpretacion. Su utili-
zacion, por otra parte, es una base
necesaria para las relaciones
corectas entre los gobiernos v las
insitituciones publicas de educa-
cion superior. Queda por resolver
el problema de encontrar, para
cada situacion especifica, los indi-
cadores mds idéneos, llegando a
un acuerdo entre todas las partes
implicadas, tanto para su uso
como para su interpretacion.



LOS RANKINGS DE LAS
UNIVERSIDADES

El utilizar algin criterio de cali-
dad, medidas objetivas u opinio-
nes de expertos, para establecer
ordenaciones de calidad entre ins-
tituciones universitarias es una
practica habitual exclusivamente
en Estados Unidos donde, desde
siempre, existe un sistema de ins-
tituciones universitarias absoluta-
mente auténomas, diversificadas
y, en consecuencia, competifivas.
Aun asi, sélo un pequefio grupo
de las mas distinguidas entra a
formar parte habitual de estas
ordenaciones jerarquicas (el
rating game, segtn la terminolo-
gia habitual). Diversos trabajos
han afrontado la realizacion de
estas ordenaciones, aunque los
mecanismos utilizados han sido

fuertemente criticados por sus
defectos metodoldgicos. El mas
completo y riguroso estudio de
este tipo (Jones ef al., 1982) revisa
32 disciplinas de doctorado (en
donde es mas creible que la cali-
dad cientifica del profesorado y
los recursos disponibles puedan
ser considerados sindnimo de
calidad del programa docente) en
228 prestigiosas universidades
norteamericanas, utilizando 15
indicadores. Dado el problema de
asignar pesos en cada indicador,
el estudio no establece un indice
agregado de los resultados (por lo
que resultan 15 ordenaciones dis-
tintas para cada uno de los 32
tipos de departamento), ni por
supuesto hace ordenaciones glo-
bales entre universidades. Los
rankings que con frecuencia apa-
recen en la prensa pertenecen al

"folklore del ranking" v no mere-
cen mayor atencién, salvo quiza
como "tema de conversacion en
los cocteles" (Solmon, 1981: 8).
Aungque se aceptase la validez y
utilidad de tales ordenaciones
cuando son realizadas con crite-
rios cientificos, es necesario insis-
tir en que sélo son posibles en sis-
temas universitarios en los que, al
menos durante un periodo sufi-
cientemente largo, las institucio-
nes univesitarias havan gozado de
autonomia y de la necesaria igual-
dad en las condiciones de partida,
vy esto les haya permitido diversifi-
carse y diferenciarse unas de
otras, segun méritos propios. Esta
situacion no se da actualmente en
ningun pais europeo (salvo quiza
en el Reino Unido), y de hecho, en
ninguno de ellos se ha intentado
por el momento, siguiendo crite-

PROGRAMA EXPERIMENTAL DE EVALUACION DE LA CALIDAD DEL SISTEMA UNIVERSITARIO

* Aprobado por resolucion del PLENO DEL CONSEJO DE UNIVERSIDADES de septiembre de 1992.
* MARCO DE REFERENCIA DE LA EVALUACION:

ADECUACION DE LA ENSENANZA Y LA INVESTIGACION

NECESIDADES Y ESPECTATIVAS

|

DESARROLLO GLOBAL
DE LA SOCIEDAD

MERCADO de trabajo

Sistema de produccion
de bienes y servicios

* OBJETIVO DEL PROGRAMA:

FOMENTAR EL INCREMENTO DE LA CALIDAD DEL SISTEMA UNIVERSITARIO

rios rigurosos, realizar algun tipo
de ordenacién jerarquica entre
univesidades o departamentos. La
situacion en Espana es semejante
a la de otros paises: una autono-
mia casi recién estrenada, y unas
diferencias de recursos entre ins-
tituciones todavia importantes
(Mora y Pérez, 1992). Sélo tras las
oportunas reasignaciones de
recursos que crearan un estado de
relativa igualdad en las universi-
dades, vy transcurrido un periodo
de tiempo razonable, seria posible
empezar a pensar en criterios de
ordenacion entre instituciones
por criterios de calidad, si es que
se piensa que eso puede ser bene-
ficioso para estimularla.
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EL PROGRAMA
EXPERIMENTAL DE
EVALUACION DEL SISTEMA
UNIVERSITARIO ESPANOL

Con el objetivo de situar a nues-
tras univesidades en un nivel de
calidad apropiado, es necesario
instaurar un sistema de evalua-
cién con toda la urgencia que per-
mita una serena reflexién y discu-
sion sobre metodologia, experien-
cias y posibilidades reales de
implantacién. Asimismo, es nece-
sario que este sistema sea intro-
ducido de tal modo que no sélo se
evite el rechazo del mundo acadé-
mico (es natural que, en princi-
pio, no agrade ser evaluado), sino
que se cuente con su colaboracion
de buen grado. Para ello seria
necesario, en primer lugar, con-
vencer de las ventajas de la eva-

luacién para el buen funciona-
miento del sistema universitario
y, a continuacién, implantar pau-
latina y prudentemente un meca-
nismo que haya sido analizado y
aceptado mayoritariamente.

Con estos objetivos se ha inicia-
do en el curso 92-93 un programa
experimental de evaluacién de las
instituciones universitarias espa-
fiolas. El programa tiene su origen
en el provecto que un grupo de
trabajo elaboré durante el curso
anterior y cuyas lineas maestras
fueron aprobadas por el Consejo
de Universidades en septiembre de
1992. El proyecto piloto trata de
ensayar en algunas universidades

AMBITO DE LA EVALUACION
ENSENANZA INVESTIGACION ORGANIZACION
AREA
TITULACION DE CONOCIMIENTO UNIVERSIDAD
METODOLOGIA

AUTOEVALUACION| +

EVALUACION
EXTERNA

+ | INDICADORES

* Opiniones de los responsables de los Departamentos y Centros;

de los estudiantes; titulados, etc.

* Acceso a la informacidn estadistica.

* Contrate con expertos externos.

los mecanismos de evaluacion que
se han tratado en los anteiores
apartados a la realidad de nuestras
uiversidades. Se espera que los
resultados del ensayo estén dispo-
nibles en otofio de 1993, de modo
que a partir de entonces pueda
ponerse en marcha un sistema
regular de evaluacién para todo el
sistema universitario espaniol.

Un aspecto central del proyecto
iniciado es la adopcion del meca-
nismo de autoevaluacion, en el
que el autoestudio tiene un papel
esencial como la via principal de
la evaluacién. Este autoestudio
sera contrastado por un comité de
expertos externos que lo revisaran
visitando cada universidad y
entrevistindose con todas las par-
tes implicadas (profesores, perso-
nal no docente, alumnos, anti-
guos alumnos y empleadores).

Otro hecho relevante del proyecto
es que establece como objetivo de
la evaluacién la mejora de la cali-
dad de la institucién, invitando
por tanto a la comunidad univer-
sitaria a participar activamente en
el proceso con ideas y con solu-
ciones. No se plantea como una
evaluacion realizada por una
nueva comision de evaluacién,
sino como una autoevaluacion
que realiza cada universidad,
coordinada, asesorada y finalmen-
te, informada por un comité de
expertos. La evaluacién que se
propone tendria un caracter cicli-
co, que podria estar en torno a los
cinco anos.

Para cada uno de los aspectos
objeto de la evaluacién (docencia,
investigacién y organizacion) se
proponen, a titulo experimental,
los siguientes criterios:

® Diseno de protocolos
* Coordinacion aplicacién

® Redaccion del informe global

ESTRUCTURA
PRESIDENTE DEL INICIATIVA DEL PROGRAMA
CONSEJO
PLENO APRUEBA EL PROGRAMA
DEL CONSEJO EXPERIMENTAL (IX-92)
COMITE ACUERDA (XI-92)
DE SEGUIMIENTO ¢ Organizacion
RESPONSABLE DEL e Metodologia
PROGRAMA ¢ SeleCciona universidades y
(RECTORES) titulaciones
GRUPO TECNICO COMITE DE EVALUACION
DE EVALUACION DE CADA UNIVERSIDAD

¢ Responsable del programa
en cada universidad



DESARROLLO DEL PROGRAMA

* CONSTITUCION DE UN GRUPO EXPERIMENTAL FORMADO
POR LAS UNIVERSIDADES QUE DECIDAN INCORPORARSE

AL PROGRAMA
* NUMERO REDUCIDO DE UNIVERSIDADES CON CARACTE-
RISTICAS DIFERENTES
* FASES Y CALENDARIO
* Incorporacién de las universidades  Octubre-Noviembre 1992 EVALUACION
* Disefio del modelo Noviembre-Diciembre 1992 DE LA DOCENCIA
° Apllcac‘u'in del Proyecto 5 Ener.n-Septlembre 1993 i olieto e evaluscibiemests
e Redaccion del informe de evaluacién Septiembre 1993 caso es la titulacion, Los aspectos
* Debate en el Pleno del Consejo sobre que formaran parte del autoestu-
los resultados del programa Diciembre 1993 dio son: los objetivos y la planifi-

cacién de la titulacién, el plan
docente, el desarrollo de la ense-
fnanza, los resultados, la proyec-
SELECCION DE UNIVERSIDADES cién de la titulacion, las caracte-
(Acuerdo del Comité de Seguimiento responsable del Programa) risticas de los alumnos, de los

profesores, del personal no
docente, la disponibilidad de
recursos materiales, etc. Un

* ESTABLECER TRES NIVELES DE DESAGREGACION

#* CRITERIO DE MAXIMA DIVERGENCIA EN FUNCION DE: segundo paso, tras la autoevalua-
e Bilingiiismo en la Comunidad Auténoma (Lengua Romanica; cién, sera la visita de una comi-
Euskera; Monolingiiismo). sion de expertos que evaluara la

titulacion utilizando como base

e Indicadores del LN.E. de desarrollo provincial (alto; medio; bajo). o
el propio informe de autoevalua-

e Tipo de titulaciones predominantes (técnicas; no técnicas; mixtas).

cién.
* Dispersion. Concentracion de los centros. Finalmente, esta comisién
e Consolidacién de las universidades (histéricas, modernas, recientes). emitira un informe confidencial
e Namero de alumnos (grandes, medias, pequenas). con los resultados de su evalua-

cion. Seria razonable (por respe-
to al principio de rendicién de
cuentas a la sociedad) que la uni-

UNIVERSIDADES PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA (16 universidades) versidad hiciera publicos los
resultados de algtin modo.

NIVEL I NIVEL II NIVEL III

(16 universidades) (6 universidades) (3 universidades)
» U. Aut. Madrid e 1. Aut, Madrid e U. Aut. Madrid
e . de Cérdoba e . de Cérdoba e [J. de Cérdoba

o U. Pol. Cataluiia e [J. Pol. Cataluiia e [. Pol. Cataluia
e . Jaume I Cast. e J. Jaume I Cast.

o . Pais Vasco e . Pafs Vasco

e . de Oviedo e [J. de Oviedo

a [J, Aut. Barcelona

e |, de Barcelona

e |J, de Granada

e U. Islas Baleares

e [, de La Laguna

s [J. de Murcia

= U, Publica de Navarra
e [J. Valencia (E.G.)

e 1. de Valladolid

* U. de Zaragoza
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SELECCION DE TITULACIONES (acuerdo del Comité de Seguimiento responsable del Programa)

Criterio de convergencia entre una seleccién de titulaciones propuestas por cada universidad con las

siguientes restricciones:

* Maximo de tres titulaciones por universidad.
* Las titulaciones se repetirdn al menos en dos universidades.
* En todas las universidades habra de ciclo corto y largo.
* Debera haber una representacion semejante de todas las areas.

* Se excluyen las titulaciones relacionadas con el sistema sanitario.

EVALUACION DE LA ENSENANZA. NIVEL I1 Y III. TITULACIONES OBJETO DE EVALUACION

UuCo | UJC | UPV uov UAM

UPC TOTAL

CICLO LARGO

Ingenieros Telecomunicaciones

Ingenieros Industriales

Filologia Clasica

Fisicas

Derecho

Biologia

Quimica

B DI DI OS] DO et | =t

CICLO CORTO
Graduados Sociales

Ing. Técnico Industrial

Ing. Técnico Diseno Industrial

Informatica

bl ==

TOTAL

PROCESO DE EVALUACION

6 universidades

ENSENANZA INVESTIGACION ORGANIZACION
UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD
NIVEL 1 R R P T <y ol L | | D R S .|
16 universidades Indicadores Ind. bibliométricos Indicadores
Autoestudio Autoestudio Autoestudio
TITULACION AREA CONOCIMIENTO UNIVERSIDAD
NIVEL 11 (Toma de decisién)

Exper. Externos
Anal. Cualitativo

Exper. Externos
Anal. Cualitativo

Indicadores Ind. bibliométricos Indicadores
Autoestudio Autoestudio Autoestudio
TITULACION AREA CONOCIMIENTO UNIVERSIDAD
*----_----q---------—-----------
N!VE L_ m Indicadores Ind. bibliométricos Indicadores
3 universidades Autoestudio Autoestudio Autoestudio

Exper. Externos
Anal. Cualitativo




EVALUACION
DE LA INVESTIGACION

La evaluacion de la actividad
investigadora se realizara por
areas de conocimiento en cada
universidad, con criterios diferen-
ciados para cada una, pero comu-
nes con las del mismo tipo en
otras universidades. Seran objeto
de evaluacion los recursos cienti-
ficos disponibles, la produccién
cientifica en cantidad y calidad, la
estructura organizativa de la
investigacion en cada area.

Una comision de expertos
actuara de modo semejante al
caso de la docencia.

EVALUACION
DE LA ORGANIZACION

El objeto de esta evaluacién son
los érganos de gestion adminis-
trativa, asi como la infraestructu-
ray los procesos de decision. Esta
evaluacion podria utilizar indica-
dores de rendimiento para resu-
mir la informacién global de toda
la institucién.

PROCESO DE EVALUACION

UNIVERSIDADES

GRUPO TECNICO/DISENO

l

PROTOCOLO EXPERIMENTAL DE EVALUACION

CUESTIONARIOS EXPERTOS INDICADORES ANALISIS
Y ANEXOS EXTERNOS BIBLIOMETRICOS CUALITATIVO
COMITE DE GRUPOQ TECNICO+ EXPERTOS EXTERNOS
EVALUACION
AUTOESTUDIO INFORME DEL
DEL COMITE GRUPO TECNICO
DE EVALUACION :
EVALUACION DEL EVALUACION DE LAS UNIVERSI- PROTOCOLO
PROGRAMA DADES, TITULACIONES Y AREAS DEEVALTACION
EXPERIMENTAL PARTICIPANTES

La evaluacién que se propone
es, por su propio caracter, compa-
tible con la idiosincrasia de cada
universidad y con cualquier siste-
ma de evaluacién que se tenga ya
instituido. Tal y como esta plante-
ado este programa de evaluacién,
la colaboracién de buen grado de
los universitarios es parte esencial
para el éxito del proyecto y se
espera contar con ella. Cada uni-
versidad mediante su propio gabi-
nete de evaluacion debera ser el
principal agente del proceso.

Este es un programa experi-
mental que sélo tiene como fin

ensayar mecanismos y hacer pro-

puestas. Seran las universidades
las que, tras esta experiencia

adopten finalmente un método de

evaluacion. Sea cual sea este
método, esperamos que consiga
dos objetivos esenciales:

¢ Situar a las universidades espa-
nolas en los niveles de calidad
que serian necesarios para
competir en un mundo cientifi-
ca y tecnolégicamente avanza-
dos.

e Demostrar a la sociedad espa-
nola que su importante inver-
sién en educacién superior
esta siendo bien utilizada por
las universidades.
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Creacion de tres nuevas Universidades publicas: Burgos, Almeria y Jaén

[ Pleno del Consejo
de Universidades,
reunido el pasado
15 de abril en Las
Palmas de Gran
Canaria, aprobo
una serie de medi-
7
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pruebas de acceso a la
Universidad. Algunas de estas
medidas se aplicardn ya en el
presente curso, pero el nuevo
modelo de exdmenes deberd espe-
rar hasta el curso 1993-1994.

ca que las universidades deberdn
hacer publicos los criterios espe-
cificos para la correccion de los
ejercicios y que la revision de los
exdmenes, que los alumnos que

tendrdn derecho a exigir, consis-
tird esencialmente en comprobar
que dichos criterios se han apli-
cado correctamente por los lribu-
nales examinadores.

El Pleno del Consejo dio su
visto bueno a una serie de cam-
bios que tienen como finalidad
lograr "mas rigor, mas objetivi-
dad, mas transparencia y mejores
condiciones materiales”, segtin
manifestd el Ministro de
Educacidn, Alfredo Pérez
Rubalcaba. En las sesiones cele-
bradas en Las Palmas, se informd
favorablemente de la creacion de
tres nuevas universidades ptbli-
cas: Burgos, Almeria y Jaén, y se
efectud un andlisis del proceso de
homologacién de los planes de
estudio superiores.

'El Ministro de Educacién y
presidente del Consejo e
Universidades, presentd un pro-
vecto de Real Decreto por el que
se modifica otro texto (RD 406/88
de 29 de abril) sobre organizacion
de las pruebas de aptitud para el
acceso a las Facultades, Escuelas
Técnicas Superiores y Colegios
Universitarios, asi como un borra-

dor de Orden que desarrolla el
mencionado Real Decreto.

El objetivo del proyecto defen-
dido por Pérez Rubalcaba es
"garantizar la necesaria homoge-
neidad de criterios a la hora de
evaluar a los alumnos que se exa-
minan en las pruebas de aptitud
para el acceso a la Universidad".
Para lograrlo, se mejora la com-
posicién y funcionamiento de los
Tribunales que juzgan las pruebas
y se dispone que todos estardan
integrados por especialistas de las
distintas materias que componen
las pruebas. Se regula la "aleato-
riedad" en la distribucién de los
ejercicios entre los correctores y
la variacién en la asignacion de
manera que, en anos sucesivos,
sea imposible que los mismos
profesores corrijan los examenes
de los mismos centros. La entrada
en vigor e las medidas se produci-
ra en dos fases: curso 92-93 y
curso 93-94.

Edificio Ciencias Juridicas. Universidad de Las Palmas

NOVEDADES QUE
ENTRARAN EN VIGOR

A PARTIR DE LA
CONVOCATORIA DE JUNIO

Segun lo aprobado por el Consejo
de Universidades, en junio se
introduciran las siguientes modi-
ficaciones:

¢ El niimero méximo de ejerci-
cios que cada profesor podra
corregir pasa de 400 a 200 y se
garantiza el oportuno plazo
minimo para evaluar.

e Se establecen unos criterios

especificos de correccidn, refe-

ridos a los aspectos que deben
ser valorados. Cada universi-
dad haré publicos los referidos
criterios para conocimiento
general.

Los alumnos podran solicitar

la revision de las calificaciones

de sus examenes. La revision
se resolvera comprobando la
correcta aplicacion de los cri-
terios antes sefialados. En el
proceso se respetard el anoni-
mato del alumno que ha soli-
citado la revision.

s Se establece un procedimiento
para estudiar las causas de
desviaciones acusadas entre
las calificaciones medias de los
expedientes de los alumnos v
las notas globales de selectivi-
dad. El control de los desequi-
librios serd encargado a la
Inspeccion.



MEDIDAS PREVISTAS PARA
EL CURSO 1993-1994

El curso préximo, es decir 1993-
1994, se completard el conjunto
de cambios aprobados en Las
Palmas.

e Se simplificara el primer ejer-
cicio, uniendo en uno solo los
examenes e Comentario de
texto y Lengua. Para facilitar
la realizacion de la prueba y
garantizar la correccion del
Comentario de Texto por espe-
cialistas, ambos ejercicios
mantendran su peso en la cali-
ficacion final.

e Las universidades podran
ampliar el tiempo para la reali-
zacion de los examenes, asi
como el nimero de dias de
duracion de los mismos.

¢ La Comisién Coordinadora de
cada universidad elaborara,
con caracter general, los crite-
rios de seleccion para el con-
junto de la prueba.

¢ Se podran utilizar preguntas y
problemas concriterios de
seleccion precisos cuando el
objeto de la evaluacién lo per-
mita.

e Las cuestiones o preguntas
abarcaran la totalidad del
temario.

NUEVAS UNIVERSIDADES
PUBLICAS

El Consejo de Universidades infor-
mo también favorablemente la
creacion de tres universidades
publicas: Burgos, Almeria y Jaén.
El informe del Consejo destaca
que estas creaciones se enmarcan
dentro de un proceso de progra-
macién tendente a acercar la ofer-
ta de titulaciones a la demanda y
se considera muy adecuada a las
necesidades de su entorno. Las
tres universidades cuentan ya con
infraestructura material y huma-
na e imparten, como centros ads-
critos a otras instituciones deter-

minadas Diplomaturas o
Ingenierias Técnicas, e incluso
Licenciaturas e Ingenierias
Superiores. Con todo, en los tres
campus predominan las carreras
de primer ciclo o los primeros
ciclos de licenciaturas o
Ingenierias.

El Ministro de Educacién y
Ciencia, Alfredo Pérez Rubalcaba,
sefialé que con la creacién de
estas nuevas universidades no se
cierra el mapa universitario y que
en un futuro cercano se podran
seguir creando nuevas universida-
des alli donde fueran necesarias.

En relacion con la Universidad
de Burgos, hay que destacar que
no podra empezar a funcionar
como tal en el préximo curso.
Debe ser el Parlamento Nacional
el que tramite y apruebe la ley de
creacién de la universidad y en la
actualidad a causa de las eleccio-
nes se encuentra disuelto.

No ocurre lo mismo con las
dos universidades andaluzas,
Almeria y Jaén, que se encuentran
ya en tramite parlamentario en la
Camara autondmica. Como se
sabe, Andalucia tiene plenas com-
petencias en materia de ensenan-
za superior y su Parlamento es el
encargado de aprobar las corres-
pondientes leyes.

El consejero de Educacion del
Gobierno andaluz, Antonio
Pascual, se mostré muy satisfecho
con la aprobacién de las nuevas
universidades y sefial6 que con
esta iniciativa se lograba que los
andaluces no se vieran obligados a
salir de su region para cursar
estudios superiores. Pascual
anuncié que se convocarian diver-
sas acciones para recuperar beca-
rios de investigacion y se realiza-
rian dotaciones especificas para la
creacion de plazas.

HOMOLOGACION DE LOS
PLANES DE ESTUDIO.
TENDENCIA MAYORITARIA
A LOS ESTUDIOS DE
CUATRO ANOS

En la reunién de Las Palmas
también se procedio a la precepti-
va homologacion de casi un cen-
tenar de planes de estudio presen-
tados por diversas universidades.
Con ello, son ya casi 600 los pla-
nes de estudios universitarios
homologados por el Consejo
desde la aplicacién de la normati-
va contemplada en la Ley de
Reforma Universitaria (L.R.U.).

Segun un estudio efectuado
por la Secretaria General del
Consejo de Universidades sobre
los 502 planes de estudio homolo-
gados hasta el 31 de diciembre de

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Licenciado en Matematicas
Licenciado en Quimica
Maestro:

1992, existe una tendencia muiy
mayoritaria hacia el estableci-

miento de estudios de cuatro afios

de duracién. En el citado estudio
se especifica que "concretamente,
de 157 titulos de larga duracién,
136 son de cuatro afios, lo que
representa un 86,5 por 100 del
total", vy se indica que "incluso en
algunos de los planes de estudio
con estructura de cinco anos se
preve que puedan realizarse en
cuatro, al tener una carga lectiva
que lo posibilita".

De los 502 planes de estudio
homologados hasta la fecha de
conclusion del estudio, 322
corresponden a titulaciones de
ciclo corto; 159, a titulaciones de
ciclo largo, y 21, a titulaciones de
segundo ciclo.

N° DE PROFESORES 336
N° DE ALUMNOS EN 1992 8.216
N° DE ALUMNOS EN 1996 16.131

Inversion

8.700 millones para Jaén y Almeria, en 5 anos.

Ensefianzas que se impartiran en 1993-94
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-Especialidad Educacion Infantil

-Especialidad Educacién Primaria

-Especialidad Lengua Exlranjera

-Especialidad Educacion Fisica
Licenciado en Psicologia
Licenciado en Humanidades
Licenciado en Filologia Hispanica
Licenciado en Derecho
Licenciado en Direccién y Administracion de Empresas
Diplomado en Ciencias Empresariales
Ingeniero Técnico en Explotaciones Agropecuarias
Ingeniero Técnico en Industrias Agrarias y Alimentarias
Ingeniero Técnico en Hortofruticultura y Jardineria
Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion
Ingeniero Agrénomo
Diplomado en Enfermeria




UNIVERSIDAD DE JAEN

N° DE PROFESORES 420

N° DE ALUMNOS EN 1992 9.947

N° DE ALUMNOS EN 1996 13.646
Inversion

8.700 millones para Jaén y Almeria, en 5 afios.

Ensefianzas que se impartiran en 1993-94

Licenciado en Biologia
Licenciado en Quimica
Maestro
-Educacién Primaria
-Especialidad Lengua Extranjera
-Especialidad Educacién Fisica
Licenciado en Psicopedagogia
Licenciado en Humanidades
Lienciado en Filologia Inglesa
Licenciado en Derecho
Licenciado en Direccion y Administracion de Empresas
Diplomado en Ciencias Empresariales
Diplomado en Relaciones Laborales
Ingeniero Técnico en Mecanica
Ingeniero Técnico en Electricidad
ngeniero Técnico en Electrénica Industrial
Ingeniero Técnico en Topografia
Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion
Ingeniero en Geodesia y Cartografia
Ingeniero Técnico en Quimica Industrial
Ingeniero Técnico en Sondeos y Prospecciones Mineras
Ingeniero Técnico en Explotaciones de Minas
Ingeniero Técnico en Mineralurgia y Metalurgia
Ingeniero Técnico en Telemdtica
Diplomado en Enfermeria
Diplomado en Trabajo Social

UNIVERSIDAD DE BURGOS

N° DE PROFESORES 386

N° DE ALUMNOS EN 1992 9.116

N° DE ALUMNOS PREVISTOS EN 1996 10.950
Inversion

5.000 millones en varias anualidades.

Titulaciones impartidas actualmente

Licenciado en Derecho
Licenciado en Geografia e Historia
Licenciado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
Profesorado de E.G.B. (Diplomatura en extincién)
Maestro: Especialidad Educacion Infantil
-Especialidad Educacién Especial
-Especialidad en Lengua Extranjera
Diplomado en Ciencias Empresariales
Diplomado en Gestion y Administracién Piblica
Arquitectura Técnica
Ingenieria Técnica en Obras Piiblicas
Ingenieria Técnica Industrial (Especialidad Mecanica)
Ingenieria Técnica Industrial (Especialidad Eléctrica)
Diplomatura en Enfermeria
Graduado Social
Primer ciclo de Quimica
Primer ciclo de Filologia (Francesa, Hispanica e Inglesa)
Licenciado en Derecho
Diplomado en Gestién y Administracién de Empresas
Diplomado en Ciencias Empresariales
Diplomado en Relaciones Laborales
Ingeniero Informaético
Ingeniero Técnico en Informética de Gestion
Ingeniero Técnico en Construcciones Civiles
Ingeniero Técnico en Transportes y Servicios Urbanos
Ingeniero Técnico en Mecéanica
Ingeniero Técnico en Electricidad
Ingeniero Técnico en Electrénica Industrial
Ingeniero Técnico
Licenciado en Humanidades (Especialidad Lenguas Aplicadas y
Especialidad Patrimonio Histérico)
Diplomado Maestro:
-Especialidad Educacién Infantil
-Especialidad Educacién Especial
-Especialidad Lengua Extranjera
Diplomado en Educacién Social
Licenciado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (Segundo ciclo)
Primer ciclo de Quimica
Diplomado en Enfermeria
Diplomado en Fisioterapia




A BUEN RITMO

En el estudio de la Secretaria
General del Consejo de
Universidades se indica que "el
proceso de transformacion por el
que los planes actualmente vigen-
tes se adectian a la reforma uni-
versitaria se esta efectuando a un
ritmo muy satisfactorio”.

Hay univesidades que casi han
realizado la transformacién com-
pleta de sus planes de estudio,
como es el caso de la Universidad
de Barcelona, de la Auténoma de
Barcelona, o de las universidades
d¥ Castilla-La Mancha y de
Murcia. Otras numerosas univer-
sidades (Oviedo, Salamanca,
Lleida, Auténoma de Madrid,
Complutense, Jaume I, Santiago
de Compostela y Valladolid) han
homologado buena parte de los
planes de estudio de las titulacio-
nes universitarias que imparten.

Asimismo, las homologaciones
de los planes de estudio de las
titulaciones impartidas por las
universidades, cuya titularidad
pertenece a la Iglesia, se encuen-
tran muy avanzadas. La tnica
universidad privada actualmente
en funcionamiento, la Ramdn
Llull, ha homologado catorce pla-
nes de estudio, diez entre ellos de
ciclo corto.

Los planes de estudio condu-
centes a la obtencién de los titu-
los universitarios oficiales de
diplomado arquitecto, técnico e
ingeniero técnico, y de licenciado,
arquitecto o ingeniero, segiin
establece la Ley de Reforma
Universitaria "seran elaborados y
aprobados por las universidades
pablicas, con sujecién a las direc-

trices generales comunes estable-
cidas" reguladas por real decreto
de 27 de noviembre de 1987, "y
homologadas por el Consejo de
Universidades".

Tras la aprobacion de la
correspondiente titulacién uni-
versitaria y de sus directrices
generales, las universidades espa-
fiolas disponen de un plazo de tres
afnos para la elaboracion vy aproba-
cion de los correspondientes pla-
nes de estudio y su preceptiva pre-
sentacion al Consejo de
Universidades para su definitiva
homologacion.

En el articulo 10 del citado
real decreto se especifica que
"transcurridos seis meses desde su
recepcion por el Consejo de
Universidades, v no habiéndose
producido resolucion al respecto,
los planes de estudio presentados
por las univesidades se entende-
ran homologados'.

Los casi 600 planes de estudio
hasta ahora homologados supo-
nen alrededor de un 25 por 100 de
los previstos, una vez concluido el
proceso de reforma de los estu-
dios universitarios actualmente
en marcha.

CREACION DE CINCO
INSTITUTOS
UNIVERSITARIOS

Asimismo el Pleno del Consejo de
Universidades informé favorable-
mente de la creacion de cinco
Institutos Universitarios, con la
finalidad de fomentar la investiga-
cién dentro de la universidad.

LU. de Energia Solar

Nace en la Politécnica de
Madrid como continuacién del
laboratorio de semiconductores.
Pretende realizar investigaciones
para hacer rentable y aceptable la
electricidad procedente de la
energia solar. Tendrd una activi-
dad pluridisciplinar que compren-
de desde semiconductores hasta
arquitectura v pasa también por la
ingenieria civil.

LU. de Estudios de la Mujer

Tiene su sede en la Auténoma
de Madrid y se destina a investiga-
ciones sobre la mujer basadas en
las aportaciones de las Ciencias
Sociales, la educacién y la Salud.

L.U. Bartolomé de las Casas
Pertenece a la Universidad
Carlos III de Madrid e investigara

sobre los derechos humanos.

LU. de Quimica
Organometidlica

La Universidad de Oviedo con-
taréd con este instituto que se cen-
trara en la investigacion sobre la
sintesis de nuevos productos y la
busqueda de nuevas posibilidades
sobre moléculas con aplicacion en
catalisis quimica, de farmacologia
y en la gran industria de sintesis.

LU. de Biotecnologia

Tendra también su sede en el
campus ovetense y como otros
grandes centros de biotecnologia
se centrard en la investigacién
sobre la caracterizacion del DNA,
la aplicacién de organismos
microscopicos en las areas biosa-
nitarias.

PLANES DE ESTUDIO HOMOLOGADOS.

POR RAMAS DE LA ENSENANZA

CICLO CICLO SOLO 2°
s CORTO LARGO CICLO  TOTALES
Humanidades 45 46
Ciencias Expe-
rimentales y de
la Salud 39 28 10 77
Ciencias Socia
les y Juridicas 216 70 5 291
Ensenanzas
Técnicas 67 16 5 88
Totales 322 159 21 502
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OCUPACION Y FORMACION EN
DEL MEDIO AMBIENTE

Situacion en Catalufia

Ferran Miralles i Sabadell
Departament de Medi Ambient. Generalitat de Catalunya

ataluiia es una provincia industrial y el peso de este sec-
tor en el mercado laboral del medio ambiente es muy
importante. A pesar de esto, sélo un 15% aproximada-
mente de las industrias catalanas realizan actividades
medioambientales y tienen un responsable o profesional
en materia de medio ambiente. Se trata sobre todo de
empresas grandes y de los sectores quimico, béasico y de transformados
metalicos, textil, de automocién v componentes papelero, energético y
de la construccién. Son aproximadamente 12.000 las personas que tra-
bajan en medio ambiente en la industria, pero representan el 67% del
mercado ocupacional en medio ambiente, es decir, mas de la mitad.

Evidentemente, el mercado laboral del medio ambiente no se cifie
s6lo al mundo industrial. Un 17% de este mercado corresponde al sec-
tor terciario, es decir, consultorias e ingenierias, laboratorios, centros
de gestion de residuos y también a la industria productora de bienes de
equipo ambientales; mientras que el otro 16% corresponde a la
Administracion Publica. EI mercado de trabajo total del medio ambiente
podria rondar los 15.000-18.000 trabajadores, mas o menos el 0,01% de
la poblacion ocupada en Cataluna.

Es pues un mercado reducido, muy diversificado y muy heterogéneo
en lo que respecta a los perfiles profesionales y las actividades que se
realizan. A pesar de todo, se podrian definir tres perfiles profesionales.

En primer lugar, tendriamos a los técnicos especificos: laborantes,
analistas, técnicos de mantenimiento y supervisién de maquinaria, ins-
pectores, empleados de la limpieza, operarios, controladores de resi-
duos, transportistas o personal de almacén. Personas que dedican mas
de la mitad de su tiempo a tareas relacionadas con el medio ambiente y
con un nivel de estudios inferior al de los otros perfiles, aunque haya
muchos universitarios técnicos. Su formacién en medio ambiente se
debe mis a la experiencia laboral que a cursos especificos. Hacen un
poco de todo, sobre todo analisis v medicién, tareas relacionadas con
residuos y explotacion de instalaciones de descontaminacion.

EL CAMPO

En segundo lugar, tendriamos a los responsables formales gerentes
de pequenas y medianas industrias, jefes de produccién o de fabrica,
regidores municipales de medio ambiente... personas que tienen una
dedicacion parcial al medio ambiente, a menudo titulados en derecho,
econdémicas o ciencias sociales y con una menor formacion especifica en
medio ambiente.

Finalmente, tendriamos los que podriamos [lamar profesionales del
medio ambiente: consultores, jefes de medio ambiente de grandes
empresas, técnicos cualificados de la Administracién, ingenieros y
directores de la oferta, jefes de laboratorio, etc. Pocos proporcionalmen-
te, pero importantes por su dedicacién primordial a los temas de medio
ambiente y porque suelen coordinar la actuacién de otros profesionales.
Generalmente tienen un alto nivel de estudios, sobre todo de caracter
técnico y experimental, que amplian con otras ramas del conocimiento
y con una formacién especifica en medio ambiente.

Las personas que trabajan en el mercado del medio ambiente ocupan
mayoritariamente cargos de un nivel medio o técnico.
Aproximadamente el 67% son titulados universitarios, sobre todo en
ramas técnicas (38,9%), y en segundo lugar experimentales 17,9%),
muy pocos de ramas de la salud o sociales. El 18 % tiene estudios
secundarios (9,2% FP, y 7, 6% universitarios). El 15% restante sélo
tiene estudios primarios. Hay que recordar, no obstante, que el sector
productivo, debido a su peso, sesga bastante estos porcentajes generales
y que, en la Aministracion, por ejemplo, los diferentes niveles y tipos de
formacion estin mucho mds repartidos.

Por lo que respecta a la formacion especifica en medio ambiente,
observamos que en la Administracién es importante la formacion reci-
bida a través de cursos y seminarios monogréficos, mientras que en el
sector servicios lo es mas la propia experiencia profesional, siendo el
sector mds preparado especificamente en medio ambiente. En el caso de
la industria, un tercio no tiene ninguna formacion, el otro tercio la
tiene a través de la experiencia profesional y el resto mediante una for-
macion académica.

Hemos tratado pues de definir el mercado laboral del medio ambiente
en Cataluna, los perfiles profesionales de la gente que trabaja en este
campo y el tipo de formacién que tienen. Intentaremos ahora analizar
brevemente el reverso de la moneda, es decir, la oferta formativa que
existe actualmente en Catalufa en materia de medio ambiente.



Resumiendo:
estamos hablando de un mercado

Hay unos estudios superiores
en Ciencias Ambientales, carrera
de 4 afios que es la primera que se
ha puesto en marcha en el Estado
espafiol y que se imparte en la
Universidad Auténoma de
Barcelona. Hay también mas de
una quincena de masters univer-
sitarios y cursos de postgrado
relacionados con el medio
ambiente.

Por lo que respecta a la forma-
cién profesional, existe el Médulo
Profesional-3 de medio ambiente,
curso de un ano en fase experi-
mental que se imparte, actual-
mente, en cuatro centros. Y, dentro de la formacion ocupacional, desta-
can los cursos que subvenciona el Departamento de Traball de la
Generalitat de Catalunya y las Escuelas Taller que impulsa el
INEM/Fondo Social Europeo dirigidos a jovenes de 16 a 25 anos de edad
en situacién laboral de paro.

Finalmente, podemos encontrar toda una gama de cursos, variada en
cuanto al tema y al alcance, que organizan colegios profesionales, aso-
ciaciones y entidades diversas. Una retahila de cursos, cursillos, semina-
rios y conferencias que han proliferado enormemente durante los dos
Gltimos anos. Cursos con poca continuidad en el tiempo v demasiado
introductorios.

laboral, el del medio ambiente,
reducido, que en un futuro
proximo no piensa crecer
tanto como a menudo se dice
y al cual no se entra solo por
el hecho de haber realizado
cursos de medio ambiente

Seguramente, haria falta dedi-
car mas atencion a la ambientali-
zacion de otros programas forma-
tivos no especificamente medio-
ambientales pero que preparan
para unas tareas que tienen
importantes repercusiones sobre
el medio ambiente. No serfan
necesarios muchos de los cursos
de medio ambiente si en la for-
macién de un ingeniero, de un
agricultor, de un técnico de plan-
ta, de un FP.... se introdujesen
los parametros ambientales como
se introducen los econdémicos o
los técnicos. En un curso sobre
filtros, por ejemplo, no aparecen
la palabra medio ambiente pero es evidente, aunque no “venda” tanto,
que se trata de medio ambiente.

Resumiendo: estamos hablando de un mercado laboral, el del medio
ambiente, reducido, que en un futuro préximo no piensa crecer tanto
como a menudo se dice y al cual no se entra sélo por el hecho de haber
realizado cursos de medio ambienle. Sabemos que mucha gente no
llega al medio ambiente a partir de una formacion académica sino a tra-
vés de la practica profesional, como pasa en otros muchos campos y que
se contrata al personal porque es, antes que nada, un buen quimico, un
ingeniero, un bidlogo o un FP-2 quimicas que tiene una formacién
complementaria en medio ambiente. Es necesario recordar también que
el mercado laboral del medio ambiente es muy heterogéneo y que, por
tanto, no puede existir un curso estandar que sirva para todo.

Estamos hablando de la situacion actual, en la que priman las medi-
das correctoras e ingenieriles sobre las medidas preventivas, en la que la
urgencia y la novedad exigen un reciclaje formativo mas que una forma-
cién inicial. Lo remarco porque todo evoluciona muy deprisa y, el afio
que viene, pueden haber cambiado muchas cosas. De hecho, estudios
realizados recientemente ponostican, por ejemplo, una estabilizacién de
la demanda de ingenieros en el campo del medio ambiente y una subida
clara, en cambio, de la demanda de licenciados vy generalistas. Es por
esto que habra que prestar mucha atencion a estas propuestas de licen-
ciaturas en medio ambiente que se estan debatiendo ya que, si bien los
especialistas ocupan y deben ocupar una posicién relevante desde un
punto de vista cuantitativo, los generalistas, los profesionales integrado-
res, estdn llamados a tener un papel de una importancia cualitativa
enorme. Su papel de catalizador y coordinador habra de ser clara en un
futuro préximo.

S| Tribuna



UNIVERSIDAD DE MALAGA: EL DIFICIL ARTE DE CONJUGAR
CALIDAD DOCENTE Y CRECIMIENTO

Fuerte apoyo a la investigacién

| Reportaje
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Entrada al complejo de Psicologia y Ciencias de la Educacion

a Universidad de
Malaga cumple 20
afios durante el
presente curso aca-
démico. En estas
dos décadas, la
UMA ha pasado de
contar con una sola facultad y un
colegio universitario con apenas
3.000 alumnos, a tener 15 centros
en los que se imparten 43 titulacio-
nes a mas de 30.000 alumnos. Este
acelerado crecimiento ha creado
notables tensiones, acrecentadas en
sus inicios por la falta de infraes-
tructura inmobiliaria.

Sin embargo, la apuesta reali-
zada desde la universidad para
disponer de un campus en el que
radicar la mayor parte de la activi-
dad docente e investigadora, ha
dado sus primeros frutos en el
campus Teatinos, que en el futuro
sera el mayor espacio universita-
rio de la Andalucfa Oriental y que
durante la tltima década se ha
transformado de forma espectacu-
lar. Junto a este espacio, la UMA

cuenta con otro campus mas
pequenio en el centro de la ciudad,
el de El Ejido, gue acogi6 el creci-
miento de la universidad en sus
primeros afios.

El campus de Teatinos, que
hasta 1990 era un erial que rodea-
ba el edificio no inaugurado del
Hospital Clinico, se ha convertido
en un espacio totalmente renova-
do en el que va estan instaladas
las facultades de Medicina justo al
lado del Hospital Clinico Universi-
tario, Filosofia y Letras, Ciencias,
Derecho, Psicologia y Ciencias de
la Educacién, y la Biblioteca
General de la Universidad. Pero la
intervencidn en el recinto conti-
nta con la construccién del Com-
plejo de las Ingenierias, la Ciudad
Deportiva Universitaria, el edificio
de gobierno de la Facultad de
Letras, el de los Servicios Centra-
les de Investigacién y el del Servi-
cio Central de Informatica, todos
ellos en ejecuci6n. El crecimiento
de este campus a medio plazo se
completard con la construccion

del primer Complejo de Ensefan-
zas Turisticas del pais y con la
creacion de plazas de residencia
para estudiantes, uno de los prin-
cipales problemas generados por
el aumento de matriculas.

Pero el cambio registrado por
la universidad en estas dos déca-
das no se circunscribe al creci-
miento de oferta y demanda
docente, ni a la regeneracién de
un espacio urbano degradado, ni a
la construccién de modernos edi-
ficios docentes. El cambio mas
espectacular se ha producido en la
sociedad malaguena.

El sector productivo. con per-
manentes relaciones con la
universidad como fuente de recur-
sos derivados de la investigacion
aplicada de sus departamentos, y
la ciudadania en general, con su
respuesta al extenso programa de
actividades culturales que se orga-
niza, consideran a la universidad
como un referente obligado a la
hora de planificar su actividad
empresarial, en un caso, y de con-
sumo de cultura y ocio, en otro.

LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA, HOY

En estos momentos, la Universi-
dad de Malaga cuenta con once
centros que imparten ensefianzas
de grado superior: las facultades
de Medicina, Ciencias, Filosofia y
Letras, Derecho, Psicologia, Cien-
cias de la Educacion, Ciencias
Econémicas y Empresariales,
Informética y Ciencias de la Infor-
macién, v la escuelas técnicas
superiores de Ingenieros de Tele-
comunicacién y de Ingenieros
Industriales, y cuatro escuelas de

grado medio: Empresariales, Poli-

técnica, Graduados Sociales y
Ciencias de la Salud.



El conjunto de centros impar-
ten un total de 43 titulaciones
oficiales v, a partir de este curso,
se ha abierto el abanico de titula-
ciones propias con la oferta del
titulo de “Experto en Criminolo-
gia”. En un futuro préximo esta
oferta se ampliard a otras titula-
ciones de Master, dirigidas a licen-
ciados: Experto, para diplomados,
y Especialista, para alumnos que
reunan los requisitos de acceso a
la universidad. Para la elaboracién
del catdlogo de titulaciones pro-
pias, la UMA tiene en cuenta tanto
sus posibilidades docentes como
los requerimientos de su entorno
$0cio econémico.

Las posibilidades de estudio se
completan con una interesante
oferta de Cursos de Doctorado
que abarca 63 programas para el
bienio 1991/1993.

Las condiciones en las que se
imparte la docencia han mejorado
mucho en los Gltimos afos, hasta
el punto de que se puede afirmar
que los problemas de masificacion
derivados de la capacidad de los
centros se han resuelto o estdn en
vias de solucién con la construc-
cion de edificios modernos y fun-
cionales. Sin embargo, la solucién
de ese mismo problema cuando se
genera por la escasez de profeso-
rado en determinadas areas (Dere-
cho, Econémicas e Ingenierias,
fundamentalmente) es bastante
mas compleja por ser un mal que
afecta al conjunto del sistema
universitario espariol.

Facultad de Ciencias de la Universidad de Mdlaga

INVESTIGAR Y MEJORAR
EL ENTORNO

Los esfuerzos realizados para mini-
mizar los efectos del crecimiento
acelerado de la matricula y para
aumentar la proyeccién de la insti-
tucion en la sociedad han ido
acompafados de un fuerte apoyo a
la funcién investigadora que, en
estos momentos, ha cristalizado en
un importante potencial, tanto en
las ramas humanisticas como en
las técnicas. La vitalidad investiga-
dora de la universidad se puede
constatar tanto por la existencia de
150 grupos consolidados de inves-
tigacién (76 en las areas humanis-
tico-sociales y 74 en las cientificas
y tecnolégicas), como por los més
de 60 convenios de colaboracién
suscritos con entidades pablicas y
privadas, nacionales y extranjeras,
para el desarrollo de proyectos de
investigacién, de asesoria cientifica
y apoyo tecnoldgico, de formacién
y de colaboracién. El incremento

de estos contratos y convenios ha
sido espectacular en los altimos
afios, a raiz de la entrada en fun-
cionamiento de la Oficina de
Transferencia de Resultados de
Investigacién (OTRI).

La creacion
del Parque Tecnologico
de Andalucia
en las proximidades
de la Universidad
de Mdlaga obliga
a la propia UMA
a aumentar su apuesta
por el desarrollo
de las enserianzas
de ciencia y tecnologia

De entre los proyectos conjun-
tos de investigacion destacan los
suscritos con Alcatel Standar
Eléctrica, la Junta del Puerto de
Malaga, el Icona, Termia, la Comi-
sién de las Comunidades Europe-
as con la que se trabaja en el desa-
rrollo de sistemas expertos dentro
del programa Comett, con Alcatel
Citesa, con la Fundacién para la
Investigacién Agraria en la Pro-
vincia de Almeria, con Osborne y
Cia, con la OMS, con la que se
desarrolla un método para el con-
trol de salmonella en aguas
naturales, y con distintos labora-
torios farmacéuticos.

En el drea de asesoramiento
cientifico-técnico destacan los
trabajos realizados para ayunta-
mientos de la provincia para la
prevencion de desastres naturales,
analisis de impacto ambiental y
posibilidades de desarrollo de
determinados sectores producti-
vos, entre otros aspectos de in-
terés para la sociedad mds proxi-
ma a la universidad. También se
pueden destacar los andlisis de
plaguicidas en citricos producidos
por la Cooperativa Agraria Malaca;
el desarrollo de un programa de
vigilancia radioldgica ambiental,
para el Consejo de Seguridad
Nuclear; o la instalacién y manejo
de una estacién de calibrado y
seguimiento del satélite ERS-1 de
la Agencia Espacial Europea y de
su equipo informadtico, por encar-
go del Instituto Nacional de Téc-
nica Aeroespacial (INTA).
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catorias de proyecios de investiga-
cidn para jovenes investigadores,
y por la utilizacion del material
investigador disponible en los
laboratorios de los departamentos
v en los Servicios Centralizados
de Investigacion.

La creacion de estos servicios,
actualmente distribuidos por dis-
tintos centros y que en un futuro
proximo se ubicaran en el edificio
de nueva planta que se esta cons-
truyendo en el campus de Teati-
nos, se ecomete como el método
més racional de dotar a la UMA de
una infraestructura investigadora
muy avanzada y cara. En la ac-
tualidad, la UMA cuenta con una
docena de servicios muy
especializados: Microscopia Elec-
tronica; Fotomicrograffa; Andlisis
de Agua; Anélisis de Materiales;
Radioactividad Ambiental e Is6to-
pos Radiactivos; Cultivos Celula-
res; Vidrio, Mecanica y Soldadura
Electrénica; Criogenia; Agua
Desionizada; Analisis de Imagen, y
Documentacion.

A estos servicios centralizados
hay que afiadir la Finca de Experi-
mentacién Grice-Hutchinson, ubi-
cada en las proximidades del cam-
pus de Teatinos y del aeropuerto,
que consta de tres construcciones
diferentes, una dedicada al desarro-
llo de reuniones cientificas, otra de
laboratorio e instalaciones
experimentales y la tercera,
administrativa. La unidad
experimental consta de un Centro
de Recursos Genéticos de Biologia
Vegetal, un drea de Ecosistemas
Experimentales Controlados y una
instalacién piloto para la pre-
duccién de carbdn activo.

Al tiempo que se construfan
centros modernos v funcionales y
se dotaba de material de primera
linea a los Servicios Centralizados
de Investigacion se han ido crean-
do distintos Institutos de Investiga-
cién que asumen la doble faceta
docente e investigadora en sus res-
pectivos campos de conocimiento.
En estos momentos funcionan
once institutos, unos de reciente
creacion y otros con afios de expe-
riencia: Instituto de Ciencias de la
Educacion, Instituto Universitario

El nimero actual de
alumnos y el incremento
de matricula previsto,
s6lo por el crecimiento
vegetativo de la
provincia, convertird en
breve plazo a la
Universidad de Mdlaga
en la sequnda
de Andalucia

de Investigacion y Control Tecno-
légico. Instituto Andaluz de Crimi-
nologfa, Instituto de Ecologia del
Mediterrdneo, Instituto del
Mediterrdaneo Antiguo, instituto
Andaluz de Autornética Avanzada y
Robdtica, Instituto Andaluz de Bio-
tecnologia, Instituto Andaluz de
Procesado de Imagen, Instituto de
Energias Renovables, Instituto de
Estudios de Economia Aplicada e
Instituto de Contabilidad y Admi-
nistracion de Empresa.

Facultad de Economicas de la Universidad de Mediaga

El Centro de Tecnologia de la
Imagen y Recursos Didacticos,
ademds de elaborar un valioso
material audiovisual como sopor-
te de la actividad universitaria, ha
desarrollado una linea de investi-
gacion en video interactivo,
ampliamente reconocida. El siste-
ma puesto a punto por el CTI de
la UMA, en colaboracién con Sony
y Futjitsu, obtuvo la medalla de
plata en la edicién de 1992 de la
“International Interactive Multi-
media Competition” de Nueva
York y pudo ser utilizado por
todos los visitantes del pabeéllon
de Andalucia de la Expo, que
adopt6 la Enciclopedia Electroni-
ca de Andalucia como el sistema
ideal para facilitar una amplia y
actualizada informacion sobre la
comunidad auténoma.

El Servicio Central de Infor-
mética (SCI) también merece una
mencién especial por el apoyo que
presta al funcionamiento general
de la universidad. Sus funciones
mas importantes son: prestar
apoyo en materia informdtica a
las distintas areas docentes e
investigadoras; servir de soporte a
la informatizacidn de la gestién
académica, de personal y econd-
mico-administrativa de la univer-
sidad; y proponer lineas de ac-
tuacién tendentes a conseguir un
nivel eficaz de cdlculo y de pro-
ceso de datos para la comunidad
universitaria, asf como una
infraestructura adecuada de equi-
pamiento y comunicaciones.



Dentro de los medios de apoyo
a la docencia y a la investigacion
no se puede olvidar la Biblioteca
General de la Universidad, recien-
temente terminada. Los fondos
bibliograficos disponibles ascien-
den a més de 235.000 mono-
grafias, 6.065 titulos de publica-
ciones periddicas, una coleccién
de prensa antigua en la que desta-
can titulos de la Guerra Civil de
gran rareza y valor, y bibliotecas
especializadas como la de la
Sociedad Malaguenia de Ciencias y
otras donaciones realizadas por
instituciones y particulares. Dis-
pone también de dos sistemas de
acceso a informacién de bancos
de datos nacionales v extranjeros:
el CD-ROM y la Teledocumenta-
cion, asi como un sistema de ges-
tién automatizada de bibliotecas,
“Libertas”, que permite la au-
tomatizacién de todos los proce-
sos y servicios de la biblioteca. El
acceso a estos sistemas informati-
cos se puede realizar desde la
misma Biblioteca General y desde
puntos de consulta instalados en
las bibliotecas de los centros.

OTROS SERVICIOS

Hasta hace cinco afios, la capital
ha sido la procedencia mayoritaria
de los alumnos de la UMA por lo
que, durante afios, el problema
del alojamiento de estudiantes no
ha sido prioritario para los
responsables de la gestion de la
Universidad. Sin embargo, en los
dltimos afios, el porcentaje de
alumnos de localidades de la pro-
vincia y de otros puntos de Anda-
lucfa y Espafia matriculados en la
UMA ha registrado un importante
incremento.

Colegio de San Agustin, uno de los Colegios Mayores que acogerdan ¢ los estudientes de los cursos para extranjeros desa-
rroilades por la Universidad de Mdlaga

La situacion se ha solventado
con diversas medidas para facilitar
el alojamiento de los estudiantes
disponiendo de residencias o Co-
legios Mayores en el entorno del
campus. Entre estas medidas cabe
destacar la bolsa de viviendas en
alquiler, el convenio con el Alber-
gue Juvenil, el programa “Univer-
sitarios con la Tercera Edad” por
el que estudiantes acompaiian o
asisten a ancianos a cambio del
alojamiento y/o de becas de ayuda,
los convenios con avuntamientos
para facilitar el alquiler de vivien-
das durante el curso, o las ofertas
de hoteles que, en periodo lectivo,
funcionan practicamente como
residencias universitarias,

Ademads de la gestion de la
bolsa de alquileres y alojamientos,
la universidad presta una serie de
servicios complementarios a toda
la comunidad y, de forma particu-
lar, a los estudiantes: el Servicio
de Informacion; la Escuela Infan-
til; el Servicio de Asistencia Psico-
légica; la Agencia de Viajes, v el
Centro de Orientacién e Informa-
cién de Empleo.

El abanico de ayudas que la
universidad ofrece a sus miem-
bros se completa con la concesion
de becas a estudiantes que colabo-
ran en el desarrollo de actividades
culturales, deportivas y asistencia-
les y con la gesti6n de los progra-
mas europeos, que durante el
curso pasado permitié que mds de
un centenar de estudiantes mala-
guenos cursaran parte de sus
estudios en universidades extran-
jerasy que olros tantos jovenes
europeos asistieran a clase en
nuestros centros.

Estos estudiantes tienen la
posibilidad de mejorar su nivel de
espafiol siguiendo los cursos que
imparte el Curso para Extranjeros
en un noble edificio situado en el
centro de la ciudad. Las posibilida-
des de cursos y niveles que ofrece
el Curso para Extranjeros son mul-
tiples, no sélo para los alumnos
Erasmus, o Lingua sino también
para estudiantes que deseen mejo-
rar su nivel de espafiol durante el
verano o para universidades o
empresas que deseen concertar un
determinado programa. La activi-
dad de extension desarrollada por
la Universidad y dirigida a toda la
sociedad ha logrado que, en estos
momentos, sea una referencia
obligada para tomar el pulso cul-
tural a la ciudad. Durante el 1l-
timo afio se organizaron mas de
300 actividades de cine, masica,
exposiciones v teatro.

2| Campus



eportaje

<

30

La falta de instalaciones depor-
tivas, que se subsanard el proximo
curso cuando finalicen las obras de
la Ciudad Deportiva Universitaria,
no ha impedido que los alumnos
puedan practicar deporte en distin-
tos niveles de competitividad. La
firma de convenios con institucio-
nes v particulares que disponen de
los medios de los que carece la
universidad ha permitido que
5.000 estudiantes tengan el carné
de deportes y practiquen alguna de
las especialidades que se ofertan.

EL RETO DEL FUTURO

En estos momentos, la Universi-
dad de Malaga se encuentra ya
ante un nuevo reto: definir el
modelo de universidad que desea
para desarrollar la funcién que le
corresponde en el nuevo mapa
universitario andaluz. Este reto es
de suma importancia para la UMA
si trata de equipararse a las dos
grandes universidades de la Co-
munidad Auténoma: Sevilla y
Granada.

En funcién del capital humano
y de las necesidades del entorno
mas inmediato, el modelo de uni-
versidad no puede tender hacia
una especializacién excesiva, como
ocurre en las universidades de
Cérdoba y Cadiz, ni puede esperar
una congelacion del nivel de
matricula. El nimero actual de
alumnos y el incremento de matri-
cula previsto, sélo por el cre-
cimiento vegetativo de la provin-
cia, convertira en breve plazo a la
Universidad de Malaga en la segun-
da de Andalucia, superada tinica-

Las empresas se beneficiardn de
la universidad por la disposicion
de numerosos titulados altamente
cualificados, por la obtencion
de servicios de investigacion
y de alta tecnologia, y por la posibilidad
de utilizar toda su capacidad inteligente
y sus dotaciones en infraestructura

mente por Sevilla. Sin embargo,
este crecimeinto del alumnado no
ha ido acompanado por un desa-
rrollo similar de la oferta de titula-
ciones, ni de la plantilla de profe-
sorado. De hecho, en estos
momentos, es la universidad que,
en relacién con la matricula, dis-
pone de menos centros y de menos
profesores de toda Andalucia.

Pero para acometer este nece-
sario incremento de plantilla y de
oferta de titulaciones, antes es
ineludible establecer un modelo
claro de universidad teniendo en
cuenta distintas variables como la
situacion de partida de la UMA,
los requerimientos de la sociedad,
las necesidades del entorno pro-
ductivo, las expectativas de los
alumnos vy las previsiones de sali-
das profesionales de los estudios.
Una vez determinado ese modelo,
la universidad deberia encaminar
todos sus esfuerzos a lograr un
crecimiento armoénico hacia el
objetivo final.

La creacion del Parque Tecno-
l6gico de Andalucia en las
proximidades de la Universidad de
Malaga obliga a la propia UMA a
aumentar su apuesta por el desa-
rrollo de las ensefianzas de cien-
cia y tecnologia. Concebido prefe-
rentemente como una tecnépolis
para la produccién en alta tecno-
logia, el Parque va a incorporar
también algunos centros de I+D;
por ello, y siguiendo las experien-
cias de otros modelos semejantes,
el propio Parque va a necesitar del
apoyo de su entorno.

Las empresas se beneficiaran
de la universidad por la disposi-
cion de numerosos titulados alta-
mente cualificados, por la obten-
cién de servicios de investigacion
y de alta tecnologia, y por la posi-
bilidad de utilizar toda su capaci-
dad inteligente y sus dotaciones
en infraestructura. La UMA, por su
parte, se beneficiara de las facilida-
des de incorporar a sus ensefian-
zas a los técnicos y a los procesos
tecnoldgicos y de la proximidad de
un notable sector productivo que
facilitard la insercién profesional
de sus titulados y estimulara su
actividad de investigacion.

Esta interaccién entre la UMA
y el sector productivo cualifica
positivamente a la institucién
universitaria, que puede verse
igualmente beneficiada de un pro-
ceso similar con las empresas del
sector servicios (el de mayor peso
en la provincia) y los nuevos estu-
dios turisticos que se van a
implantar.

El tercer campo de crecimien-
to, tanto por la capacidad docente
e investigadora de que dispone,
como por la relacién que guarda
con el desarrollo turistico de la
zona, deberia estar relacionado
con la mejora de la calidad de
vida. Este es un campo multidisci-
plinar en pleno desarrollo y en el
que trabajan desde hace tiempo
profesores de Medicina, Ciencias,
Derecho, Econémicas, Filosofia y
Letras, Psicologia y Ciencias de la
Educacién.

Las condiciones de partida de
la propia universidad y los reque-
rimientos del entorno social y
productivo permiten ver el futuro
con confianza. Ahora sélo falta
que la universidad sea capaz de
asumir el reto de disefiar su
modelo ideal y de poner todos los
medios a su alcance para llenar
ese modelo de contenido. Empre-
sa dificil como pocas, pero apasio-
nante como ninguna.



Entrevista

LA UNIVERSIDAD FORMA A PROFESIONALES
Y TECNICOS PERO SOBRE TODO ES UNA ESCUELA

DE CIUDADANOS

hora que la Universidad de
Mdlaga cumple veinte arios
de existencia, y con el
mapa andaluz de universi-
dades a punto de configu-
rarse con la aprobacién de
las instituciones de Jaén, Almeria y Huelva, el
rector José Maria Martin Delgado tiene ante si
la definicion de un modelo propio de creci-
miento para la universidad malagueria, un
modelo final al gue tender y que sitiie a la ins-
titucion entre las tres primeras de Andalucia.
De colegio universitario a universidad, incor-
poradas las titulaciones y creados los centros,
la institucion malagueria, gestionada como
una empresa publica por Martin Delgado, estd
todavia falta de una definicion global, con su
oferta educativa y de servicios, objetivo priori-
tario del rector.

- Usted se ha referido recientemen-
te a la necesidad de definir un
modelo de universidad para Mala-
ga ante la nueva configuracion del
mapa universitario andaluz.
{Como deberia ser ese modelo de
institucion?

— Partiendo del disefio de tres universidades
nuevas en Andalucia, Jaén, Huelva y Almeria,
dos mas antiguas y mas consolidadas, pero con
un crecimiento ponderado, como son Cadiz y
Cordoba, y dos grandes universidades, que son
Sevilla, la primera de la comunidad, y Grana-
da, la gran universidad histérica y tradicional,
la Universidad de Malaga, de forma colectiva,
debe definir en términos generales cudl quiere
que sea su modelo, su propia oferta de titula-
ciones en todos los campos cientificos: en el
area de la salud, en el de ciencias sociales y
juridicas, en la tecnologica, en humanidades,
etc; y a partir de ahi decidir el volumen y cua-
lificacion de su profesorado, sus lineas de
investigacion, y luego concretar otros tipos de
servicios, como los asistenciales o culturales,
mas aquellas funciones que cumple en el
entorno, en sus relaciones con el resto de las
instituciones.

- {Puede concretar su funcion en
el sistema universitario andaluz?

— Voy a intentar luchar porque Malaga ocupe
un importante papel junto a las dos grandes
universidades andaluzas y para ello, tendre-
mos que reclamar nuestro propio espacio.
Cuantitativamente, esta claro que seremos la
segunda universidad de Andalucia, después de
Sevilla, y cualitativamente, por nuestra cali-
dad, por la variedad de nuestros servicios,
habremos de estar entre las de mayor presti-
gio. Lo que pretendo es un modelo diferencia-
dor, innovador, que el peso de Mélaga dentro
del sistema universitario andaluz y del estatal
sea igual al de Sevilla o al de Granada. Entien-
do que va a haber tres niveles cuantitativos, un
primero con Sevilla y Granada; otro segundo
con Cérdoba y Cadiz, con matices de especiali-
zacién y crecimiento moderado, y después un
tercer nivel en el que se situarian las nuevas
universidades. Yo lucharé para que Mélaga
esté en el primer nivel.

José Maria Martin es Rector de la Universidad
de Mdlaga

- (De qué manera va a afectar a la
Universidad de Malaga la creacion
de universidades en todas las pro-
vincias andaluzas?

— Considero que completa de alguna forma el
mapa andaluz de universidades, aunque, a mi
juicio, se ha hecho demasiado pronto; yo
habria apostado por el establecimiento de
infraestructuras universitarias en las ocho
provincias para garantizar el principio de
igualdad de los ciudadanos ante los servicios
publicos, pero sélo habria creado la universi-
dades en el momento en que esas infraestruc-
turas estuvieran suficientemente consolidadas.
Esta claro que habra que redistribuir el siste-
ma y que vamos a tener problemas adicionales,
porque va a haber tres universidades méas en el
reparto economico, de titulaciones y, ademas,
habra otro problema paralelo: el de las politi-
cas compensatorias para las universidades de
Sevilla y de Granada, que nos afecta directa-
mente. Tendremos que estar vigilantes para
que a esta universidad se le reconozca su fun-
cién, porque lo que logremos definir ahora,
sera después nuestro futuro. La opinién, no
s6lo de este rector, sino de los miembros del
sistema universitario andaluz, es que se frene
ahora el crecimiento del sistema para poder
reequilibrarlo en su interior, y asi programar
su crecimiento. Ya esta bien de crecer de una
manera desordenada y sin un disefio final.

- Si la Universidad de Malaga desea
apostar por la tecnologia como
una de las bases de su modelo,
icomo valora el papel que debe
jugar la institucion en el Parque
Tecnoloégico de Andalucia?

— La Universidad va a jugar un papel funda-
mental en el PTA, se quiera o no se quiera, por
encima de cualquier decisién personal. Las
empresas que se instalen en €l van a tener que
contar con la Universidad, y quieren hacerlo.

Campus
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La Universidad quiere que se cuente con ella, y
quiere ofrecerse para que se cuente con ella. La
dindmica de 1+D, incluso de produccién, que
se debe establecer en el PTA, va a contar con la
Universidad como indispensable complemento.
Por tanto, nosotros vamos a ser los agentes de
los institutos de investigacién y tendremos
también alguna infraestructura propia en el
PTA, participando en un futuro en las tomas de
decisiones del Parque, pero en su momento
oportuno. Ahora estamos trabajando con los
responsables del Parque, atendiendo a las insti-
tuciones que se estan instalando alli, y creo
que las cosas van bien.

- La juventud de la Universidad de
Malaga, ;es un beneficio o un per-
juicio para la institucion?

— Como toda juventud, tiene su parte buenay
su parte mala. Su parte buena es que hemos
podido hacer la reforma con unas estructuras
débiles, donde no habia grandes problemas
histéricos que superar, no habia vicios y virtu-
des que arrastrar como en las universidades
tradicionales, y, por tanto, hemos podido
transformar la universidad al nuevo modelo
educativo con un poco mas de dulzura, En
cuanto a la parte mala, estamos en construc-
cién, es decir, en ocho afos hemos triplicado
el nimero de alumnos, de diez mil a treinta
mil. Quien crea que ese crecimiento se puede
hacer ordenadamente, construyendo infraes-
tructuras al tiempo que lo demandan los
alumnos, con suficientes investigadores y pro-
fesores, se equivoca, porque hemos tenido que
hacer frente a problemas afiadidos como con-
secuencia del defecto de nuestras infraestruc-
turas. En este sentido, el nuevo campus de
Teatinos, el desarrollo urbano mas importante
de esta ciudad, tiene ahora lo que no tenia
hace ocho anos, con un hospital clinico uni-
versitario abierto, una biblioteca general, seis
facultades, un centro de servicios centrales de
investigacion, un edificio de ingenierias que se
esta construyendo, una ciudad deportiva en
construccion y una parcela para un centro de
estudios turisticos, algo que no se hace en
cuatro dias.

- Los problemas de infraestructu-
ra, de masificacion y de dotaciéon
de personal docente, ;son fruto
unicamente de esa juventud, o
afectan a todas las universidades?

— Hoy por hoy, afectan a todas las universida-
des. Como portavoz en el Consejo de Universi-
dades del Estado de la Subcomision de Cen-
tros, puedo decirle que todos los afos tenemos
que examinar en cada centro universitario de
Espafa cudntos alumnos caben, v le garantizo
que en casi todos hay problemas. El problema
fundamental radica en que ha habido un exce-
so de demanda de servicios universitarios,
tanto en su distribucién geografica como en su
cualifcacion. De hecho, la creacion de nuevas
universidades en Andalucia responde a la fuer-
te demanda existente, y ademds no se demanda
cualquier cosa. No hay capacidad de formar
profesores a este ritmo. O se envilecen los ser-
vicios y da clase cualquiera, o los centros estan
masificados. No obstante, cuando se consolide
este sistema, cuando se desarrolle la FP, cuan-
do exista otra oferta educativa superior, cuando
se reactive el mercado de empleo y descienda el
numero de poblacién universitaria, creo que
las cosas se equilibraran.

- {Como valora los problemas eco-
noémicos con que se ha enfrentado
la universidad durante este aiio?

— La crisis econémica es generalizada, y en la
universidad también se ha notado, primero
porque no podemos cubrir los presupuestos, en
una situacion en la que la universidad nunca
habia conocido, y en segundo lugar porque se
ha ralentizado mucho el crecimiento en
medios personales y materiales. Ante esto,
hemos procurado que la falta de tesoreria no
afecte a la esencia de la institucién, prescin-
diendo de un conjunto de actividades no funda-
mentales que estibamos realizando, y llevando
a cabo una serie de actuaciones para que la
construccion de nuestra infraestructura tam-
poco se vea seriamente afectada. La prueba es
palpable, y aunque el ritmo de crecimiento se
ha ralentizado, creo que los problemas de
tiempo nunca son demasiado graves.



- {Cree que es posible trasladar a la
universidad su idea de gestionar la
institucion como una empresa
publica?

— Ese es mi deseo. Creo que la Universidad
tiene que plantearse seriamente que por una
parte estan las cuestiones académicas y, por
otra parte, la gestion: con un presupuesto de
mas de diez mil millones de pesetas y un
importante conjunto de trabajadores que lle-
van a cabo un servicio ptblico, estamos obliga-
dos a aplicar criterios de eficacia y eficiencia,
como una empresa publica, distinguiendo los
drganos politicos de los técnicos. Esta estruc-
tura de funcionamiento que nos lleva a tener
cerca de quinientos 6érganos de gobierno no es
propia de nuestros tiempos, porque es ineficaz
y perjudica a toda la comunidad universitaria.
Espero que la reforma de los estatutos conlleve
una reflexion sobre la estructura de funciona-
miento con que hay que dotar a la universidad.

- La Universidad de Malaga esta en
estos momentos dividida en dos
campus, y algunos centros se hallan
dispersos por la ciudad. En el futu-
ro, ;se mantendra esta estructura o
se tratara de agrupar todos los estu-
dios en un solo campus?

— El diseno final de la Universidad de Malaga
tiene que ser un solo campus, que es Teatinos, la
zona de ensanche de la ciudad, por donde ésta
crece urbanisticamente. A corto plazo, tenemos
una infraestructura en el campus de El Ejido
muy importante, que no podemos dejar de lado.
Sin embargo, con el tiempo, se iran enajenando
estos edificios para construir otros nuevos en
Teatinos, que sirvan como motor para el desa-
rrollo urbanistico de aquella zona y, en el centro
de la ciudad, el Rectorado, los servicios genera-
les, el curso para extranjeros y parte de las acti-
vidades de extension universitaria, porque las
actividades culturales deben estar presentes en
la ciudad. Todas las actuaciones que se adopten
deben ser coherentes con esta idea, de forma
que las inversiones se realicen en el campus de
Teatinos y los servicios extraacadémicos en el
corazon de la ciudad.

- (Hasta qué punto considera nece-
sario para la universidad contar
con un edificio emblematico en el
centro de la ciudad?

— Dentro de unos anos, con mas perspectiva,
la adquisicién del edificio de Correos se valora-
ra como un acierto de esta Universidad, por-
que es muy importante para la institucién. Si
conseguimos estar en el centro de la ciudad,
presentes en lo que es el corazdén de Malaga,
donde esta la vida y la inteligencia de la ciu-
dad, el ciudadano tendra mas presente a la
universidad en su comportamiento, en su
mentalidad, y actuara como si la universidad
estuviera ahi desde siempre. Ademas, es un
edificio emblematico en la ciudad de Milaga,
como parte del patrimonio historico de esta
ciudad. De este modo, la universidad lo va a
recuperar para la ciudad y lo va a poner de
nuevo al servicio de todos los ciudadanos, por-
que no va a ser solamente un edificio adminis-
trativo.

- Los servicios extrauniversitarios,
tanto culturales como deportivos,
han crecido en los tiltimos afios de
forma espectacular, ;cree usted
que el acercamiento de la universi-
dad a la sociedad en general es ya
una realidad?

— Todo lo que se hace en la universidad se hace
para la sociedad. Durante un tiempo, la univer-
sidad arrastré un estigma histérico de ser un
ente cerrado, especulativo, donde se discutia
sobre el sexo de los angeles, pero hoy en dia
esto es un cliché irreal porque en la universidad
se forma a los profesionales, a los universitarios,
a los técnicos, que a la vez son ciudadanos; esto
es una escuela de ciudadanos. Sélo esa tarea
formativa de capital humano tiene una magni-
tud increible, pero es que ademas lo hacemos
junto con la sociedad, a través de convenios con
empresas, con los sectores profesionales. Nues-
tras actividades culturales, deportivas y asisten-
ciales estan dirigidas a todos los ciudadanos en
su conjunto. El problema es que en esta ciudad,
donde no habia universidad, el espacio cultural
no estd muy definido, y en cuanto al espacio
deportivo, hemos tenido que empezar a crearlo
en la propia universidad.

sl Campus
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- Como Vicepresidente del Comité
Espaiiol de Deporte Universitario,
icree que las instalaciones deporti-
vas son otra asignatura pendiente
de las universidades espaiiolas, en
general, o de la de Malaga en parti-
cular?

— El deporte en la universidad ha estado deja-
do de la mano de Dios. Ahora se esta haciendo
un esfuerzo inversor por crear instalaciones y
un esfuerzo institucional por reclamar el
deporte como una actividad esencial en la uni-
versidad, como parte indispensable de cual-
quier actividad formativa de los individuos.
Por tanto, no concibo una universidad que
quiera realizar su tarea formativa sin una acti-
vidad deportiva importante, y sin una infraes-
tructura donde los ciudadanos puedan hacer
ese deporte, y a la vez convivan, se relacionen
y se eduquen. Otra cosa es que pasemos del
ostracismo existente en Espana durante tantos
anos, al sistema americano, porque todo tiene
su proceso. En nuestro pais el deporte se desa-
rrolla a través de un sistema federativo, y en
Estados Unidos no, por tanto el modelo ya es
diferente. La asignatura, en gran parte, sigue
estando pendiente, y el esfuerzo inversor debe
continuar.

- ¢(Cual tiene que ser, a su juicio, el
papel que debe desempefiar un
organo como el Consejo Social?

~ El Consejo Social es un érgano importado,
propio de otros sistemas universitarios, histori-
camente desconocido en nuestro pais, que valo-
ro positivamente, pero que creo que, por el
momento, deberfa tener funciones asesoras, de
iniciativa, de propuestas, de informes, y no fun-
ciones decisorias. Sélo cuando el Consejo Social,
incardinado en el sistema universitario espaiiol,
se consolide como 6rgano dentro de la universi-
dad y adquiera su prestigio en esa funcién de
asesoramiento, de vinculacién con el medio, con
la propia institucién universitaria, debera tener

“El Consejo Social es un
organo importado, propio de
otros sistemas universitarios,
historicamente desconocido

en nuestro pais, que valoro
positivamente, pero que
creo que, por el momento,
deberia tener funciones
asesoras, de iniciativa, de pro-

puestas, de informes, y

no funciones decisorias”

funciones decisorias. Hemos trasladado un érga-
no de otro sistema universitario al nuestro, de
forma contundente y precipitada, y esto produce
distorsiones. En este sentido, mas que la socie-
dad entre en la universidad, debera ser la univer-
sidad la que salga a la sociedad a través de este
6rgano, que es muy delicado y al que se le han
dado funciones muy importantes.

- Ser Vicepresidente del Consejo de
Universidades ;le hace ver con otra
perspectiva los problemas de su
institucion?

— Ser Vicepresidente del Consejo de Universi-
dades y el haber participado en casi toda la
dindmica de la reforma universitaria, en comi-
siones de planes de estudio, de centros, de pro-
fesorado, de hospitales universitarios, por
ejemplo, me ha dado un conocimiento de la
universidad que de otra manera no podria
tener. No es posible, desde un departamento,
conocer a fondo los problemas de toda una
facultad, aunque por ser mas inmediato sea
maés facil, ni desde una facultad conocer a
fondo los problemas de toda la universidad, ni
tampoco desde una universidad conocer los
problemas de todo el sistema universitario.
Haber podido conocer todos estos problemas,
me ha enriquecido notablemente. Asi, he podi-
do tomar decisiones con un buen conocimien-
to de los problemas lo que, sin duda, reduce el
riesgo de error. En la comunidad universitaria
existe el vicio de magnificar los problemas ,
porque estamos aqui, dia a dia, y tendemos a
ver el mundo sélo a través de nuestra optica.
Es cierto que como miembro del Consejo de
Universidades lo veo con otra perspectiva, con
mas serenidad y con otros pardametros a la
hora de priorizar los problemas.

- Ahora que esta a punto de cum-
plir diez afios al frente de la Uni-
versidad de Malaga, ;cual es su
valoraciéon personal de esta déca-
da?

— La universidad, en estos diez afios, ha expe-
rimentado una transformacion que ni los mas
optimistas podian haber previsto. Si nos dete-
nemos a analizar, objetivamente, lo que era
esta universidad hace diez afios y lo que es
ahora teniendo en cuenta por supuesto el
momento econémico, la reforma universitaria,
etc, la transformacion ha sido increible, no
s6lo porque ha mejorado, sino porque se ha
puesto en disposicion de ser una universidad
de un prestigio que no podia calcularse hace
una década. Cuando hablo de la universidad,
siento que tengo la misma ilusién de hace diez
afios, porque la he vivido, la he visto crecer, y
me doy cuenta de la potencialidad que tiene
esta institucién. Tengo la gran satisfaccion de
que esta universidad me ha permitido realizar
uno de los suenos de mi vida, por ahora inaca-
bado. Cuando imparti la leccion inaugural
como decano de la facultad de Derecho, hace
ya muchos anos, rememoré la situacién de
unos cuantos malaguenos, en los patios de la
facultad de Derecho de Granada, en el ano 64,
que ya pensamos y nos propusimos trabajar y
luchar por una universidad para Malaga. De
eso a llegar a haber sido el primer catedritico
de la facultad de Derecho de Mélaga, su decano
después, y luego rector en el periodo de trans-
formacién de esta universidad, es una satisfac-
cién que ninguna otra cosa en el mundo podia
haberme dado.

Adela Galdén
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LOS REYES INAUGURAN LOS ESTUDIOS DE FORMACION CONTINUADA
DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA

El rey Juan Carlos y la reina Sofia
inauguraron el 2 de febrero el
centro de Estudios de Formacién
Continuada que ha puesto en
marcha la Universitat de Barcelo-
na a través de su Fundacion
Bosch i Gimpera para especiali-
zarlo en cursos de reciclaje para
profesionales. Se trata de la pri-
mera vez que en el mundo uni-
versitario espafiol se enfoca la for-
macién continuada como centro
propio.

En su alocucién, el rey Juan
Carlos sefialé: “Es una satisfac-
¢ién comprobar como institucio-
nes de trayectoria secular como la
universidad asumen el reto de
adaptarse a las necesidades de la
sociedad de cada época en materia
de transmisién del saber. Los
Estudios de Formacién Continua-
da que ha creado la Fundacién
Bosch i Gimpera de la Universitat
de Barcelona, con la colaboracion
de la administracion publica cen-
tral y autonomica y de las empre-
sas, v que va a desarrollar su acti-
vidad en este magnificamente
rehabilitado Palau de les Heures,
son un ejemplo de este espiritu”.

Los Reyes, don Juan Carlos y doria Sofia juntocon Josep M. Bricall,
rector de la Universitat de Barcelona, en el acto de inauguracion
de los Estudios de Formacion Continuada

NUEVO DEFENSOR DEL ALUMNO EN LA
UNIVERSITAT DE BARCELONA

El catedratico jubilado de Etica de
la Universitat de Barcelona, Artur
Juncosa, ha tomado posesion como
nuevo Sindic de Greuges o Defen-
sor del alumno de esta universidad.

La UB fue la primera de Espana
en crear la figura del defensor del
Alumno en 1988. El cargo fue ocu-
padopor el gedgrafo Lluis Casassas

hasta su defuncion en 1992.

El nuevo Sindic de Greuges de
la UB habia sido director de la
delegacién de Tarragona de la
Universitat de Barcelona entre
1973 y 1978.

La iniciativa ha contado con
amplia colaboracion institucional y
empresarial de la Comisién de la
Comunidad Europea, la Secretaria
de Estado de Universidades e Inves-
tigacion, el Ministerio de Industria,

las consejerias de la Generalitat de
Ensenanaza, Industria y sanidad; la
Camara de Comercio de Barcelona
y Banca Catalana, asi como con
mas de cincuenta empresas colabo-
radoras.

El centro ha sido instalado en
el Palau de les Heures, palacete de
3.700 metros de superficie util
rehabilitado con esta ocasion. Se
encuentra en el recinto del nuevo
Campus Valld 'Hebron de la Uni-
versitat de Barcelona, que a partir
del préximo curso albergara un
total de 10.000 estudiantes.

La formacién continuada se
plantea como aprendizaje especifi-
co de conocimientos que el profe-
sional especializado no pudo
adquirir durante su paso por la
universidad y que las necesidades
actuales del mercado laboral exi-
gen. Actualmente ya estdn progra-
mados mas de cincuenta cursos.

La European Universities Con-
tinuing Education Netwok
(EUCEN) celebrara su congreso
anual del 13 al 16 de mayo proxi-
mos en el nuevo centro de la Uni-
versitat de Barcelona.
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EL PRIMER CURSO DE CIENCIAS EXPERIMENTALES DE LA UNIVERSIDAD

DEL MEDITERRANEO SE IMPARTE EN BARCELONA

El préximo mes de julio, quince
alumnos de las universidades de
Rabat, Tanez y Malta finalizardn
en la Universitat de Barcelona el
curso de doctorado en Ciencias
del Mar impartido por la Universi-
dad del Mediterraneo (Unimed) e
iniciado en marzo en sus respecti-
vos centros de ensenanaza. Este
curso es el primero del area de
ciencias experimentales que orga-
niza la Unimed y uno de los pri-
meros con los que emprende su
actividad esta nueva institucion,
formada por treinta universidades
de ambos lados del Mediterraneo
y dedicada primordialmente a
cursos de postgrado.

El doctorado en Ciencias del
Mar esta dirigido por el catedrati-
co de Ecologia de la Universitat de
Barcelona, Joandomenech Ros, v
esta financiado por el programa
Med-Campus de la Comunidad
Europea, que también financiara
otros cursos de la Unimed en los
que colaboran la UB y la Universi-
dad de Granada.

El curso de Ciencias del Mar
es una sintesis del que ofrecen la
UB vy la Universidad Politécnica de
Catalunya desde hace ya algunos
anos. Los quince licenciados de
las universidades de Rabat, Tiinez
y Malta profundizaran en temas
como la oceonografia fisica, qui-
mica y biolégica; la geologia mari-
na, la ecologia, y la ingenieria
maritima. Recibirdan ademas ase-
soramiento en temas de impacto
medioambiental.

LA UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA AUTORIZADA PARA IMPARTIR

EL PROXIMO CURSO LA TITULACION DE DERECHO

La Universidad Pablica de Navarra
impartira desde el préximo curso
la titulacion de Derecho tras ser
autorizada por el Gobierno de
Navarra la implantacién de esta
licenciatura. La Universidad Publi-
ca de Navarra habia solicitado con
insistencia, recientemente, al
Gobierno foral la autorizacién de
estos estudios, al considerar que
no podian ser demorados por mas
tiempo. Se cierra de este modo, un
largo y polémico periodo que ha
culminado con la implantacién de
los estudios de Derecho en la Uni-
versidad Puablica de Navarra.

Durante el pasado curso acadé-
mico la Universidad Publica de
Navarra ya elevo al Gobierno un
documento sobre el Plan Trienal
de la Institucion en el que figura-
ba la Titulacién en Derecho para
ser implantada en el curso 92/93.

En abril de 1992, el Rectorado
de la Universidad Publica, conven-
cido de que se produciria la auto-
rizacion, oferté estos estudios para
ese curso, por lo que un niimero
muy elevado de estudiantes de
COU realizaron su preinscripcién,
manifestando asi su interés por la
carrera. El Parlamento, al que el
Gobierno habia trasladado la com-
petencia y decision sobre el Plan
manifesté su acuerdo para la
implantacién de la Titulacion en
Derecho. Pero la finalizacién ya
del curso académico y otras razo-
nes esgrimidas por la Universidad
referidas a la convocatoria de las
plazas de profesorado, hizo que el
comienzo de los estudios se apla-
zara para el curso 1993/1994.

Esta decisién obligé a buscar
soluciones alternativas para los
125 alumnos preinscritos que se
habian interesado por esta carre-
ra. Entre éstas, se les informé de
que en el curso 1993/1994 se
implantaria la Titulacién en Dere-
cho en los dos primeros cursos de
la licenciatura, de modo que para
este curso podian realizar el pri-
mer curso en la UNED, con la que
se lleg6 a un acuerdo, o en otros
centros, pudiendo incorporarse a
la Universidad Piablica de Navarra
en el siguiente curso, tras la
correspondiente convalidacion.

La implantacién en la Universi-
dad Publica de Navarra de la
Licenciatura de Derecho, una de
las titulaciones mas antiguas de la
Universidad de la Iglesia en Nava-
rra, duplica la oferta de esta carre-
ra en la Comunidad foral, de tal
forma que ya son tres, con Econé-
micas y Ciencias de la Salud, las
carreras que pueden cursarse en
ambas universidades.



EL FORUM DEUSTO: PUENTE ENTRE LA UNIVERSIDAD Y EL CIUDADANO

La Universidad de Deusto esta
siendo un lugar de encuentro de
los amigos del Forum Deusto y de
ilustres conferenciantes, politicos,
intelectuales y cientificos. Han
transcurrido ya cuatro afios desde
que nacié el Forum, con el deseo
de ser puente entre la Universidad
y el ciudadano, asi como de ofrecer
un espacio para el didlogo en el
que se reflejara la pluralidad de
opiniones de nuestra sociedad. En
noviembre de 1989 comenzé un
primer ciclo titulado La vida
democrdtica: Politica y ciudadano
que se celebré cuando se cumplian
doce anos de la instauracién del
régimen democrético espanol y,
por ello, los representantes de los
distintos partidos politicos acudie-
ron a la universidad para manifes-
tar sus opiniones y planteamien-
tos, como fue el caso de Manuel
Fraga, Julio Anguita o José Anto-
nio Ardanza.

A esta serie de conferencias
sigui6 otra que llevd el titulo Fus-
kadi: Realidades y progreso, que
abordé con exclusividad la realidad
y los horizontes de la politica vasca
a través del acercamiento a distin-
tas opciones politicas. Cumplidos
diez afios del Estatuto de Guernica
resultaba verdaderamente intere-
sante obtener informacién precisa
y cualificada de los esfuerzos y
puntos de vista de las diversas
fuerzas politicas con representa-
cién en el Parlamento Vasco, y
facilitar el didlogo entre ellas y la
sociedad vasca.

Tras este ciclo comenzd, a fina-
les de 1990, otro ciclo de conferen-
cias bajo el titulo El presente dis-
continuo, que dio lugar a diversos
comentarios sobre la idea que
encierra y con el que se quiso cap-
far la celeridad del mundo en que
vivimos. Personalidades como
Emilio Ybarra, Claudio Aranzadi,
Vicente Verdu, Pascual Maragall o
Inaki Gabilondo, intervinieron en
este curso del Forum Deusto, que
termind del 91.

Europa 93: Ensuenios o realida-
des, fue el lema de las siguientes
ponencias que se inauguraron con
el comienzo de curso. No obstante,
se interrumpi6 para dar paso a otro
ciclo titulado Empresa y Sociedad,
que se celebré a principios de afio
con motivo del 75° Aniversario del
nacimiento de la Facultad de Cien-
cias Econémicas y Empresariales
de la Universidad de Deusto.

El Ministro para las Administra-
ciones Ptiblicas, Juan Manuel
Aguiagaray, el Vicepresidente del
BBV, Alfredo Séenz, y el Presiden-
te de la Comunidad Balear, Gabriel
Canellas, entre otros antiguos
alumnos de Econdmicas y Empre-
sariales de Deusto, participaron en
este ciclo dedicado a la empresa y
a la sociedad en el que se pas6
revista a los aspectos mas destaca-
dos de la vida econémica.

Sigui6 después el ciclo sobre
Europa, donde el futuro de la
misma, la Unién Europea, el Trata-
do de Maastricht, el cambio de pre-
sidente de Estados Unidos y la
actual crisis econdmica, fueron los
temas centrales que los invitados a
participar en el Forum Deusto tra-
taron en el Gltimo trimestre de
1992. En esta etapa intervinieron,
entre otros, el embajador de Argen-
tina, Juar.::.  Pablo Lohlé, el perio-
dista José Miguel de Azaola, y el
embajador de Austria, Rudolph
Lennkh.

Asi finalizé un afio més el
Forum Deusto, para iniciar el pre-
sente con la celebracién de dos
ciclos simultaneos: el dedicado a
Europa y otro exclusivo para refle-
xionar sobre la cultura vasca. Per-
sonalidades como el Obispo de San
Sebastidn, José Maria Setién, el
director de cine vasco, Pedro Olea,
o el masico Luis de Pablo diserta-
ron, desde una éptica personal y
profesional, sobre lengua, literatu-
ra, derecho, ética, bellas artes, eco-
nomia y desarrollo cientifico.

Con la celebracion de esta serie
de ponencias, el Forum Deusto ha
querido conocer mejor la posicion
actual del Pais Vasco. En primer
lugar, en el marco de la cultura uni-
versal para ser cada vez mas cons-
cientes de nuestra situacion en ese
campo, con nuestros logros y avan-
ces, y también con nuestras defi-
ciencias. Y en segundo lugar, en el
ambito peculiar diferenciado de la
cultura vasca procurando precisar
los rasgos fundamentales de su
especifidad y examinando su desa-
rrollo en los diferentes factores.

slCampus
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LA UNIVERSITAT DE VALENCIA Y LA
SOLIDARIDAD

Hace aproximadamente un afio
surgi6, amparado en el enunciado
estatutario de la Universitat de
Valéncia, el Patronato Sud-Nord.
Solidaritat i Cultura. Bajo la pre-
sidencia de la profesora Dolores
Garcia Cantus, el Patronato se
planteé como objetivos priorita-
rios “promover el desarrollo inte-
lectual y material de los pueblos,
la defensa ecoldgica del medio
ambiente, y el fomento de la paz
entre los pueblos”.

El pasado dia 23 de marzo tuvo
lugar la presentacion oficial de
esta institucion, en un acto presi-
dido por Albert Sasson, Jefe de
Programas y Evaluacién de la
UNESCO. Hasta esta fecha, el
Patronato ha desarrollado su acti-
vidad en tres frentes: el estudio y
la reflexion sobre la problematica
actual del Tercer Mundo, la coo-
peracién v la solidaridad v, final-
mente, la integracion del Patro-
nato en organismos internaciona-
les.

En un primer apartado tuvo
lugar la organizacién, en marzo
de 1992, de un Seminario Inter-
nacional sobre la situacién actual
del Mundo Arabe, con la presen-
cia de Samir Amin, Salima Ghe-
zali, Fawzy Mansour, Roberto
Mesa, Miguel Angel Moratinos y
un largo etcétera de conferen-
ciantes. Cursos de postgrado,
becas de investigacion, un Semi-
nario sobre América Latina y las
gestiones para la creacion de una
catedra UNESCO han completado

el programa de reflexién y estudio

que apuntibamos mas arriba.

Respecto a la cooperacién y la
solidaridad destacan los conve-
nios de colaboracién con distintas
universidades del Tercer Mundo,
asi como la promocién, junto a
otras instituciones, de una Comi-
sion de Ayuda Directa a inmi-
grantes. Asimismo, en lo que se
refiere a la posible integracion del
Patronato “Sud-Nord” en otros
organismos internacionales, ya
forma parte, desde enero de 1992,
del Arab network for professional
development of academic staf in
Arab Universities, con sede en la
Universidad de Alejandria, asi
como del Foro Africano para el
Tercer Mundo, con sede en Dakar
y dirigido por Samir Amin.

El Patronato Sud-Nord. Solida-
rital { Cultura cumple, asi, un
amplio abanico de objetivos que
la Universidad, por su dinamica
fundamentalmente académica,
deja de lado en bastantes ocasio-
nes.

REVISTA DE LA

UNIVERSIDAD
DE EXTREMADURA

La Universidad de Extremadura
(UNEX) cuenta ya con una revista
dirigida a toda la comunidad uni-
versitaria. En ella se incluiran
temas de interés para todas las
personas relacionadas con la
UNEX: jornadas, congresos, reu-
niones, publicaciones, conferen-
cias, actividades estudiantiles, tea-
tro, cine, exposiciones, becas, con-
cursos... reportajes y entrevistas
de actualidad.

Una revista que pretende plas-
mar la actividad de la universidad
y reflejar la vida de esta Institu-
cion que dia a dia estd mas presen-
te en la sociedad extremena.

La publicacién esté abierta a
personalidades que han estado o
estan vinculadas al mundo univer-
sitario, y depende directamente
del Vicerrectorado de Coordina-
cién Universitaria y del Gabinete
de Prensa de la UNEX.

La nueva revista es bimensual,
alcanza una tirada de 5.000 ejem-
plares, y es gratuita.



CURSOS DE VERANO
DE LA UNIVERSIDAD

DE LA LAGUNA

La Universidad de La Laguna y el
Ayuntamiento de Adeje (munici-
pio de la isla de Tenerife) han fir-
mado un convenio que hace posi-
ble la realizacion de cursos y actos
culturales durante todo el afio y,
sobre todo, en el marco de la Uni-
versidad de Verano. Ambas insti-
tuciones pretenden dotar a esos
encuentros de un marcado conte-
nido humanistico, procurando la
formacion permanente e integral
de los ciudadanos vy visitantes.

Ademas de los cursos, que tra-
taran de diversos aspectos rela-
cionados con la historia, la musi-
ca, la geografia, la ecologia, la
literatura, las ciencias sociales,
etc., se celebraran conciertos,
sesiones de teatro, exposiciones,
con el propésito, entre otras
cosas, de dinamizar el turismo
cultural de la zona.

En el marco de estos cursos de
verano, se trata de aunar el ocio
con la actividad cultural.

Los estudios de Arquitectura,
Ingenieria Quimica, Ingenieria
Electrénica, Ciencia y Tecnologia
de los Alimentos, Filologia Italia-
na, Filologia Portuguesa y Filolo-
gia Eslava, podréan cursarse en
Granada el préximo curso acadé-
mico.

Un nuevo bloque de titulacio-
nes vendrd a completar a las que
ya imparte la Universidad de Gra-
nada en los distintos campus ubi-
cados en la ciudad de la Alhambra.
Las nuevas titulaciones vienen a
completar el cardcter tradicional-
mente humanista de esta universi-
dad, que verd ampliada su actual
oferta de estudios técnicos con la
implantacién de Arquitectura,
Ingenieria Quimica e Ingenieria
Electronica: en estudios en ciencia
de la salud con la puesta en mar-
cha de Ciencia y Tecnologia de los
alimentos, y en estudios de Filolo-
gia, que se veran ampliados con
las Filologias en Portugués, Italia-
no y Lenguas Eslavas.

En todos los casos se trata de
estudios que no implicarédn gran-
des inversiones, ya que las nuevas
dotaciones de infraestructura pre-
vistas a corto y medio plazo
podréan albergarlos sin ninguna
dificultad. En el mismo sentido,
las inversiones en profesorado
tampoco plantearan dificultades,
puesto que el amplio capital de
profesorado de la Universidad de
Granada (mas de 3.300 profesores
integrados en 91 departamentos)
permite poner en marcha nuevas
carreras sin necesidad de grandes
dotaciones econdmicas.

NUEVAS TITULACIONES TECNICAS PARA LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

FILOLOGIAS

Las licenciaturas en las Filologias
Italiana, Portuguesa y Eslava, se
iniciaran desde los segundos
ciclos. Para ello, se contard con la
experiencia que ya se posee en
programas internacionales de
intercambio de docentes y estu-
diantiles. En el caso de los idiomas
portugués e italiano, se firmara en
breve un convenio con las univer-
sidades de Coimbra y Siena, que
permitira a través de los progra-
mas de la comision de las Comu-
nidades Europeas, establecer
licenciaturas a tres bandas. Los
licenciados en cada uno de los
idiomas (también espafiol) lo
serdn por la universidad de su pais
de origen y por las del pais cuyo
idioma estudien, en el que habran
de cursar al menos un afio.

En el caso de la Filologia Esla-
va, la Universidad de Granada se
servira de la experiencia en inter-
cambios de profesores y alumnos
que viene manteniendo desde
hace tres afos con universidades
de los Paises Balticos, de Rusia y
de Ukrania.
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UN INSTITUTO DE DERECHOS HUMANOS

EN LA UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA

La creacion del Instituto Triconti-
nental de la Democracia Parla-
mentaria y los Derechos Huma-
nos, se ha previsto a partir de una
reunién que celebré la Comision
de Asuntos Juridicos y Derechos
de los Ciudadanos del Parlamento
Europeo entre los pasados 31 de
Marzo v 2 de Abril.

En dicha reunidn se traté la
adhesion de la CE al Convenio
Europeo sobre Derechos Huma-
nos. La iniciativa de crear un cen-
tro de este tipo, nacié en el marco
del I Cologquio Internacional de La
Laguna sobre la reforma de las
instituciones de los Derechos
Humanos, celebrado en noviem-
bre del pasado ario.

El objetivo del Instituto abarca
un amplio abanico de tareas,
inmersas en dos aspectos funda-
mentales: “El estudio, investiga-
cion, formacion e informacion
sobre la democracia parlamenta-
ria y el respeto a los Derechos
Humanos, cuestiones reclamadas
por muchos hombres y mujeres”.

El Instituto se propone ser
“Tricontinental”, enmarcando
asuntos de Europa, América y
Africa, por la situacion fisica en la
que se sittan las Islas Canarias.

Destacaremos algunas de las
funciones para las que esta previs-
to el Instituto, como el intercam-
bio de informacién sobre la nor-
mativa de los Derechos Humanos
en los distintos paises; el estudio,
no s6lo a nivel nacional, sino
internacional, de las democracias
parlamentarias, haciendo hincapié
en la investigacion sobre el desa-
rrollo de las naciones europeas y
americanas, de cara a aunar la evo-
lucion a la efectividad.

LA UNIVERSIDAD DE LEON ESTRENARA
CUATRO NUEVOS EDIFICIOS EN EL

CAMPUS DE VEGAZANA

El campus de la Universidad de
Leon estrenard en los proximos
meses cuatro nuevos edificios, por
un valor superior a los 2.000 millo-
nes de pesetas. Se trata de la Facul-
tad de Ciencias Econémicas y
Empresariales, el Pabellon de la
Clinica Veterinaria, el Animalario y
el edificio tecnoldgico que alberga-
ra las escuelas de Ingenieria Técni-
ca Minera e Industriales.

Con la puesta en marcha de los
edificios de la Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales y el
edificio tecnolégico, la Universidad
de Ledn tan sdlo deja fuera del
campus de Vegazana la Escuela de
Ingenieros Agrénomos. De esta
manera, no sélo se dispone de unas
inmejorables infraestructuras aca-
démicas, sino que se da el paso defi-
nitivo para establecer una verdade-
ra ciudad universitaria en Le6n.

La Clinica Veterinaria y el Ani-
malario van a suponer una mejora
notable en las practicas médicas y
la investigacion, llevadas a cabo
por distintos departamentos de la
Facultad de Veterinaria.



LA UNIVERSITAT POMPEU FABRA IMPULSA LA CREACION
DE UN CENTRO DE LA IMAGEN EN BARCELONA

La Universitat Pompeu Fabra ha
impulsado la creacién de un cen-
tro neuralgico de la Comunica-
cién Audiovisual en Barcelona.
Dicho centro alojara la Facultad
de Comunicacién Audiovisual de
la UPF, contara con un Instituto
de la Imagen y dispondra de un
espacio cultural polivalente abier-
to al publico. Todo ello en el edifi-
cio que durante afios albergé el
mercado del Born, uno de los
ejemplos més notables de la
arquitectura en hierro que sobre-
viven hoy en Barcelona. El merca-
do, construido en 1873, lleva en
desuso mas de diez afios. La
nueva Facultad y el Instituto de la
Imagen pondra fin a este parénte-
sis. Para ello, la UPF presenté en
noviembre un proyecto al Ayunta-
miento de la ciudad que, actual-
mente, se esta ultimando.

La Universitat Pompeu Fabra
iniciard en el curso 1993-1994 los
estudios de Comunicacién Audio-
visual, con una oferta de 80 pla-
zas. El curso pasado, 626 estu-
diantes pidieron poder cursar esta
licenciatura en Catalunya, pero
s6lo pudieron hacerlo 114, que-
dandose sin plaza un 83% de los
solicitantes.

PRIMERAS JORNADAS DE MICROSCOPIA
ELECTRONICA

Duranteel pasado mes de mayo
fueron celebradas las primeras
jornadas de Microscopia Electré-
nica, organizadas conjuntamente
por los Servicios de Microscopia
de la Universidad Politécnica de
Valencia y la Universitat de Valen-
cia, y subvencionadas por los res-
pectivos Vicerrectorados de Inves-
tigacién y Desarrollo.

La carrera de Comunicacion
Audiovisual ofrecera una forma-
cion equilibrada entre unos cono-
cimientos sistematicos de base
generalista y unos conocimientos
especializados para el ejercicio
profesional, redaccion de guiones,
direccién, realizacién, escenogra-
fia, diseno videografico, en
medios tan diferentes como la
television, el video o el cine.

El Centro de la Imagen tendra
como misién almacenar y difun-
dir el material audiovisual con
una mediateca especializada en
cine, video e interactivos de tipo
documental, promover la investi-
gacion en este ambito y llevar a
cabo producciones propias. Las
nuevas instalaciones constituiran
un espacio cultural polivalente y
abierto al piiblico general.

Los temas tratados versaran
sobre las diversas técnicas micros-
copicas: microscopia de barrido,
microscopia de transmision,
microscopia confocal, de emisién
de campo, etc, asi como las técni-
cas de preparacién mas usuales.
Las conferencias estuvieron a
cargo de especialistas en las dife-
rentes materias de renombrado
prestigio.

NUEVA MODALIDAD

DE CREDITOS PARA
COSTEAR LOS ESTUDIOS EN
EL EXTRANJERO

Los estudiantes de la Facultad de
Traduccién e Interpretacién de la
UPF que quieran una ayuda eco-
némica para sufragar los gastos de
su estancia en el extranjero
podrén optar a los nuevos créditos
de Banca Catalana. Se trata de
unas ayudas que se pueden solici-
tar por un importe méaximo de
300.000 pesetas, mantienen un
interés en condiciones muy favo-
rables y las cantidades pueden ser
devueltas entre 18 y 30 meses des-
pués de la concesién del crédito.

De acuerdo con el plan de estu-
dios de la Facultad de Traduccién e
Interpretacién de la UPF, los estu-
diantes deben cursar una parte de
sus estudios en el extranjero
durante el Gltimo trimestre del
primer y segundo ario de la carre-
ra. Existen casos de exencién de
esta obligatoriedad y la posibilidad
de cursar materias alternativas.

La normativa de esta facultad
se rige por los principios de la
Conferencia Internacional Perma-
nente de Institutos Universitarios
para la Formacién de Traductores
e Intérpretes CIUTI.

LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA
DE VALENCIA

CON PEQUENOS
Y MAYORES

Como cada ano, la Universidad
Politécnica de Valencia organiza
la Escola DEstiu para nifios de
edades comprendidas entre los 4
y los14 afios. En julio del presen-
te ano se celebrara la VII edicién
de la Escola con la que se preten-
de ofrecer a los mas pequenos un
lugar de esparcimiento y diver-
sién en el mismo espacio que “en
un futuro no muy lejano sera
también su lugar de estudio”,
segtin ha manifestado el rector
Justo Nieto.

La Escola d Estiu esta abierta a
la participacién de mas de un
centenar de nifios, para los que se
organizan una gran variedad de
actividades, bien de tipo cultural
como la elaboracién de manuali-
dades y la composicion de melo-
dias, o de contacto con la natura-
leza, para lo que cuentan con un
aula acondicionada especialmente
con elementos de jardineriay la
realizacién de un campamento.

Del mismo modo que la uni-
versidad se vuelca con los nifios,
los més mayores van a recibir
también una dedicacién especial.
Con ese deseo, este afio se cele-
brara una fiesta homenaje para
todos aquellos que se han jubila-
do mientras prestaban sus servi-
cios en la universidad durante los
tltimos diez afios. Para los mas
mayores se han previsto, entre
otras actividades, una gran cena
homenaje y un concurso de baile.
Todo ello con la intencion de pro-
curar una relacién siempre proxi-
ma con quienes han hecho tanto
por la universidad.
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UNED:ENSENANZA A DISTANCIA UNA
PERSPECTIVA DE FUTURO

Se ha celebrado en Valdepenas
(Ciudad Real) un congreso inter-
nacional que tiene como motivo
central la ensefianza superior a
distancia.

El Congreso que ha tenido
como lema “La educacion supe-
rior a distancia: perspectivas de
futuro”, fue organizado por el
Centro Asociado de la UNED en
Valdepenas. En él, profesores y
alumnos de las distintas universi-
dades europeas a distancia deba-
tieron sobre las perspectivas de
futuro en que se encuentra la
enseflanza a distancia, ante la
apertura de fronteras con el Trata-
do de la Unién Europea.

En el transcurso del congreso
se abordaron temas tan importan-
tes como la igualdad de oportuni-
dades en la ensefianza, el uso de
las nuevas tecnologias aplicadas a
la educacion y, muy especialmen-
te, a la metodologia a distancia.

El congreso se enmarca dentro
de los actos de celebracion del XX
aniversario de la fundacion de la
UNED, que se estdn celebrando
durante este 1993. Asimismo, el
congreso responde a una crecien-
te demanda de interés en toda
Europa por los estudios a distan-
cia, lo que esta permitiendo el
desarrollo de numerosos estudios
de investigacién sobre la aplica-
cion de metodologias concretas,
siempre al servicio de una educa-
cion mas abierta y que ofrezca la
posibilidad de acercar los estudios
a ciertas masas de poblacion siem-
pre interesadas en el avance cul-
tural y en el reciclaje de sus cono-
cimientos, pero que dada la
inmensa problematica del mundo
actual no seria posible sin el
amplio desarrollo de unos impor-
tantes programas de ensenanza a
distancia.

LA JAUME | INVERTIRA 261 MILLONES PARA
LAS NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA

DEL CURSO 93-94

La Universitat Jaume I dedicara
261 millones de pesetas a inversio-
nes con cargo al presupuesto de
1993, sin incluir las obras de la
Ciudad Universitaria, ni las posi-
bles remodelaciones necesarias
para el curso 93-94 con su corres-
poFzndiente equipamiento. Asi lo
ha aprobado el Equipo de Gobier-
no en su ultima reunidn, junto
con otros 38 acuerdos.

Segun la propuesta aprobada, y
que ha sido presentada por el Vice-
rrector de la Ciudad Universitaria e
Infraestructura, los 261 millones de
pesetas se distribuiran de la
siguiente manera: 80.500.000 pese-
tas, para obras y equipamiento, diez
de ellos a su vez, iran destinados a
un laboratorio de idiomas en el
campus de la carretera de Borriol:
54.000.000 pesetas, para equipa-
miento informatico, y 126.500.000
pesetas, para laboratorios docentes
y equipamiento diverso. De esta
ultima cantidad, 48.000.000 pesetas
se destinaran a la compra de libros
para el Centro de Documentacion.

NOMBRAMIENTOS

A propuesta del Vicerrectorado de
Cooperacién Europea y Secretaria
General, se ha acordado la creacion
de la Vicesecretaria General, cargo
para el que se ha nombrado al pro-
fesor José Ramon Insa Agustina. La
direccién técnica de Investigacion
y Doctorado la ocupara el profesor
Angel Pasqual del Pobil y Ferré.

Tras las elecciones celebradas en
las unidades predepartamentales y
en los departamentos, se ha proce-
dido también al nombramiento de
los coordinadores y directores de
los mismos. La profesora Inmacula-
da Fortanet Gémez, sera la coordi-
nadora de la unidad predeparta-
mental de Filologia; el profesor
Francisco Toledo Lobo, coordinador
de la unidad predepartamental de
Informatica; el profesor José Emilio
Enrique Navarro, coordinador de la
unidad predepartamental de Inge-
nierfa Quimica; el profesor Vicent
Cervera Mateu, coordinador de la
unidad predepartamental de Mate-
maticas; el profesor José Miguel
Embid Irujo, coordinador de la uni-
dad predepartamental de Derecho
Privado; la profesora Cristina Bote-
lla Arbona, coordinadora de la uni-
dad predepartamental de Psicologia;
el profesor Artemi Rallo Lombarte,
coordinador de la unidad predepar-
tamental de Derecho Publico; el
profesor Vicent Climent Jorda,
directo del departamento de Cien-
cias Experimentales, y el profesor
Vicent Ortells Chabrera, director
del departamento de Humanidades.

OTROS ACUERDOS

Igualmente, se han aprobado los
criterios de oferta de las asignatu-
ras optativas y de libre configura-
cién para el proximo curso acadé-
mico. Por ultimo, se ha acordado
la elaboracién de un diccionario
de Economia en valenciano.
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CicLOS DE CONFERENCIAS
e Problemdtica ambiental, planificacion y gestion

Organiza: Facultad de Ciencias
Direccién/Coordinacion: Profra D* Concepcién Herrera Lopez
Febrero-Mayo 1993

e Desarrollo cognitivo y aprendizaje

Organiza: Dpto. de Psicologia Evolutiva y de Educacion
Direccién/Coordinacién: Porf. D. Manuel Peralba Uzquiano,Prof.
D. Bernardo Gémez Duran, Profra. D* Silvia Lépez Larrosa,
Profra. D* Pilar Vieiro.
Mayo 1993

o El valor de la ley en el actual estado de derecho

Organiza: Dpto. de Derecho P. Especial y Derechos Fundamentales
Direccién/Coordinacién: Profra. D* Angeles Lépez Moreno
Marzo 1993

e La foracion del profesorado a debate

Organiza: E.U. de Formacién de Profesorado de E.G.B.
Direccion/Coordinacién: Prof. D. Manuel Bana Castro
Mayo-Junio 1993

* La Arquitectura y las otras artes

Organiza: Dpto. de Proyectos Arquitecténicos y Urbanisticos
Direccién/Coordinaci6n: Prof. D. César Partela Ferndndez-Jardon
Marzo-Junio 1993

o  Neurociencia

Organiza: E.U. de Fisioterapia
Direccion/Coordinacién: Prof. D. Jorge Teijeiro Vidal
Marzo-Mayo 1993

* Nuevas aportaciones tedricas y metodologicas
en psicologia

Organiza: Dpto. de Psicologia
Direcciéon/Coordinacion: Prof. D. José Romay Martinez
"Marzo-Diciembre 1993

e Aspectos de administracion y gestion de la empresa

Organiza: Dpto. de Construcciones Navales
Direccion/Coordinaciéon: Porf. DF. José L. Bouza
Marzo-Junio 1993

e Instalaciones de gas natural y cogeneracion

Organiza: Dpto. de Ensefanza Industrial
Direccién/Coordinacién: Prof. D. Manuel Luaces
Junio 1993

e Diddctica de las Ciencias Experimentales, ;para qué?

Organiza; Dpto. de Pedagogia v Didactica de Ciencias Experimentales
Direccién/Coordinacién: Profra. D° Susana Garcia Barros, Profra.

D Cristina Martinez Losada y Profra. D® Matilde Mondelo Alonso.
Abril-Mayo 1993

e Actividad fisica adaptada a la tercera edad

Organiza: E.U. de Fisioterapia

Direccién/Coordinacion: Prof. D.L.M. Antén Aparicio y D.J.V. Eche-
varria Gonzélez

Junio 1993

* Problemdtica ambiental, planificacion y gestion

Organiza: Facultad de Ciencias
Direccién/Coordinacién: Profra D* Concepcién Herrera Lépez
Febrero-Mayo 1993

 Desarrollo cognitivo y aprendizaje

Organiza: Dpto. de Psicologia Evolutiva y de Educacion
Direcciéon/Coordinacién: Porf. D. Manuel Peralba Uzquiano,Prof. D.
Bernardo Gémez Duran, Profra. D° Silvia Lopez Larrosa, Profra.

D? Pilar Vieiro.

Mayo 1993
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o El valor de la ley en el actual estado de derecho

Organiza: Dpto. de Derecho P. Especial y Derechos Fundamentales
Direccién/Coordinacién: Profra. D* Angeles Lépez Moreno
Marzo 1993

o La foracion del profesorado a debate

Organiza: E.U. de Formacién de Profesorado de E.G.B.
Direccion/Coordinaciénb: Prof. D. Manuel Bana Castro
Mayo-Junio 1993

» La Arquitectura y las otras artes

Organiza: Dpto. de Proyectos Arquitecténicos y Urbanisticos
Direccion/Coordinacion: Porf. D. César Partela Ferndndez-Jardon
Marzo-Junio 1993

e Neurociencia

Organiza: E.U. de Fisioterapia
Direccién/Coordinacién: Prof. D.Jorge Teijeiro Vidal
Marzo-Mayo 1993

e Nuevas aportaciones tedricas y metodolégicas en
psicologia

Organiza: Dpto. de Psicologia
Direccién/Coordinacién: Prof. D. José Romay Martinez’
Marzo-Diciembre 1993

* Aspectos de administracion y gestion de la empresa

Organiza: Dpto. de Construcciones Navales
Direccién/Coordinacion: Porf. DF. José L. Bouza
Marzo-Junio 1993

o Instalaciones de gas natural y cogeneracion

Organiza: Dpto. de Ensefianza Industrial
Direccién/Coordinacién: Prof. D. Manuel Luaces
Junio 1993

e Diddctica de las Ciencias Experimentales, ;para qué?

Organiza: Dpto. de Pedagogia y Didactica de Ciencias Experimentales
Direccién/Coordinacién: Profra. D Susana Garcia Barros, Profra. D?
Cristina Martinez Losada y Profra. D> Matilde Mondelo Alonso.
Abril-Mayo 1993

* Actividad fisica adaptada a la tercera edad

Organiza: E.U. de Fisioterapia

Direccién/Coordinacién: Prof. D.L.M. Anton Aparicio y D.J.V. Echeva-
rria Gonzdlez

Junio 1993

® Curso de evaluacion de centros educativos en la
Facultad de Humanidades

Durante el pasado mes de mayo se ha desarrollado en la Facultad de
Humanidades de la Universidad de La Corufia (campus de A Zapateira)
el “Curso de Avalidacién de Centros Educativos”, dentro de las terceras
jornadas de Metodologia de Investigacién Educativa.

La organizacion que consta de veinte horas teéricas y diez practicas,
fue llevada a cabo por el departamento de Filosofia, Antropologia y Méto-
dos de Investigacion en Educacion, con la colaboracion del Concejo de
La Corunia y la Junta de Galicia, con la subvencién de la Caixa Galicia.

La primera conferencia del curso fue impartida el viernes 7 de mayo,
por el profesor de la Universidad de Oviedo, Mario de Miguel, que hablé
sobre “Los centros educativos v la calidad de la educacién”. El catedrati-
co de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia, Ramén Pérez
Juste, el sdbado 8 de mayo, hablé en torno a la “Evaluacién de los cen-
tros educativos”.

El curso continué el 14 de mayo con la conferencia de Joan Mateo,
catedrético de la Universidad de Barcelona, en torno al “Analisis de Ins-
trumentos de Evaluacién de Centros”, y con la intervencién, el sédbado
15 de mayo, del catedrético de la Universidad Complutense de Madrid,
Arturo de la Orden, sobre “Evaluacion de la organizacion de los centros
educativos”.

La conferencia de Francisco Javier Tejedor, catedratico de la Universi-
dad de Salamanca, titulada “Evaluacién de alumnos y profesores”, puso
fin al curso.




LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNYA INAUGURA

EL INSTITUTO DE TECNOLOGIA Y MODELIZACION AMBIENTAL

Ha sido inaugurado el Instituto de
Tecnologia y Modelizacion
Ambiental 9ITEMAQ. El acto fue
presidido por el consejero de
Medio Ambiente de la Generalitat
de Catalufia, Albert Vilalta; el
comisionado de Universidades e
Investigacion de la Generalitat,
Josep Laporte; el rector de la Uni-
versidad Politécnica de Cataluna,
Gabriel Ferraté, y el director del
ITEMA, José M, Baldasano. Con
motivo del acto, se presenté a la
prensa la unidad de demostracion
del proceso de oxidacién himeda
OXYJET, para el tratamiento de
aguas residuales, que el ITEMA
habia instalado en la empresa Resi-
nas Sintéticas S. A. El sistema per-
mite reducir hasta una cuarta
parte los gastos del tratamiento de
ciertos residuos y ademas supone
un considerable ahorro de energia.

El ITEMA es el centro de inves-
tigacién y desarrollo tecnolégico
del medio ambiente de la Universi-
dad Politécnica de Catalunia, el
cual fue creado en 1992 a partir
del Instituto de Petroquimica Apli-
cada (IPA). Este centro actiia en
dos lineas de investigacion: una
sobre sistemas de toma de decisio-
nes en ingenierfa ambiental, y otra
en el campo de las tecnologias de
minimizacién y tratamiento de
residuos y aguas residuales. El
Instituto de la UPC actiia también
como estimulo de la cooperacion
cientifica y técnica tanto a nivel
nacional, como internacional a
través de la organizacion de
encuentros y jornadas.

Otra de las actividades funda-
mentales del ITEMA es la organi-
zacion de cursos de formacién
cientificos y tecnolégicos de tercer
ciclo, y la difusién de informacion
cientifica y técnica sobre medio
ambiente a través de un servicio
que cuenta con un importante
fondo documental.

El Instituto cuenta con un equi-
po formado por una treintena de
personas, entre técnicos superio-
res, personal administrativo y de
servicios. Trabajan también estu-
diantes matriculados en progra-
mas de master y doctorado, y per-
sonal externo que sirve de apoyo
en determinados estudios.

PROYECTOS DE
INVESTIGACION

Entre los proyectos que desarrolla
el ITEMA estan: el proyecto Barce-
lona, dirigido a la modelizacién de
la calidad del aire de la Ciudad
Condal; el proyecto Impact-
I/Emita-Air, un sistema de ayuda
para la evaluacién del impacto
atmosférico producido por gran-
des chimeneas, y el proyecto Bar-
celona-Lindar destinado al estudio
de la concentracién de aerosoles
en la atmosfera del drea de Barce-
lona mediante un aparato de
medida LIDAR, disefiado por los
Alamos National Laboratory
(USA), con quien trabaja el
ITEMA. Ademds, el centro también
presento el proyecto OXYJE.

EL PrROYECTO OXYJET

Mediante el sistema de oxidacién
himeda OXYJET se ha buscado
una solucién al tratamiento de
aguas residuales de alta carga
organica, que generan las indus-
trias de los sectores quimico v far-
maco-quimnico. El proyecto ha sido
subvencionado por la Junta de
Residuos de la Generalitat y por la
Comunidad Europea con un pre-
supuesto total de 260 millones de
pesetas, 100 de los cuales han sido
aportados por la CE en el marco
del programa MEDSPA'91/CE.

El objetivo del proyecto OXY-
JET es la eliminacién de los com-
puestos organicos dificilmente
biodegradables y de la toxicidad de
aguas residuales caracteristicas de
las dreas altamente industrializa-
das y pobladas de la region medi-
terranea. El experimento, que se
inicié como una colaboracién con
una universidad canadiense, se
lleva a cabo en la planta compacta
que se ha construido en los terre-
nos colindantes con la empres
Resinas Sintéticas, S.A. de Sant
Celoni (Barcelona).

La planta instalada depura
aguas residuales, que por su exce-
sivo contenido en componentes
organicos no pueden ser tratadas
por un sistema de depuracion bio-
l6gica. El proceso consiste en pro-
vocar la oxidacién de los compo-
nentes contaminantes biolégicos.
De dicha operacién resultan, por
un lado oxigeno y anhidrido car-
bénico y, por otro lado, agua facil-
mente depurable mediante un
proceso biolégico corriente.

El sisterna OXYJET supone un
importante ahorro econémico y de
energia. El coste actual de hacer
incinerar en Francia los conteni-
dos no biodegradables de estas
aguas residuales es cuatro veces
mayor que el coste del sistema de
oxidacion himeda, y requiere una
cantidad muy superior de gasto
energético. La instalacién que ha
disefiado el ITEMA para RESISA
trata actualmente unos 180 litros
de agua residual por hora, a unas
20 pesetas por litro, mientras que
el coste de la eliminacién de estos
residuos en una incineradora fran-
cesa esta alrededor de 70 pesetas
por litro.

Por otro lado, el sistema imple-
mentado por el ITEMA es una res-
puesta al problema que supondra
el cierre de las fronteras al transito
de residuos, que se producird pro6-
Ximamente, y que no permitird por
ejemplo, que los residuos no bio-
degradables viajen hasta incinera-
doras francesas para ser tratados.

El proceso OXYJET estara a
punto para ser instalado industrial-
mente antes de un afio. Actual-
mente va hay diversas empresas,
como DEFESA y MENADIONA, que
han manifestado su interés en el
proceso.

Para mds informacion dirigirse
al Gabinete de Prensa de la UPC, a
los teléfonos: (93) 401 62 62 y (93)
401 61 43.
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EL RECTOR DE LA UNED, PRESIDENTE DE LAS
UNIVERSIDADES A DISTANCIA EUROPEAS

El rector de la Universidad Nacio-
nal de Educacidn a Distancia
(UNED), Mariano Artés, ha sido
elegido presidente de la European
Association of Distance Teaching
Universities (EADTU), asociacién
europea de universidades a distan-
cia, por un periodo de tres afios.

Mariano Artés sustituye en el
cargo a Ulrich Battis, rector de la
universidad a distancia de Alema-
nia.

La eleccién de Mariano Artés
como presidente de EADTU, se
produjo en una reunién celebrada
en Madrid, en la que se trataron
ademds otros puntos de interés
para los estudiantes a distancia
espaiioles. Entre las conclusiones
finales a que se llegaron es espe-
cialmente interesante para un
futuro préximo, la convalidacién
de asignaturas entre las distintas
universidades europeas a distan-
cia, por lo que los distintos cen-
tros europeos tendran necesaria-
mente un intercambio de alum-
nos, y aquellos que lo deseen

EMILIO ATTARD SERA INVESTIDO DOCTOR
HONORIS CAUSA

El abogado Emilio Attard, impor-
tante figura dentro de la jurispru-
dencia espafiola, fué investido
Doctor Honoris Causa por la Uni-
versidad Politécnica de Valencia.
El nombramiento se ha producido
en orden a su importante contri-
bucién a la paz y al entendimiento
social.

Emilio Attard fue diputado al
Congreso en las Legislaturas de
1977 y 1979 y se le nombr¢ Presi-
dente de la Comision Constitucio-
nal y de Libertades Publicas desde
donde pudo trabajar en la elabora-
cion de la Constitucién espanola.

incluso se podran matricular,
independientemente de la nacio-
nalidad de cada uno.

Por otra parte, la EADTU fue
creada en 1987 con el afin de reu-
nir los problemas y soluciones
que plantea la metodologia de la
ensefianza a distancia en el ambi-
to de la educacién a distancia
europea. En este sentido, cabe
recordar que existe también una
asociacion iberoamericana de
ensefianza abierta y a distancia, de
la que el rector de la UNED,
Mariano Artés ocupa la presiden-
cia, y que cumple, en el dmbito
hispanoamericano el mismo papel
que la EADTU en Europa.

Fue nombrado también Decano
Honorario Perpetuo del Colegio
de Abogados de Valencia, Vocal del
Consejo general de la Abogacia de
Espana y Presidente de la Acade-
mia Valenciana de Jurisprudencia
y Legislacién.

A lo largo de su brillante carre-
ra dentro de la abogacia ha reci-
bido numerosas dintinciones
entre las que habria que situar la
concesion de la Gran Cruz de San
Raimundo de Penafort y la Gran
Cruz de Caballero de la Orden de
[sabel la Catolica.

LA UNIVERSIDAD ANDALUZA DE VERANO
ABRIRA EN 1994

La futura Universidad andaluza de
verano continuara tutelada por las
universidades de Sevilla y Granada
a través de su permanencia en el
patronato que las rija, segin se
acordé en la ultima reunién del
patronato de Baeza.

Esta Universidad de verano, que
recibird el nombre de “Universi-
dad Antonio Machado”, se plantea
como principales objetivos tratar,
ademas de los temas tradicionales
de patrimonio y arquitectura
andaluza, temas de actualidad
bajo un enfoque de gran rigor v
profesionalidad.

La futura universidad comenza-
ra a funcionar en el verano de
1994, y tendra dos sedes: Baeza y
La Rabida, donde actualmente se
desarrollan los cursos de verano
de las universidades de Granada y
Sevilla, respectivamente.

Por otra parte, la Comision de
Coordinacién de los Patronatos de
ambas universidades, han seleccio-
nado 35 cursos, de los 99 propues-
tos para 1993 en convocatoria
publica. De estos cursos, 19 se cele-
braran entre el 19 de julioy el 17 de
agosto en La Réabida, vy los dieciséis
restantes integraran la oferta acadé-
mica de la Universidad Internacio-
nal Antonio Machado de Baeza, del
16 de agosto al 15 de septiembre.



AUTONOMA DE BARCELONA: LICENCIATURA DE CIENCIAS AMBIENTALES

Durante los Gltimos anos, la con-
ciencia social respecto a los pro-
blemas ambientales de todo ambi-
to, local, regional y global, ha ido
creciendo espectacularmente.
Fruto de este interés creciente, se
han ido produciendo importantes
cambios en la legislacion, en las
politicas de salud publica, en los
progarmas educativos, etc. En
este sentido la Universidad Auto-
noma de Barcelona, ha sido la pri-
mera en organizar una licenciatu-
ra en Ciencias Ambientales.

La Universidad pues, no ha per-
manecido ajena a este proceso, y
son numerosos los grupos de
investigacion que llevan afnos
dedicandose a realizar proyectos v
estudios en el drea ambiental. En
cuanto a los programas formati-
vos, la Universidad tiene pendien-
te de resolucion la creacion de
una titulacién especifica en estas
disciplinas. Los motivos que han
llevado a esta situacién son de dos
tipos: uno coyuntural y otro mas
de fondo. Coyunturalmente,
durante los tltimos dos anos la
universidad espafiola se ha visto
inmersa en el proceso renovador
del catilogo o del contenido de las
titulaciones, lo cual no ha permi-
tido prestar suficiente atencién a
aquellos titulos preexistentes,
como seria la titulacion en Cien-
cias del Medio Ambiente.

La razén mas de fondo se basa
en el continuo debate que se da
también en otros paises sobre dis-
ciplina, donde los tépicos mas pro-
blematicos son: especialistas ver-
sus generalistas, postgrados versus
licenciaturas, titulacién de ciclo
completo versus titulacién de
segundo ciclo. Si se analiza en
detalle la oferta educativa de nues-
tro entorno vemos que hay distin-
tas opciones para los diferentes
problemas. Asi, hay titulaciones
completas, especialidades dentro
de carrearas cldsicas, masters, etc.

La opcidn formativa actual de la
universidad espafola, salvo una
excepcion, acoge unicamente una
de estas opciones: los masters.
Como consecuencia de que la
legislacién vigente no reconoce
un titulo de licenciado en Cien-
cias del Medio Ambiente, las uni-
versidades han organizado cursos
de postgrado, de duracién y conte-
nidos diversos. Algunos de los
masters son generales, abiertos a
cualquier perfil de licenciado o
ingeniero, pretendiendo dotar al
estudiante de una formacion bési-
cay general, mientras que otros
son muy especializados, de dura-
cion inferior, destinados a titula-
dos de un drea determinada.

La licenciatura en Ciencias
Ambientales de la Universidad
Auténoma de Barcelona ha tenido
que formularse como titulacién
propia. El perfil de la titulacién es
deneralista, es decir, pretende for-
mar profesionales dotdndolos de
una amplia visién de los proble-
mas medioambientales, y se orga-
niza como un programa de dos
ciclos completos. El estudiante ha
de haber superado al finalizar sus
estudios 300 créditos, entre las
asignaturas obligatorias y las
optativas, las cuales estan distri-
buidas en tres orientaciones: Tec-
nologia Ambiental, Gestion
Ambiental y Analisis Ambiental.

La propuesta de estos estudios
estd avalada por los datos obteni-
dos de un estudio reciente encar-
gado por el “Departament de Medi
Ambient de la Generalitat de Cata-
lunya”, segtin el cual en el con-
junto de las empresas y adminis-
traciones que forman el mercado
del medio ambiente, es mas
importante la demanda de futuros
profesionales con un perfil gene-
ralista que de especialistas de un
drea concreta. Naturalmente, esta
definicién varia seg(in el tamano y
el sector de actividad de la entidad
encuestada, pero confirma la con-
clusion a la que en otros paises
también se habia llegado.

Otra conclusion del mismo
estudio hace referencia a otro
aspecto del mismo tema: las pers-
pectivas de ocupacién de titulados
a corto plazo (en anos). En este
punto el estudio concluye que si
bien habra un incremento de los
puestos de trabajo en el area
ambiental durante los préximos
afnos, este incremento no sera tan
fuerte como algunas instituciones
parecen sugerir. Por sectores exis-
ten diferencias sustanciales, mien-
tras la industria en general se
muestra reticente a invertir en
medio ambiente, la administra-
cién apuesta por un incremento
de su actividad en este area.

Esta Gltima caracteristica
sugiere dos lecturas, una que a
corto plazo el perfil general seré el
que tendrd mas posibilidades de
empleo y otra, que el nimero de
titulaciones en Ciencias Ambien-
tales que hay que poner en mar-
cha en el sistema universitario
esparfiol debe ser limitado.

Durante el mes de marzo de
este afio se ha celebrado en la Uni-
versidad Auténoma de Barcelona
un encuentro entre responsables
académicos de universidades espa- U
fiolas y responsables del Consejo
de Universidades, con el objetivo 'E"
de debatir y constrastar diferentes
puntos de vista y las diferentes
opciones respecto a la formacién
universitaria en disciplinas
ambientales.
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LA UNIVERSIDAD DE ALCALA CRECE EN GUADALAJARA

En 1982 se aprobé la Ley sobre la
creacién de la Universidad de Casti-
lla-La Mancha. En una disposicién
adicional se establecia que la Univer-
sidad de Alcald de Henares, en la que
se incluia la provincia alcarrena,
tendria la “posibilidad de establecer
en al ciudad de Guadalajara Centros
Universitarios”.

Desde entonces, los alumnos de
COU de toda la provincia de Guada-
lajara, al pertenecer al distrito de
Alcalg, han disfrutado del acceso, sin
ninguna traba, a todas las universi-
dades de Madrid, v a todas las carre-
ras, con la tnica prioridad de las
calificaciones académicas segtn la
opcion de estudios.

Por otra parte, ya forman parte de
la vida cultural de Guadalajara los
Centros Universitarios de Magisterio
y de Enfermeria. En este sentido, el
pasado 5 de marzo, se firmé un Con-
venio por el Presidente de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Man-
cha, José Bono; el Ministro de Edu-
cacién y Ciencia, Alfredo Pérez
Rubalcaba, y el Rector de la Univer-
sidad de Alcald. Manuel Gala, que
supone el impulso decisivo para arti-
cular un campus universitario en
Guadalajara, que ha sido la prioridad
del Gobierno de Castilla-La Mancha
en sus negociaciones con la Univer-
sidad de Alcala.

Para consolidar y facilitar la vida
del alumnado en Guadalajara, la
Consejeria de Educacién y Cultura
del Gobierno regional est4 finalizan-
do la construccién de una Residen-
cia Universitaria en la ciudad, que ha
supuesto una inversion de 336
millones de pesetas. Esta residencia
tendra cabida para 110 universita-
rios de la provincia y les permitira
un facil acceso a las carreras que se
impartan, bien en la capital, bien en
Alcala.

El convenio firmado el 5 de
marzo confirma definitivamente las
expectativas de Guadalajara. Las tres
instituciones firmantes se compro-
meten al crecimiento del Campus de
Guadalajara con tres nuevas ense-
fianzas. Dos de ellas, Fisioterapia y
Empresariales, ya han sido definidas.
La tercera carrera se decidird dentro
del programa académico de la Uni-
versidad de Alcala.

El Gobierno de Castilla-La Man-
cha aportara la inversion para cons-
truir los centros de estas nuevas
ensefianzas. En un solar de la propia
Junta de Comunidades, la Conseje-
ria de Educacién v Cultura va ha
encargado el proyecto de edificios
universitarios, que estara junto a la
futura Biblioteca Provincial y en la
proximidad de otros centros educati-
vos, en la calle Cifuentes, una zona
neurdlgica de la ciudad.

Ademés, este convenio presenta
una novedad radical y de futuro en
el panorama universitario espanol:
se crea una Red de Hospederias uni-
versitarias. Estas hospederias se ins-
talardn en edificios histéricos de
Atienza, Brihuega, Pastrana, Molina
de Aragén y Sigiienza. Se trata de
una propuesta tnica en Espafa.
Seran centros cientifico-culturales
que enlazaran la actividad de la Uni-
versidad de Alcala, de prestigio
nacional e internacional, con el
entormo v los recursos de que dispo-
ne Guadalajara en cultura, arquitec-
tura, medio ambiente, ciencias de la
naturaleza, etc.

Esta Red de Hospederias esta des-
tinada a ser una futura fuente de
beneficios para la provincia de Gua-
dalajara. Para su definicion se han
tenido en cuenta dos modelos: el
Ettore Majorana, en Erice (Italia),
con sede en dos monasterios v en el
palacio de Ventimiglia, y los Gon-
don’s Research Conferences (GRC)
de Estados Unidos, que permiten la
intercomunicacién permanente
entre las universidades americanas y
atraen a cientificos de todos los pai-
ses a las Orbitas cientificas de su
interés.

La situacién geografica de Guada-
lajara, en la inmediata proximidad de
comunicacién con los grandes siste-
mas urbanos no sélo espafioles sino
europeos, permite proyectar para el
ano 2000 un “campus universitario
sin fronteras”, en el que toda la pro-
vincia seria lugar estratégico para la
vida cientifica y universitaria.

Légicamente, esta propuesta de
Hospederias o Centros Cientifico-
Culturales contara con el apoyo de
la Consejeria de Industria y Turis-
mo, cuyo titular, José Luis Ros, ha
impulsado la rehabilitacién de los
edificios que albergaran los referidos
centros. Por lo demés, en este aspec-
to, la Universidad de Alcala cuenta,
ademas del respaldo de la citada
Consejeria, con las perspectivas de
inmediatos convenios con cuantas
entidades se propongan apoyar el
programa: Diputacion Provincial,
Ayuntamientos y otros organismos.



LOS ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE EVALUAN LA LABOR

DOCENTE DEL PROFESORADO

Durante los meses de marzo y
abril, los 22.000 alumnos de la
Universidad de Alicante han teni-
do la posibilidad de juzgar la cali-
dad de las ensefianzas que se les
imparten en todas y cada una de
las asignaturas que se ofrecen en
los dos campus universitarios, San
Vicente y San Juan.

Esta es la segunda vez que se
realiza la Evaluacion de la Docen-
cia en la Universidad de Alicante,
iniciativa que se lleva a cabo en
todas las universidades del Estado
espanol desde que en 1989 el Con-
sejo General de Universidades
recomendara la participacion del
alumnado en la valoracién peda-
gbgica de sus profesores, a efectos
econémicos y retributivos. Segin
los parametros establecidos por el
Consejo General de Universidades,
ademads de la actividad docente, se
valora la dedicacion del profesor a
los distintos cursos, seminarios y
su participacién en érganos acadé-
micos de gobierno.

En mayo de 1991 fueron evalua-
dos, en la Universidad de Alicante,
mas de 800 profesores, mediante
un cuestionario presentado a los
estudiantes compuesto por unas
veinte preguntas relativas a la
motivacién y dedicacion del profe-
sor a la ensefianza, su dominio de
la materia, la planificacién del
curso, la adecuacion de los méto-
dos de ensenanza utilizados, la
interaccién en clase, la relacion
con los alumnos, la atencién pres-
tada a los aspectos practicos y el
sistema de evaluacion de la asig-
natura. Los cuestionarios, 85.000
en total, fueron confeccionados
por dos profesores especialistas de
Oviedo y Santander, con experien-
cias similares en otros campus. El
proceso se repitié en 1992 para la
Escuela Superior Politécnica,
integrada en la Universidad de Ali-
cante en el curso anterior.

Para la presente ocasién, la
Comisién organizadora prepar6
100.000 cuestionarios, en castella-
no y valenciano, 8.000 lapices del
numero 2, sacapuntas y gomas, ya
que, como en anteriores ocasio-
nes, los resultados se examinarian
mediante lectura 6ptica.

Sesenta becarios de investiga-
cién de la Universidad fueron con-
tratados como encuestadores y
una de sus misiones era la de inte-
rrumpir las clases, sin previo
aviso, a fin de que los alumnos se
encontraran en el aula y fuera
mayor el nimero de encuestas
contestadas. Los profesores tenian
que abandonar el aula durante el
tiempo destinado a rellenar los
impresos.

Los resultados de la evaluacién
efectuada en mayo de 1991 fueron
muy favorables para el profesora-
do, ya que el 84% del alumnado
aprobé a sus docentes, con una
nota superior al aprobado. El
baremo de puntuacion oscilaba
del 1 al 5y la media de las res-
puestas sobre diversos aspectos de
la docencia rondé el 3,35. El 52%
de los estudiantes que fueron
encuestados, alrededor de 10.000,
consideraron que su profesor era
bueno, frente al 16% que opinaba
lo contrario. Las mejores notas se
las llevaron los profesores de la
licenciatura en Biologia, de la
Facultad de Ciencias.

NUEVO EDIFICIO PARA
LA ESCUELA SUPERIOR
POLITECNICA

DE LA UNIVERSIDAD
DE ALICANTE

Seis mil metros cuadrados con-
truidos dan cobijo a los estudian-
tes de la Escuela Superior Politéc-
nica de Alicante, donde se impar-
ten estudios de Obras Publicas,
Informatica Superior y Arquitec-
tura Técnica desde el pasado mes
de marzo, fecha en que fue inau-
gurado el nuevo edificio construi-
do en el Campus de San Vicente
del Raspeig.

Asistié a los actos el empresario
catalan Pere Duran Farrel, presi-
dente de Gas Natural, del Consejo
Social de la Universidad Politécni-
ca de Cataluna y del Comité Espa-
nol para el Consejo de Europa,
quien ofrecid la conferencia inau-
gural, a la que asistieron autorida-
des académicas y empresarios de
la provincia de Alicante, quienes
se beneficiaran de las investigacio-
nes realizadas en los Departamen-
tos de la Escuela Superior Politéc-
nica de Alicante.

El nuevo Centro, cuyo disefo es
obra de los arquitectos Angel
Pacheco y Joaquin Maseres, consta
de dos plantas y estd integrado por
dos edificios independientes que
albergan departamentos, aulas
graficas y de dibujo, seminarios y
laboratorios. En la actualidad ocu-
pan sus aulas 3,000 alumnos y 125
profesores, asi como cinco depar-
tamentos y cuatro secciones
departamentales.

Ademas de los despachos, la
E.S.P. cuenta con salas polivalen-
tes, como biblioteca, juntas, semi-
narios y pequefios laboratorios de
investigacion. En un segundo
cuerpo, el edificio dispone de cua-
tro aulas de dibujo, con una capa-
cidad total para 200 alumnos, y
cinco laboratorios docentes con
diversas dependencias anexas.
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UNIVERSIDAD DE BALEARES
CONJUNCION DE CIENCIA Y ARTE.

UN RENACIMIENTO

El Departament de Matematiques
i Informatica de la Universitat de
les Illes Balears estd desarrollando
en el Centre Nationale de la Bande
Desinée et de I'lmage (Angoulé-
me, Francia), en colaboracién con
la Middlesex University (Londres,
Reino Unido) y la Hogeschool
Voor de Kunsten (Utrecht, Holan-
da), y con la coordinacién de CITE
(Centre for International Techno-
logy and Education, una AVEF
sectorial del COMETT), una labor
pionera en el campo de las imégde-
nes de sintesis y de animacién por
ordenador.

Este trabajo se concreta en la
oferta docente de un Master Uni-
versitario, el MA ISCA (Image
Synthesis and Computer Anima-
tion). Este es el tinico Master de
Nuevas Tecnologias que se desa-
rrolla actualmente en las universi-
dades espafiolas.

Desde el afio 1991, fecha de
comienzo del MA ISCA, han pasa-
do por Baleares alumnos proce-
dentes de diversas carreras uni-
versitarias y de distintas naciona-
lidades. Los precedentes curricu-
lares buscados en ellos han sido
Bellas Artes e Informatica.

Mediante este Master, de un
ano de duracién y en el que los
estudiantes pasan por los diferen-
tes paises organizadores, se pre-
tende ofrecer a los estudiantes las
inmensas posibilidades del campo
de la infografia y sus aplicaciones
en el mundo del arte. La infogra-
fia se encuentra, hoy en dia, en el
vértice de una revolucién tecnolo-
gica, ya que sus herramientas
informaticas estan permitiendo a
los artistas la manipulacion de
una serie de técnicas con resulta-
dos y oportunidades desconocidas
hasta hoy. La revolucién digital se
esta introduciendo en el mundo
de los media: gréficos interactivos,
animaciones en dos y tres dimen-
siones, sonido, voz, imagenes cap-
tadas y superpuestas al mundo
digital, la realidad virtual, la tele-
vision de alta definicion, etc.
Artistas e informaticos se atinan
para asi crear equipos de especia-
listas capaces de realizar produc-
ciones infografico-artisticas, como
va demuestran las dos promocio-
nes que han salido.

Al término del Master, los
alumnos deben presentar un pro-
yecto final, en el que aparecen
fusionados los conocimientos
adquiridos con sus propias inquie-
tudes artisticas. Este proyecto
final se realizara durante los tres
tltimos meses, si bien para su
gestaciéon han debido aprovechar
los tres meses de practicas en
empresas que incluye el Master.

El Departament de Matemati-
ques i Informatica, dirigido por
Josep Blat y coordinado en su sec-
ci6én de animacién por Juan Mon-
tes de Oca, presenté estos proyec-
tos finales del MA ISCA al Certa-
men Internacional de VIDEO-
ARC(’93, junto con un grupo de
producciones propias. El jurado
de este certamen ha reconocido el
esfuerzo de este departamento en
las dreas artistica y técnica otor-
gando a la Universitat des Illes
Balears el Premio Especial.

CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
Y LA DIRECCION GENERAL DE LA MARINA

MERCANTE

La Universidad de Cadiz, a través
de la Facultad de Ciencias Nauti-
cas, ha visto ampliado su campo
de accién por medio de un Acuer-
do Marco de Cooperacién firmado
con la Direcciéon General de la
Marina Mercante, que permitira
realizar programas y proyectos
conjuntos.

Ambas entidades, a través del
Acuerdo firmado, se comprome-
ten a colaborar en la difusién y
promocién de las ensefianzas
maritimas y en el conocimiento
de éstas a nivel nacional, con
especial atencién en lo que se
refiere a la Comunidad Auténoma
de Andalucia. De igual forma, se
potenciara el desarrollo de lineas
de investigacion en el campo de la
navegacion y del transporte mari-
timo, asi como en las areas de
conocimiento de las ciencias e
ingenierias nauticas. Por otro
lado, sera posible también el desa-
rrollo y la aplicacién conjunta de
nuevas tecnologias.

Otro apartado destacado de esta
colaboracién viene determinado
por la realizacién de estudios y
propuestas referentes a las ense-
flanzas profesionales, asi como
también por el establecimiento de
directrices de cooperacion para la
realizacion de las pruebas de apti-
tud y la organizacién de examenes
para la expedicion de los corres-
pondientes titulos profesionales.

Al mismo tiempo que se sientan
estos principios generales de coo-
peracién, al tratarse de un Acuer-
do Marco se da pie también a que,
con posterioridad y para aspectos
especificos que hay que desarro-
llar, se suscriban por ambas partes
una serie de acuerdos mas pun-
tuales.

Para el desarrollo de numerosas
facetas de este Acuerdo se ha ele-
gido la Facultad de Ciencias Nau-
ticas, ubicada dentro del Comple-
jo de Ciencias y Técnicas del Mar.

A la firma de dicho Acuerdo asis-
tieron el Rector de la Universidad
de Cadiz, José Luis Romero Palan-
co, y el Director General de la Mari-
na Mercante, Rafael Lobeto Lobo.

LA UNIVERSIDAD

DE CADIZ FIRMA UN
CONVENIO CON EL
CONSEJO REGULADOR
DEL BRANDY

Un nuevo Convenio de Coopera-
cién Cientifica y Técnica ha venido
a sumarse a la labor que la Univer-
sidad de Cédiz viene desarrollando
para integrarse cada vez mas pro-
fundamente en el sector producti-
vo de la provincia de Cadiz.

Esta vez se trata del suscrito con
el Consejo Regulador del Brandy
de Jerez. El objetivo del Acuerdo es
establecer diferentes modalidades
de colaboracién para la ejecucion
de programas y proyectos de Inves-
tigacion y Desarrollo.

Estos programas haran posible
la labor de diversos grupos de
investigacion, que de esta forma
centraran sus esfuerzos en pro-
fundizar en la innovacién tecnolo-
gdica que necesita el sector del
brandy jerezano. Dicha labor se
complementara con las activida-
des de formacion e intercambio de
personal investigador y técnico.

Una de las principales tareas,
segun expresd Evaristo Babé, pre-
sidente del Consejo Regulador del
Brandy, serd realizar las investiga-
ciones pertinentes que permitan
defender la denominacion de ori-
gen frente a la competencia desleal
que se da en el sector. Para ello, y
contando con los Servicios Centra-
les de Investigacion de la Universi-
dad, los investigadores contaran
con los medios y el material nece-
sario para el desemperfio de esta
labor.



CASTILLA-LA MANCHA Y AMERICA EN EL QUINTO CENTENARIO

La Universidad de Castilla-La
Mancha puso en marcha a finales
de abril, una gran exposicién con
motivo de la inauguracién de un
nuevo edificio que albergara el
Vicerrectorado, el Consejo Social y
a los Servicios Sociales del cam-
pus de Albacete.

La exposicién, denominada Cas-
tilla-La Mancha y Ameérica en el
Quinto Centenario, es fundamen-
talmente gréfica y su meta princi-
pal es la ce ofrecer a los habitantes
de la Comunidad una reflexion de
caracter historico-cuitural sobre
lo que fue el proceso colonizador
del continente americano y, con-
cretamente, el protagonismo de
las gentes de la Comunidad en
tales acontecimientos.

Se pretende equilibrar las gran-
des acciones individuales v los
sucesos relevantes con otras
actuaciones de personajes menos
conocidos, incluso gentes anéni-
mas, v tocos aquellos factores que
conforman lo que se suele conocer
como la “intrahistoria”.

La exposicion consta de cinco
secciones: La época de los descu-
brimientos; La Conguista; Institu-
ciones y economia; Sociedad y
creencias, v Expresiones cultura-
les. Cada una de ellas se divide, a
su vez, en cinco subsecciones que
aglutinan varios paneles donde se
muestran imagenes folograficas
alusivas a los temas tratados, que
iran acompanadas de textos expli-
cativos.

La finalidad de esta exposicion
es de caracter divulgativo, pero
ello no debe hacer perder de vista
el esfuerzo v la novedad gue supo-
ne reunir elementos tan dispersos
vy de tan dificil hallazgo, tarea que
no hubiera sido posible sin la
ayuda financiera de las Cortes de
Castilla-La Mancha.

El Rector General de la Univer-
sidad Auténoma de México
(U.A.M.), D. Gustavo Chapela Cas-
tafiares, presencio diversas fases
del montaje de la exposicion y ha
solicitado a la Universidad de Cas-
tilla-La Mancha la posibilidad de
trasladarla a México para realizar
una exposicion itinerante que
cubriria sus propics campus uni-
versitarios y algunas ciudades,
entre ellas la capital mexicana.

CONVENIOS

Durante los pasados dias 27 y 28
de abril, la Universidad de Castilla-
La Mancha firmé diferentes con-
venios de colaboracién con insti-
tuciones y empresas de la Comu-
nidad.

El primero de estos convenios
se refiere a la colaboracién con el
Avuntamiento de Albacete,
mediante el cual se autorizaala
universidad a utilizar las instala-
ciones deportivas dependientes del
Instituto Municipal de Deportes.
La universidad, por su parte, se
compromete a colaborar en el
mantenimiento de dichas instala-
ciones. El convenio se establece
por un periodo de tiempo de dos
afos, prorrogables por periodos
iguales mientras no sea denuncia-
do por cualquiera de ias partes.

El otro convenio reviste el
caracter de Acuerdo Marco para la
colaboracién cuitural, educativa y
cientifica entre la Escuela Politéc-
nica de Almadén v Almadén Inver-
siones S.A. (ALDISA). Ei desarro-
llo en acciones concretas serda
objeto de posteriores pactos, entre
los que se tendran en cuenta los
siguientes principios: la realiza-
cién conjunta de actividades cul-
turales, el asesoramiento de la
universidad en la planificacion
cultural, educativa y cientifica v
cualquier otra de mutuo interés,
la utilizacién reciproca de instala-
ciones, bibliografia y documenta-
cién disponibles, v la colaboracion
técnica en todas las actividades
afectadas. La vigencia de este con-
venio es de cinco afos.
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EL DESARROLLO RURAL DEL SIGLO XXI

A DEBATE EN CORDOBA

Durante los primeros dias del mes
de junio tendra lugar en la univer-
sidad de Cérdoba, una conferencia
internacional sobre el desarrollo
rural en el area mediterranea,
organizada por esta Universidad
en colaboracién con el grupo
NATURA. NATURA es una organi-
zacion de universidades europeas
especializadas en agricultura v,
mas concretamente, en el estudio
y desarrollo de la agricultura tro-
pical y subtropical. Dentro de
estos objetivos, sus componentes
han decidido estudiar, tanto a
nivel cientifico como politico, los
problemas que presenta el desa-
rrollo rural para los paises medi-
terraneos cercanos a la Comuni-
dad Europea y sus posibles vias de
solucién.

El encuentro analizara tres
lineas principales de debate: el
desarrollo rural del siglo xxi, el
papel de la agricultura en éste,
con especial énfasis en la horticul-
tura, y la creacion de ambitos de
cooperacion cientifica y técnica en
el marco de los citados objetivos.

Junto a los mas destacados
especialistas europeos, han confir-
mado su asistencia al encuentro
una serie de investigadores de la
mayor parte de los paises del drea
mediterranea, organizadores
internacionales de agricultura y
diversos responsables politicos.

Otro de los objetivos que pre-
tende esta conferencia es que
NATURA, vy en particular la Univer-
sidad de Cordoba, sirvan de enlace
con el norte de Africa, proponien-
do, canalizando y desarrollando
proyectos de 1+D que, patrocina-
dos por la CE, activen el desarrollo
de estos paises conjuntamente con
SUS vecinos europeos.

Para mayor informacién, con-
tactar con:

Tels.: 21 80 53/ 21 80 45
Fax: 21 80 30

CHAVES PRESENTA

EL PLAN DE DESARROLLO
RURAL ANDALUZ,
COORDINADO POR

LA UNIVERSIDAD

DE CORDOBA

Expertos de la Universidad de Cor-
doba, en colaboracién con espe-
cialistas de otros dmbitos, han ela-
borado las Bases del Plan de Desa-
rrollo Rural Andaluz por encargo
de la Administracién autonémica
andaluza. Este documento, tras
un periodo de discusién y analisis
en las diversas instancias sociales
y administrativas, serd enviado al
Parlamento autonomico.

Las bases fueron presentadas
por el presidente Manuel Chaves
en la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Agronomos y de Mon-
tes de Cérdoba, y de su importan-
cia dan testimonio las importan-
tes partidas presupuestarias que
se estructurarén de acuerdo con
sus propuestas. En este sentido, la
CE destinara 200.000 millones de
pesetas para Andalucia dentro de
la PAC, a los que se afiadiran otras
partidas procedentes de los
800.000 millones previstos para la
Comunidad Auténoma andaluza
dentro del submarco regional que
se inicia en 1994.

Los objetivos del Plan, que pre-
senta originales y avanzadas pro-
puestas, son la mejora de las con-
diciones de vida y de trabajo, la
mejora de las rentas y el logro de
un desarrollo agrario equilibrado
y sostenible mediante el aumento
de la competitividad, la articula-
ci6n territorial, la mejora del
habitat rural y la conservacién del
medio ambiente.

CARLOS lll: PRACTICAS OBLIGATORIAS

EN 4° CURSO DE DERECHO

Los alumnos de cuarto de Dere-
cho de esta Universidad, que con-
cluiran este curso sus estudios, se
encuentran actualmente realizan-
do précticas en diferentes institu-
ciones publicas y privadas, con las
que la universidad ha firmado
convenios. Los alumnos de esta
universidad acogen diversos orga-
nismos de la Administracion
Piblica (Ministerios, Tribunales
de la Administracién, 6rganos
centrales del poder legislativo con
el Senado y el Congreso, ayunta-
mientos, varios organismos como
la Oficina del Defensor del Pue-
blo), asi como empresas y despa-
chos de abogados en ejercicio.

En el Plan de Estudios de Dere-
cho se contempla la obligatorie-
dad de realizar 14 créditos (140
horas) de préacticas obligatorias,
que actualmente se desarrollan en
los meses de marzo y abril, los
miércoles y jueves, en jornada
continua.

CONVENIO ENTRE LA
UNIVERSIDAD CARrLOS 111
Y ARGENTARIA

La Universidad Carlos III de
Madrid y Argentaria han firmado
un convenio de colaboracién.

En virtud de este convenio,
Argentaria participard en la Fun-
dacién Universidad Carlos 11l e
ingresara en su Patronato. Ambas
instituciones estan interesadas en
potenciar el desarrollo de activida-
des investigadoras, coadyuvando
al fomento y a la promocion de
estudios.

Argentaria dotara una serie de
becas para la formacién de docto-
res de la universidad. Asimismo,
patrocinara la Catedra especial
“Argentaria”, orientada funda-
mentalmente al analisis de la
coyuntura econémica nacional e
internacional. Dicha Catedra esta-
ra dirigida por Antoni Espasa
Terrades, Catedratico de Estadisti-
cay Econometria.

Se han efectuado ya los primeros
trabajos, que han cristalizado en un
modelo experimental sobre la
situacion de la economia espafiola y
su posicion relativa respecto a otros
paises de nuestro entorno econé-
mico, del cual ya se estan extrayen-
do interesantes conclusiones.

Dentro del programa de colabo-
racion con la Universidad Carlos
IIT de Madrid, Argentaria financia-
ra también, con caracter bianual,
un foro de debate sobre la Union
Europea.



UNIVERSIDAD DE VIGO: INVESTIGACION
SOBRE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

Un equipo de investigadores del
Departamento de Recursos Natu-
rales y Medio Ambiente de la Uni-
versidad de Vigo, dirigido por el
profesor Salustiano Mato de la
Iglesia, decano de la Facultad de
Ciencias del Campus de Vigo, estd
realizando un trabajo sobre carac-
terizacion de los residuos sélidos
urbanos del Ayuntamiento de Vigo
y alternativas para su tratamiento.
Se trata de un estudio de investi-
gacién aplicada, que tiene por
objeto los residuos solidos urba-
nos, procedentes de los domicilios
particulares, restaurantes, colegios
y empresas, que se presentan nor-
malmente en recipientes normali-
zados: bolsas, contenedores, etc.
El trabajo, que fue iniciado en el
mes de diciembre del pasado ano
1992, estara concluido para el pré-
ximo mes de julio. Consta de dos
fases y un informe final. La prime-
ra fase, recientemente terminada,
consistid en una campana de toma
de muestras de 100 Kg de peso,
que fueron analizadas en el labora-
torio, con los siguientes pasos:

1. Célculo de la densidad y hume-
dad global de la muestra.

2. Separacion y clasificacion de los
distintos materiales en los gru-
pos siguientes: inertes, fermen-
tables, combustibles.

3. Determinacién quimica en
cuanto a carbono, nitrégeno,
ph, salinidad y granulometria
del material fermentable.

4. Determinacion del nivel de
microorganismos patégenos de
la fraccién fermentable.

En la segunda fase, basandose
en los resultados obtenidos en la
primera, se hara un estudio sobre
la viabilidad de los distintos proce-
sos de tratamiento. El trabajo con-
cluira con la redaccién de un
informe final sobre los resultados
alcanzados: ventajas e inconve-
nientes de los distintos sistemas
de tratamijento para la basura en
el Ayuntamiento de Vigo, y con-
clusiones puramente ténicas a las
que llegé el equipo de investiga-
cion.

UNIVERSIDAD DE MURCIA: JORNADAS SOBRE

MUJER, SOCIEDAD Y AMOR

El Departamento de Historia
Moderna, Contempordnea y de
América de la Universidad de Mur-
cia ha organizado unas jornadas
sobre Mujer, Sociedad y Amor,
que se celebraran del 26 al 31 de
octubre proximo.

Los organizadores sefialan en la
convocatoria que “la complejidad
de la vida, los maltiples papeles
que desempenian los hombres y
las mujeres en nuestra sociedad,
ponen de manifiesto la necesidad
de aunar, conjuntar y debatir
diversos enfoques y matices para
que de un modo pluriforme y
diverso se estudie, se trabaje y se
dialogue sobre estos temas”.

Durante las jornadas se aborda-
ran cuestiones como las siguien-
tes: mentalidades, familias, traba-
jo, educacién, psicologia femeni-
na, cine y mujer, y mujeres en el
poder.

CONVOCATORIA PARA
VARIOS MASTERS

La Universidad de Murcia ha
hecho puablica la convocatoria de
diversos masters, cuyos plazos de
preinscripcién estaran abiertos,
seglin los casos, entre los meses
de junio a septiembre.

Entre dichos masters se
encuentran los de Direccion y
Gestion en Comercio Exterior y
en Asesoria Juridica de Empresas,
asi como el de Gestién Pablica.

En la organizacion de los mis-
mos colabora la Comunidad Auté-
noma de la Region de Murcia, el
Ayuntamiento de la ciudad y
varios Colegios profesionales.
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UNIVERSIDAD DE OVIEDO: FESTIVAL DE MUSICA

El pasado 21 de abril, la Orquesta
Sinfénica Checa abrié en el teatro
Campoamor de Oviedo la XVIIT
edicion del Festival Internacional
de Musica y Danza de Asturias.
Este Festival viene siendo organi-
zado, desde su inicio, por la Uni-
versidad de Oviedo en colabora-
¢ién con diversos ayuntamientos e
instituciones de la region.

Este evento musical, prolonga-
do hasta el 28 de mayo, cuenta con
un presupuesto de 90 millones de
pesetas, Entre las actuaciones pre-
vistas en Oviedo, Gijén y Avilés,
destacan las de la Filarménica de
Estocolmo, la de Boris Belkin y la
Orquesta de Camara de Salzburgo,
la de Baden Baden, la de la Polish
Chamber Philarmonie, la del
Ballet de Victor Ullate y la de la
Orquesta y Coros de la Opera
Nacional Bilgara.

Esta edicién tiene un cardcter
marcadamente populista, ya que
incluye en el programa obras tan
conocidas como Romeo y Julieta,
de Tchaikovsky; el Requiem, de
Verdi; la Sinfonia Fantdstica, de
Berlioz; Madame Butterfly, de
Puccint; La Pasion, de Haydn, y la
Quinta Sinfonia, de Beethoven.

ORIGENES DE ASTURIAS

La Universidad de Oviedo tiene
una participacién destacada en la
exposicion Origenes, que se cele-
brara el préoximo verano en la
Catedral de Oviedo.

Los comisarios de esta muestra
sobre el arte y la cultura de Astu-
rias son los catedraticos de Histo-
ria del Arte v de Historia Medieval,
Mari Cruz Morales y Javier Conde,
respectivamente, que cuentan con
un presupuesto de 520 millones
de pesetas para ofrecer, con carac-
ter totalizador, una perspectiva
abierta y polivalente de la cultura
asturiana entre los siglos vil y Xv.

La exposici6n ofrecera también
una visién de la monarquia astu-
riana, asi como del arte y la cultu-
ra del prerromdnico, el romanico
y el gético, sin olvidar la cultura
tradicional.

En la muestra participan como
organizadores, ademads de la Uni-
versidad que aporta infraestructu-
ra y profesorado, el Gobierno
regional, la Caja de Ahorros de
Asturias, el Ayuntamiento de la
capital y la Iglesia, a través del
Arzobispado.

PLAN DE INVERSIONES DE LA UNIVERSIDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA PARA 1993

La Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria continta realizando
las obras de construccion de su
Campus Universitario para cubrir
los déficits en infraestructura con
que se partia en el momento de su
creacion en 1989.

Durante el presente afio de
1993 se estan realizando una gran
variedad de obras de forma simul-
tanea, como el edificio de Ciencias
Basicas, el Aulario de Electrénica
y Telecomunicacién, la Biblioteca
General, la Granja Animalario y la
Residencia Universitaria de Tarifa.

Asimismo, se lleva a cabo la
ampliacién de los edificios de
Ingenieria y de Humanidades, y la
reforma del edificio de Ciencias de
la Salud. Esté previsto que a
mediados de junio se inicie la
construccion del edificio de Cien-
cias Juridicas, Econdmicas y
Empresariales, que albergara a
casi 6.000 alumnos.

PROGRAMACION DE

LOS CURSOS DE INVIERNO
DE LA UNIVERSIDAD

DE LAS PALMAS DE GRAN
CANARIA

Durante los meses de abril y mayo
continuaran celebrandose las acti-
vidades programadas por la Uni-
versidad de las Palmas de Gran
Canaria dentro de sus Cursos de
Invierno, que este afio se impar-
ten por primera vez, de octubre a
mayo.

En la segunda quincena del
mes de abril se convoca a los inte-
resados en los temas de Comuni-
cacion e Imagen: El uso de los
medios audiovisuales en los dmbi-
tos profesionales, y Gestion y
organizacion de Bibliotecas,
ambos de tres dias de duracion.

En el mes de mayo se celebrara
el Il Encuentro sobre el Entorno
infernacional de esta década y las
perspectivas de la economia cana-
ria y un seminario sobre Puerto y
Ciudad.

Para cualquiera de estas activi-
dades se puede contactar con la
Secretaria de los Cursos de Invier-
no, en el Vicerrectorado de Rela-
ciones Institucionales de la Uni-
versidad de las Palmas de Gran
Canaria, teléfonos (928) 45 10 17/
4510187451030y 45 10 44.



ESCUELA DE VERANO Y FORMACION CONTINUADA BLANQUERNA EN LA

Del 28 de junio al 2 de julio en el
edificio de la Fundacién Blanquer-
na (C/ Cister, 24-34, de Barcelo-
na), y del 5al 9 de julio en la
Escuela Universitaria de Enferme-
ria y Fisioterapia (C/ Santalé, 37),
tendran lugar nuevos cursos de la
Escuela de Verano y Formacion
Continuada Blanquerna, de la Uni-
versitat Ramon Llull.

Pa a 1993 se han planteado una
serie de objetivos. En primer lugar,
y fruto de los contactos con asocia-
ciones empresariales y de profesio-
nales interesados en tener una for-
macién continuada que les permita
ofrecer respuestas al mundo
empresarial, ampliar la misién que
histéricamente ha venido realizan-
do Blanquerna con el fin de adap-
tarla a las nuevas necesidades de
una sociedad compleja, lo que hoy
pasa inevitablemente por el mundo
socioeconémico, asi como por un
rigor en el desarrollo del pensa-
miento. De ahi que se busque el
encuentro con las fuerzas sociales,
empresarios, sindicatos e institu-
ciones para conocer la demanda de
cualificaciones y preparar una ofer-
ta adecuada a la misma. En segun-
do lugar, incorporar a la Escuela de
Verano-Otofio unos cursos relacio-
nados con el sector de la Salud. En
tercer lugar, insistir en la prepara-
cién para asumir con decision v
garantias la Reforma Educativa. Y,
en cuarto lugar, organizar semina-
rios sobre la Formacion Profesional
del Futuro, de acuerdo con las
directrices europeas, del Ministerio
y de la realidad social.

UNIVERSITAT RAMON LLULL

En la convocatoria concreta de
este ano se presentan, entre otros,
los siguiente cursos:

e 25 cursos sobre la Reforma
Educativa.

e 48 cursos inscritos en el Area
Psicopedagdgica (organizacion
escolar, tutoria, técnicas de
estudio, dindmica de grupos, y
atencién a la diversidad).

e 11 cursos sobre la Educacion
Infantil.

e 19 cursos sobre el Area de Len-
gua y Literatura.

e 10 cursos sobre el Conocimien-
to del Medio y Tecnologia (Cien
cias Sociales, Ciencias Natura-
les, Educacion Ambiental).

= 8 cursos sobre el Area de Mate-
maticas.

e 35 cursos sobre el Area de Edu-
cacion Artistica (Expresion
Musical, Expresién Plastica);

e 11 cursos sobre el Area de Edu-
cacion Fisica.

o 32 cursos sobre Nuevas Tecnolo-
gias (Medios Audiovisuales, Utiles
vy Aplicacion de la Informaética).

¢ 7 cursos sobre la Religién Hoy,
de acuerdo con la Facultad de
Teologia.

* 2 seminarios sobre la Forma-
cion Profesional.

¢ 5 seminarios sobre Enfermeria
y Fisioterapia.

* 2 encuenfros con empresarios,
sindicatos y cdmaras de comer-
cio.

Desde 1969, Blanquerna ofrece
al profesorado y directivos del
campo de la ensefianza sesiones de
actuacién pedagégica, momentos
de reflexién y espacios donde pre-
pararse en tareas directivas y de
gestion en el sector servicios.

En el periodo 1965-1969
comenzaron a tomar fuerza las
actividades de l'Escola d’Estiu.
Durante estos anos, la media de
participacion fue de 1.000 perso-
nas. Desde el verano de 1979 Blan-
querna se acoge al patrocinio de la
Generalitat de Catalunya forman-
do parte del colectivo de las escue-
las de verano. En los anos 1983-
1985 continua su crecimiento,
con cerca de 2.800 participantes. Y
en el verano de 1991 se sobrepasé
la cifra de los 5.000 participantes.

Para mds informacion dirigirse al
Departamento de Formacion
Continuada Blanquerna,
C/ Cister, 24-34 08022 Barcelona
Tel. (93) 418 95 05
Fax (93) 418 8527

SEMINARIO SOBRE
ORIENTACION
UNIVERSITARIA

La Facultad de Psicologia y Peda-
gogia Blanquerna, de la Universi-
tat Ramon Llull de Barcelona,
tiene previsto organizar un curso
de Formacién Europea de Conse-
jeros de Orientacién Universitaria,
conjuntamente con I'Université
Paul Valéry de Montpellier, la Uni-
versity of Leeds, la Universita Cat-
tolica del Sacro Cuore de Milano y
FEDORA (Forum Europeo para el
Desarrollo de la Orientacion Aca-
démica), en colaboracion con la
Comisién de las Comunidades
Europeas, el Consejo del Langue-
doc-Rousillon y la Generalitat de
Catalunya.

Este curso tendra lugar del 19
al 23 de julio de 1993 en Montpe-
llier (Francia). Se trata de crear
un forum de intercambio sobre
orientacion universitaria en los
cuatro paises.

Este curso forma parte del pro-
tocolo de cooperacion para 1993
que el Presidente de la Generalitat
de Catalunya y los presidentes de
las regiones del Languedoc-Rousi-
llon y Midi-Pyrénées suscribieron

el pasado 10 de diciembre de 1992.
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SEMINARIO DE PRESENTACION DEL PARQUE
CIENTIFICO TECNOLOGICO DE ALCALA

DE HENARES

Los pasados dias 22 y 23 de marzo
se celebr6 el Seminario Internacio-
nal Principales Experiencias Inter-
nacionales en Pargues Cientificos,
dentro del cual se incluyé también
el Seminario de presentacion del
Parque Cientifico-Tecnoldgico de
Alcald de Henares.

Este Seminario de presentacién
del Parque Cientifico-Tecnolégico
de-Alcald tuvo lugar en el Paraninfo
de la Universidad. En este acto
intervino el Consejero de Cultura
de la Comunidad de Madrid, Jaime
Lissavetzky, con la ponencia La
politica cientifica en la Comunidad
de Madrid; el Rector de la Universi-
dad de Alcald, Manuel Gala, presen-
tando la Universidad; el Alcalde de
la ciudad, Florencio Campos, v el
Subdirector General de IMADE,
Antonio Garcia Tabuenca. El acto
finalizé con la entrega de premios a
los ganadores del Concurso de Ideas
de Ordenacion del Parque Cientifi-
co-Tecnolégico de Alcald.

Este Parque Cientifico-Tecnol6-
gdico esté siendo promovido conjun-
tamente por el Gobierno Regional
de Madrid a través del Instituto
Madrilefio de Desarrollo (IMADE),
fa Universidad y el Ayuntamiento de
Alcala.

El objetivo del Parque es propor-
cionar un espacio idéneo de locali-
zaci6n para empresas de alta tecno-
logia y proyectos empresariales
generados por la investigacién uni-
versitaria (spin-offs).

El Parque se construird en una
superficie de unas 40 hectareas en
el campus de nuestra universidad.
La Universidad de Alcald, una de las
mas antiguas de Europa, se ha
sumado al reto que en la actualidad
afrontan las principales universida-
des del mundo: lograr el liderazgo
por la calidad de sus centros de
investigacién. Un reto que en la
actualidad requiere una estrecha
colaboracion con el ambito empre-
sarial.

La ciudad de Alcald de Henares es
el principal nticleo urbano del
Corredor del Henares, un centro de
actividad industrial situado al este
de Madrid, integrado basicamente
por pymes de gran diversidad secto-
rial y con fuertes nexos interempre-
sariales.

Los Parques Cientifico-Tecnold-
gicos forman parte de una estrate-
gia de desarrollo regional que tiene
como finalidad contribuir al esta-
blecimiento de nexos entre la inves-
tigacién empresarial impulsando
asi la innovacién de su tejido
empresarial y el consiguiente desa-
rrollo y prosperidad de la regién.

Generalmente forman parte de
un esfuerzo comtin entre autorida-
des locales, agencias de desarrollo
regional, universidades, centros de
investigacion, bancos, promotores,
etc. Las experiencias mas positivas
en este sentido demuestran como
se puede lograr, por medio de un
esfuerzo coordinado, que todos los
grupos relacionados con el proyecto
logren sus objetivos.

LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, PREMIO
NACIONAL JOAQUIN BLUME POR SU LABOR

DE PROMOCION DEL DEPORTE

El Jurado de los Premios Naciona-
les del Deporte de 1992, que otor-
ga el Consejo Superior de Depor-
tes, acordé conceder a la Universi-
dad de Malaga el Premio Joaquin
Blume, destinado a la entidad
educativa que se distingue por la
promocion del deporte. Esta pres-
tigiosa distincién serd entregada
al rector de la universidad, José
Maria Martin Delgado, por el Rey
Juan Carlos en el transcurso de
una ceremonia en la que estaran
presentes todos los galardonados.
La labor de promocién del
deporte entre los universitarios
desarrollada por la Universidad de
Mélaga, ha dado como fruto que,
durante el presente curso escolar,
casi siete mil de los treinta mil
estudiantes matriculados hayan
solicitao el carné de deportes para
participar en las distintas compe-
ticiones que se organizan, y para
hacer uso de las instalaciones
deportivas tanto propias, como
concertadas con diversas institu-
ciones y clubes deportivos.
Durante el pasado afio, la UMA
organiz6 el campeonato interuni-
versitario de fttbol sala, en el que

participaron equipos de 16 univer-
sidades espanolas, y el IIl Campe-
onato Mundial Universitario de
Fuatbol Sala, con 10 equipos de
Europa, Ameérica y Asia, v cuya
organizacion mereci6 una felicita-
cion expresa de la Asamblea de la
Federacion Internacional de
Deporte Universitario (FISU). La
capacidad de organizacion se puso
igualmente de manifiesto en el
desarrollo del curso sobre “Violen-
cia en el deporte-Juego Limpio”, y
en la celebracion de cursos y
escuelas deportivas de distintas
disciplinas: orientacién en la
naturaleza, esqui, vela, remo,
natacioén, gim-jazz, atletismo,
badminton, piragiiismo, tenis,
tenis de mesa y voleibol.

El ano 1992, que terminé con
el inicio de las obras de la futura
ciudad deportiva universitaria,
reporté igualmente notables éxi-
tos en el campo competitivo tanto
en los campeonatos universita-
rios, en los que se participa en
mas de 20 disciplinas, como en las
competiciones de deporte federa-
do, en las que estdn inscritos un
total de ocho equipos.




LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID CREA UNA ASESORIA JURIDICA

Y UN GABINETE MEDICO PARA LOS ESTUDIANTES

La Universidad de Valladolid, a
través de su Vicerrectorado de
Alumnos y Asistencia Social,
acaba de poner en marcha dos
nuevos servicios destinados a los
estudiantes. Por una parte, y gra-
cias al convenio recién firmado
con el Ayuntamiento de Vallado-
lid, ambas instituciones inaugu-
ran un Servicio de Asesorfa Juridi-
ca para los jovenes de Valladolid,
que gestionardn conjuntamente.

La constitucién de una Asesoria
Juridica para universitarios y para
todos los jovenes de Valladolid se
inscribe en la politica de informa-
cién a la juventud, que tanto el
Ayuntamiento como la Universidad
vienen desarrollando en los ulti-
mos arios a través del CIDEJ (Cen-
tro de Informacién, Documenta-
cion y Estudios para la Juventud) y
del COIE (Centro de Orientacién e
Informacién al Estudiante). Este
nuevo servicio que ahora se pone
en marcha dependerd conjunta-
mente de ambas instituciones y
funcionara dos dias a la semana en
la sede del CIDEJ (Concejalia de
Juventud y Deportes, del Ayunta-
miento), y otros dos dias a la sema-
na en la sede del COIE (Casa del
Estudiante, de la Universidad de
Valladolid). Estara atendido por un
abogado, Profesor de la Facultad de
Derecho, y un pequeiio equipo de
colaboradores, y prestara asesora-
miento a los jévenes en todo tipo
de problemas, desde el acceso a la
vivienda hasta problemas de indole
familiar, formalizacion de contra-
tos de trabajo, etc.

Para esta oficina de Asesoria
Juridica, el Ayuntamiento y la Uni-
versidad financiaran a partes igua-
les su presupuesto anual, que pre-
viamente fijaran cada afio de
mutuo acuerdo. El de este primer
afno ha sido fijado en 1.500.000
pesetas.

Asimismo, durante el mes de
mayo, se pondra en marcha un
Gabinete Médico para la atencion
de los universitarios.

LA UNIVERSIDAD

DE VALLADOLID SE
INTEGRA EN REDINET
E INCORPORA EL SISTEMA
INFORMATICO DEL
ARCHIVO GENERAL DE
INDIAS

La Junta de Gobierno de la Uni-
versidad de Valladolid acaba de
aprobar dos convenios de colabo-
racién (que seran firmados a lo
largo del mes de mayo) encamina-
dos a la informatizacion de sus
trabajos de investigacién y de su
archivo universitario.

El primero de estos convenios,
establecido con la Junta de Castilla
y Le6n, contempla la integracién
de la universidad en la base de
datos REDINET, creada por el
Ministerio de Educacién y Ciencia
y recientemente asumida por la
Consejeria de Cultura y Turismo
de la Junta de Castilla y Leén. Asi,
la cabecera de la red REDINET
estard ubicada en la Consejeria de
Cultura, y la universidad dispondra
de una terminal de la red en la que
incorporara todo el fondo histérico
documental de investigaciones,
tesis y tesinas de la universidad,
comenzando por los mds recientes
y siguiendo por los anteriores, con
un minimo de incorporacion de
100 trabajos al ano.

El segundo convenio, estableci-
do con el Ministerio de Cultura,
IBM v la Fundacién Ramén Areces
(propietarios del sistema informa-
tico desarrollado para el Archivo
General de Indias), contempla la
incorporacion del sistema infor-
maético del Archivo General de
Indias al Archivo universitario. Por
este acuerdo, los propietarios del
sistema ceden el uso del software
del sistema a la Universidad de
Valladolid. Y, para colaborar en la
mejor difusion e intercambio de
informacién sobre la historia de
Esparia, el Ministerio de Cultura y
la Universidad de Valladolid
podran intercambiarse copia de los
documentos de interés especifico
para los Archivos Histéricos Esta-
tales o para el de esta universidad.

CICLO DE CONFERENCIAS
SOBRE SANCHEZ
ALBORNOZ

Durante los pasados dias 26 al 30
de abril, fue celebrado en la Uni-
versidad de Valladolid un ciclo de
conferencias conmemorativas del
Centenario de Claudio Sanchez
Albornoz, Doctor Honoris Causa
por Valladolid.

Este ciclo, que se inscribe den-
tro de las celebraciones del cente-
nario auspiciadas por la Funda-
cioén Sanchez Albornoz, el Minis-
terio de Cultura y una serie de
universidades espanolas, conté
con las intervenciones de Reyna
Pastor, profesora de investigacion
del CSIC (La obra de Sdnchez
Albornoz en Argentina: una acti-
tud militante); Carlos Estepa, pro-
fesor de investigacion del CSIC
(Sdnchez Albornoz y el feudalis-
mo castellano); José Angel Garcia
de Cortazar, Catedratico de Histo-
ria Medieval de la Universidad de
Cantabria (Sdnchez Albornoz y la
colonizacion del valle del Duero);
José Luis Abelldn, Catedrético de
Historia de la Filosofia de la Uni-
versidad Complutense de Madrid
(La polemica de Sanchez Albor-
noz con Ameérico Castro), y José
Luis Martin, Catedratico de Histo-
ria Medieval de la UNED (Sdnchez
Albornoz y la historiografia espa-
nola del siglo xx).
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CURSOS DE VERANO DE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL MENENDEZ Y PELAYO

Una vez mas la Universidad Inter-
nacional Menéndez y Pelayo en su
deseo de seguir contribuyendo de
una forma efectiva y atractiva al
mundo de la cultura y de la inves-
tigacién, ha organizado su progra-
ma de verano 1993. Los diferentes
Cursos y seminarios que se impar-
tirdn estan distribuidos en cinco
blogues, cada uno de ellos dedica-
do a diferentes areas del conoci-
miento:

1. Literatura, Arte, Arquitectura y
Humanidades.

2. Historia, Derecho, Politica v
Sociedad.

. Economia y Finanzas.

. Ciencias y Tecnologia.

. Medicina, Biologia y Ciencias
de la Salud.

U1 e 2

Para poder llevar a cabo este
programa, la UIMP ha contado
con prestigiosos colaboradores del
mundo de [a politica, la ciencia, la
literatura, el arte, la economia...
(Joaquin Almunia, Agustin Redon-
do, Jose Marfa Blecua, Victoria de
los Angeles, Francisco Grande
Covian, Javier Tusell...) , y con
diferentes entidades e institucio-
nes (MOPT, Argentaria, CEOE,
AMPER, La Caixa, Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social...}.

SEMINARIOS:

Junio

Los seminarios que se imparliran
a finales de este mes estaran sobre
todo centrados en temas de Dere-
cho y Politica:

Julio
Los aspectos sociales y econémi-
cos, diferentes temas del mundo

de la ciencia, el arte y la literatura,
son los protagonistas durante este
segundo mes de seminarios.

Aspectos econémicos y socia-
les de la desigualdad en Espa-
fa, dirigido por Joaquin Almu-
nia.

Opciones de politica economi-
ca para Espana, dirigido por
Guillermo de la Dehesa, Presi-
dente del Consejo Superior de
las Camaras Oficiales de Comer-
cio, Industria y Navegacion.
Curso superior de Filologia
Espanola. El taller cervantino:
el Quijote y sus aledaiios, diri-
gido por Agustin Redondo, cate-
drético de Literatura Espafiola.
La investigacion en la Antdrti-
da, con el patrocinio de la
Secretaria General del Plan
Nacional de I+D.

Cooperacion en ciencia y fec-
nologia, con el patrocinio de la
Secretaria General del Plan
Nacional de 1+D.

La cooperacion universitaria y
cientifica entre Comunidad
Europea y Ameérica Latina,
con el patrocinio de la Organi-
zacion de Estados Iberoameri-
canos (OEI).

Perspectivas actuales de la
nutricion humana, dirigido
por Franscisco Grande Covian,
profesor emérito de bioquimica
de la Universidad de Zaragoza.

Agosto

La destruccién del patrimonio
cinematogrdfico espaiiol, con
la colaboracion de la Filmoteca
de la Generalitat de Catalunya,
la Filmoteca de la Generalitat
de Valencia y la Filmoteca de
Zaragoza.

Transporte, agua y medio
ambiente en el Plan Director
de Infraestructuras, con el
patrocinio del Ministerio de
Obras Pablicas y Transportes
(MOPT).

Filosofia de las ciencias
sociales (problemas y perspec-
tivas), dirigida por Mario
Bunge, Director del Departa-
mento de Fundamentos y Filo-
soffa de la Ciencia McGill Uni-
versity. Montreal.

La lingiiistica y sus aplicacio-
nes, dirigido por Guillermo
Rojo, catedrético de Filologia
Esparniola.

15 Anios de Arte Espariol:
1978-1993, dirigido por Fran-
cisco Calvo Serraller, catedrati-
co de Historia del Arte y con el
patrocinio de la Fundacién La
Caixa.

Plasma Boundary Physics
Phenomena in Tokamaks and
Stellarators, con la colabora-
cion y el patrocinio de la Aso-
ciacion EURATOM-CIEMAT.
Sustitutos valvulares para el
corazon, con el patrocinio del
Fondo de Investigaciones Sani-
tarias de la Seguridad Social
(FIS) v la colaboracion del Hos-
pital Universitario Marqués de
Valdecilla.

Bases celulares y moleculares

Septiembre

Los aspectos comunicacionales de
la empresa y la informacién son
los temas que cierran este progra-
ma de verano.

e (Cooperacion intergeneracio-
nal: nuevas perspectivas de
desarrollo social, con la cola-
boracién y el patrocinio de la
Fundacion La Caixa.

o La industria de la informa-
cién: situacion actual y pers-
pectivas, con la colaboracion y
el patrocinio de AMPER.

» Principios y prdctica de la
comunicacion corporativa y
“lobby” institucional, dirigido
por Jesus Pindado.

e Transporte multimodal: el
desarrollo sostenible para las
ciudades, con la colaboracion y
el patrocinio del Instituto de
Estudios del Transporte y las
Comunicaciones (MOPT), la
Fundacion de Ferrocarriles
Espanoles y la Federacion Espa-
nola de Municipios y Provincias.

Durante este mes también se
ofreceran los encuentros y cursos
musicales.

e [V Encuentro con la Joven
Orquesta Nacional de Espana,
dirigido por Edmon Colomer,
Director de la JONDE.

e La muisica en Cantabria en los
siglos XIX-XX. Jestis de
Monasterio -Ataulfo Argenta,
dirigido por José Peris Lacasa,
Director del Centro Superior de
Investigacion y Promocion de

Los seminarios durante este mes
trataran temas tan actuales como
los medios de comunicacion, el
cine, el medio ambiente, junto
con otros de interés cientifico y
social.

la Masica de la Universidad
Auténoma de Madrid.

La musica cldsica y romdntica
con losa instrumentos de su
época, con la colaboracién y el
patrocinio de la Fundacién La
Caixa.

de la memoria y el aprendiza-

Je, con el patrocinio de Fondo

de Investigadores Sanitarias de e
la Seguridad Social (FIS).

* Europa ;convergencia o diver-
gencia?, con la colaboracién de
la Asociacion de Periodistas de
Informacion Econémica (APIE)
y el patrocinio de Argentaria.

e Jurisprudencia del Tribunal
Constitucional en materia de
Comunidades Auténomas,
dirigido por Francisco Javier
Tomas y Valiente, catedratico
de Historia del Derecho de la
Universidad Auténoma de
Madrid.

» Historia y television. ¢EIl naci-
miento de un género historio-
grdfico?, dirigido por Juan
Francisco Fuentes, Profesor
Titular de Historia Contempo-
ranea.



INFORMACION UNIVERSITARIA
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DERECHO

LUCENCIADO EN DERECHOD

SISTEMAS E INSTITUCIONES

e FEl acceso a la Universidad desde las Ensefianzas Medias. Ministerio de Educacién y Ciencia (Madrid 1993).

El Ministerio de Educacion y Ciencia acaba de publicar este pequerio manual, con el fin de ofrecer a los alumnos de Enserianza Media toda la
informacion posible sobre los planes de estudio del C.0.U. y de los Bachilleratos experimentales, asi como sobre los sistermnas de acceso a los
centros universitarios desde la Enserianza Secundaria. Ademds se incluye informacion sobre la estructura, contenidos y sistemas de
calificacion para las pruebas de acceso a la universidad, destinada tanto a alumnos del propio sistema educativo espariol, como aquellos otros

que hayan cursado sus estudios en planes extranjeros. Por ultimo, se incluye una relacion de las universidades espariolas, con sus diferentes
estudios y especialidades.

s Los nuevos estudios de Derecho. Fundacién Universidad-Empresa y Consejo de Universidades (Madrid 1993).

Debido al importante cambio en la oferta docente de la Universidad espariola, la Fundacion Universidad-Empresa junto con el Consejo de
Universidades, han puesto en marcha una nueva Coleccion de Monografias, con el fin de ofrecer una amplia, rigurosa y “actualizada”
informacién sobre todas las carreras de los Estudios Superiores y Medios.

Bajo la denominacion genérica de “Los Nuevos ESTUDIOS DE...” esta nueva Coleccion proporciona al colectivo de los estudiantes y a la
sociedad en general una vision global de la organizacion del sistema universitario en su conjunto, asi como una informacion prdctica,
asequible, de todas las nuevas titulaciones universitarias y de todos aquellos datos académicos que interesan de manera especial a los
estudiantes.

La Coleccion se inicia con los estudios de Derecho, informando sobre la organizacion de los estudios de Derecho, las normativas de acceso a la
Universidad y la relacion de centros universitarios (direcciones, datos estadistcos...).



LIBROS

e El impacto socioeconomico de la Universidad de Salamanca en el distrito universitario /
Nicolds M. Sosa (dir)...et al, Salamanca: Universidad de Salamanca. Consejo Social, 1992

o L’Université de Nice: Sophia-Antipolis: Rapport d’ évaluation /
Comité National d’Evaluation, Paris: Service des publicationes, 1992

POLITICA DE LA EDUCACION

e From higher education to employment = De enseignement supérieur @ emploi /
OCDE, Paris: Organisation for Economic Cooperation and Development, 1992

* Higher education and employment: the changing relationship: the case of the Humanities and Social Sciences: country report: Australia |
Bruce Williams, Paris: Organisation for Economic Co-operation and Development, 1992

* Higher education and employment: the changing relationship: the case of the Humanities and Social Sciences: country report: Austria /

Hans Pechar, Paris: Organisation for Economic Co-operation and Development, 1992

* Higher education and employment: the changing relationship: the case of the Humanities and Social Sciences: country study: Finland /
Paris, Organisation for Economic Co-operation and Development, 1991

» Higher education and employment: the changnig relationship: the case of the Humanities and Social Sciences: country study: Sweden |
Paris: Organisation for Economic Co-operation and Development, 1991

e L’OCDE et les indicateurs internationaux de I'enseignement: un cadre d’analyse /
Centre pour le recherche et I'innovation dans I'enseignement, Paris: Organisation de Cooperation
et de Developpement Economiques, 1992
Politica de la educacion/cooperacion internacional/sistema educativo/OCDE/Europalindicadores
/Proyecto CERI

Esta publicacion presenta una parte de los numerosos trabajos realizados durante la fase
preliminar del proyecto de CERI sobre los indicadores internacionales de la ensenanza.

Los textos que aqui se recogen tienen a la vez un wvalor histérico y conceptual. Desde un punto
de vista historico, permiten seguir el camino de elaboracion de un conjunto internacional de
indicadores de la ensenianza; desde el punto de vista conceptual, ponen en evidencia la
complejidad del desafio. La primera fase del proyecto sobre los indicadores internacionales de
enserianza tuvo lugar en 1988 y 1989 y estudic la posibilidad de hacer un cdlculo de indicadores
comparables sobre los sistemas educativos de los paises de la OCDE; indicadores que permiten
evaluar la calidad de los sistemas y mejorarlos.




= Les relations entre Uenseignement superieur et lemploi: les développements récents de la formation professionelle continue: contributio
nationale: Portugal /
Paris: Organisation de Cooperation et de Developpement Economiques, 1992

e Les relations entre I'enseignement superieur et U'emploi: les développements récents de la formation professionelle continue: contribution
nationales: France /
OCDE, Paris: Organisation de Cooperation et de Developpement Economiques, 1992

e Les relations entre U'enseignement superieur et I'emploi: les développements récents de la formation professionelle continue: enquéte
réalisée avec la contribution du Comité Consutif Economique et Industriel.
Paris, Organisation de Cooperation et de Developpement Economiques, 1992

e Nouvelles formes d’Enseignement supérieur / OCDE, Paris: OCDE, 1991

ECONOMIA Y PLANIFICACION

® An economic analysis of recent changes in the finance of Higher Education in Britain and other OCDE countries
Gareth Willians, Valencia: Instituto Valenciano de Investigaciones Econémicas, 1992

s Efectos de los modelos de financiacion de la educacion superior sobre la eficiencia y la equidad / Jorge Calero, Valencia: Instituto Valenciano
de Investigaciones Econémicas, 1992

e Funding mechanisms in dustch higher education
Ben Jongbloed and Jos Koelman, Valencia: Instituto Valenciano de Investigaciones Econémicas, 1992

e La financiacion de la educacion superior en Esparia
José Ginés Mora Ruiz y Francisco Pérez, Valencia: Instituto Valenciano de Investigaciones Econémicas, 1992

e La financiacién y el gasto publico en la ensefianza piiblica superior: Una aplicacion al sistema
educativo de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco. Departamento de Educacién, Universidades e
Investigacién del Gobierno Vasco, Vitoria: Servicio Central de Publicaciones del Gobierno Vasco, 1991

La coleccion de Estudios y Documentos aspira a convertirse en un instrumento de comunicacion
entre la Administracion y los profesionales vinculados al mundo educativo. Bajo este titulo se
agrupan todos aquellos materiales cuya divulgacion se considera de interés en las dreas de la
planificacion educativa, sociolégica e historia de la educacion.

Estudios y Documentos “pretende ser una aportacion al debate permanentemente abierto que tiene
como mela alcanzar el mejor sistema de ensenanza para la sociedad vasca’.




ESTADISTICAS

* Dades estadistique i de gestié: maig 1992 / Universitat Politécnica de Catalunya.- Barcelona: Servei de Publicaciones de la UPC, 1992

* Datos estadisticos do sistema universitario de Galicia: curso 1991-92.
Santiago de Compostela, Xunta de Galicia: Conselleria de Educacién e Ordenacién Universitaria, 1992

ENSENANZAS Y APRENDIZAJE

® Guia Universitaria 1992-1993: Estudios y salidas universitarias.-
Circulo de Progreso Universitario, Madrid: Caja Madrid: Edicién especial Cinco Dias, 1992

o Titulaciones propias de la Universidad Complutense / Universidad Complutense de Madrid, Madrid: Universidad Complutense, 1992

o Los jovenes ante el sistema educativo / Margarita Latiesa, Madrid: Centro de Investigaciones Sociolégicas, 1991

ESTUDIANTES: SELECCION Y RENDIMIENTO

e La desercion universitaria: desarrollo de la escolaridad en la ensefianza superior: éxitos y fracasos
Margarita Latiesa. Madrid: Centro de Investigaciones Sociol6gicas : Siglo XXI de Espana, 1992 (Monografias; 124)

e Normas de régimen académico sobre el acceso de alumnos con estudios extranjeros: 1992-1993
Vicerrectorado de Alumnos Universidad Complutense de Madrid.- Madrid: Universidad Complutense de Madrid, 1992

REFERENCIA

» Anuario 1992-93 = Urtekaria 1992-93 .- Bilbao : Departamento de Publicaciones Universidad de Deusto = Argitarapeu saila Deustoko
Unibertsitatea, D.L., 1992

first practic european academic guide for professionals.-
Bruxelles : Groupe Reed-Co Media, 1992

o EUROGUIDE 1992-93 : Le primer guide académique européen destiné aux professionnel = The E U RO G U ' D E 92 - g
_ 3

'y

Acaba de aparecer la primera guia destinada a los profesionales de la educacion de la Comunidad
Europea. Con esta Euroguia, se brinda la oportunidad de que las instituciones de educacion
superior se den a conocer a si mismas, con el dnimo de enriquecer y profundizar en el
conocimiento de las mismas, y aportar informacién sobre sus ambiciones y proyectos educativos.
De indudable cardcter prdctico, innovador y avalada por auténticos profesionales del mundo de la
educacion, la Euroguia viene a cubrir todas aquellas deficiencias que podian encontrarse en
anteriores publicaciones llevadas a cabo por la Comunidad Europea y diversas asociaciones.




European Education Yearbook 1992 : The annual guide to study abroad.- Londres : London : Whitehall Press, 1992

Guia breve del alumno : curso 1992-1993 / Universidad Auténoma de Madrid.- Madrid: Universidad Auténoma de Madrid, 1993

Guia de la Universidad de Cérdoba: 1991-92 / Universidad de Cérdoba.-Cdrdoba: Vicerrectorado de Extension Universitaria y Relaciones
Exteriores de la Universidad de Cérdoba, 1991

Guia de la Universidad de Ledn : 1992-1993 / Universidad de Ledn.- Leén: Secretariado de Publicaciones de la Universidad de Ledn, 1992
Guia de la Universidad de Murcia: curso 1992-93 .- Murcia: Universidad de Murcia, 1992
Guia de la Universidad Politécnica de Madrid.- Madrid: Universidad Politécnica de Madrid, D.L., 1979

Guia del alumno = Ikaslearem gidaliburua : curso 1992-93
Pamplona: Universidad Pablica de Navarra = Nafarroako Unibertsitate Publikoa, D.L., 1992

Guia del estudiante : curso 1992-93
Departamento de Andlisis y Planificacién de la Universidad Complutense.- Madrid: Universidad Complutense, 1989

Guia para estudiantes universitarios : curso 1991-92 / Universidad de Salamanca.- Contiene 2 vol.: vol 1: Guia para estudiantes universitarios;
vol 2: Guia académica curso 1991-92. Salamanca: Universidad de Salamanca, 1992

e Memoria d’Investigacio : 1991 Universitat de les Illes Balears / Palma: Universitat de les Illes Balears.- 1992

Memoria de investigacion : 1989-1990 / Universidad Auténoma de Madrid.- Madrid : Ediciones de la Universidad Auténoma de Madrid, 1992

Memoria de la recerca: 1991 Universitat Auténoma de Barcelona
Vice-rectorat d’Investigacid.- Bellaterra: Servei de Publicacions de la Universitat Auténoma de Barcelona, 1992

Memoria del curso académico 1991-92. Universidad de La Laguna.- La Laguna: Universidad de La Laguna, Secretaria General, 1992




o La Universidad de Extremadura edita una guia sobre intercambios europeos

El Vicerrectorado de Coordinacion Universitaria e Institucional de la Universidad de Extremadura
(UNEX), a través del Secretariado de Realaciones Internacionales acaba de editar una guia titulada
Moverse por Europa, que reune toda la informacion relacionada con los estudios y estancias a los
que pueden tener acceso los estudiantes y profesores de esta universidad en universidades europeas.
La guia contiene la informacion de mds de veinte universidades de los paises con los que la
Universidad de Extremadura m,antiene convenios de intercambio tipo Erasmus, Lingua y Tempus, o
bien, acuerdos bilaterales.

En ella, se da cuenta detallada, por ejemplo, de la informacion relacionada con las facultades o
centros de estudios con los que cuenta cada una de estas universidades extreanjeras: bibliotecas
universitarias, estatales o especializadas, un listado completo con todas las asociaciones de
estudiantes, oficinas de informacion y una relacion de posibles lugares para el alojamiento.

Ademds, incluye los diferentes tipos de programas interuniversitarios de cooperacion en los que
participa la UNEX y las universidades que lo integran, asi como una breve reseiia geogrdfica de cada
ciudad que aparece.

La guia se ha editado con una tirada inicial de mil ejemplares. Tiene un original formato de carpeta
donde se incluyen las fichas ordenadas por ciudades con un color diferente, segun el pais al que
pertenezcan.

e Programas de doctorado : bienio 1992-94 / Universidad de Cadiz.- Cadiz : Servicio de Publicaciones
de la Universidad de Cadiz, D.L., 1992

* Programas de doctorado : curso académico 1992-93 y 1993-94 / Universidad de Granada.- Granada: Universidad de Granada, 1992
* Programas de doctorado: curso 1992-1993.- Universidad de Zaragoza.-Zaragoza: Universidad de Zaragoza, 1992
¢ Universitat Pompeu Fabra: memoria curso academico 1991-92 / Barcelona: Universitat Pompeu Fabra, 1992

e University entrance : the official guide 1990 / produced annually by and for all the Universities of the United Kingdom as the authoritative
source of information.- Londres : London : Board, cop., 1989

INVESTIGACION

o Calidad total en telecomunicaciones.- Madrid: Fundacion, Formacién y Tecnologia, 1992

 Catdleg dels projestes d’Investigacié de la Universitat de Barcelona : 1988-1991
Universitar de Barcelona.- Barcelona: Universitat de Barcelona, 1992

e CYTED-D : Programa Iberoamericano de Ciencia y Tecnologia para el Desarrollo; 1982-1992
Madrid: Secretaria General del Programa CYTED, 1992

e Ley de Fomento y Coordinacién General de la Investigacion Cientifica y Técnica: Ley 13/1986, de 14 de abril
Comisién Interministerial de Ciencia y Tecnologia. Secretaria General del Plan Nacional de 1+D.- Madrid: Centro de Publicaciones del Ministerio
de Educacién y Ciencia.- 1990

Seleccion de libros recibidos al cierre de la edicion.
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