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EL INBAD

en Espana

PLAN GENERAL DEL INBAD PARA EL CURSO 1986-1987

Ante la situacidn que plantea la integracion
de los dos niveles de ensefianza no universitaria
a distancia en un unico centro (CENED), y
en espera de que aparezca la correspondiente
normativa legal, se ha considerado necesario
plantear el Curso 86-87 con estos tres objetivos:

1. Cerrar una etapa importante del INBAD
tras haberse superado sus primeros diez
afios de existencia.

2. Proyectarnos hacia el futuro, una vez
sentadas las bases y los principios de lo
que pretendemos que sea la ensefianza no
universitaria y de adultos «a distancia»,
dandole, si cabe, un nuevo giro en meto-
dologia, contenidos y enfoques.

3. Ante las competencias en educacién a
distancia no universitaria que estdn ad-
quiriendo las Comunidades Auténomas,
hemos de fijar con suma claridad y cuida-
do el tipo de dependencia académica y
pedagdgica que los centros vayan a man-
tener con la Sede Central. Habra que es-
tablecer vinculos solidos, estudiar canales
eficaces y rapidos de intercomunicacién y
de experiencias didécticas y, al mismo
tiempo, crear Comisiones mixtas capaces
de resolver la nueva problematica surgida
de la aplicacion de estos convenios.

Una vez cubiertas satisfactoriamente muchas
de las necesidades que en otro tiempo consti-
tuian la mayor preocupacién del INBAD y que,
de alguna manera, entorpecian o ralentizaban
su funcionamiento, es hora ya de detenernos y

de reflexionar acerca de su propia accion educa-
tiva con el fin de mejorarle, agilizar su pesada
marcha y hacerle mds operativo y dindmico
con vistas al futuro y a su integracion con otros
niveles de ensefianza.

No tiene, pues, mucho sentido que sigamos
lamentandonos indefinidamente de sus males
estructurales, organizativos y de funcionamien-
to sin intentar, desde dentro, un profundo cam-
bio que le marque un nuevo rumbo en conso-
nancia con las recientes orientaciones metodo-
logicas y didécticas y con las reformas educati-
vas que estdn operandose en nuestro pais. Cree-
mos que, despu€s de diez afios de funciona-
miento, hay sobrados elementos de juicio para
intentar este cambio.

Esta experiencia y esta reflexion pueden con-
ducirnos hacia una nueva etapa cargada de es-
peranzas, pero no por ello exenta de riesgos e
incertidumbres que habria que tener en cuenta a
la hora de planificar un modelo de funciona-
miento del INBAD para el futuro.

En esta linea y con estos presupuestos, pensa-
mos que seria muy conveniente poder llegar a
un amplio consenso y entendimiento con todas
las instancias implicadas, teniendo en cuenta
que deben primar las razones educativas y peda-
gogicas sobre cualesquiera otras, a fin de clarifi-
car de una vez por todas el futuro de la ensefian-
za no universitaria y de adultos a distancia y
adecuar nuestra oferta a determinados colecti-
vOos que no encuentran su oportunidad dentro
del sistema educativo general.



Es en este contexto donde queremos fijar con
claridad y precisién unas prioridades para el
curso 86-87 con el fin de poder conseguir los
objetivos que nos hemos marcado.

PRIORIDADES DEL INBAD PARA EL
CURSO 86-87

1. Creemos, en primer lugar, que cerrar una
etapa importante de la existencia del INBAD
debe suponer que todos y cada uno de los Semi-
narios cuenten con un material didactico basico
suficiente y adecuado para que la atencién a los
alumnos pueda seguir dispensdndose con las
mejores garantias diddcticas y metodoldgicas.
Por ello sera tarea primordial, para aquellos Se-
minarios que aun no tienen completo su mate-
rial, completarlo en las mismas condiciones en
que ha venido produciéndose y segin los crite-
rios y las normas que se han establecido recien-
temente para esta clase de material.

Una parte importante del proceso de elabora-
cion del material lo constituye la experimenta-
cion con alumnos. La propia Extension Experi-
mental debe garantizar, dentro de su Plan Gene-
ral para este curso, el tipo de experimentacion
que mas convenga segun el material y sus espe-
ciales caracteristicas.

No puede tampoco olvidarse que la elabora-
ciéon de material basico debe completarse con
material de apoyo y complementario, pero sélo
el imprescindible para cubrir los objetivos basi-
cos de la materia.

2. En segundo lugar, y como culminacién
de los trabajos iniciados en cursos pasados y del
disefio que se llevo a cabo en el 85-86, se pondra
en marcha un Plan Experimental de Apoyo Tu-
torial en la Educacién a Distancia del INBAD
con alumnos de 1.° de B.U.P. durante el curso
86-87.

Se realizara en las Extensiones de Barcelona,
Valencia y Zaragoza y en la Extension Experi-
mental y Tutoria por Correspondencia de la
Sede Central.

Este Plan Experimental ha implicado la par-
ticipacion de los Seminarios y Departamentos

de la Sede Central, asi como la de aquellas Ex-
tensiones que de forma mas directa van a poner-
lo en practica. Su desarrollo a partir de este cur-
so va a exigir a los propios Seminarios y Depar-
tamentos su colaboracion en la programacion
de segundo de B.U.P. en la misma forma en que
han venido haciéndolo hasta ahora. Todo ello
va a requerir, sin duda, un trabajo adicional y
una dedicacién con los que habran de contar a
la hora de planificar sus tareas y actividades.

Este Plan Experimental pretende ofrecer so-
luciones graduales y progresivas a problemas y
dificultades que afectan al proceso de aprendi-
zaje de nuestros alumnos y que estan generados
en muchos casos por el propio funcionamiento
del sistema educativo. El Plan, como tal, es asu-
mido por la Junta Directiva del INBAD y coor-
dinado pedagoégicamente por el Departamento
de Orientacidn.

Es también nuestro deseo que su puesta en
practica y su desarrollo supongan, a medio pla-
zo, un cambio en la actual concepcion de la edu-
cacion no universitaria y de adultos a distancia
y una modificacién en sus actuales curricula:
planes de estudio, programas educativos, mate-
riales diddcticos y metodologia.

3. En tercer lugar, vamos a acometer la Re-
vision del Funcionamiento de la Extension Ex-
perimental. En modo alguno cuestionamos la
necesidad de su existencia porque creemos que
en la estructura actual o futura del INBAD debe
jugar un importante papel. Esta Extension Ex-
perimental debe tener su propia entidad vy,
como tal, puede y debe, igualmente, tener su
propio proyecto experimental concreto y hacer
un puntual seguimiento de €l con sus medios
(profesores-coordinadores de curso, Comision
Permanente y otros que podria establecer) y el
asesoramiento y la ayuda de los Departamentos

Técnicos del Centro.
Para su potenciacion es preciso que converjan

en ella las orientaciones y las prioridades inves-
tigadoras de los Seminarios y conviene que tan-
to los Seminarios como los Departamentos ha-
gan un buen disefio de la experimentacion que
van a llevar a cabo a lo largo del curso dentro de
la normativa y del Plan General que su Jefatura



de Estudios haya elaborado y en consonancia
con las prioridades del Centro y con las suyas
propias.

La Extensién Experimental va a disponer,
durante el curso 86-87, de un Plan General de
Experimentacion que tendrd como base la inte-
gracion en ella de las dos modalidades de tuto-
ria, presencial y por correspondencia, en las
condiciones previstas por el Grupo de Trabajo
de la Comision Pedagdgica y de acuerdo con las
conclusiones que en €l se extrajeron. En ambas
modalidades distribuirdn los distintos tipos de
alumnos que configuran los diversos colectivos
del INBAD.

Todos los profesores tendran ocasidon de co-
nocerlo al inicio del curso y se ajustaran a él en.
el desarrollo de sus actividades.

OTRAS LINEAS DE TRABAJO PARA EL
CURSO 86-87

Ademas de las prioridades que hemos sefiala-
do, la Direccion del INBAD pretende también
clarificar y ordenar otras tareas que venian ha-
ciéndose con notable dispersion y descoordina-
cion. Para ello abrird nuevas lineas de actuacion
o potenciara algunas de las ya iniciadas en el
funcionamiento de los Seminarios y Departa-
mentos. Nos consta que la integracion de ambos
niveles de ensefianza generara problemas, ten-
siones y recelos mutuos que habra que evitar, en
la medida de lo posible, impulsando un método
de trabajo mas dinamico, con un criterio inter-
disciplinar que favorezca el grupo y el equipo y
evite el individualismo y las visiones unidirec-
cionales.

En este sentido vamos a intentar poner en
practica un nuevo método de trabajo desarro-
llando unas lineas de actuacidén para el curso
86-87 que nos ayuden a conseguir los objetivos
generales que nos hemos fijado.

1. Es de todo punto necesario que se recu-
pere el sentido de investigacion y experimenta-
cion que deben tener los Seminarios, primando
siempre en ellos el trabajo en equipo o interdis-
ciplinar. Para ello esperamos contar a lo largo

del curso con personal especializado que, traba-
jando en talleres interdisciplinares y de integra-
cién, cree el clima adecuado para que pueda
desarrollarse una auténtica innovacién didactica.
Hemos de fijar las funciones del nuevo Semina-
rio o Departamento, los modos de realizarlas y
su criterio integrador de tal manera que ayude a
producir un material didactico distinto: modu-
lar e interdisciplinar. Ello nos permitira ampliar
nuestra oferta educativa y hacerla mas ajustada
a las necesidades reales de los alumnos y mds
acorde con la demanda que la futura sociedad
reclama.

2. Lainvestigacion que realicen los Semina-
rios debe dirigirse sobre todo al 4mbito de sus
propias materias y consistira en disefiar expe-
riencias, modelos de tutorias, sistemas de eva-
luacidn y recuperacidn, etc. Debera canalizarse
a través de la Extension Experimental y contara
con el apoyo y el asesoramiento de los Departa-
mentos Técnicos. El analisis, contraste y con-
trol de los resultados permitiran establecer las
lineas maestras y los principios de una didactica
especifica de las distintas materias para educa-
cidn a distancia y pueden ser, a la vez, el instru-
mento adecuado para que cada profesor adquie-
ra una especializacion y domine una técnicas
didacticas y metodoldgicas especificas.

3. En ambos casos, la Direccion del INBAD
se compromete a establecer y facilitar los cauces
mas propicios para que puedan realizarse con
suficientes garantias y a proporcionar los ele-
mentos organizativos y estructurales necesarios
que posibiliten y favorezcan esas prioridades in-
vestigadoras de los Seminarios.

4. Es cada vez mas necesario que en el IN-
BAD actual o en el centro que resulte de su fu-
tura integracion empiecen a funcionar Grupos o
Equipos de Trabajo integrados por profesores
que, desde el propio Seminario o Departamento
y sin abandonar las tareas que les son propias,

“vayan también adquiriendo una especializacion

en los distintos recursos metodologicos y técni-

cos de la educacion a distancia.
Cada vez somos mas conscientes de que la de-

manda proveniente tanto de nuestras Extensio-
nes como de los Centros Colaboradores va mu-






dencia. En los demas casos sera suficiente
uno.

- Es recomendable que el material didactico
sea el mismo para ambos tipos de alumnos.
De igual modo, seria de desear que hubiera
una flexibilizacion mayor de las tutorias.

d) De la Comisién Pedagdgica, y en estrecha
relacion con el Departamento de Orientacion,
ha partido la idea de acometer la reforma del Li-
bro Blanco e iniciar los estudios preparatorios
para tener a punto el Libro del Tutor, herra-
mienta necesaria para la informacién y forma-
cion de los profesores-tutores.

Durante el presente curso nos proponemos fi-
nalizar dichos trabajos con el fin de disponer de
un material valioso que sirva para impulsar por
todos los medios la Tutoria de Orientacién
como una tarea imprescindible en el proceso del
autoaprendizaje de los alumnos.

7. Durante el curso 85-86 se constituyé un
Grupo de Informatica dentro de la propia Sede
Central. Su objetivo era aglutinar un namero de
profesores de los distintos Seminarios y Depar-
tamentos interesados en promover el desarrollo
de la informadtica aplicada a la educacion a dis-
tancia. Como tareas mds inmediatas se propo-
nia:

a) Determinar las bases de un futuro Depar-

tamento de Informatica Educativa en el
INBAD.

b) Promover y organizar cursos de forma-
cién de profesores en esta materia.

Durante el curso 86-87 se propone ademas:

1. Recopilar recursos informaticos.

2. Realizar actividades y cursos de perfec-
cionamiento no solo para el propio gru-
po, sino también para el resto del profe-
sorado.

3. Planificar un futuro Departamento de In-
formatica, estableciendo sus bases estruc-
turales y funcionales.

Para ello se programaran una serie de reunio-
nes periddicas y se atendera a la formacion es-
pecifica de sus componentes.

Se programaran igualmente cursos de forma-
cidn para los profesores que van a impartir la
ensefianza de la informatica como una de las
nuevas opciones de la EATP.

8. Durante los cursos anteriores ha funcio-
nado en la Sede Central un Grupo de Formacion
del Profesorado, coordinado por el Departa-
mento de Orientacidn, cuya tarea principal ha
sido la formacion de los nuevos profesores que
se incorporaban al INBAD. Se intentarda que
este Grupo tenga, en lo sucesivo, un caracter
mads permanente vy, bajo la Vicedireccion Peda-
gdgica y coordinado igualmente por el Departa-
mento de Orientacién, amplie sus tareas y se
ocupe de la formacidon y del reciclaje del profe-
sorado, tanto del de la Sede Central como del de
las Extensiones, en las diversas técnicas de edu-
cacion a distancia.

Estara integrado por profesores de Seminarios
y Departamentos que posean ya una prepara-
cién especifica o que puedan adquirirla en un
breve plazo.

9. Dado que durante el presente curso va-
mos a disponer de un Estudio de Produccién de
Video, es deseo de la Direccion potenciar el De-
partamento de Medios Audiovisuales estudian-
do la forma mas adecuada de funcionamiento y
reestructurando las funciones que venia desem-
pefiando. Por ello, conscientes de la importancia
que tiene esta tecnologia en la educacion a dis-
tancia, se facilitara el acceso de sus miembros a
cursos especificos de perfeccionamiento y entre-
namiento en la didactica del video.

10. Diremos por ultimo que empieza a
apuntar en el INBAD un notable interés por co-
lectivos que también tienen su peso especifico:
alumnos internos en instituciones penitencia-
rias, minusvalidos fisicos y motoricos y enfer-
mos cronicos.

a) Por lo que respecta a los primeros, cree-
mos que la puesta en funcionamiento de un De-
partamento de Instituciones Penitenciarias re-
dundard en una mejor atencidén. Igualmente
serd necesario realizar cuantos estudios se con-
sideren oportunos para poder llevar a cabo los



cambios precisos en el material diddctico y en
las tutorias.

b) La preocupacién por los minusvalidos y
enfermos crénicos es consecuencia del nimero
cada vez mayor de ellos que se matricula en esta
modalidad de ensefianza y de las dificultades
que sabemos que encuentran en determinados
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nucleos de poblacion para acceder a una ense-
fianza presencial. Por esta razon se estudiari la
forma de arbitrar algunas medidas para una me-
jor atencién de estos colectivos.

Fidel Sandoval
VICEDIRECTOR PEDAGOGICO DEL INBAD



MEMORIA DE LA JUNTA DE JEFES DE SEMINARIOS Y
DEPARTAMENTOS (CURSO 1985-86)

La existencia de organos consultivos dentro
de la Sede Central del INBAD es vital para el
normal desarrollo de sus actividades y el logro
de sus objetivos.

Uno de los mds importantes es la Junta de Je-
fes de Seminario y Departamento, compuesta
por el Director como Presidente, que podra de-
legar en el Vicedirector Pedagédgico, el Jefe de
Estudios del INBAD, el de la Extension Experi-
mental y todos los Jefes de Seminario y Depar-
tamento.

Son competencia suya la planificacién de la
vida académica de la Sede Central y la coordi-
nacién de planes y actividades de los distintos
Seminarios y Departamentos.

La Junta recibira periédicamente informa-
cion de las tareas e investigaciones realizadas
por sus miembros y contraera el compromiso
firme de ejecutar los acuerdos adoptados en las
diversas Comisiones que funcionan en el Cen-
tro.

CURSO 85-86

Se han celebrado las reuniones de esta Junta
durante el Curso 85-86 con una periodicidad
mensual. Han estado presididas por el Vicedi-
rector Pedagdgico, por expreso deseo de la Di-
reccién, con el fin de que se coordinaran mejor
dentro de la planificacion general y de las activi-
dades.

En general, como primer punto del Orden del
Dia, se informaba en cada una, tanto por parte

de la Vicedireccion como por parte de las Jefa-
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turas de Estudios, de los asuntos y temas de inte-
rés general para sus miembros: cursos, cursillos,
actividades escolares y culturales, reuniones de
Seminarios Nacionales, etc. Posteriormente, se
estudiaban en profundidad los temas de su com-
petencia y se recogian y debatian los acuerdos y
conclusiones provenientes de las diversas Comi-
siones del INBAD.

La primera reunidn se dedicé a la exposicion
del plan y método de trabajo de la Junta y en ella
se perfilo la linea pedagdgica que iba a seguirse,
estableciendo las prioridades para el curso.

Es deseo de la Direccion que en el transcurso
de estas reuniones se recojan sugerencias, inicia-
tivas, proyectos, etc. para su canalizacién den-
tro de la organizacion general. De esta manera
encontrardn eco y seran debatidos en el lugar y
del modo adecuados. Se espera también que
sean la plataforma comun de solucién de los
problemas de Seminarios y Departamentos.

Se pretende, ademas, que esta Junta sea a su
vez «nodriza» de ideas que podran ser desarro-
lladas después en la Comision Pedagdgica u
otras comisiones. Asi mismo debera implicar a
todos los componentes de Seminarios y Depar-
tamentos en cuantas decisiones se tomen a lo
largo del curso.

Por ello, como objetivos mds inmediatos, la
Direccion propuso, en esta primera reunion, los
siguientes:

1. Evaluar y mejorar el material didactico
del INBAD en general y de cada Seminario en
particular.



2. Iniciar una gradual apertura hacia nuevas
orientaciones y metodologia en la elaboracién y
experimentacion del material didactico. Aper-
tura, igualmente, hacia las nuevas tecnologias y
su inclusion en la ensefianza a distancia.

3. Profundizar en la fijacion de normas y cri-
terios claros y determinantes para elaborar mate-
rial didactico con garantias pedagdgicas y cienti-
ficas comunes a todos los Seminarios o especifi-
cos para las mismas areas de conocimiento.

4. Facilitar, por los medios mas adecuados,
el trabajo y la programacion interdisciplinar.

5. Fomentar la relacién cordial y operativa
entre Departamentos y Seminarios Didacticos,
aprovechando mejor sus investigaciones e infor-
mes técnicos a la hora de planificar y desarrollar
actividades docentes.

Igualmente considerd prioritario seguir traba-
jando en estos tres campos, en los que ya traba-
jaba la Comisién Pedagdgica, enriqueciéndolos
con nuevas aportaciones:

1. EL MATERIAL DIDACTICO: Estructura-
cién de normas y criterios para la elaboracion
de material diddctico basico e inicio del estudio
de otros aplicables al material de apoyo y com-
plementario.

2. TUTORIA: Disefio, en la linea de trabajo
de afios anteriores, de un Plan Experimental de
Apoyo Tutorial para alumnos de 1.°de BUP que
se realizaria en principio solo en algunas Exten-
siones todavia sin determinar. Se pondria en
marcha en el curso 86-87 e implicaria a los Se-
minarios de la Sede Central, que deberian adap-
tar las programaciones, hacer un seguimiento de
las mismas y elaborar, si fuera necesario, el ma-
terial didactico preciso.

3. INNOVACIONES EN LOS CENTROS
EXPERIMENTALES: Estudio de innovacio-
nes en el funcionamiento de la Extension Expe-
rimental y en el de la Tutoria por Correspon-
dencia. Serian objeto de discusion en Grupos de
Trabajo de la Comisién Pedagdgica y las con-
clusiones deberian ser presentadas oportuna-
mente a esta Junta.

El método de trabajo que se propuso fue el de
la discusidn abierta y el debate, previa presenta-
cion del tema que antes se habria entregado a
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los miembros para su analisis y estudio dentro
de los Seminarios y Departamentos. Las conclu-
siones y acuerdos serian presentados a la Direc-
cion, que asumiria el encargo de su ejecucion y
velaria por su cumplimiento.

Finalmente, en esta primera reunion se hizo
ya alusion al grado de ejecucion de los Planes
Bienales de Seminarios y Departamentos y se
emplazo a todos los miembros a que presenta-
ran un informe detallado en una préxima reu-
niéon que se fijaria con la debida antelacién y
que incluiria este punto en el Orden del dia.

En definitiva, como resumen de las diversas
intervenciones y del programa expuesto, se
acordd expresamente para lo sucesivo que la
Junta:

a) Asumiria las conclusiones y acuerdos de
las distintas Comisiones que vienen funcionan-
do en el Centro.

b) Implicaria a todos los miembros en su
realizacion y puesta en practica.

c) Seria en adelante el lugar mas idoneo
para la evaluacion y revision de las funciones
que debe asumir el Jefe de Seminario o Depar-
tamento.

d) Fomentaria el trabajo en equipo e inter-
disciplinar con una adecuada distribucion de ta-
reas.

Dentro de este marco general, y ajustandose a
la linea pedagdgica expuesta y a las prioridades
de la Direccion, se celebraron las sucesivas reu-
niones a lo largo de todo el curso escolar.

Resumimos en esta Memoria algunos de los
temas debatidos y de los acuerdos adoptados:

1. LIBRO BLANCO

Respecto a este tema, se considerd necesario
adaptar la programacion general del Libro
Blanco a un guién propuesto por el Departa-
mento de Orientacion para evitar la heteroge-
neidad que habia entre las diversas asignaturas.

Hubo Seminarios que plantearon incluso la
conveniencia de cambiar su actual estructura.



No obstante, se acordoé que el tema fuera objeto,
de un estudio mds amplio y que, bajo la direc-
ci6n del Departamento de Orientacion, se anali-
zara en la Comision Pedagodgica el proceso de
evaluacion que se estimara mads conveniente
con el fin de determinar con exactitud su efica-
cia y su validez (1).

2. PLANES BIENALES: ESTADO DE
EJECUCION

Al final del curso 83-84, los Departamentos y
Seminarios habian elaborado un ambicioso
plan de actuacion para dos afios consecutivos.
Puesto que habia finalizado ya uno, parecia 16-
gico que nos plantearamos con rigor su estado
de ejecucion y su adecuacion con el Plan Peda-
gogico y las directrices que nos habiamos mar-
cado.

Se decidid, en primer lugar, su mantenimien-
to, pero introduciendo en él los ajustes necesa-
rios para adecuarlo a las nuevas orientaciones
pedagogicas siempre que ello no supusiera un
deterioro de las actividades en marcha.

En segundo lugar, se insto a los Seminarios
con dificultades para cumplirlo en las condicio-
nes previstas a que hicieran un replanteamiento
del mismo con un criterio lo mds realista y obje-
tivo posible.

Se acordé ademas que, ante el disefio de nue-
vos planes para el bienio 86-88, deberian fijarse
unos criterios para su elaboracion. No obs-
tante, se considerdé que, puesto que estamos en
un proceso de integracion de los dos niveles de
ensefianza no universitaria, seria mas oportuno
planificar sélo el curso 86-87 para rematar du-
rante €l temas o aspectos pendientes y comple-
tar el material basico.

Tras el acuerdo de todos, se instd a la Vicedi-
reccidn a que, antes de finalizar el curso, pre-
sentara esos criterios con las instrucciones perti-

(1) En este mismo numero del BOLETIN aparece un ar-
ticulo sobre la «Evaluacion del Libro Blanco del
Alumno» donde se informa de las conclusiones de la
investigacion que se hizo durante el curso 85-86, pégs.
27 y sigtes.
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nentes, marcando las prioridades del Centro y la
orientacion pedagodgica.

3. CRITERIOS PARA LA
PROGRAMACION DIDACTICA DEL
CURSO 86-87

Sin perjuicio de los cambios que puedan in-
troducirse en el Libro Blanco del Alumno como
consecuencia de los estudios ya emprendidos, se
discutieron los criterios que iban a seguirse para
la programacion del curso 1986-87.

Se decidio que, por el momento, se manten-
dria su estructura: una primera parte de infor-
macion general sobre el sistema de educacion
a distancia y una segunda con la programacion
detallada por asignaturas.

Para dar mayor uniformidad a todos los Se-
minarios, parecio aconsejable seguir el siguiente
esquema:

1. Introduccion: Seiialaria la significacion
global de la asignatura, su finalidad, su interco-
nexion con otras materias y su aplicacion prac-
tica y concreta.

2. Exposicion de los objetivos generales de
la asignatura, expresados clara y sucintamente.

3. Relacion del material didactico especifi-
cando si es basico, de apoyo, complementario,
etc.

4. Distribucion de los contenidos por eva-
luacién y quincenas,

5. Indicacién de las pruebas de evaluacién,
sefialando sus caracteristicas y tipo, asi como
orientaciones practicas para su mejor realiza-
cion. Igualmente informaria sobre las pruebas
de selectividad a los alumnos de COU: conteni-
do, tipo, clase y valoracion.

6. Observaciones practicas y de interés tan-
to para los alumnos que todavia no hayan for-
malizado su matricula como para los ya matri-
culados.

Se determiné que cada Seminario Diddctico
deberia hacer un replanteamiento del programa
con el fin de eliminar contenidos no necesarios
para la completa consecucién de los objetivos
basicos (ello sin perjuicio de los acuerdos adop-



tados en las Reuniones Nacionales de los res-
pectivos Seminarios).

Se acordd, por ultimo, que la fecha tope para
su entrega en el Departamento de Orientacion,
una vez hechas las oportunas correcciones, seria
el 20 de enero de 1986.

4. PLAN EXPERIMENTAL DE APOYO
TUTORIAL

Este tema fue objeto de informacion y estudio
en dos sesiones a lo largo del curso.

Puesto que en las pdginas del «Boletin Infor-
mativo INBAD» han aparecido interesantes y
documentados articulos acerca de su evolucion
y de su contenido, nos limitaremos aqui a reco-
ger y subrayar otros aspectos del Plan mas direc-
tamente relacionados con los Seminarios con el
fin de estudiar el papel de éstos en su desarrollo
y en su aplicacion (2).

Se constatd, en primer lugar, la dificultad que
entrafiaba su estudio al encontrarse muchos Se-

minarios con escasez de personal o saturacion
de tareas y se vio ademas que, en muchos casos,

ponerlo en practica iba a exigir una cuidada re-
forma de los actuales programas de 1.° de BUP,

(2) ® «Seminarios Conjuntos de Actualizacion UNED-
INBAD-CENEBAD».
Boletin Informativo del INBAD, n.° 1, marzo 1984,
pag. 19.
® «Seminarios Conjuntos de Actualizacion UNED-
INBAD-CENEBAD».
Boletin Informativo del INBAD, n.° 2, junio 1984,
pag. 3.
® «La Tutoria de Orientacion en el INBAD».
Boletin Informativo del INBAD, n.°s 3-4, diciembre
1984, pag. 9.
® «Programacion para un Plan Experimental sobre
Tutoria de Orientacion en el INBAD».
Boletin Informativo del INBAD, n.° 1, marzo 1985,
pag. 11.
«El Apoyo Tutorial en la Educacién a Distancia».
Boletin Informativo del INBAD, n.® 3, septiembre

1985, pag. 5.

® «Un Proyecto de Apoyo Tutorial por Correspon-
dencia».
Boletin Informativo del INBAD, n.° 4, diciembre
1985, pag. 25.

® «Informe de los trabajos realizados durante el curso
1985-86. Equipo de trabajo sobre ‘Apoyo Tutorial
en la Educacion a Distancia’».
Boletin Informativo del INBAD, n.° 2, junio 1986,
pag. 9.
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lo que requeriria a su vez la reforma de los pla-
nes de estudios del INBAD ahora vigentes.

No obstante, se decidio continuar adelante, a
pesar de las muchas dificultades, y colaborar
estrechamente en todo lo que se pudiera si-
guiendo las directrices marcadas por los De-
partamentos de Orientacién y de Estudios, en-
cargados de su coordinacion y de su evaluacion
respectivamente.

En segundo lugar, se acordé mantener reu-
niones periodicas con los Seminarios que tienen
asignaturas en 1.° de BUP, preparar un calenda-
rio que permitiera contar con una nueva pro-
gramacion al principio de curso y elaborar el
material diddctico necesario. Parecid que seria
conveniente también mantener alguna sesion de
trabajo con los tutores de las Extensiones parti-
cipantes.

En una reunion posterior (25 de febrero de
1986), el Jefe del Departamento de Orientacion
hizo una exposicion pormenorizada de los tra-
bajos realizados vy de los contactos mantenidos
con Seminarios y Extensiones. Comentd,
igualmente, las conclusiones de las dos sesio-
nes de trabajo celebradas en madrid (4 v 5 de
febrero) con tutores de todas las Extensiones
implicadas (3).

El objetivo principal era la elaboracién de un
Plan Experimental de atencidn al alumno de 1.°
de BUP que se implantaria en algunas Extensio-
nes durante el curso 86-87.

He aqui, en sintesis, los temas tratados, cuyo
contenido se plasmé en un Documento de Tra-
bajo que esta a disposicion de todos los Semina-
rios:

1. Principales dificultades y disfunciones
detectadas en los alumnos de 1.° de BUP.

2. Planteamientos generales: acuerdos al-
canzados en reuniones de cursos pasados.

3. Objetivos generales del Plan Experimen-
tal: tratar de fijarlos claramente.

4. Objetivos mds concretos de este Plan: de-
terminarlos con precision.

(3) En el Boletin Informativo n.° 2, junio 1986, aparece
un «Informe de los trabajos realizados durante el Cur-
so 85-86. Equipo de trabajo sobre APOYO TUTO-
RIAL EN LA EDUCACION A DISTANCIA»,



5. Fases de realizacion (Curso 86-87):
a) Informacién prematricula.

b) Precurso de Introduccion y Orientacion:

Variables psicopedagdgicas
Variables de  niveles-
contenidos

Variables sociologicas

e Diagnostico

e Cémo introducir al alumno en el sistema:

— Funcionamiento del Centro.
- Metodologia de estudio.

¢ Como introducir al alumno en el proceso
de aprendizaje de las distintas asignaturas:

- Medidas de nivelacion y ajuste por asig-
naturas o interdisciplinar.
— Consejo orientador.

¢) Seguimiento de la programacién a lo lar-
go del curso.

6. Especificacion de las condiciones del
Plan y requisitos para el mismo.

7. Evaluacion interna y externa del Plan Ex-
perimental.

8. Finalmente, se discutié también la fase de
preparacion de un programa de trabajo y un ca-
lendario para lo que restaba de curso.

Se hicieron algunas observaciones para con-
cretar mas ese calendario en relacion con el tra-
bajo de los Seminarios y nuevamente se expu-
sieron los problemas y las dificultades que en-
trafiaria su puesta en funcionamiento. Sin em-
bargo,quedd claro que no podia demorarse mas
tanto por el bien del sistema como por su propia
supervivencia,

5. PROYECTO CENED

Otro de los trabajos abordados fue el estudio
del borrador del CENED. Este borrador, pro-
porcionado por la Subdireccion General de
Educacion a Distancia, fue analizado en los dis-
tintos Seminarios y Departamentos y las con-
clusiones obtenidas se discutieron después en
una de las reuniones de la Junta.

Como resultado de estos analisis y discusio-
nes surgieron y se enviaron a la Subdireccion
General las siguientes propuestas:

Es un deseo comun que, antes de abordar
cualquier organizacion de la Educacion a Dis-
tancia no Universitaria y de Adultos, se clarifi-
que el papel de la Direccion General de Promo-
cion Educativa dentro del Organigrama del Mi-
nisterio de Educacidon. Asi mismo, que se especifi-
que el papel de la Subdireccion General de Edu-
cacién a Distancia y se delimiten sus funciones
y dependencias dentro de la propia Direccién
General o con otras Direcciones (de EE.MM.,
E.G.B).

En este sentido pedimos que, una vez clarifi-
cada esta situacion, se fijen claramente los
objetivos de la Educacion a Distancia no Uni-
versitaria, objetivos y fines que podrian articu-
larse en un Predmbulo amplio y razonado. En
el Predmbulo podrian exponerse las razones
que hay para organizar estas enseiianzas des-
pués de haberse producido cambios importantes
en nuestro ordenamiento juridico y contando
con la experiencia que se tiene de varios afios de
Sfuncionamiento de estas ensefianzas. Pediria-
mos igualmente una definicion en torno a si es
una ensefianza sélo de adultos o puede ofertarse
a otros colectivos de alumnos.

Creemos que en el desarrollo del Decreto de-
berian quedar claras la estructura general de
ese Centro Integrado y la de la Sede Central. Se
pide al respecto que se clarifique el papel de la
Sede Central como Centro de Recursos delimi-
tando: Equipo Directivo, Organos Colegiados y
Equipos de Trabajo: Seminarios, Departamen-
t0s u otros.

Deben aparecer también la relacion y articu-
lacion de los niveles, si es que se mantienen, y la
relacion entre dreas de conocimiento del nivel
bdsico y Seminarios del nivel medio.

Debe dejarse bien claro, igualmente, si el fu-
turo Centro Integrado serd un Centro para
adultos con curricula propios o si debe estar
abierto a otras opciones y, por tanto, incorpo-
rarse y/o mantener los curricula de EGB y BUP
y la dependencia que tendria entonces de estas
Direcciones.



También deberia expresarse con claridad la
Jorma de atencion a los alumnos: si va a darse
solo en las Extensiones o si se mantiene la posi-
bilidad de que la Sede Central pueda tener Cen-
tros Experimentales. Los actuales docentes des-
tinados en el INBAD son partidarios de que se
mantenga un Centro Experimental de Atencion
a Alumnos, dependiente de la Sede Central,
como via de experimentacion de todos los recur-
50S.

Si el CENED va a ser un Centro Nacional,
deben también precisarse las relaciones y vincu-
laciones con las Comunidades Autdonomas que
tengan competencias plenas en Educacién. Por
eso se pide que se concrete el tipo de relacion y
compromiso con el fin de evitar tensiones y rece-
los.

No nos parece que esté claro tampoco en los
borradores que conocemos el «estatus» de ese
Sfuturo Centro: si serd una dependencia admi-
nistrativa del Ministerio o un Centro puramente
académico o ambas cosas a la vez. Se pide que,
sea lo que sea, quede bien delimitado en ese
Proyecto.

Nos parece bien, en principio, que se amplie
la oferta de esta ensefianza incluyendo «ense-
Aianzas no regladas» de cardcter no universita-
rio.

Por lo que respecta al profesorado, creemos
que éste debe ser destinado en Comision de Ser-
vicios, pero sin perjuicio de que se mantenga la
continuidad en determinados departamentos
técnicos por su complejidad y por la especial
preparacion y formacion que exigen.

Una vez que se articule el CENED en un De-
creto, y para la elaboracién de Reglamentos, or-
ganizacion, etc..., pedimos que sean las Comi-
siones de los antiguos INBAD y CENEBAD,
integradas por personal técnico y docente, quie-
nes se encarguen de tal cometido.

Por ultimo, consideramos que debe tener cu-
rricula propios y capacidad para cambiarlos,
modificarlos o ampliarlos segun las modalida-
des de ensefianzas que ofrezca dentro de esa
férmula general de Educacion a Distancia.

6. EVALUACION DE LOS PROFESORES
QUE SE INCORPORARON AL INBAD
EN EL CURSO 85-86

La Junta, tras reuniones conjuntas del IN-
BAD y del CENEBAD con la Inspeccion para
estudiar la forma de evaluar la labor de los pro-
fesores que se habian incorporado durante el
curso, tratd el tema en sus sesiones de trabajo.
Ante las dificultades para elaborar un Cues-
tionario, como queria la Inspeccidn, se propuso
que la evaluacion se centrara en los siguientes
puntos, tanto para los profesores de la Sede
Central como para los de las Extensiones:
1. Aspectos generales:
a) Cumplimiento de horario y asistencia al
Centro.

b) Conocimiento de la estructura y organi-
zacion del Centro desde su puesto de tra-
bajo.

2. Tareas realizadas:

a) Participacién en la programacion.

b) Material didactico: elaboracion y segui-
miento.

¢) Tutoria: atencion a alumnos.

d) Otros: encomendadas directamente.

3. Integracion dentro del Grupo:
Seminario

Equipo
b) Participacion y aportaciones al trabajo de
grupo.

a) Relaciones interpersonales {

4. Integracion en el Centro:

a) Relaciones interpersonales con los profe-
sores del Centro.

b) Participacion y aportaciones en Comisio-
nes, Reuniones, Cursos, Cursillos, Acti-
vidades Extraescolares, etc.

¢) Actitud de interés innovadora respecto a
la ensefianza a distancia.

7. INFORME-MEMORIA FINAL DE
CURSO DE SEMINARIOS Y
DEPARTAMENTOS: FIJAR
ASPECTOS Y CRITERIOS

Se concretd que esta Memoria, que deben rea-
lizar tanto los Seminarios como los Departa-



mentos para dar cuenta de las actividades y ta-
reas desarrolladas durante el curso, se refiriera a
los siguientes asuntos:

a) Infraestructura y dotacion del Seminario
o Departamento.

b) Produccién de material diddctico.

¢) Atencién a alumnos: experimentacion.

d) Actividades de todo tipo en las que ha par-
ticipado el Seminario o Departamento.

e) Necesidades y previsiones para el futuro.

f) Por ultimo, valoracion global del funcio-
namiento del Seminario o Departamen-
to, trabajo en equipo, tareas desarrolla-
das, etc.

8. PLANES Y PROYECTOS PARA EL
FUTURO

A) Extensiéon Experimental: Plan anual ge-
neral de experimentacion para el curso
86-87.

B) Plan pedagogico general para todo el IN-
BAD de cara al curso 86-87.

Cuando se habld de los planes futuros, pen-
sando en el curso 86-87, el Jefe de Estudios de la
Extension Experimental y el Vicedirector Peda-
gogico sometieron a la consideracion de la Jun-
ta estos dos proyectos que suscitaron gran inte-
rés:

A) Plan Anual de Experimentacién de
la Extensién Experimental para el
Curso 86-87

Con él se pretende llevar a cabo las muchas
iniciativas surgidas en afios anteriores para esta-
blecer un programa de experimentacion a lo lar-
go del curso 1986-87.

Este plan persigue:

¢ Que se experimenten aquellos aspectos re-
lacionados con los objetivos prioritarios del
INBAD y que traten de satisfacer las necesi-
dades mas urgentes,

e Que se realice una auténtica valoracion de
las experiencias con el fin de introducir las

rectificaciones necesarias y poder implan-
tarlas en los demas Centros del INBAD. Se
obtendrdn asi mejoras progresivas en el ma-
terial y en la metodologia que utilizamos.

Se considerd que el Plan debia quedar concre-
tado antes de finalizar el mes de junio con el fin
de disponer de tiempo para:

— Preparar la infraestructura precisa en lo
que respecta:

e Al material necesario para la experimen-
tacion.

e A la organizacion de los grupos de alum-
nos y a la distribucion de aulas.

e A la elaboracion del calendario y de los
horarios.

e A la formacion y al asesoramiento de
profesorado.

— Organizar los dispositivos que permitan el
seguimiento y valoracion de las experien-
cias desarrolladas.

Se pretendia también evitar demoras en la
aplicacion del Plan y las indecisiones o descon-
ciertos que los cambios de personal docente y de
coordinadores de todos los comienzos de curso
pudieran ocasionar.

Este Plan Anual General de Experimentacién
constard de las siguientes fases:

1. Presentacion en la Jefatura de Estudios de
la Extension Experimental de los planes anuales
particulares de experimentacion de los Semina-
rios, Departamentos o Grupos Didécticos.

2. Presentacion del Proyecto del Plan Anual
General de Experimentacidon elaborado sobre
los planes particulares anteriores por parte de
un equipo coordinador de las experiencias.

3. Presentacién de enmiendas al Proyecto
anterior,

4. Aprobacion del Plan Anual General de
Experimentacion.

B) Plan Pedagdgico general para el
Curso 86-87 en todo el INBAD

Una de las sesiones de la Junta estuvo dedica-
da a hacer una revision de los Planes Bienales.



En ella se hicieron también unas propuestas
para el curso 86-87 que exigian una planifica-
cién por parte de la Direccion del Centro y de la
Subdireccion General antes de que los Semi-
narios y los Departamentos empezaran a dise-
fiar el Plan Anual. En esta linea se p1dié una cla-
rificacion de los planes de la Subdireccion para
el futuro del INBAD y su integracion en un uni-
co centro.

En esa misma sesion se elaboraron unas nor-
mas y se determinaron unas prioridades para el
nuevo curso con el fin de situar el trabajo de los
Seminarios y Departamentos dentro de unas
coordenadas concretas.

Se especifico que debia ser un Plan realista,
que contemplara las tareas especificas de los
miembros del Seminario o Departamento: su
pertenencia a grupos de trabajo ya constituidos,
su asistencia a reuniones periodicas, su atencion
a los alumnos, su colaboracion en las activida-
des del Centro y en la formacion del profesora-
do, etc.

En la confeccidén de dicho Plan deberian te-
nerse en cuentas las prioridades que la Direc-
cion del INBAD habia fijado para el Curso
86-87:

1. Elaboracién de material didactico basico:
Aquellos Seminarios que aun no dispongan de
él deberan dar prioridad a esta tarea sobre cual-
quier otra.

2. Plan Experimental de Apoyo Tutorial:
Durante el curso 1986-87 se iniciard el desarro-
llo del Plan Experimental en algunas Extensio-
nes y se realizardn ademas los trabajos necesa-
rios para poder aplicarlo a 2.° de BUP en el curso
siguiente. Esto va a exigir un trabajo adicional
en los Seminarios y Departamentos con el que
habra que contar.

3. Revision del funcionamiento de la Exten-
si6n Experimental: Es preciso que se haga un
buen disefio de la experimentacion que cada Se-
minario o Departamento va a llevar a cabo a lo
largo del curso dentro de la normativa y el Plan
General que la Jefatura de Estudios ha elabora-
do y en consonancia con las prioridades del
Centro y del propio Seminario.

No hemos de olvidar ademas que, a lo largo
del curso 1986-87, iran dandose los primeros
pasos para la integracion, lo que requerird cierto
tiempo y dedicacion. También debera contem-
plarse esto en el Plan de cada Seminario y De-
partamento.

9. REVISION Y BALANCE DE LAS
TAREAS REALIZADAS POR
SEMINARIOS Y DEPARTAMENTOS
DURANTE EL CURSO 1985-86

Una vez que los Seminarios y Departamen-
tos habian preparado o estaban preparando la
Memoria Final del Curso, parecié oportuno
hacer una puesta en comun de los trabajos rea-
lizados y a ello se dedicd la ultima reunién de
esta Junta.

Cada uno de los Seminarios y de los Departa-
mentos hizo un balance del curso 1985-86 en el
que se destacaban los aspectos mas relevantes
del trabajo. En lineas generales, todos se mostra-
ron satisfechos con los resultados obtenidos.

Finalmente, todos los participantes estuvie-
ron de acuerdo en que seria beneficioso estable-
cer en el futuro una mayor relacion entre todas
las dependencias con el fin de llevar a cabo una
labor mas coordinada, mas eficiente y de mayor
calidad.

Fidel Sandoval
VICEDIRECTOR PEDAGOGICO DEL INBAD



MEMORIA DE LA COMISION PEDAGOGICA (CURSO 1985-86)

Dentro de la Sede Central del INBAD, la Co-
mision Pedagogica constituye un organo cole-
giado interdisciplinar, cuya mision consiste
principalmente en presentar, discutir y elaborar
proyectos y acciones educativas. La funcion que
desempefia es consultiva y no decisoria y los
acuerdos de indole pedagdgica que en ella se
adoptan son presentados a la Junta Directiva,
unico 6rgano con capacidad de decision, para su
ulterior ratificacion.

Componen la Comision Pedagogica un repre-
sentante de cada Seminario y de cada Departa-
mento de la Sede Central y el Vicedirector Pe-
dagdgico, que es quien preside y coordina las
reuniones y convoca vy fija el orden del dia de las
mismas, y es asistido eventualmente en esta ul-
tima tarea por la Comision Permanente (o algun
miembro de ésta) creada a tal efecto en el curso
84-85. La periodicidad de las reuniones de la
Comision Pedagogica es quincenal.

Asi mismo, como miembro de la Junta Direc-
tiva, el Vicedirector Pedagogico ha de «presen-
tar y defender las conclusiones o propuestas de
la Comision Pedagogica ante la Direccién del
INBAD vy dar cuenta a la Comisién del segui-
miento que la Direccion hace de estas propues-
tas», segun acuerdo de 27 de noviembre de 1984
adoptado por la propia Comision en su tercera
reunion.

Durante el curso 85-86 se ha reunido habi-
tualmente con la periodicidad quincenal prees-
tablecida. Al final de cada sesion se ha levanta-

do un acta en la que se han recogido los conteni-
dos mas importantes de lo tratado asi como da-
tos sobre la organizacién de los Cursos, Cursi-
llos y Seminarios, que eran anunciados en el
primer punto del orden del dia de las sesiones, y
de los que la Vicedireccion Pedagdgica daba
puntual informacion.

A lo largo de este curso 1985-86, las reunio-
nes de la Comision Pedagdgica han cobrado una
nueva dindmica con la constitucién de Grupos
de Trabajo donde debatir y profundizar en los
distintos asuntos y proyectos, Precisamente los
temas mads importantes han pasado a ser trata-
dos en estos grupos y en ellos se han elaborado,
tras su andlisis y su discusidn, las conclusiones
presentadas en las dos tltimas sesiones. Algunas
de estas conclusiones han sido, a su vez, presen-
tadas por el Vicedirector Pedagdgico a la Direc-
cion con el fin de darles rango de compromiso
oficial para su posterior ejecucion.

En la primera reunion de la Comision Peda-
gogica (19-11-85), una vez establecidos los cri-
terios y sentadas las bases que iban a regular la
composicién y funciones de la Comision Per-
manente, se hizo un breve analisis de los temas
tratados durante el curso anterior y se separaron
los temas -pendientes para su actualizacion y
puesta a punto. Entre estos ultimos se enumera-
ron algunos como;

— Plan Experimental de Apoyo Tutorial.
— Elaboracién de un curriculum propio para
el INBAD.



- Papel que desempeiia la Extension Experi-
mental en el INBAD.

Entre los temas nuevos que podrian servir de
pauta para la eleccion de las tareas realizables a
lo largo del curso se apuntaron otros tales como:

— Evaluacion del Libro Blanco.

— Proyecto del Libro del Tutor.

- Organizacién modular de los contenidos.
— Evaluacion.

— Material didactico:

e Actividades
¢ Medios Audiovisuales

Para abordar todos estos temas, la metodolo-
giaa adoptada fue la de establecer Grupos de
Trabajo donde las discusiones cobraran una
mayor agilidad y operatividad. Estos Grupos
quedaron constituidos asi:

Evaluacion del Libro Blanco.

Libro del Tutor.

Curricula.

Material didactico. En este Grupo se for-
maron, a su vez, 3 subgrupos:

a) Actividades
b) Medios Audiovisuales
¢) Programacion modular.
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5. Extension Experimental: Revisién de su
funcionamiento.

Asi mismo, en esta primera reunion se pre-
sentd el trabajo «Documento sobre Criterios
para la Elaboracion de Material Didactico» que
se entregd a los asistentes para su posterior dis-
cusion en las sesiones siguientes, antes de elabo-
rar el Documento definitivo. Este Documento
habia sido objeto de estudio durante el curso an-
terior a lo largo del cual se habian recogido in-
formacion, bibliografia y documentacion.

En las siguientes reuniones de la Pedagogica
se sometid a debate dicho Documento y de la
discusion se obtuvieron los siguientes acuerdos:

. Conveniencia de unificar la estructura de
los documentos utilizando una terminologia
coherente: bloque, unidad, tema, etc.

2. Elaboracidon de documentos que no abar-
quen necesariamente todo el programa, sino
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s6lo aquéllos contenidos que se estimen mas
adecuados. Conveniencia de ir pensando en
modificar la programacion o en confeccionar
programas interdisciplinares.

3. Necesidad de incluir en los documentos
actividades de autocontrol para la asimilacion
de la parte expositiva, pero sélo las estrictamen-
te necesarias.

4. Conveniencia de incluir las actividades
de heterocontrol en las Orientaciones y Activi-
dades Quincenales y no en los documentos di-
dacticos.

5. Necesidad de establecer un criterio una-
nime acerca de la distribucién de los contenidos
por quincenas o por otros periodos de tiempo.

6. Unificar el criterio de distribucion de los
contenidos dentro del propio documento aten-
diendo prioritariamente a la estructura que
debe tener la propia materia o a la presentacion
didactica de dichos contenidos para facilitar el
aprendizaje del alumno.

7. Poriltimo se instd a los Seminarios a que
entregaran por escrito cuantas sugerencias esti-
maran oportunas con el fin de que fueran anali-
zadas y canalizadas de nuevo dentro del contex-
to general en el que se habian adoptado estos
criterios.

Los acuerdos que se aprobaron en la tercera y
cuarta reuniones de la Comisiéon Pedagogica,
una vez estudiadas las observaciones hechas por
Seminarios y Departamentos, fueron finalmen-
te éstos:

a) Losnuevos Libros que constituyan el ma-
terial didactico del INBAD recibiran en el uso
interno cotidiano la denominacion genérica de
«Libros de texto».

b) Estos «Libros de texto» no deberian so-
brepasar las 250 paginas y, aunque se dejara a
cada Seminario que decida sobre este punto, se-
ria conveniente que se ajustaran lo mas posible
a esta norma general.

c¢) Conveniencia de que estos «Libros de
texto» sean autosuficientes y contengan lo mas
fundamental para alcanzar los objetivos mini-
mos. Las orientaciones de otro tipo se incluiran
en el Libro Blanco y los ejercicios y actividades
opcionales deberan incluirse dentro del mate-



rial complementario que se elabora para este
fin.

d) Se decidi6 introducir en el apéndice del
Documento para la Elaboracion de Material
Didactico tres modelos de unidades diddcticas
(de Lengua, de Matemadticas y de Idiomas) con
el fin de que sirvieran de pauta para la redac-
¢idn de las mismas.

e) Se incorporé un apartado sobre defini-
cion, tipos y clases de material didactico a dis-
tancia y se precisaron la estructura y desarrollo
de una unidad didactica.

f) Se hizo hincapié en la necesidad de esta-
blecer y aplicar criterios didacticos comunes a
la hora de elaborar material diddctico con el fin
de conseguir un mayor rigor en la presentacion
de los contenidos cientificos.

g) Se decidi6 dejar para mas adelante la con-
feccion de una guia para la elaboracion de acti-
vidades, ejercicios de recuperacion y programas
audiovisuales e informaticos, que serd objeto de
estudio dentro de uno de los Grupos que va a
abordar el tema del material didactico.

h) Se decidié facultar al Grupo de Trabajo
para que pueda introducir otras precisiones de
menor importancia, en la linea de las ya acorda-
das, directamente.

A partir de la reunion numero cinco de la Co-
mision Pedagdgica, se inicio el trabajo por Gru-
pos. Los resultados pueden resumirse asi:

1. LIBRO BLANCO

Durante el curso 1985-86, y dentro del
proyecto global de evaluacién del material di-
dactico del INBAD, se ha iniciado, y practica-
mente concluido, un proceso de evaluacion del
Libro Blanco del Alumno con el fin de actuali-
zar, mejorar y perfeccionar su informacion o, en
su caso, elaborar uno nuevo con una estructura
diferente. En este proceso pueden distinguirse
varias fases:

1. Envio de un cuestionario a los distintos
Departamentos y Seminarios de la Sede Central
del INBAD, de cuyos resultados se dio amplia
informacion.
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2. Envio de un cuestionario a los profesores
de todas las Extensiones del INBAD corregido
y modificado segin las observaciones hechas
anteriormente por el profesorado de la Sede
Central. Las diferentes respuestas y sugerencias
obtenidas fueron dadas a conocer verbalmente y
entregadas por escrito después a los asistentes a
la Gltima sesion de la Comision Pedagogica del
curso 85-86.

3. Visita a diferentes Extensiones del IN-
BAD para conocer la opinién de profesores y
alumnos sobre el Libro Blanco. En cada una de
las cinco Extensiones visitadas hubo encuentros
con dos grupos de alumnos y uno de profesores.

Todas las sugerencias y opiniones sobre el Li-
bro Blanco fueron grabadas en cinta-cassette y
posteriormente transcritas para su analisis y es-
tudio.

4. Como resultado de todo este proceso se
han obtenido unas conclusiones que previsible-
mente quedardn plasmadas en la modificacién
del Libro Blanco para el curso 1987-88.

2. LIBRO DEL TUTOR

Es un proyecto prioritario dentro de los pla-
nes del Departamento de Orientacion del IN-
BAD.

Este proyecto, ya iniciado en el curso 84-85,
se ha modificado con respecto a su estructura y
enfoque iniciales con el fin de adaptarlo al mé-
ximo a las necesidades, problematica y peculia-
ridades del sistema a distancia,

A) Consideraciones generales

La necesidad que el profesorado tiene de reci-
bir formacién e informacién adecuadas a las ca-
racteristicas de la ensefianza a distancia hace
imprescindible 1a existencia de un Libro del Tu-
tor como medio indirecto de apoyo para esa for-
macidn, especialmente en el caso de los profeso-
res que se incorporan por primera vez al sistema
docente del INBAD.

Asi como existe una guia del alumno como li-
bro orientativo y explicativo de lo que se supo-



ne que es la ensefianza a distancia, el Libro del
Tutor deberd constituir una guia que contenga
toda la informacion valida y precisa respecto a
recursos y técnicas con la que debe contar el
profesor-tutor, tutor-orientador en el INBAD.

B) Metodologia del grupo

Tras la consulta de bibliografia sobre el tema,
el proyecto se ha discutido en grupo. Las con-
clusiones obtenidas a partir de los debates y las
puestas en comun han permitido elaborar un es-
quema bdsico del futuro Libro del Tutor.

C) Conclusiones

El Libro del Tutor estudiara los aspectos si-
guientes:

0. Introduccion.

1. Analisis de la Educacion a Distancia:
Metodologia especifica de la Educacion a
Distancia.

2. El INBAD: Su estructura y funciona-
miento.

3. Elementos educativos en el INBAD:

a) Alumno del INBAD.
b) Material didactico.
¢) Profesor del INBAD.
d) Tutoria.

4. Metodologia a distancia: Metodologia di-
déctica por materias.

5. Recursos.

6. Bibliografia.

3. CURRICULUM

A) Consideraciones generales

Se partio de las siguientes consideraciones ge-
nerales:

1. Cualquier iniciativa que parta del IN-
BAD referente a la elaboracion de curricula de-
bera necesariamente establecer conexiones con
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el CENEBAD, con la EPA y con los grupos de
la Reforma de las Ensefianzas Medias.

2. Dada la falta de informacién sobre el
tema, se considero necesario pedir datos y expe-
riencias a expertos en la materia.

3. El planteamiento basico deberd partir de
dos frentes:

— Definir y conocer al alumno del INBAD.
— Analizar la realidad del sistema educativo
en el que se inserte el proyecto.

B) Metodologia

El método de trabajo se encaminé a:

1. Profundizar en el estudio de la psicologia
del alumno adulto y de sus necesidades persona-
les y sociales con el fin de elaborar un informe
util para los Seminarios en el planteamiento de
su curricula.

2. Establecer unos criterios basicos y comu-
nes para la elaboracion de los curricula que
puedan ser compartidos por los distintos Semi-
narios y areas.

3. Elaborar un programa de contactos regu-
lares con el CENEBAD y mantener una linea de
trabajo comun en lo relativo a la elaboracion de
curricula.

C) Conclusiones finales

Se llegd a las siguientes conclusiones finales:

1. Deberian institucionalizarse los contac-
tos periodicos con los grupos que trabajan en las
Reformas de las Ensefianzas Medias.

2. Deberia fijarse de forma institucional un
programa de trabajo comun con el CENEBAD.

3. Desde la Direccion o desde la Subdirec-
cion General deberian establecerse contactos
operativos con la EPA.

4. Conveniencia de crear programas para la
formacion del profesorado en los que se trabaja-
ran tres aspectos fundamentales:

a) Informacién acerca de la génesis y expe-
riencias de los curricula de la Reforma de las
Ensefianzas Medias, tanto de los realizados por
el MEC como de los hechos en Cataluiia.



b) Informacion acerca de las experiencias
existentes en curricula especificos de adultos
tanto en Espaiia como en el extranjero.

¢) Formacion en los principios basicos pe-
dagogicos y metodologicos de la elaboracién de
maodulos.

D) Propuestas a los Seminarios como plan de
trabajo para el curso 86-87

1. Estudio detallado de la forma de adaptar
a los programas de ensefianza de adultos las
novedades introducidas por las Reformas en las
de Ensefianzas Medias. Cada Seminario estu-
diard, logicamente, el programa de sus corres-
pondientes materias.

2. Elaboracién de un curriculum especifico
para adultos por asignaturas o reas interdisci-
plinares.

4. MATERIAL DIDACTICO

1. Subgrupo de Actividades

Igual que se habia hecho con el material basi-
co del INBAD, dos grupos de trabajo han veni-
do estudiando durante el curso 1985-86 la posi-
bilidad de establecer criterios y normas comu-
nes para la elaboracién de material didactico de
apoyo y complementario. En estos grupos se ha
abordado esencialmente el tema de las Activida-
des de Material Audiovisual, pero se han dado
también los primeros pasos en el estudio de una
programacion modular.

En general, el interés se ha centrado sobre los
siguientes aspectos directamente relacionados
con la elaboracion de las actividades:

e Las actividades en la Educacion a Distan-
cia.

e Caracteristicas de las actividades.

e Diferentes tipos de actividades.

e Actividades y objetivos.

e Actividades y evaluacion.
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Asi mismo, se han recogido actividades elabo-
radas por los distintos Seminarios para analizar
sus caracteristicas.

Se espera que, proximamente, una vez estu-
diado el material en su conjunto, se presenten
las conclusiones pertinentes.

2. Subgrupo de Medios Audiovisuales

Se ha hecho, en primer lugar, un analisis de la
situacion actual y del alcance que puede tener el
uso didactico de la comunicacién radiofonica o
televisiva en el sistema del INBAD.

A) Andlisis de la situacién

— Se acordd utilizar la expresiéon medios de
comunicacion de masas (mass media) en vez de
medios audiovisuales cuando se hable de ellos
en relacién con su uso en ensefianza a distancia.

— Se constato que el unico medio de comuni-
cacion de masas empleado por el INBAD ha
sido la Radio y que los programas emitidos no
se han adaptado a las necesidades de los alum-
nos porque los espacios y horarios de emision
han venido impuestos por la Direccion de la
Radio.

— El objetivo prioritario de estos programas
de dirigirse al gran publico va en detrimento de
sus posibilidades didacticas para los alumnos
del INBAD.

B) Propuesta del Plan de trabajo para el cur-
so 86-87

— Necesidad de incorporar con fines estricta-
mente pedagdgicos a la radio y, eventualmente,
a la television al sistema educativo del INBAD.

- Este primer punto requerird un estudio
profundo del tema por lo que supone de trans-
formacion en el sistema.

— Necesidad de revisidon y analisis del mate-
rial did4ctico existente por la modificacién que
supondra en la concepcion misma de esos mate-



riales diddcticos la incorporacion de los mass
media.

— Necesidad de que se produzca de manera
sistematica la incorporacion de realizaciones ra-
diofénicas a la ensefianza a distancia.

— Conveniencia de estudiar asi mismo las
realizaciones televisivas en sistemas educativos
a distancia.

— Por todo ello se estimo necesaria la elabo-
racion de un proyecto para la utilizacién didac-
tica de los mass media adaptado a Esparia.

3. Subgrupo de Programacién Modular

Dentro del Grupo de Material didactico, se
abordo el tema de la Programacion Modular. Se
recogio bibliografia basica y se contact6 con ex-
pertos en programacion modular con el fin de
que ésta vaya incorporandose paulatinamente
al INBAD y de que el profesorado pueda dispo-
ner de las técnicas mads adecuadas. Durante el
Curso 86-87 se hardn cursos y talleres para el
conocimiento y aprendizaje de esta técnica.

5. EXTENSION EXPERIMENTAL

El grupo que ha trabajado en torno al tema
del papel de la Extension Experimental, su fun-
cionamiento y la clasificacion de sus funciones
ha elaborado, después de debatir largamente el
tema, una serie de propuestas para el curso
86-87 que responden a una unificacion de crite-
rios y marcan la pauta de actuacion de los Semi-
narios y profesores de la Extension Experimen-
tal.

Esta normativa apunta a tres frentes:
A) Alumnos.
B) Seminarios.

C) Profesores de la Extension Experimental.

En sintesis, los puntos mas relevantes recogi-
dos en esta normativa serian:
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A) Sobre Alumnos

1. Losalumnos de la Extension Experimen-
tal han de constituir una muestra representa-
tiva.

2. Todos serdan objeto del mismo tipo de se-
guimiento, cualquiera que sea la modalidad de
apoyo que reciban,

3. En caso de dividir el total de alumnos no
se separar la tutoria presencial de la tutoria no
presencial.

4. Los criterios para la matriculacion de los
alumnos en la Extension Experimental los mar-
card el Departamento de Estudios de acuerdo
con la normativa acordada previamente.

B) Sobre Seminarios

1. El seguimiento de los alumnos de la Ex-
tension Experimental en lo referente al desarro-
llo de las distintas asignaturas lo asumira el Se-
minario correspondiente.

2. La programacion de las tareas del curso
en la Extension Experimental correspondera a
los Seminarios y se hara segun el calendario es-
tablecido por la Extension Experimental y si-
guiendo los pasos fijados por el Jefe de Estudios
de la misma.

C) Sobre profesores de la Extension Experi-
mental

1. En la distribucion de tareas de los Semi-
narios, el cumplimiento de los objetivos del
proyecto serd prioritario.

2. Los profesores tutores contaran con los
medios necesarios para llevar a cabo las expe-
riencias encomendadas.

3. Los organos correspondientes de la Ex-
tensiéon Experimental procuraran no interferir
en la linea marcada al principio de curso.

3. Compromiso por parte del profesor tutor
de realizar los proyectos encomendados,

4. Asi mismo, el profesor de la Extension
Experimental se compromete a hacerse cargo de
los métodos tutoriales programados por esta Ex-
tension Experimental.









EVALUACION DEL LIBRO BLANCO DEL ALUMNO

Durante el curso 1985-86 nos propusimos en
el Departamento de Orientacion —a raiz de la
constitucion de un grupo de trabajo impulsado
por la Comision Pedagdgica— iniciar un proceso
de evaluacion del Libro Blanco del Alumno con
una doble finalidad: a) conocer con la mayor
exactitud su grado de eficacia, utilidad y validez
como parte del material didactico del INBAD
y b) romper lanzas en favor de un proceso de
evaluacion mas amplio y generalizado de toda
la produccion didactica del mismo Centro.

I. EL PROYECTO DE EVALUACION DEL
LIBRO BLANCO DEL ALUMNO

En este proyecto distinguimos cuatro partes:
1. Secuenciacién del proceso de evaluacion.
Los pasos mas importantes se centraron en:

— Busqueda de datos cuantificables.
— Busqueda de informacién cualitativa.
- Planificacion de posibles modificaciones.

2. Temporalizaciéon del proceso de evalua-
cion. Situamos el punto de partida en marzo de
1986 y preveiamos su finalizacién enel 2.° 0 3.°
trimestres de 1987.

3. Procedimientos de evaluacion. Decidimos
utilizar fundamentalmente las técnicas del cues-
tionario y del grupo de discusion.

4., Muestra poblacional:

— Profesorado de la Sede Central del INBAD
(técnica del cuestionario).
— Profesorado y Jefes de Estudios de todas las
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Extensiones del INBAD en territorio na-
cional (técnica del cuestionario).

— Grupos de alumnos y profesores por sepa-
rado (técnica del grupo de discusion) de las
siguientes Extensiones:

¢ Palma de Mallorca: grupo de alumnos
de 3.
e Badajoz: grupo de alumnos de 1.°
e Albacete: grupo de alumnosde 1.2y 3.°
e Madrid I: grupo de alumnos de 2.° y
COU.

II. RESULTADOS DEL PROCESO DE
EVALUACION DEL LIBRO BLANCO
DEL ALUMNO

Presentamos a continuacion los datos obteni-
dos a través de sucesivas investigaciones lleva-
das a cabo y realizadas con las tres muestras de
poblacion arriba mencionadas:

— Profesorado de la Sede Central del INBAD.

~ Profesorado y Jefes de Estudios de las Ex-
tensiones del INBAD ubicadas en territorio
nacional.

— Grupos de alumnos y profesores de algunas
Extensiones.

Vamos a considerar brevemente estos tres
puntos de referencia informativa. En cada uno
de ellos seguiremos el mismo esquema:

— Presentacion del cuestionario (en los dos
primeros) y de la guia de discusion (en el
tercero).



— Cuantificacion de las respuestas (en el caso
de cuestionarios) y recogida de datos (en el
caso'de grupos de discusidn).

— Observaciones (si procede) y, en su caso,
conclusiones.

1. PROFESORADO DE LA SEDE CENTRAL DEL
INBAD

El cuestionario que en su momento se envid a
los profesores de la Sede Central no perseguia
otro objetivo que el de servir de punta de lanza
en la puesta en marcha de un proceso de evalua-
cién del material didactico del INBAD. Mis
que de un cuestionario se trataba, intencionada-
mente, de un sondeo del que se podria extraer
suficiente informacién para elaborar un cues-
tionario mas completo y mds exacto en su for-
mulacidn y en su contenido.

a) Presentacién del cuestionario:

1. &Qué te parece en lineas generales el Libro
Blanco del Alumno?

a) Necesario
b) Util

¢) Insuficiente
d) Innecesario

Si tu respuesta es ¢), écudl es la propuesta
alternativa?

Si tu respuesta es d), écuales son las princi-
pales razones?

2. Qué te parece la actual estructura del Libro
Blanco?

a) Completa
b) Incompleta
¢) Adecuada
d) Inadecuada

Si tu respuesta es b), &qué aspectos inclui-
rias y donde?

Si tu respuesta es d), iconsideras convenien-
te una nueva modalidad?

a) Porasignaturas
b) Porcurso
¢) Otrarespuesta
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¢Qué te parece la divisién del Libro Blanco
en dos partes (Iy I1)?

a) Completa

b) Incompleta

¢) Otrarespuesta

Si tu respuesta es b), ien qué aspectos?;
4cOmo y doénde incluirias lo que echas en
falta?

Si tu respuesta es ¢), exponla brevemente.

<Qué te parece la primera parte del Libro
Blanco?

a) Necesaria
b) Util

¢) Insuficiente
d) Innecesaria

Si tu respuesta es c¢), iqué aspectos echas en
falta?

Si tu respuesta es d), épodrias indicar por
qué?

¢Qué te parece la segunda parte?

a) Completa
b) Incompleta
¢) Inadecuada

Si tu respuesta es b), équé otros aspectos,
apartados, informacién, etc. incluirias?
Si tu respuesta es c¢), équé modificarias?

<Qué te parece el formato del Libro Blanco?

a) Adecuado
b) Inadecuado
¢) Otrarespuesta

Si tu respuesta es b), {qué propondrias?
Si tu respuesta es ¢), indicalo brevemente.

¢Qué te parece el titulo «Libro Blanco del
Alumno»?

a) Adecuado
b) Inadecuado
¢) Otrarespuesta

Si tu respuesta es b), équé otro propondrias?
Si tu respuesta es ¢), {podrias explicarlo?

Haz las sugerencias y observaciones de ca-
racter general y/o particular que estimes
oportunas: estilo, tipografia, contenido, etc.



b) Cuantificacion de las respuestas

Preg.n.° 1 Preg. n.° 2 Preg. n.° 3 Preg. n.° 4 Preg.nc5 | Preg.n.°6 | Preg.n.°7

Opciones alblcfd] alblec|d|a|b|lc|a|lb|lc|d|la|b|c|a|blc|]a|b|ec
N.° total
respuestas 18 18 16 17 15 15 13
por preg.
N.e total
respuestas
% Gpcidi 5|8 st 6lunfof1|6]|9|6]2 9f2)af7|6]2|5]|7|1

% por

opcién 2'}',7|44,4 27,71 5,5 33,3161,1{56,2| 6,2137,5|52,9/35,2/11,7 60 |13,3|26,6/46,6( 40 13,338,453,8[7,6
c) Observaciones

1. Con el fin de objetivar cuantitativamente el cuestionario sobre el Libro Blanco solo se ha te-
nido en cuenta el nimero de respuestas al mismo. Estas sumas en total 17.

2. Como algunas de las preguntas del cuestionario dejaban abiertas sus respuestas a posibles ex-
plicaciones 0 matizaciones, hemos resumido éstas brevemente en el Anexo 1.
3. Las sugerencias y observaciones motivadas por el apartado 8 del cuestionario se han separa-
do en dos bloques tal como se ve en el Anexo II.
ANEXO 1 — «es aceptable, pero simplificaria la segunda
parte» '
PRECISIONES SOBRE LAS DIFERENTES . TS
RESPUESTAS AL CUESTIONARIO — «lo haria mis agil»
— «es demasiado farragoso»
—~ «separacion de las dos partes».
Preguntan.c1:

Ib): El Libro Blanco resulta «gordo», «muy
extensom.

1d): «Tal como estd, ‘dificulta’, su lecturax»,
«es muy extensom.

Pregunta n.° 2:

2d): Modalidad «por cursos» (7).
Modalidad «por asignaturas» (2).

Preguntan.°3

3b): El Libro Blanco debiera incluir «nuevas
técnicas de trabajo intelectual».
3¢): El Libro Blanco
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Pregunta n.° 4:

4a): La primera parte del Libro Blanco es ne-
cesaria

— «PEero no asi»
— «se puede ampliar mas»
- «al hacer la matricula»
4b): «mas util separando partes»
4c): «ampliam.
Pregunta n.° 5:
5b): «incluiria nuevas técnicas» (2)
5¢): haria una «esquematizacidn por curso»

- modificaria «la informacion alli dada»
— hay «poca claridad en las introducciones»



Pregunta n.° 6:

6b): Se propondria:

— «formato mayor y no mas de 100 paginas»
— «presentacion y contenidos amenos»
— Libro Blanco «por asignaturas»

6¢). — «puede valem»
— «estd bien asi».

Pregunta n.°7:

L

7b): Propondria:

— «Informacion para el alumno del INBAD».
- «Orientaciones did4cticas o algo parecidoy.
— «Guia para el alumno (del INBAD)».

— «Libro de orientacion y/o informacion».

- «Orientacion y programaciony.

— «Quitaria lo de blanco».

7c): El titulo «es lo de menos si es sugerente».

ANEXO II

OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS SOBRE
EL CUESTIONARIO Y CONTENIDO DEL
LIBRO BLANCO

Sobre la formulacién del
cuestionario:

Plantear la cuestion de su utilizacién o no:
para qué, cuando, como...

Hacer preguntas de tipo indirecto como:
tras la lectura de tal o tal pagina, iqué resal-
tas?

Hacer preguntas concretas sobre problemas
concretos, por ejemplo, si son suficientes las
informaciones sobre las técnicas de estudio.
Preguntar si la redaccién (sobre todo la pri-
mera parte) la encuentra el alumno clara o
farragosa y si lee la primera parte antes de
matricularse.

Evaluar el criterio de cantidad incluyendo
una pregunta sobre este aspecto.

Incluir preguntas sobre las dificultades de
cada materia. Por ejemplo, nimero de ho-
ras de estudio por cada asignatura.
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IL.

Incluir estas preguntas:

a) ¢Influye la lectura del Libro Blanco en
las opciones por las que se decide el
alumno en su matricula?

b) ¢éDespués del primer afio, se lee algo
que no sean los programas?

Utilizar en las preguntas 1 y 4 la variable
poco util en lugar de insuficiente (caracter
cuantitativo).

Sobre la forma y contenido del
Libro Blanco

Incluir las observaciones, programacion e
incluso sistema de aprendizaje especifico
de cada asignatura en las paginas introduc-
torias de cada Documento y curso.
Elaborar una nueva forma de Libro Blanco
que comprenderia:

— Un folleto con lo que actualmente es la
primera parte; iria destinado a los alum-
nos que se matriculan por primera vez.

— Un «programita» de dos o tres hojas por
asignatura. La distribucion de estos pro-
gramas se haria con los Documentos o
con las actividades.

Incluir en el futuro Libro Blanco algun

tipo de grabado: menos letra y mas ima-

gen.

Editar la primera parte con adecuacion y

ampliacion de nuevas técnicas en un folle-

to aparte y entregarlo al alumno antes de
la matricula.

Sustituir el Libro Blanco por:

a) Informacién breve y clara sobre el sis-
tema de educacién en el INBAD: en-
trega previa a la matricula.

b) Informacion general por cursos (pre-
via a la matricula); asignaturas que lo
componen, optativas (en su caso), etc.

¢) Informacion por asignaturas, quizas
para entregar en el mismo momento
de la matricula.

Los tres tipos de informacion, a), b) y ¢),
deberan ir en cuadernillos separados.



10.
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Incluir en la primera parte:

- Informacién sobre tramites administra-
tivos (traslados, certificados, etc.).

- Informacion sobre los diferentes Centros
del INBAD y sus caracteristicas.

— Calendario del curso escolar.

En la segunda parte, dejar espacios en
blanco, después de cada asignatura, para
notas del propio alumno.

Tenerlo en cuenta a la hora de fijar la pro-
gramacion a los alumnos por correspon-
dencia.

Redistribuir los contenidos que correspon-
den a cada quincena; no puede tener la
primera lo mismo que la cuarta.

Elaborar un Libro Blanco de informacion
general no demasiado exiensa relativa a te-
mas muy puntuales y un Libro Blanco por
curso detallando los contenidos y el pro-
grama de cada asignatura.

Algunas opiniones:

— «El contenido de la primera parte es
quiza demasiado difuso».

— «La informacién de la segunda parte es
superabundante».

— «El estilo éno puede evitar la tentacion
de dar normas? iLas sugerencias quedan
mejorh».

PROFESORADO Y JEFES DE ESTUDIOS DE
LAS EXTENSIONES

Durante el mes de abril de 1986 se invito a los
profesores y Jefes de Estudios de las Extensiones

del INBAD a responder a cuestionarios sobre
diferentes aspectos del Libro Blanco del Alumno
«con el fin de actualizar, mejorar y perfeccionar

su informacion o, en su caso, elaborar una nue-

va Guia de estudios...».

PROFESORADO DE EXTENSIONES

a)
1.

Presentacion del cuestionario:

4Utilizas el Libro Blanco del Alumno en el
desarrollo de la programacion de tu asigna-
tura?
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a) Siempre

b) Con frecuencia
¢) Poco

d) Nada

¢En qué momentos sueles utilizarlo con los
alumnos?
(Puedes elegir todas las opciones; no son ex-
cluyentes)

oooo

a) Al comienzo del curso O
b) Enla preparacion de las pruebas
de evaluacion O

c) Eneldesarrollo de las quincenas:

1. En la programacion dei estudio
de cada quincena

2. Durante la quincena (tutoria)

3. Alfinal de la quincena

oao

d) Otros momentos en que lo utilizas.

&Qué te parece el Libro Blanco del Alumno
en su conjunto?

a) Necesario
b) Innecesario
¢) Util
d) Poco itil
¢Qu¢ te parece la actual division del Libro
Blanco en dos partes: 1. Informacién general
y IIL. Informacion particular sobre asignatu-
ras?
a) Adecuada
b) Inadecuada
¢) Util
d) Pocoutil
¢Como crees que debiera estar estructurada
una nueva Guia de estudios para el alumno?
a) Separando ambas partes: por un lado,
Informacién general y por otro, Infor-
macién particular sobre las asignaturas.
b) Manteniendo la actual estructura

Ooono

OoOooo

1. Con inclusién de nueva informa-
cion O
2. Conalgunas modificaciones O
3. Con supresion de algunos aspec-
tos O

¢) En el caso de separacion de ambas par-



tes, la Informacidn particular debiera
hacerse

1. Por Niveles (BUP y COU)
2. Pordreas

3. Porcursos

4. Por asignaturas

ooono

Teniendo en cuenta que el Libro Blanco es
la Guia del alumno, indica de cada parte del
mencionado libro

a) Qué apartados y/o aspectos suprimirias

b) Cuantificacién de las respuestas

b) Cuadles dejarias
c) Cudles modificarias y como
d) Cualesincluirias como nuevos

Las observaciones sobre a), b), ¢) y d) pue-
des hacerlas en la hoja 3 a continuacion del
punto 7 del cuestionario.

Expon las razones y haz las sugerencias y
observaciones de caracter particular o gene-
ral que consideres oportunas sobre lo expre-
sado en cada una de las preguntas anteriores
y/0 en las diferentes respuestas dadas o al
margen de ellas.

Pregunta n.o 1 Pregunta n.o 2

Pregunta no 3

Opciones
EXTENSIONES

Pregunta n.o 4 Pregunta n.o §

a b ¢

d

a b o o

¢ d

a

b

dla b ¢ d a|b b b o c o o
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Caceres. ... ..
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Madrid 11t

Murcia. . ... ..
Paima de M. . ..
Salamanca. .

Sta Cruzde 7. .
Sevila. .......
Zaragoza. . .. ..
Valencia
Valladolid. ..
Pamplona
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N.o total resp. por
pregunta ... ...

218

467

232 420

% por opcidn .

403 353 206
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349 188 327 87

19 27

429

12 484 72

551 43 366 38226195 109 3 107 45 109 176

c) Observaciones

— Para completar la informacion del aparta-
do anterior 2 b) puede consultarse el Anexo

I1I.

- Sin pretender ser exhaustivos, podriamos
resumir las sugerencias y opiniones de al-
gunos encuestados —respuestas a los puntos
6y 7 del cuestionario— en tres apartados:
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Primera parte del Libro Blanco: Informaciéon
general

Se propone por parte de varios profesores:

— Simplificar la informacién general despo-
jandola del tono un tanto magistral y, en
ocasiones, paternalista.

— Unificar la informacién administrativa y la
informacion general.

— Considerar la posibilidad de separar la pri-
mera parte del Libro Blanco de la segunda.



— Ampliar y desarrollar el apartado sobre téc- 1.2 El Libro Blanco es utilizado siempre o
nicas de estudio: modelos, bibliografia, etc. con frecuencia por un 75,6% de profeso-
— Presentar cuadro sinéptico con: res. Un 24,2 % lo utiliza poco o nada.

e Tipo de estudios que han de seguirse para
cursar una carrera determinada.

¢ Estudios en la UNED.

e Salidas profesionales.

2.5 Se utiliza prioritariamente al comienzo
del curso y en la programacion del estu-
dio de cada quincena,

— Ampliar la informacion sobre tutorias por 3.2 El Libro Blanco es considerado necesa-
correspondencia. rio o 1til por el 91,3% de los profesores
encuestados. Innecesario o poco 1til, por

Segunda parte del Libro Blanco: Informacion el 8,4%.

particular sobre asignaturas

42 EIl91,7% de los profesores considera la
actual division del Libro Blanco en dos
partes adecuada o itil. El 8,1% opina
que es inadecuada o poco util.

Se insiste en:

— No dispersar la informacion referente a
asignaturas concretas limitando «folletos y
hojas aparte» y centrando la informacién
en Documentos autosuficientes.

— Precisar y especificar niveles minimos de
conocimientos y destrezas en cada evalua-

— El1 33,4% de los profesores considera que el
Libro Blanco debe mantener la actual es-

cion; detallar contenidos y objetivos de
cada quincena.
Hacer coincidir la programacion de la asig-

tructura, pero debe reformarse:

e Con inclusién de nueva informacion:
19,5%

natura con el orden de los contenidos en los
Documentos correspondientes.

— Definir y precisar metodologia especifica
en cada asignatura.

— Programar en funcién de la dificultad del
tema y no del numero de unidades; dar una
1dea de asignatura/tiempo.

— Informar ampliamente sobre las pruebas de
selectividad con inclusion de modelos de
examenes.

— Incluir bibliografia al final de la informa-
cion particular sobre cada asignatura.

e Con algunas modificaciones: 10,9%
e Con supresion de algunos aspectos: 3%

— El 22,6% se inclina por la separacion de las
dos partes del Libro Blanco. En el caso de
separacion, la informacion particular (se-
gunda parte) debiera hacerse:

e Por asignaturas: 17,6%
e Por cursos: 10,9%

e Porniveles: 10,7%

e Porareas: 4,5%

- Algunos encuestados —el 2,1%- subrayan
expresamente el enunciado general del
punto 5 b) del cuestionario («Manteniendo
la actual estructura») como una salida mas
junto a las otras tres restantes. Si bien el
porcentaje de los que sugieren esta cuarta
opcién es cuantitativamente pequefio, su
importancia cualitativa es considerable por
no estar contemplada tal opcién para los
efectos de cuantificacion global.

d) Conclusiones generales

Del andlisis de las diferentes respuestas al
cuestionario por parte de los profesores de las
Extensiones pueden sacarse las conclusiones si-
guientes:
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ANEXO III

NUMERO DE PROFESORES POR EXTENSION Y PORCENTAJES PARCIALES Y TOTALES DE LOS
QUE RESPONDIERON

EXTENSIONES N.° total profesores Respondieron %
Albacete. .ot e e e 13 12 92,30
BAdGIOT. ... oo ecm o s i S AR s e 10 9 90,00
Barcelona: . o ovnasviv s s s e 24 21 87,50
BUIPOS cvve s s i s i st sraiaiiics 10 10 100,00
CACBIRE . 100w i R RS, N o 12 8 66,66
Cordoba. .....oviiiii e 12 12 100,00
L) 12157 L . SO e e T 13 9 69,23
JAB ooy R A T S T G 20 11 55,00
Las PATAS - von v ssmn e e s e s o sia s sia e 15 11 73,33
1% E:Ta | & (e 1 PR 18 11 61,11
1% {7 o 7 L1 | O ORR | Sy Syl = e 12 7 58,33
Madiad I s o covass avsssnaiiiv s Dnareis s 13 9 69,23
MUTCIR o v s s R e i 12 5 41,66
PAMDA TS NE: ou v s m e s o eels 13 10 76,92
Pamplona ......c.cviiniiiiiiiiiiieiinaans 11 9 81,81
DRIAMBTICE < 5 15esrnemonsiimstine e DR e SN bl i s 14 9 64,28
Sta. Cruz de Touvov v cimmsoviinss st a eavg 16 5 31,25
Sevilla::an smumiare i s st e 24 13 54,16
FATATOTE, 10503 w0 5076 B SV S RSB e A R0 14 13 92,85
VBIENCTAL. . ccosnimsnrdlosimmgmmsivss o i someeion s diom b 26 11 42,37
Nalladoht - < oo im0 mtnmae EETIA S BN o ah 17 14 82,35
FOTAL v o vian avie syl b i m A A e e 319 219 68,65

JEFES DE ESTUDIOS DE EXTENSIONES

a) Presentacion del cuestionario:

1.

(Llega el Libro Blanco del Alumno a la Ex-

tensién?
a) Sillega

1. Antes del periodo de matricula
2. Unavez iniciado el curso

b) Nollega

O
a

O
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(Recibe el alumno el Libro Blanco?

a) Silorecibe

1. Durante el periodo de matricula O
2. Antes del comienzo del curso
3. Después del comienzo del curso [

b) Nolo recibe

Si tu respuesta es b), di por qué.

O

O



b) Cuantificaciéon de las respuestas

Pregunta n.o |

Pregunta n.° 2

Opciones

ai

az

ar

az a

EXTENSIONES

Albacete

Badajoz

Barcelona

Burgos

Caéceres

Cordoba

Granada

Jaén

Preg. n.° 1: a» BUP a2 COU
Preg. n.° 2: a1 BUP a2z COU

Las Palmas

Madrid I

Madrid II

Madrid ITI

Murcia

Palma de M.

Pamplona

Salamanca

Sta. Cruz de T.

Sevilla

Valencia

Valladolid

20% con retraso

Zaragoza

Preg. n.° 1: a1 COU a2 BUP

N.° total resp.
por opcion

11

11

N.° total resp.
por pregunta

17

19

% por opcién

64,7

35,2

0

57,8

21 21

N.° total Jefes
de Estudio

21

N.° Jefes Estudio
que respondio

15

71,4




3. GRUPOS DE DISCUSION CON ALUMNOS Y
PROFESORES DE EXTENSIONES

La informacién cuantitativa sobre el Libro
Blanco se complet6 con otra de caracter cualita-
tivo —mas restringida, pero no menos importan-
te— a partir de diferentes encuentros con un ni-
mero reducido de alumnos y profesores de algu-
nas Extensiones.

Se eligieron las Extensiones de Badajoz, Pal-
ma de Mallorca, Albacete y Madrid I (Torrela-
guna) en funcién de la antigiiedad de su crea-
cién. De esta forma, la informacion resultante
de esos encuentros ofrece elementos de juicio
que ayudan al enriquecimiento y matizacion
del proceso de evaluacion del Libro Blanco.

La técnica de evaluacion adoptada en estos
casos ha sido la utilizada ocasionalmente en al-
gunos grupos de discusion: libre y espontdnea-
mente se opina sobre diferentes aspectos fijados
con anterioridad y simultaneamente las discu-
siones quedan grabadas en cintas para su poste-
rior transcripcién y andlisis, previo conoci-
miento de los participantes.

a) Presentacion de la guia de
discusion

La discusion gird en torno a un esquema pre-
viamente elaborado cuyos puntos mas impor-
tantes sefialamos:

— Antes de la matricula, ¢habéis leido el Li-
bro Blanco?

éSeguis utilizandolo después?

Qué cosas echais en falta y cudles os pare-
ce que sobran en el Libro Blanco?

{Qué parte del Libro Blanco resulta mas
util y practica?

El estilo en que estd redactado y el lenguaje
que utiliza ios parecen claros e inteligibles
o confusos y complicados?

— Propuestas de cambios parciales o globales.

b) Recogida de datos

Vamos a resumir brevemente la informacion
cualitativa en torno a los siguientes apartados:
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Opiniones generales

— Algunos de los alumnos que intervinieron
reconocieron la utilidad y validez del Libro
Blanco como instrumento de trabajo. No
obstante, insistieron en que deberia entre-
gdrseles antes de formalizar la matricula y
de realizar la compra de Documentos.

— Otras opiniones admitieron el interés del
Libro Blanco como orientacion general,
pero con lagunas en aspectos y contenidos
concretos.

— Asi mismo mostraron preferencia por per-
feccionar los Documentos ya existentes
mdas que por disponer de un buen Libro
Blanco.

— Manifestaron también que la informacion
que ofrece el Libro Blanco sobre la progra-
macion de alguna asignatura en concreto
no siempre coincide con lo que posterior-
mente se le exige al alumno.

Opiniones sobre la primera y la segunda
partes del Libro Blanco

— Se critico por parte de algunos, tanto profe-
sores como alumnos, el caracter repetitivo
de ciertos aspectos a lo largo de la primera
parte. Desearian una mayor esquematiza-
cidn.

— A la hora de pronunciarse acerca de los as-
pectos mads utiles y practicos de la primera
parte consideraron los apartados relativos a
las técnicas de estudio y a las tutorias como
los més importantes.

— Se aludi6 también al excesivo caracter teo-
rico y perfeccionista que contribuye a veces
a crear un cierto desaliento en los alumnos.

- El interés de la primera parte del Libro
Blanco disminuye a medida que avanzan
los cursos, y es a los alumnos matriculados
por primera vez a los que presta mayor uti-
lidad.

— Comparativamente la segunda parte resul-
ta, segin algunos participantes, mas util y
necesaria que la primera por ser aquélla



una guia concreta de la asignatura, insusti- Estilo y Forma

tuible para los alumnos que no pueden

asistir a las tutorias con relativa frecuencia. — Se subrayo por algunos la claridad del Li-
bro Blanco en la exposicion de conceptos y
su sentido psicoldgico de confianza y apoyo
ya que tiene en cuenta las diferentes cir-
cunstancias de los alumnos matriculados
en el INBAD.

— Como contrapunto se sefiald también el
tono a veces redundante y repetitivo y la
ausencia de colores y dibujos.

Posible estructura del Libro Blanco

— Una parte considerable de las opiniones
emitidas se inclind por la separacion («frac-
cionado por asignaturas» o «separado por
cursos»). En este sentido, es muy revelador
lo que dijo un alumno:

«Cuando me lo dieron, lo que hice fue de-
sarmarlo (el Libro Blanco) y cada asignatu-
ra, meterla en el Documento correspon-

Aspectos que convendria incluir en el Libro
Blanco

diente. Resumiendo el sentir de varios participantes
— No faltaron tampoco quienes se manifesta- en la discusidn, el Libro Blanco, nuevo o refor-

ron a favor de un solo Libro Blanco: mado, debiera incluir informacion sobre:

«Si te interesa ver otras asignaturas, es inte- e Estudios que pueden realizarse una vez ter-

resante que puedas mirarlo y no esperar a minado el COU; carreras y profesiones.

otros cursos», sefiala un alumno. e Asignaturas optativas y diferentes aspectos

«No creo que necesite cambio ninguno», administrativos.

apunta otro. e Pruebas y examenes de afios anteriores;

ejemplos y modelos.
e Bibliotecas, revistas, Centros Culturales..,

Utilizacién del Libro Blanco por parte de
profesores y alumnos

CONCLUSION FINAL
— En el caso de la utilizacion por parte de los

profesores, hubo opiniones para todos los La aproximacién a una de las fuentes de in-
gustos: desde los que opinaron que lo si- formacidn del alumno como es el Libro Blanco
guen a «rajatabla» hasta los que afirmaron pone en evidencia tres cosas:

que cada uno hace lo que quiere.
1.» La importancia indiscutible de revisar

— Si se trata de los alumnos, las opiniones periédicamente el material didéctico del
fueron igualmente variadas: INBAD para que la ensefianza a distan-
cia no degenere en una ensefianza distan-
® Se utiliza por parte de algunos antes de la ciada de los intereses reales del alumno.
matricula para ver las asignaturas en las
que pueden matricularse. 2.2 La necesidad de planificar una actuacion
e Otros se sirven del Libro Blanco sobre pedagogica sistemdtica en la que el
todo durante el curso: en las quincenas alumno tenga la posibilidad de expresar
y/o en las evaluaciones. a través de cauces bien definidos sus
e Alguien sefialé que el Libro Blanco no es puntos de vista sobre la produccién di-
necesario si se asiste a las tutorias. dactica dirigida a €l y utilizada por él.
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3.

La limitacion de medios en diferentes as-
pectos para poder subsanar plenamente
los fallos existentes y proyectar modifi-
caciones en consonancia con las opinio-
nes, sugerencias y criterios sefialados a lo
largo de este trabajo.

38

Como resumen, ahi queda el reto lanzado des-
de diferentes frentes, profesores y alumnos, para
que se trabaje rigurosa y sistemdticamente con
uno de los pilares fundamentales de la educa-
cion a distancia: el material diddctico.

Esteban de la Peria Martin-Ventas
DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
DEL INBAD



EL CONTEXTO SOCIOEDUCATIVO DE LOS PRIMEROS ANOS DEL
INBAD. UN ANALISIS CRITICO DE SU OFERTA INICIAL

Cuando, durante el curso 1975-76, 5.293
alumnos se matriculan en un INBAD reciente-
mente creado movidos por tan diversas razones
como las que han motivado después a los matri-
culados en afios posteriores, todos se encuen-
tran inmersos en un contexto cultural y social
que da, en cierto sentido, uniformidad a sus ex-
pectativas respecto a la institucion en la que in-
gresan,

Ubiquemos brevemente a aquel INBAD por
estrenar durante el otofio de 1975 en el contexto
de finales de los afios 60 y de la década de los 70.

A lo largo de los afios 60 se efectian en Espa-
fia importantes transformaciones de tipo econo-
mico que tifien a la sociedad del momento con
un cierto optimismo respecto a los avances so-
ciales realizados tras largos afios de aislamiento
internacional y privacidon. Como es légico, estos
afios de euforia econémica llevan consigo sus
correspondientes topicos en torno a los avances
conseguidos, al bienestar, al ascenso social y a la
manera de incrementarlos y hacerlos duraderos.
Uno de ellos afecta a la adquisicion de cultura
como instrumento contundente de elevacién
del «status» y convierte a la escolarizacion en
medio prioritario y eficaz de las deseadas mo-
dernizacién y movilidad social.

Lo cierto es que la misma inercia econdémica
y social juega un papel muy importante en la
explosion de estas expectativas educativas. De
ahi que, mediados los 60, el aparato escolar
quede desbordado y el acceso a la universidad se

39

convierta en paradigma de promocion y ascenso
social.

A lo largo de los primeros afios de la década
siguiente, se incrementara el fendmeno demo-
grafico de la despoblacion rural con la corres-
pondiente concentracion urbana que lleva con-
sigo. Esta violenta movilidad espacial creara se-
rios problemas de equipamiento en las grandes
ciudades y se vuelve asi cada vez mds urgente
una planificaciéon mucho mads precisa de los re-
CUrsos organizativos y economicos.

Por aquellos afios finaliza el ITI Plan de Desa-
rrollo Econémico y Social. El despegue econd-
mico junto con la necesidad de asimilar y apli-
car los nuevos conocimientos que trae consigo y
las crecientes expectativas en la educacion
como medio de movilidad social ascendente de
los grupos sociales tradicionalmente excluidos
de la escuela elitista obligan a que se incremente
el gasto publico en educacidn y a que se intente
adecuar la educacién formal al mercado de tra-
bajo.

Esta nueva situacion, sin embargo, puso al
descubierto un conflicto que ha existido siem-
pre, mas 0 menos latente segun los momentos
historicos, y que, aunque es cada vez mas mani-
fiesto, no esta solucionado todavia: la tensidon
existente en una sociedad llena de crecientes as-
piraciones relacionadas con el «bienestar so-
cial» y la falta de aplicacion eficaz del principio
de la «igualdad de oportunidades».

Precisamente en el afio 1970 sale a la luz la
Ley General de Educacion con el intento de lle-



var a cabo una reforma educativa basada en los
principios de igualdad de oportunidades. Esta
Ley General de Educacion pone el acento, ade-
mas de en otros temas, en la relacién entre edu-
cacién y desarrollo econémico y en la impor-
tancia de la educacion ‘como instrumento de
modernizacion y movilidad social. En definiti-
va, la Ley intenta adecuar la fornracién a la nue-
va complejidad del nivel econdmico y a los inte-
reses del mercado. Como muestra basten estos
dos fragmentos de su Exposicion de Motivos:
«Esta Ley viene precedida como pocas del cla-
moroso deseo popular de dotar a nuestro pais de
un sistema educativo m4s justo, mds eficaz, mas
acorde con las aspiraciones y con el ritmo dina-
mico y creador de la Espania actual» y «El siste-
ma educativo nacional asume actualmente ta-
reas y responsabilidades de una magnitud sin
precedentes. Ahora debe proporcionar oportu-
nidades educativas a la totalidad de la poblacion
para dar asi plena efectividad al derecho de toda
persona humana a la educacién y ha de atender
a la preparacion especializada del gran nimero
y diversidad de profesionales que requiere la so-
ciedad modernax».

Posteriormente, pocos afios mas tarde, se cae-
ra en la cuenta, por fuerza de las circunstancias,
de que entre «educacion» y «desarrollo econd-
mico» no existe esa relacion casi causa-efecto
que era creencia tan extendida en los afios de la
euforia desarrollista.

Con la crisis econdémica que se inicia en el
afio 1974, se desvaneceran muchas de las ilusio-
nes opticas de los «felices» afios anteriores. Una
de ellas sera el optimismo reinante en torno al
papel nivelador de desniveles sociales que se ha-
bia hecho jugar a la educacion. Sin embargo, la
crisis de empleo, que se hace sentir cada vez
con mayor fuerza, motiva la prolongacién del
tiempo de estudio de las nuevas generaciones,
en las que se ceba con especial predileccion el
desempleo. La escolarizacidon se extiende en
cantidad, se masifica la Universidad, los titula-
dos superiores conocen el paro en gran escala y
se acelera, al mismo tiempo, la demanda educa-
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tiva por causa del crecimiento demografico y de
la concentracion urbana de la poblacion.

Pocas cifras bastan para convencernos del
crecimiento espectacular de la demanda en
BUP y COU. Segun el INE, de 818.403 alum-
nos matriculados en el curso 75-76, se pasa a
1.124. 329 en el 81-82 y es precisamente ésta la
razén por la que las demandas crecientes de ser-
vicios educativos sobrepasan las posibilidades
del sector publico a pesar del incremento im-
portante de los presupuestos en ¢l desde el afio
75 hasta el 79, etapa en la que casi llegan a cua-
druplicarse.

Finalmente, la matricula libre inicia el cami-
no hacia su extincion: de 130.762 alumnos en el
curso 75-76 desciende a 87.703 en el curso si-
guiente y sigue descendiendo hasta quedar su-
primida en el curso 79-80.

Toda esta sintomatologia social se presenta
envuelta en las tipicas ideologias y aspiraciones
sociales de los tiempos de crisis, apoyadas por
las etéreas declaraciones de principios de las
ofertas sociales y politicas del momento: «edu-
cacion para todos», «igualdad de oportunida-
des», «democratizacién de los accesos a la cul-
tura», etc. Pues bien, en este contexto nace el
INBAD el 9 de octubre de 1975 con una caren-
cia importante de recursos, pero con pretensio-
nes muy ambiciosas reflejadas en el Decreto
fundacional.

Diversos gobiernos europeos habian constata-
do con anterioridad lo que aqui se comprobo
con el tradicional retraso: que los cauces de ac-
ceso a la educacion no estaban igualitariamente
al alcance de todos los ciudadanos. El Decreto
2408/1975, por el que se crea el INBAD, refle-
ja ideas como éstas: «una poblacion disemina-
da en nucleos rurales con dificil acceso a cen-
tros de ensefianza...»; «diversos fenémenos so-
ciales han determinado un aumento en el ni-
mero de personas que no puedan asistir a los
Centros ordinarios...»; «la evolucién de la so-
ciedad espafiola...».

Estas inquietudes, similares a las de otros pai-
ses, son un primer intento de dulcificar y encu-
brir el fracaso de una sociedad incapaz de supri-



mir la desigualdad fundamental, la econémica,
sin cuya eliminacion cualquier pretensién igua-
ladora es pura quimera.

En el texto y en el contexto del Decreto esta
presente la necesidad de crear un sistema educa-
tivo que remedie los problemas (vistos por cier-
to prioritariamente desde la perspectiva de la
movilidad horizontal) planteados por la consta-
tada desigualdad de posibilidades de acceso a la
educaciéon: un sistema no discriminatorio,
abierto, que permita la heterogeneidad del
alumnado y donde la distancia fisica entre
alumno y profesor no sea un impedimento defi-
nitivo; una institucion escolar que supla, ade-
mas, el estancamiento y el envejecimiento de la
red existente de centros estatales, la insuficien-
cia de personal docente, la saturacién y masifi-
cacion de los centros, etc., y que, de ser posible,
haga todo esto de una forma barata.

A la vista de lo expuesto, y sin olvidar su defi-
ciente dotacion inicial, parece claro que el IN-
BAD nace y se desarrolla fundamentalmente
por mimetismo y por adhesiéon a unos princi-
pios ideologicos extendidos, exaltadores de la
«igualdad» y de otros «valores superiores», mi-
metismo aprovechado tacticamente por gobier-
nos deseosos de aparecer como promotores de
bienestar social, pero no siempre interesados
por un disefio de estrategias coherentes y con
una vision de futuro estable. Por otra parte, es
fundamental sopesar la crisis existente por
aquellos afios en la red de centros estatales si
queremos captar con mayor precision la opor-
tunidad social del nacimiento del INBAD.

A estas razones podrian afiadirse aun otras de
mayor peso que suscitaron en su momento la
necesidad social de crear «otro sistema» educa-
tivo bien distinto del existente. Segun el INE, en
1976 mas de medio millon de jovenes activos de
16-19 afios (el 44% del total que se encontraba
en esta situacion) tenia como maximo estudios
primarios y lo mismo ocurria con mas de un mi-
116n y medio de los que tenian 20-29 afios, pre-
cisamente la mitad del total. Mas aun, el INE
informa en una de sus publicaciones de que en
el afio 1981 el 70,7% de la poblacion activa no
sobrepasaba el nivel primario de instruccion.
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Segun parece, la euforia y el expansionismo de
la escolaridad producidos en los afios anteriores
no llegaron a alcanzar a la poblacion adulta. La
confirmacion inicial, pues, de la necesidad que
aparece en el parrafo queda suficientemente
fundamentada, pero ya en otra 6rbita distinta a
la de la mera igualdad para la educacién o por la
educacidn, orbita ésta en la que suele instalarse
el nacimiento de los sistemas a distancia y que
se convierte en pretension puramente romanti-
ca si no se consigue una modalidad educativa
«radicalmente diferente» para una clientela tan
distinta porque es evidente que no puede cons-
truirse un nuevo sistema educativo con materia-
les desgajados, y a veces de derribo, de la escuela
elitista y reproductora de desigualdades.

Sin embargo, las necesidades sociales del con-
texto ya descrito en el que nace el INBAD y en
el que se desarrolla a lo largo de sus primeros
afios requieren con urgencia la existencia de un
sistema educativo con posibilidades de penetra-
cién y de funcionamiento posterior adecuado en
un sector de la poblacion excluido de los cauces
habituales de la educacion formal; un sistema
que suprima las tradicionales restricciones y ex-
clusiones de la ensefianza; un sistema que, lejos
de escolarizar a clientes ya usuales, con facil ac-
ceso a los caminos normales de escolarizacion,
se «especialice» en aquéllos a los que, por diver-
sas razones, no les es posible la entrada en el tra-
dicional juego educativo de la oferta-demanda.

En definitiva, el INBAD nace con la impron-
ta de ser un instrumento util para sortear dos ti-
pos de fronteras creadoras de discriminacion en
los grupos sociales de los que hemos tratado an-
teriormente: las «fronteras sociales», que sefia-
lan limites a la movilidad ascendente de ciertos
grupos de ciudadanos generalmente herederos
de posiciones sociales desfavorables (en este
sentido parece conveniente disponer de infor-
maciones periddicas sobre variables claves res-
pecto a quiénes se matriculan en el Centro,
quiénes lo hacen en magnitudes estadisticamen-
te despreciables, los sectores productivos y cate-
gorias laborales ausentes, etc.), y las que marca
la institucién educativa como fiel reflejo de la
sociedad en la que existe: la modalidad de los



estudios, sus curriculos, la tecnologia y otras
que, de forma tan extendida, funcionan como
trampa o zancadilla, sobre todo para aquéllos
que se inician con pasos inciertos en unos estu-
dios ante los que generalmente se sienten inca-
paces o, por lo menos, desubicados.

Ambos tipos de limitaciones han seguido, sin
embargo, haciendo acto de presencia en esta
institucion alternativa: la «frontera espacial» re-
duce practicamente el reclutamiento de los
efectivos a zonas urbanas y hace cada vez mas
necesaria la planificacion de su cobertura segiin
las necesidades existentes; la «frontera institu-
cional», a pesar de los esfuerzos realizados y de
logros importantes, pone en peligro la viabili-
dad de la especificidad del INBAD como centro
enrolado en un proceso de educacién perma-
nente y abierta por la rigidez e inadaptacion aun
existentes en su oferta educativa.

A lo largo de su primera década, el INBAD
ha servido de aparcamiento a miles de alumnos
no siempre tan marcados por las dificultades de
una situacion desfavorable para el estudio cuan-
to caracterizados, mds bien, por su indefinicion
e inadaptacion académicas anteriores. De ahi
las diferencias tan importantes existentes entre
los grupos de alumnos de 1.° de BUP y los de 3.°
y COU. Al fin y al cabo, agotada la posibilidad
de la matriculacién libre en el BUP, queda el
INBAD como centro desde el cual el MEC ofre-
ce la posibilidad de estudiar a un colectivo im-
portante de alumnos con problemas de tiempo y
espacio.

La expansion del INBAD en estos afios ha
sido vertiginosa teniendo en cuenta las condi-
ciones en las que se ha efectuado. La progresion
del incremento de alumnos y Centros ha des-
bordado, en muchas ocasiones, las posibilidades
de atencion adecuada a los estudiantes, de capa-
citacion de un profesorado procedente de otra
modalidad de ensefianza para la que fue forma-
do y de comunicacion efectiva entre el Centro y
la periferia del INBAD. (Mucho tiene que ver
en todo esto la falta de una dotacion adecuada a
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las caracteristicas de este Centro, dotaciéon que
deberia apartarse sustancialmente de la basada
en el volumen de presupuestos y su utilizacién,
tipica de los centros presenciales).

La década 85-95 debera caracterizarse, pues,
por una mayor definicion de su oferta, por la
clarificacién de las politicas de la Administra-
cién con respecto al papel que se le encomien-
da, integrado préoximamente en el CENED, y
por una mayor presencia de la planificacién y
de la comunicacién en todos sus ambitos.

Finalmente, los contextos en los que se inicia
y desarrolla y lo adecuado de muchos de sus
proyectos y realizaciones marcan el norte de su
futuro desempeifio. Su moderna dependencia de
la Direccion General de Promocién Educativa;
su integracion con el CENEBAD en el CENED;
la concepcion de esta institucidon como centro
de recursos para unos alumnos tan especificos;
la importancia que se da en ella cada vez mds a
la experimentacion de sus productos antes de su
generalizacion y aplicacion; la tendencia a
transformar los Centros Colaboradores en Ex-
tensiones y la consiguiente dedicacidn exclusiva
al INBAD de los profesores que ello trae consi-
go; la creciente presencia de alumnos tipicos de
un sistema de tales caracteristicas; la necesidad
cada vez mds sentida entre los profesionales del
Centro de elaborar unos curriculos mas adecua-
dos al alumnado; la creencia cada vez mds exten-
dida de que debe darse acceso al Centro a unos
alumnos dispuestos a estudiar materias no reco-
nocidas como «formales» en el curriculo actual;
el aumento de la precision analitica en lo que
respecta a tecnologia educativa aplicada al IN-
BAD; la actual puerta entreabierta a la informa-
tica; la creciente creencia entre los profesores de
que la oferta del INBAD debe ser mds «alterna-
tiva» que «tradicional»; los avances analiticos
interpretativos de sus elementos fundamentales
y de su funcionamiento... Todos estos aspectos
y muchos mas son pistas de trabajo en las que
debe seguir ahondando a lo largo de su segunda
década de existencia.

Pedro Sierra Benayas
DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS DE LA
SEDE CENTRAL DEL INBAD



INFORMATICA EDUCATIVA EN EL INBAD

Con mayor o menor éxito la Informatica esta
introduciéndose en la ensefianza como un me-
dio didactico de amplia utilizacion. El ordena-
dor puede llegar a ser un tutor individualizado
que diagnostique con acierto el nivel de conoci-
mientos y capacidades que tiene el alumno, que
le oriente indicandole por donde debe empezar
en una determinada materia o bloque didéctico,
que le acompaiie en didlogo interactivo en el
proceso de aprendizaje y en el desarrollo de sus
capacidades, que controle la calidad y la veloci-
dad de su aprendizaje para informarle a él mis-
mo o al profesor, etc. Por otra parte, el ordena-
dor es capaz de aguantar infinitamente, sin un
mal gesto, al alumno mas lento y descuidado e
incluso, llegado el caso, puede gastarle alguna
broma o darle danimos.

Pero, como todo esto puede sonarnos al cuen-
to de «Alicia en el pais de las maravillas», con-
viene precisar que este tutor aun no existe y que
su consecucién, nunca del todo perfecta, exige
mucho tiempo, esfuerzo, medios economicos,
dedicacion y, sobre todo, una vision muy clara
de lo que se quiere conseguir con la ensefianza
asistida por ordenador. Por otra parte, la utiliza-
cion de la Informatica en la ensefianza no es
ninguna panacea que vaya a solucionar los mul-
tiples problemas que cada dia van surgiendo en
este campo. El ordenador no es mas que un ins-
trumento bastante poderoso cuya eficacia, en
cualquier terreno, depende de quien lo utiliza.
Habr4 que precisar muy bien, en consecuencia,
el modo y la dosis de su utilizacién en la ense-
nanza.
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En segundo lugar, conviene precisar que se
necesitan suficientes maquinas («hardware»)
disponibles para todo el que quiera utilizarlas
tanto individualmente en su domicilio, si dispo-
ne de ordenador, como en aulas de Informatica.
A la vez, es no menos necesario disponer de
programas («software») didacticos abundantes
y de calidad para que el alumno, que inicial-
mente se acerca bastante motivado al ordena-
dor, encuentre en el mismo un medio eficaz de
aprender contenidos, ejercitar habilidades o de-
sarrollar capacidades.

La ensefianza a distancia es una de las moda-
lidades educativas donde tiene mayor razon de
ser la ensefianza asistida por ordenador. Preci-
samente el tipo de alumno que se matricula en
la ensefianza a distancia lo hace porque no pue-
de 0 no quiere acomodarse al ritmo, mas 0 me-
nos rigido, de la ensefianza presencial y por ello
el uso del ordenador en la ensefianza a distancia
puede convertirse en un instrumento eficaz y
necesario.

Conscientes del reto que supone la utilizacion
del ordenador en el campo de la ensefianza en
general y en la modalidad de ensefianza a dis-
tancia en especial, un grupo de profesores del
INBAD hemos iniciado durante el curso 85-86
lo que puede llegar a ser un dia un Departamen-
to de Informatica Educativa Aplicada a la Ense-
fianza a Distancia si se dispone de dedicacion
y medios adecuados. Mientras no se consigan
medios materiales y dedicacidn exclusiva de
algunos profesores a esta tarea, asi como dedi-
cacion parcial de otros profesores de Semina-



rios y Departamentos, la buena voluntad del
grupo que ha iniciado esta labor quedara-en
eso, pero trabajamos con la esperanza de que
esta semilla que hoy plantamos se convierta
maifana en fruto.

El Grupo esta compuesto por profesores re-
presentantes de los Seminarios, Departamentos
y otros Servicios del INBAD, iniciados ya algu-
nos en este campo y deseosos los demas de ha-
cerlo cuanto antes. El objetivo de este Grupo
Permanente de Informatica Educativa es pro-
mover el desarrollo de la Informatica aplicada
a la ensefianza a distancia no desde el punto
de vista de la gestion de matricula o del control
de presupuestos y asignaciones, sino desde el
punto de vista exclusivamente educativo y di-
déctico.

Su labor durante el curso 85-86 se ha limitado
a crear un clima de interés dentro de la casa,
una inquietud por conocer y valorar en su justa
medida las posibilidades de la Informatica en el
campo de la educacion. Por otra parte, se hacia
necesario acercar el mundo de la Informatica a
los profesores, iniciarles en su conocimiento y
utilizacion. Con esta finalidad, precisamente, se
celebraron unas jornadas de iniciacion informa-
tica. En ellas algunos especialistas abordaron
distintos aspectos del tema: diversos usos del or-
denador en la ensefianza, la Informatica en la
Reforma de las EE. MM. y en el plan Atenea,
planes informaticos en la educacion a distancia
no universitaria, el Software de Base, Dinamica
de Sistemas (Modelos y Simulaciones), mitos y
realidades de la Informatica aplicada a la educa-
cion, etc.,

Posteriormente, en colaboracidon con el CEP
Centro se imparti6é un Curso de Logo durante el
mes de mayo y en el de junio se dio otro curso
sobre como utilizar el Sistema Operativo MS-
DOS y el procesador de textos del Open Acces.

A finales del mes de mayo el Grupo quedd
formalmente constituido por aquellos profeso-
res de cada Seminario, Departamento o Servicio
mas interesados en formar parte del mismo, al
que acuden como representantes de sus respec-
tivos Seminarios o Departamentos. Estos profe-
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sores dedicardn algun tiempo de su horario a las
actividades relativas a este trabajo.

Durante el curso 86-87 este Grupo de Infor-
matica Educativa se reunira con una periodici-
dad mensual. En la ltima reunién de mayo de
1986 se acordé que el Grupo se dividiera en
cuatro Subgrupos, de acuerdo con las cuatro ta-
reas marcadas para el curso 86-87:

1. Recopilacién de recursos informaticos

Este Subgrupo tiene como cometido especifi-
co la recogida y almacenamiento de todo el ma-
terial informatico de que se vaya disponiendo
en el INBAD: programas, libros, revistas, perio-
dicos, manuales, propaganda, disquetes, cintas,
etc. Con toda la informacion y los materiales re-
cogidos se abrira un archivo informatizado, de
forma que pueda mantenerse informados per-
manentemente a todos los interesados acerca
del material del que disponemos en el INBAD o
bien del que pertenezca a otras entidades y pue-
da ser utilizado por esta institucion.

2. Actividades de perfeccionamiento del
profesorado

Este subgrupo se propone promover y coordi-
nar los distintos cursos, cursillos, jornadas y de-
mas actividades que crea convenientes para el
perfeccionamiento tanto del propio Grupo como
de los demas profesores de la casa. Ademas, sera
funcién suya mantener informados a todos los
profesores de los diversos cursos, cursillos, jor-
nadas y actividades de perfeccionamiento en ge-
neral organizados por otras entidades.

Igualmente, es mision de este Subgrupo deter-
minar los criterios de seleccion de los cursos que
se impartan en el INBAD, asi como su conteni-
do y metodologia y la personas encargadas de
darlos. Por otra parte, elaborara también crite-
rios claros para determinar qué personas con-
viene que asistan a las actividades de perfeccio-
namiento cuando éstas sean organizadas o sub-
vencionadas por el INBAD.



3. Explotacién de los recursos informaticos

Este Subgrupo tiene como misién fundamen-
tal el conocimiento y valoracion de la eficacia
didictica tanto de los ordenadores como de los
programas educativos de que se vaya disponien-
do o se pueda disponer en el INBAD. Asi pues,
procurara alcanzar un conocimiento lo mas am-
plio y profundo posible de este material y de su
calidad didactica con vistas a su utilizacion en
la ensefianza a distancia. Asi mismo, deberd es-
tablecer unos criterios claros para valorar ade-
cuadamente este material desde el punto de
vista pedagdgico, teniendo en cuenta sobre
todo las caracteristicas peculiares del alumno a
distancia y la metodologia que este tipo de en-
sefianza exige.

Por otra parte, este Subgrupo estard en con-
tacto con los distintos Seminarios tanto para
mantenerlos informados de las distintas posibi-
lidades y programas que la Informatica ofrece
en cada asignatura como para iniciar alguna ex-
periencia sencilla con los alumnos de su materia
o de tipo interdisciplinar.
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4. Planificacién de un futuro Departamento
de Informatica

Este Subgrupo estudiara las bases estructura-
les y funcionales del posible Departamento o
Subdepartamento que se ponga en marcha en el
INBAD. Mids exactamente, tratara de fijar los
objetivos generales y especificos de ese Departa-
mento, concretar sus tareas y actividades, elabo-
rar los planes del mismo a corto, medio y largo
plazo, precisar su estructura y funcionamiento,
determinar los criterios de seleccion de los
miembros que vayan a pertenecer a €l, etc.

Finalmente, solo queremos expresar nuestros
deseos de que este Grupo cuente pronto con me-
dios materiales y apoyo suficiente dentro del
INBAD para que pueda llevar a cabo con plena
eficacia las tareas que se ha propuesto para el
curso 86-87. Solo asi esta pequefia semilla llega-
ra un dia a convertirse en un fruto maduro que
ayude a mejorar la calidad de la ensefianza a
distancia.

Clodoaldo Robledo Sacristan
COMPONENTE DEL GRUPO DE
INFORMATICA EDUCATIVA. MIEMBRO
DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
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Experiencias

y colaboraciones

EL SISTEMA VIDEO-MICROORDENADOR EN EL ESTUDIO DE

MOVIMIENTOS

I. INTRODUCCION

El objetivo de esta experiencia es ilustrar con
un ejemplo el posible uso de grabaciones de vi-
deo como eficaz sustituto del material de labo-
ratorio para la realizacion de practicas de Fisica
y Quimica en la Ensefianza a Distancia. El tipo
de uso que se pretende ejemplificar es el que
consiste en obtener medidas de hechos observa-
bles a partir de la presentacion de grabaciones
de video de los fendmenos que van a estudiarse
en pantalla de television o en monitor tal como
se desarrollan o, en su caso, debidamente resu-
midos, ralentizados o acelerados.

La experiencia concreta que vamos a exponer
es el estudio del movimiento de caida de una
bola por un plano inclinado. Para llevarla a
cabo se precisa una adecuada sefial continua de
tiempo que viene dada por la salida, en la pan-
talla de TV o en el monitor, de un trazado con-
tinuo, con velocidad constante, de lineas hori-
zontales elaboradas mediante el correspondien-

te programa BASIC y el uso del generador de
graficos de un microordenador Dragén 32.

El uso del microordenador en esta y en otras
experiencias puede ampliarse, por otra parte, de
forma eficaz a las fases posteriores de la realiza-
cion de la practica correspondientes a la cons-
truccidn de graficas y al tratamiento numérico
de resultados obtenidos.

2. MATERIAL

— Cédmara de video BMC-500p (PAL).

— Videocasette Betamax SL-HF950ES.

— Cinta de video.

— TV o monitor.

— Microordenador Dragén 32.

— Pelota pequeifia o bola.

— Guia-plano inclinado.

— Cronometro o reloj con segundero (opcio-
nal). -

— Magnetéfono-cassette (opcional).

3. MONTAJE

Figura 1. - Dispositivo experimental para el estudio de un movimiento: A) microordenador; B) TV o monitor; C) re-

gistro de tiempo; D) guia-plano inclinado.



Se monta el dispositivo esquematizado en la
figura 1 que muestra el microordenador A co-
nectado al televisor o monitor B en el que se
muestra la sefial de tiempo C. Junto a la panta-
lla se coloca una guia inclinada marcada a in-
tervalos de 10 cmtros. que permite estudiar el
movimiento, es decir, la caida de la bola por di-
cho plano inclinado. El anterior dispositivo se
sitia para su grabacion en el campo de observa-
cion de la video camara y asi se graba primero la
sefial de tiempo y después, conjuntamente, ésta
y el movimiento.

4. REALIZACION DE LA PRACTICA

4.1. Calibrado de la seiial de tiempo

Se coloca la cinta-grabadora en el videocaset-
te para su reproduccion. A partir de una posi-
cion de la sefial de tiempo préxima a su comien-
Z0, se cuenta un numero de barridos horizonta-
les no inferior a 40 junto con el tiempo (en se-
gundos) transcurrido. Se repite la operacion al
menos 3 veces y se obtiene el tiempo medio co-
rrespondiente al trazado en pantalla de una li-
.nea horizontal. Procediendo de esta forma nos-
otros obtuvimos un valor medio de 0.47 segun-
dos para el trazado de una linea horizontal.

4.2. Obtencién de datos espacio-tiempo

1 2 3 4 5
e(cm) n t(s) t? a
0 1.9 0 0
10 3.2 0.61 0.37 54.0
20 3.8 0.89 0.79 50.6
30 4.3 1.13 1.27 473
40 4.6 1.27 1.61 49.7
52 5.2 1.55 2.40 433
60 54 1.64 2.69 44.7
By 48.36
O aasn 391

Tabla 1. - Resultados obtenidos en el estudio del movi-
miento de caida de una bola por un plano inclinado.

Haciendo uso de los mandos de pausa y avan-
ce y retroceso lentos del videocasette se registra
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la posicion de la sefial de tiempo en el momento
en que se suelta la bola y, posteriormente, las
nuevas posiciones de esta sefial cuando la bola
ha recorrido 10, 20, 30, 40, 50 y 60 cmtros. La
tabla 1 recoge, en su segunda columna, los valo-
res de la sefial de tiempo expresados en numero
de lineas (n) correspondientes a los instantes an-
teriormente indicados.

5. TRATAMIENTO DE DATOS Y
RESULTADOS

La columna 3 de la tabla 1 recoge los valores
del tiempo, t, en segundos, transcurrido desde el
inicio del movimiento hasta que se alcanzan las
distintas posiciones que se han obtenido a partir
de los valores de n de la columna anterior de la
siguiente forma:

t=0.47 (n—n,)
(n, es la posicion de la sefial de tiempo en el mo-
mento de soltar la bola).

La representacion grafica de e frente a t se
aproxima suficientemente a una parabola con
vértice en el origen, tal como cabe esperar en un
movimiento con aceleracion constante. Este he-
cho se confirma cuando, al hacer la representa-
cion grafica de e frente a t2 (valores registrados
en la columna 4), obtenemos, de forma aproxi-
mada, una linea recta que pasa por el origen tal
como muestra la figura 2.

‘E:]

BDi- .

: - 3 e =
Figura 2. — Representacion grafica del espacio recorrido
por la bola, en cm., desde el inicio del movimiento frente al
cuadrado del tiempo transcurrido (s?).



En la columna 5 de la tabla 1 se registran los
datos de aceleracion obtenidos a partir de los de
las columnas anteriores como 2e/t? para cada
par e-t medido. Al final de dicha columna se in-
dican el valor de la aceleracion media y la des-
viacion «standard» del conjunto de valores
(2e/12) obtenidos.

6. DISCUSION Y CONCLUSIONES

Los resultados obtenidos en la medida de la
aceleracion alcanzan una precision del orden
del 10%, relativamente baja, aunque mejorable,
teniendo en cuenta los siguientes factores que
han influido negativamente en el proceso de
medida:

— La determinacién de la fraccién de unidad
de n se ha llevado a cabo sin ayuda de ninguna
escala divisoria, lo que no permite una preci-
sién superiora 0.2 n, equivalente a 0.09 s.

— El movimiento de la bola, una pelota hecha
de material ligero de goma-espuma, puede ha-
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ber estado afectado por cierta resistencia efecti-
va del aire como parece sugerirlo la tendencia
que muestran los valores de a registrados en la
tabla 1, algo enmascarados por deficiencias en
la medida.

Aunque los tipos de deficiencias son ficil-
mente corregibles, hay una ultima limitaciéon
impuesta por la velocidad de barrido del regis-
tro de tiempo, que impide una apreciacion su-
perior a 0,05 s aproximadamente, lo que limita
las posibilidades de aplicacion a movimientos
relativamente lentos.

Resumiendo podemos concluir diciendo que,
con las limitaciones ya indicadas, el sistema
descrito abre nuevas posibilidades para el estu-
dio de movimientos con fines didacticos. El ma-
terial utilizado, aunque no resulta econémico
en términos absolutos, no puede considerarse
globalmente como gravoso o prohibitivo, dadas
la versatilidad de uso de las dos clases de equi-
pos utilizados (video y microordenador) y la
complementariedad mutua que presentan en los
mds diversos tipos de uso docente.

A. Quirante Candel
EXTENSION DEL INBAD-MURCIA






LA CERVEZA: UN ESTUDIO INTERDISCIPLINAR Y DIDACTICO

I. INTRODUCCION

En el curso académico 1984-85, la Extension
del Instituto Nacional de Bachillerato a Distan-
cia (LN.B.A.D.) de Granada se plante¢ la nece-
sidad de llevar a cabo un estudio interdisciplinar
acerca del barrio de San Ildefonso, lugar donde
se encuentra enclavado el Centro Educativo. El
trabajo se dividio en dos fases: una primera que
abarcé el aspecto fisico y otra que analizo las ca-
racteristicas humanas,

Los temas estudiados en la primera fase fue-
ron:

— El relieve.

- Geologia. Granulometria y cantos rodados.

— Aspecto fisico-quimico del suelo.

— Hidrometria.

— Meteorologia y climatologia.

— Contaminaciones: atmosférica, del agua,
por ruidos y por residuos sélidos.

— La vegetacion y la fauna,

- Estudio de campo semantico «lluviay.

- Traduccion al francés y al inglés de algunos
trabajos anteriores.

Para el curso académico 1985-86, se eligio
como motivo de trabajo interdisciplinar el estu-
dio de la industria mds importante del barrio: la
fabrica de cervezas ALHAMBRA.

Los objetivos marcados al planificar el trabajo
pueden sistematizarse de esta manera:

1.2 Incidir interdisciplinarmente en el «cu-
rriculum» escolar del centro educativo.
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Aumentas las relaciones humanas entre
los colectivos de profesores y alumnos
participantes en la experiencia.
Conseguir un método activo en cada una
de las asignaturas que intervenian en el
proyecto.

Estudiar la industria mas destacada del
barrio donde se encuentra enclavado el
Instituto.

Educar a los alumnos encaminandoles
hacia una buena actitud consumista.

4_0

II. METODOLOGIA

En una primera reunidn, se expusieron a los
alumnos interesados en este proyecto educativo
las lineas generales del mismo tales como pro-
gramacion, planificacion y temporalizacion.

La programacion estaba basada en la cone-
xion interdisciplinar de practicamente todas las
asignaturas que componen un centro docente
tomando como referencia unica la cerveza.

}'.- Ane —\
Himona Lengua y Lileralura
Lenpus Clisce '.\ 2 Gwafﬂa econdmica
.-/
Gastronomia a————— ¢ E A '{ e Geologia y Agricullura
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Dasho y Db / \ Milogis ]
Malemaicas Lenguas modermas



La planificacién englobaba los contenidos de
cada una de las asignaturas que debian adquirir-
se a lo largo de la experiencia:

Lenguas Clasicas:

- Etimologia del término cerveza.

- Mitologia.
Historia:

— Reseifias historicas mundiales.

— Estudio particular en Espaiia.
Arte:

— Referencias pictoricas.

- Estudio particular en Espaiia.
Lengua y Literatura:

— Analisis del término cerveza y familia de
palabras asociadas.

— Referencias bibliograficas en obras litera-
rias.

Geografia Economica:
— Principales paises productores.
— Estudio particular en Espafia.
Geologia y Agricultura:

— Tipo de suelo para el cultivo de la planta.
Climatologia.
— El cultivo. La recoleccion.

Biologia:
— Estudio de la cebada.
— Plagas que le afectan.
Proceso industrial:

— Estudio de su fabricacion.
— Andlisis socio-economico.

Lenguas modernas:

— Andlisis lingiiistico en los diferentes idio-
mas mundiales.

— Traducciéon al castellano de algun texto
francés o inglés.
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Matematicas:

— Estudio estadistico.
— Aplicacién informatica.

Dibujo y Diseiio:

— Realizacion de croquis, mapas, etc.
— Representacion de un logotipo.

Etica:
— Legislacion existente sobre la cerveza.
— Educacion para el Consumo.

Gastronomia;:

— Bebidas con cerveza.
— Platos con cerveza,

La temporalizacién del trabajo se hizo en fun-
cion del propio desarrollo del curso académico,
es decir, por trimestres:

Primer trimestre: Bisqueda de la bibliografia
correspondiente a cada tema elegido por los
alumnos.

Segundo trimestre: Recopilacion, sistemati-
zacion y correccion de los dosieres elaborados.

Tercer trimestre: Maquetacion y presenta-
cion de los trabajos; disefio de los paneles expo-
sitivos y puesta en comiin por equipos.

Es importante resaltar algunas consideracio-
nes generales que pueden ayudarnos a com-
prender un poco mds la dinamica de este
proyecto educativo.

Por una parte, que la formacion de equipos de
trabajo se hizo espontineamente, por afinidad
personal o profesional (piénsese que son alum-
nos mayores de edad y con posibilidad de tener
un puesto de trabajo). Por otra, es importante
resaltar el caracter practico que se ha imprimi-
do a todas las actividades docentes: visitas a una
explotacidon agricola, a una fabrica de cervezas,
a una escuela de Hosteleria, a la Delegacion de
Consumo, a centros universitarios, etc.

En la explotacidn agricola, concretamente el
Centro Regional de Extension Agraria de Gra-
nada, estuvieron los alumnos que llevaban
como tema «Geologia, Agricultura y Biologia»,



y en él observaron las lineas de la investigacion
que se esta realizando con el trigo y el maiz.

La fabrica de cervezas puso a nuestra disposi-
cidn un especialista en la materia para que nos
fuera explicando detenidamente cada una de las
dependencias e instalaciones de esta industria,

En la Escuela de Hosteleria nos mostraron y
ensefiaron la preparacién de platos que contie-
nen de alguna forma cerveza.

La Delegacion de Consumo nos programo
una serie de actividades educativas que sorpren-
dieron por su magnifica exposicion y claridad
de conceptos:

— Coloquio sobre etiquetado y publicidad.

— Andlisis de cervezas en el laboratorio: gra-
do alcohdlico, extracto seco primitivo, pH,
acidez y anhidrido carboénico presente.

— Explicacién del trabajo de asesoramiento a
los consumidores que se lleva a cabo en es-
tos Servicios de Consumo.

— Visionado de una cinta de video sobre la
cerveza.

Los centros universitarios fueron utilizados
por los alumnos como medios de informacién
para documentarse en los problemas que iban
surgiendo en su trabajo: consultaron textos
cientificos y Boletines Oficiales, hablaron con
profesores e investigadores, asistieron a confe-
rencias y charlas, etc.

Otra faceta del trabajo, que consideramos de
extraordinario valor, fue la aplicacion de dos
cuestionarios, uno acerca de los conocimientos
sobre las materias que se estudiarian a lo largo
del curso y el otro sobre hébitos consumistas.

El cuestionario de conocimientos estaba cons-
tituido por las siguientes preguntas:

1. Desde el punto de vista etimoldgico,
i(podria decirnos de donde deriva el
nombre de cerveza?: A) Cerevisiae; B)
Ceres; C) Cerva; D) Cervepuntitae.

2. La Historia nos muestra que en el siglo
IV antes de Jesucristo ya se bebia cerve-
za en: A) Asia; B) Oceania; C) Mar del
Norte; D) Centroamérica.

3. La cerveza se obtiene de la: A) Cebada;
B) Amapola; C) Uva; D) Cafia de azucar.

4. (Qué tipo de clima necesita el vegetal
para desarrollarse?; A) Seco; B) Conti-
nental-humedo; C) Templado y calido;
D) Tropical.

5. En el proceso de fabricacion, para que
resulte mas agradable al paladar, se le
anade: A) Menta; B) Tomillo; C) Rome-
ro; D) Lupulo.

6. La fermentacion de la cerveza lallevan a
cabo: A) Bacterias; B) Protozoos; C) Vi-
rus; D) Levaduras.

7. El pH de la cerveza debera estar com-
prendido entre: A)3,5y 5;B)6y 7;C) 8
y9;D)1y3.

8. Para resolver problemas legislativos de-
bemos acudir a consultar: A) Un médi-
co; B) Boletin Oficial del Estado; C) Un
notario; D) Un bidlogo.

9. Un producto de los que se exponen estd
prohibido, écudl es?: A) Fermento; B)
Acido ascorbico; C) Malta; D) Amianto.

10. (Es obligatorio colocar la fecha de cadu-

cidad en estas bebidas?: A) No; B) Si; C)
Solo en las botellas; D) Sélo en los reci-
pientes de aluminio.

(Nota: Con la barra - se indican las respuestas
correctas).

El otro cuestionario tenia como fin observar
el comportamiento de los consumistas entrevis-
tados, tanto de los propios compaifieros como de
vecinos, amigos, familiares, etc. Este cuestiona-
rio estaba constituido por las quince preguntas
que se exponen a continuacion:

1. ¢Muestra interés en la composicion de
los alimentos al realizar su compra.

2. Comprueba si la conservacion del pro-
ducto adquirido es la adecuada?

3. Sicompra un producto en la malas con-
diciones, ireclama en el establecimiento
donde lo compr6?

4. (Se fija, al adquirir un producto, en la
fecha de caducidad del mismo?

5. (Se siente engaiiado en las compras que
realiza normalmente?

6. (Comprueba, al realizar sus compras, si
los precios que le cobran se correspon-
den con los que le ofertan?



7. Sabe usted que existen hojas de recla-
macion a su disposicion en bares, res-
taurantes, etc.?

8. (La publicidad influye en la mayoria de
sus compras para que se decida por un
producto u otro?

9. {Oyeovealgun programa deradioo TV
o lee publicaciones que traten acerca de
los problemas del consumo y de los con-
sumidores?

10. {Pertenece a alguna Asociacion de Con-
sumidores?

11. &Sabelo que es una O.M.L.C.?

12. ¢SabeloqueesunP.I.C.?

13. iCree que existe por parte de la Admi-
nistracion Autonomica o Municipal un
control sobre el fraude?

14. (Cree que existe por parte de la Admi-
nistracién Autonomica o Municipal un
control sanitario eficaz?

15. iConsidera que debe intensificarse el
control sanitario?

En este cuestionario se ofrecian tres respues-
tras: Si=8; No=N; No contesta = X.

En el capitulo «Resultados» se exponen los
datos obtenidos en las dos encuestas.

III. DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA

Sentadas las premisas generales del trabajo,
parece necesario puntualizar lo siguiente:

— Los alumnos tenian reuniones periodicas
para ir elaborando las tareas programadas.

— Cuando surgia alguna duda aparentemente
insalvable, acudian al profesor de la asigna-
tura correspondiente.

— Una vez solucionados los problemas plan-
teados, se hacia ya el montaje definitivo: es-
cribir a maquina, colocar fotos, dibujos,
graficos... etc.

A continuacién presentamos un breve resu-
men de los trabajos realizados siguiendo la pla-
nificacién general que ya se hizo en las paginas
anteriores.
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Lenguas Clasicas:

El término cerveza deriva del Latin «Cerevi-
siae» acufiado en honor de la diosa Ceres, que
era considerada por los romanos como la res-
ponsable de la fertilidad de sus campos (consti-
tuidos fundamentalmente por cereales). Tiene
su correspondencia en la mitologia celta con la
diosa Cibeles, Sefiora de la tierra, de los cielos y
del mar.

Historia:

La cerveza data de 6000 a 8000 anos antes de
Cristo aunque légicamente en aquellos tiempos
remotos no se preparaba ni se consumia coino
en la actualidad. Fueron los antiguos pueblos de
Mesopotamia (que la llamaban «Sikaru») los
primeros en practicar un rito solemne con los
«jugos» obtenidos de la cebada. Posteriormente,
otros pueblos como China, Egipto, Roma, Gre-
cia, los galos y los germanos fueron perfeccio-
nando la cultura cervecera y ya en la Edad Me-
dia nacieron las prodigiosas «cervezas de los
monjes» que pueden considerarse como autén-
ticas panaceas que lo curaban todo. Ahora bien,
fue con la utilizacion del lupulo en el siglo XV
cuando la cerveza adquirid las caracteristicas
propias que la definen como tal bebida.

En Espafa se introdujo la cerveza en el siglo
XVIII, precisamente durante el reinado de Car-
los I, a través de la corte flamenca que nos trajo
las costumbres y modos que imperaban en la
Europa de entonces. En un principio su fabrica-
cion constituyd un monopolio que en el afo
1813 desaparecio para dar entrada a empresas
privadas espafiolas y extranjeras. En la actuali-
dad existen alrededor de cincuenta industrias
cerveceras que llevan el peso de la produccion
nacional.

Arte:

Las primeras referencias artisticas acerca de
la cerveza podemos encontrarlas en unas tabli-
llas de origen sumerio que se localizaron entre
las arenas de los desiertos de aquellos lugares.



Ahora bien, su caracter eminentemente pic-
torico se debe a artistas como:
— Eduardo Griitzner (siglo XVII) en su cua-
dro «El aperitivo del fraile»,
— Eduardo Manet (siglo XIX) en su obra «El
bar de Folies Bergere».

(Se completo esta parte del trabajo haciendo
un analisis de la vida y obra de cada autor, asi
como de la sociedad de la época, la cultura y el
ambiente del arte).

Lengua:

El primer planteamiento didactico que se
hizo para este apartado no resulto el mas ade-
cuado, por lo que los alumnos responsables de
¢l tuvieron que cambiar su trayectoria y enfocar
el problema de otra forma. Se centré entonces el
trabajo en la busqueda de la familia de palabras
relacionadas con la cerveza: cervecero, cervece-
ria, barril, tasca, cafia, tapa y cogorza.

También encontraron frases notables de no-
velistas, como una del aleman Thomas Mann,
que escribio: «Por mi parte, cada dia bebo mi
cerveza rubia a la hora de cenar, apenas medio
litro, y mis humos van cambiando...».

Geografia econémica:

Se analizaron los principales paises producto-
res de cebada y cerveza, asi como su distribu-
cioén geografica.

Rgsiduos orghininos

Ap

Ay SRR =, Rico en humus
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B +| Zona de iluviacifn

Nivel : lones a los rios
freatico i
Tipo podzol
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En el nivel mundial destacan por su produc-
cion cervecera Estados Unidos v Alemania Fe-
deral y les siguen en importancia Rusia, Gran
Bretafia, Japon y Brasil. Nuestro pais se encuen-
tra situado en el puesto nimero doce del ran-
king mundial, mientras que en el nivel europeo
ocupa el numero siete. Otros datos sobre la in-
dustria cervecera espaiiola son:

— Personal que trabaja en la cosecha de ce-
bada:

1980 = 13.659
1981 = 14.071
1982 = 14.287.
— Valor de las materias primas consumidas:
1980 = 5.539.265
1981 = 7.760.508
1982 = 10.489.627

— Produccién en miles de litros:
1980 = 1.662.602
1981 = 1.712.709
1982 1.727.310
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Geologia y Agricultura:

Los suelos mas adecuados para el cultivo de
la cebada son los denominados podzoélicos par-
dos, grises y rojos que predominan en la Europa
Occidental v en las zonas maritimas con preci-
pitaciones estacionales. También puede darse
en los llamados chernozem (negros), muy ricos
en materia organica y carbonato calcico.

Rico en humus
Buses abundardes

*4
Zona con exceso
{1 de cal

1 Ascenso capilar
€n liempo seco

Tipo chernozem



El clima necesario para el buen desarrollo de
los cereales es el cdlido y templado, aunque
pueden aclimatarse a otros préximos situados
entre los paralelos 40 y 70; en cuanto a la alti-
tud, la cebada crece bien entre los 1.000 y los
4.500 m. sobre el nivel del mar.

El cultivo de este vegetal sigue el mismo me-
canismo que el del resto de los cereales, es decir,
se realiza por medio de una rotacion de cose-
chas. Dependiendo de la época de su cosecha,
existen dos tipos que llamaremos variedad de
primavera (se siembra en febrero) y variedad de
invierno (se siembra en octubre-noviembre y se
recolecta en primavera), tipica esta ultima de

Para la fabricacion de la cerveza se utilizan
diversas variedades de cebada, de entre las que
destacamos las siguientes: Abacus (inglesa),
Alpha (francesa), Carina (alemana), Delisa (Pai-
ses Bajos), Hellas (sueca), Kenia (danesa) y
Pronta (espafiola).

La cebada puede sufrir el ataque de diversos
insectos y hongos. En el caso de los insectos po-
demos citar a los «gorgojos» y a las «polillas».

Los medios de lucha mas utilizados para ata-
car a estas plagas son los insecticidas organicos
de baja toxicidad en el caso de los insectos y los
fungicidas en el de los hongos.

Proceso de fabricacion:

Las materias primas utilizadas en la fabrica-
cion de la cerveza son:

— Malta de cebada
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nuestra comarca. En la actualidad su recolec-
cién estd totalmente automatizada por lo que
van perdiéndose algunos labores tradicionales
del campo como la trilla.

Biologia:

La cebada (género Hordeum) pertenece a la
familia botanica de las gramineas que son plan-
tas herbdceas, con hojas lineales y paraleliner-
vias. El fruto es de tipo caridpside y la flor es
hermafrodita, con un androceo que puede tener
de uno a seis estambres y un gineceo con tres
carpelos unidos.

ghamilla interna

ovario (carpalo)

Flor de la cebada

- Levadura.
- Agua.
- Lupulo.

A partir de estos componentes, la elaboracion
de la cerveza sigue los siguientes pasos: reblan-
decimiento, germinacién, secado, molienda,
mosto de malta, coccidn, clarificacion, segunda
coccion, filtrado, enfriamiento, fermentacion,
maduracion, segunda filtracion, carbonatacién,
envasado.

— Reblandecimiento: Se sumergen los granos
de cebada en agua.

— Germinacion: Durante diez dias. Se obtiene
la malta,

— Secado: Para eliminar el agua de los granos
germinados.

— Molienda: De los granos germinados y se
les afiade agua a 35-40° C.



— Primera coccion: Se origina el mosto de
malta.

— Clarificacion: Se separan los restos insolu-
bles de los granos de cebada.

— Segunda coccion: Durante ella se le afiade
la flor de lipulo y ademas la alta tempera-
tura esteriliza el mosto.

— Filtrado del lipulo: Para eliminar las impu-
rezas.

— Enfriamiento: Se enfria el mosto hasta una
temperatura de 5° C.

— Fermentaciéon: Por medio de la levadura
Saccharomyces.

— Maduracién: Durante un mes. Permanece
a una temperatura de 0° C y la cerveza ad-
quiere su sabor y aroma adecuados.

— Segunda filtracion: Proporciona al liquido
un color totalmente transparente y brillante.

— Carbonatacién: Por medio de didxido de
carbono,

— Envasado: En botellas de vidrio, botes de
aluminio o barriles.

Esta actividad es idonea para poder ejercer la
interdisciplinaridad dentro de una misma uni-
dad tematica. Asi, por ejemplo, cuando se expli-
can la germinacidén y fermentacion, actian las
asignaturas de Biologia y Quimica y en los pun-
tos de secado, coccion, enfriamiento, madura-
cion, filtracidn y carbonataciéon lo hacen la
Biologia, la Quimica y la Fisica.

Lenguas modernas:

En esta seccion se hicieron traducciones al
castellano de textos franceses e ingleses que ha-
blaban del proceso de fabricacion de la cerveza.

Por otra parte, también se trabajé en la «His-
toria de la cerveza en Francia» y en el estudio de
la denominacion de «cerveza» en los diferentes
idiomas mundiales. En este ultimo caso, com-
probamos que predominan en mayor grado el
término «biem y sus derivados correspondientes
en los distintos paises.

Matematicas:

Esta asignatura se enfocd bajo una perspecti-
va informadtica y se realizaron dos programas:
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una representacion grafica de consumo de cer-
veza por habitante y afio y un experimento de-
nominado «Prueba ciega».



Dibujo y Diseiio:

En la primera de estas asignaturas se hicieron
los diversos dibujos necesarios para completar
visualmente los trabajos presentados.

En Disefio, el montaje de los paneles que se
expusieron en el pasillo del Instituto, las frases
de los titulares de cada trabajo y, cdmo no, el lo-
gotipo de dos hipotéticas marcas de cerveza:
Boabdil y Nieve-Mar.

Etica:

A partir de los diversos impresos que nos fue-
ron facilitados en los Servicios de Consumo de
la Delegacion de Granada se elaboro el dosier
de esta parte del trabajo.

En primer lugar se analiz¢é la legislacion exis-
tente sobre la cerveza tomando como base los
decretos que han ido apareciendo en el Boletin
Oficial del Estado (B.O.E.), donde se enumeran:
practicas permitidas y prohibidas, cervezas im-
propias, envasado, etiquetado, venta y publici-
dad e importaciones.

Otro grupo de alumnos se encargo de sistema-
tizar la legislacion del tema «Educacion para el
Consumo», exponiendo los puntos mas impor-
tantes publicados en el Boletin de la Junta de
Andalucia (B.O.J.A.):

— Capacidad de ejercer la eleccion libre y ra-
cional de los bienes.

— Divulgacion del conocimiento basico y ele-
mental del funcionamiento del mercado.

— Desarrollo de la conciencia individual y co-
lectiva.

— Divulgacion de conocimientos sobre medi-
das de prevencion de riesgos y dafios.

— Formacion especializada de educadores y
ensefiantes en materia de consumo.

— Divulgacion del conocimiento basico y ele-
mental de la presente Ley.

Gastronomia:

Entre las bebidas combinadas con cerveza
destacan: el Vals, el Panaché, el Tango y el
Punch Lager.
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En coctel se combina con café: Ale Sangaree v
cerveza Flip.

Los platos elaborados con cerveza son: cala-
mares alsalciana, carbonara flamanda, friada de
cordero, albondigas en salsa, berenjenas fritas y
macedonia de frutas.

IV. RESULTADOS

Hemos de resaltar que se cumplieron todos
los objetivos propuestos en el apartado de «In-
troducciony, si bien, como es l6gico, unos han
tenido resultados mas positivos que otros (re-
cordamos que nuestros alumnos son de unas ca-
racteristicas sociologicas especiales). Destaca-
mos aun mas el excelente ambiente que siempre
ha reinado entre los alumnos y su extraordina-
rio espiritu de trabajo que, en algunos casos, les
ha exigido un auténtico sacrificio personal o fa-
miliar.

En relacion con las encuestas realizadas, los
datos obtenidos en el test de conocimientos fue-
ron:

Conocimientos

N.o de antes de la Valor
pregunta experiencia Despues adquirido

{= 22% 76 % +54 %
2.8 18 % 82 % +64 %
3 48 % 98 % +50 %
4.2 28 % 95 % +67 %
38 43 % 100 % +57 %
6.2 36 % 99 % +63%
7.2 16 % 72 % + 56 %
8.2 20 % 97 % +77 %
Q.8 15 % 95 % +80 %
10,2 44 % 100 % +56 %

La encuesta sobre consumo llevaba implicitas
en la hoja de respuestas varias preguntas socio-
logicas: edad, sexo, nivel de estudios realizados
¢ ingresos mensuales,

Los resultados han sido:

— Edad:

18-22 =42; 23-27 = 26; 28-32 = 13; 33-37 =
8;38-42=3;43-47=3;48-52=3;58-62=2.



— Sexo:
Hombres=49
Mujeres =51

— Estudios realizados:

Analfabetos = 1; E. Primarios = 4; Gradua-
doescolar=7,EGB=34; BUP=9;F.P.=7;
COU = 13; Escuelas Universitarias = 9; Fa-
cultades Universitarias= 16,

- Ingresos mensuales:
En paro=35%
Menos de 60.000 ptas. =45%
Entre 61-105.000 ptas. = 14%
Entre 106-240.000 ptas.=6%

Estos son los resultados de la encuesta sobre
comportamiento de los consumistas:

Nimero de No
pregunta Sies Noes contestan

1.E 83 % 17 % 0 %

2.2 76 % 22 % 2%

32 77 % 21 % 2%

4. 85 % 12 % 3%

ST 38 % 58 % 4 %

6.2 66 % 32 % 2%

7. 80 % 19 % 1 %

8.2 2% 67 % 1%

9.2 44 % 56 % 0%
10.2 24 % 75 % 1 %
11,2 339% 58 % 9 %
12.» 62 % 36 % 2 %
132 30 % 59 % 11 %
142 21% 68 % 11 %
152 95 % 5 % 0%

V. DISCUSION

A la vista de los resultados expuestos, puede
decirse que la experiencia ha sido extraordina-
riamente positiva pues en el cuestionario de
«conocimientos» hemos obtenido siempre valo-
res finales superiores a los de partida, sobre todo
en las preguntas ocho y nueve, donde nos en-
contramos con un 80% en la numero nueve y
un 77% en la ocho.
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En el cuestionario de «consumon», al ser mas
sociologico, tenemos que ofrecer otros datos de
la muestra como:

— Edad, con predominio de la poblacion en-
tre los 18-22 afios.

— Sexo, donde no existen practicamente dife-
rencias,

— Estudios realizados: resaltan los encuesta-
dos con E.G.B., a los que siguen los licen-
ciados, sobre todo en Biologia. Destacan los
de EGB por el hecho de que los alumnos
entrevistaron a sus propios compafieros y
los licenciados, por ser parte integrante de
familias universitarias.

En el apartado de ingresos vemos que estdn
mas representados los individuos con menos de
60.000 ptas. Después van los parados, colectivo
que, como bien se sabe, constituye una de las
preocupaciones mas grandes de los gobiernos
actuales.

De los quince items de que consta el resto del
cuestionario, podemos destacar el cuarto, «iSe
fija al adquirir un producto en la fecha de cadu-
cidad del mismo?, con un 85%» de respuestas
afirmativas y el decimoquinto, «.Considera que
debe intensificarse el control sanitario?, con un
95%».

En las respuestas negativas resaltan las pre-
guntas octava, décima y décimocuarta, sobre
todo la décima: «/Pertenece a alguna Asocia-
cion de Consumidores?».

V1. CONCLUSIONES

1.» La experiencia ha permitido, una vez
mas, relacionar interdisciplinarmente diferentes

asignaturas que componen el «curriculum» es-

colar de un centro educativo.

2. Se ha conseguido inculcar a los alumnos
la idea de compafierismo y confraternidad.

3.2 Hemos conectado los conocimientos
tedricos del aula con los practicos de la vida dia-
ria por medio de visitas a industrias y a organis-
mos privados y oficiales.

4.2 Se han trazado las lineas basicas para la
defensa de los consumidores.
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«EL TORO DE LIDIA» (Guién de radio)

INTRODUCCION

Como es sabido, el Departamento de Medios
Audiovisuales de la Sede Central del INBAD se
responsabiliza de las horas que nos asignan den-
tro de la programacion de Radio 3 de Radio Na-
cional de Espafia. Entre otros guiones monogra-
ficos preparados por el grupo de trabajo que di-
rige Carlos Barbdchano, y en el que participan
miembros de los Seminarios de Griego, Latin,
Lengua y Literatura y Lengua y Cultura espafio-
las, presento aqui dos de ellos que tienen en co-
mun el tema taurino (1).

Decidi ocuparme de los toros porque pensé
que, pese a detractores y escépticos sobre este
asunto, forman parte indiscutible de nuestra
cultura y, como tal, tenian cabida en un progra-
ma de Lengua y Cultura espafiolas.

Se observaran en estos trabajos, no sélo la li-
mitacidn que supone un programa de sus carac-
teristicas, sino también mis modestos conoci-
mientos sobre la materia a pesar de que procuré
documentarme en la copiosa bibliografia exis-
tente. En este sentido he de agradecer la amabi-
lidad del Sr. Sanchez Belda, Jefe de la Seccion
de Ganado Bovino del Ministerio de Agricultu-
ra, que me proporcioné una informacion actua-
lizada a través de los datos que constan en la
Subdirecciéon General de la Produccién Ani-
mal, organismo que vigila las explotaciones de
ganado de lidia en su loable preocupacion por
promover nuestro patrimonio de razas autécto-

(1) En el préximo nimero del Boletin Informativo IN-
BAD apareceri el segundo guién: La corrida.
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nas. Dicha Subdireccién lleva un Registro de
Nacimientos de Reses de Lidia, y publica se-
mestralmente el censo de la ganaderia espafiola
en el que se hallan datos acerca de la geografia
del toro bravo.

La raza de lidia estd dispersa en 30 provincias
espafiolas, pero Salamanca, Sevilla, Cadiz y
Jaén son las que tienen mayor nimero de explo-
taciones. Lo mas frecuente es que las dehesas es-
tén situadas en cuencas fluviales: junto a rios
preferentemente secundarios —como el Yeltes y
el Huebra en Salamanca-, desembocaduras —co-
mo las del Guadiana y el Guadalquivir- o rios
serranos —como el Guadarrama o el Manzana-
res—. Aunque hay algunas ganaderias que prac-
tican la trashumancia larga o corta —que antafio
fue mds general-, es mas comun la trastermi-
nancia, o sea, el traslado a fincas proximas del
mismo duefio o0 a términos municipales de las
vertientes opuestas de una cordillera.

Es notable la dependencia entre los factores
climdticos y el calendario de partos, lo que se
traduce en una clara incidencia en la rentabili-
dad del ganado de lidia. Las zonas cédlidas pue-
den ofrecer reses a lo largo de toda la temporada
taurina, mientras que las zonas frias no logran
tener listos sus productos bovinos en el primer
tercio de la misma.

Hay dos agrupaciones profesionales en las
que estan inscritos todos los criadores de reses
de lidia de Esparia: 1a Uni6n de Criadores de To-
ros de Lidia y la Asociacién Nacional de Gana-
derias de Lidia (Ganaderias «de primera» (262)
y «de segunda» (392), como se las conoce vul-
garmente).



Se echaran en falta en estos dos guiones algu-
nos aspectos relacionados con los toros, que he-
mos dejado fuera a pesar de su interés. Tales son
los casos de la fraseologia del espafiol en que
aparece algun término taurino («echarle a uno
un capote», «cogerle a uno el toro», «darle a
uno la puntilla», «ver los toros desde la barre-
ra», etc.), el expresivo argot de entendidos y afi-
cionados, el toreo comico y tantos otros. No
obstante, hemos tratado de apresar algo de esa
capacidad de entusiasmo y emocion fisica —que
nuestro gran arabista Emilio Garcia Gomez
identifica con el tdrab— que conservan el cante
jondo, las competiciones deportivas y las corri-
das de toros.

Para las cuestiones técnicas vy para los efectos
musicales es ineludible la mencion de Alfredo
Villanueva y de Carlos Barbachano, a quienes
quedo muy reconocida; sin olvidar a otros com-
paifieros y amigos que me estimularon y ayuda-
ron desinteresadamente.

Estos monograficos se emitieron el dia 25 de
junio de 1986, y se proyecta pasarlos a cassette
como viene siendo habitual con otros guiones
elaborados con idéntica finalidad.

EL TORO DE LIDIA

OTRAVOZ:

Un bruto airoso, cuya piel manchada
pudo servir de nave a Europa bella;
toro galdn que, honor de la vacada,
altivo entre los otros se descuella;

corto de cuello, frente levantada,

breve de asta y de ceniida huella,

de vista inquieta y de feroz postura,
que también en lo fiero hay hermosura.

(Jerénimo de CANCER)

El toro de lidia es una subespecie tipica de Es-
pafia que resulta de un proceso de seleccion
progresiva que arranca del siglo X VIII. Tres si-
glos antes, eran los carniceros quienes se encar-
gaban de elegir los ejemplares mas fieros de las
vacadas para las fiestas de toros.

Este animal impetuoso, noble, de tempera-
mento nervioso y extraordinarias facultades di-
namicas y de resistencia nace y se cria en el
campo, en el mayor aislamiento posible, en fin-
cas de secano llamadas «dehesasy.

OTRA VOZ:

iQué profunda la luz y qué profundo
el silencio del aire en que i moras
ajeno y olvidado de este mundo!

(Rafael MORALES)

Aunque hay también toros bravos portugue-
ses —corpulentos y de lidia arriesgada—, america-
nos —de menor alzada y con tendencia a la man-
sedumbre- y franceses, de la isla de la Camarga,
en el delta del Rédano -rapidos y maliciosos—,
vamos a referirnos basicamente al toro de lidia
espanol.

TRA VOZ:
iAy, tierra de mi Espaiia, de mi vida,
toro de tierra que mi tierra siento,
oigo mugir tu roca mas hundida!

(Rafael MORALES)

La voz del toro se llama «mugido» o «brami-
dow», pero también resopla, se queja, estornuda,
husmea y ventea.

Hasta que alcanza su metro-metro y cuarta de
talla, sus mas de 450 kilos de peso, su fortaleza
muscular y su finura, vive en manada. El jefe de
la misma es el mas perspicaz, el mas sensible,
pero la torada obecede al «cabestro», toro cas-
trado que supone un magnifico auxiliar de quie-
nes trabajan en una ganaderia.

En los primeros meses de vida el becerro se
alimenta de leche de su madre; después, de pas-
tos de gramineas y leguminosas, de forrajes, he-
nos y raices y de pienso elaborado. Es sabido
que el pasto no afecta a la bravura del animal ya
que ésta es hereditaria, pero si influye en su re-
sistencia y en su sexualidad.



OTRA VOZ:

Riberas de juncos, cafiaverales, chumberas y es-
pigones. Esteros, canios, lucios, islas minimas
por entre las que el Guadalquivir comienza a
desaguar los atanores de sus huertas, desalan-
do, con las mareas bajas, las acequias de los na-
ranjales de tierra adentro. Y los toros bravos
azotandose los costillares, al resoplido de sus
ollares lustrosos, con largas colas de cerdas en-
drinas, y aventdndose de la pelambre las garra-
patas y los tabanos. Enfrente, las yeguadas de
muletos y potrancas que abrevan en las orillas
del rio rumiando el agua y el pasto.

(Adriano del VALLE)

En estos rumiantes tiene gran importancia el
buen funcionamiento de los reservorios géstri-
€0s puesto que su proceso digestivo es continuo.
Y la eructacidn es tan vital para estos animales
que una alteracidn sensible en ella puede provo-
carles la muerte.

Este animal emotivo e irritable puede padecer
enfermedades como fiebre aftosa, pleuroneu-
monia, tumores, parasitosis, hormiguillo o frac-
turas en los cuernos.

Las secuelas de alguna dolencia, el exceso de
peso y el poco ejercicio en el campo, las lesio-
nes producidas durante su encajonamiento, una
mala aplicacion de los puyazos o las contraccio-
nes musculares, calambres o espasmos debidos
a la lidia son —por lo que parece- las causas de
que algunos toros se caigan en el transcurso de
la corrida.

OTRA VOZ:

iOh toro, noble toro acorralado

en un valle de caras, para tu daro juntas,
con un viento de palmas y de gritos!

Ya te has perdido a ti y algo se anuncia.

(José M. VALVERDE)

Una de las formas de calcular la edad de los
toros bravos es contar por «hierbas». Como sue-
len nacer en invierno, en la primavera siguiente
comen la primera hierba, de modo que tienen
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una hierba mas que afios. Un «afiojo», esto es,
un becerro de un afio, tiene «dos hierbasy; al de
dos afios se le llama «eral»; al novillo de tres,
«utrero»; al toro de cuatro, «cuatrefio» y al de
cinco, «cinquefion. La edad ideal para la lidia
estd entre los cuatro y los seis afios. Ya lo dice el
adagio: «Los toros, de cinco y los toreros, de
veinticinco».

HOMBRE 1.°

Oiga, Molina... Esto de los toros y de las novilla-
das éen qué se diferencian?... En el precio de las
entradas, ¢verdad?

HOMBRE 2.°;
Bueno... y también en los arios de las bestias y
€en SU peso y...

HOMBRE 1.°
iAh! Me voy enterando...

A los ocho meses, en invierno, se le pone al
recental un numero a un lado del costillar y la
marca del ganadero en el centro de la nalga con
un hierro incandescente. Ademas se le corta el
rabo por debajo de la tltima vértebra —por cues-
tidn de estética—y se le «fafian, es decir, se le ha-
cen en las orejas unos cortes distintivos tales
como muescas, horquillas, hendijas o descuar-
tes.

OTRA VOZ:

Odio, rencor, amor desordenado
te crecen procelosos por las venas
e irrumpen en el aire que ti llenas
de un delirio de fuego huracanado.

(Rafael MORALES)

El toro de lidia posee oido y olfato muy finos.
En cuanto a la vista, ha sido opinidn bastante
extendida que era miope o «burriciego»; sin em-
bargo, lo cierto es que el toro bravo suele ser hi-
permétrope, o sea, ve bien a distancia pero defi-
cientemente de cerca, incluso hay una zona cie-
ga delante de €l hasta unos 40 centimetros.

Por otro lado, parece que no distingue muy
bien los diferentes colores y tonos. Al final de la



lidia su vision queda muy disminuida por la
constante fijacion de la mirada y por la conside-
rable fatiga muscular, lo que implica una vaso-
constriccion de los centros nerviosos.

Un caso especial, en lo que se refiere a la vis-
ta, son los famosos toros del hierro de Miura:
como su cara es mas plana, su dngulo visual es
mas agudo y mas largo y esto ha despistado en
ocasiones a los toreros que no prestan atencion
ala anatomia de su enemigo.

OTRAVOZ:

Y la embriaguez, ti con el bruto a solas,
olvidado de Dios y de la vida,

hasta triunfar sobre las ciegas olas

del corvo instinto, la invisible brida.

(Gerardo DIEGO)

En la encornadura, que consta de cepa, palay
pitdn, se tienen especialmente en cuenta la for-
ma, el tamafio y la direccién de las astas. Por
esto se le califica entonces de «astifino», «cor-
niabierto», «cornalony...

Las «velas» o pufiales del astado producen
heridas superficialmente pequefias que causan,
sin embargo, destrozos internos importantes. Al
hacer presa en el cuerpo del lidiador, trata de
lanzarlo al aire para librarse de €l y en ese inten-
to da la impresion de que se ceba con la victima.

Los cirujanos especialistas diferencian los
«puntazos corridos» —provocados por la punta
del pitén- de los «varetazos» —que son golpes
dados con la «pala»— y de las «cornadas» pro-
piamente dichas. Estas son las que penetran en
los musculos y provocan lesiones nerviosas y
vasculares, casi siempre en la cavidad abdo-
minal.

OTRA VOZ:

Virgen de la Macarena,
ciérrame con tus collares
lo concavo de esta herida.
Que se me escapa la vida
por entre los alamares.

(Rafael ALBERTI)
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Un buen toro bravo tiene que tener «casta»,
esto es, buenos padres. Para la mejora de estos
bovidos es costumbre contar con varios «semen-
tales». Cada uno viene a cubrir 25 6 mas vacas
«de vientre». Su sexualidad es ciclica y el tiem-
po de celo de las hembras viene a coincidir con
la primavera y el comienzo del verano a causa
del aumento de luminosidad diurna.

OTRA VOZ:

No sabe cémo fue, como ha surgido
este imprevisto afdn, este ardimiento,

y lanza loco un calido mugido.

Siente febril impulso, un gran contento,
mira y contempla todo sorprendido,

y da el primer embite para el viento.

(Rafael MORALES)

Generalmente se recuerdan unas diez castas
principales, enraizadas en el siglo XVIII: entre -
ellas, la de Gallardo, del Puerto de Santa Maria,
cruce de vacas andaluzas y toros navarros, de
excelente trapio; la de Gijon, de Villarrubia de
los Ojos (Ciudad Real); y de Utrera (Sevilla), la
de Cabrera, con toros de gran alzada, defensas
considerables y lidia brava; la de Vazquez, que
paso a la célebre del Duque de Veragua y la de
Vistahermosa, prototipo del animal de lidia, de
conjunto proporcionado, alegre, agil y noble.
De ellas derivan las mas de 600 ganaderias que
hoy crian este ganado.

OTRA VOZ:

IOh cudnta furia, cudnto desconsuelo
en el toro que embiste nuevamente,
hecho negro reldmpago caliente

que puebla de rumor ardiente el suelo!

(Rafael MORALES)

Si la presencia del toro depende de las castas,
éstas suelen presentar una pinta peculiar en su
pelo. Asi se les describe, de acuerdo con la capa
simple o compuesta de su pelaje, como «alba-
hios» —de color pardo rojizo claro—, «berrendos»
—de dos colores, uno de ellos blanco—, «carde-



nos» ~con mezcla de pelos negros y blancos—,
«salineros» —con la piel jaspeada en colorado y
blanco-... Seglin las caracteristicas de su cabeza,
tronco y extremidades, los hay «caribellos»,
«bragados», «calceterosy...

Voz 1.«

(Y ese toro consentido

del amor como ha de ser?
¢Ha de ser ensabanado
como pleamar de nieve;

o girén, mar negro en breve
chorro de jazmin nublado?
¢Barroso, como laguna

de un blanquecino carbon;
o0 jaro, melocoton
aleonado de luna?

(Lo ves mulato, pecero,
negro suefio mortecino,;

0 negro huracdn, zaino;
rojo y blanco, salinero?
iCastario, como la flor

en polvo de la canela;

o sardo, como la estela

de un cometa tricolor?
{Aparejado, ancha franja
de sol corriendo dorsal;

o verdugo, vertical

v fina lluvia naranja?

(Lo piensas jijon, bermeja
piel de manzana encendida?
éAlbahio, amarillento
monte cuajado en espuma;
jabonero, clara bruma;
mohino, tinel violento?

Voz 2.=

Falta uno. El del amor.
Voz 1.«

¢Y ese ha de ser?

Voz 2.«

Colorado.

Voz 1.4

¢Y por mds senas?
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Voz 2.=

Meleno,

que arrebola en la testuz
un blanco mechon de luz;
y astiverde, ojimoreno.

(Rafael ALBERTI)

Tanto en Andalucia como en la zona centro
o en el campo salmantino, un ganadero ha de
contar con un personal que le ayude en la cos-
tosa cria de esta raza temperamental. Al frente
de todos estd el «mayoral». Del «conocedor»
~llamado asi porque conoce a cada res— depen-
den los «vaqueros». Por ultimo estan los «pasto-
res de caballeria» —grandes caballistas— y los
«pastores de a pie», que manejan con gran habi-
lidad la honda, los palos y las porras.

OTRA VOZ:

Qué alegria en el campo, qué alegria,
qué rumor de romero y amapolas.
Cudntas olas de yerba, cudntas olas
mueve el viento en la aurora nueva y fria.

(Rafael MORALES)

Los toros han sido tema polémico durante si-
glos. De una parte estan los censores y de otra,
los apologistas convencidos. En las Partidas se
habla de la caza, de las corridas y de los juegos
de pelota y de dados como de actividades im-
propias de eclesidsticos y, a mediados del siglo
XVI, el papa Pio V, en la bula «Salute Gregis»,
castigaba con pena de excomunidn a quienes
acudieran a las corridas. Diez afios mas tarde
Gregorio XIII levantaria dicha sancion.

Significados antitaurinos del Siglo de Oro fue-
ron el historiador Padre Mariana y el Obispo
Santo Tomas de Villanueva.

OTRA VOZ:

JQuién tolerara esta bestial y diabélica usanza?
iOh duro espectdculo! /Oh juego cruelisimo!



En la época de la [lustraciéon abundan las opi-
niones en contra del espectaculo taurino; sélo lo
defiende Nicolds Fernandez de Moratin. Al Pa-
dre Sarmiento, a Feijoo, a Cadalso, a Jovellanos

y a Iriarte les disgustaba que las reses bravas

ocuparan grandes fincas que podian dedicarse a
la labranza; también les heria en su sensibilidad
o lamentaban las consecuencias economicas y
sociales de la fiesta.

OTRA VOZ:

No hay corrida de toros que no tenga sus vispe-
ras y tornaboda. Quiero decir que cada una vale
por tres dias de ociosidad perdida o festiva.

(P. SARMIENTO)

Giner de los Rios y Joaquin Costa, como re-
generacionistas, son antitaurinos porque buscan
mejorar el nivel de Espafia. En esta postura
coinciden los escritores de la Generacion del 98
que encuentran las corridas brutales y frivolas y
ponen de manifiesto el mal estado de la nacion.
No obstante, Unamuno dice en una carta:

VOZ DE HOMBRE:

Aunque aborrezco las corridas, me gustan los
toros en el campo, y mucho. Algunos de mis me-
Jjores ratos los he pasado en una ganaderia de
este campo de Salamanca dibujando.

A don Miguel le irritaban las gallardias de los
toreros en el redondel, pero mas aun la estupi-
dez de algunos aficionados:

V0zZ DE HOMBRE:

No resisto una conversacion sobre toros. Claro
que odio aun mds el ruido de las fichas del do-
mind sobre el marmol de la mesa de un café.

La excepcion de ese grupo fue Valle-Inclan,
que admiraba la fiesta de los toros y que se sir-
vié del vocabulario taurino para las novelas de
El ruedo ibérico.

Los novecentistas adoptaron una actitud de
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analisis y reflexion racional ante los toros. En
conjunto aprecian positivamente sus valores es-
téticos, barrocos y simbolicos.

OTRA VOZ:

La bestia, el hombre, el mundo que lo envuelve.
Alegdrica fiesta, la corrida

sélo deja en la plaza, cuando vuelve

la noche circular, tierra morena

y una mancha muy roja. Asi mi vida.

(E. LARRETA)

Ortega y Marafion se interesaron por los toros
de una manera intelectual. El filosofo ve en
ellos profundas raices histéricas y el médico
aprecia la belleza de los lances de la corrida y la
hombria de bien de los diestros a los que tratd
COmo amigo.

Garcia Lorca, Alberti y Bergamin se sintieron
atraidos por el duende, el arte y el enigma de la
tauromaquia. Un caso anecddtico es el odio fu-
ribundo del bohemio Eugenio Noel, que se de-
dico a dar conferencias por Esparfia y a publicar
ensayos antitaurinos.

Mas recientemente, Tierno Galvéan ha visto al
torero y a Don Juan como dos versiones de una
actitud de burla ante el toro y las mujeres res-
pectivamente. Su opinion personal es favorable
porque los espectadores reconocen la maestria
del matador y aprenden en ese espectaculo no
sOlo estética sino ademas discernimiento.

Pero la polémica continta y, como se dice,
«habra toros y cafiasy...

(Musica)...

Los artistas de la pintura, de la escultura y de
la musica se han inspirado reiteradas veces en
los toros bravos, en las escenas de la lidia, en las
figuras de los toreros y en la dimensidon dramati-
ca y plastica del mundo taurino.

Goya aproveché admirablemente su aficiéon y
la Carta histérica de Moratin padre tanto en
grabado como en pintura.

Zuloaga, Regoyos, Roberto Domingo, Solana
y Vazquez Diaz nos han dejado bastantes cua-



dros de tema taurino. En cuanto a Picasso, el
toro es sobre todo para €l apoyatura de su fanta-
sia en aguafuertes y grabados.

Entre los escultores citaremos a Benlliure y a
Venancio Blanco; y, entre los musicos, a Bizet,
al maestro Penella y a Joaquin Turina.

(Musica)...

El toro y los toreros se incorporaron a la pan-
talla cinematografica ya desde la época de los
hermanos Lumiére. Peliculas de éxito y de va-
rias versiones fueron, por ejemplo, Sangre y
arena —sobre texto de Blasco Ibafiez y con Ro-
dolfo Valentino como estrella—, Currito de la
Cruz, Tarde de toros y iTorero!, de Carlos Velo.

Dentro del propésito documental —que cuen-
ta también con muestras sobresalientes—, cuan-
do en 1952 se lanzé mundialmente el Cinera-
ma, se tomaron varias suertes de la lidia del toro
para ofrecerlo como otra de las maravillas artis-
ticas y naturales.

(Musica)...

El toro, simbolo de energia engendradora y
elemento requerido en ritos y celebraciones de
diferentes partes de Espafia, ha sido siempre
animal temido por su arrancada y su poder.

OTRA VOZ:

Nina, gudrdate del toro
que a mi malferido me ha.

(Lope de VEGA)

Su bravura se prueba con castigo de puya,
cuando aun es becerro, en tientas en una peque-
fla plaza de la dehesa 0 a campo abierto por aco-
so y derribo. Ahora bien, nunca puede ser torea-
do antes de llegar a la plaza donde va a celebrar-
se la corrida ya que el toro aprende, «se resa-
biax.

Para que el toro de lidia sea digno de tan paté-
tico destino, ha de poseer «trapio», que es un
conjunto de cualidades de apreciacion visual:
bonita presencia, buen pelo, patas delgadas y
nerviosas, pezufia pequenia y redondeada, cuer-
nos fuertes y bien colocados, orejas vellosas y
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movibles, 0jos encendidos y cola larga, espesa y
fina. Ademads, ha de estar dotado de impetuosi-
dad para la embestida —que es en €l reaccion in-
nata- y acudir prontamente al engaiio.

OTRA VOZ:

Como el toro te sigo y te persigo,
y dejas mi deseo en una espada,
como el toro burlado, como el toro.

(Miguel HERNANDEZ)

Los entendidos hablan de seis clases de toros,
ateniéndose a su comportamiento en el redon-
del. Asi los «boyantes», que son claros y conser-
van la sencillez que les es propia; los «revolto-
sOs» que, aunque inquietos, son muy buenos
también; los que «se cifien», pues se acercan
mucho al cuerpo del diestro, suelen tener suer-
tes muy lucidas y seguras; los que «ganan terre-
no» son mas peligrosos ya que, estando en la
suerte, caminan hacia el torero; los «de sentido»
o «marrajos», de lidia dificil porque distinguen
el torero del engafio; y, por fin, los «abantos»,
mads medrosos, con los que no se llega a formar
suerte.

Numerosos poetas han cantado al toro, en li-
bertad o dentro del coso,y han rememorado el
bien hacer o el destino tragico de algunos de los
toreros de mas éxito.

OTRA VOZ:

iQue por mayo fue, por mayo,
cuando lo de Talavera!
Joselito, el mejor hombre

que hubo en la gente torera.
«Bailadory se llama el toro
que mala muerte le diera.

(Ramon de GARCIASOL)

Jos¢ Goémez Ortega, «Galliton, dotado de
gran simpatia y distincion, ha llegado a simboli-
zar —con Juan Belmonte- la perfeccion del to-
reo. Asi recuerda Rafael Alberti el final de este
hombre idolatrado en 1920:



Vo0Z DE HOMBRE:

Tenia Joselito 25 afos. Joven y hermoso, moria
como un dios. Cuando trajeron su cuerpo cor-
neado a Madrid, una inmensa multitud silen-
ciosa, llenos los ojos de ldastima y espanto, lo
acompano a la estacion de Mediodia, de donde
fue llevado en un tren especial a Sevilla a que
alli lo llorase la Giralda, su maestra en el arte de
la sal, del dngel, de la alegria luminosa.

OTRA VOZ:

Llora, Giraldilla mora,
ldgrimas en tu paiuelo.
Mira como sube al cielo
la gracia toreadora.
Nifo de amaranto y oro,
como llora tu cuadrilla
y ¢émo lora Sevilla
despidiéndote del toro.

Otro toro tristemente famoso fue «Granadi-
no» que se llevo por delante, en 1934, a Ignacio
Sanchez Mejias, ese sevillano —cufiado de Jose-
lito— que, a pesar de su aire pensativo, era diver-
tido y burlon entre amigos.

OTRA VOZ:

No hubo principe en Sevilla
que compardrsele pueda,

ni espada como su espada
ni corazon tan de veras,
Como un rio de leones

su maravillosa fuerza,

y como un torso de mdrmol
su dibujada prudencia.

Aire de Roma andaluza

le doraba la cabeza

donde su risa era nardo

de sal y de inteligencia.
iQué gran torero en la plaza!

f: «3f
iQué deslumbrante en la feria!
£

Pero ya duerme sin fin.
Ya los mugos y la hierba
abren con seguros dedos
la flor de su calavera.
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{iad)

iOh negro toro de pena!
iOh sangre dura de Ignacio!
iOh ruiserior de sus penas!
No. iQue no quiero verla!

(F. GARCIA LORCA)

La inmovilidad y el dominio desde la altura,
la magistral sobriedad de sus recursos y su con-
dicion seria no libraron a Manuel Rodriguez
«Manolete» del instinto de aquel «Islero» que
rasgl tragicamente su cuerpo en Linares, en el
verano de 1947,

OTRA VOZ:

Queda un pensar en (i por los tendidos.

La maestria exacta de una suerte

no te deja volver. No has de moverte

de tu estatua de gestos conseguidos.
(Enrique BADOSA)

La bravura del toro no tiene medida mas que
en la lidia. No iban desencaminados los anti-
guos persas cuando creian que el toro contenia
en si el principio de nuestra vida. «Jamas bruto
tan noble ni tan belloy.

Un airoso cortejano viene hacia aqui, nos
«embrocaw, casi parece que nos gana terreno y
nos conmueve «en esta plaza del mundo, en esta
vida que no es sino tragica tauromaquia».

OTRA VOZ:

Y ya estas en el ruedo. En sol y sombra,
redonda estd la muerte que te espera,

la muerte que te cita, que te nombra

tras la purpurea capa volandera.

Tras la purpurea capa, roja vela

que, al oleaje negro de tu paso,

de tu viento sonoro, sube, vuela

hacia la turbia sangre del ocaso.

(Rafael MORALES)

M .2 Teresa Barbadillo de la Fuente
SEMINARIO DE LENGUA Y CULTURA
ESPANOLAS DE LA SEDE CENTRAL
DEL INBAD



INICIACION TOPOGRAFICA: ESCALA Y PENDIENTE, TOPOGRAFIA DE
LOS ARRIBES DEL DUERO. EXPERIENCIA DIDACTICA

Seminario de Geografia e Historia.
Curso 1985-86

Extension del INBAD de Salamanca
Alumnos de Segundo Curso
Asignatura: Geografia

Experiencia realizada por 30 alumnos en la
ultima quincena del curso.

Planteamiento: Seminario de Iniciacion To-
pografica.

Objetivos: Conocimientos de topografia y re-
conocimiento en el terreno de formas de relieve.

El Seminario ha constado de dos clases teori-
cas de una hora de duracién cada una y una visi-
ta a la zona. Se han estudiado los siguientes as-
pectos tedricos-practicos:

- Escala: escala numérica y grafica, escala
vertical y horizontal,

— Pendiente: calculo de pendientes.

— Representacion de dos formas de relieve:
cima y talweg, escala horizontal 1/25.000 y
1/50.000, escala vertical 1/5.000.

— Lectura e interpretacion del Mapa Topo-
grafico Nacional.

En el apartado practico, el Seminario incluia
una visita a la zona de los Arribes del Duero y el
reconocimiento sobre el terreno de los conteni-
dos adquiridos en el aula.

Los alumnos, con la ayuda del Mapa Topo-
grafico Nacional, escala 1/25.000 y 1/50.000,
Hojas n.° 449 111 y 449, y con el material adjun-
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tado por el profesor sobre la zona de estudio,
realizaron las siguientes actividades:

— Identificaciéon de los perfiles topograficos
cima de Alto Jana y talweg del rio Huebra
comprendido entre Pefias del Monte y
Moncalvo.

— Croquis de la zona y representacion topo-
grafica de la misma.

— Localizaciéon de un punto en el terreno a
través de las coordenadas geograficas. Rea-
lizacion de perfiles.

— Reconocimiento de las diferentes formas de
relieve de la zona de estudio.

ESCALA

Es la relacion de reduccién existente entre
una distancia cualquiera medida sobre el mapa
y la correspondiente distancia medida sobre el
terreno. Por ejemplo, una escala de 1/10.000
significa que 1 ¢cm. medido en el mapa corres-
ponde en la realidad a 10.000 cm., es decir, a
100 m.

Escalas usadas frecuentemente en los mapas:
1/10.000, 1/25.000, 1/50.000, 1/100.000,
1/200.000.

La escala de un plano representa el numero
de veces que se ha reducido la realidad. Se ex-
presa mediante una fraccion. Ejemplo, 1/50,
1/100, 1/200.



Escala numérica y escala grafica

La escala numérica esta representada por una
fraccion. La escala grafica, por un segmento nu-
merado que aparece al pie del mapa en el que la
distancia entre dos puntos, medida en el mapa,
equivale a cada unidad sobre el terreno. Asi, en
un mapa de escala 1/100.000, 1 cm. representa
100.000 cm. en realidad 6 1.000 m., pero la es-
cala grafica indicard divisiones en Kms. por
cada | cm.

La escala grafica presenta dos grandes venta-
jas: permite la lectura inmediata de equivalen-
cia y evita los cambios de escala por cdlculos.

ESCALA CMS. KMS.

NUMERICA MAPA TERRENO
1/1.000.000 0,10 1
1/ 500.000 0,20 1
1/ 100.000 1 1
1/ 50.000 2 1
1/ 25.000 4 1
1/ 10.000 10 1
EScALAL GRAFIicA
Bewp 0 tan mass Be0 LN fer besd edd N8 qess ktas  melbrol
f & 7 N F L Vony
B
EscALA  NuMERicA
1/ {oooeo
mAPAS A PEQUERA FscALd
EscALA GRAFCA EscALE NUMERICA
MLIL. N Leg Kes 1/ L 500000
e, ) 1/ o000 0o0
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EScALA QRAFicH EscALA W UMERICA
L be L1 L] we F7 i ur Lpog
2 e ot e S ‘J“ retres Vfﬂ eo
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I Ky
PLAnGS
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° ] T » ¥ g
maslras irso
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. & 1 1 % 20 condies .
o 1 (13 iy 32 e

marhres fhee

Hoja de escalas

La escala grifica permite medir directamente
las distancias del mapa y leerlas en términos de
distancia sobre el terreno. Existen dos tipos de
escala grafica: La primera es una linea recta di-
vidida y se usa para mapas grandes (Vid. hoja de
escalas, escala 1/100.000). La segunda es una li-
nea corta e imprecisa, para mapas pequefios,
que da una idea general de las distancias reales,
pero sblo sirve para mediciones aproximadas
(Vid. hoja de escalas, escalas 1/2.500.000,
1/5.000.000).

Las escalas graficas cortas se usan general-
mente para mapas que van a ser reducidos y no
dan mediciones exactas.

Los mapas de gran escala corresponden a
aquellos de escala inferior a 1/100.000. Se utili-
zan para usos muy concretos (Vid. hoja de
escalas, escalas 1/2.000, 1/5.000, 1/10.000,
1/20.000).

Los planos presentan escalas inferiores a
1/1.000. Son los que mas se aproximan a la rea-
lidad (Vid. hoja de escalas, escalas 1/50, 1/100,
1/200, 1/400).

Escala vertical y escala horizontal

Basandonos en el mapa, la escala indica la
distancia real entre dos puntos y permite, cono-
ciendo ésta, calcular su equivalencia en el
mapa.

En este trabajo utilizaremos solo la escala
como relaciéon de longitud, aunque también se
puede operar con ella en superficie.

Dm _ 1

Dr  «x

Dm = Distancia (longitud) mapa

Dr = Distancia real en el terreno
1 = Numerador escala
X = Denominador escala

En el perfil topogréfico de la Hoja del Mapa
Topografico Nacional n.° 483-Segovia, para



medir los puntos x, y, cuyas coordenadas geo-
graficas son:

latitud 40° 55’ 00” N
longitud 4° 2’ 00" W

latitud 40° 55’ 00 N
longitud 3°57° 10 W

hemos empleado una escala horizontal a
1/50.000 y tres escalas verticales:

a) 1/10.000 perfil 1 (mayor escala)
b) 1/20.000 perfil 2
¢) 1/40.000 perfil 3 (menor escala)

De estos tres perfiles el mds aproximado a la
realidad es el a o perfil 1, el de mayor escala y
con denominador de la fraccién mads bajo. A
medida que la escala es menor y el denomina-
dor de la fraccion mas alto, menos real resulta el
corte o perfil. Asi, el perfil ¢ o perfil 3 es el me-
nos real.

1 E
! e« 483 Seardia . Mapa 'I'era’:ﬁ,ﬁ_u
: N
o= THTEIT NG ?
Escala: 1:50.000
Equidistancia curvas de nivel 20 m.
Coordenadas Geograficas
lat. 40° 55° 00 N.
long. 4° 2" 00 W.
lat. 40° 55" 00 N.
long. 3° 57" 10” W.
a - 1.500 m.
b - 119230 m. ab = 1.500 - 1.200
¢ - 1920 m. ac = 1.920 - 1.500
Coas | 4 1100m  bd = 1.200 - 1.100
e - 1.600 m, ef = 1.800 -11.600

f- 1.800 m.

Hoja de perfiles
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La representacion grafica del corte x-y a dis-
tintas escalas en la vertical nos permite observar
las diferentes relaciones de reduccion entre una
distancia medida en el mapa y la correspon-
diente distancia en el terreno. La distancia real
es de:

Dm 1
Dr ~ x

133cms. _ 1
Dr = 50.000

Dr=6.650 metros

Ejercicios de escala

1. Distancia real: 10 Kms. Escala del mapa:
1/25.000. Calcular la distancia entre los
puntos a-b en el mapa.

Dm
Dr

Dm " 1
10 Kms. 25.000

1
X

Dm =40 cms.

2. Distancia en el mapa entre los puntos
a-b: 10 cms. Distancia real: 20 Kms. Cal-
cular la escala del mapa.

Dm_ 1

Dr  x
10cms. _ |
20 Kms. x
x=200.000

Escala del mapa = 1/200.000

PENDIENTE

Se define la pendiente como medida del des-
nivel entre dos puntos. El valor de este desnivel
se expresa en grados y un grado es el angulo for-



mado por el plano horizontal del terreno con el
plano de los dos puntos cuya pendiente se mide.
La pendiente en grados puede calcularse con
exactitud expresando el gradiente (valor de la
pendiente) en forma de fraccion, reduciéndolo a
decimales y buscando después el dangulo en una
tabla de tangentes ya que la tangente del angulo
de la pendiente es iguala [.V./E.H.

I.V. = intervalo vertical o equidistancia, dife-
rencia de altura entre dos puntos.

E.H. = equivalente horizontal, distancia entre
dos puntos sobre un plano horizontal.

El valor del desnivel entre dos puntos tam-
bién puede expresarse en tantos por ciento. En
este trabajo operaremos solo en tantos por cien-
to por resultar mas facil.

Cilculo de pendientes
Sefialamos cuatro desniveles en el perfil nu-

mero | (o A) de escala 1/10.000 por ser la escala
mas real de las tres verticales empleadas.

ab - 21%
Pendientes % : 2%3?)

ef — 40%
Escala Horizontal: 1/50.000 ;3;,
Escala fis

W | Vertical: e - £

B 1: 1/10.000 gyre
B 2: 1/20.000 1500

C 3: 1/40.000

im0 qse

e, gon

e 3 100

c Teany 1T
= ey

e

sssey  lneed AL

L 3 yae

12o07  fan e
liren

ool e Leon

4 tee (]

Hoja de calculo de pendientes
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El valor de la pendiente resulta de dividir la
diferencia de altura de las cotas (mas alta y mas
baja) entre la distancia horizontal. El resultado
se multiplica por 100 al expresar el valor de la
pendiente en %.

Cotas

a - 1.500 m. d - 1.100 m.
b - 1.200 m. e - 1.600 m.
¢ - 1.920 m. f- 1.800 m.

e Diferencia de altura cotas ab=1.500 - 1.200 =
300 m.

ab=2,9 cms. en el mapa, es decir, 0,029 m. La
equivalencia en el terreno (x) se halla de la si-
guiente forma:

1 _ 0,029

50.000 X X = 1.450 m. de distancia

horizontal

P 300 m. (clhfererfcxa alfura) =
1.450 m. (distancia horizontal)

Pendienteen % =0,21x100=21%

¢ Diferencia de altura cotas ac=1.920 - 1.500 =
420 m.

ac=3,5 cms. en el mapa, es decir, 0,035 m. La
equivalencia en el terreno (x) se halla de la si-
guiente forma;

1 0,035

50.000- X X =1.750 m. de distancia

horizontal

Pendiente s = 420 m. (df’ferenf:ia ait}lra) -0,
1.750 m. (distancia horizontal)

Pendiente en % =0,24 x 100=24%

e Diferencia de altura cotas bd=1.200-1.100 =
100 m.

bd = 6,6 cms. en el mapa, es decir, 0,066 m.



La equivalencia en el terreno (x) se halla de la
siguiente forma:

1 0,066

50.000 X X =3.300 m. de distancia

horizontal

Pendients b= lQO m. (diferencia altura) _ 0,03
3.300 m.'(distancia horizontal)

Pendiente en % =0,03x100=3%

o Diferencia de altura cotas ef= 1.800 - 1.600 =
200 m.

ef=1 cms. en el mapa, es decir, 0,01 m. La
equivalencia en el terreno (x) se halla de la
siguiente forma:

1 001

50.000 X X =500 m. de distancia

horizontal

Pendiente oF = 200 m. (j:hfereflcna a.ltura) - 04
500 m. (distancia horizontal)

Pendiente en % =0,4 x 100 =40%

ab = 21%
Pendientes 2¢ = 24%
€ 1entes bd: 30
ef = 40%

La pendiente inferior al 5% indica que se tra-
ta de una zona de interfluvio plano (bd = 3 %).

Las pendientes que se sitiian en torno al 20%
(ab = 21 %; ac = 24 %) denotan una zona de con-
tacto entre montafia y llano.

La pendiente indica zona montafiosa cuando
se acerca al 40% (ef'=40%).

REPRESENTACION DE DOS FORMAS DE
RELIEVE: UNA CIMA Y UN TALWEG

Cima: Punto culminante del relieve.
Talweg: Linea que une los puntos mds bajos
de un valle. El valle recorrido por el rio Huebra,

73

de cauce permanente, puede servir como ejem-
plo de talweg.

Se trata de hacer la representacion de estas
dos formas de relieve en dos escalas horizonta-
les diferentes, 1/25.000 y 1/50.000, del Mapa
Topografico Nacional de Espafia, Hojas n.°
449-1I1 y 449 respectivamente. La escala verti-
cal en ambos casos es de 1/5.000 para poder
comparar los perfiles o cortes topograficos.

En el mapa escala 1/25.000, la equidistancia
de las curvas de nivel es de 10 metros, y la de las
curvas de nivel maestras es de 50 metros. No
aparecen representadas en los dibujos las curvas
de nivel porque dificultarian la visién cartogra-
fica ya que, al coincidir varias curvas en algunas
zonas, apareceria una mancha oscura. Por ello,
hemos considerado mads practico representar
solo las curvas de nivel maestras.

Coordenadas

x - lat. 41° 2’ 30"/long. 6° 46’ 30”
Geograficas

y - lat. 41° 1" 30"/long. 6° 47" 50"

X - Alto de las Penas del Monte
y - Cabeza de Moncalvo
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En el mapa escala 1/50.000, la equidistancia
de las curvas de nivel es de 20 metros y aparece
cada 100 metros una curva maestra. En este
caso si representamos estos dos tipos de curvas
porque la escala lo permite.

x - Pefias del Monte

y - Moncalvo

X - lat. 41° 2° 20™/long. 3¢ 5* 20™
y - lat. 41° 1> 20/long. 3° 6° 40"
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Equidistancia de las curvas de nivel maestras: 100 metros

Equidistancia de las curvas de nivel: 20 metros

Equidistancias n. 2

Al trabajar con dos escalas diferentes se puede
observar que el mismo perfil topografico es mas
real en 1/25.000 y menos real en 1/50.000.

Para elaborar un mapa de curvas de nivel (ver
dibujos A, B, C) cortamos el terreno por una se-
rie de planos horizontales equidistantes con la
superficie topografica (misma altura, h). En es-
tos planos se colocan las curvas de nivel y se lle-
van posteriormente a una representacion carto-
grafica donde figuran las curvas de nivel segun
la disposicion del terreno.
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Realizacion de un mapa con curvas de nivel

Una curva de nivel es una linea que recorre
los puntos situados a una misma altitud. En car-
tografia, el término isolinea designa a toda linea
que une los puntos de un mismo valor. Por tan-
to una curva de nivel es una isolinea que une los
puntos situados a la misma altitud o cota y se
llama también isohipsa o curva hipsométrica. Si
las curvas de nivel son submarinas aumentan su
cota con la profundidad del mar u océano y se
denominan isobatas.

Algunas de estas curvas se trazan por medio
de un reconocimiento directo sobre el terreno;



otras, por medio de una interpolacion realizada
bien a partir de cotas de altura exactamente de-
finidas o por medio de la vision directa del top6-
grafo. Estas curvas de nivel interpoladas se lla-
man lineas de forma, mientras que las logradas
por reconocimiento directo se representan de
forma mds caracteristica. Actualmente la foto-
grafia aérea ha resuelto muchos problemas en la
confeccion cartografica. La mayoria de los ma-
pas actuales estan elaborados a partir de foto-
grafias aéreas.

La cota de altitud es la altura calculada res-
pecto a un plano de referencia anteriormente
elegido. Este plano, para alturas sobre el nivel
del mar, se determina por medio de una serie de
observaciones acerca de las mareas que permi-
ten hallar el nivel medio del mar. En Espafia se
considera altitud cero el nivel del mar en Ali-
cante.

Una cima es un numero que expresa la altitud
del punto mas alto en relacion con el plano de

N W
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referencia, es decir, con el nivel del mar. To-
mando como ejemplo los graficos de los perfiles
de Alto Jana, observamos que hay un margen de
error de 9 m. en la determinacion de la altura de
la cima segun se hayan utilizado las escalas
1/25.000 6 1/50.000 pues se han obtenido,
como se ve, 702 m. en el primercasoy 711 enel
segundo. Esto es debido a que la valoracion
efectuada sobre la medicion de la cota se ha he-
cho en distintos afios: la hoja de escala 1/50.000
es mas antigua; la de 1/25.000 es mas actual.
Equidistancia es la diferencia de altitud entre
dos curvas de nivel consecutivas. Esta distancia
es constante en el mismo plano, pero varia entre
uno y otro en funcién de la escala utilizada. En
el mapa de escala 1/25.000 la equidistancia de
las curvas de nivel es de 10 m. mientras en el de
escala 1/50.000 es de 20. Para facilitar la lectura



del mapa topografico, aparecen unas curvas de
mayor trazo cada cinco que son las llamadas
curvas maestras,

Si las curvas estdan muy préximas, la pendien-
te es fuerte; si, por el contrario, estdn muy espa-
ciadas, la pendiente es suave. Como podemos
observar por el distanciamiento de las curvas en
el angulo NE de la zona representada en los di-
bujos de escala 1/50.000, junto a la curva de 600
m. la pendiente es muy suave y ello se aprecia
también en el plano de escala 1/25.000. En
cambio, en la zona proxima al rio Huebra la
pendiente aumenta como lo muestra la proxi-
midad de las curvas,

En la forma de relieve que hemos denomina-
do cima se observa cémo las curvas de nivel
muestran un aumento de la altitud desde el rio
Huebra (situado a 200 m., puntos A-C) hasta al-
canzar los 700 m. de Alto Jana, punto B.

En la forma de relieve denominada talweg y
concretamente en el del rio Huebra, se observa
como las curvas de nivel muestran una dismi-
nucién de la altitud al aproximarnos al rio.
Comparense en los planos Equidistancias 1 y 2
las cotas de los puntos X (Penias del Norte, si-
tuado a 649 m. en el mapa de escala 1/25.000 y
a 651 enelde 1/50.000) e Y (Moncalvo, situa-
do a 535 m. en el mapa de escala 1/25.000 y a
538 en el de 1/50.000) con los del talweg del rio
Huebra situado a 200 m. de altitud.

Respecto a las coordenadas geograficas, la
longitud de la escala 1/25.000 estd referida al
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meridiano 0° o meridiano de Greenwich y la de
la escala 1/50.000 esta referida al meridiano de
Madrid. La longitud aumenta hacia el W al ale-
jarnos de Greenwich. Las diferencias de segun-
dos en la medicion de la latitud responden a las
distintas escalas. La latitud aumenta hacia el N
al alejarnos del Ecuador.
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INFORMES

APUNTES ACERCA DEL SISTEMA EDUCATIVO DE AUSTRALIA

Australia es, politicamente, un Estado federal
independiente encuadrado en el ambito de la
Commonwealth desde 1901. Comprende seis
Estados, cada uno con su parlamento y su go-
bierno, y dos territorios. Estos son los Estados:

— QUEENSLAND: ‘con 1.727.200 Km? y
1.997.700 habitantes. Su capital es Brisba-
ne, donde viven 911.000 habitantes.

- NUEVA GALES DEL SUR (NEW
SOUTH WALES): tiene como capital a
Sydney, con 2.874.400 habitantes de los
4.798.100 que hay en todo el Estado. Su ex-
tension es de unos 800.000 Km?2,

— VICTORIA: tiene 227.600 Km? y unos
3.672.500 habitantes. De ellos unos
2.583.900 viven en la capital, que es Mel-
bourne.

—~ AUSTRALIA MERIDIONAL (SOUTH
AUSTRALIA): con 985.000 Km? y
1.239.300 habitantes, de los que 868.000
viven en Adelaida, su capital.

- AUSTRALIA OCCIDENTAL (WES-
TERN AUSTRALIA): con 2.525.500 Km?
y 1.116.100 habitantes. Su capital es Perth,
que tiene 739.200 habitantes.

—~ TASMANIA: cuya capital es Hobart, don-
de viven 157.900 del total de 405.000 habi-
tantes que tiene el Estado.

Los dos territorios son:

— TERRITORIO DE LA CAPITAL AUS-
TRALIANA (AUSTRALIAN CAPITAL
TERRITORY) cuya extension es de 2.400
Km? y cuyo numero de habitantes es de
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187.600, de los cuales 185.000 viven en su
capital Canberra.

- TERRITORIO DEL NORTE (NORT-
HERN TERRITORY) cuya capital es Dar-
win, que tiene 42.900 habitantes de los
69.700 que viven en sus 1.346.000 Km?,
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DISTRIBUCION DE LOS ESTADOS Y TERRITORIOS DE AUSTRALIA

Todos estos Estados y Territorios se unieron
para constituir una comunidad federal, la lla-
mada Commonwealth Australiana, y forman
parte también de Australia, aunque sin estar in-
cluidos en ella: Paupasia, la isla de Norfolk, los
territorios colocados bajo la administracion fi-
duciaria de Nueva Guinea y de la isla de Nauru,
el territorio de Ashmore, la isla de Cartier y el
territorio antartico australiano. En 1947 el Go-
bierno britanico transfirioé al australiano la so-



berania de las islas Heard y Mac Donald; en
1955, la de las islas Coco’s y en 1958, la de
Christmas.

I. LA EDUCACION NO UNIVERSITARIA EN
AUSTRALIA

La educacion en Australia es obligatoria has-
ta la edad de 15 afios en todos los Estados excep-
to en el de Tasmania, donde hasta los 16 como
minimo no pueden abandonar la escuela.

Los convenios de educacién de los diferentes
Estados y Territorios que forman el sistema fe-
deral de gobierno de Australia son muy diferen-
tes entre si y cada Estado o Territorio es respon-
sable de su propio sistema de educacién.

Aunque en teoria las escuelas disfrutan de to-
tal libertad en materia de planes de estudio, en
la practica estan dirigidas por su sistema estatal
correspondiente.

Dentro del sistema educativo australiano
existen las escuelas estatales de New South Wa-
les, Victoria, Queensland, South Australian,
Western Australian, Tasmania, Capital Territo-
ry y Northern Territory y otras no estatales que
atienden a una quinta parte de los estudiantes
de Primaria y Secundaria y reciben una subven-
cion del Estado, aunque su organizacion es in-
dependiente.

Las Escuelas Primarias y Secundarias estdn
subvencionadas por los 6 Gobiernos Estatales y
las del Territorio Norte, por el Gobierno de este
Territorio, mientras que el Gobierno Federal
subvenciona las escuelas del Territorio de la Ca-
pital Australiana. Las Iglesias confesionales
subvencionan también algunas escuelas (la Igle-
sia Catdlica, numerosas; la Anglicana, bastan-
tes; la Unitaria y Presbiteriana, unas poquitas
en cada estado y principalmente de Ensefianza
Secundaria) y, por ultimo, existen ademas algu-
nos centros independientes.

I.1. La ensefianza en New South
Wales

La Ensefianza Primaria tiene una duracion de
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seis afios mas uno de guarderia de cardcter vo-
luntario, que se inicia cuando los nifios cum-
plen los cinco afios de edad. Durante este curso
se les va introduciendo en el mundo de las
habilidades manuales sin olvidar los aspectos
sociales.

En los tres primeros cursos de Primaria tienen
la posibilidad de aprender a hablar, escribir, cal-
cular, crear, dramatizar,... etc. Desde el tercero
al sexto ano de Primaria los planes de estudio
son basicamente los mismos que en los anterio-
res, pero tienen una naturaleza mas amplia:
comprenden incluso un aprendizaje comple-
mentario y empiezan ya a estudiar Inglés, Mate-
madticas, Ciencias Sociales, Artes y Oficios (in-
cluyendo trabajos en madera y costura), Cien-
cias Naturales, Musica, Educacion Fisica e Hi-
giene,

La mayor parte de las Escuelas Secundarias
son integradas y a ellas asisten los estudiantes
que residen en el mismo distrito donde éstas se
encuentran. Muchas de ellas son mixtas.

Este tipo de ensefianza la inicia el nifio a sus
doce afios de edad y consta de seis cursos. Un
75% de los alumnos estudian por lo menos cua-
tro cursos, hasta que cumplen los 16 afos de
edad, y s6lo el 50% de éstos llega a concluir los
estudios de Secundaria. Con los 4 primeros afios
el joven consigue el «School Certificate» y con
los seis consigue el «Higher School Certificate».
Las materias que se cursan en el primer afio de
Secundaria son asignaturas basicas: Inglés, Ma-
tematicas, Ciencias Sociales, Ciencias Natura-
les, Arte, Musica y Educacion Fisica. Ya en el
segundo afio se introducen estudios comple-
mentarios que incluyen Hogar, Lenguas, Co-
mercio, Ensefianzas Técnicas,... etc.

El Gobierno ofrece la posibilidad de estudiar
por correspondencia los seis cursos de la Prima-
ria v los seis de la Secundaria, hasta conseguir el
«Higher School Certificate», a los estudiantes
que no pueden asistir a las escuelas normales
porque, aunque el proposito del Estado es que
cada nifio haga sus estudios en las escuelas mas
proximas a su domicilio, la verdad es que no
siempre es posible conseguir esto. Lo mismo



pasa con los estudiantes de cédrceles y con los
que estdn en hospitales.

1.2. La ensefianza no universitaria en
Victoria

En este Estado también es obligatoria la edu-
cacion entre los 6 y los 15 afios de edad.

Empiezan con un curso de guarderia, que es
voluntario, y continuan con los seis de Prima-
ria, a lo largo de los cuales se les introduce en el
desarrollo de la expresion basica y en las técni-
cas de aprendizaje, especialmente en las de Len-
guaje y en las de Matematicas.

A los doce afios los nifios empiezan la Secun-
daria. El 80% de ellos cursa al menos los prime-
ros afos, hasta conseguir el «School Certifica-
te», y solo el 40% logra el «Higher School Cer-
tificate» una vez aprobados los seis cursos de la
Ensefianza Secundaria. El plan de estudios de
estas escuelas incluye asignaturas optativas ade-
mas de las obligatorias (Inglés, Matematicas,
Historia, Geografia, Ciencias Naturales, Arte,
Musica, Lenguas vivas y Educacion Fisica).
Practicamente todas dan educacion mixta.

Las Escuelas Técnicas son también mixtas y
ofrecen a los estudiantes una amplia gama de es-
tudios y experiencias educacionales, es decir, de
oportunidades para ascender a niveles mas altos
de educacidn, porque los estudios son especiali-
zados. Al final de los mismos se concede el
«Leaving Tecnical Certificate».

La Ensefianza por Correspondencia propor-
ciona programas de los cursos de estos dos nive-
les a través de una estacion de radio de onda
corta.

[.3. La Enseiianza en Queensland

La Ensefianza Preescolar es opcional y se han
construido escuelas preescolares para nifios de 4
6 5 afios en las dreas mds pobladas del Estado.
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Un dato curioso es que solo puede haber 25
alumnos por aula, que asisten a sesiones de ma-
fiana o de tarde.

Después de este curso empiezan la Ensefianza
Primaria. Los programas, realizados por el De-
partamento de Educacion de Queensland, ofre-
cen a los nifios de 6 a 12 afios la posibilidad de
estudiar Lenguaje, Matematicas, Ciencias Natu-
rales, Arte, Musica y Educacion Fisica. Ade-
mas, los profesores pueden modificarlos en cier-
to modo para introducir contenidos de caracter
local.

En Brisbane se encuentra un centro de Ense-
fianza Primaria a Distancia que da la oportuni-
dad de estudiar a los nifios que no pueden asistir
a la escuela porque estan enfermos o porque vi-
ven lejos. También desde Charleville y Cairns
se transmiten lecciones para los nifios que viven
en 4reas alejadas a través de las emisoras del
Royal Flying Doctor y las frecuencias de la
SOTA y el material utilizado por los alumnos es
enviado desde el Departamento de Educacion
de Queensland.

Aproximadamente a los 12 afios y medio de
edad los nifios empiezan su Ensefianza Secun-
daria, que es integrada y mixta. Aqui la escolari-
zacion ocupa unos cinco afios. Mas del 90% de
los estudiantes continia su educacion secunda-
ria durante tres afios, pero s6lo el 36% de ellos
termina el ciclo completo.

Los programas se presentan en unidades se-
mestrales con una duracion de 70 horas. En los
ultimos cursos se ofrece a los jovenes la posibili-
dad de elegir una gama amplia de materias opta-
tivas. Si una asignatura no tiene un nimero su-
ficiente de alumnos, no se imparte. La califica-
cién obtenida después de los eximenes es im-
portante porque de ella depende la posibilidad
de entrar en ciertas Universidades.

También existen estudios por Corresponden-
cia para los alumnos que no pueden asistir a las
escuelas normales.



1.4. La Ensefianza en el estado de
South Australian

Es obligatoria para todos los nifios entre los 6
y los 15 afios de edad, pero voluntariamente los
padres pueden llevar a sus hijos a las guarderias
a los cinco afios. Las escuelas admiten nifios al
principio de cada trimestre escolar.

En el primer curso de Primaria se hace hinca-
pié en el desarrollo activo del nifio, se le va in-
corporando a la vida social y se le prepara para
que desarrolle habilidades particulares (com-
prension, lectura y actividades expresivas).
Aunque los grupos se hacen atendiendo a la
edad del nifio, se puede en algunos momentos
agruparles en funcién de sus habilidades o co-
nocimientos.

Al terminar la Primaria empiezan los estu-
dios de Secundaria, que, desde la década de los
setenta, es una enseilanza mixta. Los nifios se
matriculan en las escuelas mas proximas a su
domicilio, pero, si hay plazas libres en otras y lo
desean, pueden estudiar en ellas. El 90% de los
estudiantes hace los primeros cursos de Secun-
daria, pero sélo el 30% continua hasta el final.

Las asignaturas de los tres primeros cursos de
Secundaria estan agrupadas en dos bloques basi-
cos: A) asignaturas comunes (Inglés, Humani-
dades, Matematicas, Ciencias, Arte, Musica,
Economia y Educacion Fisica); B) asignaturas
optativas que en los primeros cursos son Agri-
cultura, Historia y Geografia, Lectura, Cine y
Television, Drama y Musica Instrumental y en
los dos tltimos afos son Mecanografia, Disefio,
Salud e Higiene y Religion.

La Educacion no universitaria en
Western Australian

L5,

Es también obligatoria, comprende desde los
6 a los 15 afios y los nifios comienzan su primer
curso de Primaria en el mes de febrero del afio
en que cumplen los 6. Este afio va precedido de
uno de guarderia que ofrecen casi todas las es-
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cuelas de Primaria. Los padres de los nifios pue-
den elegir cualquier escuela para sus hijos.

Las asignaturas que estudian en Primaria son
Inglés, Matematicas, Ciencias Sociales, Ciencias
Naturales, Musica, Arte, Educacidon Fisica y
Trabajos Manuales.

Las escuelas de Secundaria son mixtas e inte-
gradas y los estudios constan de cinco cursos: los
tres primeros sirven para conseguir el «Achieve-
ment Certificate» y los dos ultimos, para lograr
el «Higher School Certificate». El 94% de los
estudiantes hace los tres primeros afios, mien-
tras que sélo el 28% de éstos logra terminar los
CINCo CUursos.

Esta ensefianza puede tener un caracter aca-
démico, comercial o técnico.

Hay también una Ensefianza por Correspon-
dencia que atiende a estos niveles educativos y a
la Ensefianza de Adultos, nivel en el que éstos
se matriculan principalmente para mejorar su
educacién y perfeccionar los conocimientos re-
lativos a sus ocupaciones. Esta Ensefianza por
Correspondencia tiene implantado un sistema
de Tutoria Presencial y de visitas a los alumnos
por parte de sus tutores o profesores. Existe ade-
mas una formula de educacion por radio llevada
a cabo por el Servicio Royal Flying Doctor Ser-
vice desde las bases de Maeekatharra y Port
Hedland para sustituir a la instrucciéon propor-
cionada por el Centro de Educacion a Distan-
cia.

[.6. La Ensefianza en el Estado de
Tasmania

La educacidn aqui es obligatoria desde los 6 a
los 16 afios. La Primaria consta de un afio de
Preparatoria, que no es obligatorio, y a conti-
nuacion 6 cursos de Primaria propiamente di-
cha. Las Guarderias pueden ser estatales o pri-
vadas.

La Secundaria comprende otros 6 afios mas.
El 86% de los estudiantes hace su educacion se-



cundaria al menos durante cuatro cursos, pero
de ellos solo el 34% sigue un afio mas y Unica-
mente el 25% de todos termina el «Higher
School Certificate». A partir del segundo afio
tienen ya asignaturas optativas. La entrada en la
Universidad de Tasmania esta condicionada
por las notas que reciben en estos estudios.

[.7. La Enseifianza no universitaria en
el Territorio de la Capital de

Australia

Igual que en los otros Estados, la escuela aqui
es obligatoria desde los 6 hasta los 15 afios de
edad.

Cuentan para llevar a cabo esta ensefianza
con las Guarderias o pre-escuelas estatales, las
Escuelas Primarias y Secundarias y los Colleges
de Secundaria. Los deberes y obligaciones se re-
cogen en la Ordenanza de las Autoridades Esco-
lares de 1976.

Las escuelas tienen la obligacion de matricu-
lar a los nifios que residen en su zona, pero, lue-
go, las vacantes que quedan pueden cubrirse
con los estudiantes de otras areas.

Son las escuelas las que preparan sus planes
de estudio con el fin de responder a las necesida-
des de su comunidad local y asi, por ejemplo, en
algunos sitios, se imparte ensefianza de una se-
gunda lengua. Los alumnos pasan directamente
de la Enseflanza Primaria a la Secundaria sin
necesidad de examenes previos.

En los primeros afios de Secundaria existen
pocas posibilidades de elegir materias; sin em-
bargo en los posteriores hay una amplia gama,
aunque siempre se dan también asignaturas co-
munes y obligatorias como el Inglés y las Mate-
maticas.

Los Colleges de Secundaria preparan a los
alumnos para la ensefianza universitaria y ofre-
cen programas muy amplios con el fin de poder
satisfacer los intereses de los estudiantes. Estos
pueden elegir sus propios cursos y no hay nin-
guno obligatorio. Generalmente se imparten las
siguientes: Tecnologia, Inglés Basico, Matema-
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ticas Basicas, Ceramica, Francés Coloquial,
Drama, Corte y Confeccion, Lectura Rapida,
Holandés, Electrénica, Quimica, Canciones del
Folklore Popular, Guitarra, Equitacion, Gim-
nasia, Periodismo, Fotografia, Autodefensa, Te-
nis de mesa, Ebanisteria, Y oga, Construccion de
Barcos, Ajedrez, Esmalte, Arte de hilar y tejer,
Geografia Basica, Musica, H.* Antigua, Arte,
Biologia, Italiano, Japonés, Latin, Espaiiol, Di-
bujo Técnico, Tecnologia y Disefio.

1.8. La Ensenianza en el Territorio

del Norte

Alrededor del 33% de los estudiantes de este
territorio son aborigenes que hablan una lengua
distinta al Inglés. A los nifios que no pueden
cursar sus estudios de Primaria o Secundaria en
escuelas normales se les atiende gracias a la En-
sefianza por Correspondencia o por Radio que
se da en Katherine y en la escuela de Alice
Springs.

Desde hace unos afios ha venido desarrollan-
dose un tipo de educacion bilingiie en las escue-
las del Territorio del Norte. La introduccion de
este sistema se ha hecho progresivamente: se
empezo por Preescolar y cada afio ha ido su-
mandose un curso mas.

Los planes de estudio de Primaria tienen
como asignaturas bdsicas y claves: Matematicas,
Inglés, Ciencias y Educacion Fisica.

La Ensefanza Secundaria es integrada y se
imparte en escuelas mixtas. La Ensefianza a
Distancia de este nivel se da desde Darwin.

1.9. Las escuelas no estatales

Alrededor de una quinta parte de los estu-
diantes de Primaria y Secundaria asisten a es-
cuelas no estatales en Australia y la proporcion
es cada vez mas alta a medida que nos acerca-
mos a los cursos superiores. Es curioso sefialar
que la mayor parte de las Escuelas Primarias no
estatales se denominan con el nombre de un



santo. A las Secundarias que reciben una sub-
vencién por parte del Estado, pero siguen te-
niendo una organizacion independiente, se les
da el nombre de «Grammar School».

Las Escuelas Primarias no estatales son gene-
ralmente mixtas, pero no todas las Secundarias
lo son todavia a pesar de que cada vez hay una
mayor tendendia a la coeducacion.

La inspeccidn a que se somete a estas escuelas
de Primaria y Secundaria varia segun los Esta-
dos. Las subvenciones las reciben de la Com-
monwealth y de los Gobiernos Estatales.

II. LOS ESTUDIOS UNIVERSITARIOS EN
AUSTRALIA

Las instituciones universitarias australianas
estan financiadas publicamente, a diferencia de
lo que ocurre, como acabamos de ver, con las de
Ensefianza Primaria y Secundaria.

Hasta la primera década del siglo XX no em-
pezo a desarrollarse la Ensefianza Secundaria v,
por tanto, las Universidades no progresaron
hasta algunos afios después. Las dos Universida-
des mads antiguas, Sydney y Melbourne, fueron
fundadas en la 2.# mitad del siglo XIX vy, a fina-
les de esta centuria, se crearon las de Adelaida y
Tasmania. Después, ya a principios del siglo
XX, se hicieron las de Queensland y Western
Australia. La Universidad de Sydney tenia solo
58 alumnos 25 afios después de su fundacion y
casi 90 afios después de la creacion de esta pri-
mera, en 1939, Australia entera contaba unica-
mente con 14.000 estudiantes matriculados en
todas sus Universidades. En este mismo afio
Sydney y Melbourne tenian alrededor de 4.000
alumnos, mientras que Tasmania y Western
Australia contaban sélo con 1.000. Después de
la 2.2 Guerra Mundial, en 1946, habia 25.000
estudiantes en las universidades australianas; en
1948, 32.400 y en 1979, 160.000.

Como se ve, el numero de estudiantes ha ido
creciendo sustancialmente con los afios y muy
especialmente, el de mujeres. La mujer fue ad-
mitida en la Universidad de Melbourne a partir

del afio 1874 y en la de Sydney, a partir de 1881,
pero las demas nunca tuvieron discriminacién
de sexo.

La mayoria de los estudiantes viven en casas
particulares o en pensiones y solo el 13% de
ellos reside en los Colleges. Por otra parte, desde
hace unos afios la Comisién de Universidades y
la Comision de Educaciéon Universitaria han
empezado a organizar residencias para estos
alumnos que son menos caras que los Colleges
universitarios.

En 1956 el Gobierno de la Commonwealth
acepto la responsabilidad compartida con los
Estados para proporcionar el capital y los fon-
dos necesarios a las Universidades y desde en-
tonces la Universidad australiana tiene mas ac-
tividades, su profesorado es mas especializado y
goza, en consecuencia, de una vida académica
mas activa,

El personal docente es predominantemente
masculino y se organiza de acuerdo con la si-
guiente estructura académica, empezando por
la categoria inferior: el Tutor, que es el profesor
que acaba de graduarse; el Catedratico (Reader)
sin Jefatura de Departamento y el Catedratico -
Jefe de Departamento (Lecturer). Los salarios
de los profesores son bastante uniformes y sélo
hay pequefias variaciones derivadas del desem-
pefio de determinados cargos.

II.1. Estructura del Sistema

Universitario

Las Universidades australianas son muy pare-
cidas entre si, con la excepcion de la Universi-
dad Nacional Australiana cuyos inicios fueron
muy diferentes de los de las demas. En general,
los objetivos son los mismos y hay incluso una
gran similitud en programas y organizacion
aunque una observacion mas detenida nos
muestra un numero importante de diferencias
que permiten agruparlas en varios apartados:



Primero: Las 6 universidades mas antiguas:
Sydney (1850), Melbourne (1853), Adelaide
(1874), Tasmania (1890), Queensland (1909) y
Western Australia (1911). Con la excepcién de
Tasmania, todas son instituciones grandes. Syd-
ney, Melbourne y Queensland, por ejemplo, tie-
nen un total de 1.600 estudiantes matriculados
como minimo. Cada uno de estos centros agru-
pa a una serie de Colleges afiliados, la mayor
parte de los cuales estdn relacionados con la
Iglesia.

Segundo: La Universidad de New South Wa-
les (1949) y la de Monash ofrecen programas no
solo de Ingenieria y Ciencia, sino también de
Artes y areas profesionales como Derecho, Me-
dicina, Pedagogia y Economicas.

Tercero: Son las Universidades de la Nueva
Capital: La Trobe (1964), Macquarie (1964),
Flinders (1966), Griffith (1971), Murdoch
(1973). Tienen influencias de las Universidades
del Reino Unido creadas en la década de 1960.

Cuarto: Forman este grupo las Universida-
des regionales localizadas fuera de las ciudades
importantes: la James Cook University, de
1970, en Townsville; la Universidad de Nueva
Inglaterra, de 1954, en Armidale:; la Universi-
dad de Newcastle, de 1965; la Universidad de
Wollongona, de 1975 y la Universidad Deakin
de 1974,

Las cuatro primeras empezaron como Colle-
ges Universitarios y la de Deakin absorbid dos
Colleges de Educacion Avanzada.

I1.2. Arno académico en las
universidades

El afio académico empieza normalmente en
las Universidades australianas durante la pri-
mera semana de marzo y tiene un periodo de
examenes en el mes de noviembre.

Tradicionalmente, el curso constaba de tres
trimestres, que suponian un total de 26-30 se-
manas de clase, con un periodo de vacaciones
de 2 6 3 semanas en marzo y en agosto, pero ac-
tualmente algunas Universidades han dividido
el afio escolar en dos semestres, con un des-
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canso entre ambos a partir de la semana deci-
monovena.

I.3. Admisién de estudiantes en las
Universidades

La admisién de alumnos se hacia hasta hace
poco en funcion de los méritos académicos ex-
clusivamente, pero ahora hay también otros
procedimientos, como, por ejemplo, el estudio
de informes escritos procedentes de las Escuelas
Secundarias acerca de las habilidades y la apli-
cacion de los alumnos. En algunas ocasiones los
examenes se valoran menos que la informacion
extraescolar a la hora de hacer la seleccion de
los estudiantes que van a proseguir sus cursos en
la Universidad.

En ninguna de las Universidades puede admi-
tirse un numero de alumnos superior al de las
plazas existentes y subvencionadas por la Com-
monwealth.

En general, los estudios de postgraduacion
son costeados por los propios estudiantes, pero
la Commonwealth ofrece también becas para
ellos en determinados casos.

El grado de Doctor se otorga tras la presenta-
cion de un trabajo de investigacion, pero en al-
gunas Universidades se exige ademads un trabajo
de curso. El Master se obtiene después de haber
defendido una Tesis Doctoral. Ademas de los
grados de Doctor y de Master hay un gran nu-
mero de Diplomas dentro de las titulaciones
académicas.

Todas las Universidades tienen un interés es-
pecial por la Educacion de Adultos, pero el sis-
tema varia mucho de un Estado a otro. Uno de
los centros que mas se ha preocupado por orga-
nizar este nivel educativo ha sido la Universi-
dad de Deakin, que empezé a trabajar en €l a
partir del afio 1978.



I1.4. La Primera Universidad Abierta
de Australia: Deakin

La Universidad de Deakin es una moderna
Universidad estatal que se encuentra en Gee-
long, ciudad provincial situada a unos 80 Km.
aproximadamente al Suroeste de Melbourne.
Este centro responde por completo al concepto
de Universidad Abierta y defiende muchas de
las ideas liberales que estan surgiendo en la edu-
cacion universitaria, particularmente la relativa
a la necesidad de proporcionar oportunidades
de estudio a los adultos.

La Universidad de Deakin ofrecié en 1978
sus primeros cursos externos dirigidos a estu-
diantes que se encontraban en granjas o en po-
blados aislados y, por tanto, no podian asistir a
la Universidad ni siquiera durante una parte del
curso; a aquéllos que, por sus compromisos de
trabajo, tampoco podian recibir una educacion
presencial; a las amas de casa; a personas con
incapacidades fisicas; a quienes estaban cum-
pliendo sentencias de prision e incluso, en algu-
nos casos, a determinadas personas a las que no
les gustaban la formalidad y los horarios de las
Universidades convencionales y preferian la li-
bertad en sus estudios a través de un sistema
abierto. Quiza este ultimo sea actualmente el
colectivo mas numeroso dado que mas de la mi-
tad de los alumnos vive en Melboume, ciudad
que cuenta con tres Universidades presenciales.

La mayoria de los alumnos matriculados tie-
nen entre los 25 y los 40 afios de edad y existe
casi el mismo numero de hombres que de muje-
res. Aproximadamente una tercera parte termi-
nd la ensefianza preparatoria sin haber obtenido
las calificaciones requeridas para entrar en la
Universidad.

Otro tipo de alumnado estd constituido por
los profesionales, principalmente maestros, que
desean mejorar su «curriculum vitae» o quie-
ren prepararse para otras ocupaciones, oficios y
profesiones.

El Departamento de Extension Educativa
considera que la educacion universitaria debe
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estar disponible para todos aquéllos que la bus-
quen, siempre y cuando tengan una inteligencia
normal, sin que importen sus calificaciones pre-
vias. También considera que este método abier-
to ofrece la mejor educacién universitaria posi-
ble para muchos de estos estudiantes.

Este sistema de estudio requiere, para ser efec-
tivo, un fuerte compromiso por parte del estu-
diante y un alto nivel de materiales de ensefan-
za y de tecnologia educacional por parte del
centro. Se trata de ofrecer con ello un nuevo en-
foque de la ensefianza y el aprendizaje.

Tan pronto como se estableci6, la Universi-
dad de Deakin asumio la direccién de dos Aca-
demias, un Instituto de Tecnologia y un Colegio
Estatal de Maestros ya existentes, lo que le ha
permitido poder ofrecer una gran variedad de
estudios en las dreas de Ciencias Sociales, Le-
tras, Educacion, Ciencia, Comercio, Ingenieria
y Arquitectura.

La Universidad, segin sus estatutos, debe dar
prioridad a los programas de estudios a distan-
cia. El estilo abierto es evidente en los métodos
de ensefianza, muy imaginativos, y en las diver-
sas opciones de cursos disponibles para los
estudiantes asi como en la forma en que los
cursos superan los limites tradicionales y en el
estrecho compromiso de la Universidad con la
comunidad.

La experiencia de diversas unidades como la
de Queensland y la de Nueva Inglaterra, en Nue-
va Gales del Sur, con el método abierto ha ayu-
dado muchisimo a Deakin. Cada uno de estos
centros ha ido desarrollando una amplia varie-
dad de programas con el fin de ayudar a los estu-
diantes externos a superar los obstaculos que se
les presentan en el estudio a distancia para que
puedan conseguir su titulo universitario si lo de-
sean, pero los métodos de Deakin estdn, sin em-
bargo, mds fuertemente influenciados por ini-
ciativas recientes de la Educacién Abierta de Eu-
ropa y América del Norte, principalmente por
la Universidad Abierta de Gran Bretafia.



Esta Universidad Abierta de Deakin no tiene
estudiantes que asistan a clases presenciales y
no ha considerado conveniente organizar, por el
momento, servicios de Radio y Television para
transmitir programas especiales.

Actualmente Deakin ofrece cursos abiertos
para la obtencién de graduaciones sélo en las
areas de Letras, Ciencias Sociales y Educacién.
Progresivamente se irdn incluyendo otras, pero
no parece probable que el método abierto pueda
extenderse a los estudios mds practicos como la
Ingenieria.

Los cursos son preparados por grupos de aca-
démicos. Cada uno de los miembros se ocupa de
su especialidad correspondiente y, después, el
resto del grupo critica y discute mas a fondo su
trabajo. Normalmente se hacen varios borrado-
res antes del original definitivo. Cuando en la
Universidad de Deakin no se tiene disponible
un experto en una materia determinada, se con-
trata a una autoridad de esa disciplina de otra
universidad australiana o del extranjero.

También trabajan con esos grupos académi-
cos disenadores graficos y personas relacionadas
con los medios de comunicacién. El resultado
de todo este trabajo conjunto son unos manua-
les de autoeducacion hechos con todo cuidado,
libros que contienen materiales de consulta y
audio-cassettes y cintas para grabar programas
de Television.

En menos de dos afios Deakin ha publicado
mas de cien libros y se ha convertido asi en la
editora educacional mds importante de Austra-
lia.

La Biblioteca de esta Universidad presta los
libros necesarios a sus estudiantes externos y
dispone de un servicio gratuito de entrega a do-
micilio, sin importar donde vive el estudiante.

Deakin cuenta con diez centros de estudio re-
gionales en el Estado de Victoria donde los estu-
diantes externos pueden consultar a sus aseso-
res, escuchar cintas o hablar con otros estudian-
tes.
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La Universidad organiza diversas actividades
durante los fines de semana, pero los estudian-
tes no tienen obligacion de asistir a ellas.

Esta Universidad de Deakin ofrece a todos los
estudiantes externos contactos voluntarios de
varios tipos entre los cuales el mds importante
es una «linea telefonica de emergencia» que tra-
baja durante todo el dia, lo que proporciona a
los estudiantes la posibilidad de establecer con-
tacto con los miembros del personal de Geelong
siempre que lo deseen.

La Biblioteca Deakin presta a sus alumnos
colecciones de libros durante largo tiempo y
ademds proporciona copias en microfilms de
sus fondos a las bibliotecas publicas de las ciu-
dades de Victoria. El proposito es ayudar a los
estudiantes externos de las ciudades y extender
los servicios de Biblioteca de la Universidad a
las comunidades locales.

Gracias a estos servicios, a las visitas realiza-
das por los miembros del personal y a otras acti-
vidades, Deakin esta adquiriendo una imagen
popular en las dreas rurales que anteriormente
habian tenido poco contacto con una Universi-
dad.

[II. LA EDUCACION DE ADULTOS

En Australia ha venido utilizandose el térmi-
no Educacion de Adultos tradicionalmente para
designar a programas disefiados con el fin de sa-
tisfacer las necesidades o los intereses de las per-
sonas que ya han abandonado los estudios for-
males. Hoy dia, sin embargo, se tiende a am-
pliar este concepto porque les ofrece también la
posibilidad de matricularse en cursos universi-
tarios.

La Educacion de Adultos en Australia estd
también condicionada por las influencias brita-
nicas aunque éstas eran aun mas evidentes en el
siglo XIX, época en la que los programas se co-
rrespondian practicamente con los de la ense-
fianza en Gran Bretafia.
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Num. 8, junio, 1986.
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Num. 2, octubre-diciembre, 1984; num. 3, enero-
marzo, 1985.

BOLETIN
(Gabinete de Documentacién del CIDE)
Nim. 1, mayo, 1986.

BOLETIN INFORMATIVO

(Fundacién Juan March)

Num. 161, julio-agosto, 1986; nim. 162, septiem-
bre, 1986.

BOLETIN DE REVISTAS CEMIP
Nam. 5, enero-marzo (sic), 1986.

BOLETIN DE SUMARIOS ANAYA
Num. 2, abril, 1986.

BOLETIN DE SUMARIOS CENEBAD
Nums. 1,2y 3, 1986.

BOLETIN DE SUMARIOS MEC-CIDE
Num. 46, mayo, 1986; nim. 47, junio, 1986.



BORDON
Num. 261, enero-febrero, 1986.

BULLETIN DE L’ASSOCIATION DES PRO-
FESSEURS DE MATHEMATIQUES DE L’EN-
SEIGNEMENT PUBLIC (APMEP)

Nuim. 354, junio, 1986.

CAHIERS PEDAGOGIQUES
Num. 244-245, mayo-junio, 1986.

CARTA DE ESPANA

Num. 330, 15-30 de mayo, 1986; nim. 332, 15-30
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DEUTSCH ALS FREMDSPRACHE
Nums. 3 y 4, 1986.
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junio, 1986.

EDUCATION IN CHEMISTRY
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(Revista de informacién juvenil del Ministerio de
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INFORMACION COMERCIAL ESPANOLA
Num. 633, mayo, 1986; nim. 634, junio, 1986;
num. 635, julio, 1986,

INFORMACION CULTURAL
Num. 37, junio, 1986, nim. 38, julio, 1986; nim.
39, agosto, 1986; num. 40, septiembre, 1986.

INSULA
Num. 473, abril, 1986; num. 474, mayo, 1986;
num. 475, junio, 1986.

INVESTIGACION Y CIENCIA
Nim. 117, junio, 1986; num. 118, julio, 1986; nim.
120, septiembre, 1986.

KULTUR CHRONIK
Num. 3, 1986; num. 4, 1986.

MONDE DE L’EDUCATION, LE
Nuim. 129, julio-agosto, 1986; nim. 130, septiembre,
1986.

MUNDO OBRERO
(Suplemento de Emigracion)
Nums. 388 a 393, 1986; nums, 401 y 402, 1986.
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Nums. 1.125, 1.126, 1.127, 1.131, 1.132, 1.134,
1.135,1.136, 1.138 y 1.139, 1986.

ORIENTATION SCOLAIRE ET
PROFESSIONELLE, L’
Num. 2, 2.° trimestre de 1986.



PACEM
Num. 8, 1. cuatrimestre de 1986; nim. 9, 2.° cuatri-
mestre de 1986.

PATIO ABIERTO
Num. 17, marzo-mayo, 1986.

PERSPECTIVAS (UNESCO)
Nums. 57 y 58, 1986.

PHYSICS EDUCATION
Num. 2, marzo, 1986; nim. 3, mayo, 1986; niim. 4,
julio, 1986; Suplemento del vol. 21.

PHYSICS TEACHER, THE
Num. 5, mayo, 1986.

POESIA
Num. 25, 1986.

PRACTICAL ENGLISH TEACHING
Num. 1, septiembre, 1986.

PUERTA NUEVA
Num. 1, junio, 1986.

PUERTA DEL SOL DE MADRID
Num. 1, julio, 1986; nim. 2, septiembre, 1986.

RADIO EDUCACION DE ADULTOS
(Radio ECCA)
Num. 2, mayo-agosto, 1986.

REVISTA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
Num. 126, abril-junio, 1986; num. 127, julio-
septiembre, 1986.

REVISTA DE EDUCACION
Num. 278, septiembre-diciembre, 1985.

REVISTA DE EDUCACION FISICA
Num. 9, mayo-junio, 1986; nim. 10, julio-agosto,
1986.
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REVISTA DE EDUCACION Y CULTURA
(Direccién General de Escuelas y Cultura de Argen-
tina)

Num. 1, octubre, 1984; num. 1, marzo-julio, 1985.

REVISTA ESPANOLA DE EDUCACION
FISICA Y DEPORTES
Num. 8, marzo-abril, 1986.

REVISTA DE INVESTIGACION EDUCATIVA
Num. 6, 2.° semestre, 1985.

REVISTA DE OCCIDENTE
Num. 61, junio, 1986; nums. 62-63, julio-agosto,
1986; nim, 64, septiembre, 1986.

REVISTA DE PSICOLOGIA Y PEDAGOGIA
APLICADAS
Num. 32, 1985.

RICERCA EDUCATIVA
Num. 1, enero-marzo, 1986,

SAL TERRAE
Num. 5, mayo, 1986; nim. 6, junio, 1986; nim. 7-8,
julio-agosto, 1986.

SCALA
Nuams. 6 y 7-8, 1986.

SCALA JUGEND MAGAZIN
Num. 4-5, septiembre, 1986.

STADIUM
Num. 115, febrero, 1986; niim. 116, abril, 1986.

THALES
Nim. 4, 1.*7 cuatrimestre, 1986.

TURIA
Num. 2-3, 1985,

UNIVERSITAS
Num. 4, junio, 1986.



VIAJAR
Num. 12, julio, 1986; num. 13, agosto, 1986; niim.
14, septiembre, 1986.

VILLA DE MADRID

(Informativo)

Num. 90, 1-15 de junio de 1986; num. 91, 16-30 de
junio de 1986; num. 93, agosto, 1986.
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VILLA DE MADRID
Num, 86, marzo, 1985; num. 87, enero, 1986.

VITA ITALIANA
Num. 1, enero, 1986; ntm. 3, suplemento, 1986.

DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACION
DEL INBAD
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